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— ber Bäßmafcßinenhänbler in Berlin . 

— in Sübecf. Bon Dr. ©artwig . 866- 
Aergte, Berftaatlicßung ber—in berScßweig 
—, Begebungen auf Berftaatlicßung ber 

— in ©oHanb. 

— unb Äranfenfaffen in SRüncßen . . . 

Aergteftreif, 3«nt — in ©era. 
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oerftcßerung. 
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poligeilicße Maßregeln bagegen . . . 
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Altohol, Hamburg unb ber — .... 
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ben —. 
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Kongreß gegen — . . . . 480, 664 
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eine für weiblicße —.1066 

Apotßefenbogfott, S)aS Enbe beS Berliner— 

1019, 1070 
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Berwenbung oon —. Bon ©ewerbe- 

infpeftor Söffer. 364-365 

*ArbeiterauSfcßuß, $)er — ber SDptifd^en 
SBerfftätte gu 3ena. Bon Dr. fßetreng 

737-741 

ArbeiterauSfcßüffe bei ben preußifcßen 


. Staatsbaßnen ..644 

—, Errichtung oon — in Bußlanb. . . 960 
ArbeüerauSfperrung, S)ie EoeSfelber . . 230 
— ogl. AuSfperrung, Streif. 
ArbeiterauSfperrutigen in 2)eutfcßlanb . . 936 


ArbeiterauSftanb in ber Sang’fcßen Bta- 


fcßinenfabrif in Mannheim .... 1289 

ArbeiterauSftänbe in Berltn.691 

-Bußlanb.1191, 1218 

Ärbeiterbauoerein, glensburger — . . . 1100 


* Arbeiterbewegung in ©ollanb, $)ie —. 

Bon Brioatbojent Dr. Beruß. ©armS 

1002—1007 

.. *761 


— in granfreieß.1289 

—, Entwicflung ber — in Argentinien . 394 
*— in Argentinien, $)ie — unb bas Aus- 
weifungSgefeß. Bon ©uillermo .S. 


-ben Bereinigten Staaten .... 990 

-Beufeelanb.774 

— ogl. Streifs, AuSfperrung, AuSftanb. 
ArbeiterbubgetS, Belaftung beS — burcß 
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—, Amerifanifcße — ........ 257 

Arbeiterferien in Englanb.1195 

Arbeiterfrage, $)ie — unb bie greijtnnige 

Bolf Spartet ..82 

Arbeitergärten oom Boten Jfreug . . .1195 
Arbeüerijäufer, Äeine — in Borbljaufen . 400 
—, BeicfjSfjülfe für — in SBUheltnShflüen 920 

—, Bau oon — in Sonbon.820 

Arbeiterhaushalt, SKietginS im Stutt¬ 
garter —.201 

ArbeiterßauShaftS&ubgetS, Beue ftatiftifcße 
Erhebungen über Berliner — ... 617 
„Arbeiterheim", $)eutfdf)er Berein — in 

Bielefelb.428 

Arbeiterinnenflub, Ein — in Berlin. Bon 

Alice ©alomon. 994—996 

Arbeiterinnenlöhne in ©übauftralien . . 640 
Arbeiterinnenfchuß in Englanb .... 366 
Arbeiterfammer, Errichtung einer — für 

Beuß j. S.666 

—, Steine — in Beuß f. S.686 

— ogl. Arbeitsfammer. 

Arbeiterfongreffe, ©ewerffchaftliche — . . 987 

— ogl. Äongreffe. 

Arbeiterfonfumoereine.839 

Arbeiterfunbgebungen au ben JTaifer . . 307 
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ArbeiterlebenSoerficherung in Bänentatf, 

Einführung einer —.1241 

Arbeiterorganifation, $>as Becßt ber — in 

Englanb.883 

Arbeiterorganifationen, Äoüeftio-Berträge 
gioifdjen Untentehmer- unb — . . . 610 

— bei amtlichen Erhebungen in Baben, 

Bfttioirfung ber —.13 

—, BeidfjSoerbanb ber cßriftlichen — 

DefterreidjS.39 

—, 2)aS rechtliche BerbältniS gtoifeßen — 
unb ihren SBitgliebern in ben Ber* 

einigten Staaten.450 

—, 2)ie — in Beto*?)orI.835 

— ogl. ©ewerffchaften, $rabe UnionS. 

Arbeiterpolitif, Stäbtifche — Stuttgarts . 179 
Arbeiterrebe ftaifer SBilhelmS, Eine — .278, 

1364 

Arbeiterfcßuß, internationaler — . . . 1063 

— in ber chemifcßen inbuftrie .... 992 

— im gleifcßergeroerbe.800 

— in Bieter eien.456 

-$ecßelräumen.670 

-ber $ierßaar-2nbuftrie.181 

*— unb Äonfurrenjfäßigfeit. Bon Brof. 

Dr. E. SBajroeiler.67—60 

— in Defterreicß. 723-726 

— im öfterreicßifeßen $anbel8getoerbe . . 161 

— bei ben Begiebauten unb $ülfSanftaIten 

ber öfterreießifeßen Eifenbaßnen ... 41 

— in ^ollattb, Erweiterung beS — . . 970 

-ber Schweig. 234, 424 

— im Sfanton SBaabt. 778, 942 

— in frangöftfeßen 3'nngießereien ... 313 

—, gortfeßritte beS —« in granfreieß . . 1216 
—, Eentralamerifanifcßer —.396 

— in iapan, ©efeßentwurf gur Erweite¬ 
rung beS —. 396, 1193 

— ogl. gürforgepfließt. 
Ärbeiterfcßußbeftimmungen, S)ie — unb 

ißre Auslegung burdf) bie ©erießte . . 362 
—, ©eltungSbereicß ber —.1009 

— ogl. Sißgelegenßeit. 

Arbeiterfcßußbrillen, Ueber —.973 

Arbeiterfcßußfragen in ber BetüionSfom- 

miffton beS BeicßStagS.262 

*Arbetterftßußgefeßgebung, S)ieAnwenbung 
ber — in granfreieß im iaßre 1901. 

Bon B ro f* Baoul Sag . . . 249—263 
—, 2)ie — in Beu-Seelattb. Bon 
©ans geßlinger .... 1118—1120 

Arbeiterfefretariat unb iuftigminifter in 
Breußen.417 

— als ©emeinbeanftalt in ÄaiferSlautern 37 

— in Seipgig.911 

—, $>as — Stuttgart.774 

Arbeiterfefretariate.77, 1116 

Arbeiterficßerhcit, ©ewerbeinfpeftion unb — 635 

Arbeiterftatiftif, ©eutfeße —.280 

—, Sflitwirfung ber ranfenfaffen an ber 

amtlicßcu —.264 

—, Berßanblungcn beS Beirats für — . 117 

—, Beirat für — . . .< ^226, 308 
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Arbeiterftaüftü, »ättifdfje —.337 

ArbeiterfgnbiFate, »er franzöfifcbe SKarine* 

minifier über —. 200 

Arbeitertumulte, 3 u <btf) a u3 unb ©broerluft 

für —.1138 

ArbeiterunfaÜftatiftiF, »ie englifcbe — 

für 1902 . 721 

ArbeiterunfaHoerftcberung in Ungarn 397, 971 
»ie — in Ungarn. »on Dr. Sofef 
oon gengoeffp.713—716 

— in 1901.314 

-»tarplanb, Sine ftaatlidfje —. »on 

Dr. ( 5 . Soem. 263—264 

— o^l. UnfalloerFtcberung. 

Arbeiter - UnfaHoerFttb^ungSgefeggebung 

in »elgien.839 

Ärbeiteroerbänbe, Äongreg nicbtfozialifti* 

fc^er beutfdfjer —.1302 

Arbeiteroereine, »elegiertenoerfamntlung 
be« ©efamtoerbanbe« ber ©oangelifcben 

— »eutfdjlanbs.907 

—, ©efamtoerbanb ber ©oangelifdEjen —. 989 
—, Petition ber — um Vorlage be« SBob* 

nungSgefege« in Preugen . . . , . 400 
—, AuSfdjug be« Sibetnifc^-SBeftfäliftben 
»erbanbe« ©oangelifcber — .... 866 
—, »erbanb fübbeutfd^er fat^olifd^er — . 1162 
Arbeiteroerbältniffe, Neuregelung ber — in 

gürtfj (SBarjern). 180, 391 

Arbeiteroerfammlung in »uglanb, »ebörb* 

lieb genehmigte —.284 

HrbeiierBerftdjerung, Sur SBeiterentroirflung 
ber —. »on »ürgermeifter Dr. 2 Beig 636 
—, »er ärztliche ©tanb unb bie beutfdje 

- .349 


— »ollSfparFaffen unb —.617 

—, »ie — unb bie ©djule.1304 

*— unb Äranfenoerficberung, ©djiebs* 

gerid^te für —.29—31 

— in JDefterreidj.236 

—, ngl. UnfaDentfcbäbigung. 
ArbeiieroerfttberungSgefeggebung in Sujem* 

bürg.42 

Arbeiteroertreter, paufegquantum für ben 
— entgangenen Arbeitßoerbienft. . . 280 
Arbeiteroertreiung, »ireFte — im englifeben 

Parlamente.638 

—, Ausbau ber parlamentarlfcben — in 

©nglanb.1138 

Arbeiter-SBoblfabrt, ©tänbige AuSffeÜung 
für — in Berlin ... 46, 288, 427, 1020 

—,-. »on Prof. Dr.^b* ©ommer- 

felb.1071 

—, SKufeum für — in Parte.806 

Arbeiter-SBoblfabrtSeinricbtungen . . . 1097 
—, SWufeum für — in »tünchen. ... 427 
Arbeiterroobnbäufer, ©täbtifebe — in Ulm 921 
Arbeitermobnungen, ©täbtifcbe»emilltgung 

für — in Äöln.643 

—, Staatliche — tn SBürttemberg . . . 1023 

— in Defterreidfj.493 

—, gürforge für — in @t. ©allen . . .1101 

— in »eufübroale«.213 

— in Sioerpool. 677, 1372 

— in Sonbon.433 

—, ©emeinblidjer »au oon — in ©totlanb 370 

— in »enebig.768 

— ogl. SBohnungen, Äleinmobnungen. 
♦ArbeitermohnungSeinricbtungen, Swoberne 

—. »on Prof. Dr. Ääbler . 1166-1169 

ArbeitermobnungSfrage, Sur — in ©nglanb 704 

—, »ie — in ©cbottlanb.492 

ArbeitermobnungSoerbältniffe tn Ungarn. 

»on Dr. gof. oon genqoeffp 319—320 
ArbeiterroobnungSmefen, »b e luifcber »er« 

ein jur görberung be« —.921 

Arbetterzüge, »ie — ber belgifcben ©ifen* 
bahnen, »on prof. ©mil »anber* 
oelbe .... 1218-1222, 1244 1246 

Arbeitgeber, »aS »eich ate — . . . . 686 

— unb ArbeitSgefeggebung in ©nglanb . 644 
Arbeitgeberbeiträge nach bem ÄranFen* 

oerFtcberungSgefeg, »ereebmntg ber — 387 

Arbeitgeberbunb für ba« »augemerbe, 
»eutfeber — 282 

— ogl. Unternebmeroerbanb. 
Arbeitgeber-Sdjugoerbanb, »eutfeber — . 614 


Spalte 

Arbeitgeberoerbänbe unb Sunungen . . 643 

—, »unb ber — »erlin«.1236 

— ogl. Unternebmeroerbänbe. 

Arbeiteamt, »a« fiäbttfcbe — »raunfebmetg 100 


—, ©täbtifebe« — »egenßburg .... 367 

—,-Stuttgart. 1112 

—,-Äoburg.1369 

— in gapan.280 

— in Äanaba.826 

Arbeitsämter, ©tubentifebe —.288 

— in »apern.890 

-Dberbapern.1148 

Arbeiteautomat für Arbeite millige . . . 1098 
Arbeitsbeirat ber fosialftatifttfdfjen Ab¬ 
teilung be« Äaiferlteben ©tatiftifeben 
Amt«. 68 

—, »er öfterreidjifebe —.163 

— ogl. ©eirat. 

— unb gnbuftrierat in Defterreicb . . .1160 

ÄrbeitSbciräte in granFreiefj.308 

Arbeiteblatt, »aS »eich«*—.118 

—, »a« nieberlänbifcbe —.254 

ArbeitSbörfe, ©täbtifebe — in Antmerpen 726 

— oon Suyemburg.46 

ArbeitSbörfen in granfreidf).678 

—, »er 10. Äongreg ber franjöFtfcben -. 46 

ArbeitSfammer ogl. ArbeiterFammer. 
Arbeiteiammern, 3abre«beritbte ber nteber- 

länbifcben — für 1901. »on Dr. 3 . H- 

mam O a vi 4 . m o,orv ne < 


Arbeitefampf, »ermittelung bei einem — 
in Äempten bureb ben gabrilinfpeFtor. 103 
—, »eilegung be« — in ben Äoblenberg- 

toerlen.232 

- in ©rimmitfebau.1269 

—, »er — in £oüanb. »on Dr. ©eorg 


Arbeitßfämpfe in »eutfdfjlanb.1041 

— im beutfdjen »augemerbe.1066 

—, »a« 9ieicb0gericbt über »ruc! unb 

SSiHenSjmang in —.606 

— in (Jnglanb mäbrenb 1902 .... 478 

— ogl. Arbeiterberoegung, Streit«, AuS- 
ftänbe. 

Arbeitelammer in ©enf.987 

Arbeitslöhne im »augemerbe in Öujemburg 14 

— unb Arbeitszeiten in ©nglanb mäbrenb 

be« Jahres 1902 . 475 

— ogl. Söhne. 

ArbeitSlofe, ©rfabrungen mit — in ©trag* 

bürg i. ©.341 

—, ®ie Unterftügung — in 9?eufübroale« 386 
Arbeitelofenbefdjäftigung, ©täbtifebe — in 

»iiffelborf 1901/02 . 126 

Arbeiteiofenfrage, »ie — in Sonbon . . 832 
ArbeitSlofenfaffen,kommunale — in »elgien 658 
Arbeitslofenfaffe, »ie lommunale — in ©ent 508 
ArbeitSlofen-©tatiftif, Staatliche — in 

Storroegen.176 

Arbeitslofen-Unterftügung, ©tatifti! ber ge* 

merlfcbaftlicben —.1007 

—, ©itifufjrung einer — innerhalb be« 
»erbanbe« ber gabrif*, Sanb* unb 
Hilfsarbeiter.692 

— im »ergarbeiteroerbanbe.423 

— im ©teinfegeroerbanb.659 

—, »ie ©infitbrung ber — im djrtfilicb- 

fo 3 ialen 2J?etaUarbeiteroerbanb . . . 1289 

— au« ©emeinbemitteln für Äopenbagen. 608 

*ArbeiteIofenoerFt«beruu 0 , 3 U ^ Srage ber 

—. »on gannt) 3mle 329-334, 363—358 
* ArbeitSlofenoerFtcherung, ArbeitSnacbmeiS 


unb —. »on Dr. ©eorg ©pbom 60—68 
—, ©emerbegeriebte unb —. »on ©eroerbe- 
riebter Dr. ©djalborn.242 

— unb H<mbroerfSmeifter.396 

— be« faufmänntfdjen HtlfSoereinS für 
roeibliche AngefteHte tn »erlin ... 397 

—, »unbcSrat unb »eichstag jur — . . 162 
—, »ie — unb bie babifdjen ÄranFenFaffen 163 
—, Äartellfrage unb — auf bem national* 
foztaleu Parteitage in Hmutooer . . 70 

— in Seipzig. 868, 1045, 1314 

—, plan einer Fommunalen — in SJlüncben 1070 
*—, Sur — in »änentarf. »on ©eh- 

»eg.=»at Dr. Sucher . . . . 818—S20 
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♦ArbeitSlofenoerficberung, ®ie grage ber 


— in ber ©ebroetj. »on »aüonalrat 

Dr. Hofmann. 953-958 

— ju Seipzig. 457, 878, 1046 

ArbeitSlofenzäblung ber beutfeben ©ernerF* 

oereine.338 

Arbeiteiofenzählungen.227 

ArbeitSloFtgleit, »eFämpfung ber — bureb 
»auaufführungen in ber preugtfdfjen 

©ifenbahnoermaltung. 121 

, Sur »elämpfung ber —. »on Dr. 


—, »er »unbeSrat unb bie »erFtcberung 

gegen —.226 

—, ©egen bie — im »ucbbrucFgeroerbe . 668 

— in SBaqern.176 

—, ®ie ©tabt-ÄöInifcbe »erficbeningSFaffe 

a.a.« ccn unn 


—, Plan einer »erFt<b e *ung gegen — in 

Seipzig.467 

—, ©tatiftiF ber — in Defterreidj . . . 1063 
—, »eFämpfung ber — in Amfterbam. 

»on Dr. 3 . H- x>an Sunten . 862—863 
—, Sftagnabnten gegen — in ©afel . . 176 

—,-bie — in »rügge.309 

—, Konferenz über bie — in Sonbon . . 508 
-, Sunt ©tanb ber — in ©nglanb . . 838 
—, ©efud) um ©taatebüfe gegen bie — 

in »ormegen.338 

ArbeitßmarFt, »eicb«ftatiftiF über ben — 

695, 726 

— in Stabt unb Sanb 1902 . 1168 

—, STOitarbeit ber ArbeiterberufSoereine an 

ber amtlichen »eriebterfiattung über 

ben —.159 

-, Sage be« — im Staate »em*?)orF .1216 
♦ArbeitSnacbmeiS unb ArbeitSlofenoerfitbe» 
rung. »on Dr. ©eorg ©tjbom . 60-68 

— , preugtfeber SRinifterialerlag über Au«* 

geftaltung be« Fommunalen — ... 265 

— in SSürttemberg. »on H- ®- »aper. 

1147—1148 

— unb ©inigungSamt.287 

— im beutfeben »uebbruefgemerbe . 104, 673 
—, 3 *utraiüerein für — z u »erlin im 

3abre 1901.43 

—, »aS ©ebäube be« Sentral*— in »erlin 286 
—, ©igener — für bie »erliner ftäbtifeben 

»etriebe.186 

—, »erbanb zur görberung be« — im 
»egierungSbezirF »üffelborf .... 367 

— berpatriotifcben®efeIIfcbaftinHöniburg 891 

-, ÄarlSruber —.726 

—, »eridjt ber Sentralanftalt für unent* 

geltlicben — in HRannbeim für 1902 . 891 

— , Anftalt für — in 3ft.*®labbacb 1902 . 778 
-, ©täbtifeber — SSütenberge .... 186 

— in SBorm«.1168 

—, ©inriebtungen für — 1901 in »aben. 1368 
—, 3 *ntraiifterung be« — in ©Ifag-Sotb« 


—, ©täbtifeber — für HuuSgefinbe in ffiien 487 

— tn »ubapeft.944 

-, »ie Drganifation be« — in Ungarn. 

»on Dr. o. genpoeffp.778 

—, Äantonaler — im Aargau .... 944 

— unb »aturaloerpflegung, »erbinbung 

oon — in 3 ü ri( b. 726 

-, Huubbabung be« — in »eu-Sübmale« 945 

— ogl. ©tellenoermittelung. 

--Anftalt Äöln.1216 

—«Älaufeln bei ftäbtifeben SubmifFtonen 

in ©tragburg i. ©.367 

ArbeitSnacbroeife, »erbanb beutfeber — . 487 

—, »erbanb ber babifeben — .... 458 

—, »erbanbstag babifdjer — .... 45 

—, Äontmunale — in preugen . . . .1045 
ArbeitSorbnung, ©emerbegericht unb — . 373 
—, »ebenfen gegen bie — für bie ftäbti¬ 
feben Arbeiter in »reSbeit.420 

ArbeiiSorbnuitgen, ©emeinblicbe — unb 

StreiF« in Amfterbam.831 

Ärbeiterat, »eorganifation be« Hüb«r en 

— in grattlreicb.746 

—, 3ubufirie* unb — für »orroegen . . 33 

ArbettSräume, »erpfliebtung be« »ienft* 
berechtigten zur 3 ufiuubbaltung ber — 281 
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SrbeitSrube am Sonnabenb Aacbmittag . 941 
ArbeitSffatifUf, Tie oficrreic^ifc^c — . . 1038 

Arbeitstag, ©ntfcbeibungen über best be* 

griff beS —.281 

—, (5in beifpiel für einen neunftünbigen — 99 

ArbeitSoerhältniS jmifdben ©beleuten . . 258 
ÄrbeitSoerbältniffe bei ben offerreidjift^en 
brioatbahnen.227 

— bei ben fcbweizerifcben Sahnen ... 39 

ArbeitSoermittelung, Snterlofale —. . . 287 

— im berliner ©aftroirtSgeroerbe ... 104 

— in Stuttgart.288 

ÄrbeiiSoermittelungSffeflen ber Abein- unb 

SRaingegenb.1148 

— ogl. Stettenoermittlung, Arbeitsnach¬ 
weis. 

♦ArbeitSoertrag, ©in ©efefcentrourf über 
ben — in Italien. bon Dr. Sßinarbi 

169-171 

—, Aufforberutig gum Ungeborfam gegen 

ben —.1092 

Arbeitswillige, ÄrbeitSautomat für —. . 1098 
Arbeitszeit, Tie Regelung ber — in ge* 
fcbloffenen Äontoren. bon ©ewerbe- 

infpeftor g. Soffer. 886—837 

-, ©rb c I> un 9 en über bie $erabfefcung ber 
— non gabrifarbeherinnen .... 790 
—, Befugnis ber Polizei gur Regelung 
ber — jugenbltcben Arbeiter .... 177 

— am Sonnabenb, berfürzung ber—1070, 1241 
—, Söhne unb — ber tn ben ÄönigSberger 

ffäbiifeben betrieben angefteHten Arbeiter 1810 

— ber ftotelbiener.1312 

— in ben belgifcben bergwerfen . . . 202 

-Schweben.770 

-ben febmeijer TranSportanftalten 14, 121 

—, berfürzung ber — am Sonnabenb in 

gabrifen unb ©erfftätten ber Schweiz 1070, 

1241 


—, bewegung ju einer gefeilteren ber¬ 
fürzung ber — in ben bereinigten 

Staaten.666 

Arbeitszeiten, Ueber bie — ber in ben ber¬ 
liner betrieben befdjäfiigten Arbeiter . 666 
—, Arbeitslöhne unb — in önglanb waf)* 

renb beS Salzes 1902 . 476 

Armenpflege, Stellung unb Aufgaben beS 
ArjteS in ber öffentlichen — .... 868 
Arfenitbaltige Farben, berbot — in grant» 

reich.399 

Arjneitaje, borfcblag einer AeicbS- — . 600 

Arjt, TaS Aed)t beS —. 3um ©ebraueb 

für ben Arjt.946 

Arztwahl/ gorberung freier — für bie 

Stabtarmen in berlin.779 

-, greie — non ©ifenbabnbeblenfteten . 869 
Afffftentin ber ©ewerbeinfpeftton in Ham¬ 
burg .313 

Affiffentinnen ber ©ewerbeaufffebt in bre- 

men unb Aeuff j. S.287 

Äftffoerein für ßbbacblofe, berliner — . 663 

Augenleibenbe, Ratgeber jur berufSwabl 

für —.973 

AuSfunftSbureau, StäbtifcbeS — 2Kiil- 

häufen i. ö.458 

Ausfun ftserteilung, Snftitut für fogiale — 
hi ben bereinigten Staaten non Amerifa 163 

ÄuSfunftSfteHe ber beutfdjen ©efeDfdjaft für ! 

etbifebe Äultur.917 

Ausfcbufefffcung ber ©efeüffbaft für Soziale 

Aeform. 663 1 

Ausfperrung non 600 SAitgltebem beS 
TejtilarbeiteroerbanbeS dfjriftlicben . . 16 

-Textilarbeitern in ©oeSfelb . . . 103 

—, berbütung einer — in Äempten . . 169 

— in birmafenS.762 

— # SÄaffen» — in Schweben 1117, 1162, 1191 

— im Aew-?)orfer baugewerbe . . . . 911 

—, ogl. ÄrbeiterauSfperrung, Streif. 
AuSfperrungen in Teutfcblanb 796, 910, 986, 

969, 1012 

— unb Streifs. 773, 866 

-, Streifs unb — im Sabre 1902 . . 865 

-in Teutfcblanb wäbrenb beS 

IV. Quartals 1902 . 774 

— in Sfftlobn. 833, 888 

Aasftanb im franzöfifdjen bergbau . . . 203 


€ palte 


6patte 


AuSftanb ber Seeleute in SÄarfeiHe . . 283 
Ausstellung lefenSwerter gugenbfebriften . 290 

— für Unfatfoerffcberung.163 

— für Ar beiter Wohlfahrt, Stänbige —. 
bon fjßrof. Dr. Tb* €>omtnerfelb 1071 bis 

1073 


-in berlin, Stänbige — 46, 288, 427, 

1020 

Automobile im Tienfte beS öffentlichen 
AettungSwefenS.83 


»♦ 


baeffiuben, ©pgienifebe borfebriften für — 

in ©nglanb.568 

bäcfer, Abfcbaffung ber Aadbtarbeit ber — 

in £>olIanb.104 

bäcfereiarbeiter, Aeunter berbanbstag ber 

— TeutfdjIanbS.937 

bäcfereibetriebe, Äorporatioe — in granf» 

reiefj.730 

bädereien unb Äonbitoreien, $pgienifcbe 
3Rabnabmen für ©rrid&tung unb be¬ 
trieb non — in braunfebweig . . . 1214 
bädergewerbe, bermehrung ber Auhezett 

im —.867 

bädereigewerbe, ber AuSfcbuff beS ber¬ 
liner ©emerbegeridfjtS unb bie Suftänbe 

im berliner —.1101 

bädereioerorbnung,öin Urteil gegen bie — 1208 
beitfermeifter, beutfebe — für bie Sonn¬ 
tagsruhe .206 

bäderffbufc in ber Schweiz.41 

haben ber Scbulfinber.1196 

babnbebienftete, ArbeitS- unb Aubezeiten 

ber — in ^reuffen.693 

babnmäcbter, Aeid)Sfonferenz ber öfter» 

rehbifdfjen —.692 

barbiere, grifeure unb berrüdenmacber, 
Äongrefe ber Tabafarbeiter unb — . 728 

bauarbeiter, AZinifterialoerfügung zu™ 
Scbufee ber — in ©ürttemberg . . . 131 

—, @cbub ber —.1214 

bauarbeiterauSfperrung unb Tifcblerftreif 

Äaffel.1211, 1239 

bauarbeiterfebufc, Petition um gefefclicben 

— in breuffen.610 

—, berbanblungen über — im preuffifeben 

Abgeorbnetenbaufe.649 

—, SAinifterialoerorbnung über ben — in 

breuffen.670 

bauarbeiterfdjubfongrefc, Ter II. — 691, 747 

baugenoffenfebaft beS eoangelifeben Ar* 

beiteroereinS in ©ieffen.1266 

baugenoffenfdjaften.267 

-, 7. berbanbstag ber — TeutfdjIanbS . 918 


baugefeffäfte, berbanb ber — non berlin 

unb bororten.833 

baugefeüfcbaft, Aftien- — für ben 2anb» 

freiS Ärefelb '.948 

baugewerbe, TaS — im SBinter ... 308 
—, Teutfcber Arbeitgeberbunb für bas — 282 
-, Arbeitsfämpfe im beutfeben — 1066, 1141 

—, grteben im berliner —.558 

Tarifoereinbarungen im berliner — . 887, 

1064 

—, Streit im — zu §annooer 1066, 1142, 1212 
- , Ausfperrung ber Arbeiter beS — in 

ffaffel.1162, 1190 

-, Tarifoertrag im — z u Äöln . . .1140 
-, Tarifbewegung im Stuttgarter — . 461 

—, Arbeitslöhne im — in Sujemburg . 14 

—, Ausfperrung im Aemgorfer — . . . 911 
baugewerfSmeiffer, Ter 18. SnnungSoer* 

banbstag beutfeber —.1335 

bauflempnergewerbe, Tarifoertrag im — 

ZU bremen.968 

baumwoHinbuftrie, tföfjne in ber amerifa» 

nifchen —.418 

bauorbnung, bebauungSplan unb SSoh- 
nungSftatijtif. bon §. ©. bager 109 — 110 
bauplapfteuer nach beut gemeinen SBcrt . 259 

begnabtgung, ©leicbmäfeige ^anbljabung 
ber bebingten —.258 


betrat, berbanblungen beS — für Ar- 
beiterftatiffif.117 


— ogl. Arbeitsbeirat, 
befanntmaebungen beS bunbeSratS, Tie 
Auslegung ber — oor ben ©fristen . 556 
benzinwäfebereien, SicberbeitSoorfcbriften 

für —.1241 

bergarbeiter, ©ewerfoerein cbriftlicber — 

Teutfdjlanbö.894 

—, Tie 8. orbentlicbe ©eiteraloerfammlung 
beS ©ewerfoereinS cbriftlicber — 

TeutfcblanbS.534 

—, Aeunftunbentag ber öfterreiebifeben — 619, 

1214 

-, Streitbewegung ber franzöfffeben — . 40 

—, Tie bewegung ber franzöfffeben —. 

bon gr. Sdjottboefer .... 78—77 
-, Ter AuSftanb ber franzöfffeben —. 

bon g. Scbotthoefer . . . 100-102 
-, Acbtffunbentag für — in HÄontana 14 
bergarbeiterbewegung, bon ber — . . 167 

bergarbeiterfonferenj, in Tooer .... 183 
bergarbeiterfdjaft, ©äbrung unter ber — 
im Aubrfoblenreoier . . . 1141, 1212 

bergarbeiterftreif, TaS ©nbe beS fran¬ 
zöfffeben —.260 

—, ©nbe beS — in ©armauj .... 312 
bergarbeiterunfälle in ^reuffen im Sabre 
1901 . 666 


bergarbeiteroerbanb, ArbeitSlofenunter- 

. ftüfcuug im —.423 

—, Ter englifebe —.160 

bergarbeiteroerhältniffe in Sübafrifa . . 177 
bergbau, Ter AuSftanb im franzöfffeben — 180, 

203 

—, Äcbtftunbentag im englifeben — . . 418 

—, Tie Unfälle im englifeben — ... 475 

berginfpeftion, beteiligung oon Arbeitern 

an ber —.424 

bergleute, AcbtftunbentagS*©efefeentwurf 

für bie belgifcben —.671 

—, Äcbtftunbentag für — in belgieit . . 720 
—, AuSbebnung ber AlierSoerffcberung ber 

franzöfffeben —.696 

bergwerfe, 3ur berbütung oon Unfällen 

im preufeifeben —.777 

—, Tie Arbeitszeit in ben belgifcben — . 202 
bergmerfSgefefc in ben Aieberlanben . . 226 
berufsfeuerwehr, benffonen unb $inter- 
bitebenen-berforgung ber bebienfteten 

ber berliner —.642 

berufSgenoffenfchaften, AecbnungSergeb- 

niffe ber — für 1901 561 

—, ©eitere AeferoefonbS bei ben gewerb» 

lieben -.838 

— unb §ei!oerfabren.1192 

berufSgenoffenfcbaftlicbe AeferoefonbS, 
©erben bie ben — zugefübrten Äapi- 
talien ber Snbuftrie entzogen? bon 


berufsfranfheiten, Tie ihre Urfachen 
unb ihre berbütung in Stalien . . . 
*beruf8» unb betricbSzäblung, Tie näcbfte 
—. bon $rof. Dr. ©g oonSAapr 785- 
*-, 3 U * näcbften —. bon A. <5. 


*-©ewerbezählung, Unfere näcbfte —. 

bon brof. Dr. ©erner Sombart . 1033 

biS 1037 

- 1905 . 959, 1090 

*berufSoereine, Tie gefefcUcbe Anerfennung 
ber —. bon Dr. ©eorg Stjbow . 172 
—, ©efefclicbe Anerfennung ber — . . . 690 
befdjäftigung im ©ewerbetrieb .... 557 
befteuerung ber beutfeben ©enoffenffbaften 267 
betriebSunfall, Ter begriff beS — . . . &32 
—, 3 u fammenhang zwifeffen — unb Tob 747 

— SAiffhanblung oon Streifbrecbern auf 

bem ©ege zur Arbeitsstätte als — . 1330 

— ogl. Unfan. 

betriebsunfälle, TaS AeicbSgericbt über bie 
berantwortlicbfeit für —.861 

— in granfreicb 1902 . 964 

--- ogl. Unfälle. 

bcuölferungS-Agglomerationcn, 3 ur 

tiftif ber groffftäbtifeben — .... 421 











































































VI 


Spalte 

Bierbrauergeroerbe, (Siebungen ber fönig- 
lidj batjerifeben Fabrifen- unb ©etoerbe- 
infpeftoren über baS —.693 

— ogl. Brauereigetoerbe, Brauereibetriebe. 
Bilbungsbeftrebungen, ^reufeifc^cg Ober- 

oenoaltungSgericbt unb geiuerfjdjaft- 

liebe —.1009 

BilbungS- unb UnterbaltungSftunben fiir 

faufmännifdjc Lehrlinge.1339 

Binnenfcbiffabrt, (Erhebungen über bie 
Arbciteroerhältniffe in ber — ... 689 

Binnenfd)iffabrt3=©nquete.417 

Blei, Bcrroenbung oon — in ©etreibe- 
müblen.764 

— oertoenbenbe Betriebe, Arbeiterfcbufc 

in —.969 

Bleierfranfungen, 3ur Verhütung non — 239 
—, 3^ei BehanblungSarten ber — . . 369 

Bleifarben- unb Bleijucferfabrifen, (Eine 
neue Berorbnung beS BunbeSratS . . 775 
Bleifarben = gnbuftrie, Arbeiterfdjufe in 

ber —.867 

Bleifranfbeit ber 5perlfaffcr.806 

Bleioerbot bei SMhlfteinbauen in Breufee« 800 
Bleioergiftung, Sdjujj gegen — . . .48, 183 
Bleioergiftungen, Bcfämpfung ber - bnreb 

Licbtbehanbluna.567 

Bleioergiftungen, Sie — in Breufjen . . 964 

— in ber englifeben ferantifcbeit 3 n- 

buftrie.869 

Bleiroeife, Lübopon contra —. Bon ©e- 
roerbeinfpeftor Ür. Heucfc . . 284 - 287 

— unb 3Mn)ei{3. 395 

Bleirueifcfrage, 3 lir —• ®on $rof. Dr. Sb- 

Sommerfelb . 1263-1264 

Bleitoeifjoerbot in Leipjig.725 

—, ©efefclicbeS — in grantreicb . . . .1144 
„Bonnä-S^ftem", SaS — in ber englifeben 

BJafcbineninbuftrie.35 

Botfcbaft beS Bräfibenten ber Bereinigten 
Staaten über Bereinigungen ber Unter¬ 
nehmer unb ber Arbeiter.279 

Braucreiarbeiter, ©eroinnbetciliguug oon 

—■ in ^>Ubcöheint.475 

Brauereibetriebe ogl. Bierbrauereien. 
Brauereigeioerbe, Sarifgemeinfdjaft im 

Bhindjener —.393 

Brauergcioerbe, Sarifoereinbarung im Leip- 

jiger —. 1210 

*Braugetoerbe, Bereinbaruugen jtoifeben 
Arbeitgebern unb Arbeitern im — 

Berlins. 303-306 

—, Sarifoereinbarung im — oon Sdjroa» 

bacb. 888 

Bucbbinber, Sarifbetoegung ber — . . . 1365 
Budjbinbergnoerbe, Sariferneuerung im — 

968, 1012, 1040, 1312 
—, (Einführung eines paritätifeben ArbeitS- 

nacbroeifeS für baS —.673 

Sucbbrucfer, 3ahreöbcricbt beS BcrbanbeS 

ber Seutfcbcn —.889 

—, ©eroerFfdjaftShauS ber — in SreSben 78 
Budjbrucfertarif, Amtliche Anerfennung beS 

beutfdjen — 968 

Bucbbrucferoerbanb unb Budjbrucfergeiocrf- 

fefjaft . . . ..103 

—, Sie (Einigung jtoifeben bem — unb 
ber Bucbbrucfcrgercerffcbaft .... 182 

—, ÖefcbäftSbcricbt bes SarifamtS bcS — 1311 
Bucbbrucfgetoerbe, Ser ArbeitSnadjtoeiS im 

beutfeben — 104 

—, Ser SiegcSjug ber Sarifgemeinfdjaft 

im beutfeben —.986 

—, Uebereinfommen im ©hi ca Q oer — . . 262 
—, Allfeitige Surebführung ber Sarifgc- 

meinfebaft im —.667 

BüefjerhaHe, Sie öffentliche — in Hamburg 

164, 627 

Bürgerfunbe als Unterrichtsfach .... 397 
Bürgerliches ©efefcbucb, ©ine getoerbe- 
gericbtlicbe ©ntfebeibung auf ©runb beS 

§ 629 beS —.63 

—, §616 beS — unb bie ©ifenbahnoer- 

roaltung.13 

—, § 616 beS —.310,507 

Bulletin beS Fnternatioualen Arbeitsamtes 

824, 880, 959, 1302 


Spalte 

Bunb beutfeber Frauenoereitte. Sie Sojial* 

politif unb ber —.71 

BuitbeSrat, Sie Auslegung ber Befanut- 
maebungen beS — oon ben (Berichten 556 


©* 

Gaiffonfranfheit, Ueber —.21 

©entral-ArbeitSnadjioeiS, SaS ©ebäubc beS 

— in Berlin.236 

©entralfteüe für Arbeitcr*2BobIfabrtS-©in- 

riebtungen.427 

-, Ser ReidjSfanjler unb bie — . 458 

(Eentraloerein für baS 3ßof)l ber arbeitenben 

klaffen.289 

(Ebriftliebe Arbeiterorganifationen, Reid)S= 
oerbanb ber — CefterreidjS .... 39 

(EfjriftUtbe Bergarbeiter, ©eroerfoerein — 

SeutfcblanbS.394 

©hriftlidje ©eioerffcbaften, ©eneralfefre* 

tariat ber —.394 

-, 3entralbureau ber —.796 

(Ebromarbciter, (Sine merftoürbige flranf- 
heit ber —.703 


®. 

Sacbbecfergeioerbe, (Sine Sarifoereinbarung 
im — für Berlin unb feine Bororte 909 
*Selegiertenoerfammlung ber Fnternatio- 
nalen Bereinigung für gefefeltdjen Ar- 

beiterfebufe.7-12 

Sid)ter-©ebäd;tni 8 -Stiftung, Seutfdje — . 700 
Sienft, ©runb jur fofortigen Aufgabe beS — 1009 
Sienftboten, Fürforge für erfranfte — . 607 

—, Reform ber Sfraufcnoerftcberung ber — 

in Hamburg.314 

—, Slranfctioerficberung brr — in Hamburg 1291 

—, — ber — in Baben.367 

—, — ber — in 23eimar.265 

—, LanbeSgefefclidje ßranfeuoerficberung 
ber —.1146 

— unb lanbioirtfcfjaftlidje Arbeiter, bie 

Jlranfenoerfidjerung ber —. Bon Ar- 
beiterfefretär £>. TOattutat . . 206—209 

— ogl. HauSgefinbe. 

Sienftbotenfrage, bie — in ber B*MonS- 
fommiffton beS Reichstags .... 262 

Sienftoerfäumnis, (Sntlaffung roegen oer- 
hältniSmäfjig erheblicher — . . . . 792 

Soppeloerfidjerung oon Jfranfenfaffenmit- 
gliebern.I 16 I 


(Sigenbetriebe, Ueberfcbüffe aus — jur Her* 
abminberung ber Steueni in englifdjen 

©emeinben. 260 j 

(SinigungSamt, ArbeitSuacbroeiS unb — . 237 
—, SaS — Berlin im April 1903. Bon 
9W. oon Sdjulj, I. Borfifeenben beS 
©eioerbegerid)tS Berlin . . . 922—924 

— Berlin, § ur Sdtigfeit beS — in ber 

erften .ftälfte beS 9Kat 1903. Bon 
oon Schulj, I. Borft^enben beS ©e* 
merbegerid)tS Berlin . . . 1049—1052 

— im Süffelborfer £>oljgeioerbe . . . . 517 j 

— in Solingen, Rücftritt oont — ... 845 

— in Sftariemont.734 

(SinigungSämter für Arbeitsftreitigfciten 

in Schmeben.894 

—, Sie ftaatlicben — in Amerifa . . . 214 
(SinigungSuerbattblungen im Februar unb 
3Härj 1903. Bon B?. oon Scbulj, 

I. Borfifeenben beS ©eroerbegeriebts 

Berlin. 704—707 

(Sinfommen, Sie mittleren — in ^reufcen 154 
(Einfommenftatiftif, Seutf^e — . . . . 529 
©inridjtungen für erfte ®ülfe, Berbanb ber 

- in Berlin ......... 919 1 

©inmanberung, (Srfdjroerung ber — in 

Amerifa.826 

(SifenbabnangefteHte, Berci ftellung oon 

©etränfen für bie —. 1294 l 


Spalte 


©ifenbahnarbeiter, SaS ArbeitSgefefc unb 
bie Betoegung ber — in ber Scbioeij 
—, Berunglücfung oon — in granfreicb 
—, ftörberatioit ber englifdjen — . . 
(Eifenbahnbauten, Arbeiterfcbu^ bei öfter 

reidjifeben —. 

©ifenbahnbeamte, (Erholungsheim für bie 

babifdjen —. 

(Sifenbahnbebienftete, greie Ar^ttoahl 

oon —. 

(Sifenbahnen, AuffteDung eines BertrauenS 
arjteS für bie preu^ifcb-hefrtfdjen — 

—, Arbeiterfdjufo bei ben Regiebauten unb 
£>üfSanftalten ber öfterreidjifdjen — 

—, BerufSgenoffenfcbaftlid)e UnfaHoerfube- 
rungsanftalten ber — DefterreidjS . 

—, ArbeitSoerhältniffe bei ben fc^roeije- 

rifeben —. 

—, Sie Arbeitcrjüge ber belgifdjen — 

Bon B^of. (Smil Banbcroelbe 

1218-1222, 1244-1246 
—, Lohnerhöhungen bei ben amerifa- 

nifdjen —.267 

—, UcbereinFonttncn auf ben mefiauftra* 

Iifcben —. 

*(Sifenbal)ner, 3 U ^ fo^talcn Lage ber — in 
Ißreu&en. Bon Dr. 2B. 3immer¬ 
mann .113 

—, (Errichtung oon Kantinen für — . . 765 

—, ©in Streif ber boHänbifdjen — . . 609 

—, Sie öfterreiebifeben —.342 

—, ftongrefc ber englifeben — . . . . 232 

—, Ser Streif ber — in Auftralien 890, 911 
©ifenbahner*©eroerffibaft, Berurteilitng ber 
englifeben — jum Sdjnbenerfa&. . . 
©ifenbahnperfonal, Berpflegung, Aufenthalt 
unb Uebernadhtung 2 c. für baS — . . 
©ifenbahneroerhältuiffe, Sie UnterfucbungS- 
fommiffion für bie — in .froüanb . . 
©ifenbahnoermaltung, § 616 beS Bürger¬ 
lichen ©efe^bucbeS unb bie — . . . 

—, Haftpflicht ber —.310 

©nquete ber oereinigten ©cioerffcfjaften unb 
©etoerfoereiue SiiffelborfS. Bon ^annij 

3mle. 961-964 

©nqueten ogl. Uuterfudjungen, 3»buftrie- 
©nqueten. 

©ntlaffung unb ©ntfdhdbigungSanfprücbe 
oon HanMmigSgehülfen.203 

— ohne 5tünbigungSfrift, Sofortige — . 281 

—, StünbigungSfrift unb —.340 

— oon Arbeitern, ©ntfdjäbigung für um 

gerechtfertigte —.384 

-, Berheimlicbte Borftrafen fein ©runb 
jur —.642 

— megen oerhältniSmäfeig erheblicher 

SienftoerfäumniS.792 

—, Ungünftige Äonjunftur fein ©runb ju 
oorjeitiger —.862 

— eines Reifenben roegen unbefriebigen- 

ber Leiftungen.966 

©rhebuugen über bie AuSbehuung ber 
Sonntagsruhe.185 

— über bie Arbeiteroerhältniffe in ber 

Biunenfcbiffahrt.589 

*— über baS Sdjläcbtergemerbe. Bon Lic. 

R ein har b HRumm . . . . 1081—1086 

*—, Sie amtlichen — über ben 3fh na 
ftunbentag ber gabrifarbeiterinnen in 

^reufecn. 1086-1089 

*— über bie ArbeitSjeit ber gabrifarbeite- 
rinnen in BreufK»/ Sie amtlichen —. 

Bon Hd^ne ©imon . . . 1228—1233, 

1253-1257 

— über bie ArbeitSjeit ber HanbelS-, 
SranSport- unb BerfehrSarbeiter . 

—, Reue ftatiftifebe — über Berliner Ar= 
beiterhauShaltSbubgetS .... 

—, Biitroirfung ber Arbeiterorganifationen 
bei amtlidjen — in Baben . . . 
©rfjolungsbaus für n e mrn r bd*mm icn . 
©rholungsheitn für bte babifdjen ©ifen 
bahnbeamten. 

— für beutfd)e Lofomotioführer . . . 

— ogl. Hdlftcitten, Luugenheilftätten 
Ferienheime. 

©rholungSftätten bei Berlin.316 
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GrljolungSfiatten, Soge««»— für Kinber . 843 
—, Crridjtuitg mm — für Kinber in 
Defterretdh.349 

— ogl. gerienlolonten, Sanb* unb Kur¬ 
aufenthalte. 

(Erholungsurlaub für bic preufetfd^-^efflfc^en 
Staatseifenbahnen.1021 

— ogl. Urlaub. 

GrroerbSfähigleit, BaS NeichSgertchi über 

bie —.986 

(5r$iehung$-unb gürforge-Berein für getftig 
jurü cf gebliebene (fc^rDad^ftntiige) Kinber 698 
(Eoangelifdje Arbeiteroeretne, Belegierten- 
oerfammlung beS ©efatnioerbanbeS ber 

— BeutfchlanbS.907 

-, ©efamtoerbanb ber — .... 989 

-z Petition ber — um Vorlage beS 

SBohnungSgefefceS in Sßreufjen ... 400 

-, AuSfchufc beSNhetntfch-SBeftfälifcben 

BerbanbeS —.866 

Goangeltfch-fojialer Kongreß Ber 14. — 907, 

981 

— KurfuS in Glberfelb, Gin — . . . . 237 


•gabrif unb Hanbroerf 


-/ Nochmals —. 

—i 3ur grage: Hanbroer! ober - . . . 
gabrifarbeii, Schulpflicht unb — in 

Sägern. 

gabrifarbeiterinnen, (Erhebungen über bie 
§erabfefcung ber Arbeitszeit oon — . 
*—/ Bie amtlichen (Erhebungen über ben 
3th n fiunbentag ber — in ^reugen 
. 1086- 
—, Bte amtlichen (Erhebungen über bie 
Arbeitszeit ber — in $reufeen. Bon 
Helene Simon 1228-1238. 1258— 
~t 3 f huftunbentag für — in Bremen. . 
gabrifauf ficht, SBeiblidhe — in Bänemarf 
—, ^Jahresbericht ber — in Bänemarf für 

1902/03 .. 

gabrifgefefc, KontroEe ber Burdjführung 

beS [djroeigertfrfjen —. 

—, Neotfion beS Schweiger •—.... 
gabrifgefebgebung, Bte Anroenbung ber 
— in Bagern 1902 . 646- 

— in gapan. 

gabrifinfpeftion in Baben. 

Keine ©gftemänberung in ber babifdfjen 

—i 3ahreSberi(ht ber ©ro&herzoglich 
Babifdhen — für baS 3ahr 1902. Bon 
Dr. granj Bocljoro .... 762- 
—; Bie nmrtlembergifcbe — im galjre 

1902.'. . 938 - 

“ in 3lnlien... 

— »gl. gabrifauffi<ht, ©eroerbeaufficht, ©e* 
roerbeinfpefUon. 

Sabrifinfpeftor, Bermittlung bei einem 
ÄrbeiiSfampf in Kempten burch ben — 

r* Dr. ©thuler f. 

öabrtfinfpefioren, Konferenz ber — in 

Bagern. 

gall ©imon in Köln, Bie gortfefcung beS 

gamilienunterfiufcung, ©eilftätten unb — 
gerien bei ooEem Sohnbeguge, Sicht Bage 

gerienfolonien, ©tuttgarter Berein für — 

— oergl. GrholungSftätten, Sanb- unb 
Kuraufenthalte, ©ommerpflege. 

geuer6eftattung§gefeb, BaS englifdhe — . 
geuerroebr, Benfionem unb Hinterbliebenen» 
Berforgung ber Bebienfteten ber Ber¬ 
liner Berufs*—. 

geuermehrleute, §interbliebenenoerforgung 

oon — in Berlin.. 

*ginangen, BaS ethifdjje unb fogiale 
Moment in — unb ©teuern. Bon 
©eh- Neg.-Nat $rof. Dr. Abolph 

SBagner. 929- 

gletfibergemerbe, Arbeiterfchufc im — . . 
~, Arbeitszeiten im —. 


gortbilbungSlurfuS, HEöientfdjer — für 
Setter unb Sehrer höherer Sehr» 

anftalten.349 

goribilbungSfcbule, Keine obltgatorifche — 

in ©djöneberg bei Berlin.627 

—, Befudj ber — burth bie Sehrltnge. . 1284 

gortbilbungSfdhulen, BerufSgroang für 

länbliche —.699 

—, Obligatorifdhe —.163 

—, gorberungen für bie Drganifatton ber 

obligatorifcben —.1021 

—, Obligatorifdhe - für HanblungSge- 
hilfinnen unter 18 Sahren.840 

— in Olbenburg.459 

gortbilbungsfthulpflidht für Nfäbdjen im 

Herzogtum Meiningen.459 

gortbilbungsfcbultag, Ber 7. beutfc^e — . 1339 
goribilbungSfchuituefen, Beutfcher Berein 

für baS —.290 

gortbilbungSfdjulgroang für jugenblidhe 
roeiblidhe HanblungSgehtlfen unb -lehr» 
linge.627 

— in BreSlau. 841 

gortbilbunaSunterridfjt, Burdjfübrung beS 

gewerblichen —.387 

grauen, BerfammlungSrecht ber — in 

Bagern.1089 

—, Beteiligung oon — an ©emetnbe- 
fommifftonen in Offenburg .... 986 
—, Nachtarbeit ber — beim peringfpie&en 

in £>oHanb.309 

grauenarbeit in ber frangöjifchen, belgifchen 

unb beutfchen 3ubuftrie.98 

—, Ktnberfchufc unb — in granfreich . . 586 

— in Ohio ..339 

grauem unb Kinberarbeit im belgifchen 

Kohlenbergbau.640 

-— in Italien, ©efefc über bie — . 1018 

grauenbunb, Bie 4. ©eneraloerfamntlung 
beS beuifch-eoangelifcfjen — . . . . 1304 
grauenoereine, Bie Sogialpoliti! unb ber 

Bunb beutfcher —.71 

—, Bie 2. ©eneraloerfammlung beS Ber» 

banbeS gortfchrtttlicher —.1213 

grifeurläben, ©efunbheitsfchufc in —■ . . 166 
grühftücf, SBarmeS — für ©djulfinber . 83 

gürforge für arbeitsunfähige ftäbtifche 
Arbeiter unb beren Hinterbliebene in 

Hanau.72 

—, Berein . jur — für Iranfe Arbeiter in 
Bofen.1021 

— für lanbioirtfcbaftlicbe Arbeiter in 

Ungarn.1369 

gürforgearbeit, SluSbilbungSanftalt für — 729 
gürforgeergiehung HRinberjähriger . . . 908 
gürforgeergiehungsgefefc, BaS preugifche . 

in ber 699 

—, Slmuenbung beS — in ©chlefien . . 1022 
gürforgepgicht ber Bienftberedfjtigten . .1139 
gürforgegöglinge, Berhältniffe ber - . . 754 

gürft BiSmardf als ©ogialpolitifer . . . 1207 j 


©artenfiabt BourneoiHe, Bie —. . . . 

©artenftabt'Öefeüfchaft. 

©ärtner, Bie häufigftenUrfachen ber©terbe» 

fälle unter ben —. 

—, ©utadjten beS ©eroerbegerid)ts SBeintar 
über bie Nedfjtsftellung ber — . . . 
©ärtnereiarbeiter, „Staat" unb „©emeinbe" 
in Berlin als Arbeitgeber für bie —. 
Bon Otto Albredjjt .... 883- 
©ärtnergeroerbe, Neuere (Entfdfjeibungen gur 
Beleuchtung ber NedfjtSlage im —. Bon 

Otto Albrecht.1186— 

©ärtneroereinigung, Bie beutfche — . . 

©aSarbeiter, ©efuubheitSoerhaltniffe ber 

Berliner —. 

Olafe, ©chäbliche — im geioerblichen Be» 

triebe. 

©aSlieferungSoerträge, ©treiftlaufel in Ber¬ 
liner —. 

©afthauSreform, Ber Beutfche Berein für — 
©aftbofbefifecr, 3nternaiionaler .Kongreß 
ber —.'. . 


Cvatte 

©aft- unb ©charfjtanrtfchaften, Bie ©chub- 


oerorbnung für —.206 

-, Nufjegeit in ben. . 123, 229, 935 


-, Auslegung ber BunbeSratSoer- 

oerorbnung über ben Arbeiterfchufc in 
— burch bie Boügeibehörbe in (Eöln . 846 

-, SBeitere «bfdhroächungen beS 

Arbeiterfdfju&eS in ben — burch bie @e- 


ridhte.476 

-, Nuhepaufen für bie Angeftettten 

in — oor bem Sanogericht I Berlin . 746 

-, ©egen ben SKigbrauch ber Nuhe- 

jeit in —.1240 

©aftmirtSgehilfen, Ber „freirolttige" Ber- 
ji<ht ber — auf bie Nuhejeit . . . 310 
—, Gerichtliche Berurteilung wegen Be» 
fchäftigung innerhalb ber oorgefdhrie- 

benen Nuhegeit ber —.339 

—, Ginführung ber neunftünbigen Nulje» 

jeit für —.1018 

©aftmirtsgemerbe, Gnquete ber Unternehmer 

über Arbeiterfchub im —.17 

—, ArbeitSoermittlung. im Berliner — . 104 

—, Arbeiterfchufe im —.1121 

—, Bie Ginhaltung ber BunbeSratSoer- 
orbnung für baS —.1338 

— ogl. Kellner. . 

©eburten unb ©terbefätte in beutfchen 

©täbten 1902 . 1334 

Gefangene, UnfaÜfÜrforge für — ... 264 

©eijalt, gortjahlung beS - in Kranfh«t3- 

fällen.177 

©ehaltsabgug, § 63 beS HanbelSgefe^buchS, 
betr. ben — im KraufbeUSfaH ... 887 
Gehilfen, $rinjipale unb — im HanbelS* 
geroerbe.826 

— ogl. HanblungSgehilfen. 

Gehör, Bie Bflege beS — in ber ©d^ule . 698 

©eiftige ©etränte, Beutfcher Berein gegen 

ben NHfjbrauch —.. . 107 

-ogl. AlfoholiSmuS. 

©emeinbearbeiter, 3 U * ©treifberoegung ber 
— in Amfterbam.633 

— ogl. ©täbtifche Arbeiter. 

©emeinbebeamte ogl. Kommunalbeamte. 
©emeinbelommifftonen, Beteiligung oon 

grauen an — in Dffenburg .... 986 

Gemeingefährliche Kraßheiten, Ber Gnt- 
rourf eines AuSführungSgefefceS ju bem 
NeichSgefeb betreffenb bie Belämpfung 
ber —.567 


©enerallommiffion ber ©eroerffchaften 

BeutfchlanbS. 

©eneralftreif in ©enf, ©cheitern beS — . 
Bie fojialpolttifche Sehre beS Genfer 
—. Bon Nebafteur 3oh- Gift . 126- 
♦©eneraloerfammlung ber ©efeEfchaft für 
©ojiale Neform, Grfte —. 

— beS BereinS für ©ojialpolitif . . . 
©enefungSh ei me, Ueber.gortfchritte auf bem 

©ebiete ber —. 

— ogl.Heilftatten, BoIfSheiIftätten,Sungen- 
heüftätten, GrholungSheime. 

*©enoffenfchaft für innere Kolonifation, 
Bie Begriinbung ber erften größeren —. 
Bon Brof. Dr. 3. ©thmöle . . 649- 

— englifcher Steinbrucharbeiter .... 
^©enoffenfchaften, Gine neue Gruppierung 

ber beutfchen—. Bon Henrich Kauf¬ 
mann .217- 

— , Bie Befteuerung ber beutfchen — . . 

— , Sanbroirtfchaftlid^e — in Bäuemarf . 

©enoffenfchaftliche BtiSceEcn. 

— Negelung eines HauSinbuftriegioeigeS . 

— Schuhfabrif in Neufeelanb .... 

— Spinnerei, ©rünbung einer — burd) 
bie ©enfer Arbeiterfchaft ..... 

— Strömungen in Hanbroerrerlreifen . . 

— SSebcrei, 3ur ©rünbung ber — burch 

bie ©enter Arbeiterfchaft. 

©enoffenfchaftlicheS Hotel in Oftenbe . . 
©enoffcufchaftsbeioegung in Sübtiroi . . 

— , Bänifdjc —. 

-, gortfchritte in ber — in ©roh* 

britannien. 

©enoffenfchaftSfaffc, Sßrcn&ifrfje 3entral- 


















































































VIII 


Spalte 

©enoffenfcßaftstag, 44. Allgemeiner — beS 
BerbanbeS ber auf Selbftßilfe berufen* 
bcn beutfeßen ©rroerbs- unb ©irtfcßaftS» 

genoffenfcßaften.1291 

©enoffenfcßaftsroefen, Berein für fogialeS — 187 

—, BelgtfcßeS — tut Saßre 1902 . . . 56B 

—, Aus bent belgifcßen —.766 

—, ©ntroidlung beS — in $oHanb im 

Sabre 1901/1902 . 729 

©erber, ©ine Hauterfranfung ber — . . 806 

©ericßtsßöfe für Äinber im Staate Rero 

Dorf, Befonbere —.348 

©efcßlecßtsfranfßeiten, Deutfdje ©efeflfcßaft 
gur Befämpfung ber —. 83on « Bapp- 

rife.106—106 

-,. 238 

—, Befämpfung ber anftedenben — . . 628 

—,-in Sacßfen.819 

-, Der erfte Äongrefe ber „Beutfeßen ®e- 
fettfcßaft gur Befämpfung ber —" . . 616 
—, I. Äongrefe ber Beutfeßen ©efeflfcßaft 
gur Befämpfung ber —. Bon A. Bapp- 

rife. 674- 676 

©efeDfeßaft für Arbeiterfeßufe,!Defiterretißtfeße 
—.869 

— — Ortsgruppe ©rag ber öfter* 

reicßifcßen —.369 

— für Sogtale Reform, — Aacßett ber — 

446, 743, 879 

-, Berfammlung ber Ortsgruppe 

Berlin unb Umgebung ber — . 149, 614 

-, BorftanbSfifeung ber Orts- 

Berlin .1363 

-, Ortsgruppe Breslau ber — 

447, 683 

-, — Hamburg ber — . 416, 824, 

1368 

-, - Köln ber — . . 447, 666 

-, — Königsberg ber — 

224, 664, 687 

-, Seftion Dberßeffen ber — 

160, 880 

*-, ©eneraloerfammlung ber — 8 

bis 7 

-, Sifcung beS AuSfeßuffeS ber — 

368, 662, 663 

-—, Scßriften ber — 199, 768, 906 

-Berbreitung non BolfSbilbung . . 348 

©ejinbeorbnung für ©Ifafe-Sotßrtngen . . 383 

©efunbßeitSamt in ©ßicago.893 

©efunbßeitSIeßre, Borträge über — in 

ßößeren Seßranftalten.166 

©efunbßeitSpflege, Deffentließe — in granf- 

reidjj.768 

—, ngl. BoIfSgefunbßeitSpflege. 
©efunbßeitsfcßäbtgungen in Affumulatoren- 
fabrifen, Ueber — unb gefunbßeitS- 
poligeilicße SWaferegeln bagegen ... 209 

— oureß ^ifrinfäure, SWafenaßmen gur Ber¬ 
atung oon —.187 

©efunbßettsfeßäbließe ©inroirfung beS 

BaucßeS.540 

©efunbßeitsfeßufe in grtfeurläben ... 166 
©efunbßeitSoerßältntffe in ©rofeftäbten unb 

bie auf bent Sanbe.733 

©efunbßeitSroefen, Die Äaffenargtfrage unb 
bas öffentliche — in Begießung gu ber 
fogialpolitifeßen ©efefegebuna. . . . 1339 
©eroerbeauffießt, Affiftentinnen oe» — in 

Bremen unb Beufe j. 2.287 

—, Anträge auf AuSgeftaltung ber — in 
Reffen.813 

— in SWeiningen.366 

—, 3aßre0berießt ber — in SWeiningen 

1902 . 1095 

— in ©Ifafe-fiotßringen im 3aßre 1902 

1067—1070 

— ogl. gabrifaufftcßt, gabrifinfpeftion, 
©eroerbeinfpeftion. 

©eroerbeaufficßtsbeamte, SnftruftionSfurfuS 
gur AuSbilbung oon — in Bmtfeen . 560 

—, Äonfereng ber — $effenS.1241 

—, SBeiblicße — in Bänemarf .... 510 
©eroerbeauffteßisbienft, Die Bermenbung 
oon Arbeitern im —. Bon ©eroerbe- 

infpeftor Söffer. 364—365 

©etoerbeförberung in ^reufeen .... 689 


Spalte 

©eroerbegerießt unb ArbeitSorbnung . . 373 

— Berlin.746 

-, SRitteilungen beS — 136, 240, 820, 401, 

434, 669, 602, 704, 808, 922, 1024, 1049, 
1123, 1266, 1343 

—, ber AuSfcßufe beS Berliner — unb 
bie 3uftänbe im Berliner Bäderei* 

getoerbe.1101 

— Berlin als ©inigungSamt für bas 

Äürfcßnergeroerbe, Berßanblungen beS 
—. Bon Dr. Scßalßorn, Borf. beS 
©eroerbegerießtS Berlin . . . 1172—1174 

—, Bremen, Aus bem 3aßreSberießt beS — 
für 1902 . 678 

— in Düffelborf, 3aßreSberießt beS Äönigl. 

—.846 

—, «US bem 3aßreSberießt beS ßant- 

» en —. 846. 894 

Sruße, Die Bättgfeit beS — im 

3aßr e 1902 . 734 

- Köln 1902 . 1102 

—, Das — in Seipgig.781 

— SWaing. 1125 

- in Solingen, SaßreSbertcßt beS —. . 893 

— - Stuttgart, Bie Bätigfeit beS — . 642 

@emerbegeridjjte, Reuerricßtung oon — .617 
— unb ArbeitSlofenoerftcßerung, Bon Dr. 
Seßalßorn, Borftfeenber beS ©eroerbe- 

gerießtS Berlin.242 

, 3ur Anroenbbarfeit ber BerßältniS- 
roaßl bei —. Bon Stabtrat Dr. glefeß 

667-661 

©in lonferoatioeS Urteil über bie — . 517 
—, Berbanbstag beutfcfeer — . . .677, 1336 

—, 2>ie babifdjen — 1902 . 1102 

2)ie medlenburgifd^en —.990 

—, ©nquete über bie — in Defierreicfj . 677 
$)ie — in granfreidj unb «Igier . . 54 

©eroerbegericfetSgefefe, Die «uSfü|mng beS 
— in Bauern im 3 a b« I 902 ... 781 
©eroerbeinfpeftion unb «rbeiierfidjerljeit . 685 
—, Die —. Bon ©eroerbeinfpeftor @. 

©arbegg .... 461-456, 478-484 

—, Die Begießungen ber preufeifcßen unb 
fäcßfef^fn — gur «rbeiterfcßaft. Bon 

©. Daube.1164-1166 

— Berußt ber Bremtfcßen — . 1142—1144 

©eroerbeinfpeftion, §amburgiftße — . . 1336 

-, «ffiftentin ber — in Hamburg ... 313 
— in $effen, 3wm «uSbau ber — . . . 992 
—, Die ßefftfcße — im 3aß** l 902 . 1014 

bis 1017 

— ogl. ©eroerbeauffttßt, gabrifauffidjt, 
gabrifinfpeftion. 

©eroerbeinfpeftoren, ©in Stattßaltereierlafe 

. an bie öfterreitßifcßen —.866 

©eroerbeinfpeftorenbericßte, «nttlicße Be¬ 
arbeitung ber —.449 

©eroerbeorbttung, Berpflidjtnng beS Unter¬ 
nehmers auS § 120 a ber — . . . . 230 

-, Bergeßen gegen § 137 ber — . . . 1307 

—, § 138 ber — (Bcftßäftigung jugenb* 
licßer «rbeiter in gabrifen) . . . . 771 

—, § 163 ber — in ber SBürttembergiftßen 

Hbgeorbnetenfammer.585 

©eroerfftßaften, Die — im 3<*ßre 1902 . 421 

-, Die (ßriftlidjen — 1902 1042 

—, Äonfumoereine in ben (ßriftlitßen —. 

Bon «rbeiterfefretär 3- ©ieSbertS 

664-665 

—, ©eneralfefretariat ber cßrifttüßen — . 394 
—, 3 e nfralbureau ber (ßriftlicßen — . . 796 

—, BerbanbStage ber freien — . . . . 793 

-, Die freien — in Berlin.1011 

—, Die — unb bas Unterftüfeungsroefen . 668 
—, Die — in Defterreicß als BerftcßerungS- 
oerein. Bon $an6 geßUnger 891—893 
— 86. QaßreSfongrefe ber englifißen — . 1338 

— in 3talien.461 

—, ©ntroidelung ber fpanifcßen — . . . 669 
— unb ©eroerfoereine, Die ©nquete ber I 
oereinigten — Düffelborfs. Bon gannij 

3mle. 961-964 

— unb BerftcßerungSoereine in Defter- 

reitß.423 

—, ©in neues Urteil über bie Haftpflicht 
ber —. 424, 1260 


Spalte 

©eroerffcßaftUcße Brbeiterfongreffe ... 987 

— BilbungSbeftrebungen,BreufeifcßeS Dber- 

oerroaltungsgericßt unb — . . . . 1009 

— ©ntroidelung in Kanaba.451 

— Kongreße.969 

©eroerffeßaftsberoegung, Das Daff-Bale- 

Urteil unb bie — in ©nglanb . 361, 424, 

1260 

— in Stalien.78 

-, 3entniiifationSbeftrebungen innerhalb 

ber itaiienifeßen —.261 

©eroerfftßaftsßaus ber Bucßbruder in 

DreSben.78 

©eroerffcßaftSfarteH unb BereinSrecßt in 

Breit feen. 886, 1092 

©eroerlfcßaftsfommiffton, Bericßt ber öfter- 
reießtfeßen — für baS 3aß* i902 • • 623 

©eroerffeßaftsfongrefe, Der oierte öfter- 
reidßifcße — für Darifgemeinfcßaften . 1011 
—, Der oierte beutfcß'öfterreicßifcße — . 1067 

©eroerffeßaftsorganifationen, Die beutfeßen 

— im 3aßre 1902 . 1287 

—, Bereinigung ber frangöftfeßen — . . 428 
©eroerffeßaftsfefretäre, 3nt«nöüonale Äon- 

fereng ber —.1142 

©eroerff^aftsftatiftif, Defterreicßiftße — . 16 

©eroerfoereine, ginangtette ©rgebniffe ber 
beutfeßen ©eroerfoereine für 1902 . . 937 

— oon Boftbeamten unb bie Regierung in 

©nglanb.864 

—, Botfeßaft beS fßräfibenten ber Ber¬ 
einigten Staaten über DruftS unb —. 279 
©eroerfoereinSberoegung in Belgien im 

3aßre 1902 . 843 

©eroerloereinSfommiffion in ©nglanb . . 983 
©eroinnbeteiligung oon Brauereiarbeitern 

in HilbeSßeim. . 476 

*—, Die — ber «ngefteHten beS norb- 
amerifanif^en StaßltruftS. . . 681 - 683 

— ogl. Profitshiring. 

©iefefteber, Ueber —. Bon Dr. SW. gürft 

1316—1816 

— ogl. ©ufefieber. 

©lasarbeiter, Streilberoegung unb Spal¬ 
tung bei ben belgifcßen — . . . . 39 

—, Die BerufSfranfßeit ber — . . . .1243 

©laSarbetterfireif, ©ngliftßer — .... 646 

©lafergeroerbe, «rbeilSoertrag im Stutt¬ 
garter —.888 

©laSßüttenbetrieb, BerufSgefaßren beS — 689 
©IaSinbuftrie, ©in (ßronifdjer Streif in 
ber englifeßen —.284 

— ogl. HoßlglaSinbuftrie. 
©laSfurgroaren-Snbuftrie, gur Sage ber — 

— im 3fargebirge. Bon Bob. B^ cu fe* 

ler. 689—640 

©rofeeinfaufSgefeQfcßaft beutfeßer Äonfum- 

oereine. 839, 972 

©runbbefife, Stäbtifcßer — unb ©in- 

rooßnerfcßaft.340 

©runbfteuer naeß bem gemeinen ©ert. . 124 
©runb- unb ©ebäubefteuer naeß bem ge¬ 
meinen SBert.607 

©ummifabrifen, Borfcßriften für bie Be- 
fd)äfügung oon «rbeitern in — . . 536 

©ufefieber, Das —. Bon ©eorg Hoß" 

maitn.47—48 

—, Berßütung beS —.318 

— ogl. ©iefefteber. 

Hafenarbeiter, Schlichtung eines Streifs 
ber — in Bremerßaoen.693 

— beS Borbbeutfcßen 2loqb.834 

Haftpflicht ber ©ifenbaßnoerroaltung . . 810 
—, Begebungen gur Befcßränfung ber — 1111 
—, ©in neues Urteil über bie — ber ©e- 

roerffeßaften.1260 

— ber Unternehmer in ©nglanb ... 839 
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für bie ©olfßfcbultinber in SKülbaufen 
i. ©.1311 


3ungbierfutfdjer, Die Sobnberoegung ber 
— unb ber ©efefcentnmrf über bie 
„Sfaufmannßgericbte." ©on SW.o.S djj u lj, 

I. ©orftbenber beß ©erliner ©etoerbe- 

geriebtß . . . •. 669-672 

—, Streif ber —.592 

3unggefellenbeime, ©erliner —. ©on 

»rtbtir Dt?.612—615 

—, ©ocbmalß ©erliner —. ©on «rthur 

®ij. 726—729 

3unggefeHenbeim ogl. Sebigenbeim. 


n. 

Äablpfänbung, ©ei^ßiuftigamt gegen©eicbß- 

gerid^t in Sachen ber —.641 

Äablpfäubungßrecbt, Die SBieberbelebung 

beß —. 50 
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©cidjSgericbt, TaS — unb bie ©djabett» 
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©Werftarbeiter.746 
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marft.595 
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beS —.618 
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800-804 
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1023i not . 
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©roportionalroahten juttt (Metocrbegcridjte 
in Hamburg. 


I Raitcb, ©cfunMjeitSfcbäblidje GintoirFuttg 

beS —. 

Recht, 3 roc terlei — ?. 

r Red)t auf Arbeit", TaS 


-944 

1070 

756 

267 

565 

506 


1156 

103 

214 


-242 

508 

399 

20 

310 


54 


540 

964 

33 


1367 , Recbtfprecbung unb ©ojialreform 


i - , ReidjSgeritbtSentfdjeibung über bie ,,®e» 
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—, ©crjidjt auf bte gefeblicb gewährte 
Rtinbeft- — unjuläffig.1258 

— für Hanbelsangcfteflte, ©rweiteruttg ber 

— itt grattfreicb.624 

Arbeits- unb — ber ©abnbebienfteteit 
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ntänyifchen —.63, 213 

* — f«r Arbeiteroerfidjerung unb Sfranfen- 

nerftdjerung.29-31 

*—/ Aodjmalß — unb ÄranfenDerfiche- 
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Schiffs jtmmerer, Ächte ©eneraloerfammluug 
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Sch wach Finnige Äinber, Grziehungß* unb 

gürforge-»erein für —.698 

Schwefel- unbSalgfäure, »ergiftungdgefahr 
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— ogl. Ärbeiterfdjupbeftimmungen. 
Sittlichfeitgfragen unb Sozialpolitif. »on 
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für —. 
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Ziehung auf bie Srijitlfugenb .... 399 ! 


6palte 

Soztaleg SRufeum in granffurt a/SA. 698, 1327 
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$rof. Dr. E. g ran de . . . 1067-1059 

—, Sie — im Aeidjgtage .... 527, 552 

— im Seutfchen Hanbelgtage.155 

-, Sie — auf bem nationalliberalen 
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-fratijöfifchen Parlament ... 264 
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— Programm ber freiFmnigen »ereinigung 279 
Sozialreform, Acdjtfprechung unb — . . 602 
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Stäbte »abeng.36, 179 
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-, ^manzigfter »raunfd)metgifdjer — . 966 

—, Ser H^fFtf^ —.1011 
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Herzogtum Anhalt.1111 

-, 8. Sdjlegmig-Holfteinifcher — ... 1010 
—, Ser beutfehe — in Sregben . 1307 - 1310 
Stäbtifche Arbeiter, Urlaub oon — in 

»erlitt.1011 
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für bie — in Sregben . .... 420 

—, gürforge für arbeitgunfähtge — unb 
bereu Hinterbliebenen in Hanau . . 72 

—, »erforgung arbeitsunfähig geworbener 
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—, Sie Stabt Aijborf unb bie — . . 643 

—, ogl. ©emeinbearbeiter. 
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SanbgeriditSrat Kulemann . . 525-627 
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—, ngl. Ausftanb, ArbeiterauSftanb, Ar 

beiterberoegung, AuSfperrung. 

Streifarbeit, Bertneigeruitg ber — . . 
©treifauSbrud), Bie ©efabr eines — in 
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getnerbe.1141 

Barifamt, ©efcbäftsberitbt beS — beS Buch 1 

brudernerbanbeS.1311 

Barifbeftimntungen, Unbeutlitbe —. Bon 
Dr. Scbalborn, Borf. beS ©eroerbe- 

gerid)ts Berlin.811-812 

Bartfbemegung, Aus ber beutfdjcn —. Bon 

Sannt) 3wle.1113—1115 

—,-. . . . 1065, 1235 - 1238 

— im Stuttgarter Baugewerbe .... 451 

- ber Bitdjbiuber.1365 

Barifeiniguug in ber SWöbeltifdjlerei in 

$ofen.1012 

Bariferneuerung im Bucbbinbergetnerbe 

1012, 1040, 1312 

*£arifgemetnfcbaft, Bie —. Bon gannt) 

Smle. 1273-1278 

ber 9Wetanfdjläger BeutfdjlanbS ... 888 


Streifpoftenfteben, ©in Urteil über bas — 1189 ! —, Aflfeitige Burcbfiibrung ber — im 


Streifpoftenoerorbnnug, Ungültige — tn 

Boftocf. 258 - , 

Streifpoftenoerbot, Wieberum ein unjuläf- 1 

figeS -.175 1 — 

Streifs im Sabre 1901 nach ber amtlichen j — 
unb ber geroerffdjafilicben Streifftatiftif 363 ! — 
*— unb Arbeiterorganifationen, ©ine Benf* 1 — 
febrift beS rnffifdjen ginanjutinifteriumS 

über —.145-149 

— unb AuSfperrungen.773 


im beutfdjen 


667 


Budjbrucfgerocrbe 
Ber SiegeSjttg ber 

BucbbrurfgeiDerbe.986 

für ben Beruf ber .Vtjlograpben . .1040 

im Berliner Baugewerbe.1064 

— SWiincbener Brauereigewerbe . . . 393 

-!*itbogiapl)iegewerbe in ber Sdjweij 1211 

1 BarifgemeinfdjafteU/Bie — ber Unternehmer 

unb Arbeiter. 986 

—, ©in fonferoatioeS Urteil über — . . 987 


Spalte 

Barifgemeinfdjaftlidje Strömung im 
Beutfdjen SWetaHarbeiternerbanb. . . 986 
Barifoereinbarungen, Beue gewerbliche — 865 

— im Berliner Baugemerbe.887 

Barifoereinbarung im Bachbeefergewerbe 

für Berlin unb feine Bororte . . . 909 

— ber Hf^ungsmonteure unb Bobrleget 

in Breslau.508 

— im Breslauer Brauereigewerbe . . . 1211 

-Seipjiger Brauergewerbe . . . .1210 

-Braugewerbe non Scbmabadj . . 888 

—, 3 u m ©Au|j ber —.1238 

Barifoertrag im Baugewerbe $u Äöln. . 1140 

— im Bauflcmpnergemerbe ju Bremen . 968 

— »gl. Sobutarif. 

Barifnerträge, 3 u nabn*e ber gewerblichen 

— in Beutfcblanb.909 

—, Stimmen ber Ärbeiterpreffe über bie — 1041 

— in Stettin.1336 

—, ©in ©entrumSurteil über —. . . . 1140 
Belegrapbenarbeiter, @<bu|j ber -- 

gegen Bleioergiftung.777 

Bestarbeiter, AuSfperrung »on — in 

©öSfelb.103 

Ber 4. internationale Äongrefj ber 

cbriftticbcn —.1239 

B ejtilarbeiter-A uSfperrung, Bie© ösf elber — 280 
Bejtilarbeiter-Berbanb, AuSfperrung »on 
500 Bttlgüebern beS djriftlicben — . . 15 

BrytUinbuftrie, ArbeitSnerbältniffe in ber 

baltifdjen —.176 

-, Petition um Berftärfung beS Arbeiter- 

fchubeS in ber —.483 

—, Amtltd^e Stubienreife in bas ©ebiet 

ber wefibeutfcben —.1304 

Bieflabelinie, ©infübrung ber — auf 

beutfeben Sd)iffen.1017 

Bierbaar=Snbuftrie, Arbeiterfcbuj} in ber — 131 
Bifcblerftreif, Bauarbeiter-AuSfperrung unb 

— in Gaffel.1239 

Böpfereiarbeiter,Sdjufcbeftimmungen für — 

in ©raj.483 

Böpfergewerbe, Ausarbeitung eines neuen 

BartfeS im -.1141 

Brabe UnionS, Bie englifeben — im Sab« 

1901 . 344 

-, Streifs unb ©eridjte in ©nglanb . 477 

* -, Bie gegenwärtige Stellung ber¬ 

ät ©nglanb. Bon Henrt) W. SWacroftg 

681-684 

-, 5. 3ab«3fanö rc & ber Britinen 

©eneral geberation of —.1142 

-, Amerifanif<beUrtetIeüberenglifdbe— 261 

-»gl. ©emerffebaften, Arbeiterorgani¬ 
fationen. 

Brambabn »gl. Strafjenbabn. 
BranSportanftalten, Bie ArbeitSjeit in ben 

febweijer —.14, 121 

Brinferbeilanftalten, Britte Äonferenj ber 

— beS beutfeben Sprachgebietes. . . 108 

Brinfgelbcr ber Kellnerinnen.839 

Brunfenbeit, Unfadfjänftgfeit unb — . . 238 

BrutiffäHige, bie Stellung ber — in ber 

Äranfenoerfidjerung.780 

Brunffäüigfeit, Kranfenoerftcberung unb — 1146 

Brunffucbt, ^reufjifcber SWinifterialerlaö jur 

Befäntpfung ber —.318 

-, ©in öfterreiebifdjer ©efefcentwurf gegen 

bie —.135 

BruftS unb ©ewerfoereitte, Botfdjaft beS 
Bräftbenten ber Bereinigten Staaten 

über —.279 

Buberfulofe, Beuer Borfcblag jur Be* 

fämpfung ber —.701 

| —, Berbütung ber —.368 

I —, Biobe-Buberfulininjeftion ja* Abwehr 
| ber — in ber Armee.210 

* —, Wohnungsfrage unb —. Bon Dr. 

Sulian SWarcufe .... 1129 — 1184 

—, 3ur geftfteßung ber Berbreitung unb 

ber Befäntpfung ber —.1317 

—, Befäntpfung ber — in ber Schweig . 517 

-, Scbuptttaferegeln gegen — int Kanton 

©laruS.948 

—, Befäntpfung ber — in Belgien. . . 293 

Buberfulofebefämpfuttg im AuSlanbe . . 491 

— unb Schule.20 
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Spalte 

DuBerFulofeBeFampfung in Öfterreid; . 84, 974 

— in granFreich.350 

DuberFulofeforfcßung, 3ur — in Deutfcß- 

Ianb.428 

Duberfulofefonferen$, gniernalionale — in 

Berlin.132 

—, Snlernaiionale — in Baris .... 893 
Duberfulofeoerhütung in ArbeitSftättcn . 106 
DgpßuS, 3ur Befämpfung beS — . . . 430 

—/ Die Verbreitung non — burdj 9Wilcß 
nebft BemerFungen über bie Abioeßr 
non 3nfeFtionSFranFßeiten.49 

— unb Slufjr, ©enteinoerftänblicße Beleh¬ 
rungen über —.629 

Dgpograpßen/EineKooperatiügenoffenfchaft 
ber —.267 


U. 

lieberarbeit, lieber bie Vetotlligung non — 


für ertoaeßfene Arbeiterinnen . 


Uneheliche Kinber, UnterßaltSreute ber — 566 

Unentgelt licßFeit ber fießrmittel im K reife 

Daun.164 

Unfall auf bem ©eimroege non ber Arbeit 
gilt nicht als Betriebsunfall .... 1283 
UnfaDanfpritcße, Ueber bie Anmelbung 

non —.1234 

UnfaDentfcßäbigung, ©efeß über bie — ber 
Arbeiter in Vußlanb.1262 

— ngl. Arbeiteroerßcherung. 

Unfälle, bie - im eitglifrfjen Bergbau . 475 

— ngl. Betriebsunfälle. 

Unfallfürforge für ©efangeite.264 

— für Kommunalbeamte, Einführung einer 

gefeßlicßen — ..625 

— für ©taatsbebienftete in Bagern. . . 313 

UnfaU^äufigfeit unb Drunfenßeit. ... 238 

UnfaHneroenllinifen, Berechtigung unb 

Slotroenbigfeit ber Errichtung befon* 

berer —.268 

Unfallftatiftif, bie englifche Arbeiter- — 

für 1902 . 721 

Unfafloerhütung.1096 

— , Ausheilung für —.163 

Unfalloerhütungafommifflon im öfterrei» 

cßifdjen .franbeiSminifterium . . . . 395 

Unfadnerhütungsnorfchriften in ber fianb- 

roirtfeßaft.725 

Unfaüuerlefcte, Ueber bie Kriminalität 

ber —.898 

—, Aus bem Vereiij für —. Bon Be* 
gieruugSbaumcifter W. Ei Sn er . 650-653 

Unfattuerficherung, Die belgifche —. . . 1166 
Vereinbarung über — jTüifcßen Deutfcß- 
lanb unb Oefterreidj.42 

— in Ungarn.916 

—, Die Vertretung ber Arbeiter bei ber 

Sachführung ber beutfehen —. Bon 


—, AuSbehnimg ber — in granFreich . . 314 
UnfalloerricherungSanpalten/BerufSgenoffen- 
fchaftliche — ber Eifenbaßnen Oefter- 

reichS.1193 

UnfattuerftdjerungSgefefe, S)er Entmurf eines 
Belgifchen —. Bon Dr. ©uftao HJFatjer 

484-487 


—, ÄuSführungSbeftimmungen jum nieber- 

lanbifcßen —.539 

♦Unhaltbare 3wftänbe! Bon Brof. Dr. 


UnterhaltSrenie ber unehelichen Kinber . 556 
Unternehmer-Haftpflicht in Englanb . . 839 
Unternehmeroerbanb ogl. Arbeitgeberbunb. 
Unterrichtsplan, 3« r Hggiene beS — . . 1196 
Urlaub, ©ommer- — für Faufmännifcße 
unb te<hnif<he AngefteHte in granffurt 
a. 3K.1073 

— an ftäbtifche Arbeiter.1011 

— ogl. Erholungsurlaub. 


Spalte 

Bagabunbenproblem in Englaub, Das . 201 
Verantioortlidjfeit, Da$ S* ufjSgeridjt über 

bie — für Betriebsunfälle.861 

Berbanb faufmännifdjer Vereine, Deut- 
fcher -. 623, 1013 

— ber Einrichtungen für erfte Hilfe in I 

Berlin.919! 

Verbot ber Borlefung ooit Dichtungen in I 

Arbeiteroerfamntlungen.178 j 

Verbrauchsabgaben, Aufhebung ber Font« | 

munalen -. 965, 

Verbrechen, Das — unb feine BeFämpfung. 

Von I>r. SWoriß gürft . . . 488—490 

VerbingungStoefcn, Beform beS ftaat- 

lidjen —.1207 

Verein für VolfShijgiene, Deutfdjer — . 1242 

— Beid)$*2Bohnung$gefefc/ Bericht beS — 

für baS fünfte ©efchäftSjaßr 1902 . . 758 

— für ©ojialpolitiF.666 

— für ©ojialpolitiF, ©eneraloerfnmmlung 

beS — .1110 

* -, Die ©eneralocrfammlung beS 

— oom 14.—16. ©eptember 1903 in 
Hamburg. Bon Dr. ©eorg ©gboro 

1359—1363 

— „Arbeiterheim", Deutfcher — in Viele* 

felb.428 

— „Durch bas Kinb für baS Kinb" . . 1099 

— HauSpflege, Der — in Berlin, feine 
Bebeutitng unb fein WirFen. Bon 

Dr. SW. glichS. 595 - 598 

— jum ©cfjuß ber Kinber oor AuSnußung 

unb SWißhanblung.35 

— jur görberung beS ArbeiterioohnungS- 

roefenS, Bljeinifcher —.433 

— ftur gürforge für FranFe Arbeiter in 

Bofen.1021 

— für internationalen Arbeiterfdjuß, Die 

©eFtion Bafel beS —.688 

Bereinigung für gefeßlidjeu Arbeiterfdjuß, 
©eßtoeijer ©eFtion ber internatio¬ 
nalen —.859 

— für gefeßlicßen Arbeitcrfcßuß, inter¬ 
nationale —.415, 968 

VereinSgefeß, Entfdjeibung beS Kammer¬ 
gerichts über § 2 beS preußtfdjen 281, 1267 
-, § 1 beS preußifeßen — . . 1139, 1161 

—, Die Amocnbung beS § 1 beS preufjifchen 1330 
—, § 2 beS preußtfdjen — . 641, 690, 983 

—, üu § 8 beS preußifdjeu — . . . . 339 

—, Weue Auslegungen beS preußiftßen — 416 
VereinSredjt, Vom — in ben beutfehen 

Einjelftaaten.564 

—, 3«m preußifeßen —.476 

-, BreußifcßeS — unb „®au" .... 124 
—, BreußifcßeS — unb ©eioerFfcßaffsFattett 

886, 1092 

—, Der BeidjStag unb baS — . . . . 200 

— ogl. Koalitionsrecht. 

Vereins- unb VerfammlungSrecßt, Born 
beutfehen —.120 

* -, Unhaltbare 3uftänbe, betr. —. 

Von Brof. Dr. E. grancFe . . . 89—92 

-- , Oberftrichterliche Enifdjeibungett 

über — in Breufjen.631 

-in Braunfdjtoeig unb bie grauen 152 

BergemeinbHdjimg ogl. Berftabtlidjung. 
BergiftungSgefahr burch ©chrcefel- nnb 

©aljfäure.431 

Vermieter, Das Bfati&redjt beS —. Bon 
BechtSamoalt Dr. gulb . . . 122-123 

BerfammlungSrecht ber grauen in Bapem 1039 
BerfammlungSoerbote im Königreich 

©achten. 254, 1039 

Berfidjerung gegen ArbeitSlofigFeit in 

Seipiig, Bfan einer —.457 

BerfichcrungSanftalt SBürttcmberg, Der 
©efdjäftsbericht ber — über bie ialjre 

1897—1901 . 366 

-. Bon H- Bai)er.457 

BerfidjerungSbeiträge, Berfährung rücF- 

ftänbiger —.690 

—, 3 a hl»tt9 ber gefefelicheti — . . . . 1161 
BerfttherungSgefefcgebung, Das Bcftrcben 
nach einer Bereinheitlidjmtg ber — . 915 

— in Oefterreich, ©tocFen ber — ... 994 


Spalte 

BerftdjerungSFaffe gegen ArbeitSlofigFeit, 

Die ©tabt-Kölnifche - im SBinter 562, 1192 

BerrnhrrungSmcbijin.806 

BerfidjerungSuereine, ©eioerFfchaften unb 

— in Oefterreich.423 

BerfnheruugSoertrag, ©efcfcentiourf ü6er 

beit —. 906 

BerföhnungSaFte, interpeHation über bie 

— im englifdjcn Unterhaus .... 894 
Berftaatlidjung ber Aerjte, Beftrebungen 

auf — in Hoflmtb.207 

Berftabtlidjung ber Drambahn in Karls¬ 
ruhe . ....... 342 

-Straßenbahn in Würnberg . . . 126 

— ogl. Bcrgemeinblichung, KommunaU- 
fiernng. 

BertrauenSarjt, AuffteHung eines — für 
bie preuf3ifch»heffifth cn Eifenbahneit . 869 
Verunreinigung ber großen glüffe unb 
SBafferuerforgung ber ©täbte . . . 779 

BerroaltungSbericht beS ©tabtmagiftrats 
Augsburg für baS galjr 1900 ... 71 

Erftcr Effener —. 85 

Viermarf*©tcuerfaß in Berlin .... 100 
BolfSbäber, Dcutfche ©efeUfchaft für — . 997 

— in Kiel.239 

BoIfSbibliotljefen, Vegriinbung oon — 

feitcnS ber ©efellfchaft für Verbreitung 
oon BoIfSbilbung im galjre 1902 . . 627 

— Vegriinbung oon —.1262 

-, Bericht über bie Sefc^allen unb - . 1339 

BoIFSbibliotheFare WorbtoeftbeutfcblaubS . 1263 
BolFSbilbung, ©efeUfchaft für Verbreitung 

oon —.848, 1263 

—, 3 en tralauSfchuß ber ©efellfchaft für 

Verbreitung oon —. 700 

VoIfSbilbungSftätten, BFufeen als — . . 1169 

VolfSernährung, SBanblutigen in ber —. 

Von Dr. El. Heiß. 730-733 

Volfsgefunbheitspflcge auf bem 2aubc . 629 

— ogl. ©cfunöbeitspflege. 

BolfSheilftättenbcmegung, Die — . . . 1023 

VolFSheim in Hamburg. 10 J 4 

VolFS-HochfchuIfurfe in Vubapeft . . • 238 

BolfShpgienc, KranfeuFaffcn unb — . . 841 

Deutfdjer Verein für — . . . . t - 1242 
BolFSfdjulFinber, 3ahnäritliche ^oUtltuit 

für — in Darmftabt.293 

- ogl. ©djulfinber, Kinber. 

VolFsfparioefen unb Arbeiteroerricherung . 617 
BoIFStiimlidje Kunftpflege in Btüncßen . . 237 

— Kurfe oonHodjfchullehrern beS Dcutfcßen 
BeidieS, BerbanbStag für —. . . • 1029 

VolfSioohnitngen, Kaifer granj 3ofef I. 
gubiläumSftiftung für — unb 2Boßl- 

fahrtSeinrichtnngen.U° 

VolfSpülung, Die - 1900. Bon Dr.©eorg 

©hbOlO, • £-7 

— 1900 in Ofterreicß ....... 8ß l 

Borlefung, Verbot ber — oon Dichtungen 

in Arbeiteroerfammlungen. . • • • l^ 8 

Borftrafen, Verheimlichte — Fein ©runb 
jur Enitaffung. 642 

Wahlrechtsreform in ©adjfen.H 87 

Waifenocrforgung, Witioen* unb — • • 8 °6 

WalberßolnngSftätten, Die redjtlidjcStenuug 
ber —. Bon Dr. Eßr. 3- KInmFer 

649 - 650 

— ogl. BoIFSßeilftätten. 

Warenhäufer, Die Auffaugung beS Klein- 

hanbels bureß — in Amerifa . . • 8 °9 
WäfdjefonfeEtion, Die Einführung oon 
I Lohnbüchern in ber Kleiber* unb —. 

Bon ©eioerbeinfpeFtor Söffer . jiss—6^9 
Wafferoerforgimg ber ©roßftäbte . 733, 1209 
1 —, Bcrunreinigimg ber großen glüffe unb 

— ber ©täbte. 77<i> 

— SD?agbeburgS, 3 l * r . .^ 

—, Kommunale — ü'oubouS.842 

WeberftreiF in Biecrane 78, 103, 159, 182, 230 

283, 342, 423 

Weiblidje Angefteflte, ^taiifiiiänuifrijcr 
, oerciu für..882 






































































XVI 


Spalte 

2BeibHdje Angeftellte, ArbeitSlofenoerfube» 
rung beS faitfuiästnifdgen £>Uf8üerein3 

für — in »erlin.397 

— ®en>erbeaufFid)tSbeamte in ©anemart . 510 
SBeipgerber, 2>ie — oor bem EinigungS» 
antt. »on SR. o. ©dju lg, I. »orftpenber 
beS ©eroerbegericbtS »erlin . . . 51—53 
*3Beippbo8pbor, SfleidtjSgefe^ gegen bie 
»erroenbung non — bei 3ö n broaren 

222-224 


*SBeippbo$pboroerbot, 3 um —• SBon A. 

oS. _ ~ n n i 


— für Sünbroaren.837 

SBeippboSpborgünbbölger, 3ntemationaIe$ 

»erbot ber -.9S2 

©eippboSpborgünbroaren, ©efepentrourf, 

betreffen b .151 

SSerftarbeiter, »erbanb ber — $eutfdj 3 

lanbs.911 

—, $as »eicbSgeridjt unb bie ©djabettS» 
erfapflage ausgefperrter Hamburger — 746 
SBUIenSgroang, $aS »cidjSgericbt über 
$>rudt unb — in ArbeitSlämpfen . . 506 
SBüroen- unb SBaifenoerforgung .... 306 

— - # 3ofltarif unb — .... 32, 226 

SSödjnertnnenafpl, 16. gabrcSberidjt beS 

SWannfjeimer — für 1901 . 269 


*2Böd)neriunenfürforge unb Kranfenlaffen. 

»on Elifabetp 3aff6*»tcbtbofen 

633 - 636 


fcbaftSuuterftüpung.1208 

”SSoeriö^offcr, griebridj. 3 ur Erinnerung 
anläplidj ber erften SBieberfebr feines 
XobeStageS. »on prof. Dr. $erfner 

1177-1181 

SBoblfabrt^finncbtungen SBicSbabenS . . 18 

»JoblfabrtSgebäube ber AftiengefeHfcbaft 

©elfenftrdjen.917 

SBoblfabrtSpflege auf bem SJanbe . . . 562 

- - —i $er AuSfcpup für — . . . . 515 

—, Über —. »on Dr. |>apmann . 697—698 
Söofjnpäufer für »ebienfiete ber öfterreic^i» 

©taatsbapnen.704 

SBopnung, Entfcpeibung be$ »eupSgericptS 

über Mängel in ber —.362 

SBopnungcn, »euölferuug ber Keinen — 
in preuptfepen ©ropftäbten .... 600 
—, #efftfcper 3 f ntrnIoerein für Errichtung 


—, Überoölferte — in »reSlau .... 1265 

— mit Seiloermietung in Bresben . . . 1342 
—, £eer[tebenbe — in ©trapburg ... 844 
—, $ie 2ätigfeit ber Kommiffton gegen 

ungefunbe — in ©trapburg .... 949 

— Amtlidje gnfpeftion neuer — in »ern 50 

— ugl. Arbeiterroopnungen, Kleimoop» 
nungen. 

SBopnungSamt, 2)ie 3ufunft beS ftäbttfdjen 
—. »on €>. ®. »aper . . . 984—985 
SBopmutgSaufnapme in KarlSrupe i. ». . 213 
SBopnungSaufpcpt, ©taatlicpc — in Reffen 370 
SSopnungSauSfteHung in Paris .... 493 

SBopnungSbilang in Seipjig.601 

SBopnungSelettb, »erliner —.293 

— in »erlin unb »ororten.212 

— franfer Kaffenmitglieber in »erlin . . 292 
SBopnungSenquete ber DrtSfranfenfaffe 

Kiel.948 


Spalte 

SBopnungSenquete ber »erliner DrtSfranfen* 
faffe in bem ©emerbebetrieb ber Kauf¬ 


leute, $anbel$leute unb Apotpcfer 1902 1024 

—, probe* — in SWündjen.1341 

SSopnungSfrage, »egelung ber — für Ar¬ 
beiter, Unter» unb mittlere »camte in 

preupen.601 

*— unb $uberfulofe. »on Dr. Julian 

SRarcufe.1129—1134 

—, $ie — unb ba$ Kartellpröblem auf bem 
Parteitage ber beulten »olfSpartei . 13 

—, 3ur — in Königsberg i. P.370 

—, 3«r — im »eg.=»eg. PotSbam . . . 1150 

— ugl. Aftermietiuefen. 

SSopnungSfürforge, 2>ie 2ätigfeü ber ©tabt 

Ulm auf bent Oiebiete ber — für Ar¬ 
beiter unb »ebienftete :c. »on »eg.- 
»at ©teinmanb .... 1047—1049 

SBopnungSgefep, Petition ber Euangelifcpen 
Arbeiteroereine um »orlage beS — in 
preupen.400 

— in preupen. 601, 758 

-, »eröffentlidjung beS preuptfdjcn — . 1023 

— , gorberutigen ber £>anblung8gcpilfen au 

baS preuftifdje —.1343 

—, Kleinste »enteugüter; — in Preupen . 825 

SSopmuigSpijgicue in gtalicn.400 

SBopuungSinfpeftion in »renten .... 189 

— in 2J?eiuingen.320 

—, ©täbtifrfje — in ©tuttgart 189, 568, 1194 
2Bopnung3fontroHe in Amfterbam ... 60 

SBopnungSnacprociv, ©emeinnüpiget* — in 

©rag.190 

—, ©täbtifdjer — in »cnp.558 

SSobnungSnot, »eidj3roobnung$fiirforge 
unb —.432 

— in Göln.493 

—, SKUberung ber — in Setpjig . . . 400 
SBobnungSpflege, »egierung unb — in 

©adjfeu.860 

—, $)ie »eprbe für — in Hamburg . .1371 
SBobuungSpolitif, Seitfäpe jur — . . . 676 
—, Antifojtale — in Scmpelfjof.... 432 
SBobmmgSreform, »unbfrageit über — in 

£eutfd)laub.807 

Söobnungsftatiftif, »auorbnung, »e- 

bauungSplan unb —. »oit ©• »aper 

109-110 

SSobnungSteuerung in »erlin, 3 lir .1371 
93obnungSunter|'u^ung ber Pforibfimer 
DrtSfranfenfnffe. »on 9Wa^; 3Äat) 869—870 
^SBobnungSoerbällniffe, S)ie ©efepeSoor* 

rxii*. _ er»_L.ff_* v_ 


ftbläge jitr »erbefferung ber — in 
Preupen. 1060—1062 

— in Kiel •.189 

-, Abminberutig ber ©terblidjfeitSiiffer 

unb — in HRüntben.1242 

— in ber »bfinprooinj. 703, 843 

SSobuungSmefen, S^ttfc^rifi für — in 

»apent.1150 

-, Satigfeit ber SanbeSoerfidjerungS- 
anftalten auf bem ©ebicte bcS — . . 1198 
—, 2)enlfcbrift ber »eitbSregierung über 
bie auf bem ©ebicte beS — uom »cidj 
unb ben ©injelftaaten getroffenen 3Kap» 

regeln.1244 

9Bobnung§jäblung in ©trapburg ... 189 

SBobuungSjmecfe, n?citere Millionen 

für ftaatlicbe — in preupen .... 568 


Spalte 

SSnrmfranfbeit, 3“«ß6nte ber — im »ubr- 


gebiet.292 

—, lieber bie —. 565—567 

- , »efolution gegen bie —.599 

—, $ie — unb ipre »cfäntpfung. »on 
Dr. «TOorip giirft .... 1074—1078 


—, ©egen bie — im »ubrreoier 768, 1022, 1171 
—, $)er ©tanb ber — in Ungarn, »on 
Dr. 2>of- uo» genpuefft) . 1292—1293 


x. 

£ptograpf)en, 2arifgemeinftbaft für ben 
»cruf ber —.1040 


3- 

3apnarjt unb Arbeilerftbup.947 

3apnarjt»3Rebijinalbeamter. »on 3»^»* 
argt $. Kümmel . . . . 1121—1123 

3 afjnäritlicbc poliflinif für »olfSfdjulfinber 

in iarinftabt.293 

3 apnpflege, Cbligatoriftbe — bureb bie 
©cbule in »eidjenbatb in »öpmen . . 1023 
— in ben .£amburgifdjen »olfsfdjulen . 83 

*3eb»ftunbentag, 5:er — für gabrifarbeite» 
rinnen, »on Dr. ©eorg ©pbom 877—383 
, 3)ie amtlichen ©rbebungen über ben 
— ber gabrifarbeiterinnen in Preupen 

1086 -1089 


—, 3 U * Einführung beS —.1191 

— für gabrifarbeitcrinnen in »remen . 1120 

—, SDer Kampf um ben — in ©rimmit» 

fdjau.. 1289 

— für Arbeiterinnen in Aargau, ©efep» 

Ufper —.104 

SeitungSträgerinnen, 2)ie »erficberungs* 
pfltdjt ber —.367 

— niept franfenüerftdjerungSpflidjtig . . 862 

3entral*©cnoffenfd)aftSfaffe, preupifepe — 1098 

3cniraDKranfenpfIegenad)n>ei§ für »erlin 

unb Umgegenb.461 

3entralftelle für Arbeiter=SBof)lfaIjrtgein» 

rid^tungen.1097 

3eugniS, ©djabenerfappflidjt beS Arbeit¬ 
gebers bei Aufteilung eines unriep* 

tigen —.1064 

3iegelarbeiter, Ueber eine »erufsfranlpeit 

ber - 239 

3iegeleien, Kinberfcbup in —.1070 

3iefjfinberfpftem, Ueber baS Seipjiger — 
unb bie ©eneraloormunbfdjaft ... 626 
3igarrenfabrifen, Arbeiterfdjup in — . . 867 
3igarreninbuftrie, S)ie gefunbljeitlidjen »er- 
pältniffe in ber —. »on ©enterbe* 

infpeftor Dr. £>eucfe . . . . 796—800 

* —, 2)ie .v>eimarbeit in ber — unb ifjre 
gefeplid)e Regelung, »on Prioatbogent 
Dr. Ebgar gaff4 .... 1321-1326 

3tnngiepereien, Arbeitcrfcbnp in frangöfi- 

fd)ftt —.313 

3oHtarif unb SSitmen* unb SSaifenoer« 

forgung.32 

3udjtIjauS unb <5§rnerluft für Arbeiter¬ 
tumulte .1138 

3ünbmarenfabrifen, Arbeiterfdjup in öfter» 
rei^ifepen —. 7 ' 7 ' 7 


















































II. Stutorettregifler. 


Spalte 

abelSborff, Dr. SB., in Berlin . 1249, 1263 
&batn, Dr. jur. utr. et rer. pol., ©eridjtS* 

affeffor in Berlin.907 

21 bl er, Ißrofeffor Dr. ©eorg, in Äiel . . 1297 
Slgaljb, Ä., Beljrer in 9ti£Dorf b. Berlin 297, 

669, 1184 

fllbredjt, Otto, 9tebafteur in Berlin . 883, 

1186 

Bager, $. ©., 9tebafteur in Stuttgart . 109, 
235, 457, 859, 984, 1147 
Bielefelbt, ©elj. 9teg.-9tat, SenatSoor* 
ft|enber im 9teidj$*Berfid)erung8amt in 

Berlin. 441, 469 

Bunjel, Dr. 3uliu8, in Berlin . . . 417 
2)ij, »rtljur, 9teba!teur in Berlin 512, 726 
S)ot$om, Dr. gra-j in Seebad). • 752, 1280 
$)onnborf, Dr. 9Ä., in SBeimar ... 265 

©töner, 23., 9tegierung3baumeifter in 

Berlin.650 

©rfelens, 21., Ärbeiterfefretär in Büffel- 
borf.1306 


gebericoS, ©uillermo 2., in Slrgen* 

tinien.977 

geblinger, $an$, in Siefing B. 23ien 

391, 1118 

o. gengueffg, Dr. gofef, 9J?inifterial- 
£Uf$fefretär im ungar. $anbel8mini* 
fterium in Bubapeft . 319, 713, 778, 1292 

glefd), Dr. Ä., Stabtrat in granffurt 

a. SK.657 

gluüten, ©. oan, 9tebafteur .... 942 
goerfter, Dr. gr. 23., in güridj . . • 609 
grande, Brof. Dr. ©., in Berlin 26, 89, 303, 
465, 621, 615, 880, 898, 1057, 1086, 1163 
o. granfenberg, § , Stabtrat in Braun» 

fdjroeig. 800 

greunb, Dr. jur. 9Hdj., Borfifrenber ber 
2anbeß»Berfid)erung8anftaIt Berlin unb 
beS BerbanbeS beutfäer ÄrbeitSnadj» 

roeife.578 

gud>$, Dr. 9R., in Berlin.595 

g u dj 8, Dr., ©rofrfjeraogltdjjer gabrifinfpeftor 

in ÄarlSrulje i. B.1353 

gürft, Dr. med. 9Rorife, in Hamburg 1, 488, 
660, 1074, 1216, 1315 
gulb, Dr. med. SllpfjonS, prafi. 2lrjt in 

9RoOTbadj=9J?ain*.316 

gulb, Dr. 2., 9tecgt8amoatt in SKainj 94, 122 


©teSbertS, 3, Arbeiter fefretär in 9J?.* 

©labbad).564 

©ifi, 3o§-/ 9tebafteur in Bafel . 126, 346 


Spalte 


©olbflein, Dr. gerbinanb, praft. 2lr$t 

in Berlin.891 

©raef, SBalt^er, in Hamburg. ... 694 
$arbegg, ©., Ägl. ©emerbeinfpeftor in 


$arm$, Dr. Bernljarb, Bnoatbojent in 

Bübingen.1002 

£artmig, Dr., in 2übed.866 

^agtnann, Dr. granj, ©eridjtSaffeffor 

in Berlin.697 

§einemann, Dr. §ugo, 9tedjt3anmalt 

in Berlin. 228, 273, 410, 716 

#eifr, Dr. ©I., in Berlin.730 

t erTner, B*of. Dr. §., in güridj. • • 1177 
eude, Dr., Ägl. ©emerbeinfpeftor in 

2BefeI. 284, 796 

$ofmann, Dr. ©., 9?ationalrat in grauen* 

felb (B^urgau).953 

ßoljmann, ©eorg, Dr., in 23ürjburg . 47 

3 aff 6, Dr. ©bgar, Brinatboaent in 

£>eibelberg.1821 

3affe*o. 9tidjtl)ofen, Dr., ©lif ab eil), in 

$eibeI6erg.633 

3ag, B^of. 9taouI, in Ba^ .... 249 
3mle, ganng, in Büffelborf 329, 358, 961, 

1113, 1278 

Ääljler, Brof. Dr. SB., in Aadjen . . .1156 

Äaff, Sigrn., in SBten.277 

Kaufmann, §einricfr, in Hamburg . . 217 
Älumfer, Dr. ©Ijr. 3 / in granffurt a/9J?. 649 
Äiimmel, galjnarat in Berlin . . .1121 
Äulemann, SBilfj., 2anbgeridjtßrat in 

Braunfdjmeig.526 

2an ge, Dr. ©., in Berlin . . . .161, 1146 

2ill, grana, in Beplib i/B.384 

Söffer, g., ©rofrfr. ©emerbeinfpeftor in 
Offenbad) a/2». . 364, 419, 688, 741, 835 

2oem, Dr. ©., in 2Bien. 34, 263 


2übemann, 21., $ülf8arbeiter bei ber 
Ägl. ©emerbe*3nfpeftion in Äaffel. . 761 
9Racroftg, $enrg 23., in Bonbon 334, 681, 

873, 1225 

9»arcufe, Dr. 3nlian, praft. Arat in 


9»annljeim.1129 

9Rattutat, #., Arbeiterfefretär in Stutt¬ 
gart .206 

9J?ag, 9Raj, in fceibelberg.869 

2Rag, 9t. ©., in Hamburg.1181 

9Rager, Dr. ©uftao, in Brüffel ... 484 

o. 9Ragr, B*of- Dr. ©eorg, Unter* 
ftaatsfefretär a* $>■/ in 9Ründjen . . . 785 


9RoIbenI)auer, Dr. jur. Baut, B^inat* 
boaent an ber $anbel$f)od)Pule Äöln 820 


Spalte 

9Rutnm, Lic. 9teinl)arb, ©eneralfefretär 

in Berlin. 204, 1081 

Naumann, Dr. 9», Bat in Hamburg . 193 
9?eufamp, Dr., DberlanbeSgeridjtSrat in 

Äoln.590 

Bapprifc, 2lnna, in Berlin . . . 105, 674 

Betrena/ Dr., in 3 £ na..737 

Binarbi, Dr. ©., in SRailanb . . 169, 387 

Breufrier, 9tob., in 9teid)enberg i/B. . 639 
Salomon, 2llice, in Berlin .... 996 
Sdjad, 23iifrelm, Borfifrenber be^ 
beutf^nationalen ^anblungdgeplfen» 

oerbanbeö in Hamburg.1201 

Sdjäfer, 21., ©emerlpaftöfefretär in 

9leidjenberg i/B.769 

Sdjal^orn, Dr., SRagiftratSrat, Bor* 
fifrenber beS ©emerbegericfrtS Berlin, in 
©runeroaib (Berlin) 242, 320, 434, 546, 811, 
1024, 1105, 1172 
Sdjmöle, Brof. Dr., in ©reifäroalb . . 649 
Sdiottfjoefer, g., in B<*ri$ • 73, 100, 128 
o. Sdjula, 2»., I. Borfifrenber be* ©e- 
merbegeri^tö Berlin 51, 136, 240, 371, 669, 
602, 704, 808, 854, 922, 1049, 1266, 1343 
Sdjroieblanb, B*<>f. Dr * ®ug., in SBien 497 
Silbermann, Dr., 3/ ©eneralfefretär in 

Berlin.1304 

Simon, £>elene, in Berlin . . 1228, 1253 

Sombart, B*of. I>r. SBcrner, in 

Breslau.1033 

Sommerfelb, B r °f- Dr - ^5-/ * n Berlin 

1071, 1263 

Sped^t, Dr. grifr, tn ©^arlottenburg 

1092, 1284, 1331 
Steinroanb, 9tegierungSrat in Berlin . 1047 
Sgboro, Dr. ©eorg, in Berlin 60, 92, 172, 
377, 620, 827, 849, 1359 

Saube, ©uftao, in Berlin.1164 

Banberuelbe, B™f- ©mite, in Brüffel* 

2a £>ulpe.1218, 1244 

SBagner, B r °f- Dr. Äb., ©elj. 9tegie» 

rungSrat, in Berlin.929 

BJaymeiler, Brof. Dr. ©., in Brüfjel . 57 

SB eifr, Dr., Bürgermeifter in ©ber6at| a/9?. 536 
SBegermann, Dr. 9». 9t., in Berlin 876, 903 
SBübranbt, Dr. 9t., in Berlin .... 684 
3adjer, Dr., ©elj. 9tegierungörat unb 
SenatSoorfifrenber im 9teicfrS*Berftt^e* 

rungfiamt.818 

ganten, I)r. 3 . #. oan, in Slmfterbam 

360, 862 

gimmermann, Dr. 9Balbemar, in 
Berlin.113 













































|U 01P e r 

für bie 

bisherigen „Mitteilungen Des ©etuerbegeri^ts Berlin" (1899 bis einf$liejjlt<$ September 1903 

„Sojiale prarts" Jahrgang VIII—XII). 

?(innerfintg. £ie fett gcbrucfteit Ziffern geben beit Jahrgang, bie Heineren Ziffern bie Spalte au. 


Abänberung non ArbeitSbebingungen, 
einfeitige 10, 846. 

im SSiberfpruch ju KoIIfftiüDerträgen 9, 883 
Anmerf.; 12, 1060/1. 

Abarbeiten (ju Diel erhaltenen Sohne«) 10, 
1229. 

AbgangSbefcfjeinigung fiehe ArbeitSjeugniS. 
Abhanbenfommen non Urfunbeit 12, 709. 
Abholung non Arbeitspapieren 11, 684; 12, 
320 ff. 

Ablehnung beS SRicfjterS 11, 163 f. 

— beS SeififoerS 12, 1270. 

AbfchlagSlohn (bei Afforb) 11, 678 f.; 12, 324. 
Abtretung ber Sohnforberung fehltest ©.©. 

aus 11, 579. 

Abroieger unb Auffeher als £anblung$- 
gehülfe 12, 1124. 

A chtjehner-Kommiffion beS Serliner Sau* 
geroerbe«, Sebeutung ihrer ArbeitSbeftim- 
mungen 9, 881 ff.; 10, 892 f., 1003; 11, 268 f.; 
12, 436 f. 

Afforbarbeit 10, 999, 1230; 11 578 f.; 12, 
243, 324, 709, 830. 

Afforbarbeiter, 

©ntlaffung nicht oor Seenbigung beS AftorbS 
8,1251 ff.; 9, 669; 10, 845; Seifpiel 12,708. 

— f. a. Kolonnenfgffem. 

Afforblohn 

gälligfeit 10, 1230; 11, 578; 12, 824. 
bei leilleiftuug 12, 243, 709. 

Teilung 9, 670; 10, 1230. 

für Ueber- unb SRacfjifiunben 12, 812. 

$öhe nach ©tüdjahl 11/ 900 A. 3. 
Aflorbmaurer, Serliner, KünbigungSauSfchluf) 
12, 141. 

Allgemeine ArbeitSbebingungen 

Sebeutung 9, 881 ff.; 10, 1003; 18, 1124. 
Auslegung 12, 436. 

im Sttaurergeroerbe, Auslegung 12, 871, 813. 
Amtsgerichtliches Serfafjren, 

feine Schwächen gegenüber bem geroerbe¬ 
gerichtlichen 10, 1322 f.; auch 12, 603, 
546 f. 

lleberroeifungsbefchlufj 12, 603. 
AnerfenntniS, Anfettung, 12, 708 
Anfang beS ArbeitSoerhältniffeS 9, 1308. 
Anfechtung 

beS Arbeitsertrages 9, 989; 1308 f. 
ein negatiüen AnertenntniffeS 12, 708, pgl. 
12, 1347 oben. 

Angebot, Arbeit«-, 9, 886; 12, 926. 

Angefteilte, mit höhnen tecpnifchen S)ienft- 
leiftungen betraut, fiehe SetriebSbeamte. 
Anntelbung gur Kranfenfaffe für Anfpriicfje 
barauf ©.©. unguftänbig 12, 320 ff 
Annahme auf ^robe 10, 187. 

Annahmeuerjug beS Arbeitgeber« 9, 1085; 

10, G36 f.; 11/1371. 

Anrechnung 

non Serftrifjerungsbeiträgcn 10, 316. 

— unb nicht Aufrechnung 10 , 844. 


'Anfpruch auf SBeiterbefchäftigung nach ©e* 
nefung oott Kranffjeit 12, 1346. 

: Anträge 

ber © ©. ati Sehörben unb gefefcgebenbe 
Körperhaften 8, 1130 ff.; 9, 413, 485, 
778, 988; 11, 364, 680 ff. 
betr. ©rfjaltung ber Koalitionsfreiheit 8, 
1021, 1180 A. 

betr. ©rroeiterung ber Koalitionsfreiheit 12, 
1027. 

betr. parttätifche ArbeitSnachroeife 9, 179. 
betr. Säcferhpgiene 10, 740. 
betr. aflifeftänoe in geroerblichen Unter» 
richtSanftalten 11, 469, 686. 
betr. BtechtSoerhältniffe ber ©ärtnergehülfen 
11, 1034, 1131, 1269. 

Arbeit an Sonntagen 11, 1036. 

Arbeiter, 

Serpflicfjtungen aus bem ArbeitSuertrage 

10, 1138; 11, 797; 12, 243; auch 9, 
988 f.; 12, 709. 

©renjen ber SerpfUchtungen 8, 1036; 9, 
181; 12, 813 f. 

Sicherung feines Sohne« 11, 796 f. 
Serhinberung an ber Arbeit 9,181; 11, 468. 
— f. a. Afforbarbeiter. 

Arbeitgeber 

Serpflicfjtungen bejüglidj ber Kranfenfaffen* 
bücfjer 12, 321 f. 

3ahlungSoer$ug 12, 814. 

Annahmeüergng 9,1086; 10, 686 f.; 11,1871. 
bei ©ruppenafforb 8, 1261; 9, 181, 988 f. 
Sicherung gegen unbegriinbete Soljnanfprüche 

11, 797. 

©eifteSfranfheit 10, 1323; fiehe aber auch 
9, 1309 ju 3. 

! Kolonnenführer als A. 11, 578 Anm. 
Arbeitgeber im ©.©.©., Segriff 11, 363. 
Arbeitnehmer, f. Arbeiter. 
ArbettSbefcheinigung, f. ArbeitSjeugni«. 
Arbeitsbuch, roann unb roo h^auSgegebeit, 
11, 684. 

ArbeitSfarte ber „Kinber" 12, 864 ff. 
Arbeitslohn f. Sohn. 

ArbeitSlofennerficherung unb ©.©. 12,242. 
Arbeitsnachweis 9, 179. 
i guroeifung non Arbeitern als Angebot 9, 
886 . 

' Sebeutung beS non ihm auSgehänbigten 
i StcDenfdjeinS 12, 925. 
ArbeitSnieberlegung eine« Seils einer Ko» 

! Ionne 9, 987 f. 

| bei Seleibigung burdfj beu Arbeitgeber 12, 
1346/6. 

| ArbeitSorbnung, 

©rlafc burdj AuShang 12, 323. 
AuslegungSbcifpiel 1(>, 842 f. 
Arbeitspapiere 

©inbchaltung 10, 1324 f.; 11, 1130 f., 1368; 

12, 403. 


Arbeitsfcf)ein beS ArbeitSnachroeife« 12, 925. 
Arbeitsfähig!, ©ntlaffung im Saufe berfelben, 
Sohnberechnung 12, 813. 
Arbeitsuntüchtigfeit 

©ntlaffuugSgrunb? 9, 669. 
SertragS-AnfedjtungSgrunb 9, 1309. 
Arbeitsunfähigfeit, roielange ©ntlaffung«» 
grunb? 11, 680. 

ArbettSuerbienft, 3ahteS-, 11, 1261. 
ArbeitSoerhältniS 
Auflöfung 11, 680. 

tatfädhlicheS (im ©egenfafj junt Arbeit«» 
nertrag) 10, 741; 9, 1309 ju 3. 
ArbeitSnertrag, 

roann perfeft? 9, 1308. 

Auslegung nach £reu unb ©lauben 9, 862 ; 
10, 1003; 11, 1133. 

Ar beitSoer roeigerung 

als ©utlaffungSgrnnb 10, 68 ff.; f. a. 12, 140. 
berechtigte, ebenba unb 11, 1132; 12, 831 f. 
ArbeitSgeugniS 

Seit ber ©rieilung 10, 741. 

Inhalt 9, 380 f., 1085; SeroeiSpfUcht für 
benfelben 9, 48 f. 

3uftänbigfeit beS ©.©. 11, 362. 

©rfafepflicht beim Abhanbenfommcn 12, 709; 
nergl. unter DuittungSfarte. 

Armen recht, Sertretung bei ©eroährung beS- 
felben nor ©.©. 11, 577 f.; 12, 857. 
AerjtHcfje Unterfuchung, Siecht beS Arbeit* 
geberS auf ä. U. beS erfranften Arbeiters 12, 
140 f. 

Auffünbigung, f. Kiinbigung. 

Auflöfung beS ArbeitSoerhältniffeS 9, 668 f.; 
11, 680; 12, 323. 
mit Ablauf beS Sage« 11, 1133. 
unberechtigte (feiten« beS Arbeiter«) 12,1052. 
wegen Kranfljeit 12, 1346. 

A ufredjnung, 

gegen Arbeitslohn meift unjuläffig 10, 476 
oben unb 1229; 11, 796 f.; 12, 925. 
guläffig 9, 885; 11, 798. 
ber Arbeiter untereinanber 9, 670; 10, 655. 
Auffeher, roann $anblung$gebilfen? 12, 1124. 
Auffuchen neuen £ienfte« 12, 403. 

Ausbau ber ©.©. 10, 1322 ff.; fiehe auch 12, 
242, 546 f. 

— ber allgemeinen ArbeitSbebingungen 12, 435. 
Aufcenarbeiter, 3 u ftänbigfeit be« Innung«» 
fchiebSgerichtS, 12, 707. 

Aushang 

ber ArbeitSorbnung 12, 323. 
fonfüger $lafate (g. S. über Kiinbigung) 
12, 324. 

AuSfunft 

fein Anfprudh barauf 12, 324. 
Unguftänbigfeit ber ©.(>1. 12, 324. 

A u S l a g e n - © r ft a 11 u u g im geroerbcgcridjtlichen 
Serfahren 11, 1«»33 f. 

Auslänber uor bem ©.©. 11, 685f. 


3uftäubigfeit beS ©.©. 10, 1132; 
12, 320 f. 


11, 362; j Auslegung 

I ber Serträge nach £reu unb ('Hauben 9, 


Arbeitsräume (nach § 120a ©.0.) 10, 185. | 862; 10, 1003; 11, 1133. 




XIX 


i AuSlegung) 

bei EiuiguuqsamtS’Abntndniugcu unb 3arif» 
oerträge 9, 881 ff.; flehe 9, 832; 12, 435. 
uoit ArbeitSorbnuugen 10, si2 ff. 
AuSfd)luß bcr Kiinbigung, ficfjc Künbigitng. 
Ausflug beS ©.©. Berlin, f. ©utadjtcu unb 
Anträge. 

AuSfcfceu, 

Öo^n3af)Iimg uitb «beredjnung habet, 10, 636. 
Aus ft anb f. ©treif. 

Aufoenarbeiter, 3 u f*änbigfeit be§ ©.©. 12, 
706 f. 

A lt S tu artige Arbeit, befotibere Vergütung 
bei foldjer, 10, 244; 12, 136 A. 9. 


bäcfer, 

Sobnbetoeguug 9, 9s4ff. 

©utachten, ob bie ©dblafräume als ArbeitS« 
raunte anjufefjen, 10, 185. 
©auberfeitSoerbältniffe 10, 186 ff., 740. 
33abemeifter, ift nicf)t höherer AngefteHter 10, 
556. 

barbiere, Sobnbeioegung 10, 999 f. 
S3auanfdjläger, 

ftrtb ©erocrbegebilfeu 11, 1034. 
Sobnbeiuegung 10, 1227 f. 

^aububen, 

folgen ber mangelhaften 33efd)affenf)eit ber* 
felbett 12, 1347/8. 

$aueinftur$, folgen für baS ArbeitSoerbält* 
niS 11, 1371. 

$augenterbe, berliner, 

Kolonnenfqftem 8, 1322 f. 

Sobnberoegiiug 8, 1069 ff.; 9, 330 ff.; 10, 
894; 12, 371 ff. 

Sarifoertrag 9, 881 ff.; 10, 892 f.; 12, 371 ff., 
558. 

Crtsgebrauch beir. KünbigungSauSfdjlufc 
9, 882 f.; 10, 1003; 12, 141. 
CrtSgebraudj bet $ufc*Aufmaf 3 , bet 91 eint- 
gungSarbeiteu 12, 244. 

3?autedmifer, f. ©etriebsbeamte, .frohere An« 
gefteflte 

33 e e n b i g u n g beS ArbeitSoerbältniffeS, Erforber« 
ttiffe 9, 668 f., f. a. 10, 845; 11, 580. 
Sebarrlidje Steigerung als EntlaffungS* 
grunb 10, 69; 12, 140, 710. 

Seifiger 

bei mehreren ©eridjten 10, 739 f. 

SBablen 10, 187; 11, 901; 12, 139, 402. 
£rbnungSftrafen 9, 284. 
beS EiniquugSamtS 10, 930 f., 1001 f., 11, 
364, 12, 1052. 

Ablehnung b. Seif. 12, 1270. 

$ef leibun gsinbuftrie, Sobnbeioegung 7, 467. 
Seleibigu tigen 

als EntlaffungSgrunb 8, 1133 f.; 12, 322, 
auch 10, 68 f. 

bureb Arbeitgeber 12, 1345/6. 
berliner ©eioerbegerid)t, Recbtfprechung, 
f. 0) ©. Serlin. 

SerufSuereine (Koalitionen) 12, 1106 ff. 
Berufung gegen Urteile ber ©.©., 

unjuläffig, ipenn ©treitioert *. 3- beS erften 
Urteils nicht mehr über 100 aitSmacbt, 
12, 243. 

beSgl. bei richterlicher 3ufammenlegung 10, 

188, 683. 

beSgl. gegen Koftenurteile 9, 883, 1085. 
3ufte0ung jum 3 rocc * ber 23. 8, 1134. 
Serufungsfutnme, Erhöhung für fauf« 
männifche ©ebilfen 12, 547. 

Srrufun gSoerfabren, Mangel beS geioerbc« 
gerichtlichen, 10, 1323 f. 

Sefcblagnabme bes Sohnes 11, 796 f. 

f. a. Aufrechnung, 3 l, rücfbcbaltung. 
23efpred)ungSjioang im eiitigungsamtlidben 
Verfahren iO, 930 f., 1001 f.; 11, 364. 
beteiligte, begriff berfelbeu im einigungS« 
amtlichen berf. 10, 930 f., 1001 f.; f. a. 11, 
1032. 
betrieb, 

Leitung ober beauffichttgung 9, 285. 
Verlegung 10, 740 f. 


betriebSbeantte, 

begriff 9, 285; 11, 1259 f.; 12, 136 ff. 
geftc bejüge 9, 1205 oben 10, 476; ogl. 

10, 556; 11, 1260 f.; 12, 136 ff. 
Sofjnjablung bei Kraufbeit 9, 1205 unten. 
Entlaffuug auS loidjtigen ©rüitbeu 12, 710. 

— ArbeitSnieberlegung bgl. 12, 710. 
megen Kraufbcit 12, 1348. 
KünbigungSfriften 9 1307; 10, 476 f. 
llnjuftänbigfeit beS g.©ch.©. 12, 707. 
Rohere b. b. 12, 138. 

[betrug als Entl.«©runb 10, 67 ff. 

| betrugSuerfud; 10, 68. 
bierfntfeher, 

als ©cioerbegcbiilfe 12, 547 4 ; 569 ff. 
Sobnbeioegung, ebenba. 
j billige Rechtspflege 10, 1322 f. 

! branDfdjaben 12, 1347. 
brauer, Sobnbeioegung 9, 778. 
broncemaren-Arbeiter, ©treif 11, 899 f. 

; bunbeSrat, Anträge ber ©.©, f. Anträge, 
bürgerliches ©efcfcbud), 

Eimoirfung auf bte 2ätigfeit beS OK®. 

11, 267 f. 12, 403 

Amoenbung feiner allgemeinen ©runbfäfce 
auf baS geroerblidje ArbeitSoerbältniS 
10, 68; 11, 1269 beSgl. beS § 616 10, 184 f. 


<s. 


Eeffionar fantt nicht oor ©.©. flageu 11, 579. 
Ebtfane beS Arbeitgebers 8, 1036; 9, 181. 

E bina-E^peb.ition, 

Sobnbeioegung ber Militäreffeftenarbeiter 
10, 632 f. 

Eigarrenarbeiler, 

Sobnbeioegung 10, 1227 f. 


$ad) beefer, Sarifoertrag 12, 1049. 
5)antenmän tel'Konfeftion 
Sieferfriften 9, 1308. 

Marleben, ober Sohn? 8, 797 f.; 10, 556. 
®auer beS ArbeitSoerbältniffeS, rechtliche 
12, 573 unten. 

^auernbeS 5)ienftnerhältniS 10, 185 oben. 
5E) i e b ft a b l als EntlaffungSgrunb 10, 68. 

beSgl. bei früherem Arbeitgeber 10, 477. 
$)ienftboten, 

3uftänbigfeit beS Ob.®. 12, 822. 
Erweiterung ber 3 u ftänbigfeit Ify 1322 f. 
3eugniffe (Ausbau) 12, 403. 
$>rinbleibegelb 11, 796 A. l. 


EbrlidjfeitSpriifung 9, 181 f. 

©bvnerle(jung als EntlaffungSgrunb, 
gegenfeitige 8, 1133; 12, 322; 
gegen Mitarbeiter 10, 1132; 
jebodj nicht bei einfachen ©eioerbegebiilfen 
10, 69 unten. 

Einbehaltung pon Arbeitspapieren 10, 1324; 

11, 1130 ff.; 

uon ©adjen beS Arbeiters 11, 1369 u. 1370; 
beS Sohns 10, 476; '1324; 11, 796. 
EinigungSamt, berfabren 11, 363 f.; (ugl. 
5, 623 ff.) 

Anrufung oor AuSbrud) beS ©treilS 9, 128, 
1084; 12, 51, 1028, 1106 ff. 
3ufammenfebung 10, 930 f., 1001 f.; 11, 364; 
12, 1052. 

bebeutuug ber oor ibnt gefchloffenen Ab« 
fommen 9, 881 ff. 

SerbältniS *u ben ©chlichtungSfommiffionen 
12, 434 ff., 811 f. 
für fraublungSgebülfeit 12, 572. 

— f. a. @.®. bcrlin. 

IS i n i g u n g S a m t S o e r b a n b l u n g e n, berliner, 
f. u. Sobnbeioegungen. 

einrebc beS nidjt gehörig erfüllten 
bertrageS 11, 796; 12, 813 f.; and; 12, 243, 
324. 

©inridjterin, ob ©eioerbcgebülfin 11, 1036; 

12, 244 


(Sinftellung beS Arbeiters jur bertragS« 
uoHeubung nidit erforberlich 9, 1308 f. 
(Sifenbabnarbeitcr, 

Suftänbigfeit beS jmcifelbaft 11,128ff., 
161 ff., 902. 

(Sifen bahn bau betriebe, 

3uftänbigfeit beS ©.0). 12, 573. 

@ifen bahn fahrt, bergiitung bafür 9, 486; 

10, 187; 12, 243 f. 

(Jifcnbabnunternebmuugen 11, 130. 
(Sleftrifdfe £>ocb'' unb Untergrunbbabn 

11, 902. 

©mpfeblung, fein Anfprud) barauf, unb ®.®. 

unjuftänbig 8, 1037 f.; 12, 324 f. 

(Sntlaffung bei Afforbarbeit 8, 1251 ff.; 

9, 669, 989. 

(Sntlaffung, 

^feberjeitige", „fofortige^ 11, 1133 f.; 
„oermeintlicbe" 12, 1052. 

(fntlaffung, njiberredjtlidje, beioirft nicht 
bie red)tlidbe Söfung beS ArbeitSoerbältniffeS 

12, 573. 

GntlaffungSgrünbe, Allgemeines, 10,67, 477; 
oermeintliche 10, 67 ff., 477; 12, 710. 
megen Kranfbeit 12, 1346. 
megen Unmöglichfeit 12, 1346. 

Sntfagung oon Sobnanfpriicheu 12, 574, 708, 
1347. 

(SntfchäbigungSanfprüche, f. ©(habenserfab- 
1 (Sntioenbillig als (Sntlaffungsgruub 10, 68. 

, (frben ber barieien beS gern. ArbeitSoertrageS 
oor bem ©.©. 11, 798 Anmf. 
Erfüllungsort 10, 316. 

Erlaß ber Arbeitsorbnuug 12, 323. 
Erlah-bertrag 12, 574, 708. 

Erfchioerung beS gortfommenS 12, 405 f. 
ErfuchteS ©cridjt, fein Anfpruch auf ©djreib« 
gebühren 11, 1033. 

Exceptio non rite adimpleti contractus 
11, 796; 12, 243, 324, 818 f. 

E$pebient als £>anblungSgebilfe 12, 1224. 


8 . 

gabrifarbeit bcr grauen 9, 47, 378 f. 

; gabrifarbeiter 

lurbnungSftrafen 11, 796 f. 

' gabrläffigfeit beS Arbeiters 12, 243. 
gabrrablebrer, ©eioerbegebilfe 9, 48. 
gafjrftublfübrer in Mietsbäufern, nicht ®e* 
merbegebilfe 12, 926. 
gaulbeit, EntlaffnngSgruub? 10, 69. 

I geiertage, 

Sobnjablung bafür 9, 1205. 
berpfliditung jur Arbeit loäbrenb berfelbeu 
11, 1035. 

gelbmeffer, Sanbjulagen 12, 139. 
geftebejüge ber 2Serfmei|ter ufto. 9, 1205; 

10, 476 ogl. 656; 11, 1260 f.; 12, 136 ff. 
gliefenleger, ©treif 9, 1202 ff.; 10, 998 ff. 
gornter, Sobnbeioegung 11, 1033; 12, 706. 
gortfommen, Erfdjioerung bcSf. 12, 405. 
grauen, gabrifarbeit 9, 47, 378 ff.; 

gorberung beS 3BabIred)tS 12, 546 f. 
i grifeurgebilfen, ©treif 10, 999 f. 
griffen, berechnung 11, 1035. 

' groft, Einfluß auf Arbeitsteilung unb Sohn« 
jablungSpfli^t 10, 636 f. 


« 3 . 

Earbcrobier, ÖeioerbegehUfe 9, 49 f. 
Eärtuer, Sobnbeioegung 12, 809, 924. 
Sarifoertrag 12, 1050. 

Suftänbigfeit beS ®®. 11, 1131. 
©ärtnergeioerbe, Redjtsoerbältuiffe barin 11, 
1034, 1131 f., 1259. 

©aSbranche, Sobnbeioegungen, f. Rohrleger, 
©aftioirtfdjaf ten, Sobnsabluug barin 10, 
1324. 

©egenforberuiigen beS Arbeitgebers, 
3uftänbigfeit beS ©©. 8, 797 f. 
aufredicnbar gegen Sohn? 11, 798. 
f. a. Aufrechnung. 

©egenfettige bcleibiguitgen, 

SöSbarfeit beS ArbeitSoerbältniffeS bei foldjeii 
8, 1133; 12, 322. 




-- XX 


©elegenheitSunternebmer, 

Unjuftänbigfeit beS ©©. 12, 926. 
©cmeinfdjaft mehrerer Arbeiter, f. Ko* 
lonnenfijftem. 

©enerelle Sohnabreben,Bebeutung 9,881 ff.; 
12, 1124. 

©eridjtSfoften, Anfechtung »on Koftenurteilen 

9, 883, 1085. 

©rfiattung oon ©chreibgebüljren 11, 1033. 
©eri’t ft Bauer, Tarifoertrag 12, 924, audfj 1124 
(Sahrgelbbetr.). 

©efdjäftsführer, ob HanblungSgeljUfe? 11, 
294. 

©efdfjäftsführung feitenS beS KolonnenführerS 
(fogen. ©djieberS) 8, 1324 Anrn. 4; 11, 678 f. 
©efd)äftsfüljrung ohne Auftrag 10, 555. 
©efdjenfe beim Arbeitserträge 8, 1037; 9, 781; 
12, 1346. 

©efellfdjafter, ftuftänbigleit b£8 gnnungS* 
fdjiebSgerichteS 12, 1028. 
©efellfchaftSoertrag beim Kolonnenfpftem 
11, 678 f. 

©efepgebenbe Körperfdjaften, 

Anträge ber ©©. an fie 8, 1180 f.; 9, 413, 
486, 778, 988; 11, 680 ff. 

©efinbe 12, 403; lln$uftänbigfeit beS ©© 12, 
322. 

©ewerbebetrieb, 

Verlegung 10, 740 f. 

©ewerbegehilfe ober HanblungSgehilfe 10, 
1230; 12, 11. 

©ewerbegeridjt Berlin 

Beifiperwahlen 10, 181; 11, 901; 12, 139, 
402. 

©rfahrungen auf bem ©ebiet ber SRedjt* 
fpredjung 8, 322 ff ; 9, 213 ff., 668 ff.; 

11, 267; 12, 401-403. 

©rfaljrungen in ber einigungSamtlichen 

Tätigfeit 5, 623 ff.; 9, 237; 10, 930 f., 
1001 f.; 12, 402; f. a. 605. ißrajis »om 
27. gebruar 1896. 

bcSgl. bei ©utadjten u. Anträgen 11, 688 ff. 
gapreSberidjte 1897/98 8, 324. 

1898/99 9, 282 ff. 

1899/1900 10, 370 ff. 

1900/01 11, 266 ff. 

1901/02 12, 401 ff. 

1902/08 12, 924 f. 

Ucberfidjt 1894/99 9, 568. 

- 1893/1908 oorauSfichtl. 13, $)e* 

$ember ober ganuar. 

©ewerbegeridjte, 

Borjdhläge ju ihrem Ausbau 10, 1322 ff. 
Angliebcrung ber Kaufmannsgerichte 12, 
646. 

3uftänbigleitS*©rweiterung 9, 213 f., 233 ff.; 

10, 929 ff.; 11, 361 ff.; 12, 856, 1026 
Berhältnis ju ben gnnungSfchiebSgeridjten 
9, 379; 10, 764 f.; 1131 f; 12, 707, 1024ff., 
1028 f. 

Swang jur ©rridjtung 11, 361. 

«erfahren 11, 363. 
©ewerbegeridjtSgefep 

ftooeUe 9, 213 ff., 233 ff.; 10, 929 ff.; 11, 
361 ff. 

Siicfe in ben ©inigungSamtSbefümmungen 

12, 1052. 

,, ©ewerbliche" gragen (3uftän big feit beS 
©©.-AuSfcfjuffeS) 11, 680 ff.; 12, 1106 21.1. 
@ewerbli<ber ArbeitSoertrag, Anwenbung 
ber allgemeinen Borfdjriften beS B. ©.B. auf 
ihn 10, 68, 184; 11, 1169. 

©tefjer, Lohnbewegung 12, 706. 

©ipS*, ©ement* unb Bedenbanbrandje, 
Tarif 12, 1062. 

©laubiger be$ Arbeiters, ©.©. un$uftänbig 
11, 798. 

©leidjh^it ber KünbigungSfriften 

für Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 10, 842 f. 
bei SBcrfmeiftern :c. 9, 1307. 

©runbbefip, AuSnupung fein ©ewerbebetrieb, 
©.©. un^uftänbig 12, 926. 

©renjen ber Beifügungen be$ Arbeiters, 
f. ©Ijifane. 

©robe Beleibigung als ©ntlaffungSgrunb 
8, 1133 f.; auch 10, 68 f. 

©rober Ungeljorfam als ©ntlaffungSgrunb 

10, 68; 12, 140. 


©ruppenalfor b, 

9iechtSoerhältniffe 9, 988 f.; 11, 578 f.; audj 
8, 1322 f. 

inSbefonbere bei ©inflagung beS Sohnes 

8, 1324 A. 4; 11, 578 f. 

bei Teilung beS BerbienftcS 9, 670; 10, 556, 
1280; 11, 578 f. 

©utachten unb Anträge, 

Allgemeines 8, 1130 ff. 
an gefepgebenbe Körperhaften, f. Anträge, 
©utachten, einzelne: 

betr. Bäcfergewerbe (ArbeitSräume) 10,185 ff. 

* gabrifarbeit ber grauen 9, 47, 378 f. 

- görberung beS Kleingewerbes 12, 242, 
1269. 

= Koalitionsfreiheit 12, 1269. 

* SWarfenfleben (gnoalibenoerfidjerung) 

9, 776 f. 

- «erhältniSmahl 11, 578, 901; oergl. 
12, 1106 A. 1 a. @. 

©ute ©itten, Berftop bagegen 8, 1036; 9, 485. 
©utgläubigfeit beS Arbeiters 10, 68 f. 


HaftooIIftredung feitenS beS ©.©. 9, 1086. 

Hanbelsgefellfchaft, offene, gmtungSmit* 
gliebfdhaft 12, 1026 ff. 

HanblungSgepilfen, 

Sohn bei Kranfheit 9, 1205. 

HanblungS- ober ©ewerbegehilfe? 10, 1230; 

11, 294; 12, 1224. 

©onbergerichte für fie 12, 546 ff., 669 ff. 

Hanbroeber, Sohnbewegung 10, 76 ff. 

Haupttätigfeit beS Arbeiters entfdjeibenb für 
bie Suftänbigfeit beS ©.©. 10, 1230. 

HauSbefiper, Unjuftänbigfeit beS ©.©. 12, 
926. 

HauSfriebenSbrudj lein ©ntlaffungSgrunb 

10 , 68 . 

HauSgewerbetreibenbe, 

Begriff 11, 680 f. 

3uftänbigfeit beS ©.©. 12, 706 f. 

häusliche Anorbnungen, SJtidjtbefolgung 
als ©ntlaffungSgrunb 9, 780. 

Heimarbeiter, Anfprudj auf KünbigungSfrift 
3uftänbigleit beS ©.©. 12, 706 f. 

Heiner eines HauSbeftperS, nicht ©ewerbegehilfe 
12, 926. 

Hinbeftellung beS Arbeiters, Bebeutung 9, 
1308 f. 

Höhere Angeftellte, f. Betriebsbeamte. 

HoljbearbeitungSbranche, ©treif 12, 923. 

Holjinbuftrie, 

Lohnbewegungen 9, 645 f., 665 ff., 726; 

10, 472.- 

Tarifauslegung 11, 291 ff. 


3. 

gahreSarbeitSoerbienfi beS SBerlmetfterS 
ufw. - Berechnung — 11, 1259 f.; 12, 136 ff. 
gnnung, 

Bütgliebfdjaft 12, 1024 ff. 

©inigungSamt 11, 364. 
gnnung SfcbiebSgeridjte, 

Prüfung ihrer StedjtSbeftänbigfeit 9, 780. 
Seitliche 3«fiänbtgfeitSbefchränfung 9, 380; 
10, 764 f. 

©renjen ihrer fachlichen 3uftänbigfeit 12, 
1024 ff., 1028 f., auch 706/7 f. 

©inwanb ber 3nftänbig!eit ber gnnung in 
jeher ^rojcfclage 3U berüdfiebtigen 10, 
1131 f. 

3 n t er eff e beS Arbeitgebers an Teilarbeit 12, 
709. 

gnoalibenfarte, f. Cuittungslarte. 
grrtunt, 

als AnfedjtungSgrunb bei Arbeitsoertrag 
9, 1308 f.; 10, 184. 

als AnfedjtungSgrunb bei Cuittung 12, 708. 
gtalienifdje Arbeiter in Berlin 11, 685 f. 
gungbierlutfeher = ©treif 12, 669 ff., 548 
A. 8. 

gurift als Borfipenber beS ©.©. 12, 546 f. 


Kammergericht bei 3uftäubigfeitSftreit 11, 
164 f. 

Kaufmännifdje ©onbergerichte, SRefolution 
ber Beiftper 10, 765. 

Kaufmannsgerichte, 

©efepentmurf 12, 448. 

Befpredjung 12, 646 ff, 569 ff. 
Kellerarbeiter (Braugewerbe), ©inigung 10, 
778. 

Kellner als ©ewerbegehilfe 12, 547 A. 4. 

Kinberfdjupgefep 12, 862ff. 

Kiftenmacher, Lohnbewegung 8, 1324. 
Kleibung ber Arbeiter, lein ©inbehaltungS* 
recht 11, 1369, 1370. 

Kleinbahnen, ©.©. juftänbig? 11, 128ff., 
161 ff., 902. 

Kleingewerbe, görberung beSfelben 12, 242; 
1269. 

Kiempnerftreil 11, 1369 f.; 12, 924, 1051. 
Koalitionen, 

Berabrebungen mehrerer 12, 1050, 1107 
A 3, 1109. 

Koalitionsfreiheit, 

allgemeine Betrachtungen 12, 1105 ff. 
Antrag auf ©rljaltung berfelben 8,1130 A. 
Antrag auf ©rmeiterung berfelben 12,1028, 
1106 ff., 1269. 

Kolonnenführer 8, 1322ff. 

als «ertreter ber Kolonne 8, 1324 A. 4; 

11, 678 f. 

als Arbeitgeber 11, 578 Anm. 
Kolonnen*Hölf8prrfonen (Träger), 
rechtliche ©teüung 9, 181; 12, 324. 
Kolonnenfpftem, 

BechtSoerhältntffe ber SRitglieber unter* 
einanber 11, 578 f. auch 8, 1322 ff. 
Sohnberedjnung 11, 678. 

Sohnteilung 9, 670; 10, 655, 1230. 
Kontraltbrudj 9, 988 f. 
Kommunalbehörben, 

mittelbare ©taatSbehörben 11, 682. 
Kommunal» er bänbe, 

Anträge an fie 11, 680 ff. 

Kompenfation, f. Aufrechnung. 
Kompenfation oon Beleihigungen 12, 322. 
Kompetenglonf lilt, 

jwifdjen ©.©. unb orbentlithem ©ertcht 11, 
164 f. 

Konlurrengllaufel 12, 406f. 
KonfurSmaffe, 

3uftänbigleit beS ©.©. bei Änfprücfjen gegen 
fie 11, 685. 

Kontraltbrudj, allgemeines 10, 655. 

beS Arbeiters 9, 668 unten; 11, 1371; 12, 
405 f.; 12, 673 unten. 
beS Arbeitgebers 12, 813 f. 
Kontrollbüdjer, 

ber Tifchlermeifter 10, 472 ff. 
Konoentionalftrafe 12, 405f. 
Korporationsrechte für BerufSuereine 12, 
1109. 

Körperoerlepung ber Arbeiter unter fi<h» 
lein ©ntlaffungsgrunb 10, 70 jum ©chlup. 
Koftenerftattung an bas erfud)te ©ertdjt 11, 
1033. 

Koftenurteile ber ©.©. nicht anfechtbar 9, 
888, 1085. 

Kranlenlaffenbuch/ 

3urüd6ehaltung 11, 1131 f., 1368. 
feine Pflicht beS Arbeitgebers $ur Be* 
fchaffung 12, 820 f. 

©djabenSerfapanfprüche bei Borenthaltung 

12, 321 f., 709. 

3uftänbigfeit beS ©•©. 11, 361. 

* Unjuftänoigleit 12, 821 f. 

Kranlijeit 

beS Arbeiters, ganj oorübergehenbe, fein 
©ntlaffungSgrunb 10, 69. 
©ntlaffungSgrunb 12, 1346. 

SBetterjahlung beS Lohnes 9, 1206 
Krauattenafabemien 9, 49; 11, 469, 686. 
Künbigung im allgemeinen 9, 218; 11, 1259. 
Begriff 11, 1133 9tr. 2. 
tägliche 11, 1133 f. 
jeberjeitige, fofortige 11, 1133 f. 
beutlidje 12, 323 oben. 
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ünbigung$au$f*luß 

bei Äfforb 8, 1251 ff.; 10, 845. 
bet ©robeannahnte 10, 187. 
bei 28o*enlofjn 12, 248 f. 
bur* ÄrbeitSorbnung 11, 323 ff. 
ftillf*roeigenber bei SBiebereinfteHung 10, 
373. 

na* ©erfehrSfitte 10, 1008; 11, 1123, 1258f. 
ffünbigungsftijt, gefefjli*e 14tägige, 

S8eiterbef*äftigung roaffrenb berfelben 8, 
1036; 9, 181. 

Unjroeßmäßigfeit 11, 1259. 
ÄunbigungSfriften, 

©ere*nung 11, 1035. 

@Iei*heit 10, 845. 

ÄünbigungSllagen im Saugeroerbe 10,1003. 
Äurbelfiepperin, 

©eginn ihres ÄrbeitSoerhältniffeS 10, 844 f. 
Äürfdjner, Streif unb ©inigungSamtSoerhanb- 
langen 12, 1172 f. 

tfutfdjer ber Straßenbahn 11, 128 ff. 
Sohnberoegung 9, 1080. 

8 , 

SagerifHn, ©eroerbegeplftn 10, 1133 f. 

Sag eroerroalter, 

als ©eroerbegehiilfe 10, 556; 11, 294. 
Sätibli*e Ärbeiter, 

©.©. für ftc 10, 1323. 

Sanbjulagen für ©opleger 12, 139. 
Saternen-Ärbeiter, 

Streif 11, 1032. 

Seberinbuftrie, 

©inigungSamtSoerhanblungen, f. $äf*ner. 
Segitimation, 

ber Vertreter oor bem ©tnigungSamt 9, 881 f 
SegitimationSpapiere, 

3uftänbigfeit beS ©.©. 11, 862. 
Sehranftalten, geroerbliche, 

Mißftänbe 11, 469, 686. 

Suftänbigfeit be$ ©.©.? 9, 49. 

Seßrberr, 

3ü*tigungSre*t 9, 486 f. 
Sehrlingsjü*terei 10, 635 f. 

Sehruertrag, 

Schriftform 10, 1133. 

Siebe lei, ©ntlaffungSgrunb? 10, 69, 1132. 
Steberli*er Sebensroanbel 10, 69. 
Sieferfrifien in ber $>amenfonfeftion 9, 1308. 
Sinoleumfabrifation, 

©inigungsamtsoerhanblungen 9, 779. 
Siteratur 

©ur*arbt, $Re*tSoerhältniffe ber geroerb¬ 
lichen Ärbeiter 10, 925. 

Sinjpimer, 2ohn unb Äufre*nung, 11, 796. 
2 ohn, 

©oranSfefcungen feiner gälligfeit 10, 1230; 

12, 243, 324, 709, 814. 
wöchentlicher 9, 1206. 
für Feiertage 9, 1205. 
für @ifenbahnfapt 12, 243 f. 
nach Stüß 10, 845 Ä.; f. a. Äfforblohn, 
irrtümlich gezahlter, nicht aufrechenbar gegen 
fpäteren 12, 925. 

ÄuSjafflung burch ben beauftragten Ärbeiter 
an ft* felbft 10, 844 Änm. 
Sohnanforu* (unb nicht ®ntf*äbigungS- 
anftmt*) bei oor jettiger ©nttaffung 12, 573. 
Sohnaufrechnung, f. Äufre*nung. 
Sohnberechnung, 

bei ÄuSfefcen be$ ÄfforbeS 10, 636. 
bei ©ruppenafforb, f. Äfforblohn. 
Sohnbefchlagnahmegefefe, ©ebeutung für 
bie Ärbeiter 11, 796 f.; 12, 1347. 
Sohnberoegungen 
öäßer 9, 984 ff. 

»arbiere 10, 999 f. 

©auanf*läger 10, 1227 f. 

Saugeroerbe (f. Maurer, ©ufcer, Älentpnenc.). 
©auflempner 11, 1369. 

Sierfahrer 12, 569 f. 

SBrauerei-ÄeDerarbeiter 10, 778. 
©ronjeroarenarbeiter 11, 899 f. 

$a*berfer (2arif) 12, 1049. 

(Sleftromouteure 10, 737; 11, 1265 f. 
gliefenleger 9, 1202 f.; 10, 998 ff. 
gormer 11, 1033; 12, 706. 


(Sohnberoegungen) 
grtfeure, f. ©arbiere. 

(Härtner 12, 809, 924. 

©teßer 12, 706. 

$anbroeber 10, 76 ff. 

|>olAbearbeitungSbran*e 10, 472; 11, 291 f.; 
lä 923 

3ungbierfutf*er 12, 569 ff. 

$hftenma*er 8, 1324. 

Klempner 11, 1369 f.; 12, 924, 1051. 
Äofferarbeiter, f. £äf*ner. 
SfonfeftionSarbeiter oergl. auch 5, 626, 813. 
Äiirfcper 12, 1172 f. 

Saternenarbeiter 11, 1032. 
Seberroarenbranche, f. £äf*ner. 
Sinoleumfabrifation 9, 779. 

Marmorarbeiter 10, 737; oergl. au* 12, 
812 

Maurer 8, 1060 f., 1069 ff.; 9, 330 f., 881 f.; 

10, 892 ff.; 11, 268 f.; 12, 370 ff. 
MetaDinbuftrie (oergl. auch gormer, Sronge- 

roarenarbeiter) 9, 94, 172, 618. 
Militäreffeftenarbeiter(f. a. Sdpeiber, Sattler, 
Säf*ner 9, 1310; 10, 65ff., 656f., 632ff.; 

11, 794. 

Monteure 10, 737 (f. a. Rohrleger). 
Mörtelroerfarbeiter 10, 897, 738. 

Gabler 12, 923. 

©eljroarenbran*e, f. 5türf*ner. 
©lättgeioerbe 9, 1084 f. 
dufter 10, 894. 

Siabißpnßer unb -fpanner 12, 1052. 
Rohrleger 12, 240ff.; au* 705f. 

Sattler (oergl. Militäreffeftenarbeiter). 
S*affner (f. Straßenbahner). 

Sdjneiber (Miütärf*neiber) 11, 794. 
S*uhma*er 11, 795 f. 

Segel- unb 3eltma*er 12, 808 f. 
Steinarbeiter 8, 1299 f. 

Steinmefcen 8, 1299 ff.; 9, 178 ff. 

Steinfeßer 8, 1033 f. 

Stoßarbeiter 8, 293 f. 

Straßenbahner 9, 1080 ff. (f. a. Schaffner). 
Stucfateure 9 933; 10, 1000f.; 12, 922, 
1027. 

£apejierer 8, 1133; 9, 701 f.; 11, 292 Ä. 
$äf*ner (f. a. Militäreffeftenarbeiter, S*nei- 
ber, Sattler) 10, 651 f.; 12, 704 1049. 
2eppi*ieger (Ärbeiter) 9, 779. 
Sertilinbuftrie 9, 100 f.; 10, 76 f. 

2if*Ier 9, 665 ff. 

Söpfer 9, 778, 1310. 

Sornifierfabrifation oergl. au* 5, 23, 24. 
©erfilberer 8, 114 f. 

2Bäf*erinnen 9, 1084. 

SSeber 10, 76 ff. 

SSeißgerber 9, 128 ff.; 12, 51. 

Sigarrenärbeiter 10, 1227 f. 

3immerer (f. Saugeroerbe). 

Sohnbü*er 12, 1266. 

Sohneinbehaltung, f. Äufre*uung unb 
Surütfbehaltung. 

Sohnbriirferei im ©ärtnergeioerbe 12, 810. 
Sohnherabfeßung, einfeitige 10, 845 
Sohnfontmiffionen, f. S*ü*tungSfont- 
miffionen. 

Sohnminberung 10, 1133; 11, 797; 12, 248, 
709. 

Sohnpfänbung 11, 798. 

Sohnquittung 12, 574, 708 f. 

Sohnteilung 10, 1230; au* 9, 670; 10, 555. 
Sohnoerfügung 12, 1347. 
Sohnoerroirfung, ©erhälinis jum Äufre*- 
nungS- unb jum ©ef*lagnahmeoerbot, 10, 
655; 11, 796 Ä. 5; 12, 1347. 

Sohnoersi*t 12, 574, 708 f., 1347. 
Sohnoorf*uß, 

ift ni*t $>arlehn 8, 797 f. 
roirb jum ©arlehn 10, 556. 
Sohnjahlung, 

roann ooHenbet? 10, 1324. 
in S*anfroirtf*aften 12, 810 Ä. 9. 
bei tfranfheit 9, 1205. 
bei üoriibergehenbcr ©erhtnberung 10, 184 f.; 
11, 468 f. 

bei Materialmangel 9, 1085; 10, 636. 
bei ©aueinfiurj 11, 1371. 

Sohnjuf*lag bei 9ta*tarbeit 12, 812. 


i Sohnuna£periobe unb Äufre*nung 12, 925. 
Söfung be£ ÄrbeitSoerhältniffeS 
9, 668 f. 

mit Äblauf beS Sage« 11, 1183. 

bei Äranffjeit 12, 1846. 

na* angemeffener 3«t 12, 1346. 

m. 

Mahnung an gehörige ÄrbetlSleifiung 10, 69 
Ä. 4. 

Maifeier, ©ntlaffungsgrunb 8, 1134. 

S*abenerfafc roegen M. 11, 1371. 

I ©eroißigung iit Jaufoerträgen 12, 924; 12, 

1174. 

! Mangelhafte Ärbeü, 

an ft* fein @ntlaffung£grunb 10, 67 f.; 
eoent. @runb jum SRücftritt oom ©ertrage 
10, 68, 69 «. 4; 12, 709. 

@runb ju Sohnminberung 10, 1133; 11, 
797; 12, 243, 709. 

I Marfenflebung 11, 1368. 
j @uta*ten 9, 776. 

I Marmorarbeiter, 

Sohnberoegung 10, 737; 12, 812. 
Maf*inenbrucfer, $f!i*ten aus bem ÄrbeitS- 
oertrag 11, 1132. 

Materialmangel befreit ui*t oon ber Sohn- 
jahlung 10, 636. 

Maurer, 

Streif unb Sarifoertrag 8, 1060 f., 1069 ff.; 
9, 330 f., 881 f.; 10, 892 ff.; 11, 268 f * 
12, 370 ff. 

Maurerarbeiten, oerf*iebene Ärten 12, 372 f. 
Maurergeroerbe, Ä*t3ehner»Äommiffton, f. b. 
Maurerpolier, 

roann SBerrmeifter? 10, 556 bei C.; 11, 
1259 ff, 1371. 

Mehrheit oon Ärbeitern, f. äotonnenfnftem. 
Merfmale, unjuläfFtge im 3eugni§ 9, 380f. 
1085. 

Metallinbuftrie, 

(SinigungSamtSoerhanblung (oergl. au*: 
gormer, ©ronjeroarenarbeiter) 9, 94, 172, 
613. 

Mil*fahrer, 

ob ©eroerbegehilfe? 12, 571 Ä. 8. 
MUitäreffeftenfabrifation, 

Sohnberoegungen 9, 1310; 10, 65 ff.; 10, 
556 f., 632 ff. 

MUitärf*neiber, 

Sohnberoegung 11, 794 f. 

Minberung beS SohneS 12, 243. 

- f. a. Sohn. 

Mißhanblungen ber Ärbeiter untereinanber, 
fein (SntlaffungSgrunb 10, 70 a. Q. 
Mißlingen ber Ärbeit lein ©ntlaffungSgrunb 
10, 69. 

Mörtelroerlarbeiter, 

Sohnberoegung 10, 397, 738. 

Monteur — oergL SRopIeger unb Sohnbe¬ 
roegung. 

Mufterarbeiterin, ©eroerbegehülfin 9, 285. 

9t. 

$a*tf*i*t, ©egriff, 12, 813; 

einheitli*er ÄrbeitSjeitabpnitt 11, 1133. 
Gabler, Sohnberoegung 12, 923. 
9?aturereigniffe, 

©Jirfung auf bas ÄrbeitSoerhältniS 10, 636 f. 
9?ebenbetriebe 

ber Sifenbahnen 11, 130. 
ber S*anlroirtf*aft (©äßereibetrieb) 11, 
131 Ä. 23. 

^egatioe Merfmale im 3 c «0niS 9, 380f., 
1085. 

„Steue" 5franfenfaffenbü*er, 

©renjen ber 3uftänbigfeit beS ©.©. 12, 320 ff. 
9?i*tabf*luß, 92i*tbeftehen, 9ti*tigfeit 
eines ÄrbeitSoertrageS; 
inroieroeit © ©. guftänbig? 9, 180, 10, 1324; 
oergl. aber au* 9, 1309 unten. 

9ti*tbef olgung häuSli*erÄnorbnungen9,780. 
9it*tigfeitSflageu, 

^uftänbigleit beS ©.©. 10, 556. 

9?oueile jum 03.©.©. 9, 213 ff., 233 ff.; 10, 
929 ff.; 11, 361 ff; au* 12, 401 f., 924 ff., 1052. 
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e. 

0 berlanbcSgeridj t 

bei 3uftänbigfeitSftreit 11, 164 f.; 
bet Befdjwerben in 9)cd^td^Ufcfnc^en 11, 
1034 A. 

Dfenfeßer, f. 2öpfer. 

Dffene $anbel$gefellfchaft, 

nicht SnnungSmitglieb 12, 1026/29. 

Offerte, f. Angebot. 

OrbnungSftrafen 

gegen Seifiger 9, 284; 
in ArbeitSorbnungen (oom Sohn nidjt fürs* 
bar) 11, 796 f. A. 3. 

— 3uftänbigfeit beS ©.©. ebenba Anm. 10. 

Drganifationen 

Bebeutung ihrer Abmachungen für beit 
Ridliorganifierten 9, 881 f.; 10 892; 11, 
268. 

Boraüge für Me Teilnehmer 12, 706 2t. 4, 
1107, 1109. 

CrtSftatut 

be$ berliner ©ewerbegerichts 11, 901; 12, 
139, 402. 

Ortsübliche Arbeitsbebingungen 

©eltung unb Beifpiele 9, 882; 10, 1003; 
11 1133 unb 1268 f. 


sp. 

parlier f. polier. 

95eHtion«re(f)t ber 11, 680ff. 
sßfänbung 

beS Arbeitslohnes 11, 578 f. 
pfeifen in ber SBerfftatt an fidj fein ©nt* 
laffungSgrunb 12, 926. 

Sßferbeeifenbahn, ob ©.©. juftänbig? 9, 
1081 ff.; 11, 161 ff., 902. 

$Iafat über ÄünMgung, 

Bebeutung 12, 323, 4. 

$lättgewerbe 

©inigungSamtSoerhanblung 9, 1084 f. 
$laßanweifer, 

ob ©emerbegehilfe 11, 294; oergl. 12, 122*4. 
polier 

restliche Stellung 11, 1260, 1371. 

— f. a. BetriebSbeamte unb HJtourerpoIier. 
Bolitifche Vereine 12, 1109. 
Brobeannahnte, 

ftünbigungSfrift 10, 187. 
BroportionalwahlftMtem f. BerhältniSmahl. 
Broaeßoertreter 

SBiberfprüche mehrerer 12, 244. 

Bujjer 

Sobnbemegung 10, 894 (f. a. Rabifcpufcer), 
Art ber Arbeitsübernahme f. Äolonnen- 
fgftem. 

Bußerträger, rechtliche Stellung 9, 181; 12, 
324. 

O. 

CuittungSfarte, 

3urücfbebaltung 11, 1181, 1368. 

@rfaß burdj bie ^olijet 10, 1826; 12, 403. 
ScfiabenSerfafc bei ©tnbehaltung 10, 1325; 
12, 403; ogl. unter Arbeit$aeugniS. 
GuittungSleifiung 

Bebeutung ber Sohnquittung 12, 674, 708. 
erjtoingbar burd) Surüdbehaltung oon 
papieren? 11, 1368. 


»♦ 

Rabißpuber unb -fpanner, Sohnbewegung 
12, 1062. 

Rechtsanwälte, 

jum ©.©. aulaffen? 12, 54S. 

Rechts an maltSgehülfen, 
feine ©ew.©eh- 9, 486. 

Rechtfprechung 

beS berliner ©.©. 8, 322 ff. 

— f. a. unter ©.©. Berlin. 

Rebemenbungen, 

allgemeine, ohne Bebeutung 10, 817. 

ReichSarbeitSblatt, 

Bermeif ungen 12, 808. 


Reichstag, 

Anträge b. ©.©. an ihn, f. Anträge. 
ReidjSuerfaffung 

BetitiouSrecht 11, 680 ff. 

Reinemachefrau im Baubetriebe 12, 244. 
Reifeunfoften beS Arbeiters, 

Vergütung 9, 486; 10, 187; ogl. 12, 243 f. 
Retention f. ^uritdbehaltung. 

Rohrleger 

Sohnbewegung 12, 240 f., aud) 705 f. 
Sattbjulagen 12, 244. 

Beteiligung be$ #elfcrS am Überfdjuß 
12, 244. 

Tarifoertrag 12, 1060. 

Rücfgabc 

oon Arbeitspapieren 11, 1130 f., 1368 f.; 
12, 320 ff. 

oon ©efchenfen 12, 1846. 

Rüt!tritt oont Bertrage9, 989, 1308 f.; 12, 709. 

Biirgerl. ©.B. anmenbbar 10, 68; 11, 1259. 
Rücfaahlungsanfprüche 
©.©. auftänbig 8, 797 f. 

— (ogl. auch 11, 797 A. 10.) 


Sadjbefchäbigung, 

mann ©ntlaffungSgrunb? 10, 70. 

! Sattler (ogl. SRilitareffelten-Arbeiter). 
©chabenSerfaß 

: bei BertragSbruch H, 1371; 12, 406; auch 

10, 655. 

; bet Borenthaltung oott Arbeitspapieren 10, 

1 1324 f.; 12, 321 f.; 12, 709. 

bet Duittungsfartenuerluft 12, 403. 

1 bei Branbfdjaben 12, 1347. 

, wegen Ridjtbefdjaffung eines neuen Äranfen* 

I faffenbucheS 12, 320 ff. 

1 wegen Ricßtabfchluß eines ArbeitSoertrageS 

| 9, 181. 

i besgl. wegen BerrufSerflärung 9, 381 f.; 8, 

| 1087 f. 

beSgl. wegen entgangenen BerbienfteS 12, 

! 1846. 

i beSgl. wegen mangelhalter Befdjaffenheit 

oon Baububen 12, 1347/48. 

Schaffner, ©emerbegehilfe 11, 128f., 161 f., 
902. 

: ber Straßenbahn, ©treif 9, 1080 ff. 

I ©chanfwirtfchaft, 

| Sohnaahlung barin 12, 810 A. 9. 

| ©charwerfer, 

! RechtSftellung 12, 986. 

SchiebSgeridjte 

faufmännifche, Anglieberung an b. ©.©. 

| 10, 1322 ff.; 12, 546 ff. 

1 ©chtebSfpruch beS @.A., 

Unterwerfung unter ihn tut oorauS 12, 923. 

! ©chiebSoertrag 9, 485; 12, 484f. 
in ber ©.©.©.»RooeHe 11, 362. 
nur giltig, wenn auf beftimmte RedjtS* 
oerhältniffe beaogen 12, 435 A. 6. 
Schlafen 

wahrenb ber ÄrbeitSaeit, ©ntlaffungSgrunb? 
8, 1326; 10, 70. 

©chlafräume 

ber Bäcfer 10, 186, 740. 

©djleunigfeit 

ber Rechtspflege ber ©.©. 10, 1322 f. 
©djUchtungSfommiffionen, 

Aufgaben unb Bebeutung 9, 331, 667, 881; 
10, 1000; 11, 291; 12, 371, 811 f.; 1049 
A. 2. 

leine fchiebSridjterlidjen Befugttiffe 11, 362; 
12, 484. 

— für baS Baugewerbe 8, 1070; 9, 331, s82; 
10, 892 ff.; 12, 371, 435. 

— für bic ©ärtner 12, 811, 924, 1050. 

— für bie £>otainbuftrie 9, 667, 726; 11, 291. 

— für baS Roljrlegergemerbe 12, 242, 706, 1050. 

— für bie ©tucfateure 9, 933; 12, 922, 1027. 

— Tä[tf)ner 12, 705. 

Sdjlußquittung, 

Bebeutung 12, 574, 708, 1347. 

Anfedjtung wegen Irrtums 12, 708. 
©chtteiber (f?ilitärfd;neiber), ©inigungsamts* 
uerljnnblungen 11, 794. 


©chreibgebührenim gewerbegerid)flid)eu Ber* 
fahren 11, 1033 f. 

Schuhmacher, Sohubemegung 11, 795 f. 
©djmarae Siftcn 8, 1037 f.; 9, 381 f. 

ber Sifchlermeiftcr 10, 472 ff. 

Segel* unb 3eltmacher, Sohnbewegung 12, 
808 f. 

Sicherung beS Arbeitslohnes 11, 796 f. 
Singen in ber SBerlftatt, ©nttaffungsgrunb? 
12, 926. 

„Sofortige" Äünbigung 11, 1133 f. 
Sonbergeridjte, HRehrheit folcher fchäblid) 
10, 1322; 12, 646. 

Sonntagsarbeit, Berpfli<htung au folcher an 
auSnahmSwetfe freigegebenen ©tunben 11, 
1035; auch 12, 1173. 

©taatsbehörben, ©uta^ten unb Anträge ber 
©©. an fie 11, 680 ff. 

©tei narbeiter ((SinigungungSamtSoerhanb* 
lungen) 8, 1299 f. 

Stcinmeße, ©iuigungSamtSoerhanblungeu 8, 
1299 f.; 9, 178 f. 

Steinfeßer, ©treif unb ©iitigung 8, 1033 f. 

! Stelloertreter ber Unternehmer 12, 138. 
Stillfchweigenbe SBUlenSeinigung 10, 873, 
1003; 11, 1133, 1268 f. 

Stocfarbeiter, ©tnigungsoerhanblungen 8, 
293 f. 

Straßenbahn, ©tocfung im Berfehr 9, 668. 
©traßenbahnarbeiter, ©©. auftänbig? 11, 
128 f., 161 f., 902. 

Straßenbahner, Berliner, ©treif 9, 1080 ff. 
©treden wacht er ber ©traßenbahn, ©@. a« s 
ftänbig 11, 902. 

©treif, 

BergleichSoerhaitbluttgen wahrenb besfelben 
12, 242. 

Berleitung aum Streif als ©ntlaffungSgrunb 
10, 70. 

als Urfadje oon SRaterialmangel 9, 1086. 
Streifs, einaefne, fteh? unter Sohnbewegung. 

— im £>anbelSgewerbe 12, 672. 
Streifoergehen 12, 1108. 

Streitgenoffen, 

Sufammenrechnung ihrer Anfprüche bei ©r- 
mittelung ber BerufungSfumme 10, 188 
Anm., 683. 

Berufung nur eines ©treitgenoffen 10,188. 
©tr eit wert bei Berufungen 10,683; 12,243. 
Studateure, Sohnbewegungen 9, 933; 10, 
1000 ff.; 12, 922, 1027. 

©tüdlohn, 

einfeittge ©erabfefcung 10, 845. 

— f. a. Afforb. 

Stunbenlohn 9, 1206. 

Sühneoerfud) beS Richters 11, 163 f. 


2ag als ArbeitSjeiteinheit 11, 1133 f. 
„tägliche" Äünbigung 11, 1133. 
Sapeaierergewerbe, 

©inigungSamtSoerhanblungen 8, 1133; 9, 
701 f. 

mangelnbe $ariftreue 11, 292 Ä. 

2ariftreue, Berpflichtung hi^u 12, 1049 f. 
Sarifoerträge, 

Bebeutung für ben einaelnen ArbeitSoertrag 
9, 881 ff.; 10, 1003. 

©iltigfeit abweichenber ©oitberoereinbarun* 
gen 9, 883 A.; 12, 1124. 

Auslegung 11, 291; 12, 435. 

Unbeutlichfeit 12, 811 f. 

Haftung ber Drganifationen für ihre 3nne* 
haltuug 12, 1050, 1107, 1109. 

Zä fd^uer, Sohubcwegung 10, 621 f.; 12, 704, 
10 49. 

Z ätigfeitsbefdjränlung be§ SBerfmeifter» 
unftatthaft 12, 710. 

leilarbeit, 28ert berfelbcn 12, 243,709; auch 
11, 797. 

Teilung gemeiufdjaftlidjen SohncS 10, 1230; 

aud) 9, 670; 10, 565. 

Icppidjleger, Sohnbewegung 9, 779. 
Icjtilinbuftrie, Sol)nbemegung 10, 76 ff. 
^heatergarberobier, nicht Unternehmer, 
fonbern ©emerbegehilfe 9, 49 f. 
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Sifchlermeifter, Äoiitroflbüdjer unb fchroarge 
Sipen 10, 472 f. 

2if chterftreif 9, 665 f. 

Xöpf erg ein erbe, Sohnberoegung 9, 778, 1810. 
Xornip erfabrüatton, (EinigungSanttfiner- 
hanblung 5, 23, 24. 

Xräger einer Bufcerfolonne, BedjtSpellung 9, 
181; 12, 324. 

3reu unb @tauben bei Auslegung unb (Er¬ 
füllung ber Verträge 9, 862; 10, 843, 1003; 
11, 1138. 

$rinfgeIber-Annahme,ob(En tlaffungßgrunb 
8, 1326. 

Srud-Serbot, gilt nicht bei Sohnteilung 9,670. 
Jrunfenfjeit, (EntlaffungSgrunb? 10, 70. 

w* 

Ueberftunben, Sohngufchtag 12, 812. 
Ueberroeifung non $rogeffen an ein anbere« 
(Bericht 12, 604. 

Unbefugte« Serlaffen ber Arbeit (EntlaffungS- 
grunb 10, 69; auch 8, 1134. 

Unehrlichfeit, ob (EntlaffungSgrunb? 10, 68 
gu 6. 

Ungerechtfertigte Sohttanfprüdje, Abroehr, 
11, 797; f auch 12, 243, 709. 

11 n möglich feit ber Weiterarbeit 9, 181, 888 ff.; 

auch 10, 636; 11, 1871 12, 1346. 
Unfittliche« Ser hatten al« (EntlaffungSgrunb 
10, 371 f. 

Untätige« ©afifcen, eine Serpftichtung §ierju 

8, 1036; 9, 181. 

Unterlaffungen, Anfprudj be« Arbeitgeber« 
auf folche, Beifpiel 12, 926. 

Unternehmer ober nur (Behülfe? Beifpiele 

9, 49 f.; 11, 578 Ä.; 12, 569 A. 1; 12, 926 
ju d. 

Unterrichtserteilung, mann (B.(B. gupänbig? 

9, 49. 

UnterrichtSroefen, SRifepänbe in gewerblichen 
Unterrichtenftalten 11, 469, 686. 
Unterfchlagung al« (EntlaffungSgrunb 10,67f. 
Ungitläffigfeit be« BedjtSroege« 11, 294 
unten. 

Unguftänbigfeü be« <B.(B., f. guftänbigfeit. 
UngupänbtgfeitSeinrebe, 

roegen guftänbigfeit be« <B.<8. 11, 294. 
be«gt. be« gnnungSfchiebSgerichtS 10, 1131 f. 

©. 

Berbänbe ber Arbeitgeber unb ber Ar¬ 
beiter, 

Machtmittel gegen ihre fontraftbrüchigen 
Mitglieber 11, 901 A. 4; 12, 435 unten, 
1107 (f. auch Ätoalitiongfreitjeit). 

Verträge unter einanber, Wirfungen für 
bie Berbänbe 12, 1050, 1107 A. 3 (Bei- 
fpiet htergu 12, 1115 Mitte). 

Wirfungen aut baö eingelne ArbeitSoerhältni« 
9, 881 f.; 10, 1003; 12, 1124. 
Berbinbung mehrerer Ätagen, folgen hin- 
fichtüth ber Berufungsfähigfeit 10, 683, aud) 
188.- 

S erb acht einer ftrafbaren Hanblung fein (Ent¬ 
laffungSgrunb 10, 68. 

Ser bien ft, entgangener 12, 1346. 

Verfahren, amtßgerichtliche«, nor beit (B.(B., 
(Enbpunft 10, 634 f., 1322 f.; 12, 608, 546 f. 
Verfügung über Sohn 12, 1347. 

Vergleich, Abraten oom V. 11, 163. 
Serhältnißroahl H, 363, 901; 12, 1027, 
1106, A. 1 a. <5. 

Verheiratete grauen, Befdjäftigung ber- 
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Sojlale JUebi|in. 

Xic „3ogiale ^rayiS" ßat mit ber heutigen Kummer eine 
bffoitbcre SRubrif für fogiale SRebigin eingerichtet. ®en £eferit ber 
3eitfcßrift ift nießt unbefannt, baß bie SRebaftion non jeher biefem 
^egenfianbe großes $ntereffe entgegcngebracht ßat, inbem fie g.58. 
aber BerficßeningSroefen, Slrbeiterfcßuß, ©eroerbeßpgiene, WoßnmtgS- 
frage, fokale Hpgieite, fokale 3 ll ftÖnbe, Ernährung u. bergl. in 
«entreuten 5luffäßen unb SRotigen ber großen Bebeutung beS SlrgteS 
mr bie Sogialpolitif gerecht mürbe. 

s Beun nunmehr alle biefe unb ähnliche ©egenftänbe unter ber 
einheitlichen Sftubrif (Soziale 3Rebigin" gufamntengefafet merbett, fo 
gefdjieht bas einerfeits non bem ©efichtspunfte aus, git geigen, 
roelcf) bebeutfamer gaftor für bie (Sntmicfelung ber fokalen SReform 


ber SCrjt geroorben ift, anbererfeitö aber füllen biejenigen ?(ergte, 
bie b:e rid(|tige Sluffaffung ihres ebenfo ferneren mie frönen Be¬ 
rufes $u fojialen ^raftifern h^rangebilbet hot, in ber „©oktalen 
^rayiS" alles baS finbett, roaS gum Örenggebide ber praftifchen 
Webigiu unb ber jogialen ^rapis gehört. 

galls nun bie Slergte beShalb, meil fte in biefer Wochenfchrift 
regelmäßige Bericht«, Referate, Zotigen über baS roeite ©ebiet ber 
fogialen Bcebigin gu fiuben hoffen, houfiger als bisher noch fi<h in 
bie „0ogiale BrayiS" oertiefen, fo fann eS ni<ht auSbleiben, baß 
fte auch für bie (Gebiete, bie ihrem ärgtiiehen Berufe ferner liegen, 
jeboch non roefentlicher Bebeutung für baS fogiale ^efonnroer! finb, 
innigeres Sntereffe erlangen. 

$)aS aber ift ber roi<htigfte unb ernftefte 3n>erf ber 
$eueinrid)tung, eine mögluhft große 2lngahl tbat* 
fräftiger unb einfichtSnoller SWebuiner als Mitarbeiter 
an ber Reform unferer fogialen 3nftänbe gu geminnen. 

Unfere neue fRubrif roirb alfo bie Aufgaben unb bie (Srgebniffe 
oergeießnen, bie ber ärgtlicßen Miffenfchaft unb ihren Prägern bei 
Srforf^ung unb Söfung fogialer Probleme unb groar fpegieH auf 
bem ©ebiete beS geroerblichen SoßnarbeiterftanbeS gufommen. ds 
roirb baßer biejenige 3eite ber ärgtlicßen Sßätigfeit beßanbelt 
roerben, roelcße im ©egenfaß gur inbioibuellen, bie Äranfßeiten beS 
©ingelnen beßanbelnben Mebigin, eS fteß gur Aufgabe gemaeßt ßat, 
bie allgemeine SBoßlfaßrt, bie ©efunbßeit ber breiten SRaffe gn 
ßeben, titbem fie oorbeugenb ^ranfßeiten gu nerßüten fueßt uitb an 
ber H ß frnng bes allgemeinen ^ulturguftanbeS non Staat unb ©e* 
feUfcßaft mitftrebenb unb mitroirfenb tßeilnimmt. 

2)aS ©ebiet ift ein roeiteS, bie Aufgaben ebenfo mannigfaltig 
roie bebeutungSnoK. Wohnungsfrage, BerftcßerungSroefen, gerießt* 
ließe Btebigin, Scßulßpgiene, öffentliches 3lrmenroefen, ©eroerbe* 
ßpgiene, um nießt noeß roeitere Öufgäßlungen gu machen, ftnb bie 
©egenftänbe, bie uttfer Sntereffe in Slttfprucß nehmen roerben. 

$>ie fogiale SJtebigin ift ein tnoberner Begriff, eine mobernc 
$)iSgiplin; aber fie ßat in ben leßten Saßren bebeutenbe unb be* 
reeßtigte Sortfcßritte gemaeßt unb ßat fieß gerabe jeßt mannigfache 
Organe gefeßaffen. 3)ie „Mebiginifcße Reform", ein für bie Weiter* 
entroicflung ber ärgtlicßen StanbeSorganifation befonberS nerbienteS 
Blatt, nennt flif) feit einiger 3 ß it „Wocßenfcßrift für fogiale Blebigin"; 
eine ber angefeßenften roiffenfcßaftlich*mebiginifchen 3 ß itongen, bie 
„®eutfcße mebiginifeße Wocßenfcßrift", ßat feit ungefähr SoßreSfrift 
ebenfalls eine befonbere 9tubrif für bie fogiale 2ftebigin eingerichtet, 
©in SoßreSbericßt ber Unfallßeilfunbe, gerießttießen Btebigin unb 
öffentlichen ©efunbßeitSpflege für bie ärgtlicße Sacßnerftänbigen* 
^ßätigfeit unb ein SoßreSbericßt über bie i'eiftungen auf bem ©e* 
biete ber fogialen H l ) 9 * ene unb ^emograpßie finb bie neiteften 
©rrungenfcßaften auf biefem ©ebiete. Mit ber Herausgabe eines 
bie gange 9Raterie umfaffenben großen „HonbbucßeS ber fogialen 
Webigtn" roirb feßon in ber aHernäcßften 3 e 't begonnen roerben. 

äueß amtlicß ift bereits bie fogiale ÜJtebigin gur 3lnerfeimung 
gelangt, inbem an ber ÜDtündjener llninerfität eine ^rofeffur für 
fogiale SRebigin nnb ©eroerbeßpgiene neu gefcßaffcit ift. 2>ic anberen 
beutfdjen Hocßfcßulen roerben biefem Beifpiet norausficßtlicß halb gu 
folgen neranlaßt fein. 

®iefe ©utrnicfelung ber fogialen s JJicbigin beulet auf benot* 
fteßenbe Umroälgungen im ärgtlidieu Staube. Hielt ließ ber 9lrgt 
bisßer nicl gu feßr guriief nom öffcntlidicn Sieben nnb überließ er, 
ber non jeßer - gang befonbers in beit leßten Soßrgeßnten — ein 
fogialer Borpoüen ber ©tfellfdiaft gerocfen ift, bie ©inrießtung unb 
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beit betrieb beS Haushaltes oon Staat unb ©emeinbe ben anberen 
Stäuben, inbeut er fich nielfacf) als blinbeS VSerfgeug ber SSer® 
roaltung mifebraudjen liefe, fo brängt bie jefeige ©ntroicfelung mit 
^aturnotljroenbigfeii barauf hin, ben Slrjt aftio an ber Verwaltung 
gu betheiligen. 

3n anberen Stulturlänbern feljen mir ben Argt nie! häufiger 
als bei uns an ben StaatSgefchäften intereffirt. Die UeberfüHung 
beS ärgtlidjen StanbeS, oon ber fo unglaublich oiel gefprochen unb 
gefdjrieben roirb, bärfte beffer als burch bie bisherigen malthufia* 
nifdjen Vorbeugemütel, bie roiffenfehaftlid) nid^t haltbar finb, burch 
©rroeiterung ber ©ebiete befeitigt merben, für roeld)e bie ärztlich* 
natnrroiffenfthaftliche Vorbilbung befähigt. 

3n ber Verwaltung oon Staat unb ©emeinbe’ herrfd^t bie 
Cmnipoteng ber Suriften. ©S ift aber nicht eingufehen, marum 
nicht auch ein intelligenter Vtebigincr mit entfprechenber Vor* 
bereitung ben Voften etma eines VürgermeifterS, eines ©efängnife*, 
Armenhaus* 2 c. DireftorS, eines VorfteherS beS öffentlichen Firmen* 
mefenS u. f. m. mit ©rfolg befleiben fönnte. 

Die Stefiorts aller biefer unb ähntidjer Veamtenfategorien ent* 
halten fo oiele Aufgaben hr)gienifd) s ärgtlid)er Statur, bafe es f<hled)ter* 
bingS nicht gu oerftehen ift, marum fid) ber ärgtliche Stanb bisher 
nicht bemüht hat, feine für bie Heilung ber eingelnen Traufen 
übergähügen Kräfte auf biefe efjrenooßen Vfabe abgulenfen. 

Die gur Ausfüllung berartiger Soften erforberlidje ©efefeeS* 
unb VerroaltungSfunbe roirb fid) ber intelligente, burch Sahre her 
VrajriS an ben Umgang mit Vtenfdjen aller klaffen gewohnte Argt, 
beffen Stubium bie S2atur unb ber SRenfch in ihr mar, oiel leichter 
oerfchaffen föntten, als fich bergurift ober ber abgegangene Dffigier 
bie für baS VerroaltungSfad) unbebingt erforberliche hhQienifd)e 
Ded)nif aneignen roirb. 

ginbet bie fogiale 2Rebigitt auf allen beutfehen llnioerfitäten 
bie ihr gebüfjrenbe Vertretung, fo roirb ben VJebiginern bie ©r* 
roerbung ber für baS VerroaltungSfach nothroenbigen $enntniffe 
bebeutenb erleichtert merben. Dodj möge man niemals in ben 
fehler oerfallen, bie fogiale Viebigin gu einem fogenannten obliga* 
torifchen gad) gu machen, baS ber Stubent belegt, roeil er im 
©£amen banach geprüft roirb. 

$ur ber gut Mitarbeit an bem unaufhaltfam oorroärts 
frfpitenben 28erfe ber fogialen Reform unb ber fogialen Verföhnung 
roirflid) berufene 3»« 9 er ber ärgtlicheu Stunft foE als älterer 
Stubent ober beffer noch als Argt, ber fich in ber VrayiS bereits 
beroährt hat, ftd) mit bem Stubium ber fokalen 9ttebigtn befdjäf* 
tigen, um oon ihm aus feine ärgtliche Dechnif, fein biologifd)* 
mebiginifdjeS SBiffen für bie fogiale SBohlfahrt 8 U oerroerthen. 

Hamburg. Dr. Vtorife gürft. 


Bie fojtolpöiitifiijeti Fügungen in (Eöitt. 

i. 

©rpte ©eueraloerfammlung ber ©efeflfdjaft für Sogiale Reform* 

(©öln, 22. September.) 

VUcfen roir auf bie Verbanblnngen ber I. ©eneraloerfamntluug 
guriief, fo bürfen roir folgenbe ©auptergebniffe oergeid)neu: Die 
©efeßfehaft für Sogiale Reform hat ftd) foroohl als SDeutfdje 
ÖanbeSfefHon ber Snternationalen Vereinigung für 
gefefei. Arbeiterfchufe roie als Vtittelpunft ber fogial*» 
politifchen Veftrebungen im eigenen &anbe feit ben 
l 3 /4 Saferen ihres VeftefeenS als notferoenbige, fräftiae unb arbeits* 
freubige Snftitution beroährt. Die gahresberiefete beS Vorftfeenben unb 
beS ©eneralfcfretärs fonnten bieS als erfreuliche Dhatfache feft* 
fteßen; roaS bie ©ingelheiten betrifft, fo oerroeifen roir auf bie Aus* 
füferungen in $Rr. 51 u. 52 3aferg. XI ber „Sog VrajiS". Aber eben* 
fo mürbe betont, bafe eine immer ftärfere Anteilnahme ber roeiteften 
Streife unfereS VaterlanbeS an ben Aufgaben ber ©efellfchaft uuer* 
läfelid) ift, foßen bie gefteeften 3^ e auf internationalem roie auf 
nationalem ©ebiete erreicht merben. ©ineS biefer 3iele ift bie 
Verftärfung unb ©rroeiterung beS ArbeiterfcfeufeeS. ©ier 
gaben bie grünblicfeen unb einbringlicfeen SHeferate über bie £erab* 
fefeung beS SRagimalarbeitStageS für grauen unb bie ©rhöhung 
beS SdjufealterS für Sugenblicfec in gabrifeit foroie bie fich an* 
fcfeliefeenbe Debatte Anlafe gu einer gerabe im gegenroärtigen Augen* 
blief fchr bebeutfainen ^tniibgebung. s Bährenb zahlreiche Unter* 
nehmeroerbänbe gegen folche ^Dtafenahmen proteftiren, roobei fie ber 
9teid)Sregierung fogar unterfchieben, fie oeranftaite bie Umfrage nur, 
um Vtaterial gegen ben 3ehn?tunbentag ju befommen, haben in 
©öln Angehörige aller VerufSfreife unb klaffen unter 3aftimmung 


oon Arbeitern unb roarmer Vefürroortuug h^^orragenber Arbeit* 
geber bie SKöglichfeit, S^üfelief)feit unb Sftothroenbigfeit 
einer §erabfefeung ber grauenarbeitSgeit in gabrifen 
anerfannt. 

©in groeiteS3iel unfererVeftrebungen ift bie görberung ber 
Selbfthilfe ber Arbeiter in ©enoffenfehaften unbVerufS* 
oereinen. §ier gaben bie befannten Vorgänge in Streugnad} 
Anlafe gum überroiegenben AuSbrudf beS VebauernS unb ber Ve* 
forgnife, bafe hiermit eine gefunbe, frudjtbringenbe unb oerföhnenbe 
©ntroicfelung geftört roerbe; ber AuSfcfeufe ber ©efeßfehaft roirb 
bie Angelegenheit roeiter oerfolgen. 3 lim Anbern gilt eS, bie 
hemmenoen Sd)ran!en beS eingelftaatlichen Vereins* unb 
VerfammlungSredhtS niebergulegen. 2)agu haben bie geltenben 
Veftimmungen felbft ein höchft roirlfameS Hilfsmittel burd) baS 
Verbot beS Referats oon grl. Simon geliefert. ©S ift roirllid) 
ber ©ipfel ber VUberfinnigfeit, bafe eine grau einen roiffenfehaft* 
liehen Vortrag über bie roeiblicfee ArbeitSgeit oor Sogialpolilifern 
nur beShalb nicht h a Iten barf, roeil biefe einen Verein bilben, 
roährenb in feber gufammengetrommelten Verfammlung eine grau 
AßeS fagen barf, roaS nidjt bireft gegen baS ©efefe oerftöfet. SDie 
hierauf begüglicfeen Ausführungen beS grhrn. o. Verlepfch trafen 
ben 9tagel auf ben ffopf. 9?od) oiel fehroerer freilich greifen bie 
Vorfcferiften ber VereinSgefefegebung unb ihre §anbhabung in baS 
ArbeiterfoalitionSre^t ein. VHe baS gefcfeicht, mit" roelcheit 
Vlacfereien unb ©hüanen ben ArbeiterberufSoereinen bei Vkhrung 
ihrer 3ntereffen baS fieben fauer gemacht unb ein Stecht oerfürgt 
roirb, bas anbereStänbe ungefchmälert geniefeen, roie tief bie hier- 
burch in ber Arbeiterfdjaft ergeugte ©rbitterung ift, baS beroiefen 
bie Ausführungen $£ifd)enbörferS in ber öffentlichen Verfammlung. 
SÖenn unfere ©ölner greunbe fich nicht burdjroeg in biefe 
Stimmung ber Arbeiter hineinoerfefeen fonnten, fo mögen fie be* 
benfen, bafe man ber ©eredjtigfeit unb bem ©efefe baburd) am 
beften gum Siege oerhilft, roenn man bie llngered)tigfeit unb bie 
ilngefcfelithfeit rücfh a ^° § aufbeeft. Unb in bem QizU einer 
Sicherung unb ©rroeiterung beS EoalitionSrecfetS ber 
Arbeiter ftnb roir hoch aße einig! Sao rourbe auSbrücflid) feftgefteßt. 

Abgefehen oon ben gefcfeäftlichen fünften ber 2^ageSorbnung, 
bie roir burch frühere Vericfete bereits erlebigt haben, roar ber Ver* 
lauf ber Verhanbluttgen, furg refumirt, etroa folgenber. 3nt Mittel* , 
punft ftanb baS oortreffliche Referat beS ©eneralfefrctärS 
Dr. Vieper über ben 3^hnftunbentag. ‘©aS 3iel aßer greunbe ’ 
ber Sogialreform, oor aßem berjeniaen, roelche in ber ©efeßfehaft 
für Sogiale Reform oereinigt feien, führte er ans, fei ftets bie görbe* 
rung beS nationalen gortfdjritts geroefen, h^rgu fei bie H e &. un 9 
beS ArbeiterftanbeS bie VorauSfefeuna. Hete man ben Arbeiter* 
ftanb, fo hebe man gleidfegeitig feine ÖeiftungSfähigfeit unb bamit 
bie gange heimifthe 3«buftrie. 3 ur ©ebung ber SeiftungSfähigfeit 
fei es nöthig, bafe man bem Arbeiter in feinem Sohne bie 
SDiöglidjfeit gebe, feine Vebürfniffe über baS niebrigfte ©jifteng* 
mimmum gu erheben, unb bafe man feine ArbeitSgeit foroeit 
fürge, bafe er in ber oermehrten freien 3eit feine höheren Vebürfniffe, 
©eifteSbilbung, pflege beS gamilienlebenS, ^heilnahme an ben 
fogialen Veftrebungen feines StanbeS, am politifchen £eben u. f. io. 
befriebigen fönne. ©aburch roerbe man aus bem Sohnfflaoen, ber in 
ber Arbeit nur bie geffel fel)e, einen freubigen Arbeiter machen, mit 
bem ein moberner, ooranftrebenber Unternehmer aflein baS 3^1 pw 
Verbißigung ber VrobuftionSfoften erreichen fönne. ©S fei notorifcf) 
unb burch bie ©rfahrung erroiefen, bafe bie Arbeit beS neun Stunöen 
befdjäftigten Arbeiters quantitatio roie qualitatio ber beS gehn ober 
gar elf Stunben befestigten überlegen fei, ba jener frifd) an bie 
Arbeit herantrete, frifd) bicfclbe beenbe, biefer in ber längeren 
3eit phpfifch unb geiftig ermübe, roährenb feine SRuhegeit uidjt au?S* 
reiche um geitügenbe, neue Kräfte gu fammeln. 

®aher fehe man, roie in aßen ittbuftrieß oorgefchrittenen 
Sänbern bie gehnftünbige ArbeitSgeit oorbriirge, ja roie fte in fteicjeti* 
bem 9Kafee oon 3«hr gu 3ahr hinter ber gefefelich guläffigen 
VlajimalarbeitSgeit guriicfbleibe. Soroohl in ben eingelnen beutfehen 
Staaten roie für baS AuSlaitb laffe fich öiefe Veobachtung burdh 
ftatiftifche Veleac erroeifen unb nirgenbS — ber Sßebner geht §ier 
näher auf bie oeutfehen Verhältniffe ein — habe fid)_ auf bie ^auer 
eine Sdjäbigung ber Snbuftrie herauSgefteflt. ®icfe 2:hatfad)e be-j 
roeife, bafe bie Vefürcfetungen einer VrobuftionSoerminberung bei 
©inführung beS gehnftüttbigen Arbeitstages ungerechtfertigt feien 
unb ihnen um fo roeniger ©eroicht beigulegen fei, als fie ftereotpp 
oor jebem beabfichtigteu Sd)ritte ber gefefelidjeit Sogialreform ge* 
äufeert raürbcn unb cbenfo regelmäfeig burch bie ©ntroicfelung ber 
Verhältniffe nach Durchführung ber Veform als haltlos erroiefen 
mürben. 
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0o fei bie aflgerneine Einführung unb gefeblidje geftlegung 
bea 3 el Wtunbentagea “ 5 iinäcf)ft für Arbeiterinnen — eine gered)t* 
fertigte gorberung unb audj baa non ben Vertretern jener Qn» 
buftrteen, bie bereits ben 3ri)nftunbentag ringefübrt hätten, gegen 
bie aflgerneine geftlegung geäußerte Vebenfen, baß ihnen baburch 
bie Veweglichfeit genommen roerbe, bie für bie @aifonarbeit noth* 
ioenbig fei, fönnten ala auafchlaggehenb nicht angefeheu tnerben, ba 
llebergeitarbeit auch in 3ufunft in befchränftem ERaße geftattet 
tnerben müffe unb ea ben Snbnftrien felbft nur non Vortheil fein 
fönne, tncitn burd) eine bie gange Snbitftrie erfaffenbe, gefehlte 
Regelung ein Srucf bahin auageübt merbe, baß bie heute gu einem 
großen UlHßftanbe auagewad)fenen Ueblidjfeiten ber Käufer, bie 
Saifonaufträge bia auf ben leßten Augenblicf hinauagufchieben unb 
ingroifdjen bnrch gegenfeitige Unterbietung ber gabrifanten ben 
?reia gu brücfen, gurücfgebrängt unb gefunbere Verhältniffe her* 
beigefüßrt mürben. 

Saffe baa Sntereffe ber Snbuftrie bie Verfügung ber Arbeita* 
^eit gu, fo mache bie Dücfficht auf ßeben unb ©efunbbcit bea 
Arbeitera fie gu einem bringenben Erforberniß. Sie fteigenbe 
Sntenfität ber inbuftrieflen Arbeit, bie bie phi)fifd)en unb geiftigen 
Kräfte auf baa £>ärtefte mitnehme, bie Dücfficht auf bie gamilie, 
auf bie Aufgaben ber Ergießung, bie feiner marteten, bie Dotß* 
roenbigfeit einer Anteilnahme am öffentlichen ßeben, aEea biea 
feien hier ina ©eroicßt fallenbc gaftoren, bie bie ErfüEuug ber 
gorberung bea Arbeitera gebieterifch erßeifchten unb meiterhin im 
nächften Sntereffe ber ©efeEfcßaft lägen. Saa beutfcße Volf fönne 
ala Kulturoolf nicht bcfiehen, menn bie an 3ahl unb Einfluß wach* 
fenbe Arbeiterbeoölfcrung, oor AEem ber rceiblithe Sßeil, fich nicht 
ooEer förperlicher ©efunbljeit unb geiftig*fittlicber Süchtigfeit erfreue. 

Debuer führt bann einige meitere fünfte an, bie fich cma ber 
gefefcücßen geftlegung bea 3 e § n ftunbentagea ergeben mürben. 3n 
Erweiterung ber §§. 137 bis 139 a ber ©eroerbeorbnung merbe 
eine ilmroanblung ber geßnftünbigen Arbeitzeit an Vorabenben 
non Sonn* unb gefttagen in bie ncunftünbige erforberlid). Sa* 
burch roerbe ber Schluß ber Arbeitageit an biefen Sagen non 5V 2 
auf 4 1 / 2 Uhr oerfchoben roerben müffen. Sementfprecßenb feien 
aud) bie Veftimmungen betreffenb VeroiEigung non llebergeitarbeit 
gu änbern, enblid) bie Vefchränfung ber Arbeitabauer für 
Wöchnerinnen bahin gu erroeitern, baß biefelben mährenb fecha 
Wochen nach ih rer Dieberfunft überhaupt nid)t unb mährenb ber 
fofgenben groei Wochen nur befdjäftigt roerben bürften, menn baa 
3eugniß einea approbirfen Argtea biefea guläffig erflärte. 

Sie jüngft oom bentfdjen Deicßafangier ben ©ewerbeauffichta* 
beamten gugeroiefene Umfrage nach ber 3 IDec fmägigfeit unb Surcß* 
füßrbarfeit ber Einführung einea 3 e *)nftunbentagea für bie 
Arbeiterinnen berechtige gu ber Annahme, baß bie oerbünbeten 
Degieruugen biefer gorberung roohlmoEenb gegeniiberftchen. 

Sa bie greunbe ber Sogialreform im ßanbe fich ftetig oermehrt 
hätten, ba bie gemcrffchaftliche Drganifation ber Arbeiter fie fräftig 
unterftüpte, ba enblich auch bie ©egner einer roeiteren Arbeitaoer* 
fürgung unter ben inbuftrieflen Unternehmern fich uiehr unb mehr 
oerringerten, fo fei gu I)offcn, baß aud) eine parlamentarifd)e 
Mehrheit fich auf bie gorberung bea 3 e hn?tunbentagea für bie 
Arbeiterinnen oereinigen unb Seutfchlanb einen neuen, mistigen 
Schritt auf bem ©ebiete ber Arbeiterfürforge thun roerbe. 

Dad) bem mit lebhaftem VeifaE aufgenommenen Vortrage 
rerlaa Vrofeffor Dr. grande einen Sßeil bea Deferata non grl. 
Mene Simon (Verlin), ba biefer nad) ben beftehenbeit, gefeßlicßen 
Veftimmungen bie Vefngniß, in öffentlicher Verfammlung gu 
fpredieit, oon ber Voligeibeßörbe nicht gugeftanben roorben mar. 
3rl. 0imon fonnte baßer nur ala 3ußörerin „im Segment" ihrem 
eigenen Deferate beirooßnen. Ser Vorfi^enbe fprad) ihr unter 
leohufter 3uftimmung ber Verfammlung ben roärmften San! aua. 
Siefer Vortrag bilbetc eine mirffame Ergängung bea fßieperfchen 
Aefcrata, inbem er ben 0chmerpunft auf bie Vothroenbigfeit oer* 
ftärften 0d)ubea für bie heranroad)fenbe ©eneration legte. Von 
ben Anfängen ber 0d)ubgefefcgebung auagehenb, bie gu Veginn 
bea oorigen Sahrhunberta mit ber gürforge für bie Äinber in ben 
Vaumrooläfpinnereien Englanba einfefete, roiea baa Korreferat 
barauf hin, bajj in Seutfchlanb neuerbinga bie Vertoenbung oon 
Kinbern unb Sugenblichen in ben gabrifett ftar! im Steigen be« 
griffen fei. AE bie feelifchen unb leiblichen Schöben, bie aEgu frühe, 
aügu lange unb aEgu fernere Arbeit ber noch in ber .f>eranbilbutig 
befinblid)en Qugenb auferlege, träten bamit hoppelt fdjarf in bie 
Erfd)einung unb oerlangten oerftärtteu Schub, gang gu fdjioeigen 
Don ben mancherlei EJtittelu unb Wegen, au betten je^t fd)on bie 
befiebenbcn Vorfchrifteu umgangen mürben. Ein reichea Verocia* 
material aua ben amtlichen Veristen ber ©emerbeinfpeftoren unb 


ber Kriminalftatiftif brachte bie Anlage für biefe pringipieEen Aua* 
führungen. Wie baa fchulpflichtige Kinb oöEig aua ber gabrif 
auagefchloffen roerben müffe, fo fei auch eine Erhöhung bea Schub* 
altera für bie jugenblid)en Arbeiter beiberlei ©efchle^ta bia gunt 
18. Sebenajahre aua phpfifcheu unb moralifchen ©rünben notlj* 
roenbig. 

Sie an bie Sfteferate fich anfchliefeenbe Sebatte geftaltete fich 
recht intereffant. 3unächft ihrilte ber Vorfibenbe mit, bafe eine 
Sftefolution ber Kölner ©eroerfoereine eingegangen fei, roelfich 
für eine §erabfebung ber Arbeitageit für grauen auafpricht. 
Kommcrgienratl) Wolff (Köln) roanbte fidh gegen bie gorberung, 
in ben gabrifen bie grauenarbeit gef erlich gu befchränfen. Sie 
geftfebung ber grauenarbeit bürfte man bem WoljlrooEen ber 
gabrifanten überlaffen. Abgeorbneter Dr. frirfd) betonte, ea liege 
aEer ©runb oor, bahin gu ftreben, ba& enblich bie grauenarbeit 
auf gehn Stunben befchränft roirb. 3uüfd) en a ^ e u Dichtungen 
ber Arbeiterorganifationen beftehe in biefer gorberung Ueberein- 
ftimmung. Vetra^te man ben ^eroiamua, mit bem eine Arbeiter* 
frau fich uad) ber Arbeit in ber gabrif noch ihren Pflichten im 
£>aufe untergieht, bann begreife man ea nicht, bafe man gögere, 
biefea 3ugeftänbni& gu machen. 

Arbeiter Vefd) (Krefelb): 3ut Dheinlanb fei aflgemein bie 
Arbeitageit auf 10 Stunben, ja auf 8 unb 7Va Stunben feftgefeht, 
unb roaa hier möglich fei, fönne anberaroo nicht unmöglidh fein. 
Dicht oom WohlrooEen bea gabrifanten rooEen bie Arbeiter ab* 
hängig fein, fonbern fie rooEen eine gefefelid^c §>erabfefcung ber 
Arbeitageit unb einen auafömmlidjen fiohn. Arbeiter Schiffera 
(Krefelb) bebauert ea, bap bie Degierungen in gragen, roelche bie 
Arbeiter berühren, nicht biefe, fonbern gernfiehenbe um Auafunft 
fragen. Saa roürbe nicht oorfommen fönnen, roenn man enblich 
gur Einführung ber Arbeitafammern fotnme. Sie Erfahrung lehre, 
bafj eine £erabfefcung ber Arbeitageit feine Einfdiränfung ber 
Vrobuftion lur golge hübe. Sie Arbeiter rooEen nicht nur eine 
Verfügung Der Arbeitageit, fie rooEen mit öülfe ber Sechnif gern 
mitarbeiten, bafe bie fßrobuftion nid)t gurüageht, fonbern noch ge* 
fteigert roirb. Arbeiterfefretär ©ieaberta (Vt.*©labbach): Eine 
Snbuftrie, Die aua Vrobuftionariicffichten bie Arbeitageit nicht auf 
10 Stunben befchränfen fann, ift rücfftänbig. Sie lange Arbeita* 
geit ber grauen ift baa §>emmnijj für bie geiftige gortentroicfelung 
ber Arbeiterinnen. Sie grage, welche begüglich einea erhöhten 
Arbeiterfchufeea gu erlebigen ift, lautet nicht: Sft bie ßage bea 
Arbeitera beffer ala früher? fonbern: Entfpricht bie Sage ber 
Arbeiter unferer Kulturenhoicfelung? Siefe grage fann nicht be* 
jaht roerben. Eine gehnftünbige Arbeitageit für grauen ift etroaa 
fo Selbftoerftänblichea, bafj man barüber nicht mehr foEte gu ftreiten 
braud)en. ©efchäftaführer bea ©Örtneroerbanbea Vehrena (Verlin): 
Eine Verfügung ber Arbeitageit hebt bie phpitfehe unb geiftige 
Kraft bea Arbeitera. Sealjalb ift auf eine Verfügung ber Arbeita* 
geit ber größte Werth gu legen. Ser obligatorifd)e gortbilbunga* 
nnterridjt muß am Sage ftattfinben, unb aEc Arbeiter unter 
18 fahren müffen ihm unterworfen roerben. Arbeiter Siftenich 
(Aa^en) trat bafür ein, bafj oerheirathete grauen in ben gabrifen 
nicht befchäftigt roerben. gabrifbefifcer grang Vranbta (Vt.*©lab* 
baefj) erflärt, ba& er ala Arbeitgeber früher bie 10y 2 *, bann bie 
10* unb jefet bie 9 l / 2 ftünbige Arbeitageit eingeführt h Q be. Ver* 
heirathete grauen §abe er nientala in feiner gabrif befchäftigt. 
§eirathe eine Arbeiterin, bann gehöre fie in bie gamilie. Di^t 
2°/o feiner früheren Arbeiterinnen fehrten nach U> rcr Verheirathung 
fpäter in anbere gabrifen guriief. Ala Arbeitnehmer ftimme er 
ben Aeufeernngen ber Arbeiter gu: bie oerheirathete grau gehört 
nicht in bie gabrif. Ein Srrthum fei ea, roenn man glaubt, bie 
gamilie profitirc, wenn bie grau in ben erften 3ah ren mit in bie 
gabrif gehe. Er möchte recht oiele Arbeitgeber bitten, ber ©efefl* 
fchaft für fogiale Deform beigutreten, bann roerbe auch bie fttit 
nicht mehr fern fein, roo aEe Arbeitgeber für eine Sogialrefornt 
unb befonbera für eine Verfürgung ber Arbeitageit eintreten. Wenn 
biefea jept noch nicht gefchehc, fo fei baa fein böfer Wille. Er 
fönne nur erflären, bafe bie praftifd)e Vethäiiguitg feinea Stanb* 
punftea in ber Sogialpolitif ihm bie Konfurrengfäl)igfeit nicht oer* 
fürgt hübe. (Allfeitiger lebhafter VeifaE.) 

Sowohl ber Deferent Dr. Pieper wie ber Vorfibenbe grei* 
t)err o. Verlcpfd) fonnten in ihren Schlußworten feftftcEen, baß 
bie Verfammlung einmüthig i« ber gorberung ber Dotl)wenbigfeit 
bea 3 e hnftunbentaga für grauen uub in ber Vefürwortnng einer 
Erhöhung bea Schubaltera für Sugetibliche fei. Ser Auafcguß ber 
©efeEfd)aft wirb bie Ergebitine ber Verathungen nach Kräften 
weiter oerwerthen. Somit fdjloß bie ©eneraloerfammluug, ber 
eine weitere Au*fd)uß[ißuug mit gefchäftlidjen Angelegenheiten folgte. 
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$üe oorgenommenen Bteplert unb Kooptationen paben nur bereits 
mitgetpcilt. $)er Borftanb befielt jept aus folgenben Herren: 
iretperr o. Berlepfdj, Borfipenber; ReicpStagSabgeorbneter Riep. 
Roefitfe, ©cpapmeifter; ^rof. Dr. grancfe, ©eneralfefretär; Beifiper: 
Slrbexterfefretär ©ieSbertS, s $rof. £>ipe, Borfipenbcr beS CSentral* 
oerbanbeS ber ©emerfoereine Kamin, ©ep. Ratp $rof. B aa f<b e / 
Brof. ©ombart, £itpograpp Stifcpenbörfer. Als näcpfte Aufgabe 
foll bie grage ber Arbeiterfammern in Angriff genommen merben. 

* * 

* 

AuS Anlap ber ©eneraloerfatnmlung fanb am Abenb beS 
22. September im BortragSfaale ber BürgergefeKfdjaft eine oon ben 
Angehörigen ber oerfdjiebenften ©tänbe ja^treirf) befugte, öffentliche 
Berfammlitng ftatt. ©ie mürbe oom Abgeorbneten für Eöln, 
iuftigratp Karl £rimborn, eröffnet, ber Samens ber ©efeUfdjaft 
für Soziale Reform unb befonberS im Aufträge ber (Kölner DrtS* 
gruppe für ben gaplreicpen Befitd) banfte, auf bie ibealen 3iele ber 
©efeflfcpaft pimoieS unb bie Berbienfte beS gleichfalls anrocfenben 
©taatSminifterS greiperrn o. ^öertepfch um fie peroorpob. Racp* 
bem greiperr o. Berlepfcp bann baS Beftrcben ber ©efeöfcpaft, 
neben ber görberung ber Arbeiterfcpupgefepgebung gegenüber ben 
jepigen, gang unhaltbaren 3 u ftänben auch eine Reform beS 
KoalitionS* unb 23ereinSrerf)teS ber Arbeiter burcpgufepen, betont 
batte, fpracp fiitpograpp Sifcpenbörfer (Berlin) in einem längeren 
Bortrage über bie Koalitionsfreiheit ber Arbeiter unb baS BereinS* 
unb BerfammlungSaMpt. Rad; einigen einleitenben ^Sorten über 
bie Spätigfeit ber ©efcllfcpaft, bie alle Kreife ber Beoölferung gum 
©cpup unb gur görberung ber Arbeiterintereifen fammele, oerroieS 
er auf bie Rotproenbigfeit einer grunblegenbeit Reform ber be* 
ftebenben, fiep oielfad; miberfprecpenben Bestimmungen beS Vereins* 
unb BerfammlungSrecpteS, bie bem Arbeiter auf ber einen ©eite 
geroiffe iugeftänbniffe gemährten, um fie auf ber anberen burcb 
entgegeugefepte Borfcpriften ittuforifcp gu machen, ©eit ber Be* 
grünbung ber Reicpsoerfaffuug, in ber eine reicpSgefcpltcpe Regelung 
biefer Bfaterie oorgefeben fei, fcbleppe man fiep mit ben gegen* 
märtigen Beftimmungen herum, ohne ficb su einem ©d;ritt oormärts 
entfcpiiepeu gu föitnen. ieber einzelne BunbeSftaat habe feine 
eigene, ^umeift nöflig neraltete BereinSgefcpgebung, bic ben oer* 
änberten 3 e itoeipältniffen nicht mehr entfprecpe. Vielfach feien bie 
Beftimmungen fo bebitbar, bafj ihre Auslegung in ben gmnbett 
untergeorbneter ^olijeiorgane gu Epifanirnngen ber Arbeiterfcpaft 
nermenbet merbe. Rebner führt eine lange Reipe oon Beifpielen unb 
Xpatfncben für feine Behauptungen an unb fontmt gu bem Refultat, 
bafe mit aller Energie ein ReicpS*BereitiSgefep angeftrebt merben 
müffe, baS uad; bem Borbilbe ber in SSürttemberg unb Baben 
geltenben BereinSgefepe auSgugeftalten fei unb einen einioanbsfreien 
unb gielberoufjten RedjtSftanbpunft barfteüe. 

Auf bie Ausführungen beS Referenten, bie mit notier Schärfe 
bie ©d;roäd;en unb gälten unterer heutigen BereinSgefepgebung 
herauSpoben, ergriffen guftigratp £rimborn unb ©e"p. Bauraip 
©tübben baS B3ort. SBeiöe erflärten ficb im 3i e l e mit bem SSor* 
trage einoerftanben, mäbrenb fie in ber Begrünbung in manchen 
fünften abmicben utib es namentlich ablepiiten, für jeben iRifegriff 
auf bem ©ebiete beS Vereins* unb BerfarnmlungSroefeuS bie 
Boligei ober ben Richter oerantroortlicp gu machen. 2>ie £>aupt* 
quelle ber Bfijjftänbe fei bie neraltete unb mangelhafte ©efep* 
gebuitg, hier müffe burcpgreifcnb ©anbei gefd;affen" merben, batnit 
©>eutfd)Ianb, baS auf bem Gebiete ber Arbeiteroerficherung an ber 
©pipe aller Rationen marfepire, baS auf bem (Gebiete beS Arbeiter* 
fcbupeS fo grope Sortfcpritte gemadjt pabe, auep in ber rechtlichen 
©icperfteUnng ber freien SBetpätigung ber Arbeiterorgauifationen 
bie ©tcllung erreiche, bie SfranJreiip, (Inglaub unb Amerifa bereits 
eingenommen hätten. Sn tiefem ©iune fcplief 3 e man fid;, trop ber 
Abmetd;ung in ber Söcgrünbitug, ber .fSauptforberung beS Vortrages 
an unb merbe es fiep angelegen fein taffen, für eine freiere Aus* 
geftaltung beS Koalitionsrechtes einjutreten. ©)amit fd;lop bie 
Sßcrfammlnng. 

II. 

^ic ^elegirtcnberfammlttug ber Snternationalcn ©ercintgimg für 
gefepliihen Arbctterfcpup. 

((Söln, 22. biö 24. ©eptember.) 

®aS erfte IRoment, baS bie (iölner lagung ber Snternatio* 
naleu Bereinigung fennjeidinet, ift bie gegen Baris (lUOü) unb 
Bafel (1901) gemacpfcne ©bciluabme ber Regierungen unb ©cf* 
tionen an ben Beratpungeu. llnb ^mar mar bie Betpciligung nicht 


nur in bem ©inne ftärfer, bap mepr ßanbcsfeftionen unb Re* 
gierungen oertreten roaren, fonbern auep bie facpUcpe Betpeiligung 
an ben Berpanblungen mar eine lebhaftere. 5£>ieS pängt natürlich 
auep mit ber £ageSorbnung jufammen, bic ber Grlcbigung be* 
ftimmter Sragen beS ArbeiterfcpupeS unb ber Drganifation gemibmet 
mar; mir merben aber aud; roopl in becAnficpt nid)t fepl greifen, 
bap bie innere Speilnahme unb Sreube an ben Aufgaben ber 
Snternationalen Bereinigung gemaepfen ift. 9Ran fann eS trop oder 
Söünfcpe unb gorberuugen für ben roeiteren Ausbau fepon jept als 
eine pod; befriebigenbe Xpatfacpe bezeichnen, bap auf bem ©ebiete 
beS internationalen ArbeiterfcpupeS 22 Bertreter oon 12 Regie* 
rungen unb 43 $>elegirten oon 8 SanbeSfeftionen in gemeinfamen 
Beratpungen um bie Seftiguug ber Drganifation ber Bereinigung 
fomopl als um bie Söfung rcieptiger Brobleme beS ArbeiterfcpupeS 
fiep bemüpt paben. 

®em Aupenftepenben, ber opne nähere Kenntnip oon ben 
gropen oorpanbenen §inberniffen nur naep bem ©epein urtpeilt, 
mag baS ©rgebnip ber (Kölner Sage befepeiben oorfommen. s JRan 
pat eS aUerbingS grunbfäplicp oerfepmäpt, mit töneuben Refo* 
lutionen unb meitfcproeifigen Bfo gram tuen gu prunfen, bic oer* 
geffen merben, fobalb ber ©cpall iprer 3Borte oerroept ift. @S ift 
nücptern unb praftifcp gearbeitet roorben. ®aS ift baS groeite 
Kenngeicpen ber Konferenz, biefe fluge BZäpigung, bie nur ©epritt 
für ©epritt auf feftem Boben oormärts gept. ®iefe Borftcpt pat fiep 
fomopl bei ben Befcpliiffen über baS Buoget, baS Arbeitsprogramm 
unb baS Reglement beS Arbeitsamtes gegeigt, roo man überall 
mit gropern Racpbrudf bie ©rengen beS z ur 3 e it Rtöglicpen unb 
Erreichbaren abgefteeft pat, als auep in ben Kunbgebungen über 
bie grauennaeptarbeit unb bie Blei* unb BboSpporbetriebe. $ier 
gelangten Kommiffinn unb Blenum gn>ar zur grunbfäplicpen lieber* 
Zeugung, bap niepi nur oiele Blipftänbe befeitigt, fonbern aud^ bie 
^auptübel mit ber SBurgel auSgerottet merben tonnten — opne 
©djäbigung ber Snbuftrie unb fid;er gum Rupen ber Arbeiter. 
Aber es genügt niept, eine folcpe Uebergeugung gu proflamiren, 
inan mup auep SRittel unb SSege angeben fönnen, mie baS 3iel 
gu erreichen ift. $)ieS foll in KommiffionSberatpungen gefepepen. 
3»n ber Befcpränfuitg geigt fiep auep pier ber ORelfter, aber bie jept 
noep nötpigen ©rengen merben fich erroeitern, fobalb bie Einfiept 
in bie Rotpmenbigfeit unb Rüplicpfeit beS internationalen Arbeiter* 
fdjupeS immer meitere Kreife unb ßänber erfapt. 

4>ie Rlänner, bie in Köln oerfammelt maren, merben in biefeitt 
©inne arbeiten. $)er ©eift ber Einmütpigfeit in ben 3t e ^n, ber 
bort perrfepte, roirb mie ein ftarfeS Banb fie auep jept, mo fie fiep 
naep allen ©eiten pin roieber gerftreut paben, unb fünftig oerfniipfen. 
©eiten ift mopl auf einem internationalen Kongrep eine fo innige 
unb pcrglitpe ©emeinfepaft gu STage getreten. Keine ©djranfe ber 
Rationalität unb ber Bolitif, beS ©tanbeS unb ber Klaffe, ber 
Konfeffton unb ber B ar * e t trennte pier. 5)er pope Beamte unb 
ber Arbeiter, ber ©eleprte unb ber Braftifer, Klerifale, liberale, 
^)emofraten unb ©ogialiften, ©ermanen unb Romanen — alle 
paben fiep oereinigt gu gemeinfamem BSerf. 

B$ie in ben Berpanblungcn trat bieS Berouptfein ber ©emein* 
fepaft auep in ben Reben bei bem ^eftmapl flar unb greifbar gu 
Sage. Ratten fepon bic Anfpracpen beS Btüfibenten ©^errer, beS 
greipetrn oon Berlepfcp unb beS BrofefforS EaumeS bie immer 
maepfenbe Einigfeit aller ©lieber ber internationalen Bereinigung 
als Bürgfdjaft iprer Kraft betont, fo mibmeten inSbefonbere RU* 
nifter öuggatti, ReicpStagSabgeorbneter Roeftcfe unb Bucpbrucfer 
Keufer*BariS bem 3nfammenroirfen oon Unternehmern unb Arbeitern 
fepöne, oon bergen fommenbe unb gu §ergen gepenbe SBorte. Es 
maepte auf alle Anroefenbe einen tiefen Einbrucf, als Roeficfe, ber 
Leiter eines ber beutfepen Riefenbetriebe, bie fogialpolitifcpen 
Bflicpten ber Arbeitgeber betonte, an bereit Ausübung oft nid)t 
böfer BMc, fonbern llnfenntitip unb Rfipoerftäubnip ©cpulb futb, 
unb mit mariner 3 ll ftimutung mürben bie 23orte KeuferS auf* 
genommen, ber als Arbeiter feine ©enoffett aufforberte, mitgu* 
arbeiten an bem BScrfe ber internationalen Bereinigung, bamit 
auf biefeut B^ege ein Ausgleich ber Recpte unb ber ^SfUdptcn gc* 
fepaffen unb eine $ebung beS oierten ©lanbeS erreicht merbe. 

©>iefe roaprpaftc ©oliöarität aller Speilnepmer mirb ftänbig 
oertieft burep baS Büreau ber internationalen Bereinigung uitö 
bas Arbeitsamt, bie ben Berfepr gmifcpeit ben einzelnen SanbeS* 
feftioneii ebeitfo pflegen mie biefe ©ammelpunfte für bie ©ogial* 
refornter tu ihren eigenen Cänbern bilbert. ^)ie Einrichtung ber 
^clegirtenfoitferengen, mo gumeift bie gletcpen Rfäuner fiep roieber 
treffen, mirb fiep gemip immer mepr als pöcpft fruchtbar erroeifeit, 
unb mcnit ber Arbcitcrfdjup eine ber ebelften Aufgaben ift, bie ber 
BJmtfcp nad; AuSgleid; ber ©cgenfäpe unb Berföpnung ber Klaffen 
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ftetlt, fo Zat bie Vereinigung aucZ ein internationales griebenS* 
roerf im fdjönften Sinne beS 3BorteS z u oottbringett. 

# * 

* 

25er fnappe Raum unfereS VlatteS jroingt uns, nur ein 
Refume ber roicZtigften Verätzungen ber beibett VerZanblungStage 
3 u geben unb bie roefentlief)cn t^atfäd^Ud^ften ©rgebniffe feftjuftellen. 
So befcZränfen mir uns barauf, aus ber einleitenben Rebe beS 
s $räjibenten, RegierungSratZ0cZ e * : rer (0t. ©allen), ^olgcnbeS tyxvoi* 
yiZebetr. 25urd) iZre SZeifaaZute an ben VerZanblungen rootten 
bie 2>elegirten*) nicZt einer biofeen $flidjt genügen, fonbern fie 


*) 2ie offizielle $>elegirtenlifte füZrt auf: (2ie tarnen ber 
amoefenben Herren fmb mit einem *, bie ber ftimm berechtigten ©erren 
mit zwei ** oerfeZen): 

I. 2cuHtfilanb. Vertreter ber 9ieirf)3regierung: *9KintfteriaI* 
birettor Dr. ©aSpar, 9letd)3amt beS Innern. *©eZcintratZ Dr. SSilZelmi, 
^räfibent be$ Haiferl. ftatiftifcZen Amtes. *©el). RegierungSratl) 2oZ s 
mann, 5teid)Samt beS Tunern. Vertreter ber preufeijdjert Regierung: 
*©eZ- RegienmgSratf) Arid, Verlin. *®eZ 91egierungS* unb ©eroerbe* 
ratb Üficotialb, 2)üffcIborf. Vertreter ber ßanbeöregierung oon ©Ifafe* 
ßotferingen: *®eZ- 9tcgicrung3ratl) SBolff, Strafeburg, 2)elegirte unb 
©rfafcbelegirte: **Dr. greiZerr oon Vcrlepfd), Staatsniinifter.’ **©eZ. 
■'bofratZ $rof. Dr. ß. Vrenrano, VftincZen, **Vrof. Dr. ^ranefe, Verlin. 

** ©einerbeinfpeftor Dr. gud)S, HarlSruZe. **Arbeiterfefretär ©ieSbertS, 
V?.=©labbadj. **Dr. ^teper, ©eneralfefretär beS fatZ- VolfSuereineS, 
3S.*©Iabbatf). **Dr. ©. ßange, Verlin. **©f)riftian Sifdfenboerfer, 
Verlin. **Lic. Pfarrer SSeber, Vorfifeenber ber ©oangelifcfien Arbeiter» 
meine, 3K.*©labbad). **Dr. HRaj £>irfd), Anwalt ber beutfdjen ©emerf* 
oereine, Verlin. ©rfapbelegirter: *Vrof. 2s$irtningf)au3, ©oln. 

II. C'efterreirfj. 91egierungSuertretcr: £mnbelSnitnifterium: **Sef- 
tionSdjcf Dr. Riatafa, Vorftanb beS !. !. §lrbeitöftatiftifdZen Amtes im 
$anbel*mimfterium (Viitglieb beS HomiteS). *©entratgemerbeinfpeftor 
^ofratZ oon VhiZI, SSien. SKinifterium beS Tonern: * Vtinifterialfefretär 
oon ^ries, 93ien. 2clegirte: ^ofraif) ^rof. Dr. ©. oon VZtlippooid), 
Abg. V?agiftrat£bireftor Dr. 5t. Söcifefirdjner, Abg. Dr. ^>ainif<f>, 
Sien. **Dr. oon ftürtZ, unb ©cridjtsaboofat, 3Bien. V^uatbojcnt 
Dt. ©. Sduuieblanb, Sefretär ber £>anbelsfammer, ©ien. ** s prof. Dr. 
Stephan Vauer, Sireftor beS internationalen Arbeitsamtes, Vafel. 
©rfasbelegirte: **9tegierungSratl) Höglcr, 2irefior ber Rteber=0efter* 
reid)iid)cn UnTatt*VerfidjerungS=Anftalt, V$ien. **Pr. Harl 51enner, 
^eneralietrttär ber Oefterreidjifcfjen ©eieüfdjöft für ArbeiterfdEjufc. SRalef, 
©eioerbeiufpeftor im !. f. $anbrl*imnifterium. **^rof. 5t. 3 u to f anbl, 
frag. *2lmt^arjt Dr. 5?aup, V3icu. 

in. Velgien. 5tegierunggbelegirter: *$«m 2:uboig, Directeur 
L^neral d’Oftice du Travail. VrujetteS. S^elegirte: * Victor VrantS, 
professeur TUniversitd catliolique, ßouoain. **Rector 5)eniö, pro- 
fesseur ä l'Universite libre k VrureUeö. **©rneft SKafeaim, professeur 
k l'Universite k ßiege. ©rfaZbelegirte: ** ß. 25ecZeSne ; ßtege. **ß. Varlej, 
©anb. **© VBarroeiler, Vruj:clle§. 

IV. granfreid). 5tegierungöbelegirter unb 9)titglieb beS inter* 
nationalen tf omite»: **ftrtZur Fontaine, Directeur de rÖffice du Travail, 
Vari*. 5tegierung»oertreter: ^UZapfal, Chef de Cabinet du Ministre du 
Commerce et de l’lndustrie, $ariS. ^elegirte unb ©rfaböelegirtc: 
*^^aul Raumes, professeur a l’Universite de Paris. **©. Vriat, 
Secretaire-General du syndicatdes Ouvriers en instruments de pr6cision. 
Voiffarb, professeur, Stile. **Genfer, Delegud de la Federation des 
Travailleurs du Livre, $ari§. **5taoul §ap, professeur, Vari§. 

(j. ßaporte, Inspecteur du Travail, $ariS. ßeautö, Membre L de 
lTnstitut. ^aris. ^etit, Avocat, $ariö. ** 2. be SeilZac (Musee Social), 
$ari£. ^äoan StroZZ industriel, Vari£. 

V. Ungarn. Stegierungöbelegirter: ^VtintfterialratZ Slbonpi. 
telegirte: SKinifterialratZ Sstcrenpi, Vubapeft. Ägl. 51atZ 5teu|cZlofe, 
^abrifant, Vubapefi. ^rof. Dr. oon gigant). 

VI. Sitten. StegterungSbelegirter unb Vtitglieb beß internationalen 
$tomite§: ,,if ßuigi ßuzgatti, D^pute, ancien Ministre, 5tom. ^elegirte 
unb (5rfapbelegirte: ©uifeppe Xoniolo, professeur, ^?tfa. Vofetli, 
Depute. ancien Ministre, 5tom. **Le Comte 5lgliarbi, $ifa. le Marquis 
Äntonio Voggtauo, avocat, ©ene^. le Baron 9ticci be 2erre^, 2urin. 
le Marquis ©. V. Volpe*ßanbi, avocat. ^incenza. **leComte ©boarbo 
coberint, 5tom. le professeur Vtaffeo ^ataleoni, Depute, 5toui. 

VII. ßu^emburg. 5tegierungöbelegirter: *@taatdratZ 9?cuntann. 

VIII. 52orn>rgen. 5tegierung§oertreter: *6Zr. XaZZ 6Z^f beö 
I. ^snbrefontor, ©Zriftiania. 

IX. 5?ieberlanbe. 5tegierung§belegtrter unb Sltitiilieb be3 inter= ! 
nationalen Äomiteß: **$L S. Safma, Vtitglieb ber II. Hammer, 5lrnZent. j 
lelegirte unb ©rfa^belcgirte: **Dr. Ä. Hcrbij!, Vorfifeettber ber centralen j 
jtatifiifcZen 5teidjgfommiffton, §aag. Vrof. Dr. 2Ö. $. >y. Jreub, ^ireftor 
tes Bureau voor sociale adviezen, ?lntftcrbam. *^l)r. V3. ©linf 0djuur= 
mann, Slmftcrbam. #:t: Dr. 3- ®- oaa Hettioidj Ver^Zuur, ^ aa 9- 

'o. Z. 5toH, Snbuftriebxreftor, S)orbred)t. ©• be Voopö, 

©emerbeinfpeftor, Vreba. **Dr. ©Z- SlupS be Vcerenbroitcf, Staate 
amoalt, SRaeftricZt. 

X. .^iliger 6 tu ZI. **le Comte 0oberini, Vom. 

XI. ©tZroebcn. 5tegierungobelegirter: f$rof. Dr. ?ßontiuä SaZD 
bed, ßunb. 


mollen fi(Z freubig bem VJerf Zingeben, bem internationalen 
ArbeiterfcZitfe meitere unb ZöZere 3 i^ c 3 U ftccfen, fie motten Z^fen, 
bie Vereinigung zu befäZigen zur Erfüllung iZrer ZoZ^n unb be* 
beutenben Hulturmiffion. 5lud ben VerZanblungen motten bie 
^)elegirten neue Anregung fd)öpfen für bie 5lftion iZrer @eftion, 
neue Anregung, bie bezroeeft, bie ©ntmidelutig unb ? 5 ortfüZrung 
ber 5lrbeiterfcZujjgefefegebung oott ßanb zu fianb zu förbern, einen 
SluSgleieZ ber Honfurrenzbebingungen ber ©yportinbuftrie herbei* 
ZufüZrcn, bie ©cfuitbZeit unb Straft eines immer ^a^Ireidjer 
merbettbeit 8 tanbeS unb bamit ber Völfer 3 U förbern. Slufeer 
Sranfreidj, Stalien, Stieberlanbe, 0cZmciz, bie fefjon in Vafel an 
ben VerZanblungen tZeilgenommen Zuben, feien oertreten bie Staats* 
regierung beS SDeutfcZen 5tetcZeS, ÖefterreicZ, Belgien, ScZroeben, 
5iormegen unb ßuj-emburg, fobantt eine 5lborbnung beS Zeiltgen 
Stuhles, ^ferner feub oertreten bie Staatsregierungen oon $reufee:t, 
©lfafe*SotZringen, Ungarn, ber Dberpräfibeiit ber 5tZeinprooinz, ber 
SRegierungSpräfibeitt oon Höln, bie Stäbte Stölrt unb Vafel fomie 
bie Stölner §anbelsfammer. ttßögen bie Regierungen audj in 3 Us: 
funft ber Vereinigung iZr Vertrauen bemaZren. feaS mir mollen 
ift nidjts aitbereS als bte gortfefcung beS grofeen SBerfeS, baS zuerft 
ber fd)meizerifd)c VnubeSratZ in llmriffen gejeic^net Zut unb baS 
oor einem 3uZ^Zut ber beutfcZe Haifer beit Völferit als Z°Z^ 
erftrebenSmertZeS '$kl oor Slugen geftettt Zat tn ber Houferettz, bie 
unter bem Vorfife beS RtinifterS o. Verlepfd; getagt Zat. 

Rtinifterialbireftor ©afpar*Verlirt begrüfete bie Verfammlung 
RameitS beS StaatSfefreiärS oon ^ßofaboroSfi: ^)ie Veftrebungen 
Zum 2SoZIe beS arbettenben StanbeS bilben feit langer geit ben 
©egenftanb unabläffiger gü^forge aucZ ber beutfepen Staats* 
regierung. Uttfere Slrbcitergefefegebung ^at oorbilblicZ unb baZn* 
brecZenb gemirft unb fteZt ttod) Z^ute in oielett fünften unerreicZt 
ba. $)ie Regierung Z fl t ein Sutereffe baran, bafe bie oon iZr ge* 
fcZaffetten 5lrbeiterf§ufegefefee aucZ in anberen ßänberit zut ©in* 
füZrung fommen. Z )\e Söeftrebungen ber Vereinigung finben beS* 
Zalb aucZ bei ber ReicZSregierung 5lnflang; fie ift gern bereit, 
alles, roaS in iZren Hräften fteZt, zur görberung ber Veftrebungeti 
beizutragen. 

©leZ- RegierungSratZ 8 fricf*Verlin: Vei ber grofeen Verfdjieben* 
Zeit, bie auf bem ©ebiete ber SlrbeiterfcZupgefepgebung nocZ in ben 
oerfdjiebenen ßäitbern Z c ^fd)t, ift eS ttacZ ber Sluffaffuttg beS 
preufeifcZen |)anbelsminifters münfcZenSroertZ, bafe bie oon uns 
bereits getroffenen RiafenaZmen aud) in anberen fiänbern zur 5luS* 
füZrung fommen. Sollte bte Tagung bazu Anregung geben, fo 
märe bamit bie VafiS für eine SöeiterfüZrung unferer Arbeiter* 
fcZufegefefegebung gegeben. 

fcberbürgermeifter Vecfer*Höln: 2)ie VetZeiligung fo ^a^Ircid^er 
Regierungett beroeift, bafe bie Vereinigung einem roirflidjen Vebürf* 
nife entfprid)t. ©ine ber gröfeten Scfemierigfeiten in ber Öort* 
füZrung ber SlrbeiterfcZufegefefegebung ift bie VefürcZtung, bafe bie 
HonfurrenzfäZigfeit ber Subuftrie beeinträd)tigt merbe. tiefer 
ScZmierigfeit läfet ficZ am Veften auf internationalem 2Bege be* 
gegtten. ®urcZ bte beutfe^en ©emetnben aber geZt eilt frifdjer 
3ug fojialen StrebenS, neue ©ebiete roerben befcZritten, um oor* 
bilblicZ für ben Arbeiter zu forgen. ©eSZalb Zat bie Stabt Höln 
ein unmittelbares 3>utereffe an ben VerZanblitngen ber Vereinigung. 

StommerzienratZ Dr. Reoen*^)uR2ont begriifet bte Tagung 
RamenS ber Sfölner §anbelsfammer unb l)eb\ ebenfalls Zeroor, 
rcie münfcZenSmertZ ein 5luSgleid) ber internationalen Arbeiter* 
fcZufegefefee fei. 

©itt Schreiben oon Harbinal Rampotta an ben Vorfifeenbeu 
fcbliefet mit ben VÖorten: „25er Z^iii 9 e Sater zu^iW* nid)t, bafe 
3Zre Vereinigung mie bisher, fo aud) in 3ufunft iZr VefteS tZnit 
mirb, um bie £age ber Arbeiter zu beffern, melcZe ibtn fo feZr am 
Terzett liegt." 3 u tu Vertreter beS Z e i^9 en 0tuZleS ift ©raf 
Soberini ernannt, ber bie Verfammlung begriifet. 

2>ie SaZresbericZte beS $räfibenteit unb beS 2)ircftorS beS 
Arbeitsamts, bie gebrudft oorliegen, geben 5(uffd)Iiife über bie ©nt* 
roicfelung ber Vereinigung unb ber einzelnen ©eftionen, fomie über 
bie Arbeiten. (Unfere Sefer finbeit hierüber baS'Viefenllidje fd)üit 
in Rr. 51 SaZ^G- XI. ber „Soz. $r.".) Sie roerben bitrcfe titiinb* 

XII. S^mciz. Regterungöbelcgiulcr unb Stfitglict» beS iutcr= 
nationalen HoimU-: Kaufmann, ©lief ber ß(btIjciluiig ^nbuftric 

im idjioeij. §anbels , Sitbiiftric 3 unb ßaiibiDirtl)!d)a^tv*2epartcment, 
Vcrn. RegicrungSoertreter beS Slanton^ Vaicl=0tabt: •Uh-, ^ermann 
Vlod)er, ©etoerbeinfprftor. Xelrgirte: Alt. VmibeSratZ Cb er ft Ar et), 
Vent. ,iP *91cg.*51att) Sdjerrer, St ©allen. * ;: A(t. 9teg.*9tatZ ©urtt, 
granffurt a. 9R. ** Vrof. Dr. 9?. Rcidieöbcrg, Vern. " :, Dr. ©ruft feigen* 
iiiinter, Vafel. '■ v ^rof. Dr. A Spiro, ßairaune. ßlibeiter)efretär 
©reulicZ, gürtcb- 
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Iicpe Erläuterungen beS B^äfibenten Scperrer unb beS DireftorS 
beS Arbeitsamts, $rof. Dr. Bauer, ergängt. Danach perrfdjt in 
allen Seftionen eine rege £l)äligfeit unb ein fiänbigcS ©achSthum. 
Die Aufgaben beö Arbeitsamts, bie ihm non ben Sapungetr unb 
ben Statuten oorgegeicpnet finb, befdjränfen fid) auf baS rein 
roiffenfdjaftlicfje (Gebiet. ©it gehn Staatsregierungen fiept baS Amt 
in bireftem Berfepr; eS ftnb bieS: 0efterrei<h*iIngarn, Belgien, 
Däitemarf, bie bereinigten Staaten, granfreicp, Gropbritannien, 
gtalien, bie Rieberlanbe, Norwegen unb bie Scpmeig. s U?it allen 
übrigen Staaten pat baS fchroeigerifcpe gnbuftriebejmrtcment ben 
Berfepr oermittelt. Ebeitfo finb Berbinbungett mit ben Arbeiter* 
oereinen beS Deutfcpeu ReidjcS, ber Scpmeig, ber bereinigten 
Staaten, Belgiens, ber Rieberlanbe unb granfreicps angefniipft 
roorben, unb mir erhoffen gleiche Berbinbungett für Gropbritannien 
unb Italien 31 t erzielen. Der ginangbericpt meift für bieS gapr 
Ueberfcpreitungen auf, bie oornepmlich in Drttcf* unb lleberfepungS* 
foften berufen, bocp ift aud) eine roefentlicpc Steigerung ber Gin* 
nannten unb Befcpränfung ber Ausgaben 31 t hoffen. 

©ip Anberfon, bie englifrfjc Dber*gabrifinfpeftoritt, bie 
prioatim, aber mit Ginoerfiänbnip ber britifcpen Regierung, bie 
Berfammlung befugt, regte bie Errichtung einer britifdjen Seftion 
ber gnternattonalen Bereinigung an. Sie glaube Grunb 311 ber 
Annahme 3 U höben, bap einer folgen Grünbung grope Schmierig* 
feiten nicht mehr im ©ege ftehen. 

©ar fo bie erfte ©auptoerfammlung oorroiegenb ber Begrüpung 
unb ber Grlebiaung gefcfjaftlid^er Angelegenheiten cjeroibmet, fo 
hatten bie 3 toei Stommifftonen, oon benen bie erfte einige Statuten* 
fragen, baS Bubget, baS Reglement beS Arbeitsamts unb bas 
Arbeitsprogramm, bie 3 meite bie grauennaeptarbeit, bie Bh°äPh° rs 
unb Bleibetricbe unb bie llnfallftatiftif 3 U berathen hatten, eine 
fepr grope ArbeitSlaft in fnapper 3 eit 311 erlebigen. Heber ihre 
Befcplüffe mürbe in ber ^lenarocrfammlung beS 3 roeiten DageS 
berichtet. Genehmigung fanben auf Empfehlung ber Referenten 
©apairn unb granefe bie Borfcpläge über bie Aenberung beS §. 14 
ber Statuten, ber bie gapl & er SeftionSbelegirten ( 6 — 10 ), bie 
£>öpe ber Beiträge (1000—1500 grcS.), bie Art ber Bertheilung 
ber Drucffcpriften (100 an jebe Seftion gratis, roeitere Exemplare 
311 einem jährlich 311 beftimmenben greife) fefifepte. lieber baS 
Bubget referirten Sferbijf unb 0 . Sürth; bie Einnahmen für 1903 
mürben auf 44 400 grcS. oeranfcplagt bie Ausgaben für 1903 auf 
35 300, biejenigen für 1904 auf 40 700 grcS. feftgefept. Die 
Stommiffion fpraep ben ©unfeh aus, bap in ben itäcpfteit groei 
fahren mit Riicfiicpt auf bie oerfügbaren Mittel fparfam geroirtp* 
fepaftet roerbe, um eine gefunbe. finai^ieüe BafiS gu fepaffen. DaS 
Bubget mürbe in ber oorgefdjlagenen ,©öpe genehmigt. DaS 
Reglement für baS Arbeitsamt (Bericpterftatter ©ataja unb 
gontaine) betont mit aller Schärfe, bap baS Arbeitsamt eine rein 
miffenfcpaftltche gnftitution ift unb fiep ftrifter Neutralität be* 
fleipigt. Seine Aufgaben mie feine Einrichtungen merben nach 
©apgabe ber oerfügbaren ©ittel gugefdjnitten unb auch Pier ber 
Eharafter beS ftreng Sachlichen unb beS praftifcp ©öglicpen ge* 
mahrt. ©aS baS Arbeitsprogramm betrifft, fo befürroorten oie 
Referenten ©ataja unb Spiro, bie begonnenen unb laufenben 
Arbeiten burdjgufüpren, aber gunädjft feine neuen 3 U beginnen. 
Dr. Kaufmann (Bern) fcplägt oor, bie grage ber Rachtarbeit ber 
jugenblicpen Arbeiter in bas Arbeitsprogramm auf 3 unehmen. Die 
Berfammlung sieht biefe Anregung infofern in Betracht, als bie 
Äommiffion für bie grauennaeptarbeit bei ihrem Bericht für bie 
nächfte Delegirtenfonfereng herüber Borfchläge machen foll. 

Damit mar ber llebergang gu ben Referaten über bie Be* 
rathungen ber 3 roeiten £ommiffton gefunben. Brofeffor Biftor 
BrantS (ßöroen) unb Brofeffor Dr. Reichesberg (Bern) begriinben 
bie oon ber $ommiffion begüalicp ber grauennaeptarbeit oor* 
geflogene Refolution. An Der DiSfnffton hinüber betheiligten 
fich Brofeffor Raoul gat) (Baris), Dr. ©ar ^irfd^ (Berlin), 
grhr. 0 . Berlepfch- ßepterer fteHte u. a. unter lebhaftem Beifall 
feft, bap eine gortfuprung ber Arbeiterfcpupgcfepgebung niemals 
bauernb eine Belüftung ber gnbufirie gur golge haben fönne, 
fonbern ihre Stärfung herbeiführen merbe. ©eiter nahmen 3 U ber I 
Refolution noch baS ©ort Brofeffor ^eftor SDeniS (Briiffcl), I 
SeftionSchef Dr. ©ataja (©ien), Brofeifor Ernft Rfahaim (ßüttijh), 
^ireftor gontaine (Baris), Dr. ^erbijf (©aag). 2)ic Refolution 
über grauennachtarbeit gelangte fdjliefjlid) in folgenber gaffung 
3 ur Annahme: 

2er Stanb ber Eefepgebung über bie graucnnadjtarbeit in ben 
mcifien inbuftrieD entroicfelten Staaten unb, mie bie oorüegenben Bc* 
richte ber Seftioncn ergeben, ber Einfluß biefer Gefepgebung auf Die 
v Jage ber gnbuftrie irn AUgeuieinen, auf bie ber Unternehmungen unb 


ber Arbeiter im Befonberen rechtfertigt grnnbfäpltch ba S all¬ 
gemeine Berbot ber Rachtarbeit ber grauen. 25as Äomite 
beauftragt eine fiomntiffton, Die ©ege 3 U fudjen, um biefent grunbfäp* 
liehen allgemeinen Berbot Geltung 3 U oerfchaffen, eocntueD 311 prüfen, 
mie bie gur 3 p it DOn biefem Berbot befteljenben Ausnahmen befeitigt 
merben fönnen. 2 :iefe .Uommiffion foll innerhalb gmei fahren ihren 
Beridjt erftatten. gebe Seftion hat baS Recht, gmei 5)elcgirte 311 Der* 
felben gu mahlen, ^ie Äommtffion mirb 311 ihren Berathungen Sach* 
oerftänbige aus bem Greife ber Arbeiter unb ber Arbeitgeber gugieheti. 
$>ie Regierungen merben oon ben beoorftehenben Sipungen ber Äom* 
miffion rechtzeitig oerftänbigt, Damit fie fich bei berfclben oertreten 
laffeit fönnen. 

git längerem Bortrage begrünbeten AmtSarjt Dr. Maup unb 
Sd)riftfeper Genfer für bie Blei- unb BhoSphorbetriebe 
folgenbe, bann ohne 3)isfuffion angenommene Refolution: 

2ie grofjen Gefahren, bie bie Berarbeitung unb Benupung beS 
meipen BhoSphorS unb beS Bleis für bie Gefunbpeit ber Arbeiter mit 
fich bringen, erpeifchen bie Einfepung einer ilommiffion, bie SWittel unb 
©ege fudjen foll, baS Berbot beS mcifjen BhoSphorS auf internationalem 
©ege herbeisufütjrcn unb ben Gebrauch Des BleimeipeS, fomeit es irgenb 
roöglich, 3 U unterbrüefen. 5)as internationale «Homite mirb unocrgüglich 
burej fein Bureau bei ben Staats* 1111 b Gemeinbebehörbcit bahin 
roirfen, bap bei ben Durch bie leptereu gu oergebenben öp'entlicheu 
Arbeiten, bie Bermenbung beS BleimcipeS gänglich uerboten merbe. 

$)ie Einführung einer einheitlichen internationalen Unfall* 
ftatiftü fonnte leiber toegen Mangels an 3^1 i» ber £ontmiffion 
nicht mehr berathen merben; nach einem Referat Dr. Böglers mürbe 
befdjloffen, bie grage im Auge gu behalten unb bem Bureau ben 
Termin ihrer geschäftlichen Behatiblung gu überlaffen. 

Drt ber nächften ^elgirtenfonfereitg, bie fpäteftenS in sroei 
fahren gufammentritt, ift Bafel. 

SDamii mar bie ^ageSorbnutig erfdjöpft. greiherr o. Berlepfch 
fprach bem Bureau ben 2 )auf ber Berfammlung für bie umfichtige 
ßeitung aus. RegierutigSrath Scherrer banfte ben 2)elegirten für 
bie Mitarbeit, ben Bel)örben unb bem ßofalfomite für bie rege 
Unterftiipung. RachmittagS unternahmen bie SDelcgirten eine 
Dampferfahrt nach ifönigSminter. Die folgeubeti Dage mären 
einem Befuch ber AuSftefluug in Düffelborf unb auf Einlabung 
beS Geheimen Raths $rupp einer Befichtigung ber roeltbefannten 
©erfe unb ©ohlfahrtSanftalten in Effen geroibmet. 

* * 

* 

Die Reben ber beutfehen RegierungSoertreter unb Behörbeit, 
bie ben Äongrep begrüpten, ftellten auffällig bie Anfi^t in ben 
Borbergrunb, bap Deutfchlanb auf bem Gebiete beS ArbeiterfchupeS 
anbent Säubern oorauS fei, bap cS bamit Saften auf fiep genommen 
habe, bie anberSroo fehlten unb bap es beSpalb münfepen tnüffe, 
auch anbere ßänber folgten feinem Beifpiele. Es erscheint uns 
Bflicpt/ p fonftatiren, bap fpäter in ben Beratungen ber Dele* 
girten biefer Stanbpunft niept peroortrat. gm Gegenteil mürbe 
aUfeitig ber ilebergeugung, ber ber güprer ber beutfdjen Delegirten 
berebten AuSbrucf gab, beigepflicptet, nämlid) bap Rfapuapmen beS 
ArbeiterfcpupeS auf bie Dauer feine Belüftung ber gnbuftrie, 
fonbern eine Stärfung bebeuten, metl fie bie ÖciitungSfäpigfeit ber 
Arbeiter peben unb bie Decpnif unb bie Berroaltung gu neuen An* 
ftrengungen treiben. Ebenfo fam in ben Berpanbluttgen gur 
Geltung, bap Deutfcplanb in oielen Eingelpeiten oon ben aus* 
länbifcpen Einrichtungen noep fepr GropeS lernen fann. Dies 
geigte fiep niept nur bei ber Erörterung ber Gefahren in ben Blei* 
unb BhaSpporbetrieben, roo granfreiep, bie Scproeig, ©ollanb, 
Sdjroeben uns in roieptigen Stücfen meit oorauS finb, fonbern 
auep ^ er Befpretung ber grauennaeptarbeit. ^)ie Eölner Ber* 
panblungcn ergaben, bap fein Öaub Urfacpe pat, hinficptlicp beS 
ArbeiterfcpupeS auf feinen ßorbeern auSgurupen, bap jcbeS oon bem 
anbern lernen fann unb lernen mup unb bap bie görberung beS 
ArbeiterfcpupeS im eigenen £>aufe bie Gruubbebingung für bie Ein* 
füprung internationaler Scpupoercinbarungen ift. 


Mgeraetne Sojialpolitib. 


Die Rcoifion ber .Qranfenberftch er,tll 0 f e ^ gapren auf 
ber DageSorbnung, uatbein bie gnoalibcn* unb bie llufalloerfidjcs 
rung in ben gapren 1898—1900 Abänbcruugen erfahren paben. 
gept mirb folgenbe Racpridjt in ber Brcffc oerbreitet: 

Das 3 l, ftnnbefommcn beS neuen .tfranfenfaffcngefcpeS gilt jept als 
geficpert, uarfjbem fiep nunmehr alle Eingelregieruugen mit ber beabfid)* 
tigten Bcrboppelung ber Untcrftüpungsbauer oon 13 auf 2(5 ©odieii, 
einer SRapnahnte, bie als eines ber .©aupthinberniffe für Das Gejep 
galt, einoerftanbeu erflärt haben. 
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Dropbem fcpeint eS uns angeftdptS ber allgemeinen, poIiti|d)cn 
Sage fepr groeifelpaft, ob bie Ronelle gum Kranfeufaffengefep, bie 
l'cpon einmal für bie ReicfjStagSfeffion 1900/01 angefiinbigt mar, 
in ber nädjften Dagung erfepeinen mirb. 

§. 616 beS ^Bürgerlichen ©efebbnrßeS unb bic (SKfenbapttber- 
roaltung. Von einem feltfamen Vorfotntnmß roiffen bie 3eitungen 
gu berichten: 

(Einern Rangtrer, ber für bie ^eit einer imlitärifcpen Uebung, 
geftüpt auf §.616 beS bürgerlichen ©efepbucpeS, oon ber ©ifenbapn- 
uerioaltnng ben ihm gufommenben Üopn »erlangte, mußte biefen erft 
einflagen. Das SlmtSgcricpt in Vodjunt nahm feinen Anftanb, ben ner- 
langten Sopn ihm guguerfenneit, ba niergepn Dage nach gehnfähriger 
Dtenftgeit mohl „als eine ucrhältnißmäßig nicht erhebliche Seit" an» 
gufepcu feien. 

Das Sparpringip ber ©ifenbapnoerroaltung mar alfo mieber 
einmal mäd)tiger als ber [ogialpolitifdje Wille. Vielleicht aber 
beftimmen bie (Erfahrungen, bie bie Vepörbe oor bem ©erid)te 
bamit macht, fie hoch nodj einmal gur Reoifton ipreS StaubpunfteS 
gegenüber §. 616. 

9Rittmrhtng ber Arbeitewaanifationeu bei amtlichen (Er* 
hebuttgen in Saben. Sei ben gur 3 e *l 11011 ber babifdßen Re¬ 
gierung oeranftalteten (Erhebungen. über bie roirtpfdjaftlicpe Vage 
be$ ArbeiterftanbcS fmb bie Vegirfsämter, um bie Sin lichten ber 
Slrbeiter über bic Dinge guoerlcifitg gu oernehmen, angetoiefen 
roorben, fidj an bie Arbeiterornanifationen, ©eroetffdjaftSfartene u.f.ro. 
gu roenben unb fie um Eingaben über bie toahrgenommeuen Slrbeiter* 
entlaifungen, Verfügungen ber ArbeitSgeit unb eingeführten geier- 
fdjiditen gu erfuchen. ©S ift nun groar gang nafürlid), baß bie 
Radjftbetpeiligteu S lir Aeußerung über ihre eigenen roirtpfcpaftlicpen 
Verpaltniife perattgegogen roerben, aber hoch bisher ein fo feltener | 
Vorgang, baß ihn ein Dpetl auch ber fogialbemofratifdjen Slrbeiter- 
preffe mit ©enugtpunng nergeiepnet. Daß man fiep babei ber 
Vermittelung ber Slrbeiterorganifationen bebient, ift in Vaben, roo 
bet ©eilt WöriSpofferS fortlebt, nicht atiberS gu erronrten geroefen. 

Die Wohnungsfrage unb baS ftartellproblem auf bem Parteitage 
ber Dentidpcn VoIFSpartei. ©S mürben auf bem ©nbe September 
in Dffenburg abgehaltenen folgenbe Refolutionen angenommen: 

\. 1. Die Deutfdjc Volfspartei erblicft in ber Höfling ber Wop* 
mmgSfrage eine ber roidjtigften unb aftucllften fogialen Slufgaben, beren 
Inangriffnahme Seitens bes Reiches, beS Staates unb »orneljmltdj ber 
©emetitbe bringenb geboten ift. 2. Vefjufs angemeffeuer gorberimg ber 1 
auf bieiem (Gebiete erforberlidjett fommunaleu Arbeit ift eine gefepltcpe 
Regelung bcS WohnungSroefeitS erforberlidj, roeldje Vorfdjriftcn für bie 
gefunbe Vefcpaffenhcit ber Wohnungen enthält, bie obligatorifcpe 
(Einführung oon Wopmtngsrcmfionen burch befonbere Vcarnte ber 
SribftucrmaÜung oorfiel}t unb bie Selbftoerroaltung bahin erraeitert, 
bafe ben ©enteinben bie Wohnungspoligei übertragen unb bie Möglich 5 
feit gegeben mirb, Vauplapfteuern ober ähnliche Slbgaben gu ergeben 
unb ^mangSunilcgungen gur Sdjaffung baureifen ©cläubeS gu bemirfen. 

3. Seitens ber ©eineinbctt ift burdj Vauplapfteuern unb ©elänbe- 
jufannnenlcgungen ber ©elänbejperritng enrgegenguroirfen. gerner ift 
burdb fachgemäße Unterftüpung gemeinnüptger Vaugefeflfdjaften burdj 
Vergebung* oon fommunalem ©elänbe tu (Erbbaurecht unb burch 
Schaffung fommunaler Vaufaffen ber Vau Heiner Sohnungen gu 
mrbern. ©rgängenb ift burch eigene Vautpätigfeit feitcnS ber ©enteinben 
eingugreifen. 

il. 'Der Parteitag forbert angeficfjts ber fchmeren roirtpfdjaftltdjen 
Gefahren, bie burch eine Reihe oon Unternepmeroerbänben, Kartellen, 
spnbifaten unb Ringen h^roorgerufen rnerben, bie Vornahme einer 
alsbalbigen öffentlichen parlamentarijcfjen Unterfuchung, um bie ©runb* 
lagen für eine ©efepgebung gur Sahrung ber öffentlidjen ^ntereffen 
gegenüber bem ^arteHroefen gu frfjaffen. 

3n Pas ^olltarifgefep ift eine Veftimmung aufgunehmen, bie es 
bem VimbeSratlj unter 8uftimmung beS ReidjstagcS ermöglicht, bie 
3öße gu ermäßigen ober gang aufguFjeben, falls ber 8° r lfd)Up burdj 
Harteöe unb ähnliche Verbänbe mißbraucht mirb, um fünftlich im 
3nlanb greife gu bilben, meldje im Rtißoerhältniß gu ben greifen auf 
bem offenen Rtarfte fielen unb bie Verfdjleubemug ber Probuftion au 
bas SluSlanb auf ftoften beS ^nlttobes ermöglichen. 

Die (fJegeuorganifation ber ^onfumenteu ift gu förbern unb bie 
solle ÄoalitionSfreiheit ber Slrbeiter burdjgufüljren. 

D>er italienifche Poftmmtfter über Sogialpolitif. ©alimberti 
betonte in einer 0ebäd)ttiißreoe auf ben ehemaligen Staatsmann 
itfichele doppitio, gleidj feinem SRinifterfoHegen, bie Rotljroenbigfeit 
einer frieblichen PolitiE unb einer Solibarität aller Schichten ber 
Veoölferung unb führte lepteren ©ebanfen mit folgenbeti Worten 
roeiter auS: 

Der Staat müffe für fich bie Suitiatioe in ben fogiolcn Reformen 
in Slnfprucfj nehmen, bte ebenfo bas ©barafterifiifdje beS gegenmärtigeu 
oabrbunberts bilbe, mie bte 3nitiatioe gur nationalen Unabhängigfeit 
baS (iharafteriftifdbe beS oergangeueit ^ohrhunbevts fei. (itu Staat 


fön ne ein meifer Verioaltcr nur babuvch fein, bafj er ftarfe Freiheit 
unter ftarfer ©efepgebung aufrechterhalte. Die Slrbcitcrorgaiiifation fei 
ein muttberbareS Spittel, um Uebelftänbe aufgubeden uub ben ÖJcfcp- 
gebet gu erleuchten. (Er frage fich, ob es nicht für SUIe beffer geroefen 
märe, meint bie Unterftüpung, bie bem 2J?iniftertum oon ber Partei ber 
äufjerften ^infen gu Iht'il gemorbeu, noch cnergifchcr unb entfd;loffener 
gemefeu märe unb fie bas SDtiniftcriunt tüljn unb mit immer größerer 
^uuerfidjt auf ben Weg fogtaler Reformen gebrängt unb bie alte 
i : x sHufion aufgegcbcit hätte, baß man mir burdj proteftiren unb Rc* 
j bellireu eine mirihfdjaftliche llmmälguug erreichen fönne. Wie itt 
j Jvroolreidj aus bem eutfdj[offenen 8 l, faminengefjcn ber Sogialiften mit 
| ben bemofratifdjen Parteien bas ^>cil ber Republif entftanben fei, fo 
I höbe fich in Italien aus bem aufrichtigen ^wlomntenhalten aller par* 
1 teien ber hinten bei ben Stümpfen um bie Verfaffnng bie Unantaftbar* 
| feit ber lepteren ergeben. 

Der ©ebanfe ber Verföhnnng groifchen Regierung unb Slrbeiter- 
fchaft unb beS uertrauenSooQen ^ufammenroirfenö beiber Dheile 
gum fogtalen Srieben unb gortfihritt bridpt fiep ftetig roeiter Söapn. 

iC'cptfttitibffitag für Vergarbetter in 9Rotttana. Das Quli- 
I Bulletin beS Arbeitsamtes in Wafpington oeröffentlicpt ben Dert 
! eines im gebruar 1901 erlaffenett ©efepeS in Rtontana, baS fifr 
I fammtlidje Verg* itnb Hüttenarbeiter ben Sld)tftnnbentag einfüprt. 

| ilebertrctungen beS ©efepeS roerben mit ©elbftrafen oon 100 bis 
I 500 Dollars ober ©efeingniß oon 1 bis 6 Rtonaten bebropt. Das 
; ©efeß ift feit 4. 9J?ai 1901 in Straft. 


Sojialc JnJläitüe. 

Sogtale DßSHgfeit in Rlüttficr i. SB, (Es roirb uns gefcpriebeit: 
Cbmopl bie Hauptftabt ber Prooing Weftfalen eine oerpältnißmäßig 
geringe Arbeiterbeoölferung pat, bei 63 000 (Einrooljnern enthielt 
g. V. bie yifte bei* OlcmerbegerichtSroahlberechtigten nur etroa 3700 
Rauten, hat ftch bodj feit gmei Sopren baS ©erocrffcpaftSleben redjt rege 
geftaltet. (Es beftepen Ortsgruppen ber chriftlicpen ©emerffepaftett ber 
Holzarbeiter, SRaler, Rtaitrer unb Textilarbeiter, neue CrtSgruppeu 
djriftlicher ^Jetallarbeiter, Sdjtieiber unb Singehöriger nidjtgemerbli^er 
Verufe fmb in ber Vilbuug begriffen. Das DrtSfartefl ber chriftlidjen ©e- 
roerfirfjaften hat im September mit einem fogialeit UnterridjtsfurfuS be¬ 
gonnen, ber ben Winter fjmburcp fortgefept roerben foH. ©tue außer- 
orbentlidj prafttfdje (Einrichtung pat ber fatpolifdje Slrbeiteroerein ins 
Öebett gerufen: .pauspalt- unb töodjfipule. Dheilneputen fönnen bie 
fdjulcntlaffcnen Dödjter ber oerpeiratheten unb Scproeftern ber lebigen 
VereinSmitglieber. Der gcprplan mirb bas gefammte HcmSmefen um- 
faffcit unter fpegieHer Veriicfficptigung ber Verpaltniffe in Slrbeiterfamilieit. 
Unterrichtet mirb oon „Scproeftern ber göttlichen Vorfepung", bie picr 
aud^ bie Älinberberoapranftalten unb bie Räpfdjulen leiten. Der ÜultuS- 
minifter hat ben Scproeftern bie erforbcrlicpe ©rlaubniß gur SluSbepnung 
j ihrer DpätigFeit auf biefeS ©ebiet nach befonberS roarmer Vefürroortung 
I burip ben Vifd^of oon SKüufler ertpeilt. 

| RtbeitSlöhne im Pangemerbe in fiu^embitrg. Der Vericpt ber 
HanbelSfammer in öu^emburg giebt folgenbe Daten für bie Dagelöpne 
im Vaugemerbe im ÖJroßpergogtpum: SRaurer 5—579 t^rcS., Dage- 
löptter 8—B 3 / 4 grcS., Steinmepen 5 l /a-6 grcS., Difcpler 4 7a— 5 grcS., 
Scpieferbecfer 5—6 grcS., Slnftreicper 3 7a—4 7a grcS., Scploffer 4 7a bis 
5 7a grcS. 

Die £öpne im frattgöfiffpeit Äopltsbergban. Die 3°pl ber be- 
fcpäftigten Arbeiter unb bie burcpfcpnittlichen SopreSlöpne geftalteten 
fid) im fraugöfifefjen Kohlenbergbau naep amtlicpeu Daten folgenber- 


maßen: 

1000 Arbeiter 

^rancis 


1000 Arbeiter 

grau cd 

1891 . 

132 

1 203 

1N96 

. . 140 

1 178 

1892 . 

133 

1 221 

1897 

. . 143 

1 194 

1893 . 

. 133 

1 146 

1898 . 

. . 149 

1 228 

1894 . 

. 135 

1 181 

1899 . 

. . 154 

1 261 

1895 . 

. 137 

1 161 

1900 . 

. . 162 

1333 


gn 19(X) roaren unter Dag 116 400 Arbeiter befepäftigt, unb groar 
103 200 3Ränner, 7200 jugenblidje Arbeiter oon 16 btS 18 gaprett unb 
6000 Kinber oon 13 bis 16 Safjmt. ober Dag mären befepäftigt 
45 700, uub gmar 32 500 Scanner, 3000 jugenblicpc Slrbeiter unb 4500 
ttinber. Der burcpfdjnitüidje Dagelopn betrug (in grancS) unter Dag: 
5,11 grcS., über Dag 3,53 grcS. 

Die 3ßf)l & er töbtlidjen Unfäfle mar 3,53, 1900 16,3 auf 10 000 Slr- 
beiter unter Dag unb 9 auf 10 000 über Dag. 

Die Arbeitszeit in ben frfjtoeiger DranSportanftalten. Die 

ftanbeSräthlicpc Kommiffion gur Vorberatpung beS betreffettbcit 
VunbeSgefepeS pat ben oorliegenben ©ntiourf im Wefentlicpert nach 
ben Vefcplüffen beS RattonalratpS angenommen, fo inSbefonbere 
aitcp bie Veftimmungen über ben llftünbigen SlrbeitStag. Der 
gufammetipängenbe Urlaub foll in folgenber Weife geregelt roerben: 
Dem ^erfoital ber Hauptbahnen ift oom abgelaufcneit gepnten 
Dienftiaprc ‘ an, ober nad) abfoloirtem 33. Lebensjahr ein gu* 
fammenpäugenber ©rpolungSurlaub oott adjt Dagen gu bewilligen. 
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tiefer Urlaub ift für je roeitere vier Dienftjahre um einen Dag 
gu üerlättgent. Allen übrigen Beamten, Angestellten unb Arbeitern 
ber BerfehrSanftalten finb non ben 52 jährlichen ^Ruhetagen 
tninbeftenS acht Dage als gufammenhängcnbe Ruhetage gugutheilen. 
Die Ä'ommiffion roirb fid) xur enbgültigen geflftettung ihrer An* 
träge bei Beginn ber .fjerbftjcffion nochmals uerfammeln unb bar* 
auf bringen, bafj bie Vorlage oom Stäuberath in ber erften ober 
groeiten SeffionSrood)e behanbelt roirb. 

Stube? tut ettglifdjett &anfirf)anbeL Die ßonboner Stabt* 
beworben befaffen fid) neueftenS roieber ernftlid) mit ber grage ber 
©infd)ränfung beS oon $iitbertt betriebenen £)aufirhanbels in ben 
ßonboner Straften, an beut 20 000 bis 25 000 $inber beteiligt 
fein füllen. (Sine bemnäd)ft im Mansion House ftattfinbenbe 
Sonferenj non Delegirten fämmtlicher ßonboner ©emeinbe* 
nertretungen unb Stabtbehörben foH über bie gur Steuerung beS 
UebelftanbeS gu ergreifenben 3JJaftnahmen fdjlüffig roerben. (Sin 
bieSbegüglicher Bericht ift fürglich bem Hause Office gugegangen. — 
Aud) in Srlanb ift bie grage fehr aftuett. ©in mit ber Untere 
fudjuitg ber Befthäftigung non Sdjulfinbern, namentlich im ftäbtifdjen 
£>aufirhanbel in Qrlanb, betrauter Beamter] hat fürglich feinen Bericht 
hierüber erftattet, ber folgenbc Borfdjläge enthält: Slinber, bie im 
.gaufirhanbel befchäftigt finb, bebürfen hi er S u einer £iceng ber 
Stabtbeljörbe, nad) bem Bhifter beS in ßioerpool gehanbhabten 
SpfteutS; ßicengen roerben nur an Äiitber im Alter non 11 bis 
16 fahren ertheilt unb füllen namenttid) Räbchen nach Dhunlich* 
feit oom Slrafteithanbel ferngehalten roerben; am Sonntag foU 
Straftenhaufirhanbel ftinbern burd) ^arlament^gefeh unterfagt 
roerben; ferner follen in ben Stäbten £>anbroerferf<hulen errichtet 
roerben, unb füllen bie ftäbtifdjen Bchörben nach Möglich feit für 
bie Beherbergung unb Befleibung Iwufirenber ftinber Sorge 
tragen; Bfanbleihertt fott fd)Iieftli(h nerboten roerben, non SUrtbern 
unter 16 gahren Bfänber entgegenjunehmen unb gu belehnen, unb 
cnblich füg neben bem „Police court u ein fpegietter „Child’s court“ 
errichtet roerben, ber bie Uebertretuug ber SBorfdjriften für ben 
Einberhaufirhanbel gu ahnben hätte, roobei baS 9)tajimum eneutueü 
gu oerhängenber ©elbftrafen non 5 auf 20 sh. erhöht roerben fott. 


3UbeÜerbeniegung. 

AuSfperrung tum 500 SHitglicbent be$ c^riftttf^en Dc£ttl* 
arbetter*Berbaitbe$. BHe auch bie chriftlich-organifirten Arbeiter 
in bie Sfrnnpfftellung gebrängt roerben, geigt nad; ben ißie^berger 
unb ftalbenfirdjetier Sötten roieber folgettber Borgang: 

gn ©oeSjelb, einem Stäbtdjen beS Sfiiinfterlanbes, rourbe im April 
eine Ortsgruppe beS genannten BerbanbeS gegrünbet, mit etroa 85 3Rit- 
gliebern. Die t'ed)S öort bomigilirtcn firmen hatten nidjtö ©iltgereS 311 
tf)»n, als ben Beigetretenen bie SUinbtguitg burd) gleichseitigen Anfdjlag 
angubrohen. daraufhin oernnftalteten bie Arbeiter eine ijffeutlidje Bei *' 5 
fammtung unb hatten bie (ftemigthumig, roeitere 400 SDiitglicber ber 
Ortsgruppe bettreten gu t’el)en. Das roirfte; bie angebrobte Sfünbigung 
rourbe nid)t ootlgogen. gngroiid)eti hatten brei £rtSgruppeu*BorftanbS= 
mitgJicber Bcranlaffung, als Biitglieber ber SabrifauSfchüffe bei ihren 
jeroeiligen ©Ijefs tuegen Abftelfmig nen SRiftfiaitbcn norftellig gu roerben. 
Da$ aber hatte gur oolge, baft ihnen an allen brei Stellen gefüubigt 
rourbe, mit ber BJottoiruug: „ghr oerheht bie Arbeiter, x N shr feib nicht 
mehr gufrieben." ®ie BermittlungSnerfud^e ber BerbanbSleitung blieben 
erfolglos, ba man bie mit benfelbcn beauftragten Borftanbsmitglieber 
nicht einmal empfangen roollte. Bei einer Sirma jebod) gelang es ben 
?tu$]'d)ufjmitgltebern ber Jvabrif, gu einer SluSiprache mit bem ©lief gu 
fommeit unb btefer erflärte fcfjlieBlicf): geh ief) e rool)I ein, baft idj bem 
betreffenbeu Arbeiter Unred)t gethan habe, aber id) faun bie Äünbigung 
nidjt gurüdnehmeit, roeil td) mid) mit ben anbern folibarifdj erflärt 
habe." tiefer Sfjatfadje gegenüber erflärten fid) nun auch bie Arbeiter 
bicjtr finita mit ihrem auSgefperrten Kollegen foltbarifd) unb brfdiloffeu, 
bte üüubigung am 22. b. SfttS. eiugureidjcu, roemt bis bahin ihrem 
ÜfoDegcn gegenüber bte ^üitbigung nicht guriiefgenommeu fei. Tiefer 
Befdjlufj rourbe am 17. b. 2J?ts. in einer öffcutlidieu Berfammluitg gc= 
faßt, uttb fchon am 19. erid)ieu in aßen fyaOrifeit eine glcidilaiitcnbe 
BeJanntmachung, nad) roeld)er allen 2 )Htgliebem bes dirt[t 1 id)c 11 
Tejtüarbeiteroerbanbes (bie gafjl ift ingroifdjeti auf riutb 5 <kj 
aitgeroachfett) am Sam Stag, ben 20 . b. 9.Vts. geftinbigt fei. 

Sllfo ein Äampf um baS SloalitionSredjt, toie er nidjt fdjärfer 
gebaut roerben fatin, unb ein neuer BeroeiS bafiir, bafg bie Be* 
ftrebungen, biefeS ©runbrecht ber 91rbeiter|djaft fidtjer gu fteüert, 
nothroenbiger finb als jene, Uebergrtffe ber Crganifirten unter eitt 
härteres Strafrecht gu fteflen. 

Ceftcrreichifchc ©eroerff^aftSftattftif. Sie bfterreidjtfdje 
©eroerffchaftSfommiffion neröffenilidjt eine Statiftif ber beftehenben 
geroerffchaftlidjen Crganifationen in Defterreirf) für 1901, ber mir 


folgenbe T)atett entnehmen: T)ie ^ahl ber Ojeroerfuereitte ftieg non 
1555 in 1900 auf 1571 in 1901, thr Btitglieberftanb fanf bagegett 
non 119 334 auf 119 050. T)ie 1901 6 efteheitben 167 allgemeinen 
©eroerffchaftSoereine gälten 7180 s Dtitglieber; barunter befanben 
fich 556 SlrbeiterbilbungSoereine mit 26 374 s Äitgliebem. 21u ©in* 
nahmen hatten bie gefammten Drganifationen 1901 bie Summe 
non 2 229 346 ilr., an SluSgabett 2111 082 Sit. gu oergeichnen. 
Bon ben Ausgaben entfalten auf Sleifeunterftühnug 96 691 $r., 
ärbeitSlofeiumterftühun(i 377 448 Sh:, (bie Budjbrucfer uerauSgabten 
baoott allein 152 823 Sir.), Sitanfettgelb 340 611 Sh:., gnoaliben* 
unterftiihung 108 185 Sir. u. f. ro. T)ie oerfchiebenen gadhblätter 
fofteten 296 662 Sir.; für Bibliothcfen rourben 29 150, für fonftige 
BilbungSgroecfe 50 346, für Stellenoermittelung 9 267 Sit., für 
Agitation 150 766 ^r. oerauScgabt; bie BerroaltungSfoftcn betrugen 
196 867 Sir. T>er Bermögensftaub bei ben BerufSgerocrffdjaften 
betrug ©nbe ^egentber 19Ö1: 2 850 016 Sir. Bon btefer Summe 
entfallen allein auf bie Bud)brucfer 1 764 192 Sir. ©S folgen fo* 
bann bic |jutmacher mit 207 003 fix., bie ßithographen mit 
132 225 Sir., bie Bietallarbeiter mit 129 625 Sir., bie Tifd^ler mit 
78 284 £r. u. f. ro. 

$er gahreSfßttgreR ber frattgöftfdjeti mttereu fßofit* unb XcU- 
graphenbeamten, benen oolle OrganifationSfreiheit gufleht unb bie 
in ihrer s Dcehrheit fogialiftifd) gefinnt fein füllen, rourbe Btttte 
September in Baris abgehalten unb roar oott 200 nniformirten 
2>elegirten befudjt. 9iach, bem Bericht beS ©eneralfefretärS finb 
nunmehr 19 000 organifirt; bie ^affe hat einen Beftanb oon 
25 000 grcS. T)ie Beroegung fdjeint nicht gang ohne ©inbruef auf 
bie Regierung unb Badameitt geblieben gu fein. BknigftenS jlnb 
in Ie^ter 3 e it gegen 3 SDÜQionen Francs ©ehaltSaufbefferungeit 
für 15 000 Beamte erfolgt. SDie roichtigften Befchliiffc begiehen 
fich auf bie ©ehalts* unb BenfionSfragc. 0ür bie Briefträger aller 
SHangftufen rourben Gehaltserhöhungen geforbert, unb groar rourben 
oier (SJehaltSgröfeeu feftgeftettt: 800 bis 1200 JrcS. für bie länb* 
liehen unb lofalett Briefträger, 1200 bis 1600 g-rcS. für bie Briefe 
träger*©inuehmer, 1400 bis 1600 3?rcS. für bic BrigabierS, 1400 
bis" 2000 gfres. für bie Dberauffeher. ^lufeerbem rourbe bie ©r* 
höhung einer S^ei^e ooit „©ntfehäbigungen" beantragt, fo für baS 
Schnfjroerf ber Briefträger (30 bis 50 §rcS.), für bie 9teife!often 
ber Boftroagen*Beamten u. f. ro. ®ie oofle B en ft° n fott nach 
20 SDienftjahren ohne ttiücffidjt auf baS Filter beroilligt roerben unb 
bic proportionale B en fion (im Berhältni^ gu ben T)ienftfahren) 
nach 15 T)ienftjahren ohne 3iü<fficht auf bie Slrbcitsfähigfeit. TMe 
Urlaubsregelung, bie bereits bei ber Stummer beantragt ift, ftanb 
ebenfalls gur Debatte. ©S rourben groei ©ochen Serien im gahre 
geforbert. 2)er ^ongrefe roählte eine Delegation, bie ber Bubget* 
fommiffton ber Stammer bie Sorberungen ber Unterbeamten über«» 
mittein fott. 3 nnt Schluß roirb eine Stefolution angenommen, in 
roeldjer bie Boftbeamten als Diener ber Bepublif fth Derpflidjten, 
ihre Stinber itt roeltli^eti Schulen unterrichten gu Iaffeit. 

Die eugltfche ©treifftatiftif für 1901. Das Labour Depart¬ 
ment bes englifchen §anbelSamteS oeröffentlicht eben ben (14.) Be* 
ridjt über Streifs unb ßodouts in ©nglanb roährenb beS Sahreö 
1901. 3nt Slttgemeiuen oerlicf baS Ie(jte 3ah^ für bie englifchc 
Sttbuftrie giemlid) frieblich, nadjbem bie 3ahl ^ er SluSftäube er* 
heblich Heiner als in bett legten fahren roar; ein ©leicheS gilt 
auch ooit ber 3«h^ öer att ben Streifs Betheiligten, nur bie Dauer 
ber 2luSftänbe roar größer als in ben beiben Borjahren, hoch noch 
immer ftirger als in 1897 ober 1898. Die 3 a hl öer SluSftänbc 
betrug inSgefammt 642 gegen 648 in 1900; betheiligt roaren öaran 
179 546 Berfotten gegen 188 538 im Borjahr uttb bie ©efamrnt* 
bauer ber Streifs betrug 4 1 42 2 8 7 Arbeitstage gegen 3 152 694 
in 1900, roelche Steigerung oornehmlich ben Bergarbeiterftrette 
gugufdjreiben roar. 

Auf bie Bergarbeiter entfiel and) ber größte Theil ber be* 
tfjciligten Arbeiterfchaft, nämlich 62,9 ö / 0 aller Streifcnben; Bietatt* 
inbuftrie, Bcafchineu* unb Sdjiffsbau roaren an beit Streifs etroaö 
mehr betheiligt als im oorhergehenben ga^r unb entfallen 12, 4 °/ 0 
ber Streifenben auf bie Arbeiterschaft biefer Brattdjen; bagegen 
roeift bie Streifberoegung in ber Dcytiliiibiiftrie, bem Bau* uttb 
Dran Sportgeroerbe eine cntfdjicbene Abnahme auf. gtn Berhältnift 
gur gefammten berufsihätigen BeDolferting ift bie 3 a h^ öcr an 
Streifs betheiligten Betonen fehl* geringfügig unb felbft oon bem 
am ftärften Derrortretenbeu Bergbau roaren an ben AuSftänben 
blog 12,4 0 0 ber in Betracht fommenben Arbeiterfdjaft betheiligt. 
9iintmt man fämmtlidjc Snbuftriegroeige gufammen, bloß mit B>eg~ 
laffiing ooit Arferbau unb Schiffahrt, fo roaren an ber Beroegung 
2 0 0 ber inbuftriefien Arbeiterfdjaft bettjeiligt. DeSgleidjeit ift bic 
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ber oerlorenett Arbeitstage oer^ältnifemäfeig eine fehr geringe, 
ba bie ber Arbeitstage ber gefammten, inbuftrieÜen Arbeiter* 
fdjaft mit ungefähr 2000 iüilfionen im 3 <*hr angenommen rcerben 
fann. 3m £uinc|uennium 1897—1901 haben bie Streifs roeniger 
als einen Arbeitstag pro 3a§r unb $opf ber inbuftrieHen Arbeiter* 
fc^aft gefoftet. 

3n ben Streifurfadjen ift feine Seränberung eingetreten. Die 
Öobnfrage mar bie häufigfie Urfadje, roenn auch nicht in fo mar* 
fanter SBeife als in früheren ^a^rcit; oon 642 Streifs mürben 
402 ober 62,6 °/o — moran 52,g % aller Streifenben betheiligt 
roaren — burch Sohnfragen oerurfacht. Die Sage ber 3 nbuftrte 
mar nicht fehr glän^enb, fo traten auch Sohnforberungen feitenS ber 
Arbeiter nicpt fo fehr in ben SSorbergruub. fragen ber ArbeitS* 
Seit unb ber Drganifation roaren bie näcfjft roicfjtigen Streifurfachen; 
namentlich bie Steigerung oon organifirten Arbeitern, mit Seicht* 
Unionleuten gufammen ju arbeiten, führte häufiger gu, roenn auch 
roeit unbebeutenberen Streifs als bisher. Das Ergebniß ber Streifs 
roar im Allgemeinen mehr p (fünften ber Arbeitgeber als ber 
Arbeiter. An erfolgreichen AuSftänben roaren nur 14 203 Arbeiter 
betheiligt, an erfolglofcn 17 447, unb für 25 539 Arbeiter rourbe 
ber AuSftanb burch einen Vergleich beenbet; an ben 511 Ettbe beS 
3ahreS noch fthroebenben Streifs roaren 1676 Arbeiter betheiligt. 

2BaS bie ^Beilegung ber Streitigfeiten anlangt, fonftatirt ber 
Bericht, baß bie £>auptmaffe ber Streifs burch birefte SBerhanb* 
hingen gnnföen ben betheiligten Parteien beigelegt roirb; auf biefe 
2£ei[e rourben oon ben 642 AuSftänben im ^ahre 1901 nicht 
weniger als 456 ober 71 °/o beenbet, rooran 80 °/ 0 aller Streifenben 
betheiligt roaren. Eine Heine Steigerung roeift bie 3 a h^ for im 
3Bege ber SchiebSgcrichte beigelegten Streifs auf, roährenb bie 
3abl ber im einigungSamtlichen s Bege beeubeten AuSftänbe faum 
eine Seräuberung aufroeift. Doch beroeift bieS nichts für ben 
Sertl) ober Unroertl; biejer Einrichtungen, beren Dhätigfeit oor* 
iietimlich eine präoentioe ift; jeigt bodf ber jüngfte Bericht über 
bic Sobnänbcrnngen in 1901, baß 75 °/ 0 aller eingetretenen Sohn* 
oerühiebungen auf (Grunb oon Sliding Scales, (Sntfrfjlicfsungen oon 
Wages Boards unb Serhanblungen oon Conciliation Boards ftatt* 
fanben, roährenb bloß 2% baoon bie Solge 001 t Streifs ober 
£odoutS roaren. 

Arbeiterfi!) ttfe. 


$«nbe8rtttf|8l>crorimmtß jurn Stufte ber Steinarbeiter 

tritt in ihren .^auptbeftimmungen am 1 . Dftober in Mtaft. An* 
gefichtS ber Sdjroierigfeiteu, bie einer roirffamen M'ontrole unb Durch* 
fübrung ber SSorfchriften in ben roeit überS Sanb oerftreuten 
Hteinbrüchen entgegenftehen, ift eS banfbar ju begrüßen, baß bie 
Crganifation ber Steinarbeiter bahnt roirfen roill, bie Arbeiter felbft 
pr Äontrole unb Durdjführung ber ©eftimmungen anjuhnlten. 
Die ©efchäftslcitung ber Drganifation läßt ein Slugblatt oerbreiten, 
baS bie steinarbeiter über ben 3 n h°h ber 2 >erorbnung genau 
orientirt. Namentlich foU bafür Sorge getragen roerben, Daß 00 m 
1 . Sftober ab bie Setriebe, bie pr Einführung ber neunftünbigen 
Arbeitzeit oerpflidjtet ftnb, bie feerfürpng ftreng innehalten. 

Enquete ber Unternehmer über Arbeiterfdjuü im ©afltoirtljSgetoicrbe. 

2ie in ^Bubapeft am 27. September tagenbe (Gencraloerfanimlimg beS 
internationalen Vereins ber ©afthofsbefißer hat bcidjloffcn, baß über 
bie ääirfung ber Scrorbnung bcs beutfeheu SunbcSratfjS betrefrenb bie 
Regelung ber Aubejeiien in 6>aft* unb Schanfroirtljfdjaften bei ben 
beutfehen äftitgliebern beS Vereins eine EuquMc oeranftaltet roerben 
ioH; bem ^mtbcSrath unb bem Deutfcheii AcidjStag foüeit AbänberungS* 
anträge unterbreitet roerben Um fo nothroenbiger ift, baß bic Crgani* 
fationen ber ©eljülfen unb AngcfteDten fnf) ebenfaas rühren, bamit bas 
33?af? beS Schußes nicht oerminbert, foitbern erroeitert roerbe. 


dhte aKUHottenftifinng für bie Äinbcr ber fthlcftfchen #anb* 

fceler h<H her oerftorbene (Generalbireftor Abolf .Steffel oon ber 
DonnerSinarcfhütte burch teftamentarifd)e SSerfügung errichtet. Die 
Stabt Sdjtoeibuiß erhält als llnioerfalerbin eine Summe oon 
etroa 2 V 2 Millionen jur SBegrüubung jroeicr Snftitute, in benen 
grober oerftorbener ober noch lebcnber, armer ©eher aus ben 
fdjlejifchen (GebirgSgegenbeu SBerpflegung utib Erziehung fiuben 
foüen. 3roedf ber Anftalt ift, bic Mnaben bem SBebcrbanbiocrf 31 t 
entziehen, baS fich imd) bem Verfall ber fdjlefifd)en Seiueuinittiftric 
als eine eroige $lage in ben Samilieit forterbt, ba cs ben Senten 
ium Seben p roenig unb 311 m Sterben 311 oiel ^erbieitft per* 


fefjafft. Leiter foü überhaupt bie geroerblithe Niitarbeiterfchaft ber 
Sftnber im elterlichen $aufe ober in ben SBebereifabrifen ein* 
gefchränft roerben. Die Knaben foüen regelreiht für ein anbereS ©anb* 
roerf, bie s Diäbd)en aber 311 bau»roirthf<haftlicher Düchtigfcit erjogen 
roerben. — Unter aüen roohlthätigen Stiftungen ber leßten 3öh re 
bürfte biefe, ihrer fegenSreichcit SBeftimmung nach, einen Ehrenplaß 
einnehmen. 

Ein EtholungSheim für bie babifdjeit Eifenbahttüeamtett 3« errichten, 
ift bie Aufgabe eines 3U biefem x 3roecfe nach bem Vorgang anberer 
SerufSoereintgungen gebilbeten AuSfchuffeS oon 23orftanbSmitgIiebcrn 
fämmtltcher babtfdjen (Sifenbahnoereine. Der AuSfdmß hat 3unäd)ft ähn¬ 
liche, fdjon beftchenbe'Ciinriditnngen in unb außerhalb Habens befnhtigt, 
bie .pöhe ber fretroiQtgcn Beiträge genügt bereits für bte Snaugriff* 
nähme beS Unternehmens, mir bie $ laßfrage ift nod) 31t regeln. 

^ohlfahrtSeinridhtnngen SBieSbabenS» 3nt Aufträge beS 
Ntagiftrats haben Stabtrath ^rofeffor £aüe unb 5Beigeorbnetcr 
Ntaugolb „bie s i£ohlfahttScinrirf)tungen SBieSbabenS", (SSerlag oon 
3- 3. ^Bergmann. 1902. 138 S. 8 °) überfichtlich pfammen* 
geftellt; fie ift auf ber Düffclborfer AuSftetlung in ber .Stopic auf* 
gelegt, roo bie Photographien, glätte u. f. ro ber 3öieSbabener 
feohlthätigfeitSanftalten plap gefuuben hflheu. Das Siichlein ift 
ein ooüftänbiges ^ompenbiutn beffen, roaS eine moberne utib größere 
Stabt für bie minberbcmittelteu ^Bürger ieiften fann; eS fdjilbert 
bic STiuberberoahranftalteu, ^aifenhäufer, SSolfsfinbergärten, kinber* 
horte für 9Räbd)en, Sommerpflege armer f inber, Sdhular^tsEin* 
richtutigen, Sdjulbäber, Spielpläße, baS toarmc griihftiicf in ber 
Sdjule, $auShaltnngSimterrid)t, Sortbilbung, SchrlingSoerein, 
NettungShäufer :'c. ebenfo roie bie 5BcrforgungSl)äufer für alte 
Seutc, Damenftifte unb bie Jprforge für Hraufe unb (Gebrechliche/ 
bic neben ben ^raufenhäuferu, ^oliflinifert unb .$eilftätten für 
Sungettfranfe Annenbäber unb Sööchnerinnenafijlc umfaffen. 
NaturaloerpflegungSitationeit, fonfeffiottelle üKabchenheime 21 *. fehlen 
nicht. Die 23olfSbilbungSocreinc oerfdhiebeufter 5onn nehmen einen 
breiten Nanm ein. Der ArbeitSnadjroeiS, bie AuSfunftei, SolfS* 
bäber, Schrebergärten finb oorhanben, NothftanbSarbeiten feit 
Sahreti oorbereitet, eine fogialpolitifd^e gemifchte Deputation hat baS 
(Getriebe ber (Gemeinte mit fo 3 ialpolitifd)em Dele 311 oerfehen unb 
auch bie giirforge für gefunbe unb billige Wohnungen — pnächft 
für bte eigenen Arbeiter — roie bie Unterftüpnng ber iBaugenoffett* 
f«haften finb in ben 33ereid) ber (Gemeittbcaufgaben gesogen. 
SBeifen bie SBohlfahrtSeinrichtungen auch noth einige Sücfen auf, 
fo tragen fte bod) ben bringenbften SBcbürfniffen erfreulich Rech¬ 
nung unb seigeu, baß bie Eittroohuer SBieSbabeitS roie bie Stabt 
als folche beftrebt finb, ihren fo^ialen ^flidjten nach ben §aupt* 
richtungeu geredjt 31 t roerben. ^iesbaben roar nod) oor 50 3ahrcn 
ein burchaitS nid)t roohlhabenbeS Stäbtchen oon 15 000 Ein* 
roohnerrt, es hat Iieute 86 000 Eittroohuer, fann aber naturgemäß 
in ber (Großartigfeit feiner SSeranftaltungen mit oon Alters her fo be* 
beutenbett Stäbtcn roie ftölit unb Sranffitrt nidjt in 3öettberoerb treten. 

^ittber* unb ftamilienfürforge. gfortfehritte beS Vereins r ,^auS* 
pflege" m ©erlitt. (5S ift thm im 3ah re 1901 gelungen, mit 11 gcibrtfen 
einen Vertrag 311 fdjlteßen, roonach gegen gan3e ober theilroeife Er» 
ftattung ber Sofien ben f^abrtfleiteru geeignete pflege [ür ihre Arbeiter* 
famtlien gcfichert roirb. — Ferienheime fmb in Bremen unb 
Stettin, bort burch bie prioate Schenfung eines üanbguteS, hier burch 
Ertoerb beS Vereins für Fericnfolonien jiingft gefdjaffett roorbett. — 
Ein Säuglingsheim ift in .^eibelberg nad) betn SSorbilb ber 
DreSbener Anftalt bem SHnberhofpital angegliebcrt roorbett. ES ift 
biefe Anftalt sugleich bie erfie, roclche in Serbtnbung mit flinifdjcn 
llnterrichtsanftalteu einer llnioerfität erfteßt rourbe, nicht nur in Deutfeh* 
lanb, fonbent in Europa, unb man hofft, burch biefelbe bireft unb 
inbireft bie Minbcrheilfunbc unb Winberpflegc 3U förbern unb einen 
roeiteren ^Beitrag 31t liefern 3ur 3?ermittbermtg ber Stinberfterblidjfeit. 

Acht Dage Serien hei bollern Bohnbepge geroährt eine be* 
fannte Sielefelber SSerlagSbmhfirma aüen benen unter ihren An* 
gcftellten, bie länger als fünf 3 ahr e bei ihr befdjäftigt finb. 


©enolTenfitjoftsniereti. 


Der föatnpf ^er ^letnhänbler gegen bte fomfumberetne in 
Englanb. 3n St. Geleits, roo bic ^onfum=(Gcnoffenfd)afts» 
beroegung_ roie überall im nörblidjcn Ettglaitb mächtig empor* 
geblüht ift, bat fid) 311 ihrer iBcfäutpfung ein ftarfer Mänblcr* 
Abioehrocrbanb begriiubct. 3br Crgan, „Der .Jjättbler nttb ber 
^abeninhaber", bas roödientlidi erfdieitit, fiinbigt in feinen erften 
Nummern „einen Mampf au, oon beffen (Größe man fich niemals 
bei bisherigen, felbft beit geroaltigftnt politifdicit unb ^artcifouflifteu 
etioaS hätte träumen lapV-u". 
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Die Bereinigung hat fdjon üier unb ba 92acßahmung gefüllten, 
unb bie ©auptmacßer hoffen, einen über gang (Englanb fid) er* 
ftrecfcnben Bcrbaub gu Staube gu bringen. 9J2ait miß theils wirtf)* 
tcßaftlicß, theils politifd) norge^en unb hauptfäcßlid) bic Parlaments* 
fanbibaten auf eine fc^arfe Haltung gegenüber bcn ©enoffenfchaften 
feftnageln, bie gleich ben Priuatgefdjäften ber (Einfommensfteuer 
uuterftcüt werben müßten. Durd) bie Steuerfreiheit ber ftonfutn* 
gcnoffen, bie ja angeficßts ihres 160 £ jährlich nicht überfteigen* 
ben (EinfommenS cyempt bleiben, werbe ber Staatsfäcfel jährlich um 
minbefteuS 550 000 £ gcfd)äbigt. Bor Mein jucht jcßt baS Organ 
ber£)änbler unb2abemnf)aber, biejenigen, „bie nocß nidjt bie gangere* 
fährlicßfcit biefer oerlocfeitben gliegenfalle, fo man ,,DiDi"(Dimbenbe) 
nennt, mit ihren oerelcnbenbcit ©irfungen erfaßt haben," gegen bic 
©enoffenfdjaften mobil gu tnad)en. 3»aäd)ft flicht man bic ©eer* 
folge beS BublifnmS gu gcroinnen für bie Durchführung ber oer* 
fcßicbcnften Bopfottformen. eingestellte, ja fogar außenftehenbe 
Unternehmer, bie eS bitlben, baß bie Frauen ihrer Arbeiter einem 
St'onfumoerein angehören, will man in Sicht unb Bann thun. 
(Eifenbahn* unb Berfid)erungSgefeüf<haften foüen bagu beftimmt 
werben, in ber geroiinfdjten Richtung einen 3roanq auf ißre ® es 
bienfteten auSgitüben. 3 e ^ un 9 en / öie bie ©enoffen}d)aftSbeweguug 
berüeffießtigen, foüen bie Annoncen entzogen werben, ©anblungS* 
rcifenbe unb Ä'orporationSbeamte finb auf ihre Haltung gum 
©enoffenfdjaftSwefen feßarf gu prüfen. „Fa, fo weit muß cs 
fommen, baß bie ©enoffenfcßaftler noch ihre Veicßeitbegängniffe unb 
Feftfutfdßen felbft gu beforgert hoben werben." 

Man wiü ben ©enoffenfeßaften ihren ©aupttrumpf wegnehmen, 
bie „Dioi"fparerei burch ein oon ben Sabeninhabern in Berbinbung 
mit BanfierS einguridßtenbeS Spftem ,,10progeutiger, ocrginSbarer 
Depofiten". Dagu foÜ eine weitgehende Aufklärungsarbeit 
mittelft Berbreitung oon Flugblättern unb belehrenber Literatur 
fich gefeiten. «Schließlich aber, unb baS ift in bem Programm 
baS ^ntereffantefte, foüen fief) bie ©änbler nach bem Ratßfcßlage ißreS 
Organe baS Spftem beS BaargcfcßäftS gu eigen machen unb burch 
gefeßiefte, itmfaffenbe Drganiftrung ihrer Unternehmungen auf 
genoffenfchaftlicßer ober einer truftartigen ©runbloge erfolgreich ben 
Wettbewerb mit ben ©enoffenfd)aftSfonfumenten aufnehmen. Dies 
ber aügemeine Bahnten beS AbwcßrftjftemS. Die „Dailp Mail", 
ber wir oorfteßenbe Angaben g. B. entlehnten, fcßilbert nun ein* 
gelne Beifpiele, bei benen baS Spftem gur Anwenbung gelangte. 
0o fönnen fich nach ihr bie 3leifd)er non ©IaSgow eines erheb* 
liehen (Erfolges währenb ber leßten G Fahre rühmen, ben fie gwar 
nicht mit bem anfänglich geplanten Bopfott ergielten, wohl aber 
babnrd), baß fie bie Biel)* unb Fleifdjoerfäufer in ©IaSgow gu 
beftimmen wußten, bie ©ebotc ber genoffcnfchaftlichen (Einfäufer 
gurücfguweifen unb jenen auf biefe SBeife ben Beßug oon Binb* 
unb ©ammelfleifcß für ihre Säben feljr gu erfeßweren unb gu oer* 
theuern. Der 3‘leifchhanbel ber ©laSgower ©enoffeufcßaftsläbeu 
fommt barum nicht recht oorwärts unb wirb mit Berluft betrieben. 
Fn 0t. ©elcnS nun, wo bie Abwehr gum erften Male in großem 
Stile fpftematifd) organifirt wirb, bringt man ben Bopfott gegen 
bie ©eitoffenfdjaTtler gur ettergifeßen Anwenbung. ©ier hat ]icß 
baS SfonfutnoercinSwcfen bisher gang ßeroorragenb entfaltet; ber 
erfte ©enoffcnfdjaftSlaben war im Fahre 1885 mit einem Kapital 
oon 164 £ eröffnet worben. Danf einer gefd)icfteit @efd)äft£* 
leitung gewann er halb fo uiel Terrain nad} allen Bichtungeu, 
baß ber jährliche llmfafc gur $tit 25 900 £ unb bic barauf oer* 
gütete lepte BierteljahreSbioibcnbc 2 sh 10 d pro Bfnnb, b. h- 
über 14% betrug. Ob mau gegen biefe großartige Organifation 
leicht etwaä wirb auSridjten fönnen, erfeßeint mehr als zweifelhaft, 
llnb ber Bopfott ift wahrhaftig oon aüen hier angepriefeneit 
s D2itteIn, bie ben ©ang ber gefchidjtlich unb wirthfchaftlich notl)* 
wenbigen gcnoffenfchaftlid^cn (rntwicfelung aufhalten foüen, woljl 
baS blöbefte unb ungeeignetfte. 

Die bänifche ©cnoffcnfchaftSbewegiMtg, bie fich bisher wefentlid) 
auf bie fogenaunteu SlntheilSoereine befchränfte unb befonberS 
Bauern unb Befijjer oon Bteiereicn, Schlächtereien unb (SierejporU 
oereine mit inSgefammt 400 000 Blitgliebern unb einer ©cfammt* 
probuftion oon Butter, 0perf unb (Siern im Betrage oon 178 93iil* 
Iionen ^r. umfaßte, beginnt jeßt auch unter ben Slrbeitern unb 
jpanbwerfern mehr unb mehr an Boben gu gewinnen. 0o haben 
bie Slrbeiter, wie bie „Frff. 3^9-" melbet, in ber legten 3^it eine 
Beihc fooperatioer Unternehmungen, fowie gcmcinfd)aftlid)c 
Bäcfereint, ÜKorgarincfabrifen, Fleifch* unb ÜKildjoerfäufe u. f. w. 
ins Sehen gerufen unb fogar eine große gemeinfdjaftliche Brauerei 
errid)tet, bie ben Stampf gegen bie großen prioaten Brauereien 
aufguttehmen geben ft. Bod) mehr haben bie .v)anbwcrfer in biefer 
Begiehung auSgerid)tet. s l)2an flicht nicht nur in ben Brooingftäbten 


.J)anbwerferbanfen gu errichten, fonbern man hat auch eine Beibe 
BranboerftcherungSgefeüfchaften für Bäcfer, SKaler unb anbere 
§>anbwerfet* gegriinbet. Sine felbftänbige UnfaÜoerficherung für 
$anbwerfer eriftirt bereits unb hat bie Sfonfurreng mit ben in* 
unb ausläitbifcheu ©efeüfchaften fiegreich aufgeuommen. 5luth eine 
große Beihc anberer fooperatioer Unternehmungen haben bie 
©aubwerfer gegrünbet. Befonberö bie Sattler, Difchler unb Buch* 
oinber finb in biefer Begiehung fehr thätig unb haben auch 9 ut e 
Erfolge erreidjt. 

©rünbuug einer gettoffenfc^aftlidheit Spinnerei bnrdj bie 
©enter Slrbciterfchaft. Unfer Brüffeler Mitarbeiter feßreibt: 
^[nfeele, ber uitermüblidje Borfämpfer beS 2lrbeitergenoffcnf<haftS* 
wefenS in Belgien, tritt foeben mit einem Brofpeft an bie Oeffeut* 
licßfeit, in welchem er bie (Errichtung einer Spinnerei burch bic 
Jlrbeiterfchaft anfünbigt unb gur 3 e ^ nun 9 auf bie über je 
25 grcS. lautenben Slftien aufforbert. ©enauer gefagt, hanbelt es 
fid) nur um ben erften Schritt gur (Errichtung oon Arbeiter* 
probuftiogenoffenfehaften. Les Fabriques ouvrieres gantoises heißt 
bie neue ©efeÜfchaft, welche mit ber Anlage einer Spinnerei be* 
ginnen will. Der s $rofpeft bemerft, baß bem neuen Unternehmen 
oon oorne herein fein ?lbfaß gefiebert fei. Der Umfaß ber ©enoffen* 
fchaften, welche ber Federation des cooperatives socialistes an* 
gehört, betrage 38 Miüionen FrcS. jährlich, ©ieroon cntfaücetwa 
eine Miüion auf Sßebeftoffe. Sicherlich würbe ein beträchtlicher 
Dheil biefeS CuantumS fiinftig bei ber ©enoffenfehaftsfpinnerei 
begogen werben. Der ©efdjäftsführer ber neuen Spinnerei, beren 
Kapital oermuthlid) oon ber Slrbeiterfchaft mehrfach übergeid)net 
werben wirb, ift (Ebuarb Slnfeele felbft. 


Söjialt Üleitjin. 


^uberfulofebefAmpftiug wnb Schule. biefer Arbeit oon (E. 29inb= 
heufer (Hamburg unb Seipgig 1902, 2eopolb Boß) wirb auSgefiihrt, baß 
bie Scßulfinber mit ?HIem, was für ben l'aien wiffenömertb ift, im 
Unterrid)t befannt *u machen fttib, unb baß (Erfranfungen ber befanntlich 
befonberS empfängltdjeu tfinber nad) Biöglichfeit gu oerhüten feien. Der 
Berfaffer faßt ben ^oßalt biefes BortrageS in fünf 2citfäße gufammen: 

1. Bei ber Befämpfung ber Juberfulofe ift bic Mitrotrfung ber 
Schale oon nid)t gu unterfdjäßenber Bebeutuug, berut bie bie 
0d)ule befud)enben Äinber ftchen burdpoeg in bem Lebensalter, 
in welchem ber ©eift für Belehrungen am gugänglichften, ber 
Körper anbererfeits für eine (Erfranfung an ^Xuberfulofe feßc 
empfänglich ift. 

2. 3n ber Schule foÜ beShalb eine auSreicßenbe Belehrung über bic 
(Entftehung, Berbreitung unb Befämpfung ber Üubcrfulofe erfolgen. 

3. (Eine (Erfranfung an Sitberfulofe burd) bie Schule füll nad) 9)?ög= 
lichfeit oermieben werben burd) Berßütung ber DiSpofition unb 
burd) Bcrßütung ber $luftecfung. 

4. 3»r Berhittung einer DiSpofition bureß bic Scßule füll bie Be= 
fchaß'enßeit beö Scßulhaufes, beS ScßulgimmerS unb ber gange 
Scßulbetrieb möglid^ft berartig fein, wie bie ©cfunbßeitSpflege 
im Allgemeinen es forbert. 

5. gur Berßiitung ber Anftecfung ift befonberS auf bie richtige Bc= 
ßaubliing beS AuSwurfeS fraitfer Scßiiler unb Leßrer git acßteit 
unb beffen uufcßäblicße Befeüigung gu erftreben. 

Seßr rießtig macht 2Ö. innerhalb feiner Darfteüung barauf auf- 
nterffam, baß baS Abßalten oon ©emeinbcoerfammlungen, 3Baßl* unb 
Impfterminen, Bcrfteigerungen unb bergleicßen in ben UnterricßtSräumen 
bureßweg oerboten fein füllte. 

Scßnlc unb BücfßratSuerfrfimmung. einem Auf faß oon 9B. 

Scßultßcß*3ürid) (Hamburg unb Leipgig, Lcopolb Boß, 1902) wirb 
baS lange Sißen in ber Scßule oor allen Dingen als bie normale (Ent* 
widelung ber BHrbclfäule ftörenb angefcßulbigt. Der Autor fommt 
gum Scßluffe feiner feßr intereffanten Darftellung gu folgeitbcn ^or= 
bernngen: 

1. Abfürgung ber Scßulgeit. 

2 . Strenges gtincßalten ber ftünblicßen Baufeit. 

3. Regelmäßiges tägliches Betreiben oon gpmnaftifcßen Hebungen 
mit allen klaffen (täglicß eine Stunbe). 

4. Rtdjtige Beleuchtung ber Arbeitspläne unb bic Bcfdjaffung guten 
Sd)iihnobiIiarS. 

«. (Einführung ber Steilfcßrift. 

6. Regelmäßige Sdjülerunterfucßungen bureß Acrgte. 

7. ^iir bereits erßeblicß Berfrüntmte ©tnfüßruug oon Spegialflaffen. 

BcgirfS* unb Scßulänte für Magbeburg. Der Magbeburger 

Mag ift rat ßat fteß entfd)lo)fen, bie Beg*irfs*?lrmenärgte gugleid) mit 
ber Sdiulaufiidjt gu betrauen unb ißr ©eßalt beSßalb oon 600 
auf 1000,.// gu erhöhen. 23 Begirfsärgte.,<,mtb ■ iVSpcgialärgtc 
foüen auf feeßs Fuhre mit je 1000, ein Stabtargt mit 1500 J(. 
angcftcÜt werben. Man foÜte glauben, bie Sd)ulargtfrage fei 
and) in Magbeburg längft fpritcßreif; für bic Magbeburger Stabte 
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oerorbneten ift fie eS nicht, man überrotes am 25. September bie 
Vorlage erft nod) an einen Belege rücfftänbigen, fogial« 

Politiken Anfdjauungen noch immer geäußert roerben fönnen, 
geigte der — übrigens fehr angcfehene unb tätige — Banfier 
mib Stabtoerorbnete 3aenfch, ber n ad) bem Bericht ber „Btagbeb. 
3tg." bie gange 6d}ulargtetnrid)tung für überftöffig erflärt. GS 
fei bisher ohne fie gang gut gegangen unb es mürbe and) roeiter 
ohne fte gehen. Badjbem fie aber mal non geroiffer Seite mit 
großer Berebfamfeit — unb groar nidjt blofc ^ter, fonbern auef) 
anderwärts nach einem bestimmten Programm — angeregt fei, 
werbe man fie ja mofjl genehmigen müffen. SMait lebe ja in einer 
[ogialpolitifchen 3*it, deren befonbereS Bterfmal es fei, baß man 
immer mehr Ausgaben für allerlei gang fdjöne, aber nicht gerabe 
nötige bringe mache, ohne auf ber anbereit Seite gleich für das 
erforberlidje Gelb gur Reifung gu forgen. 

3ur Befämpfwig ber Sttrjpfnfrfjerei $>er diesjährigen pienar* 
oerfammlung beS WÖniglid) Säd)fifd)en SanbeSmebiginalfoQegtumS j 
unterbreitet mit Billigung beS ärgtlichen BegirfSoereinS £eipgtg*£anb l 
L)r. BJaj Goefc folgenbe Borfcbläge: 

1. $te Äöiiiglufje Stantsrcgierung wolle bie gewerbsmäßige 
Ausübung ber ©eilfundc burd) nichtapprobirte perfonett auf 
lanbeSgefeplithem Bege oerbieteu unb unter Strafe [teilen. 

2 . $>ie Möntglid)c Staatöregierung wolle bereit« uor Griaß eine« ! 
foldjeu GefcfceS ben Amtsblättern bie Aufnahme oon Stur- 
pfufd)er» unb Gcbeimmittelangetgen oerbieten. 

Dr. jur. Bieberfelb in Hamburg, ber in ärgtlichen Angelegen« 
beiten fehr oerftrt, roenbet fid) in ber „$eutfch. meb. SSÖodjenfdjrift" 
Br. 38 gegen biefe 3Sorfd)Iäge, meil ber erfie berfelbeti ungefeblich 
fei, als bem §. 29 ber Gewerbeordnung für bas ©cutfc^c Bei<h 
miberfprechenb. 3)er groeüe 58orfcf)Iag mürbe ungroeifelhaft einen 
Stritt gur Befferung bedeuten. B. glaubt aber, bafe aud) biefent 
Borfdjlag ein thatfädjlicher Erfolg nicht befd)ieben fein mürbe, 
fdjon meil ber geltende BedjtSftoff eine Aufteilung beS begriffe« 
Geheimmittel noch nicht in fich aufgenommen hat. Für bie roirf- 
fame Befämpfung ber Shirpfufcherei ift nichts meiter erforderlich, 
als bafc man fid) beS geltenben Rechte« mit genügenber Klarheit 
beroufet merbe unb oon ben Handhaben, bie baffelbe bietet, einen 
möglidhft ergiebigen Gebrauch mache, inbem ber eingelne Argt unb 
\ebe drgtliche Bereinigung, auch roenti fie feine juriftifetje perfon 
befifct, einen Wurpfufd)er ober eine Perfönlichfeit, bie mit Gehetnt- 
mifteln handelt, mit ber UntcrlaffuitgSflage oor ben (Sioilricfjter 
gieht unb, roenn bie Anpreifungen in einer 3 e itnng erfolgt finb, 
fich mit bem gleichen Anfpruche auch gegen ben 3eitungSoerleger 
menbet. $)ort, mo ber ^hatbefianb ber ftrafbaren Ausbreitung 
gegeben ift, fteht das Bedjt, Strafantrag gegen beibe gu fteHen, 
gegen ben einen als Später, gegen ben anderen als Gefiülfen, 
ebenfalls jebem eingelneu Argt im $>eutfchen Reiche unb jeder Ber¬ 
einigung oon Aergteit gu, unb es barf als fid)er angenommen 
roerben, bajj ber Bitte, auf einen folgen Antrag hin bie öffentliche 
Auflage gu erheben, roohl ftattgegeben roerben roirb, roenn bie 
Staatsanroaltfchaften auf eine entfprechenbe Borfteüung hin oon 
ber oorgefepten Bel)örbe mit einer hierauf gerichteten Anroeifung 
oerfehen find. 

lieber Gatjfonfranfljeit (Sammlung llinifcber Borträge, begründet 
oon Bidjarb oon Bolfmann Br. 334, Öeipgig, Breitfopf & ©artet, 1902) 
giebt Guftau HReermaitn in Stiel etn furgeS, anfchaultcheö Bilb. GS 
Sandelt fich um die ÄranfheitSbilber, bie bei Arbeitern fich geigen, 
roelchc in fomprimirtcr Buft gu thun haben, bei $aud)erit. 9W. giebt 
einen furgen, hiftorifdjen ftbrib über fein Xhema, oerbreitet fich über die 
heorien, bie aufgeftellt finb, um bie Gimoirfung ber ^refjluft auf ben 
menfdhli<hfn CrganiSmuS gu erflären. 

Selbftoerftänblich roerben bie betreffenden Arbeiter, ehe fie in bie 
J au cd erg lo cf e fteigen, einer ärgtlichen Unterfuchung unterroorfen, bie [ich 
auf ©erg unb Zungen foroie auf daß £ljr erftreefen. 9)t. roill auch die 
Unterfudjung ber $afe in bie begehenden Borfdjriften eingefdjloffen 
haben. Bon den weiteren Forderungen beS BerfafferS feien nod) fol= 
gende Banfte ermähnt: 

1 . ^er Arbeiter muh f i ne für die 2uft oollfommen durchgängige 
Bafe befipen unb ben Bolgarafchen Berfuch ausführen fönnen. 

2. B cr f°rationcn beS Trommelfells fontra-inbigiren das Ginfteigen 
unter erhöhtem £>rucf nur, roenn fie durch eine afute Baofen* 
höhlenentgiinbung bedingt find, (ihronifche Chreiterungen bilden 
feine Gegenangeigen (fachoerftänbige Behandlung beS 2eibeS roirb 
angerathen). Arbeiter mit troefenen Perforationen finb als be* 
fonberS geeignet für Arbeiten unter erhöhtem ®rucfe angufehen. 

8 . Ghronifthe Äatarrlje ber paufenhöl)le (2ßitteIohr=Schroerhörigfeif) 
geben feine Gegeninbifation ab. 3m Gegentheil beffert fic§ bei 
ihnen bie Schroerhörigfeit oft auffallenb unb auf längere 3 e *t 
durch den Aufenthalt unter erhöhtem $>rucf. 

4. BrBeiter mit labprinthöfer Schroerhörigfeit find nicht bireft auS- 
gufchliefeen; roohl aber find fte besonders oom 2lrgt darauf auf- 


merffam gu machen, bafj fie beim SluSfchleufen die größte Ber¬ 
ficht begüglich ber genügenden 3*itbauer beobachten. 

5. Arbeiter mit eitrigem Bafenfefret fmb auch bei durchgängiger 
Bafe auSgufchliefeen. 

3m Uebrigen füllen bie Arbeiter möglichft am Arbeitsplan fafernirt 
roerben, ober füllen den Arbeitsplan roenigftenS 1V 2 bis 2 Stunden 
nad) bem AuSfdjlcufen nicht oerlaffen, um bei Gintritt oon franfhafteu 
Grfdheinungen fachgemäß behandelt roerben gu fönnen. 

äReermann glaubt, bafe bei Beachtung biefer Bor[chriften [eiten» 
ber betheiligteu Betriebsleitungen bie Gaiffonfranfheit bald mir mehr 
bifiorifches 3utcrc[[e haben roirb. 

$te AuSbilbnng ländlicher ftranfenhrfmhennnen. Sie über- 

aus traurigen 3 u flänbe der $ranfenpflege auf bem Saude, be- 
fonberS in armen und abgelegenen Gegenden, oeranlafeten oor 
einigen den GaritaSoerband für das fatholifche SDeut[d)= 

land gu dem Berfuche, Sandmädchen gu fogeitannten Mranfcn- 
bcfucherinnen ausgnbilben. 2)ie £urfe, deren elfter im BBintcr 
I 1898/99 ftattfanb, bauern 6 v Bod)en, roooon bie erften 14 Xage 
1 gur tl)eoretifd)en Belehrung, bie übrigen 4 Bochen gur praftifcheii 
Ausbildung in .stranfenhäufern oerroendet roerben. Bei der Aus¬ 
bildung find folgende 3 Gefid)tSpunfte maßgebend: 1. müffen die 
£ranfenbefucherinnen in ihrem ©eimatborfe thätig fein; 2. füllen 
fie nid)t eigentliche gtranfenpflegerimieii fein, fonbern uubefd)abet 
: ihres Hauptberufes als Bäherinnen, Haushälterinnen u. f. ro. ledig« 
lieh im Bebenamte ber Bcoölferung gur Seite ftehen; 3. foU der 
gange Beruf als caritatioer, unentgeltlicher aufgefa&t roerben, da 
nur in biefent Salle eine Erreichung des angeftrebten 3itk%, die 
^ranfenpflege in den ärmften Drtfchaften gu oerbeffern, möglich ift. 
3m Gangen haben bisher 6 Sturfe in Arenberg bei Gh reil breitftein 
unter Leitung deS BeftorS ^inn ftattgefunben, und im 3al)re 1901 
waren 102 K'ranfenbefucheriniien oorhanben. ^)ie 3ah rc äberid)te 
oon 96 Befudjerinnen haben aufguroeifen: 14 676 ^ranfenbefud)c, 
1441 STagpflegeu, 1316 Bad)tpflegen, 109 fchroere Unfälle, 10 301 
Bunboerbänbe begro. Berbanderneuerungen. Ungefähr drei Biertel 
ber Äranfenbcfucherinnen find mit Bflegegerätl)eu auSgerüftet. ^ie 
oon ben Sanbrätheii und Bürgermeiftern der betreffenden Gegenden 
eingegogenen Berichte über bie $bäügfeit der Befud)eriiinen fpredjcn 
fich überwiegend günftig aus. TMe Äofteu roerben g. B. oon den 
Gemeinden, Streifen, den Baterlaiidifd)en grauenoereinen und der 
Maffe beS GaritaSoerbandeS getragen. Auch in Bapern find neuer« 
dingS Wurfe eingerichtet und im Gangen bisher 13 Befitchertnnen 
ausgebildet worden. („3eitfchrift für baS Armemoefen", III. 3al)r- 
gang Br. 7/8.) 

©änSltchc ^ronfettpflege in $ari3. 2>ie mebiginifche Gefell« 
fchaft ber Wranfenhäufer in $aris hat eine Beihe oon Befchlüffeu 
gefaxt unb fie ber Berroaltung mit ber Bitte unterbreitet, der 
§amiüe und HauSpflege, nach dem Borbilde $)eutfd)landS, mcl)t' 
Aufmer ff amfeit guguroenden. GS hri&t darin: GS foflte mehr Ge¬ 
wicht auf die häusliche ^ranfenpflege gelegt werden. Bedürftige 
Wranfe fönnten oft fehr roohl im eigenen §eim gepflegt roerdett, 
wenn die Berroaltung ihnen eine ausreichende, tägliche Wraitfen« 
nnterftüpung gubilltgen wollte, die geringer fein dürfte als die 
Berpflegung im Wranfenhaufe. GS füllten in genügenber Beenge 
Dispensaires (poliflinifen) gegründet werden. Blit Bücfficht auf 
bie Arbeiterbeoölferung füllten darin Abendfprechftuuben oon den 
Armenärgten abgchalten werden; es müßten gu diefeit Sprechstunden 
mehr Aergte gegen eine entfprechende Gntfd)ädigung h^rangegogen 
roerden. 3« den Dispensaires füllten Apothefen eingerichtet werden, 
in denen neben den oorgefchriebenen Heilmitteln auch Brild) oer- 
abreicht wird. Pflicht ber öffentlichen Gewalt müfete eS fein, Brifc* 
bräuebe biefer Ginrichtungen gu oerhinbern, bie auSfchliefeltd) be¬ 
dürftigen Wranfeit gu Gute fommen füllten. 2)ie öffentlichen 
Sprechenden in aßen Wranfenhäufern würben damit überflitffig 
roerben unb die unentgeltliche Wonfultation der WranfenhaitSärgte 
nur noch für fold)e Wranfe in Betrad)t fommen, die oon ihrem 
Argt dahin überroiefen roerden. Bei bet* Aufnahme in die Wranfen* 
haufer füllte, mit Ausnahme der bringenden 3älle, nur bie Gnt« 
fcheibung ber Armenärgte beftimmenb fein, bie nad) gründlicher 
Unterfnc|ung beS Mranfen in feiner Bohnung am beften im 
Staube feien, darüber gu beftimmen, ob im gegebenen Falle Mtanfen« 
hauS oder häusliche pflege oorgugteljen fei. („3eitfd)rift für daö 
Armenroefen", III. Sahrgang Br. 7/8.) 


£itecari|(t)e ^njeigen. 

Sficl. BerroaltungSbericht ber Armenoerroalluug ber Stabt Miel für bie 
3eit oom 1. April 1896 bis 31. Sftärg 1901. 

—, Beridjt ber Armenfommiffum unb des Gemetnberoaifenratl)S über 
ben Staub ber öffentlichen Armen« unb Baifenpflege in ber 
Stabt Ariel im Bechmingsiahrc 1901. 


Bcrontroortltc^ für bie »ebaftton: flrof. Dr. #. Stande in Berlin W.. 9 T 2 eirti.it. 2 utf)crftvafje 82 . 
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Scae&citet üoit Dr. 3 , ©rofrtjel. 
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Zum Abonnement ^gelegentlichst 

- ■ empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 

für 

praktische Arbeiterversicherung 

Expedition und Redaktion: Cottbus, Mühlenstrasse 32. 

VIII. Jahrgang. * Abonnementspreis pro anno 6 Mark. 

Postzeitungsliste: 7843. 

i Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 

Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aus 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In- 
! validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original- 
I anfslUze aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
1 die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
I Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltungsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Rcichs- 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u.s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesversiche¬ 
rungsanstalten u. s. w. 

insbesondere dient sie der AuHkunftertellnng in 
allen sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbeiter¬ 
versicherung und erfreut sich gerade dieserhalb in den 
Abonnentenkreisen allgemeiner Wertschätzung und 
Beliebtheit. — Mit dem 1. Januar begann ein neues. 
Abounement auf das Jahr 1902. 

Probenummeru gratis und franco, wenn bei der Ein- 
| forderung auf die .Soziale Praxis* Bezug genommen wird. 
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Im Vertage von Duncker & Humblot in Leipzig ist erschienen und durch jede 
ßuchhandtiing zu beziehen: 

Der moderne Kapitalismus . 

Von 

Werner Soinbart. 

—--— Zwei Bände. * Preis: 20 Mark, gebunden 24 Mark. ---- 
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seiner Entfaltung. — Fünfter Abschnitt, 
Gewerbe und Kapitalismus am Ende der 
frühkapitalistischen Epoche. (Das gewerb¬ 
liche Leben Deutschlands um die Mitte 
«les 19. Jahrhunderts.)-Sechster Abschnitt. 
Der Siegeszug des gewerblichen Kapitalis¬ 
mus in der Gegenwart. — Siebenter Ab¬ 
schnitt. Handwerk und Handwerker in 
der Gegenwart. 


Zweiter Band: 

Einleitung. Die treibenden Kräfte. 

Erstes Buch. Die Neubegründung des Wirt¬ 
schaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirt¬ 
schaftslebens. Erster Abschnitt. Die Ent¬ 
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die Auflösung der alten bodenständigen 
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schnitt. Ursprung und Wesen der modernen 
Stadt. — Dritter Abschnitt. Die Neu¬ 
gestaltung des Bedarfs. — Vierter Ab¬ 
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absatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerblichen 
Konkurrenz. — Erster Abschnitt. Begriff 
und Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Der Kampf um die beste Leistung. 

— Dritter Abschnitt. Der Preiskampf. — 
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Preis: 7 Mark. 
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Ute SojfalpolUik unb ber Ueidjptag. 


Slm 14. DftoBer beginnt nad) langer Vertagung ber 9?eicf)Stag 
lieber feine Arbeiten. ift bie le&te 6effion nor ben 3Bat)len. 
3 in ei Hauptmomente brüefen it)r ben Stempel auf: ber Stampf um 


ben 3°Htonf unb bie 2Rijjlid)feit ber fjinanjlage. 5öirb gmifeben 
bem leibenfcf)aftlt(f)en Gingen um bie SebensmitteljöHe utib ber 
Sorge um bie 93ilancirung beS 9ieicbSt)öust)aItS nod) 9taum für 
bie fjförberung ber So^iatreform fein? Spiele bejtoetfeln es, oon 
benen flu fdjtoeigen, bie immer baS ©egentbeil münfeben. 5Bir aber 
meinen, bafj get abe bie jeßige politifcpe ßage mit oerftärfter 'Sud)t 
auf SJta&nafjmen gum Staupe ber Sdjioadjen fünbrängen mufe. 
ift bod) nidjt xn leugnen, bafe bte Waffen — unb baS finb oor* 
nebmlid) bie ßobnarbeiter — mit ben 3ööen unb Serbraudjs* 
abgaben bie SfteidjSfaiie füflen, bafe bei einem Ausbau ber inbireften 
Steuern jur Söefcitigung ber ginangflemme abermals fie bie Haupt* 
laft tragen werben unb bafj eine (5rböt)ung ber ßebenSmitteljöfle 
roieberum ihnen neue Bürben auflegen inu|. ^)ieS ?lüeS in einer 
3<-’it roirthl^aftlichen ©)rucfeS unb roeitoerbreiteter 5IrbeitSloftgfeit 
ober bod) 3 um ihnbeften anbaltenber Berbienftminberung. So 
wirb, gleid) einer ehernen 9?othtoenbigfeit, an Regierungen unb 
Reichstag bie Pflicht herantreteit, ben oierten Stanb in feiner 
ßebenShaltuiig unb ßeiftungefähigteit ju bewahren. Uttb baß biefer 
Ruf ber s $flid)t nicht ungehöit oerhaüt, bafür liegt eine gewiffe 
Bürgfchaft in ber Rahe ber Reuwahlen, bei benen man ftd) fcheuen 
mufe, mit leeren H ön ^ en 001: Rtoffen SU treten. 

3)er erfte ©egenftanb, ber ben Reichstag befchäftigen fott, finb 
^Petitionen, unb hier ftel)t ooran eine Gmgabe um Schaffung eines 
einheitlichen bentfcf>en Beretns* unb BerfammlungSred)ts. Sit omen! 
©ir wiffen aDerbingS recht gut, bafe bei folgen Petitionen im 
Reichstag nicht nie! herauSfommt — felbft wenn fie angenommen 
unb ber Regierung überwiefen werben, oerfallen fie jumcift bem 
2lftenftaub. 21ber in bem Sinne begrüben wir biefen Arbeitsbeginn 
als ein 3Öahrgeid)en bafür, baft baS mit ben ein^elftaollidjen BereinS* 
unb BerfammlungSgefepeit fo feft nmfd)nürte SloalitionSrecht ber 
Arbeiter unter ben fojialpolitifchen Aufgaben im Reich an ^ie 
erfte Stelle gerüeft wirb. £af)in gehört |ie! lieber alle (Singel* 
fragen beS ArbeitcrfchnpeS unb ber Arbeiteroerficherung ragt weit 
hinaus an 2Sid)tigfeit bie Sicherung unb ßi Weiterung ber ÄoalitionS* 
freiheit. 3^ mehr bie Unternehmer fid) jur Nahrung ihrer 3ntereffen 
jUifammwfchlieBen, betto nothwenbiger miiffen aud) bie ©dpanfen be» 
feitigt werben, bie bie ©efepgebung bt’S Reichs unb ber ©in^elitaaten 
fowie ihre Auslegung unb H an bf)abung ben Berufsoeremen ber 
Arbeiter fepen. ©S ift bies ein Aft ber ©erechtigfcit unb ber Klug¬ 
heit zugleich. $)er Staat fann auf bie ^auer gar nidjt beit Arbeitern 
oerfagen, was ben Unternehmern frei erlaubt ift; eS liegt fogar in 
feinem Rügen, gegenüber ben mächtigen inbuftrieüen Kartellen ftarfe 
Arbeiterfpnbifate gu ho^^n. (Sr gewinnt itberbicS in ihnen bie wirf* 
famfte Unterftüpung für bie Ausführung ber Arbciterfchupbeitim* 
mungen unb ber Berruhening^gefepgebung, fowie eine tragfähige 
©runblage für STarifoerträge, (Sinigungeämter unb Streifoerlüitung. 

Um bie Erweiterung unb Stärfung ber Rechte ber Arbeiter* 
berufSoereirte gu betreiben, werben lieh bem ReicljSiag ntannigfadje 
©elegenheüen bieten, ©ang abgefehen non beit oerfdjiebencn 
Petitionen, bte ein Eingreifen bcs Reichs gur Befeitigung ber in 
ben eingclftaatlidjen Bereinsgefepen liegenbeu Mcmmniffe ncrlangert, 
wirb bie 0ragc aufgeroüt werben föttnen beim Etat beS ReidiS* 
juftiiamtS, wenn cS fid) um bie Reditfnredjiuig ans 152 unb 15B ber 
Reid)S'©ewerbeorbnuug tjanbelt, beim Etat beo Sintern in ber all¬ 
gemeinen Debatte über Sogiolpolitif, bie fid) hier itets entfpi tit, bei ber 
Berathung über bie nott ber freiiitiuigeu Bolfspartei unb bem Ecatrum 
eittgebrachlen ©efepeutmürfe bcircffeub bie Recptsfähigfcit ber Be* 
rufsoereine fowie über ben bie ©peilnahme non grauen an fogial» 
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politifcßeit Bereinen forbernben Antrag einer größeren 3aßl oon 
BeicßSiagSabgeorbneten oerfcßiebener graftionen. Slucß bie Sin* 
regungen auf Errichtung oon Slrbeits* ober SIrbeitcrfammern fpielen 
in bas ©ebiet hinein: man fann biefeSnftitutionen nicht einführen 
ohne ben Unterbau ber ©eroerffcßaflen unb ©eroerfoereine. ©ang 
befonberS naße aber liegt eS, bie Erörterung über Die Kartelle ber 
Unternehmer, bie fich immer ftärfer ßeroorbrängt, mit ber grage 
beS KoalitionS* unb BereinSrecßteS für bie Arbeiter gu oerbinben. 
Es roirb atlfeitig gugegeben, baß bie ohnehin fchon unfer Söirth* 
fcßaftSleben ftar! beeinfluffenbe Kartcllirung ber gnbuftrie burd) 
bie Erhaltung unb Stärfung beS ScßußgolIfpftemS neuen Sftacßt* 
guroacßs erfahren roirb; mag nun bie grage ftaailidjer Kontrole 
jprucßrcif fein ober nicht, baS füllte unfereS Erachtens heute fchon 
jebetn 3*0^1 entrücft fein, baß gegenüber ber Bereinigung ber 
Unternehmer gum S<ßuß ihrer Sntereffen auch Arbeiter, als 
Brobugenten unb Konfumenten, in BerufSoereinen unb ©enoffen* 
fißaften ein ©egengeroicßt fcßaffen müffen. Xäufcßt nicht SltleS, fo 
ift auch im Reichstag bie Strömung für bie Slrbeiteroereinigungen 
ftärfer noch als früher — roenigftenS mürben auch in füßrenoen 
fonferoatioen Blättern hierfür günftige Stimmen laut; bittere Er¬ 
fahrungen oergangener 3aßre müßten auch bie Begierungen gelehrt 
haben, baß nur noch eine Erroeiterung, aber feine Einfchränfung 
beS KoalitionSrecßtS mehr eintreten fann. 

Erblicfen mir in bem SluSbau beS KoalitionSrecßtS bie 
görberung ber Selbftßülfe, fo finb Slrbeiterfcßuß unb Slrbeiteroer* 
fießerung bie ©ebiete ber StaatSßülfe. Stucß fie fönneit in ber 
beoorfteßenben BeicßStägSfeffion nicht unbebaut bleiben. SBir taffen 
eS freilich baßingefteflt, ob bie feit Sahren angefünbigte grünbliche 
Beoifion beS KranfenfaffengefeßeS gerabe jeßt burchgeführt 
merbeit fann; es Reifet gmar, bie Begierungen hätten fich nunmehr 
über bislang ftritiige fünfte geeinigt, bamit ift aber noch feines* 
roegS gefagt, baß ber Entrourf auch fofort an ben BeichStag fommt. 
Eine fo feßroierige, ßunbert nnb aber hunbert Eingelfragen neben 
großen $ringipienforberungen umfaffenbe Slufgabe ift faum mit 
StuSficßt auf Erfolg in einem BeichStag gu beßanbeln, ber unter 
bem Drucf leibenfchaftlicher Sntereffenfämpfe unmittelbar oor ben 
Beuroaßlen fteßt. Slber es fann nicht auSbleiben, baß bie oorn 
BunbeSrath auf Anregung BreußenS geplante SluSbeßnung ber 
Kranfenoerficßerung auf bie Heimarbeit auch im BeichStag 
einen SBiberßalt finbet, im Sinne ungetheilter 3uftimmung, mie 
mir glauben. SDie Slnbauer ber roirtßfcßaftlichen Krifis mit ihrer 
Slrbeitalofigfeit mirb ungmeifelhaft abermals, mie in ber porigen 
Seffion, eine Befprecßung beS Umfanges, ber SBirf ungen unb ber 
Befämpfung ber SlrbeitSlofigfeit ßeraufführen unb bamit aufs Bene 
bie Berfidjeruitg für Slrbeitslofe gur Debatte fteüen. Bocß 
hat ber BunbeSrath feine Stellung gu bem BeicßStagSbefcßluß auf 
Einfeßung einer UnterfucßungSfommiffion hierfür genommen. Das 
giebt hoppelt Slnlaß, im BeichStag bieS Xßema roieberum aufgu* 
roerfen, für baS bie Berßanblungen oerfcßiebener ^artei* unb Sach* 
fongreffe ebenfo mie bie literarifche DiSfuffion ingmifchert neues 
Btaterial beigebrad)t haben. Enblich muß ber KommiffionSbefcßluß, 
um 3mecf ber giitangirung einer SBittroen* unb Söaifenoer* 
orgung bie SReßrerträge aus ben ßebenSmütelgöllen beS neuen 3oll* 
tarifs anguhäufen, im Plenum eine auSfüßrlid)e SSürbicjuitg finben. 
Sille Parteien unb bie Begierungen halten biefe Berficherung für 
nothroenbig. Es muß aber enblich aus ben platonifcßen Spmpa* 
thien heraus ein praftifcher Söeg gum3iel gefunben merben. Ber* 
fnüpft man baS Scßicffal ber SBütroen* unb Söaifenoerficßerung 
mit bem ungemiffen ßoofe beS 3oÜtarifS, fo feßt man es ben 
fchlimmften Bkcßfeifäflen aus unb gefährbet einen Erfolg oielleicht 
auf lauge Soßoe hinaus. ®ie gürforge für bie Söittmen unb 
Bkifen muß als ein Söerf für fich nttein in Slugriff genommen 
merben. Unb roeift bie Begierung auf bie Ebbe in ber Beid)Sfaffe 
hin, fo müffen für unerläßliche Sorberungen ber Sogialreform 
eben fo gut neue BHttel befeßafft merben mie für Heer unb glotte. 
‘Sa märe es nur eine Xßat auSgleicßenber berechtig feit, menu für 
bie SBittroen unb Bkifen ber Slrmen eine gürforge gefeßaffen mürbe 
auS ben Erbfchaften ber Beiden unb SSoßlljabenben. Eine 
BeidßS-ErbfcßaftSfteuer mürbe fießer ein tragfäßige§ 
gunbament für ben Bau ber SBittroen* unb BJaifen* 
oerfießerung geben. 

SöaS ben Slrbeiterfchuß anlangt, fo nimmt ber BeidjStag 
uoti feiner leßten Sagung ben (^efeßentmurf gegen bie BUßbräuche 
in ber geroerblichen Befd)äftigung oon Schulf inberti mit in 
ben neuen SlrbeitSabfcßnitt hinüber. Bad) furger erfter ßefnng im 
Plenum ift bie BegierungSoorlage an eine Äommiffioit oermiejen 
morben, bie fich fonftituirt, aber ihre Berathungen noch nicht be* 
gönnen hot. SieS roirb nun roohl balb gefcheßen, unb mir hoffen 


bringeub, baß bie im Bringip oöllig fprueßreife Btaterie noch in 
biefer Seffion ihre Erlebigung finbet. 3it ben Eingelbeftimmunaeu 
mag Bknd)eS gu oerbeffern unb gmar unferS Erachtens gu oerfd)ärfen 
fein, über bie Bothroenbigfeit beS gefeßlichen Eingreifens gegen 
eine Berroüftung beS SlinberlebenS befteßt rnoßl im BeichStag oolle 
llebereinftimmung. Biit bem ©efeß über ben S?inberfd)uß mirb 
aud) eine Sßür gur Einführung beS SlrbeiterfchußeS in ber 
HauSinbuftrie geöffnet. Seit längerer 3eü oerßeißt uns bie 
Begierung eine Begeluitg ber Hntnarbeit i n p er Eigarren* 
fabrifation; aud) finb bie Borarbeiten h* er ä u °uf Ü3runb ein* 
gehenber Unterfucßungen giemlicß roeü oorgefchritten. Slnberer* 
feitS liegen bem BeichStag Slnträge ber Parteien gur ^ontrole ber 
Heimarbeit in ber StonfeftionSinbuftrie oor. UeberbieS mirb 
fußer toieber beim Xitel „©ehalt beS StaatSfefretärS beS 3nnern" 
bie gange Srage beS SlrbeiterfchußeS unb feiner Durchführung im 
meiteften Sinne aufgerollt merben; h^r hat faft jebe Bartei Söünfchc 
unb Befcßmerben auf bem H er 8 en - Bamentlich mirb moßl auch 
ber ©ehülfenfd)uß im EaftmirtßSgemerbe befprocheit 
merben; feine jeßigeUngulänglicßfeit, bieBiettianbenooll befriebigen 
fann, ift nach unferer Slnficßt fdjon in ber furgen 3eü feines Be* 
fteheus erroiefen. Slucß bic Berhältniffe ber (behülfen in ber^unft*, 
3ier* unb HanbelSgärtnerei rufen bringenb nach einer Bege* 
lung. Einen mießtigen Eingriff in baS ©ebiet ber gefährlichen 
Snbuftrien roirb bie Begierung mit bem gefeßlichen Berbot 
ber Berroenbung beS roeißen ^ßoSpßorS in ber 3ünb* 
holgfabrifation tßun. H^ er Hub nnS oon anberen Staaten 
Hoflanb, bie Sd)meig, Scßmeben unb granfreieß ooraufgegangen; 
ber beutfeße Eefeßentrourf ift bereits im Srüßling biefeS QaßreS an 
ben BunbeSrath gelangt. Söir halten es für felbftoerftänblicß, baß 
barin eine UebcrgangS* unb Scßongeit für bie Unternehmer, aud) 
im Sntereffe oieler Slrbciter, oorgefeßen ift; aber für minbeftenS 
ebenfo felbftoerftänblid) eraeßten mir ben SluSfcßluß jeber Ent* 
fd)äbigungSpflid)t beS BeidjS: £ein Arbeitgeber ßat ein Bed)t auf 
gabrifationSmethoben, bie ßeib unb ßeben ber Slrbeüer gefäßrben, 
ber Staat aber hat bie ^fließt, bie Arbeiter bagegen gu fcßüßeu. 
Bielleicßt, baß gerabe mit bem $hoSpßoroerbot bie erfte inter* 
nationale Slrbeiterfcßuß-Sl'onDention gu erreichen märe; bieSlrbeiten 
ber Kölner Delegirtenfonfereng ber 3internationalen Bereinigung 
haben bagu oortrefflicßeS Btaterial geliefert. Spruchreif ift aueß bie 
Herabfeßung beS BJayimalarbeitStageS ber grauen in ga* 
brifen oon 11 auf 10 Stunben, troß ber Einroenbungen oieler 
Unternehmer. Selbft menn bie Ergebniffe ber oom BeicßSfangler 
angeorbneten Umfrage biefem BeichStag noeß nießt oorgelegt merben 
füllten, roirb bie ©efeflfcßaft für Sogiale Beform nießt ermangeln, 
ben S^afiaafoatag, ben Ettglanb feit meßr als 40 Saßi'cn hat, 
immer roieber gu befürroorten; in ihren Beferaten für bie Eeneral* 
oerfammlung liegt ein einbrudSooüeS, übergeugenbeS Sßlaiboper für 
biefe Btaßnaßme. Enblicß ift oon Seite ber Begierung noeß eine 
Borlagc über bie faufmännifeßen ScßiebSgericßte gu er* 
märten; biefe ift in ber leßten Seffion feft gugefagt morben, ber 
Beicßstag ßat feßon eine Hommiffion für ähnliche Slnträge au£ 
bem Haufe gemäßlt, bie praftifd)e Arbeit fann alfo fofort einfeßen, 
menn ber Entrourf fommt. BenerbiitgS ßeißt eS, baS Eefeß folle 
eine BooeHe gum EeroerbegcricßtSgcfeß bilben; mir mürben biefen 
SBeg meitauS bem eines SlnfcßluffeS an bie SlmtSgerid)te oorgießen, 
ber bisher bei ben Begierungen ins Sluge gefaßt mar. 

So ftrömt aus oerfeßiebenen Duellen eine große gülle oon 
fogialpolitifcßen Slufgaben unb Slnrcgungen biefer Seffion bc^ 
BeicßStagS gu. Es ift gang auSgefd)loffen, baß baS pofitioe Er* 
gebniß ber Beratungen gleicß umfangreich fei; mir merben feßon 
uifriebeit fein müffen, menn bie 03efeße über ben St'inberfcßuß, baö 
BhoSpßoroerbot, bie faufmännifeßen Ojemerbegericßte foroie bic 
Sbmmiffion gur Unterfucßung ber Berfidjerung gegen Slrbeitö* 
lofigfeit als fertige Xßatfad)en am SeffionSfd)Iuffe oorliegen. Slußer* 
bem hoffentlich aber noeß Befolutiouen gur Koalitionsfreiheit, gur 
SSittrocn* unb SBaifenoerforgung unb gum 3 e ß n fiaubentag, bereu 
(yeroidjt unb Einbrucf bie Begierungen balb gu Xßaten treiben. 
Söir tßeilen foinit nießt bie peffimiftifeße Auffaffung, baß biefer 
Beicßstag in 3oüfämpfen unb ginangnötßen feine Xage oerbringt, 
fonbern erroarten mit 3aoerficßt — oorauSgefeßt, baß bie Öegiö* 
iaturperiobe ißr natürlißeS Eube erreicht unb nidjt oorßer jäh 
unterbrochen mirb — mamßen gortfeßritt auf bem Eebiete ber 
Sogialreform. Keine großen, entfeßeibenben SBenbungen allerbingö, 
aber bod) Berbefferungen unb Ermciterungen beS Slrbciter)d)ußeö 
I im Eingelnen. Diefe Hoffnung grünben mir auf bie Uebergeugung, 

| baß ein Stitlftanb in ber Sog'ialpolitif nicht meßr möglid) ift, eine 
! Maßnahme ruft bie anbere ßeroor, bie Begelung ber Berßältniffe 
auf einem ©ebiet brängt gum Betreten ber Bacßbarprooing, ber 
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fogiale ©ebanfe ift eine 9Ra(f>t geroorben in unferem BolfSleben 
unb bcr Reichstag ^at feit 3ah«n beroiefen, baß in ihm eine fefte 
äRefjrljeit für bie Ausführung ber faiferlid)en Botfdjaften oom 
17. Rooentber 1881 unb 4. Sfebruar 1890 einiritt. 5lucf) bie 58er* 
bünbeten Regierungen b a ^ e » ben tobten 5ßunft überrounben unb 
fucheit ben breiten unb oielarmigen Strom ber gorberungen ber 
Sogialreform in baS geregelte Bett ber 5ßrayi§ gu leiten. Die 
fogialpolitifchen Aufpigieu beS legten Reid)StagSabfd)nitteS oor ben 
Reuroahlen finb nid)t ungünftig, mögen baS ^ßflidjlberoufetfein ber 
gefeßgebenben Saftoren unb bie eifrige Unterjtüßung ber roeiteften 
Greife ber Ration auch bie nötigen Saaten fc^affen. 

Berlin. ©. grancfe. 


für ^rbeitmicr|ld)ming unb 
firankenoerßdjerung. 

Bor 10—15 Sauren roud)S faft mit einem Btale ein geroaltiger 
neuer BehörbenorganiSmuS mit einer ungejäßlten Schaar oon 
Beamten aus ber ©rbe, benen bie Aufgabe gutiel, bie bawals ins 
^eben getretene beutfefje Arbeiteroerficherung in ber 5ßrafiS burch* 
jufüfjren. Befanntlid) erfolgte bie Aufrichtung beS ftolgen Baues 
unferer fogialen Berfid)erung innerhalb nur roeniger Sahre, unb 
baS, roaS man geraffen, mar eigentlich ein Sprung ins Dunfle, 
rcie es BiSmarcf nannte, ohne Borbilb, ohne Anfnüpfitng an 
itgenb roelche beftehenbe ©inrichtung. Diefer Umftanb brachte es 
mit fid), baß bie Aufgaben unb gunftionen ber neuen Schöpfung 
oon ben feither oorhanbenen Drgaiten beS Staats fdjlecßterbingS 
nicht übernommen roerben fonnten. ©S beburfte alfo ber ©rridjtnng 
neuer Crganifatiouen. Aber auch biefe mürben nicht mit einem 
Riale, als orgaitifcheS ©angeS aus einem einheitlichen ©uß heraus 
gefhaffen, fonbertt fie erftanben im Daufe ber Sabre nach ein* 
anber, je mit bem Snfrafttre»en ber einzelnen BerfidjerungSgefeße 
burch getrennte Afte ber ©efeßgebung, ohne inneren organifchen 
^uiammenhang. 

Später bei ber Reoifton ber Sttoaliben» unb Unfafloerfid)erung, 
©nbe ber neunziger 3ahrr beS abgelaufenen Sahrhunberts, hat 
man ben Schaben mieber gut gu machen unb bie Buntfdjecfigfeit 
ber Drganifalton nach Bioglicßfeit mieber auSgugleichen gefucht. 
£enn naturgemäß fonnte eS nicht auSbleiben, baß fid) bie 
Bielgeftaltigfeit beS neuen DrganiSmuS bei ber praftifdjen £>anb* 
halmng ber ©efeße in ber empfinblid)fien B3eife bemerfbar machte. 
Ser Arbeiter fonnte unb fanit es noch heute g. B. nidjt einfeheit, baß 
bas ReichS^BcrficherungSamt unb bie Schiebsgerichte in Sachen ber 
Mranfenoeiftchening bie AuSfunft oermeigern muffen, ftatt beffen 
aber eine Angafjl ftaatlidjer unb fomntunaler Behörden mit fein 
ausgeflügelten 3nftäitbigfeitSgrengen bafür bejtimmt finb. Da 
einer Berfcßmelgung ber gefammten Arbeiteroerficherung, mie noch 
oor groei Sahren oon maßgebenber Stelle im Reichstage erflärt mürbe, 
gur 3ett nod) unüberminblichc Sdjrcierigfeiten im Sßege ftefjen, fo 
befdjränfie man fich oorläufig bei ber Sonberreform ber einzelnen 
©efeße barauf, „gleichartige Berhältniffe auf beit oerfdjiebenen 
©edieten ber Arbeiteroerfidjerung inforoeit gleidjmäßig gu regeln, 
als nicht bie Befonberheiten ber einzelnen BerficherungSgroeige unb 
ber gu ihrer Durchführung gefdjaffenen ©inridjtungen eine .oer* 
'’rfjiebene Behanblung rechtfertigen". 

Bei ber in nahe AuSficht gefteHten Reform ber Slranfenuer* 
’icf)erung mirb [ich geigen, in mie roeit an biefem namentlich oon 
ben inaßgebcnbeit Steilen im Reidje roieberljolt betonten ©efichts* 
punfte auch bei Reuregelung biefer Bktcrie fcftgehalten merbert foll. 
'Bie münfd)enSmerth eine Bereinheitlidjung — rceun mir biefeu Aus* 
brud für bie Uebertragung möglidjft uiefer Aufgaben an thunlichft | 
bie gleichen Drgane gebraudjen bürfen — ber gefammten Arbeiter* 
oerncherung ift, liegt auf ber §anb. Reben ©rgielung thuulichfter 
Vereinfachung unb leichterer ileberfid)ttid)feit beS gangen fontpli* 
wirten, roeitoergmeigten Apparates mirb baburch befonberS auch ber 
nach wie oor gleich «rftrebenSmerthen Berfchmelgung ber brei 
VerfidjerungSgmetge in ber groedmäßigften Söeife ber Boben 
geebnet. 

Sn meinem 3Raße unfere beftehenben Schiebsgerichte für 
'v’lrbeiteroerfnherung reformbedürftig finb, ift oor einiger 3 eit in 
einer Vlrtifelferie ber „RJüttchener Slllgcmcinen 3citung"' 4: ) eingeheitb 
bargelegt morben. ÖS mürbe bafelbft oor ?(Heut auf bert allgemein 
befannten, in ber ^rajiS häufig mit llnguträglichfeiten oerfnüpften 
SRißftanb hiugemiefen,^ baß bie Schiebsgerichte mirthfdiaftlid) | 

*) Rv. 129 u. 180 bcr „?(IIg. ^tg." oout 1J. begm. 18. :1Vai . 


oon ben BerficherungSanftalten ber Snoalibenoerfidjerung 
abhängig finb, inbem ber ©erichtSoorftanb gut Befchaffung 
feiner ©efdjäftsbebürfniffe bie 3uftimmung beSBorftanbeS ber bei bem 
Schiebsgerichte Recht fud)enben BerficherungSanftalt einguholen hat unb 
roeiter bas ©erid)tSunterperfonal oon ber BerfidjeruugSanftalt, roeldjer 
auch bie DiSgiplinarbefugniffe übertragen finb, angefteöt unb ent* 
laffen mirb. ©erabe biefe roirthfchaftlidje Rbhängigfeit ber Sdjiebs* 
gerichte bilbet in ber Dhat, oornehmlich in B^eußen, eine Duelle 
fortgefegter Reibereien gmifchen bem Borfißeitben beS Sdjiebs* 
geridits uttb ber betreffenben BerficherungSanftalt. 2llS ein roeiterer 
Rlangel ber Schiebsgerichte mirb gerügt, baß ihnen jebroeber 
behörbliche ©hu^after fehle. 2lud) baS ift richtig. Sie finb toeber 
Reichs* nod^ Staatsbehörben unb fprechen nicht einmal, maS fogar 
bie ©eroerbegerichte thun, im Ramen beS Reid)S ober beS ÜanbeS* 
perrn Recht. Daß aber mit Rücfficht auf bie fogiale Bebeutung 
ber Schiebsgerichte unb im §inblicf auf ihr Rnfeheit als ben Ber» 
ficberungSanftalten unb BevufSgenoffeufd)aften übergeorbnete Spruch* 
inftangen eine S>ebung and) ihres äußeren ©h^rafterS fchr am 
$laße ift, hat x. B. bie $önigl. Baperif^e Regierung baburch an* 
erfannt, baß ftc gelegentlid) ber SinangauSfchußfigungen bie Be* 
förberung ber Sdf)iebSgeri(htS*Bcrfigenben gu Cber*RegierungS* 
rätßen in HuSfidjt geftetlt unb theilroeife feitbem auch bereits oer* 
mirflid)t hat. 

©ine attgemeiue 5)erauShebung ber Stellung ber S<hiebS* 
gericbtS-Borfigenben gu einem BeförberungSpoften mürbe nun gang 
oon felbft eintreten müffen, roenu ben ScßiebSgenchten auch gemiffe 
Aufgaben ber £ranfenoerftd)erung, bie gur 3eit meift ben ©enteinbe* 
behörben übertragen finb, oor Allem baS SluffichtSrecht über 
bie Waffen, gugemiefen mürbe. 3Han crfdE>recfe nicht über biefen 
rabifalen Borfdjlag! SRan lege fich hoch bie Örage oor: burch roaS 
erfcheinen bie ©emeittben unb bie ftaatlicfjen unteren BerroaltungS* 
behörben gu ber SluffichtSführung über bie Shranfenfaffen in be* 
fonberS hohem ^rabe befähigt? Bebarf es etroa gur SBahr* 
nehmung beS SluffichtSrechtS gerabe Iofaler, örtlid) befonberS 
naher Drgane? ©eroiß nicht. Sür jcbeit RegierungSbegirE in 
Breußen befteßt im Mgemeinen ein Sd)iebSgcrid)t unb in anberen 
Staaten ift baS Berhältniß nahegu baS gleite. Diefe ©intheilung 
hat fich bisher burcßauS bemäßrt. Bei ben fich hieraus ergebenben 
©ntfernungen mirb ein Sd)aben fiir bie orbnungSmäßige AuffichtS* 
führung fdjmerlich beforgt roerben bürfen. Dagegen fpringt ber 
große Radjtheil einheitlicher ©anbhabung ber Sluffichtsbefugniffe 
unb orgauifcher Annäherung ber ^ranfenfaffeit an bie Drgane ber 
Snoaliben* unb ilnfafloerfichcrung ohne Weiteres fofort in bie 
Augen. ©S fönnte noch e me gange Reihe meiterer Öuuftionen 
aufgeführt roerben, beren Uebertragung auf bie Schiebsgerichte in 
hohem Biaße groeefmäßig erfcheint. Snbeffen führt bte roeitere 
Berfolgung biefer Srage hier gu meit. 

Durch biefe Berfd)iebung mürben bem Staate natürlich in 
feiner Söeife Soften entfielen bürfen. ©S entfpräche felbftoerftänb* 
lieh nur ber BiOigfeit, menn bie burch Abnahme geroiffer ©lefchäfte 
entlafteten ^ommunalbe^örben bie in Solge ber ©ntlaftung er* 
fparten Beträge berjenigen Stelle guführen, roelche biefe ©efchäfte 
übernommen hat, alfo bem Staate. Db bie 3ahlung beS hiernach 
fällig roerbenben Betrags (Baufchquantum) alljährlich 3 u erfolgen 
haben mirb ober ob eine Ablöfung gmeefmäßiger märe, bürfte 
fpäterer ©ntfdjließuug oorgubehalten fein. Unb ebeitfo, mie für bic 
genannten ^ommunalbehörben, mürbe gleirfjgeitig auch bie btrefte 
Abführung ber oon ben BerficherungSanftalten für bie Sd)ieb** 
gcrichtshaltung gu gahlenben Beträge eocntueQ iit ©eftalt oon 
Baufdjquantum unmittelbar an oieStaatSfaffe angeorbuet 
roerben fönnen. Dies mürbe nicht nur außerorbentlich groeefmäßig 
fein, fo’n&ern auch gur Benneibung ber jeßt unerläßlichen oiclfact) 
fleinlidjen, fompligirten Berechnungen, bie jebem Sadjfunbigen hin* 
länglich befannt finb, fomie gur Bereinfad)ung beS gangen Appa¬ 
rates gang roefentlich beitragen. Bei biefer Regelung ber Berhältniffe 
ber Schiebsgerichte mürbe aud) nichts mehr int Bk'ge ftcften, beren 
AngefteHte gu oon ber BerficherungSanftalt unabhängigen Staats* 
beamten gu ernennen unb baburd) ben beseitigen oielfad) 
mißlichen AuSeinanberfeßungen gmifeßen SthiebSgerichtSoorfigenbeu 
unb BerficherungSanftalten ein fiir alle Rial ben Bobnt gu ent* 
gießen. Bknn bie Moften ber schiebsgerichte in biefer BJeifc 
oon ben BerficherungSanftalten begm. BeriifSgenoffenfdjaften unb 
AuSfiihrungSbehörben ber Staatsfaffe erftattet roerben, mürbe 
groifd)en SdjiebSgerichten unb Drägcru ber Snoaliben* begm. 
Unfalloerftcheriing f)itificf)tlidi ber Mofientragnng nur baffclbe Ber* 
hältniß hcrbeigefüßrt roerben, mie c? beifpielSmeifc fdjou jeßt 
gmifdjeu bem Maiferliihen AifificbtSamt für Bnoatoerfidieiuug unb 
ben prioateu BerfidjerungSgefellldjafteu befteht, roelche gleichfalls 
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gu bett Soften btefeS Amts einen Beftimmten Brud)theil beigutragert 
unb ber Retchsfaffe gu erstatten haben. 

GS perjtebt fid) non felbft, bafj mit ber Aufficht gleichgeitig 
aud) bie ber bisherigen Auffichtsbehörbe übertragene recht tnannig- 
faltige Gntfcheibungsbefugriijj auf bie Sdjiebsgerichte übergehen 
müfete. Tamit foll jebod) nicht gefugt fein, bafe für bie gegen 
folche Gtitfd)eibungen ber Schiedsgerichte eingulegenben Rechtsmittel 
auch in allen gatten bie 3n[tänbigfeit beS an fid) im gnflangen- 
guge übergeorbneten ReichS-BerficherungSamtS begrünbet 
werben tnüjjtc. Tenn, fo münfehensroerth bieS auch im gntereffe ber 
Rechtseinheit unb ber organifchen Berbinbung ber brei Berfid)erungS- 
gwetge märe, fo fehr ift bod) anbererfeitS barauf Bebadjt gu nehmen, 
baS eine fernere umfangreiche Belattung beS Reid)s*Berfi(herungS- 
amts, beffen gunehmenbe Grweiterung man fd)on jefet mit ernfter 
Beforgnift beobachtet, unbebigt oermieben roirb. GS bürften beshalb 
nur Streitigfeiten ooit grunbiäfeiicher Bebeutung biefem oberften (Ge¬ 
richtshof in 3lrbeiteroer|id)erungSfad)en porgulegett fein, toährenb eS 
im Uebrigen bei bem bisherigen Verfahren fein Bewenben gu behalten 
hätte, allenfalls mit ber Maßgabe, ba& bie gegen Gnt|d)eibungen 
ber Sd)iebSgerichte angurufenben Stetten ben lefcteren gegenüber 
auch in ber That als übergeorbnete Behörben gelten fönnen. 

Tie Bereinigung ber brei Berfid)erungSgmeige in einer ein¬ 
heitlichen Spifce erfdjeint aber um fo bringenber geboten, als bie 
Leitungen inSbefonbere ber Kranfen- unb ber Unfalloer¬ 
ficherung oielfach mit einanber oerfchmimmen unb baher 
oft gu unerroünfdjten Kompetenggweifeln für bie Berficherten ben 
Anlaß geben, gtt biefer Begebung fei nur auf bie im § 12 beS 
©ero.*Uttf.-Berf.‘©ef. oorgefehene Erhöhung beS KranfengelbeS oom 
Beginn»’ ber fünften Boci)e nach Gintijitt beS Unfalls auf tninbeftenS 
gwei drittel bes Arbeitslohns (fog. Unfaügufchufj) hingewiefen. 
Bie pule Berficherten finb nicht ber Bteinung, ba& b ier e i n i m 
Unfattoerfahren gu ocrfolgenber Anfpruch oorliege, mährenb bei 
Säutnigfeit ber Kranfenfatfe nur Befdjmerbe an bereu Auffichts- 
bchörbe (©emeinbeuorjtanb, Lanbrath) gegeben ift. Bie fegetiSreid) 
mürben bi* r Schiedsgerichte unb Reid)S=Berfid)erungSamt mirfen 
fönnen. Aehnlidje Unguträglid)Feiteit fönnen fich bei ber praftifchen 
§anbl)abung beS § 13 ©ew.*ünf.*Berf.-©ef. ergeben. 

Gs foll nicht oerfannt werben, ba& mit biefen Borfchlägen 
eine gang raefentliche, organifche Umwandlung beS bisherigen Ber* 
fahrens fid) PoQgiejben mürbe. Aber, maS bebeutet bieS gegenüber 
ben hierbiircf) erhielten Bortheilen organifcher Annäherung ber 
brei BerficherungSgmeige an einanber, größerer Ueberfichtlid^feit beS 
gangen fompligirten Organismus unb ber Beteiligung je^t oor* 
hattbener unhaltbarer Dfißftänbe. Unb baS Alles, ohne, bafe 
irgenb welche neue Lotten entfielen ober neue Behörben in bie 
Belt gefept werben müfien. 

Gs ift fidjerlid) wahr, ba& bie bermaleinft gur Rothwenbigfeit 
toerbenbe Berfchuielgung ber gefammten Arbeiteroerficherung etneS 
gangen BianneS mit gielbewußtcm, entfchlofferten Blicf unb einer 
eifernen, bitrdjgreifenben £>anb bebürfeit wirb, um alle bie oon 
Berufenen unb Unberufenen bagegen geltenb gemachten Bebenfen gu 
iibermiuben. So lauge aber biefer 3eitpunft noch nicht gefomtnen ift 
unb in je weiterer gerne er oor uns liegt, befto ernfter füllten es 
bie gaftoren ber ReidjSgefebgebung als ihre nädjftliegenbe Aufgabe 
betrachten, burd) Anbahnung eines gneinanbergreif nS bet eingelnen 
Drgane einer fpäteren 3 u i am menlegung ber oerfdjiebenen Tb e tfe 
wirffant oorguarbeiten gum Segen unferer Arbeiteroerficherung, im 
gntereffe aller baran Betheiltgten unb oor Allem gum Bohle unb 
£>etle ber Berficherten felbft, bereu Bortbeile aus ber Berfidjerung 
nur bann erft ooflfomtnen fein werben, wenn fie eS ftatt mit 
einem weitoergweigten Bel)örbenapparate mit einer mäßigen, leicht 
überfel)baren 3 a bl unfdjwer gugänglicher Drgane gu ihun haben 
werben. Unb biefem erftrebenSmerthen 3i e ^ c fomrnt man burch 
Ruhbarmachung ber Sd)iebSgerid)te für bie Drganifation ber 
Üraufenoerficherung unter allen Umftänben näher. 

Practicus. 


3Ulgrtnrine Sojinlpolltlb. 


3ur Kartell- mtb Traftfrage in Tetttfdjlanb würben oon ber 
Regierung in ber 3ofltanffommifjion bes Rcid)StagS am 1. Df* 
tober wichtige Grflarungen abgegeben. Beranlaßt waren fie burch 
einen fogialbemofratifdjen Antrag auf zollfreie Einfuhr berjenigen 
haaren, bie oon Kartellen nad) bem Auslanb billiger oerfauft 
werben als im gnlaub. Ter StaatSfefretär beS gnnern bat, oon 
einem Borgeheu gegen bie Kartelle einitweilen abgufeljen, ba bie 
Regierung mit llnterfuchungen befdjäftigt fei: 


Suoörberft fomme es barauf an, ftch ooffe Klarheit über bie 
SBirffamfeit unb bie Birfungen ber Kartelle gu oerfdjaffen. 3 U biefem« 
3wede fei oon Seiten ber Rctdjsoerwaltung gnnächft an bie BunbeS- 
regierungen eine Runbfrage ergangen, burd) welche baS Beheben oon 
etwa 400 Kartellen ermittelt worben ift. daneben habe eine Anfamm- 
lung brS aus öffentlichen Berhanblungen fid) ergebenben unb beS auf 
Iiterarifchem Bege gugänglichen Stoffes ftattgefunben. Enblicf) feibamtt 
begonnen worben, ben Leitern gröberer Kartelle Gelegenheit gu oer¬ 
traulicher Darlegung ihrer Berl)ältniffc gu geben. Auf Grunb beS fo 
gewonnenen SRaterialS, foweit es nicht oertraulidj mitgetheilt fei, werbe 
nunmehr beabfiditigt, eine umfangreiche Erhebung oorgunehmen burch 
Jontrabiftorifche Berhanblungen, bei benen bic Bertrcter oon 
Kartellen fowie ihrer Abnehmer unb ferner unabhängige Sadjuerftänbige 
betheiligt werben füllen. Tie fontrabiftorifdjen Berhanblungen foOen 
bereits in nachher 3 e *t beginnen. (SS behebe bie Abfuht, bic Ergcbniffe 
in einer umfangreichen Tenffdjrift gu oeröffentlichen. Aud) ber preufjtfdjc 
Gtfenbabnminiiter habe einen eingetienben Bericht über feine Erfahrungen 
mit Kartellen gugefagt. 

gn ber Befprechuug, bie mit ber Ablehnung beS fogial- 
bemofratifchen Antrags fchtofe, meinte (Graf ftanifc (fouf.), baS befte 
BUttel gegen bie Bhfjbräudfe ber Kartelle fei bie AuSfchliefjung ber 
Spnbifate oon allen ftaatlicfjen Lieferungen. T)ie Kartelle ftärften 
burch ihre billigen Berfäufe ins AuSlanb nur bie fretube gnbuftrie 
unb ^onfurreng. Abgeorbneter Specf (Eentr.) erflärte, eS bleibe 
nichts übrig wie ein (Gefefc, baS bie Kartelle unter ReichSauffidjt 
ftette, unb er hoffe, ein foldjeS (Gefefe werbe balb gu Stanbe fommen. — 
Gs ift gu münfcheit, ba& bei ber Gnquete auch Bertreter oon 
Arbeiterorganifationen oernommen werben, um feftguftetten, 
welche Bßtrfungen bie Kartelle auf baS ArbeitSoerhältnifc auSüben. 

3oOtartf unb SBitttoen* unb SBaifettoerforgung. Gntgegen ber 
Ablehnung in ber erften Leiung hat bie 3 0ülai:l f^ 0Tnm Mfi 0n 
zweiter Berathung am 2. Dftober mit 14 gegen 13 Stimmen ben 
Antrag £>eim unb (Genoffen auf 3uriicflegung oon Blehreittnahmen 
aus ben neuen Lebensmittelgöflen gum 3 roec f e Begründung 
einer SBittmen- unb ^Baifenoerficherung angenommen. Ter Reid)S- 
Schahfefretär unb ein Bertreter ber württembergifdien Regierung 
traten bem Antrag, bei aller Sympathie für fein 3^1/ tnit bem 
Hinweis auf bie mißliche ginanglage entgegen. Abgeorbneter 
Trimborn erflärte, ber Antrag fotte ben Anfang machen gur Ber- 
wirfltchung beS großen fogialen ©ebanfenS ber SBittweu- unb 
Bkifenoer|orgung, bie ein alter LieblmgSgebanfe ber GetttrumS- 
partei fei. Gin fofortigeS gnfrafttreten biefer Berforgung fei nicht 
angängig, ba erft ein genügenber Äfapitalftocf angefantmelt werben 
müffe. TaS Berfprechen beS RetchSfattglers, bte B^ehreinnahmen 
aus bem3otttarif gemeinnühigeu 3roecfen gu wibmen, müffe lopal 
unb oottftänbtg eingelöft werben, giir ben Antrag ftimmten bie 
Btitalieber bes GentrumS, bie Sogialbemofraten, je ein Bole unb 
ein Antifemit, bagegen bie ^onferuatioeu, Rationalliberalen (oott 
benen ein Abgeorbneter fehlte) unb greifinnigen. — 2Bic müffeu 
an unferer fdjon wieberholt funbgegebenen Beforgnife, baf} bte Ber- 
fnüpfung mit bem ungewtffen Lofe beS 3otttartfS ber BUttwen- 
unb Baifenoerficherung fchaben fann, aud) jefet noch fefttjatten. 
Tie Aufgabe, oon ReidjSmegen für bie Bittwen unb Baifen ber 
Arbeiterbeoölferung gu forgen, mufe für fid) allein unb felbftänbig 
gelöft werben. 

Tie Arbeiterfrage tmb bie greifittnige BolfSparteL Auf ihrem 
in ben lebten Septembertagen gu Hamburg abgehaltenen Parteitag 
nahm bie freifinnige Bolfspartei gur Arbeiterfrage folgenben An¬ 
trag gifchbecf u. ©en. an: 

Ter Barteitag erflärt fidj nach wie oor enifchieben gegen jebcs 
AuSnabmered)t auch in Begug auf bie A?bciteroerf)äItttiffe. Tie Battei 
tritt ein für Sicherung unb BeraUgemctnerung ber Koalitionsfreiheit/ 
für Aufrediterhaltnng ber grei^ii igfeii unter ^erabfepuiig ber Spei fönen*- 
iarife auf ben Eifenbabnen. Tie Bartei erftrrbt unter Beieitigung uer» 
alteter Gertnbeoibnungen geitgemäfje RedjtSoerhältniffe für bie in SpauS- 
unb &anbwirtt)fchaft bcfdjärtigtcu ^erfonen. Ste erfennt in ben 
Arbeitnebmeroerbänbcn eine ebenfo beredjttgte ^nterrffenuertretung wie 
in ben Arbcitgcberuerbänben unb erblicft barin ein wefeutlidjcS BJittel 
gur görberung bes fogialen gortfdirittes; fie oerlaugt gcfr^lidje An» 
erfenmmg oder Berufsuereine. Tie Bartei tritt ein ftir ben Ausbau 
ber Arbeitcrfduiftgeiekgebung, insbeiotibere gur Abwehr gefunbbeüsid)äö* 
lieber Auforbenmgen an die Arbritsfiaft uott weiblichen B fr,0 tten, 
jugcublid)cn Arbeitern unb Kinbern. 8ic linterftüpt bie Gcftaltung ber 
öffentlichen Betriebe gu fogialen 3Äufteraiiftalten. Tic Bartei wird bei 
ber bemnädjftigcn Aciorm ber KranfcnoerfidierungSgcfcbgebung uidjt 
nur eintreten gegen jebc Sdjmälerung in ber Stellung ber freien .piilfö- 
taffen ber Arbeitnehmer, fonbern and) bemüht fein, bie AuSbebnung 
biefer unb anberer auf Selbftbülfe unb Srlbftuermnltung ber Arbeit» 
nebmer berubenben Bereinigungen auf Bittwen- unb Batfernerforgung, 
Berfidjerung gegen ArbeitSlofigfeit unb berglcidjcn gu erleichtern. . . 
Tas BereinS- unb Berfammlnugsredjt ift burd) ReidjSgefe^ in freibeit- 
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liebem Sinne gu gehalten, itiSbefonbere auch in Vegug auf bie 3:f)eil- 
nähme non grauen an Vereinen unb Ver(amntlungcn. 

Ein 3ufafcatttrag fiirfdf), betreffenb AuSgeftaltung ber Arbeiter- 
fchufegefe&gebung rourbe Iciber nur ber fHcidjötagöfraftion gur Er¬ 
wägung überroiefen. Der Antrag oerlaugt: 

„Die gartet forberl neben ber gcfe|lid)en VefchränFung ber tftnber« 
arbeii bie Erhöhung beS SdjufcalterS für jugenblithe Arbeiter unb bie 
.Oerabfefmng ber ArbeitSgeit für grauen unb weitere Vefdjränfung ber 
Aadjtarbeit. ©ie erfirebt bte VerftärFung unb Verbeffermtg ber (be¬ 
werbe auf |icf)t, namentlich burch ^perangiehung non Arbeitern unb Arbeit¬ 
gebern gu berfelben." 

3ur Wohnungsfrage würbe auf Antrag beS Abgeorbneten 
Dr. 9RülIer-Sagan befchloffen: 

„AngefidjtS ber oorgefdjrittenen 3 e it/ in ber Erwägung, bafe bie 
SBofjmtngSfrage einer grünblichen Erörterung bebarf, befdiliefct ber 
Parteitag, bafe bie „Wohnungsfrage" auf bie DageSorbnung beS ttächfien 
Parteitages gu fefccn ift." 

Damit ift biefe grage auf eine fehr lange VanF gehoben. 

Das auf Arbeit" rourbe auf bem fe elften chriftlich- 

fogialen Parteitag, ber am 29. September in Siegen abge¬ 
halten rourbe, non Dr. Scheffer-ßeipgig geforbert. $ach 3 c üungS- 
berichten äußerte er ft<h etwa folgenbermafjen: 

Was ben Arbeiter am meiften brücFe, fei bie plöpUdj eintretenbe 
Arbeitslofigfeit. Da$ KoalitionSredjt giebt ihm nicht bie aftoglidjFeit, 
fid) uor biefer Gefahr gu fchüpen, ebenforoenig bie Arbeitcrftf)uftgefejje. 
Würbe bas Aedht auf Arbeit eiugeführt, fo mürbe cS bem Arbeiter er¬ 
möglichen, in feiner §auSl)altung einen roirthidjaftlidj ficheren igaljreS- 
überichlag gu madien unb feine jä^rlid^en Einfünfte beffer gu nertheilen. 
tiefes Siecht auf Arbeit roirb, falls cS AeidjSgefefc wirb, mit einer 
3JcinimaIIohngrenge oerbunbett fein, unb bie SicherfteHung beS VugbetS 
jeber Arbeiterfamilie mürbe mit [ich bringen auch eine Erhöhung ber 
Hauffraft, foroie ftärfenb unb beruhigenb auf ben Arbeitcrftanb 
mirfen. . . . Wenn mir baS Stecht auf Arbeit einführen als bie Ein¬ 
richtung, bie ben Staat gunt $errn ber Arbeit machte, ermeitern mir 
feine Sefugniffe, baS StaatSbcroufctfcin mirb bei allen mehr geftärft 
werben, unb bie roirthf<haftliche Sclbftänbigfeit ift erreicht. 

An biefe Ausführungen fchlofc ftd) eine fehr lebhafte 23e* 
fprechuttg, in ber Pfarrer Lic. Weber fchroere VebenFen bagegen 
'äußerte, gn feinem Sdjtujjroort führte §ofprebiger a. D. D. StöcFer 
aus, baß, wollten roir gunt 3iel Fotnmen, eS noth thäte, ben erften 
<f}ti\tli(f}s fogialen©runbfafcgu oerroirFlichen: Schaffung obligatorifdher 
SerufSgenoffenfchaften, für bie ber Staat bie nötigen gefefclid)en 
©rurtMagen gu fRaffen hätte. 

Ein Qtobiifitne- mib ArbeitSrath für Norwegen foll nach einem 
pottt bortigen SRinifterium beS Innern oeröffentlidjten ©efefeentrourfe 
in Anlehnung an baS im Vorjahre in Dänemart erlaffene (>5efe& 
gefchaffen roerben. Der Entwurf empfiehlt bie Wahl einer Ver¬ 
tretung für $anbtoerF unb Snbuftrie, beftehenb aus 60 ^erfonen, 
beren 20 bem Arbeiterftanbe unb 40 ben Arbeitgebern unb anberen 
an Snbuftrie unb ©enterbe intereffirten $erfouen angehören. Diefe 
Vertretung mahlt einen Snbuftrierath, ber aus brei Arbeitern unb 
fedjs Arbeitgebern befteht. Snnerhalb beS ^nbuftrierathcS bilben 
bie brei Arbeiter unb brei ber Arbeitgeber einen ArbeitSrath, beffen 
Vürftfcenber oom König ernannt roirb unb roeber Arbeiter noch 
Arbeitgeber fein barf. Die Vertretung foll alle breiSahre einmal 
tagen unb über bie ihr oon ber Regierung oorgelegten ©efefc- 
entwürfe berathen, eoentueß auch eigene Vorfdjläge machen, roobei 
bie Arbeiteroertreter unter Umfiänben auch geforrbert berathen unb 
Vefdjlufj faffen Fönnen. Aufgabe beS SnbnftrieratheS ift eS, bem 
tKinifter beS 3nnern als technifdher Äonfulent in ben JmnbroerF 
unb 3nbuftrie betreffenben Angelegenheiten, mit Ausnahme ber 
JabriFaufficht gu bienen, roährenb enblich ber ArbeitSrath fich roit 
ben bie ga^riFauffidht betreffenben ^fragen gu Bef affen h«t. — 3)er 
^efehentrourf ift in feinem ©runbgebanFen als ein gortfehritt auf 
bem ©ebiete ber SogialpolitiF angufehen, ob jeboch feine Durch¬ 
führung in biefem Sinne bei bem lleberrotegen ber Arbeit¬ 
geber foroohl in ber Vertretung roie im Snbuftrierath möglich fein 
wirb, ift eine anbere Sfrage, bei ber uns fehr ftarfe 3 roe if e l aiI f 5 
iteigen. 

Die in Italien. 5)ie italienifche Stegiernng hat 

eine Äommtffton ernannt, bie mit ber Durchführung einer Enquete 
über bie ^ohngahlungSoerhältuiffe in Italien beauftragt rourbe. 
Die ftomtniffion foll auch Vorfdjläge, betreffenb bie gefefelidje 
Regelung ber ArbeitSlohngahlung erftatten. 


äoiiaJe 3«Poniie. 


©ine frangöftfehe £ohnftatiftif. 

Das frangöfifche Arbeitsamt oeröffentlicht eben eine Sohn- 
ftatiftiF,*) bie groar FeineSroegS Anfprudi barauf machen Fann, allen 
Anforberungen, bie an eine ähnliche Erhebung gu {teilen ftnb, gu 
entfprechen, bie aber immerhin ßohnbaten liefert, bie gu geitlichen 
unb örtlichen Vergleichen oerroenbbar finb unb im 3 u lQ mmen * 
hang mit ben mitgetheilten Daten über bie Soften ber ßebenS- 
führung geeignet ftnb, ein beutlidheS Vilb oon ber roirt^fd^aftlid^cn 
Sage ber Arbeiter gu geben. 

Die StatiftiF gerfällt, ben oerfchiebenen Duellen entfpredhenb, 
in brei Dheile. Als amtliche Erhebung Fann eigentlich nur ber 
erfte berfelben gelten, ber auf ben in ben 23ebingni&heften für 
öffentliche Arbeiten enthaltenen ßohnbaten baftrt; auf ©runb beS 
DeFrcteS oom 10. Auguft 1899 Ttnb bie Vehörben oerpflichtet, in 
ben Cahier des charges ßohnFlaufeltt aufgunehmen, bie ben 
Kontrahenten oerpflichten, bte ortSübIid;en ßöhne bei Ausführung 
ber Arbeit gu bejahten unb tm&en fich VerroaltungSbehörben 
bieSbegüglich an bte eoentueH geltenben ßohnübereinFommen groifchen 
Unternehmer- unb Arbeiterorganifationen gu hatten, ober an bie 
oon einer ad hoc gufammengeftellten Kommiffton oon Arbeiter- 
unb Unternehmerbelegirten foroie fonftigen Fompetenten Sßerfonen 
mitgetheilten ortsüblichen ßohnfähe. Die auf ©runb biefer Daten 
erfteCtte ßohnftatiftif Bezieht fich oornehmlich auf baS Vaugeroerbe. 
Der groeite Df;eit baftrt auf ßohnliftett, bie oon ben Prud’hommes, 
ober roo Feine folgen ©eroerbegeridjte beftehen, oon beit DrtSoor- 
ftehern ber gröfeeren Stabte geliefert rourben; hier hat man es 
roohl mit mepr ober minber genauen DurchfchnittSlöhnen gu thun. 
Der britte Dheil enblich ift baS Ergebnis einer oon prioater Seite 
angeftellten Umfrage; baS ,.Manuel gSneral de Tinstruction pri- 
maire“ hat bem Arbeitsamt bie Antworten gur Verfügung geftetlt, 
bie eS auf eine bei ca. 3500 Sßerfonett in 3000 Drten angefteÜte 
Umfrage über ßohnhöhe (eS rourben groei Dppen — Daglöhner 
unb Dtfchler — gewählt) unb ßebenSFoften erhalten hat. Db biefe 
Erhebung berechtigten Attfpruch befi^t, in eine amtliche ißuBliFation 
aufgenommen gu roerben, ntiifj bahingcftellt bleiben; eS hanbelt ftch 
wohl nur um approfimatioe Angaben, bie oon ben ßohnbaten aus 
anberen Duellen häufig genug abroeichen. 

8ür bie aus ben 23ebingni§heften gefd)öpften ßohnbaten liegen 
oergleichettbe 3iff ern für $aris oor, bie bis 1806 gurücFgehen, 


fteHte fich bemgemäfe für 

bie roichtigften 

ArbeiterFategorien 

Vartfer Vaugeroerbe 

folgettbermaßen 

(in EenttmeS): 



1806 

1842 

1862 

1880 

1900 

SRaurer . . 

. 32,5 

41,5 

62, s 

75 

80 

Steimnepen . 

. 32,5 

42 

55 

75 

85 

Dachbecfer . . 

. 65 

55 

70 

85 

85 

3tntmerer . . 

. 30 

40 

60 

80 

90 

Schloffer . . 

. 50 

50 

65 

77,5 

80 


Die oon ben Prud’hommes gelieferten Daten Iaffen ftch mit 
ben erften 1896 oon benfelben Stellen erhobenen ßohnangaben 
Dergleichen; bie Steigerung ber ßöhne, bie fich h' er ergieBt, fcheint 
in VariS ftärFer als in ber Sßrooing geroefen gu fein. Die Er¬ 
hebung erftreeft ftch auf 166 Drte. feir theilen aus ber StatiftiF 
folgenbe Daten gur Süuftration ber ßohnoerhältniffe mit (Daglöhne 
in Francs): 




1896 

1901 

Vierbrauer . . 

VarxS 

5,50 

— 


prooing 

3,82 

3,73 

Japegterer . . 

Paris 

8,50 

9,00 


prooing 

4,49 

4,85 

lifdjler . . . 

Paris 

6,75 

8,00 


prooing 

4,23 

4,20 

3d)Iof[er • . . 

Paris 

6,50 

7,50 


prooing 

4,18 

4,24 

Anftreidjer . . 

Paris 

0,60 

7,20 


prooing 

4,21 

4,38 

Sattler .... 

Paris 

6,50 

8,00 


prooing 

3,86 

3,85 

3iegclarbeüer . 

SPariS 

5,<>) 

6,00 


prooing 

3,70 

3,94 

Sdjneiberimten . 

Paris 

4,oo 

4,25 


prooing 

1,97 

1,98 U. f. 10. 


*) Bordereaux (le 


ilaires pour diverses Categories d’ouvriers 


eil 1900 et 1901. Oftice du Travail. Paris 1902. 
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2>aS ©efammtrefultat btv Umfrage über bie £ebenSfoften !ann 
iit folgenber Tabelle gu fammengefapt werben, bie bie Kofteit ber 
Ernährung pro Kopf unb SNonat barfteHen: 

grancs 


Crte bis 1500 Einwohner.67,u* 

Orte oon 1500 bis 5000 Einwohner . . . 69,so 
Orte oon 5000 bis 50 000 Einwohner . . 70,so 
Orte über 50 000 Einwohner. 79,oo 


$ie ®iffereng iit ben £ebenSfoften gwifcpen ben biüigften unb 
tbeuerften Orten fteflt fid) bemnacb auf 15 Vrogent. Stuf bie (Singel¬ 
beiten ber oorliegenben ©tatiftif fann hier wopl nicht eingegangen 
werben, Kann fie au<$ nicht als wiffenftpaftlich einwanbfrei gelten, 
fo bat fie bocp gewip ben Vorgug, bap fie baS Vubaet nidjt 
fonberlicp belaftet bat. Dr. E. Soew. 


$>er Verein jmn ©djup ber Huber toor AnSnupung mtb SKifftanb- 
lang bat in Berlin eine Art non „Neoierbienft" begrünbet, ber ficb auf 
ner[d)tebene SRelbefteDen in allen ©tabttpeilen ftüfct. ©(hon burd) bie 
erfte Vorarbeit beS Vereins ift eS gelungen, über 100 folcfjer SNelbe- 
ftellen etnguridjteu. $iefe ftnb burd) fleine Angeigetafeln an ben be* 
treffenben Käufern fenntUcb gemacht unb werben oon greunben beS 
Vereins im unbefolbeten Ehrenamt oerwaltet. ©ie nehmen Angeigen 
entgegen unb fenben jeben gemelbeten gall, ohne bap ber Name beS 
AnmelberS genannt wirb, an ben herein, ber bann felbft bie eittgeliten 
Sülle prüft. $>a$ Bureau beS Vereins, fowie baSjenige ber EentralfteDe 
für Sugenbfürforge in Verlin befinbet fid) SW. 48, Encfeplap 3; eS ift 
geöffnet oon 9 bis 4 Ubr. 

$>«S „VonuS-©hftem" tu ber engltfdjett 2Rafdjinemnbtiftrie. 

£)aS amerifaniftbe ^Srämienfpftem für bie Entlohnung oon ©tücf- 
arbeitern in ber Nkfcpineninbuftrie, burcb welches ArbeitSgeit er- 
fpart werben foll (oergl. SaprQ- XI „©ogiale $raj;is" ©p. 1101), ; 
bat auch in Englanb Eingang gefuitben unb Anlap gu Süfferengen i 
gwifcben Arbeitern unb Unternehmern gegeben, bie fürglicb in 1 
einer ©pegialfonoention über baS „VonuS-©hftetn" befeitigt worben ! 
finb. $)aS begüglicbe in EarliSle getroffene Uebereinfommen be- j 
ftimmt, | 

1. bap für jebe Arbeit in allen gälten ber 3 e itIopn gegablt | 

werben muß; ! 

2 . Uebergeit unb Nachtarbeit fotten wie bisher begablt werben; 

3. eine 3 ci tbeftimmung für bie Ausführung einer beftimmten ' 
Arbeit barf nur bei Einführung neuer SNetpoben ober 3n- 
ftrumeute geäubert werben; 

4. foll feine girma baS VonuS-©t)ftem einfübren, wenn fte nicht 
beabfubtigt, babei gu bleiben. 

3)ie Arbeiter batten gefürchtet, bap bie Vrämiirung ber Arbeiter, 
bie eine beftimmte Arbeit in fürgerer als oorgefcpriebener 3^it auS- 
fübren — unb barin befiehl baS VonuS-©t)ftem — alle Ucbel mit 
ficb bringen wirb, bie betn ©tütflopnfgftem überhaupt anbaften. 
®urd) baS getroffene Abfommeit foü btefe ©efapr befeitigt werben. 
3m llebrigen banbeit eS fidj oorläufig nur um Verfudpe mit 
bem ©pftern unb foll fpäter, wenn reichere Erfahrungen oorliegen, 
eine betaiüirte Konoention über baS VonuS - ©pftern abgefcbloffen 
werben. 


ßotmmmak Sozialpolitik. 

Erfter Effetter VerwaltnngSbertdjt. $)er §. 56 ber rbeinifd)en 
©täbteorbnung legt ben Vürgermeiftern bie Pflicht gur Erftattung 
eines SapresberidjtS auf. £ie Viirgermeifter oon Effen haben biefe 
^Berichte bisher mit Ausnahme ber Sabre 1865—67 nur mitnb- 
Iicb erstattet. NteiftenS enthalten ja aHerbingS bie jährlichen ©täbte- 
23erid)te lebiglid) trocfeneS 3abtenmaterial, baS nur wenigen Anreig 
gur £eftüre bietet; fie fönnen oon Unternehmungen, bie ftd) über 
mehrere Sabre erftrecfen, nur Vrucpftücfc ober oielfacbe VMeber- 
holungen bringen. SDaS hat oermuthlich einige beutfdjc ©tabt- 
oerwaltnngen oeranlapt, nur Berichte über fünfjährige, gehnjäprige 
unb uod) längere Verwaltung* - Venoben perauegugeben. 2>ie 
XI. Konfereng beutfcper ©täbteftatiftifer, bie einen Normalplan für 
ftäbtifdje VerroaltungSbericpte ausgearbeitet hatte (ogl. VI. Safjrg. 
©p. 708) hat gleichfalls empfohlen, in fünf- ober gehnjährigen 
3wifd)enräumen, namentlich im tabeüarifcben Ibeil, Niicfblicfe gu 
geben. Sn Effen hat bie Errichtung beS ftatiftifdjen Amtes für 
bie Ausarbeitung eines wirtlichen 5BerwaItungSberid)teS ein geeig¬ 
netes EMieb im ftäbtifd)en 23erwaltungsförper gefd)affen; helfen 
bisherigem oerbienftoollcn ßeiter Dr. ©iebfclbt, ber einem Nuf 
nad) £)reSben folgt, banft im Vorwort ber Dberbürgermcifter 
3roeigert oor allem für bic Unterftüfeung bei Ausarbeitung 


beS erften SSerwaltunaSberichteS*) ber ©tabt Effen, ber ftd) feine 
geringere Aufgabe gestellt hat als eine Ueberfic^t über bie Ver¬ 
waltung ber ©tabt im abgelaufenen 3ah r hnnbert gu geben. Vor 
genau hnnbert Sahren oerlor bie freie Neichsftabt Effen ihre 
©elbftänbigfeit burd) NeichSbeputationShauplfchlufe unb würbe ein 
£heii beS Königreichs V r ^u6en, nid)t gu ihrem ©chaben. ©ie ift 
feitbem aus einem wingigeu NeidjSftäbtdjen oon 3000 Einwohnern 
gu einer beutfchen Snbnftrieinetropole oon 185 000 Einwohnern 
angewachfen. ^ie ©tabtoerwaltuna hat bie Aufgaben erfannt, bie 
ihr baS ftarfe Anwachfen ber Arbeiterbeoölferung in Effen auf¬ 
erlegt. 5E)aS Vorwort lieft fich wie ein Programm für eine tüch¬ 
tige, umfuhtige, weitfchauenbe, ben fogialpolitifchen gfortfchritt 
erftrebenbe ©tabtoerwaltuna. Es weift nicht nur barauf hin, bafc 
fid) bie Arbeit ber ©enteinoen f<hon jefet mit Erfolg auf faft alle 
wirthfchaftlichen Eebiete erftrecft unb baS ©treben, ihre Eigen¬ 
betriebe gu erweitern, ftetig gunimmt, fonbcrn es nennt als 
ber 3 u fnnft in erfter ßinie bie fogialpolitifche Xhätigteit ber ®e- 
meinben. Vei bem Ausbau ber VerficherungSgefepgebung unb bei 
ber berechtigter Vkife oielfach gewiinfchtcn Vereitifadjung berfelben 
möge man ben ©efichtSpunft einer engeren Anlehnung an bie ®e- 
meinbeorgane nid)t aufeer Acht Iaffen. Weitere Aufgaben biete baS 
©ohnungSmefen. Um baS ©chlafftellenwefen gu beffern ober gu 
befeitigen, müßten bie ©emeinben ihre 5>anb bagu bieten, ßogir- 
häufer für Unoerheirathete beiberlei ©efdjledjteS gu errichten. VolfS- 
bibliotbefen, fiefehallcn, Kaffee- unb VolfSfüchen, guirforge für bie 
Vefchäftigung oorübergehenb arbeitslofer V er fonen, fommunale 
ArbeitSnachweife, gemeinbliche Siegelung unb Kontrole ber gewerf- 
fchaftlidjen Arbeiterorganifationen ftnb einige ber aufgefiibrten 
gfragen, mit benert fid) bie ©etneinbe befchäftigen foll; bie EJefep- 
gebung möge bie 3nftänbigfeiten ber EJenteinben auf biefem (Gebiete 
erweitern. Vknn S^ntanb, fo fei bie (Senteinbe bagu berufen, bie 
fogialen ©egenfäpe auf frieblichem V^ege auSgugleidjen. ^aS ftnb 
golbene SBorte, bie hoffentlid) Veadjtung unb Nacheiferung finben. 
— 2)er mit 54 tafeln unb Karten prächtig auSgeftattete geftbanb 
bietet nicht fowohl eine fummarifthe Ueberftcht über bie $aupt- 
ereigniffe ber Verwaltung; er geigt uns auch bie Entftehung oieler 
©emeinbeeinrichtungen ober hoch bie organifatorifdjen Aenberungen, 
bie oorgefommen ftnb. ®er ©efammtbericht wirb fteper nad) feiner 
Sertigftcflnng ein Nachfd)lägewerf fein, woburd) eS fowohl ben 
eingelnen Neffortbeamten als auch & en ^ er Verwaltung gerner- 
ftehenbett, namentlich ben 9Witgliebern beS ©tabtrathS unb Vürger- 
auSfchuffeS möglich wirb, fid) rafch unb im Allgemeinen wohl 
erfdjöpfenb gu unterrichten. Sp. 

$er Verbanb ber mittleren ©täbte VabenS labt gu feinem 
VIII. orbentlidjen ©täbtetage in ©djopfheitn auf ben 25. DFtober 
ein. Er wirb fich bort mit ber Neuorbnung beS ©runbbud)» 
wefenS befchäftigen. ©eforbert wirb für jebe ©enteinbe, bie bie 
nöthigen Einrichtungen treffen unb einen geeigneten Veamten an- 
ftetlen will, bie Vefugnip gur Errichtung eines ©emeinbegruttb- 
buchamteS, fowie eine VerbiHigung ber ©ebührett. gferuer foll im 
Anfcplup an einen Vortrag beS ViirgermeifierS SBithun-Vretten 
über bie UnfaHoerftcherung ber ^erwehren bie ©rofth^SOQ^ 6 
Negierung um Unter ftiipung beS Antrages beS NeichStagS- 
abgeorbneten o. ©alifd) erfudjt werben, ber ben Erlap eines NeichS* 
gefepeS über bie Entfd)äbignng oon V^rfonen forbert, bie bei 
NettuugSwerFen oerunglücfen. Ein ähnliches Verlangen ift fdjon 
in früheren S^hpn oom Verbanbe oertreten worben. 2>ie Ne¬ 
gierung foü weiter um eine Verorbnung erfud)t werben, bie bie 
Neinlicpfeit in ©aftwirthfdjaften fiepert. ^)en Anlap ^ier^u bot bie 
Unmöglichfeit für bie ©tabt Eberbach, mangels gefeplicper ©ruub- 
lagen ortSpoligeilid)c Vorfcpriften gur ©ieperung einer reinlichen 
Vepanbliutg ber ©peifen unb ©etränfe in 5Birtpfd)aften gu er¬ 
laffen. Sn eine Erwägung foü über bie Örage eingetreten werben, 
ob eS fiep empfehle, bie Äemter beS ©emeiubemaifenrathS unb ber 
Snoenturbepörbe als ©emeinbeämter aufgupeben unb fie iprem 
VJefen entfpredjenb als ftaatlicpe §iilfsämter beS VormunbfcpaftS- 
begw. NacblapgcridjteS gu organifiren ober bem ©emeinbe-SBaifen- 
ratp aus bem Vermögen ber Viiinbel in ben gleidjen gäüen, wo 
fie ftaatlicperfeitS erhoben werben, ©ebupruiffe gugubiÜigen. — 
Nad) bem 3apreSberid)t gehören bem Verbanbe 54 ©täbte an. 
®er Verbanb pat um bie Aufnahme einer Veftimmung in bie 
©emeinbeorbnung petitionirt, wonach mit 3nftimmung beS Viirger- 


*) Sic Verwaltung ber ©tabt Effen im XIX. gahrpunbert mit bc= 
fonberer Verüdfiditigung ber Iepten jünigepn Snht’f- Erfter Vcr- 
waltiuigsberidjt ber ©tabt Effen, erftattet oom Cberbürgcrmeifter 
^weigert, bearbeitet oom ftäbtiidien ftatiftifepen Amt. I. Vanb. 1902. 
2)rucf oon QJ. 2). Vaebeler in Effen. 
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auSfdjuffeS unb ©taatSgenehmigung, unter AuSfchlufe beS NedjtS* 
roegeS AllmenbnuJungen, bte gu öffentlichen 3roecfen oerwenbet 
werben foßen, ober bie eine rationelle ©emeinbewirthfehaft er* 
ferneren, wafjlweife burch anbere Naturalnufcungen ober burch 
©elbrenten erfefct werben bürfen. ©treitigfeiten über bie ßöfje ber 
©ntfdjäbigung entfdjeiben bie Verwaltungsgerichte. 3)ie Verftaat* 
Hebung ber Slidjämter würbe empfohlen, nur will man bie Aidjung 
ber Qäffer im Sntereffe beS ^nblifumS bei bert ©täbten beiaffen. 
Anbere 3Kafenabmen bezogen fid) auf Anbahnung eines befferen 
gürforgegefepeS für ©emeinbe* unb $örperfcf)aftsbeamte, Aenberung 
oon ©efetjäftsorbnungen, Armen-Stranfenpflegefoften, Aufbringung 
ber Soften ber §anbwerfsfammern u. A. 

Arbeiterfefretariat als ©emeiubcanftalt in SatferSlantem Am 
1. Dftober wirb in SlaiferSlautern ein Arbeiterfefretariat als @e* 
meinbeanftalt eröffnet unb aus SNitteln ber ©tabt eingerichtet unb 
betrieben. $)er ©efretär wie fein ^erfonal finb Vebicnftete ber 
Stabt; fie arbeiten unter Aufficf)t beS oom Stabtratb befteßten 
AuSfchußeS, ber aus bem Vürgermeifter ober feinem ©teßoertreter, 
fünf Vritgliebern beS ©tabtratljeS unb fünf Arbeitern, bie bem 
Stabtrattje nicht angehören, befteht (oergl. auch 0p. 1242). $)aS 
Arbeiterfefretariat i|t gur miinblichen ©rtheilung oon Nath unb 
AuSfunft oerpflidjtet a) in NechtSangelegeuheiten; b) in gewerb* 
liehen ©treitigfeiten, hierbei ohne ©ingriff in bie 3uftänbigfeit beS 
©ewerbegeridjtS; c) über Slranfen», Snoaliben* unb Unfall* 
oerfi<herung; d) über ©emerbeorbnung unb Arbeiterfchufc; e) über 
Vereins* unb VerfammlungSred)t; f) über gabrifinfpeftion; g) über 
©eiinberoefen; h) über SBohnungSwefen unb Ntietheftreitigfeiten unb 
i) in §eimatf)*, Armen* unb UnterftüfcungSfachen. $er ©efretär 
bat in ber Siegel auch bie fchriftliche Anfertigung oon ©ingaben, 
Schreiben, Verwerte* unb VernfungSfdjriften unb bergl., nicht 
aber eigentliche ^rioatforrefponbengen gu übernehmen, gür bie 
Anfertigung eines ©chriftftücfeS ift gur &ecfung ber VaarauSlagen 
ein Vetrag oon 10 4 neben ben etwaigen ^ortofoften unb be* 
fonberen Auslagen fogleich gu entrichten. Veweift bie ©tabt in 
ber Sahl beS ©efretärS eine gliicflidje £>anb, fo wirb ber ©in* 
rid)tung baS Vertrauen ber unbemittelten VolfSfreife nicht fehlen. 
'Sisber h fl ben fich nur wenige ©täbte bagu entfchloffen, felbft 
Arbeiterfefretariate gu errichten, fonbern bieS ben Arbeiter* 
organifafionen überlaffen ober nur irgenb eine ©teile im Statt)» 
häufe als AuSfunftSfteße beftimmt. $em Veifpiel oon SfaiferS* 
lautern ift eifrige Nachfolge gu wünfehen. 

kommunale NothftanbSarbeiten tu graufreidj. ©ine amtliche 
3 ufammenfteßung über bie oon frangöfifchen ©emeinben im 3 ahre 
19C)1 eingeleiteten NotljftanbSarbeiten gur Abhülfe gegen bie 
Arbeitslofigfeit ergiebt, bafe folthe oon 69 ©emeinben — gegen 
59 im Sabre 1900 — oeranfialtet worben finb, unb beliefen fich . 
bie gefammten SToften berfelben auf 1 666 652 grcS. gegen 
1 675 182 grcS. im Vorjahre. $)ie bei ben NothftanbSarbeiten 
gegablten Söhne betrugen 18 ©eittimeS pro ©tunbe unb IV 2 bis 
-V 2 grcS. pro $ag. 

3Ubetterbc»eguitg. 


$er Stoljlengrö&erftreif in ^ennfhltmnien. 

3 u beti fechSten SNonat geht nun ber große Äohlenarbeiter* 
auSftaub, ber mehr als 150 000 Arbeiter beS pennfploanifchen 
.partfohlengebietS umfaßt. S)ie gorberungen ber ©treifenben gehen 
auf Sohnerhöhungen für ©tücfarbcit, achtftünbige Arbeitsbauer für 
3cüarbeit unb Anerfemtung ber ©etoerffdjaft als Vertreterin ber 
Arbeiter. S» biefent lederen $unft wollen bie Arbeitgeber, baS 
finb oor Allem bie Magnaten ber großen ©ifenbahnlinien, unter 
feinen Umftänben 3 ugeftanbniffe mad)en; fie, bie in ben Krufts unb 
©pnbifaten ber Unternehmer bie felbftoerjtänblidje Siegelung ihrer 
Sntereffen erblicfeu, oerweigern bie Anerfemtung ber ©leichbered)» 
tigung ben Arbeiterunionen. $)er ©treif ift allmählich gu einer 
großen nationalen Kalamität geworben. $)er Nlattgel an .f)art* 
fohlen macht fid) immer ftärfer fühlbar, bie Slohlenpreife fteigen 
enorm. 3 n ben großen Snbuftriebegirfen beS DjteitS tnüffen 
gabrifen fchließcn, anbere behelfen fich mit 2 öeichfol)len unb $olg, 
oiele Ätafdjanftalten unb Väcfereien gehen in ben groben ©täbten 
ein, bie greife fiir fmuSbranb-Anthracitfohle finb bis auf 30 $ 
iür bie Xontte unb höher geftiegen, alles brennbare wirb als ©rfap für 
Stöhle oerjucht, Stanaba unb ©nglanb liefern gwar Sohlen, aber bet 
Weitem nicht genug. SDlit gurdjt unb Saugen fiefjt bie Veoölferung 
bem hinter entgegen. Um ber ärgften Noth gu fteuern, will ber 
Schiifahrtstruft (ÜKorgau) 50 000 Sons Sohlen aus ©nglanb be* 
Sieben unb an bie Armen fowie an bie ©pitäler in Aeto JJorf ocr* 


theilen. S)ie erlittenen ©chäben ber ©rubenbeftfeer unb Arbeiter 
fowie ber in ÜJtitleibenfchaft gegogenen Streife werben auf weit 
über 100 Vlißionen 2>oflarS gefchäht. 

Unter bem ferneren 2)rucf beS AuSftanbeS forbert bie öffentliche 
Meinung immer lauter eine Vermittlung. 2)ie Verfuche einflufe* 
reicher ^olitifer unb ^Srioatleute finb biS jefct fämmtlich an ber 
©artnärfigfeit ber ©rubenbeßher gefcheitert, bie jeben AuSgleid) oon 
ber $anb wiefen. $un würbe baS Verlangen nach einem ©in* 
greifen ber ©taatS* unb ber VunbeSbeljörben laut; SÄaffenoerfamm* 
Utngen befchloffen bie ©inberufung einer SRationalfonoention, ber 
SRuf nach Verftaatlichung ber ^ohlenbergwerfe würbe oon ber 
bcntofratifchen ^artei in Wewporf erhoben. Von ben Stangein unb 
religiöfett Vereinigungen würbe ein ©d)iebSgericht empfohlen. 
3 efct entfchlofe fich ber ^räfibent ber Vereinigten ©taaten, felbft bie 

t aub gu einem griebensfchlufc gwifchen ben Arbeitgebern unb ben 
rbeitern gu bieten, ©r berief auf ben 3. Dftober ntS 9Bei&c £>auS 
gu VJafhington fünf h er oorragenbe Unternehmer, ^räftbenten oon 
©ifenbahnen, unb brei Arbeiterführer. Slach telegrapbjifdjen Veristen 
betonte ber ^räßbent, er erhebe nicht Anfprnch, oon ©efepeS* ober 
AmtSwegen gum ©infehreiten berechtigt gu fein, aber er wenbe fich 
mit SRachbruä an bie VaterlanbSliebe beiber Parteien mit ber Auf* 
forberung, ihre ©treitigfeiten oorläufig gurücfgnfteßen, ein Ab* 
fommen gur fofortigen ©ieberaufnahme ber Arbeit abgufchliefeen, 
um baburcf) baS fd;recflid)e nationale Unglücf, baS bie Öohlennoth 
gu Veginn beS föinterS mit fnh bringe, abguwenben. ^)er Vräfibent 
erfuchte bie £beilnef)mer, um 3 Uhr Nachmittags wieber im SBeifeen 
ftaufe gu erfcheinen. ©r hoffe, bafe fte bann in ber Sage fein 
würben, Vorfdjläge gu unterbreiten. $)iefe Hoffnung hat fid) nicht 
erfüßt: $)ie Äonfereng im SSeifeen $aufe fcheiterte an ber ftriften 
Steigerung ber Unternehmer, bie ©ewerffchaft als 
gleid)bere(htigte ©egenpartei anguerfennen. ©ie woßen 
nur ben eingelnen Arbeitern bebingungSlofe ArbeitS wieberauf nähme 
geftatteu. 3)ie Arbeiterführer bagegeu erflarten fich bereit, ben 
©treif fofort gu beenben, falls bie Differenzen einem oom $räfi* 
benten Noofeoelt eingefehten ©chkbSgericht unterbreitet würben. 
2)ieS würbe oon ben Unternehmern runbmeg abgelehnt, ©omit 
roirb ber AuSftanb fortbauern unb bie Arbeiter behaupten, fie feien 
im ©tanbe, ben ©treif ben gangen Sinter hw&urcf) aufrecht gu 
erhalten. 3)ie Unternehmer aber oerfüuben, fie hätten Seute genug 
gur Verfügung, um bie Sfr>hle gu förbern, wenn fie nur militänfehen 
©chuh für bie Arbeitswütigen gegen ben Terrorismus ber ©treifen¬ 
ben erhielten. 

2 Bie telegraphifch oerfichert wirb, tritt in ber treffe eine fthwere 
©nttäufchung über baS ©djeitern beS AuSgleid)Soerfuch3 gu Sage. 
Vtan befürd)tet Unruhen in ben grö&eren ©täbten, ba bie ärmeren 
©chichten ber Veoölferung jefet fchon in fdjlimmer Sage finb. 
SKaffenfunbaebungen weiben für bie nädjften Sage erwartet, in 
Detroit woßett am 9. Dftober Vertreter oieler ©täbte gufantmen* 
treten, um über Vtittel gegen bie ftohlennoth gu berathen. ^)ie 
©pmpathien ber Veoölferung wenbeti fich immer offener ben 
Arbeitern git, trofcbem fdjwere Vefchulbigungen wegen ©ewaltthaten, 
9Jtorb, Vranb, Naub, gegen bie AuSftänbigen erhoben, oon biefen 
aßerbingS energifd) beftritten werben. Die Verfaffung ber Ver¬ 
einigten ©taaten oerbietet, ©inmifchuttg ber ©entralgewalt in bie 
Verl)ältniffe ber eingelnen ©taaten; Vennfptoania mufe baher gu* 
nächft felbft fehen, wie es bie Sfohlenfalamität behebt. ®cr ©ouoerneur 
wiß bie gefammte ©taatSmilig gur Aufredjterhaltuug ber Drbnung in 
bie Mo^lenbiftrifte fenben. Noofeoelt aber fefet bic AnSgleichoerfuche 
fort. ©0 hat er am 5. Dftober Vefpredjuitgen hierüber mit feinen 
VUniftern gehabt. Vlöglicherweife wirb berM 0 tjlcnftreif ber AuScjangS* 
punft für tiefgreifenbe Aenberuugen im ©taatSwefeu ber ainerifani» 
fehen Union. 2)enn bie lluerträglidjfett beS 3uftaitbeS, bafe eine ,£>anb* 
ooß mächtiger Mapitaliften bas gange 2Birth|ct)aftSleben einer Nation 
in Sejfeln fchlagen fann, wirb in biefent gaße mit fchmerghafter 
©inbringlidjfeit ben ©taatSmännern unb bent VoUe am eigenen 
Seibe bargethan. 

2)eutfd)e ArbeitSfantpf-Statifti! für baS gtoeite Cuartal 1902. 
Nach ben geftfteflungen beS Slaiferlichen ©tatiftifchen Amtes würben 
im gweiten Duartal 1902 341 ©treifs begonnen, währenb nod) 
41 aus bem erften Duartal weiter gingen. Veenbet würben 
311 ©treifs. Von ben beenbeten ©treifs waren 884 ^Betriebe er¬ 
griffen, oon beiten 281 311 oößigem ©tißftanb famen. AIS §ödjft* 
gahl ber gleichseitig ftreifenben Arbeiter werben 13 732 genannt, 
währenb 980 als gegwuitgeu feiernb bcgeidjnct werben. Als ooß* 
ftänbig erfolgreich beenbet werben 69 ©treifs bcgeidjnct unb 88 als 
theilweife erfolgreich, bie übrigen als erfolglos. — Vegonuene 
AuSfperrungen ocrgcidjnet bie ©tatiftif 15, währenb 5 itodj aiiS 
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bem erften Quartal fdhwebten. Beenbet würben 12. GS waren 
an ben beenbeten AuSfperrungen 76 betriebe beteiligt unb 1161 
bie $öchftgahl ber gleichzeitig auSgefperrten Arbeiter, währenb 60 
gelungen feierten. Bon oen beenbeten AuSfperrimgen waren 7 
ooflftänbig unb 3 theilweife etfolgreich, 2 erfolglos. Weitaus bie 
meiften AuSftänbe, mehr als bie £)älfte, betreffen baS Baugewerbe, 
bann folgen bie Qnbuftrien ber $olg* unb ©dhnißftoffe, ber 
Dejtilien, ber Grben unb ©teine; im Bergbau ftnb nur 8 ©tretfs 
oorgefommen, aber fte h a &en 1688 Arbeiter betroffen, nicht oiel 
roentger als bie 188 ©treifs im Baugewerbe mit 2091 Arbeiter. 
Die größten AuSfperrungen betrafen bie ©chneiber in Münzen, 
bie Bauarbeiter in £>alberftabt, Bren^lau unb Uecfermünbe unb bie 
^orgellanarbeiter in Kahla. 

NetdjSOerbanb ber djrifiUtdjeit Ärbeiterorgantfattonen Defter* 
retdjS. Die ebriftüd^en Arbeiteroereine QefterreichS ha&en befdfjloffen, 
fich gu einem über baS gange Neich greifenben, einheitlichen Ber« 
banbe gu organiftren, um unter ^intenanfefeinig ber beftefjenben 
Politiken Dtfferengen mit Nadf)brucf bie Arbeiterbewegung gu 
förbern. Diefe 3ufammenfchließung ift besbalb oon befonberem 
Sntereffe, weil fie fi<h auch auf bie gewerffd>aftlid^e Qrganifation 
miterftredfen foll, unb bamit bie centraliftifche Denbeng ber öfter* 
reiebifeben ©ewerfoereinSbewegung oon Neuem in glufe gebracht 
wirb. 3roar würbe über bie beantragte Nefolution 

„Gute ber näd)ftliegenben Aufgaben ber Bcrbanbsteitung ift bie 
görberimg ber $ad)organiiation. ©ierfür wirb oorgefcblagen: Silbung 
oon gadjfeftionen innerhalb ber Bereine, ber SanbeSoerbänbe itnb beS 
BetcbsoerbanbeS; fobalb eS bie Bcrhältniffe ermöglichen, Ablöfung ber 
©efiionen burch gachoereine für baS gange Neidj, beren Ortsgruppen 
ben SanbeSoerbänben unb baburdj auch bem NeidjSucrbanbc angehören," 
noch nicht abgeftimmt, fonbern im Anfdjluß baran nur allgemein 
bie Durchführung ber gemerffchaftlidjen Drganifatioit ber chrift* 
liehen Arbeiterfchaft empfohlen, bod) mit bem auSbrücflidhen 3 u fafe: 
„An jeber gewerffchaftlichen Neugrünbung, welche oon ber NeirfjS* 
oerbanbsleitung nicht anerfannt wirb, bürfen fich bie Mitglieder 
beS BeichSoerbanbeS nicht betheiligen." 

©trcifbeWegmtg unb Spaltung bet ben belgifrfjen Glasarbeitern. 
Aus Brüffel wirb uns gefchrieben: Gs giebt wohl nur wenige 
^nbuftriegweige in Guropa, in benen bie Kämpfe gwifdjen Arbeit 
unb Kapital währenb ber lebten Sahre mit fo wenigen Unter* 
bred)ungen angebauert haben, wie in ber belgifcfjen ©IaShibuftrie. 
Die Nouvelle Union Verriöre, ber mäd)tige ©ewerfoerein biefeS 
ArbeitergweigeS, an beffen ©piße ber rührige Gbrnonb GifleS fteht, 
war in biefen Kämpfen immer mehr erftarrt, unb eS bürfte nidjt 
oielen ©ewerfoereinen bisher geglüeft fein, einen fo großen $rogent* 
faß ber in ber Qtobuftrie thätigen Arbeitsfräfte fich angugliebern, 
wie fte eS oermocht hat- Öreilid), ber DerroriSmuS, ben fie gegen 
Mitglieber unb Nicßtmitglieber anwanbte, hatte ihr oiel geinbfehaft 
jugejogen, unb fo genügte benn ber erfte Anlaß, um bie Kampfes* 
facfel in bie ©laSarbeiterfdjaft gu werfen. Droh ber wenig 
günftigen Sage ber Snbuftrie war eS bem nicht unmittelbar am 
BrobuftionSprogeß betheiligten Kontingent ber Arbeiter (Berpacfer, 
Magaginarbeiter :c.) fürglich geglüeft, bei ber Unternehmeroereinigung 
burd) Anbrohnttg beS AuSftanbeS eine Sohnerhöhung oon 15 °/ 0 
bureßgufeßen. Diefer Dbeil ber Arbeiter gehört feit einiger $eit 
nicht mehr bireft gur Union Verriere, ber ©ewerfoerein nennt ft<h 
l’Ideal, aber bisher ftanben fie hoch in enger Fühlung mit bem 
§auptgewerfoerein. Nun hat geftern biefer, welcher bie eigentlichen 
©laSbläfer :c. umfaßt, ebenfalls eine Sohnerhöhung oon 15 °/ 0 
geforberi, bie aber oon ben Unternehmern abgewiefen würbe. Die 
Qolge ift nicht nur bie Anfiinbigung beS ©treifs unb bie AuSficht 
auf ein erneutes oöHigeS ©tirifteßen ber Snbuftrie oom 1. No* 
oember ab, fonbern auch bie gegenteilige KriegSerflärung ber beiben 
?lrbeitcrfategorien, welche in ihren 3 e ttungen „La revanche“ unb 
„La defense“ fid) bitter befehben. dS fei bemerfl, ba& ber am 
Dfen befchäftigte Dheil ber Slrbeiterfcfjaft (Bläfer :c.) in ben leiden 
Sahren fehr bebeutenbe Sohnerhöhungcit burd)gcfe(jt hat (70 °; 0 
feit 1895), hinter benen bie ben Dtaga^inarbeitern, Berpacfcrn 2 C. 
gewährten 5lufbefferungen wefentlich prücfgeblieben waren. 

SlrbcitSPcrhältniffe bei ben fchwet^crifchcn Bahnern Sluf ein 
©efud) ber 2lrbeitcrunion ber fchweigerifdjen Dransportanftalten hat 
bie ©eneralbireftion ber BunbcSbahncn erflärt, bafe für bie 9llterS- 
oerficheruug gürforge getroffen unb bie Anregung einer eiugehcn* 
ben Prüfung unterzogen werben foll. dine Konferenz oon Ber* 
tretern fd)wci 3 enfd)er ©tragen» unb Drahtfeilbahnangeftelltcu 
befd)lof 5 , baS dentralfoinite ber ?lrbeiteruniou fdmn'tzerifdjer 
DrauSportanftalten neucrbingS ju beauftragen, gegen bie bunbes* 
rätl)liche Berorbnung, wegen Berläugernng ber Arbeitszeit auf ben 
Nebenbahnen bei ben eibgcnöffifd>cn Nätljen ©djritte zu thun. 


Neuer ©trafienbahnerftreif iu ©enf. 3um britten 2Ral ftnb 
in ©enf binnen wenigen Btonaten bie ©trafeenbahner in eine Be¬ 
wegung eingetreten. 3>nt Suni ftettten fie einige Öorberungen, bie 
bem ©chiebSgericht unterbreitet würben. dS fano eine Berftänbigung 
ftatt, bie Augeftellten erhielten eine Sohnerhöhung unb oerzidjteten 
auf anbere fünfte. Nun h err f^te Buhe, bis bie Dramwap* 
Direftion am 30. Auguft 44 AngefteHten, barunter mehreren 2Bort* 
führern bei ber Sohubewegung, fünbigte, währenb bie Aufnahme 
neuer Angeftellter auSgefchrieben würbe. Daraufhin trat baS gange 
Berfonal in ©treif, ber fein dnbe fanb, als ber ©taatSrath ben 
©chiebSfpruch übernahm, ben beibe Dheile annahmen. Der ©chiebS* 
fpruth lautete faft burdjgehenb gu ©unften ber AngefteHten. ©tatt 
aber ben faum ^ergeftedten Öriebeit gu erhalten, fteüte ftdl) bie 
Berwaltung mit neuen Maßregelungen ein. Die f. 3- ©efünbigten 
fann fte nach ^ cm chiebSfpruche nicht mehr entlaffen, aber fie 

„oerfefet" fie, baS h e tfet, fte weift ihnen fthwerere Arbeit bei ge¬ 
ringerem Sohne gu. UeberbieS würben dnbe ©eptember oier An* 
gestellte, bie f. 3* mitftreiften, ohne Angabe oon ©rünben entlaffen, 
währenb feit einiger 3 e ^ ällmälig neue auSlänbifche unb nicht in 
ber Qrgaitifation fteheube Kräfte aufgenommen werben. Die 
©traßenoahner argwöhnen bie Abficht einer 3 e rtriinimerung ihrer 
Drganifation unb legten beShalb bie Arbeit nieber. Der „©ewerf- 
fchafisbunb" unterftüßt fte, weil er (nach & er «S^ff. 3 C ^9-") 
hüten will, baß in 3 u ^ un ft k urc h ©chiebSfpruch etwa erzielter 
drfolg burch anbere Maßnahmen aufgehoben wirb, wie eS bieSmal 
ber gatt ift. Mehrfach finb Unruhen oorgefommen. 2Bie eS heißt, 
wirb ber ©eneralftreif erwogen. 

©treifbetoegung ber frangoftfehen Bergarbeiter« Die feit Soeben 
gährenbe AuSftanbsbewegung unter ben Bergarbeitern ber nörblichen 
Begirfe ift in eine neue $h a fe eingetreten. Nachbem am 28. ©ep¬ 
tember ber Bergarbeiterfongreß bem ©eneralftreif grunbfäßlich gu» 
geftimmt, beffen dröffnung jebod) bem Nationalfomite überlaffen 
hatte, haben am 2. Qftober bie Grubenarbeiter oon Sille in einer 
großen Berfammlung ben fofortigen AuSftanb befchloffen, ber, wie 
ber ©eneraifefretär beS BergarbetteroerbanbeS erflärte, einftweilen 
nicht gegen bie Negierung, fonbern gegen bie ©rubenbefißer ge¬ 
richtet fein foll. Neueren Nachrichten gufolge breitet fich ber ©treif 
auS; eS fotten gegen 20 000 Arbeiter feiern. Doch wirb ber AuS¬ 
ftanb fcßwerlich allgemein fein, in BaleitcienneS haben g. B. bie 
Delegirten oon 5000 Arbeitern befchloffen, fort gu arbeiten. 
Die öorberungen ber AuSftänbigen erftreefen fich Sefent* 
liehen auf Seftfefcung eines Minimallohnes, gerabfeßuitg ber 
Arbeitszeit, wie fie in einem bem ©enate oorliegenben ©efeß* 
entwürfe geplant wirb, unb Gintreten ber AlterSoer|id)erung nach 
25 bis 30 ArbeitSjahren. Der Minifterpräfibent hat bem National¬ 
fomite ber Bergleute auf eine Gingabe geantwortet, baß bie Ne¬ 
uerung alle Anftrengungen machen werbe, bie ©efeßeSentwürfe 
etr. ben Acf)tftunbentag in ben Bergwerfen, bie AlterSpeufionen 
für Bergleute, bie bereits ber Kammer oorliegen, gur Annahme gu 
bringen. Dagegen fönnte baS oerlangte Sohnminimum nicht burd; 
©efep feftgelegt werben. Der Minifterpräfibent warnt bie AuS¬ 
ftänbigen, fich erworbenen ©pmpathien gu oerfchergen. 

^cbeiterfd)u|. 

grüljtswr $d)(uR ber ©ro&gtfrfiifie att ben Sonttabenb-'Jiarfj. 
mUtsgem Der 3u>eigoerein Berlin*©übweft beS Deutfchnationalen 
5)anblungSgehülfeuocrbanbeS hat an bie ©roß* unb fyabrifgefchäfte 
Aufforderungen ergehen laffen, am ©onnabenb früher gu fd)ließen. 
Nur ein Dheil ber Antworten lautete zuftimmenb; bie meiften @e« 
fchäftsinhaber erflädcit, baß ber Betrieb ihnen nicht geftatte, am 
©onnabenb früher als an anbereu Sodjcutageu gu fd;ließen, 
empfahlen aber bem Berbanbe, eine gefeßlidje Negelung biefer 
Tyrage auguftrebeti. Dagu bemerft erfreuiidjerweife unb oöllig gu* 
treffenb baS llnternehmerblatt ber „Konfeftionär": 

Samm foHte bet uns nicht mögiidj fein, was in attberen ©täbten 
uitb anbereu Säubern mit beftent (Erfolge burchgefübrt ift? GS liegt 
burchaus im ^utereffe ber Angcftcflten unb bamit and) im Sntereffe ber 
Wefdjäfte felbft, baß cS wenigftcnS einen 2:ag in ber 5i>od)e gtebt, an 
beut baS 'periottal, baß in ben ©aifenmonaten oft bis 9, 10 Uhr 
Abeubs imb muh länger ftramm arbeiten muß, früh frei ift. l£-s fommt 
hier wirüid) nur auf einen Berfnd) att. Die Berliner Bmhßänbler 
haben ben Berfnd) mit bem . r > Ubr=£chluß gemadjt unb finb außer* 
orbeutlid) giifriebcn bamit, unb bie Berliner Baitfcn fd)ließcn fchott feit 
fahren ©onual’enbs um llßr, unb baS Glefdjäft leibet auch nicht im 
Allergeiingften barunter. Als uor fahren ttadj lleberwinbung aller 
©djwierigfeiten cublich biefer einheitlidjc frühe ©d)luß erfolgte, ba 
prophezeiten aud) einige lleberfdjlauc ein fläglidieS ©djeitertt biefeS 
Berfudjes unb glaubten minbeftenS, baß einige ©cfdjäfte baburd) enorme 
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gar ntdjt rotcber eingubringenbe Serlujte erleiben mürben, aber fiepe 
ba! e8 ging glängenb, unb freute möchte wohl fein Sanfgefdjäft gurüd* 
tauften. (Benau fo ift es mit ben anbercn Oefc^äftcn; eS mup nur erft 
einmal ber Einfang gemalt roerben, ba§ Uebrigc finbet fid^ bann fchon. 
£ie arbeitsfreubigfeit ber angefteflten mürbe fichcrlich burch eine foldje 
2 Raf3regel um ein recht SebeutenbcS erhöbt merben unb baburdj pat 
baS (Befcpäft mepr Rupen, als roenit groei ober brei ©tunben länger 
gearbeitet roirb. 

$cr ©$it| gegen ©tauft. 2)er (Beroerbeinfpeltor für £etfd)en, 
(£. §aucf, oer off entlieht eine beachtenSroerthe Srofchüre über ben 
©chup ber Arbeiter gegen bie fdjäblidjen ©inroirfungen non Staub. 
23a« bie roünfchenSroerihe Sefeiügung beS ©taube« anlangt, fo 
empfiehlt ber Snfpeftor, mo e§ angelt, Erfap ber §anb« burch 
Riafdjinenarbeit, Sefeucptung ber Rtoterialien unb aud) ßuft* 
befeud)tung. ©ätnnitliche arten ber ©taubbefeitigung finb in ben 
gabrifsbetrieben bisher noch oiel gu roenig beamtet. $>er ©taub 
mirft fd)äblich forooljl auf bie §aut als auf RefpirationS* unb 
SerbauuugSorgane; nothroenbig finb Refpiratoren ober Sreiluft* 
athmer, foroie ©cpupbrißen für bie äugen. ©taubarbeitern muffen 
enifprechenbe Räume gum (Elfen roic gum 28afd)en beigefteßt merben, 
aud) ift namentlid) für bie Seifteßung frifdjen SkfferS gum Printen 
©orge gu tragen. §>äufige^ Einfetten ber bem ©taub auSgefepten 

t autpartien ift empfehlenswert^ $>er Snfpeftor forbert für 
taubarbeiter befonbere är^tlicfje $tontrole; Srauen unter 40 Sauren 
foroie jugenbliche ^erfonen foQten gu Arbeiten, bei benen oiel 
©taub entmidelt roirb, überhaupt nicht gugelaffen roerben. Äürgere 
arbeitsgeit unb namentlid; längere Ruhepaufen roären ebenfaß« 
für foldje in gefunbheit«gefährlid>en Setrieben befchäftigte Arbeiter 
angegeigt. Sou nicht geringer Sebeutung roäre es, bie Unter* 
nehmer fold^er Setriebe gur Rührung einer RtortalitätS* unb 
SKorbibitätSlifte anguhalten, foroie bie Arbeiter über bie (Befahren 
beS ©taube« burch Unterroeifung, anfcpläge ober Anhänge an bie 
2lrbeit£orbnungen gu belehren. 

Sädcrfdrap in ber ©eptoeig. 2>er Safeler arbeitsfefretär 
Dr. Saffilieff, hat bem Sureau be« großen Rathe« folgenben Sin* 
trag unterbreitet* „®er RegierungSrath roirb eingelaben gu prüfen 
unb barüber bem großen Ratlje gu bcridjten, ob es nicht im 
Sntereffe be« ^ublifum« unb ber Sadergeljülfen angegeiat roäre, 
Vu ^ibensgcit im Sädergerocrbe gefeplid) gu regeln unb oie Sad* 
ftuben roie bie ©chlafräume ber Arbeiter periobifchen Unter* 
Imhungen hinftdjtlid) ihre« 3nftanbeS gu uniergichen." 

arbeitcrfdpip bei bett SRegicbauten mtb HulfSaitfitoHeit ber öfter* 
retipifdjeit Etfcitbaftticn. &aS (Befep über arbeitcrfdjup Bei ben Regie* 
Bauten unb HülfSanftalten ber Eifenbahncn tritt am 2. Februar 1903 
in SSirffamfeit. SSegen ber £urd)fübruug beS (BcfepeS hüben im Eifen* 
Bahnminifterium fürglich Scratungeit flattgefunben. audj ift bie SluS* 
arbeitung einer SurdjfübrungSooridjrift gum CGefepc, roeldje bie erforber* 
liehen, bem SerorbnurgSroegc oorbepalteneit Etugcloerfügungen unb 
Sfitiminungen enthalten fofl, bereits im 3ugc. Ebenfo finb bie (Brunb* 
fäfce für bie aufftefiung ber für bie etngelnen Setriebc oon ben (Eifen* 
Bahnoenualtungen bis gnm 2. 9tooember gur beE)örblichen (Benehmigung 
oorgulegcnbeii arbeitSorbnungen fcftgcfc^t roorben. Ilm einerseits ben 
Sahnoerroaltungen bie immerhin etroaS umftänbliche Arbeit ju er* 
leichtern, anbererfeits bie arbcitSorbmmgcit uaih müglidjft einheitlichen 
CBrunbfäpen gu gehalten, beabfidjtigt baS (Eifenbahnminiftertum, ben 
Lnfenbahnoerroaltnngen gunäcbft ben ©ntmnrf eines ben arbeitS* 
orbnuttgen gu (Brunbe gu legenben Biormalentrourfs mit ber Empfehlung 
sufommen gu laffett, bei Slbfaffung ber für bie einzelnen .^iilfSanftalten 
ausguarbeitenben SlrbeitSorbnungm, bei gleiihgeitiger fadjgemäfjer Se* 
rüdfichttgung ber im Eingclfafl in Sctradjt fommeuben Serhältniffe, im 
Allgemeinen bie anorbnung unb ben Inhalt biefeS 9tormalcntumrfS gu 
(Brunbegu legen £ie fohin für bie eingelnen$ülfsanftalten oon ben©taatS* 
BaBnbireftionen unb ^noatbahnoenoaltungen erfteflten arbeitSorbmutgen 
füllen bi« 2. 9tooember b. SS. ber (Beneralinfpeftion ber öfterreichifchen 
(Eifenbahnen behufs CBcnehmigung unterbreitet roerben, nachbem oorher 
ben grofeiährigen Arbeitern jeber anftalt, unb groar burdh bie oon 
ihnen geioählten ScrtranenSmänner, (Gelegenheit geboten rourbe, fidj 
über ben begüglichen Entrourf gu äußern. 


^rbcitcrucrliditnmg* Sjmrkudi m. 

JDie ^rattfeuPerftfhenmg ber ^auSgettierbetreibenbett roirb 
immer allgemeiner als notproenbig begegnet. Süugft h fl ben in 
Serltn mehr als 1000 Heimarbeiterinnen, oom 9fu«f<hit& für 
arbeiten)edreterroahlert berufen — meift bem (Beroerfoerein ber 
Heimarbeiterinnen gugehörig — ftch einftimmig für biefelbe au«* 
gefpro^en, ebenfo ift ber fogialbemofratifcfje ©djneiberoerbanb 
neuerbing« um eine fo!c£)e eiugcfommen. Etiblich nrtfjeilt Saul 
Scheuen im erften Heft ber ©cbrifteit ber ^)re«beHer (Befefifchaft für 
iogiale Reform (^)re«ben 1902, (S. S. Söhmert) auf (Bruub einer 


Unterfudjung über bie H« mar ^ c tt ber Srouen in $)re«ben über 
bie ÜRothroenbigfeit attgemeiner, groangSroeifer Äranfenoerficherung: 

„$>te Sorthetle ber Serfuhening roerben oon Äßen herbeigefehnt, 
alfo ooß geroiirbigt. gäße freiroißiger Serftcherung bei ber DrtS* 
franfenfaffe ober anberen ffranfenfaffen fmb groar nicht häufig, aber 
unter ben Heimarbeiterinnen lommen fie nicht gang feiten oor. 2)ie 
Heimarbeiterinnen ftnb gerabe in S'oiße ihrer fifeenben Sefjhäftigungß* 
arten unb ber oft feljr langen arbeitSgeiten aßerhanb ©törungen ber 
förperlichen gunftionen auSgefept. Slutarmuth, UnterlctbSleiben, 
SÄagenbefchroerben, Sungenfchroäche taffen fich häufig bei ihnen feft- 
fteßen. 3n mandjen gäßen ünb ja Ehefrauen burch bie ftranfen* 
oerftcherung be§ SWanneS mit gebedt, fo in eingelnen CriSfranfcttfaffen 
roie g. S. in 2>reSbcn unb in eingelnen Setriebsfranfenfaffen, aber e§ 
pnb bieß immerhin auSnahmen. 3öittroen, bic gerabe fehr oiel als 
Heimarbeiterinnen thätig fmb, flehen aber (Erfranfungen meift gang 
hülftoS gegenüber, roenn fie nicht mit aßer Energie oon bem fauer 
Erroorbenen noch ein paar (Brofchen roöchentlich für freiroißige Ser* 
ftcherung fid) abbarben. Eine SerfichcrungSpflidjt, bie afle Heimarbeite* 
rinnen umfaßt, auch bie SKitocrficherten, unb babei übrigens aße 
Hrbeitgeber trifft, fcheint ein Mittel gu fein, bie ßöhnc etioaS gu fteigern. 
SDie ©djroierigfeiten, bie aus bem unficheren unb oft nur gang oor* 
übergehenben arbeitSoerhältnifc erroachfen, roerben fleh bei ernfiem 
SBiflen fthon überroinben Iaffen." 

2lm 23. ©eptember h^t in Serün eine 2)elegirtenoerfammlung 
fämmtli^er Serliner ÄonfeftionSbranchen, bie in«gefammt 100000 
Arbeiter unb 3lrbeiterimien befchäftigeu, befd)loffen, folgenbe $Re* 
folution beim SunbeSrath eingurcichen: 

1. geftfteßung einer EinlommenSgrenge, über roelche hinaus bie 
bem arbeitgeber ber HnuSinbuftrießen auferlegte Serfitherungßpflicht 
aufhört, unb lepterer bann als felbftänbiger Unternehmer bie Saften 
für feine HülfSperfonen gu tragen hat. 2. geftfepimg biefer EinfommenS* 
grenge burd; CrtS- ober Ärcisftatut unter 3ngnmbelegung ber yebenS* 
bebürfniffe unb ber CcbeuShaltung ber beffer fituirten ÄHeiitgeroerbe* 
treibenben unb H a nbtocrfcr in ben eingelnen Haußinbuftriebcgtrfen 
^eutfdilanbS. 3. ©eredjte Sertheilung ber ScitragSlciftung auf bic 
eingelnen arbeitgeber ber ju oerficbcntben HnnSgeioerbetreibenben unb 
ihrer HülfSperfonen nach |$rogenten bcs thatfächlicp gcgahlten SohneS. 
4. Son ber Haftung ber arbeitgeber ber HnuSgeioerbetreibcnben für 
bie ftaffenbeiträge ber Iepteren unb ber an« unb abntelbungen ihrer 
HülfSperfonen ift abgufehen; baS auf ben arbeitgeber faßenbe drittel 
beS ScrjicberungSbeitrageS ift bem HouSgeroerbetreibenben bireft gu 
gahlen. 

Unter ben Regierungen ber thüringifdjen ©taaten, roo be* 
fanittlich bie HouSinbuftrie fehr ftarf oertreten ift, finben gur 3^it 
Sefprechungen über bie auSbehuung ber ftranfenoerfidierung auf 
bie H e iwarbeit ftatt; hierfür roar eine ^onfereng für ben 29. ©ep* 
tember anberaumt. 

Sereinbartmg über Uttfaßperfuherung gtoifeben 2)eutfchlaub mtb 
Cefterretch* ®ie in Sranffurt a. 9)t. erf^einenoe ,,©ogialpoIitifche 
Runbfdjau" theilt mit: 3n)ifchen bem 2)eutfd;en Reidje unb Defier* 
reich fchroebeu gegenwärtig Serhaublungen, bie bie Regelung ber 
Unfaßoerfidjerung für Setriebe betreffen, bereu Setriebsfip groar in 
einem ber beiben «Staaten gelegen ift, bie ihre Shätigfcit jebod) 
auf beibe Reiche erftreden. $>iefe Regelung foÜ burd; ein groifdjen 
bem $>eutfd)en Reiche unb Defterrcid) abgnfchlie^enbe« Ueberein* 
fontmen erfolgen, über bcffen Inhalt groifchcn ben beiben Regie* 
rungen nur nod; geringe DLeinungSoerfchiebenheiten obroalten. 2)ie 
roichtigfte Seftimmung be« llebereittfommcit« befielt barin, baß für 
bie Unfalloerfidjerung aßer arbeitet auch bann, roenn fie im Rach* 
barftaate befdjäftigt finb, bie Sorfchriften jene« Staate« gelten, in 
bem ber Setriebsfip gelegen ift. 2)aS Uebereinfommen roirb bie 
(Befchäfte ber SerficherungSauftalten crleid)tcrn unb namentlid) aud) 
bie Red)tSunfid)erheit beheben, in ber fich Gifenbahn* unb ©d)iff* 
fahrtSunternehmungen hinfichtlidtj ber ^Durchführung ber Serfiche* 
rung jener angefteßten befanben, bie in beiben Räubern im 
Setricbsbienftc befd)äftigt finb. gür bie Scrficherteti aber roirb bie 
anomalie behoben roerben, bafe it)rc Serfid)eniugSanfpriid)e je nad) 
ihrem gufäßigen aufenthalte nad) bem beutfdjeu ober bem öfter* 
reidjifchen (Befep behanbelt roerben, unb baf) fie überhaupt nicht 
roiffen, welchem (Befep fie untcrfteljeii mtb bei roeld;er anftalt fie 
ihre Rechte geltenb gu machen haben. 3 lI öß^ß) baburch bie 

ÜJcöglichfeit oerminbert, bag eingelnc Slrbeiter in bie Serfidjerung 
überhaupt nicht einbegogeu roerben. 

arbciterPerfKherttngSgcfepnebmig in Sm;cmburg. am 1. SDc* 
gember b. 3«. foß im (Broghcrgogthum ^iirctnburg ba« (Befep 
über bie arbeiter=^ran!ertüerfid)erintg oom 31. $uii 1901 in Straft 
treten. Segiiglicf) bcS in enger aulehuuug an bie beutfefje Unfall* 
oerfidjerungSgcfepgcbuug gefd)atieuen (BefepeS über bie arbeitet* 
nnfalloerfidjernug oom r>. april 1902 ift man, roie bic „Stölnifd)c 
3citung" berichtet, gegenwärtig mit ber aitSarbeitung ber au«* 
führmigSbcftimmungen befdjäftigt, mit ber abfidjt, ba« (Befep gum 
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1. Suli 1903 in ßraft gu fefcen. ©ana<b erfolgt bie Serftcberung 
toie in ©eutfcblanb auf ©egenfeitigfeit burdj bie Unternehmer aEer 
im ©efefc aufgegäblten oerfidberungSpfliibtigen Setriebe, jebod^ mit 
bem Unterfdjieb, bafc als Präger ber Serficfjerung nicht eine S^ei^e 
oon SerufSgenoffenfcbaften, fonbern eine einzige, über baS gange 
Sanb ftd^ erftredenbe SerficberungSgenoffenfcbaft gebilbet 
roirb. ©ie Serroaltung berfelben erfolgt bur<b ben Sorftanb, ber 
aus einem oon ber Regierung gu ernennenben, befolbeten Sor- 
ft^enben unb oier bis fed)S oon ber £auptoerfammlung ber Unter* 
nebmer gu roäblenben, ehrenamtlich tfjätigen Sfttgliebent befielt, 
©ie EJttttel gur ©edung ber oon ber ©enoffenfebaft gu leiftenben 
Ausgaben roerben am ©(bluffe jebeS NecbnungSjabreS burd) Bei¬ 
träge aufgebracht, bie auf bie ERitglieber nach Nkjjejabe ber in 
jebem Setriebe oerbienten Söhne forme beS ©efaljrentanfs umgelegt 
roerben. ©ie UnfaErente beträgt bei oöEiger ©rroerbSunfäbigfett 
66%% be$ Sab^arbeitSoerbienfteS, bei tbeilroeifer einen ber 
oerbliebenen ©rroerbsfäbigfeit entfpreebenben ^beil ber SoErente. 
©ittroe, Sfinber unb ©Itern eibalten unter benfelben Sebingungen 
roie in ben §§. 16 bis 18 beS beutfdjen ©eroerbe-UnfaEoerficberungS- 
gefepeS oom 30.3utfi 1900 20% beS 3abreSarbeitSoerbienfteS mit ber 
SOk&gabe, ba| bie Hinterbliebenenrenten 60 o/ 0 beS Söb^eSarbeitS- 
oerbienfteS nicht überfteigen bürfen. ©ie geftfteEung ber ©nt- 
fcbäbigungSbeträge erfolgt burd) bie Drgane ber ©enoffenfebaft 
unter ^injugiebung oon Arbeiterrertretern. Ueber Sef ebroerben 
gegen biefe geftfteEung entfefjeibet ein ©<biebSgeri<bt, baS auS bem 
SriebenSricbter unb je einem Vertreter ber Arbeitgeber unb Arbeit¬ 
nehmer jufammengefefct ift. tiefes ©cbiebSgericbt entfebeibet enb- 
giiltig btS gum Setrage oon 1200 di. Ueberfteigt bie ©treitfad)e 
biefen Setrag, fo ift bie Serufung an ben DbergericbtSljof gu 
Suyemburg guläfftg. ©üblich ift au<b bie an ben SlaffationSbof 
gebenbe Nidf)tigfeitSbef<broerbe guläfftg. ©in grofeb^goglidtjer Se- 
fcblufe roirb fpäter ben Seitpunft beftimmen, an bem baS ©efefc in 
traft tritt. 

3Ubett£ttad]tt)ei<>. 


©er ©entralberein für ArbettSnaibtoetS gu Serif» int ^abre 1901» 

©em ©efcbäftSbericbte entnehmen mir, ba& bem ©entraloerein 
g. 3*- °ter ÖacbarbeiiSnacbroeife angegliebert finb (für Skier, 
©dE)loffer, ©apegierer, ©äfebereinigung unb ^ßlättgeroerbe). Seber 
eingelne biefer ArbeitSnacbroeife unterftebt ber Seitung eines auS 
einer gleichen Angabi Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gufammenge- 
fefcten turatoriumS unter bem Sorfipe eines Unparteiifd)en (g. 3t- 
bei aEen turatorien ©eroerberiebter). Neu eröffnet ift im laufen ben 
Qabre ber ©apegierer-NacbroeiS. ©er Sericbt bebt b^roor, bafe bie 
©rfabrungen, roelcbe mit ben paritätisch organifirten gadjarbeits- 
naebroeifen gemacht finb, aufeerorbentlicb befriebigen unb bafe ber 
©entraloerein oerfueben roirb, immer weitere ©eroerbe berangitgieben. 
©S febroeben g. 3t. rioeb Serbanblitngen mit einer gangen Angabi 
oon ©eroerben. ©ine geroiffe Neferoe bat ber Serein fidt) bei feiner 
Agitation auferlegcn müffen, roeil geeignete Zäunte gnr Unter¬ 
bringung weiterer Naebroeife nicht oorbanben roaren unb folcbc erft 
bei gertigfteEung beS neuen ©entralarbeitSnacbroeiSgebänbcS (ogl. 
„©ogiale Gratis" X. 3abrg. <Sp. 1047 ff.) gur Serfügung fteben. 

©er Sericbt l)tbi beS ©eiteren b^roor, ba& in ben beteiligten 
Greifen im AEgemeinen grofeeS Sntereffe unb ©ntgegenlommen bei 
ben Serbanblungcn auf ©rriebtung weiterer Naebroeife b^rrfebt. 
3n§befonbere gelte bieS oon ben Arbeitnehmern, roäbrenb bei ben 
Arbeitgebern noch oielfadE) ©iberftanb geleistet roirb. An bem 
©iberftreben ber Arbeitgeber febeiterten auch bie Serbanblungen mit 
mehreren ©eroerben. ©er ©entraloerein b°ffi jebodb bei regerer 
Agitation aEmäf)Iicb feinem 3*^, möglidjft für fämmtlicbe ©eroerbe 
paritätifebe ArbeitSnacbroeife gu begrünben, näher gu fornmen. 

AuS ber Serroaltung roirb b^roorgeboben, ba& ein weiterer 
©tritt gur Serföbnung oon ©egeitfäpen babureb getljan ift, baf$ 
fämmtlid)e Sefcbroerbcn münblitb in ©egenroart je eines Arbeit¬ 
geber- unb Arbeitnebmer-SertreterS oerbanbelt roerben. ©er Serfud), 
eine Ueberfidjt über bie Sage beS gefammteu Berliner ArbeitSmarftcS 
bureb monatliche 3ufammenftcEungen ber ©rgebniffc ber ArbeitS- 
naebroeife gu geben, bat bei einer großen Angabi ArbeitSnacbroeife 
Serftänbnifj unb Mitarbeit gefunben. ©S betljeiligen fidj jept an 
biefer ^JJonatSftatiftif 93 ArbeitSnacbroeife. SScnu audj eine Angabi 
oon Naebroeifen ficb biefen Seftrebungen fern hält, fo giebt bie 
©tatiftif auch für oiele ©eroerbe ein giemlicb getreues Süb oon ber 
Sage beS ArbeitSmarfteS. 

©ie im Sericbtsjabre berrfebenbe aEgetncine ArbeitSlofigfeit bat 
bem ©entraloerein Seranlaffung gegeben, bic^Aufmerffamfeit ber 


©taats- unb Äommunalbebörben fd^on gu einer 3cit auf bie brobenbe 
Notblage binjaroeifen, als ficb e ^fi en Angeicbeit eines Nieber- 
gangeS ber Äonjunftur bemerfbar machten. 3n ber 3 e ü ^ er 
größten ©epreffion ift er bemüht geroefen, foroeit es feine ERittel 
erlaubten, b^lfenb eingugreifen. ©o ift eS mit einem Aufroanb oon 
rot. 2000 c /ft. 215 Arbeitnehmern mit 55 Angehörigen ermöglicht 
roorben, Serlin gu oerlaffett unb in ihre £>eimat gurüctgufebren. 

©ie aEgemeine ungünftige roirtbfcbaftlicbe ßage fpiegelt ficb am 
beften in ben Nefultaten ber ArbeitSoermitttung roieber. ©S würben 
inSgefammt 26 600 ©teEen befefct, gegen 38 393 im Sorjabre. 
Dffene ©teEen würben 31 339 gemetbet $egen 48 040. ©ie 41 319 
ArbeitSgefucfje (gegen 48 432) gingen aus oon 23 885 Sßerfonen 
(24 324). ©iefe Sab^n oertbeilen ficb auf bie eingelnen Abtbeilungen 
roie folgt: 

Abteilung fltA . offene befehle 

für ® efu ^ e ©teilen 

ungelernte Arbeiter 28 1B9 (37 729) 17 003 (29 468) 16 929 (26 693) 

«Naler. 8 812 (9 666) 8 126 (13 696) 6 948 (7 696) 

©djloffer .... 3 096 (2 678) 1 660 (1 915) 1 342 (1 455) 

Klempner. ... 1 110 (1069) 723 (847) 618 (715) 

iapegierer ... 1025 1284 691 

roeiblidje «ßerfonen 2 801 (3 156) 2 035 (2 224) 1 704 (1 934) 

SBäfcberinnen unb 

Glätterinnen . . 515 619 368. 

©in gleich ungünftigeS Nefultat ergiebt ficb, wenn man bie 
©auer ber ArbeitSlofigfeit in Setracbt giebt. ©S erhielten oon 
100 eingefebriebenen G^fonen ©teEung 

tut 2Jtonat ber ©tnfebreibung . . . 33,3 gegen 52,o in 1900 

etn Sföonat nach ber ©infebreibung . 14,8 gegen 12,5 in 1900 

gnjei * - - = . 4,5 ■ 2,o - 1900 

brei = - - - l,o - 0,3 - 1900 

roäbrenb 47 (33,2) oöEig ohne SefdE)äftigung blieben. 

©ine intereffante 3ufammenfteEung liefert ber Sericbt über bie 
gegablten Söhne, ©ine ©egeniiberfteEung ber Nefultate mit benen 
beS SorjabreS war leiber nid)t möglich/ ba eutfpreebenbe ©rbebungen 
erft feit 3uli beS SericbtSjabreS erfolgen. Qür bie 3 e Ü aaai Sali 
bis ©egember ergiebt fidl), bafe oon 100 Arbeitern 
14 einen Sobnfafc oon 8—10 M roöcbentlicb 
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= 
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* 

3 18-20 = 

31 3 

3 

= 21 unb mehr 


6 - ÜRonatSlobn oon 8—50 M neben freier ©tation 

erhielten, ©en ßobnfafc bis 14 M. erhielten Sauf- unb ArbeitS- 
burfeben, ben Sohn über 21 Jl Arbeiter, 15—20 dt Arbeiter, 
|muSbiener unb Äutfdjer. 

AuffäEig erfdjeint bie ©batfacbe, bafj gerabe bei ber berrfebenben 
ArbeitSlofigfeit bie 3abl bw ben Nachweis benufcenben Gerfonen 
gurüdgegangen ift. ©S erflärt fid) bieS jeboeb aus ber ©batfacbe, 
ba§ ein großer Xbeü oon Arbeitern es oorjog, auf ©runb oon 
Arbeitsangeboten in ben 3eitnngen unb auch im 2öege ber Umfdöau 
Arbeitsgelegenheit gu fueben, als ficb i m $ad)roeiS aufgubalten. ©es 
©eiteren finbet ber Nüdgang ber ArbeitSgefncbc aber auch [fine 
©rflärung barin, bafe bem eingelnen Arbeiter nicht fo häufig 
Arbeit naebgeroiefen roerben fonnte roie im Sorjabre unb baber 
eine roeniger häufige ©infebreibung eines unb beffelben Arbeiters 
erfolgte. 

Sei ben ÖadjarbeitSnacbroeifen roar c j n Nüdgang in ber 3abl 

ber ArbeitSgefucbe nur bei ben'Sialern gu oermerfen (rot. 700), 
roäbrenb bie ©djloffer unb Klempner fogar eine größere 3 a bl 
ArbeitSgefud)e aufroeifen. §iec geigt ficb bie ungünftige roirtbfcbaft¬ 
licbe Sage Iebiglicb in ber 3abl ber befepten ©teUen, bei ben Stalern 
rot. 22%, bei ben ©cbloffern 8% unb bei ben Klempnern rot. 14% 
roeniger als im Sorjabre. 

©ie roeiblidje Abtbeilung befdjjränft ficb in ber ^auptfacbe auf 
bie Sermittlung oon Sudjbrudereiarbeiterinnen, roogu noch bie 
©bätigfeit ber neu eröffnten Abtbeilung für ©äfebereinigung nnb 
Glätterci tritt, ©elbftrebenb ift baljer bie SermittlungStbätigfeit 
eine im Serbältnip gum Umfange beS ArbeitSmarfteS febr geringe. 
©aS grope gelb ber im Haushalte bcfdjäftigten G^rfonen, ins* 
befonbere beS ©ieuftperfonals fehlt gänglid). Unb gerabe auf biefem 
(Gebiete fönnte ein gemeiniuipicjer ArbeitSnadjroeiS fegenSrcidf) roirfen. 
©afj eS feljr rool;I möglich ift, ben geroerbSinäpigcn ©tclleuoermittlern 
erfolgreich Älonfurreng gu madjen, geigen bie ©rfolge ber ArbeitS* 
naebroeife in Nfiineben unb inSbefonberc ©ieSbaben unb ERannbcim. 
Am erfolgreidjften bürfte ber ©eg fein, ben ber Arbeitsnachweis 
Seipgig unb fürglicb auch bie babifefjen Naebroeife eingefcblageit 
haben, inbemjmit ©enebmigung ber Negierungen in bie ©ienft* 
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büdfjer ein £>inroeis auf bie gemeinnüßige Steßenoermittlung beS 
betreffenben NadjroeifeS aufgenommen mürbe. @S märe gu roünfcben, 
baß auch in Preußen berartige Berfudbe gemacht mürben. S)ie 
Regierung bürfte fidj etroa an fte I;erantretenben bieSbegüglicbeit 
28ünf<ben gegenüber faum ablebnenb oerl)alten, ba bie Nachteile 
ber geroerbSmäßigen Bermittlung allgemein befannt finb. ®er 
©entraloerein mürbe ftc^ ein großes SSerbienft erroerben, roenu es 
i^m gelingen foßte, feine roeiblicbe 2lbtbeilung auf häusliche $)ienft* 
boten auSgubebneit. 

BeimbStai- iabtfdjer &rbeitStiadjtoeife. 2luS Karlsruhe mirb 
uns getrieben: Am 24. September fanb in Karlsruhe unter ber 
Leitung beS BerbanbSoorfißenben 2>ireftor Dr. Schäfer ber Ber* 
banbstag ber babifcben ArbeitSnacbroeife ftatt. Sr mar oon fämmt* 
lieben 12 babifdjen 2lrbeitSnadf)roeifen befcbicft. 2ln ben Berbanb» 
lungen nahm unter 2lnbern and) ein Vertreter beS ©roßbcrgog* 
litten BüniftcriumS beS Snitern %$z\\, ©ebeimratb Straub, tiefer 
roieS auf bie gürforge ber Regierung bin für bie 2lrbeitSiiadf)roeife, 
bie firf) unter Anberetn bureb bie Bereitfteßung größerer Mittel im 
StaatSbubget unb bie auf Bhinfdf) ber 2lrbeit3nad)roeife erfolgte 
fcbärfere Ueberroacbung beS geroerblicben SteßenoermittlungSroefenS 
befunbete, unb fieberte ben Begebungen beS BerbanbeS auef) in 
3ufunft bie tbatfräftigfte görberung feitenS ber ©roßbergoglicben 
Regierung gu. Bor bem ©intritt in bie £ageSorbnung mürbe bem 
Begriinber ber babifeben 2lrbeitSnacbioeife unb früheren BerbanbS* 
ooriißeiiben, ©ebeimratb gucbS, ber einmiitbige Danf ber Ber* 
fammlung auSgefprocben für feine jahrelange oerbienftreiebe Xbätig* 
feit auf bem ©ebiete ber 2lrbeitSoermittlnng. Sieben internen 
SerbanbSangelegenbciten famen gur Berbanblung bie BerbanbS* 
iiatiftif, bie Sage ber 2lrbeitSmarfteS im »ergangenen 3abr, bie 
polizeiliche Äontrole über bie prioate ©efinoe* unb Steßenoer* 
mittlung unb baS Neflameroefen ber 2lrbeitSnacbroeife. gerner 
imirbe befcbloffen, bie BerbanbSleitung in Karlsruhe gu beiaffen 
unb bie näcbfte Sab^eSoerfammlung in greiburg i. B. abgubalten. 

$cr 10. Äottgreß ber frangöfifeben Arbeitöbörftn, ber am 15. 
bis 17. September in Algier abgebalten mürbe, mar oon 64 Börfen 
belieft. 3>aS ©eneralfomite tbeilt in feinem Bericht mit, baß eS 
^etuxi^eu ift, eine 2lnjabl 2trbeiterorganifationen auf bem Sanbe, 
einige Organifationen oon £>oIgfäflern unb SSalbarbeitern, foroie 
oon $?einbergSarbeitern gu grünben. $>ie Debatte brebt fid) baupt* 
fachlich um bie Bereinigung ber beiben großen roirtbfcbaftlicben 
Drganifationen, ber 2lrbeitSbörfen unb ber 2lrbeiter*©onföberationen, 
bie aflfeitig gemünfebt mirb, miemobl man aßerbingS auch 
ooflftänbige Autonomie ber eigenen Drganifationen geroabrt miffen 
mö^te. ©ine längere Debatte über bie internationalen Begebungen 
unb bie grage, ob ein ®elegirter gu bem Kongreß in Berlin 
(ArbeitSnacbmeiSfonferen^) gefanbt roerben foHe ober nicht, eine 
grage, bie fcbließlid) bejaht mirb, ba auf berartigeit Sfongreffen 
Diel Aufflärung über ben Stanb ber Slrbeiterorganifationen gu 
bofen fei, füllt ben gmeiten BerbanblungStag aus. 2luf ber £ageS* 
orbnung beS brüten XageS ftebt u. 21. bie grage, ob bie 2lrbeitS* 
börfen aus ihren eigenen Bütteln befteben fouen, um ihre Um» 
abbängigfeit git mabren, ober ob fte mie bisher bie Suboention 
ber ©emeinben annebmen follen. Berfcbiebene 5)elegirte fpreeben 

hierüber ihre SInftcfjt aus, ohne bafc es jeboeb gur 2lbftimmung 
{omiiit. — 2)ie grage ber Botbmenbigfeit ber ©eneralftreifs roiro 
uon ber SRajorität bejaht, 14 Börfen jeboeb moßen im Sinne ber 
Selegirten oon BerfaiQeS baS 28ort S^otbmenbigfeit bureb SSirffam« 
feit erfefet miffen unb 8 enthalten ftcb ber 2lbftimmung. 

®ic HrbettSbörfe Oon Shtgentburg. 3^ eben erfebieuenen Beriete 
ber £>anbelsfammer für baS ©rofeberjogtbum ßuyemburg roerben 
folgenbe ^)aten für bie £bätig!eit ber Sugemburger 2lrbeitSbörfe 
feit ihrer ©rünbung gegeben: 

Arbeitsangebote 
Arbeitfucbenbe bureb 


Unternehmer 

1892 . 88 55 

1893 1067 1750 

1894 749 182 L 

1895 601 2050 

1896 571 2166 

1897 420 2261 

1898 389 2523 

1899 332 2780 

1900 341 3289 

1901 529 2023. 


Sehr auffällig ift bie bei 2lrbeitSna<bmeiSfteHen toobl recht feltene 
Grfcbeinung, bafe bie Nachfrage nach 2lrbeitSfräften baS 2lngebot fo 
fonftant unb bebeutenb überftetgt, toie aus obigen 3iff e rtt beroorgebt. 


IBolilfaljrtseittriditMjgetu 

itetibS^ufesim für ftrfreiterttoblfabrt. S)ie 2lnregung ber 
©rriebtung eines folgen BtufeumS ift aus ber 2luSfteüung für 
Unfaßoerbütung im 3abre 1889 b^roorgegangen. Sange 3 c ü 
blieben alle parlamentarifcbeti Söünfcbe in biefer §>inficf)t fruchtlos. 
6nblid) entfdhlofe ficb bie Begierung 1899/1900 einguroißigen. Sefet 
gebt baS 2Serf feiner Bollenbung entgegen. Btan hofft baS 
Btufeum, baS in ftänbiger AuSfteßuttg alle 3 Töe iQ e ^ cr 2lrbeiter«= 
fürforge, inSbefotibere bie Borfebrungen gur Unfaßoerbütung, fomie 
bie^inriebtungen auf bem ©ebiete ber®eroerbebpgiene unb2BobnungS» 
bpgiene utnfaffen foß, im 2lpril nädjften 3ab r ^ gu eröffnen. 

^enftonSbcftimmnngen für Straffenbabnangefirttte in 9irto gorf. 

BenfionSbeftimmungen bat nach bem Septemberbeft ber „Annals 
of the American academy of political and social Science“ bie 
ßftetropolitan Strafecnbabngefeßfcbaft in Bern 2)orf für ihre 2lnge*» 
fteßten, fomeit biefe ein 3abreScinfommen oon roeniger als 1200 $ 
beziehen, erlaffett. Bach biefen Beftimtnungen, bie am 1. 3uli 1902 
in £raft getreten fmb, erhalten ohne Breiteres bie Benfion aße 
biejenigen Angefteßien, bie nach ihrem 70. SebenSjabre freimißig 
in ben Bubeftanb treten unb 25 Sabre ober länger, ununterbrochen 
im $>ienfte ber Btetropolitan- ober einer ihrer $o<bter*©efeßfcbaften 
geftanben haben, ferner gmifeben bem 65. unb 70. SebenSjabre bie* 
jenigen, bie nach 25jähriger &)ienftgeit bei ber ©ef 4 cßfd;aft arbeits* 
unfähig geroorben finb. gür eine ununterbrochene ®ienftgeit oon 
35 Sabren unb mehr mirb eine $enfion oon 40 % beS bur<b s 
fcbnittlicben SabreSarbeitSoerbienfteS ber lebten 10 gabre oor ber 
^enftonirung, für 30 3abre 30 % unb für 25 3a|re 25 % ge¬ 
mährt. 5)er BenfioitSfonbS mirb aßjäbrlicb oon ber ©efeßfebaft 
gur Berfügung gefteßt, bie 2lugefteßten gablen feine Beiträge. Be* 
fanntlicb beftebt eine ftaatlicbe 2lrbeiteroerficberung roie in ben 
meiften europäifdhen ©rofeftaaten in ben Bereinigten Staaten nicht, 
fonbern fie liegt in ben §änben oon 2lrbeitgeber* unb 2lrbeit* 
nebineroerbänbett unb ift namentlich oon ben Gnfenbabngefeßfcbaften 
in größerem Btabftabe auSgebilbet, baS ^eroorbebenSroertbe im 
oorliegenben gaße liegt aber barin, ba& bk* &i e ©efeßfebaft allein 
bie B?ittel gur Berficberung gur Berfügung fteßt, bie fonft oon 
Unternehmern unb 2lrbeitern gemeinfam aufgebrad^t merben. 


ätoitale tmln Hygiene. 


^pgtene im Scbucibergeloerbe 

ift nicht nur für bie innerhalb berfelben befebäftigten Arbeiter oon 
hoher Sidhtigfeit fonbern auch für baS gröbere Bublifum. 3ft & 
boeb miffenfdjaftlid) feftgefteßt, bab geitroeife Berfcbleppungen oon 
©pibemien burd) ^leibuugSftücfe oorfoinmen; befonberS gut möglicb 
ift baS bei ben gnfeftionSfranfbeiten: Biafern, Scharlach, Snfluenga, 
^euebbuften unb Diphtherie. 2lucb bie Uebertragung oon Suber* 
fulofe unb SppbuS bureb Kleiber gehört gu ben Biöglidjfeiten. 
2luf aße biefe ©efabren ift man befonberS aufmerffam gemacht 
roorben, als eS gur aßgemeinen ^enntnib fam, bab c iue 2Befte, bie 
ber §ergog oon ©larence roenige ^age, beoor er an ber Snfluenga 
mit töbtlicbem 2luSgang erfraufte, begogen batte, in Räumen ge* 
fertigt mar, in betien bie Snfluenga ^errfebte. 

Sn ber $)eutf<ben BierteljabrSfdjrift für öffentliche ©efunbbeitS* 
pflege (34. Bb. 4. §eft) bat Dr. Bierfel (Nürnberg) eine Stubie: 
3ur ^pgiene im Schneibergeroerbe oeröffentlieht, bie oon ber Ber* 
roaltung beS bentfdt)en Sd)neiberoerbanbeS (2lbteilung Nürnberg) 
oeranlabt ift, inbem biefe an ben Nürnberger Berein für öffent* 
liebe ©efunbbeitspflege baS ©rfucben richtete, bie folgenbe grage 
erörtern gu moßen: Siegen oom bPQÜnifd^en Stanbpunfte auS bie 
©rriebtung oon SSerfftätten unb aßmäblicbe Dämmung ber §auS* 
inbuftrie in ber Sd)neiberbran<be im Sntereffe ber aßgemeinen 
Deffentlicbfeit? 

Ueber bie roirtbfcbaftlicben Berbältniffe ber Scbeiber, über bie 
Biiftftänbe ber ^onfeftionSbrancbe, baS 3mifcbenmeifter*, baS Schmiß 
fpftem, meldje Berbältniffe aße oom Berfaffer furg bebanbelt roerben, 
finb bie Sefer unferer geitfebrift genügenb uiiterricbtet, fo ba& bi gr 
nur bie rein bPQÜnifcbe Seite ber grage berücffidjtigt merben foß, 
bie ja aßerbinaS, roaS bie meift b^fäKiiben ungefmibcn 3nftänbe 
anlangt, ihre ©runblage in ben imfäglid) traurigen fogialen Ber* 
bältniffen, unter benen ein grofger SDI)eiI ber Arbeiter unb 2lrbeite* 
rinnen gu leiben haben, ihre ©ruitblaqe haben. 

BJerfel macht gunäcbft auf bic Scbä blich feit ber übergroßen 
Snanfprucbnabme ber $inber in ber Scbneiber*öauSinbuftrie auf* 
merffam. gerner bemängelt er eS, baß gerabe bie Scbneiber* 
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VerufSart oon fdjroäd^Iicfjen unb wenig leiftungSfäßigen Snbioibuen 
erwählt wirb, ba naeß allgemeiner Anficßt für biefeS ©efcßäft nießt 
fo oiel Förperlicße SFraft erforberlicß ift als in anbereti Berufsarten. 
©pegieEe BerufSFranfßeiten ber ©cßneiber ftnb: Anämie, Krämpfe 
ber Singer, ©taubinßalationSfranFheiten, VerFriimmungen ber 
SBirbelfäule, ©tßmergen im VedenFnocßen, gelegentliche Vergiftungen 
unb Snfeftionen, Neigungen gu ©eifteSFranFßeiten, ttnterleibsleiben, 
leicßte llebertragbarFeit oon anftecfenben ^ranFßeiten, inSbefonbere 
non ©cßminbfucßt. 3)ie häufig auftretenben ßungencrFranfungen 
haben bei beit ©cßneibern meift einen cßronifcßen unb fcßleidjenoen 
Eßarafter. $>er ©runb für bie ftarfe $)urcßfeu<ßung ber ©chneiber 
mit £uberFulofe ift oor adern auf bie burcßauS unßpgienifcßen 
Verßältniffe, als fcßlecßte unb gu Heine SSerFftätten, oft erfüllt mit 
Slocß- unb Vügelbämpfen, fehlenbe Ventilation, gu lange ArbeitS- 
geü, fcßlecßte Vegahlung unb baburch bebingte fcßlecßte ErnäßrungS- 
oerhältniffe, fchlechte Reinigung ber SBerFftätte zc. gurüefgufüßren. 
Aueß Augen- (ÄurgfidjtigFeit, ©taar) unb 3 a ^ ner ^unFungen (Ab- 
beiden ber Sähen) fpielen eine RoEe, ebenfo £>auterfranFungen 
($räßc), Vergiftungen (Arfen, Vlei, ViFrin), in Solge Verührung 
mit giftentßaltenben ©toffen. ®er Einfluß ber Räßmafcßine auf 
bie ©efunbßeit Fommt bei bett ©chneibern Faum in Betragt. 

$)ie oielen ßpgienifcßen ERißftänbe höben oeranlaßt, baß ber 
2)eutfd)e ©cßneiberoerbanb ben VunbeSratß begro. RcicßStag um 
efeßlidjeS Eingreifen gebeten hat, unb forbert berfelbe 1. Verbot 
er Vtitgabe oon Arbeit nach H au f c nach ber SBerFfiattbefcßäftigung. 
2. 3)irefte Ausgabe oon Arbeit an bie Heimarbeiter unb «arbeite*» 

' rinnen feitenS ber Unternehmer unter Vermeibung ber 3roifcßen- 
meifter. 3. Trennung ber Arbeitsräume oon ben SBobnräumen; 
in ben VkrFftätten foroohl wie in ben Arbeitsräumen ber H e i m * 
arbeiter müffen auf ben SFopf ber befchäftigten Verfonen je 15 SFubiF- 
tneter ßuftrautn Fommen. 4. AuSbeßnung ber Bestimmungen 
über bie ©onntaaSruße, beS Verbots oon SFiriberarbeit, ber Be- 
fchränFung ber Arbeitszeit ber jugenblic^en Arbeiter unb ber Srauen, 
ber ©ewerbeauffießt inSbefottbere bureß roeibliche AufficßtSperfonen, 
beS ErlaffeS oon ArbeitSorbnungen unb ber Angeige beS ©ewerbe» 
betriebeS auf bie HauSinbuftric unb bie H e i mar ^ e ^- 5. AuS- 
behnung ber VerficßerungSgefeßgebung auf bie Heimarbeiter unb 
-arbeiterinnen. 6. Reicß, Staat unb ©emeinbebeßörben füllen 
©cßneiberarbeiten nur unter ber Vebingung oergeben, baß bie 
SFleibungSftücFe in ber ©eroerbeorbnung unb ©eroerbeinfpeFtion 
unterftehenben SßerFftätten Ijergeftettt, unb baß bie oon Unter¬ 
nehmern unb Arbeiterorganifationen feftgefeßten ßoßntarife als 
9Rinbeftmaß ber Entlohnung anerFannt werben. 

$)ie Sorberungen finb ßpgienifcß berechtigt, oorläufig werben 
fte aber Faum gur VerwirFltcßung Fommen. deshalb giebt Werfer 
ben Rath, fich mit einer Reiße'oon burchführbaren ßpgienifcßen 
9Raßnaßmen ju begnügen. 2)abei rechnet er: AuSfd)Iuß franfer 
unb fcßmädjlnßer Verfonen oom 0<htteibergewerbe, regelmäßige 
wöcßentlidje Väber gur Verhütung oon HautFranFßeiten unb ^ ur 
Verminberung ber übergroßen Erregbarfeit beS ReroenfpftemS; 
regelmäßige üebenSmeife, ERittagSpaufe, Aufenthalt in frifeßer Suft, 
gute Lüftung ber Arbeitsräume, oerftänbige Reinhaltung bcrfelben, 
Auffteflung eines mit Vkffer gefüllten ©pucfnapfeS, einfache faubere 
Vkfchgelegenßeit, gute Beleuchtung (RefleFtor, ©aSgliißlicßt, $e- 
troleumrunbbrenner) finb weitere empfehlenswerte SRaßnahmen. 

$)er ungefunbe ©iß ber ©cßneiber, ber gu VerbauungSftörun- 
gen unb Unterleibs-VIutFongeftionen führt, foE baburch ausgeglichen 
werben, baß ber Arbeiter geitweife auffteßt, fich nach rücimärtS 
beßnt unb tiefe Atßemgüge macht, ©tüßle mit Seßnen, bie gur 
Bcnußung wäßrenb ber SlrbeitSgeit oon anberer ©eite empfohlen 
ftnb, ßaben fit in ber VrajiS ber ©cßneiber nießt bewährt. ®ie 
beften ©iße feßeinen Heine, auf bem Sifcße ober ©tußle oerfeßieb- 
bare unb abnehmbare RoßßaarFiffen gu geben. 

Sßäßrenb ber Slrbeit foEen Feine bie 5ltßmung beengenben 
©egenftänbe (fragen, ^raoatten, enger §embbunb, enge ßeibrtemen) 
getragen werben. Vefießenbe ÄranFßeiten finb ntöglidjft frühzeitig 
unb energifcß gu beßanbelit. £)ie §eilftättenbewegung im Kampfe 
gegen bie SuberFulofe, ßäußge poliFliniftße llnterfucßungen ber 
Vruftorgane ber ©cßneiber, Vcleßrungen ber Angehörigen biefeS 
©ewerbes über baS 'Befen ber SuberFulofe unb bie Art ißrer Ver¬ 
hütung werben gum ©dßlnffe erwäßnt. 


^aS ©ußfieber.*) 3n AnFnüpfung an unfere Rotig in Rr. 49 
(Saßrg. XI) geben wir folgenbe Ausführungen eines ©pegialiften 


*) ©cßreiber biefer 3 ß il e n ift mit einer miffenfdßaftlidßen Unterfutung 
über bie Vatur biefer rätfelßaften Erfranfuug befcßäfiigt unb ift für jebe 


wieber: ®aS ©ußßeber, aueß 3inFfieber genannt, ift eine in ber 
©ewerbeßpgiene fdjon lange beFannte ^ranfßeit, bie oorwiegenb in 
©elbgießereten, aber auch in 3mFßütten oorFommt. SDiefelbe be- 
fäEt faft jeben Arbeiter, feiten bleibt einer baoon oerfeßont. Einige 
©tunbeu naeß bem ©uß maeßt ficß eine allgemeine Abfpannung 
unb ©cßwätße mit gießenben ©eßmergen im Rüden bemerFbar. 
Valb naeß bem 3nbettegeßen befällt ben Veireffenben ein tppifeßer 
©cßüttelfroft, ber 15—20ERinuien bauert unb oon ben Arbeitern 
übereinftimmenb als ungemein heftig gefd)ilbert wirb, braßen 
im Hals unb quälenberH u f* en / beSgleicßen heftiger £opf- 
feßnterg fteHt ficß ein. ©o geßt baS einige ©tunben lang. Racß 
3—6 ©tunben ift ber HößepunFt erreicht unb unter reicßlid^cm 
©cßweißauSbrucß fäEt bie ErFranFung wieber ab. Am näcßften 
ERorgen ift ber ©ießer in ber Regel wieber gefunb, wenn autß 
nodi abgefpannt. SDauernbe ©cßäbigungen ber ©efunbßeit ftnb 
nießt beobachtet worben. 3Rancße ©ießer beFommeit baS Si e & er 
naeß jebent ©uß, bei attberen tritt eine Art ©emößnung ein. — 
Ueber bie Urfad)e ftreiten fteß bie ©eleßrten, bie einen feßen fie im 
3inF, bie anberen im Tupfer, ArfeniF u. f. w. Ein eyaFter VeweiS 
für eine biefer Behauptungen ift aber bis jeßt noch nießt erbracht 
worben. $)a wir außerbem Fein ©ift Fennen, bas folcße Erfcßei- 
nungen, befonberS ben ©cßüttelfroft ßeroorruft, fo Fann man bie 
Srage aufwerfen, ob bie AffeFtion überhaupt eine Vergiftung ift. 
— 3)ie Anftcßt, baß baS Si e ^r babureß entfteße, baß bie Segirung 
nießt feßon im 0fen, fonbern außerhalb beffelben ßergefteEt werbe, 
wobei bann bie heftigen Kämpfe entfteßen, ift nießt richtig, ba baS 
Sieber aueß in folcßen ©ießereien beobachtet wirb, wo Tupfer unb 
3inF oon oornßerein gufammen in ben Dfen getßan werben. ^)ie 
ftarFen Kämpfe entwicfeln ftd) befonberS beim AuSgießen beS 
SRetaEes in bie Sormen. — 3 ur Verhütung Fann boeß mancßeS 
mit Erfolg gefeßeßen. Qn ber 3ei6’fcßen SabriF in 3ena, biefem 
berühmten EJtufterinftiiut, ift baS Sieber gänglicß oerfeßwunben, 
feitbem ßoße ©ießräume ba finb, auSbenenein riefiger ©cßorn- 
ftein bie fcßäblicßen Kämpfe abfaugt. Aueß finb über ben 6 ©eßmelg- 
öfen trießterartige Ventilatoren angebracht, fobaß wäßrenb beS 
©cßmelgenS Feine Kämpfe in ben Raum gelangen. $>iefe Venti¬ 
latoren ßat Vrofeffor ©ommerfelb in feinem oorgüglicßen Vucß 
über „©ewerbeFranFßeiten" auSfüßrlicß befeßrieben. Von ben 
Arbeitern felbft wirb !£rinfen oon heißer $Rilcß als ÖinberungS- 
mittel für ben quälenben H u ft en gerüßmt. 

©ürgburg. ©eorg Ho'&aiann. 

3«m ©ißiiß gegen Vlefoergiftmtg ßat ber frangöfifeße ERarine- 
minifter ebenfo wie anbere feiner itollegen bie Verwenbung oon 
Vleimeiß innerhalb feines Refforts oerboten. 

ReuerbingS ift man barauf aufmerFfam gemaeßt worben, baß 
benfenigen Sarben, welche gum ©treießen oon ÄranFen- unb 
Operationsräumen, ^ranFenßauSgerätßen, ^ragbaßren, OperationS- 
tifeßen u. f. w. oerwenbet werben, Vleimeiß in nießt gu Fleinen 
Ouantitäten beigemengt ift. AEerbingS werben biefe ©egenftänbe 
mit Delfarbe überftrießen, bamit ift aber bie ©efaßr für bie HranFen, 
auf bem DperationStifcß u. f. w. mit Vleimeiß in Berührung gu 
Fommen, nießt befeitigt. Aueß ber befte Oelanftricß ßält ficß bei 
einem oielbenußten unb regelmäßig gereinigten DperationStifcß unb 
äßnlicßen ©erätßen nießt lange, unb nur gu leießt Fann eS ge- 
feßeßen, baß ein franfer, beffen offene SBunbe mit ben ber Del¬ 
farbe entblößten H.°4 S °& er ©ifentßeilen in Berührung Fommt, ficß 
eine Bleiweißoergiftung gugießt, beren llrfprung nidjt erFlärt 
werben Fann. 

UebrigenS ßat ber beFannte Reroertargt Dr. ©eeligmiiller 
in HaEe a/©. eine bebeutenbe Abnahme ber bleioergifteten Rcroen* 
FranFen in feinem EranFenmaterial feftgefteEt unb fiißrt bie Veffe- 
rung barauf gurücf, baß in SoiQe ber Sortfd)ritte ber ©emerbe- 
ßpgiene bie VorficßtSniaßregeln gegen bie Vleioergiftungen nun* 
meßr gemiffenßafter befolgt werben. Sär bie ©ewerbe ber ERaler 
unb Anftreicßer ßat ber Umftanb einen fegenSreicßen Einfluß auS- 
geübt, baß bie Bleiweißfarben, bie friißer mittelft Verreiben puloer- 
förmigen VleiweißeS auf einem ©tein bureß bie Seßrjungen ßer- 
gefteEt werben mußten, nunmeßr ben 9Ralermeiftern bureß bie 
©roßinbuftrie fertig gum ©ebraueß geliefert werben, daraus er¬ 
Flärt ficß bie Beobachtung, baß bie ßeßrjungen nießt meßr wie 
früßer feßon im erften ober gmeiten Halbiaßr ißrer ßeßrlingSgeit 
an BleiFoliF ertranFen. Aueß in ben fonftigen Erfcßeinungen ber 
Vleioergiftung (ßäßmungen) ßat SJSrofeffor ©eeligmiiEer eine feßr 
bemerFenSwerthe unb erfreuließe Abnaßme feftfteEen Fönnen. 


Ausfunfi ober SRittßeilung einer biefe grage betreffenben Sßatfacßc 
banfbar. Sufdßriften werben an baS ßpgienifcße Snftitut 3Sürg- 
burg an meine Abreffe erbeten. E. Hoßmann, cand. med. 
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SDte BerBrettang non St#!ttiS burch BHIch veüft Bemerfuttgett 
fiBer bie Abwehr bau 3nfeftiimdfraufbeti macht Dr. 2. Afcher, 
Kreidafftftengargt unb ^>afenarjt in ftönigdberg i. Pr., in ber 
Biertelfabrdfchrift f. gerid)tl. Bfebigin u. öffentl. Sanitätdwefen 
(XXIV. Bb., 3a^rg. 1902, 3. |>eft) gum ©egenftanb einer Unter- 
fuchung, wobei er 311 folgenben Ergebmffen fommt: $>er Stjpfjud 
Bat gegen früher feinen gangen Eharafter oerönbert. 3n ber 
Statiftif ber £obedurfacfjen fpielt er jept nur noch eine unter- 
georbnete Aotte. (Gegenüber bem früher oft beobachteten cjplofiond- 
artigen Auftreten in unfanalifirten unb mit fcf)Ied)ter ©afferleitung 
oerfehenen Stabten ift jept fein Eharafter ein fcfjleid^enber geworben, 
©enrt biefe Kranfheit bedhalb auch für bie Allgemeinheit uon 
feinem Srfjrecfen rerloren hat, fo ift fte bennoch für bie eingelnen 
Patienten ein fo bödartiged Leiben, bap fie bie ernfteften Abwehr* 
ma&regeln erforbert.* Huch bie Anftecfungdquetteu haben ficf) gegen 
früher wefentlicf) geänbert; währenb früher bie großen Stabte bie 
Seucheheerbe waren, oon benen aud ber £t)phud auf bad Lanb 
oerbreitet würbe, fo ift jefet bad Lanb mit feinen unoottfomtnenen 
hpgienifchen Einrichtungen, feinem geringer audgebilbeten Bfelbe- 
roejen, ber Schwierigfeit fanitätdpoligeilichen Eingreifend unb aud 
fogialen Momenten berjenige punft, auf ben ber praftifcfje 
§pgieitifer, ober ber beamtete Argt, in erfter Linie fein Augeumerf, 
ald bie gefügte Anftecfungdquefle richten tnup. 3a felbft, wenn 
in bie getttrale ©afferoerforgitng £pphudfeitne einmal gelangen 
unb eine Epibemie oeranlaffen füllten, wirb man immer bie Um¬ 
gebung ber ©afferentnahmeftette, alfo bad platte Lanb, berücf- 
ftchtigen müffen. $ie ^pgiene ber Stäbte hängt, wie in oielen 
Gingen, fo auch * n S3^ug auf ben Xtjphud, mit ber bed platten 
Üanbed, eng gnfatnmen. $>iefe Beobachtungen haben fid) bem Ber- 
taffer aud ber Beobachtung oon Sqphudfäüen ergeben, bie in feiiteijt 
Amtdfreife in golge uon ©ennp ungefochter Bhld), bie aud einer 
burch £ppbud oerjeuchten Lanbftette in bie Stabt gebracht würbe, 
auftraten, derartige 3 nfeftionen mit £t)pl)ud finb aud) neuer- 
bingd für anbere Stäbte mit Sicherheit nachgewiefen worben, fo 
1397 in Hamburg. Ed ift auch burch bafteriologifche Beobach¬ 
tungen feftgefteüt, bap £t)phudbagitten fich in ber Biildj nid)t nur 
halten, fonbern auch oermehren fönnen. gür bie Aufbecfung ber- 
artiger unb ähnlicher Bhpftättbe forberte Sicher fubalterne ©efunb- 
nach bem Beifpicl ber englifrfjen Inspectors of 
nuisaaee unb ber bem Hamburger Hafenargt beigegebenen ©efunb* 
heitdauffeher, bie bem Krcidargt bie ermübenbe tägliche Kleinarbeit 
abneömen foöen. Ed wirb betont, baß bem mit ber Abwehr oon 
Seuchen betrauten Argte (Gelegenheit gegeben werben müffe, fich 
praftifch unb theoretifch immer weiter audgubilben, wenn er auf 
ber Höbe feiner Aufgaben bleiben fott. $)ie Blebiginalbeamten 
foöen nicht nur mit ber £ggiene, fonbern auch mit ben fogialeit 
©iifenfehaften in gühlung bleiben, ba gragen, wie g. B. bie 
Öohnungdfrage weniger htjgienifched wie fogialed Urtheil erforbere. 

Handpflege tu lortmunb. 3n $>orimunb hat ber Borftanb 
bed Batcriänbifchen grauenoereind befchloffen, bie Handpflege gu 
organiftren. Er hat für bad bemBerein gehörige, für eine Ktnber- 
Beroabrfdjule eingerichtete Hand, Alte Aabjtrape 15, gwei Schwellern 
oom Dothen Kreug angeftellt, bie fich 3 um Sheil ben eigentlichen 
3 roecfen bed Haufed wibmen, gum &heil bie Drganifation ber 
£audpflege in bie H fl ub nehmen fallen. -fu er wirb bemnach eine 
Zentral* unb Anmelbtftette für bie Handpflege geraffen werben. 
6 d wirb aldbann ein Aufruf an alle bie grauen ergehen, bie ohne 
5eruf ihr Leben oerbringen unb fich 8 el “n in ben ^Dienft ber 
öffentlichen ©ohlfajjrtdpflege fteden woHen. SDtefe grauen foöen 
als „Helferinnen" in ber Handpflege oerwenbet werben unb für bie 
ihnen * übertragene $hätigfeit nach einem beftimmten Starif ent* 
ichäbigt werben. 25er geplanten ©rganifation, bie am 1 . Sanuar 
1903 md Sieben treten foö, wirb bie Einteilung ber Stabt in 
17 Armenbegirfe gu ©runbe gelegt werben. 3a jebem Begirf 
ioll eine größere ängahl tüchtiger, guoerläffiger, mit ben Berfjält- 
niiien bed betreffenben Stabttheiled oertrauter Pflegerinnen bereit 
gehalten werben. 3n ber Eentrale wirb bie leitenbe Schwerer ben 
eingelnen fjall prüfen unb beurtheilen, ob eine Kranfenfchwefter 
ober eine Helferin herangugiehen ift, wer bie Ko fte n übernehmen 
fann u. f. w. Sie wirb fich, wenn weber Prioatperfonen, noch 
‘Boblthätigfeitdoereine für bie Aufbringung ber Mittel eintreten, 
an bie Armenoerwaltung wenben. 5^ie|e h fl t natürlich an einem 
recfjtgeitigen belfenben Eingreifen in berartige Berhältniffe bad 
größte gatereffe unb wirb nach Prüfung ber Berhältniffe Ent* 
icheibung treffen, ob bie Koften aud Armenmitteln genommen 
werben foHen. Auch ooirb nach öen SJlittheilungen aud ber Armen- 
if^®BÖRfir^pä)%e Ltrep©ill^y5)oi‘tmunb, gahrg. 2, Ar. 6, 
19Tj^^o^ji<h^g^^phgHjntralfteHe fogeuanute Bianbertörbe 
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für bie Kranlen- unb ©öthnerinnenpflege (mit Bettwäfche, SBafch» 
fchüffeln, Hanbtüchern, Berbanbftoffen, Seife, Kochgefthirr u. f. w.) 
an bie Bebiirftigen audguleihcn. Aach Beenbigung ber Pflege werben 
bie Körbe au bie Sc|wefter bed Baterlänbiften grauenoereind 
gurüefgegeben; bort werben bie eingelnen Stücfe gereinigt, bed- 
infigirt, unb fo weit nöthig, bie oerbrauchten Stücfe burch neue erfefct. 


WolimnQzmcftn* 

^te BHeberbeleBmig bed Kahlpfänbnugdr«ht(d r mit beffeu 
fthlimnten Härten bad Bürgerliche ©efepbuch gum guten ^h^ auf¬ 
geräumt hatte, ift burch eine 9teid)dgerichtdentfd)eibung in nahe Aud- 
fnht geftellt, bie ber Spubifud bed Hamburger ©runbberiheroereind 
in einer gefchloffenen Bereindoerfammlung jüngft interpretirte. 
darnach war ein Bliether wegen Berfd)leppung oon eingcbrachteu 
Sachen für ftraffäöig erflärt worben, trofebem bie Sachen an fich 
pfanbfrei waren, ^er Hergang war folgen ber: Ein Bttether hatte 
bem Bermiether fontraftlich bie'Befuguife gegeben, feine fämmt- 
Iichen 3Öaten, alfo auch biejenigen, bie fonft bem Pfanbrechte nicht 
unterliegen, im gatte ber Aichtgal;lung berBliethe gurücfgubehalten. 
Aid ber Bermiether oon biefem feinem Bechte (Gebrauch machen 
wollte, geigte ed fich, fof} ber Bliether bie betreffenben Sachen 
oerfchleppt hatte. 2)ad Beichdgericht entfehieb, bafe fich ber Bliether 
einer ftrafbaren Hanblung fchulbig gemacht habe, trofcbent bie 
Sachen gu ben fonft pfanbfreien gerechnet werben müfeten. Auch 
Dberlanbedgerichtdrath BJittelftein-Hamburg, eine Autorität auf 
bem (Gebiete bed BHetb- unb HhP°tf) e f eni oefend, hatte fid) fd)on 
früher bahin audaefprochen, bafe eine fontraftliche Bereinbarung, 
burch bie bem Bermiether ein Pfanbrecht an fonft pfanbfreien 
Sachen eingeräumt werbe, im Allgemeinen guläj'fig fei, unb bafe 
ein Biiether, wenn er bie Sachen oerfchleppe, fich e taer Kontraft- 
oerlehung fchulbig mache. 3)ie Konfequeng biefer Anfchauung ift, 
bafe burch eine prioate Bereinbarung gwifchen Hao^mirth unb 
Biiether entgegen ben gefehlten Befiimmungen ein Pfänbungd- 
recht ftatuirt werben famt. B3ad liegt bem Bermiether nun näher 
ald foldje „prioate Bereinbarung" gum eifernen Beftanbtljeile jebed 
Bliethdfontrafted gu machen! So hat benn ber Hamburger (Grunb- 
eigenthümeroerein auch aldbalb befchloffen, „angefichtd biefer gu 
©unften ber Bermiether oeränberten Bechtdlage m Erwägung gu 
giehen, ob bie erwähnte Bereinbarung mit beit Bliethern in gorm 
eined 3 u fahed ben Bereirtdoerträgen beigufügen fei, ober etwa in 
gorm eined felbftänbigen gormulard ben Blitgliebern gugänglich 
gemacht werben fönne." Bei ben herrfchenbett SBohnungsoerhält- 
niffen, wo namentlich ber fleine Blann nur froh W™ otufe, über¬ 
haupt eine llnterfunft gu finben unb auf fämnttliche Bebitigungen, 
bie ihm ber Haudmirth biftirt, eingugehen bebeutet biefer Befchlufe 
ber ©rutibbefiper gerabegu bie B3iebereinführung bed KahC 
pfänbungdrechtd. Blan mu& immer wieber fragen, wogu benn 
fogiale ©efepe gemacht werben, wenn fte burch jurtftifche Küttfte fo 
leicht in ein Ai<htd aufgelöft werben bürfett. 

Amtliche gnfpefttou neuer Wohnungen in Bern. 2 )er Stabt- 
rath oon Bern hat fürglich eine Berorbnung, betreffenb ben Begug 
neuerftettter ©ohnungen, burchberatljen, bie in ber Hauptfache oer- 
fiigt, baß folche erft begogen werben bürfett, wenn fie feilend ber 
Komntunalbehörbe für begugdfähig erflärt würben. Unb gwar fott 
bie gnfpeftion eine hoppelte fein: nach gertigftettung bed Bohbaued 
unb brei ©ochen uor bem Eingiefjeit ber Partei. 2)er Begug oon 
©ol)ti- ober Arbeitdräumen in Aeubauten aud Stein barf erft 
fechd Bfonate nach gertigftettung bed Aofjbaued geftattet werben. 
Aur bei ©ebäuben, bie im Biai oottenbet finb, fann ber Begug 
bereits nad) fünf Bfonaten geftattet werben. Auf Kontraoentionen 
finb ©elbftrafen oon 10—200 gred. gefegt. 

©ohnungdfontrole i» Amftcrbam. 5)ie wanbfd)ranf- unb 
alfooenähnlidjen Betteinrichtungen Hattanbd haben gu einer Aud- 
nupung bed Aaumed gerabe in beit Schlafgimmertt geführt, bie bie 
Beforgitifj hottänbifcher Hwenifer erregt, ^ic Stabt Amftcrbatn 
erftrech baher ihre h 99 «nifche ©ohnungdfontrole nicht Mop auf 
bie Belegung ber eingelnen Ruinier, ohne Aiicffidjt ob fte grofj 
ober flcin finb, fonbern mißt and) ben Luftraum aud, ber auf ben 
eingelnen Bewohner entfällt. Aad) bem -Statistisch Jaarboek der 
Gemeeute Amsterdam“ (6. Jaargang für 1900. Amsterdam 1902 
in commissie l>ij Johannes Müller, Prijo f. 1,00) betrug ber Luft¬ 
raum für jeben Erwachfenen *) in beit 1000 uuterfiuhtcn bewohnten 
©ohnuitgcit in Eubifmeteru im 

*) Aid Enumljicner ift jober iticln nlv geh« ^alire alte Einwohner 
betraditet. p,wet .Sinber inner Satiren ünO gleich einen: Er- 

wadjicneu ge|er,t. 4 r 
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gorbert man, tote neuerbingS für ©efängniffe, Hafernen 2 c. 
oerlangt mirb, 10 cbm Luftraum für bic erroachfene Berfon, fo 
oerfteht man aderbingS bic $lage über bic ©leichgültigfeit grofcer 
BeoölferungStheile gegen angemeffene unb gefunoe Sd)lafräume. 
Auch bie £öhe ber 3 li mn er läßt gu münfefjen übrig, wenn auch 
bic dßehrheit ber unterfudjten Wohnungen über 2 m hoch toaren. 
S)er Shibifmeter Vßohnraum beanfprud)te eine Sabreömietbe, bie — 
immer in ben unterfuebten ^Bohnungen — oon 0, 50 f. bis 4,50 f. unb 
mehr febmanfte, für ben größten £b e ü ^ er ^Bohnungen lag er grotfd)en 
1,50 f. unb 2,50 f-, nämlich 1,50 f- bis 2 f. foftete ber cbm in 
236 Söobnungen, 2 /0 i f. bis 2 ,50 f. in 216 SBobnungen. 


®etoecbcgsrid)te, (Eiuigungsämter. Sdjieöggeridjte, 


$ie Bkitgerler bor beut ötnigungSantt Berlin« 

3« ber „Sogialen BraytS"*) berichteten mir fdbon einmal oon 
einer Verhandlung ber Berliner SBeifcgerber uor bem öinigungS- 
amt. ÖS mar bamalS baS erfte Rial feit Befteben beS berliner 
©eroerbegericbtS, bafe Arbeitgeber unb Arbeitnehmer fid) baljin oer- 
ftönbigt batten, oor AuSbrucb beS Streifs bas ÖinigungSamt 
angurufen unb bis gur öntfd)eibung beffelben bie Arbeit in ae- 
roobnter SSeife fortgufefcen. SDie Verhanblung, rcelcbe am 26. Df- 
tober 1899 ftattfanb, enbete mit einem Bergleidje. AQe in tiefem 
getroffenen Abreben füllten bis gum 1. Dftober 1901 ©ültigfeit 
haben. £)ie Parteien oereinbarten ferner bie Verlängerung beS 
Vertrages oon 3ab* 3 U 3>ah*/ fobalb bie Äünbigung beS Vergleiches 
bis gum 1. September 1901 begro. bis gum 1. September beS 
iemeiligen 3ab re ^ toeber oon ben Arbeitgebern noch Arbeitnehmern 
erfolgte. 35ie Arbeitnehmer haben nun ben Vertrag gum 1. Df¬ 
tober 1902 ben ©laceleberinbuftrieden fontraftmäfcig gefünbigt. 
3n Solge beffen haben bie Parteien, melcbe über eine neue Ver¬ 
einbarung ficb nicht einig mürben, getreu ber Abmachung oon 1S99, 
bafj bie Beilegung ihrer $>ifferengen bem ÖinigunaSamte übertragen 
roerbe, baS ©eroerbegeriebt in einem gemeinfahten Schreiben 
angerufen. §)ie Arbeiter fteden jefct folgenbe gorberungen: 

1. Reunftiinbige ArbeitSgeit anftatt ber bisherigen gehnftünbigen. 
öS erhalten gufönftig: 

2. Vaumarbeiter (naffe SBerfftatt) 50 4 ©tunbenloljn (bisher 

42Va 4)/ 

3. gärber 50 4 Stunbenlohn (bisher 40 4), 

4. Afforbarbexter (3urid)ter) 3ufcfjläge bis gum ?Ranmum non 
25 %; 

5. $ür Ueberftunben merben 60 4 entgolten; 

6. Freigabe beS 1. HRai; unb entlieh 

7. paritätischer ArbeitSttacbmeiS. 

3n ber Sifcung beS öinigungSamteS am 1. Dftober 1902 
führten gunäcbft bie Arbeitnehmer aus, bafe bureb bie öinftedung 
oon Rtafdjinen bie Rebuftion ber ArbeitSgeit ficb mobl ermöglichen 
laffe. Vtan müffe ferner auf bie ©efunbljeit ber Arbeiter Rücffidjt 
nehmen, melcbe burd) eine geringere ArbeitSgeit meniger gefährbet 
merbe. ^ie Arbeiter in ber naffen SBerfftatt erfranften leicht an 
Rheumatismus. ®ie 3urid)ter, melcbe in troefenen unb heilen 
Räumen thätig feien, hätten bie fertige Vkare aus biefen Räumen 
herauSgufcbaffen, fo bafj fte burch ben Semperaturmechfel häufig 
Mranfhciteit ber AthmungSorgane auSgefcfct feien. SDie Arbeiter 
ftedten aufcerbetn Anfprücbe an baS Leben. Sie roodten ficb in 
ihrer freien 3 e it meiterbilben unb ficb £enntniffe aneignen, beren 
fie gur 3eil entbehren müßten ($unft unb Literatur). ÖS habe ficb 
ftets gegeigt, bajj bie Verfürgung ber ArbeitSgeit ber Snbuftrie 
Ruhen gebracht habe. 

SDie Örhöhung ber Söhne begrünbeten bie Arbeiteroertreter 
hauptfädjlicb unter £>inrociS auf höhere SRietheu unb auf bie Ver¬ 
teuerung ber Lebensmittel. 35ie gorberuug für bie lieber- 
ftunben fei aufgefteHt, bamit bie Arbeitgeber fo roenig mie möglich 
Ueberftunben arbeiten Iaffen. V?aS bie Rfaifeier an lange, fo fei 

*) Vom 2. Ropember 1899 ©p. 128 bis 130. 


biefe berechtigt im §inblicf barauf, bah bie Arbeiter genötigt 
mürben, an gefttagen, melcbe ihnen nicht pafcten, auSgufefcen. 
Senn ber paritäifche ArbeitSnacbroeiS oerlangt merbe, fo fei bieS 
ein Anfprud), melden bie fjabrifanten, febon aus ©ereebtigfeits* 
gefübl erfüllen fottten. 

$)ie Arbeitgeber erroiberten, bafe fie auf bie Vorfchläge ber 
©erber ntd)t eingingen, meil bie ©laceleberinbuftrie fid) in febmieriger 
Lage befinbe unb ihr örtrag gurüefgegangen märe. 3n eine Ver¬ 
fürgung ber ArbeitSgeit fönne nicht geroiHigt merben, ba bie Auf¬ 
träge nicht feiten umgebenb gu erlebigen feien unb fte bei nicht 
rechtzeitiger Lieferung Verlufte in 3oIge ber Ricbtabnahme ber 
SBaare hätten unb oft noch JTonoentionalftrafen gu gahlen mären. 
S)ie Löhne ber ©erber feien in ben lebten 15 3ah^n mefentlicb 
geftiegen, 1887 bis heute oon burcbfcbnittlicb 16 ,15 Ji auf 24 J(, 
5)aS ©Ieidje treffe für bie gäcber gu. 3Bährenb 1890 bis 1895 
burtbfdjnittlicb 21 . 50 df, gegahlt feien, oerbiene ber gärber augen- 
blicflicb 24 J(. Auch bie 3uri<bter hätten 1899 einen Afforb- 
gufcblag erhalten. SDie b^ftgen Snbuftrietten fönnten mit ihren 
Bodegen in ber ^rooing faum noch fonfurriren, ba bort nicht an- 
nähernb fo h°f)e Löhne mie in Verlin gemährt mürben. SBenn 
überhaupt oon einer Lohnerhöhung gu fpreeben fei, fo oerbienten 
eingig unb adein bie ©erber am naffen Vaum eine Aufbefferung 
megen ihrer anerfanntermafeen ferneren Arbeit. §>inficbtlich ber 
Ueberftunben betonten bie Arbeitgeber, ba& biefelben megen ber 
fd)on guten Vegahlung h er 5 fiä) gern oon ben Arbeitern geleiftet 
mürben. 2>ie Arbeiter fodten bebenfen, bafc bie ftänbtg fich 
fteigernben Lobnanfprüd)e bie ©laceleberinbuftrie aus Verlin tn bie 
Vrooing oertreiben mürbe. Schon jefct habe für ^)eutfchlanb be- 
beutenb ber %port nacbgelaffen unb ber 3mport gugenommen. ÖS 
fönne leicht bagit foinmen, bafe fogar bie gefammte h^imifebe Sn¬ 
buftrie burd) bie auSmärtige gu Voben gebrüeft merbe, roenn hi cr 
unb im übrigen £>eutfcblanb bie Löhne immer höher gefdjraubt 
mürben unb beSroegen bie gabrifanten für ihre Vkaren höhere 
greife angufefeeu genötigt feien. 

ddit Rücfgeht auf bie dJtaifeier bemerften bie Arbeitgeber, bafe 
es febem eingelnen gabrifanten übertaffen bleiben müffe, ob er ben 
Arbeitern am 1. V2ai frei geben mode. 3>ie Arbeitgeber halten bic 
Rtaifeier nicht für ein „Sfapitaloerbredjen", aber auch nicht für 
eine Rothmenbigfeit. Vegiiglid) beS ArbeitSnadjroeifeS muffe es bei 
bem alten Branche bleiben. öS fei beS Arbeitgebers Red)t, ficb 
über bie einguftedenben Arbeiter erft oorher bei bem früheren Arbeit¬ 
geber gu erfunbigen. 

3Me Arbeitgeber roünf^en mit ihren Arbeitern unter ben bis¬ 
herigen Vebingungen meiter gu arbeiten. 

$>aS öinigungSatnt ma^te nach mehrftünbiger Verathung, gu 
roelcber geitmeifc bie Vertreter ber Parteien hiagugegogen mürben, 
naebftehenbe VergleicbSoorfdhläge: 

1. Sofortige örhöhung beS StunbenloljneS für bic Vaumarbeiter 
auf 46 4 f 

2. Erhöhung ber Afforblöhne oom 1. Dftober 1903 ab. öS foden 
eibalten 3 u fchläge oon 30 4 bie SSBeiftlcbergurichter gu bem 
2ol)nc oon 9 M ab, bie garblebergurichter gu bem Lohne oon 
6 .41 ab für 100 gede; 

3. öinridjtung eines paritätifchen ArbeitSnad^meifeS burd) eine 
paritätiid^e tfomntiffion unter Vorfi^ beS Önocrbcgeridits- 
uorfifcenben; 

4. SDtefeibc .^ommiffion foD ferner Darüber machen, bafe oor 
Ablauf beS proponirten Vergleidjs ein neuer gefdjloffeu mirb 
unb oerfuchen, iämmtlidje Streitigfeiten, melche gur AuS- 
fperrung ober gum Ansftanb führen fönnten, gu befeitigen. 
öoentued ift bas öinigmigsamt angurufen. Solange btefeS 
bie Parteien nicht gu einem Vergleiche geführt begm. eine önt= 
fcheibung gefällt bat, haben ade feinbfeligen Vtafenahmen ber 
Vartciert gu unterbleiben. 

5. Malier beS Vergleiches bis gum 1. Dftober 1905. 

öS mirb hecoorgehoben, bafe ber VergleichSentrourf im ©efeut« 
liehen auf ber ©runblage oon 3ageftänbniffen ber Arbeitgeber auf¬ 
gebaut ift, 3u ben 3 u 9 c ftänbniffen maren im llebrigen bie Arbeit¬ 
geber nur fdjmer gu beroegen gemefen. Sie mürben mieber gurücf- 
gegogen, nachbem bie Arbeitnehmer erflärt hatten, bah fte auf ben 
Vergleid), mie er ihnen angeboten, nicht eingingen. 

Bei ber oorgefd)rittenen 3 e ü/ lln ^ öen Parteien es mög* 
lid) gu machen, bie Vorfdjläge nochmals in örmägung gu gieben, 
oertagte fid) baS ÖinigungSamt auf ben 3. Dftober. Aud) itt biefem 
neuen Termin gelang cs nicht — trofc nod)maIiger Verhanblung 
unb tro(j eifrigften Bemühens ber eingelnen VÜtglieber beö 
öinigungSamteS — bie Parteien gu oergleidjen. Aus ber Vcr- 
hanblung ift noch gu regiftrireit, bafe ein Arbeitgeberoertreter für 
ficb unb feine beibeit Rtitoertreter bie örflärung abgab, ohne ba^u 
I beoodmäebtigt gu fein, hätten fie [ich gu 3 ll geftäubniffeu bereit ge- 
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iunben. Sie hätten ben Auftrag gehabt, nichts 311 bewilligen. Die 
Arbeitgeberoertreter hätten hebtngungSlofe Sollmacht, cbenfo wie 
bie Arbeiteroertreter. Sie Ratten bie Abficht, fi<h 311 Dergleichen, 
baffelbc foHteit bie Arbeiter thun. Die Arbeiter lehnten bieS ab, 
weil bie 3 nge{tänbni[fe minimale feien nnb weil fie glaubten auf* 
tragSwibrig gu hanbeln, wenn fie auf ben mageren Vergleich ihre 
tiameraben verpflichteten. 

Da alle BergleidjSoerfuche f(heiterten, hatte baS GiniguugSamt 
einen SchiebSfpruch gu fällen. GS wirb burch benfelben ben 
Parteien empfohlen, ben Stunbenlohn für Saumarbeiter auf 45 ,i>, 
für Färber auf 41 in fofort gu erhöhen. Soweit bie Afforb» 
arbeiter (3urid)ter, Siinfer, Schlichter, SDollirer nnb Abreiber) in 
3rage fottimen, finb bie Söhne fofort um 3 °/o gu erhöhen, nach 
groeijähriger Dauer beS BcrtrageS um nochmals 1 %. Sei 
Schmafchenarbeit wirb angerathen, ebenfalls bie Söhne gu fteigern, 
unb gwar um 2 %. Das GinigungSamt hielt ferner bie Schaffung 
eines paritätifcheu ArbeitSnachweifeS für erforberlich, wie bieS 
bereits im fchon mitgetheilten SergleichSentwurf angebeutet roorben 
ift. Der SchiebSfprud) legt cS Den Parteien nahe, bie ermähnte 
Äommiffiott innerhalb 11 Dagen nach eoentueder Einnahme beS 
3d)iebSfprucheS 311 fammentreten unb innerhalb 6 Monaten ben 
paritätifdjen Arbeitsnachweis beginnen gu laffen. Das GiniaungS* 
amt hat in feinem Spruche auch S um AnSbrucf gebracht, bap $ar* 
tcien bie befagte ftommiffion als SdjlidjtungSfommijfion weiter 
befteheit laffen foDten mit benfelben (Juuftionen, wie fotdje oon 
berartigeit Üontmiffionen bei anberen ©ewerbett auf Anregung beS 
GinigungSainteS auSgeübt werben. Beziehentlich ift m biefer 
^citiirift unter Mittheilungen beS ©ewerbegerichtS Berlin über 
5d)lichtungSfommifiionen berichtet worben. (iS erübrigt fich baher, 
bie einzelnen Pflichten ber Slommiffion hier angugeben. GS fei nur 
noch erwähnt, bafc baS GinigungSamt es für wünfchenSwertf) er* 
achtet, wenn bie £ommiffion bie beiberfeitigen Organisationen bagu 
bewegt, Darifoerträge für gang Deutfdjlanib gu fdjlie&en. 

3rt Anbetracht enblich ber Serhältniffe im Weijjgerbergewerbe, 
insbefonöere gur Sermeibung einer gu häufigen Beunruhigung be$ 
Gewerbes burch brohenbe Streifs (©efahr beS BerberbenS ber 
Me im Aefcber) begeichnet eS ba$ GinigungSamt im SchiebSfpruch 
für angemeffen, wenn bie Parteien fich bis gum 1. Dftober 1905 
bü&iiw. 

lieber bie Maifeier beburfte es ebenfowenig wie begüglich ber 
Ueberitunben einer Gntfcheibung, ba auf biefe Sorberungen Seitens 
ber Arbeitnehmer im Saufe ber Serhanbluitg oergichtet würbe. 

Seibe Parteien haben fich bem SchiebSfpruch unter* 
morfen unb noch nachträglich oereinbart, bafj wie bisher bie 
Parteien auch gufünftig bei allen Streitigfeiten, welche AuS* 
Iperrungen unb AuSftänbe oerurfachen fönnten, baS GinigungSamt 
angurufen verpflichtet feien. Bis gur Gntfcheibung beS GinigungS* 
amteS habe jebod) Waffenruhe gu herrfd)en. Sei ber Sdjaffung 
beS paritätifdhen Arbeitsnachweis feien erblich bie Sapungen ber 
beiberfeitigen Organifationcn ftreng gu beachten. 

An ber Sobnbemegung waren betheiligt 9 Arbeitgeber unb 
ungefähr 800 Arbeiter (80 Färber, 520 Berber [3urichter unb 
Baumarbeiter] unb 200 ungelernte Arbeiter. 

Berlin. M. 0 . Schulg. 

DaS ©efep über bie fanfmännifchen Schiedsgerichte. Wie oon 

öerfchiebenen Seiten gemelbet wirb, foH bem Reichstage als eine 
ber erften Aufgaben ber beoorftehenbeit Seffion ein Gntmurf be* 
treffenb bie RechtSoerhältniffe ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer im 
•fmnbelSgetocrbe oon ber Regierung gugefjen. Rach biefem Gntwurf, 
ber als eine Rooelle gum ©ewerbegerid)iSgefep ausgearbeitet wirb, 
füllen bie faufmännifd)en SchiebSgericpte niept ben Amts* fonbern 
ben GJeroerbegerichten angegliebert werben. AngefichtS ber unbe* 
ftritten aufjerorbentlid) fruchtbaren Gntwicflung ber gewerbegericht* 
liehen Dpätigfeit fepeint bamit bie beften Söfung biefer fo oiel um* 
ftrittenen grage gefunben gu fein. 

(£tiie getoerbegeridjtlidje fihttfd|eibmtg auf ©ruttb beS §. 629 
kS Bürgerlichen ©efepbudjS. Der §. 629 beS Bürgerlichen ©efep* 
buchs oerpflid^tet ben Arbeitgeber, bem Arbeiter auf Bedangen an* 
gerne]fene 3 e it Auffuchen eines anberen ^)ieuftoerhäItniffeS 
ju gewähren. Gin Arbeiter in Hamburg hatte einen halben lag 
gur Auffitchnna eines neuen ArbeitSoerhältniffeS oerfäumt, wofür 
i§m oon ber $irma 2 Jf. in Abgug gebracht würben. Die oon 
ihm auf ©runb beffen beim ©emerbegericht anhängig gemachte 
Älage gegen bie Sirma würbe gu feinen ©unften entfehteben, weil 
er lebiglich oon feinem gefehlich^n UrlaubSrechte ©ebrauch gemacht 


habe, wenn er fich nicht ber ©efahr ber ArbeitSlofigfeit auSfefeen 
wollte. Auch föntte ihm für bie oerfäumte 3«t nichts abgegogen 
werben, weil nach §. 616 beS Bürgerlichen ©efefebuchS ber Arbeit* 
nehmer beS AnfprucheS auf Soljn nidjt baburch oerluftig geht, ba{$ 
er burch eine oerhältniBinä&ig nicht erhebliche 3 c it ohne fein Ber* 
fdjulben an ber Dienftleiftuug oerhinbert wirb. Bei biefer Gnt* 
fcheibung bleibe aufeer Betracht, wer bie ^ünbigung auSgefprochen 
hat.—Das ©ewerbegericht in SubmigShafen entfehieb in einem ähn* 
liehen f5fallc im entgegengefefcten Sinne, weil ber §. 629 beS Bürger* 
liehen ©efefebuchs oon einem bauerttbeit Dienftoerhältniffe hanble 
unb ein ArbeitSoerhältni^ oon 28 Wochen mit achttägiger Stiinbi* 
gungSfrift nicht als ein bauernbeS im Sinne beS ©efefceS gu be* 
trachten fei, fonbern nur ein foldjeS, bem bie ©ernähr einer gewiffett 
Stabilität inne wohne, fei es, baft ber Dienftoertrag auf einen 
längern 3eitraum oon beftimmter Dauer feftgelegt ober bafe bei 
unbeftimmter Dauer eine fünbigungSfrift oorgefeheit fei, bie ben 
Dienftoerpflichteten gegen bie ©efahr eines plöjjlichen BerlufteS 
feiner Stellung fchüfcc. 

$ro^ortioualt9«|(es gum ©etoerbegeriif|t in Hamburg. Rach einer 
$ripatndcbrid)t aus Hamburg haben Dort eine Reihe oon Arbeiter* 
organifationen, nachbem ihre Bertreter fid) in mehreren Sipungen in 
ben lepten Wochen über alles Rähere im Giitgelneit oerftänbigt, be* 
fcf)loffen, grnecfS Ginrührung ber ^roporttonalwahl bei ben Gewerbe- 
gerichtswahlen genteinfam oorgugehen. Sie haben an ben Senat eine 
Gingabe in Diejem Sinne gerichtet unb biefer eine Begriinbung fowie 
eilten Gntwurf für bie Berhältniproahl beigefügt. Die Gingabc ift oon 
folgenben Erganifationen untergeid]net: Deutfdjnationaler Arbeiterbunb, 
Hamburg; Gewerfoerein ber beutfdjen R?afd)inenbauer unb Metallarbeiter, 
OrtSoerein Hamburg I; beSgl., Ertsoerein Hamburg H; Gewerffcpaftlicbe 
Bereinigung ber Euaiarbeiter; Deutfchnationaler Arbeiterbunb, CrtSgruppe 
Rothenburgsort; ErtSoerein Hamburg beS ^irfdj-Dunder fcheu Ber* 
banbeS int graphifdjen Berufe uttb Maler; Ertsoereitt Hamburg beSgl. 
ber Schuhmacher unb Seberarbeiter; .^amburg-Altonaer Äonbitor* 
Gehülfett*Berein; Hamburger rfjriftliche GetoerffdtaftSgruppe ber Metall¬ 
arbeiter; beSgl. ber Schuh* nnb 2ebcrarbeiter; beSgl. ber ^olgarbetter; 
beSgl. ber Schneiber unb Schneiberimten; bcsgl. ber iMaurer. Das 
Borgehen fofl ben 3med haben, im Gewerbegericht, bem als Arbeiter* 
beiftper jept nur Sogialbemofraten angehören, auch ben anberen Ridj* 
tungen ber Arbeiterbewegung Sip unb Stimme gu oerfepaffen. 

Die ©ewerkgerfeffie tu §ranfrcich uttb Algier. 3m 3ah*e 
1901 waren in 3 r anfreich 145 Conseils de Prud’hommes — gegen 
141 in 1900 — thätig unb lagen ihnen 50 212 Streitfälle gur 
Gntfchetbung oor, was gegenüber 1900 einer Abnahme um 1878 
Sälle gleid)fommt. 21456 Streitfälle fanben im einigungSamt- 
lichen Wege ihre Grlebigung. 3n Algier fungirten 6 Conseils de 
Prud’hommes, bie 2359 Streitfälle gu entfeheiben hatten (116 mehr 
als im Borjahr), oon welchen 1218 einigungsamtlich beigelegt 
würben. 


Citerartfdje Änjciijet*. 


Abolf Damafdhle. Die Bobenreform in ben Äulturproblemeit ber 
Gegenwart. Banb II. Berlin bei 3oh- S^äbe 190‘2. 246 Seiten. 
Brofdjürt 2,50 M. 

Das Buch eignet ftd) gang oorgüglich gur erften Ginführung in baS 
wichtige Gebiet ber Bobenreform. Der ntanchefterlich liberalen fowie 
ber fommuriiftifdjen Bchanblitng ber fogialen Srage wirb hier bie ber 
Bobeureformen entgegengefept. Die Grunbrenle foU fogialeS Gigenthum 
werben, ber Gefammtpeit foU gehören, was nur bie Gefamnttheit allein 
peroorbringt. An ber .?mnb ber Gefdjicpte werben bie Beftrebuttgen 
einer Bobenreform in Israel, Griedjenlartb unb Rom gegeigt, um 
fchltcplid) mit ber Sdjilberttng beS GropmeifterS ber Bobenreformer, 
.^enrp (George’s, gu fdjliefjen. Das lepte Kapitel über bie Bobenreform 
unter ben £>ohciigoflern geigt aQerbingS, trop ber bobenreformerifchen 
Sanborbttung oott Aiiautfcpou, wie fchwer ber Afrimpf auf biefem (Gebiete 
noch fein wirb. Doch befiätigt baS Such ben Sap, baf 3 man bie 
Wellenbewegung biefer Wahrheiten in ununterbrochener Reihenfolge 
burch bie Menfdjheitsgefdjidjte oerfolgen fattn. Seilte flare faßliche 
Sprache unb bie Wahl ber freien Borträge, bie nichts oorauSfepen, 
wirb ber Bewegung oiele neue ftreunbe gewinnen uttb fte im beften 
Sinne populär machen. 

Wereffajew SB., Scfenntniffe eines ArgteS. Gingige 00 m Berfaffer 
genehmigte Ueberfepung. Stuttgart 1902, Robert Ettp. ^reiS2,//. 
Repertoire des Questions traitöes dans les Congres so¬ 
cial istes franc;ais. s $ariS 1902. Societe Nouvelle de Li- 
brairie et d’Edition, 17 rue Cujas. 

3 eitfd)rift für Wohnung«wefett. Gttte oon $rof. Dr. Albrecpt 
herausgegebene „geitfdhrift für WohnungSwefcn" wirb bemnächft 
in Garl ^epmanttS Berlag, Berlin W. 8, erfchcinett. Am 10. 
unb 25. jeben Monats foU eine Rümmer im Umfange oott 
l l /2 bis 2 Bogen in Cuartformat gur Ausgabe gelangen. Der 
Bezugspreis ift auf 4 .4C für bas halbe Sahr feftgefept. 


Bcranhoortlld) für bie BcbafHon: Dr. (S. Srancfe in Berlin w„ ^Trtin S2. 
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£ic ,»$oiiaU i>ra«i<v 4 ‘ erfcbcint an jeiiem $onneröta>i unb ift burcb alle sBucbbanblunflen unb tßoitämter (^oftaethmfl&mimnter 7137) ju bejlefjetu <^ n g^ejg 
für baS ©ierteljabr ift Hfl. 2,50. 3ebe Kummer foftet 30 $r. $)et An*eiaenpret8 ift 60 ißf. für bie breiflefoaltene tBctitiieTe. 


Verlag von Duncker «St Humblot in Leipzig. 
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Soeben ist erschienen und durch jede Buchhandlung zu beziehen: 


Die Eisenbahnen 

im tropischen Afrika. 

Eine kolonial-wirtschaftliche Studie 

von 

Prof. Dr. Hans Heyer. 

Mit einer Eisenbahnkarte von Afrika. 

Einleitung. I. Die Bahnen in Ober-Guinea und dem Nigeibecken. 
— 1. Die französischen Kolonien — 2 Die englischen Kolonien. — 
3. Die deutschen Kolonien. — II. Die Bahnen des Kongobeckens — 
1. Der Kongostaat. — 2. Französisch-Kougo. — III. Die Bahnen in 
Südwestafrika.— 1. Angola. — 2 Deutsch-Südwestafrika. — IV. Die 
Bahnen in Rhodesia. — V. Die Bahnen zum Nyassa- un i Tanganv'ka- 
sce. — 1. Nyassapebiet. — a) lue englischen und portugiesischen 
Projekte. — b) Die deutsch-ostafrikanische Südhahn. — 2 Die deutsch- 
ostafrikanische Zeutralbahn. — VI. Die Bahnen zum Yictoriasee. — 

1. Die Usambarahahn. — 2. Die Ugandabahu. — VII. Die Bahnen 
im mittleren Nilgebiet und Abessinien. — 1. Aegvptischer Sudan.— 

2. Französisch-Sorual land und Ahessiuien. — 3. Eritrea. — VIII. Die 

Eisenbahnen der ostafrikanischen Inseln. — 1. Madagaskar. — 

2. Reunion. — 3. Mauritius. 


Die kaufmännische 

JCrediterkundigung. 

Von 

| Eugen Sutro. 

! (Staats- u. socialwissensch. Forschungen von Schmoller. Bd. 21, Heft 2.) 

Preis: 2 Mark 40 PI. 

| Inhalt: Vorwort. — Einleitung. — Geschichtlicher Teil. — Syste- 
i matischer Teil. Die geschäftsfreu'»dliche Auskunft. — Die 
| nationalökonoraische Literatur und die geschäftsfreundliche Auskunft, 
j — Untersuchungen über den Wert der geschäftsfreundlichen Aus- 
! kunft -- Die berufsmässige Auskunfterteilung. — Die nicht o gani- 
i sierte berufsmässige Auskunfterteilung. — Die organisierte berufs- 
! massige Auskunfterteiluug. — Die Privatburea*«x. — Die Auskunftei 
! Schimwelpfeug. — Die Auskünfte«teilung im internationalen Vcr- 

i kehr. — Die Bradstreet Company. — Reformvorschläge. — Die 
Vereine Kreditreform Allgemeines und Geschichtliches. — Or¬ 
ganisation des Verbandes. - Die einzelnen Vereine, Organisation 
der Vereine. — Die Tnätigkeit der Vereine. — Das Mahnve«fai«ren. 
— Die Auskunfterteiluug — Die Gauverbände. — Filialen. -- 
, Offizielle Vertretungen. — Kritik — Schwarze Listen der einzelnen 
Erwerbszweige — Die rechtliche Seite des Auskunft-wesens. — 
Das Problem der Kreditversicherung. — Das Delcredere-Kontor der 
j Firma Eitzen A Co. in Hamburg. — Schlusswort. — Likratur- 
| Verzeichnis 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Ostafrikanisehe Gleischerfahrten. 

Die Ersteigung des Kilimandscharo und Forschungs¬ 
reisen im Kilimandscharo-Gebiet. 

Von 

Hans Meyer. 

- Neue, kleinere Ausgabe. ---- 

Mit 2 Karten, 20 Tafeln in Heliogravüre u. Lichtdruck u. Hi Textbildern. 
1893 Geb. 12.- Mark. 


Wissenschaftliche Veröffentlichungen 

des Vereins für Erdkunde zu Leipzig. III. 

Der Sansibar-Archipel. 

Ergebnisse einer mit Unterstützung des Vereins für Erdkunde zu Leipzig 
1895/96 ausgeführten Forschungsreise von 

Oscar Baumann. 

Mit Karten und Plänen. Preis: 4.80 Mark. 

Inhalt: I. Die Insel Mafia. 1896. Preis 1,80 Mark. — II. Die Insel 
Sansibar. 1897. Preis 2,20 Mark. — III. Die Insel Pemba. 1899. 
Preis — ,80 Mark. 


ffgrlgg van jjjfisga» g ifdjer in gcrnt. 

Bulletin des internationalen Arbeitsamtes. 

©aS Sulletm, meldfjeS non bem 3nter»attoralen Arbeitsamt in SBafel fierauSgegcbcn 
wirb, erfdieint monatlich unb jiuar in einer beiitfcficn unb einer fran^öfiirfien Ausgabe. 
$>er Abonnementspreis ber beuifefjen Ausgabe beträgt 7 STOarf 50 jährlich, ber* 
jenige ber fraitjofticfien 10 ^rcS. Soeben erfd)ieit ,<pcft 8 9. — Inhalt u. A Aus ben 
(Gutachten bcS internationalen Arbeitsamtes: lieber beit lOftitnbifleit 
g tftcitgtgg. 2J2it stuei fpnoptii'cbcn Tabellen: 1. .ftauptbejummuiigrit ber Arbeiter* 
fdjupgejefcgfbuug über bie Arbeitszeit in beit fabrifmäßigen betrieben ber £e£tif* 
inbuftrie. 2. ftauptbeftimmungen beS fantonalen ArbeiterinnenjdjufeeS ber 8 cf) tu ei v 


Soeben ist bei Duncker & Humblot in 
Leipzig erschienen: 

Das Problem der Zentralisation 

des 

schweizerischen ßanknotenwesens 

von 

Marcel Godet. 


Die Stelle des i 

Ersten Bürgermeisters 

der hiesigen Stadt ist in Folge Amtsniederlegung des Herrn Ober-Bürgermeisters, Geh. Regierungs¬ 
rath Witting auf die Dauer von zwölf Jahren neu zu besetzen. Das Gehalt der Stelle ist vor¬ 
behaltlich der Genehmigung des Bezirks-Ausschusses auf 15000 Mk. festgesetzt worden. Das mit 1 
der Stelle verbundene Amt des Stadt-Feuersozietäts-Direktors ist mit jährlich ca. 2100 Mk. doiirt 
Bewerber, welche die Befähigung zum höhereu Justiz- oder Verwaltungsdienst besitzen, 
wollen sich unter Einreichung ihrer Zeugnisse etc bis zum 15. November <1. Jet. bei dem 
Unterzeichneten melden. 

I’ogen, den 27. September 1902. 

Der Stadtverordneten - Vorsteher. 

Dr« Lewinski, j 

Justizrath. I 


(Staats- und soci&lwissenschaftliche Forschungen von 
Schmoller. Band 21. Heft 1) 

Preis: 2 Mark 20 Pf. 


Inhalt: Einleitung. — Erster Teil: Die Ge¬ 
schichte der Banknotenfrage. — Zweiter Teil: 
Die gegenwärtigen Notenbank- und Geldmarkt- 
vorhältuisse — Dritter Teil: Die zu gründende 
Zentralbank. Erörterung, Thesen und Vor¬ 
schläge. — 1. Staatsbank oder Aktienbank? 
— 2. Die Rücksicht auf die gegebenen, 
historisch gewordenen Verhältnisse. — 3. Die 
vorgeschlagene Lösung. — 4. Der revidierte 
Artikel 39 der Bundesverfassung. 


'üeramiuovtliüj für btc ttiutißfg; föob C ßetustg. - t-erlag tun Jimcter & £>mnblot, ßetpjig. — ®ebrutft bei SuliuS Sittenfelb, Scrltn. 
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Berlin.60 
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< €>$ulaxgtfxage. 

I SEBaxmeS gxübftüd für G$ulfinbex. 

I B a ^upflcgt in ben hamburgiföen 
' BolfBf (buten. 

| Automobile im ©ienfte beß öffentlichen 
| Bettungßroefenß. 

Heber bie ÜJWcfcoexbältnlffe in Stettin, 
©ex Seipatgex Samariteroexein. 
9Ra§nabmen aut ©infdjxflnfung bex 
©uberfulofe in Defterxeid). 

©aB englifd&e geuexbeftattung«gefe|. 
8itt*a?ff$e ttttacigett.85 


fcbbxnd f&mmili$cx SUrtifel tft ßeitungen unb ßeitföxiften geftattet, |ebo<b nur 
mit öotter Quellenangabe. 


Arbettexfibitl trab fioukitrrenjf&ljigkett. 

3n einer Befprecbung ber SelegirtenFonfereng ber 3nto c 
nationalen Bereinigung für gefeßtid)en Arbeiterfd)uß SU ßöln bat 
bie „ 603 . 9$rajiß" (ga^rg. XII.Br. 1 oont 2 . Oftober,. Sp. 12 ) 
iofort barauf ^ingeroiefen, baß gmifeben ber Auffaffung, bie in ben 
amtlichen BegrüßungSreben gu Sage trat, unb bem ©taub* 
punft, ber in ben Beratungen ber Selegirten felbft feft* 
galten worben ift, ein ftarfer ©egenfab liegt. Sie Sieben ber 
Vertreter be£ Beich«, beS preußifcben HanbelSminifterS, ber Stabt 
unb ber H an ^ e ^^ ammer ®on ftefiten gefliffentlicb bie Slnfidjt 
in ben Borbergrunb, ba^ Seutfcblanb auf bem ©ebiete beS Arbeiter- 
üfjufeeS anbern fiänbern oorauS fei, bafe es bamit febroere ßaften 
auf fub genommen ^abe unb bafe eS wegen ber ^onfurren 3 fäbigfeit 
toünftben tnüffe, man folge anberSroo feinem Beifpiele. 3 n ben 
^erbanblungen ber Selegirtenfonferenj bagegen erflörte Öreiberr 
d. Berlepf d), ber Borfibenbe ber beutfdjen fianbeSfeftton, bafe na(b 
'einer Ueberseugung SKafenabmen beS 2lrbeiterf(bubeS auf bie Sauer 
feine Belüftung ber Snbuftrie, fonbern eine 6 tärfung bebeuten, 
roeil jie bie OeiftungSfäbigfeit ber Arbeiter beben unb Setbnif unb 
Bermaltung beS Betrieb« 31 t neuen Slnftrengungen treiben. Ser 
laute Beifall, ben biefe SluBfübrungen bei ben Selegirten fanben, 


1 bewies, baf$ biefe Slnfcbauung aüfeitig geteilt wirb. 3 n ben 
Kölner Sagen haben ibr auch fo bebeutenbe beutfd^e Arbeitgeber 
wie Sfrang BranbtS*9K.*©labbacb unb BiAarb Boeficfe*BerIirt 
mit ooHem Slacbbrucf beigepfliebtet. ©benfo fam in ben Ber* 
banblungen gu Sage, bag Seutfdjlanb in oielen ©ingelbeiten beS 
ArbeiterftbufeeS oon anbern Sänbern noch febr oiel lernen fann, 
weil man bort weiter oorgef(brüten ift. 

„Sie Sfölner Berbanblungen, fo betonten wir, haben ergeben, 
bafj fein ßanb Urfatbe bat, binficbtlüb t>eS ArbeiterftbufeeS auf feinen 
Lorbeeren auSguruben, bafe jebeS oon bem anbern lernen fann unb 
lernen mufj unb bafe bie Sörbernng beS Arbeiterf(bubeS im eigenen 

S aufe bie ©runbbebingung für bie ©infübrung internationaler 
ereinbarungen ift." Siefer llebergeugung lieb oereits im Sabre 
1897 auf bem 3ä r id)er Arbeiterfcbubfongreb ber bamalige Bor* 
Üfeenbe unb jebige ^räRbent beS Bureaus ber Snternationalen 
Bereinigung, Herr Sperrer, ber bie Selegirtenfonfercng in Stöln 
leitete, folgenbe 3Borte: „Bergeffen mir bei ©rörterung ber fragen 
beS internationalen ArbeüerfcbubeS nidf)t gu betonen, ba| eine 

t auptoorauSfebung beffelben bie SBeiterentwidfelung beS nationalen 
rbeiterfcbubeS ift. 2öir arbeiten für unfere höheren 3tele, wenn 
wir mit aller ©nergie, jeher in bem (Staate, beffen Bürger er ift, 
für bie AuSgeftaltung ber Arbeüerf<bubgefebe unb beren fräftige 
Surcbfübniitg eintreten. SBir ftbäbtgten aber biefe 3iele febwer, 
wenn wir mit ben heimlichen ©egnern beS ArbeüerfcbubeS faaen 
wottten, baR nur bureb internationale Berträge ber Boben gefebaffen 
werbe, auf bem eine gortfübrung beS nationalen ArbeüerfcbubeS 
I möglich fei." Siefe ©ebanfen fino oon Anfang an in ber ©efeH* 
febaft für Sogiale Beform, ber beutfeben Seftion ber 3 nter* 
nationalen Bereinigung, lebenbig unb ma&aebenb gewefen. Safe 
fie aber auch unter ben Selegirten anberer Öänber bie berrfebenben 
finb, beweift eine 3 afcbnft aus ber geber oon Bn)f. Söayweiler, 
Brüffel, ber als belgifcber Selegirter ben Berbanblungen in Äöln 
beigewobnt bot. H err Söojroctler febreibt: 

©S febeint fo, als ob man einem neuen rfjarafteriftifd^en 3«5^ 
ber bei ben Kölner Sagungen ber Snternationalen Bereinigung für 
gefefclicben Arbeiterfcbub b c roorgetreten ift, im Allgemeinen nicht 
genügenbe Aufmerffamfeit gefd^enft bot. §ier fmb bie Beftrebungen 
gur görberung beS gefegiicben ArbeiterfcbubcS bureb eine Strömung 
beeinflußt worben, bie ficb gwar fd}oit früher wohl gegeigt bot, bie 
aber boeb bisher nod) niemals fo febarf gn Sage getreten war. 
©S banbeit fnb um eine Senbeng, bie in oerfebiebenen Beben gum 
AuSbrucf aefommen ift unb bie fitb etwa in ben folgenben brei Säben 
gufammenfaffen läßt: 

1. ©er gefeblid)e Srbeüerfcbub tft eine fernere Saft für bie 
3nbufirie ber Staaten, in benen er auSgebilbet ift; er oerringert 
bie Äonfurrenafähigfett btefer Räuber im 9SeItoer!ebr. 

2 . ©eutfcßlanb, welcbeB mit feiner Scbubgefebgebung an ber 
Sptbe aller Nationen febreitet, befinbet ficb in oer obigen 
£age; es wirb alfo auf bem SBeltmartte bur(b feine fogiale 
©efebgebung bebinbert. 

3. ©ie übrigen Staaten füllten baran geben, ihre ®efebgebnng 
mit berjenigen ber oorangegangenen Staaten in ©inflang gu 
bringen, nötigenfalls muffe ibnen mit Bepreffionen im 
Bolloerfebr gebrobt werben. Bis babtn feilten bie fübrenben 
Staaten feine weiteren Schritte tbun. 

2 öir muffen fagen, unb hierbei wiffen wir uns eins mit ber 
Blebrbeü ber Sbeünebmer an ben Kölner Sagungen, wenn bie 
Beftrebungen gu ©nnften einer internationalen Scbußgefeßgebung 
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gu einem folgen ©nbergebnih führen foHten, fo muffen mir eS 
fafi Bebauern, bah biefe nidgt auf bie nationale befchränft ge¬ 
blieben finb. 

* * 

* 

©aS gunächft bie erfte ber obigen brei Behauptungen angelt, 
fo ift eS hoch nachgerabe eines ber Ajionte ber ©chufcgefefcgebung 
geworben, bah biefe mit ©ah gehanb|abt nid^t eine Saft, fonbem 
eine ©ohlthßt für bie Snbuftrie barfteüt. $at man nicht burch 
^5 a ^f ac ^ en / ©nqueten, Berichte ber Nabrifin fpeftoren u.f.ro. benBeweiS 
erbracht, bah bie ©chufcgefebgebung roie bie ßange AchiES bie 
©unben h«&/ bi* fte gcfdjlagcn hat? ©it ooEcnt Bed)te h<rt 
©e. ©£C. ber |>err ©taatSminifter oon Berlepfcf) in ber ©cfjluh* 
ftfeung barauf hwgemiefen, bah baS StB® ber Sftage ber 
©chuhgefehgebung ihr günftiger ©influh auf bie Brobuftioität ber 
Arbeit unb bamit auf oie Sfonfurrengfähigfeit ber gefchüfcten 3n- 
buftrie ift. 

TaS Befrembenbfte an bem 3nh<*lt i ener Skhöuptong ift aber, 
ba& fte inmitten einer Berfammlung oon Berfonen oorgebracfjt 
roorben ift, bie ftch gur Nörberung ber ©djufcgefefcgebung gufammen- 
gefunben fyahtn. ©eiche UebergeugungSfraft, welche AgitationS- 
gewalt !ann oon ben Anhängern biefer ©efefcgebmtg auSgehen, 
wenn fie gu ben SnbuftrieEen ihrer ßänber fagen: „@ine Beilje oon 
©ure £onfurrenten imAuSlanbe werben burch ihre ©efefcgebung fehr 
beengt; wir rathen ©utf) bringenb, biefelben ßaften gu übernehmen, 
bamit 3hr ©ucf) baS ©ohltooEen ©urer ^onlurrenten erwerbt." ©elbft 
in ben Augen Unparteiifcfjer fowie beS allgemeinen ^ublifumS 
Bringen fich bie Anhänger ber ©ogialreform in eine fchiefe ßage, 
wenn fie felbft bie Beranlaffung geben gu ber Beforgnifj, burch 
ihre ©ahnahmen ben gortfchritt ber Snbuftrie gu hemmen, ©ie 
fefcen fid^ bem fo häufigen Borwurf beS SbealiSmuS unb ber 
romaniifchen ©dfjöngeifteret aus oon bem Augenblicf an, wo fie 
aufhören, bie wahren wirthfd&aftUd^cn folgen ber ©chufcgefefc- 
gebung gu analpfiren. 

0b wirtlich bie ßänber mit bem länaften Bormalarbeitstage, 
mit Nrauennachtarbeit unb mit ber Befchäftigung gehnjähriger 
tfinber im ©eltoerfehr bie fonfurrengfähigften fino, bafür muh 
erft ber Beweis erbracht werben. Bis bahin müffen ooüftänbig 
entgegengefefcte ©irfungen als bie oorwiegenben angenommen 
werben. 

* * 

* 

Tie gweite ber oben angeführten Behauptungen ift eigentlich 
nur bie Anwenbung ber erften auf ein fpegieEeS ßanb uno wirb 
infofern f<hon burch bie eben gemachten Ausführungen erlebigt, 
aber fie enthält auch noch eine hiftorifche llngenauigfeit. ©o be* 
wunbernSwerth bie gefefcgeberifchen ©ahnahmen TeutfdEjlanbS 
namentlich im3&hrel891 gewefen finb, fo wirb man bochgugeben 
müffen, bah eS auf bem ©ebiete ber ©chufcgefefcgebung nicht bie 
Rührung oor ben anberen Nationen h<rt* $>urch ben gefammten 
oon Dr. 31. ©eher auf bem Brüffeler Äongrefj (1897) erstatteten, fehr 
tüchtigen Bericht gieljt fich als ßeitmotio, bah mehrere ßänber, in 
erfter ßinie ©nglanb eine beffer auSgebilbete ©thufcgefefcgebung als 
Teutfcf)lanb befäfeen. Unb feit biefen fünf 3ah rcn h<rt fi<9 bie 
Sage ftcherlid) nic|t oeränbert. 

0hne ©eitereS muh man — unb baS namentlich an biefer 
©teile — ber großen fogialpolüifchen ©efefcgebung beS Teutfdfjen 
Beides ©erechtigfeit wiberfahren laffen, mit ooEemBechte ihm ein 
eingig in ber ©eit baftehenbeS ©onumentalwerf in ber Trilogie 
feiner BerfnberungSgefehe gugeftehen, aber niemanb barf fid) ein- 
faEen laffen, BerftcherungS- unb©<hufcgefebgebung burdjeinanber 
gu bringen. §iftorifch, politifch unb wirthfehaftlich ftnb biefe beiben 
fragen gefchieben, unb woEte man baran gmeifeln, fo brauchte 
man nur ben BlidP nach ©nglanb gu richten, wo im 3<th re 1802 
fchon ber erfte „Factory Act“ ootirt würbe unb wo man im 
3ahre 1902 noch feinen ©chritt in ber BerficherungSgefefcgebung 
gethan hat. 

Tie Bermcngung gwifchen biefen beiben 3meigen ber ©efefc- 
gebung ift häufig uno wir haben fie hei recht otelett ^ßerfonen, 
namentlich bei 3nbuftrieEen, bie burchauS in gutem ©lauben 
hanbelten, feftfteEen fönnen. Unb biefe Bermirrung ift ber 
^ropaganba für bie ©ch uh gef efegebung burchauS fjhäblicf), benn es 
giebt „nationale Temperamente", bie eS nicht oerftehen unb oiel- 
leicht eS auch niemals oerftehen werben, fich jemals einem 3mangS- 
oerficherungSfpftem angupaffen; baS ift aber fein ©runb, wes¬ 
halb bie ©chubgefebgebung fich nid)t trohbem entwicfeln foEte. 

S)er britte Bunft, gu bem wir nun fommen, fteht noch mit 
einem anberen in 3ufammenhang, mit bem er bie ©irfung gemein 


hat, bah heibe bie ©tjmpathicn ber ©chuhgefehgebung ent- 
fremben. ©an muh ohne ©eitereS gugeben, bah thatfä<hli<h ujeber 
bie öffentliche ©einung noch bie Begierungen fich hen ©ebanfen 
einer Berfnüpfung ber Slrbeitsbebingungen mit benen beS §anbels 
in ben 3oEge[efcen Bisher gu eigen gemadht haben, ©enn man 
wirflich biefe internationalen Abmachungen als 3mangSmittel für 
bie rücfftänbigen ßänber unb als ©ittel, ihre Äonfurrengfähigfeit 
gu oerminbern, barfteüt, fo fät man baburdj nur heftigeres 
'©ifjtrauen, unb anftatt bie jfrage gu förbern, hemmt man fie nur 
noch mehr. Unter ben heutigen Umftänben fann man eine inter¬ 
nationale Suteroention wohl als Argument bei ben Berhanblungen 
über ^anbelSoerträge benühen, baS peiht aber gang etwas anberes 
als eine mirfliche Trohung gegen bie rücfftänbtgen Nationen. 

Auherbem führt bie britte Behauptung auch noch auf einem 
anberen ©ege gu einer Berlangfamung in ber ©ntwicflung ber 
©thufcgefefcgebung, & e nn fte proflamirt gemiffermahen, bah man 
in ben fortgefchritteneren ßänbern bas Tempo oerfürgen möge, bis 
ein gewiffes ©leichgewicht mit ben anberen Sänbern h^rgefteEt fei. 
Unter ben Anhängern biefer Bewegung wirb eS gweifelloS fehr 
übergeuate ßeute geben. Aber auf ber anberen ©eite fann biefe 
Begründung auch f c § r mohl als ©chufcwanb benufet werben, 
hinter ber man feine geheime geinbfehaft gegen bie ©chufcgefefc* 
gebung ober gar feine egoiftifchen ©onberiutereffen oerbirgt. 

Unter welchem ©efichtSpunfte man baher auch *ü c bei ben 
Tagungen in $öln oorgebrachten Behauptungen betrauten mag, 
immer muh man gu bem ©chluhc fommen, bah fte mehr bagu 
bienen, bie 3bce beS gefefclichen ArbeiterfchufceS in ihrer ©nt- 
wicflung gu hemmen unb gu befämpfen, als fte gu förbern. 

Taher fcfjeint ft<h als 3iel uttb funbantentaler ©ruttbfah für 
bie Snternationale Bereinigung golgenbeS herausheben gu laffen: 
Beriobifchc 3 u f a mmenfünfte wie bie Kölner müffen, o|ne über- 
mähtgeS ©ewicht auf BerwaltungSfragen unb bureaufratifche Nor¬ 
malien gu legen, in aEererfter ßinie einen ergieherif chen ©harafter 
an fich tragen. §>ier müffen bie Nreunbe beS ArbeiterfchufceS fich äber 
bie gemeinfame Bietung ihrer Beftrebungen, fowie über bie Ant¬ 
worten, mit benen fie ©inmenbungen ber Betheiligten über bie praftt- 
fcfjen ©irfungen ber ©efefcgebung toiberlegen woEen, oerftänbigen; 
hier müffen fie gemeinfam oie gweefmähigften ©ittel erwägen, um 
bie Bewegung in ben B^rlamenten unb bei ben Begierungen gu 
förbern. Tann wirb baS ungleichmähige Borgehen ber oer- 
fchiebenen ßänber nicht mehr ein ^emmfehuh fein. Ueberall 
muh bie Berbefferung ber ßage ber arbeitenden klaffe betrieben 
werben; nirgenbS fann man fagen, bie Berhältniffe feien ooU* 
fommen, ein AuSruhen ift geftattet. ©enn auch bie gefebgeberifdhett 
Bebingungen in ben oerf^iebenen ßänbern oerfchtcben finb, fo 
giebt es gmei fünfte, in benen aEe Bationen übereinftitnmen: 
einmal baS Bebürfnih einer ©eiterentwidflung beS ArbeiterfchuhcS 
unb ferner bie wirthf<h a ftliche unb fogiale BedEjtfertigung eines 
folgen BorgehenS. 

Bon biefem gemeinfamen ©efühl Befeelt, mit biefem gemein* 
famen 3iel tm Auge wirb ber Antrieb ein unwiberftehlicher fein 
unb fo, aber auch fo allein'*'bie AuSgeftaltung ber Bewegung 
beS ArbeiterfchufceS gu einer internationalen ein nüfclicheS uno 
fruchtbares Beginnen fein. 

Brüffel. Brof. Dr. ®. ©ayweiler. 


Äthritenttdjttiei'ä unb 3trbdtsl«)fcn - ötrfu^miug. 

(Tagung beS BerbaubeS Teutfäjer ArbettSuachweife tu Berlin«) 

Tie britte BerbanbSoerfammlung unb Arbeitsnachweis* 
Sfonfereng beS BerbanbeS Teutfcfjer ArbeitSnachweife in Berlin 
oom 9. bis 11. Dftober fann oon bem Berbanbe als ein erfreulicher 
Nortfchritt in ben Annalen feiner ©ntwicflungSgefchichte oergeidhnet 
werben. Tie rege Beteiligung beS 3n* unb AuSlanbeS, bie 
Anwefcnheit aEer fogialen ©djjuhtungen, fowie gahlreicher Ber- 
treter oerfthiebener amtlicher ©teEen bewiefen baS lebhafte, ftetig 
wachfettbe Sntereffe, baS aEfeitia ben Beftrebungen beS BerbanbeS 
entgegengebracht wirb, unb fteuen feiner ©ntwicflung für bie 
3ufunft baS günfttgfte ^rognoftifon aus. Bon befonberer Bebeutung 
für bie bieSjährige Tagung aber war baS birefte ©ingreifen ber 
BeichSregierung gu ©unften ber Beftrebungen beS BerbanbeS. 
Tie ©ittheilung beS Äaiferlichen ©tatiftifchen Amtes, bah oon 
jefet an beftrebt fein werbe, eine periobifche, regelmähige, mögtichft 
umfangreiche Berichterftattung über bie ßage beS Arbeitsmarftes 
gu organiftren, unb bah eS oagu um bie ©itarbeit beS Berbartbes 
bitte, ift ein bebeutfamer gortfehritt in ber Arbeitsnachweis* 
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Bewegung unb oiedeicfit ber Sfeirn, aus beut fpäter biß angeftrebte, 
gefeßlidhe Regelung be$ Arbeitsnachweis ^rauSmäd^ft. Auch bie 
üom SReidE)«amt beS 3nnem bem Berbanbe gugefagte einmalige 
Suboention non 1500 jfL beweift, mit mie wohlwouenbem Auge 
bie beutfdf)e Regierung feinen Begebungen folgt. 

I. BerhanblungStag. S)er Arbeitsnachweis. 

Bftt Recht fonnte baher ber Borftßenbe beS BerbanbeS 
Dr. greunb bie Berhanblungen mit bem ©efühl freubiger 
©enugthuung eröffnen unb baS Entgegenfommen unb Ber* 
ftänbnis ^emor^eben, baS ber Arbeitsnachweisbewegung oon 
aßen Seiten, befonberS auch oon ber Arbeiterfchaft, bie gahl* 
reiche Vertreter entfenbet ^atte, entgegengebracht werbe. Rathbent 
fobann Biinifterialbireftor ReuhauS als Vertreter beS preußifchen 
SRinifterS für ©anbei unb ©ewerbe unb RegierungSrath Dr. 3a^n 
Dom $aiferlidf)en Statiftifchen Amt baS©ort ergriffen batten, begrüßte 
Dberbürgermeifter $irfdhner bie Berfammelten in ben dauern 
Berlins, inbem er baS BebeutungSoode ber £ageSorbnung, bie 
Erörterung über bie ArbeitSlofigfeit, gu bereu Befeitigung ein 
SRittel gefunben werben muffe, h*n>orf)ob. ©anble eS ft<h hoch 
hier uut eine ber traurigften Erfcheinungen im Arbeiterleben, 
beren Befeitigung nicht nur baS materielle, fonbent oor adern 
auch baS ftttlicbe ©ohl beS Arbeiters förbern unb feine ge* 
fautmte Eyifteng auf eine b*>b crc ®tufe h e & e n werbe. ©ieoer 
unb toieber müjfe biefe \frage auf ber SageSorbnmtg erfebeinen, 
immer roieber müffe ihre Erörterung oorgenommen werben unb 
nicht eher bürfe fie wieber oerfebwinben, als bis eine befriebigenbe 
2öfung gefunben fei. Radhbem fobann noch RegierungS* unb 
®eioerbe*Rath ©artmann als Bertreter beS $oIigei*$räfibenten 
bie befonberS intereffanten Aufgaben h er *)orgehoben, bie gerabe 
Berlin als ArbeitSfelb bem Berbanbe biete, fonnte baS eigentliche 
Tagesprogramm in Singriff genommen werben, baS folgenbe 
Srage betraf: 

Welche Erfahrungen ba^en bie SlrbeitSnacbweife bei 
ber lebten ftrifis auf bem SlrbeitSmarfte gemacht? Slls 
Ilnterfragen waren geftedt: 

A. eine ArbeitSlofigfeit in bie Erfcheinung getreten unb in 
welket Art. 

B. Belege Schlüffe fönnen aus bem Umfange ber ArbeüSoermittlung 
auf ben Umfang ber ArbeitSlofigfeit gegogen werben? ©eiche 
Borfchläge hat ber Arbeitsnachweis gu ma^en 

a) gur befferen Erfenntniß beS Umfanges einer ArbeitSloftgfeit. 

b) gum befferen Ausgleich oon Arbeitsangebot unb Nachfrage. 

T)en einlcüenben Bortrag hatte Stabtrath Dr. 3aftrow, Ehar* 
lottenburg, übernommen, währenb für ben Berbanb Bat)erifeher 
ArbeitSnadhweife: Rechtsrath Dr. BJenginger-dRündtjen; für ben Ber* 
banb ©ürttembergifdher ArbeitSnachweife: ©emeinberath Stocf* 
maper*Stuttgart; für ben SSerbanb Babifdßer ArbeitSnachweife: 
Sicefonful Sdjwinbt-Karlsruhe; für ben SSerbanb Blärfifcfjer 
ArbeitSnachweife: Stabtrath 3wicfer#otSbam; für ben Eentral* 
oerein für Arbeitsnachweis in SSerlin: Dr. Rothholg-Berlin; für 
ben Rhein* s JRain*Berbanb: Stabtrath Dr. glefcß-granffurt a. 9K. ; 
für ben SSerbanb gur görberung beS Arbeitsnachweis im Reg.* 
Beg. ®üffelborf: ArnolbS*$)üffelborf; für ben Arbeitsnachweis ber 
3totriotifcf)en ©efedfdljaft in ©amburg: Rath Dr. Raumann*©atn* 
Burg als Referenten gewonnen waren. $>ie intereffanten AuS* 
führungen Dr. SaftrowS enthielten folgenben Äern: 4)ie Aufgabe 
ber öffentlichen ArbeitSnadhweife befteljt tn erfter ßinie barin, burdh 
Anfnüpfuitg oon 33erbinbungen mit Arbeitgebern unb Arbeit* 
nehmern, burch Regiftrirung oon Arbeitsangebot unb Nachfrage 
arbeitslofen ^erfonen Arbeitsgelegenheit nachgumeifen. 2Rit biefer 
Aufgabe ift eine gweite, bie ArbettSbefchaffung, gewiffermaßen als 
eine golgeerfcßeinung organifdh oerbunben; auch fte müffen bie 
Drgane, bie bie ArbeitSoermittlung übernommen haben, in ben 
Bereich fytvc Thätigfeit, begw. foweit eS fidh um öffentliche $or* 
porationen hönbelt, in ben Bereich ihrer SSerwattungSanfgaben 
giehen. AIS SKittel gur ArbeitSbef^affung wäre gunädEjft Die Armen* 
p^ege gu nennen. 3eboch fann biefe nicht als auSreidhenbeS 3n* 
ftrument angefehen werben, ba fte bie Arbeitsgelegenheit oon gall 
gu galt für baS eingelne 3nbioibuum, nicht aber wie eS hier in 
grage foxrnnt, für eine gange fogiale Schicht ArbeitSbebiirftiger 
befchafft. ^)aher mufe hier ein anbereS SWittcl ins Auge gefafjt 
werben, baS gwar in ber BrayiS ftfjon feit langem angewenbet 
wirb, für baS es aber an einer wiffenfdjaftlichen Theorie unb bamit 
an bestimmt befinirten ©runbfahen bisher noch mangelt, bieS finb 
bie RothftunbSarbeiten. Bon Staat unb Kommunen werben in ben 
3eiten ber 5h:iftS, ber ArbeitSlofigfeit, berartige Arbeiten oor* 
genommen, bem Arbeiter aber ift, wie ftdh bei näherer Betrachtung 


S t, mit ber babei beobachteten $ra£is wenig gebient, ber heimif<hen 
uftrie womöglich gerabegu gef «habet. 3)enn erft wenn bie ÄrtftS 
bereits begonnen fyi, unb bamit als grolgeerfdjeinung eine mehr 
ober minber grofte ArbeitSloftgfeit eingetreten ift, erft wenn ber 
Arbeiter unter ihren Solgeerfdheinungen fchon erheblich gelitten hat, 
erft bann werben biefe RothftanbSarbeiten begonnen. $amit ift 
aber ihr 3wecf naturgemäß nur theilweife erfüllt, unb baS Be* 
ftreben muß bahingehen, fie fo anguorbnen, baß ber ArbeitSlofig* 
feit im (befolge ber ÄriftS wirffatn oorgebeugt wirb. 2)ie Erfüllung 
biefer gforberung wirb baburdh mögli%, baß bie RothftanbSarbeiten 
ununterbrochen fortgehen unb gewiffermaßen als Barometer beS 
ArbeitSmarfteS bienen, ittbem ber 3abrang gu ihnen fi<h oerftärft, 
fobalb bie Arbeitsgelegenheit ungünftiger, fi% oerminbert, fobalb biefe 
günftiger wirb. ®ie Einteilung einer hierfür beftimmten Summe 
in ben Etat, wie eS in SRannheim gefeßehen ift unb bie Aus* 
arbeitung beftimmter ArbeitSorbnungen nach bem Sföufter ber Stein* 
fchlägerorbnung in granffurt oon 1896/1901, bie auf bie inbioibuelle 
Befähigung beS Arbeiters Rüdptht nimmt, fönnen als empfehlens¬ 
werte Beifpiele angeführt werben. 

Smmerhin hüben bie RothftanbSarbeiten hoch nur einen Roth* 
behelf unb eS muß eine rationelle 953irthf<haftSpolitif SBeae finben, 
ihre Bornahme überhaupt unnöthig werben gu taffen. 3n golge 
beffen muß baS Beftreben einer jeben öffentlichen Berwaltung ba* 
hin geb en / fobalb bie erften Angeichen ber beginnenben 5friftS fi«h 
bemerfoar machen, fobalb bie ^Srioatbetriebe Arbeiterentlaffungen 
oornehtnen, ftdh nicht etwa biefem Borgehen angufdbließen, fonbern 
oielmehr jeßt ihren Betrieb gu oerftärfen unb bie 3apl ihrer Arbeiter 
ju oertnehren. 3 ur Erfüllung biefer gorberung ift bie öffentliche 
Berwaltung unb als foldhe in erfter ßinie ber Staat ohne eigenen, 
erheblichen Äoftenaufwanb im Stanbe, benn oon Beginn berÄriftS 
an ftrömt baS Sßrioatfapüal, baS fidh in inbuftrieden Unterneh¬ 
mungen nicht mehr fidler füht bem Staate gu unb bie ihm ba* 
burdh erwachfenbe 3inSerfparniß ift eine fo bebeutenbe, baß SKehr* 
aufmenbungen auf jenem ©ebiet baburdj fompenftrt werben. ES 
ift anguerfennen, baß in mobernen Staaten biefe Anfcßauunaen 
immer mehr Boben gewinnen, inbent Arbeiterentlaffungen entweoer 
gang oermieben unb ArbeiterauSgleidhfteden gefchaffen werben ober, 
wenn Enttaffungen fieß nicht oermeiben Iaffen, längere als bie ge* 
feßüdf) geforberten ÄünbigungSfriften gewährt werben. 

So ift alfo bie Rothwenbigfeü einer Abhülfe unb Borbeugung 
ber ArbeitSloftgfeit adgemein anerfannt, eS bleibt nur bie Einigung 
barüber, welche BUttef hier als bie beften gu betrachten ftnb. Um 
Blittel gu finben, ift gunädhft eine genaue ^enntniß ber Shat* 
fachen, b. h- alfo im oorlieaenben gaüe eine genaue ^enntniß 
beS ArbeitSmarfteS erforberlicp. BJenn biefe unenblich fthwierige 
Aufgabe, bie auf eine Bteffung ber auf ©runb oon Arbeitsangebot 
unb »Radfjfrage ftdh bilbenben Söhne hinauStäuft, in neuefter 3^i 
ihrer Söfung etwas näher gerüdt ift, fo ift bieS in erfter Sinie ber 
^hätigfeit ber ArbeitSnachweife unb ber barauS h^rgcleiteten 
Statiftif gu banfen. 3fi e* hoch auf ©runb ihrer Beobachtungen 
möglich gewefen, bie leßte wirthfdhaftlidhe ^riftS, bie an ber Börfe 
erft im guni 1900 auSbradh, aus ber progentualen 3Bnahme ber 
Arbeitslofen bereits im April gu fonftatiren unb an ber Shtroe ber 
ArbeitSlofigfeit fortlaufenb gu oerfolgen, währenb bie Effeftenfurfe 
ber Börfe in gotge ihrer Sdhwanfungen bei ©eitern nicht ein fo 
ungetrübtes Büb gu geben oermodhten. 

$>aher ift hi er ber ©eg oorgegeidhnet, ber betreten, aber ber 
gugleidh auch noch ausgebaut unb gangbar gemacht werben muß, 
benn bie Statiftif, wie fie jeßt gur Verfügung fleht, giebt gwar ein 
im Allgemeinen richtiges, aber bei ©eitern noch fein oodfontnten 
genaues Bilb. Um fte gu oerbeffern, ftnb eine Reihe oonBerfuchen 
gemacht worben, bie manche mehr, manche weniger erfolgreich, ein 
abfchließenbeS Urtheil bisher faum ermöglichen, ©eher bie 3äh s 
lung ber Arbeitslofen überhaupt, wie fie bie ©ewerffdhaften oer* 
fucht fm&en, noch bie3öhlung ber fid^ melbenben Arbeitslofen, wie 
fie in Stuttgart oorgenommen worben ift, auch nicht bie 3.ählung 
ber Befchäftigten auf ©runb ber ^ranfenfaffett * Rachweifungen 
haben oodfommene Refultate ergeben, wenngleich bie Stuttgarter 
©ethobe ber 3ähfaitg ber ftth melbenben Arbeitslofen noch als eine 
ber empfehlenswertheften erfefjeint. $)ie befte Biethobe möchte wohl 
fein, bie 3ähhng ben ArbeitS nach weifen gu iiberlaffen unb biefe 
mit genügenben gefcßtichen Biachtmitteln auSguftatten, um ihre 3n* 
anfpruchnaßme burch Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gu ergwingen. 
3h^e Beftrebungen wären burch bie ftaatlichen ftatiftifchen Aemter 
nach Biöglichfeü gu unterftüßen begießungSweife in ihren Refultaten 
gu ergangen. 

Soweit bie aüaemeinen ©eftchtSpunfte, bie ben ©runbton für 
bie Richtung ber Thätigfeit in ben eingelnen ArbeitSnadfjweifen an* 
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geben unb auch in ben folgenben Seferaten mehr ober roeniger 
gum AuSbrudf fommen. Ringeln auf biefe Seridbte, bie fidE) bie Se» 
antroortung ber bereits angeführten, oorn Serbanbe gefteUten 
^fragen gur Aufgabe machten, eingugehen, mürbe ben hi« gur 85er* 
fügung ftehenben Naum überfdjreiten, auch ni<ht einmal ein über» 
fidglliiheS 35üb ergeben, es erfd)eint baher groedfmäftiger, baS oiel* 
fad) übereinftimmenbe ©efammtergebnift httauSgubeben. danach 
mar baS gemeinfame IReJultat ber Erhebungen über bie Erfah* 
rungen ber ArbeitSnachroeife bei ber lefcten KrifiS auf bem ArbeitS* 
marrte bie Öeftftettung einer über gang deutfdEjlanb — mit Aus* 
nähme oon ©übbaben unb gum $beil Hamburg — fich erftreefenben 
ArbeitSlofigfeit, bie etma im Dftober 1901 energifch einfefcte unb 
im degember 1901 begm. Januar 1902 ihren £>öhepunft erreichte. 
Am ftärfften trat fte auf im Saugeroerbe, in ber Eifen- unb 
3RetalIinbuftrie, fchroächer in ben Nahrungsmittel», SRaler* unb 
(polgbearbeitungSbranchen, menig ober gar nicht in ber SefleibungS* 
inbuftrie, inSbefonbere ber ©ammet» unb ©eibenfabrifation. 3ft 
fo bie Xh^tfadje ber Slrbeitslofigfeit bis auf bie ermähnten Aus* 
nahmen nicht gu beftreiten, fo finb hoch ©chlüffe barauS nur mit 
arofterSorftdht gu giehen unb auch tron ben ^Referenten gegogen roorben. 
die noch gu lügenhafte ©tatiftif, baS oielfach gu oerfchiebene 
Sorgehen ber eingelnen ArbeitSnachroeife bei ©ammlung beS Ur* 
materials unb feiner Serroenbung erfchroerten hier baS gormuliren 
beftimmter Ergebniffc ober machten eS gang unmöglich. Nur fooiel 
lieft fich aus ben Erfahrungen — gang fummarifeft — feftftetlen, 
baft bie ArbeitSlofigfeit ftd) roeniger burch Serminberung beS 
Stellenangebotes ober burch bi* uermehrte ArbeitS*Na<hfrage ber 
einfteimifchen Arbeiter, als oor allem burch einen aufterorbentlicft 
oerftärften Anbrang oon manbernben, auSroärtigen Arbeitern bei 
ben ArbeitSnadEiroeifen bofumentirte, eine Erlernung, bie barauf 
gurücfgufüftren ift, baft ber einfteimifche Arbeiter ben Arbeits¬ 
nachweis nicht in AnfprudEj nimmt, meil er bei ber ©efchäfts* 
ftoefung am Drte nicht baS Sertrauen ^ai, baft biefer ihm eine 
gufagenbe Sefd&äftigung naeftmeifen fann. Weiterhin läftt fich f*ft* 
ftcllen, baft jener 3ugug oon 8Sanberarbeitern zum meitauS gröftten 
^heile aus gewerblichen Arbeitern beftanb unb baft ber Sorrourf, 
bie ArbeitSnachroeife begünftigten bie ßanbflucht, ein ungerecht« 
fertigtet ift. 3m ©egentfteil ift es giffernmäftig naeijguroeifen unb 
mirb auch burdE) baS 3urüdCgehen ber 3uroa<hSrate m ben ©roft* 
ftabten — namentlich in ben 3 e ikn ber KriftS — bestätigt, baft 
burch bie ftäbtifchen ArbeitSnachroeife ein grofter Sfteil oon Ar¬ 
beitern, allerbingS gutn S^heil nur oorübergeftenb, ber ßanbroirth* 
fchaft gugeführt mirb. 

©enügen bie bisherigen ftatiftifdEjen daten ber ArbeitSnadE)* 
meife „gur Erfenntnift beS Umfanges ber ArbeitSlofigfeit" 
nodh nicht, fo fönnen bie Ntoftnahmen gur Serbefferung biefer Er* 
fenntnift fidE) nach jjroei Nichtungen beroegen, eS fönnen einmal, 
mie aud) bereits mit Erfolg gefächen, Umfragen, namentlich bei 
ben Arbeitgebern oeranftaltet roerben, eS fann aber auch, unb barauf 
märe baS Hauptgewicht gu legen, eine Serbefferung ber ©tatiftif 
angeftrebt merben, in beren 3ntereffe bie Eentralifation ber ArbeitS* 
nac|roeife gunäcftft in berfelben ©emeinbe unb bie Anmenbung ber 
gleichen SerroaltungSpringipien (Formulare, Karten u. f. m.) gu 
oerlangen ift, bie bann in fongentrifeften Greifen auf gröftere 
politifdie Segtrfe ermeitert merben fann. durch bie Eentralifation 
mirb bann gugleicft auch ein anbereS 3i*l> ber beffere Ausgleich 
oon Arbeitsangebot unb -Nachfrage erreicht merben fönnen. Es 
mirb möglich roerben, nicht nur einen totalen, fonbern auch einen 
interlofalen AuStaufd) ber Arbeitskräfte oorgunehmen. AüerbingS 
hängen bamit gugleid) noch roeitere fjorbentngen gufammen. Um 
ben richtigen Arbeiter in bie richtige ArbeitSftelle gu feften, genügt 
nicht ein blofter AuStaufd) ber Safangenliften, fonbern um hier 
eine ©ernähr gu befifcen, ift ein telephonifcher Serfehr erforberlich, 
ber roieberum, um überhaupt praftifcf) gu roerben, foftenfrei, b. h- 
ohne delepljonaebühren erfolgen muft. 3n engem 3ufammenhang 
hiermit fteljt Die SahrpreiSermäftigung auf Eifenbahnen unb bie 
©eroährung oon Neifegelb, um bie Seförberung ber Arbeiter an 
ben oom augenblicflichen Aufenthaltsort entfernten £f)ätigfeitSort 
gu ermöglichen. 3 ur 33ereitfteUung ber 3Rittel ift, roie bieS in 
einigen ©emeinben auch bereits gef drehen ift, im Etat ein befonberer 
8?onbS auSguroerfen, gu bem eoentuell auch höhere politifcfte 85er« 
bänbe 3of*höff e Ieiften müffen. 

©ollen aber alle biefe SBorfd^Iäge thatfächlich roirffam roerben 
fönnen, foHen bic ArbeitSnachroeife eine roirflidt) nuftbringenbe 
^hätigfeit gur 83efämpfung ber ArbeitSlofigfeit entfalten fönnen, 
bann bebürfen fie in erfter ßinie ber gefeftlidjen Unterftiiftung. Es 
muft ben ©emeinben gefefclid) baS Necftt übertragen 
merben, in ihrem ©egirfe 3mangSarbeitSnachroeife gu 


organifiren unb alle gemerbliche ©tellenoermittlnng 
oollfommen auSgufcftlieften. 

An bie mit biefem Ergebnift abfcftlieftenbe Neferate fnüpfte 
ft<h eine fürgere Debatte, bie babureft an 3«tereffe geroann, baft 
bie Arbeitnehmer — Suiftbrucfer 9Raffmi, SRetallarbeiter Ntenge 
unb Sormer Äörften — ihren ©tanbpunft gegenüber ben ArbeitS* 
nathmeifen barlegten. 3onttth^ mürbe — ungmeifelljaft ein 
öortfehritt — einmütig anerfannt, baft ein pringipieüer SBiber» 
fprudh gegen bie ArbeitSnachroeife in ben Arbeitneftmerfreifen nicht 
mehr beftehe, fonbern baft man bereit fei, mit ihnen gufammen* 
guarbeiten. dagegen fonnte nicht fofort Klarheit unb oöHige 
Uebereinftimmung über eineu anberen ^unft, baS Verhalten ber 
ArbeitSnachroeife gegenüber ber ©treifftaufel gefeftaffen roerben. 
©ährenb 9Renge bie Anftcht oertrat unb auch babei beftarrte, baft ber 
ArbeitSnachroeiS na^ betrieben, über bie oon ben Arbeitern ber 
©treif oerhängt fei, feine Arbeiter roeifen bürfe — eine bem 
paritätifchen ArbeitSnachroeiS gerabegu miberfprechenbe Sorberung — 
ab Ntaffwi gu unb fpract) es Äörften unter bem lebhaften Seif all 
er Berfammlung unumrounben aus, baft bie ©treifflaufel für 
ben paritätifchen ArbeitSnachroeiS ebenfo roie bie AuSfperrung 
ooflftänbig aus bem ©piel bleiben müffe, baft eS feine Aufgabe 
nur fein fönne, bort Arbeit nachguroeifen, roo roeid)e oorftanben 
fei, baft es im übrigen aber lebiglich ©aefte beS Arbeiters fei, 
ob er bie iftm nadjjgeroiefene ©teile annehmen rooDe ober nicht. 
Nadhbem ber Sorfiftenoe hinauf feine unumrounbene 3oftimmung 
u biefen Porten auSgefprochen unb bie Einmütigfeit ber 85er* 
ammiung über biefen $unft feftgefteOt hötte, roogegen fich ein 
8Siberfpruch nicht erhob, gelangte einftimmig eine Nefolution gur 
Annahme, burch bxe ber SSerbanb erflärt, baft er bie AuSbilbung 
ber ArbeitSnachroeiSftatiftif nach einheitlichen ©runbfäften für 
bringenb nothroenbig erachtet unb bereit ift, bie Seftrebungen beS 
Äaiferlichen ©tatiftifchen Amtes, roelche auf eine periobifthe, möglidbft 
enaue unb umfaffenbe ©tatiftif hmgielen, gu unterftüften. 
iefem 3roecfe foll eine Sbmmiffion eingefeftt roerben. 

II. SerhanblungStag. $)ie Serficherung gegen ArbeitS¬ 
lofigfeit. 

£jatte ber erfte SerftanblungStag unter bem Einfluft ber 
zahlreichen, oielfa^ recht auSgebehnten Neferate geftanben unb 
Der Debatte roeniger Naum gegeben, fo bot ber groeite 2^ag, beffen 
Xhema „ArbeitSlofenoerficherung unb ArbeitSnachroeiS" 
lautete, ein roefentlich anbereS Silb. Nach einem an fehr inte» 
reffanten Ausführungen reichen Neferat oon $rof. Dr. ^erfner« 
3ürich unb einem fürgeren, in wichtigen Sunften gum Nad)benfen 
anregenben Korreferat beS SerbanbSoorfiftenben Dr. Sreunb 
entfpann fich oielftünbige Debatte, bie ftdh mehrfach gu gerabegu 
bramatifcher ßebenbigfeit erhob unb gu ber S^age ber Arbeite* 
lofenoerficherung roohl fefton beShalb manches Neue unb SBerthooIIe 
geliefert fyat, roeil berufene Vertreter ber Arbeiter roie ber Arbeit¬ 
geber, ber praftifdfjeu Erfahrung mie ber 8KHffenf<haft hier gum 
feorte famen unb alle 2Röglict)feiten oon allen ©eiten beleuchtet 
mürben, ©elang es auch noch nicht zu einer gemeinfatnen 
Einigung gu gelangen, fo geigten fich &o<h felbft bei ben egtremften 
Nichtungen manche 85erührungSpunfte, bie ein fpätereS, gemein» 
fameS unb erfprieftlicheS Arbeiten nicht unmöglich erldjeinen 
taffen. SebenfaüS hat ber Serbanb fich «m oie Srage ber 
ArbeitSlofenoerficherung burch ihre Aufrollung bei feinen Ser* 
hanblungen ein ungroeifelhafteS Serbienfi erworben unb fie ihrer 
Serroirflnhung hoffentlid) um einen ©chritt näher gebracht. 

3n feinem Neferat geht ^rofeffor f>erfner oon ben beftehenben 
Serhältniffen aus. diejenigen Örganifationen, bie in deutfefttanb 
guerft unb mit oerfd)roinbenben Ausnahmen bisher allein eine 
ArbeitSlofenoerfid)erung eingeführt haben, finb bic ©eroerffchaften unb 
©eroerfoereine. ©ie haben beifpielSroeife im Sabre 1901 mit 
Einfehluft beS NeifegelbeS naftegu 2 SNittionen an ArbeitSlofenunter* 
ftüftung oerauSgabt. Sei ber Srage einer Drganifation ber ArbeitS» 
lofenoerficherung roürben fie alfo gunächft als Präger ber Ser» 
ficherung ins Auge gu faffen fein. Nun muft aber berüeffiebtigt 
roerben, baft biefe Crganifationen troft ihrer gewaltigen Entroicrfung 
im leftten Jahrfünft hoch nur etroa 140/ 0 aller Arbeiter umfaffen, 
2RiHionen alfo aufterftalb ber ©eroerffchaften fteften unb bamit 
aufterhalb ber Serficfterung bleiben roürben. Um biefem Hebel gu 
fteuern, finb aus ber Niitte ber ©eroerffchaftler felbft eine Neihe 
oon Sorfdjlägen gemacht roorben. 3 un öcf)ft ber oon Elm'fdje, 
bie ©eroerffchaften in obligatorifche Serbänbe umgugeftalten, ein 
SorfdEjlag, ber bei bem gerabegu unlöslichen SMberfprud) 
gmifchen freier, geroerff<haftli<her Entroidflung unb ftaatliöher 
Neglementarifirung rooftl faum ernftlich in Erwägung gegogen 
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twrben fann. ©in artberer BorfSlag ©Im’S, bic ©ewerffSaften 
nach bem Vfufter Belgiens burS VeiS unb BerufSgcnoffenfSaften 
$u fuboentioniren unb bann bie ©emeinben gur Bildung non 
MeitSlofenfonbS für bie nidjtorganifirten Arbeiter anguhalten, 
fiat bet ber ganzen politifSen ©eftaltung $)eutfSlanbS fo wenig 
SluSfiSt auf VerroirfliSung, baß non einer eingeljenberen Prüfung 
ftbftanb genotntnen werben fann, utn fo mehr, ba auS feine 
$urcf)füfjruug non ben ©ewerffSaften eine mit ihren ^ringipien 
nid)t gu oereinbarenbe Dmgeftaltung oerlangen mürbe, ©S bleibt 
nod) ber VorfSlag ^ifc^enbörfer« gu ermähnen, ber bie ArbeitSlofen* 
oerfid)erung mit ber KranfenoerfiSerung oerbinben wiß, um burtb©r* 
(jößung ber Beiträge einen Sanbs für bie Arbeitstofen gu fSaffen, 
beffen Berwenbung ben ©ewerffSaften gu überlaffen märe; audj ihn 
halt £>erfner für unausführbar. 

©ignen fitb banaS bie Arbeitnehmeroerbänbe allein nidgt gu 
Fragern ber SBerficberung, fo märe ein in entgegengefepter 
Dichtung ft(b bemegenber VorfSlag oon Dr. S* e nnb in ©rmägung 
gu gieben, ber nach bem ßJtufter ber bei bem ArbeitSnaStoeiS ber 
gum Vereine ber Brauereien Berlins unb ber Umgegenb gehörigen 
Brauereien eingerichteten ArbeitSlofenoerftSentngS-Kaffe bte Arbeit* 
geber gu Prägern ber VerfiSerung machen raiH. $)ie Beiträge gu biefer 
.Haffe werben gu gleichen feilen ootn Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 
gegahlt. 3>aS 33ebenflid)e biefeS VorfSlageS liegt in ber Spat* 
fadje, baß es nicht unbebingt in ber äJfaSt Der Unternehmer 
liegt, bie ben Arbeitern gemachten VerfpreSungen gu palten, roeil 
ein 3 ro ong gum Seitritt gum ArbeitSnaStoeiS auf bie Arbeitgeber 
nicht auSgeübt werben fann, unb baher bie ©efahr oorliegt, baß 
biefe aus irgenb welchem ©runbe aus bem Arbeitsnachweis aus* 
treten unb bie Kaffe ben übernommenen Verpflichtungen nicht 
mehr naSFommen fann, ber Arbeiter aber ber 5™$* feiner 
^ufmenbungen oerluftig geht. 

'2o tritt alfo wie ber Referent Sßrofeffor ^erfner näher aus* 
führt flar gu Sage, baß nur auf öffentlich * rechtlichem 9Bege bie 
Suxchführung ber ArbeitSlofenoerRSerung mit AuSfiSt auf ©rfolg 
in Angriff genommen werben fann. Auch in biefer Dichtung finb 
Vorfthläge gemacht worben, fo oon SSang, ben Arbeiter ge|epliS 
gur Ansammlung eines Sparguthabens für bie 3rit ber Arbeits¬ 
losen augußalten, oon SBaffilieff, bem Arbeiter biefe Anfammlung 
nicht allein aufguerlegen, fonbern Staat ober ©emeinbe gu 
Suftfjüffen unter beftimmten Vebingungen gu oeranlaffen. Aber 
auef) tiefe S Sparpringip pat wegen ber meügehenben ©inmifchung 
beS Staates in bie perfönlichen Verpältniffe beS ©ingelnen feine 
Detenten, ©s fönnte ferner bie Uebertragung ber Verficßerung 
auf bie ©emeinben in Srage fommen, aber auch hier oerhält ftd) 
ber Referent ablehnenb. §8ürbe man bie Stäbte nicht gur ©in* 
fübrung einer folgen Verficfjerung gwingen, fonbern fie nur 
bagu ermädhtigen, fo würbe nur eine befepränfte Angapl oon 
ihrem Rechte ©ebrauch machen, unb eine fd)mäd)liche ©ntwicFlung 
gegeitigt werben, bie bem großen 3uge ber beutfehen Verftd)erungS* 
gefeßgebung, wie fie burch beit ©rlaß Kaifer SBilpelinS I com 

Sooember 1881 eingeleitet worben ift, niept entfpre^en würbe. 
Saßer muß hier eine ©ntwicFlung angeftrebt werben, bie ber 
hergcbraditen Srabition entfprid)t, unb baS ift allein eine über 
baS gange SReiS ftch erftrecFenbe 3 l t>angSoerficherung. Als geeignetfte 
Präger ber BerfiSerung empfiehlt Sßrofeffor §erfncr — unb baS 
ift bas SReue in feinen Ausführungen — bie VerufSgen offen* 
Mafien. SSäplt man fie, fo finbet nach feiner Anfidjt einmal 
rijne Weiteres bie für bie ArbeitSlofenoerficherung fo nothwenbige 
Trennung ber Arbeiter nach ihren Berufen ftatt, ferner wirb 
burch b>ie Uebertragung biefer großen Aufgabe bie ®afeinS» 
Berechtigung ber VerufSgenoffenfSaften geftärft, enblich aud) für 
bie nupbringenbe Berwenbung ber großen VeferoefonbS ein 2öeg 
gerüiefen. SHe Aufbringung ber Beiträge foll wie bei ben Unfall* 
Serufsgenoffenfchaften allein burch bie Arbeitgeber gefSepen, um 
biefe ^ burch &aS ©efühl ber finanziellen Verantwortlichfeit gu 
iriglichft regelmäßiger BefSäftigung ihrer Arbeiter gu oeranlaffen. 
Hiefjt man irt ber Vefreiung ber Arbeiter oon ber VeitragSleiftung 
«ne ungerechtfertigte Veoorgugung, fo fann biefe baburch geutilbert 
werben, baß bie ArbeitSlofen*Unterftüpung erft nadh 2 bis 3 V$od)en 
Eintritt toährenb biefer ^nft aber bie Äranfenfaffen ober bie 
%roerffchaften unb bamit bie Arbeiter felbft ihre Unterhaltung 
übernehmen. $)ie ©ntfeheibung in Streitigfeiten, namentlich 
inbetreff ber ©chulbfrage bei ArbeitSlofigfeit foH ben ©ewerbe* 
gerichten übertragen werben. 

©ine fchwierige Srage ift bie nach $öhe unb Sauer ber Ar» 
beitsIofen*Unterftüpung. 3h*e §öhe barf nur eine mäßige fein, 
um bas Begehren nach Arbeit wach ( gu erhalten, auch bie Sauer 
barf feine unbegrengte fein, um ben Arbeiter nicht länger als burch 


bie bringenbe 9toth geboten, oon ber Arbeit fern gu holten, ©ine 
genaue stontrole, tägliche AuSgahlung, fofortige Angeige über er* 
haltene Befestigung finb Äautelen, bie ht er getroffen werben 
müffen. Bei ArbeitS*5fämpfen, bie mit großer Borficht gu be* 
haitbeln fmb, müffen bie Streifs gur Berbefferung ber Arbeits* 
bebingungen oon oornherein ausgefchieben werben. £>ier fann 
felbftoerftänblich ben Arbeitgebern nicht gngemuthet werben, ihre 
©egner noch burch ArbeitSlofenunterftüpung gu ftärfen. AnberS 
bei AbwehrftreifS. §>ier muß bie Unterftüpung bis gur ©ntfepeibung 
beS ©ewerbegeridjts als ©inigungSamteS gegaplt werben unb ba* 
nach bie Partei, bie fich bem S^iebsfprn^ nicht unterwirft, bie 
fiaft ihres BorgehenS tragen. 

©ine foldße ©efepgebung würbe gu ©unften beiber Sheile 
wirfen, fie würbe aus bem ©efühl finangieller Verantwortlichfeit 
gegenüber ben VerufSgenoffenfchaften in ben Arbeitgebern baS Ve* 
ftreben erwecFen, fich einen möglichft leiftungsfähigen Arbeiterftamm 
gu fchaffen begw. burch ©inridjtung geeigneter AuSbilbungSftätten 
herangugiehen. Sritt tropbem ArbeitSlofigfeit ein, fo ift oie Ver* 
binbung mit ben ArbeitSnachmeifen baS geeignetfte SRittel, um jene 
aus ber SSelt gu fchaffen. 

AnaefichtS biefer außerorbentlich eingehenben Sarlegungen 
fonnte Der Korreferent Dr. 5reunb fid) auf bie ^eroorßebung 
einiger, befonberS bebeutfamer ©efichtSpunfte befchränfen. ©r legte 
baS §>auptaemicht feiner Ausführungen auf ben innigen 3nfammen» 
hang, bie Sntereffenharmonie gmifchen ArbeitSlofenoerficherung unb 
Arbeitsnachweis. Veibe oerfolgen als IepteS, gemeinfameS 3^1 bie 
Vtinberung ber ArbeitSlofigfeit, bie ©rreid)ung beffelben liegt in 
einer rationellen AuSgeftaltung beS ArbeitSnachweifeS. Sebe Aus» 
abe für biefen fommt auch jener gu ©ute. &ur wenn man bie 
aae beS ArbeitSmarfteS fennt, fann eine rationelle Arbeitslosen* 
oerficherung bureßgeführt werben. Saher erfcheint audß ber paritä* 
tifche Arbeitsnachweis als ber befte Sräger ber ArbeitSlofenoer» 
fidberung. ©eftaltet man ihn aus, macht man ihn gu einem 3n?angs* 
inftitut, beffen Regelung in ben §änben ber ©emeinbe liegt, fo 
wirb man mit ber Uebertragung auf ihn auch ööfung beS 
^Problems ber ArbeitSlofenoerficherung gefunben haben unb babei 
oielen Schwierigfeiten aus bem Sßege gehen, bie eine anberS ge* 
artete Drganifirung unoenneiblich mit fich bringt. 

An ber nun fich entfpinnenben Sebatte betheiligte fidj eine 
außerorbentlich große Angahl oon Vebnern. ©S fann h* er nidßt 
bie Aufgabe fein, bie Anfchauuugen eines jeben eingelnen auSgu» 
führen, f)ier hanbelt eS fich barum, baS ©efammteraebniß aus bem 
lebhaften 0für unb 23iber, aus ber Sülle ber Vorschläge unb An¬ 
regungen nach SRöglichfeit herauSguheben. 

Soweit bie Meinungen im ©ingelnen auSeinanbergingen, fo 
herrfchte, wenn man oon ber oöllig ifolirt baftehenben Anfchauung 
$rof. Stieba’S abfieht, ber bie ArbeitSlofenoerficherung für ein 
unlösliches Problem erflärte, in bem fünfte oöllige Ueberein» 
ftimmung, baß bie ArbeitSlofenoerficherung baS unbebingt eingu* 
fügenbe Schlußglieb in bie Kette ber beutfdßen Arbeiteroerficherungs» 
©efepgebung fei. 3Rit ©enugtpuiing würbe bieS namentlich oon 
ßeopolb Sonnemann unb oom VeichötagSabgeorbneten Voefitfe, ben 
oerbienten Pionieren auf bem ©ebiet ber ArbeitSlofenoerfidjerung, 
als ein erfreulicher Sortfdßritt fonftatirt. Kaum ein Sah^ehnt ift 
oerfloffen, feit man bie 2Ränner, bie ben ©ebanfen ber ArbeitSlofen¬ 
oerficherung oertraten als romantifche Sbealiften oerfpottete, unb 
heute ift man, wie Sounemann mit 9ted)t fagen fonnte, über 
bie ArbeitSlofenoerficherung oiel einiger als bieS gur 3 e ü ber 
©inbringung ber erften UnfaHoerficherungSoorlage über bie 
übrige Arbeiteroerficherung ber Saß gewefen ift. 9J?an hat fich 
eben ingmifdjen an bie öffentlich »restlichen Snftitutionen gewöhnt. 
VMe fe|r fiS bie Anfidjten hier gewanbelt haben, erheßt wohl 
am beften aus ber ^hatfaSe, baß bie SBorte VoeficFeS, „ein Staat, 
ber nicht Mittel finbe, bie ArbeitSlo[euoerfid}erung burdßguführen, 
werbe auf bie SDauer faum hefteten fönnen", aßfeitig mit lebhaftem 
Veifaß aufgenommen würben. Aud) barüber, baß bie Arbeits* 
lofenoerfichening als 3 ro angSoerficherung burchgefüßri werben 
müffe, war man im Aßgemeinen einig, bagegen traten fich in Vegug 
auf bie Präger ber Verficherung gwei ©egenfäpe gegenüber, auf 
ber einen Seite bie unbedingten Anhänger, auf ber anberen bie 
©egner ber gemerffchaftlichen Sßerfidjerung. SSährenb für bie erftere 
namentlich Vötfd), Vertreter ber Berliner ©ewerffSaftSfommiffion, 
2)üfing, Vertreter beS ArbeitSnaStoeifeS ber .poteIl)auSbiener,0SeffIer, 
Vertreter beS ArbeitSnachtoeifeS beS beutfSen 3JtetaßarbeiteroerbanbeS 
unb Sri. Sntle-Verlin eintraten, erflärten fid; unter anberen befonberS 
Sonnemann, Voeficfe unb Vrof. BÖhmert gegen eine foldße, benen 
fiS getreu feinem auf bem Stuttgarter ©ewerffSaftstage einge¬ 
nommenen Stanbpunfte auS Lithograph XifSenbörfer anfSloß, 
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folange bie ©ernerff «haften nur einen Bruchteil ber gefammten 
Slrbeiterfd^aft umfaffen, bie ArbeüSlofenoerficherung alfo nur einem 
AuSfchnitt ber gefammten Arbeiter gu ©ute Fommen mürbe. 

£>ie Anhänger ber geroerffd)aftii<f)en Berfichermtg begrünbeten 
ihren 0tanbpnnft in erfter Sinie bamit, baß bie ©eroerffchafien als 
Berufsorgane allein im 0tanbe feien, eine fachgemäße Arbeiteroer* 
fidjerung burdjguführen. 0ie allein feien in ber Sage, ben arbeitSlofen 
Bottegen gufagenbe Arbeit nad)juroeifen, eine 5äf)igfcit, bie nament* 
lieh bureaufratifd) nerroalteten ArbeitSttachmeifen bei aller AnerFennung 
ihres guten ©iUenS abginge. Xüe finanziellen Mittel füllten gum 
Streit burd) bie Arbeiter fclBft, gum aitbern aber burd) 0uboen* 
tionen oom 0taat ober Kommune an bie ©eroerff(haften aufgebracht 
merben, oljnc jebod) babei in bereit innere Berroaltung eingugreifen. 
Sür bie außerhalb ber ©emerffchaftcn ftehenbeu Arbeiter foHten 
gleichfalls bie Kommunen auffotnmen. 

Bon ben ©cgnern mürben bie ©eroerff«haften als alleinige 
Präger ber Bcrfid)eruttg in erfter Sittie beShalb abgemiefen, meil 
non ihnen eine unparteüfche £>anbhabung namentlich bei ArbeitS* 
fämpfen nicht gu crmarteit fei. 3m Allgemeinen marcn e§ fym bie 
oon 0onnemann unb SRoeficfe oertretenen Andauungen, bie bie 
meifte Beachtuna fanben, näntlid) unter Anbahnung einer 33er* 
ftänbigung mit ben ©eroerff«haften, an ben Saften ber Bereicherung 
Arbeitgeber unb Arbeiter gu betheiligen, 0iaat unb ©emeinbe mit 
heran gu giehen unb bie ArbeitSnachmeifc bamit in Berbinbung gu 
brinaen. Xer §crhter'fd)e Borfchlag mürbe non 0onneuiann mit 
ber Söegriinbung gurüifgemiefen, baß man reine Arbeitgeb er uerbänbe 
ebenfomenig mie reine Arbeiteroerbänbe gu Prägern ber Berficherung 
machen fönne. Es tniiffe ben Arbeitern ihr Anteil an ber Berroaltung 
gugeftatiben merben, morauS fid) mieberum non felbft ergebe, baß 
fie auch gu ben Saften bnreh Beiträge mit h^angegogeit merben 
müßten. Am groeefmäßigften erfcheine noch immer ber RoeficFe’fche 
Borfchlag, gunädjft gcfeplich ben Kommunen baS Specht gu geben, 
bie Berficherung in ihren BegirFen eingufiihrcn unb als Enbgiel 
eine einheitliche £rganifation für baS gange Speich gu erftreben. 

©inen Bertheibiger fanben bie BerufSgenoffenfchaften in bem 
©eh- RegierungSratf) 3 a( h er oom Rei«hS*BerficherungSamt, ber unter 
$inroeiS auf bie böfeit Erfahrungen im AuSlanbe es als eine 
^ttufton begegnete, bie ©emerffchaften gu Xrägern ber ArbeitSlofen* 
oerfitfjerung mad)eu git molleu, aber auch in ben ©enteinben nicht 
bie geeigneten Drgane fah, fonberu fid) im Allgemeinen bem 
(perfnerfcheit Borfchlage anfdjlofe, roenngleich er bie RotroenbigFeit 
gugab, bie Arbeiter an ber Berroaltung gu betheiligen. 

Sit Begug auf bie ArbeitSnachmeife mürbe anerfannt, baß fte, 
fobalb für fie eine gefepliche Siegelung eingeführt fei, groar als 
geeignete Präger ber Berficßeruug in Betracht fomnten Fönnten, ba 
eS aber an einer foldjen gur 3eit noch mangle unb ihre Einführung 
in nächfter Qtit Faum gu ermarten fei, fo merbe man oon ihnen 
abfehen müffen. Sebhaftc Erörterungen Fnüpften fich eitblich noch 
an bie örage ber Bcrfchulbung ber ArbeitSlofigFeit. ©äljrenb einige 
Vertreter ber Arbeitnehmer bie Bcrfchulbung gänglich auSfchloffen, 
ftanb bie SRehrljeit ber Bcrfammlung auf bem 0tanbpunFt, baß 
eine folche, fo namcntUdj bei Arbeitsfämpfen, anerFannt merben unb 
gur jebeSmaligen Prüfung befonbere Drgane oorhanben fein 
müßten, als roelche mehrfach bie ©emerbegerichte oorgefchlageit 
mürben. 

0o roeit baS Bilb ber Berhanblungen. 3 ! °ar mürben noch 
manche fünfte mit in bie Erörterungen hinein gegogett, bie hier 
nicht eingeljenb behaubeit merben Fonnten, baS ©efentliche aber 
bürfte gegeben morben fein. AIS .£>auptergebniß ber fehr inter* 
effanten Debatten Famt begeid)itet merben, bie nahegu einstimmige 
liebergeugung ber Bertreter aller Dichtungen unb aller 
Atlaffeii, baß eine Berficherung gegen ArbeitSlofigFeit 
gefchaffen merben muß. Xer Einigfeit im ^>inblicf auf baS 
3iel ftanb freilich eine Berfcßiebenheit in ber©al)l ber ©ege gegen* 
über. Aber mir haben hoch ben EiubrucF gemonnen, baß bie 
ftärffte 0trömung in ber Berfammlung nach folgenben AidjtpuitFten 
ging: 1. Xie' Berfidjeritng gegen ArbeitSlofigFeit muß als 

öffentlid)*red)tlid)e 3nftitutiou mit 3mangSd)ara!ter 
eingeführt merben; 2. fie muß auf einem 3 lI fammenroirFcn 
oon Arbeiterorganifation unb ©emeinbe, Unternehmer* 
fcf)aft unb Rcid) beruhen; 3. als roidjtigeS £uilfs* unb Montrol* 
orgatt Faun unb muh ih r ^ Cl ' ArbciSnadjroeiS bienen. ©enn 
and) eine oolle Mläruug ber (Vrage burd) bie Berhanblungen ber 
ArbcitsnadjroeiSfonfercug nid)t eingetreten ift unb unter ben f)err= 
fdjenben llmftänben itaturgemäfs uid)t ergielt merben tonnte, fo 
bieten bie Berathungen hoch einen tragfähigen Unterbau fiir eine 
fruchtbringenbe ©eiterarbeit. §iergu märe in erfter Sinie berufen 
ber oom Reichstag mit einmütl)igem BefdjInf] in lepter 0effion 


geforberte AuSfcßuß gur Unterfuchung über bie ArbeitS* 
lofenoerficherung. ES ift mahrlich höchfte 3 e *t, bafe ber 
BunbeSrath biefem Befdjlufi beitritt unb bamit bie Angelegenheit 
aus bem Bereich ber Debatten unb Erroägungen in baS 0tabium 
einer amtlichen Unterfuchung unb Borbereitung tritt. 

Berlin. Dr. ©eorg 0pboro. 


Mgemdtte $0|lnlpoHtib. 


^er AvbettSbeirath ber fogialfitatiftifchen 9Uit^eiIung beS 
Saiferlicheu 6tatiftif(heit ÄmtS tritt am 22. Dftober in Berlin gu 
feiner erften 0 ifcung gufammen. 5)er Beirath befielt aus folgenben 
Berfonen: ^räfibent beS 0tatiftifdjen Amtes Dr. ©ühelmi, Bor* 
fifcenber, fädhfifd)er ©eheimrath Dr. Sifcher, ftcHoertretenber Bor* 
fifeenber. Born BunbeSrath fmb folgenbe SJlitglicber gemählt: 
©eheimer SlegierungSrath Reumann (^ßreuhen), EentralinfpeFtor 
für SabriFen unb ©eroerbe, SRegieruugSrath $oeI!ath (Bauern), 
mürttembergifcher BunbeSrathSbeooÖmächtigter o. 0chicFcr, ©eheimer 
Dber*BegieritngSrath Sfreiherr o. Bobmann (Baben), Blinifterial* 
rath Braun (Reffen) unb SlegierungSrath Dberlänber (Bleiningen). 
Born Reichstage gcmählte Blitglieber finb: Bauermeifter (Rp.), 
3rhr. $epl gu £>errnSheim (natl.), §ipe unb Setocha (E.), 3acobS* 
Fötter (!.), RloIFenbuhr (0og.), 0chmibt*Elberfelb (frf. Bp.). 3>ie 
StageSorbnung ber erften 0i^ung befteht aus folgenben BerathungS* 
gegenftänben: 

1 . Bericht über bie bisherige ShätiflFeü ber Abteilung für Arbeiter* 
ftatiftif. Berichterfiatter: ber Sornjenbe Dr. ©illjelmi. 2. Entmurf ber 
EefchäftSorbnung beS BeirathS für Arbeiterftatiftif. Berichterfiatter: 
Dr. ^ifdier. 3. Verausgabe einer monatltdien 3<ütf<brift burch bie Ab* 
theilung für Arbeiterftatiftif. 4. Beftelluiig oon Berichterftattern für bie 
Erhebungen über bie ArbcitSgeit im Binnen[d)iffahrtS* unb im guhr* 
gemerbe. 5. ©eitere Behanblung ber Erhebungen über bie ArbeitSgeit 
ber (Gehilfen unb Öehrlinge in fold)en Äomptoiren beS V a obels» 
geroerbeS, bie nid)t mit offenen Berfaufsftellen oerbunben fmb, fornie brr 
bagu oorliegenben Eingaben. Bcrid)tcrftatter Dr. ftifdjer. *»■ SSaht 
oon AuSfchiiffen. 7. ©efchäftlidje SKittheilungen. 

©ir hoffen, bah ein eiugehenber Bericht über biefe Be* 
rathnngen oeröffeutlid)t mirb, beim es ift oon aKergröhtem Snter* 
effe, gu erfahren, roeld)e ©ege gur pflege unb gmn Ausbau ber 
amtlid)en ArbeitsftatiftiF eingefchlagen merben foHen. 0chon jept 
begrüpen mir es lebhaft, bafe eine regelmäßig erfcheinenbe 3f't* 
fchrift bie Eraebniffe ber Arbeiten in fortlaufenber Solge gur Ber* 
öffentlichung bringen foll. Rach nuferen Informationen mirb biefe 
,,Reid)S*ArbeitSgeituna", ober mie il)r Xitel fonft lauten mag, 
in erfter Sinie eine umfaffenbe unb forgfältige Berid)terftattung 
über ben ArbeitSmarFt entfalten; gu biefem 3n>ecf ^at baS tfaiferlicije 
0tati}tifche Amt mit allen SaFtoren, bie ben 0tanb beS Arbeite* 
marFteS gu beobachten berufen finb, namentlich mit ben ArbeitS* 
nachmeifen (oergl. auch ^ en Bericht über bie Arbeitsnachweis* 

Fonfercng in 0p. 60 biefer Rümmer), mit ben Berbänben ber 
Arbeitgeber mie ber Arbeiter, ben AtranFenFaffen unb BerficherungS* 
anftalten, fornie enblid) ben in Betracht fommenben 0taatS* unb 
©emeinbeftellen fich tn Berbinbung gefept. Xaß bie 0tatiftiF ber 
0treiFS unb AuSftänbe ebenfalls in biefe fßublifation h e rüber* 

genommen mirb, ift roahrfd)einlich. Auch bie Fommunalc 0ogial» 
ftatiftif mirb hi^ oermuttjUch eine 0tel!e finben. 0ehr erroünfeht 
mären fpftematifche Uebecfichten über bie Söhne unb bie ArbeitS* 
geiten. Ein immenfeS Selb eröffnet fich hier ber amtlichen Arbeiter* 
ftatiftif, unb oon ber thatfräftigen unb unwichtigen Scitung beS 
^ßräfibenten beS Amtes bürfen mir bie merthoollften Früchte 

ermarten. 

^er Btt»b ber unb bie Äartcßfrage. X)ie 

©eneraloerfammlung beS BunbeS ber Qnbuftriellen, bie am 
8. DFtober in Berlin ftattgefunben hot, nahm auf ©runb eines 
BortragS ihres ©eneralfeFretärS Dr. ©cubIanbt*BerIin eine Re* 
folution an, bie in ben SnbuftrieFartellen eine natürliche Ent* 
micFluugSfhtfe beS ©irthfchoftSlebenS erblicft. Xann Reifet es 

meiter: 

Xic Kartelle erfdjeiueu berufen, bie (>)iitcrcrgcugimg bem Bebarfc 
aiigupaffen itub einem planlofeu Unterbieten, bc|feti Beglciterfcbeimutg 
eine Bcrfdjledjtcrung ber Ergcuguiffe gu fein pflegt, oorgubcugeii. 3hi' 
mirthidiartlidjer Bortheil Faun bnljer uidjt beftritten merben, fofern fie 
1 nid)t als ein Mittel gur Ausbeutung abhängiger ftonfumenten, fonberu 
gur Regelung ber Brobuftion gtoeefs Ergielung einer angemeffenen ^3reiSi*- 
lage, oermnthlid) aber auch gu einer Berminberuug ber Entftel)ung§- 
Foften unb gur Bcrbefferung beS ^abrifats angemenbet merben. Xte 
3-erttginbuftrie im Befonberen, mcld)e fich großen Rohftofffartellen gegen* 
über in ber Abmebr befiitbet, muß in bereu gegenwärtiger Uebermadjt 
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imb Ben fuß baraus ergebeitbeu AuSroücßfen aflerbiitgS einen SRißfianb 
erb liefen, ber Vfaßregeln gur Herbeiführung eines roirtßfcßaftlidicn 
(Vdeicßgeroicßtcs uotßroenbig erfd)etnen läßt. 

AIS Vcaßregeln gegen ben dRißbraucß, ben bie Kartelle mit 
ihrer VJacßt treiben, empfahl ber Referent oor Adern bie Selbftßülfe 
burch ©egengufammenfchluß unb ftaatlicße VerroaltungSmaßregeln 
burch StaatSaufficßt unb Sniernention beS Staats im gegebenen gade. 

Der britte betttfdje $anbtoerf6* mtb ©etoerbefammertag fanb 
unter Dheilnaßme non etwa 200 Perfonen, unb groar 68 offiziellen 
Abgeorbneten ber 71 fmttbroerfS* unb ©eroerbefammern Deutfcß* 
Inubs Enbe September in Leipgig ftatt. $acß ber ffeberfießt beS 
©elcßäftSfüßrerS Dr. Linbftröm*©oSlar giebt eS gur 3eit 1 140 000 
'elbftänbige HanbroerfSmeifier, 900 000 gelernte ©efedett unb 
■>50 000 i?ef;rlinge. Es hefteten 14 166 ©efeden* unb 3600 iK'eifter* 
i'riifungSauSfchüffe. Die 3<*ßl fämtntlicßer beutfeßer ,J)anbroerfer* 
Innungen beträgt gur 3^ 8800. 174 3roangStnnungen lüften fid) 
auf unb ebenfo 74 freie. Von biefen 74 haben fid^ aber 28 fofort 
ui 3njangSinnungen umgeroanbelt, unb außerbent bilbeten fi<ß 779 
neue. Der Antrag ber Kölner HattbroerfSfammer, ben VefäßigungS* 
uaeßroeis für baS $anbroerf gu forbern, fanb meßt bie genügenbe 
llnterftüfeung, fo baß hierüber meßt oerbanbeit mürbe. 9iur eine 
Aefolution gu ©unften beS VefäßigungSnacßroetfeS ipi Vauaeroerbe 
uuirbe genehmigt. — SpnbifuS Dr. Paefcßfe*VreSlau empfahl bie 
Vcrficßeruitg ber felbftänbigen £>anbroerfer für Alter unb 3noali* 
bilät. Er führte auS, mie naeß bett Ermittelungen ber VreSlauer 
Kammer doh ben l l /2 TOiHioiien felbftänbigen £>anbroerfern 25 0 / 0 
ein Einfomntett oon noch meßt 4000 J( haben, ba$ DurcßfcßnittS* 
cinfommen fei 2000 „//. ©egen 4 Stimmen nahm man einen 
Antrag gu ©unften einer obligatorifchen Alters* unb 3n- 
ualibenoerficherung für färnrntlicße felbftänbige ,<panb* 
werfet an unb beauftragte bie VreSlauer Kammer, Vorarbeiten 
unb Leitfäße gu beforgen. — ©egen bie gleichzeitige §crangießung 
gu Beiträgen für eine |)anbroerfs* mie eine HanbelSfantmer — 
niete Hanbroerfsbetriebe finb gehalten, ftch ins $anbelSregifter ein* 
tragen gu laffen — erhob mau VSiberfprucß. — 3 ur Regelung 
bes SubmiffionSroefettS mürben eine SReiße Vorfcßläge 00 m 
Cbertneifter $Ropel*Darmftabt unb Kommergienratß Vtkpler-VJüncßen 
gemacht. 

Danaä) ijt bie Vergebung oon Arbeiten unb Lieferungen an 
HanbroerfSforporatioiten gtiuibfäßlid) anguftreben; Arbeiten uno Liefe* 
ruiigen an Eiiijeluuterneßmer im SLertße bis gu 500 Jt foden gu Ein* 
fieitspreifen im JuntuS an Oteroerbetreibcube frei vergeben merben 
fömien unb Arbeiten unb Lieferungen im Sßertßc oon über 500 jl an 
Eingrluntemebmer ber atlgenieinen unb öffentlichen Submifftou gu unter* 
firüen fein. Arbeiten unb Lieferungen im Berthe oon über 500 bis 
o.ou M folfen an Eingelunterueßmer auch in befeßränfter Submifftou, 
tu ber möglich)! ortsaufäffige §anbmevfsmei[ter gugegogcu merbeit [offen, 
oergeben werben biirfen, roenu bie Arbeiten ihrer Vniur uad) gur öffent* 
lidjen Ausfehreibung fieß nicht eignen ober befoitbere ^äßigfeiten er* 
'orberit. Die Vergebung an ©etteralnnterneßmer foll gruitbfcißlicß nur 
gur Anwenbuug fontmen, mo örtliche Verßältuiffe ober Mangel an 
fnrfpredjetiben ®efd)äfiSleuten für bie Eiugeluergebung ober anbere 
gang befonbere Otrünbc eine anbere Art ber Vergebung abfolut nit* 
möglich erfcheineu laffen; befonberS furge ^erftellungS* ober LieferungS* 
irrmine joden nid)t als folche (Hritube gelten. $>as gelammte Ver- 
aebungSoerfabren foff fchriftlid) unb geheim burdhgeführt merben. $ie 
•' afienaufchläge foüeit in ber 2lvt angejteüt merben, bafe adjahrlith oon 
fiiofl brei erfahrenen ^nubmerfsmeiftern ber eittgelnen oiemerbegroeige 
Preisangebote für ade einjd)lägtgen ?lrbeiten eingeljolt merben. ®er 
ndi ergebenbe XurchfchmttSpreiS foff bie ©runblage für ade Ver* 
gebungen bilbnt. Vet ber Slusfchreibuttg oon öffentlichen Arbeiten foden 
^fitungrn mit möglichft meitcr Verbreitung gemäf)lt merben, beSgleichett 
Aiidiorgane bes ^attbmerfs. ^ie Vefanntmachungeu jelbft foden fo 
tutsTÜhrlich mie möglid) gehalten fein. Von ber Submifnott finb aus* 
gcfchloffen jene Submittenten, mcldje a) ihre Arbeiter unter bem 
rrtyüblichen Jagelohn begabten, b) h c mmtl)bered)ttgte Arbeiter, 
meit iolche oorhanben finb, nicht in erfter Linie befefjäftigen, c) ihre 
Arbeiten gang ober theilmeife in Strafanftalten anfertigen laffen, unb 
f li Arbeiter unb ^Ingefiedte in Staatsbetrieben ober äfinlidjen ©vofj* 
tcirifbcn ober folche, meldjc Arbeiter biejer Vetriebe befdjäftigcu. 3?ber 
Submittent fod oerpfüchtet jein, bie ihm übertragenen Arbeiten, in ber 
•Hegel in jeinem eigenen ©ejehäft ausgufiihren. Vci Vergebung oon 
Arbeiten über 5000 jl foff ber gujchlag bem uiebrtgjteu Angebot er* 
ifietlt merben. j$ür Arbeiten barunter foff bem 9J?ittelpreiS ber 3ojchlag 
gegeben merben. „Vei einem SluSftaube ber Arbeiter fod bie SieferungS* 
vir um bie Xauer beffelbett verlängert roeibett." 

©irb eine ßohnflaufel itt bie VergebungSoerträge aufgenommen 
unb ftreng eingehalten, fo mag biefer 3 u f a & c ^ n Slequioalent btlben; 
’om't märe fic fehr bebenflich- iie Verfammlitng ftedte fidh im 
^ejentlichen auf beit Voben ber Vorfd)Iäge. — 3m ffebrigett be* 
uhäftigte matt ftch mit ben ^fragen beS VZeiftertitelS, ber ßehrlingS* 
ausbilbung, bcS öehroertrageS, u. Ä. groifchen Vater unb Sohn, 


ber 9Mfterfurfe, ber ftaatlichen görberung beS $anbtoerfS, ber 
©enoffenfehaften u. a. 3nSbefonbere forberte mau bie Ausbreitung 
beS geroerblichen ÖortbilbungSfchulroefenS. 

Sogialpolütf auf beut nattonalfogtaleu Parteitag tu ^anuouer. 

Am 4. ßftober manoten ftch bie Verathungen ber Äartellfrage 
unb ber Verficherung gegen ArbeitSlofigfeit gu. Dr. Alfreb 
3Beber, Verlin, ber bie mtrthfchaftlichenÄartede unbSpnbüate befprad), 
ftedte folaenbe ßeitfäfee auf: 1. J)ie $artede finb entroicfeiungS* 
gefchichtlich iiothmeubige Vilbitngen, bie aus bett .SiongentrationS* 
lenbengen bcS Kapitals fid) ergeben. Eine SRepreffiopolitif gegen 
fie ift unmöglich. 2. 3h^ SSefen liegt in bem Streben nach mono* 
poliflifdjer Veherrfchung beS dRarfteS. Ade Umftänöe, bie 
eine fold)e Veherrfchung erleichtern, begünftigen ihre Eriftettg unb 
erhöhen ihre Viacht. 3. 3 l|r Verhütung etner Ausbeutung beS 
3nlanbSmarfteS unb einer Schäbiguitg ber meiteroerarbeitenben 
Snbuftrie burch ihre ^reiSpolitif ift betitnad) gu forbern: bie Ein* 
führung einer möglichft roeitgehenben ^ubligität ber Martedge* 
bahruitg (^artedregifter, ^ßublifatioit ber tfartedbefchlüffe uttb ber 
Slartedpreife u. f. ro.); eine 3oIltarifreuifion mit bem 3^ ^ er 

t erabfe^ung unb fchliefjlichen Vefeitiaitng ber 3öß e auf fartedirte 
rtifel; bie J)ur(hfehung einer Verfeh^politif, bie bett Transport 
oon Vtaffengittern fpftematifch erleidjtert; bie görberung ber 

Entftehung oort Abnehmeroerbänben (^onfumoereinen, VegugSoer* 
bänben, |>äitblerDereinen). 4. 3«* Verhütung ber lieber* 
brüefung ber Arbeiterflaffe burch bie Kartelle ift bie 
enbliche rechtliche Anerfennung ber Arbeiterorgani * 
fationen uttb bie Vefeitigung aller SdjranFen ber 
Koalitionsfreiheit abfolut unerläßlich. L £ie Martediruttg 
bebeutet eine außerorbentliche Verftärfuitg ber llebermacht beS 
Kapitals. 5. Von ber fisfalifd)en bcS Staates ift gu 

forbern, baß er feine Stedung foroot)I als ^ßrobugent (Vcrgbau) 
mie als größter Abnehmer (Schienen, Kohlen u. f. ro.) bennßt, um 
eine ungefunbe KartedginSpolitif gu burchbrechen. Auf ©ebieten 
ber Ausbeutung beS VobenmonopolS burd) Kartede (Vcrgbau) ift 
ber Staatsbefiß auSgufeßen. 6. Erroiinfcht ift bie Einfügung einer 
Klaufcl itt bie §>anbeIsoerträge, bie bie Erhebung eines 3°^ s 
gufchlagS auf Artifcl ermöglicht, roelche frembe Kartede, JruftS 
ober ähnliche Drganifationert mit öülfe oott Erportprämten ey* 
portirett. 7. Aufgabe unfereS VanfmefenS mirb es fein, unferen 
rociteroerbreitetcn 3nbuftrien biejenigeit OrganifationSformen gu 
geben, bie fie oon ber Preiserhöhung ihrer Vtaterialien burch bie 
Kartede befreien unb für ben internationalen Konfurrengfampf 
fräftiger machen. (Öinangirung oon Kombinationsunternehmungen, 
bie ade ProbuftionSftufett umfaffett.) 

liefen ^eitfäßen ftiinmte bie Verfammlitng gu unter An* 
fügitng einer oon Pfarrer ©roß eingebrachtert SRefolutton, bie 
„aufs 0d)ärf)tc baS bem EleitoffeufchaftSgebanFen ber Politiken 
Neutralität mie jeber ©erechtigfeit £>ol)it fprechenbe Vorgehen beS 
adgemeiiteit ©enoffenfd)aftStageS itt Kreugnach gegen bie Konfutn* 
oereine" mißbidigi unb „oott ber Entließt unb E3erechtigfeit ber 
StaatSregierung" ermartet, „baß fie ber ©ettofjeufdjaftsbemegung 
beS ArbeiterftanbeS baffelbe SÖohlmoden, minbcftenS biefelbe 
VeroegungSfreiheit gemährett mirb, mie bem läublidjett ©ettoifett* 
fcßaftSmefen." Darauf fprach Lithograph Difdjettbörfer, Verlin, 
über ArbeitSlofenoerftd)erung. Als $auptfaß ftedte er auf: 

3ur V?ilberutig ber folgen ber ArbeitSlofigfeit ift eine Verfidierung 
gegen biejentge ArbeitSlofigfeit, melcßc nidjt bnrdi Streifs ober eigene 
naeßmeisbare Verjdnilbung entjtanben ift, bringctib notßmenbig. Die* 
jelbe fann jebod) ihrem ;(mecf nur bei loeitgehcnbfter 2ÄitoermaItung ber 
Arbeiterjdjajt etitfpredtcn, unb eS empfiehlt ft dt baßer aus Oiejent ©runb 
unb meil für eine befonbere allgemeine Veid)S*Arbeitslojeuucrjicßcrung 
alle notßiDenbigen (Mruublagcn fehlen, bie Augliebernng biefer Verfidjerung 
an bie befteßenben ^mangsfranfeufaffen. Die ArbeitSlofenunterftüßuug ift 
im Vebarfsfafle audß als Veißülfe für pfeife» unb llmgugSfoften, melcße bei 
Vcränberungrn beS V?oßnfißcs in fvolge eintretenber ArbcilSlofigleit ent* 
ließen, gu geroäßren. And) baßin ift gu mirfen, baß für bie ArbcitS* 
ioienoeriidjerung öffentlidie Mittel flüffig gemaeßt merben unb eine 
tf artelliritng ber VerficßerungSauftalteu, begm. Eentralifatiou ber Arbeits* 
lofcuoerficßerung in orgauifeßer Verbinbung mit paritätifdier Arbeite* 
Vermittlung überall angeftrebt mirb. 3ur Xurdirüßnmg biefer Arbeits* 
lüfenuerfidicrung unb äßnlicßer Einriditungeu, iveUßc niißerbent bnrdi 
freie Vereine begrünbet merben, ift bie Erweiterung uitö Sicßc* 
rung beS St oalitionsrcd) tS für al le Ar beiter tut b Arbeiterinnen, 
foroic bie reid)SgefeßIicße Regelung be’s Vereins* unb Ver* 
iammlu ngSrecßtS ein unabweisbares E r f or ber ui ß. Ebenfo ift 
ben VerufSoerbtäubeu bie Verfjtsfä big feit gu gewahren. Außerbem 
muß eine VerbiDigimg ber notßwenbiguen Monfumartifel unb ber V>ob= 
unngSmietßen mit größter Eiitfdiiebenßeit geforbert werben. 

3n ber Debatte tarnen bie Schwierig feiten guiit AitSbrucf, 
weld)e itt biefer ßrage oorliegctt. Die Disfuffion fanb ißr Enbc 
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burdfe Annahme einer Refolution, in welifeer bie Aufteilung eines 
BrogrammeS ber ArbeüSlofenoerficfeerung einer $ommiffion oon 
fieben SRitgliebern überwiefen wirb. 

Die Sogialpolittf trab ber Bttttb beutfdjer grattenberetnc. 
Sn BHeSbaben feielt oom 4. bis 7. JDftober ber gegenwärtig 
157 Vereine umfaffenbe Bunb beutfcfeer grauenoereine (Borfifeenbe 
grau Btarie Stritt) feine 5. ©eneraloerfammlung ab. Er bat eine 
Reifee ArbeitSauSfcfeüffe eingefefet, benen gefonberte Hufgaben über¬ 
tragen werben unb bie audfe eigene Sifeungen neben beit allgemeinen 
unb öffentlichen abbielten. Bton bat fidfe bemüht, bie Einführung 
beS Daube’fcfeen 3tehftnberfpftemS — in Btüncfeen unb Nürnberg 
— gu förbern, ohne Erfolg. 3Ran fefet biefe Bemühungen 
(©eneraloormunbfdfeaft zc.) burcb Schaffung eines 3nformationS* 
bureauS für alle BunbeSftaaten unb Verausgabe oon Schriften fort. 
9Ran erftrebt eine Reform beS ShranfenpflegewefenS (11 Stunben- 
arbeitstag, ftaatlicher Schüfe, fafultatioe Prüfung). 3Jtan will Ab- 
ftinengoereine, befonberS unter ben Schülern grünben, unb bie 
Beftimmung aus unferm Strafrecht ftreidfeen, wonach Drunfenfeeit 
ftrafmilbernb ift. Die SJtutterfcfeaftSoerfidfeerung burch eigene Waffen 
ober AuSgeftaltung ber färanfenoerficfeerung fou oorbereitet werben. 

Die grage beS gefefelithen SchufeeS ber SfonfeftionS- 
arbeiterinnen führte gu einer längeren Befprecfeung über bie 

S lidfefeit gefefelitfeer Btinbeftlöfene. ®iefe waren in einer ber 
ctt ber Referenten geforbert, obligatorifd^c Sohnämter foHeti fte 
burdfefüferen. Die Mehrheit b^ielt inbefe obligaiorifcfee Arbeitsämter 
unb Btinbeftlöfene für bie $onfeftionSbrancfee nicht für gwecfbienlidfe 
unb burchführbar, erwies fleh aber giemlid) optimiftifdfe in ihrer 
Auffaffuttg oon ber ©rganifationSmöglicfefeit biefer ungünftigft ge¬ 
teilten Heimarbeiterinnen, bereu Arbeitsbebingungen als oielfadfe 
unter ba§ Ejifiengminimum gefunfen, bezeichnet würben; in einer 
Entfdhlie&ung fprach fie fiefe für eine rege görberung ber gewerf- 
fdfeaftlidfeen forganifation ber H e taiarbeiterinnen als eines wertfe- 
oollen Mittels aus, bie Söhne gu fteigeru unb felbft auf bie 
Durchführung ber gefefelidfeeu Scfeufeoorlcferiften gu achten. 3 U * 
Befeitigung ber offenfunbigen, attbefannten ÜDttfeftänbe, unter benen 
bie ÄonfeftionSarbeiterinnen (in ben Werfftätten, 9Ra|ateliers unb 
Heimarbeiterinnen) gu leiben haben, forbert man oom BunbeSrath 
unb Reichstag: 

a) Ausbefenung ber BunbeSratfeSbefiimmung oom 81. HJZat 1897 
auf fämnttlidje Werffiätten ber BefleibungSinbuftrie, in benen Riefet* 
familienmitglieber gegen Lofen befefeäftigt jtnb; b) Berbot ber HJiitgabe 
oon Arbeit an Werfftattarbeiterinnen in bereu Wohnung; c) Einführung 
befeorbliefecr Liftenfüferung über bie HauSgewerbetreibenben, 2Mbe- 
pfltcfet ber Arbeitnehmer unb ihrer birefteit Arbeitgeber; d) Sfongefftoni- 
rung ber gamilienwerfftäiten unb fanitärc tfontrolc berfelben; e) AuS- 
befenung ber Snoaübitäis- unb Äranfenoerficfeerung auf bie HauS- 
gewerbetreibenbeu; f) AuSbefenung ber Eeroerbe*3nfpeftion auf bie 
Hauögewerbetreibenben. 

Delegirte foflen ben oon ber ©eneralfommiffton ber ©e- 
werffefeaften einguberufenben H c ^arbeiterfcfeufefongrefe befuefeen. 
32 Bereine feaben fidfe gu einem Berbanbe „Berbünbeter faufmänni- 
fefeer Bereine für weiblicfee Angeftellte" gufammengetfean, 
24 bauon gu einem StettenoermittelungSbunbe; man wirb über bie 
Durchführung ber Schufebeftimntungen wachen, inSbefonbere, bafe 
bie Sifegelegenheiten aud) tfeatfäcfelid) benufet werben bürfen. 3 ur 
anberweiten gefefelidfeen Regelung beS DienftbotenoerfeältniffeS 
heifefet man eine RooeHe gur ©eroerbeorbnung. Reben bem oier- 
gchntägigen AuSgefefonntag fott ein Rachmittag in ber SBodfee frei¬ 
gegeben werben. Den jugenblicfeen Dieitftboten müffe ber Befucfe 
oon gortbilbungSfcfeulen ermöglicht werben, Ertergifdfe bringt eine 
Refolution auf Aufhebung ber oeralteten, ungerechten unb unwürbigen 
Befcferänfungen beS BereinS- unb BerfaminlungSrecfeteS ber 
grau in Breufeen unb anberen BunbeSftaaten. Den Söiberftnn 
biefer Beftimmungen geigte am beutlicfeften ber Borgaug auf ber 
Kölner ©eneraloerfammlung ber ©efeUfcfeaft für Sogiale Reform 
(ogl. Saferg. XI., Sp. 1354), wo grl. H^tene Simon ihren Bor¬ 
trag über bie Berfürgung ber ArbeitSgeit oon grauen nicht felbft 
halten burfte, fonbern — währenb er oon einem Dtanne oerlefen 
würbe — unter Enthaltung jeben Beifalls ober jeher RiifefattenS- 
äufeerung in einem befonberen Segment beS Saales guhören 
mufete. DaS politifche grauen-Stimmredfet, bie Befeitigung ber 
Hinbentiffe beim grauenftubium, Einrichtung lanbwirthfcfeaftlicher 
grauenfcfeulen, S^ulgärten unb ©artenbaujchulen, Eherecht unb 
Efeeoerträge bilbeten ben Rtittelpunft weiterer Entfcfeliefeungen. 

jSotmnutto le go ^ialpolitUu 

BertoalimtgSbericfet beS Stabtmagiftrats AngSinrg für bas 

Safer 1900, Rtündfeen unb Rürnberg oeröffentliajen bereits feit 


einer Reifee oon Saferen umfangreiche BerwaltungSbericfete, bie fiefe 
mit allen Eingelfeeiten ber gemeinblicfeen Berwaltung befaffen unb 
fo eine wertfeootte DarfteHung ber Entwicflung biefer Stäbte ent¬ 
halten. Diefem Biufter folgt jefet audfe ber Stabtmagiftrat Augs¬ 
burg, ber für baS Safer 1900, ben Böenbepunft gweier Saferfeunberte, 
ein umfaffenbeS Bilb über ben Stanb ber gemeinblidjen Ent¬ 
wicflung Augsburgs entwirft. Sn bem Berichte ift oerfuefet worben, 
bei eingeltten gemeinblicfeen Snftituten furge Rotigen über beren 
EntmicflungSgefcfeichte angufügen. gür bie 3nfunft ift bie Ber- 
öffentlicfeung größerer BerwaltungSbericfete in gweijäferigen 3n>ifcfecn- 
räutnen in Ausfufet genommen. Durch fpftematifefee unb periobifefee 
BeröffentUcfeungen wirb man ein üefe ftetS ergängenbeS Bilb ber 
ferneren Entwicflung ber Stabt geben. Drofe aller Knappheit in 
ber äufeeren gorm ift ber Beriefet boefe ungemein reichhaltig unb 
überftcfetlid), alle BerwaltungSgweige fmb offen gelegt. Das Ein- 
fommen ber burchfcfenittlitfe 278 ftäbtifefeen Arbeiten ift ebenfo 
genau mitgetfeeilt wie bie Ergebniffe ber Sparfaffe u. A. 

gürforge für arbeitsunfähige ftabtifefee Arbeiter unb beren 
Hinberbltebeue tn Hanau. Saut Befcfelufe beS Rtagiftrats oom 
27. 3uni unb ber Stabtoerorbneten oom 14. Auguft 1902 feat nnn- 
mefer bie Stabt Hanau eine gürforge für arbeitsunfähige ftäbtifefee 
Arbeiter unb beren Hinterbliebene gefefeaffen. Ratfe bem jefet ge- 
brueft oorliegenben Statut erhalten ftäbtifefee Bebienftete, bie niefet 
penftonSfäfeig finb unb audfe oon ber ftäbtifefeen Stiftung feine 
Rente begiefeen, eine AlterSoerforgung, wenn fte itacfe mefer als 
gefenjähriger Befcfeäftigung in ftäbtifefeem Dienfte aus biefem wegen 
oauernber ArbeitSunfäfeigfeit auSfcfeeiben. Eine folcfee Berforgung 
foH auefe f^fean oor biefer 3 c ü gewäfert werben, wenn bie ArbeitS- 
unfäfeigfeit bie golge einer ^örperoerlefeung ober ^ranffecit ift, 
welcfee fidfe bie B^rfan im ftäbtifefeen Dienft ober aus Beranlaffung 
beffelben unabftcfttlicfe gugegogen feat. Die Anwartfcfeaft auf bie 
Berforgung bleibt beftefeen, wenn bie B er f° n nadfe gefen Saferen 
unfreiwillig unb ofene ifer Berfcfeulben aus bem ftäbtifefeen Dienft 
auSfcfeeibet. Diefe gürforge ift im wefentücfeen berjenigen ber an¬ 
beren Stäbte nacfegebilbet, bie eine folcfee AlterSoerforgung ein- 
gefüfert feaben. Sie wirb niefet als HagbareS Recfet gegeben, bie 
Rente fteigt mit ben Saferen oon 15 /eo auf 45 / 60 , bie feittwe be- 
fommt 40% biefeS Betrages, jeboefe minbeftenS 216 dt, bie fttnber 
1 /5 begw. J 3 beS BMttmengelbeS bis gunt oollenbeten 18. SebenS» 
jafere, je naefebem bie SRutter noefe lebt ober niefet. Die Snoaliben* 
rente unb Unfaflrente werben auf bie ftäbtifefee Rente angereefenet. 
Sntmerfein ftnb bie Safeungen fo abgefafet, bafe man beutlicfe bas 
Beftreben erfennt, bem Arbeiter eine äfenlicfee Berforgung gu Dfeeil 
werben gu taffen, wie beit Beamten. Seine Rente foH nad) bem 
Sofenfafe eines rüftigen Arbeiters bemeffen werben, niefet etwa naefe 
bem lefeten Sofenfafee beS Arbeiters, beffen ArbeitSfäfeigfeit oieHeidjt 
fefeon wegen feiner Safere feerabgeminbert war. AuSbrürflidfe ift 
ferner beftimmt (§§. 8 unb 13), bie ftäbtifefee Reute nötigen¬ 
falls unter Berüdficfetigung ber gefammten wirtfefcfeaftlicfeen Sage bee^ 
Rentenempfängers fo weit über bie SRiubeftfäfee beS ©etneinbe* 
befcfeluffeS gu erfeöfeen, bafe baS Eintreten ber öffentlid^en Armen¬ 
pflege fiefe erübrigt. Als Unterbrechung ber Befcfeäftigung im 
ftäbtifefeen Dienfte werben niefet angefefeen unoerfcfeulbete ArbeitS- 
befeinberungen, wie g. B. ^ranffeeiten, BetriebSftöruugen, Ableiftung 
ber militärifefeen Dienftpflidfet, Btonget an Arbeit, wenn biefe 
Hinberungen unmittelbar gum Auffeören ber ftäbtifefeen Befcfeäftigung 
Anlafe geben, unb wenn nadfe Bkgfall beS H'uberungSgrunbeS bie 
ftäbtifefee Befcfeäftigung unoergügltcfe wieber aufgenommen würbe. 
$urg, biefer ©emeinbebefefelufe geugt oon einem burcfeauS nad)- 
afemenSwertfeen Sßofelwollen gegen oie ftäbtifefeen Arbeiter. 

©tabtlfdje WiSetflcn. Die RJagbeburger Stabtoerorbneten ge¬ 
nehmigten am 26. September 3000 m Beihilfe für ein SBö^nerinnen* 
Afpl unb beftfeloffcn eine tfeeilweife anberweite Bermenbttug beS Afpls 
für ©bbacfelofc, weil eS wenig benupt worben ift, fowie ben Bau einer 
Babe- unb DeäinfeftioitSanftalt für biefe für Me gälle ber Rotfe ge- 
fdfeaffene Einrichtung. Der Dberbürgermeifter Scfeneiber ftcllte einer 
gegenteiligen Befeauptung gegenüber babei feft, bafe in fleineit Woh¬ 
nungen feine Ueberprobuftion beftefje. Die 3al)t ber leer ftefeenben 
fleinen Wohnungen fei oon 0,t7 °/„ auf 0,46 u /o geftiegen, währenb bas 
Rormale, wenn feine WofenungSnotfe fei, 2,5% betrage. Der Mangel 
an fleinen SSofenungen fei bie Urfadje beS wirtfefefeaftiiefe fefer bebaucr* 
lidfeen AbgugeS uieler fleinen 2eute in bie Borortc. ES wäre im £snter- 
effe ber Stabt mit greuben gu begrüben, wenn immer nodj mefer fleinc 
Wohnungen gebaut würben. — Die Stabt Dresben feat, wie erwähnt, 
ifer SubntijfionSroefeii geänbert. künftig ift bie Bergebung oon Arbeiten 
unb Lieferungen an einen Eeneralunternefemer ausgefcfeloffen; berücf- 
fiefetigt werben nidjt girmen, bie in Strafanftalten arbeiten Iaffeit, aus- 
iänbifdje Arbeiter oorwiegenb befefeäftigen, bie burdfe einen cSionfurs 
Anbere am Bermögen gefcfeäbigt feaben. Der 3ufd)lag erfolgt niefet 
mefer um ben SRinbeft*, fonbern um ben Atiitelpreis. Drei Bfonate narf; 
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ber Sieferung ifi Mc Schlußabrechnung gu [teilen. Sei einem AuSftanbe 
ift bie Öieferfrift um bie Dauer beffelben gu oerlängern unb bie gemährte 
Sobnerßöhung tm Anfcßlnge gu berücffidjtigcn. — Der HRagtftrat oon 
©icsbaben bat bei Sergebungen Sohnflaufcln oorgefebeu, er bcfd^Iofe: 
^Diejenigen Unternehmer, welche ftäbtifrfje Arbeiten überncljnten, finb 
uerpfliebtet, für fämmtlid)e uon ihnen in SBieSbaben befdjäftigten Arbeiter 
bie gwifdjen ben ^ohnlommiffionen ber Arbeiter unb Unternehmer oer* 
cinbarten Söhne unb ArbeitSbebingungen, welche am ©ubmiffionStermin 
geltenb finb, fo lange einguhalten, bi« uon einer ober ber anberen ber 
ermähnten Kommifftoiten eine Künbigung berfelben erfolgt ift." Anbere 
SRagiftrate, mie g. S. im Borjaljre Nürnberg, haben foldje Klaufeln 
abgelebnt. — Die ©tabtoerorbneten oon potsbam haben einftimmig 
ben Sefcblufe gefaßt, bie Anlage uub ben Betrieb ber Straßenbahn in 
ftöbtifebe Serroaltnng gu nebmen unb ben Betrieb in einen eleftrifdjen 
untgumanbeln. Die Koften in $öhe uon oorläufig einer Million 9Äarl 
fallen burd) eine Anleihe gebedt roerben. Die potsbamer Straßenbahn* 
©efeUfcßaft bat nur bi« gum Jahre 1905 ftongeffion. — grauenoer* 
tretungen im Armenrath unb in ber ©djulfommiffton haben ©emeinbe» 
ratb unb BürgerauSfchuß ber mittelbabifcben Stabt Dffenburg eingu* 
führen befdjloffen. — einer Anregung be« Bereites l)*ffif<her gahnärgte 
folgenb (oergl. Sp. 1157 Jafjrg. XI), bat bie Stabt Darmftabt unter 
^uftitnmung ber ©tabtoerorbneten gur Einrichtung einer gahnärgtlichen 
ftlinif eine SBobnung in einem ftäbtifdjen §aufe gur Berfiigung gefteüt, 
in meinem BÜtglieber beS Berein« ober Seren Affiftenten bie tut ent* 
gelüi<be gabnärgtlicbe Bebanblung fämmtli(bcr bie ftäb* 
tifeben Sdbulcn befudjenben Kittber, foweitbieS beren Angehörige 
münfdjen, übernebmen. Die ©inrid)tung für bie Sparte- unb Opera* 
tionSgimmer, Jnftrumente 2c., Koften für Plomben 2 c. in §öfje oon 
3500 SRarf trägt ber Serein, mäbrenb Neigung, Beleuchtung eleftrifi^e 
Einrichtung, Bebienung 2C. bie ©tabt gu tragen bat. ©pater ift bie 
Ausbeutung bcr Bebanblung auf Unbemittelte oorgefeben. Die ©tabt 
bat einmalig für Einrichtung ber SBobnung 1200 HRarf gu tragen, mäh* 
renb ber gleiche Betrag für jährliche Ausgaben oorgefeben ift. 


2Ubeiterbat)egiutg. 

Die Setoegnng ber franjofif^en Bergarbeiter. 

Die Bergarbeiter granfreidjs befinben ftd) fchon feit einigen 
3abren in fteter Unruhe. Bebeuienbe AuSftänbe in eingelnen 
BafjinS, mie jene ber oberen Coke oom Degetnber 1899 unb 
oon Btontceau*IeS*BüneS oon gebruar bi« Biai 1901, gogen 
burd) ba« Banb ber Federation Nationale des Mineurs faft 
immer bie gefammte Bergarbeiterfchaft in eine geroiffe Aufregung. 
21'ic es faft bie Siegel ift bei frangöfifdjen ArbeitSfämpfett, waren 
biefe lofalifirten Bewegungen ohne genügenbe ©elbmittel eingeleitet 
morben. An ein rafcheS Aufbringen ber Koften bureb bie Berufs* 
genoffen mar auch nicht gu benfen, unb fo nahm ber Appell an 
beren Beiftanb in ber SRegel bie gorm einer Aufforberung gum 
©efammtauSftanb an. Bis jeßt fcheüerten biefe Bemühungen 
ftets an bem fühlen SBiberftanbe ber beiben größten Bergreoiere, 
jener beS Departement-du-Nord unb beS Pas-de-Calais, bie burch 
eine SReihe oon AuSftänben groifchen 1885 unb 1893 fidj Derljältniß* 
mäßig günftige ArbeitSoerhältniffe gefdjaffen hatten. Unb roaS eben 
fo hoch eingußhäßen ift, fie gaben ficb über ben SBertß eines ©treifS 
feinen Däufdjungen mehr hin. gür nebelhafte ©efammtauSftänbe 
befaßen fie fein BerftänbniS, fonbern fuchtelt fich ftets nur nahe» 
liegenbe, praftifche 3iefe* 3JHt bem ©treif oon 1893 hatten fie 
bie Anerfennung ihres ©ewerffdjaftSoerbanbeS burdjgefeßt unb 
feitbem oollgog fich bie Coßnregelung in forporatioer SBeife. 
Die fogenannte „Konoention oon ArraS" oon 1891 mürbe nach 
Ablauf ihrer ©ültigfeit ftets mieber ohne thatfädjlid&e Arbeit«* 
fätnpfe erneuert ober mobifigirt. SBie weiter unten auSeinanber* 

S en ift, wichen bie Bergarbeiter beS nörblichen BafftnS audb 
aal nicht oon ber gewohnten Bahn ab. 

3n biefe gang au« eigenen Duellen fliefjenbe Bewegung 
ber Bergarbeiter rnifcht fich jebod) eine frembe ©trömung ein, 
bie 3bee beS ©eneralftreif«. 3n granfreich blieben bie 
arbeitenben klaffen am längften in bem 3auber be« SBahneS 
befangen, burdj bie rein wirthf$aftU<he fReoolution, burd) ben „Ärieg 
mit gefreugten Armen", wie man e« nannte, bie Emancipation 
be« Proletariat« gu erreichen. $)ie Abneigung gegen bie „Berufs* 
politifer" begünftigte biefe Hoffnungen fehr uno einige gahre 
lang fonnte fich eine förmliche Partei, bie Aüemaniften, auf 
einem berartigen Programme erhalten, ©erabe bie Bergarbeiter 
waren ber 3bee be« ©eneralftreif« am längften ungugänzlich 
geblieben, dagegen fpielte biefe bei bem großen allgemetnen 
©ewerffchaftSoerbanbe, ber „Confed^ration Generale du Travail", 
eine grofee SRoIle. 2)er Berbanb erhält fogar feit mehreren 
Jahren einen befonberen beftänbigen AuSfchufe in Paris, ba« 
„Comit£ de la Greve GSnerale", welcher auSfdjIiefelich bie Aufgabe 


hat, ben ©eneralftreif aller 3nbuftrieen oorgubereiten. tiefer 
AuSfchufe begieht regelmäßige 3nmenbungen oon ben Bfitgliebern 
be« allgemeinen ©ewerffchaftSoerbanbe« unb erhebt außerbem 
oon allen für ©iitgelftreif« aefammelten UnterftüßuugSgelbern 
einen gewiffen progentfaß im Borau«. ©roße Kapitalien finb in 
ber Kaffe beSmegen noch nicht aufgelaufen. Aber jebenfaH« 
erfüllt biefer ftänbtgc Ausfluß be« ©eneralftreif« feine Beftimmung 
peinlich genau, fobalb e« barauf anfommt, eine lofale ober auf 
ein ©ewerbe befdjränfte Bewegung gu erweitern, ©einer Propa* 
ganba ift e« auch gugufchreiben, wenn nach nach bie Berg* 
arbeiter ber 3&ee be« ©eneralftreif« gugängltcher würben. Aller* 
bing« auf bem Kongreffe oon ßen« im April 1901, wo baS 
SRefereitbum über ben ©efammtauSftanb im Bergbau befdjloffen 
würbe, erlebte bie Delegation be« Parifer ©eneralftreifauSfdjuffe« 
noch einen wenig ermunternben ©mpfang. 

©in britter gaftor ber gegenwärtigen Bewegung liegt iit ber 
Federation nationale des mineurs, bem nationalen ©emerffchaftS* 
bunbe, ober genauer in beffen Serhättniß gu ben öffentlichen ©e* 
walten. Allgu große innere geftigfeit beftßt ber Bunb heute noch 
nicht. @r würbe im Sah** 1883 gegrünbet. ©eitbem war er 
mehrmals ftarf gefährbet, ba bie eingelnen nach PaffinS gebilbeten 
Unteroerbänbe eine große Autonomie bewahrten. Auch hier nehmen 
bie beiben Departements bu SRorb unb ba« pa«*be*©alai« 
fo wie ber ©üben ftets eine ©onberfteHung ein. Auf ben Kon* 
greffeit mußten fich i§ rc Vertreter meiften« bamit begnügen, nur 
auf 1000 Arbeiter eine ©timrne gu erhalten, währenb bei ben 
meiften anbern Begirfen 500 Arbeiter burd) eine ©timrne repräfentirt 
würben. Auf bem Kongreß in AlaiS 1901 würben fo 104 000 Berg* 
leute burd) 57 000 überftimmt. 9Ran bebiente fidj biefe« Büttel«, 
um ba« numerifche Uebergewicht ber nörblichen BafftnS gu brechen. 
Auf allen Kongreffen fpielte bie Sertheilung ber ©timtnen benn 
aud) ftets eine heroorragenbe SRoHe. Heber bie ©tärfe ber Fede¬ 
ration genaue 3iff ern 8 U geben, ift fdjmer. Der oor brei Sßodjen 
in ©ommentrp abgehaltene bieSjährige Kongreß gählte 35 Dele* 
girte, bie 42 ©ewerfoereine oertraten. Dte 3u|t ber baburch 
repräfentirten Arbeiter wirb auf 189 000 angegeben. Doch liegt 
in biefer 3tff e * eine ftarfe Uebertreibung. Der leßte Beriet ber 
Berginfpeftion oergeicfjnet ein Arbeiterperfonal oon 181 792 Köpfen, 
wooon 155 434 erwachfene männliche Arbeiter. Daoon ftnb 128 433 
unter Dag befdjäftigt, unb an oerläfftgen gahlenben Btitgliebern 
hat bie göberation hödjftenö bie $älfte gewonnen. Bei bem SRe* 
ferenbum über ben ©efammtauSftanb im oorigen 3ah^e würben 
im ©angen bloß 51 472 ©timmen abgegeben, gtt manchen Heineren, 
namentlich in ben ifolirten Aeoieren hat bie Korporationsbewegung 
überhaupt noch nicht guß gefaßt. Dann ftnb auch oielfadj ©egen* 
organifationen, bie fogenannten „gelben" Sereine entftanben. 
gmmerhüt blieb bie Federation Nationale bie eigentliche Sntereffen* 
oertretitng ber Bergarbeiterfcbaft. Auf ihren alljährlichen Kongreffen 
formulirte fie ba« SReforntprogramm, oertrat granfreich auch <*uf 
ben internationalen Kongreffeti. 3h* Programm enthält bie be* 
fanntett gedrungen b ßr ^Bergleute. 3n ben leßten 3ah*en waren 
ber gefeßliche Achtftunbentag unb ba« Cohnminimum, bie ©inri<h* 
titng oon bergbaulichen ©ewerbegerichten, ©ewährung oon Alter«* 
penftonen bie Pttnfte, bie man tu ben Sorbergrunb fdjob. Da« 
Berhältniß ber göberation gur ©taatSregicruna war immer ein 
frieblidfje« geblieben. 9Ran begnügte fidj im Allgemeinen, bie Be* 
fdjlüffe ber Kongreffe bem Bßinifterium unb bem Parlamente mit* 
gutheilen unb burch bie Abgeorbneten ber Bergbaubegirfe bie SBünfche 
ber Arbeiter nadjbrücflidjer oertreten gu Iaffen. Da« hinberle frei* 
Udj nicht, baß feit brei bi« oier 3af)*en alle beantragten ^Reformen 
in ben parlamentarifdjen Kommiffionett fteefen blieben. Diefe als 
Bernachläffigung empfunbene Beßanblung brachte allmählich eine 
gewiffe Serftimmung in ben gührern ber Bergarbeiter henior, ba 
bie reoolutionären ©lemente, bie nicht« oon gütlichen ^Reformen 
miffen wollten, bamit in ihrer Pofition geftärft würben. Betont 
muß hier werben, baß bie göberation als foldje polüifdj parteilos 
blieb, inbeffen hoch oon ben Bertretern beS gemäßigten ©ogialiSmuS 
infpirirt würbe. 

©inen afuten ©harafter erlangte bie Ungufriebenheit ber 
FSdSration Nationale mit ber ßäffigfeit ber öffentlichen ©ewalten 
im grühjahre 1901. Damals war ber langwierige ©treif in 
Btontceau*leS*3)ÜneS auSgebrochen. Die Beilegung fdjeiterte an ber 
9H<htwieberaufnahme oon etwa 400 Arbeitern. 2Ran brang immer 
heftiger in bie Ceitung ber Federation, bie regionalen Berbänbe ber 
Coke unb beS 3^ntrumS broßten mit Austritt, unb fo mußte ber 
Ausfluß fidf) enblidj eittfchließen, gu bem ©treif oon BJontceau 
©teHung gu nehmen. Diefe ©tellungnahme fonnte nichts anbereS 
fein als eine moralifcße Unterftüßnng beS lofalen AuSftanbeS burd) 
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bie Erflärung beS ©efammtauSftanbeS. April 1901 fanb in 
Sens ein Kongreß ftatt, auf bem ein formeller Befcßluß gefaxt 
würbe. Den Wortführern beS gemäßigten Horbens, ben Deputaten 
BaSlp unb Samenbie, gelang e 8 , burch föaeßgeben im Priitgip einen 
taftifeßen Sieg über bie Wehrbeit gu erwirfen. Der Kongreß 
forberte unter Anbroßung beS ©efammtauSftanbeS bie Regierung 
auf, ben Konflift in Wontceau binnen gehn Dagen gu beenben. 
Docß follte nach & cm DOn 33aSlp beantragten ^ufaße ber AuSftanb 
nur angeorbnet werben fönnen, wenn ein fpegielleS oor bem 

1. Wai auSgufüßrenbeS Veferenbum ihm günftig fei. Die Stimm* 
entßaltungen füllten im affirmatioen Sinne gegählt werben. ©leicß* 
geitig legte man ber Regierung bie folgcitben SHefolutionen oor: 

1. ^orberung beS gcfeßltdjen AchtftuubentagS; 

2 . gorberung beS gefeßlidien HEimmallohnS; 

3. Einrichtung bergbaulicher ©ewerbegerichte; 

4. Wobififation beS ©efeßeS über bie Vergtnfpeftion; 

5. ©ewäßrung einer AlterSpenfton oon 2 grancS pro 2ag 
nach 25 Dienftjahren. 

Die Regierung füllte biefe Reformen binnen feeßs Wonaten 
oerwirflicßen, wenn fte ben Streif uermeiben wollte. So war alfo 
baS Pringip beS ©efammtauSftanbeS als politifcßes ^SreffionömitteX 
enblidb üollfommen burchgebrungen. 

Das am 28. April ausgeführte SReferenbum brachte 51 472 
Abftimtnungen, wooon 30 907 für ben ©efammtftreif. S^ocß 
wagte es ber leüenbe AuSfdjuß nicht, obwohl er alle Sollmachten 
befaß, ben Streif gu erflären. Sßa<h Unterhanblungen mit bem 
Winifterium 2 Balbecf*Vouffeau, welches ben oerlangten gefeß* 
geberifchen Reformen günftig gegenüberftanb, würbe bie Ausführung 
beS Streifs oerfchoben, ba mit ber Erlebigung beS KonflifteS in 
Wontceau mittlerweile auch ber unmittelbare Anlaß oerfeßwunben 
war. Am 6 . Wai oergichtete ber AuSfdjuß, in St. Etienne oer* 
fammelt, auf bie fofortige Erflärung beS Streifs. AllerbingS lag 
bie Anbroßung beS AuSftanbS für ben 1. SRooentber, entfpredjenb bem 
Befcßluffe oon ßenS, noch immer in ber ßuft. Die Regierung er* 
nannte bann am 12. 3uni eine außerparlamentarifche Komtniffton, 
welche eine Enquete über bie eoentuelle Einführung beS Acht* 
ftunbentagS oeranftalten foHte. 3n ber Kommiffion faßen Par* 
iamentarier, Beamte, Vertreter ber Arbeiter unb ber Unternehmer. 

Die Kommiffion ließ ftch für ihren Berid)t jeboeß feljr oiel 
Wuße. Als im Dftober noch fein pofitioeS SRefuItat ergielt war, 
fchrieb ber VerbanbSfefretär Eotte abermals an bie Regierung, 
worauf ber Winifterpräfibent SSalbecNStouffeau am 16. Dftober 
antwortete, baß 

1. bas gefeßlidje Sofjmnimmum oon ber Regierung in feiner 
SBeife befürwortet werben föune, 

2. bie oerlangte ©ewährung oon AlterSpenfionen in ber £>öbe 
oon 2 gres. pro 2ag nach 25 Dienfijaßren nur theilweife 
oerfprochcn werben föune burch eine Verbefferung beS Knapp* 
icßaftSfaffcngefeßeS oon 1894, 

3. ber Einführung beS AchtftunbentagcS oon einer fpegieücn 

Kommiffion in Erwägung gegogen werbe. 

Weiter erflärte Walbecf*9touffeau in eutfehiebener Weife, baß Ve* 
gierung wie Parlament fid) in ihrer gfürforge für bie Arbeiter 
burch nichts ftören ließen, baß aber auch jebe an fie gerichtete 
Drohung überflüffig unb unannehmbar fei. Der ©efammtauSftanb 
würbe ben Sntereffen ber Arbeiter faum förberlich fein. 

Snnerßalb beS ftänbigen AuSfcßuffeS bewahrten bie ®elegirten 
beS nörblichen VaffinS fowie beS VeoierS oon Earmauf noch 

immer eine große Wäßigung. Sie feßten es gegenüber ben 

heftigeren Delegirten beS EentrumS, beS ÖoirebecfenS, ber Saöne 
burch, baß oor bem 1. Sßooember noch ein gweiteS SReferenbutn 
auSgefüßrt würbe. tiefes ergab 31000 Stimmen für unb 
20 000 gegen ben Streif. Dod) fatn es auch bieSmal noch nicht 
gur Dßat, unb biefe ewige Unftcherßeit unb Unentfcßloffeuheit trug 
gerabe nicht gur Erhöhung beS AnfeßenS bei, in bem bie 

Öüßrer ber Vergarbeiter ftaitben. Sie oergögerten bie Entfcheibung 
bis nach bem 3ufammentritt beS Parlaments. Als bann bie $Re* 
gierung für eine befchleunigte Verathung ber oerfprochenen ©efeß* 
entwürfe eintrat, oergichtete ber VerbanbSauSfchuß auf baS ßoßit* 
minimum unb trat mit ben parlamentarifchen Komtniffiouen in 
Unterhanblungen über bie Vorlagen begüglid) beS AcßtftunbentageS 
unb ber SUterSpenftonen. ®er Streif war alfo wieberinn hinauf* 
gefdßoben. 2)er im 5D?arg 1902 in AlaiS abgchaltene 3ah re ^tongreß 
ootirte bann ben fofortigen Streif abermals, uub wiebcruni gelang 
es ben ‘JJelegirten beS Horbens burch ein taftifcheS Dcittel, bie 
Vermirflichuiig gu hintertreiben. 3 luf bem lepten Kongreß oon 
Eommentrt), Enbe September, faßte man bie nämlichen Vefcßlüffc, 
bie freilich Q^^eint gehalten werben. Snbeffen war hoch ein be* 
beutfamer Umfchwung eingetreten. SDie bisherigen (Gegner beS | 


©efammtauSftanbeS hotten fich befehrt. Vaslp unb £amenbie 
ftimmten bafür, jeboch mit ber Einfcßränfitng, baß ber Streif nur 
gegen bie Unternehmer unb nicht gegen bie öffentlichen Gewalten 
gerichtet fein bürfe. 

3n öolge beS KongreffeS oon Eommentrp wanbte fich ^* e r 
VerbanbSfefretär Eotte an bie Regierung, um über ben Staub ber 
legiSlatioen Reformen Klarheit gu erhalten. $)er DUuiftcrpräftbent 
EombeS ftellte fich 9 an S au f & en ©tanbpunft feines Vorgängers 
unb ocrfprach ben oon ber Kammer bereits genehmigten Sicht* 
ftunbcntag*Entwurf im Senate gu oertreten unb bie KommifftonS* 
berathung beS 21IterSpenfionS*@efeßeS in ber Kammer gu be* 
fchleunigen. Ein gweiter Vrief Eotte'S ging an baS Comite 
Central des Houillöres de France, ben größten Unternehmer* 
oerbanb, unb würbe mit bem Vermeife befeßieben, baß er in legis* 
latioen Gingen nichts gu beftimmen h^- ift jeboch 

bie unter ben Arbeitern gährenbe, in ber §auptfache reinen Sohn* 
fragen entfprechenbe SluSftanbSbewegung bem in Paris gufammen* 
getretenen VerbanbSauSfchuß bereits über ben Kopf gemachfen. 
3n ben nörblichen Vegirfen ftreiften am 8 . Dftober gegen 40 000 
Bergleute unb baS £oirebedfen foQte am felben Xage bie Arbeit 
auch einfteHen, fo baß ber SluSftanb gleich am Anfang etwa 60 000 
bis 70 000 Streifer umfaßte. 

ES ift jebod) fehr wefentlich, feftguholten, baß biefe 3luSftanbS= 
bemegung felbftanbige Urfachen hot unb baß namentlich im Porben 
nur unbeftimmte Kaufalgufammenhänge mit bem oon ber Federation 
Nationale gefteüten Ultimatum an bie Regierung gu fonftatiren fiub. 
^)er 5luSftanb war ba feßon feit grühiahr gu befürchten. Eubc 
Wai war nämlich bie leßte „Konoention oon HrraS" abgelaufen, 
unb bie ©rubengefeUfchaften holten oom 1 . 3 >uli ab Öohn* 
rebuftionen burdjgeführt. ®ie erfte Konoention oon SlrraS würbe 
nach ^ em streif oon 1891 gefd)loffen. Sie umfaßte bie beiben 
Departements bu 9?orb unb beS PaS*be*EalaiS unb ftipulirtc, 
baß als ÖohnbafiS bie ßöhne beS QahreS 1889 angufeßen finb 
unb bie Erhöhung in progentualen Prämien gu erfolgen hat. Diefe 
Prämie würbe bamalS auf 20 % fifirt. Der Streif oon 189:; 
oermoeßte baran nichts gu änbern. 3m öaufe ber 3ahre 1898 
nnb 1899 würbe bie Konoention oon SlrraS mehrfad) abgeänbert 
unb am 31. Dftober 1900 in ber gorm abgefcßloffen, baß bie 
Prämie 40 % betrug. Dtefe leßte Konoention ift nun abgelaufen 
unb bie ©efeÜfchaften rebugirten bie Prämie auf 30 o/ 0 . $)cr 
gegenwärtige Streif hat alfo als nächfteS 3^ Stieberlegung 
ber 40 0 oigen Prämie, ba ben Slrbeitern bie Konjunftur beS 
KoßlcnmarfteS eine berartige Vebuftion nicht gu rechtfertigen 
fcheint. 

©ang ähnlich liegen bie Dinge im ßoirebeefen. Dort lief ber 
oon 3ean SauröS unb bem Bergingenieur ©runer am 6 . Sanuar 
1900 gefällte Schiebsfprucb ab, weldjer bie Öohnoerhältniffe bisher 
regelte. Durd) biefen bis 1 . 3uni 1901 laufenben, ingwifeßen aber 
oerlängerteit Spruch waren als BafiS bie ßohne oon 1899 an* 
genommen unb bagu eine Prämie oon 9 % erfannt worben. Diefe 
Prämie murbe oon ben ©rubengefellfchaften im leßten Sommer 
wieber abgefchafft. 

Daraus geht alfo Ijeroor, baß bie 9UtSftanbSbewegung nid)t 
ein auSfd)ließlicheS Aefultat ber Kongreßbefcßlüffe unb mithin eine 
5rucßt ber Propaganba beS politifch*rcoolntionären ÖieneralftreifS 
ift. Eingig auf biefem Untergrunbe ift eS auch gu oerfteljen, wenn 
bie bisher gemäßigten Öüfjrer ber nörblichen Begirfe nunmehr für 
ben Streif eintreten. 

ES erübrigt nun noch, bie beiben im Parlamente fchwebenben 
legiSlatioen Reformen, gu bereu Ergmingung ber ©efammtauSftanb 
angebroßt würbe, furg gu erörtern. 

Der Entwurf Dbilon*Barret über bie ^erabfeßung ber 
SlrbeitSgeit in ben Bergwerfen würbe oon ber Kammer be* 
reitS genehmigt unb liegt nunmehr beim Senate. Er aboptirt baS 
pringip eines allmählid)en UebergangS, welcßeS fdjoit in bem ©efeß 
BtiHeranb*Eolliarb für bie gabrifen mit gemifct)tem Perfonal an* 
gewanbt würbe. 3 uer ft — oom 1. 3uü nad^ Verfüubignng bce- 
©efeßeS — foll ber 9ftünbige Arbeitstag in Kraft treten, grnei 
3 ai)re barauf ber 8 l / 2 ftünbige unb nad) weiteren gwei Saßren ber 
8 ftünbige. Als Arbeitstag gilt hierbei bie 3 e it oon ber Anfutift 
beS leßten uieberfteigenben Arbeiters an ber ArbeitSftcIIe bis gur 
Auffahrt beS erfteit auffabreuben Arbeiters. Eine DiittagSpaufe 
oon 30 Btinuten wirb eingerechnet, ©rößere paufen bagegeit 
gießen eine entfprechenbe Verlängerung nad) fieß. Der Bauten* 
minifter ßat bie Befugniß, in jJäUeu ber 9totßweubigfeit Aus* 
nahmen gu bewilligen. 

DaS Projeft Baubin über bie AlterSpenfiouen fteflt 
eine ^ooette bar gum KuappfchaftSfaffengefeß oom 29. 3»ni 1891. 
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Siefes ©efeß fcfjafft für jebcn Arbeiter obligatorifch eine Alters* 
rente, gebübei aus einem gmeiprogentigen ßohnabgug unb einem 
gleid) hohen Beitrag ber Unternehmer. Sie Altersrente rietet fid) 
alfo nach ben inbioibueHen Prämien. Ser Entwurf Baubin oer* 
fpridht nun eine ©taatsfuboentüm in bem 9Nag;itnaIbetrag non 
5 Ntiü. Qranc§, um bie Dienten, welche nach 30 3aWn 300 grancS 
noch nicht erreicht haben, auf biefe 8 umme gu erhöhen. ®tefe 
©taaHiiboeuiion ift jebod) mieber 31 t erfe^eit aus ben Gebühren 
für neue BergwerfSfongeffionen, einem 3uf<hlag gur Bergmerffieuer 
unb einem Heinen fiobnabgug. 3 m (langen bleibt biefer nod) in 
ber STantmerfommiftion befinblühe Entwurf alfo roeit hinter ber 
Jorberung ber Arbeiter gurürf, bie, wie aber ermähnt, auf 2 Francs 
pro Sag nach 25 Sienftjahrcn ohne Niicfficht auf baS Älter lautet. 

Sa übrigens bie Stimmung ber Bergarbeiterfchaft in ben ein« 
gellten BaffinS fehr oerfd)ieben ift unb baS (Gelingen ber Bewegung 
fehr baoon abhängt, feien hier aud) &ie ©tärfeoerhältniffe mit« 
geteilt: 

Norb unb PaS*bc*GalaiS . 85 000 Bergarbeiter über unb unter Sag 

^oire. 20 000 « = 

Silben (Oiarb,Sam,Sloepron) 41000 • = 

(Zentrum (Gommeuirp, 

Di. J^Iop). 7 000 * *ss» 

Saone=et»2oire (DKon tceau). 9 OOP » . « » » 

3ufammen . . 162 000 Bergarbeiter über unb unter Sag. 

Sie roirthfchaftliihe Sage ift bem ©treif faum fehr günftig. 
Sie ©rubciigcfellfd)aften oerfügen über Borrathe, unb fotnmt oor 
Ment in Betracht, baß auch in ben Nad)barlänbern beträchtliche 
Borrathe lagern, ba in 3 olge ber roirthfchaftUchen Sepreffion eilt 
inbuftrieüer DJtinberfonfum etngetreten mar. Bon feinen 45 BiiH. 
Sonnen, bie Franfreicf) oerbraucht, probugirt es oßnebieS nur 
30 ^Millionen. A 11 S Englanb fontmen etroa 8 Ntiflionen, aus 
Belgien 5, aus Sentfchlanb gegen 2 SJÜHionen Sonnen. S)ie 
Fnichtfäße fittb nicht bebeutenb genug, um außerorbentliche Preis* 
üeigerung im ©efolge 31 t haben. 

Paris, 9. Oftober. F- ©chotthoefer. 

* * 

* 

Soweit fidh aus ben oielfach oerroorrenen Nachrichten ein Bilb 
gewinnen läßt, ift ber AuSftanb bisher noch fein allgemeiner. 
$roße Diaffen ber Bergarbeiter ftreifen nur im Norbbafftn (Se* 
parfemeiit paS*be*GalaiS unb bu Norb), im ßoirebaffin unb im 
Zentrum (Gommentrp). Sie fogenannten „gelben ©pnbifate" 
agitircn gegen ben Streif. 3 n Paris hat eine Koitfcrettg oon 
Vertretern biefer ©pnbifate aus ben hauptfächlichften Nfittelpunften 
ber ©rubenarbeiterbewegung ftattgefunben, bie fid) oerpflichtet haben 
»ollen, an bie ©pifce ber Arbeitswilligen in ihren Begirfen 3 U 
treten uttb fie gur Arbeit gu führen. BJfan fchäßt bie Btttglieber 
ber „gelben" ©pnbifate auf 7—11000, hoch bürfte bie mirfliche 
3ahl noch weit ttiebriger fein. Sie BRilglieber beS nationalen 
BergarbeitcroerbanbeS, etma 60 000, fcheinen fämmtlich gu ftreifen. 
Gs fonttnen aber 162 000 Arbeiter in Betracht. Nad) profla* 
miriing beS ©eneralftreifs hat ber Ausfluß beS Bergarbeiter« 
oerbanbcS nod) an ben Biinifterpräfibenten unb ben Präfibenten 
Des (ientralfoiniteS ber Kohlengruben Briefe gerichtet, in welchen 
ber Bhinfcß nach einer Berftänbigung oor einem ©djiebSgerid)t unb 
nad) balbiger Erlebigung ber bem Parlamente oorliegenben ©efeß* 
entwürfe über bie PenfionSfrage unb ben Sldjtftunbentag AuSbrucf 
gegeben wirb. Sa baS Parlament fchott am 14. b. Bf. wieber 
gufammengetreten ift, barf man roohl SnterpeHationen unb Kunb* 
gebuitgeit ber Negierung über ben ©treif erwarten, ber bisher gu 
größeren Ausbreitungen nicht geführt hat, wenn auch eingelne 
blutige Monflifte oorgefommen finb. 

Ärbeiterfefreiamte. Ser Borftanb ber fogialbemofratifchen 
Partei oeröffentIid)t, mie fünftig jebeStnal bei Beginn eines neuen 
Quartals, bie Abreffen ber beftehenben Arbeiterfefrctariote. GS finb 
bis jept 37. Siefe ftarfe Bermehrung in ben wenigen Sahren feit 
©rüitbung beS erften beweift, welchem Bebürfitiß foidje ©efretariate 
entgegenfommen. 9)tit Ausnahme ber (£entrumSpartei hat feine 
ber übrigen Parteien fid) in gleicher SBeife bie Schaffung foldjer 
Giiirichtungen angelegen fein lajfen utib auch öic Stabtoerwaltungen 
oerhalten fid) fehr gu Unrecht bagegen ablehnend Dlrbeitcrfefretariate 
beftehen in Menburg (©.*21.), Mona, Berlin, Bcuthen, Bochum, 
Bremen, Breslau, K'affel, Sarmftabt, Sortmunb, Sranffurt a. 9Jf., 
©era, ©elfenfircheit, ©otha, §alle a. ©., Hamburg, Marburg a. 
(5lbe, Sferlohn, 3cua, Kiel, Köln a. Nh-, öanbeShut i. ©d)l., 
fübeef, ^Mannheim, DRühlheim a. Bfain, BRünchen, Neu«Nuppin, 
Nürnberg, pofen, Nemfcheib, ©triegau, Stuttgart, Sulilingen, 


2Balbenburg*2lltmaffer, SSolgaft, SSürgburg; neu hiugu tritt nod) 
Bfagbeburg als 38. ©efretartat. BJfit Beginn beS neuen SahreS 
tritt baS (Sentralarbeiterfefretariat für bie gewerffchaftlichen Zentral* 
oerbänbe inS ßeben. SaS neue Suftitut fott inSbefonbere bie 
Nefurfe, bie oon BRitgliebern ber ©eroerffchaften beim Neid)S*Ber* 
fichernngSamt anhängig gemacht werben, bearbeiten unb für ntünb* 
liehe Bertretnng in ber Berhanblung oor bem NeichS*BerficherungS* 
amt forgen. 3nt Slnfchlufe an bie Errichtung beS ©efretariats 
roirb aud) bie ©eneralfommiffion oon Hamburg nach Berlin über* 
fiebeln. 

Ein ©treif ber SBeber in Bteerane, ber fächfifchcn fjfabrifftabt, 
ift wegen fiohnrebuftion auSgebrochen. ©egen 3500 Arbeiter be* 
finben fid) im ©treif, was auf einen ©tiflftanb beS gefammten 
DöebereibetriebeS hiuauSläuft. 3« ben Spinnereien, Färbereien 
unb 2lppreturen wirb weiter gearbeitet. Sie oereinigten Unter* 
nebmer follen ben eine anberweite fiohnregulirung unb ßohn* 
aufbefferung oerlangenben Arbeitern einen öohntarif oorgelegt 
haben, ber neue ßohnfürgungen enthielt, worauf fofort bie 2lrbeitS* 
einftettung erfolgte. Es beftehen im fächfifdj*reuj 5 ifchen Seftilbegirf 
überhaupt gwifdjen Unternehmern unb Arbeitern feit 3ah^ unb 
Sag gefparmte Berhältniffe. Sie ßohnoerhältniffe biefer Arbeiter* 
fategorie werben feitenS ber 2lrbeiterpreffe als überaus trübe unb 
reformbebürftig begeichnet. 

©etoerffchaftShauS ler Bmhbntcfer itt SreSbeit. Nach mehr jährigem 
Bemühen ift eS bem SreSbener Buchbrutferoeretn, ber gegenwärtig 
1043 perfonen gählt, gelungen, ein eigene« .^etm fith gu Ocfd^affen. 
3n Anbetracht, Daß ein SöohuhauS auch eine fichere Kapitalsanlage ift, 
befchloß ber Berein, einen größeren Sheil feiner angefammclten Eelbcr 
in einem für 120 000 M. erworbenen Eninbftücf angulegen. 3m erften 
©toefwerf ßnb bie Eefdjäftsräume beS BereinS unb bie SBohnung Des 
©efchäftsfiihrers untergebradjt, wäljrenb es im Uebrigen ßinShuuS ift. 
Sie eigentltd)c ©efihäftSftelle ift mit einem fiefefaal unb einer AuSleil)- 
Bücherei auSgeftattet. SSährenb bie Budjbruderorganifationen beS 
DluSlanbeS fchon mehrfach eigene §äu[er befipen, g. B. in B?ien unb 
Prag, fo ift hoch bas SreSbener baS erftc Buchbrucfer=®emerffdjafts= 
haus im Scutfchen Nei<h. 

©fhettent Des ©eneralftretfs in ©enf. Ser Ausftanb ber 
Straßenbahner in ©enf, ber in Folge einer neuen Sienftorbnung 
unb BRaßregelung einer Mgahl oon älteren ©trahenbahnern er* 
folgte, I;at fi^, ttachbem er (ich mehrere ©odjen erfolglos fpn* 
gegogen, gu einem ©encralftreif faft ber gefammten ©enfer Arbeiter* 
fchaft auSgewachfett. Sa fidh babei anar<hiftif<he Einflüffe geigten 
utib bie Bewegung bei bem impulftoen Eh ara ^r ber größten SheilS 
romatiifchen Arbeüerfchaft ©enfS mehr unb mehr einen fogial* 
reoolutionären Eharafter annahm, fchritt bie Negierung militärifch 
mit größter Strenge ein, inbem fie bie AuSlänber oerhaften unb 
auSweifeu unb SemonftrationSgiige fprengett ließ. Auch baS 
©treiffomite mürbe oerhaftet. Auch ber „BormärtS" erfennt an, 
baß ein großer Sheil ber ©enfer ©emerffdhaftSführer aus 
Anarchien unb Anhängern beS ©eueralftreifs befiele, fowie baß 
burch ben ©eneralftreif ber Sache ber Straßenbahner nur gefchabet 
worben fei. Es wirb auch angebeutet, baß politifche Umtriebe bei 
ber Proflamirung beS allgemeinen 2luSftanbeS im Spiele gewefen 
feien. Bon befonberem Sntereffe ift bie BRelbung, baß 300 fogial* 
bemo!ratifd)e DKiligfoIbaten bei ber Blobilifirung ber Sruppen bie 
Sienftleiftung oerweigert haben follen, barunter auch ein BRitglieb 
beS ©roßen NathS, ber Arbeiterfefretär ©igg. Es wäre baS ein 
©eitenftücf gu bem aus Amerifa gemelbeten F^aternifiren einer 
Btiligabtheilung mit ben ftreifertben Bergarbeitern. SaS ©chicffal 
beS ©eneralftreifs fonnte oon Anfang an nicht zweifelhaft fein: 
Gr ift total mißglüeft unb in einer Berfammlung am 12 . ©Hoher 
auSbrücflich für beenbet erflärt worben. 

3ur ©etoerffibaftsbetoegnuo in 3t*lien. Sie Entwicfelung ber 
©ewerfoereine in Italien, bie burch bie Erlaffe ber Negierung im 
Safjre 1896 bcbenflich inS ©toefen gerathen war, beginnt in F^lge 
ber rührigen Shätigleit ber italienifchen ©ogialiften oon Neuem in 
Fluß gu fommen. Unter bem Einfluß beS fogialifti(d)en Ab* 
georbneten Eabrini ift eine Bewegung gur Gentralifation ber ©e* 
werffchaften unb 2lrbeitSfammern unter einem nationalen ©efretariat 
im ©ange. Eine ©tärfung ber ©ewerfoereine fann in Stalien, 
beffen Arbeiterbeoölferung fich troß mancher BefferungSbeftrebunaen 
ber Negierung in neuerer 3 e ü oielfach noch in beifpielloS elenoen 
Berhältniffen befinbet, nur fnmpathifd) begrüßt werben, ©leich* 
Zeitig muß aber hoch briiigeitb baoor gewarnt werben, etwa über 
DJfaßregelii, wie bie obenerwähnte, ben Ausbau ber Eiitgelocreine 
gu oernachläffigen, benn gerabe hier in Stalien ift noch Biele« 
befferungSbebürftig. 
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Der Kohlen gräb er ftr et f itt fgennfhtoamett bauert fort, nalbern 
bie Unterhanblungen oorlänfia abgebrochen toorbett ftnb. SReue 
BermitteIungSoerfud)e ftnb inoeffen im ©ange. Den ©treifenben 
fließen oon ben ©eroerff (haften unb auch aus ben über bie £>art* 
näcfigfeit ber KohlentruftS entrüfteten bürgerlichen Greifen fo reich* 1 
liehe Mittel gu, bah fie auf bie ihnen oon ben englifd)en ©eroerf* 
oereinen atigebotene Unterftüfcung einftroeilen oergiditen fonnten. 
Sngioifchen roächft bie Kohlennoth immer mehr, unb bie Stufe nach 
Berftaatlichung ber ©ruben roerben immer lauter. SRait befdjäftigt 
fich auch bereits mit ben möglichen poütifchen folgen beS ©treifs. 


&rbeitcnirrptd)m«tg. Sparbnflett. 


©entralfcerbanb oon OrtSfranfcnfaffen im Dentfchen Striche. 

9. QahreSoerfammhing. 

Born 5. gum 8. Oftober ^ielt in Hamburg ber ©entral* 
oerbanb oon DrtSfranfenfaffen im Deutfdfyen Aei<h feine 
9. Sahreöoerfammlung ab. Apotljefer ©teinmefc eröffnete bie 
§auptoerfammlung mit ber Büttfjeilung, bah an 199 DrtS* 
franfettfaffen ©inlabungen oerfchieft geroefen feien. Anroefenb 
roaren 184 ®elegirle, bte 111 Waffen mit 1 654 278 Biitgliebern 
oertraten. 3n gebaitfenreidher Anfpradhe ©enator Sappenberg 
im Stauten Hamburgs bie Berfammlung miÜfommen. Direltor 
Uhlmann*Seipgig thetlte mit, bah bie ooit bem Borfifcenben ber 
gefchäftsführenbeti Kaffe Kommergienrath Dr. ©chroabe*Seipgig 
auSgefefcte Prämie oon 1000 Jf für bie befte ©cfjrift: „SBomit 
finb bie anfteefenben ®efd)le<htSfranfheiten als BolfSfeudhe in 
Deutfchlanb roirffam gu befämpfen?" bem Dr. med. ©über in 
Breslau gugefprodjjen fei. 

Die Berljanblung über bas Dhenta „Alfoljol unb Kranfen* 
faffen" führte gur Annahme einer längeren Aefolution; barin 
wirb oom ©tanbpunfte ber BoIfSgefitnbheitSpflege ber Befämpfung 
beS SllfoholmiprauchS bie gleiche Bßichtigfeit rote ber ber Duber* 
fulofe unb ber ©efdjlechtsf'ranfbeiien beigemeffen, unb eS roerben 
bie Kranfeitfaffen in heroorragenbem $Rahe gu biefem Kampfe 
berufen genannt, bie Kaffenärgte follen bie Kaffenoorftänbe unb 
erfranften Bütalieber münblid) unb burch Bertheilung furger 
Brofdhüren aufflären, bie Berorbnung alfot^olifcfjer ©etränfe als 
©tärfungSmitteleinfchränfen, eilte©tatiftif ber burchAlfoholoergiftung 
bebiiigtcn ©rfraufungen feftftellen unb fchroer ©rfranfte in eine 
Drinferheilftätte überroeifen. Die Kranfenfaffen müßten in ihren 
ÜRafgnahmen oon bem ©runbfafce ausgehen, bah bem AlfoholiSmuS 
als einer BoIfSfeudje nur auf fogiafem unb rhtjgienifcfiem, nicht 
auf ntoralifchem ©ebiete beigufontmen fei. Die SanbeSoerficberungS* 
anftalten hatten hierbei bie Kranfenfaffen ju unterftüjjen unb Der 
oorbeugenben Bebanblung oon Kaffenmitgliebern in Drinfer* 
heilftätten ihr thatfräftigeS Sntereffe in erhöhterem ÜRafje als bisher 
guguroenben. ©S rourbe als eine wichtige Aufgabe ber beutfdjen 
Kaffenoerroaltungen erflärt, ber Befämpfung beS AlfohoIS fort* 
laufenb baS grö|te Sntereffe gu roibmen unb burdj fortlaufenbe 
Belehrung ber Kaffen mitglieber biefeS Qntereffe gu betätigen. 
Auch bie Kaffenärgte müßten bie SRitglieber fortroährenb auf bie 
©efahren beS AlfoholmihbrauchS aufmerffam rnadjen. Die 
Aeferenten h^ er für roaren Dr. $aul ©chenf*Berlüt unb Sßring* 
KottbuS. 

lieber bie fjürforge für ©rholungsbebiirftige referirte 
Dr. Klumfer*3ranffuct a. 9R. ©eine Ausführungen gipfeln in 
7 Seitfähen. Darin roirb bie gürforge für ©rholungSbebürftige 
eine unentbehrliche ©rgättgung feber Kranfenpflege genannt; bie 
Kranfenfaffen foüten fte burch ©eroährung längerer ©djonung, 
Sieferung oon ©tärfungSmitteln, Bäbern unb bergleidjen, Beur* 
laubung gu Berroanbten aufs Sanb mit erhöhtem Kraitfeitgelb, 
Unterbringung bei gamilien auf bem Sanbe, in SalberhoIungS* 
ftätten unb ©enefungShäufern üben, ©ie erforbere ein forgfältigeS 
Siteittanbergreifen aller BerfidjerungSarten, um Unterbrechungen in 
ber pflege gu oermeiben, unb eoentl. rechtgeitigeS ©ingreifen ber 
prioaten unb öffentlichen SSofjltbätigfeit. ©nge Süljlung unter 
folgen ©inrichtungen fei aus ©rfparnihrücfficbten nothroenbig, bie 
Auswahl ber Kranfen für biefe giirforge müffe nur nach bem mög* 
liehen ©rfolge ber Kur gesehen, eine Beoorgugung beftimmter 
Kranfheiten fei gu oermeiben. Seicht tuberlulös ©rfranfte fönnten 
mit anberen gufammen gelegt roerben, roenn getrennte ©djlafräunte, 
©rgiehung gu richtiger Bepanblung beS AuSrourfS, 3)cSinfeftion 
u. f. ro. oorgefchen feien. ®ie ©enefungShäufer mühten auch im 
SSinter ooH auSgenup roerben. 3)er ftärfere Anbrang im ©ommer 
fei burch Drgauifation mit geringen Anlagefoften, 5BalberhoIungS* 


ftätten, gamilieitpflege u. f. ro. gu oerforgen. ©inrichtungen auf 
biefem ©ebiete gu fchaffen, fei neben ben größeren ^ranfenfaffen 
in erfter Siitie ©ad)e oon ©taat, ©emeiitben, BerfidherungSanftalten; 
fie müfeten bie gur 3 e ^ n0£ h unentbehrliche prioate, gemeinnühige 
$hätigfeit unterftühen. 3)er Stebner machte auch barauf aufmerf* 
fam, bah bie Berpflegung in ©enefungSheimen nur 2—2,so r ff. 
fofte gegenüber ben 3—5 J( Soften ber £ran!enhäufer. Stach 
furger ©rörterung erflärte man auf Borfd)Iag oon Söenbtlanb* 
SKagbeburg im Anfchlufe an bie Seitfähe beS Referenten, bah ber 
weitere Ausbau ber StefonoaleSgentenpflege nur möglich ift auf 
©runb einer ©entralifation ber $affeneinnchtungen unb ber ©rün* 
bung oon $affenoerbänben über ben Begirf ber AuffidhtSbehörbe. 

©ine eingehenbe Befpred)ung fanb bie^rage: ArbeitSlofen* 
oerficherung unb Äranfenfaffen, bie $rof. Dr. ©tieba* 
Seipgig auf ber ©runblage oon 8 SOh^fen einleitete, ©r begegnete 
barin eine Berftcherung gegen ArbeitSloftgfeit für roünfchenSroerth 
unb fegenSreich, obroohl fie an Bebeutung hinter ber ^ranfenoer* 
ftcheruna gurüefftehe, begroeifelte aber bie SKöglichfeit, bafiir bie 
unentbehrlichen fiatiftifchen ©runblagen gu befdiaffen unb machte 
auf bie ©chroierigfeit in ber praftifthen Durchführung aufmerffam: 
Begriff ber unoerfchulbeten ArbeitSlofigfeit, Haltung bei ©treifs, 
Bergütung nur für eine beftimmte Angal)I oon BJochen im 3ahr, 
Kontrolle u. f. ro. ©r führte bie ArbeitSlofigfeit a) auf ben B3echfel 
ber S^hreSgeiten, b) auf bie täglidjen Borfommniffe im gefchäft* 
liehen Seben, unb c) auf aHgemeine unb fpegieüe £rifen gurücf, 
brei ilrfachen, bie befoitberS behanbelt roerben mühten. 3är bie 
©ruppe b roäre ein groeefmähig organiftrter centralparitätifcher 
Arbeitsnachweis roirfungSooller, ©ine eingige SteichSanftalt fönne 
oielleicht alle biefe oerfchiebenen Stififen auSgleichen, ein guoer* 
läffiger Bnimientarif mürbe fich aber felbft bann nicht auf* 
ftefilen laffen. SJtehr empfehle er eine im Anfdjlufe an ben 
öffentlichen Arbeitsnachweis oon ber ©emeinbe ins Seben gu 
rufenbe, reichlich gu botirenbe $affe nach bem SJtufter ^ölnS. 3)er 
SteichStagSabgeorbnete oon ©Im unterftrich bie ©chroierigfeiten ber 
fomntunaleu Bcrficherung befonberS, erwähnte, wie bte ArbeitS* 
lofengählung oom 14. 3uni unb 2. 3)egember 1895 ergeben hatten, 
bah 167 356 £ranfeitfällen 366 322 ArbeitSlofenfäÜe gegenüber 
ftünben, bie ArbeitSlofenfäÜe alfo eine noch höhere Bebeutung als 
bie £ranfenoerficherungSfäÜe beanfpruchten. 3)ic ArbeitSlofen* 
unterftüfcung fönne feines ©rachtenS oon ben beruflichen Drgani* 
fationen nid^t getrennt roerben, bie auch in ber Sage feien, ihre 
SRitgliebcr bei Bergug in anbere ©täbte gu beaufsichtigen. <£ie 
berufliche ArbeitSlofenunterftüfeung müffe gefräftigt roerben als erfte 
©tappe gur aügemeinen ArbeitSlofenunterftiihung, bann werbe auch 
ben ^ranfenfaffenmitgliebern mehr geboten roerben fönnen. $ro* 
feffor Dr. ©tieba erfannte bie Söichtigfeit ber ©erocrffchaften ooü 
an. Aber ba fie $ampforganifationen feien, fönne man nicht oer* 
langen, bah SReicf), ©taat ober ©emeinbe ihnen 3nf<hüffe gewähren, 
©r roüitfche fehr, bah Schranfen, bie ber geroerffchaftlidhen 
Organifation nod^ entgegenftünben, ausnahmslos freien, aber beS* 
halb möge er für fte hoch feine llnterftüfcung aus öffentlichen 
Bütteln empfehlen, ©ine Sfommiffion rourbe fcijliehlich nach e i ner 
fehr angeregten Berhanblung mit ber Berfdjmelgung ber ein* 
gelaufenen Befolutionen beauftragt, unb ihr Borfchlag rourbe am 
nädjften Xage auch 9 c 9 en wenige Stimmen angenommen, ©r 
lautet wörtlich: 

„3n ber ©rroägung, bah bie Jragc ber Arbeitslofntoerfuherung 
etn gur 3 e it nodb nicht geflärteS Problem ber ©egenroart bebeutet, baf 3 
eS aber tm brtngenben Sntereffe ber Äfranfenfaffcn als fogialc ©in» 
richtuitg liegt, an ber £öfung beS Problems mitguroirfen, erflärt bie 
heutige Sahre^oerfammlung, bah *3 barauf aiifontml: 1. bah ftatiftifdfje 
©runblagen für bie Durchführung ber ArbeitSlofcuocrftcherung gefd)affen 
roerben; 2. bah 8ur ©ntlaftung ber ifranfenfaffen burch eine'ArbeitS» 
lofenoerficherung nur eine ©inglieberung ber gefammten üerfid^erten 
Arbeiter in bie ArbeitSlofenuerficherung beitragen fann; 8. bah bie 
ArbeitSlofenunterftüijung minbeftenS bie ®öhe unb Dauer ber Sfrattfen* 
unterftübung erreichen müffe. 

Bei ber ©rlaitgung oon ftatifüfchem SRaterial ift oon AeichSrocgen 
unter Aütroirfung bei*jenigen Stellen, roeldje bisher fchoit mit ben ©r= 
mittelungen über bie V'age bes ArbeitSmarfteS ftd) erfolgreich betl)ätigten, 
nach einheitlichem ©efidjtspunft gu uerfahren. Die Unterftühung ber 
^ranfenfaffen, ©eroerffdjaften unb fonftigen Korporationen, ber ^erfonen, 
aus Aeichsmitteln unb bie SRitmirfiutg ber Aeich^behörben bei ben gu 
oeranftaltenbcu ©rhebungen ift unerläfilid). 

Die Kraufeufaffen finb fihliehlid) ber Anfuht, bah bie ArbeitS* 
marftoerhältuiffe erft bann geregelt merben, wenn bie gröhten Arbeit* 
geber: ber ©taat unb bie ©emeinbe unb Unternehmer gu Beiträgen gur 
ArbeitSlofenuerficbcrung herangegogen roerben." 

3rähborf»DreSben erflärte habet, bah ihtn ooit guftänbigfter 
©eite mitgetheilt toorben fei, bah i* 1 ben nädjften gwei 3ah ren bie 
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Rooelle gum SFranFenFaffengefep nicht att bcn Reichstag ge» 
langen werbe. 

Huf Borfdjlag non $Fohn-Berlin fpridjt bie SahreSoerfammlung 
bie Uebergeugung aus, ba{$ „bie SFranFenFaffen ber HuSbreitung 
ber VoIfSfranFheiten am gwedfmä&igften burdj eine gfeftfteHung uno 
eine Befeitigung ber V&ohnungSmi&ftänbe oorbeugen Fönnen. Die 
Hufftellung eines einbeinigen Schemas gur wonftatirung ber 
SBohnungSmifjftänbe ift bringenb angebracht. Die Biifjftänbe 
muffen oon ben SFranFenFaffen gur ^Fenntnijj ber Behörben gebraut 
werben. Die IFranFenFaffen haben ferner bie Verpflichtung, ber 
©obnungSpolitif ber ßanbeSoerftcherungSanftalten ihre HufmerFfam* 
feit guguroenben. Sie haben babin gu ftreben, bafj SRitglieber in 
ben HuSfchufj unb in ben Vorftanb btefer Hnfialten gewählt werben, 
bie ein tiefgeljenbeS Verftänbnifj für bie SBoljnungSfrage haben. 
Der JFranFenFaffenoerbanb ift ferner ber Meinung, bajj erft ein 
Reicf)S48ohnungSgefeb, baS jefct oon ben Vertretern aller Parteien 
befürwortet wirb, bie SöobnungSmifeftanbe befeitigen wirb." 

Die HuSbehnung einer folgen Enquete, über bie HrbeitSräume 
unb 3ÄietbeoerbäIiniffe wirb gur 3eü no<b nicht für praFtifch erFlärt. 
Die ©rtsFrauFenFaffen werben aufaeforbet, babin gu ftreben, ba& 
Vertreter oon ihnen in bie ©efunbljeitsFommiffionen, bie auf ©runb 
beS 5FreiSargtgefepeS eingerichtet werben muffen, ^ingugego^en 
werben. 3n VunbeSftaaten, wo foIcf>e SFommiffionen noch nicht 
befielen, follen fie für eine ähnliche gefepliche Einrichtung eintreten. 

3Äan befchäftigte ficb weiter mit bem Vefchlufj beS 30. ®eutfchcn 
HergietageS, ben $>onorarbeftimmungen bei ben SFranFenFajfen bie 
ftaatliche Daje gu ©runbe gu legen, unb ^erfonen mit einem ©e* 
fammteinFommen über 2000 M oon ber ÄtanFenoerftcherung aus« 
pfchliefcen. Rach einem ausführlichen Referat oon SFohn-Berlin, 
oaS mit 3flbknangaben über ben Hntljeil beS HergtehonorarS an 
ben ^FranfenFaffen oerfeben ift — auf jeben Hrgt entfalle 1900 ein 
Honorar oon 1218 Jt jährlich gegen 967 im 3ab re 1896, auf 
ben $Fopf beS oerftcherten Arbeiters 1900: 3, 49 <At gegen 3 ,i 2 <AL 
1896 — würben jene Vefchlüffe als ber HuSflufe einfeitiger Sonber* 
intereffen in ber angenommenen Refolution begeicbnet. Die ©renge 
muffe bis 3000 b erau fgerü<ft bleiben. 

Enblidf) erfucbte man bie beutfcbe ßanbeSregierungen, an allen 
Umoetfiläten bpbrotherapeutifd)e Snftitute, wie in Verlin, gu er¬ 
richten, unb ben SFranfenFaffenmitaiiebern gur Benüfcung gu öffnen. 
3ur llnterftiifcung ber SFranFenFaffenmitglieber im Unfalloetfabren 
werben HergteFommiffionen geforbert. Die „beutfcbe SFranFenFaffen» 
3eitung" wirb als Drgan beS EentraloerbanbeS ber DrtSfranFen- 
fcffen erflärt. Enblich nahm man Stellung gegen bie Verwenbung 
beS $Focb’fd)en DuberFulinS als Heilmittel, abgefeben oon ber 
Verwenbung gu biagnoftifchen Steifen; aus ber Hblehnmtg ber 
euratioen DuberFulinbehanblung in ßungenheilftätten bürfe bem 
Heilftättenpflegling Feine Benachteiligung erwachsen. Die fonftigen 
fragen betrafen innere unb VermaltungSangelegenbeiten ber 
SfcanFenFaffen. 


©tnonenfdjnfteuierett. 


3ur ÄonfuraOereinS»Bewegung. "Der 96 Vereine umfaffenbe 
Verbanb fübbeutfcher SFonfumoereine befcblofj am 5. DFtober 
gu Stuttgart in einer aufjerorbentlichen Verfammlung, bie ft<h mit 
oen Vorgängen auf bem allgemeinen ©enoffenfchaftSoerbaubStage 
in JFreujnacb befchäftigte, mit 50 gegen 7 Stimmen (Ulm, ©era- 
bronn, Smmenftabt, gfreiburg i. V., Karlsruhe, ^forgbeim, München) 
ben Hustritt aus bem allgemeinen Verbanb unb bie ©rünbung eines 
felbftänbigen VerbanbeS; ßubwigSbafen unb Erfingen enthielten fich 
ber Hbftimmung. Der Eintritt in ben neu gu grünbenben Deutfdjen 
ÄonfumoereinSoerbanb bleibt oorbebalten. Huch in ber Sßrooing 
Sachfen unb in Dbüringen nimmt bie Vewegung auf HuStritt aus 
bem allgemeinen Verbanb unter ben SFonfumoereinen gu. 

©enoffettfdjaftlifbt BriScefleu. ©ine gcnoffenfdjaftltcheSBäfhe* 
rei richtet ber ÄFonfuntoerein oon Vrabforb (©nglanb) ein, btc auf 
einen SBochenumfap oon 100 £ berechnet ift. — Die ©enoffenfehafts* 
banf ber frangöjtf^en $robu!tiogenoffcnfdjaften, bie 86 Vereine in 
$aris unb 16 in ber Vrooing umfafet (gegen inögefammt 68 im %ci1)tc 
1900) b«t im EefchäftSjahr 1901 ein ©cfammtgefchäft (in Voridjiiffen, 
©echfeloerfebr nnb Depots) oon 3 817 262,49 ßrcS. gegen 2 743 494,62 greS. 
im 3rtbre t 9( )0 gu oergeichnen. Der gejammte ©in= unb HuSgang oon 
(Beibern betrug 6 062 980 grcS. gegen 5 301 581 gres. im 3öhrc guoor. 
Hn Vruttogeioinn würben 10 500 grcS. bei einem Kapital oon 82 400 grcS. 
ergielt. Hls Reingewinn würben 500 grcS. oergeichnet. — ©ine (Be- 
noffenfebaftsbarbierftube in VreSlau, eine ©rünbung beS bortigen 
©ewerffchöftSfarteflS, ift am 1. September in VreSlau eröffnet worben 
unb erfmit fich bereits eines lebhaften gufpruchs. Die Veiträge ber 
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bie ©rünbung unterftüfcenben ©ewerlf(haften betragen: bei 100 3)ttt« 
gliebem unb barunter 5 M, bei über 100 bis 500 Vtttgliebcm 10 M, 
über 600 bis 1000 9J?ttgliebem 16 M, bei über 1000 3Äitgliebern 
20 M. — Die am felben Crt feit iFurgem erft beftebenbe ©enoffen- 
fchaftSbäcferei cröffnete foeben ihre oierte VerFaufSfteHe. Schon regt fiel) 
ber Vroteft ber Väcfermetfter gegen biefeS Unternehmen, ein geichen, 
bafe eS HuSftcht auf ©ebeihen hat. — Von einem „Attentat auf bie 
©enoffenfehaftsfreiheit in Sa<hfen M wußten bie Vlätter jüngft 
gu berichten. Der Rat ber Stabt DreSben hat nämlich eine ftäbtif^e 
HrbeitSorbnung erlaffen, in bereu §. 16 eS am Schluffe bet&t: „Den 
Arbeitern ift oerboten, ftd) gu ©rwerbs- ober 2BirthfchaftS*@enoffcn- 
fdjaften gu oereittigen ober ftch an folgen gu betheiligen/ VJir fönnen 
ber „Hilfe" nur beipflichten, bie bagu bemerft: „Damit ift einer über¬ 
aus gasreichen Slrbeiterflaffe eines ber widjtigften unb auSftchtSreichften 
fogialpolitifdjen Rechte mit einem geberftriche entgegen, ÄFonfums, Vau- 
genoffenfehaften 2 c. ihnen oerfchloffen. Das ift eine grobe Verlegung 
oer einfachften ©ebote ber ©erechtigfeit unb beS fogialen griebettS." 
Unb oen benfelben Arbeitern, bie man alfo entrechtet, oerlangt bann 
biefelbe HrbeitSorbnung bie eibeSftattliche Verpflichtung, „bem Könige 
treu unb geljorfam gu fein, bie ©efefee, bie SanbeSoerfaffung unb auch 
bie HrbeitSorbnung getreulich gu beobachten!" 


Sojiuie JHeMjin tmi q^giene. 


tttötttäfi über btc grortfehritte unb Sctftnngen auf bem ©cbictc 
ber Sozialen Hqgiese nnb Demographie*) 

Schon* in unferem ^rogrammartiFel hoben wir biefeS Vud) 
als eine ber neueften Errungenfdjaften auf bem ©ebiete ber fogialen 
Vtebigin begrübt. Hergtlidhe unb nationalöFonomifche ©eiehrte 
haben fich ht« in fdjönfter Vßeife gu gemeinfamer Hrbeit gufammen- 
gefunben. Die H erauS g e ber finb oon bem ©runbfap ausgegangen, 
bafj fowohl alles aus bem ©ebiete ber SKebigin unb Hygiene, was 
für ben VoIISwirth, unb umgeFeljrt auS bem ©ebiete ber Rational* 
öFoitomie unb ber Sogialwiffenfchaften alles, was für ben Hrgt 
oon Sntereffe fein Fönnte, regiftrirt gu werben oerbiene. Es werben 
alfo bie grortfehritte unb fieiftungen auf ben ©renggebieten gwifchen 
Hpgiene unb VoIFswirthfchaft p HuSbrudf gebracht, währenb bie 
rem baFterioIogifche unb chemifche Hygiene, bie ©efunbheitStechni! 
unb bie eigentliche VerftcherungSFafuiftif nicht berüdffichtigt ift, ba 
in btefen DiSgiplhten eS an entfpredjenben ^ülfSmitteln burchauS 
nicht fehlt. 

Die Herausgeber haben eine Reihe auf bem betreffenben ©e* 
biete wohlbeFannter tüchtiger Mitarbeiter gewonnen unb laffen in 
ben eingelnen Veristen nach Möglid^feit bie Subjeftioität fowohl 
beS VerfafferS wie beS Referenten angenehm heroortreten. 

Das Vuch ift mit einem gewiffen Raffinement für ben praF* 
tifchen ©ebrauch h^rgerichtet. Der erfte Dheil giebt eine Eh^onif 
ber fogialen H9()i ene un b S^ar mit einem berartigen Verftänbnife 
für bie Vebürfmffe beS fogialmebiginifchen ^raFtiFerS, bafe es in 
Furger 3 e il auf Feinem Schreibtifche biefer 3J?enfcf)enforte fehlen 
bürfte. Huf biefen Hbfchuitt folgt eine ausführliche, lücFenlofc 
©efepeStafel, bie bie in Betracht Fommenben gefepgeberifchen Hrbeiten 
aller SFuliurftaaten aufgählt. 

3n ben weiteren Hbfchnüteu finben wir Referate über: 

1. ©efdjidjte unb SRethobe ber fogialen Hpgiene; 

2. VeoölFermigSftatiftif unb Mortalität; 

3. Mortalität, ^rophqlaye unb IFranfenfürforge; 

4. Sogiale Hogime Der Hrbeit, 

6. Sogtale H^fitene ber ©ntäbrung; 

6. Sogiale Hogiene ber 2Bof)nung; 

7. Sogiale Hqgiene ber SFtuber unb jugenblicheit ^erfoucn; 

8 . Deffentltche ©efunbheitSpflege; 

9. ©ntartungstheorie, 5FonftitutionSpathologie unb Raffenhpgiene; 

10. VermifchteS. 

ES folgt eine Bibliographie ber fogialen HW e,lc un ^ -^oio* 
graphie unb gum Schluffe baS übliche RamenSoergeichnife. 

Dafe bie Hnlage biefeS BkrFeS eine oorgügü^e, gweefent* 
fprechenbe ift, ergeht aian fchon aus biefem 3nl)aItSoergeichniffe. 
HlS für ben ©ebrauch überaus praFtifcf) ift eS anguerFenneit, bafe 
bie H^auSgeber fich barüber hinweggefept haben, eine ftjftematifd)* 
methobifdje DiSpofitionSeintheilung aufrecht gu erhalten. Diefe 
fubjeFtioe BeweglichFeit in ber Behaitblung beS Stoffes ift befottberS 
gu rühmen. 

Die eingelnen Referate finb üerhältntfjmäfjia furg unb trofcbem 
inhaltreich genug gehalten. Die charitatioen Begebungen inner¬ 
halb ber fogialen SRebigin finb freilich etwas gar gu Fnapp bebarfjt. 


*) Vanb I: Bericht über bie gahre 1900 unb 1901. Herausgegeben j 
oon Dr. mert. 91. ©rotjahn unb Dr. phil. Jv.^rtegel. gena. Verlag | 
oon ©uftao Atfdjei 1902. 
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®icfer Umftanb ift eine golge ber Anfchauungen beS einen ber 
Herausgeber. BSenn auch baS gange fogiale Neformroerf bahin 
Sielt, bie Armenpflege entbehrlich gu matten, unb menn alle bahin 
gehenben Begebungen unb Auffaffungen auf baS märmfte gu be» 
grüfjen finb, fo muß botf) anerfannt roerben, bafe mir non biefem 
erftrebten Qid leiber noch weit entfernt finb. ^ed^alb ift bie 
fogiale Armenpflege, bie für bie BoIfSroohlfahrt oon größter Be* 
beutung ift, in bem Stammen eines 3ahrbucf)eS über bie Seiftungen 
unb gortfdjritte ber fogialen Hygiene in etroaS ^oberem ©rabe gu 
berücffichtigen. 

®iefe Heine AuSfteßung fann uns aber nicht behinbern, bas 
befprochene Bkrf als ein ebenfo glücflidh erbautes mie oorgüglich 
auSgefübrteS gu begegnen. Ber jährlichen BSieberfehr biefeS 
Budf)eS roerben alle fogialen ^raftifer foroohl auf mebiginifcher mie 
auf national*öfonomifcher ©eite mit roitHicher Qreube entgegen* 
feben. 

Bafj bie AuSftattung unb ber Bruc! beS BanbeS auSgegeidbnet 
ift, ergiebt fidj febon aus bem tarnen ber BerlagSfirma. 


3«tf Reform be$ HebamistettftefeiiS. Bem Bemehmen nach 
mirb baS Breufjifdbe kultuSminifterium bemnädhft bie erfte 
koitfereng über bie Reform beS HebammenroefenS berufen. Ba 
nadhgeroiefen ift, bafj bie weit iiberraiegenbe Mehrgahl aller ©e* 
burten in Beutfdhlanb burchH^amtnen geleitet mirb unb biefe infolge 
beffen für bie SBohlfahrt beS roeiblicben BheileS ber Beoölferung 
non größter Bebeutung finb, fo ift bei ben allgemein befannten 
Uebelftänben eine SReform burdjauS nothroenbig geworben. 3n faft 
oößiger Uebereinftimmung mit einem ber nerbienteften Borfämpfer 
für bie Befferung ber 2So<henbettt)i)giene, Dr. Brennecfe in 
Magdeburg, tritt ber ©eheime Mebiginalrath Sßrofeffor Dr. Nun ge 
in ©öttingen mit folgenbem Ergebnis feiner langjährigen Erfah* 
rungen an bie Dcffentlichfeit: bie preufjifdhe Hebamme entspricht 
ben Anforberungen nicht, bie an fte gefteßt roerben füllen unb 
muffen. Bie llrfadhe für biefe Erlernung fielet er in brei Um* 
ftanben: Mangelhafte Borbilbung, mangelhafter Unterricht, mangel* 
hafte Begabung. Nur eine burebgreifenbe Reform, bie ben gangen 
©tanb geiftig unb materiell bebt, !ann nach Junges Anftcht helfen, 
©ogial beffer gefteflte unb geiftig höher gebilbete grauen foHen 
Hebammen roerben. Bie ItnterrichtSfurfe (jefet gewöhnlich neun 
Monate) foHen minbeftenS ein 3ahr bauern. Bie Begabung ber 
Hebammen mufj eine entfprecbenb beffere roerben, ber BerufSnatne 
foH in ben beffer ningenben: „©eburtShelferin" umgeroanbelt 
roerben. (Monatsfchrift für ©eburtShülfe unb ©nnäfologie. 
Sb. XVI, Heft 3. 1902.) 

Bie prcufjifdje Negierung unb bie Sdjulargtfrage. Nachbem auf Bcran» 
Iaffung beS Negierungspräftbenten faft fämmtltdje größere Berliner Bororts* 
gemcinbcn Sdiulärgtc angefteßt haben, finb nun auch bie Heineren Drt* 
l'djaften ber Umgebung burdEj ein Nunbfdjreiben ber AuffnhtSbehörbe 
aufgeforbert worben, nach Moglichfeii Sdjulörgte anguftellen. Bie ©e* 
meinbebehörben ber eingelnen Drte befaffen ficb, nach bem „berliner 
Tageblatt", öaber gegenroärtig mit biefer Angelegenheit. 3n griebrtdjs* 
felbe unb Nofentlial haben bereits bie ©emeinbeoertretungen gur Schul» 
argtfrage Stellung genommen unb befcbloffen, Erhebungen über bie 
Normen bigfett ber Schulärgte unb bie entftehenben Äoften angufteßen. 

©armes gruhftürf für Sdjuffiitber gilt es jefct beim Beginn ber 
falten SahrcSgeit roieber oorgubereiten. ©in befonbereS Augennterf 
haben im Borjahr Berliner Lehrer auf bie Nebenflaffen für minber be* 
gabte ftinber gelegt; beren häuSlidie Berhältniffc fmb oielfacb bie aller» 
traurigften, oteleoon ihnen fommen nicht nur ohne grüljftücf gur Schule, 
foitbcrn erhalten auch gu^mile nid^t immer roanneS Mittagbrot, liefen 
Äinbern würbe, roie auch fdhwächlicheH Äinbern ber Bormalflaffen, 
warme Milch mit ©cbäcf oerabreicht, auef) gubbefleibung würbe für bie 
aDerärmften befchafft. S^iefe ©inrid^tung ift in einer SReibe oon Stabten 
bereits aUwintcrlirf) geübt, fie breitet ficb hoffentlich immer weiter aus. 
©in unterrichtlicher ©rfolg ift oielfadj nur bann gu erwarten, wenn ber 
©rnährungSguftaub ber tinber beffer wirb. 

Zahnpflege in beu hantburgifcheu BoHSfchuleu. 2)cr Homburgifdhe 
Staat hat cS noch nicht für notbmenbig befunben, Schulärgte angufteaen. 
gür einen $heil ber Aufgaben biefer in Heineren Stabten bereits tljätigen 
Crgane ber BolfSgefunbljeit, bie Seitens ber Beoölferung bringenb ge» 
wünfdit werben, tritt in jüngfter Zeit ber Berein für öffentlidhe ©efunb» 
beitspflege gu Hamburg ein, inbem er bie ©infi'tbrung einer rationellen 
Zahnpflege bet ben Boltsfchulftnjberu in bie Hanb genommen hat. ©ine 
größere Zahl Hamburger Zahnärgte hat einen Ibeil il) rer un ^ 
Äraft für biefen Zioed bem Bereite gur Berfügung geftent. Zcber ber 
betreffenden Zahnärgte hat wöchentlich eine beftimmte Stunbe feftgelegt, 
für bie ihm gahnleibenbe Sd)itlHnber burdh Leiter ber Schulen gur 
Behanblung überwiefen werben fönneu. 

Automobile im Bieufite beS bffeutlicheu fRettuugSmeftnS. Man fängt 
je^t in Baris an für ben Ambulangbienft Automobile eingufteOcn, weldje 


groar für bie einmalige Anfdfjaffung fehr theuer ftnb, aber fd^neU 
rentiren, ba ihre ftänoige Marfdhbereitfdhaft leine Äoften oerurfadht; 
bagu fommt nodh bie mit Bferbeu niemals gu erreichenbe SdhneHigfeit. 
$)iefe Automobile fmb mit allem nötigen Material für erfte Hülfe aus* 
geftattet. 5)er gahrer ift gugleid) Samariter. Bie ©inridjtung bewährt 
ftdh nach ben oorliegenben Mittheilnngen auSgegeidfjnet unb oerbient 
beShalb roobl auch anbermärts nachgeprüft gu werben, benn groeifelloS 
gehört bie Bermeibuitg jeben Z e ltoerlufte8 mit gu ben roidhtigften @r* 
forberniffen eines georbneten öffentlichen BettungSroefenS. 

Weber bie SRilihberhältuiffe iu Stettin. 3m wiffenfdhaftlidhen Berein 
ber Aergte gu Stettin befpradh SBimmer am 8. April biefeS Bljema. ©r 
erwähnte babei, bah bis gum Sabre 1899 nur wenige Beanftanbungen 
ber Milch bei ber auSfdjlie&lich burch Boligeibeamte ausgeführten 
ffontrolc oorfamen. Seitbem roerben regelmäßig Broben auf Fettgehalt, 
SBafferoerfälfchung, Schmufe it. f. ro. burch geprüfte Nahrungsmittel* 
chemifer auSgeführt. BaS Nefultat war, bafj im 3ahre 1900 71,6% ber 
Broben als mit SSaffer oerfälfeht begw. entrahmt beanftanbet würben; 
63 o/o ber Broben waren burch mehr ober weniger Sdhmufc oerunreiitigt. 
Aebnlicbe Aefultate begw. Berfälfdjung ber Mild) finb erhalten oon 
Beamten ber üanbroirthfehaftsfammer unb beS ©reifSroalber milchroirth* 
fdhaftlichen Snftituts. 3m 3ahre 1901 würben 54 o/ 0 beanftanbet; 72o/ 0 
fchmubig. SS. empfiehlt fcfjärfcre ftoutrole unb burchführbare Maßregeln. 
1 . ©robfinnlidhe Brüfung ber eingefüt)rten Milch; 2. Brüfung auf gu 
hohen Säuregehalt (Alfoholprobe); 3. BranSportwagen bürfen ©efä&e, 
bie SEBaffer enthalten, nicht mitführen (auch leine Äüchenabfälle mit* 
nehmen); 4. Trennung beS BranSportS unb BertriebeS oon BoHmilch 
unb Magermilch; 6. Auffällige Begegnung ber Magermilcbgefäfje (wie 
in ber neuen Berliner Botigeioerorbnung). 

Ber Setpgiger Samariteroerettt hat mit bem 1. Auguft b. 3- 
eine neue, fehr roohlthätige Einrichtung ins Öeben gerufen, inbem 
oon aßen 3 Sanitätswagen roährenb ber Nadjjtgeit für bie Zmedfe 
ber Äranfenpflege Eis, für Unbemittelte natürlich unentgeltlich, ent* 
nommen roerben fann. 3ft fcf>on biefe ©icherfteßung eines in ber 
£ranfenbehanblung fo wichtigen Mittels aud) roährenb ber Nacht* 
geit banfbar gu begrüben, fo legten häufige Anfragen auf ben 
©anitätsroadhen nach eS nahe, bafe eine folthe Einrichtung in 
ben großen ©täbten ein Bebürfnife fei. Bie Ärpftaßeisgefeßfd)aft 
hat es in bereitroißigfter SSeife übernommen, ben EiSbebarf gu 
beefen, roaS um fo höher angufchlagen fein bürfte, als bamit gu* 
gleich hie Möglichfeit gegeben ift, wegen ber tabellofen Befdhaffen* 
peit beS aus beftißirtem SBaffer gewonnenen EifeS, biefeS ben 
5tranfen auch für ben innerlichen ©ebrauch oerabreidhen gu fönnen. 

Maßnahmen gur Einfchrftnfmtg ber Buberfnlofe in Defiter* 
reich* Ber öfterreuhifche Miniftcr beS Snnern hat fürglich einen 
Erlafe h er auSgegeben, ber fich mit ber Befämpfung ber Buberfulofe 
befafjt. Bie Negierung fteht richtiger Böeife auf bem ©tanbpunft 
ber oorbeugenben Maßnahmen unb empfiehlt ben politifchen 
ÜanbeSfteßen in jehem oerbächtigen ErfranfungSfaß bie tnifro* 
ffopifch-bafteriologifche Unterfuchuitg gu oeranlaffen; weiter foßen 
na^ Bhunlichfeit für bie Erfranften abgefonberte ©chlafräume 
beftehen, für bie grünbliche BeSinfeftion ber bie Sfranfen be* 
herbergenben BSohnungen geforgt roerben u. f. ro. Es roerben 
fanitäre Maßnahmen ben unterftehenben Behörben empfohlen, bie 
bahin gehen, foroohl in geroerblid)en Betrieben als in öffentlichen 
Sofalen unb auf öffentlidjen Btäfeen bie Möglichfeit ber Ber* 
breitung ber Sfranfheit thunlichft herabguminbern. — Biefer Erlafe 
ift geroifj im Satereffe ber BolfSgefunbheit; bodt) ift gu befürchten, 
bafj feine Burdfjführung oieleS gu roünfchen übrig laffen wirb, 
benn es barf nicht oerfannt roerben, bafj bie Buberfulofe in ben 
traurigen fogialen Berhältniffen eines großen BheileS ber Be* 
oölferung rourgelt. Bie ungünftigen ErnährungS* unb ©ohnungS* 
oerhältniffe ber Arbeiterfchaft fmb am meiften baran ©chulb, bafe 
bie Buberfulofe oerheerenb auftritt. Ber Staat müfjte enorme 
Summen aufroenben, um bieSfolirung ber Staufen burthguführen; 
hierauf wirb gegenwärtig leiber fehr wenig geachtet; fo fattben bie 
öfterreidfjifchen ©eroerbeinfpeftoren bei ihren Erhebungen über bie 
Heimarbeit in fehr oielen 3äßen in hoh cm ©rabe fchroinbfüdjtige 
Heimarbeiter gemeinfam mit anbern B^fonen in ben So&nuitgen, 
bie auch gugleich als ArbeitSräume bienen. Bie ©eroerbe* 
infpeftion ift ben Anforberungen, hpgienifche Mifjftänbe in gabrifen 
unb Söerfftätten abgnfteßen, nicht geroachfen. 

BaS englifche fJeuerbeftattuugSgefeh (Eremation Act 1902) hat 
unterm 22. Sali bie königliche ©anction erhalten unb wirb am 
1. April 1903 iu kraft treten. Burch biefeS ©efefc erhält bie 
Seuerbeftattung in Englatib ihren redjtmäfjigen splah neben ber 
Erbbeftattung unb roerben aße Borfehrungen getroffen, um einen 
georbneten Boßgug gu geroährleiften. 3nSbefonbere roirb Mife« 
I braud) ber Feuerbeftattung mit fchroeren ©trafen bebroht. BBer 
1 abfichtlich falfche Angaben macht, um bie Berbrennung einer Seiche 
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gu bewirfen, wirb mit 3utf)tbaug big gu 2 S^eit beftraft; ge- 
fcf)ief)i bieg mit ber Slbficht, baburd) ein begangeneg Verbrechen gu 
oerljeimlütyen, fo erhöbt fid) bie Strafe auf 5 Sabre. 


fUctarifdje Änjeigtn. 

©Hering, Dr. Bernfjarb. „Bie SWntenben im ©rofebergogtbum 
Baben. ©ine biftorifdje, ftatiftifc^c unb roirtbfd&aftlidge Stubie." 
Bolfgmtribfdjofrtidje Slbbanblungen ber babifeben $oebf(bulen. 
Banb V. $eft 5. Verlag non 3 . ©. B. BJobr (paul Siebed). 
Tübingen unb Seipgig 1902. 

Ber SSerfaffer bat eg ficb in feiner Slbbanblung gur Aufgabe ge¬ 
macht, an ber $aitb ber ^iftorifc^en ©ntwidlung ber ÄDmenbe in Baben 
ihre wirtbfcbaftlicbe unb fogiale Bebeutung für bie heutige ©emeinbe 
unb ihre Slngebörigen gu unterfudjen. Bad) ben beften Euellen, unter 
Benufcung mannigfachen Slftenntaterialg bearbeitet, liefert bie Stubie 
namentlich in ihrem biftorifeben 3: tieil einen wertboollen Beitrag gu ber 
©ntroidlung beg gefammteu SlUmenbewefeng in Sübbeutfdjlanb über¬ 
haupt unb bringt über bie Berfdjiebenartigfeit ber ©enu&beredjtigung 
ber eingelnen ©emeinbeangebörigen, ber Boübürger, Betfaffen, greigut- 
befifcer, guben unb ©brenbürger mauebeg Beue. Such bie eingebenben 
Slugfübrungen über bie gefcjjltcbe Regelung beg babifeben SUImenbwefeng 
burcf) bie ©emeinbeorbnung aug bem Jahre 1881 unb bie bagu er¬ 
gangenen gasreichen Berorbuungen bieten mantbeg Sntereffante. ©g 
gebt aug ihnen überall bag Beftreben beroor, bie Sluftbeilung ber SWmenbe 
gum prioatetgentbum nach BJöglidjleit gu erfebmeren unb gwar mit fo 
gutem ©rfolgc, bafe b^ut bie B?ef)rgabl ber babifeben ©enteinben im 
Befip gum 5b^il febr beträchtlicher SlUntenben geblieben ift. Bie Be- 
beutung biefeg Beflieg für bie fogiale unb wirtbfcbaftlicbe Sage ber 
©emeittben wirb im Scblu&wort treffenb nach allen Seiten bin beleuchtet. 
Bie Schrift ift baber nicht allein für Bationalöfonomen oon ^ntereffe. 
£anbbucb ber grauenbewegung. §erauggegeben non $elene 
Sange unb ©ertrub Bä um er. 1. Bbeil: Bie ©efcbiebte ber 
grauenbewegung in ben Kulturlänbern. II. 5£b e tl : grauen- 
beroegung unb fogiale grauentbätigfeit in Beutfchlanb nach 
©ingclgebieten. ©. HJfoefer, Bucbbanblung, Berlin S. 

©in gross angelegteg, reich geglieberteg unb non einheitlichem ©eifte 
getrageneg wiffenfcbaftlicbeg ©erf über bte grauenbetoegung, tnie bag 
uorliegetibe, barf auf aDgemeinfte Beachtung rechnen. Bie groben Pro¬ 
bleme' jtttlicber, geifiiger, tnirtbfchaftlidjer unb fogialer Batur, bie bie 
gxauenfrage fteHt, erbeifetjen beutgutage eine griinbliche Drientiruna über 
ihre ©ntftefjung unb ©nitoicfelung, ihren Stanb unb ihre 3irie. &antit 
wirb etn Stüd Kulturgeschichte nor unferen Singen entrollt, an bem fein 
benfenber 9Äenfd) achtlog oorbeigeben fann. ©ir feben hier, burchroeg 
oon grauettbanb gefdbilbert, int erften Banbe bte ©efdjidjte ber grauen- 
betoegung itt Beutfchlanb, Cefterreicb, ber Schweig, £>oIIanb, ©nglanb, 
Bänemarf, Borwegen, Schweben, gtnlanb, Bu&lanb, Polen, granfreich, 
Belgien, ©riecbenlanb, Italien, Spanien unb Portugal, enblicb in Borb* 
amrrifa. Bamit wirb in ber ein bie gange Kulturwelt um« 

tpannenber Böhmen ber grauenbetoegung auggefüflt. Ber gioeite Banb 
bebanbelt bie Bbrilnabme ber grauen in Beutfchlanb auf oerfchiebenen 
Bbätigfeitggebieten. Silke Salotnon fdjilbert bie grau in ber fogialen 
§ülfgtbätigfeit (Slrmen- unb ©aifenpflege, Kranfen-, ©efangenenpflege, 
Jugenbfürforge, SBoblfabrtgbeftrebungen); Becbtsfchub für grauen unb 
Bedjtgfämpfe ber grauen (gamilienrecht, Bereingred)t) erörtert Btarie 
Strift; Slnna Papprifc giebt eine Barftedung ber grauen an ber 
SitiUcbfeitgbeioegung; bie Befätnpfung beg Sllfoboligmug burch bie 
grau toirb oon Ottilie §offmann oorgefiibrt; bie Slrbeiterinnenbetoegung 
erfährt aug ber geber Sllice Salomong eine funbige unb oerftänbnifj- 
oofle Barlegung. 3^ei weitere Bänbe werben bag ©erf oerooüftänbigen, 
baoon wirb ber eine ben Stanb ber grauenbübuna in ben Kultur- 
Iänbern, ber anbere bie beutfehe grau im Beruf bebanbeltt. ©ir 
wünfehen bem oortrefflicben Buche bie weitefte Berbreitung, eg ift ber 
befte Bnroalt für eine gefunbe gortentwidlung ber grauenbewegung. 
Annuaire de la Lögislation du Travail. V. Annöe 1901, 
Publie par l’Office du Travail de Belgique. Bruxelles, J. Le- 
bögue et Cie., 1902. 632 Seiten. Preig 2 greg. 60 ©ent. 

3um fünften 3RaI erfcheint bag gabrbudj ber Slrbeiterfchupgefe^- 
gehung, bag im Aufträge ber belgifdjen Begierung oottt Slrbeitgamt 
berauggegeben wirb. SBir bitten fchott wieberbolt änlafe barauf btn- 
juwetfen, wie biefe febr oerbienftlidje Publifation, bie bag in aller ©eit 
in buttkrc^ 11 oon Slmtgblättern oerftreute Biaterial fammelt, oon gabr 
gu 3abr oollftänbiger unb gwetfetttfpreebenber geworben ift. Soweit 
wir bie Binge iiberfeben fönnen, ift biefer bie ©efe^gebung beg Sttb^g 
1901 utnfaffetibe Banb ohne Süde. gür Beutfchlanb lönttcn wir bieg, 
foweit bie Segiglatur beg Beides unb bie Bunbegratbgoerorbnungen in 
Betracht fomnteti, mit Sicherheit feftftetlen. Bag .frauptftüc! beg Jahr- 
bu^g bietet biegmal bag englifche gabrif- unb ©erfftattgefefc oom 
17. Sluguft 1901, beffen Beyt allein 120 Seiten einnimmt. Bertreten 
finb in biefem Baute folgenbe Sänber: Beutfchlanb, Oefterreidj, Belgien, 
granfreich, ©rofebrüannien nebft Kolonien (Sluftralien unb Üanaba), 
©riechenIattb, gtalien, Sujemburg, Bicberlanbe, Peru, Schweben, Schweig, 
Bereinigte Staaten oon Slmerifa. Bie Bitei ber ©efefce unb Ber= 
orbnungen finb neben ber frangöfifchen Slngabe jeweilg auch in ber 


Sanbegfprache mitgetbeilt, ben Bejt ebenfallg in ber ßanbegfpracfje gu 
geben, überleitet wohl ben oerfügbaren Baum, ©in alphabetischer 
Jnbej giebt in furjen Stichwörtern fachliche ^inweife. Sehr oer- 
bienftlich wäre bie Slnlage eineg oergleicbenben Biftionärg ber in ben 
oerfchiebenen Sprachen unb Sänbern üblichen tecbnifchen Slugbrücfe, 
beren ftcb bie Slrbetterfcbufegefc&gebung einfchliefelp her Slrbeiteroer- 
ficberung bebient. 

Proceedings of the Association of Officials of Bureaus of 
Labor Statistics of America. 18. 3oh^ocrfömmIung, 
abgebalten in Bew-Orleang 1. btg 5. Slpril 1902. 

Bie Borftänbe unb Beamte ber eingelftaatlidjen Slrbeitgämter in 
Borbamerifa finb feit langer 3«t 4^ einem Berbaitbe gnfammengetreten, 
ber tn gabregoerfammlungen bie laufenben ftatiftifeben Slrbeiten unb bie 
beoorftebenben Aufgaben erörtert. Bie Schrift bietet bie ©iebergabe 
ber biegjäbrigen Berbanblungen, bei benen auch eine Slrbeit eirteg jungen 
beutfdjen ©elcbrten, Dr. Äucgpngfi, über ©cnfitgfragen oorgelegt würbe, 
kleine Bedjtgfunbe für SRündjener Kellnerinnen. Berfa&t 
oon einem 3uriften, berauggegeBeit oom SKüncbener KeDnerinnen- 
oerein. SKünchen 1902. Berlag oon ©. Becf (3nb- 2. $aile). 
92 Seiten, preig 1 J6. 

©ine ber banfbarften fogialen Slnfgaben Befielt barin, ben Slrbeitern 
bie nötigen Bccbtgfenntniffe gu oermittein. Bag obige Büchlein ge¬ 
hört gu biefer Kategorie fogialer Slrbeit. ©g enthält fünf Slbfdjnitte: 
SlrbeitgoerhältniB, Progegweg (©ewerbegericht), Slrbeiteroerftdherung, 
SlrBeitgnachweig unb Slrbeiterldjufc. 3nt Slnbang finb bie Bunbegratljg- 
oerorbnung betr. Slrbeiterfchu^ in ©aftwirtljfchaften unb bie baperifche 
Berorbnung betr. SteDenoermittlung abgebnuft. Sluch ein Sadjregifter 
ift angefügt. UeberaH werben bie wichtigftcn Bechtgregeln oorgefnbrt, 
anfchaulich, mit Berücffichtigung ber befonberen ©ewobnbeiten unb 
lofalen ©ebräudje im Berufgleben ber SRündjener Kellnerin. Ba be* 
fanntlidj gerabe im ©irtbggewerbe bie Streitigfetten gwifdjcn Slrbeit* 
geber unb Slrbeitnehmer befonberg häufig finb, fo fann bie Schrift fehr 
nü^lid) wirfen. Ber Berfuch, bie Bechtgbelebrung in gewerblichen 
gragen nad) Slrbeitertppen getrennt gu erteilen, ift aber audj 
literarifch intereffant, benn nur auf biefe SBeife gelingt eg, ohne bie 
Kenntnijj ber Bedjtgbegriffe ooraugfeben gu müffen, ben Sefer in bie 
Betailg ber Kafuiftif eittgufiihren. 

©ranpw, Karl, Ber Schulmann, ©inrichtung unb Bienftbetrieb, 
" ©rfafe- unb Beamtenoerbältniffe, nach amtlichen CueDen bar- 
geftefit. Berlin 1902, ©ruft ( Siegfrieb HRütler <fe Sohn. Preig 

1,75 

B?ag, B. ©., Bag ©runbgefefc berl©irthfchaftgfrtfen unb ihr Borbeuge¬ 
mittel im Sri* 01 *« Bionopolg. Berlin 1902, gerb. Biimmler. 
Preig 2 M. 

Bregter, Dr. 3obanneg, Älfobol auch in geringen Stetigen ©ift. 

5>aHe a. S., ©arl SRarbolb. preig 1 M. 

3wei Beiträge gur Beform beg Slrmenrechteg. I. 3 ur gort- 
bilbung Der öffentlichen Slrmenpflege. BHt befonberer Barlegung 
ber Berbältnijfe in ©ürttemberg. Bon Paul Sechler. II. Bte 
Ueberbolung ber öffentlichen Ortgarmenpflege burch bie ffint- 
wicflung ber mobernen ©efeOfchaft Bon Dr. Sdfjäffle (Sonber- 
abbruef aug ber S^lftbnft für bie gefammte Staatgwiffenfchaft). 
Bübingen 1902, $. Sauppfdje Buchbonblung. 

3ahregbericht für 1901 ber ©anbelgfammer ©raubeng für bie 
Kreife ©raubeng Stabt unb 2anb, Biarienwerber, 
Bofenberg, S'tuhnt, Schwefc, Buchei unb Koni^. 

Bag protololl über bie Berbanblungen beg cbrifilidjen 
©ewerffchaftglongreffeg gu Biitnchen ift erfchienen. ©g ent¬ 
hält aufeer bem ©efcbäftgberidjte beg Slugfcbuffeg unb ber Statifttf 
über bie ©ntwtrflitng ber cbriftlichen ©ewerffebaften, ben Beriet 
über bie ©eneraloerfammlung beg ©efammtoerbanbeg unb folgenbe 
Beferate nebft Bigfuffion unb ben bagu angenommenen 2eitfäfcen: 
„Bag ©enoffenfebaftgwefen unb bie cbriftlichen ©emerffdjaften" oon 
3. Pefd;; „Schu^ ber gewerblich tbätigeit grauen unb jugenbltchen 
Slrbeiter", Bi. Sdjiffer; „Drganifation ber 2anbarbeiter", 3- ©iegbertg; 
„görberuttg ber ©eiftegbilbung", p. ©ie&ler. Bag Protololl ift gu be» 
giehen burch Slbam Stegerwalb, Biünchen, Batjernftra^c 47, 3 . ©iegbertg, 
Bi.-©labbad;, Bettratberftrahe 7. preig 40 9f. einfchlieglid) Porto. 

3ritfdbrift für ©obnunggwefen. Bie oon profeffor I)r. 
Sllbrecht begrünbete „3eitfdhrift für ©obnunggwefen", Berlin 
W. 8, ©arl fkqmanng Berlag, pretg bo^jöbriieb 4 M.) eröffnet 
bie erfte Bummer febr glüeflieb mit einem Slnffafc oom ©ebetnten 
Bauratb Stübben über bte Stellung ber Slrdjiteften unb gngeittenre gur 
©obnunggfrage. Unter £>erangiebnng beg amerifanifdjen Bccbtg forbert 
fobantt Stabtratb Dr. glefch bte gretbeii ber Slntbeilc an Baugenoffen* 
febaften bei g^o^ggoollftrecfungen. ©eiterbin enthält bte Bummer eine 
Beibc oon Bubrifen, bie ftänbig wteberfebren füllen, gn biefen wirb 
über neue BiaBnabtnen, ©rfabruugen unb neue ©rwäguttgen berichtet, 
gu benett bie ©obuunggfrage unter ben oerfdnebenen ©eftdjtgpunften 
Slnlafe bot. ©ettn bie gortfefcung ber erften Bummer gleicht, fo ftnbet 
bte ©obnunggfrage in ber neuen 3ritfdjrifl ein ihrer Bebeutung würbigeg 
Spegtalorgan. 

DIbenburg, 2fö^rc§bcridht ber ^anbelgfantmer für bag ^ergogtbum 
Dlbenburg für bie 3rit oom 11. guli 1900 bi» ©nbe Begember 19ol. 


®eranhuortllc^ für bie Kebaftion: ^rof. Dr. (S. 5 ranrfe tn Berlin w. ( TOdrii« Puibcrftvafee H2. 
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©ie „$ 0 ftaU Vvav(f H erförint an jebem ©onnergtag unb ift butd& afle Budjbanbtungen unb Pofiämter (^oftaeitungSnummer 7137) au begießen, ©er Brei* 
für ba« Bteitetjaljr Ift 3R. 2,50. Sehe Kummer foftet 30 Pf. ©er Anjeigenpteie ift 60 Pf. für bie bteigefpattene ^etitgeile. 


Otto Liebmann, Verlagsbuchhandlung, Berlin W. 35. 

Deutsche Juristen-Zeitung. 

Heraosgegeben von 

Dr. Laband, Dr. Stenglein, Dr. Staub, 

Professor. Relchsgericbtsrat a. D. Jnstlsrat. 

Erscheint jeden 1. und 15. * Mk. 3.50 vierteUährlich. 

Abonnement« s Buchhandlungen, Postanstalten, Verlag. 
Probeauramern und Prospekte gratis. 

Die »Deutsche Juristen - Zeitung", die verbreitetste juristische Zeit¬ 
schrift, ist nach Inhalt, Zweck and Charakter ein Fachblatt grossen Stiles. 
Sie beschäftigt sich mit allen juristischen Tagesfragen, Gesetzesvorlagen 
und Entscheidungen aus dem Gesamtgebiete der Rechtswissenschaft, des 
Verwaltungsrecbts und der angrenzenden Disziplinen. Die Reichhaltig¬ 
keit des Inhaltes giebt jedem Gelegenheit, sich mit allem vertraut zu 
halten, was die Rechtswelt bewegt. 

. . —■ Am 1. Oktober beirann ein neues Quartal. — 


£fi§?§fid) ift erfrifjiettpn unb burdj jebe Budjfjanbtung gu begießen: 

Geschichte Bismarcks. 

Son 

9Rag Seng. 

@r. 8°. IV, 455 «eiten, $rei8 6 Wirt 40 $f. $n Stüuoanb »tf. 8 »fort. 

Snßalt: Einleitung. Sriebricß SS&üßelm III. unb fein Staat. — 
Sugenbjaßre. — ©ie Reoolution. — granffurt. — Petersburg unb 
Paris. Eintritt ins äRinifterium. — ©ie Anfänge beö RHnifteriumS. 
§efftfcße unb beutfdje grage. Polntfdje Reoolution. — ©er Stampf 
mit bern SiberaliSmuS. — ©er granffurter gürftentag. — S<f)Ie$njig s 
#olftein. — Riebenoerfung DefierreidEjS. — Rorbbeutfdjer Bunb. — 
Strieg mit graufreieß. Äufri<ßtuug beS ©eutfeßen RetcßeS. — Shiltur* 
fampf; Bunb unb Bru<ß mit ben Siberalen. — Auswärtige Politif 
im Reuen Reicß. — Snnere Politif im lefcten gaßrgeßnt. Ausgang. 
— Annterf ungen. 


Vertag von Duncher & Rumblot in Leipzig. 
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lijtefieltet i Urteil« in I tu See fe|rtge»ert tt 

(6 driften bei Bereinf für Cociülpolttir. Bonb 99.) 

9t. 8°. XVI, 563 Seiten. Preis. 12 Warf 60 Pfennig. 

gnßalt: 3ut fociale» Sage ber Gtfenbaßticr in Preußen Socialwiffen* 
fcßaftlicße Stubie twn SBalbemar 3tmmermann. Einleitung. — Allge* 
meine Eßarafteriftif ber Arbeit unb ber Arbeiter im Eifenbaßnbetriebe. 

— ©aö Sofomotioperfoual. — ©ienfteinteilung für baS fiofomotio* 
perfonal. — gntenfttät ber bicnftltcßen Beanfprucßung. — Sebettslauf* 
baßtt, GeßaltS* unb fioßnoerßältniffc, fowie Anftellungswefen beim 
2ofomotioperfonal. — ©aS 3 u 9P<*fanal. - ©ie 2Bei<ßen)teHer. — ©aS 
Rangierperfortal. — ©aS ArbetteroerßälimS im preußißßcn Staatöbaßn* 
betriebe. — SSoßtmngS* unb UnterftüßungSroefcn. — Gcfunblieitliiße 
Berßältniffe im StaatSbaßnbetriebe. — ©a$ penftonSroefen. — Scßluß* 
betraeßtung. — Ratßwort. — ©ie Arbeite unb £oßuoerIjä(tmf?e ber 
Angeftellten bet ©üffelborfer Straßenbahn. Bon Paul Blombert. — 
©aS ©rofeßfeuttefeu gn grouffurt am Btain. — Entwicflung. — ©ie 
befdfjäftigten perfonen. — ©ienftgeit unb Berbienft. — ©ie Sage ber 
ftetnen Unternehmer unb bet Angcftellten. — SRittel gur Hebung ber 
Sage. — ©ie Berßältuiffe ber Angeftelltett unb Arbeiter ber Straßen* 
t>erfeßr$gemerbe in Pofen. Bon Dr. Kampfe. — gut Sage be$ im 
Bföncßener StraßeuherfeßrSgemerbe befißäftigtcn perfanaid. Pon St. 
6 . ©ofd^er. — ©ie ©rambahn. — ©ie ©ramcar. — ©aS öffentliche 
gußrroer!. — Erhebungen über bte Serhaltniffe ber Sebienfteteu nnb 
Arbeiter im Straßenberfehrögenterbe 8erltn8. Son 3rih ©eichen. — 
Einleitung, ©ie öntroicflung ber öffentlichen SBerfehrSunternehmungen. 

— ©aS ©rofdhfcnroefen. Slngahl, Eröße unb Rentabilität ber Setriebe. 
Sohnfpftem. — ©ie Straßenbahnen. Poligeireglement, 2irt unb 3ahl 
ber ÄngefteHten, Seförberung, 2?orbebingungen, SlrbeitSoertrag, ©ienft* 
unb SebenSalter. — ©aS 0mnibu§mefen. — ©ie ©ampffchiffahrt- 
Unternehmungen. — ©ie Prioatpoften. — ©a$ EütertranSportroefen 
(Spebition unb Speicherei). — §au3h<Utung3rechnungen, StatiftifdheS. 
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SJfcbrucf fänuutlidjer Artifcl ift 3 e »tunqcn unb 3 c ^i«briften geftattet, feboeb nur 
mit Dotter Quellenangabe. 


Unhaltbare Jnftänbe! 

Sit omen! 0o begrüßten toir bie £age«orbnnng ber erfiert 
3ifcung be« $Rei<b«tag« nach ber 0ommerpanfe, weil fie an ber 
Spifoe ber Perbanbluttgen bie Peratbung einer größeren Slngabl 
oott Eingaben anffii^rte, bie bie 0 cbaffung eine# einbeit 6 
lidjen 35 erein§= nnb SSerfatnmlungSrecbtS für ba§ gan^e 
2 c li 1 j di e Steicb oerlangen. $)ie Seratbung über biefe Petitionen 
bat am 14. Dftober ftattgefunben, fie ift nid)t 31 t Gitbe gefommen, 
ein formeEer Pefcblufe be§ 9 Reicb$tag 8 liegt nod) nid)t oor, aber bie 
&unbgebungen ber oerfd&iebenen Parteien erbeuten boeb aufe s 3ieue 
bie Ibatfaebe al 8 uniunftöfeUdb, bafe im föeicbätag eine 1 e^r g_rone 
3Rebrbeit bie ©infübrung eineö einheitlichen unb frei- 1 
beitli^en SReicbSgefefceS über Pereine unb Perfamm* ; 


lungeit mit Sfacbbrud forbert. 5 )ie £onferoatioen unb bie 
SReicb^partei fdjtoiegen ftcb aüerbingö au 8 , aber Nationalliberale 
unb (Sentrum, Sreiftnnige unb 0 ogtalbemofraten mären oöüig einig 
barin, bajj bie gegenroärtigen 3oftänbe, bie ba3 Perein»* unb Per* 
fammlungörecbt ber ©in^eljtaaten febafft/ gaoj unhaltbar unb un* 
erträglich finb. 0 ie roaren meiter barin einig, bafe biefe febreien* 
ben SRinftänbe nicht burd) Sfeoifiou ober Sfeform ber (fiJefefee unb 
Perorbnungen in ben PunbeSftaaten befeitigt toerben fönnen, 
fonbertt nur bureb ein attgemeineö $Reid)Sgefeb; ba 8 entfpriebt ber 
Perfaffung, unb ber 2Seg 311 m 3iel ift ciud) bereit« bur^ bie reich«* 
gefebliche Aufhebung be« tfoalitionoerbot« für Pereine betreten 
3)ie Parteien waren aber auch gynt dritten bann einig, bafe ba« 
§Reicb«oerein«gefeb auf ber ©runblage ber Sreifjeit unb ©ereebtigfett 
aufgebaut werben tnüffe, fo bafe jebe Partei, jebe klaffe unb jebe 
Polf«fcbicbt SHaum für eine in ben 0chranfen ber ©efepe ficb hultenbe 
2 lu«übung ber 0 elbfthilfe erhält. 00 bürfen wir benn wirflicb in 
ber Profiamation eine« 3 f fei^«oerein«gefebe« bureb ben $Rei<b«tag 
ein gute« © 3 abrjeid)en für bie görberung ber 0 ogialreform erblidfen. 

Unhaltbare 3 ll ftänbe werben bureb bie gegenwärtigen Per- 
hältniffe auf bem ©ebiete be« Perein«- unb Perfammlung«recbt« 
gefebaffett! ©« hßifel Staffer in’« Pfeer tragen, wenn man hierfür 
noch Pemeife bringen will. $>ie in ben ©injelftaaten maögebenben 
Porfcbriften ftammen gröfeten ^heil^ ou« ber SKitte be« oorigen 
Sahrbuubert«. ©« fpuft in ihnen nicht nur ber Poligeigeift be« 
feligen Punbe«tage« unb bie Slngft ber Sfeaftion, benett noch bie 
Erinnerung an bie Ereigniffe oon 1848/49 in ben Knochen lag, 
fonbern fte ftnb auch längft bureb bie wirtbfcböftlicbe unb fojiale 
Entwidlung überholt, bie in ihrem Sfortfcbreiten immer mehr bie 
ftarren geifeln fpeengen mu§. 2 )er ©ruitbfab ber Koalitionsfreiheit 
ift burd) SRei(b«gefeb anerfannt, bie eiugelftaatlid)en Percin«gefehe 
aber burebbreeben uttb oerfmnmern taufenbfältig ba« Pringip. Eine 
enghergige Slu«Iegung ber Peftintmungen febnürt ba« Pereinö- unb 
Perfammlung«rcd)t weiter ein, eine fnifflicbe unb fubalterne §anb- 
babung ber Porfdjriften oerfchmäht Eingriffe nicht, bie ebifanö« er* 
febeinen unb Erbitterung erregen. $)ie folgen finb fortwährenbe 
Perlebungen ber ©efefee unb gwar Uebertretungen, bie oielfad) ftifl- 
febweigeno oon ben Pebörben gebulbet werben, weil ba« oeraltete 
©efeb nicht mehr burebführbar ift, bie auf ber anbern 0 eite aber, 
wenn fie geabnbet werben, gu iflften ber SBittfür unb ber Pc* 
brängung führen fönnen. SDagu fommt, bafj bie 26 0 taaten be« 
SReich« fehr ungleiche Perein«gefepe befifeen unb baß ihre 2lu«» 
führung gang oerfcbiebeit geübt wirb, ©a« in Paben, ’ffiiirttem* 
berg unb §effen al« fclbftoerftänblicb erlaubt gilt, fann in ben 
SReidjßlanbcn unb PJecflenburg in ba« Ermeifen ber Poligei gefteHt 
fein, wirb in Papern oieüeicbt, in Preußen unb 0acbfen ficber bestraft 
werben, ^a« führt eine Unficberfjeit b^oof, bie oerwirrenb unb 
befcbämenb gugleiib ift. E« ift eine« 5Red)t«ftaat« unwiirbig, ein 
grofje« ©ebiet be« öffentlichen l'eben« bem 3 u f a ^ lin ^ ^ c r $i«* 
fretion preißgugeben. Unwürbig ift e« aber auch be« beutfeben 
$Reicb«, eine folcbe innere S^iefpaltigfeit unb 3 crr iffenhcit bureb 
ein Pienfcbenalter al« SReft einer trüben Pergangenbeit mitgu* 
fcbleppen. 

^a« einbeitlidie Pereiu«* unb Perfammlung«recbt im SReicb 
mufe aber aud) ein freiheitliche« fein. $>ie Pereinignng gleich* 
gefilmter Polfßgenoffen gur Erreichung beftimmter 3if^ ift ein« 
Der mäcbtigften Prinzipien unferer 3 e it- E« burebbringi unfer 
gange« öffentliche« fieben, überall finben wir bie ^raftton, bie 
itorporation, ba« Marteil, Den Perufvocrein, bie ©enoffenfdiaft, bie 
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©efcUfdjaft. Beid) unb Staat erfennen bieS Bringip itid)t nur an, 
inbem fic es in beftimmten S^eitgebieten einer gefeplichen Regelung 
untergiepen, fonbern fie förbern auch feine Ausübung burdjäRadjt* 
geböte unb Begünftigungen ober bocp gum SRinbejten burd) freies 
dewährenlaffen. 3e mehr bie dntwiaelung baljin brängt, bern 
Staate neue Aufgaben ber 3öirt^fc§aft unb ber gürforge gugu* 
weifen, umfo notfjwenbiger ift eS, ein degengewicpt in ber greipeit 
ber Selbftijülfe gu fcpaffen. tiefer bienen Vereine unb Ber* 
fammlungen, in benen bie Kräfte ber fcpwacpen dittgelnen gu einem 
gemeinfamen Sillen gufammengefaftt werben. 2)aS gegenwärtige 
BereinS* unb BerfammlungSrecpt aber jjcpränft gerabe bie berechtigte, 
oft ber Botpwepr gleicpenbe Selbftpülfe ber wirthfcpaftlicp nnb 
fogiat Scpwäcpften am meiften ein. dS legt anberen klaffen unb 
Berufen oiet weniger gefteln an als ben ßopnarbeitern aller Brt, 
fobalb fie fiep in BerufSoereinen unb denoffenfcpaften gufammen* 
fcpliepen. dang gu fcproeigen, baft weiten Greifen oon ßopn* 
arbeitern unb in ähnlicher Sage-befinblicpen ^erfonen baS Koali* 
tionSrecpt überhaupt noch oerfcploffen ift. $)arum mufe baS BeicpS* 
oereinSgefep für alle klaffen ohne Unterfchieb einen BedjtSboben 
fcpaffen — aud) für bie Öanbarbeiter, baS definbe, bie Seeleute, bie 
difenbapner; freilich nicht in tnedjanifcpcr dleidpnacperei, fonbern 
unter Berüdficptigung ber thatfächlichen Berhältniffe. Unb bieS Siecht 
rnufe ein freiheitliches fein, weil ber Staat fel6ft baS größte gnter* 
effe baran pat, bap fiep bie jtttlichcn unb geiftigen Kräfte feiner 
BolfSgenoffen gur Selbftpülfe in Bereinigungen entfalten, bie unter 
ber ootten Kontrole ber gefeplicpen Borfchriften unb ber Oeffent* 
licpfeit ftehen. 

din freiheitliches unb ein einheitliches BereinSrecht ift aber 
nur im Sege ber BeidjSgefepaebung gu erlangen. Seber Berfuch 
in ben dingelftaaten, biefem 3iele nähergufomnten, wirb fcheitern. 
dS ift gang unmöglich, baft alle Begierungen unb Sanbtage in 
2)eutfcplanb oon fiep aus fleh bagu oerftepen, ein inhaltlid) unb 
formal gleiches Schema ber BereinS* unb BerfammlungSgefep* 
gebung angunepmen. ßäpt man ben dingelftaaten bie Autonomie 
auf biefem debiet, fo beipt baS bie Buntfcpecfigfeit unb Berworren* 
heit unb bamit bie Ungeredjtigfeit für bie dwigfeit proflamiren. 
dS liegt aber auch eine birefte Gefahr barin, beu dingelftaaten bie 
Beoifion ihrer Borfchriften gu überlaffen. Sir paben oor 5 bis 
6 Qapren gefehen, wie in Sßrenpen ber dntwurf einer folgen Bb* 
änberung mit ben Beftimmungen beS „kleinen SogialiftengefepeS" 
bepaeft worben ift. 3n Sacpfen pat man bei einer folgen 
Befornt alterbingS einen Schritt oorwärts gethan, bafür aber 
anbere Borfchriften um fo fd^ärfer geftaltet. Sud) in Bapern hat 
man fich nicht entfcpUepen fönnen, berechtigten gorbentngen oolle 
Slnerfennung gu gewähren, fonbern hat fich mit Halbheiten unb 
Unflarpeiten begnügt. Unb ähnliche drfahrungen futb überall gu 
befürchten, wo man baS BereinS* unb BerfammlungSrecpt bem 
politifchen Secpfelfpiel in ben dingelftaaten auSfept. Brtifel 4 ber 
BeicpSoerfaffung unterteilt in 3u*f ec 16 bie Beftimmungen über 
baS BereinSmefen ber Beaufficptigung feitenS beS BeicpS. 2>ieS 
hat bisher oon biefer Befugnip nur bei ber Aufhebung beS eingel* 
ftaatlichen KoalitionSoerbotS für Bereine debrauep gemacht; bie 
BbftplagSgaplung ift tlein, aber fie ftärft uns hoch ben 5Rutp, bap 
ein BeicpSoereinSgefep folgen mup. 

SDafur ift, wie gefagt, im BeichStag eine grope Seprpeit oor* 
hanben. freilich niept in allen dingclheiten. dine ftarfe 3)iffereng 
trat fchon in ben Berhanblungen oom 14. Dftober heroor: Sie fofi 
baS neue BereinSrecht fich 3 U ben Stauen ftellen? $)ie fonferoatioe 
„Kreuggeitung" oerfünbigt, bap bie grau oon jeber öffentlichen Be* 
thätigung in Bereinen auSge[d)loffen werben foll. 5DaS dentrum 
will ihre Betheiligung an Bereinen mit fogialpolitifchen Be^ 
ftrebungen unb drwerbSangelegenheiten erweitern unb ftdjern. ®ie 
Bationalliberalen, greiftnnigen unb Sogialbemofraten oerlangen 
©leichftellung ber grau mit bem SRann im BereinSrecht. Heber 
ben reaftionären Stanbpunft beS führenben Blattes ber Mon= 
feroatioen oerlieren wir fein Sort; er ift gang unmöglich, höchft 
ungerecht unb wirb in fonferoatioen Greifen felbft oielfad) burd) 
bie $rayiS oerworfen. SaS bie Sünfche ber dentrumSpartei be* 
trifft, fo bebeutet ihre Berwirflichung eine namhafte Berbcfferung 

egen jept. Sir fönnen uns aud) in ihre pfpchologifchen SRotioe 

ineinbenfen unb fte bis gu einem gewiffen drabe mitfüljlen. 
Slber an ber harten Sirflichfeit werben fie fcheitern muffen: Sogial* 
politifche Beftrebungen unb Sahrung ber drwerbsinterejfen ftnb 
heutzutage oon ber aUgemeinen S|5oIitif nicht gu trennen, ^ie 
breiigen fiitb fo fchmanfetib unb flüffig, bap aufs Bene bie Bedits^ 
unficherheit nnb bie Sillfiir $Iap greifen würben. Befcpämenbe 

gällc wie bie in Mölit wären auch in 3ufunft nid)t auSgefd)toffcu. 

Unb mau Miefe hin aut btejenigen beittf cfjeu Staaten, wo ber grau, 


bie heute im öffentlichen Seben auf taufenb dJebieten in Sorge unb 
SRühe, in Arbeit unb ©efchäft, in gürforge unb Hälfe mit betn 
SRanne gleichen Schritt hält unb halten rnufj, auch baS gleiche Be<ht 
in Bereinen unb Berfammtungen gufteljt, wie in Baben, Sürttem* 
berg, Reffen — man wirb feine üblen golgen bemerfen. Sllfo baS 
einheitliche unb freiheitliche BereinSrecht muf* beiben defchlechtern 
gewahrt werben. 

Sann ber Beid)3tag bie am 14. Oftober abgebrochene Ber* 
hanblung mieber aufnimmt, ift fraglich; e ia förmlicher SlbfchluB 
ber Beratung ift nöthig, weil über $ommiffionSanträge gu be* 
finben ift. H°ff? nt ^ oereinigt fid) eine fehr grofee Sehrheit auf 
ben Befchtufe, bie fämmtltd)en Petitionen bem Beichsfangler gur 
Berücfftchtigung gu überweifen. Ob bamit in naher grift ein de* 
folg erreicht wirb, baS Iaffen wir bahingeftellt. Schon oft hat ba§ 
Barlament fich in ähnlichem Sinne ausgesprochen wie am 14. Of¬ 
tober, wenn auch nur feiten mit gleicher Beftimmtheit. $üe Ber* 
bünbeten Begierungen hatten bafür bisher taube Ohren ober wenn 
fie fich äußerten, bann wiefen fie ein paar nebenfädjlid)e S3e* 
fd)werben gurütf. 5)aß bie 3uftänbe, wie fie gur 3^it hen:fd)en, 
unhaltbar finb unb gu Hbfurbitäten ober Sillfurlichfeiten führen, 
bie für baS S)eutfd)e Beich befchämenb nnb fröhlich finb, wirb 
auch öon öen Begiernngen im ftillen Kämmerlein nicht geleugnet 
werben. ßl6er gu einem offenen dingeftänbnip unb gu einer ent* 
fchloffenen Shat fann man fid) h cu t c nid^t aufraffen. Unb 
hoch wäre hier für einen Staatsmann oon weitem Blidf, nationaler 
Kraft unb fogialpolitifcher dinficht eine Slufaabe, bie wohl beS 
Schweres beS dblen werth ift. 2)er BeichSwngler, ber mit bein 
deftrüpp oon altersgrauen Xrabitionen unb partifulariftifchen 
Borurtheilen aufräumt unb ein freiheitliches BeidjSüereinSgefep 
fchafft, hat Slnfpruch auf bauernbe ©anfbarfeit ber Bation. Unb 
wenn ber BeichStag nur feft bleibt, bann wirb auch baS 3iel feiner 
gorberungen — früher ober fpätec — erreicht werben, weil eS 
ein debot ber nationalen dinheit, ber dered)tigfeit unb ber ge* 
funben dntwicflung ift. 

Berlin. d. grau de. 


3ur ßthämpfung ber ^rbeit^Ioftghrit. 

2lm 15. Oftober hat ber BeichStag bie Berathungen über 
bie fogialbemofratifdje Interpellation: 

„Selche SRapregeln gebenft ber H err Beichsfangler gu ergreifen, 
um ben golgen ber wirthfd)afUidjen ftrifiS, bie fidb in Betriebs* 
einfdjränfungen, Sohnfürgungen unb oornehmlich in HrbeiterenHaftungen 
bemerfbar madjen, gu begegnen unb bem baburdj h^roorgerufenen Botf)* 
ftanb weiter BolfSfchicftten entgegen gu roirfen?" 
wieberaufgenommen, bie am 20. Sauuar nach einer breitägigen, 
•eingchenben Debatte, an ber fidh alle Parteien, fowie eine Beihe 
BegierungSoertreter betheiligt hatten, oertagt worben war. Sind) 
bieSmal ift bie Beratung, ohne baft ein 2lbfd)Iuft ftattgefunben 
hätte, abgebrochen worben. $)ieS ift jeboch für bie gnterpellatiou 
an nnb für fich ohne weiteren Belang. 6Durd) bie bisherigen 
Befreiungen im Beichstage, burch bie eingehenben Unterfuchungen 
fogialpolitifcher Bereinigungen auf Kongreffen unb BerbanbStagen 
ift bie grage foweit geflärt worben, ba| auch weitere Debatten im 
Beichstage etwas BeueS faum mehr gu Xage förbern fönnen. 
gn Uebereinftimmung haben alle Unterfuiungen einen mit ber 
KriftS im Borjahre einfepenben unb, mit einigen Ausnahmen, über 
baS gefamte Beich fii erftreefenben Biangel an Arbeit ergeben, 
wie er in ähnlichem Umfange bisher faum jemals für längere 3eit 
beobachtet worben ift. dinmüthig haben alle Parteien bie bringenbe 
Bothwenbigfeit wirffamer B^äoentio* unb Bepreffiomapregeln 
anerfannt, um fo mehr, ba aud) bie augenblicfliche ßage beS 
BrbeitSmarfteS gu optintiftifdjen Hoffnungen für bie 3 ll funft nur 
wenig Beranlaffnng giebt. Boch immer finb nach öen ftatiftifchen 
drhebuitgen bie BefdjäftigungSoerhältniffe in eingelneu gnbuftrien, 
namentli^ im Bergbau unb difeitgemerbc recht trii6e unb auch ba, 
wo fich mit bem (Eintritt beS ,g>erbfteS eine Befferung geigt, bewirft 
biefe feine entfdjeibenbe Senbung. 

So ift baS defamtbilb, baS fid) bem Beobadjter bietet, ein 
wenig erfreuliches, unb gebieterifdj brängt fid) baher bie grage 
immer wteber oon Beuern in ben Borbergrunb, wie ^ier gu betfern, 
wie hi^ gu helfen fei- 3*oar ift ber Seg im Allgemeinen 
angegeben: BothftanbSarbeiten, BrbeitSnad)weife, ^irbeitS* 
lo|ettoerficherung finb bie ÜRarffteine, bie ipn begeidmen, aber 
wicoiel 3eit wirb noch oergehen, wieoiel aufopfernbe Br beit wirb 
eS noch foften, bis biefe Steine feft tu baS (Gefüge ber bvütfdten 
Hogialgefepgcbuug gefügt finb! 
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Am nfeiften gur Anmenbung gelangen bisher bie RotßftanbS- 
arbeiten. Sobalb eine mit größerer ArbeitSlofigfeit oerbunbene 
roirl^fcf)aftlid^e ftrifis auSbricßt, werben com Reich, ben (Singel» 
floaten, ben ©etneinben eine Reiße oon Arbeiten angeorbnet, um 
ber ArbeitSlofigfeit gu ftenerit. 2)iefe Art improoifirter RothftanbS* 
arbeiten erfüllen aber ißren 3 roe( ^ nur &öcf)ft unooßfommen, es 
fehlt bei ihnen an einem einheitlichen Rlane, an einem fpftematifcßen 
Vorgehen, fie werben eingeftellt, fobalb bie ShifiS oorüber ift. 
§)atnit aber wirb baS Hebel nicht an feiner ©urgel gepacft; füllen 
bie RotbftanbSarbeiten ihre fogialpolitifcße Aufgabe erfüllen, fo 
bürfeit fie nicht nur einen repreffioen, fo muffen fie oor allem 
einen präoentioen ©ßaraiter tragen. Ricßt erft im Augenblicf ber 
tfrifis bürfen fie beginnen, fonbern fte muffen fortlaufenb geführt, 
fobalb bie Nachfrage nach Arbeit fteigt, oerftärft, fobalb fie nach« 
laßt, üerminbert werben. Ror allem aber müffen fie, unb barauf 
wirb bisher weitaus gu wenig ©emicßt gelegt, wirklich nühlicße, 
fruchtbare Arbeiten umfaffen, unb foweit angängig ben inbioibueßen 
ftenntniffen unb ben gäßigfeiten beS Arbeiters angepafjt werben, 
©rbe fcßaufeln unb Steine flopfeit, nur weil augenblicfüdjer ArbeitS- 
lofigfcit abgeholfen werben foH, machen bie RotßftanbSarbeiten gu 
einem Aft ber Sinnenpflege unb oerfcßieben ooflftänbig ihre fogial¬ 
politifche Rebeutung. 2Jhifj eS nicht für ben gelernten Arbeiter, 
ber, obwohl arbeitswillig, ohne fein Rerfcßulben arbeitslos ift, 
etwas 2>emüthigenbeS haben, wenn er bureß ben $)rucf ber Rotß 
gu einer Arbeit gegwungen wirb, bie mit feiner beruflichen Aus- 
bilbung nicht im ©eringften im ©inflang fteht? dftujj eS nidjt febe 
ArbeitS freu bigfeit oon oornherein lähmen, wenn er mit bem 
boßrenben ©efüßl beruflicher ©rniebrigung an fein £agemerf geht? 

Aber auch bie politifchen Rerbänbe, bie bie RotßftanbSarbeiten 
einrichten, ßanbeln bei folcfjer £>anbßabung gegen ihr gntereffe. 
Sie übernehmen neue finangieÜe Saften, ohne bie Kräfte, bie fich 
ihnen gur Verfügung {teilen, rationell auSgunußen. $)aßer mufi 
ihr Reftreben baßin gerichtet fein, bie RotßftanbSarbeiten probuftio 
gu machen, unb hier müffen Reich, Staat unb ©emeinbe gufammen- 
roirfen, fich gegenfeitig gu unterftüfcen. ©enn ber Staatsfefretär 
®raf oon RofabomSfp erflärt hat, baS Reich fönne hier nur 
wenig tßun, fo mufe biefe Aeu&erung hoch cum grano salis auf¬ 
genommen werben. $)ie ReicßSbetriebe wie bie ReicßSpoftoerroaltung, 
bie RenßSeifenbaßnen, bie Riilitärmerfftätten, bie ©erften, bie 
Reißsbrncferei finb umfangreich genug, um ihr gut S5:^eil gu ben 
RofbftünbSarbeiten beitragen gu fönnen. 3n oerftärftem Rtafje 
gilt bie» oon ben Staatsbetrieben, ©ifenbaßnen, Kanälen, Domänen, 
gorften, Sauten. Am menigften geflärt ift bie grage bei ben fommu» 
nalen Rerbänben. §ier tritt ber fanget einer einheitlichen Dr* 
ganifation, eines gielbemnfeten RorgeßenS am beutlichftert gu Sage. 
iLnißrenb einige ©enteinben ein anerfennenSwertheS, fogialpolitifcheS 
Rerffänbnifj geigen, oerfcßlie&en fich anbere biefem ooÜfommen; 
roährenb jene unoerhältnifjuiäfsig große Saften übernehmen, weil 
bie ArbeitSlofen auch ber rücfftänbigen ©emeittben. gü ihnen 
itrömen, bleiben biefe oon jeber Rießrbelaftung frei. Hm biefem 
Mangel abgußelfen, um Sicht unb Schatten gleichmäßig gu oer» 
theilen, wäre oielleicht eine gnitiatioe ber Regierungen baS ge» 
eignetfte Mittel. ©enn oon hier aus eine Seitung für bie ©e» 
meinben auSgeübt würbe, fo wäre wohl angutiehnten, baß ade fid) 
gur Sorna hme oon RotßftanbSarbeiten entfcßliefeen würben, unb 
eine mehr einheitliche Regelung burcßgefejjt werben fönnte. 

$)er Rfangel an einheitlicher Drganifation unb gefeßlicßer 
llnterftüßung ift auch baS §>aitpthinbcrniß, welches fich einer ge» 
beißlichen ©ntwicflung ber ArbeitSnacßmeife, beS gweiten Rrä* 
uentiomittels gur RHlberung ber ArbeitSlofigfeit entgegenfteUt. 
®emeinbearbeitSnacßmcife, folcße oon Arbeitnehmer- unb Arbeit* 
geberoerbänben, ©oßlfahrtsinftitutionen, gewerbsmäßige Stellen» 
oermittelungen befleßen in buntem Rebenetnanber unb "machen fich 
gegenfeitig .fonfurreng. ^Daßer muß bie weitere ©inbämmuitg ber 
gewerbsmäßigen Steuenoermittelung unb bie ©entralifirung beS 
ArbeitSnacf) reifes in jeber ©emeittbe als baS nächfte 3iel ins 
Auge gefc jt werben. 2)er befannte Antrag Roeficfe-Racßnicfe, wo¬ 
nach ©emeinben mit mehr als 20 000 ©inmoßnern oerpfließtet 
werben tollen, einen öffentlichen Arbeitsnachweis unter Retßeiligung I 
oon Arbeitgebern unb Arbeitern an ber Verwaltung eingurießteu, 
geigt ßiergu ben 2Seg. 5)ie allmähliche AuSbeßnung beS ArbeitS- 
narfjweifeS über baS gange Reich gu einem Iücfettlofen Reß, in bem 
fnh Arbeitsangebot unb -Racßfrage mit matßematifcher ©enauigfeit 
auSgleicßen, wäre baS leßte 3iel. Aufhebung ber ^elephongebüßren, 
(Ennäßigung ber ©ifenbaßnfaßrpreife werben gu feiner 35erwirf- 
lichung geforbert werben müffen. ©ins ber wefentlicßften unb 
wicßtigflen ©rgebniffe ber ©entralifirung beS ArbeitSnacßweifeS 
wäre bei Anwenbung ber gleichen SSerwaltungSgrunbfäße bie $er- 


oollfommnung ber Statiftif beS ArbeitSmarJtcS. S)amit aber wäre 
ein neues bebeutfames 3Rittel gefunben, bie Sage auf bem ArbeitS» 
marfte gu beobachten unb oorbeugenbe SRaßregeln gu treffen. An 
ber £anb ber Äuroe ber Arbeitslofigfeit, wie fte nach *> cn i^ßigen 
unooüfommenen ftatiftifeßen ®aten Dr. Qaftrow aufguftellen oer» 
fueßt ßat, fönnte jebe ÄtrifiS in ißrer ©ntfteßung beobachtet, in 
ißrer ©ntwicflung oerfolgt werben, ©lücflicßer Söeife befteßt ja 
AuSficßt, baß wir bureß baS ^aiferlicße Statifüfcße Amt in nid^t gu 
ferner 3 e ^ e i ne regelmäßige berartige Heberficht erhalten werben. 
AIS ein SBeifpiel für bie gebeißlicße Sßirffamfeit ber ArbeitSnacß- 
weife fann Söaben ßerangegogen werben. $ier ßat fteß bie 
ArbeitSlofigfeit in faum merfbarer SSeife füßlbar gemaeßt, unb 
gwar nießt gum SBenigften, weil bie intenftoere AuSaeftaltung ber 
babifdhen ArbeitSnacßmeife unb ißre guoerläfftge ArbeitSmarft- 
ftatiftif einen erfolgreichen AuStaufcß oon Arbeitsangebot unb »Rach* 
frage ermöglichte. 

Rocß am tiefften im Stabium ber ©ntwicflung gurücf ift 
bie ArbeitSlofenoerftcßerung. S)ocß aueß ßier finb in neuefter 3 c ü 
wefentlicße gartfeßritte gemaeßt worben. 2)ie unermüblicße, raft- 
lofe Arbeit ber Rorfämpfer biefer Bewegung ßat eS gu ©ege ge¬ 
bracht, baß bie ArbeitSlofenoerftcßerung, bie noeß oor einem 3aßr- 
geßnt oon ernftßaften SRättnern als eine ^ßantafterei mit einem 
^opffcßütteln abgetßan würbe, ßeute als eine bringenbe Aufgabe unb 
baS ßöcßfte 3i e l ^ er beutfeßen ArbeiteroerficßerungSgefeßgebung 
ilt. 3)ie oor fetßs SRonaten oom Reichstage gefaßte Refolution, 
ie ben ReicßSfangier erfueßt, eine gemifeßte Sfommiffton gu bilben, 
welcße dßittel unb ©ege gur Abßülfe ber bei ber ArbeitSlofigfeit 
auftreteuben Rotß gu beratßen hätte unb bie bebeutfame ©rflärung 
beS StaatSfefretärS beS Innern, in ber Sißung am 15. Dftober, 
bie Rerbünbeten Regierungen würben in allernäcßfter 
3eit gu biefer Srage Stellung nahmen unb prüfen, 
welcße toiffenfcßaftlicßen unb praftifeßen ©ege gu geßen 
finb, um ber Srage näßer gu treten, ftnb äßatfacßen, bie bte ©r- 
füHung biefer Sorberung in greifbare Räße rücfen. ©ie bie Rer- 
fteßerung fieß in ißren ©inge Iß eiten . geftalten foD, finb öragen, 
beren ©ntfeßeibung getroft ber Regierung unb ber ißr gur Seite 
tretenben, hoffentlich recht halb gebilbeten RetcßStagSfommiffion 
überlaffen werben fann, in ißren ©runbgügen ift fie bureß bie 
mannigfachen SDisfuffionen im Reichstage unb au anberen berufenen 
Stellen im ©efentlicßen feftgelegt worben. SDie Rotßwenbigfeit 
ber 3ro<mgSüerfi<ßerung ntirb augemein anerfannt; bie 4)ifferengen 
ergeben fteß aus ber Srage, wer als Sräger ber Rerficßerung 
ßerangegogen werben foH. $)ie ©ewerffdhaften, bie RerufS- 
genoffenfeßaften, Reich, Staat, ©emeinbe werben in Rorfcßlag ge¬ 
bracht. Am anneßmbarfteit erfeßeint noeß immer ber an biefer Stelle 
wieberßolt oertretene Rorfcßlag ber Herren Sonnemann unb Ritßarb 
Roeficfe, ein ©efeß gu feßaffen, baS ben Kommunen baS Recßt 
giebt, für ißr ©ebiet bie obfiaatorifeße ArbeitSlofenoerftcßerung 
eingufüßren. S)ie AuSbeßnung oiefer Rerficßerung auf baS Reidh 
ift eine Aufgabe, bie ber prafttfeßen ©rfaßrung oorbeßalten bleiben 
fann. 

2)ie Sauptfacße bleibt jebenfaKs, bafe überhaupt etwas gefeßießt, 
um ber ArbeitSlofigfeit beffer gerüftet als bisßer entgegentreten gu 
fönnen. ®a bie gefeßlicße Regelung, beren bie ArbeitSnacßmeife 
wie bie Arbeüslofenoerficßerung beoürfen, noeß längere 3 c ü 
forbert, fo bleiben als näcßfter Augenpunft bie RotßftanbSarbeiten, 
für bie alfo fo halb als möglich bie Rornaßme mirflitß probuf» 
tioer Arbeiten, bie fpftematifeße AuSgeftaltung itt Reicß, Staat unb 
Kommune unb bie ntöglicßftc Snbioibualiftrung naeß ben fjäßig- 
feiten beS Arbeiters geforbert werben mufj. daneben ift ber AuS¬ 
geftaltung beS ArbeitSnacßweifeS bureß bie Snitialioe oon ©emeinbe 
unb Staat alle Aufmerffamfeit guguwenben. 

Rerlin. Dr. ©eorg Spbow. 


3Ulgrmritte Sojlalpolltih, 


SittlicßfettSfragea unb Sogialpolitif. 

Ron RecßtSanwalt Dr. gulb-SRaütg. 

©enn eS eines RemeifeS bebürfte, ba& bie SittlicßfeitSfrageu 
in fteigenbem Rtafee baS Sntereffe ber an ber Refferung ber fogialen 
Rerßältniffe arbeitenben SRänner unb grauen in Anfprucß neßmen, 
fo würbe er bureß bie^hatfaeße geliefert, baß innerhalb beS fnappen 
3eitraumS oon brei Monaten fieß nießt weniger als oier ^ongreffe 
hiermit befaßten. 3u)^i baoon waren ber Refämpfung beS inter¬ 
nationalen ÜRäbcßenßanbelS gewibmet: bie oon ber frangöfifeßen 
Regierung naeß $aris einberufene $onfereng ber ^)elegirten ber 
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oerfcpiebenen Staaten unb ber granffurter Äongrefe; mit ber 93e- 
fämpfung ber ©efd)Iedbtg!ranK)etten befafete fiep ber 33rüffeler 
Äongrefe, ber leptpin in Serlin eine gortfefeung für $)eutfcplanb 
erhielt, roäprenb ber 33erbanb*tag ber grauenoereine in ©ie*- 
haben feine Aufmerffamfeit inSbefonbere ber $roftüution unb ihren 
roirtpfcpaftlichen Urfacpen guroanbte. 

@« ift noch nicht aügu lange her, bafe eS in gebilbeter ©efell* 
fchaft, bie niept auSfcpliefelicp au* Scannern beftanb, überhaupt 
ftreng oerpönt mar, ba* ©ort „Sßroftitution" in ben 5Runb gu 
nehmen; oor einem SRenfcpenalter, ja, mir fönnen e* ruhig fagen, 
noch oor einem halben SRenfcpenalier, mürbe in meiteften Äreifcn 
bie grau gerabegu al* fcpamlo* gegolten haben, bie e* gemagt 
hätte, in einer au* Männern unb grauen beftehenben SSerfanimlung 
ihre Anftcpten über ^roftitution unb beren S3egleiterfcpeinunaen 
gum Au«bru<f gu bringen. SDie grau, bie ben Anforberungen be* 
©urcpfcpnitiSphilifterS bezüglich ber „Äranfpeit" entfpraep, burfte, 
menigften* offigieü überhaupt nicht roiffen, bafe iaufenbe unb 
Abertaufenbe ihrer Scproeftern fich auf* Sieffte alltäglich erniebrtgen, 
noch meniger burfte fie barüber nachbenfen, ob Denn nicht biefe 
gorm menftplicper Herroaprlofung mit geroiffen Drganifation«feplern 
ber ©efeüfcpaft gufammenhänge! 

@S ift ba* nicht hoch genug anguftplagenbe SBerbienft ber mo- 
bernen grauenberoegung, bafe mir jefet gu einer anberen Auffaffung 
gelangt fmb. ©er in bem grofeen Saale be* Siftoriahotel« in 
©ieSbaben am Abenb be* 6. Dftober ber öffentlichen, oon 800 
bi* 1000 ^erfonen beiberlei ©efcplecptS befugten Herfamtnlung 
be* grauenbunbe* beiroohnte, bie fiep mit ben mirtbf<hafili<heit 
Urfacpen ber Sßroftitution befchäftigte, mer ba* nach S«halt unb 
gorm burchau* auf ber £>öpe ber Aufgabe ftehenbe Referat oon 
gräulein $apprife»33erlin mitauhörte, mufete hoch bie £patfacpe 
anerfennen, bafe ba* Specht ber grauen, auch bie fchmierigften unb 
belifatefien gragen neben ben Scannern behanbeln gu bürfen, über¬ 
haupt nicht mehr in grage geftellt merben fann. 

2>ie SBcpanblungSroeife ber Sittltcpfeitsfragen ift gegenüber 
früheren Seiten eine anbere geroorben. ©er heute bie $roftitution 
aufeerhalb be* 3nfammeuhang* mit ber ©eftaltung be* Arbeit*- 
marfte«, mit ber gleitcnbcn unb fteigenben üohnffala, mit ben 
greifen ber nothmenbigften AabmngSmitfel betrachten mollte, 
mürbe bamit berocifen, bafe ihm bie erften SßorEenntniffe abgehen, 
ohne bie eine ^Beurteilung biefer ©rfepeinungen nicht möglich ift. ®ie 
gefeUfchaftlich-mirthfchaftliche SSerurfacpung ber geroerbSmäfeigen 
Ungudjt forcie be* ©eitern auch eine* guten Stheil* berjenigen, 
roelche be* ©parafter* ber ©eroerbsmäfeigfeit entbehrt, bilbet für 
bie moberne ^Betrachtung ber Sittlicpfeitsfrage ein ber $>i*fuffion 
entrüefte* Ariom; mer bie* nicht anerfennt, mer fiep in rneta- 
pppfifeper Anfcpauung über bie bämonifthe Äraft be* ©efcplecptS* 
trieb* beroegt, toer gegenüber bem burep bie Statiftif in über- 
geugenbfter ©eife erhärteten ©influfe ber fogialen unb roirtpfchaft* 
liehen gaftoren auf bie Sßroftitution noep immer einer Auffaffung 
hulbigt, bie oon bem fraffeften SnbioibualiSmu* beherrfcht ift, 
roirb bei beftem ©iüen niemal* im Staube fein, ben Äampf gegen 
bie gemerbSmäfeige Ungucht mirffam gu nnterftüpen. 

©S ift aber nicht nur bie SßroftitutionSfrage, bie nur burep 
SerücEficptigung ber fogialen unb mirthfct)aftlich)en Herpältniffe richtig 
oerftanben unb gelöfi merben fann, foroeit eine ßöfung überhaupt 
möglich erfefjeint, fonbern auch bei allen fonftigen Sittlichfeit*- 
fragen ift ber urfäcplicpe 3 u f Qmm enhang mit biefen Hcrpältniffen 
ein berartig enger, bafe bie fogialpolitifcpe SBetracptungSroeife fich 
oon felbft aufbrängt. Dber ift e* nicht in erfter &inie bie roirtp- 
fcpaftlicpe Aotp oerfepiebener Cänber be* DftenS, bie e* ben 
Atäbcpenpänblern ermöglicht, bie fübamerifamfepen SorbeHe mit 
ben au* jenen ©egenben ftammenben Räbchen gu füllen? Sinb e* 
nicht bie fogialen Herpältmffe, bie ben Hoben für bie Ausbreitung 
ber ©efcpleehtsfranfpeiten bilben, unb trägt nicht tbeilroeife felbft 
unfere fogialpolitifcpe HerficpmntgSgefepgebung gu ihrer Aus¬ 
breitung bei, roenn fie biefe Äranfpeiten unter Dem ©eficptSpunfte 
ber Stiftungen ber HerficpcrungSträger anber* bepanbelt al* 
anbere Äranfpeiten? 

$)ie SitllicpfeitSfragen fmb fammt unb fonber* fogiale gragen, 
gu ihrer Höfling unb SBepanblung ift baher bie Sogialpotüif 
berufen. 3Jtit ©enugtpuung barf fonftatirt merben, bafe in ben 
SBerbanblungctt ber Eingang* genannten Äongrcffe bie* ooll 
anerfannt morben ift, befonber* aber in ben SeVhatiblungcn be* 
©ie*babener ßrauetitag*, bie in einem energifepen ^roteft gegen 
bie Stellung auSflangnt, bie ber Staat in $)eutfd)lanb ber 
^roftitutiou gegenüber einnimmt. @S liegt in ber Statur biefer 
"wage, bafe e* oerhältnifemäfeig feproer fällt, riiefftänbige Aufcpauungen 
unb ^orurtpeile gu befeitigen; eine falfdje ^rüberie oerpinbert 


leiber immer noep oft genug bie tßreffe, bem micpHgften @egen- 
ftanb bie gebüprenbe Auf mer ff amfeit gu fepenfen. Vielleicht mirb 
ber ©ie*babener Frauentag auch biefer Segiepung einen 
ünftigen ©influfe au*üben, naepbem fup mieber einmal gegeigt 
at, bafe es fepr gut möglich ift, auep bie bem Sexualleben 
angepörigen Probleme oor 9Jtännern unb grauen in angemeffener 
©eife gu bepanbeln. 

Auf ben 3 u f a ^^ en ^ a ”g ber Sittlid^feitsfragen mit ber 
Sogialpolitif mieber unb mieber aufmerffam gu maepen, ift aber 
um fo mehr geboten, al* unfere ©efefegebung unter bem ©influfe 
einer Anfcpauung ftept, ber bie fogialpolitifcpe ©eite biefer Probleme 
oöHia unbefannt ift. grüper ober fpäter mirb bie grunbfäplitp 
befcploffene SReoifion be* Straf gefepbuep* greifbare ©eftalt 
annepmen; mir müffen bafür forgen, bafe aisbann bie ©efep* 
gebung bie fogialpolitifcpe Söeurtpeilung ber SittlicpfeitSfragen 
fiep angeeignet pat, nur bann fönnen mir barauf reepnen, bafe 
SSorfcpriften, mie ber ^roftitutionSparagrapp be« geltenben Straf» 
gefepbutp«, in ba* einer mobemen Auffaffung entfpreepenbe ©efep 
niept mepr übergepen. 


^te Äatrteü * ©ttquete ber bentfepett 9fei«p«regiernng. $ie 

SReicpSregierung mitt ipre Abfiept, über bie ©eftaltung unb bie 
©irfungen be« ÄarteHmefenS eine tpunlicpft umfaffenbe Aufflärung 
perbeiguführen, aufeer ben ©rpebungen auf fcpriftlicpem ©ege be¬ 
fonber« auep burep münblicpe Verpanblungen erreichen, bei benen 
Vertreter oon Kartellen unb ber burep ipre ^pätigfeit beeinflufeten 
Äreife fomie peroorragenbe unbeteiligte Sacpoerftänbige mitroirfen 
fallen. Solcpe Skrpanblungen merben für eine SReipe ber roieptigften 
ÄarteHe naep unb naep in bie ©ege geleitet merben; mie e« peifet, 
roirb ber Anfang mit fontrabiftorifepen SSerpanbluugen über ba« 
©algbraptfpnbifat unb ba« 2)raptftiftenfpnbifat gemaept. Sorper 
aber min ba« SReicpSamt be« gnnern fiep mit einem Äreife oon 
Sacpoerftänbigen, bie bem Äartellroefen ipr befonbere« gntereffe 
umenben, über bie ßingelpeiten be* hierbei eingufcplagenben 35er- 
apren« oerftänbigen. SDiefe Sorbefprecpnng ift auf ben 14. Sfto* 
oember angefept. Sinlabungen ftnb bagu oom Staat«fefretär 
©rafen $ofabom«fp an folgenbe Herren ergangen: 

©eneralfefretär Dr. 9?eumer, ^3rof. Brentano, ?ßrof. llonrab, $rof. 
granefe („Sog. ^ra£i3"), ©ep. Äommergienratp grenpel, ©ep. Äom- 
mergtenratp ©olbberger, Aeidj«tag«abg. ©otpein, greiperr §ei)l gu 
^errnsprim, ÄommergienratP ^)olp, ©ep. ^inangratp genefe, ©rar Äantp, 
©eneralbirettor Äirborf, ©ep. Sergratp Ärabier, Aeicp«tag«abg. SRoIfen» 
bupr, Aauraip Aieppel, ^rof. ScpmoHer, 2)ireftor Sdjott, ©eneral- 
bireflor Scpnmann, AeicpSgericptSratp Spapn, Steinmann-Sucper 
(„$). 3nbuftr.-3tg-")f ©cp- Äommergienratp Aogel, Äommergienratp 
Sinfler, ©ep. Äommergienratp ©irtp. 

Aufgabe biefer 35orbefprecpung tnufe e« u. A. auep fein, bafür 
gu forgen, bafe in ben fontrabiftorifepen SBerpanblungen bie 
©irfungen ber Äartellbilbung auf ba* ArbeitSoerpältnife (Öopn* 
pöpe, fiopnart, ArbeitSgeit, ÄünbigungSfrift), auf bie 3^pi ber be» 
fcpäftigten Arbeiter unb bie Stetigfeit ihrer Vefcpäftigung fomie auf 
bie 23erufSoercine ber Arbeiter bie ausgiebige Serüdficptigung finben, 
bie bie fogialpolitifcpe ©ieptigfeit biefer gragen forbern mufe. 

^ie gortfepung be« gafle« Simon in Äöln geftaltet fiep immer 
feltfamer. Aacpbem bie $oligei ber $>ante oerboten patte, in ber 
©efeüfcpaft für Sogiale Aeform felbft ipr Aeferat über grauen¬ 
arbeit oorgutragen, roäprenb fie geftattete, bafe ein 3Rann e« oor- 
la« unb gräutein Simon im „Segment" gupörte, ift fie jept gu 
ber Uebergeugung gelangt, bafe fogar ein 33eri<pt über bie 35er* 
panblungeu ber ©efeüfcpaft für Sogiale Aeform in einem grauen- 
©eroerfoerein bei Strafe ber Auflöfung unguläffig ift. ^)er berliner 
„SSolfSgeitung" mirb hierüber au« Äöln gemelbet: 

$er 0rt*oerein Äöln be« beittfcpen Srauengemerfoerem« (§irfcp- 
fluncfer), be* erften in £eutfcplanb, mar fepon einmal, im oorigen 
3apre, gleid; naep feiner ©rünbung gefcploffen morben, roeü ba« oor- 
gelegte Statut einen politifepen (Sparafter trage. ®er bie Sacpe be- 
arbeitenbe Beamte patte fiep jeboep bamal« geirrt. 3m Statut piefe eö 
am Scpluffe ber Seite 8 „bie AHtgliebfrfjaft mirb oerloren" unb bann 
al« ftortfefeung auf Seite 4 „burep polttifdje unb religiöfe Agitation 
innerhalb be« herein*". ®er Beamte überfap ben Aorfap unb löfte 
auf ©runb be« AaepfafceS ben herein auf. Später bei ber ©erieptS- 
oerpanblung mürbe bie poligeilidje Auflöfung aufgepoben unb bie an- 
geflagte Aorfipeitbc, grau lein ©priftmann, freigefprodjen. Am 28. Sep¬ 
tember b 3«- 6ielt ber Herein feine äRonatSoerfammlung ab. SDie 
Horfipenbe, ^räulfin ©priftmann, referirte über bie ©cneraloerfammlung 
ber ©efeflfdjaft für Sogiale Aeform. Sie fpraep über bie Herfiirgung 
ber fvrauenarbeit«geit unb meiter über bie Heftrebungen ber ©efeüfcpaft 
für Sogiale Aeform. Hefonber« über biefe entftanb eine 2)i«fuffion, an 
ber fiep Fräulein ©priftmann unb bie Herren ©rfeleng-Aeufe unb Ant* 
rceiler-Äöln betpeiligten unb bie in ber §auptfacpe auf eine Betonung 
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ber 9*otbroenbigfeit ber grauen organifatton binauSlief. SBegcn biefer 
Vorgänge ift ber herein jefjt nadj 17 Sagen gefcbloffen worben. 

Vermutblicb wirb ber Vorgang noch eilt gerichtliches S^adt)*» 
fpiel haben. ©odte babei bie polizeiliche ©djließung beS Vereins 
betätigt werben, fo wirb baS aufs $eue einen Veweis für bie 
SSiber finnigfeit ber bureb baS jeßige VereinSgefeß geraffenen 3u- 
ftänbe liefern. din VerufSoerein non Arbeiterinnen barf nicht 
über grauenarbeitSgeii unb grauenorganifation reben — ja, wo« 
oon fod er benn reben? dr ift bod) fein ^affeefränzcheit! 


Soziale Jnßänfte. 


Unfetfa^mtgett Aber bie Heimarbeit ber grauen in $re8ben 

ift ber Sitel einer oorn Vorftanb ber SreSbner Ortsgruppe ber 
©efedfebaft für ©oktale Reform b ß rauSgegebenen fleinen ©<brift, 
in ber Dr. ^aul ©ebenen bie drgebniffe einer Umfrage über bie 
gewerbliche Sßacbt- unb ©onntagSarbeit ber grauen tn SDreSben 
unb $rof. Stöbert SButtfe eine $)arftedung ber Heimarbeit in ber 
digaretteninbuftrie in SreSben giebt. 

$>ie llnterfudbungen ©dßeoenS erftredfen fid) in erfter Sinie auf 
bie Konfeftion unb gieren in befebränfterem SJtafee auch bie Sage 
ber Arbeiterinnen in einigen anberen ©ewerbSgweigen — Her«* 
Heilung fünftlicber Vlumen, Kartonitagen u. f. io. — in ihren 
Vereicb, wäßrenb ÜButtfe ficb ausfdbließlicb mit beit diaaretten- 
arbeiterinnen befebäftigt. Vefprocben werben in ber Hauptjfadje bie 
Heimarbeiterinnen, baneben aber auch bie Arbeiterinnen in gabrif- 
betrieben unb VetriebSwerfftätten, foweit fie non ber ©eroerbe* 
aufjicbt nicht gu fontrolirenbe Stacht* ober ©onntagSarbeit oer- 
richten. S)ie Unterfudßungen erfolgten bureb Verausgabung oon 
ca. 500 gragebogen, oon benen für bie erftere Arbeit 101, für bie 
leßtere 147 ftcb als brauchbar erwiefen. 3ft banacb — bei einer 
©efammtgabl oon ca. 4200 Heimarbeiterinnen — baS Vtaterial, 
roie bie Verfaffer felbft gugeben, auch ein befcbränfteS unb in golge 
ber 3urücfbaltung namentlich ber in beit gebrüefteften Verbältniffen 
lebenben Arbeiterinnen nicht gang einwanbfreieS, fo laffen fid) boeb 
bei oorftebtiger Veßaitblung in Vegug auf bie Heimarbeit, be* 
fonbetS aus ben Angaben über bie KonfeftionS- unb digaretten- 
inbuftrie, eine gange SReibe oon intereffanten Beobachtungen machen, 
unb banacb eintge prinzipielle gorberungen auffteHen. 

ds ift ratbfam, wie auch beibe Verfaffer übereinftimmenb ge* 
tban haben, bie gabrif* begw. VetriebSwerfftättenarbeiterin unb bie 
Heimarbeiterin gefonbert gu betrachten, ba beibe Kategorien mannig¬ 
fache Verfcbiebenbeiten aufweifen. Von oorn herein gehört bei ber 
VetriebSwerfftättenarbeiterin, bie ficb überwiegenb aus jüngeren, 
nnoerbeiratbeten Sßerfonen ergängt, bie Heimarbeit mehr gu ben 
Ausnahmen unb ift eigentlich nur in ber „©aifon" in erwäbnenS* 
roertbem Umfange gu oergeidjnen. $>ie ArbeitSgeit ift oerljältniß- 
mäßig gleichmäßig, bie Nachtruhe auSreicbenb unb aud) ber 
Arbeitslohn, ber in ber digaretteninbuftrie überwiegenb Afforb-, 
fonft SSodßenlobn ift, in gewiffen ©rengen fonftant. dr bewegt 
lieh in ber Stegei gwifeben 9—12 jft pro Söocbe für bie älteren, 
eingerichteten Stäbchen unb grauen, wäbrenb bie jüngeren, noch 
ungeübten ÜJtäbcben ca. 3—5 JL erhalten. Von bem Sohne finb 
bie Aufwenbungen für ArbeiiSgeug — in ber Konfeftion Stabein, 
©(beere, gingerbut, Vanbmaß, tn ber digarettenin buftrie im 
SBefenilicfjen bie digarettenmafebine ( 1 , 60 — 1/75 c/'), digarettenfdheere 
(1/25 ein ©ebieber, ein Such gum Stollen u. bergl. — in Abgug 
gu bringen, ©egen Kranfbeit unb gnoalibität ftnb bie VetriebS- 
roerfftättenarbeiterinnen in ber überwiegenben dRebrgabl oerficbert. 

Sft fo baS Vilb oon ber Sbätigfeit ber VetriebSwerfftätten- 
Arbeiterin ein leiblich abgeflärteS, fo geftaltet es ficb toef entlieh 
anbers Bei ber Betrachtung ber Heimarbeiterin. ©dßon bie oer- 
febiebenartige, fogiale Sage ift hier oon beftimmenbem dinfluß. 
Sie 3)tehrgahl ber Heimarbeiterinnen finb oerbeiratbet ober oer- 
roittwet. Söäbrenb einem Sbeü bie Arbeit nur als miüfommene, 
aber nicht unbebingt notbweitbige drgängung beS Söirtbfcbafts» 
gelbes bient, treibt bie Anberen gur Arbeit bie bittere Stotb, 
wäbrenb f)m eine grobe Kinbergabl nur wenig freie Qeit übrig 
laßt, bleibt bort, wo wenig ober feine Kinber ftnb, mehr Sftautn 
für inbuftrieHe Betätigung. Alle biefe gaftoren fomtnen bei ben 
Heimarbeiterinnen in grage, fie geben bem ©efammtbilbe manttig- 
facbe ©chattirungen,* bie bei ber Veurtbeüung ber ArbeitSgeit, ber 
3ntenfität ber Arbeit, ber Sobnböbe, mit einem VSort ber gangen 
wirtbf<h a f*ft$ en ^ a Ö e ^ er H e i mar & e ü cr i nnen ' n Stedhnung gegogen 
werben tnüffen. 

danach ift bie allgemeine Sage ber wirflicb für ihre dfifteng 
febaffenben b. b- in ber Siegel berjeitigen, bereit 


SJtaim ©aifonarbeiter ober bnrd) Kranfbeit atn drmerb oerbinbert 
ift, ungünstiger als bie ber VetriebSwerfftättenarbeiterin. 2)ie 
Heimarbeiterin ift oon ber ©aifon abhängiger als ihre Kollegin 
in gabrif ober Söerfftatt, in golge beffett ift ihre ArbeitSgeit 
weniger geregelt; wäbrenb fte in ber ©aifon häufig 14 ©tunben 
unb mehr täglich arbeiten, alle ihre Kräfte anfpanneit, babei ihre 
Siacbtrube auf ein SJtinimum befdjränfen muh, ift fie au&erbalb 
berfelbeit nabegu bekräftigungslos. 5)urcb bie angeftrengte Arbeit 
wirb ihre ©efuttbbeit naturgemäß auf baS bärtefte mitgenommen, 
ohne baß fie inbeffeit bem VerficberungSgwange unterworfen ift, 
weshalb auch nur eine relatio gang geringe 3^1 9 e 9 en Kraitfbeit 
unb Snoalibität oerftebert ift. 

$>ie Söhne finb bagegen oon benen ber VetriebSwerfftätten* 
arbeiterinnen oerbältnißmäßig nidjt befonberS oerfebieben. Afler- 
bingS geben bie betrejfenben Stubrifen ber gragebogen oielfacb nur 
febr geringe Söocbenlöbne — 3, 4, 4 ,50 SKarf unb bergl. — an, 
hierbei ift aber einmal bie fürgere ArbeitSgeit unb oor Adern bie 
meift weit weniger intenfioe Arbeit ber grau unb SJtutter gu be- 
rücfiidjtigen. „Qbr fehlt ber in ber gabriforganifatioit Uegenbe, 
ergieblicbc 3 ro ang gu anbaltenber Arbeit. Vei eingelnen H ß int* 
arbeiterinnen gewinnt man faft ben diitbrucf eines gefdEjaftigen 
SRüßiggangeS; nach ihren Angaben finb fte febr fleißig; aber bie 
erreichte Seiftung ftebt in argem SJtißoerbältniß gu ber barauf ge- 
menbeteit 3 ß d". gn ben wenigen gäden, wo augeitfcbeinlicb eine 
eitcrgifcbere ArbeitSaufwenbung eoentl. unter Ueberlaffung beS Haus¬ 
halts an begablte Hnlf^lräfte oorliegt, ftnb auch bebeutenb höhere 
Söhne — 11 , 10—15 SJtar! — gu oergeiebnen. 

©oweit bie tbatfäcblicbeit drgebniffe ber Unterfudhungen. S^roß 
ihres geringen Umfanges erbringen fie mit greifbarer ®eutlicf)feit 
einen neuen Velcg für bie Slotbmeitbigfeit ber AuSbebnuug beS 
ArbeiterfcbußeS, inSbefonberS ber obligatorifcben Kranfenoerfidjerung 
auf bie Heimarbeiter unb fittb fdjon beSbalf» ber weiteren Ve- 
aebtung wertb, benn niemals !ann genug auf biefe größten Süden 
in unferer heutigen ArbeiteroerfidjerungSgefeßgebung oermiefen 
werben. $>ie Söo^Itbat ber obligatorifcben Verficberung, bie bie 
VetriebSwerfftättenarbeiterinnen bereits genießen, muß für bie 
Heimarbeiterinnen fategorifcb geforbert werben. „Vei bem be* 
fdjeibeneit Verbienft, ben bie Heimarbeit abwirft, fann ohne einen 
oon außen wirfenbeit 3 roan 9 f flU ot bie H°ff nun 9 genährt werben, 
baß bie grauen aus eigenem Antrieb fid) bie Vortbetle ber beut- 
fdjen VerficberungSgefeße ftebem werben". Unb gerabe fie haben 
es befonberS nötbig. dinmal wirb ihre ©efunbheit in ftärferem 
SJtaße in Anfprucb genommen, ferner ergängen fie fieß im Attge- 
meinen aus älteren, gum $bril febon oerwittweten grauen, bie ber 
drfranfung meift oödig b^floS gegenüberfteben, enblidß laffen ficb 
beftimmte VerufSfranfbeiten wie Vlutarmutb, Unterleibsleiben, 
Vtagenbefcbwerben, Sungenfcbwäcbe bei ihnen häufiger als bei ben 
VetriebSwerfftättenarbeiterinnen feftfteden. „Hi ß ^ lW noch eine 
große unb fegenSreidje Aufgabe für bie fogiale ©efeßgebung oor". 

Weitere Vorfcßläge gur Vebebung unb Siitberung oon ob- 
waltenben Uebelftänben muffen, wie bieS auch bie Vcrfaffer betonen, 
mit großer 3 ur ürfbadung behanbelt worben. Am meifteu Ve* 
fürwortung gu oerbienen febeint noch bie gorberung, bie VetriebS- 
werfftätten mit unter bie ©emerbeaufiidßt gu fteden, „um eine 
„übermäßige" AuSmißung ber weiblidjen ArbeitSfräfte gu oer* 
binbern". Db bagegen bie dinriebtung einer SSohnungSinfpeftion 
für bie ArbeitS- unb SBobnräume ber ernftlicb gu 

empfehlen wäre, erfebeint gweifelbafter, ba nicht böfer 2 öide, fonberit 
bie oodftänbig ungulänglicbeit Mittel ^ier an bem SßobnungSelenb 
febulb finb. Hier beißt eS f;auptfäcbli<^ weiterbauen an ber großen, 
fogialpolitifcben Aufgabe ber SöobnungSgefeßgebung, um auf biefem 
Söege bem Arbeiter admäblicb ju gefunben unb bidigeit V3obn* 
räumen gu oer helfen. 

dbenfo fd&mierig ift es, über bie grage ein Urteil abgugeben, 
wie weit bie Heimarbeit geförbert, wie weit fte eingefcbräitft werben 
foü. SDie Arbeit innerhalb beS H au f eg 9 ß feßlid) gu regeln, ift 
theoretifch nidjt gu empfehlen, praftifch nicht burchguführen. ©ie 
aängltch gu befeitigeit, ift ebenfo unmöglich, benn finberreidje SJUitter, 
befonberS wenn ber Viann geftorben ober brotlos ober felbft fdjlerfjt 
begahlt ift, werben immer wieber gu ihr greifen tnüffen. ditiS 
aber tritt flar gu Sage, baß hier nod) Vieles gu belfern ift, unb barauf 
bureb ihre Unterfuchuttgen hingewiefen gu haben ift baS Verbienft 
ber beiben Verfaffer. 

grauenarbeit tn ber frang öfif eben, belgifdjen unb bentfeßen 
3nb«ftrte. dine intereffante oergleicbenbe ©tatiftif über bie in- 
buftriede grauenarbeit in ben brei genannten Säubern bringt baS 
„Bulletin de TOffice du Travail“. S)ie gegebenen 3 a b( ß n beruhen 
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für SDeutfdjlanb auf ber ©ewerbegählung oon 1895, für granfreidj 
auf ber BolfSgählung oon 1896 unb für Zeigten auf ber 3äf)lung 
beS gleichen SafjreS. ES entfallen banad) in ber ©efammtinbuftrie 
auf je 100 befestigte Nlänner in ^Deutfrf)Ianb 25, in Belgien 33 
unb in granfreid) 51 grauen. $)er auffaßenb ftarfe Umfang ber 
grauenarbeit in Sranfreidf) roirb oor Allem burdh baS Ueberroiegen 
weiblicher ArbeitSträfte in ber &eftil» unb BefleibungSinbuftrie 
bcbingt. Qn biefen beiben ©ruppen entfallen anf je 100 befdjäftigte 
Nlänner in granfreich 256 grauen, in Belgien bagegeit nur 194, 
in $)eutfd)Ianb nur 114 weibliche Arbeiter. Auch in ben NahrungS» 
mittelinbuftrien unb in ber Nletaßinbuftrie ift in granfreich ber 
Brogentfafc ber befcf)äftigten grauen ein größerer als in $>eutf<h- 
Ianb unb Belgien. 3u ben NahrungSmittelinbuftrien beträgt er 
in bem erft genannten Laube 22 , in ®eutfdjlanb 15, in Belgien 
7 0 / 0 ; in ber Ntetaflinbuftrie fteßt er fidj auf 7, begw. 5, begw. 
5%. SDie djcmifdje unb bie feramifd)e gnbuftrie oerwenben in 
®eutfd)lanb mehr weibliche Arbeitskräfte als in ben beiben anbern 
Länbern, nämlich 46 begw. 24 auf je 100 befdjäftigte Männer, 
währenb in granfreich auf fie nur 40 begw. 18, in Belgien 25 
begw. 18 grauen entfallen, ©in Bergleich ber abfoluten 3af)tert 
erroeift, ba& in ^eutfc^lanb in ben meiften Subuftrien weit mehr 
Arbeiterinnen befcfjäftigt ftnb, als in granfreich unb Belgien. 3 n 
ber BergmerfSinbuftrie ftnb in $>eutfchlanb 16 702, in Belgien 
10 395, in gran!reid> nur 8 204 grauen thätig; in ben djemifdjen 
Snbuftrien ftetlen fidj bie 3 a hkn roie folgt: 2 )eutfd)lanb 
140 569 Arbeiterinnen, granfreich 45 632, Belgien 9 659. $>ie 
3 a^l ber oermenbeten grauen beträgt in ben Nahrungsmittel* 
inbuftrien in ®cutfcf}Ianb 89 385, in granfreich 79 885, in Belgien 
5 678, in ber Nletaflinbuftrie 58 192, 41236, 6 009. $)ie Photo¬ 
graphien Snbuftrien bekräftigen in ®eutfd)lanb 34 712, in 
granfreid) 15 656, in Belgien 696 grauen; in ber Bauinbuftrie 
finb in SDeutfchlanb 35 391, in granfreich 8 320, in Belgien 759 
weiblid)e Arbeitskräfte thätig. dagegen ftnb in ber £eytil», ber 
KonfeftionS», BefleibungS» unb Säfcheinbuftrie in granfreid) 
1 578 333 grauen auf 615 946 Männer befdjäftigt, in 2)eutf<h» 
lanb 1054 613 grauen unb 928 325 Nlänner, in Belgien 
213 059 weibliche auf 109 651 männliche Arbeiter. 

©tu Beifpiel für einen nennftänbigen Arbeitstag. Sie mir 

ben „Bafeler Nachrichten" entnehmen, hat bie Uhrenfabrtf in 
SaoamelS an ihre Arbeiter ein Nunbfchreiben gerichtet, worin fie 
mittheilt, bafc fie mit bem ©chlujj ber Serfftätien am ©onnabenb 
Nachmittag, b. h- mit ber währenb beS lefeten Kommers burd)* 
eführten Arbeitswoche oon 55 ©tunben gute Erfahrungen gemacht 
abe. ©S würbe nicht weniger geleistet als in einer Sodje ooit 
60 ArbeitSftunben. 2)ieS ermuthtgte bie Leitung, oom 6 . b. 3Ji. 
an oerfuihSweife bie Arbeitswoche oon 54 ©tunben, b. h- &en 
neunftünbigeit Arbeitstag einjufüfjren. S)ie Arbeit foH täglich 
bauern prägife oon 8 bis 12 Uhr Bot** unb oon 1 bis 6 Uhr 
Nachmittags Eine Einbuße für bie Arbeiter ift mit biefer Ber* 
ringerung ber ArbeitSgeit in feiner Seife oerbunben, benn baS 
Nunbfcfjreiben fagt auSbrücflich, bie im Sagelohn befchäftigten 
Arbeiter follen im neunftünbigen Arbeitstag fo oiel begiehen, wie 
im gehnftünbigen. 

$ie fttaberarfieit in ben Anrarbiftriften Italiens ift fc^r aus* 
gebehnt. Nach ber lebten Serufsgäfjlung famen anf 8 173 389 Berfonen, 
tüc in ber Sanbwirthfchaft befdjäftigt finb, 617 326 ober 7,5 % Kinber. 
Sagu fomnten nod) auf 73 399 in ber (Mrtnerei beftfjäftigte Berfonen 
3743 ober 5,i % ftttiber, bei ber Biehgucht, an ber 244 452 ^crfonen 
befdjäftigt ftnb, waren 56 973 Ätnber, baS ftnb 23,3 o/o, betheiligt. Sie 
2ohne für biefe Kinber finb nüferable; fie betragen für junge 2eute 
unter 15 fahren, oorausgefefct, bah biefe fehr ftarf entwicfelt ftnb, 
bödjftenS 40 4 pro Sag, für bie übrigen 20 bis pdjftenS 30 4 . 


kommunale Schulpolitik. 

NothftanbSarbeiten in ©emeinbra. Sie Berhanbluttgen über 
bie ArbeitSlofeninterpellation im NeichStage oom 15. Dftober 
geigen, bafe in einigen ©emeinben unfereS BaterlanbeS gwar bie 
Konjunftur fijh gebelfert hat, bafe iit anbereu aber bie wirthftfjaft* 
liehe MrifiS fidf) noch oerfd)ärft, fo bafj bie Arbeitslofigfeit im 
fommenbeu Sinter einen recht hohen ©rab erreichen biirfte. SeS* 
halb haben einige größere ©emeinben fd)on frühgeitig mit ber 
Borbercitung umfaffenber NothftanbSarbeiten begonnen. Ans 
gratiffurt a. Nt. wirb, wie es aud) im NeichStag erwähnt würbe, 
gemelbet, bah für ben fommenben Sinter oon ber Stabt bereits 
für nahegu 4 Nlißionen Nlarf Arbeiten aller Art oorgefehen finb, 
bei benen ArbeitSlofe Befchäftigung finben fönnen. 2)aS ift ber 


mehrfache Betrag beffen, ber im oorigen Jahr oeranfchlaat worben 
war. Enbe Dftober treten auch bie Bertreter ber Niagiftrate oer* 
fchiebener Stäbte in ber Nad)bar[d)aft ÖranffurtS gu einer .ftonferettg 
gufantmen, um mit bem Ntagiftrat oon Sranffurt gemeinfante 
Ntafcnahmen gur Befämpfnng ber ArbeitSlofigfeit gu beraten — 
3n Ntünchen haben bie ©emeinbebeoollmächtigten ben Ntagifirat 
nach Staube ber Borbercitung oon NothftanbSarbeiten be* 
fragt. 25ie Ntünchener 3 ß itungen melben, bafe ber Ntagiftrat nach 
Ntafegabe ber oorhanbenen Ntittel Safferbauten unb Strahen* 
herftellungen oorgefehen hat. 

Btermarf*8tcnerfah tn Berlin. Am 16. Dftober feilte ber 
Ntagiftrat oon Berlin ben Stabtoerorbneten mit, bah er ihrem 
Befdjluffe oom 24. Ntärg b. beigetreten fei unb bie ©emeinbe* 
Einfommenfteuer nach bem Steuerfafc oon 4 <_,1L oom 1. April 
fommenben SahreS ab bis auf ScitereS nicht erheben werbe. ^)a* 
burch ift eine für bie Ntchrheit ber Berliner Stabtoerorbneten nicht 
eben rühmliche Angelegenheit aus ber Seit gefdjafft (ogl. Sp. 700 
oorjährig). 

^aS ftäbtifche Arbeitsamt Braunfchmeia, beffen oberfter Leiter 
ber unfern ßefern befannte ©tabtrath oon Öranfenberg ift, hat am 
6. 3uni 1901 eine 2)ienftbotenoermitteIung in ben Bereich feiner 
^hätigfeit auf genommen. (Bergl. gweiten ©efdjäftSberichi beS 
ftäbtifchen Arbeitsamtes Braunfchmeig für bie 3cit oom 1. Sanuar 
bis 31. 2)cgember 1901.) 3ür bie ^ienftbotenabtheilung finb aus 
3mecfmähigfeitSrücffichten bie NadjmittagSftunben oon 4—6 Uhr 
oorbehalten. ®ie Nachfrage oon ArbcitSfräften ift oott bem An* 
gebot um 680 ©efuche Übertritten worben, umgefehrt wie im 
Sahre guoor. Es würben gufammen an gewerblichen, lanbwirth* 
fchaftlichen Arbeitern, an Lehrlingen unb ^Dienstboten 2261 in 
Arbeit gewiefen. ^)er auswärtige Berfehr oermittelte 221 gewerb¬ 
liche, 64 lanbwirthfdjaftliche unb 3 ©ienftbotenftellen. 17 Neferoiften 
würben placirt. i)ie Buchführung über bie ArbeitSbebingungen, 
inSbefonbere ber Löhne, führte gu einer Neu*5eftfehung unb Er* 
höhung ber ©äfee, bie als ortsüblicher Stagelohn gu gelten haben 
unb gwar in ber Seife, bah ber tägliche Lohnfafe auf 2 ;5 o <M für 
erwa^fene männliche Arbeiter, 1, 75 JL für Arbeiterinnen unb 
1/25 <sit für Sugenbliche gu bemeffen ift. Bis gum Sage ber Ein¬ 
tragung in bie Liften waren länger als 4 Soeben befdjäftigungS* 
loS 510 Berfonen, 1 Soehe waren 921, 2 Soeben 428 arbeitslos. 
2)aS höchfte Alter ber Arbeitfuchenben war wieberum 70 3ahre. 
lieber 50 3ah* maren 197 Arbeiter. 322 2)urchreifen be haben im 
Amte oorgefprochen, barunter 164 Buchbinber, benen baS Sauber» 
aefchenf mit je 40 4 auSbegahlt ift. — 2)ie lanbwirtfjfcfjaftliche 
Abtheilung fchreitet in ihrer Enlwtdfelung fort unb oerfprid)t aus* 
fichtsreich gu werben. S)aS Amt unterfcheibet an Ianbwirthfchaft* 
liehen Berufsarten ©ärtner, Arbeiter, Ddjfen», £uh s unb Butter* 
fnechte, Bferöefnechte, Erntearbeiter (©chnitter), |>of* unb 2>ienfi* 
fnechte, ©tatlfchweiger, 3:agelöhnerfamilien, Lanbmäbchen unb Ernte¬ 
arbeiterinnen. SDie prioaten ©efinbeoermittler wehren fich gegen 
baS Arbeitsamt gum £h e ^ mit unlauteren Braltifen, baS Arbeits¬ 
amt hat bie Abficht, benjenigen gewerbSmähigen ©tedenoermittlern, 
bie unter rechtSmibriger AuSnufeung oon ^erfoneit fich ^ en 
Befih einer hohen BermittelungSgebühr gu fe|jcn fuchen, baS <£>anb» 
wert gu legen. $)aS Amt h fl t oon ber oorgefepten Bel)örbe bie 
Seifung erhalten, jeben Berftojj feitenS ber Bermittler unnadjfichtig 
gur Angeige gu bringen. BefonberS forgfältig foH bie Bcrmittelung 
oon 2)ienftboten ausgebaut werben. Bei ber Sugenb beS ArbeitS- 
nadjmeifeS erfcf)eint ber bereits erhielte Erfolg recht erfreulich. 


^rbetterbettiegtttig« 

2)er AuSftanb ber fraugöfifd)eu Bergarbeiter. 

AuS Baris wirb uns oom 19. Dftober gefdhrieben: $>er 
AuSftanb im frangöfifchen Kohlenbergbau hat in feinem bisherigen 
Berlaufe eine gang anbere Nietung oerfolgt, als ihm oom ftän» 
bigen AuSfd)uh beS nationalen BergarbeiterbunbeS oorgegcichnet 
ober wenigftenS gugebadit war. Nach beffen Abfichten füllte eine 
baS gange Lanb umfaffenbe Bewegung mit einheitlichem Bro» 
gramme gu ©tanbe fornmen, feines ber eingelnen Neoiere füllte 
felbftänbig auftreten, fonbern alle fich her Eeutrallcitung unter¬ 
ließen. ©och bewahrte ber AuSftanb biefen El)arafter faum einen 
£ag lang. 3m ©egentljeil, es offenbarte fief) oon. Anfang an, 
bafe in ben gwei größten BaffinS, bem nörblidjeit unb bem Loire- 
beefen, lofale Sohnfonfliftc ausgebrochen waren, welche ber ftänbige 
AuSfd}ufe gu erweitern unb mit einem umfaffenberen Einheits¬ 
programm gu betfen fudhte. $)er oom 7. bis 9. Dftober in Baris 
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tagenbe Ausrufe erliefe bie formelle ©rflärung beS ©eneralftreifs 
unb baS ©ireifmauifeft erfl am 9. Dftober, alfo nacfebem in ben 
genannten gröfeten SReoieren bereits gegen 70000 Bergleute bie 
Arbeit niebergelegt batten. Die Bewegung beljnte fid) bann aud) 
nur langfam aus. 3ut Departement bu $orb arbeitete mefer als 
bie §älfte ber Bclegfefjaft noch eine uoEe 28oche weiter. 3n 
©a6ne-ct-Loire befchlofe ber lofale ©ewerfoerein, bafe bie 9000 Leute 
beS SRe»ierS fid) nid)t anfchliefeen werben, ba fie felbft im »origen 
Sahre »ergeblich an bas ©olibaritätSgefübl appeEirt batten. 
Zentrum, im ©üben fprangen nur einige SReüiere ein. BefonberS 
aber »erhielten fich bie Heineren ifolirien $Re»iere lange abfolut 
rubig. ©enaue 3iff ern für & en Umfang beS ©treifs anzugeben, 
ifi ferner. SRacb einer ©tatiftif beS BerbanbSfefretärS (Sötte batten 
am IG. Dftober nur 14 300 Bergleute noch gearbeitet. $Ra<h 
anberen ©chäfcungen bat bie 3afE ber ausftänbigen Untertag«* 
arbeiter bie 3iff er ° on 100 000 nod) ni(bt Übertritten. 

2Benn man bemnad) jugeben mag, bafe ber AuSftanb in Be¬ 
zug auf feine AuSbeljnung eine nationale Bewegung barfteflt, fo 
fefelt ihm bocb jeher Schein »on ©inheitUchfeit in 3**1 «ab 3wecf. 
Die @inbeitlid)feit ging »erloren, weil es an ©inigfeit im Ieitenben 
AuSfchuffe mangelte, hauptfächlid) aber, weil fid) fein ©egner fanb. 
Ilm ber Bewegung nicht alle ©pmpatbien zu oerf<ber$en, batten 
bie gübrer ihr bie po!itifd>e ©pifee gegen ^Regierung unb Barla* 
ment abgebrochen. 3u bem am 9. Dftober erlaffenen Bfanifeft 
wirb auSf<hliefeli<h bie Weigerung ber Unternehmer, bie Streit¬ 
fragen burcb eine gemifcbte Kommiffion beratben gu laffen, als 
Urfadje beS ©treifs fjiugefteEt. Der BerbanbSfefretär (Sötte be- 
tonte bie feit ©ad)»erbalt abermals in zwei Briefen an ben ÜRinifter- 
präfiöenten ©ombeS unb baS Comite Central des Houillöres de 
France. Diefen beiben Briefen war auch baS gengu formulirte 
SorberungSprogramm angebängt. (iS lautete auf: 

1. Adjtftimbentag. 

2. BenfionSfrage. 

3. Reform ber Berginfpeftion. 

4. ©ewerbegerid^te im Bergbau. 

5. ÄrbeitSoerträge. 

6. Ungerechtfertigte ©utlaffungen. 

Den wichtigen Bunft beS Lohnminimums batte man alfo 
bereits fallen laffen. 

Der ^räfibent Darct) beS Comite Central beantwortete biefen 
peilen Brief (SotieS wieberum mit bem §>inmeife, bafe bie Drgani¬ 
fation mit ihrer mehr technifch*wiffenf<haftlid)en Beftimmung nicht 
guftänbig fei, bie gforberungen ber Bergleute zu erörtern, was 
ausfchliefelicb ©ache ber einzelnen ©rubengefeflfchaften fei. 

Das Bemühen beS ftänbigen AuSfchuffeS, einen gemeinfamen 
(Gegner zu finben, war alfo geheitert. AnbrerfeitS gebot bie Klug¬ 
heit, bie Bewegung nicht gegen Regierung unb Parlament ju 
richten. Die (Sinigfeit ber »erfchiebenen BaffinS war überhaupt 
nie oorbanben. Schon am 10. Dftober hielten bie beiben Unter* 
oerbänbe ber Departements bu SRorb unb beS BaS*be*(SalaiS in 
2enS einen Delegirtentag ab, auf bem befdjloffen würbe, felbftänbig 
unb ohne Bermittlung beS (SentralauSfd)uffeS »orjugeben. ERan 
fiellte folgenbeS ©onberprogramm auf: 

1. Erhöhung ber Sohne. 

2. Änerfennung eine® SobnminimumS. 

3. Befeitigung ber Ueberarbeü. 

4. Keine (Sntlaffung aus Urfadjen beS ©treifs. 

5. Kontrole be$ Söhne. 

Die ^3räfeften ber beiben Departements würben erfud)t, bie 
©rubenbefifcer zu einer fontrabiftorifchen Beratung biefer Sorbe* 
rangen einzulaben. Die ©rubenbefifcer ibrerfeits, bie bisher an 
ber „Konoention »on ArraS" tbeilgenommen batten, erflärten fid) 
fofort bereit unb am 18. Dftober fonnten bie gemeinfamen Kon¬ 
ferenzen beginnen. ©0 war baS ausfdjlaggebenbe SRorbbaffin alfo 
gar nicht auf baS nationale Programm eingegangen. * 

Der BerbanbSfefretär Gotte proteftirte gegen biefe ©igen* 
mächtigfeit unb forberte in einem ERanifefte alle Unteroerbänbe auf, 
fid) eng an bie Reifungen beS centralen AuSfchuffeS gu halten. 
Doch blidb bk ERafjnuna wirfungSloS. Sn einzelnen Heineren Ete- 
Bieren begannen nicbtSoeftomeniger birefte Unterljanblungen mit 
ben zuftanbigen ©rubengefeEfchaften, unb baS SRorbbafftn ant¬ 
wortete nicht einmal baraitf. 

3m llebrigen bietet bie Bewegung bis jefet nichts bemerfenS- 
wertfeeS. Die Regierung bat beträchtliche Druppenmaffeu nad) ben 
©treifgebieten entfanbt. ^in unb wieber fam eS z u ffeinen 
Reibungen mit ben AuSftänbigen. Am 10. Dftober würbe in 
Derre-SRoire im Loirebecfen ein ©treifer »on einem ©enbarmen 
erhoffen. Doch lag babei eher ein zu rafcbeS £>anbeln feitenS beS 
©enbaroten »or als ein ernfthafter 3ufammenftofe mit ©ruppen 


»on ©treifern. BBefentlich Z ur s <Eufred)terhaltung ber SRufje trägt 
ber Umftanb bei, bafe bie „gelben ©pnbifate" nicht energifch als 
©treifbrecher auftreten. 3w korben haben fie jefct ben Antrag 
gefteUt, in ben beginnenben Konferenzen mit ben ©rubenbefifeern 
neben ben fozialiftifchen Delegirten ebenfalls Bertreter entfenben zu 
bürfen. Beträchtlidje Unterftüfeung »on aufeen erfährt bie Be¬ 
wegung ber Bergarbeiter nicht. Der Berbanb ber Docfarbeiter 
»erfpracb, wödjentlicb 1000 3rcS. ^ülfSgelber zu fpenben unb ein 
Beferenbunt zu »eranftalten barüber, ob bie Hafenarbeiter in 
©olibaritätsftreif eintreten fotfen ober nicht, um bie s <5uSlabung 
auSlänbifcber KoblentrauSporte zu oerbinbern. Die 3 u f u br eng- 
lifcber Kohle bat bereits in grofeem Umfange eingefept; aber nur 
in Dünfirdhen weigerten fid) etwa 50 Arbeiter, an ber Söfcbung 
ber Kohlenfchiffe mitzuhelfen. 21m 17. Dftober erliefeen bie beiben 
fozialiftifchen Politiken Parteien, ber gemäfeigte „Parti socialiste 
Fran^ais“ unb bie ©ueSbiftifche „Unite socialiste revolution- 
naire“ zwei Aufrufe, in benen gegen bie (Sntfenbung ber Druppen 
in bie ©treifreoiere proteftirt wirb. 3. ©ch 00 efer. 

* * 

* 

Snzmiidjen hat ber franzöftfebe Bergarbeiterftreif auch nach Belgien 
hinübergegriffen. (Sin %fyeil ber belgifdjen Bergarbeiter »erlangt eine 
Sofjnerböhung »on 15 % mit $ücfftd)t auf bie geftiegenen Kohlenpreife 
unb bie erhöhte Nachfrage nadj Äohlen in golge ber 2tuSflänbe in 
^ranfreich unb Ämerifa. Belgien ejportirt nach ^^anfreich ö l /a SRiflioncn 
Donnen Kohlen gegenüber einer englifchen Einfuhr »on über 8 BHflionen 
Donnen. 

Der ©efammtoorfianb be« alten Bergarbeiteroerbanbes hat an bie 
Bergarbeiter Deutfrf)hmb8 einen Aufruf erlaffeti, in welchem auf 
bie Bebeutung ber ©treifs in ^ranfreidj unb 2lmerifa für bie gefammte 
Bergarbeiterfdjaft hingewiefen nnb aufgeforbert wirb, feine UeberfRichten 
Zu fahren, fo lange bte auSlänbifdj«« Kameraben ftreifen. ©ollle ber 
©treif tn ^ranfrei^ lange bauern, bann werbe ber ©efauuntoorftanb 
ZU berathen haben, was weiter zu tljun ift. „SBir fönnen unb wollen 
unfere Brüber in gnmfreichf pt e bireft auf unfere ^ülfc angewiefeit 
ftnb, nicht im ©tich laffen! Kameraben, wir erwarten »on (5udj, bafe 
3hr ben h»hfn ©rnft ber ©ad)lage »oUftänbig erfafet! ©ir ftehen »iel« 
leicht »or folgeitfchweren (Sntfchlüffen." Ginftmeilen hat ber Berbanb 
6000 M an bie ftreifenben amerifanifchen Bergarbeiter gefchieft. 


©in ©dhiebSgericht im pcmtfbfoamfdjett Kohlcugräberftreif. Der 
am 12. 3Rai proflamirte 2luSftanb ber Arbeiter m ben Slnthracit- 
gruben SßennfpIoanienS fann jefet als beenbet betrachtet werben. 
Der fteigenbe Unwille ber öffentlichen Meinung fowie bie brüefenbe 
Kohlennoth haben bie ©rubenmagnaten bewogen, felbft einen Bkg 
Zum ^rieben »orzufchlagen, ben fie früher h ar i”äcfig abgelehnt 
hatten. B3ie aus bem Bericht beS 2lrbeitSamtS*BorftanbeS (SaroE 
D. 2Sright heroorgeht, huUeu bie Bergleute fdf)on »or Beginn beS 
©treifs empfohlen, ihre Befchwerben »or ein ©chiebSgericht zu 
bringen. Darauf waren bie Unternehmer nicht eingegangen, ©benfo 
hatten fie in ber burch ben ^räfibenten SRoofeoelt einberufenen 
Konferenz ein gleidheS Anerbieten ber Arbeiter »erworfen. Etoofeoelt 
fefete aber feine Bemühungen in ber gleichen ^Richtung fort. ©S 
gelang ihm/ ben grofeen Druftorganifator ERorgan für feinen Sßlan 
m gewinnen; biefer ftimmte bie ©rubenbefifeer um, unb fo fonnte 
ber Bräfibent ber Bereinigten Staaten, ber fich um bie Beilegung 
beS SRiefenfampfeS perfönlich baS gröfete Berbienft erworben hut, 
beiben Barteien ein ©chiebSgericht mit AuSficht auf Annahme »or- 
fchlagen. 3ur ^Regelung ber Streitfragen jwifchen Arbeitgebern 
unb Arbeitern würbe eine Kommiffion eingefeht, bereu BHtglieber 
finb: ber penfionirte ©eneral B3ilfon, ber 3ngenieur Barfer, ber 
SRidjter ©rap, ber ©rofemeifter beS DrbenS ber ©ifenbafmzugführer 
©larf, ferner 3Rr. SSatfinS unb Bifchof ©palbiug »on B c ona. 3um 
Schriftführer ber Kommiffion ift ber Kommiffar beS ArbeitS- 
bepartementS ©. D. SSright befümmt. Die 3 u ftimmun0 ber Arbeit¬ 
eber erfolgte fofort, bie ber Arbeiter ift ebenfalls zweifellos, nad)- 
em ber §ührer ihrer Drganifation, 9Ritchett, eine längere Be- 
fprechung mit bem Bcäfibenten gehabt hat. Die Arbeit ift bereits 
Zu Anfang ber SSoche wieber aufgenommen worben. Am 
16. Dftober f<hoit würbe bie Beenbigung beS AuSftanbeS offiziell »er- 
fünbet. 5Run wirb baS ©chiebSgericht ßu prüfen haben, wie bie 
2forberunaen ber Arbeiter zu behanbeln finb. Diefe »erlangen eine 
Lohnerhöhung »on 20 % für AUorbarbeiter, eine §erabfefeung 
ber Arbeitszeit »on 10 auf 8 ©tunben bei gleich bleibeitben Löhnen 
für 3 e üarbeiter, bie »oEe Lohnbemefiung nach wirtlich geliefertem 
©ewicht. 3ui §intergrunb beS ©treifs aber ftanb ber Kampf um 
bie Anerfennung ber Drganifation. DiefeS Berlangen haben bie 
Unternehmer jefct bereits inbireft erfüllt, inbem fie ben Leiter einer 
Arbeiterorganifation als KommiffionSmitglieb anerfannt haben. 
Der ©ieg beS ©chiebSgerichtSgebanfenS ift ein erfreulicher ©d)ritt 



103 


©ojiale $rariS. Eentralblatt für ©o3ialpolittf. Rr. 4. 


104 


oorroärtS auf ber Vahn beS fokalen griebens; follte ec allgemein 
burchbringen, bann märe er felbjt mit biefem lattgroierigen uub 
opferreichen ArbcitSfantpf nicht ju theuer erfauft gerocfen. 

®tid|torttifemrfcawb unb Va<hbtiulcrßettc*tt(haft. Die feit längerer 
3eit fchroebenben Verhanblungen behufs SBieberaufnahme ber (f. 3- auS- 
gefdjiebenen) ©erocrffdjaftSmitglieber tu beit Verbatib fmb am 14. b. 
in Öeipjig jum Abfdjlufje gebracht morben. Die getroffenen Verein¬ 
barungen follen junächft ben ©auoorftäuben jur enbgültigen Abftim* 
mung unterbreitet roerben, uub bürfte, rote baS Verbanbsorgan, ber 
„Eorrcfponbent", meint, roohl ein juftimmenbeS Refultat ju er* 
märten fein. 

©cneralftreif ber Rohrleger in Verltn ift am 15. Cftober in einer 
Verfantmlung befchloffen morben. ©S fommen babei etma 2800 $er- 
fonen in Betragt, ©rttnb beS AuSftanbeS ift bie Rid)tanerfenniing 
eineö neuen oon ben Arbeitern entmorfenen 2ohntarifS feitenS ber Unter¬ 
nehmer. Die Snnung ber ©aS-, SBaffer* uub ©entralhci 3 ungsfadimänner 
batte oor acht lagen in einem ©djreiheit mitgetheilt, bab fie Anfangs 
nächfter $ 3 od)c eine allgemeine Verfammlung aller in Betracht fommenben 
firmen einberufen merbe, um 311 ber ^oljnforberung ©tellung ju nehmen. 
Die Verfammlung erbüefte jeboch in biefem ^Borfcfjlage einen Ver- 
fchleppuugSoerfuch unb befdjlob, fofort in ben allgemeinen AuSftanb 
einjutreten. SBie uns mitgetheilt mirb, erroartet man inbeffen eine bal- 
bige Beilegung beS ©treifs. 76 ginnen mit 600 Arbeitern batten febon 
am 20. b. 2JUS. bie gorberungen bemiOigt. 

Der ©eberftreif in Werane ift unoeränbert. Die gabrifen oerfenben 
ihre Arbeiten nach benachbarten 'Bcberftäbten: Reumarf, Reidjenbad), 
©reij, auch nad) kapern; ob mit Erfolg, ftebt noch nid)t feft. 3m be¬ 
nachbarten ©lauebau legten etma 200 2 Beber bie Arbeit nicber, meil fie 
©treifarbeit für HKeran anfertigen füllten. Die Getaner Beoölferung 
foD mit ben ©treifenben fximpatfjifiren unb bie ©treifpofteu bemirtben. 
lieber bie Beteiligung am ©treif, tjat bie ©treifleitung folgenbe 3al)ünt 
fefigcflellt: ES arbeiten noch 43 Sßerfonen, im ©treif ftnb noch 
812 männliche unb 1139 roeibltcbe ^erfonen; bie 3abl ber 3 U oer- 
forgenben Äinber beträgt 1261. Bon ben ©treifenben ftnb 1487 oer¬ 
beiratbet unb 464 Iebig. Drganiftrt ftnb 1221, nidjt organifirt 730. 

ftuSfpmnng oon Degtifarbeitcrit in ©ocSfelb. Aus fünfter mirb 
unS gefchrieben: Die ben Mitgliebern be$ BerbanbeS chrifilidjer lejtil- 
arbeiter in EoeSfelb angebrobte AuSfperrttng (©p. 15) ift feit bem 
9. Dftober Dpatfadje gemorben. (SS feiern einige 500 Arbeiter unb 
Arbeiterinnen. Die 2eute ftnb ruhig, febieben, ohne Auffehen ju erregen, 
bie menigen Arbeitsroitligen ab, bie btufoutmen, unb erfreuen ftch nad) 
mie oor ber ©pmpatbie ber gefamutten Bürgerschaft. 3n ber erften 
©od)e haben nur 4—5 AuSioärtige Arbeit angenommen. Am’ smeiten 
läge ber AuSfperrung fattb am Bahnhof, auf baS ©eriidjt bin, es merbe 
ein Drupp ArbeitSroiUige aus ©ronau attfomtnen, eine Anfammlung oon 
etma 200 ^erfonen fiatt, bie jeboch ohne roeiteres auSeinanbergina, als 
bie jroei Arbeiter, bie anfamen, gleich roieber Abfebr nahmen. Diefer 
Vorfall jeboch fdjeint als £>anbijabe für oerfdiärfte $oli 3 eintapregeIn 
ju bienen, beim feit bem borgen bc§ 11 . Dftober bur^ieben oier 
©enbarmen 3 U fßferbe mit blanfgejogenem ©äbel bie ©tabt, bulbctt 
nicht, bafe fidj Arbeiter in ber Stäbe ber gabrifen aufbalten, ja bab 
foldje allein ober 311 mehreren auf ben ©tragen flehen bleiben, ganj als 
ob ber BelagerungS 3 uftanb proflamirt fei. Die ©enbarmen flehen auch 
bei Anfunft eines jeben 3 ll 9 c5 am Bahnhof. Der Borftpenbc ber lejtil- 
arbeiter, Ortsgruppe bcö bcnachbarlen ©tabtlobn, ber bort gemaferegelt 
ift, fam am 13. Oftober jur Abroicfelung oon BerbanbSgefdjäfteu nach 
©oeSfelb, mürbe ohne SSeilereS oerbaftet unb oier ©tunben laug ein- 
gefperrt. Sßobl ein Dubenb ©trafmaubate ftnb gegen Arbeiter erlaffett, 
bie auf ber ©trabe geftauben haben. ©eiteitS ber SerbanbSleitung ift 
man beim Slegierungspräfibenten in HJtünfter megen biefeS unbegrünbeten 
Vorgehens oorfteEUg gemorben. 

Sermittelmig bei einem ArbeitSfampf in Sttmvttu bnrdb ben gabrif- 
infpeftor. gn Äempten mar ©nbe ©eptember in golge oon Soljn- 
biffereujeii ein theilmeifer ©treif ber ©chtteiber auSgebrodjen, ber in 
einigen ©efebäfieu 311 AuSfperrungett führte. Durch baS ©ingreifeu beS 
gabrtfinfpcftorS, ber ju biefem 3mecfe oon Augsburg bortbin gefomuteu 
mar, ift ber ©treif beenbet morben. Die Parteien haben ftch gegen- 
feitig äaQcfiänbniffc gemacht. 


^cbeitecfit)n^. 

SnSfühntngSPerorbnungett jur ©eemattnSorbnung. Demnadjft 
mirb ftch ^ er SBunbeSrath utü AuSführungSbeftimmungen jur neuen 
©eemaitnSorbttung 31 t befchäftigen haben. Die alte ©eemannS* 
orbnung oont 27. De 3 etnber 1872 tritt mit betn 1 . April 1903 
aufjer Hraft; an ihre ©teile tritt baS ©efefc, baS itt bem oorigen 
DagungSabfdjnitte nont Reichstage oerabfehiebet morben ift. Sn 
ihm ift bie Regelung ucrfchtebener rauhtiger fünfte bem SnnbeS- 
rath oorbehalten. Sn erfter 9teihe hanbclt cS fid} xn biefen Aus* 
fithrungSaiimeifungen um 23eftimmungen über 3ahl unb Art ber 
©d)iff3offeiere, foroie über ben ©rab beS ^BefähignngSjeugntffeS, 
baS itapitäne unb Df fixiere befthett müffen. ©obattit foUen SBor- 
fdjriften bariiber erlaffen merbeit, inroiemeit als ©chiffSleute nur 


foldje ^eefonen augemuftert roerben biirfen, melche nach Unter- 
fuchuitg ihres förperlichen 3nftaitbeS für ben ju übernehmeitben 
Dienft geeignet fittb. Auch über bie ©inrichtung unb ben $reiS 
beS ©eefahrtbucheS, baB jeber ©eemantt fyabtn mu&, füllen 93e- 
ftimmungen getroffen raerben. Serner über bie hhöienif<he Se- 
fdjaffenheit beS 25oIfSloaiS unb eoentuell über bie Soft für bie 
©chiffSleute. Die Vorarbeiten für biefe Verorbnungen ftnb foroeit 
gebieben, bafe ber VuubcSrath fi(h halb mit ihnen befdjäftigen mirb. 

&bfd)affutt(i ber Radjtarbett ber Sötfer in ^ottaitb. Vertreter 
beS Rieberlanbifd)en VäcfergefellenoerbanbeS foroie ber fathoüfcheu 
unb chriftlidjen Drganifationeit ber VädfergefeElcn hatten am 8 . Df- 
tober eine Auöienä bei bem 5Rinifter beS Snnern, um ihm bie 
Rothroenbigfeit ber Abfchaffung ber Rachtarbeit ber Väcfer, mo- 
burth erft bie ©tnfübnnig ber ©onntagSruhe möglich merbe, oor 
Augen 311 führen. Der Vtinifter erflärte, ba& mahrfcheinlich noch 
in biefer OegiSlaturperiobe bent Parlament ein (Sefehentrourf, ber 
biefett 2öünfd)ett entfpreche, oorgelegt merbe. Der ©ntmurf fei 
bereits in Vorbereitung. 

©efehlüber Sehnftunbeitig für Arbeitertnntu tu Aargam 

Rach 3eitungSmelbungen hat ber £antonSrath oon Aargau einen 
SRajimalarbeitStag oon jehn ©tunben für Qrauen in Sabrifen 
beftimmt. 


Der ArbeitSnafhtoeiS tm beutfehen Vuchbrurfgetoerbe. SBährenb 
oielfach ber ArbeitSnachroeiS ein Machtmittel unb Äampfobjeft 
jroifchen Unternehmern unb Arbeitern eines ©eroerbeS bilbet, fo bafe 
ein Ausgleich ber Sntereffen burch ©rridjtung eines unparteiifdhen 
(gemetnbiiehen), paritätifd) befefcten ArbeitSnachmeiSamtS geboten 
ift, befi^t bie Darifgemeinfchaft ber beutfehen Vuchbrucfer ArbeitSnach- 
roetfe, in benen Vrinjipale unb (Mjülfen in gemeinfamem 3ufammen- 
roirfen Angebot unb Rachfrage auf bem ArbeitSntarfte ihrer 
Snbuftrie regeln. 3»9 Ie itf) ^aben fte bamit aber auch ein Drgan, 
um ihre Darifgemeinfchaft gu befeftigen unb auSjubreitett. Sn ben 
Vlättern ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter mirb jept mieberum eine 
Vefanutmachung oeröffentlicht in ber ber ^rinjipaloorftfcenbe unb 
ber ©ehülfenoorfihenbe beS DarifanttS gemeiitfam an bie tarif¬ 
treuen ^riti 3 ipale bie Vitte richten, im Sntereffe ber fortgefe^ten 
Verallgemeinerung beS DarifS bei Vebarf an ArbeitSfräften ftch 
möglichst auSfchlieBUch an bie ArbeitSnachmeife ber Darifgemein- 
fdjaft 3 U roenben, bie nur in tariftreuen Vuchbrucfereien aus- 
gebilbete ober befchäftigte ©ehülfen oermittein. Die 3 a h* ber 
ArbeitSlofen fei fehr grofc unb es fei Pflicht, für beren Unter- 
funft ju forgen, bamit bie ArbeitSlofigfeit geminbert merbe. 3«r 
3eit beftehen 35 Rachmetfe beS DarifamtS. 

ArbfftSomnittcIttng im Verltner ©aftmirthSgetocrbe. Die gemerbS- 
mäbige ©tcllenoernuttelmig hat gerabe im ©aftmirthSgemerbe nodj einen 
fel)r groben Umfang. Das jeiQt eine Refolution, bie bie ©eftion Verlin 
beS beutidjen ÄlellnerbunbeS „Union ©ani)tneb' y in ihrer Oftoberfipung 
befchloffen hat- Xarin mirb ber ArbcitsttadjmeiS im ©aftmirthSgemerbe 
jur 3^tt baS gunbament jeglicher Organifation ber ©ehülfeitfchaft ge¬ 
nannt unb um unbebingte Veitupung ber foftenlofen ©tellcnoermittelutig 
ber Verliner VermaltimgSfleae erfud)t, unb jroar erroartet bie Verfantm» 
Iung in ©onberheit oon ben Arbcitsgeberoerbänben, bab fie bie mit 
ftoften oerbunbenen ©teQcnoermitteliingen aufgeben unb baburd) mit 
baju beitragen, bic gemerbsmäbige ©teilenoermitteluug im ©aftmirths» 
gemerbe geittäb bem Rtinificrialerlab ber beutfdjcn VnubeSftaaten 3 U 
unterbiuben uub 3 U beteiligen. Dem SBunfdje auf Vefeitigung ber 
geroerbSmäbigen ©tellenoermittclung ftimmen mir ooUig gu. 3m Uebrigen 
müffen mir aber mieber unb roieber betonen, bab ber paritätische 
ArbeitSnadjmeiS für uns bie gröbere Vürgfchaft für eine gebethliche 
©ntmidlung 3 U bieten fdjeint. 5ßir mürben eine Anglicbcrung an bie 
oon Dr. greunb geleitete paritätifche Einrichtung für baS Ridjtigere halten. 

Arbeitsamt Sonftawj 1901. Der ArbeitSnachroeiS oon Äonftanj 
ift burch 12 Filialen unb einige Verpflegungsftationen über ben 
gangen Sireis ^onftanj unb ben $reiS Viütngen-, mo gleichfalls 
12 Filialen ftnb, auSgebehnt. Diefe Silialcu fonnten im ©anjen 
2495 ©teilen befepen, 748 mehr als im Vorjahre. SBenn man 
bebenft, bab biefe öilialeit tn rneift red)t fleinen Drten liegen, ein 
recht hübfdjeS ©rgebnifj. Sn geroerblidjen ©teilen mürben 1732, 
in lanbroirthfchafüichen ©teilen 763 Arbeiter untergebracht. Die 
©entralftelle oermittelte 3951 Arbeitern Arbeit, barunter nach bem 
^attbe 207 itncd)te, Melfer, Dagelöhncr unb 68 Suhrfnechte. Von 
52 Refcroiften fonnten 28 untergebradjt merben. ©eflagt mirb 
über bie ©chmierigfeit, für bie £>anbroerfSmeifter Lehrlinge ju be- 
fommen. 839 Arbeitgeber maren ©chroeijer. ©benfo oerlangten 
312 fchroeijerifche Dienjthcrrfchaften meibliche ArbeitSfräfte, ©teilen 
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fonnien weiblichen Tienftboten burdh baS Amt 1751 oermittelt 
werben. Mit ber Anftalt ift ein Mäbdhenhcim ocrbunben; bartn 
übernachteten 617 Mäbdßen, 131 hielten fid) nur TagS barin auf, 
ba benfelben fofort Stellen gugewiefen werben fonnten. Ter burch- 
|<f)ntttlicf)e Aufenthalt betrug gwei Tage. Son ben gefammten 
748 Mäbchen erhielten 698 ober 93 ,3 °/ 0 Stellen. TaS Setragen 
ber Mäbchen wirb als gufriebenfteßenb bezeichnet. 


(SknolTenfd)ttfteBicfen. 


3«r neuen fottfamoeretnSbetoegung. SMe in Sübbeutfdhlanb, 
in Thüringen, in ber Sßrooing Sachfen neigen fid) bie fonfum- 
oercine and) ber $rooiug Sranbenburg ber neuen Dichtung 311 , bie 
auf bem Serbanbstag in freugnach mit Ad)t unb Sann belegt 
worben ift. Am 12 . JDftober trat ber Sranbenburger Unteroerbanb 
gufamnten unb befrfjlofe mit mehr als 3ro*ftrittel«9)tajoritat folgenbe 
Aefolution anzunehmen: 

Ter UnterocrbanbStag ber Sßrootng Sranbenburg erflärt ben Slug* 
[cßluß ber 97 Seretne ohne ^nitiatioe ber Untcroerbänbe für ooDftänbig 
ungerechtfertigt, für unoereinbar mit ben Aufgaben beS Allgemeinen 
SerbanbeS muß ber Unteroerbanb ferner bie offiziell proflamirie Ser* 
tretung ber gntereffen beS MtttelfianbeS anfehen, er fanu bal)er bie 
Sefcßlüffe be» SerbanbeS gu Äreugnadj nicht billigen. 

ÄlterSpenfumcnen. in befgifdjen ftonfuniflencffenfißoftcti. Selgicn 
entbehrt ber ftaatUdjcn Arbeiteroerficherungg=6'efe|jgcbung. Taßer ftnb bie 
äonfumocreine — namentlch bie oon Sozialsten geleiteten — bemüht, 
ihre Mitglieber gegen ftranffjeit, Snoaübität unb Alter git oerfirfjcrn. 
5er ,Progreß", bie Arbeiter-flonfumgenoffeufcbaft oon ^olimont, hnt 
nach langen Sorberathungen ein Sßrojeft ber AlterSpenfionen für ihre 
3Ritglieber zur Einführung gebracht, bas znr ©nmblage ben ftonfunt 
be« einzelnen ^Rentenempfängers nimmt. Siitglieber, bie oor bem 
1. Januar 1900 eingetreten ftnb, haben oon 1904 ab etn Anrecht auf 
fettfton, fofern fte fünf gaßre ©enoffcnfdjaftcr ftnb unb baS 60. Gebens* 
fahr erreicht haben; bie nadj bem 1. Sunuar 1900 (5ingetretenen hüben 
eine Äarenggeit oon 10 fahren burdjgumadjen. Tie ^enftotten werben 
nach ben bei ber ©enoffenfehaft entnommenen Staaren bemeffen. 

(Sine lantelrflfihaffidje ®oopcrotto*©enoffeiifcbaft in Trapam hat 
ftth gebilbct. Tort ftnb 515 Säuern zufammeugetreten unb h a ben 
Ältien ju je 25 Sire oerauSgabt. Tie Eenoffcnfchaft, bie auf biefe 
Beiie bis jeßt nur etwa 12 000 gres. zufammengebracht hat, pachtet 
grobe Stüde Sanb unb bewirtschaftet bieS gemeiufant. Es ift bieS 
übrigens nicht bie erfte agrarifdje Eenoffenfcßaft in Italien, audj in 
^aeeco befielt eine folche, bie ftdt in golge eines Streifs gebilbct unb 
innerhalb beS erften gaßreS ihr Kapital bereits oerboppelt h«t. 


Sojialc ülebijin uuö Hygiene. 


Tentfdje ©cfeflfcßaft zur Sefümhfung ber ©cfdjlechtSfranffteitcit. 

Tie fonftituirenbe Serfammlung ber „Textlichen ©efeßfeßaft 
Zur Sefämpfuitg ber ©efcßlechtsfranfheiteu" fanb am Sonntag, ben 
J9. Cftobcr, SormittagS 11V 2 Uhr im Sürgerfaale beS 9?athhcmfeS | 
ftatt. Tie 700 Mitglieber, welche bie ©efeßfehaft bisher gät)It, 
waren faft ooßgählig erfchienen, benn ber große Saal war bis auf 
ben lebten Stehplaß gefußt. Es ift oon mancher Seite Anftoß ge¬ 
nommen worben an ben tarnen beS SereinS; bie Mitglieber be- 
fchloffen jeboch einftimmig, an biefem tarnen feftguhalten, ba ihr 
oberfier ©runbfaß ift, mit bem SerfchleicrungSfijftem gu brechen, 
unter beffen fchüßettber §üße baS Safter nur gu üppig gewuchert 
hat. Stann man ben geinb befämpfen miß, fo muß man ihm 
and) gerabe ins Auge bliefen fönnen. Unter bem Sorfiß beS 
®ef). DbermebiginalrathS ^ßrofefforS Dr. Kirchner fanbeit folgenbe 
Referate ftatt: Dr. A. Slafchfo, Serbreitung ber ÖefdjlechtSfran!* 
heiten; $rofeffor Dr. E. fieffer, 2)ie (Gefahren ber ©efd)Ied)ts!ranf» 
heilen; $rofeffor Dr. Kirchner, SDie fogiale Sebeutung ber ßiefdjlechts* 
franfheiten; ©eh. 3RebigiuaIrath Dr. $ei[fer, ^}ie Aufgaben ber 
S)eutfchen ©efeßfehaft gur Sefämpfung ber ©efdhledhtsfranfheiten. 
®ie 9tebner wiefen an ber ©anb ber Statiftif nadj, bafe bie ©e* 
fchled)tsfranfheitcn bie oerbreitetfte unb gefährlichfte Seuche feien, ber 
Xaufenbe gum 0pfer faßen uttb bie Sitßionen unfereS Solls* 
oermögenS oerfdjlingt. ^rofeffor Dr. Kirchner berechnet bie tägliche 
3ahl ^r ©ef(hled)tsfran!en auf 100 000 unb ben Aufwanb an 
woften auf jährlid) 90 SKißionen, währenb beifpielSweife ber 
XpphuS nur 8 SRißionen jährlich oerfdjlingt. 

$eben biefen materießen Serluften fiitb bie ethifdhen unb 
moralifcheu Scheiben nicht ininber grofj: baS zerrüttete gamilieu* 
glücf, bie zahlreichen Totgeburten unb bie gro&e Htnberfterblidjfeit 
im erften SebenSjahr, oiele Selbftmorbe, bie moralifdje Serrohuttg 
beS SolfeS unb anbere Schöben finb in lefcter Snftang auf bie 


oenerifthe Seuche gurüefguführen. Tiefe entfpringt aber lebiglidh 
bem regellofcn ©efchlechtSoerfehr, ber in ber ^ßroftitution feinen 
fraffefteit unb oerberblichften AuSbrucf finbet. SiSher waren es 
fjauptfächlich Angehörige ber höheren Stänbe, bie bie ^roftitution 
benuhen, wie fdjoit bie erhebltd) größere Erfranfuttg an Senerie in 
ber gebilbeteit Männerwelt beweift; nach Slafchfo’S ^Berechnung finb 
gefdhlechtSfran!: Solbaten 4—5 %, Arbeiter 7 %, Eaufleute 13 
bis 17 %, Äeßnerinnen 23 %, Stubenten 25 %. Tiefe betrüben- 
ben 3uftänbe innerhalb ber beutfehen Stubentenfdhaft ftehen in 
einem für uns befchämenben ©egenfafe gu ben Serhältniffen auf 
englifchen unb amerifanifchen Unioerfttäten, wo ber junge Mann 
nid)t in Trinferei unb gefcfjlechtlidjer AuSfchweifung feine „Männ¬ 
lichfeit" gu Beweifen fudjt. Unb immermehr fteigt bie ^ßroftitution 
hinunter in bie breiten Maffen beS SolfeS: biefelbe wirthfd)aftliche 
Mifere, bie bem Arbeiter bie £eirath erfchwert, wirft feine ArbeitS- 
genoffin auf bie Straße unb zwingt fie gu einem entmürbigenben 
SRebenoerbienft. 

5Rach biefen gum Thcil ergreifenben unb erfchütternben Aus¬ 
führungen ber SRebtter, fchloß $rof. Kirchner mit ben Söorten: „TaS 
Saterlanb ift in ©efahr, rettet baS Satertanb!" 3 U biefem £ampf 
gegen bie gefährliche Seuche, bie am Marfe unfereS SolfeS gehrt, 
aber riefen bie SRebner alle SBohlgefinnten auf, Männer unb 
grauen aßer Stänbe, benn ba bie Seuche aus ber ^roftitutioit 
entfpringt unb biefe in erfter Sinie oon mirthfdfiaftlichen Urfacheu 
abhängt, fo heißt es, ein umfaffenbeS Programm fogialreformatori- 
fdher Maßregeln in Angriff nehmen, um oiefetn Seinbe ben $ähr- 
bobeit abgugraben. 3Bohl muß bie Söiffeitfdhaft in biefem Kampfe 
bie Staffen fchmieben, aber führen muß bie Staffen Sebermann, 
bem baS Stahl unfereS SolfeS unb feine ^öhenentwidfelung am 
§ergen liegt. Tie ooruehmfte SJaffe aber foß bie Aufflärung fein, 
bie bie männlidje Qiugenb lehrt, baß gefd)lechtlid}e Enthaltfamfeit 
nicht gefunbheitsfihäblich ift, unb bie Stanntniß oon ben furchtbaren 
Serljccrungen ber gefchlechtlichen Seud^e in ben weiteften Schichten 
beS SolfeS gu oerbreiten )'ud)t. Als nächfte praftifdje 3ide ftrebt 
bie ©efeßfehaft eine SReform ber £ranfenhäufer an, bie fich bisher 
meiftcnS weigern, ©efdiled)tsfranfe aufzunehmen, fobaß oon 29 Sc- 
nerifdjen nur einer ^ofpitalbehanblung genießt; ferner ^Reform ber 
Äranfenfaffcn, bie gleidjfaßS ben ©efd)le(htSfranfen gum Theil ihre 
,5piilfe oerfagen. .J)err Tircftor Uhlmann, ber Sorfihenbc beS Ser- 
banbeS ber beutfehen DrtSfraitfenfaffen, wies in feinem Schluß¬ 
referat übergeugenb nad), baß eine 9ieoifton ber ^ranfenfaffengefefc- 
gebnng, bie bie befchränfenben Seftimmungen ber §§ 6 a unb 26a 
aufhebt, burdjauS anguftreben fei. 

Tie Ausführungen ber SRebner fanben ein lebhaftes Echo in 
ber Serfammluug, ein Echo, baS fich hoffentlich in thatfräftige 
i Mitarbeitfcfjaft umfeßen wirb. Tie Anwefenheit oon Sertretern beS 
MinifteriumS beS Innern unb beS §ReichS-Mariue-AmtS bewiefen, baß 
auch unfere Sehörben bie SJichtigfeit ber „©efeßfehaft gur Sefämpfung 
ber ©efd)led)tsfranfbeiteu" anerfeituen. 9?ach Annahme ber Sta¬ 
tuten, welche ben 3 l Decf ber ©efeßfdjaft furg bahin formuliren: 
„ber gunchmenben Serbreitung ber ©efchledjtsfranfheiten im beut¬ 
fehen Solfe eutgegeuguarbeiten unb bie burch biefe franfheiten 
erwad)fcnbeit ©efahreit gu befämpfen", fanb bie SorftanbSmahl 
ftatt, bie folgenbeS 9fefultat ergab: Srof. 5Reiffer, 1. Sorfifcenber; 
Srof. Veffer, 2 . Sorfißenber; Dr. Slafchfo, ©eneralfefretär. Sei- 
fißenbe: $rof. S^olff (Straßburg), Sebafteur Sraun, Sebafteur 
Soßrath. fommergienrath Sdjwabe, Dr. greunb, $rof. E. Sränfel 
(£>aße), s ^rof. Toutrelepont (Sonn), S^of. §ujo Srentano (München), 

I Minifterialrath Dr. Saig (Stuttgart), Dbet- £anbeSgeri<htSrath 
' Schmölber (.Jiatnm i. SS.), ©eh- SRath Dr. ßent (föln a. Sh.) unb 
Örl. A. ^tapprib-Seclin. Ter neugewählte Sorftanb fooptirte in 
feiner erften Sorftanbsfißung am Nachmittag noch folgenbe $er- 
fönlid)feiten: Erc. oon Sergmann, Dr. ©alewSfi (TreSben), Srof. 
Sofener, $rof. Euleuburg, $rof. Slefdj (Öruuffurt a. M.), ^ßrof. 
Itanbau, Dr. §öffel, grau §anna Sieber-Söhm, grl. Dr. fmefer 
unb §errtt SimanowSfi, Serlin. Außerbcm würben zahlreiche 
Ehrenmitglieber ernannt unb für ben Monat Märg eine erfte große 
Serfammlung ins Auge gefaßt. 

Serlin. A. ^appriß. 

Tuberfulofc-Serhütmtg in ArbeitSftätteu. Ter Sorfißenbe ber 
SanbeS-SerruherungSanftaft Serlin, Dr. greuitb, ^at ber am 23. Df- 
tober in Serlin gufammentretenben Tuberfulofen-fonfereng 
folgenbe Seitfäße über franfheitSnerlnituiigS-Sorfchriften in ArbeitS- 
ftätten unterbreitet: 

1 . Tie fd)ledjte Scfchaffenheit ber Arbcitsräume, insbefonbere ber 
SRangel an ^teßt unb £uft, bie Eiiialhmimg oon ^o!g=, SOtetan= 1111b 
Stein-Staub, beförbert bie Eiitfteljuug unb Entwidelung ber Tuberfulofe. 
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cfelBe ungünflige ©irfung Baben ungenügenbe Arbeitepaufen unb 
Jgu lange ArbeitSgeit insbefonbere in gefcßloffenen ArbcitSräumen. 

2. Tie Aüdfeßr beS Arbeiters nadj beenbetem ^ftlöerfaBren in ein 
foldjeS Arbeiteoerßältmß becinträd^ttgt aufs fc^rDerfte ben Teilerfolg unb 
[teilt ben SSertß beS TeiluerfaBrcnS oiclfad) gänglicß in grage. 

3. j(ur roirffamen Turdjfübrung bei? non ben Trägern ber 3°* 
ualibitäteoerficßerung (ben VerfidjerungSanftalten) im SBege ber oor* 
beugenbeit ftraitfenfürforge eingeleiteten Kampfes gegen bie Titberfulofe 
ift es baßer erforberlid), 9Kaßnaßmen gu treffen, um bie auS bem 
Arbeiteoerßältmß Beroorgeßenben ungiinftigen Einroirtungen auf bie 
©efunbßeit ber Arbeiter gu beteiligen ober boeß möglidift ßerabguminbem. 

4. ftu bieiern ^meefe ift in Analogie ber bereite bur<ß bie Eefeß* 
gebung eingefüßrten gnftituiion ber „UnfalluerßütungSüorfcßriften" ben 
£anbeS=Verftd)erungganftaIten im SBegc ber ©efeßgebung bie SBefitgnife 
giuit Erlaß oon „£ranfßetteüetßütung$oor[cBriften'' gu ertßeilen. 

5. Tie Dofle SBirfung mirb bie gnftitution ber „ftranfßeitS* 
oerßütungSüorfcßrift" erft bann erlangen fönnen, menn bie jeßtjbe» 
fteBenbe Trennung in ber Drganifatton ber Äranlen- unb 3noalibitäte* 
uerfießerung befeitigt unb ber SnualibcnoerfifBerung audj bi c T ll d* 
fiiBrung ber tiranfenoerfidjeruug übertragen fein roirb. 

©efunfeßeitiOerBältelffe Verlfaer ©aSarbeiter. SDie Verwaltung 
ber Stabtgemeinbe ßat Bis jeßt nocß niefjt bie Aotßroenbigfeit ein* 
feBen mögen, ben ©aSarbeüern eine fürgere ArbeitSgeit, etwa bie 
?Ic^tftunbenfc§icf)t roie in anberen Stäbten gu bereinigen. Eftan 
behauptet, baß g. V. bie geuerleute ja nic§t bie gange Stunbe 
gum Vefcßicfen ber Retorten gebrauchten, fonbern nur 3 / 4 Stunbe, 
fobaß Vi Stunbe non jeher Stunbe abgeße, eS ficB alfo nur um 
eine ArbeitSbereitfcßaft B an ble, nicf)t um eine effeftioe ArbeitSgeit. 
Vtan oergißt babei bie ßoßen Temperaturen in biefen Räumen, 
©ie fcßäblicß bie lange ArbeitSgeit non 12 Stunben im Sommer, 
non 18—20 Stunben mit Vußepaufen in fjolgc ber Ueberftunben 
im hinter roirfen, geigt beutlicß bie ftranfßeitSftatiftif ber Betriebs* 
franfenfaffe für bte ftäbtifcfjcn Arbeiter. Tanacß geBörten im 
3aßre 1901 ber $affe 4871 ©aSarbeiter an, banon erfranften 1684, 
alfo 34,57 °/ 0 . Tie Art ber $ranf Beiten roar folgenbe: 


Ärl ber ftranfficit 


Knjatjt ber baoon 
befallenen ^erfonen 


Äranfßciten ber AtßmungSorgane (Tate unb ©ruft). . 361 

gnfluenga.168 

$ranfBeiten ber Verbauungsorgane.198 

EntgüuMtdie ©elcnf- unb (Bliebererfraufungen . . . . 231 

SJhisfel* unb ©eßnenfranfßeiten.105 

(Beßtrn* unb Stücfenmartleiben.21 

(Befäßerfranfungen.23 

TautfranfBeiten.61 

Tergfraufßeiten.41 

Aeroöfe Siranfßetien.58 

Aeußere Verlegungen. 276. 


Tiefe 3 a Wen fprecBen eine berebte Spraye. Es roirb 3 e ü, 
baß bie Vertretung ber Taupt*« unb Vefibengftabt ficf) etroaS mit 
fogialpoKtifcßem Dele fallt unb baß fie ßirc Vkmbel feßafft, ba 
Leiber bie ©eroerbeorbnung bis jeßt auf iBre ^Betriebe nicf)t erftreeft ift. 

Ter bentfdjje Verein gegen ben Ulipraudf geiftiger Gkiränfe 
Bielt am 15. unb 16. Dftober gu Stuttgart feine 19. SaB^S* 
nerfammlung unter bem Vorfiße beS VrofefforS Dr. non ©rüper« 
Tübingen unb beS Senatepröfibenten Dr. n. Straufe unb Torney 
Verlin, beS Vorfifeenben bcS TauptnereinS. Ter roürttembergifcBe 
ÖanbeSnerbanb, ber nor 2V 2 SaBren gegrünbet ift, gäBIt jc^jt geBn 
VegirfSoereine mit gufammen 1013 9J?itgliebern unb oerfügt über 
bie Heine TrinferBeilftätte @rla<B. 9?eueS über bie S^äblicBfeit 
beS 3ll!oBote gu fagen, ift überaus fcBroierig, unb fo fonnte man 
es aucB non ben Vebnern beS VegrüfeungSabettbS, n. ©rüfcner, 
Dberjuftigratb SdBroanbuer * ScBreäbif(B*T a tt/ Sra« StaatSratB 
o. @ög, bie bie grauen gu Viitftreiterinnen gegen ben SllfoBol 
aufrief, Stabtbefan DbertonfiftorialratB Dr. non Vraun, ÖeBrer 
Dr. Ä. ©. ßufc s ®tuttgart, biEigerroeife nidtjt nerlangen. Ter gabrif* 
infpeftor Dr. gud)S-^arlSruBe reieS barauf Bin, roie bie Arbeiter 
oielfacB 10 bis 20 o/o iB re $ ®iu!ommenS in SllfoBoI anlegten. 
3ur Tauptnerfammlung roar pom roürttembergifcBen guftig* 
Tepartement VtinifterialratB n. SdEtroab, oom preu&ifcBen EJJinifterinm 
ber öffentlicBen Arbeiten VegieruugSratB OJriinberg erfcBienen. 

gn feinem Vortrag über „Verein unb VMrtBsBauS" betonte 
Vfarrer 03on[er ^ ur reirffamen ?UfoBolbefämpfung bie ^otBreenbig* 
feit einer 1/Jeförm beS VereinSrcefenS, ber ©aftBöfe foreie guten ©r* 
fatjeS für bas V5irtl)SBauS mit bem Trinfgroaitg burcB Vefricbigung 
beS VoIfebebürfniffeS nad) ©rBolung im V3ege ber ©rricBtung non 
VolfsBäufern, VolfS()eimen oBne Trinfgroang — folc^e befteBen 
fd)on in TrcSben, ÄicI, Hamburg 2 C. — ber VermeBrung ber 
fiefeBaflen5 unb VolfSfaffeeBäufer. Ter Stabtpfarrer Sd)inargs 
VJartBaufcn legte bas ScBreergeroifBt barauf, bie ©aftBöfe ben 
§titiben ber ^lifoBolintereffenten gu entgieBen unb fie an gemein* 


nüfcige ^örperfdBaften gu bringen. Tie größeren Vereine fottten 
barauf feBen, bafe neben alfoBoIBaltigen aud) alfoBolfreie ©etränfe 
gu B^Ben ftnb. Vtan müffe barauf pinroirfen, ba& in naBer ober 
ferner 3 C ^ i n Ben ©aftBöfen unb 2BirtBfcBaften auf gefeilterem 
©ege baS Verabreden altoBoIfreier ©etränfe burcBgefüBrt reerbe. 
©iener ©irtBsfreife Batten bem Verlangen fdjon SEecBnung ge^ 
tragen.*) 3n ber Erörterung empfaBl man bie ErridE)tung alfoBoI* 
freier ©emeinbeBäufer, bie TurcBfefeung non ERä&igfeitSparagrapBen 
in ben VereinSfafeungen u. 21. 

Ter Vorfifeenbe beS Vereins reürttembergifcBer EifenbaBnärgte 
Dr. Vecf*V7engen befprad) bie TrinfriUenreform bei ben öffentlicBen 
VeOTBf§einri(Btungen. Er reieS auf bie ungeBeueren Umreälgungen 
im Staats* unb ©irtBdaftSleben B^, Bie eine 2lblöfung beS 
SllfoBoIS bebeuten roürbe, begegnete bie Vtäfeigfeit bei ben Ve* 
amten ber EifenbaBnnerroaltung, bie auf ber Unioerfität ober beim 
Vtilitär ficB ben SllfoBoI angeroöBnten, als eine $f!i<Bt, ebenfo fteBe 
es bei ber Kriegs* unb TmnBelSmarine. 3Jtan müffe bie Veamten 
beleBren, aber aucB ^'odB* unb ©ärmeinricBtungen für baS ^ßerfonal 
fdBaffen unb bie TrunfenBeit beftrafen. ViSBer Bäton bie in* 
länbifcBen roie auSroärtigen VaBnen roenig gegen ben SHfoBol* 
mifebrau^ getBan. 2lm Tage müßten bie EifenbaBnbeamten gang 
auf alfoBolifcBe ©etränfe nergicBten, nur 2lbenbS nacB bem Tienfte 
ficB cocnt. biefen ©enuß Ieiften. Eine nöllige 2lbfcBaffung beS 
2(lfoBolS Balte er für eine Utopie. 9Jtan fotte beSBalb bie Trinf* 
fitten nur reformiren, aber nicBt auSrotten rooEen. Tie VaBn* 
nerroaltungen müßten ben Veamten Verfammlungen in ßofalen 
oßne Speifen* unb ©etränfenerabreicBung ermöglicBen, ^ocBein* 
rießtungen in ben Va^magen unb gutes Trinfroaffer auf ben 
VaBnBofen fefjaffen ober fouft alfoBolfreie ©etränfe, Staffee, EBofo* 
labe, fiimonabe gum Selbftfoftenpreis abgeben, bie ScBnapSabgabe 
auf VaBnBofen oerbieten unb ftatt beffen frifcBeS Sbft gu anneBm* 
baren nerfaufen laffen. 2lud) eine VerbiEigung beS Kaffees 

auf ben VaBnBofen rourbe geforbert. 

Tritte ^onfereng ber TrinferßeUanftaltcn beS beutfeßen Spracß* 
gcbieteS. 2lm 14. Dftober nerBanbeiten gu Stuttgart Vertreter ber 
TrinferBeilanftalten TeutfdjlanbS (Vorfißenber Vaftor Dr. VtartiuS) 
unter ber Leitung beS 0berregierungS*5RatBeS galcß über ein 
Trinferfürforgegefeß. Dr. med. ©albfcßmibt führte gu feinem | 
TBema: „©eSßalb ift ein Trinferfürforgegefeß in Teutfcßlanb ' 
nötBig unb roelcße Veftimmungen muß eS enthalten?" aus, roie ber 
britten Slbfaß beS fogenannten EnttnünbigungSparagrapBen 
(§ 6 V. ©. V.) folcße fdjroeren VorauSfeßungen für bie EWöglidfj* 
feit ber Entmünbigung eines TrinferS auffteEe, baß man biefe in 
folcßen gäEen eigentlicß für eine ^fließt Batten njüffe. Tanacß 
fann nämlicß entmünbigt roerben, „roer in golge non Trunffucßt 
feine Angelegenheiten nießt gu beforgen nermag, ober fi<ß ober 
feine gamilie ber ©efaßr beS ^otßftanbS auSfeßt ober bie Sicßer* 
ßeit Anberer gefäßrbet." Ta baS 3Jtuß ber Entmünbigung feßle unb 
fo fieß gamilien feßr fd^roer gur Stellung eines Antrages enifcßlöffen, 
fo trage biefer Varagrapß roenig gur T e Bung unb Teilung non 
Alfoßolifern bei. Aicßt Entmünbigen, fonbern feilen fei freiließ 
bie Tauptfacße. Tie uorneßmfte VJaßnaßme bagu fei bie Sißaffuitg 
non befonberen Anftalten, roo bie abfolute Entßaltfamfeit itt aEen 
Tßeilcn ber ©eilftätte bei aEen gnfaffen Tauptbebingung roärc, 
ob eS nun eine .g>ciU ober ^flegeftätte fei. Ter Eintritt non 
Alfoßolifern in fie müffe — äßnlicß roie in bie 3rren*Auftalten — 
entroeber freiroiEig ober jroangSroeife mit TetentionSredit gefcßeBen. 
©äßrenb bie offenen Anitalten am beften ber freien Öiebestbätigfeit 
gugefproeßen roerben unb ben Gßarafter ber (offenen) VolfSßeil- 
fiätten ober Sanatorien anguneßmen ßätten, feien bie gefcßloffenen 
unbebingt nur als öffentliche (ftaatlicße, prooingiale ober fommunale) 
iu benfen. Ta für ben Staat ein großes gntereffe gur Vefämpfnng 
biefer VolfSfranfßeit norliege, muffe erroogett roerben, ob er fieß 
— äßnlicß bem Alfoßolgeßntel ber Scßroeig — an ber Aufbringung 
ber Soften (aus ber Vranntroeinfteuer 2 c.) betßeiligen, ober ob 
er roie bei ben ÜDHnberjäBrigen eine nöEige gürforge übernehmen. 

3n ber Vefprecßung rourben Vebenfen gegen bie groangSrocife 
Teilung unb gegen ben AuSfcßluß eines ©ettbcroerbeS prinater 
gefcßloffener 2lnftalten gelteitb gemaeßt. 3)?an beauftragte feßließließ 
ben Vorftanb, für bie Scßaffung eines TrinferfürforgegefeßeS bie 
nötßigen Scßritte gu tßun. gür bie Aacßpflege ber als 
geheilt Entloffenen erflärte man bie ^>ilfc ber Abftinengoereiue 
für unentbeßrlid; unb ebenfo bie ftete güßlungnaßme beS Anftalt* 
IeiterS mit ben Entlaffenen. Enblicß befeßloß man bie lieber* 
leitung ber „Ülonfereng" in einen „Verein für Trinferfürforge". 

*j ^sn ben ©aftßäufem imb EinfeßrfteEen beS Teutfd^cii Aabfaßver* 
bunbes [inb alfoßolfrete 63etränfe ftets oorrätßig. 
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Moljnung^njereit. 

Sauorbntutg, SebautmgSplan unb SöobnungSftatiftil. 

Drei ©ebiete, bie am meiften oor Ment in ber SöobnungS* 
frage bie Kommunen angeben, ftnb in gwei unlängft oeröffentlicbten 
^ublifationen beS „SereinS SteicbSmobuungSgefeb" bebanbelt: 
„Die Sebeutung ber Sauorhnungen unb SebauungSpläne für baS 
SobnungSwefen" oon 3. ©tübben, ©eb- Sauratb, unb „Die 
beutfebe ©obnungSftatiftif, ibr gegenwärtiger ©tanb unb ihre Se* 
beutung für bie SSobnungSreform" non Dr. $arl ©eutemann*). 
3m erften ber beiben Sänbcben giebt ©tübben gunäcbft einen SRücf- 
blief über bie ©ntftebung ber Sauorbnuna, bie aEmäblich aus ber 
SaupoligeUSerorbnung 311 einer umfaffeitoen fogialen ©efefegebung 
geworben ift unb fid) nicht blofe tnebr nur um geuerSgefabr, f<höii* 
beitlicbe Regelung unb geftigfeit fümmerte, fonbern fid) in 
bpgienifcber unb finanzieller (3onenbau) .£)infi<bt ber fünftigen Se* 
wobner annabm. Die blutigen Sauorbnungen enthalten natürlich 
Zwar oorab auch Sorfchriften über geuerfchufc unb ©tanbfeftigfeit, 
aber and) oor AEem gefmtbbeitlicbe, unter benen bie fiuftoerforgung 
in eriter bleibe ftebt; auch bie Srage ber offenen unb gesoffenen 
Sauweife gebort ^ierber. ©in reiches Material illuftrirt bie großen 
Serfcbiebenbeiten in ben b eu te beftebenben Sauorbnungen, welche 
©tübben für bie 3ufunft in folgenben Stiftungen gebeffert wiffen 
will. 3 ur ©teigerung ber 3 euerfi<berbeit breite kreppen, feuer* 
fiebere Durchfahrten unb Durchgänge für bie fjeuerwebr, gur ©r* 
böbung ber Annebmlicbfeit ber Umwobnenben minbeftenS fyatb* 
offene Sauweife, 3 m liebte 3iromerböbe, Seffränfung ber 3obl 
ber ©toefwerfe (auf g. S. brei in ©täbten bis 100 000 ©inwobner), 
Serbot ber ÄeEerw Ortungen — alles baS finb Sorberungen 
©tübbenS, bie man rubig unterfebreiben fann. 3ntereffant ift 
©tübbenS fehlagenber Nachweis, bafc feftgeleate ©taffelbauorbnungen 
ber ©runbftücffpetulation unb bamit ber 5jtietbginSfteigerung bei 
3eiten einen wirffamen Stiegel oorfebrieben. 

Die SBobnungSfrage als Sobenfrage — bie ©rfaffung biefeS 
gufammenbangeß gebärt auch feiner Anfichi nach gur ßöfung beS 
großen Problems: „Denn bie Sauorbnung ift eS, weife einen 
©inilufe fowobl auf bie Saufoften als auch auf bie SobenpreiS* 
bilbung auSübte." Unb biefer felbe ©ebanfe läßt ibm auf bie 
listige ©ejtaltung ber SebauungSpläne als fogial fo bofroiftig 
erfd)tmen. SBirb fie richtig, b. b- bem fogialen 3®e(f, ben ©ruub 
unb Sobeit um bie ©tabt ber waebfenben SRenff enanfammlung 
bienlid} gu machen, entfprecbenb burf geführt, bann ift fie am beften 
nadj ©tübben in ber Sage: „bie ungefunbe ©pefulation gu be* 
fämpfen, bie gej’unbe, wogu in beroorragenber 28eife bie gemein* 
nufcige Sautbätigfeit gebärt, gu förbern". ©r giebt bann noch 
betaiüirte Stafff läge für bie Kommunen — alles fachlich fo gu* 
treffenb, fonneU fo leicht unb faßlich, baß 3eber baS Such mit 
©eroinn unb Sergnügen lefen wirb. SJtöften eS nur gerabe bie 
recht eifrig lefen, bie in ben ©tabtoerwaltungen biefe Siefforts be* 
forgen! ©egen ©tübben fann man nicht einwenben, bas ift ein 
politifcb*fogialiftifcber Sßbontaft, nein baS ift ein praftiffer gaf mann, 
ben 3eber fachlich ernft nehmen muff, ©ine gefeplife Siegelung 
biefer SJiinff e würbe ©tübben natürlich am liebften oon ©eiten beS 
Steigs feben, bis ins ©ingelnc fogar; für möglich hält er baS aus 
Art. 4 ber Steif Soerfaffung als reifSgefefclif e SJtinbeftbeftimmungeu 
00 m gefunbbeitlicben ©tanbpunft aus unb er hofft nicht mit Un* 
recht, ba& ein folcheS Steif Sgefefc febr anregenb auch auf b eu * e 
nof rücfftäubige SunbeSftaaten wirfen würbe, öreilif auch er 
iebt gu, bafe biefen unb ben Kommunen tro^bein ein weites gelb 
leibe — ein gelb, baS fie unfereS ©raftenS heute febon gang 
anberS fultioiren fönnten, wenn fie, befonberS bie Kommunen nur 
ernftlich wollten. Diefer fogiale 2BiEe fehlt, unb AngefidjtS beffen 
ift ber einmal in afabemiffen Greifen laut geworbene SSunff 
bofbereftigt, eS möchte ber „Serein Steif SwobnungSgefeb" nicht 
allein literariff, fonbern auch mit einer gewaltigen Agitation für 
bie ©obnungSfrage ins gelb gieben — f^ute: für bie SkfnungS* 
frage gegen bie Kommunen; leiber, aber eS ift fo. 

SöobnungSftatiftif — baS £>auptgebiet ber Stommunalftatiftif — 
fo beginnt Dr. ©eutemann fein Verleben unb er fann fonftatiren, , 
baf> oon ben £onimunen naebgrabe einiges auf öiefetn ©ebict ge* ! 
übiebt. ©r giebt fobann eine eingebenbe Darlegung beffen, was 
bi* heute bie amtliche beutfdje ©obnungSftatiftif leiftet, unter j 
•'oeroorbebung ber eingelnen SJterfmale, beren SSiftigfeit unb ber 1 
p ihrer ©rgrünbung beften SJtetbobe, fowic ber hoben Sebentung i 
richtiger Serarbeitung beS ©ewonnenen, als beren SJhifter er j 

x i ^)eft 5 unb 6 ber befanuten ^ublifation: Die ^oljmingSTragc 
;;nb ba§ ^Hetrii. C'iöttingen. Sanbcnfjoef unb Stupuedjt. ^rci.v je 1 JC 
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SücherS SBobnungSenquSte ber ©tabt Safel bezeichnet. SBäbrenb 
nun all biefe ftatiftifchen ©rbebungen aflgemeinen ©borofterS nur 
oon 3eit gu 3eit (beute meift gufammen ber Solfgäblung) ftatt* 
finben, ift eine ©tatiftif beS SJobnnngSmarfteS ununterbrochen 
fortlaufenb gu führen. Slm beften bot bceS je&t wohl ©tuttgart mit 
feinem gut reorganifirten SBobnungSamt erreicht, baS ben Ser* 
mietbern ftatiftifche 2)telbcpflicbten auferlegte. Um aber bie ©tatiftif 
für bie praftifebe SöobnungSreformarbeit* brauchbar gu machen, 
forberi ©eutemann mit oollftem Stecht, bafj ©tatiftif unb Unter* 
fuebung tppifdjer SSobnguftänbe §anb in §anb geben miiffen, um 
einanber gu ergängen. Der „praftifebe ©inblidf" ohne ©tatiftif 
tbutS nicht, ebenfowenig als bie ©tatiftif ohne lebenbige Sin* 
fd^auung. SBie nun foll hier gefetjlich etwas erreicht werben? 
Sticht mit SteidjSgefefc, feine 9teicbS«'iBobnimgSftatiftif, fonbern 
„©taat unb Steich' fofieu auf eine weitere Ausbreitung ber lofalen 
SÖobnungSftatiftif SteichS^BobnungSgefcb foll 

ben ©emeinben geftatten, mit ber SolfSgäblung eine ©runbftücfS* 
unb ©ohnungSgäblung gu oerbinben, bie, falls fie feine eigenen 
ftatiftifchen Aemter baoen, für fie auf ihre Soften bie ftatiftifchen 
SanbeSämter auSfübren foEen. S)tan mu& mirflicb fagen, ber Sor* 
f^lag, fo einfad) er fcheint, ift genial erbaut unb feine Durch* 
fübrung müfete bie SBobnungSreform ein gut ©tücf oorwärtS 
bringen. 3 u f ammenar ^ e il oon Sfeid), ©taat unb ©emeiube fönnen 
aEein etwas richtig ©rofeeS auf biefem ©ebiete, wie fcbliefjlicb in ' 
ber gangen SöobuunqSfraae fdmffen. 

©^fingen a. St. _ , 5 . ©. Sa per. 

ftaifer fjrawg 3 ofef L 3 n^^nmSfttftung für Solfsmobnmtgett 
ttttb SBoti! h hrtSemrifhtnHgeii bot in 3 Saufübrungen bis Sto* 
oember 1901 28 Steibenbäufer erfteEt. Die effeftioen Saufoften 
betrugen pro Cuabratmeter oerbauter gläcbe gwifeben 273 /0 * bis 
303,50 ^r. Die erfte ©nippe, ber fog. ©tiftungSbof, bilbet einen 
nach aEen ©eiten abgefcbloffenen ©ebäubefomplej, innerhalb beffen 
fith eine ©artenanlage mit ^inberfpiclpläben befinbet. ©leidjeAn* 
lagen finb bei ben anberen SauauSfübrungen oorgefeben. Das 
gamilienbauS, baS fonft überwiegt, beftebt aus einem tfeEer, 
einem Sorterregefcbofe, 3 ©toefmerfen unb einem Dacbbobeit. Sei 
ben erftgebauten Raufern ift baS Minimum oon 20 qm für 3immer 
ohne Stebenräume, 16 qm für 3immer mit Stebenräumen unb 
8 qm für Kabinette unb $üd)en oorgefeben. Die fpäter erbauten 
Käufer geben über bieS AuSmafe noch bmouS. 100 SBobnungeu 
erhielten oerfudjSmeife ©aSautomateu unb ©aSoorricbtungeu; für 
10 $)eEer liefern biefe 4001 ©aS gu Äocb* ober auch Seleud)tiingS* 
gweefen. Die freiftebenben ©turgflofets finb mit SBafferfpülung 
eingerichtet, bie ©ingänge unb ©tiegen fmb mit Auerfcbem ©aS* 
glüblicbt beleuchtet unb in jebem ©efchoffe mit SöafferleitungS* 
mufd)dn im Aufdjluffe an bie £>ofqueEenmafferleitung oerfehen. 
Die Küchen werben mit oerfacbelten gerben unb ©peifefäfteu oer* 
feben, welche birefte ßuftgufuhr erlangen. 3 n ben 26 gomilien* 
häufern ber Kolonie finben ficb 296 ©ohnungen für gufammen 
2000 ermachfene ißerfonen. Die Aufnahme oon Settgebern unb 
Aftermietbern ift grunbfäfelicb auSgefcbloffeit unb bureb bie ©r* 
bauuug gweier Sebigenbcime für bie Unterbringung oon eingel* 
ftebeuben Arbeitern unb Arbeiterinnen nach englifebem SJtufter oor* 
geforgt. An 5ßoblfabrtSeinricbtungeii finb bisher eine Sabeanftalt, 
SotfSbibliotbef, SortragSfäle, ©pielpläfec für bie ^inber, ärgtlicbe 
©preebftunben 2 c. neben einer Dampfwäfcberei eingerichtet. 3 « ihr 
werben 5 kg ©äfche pro ^opf unb Sftonat unentgeltlich gewafchen, 
baS überfchießcnbe $ilo ift mit 20 ^)eEer gu oergüten. S?ur neun 
Öamilicnbäufer würben mit SSafchfüchert unb 'Bäfchemangeln ans* 
geftattet. Die Setiübung fämmtlidjer S^oblfabrtSeinridjtungen ift 
unentgeltlid) begw. gleich in ben S)tietbSpreiS mit einbegriffen. 
Dabei finb bie greife feineSwegS höher als bie SNietbeu oon 
SSobnungen prioater «JauSbenher. ©leidjwobl regnet man auf 
eine ^Rentabilität oon 3 0 0 . Das SJtännerbeim ift mehr als baS 
grauenbeim in Anfprucb genommen, eine ©rfabrung, bie man auch 
bei auSlänbifchen Kolonien gemad)t bot. Der noch nicht oerbaute 
Saugrunb bot ein AuSmafe oon 2096 , 2 l qm. Auf ihm foE ein 
großes ßebigenbeim für Dtänner errichtet werben. Diefc Sauten 
|inb iiberraf^enb fcbneE bergefteflt. 


£Uecactrd)e Äiijctgcn. 

0 borlottcnburger ©tatiftif. 12. £eft. rtanb unb Sewcguiig ber 
Seoölfetmtg bis jum 3al)i‘P 1 >1 (^u* unb ^orlgüge, ol]e= 
fcbliefeungen, ©eburten, ©terbefäKei, bie Neubauten, ber Soben* 
wertb/ ber ©runbbefi^wedifel 1111 b bie leerfieljenben SSobmmgen 
bis gum 3al)re 1901. ^crausgegeben uom rlatiftifdjen Amt Der 
©tabt ©barlotteiiburg, in Äoiimiiffion bei 0nrl lllrid) A- (Sc. 

^ranefe in Berlin W.. Ä ;i :;n i?n:f:cvürai’c ^2. 
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mit notier Quellenangabe. 


3 nr fo|ialett fage btt (Eifrnbaljnec in beengen. 

©oit Dr. SBalbemar 3'iumermann. 


SHc oon mir oerfaßte Stubie: „3ur fogialen ßage ber (Stfen* 
baßner in Preußen*, bie ber ©ereht für Sogtalpoltltf fürglich in 
©anb 99 feiner „Schriften" oer öffentlich hat, ift eine burcbauS 
rnffenfcbaftlicb gemeinte Unterfudjung. 23enn fie trofebem auch 
in ber politifcben preffc ©eaebtung gefunben hat, fo ift baS roohl 
bem behan beiten fojialen ^h^iua ^ujuredjnen, — ein ih^a/ ^aS 
wahrlich baS Iebenbige Sniereffe roeitefter Greife nerbient! ©S 
hanbelt fich bet ber fojialen Önigc im preufjifchen ©tfenbahnbetrieb 
um baS ©Bohl unb SSehe oon mehr als einer ©iertelmillion 
SlngefteEter eines Staatsbetriebs, ber mit feiner fokalen 


©erfaffung ben ^rioatunternehmungen als ©tufterbetrieb ooran* 
leuchten foE; eS hanbelt Tich oor attem um bie SebeitSgefunbheit 
unb $)ienftfreubigfeit unb ßeiftungStüdjtigfeit oon ERännern, benen 
baS beutfefje ©olf unb feine ©Btrlhfchaft 2:ag für £ag ERiHionen 
non 9Renfd)enIeben unb SRittiarben an ©üterroerthen annertraut, 
oon ERännerit, auf bereu treuer ^ßflichterfüttuiig unb unwichtiger 
Arbeit baS betriebe unferer geroalttgen mobernen ©erfehrSroirthfchaft 
gum gro&en ^h^Ie beruht. ^)ie Regelung ber SIrbeitS» unb ßebenS* 
nerhältniffe btefer SRänner ift eine Ungelegen heit öffentlichen 
3ntereffeS, bie befriebigenbe ©eftaltung ihres ®icnfteS unb ©ehaltS 
ein nobile officium beS Staates. 

3 {h nertnag nicht gu behaupten, ba& in biefer Sfticfjtung, ber 
©ethätigung beS öffentlichen SntereffeS unb ber Erfüllung jener 
^h^npfliiht ben ©ifenbahnbebienfteten gegenüber, bisher genug ge* 
fchehen fei, obgleich bie mafjgebenben fjaftoren, 2lbgeorbnetenf)auS 
unb ^Regierung, eS unermüblich oerfichern. 3ih habe baS 2lrbeitS* 
IooS ber preufjifchen ©ifenbahner, fo tnie eS ftch mir — non unten 
gefehen — barftellte, mit bem entfprechenben anberer geinerblicher 
ärbeitergruppen nerglichen unb ben ©inbruef gewonnen, bafj bte 
Staatsbiener ntelfach ungünftiger baran ftnb als bte für baS prioate 
Unternehmerintereffe thatigen Arbeiter. 

3 dt) glaube nid)t, bafe biefer 3 u f*anb ein ber ©ermaltung roie 
ber ©urgerfdhaft burchnuS erroünfehter ift, ich begtoeifle nielmehr, 
bafe bie ©errnaltung bie 3)tnge in ihrer llngulänglichfeti genau 
fennt, unb habe baS ©efühl, bafe burch baS ERebium beS fompligirten 
3nftaugengugeS niel non ben Älagen unb ©efdjroerben ber Arbeiter 
abforbirt ober entfteHt wirb unb nicht beutlich unb nachbrücflich 
genug ben mafegebenben Settern ber ©erioaltung gum ©eroufetfein 
fommt, fo bafj ber gute ©Bille gu fogialer SReformarbeit, ber — roie 
man aus einer SReihe non 3nftitutionen h^rauSlefen fann — an 
jener Stelle geroifj norhanben ift, garnicht bie gütte non ©e» 
thätigungSmöglichfeiten ahnt, bie feiner harren. 

$)amit berühre ich ben roichtigften $unft in ber Pathologie 
beS SlrbeitSorganiSmuS beim ©ifenbahnbetriebe. ©S fehlt an einer 
bireften, unbeeinflußten ©erftänbigung groifd)en ben leitenben ©e* 
amten unb ben Arbeitern beS ©etriebeS. Unter ben heutigen ©er* 
hältniffen bürfte bie ©erroaltung nur fehr fchroer im Stanbe fein, 
bie ©erhältniffe in ben breiten Arbeiter* unb Unterbeamtenfchichten 
in unmittelbarer $>eutli<hfeit Jennen gu lernen unb genau gu !on* 
troliren, ob baS, roaS fte angeorbnet, Dernunftgetnäß überatt in 
oerftänbiger Sfnpaffung an bie eingelnen örtlichen ©erhältniffe aus* 
geführt roirb, unb ftd) weiterhin gu übergeugen, roie ihre ©erorb* 
nungen in ber Praxis eigentlich roirfen. 3n Solge btefer mangel* 
haften ©erftänbigung ift eS roohl nur gu erflären, baß fid) 3 U * 
ftänbe unter ber Slrbeiterfcfjaft entroicfelten, bie 3ahre hinburd) ben 
©etheiligten lebhafteren Slnlaß gu Klagen, gu fchroerer ©erfltmmung 
gaben, ohne baß bie ©erroaltung irgenbroelcßeS (Sntgegenfommen 
geigte, hier Slbhülfe gu treffen. 3d) roe ^f e ^eiae^ Arbeit eine 
gange 9leihe oon Punften auf, bie einer bringlichen Prüfung unb 
^Reform bebürfen, roenigftenS in ben Singen eines SogialpolitüerS, 
ber bie fortgefdjrittenen SlrbeitSoerhältniffe fonft in ber beutfehen 
Snbuftrie fennt unb oon bort feine SRinbefhtormen entlehnt. 

3<h fteUe feft, baß ber hoch qua lißgirte oerantroortungSfchroere 
®ienft auf ber fiofomotioe nadj einem Slrbeitsftunbenplan geregelt 
ift, ber oielfad) bem eines fchroer belabenen Tagelöhners entfpricht, 
baß bie SRormalbeftimmungen, bie bte SIrbeitSbauer regeln, außer* 
orbentlich lange Tienftfcf)übten nicht oerbtnbern, fieben aufetnanber» 
folgenbe $Racbtfcbtcf)ten gulaffen unb SRuhefriften gewähren, bie 
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burdjauS ungulänglich finb, fei eS, bafe fie gu fehr auSeinanber- 
geriffen finb, fei eS, bafe fie gu wenig Rachtruhe ermöglichen. 

3 ft biefe ^Menfibeaufprucfeung bei bem Sofomotiuperfonal mit 
Rücffidjt auf bie BeiriebSfi<h«heit befonberS bebenflicf), fo fann 
bod) auch eine ähnlich fernere Belaftung bei bem 3ö9&e9feüöngS- 
perfonal, wo fie in nod) erheblicherer 2luSbehnung auftritt, 
feineSwegS gutgebeifeen werben. Ruch für baS Rangirperfonal 
bebeutet ber gwölfftünbige Arbeitstag, ber bei „gewöhnlichen Be- 
triebSoerhältniffen" bie Rorm bilbet, an oielen piäfeen mit lebhaft 
ficb eutwicfelnbem Verfehr eine gu fernere Beanfpruchung. V$enn 
überbieS nacbgeroiefen werben fann, bafe bie Dienftbauer alter 
biefer Slrbeiterfategorien in ben lefcten 3abren — bis 1901 — trofe 
ber aufeerorbentlicben Steigerung beS VerfehrS unb bemgufolge ber 
ArbeitSintenfität nicht eine abnehmenbe ift, fonbern eine Denbeng gu 
weiterem Rnwachfen geigt, fo liegt hier wohl ein erfteS unb ernfteS 
Problem oor, an bem ficb ber fogialpoütifd)e VStllen ber Eifen- 
babnuermaltung in auSgiebigfter VSeife oerfud)en fönnte. 

3unä<bft wirb man freilich mit bem alten, bartnäcfigen Vor¬ 
urteil, hinter baS fi<h aße fogialpolitifche 3nbiffereng ober 3m- 
poteng ftets gu oerftecfen fucht, aufräumen müffen, bafe bie eigen¬ 
artigen Rnforberungen beS Betriebes eine anbere ©eftaltung ber 
^ienftfchichien nicht geftatten, bafe jebe weitere Verfügung beS 
3)ienftgeitmafeeS eine Reoolution in ber Schichten- unb gfahrten- 
oertbeilung auf baS perfonal unb eine Verboppelung ber Riann- 
fchaft gur Qolge höben würbe, derartige Uebertreibungen ber 
„oerbeerenben SSirfung" weiterer fogialreformerifcher Btafenahmen, 
bie natürlich immer eine gemiffe Reuorganifation erbeifchen, finb 
allerbingS fo alt unb fo häufig burcb ifeatfachen miberlegt (man 
vergleiche nur bie 3 er 9ft e b«ung ber EifenbahnbetriebSfelber, bie 
bie langen Sabrten unb bie häufigen Uebernadjtitngen beS £ofo- 
motio- unb 3 u gperfona(S in fremben SMreftionSbegirfen feiner 
gum Vkgfall brachte), bafe fie nicht mehr oerfangen follten, wenig- 
ftenS nicht bei DrganifationStalenten, bie über bie hergebrachte 
Schablone hinaus gu arbeiten oermögen. 

Ernfter gu nehmen ift ber Einwanb beS SRehraufwanbeS, ben 
berartige Reformen mit ficb bringen. 3ft auch ber übliche Hin¬ 
weis, bie Konfurrengfähigfeit beS Betriebes litte bei Erhöhung 
ber ©efdjäftSunfoften RngefichtS beS preufeifdjen StaatSeifenbahn- 
monopolS nicht möglich, fo pflegt man um fo nachbriicflidjer 
bie innige Verbinbung ber preufetfchen Staatsfinangen mit bem 
Eifenbahnctat gu betonen, beffen Reingewinne bie ergiebigfte 
Einnahmequelle für ben preufeifcf)en Staatshaushalt barfteüen unb 
„baber" — gumal bei ben gegenwärtigen traurigen Silangen — 
nicht burcb allerlei nüfeliche unb wobltbuenbe, aber entbehrliche 
RRebrleiftungen gu ©unften ber AngefteHten beS Betriebes oerfürgt 
werben bürfen. — ©ewife, Reformen foften ©elb unb Sparfamfeit 
tbut anbererfeits notb; nur ift es ein ebenfo wahrer, im ©rofeen 
unb kleinen bewährter öfonomifcher ©runbfafe, bafe Sparfamfeit 
am falfchen Drte fich bitter rächt. 3<h miU nur flüchtig unb furg 
wieberbolen, was id) in meiner llnterfuchung auSführlidjer bar¬ 
gelegt habe: bie oerbefferungSbebürftigen fünfte in ber.fogialen 
Verwaltung beS StaatSbafenbetriebeS finb mit oerbältnifem’äfeig un¬ 
erheblichen Rütteln gu heilen. $5ie meiften VSünfche unb Klagen ber 
unteren Slngeftedten finb befcheiben, wenn fie aud), bei ber B?affe ber 
Sorbernben, nicht aus irgenb einem ReinunerationSfonbS gefüllt 
werben fönnen; gegenüber ben beiben prinzipiellen ^orberungen 
aber einer nach bqgienifcben ©efidjtSpunften bemeffenen unb ge¬ 
regelten 2)ienft-, Ruhe- unb UrlanbSgeit fowie einer ben SebenS- 
bebürfniffen biefer fchwer arbeitenben Rfenfdjen unb ben wirthfchaft- 
lichen ^h euerutl göoerhältniffen fich anpaffenben Rttinimallöhnung 
fann oon Abftrid^en nicht wohl bie Rebe fein.*) 

Abgefehen alfo oon biefen beiben pringipietten Qorberungen, 
bie naturgemäß bie ©runblage aller ehrlichen Sogialpolitif bitben 
unb periobifch immer wieber bänglicher Prüfung bebürfen, ift eS 
eine gange Itolleftion oon „SHemigfeiten", bie baS $erg ber 
Sahner bewegen, theilS inbioibuelle, theils örtliche nnoollfommen- 
heiten in ber Durchführung ber beftehenben DienfteintheilungS- 
pläne, ber Rebenaelberregelung, beS 3 u ^ a 9 e- / SSohnungSgelb-, 
llnterftüfeungS- unb (L^rattfifationSwefenS, ber ^anbhabung ber 


*) Um nur einige Seiten biefeS Problem« angubeuten: SlnfangS» 
geaalte oon 700 3Rf. gewähren einem preufetfchen Staatsbeamten, wie 
es ber nicht gang unwichtige Sahnwärter nun bodj ift, „felbft in hinter- 
pomntern" nicht immer eine forgenfveie (iytfteng. 2)ie ^InfangSgehalte 
beS üofomotioperionalS finb ?lngeftd)ts ber ihm übertragenen gunftionen 
unb feiner burdjfdjnittlich furgeit ^ebeuSbauer gu niebrig. £te Auf» 
fteigefriften ftnb bei eingelnen Seamtenfategorien gu laug unb bie 
s ?(rbeitcrlöhne müfetcn wenigftenS überall auf ber v>öh e ber „ortsübltiljcn 
Xagelöbner" ftehen. 


Betriebs- unb HrbeitSorbnung burch bie jeweiligen SBorgefefeten, 
beren „biSfretionäreS Ermeffen" in biefen fragen nicht überall 
gureicht. Sei ber gegenwärtigen Ergiehung unferer Xechnifer, bie 
ich felbft gum Steile genoffen höbe unb im Uebrigen genau gu 
fennen glaube, ift fogialpoiitifch bei ber Rtehrgahl nichts oorauS- 
gufefeen. „STleinigfeiten" fagte ich in bem Sinne, bafe bie 2lb- 
fteüung ober Serbefferung biefer fünfte ben SetriebSapparat wenig 
berühren unb nicht oiel foften würbe; „fogiale Shaten" aber wirb 
jeber bie Reform biefer SHeinigfeüen nennen, ber ben ©eift ber 
Eifenbahnerfchaft fennt unb überbieS bie pfpdjologifche Shatfache 
bebenft, bafe gerabe eine Reihe oon an fich unbebeutenben Rüfelich* 
feiten, bereu Sefeitigung ber Setroffene für ein leichtes erachtet unb 
bie er bo<h £ag für Xag immer wieber oerfpürt, bie Rtenfchen oft 
mehr erbittern als grunblegenbe organifche fehler eines gangen 
politif(h s gefeIlfchaftlichen SpftemS. 

So biSfutirt man unter ben Sahnern in ber münblichen 
Unterhaltung unb in ber gadjpreffe überwiegenb mit befonberer 
§eftigfeit berartige „^leinigfeiten", bie Erregung ber ©eifter fefet 
hier oielfad) ein unb — eS fehlt baS Sentil, biefen Spannungen 
ßuft gu machen. Run ftnb bei ber wacferen ©efinnung, wie ich 
fie in ben weiteften Greifen ber Sahnerfchaft — trofe ber üblen, in 
bem unneutralen ©ewerffchaftsblatt ff ^)er ©ecfruf" hin unb wieber 
fich ereignenben Entlabungen — fennen gelernt höbe, mirflich be- 
betifliche Ei-ploftonen nicht gu befürchten.*) 

3 mmerbin aber follte man nicht fahrläffig mit bem fthönen 
gfonbS oon DiSgiplin unb 3ufciebenheitsftimmung, ber biefe SRaffen 
befeelt, wirthfchaften unb bie mancherlei Keinen Reibungen, burch 
bie etwaige 3ü»bftoffe gur Entflammung gebracht werben fönnten, 
aus bem $Sege fRaffen. 3)agu ift natürlich nöthig, bafe man fie 
guerft fennen lernt unb ben Vahnern ©elegenheit giebt, ihre Klagen 
unb RSünfdfee beftimmter unb rücfhaltlofer als bisher gur ©eltung 
gu bringen. 3<h oennieb eS in meiner Arbeit unb oermeibe eS 
auch hi cr ^öS bisher für ^reitfeen noch ungeflärte ^Problem ber 
Sfoalirung ber Eifenbahner aufgurollen. $)agu fmb oielleicht beffer 
erft fpegieHe Rorunterfuchungen in ben Rachbarlänbern, bie bie 
Koalitionsfreiheit ben Eifenbahnem feit 3ö$ ren gewähren, an- 
gufteüen, ehe man bie Deffentlichfeit oon ihrer RJöglidjfeit, gu 
übergeugeit unternimmt — aber ich weife in meiner Arbeit bereits 
auf attbere 3nftitutionen hin, burch &i c ^ nc SSerftänbigung unb 
SluSfprache ber unteren Söebienfteten mit ben mafegebenben 3«* 
{taugen erfolgen fönnte unb im SluSlanbe hi« unb ba bereits er¬ 
folgt, unabhängig oon ber Vermittlung freier Eifenbahnerorgani- 
fationen. 3« ben für Englanb gefchilberlen Kontrolfunftionen beS 
Board of Trade unb ber Comites du Travail 3 r önfreich8 möchte 
ich bie in Iefetercm Sanbe aufeerbem ingwifchen ins Seben gerufene 
Einridjtung nennen, bie burd) fpegielle 3nfP«Korett eine Prüfung 
ber SlrbeitSoerhältniffe ermöglicht („Sog. V^öjiS" XI. Sp. 816) 
unb bie 3«löffung oon 5lrbeiterauSfd)üffen auf ben babifchen Eifen- 
bahnen auch für bie Arbeiter beS äufeeren Betriebes nach ^ ctn 
Riufter ber feit ßangem für bie SBerfftättenarbeiter beftehenben. 
$ür ^reufeen hötte allerbingS eine Reform, eine Befugni&crmeite- 
rung ber SlrbeiterauSfchüffe ihrer llebcrtragung auf bie BetriebS- 
arbeiterfchaft ooraufgugeheit. ©ute SlrbeiterauSfchüffe wirfen ebenfo 
ergiehlid), wie gut geleitete Slrbeiterorganifationen. 3ür bie Be¬ 
amten aber, bie burch Petitionen fich nicht ©ef)ör oerfd^affert bürfen 
ober fönnen, wäre eine fpegielle leicht gugängüche prüfungSinftang 
eingurichten, ber jeber ocrtrauenSooll unb ber perföulid)en Verant¬ 
wortung bemufet, — alfo nicht blofe Krafehler ober Duerulanten, bie 
oft gerabegu gewohnheitSmäfeig unb grunbloS lamentiren, — fein 
Anliegen oorgubringen oermag. Als Drgane biefer prüfungSinftang 
habe ich unabhängige Eifenbahn»©ewerbeinfpefioren oorgefcfjlagen. 

Alfo fönnte bie leitenbe VermaltungSbehörbe bie ihr ficfeerlich 
fehr ermünfehte Kenntnife ber fogialen ^Details, bie oon einfehneibenber 
s Birfuitg für bie Arbeiterfcfjaft finb, gewinnen unb baS Selb für 
bie Betätigung ihres fogialpolitifchen SBoQenS aufflären. ©ewife 
werben bie bann fid) nothwenbig ergebenben Reformen ©elb foften, 
aber biefe SluSgaben werben niemals gegen baS Pringip einer ge- 
funben Sparfamfeit in ber BetricbSoerwallung oerftofeen, nein, fie 
werben fid) fjönbcrtfadj bezahlt machen bm<h öen Danf ber Eifen¬ 
bahnerfchaft, bie ihre Pflicht nun um fo freubiger thun wirb, unb 
um fo leiftungSfähiger, je gefiinber fie arbeiten unb mit ihren 0fö* 
milien leben fanti. Sollen Arbeitern barf auch ©taat unb 
Publifum öeben unb ©iiter um fo ruhiger anoertrauen. 

*) Rangiierftreif in KottbuS, ber im ^öfantntenhange mit bem 
„Vorwärts" =Anfritf bes „HftionSfoniitceS ber Eifenbalmer SJeutfdjlanbS" 
oon einem ;]eilen|rf)inbcr gu einer reoolutionären 2höt aufgebaufd)t 
würbe, auf bie viele geüungen ^ineinfielen, geigt in feinem gangen 
Verlaufe gerabe bie frarmloftgleit biefer aufbegehrenben Eeifter. 
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Sföit wenigen SRiEiotten aber fid) ber pflichttreue unb ber banf* 
baren ©efinnung einer ViertelmiBion tnünbiger Staatsbürger gu 
perfichern, baS ift eine einfache unb natürliche Aufgabe für einen 
Staat, ber im JDften um gwei bis brei 3RiEionen Abtrünniger 
roiflen eine halbe ERifliarbe itnb mehr gu opfern bereit ift. llnb jette 
haben eS fich überbieS burch jahrgehnte lange getoiffenhafle Arbeit 
oerbient unb oerbienen es fid) nod) täglich, unter Einfeßung ihres 
Gebens! 


3Ulgrmcttte Sozialpolitik. 


Verljanbiungen beS VeiratljS für Arbeiterftatiftif. 

Unter bem Vorfiß beS ^Srafibenten Dr. EBilljelmi trat ber neue 
Seirath beS Äaiferlichen Statiftifchen Amtes am 22. Dftober gn 
feiner erften Verathung gufammen, in ber es fich foroohl um bie 
Fortführung ber oon ber früheren ftommiffion für Arbeiterftatiftif 
eingeleiteten Arbeiten hanbelte, als um bie Aufgaben, bie bem 
Amte in feiner neuen Abtheilung für Arbeiterftatiftif er- 
toa<hfen. lieber biefe Aufgaben erftattete ber ^ßräfibent S3eridt)t. 

dr theilte babei mit, baß bte Arbeit beS Veiraifte wefentlich burch 
baS Entgegenfommen ber VunbeSreaierungen erleichtert wirb. 
SBäfjrenb früher bie ftommiffion für Arbeiterftatiftif nur auf bem 
Umwege burch ben Veid)SfangIer unb bie SanbeS-Eentralbeljörben 
mit ben Staats* unb DrtSbehörben oerfchren fonnte, ift jeßt ein 
birefter Verfefjr ermöglicht. Aud) ift angebahnt, baß bie arbeiter* 
ftatiftifihe Abtheilung bireft mit ben Sfonfulaten oerfeßren fann, 
um arbeitsftatiftifche ERittßeilungen aus bem AuSlanbe gu erhalten. 
So ftnb oiele §)inberniffe hinweggeräumt, bie früher baS rafeße 
Sortfcfjreiten begonnener Arbeiten hemmten, unb eS läßt fi<h jefet 
ein fchneEereS $empo erwarten* Eine ber Hauptaufgaben wirb bie 
Verausgabe einer 3 e i*f £ h r if* für Arbeiterftatiftif fein, bie 
monatlich für 10—15 A\, im QahreSabonnement für 1 ,.H bis 
1 Ji 50 n erfcheint. E?ad) bem oorläufigeu $lan foE bie 
fchrifi (oergl. auch unten ben Artifel „SDasReidjSarbeitSblatt") 
bauptfädhiieh berücfnchtigeu: 

I. ArbeitSmarft. 1. Arbeitßmarftftatiftif: a) Statiftif ber ArbeitS- 
otTmittelung, b) Statiftif ber Äranlenfaffen, c) Statiftif beS Verlaufs 
oon VerßdjmmgSmarfen für bie SnoaltbitätsoerfidKruiig. 2. 5>er 
Arbeitsmarft im AuSlanbe. JI. ArbeitSpernnttelung unb ArbcitSlofigfeit. 
1. (Sntroicflung ber ArbcitSnachweife im gn- unb AuSlanb. SKittheilungen 
übet Crganifation unb 2t)ätigfeit eingelner ArbeitSnadiroeÜc unb Arbeite« 
amtet. 2. ArbeitSlofigfeit: a) Statiftif, b) Sonstige Eftittbeihmgen. 
3. SfothftanbSarbeiten. ilt. ArbeitSbebingmtgen unb Arbeiterfhup. 

1. Arbeitsertrag, 2. Arbeitslöhne, 3. ArbeitSgeit für $iuber, junge 
Seute, Arbeiterinnen, Erroadjfene, 4. ArbeitSorbnungen, 5. ArbeiterauS* 
fdjüffe, 6. HuuSinbuftrie, 7. ©eroerbefönfpeftton, 8. Arbeiterftfiuß im 
AuSlanbe, 9. ©ewinnbetfjeiligung. IV. Arbeitshygiene, inSbefonbere 
Serufsfranfheiten unb bie bamit tm gufammen bang ftehenben gragen. 

V. Arbeiterperficherung unb Sparfaffenmefen. 1. S?ranfenoer[i<herung, 

2 . UnfaDüerfuherung, Unfaflftatiftif, 3. Fnoalibenpcrftdjcrung, 4. SBittroen- 
unb 2Batfenperftd)erung, 5. ArbcitSlofenDcrficherung, 6. Sparfaffen. 

VI. Crganifationen ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter. VII. Arbeite 
jimtigfeiten. 1. Streifs unb AuSfpemmgen, Statiftif. 2. EinigungS* 
Ämter. 3. AuSlänbtfcße Verhältniffe. VIII. Arbeiterhaushalt. 1. Arbeiter* 
SohnungSipefen. 2. ÄlcinßanbelS * greife widriger SebenSmitteL 
IX. Äonfumuereine unb ©enoffenfd)aften. 1. Statiftif, 2. AuSlänbifcße 
Serhältniffe. X. Arbeiter-VilbungSroefen. gortbilbimgsfdjulen, gad)= 
idjulen, VolfSthümliche ^>orf;fdf)ulfurfe, VoIfSbibltotbefen, ^efeljallen u.f.ro. 
XI. VerfcßiebeneS. AuSraanbenmg, Außenbanbel ^eutfdjlanbs. XII. ©efeß» 
gebung unb Aecßtfprechung. 1. ©efeßc unb Verorbnungen fogiat* 
poltiifdjen Inhalts fön» unb AuSlanb), 2. Aedjtfprechung ber ©ewerbe- 
gerühte, Vecßtfpred)ung in VerftcbenmgSfaihen, in Straf* unb Eioil- 
fachen. 

ES befiehl bie Abfid)t, biefe 3eüf<hrift gum 1. April 1903 er* 
ftheinen gu Iaffen, unb ein Au&fcßuß wirb fich mit ben Vorbereitungen 
bagu weiter befefjäftiaen. ferner würben AuSfd)üffe gewählt für 
bie Fortführung ber Erhebungen über bie ArbeitSgeit in Kontoren, 
im gleifcheraewerbe, im guhrroerfSbetrieb unb in ber Vinnen- 
feßiffahrt. EBaS biefe llnterfuchungen anlangt, fo finb für baS 
gleifcheraewerbe- bie auSgegebenen Sragebogen gwar gnrücf* 
gelangt, aber mit fo ungenügenben Antworten, baß bei 87 u / 0 
Äaeherhebungen erforberlid^ finb. 5Rod) ungünstiger liegen bie 
5)inge beim gfuhrbetrieb, wo 90% ber Fragebogen nach¬ 
geprüft ober ergängt werben müffen. dagegen finb bie Erhebungen 
über bie ArbeitSgeit ber ©ehülfen itnb Lehrlinge in folgen 
Kontoren beS f> an bel8geroerbeS, bie nid)t mit offenen 
SerfaufSftellßn oerbunben ünb, befanntlich bereits oeröffentlicht (unb 
oon ber ^@og. $r." 3flhvg. XI Sp. 835, 926 unb 1089 ff. bc* 
fprochen) roorben. S)ie Ergebniffe tiefer Enquete faßte 9RinifteriaI* 
bireftor Dr. o. Schiefer unter Abwehr ber erhobenen AuSfteEungcn 


unb Angriffe baljin gufammen, baß aus ben ermittelten ArbeitS* 
geiten nicht ohne Weiteres auf eine ©efährbung ber ©efunbheit 
gefchloffen werben fönne. 9)ian müffe aber bie Erhebungen fort- 
fe^en, um gu ermitteln, ob nicht burch anbere Umftänbe bie ®e* 
funbheit gefchäbigt werbe. Er empfehle baher gunächft bie 23e* 
fragung oon SSerbänben. ®iefe Erhebungen müßten bann, wie bie 
$ommiffion für Arbeiterftatiftif bereits befchloffen h«i/ auf 
bie Hilfsarbeiter auSgcbehnt werben. Erft wenn biefeS ERaterial 
oorliege, fei eS möglich, auch mebijinifche Sachoerftänbige 
über ben Einfluß ber Arbeit auf bie ®e|unbbeit ber Arbeiter gn 
befragen, ©iefe SSorfchläge beS Referenten würben oom Seirath 
angenommen. 

£)b ber 33eirath in biefem 3ah*e noch einmal gufammentreten 
wirb, fteht noch f c ff* ©päteftenS wirb er gu Anfang beS 
neuen SahveS wieber berufen werben. 3 un ä<hft treten bie AuS« 
fehüffe an bie ihnen überwiefenen Aufgaben heran. 


$a$ fReichS*Arbeiteblatt 

ARit bem SReichS*Arbeitsblatt, beffen ®runbgiige oben bar* 
gelegt worben finb unb beffen Ausführung in ben Eingelheiten oon 
einer ft'ommiffion nun beraten wirb, erhält 2>eutfrf)lanb ein amt* 
lidjeS Drgan, wie eS ©roßbritannien, granfreich, Belgien, Defter* 
reich, amerifanifche unb auftralifihe Staaten fchon feit einiger 3 c ü 
befißen.' AEerbingS weichen bie SkrhälUtiffe in 3)eutfchlanb oon 
benen beS AuSlanbeS in oielen SBegieljungen fo weit ab, baß baS 
$Rei<hS*ArbeitSblatt in ber Hanplfathe felbft)tänbige Söege gehen wirb. 
5RatürIid) wirb fich bie Veröffentlichung nicht auf lebiglich gahlen¬ 
mäßige Angaben befchränfen fönnen, fonbern auch fonftige für bie 
ArbcitSoerhältniffe bebeutfame ^hatfachen umfaffen müffen. 

Soweit baS hiernach in Vetradjt fommenbe SRaterial ftatifti* 
fd)er Art ift, ift es gwar Mangels einheitlicher ©runblagen für bie 
Erhebungen oielfach noch nic^t oergleichbar. ^aS barf aber nicht 
binbern, baS gur 3 e ü erhältliche SRaterial in feiner gegenwärtigen 
Vefdjaffenheit gufammen gu fteüen unb gu oeröffentlidjen. Es be* 
barf nur babei ber H^oorhebung berjenigen Sßunfte, in benen eS 
mangelhaft ift. Außerbem ift auf bie fünftige Verbefferung ber 
©runblagen auf bem im EingelfaEe hiergu geeignet erfdjeinenben 
Sege Vebacht gu nehmen. 

3Rit oollem SRecht fteEt ber Vlan ber 3citfihrift in ben Vorher* 
grunb bie H er W e ü un 9 c i ner regelmäßigen amtlichen Verid)t* 
erftattuitg über ben beutfehen ArbeitSmarft. ^)ie Qegen* 
wärtige Statiftif ber ArbeitSoermitteluncj, fo oerbienftooE fie als 
Vrioatarbeit erfcheint, ift anerfanutermaßen mit großen, ihren SBertb 
fehr beeinträchtigenben SRängeln behaftet. 3 un Üthfi quantitatio; fie 
umfaßt einen gu geringen 3:l)cil ber ArbeitSoermittelung, inbem fie 
fich auf bie bem Verbanbe beutfdjer ArbeitSuachweife angehörigen 
5RachweifefteÜen befdjränft. Sobaitn burch ^ en Umftanb, baß bie 
mitgetheilten 3 a hl en nicf>t nach übereinftimmenben ©runbfäßen 
gewonnen werben, baher nicht oeraleithbar finb, gubem auch eine 
berufliche (Slieberung oermiffen laßen. $ach beiben Aichtungen 
muß eine Vefferung angeftrebt werben. ErftenS foflen fich bie oon 
SReidjSwegen gur Veröffentlichung gu bringenbett 3 a h^ n nicht nur 
auf bie Ergebniffe ber bem ArbeitSnachmeiS-Verbanbe angehörigen 
SRathweifc begiefjen, fonbern auch bie außerhalb ftehenben größeren 
ArbeitSuachweife ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, einfihließlich ber 
bebeutenberen Rachweife für baS faufmännifche V^vfonal, umfaffen. 
Späher gn prüfen bleibt noch, ob unb inwieweit auch bie gewerbs* 
mäßigen SteEenoermittler unb bie SRatural * VerpflegungSftationen 
gu benieffiebtigen fein werben. 

3nm 3roedfe ber erforberüchen Verbefferung beS ©ertfjeS beS 
bisher gur Verfügung ftehenben 3 a htentttaterialS bebarf eS fobann 
ber AuffteEung unb möglidjft aUgentciuen SDurdjführung einheit¬ 
licher ©runbfäße für bie ©efchäftsftatiftif ber einzelnen RachweiS* 
fteEen. 2)er Verbanb ber beutfehen ArbeitSnadjweife hat gu biefem 
3wecfe eine ^ommiffion eingefeßt, bie unter 3ngiehang beS .taifer» 
lidjen Statiftifchen Amtes bemnächft gur AuffteUung folcfjer Olrunb* 
fäße gelangen wirb. Sie werben auf ber ©rmtblage beS Vafonal* 
!artcn=SyftemS aufgebaut unb, wie erhofft wirb, auch & e i ^ en 
außerhalb beS VerbanbeS ftehenben ArbeitSoermittelnngSfteBen gur 
Annahme gelangen. ®amit wäre einer Vcrgleichbarfeit ber mit¬ 
getheilten 3iff ern s Bege geebnet. 

®ie 3 u f nTnmen ft e üung beS Materials würbe aisbann im 
^aiferlirfjen Statiftifchen Amte, bie Veröffentlichung monatlich in 
ber oon ber Abteilung für Arbeiterftatiftif herauSgugebenben 3eit* 
fchrift erfolgen. 

Als gweiteS ergangen beS SÖioment gur Veurtheilung ber Ve* 
wegungen beS ArbeitSmarftcS unb beS VefchäftigungSgrabcS in 
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ben einzelnen ©ewerben werben bie Beränberungen im Vtttglteber- 
beftanbe bcr $ranfenfaffen berangejogen merbcn 

AllerbingS enthalten bic 3 a t)len gewiffe gebier quellen. Qnö* 
befonbere ift eS, um ein einigermaßen genaues S3ilb beS 33efd)äf* 
tigungSgrabeS gu erballen, brtngenb erroünfcßt, bie 3<*hl b ß * nußt 
in Stellung befinblicßen, aber freiwillig SSerfidjerten foroie bie 
3abl ber erfranften, alfo gleichfalls thatiäd)licß nicht in Arbeit 
ftebenben SJtitglieber aus bem gefammten Beftanbe auSgufcßeiben. 
Diefe Angaben werben non einem großen Dßeil ber Waffen leidet 
gu erlangen fein. 

Bei ber Auswahl ber Waffen tnirb einerfeitS barauf gu achten 
fein, baß fämmtlicbe BunbeSftaaten entfprecßenb berücffidbtigt werben, 
anbererfeitS barauf, baß bie ^auptfäd)lic^ften 3nbuftriegweige oer» 
treten finb. Es wirb ferner als SRicfjtfc^nur gu gelten haben, baß 
in ben Orten, welche auSgewäblt werben, möglicßft fämmtlicbe 
bafelbft beftebenbe Sfaffen an ber Statiftif betbeiligt werben. 

(Sin brüteS Mittel gur Beobachtung beS ArbeitSmarfteS bietet 
bie Vergleichung ber Summen ber tm Saufe eines SKonatS oer» 
tauften BeitragSmarfen gur Snoalibenoerficßerung mit ben oorßer» 
geßenben Monaten fowie ben gleichen Monaten früherer 3abre. 
Die geßlerqueflen finb freilich ßi er no<h erheblicher als bet ber 
Sfranfenfaffenftatiftif, ba es ftch ^ ßr Äontrole entgiebt, wie oiele 
SKarfen auf Vorratß, unb wie oiele gur fofortigen Verwenbung 
abgegeben werben. Droßbem laffen ft<ß bie 3iff er n über & en 
VtarfenerlöS, befonberS wenn fte, getrennt nach ben eingelneit ßoßn* 
Haffen, für längere 3 ß iträume befchafft werben, gur Beurteilung ber 
Sage beS ArbettSmarfteS oerwertßen. 

Eine werthoolle VerooUftänbiguna ber bisher erörterten 
ftatiftifchen Bericßterftattung würbe eine fd>ilbernbe Bericßterftattung 
über ben ArbeitSmarft bieten, Enblicß ift eS für eine gutreffenbe 
Beurteilung beS inlänbifchen ArbeitSmarfteS unerläßlich, auch 
Verßältniffe beS ArbeitSmarfteS im AuSlanbe gu berücffidjtigcn. 
Es wirb beShalb aus ben auSlänbiften periobifdjen Veröffent¬ 
lichungen baS £>auptfä<h!ichfte begüglich ber Entwicfeluttg beS aus¬ 
wärtigen ArbeitSmarfteS, foweit es für bie inlänbifchen Verßältniffe 
oon Einfluß unb Sntereffc ift, mitgutheilen fein. 

hieran fdjließt fich onjanifcß bie Beobachtung ber ArbeitSoer* 
mittelung unb ber ArbeitSlojigfeit. Sßocß nor nicht langer 3 ß it oollgog 
ftch bie gefammte ArbeitSoermittelung in Deutfcßlanb großenteils 
burch gewerbsmäßige Vermittler ober auf bem ©ege ber Umfcßau ober 
beS Saferats. Seit 9Kitte beS oerfloffenen 3ahrs ß hntS hat jebocß 
eine fiarfe Bewegung für Errichtung öffentlicher unb gemeinnüßiger, 
paritätifdh geleiteter ArbeitSitacßmeife eingcfeßt, ber es in furger 
3 eit gelungen ift, ein 9?eß folcßer föacßweife unb auch eine $vl» 
fammenfaffung ber eingelnen Sftacßmeife in größeren Verbänben gu 
ftßaffen. Dtefe Eniwicfelung wiib, ebenfo wie bie ber gacßarbeiter» 
nacßweife, weiter gu oerfolgen unb Alles an Xhatfacßen, bie ftch 
auf bie AuSbilbung beS SlrbeitSnachweifeS im 3n* unb AuSlanbe 
fowie auf bie AuSgeftaltung ber ©efcßäftsftatiftif ber ArbeitSnat* 
weife begiehen, fortlaufenb gu fammeln unb gu oeröffentlicßen fein. 

3 n engem 3ufammenhang mit bem Arbeitsnachweis fleht bie 
grage ber Slrbeitelofigfeit. Sach bem Vl<* nß würbe fte unter gwei 
getrennten Abfcßnitten gu berücffichtigen fein. Soweit eS ftch um 
Abhilfe ber ArbeitSlofigfeit burch Verficßerung ßanbelt, fallen biefe 
Begebungen unter ben Abfcßnitt „Verficßerung"; foweit eS fich 
bagegeit um bie Dßatfacßen ber ArbeitSlofigfeit hanbelt, ift ihnen 
ihr Blaß im Aufbau beS VlaneS an biefer Stelle anguweifen. 
Arbeitslofengählungen finb bisher, abgefeßen oon ben Aufnahmen 
gelegentlich ber Berufs- unb ber Volfsgäßlung 1895, oorgugSweife 
non gacßoerbänben (©eweifoereine, ©ewerffcßaften) fowie feitenS 
einiger Stabtoerwaltungen norgenommen worben. Es ift baßer in 
Ausfidjt genommen, bie Stabtoerwaltungen fowie bie Eentral- 
fteüen ber gacßnerbänbe gu erfucßen, foweit 3äßlungen non ißrer 
Seite norgenommen werben, bie 3ähluagsmetßoben fowie baS Er- 
gebniß ber 3ählungen mitgutßeilen. gür bie Verßältniffe in an» 
beren Staaten werben bie auSlänbifcßen Veröffentlichungen heran» 
gegogen werben. 

Bei ber Ausführung feines groß angelegten VlanS eines Sfteicßg» 
Arbeitsblatts ift baS Äaiferl. Statift. Amt auf bie Unterftüßung 
gabireicher Kräfte angewiefen. ©ir hoffen, baß eS biefe f)ilfe 
überall in auSgiebigftem Vtaße finben wirb. föicßt gum ©eitigften 
fönnen bie Arbeiternerbänbe aller Art felbft bagu beitragen, baß 
hier ein mufterßafteS Blatt gefcßaffen wirb, beffen Vtittßeilungen 
Sicht über bie widjtigften ArbeitSoerßältniffe ne> breiten unb bamit 
auch ben gangbaren 2Seg gur Abfteflung non 5Rißftänben unb Ein¬ 
führung non Reformen geigen werben. $)ie Schaffung einer Sieicßs- 
ArbeitSgeitung unter funbiger unb energiftßer Seitung ift ein großer 
gortfcßritt in ber beutfcßen Sogialpolitif. 


Born beutfdjen Vereins- unb BerfattmlnngSrecßt S)aS gürften* 
tßum S^euß ä. S. erfreut fich e ^ ner befonberS ftßönen Vereins- unb 
VerfammlungSgefeßgebung. S)aS VereinSwefen wirb geregelt burch 
eine noch heute gültige Verorbnung nom 28. April 1855, bie in 
§. 8 ben monumentalen Saß enthält: „Volitifcße Vereine finb 
in Unferem gürftentßum gänglicß uuterfagt", wogu bann 
in § 10 auSgefüßrt wirb, baß auch ©emeinbeangelegenßeiten als 
politifcß betrachtet werben. $5aS VerfammlungSre^t bagegen wirb 
burch EJefeß nom 3. 3önuar 1887 georbnet. S)urcß § 6 werben 
non ber Sheilnaßmt an Verfammlungen, in benen öffentliche An¬ 
gelegenheiten erörtert werben fotten, gänglicß auSgefcßloffen: 
1 . ißerfonen weiblicßen ©efcßlecßts, 2. minberjährige ober unter 
£uratei fteßenbe ißerfonen, 3. Verfonen oßne ben Vollbefiß ber 
bürgerlichen Ehrenrechte, 4. V ß *fonen, bie wegen einer Verfehlung 
gegen baS VerfammlungSgefeß oerurtßeilt finb, folange Re nicßt bie 
Strafe nerbüßt haben. $un fanb am 18. Dftober in ©reig eine 
Seytilarbeiteroerfammlung fiatt, in ber gum Sßeeraner Streif Stellung 
enornmen werben follte. Auf Anfucßen ber AgitationSfommiffion 
er Textilarbeiter ßat baS fürftlicße Sanbrathsamt nerfügt, baß gu 
bieferVerfammlung auSnaßmSweifegrauen unbSRäbcßen 
3utritt haben bürften. VHe bortige Blätter melben, ift biefe Aus¬ 
nahme bereits wieberholt norher gugeftanben worben. ®ie Be- 
hörben burcßbrechen alfo felbft baS SanbeSgefeß, ebenfo wie fie 
bulben, baß bie „gänglicß unterfagten" politifcßen Vereine im 
gürftenthum e^iftiren. &enn bie Regierung felbft burcß auSbrücflicße 
Vtaßnaßmen ober burcß ftiUfcßweigenbe Salbung anerfennt, baß 
bie geßßlicßen Beftimmungen oeraltet unb ungwecfmäßig finb, wie 
fann fie bann non ben SanbeSangeßörigen Vefpeft nor biefen ©e* 
feßen nerlangen? $)aS finb in ber &h fl t unhaltbare 3uftänbe! 

Unternehmer gegen baS ^oaHttonSrecßt ber Arbeiter. Der 

Befißer einer ©laSfabrif in ©erreSheim ßat in einer Befauntmacßung 
für bie Arbeiter u A. golgenbeS erflärt: 

„SKit großem Bebauern müffcn wir nocß ßingufügen, baß noß 
immer eine Aitgaßl ElaSmacßer mit benen, Die ben frioolen Streif 
ßernorriefen, gufammengeßen unb aucß nocß bem Berbanb ber ElaS- 
macßer angeboren. .t>icrmit brecßen fie uns baS bei ©iebereinftellung 
ber Arbeit gegebene SSort, nie einem Berbanb ober einem ähnlichen 
Verein angugeßören. SSir lomifcßen mit Leuten gu arbeiten, bie ißr 
SSort halten, unb werben auf bas Entfd^iebenfte bemjenigen fünbigen, 
oon welcßem wir wifien, baß er bem Berbanb angeßört." 

Die beutfcßen ©laSfabrifanten ßaben ftcß gu einem Arbeitgeber* 
oerbanb gufammengefdjloffen. Das ift ißr gutes Vecßt. B3aS fte 
aber für ftcß als felbftoerftänblicß tßun, oerweigern fte ben Arbeitern, 
obwoßl biefen nacß VeicßSgefeß baSfelbe Vecßt ber Vereinigung gu» 
fteßt. SBenn Unternehmer in biefer B3eife bie gefeßlicß oerbürgte 
©leicßberecßtigung ßintertreiben, inbem fte bie Arbeiter cor Sie 
2£aßl ber Broblofigfeit ober beS VergicßtS auf Crganifation fteHen, 
fo oerftößt baS gegen bie „guten Sitten", gegen Billigfeit unb 
©eredjtigfeit. 25aS würben bie Arbeitgeber fagen, wenn bie Ar¬ 
beiter erflärten: VHr arbeiten nur bei folcßen Unternehmern, bie 
bem Verbanbe nicßt angeßören? Der §. 153 fteßt Strafen wiber 
ben Vtißbraucß beS StoalitionSrecßtS oor; er bebarf einer Ergängung 
im folgenben Sinne: ©er es unternimmt, Arbeitgeber ober Arbeiter 
burcß Droßungen, Verfpretßungen, ©ewali, Siftoon bet Beteiligung 
an einer Vereinigung gur Erlangung befferer Soßn- unb ArbeitS- 
bebingungen abgußalten, ift ftrafbar. 

Regierung uub Streifs tu graufretcß. Der Suftigminifter ßat 
an bie ©eneralftaatSanwälte ein Vunbfcßreiben über bie Streifs 
ericßtet, in bem er bie Aufgabe ber Suftig bei ArbeitSftodfungen 
arlegt; eS heißt barin: 

Die Arbeitsfreiheit fteßt in unferen ©efeßen oergeicßnet. 
Sie werben ißr alfo Achtung ocrfcßaffen unb wenn Verfolgungen 3ßuen 
notßwenbig erftßeinen, fo barf fein Drud oon außen beren Sauf auf¬ 
halten. Die erfte Bebingung bafür, baß bie Verfolgungen gu einem 
Aefullate führen, ift aber bte, fte mit Vorjtcßt gu unternehmen. ES ift 
notljmenbig, baß fte nie als ein SJtittel angefeßen werben fönnen, bem 
Aedjte auf Streif Eintrag gu tßun, baS gleichfalls gefeßlicß 
anerfannt ift unb frei geübt werben foll. Anbererfeits fann 
icß Sie nicßt genug oor jeher Xenbeng warnen, "bie bie Beamten ber 
StaatSanwaltfdJaften bagu beftimmen fönnten, Eyempel gu ftatuiren. 
Sie müffen im ©egentßeil in ißren Aequifttorien oon ben Aicßtern oer¬ 
langen, ben VJenfcßen, nidßt bie Umgebung, bie $anblung, nicßt bie 
Seßre gu beurtßeilen. SS wirb ^ßnen, ^err ©eneralftaatSanmalt, gu- 
fleben, gu erwägen, in weißen gäflen bas in flagranti-Verfaßren notß- 
wenbig ift unb in welchen bie Suftig unb bie ©ericßtc ein gleich großes 
Sntereffe baran ßaben, abguwarten, bis bie öeibenfcßaften ftcß gu be» 
fcßwicßtigen beginnen. 3<ß Icnfe aber 3h r e Aufmerffamfeit auf bie 
heute beutlicher als je ßeroortretenbe Aotßwenbigfeit, allen 
Bürgern, wer immer fie fein mögen, gleiche Vürgfcßaften 
oor ben ©erlebten ber Äepublif gu gewähren. 



121 


Sogiale BrajtS- Eentralblatt für Sogialpolitif. Rr. 6. 


122 


würbe freubig gu begrüben fein, wenn audp in SDeutfd^« 
Ianb bie 3ufiigminifter beradtge Anweifungen ergeben liepen, bie 
nic^t nur ber Strenge beS ©efepeS im Öatte oon Bergehen 
Geltung oerfcpaffen, fonbem ben Arbeitern ihr Redpt fiebern feilen 
burd) Koalition unb Streif, ebenfo wie bie Arbeitgeber eS burdp 
Bereinigung unb AuSfperrung tf)un, ihren Begebungen gum 
Stege gu »erhelfen. 


Sojlaie Juftanöe* 


Befämpfimg ber ArbeitSlofigfeit burd) Bauausführungen in ber 
ptrest^ifd^en Eifenbahnberwaltnng. Bon bem BJinifter ber öffent* 
litten Arbeiten ftnb ©eifunaen an bie Eifenbaljnbireftionen betreffs 
bä Bauausführungen im ©interhalbjaljr ergangen. ©iefe gehen, 
rote bie im »origen Sahre oon bem ©inifter oon ©hielen gegebenen 
©ireftioen, oon bem ©efidptSpunfte aus, &ap eS in einer 3eit 
roirt^fcf)aftlidt)er ©eprefjton unb bemgufolge auc| einer ungunftigen 
©eftaltung ber Arbeitsgelegenheit in ben $rioatbetrieben ein nobile 
officium ber SiaatSoerwaltungen ift, nad) Kräften bafur gu forgen, 
baß ben in ihren Betrieben befestigten Arbeitern bie ArbettS* 
gelegenheit auch in ber fehlten SahreSgeit, in roeldher ArbeitS* 
lofigfeit ein befonberS fdhroeres Uebel ift, erhalten bleibt. ©ent* 
pifolge finb bie Eifenbahnbirefiionen mit bem Aufträge oerfehen 
roorben, bie in Angriff genommenen toie auch bie bereits bereinigten 
Bauten fo fräftig gu förbern, als bieS bie gur Berfügung ftehenben 
litte! geftatten. 

Kütberar&eit in ©adjfen* ©in betrübenbeS Bilb über ben 
Umfang ber Kinberarbeit in Sachfen entrollt ein Bericht ber 
§anbelsfamtner flauen, ber auf einer Umfrage bei ben Öabrifanten 
beruht, danach rearen in Sadp[en oon 604 600 Scpulfmbern 
137 831 ober 23% gewerblich thatig. „©amit nimmt baS König¬ 
reich Sachfen ben §ocf)ftcn Brogenifap im gangen ©eutfdpen Reiche 
ein!" 3Rehr als bie Hälfte biefer Kinber, nämlich 74 508 finb 
in ber ©e;rtilinbuftrte befchäftigt. 3« ber Spinnerei unb ©eberet 
roaren 34 145, Stricferei unb ©irferei 4 866, £>äfelei unb Stricferei 
11601, Bofamentenfabrifation 28 643, ©äfdjefabrifatton 17 323, 
©abattiibuftrte 6221, Korbmacherei 4728, aRuftfinftrumenten* 
fabrilation 2289 unb in ber Kämme*, Bürften* unb ^infelfabrifation 
fogar noch 1594 Kinber thätig. ©er Bericht hat ferner ermittelt, 
ba§ in ber Stidferei* unb Spipeninbufirie fogar noch fehr oiele 
Grober (meift eigene) unter 10 Sahren befchäftigt finb. Ebenfo in 
ber Klöppelei. Auch &ei ber ©abaf*, Bürften*, ©üten*, ©efepirr* 
unb Knopffabrifation ftnb oiele Kinber befchäftigt. ©ie Befiper 
oon Korbflechtereien haben in ben Antipoden erflärt, bap ein gäng* 
l_idje8 Serbot ber Kinberarbeit bie Branche ruiniren muffe, ©egen* 
über berartigen 3 u ftänben erscheint es bringenb roünfchenSroertb, 
ba§ ber bem Reichstage oorliegenbe ©efepentwurf über bie AuS* 
befjnung beS KinberfcpupeS fobalb roie möglich gur Berabfchiebung 
gelangt. 

©ie ArbcitSgeit in ben Schweiger £rau#podanftaIten. ©er 

Stanberath hat neuerbingS über baS BunbeSgefep oetreffenb bie 
3rbeitSgeit beim Betrieb ber Eifenbapnen unb anberen Transport«» 
anftalten beraten. 3m Allgemeinen hat er fi<h ben Borfchlägen 
beS RationalratheS angefcploffen (oergl. „Sogiale Sßrajis" Rr. 1, 
§p. 14/15), in einigen fünften ift er noch über btefe pinanS* 
gegangen, ©ie Urlaubsfrage reurbe bahin erlebigt, bap bem 
perfonal ber Hauptbahnen oom abgelaufenen 9. ©ienftjapr an 
ober nach abfoloidem 33. AlterSjahr ein jufammenpängenber Er¬ 
holungsurlaub oon acht ©agen gu bereinigen ift. ©iefer Urlaub 
ift für je brei weitere ©ienftjahre um einen ©ag gu oerlängern. 
Alle übrigen Beamten, AngefteEten unb Arbeiter ber BerfeprS* 
anftalten haben nach bem gehnten ©ienftjahre Anfpruch auf 
56 jährliche Ruhetage, reooon acht ©age als gufammen* 
pängenbe Ruhetage gugutheilen finb. ©agegen follen bie Ruhetage 
gemäß Antrag beS BunbeSrathS 24 Stunoen umfaffen unb um 
minbeftenS 8 (ftatt 6) Stunben oerlängert werben, fofern ihnen 
nicht bie Ruhegeit greif dien greei Arbeitstagen, bie für baS Sofo* 
motio* unb 3 u 9P er f°nal minbeftenS 10 Stunben, für baS übrige 
^erfonal 9 Stunben betragen foll, unmittelbar oorangegangen ift. 
Heber bie Haaptbifferengen, Urlaub unb Ruhegeit werben ftdp 
Rationalrath unb Stänberath noch oerftänbigen müffen. 

AdjiftmibeuarbciiStag bt franjöftfeheit Staatsbetrieben, ©er 
frangöftfepe 9Karineminifter hat oerfügt, bap bei ben Arbeiten beS 
ArtiueriearfenalS in ©oulon unb ber SRarinefeffelfabrif in Sorient 
oom 1. Rooember ab oerfuchStoeife ber Adjtftunbentag eingeführt 
toirb. BSenit biefe Rtafenahmen ein befriebigenbeS ©rgebni^ haben 


follen, foll ber Adbtftunbentag oom 1. 3anuar ab überall in ftaat- 
liehen Betrieben $lafc greifen. — 3n englifchen unb amerüanifchen 
©taatsbetrieben ift ber Adbtftunbentag faft allgemein burchgeführt. 


Sojtale Urd)tfp«d)ttng. 

©aS ^fanbrecht beS BermietljerS. 

Bon Rechtsanwalt Dr. galb*2Raing. 

©ie Befeitigung beS bis gu bem 1. Sanuar 1900 in oer* 
fchiebenen ©heilen beS Reiches geltenben KahlpfänbungSrechtS beS 
BermietherS einer BSohnung, b. h- beS Rechts, baS ihm guftehenbe 
^ßfanbredht auch an ben Sachen auSguüben, welche nach & en ^ or * 
fchriften ber ©toilprogejjorbnung ber ^ßfänbung entgegen Ttnb, galt 
oon Beginn ber BorbereitungSarbeiten für bie Kobififation als un« 
bebingt erforberlich, unb es beftanb barüber in ber Hauptfacbe auch 
Ueberetnftimmung ber Anfidilen. ©er erfte (Sntrourf fprach baher 
fchon bie Befchränfung beS ^fanbrechtö auf bie pfänbbaren Sachen 
aus unb biefer Stanbpunft erlitt im Berlaufe ber weitem Be* 
hanblung ber Regelung beS ^fanbrechtS beS BermieterS feirtcrlei 
Abänberung. ©ie Erweiterung beo KreifeS ber ber Bfänbung nicht 
unterworfenen ©egenftänbe gelegentlich ber burch bas 3nfratttreten 
beS Bürgerlichen ©efepbucheS bebmgten Reoifion ber Eiotlprogeb* 
orbnung gab biefer Beftimmung eine ^ö^erc praftifche Bebeutung, 
als fie ihr ohne bie SRobififation beS EioiIproge&red)tS in biefem 
fünfte eigen gewefen wäre. Um biefe gu befeitigen, hat man neuer* 
bingS mehrfach ben Berfudj gemacht, auch biefe Borfthrift beS ©e* 
fefeeS bur^ oertragliche Bereinbarungen auSgufchliefeen, alfo in 
bem Bertrage ben Biiether fchriftUch auf bie Sicherung ber unent¬ 
behrlichen ©egenftänbe oor bem 3 u 9 r iff BermietherS oer* 
gichten gu laffen. ES entfielt mit Rüdfficht hierauf bie Srage, ob 
ein berartiger Bergid)t überhaupt rechtSwirffam ift ober ob eS ftch 
nicht otelmehr um eine Borfchrift beS gwingenben Rechts banbeit, 
auf bie fid) bie Befugntfe ber ^Sadeien, an Stelle beS ©efepeS* 
red)tS baS oereiitbade Recht gu fepen, nicht begieht? 

©te ©rengen gwifchen bem nachgiebigen unb gwingenben Recht 
finb in ber neuen ©efepgebung Dielfach recht fdjwer gu giehen. 
Es aiebt in bem Bürgerlichen ©efepbuch fornohl wie auch in bem 
HanoelSgefepbuch unb anberen ©efepen eine gange Reihe oon Be* 
ftimmungen, bie mit Rücfficbt auf bas Sntereffe ber Allgemeinheit, 
mit Rücfficht auf bie Satereffen ber öffentlichen Drbnuitg erlaffen 
finb unb benen gleichwohl bie in ber RedjtStehre unb RedptSübung 
oorherrfchenbe Anfid)t ben Eharafter oon Borfd)riften beS gwingen* 
ben Red)tS nicht beilegt. ©ieS gilt theilweij'e fogar oon ben Be* 
ftimmungen ber Eioilprogeporbnung über bie nicht ber ^fänbung 
unterworfenen Sachen, atterbingS mit ber Einfdpränfung, bap hier 
oon ber h^trfchenben Anficht im ftrengften Sinn bes Portes nicht 
bie Rebe fein fann. ©ie ^fänbungsbefchränfungen beS §. 811 ber 
Eioilprogeporbnung oerbanfen ihre Efifteng einmal ben BiüigfeitS* 
rücffictjten gegen ben eingelnen Schulbner, fobann aber ber Er* 
wägung, bap baS 3ntereffe ber Allgemeinheit einer RechtSorbnung 
im 2Bege fteht, bie bem ©läubiger geftatten würbe, bem Schulbner 
Alles, alfo auch folche ©egenftänbe gu nehmen, bie gum fiebenS* 
unterhalt für ihn unb feine Familie unbebingt erforberlich finb; eS 
barf behauptet werben, bap biefeS Sntereffe in erfter Sinie bie 
Entfdhliepung beS ©efepgeberS beftimmte, inSbefonbere audp um 
beSwiüen, weil bie Anedennung eines KahlpfänbungSredptS für bie 
öffentliche Armenpflege eine gang auperorbentliche Steigerung ber 
Saften gur ßolge haben müpte. 

©iebt man biefeS gefepgeberifdpe Rtotio als baS mapgebenbe 
gu, fo mup man ben in §. 811 enthaltenen Borfchriften ben Eparafter 
gwingen ber Rechtsnormen beilegen. Eine Reibe oon juriftifchen 
SchriftfteHern fteht audp auf biefem Stanbpunfte, unb eS feplt beS 
©eitern audp nid^t an ©eridjten, bie fich biefer Anfidpt angefchloffen 
haben. AnberfeitS barf aber nicht oerfchwiegen werben, bap ber 
Bergidpt auf bie Beftimmungen beS §. 811 oon namhaften Schrift* 
ftellern, tpeilweife fdplechthin, theils nur bebingt, für rechtSwirffam 
erflärt wirb unb bap auch manche ©erid)te biefe Auffaffitng tpeilen. 
Es fann nun nidpt befremben, bap bie Bertreter ber lepteren 
Meinung audp einen Bergicpt beS 9J?ieterS, auch biz Befreiung ber 
unpfänbbaren Sadpen oon bem ^fanbreept beS BermietperS für 
rechtSwirffam eradpten, obwopl man burdp juriftifepe ©rünbe gu 
biefent Sdplnp burcpauS nicht gegwuitgen ift. ©ie Auslegung, bie 
ben Bergidjt bei §.811 Eioilprogeporbnung guläpt, fann aber un* 
möglid) als richtig eradptet werben unb baS ©leidie gilt oon ber 
Auslegung, bie bem Btietper geftatiet, mit RecptSwirffamfeit ben 
Kreis ber bem Sßfanbrecpt beS BermietperS unterworfenen ©egen* 
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ftänbe burcp Vergidpt auf ba» Vrioileg bcr Unpfänbbarleit gu er¬ 
weitern. E» unterliegt au»wei»lidp ber Entftebungßgefdpicpte ber 
Vorfd)rift be» §. 559 ©ap 3 be» SBürgerlicfjen ©efepbuep» feinem 
3 weifel, ba& niept ba» 3ntere|fe be» einzelnen SRietper», fonbern 
ba» Sntereffe ber 211 lgemeinteit bie 2lufnapme ber Vorfcprift 
oeranla&t pM. 2>ie fcpweren Uebelftänbe, bie bie rüdfficf)tölofe 
©eltenbmadpung be» $aplpfänbung»redpt» peroorriefen unb unter 
benen oor Ellern bie Armenoerwaltungen gu leiben gölten, bilbeten 
bie unmittelbare Veranlagung für bie außbrüdflicpe Befdpränfung 
be» Vfanbredpt» auf bie pfänbbaren Sachen; bie Auslegung, bie 
in §. 558 ©ap 3 nur nachgiebige» SRedpt erblicft, oerfennt bie» 
oollfommen. 

S)er Einwanb, baß bei ber Beftellung eine« sßfanbredpt» ebenfall» 
bie naep ber Eioilproge|orbnung uwpfanbbaren ©adpen bem Vfanbredpt 
unterteilt werben fönnen, ift bemgegenüber niept erpeblicp; benn 
bet ber Beftellung eine» Vfanbe» panbelt e» fiep um bie ©epaffung 
be» Vfänbreept» burcp ben SöiHen be» Verpfänber»; ber Süiiet^er 
fd^afft aber niept ba» ^Bfanbrec^t be» Vermieter», fonbern ba» 
©efep bol biefe» fonftituirt, ber SRietper ift ibm unterworfen, 
gleidboiel ob er will ober nicht, ©erabe mit SRüdficpt hierauf ift 
e» oollfommen oerftänblidb unb gerechtfertigt, bafj bei ber Au»* 
Übung biefe» gefehlidjeit Vfanbrecpt» geroiffe ©epranfen befteben, 
bie gegenüber bem auf ben Vertrag berupenben ißfanbredpt 
nidjt für nötig erachtet toorben ftnb. Anerkennt man bie VedptS* 
roirffamfeit eine» SBer^icfjt» be» SRietper» auf bie Befdpränfung be» 
Sßfanbredpt» be» Vermietper», fo wirb biefe Befdpränfung für ben 
praftifeben SRecptSoerfepr jeher Bebeutung entbehren; benn e» ift 
felbftoerftänblid), bafj al»bann bie 3Rietpoertrag»formulare bie Ver* 
gicptflaufel enthalten werben; ber SRecptSguftanb wirb bann noch 
minber befriebigenb fein al» oor bem 1. Sanuar 1900, ber mehr* 
erwähnte ©ab oe» §. 558 aber nur eine papierne Eyifteng hoben. 
5)a» fann aber ber ©efepgeber gewifj nicht gewollt hoben. 

2 öenn auch biefe Erwägung für ftd) allein nicht au»reicbenb 
ift, um bie juriftifdpc 2lu»Iegung oon bem gwingenben ©horafter 
ber in SRebe ftepenben Vorfcprift gu übergeugen, fo mufj fte boeb 
bie anberen ©rünbe, bie gu ©unften biefer Annahme befteben, in 
niefjt gu unterfdpäpenbem $Rafce unterftüben. SBenn irgend eine 
Beftimmung be» SöobnungSmietpredpt» unter bem ©ebube ber 
öffentlichen SRedhtSorbnung fleht, bann Me SSorfd^rift begüglicb ber 
Befdpränfung oe» ^fanbredpt» auf bie pfänbbaren ©aepen. ßä&t 
fich bie 2lnerfennung biefe» Eparafter» auf bem 28ege ber SRecptS* 
Übung nidjt ermöglichen, fo rnufj bie ©efepgebung fidp gu einer 
autpentifdjen Auslegung oeranlafet fehen, bie nicht attgu lange oer* 
fchoben werben barf, follen nicht febr gewichtige wirtpfcpaftlicpe 
unb fogiale Qntereffen nachhaltig aefdjäbigt werben. ®ie Umbilbung 
eine» $peil» be» SSopnuncjömietpSrecpt» au» nachgiebigem SRedpt gu 
gwingenbem SRecpt ift fett bem Snfrafttreten be» Bürgerlichen 
©efepbuepe» wieberbolt al» eine Aufgabe ber ©efepgebung be* 
geidpnet worben; ber Anlafe gu biefer gorberung ift allgemein 
befannt: er wirb gebilbet bureb Me umfangreidje AuSfdpliejjung be» 
gefeplicben 3Rietp»recptS im SSege ber Vereinbarung. Auep biejemgen, 
welche oon ber ^Rotpwenbigfeit eine» Vorgeben» ber ©efepgebung 
in biefem ©inne übergeugt finb, fönnen fiep aber feiner Stäufcpung 
barüber bingeben, bafj oorab hierauf nodj nicht gu rechnen ift; einerfeit» 
um be»widen, weil eine auch nur partielle Veoifton be» Bürger* 
liehen ©efepbud)» für bie nächften Qabre nicht erwartet werben 
fann, Johann aber auch int ©inblidf barauf, bajj in ben juriftifdpen 
Greifen noch eine nicht gu überfepenbe ©egnerfdpaft gegen bie weitere 
©infdjränfung be» ©ebiet» ber Vertrag»freibeit tn 2lnfehung be» 
VttetpSrecpt» beftept. 

feiner autbentifeben gnterpretation be» §. 558 bapin, bap 
©ap 3 niept burcp Vertrag mit VedptSwirffamfeit auSgefdploffen 
werben fann, würben aber biefe ©rwägungen um fo weniger 
pinbernb im 2Sege ftepen, al» mau bei ben gefepgeberifchen Ver* 
panblungen wopl allfeit» ber Meinung war, barüber fönne gar 
fein 3weifel obwalten, bap ba» SRecpt be» SRietper», über feine 
unpfänbbarett ©aepen jeber 3 e ü frei oerfügen gu biirfen, gu ben 
unoergidjtbaren SRecpten gepöre. 2lnftpeinenb wirb bie 5Re«ht»übung 
auep tn 2lnfepung biefe» fünfte» bie oft gemachte Veobadjtung be* 
ftätigen, baft bie ©efepe»*2lu»legung gu ©rgebniffen gelangt, bie 
mit ber gefepgeberifchen 2lbfid)t in fepärfftent SBiberfprucp ftepen; 
bie jüngfte ©ntfepeibung be» $Retcb»gericht», bie auf einem Umwege bie 
3Röglidjfeit ber ©rftreefung be» Vfanbrecpt» auf bie nieptpfänbbaren 
©aepen enthält, liefert hierfür ben beften Vewei». 


Slrbeiterfcptt^ ttt ©aft- unb ©(panfwirthfebaften. Vor Burgern 
war ein £otelbeiiper in ^irfepberg, ber angeflagt worben war, 
weil er feinem Dber* unb 3wtmerfeHner im 3ntereffe ihre» Ver* 


bienfte» geftattet patte, oon ber ipnen gugebidigten 9tupegeit niept 
©ebraudp gu machen, oom ©epöffengeriepte freigefproepen worben. 
2)ie ©taat»anwaltfcpaft patte hiergegen Verufung eingelegt unb 
nun pat auep bie ©traffammer in bemfelben (freifpreepenoen) ©inne 
erfannt. 

3n ber Vegrünbung petpt eß, bap ber ©aftwirtp gefepücp nur ge* 
palten fep bte Stupepanfen gu gewähren; gwtngen fönne er feine 2(n* 
geftettten niept, biefe Raufen angunepmen. ©epülfcn unb Öeprlingen 
unter 16 Sapren bürften freilich unter feinen Utnfiänben bie neunftünbige 
2 iupcgeit gefürgt werben, aber anberß liege bie ©aepe Bei bem älteren 
$erfonaI. tiefem ftepe eß frei, ob er oon ber Vergünfügung ©ebraudp 
madpen wollte. 

2 >iefe» ©rfenntnife wiberfpridpt oollftänbig bem ©inne ber 
Vunbe»ratp»oerorbnung unb macht ipre Veftimmungen gum ©dpupe 
ber Arbeiter in ©aft* unb ©dpanfmirtpfepaften geraoegu iHuforifcp. 
S)ie Anfechtung be» Urtpeil» unb bie 2lnrufung ber poepften ge* 
ridptlidpen Softang ift pier unbebingt erforberlicp. Söa» SReidpßamt 
be» Snnern pat außbrücflicp feftgeftellt, bafe jene ©dpupbeftimmungen 
öffentlich-rechtliche SRinbeftnormen finb, biefe binben aber Arbeit» 
geber wie Arbeiter, ©benfowenig wie ^nmen in gobrifen „frei* 
willig" ben Vtoyimalarbeitßtag oon 11 ©tunben überfepreiten bürfen, 
ift foldpe Ueberarbeit burdp Verringerung ber 9Rinbeftrupegeiten 
ben SfeDnern geftattet. 

^reupifepe» SBeremßreipt tmb „©an". 2)er beutfepe ©olgarbeiter- 
oerbanb pat in allen ^h:ooingen Sßreit&en» 3oplfteHen, eine größere Än- 
gapl oon 3aplftellen bitbet einen ©au. $)er ©auoorfteper ber 3aplfteHe 
in ber Sßrooing ©adpfen war an feinem SSopnort SRagbeburg oon ber 
$oiigei in ©träfe genommen worben, weil er txop poligeilidper Äuf* 
forberung e» unterlaffen patte, ein 2Ritglieberoergeiepnife nebft ©tatuten 
eingureidpen. 2Bäprenb ba» ©dpöffengeridpt ben Angeklagten gu einer 
©elbftrafe oerurtpeilte, pob'bie ©traffammer bie Vorentfcpeibung auf 
unb fpradp ben Ängeflagten frei, ba ein ©au niept al» ein Verein im 
©inne be» Vereinßgefepe» angufepen fei. $)iefe ©ntfepeibung foept bie 
©taatßanwaltfdpaft beim Äammergeriept an. ®aß Äammergeridpt wie» 
jeboep bie Veoifton al» unbegrünbet gurüd, ba naep ber etnmanbfreien 
^eftfteHung be» fianbgeriept» ein ©au niept eine Vereinigung ppgftfeper 
^erfonen gu einem gemeinf^aftlidpen 3 roe ^ c / fonbern nur ein Vinbe* 
glieb gwifepen bem Verbanbe unb ben 3 a hlftellcn bilbe; ein ©au fei 
eine Verwaltungßorganifation unter bem Verbanbßoorftanbe. 

©in ridjterUdje» Urtpeil über ©treitbrncp. AniäpUcp eine» Au»* 
ftanb» tm ©cpneibergewerbe gu SRüncpcn war oon einer bem Arbeit- 
geberoerbanbe angepörtgen ftirma eine ^lage gegen eine 2ageßgeitung 
angeftrengt worben, weil biefe behauptet patte, eß feien oon außwärt» 
Arbeiter unter ber Vorfpicgelung, ber ©treif fei beenbet, naep SRiincpen 
berufen unb baburep in eine 9totplage oerfept worben. S)a» ©epöffen* 
geriept fpraep ben angeflagten SRebafteur frei unb betonte in ber Be¬ 
gründung: Äeineßweg» war eß angängig, bie 2patfa<pe be» ©treifß gu 
oerfepweigen, nod) weniger aber, entgegen ber SSaprpeit, gu behaupten, 
ber ©trei! fei fepon beenbet .... SDap eß oon grofeer VMdptigfeii für 
bie Arbeiter war, Äenntnip oon ben tpatfädplidpcn Verpältniffen gu er¬ 
halten, wirb bewiefen burdp ben Umftanb, bafc fic entweber genötpigt 
waren, fi^ ben mit bem ©treifbruep oerbuttbenen erpeblidpen Unan¬ 
nehmlichkeiten außgufepen ober in bie größte 5Rotplage gu fommen . . . 
©oldper SRotplagen fonnten bie nadp HRünepen perbeigerufeneu Arbeiter 
nur entgepen burdp ben ©treifbruep, unb baß ift eine ©anblung, 
bie man einem Arbeiter, ber gu bem Greife ber Drganifation 
gepört, niept wopl guntutpen fann. 


ßommunaie Sozialpolitik. 


©ruubftener nadp bem »erneuten VBerip. 3n ßrefelb be- 
fdploffen bie ©tabtoerorbneten einftimmig bie ©infüprung ber ©runb* 
fteuer naep bem gemeinen Söertp. ®ie §>älfte be» ©runbbefipe» 
wirb bort noep gärtiterifcp ober lanbwirtpfdjaftlidp außgenupt; e» 
ift bie SRöglicpfeit einer ©tunbung ober Stieberfcplagung ber ©teuer 
oorgefepeit, wenn beren gwangßweife Beitreibung Me ©teuer* 
pflid)tigen in iprer wirtpfepaftttdjen ßeiftungßfäpigfeit wefentlicp 
beeinträchtigt, ober wenn ba» Veitreibungßoerfapren ooraußficptlidp 
opne ©rfolg fein würbe. ^)er ©teueraußfepufe entfepeibet, gur lieber* 
fcplagung ift bie 3uftimmung be» Dberbürgermeifter» erforberlicp. 
2)er geftunbete Betrag mu& oon Beginn be» nädpften ©teuerjapre» 
mit 4% oerginft unb bei längerer Srift al» IV 2 S^pre burdp 
pppotpefarifepe Eintragung ober bur^ anbere Bürgfcpaften ftdper 
geftellt werben. Eine Sßrobeoeranlagung pat nadp ber „2Beftbeut* 
fehen Bürgergeitung", bem Drgait be» Kölner C>au»* unb ©runb* 
befiperoercin», ergeben, bafe bie Belaftung an ©runbfteucr für bie 
Arbeiterhäufer ftep um 26% unb für bie mittleren |)äiifer um 19% 
oerringert, wäprenb ftep für bie befferen SSopnpänfer ein Auf* 
fcplag oon 16%/ für gabrifanlagcn fogar eine 3Reprbelaftung oon 
90% unb für ©efdpäftßpäufer ein SRepr oon 60% ergiebt. 3« 
gewerblichen benupie Bauten würben bißper nur mit gwei 
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oom £aufenb befteuert, SBoßnßäufer mit oier oom £aufenb. $ie 
3citung fügt ßingu: „Unb baS troß btt 100% C>auSbeftßer als 
©tabtoerorbnete!" unb fragt: „2BaS fagt bic „©ogiale SßrajiS" 
unb bic Herren Bobenreformer bagu?" — BMr freuen uns, baß 
bie Erfüllung biefer oon uns lange oertretenen gorberung fieß enb* 
ließ aueß einer aus lauter #auSbeftßern befteßenben ©tabtoer* 
orbneten*BerfammIung mit groingenber ©eroalt aufbrängt. — 3« 
§alle a. ©. ßat ber SRagiftrat eine Vorlage ausgearbeitet, um bie 
©runb* unb ©ebäubefteuer naeß bem „gemeinen Söertß" eingu* 
führen. (Sine feßarfe ©egenagitation ber ©runbftücffpefulanten 
bat eingefeßt. Qn einer ©egenoerfammlung beS „BunbeS ber 
$eutfcßen Bobenreformer" feilte $)amafcßfe als 3:^atfac^en mit: 
©in Beftßer oon Baulanb im SSertße oon 1 107 000 dt gable jeßt 
an ©runbfteuern im gangen Saßre 34 dt\ Nacß bem com 9Ra* 
giftrat oorgefcßlagenen ©teuerfaß non 2, 48 uom Xaufenb mürbe bie 
©teuer nacß bem „gemeinen SBertß" 2745 dt betragen, ©in 
anberer ©pefulant ßat Sauftellen im Bßertße non 1 446 000 dt. 
liegen. (Sr gable je# bafür jäßrlicß gange — 13 dt* ©teuem! 
Nach ber Reform müßte er jäßrlicß 3586 dt Steuern gablen! 
$)urcß biefe fiärfere #erangießung ber £errainfpefulanten fönnten 
ben Raufern mit mittleren unb Heineren BJoßnungen iä^rlid^ 
37 000 dt ©ebäubefteuern erlaffen merben. — 3n ber NeicßSßaupt* 
ftabt Berlin bat man bisher eine fold^e Beteuerung noeß nicht 
bureßgefeßt. 

©täMifdje ArbeitSlvfeiibefcßäfttgttug in Sfiffeftorf 1901/02« 
$aS ©tatiftifeße Amt ber ©tabt ®ü|felborf bringt als Nr. 1 feiner 
„Mütßeilurtgen gur ©tatifti! ber ©tabt $)üffeIborf" eine Abßanb* 
lung über „$ie ftäbtifeße ArbeitSlofenbefcßäftigung im hinter 
1901/02 in 25üffelborf". danach batten fteß mSgefammt 1750 
Berfonen in 1926 gäHen als arbeitslos aemelbet, etma 3 % ber 
auf 60 000 gu fcßäßenben ©üffelborfer Arbeiterfcßaft. 108 mußten 
abgeroiefen merben, barunter 69 als nicht ortSangeßörig. 14 /8 % 
traten bie Arbeit nicht an, 1371 mürben mit ©traßenbauarbeiten 
unb 28 mit ©cßreibarbeiten in ber neu errichteten ©ebreibftube 
unter Aufftcßt eines Kangliften befeßäftigt. $)aS Amt berechnet bie 
Mehrausgaben, bie ber ©tabt bureb Me Befcßäftigung SXrbeitSlofer 
erroachfen ftnb, auf 33 000 dt.\ 200 dt. für unnüße Arbeit in 
btt ©dpibftube, 29 800 ,/ff. SReßraufroenbungen für Unternehmer* 
arbeit im ©traßenbau, 2000 dt. beSgleießen für Negiearbeit unb 
1000 <,H. für ©cßreibarbeit. S)er burcßfcßnittlicße BSertß ber 
2/ageSleiftung ber in ber ©ebreibftube befdjäftigten Arbeitslohn 
im Berfjältniß gum üblichen fioßne ber KangleißülfSarbeiter mirb 
auf 1,00 bis 1,20 gcfdOäfet, roäbrenb ber Öoßn 2 /40 dt betrug, 
dagegen fteilte ftcb Mi Mn ftäbtifeßen Neaiearbeiten, bie oom 
iiefbauamt reffortiren, ßerauS, baß bie ArbeitSfoften groar nicht 
niebriger, aber auch nicht feßr oiel höher maren, als bei ber Ser* 
roenbung geroößnlicßer Arbeiter. Nebenbei, fo bemerft ber Bericßt, 
fcheint fieß gu ergeben, baß SRegiearbeit im Straßenbau für 
Me ©tabt an fich oortßeilßafter ift, als Unternehmer* 
arbeit. Sei ber Befcßäftigung ArbeitSlofer bureb bie Unternehmer, 
bie bie ©tabt oorfeblägt, haben fi<b 3Reßraufroenbungen non runb 
29 800 dt*, ergeben, 66 , 9 % ber normalen Soften. $)a bie ©tabt 
gegen einen beftimmten Abgug non bem für ben cbm gu be* 
roegenber (Srbe nereinbarten greife bie ßößite auSgelegt bat, fo 
fann bie SReßrauSgabe entftanben fein, fomobl bureb einen gu ge* 
ringen Abgug, b. ß. Mircß SReßrgenrinn ber ©traßenbau*Unterneßmer 
gegenüber ber urfprünglicben Bereinbaruna ober bureb SRinber* 
leijtung ber Arbeiter im Berßältniß gum erhaltenen Sohn. SBaßr* 
fcfjeinlicß treffen beibe Umftänbe gufammen. $)er Bericßt giebt aus 
bem ©rgebniffe unter Anberem folgenbe Schlußfolgerungen: 

Sieben einer gangen Neiße arbeitsfeßeuer unb roenig Ieiftungsfäßiger 
Elemente, bie menn auch vorübergeßenb unb mecbfelnb ßcß bet ben 
Arbeiten eingefunben haben, unb beren Seiftung auch bureb einen 
niebrigen Sohn noch gu hoch begabt ift, ift für bie SRehrgahl ber 93e* 
fdjäftigten bie Arbeitsgelegenheit ein gur Erhaltung ihrer ^erfon unb 
ihrer Angehörigen willig ergriffener SRothbchelf gemefen. ©omohl für Tie, 
rote für bie ©tabt märe eS freilich uortheühafter, roenn fie unter normalen 
SBebingungen gu normalen Söhnen gearbeitet hätten. SScfchränft man bie 
Arbeitslofenbcfchäftigung auf bic Ortsangehörigen, fo läßt ftcb ber ArbeitS- 
loßgfeit oorbeugen, inbem beren 93efcXjäftigung auf bem freien Arbeitsmarft 
erhöht mirb. 2)ie ©tabt fdßreibt bei ber Vergebung oon ©traßenarbeiten, 
beren ße im SBinter eine je nach bem ©rabe ber gu ermartenben 
ArbcitSloftgfeit gu bemeffenbe gaßl oorfieht, ben Unternehmern oor, 
baß fie mährenb einer näher gu beftimmenben 3 c ü als gewöhnliche 
Arbeiter nur folcße einfteUen, bie ftch bureß ihren Melbefchein als 
minbeftenS gwei gah« am $Iaße wohnenb ausweifen. $cr Unter* 
neßmer fann hinaus Mehrforbexungen nicht herleiten. Sei „freier" 
Sejcbäftigung ber Arbeiter wirb weber bie ©tabt noch ber Unter¬ 
nehmer einen SRacbtheü erleiben; ba leiftet ber Arbeiter mehr benn als 
3totbßanbßarbeiter gu einem Doller Seiftung nicht entfpreebenben Sohne. 


Storch ffiahl biefer gorm ber Befcbäftigung mürbe bie ©tabt im »er¬ 
gangenen gabr ohne Opfer ein größeres ©rgebniß ergielt haben, ©ang 
ofine 2tothftanbSarbeiten fommt aDerbingS bie ©tabt auch fo nicht aus, 
fepon weil bie ©röße ber Arbeitsloßgleit feßwer uorauSgufcbäpen ift. 
gür biefen 9ieft unb aud; für eingelne 9tichtortSangehörige, benen aus 
SiHigfeitSgrünben Arbeit gewährt werben foK, wären bann ftäbtifebe 
9tegtearbeiteu gu beftimmen, bie mit weit weniger fBerluft oerbunben 
ßnb als Unternehmerarbeit mit ArbeitSlofen. 

Serftabtlidjirag ber ©traßeubahn itt Nürnberg« ®ie ©tabt 
Nürnberg bat bie SSerftabtlidhung ber Nürnberger ©traßenbabn be* 
fdhloffen. ©ine außerorbentlicbe ©eneraloerfammlung ber ©traßen* 
babugefeßfebaft in Nürnberg naßm am 20. Dftober mit großer 
flRebrbeit baS Kaufangebot ber ©tabt an, wonach für 1000 dt 
Aftien 2100 dt. breiprogenüger ©tabtobligationen gegeben merben 
unb bie Uebernabme am 1. 3anuar 1903 erfolgen foü. 


^ebeitrebemegung. 

c foglalpolitifcbe Sehre beS ©enfer ©eueralfhetfS. 

3)ie ©enfer Arbeiterbewegung, bie in ben erften £agen beS 
JDftoberS mit einem fogenannten ©eneralftreif ihren £>öbepunft 
unb rafeben Abfluß erreicht bat, bot in fogialpolitifcberBegiebung eine 
Neiße intereffanter ©rfeßeinungen, beren Klarlegung bie nacßfolgen» 
ben 3 <^ en gemibmet finb. 

2)ie S3eroegung begann mit 2>ifferengen im ^ramroapbetriebe. 
Arbeitgeberin ift ß ier bie ^Compagnie genevoise des tramways 
electriques de Geneve“, eine oornebmlicb mit auSlänbifdjem Kapital 
gebilbete Aftiengefellfcbaft, welcher Betrieb unb bauliche ©rmeiterung 
ber ©enfer ©traßenbaßnen übertragen finb. 3>aS Unternehmen, 
baS naeß Maßgabe ber burd; bie ©ibgenoffcnfcßaft ertßeilten Kon* 
gefßonen unb ber befonberen fantonalen Borfcßriften unb oertrag* 
ließen Berpflicßtungen gu betreiben ift, ßat bis jeßt feine ober nur 
gang unanfeßnlicße ©rträgniffe abgemorfen. liefern Umftänbe ift 
eS rooßl gugufeßreiben, baß bie gumeift aus AuSlänbern befteßenbe 
Bermaltung in ißrem Beftreben, bie Betriebsausgaben gu oer* 
minbern, möglicßft weit gu geßen fueßte. ^)ie AngefteEten unb 
Arbeiter hatten fuß oor einiger 3eit gu einer ©emerffeßaft gufammen* 
aefcßloffen, bie mit ben gaßlreicßen anberen ©eroerffeßaften oon 
§lenf in Berbinbung getreten mar. ©ie mar in golge biefer 
Drganifation im ©tanbe, einer Berfcßlecßterung ber ArbeitS* 
bebingungen einen nachhaltigen SBiberftanb entgegengufeßen. 

©eit bem 10 . gebruar 1900 befißt ber Kanton ©enf ein ©efeß 
über bie gefeßlicße Negelung ber Arbeitstarife unb ©djlicßtung 
ber ©treitigfeiten begüglicß ber ArbeitSbebingmtgen. ©S ift ßeroor* 
gußeben, baß biefeS ©efeß nießt bloß für Xarifftreiti 9 feiten obliga* 
torifcß ein ©cßiebSgeridjtSoerfaßren feftftellt, fonberu aueß für ben 
Sali, „menn fieß fonftige Neflamaiionen ober Konflifte ergeben, 
aus beren Natur eine allgemeine ober tßeilmeife Arbeitsunter* 
breeßung, BerrufSerflärung 2 c. entfteßen fönnte". Unb weiter lautet 
Art. 18 biefeS ©efeßeS folgenbermaßen: 

„geber Aufruf gu einer tßeilweifen ober allgemeinen Arbeitsunter* 
breeßung (suspension de travail), unter Berleßung eines befteßenben 
2arifeS ober gegen bie Beftimmungen biefeS ©efeßeS, wirb mit ^oligei* 
ftrafen geaßnbet, unbefeßabet ber in Art. 106 beS ©trafgefcßeS oor* 
gefeßenen unb aller anberen gioil- unb ftrafrecßfließen Beftimmungen 
ber befteßenben ©efeße. S)er Berleger unb Bruder fönnen in bic näm¬ 
lichen ©trafen verfällt werben." 

3Ran mußte fomit erwarten, baß eine ©iffereng gmifeßen ber 
Berroaltung ber ©traßenbaßnen unb ißrem Sßerfonal m Anroenbung 
beS gitirten ©efeßeS in legaler Bkife erlebigt, unb baß baS SRittel 
beS ©treifs fieß als überflüffig ermeifen mürbe. 

Als nun bie Berroaltung beßufs ©rgielung oon ©rfparniffen 
bie 3 ügel ftraffer angießen wollte unb aus biefem ©runbe $>iffe* 
rengen mit bem Bcrfonal entftanben, trat ein erfteS 3Ral bie 
„Commission centrale des Prud’hommes“ aueß mirflid) in 
gunfüon. 3)a aber bie Berroaltung troßbem nacßßer noeß auf bie 
Nebuftion beS ^erfonals nießt oergcdjtete, fonbern 44 Angeftellten, 
unb gmar meifienS folcßen fünbigte, bie wegen ißrer längeren 
©ienftgeit. aueß eine oerßältnißmäßig ßößere ßößnung begogen, 
legte bie ©emerffeßaft bie Arbeit nieber unb ßatte bamals bie 
©enugtßuung, baß bie öffentliche Btetnung auf ißrer ©eite ftanb. 
SSarum bie Angelegenheit in biefem Momente nießt tvieber an Me 
„Commission centrale des Prud’hommes“ gelangte, ift noeß nießt 
aufgeflärt. dagegen erbot fid) ber ©taatSratß, falls beibe Parteien 
einoerftanben feien, als ©djiebSricßter funftioniren gu wollen. 
2)ieS gefeßaß unb am 12. ©eptember erging ein Urtßeil. ©S ßob 
bie bureß bie ©efellfdjaft erlaffene Künbigung an bie 44 Angeftellten 
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auf, geftanb ihr aber baS Recpt gu, baS ©erfftätteperfonal nach 
ihrem ©utfinben gu rebugiren, jebocp mit ber ©infcpränfung, bafe 
bie julefet ©ingetretenen guerft entlaffen werben fällten. Weitere 
Veftimmungen biefeö fd)iebögerid)tlic^en UrtpeilS betrafen tninber 
mistige Vefcproerben. Vegüglicp einiger ©ntlaff ungen mürbe eine 
nähere Untersuchung oorbepalten unb ber ©ntföeib oerfcpoben. 

©an ptte annehmen fallen, bafe biefem oom ©taatSratpe 
als bem non beiben Parteien angenommenen ©{piebSgericpte er* 
laffenen ©prucp, ber oon beiben ftreitenben Speilen übrigens auch 
auSbrücflicp anerfannt mürbe, biefelbe rechtliche ©irfung roie einer 
oon ber „Commission centrale des Prud’hommes“ erlaffenen 
©enteng gufomme. Srofe ber auSbrücflicpen Anerfennung beS 
©cpiebSfprucpeS fpannen fiep aber, genährt oon einem wacpfenben 
gegenseitigen ©ifetrauen, bie ©treitigfeiten gmifchen ber Verwaltung 
unb einem Speile beS VerfonalS weiter. Veibe Parteien befchul* 
bigten fich gegenfeitig ber Vrooofation unb ber Aufreigung beS 
VerfonalS. Sie ©eroerffcpaft roarf ber SSerroaltung ber ©efeflfepaft 
oor, fie thue trofe ber übernommenen Verpflichtung, bie Sin gef teilten, 
bie fich am ©treife betheiligt hatten, gu behalten, alles, um fich 
ihrer gu entlebigen. 3n einem ber treffe gugeftellten ©riefe be* 
hauptet ber Vräfibent beS VerroaltungSratpeS, baS ©cpiebSgericpt 
habe auSbrücflicp baS unbeftreitbare Recpt ber ©efeUfd^aft an* 
erfannt, biejenigen ©obififationen eingufüpren, bie fie als notp* 
menbig erachte, unb fie werbe biefeS Stecht auSüben, wenn eS ihr 
gut fepeine, aflerbingS mit ber möglichen ©chonung, bie ihr 
empfohlen worben fei. ©ie werbe feine Angefteflten behalten, bie 
fie für unfähig halte, unb feine notorifchen ©iberfa<per ber auf* 

f efteflten Drbnung, bie ber ©efeflfchaft unb ber Sireftion offenbar 
einblich gefinnt feien. 

Am 24. ©eptember befcplofe nun bie ©ewerffchaft beS ©trafeen» 
bahnperfonalS eine ©efchwerbe an ben ©taatSrath wegen „Ver* 
lepung" beS oon ihm gefällten ©chiebsfpruchs. Aufeer ben foeben 
erwähnten allgemeinen Vorwürfen machte fie groei gälte namhaft, 
in benen fie bie ©iebereinfteflung unter oeränberten Verhältniffen 
ober nicht in biefelbe ©teile, unb groei, in benen fie gar nicht er* 
folgt fei. ©eitere Vefchroerbepunfte betrafen bie heimliche Sfontrole 
beS ÖaprperfonalS unb baS Raucpoerbot. ©nblicp würben noch 
eine Angapl anbercr ftlagepunfte in AuSfi<pt gefteöt. Ser ©taatS* 
rath nahm $enntnife oon biefer Veftproerbe unb übermittelte fie 
ber Sramroatjgefeflfcpaft gur fofortigen Veantwortung. Sie ©efefl* 
fchaft beftritt mit aller ©nergie, ben ©cpiebsfpruib oerlept gu haben. 
AflerbingS pielt fie fief) bem ©taatSratpe gur Verfügung für jebe 
Rechtfertigung, bie biefer oon ihr oerlange, aber fie fteüte fich 
grunbfäfeltcp auf ben ©oben, bafe burch ben ©<piebsfprucp oom 
12. ©eptember ber ©treit aufgehört habe gu ejiftiren unb 
fomit bie ©iffion, bie ber ©taatSrath übernommen habe, be* 
enbigt fei. darauf würbe oon ber ©ewerffchaft ber ©trafeen* 
bahnangefteflten ber ©treif oon Reuem proflamirt unb eS 
trat ber größte Speil beS Sßerfonals, aber nicht baS gange, in 
AuSftanb. 

Sie Anfcpauuna ber ©enfer ©trafeenbahngefeflfepaft ift nach 
unferer Anfiipt unhaltbar. Senn eS würbe oon ber ©ewerf* 
fchaft nicht nur bie Art, roie ber ©chiebsfpruch oon ber ©e* 
feflfcpaft ausgeführt werben foflte, beanftanbet, fonbern eine ©egen* 
überfteflung Der beiberfeitigen ©rflärungen geigt, bafe über Snpalt 
unb Tragweite beS ©{piebSfprucpeS feibft bie Aufhaltungen ber 
Parteien nicht miteinanber übereinftimmten. ©S lagen alfo Siffe* 
rengen oor, bie entroeber burch einen neuen ©chiebsfpruch ober nach 
©afegabe beS ©efefeeS oom 10. gebruar 1900 hätten beglichen 
werben füllen. SieS gefdjah Ieiber nicht, ©eher befaßte fich ein 
neues ©cpiebSgericpt mit ber ©atfje, noch rourbe bie Angelegenheit 
ber „Commission centrale des Prud’hommes“ überroiefen. Auch 
eine objeftioe ©rmittlung beS SpatbeftanbeS fanb nicht ftatt. Sin 
©teile ber RecptSorbnung trat ber ©treif, an biejenige ber gefep* 
liehen Rechtsmittel bie ©eroalt. Ser im ©ingang gitierte Artifel 18 
beS ©efcpeS oom 10. gebruar 1900 blieb unangeroenbet. Ser 
©enfer ©trafeenbapngefeflfcpaft fann ber Vorwurf nicht erfpart 
werben, bafe fie burch ihre Antwort an ben ©taatSrath, fo weit eS 
an ihr lag, bie VorauSfefeungen gum AuSftanb ber ©trafeenbapn* 
arbeiter gefepaffen hat. Slnberfeits aber barf auch nicht oerfchroiegen 
werben, bafe bie ©trafeenbapnangefteflten oon bem burch ben 
©chiebsfpruch beS ©taatSratbeS erlangten ©rfolg in eine©timmung 
oerfept roaren, bie fie ben ©inflüfterungen unb Aufreizungen oon 
anarepiftifepeu unb anbern Agitatoren ein nur gu geneigtes 0pr leihen 
liefe. Ser ©taatSrath hätte mit gröfeerer geftigfeit unb ©ntfcploffen* 
heit gegenüber ber ©efeflfchaft foroopl als gegenüber ben Arbeitern 
in biefem Momente noch bie gefeplicpe ©rlebigung ber Angelegenheit 
fiepern fönnen. 


Dpne Ueberroinbung grofeer ©eproierigfeiten wäre bieS freilich 
nicht mehr möglich gewefen. Sn ber Arbeiterfchaft traten groei ent* 
gegengefepte ©trömunaen gu Sage. Sie erfahrenen ©lemente 
wollten eS beim ©treif Der ©ewerffchaft, ben ©pmpathiebegeugungen 
unb Unterftüpungen ber übrigen Arbeiter beroenben laffen. ©me 
groeite ©trömung aber brängte mit ©ucht unb ©aept feit längerer 
3eit fchon gum ©eneralftreif hin. Ricpt nur Anarcpiften, bie auf 
bie gewöhnlichen Vegleiterfcpeinungen eines folgen, bie Aus» 
fepreitungen, ©ewalttpätigfeiten unb ben Tumult 2 c. fpefulierten, 
fonbern auch ©ocialbemofraten, bie ben agitatorifepen unb propa* 
ganbiftifepen ©ertp einer foldjen ©affenfunbgebung poep einfepäpten, 
wirften bafür. ®ie Ungefcpicflichfeit ber ©efeflfcpaftSorgane half 
getreulich mit. ©ie oerfpraepen Prüfung ber ,vernünftigen Ve* 
gehren", bie ihnen oon ©ingelnen (indmduellement) eingereiept 
würben, unb offenbarten bamit bie Abflcpt, bie Drganifation ber 
Angefieflten gu ignorieren, ©ie oerlangten ferner, bafe bie An* 
gefteflten, begüglicp bereu Angriffe gegen niept in AuSftanb getretene 
Arbeiter nacpgewiefen würben, fiep bei biefen entfcpulbigen 
müfeten. 

Anfänglich oerfuepte ber ©taatSrath noep, einen Ausgleich 
perbeigufüpren, aber opne ©rfolg. ®ie ©eroerffdhaft ber ©trafeen* 
bapnangefteflten oerlangte: ©iebereinfteflung beS gefammten 
VerfonalS, allgemeine Amneftie, fofleftioe Verftänbigung unter Sftit* 
roirfung ber ©eroerffepaft begüglicp ber Vegepren ber Arbeiter, 
fobalb Die Arbeit roieber aufgenommen fein roürbe, unb gum 3roecfe 
ber Verhütung oon RJifeoerftänbniffen fcpriftlicpe Veurfunbungen 
ber oon ber ©efefffepaft ben ©treifenben gegenüber eingegangenen 
Verpflichtungen, ©cpliefelitp wollten fie bie Arbeit wieoer auf* 
nepmen, wenn fein Angefteflter wäprenb oier SRonaten wegen 
Spatfacpen, bie auf ben ©treif Vegug paben, beunruhigt unb feine 
ßopnoerminberung für bie Arbeiter, oie am ©treife tpeilgenommen, 
angeorbnet würbe unb wenn enblicp im Salle ber Rebuftion beS 
Sßerfonals guerft ben gulept Angefteflten gefünbigt roürbe. ®ie 
©efeflfepaft bageaen wollte nur eine Auswahl beS VerfonalS wieber 
aufnepmen unb Den gurüdfgeroiefenen Arbeitern einen RfonatSlopn 
oergüten. Sngwifcpen fteigerte fiep bie Aufregung in Solge oon 
Auofcpreitungen, bie niept Die ©treifenben, fonbern eine bunt gu* 
fammengeroürfelte Rtenge fiep gegen baS ©igentpum ber ©efeflfepaft, 
bie arbeitswilligen ©lemente unb bie gur Aufrecpterpaltung ber 
Drbnung aufgebotenen Gruppen gu ©cpulben fomuten liefeen. 

^)ec ©eneralftreif rourbe proflamirt, aber niept ooflftänbig 
oermirflicpt. S)ie ©aS*, ©affer* unb ©leftrigitätSarbeiter Iepnten 
im Veroufetfein ihrer pöperen Verantwortlich feit gegenüber ber 
Deffentlicpfeit bie 3Ritroirfung ab, ebenfo oiele Arbeiter ber fiebenS* 
mittelbrancpe. ©it bem ©eneralftreif unb ben Ausbreitungen 
gegenüber ben Gruppen, roanbte fiep auch mit einem ©cplage bie 
öffentliche Meinung oon ben ©treifenben ab, unb als einige ber 
|>auptfüprer wegen Aufreigung gur gewaltfamen ©törung ber 
öffentlichen Drbnung oerpaftet würben, roar ber ©eneralftreif ge* 
brodjen unb gerfiel oon einem Sag auf ben anbern. Von runb 300 
ftreifenben ©trafeenbapnangefteflten unb »Arbeitern würben 120 
oon ber ©efeflfepaft aus freien ©tücfen wieber eingefleHt. 

Ser ©ingriff, ben ber ©enfer ©eneralftreif in baS öffentliche 
unb Vrwatleben beroirfte, ftanb aufeer allem Verpältniffe gu bem 
Sntereffe, gu beffen ©djufe er proflamirt roar, unb barum feplte 
ipm jebe innere Verecptigung. ©eine ©irffamfeit würbe aufeerbetn 
gepemmt burep bie oielen Sepler, bie bei feiner Surcpfüprung be* 
gangen würben. Sie ©rfaprungen, bie mit ipm in ©enf gemalt 
rourben, fepeinen benjenigen Recpt gu geben, bie feinen ©ertp als 
©affe in ber Arbeiterbewegung angroeifeln. AnbererfeitS m«pnen 
bie ©enfer Vorgänge aber auch bringenb gum Ausbau ber ©efefe* 
gebung über ben Arbeitsoertrag unb bas Verfahren bei ©treitig* 
feiten aus ipm, foroie gur genauen unb energifdjen f>anbpabung 
ber gefeplicpen Veftcmmungen Darüber. 3^ mepr bie RecptSorbnung 
über bie menfcplicpe Arbeit ben Vebürfniffen ber 3 e il entfpriept, 
um fo weniger gerechtfertigt ift ber Appell an bie RHttel ber ©emalt. 

Vafel. Sopann ©ifi. 


Ser AuSftanb im frangöftfepen Äoplettbergban* Ser ©treif 
ber frangöfifepen Vergarbeiter rourbe in feinem natürlichen Verlaufe 
burep bie in ber Seputirienfammer erwarteten Snterpeflationen 
etwas geftört. ©ie fepon in Iefeter Rümmer berichtet, roaren im 
Rorbbecfen bereits Verpanblungen groifepen ben Selegirten ber 
Arbeiter unb Unternehmer auf ben 18. Dftober anberaumt. Socp 
erflärten bie Selegirten ber Unternepmergefettfcpaften, fie hätten gur 
Verooflftänbigung iprer Vollmachten befonbere Verfammlungen 
iprer Aufficptsrätpe einguberufen, unb oerlangten baper einige Sage 
Auffcpub. 3ro e if e Ito3 war bieS nur ein Vormanb, um einerfeitS 
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bcn AuSgang ber parlamentarifcßen Debatten abroarten gu lotutctt, 
anbererfctlö einer nid^t gang unwahrfeßeiniiehen freiwilligen BMeber* 
aufnaßme ber Arbeit nid^l oorgugreifen. $)enn in ber Xßat lebt 
in ber gangen AuSftanbSberoegung nicht fehr oiel (Energie. 3n ben 
fleineren ferneren beS ©übenS unb beS ©entrumS bauerte bie 33c«* 
triebSeinftettung nur wenige £age. Bottftänbig ift fte heute nur 
noch im Norbbecfen unb im ßoiregebiete. @8 fehlte meßi an 33e** 
müßungen, bem Koßlenftreif bie aftioe Unterftüßung ber $afen* 
arbeiter gu gewinnen, Am 19. Dftober ootirte ber ©ewerfoerein 
ber 2)ocfer in ©alais ben Befcßluß, bie englifcßen KoßlentranSporte 
nid^t rne^r au 8 gulaben. Als barauf hin bie Bßeber eine allgemeine 
AuSfperrung perßängten, fam e 8 gu ©traßenfrawatten, aber auch 
rafcß gur Beilegung ber ©treitigfeit. Aeßnlicß »erlief ber angeregte 
S)ocf erftreif in ©alais unb ttRarfeitte. 3n ©t. ©tienne, bem tn* 
buftrietten Zentrum be 8 SoiregebieteS, würbe ber Berfucß gemalt, 
einen ©treif aller ©ewerbe gu prooogiren. Aber bie etngelnen 
BerufSforporationen entfliehen ftch gegen biefen ©ebanfen. 3n 
Paris, wo ber ftänbige AuSfcßuß bes nationalen BergarbeiterbunbeS 
am 20 . Dftober wieber gufammengetreten war, bemühte ftch ba 8 
oom allgemeinen ©ewerffcßaftsbunb unterhaltene Komite für 
Propaganba be 8 ©eneraffireifs ebenfalls, eine AuSbeßmntg ber 
Bewegung im Kohlenbergbau auf bie übrigen 3nbuftrien gu er* 
wirfen. S)ocß fcheiterten bie Bemühungen, wie eS febeint, am 
SBiberftanbe ber Bergarbeiter, bie ftch jeßt gientlitß rücfßaltloS ben 
Snfpirationen ber gemäßigten fogialiftifcßen Süßrer hingeben unb 
{ebenfalls bie ©rgebniffe ber Kammerbebatten abwarten mußten, 
beoor fte weitere ©ntfeßeibungen trafen. 

$)ie oon ben fogialiftifcben $)eputirten Brianb unb BaSlp 
eingebraeßten Snterpettationen würben am 21 . unb 23. Dftober 
in ber Deputirtenfammer biSfutirt. ©acblicb wichtig waren oon 
ben gehaltenen Sieben nur bie Ausführungen oeS $)eputirten 
BaSlt), beS güßrerS ber Bewegung im Norbbedfen, oon Scan 
SaureS, bem Siihrer ber gemäßigten ©ogialiftenpartei, unb bie 
©rflärungen beS 3Rinifterpräfibenten ©ombeS. BaSty fcßilberte bie 
Urfacbe beS AuSftanbeS im Norbbafftn. Ablauf ber „Kon* 

oention oon ArraS" am 1 . 2Rai b. 3$. fanben oerfeßiebene 3 U * 
fammenfünfte mit ben $)elegirten ber ©rubenbefißer ftatt, um bie 
©nieuenmg ber Konoention gu berathen. 3)od) gogen bie Unter* 
neßmerbelegirten bie Berßanbluitgen unter oerfchiebenen Borwänben 
in bie Sänge, unb fchließUch würbe bie Soßnrebuftion bodh oer* 
roirflicßt. BaSlt) wies bann an ber $anb ber ©efcßäftsbericßte ber 
wichtigsten ©rubengefellfchaften nach, kaß bereu fuß ftets oer* 
beffembe fhtangielle (Situation bie £>erabfeßung ber Söhne nicht 
re^tfertigte. ©Bettfo wiberfpraeßen bie Koßlenpreife biefer SRaß* 
nähme. 3nt Saßre 1901 betrug ber mittlere Preis pro £omte 
16/45 SrcS. gegen 15, 75 0rc8. im 3aßre 1900 unb 12 ,34 grcS. im 
3aßre 1899. $tan 3aureS gab mit feiner großen Bebe ber $e* 
batte bie entfeheibenbe ©eitbung. ©r refumirte ben Snßalt ^ cr 
AuSftanbSbewegung unb prägiffrte bie Öorberungen in einer ber 
Politiken Sage oöllig gerecht werbenben Befolution. @8 galt, bie 
SRajorität ber Regierung, in ber bie ©ogialiften einen wichtigen 
Beftanbtßeil bilben, oor ©paltungen gu bewahren. $)aßer blieb 
3aureS in feinen Ausführungen fehr gemäßigt unb befchränfte fi<ß 
barauf, einen praftifeßen AuSgang für bie feßwebenben ©treitig* 
feiten gu finben. @r legte giffernmäßig bar, baß bie Bebuftion 
ber Söhne nicht gerecht war. Bon 1899 bis 1900 hob fleh ber 
Beinertrag ber Bergwerfe — nach bei amtlichen ©tatiftif — oon 
60 auf 105 ttRitt. 3rcS., währenb im gleichen 3^aume bie ©e* 
fammtfumme ber Söhne nur um 16 9Ritt. grcS. ftieg, wobei noch 
ein beträchtlicher Bruchteil aus BetriebSoergrößerungen refultirt. 
3n Begug auf bie legislatioen Beformett betonte 3auröS, baß in 
feiner ©eife überftürgte SRaßregeln oerlangt würben. Namentlich 
warnte er bie Arbeiter oor einem ^enfionSgefeß, baS ihnen jegliche 
Brämiengahlung abnähme, ©in folcheS ©efeß fei ein Unoing. 
©benfo fei eine freie Sohnfonoention einem gefefelichen Nttnimal* 
lohn oorgugiehen. 3nm ©chluß oerwies er auf bie Beilegung beS 
amerifanifchen KohlenftreifS burih ben $räftbenten Boofeoelt unb 
fteHte baS Bedangen, baß ber Konflift im frangöfifefjen Bergbau 
burch bie analogen öffentlid&en ©ewalten, baS Reifet burch Parla¬ 
ment unb Begierung, erlebigt werbe. 

3« feiner Antwort erflärte ftch ber SRinifterpräfibent ©ombeS 
bereit, bie im Parlamente liegenben ©efeßentwürfe möglichft gu 
förbern unb Alles gu thun, um ben gegenwärtigen Konflift gu be* 
enbigen. Nachbem noch ber Abgeorbnete Beauregarb, Profeffor 
an ber Parifer BechtSfafultät, unb piicf)on, Bertreter beS Departe¬ 
ment bu PaS*be*©alaiS, bie 3ntereffen ber Unternehmer oertheibigt 
hatten, ootirte bie Kammer mit 375 gegen 184 ©timmen bie mty 
ftehenoe Befolution: 


„SMe Kammer nimmt «ft oon ber ©rflärung bes SRtntfterpräftbenten, 
baß er in ben beiben Käufern bie ©iSfufpon unb BewiDigung ber bie 
Bergarbeiter betreffenben Beformen beßhleunigen woüe, oertraut feiner 
geftigleit unb Umficht gur «ufrechterhaltung ber ArbeitSfreiheit unb freien 
Ausübung beS ©treifrechteö unb labt ihn ein, ad feinen ©influß eingufeßen, 
um oon beiben Parteien bie Annahme eines ©cfjiebSgerichtS gu erlangen/' 

3Rit biefer Befolution ^at bie frangöfifchc $epntirtenfammcr 
gum erften 9RaIe baS ©treifrecht in feierlicher Söeife proflamirt 
ober wenigftenS ber Arbeitsfreiheit gleichgefteHt. $)ie Begie* 
rung wirb aufgeforbert, beiber Ausübung in ftrengfter Unpartei* 
lid)feit gu gewähirleiften. 5)a baS freie Koalitionsrecht in granf* 
reich längft anerfannt ift, fo bebeutet biefe Befolution feinen 
pringipietten Sortfchritt. Aber in ber Praxis, audh in ber ©erichts* 
prartS, ftanb baS Koalitionsrecht ber Arbeiter bisher hoch immer 
noch in gweifelhaftem Anfehen. AIS Ntilleranb oor gwei Sahren 
feinen ©efeßentwurf einbrachte, ber ben Berlauf ber ©treifs gefeß* 
lieh regeln fottte, begegnete er felbft auf fogialpolitifch fortfchrittlicher 
©eite noch ben furgpehtigen ©tnwänben, baß bamit ber ©treif, ber 
bisher immer als etwas BeoolutionäreS galt, legalifiri würbe. 3n 
SöirfUchfeit war bieS längft mit ber ©ewährung ber Koalitions¬ 
freiheit gefthehen. (SBitteranb h^i jenen ©efeßentwurf biefer S^age 
wieberum eingebracht, ba er mit Ablauf ber Ießten SegiSlaturperiobe 
oerfallen war.) Das oben (©p. 120) mitgetheilte Bunbfdhteiben beS 
3uftigminifterS fteht auf bemfelben Boben wie ber Kammerbefchluß. 

©ntfpredhenb ber oon ber 2 )eputirtenfammer gefaßten Be¬ 
folution wanbte [ 16 ) bet SKinifterpräfibent ©ombeS fofort an ben 
Ausfluß beS BergarbeiterbunbeS unb an bie ©rubengefellfchaften, 
um ihnen einen fchiebSgericfjttichen AuStrag beS KonflifteS burch 
bie Begierung oonufchlagen. S)er AuSßhuß ber Arbeiter erflärte 
fi<h fofort Bereit, biefe Söfung angunehmen, unb am 24. Dftober 
legten fte bem äßinifterpräftbenten in einer Aubieng baS folgenbe 
tJorberungSprograntm oor: 

1. PenftonSfrage; 2. Öohnerhohung; 3. Beform ber Berginfpeftion; 
4. Abänberung be« UnfaDgefeßeS oon 1898; 6. ©inrichtung oon bewerbe* 
gerießten tm Bergbau; 6. fetne ungerechtfertigten Arbeiterentlaffungen. 

Ueber bie Gattung ber ©rubenbefißer ift noch nichts befannt, 
ba feine bem Bergarbeiterbunbe entfprechenbe gentrale 3otereffen* 
oertretung befteht unb bie Anfrage ber Begierung an bie gerftreuten 
BegirfSorganifationen gerichtet werben muß. 3 n S ro ifdh en hfl 6 en 
ftch ©rubenoertreter beS NorbbafftuS, bie geftern in 3)ouai 
oerfammelt waren, bereit erflärt, bie oor acht Dagen begonnenen 
Konferengen mit ben Arbeiterbelegationen threSBeoterS fortgufeßen, 
ba fte oon ihren guftänbigen AuffichtSräthen bie uöthigen Bott* 
machten erhalten haben. 

Paris, 26. Dftober. 8 - <Schott^ocfer. 


Ärbelttrrd)«^. 


SommiffuinSberttlinng übet baü Sinbcrfdju^fltfe^. Sie nod) 
oor ber Bertagung nach ^ cr cr f* en ßefung beS ©ntwurfS im Beides* 
tag fonftituirte Kommifpon, bie ben ©<huß gewerblich befchäftigter 
©^ulfinber gu berathen h a */ begann ihre Berhanblungen am 
22. Dftober. 3 um Berichterftatter würbe ber ©entrumSabgeorbnete 
©ittart, nach feinem Berufe Sehrer, ernannt. Auf Antrag ber 
©entrumSmitglieber würbe einftintmig eine Befolution angenommen: 

„?)en BetdjSfangler gu erfuchen, gum 3 l oe<fe *>on ©rhebungen über 
ben Umfang unb bie Art ber Soßnbefchäftigung oon Ktnbern in ber 
Sanbwirthfchaft unb beren Bebenbetrieben, tßre ©rünbe, tßre Bor* 
güge unb ©efahren inSbefonbere für ©efunbljeit unb ©ittlicbleit, fowie 
bie SBege gwetfmäßiger Befämpfung biefer ©efaßren — ftdb mit ben 
SanbeSregierungen in Berbinbung gu feßen unb bie ©rgebniffe biefer 
oorgenommenen ©rfjebungen bem BeichStage mitgut^eilen." 

3n ber Debatte würbe oon einem BegierungSoertreter feft* 
geftettt, baß bie Kunft*, ©ewerbe* unb 4)anbelsgärtnerei nicht 
unter bie Sanbwirthfchaft, fonbern unter bie ©emeroebetriebe falle, 
©in anberer BegierungSoertreter betonte, baß burch baS ©efeß bie 
©tettung ber Sehrer fehr gefeftigt werben würbe. §. 1 bes ©efeßeS, 
ber jpoifchen ber Befcf)äftigung eigener unb frentber Kinber unter* 
feßeibet, würbe unter Ablehnung gweier fogialbemofratifdöer Anträge 
mit atten gegen eine ©timme angenommen. 3 » §• 2 wirb ber 
Begriff „Kinb" ebenfo wie in §. 135 ber ©ewerbeorbnung befinirt 
(unter 13 3aßren ober wenn über 13 Saßreit noch fthulpflicßtig). 
©in Antrag, als ©renge baS oottenbete 14. SebenSjahr feftgufeßen, 
würbe mit ©timmengleithheü abgelehnt unb bann §.‘2 mit großer 
SRehrßeit angenommen. §. 3 bestimmt, wer als „eigene" unb wer als 
„frernbe" Kinber gu betrachten finb; hier würbe eine Borfcßrift, bie auch 
bie gur gefeßlicßen 3 roang$ergießung iiberwiefenen Kinber, fofertt fte 
bem ^ausftanb ißreS Arbeitgebers angeßören, als „eigene" Kinber be* 
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trautet, geftrichen. 3Rit biefer Aenberung würbe §. 3 einftimmig ange« 
nomitten. Sie Beratung würbe bann auf einige Sage unterbrochen. 

Arbeitcrfchiifc in bet f-hicrhaar^nlttfirte, Sie Berorbnung 
beS BunbeSrathS oom 28. 3anuar 1899 über „bie Einrichtung unb 
ben betrieb ber fRofe^aarfpinncreien, §aar- unb Borftengurid)tereien 
fowie ber dürften* unb Ißinfelmachercien" hat burch 33efd)Iufe oont 
9. Dftober einige Abänderungen erfahren, bie eine Berfchärfung 
unb Erweiterung beS ©djufceS bebeuten. Snrch bie neue Befannt« 
machung beS BunbeSrathS, bie oom 22. Dftober batirt ift, werben 
bie Forschriften in §. 1 aud) auf.„3«genhaare", bie bisher nicht 
barunter fielen, auSgebehnt. Sn §• 6 wirb baS Berbot ber 33e* 
fchäftigung „jugenblicher Arbeiter" bei gewiffen Arbeiten jefet 
allgemein unb ohne gfrifibefdjränfung auSgefprochen, währenb 
eS bisher nur gabrifeu traf unb bis 1. April 1909 galt. Enb« 
lieh wirb befeitigt bie einfehränfenbe Beftimmung in §. 9, wonach 
bie Borräthe an nicht beSinfigirtem SKaterial auch in „bitten Be¬ 
hältern" aufbewahrt werben durften; fie tnüffen jefct unbebwgt „in 
befonberen, unter Berfchlujg gu haltenben Räumen" auf« 
bewahrt werben; babei wirb hinjugefügt, bafj biefe Borräthe in 
bie betreffenben Bäume nur auf folgen 3 u 9ängen unb Sreppen 
hinein« ober aus ihnen herauSgebradjt werben bürfen, bie oon ben 
mit ber Bearbeitung besittfigirten Materials befdjäftigten Arbeitern 
nicht benufct werben. Es batf auf biefen 3ugängen unb Sreppen 
beSinfigirteS Material nicht beförbert werben. Ser bisherige §. 14 
ift jejjt als Alinea 2 bem §. 9 eingefügt worben. Bon ben Bor« 
fchriften beS neuen §. 9 fönnen nach §• 18 Ausnahmen gewährt 
werben, jebod) nur bis 1. Dftober 1903. 

Nftnifteriatoerfügititg put ©dju^ bet Bauarbeitet in Wir Hem¬ 
berg* Sin Berfolg oer Kammeroerhanblungen über Bauarbeiter« 
fchufc („6og. ^rajiS" S^hrg- XI 6 p. 925) hat baS Bünifterium beS 
Snnern in Br. 30 beS BegierungSblatteS eine Berfügung über bie 
Sachführung ber gum 6chob ber Bauarbeiter gegen ©efahren 
für ßebeit, ©efunbheit unb 6ittlid)feit gegebenen Borfchriften er¬ 
laffen. Sanach fotf nun, was bie Aufftd)t über bie Einhaltung 
ber ©chufcoorfchriften anlangt, an bie gegebenen Drgane ber Bau¬ 
fontrote angefnüpft, bie Kontrole alfo burch ben in jeher ©e« 
rneinbe oorhanbenen Baufontroleur unb burch ben bie Ober« 
aufficht über bie baS Bauwefen führenben Dberamtsbauted)nifer aus« 
geübt werben. SeS Breiteren follen in folgen ©emeinben, in 
welchen in Öolge lebhafter Bauthätigfeit ein Bebürfnife h^rfür be« 
fteht, oom ©emeinberath ein ober mehrere bauoerftänbige ©ehülfen 
beS BaufontroleurS befteüt werben (Bauauffeher), Denen bann 
hauptfächlich bie Ueberwachung ber Sicherheit ber BauauSfüh* 
rungen unb Bauarbeiten obliegt. 

Ser ©ebaffung eigener ftaatlidjer, etwa einer SanbeScentralftelle 
unterftellter Kontrolorgane, ober ber Anglicberung ber Kontrole an bte 
©eroerbe*3nfpeftion, wie fie auch oorgefdjlagen war, fonnte — fo ift 
im „©taatsang." gu Iefen — nicht näher getreten werben, ba, abgefehen 
baoon, bah in biefem gafl eine gang itnoerbältntbmä&tg grobe 3aljl 
oon Au fftdfüSb samten, bie gubent im Winter feine Befcbäftigung ge« 
funben hätten, nothwenbig geworben wäre, eine mehr ober weniger 
centralifirte Bauaufficht nach ben tbatfädilidjen Berhältniffen nicht em¬ 
pfehlenswert!) erfhien, bie Uebertragnng ber Banaufficht an lofale, 
bem beauffid^tigten Dbjeft näher ftehenbe Drgane otelmehr aus 3 ™^* 
mä&igfeitsgrünben entfliehen oorgugichen war. Wag bie oon manchen 
©eiten oerlangte Sugiehung oon Bauarbeitern gu ber Kontrole betrifft, 
fo unterliegt feinem ^roeifel, baf) erfahrene Bauarbeiter 
bei Surchführung ber ©djupoorfchriften nitfclidje Sienfte gu 
Ieiften oermögen, Anbcrerfeits war aber in Betracht gu giehen, bab 
bie Aufhellung eines auSftf)lieblich mit ber Baufontrole befchäftigten 
KontroIcurS in ber groben Nicbrgahl ber ©emeinben wegen Wangels 
an Befdjäftigung beffelben unmöglich, unb bab baher bie S u St e ^ un 9 
oon Bauarbeitern nur bann thuulidh wäre, wenn ber Arbeiter hierbei 
in feinem HrbeitSoerfjältnib oerbliebe. Eine folche ©tcDung erfchien 
aber oon Haus aus unhaltbar, ba ber Bauarbeiter, wenn ein Bor« 
gehen gegenüber einem Arbeitgeber wegen eines erheblicheren BerftobeS 
in Jrage fämc, ©efabr laufen würbe, feine ArbeitSfteHe gu oerlieren. 
Sie Berfügung ficht beShßlb, um bie Unabhängigfeit ber gugegogenen 
Berfonen gu fiebern, oor, bab biefelben (wie in Bagern) aus ihrem 
ArbeitSoerhältnib auSgufcheiben hoben. 


CBcnonenfdjaftjiniertii. 

©efammtOcrbanb bcutfdjer KonfumPeretne — baS ift ber Sitel 
ber neuen Drganifation, bie fich bie in Kreugnach auSgefchloffeneit 
unb bie ihnen freiwillig folgenden Konfuntoereine gntuben. Wie 
fchou in früheren Hummern ber „ 60 g. $r." bemerft worben ift, 
werben fich oorauSfichtluh bie bereits beftehenben ÄonfumoereinS« 
oerbäitbe in ©übbeutfchlanb, ^orbweftbeutfchlanb, Königreich 
©achfen, Thüringen, Brattbeitburg unb ^rooing ©a<hfen anfchlicben, 


währenb für Bheinlanb«SBeftfalen ein neuer Berbanb jebilbet wirb. 
AUS gleichberechtigter 0aftor mit biefen Berbänben tritt bie Ham¬ 
burger ®rofteinfaufSgefeHf<haft in ben ©efammtoerbanb ein. Sem 
fogenannten „Allgemeinen (©chulhe-Selihfchen) Berbanb" werben 
nur bie Daufifc unb 6<hlefien treu bleiben, aufeerbem gerftreute 
Bereine in ben übrigen Siftriften. Borberathungen ber Kommiffton 
gur ©rünbung beS neuen BerbanbeS hoben am 11. unb 12. Dfto¬ 
ber in Berlin ftattgefunben unb einen ©tatutenentwurf fertiggeftellt, 
ber im „Wochenbericht" oeröffentlicht wirb. Sanach wtrb als 
3wedf beS BerbanbeS SoIgenbeS begegnet: 

a) bte ©ammlung unb Drganifation ber beutfehen Konfumoereine 
unb Brobuftiogenoffenfdjaften gur pflege unb Wahrnehmung 
ihrer gemeitifamen Sntereffen mit oereinten BUtteln unb Kräften; 

b) bie gortbilbung ber Berfaffung unb ber Einrichtungen ber 
oerbunbenen Bereine, fowie bie Bffege beS EenoffenfchaftSrechtS 
unb bie görberung beS ©enoffenfhaftSwefenS im Allgemeinen; 

c) bie görberung be« gemeinfamen WaareneinfaufeS unb Waaren« 
begugeS. 

©ebilbet wirb ber Berbanb aus ben SReoiftonSoerbänben ber 
Konfumoereine unb ber ©rofgeinfaufSgefeUfdjaft; Konfumoereine, 
für beren Begirf ein bem Berbanb Angehöriger BeoiftonSoerbanb 
nicht befteht, fönnen ebenfatts aufgenommen werben. Sie Drgane 
beS BerbanbS gur Seitung feiner Angelegenheiten finb ber Borftanb, 
ber AuSfchufe, ber ©enoffenfefjaftstag, baS BerbanbSfefretariat. 
Ser Borftanb befteht aus 3 oom ©enoffenfehaftstag auf Borfchlag 
beS AuSfchuffeS gewählten Sföitgliebern, beren Amtsbauer 3 Sah« 
beträgt. Ser AuSfchufe wirb auS ben Borfifeenben ber SRe« 
üiftonSoerbänbe unb einem Bertreter ber ©rofjeinfaufSgefeUfchaft 
gebilbet. Ser ©enoffenfehaftstag tritt alljährlich gufammen. Ser 
BerbanbSfefretär hat bie Kaffengefchäfte gu führen, bie Bebaftion 
beS BerbanbSorganS gu leiten, AuSfünfte gu ertheileu, ftatiftifche 
Arbeiten gu liefern u. f. w. Aus genoffenfdjaftlichen Kreifen wirb 
uns hiergu aefchrieben: „Auch ber neue Berbanb wirb burchauS 
auf bem Booen ber ©elbfthülfe, ber Neutralität unb ber 
©elbftänbigfeit ftehen." — (Ser Berbanb thüringifcher Konfurn« 
oereine hat am 26. Dftober mit 96 gegen 6 ©timtnen unter Ber« 
urtheilung ber Kreugnacher Borgänge feinen Austritt aus bem 
Allgemeinen Berbanb befdjloffen.) 


Sojiüle Jltbiji» ttttl j§i|g!att. 


Sssiernattottale Suberfulofe*Konfereug. 

Sie Snternationale Suberfulofe-Konfereng, bie oom 22—26. Df¬ 
tober in ben Bäumen beS AbgeorbnetenhaufeS in Berlin tagte, 
hat ein gerabegu glängenb gu nennen beS 3 e ugnifj abgelegt für bie 
Entfaltung, bie bie Bestrebungen gur Befämpfung ber heimtücfifchften 
unb gefährlichften unter allen BoIfSfranfheiten, ber ßungentuber* 
fulofe, genommen haben. Born Seutfchen Kaifer unb ber 
Seutfchen Kaiferin waren Selegramme eingegangen, in benen mit 
warmen Worten ben 3i e l en > hie fich bie Konfereng gefteeft, reicher 
Erfolg gemünfeht würbe; eine Beihe auSlänbifcber Herrfcher hatten 
gleichfalls ©lüefwünfehe gefanbt. AuS allen Kulturftaaten ber Welt 
waren bie namhafteften Autoritäten auf biefem ©ebiete erfcf)ienen, 
bie berufenften Btänner ber $rafiS unb ber Wiffenfchaft hatten fuh 
gu gemeinfamer Arbeit nach grofjen 3«^rt gufammengefunben. 
Bon ben Xribüncn folgten gahlreid)e 3 lI hörer ben intereffanten 
Ausführungen ber Beferenten, ein Beweis, ba& auch haS nicht fa<h* 
männifch gebilbete ^ublifum ben Beftrebungen gur Befämpfung 
ber Suberfulofe rege Antheilnahme entgegenbringt. Sie Eingel« 
heiten ber Konferenj, bie immerhin in erfter ßinie eine mebiginifdje 
war, fönnen hi^ nicht erfchöpfenb behanbelt werben, ein ibealeS 
3ufunftSbilb jeboch, baS fich oor bem geiftigen Auge ber Sheil* 
nehmer entrollte, mag f)kx h ßrDOr 9 e hoben werben. Surch bie 
gefammten Berhanblungen ging, fo oerfd)iebenartig auch hie eingelnen 
Elemente waren, bie fie führten, ein einheitlicher, gewaltiger 3 U 9, 
ber Wunfch, bie gefammte gioilifirte SKenfchheit gu oereintem Kampfe 
gegen ben gemeinfamen Sobfeinb aufgurufen, um burch bie Be« 
geifterung für bieS h°h c alle nationalen ©egenfäjje gu 
überbriiefen. Sft hoch nur baburch bie Biöglichfeit gegeben, biefeS 
Erbübels Herr gu werben. Siefe Beftrebungen muffen mit allen 
Bütteln unterftiifct werben. 6ie reihen fich toürbig an alle bie 
fogialen Beftrebungen an, bie wir in unferem 3 c ^alter bei allen 
Kulturnationen beobachten fönnen, fie ftehen in innigem 3 u fammen« 
hang unb bilben ein wichtiges ErgängungSglieb in ber Kette ber 
Bemühungen gur Befferung ber ßage ber arbeitenben Klaffen, bie 
auf ©ruitb ihrer gangen ßcbenShaltuna weniger im ©tanbe finb, 
ber Kranfheit Wiberftanb gu Ieiften. Was bie Bereinigungen gur 
pflege beS gefe(}lichen ArbeüerfchuheS, bie Kongreffe gur Befeitigung 
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bcr ArbeitSlofigEeit erftreben, bic $cbung bcr arbeitenben SUaffe, 
baS finb in leßter Sinie auch bic 3iele ber DuberEulofe4lonfereng, 
für bic mit $Redf)t bic §ülfe bcr ©efammtheit in Anfprucfj genommen 
roirb. 

Der ©ebanEe ber SfcothmenbigEeit internationalen 3ufammen* 
f<hluffeS mar eS auch, mit bem StaatSminifter ©raf BofaboroSEp 
bic iagung eröffnete. ©ie ©Ijolcra unb Sßeft, im Mittelalter bie 
furchtbarsten ©eifein ber SÄenfchheit, burch internationale^Maßnahmen 
faft auSgerottet mürben, fo muß auch bie DuberEulofe, biefer 
fcfjlimmfte geinb unferer 3 e ih allmählich burch ben nimmer 
ruhenben £ampf oon ©eneration gu ©eneration mit ber ©urgel 
aus feinem SÄährboben' h«auSgeriffen roerben. Unter ben 
gahlreichen BegrüßungSanfpracpen, bie hierauf folgten, finb 
namentlich bie beS Bige*CberceremonienmeifterS ber flaiferin 
o. b. SfriefebecE, beS DberbürgcrmeifterS $Eirfd)ner*BerIin nnb beS 
$rof. Brouarbel-'ißariS heroorguhebcn. o. b. SEnefebecE überbrachte 
ber Berfammlung ben ©ittfommenSgruß ber Deutfdjen SEaiferin, ber 
hohen Sßroteftorin ber $onfereng. ©r oerroieS auf bie fpmpathifche 
grörberung, bic alle «Staaten ben Begebungen ber heutigen 
Beratungen angebeihen liefen, er hob heroor, mie fy\et bie ©iffen* 
fchaft mit bem Sichte ber Qrorfdhung oorangehen rnüffe, um ben 
Reinigen, noch roenig gangbaren $fab gu erhellen, auf bem 
bann ber Staat mit forbernben ttRaßnahmen folgen merbe. Dber* 
bürgermcifter JEirfchner hob bcmgegcnüber bie fommunalc 
^^atigfeit auf bem ©ebiet ber BeEämpfung ber DuberEulofe her* 
oor. ©r gebachte roie oor gehn Safjren Berlin bie erfte Sungen» 
heüftätte errichtet hätte, roiefeitbem eineBcilje meiterer Eommunaler 
Teilftätten erbaut begm. in ber ©rbauuna begriffen feien, er oerroieS 
auf bie neuen, großartigen Anlagen ber SanbeS*Berfid)eruugSanftalt 
Berlin in Beeliß unb ging gunt Schluffe auf baS befonbere Sntereffe 
ein, baS gerabe bie Stabte mit ihrer gasreichen, gebrängt roohnen» 
ben ©inmohnerfchaft an ber ©ntmicflung aller Begebungen gegen 
baS Borbringen ber DuberEulofe hätten. Sßrofeffor Brouarbel ent* 
toicEelte bic Maßnahmen in Sranfreich auf bem ©ebiet ber Duber* 
lulofe, hob bie mannigfachen Schroierigfeiten heraus, bic hier bei 
jebem Schritte neu entftänben unb bic man in DeutRhlanb bisher 
mit beftem ©rfolge befämpft höbe unb überbrachte bie ©inlabung 
an bie $onfereng, bie nächfte Tagung in Sßaris abguhalten. 

Bon ben beiben BerßanblungStagen umfaßte ber erfte in ber 
Öauptfache bie Referate über ben Status quo bcr DuberEulofe, ihre 
jtrfdjeinungSformen, ihre AuSbehnung, fomie einige technifdje 
fragen gur BeEämpfung ihrer Berbreitung, mährenb ber gmeite 
Jag mehr ber BrophplayiS ber 5EranEheit geroibmet mar, unb hier 
namentlich bie £>eilftättenfrage unb bie befonbere SRothmenbigfeit 
ber Äinbcrbehanblung eingehenb erörtert mürben. 

9£ach ben Ausführungen oon Sßrofeffor 3ränEei*Berlin ift bas 
©rgebniß ber bisherigen gorfeßungen, baß bie DuberEulofe eine 
burch ben DuberEelbagittuS ergeugte 3nfe!tionS!ranfheit ift, bic in 
ihren Anfängen burch geeignete Maßnahmen heilbar ift. Um burch* 
greifenbe SJlaßregeln treffen gu Eönnen, muß eine möglichft aus» 
gebehnte Angeigepflidßt für alle ©rfranfungSfäHe, mie eine folthe 
g. B. in SRorroegen unb im Staate SfrroporE mit gutem ©rfolge 
eingerichtet ift, oerlangt merben. Bor Allem aber rnüffen, unb 
barauf ift baS fmuptgemicht im SEarnpf gegen bic DuberEulofe gu 
legen, ^eilftätten in auSreicßenber 3 a ßl errichtet merben. Die 
SHcßtigteit biefer Ausführungen mürbe in ben folgenben ©ingel* 
referaten über ben Stanb ber Begebungen in ben eingelnen 
Sänbern anerfannt. UeberaH mürbe gugegeben, baß Staat unb 
$rioat*©ohIfahrtSpfIege in anerEennenSroerthem Sntereffe ber Örage 
ber DuberFulofebeEätnpfung nahe getreten feien, baß man aber 
überall über bic erften AnfangSftabien noch nicht hinaus geEommen 
fei unb energifeßes Sortfcßreüen auf bem eingefchlagenen fege ein* 
gehalten roeroen muffe. Bon ber Meßrgaßl ber Aebtter mürbe ber 
©ertß einer möglichft burchgreifenben Statiftif ber ©rEranEungen 
hcroorgehoben, in Betreff beren namentlich Deroeg*ü)ionS unb 
Anbroorb*©hriftiania mcügehenbe fjorberungen aufftettten, mährenb 
©eheimer Batf) Äircßner oom preußifeßen ShiltuSminifterium bie 
SfrtßroenbigEeit einer auf ber Angeigepflicht beruhenben Statiftif 
gmar anerfennt, bei bcr großen ScßroierigEeit einer folchen aber 
oor Ueberftürgung marnt unb oorläufig mit ben DobeSangeigen 
bei Sungen* unb SEeßlEopftuberEulofe unb ben Angeigen hoch* 
grabiger ©rEranEungen fich begnügen miü. Bon ben meitereit Bor* 
trägen beS erften SageS mürben namentlich bie oon ©aImeite*SiHe 
über baS 2)iSpenfaire „©tnile Bouy" in Sitte unb oon Dr. Sreunb* 
Berlin über ÄranfheitSoerhütungSoorfchriften in Arbcitsftätten mit 
Beifall auf genommen. Septerer empfiehlt gur mirffameit 2)urch* 
führung beS oon ben Prägern ber SnoalibitätSoerrtcherung im 
5Begc bcr oorbeugenben £ran!enfürforge cingeleiteten Kampfes 


gegen bie Xuberftitofe, ben SanbeS*BerftdherungSanfialten, analog 
ber bereits gefefclich eingeführten Snftitution ber „UnfattoerhütungS* 
oorfdjriften", im fege ber ©efefcgebung bie Befugniß gum ©rfaß 
oon „^ranfheitSoerhütungSoorfchriften" gu erteilen, ^ie ootte 
©irEung mirb bie Snftitution ber „^rauEheitSoerhütungSoorfchrift" 
erft bann erlangen, roenn bie jefct beftehenbe Trennung in ber Dr* 
ganifation ber Ä'ranEen* unb 3noalibitätSoerfi<herung befeitigt unb 
ber 3noalibiiätsoerftcherung auch bie Durchführung bcr tranEen* 
oerficherung übertragen ift. 

Die Ausführungen über bie oerfdhiebei^en Arten ber 
Unterbringung, bie baS £hema beS gmeiten BerfcanblungStageS 
bilbeten, brauten neben meiterer Söürbigung ber^eilftatten namentlidh 
©rörterungen über bic Einrichtung oon ©rholungSftätten unb bie 
SftothmenbigEeit einer forgfamereit unb aufmerEfameren SSürbigung 
ber 3:uberfulofe im ÜinbeSalter, als bieS bisher gefebehen ift. ©S 
mürbe gmar attfeitig anerEanut, baß bie £>eilftätten immer baS Bott* 
Eommenfte gur BeEämpfung ber DuberEulofe bleiben mürben, aber 
man oerheblte fidh nicht, baß bei ben großen Soften ihrer Anlage 
hier eine ©ntmicElung in auSreidjenbem Maße in naher 3 e ü n *><h 
nicht gu ermarten fei. Daher müßten h^r bie ©rholunaSheime in 
bie Brefche treten, bie, einfacher angelegt als bie £>eitftätten, mit 
oerhältnißmäßig geringen Mitteln gu errichten feien unb roie bie 
©rfahrung gelehrt höbe, ebenfalls feljr erfreuliche ©rfolge gu oer* 
zeichnen gehabt hätten. ©S fei ferner in ©rroägung gu giehen, baß 
oiefe ©rholungSheime nicht mie bie ^eilftätten nur EranEen im 
erften Stabium Aufnahme gu geroähren hätten, fonbern baß $ranEe 
aller Stabien S e ^ Aufnahme finben füllten. 3ni Sntereffe ber 
$ranEenfaffen fei eS gelegen, baß biefe, mie fie eS auch fä)° n tnehr* 
fach gethan hätten, ihre Üuberfulofen in foId)e feinte fchicften ober 
felbft folche errichteten unb h^ ben ÄranEen einen möglichft lang* 
bauernben Aufenthalt geroährten. Daneben aber Eomme noch eine 
gmeite Aufgabe ber ©rholungSheime in SniQe, nämlich in meit* 
gehenbftem s IRaße auch ÄHnbern Aufnahme gu gcroähren. Dies 
müffe ihr §auptgmecf roerben. Die £inbcrgeit fei baS Alter, in 
roelchem bei roeitauS ber Btehrgahl aller Sätte ber $eim ber ©r* 
EranEung in ben Körper gelange, zugleich aber auch baS Stabium, 
melcheS nod) bie meiften Teilerfolge biete. Srgenb rcelche Maßregeln 
in biefer Dichtung feien aber bisher nod) niept getroffen, im ©egen* 
theil mürben gerabe tuberfulöfe $tinber härter behanbelt als anberS* 
artig erEranEte, ba fte megen ber AnftecfungSgefahr in gerienEolonien 
unb ähnliche humane Beranftaltungen nidjt aufgenommen mürben. 
Bringe man biefe, unb gmar auf möglichft lange 3eit, in ©rholunaS* 
heimen unter, fo fei faft mit Sicherheit, roie oie ©rfahrung be* 
miefen habe, auf T e ^ un 9 S u t^thuen unb bamit auch ein bebeut* 
famer Schritt bem Tauptgiele ^ cr BeEämpfung ber DuberEulofc 
entgegen gethan. 

BefonberS intereffant geftaltetc Reh ber Schluß beS gmeiten Ber* 
hanblungStageS burch bie Debatte über bie Örage oon ber Ueber* 
tragbarEeit ber AinbertuberEulofe auf ben BEenfchen. Tier 
fpaltete fich bie Berfammlung in groei biametral entgegengefepte 
Säger, groifchcn benen es Eeine Brüdfen gab, auf ber einen Seite 
Robert ^o^ unb feine Anhänger, bie eine Üebertragung ber 
DuberEulofe beS BinbeS (ber ^erlfudjt) burdß ben ©enuß oon tuber* 
fulöfem Sleifche ober tuberEulöfer Btilch oerneinen, auf ber anberen 
Seite eine &eiße oon h^oorragenben gorfchern, bie auf ©runb 
ihrer Öorfdjungen unb ©yperiniente ebenfo entfcf)ieben an ber gegen» 
feitigen UebertragbarEeit beS menfchlidhen unb tl)ierifchen DuberEel* 
bagittus fefthalten. Aobcrt ^od) griff gum Schluffe felbft in bie 
Debatte ein. Snbern er barauf oerroieS, roie troß ber gahllofen 
UebertragungSmöglidhEeiten bureb ben ©enuß oon oerbädjtigem 
Öleifch folcpc Uebertragungen äußerft feiten oorEämen, roie bie 
Sitteratur Eaum etroaS oon ttßaffenerEranEungen in 3olge ©enuffeS 
oerbächtiger ttßilch roiffe, Eam er gu bem Befultat, baß bie 
SdßäblichEeit beS perlfüdhtigen gleifcheS unb ber Butter 
oon perlfüchtigen blühen für ben ttßenfchen noch nidht 
ermiefen fei. ©he man hi er wie eine Aeifje ber Borrebner ein 
poRlioeS Urtpeil auSfpred^e, fei eine noch meit forgfältiaere Be¬ 
obachtung unb eine Eritifdje Sichtung beS gefammelten Materials 
erforberlid). Die Beteriitärpoligei möge oon ihrem StanbpunEte aus 
ihre Maßregeln gegen bie ^erlfucht ergreifen. Auf eine Berhütung 
ber SKenfchentuberfulofe fei burch berartige oeterinärpoligeilid)e Biaß* 
regeln nicht gu rechnen. Uugleidj michtiger feien Maßregeln, bie 
auf bie Berbefferung ber allgemeinen SebenSoerhältniffe, ber ©oh* 
nung abgielen. Auf biefent ©ege merbe man ©rfolge erreichen. 

©enn man baS ©cfamintcrgcbniß ber Dagung noch einmal 
Eurg gufammenfaßt, fo läßt fich ctroa folgenbeS Slefultat feftftetten: 
Seit ber Snangriffnahme ber BeEämpfung ber DuberEulofe ift ein 
Stittftanb in ihrer Berbreitung, an einigen Stetten bereits ein 
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3urü(ftücic^en fcftguftcllen. Um auf bcm eiugefchlagenen VBege 
burd)f^[agenbe (Erfolge gu ergielen ift erforberlich: 1. bic (Srrichiung 
oon fiungcn^eilftätten in möglich?! großem Umfange. 2. ©ie Er¬ 
richtung non @rE)olung«^eimen für ßmtgenfranfe aller ©tabien. 

3. ©ie eingehenbfte, forgfamfte unb auSgebehntefte Vefämpfung ber 
©uberfulofe im SrinbeSalter, in bem für bie Teilung bie meiften 
RuSfidbten befielen, — alles bie$ unter möglidbft roeügehenber, 
ftaatlidjer ßeitung mit bem Enbgiel, ein alle Kulturnationen um« 
faffenbeS, einheitlich geleitetes unb baher enblidb fiegreidjeS #eer 
non ©treitern gegen bie ©uberfulofe gu fd^affen. Sn Setreff ber 
$rage ber Begießungen groifcßen ©hier- unb 9Kenf<hentuberfulofe 
ift eine befinitioe Klärung noch nicht erfolgt, Ijier müffen nod) 
eingeßenbe Unterteilungen oorgenommen roerben, wenngleich bie 
©ahtfcßeinlichFeii bafür fprießt, baß bie birefte Uebertragung ber 
RinbertuberFulofe auf ben 9Kenfe^en außerorbentlicß feiten ift. 

©djntfcgte in VreSfott. ©er ©tabtargt Dr. Debbedfe bat ben erften 
Jahresbericht über ben fchulärgtlidben UeberroachungSbienft an ben VolFS« 
fdjulen gu VreSlau für baS Schuljahr 1901 erftattet. 26 ©djulärgte 
ftnb bemnaeß junädjfl mit einer jäljrtid^en Vefolbung oon 600 M an« 
geftellt, iebem frnb burcbfcßnittlicb 2000 ©djulfinber gugeÜjetU. VreSlau 
bat 130 VolFSfcßuIen mit 962 Klaffen unb 50 882 @d)ulfinbem neben 
ben 9 £>ülfsfd)ulen mit 19 klaffen, ©ie gleichmäßige ©ienftfübrung 
mürbe geregelt bureß Formulare, bie umfaßten: 1. mufnabmeUnter« 
jueßungsbogen, 2. gragebogen an bie ©Item, 3. lleberroacßungsbogen, 

4. RlonatSberidjt an ben ©tabtargt, 5. (Scßulärgtltcbe VMttbeilung an 

bie (Sltern, 6. SBägungS« unb SReffungStabellen. ©ie Unterfucßung ber 
Sernanfänger mirb erft oorgenommen, nadjbem fte ftdi groei bi« brei 
9 Ronate an bas ©cbulleben gemöbnt b?& en - Wägungen unb 

Rieffungen finben groifeßen Januar unb »pril ftatt. Sin ihnen nimmt 
ber ©ebulargt möglich ft oft tbeil, namentlich um Vruftnteffungen oorgu« 
nehmen unb bei biefer Gelegenheit Fränflicße, ber Ueberroadjung be« 
bürftige ©cßüler ausgufudben. ©ie Sßägungen unb SKeffungen merben 
bureß ben ©dhulbiener begro. bei ben ©cßülerinnen bureb feine grau oor¬ 
genommen unter auffußt beS KlaffenleßrerS, welcher auch bie gugebörige 
Klaffentabefle auSfünt. ©ie ©abellen geben bann an ben ©ebulargt, 
oon biefem an ben ©tabtargt gur Venußung beim Jahresbericht unb 
mieber gurüd an ben ©ebulargt. 3 U ben regelmäßigen monatlidben 
©ienftleiftungen gehören bie Klaffenbefucße mäbrenb beS Unterrichts, 
©abei müffen fämmtlicße klaffen innerhalb beS ©ommer« unb mäbrenb 
ber fteigungSperiobe beS SSinterßalbjabreS je einmal in mögliebft gleich¬ 
mäßiger Vertbetlung befuebt merben. Sei biefen Vefucßen ift auf bie 
Haltung ber ©cßüler beim Sefen unb Schreiben, auf ©eh- unb ©eßörS* 
ftörungen gu achten; ©cßüler, bie ber Ueberroadjung bebürfen, ftnb auS- 
guroäßlen unb Anträge beS KlaffenleßrerS gu prüfen; ber abnorme 3“* 
ftanb ber Suftbefdjaffenßeit, ihre ©emperatur k., ift ebenfalls feftgu« 
ftellen; bie Vefdßaffenbeit beS JnoentarS, ber Sicbtoorßänge, bie richtige 
Slnpaffung ber ©ubfellien an bie Körpergröße :c. ift gu reoibiren. ©er 
Sefud) foH ficb in ber Siegel nicht über gehn SRinuten auSbebnen. ©er 
Bericht meift nadb, ein mie großes patßologifdßeS gunbgebiet bie ©chule 
bilbet unb eine mie große RotßroenbigFeit beSßalb bie Aufteilung oon 
©cßulärgten ift. 

Ein öfterretchtfcber ©efeßenttourf gegen bie ©rnnFfucßi. ©ie 
öfterreicßiftbe Regierung hat am 21. DFtober bem Abgeorbneten- 
ßaufe einen „©efeßentrourf gur |>intanbaltung ber ©runffudßt" 
oorgelegt. ©er Entwurf enthält eine Reiße geroerberechtlicher Be* 
ftimmungen unb ftatuirt bie UnflagbarFeit oon gforberungen für 
bie Verabreichung oon geiftigen ©etränfen in ©oft- unb ©dbanf« 
räumlichfeiten, fobalb ber ©chulbner gur 3 e ^ & er ©nlfteßung ber 
fpäteren gforberung eine frühere ©dßulb ber oorbegeießneten Art 
an benfelben gläubiger nicht begahlt hat. Slm roidbtigften ftnb 
mohl bie ftrafredjtlichen Seftimmungen beS (SntrourfeS, oon roeldben 
roir bie roidbtigften folgen taffen: 

SSer eine mit gerichtlicher ©träfe bebrobte $anblung in bem 3a- 
ftanbe einer ohne Slbficbt auf bic ftrafbare §anblung gugegogenen ooflen 
Serauf^ung begebt, mirb megen Uebertretung geftraft: 1. 2Rit ftrengem 
Slrreft oon brei ©agen bis gu fechs SRonaten, rnenn bie tn ber ©runFen- 
beit begangene ftrafbare ©anblung ßcb als Verbrechen barfteüt; 2. in 
allen anberen gäflen mit ftrengent ober einfadjem Slrreß oon einem 
©age bis gu brei SRonaten, ober an ©elb oon 10 bis 1000 Kr., jebotb 
in biefen gäHen mit Feiner nadb ihrer Slrt fdbmereren als ber für bie 
ftrafbare $anblung felbft angebrobten ©träfe unb nie über bie Hälfte 
beS ^öcbftauSmaßeS berfelben. 

2 Ber ficb in ben 3uftanb ber ©runFenbcit oor ober mäbrenb ber 
Vornahme einer Verrichtung oerfefet, bei melier biefer 3 u ftanb eine 
©efaßr für DaS fieben, bie ©efunbljeit ober bie Förperliche ©icberbeit 
eines Slnbcren berbeiguführen geeignet ift, ober mer in biefem 3 l, fianbe 
eine folche Verridjtung außer in einem SRotbfalle oornimmt, mirb megen 
Uebertretung mit ftrengem ober einfadjem Slrreft oon brei ©agen bis 
gu brei HRonaten ober an ©elb oon 20 bis 1000 Kr. beftraft. 

2 Ber innerhalb eines halben Jahres mieberbolt an einem öffent¬ 
lichen £rte im 3uftanbe offenbarer ©runFenbeit betroffen mirb, ift megen 
Uebertretung mit &rreft oon einem ©age bis gu oier SSochen ober an 
@elb oon 10 bis gu 500 Kr. gu beftrafen. ©iefelbe ©träfe trifft auch 


benjenigen, melcher an einem öffentlichen Orte im 3uftanbe offenbarer 
©runFenbeit betroffen mirb, rnenn er bereits megen einer ber in biefem 
(Befeße angeführten ©runFeubeitS-Uebertretungen oerurtbeilt roorben unb 
nicht mehr als ein halbes 3ab* feit bem Segeßen biefer Uebertretung 
oerfloffen ift. 

2Ber beim SluSfcbanFe ober Kleinoerfchleiße oon geiftigen OetränFen 
ober beim §anbel mit biefen glüffigFeiten einem offenbar ©runfenen 
ein geiftigeS GfetränF oerabfolgt, mirb megen Uebertretung mit ftrengem 
ober einfachem Slrrefte oon brei ©agen bis gu brei VFonaten ober an 
(Selb oon 20 bis gu 1000 Kr. beftraft. ©iefelbe ©träfe trifft benjenigen, 
melcher beim ÄuSfchanFe geiftiger (SetränFe einem offenbar Unmünbigen, 
ber ficb nicht in Vegleitung einer ermadjfenen Verfon befinbet, ein 
geiftigeS ©etränF gum unmittelbaren eigenen ©enuffe oerabreiebt, ben 
gaH ausgenommen, rnenn bas geiftige ©etränf als 2abung bei einem 
Unfälle oerabfolgt mirb. 


(Betturbrgertdjte. (Einigung^ämter. SdjieJu^gcrldjte. 

^8ittfdrnngm bfe ^terrin. 

SFXebigirl oon ©emerberichter Dr. ©chalborn, Verlin. 

©er „^ahreSarbeitSberbteiift^ ber öetriebsbeamten :c. unb bie 
3uftänbigfett ber ©eroerbegeritbte. 

Setriebsbeamte, Sßertmeifter unb mit höheren tedfjnifcben ©ienft- 
Iciftungen betraute SlngefteEte ber Unternehmer gehören gu ben 
„geroerblichen Arbeitern" beS ©itel VII ber ©eroerbeorbnung. 1 ) 
©urdb bie SRooeUe oom 1. 3uni 1891, bie gu ©unften ber ge¬ 
nannten ^erfonen ben Slbfchnitt lila (jefet III b) einfügte, rourben 
bie VetriebSbeamten u. f. ro. als qualiffgirte Arbeiter anerFannt. 
§. 133 a beS begeichneten SlbfchnittS giebt bie SRerfmale 2 ) ber ©e- 
triebsbeamten u. f. ro.: 

,,©aS ©ienftoerbältniß ber oon ©eroerbeuntemebmern gegen fefte 
Vegüge befdbäftigten g5erfonen, roeldbe nicht Iebigltcb oorübergebenb 
mit ber fieitung ober Veauffichtigung beS VetriebeS ober einer 
Rbtbeilung beffeinen beauftragt ober mit höheren tedEjnifcben 
©ienftleijtungen betraut ftnb, Fann" u. f. ro. 8 ) 

©er ©eariff „©etriebsbeamter u. f. ro." ber ©eroerbeorbnung 
beeft fi^ mit oem begüglichen ©egriffe, welchen baS ©eroerbegerichts- 
efeß im §. 3 Slbfaß 2 4 ) im Sluge hat. Sn einem Urteile beS 
anbgerichts SSieSbaben 5 ) roirb ausgeführt, baß bieS groar im 
©eroerbegeridbtSgefeß nicht auSbrütflich bemerft roorben ift. @S 
„ergtebt fteß aber barauS, baß ber ©ntmurf beS ©emerbegerichtSgefeßeS 
unb ber ©ntmurf ber SRooeHe gur ©eroerbeorbnung oom 1. Juni 1891, 
ber §. 188 a ©eroerbeorbnung feine ©ntftebung oerbanlt, gleichgeitig oom 
VunbeSratbe beim Reichstage eingebracht roorben finb, menn auch 
ber (Sntrourf beS ©eroerbegeridfjtSgefeßeS früher als ber anbere ©efeß 
mürbe." 

©er ©ntrourf gum ©eroerbegeridbtSgefeß (§. 2) enthielt im 

*) ©iebe Ueberfchrift beS ©itel VII: ©emerblid^e Arbeiter (®e- 
fellen, ©ehülfen, fiebrlinge, VetriebSbeamte, ©erFmeifter, ©ecb* 
niFer, gabriFarbeiter). 3 U ©ecßniFern rechnet bie ©emerbe- 
orbnung „SRafchinentechniFer, VautechniFer, ©b e miFer, Seifner unb ber« 
gleichen". 

а ) Arbeiter, melche groar SBerFmeifterbienfte leiften, jeboch nur eines 
ber SERerFmale nicht aufmeifen, Fönnen als Arbeiter beS Äb- 
fchnitteS III b nidßt angefeben merben. ©aS ©rforberniß, baß bie 
Beauftragung eine „nicht lebiglicß oorübergebenbe" ift, hat, mie 
SBilbelmi unb gürft, Kommentar gum ©eroerbegericbtSgefeß, ©. 23 
8nm. 6 ausführen, „nießt ben ©inn, als ob jene Berfoncn beim SRangel 
biefes ©rforberniffes etroa leine VetriebSbeamte feten ober bem 
©itel VII ber ©eroerbeorbnung nicht unterftänben, fonbem nur ben 
ßroedf, für Iebiglicb oorübergebenb befdjäfttgte V^fonen biefer 2lrt, inS- 
befonbere für geroöbnliche Arbeiter, melcße oielfach ausbülfsmeife mit ben 
fraglichen ©ienftleiftungen beauftragt roorben (Vorarbeiter, Rottenführer, 
3ufdf)neiber u. bergl.) bie Hnroenbung gemiffer in ber Rouelle oorge- 
febener Veftimmungen über baS ©ienftoerbältniß berfelben bannt auS- 
gufcbließen." Vergl. auch §. 183a bis §. 138f ber ©eroerbeorbnung, 
o. ©cßider, ©eroerbeorbnung, 4 Rufi. Vb. 1 @. 760 $nm. 3 unb 
o. Sanbmann, ©eroerbeorbnung, 3. Äufl. Vb. 2 ©. 245 ff. 0nm. 2. 

3 ) Vegüglich ber SRerlmale ber Vetriebsbeamten u. f. ro. fiebe noch 
bie Siteraturangaben bei 2R. o. ©djulg, Kommentar gum ©eroerbe¬ 
gericbtSgefeß ©. 246 2lnm. 1, Unger, ©ntfeheibungen beS ©erocrbegerichts 
gu Berlin ©. 142 ff. unb „©ogiale Vraris" oom 28. Sluguft 1902 
©p. 1269 ff. 

4 ) §. 3 lautet: 2llS Arbeiter im ©inne biefeS ©efeßeS gelten bie- 
jenigen ©efeHen, ©effülfen, gabriFarbeiter unb Seßrlinge, auf melche ber 
fiebente ©itel ber ©eroerbeorbnung ?lnroenbuug finbet. Jm gleichen 
gelten als Arbeiter im ©inne biefes ©efeßeS VetriebSbeamte, SSerf- 
meifter unb mit höhnen teeßnifeben ©ienftleiftungen betraute SlngefteDte, 
beren JabreSarbeitSoerbienft an Soßn ober ©eßalt groei- 
taufenb SRarF nicht überfteigt." 

б ) „©aS ©eroerbegericht" oom 1. DFtober 1902 ©p. 10. 
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Uebrigen noch nicht beit Abfag 2. (Srft mährenb ber SfommiffionS* 
berathungen „mürbe ein Antrag, audh bieienigen Betriebs* 
beamten u. f. m., beren 3ah**8arbeitSoerbienft an ©ebalt 
ober Sohn 2000 <.4t nidE>t überfteigt, als Arbeiter im ©inne biefeS 
©efe$eS gu begegnen, einftimrnig angenommen. (Sr fdjUegt fi<b an 
an bie enffpredjenben Beftiminungen im Hänfen* unb Snoaliben* 
oerftdjerungSgefe^. Bte ©rünbe finb in allen fällen biefclben." 6 ) 
BeiriebSbeamte, ©erfmeifter unb Betbnifer, bie ben gewöhnlichen 
Arbeitern wirtbfcbaftlicb gleid)fteben unb nur ein geringes ©in* 
fomtnen (jährlich 2000 Jt) belieben, finb banadh in ihrem Sntereffe 
nur gur Berficberung gegmungen, fonbern auch mit ihren 
fiobnftreitigfeiten bem fcbleuniaen Verfahren oor ben ©ewerbe* 
gerieten unterteilt. 7 ) Abfafc 2 beS §. 3 beS ©emerbegeridhtSgefebeS 
bat fomit bebufs Abgrengung ber 3uftänbig!eit ber ©eroerbegerid)te 
bie Betriebsbeamten u. f. ro. in gmei klaffen geteilt, je nad)bem 
ber SabreSarbeitSDerbienft biefer Arbeiter an Sohn ober ©ebalt 
2000 Jt iiberfteigt ober nicht. Bte Angefteßten finb bem ©ewerbe» 
gerieft entgogen, fobalb fie nur ein ©eringeS mehr als 2000 
jährlich oerbienen. 

3n golge ber Borfdbrift beS Abf. 2 §. 3 ift nadb ben beim 
biefigen ©emerbegericbt gefammelten ©rfabnmgen einer Beenge oon 
Betriebsbeamten, ©erfmeiftern unb Becbnifern, beren jährlicher 
ßobn bie ©reitge oon 2000 oft nur wenig überleitet, ber 
AecfjtSroeg beim ©emerbegericbt oerfcbloffen, obwohl fie in berfelben 
roirtbfd)aftlid)en ßage wie gewöhnliche Arbeiter fich befinben unb 
beSwegen fchneHer Aedhtfprecbung benötigen. Serner ift es 4 oft 
nicht möglich, feftgufteßen, ob ber 3ahreSoerbienft 2000 Jf nicht 
überfteigt. ©o leidet fich bei ©ocben* ober MonatSlobn ber 3abreS* 
arbeitsoerbienft ermitteln lägt, inbem man ben ©ocbenlobn mit 52, 
ben MonatSlobn mit 12 multipligirt, 8 ) fo fchwierig wirb bie Be* 
redptung, wenn eS fich um ^ cr f>i>be nach mecbfelnbe Tantiemen, 
Aaturalbegüge, Brinfgelber unb Selbgulagen 9 ) allein begm. in 
Bcrbtnbung mit ©ocben» ober MonatSlobn hönbelt. Heber einen 
berartigen fompligirten Qrafl hatte baS Amtsgericht I gu Berlin 
im Sahre 1896 gu urteilen. 10 ) 

©in Berliner Selbmeffer §atte einen ©ehülfen angenommen. 
Auger einem ©ebalt oon 125 c /II für ben Monat würbe für jeben 
Hag, au welchem ber ©ebülfe augerbalb Berlins tbätig war, eine 
Öelbgulage oon 3 c AL oereinbart. Ber ©ebülfe arbeitete nur 
außerhalb unb würbe oom Arbeitgeber fpäter ohne Hinbigung 
entlaffen. 3n golge beffen Silage beS ©ehülfen auf gortgablung 
beS ßobneS gunächft für einen Monat, ba er fich als Beamter im 
©inne beS §. 133 a ber ©ewerbeorbnung anfah- Beflagter manbte 
ein, bag bei einem Monatsgehalt oon 125 Jt baS ©emerbegericbt 
guftänbig fei. BaS Amtsgericht, welches ben ©ehülfen eines gelb» 
mejferS als einen höheren Bebienfteten beS §. 133 a fenngeiebnete, 
bat ben ©inmanb beS Beflagten oerworfen. 

Häger hatte nach bem Bbatbeftanb feinen Anfprucb auf aus* 
roärtige Beifügung, Beflagter war otelmebr befugt, ben ©e* 
hülfen in Berlin arbeiten gu laffen, fo bag biefer bann bie Selb» 

S nicht erhielt. Aa<b bem Monatsgehalt berechnet, hatte 
■ einen 3abreSoerbienft oon 1500 J(, welcher auf über 
2000 Jt anwächft, fobalb man bie täglichen gelbgulagen für bas 
3ahr abbirt unb hingurechnet. Ber Amtsrichter hat bie 3«* 
fammenrechnung oorgenommen unb ift fo gur Unguftänbigfeit beS 
©eioerbegerichtS gelangt — obwohl ber Arbeitgeber jeben Augen* 
blicf ben Häger nach Berlin rufen unb bort Arbeit geben fonnte. 

Aus ben ©rünben beS UrtbeilS wirb golgenbeS heroor- 
gehoben: ©ine geftjteflung ber Art, bag ber 3ah«Soerbienft eines 
Angefteßten 2000 Jt nicht überfteige, fönne in allen benjenigen 
Säfien nicht getroffen werben, in benen ber Berbienft für oer* 
fchiebene Säße in oerfdhiebener £>öbe oerfprochen worben fei, falls 

•) Bericht ber VI. Hmmiffion Ar. 51, AetchSiag, 8 . SegiSlatur* 
pertobe, 1. ©effion, 1890, ©. 6 . 

7 ) Bergl. baju o. ©oebtfe, HanfenoerftcherurigSgefeg oom 15. 3uni 
1888 in ber Saffung ber Aooefle oom 10 . April 1892, 5. Aufl. ©. 102 . 

8 ) Bergl. SAittbeilungen beS ©emerbegeridps Berlin, „©ogiale 
Bra^iS" XI, ©p. 1259 ff., befonberS 1261. Manche wollen ben mutfj* 
mailichen Berbienft anfefcen, alfo fChanen, nid)t rechnen. 

9 ) Biefe Begüge haben als „©ebalt ober Sohn" gu gelten. 2». o. 
Säjulg a. a. D. ©. 36, $aas, Kommentar gum ©eroeroegericfjtSgefeö 
2. Aup. ©. 34, „BaS ©emerbegericbt" oom 2. gebruar 1899 <Sp. 58, 
oom 1 . Dftober 1900 ©p. 9, oom 1. Oftober 1902 ©p. 10 , Unger a. a. D. 
S. 31 unb Sotmar, ber ArbeitSrertrag Bb 1 ©.118 ff., 680 ff., 700, 
702 ff., 719, 743.— gelb* (2anb») gulagen, 5 ^ j U beftimmten ©rengm, 
werben oon ber Äfammer 3 beS Berliner ©emerbegeriebts als „Ber* 

B für Bfebraufwanb" angefeben, alfo nicht gum „Sohn" eittbegogen. 
rfung ber Aebaftion. 

m ) „BaS ©ewerbegertcht" oom 2 . gebruar 1899 ©p. 58 unb 69. 


auch nur in einem ber üeriragSmäfjtg gefegten SäHe ein ^inauS* 
gehen beS BerbienfteS über 2000 eintrete. 3« folchem gatte 
laffe Reh — abftraft betrachtet — nicht behaupten, bafj ber Ber* 
bienft 2000 , iC. nicht überfteige. BaS ©rgebnifj fei fonach, baf$, 
wer einen Cohn erhalte, beffen £>öhe oon Bebingungen abhängig 
fei, nach berjentgen Bebingung gu beurteilen fei, bie ben hödhften 
Sohn ermögliche. 

BaS Urteil lagt eS bahingefteUt, ob man bie BerechnungS* 
weife in Aebe g. B. auch bann angumenben hätte, wenn Häger 
für feine Bhätigfeit in Berlin mit 125 1 4t monatlich engagirt 
worben wäre unb nur für ben — gar nicht in AuSftcht ge* 
nommenen unb gar nicht eingetretenen — Qratt einer aus* 
märtigen Befchäftigung eine gelbgulage oerfprochen erhalten hätte. 
BaS Amtsgericht war in ber ßage, bie lefctere Srage nach feinen 
Ausführungen bejahen gu fönnen. 2Bir oermögen freilich ben 
©tanbpunft beS ©erid)tS nicht gu teilen. ©S ift immerhin fchon 
miUfürlich, bei einem Betriebsbeamten, ber nicht ein 3<te feine 
©tellung befleibet, ein 3nh^einfommen beftimmter §öhe auf ber 
©runblage beS Monatsgehaltes angunehmen, um fo bebenflidher 
erfcheint eS, wenn man, wie hier, Üfeebenbegüge, bie oon mannig* 
fachen Umftänben abhängen, als in ftcherer AuSftcht ftehenb feft* 
fteUt. Umfoweniger barf bieS hier nl^ juläffig erflärt werben, 
wenn man in Aiicfitcht gieht, bag eS bem ©lefeggeber beim Abf. 2 
§. 3 nur barauf anfam, bie ben gewöhnlichen Arbeitern wirth- 
ftaftlich gleichftehenben Betriebsbeamten bei gewerblichen Brogeffen 
gu balbigem Aechte gu oerhelfen. ©S ift auch auS biefen ©rünben 
bie pofttioe geftfteUung erforberlidh, bag ber Betriebsbeamte mehr 
als 2000 Jt 3ahreSoerbienft hat. n ) 3nt 3rocifel mügte man beShalb 
bie bem AmtSgerid)t gegentheilige Anftcht oertreten unb in $ro* 
geffen, wie ben gefdjilberten, 3 u ftänbigfeit beS ©ewerbegeridhtS an* 
nehmen. Bie amtSgerichtlichc ©ntfdjeibung belehrt uns, bag Abf. 2 
§. 3 bie oon ihm erwarteten Bienfte nur unoollfommen leiftet. 
feenn man ben BetriebSbeamten oollen Aufeen bringen witt, fo 
wirb man bieS am beften baburch erreichen, bag man ben frag* 
liehen Abfafc überhaupt ftreidt)t unb bem Abf. 1 §. 3 nadjftehenbcn 
Wortlaut giebt: 

„AIS Arbeiter im ©inne biefeS ©eiefeeS gelten öiejenigen ©efellen, 
©ehülfen, Sehrlinge, Betriebsbeamte, 2Berfmeifter, Bechnifer 
unb gabrifarbeitcr, auf welche ber ftebentc 2;itef ber ©ewerbeorbnung 
Anmenbung finbet." 

©inmnl würben hierburdfj fämmtliche Betriebsbeamte u. f. w. 
ben ©ewerbegerichten überwiefen, aisbann würben bei gweifel* 
haften Säßen bie ©efahren ber Abweifung befeitigt unb bie ©nt* 
fdheibungen oereinfacht werben, infofern man ber Prüfung, 12 ) ob 
Häger bie Böerfmeiftereigenfchaft befigen, oielfach enthoben wäre. 

SBenn man fich entfchliegt, Abf. 2 §. 3 gu befeitigen, würbe 
eine Aenberung beS §. 16 beS ©ewerbegeridhtSgefejjeS Abf. 1 
a. ©. folgen müffen. ©S wirb oorgefchlagen, bie ©orte „fofern 
fie nicht nach §• 3 8bf. 2 als Arbeiter gelten" gu löfchen. Biefe 
©orte ftnb überhaupt überflüfftg, weil „als höhere Betrieb#» 
beamte, Bireftoren u. bergl., bie Reh als ©teßoertreter oon ©e* 
Werbeunternehmern barfteflen, nach §. 45 ber ©ewerbeorbnung nur 
biejenigen B er f° nen atigefehen werben fönnen, bie ein ©ewerbe 
ober eingelne beffelben für Rechnung unb im Aamen eines 

Anbern, im Uebrigen aber felbftänbig oerwalten unb ben ©ewerbe* 
inhaber nach äugen oertreten, inSbefonbere bie auf baS ©ewerbe 
bezüglichen AechtSgefchäfte für benfelben abfchliegen unb beShalb 
ben für baS betreffenbe ©ewerbe oorgefthriebenen befonberen, wie 
ben aßgemeinen ©rforberniffen genügen müffen." 18 ) Betriebs* 
beamte u. f. w. als f 0 Iche ftnb baher niemals als „©teßoertreter" 
ber Unternehmer angufprechen. 14 ) Aatürlich ift eS angängig, bag 
BetriebSbeamten*gunftionen ©teßoertretern aufgetragen werben. 

Berlin. M. 0 . ©chulg. 

n ) BaS Amtsgericht hält bie negatioe geftftellung, bag ber Ber* 
bienft 2000 jl niegt überfteigt, für notljmenbig. 

IS ) Bergl. noch Saftrom „©ogialpolitif unb BerwaUungSwiffcnfdbaft" 
Bb. 1 ©. 435. 

l3 ) „BaS ©ewerbegeridjt" oom 1. Aooemöer 1899 ©p. 34 unb 35 
unb 0 . ©djider a. a. €>. Bb. 1 ©. 240 Anm. 2. SSenn, wie angeregt, 
§§. 8 unb 16 a. a. 0. geänbert würben, fo fönnten bie Betriebs* 
beamten u. f. w., beren SahreSarbeitSoerbienft 2000 Jt überfteigt, gu* 
fünftig gu Arbeiterbeififcern gewählt werben. Uebcr ben geiügen 3u- 
ftanb f. §aaS Kommentar gum ©ewerbcgerichtsgefeh 2. Aufl. @. 68. 
Aach §• 16 in Berbinbung mit §. 3 Abi. 2 finb bie genannten 
augenblidlich weber Arbeiter noch Arbeitgeber. 

u ) Motioe gum ©ewerbegeridjtsgcfeö ©. 24. Aeger, ©ntfeheibungen 
ber ©erichte unb Berwaltungobebörben Bb. 10 ©. 887, Bb. 16 ©. 12, 
Bb. 17 ©. 263 unb ßöhne, Bie ArbeitSorbnungen, ©. 176 unb 177 unb 
bie in Anm. 4 bort angegebene Sitteratur. 
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Serfaffnng mtb Berfaßren. 

©eiftßerwaßleu. 

Am 14. unb 16. Aooember er. erfolgt bie Aeuroaßl oon einem 
drittel ber Beiftßer beS berliner ©eroerbegerießt«. hierbei finben 
gum erften Wal bie abgeänberten Beftimmungen beS ©eroerbe* 
gericßtSgefeßeS unb be« auf ©runb berfeiben erlaffenen, auch 
fonftige Aenberungen bringenden neuen Drt«ftatut« Anwenbung. 

$>er Streik ber aftio 5Ba^lbered)tigten ift bureß baS ©efeß einmal 
erweitert, infofern bie bisherige BorauSfeßutig einjähriger 
$>auer be« Söohnenö ober ber Befdßäftigung am WaßIort befeitigt 
ift. Anbererfeit« ift baS Söa^Irec^t ber Unternehmer infofern be* 
feßränft, als ©ewerbetreibenbe, bie nicht regelmäßig wentgfien« 
einen Arbeiter — fei e« baS Saßt f)inburc^^ fei eS gu geroiffen 
Seiten (bei Saifoit* ober Duartalsarbeit) — befd^äftigen, nicht mehr 
mitroählcn biirfen, roeber al« Arbeitgeber noch als Arbeiter. *) ©ine 
Ausnahme befteht für bie 3roifcßemneifter; biefe ftnb in ber ©ruppe ber 
Arbeiter wahlberechtigt, wenn fic feine ©eßülfen gu befchäftigen pflegen. 

ferner tritt auf ©runb beS neuen DrtSftatutS eine ©rleidßte* 
rung ber WahfredßtSauSübutig ein. Bisher würbe in Berlin gur 
Wahl nur gugelaffen, wer fuß oorher gur Wählerlifte angemelbet 
hatte. 3eber Wähler mußte fuß alfo gweimal bemühen. 3eßt 
erfolgt bie Bilbung ber Wäßlerlifte ber Arbeitgeber oon Amts* 
wegen (bureb baS Waßlburcau beS WagiftratS) ohne Anmelbung. 
3ür bie Arbeiter wirb überhaupt feine Wäßlerlifte mehr auf« 
efteHt, fonbern eS genügt nach &em Statut, baß ber Wähler 
ei ber Waßlßanblung em 3eugniß feines Arbeitgebers ober 
ber Sßoligei oorlegt, wonach er gur 3eit im Waßlbegirf wohnt ober 
arbeitet (fogen. WaßUegitimation). 

©ine weitere ©rleichterung bringt ba$ Statut, inbem eS bie 
Waßlßanblung auch ©onntagS oorguneßmen geftattet. Bon biefer 
Befugttiß ift für bie Arbeiterwaßlen ©ebrauch gemacht. 

2>ie Befeitigung ber Wählerlisten für bie Arbeiter unb bie 
Befcßränfung beS 3nßaltS ber Waßltegitimation auf ben Aach* 
wei« beS WoßnenS ober ArbeitenS im Waßlbegirfe fann gur gfolge 
haben, baß ber Arbeiter in mehreren Begirfen wählt. Aämlicß, 
wenn er in einem Söegirf wohnt, in einem gweiten aber arbeitet 
unb fich gwei Legitimationen (bie eine oon ber ©oligei, bie anbere 
oom Arbeitgeber) oerfchafft. SDaS ©efeß hat bie« faum beab* 
fteßtigt. Wenn eS fagt: „wahlberechtigt ift, wer im Begirfe beS 
©ewerbegerießts Wohnung ober Bcfcßäftigung hat" (§. 14), fo ge* 
währt eS wohl ein mehrfache« Wahlrecht für oerfeßiebene Drte 
begm. ©ericßtSbegirfc, aber nicht für ein unb benfelben Drt. 

$)aS amtliche Formular gu ben Waßllegitimationen wirft bem 
©oppeltwäßlen entgegen, inbem eS für ben gall beS Befcßäftigt* 
fein« im Waßlbegirf bie weitere Bcfcßeinigung' 2 ) forbert, baß ber 
Wähler „nicht in Berlin wohnt". 3)aS entfpricht aber auch nicht 
bem ©efefce. $a$ Waßlrecßt am Arbeitsorte fteht bem am Woßn* 
orte noüig gleich nnb tritt nicht etwa nur ein, wenn ber Arbeiter 
am Drte ber Arbeit nicht wohnt. 3 ) Wer alfo an bemfelben Drte 
wohnt unb arbeitet, fann fehr wohl fein Wahlrecht lebigüch auf 
feine Befcßäftigung ftüfcen. $)ieS wirb oon ©rheblicßfeit, wenn 
— wie in Berlin — immer nur in einem drittel ber Waßlbegirfe 
ewählt wirb. 28er gwar in Berlin, aber nicht in einem gur Wahl 
erufenen Begirfe wohnt, jeboch in folgern arbeitet, wirb eoentuett 
in biefem Begirfe gur Waßl treten. $)ie Befugniß ßiergu ift nicht 
ui beftreiten. 4 ) ÜebrigenS entfpricht ber bezügliche Snhalt be« 
Formular« auch nicht bem oben wibergegebenen Wortlaut be« 
Statut«, Leßterer wieberum weicht oom ©efeßeStejte infofern ab, 
als an Stelle be« ©eridßtSbegirfeS ber Waßlbegirf gefeßt ift. $>er 
Sinn ift natürlich ber: 

Wahlberechtigt ift, wer (abgefehen oon ben fonftigen 
©rforberntffen) nadjroeift, baß er in Berlin wohnt ober be* 
fchäftigt ift. 

2 )ie Ausübung be« Wahlrechte« erfolgt in bem Wahl* 
begirfe, wo ber Wähler wohnt; ftüßt fnh aber ba« Wahl¬ 
recht auf bie Befcßäftigung, fo in bem Wahlbegirfe, wo ber 
Wähler arbeitet. 

$)as gehlen oon Arbeiterwählerliften fann ferner ben 3Riß* 
ftanb geitigen, baß noch unmittelbar oor ber Wahl in eingelnen 

*) ©« ift bie« ein Seitenfiücf gu ber AuSfcßliefeitng ber Betrieb«* 
beamten, Werlmeifter 2 C. mit über 2000 M 3ahre«arbeit«oerbienft. 
S. ben oorhergehenben Artifel, oorleßte Anmerfung. 

a ) Währcub be« ®rude« erfahren wir, baß im eubgiltigen Formulare 
eine folche Befcheinigung nicht mehr erforbert wirb. 

3 ) „Stehen bem . . . Wohnfiß . . . muß . . . auch bie . . . Be* 
fdjäftiguug . . . genügen." Wotioe gum ©efeßentmurf betr. bie ©e- 
werbegerid)te, S. 22. 

*) ©leiche« gilt natürlich oon ben in Berlin Wohnung ober ©e* 
werbebetrieb fjabenben Arbeitgebern. 


umfochtenen Begirfen eine Sleihc oon Arbeitern Wohnung ober Be* 
fchäftigung nimmt, um fleh an ber Wahl gu betheiligen. 

$e« Weiteren werben in 3 u funft auch folche Arbeiter mit 
größerer ßeießtigfeit an ber Wahl theilnehmen fönnen, bie bem 
SnnungSfchiebSgericht unterfteßen unb baßer nicht wahlberechtigt 
finb. SebenfaÜS wirb eine Prüfung biefer grage gerabe im 3 e «* 
punft ber Waßlßanblung bie Ießtere feßr erfchweren; bie« um fo 
meßr, al« bie 3aßl ^er begüglidjen gunungSbetriebe gegen früher 
erßeblich gewachfen ift. Wenn ber Weifter bie Wahllegitimation 
auSftettt, wirb er freilich leicßt bereinigen fönnen, baß er bem 
SunungSfchiebSgeritßte nidjt unterfteßt. ^)ie 2§oligei aber wirb in 
ißren Wahllegitimationen über bie SunungSmitgliebfcßaft feiten 
AuSfunft geben fönnen ober mögen, namentlich wenn fie nur bie 
^ßatfaeße beS Woßnen« befeßeinigen foH. Aucß erfeßeint e« gweifel* 
ßaft, ob ber Arbeiter überhaupt ben Nachweis füßreit muß, baß er 
nießt bem 3unungSfd)iebSgericßt unterfteßt. S)enn bie SKeßrgahl 
ber Betriebe ift boeß noch innungsfrei. 

Schließlich fei barauf ßingemiefen, baß bie Befcßaffung ber 
Wahllegitimationen Schmierigfeiten infofern machen wirb, als ißre 
AuSftetlung fid) auf bie 3 e ^ unmittelbar oor ben Wahlen gu* 
fammenbrängen wirb. LeßtereS, weil ber Arbeiter naeßguweifen 
ßat, baß er gur 3*ü Waßl) im Begirfe woßnt ober arbeitet. 
S)a nun eine Berpflicßtung ber Arbeitgeber unb ber $oligei gur 
AuSftettung ber 3cugnif[e ni^t befteht, ift gu befürchten, baß mancher 
Arbeiter eine Legitimation überhaupt nießt erlangen wirb. 

hoffen wir, baß bie hier als möglich angebeuteten llebelftänbe 
in ber $ra$iS nur wenig ßeroortreten möchten, bamit fie nießt 
fcßließlicß bie Bortßeile beS neuen WaßloerfaßrenS (Befreiung beS 
Arbeiters oon oorßeriger Anmelbung, ©ntlaftung be« Waßlbureau«) 
überwiegen. _ Scß. 

Beßarrlicßc Weigerung eine« erfranften Angeftellten 
(Betriebsbeamten 2 C), ließ oom Argte feine« Arbeitgeber« 
unterfueßen gu laffen, al« ©ntlaffungSgrunb. (Urtßeil be« 
©ewerbegerießt« Berlin, Kammer 2 , oom 7. yuni 1902 (Ar. 286), bc- 
ftäiigt bureß Urtßeil be« fianbgerießt« 1 Berlin, ©teil * Stammer 8 , 
oom 19. September 1902.) 

$)ie Klägerin ift au« ißrer Stellung al« $ireftrice oßite Äünbigung 
entlaffen, weil fie fid}, naeßbem fie ber Arbeit wegen angeblicher unb 
oon ißrem Argte befeßeinigter ©rfranTung fern geblieben war, weigerte, 
fid) oom Berirauensargt ber Bcllagten unter)ucßen gu laffen. oßw 
Klage auf ScßabenSerfa$ ift abgewiefen. 

Au« ben ©rünben: 

L 

®ie Beflagten waren gut lünbigungSlofen ©ntlaffung ber Klägerin 
für berechtigt gu erachten auf ©runb ber einen unbeftriticnen Sßatfadße, 
baß Klägerin fteß weigerte, fteß einer llnterfudjung bureß ben Ber- 
trauenSargt ber Beflagten gu untergießeu. $a« AbßängigfeitSoerßältniß 
be« Angeftellten gum AufteHenben ßnbet unter Anberem feinen AuSbrud 
barin, baß ber Angeftellte fieß ßinficßtlicß berjenigen Xßatfacßen, Bor* 
gänge, Berßältniffe, rnelcße für ben Beftanb be« £icnftoerßältniffe« oon 
©rßeblicßfeit ftnb, einer angemeffenen Kontrolle Seiten« be« 2)ienft* 
berechtigten unterwerfen muß. gnsbefonbere ßnbet bie« Anwenbung 
auf ben ftaü ber ©rfranfung be« $ienftoerpfließteten. 3 ft bie« feßon 
gang allgemein allen ^ienftoerpflicßteten gegenüber bureß bie Beftim* 
mungen be« §.616 B. ©. begrünbet, wonach wäßrenb einer oerßältniß* 
mäßig furgen ©rfranfung be« Arbeiter« bie ^oßitgaßlung gu Ieiften ift, 
ber Arbeitgeber alfo ein ooD begrünbete« gntereffe ßat, bieSßatfäcßlicß- 
feit unb bie Art ber behaupteten Kranfßeit in einer für ißn maßgebenben 
Weife feftguftellen, fo greift biefe« ^ntereffe in erßößtem BZane $lap, 
wo eS fid; — wie im oorliegenben galle — um eine $>ircftrice, alfo 
eine Angeftellte im Sinne be« §. 133 a ©.*0. ßanbelt. $>enn wenn 
§. 138 c Abfaß 2 Ar. 4 bie Aiöglicßfeit ber ©ntlaffung wegen an- 
ßaltcnber Kranfßeit ber S)ireltrice auSfpricßt, fo bleibt naeß §. 183 c 
Abfafc 2 gerabe für biefen gaß ber ^oßnanfprueß ber ©ntlaffenen für 
fecß« Wocßeu (abgüglicß be« Kranfengelbc«) befteßen. Aacß bem oon 
ber Klägerin eingefanbten Atteft beburfte Klägerin einer minbeftenS 
oierwöcßentlicßen ©rßolung bureß gernbleiben oon ber Arbeit. $ic Be¬ 
flagten ftanbeit alfo gwifeßen ber Alternatioe, bie Klägerin in ißrem 
AnftcßungSüerßältnif} gu belaßen in ber £wfpiung, baß fie tßatfäcßlidß 
naeß ber begeießneten griff bie Arbeit werbe wieber aufneßttten fönnen, 
unb wäßrenb biefer griff ben Loßn (150 SRarf) gu gaßlen ober aber 
bie Klägerin auf ©runb be« §. 133 c Abfaß 1 Ar. 4 ©.«£. gu entlaffen 
unb ißr bann — naeß Abfaß 2 ibidem — ben 8 oßn für fedj« Wocßen'’ 4 ) 
(225 9J?arf abgüglicß be« KranfengclbeS) gu Ieiften. Bei 3»niutßung 
derartiger Opfer oßne ©egcnleiftuitg war eS ba« Accßt ber Beflagten, 
naeßguprüfen, ob bie Kranfßeit ber Klägerin tßatfäcßlicß eine berartige 
war, baß fie wegen berfelben oon ber Arbeit fcrnblciben mußte. $ie 
Abweifung be« ißr gu bem gwede ber Unterfucßung gugefanbten Argte« 
inooloirt baßer eine unberedjtigte 3nfuborbination ocr Klägerin. 


*) 2)ic gortbauer ber Arbeii«unfäßigfeit oorau«gefeßt. A. b. A. 
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©el&ftoerfiänblicße BorauSfeßung ift babei, baß buriß eine ber* 
artige SNaßregel ber angeftellten feine Soften erwaeßfen, unb baß bie 
Ärt berfelben nid^t oerleßenb ober ungebührlich ift. Behauptungen, 
welcße in biefer ©infteßt einen Ginwanb begriinben fönnten, bat Klägerin 
felbft nicht oorgebraeßt. Unb wenn fie erflärt, baß man es ißr, als 
einem «leiblichen Wefen, überhaupt nicht guiitutßen fönne, fich oon einem 
fremben Slrjt unterfueßen gu Iaffen, fo liegt hierin eine ^oc^grabige 
Brüberie, welcße ber Klägerin ihrer ganzen Stellung nad) nteßt gufommt. 
ES mag baran erinnert werben, baß in affen Beamtenfategorien Unter* 
fitcßmigeii burch bebörblich beftimmte Slcrjte oerlangt werben. 

Sct Umftanb enblicß, baß bie Klägerin ben Beflagten ißrerfetts 
gwei attefie if>re^ eigenen ÄrgteS eingereüßt batte, raubt bem Bedangen 
ber Beflagten nichts oon feiner Berechtigung. Sie Nachprüfung eine« 
ärgtlicßen Gutachtens ift ein cbeufo wohl begrünbeteS Nedjt beS ärbeit* 
geberS, wie bie Prüfung beS SßatbeftanbeS felbft. 

II. 

SaS Berufungsgericht hat fich ben burchauS jutreffenben Grünben 
beS BorbcrricßterS angefcßloffen. Gegenüber ben oont Borberrtcßier 
bereits angejogenen gefeßUcßcn Borfcßriften, nach benen ber Ärbeitgeber 
perpflichtet ift, ohne Gegenleiftung wäbrenb einer Straiifßeit beS Singe* 
ßefften unter llmftänben bis gur Raiter pon fechs Wodjen ben 8 oßn 
weiter git gaßlett, muh bent Slrbeitgeber bei Grfraufungett feiner äuge* 
ftefften grunbfäßlidj bas Necßt eingeräumt «»erben, auf feine Soften 
burch einen Strgt feines BertrauenS feftfteffen gu Iaffen, ob eine bie 
arbcitSunfäbigfeit beS angeftellten bebingenbeÄranfheit überbaupt oor* 
liegt, unb wie lange bie ärbeiiSunfähigfeit oorauSficßtlicß bauern wirb, 
um banadj feine Entfcßließungen gu treffen, ob er eine Bertretung an* 
nehmen ober in ben gefeßließ guläffigen gaffen pon feinem ÄünbtgmtgS» 
recht Gebrauch machen foff. gm porliegenben gaffe aber muß baS Ber* 
langen ber Beflagten, fich burch einen argt ihres BertrauenS Klarheit 
über art, Grßeblicßleit unb oorauSficßtlicße Sauer ber ftranfbeit ber 
fllägerin 311 oerfeßnffen, umfomehr gerechtfertigt erfcheinen, als bie 
Httefte beS bie Klägerin behanbelnben argtcS wegen (objeftio fchwer 
fcftfteffbarer!) neuralgischer ©eßmergen pon pomherein eine poffftänbtge 
arbeitSunfäbigfeit ber Klägerin ohne febe nähere Begrünbuitg für bie 
Sauer pon Pier Wochen in auSftcßt ftefften unb bie angeblicheÄranf* 
heit ber Klägerin unmittelbar nach einem Wortmecßfel ber Parteien 
eiitjeßte, bei bem bie Beflagten ber Klägerin fofortige Gntlaffung an* 
brohten, falls fie in guftmft nicht gu ber pon ihnen gewünfeßten 3 eit 
gur arbeit erfeßiene. 

Wenn bie Klägerin wäbrenb ber Äranfbeit ben Bertrag aufrecht 
erhalten wollte, fo muhte fie auch ben Beflagten Gelegenheit geben, fidj 
über ben Gßarafter unb bie muißmaßlicße Sauer ihrer angeblichen 
firanfheit Gewißheit gu perfchaffen, bagu gehörte aber, baß fie frei) bem 
berechtigten Bedangen ihrer arbeügeber, ftd) uon beren BertrauenSargt 
lmtermcfjen gu Iaffen, fügte. gnbem fie biefe Unterfucfjung ohne ge* 
nügenben Grunb perweigerte, bat fie eine ihr nach bem arbcitSoertrage 
obltegenbe Berpflichtung perweigert unb bem arbeitgeber binrcichenben 
Grunb gur fofortigen Gntlaffung gegeben. Berweigerung ber angefonnenen 
llMerfudjmtg würbe nur bann für gerechtfertigt erachtet werben fönnen, 
wenn befonbere Grünbc gegen bie llnterfuchung gerabe burch biefen 
Ärjt porgelrgen hätten, ©olcße Grünbe finb bie* aber nicht oorgebraeßt 
uno augeufcheinlich nicht porhanben. 

Sie Behauptung ber Klägerin, fie habe bie llnterfuchung nicht 
fcblechthin per weigert/ fonbern nur pou ber 3 u 3 * e ß un fl unb SNitwirfung 
ihres NrgtcS abhängig gemacht, ift unerheblich. Sie geftefftc Bebin- 
gung ift ungerechtfertigt, unb bei ber Weigerung ihres ärgtrS fommt 
biefe bebingungSmeife Einwilligung im Erfolg ber bebingungslofen 
Weigerung gleich- Ungutreffenb finb auch bie aeußerungen ber Klägerin, 
baß ber argt ber Beflagten fchon aus follegialeu Nücfftcßten ohne 3u- 
gteßung bes behanbelnben argteS fie nicht hätte unterfueßen fönnen; 
benn es ^anbclte fich h* er nur um dne einmalige llnterfuchung, bie 
wohl gu unterfeßeibett ift pon ber Uebernahme ber Beßanblung. 

* 

Sie im Baugewerbe Berlins nebft Bororten türBlaurer 
beftehenbe BerfehrSfitte be§ SbünbigungSauSfcßluffeS gilt 
auch für afforbmaurer. (Urtßeil beS Gewerbegerichts Berlin, 
Kammer 3, pom 17. Dftober 1902 — Nr. 203.) 

aus ben Grün beit: SaS Gericht ift ber anficht gcwcfeti, baß 
für bie Kläger auch ohne auSbrücfltcbe abrebe berauSfcßluß jebertfün* 
bigungSfrift als ftifffchweigenb perabrebet gelten muß. Senn es ift in 
Berlin unb Bororten für bie Nfaurer DrtSgebrauch, baß täglich 
bas arbeitSoerhältniß gelöft werben fann. ailerbingS hat fich biefer 
Drtegebrauch auf Grunb eines Äoffeftipuertrages gebilbet, ben bie gegen 
3 eitlohu arbeitenben Nlaurer - bie grofee B?ehrgahl — mit ben 
arbeitgebern gefchloffen haben; unb bie afforbmaurer fielen biefer 
larifgemeinfehaft fern, aber bie BerfehrSfitte gerabe beS tiünbigungS» 
auSfchluffeS hat fid^ überall im Berliner Baugewerbe eingebürgert; 
unb bie Äläger haben felbft eingeräumt, bafe auch fie — wie üblich — 
ohne Weiteres ben ÄitnbigungSauSfchluB würben unterfTrieben haben, 
wenn Beflagter mit entfpredjenbem anftnneti an fte hrrangetreten wäre 

©ätte man freilich aus bein arbcitSoertrage ber Parteien beut lieh 
entnehmen fönnen, bab ben Klägern bie gelammten Httaurcrarbeitcn als 
Einheit pergeben worben finb, fo wäre eine Entlaffung oor Beenbigung 
biefer arbeiten unguläffig gewefen. aber bie biofee geftfefeuug ber oer- 
fchiebenen ©tüdflöhne für affe ©tabien bes gangen Baues genügt hifrgu 


nidht. Um fo weniger, als bie afforbmaurer regelmäßig auch hei Ber* 
trägen, in benen fte für bie arbeiten eines gangen Baues angenommen 
werben, bennoch JlünbigungSauSfchluß unterfchretben, wogu ja auch bie 
flläger bereit waren. 

anm. b Ncb.: Bergl. bie früheren Urtheile, ,,©og. Brar." X, 1003 
unb XI, 1133. _ 


£iterarifd)e Änjdgen. 

Brioate Wohlfahrtspflege für gabrifarbeiter, Beamte unb 
ihre gamilien im oraanifchen 3 ufammenhang mit ber fogialen 
Nefornt beS NeicheS nebft tppifchen Betfpielen unb gormulareit 
auS ber Brayis. ^erauSgegeben oom Bergifchen Berein für 
Gemeinwohl- Bearbeitet oon Georg Äoffed unb Dr. grang 
3iegler. Berlag pon Bruer & Go. Gr. 8 ° ca. 400 ©eiten. — 
Breis broch- 3 Jt, geb. 4 Jt. 

Sen Berfaffern ift eS gelungen, in porliegenbem §anbbuch einen 
guperläfffgen Wegweifer für bie Organifatton unb gielbewußtc görberung 
ber prioaten Wohlfahrtspflege auf ber Grunblage beS reichen unb 
muftergültigen SNaterialS ber Bergifcßen ©tablinbuftriegefeflfchaft gu 
Nemfdjeib gu fdjaffen Nach Einleitung beS erften ÜheüS ber pon ber 
Grünbung unb Entwicflung ber bergifd^en ©tahlinbuftric hattbelt, giebt 
baS ftanibucfj im gweiten 2l)eile eine befchreibenbe Sarftcffung ber 
gefammtett WohlfahrtSeinrichtmtgen für bie arbeiter, Beamten uttb beren 
gamilien beS genannten WerfeS unb ihrer Wechfelwirfung mit bem Geift 
unb ber Senbeng ber fogialen Neformen beS NeicheS. Ser brüte Sh e ^ 
enthält bie Gingelbetten beS praftifdjen GefchäftSgangeS unb Sienft* 
betriebeS. GS ift barin Gelegenheit geboten, an fenngetchnettben Bei- 
fpielen aus ber BrayiS ben ÜebcnSlauf einer arbeiterfamilie — oom 
Gintritt beS GrnährerS in ben Sienft ber Bergifchen ©tahlinbuftrie bis 
gu feiner Benftoniruna nach 21 jähriger ununterbrochener arbeü — in 
affen Bhafen unb Wed&felfäffeu gu perfolgen. Was aber bem .&anbbudhe 
einen gang befonberen Werth begüglich feiner praftifeßen Gebrauchs* 
fäßigfeit perleiht, ift bas gormularoergeichniß, weldieS eine gange 
golge muftergültiger gormulare, im unmittelbaren 3 ufammenhange mit 
tppifchen Beifpielen aus bem gabrifleben, wörtlich wiebergiebt. 
„GemeinoerftänbHche Nationalöfonomifche Borträge. Ge* 
fchicßtlichc unb lefcte eigene gorfchungen - oon Dr. Wilhelm 
Neurath- fterauSgegeben non Brof. Dr. Gbmunb D. oon 2ipp? 
mann. Berlag oon griebrich Bieweg & ©oßn in Braunfcßwcig. 
308 ©. BreiS 3,60 M. 

3n bem porliegenben Werfe finb eine Neiße non Borträgen ge* 
fammelt, in benen ber bereits oerftorbene Berfaffer bie Grgebniffc feiner 
gorfchungen unb Seßren in allgemein perftänblicßer, im beften ©inne 
populärer gorm niebergelcgt hat, unb bie einem gebildeten, naeß national- 
öfonomifcher Belehrung perlangenben Baölifum manche aufflärung, 
maneße anregttna gu weiterem gorfeßen geben fönnen. Wäbrenb bie 
erften Nuffäße über OueSnai) unb Snrgot ben Sefer mit ben großen 
Nationalöfonomen granfreießs im 18. gaßrhunbert nertcaut machen, 
wirb in ben folgenben, unter benen namentlich „Gigentßum unb Ge* 
redßtigfeit", ^baS ©ittlicße in ber BolfSmirtbidjaft" gu nennen finb, bie 
©teffung ber Gtßif gegenüber ber BolfSmirthfcßaft beßanbelt. anbere, 
wie „Sic wahren llrfacßcn ber ücberprobuftionsfrifen", „Sie Wirtß* 
feßaftsfrifen unb baS tfarteffwefen" behanbeln in anregenber Weife meßr 
wirtßfcßaftspolitifche gragen, wäßreitb in bem lebten „SaS .franpt* 
Problem ber moberuen BolfSwirißfcfjaft'' gewiffermaßeit baS Glaubens* 
befenntniß beS Berfa fferS gu feßen ift, ber Berfucß, einen Weg gu finben, 
auf bem Ueberprobuftion unb WirtßfcßaftSfrifen, arbeitslofigfeü unb 
öoßnoerminberungen oermieben werben. ES ift ein Beriucß, bas fogialc 
unb wirtßfcßaftliche Broblem in rabifaler Weife, aber oßne Berleßung 
beS BriaateigenthumS gu löfen. gft biefe Öeßre aueß feßr optimiftifd) 
gehalten, fo entbehrt fie boeß nicht intereffanter anregungen unb ift 
woßl wertß, baß bie Wiffenfcßaft fte früifcßeu Brüfungen untergieße. 
Sie öfonomif^e Eutwicfelung Europas bis gum Beginn ber 
fapitaltftifcßen WirtßfcßaftSform oon N^ajimeÄowalewöfn 
aus bem Nuffifcßen oon 8 eo SNoßfan. Berlag oon N. 8 . Brager, 
Berlin 1902. 466 ©. 

Sic geubaliftritng bcS GrunbbefißeS in öfonomtfeßer Begießung gu 
fd)tlbern, ift bie aufgabe, bie ber Berfaffer fteß im porliegenben Werfe 
gefteflt ßat. Nacßbem in ben erften Kapiteln eine gufammenfaffenbe 
Sarfteffung über bie oerfeßiebenartige Entwicflung beS Ntittel* unb 
Großgruribbeftßes, bie Berfdjiebenartigfeit berfelben in ben flaoifcßen, 
romanifdien unb germanifeßen 8 änbern gegeben worben ift, werben in 
eingeßenber Weife biefe Berßältntffe in granfreidß beßanbelt. ©ooielc 
BerüßrungSpunfie mit germantfeßem Necßte unb germanifdjem Brauche 
fteß ßier geigen, fo mannigfach finb anbererfeitS bie abweicßungcu 
namentlich bureß bie früßgeitige auffaugung bes GemetnbefißeS unb bie 
bereits im 11. gaßrhunbert beginnenbe unb im Beginn beS 13. ooff* 
ftänbig ooffgogene Befcitigung ber Seibeigenfdjaft unb oielfacß felbft 
ber ^örigfeit. Sie Sarfteffung biefer Borgänge, bie für bie per* 
feßtebeuen Brooingen beS alten granfenreidjeö gefonbert unb feßr ein* 
geßenb beßanbelt finb, bieten, ba fte fieß burißauS auf eingeßenbeS 
C u eilen ft ubium ftüßt, oielcs Neue unb gntereffante. Surcß bie gute 
Uebertragung biefeS WerfeS tu baS Seutfcße ßat ftd) aud) ber lieber-- 
feßer ungweifelßaft ein Berbienft erworben. 


BcranhoortUc^ füt bte SRebaftton: ^rof. Dr. Ci. gfranrfe in Berlin W„ Martin 2 uüicr|trafee 82 . 
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Abbrutf fämmtHd&er Artifel ift 3***^ Ir »a cn unb 3 ei lf<btiften geftattet, jeboep nur 
mit doller Quellenangabe. 


€ine Ornkfdjrtft brs ruffifdjen «tinansminilfcriums 
über ötrtlhs nnb 3trbtilerorgnni(oNonen. 


5)ic in Stuttgart erfdjeinenbe ruffifd^e 2Sod)enfi^nft ^Oswobo- 
schdeDije“ ('-Befreiung) braute in brei ^umtnern (1902, $r. 4—6) 
eine bemerfenSrotrte 3)enf|'irift jum Slbbrucf, bie im ©eroerbe* 
bepartement beS ruffifcben örinangminifteriums uerfafjt rourbe unb 


ben 2:üel trägt: „3ur ^urd^fid^t ber ©efefebeftimmungen, bie 
Streifs unb uorjeitige Sluflöfung uon S 21rbeitsuertrügen beftrafen, 
foroie über ben $ufcen non Slrbeiterorganifationen gu Selbftljilfe* 
^tuedfen." SDer fo^ialpolitifcfie ©eift, ben bie $enffd)rift atljmet, 
mürbe in einem freieren ßanbe als Sftufjlanb jeben reblidjen Sreunb 
ber Slrbeiterflaffe angenehm berühren, um fo me^r aber überraf<tjt er 
bei einer Seljörbe beS Staates, in meinem nid^t nur bie 
Slrbeiterflaffe, fonbern auch bie gebilbetere unb moblbobenbere 
93eoölferung unter einer unerträglichen bureaufratifd)en 29iöfür leibet. 

9?acf) bem jefct geltenben ©efefee (§ 1358 beS StrafgefefcbucheS) 
roerben Arbeiter, roelche unter einanber uerabreben, bie Arbeit oor 
bem mit ben Unternehmern oon gabrifen ober SKanufafturen 
auSbebungenen Termin niebergulegen, um ben Unternehmer ju 
gmingen, ben Arbeitslohn ju erhöhen ober anbere ArbeitSbebingungen 
m änbem, mit ©efängnis oon 2 bis 4 Sßonatcn, bie SRäbelS* 
fübrer aber oon 4 bis 8 Monaten, beftraft. SBenu aber bie £heil» 
nehmer an einem Streif auf baS erfte Verlangen ber ^Solißei» 
gemalt oon ihrem S3orhaben jurüeftreten, fo merben fie oon ber 
Strafe befreit. ©)ie ArbeiiSnieberlegung als folche gilt alfo, 
menn fie in SSerabrebung mit Anberen unb ohne 3nnehaltung ber 
SSertragSbeftimmungen gefdhah, als eine ftrafrechtlid) gu ahnbenbe, 
felbft menn fie in burchauS ruhiger Söeife oerlief. 3n ber $rajis 
benahmen fich bie abminiftratioen ©emalten guerft burchauS im 
©elfte beS bem Arbeiterinbc feinblichen ©efefceS: bei jebem Streife 
erfchien bie $oligei, unterftüht oon ber bemaffneten SRacht, auf 
bem $ampfpiabe, oerhaftete bie fogenannten Släbelsführer unb 
überlieferte fie ben ©erichten, melche bie angebrohten Strafen über 
bie Arbeiter oerbängten. 3e ^äufiqer aber Arbeitseinteilungen 
mürben, unb je brobenber fich bie Ärbeitermaffen oerhielten, befto 
fchmanfeuber mürbe bie polizeiliche $rajiS. 3^ ^cn einen Sollen 
oerfuchten bie S3ehörben bie Ärbeitermaffen ju befchroichtigen, in 
anberen interoenierten fie gu beren ©unften bei ben Unternehmern, 
ja eS famen gulefct im ©ouoernerneut 9JJoSfau, unter bem ©influfj 
eines quafi»ftaatSfogialiftifchen ^oligeibeamten, Säfle einer bireften 
^^eilnahnie ber 95ef)örben für bie Streifenben oor, mit 33ebrobung 
ber Unternehmer für ben Qfafl, ba& fie ben Arbeitern nicht nach* 
geben roollten. 

2)ie oor uns liegenbe 5)euffdhrift fuebt in berebten ©orten 
guerft ben einfachen ©ebanfen gu bemeifen, ba& ein Streif, menn 
er auch gmeifelloS ben normalen ©ang ber gemerblithen Arbeit 
unterbricht, burchauS noch ta nc SSerlefeung ber öffentlichen 9hibe 
bariteüt unb feine ©efahr für bie ©efammtheit, meldje beffen 
£b e ilH c bmer als Verbrecher gu beljanbeln oeranlaffen fönnle. 3)ie 
oorgeitige Auflösung beS ArbeilSoertrageS ift nichts AnbereS als 
bie Nichterfüllung eines ^rioatoertrageS, genau fo mie bie Nicht« 
lieferuug einer ©aare, unb fann barurn nur oom Stanbpunfte 
beS ©ioilrejhtS, aber nid)t beS Strafrechts bebanbelt merben. ©enn 
oom materiellen Schaben gerebet mirb, ben bie Streifs ber ©efamt* 
heit gufiigen, fo rnufe hoch berücffichtigt merben, ba& am meiften 
ja bie Arbeiter felbft barunter leiben, unb menn fie bod) gu biefern 
gefährlichen ©ittel greifen, fo gefdjiebt es in beu meiften 3'äßen 
„nicht ohne gmingenben ©rmib". Nach einer oom Niiniftcrium 
aufgeftclltcn Statifiif für baS Salir 1901 hatten in <S3" 0 ber JäHe 
„öfonoinifcfje ©rünbe, meldje auf ihre materielle iiage nicber* 
brücfenb mirften, bie Arbeiter gur mafjenljaften Nieberlegung ber 
Arbeit oeraulafit", in 31% mar es ber ungiinftige l'oljn, in 35% 
gu lange Arbeitsbauer. „Auf ©rmib aller Materialien gur 
©efdjidnc ber Streifs barf man mit Nedjt behaupten, bnfj ber 
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Bunfdj, frieblidj ein Stiicf Brob burd) Arbeit gu erwerben, bie 
Öabrifarbeiter nicht rninber befeelt als bie übrigen ©inwobner beS 
SReidjeS. Benn troßbem Streifs in beit Sabrifen oiel häufiger 

finb als in anberen ©rwerbSarten, fo muß ber ©runb nicht in 
bem tbatfäcblid) nicht oorbattbenen unruhigen ©harafter (ober in 
ber Neigung gn ©ewaltaften) beS ÖabrifarbeiterS, fonbern in ben 
eigentümlichen Bebingungeit beS inbuftriellen SebenS gefugt 
werben, ©egen eine ©rfdjeinung wie Streifs lann nur burd) 
allmählich* 33efferitng ber fompligirten Drganifation ber 
3nbuftrie angefämpft werben, nicht aber burd) fdjarfe Straf« 
maßregeln auf einem ©ebiete, wo es ftd) um $rioatred)tSoer^ältniffe 
banbeit. $)ie §äufigfeit ber Streifs bängt burcbauS nicht oon ber 

Strenge ber ©efeße ab, wußten bot bW rufitfchen Arbeiter gang 

genau, was ihnen bas beftebenbe ©efeß anbrobte unb ließen fitfj 
troßbem nie oon ihrem 23orbabett abbalten, wenn fte ftcb ein 

günftigeS föefultat oerfprecben fonnten. „Streifs bilben eine burd)* 
aus natürliche ©rfcheinung im mobernen inbuftriellen Seben, mit 
bem fie organift gufammenbängeit. 

Stuf ©runb biefer ©rwägungen würbe oom ginangminifterium, 
in beffen ©iaenfcbaft als oberfte Bebörbe für Snbuftrie unb 
$anbel, ber Bortcßlag gemacht, bie im geltenben Strafgefeßbucb 
oorbattbenen, gum Xfjeil brafonifcben Strafen für Streifs burd) 
wenige Strafbeftimmungen gu erfeßen, welche nicht bie ArbeitS* 
einftellung als folche unb 2Serabrebungen gu gemeinfatnen §anD* 
lungen imSntereffe ber Arbeiterfcbaft mit Strafe bebroben, fonbern 
nur bie Nötigung unb AuSfchreitungen für ftrafbar erflären. 
$ad) §. 1 biefer neuen ©efeßeSoorlage werben Unternehmer unb 
Arbeiter, welche burch Drohung ober 23errufSerflärung einen 
anberen gwingen wollen, bie Arbeit fortgufeßen ober aufgugeben, 
ober oorbanbene Beftimmungen über baS ArbeitSoerbältniß gu 
änbern refp. aufrecht gu erhalten, mitfiaft nicht über einen Wonat 
beftraft. Birb babei förperliche ©ewalt angewanbt, fo tritt ©e* 
fängnißftrafe bis gu oier Monaten ein. 9£acb §• 2 werben bie oor* 
her begeichneten £>anblungen, falls Störung ber öffentlichen Slube 
eingetreten ober ©efaßr für ©efunbbeit unb ©igentljum dritter 
oorbanben war, mit ©efängniß bis gu acht Monaten beftraft. Berben 
gefeßwibrige f>anblungen Streifenber „burch foüeftioe Waßregeln" 
oorgenontmen, fo wirb bem ©rmeffen beS ©eri<htS eine ©rböbung 
ber Strafe bis gum bödjftcn Waß iiberlaffen. 

5Rid)t rninber charafteriftifch fttib bie breiten Ausführungen ber 
2>enffd)nft über ben Shißen oon Arbeiterorganifationen gum Qmtd 
ber Selbftbülfe. AllerbingS treten uns bi*t ftellenweife fonfufe 
SSorfteüungen über baS Befen unb bie ©rengeit ber Selbftbülfe 
entgegen, unb werben Aufgaben, welche nach beutfehen Gegriffen 
gu ben pflichten ber ©efammtbeit ober ber Unternehmer geboren 
23. bie Arbeiteroerforgung bei Unfällen, Qnoalibität 2 C., ben 
rbeiterorganifationen gugefeßoben, allein feßon bie allgemeine An» 
erfennung beS SftußenS oon folgen Drganifationen ift für SKußlanb 
eine £batfad)e oon größter 23ebeutung. Bir geben in faft wort» 
lieber lieberfehung gwei Stellen aus ber $)enffcbrift, in benen 
bie 3«tentionen unb Sbeen ber 23ebörbe gum AuSbrucf gelangen. 

$)ie Drganifation ber Arbeiter gum yweefe ber gegenfeitigen 
Selbftbülfe erfcheint einerfeits als nüßlicß unb erwünfeht, anbrer» 
feits ift eS oon Bicßtigfeit, biefer Drganifation eine beftimmte 
Dichtung unb fefte ©rengen gu geben, in benen ihre freie ©nt» 
wicflung unb Anmenbung oor ftcb geben fönnte, wobei nicht ein» 
gelne Sülle, fonbern bie ©efammtbeit ber gegenwärtigen fogialen 
23erbältniffe unb bie ©ntwicflungSftufe ber Arbeiter überhaupt in 
Betracht gegogen werben muß. S)er 3 roe d einer folchen oom 
©efeße fanftionirten Drganifation wäre fobann: 

1. gegenfeitige materielle Unterftüßung unb Sörberung ber 
BilbungSbeftrebungen; 

2. bie Unteritüßung ber 23eamten ber Sabrifinfpeftion bei 
ber Aufflärung ber gwifeßen ben Arbeitgebern unb ben 
Arbeitern eutftebenben Wißoerftänbniffe. 

©egenfeitige materielle Unterftüßung in UnglücfSfällen, bie 
ben Arbeiter felbft ober feine Angehörigen treffen (£ob, Äranfßeit, 
natürliche Snoalibität, geuerSbrunft unb ähnliche baS materielle 
Boßl beS Arbeiters untergrabenbe Säße, gelegentliche ArbeitS» 
lofigfeit 2 C.), fönnte bem oom Unglücf ©etroffenen eine wefentliche 
£)ülfe gewähren, ohne ben ©barafter & ec Bobltbätigfeit gu tragen, 
welcher ben gegenwärtig feitenS beS Unternehmers geleifteten 
llnterftüßungen anbaftet. Auch biejenige Unterftiifeung, bie gegen« 
wärtig auf ©runb beS Art. 152 ber ©emerbeorbnung aus ben 
Strafgelbern gewährt wirb, wirb oon ben Arbeitern in falfeher 
Beife als obligatorifcß betrachtet, wäbrenb hoch bie Strafgelber 
weber allgemein noch in auSreichenber Wenge oorbanben finb 
(im gangen SRuffiftßen Reiche etwa 2 000 000 9tub., aus beren 


3infen fowie aus ben oorbanbenen Baarmitteln jährlich gegen 
500 000 Sftub. Unterftüßungen auSgegablt werben). S)ie ©efammt» 
gabt ber ruffifeben Arbeiter beträgt nach ben neueften Angaben 
1714 713. Birb ber mittlere SabreSoerbienft beS Arbeiters auf 
150 3tubel berechnet (was fcbwerlidj wefentlich oon ber 2Birfli<hfeit 
ab weicht), fo beträgt ber gefammte SabreSoerbienft ber ruffifeben 
Arbeiterfchaft 250 Still. Stub. 2Bürbe ein noch fo geringer 23ru<b» 
tbeil biefer Summe gum 3roccfe ber Unterftüfcung ber notbleiben» 
ben 3)Utglieber angewanbt, er fönnte im StotbfaHe mefentlid)en 
Stufen gewähren. SDie 23ilbung oon Vereinen unb oerfchiebenen 
Waffen unter ben Arbeitern gu biefem 3roeefe, fowie gum 3 roe ^ 
ber Anfammfung oon ©rfparniffen (auch Äonfumoereine) wäre ba» 
bet mögtichft gu erleichtern. $ie Stormalftatuten biefer 23er» 
einigungen unb Äaffen müßten oon ben gentralen StegierungS* 
Organen felbft ausgearbeitet unb beftätigt, fowie fogar im 23ege 
ber ©efebgebuug burchgefübrt werben, wäbrenb ben lofalen 23er» 
waltungSorgaueu nur bie ©ewäbrung ber ©rlaubniß gur ©rünbung 
folcher ©efeUfchaften überlaffen werben fönnte, beren Statuten 
feine wefentliche Abweichung oon ben normalen bieten. Um ben 
©rfolg ber Xbätigfeit biefer Äaffen unb £>ülfSoereine gu ßebetn, 
wirb man wohl nicht umhin fönnen, alle Arbeiter beS jeweiligen 
Unternehmens ober beS gum SBirfuitgSfreife ber 5fa[fe begw. beS 
23ereinS gebörenben StaponS- gum Beitritt gu oerpflid)ten. Sonft 
würbe nur ein Scheinerfolg ergielt werben fönnen, unb bie ©jufteng 
ber ©rünbung unfither bleiben. 23on jeber anberen ^bätigfeit, 
außer ber ©ewäßrung oon Unterftüßungen an bie notbleibenben 
SDtitglieber, müßte eine berartige Drganifation ficb fernbalten. 2BaS 
biejenigen Arbeiterorganifationen betrifft, beren nicht bie 

Selbftbülfe ift, fonbern bie Unterftüßung ber Sabrifinfpeftion bei 
ber 23efeitiaung oon gwifchen Unternehmern unb Arbeitern ent* 
ftebenben Siißoerftänbniffen, fo ift bie ÜJiotbmenbigfeit folcher 
Drganifationen burch folgenbe ©rwägungen bebingt. 

SDie natürliche Drbnung eines jeben inbuftriellen Unternehmens 
bebingt bie ©leichbeit ber Qntereffen, wenn nicht ausnahmslos aller 
Arbeiter, fo bo<h minbeftenS beträchtlicher ©ruppen. Ungeachtet 
biefer ©leichbeit ber Sntereffen b^en aber bie Arbeiter feine anbere 
©elegeitbeit gur gemeinfameit 23eratbuug ihrer Angelegenheiten, als 
geheime 3uf am inenfünfte, unb fein anbereS Wittel, ihre gemein« 
fameit Büttfcbe unb ihre Ungufriebenbeit gum AuSbrucf gu bringen 
als ben Streif. $5iefe unermünfebten Wittel müffen notbwenbiger» 
weife lleberbanb nehmen in ©rmangeluitg jeglicher anberen. Bohl 
oerbietet baS ©efeß Arbeitergufammeufünfte gwecfS Beratbung 
gemeinfamer Angelegenheiten nicht ausbrücflid), bo<h enthält eS 
anbrerfeits auch feinen auSbriicflichen Hinweis auf ihre 3»ldffigfeit. 
3)ie poligeilichen unb 23erwaltungSbehörben betrachten in gewohnter 
Beife jebe 3 u f am menfunfl, bie nidjt aitSbriicflicb gcfeßlich gugelaffen 
ift, als ungefeßlich, unb obenbrein beftimmt ber ©rlaß 3k. 7587 
beS WinifteriumS beS Snneren „unbebingt alle 3 u f amn tenfünfte 
oon Arbeitern gu oerbieten, bie ©inberufet* folcher gu ermitteln unb, 
falls ein Streif beabsichtigt war, gu oerbaften. ^roß biefeS 23er« 
boteS müffen ja aber bie Arbeiter gufammenfommen, um über il)re 
emeinfamen Angelegenheiten gu beratben, unb fie tbun eS, aller» 
ingS geheim, oft an unbewachten Bläßen innerhalb ber $abrif» 
anlage felbft, gum &beil in Brioatwobnungen, öfter unter freiem 
Fimmel, im Balbe, auf bem Selbe, außerhalb ber poligeilichen 
Aufficht. $)iefe 3 u f a mnienfünfte umfaffen naturgemäß nur eine 
befcfiränfte Angabi oon Berfonen, ba bei weitem nicht alle Arbeiter 
ftcb betheiligen fönnen ober wollen. Schäbliche, unguoerläffige 
©lemertte haben bi^ bie befte ©elegenbeit, ihre eigenen, politifchen 
3iele gu oerfolgen, bie Arbeiter oom richtigen Bege abgulenfen 
unb oft großen, ferner wieber gut gu inachenben Sdjaben angu» 
richten. Schon baS Sernbleiben gerabe ber objectio gefinnten unb 
facboerftänbigften Berfonett muß wenig erfreuliche Bcf<f)lüffe unb 
SRefultate gettigen. 5)en 23eamten ber Sabrifinfpeftiou gelingt eS 
guweilen burch redjtgeitige Befeitigung oon ©rünbeit aUgenteiner 
Ungufriebenbeit, wie nachteilige Tarife, unbequeme DrbnungS» 
beftimmungen unb bergleicßen Womente, bie ©ntftebung oon ,^om* 
plifationen gu oerbüten. 

Dft aber ift eS überhaupt unmöglich, bie Ungufriebenbeit oor» 
bergufeben: fie bricht gang unoermutbet aus in Sorm eines Streifes. 
2)ie ArbeitSoerbäUniffe in ben oerfchiebenen inbuftriellen Unter¬ 
nehmungen finb fo oerfchiebenartig, baß ArbeitSorbnung, Tarife, 
23erorbmtngen unb bergleicßen Urfunbett, bie ben ArbeitSoertrag 
beftimmen unb ber Snfpeftion befannt ftnb, feineSwegS bie Be« 
giebungen gwifchen Arbeitgeber unb Arbeiter erfchöpfen unb baber 
aut nicht bie Wöglicbfeit gewähren, etwaige Ungufriebenbeit ber 
Arbeiter oorauSgufeben. 2)ieS wirb nur burch perfönlicbe Aus» 
einanberfeßwtgen ermöglicht. Um aber auf eigene 3nitiatioe bie 
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Arbeiter recptgeitig auSguforfcpen, bagu feplt eS eben ber Snfpeftion 
oft an jebem Anlafj, an jebem §inroeis auf eine bropenbe Ungu* 
friebenpeü. Auperbem erfcpeint es auch fcpon beSroegen nicpt ge¬ 
boten, oon biefem SRittel ausgiebigen ©ebraucp gu machen, weil eS 
auf bie Btoffe bemoralifirenb roirft. AuS btefem ©raube ift eS 
auch nach ben geltenben Snftraftionen auSbrücflicp oerboten. ©ine 
folcpe ©rpebung, foroie überhaupt eine formelle Unterfucpung, 
fanu nur bann oorgenommen roerben, roenn ber gabrifinfpeftion 
eine ©rflärung feiten^ ber Arbeiter fcpon onrper gugegangen ift. 
Sie einjige ben Arbeitern gu ©ebote fiepen be üKöglid^feit, eine 
tfoßeftioerflärung abgugeben, befielt ja aber nur barin, bafe fie 
gemeinfam bie Arbeit nieberlegen, baS peipt gemäp ber geltenben 
Anficht ein Vergeben gegen bie ©efeßfcpaftSorbnung beoepen. Ser 
RiobuS, einige ^erfonen gum 3wed uon Unterpanblungen gu 
roäplen, roirb oon ben Arbeitern aufs forgfältigfte oermieben, unb 
gtoar au§ leiert eingufebenben ©rünben. Solche oon ben Arbeitern 
geroäplte Aborbnungen mürben feinen feften Boben unter fxd> fühlen, 
ba fie oon ber Leitung ber geroerblicben llnternebmung felbft, fo¬ 
roie oon ber Boligei, als unbebingt fd)äblid>e ©lemente, als RäbelS- 
fübrer unb Anftifter, betrachtet roerben mürben, ihre Aufteilungen 
oerlieren mürben, ohne Hoffnung auf ©rfap in berfelben ©egenb, 
unb auf bie Aitorbnung ber ^ßoligei oerbaftet unb auSgemiefen 
merben fönnten. Sie gabrifinfpeftion fiept fiep mancbmal ge- 
gmungen, angeftcbtS ber Unmöglicpfeit fiep unmittelbar mit einer 
laufettbföpfigen Bienge gu oerftänbigen, bie erften beften Arbeiter 
auS ber 3 a 5l ber ihnen näher ftebenben als foldje SBortfüprer 
perauSgugreifen, bie natürlich fepr oft als gang ungeeignet für 
tiefe Btiffion erfcpeitien. Sie facboerftänbigften unb intelligenteften 
Arbeiter, bie mirflicl) in ber fiage mären, bie ©rünbe ber Uitgu- 
friebenbeit gum AuSbrucF gu bringen, haften ftd) auf 2Bunfcp ihm 
Kollegen fern, um nicht ©efabr gu laufen, ihre Arbeit gu oerlieren 
unb feftgenommen ober auSgemiefen ju merben. Sie ©efammtpeit 
biefer unb ähnlicher Umftänbe mirft im ^ödEjften ©rabe pemmenb 
auf ben ©rfolg ber Unterrebungen, unb bie unmicbtigften Urfacpen 
paben oft bie unermünfcbteften SBirfungen gur golge, bie hätten 
oermieben merben fönnen, roenn bie Arbeiter über mehr fjreiljeit 
oerfügten, in legaler Bkife über ihre gemeinfamen Angelegen¬ 
heiten gu beratben unb ihre Bebürfniffe unb SBünfcpe gum AuS- 
brucf gu bringen. 

Alle biefe ©rroägungen ergeben bie Rotjproenbigfeit einer folgen 
gefeplicpcn Orbnung, bie ben Arbeitern nicht nur baS Stecht ge¬ 
wahren, fonbern ihnen auch bie Pflicht auferlegen füllte, aus ihrer 
Biitte behufs Unterrebungen mit ben Unternehmern unb ben Be¬ 
amten ber öabrifinfpeftion $erfonen gu roäblen, bie bie RSünfcpe 
unb SBebürfitiffe ber Majorität ber Arbeiter gum AuSbrucf bringen. 
Unbefcpränfte örcipeit ber 3 ll f 0T umenfünfte gunt 3wecfe ber Öeft- 
ftellung ber jeweiligen gemeinfamen Bebürfniffe mufe gemährt 
roerben, mobei jebodj, um gu grofje Anfammlungen oon Arbeitern, 
roie fie in groben Unternehmungen oorfommen müßten, gu oer- 
meiben, allgemeine Berfammlitngen burch 3 u fammenfünfte ber oon 
ben Arbeitern beooßmäcptigten Selegirten gu erfepen mären. 


QkfeUrdliiß für öojiale Hefortn. internationale 
Bereinigung für gefeijlidjrn ^rbeiterfdjutj. 

Brrfammlmtg bet Ortsgruppe Berlin nnb Umgebung ber 
öefettfdjaft für Sogtale Reform. Saft fch^int eS, als fei es heut 
bie ©igeupeit jeber politifdjen Berfammlung burch th re blo^e Ab¬ 
haltung neue 3ßufirationen gu ber Unhaltbarfeit ber beftepenben 
BereinSgefepgebung gu erbringen unb babureb bie Berechtigung ber 
Ausführungen ber Referenten über biefeS Spema geroiffermaften 
ad oculos gu bemonftriren. So auch bei ber am 29. Dftober ab¬ 
gehaltenen BerbanbSocrfammlung ber Berliner Ortsgruppe ber 
©efcüfcpaft für Sogiale Reform. Bor roenigen Wochen bei ber 
erften ©eneraloerfammlung ber ©efellfchaft in Stöln hatte bie Bo* 
ligeibehörbe alle Berathungen auf baS Sorgfamfte Übermacht, Sri. 
§elene Simon mar bie Berlefung eines oon ihr oerfa&teit Re¬ 
ferates über bie jfterabfepung ber'ArbeitSgeit ber Stauen unb beS 
ScpupalterS ber 3ugenblicpen unterfaat morben, weil bie ©efeß- 
fchaft als ein politifdjer Berein angufepen fei, bem Stauen nicpt 
angehören unb noch oi ß l weniger baS B&ort ergreifen bürften, ben 
attroefenben Samen mar auf ©runb ber gleichen gefeplidpen Be- 
ftimmimgen in ftrengfter Scheibung oon bem männlichen ©efdplecht 
bie Anroefenheit nur in einem beutlich abgegrengten Segment ge¬ 
staltet morben. Bei ber Berfammlung am 29. Oftober in Berlin 
mar eine poligeiliche Uebermacfiung überhaupt nicht oorhanben, ein¬ 
trächtig fapen Biännlein unb Söeiblein beifammen, um ben groar 


hochintereffauten, aber auch ebenfo hothpolitifchen Ausführungen 
SifchenbörferS über BereinSrecht unb Arbeiterberoegung gu folgen. 
Unb fiehe ba auch ohne poligeiliche Anroefenheit, auch ohne Ber- 
bannung ber Stauen in ein fcharf gefchiebeneS ©egment oollgog 
fich bie Berfammlung ohne irgenb meldje Störung, ohne irgenb 
einen ftaatSqefährlichen ©harafter anguuehmen. me aber — fo 
entfteht bie Srage — fott bie Berfchiebenheit in ber Behanblung 
ber Kölner unb ber Berliner Berfammlung gerechtfertigt roerben! 
Beibe ftanben unter preu&ifchent BereinSrecht, ber ©harafter ber 
©efellfchaft als Politiker Berein hat ftch nicht geänbert unb hoch 
roerben in bem einen Salle ftrenge UeberroachuiigSma^regeln ge¬ 
troffen, bie Stauen oon ber übrigen Berfammlung getrennt, im 
anberen finbet eine poligeiliche Ueberroachung überhaupt nicht ftatt 
unb niemanb hat gegen bie Anroefenheit ber Stauen unter ben 
ÜHännern etroaS einguroenbent Siefe unlöslichen Söiberfprüche, bie 
baS Bertrauen in bie ©efepeSpflege auf bie Sauer erfchüttern 
müffen, ergeben fi<h aus ber unhaltbaren, oerroorrenen BereinS- 
gefepgebung unb roerben fich immer roieber ergeben, folange nicht 
ein einheitliches, flareS ReichSoereinSrecht gefchaffen roorben ift, an 
bem fich nicht brehen noch beuteln läpt. Unb baher müffen alle 
biefe Söiberfprüche immer roieber unb roieber feftgeftellt unb in aßen 
ihren Bariationen immer oon Reuem roieberljolt roerben, bis f<hlie&li<h 
alle§)inberniffe überrounben unb ein einheitliches Recht erfämpft ift. 

Sie Berfammlung, bie oon etroa 200 Berfonen befucht roar, 
rourbe oon bem Borfipenben ber Berliner Ortsgruppe ©eroerbe- 
©erichtS-Borfipenben oon Scpulg mit einem Bericht über bie 
©eneraloerfammlung ber ©efellfchaft für Sogiale Reform in $öln, 
über bie roir an anberer Stelle eingehenb berichtet haben, (ogl. 
Sog. ^rayis XII. 3af)tg. Spalte 3ff.) eröffnet. Sanach erhielt $err 
ßithograph Sifchenbörfer baS BSort gu feinem bereits in ^Öln 
ehaltenen Bortrag über BereinSrecht unb Arbeiterberoegung, 
er bie beftehenbe BereinSgefepgebung auSgegeicpnet beleuchtete. 
3nbem ber Rebner baoon ausging, bap in allen ©ingelftaaten 
SeutfcplaubS anbere Beftimmungen über baS BereinSroefeit beftän- 
ben, ba& in manchen roie g. B. Btecflenburg eine eigentlicfje Ber- 
einSgefepgebung überhaupt uiept oorpauben fei unb eS hier in ber 
Rtacpt Dielfach untergeorbneter Boligeiorgane läge, Bereine unb 
Berfammlungen geroäpren gu laffen ober aufjulöfen, roieS er an 
ber £>anb eines forgfam gefamntelten, neueften RiaterialS oon 
©ingelfällen nach, roie bie beftepenben Beftimmungen gu ben unglaub- 
licpften Scptianiruugen unb Srangfalirungeu ber Bereine unb Ber- 
fammlungen §anbpaben böten unb in biefem Sinne namentlich gu 
Unguuften ber Arbeiter auSgenupt roürben. Sür alle Säße beS 
BereinSlebenS, oon ber Begrünbung eines folcpen bis gu feinem 
natürlichen Sobe oermoepte Rebner übergeugenbe Beifpiele angu- 
füpren. ©r roieS ferner bie Berroirrung naep, bie fiep in beit 
RecptSanfcpauungen über baS BereinSroefen in ben roiberfpreepenben 
Urtpeilen ber oerfepiebenen ©erid)tspöfe offenbare, er oermoepte 
gültige Urtpeile beS OberoetroaltungSgericpteS unb beS $ammev- 
gericpteS über gleiche Säße naepguroeifen, bie einanber gerabegu 
entgeaeugefept roaren. Aus aßem ©efagten ging febenfaßs peroor, 
unb bamit fepiofe auep ber Rebner feine Ausführungen, bap ber 
gegenwärtige 3uftanb niept roeiter beftepen fönne, fonbern bafe aße 
Streife fiep oereinigeu müpten gu bem gleichen 3^/ Pi ßr Abpülfe 
gu fepaffen nnb bie Ausführung beS Art. 4 ber ReicpSoerfaffnng, 
ber eine reicpSgefeplicpe Regelung beS BereinSroefenS oerfpriept, 
burepgufepen. 

An bie mit fepr lebhaftem Beifaß auf genommenen Aus¬ 
führungen beS Referenten, bem ber Borfipenbe namens ber Ber¬ 
fammlung feinen Sanf auSfpracp, fnüpfte fiep eine fürgere Sebatte, 
an ber fiep namentlich SSiebeberg, Borfipenber beS BerbanbeS 
cpriftlicper Rtaurer unb oerroanbter Berufe Seutfcplanbs, unb Bfarrer 
Raumann betpeiligten. 3Säprenb erfterer auf bie Scproicrigfciten 
oerroieS, mit benen bie cpriftlid;en ©eroerffepaften auf ©runb ber 
beftepenben gefeplicpen Beftimmungen gu fäntpfen hätten, führte 
Raumann auS bem reichen Scpape feiner ©rfaprung eine Reibe 
oon gum £peil fepr brafüfepen Beifpielen an, bie namentlich 
Unfähigfeit ber unteren B°ß 3 e i or 9 ane gur ileberroacpung oon Ber- 
fammlungen bartpaten. ©r fam gu bem Refultat, bafe eS, um 
etroaS ©reifbares gu haben, notproenbia fei, einen brauchbaren ©nt- 
rourf gu einem BeretnSgefep pergufteuen unb biefeit bem Reichs¬ 
tage gu überreichen. Sie ©efeßfdjaft für Sogiale Reform, bie über 
eine genügenbe Angapl oon Sacpmännern oerfüge, fei bie berufenfte 
Steße, biefen ©ntrourf oorgubereiten. RHt bem Berfpredjtn beS 
Borfipenben, biefen Borfcplag in ©rroäguug gu giepen, fcplop bie 
Berfammlung. 

Seftiou Obcrpeffen beS pefftfepen 3wrigPcreinS ber ©efeßfepaft 
für Sogiale Reform. Aus ©iefjen roirb uns gefcpriebeit: 3« einer 
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oon greiherrn oon Seonharbi gu ©rofe-£uelen, unb Schieb«geri<htS- 
fefrctör Scherf gu ©iefeen auf bcn 26. IDftober 1902 nach grieb- 
berg i. §. cinberufenen Berfammlung ber ober^cffifcfjen BUtglieber 
be« beffifd^en a 3roeiaoerein« ber ©efeÜfcfjaft für Sogiale Reform 
mürbe nach einem Vortrag be« $errn Scherf über 3*°^ unb 
3iele ber ©efellfcbaft für Soziale Reform bie Seftion Dberheffen 
enbgültig begrünbet. 3Me oorgelegten Safeungen mürben nach 
furger Beratung angenommen. 3unt Borfifeenben mürbe greiherr 
oon Seonharbi, 31 t beffen SteHoertreter Pfarrer Schloffer gu ©iefeen, 
gum Schriftführer Sefretär Sd)erf, gum Sdjafemeifter gabrifant 
Sdfjucharb in ©iefeen, gu Beififeern Bürgermeifter Sanbmann 
gnebberg, Bürgermeifter $romm in «Schotten, Pfarrer $)örr in 
Ober-JDfleiben gemäblt unb bem Borftanb ba« Recht ber 3u^abl 
erteilt. gür ©eroinnung oon Britglieberit foll ein Stufruf oer¬ 
breitet merben. Auch füllen in ben Stäbten ber Brooing Borträge 
gebalten merben. E« fonnte bie erfreuliche Bttttheilung gemacht 
merben, bafe fe^r mabrfcheinlich StaatSminifter greiherr oon 33er- 
lepfch, EjgeHeng, im Saufe be« Sinters in Btaing einen Bortrag 
halten unb Bei biefer (Gelegenheit iebeiifaÜö auch noch ©iefeen 
fommen roerbe. Aufeerbeni finb bie Herren Dr. gulb unb Dr. grenap 
in Blaing unb Scherf-©iefeen zu Borträgen bereit. Stuf Anregung 
be« Sefretär« Scherf mürbe befchloffen, ber SßohnungSfrage näher 
gu treten, unb ber Borftanb beauftragt, bie hierfür in ber Brooing 
0berbeffen beftehenben 23ebürfniffe unb bie gu ihrer 33efriebigung 
geeigneten 3ßege gu ftubiren unb ber näcbften Berfammlung bar- 
über Vorlage 31 t machen. 


3Ulgetneitte Sojfolpolitife. 

©efefeetttamrf Betreffenb SSeifephoöpborgünbroaaren. Sn feiner 
Sifeung 00 m 30. Dftober hat ber BunbeSrath einen ©efefeentrourf 
betreffenb BteifephoSphorzünbroaaren genehmigt. 2 )arin mirb ba« 
Verbot ber Berroenbung meinen BboSPhorS für bieder- 
ftellung oon 3 ünbhöl 3 ern auSgefprochen. 3Bir fonnten f<hon 
Anfang B?ärg b. 3$- («Sp. 593, Sohrg. XI) mittheilen, bafe in 
amtlichen Greifen biefe Abficht beftehe. Bi« jefet finb bie Anfertigung 
unb BergoHung oon 3ünbhölgern burd) ReichSgefefe 00 m 13. Btoi 
1884 unb bie Arbeit in 3ünbholzfabrifen burch Befanntmachung 
be« ReictjSfanglerS 00 m 8 . Suli 1893 geregelt morben. Aber alle 
Borfchriften hoben bie (Gefahren, bie (ich für Seben unb ©efunb- 
heit ber Arbeiter au« ber Berroenbung roeifeett BboSphorS ergeben, 
nicht befeitigen fönnen, menn fie auch oerringert fein mögen. $>ie 
llebergeugung, ba& hier nur ba« oöllige SSerbot biefe« ©iftftoff« 
roirflich h e lf en fonn, ift allgemein geroorben. Sn 3)änemarf, 
£>ollanb, ber Schweiz unb Rorroegen ift bie« Berbot bereit« ge- 
fefelid) burchgeführt, granfreid), ba« befanntlidl) ein Staatömonopol 
ber 3 nnbholgfabrifation beft^t, hat ebenfall« ben meinen BhoSpfjor 
burch eine anbere Blaffe erfefet. 3)agu fommt, bafe bie gortfchritte 
ber Stechnif ergeben hoben, bafe fomohl anbere 3 nnbmaffen al« 
audh unfere einheimifchen §ölger gut oerroeitbbar für bie JJobri* 
fation nidjt giftiger, überall günbbarer Streichhölzer finb. 3öir oer- 
roeifen gu näherer Snformation über bie gange Srage auf ba« 
au«gegeicf)nete Referat, ba« §r. 9ieg.-9iath Dr. $ölzer oom ^aifer- 
lidjen Statiftifchen Slrnt ber ^elegirtenfonfercng ber „Snternationalen 
Bereinigung für gefeiüicfjen Arbeiterfchufc" über bie Befämpfung ber 
Gefahren in meinen $ho«phor oerraeitbenben Betrieben erftattet 
hat. £>ier finb bie ©rünbe, bie für ein Berbot fprechen, !Iar unb 
übergeitgenb bargelcgt. So erhoffen mir benn oon bem neuen 
©efejj, ba« fiäjer im Reichstag bie befte Aufnahme finben mirb, 
eine mefentUche Berbefferung ber Sage ber 2000 Arbeiter in ben 
beutfchen 3 nnbholzfabrifen, bie bisher ben ©iftftoff beniiht haöen. 
3ugleidj mirb bamit aber auch ein Schritt gemacht gur inter¬ 
nationalen Beteiligung be« meinen Bho^Pbo^^v bie bie Kölner 
Tagung ber Soternationalen Bereinigung fürglicl) geforbert hot. 
Schliefet fich ba« ®cutfche Beicf) mit bem s $h°®Phoroerbot jefet ben 
oben genannten Staaten an, fo mirb bamit ber Einführung ber 
gleichen Blafenahme in anbereu Sänbcrn ein ftarfer Borfthub ge- 
leiftet. — lieber ben Snholt be« beutfchen (Mefetientrourf« oerlautet, 
bafe al« 3 e ttpunft fiir ba« Solrofitrcten be« Berbot« ber ,^er- 
ftefiung unb ber Einfuhr oon 3üuM)ölzern unb anbcren 3önb- 
roaaren au« meifeem unb gelbem ^h^-'Phor ber 1 . Somiar 1907 
unb al« 3 e üp un lb nach melchem berartige 3 önbhölgcr unb anbere 
3 ünbroaaren nicht mehr uerfauft merben biirfeu, ber 1 . Sonuar 
1908 oorgejchlagen morben. c Durd) biefe felir auöfömmliche Jyrift 
roill man ben 3tinbholgfabrifantcn bie Bemältigung ber Sdimierig* 
feiten be« liebergang« erleichtern, g-erner ift für ba« Weich ber 
Ermerb eine« Berfahren« gur .^erftelliiug einer 3üubmaffe gefiebert, 
roelcfee bie ^crfteünng oon 3önbhoigeru, bie an jeber Weibfläche 


günben, au« inlänbifchen WabelhÖlgern unb ohne llmgeftaltung ber 
oorhanbenen einfachen 33etrieb«anlagen ermöglichen. 3>iefe« Ber¬ 
fahren foK alsbann ben beutfchen gabrifanten oon $ho«phor- 
günbhölgern gur Benufeuna freigegeben merben. So hofft mau, 
Zugleich mit bem Einfuhroerbot für Bho^Phorzönbhölger, ben 
Sortbcftanb ber mittleren unb fleinen Betriebe gu ermöglichen, bie 
nicht in ber Sage finb, gur gabrifation oon Sicherheit«günbhölgern, 
fogenannten „Schroebifchen Stinbhölgern^, übergugehen. 

BmtbeSraih unb WeidjStag gur ArbeitSlofen-Berficherttug. 3 m 
Anfchlufe an bie Beratung oe« Weich«hau«halt«-Etatö für 1902 
hatte ber Weich«tag im gebruar auf gemeinfamen Antrag oon 
Abgeorbneten ber freifinnigen Bereinigung, ber nationalliberalen 
Bartei unb be« EentrumS mit fehr grofeer Mehrheit gegen eine 
fonferoatioe BUnorität folgenbe Wefolution angenommen: 

®en ^errn AeichSfangler gu erfueben, eine au« Bertretern ber 
oerbünbeten Regierungen, au« Bfitgliebern be« Reichstag« unb 
fonfügen auf biefem ©ebtete erfahrenen HÄännern beftehenbe ftom» 
miffion gu bilben, roelche bie Aufgabe hat: bie bi«her feiten« ber 
Beruf«oereine, einzelner Unternehmer unb Eemeinben gegen 
bie golgen ber Arbeit«iofigfeit getroffenen BerficherungS- 
einrichtungen gu prüfen unb Borfdjläge über eine groeefmäfeige 
AuSgeftaltung biefe« 3meige« ber Berfidjerung gu machen. 

2 )ie Regierungen hatten gu biefer Refolution bi«her fich noc ^ 
nicht geäufeert, hoch erflärte ©raf BofaboroSfp im Reichstag am 
15. SDftober, ber BunbeSrath roerbe bemnächft bagu Stellung 
nehmen. $)ieS fcheint in ber ©ifeung oom 30. Dftober gefthehen 
gu fein; benn ein offigiöfer Bericht bringt mörtlich folgenbe B?it- 
theilung: „3ugeftimtnt mürbe ferner ben AuSfchufeanträgen über 
bie oon bem Reichstage gu bem ©efefcentrourfe, betreffenb Die geft- 
fteünng be« Reich«hau«haltS auf 1902 gefaßte Refolution roegeit 
ber gegen bie golgen ber ArbeitSloftgfeit gu treffenben BerficherungS- 
einridjtungen." Au« biefer Angabe ift aber, felbft bei eifrigftem 
Stubium be« in entfefelidjem S)eutfch abgefafeten Safee«, nicht gu 
entnehmen, roa« ber AuSfdjufe beantragt unb ba« Blenmn be- 
fchloffen hot. Roch mehr mufe auffallen, bafe ber amtliche Bericht 
im „Reich«ang." fein B$ort oon einer Stellungnahme be« BunbeS¬ 
rath« gur Refolution be« Reichstag« fagt. &S fcheint mi« baher 
oerfrüht, menn oerfchiebene Blätter behaupten, ber BunbeSrath fei 
bem Befchlufe be« Reid)«tagS beigetreten unb bie Enquete-ftom- 
miffion über bie ArbeitSlofen-Berficherung baher gefiebert. Rach 
unfern Erfunbigungen hot oielmel;r ber BunbeSrath bi« jefet nur 
befchloffen, ber arbeitsftatiftifchen Abtheilung be« Sfriiferlichen 
Statijtifchen Amt« ben Auftrag gu erteilen, ba« thatfäcf)lid)e 
Biaterial über bie im Reichsgebiet bereit« getroffenen 
Einrichtungen gur Berficherung gegen ArbeitSfofigfeit gu 
fammeln unb bargufteilen. ®a« märe immerhin eine banfen«- 
merthe Borarbeit für eine Enquete, aber noch nicht ba«, roa« ber 
Reichstag in feiner Refolution geroollt hot. Eine amtliche Aufflärung 
über ben Snholt be« Bunbe§rath«befchluffe« ift jebenfalls erforberlid). 

^a« Berein«* nnb BerfammlungSrccht in Brannfthtoeig unb 
bie grauen. $)a« braunfchmeigifdje ©efefe oom 4. Suli 1853 
fchliefet in §. 14 oon allen Berfammlungen, in benen öffentliche 
Angelegenheiten oerhanbelt merben füllen, menn fie in gefchloffenen 
Räumen abgehalten merben, „grauenSperfoneit, Sdjüler unb Sehr- 
linge" au«. $>afe biefe Beftimmung nicht bloß auf betn Bopier 
fteht, erfuhr Eitbc Biai 1901 ber eoangelifdH'ogiale ilongrefe, 
beffen Berathungen in Brauitfchmeig bie grauen nicht beiroohnen 
burften; Abenb« freilich, al« bei einem ©artenfeft h^chpolitifche 
Reben gehalten mürben, mar bie Sheilnahme ber grauen un- 
behinbert. 3« feiner BegrüfeungSrebe bei Eröffnung be« itongreffe« 
erflärte StaatSminifter Dr. $artroieg, er bebaute lebhaft, bafe ba« 
braunfd)roeigifche ©efefe biegrauen oon Berfammlungen fernhalte; 
hier müffe eine Aenberung erfolgen, unb groar ba bie« im 33ege 
ber partifularen ©efefegebung fehr fd^mierig fei, burch Reid)«gefefe. 
B?au hot aber nidjt gehört, bafe biefen BZorteu aud^ Sfeaten ge¬ 
folgt feien. Scbcrifalls mirb auch jefet nod) in Braunfdjmeig mit 
ArguSaugen bie ftreitge Nahrung jener Beftimmung gehütet. S)enn 
f nicht einmal am ©uftao Abolffefte bürfen grauen theilnehmen. 

! Sie hoben beSroegen eine Petition bei bem am 13. Rooetuber 
l gufammentretenben Saubtag eingereicht, auf beren Berhaublung 
I man namentlich im §)inblicf auf bie oor l 1 2 3 oh^en abgegebenen 
| Erflärungen be« StaatSminifter« gefpannt fein fanit. 

! 2)ie Sorialpolitif auf bem nationalliberalen {Parteitag ift biS- 
i ber in ber Bcridjterftattung ber Breffe fehr fdjlecht meggefommen. 
j Unb hoch hätte ba« Referat be« ReichStagSabg. Brof. $ieber*Stiitt-- 
gart roohl eine fofortige ausführliche B3tebergabe oerbient. S^bt 
erft fommt un« eine foldfee in beit „Biittheilungen für bie Bcr- 
trauenSmänner ber nationalliberalen Bortei" gu ©eficht. lieber 
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ging non ber faiferltcfeen 33otfrf)aft nont 17. Bonember 1881 als ber 
magna Charta beutfcfeer ©ogialpolitif aus. 3fer folgte bie praftifc^e 
SluSgeftaltung in ber ©efefegebtmg, bie noefe lange niefet an iferem 
Enbe angelangt ift, non ber mir aber jefet fdfeon fagen fönnen, 
bafe burdj fie allen Mturfiaaten neue SSeae geöffnet, neue fultu* 
reHe, ftttlicfee unb feumanitäre 3irie erfcfeloffen roorben ftnb. Sluf 
ber ©färfe beS BeicfeS naefe anfeen berufet bie Blöglicfefeit ber 
©ogialpolitif, berufet alle SöofelfafertSpflege im Snnern. $>ie Blaefet 
naefe aufeen ift bie Borbebingung einer jeben fraftooßen Entfaltung 
jovialer Beformbeftrebungeit. Begüglid) ber Slrbeiterfifeufegefefee be* 
tonte ber Bebner; bafe bie Befürchtungen, bie man im Sin fang auf 
©eiten ber Arbeitgeber oielfacfe gefeegt feabe, nidfet eingetroffen feien. 
3m ©egentfeeil: man fönne eS oft erleben, bafe gerabe biejenigen 
Greife, roelcfee urfprünglicfe Befürcfetungen feegten, fpäter ben gort* 
feferitt gefüfelt unb anerfannt feaben. Ünbebingte Siegel müffe fein, 
niefets in ein ©efefe aufgunefemett, baS nidjt ftreng burefegefiifert 
unb fontrolirt werben fönne. SDie BerftefeerungSgefefegebung bringe 
etfeifefee Söirfungen mit ftefe, bie gar niefet feoefe genug angufcfelagen 
feien: <§S liegt ein ergiefeenber gaftor in ifer, eine ©runblage roirb 
feier gegeben gu einem frieblicfeen 3 u f a mmenroir!en oon Arbeit* 
gebern unb Slrbeitern. &ie Berbefferung unb ben SluSBau ber 
©ogialrerfufeerung müffe man ftetö im Sluge befealten. Bebner 
trat für ein BeiefeSarbeitSamt unb für bie Unterftüfeung ber Snter* 
nationalen Bereinigung für gefefeltefeen Slrbetterfcfeufe etn. 3n ber 
SBofenungSfrage gab er ber Hoffnung SluSbruef, bafe bie 3 e ^ 
noefe fommen werbe, roo auefe feier baS Beidfe eingreife. „$)urtfe bie 
eferliefee Blitarbeit an ber Slufbefferung ber Sage ber arbeitenben 
Klaffen glauben mir unferem ©emeinroefen am beften gu bienen, 
jtaatSerfealtenbe Arbeit gu treiben. S)ie fogialpolitifcfee Arbeit ift 
gu einem guten SEfeeil Kleinarbeit, oft unbanfbar, immer oerroiefelt 
unb fefemierig. Aber bie grofeen 3icle beutfefeer ©ogialreform finb 
uns niefet au« bem Sluge gefommen unb follen uns auefe fiinftig 
niefet aus ben Slugen fommen." 

$er ofterreiefeifefee SlrbeitSbeiratfe trat am 27. Dftober gu feiner 
12. Sifeung Aufammen. Bacfe einer Blittfeeilung beS Borfifeenben 
ftnb für bie Erfeebung über bie Sage ber BJerfftättenarbeiter 
ber ©taatsbafenen bie Fragebogen oerfanbt roorben. Ein Sin* 
trag ^amifefe, ^ilippooitfe unb ©enoffen auf Einleitung oon Er* 
feebungert über bie Saae ber ianbroirtfefd^aftlidjen Arbeiter 
mürbe angenommen uno feine SluSfuferung etner fofort geroäfelten 
groölfgliebrigen ^ommiffton übertragen. Dr. Berfauf featte roeiter 
ben Antrag gefteÜt: 

ES fei baS arbeitsftatiftifefee Amt gu erfuefeett, Einricfetungen für 
fine ÄrbeitSlofenftatifüf gu treffen, um eine genauereÄenntnife über 
ben Umfang unb bie Bebeuiung ber SlrbeiiSlofigfeit gu ermöglichen. 

Bon allen ©eiten fpmpaifeifcfe begrüfet, fanb auefe biefer Slntrag 
Slnnafeme unb rourbe ebenfalls einer fofort geroäfelten Äommiffton 
überroiefen. 3« ber Debatte fagte auefe ber Borftanb beS arbeitS* 
ftatiftifefeen SlmtS, ©eftionSefeef Dr. Blataja, bie oolle llnterftüfeung 
für bie 3)urcfefüferung beS SlntragS gu, um ein mögliefeft objeftioes 
Ergebnife gu ergielen. Er betonte aber au<fe, bafe bisfeer baS arbeitS* 
ftartftifefee Slmt beim Berf liefe einer SlrbeitSmarftbericfeterftattung 
meber bei ben Untemefemeroerbänben noefe bei ben Slrbeiteroereinen 
bie erfeoffte Unterftüfeung gefunben feabe. $>ie gu biefem 3mecfe 
angegangenen Unternefemeroereine erflärten fiefe gumeift aufeer 
©tanbe, bie geroünfdjte Blitroirfung gu leifeen. 6Die Erfucfefdjreiben 
an bie Slrbeiteroereine oerblieben oielfacfe ofene Slntroort. — ®a 
jefet einflufereidfee llnternefemer unb Arbeiterfüferer als Blitglieber 
beS SlrbeitSbeiratfeS fid; fräftig für bie .£>erfteHung einer ArbeitS* 
lofenftatiftif eingefefet feaben, roirb feoffentlicfe audfe eine günftigere 
Stimmung für bie Beridjterftattung über ben SlrbeitSmarft in 
öefterreiefe unter ben Drganifationen ^Slafe greifen. 

3nftxtut für fogiale BuShmftSertfeeilwtg in ben Bereinigten 
Staaten Pott Slmerifa* Bacfe bem Blufter beS ^ßarifer „Musee 
social“ unb ber Eentralftelle für SlrbeiterroofelfafertSeinridfetungen 
in Berlin ift im September biefeS 3afe*eS in ben Bereinigten 
Staaten ein Snftitut für fogiale SluSfunftSertfeeilung (American 
Institute of social Service) begrünbet roorben. 6ife beffeiben ift 
bie ©tabt 9£ero*?)orf (287 0ourtfe Sloenue), Begrünberin bie feit 
1898 beftefeenbe „League for social Service“ (©efretär 2Bm. 
§. Xolman). ^)em DrganifationSfomite gefeören eine Beifee burefe 
i^re Xfeätigfeit auf fogialem ©ebiete befannter $ er fönlicfe feiten, fo 
it. §L Slbrafeam ©. ^eroitt, EaroH S). Sörigfet, ber Commissioner 
of Labor, E. B. S. ©oulb foroie eine Slngafel tarnen an. 

Slufgabe beS SnflitutS tft in erfter Sinie bie Sammlung oon 3n* 
formationsmaterial itnb bie SluSfunftSertfeeilung in allen fragen ber 
fogialen SBofelfafertSpflege, inSbefonbere ber StrbeitcrroofelfabrtSpflege. 
3u bem Enbe foßen ftatiftifefee Erfeebungen angefteflt, ben Eegenftanb 


betreffenbe Beröffentliifeungen oeranftaltet, gefefegeberifefee SRafenafemcn 
angeregt roerben. SllS eine ber Stufgaben beS Snfiituts roirb aud) bie 
SluSbilbung oon ©efretären für fogiale Bereinigungen begeiefenet. Slucfe 
mit bem SluSlanbe foEfen Begiefeungen angefniipft roerben. SllS ein be* 
fonberer 3a?eig biefer Sfeättgfeti beS 3»ftttutS roirb es begeiefenet, bafe 
SluSlänbem, bie amertfantfefee Berfeältniffe ftubiren roollen, biefeS Unter* 
nebmen in jeber SBetfe erleidfetert roerben foß. Sn lefeter Sinie ift enb* 
liefe bie ©{feaffttng ctneS BtufeumS in HuSfufet genommen, in bem muffes¬ 
gültige UnfaßoerfeütungSeinricfetungen unb fonftige Einrichtungen gum 
©efeu^e ber Eefunbfeeit ber Slrbeiter gur $5arfieflmtg gelangen foßen, 
ein Blan, ber alfo etroa betn entfpredien roürbe, roaS baS feitenS beS 
2>eutfdjen BeiefeeS tn Singriff genommene, im grüfeiafer näefeften Saferes 
gu eröffnenbe fogtale 9Rufeum in Efearlottenburg begroedt. 


Sojtol t 3u(tänbr. 


®ie mittler« Gtnfcmm« in $r«§«. 3 ut Seurt^eilung beS 
allgemetnen ^BofelftanbeS eines SanbeS ift bie Entroicflung ber 
grofeen Blaffe ber mittleren Einfommen oon auSfdjlaggebenber Be* 
beutung; fie täfet erfennen, ob bie breiten ©efeiefeten ber Beoölferung 
in fteigenbem ober faßenbem Blafee an ben Erruitgenfcfeaften ber 
Kultur rote ber Berfetnerung ber fiebenSgeroofenfeeiten tfeeilnefemen 
fönnen. $)ie lleberftcfet über bie mittleren Einfommen iit B^ufeen, 
roie fie im Bergleicfe mit früfeeren B^nobeit in ber „©tat. Eorrefp." 
oeröffentiiefet ift, geigt, bafe biefe mittleren Einfommen oon 900 
bis 3000 c Ai feit 1892 in ftärferem Blafee als bie Beoölferung 

S eroacfefen ftnb, roiberfpritfet alfo ben Slnftfeauungen oon einem 
lufammenbnufe beS BlittelftanbeS ober gar einer Berelenbung ber 
Blaffen. 2)ie Einfommen oon 900 bis 3000 ulL feaben bemnaefe 
feit 1892 um 23, 40 , feit 1900 um 5,75 %, unb groar in ben ©täbten 
um 30,4i begro. 7,69%, auf bem Sanbe um 15 ,14 begro. 3,95 °/ 0 gu* 
genommen; am meiften bie ©tufe oon 900 bis 1200 </(i, nämlicfe 
um 14,06 begro. 3 ,t 9 %. ®en #auptantfeeil baran featten freilicfe 
bie ©täbte mit 20, 12 begro. 4,62 °/o gegenüber 8,22 unb 1,94 °/o ouf 
bem ßanbe. Aber auefe in ber Klaffe 1200 bis 1500 treffen 
roir noife auf eine 3unafeme um 5, 74 begro. 1,79 %, auf bem Sanbe 
waren es 5,02 unb 1 , 79 %/ in ben ©täbten 5 ,96 begro. 2, 01 %. 2>ie 
lleberftcfet beftätigt, bafe an biefem Sluffiferounge bie inbuftriellen 
©egenben am feeroorragenbften betfeeiligt finb. 3m Safere 1901 
betrug bie 3afel ber 3enftten aufs ^aufenb ber Beoölferung 
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3n hen beiben unteren ©ruppen weift oon ben ©tabtgebieten 
Berlin unb oon ben ßanbbegirfen SSeftfalen, in ben bret oberen in 
©tabt unb £anb §ofeengoDern bie ftärffte, bagegen in ben ©tabt* 
roie fianbgebieten Dftpreufeen in ber unterften, in allen übrigen 
©ruppen aber Bofen bie niebrigfte 3enfitenbefefeung auf. 3n Bai en 
feemmt ber Botionalitätenftreit offenbar bie roirtfefifeaftlicfee Ent* 
roidelung. Sluffattenb grofe ift bie 3afel ber ©teuerpfliefetigen mit 
einem Einfommen groifefeen 1200 unb 1500 Jl in ben Sanbbegirfen 
SöeftfalenS; fte übertrifft bie ber bortigen ©taMbegirfe, ja fogar bie 
Berlins. 


Stajiale Ktedjtfprcrfjuug. 


^aS prettfeiftfee ^ammergeriefet über ben Begriff „politififeer 
Beretn". 2)aS Sanbgerid^t Bafcit featte auf bie ©cfeliefeung eines 
polnifcfe-fatfeolifdjen BolfSoereinS erfannt, weil ber Borfifeenbe einen 
fieferling als ßllitglieb aufgenommen featte; bamit fei gegen § 8 beS 
BereinSgefefeeS oerftofeen, Der ÖrauenSperfonen, ©djüler unb ßefer* 
linge oon politifefeen Bereinen auSfcfeliefee, unb polütfcfe fei ber 
Bereiit, weil er naefe feinem ©tatut bie fogialiftifefeen unb anarefeifti* 
fefeen „Umfturgbeftrcbungen" befämpfen tooße unb beftrebt fei, bie 
©efefeeSfenntnife feiner Blitglieber gu oerbeffern. £)aS Kammer* 
geriefet als BeoiftonSinftang feob jebodfe bie Eittfdjeibitng gänglicfe 
auf, weil ber Begriff beS politifdjen BereinS 00 m ßanbgericfet falfdfe 
aufgefafet roorben fei. Ein politifefeer Berein fei ein folcfeer, ber 
auf ben ©taat, feilte ©efefegebuttg, feine 3nftitutionen ober inter* 
nationalen Begiefeungen eimoirfett rooße. 2)aoon fei aber feier niefet 
bie Bebe. Snforoeit ber Berein beftrebt fei, bie ©efefeeSfenntniffe 
feiner Blitglieber gu oerbeffern unb biefe über tfere bürgerlicfeen 
Bflicfeten unb gefefelicfeeit Freiheiten aufguflären, fei er ein BilbungS* 
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oerein, aber fein politifd^cr Verein. Uitb wenn er ftd) auch mit 
her Vefämpfung der fogialiftifchen unb anar<hiftif<hen Umfturg® 
beftrebungen abgebe, fo madtje ign baS auch noch nid)t gu einem 
politifchen Verein, benn eilte Abftcht, auf ben Staat ober bie ©e® 
fefegeBung eingumirfen, fönne barin ebenfalls nicht gefunben merben. 
$öchftenS fönnte ber polnifdj*fatf)olif<he VolfSoerein wegen ber 
Vefämpfung ber Umfturgbeftrebungen als ein Verein angefehen 
werben, ber auf öffentlicfje Angelegenheiten einwirfen motte unb 
beShalb ben SJMbe® uttb Angeigepflichten beS § 2 beS Vereins® 
gefefceS unterfatte. Solche Vereine fönnten aber, fofern fte nicht 
auch gugleich bem § 8 unterlägen, grauen unb ßehrlinge aufnehmen. 

©ctoährung „angente ff etter 9Rtttag8paufe" im £attbelSgetoerBe 
gtoittgatbeS (Sin Vringipal, ber aufjer feinem §auptgefchäfte 

uocb brei gilialen unterhält, bie oon £>anbIungSgehülfeit geleitet 
werben, batte biefen gilialleitern Angeboten, ihnen für bie 'JOßittagS® 
paufe einen Vertreter gu ftellen. Sin biefeS Angebot war jeboch 
bie Vebingung gefnüpft worben, bafj Be für ein etwaiges Verfeheit 
beS Vertreters mit ihrer Kaution gu haften hätten, hierauf waren 
bie gilialleiter nicht eingegangen unb fie mußten baber ihre $)ienfte 
ohne bie gefefclich oorgefchriebene „angemeffene" SRitiagSpaufe oer® 
[eben. 2)er ^ringipal würbe beShalb wegen Vergebens gegen 
5$. 139 c ber ©emerbeorbnuna angeflagt unb auch oerurtbeilt. 
Seine SReoifion würbe oom ItteichSgericht (21. September 1901) 
oertporfen unter folgenber Vegrünbung: 

„Säfjrettb nach §. 139 c Slbf. 3 für ©eljülfen, bie ihre .fcauplmahl» 
geit außerhalb beS bie Verlaufs fl eile ent^altenben ©ebäubeS eimtebmen, 
bie ihnen gu gewäbrenbe SRitag-,-paufe gefe^lic^ 1 l /a Stunben betragen 
mubr ift bie 2)auer bcrjentgeit SCftttagSpaufe nicht gefefeUch beftimmt, 
bie ben anberen ©efjitlfert oon bem ©ewerbetreibenben gu gewähren ift. 
Ueber bie Steuer einer folgen $aufe erfdjeint alfo eine Vereinbarung 
nicht auSgefchloffen. Unftattbjaft ift aber eine Vereinbarung batjin, ba| 
bie $aufe überhaupt nicht ftattfinben foHe. S)enn bie burefj baS ©efejj 
begweefte SBohlfahrt ber ©ehülfen oerlangt, bafe biefe bie VtittagSpaufe 
nicht nur machen bürfen, fonbern auch machen füllen, unb ba| fie nicht 
burch bie VereitwiHigfeit be$ ©ewerbetreibenben, bie ben ©ehülfen nach 
bem ©efefee nidjt aufguerlegenbe S)ienfte fich oon ihnen leiften gu laffen, 
gum Vergibt auf bie SKittaggpaufe ober gu bereu Abfürgung ober 
Unterbrechung mit ben barauS ftch möglicherweife ergebenben Slachtheilen 
für ihre ©efunbheit oerföhrt werben, ©in xJabenfdjluf} über Mittag 
mochte gefdjäftüche 5Radjtl)eile mit ftch bringen. S)ieS fdjltegt aber bie 
Atiweitbung bes ©e}efces ebenfo wenig aus, wie ein Vertrag, beffen 
©ingelfjeiten bie ©ehülfen bewegen fönnnen, auf bie im öffentlichen 
3ntercffe angeorbneten ©rleidjlerungen ihres S)ienfteS gu oergidjten." 

©egen Bai ftoalitionSredjt gn £>atte war gegen einen bortigen 
gabrifbeüfcer Bei ber StaatSanmaltfchaft Angeige wegen Vergebens 
gegen §. 153 ©.-»0. erhoben worben. gener batte ben bei ihm 
befchäftigt gemefenen unb im s H?etattarbeiteroerbanb organifirten 
Schloffern im 9ftonat Auguft mit ftünbiguttg gebrobt, falls fie 
nicht aus bem Verbanb austreten würben. (Sr batte biefer Drohung 
auch $achbrucf oerlieben unb etwa 20 Vtetattarbeiter wegen ihrer 
3ugcbörigfeit gur Drganifation entlaßen. S)a nun bie Auflage® 
bebörben in ähnlichen gättett gegen bie Arbeiter oorgegangen Bnb, 
erftattete ein AuSgefperrter gegen fiinbner Angeige. Die (Staats® 
anwaltfchaft lehnte baS ©infehreiten aber ab, ba ber §. 153 ber 
©.=£). nur benjenigen mit Strafe bebrobt, ber förperlichen 3roang, 
Drohungen, ©hroerlefcung unb VerrufSerflärung in folgen gäHen 
begüglich ber £h e tf na h me an Verabredungen nach §* 132 anwenbe. 
$tenn heifet es wörtlich in bem Schreiben: „$)er Vefdjulbigte wollte 
aber oielmebr gerabe im ©egentbeil burch ben Anfthlag feine 
Arbeiter beftimmen, oon ber ttRitgliebfchaft beS VletaHarbeiter* 
oerbanbeS gurüefgutreten." ©egen biefen Vefcheib wollen bie 
Kläger Vefd)werbe beim DberlanbeSgericht führen. SSir haben 
fchon oft darauf bingewiefen — aulept noch in Sp. 120 —, bafc 
hier eine fiütfe im ©efefe oorliegt. Die bringeitb Ausfüllung erbeifcht. 


Arbeitgeber- unb Untetnetjoiermbänbe. 


Sogialpolittf im 2)entfihen ^anbdstage. Am 18. Dftober 
batten bie oereinigten Slommiffionen beS S)eutfcben §anbelStageS 
betreffenb Sogialpolitif unb betreffenb Äleinbandel über eine SReibe 
oon Anträgen auf biefem ©ebiete gu beratben. lieber bie SHubegeit 
ber Angeftellteu beS §anbelS unb über ben iiabeiifcbluji lagen An® 
träge ber £>anbclsfammern i n Erfurt unb Sorau oor, uub gwar 
oerlaugte (Srfurt Erleichterungen gur ^urd)fübrung eines aüge® 
meinen Ad)tubrlabenfcbluffcS im ©egenfafe gu Sorau, baS eine aus® 
nabmSlofe geftfefeung ber ©efcbäftSgeit oon 7 llbr Borgens bis 
9 Uhr Abenbs für offene fiabengefdjäfte forberte; beibe Kammern 
{teilten übereinftimmenb ben Antrag, bafc bie unuiiterbrocbene 9tube® 
geit ber Angeftelltcn in offenen Öabengefcbäften oon 11 auf 10 Stunben 


berabgufefcen fei. Söäbrenb bie Stommiffion es in Vegug auf ben erften 
Antrag Angefid)tS ber ^batfadje, ba& baS ©efefe bie Sftubegeit für ©e* 
meinten mit mehr als 20000 ©inmobnern auf 11 Stunben feft® 
gefefct habe, nicht für angegeigt ^ielt, eine ©infdjränfung ber 3«it 
auf 10 Stunben gu befürworten, oerbielt ftc Beb gegenüber ber 
©rleicbterung ber Durchführung einer allgemeinen geftfe^ung beS 
AcbtubrlabenfcbluffeS oollfommen ablebnenb, ba eine folcbe mit bem 
gntereffe ber Sabeninbaber nicht oereinbar fei. Auf bie böcbft 
banfenSwertbe Anregung ©rfurtS, barauf binguwirfen, bie Ve® 
ftimmungen ber ©emerbeorbnung in ber Dichtung Bbärfer gu 
faffen, ba& bie SRubegeit ber AngefteÜten auch gegen ihren V?iUen 
gu gewähren fei, eine grage, bie neuerbingS im ©aft® unb Scbant® 
wirtbfcbaftSgewerbe auf ©runb ber VunbeSratbSoerorbnung oom 
23. Januar 1902 aftueü geworben ift, würbe ein einheitlicher 
Vefchlufe nicht gefafet, obwohl, wie es in ber gachgeitfchrift 
,,£>anbel unb ©ewerbe" h e i&t/ «Bie barüber erfolgten Aeu§erungen 
überwiegenb bahin gingen, ba| währenb ber gefefclichen S^ufjegeit 
bie AngefteHten nicht befchäftigt werben bürften, auch wenn fie 
felbft es wünfehten." ©benfo würbe ber Antrag beS beutfd)* 
nationalen §anbIungSgehülfenoerbanbeS auf Vefeitigung ber 
SonntagSarbeit im ©ro&hanbel unb Vefthränlung berfelben im 
Äleinhanbel einftimmig abgelehnt. 

Die Anfrage beS 9ieichS!anglerS an bie ©emerbeinfpeftionen, 
ob es gwecfmäfjig fei, beu VtayimalarbeitStag für grauen oon 
11 auf 10 Stunben h^öbgufehen, bie VUttagSpaufe gu oerlängern 
unb den ArbeitSfchluB an Vorabenben ber Sonn® unb gefttagc 
auf eine frühere Stunbe gu oerlegen, würbe oon ber tfommifBon 
im „gntereffe ber Arbeiterinnen" einftimmig oerneint, wie es über® 
haupt weber nöthig nodj empfehlenSwerth fei, auf biefem 2Bege 
weiter oorguaehen. ©leichgeitig nahm bieÄommifBon Veranlaffung t 
ihr ernfteS Vefremben auSgubrücfen, baft gur Vegutachtung diefer 
Angelegenheit nur bie ©emerbeinfpeftionen unb nicht bie gur Ver® 
tretung oon (gnbuftrie unb §>anbel gefe^lich berufenen 5lörperf(haften 
herangegogen worben feien. 

Dem ©efehentwurf betreffenb SHnberarbeit in gewerblichen 
Vetrieben würbe im Allgemeinen gugeftimmt, ba ungmeifelhaft 
Vlifeftänbe feftgeftellt feien, bie ber Abhülfe bebürften. immerhin 
fanden fitf) in ben Vertretern ber §anbelsfammer gu ©b ctnn ife 
auch Stimmen, Me Bä) gegen ben ©ntrourf erflärten. SDie 3n?ecf® 
mädigfeit ber AuSbehnung beS ©eltungSbereicheS beS ©efefeeS auf 
bie Vefchäftigung oon Slinbern überhaupt, alfo aud) folcher in ber 
ßanbmirthBhaft, würbe mit 3 /4 Mehrheit angenommen. Anträge 
auf geftfefeung eines ViinbeftalterS oon gehn gahren im Vetriebe 
oon SBerfftätten, im ,J>anbelSgemerbe unb im VerfehrSgewerbe 
würben ebenfo wie bie auf 3nlaffung ber Vefchäftigung auch in 
ber 3 c ü gwifchen 8 Uhr Abenbs unb 8 Uhr ViorgenS unb oor 
bem Vormittagsunterricht abgeteljnt. S)ie Strafbeftimmungen ba® 
gegen erflärte bie ÄommifBon als gu hart. 

©nblich ftanb auch noch Bie $ranfenoerficherung ber §auS® 
gewerbetreibenben gur Verathung. 5)er oom VunbeSrath h^r auf» 
gcfteÜte ©ntwurf würbe mit ber Vegrünbung oerworfen, bafj er 
eine auSreichenbe Verücffichtigung ber befonberen Verhältniffe ber 
§ausinbuftrie unb ihrer oerfdjiebenartigen gormen oermiffen taffe, 
wenngleiA er in feinen 3i e ^ en billigen fei. ©S würbe oerlangt, 
bafc ber ÄreiS ber oerBchcrten $erfonett enger unb fdjärfer etwa 
in ber Vkife Bcgrengt werbe, wie es in ber Snoalibeitoerficherung 
ber §>auSgewerbetreibenben der ^ejtilinbuftrie gefcheheti fei ober 
ba& ein 5)Unbefteinfommen aus ber §auSinbuftrie als ©renge ber 
VerficherungSpflicht feftgefefet werbe, ba bie jefeige gaffung, bie nur 
ben Vegriff ber Selbftänbigfeit gu ©runbe lege, feine B<h ere n 
©rengen ergebe. 

Auch bie An® unb Abmelbung ber £>auSgemerbetreibenben 
bur^ bie Arbeitgeber würbe abgelehnt, ebenfo wie es als ungerecht¬ 
fertigt guriiefgemiefen würbe, baft bie Arbeitgeber ber §auSgemerbe® 
treibenben für bie ©ittjahlung berVeiträge für biefe unb für beren 
§ülfSperfonett haften foülen. 

AuS ben gefammten Verhanblungen ber SlommifBonen geht 
heroor, ba& ber beutfehe $anbelStag ben Veftrebungen der beutfehen 
Sogialpolitif auf bem ©ebiete ber Arbeiteroerfid)cntng uitb des 
ArbeiterfchufeeS noch red;t fremb, ja gum Xh^il feinblid) gegenüber® 
fteht. Att bie gragen, bie wie ber Ad)tuhrlabenfd)lui 3 , bie ©r® 
Weiterung ber Sonntagsruhe im §)anbelSgewerbe, bie §crabfe(jung 
beS VtayunalarbeitStageS für grauen unb bie Sfranfcnoerfidjerung 
ber §auSgewerbetreibenben feit gahren bie 3ü'le ber umficfjtigften 
Sogialpolitifer bilben, werben oon ihm noch mehr ober tnittber un» 
oerblümt abgelehnt, unb auch ba, wo er wie itt ber grage beS 
^inberfchufceS unter ber Sucht ber Shatfachen nicht länger auf 
feinem ablehnenben Stanbpunft beharren fann, folgt er ber all® 
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gemeinen (Strömung, rote aus ben ermähnten Anträgen gum ©efeß 
unb aus her Beanftanbung ber .jpohe beS Strafmaßes heroorgeht, 
mehr ber 9ioth gehordienb als bem eigenen Driebe. Der beutfcf)e 
Hanbelstag ift feiner Statur nach eine Unternehmer* unb Arbeit- 
gcberorganifation unb es oerfteht ft<h oon felbft, baß er ihre Snter- 
effen oertritt. ©S fcheint aber, als ob bie gahlreidjen Unter* 
nehmer unb Arbeitgeber, bie in ber gortfübrung ber Sogialreform 
auf bem Boben ber Sfaifererlaffe eine roohloerftanbene Nahrung 
auch ihrer eigenen Sntereffen erblicfen, im beutfehen HanbclStage 
nicht bie ihrer materiellen Bebeutung unb ihrem moralifdjcn ©in* 
fluß gebüfjrenbe Vertretung finben. Die oben ermähnten Befdjlüffe 
ber Sbommifftonen beS HanbelStagS hatten im 2öefentlid)eu auch 
oom ©entraloerbanb beutfcßer 3nbuftrieHer gefaßt roerben tonnen. 

berliner Arbeiter über bie Siibmtfftottcn. Sie fechgehn Arbeit- 
geberoerbänbc Berlins haben burdj eine Stommiifion SSorfdjIäge gur 
Abftellmtg begro. SRilberimg ber Schaben ausarbeiten laffen, bie bem 
gegenwärtigen Submiffionsroefen anbaften. Sie forbern mit Aed)t, 
baß ber Viifdjlag nicht bem SKinbcfiforbernbcn ertfjeilt roerbe, ioubern 
bem, ber bem SurcßicbnittSangebot ber VUnbefiforbenben, gufdjläglid) 
oon 20%, am nädjften fommr, freißcinbige Vergebung oon Arbeiten, 
bie eine ftunftfertigfeit oorausfeßen, geniigenbe Triften unb foflenlofe 
auSreidjenbe Unterlagen für bie Äalfulation ber Offerte, Abnahme unb 
Prüfung ber fertigen Arbeit burch Saifjoerftänbige, Abfdjaffung ber 
Kautionen begro. aisbalbige Aücfgatjlung unb Vegleidjung ber Rechnung 
nadj Beenbigung ber Arbeit, Vergebung in Heineren 2oofen, roo eS 
möglich ift, , Vefthränfung beS Angebotes auf bie Arbeit, für bie eS 
gemacht ift unb enblich auSreichenbe Siefergeit. SSemt babei oerlangt 
roirb, baß bei einem AuSftanb ber Arbeiter bie ßiefergeit um bie $eit 
beS AuSfianbeS gu oerlängeru ift, fo ift bie nothroenbige ©rgängung 
biefeS Verlangens bie fair wajres-ßlaufet. 

©in „Shiißocrbflitb ber SexHltnbn^rieaen beS ©latiflerlanbe«" hat 
fuh jung ft gebilbet mit folgenbem Programm: 1. Unberechtigten Ve* 
ftrebungen ber Arbeitnehmer, roelche barauf gerichtet finb, bie Arbeit#* 
bebtitgungcn einfeitig oorgufdjreiben, gemeinfam entgegengutreten, 2. Un- 
befugte ©inmifd)itng oon Arbeiteroerbänben in bie Angelegenheiten ber 
eingelnen tfabrifen gurüefguroetfen. 3. ©eplante ober ocranftaltete Au§- 
Uanbe gemeinfam abguroeifen unb iit ihren folgen unfthäblidj gu 
machen. 4. Streitfragen groifchen Arbeitgebern unb Ai beitem in ge¬ 
rechter Seife gur ©ntidieibung gu bringen, baburch ben ^rieben groifchen 
ihnen bauernb gu fichern unb baS Sohl ber Arbeiter roerftßätig gu 
iorban — Vtarum fagt man nicht beutltch, baß bic Spiße biefeS Schuß 8 
oerbanbs ber Unternehmer gegen Die Arbeiterorganifationen, ben tottef- 
tiuen Abfdjluß oon ArbeitSoerträgen unb bie ^siiftitution ber ©eroerbe- 
gercchte unb ©inigungSämter gerichtet ift? 


3trbetterbeniegimg. 


Von ber Bergarbetterbctoegmtg. 

Der ©efammtoorftanb beS alten beutfehen Bcrgarbeitcroer- 
banbeS hat unter Hinweis auf bie Sortbauer beS Bergarbeiterftreifs 
in grartfreich erneut Me Carole ausgegeben, feine lteberfd)irf)ten 
gu oerfahren. Da biefe jeßt auf oielen 3 e£ h en oerlangt mürben, 
fei eS ber bentfdjen Bergarbeiter, burch Ablehnung ber 

Ueberfchichten ihre Solibarität gu bemeifeit. V3ie ber „Vorwärts" 
mittheilt, füllen auf roeftfälifdjen 3efh en allroöchentlid) mehrere Sage, 
namentlich bie leßten brei Sage in ber 28od)e, Ueberfchichten er* 
groungen merben. Der 3*oang merbe gang rlicffichtSloS auSgeübt. 
Auf einigen ber 3efhen habe man ben organifirten Bergleuten gang 
emfad) mit ©ntlaffung gebroht, roenn fie nicht mitmachten ober 
etroaS in bie 3eitung brächten. „Unter ben Bergleuten — heißt es 
roeiter — herricht beShalb große ©rregung. 3hre Sührer finb oon 
ihnen fd)on mieberholt beftiirmt roorben, ob eS nicht beffer fei, 
ebenfalls gu ftreifen. VSenn bie einbringlichen Abrathungen ber 
Verba nbsleiter nicht mehr befolgt merben unb bie Bergleute burch 
bie begeidjnetc Aufreigung feitenS ber VSerfSoerroaltungen noch in ben 
Streif getrieben merben, fo roeiß bann alle VBelt, mer bie Sd)ulb 
trägt." 3unächft hat ber Berbanb bic ftreifenben frangöfifchen Berg* 
leute mit oOOO ^ unterftüßt. — „Der Bergfnappe", baS Drgan 
beS ©eroerfoereinS chriftlicher Bergarbeiter Deutfd)lanbS, begeirfmet 
bie gorberung, feine Ueberfchichten gu oerfahren, als einen Schlag 
ins SSaffer unb einen Verfudj, nad) außen gu renommiren, unb 
feßreibt bann: 

„Die beutfehen Bergleute roerben gmtärfjft mal froh fein, roenn fte 
feine ^eierfhichten mehr gu machen brauchen, ©egen Ueberfchichten finb 
roir pringipteH fchou, roenn fic niefjt abfolut notßroenbig ftnb. Aber 
roas fann uns bie pringtpicHc (iiegnerfhaft niißen, roenn bie s ^otb ber 
Seit bie Arbeiter groingt, Ueberfd)tcf)ten gu madjen, um etroaS nteljr gu 
oerbienen. Unb roenn fiel) aus pringipteHen ©riinben beibe VerbaitbS- 
leitungeit gegen bie Ueberfcbidjten erflären, bann roerben beiberfeitige 
VerbanbSmitglieber hoch Ueoerfdjichten machen, roenn bie 9?otl) an ben 
9Kann geht. Der Befdjluß beS VorftanbeS beS alten VerbanbcS ift alfo 


ein Schlag ins SSaffer, ben roir nicht mitmachen; er ift eine fpottbiüige 
Stjmpathiefuubgebung nach außen, für roelche bie frangöfifchen Verg* 
arbeitet nidjts faufen lönnen." 

„Der Bergfnappe" ermahnt feine Vittglieber, fid) oon etroaiger, 
oon feiten beS alten BerbanbeS geplanter Beroegung fernguhalten. 
Sollte burch Streif ber frangöftfdjen Bergarbeiter ber Abfaß 
ber beutfeßen Sohlen ftch merflidj h^ben, „bann muß oerlangt 
roerben, baß bie beutfehen Bergleute beffere ßöhne erhalten unb fo 
am Auffchmung partigipiren." — Sngroifdjen ift eine internatio¬ 
nale Äonfereng ber Bergleute angefünbigt roorben, um gu 
bem frangöfifchen Streif, gu ber belgifchen Beroegung unb gu bem 
Verhalten ber beutfehen Bergleute unb ber beutfehen ©rubenoerroal* 
tungen Stellung gu nehmen. 

lieber ben Stanb beS Bergarbeiterftreifs in 3*anfrei<h roirb 
uns aus Baris oom 2. 9looember getrieben: Die oerfloffene SBoche 
hat bie ßöfung beS SfonflifteS um einen guten Schritt oorroärts 
gebracht. Die VHffion, roelche bie Deputirtenfaminer nach ber 3nter* 
peüation oom 21. unb 23. Dftober ber Regierung ertheilt hatte, 
ift groar ber Sorm nach mißlungen. Die Bilbung eines baS gange 
£anb umfaffenben SchiebSgerichteS, baS ber 9Jhnifterprä|ibent 
©otnbeS ben beiben B^teien oorgefchlagen fyaiie, mar nur oon ben 
Arbeitern angenommen roorben. Doch richtete ftch ber oon ben 
Unternehmern geübte Vöiberftanb eingig gegen bie oorgefchlaaene 
©efammtlöfung. 3n einem Briefe an ben Btinifterpräfibenten feßte 
ber B r ä|*ibent beS Comite Central des Houillieres auSeinanber, baß 
biefe gentralifirten Äonferengen gu umftänblich feien unb baß Se* 
paratoerhaubiungen für bie eingelnen Berabaubegirfe praftifch oor* 
gugiehen mären. Außerbem erinnerte ber Brief baran, baß eS fid), 
entfpred)enb bem ©efeße oon 1^92 über ©inigungSämtcr unb 
ScßiebSgerichte, empfehle, oor Annahme beS SdjiebSoerfahrenS 
burch einen SchiebSridßter ben 28eg beS freien ©inigitngSamteS gu 
befreiten. Daraufhin richtete ber BHnifterpräfibent ein 9*iimb* 
fchreiben an bie eingelnen ©rubengefeüfcf)aften, bie fi<h alle will¬ 
fährig geigten. V^enigftenS fonnte ber Btinifterpräfibent am 30. Df¬ 
tober in ber Deputirtenfammer auf eine Anfrage beS Abgeorbneten 
3aureS antworten, baß feine einzige Ablehnung erfolgt fei. 3tn 
iWorbbecfen entroicfelten fich übrigens bie fdjon oor ber 3nterpeüation 
begonnenen unb burch fte Blofe oergögerten Berhanblitngen groifchen 
ben Arbeitern unb Unternehmern felbftänbig roeiter. $ur oer* 
hanbelt man in biefem Becfen jeßt getrennt nach & en beiben De¬ 
partments $orb unb B^-be*©alaiS, roährenb bie feit gehn 3<th rct t 
gepflegten forporatioen Sohnregelungen oon ArraS ftetS ben gangen 
Begirf umfchloffen. Aud) im itoiregebiete enbigten Me Voroerhanb» 
lungen mit ber Annahme beS ©inigungSoerfahrenS. 3ttt Steoier 
oon ©armauy (im Süben) h<tt fich bte ©rubengefellfchaft ebenfalls 
bagu bereit erflärt. ©egenüber biefer auSgefprochenen Auflöfung 
ber Beroegung in ©ingelfonflifte fonnte ber AuSfdjuß beS Berg- 
arbeiterbunbeS nur nod) eine formale Dhätigfeit auSüben. ©r 
erließ am 30. Dftober ein Vunbfdjreiben an bie Unteroerbänbe, in 
welchem ein 9iorntalprogramm für bie beginnenben Verhanblungen 
ber gefonberten ©inigungSämter aufgefteüt rourbe. Sn allen Be- 
girfen foHen barnach bie Arbeiter oon folgenben ©cunbforberungen 
auSgehen: 1. feine ©ntlaffung aus Urfachen beS Streifs; 2. foÜef* 
tioe Annahme ber 6cf)iebSgerid)te für ben gangen Begirf; 3. Ab- 
fchluß ber Berträge unb BMeberaufnahme ber Arbeit einheitlich für 
ben gangen Begirf. 4. Vücfgahlung ber Strafgelber unb 3rei- 
laffung ber aus Urfachen beS Streifs Verurtheilten. ©S fcheint 
nicht, baß biefeS $ormalprogramm in ben eingelnen Begirfen ftreng 
beachtet roirb. Die öohnfragen bürften überall bie entfdieibenbe 
9totte fpielen. 3roeifelloS war baS gu lange 3ÜQeru ber Unter¬ 
nehmer beabftchtigt. Blau hoffte auf biefer Seite auf eine frei¬ 
willige VMeberaufnahme ber Arbeit, ba bie Streifer oon An¬ 
fang an einen getoiffen SJtangel an ©ifer unb Ausbauer an ben 
Dag gelegt hMten. 3n ©armauj fucfjtc bie ©rubengefellfchaft 
fogar mit Drohungen gu roirfen. UebrigenS haben fich biefe Hoff¬ 
nungen ber Unternehmer oielfach oerroirflicht. 3n allen ifolirten 
Veoteren nahm bie 3 a hl AuSftänbigen täglich ab unb baS etn- 
aeleitete ©tnigungSoerfahren finbet nur noch im SJlorbbecfen, im 
Öoiregebiete unb in ©arntauj einen effeftioen Streif gu löfen. Von 
fogialiftifcher Seite roar ber ©ebanfe angeregt roorben, baß bie 
Regierung eoentuell einen Drucf auf bie ©rubenbeftßer auSüben 
foQ, um bie Annahme beS Sd)iebSgcrid)teS gu erroirfen. Die 
Hanbhabe erblicfte man in ben Beftimmungen beS frangöfifchen 
Bergrechtes, welche mit ber SfongcffionSerthcilung in geroiffem Sinne 
bie Betriebspflicht oerbinben. Auch hätte bic Steueroerioattung 
Btittel an ber $anb, bie Höhe ber BergroerfSabgaben in weniger 
toleranter Vßeife (mit 9tücffid)t auf mit Untcrbilang arbeitenbe 
©ruben 2 c.) gu beftimmen. Selbft roenn bie Regierung geneigt 
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wäre roa« nicpt angunepmen ift — gu berartigen $ülf«mitteln 
gu greifen, fo mürbe fie bamit nicpt oiel erreichen, ba etn umftänb- 
lid^eö Verroaltung«ftreitoerfapren oor bem ©taat«ratp etngufdplageit 
märe, ba« nicpt erlaubt, ba6 enbgültige Urteil ttn Vorau« bereit« 
im ©inne ber Slrbeiter gu bi«fontiren. 

Slbgeorbnete ber belgifcpen Grubenarbeiter paben am 
29. t>. ERt«. bem ERinifier ber öffentlichen Arbeiten bie gorberungen 
ber Arbeiter (15 % ßopiterpöpung unb GinfteEung ber erhöhten 
R'ohleitau«fupr na<p granfreidp) oargelegt unb ihn um Slu«funfi 
erfudpt, ma« er xu thun beabfidptige, um ben oorläufig oertagten 
©treif gu oerpinoern. ©ie erfucfjten ben ERinifter, unter bergform 
eine« ©dpieb«fprucp«, fon w ben Roplengrubenbeftpern oorfcplagen 
falle, gu interoeniren. Der ERinifter lehnte e« ab, al« ©cpieü«- 
richter in ber ßopnfrage aufgutreten, erflärte fuh aber bereit, mit 
§ülfe ber Gouoerneure ber $rooingen unb ber Grubeningenieure, 
melthe ERitiel gur £>erfteEung eine« Ginoemepmen« fuchen füllten, 
al« Vermittler gu bienen. Die Slrbeiterbeputation rooEte nun ihr 
$eil noch .bei ben Vrooinggouoerneuren unb anberen iEuftren 
Sßerfönlicpfeiten oerfudjen. Dem ERinifter hot bie Deputation bar¬ 
gelegt, bap bie Ropleitpreife in ben lebten Sodpen eine gemaltige 
$au|fe erfahren haben, unb bap mährenb nur einer Socpe auf ben 
beiben Vapnpöfen geignie« unb Seumont 30 ERiEionen Kilogramm 
Sohlen mehr eyportirt morben feien al« gur nämlichen 3eit be« 
Vorjahre«. Da« Rationalfomite ber Vergleute hat an „aEe 
greunbe ber Gerecptigfeit" einen Aufruf erlaffen, in meinem unter 
Darlegung ber Verhältniffe um Unterftüpung ber Öopnforberung 
ber Vergarbeiter gebeten roirb. 

V5a« ben Vergarbeiterau«ftanb in Sltnerifa betrifft, fo ift bie 
Arbeit in ber oorigeit Sodpe in ben meiften Gruben mieber auf- 
genommen morben; aEerbing« ocrharren noch einige Daufenb 
Arbeiter im Slu«fiaiib unb in oerfchiebenen Gruben jtnb fogar 
auf« SReue Ronflifte^auggebrocpen. Die ©dpieb«gericpt«fommtffion 
ift in beit lebten Dagen be« Dftober gufammengetreten. Der 
Vorfipenbe, dichter Grep, erflärte, bie Vergleute füllten al« bie 
Kläger angefepen roerbeit unb ihre gorberungen oorbringeit. Die 
Gegenpartei foEe innerhalb brei Dagen ihre Slntroort einreichen. 
Veibe Parteien begeben fiep in bie Ropleitbegirfe, um bort ein 
Silb t)on ber ©acplage gu geminnen. Die Unterfuchnngen beginnen 
mit gfeftfteEungen über bie Sage ber Vergarbeiter über nnb unter 
Dage, ihre Wohnungen unb bie Seben«paltung. 


Mitarbeit ber SfrbetterbentfSüeremc an ber amtlichen Veridjt* 
erftattung über ben 3(rbett«marft. Sin bie Slrbeiteroerbänbe ber 
oerfchiebenen Richtungen hat ber ^räftbent be« Raiferlicpen ©tati- 
ftifdhen Slmt« folgenbe« ©dfjreiben gerichtet: 

Vom Ratierlichen ©tatiftittpeH Slmt, Vlötpctluug für Ärbeiterfiatiftif, 
mirb gur Durdifüprung ber ipm geteilten arbeiterftatiftifepen Aufgaben 
beab fiep tigt, ba« Zahlenmaterial ber in Deutfcplanb beftehenben bebeut» 
fameren 9lrbeit«nacproeife — minbeften« 600 Vermittelungen im Zapre — 
gur Veo&acpturtg be« 9lrbeit«marfte« [tatiftifch gu oermerthen. $tergu 
märe 3pre Mitarbeit [ehr ermünfeht. Die ftatiftifdhe Venupimg be« 
Zahlenmaterial« ber ilrbeiißnacproeife ift in ber Seife gebaept, ba& 
biefe iit ber erfteit Socpe jeben ERonat« für ben oorpergepenben ERonat 
bie Zahl ber offenen ©teilen, ber ©teHengefucpe unb ber oermittelten 
©teilen —- bie beiben lepteren memt möglich in ©epeibung nach Berufen 
— mittpeileit. ©omett fiep bie Verpältniffe gur Zeit überfepen laffen, 
mirb mit ber ftujfieüuug einer 9lrbeit«marftftatiftif fcpmerlicp oor Slpril 
näcpften Zapre« begonnen merben. Segen ber Lieferung be« Zahlen¬ 
material« oou tiefem Termin ab mürbe icp feiner Zeit an bie eingelncn 
9lrbeit«nacpmeife perantreten. Dem Verbaitb (ber Romntiffion) märe 
icp banfbar, menn mir oorper gu biefem Zwecf ein Vergeidpnifi ber im 
Veicpc beftepenben geroerffdpaftlicpen Slrbeitßnacproeife, meldpc minbeften« 
500 Vermittelungen im gapre aufgumeifen paben, gur Verfügung gefteflt 
merben fönnte. ' ' 

Die ©timmung in ben Geroerffdpaften, Geroerfoereinen, Gprift- 
licpen Geroerffcpaften, Goangelifchen Slrbeiteroereinen ift, fo oiel 
mir fepen, biefer SJHtarbeit fepr günftig gefinttt. 

SBeberftreif In Vteeraue. Die oereiuigteit Sebereibeftfcer paben 
foroopl bie Vermittlung«oerfncpe be« gabrifinfpeftor«, mie ba« oom 
©tabtratp oorgefcplagene Ginigung«amt abgelepnt. ©ie beparren barauf, 
bafe bte ©treifenben ben oon ben gabrifanten aufgefteflten Sopntarif 
unbebingt annepmen, ber bie fiopne nidpt fcfilegi, fonbern bei ber 
Verecpnung einen ©pielraum lagt. 

Verhütung einer HttSfperrmtg in Äempten. <£« mirb un« ge= 
Kpriebeu: gm Vürgerlicpcn Vräupaufe in Rentpten mürben SJZitte 
Cftober bie Viälgeretarbeiter au«gefperrt. Veranlaffung mar ba« un- 
botrna|jtge Vcnepnten gmeier Arbeiter, ooit beneu einer ben Vräu- 
mcifter tpätlicp attgriff. Die Direftion oermutpete ein förntlicpe« 
Komplott unb fperrte bespalb bie fämmtlicpen Arbeiter au«. Der gur 
bautaltgcu Z c *t bienftlicp in Rempten anmefenbe Rönigltrfie gabrifen« 
uupeftor au« 9lug«burg griff, nacpbem er oon ber Voligeibepörbe Runbe 
oon ber eaepe erpielt, in fpäter Vlbenbftunbe noep ein, unb am anberen 


| SWorgen patte er ben (Srfolg, bap faft aEe Arbeiter mieber eingefleEt mürben 
unb groar mit 9tadpgaplimg ipre« Verbienftentgange« roäprenb ber 8<üt 
ber Äu«fperrung. Gin Dbermälger, beffen ©teile an unb für fiep ein* 
gegogen morben märe, mürbe nidpt mieber in Arbeit genommen; er er 
pielt aber einen Ueberlopn oon 14 Dagen au«begaplt. Gin SWälger 
oergidptete megen Ginrücfung gum SKilitärbienft auf SBicbereinfteEuug. 
Die beiben obenermäpnten renitenten Arbeiter mürben entlaffen. 

Der britte ftoitgreg ber frattgoftfepett f oft=, Delegrappeit- unb Deleppim- 
SngefteEteit uttb -fttbeiter pat Gnbe Dftober in $ari« ftattgefunben. gn 
ber tepten ©ipung mürbe eine 14 gliebrige Delegation geroäplt, bie bem 
©taatöfefretär ber Sßoften bie angenommenen 9iefolutionen gu unter¬ 
breiten pat. Diefe enthalten folgenbe gorberungen: Gin fiopnminimum 
oon 6 grc«.; Sllterßpenfion tn ber |>öpe oon 1200 grc«. für Arbeiter 
naep 25jäprtger Veifteuer; Ginfüprung be« adptftünbigen Slrbeit«tage«; 
fcpneHere« Sloancement; Geroäprung eine« jäprlicpen Urlaube« oon 
25 Dagen foroie oerfepiebene Heinere Reformen. 

Der englifepe VergarheiterberBönb, Slu« fionbon fdpreibt man 
un«: Sluf ber Sapreßoerfammluug ber Miners Federation oom 
7.—10. ©eptember mar ber midptigfte Verhanblung«gegenftanb ein 
Vorfcplag be« Vorftanbe«, ba§ feine ©eftion be« Verbaute« irgeub 
einen Copnoertrag eingepen bürfe, ber fie über ba« Gnbe be« 
Sapre« 1903 pitiau« binbet. 3u biefem 3 e ^P un ^ bie jepige 
Sbmadpung gu Gnbe, fo bafe man bann in eine aEgemeine Ve» 
roegung, aEen Diftriften einen SRimmallopn gu fiepern unb ba« 
ERinimum aflgemein ^u erpöpen, eintreten fann. Die Slbftcpt lag 
oor, ein neue« Ginigungöamt gur Seftfepung ber £öpne für 
500 000 Slrbeiter innerhalb feftgelegter ERayimal- unb ERinimal- 
grengen für eine gfrift oon mehreren gapren eingufepett. Senn 
man bie Söpne auf einen feften Roftenfap in aEen Diftriften bräepte, 
pätte man einen Ronfurrengfaftor im Gefcpäft ber oerfdpiebenen 
Diftrifte befeitigt. SRacp langer Debatte mürbe bie SRefoIution in 
ber gornt einer Gmpfeplung, ftatt, mie urfprünglicp oorgefcplagen, 
al« Vefdplufj, angenommen. Gtne neue Ronfereng gur meiteren 
Veratpung foE im Sommr ftattfinben. Gin Slmenbement gum 
Sldptftunbengefep für Rnaben mürbe eingebradpt, ba« ba« 3 U * 
laffuug«alter oon 21 auf 18 Sapre perunterfept. Gine anbere 
SRefolution proteftirte gegen ba« gaplreidie Ginftrömen ungelernter 
unb frember Slrbeiter tn bie Vergroerfe, intern man fpegieE auf 
bie Ginfüprung oon polnifdpen Vergleuteit, rnelcpe niept englifcp 
fpredpen fönnen, in bie fdjottifcpen Vergmerfe ptnmie«. grüner 
oerlangte man3ufäpe ginn Verggefep (Mines Regulation Act): bafj 
in jebem Diftrift eine Gfefutiobepörbe (Board of Management) mit 
ber Vefugnip, ©pegtaloorfcpriften gum ©cpupe ber Slrbeiter gu er¬ 
laßen, ernannt merben foEe; man oerlangte mepr Slufftd)t«beamte, 
bei Unterfurfjungen oon Unglücf«fäEen foEte ber Sluffid}t«beamte 
unter Gib genommen uitb oon Vertretern ber gartet be« Getöbteten 
fontrabiftorifdj oernommeti merben fönnen; bap in jebem ©cpacpt, 
in roeldpem in mepr al« einem ©toEen gearbeitet mürbe, groei 
8lu«gänge für jeben ©toEen oorpattben fein foEteit; bap in gropen 
Vergmerfen ein ©cpacpt auf je eine englifdje £uabratmeile fommen 
müf|e unb an jebem Slu«gang geeignete Stettungöapparate aufgu« 
fteEen feien, ©obann mürben SRefoIutionen gum ©cpup gegen bie 
SluffteEung ooit fepmargen Giften ber Geroerfoereinler unb ©treifer 
feiten« ber Roplengrubenbefiper uitb eine foldpe gegen bicRoplen- 
fteuer angenommen. E)tan ootirte, bap ba« fiaitb, bie Vergroerfe, 
bie ERineralien unb bie Gifenbapnen oerftaatlicpt merben foEten; 
obgleich hiergegen mit bem fnnioei« proteftirt mürbe, bap in 
Velgieu unb Deutfcplanb bie Vergleute in Staat«bergroerfen 
niebrigere Söhne al« in Gropbritannien erhielten. Slucp eine 
Steoifion be« UnfaEentfdpäbigung«gefcpe« (Workmens Compensation 
Act) mürbe oerlangt, ©cplieplid) trat ber Rongrep in eine geheime 
Veratpung ber grage oon Slrbeiteroeriretnugen im Parlament ein. — 
3m lepten 3öpre mürbe 1 sh pro Mopf erhoben, roa« ein Ginfommen 
oon 16 000 £ braepte. Den ftreifenben Vergarbeitern in Slmerifa 
unb granfreid; mürben 1000 begiepung«meife 500 .£ gngeroenbet. 


&rbeittrfd)u£. 


Rommiffion«berathttng be« ^tnberfepupgefepe«. Die brei 
©ipungen, bte bie oom 9teidp«tag mit ber Veratpung be« Rinber- 
fepupgefepe« betraute Rotnmiffioii in ber oorigen Sod;e abgepalien 
pat, roaren faft gang ber Veratpung über §. 4 geroibmet, ber bie 
für frembe Rinber oerbotenen Vefd)äftigungcn feftfept. Gine 
ERenge Slnträge lag piergu oor, unb bie Debatte mar fepr umfaffenb. 
Eieu aufgenommen in ba« Vergeidjtüp ber oerbotenen Vetriebe 
merben 'Gip«6remtereieit / ©d)tniebe- unb Scploffer-Scrfftätten, 
©epornfteinfegerei; ferner mirb ber Vunbe«ratp ermächtigt, „meitere 
gefiinbpctt«f(häblidpe Vcfipäftiguugen gu miterfagcii"; ftatt be« 
Sorte« „StoEfuprroerf" roirb cingefept „itt bem mit bem ©pebition«- 
gefepäft oerbuitbeueit guprmerfbetriebe"; aud) „beim EÄifdpen unb 
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Mahlen oon garben" wirb bie Verroenbung frember Rinber unter? 
fagt, ebettfo „beim Arbeiten in Reitereien, tu geüeinfahereien unb 
Gerbereien, enblich an „3öerfftatt*Mafcbinen". Mit biefen Aenbe* 
rungen roirb bann §. 4 einftimmig angenommen. Abg. $iße be» 
hält fich eine Nefolution gegen bie Befchäftigung oon Rinbern „bei 
Verarbeitung giftiger Stoffe" oor. ©inftimmig giebt bie Romntiffton 
ber Anficht AuSbrud, baß bie Rinberbefd)äftigung in ber £abaf* 
inbuftrie geregelt roerben muffe; oon ber Negierung mirb aufs 
Neue ein babingebenber ©efeßentronrf gugefagt. $>ie Beratung 
beS §. 5 (Befchäftigung in SSerfftätten im §anbelS* unb VerfebrS* 
geioerbe oerboten für Rinber unter 12 fahren, für Rinber über 
12 3abre erlaubt, aber nicht mehr als 3 ©tunben täglich roäbrenb 
ber Schulzeit unb 4 ©tunben roäbrenb ber Serien) roirb oertagt. 

Arbeiterfdjub im öftcrrcii^ifd^e» #a»beISgctoerbe* 3n ber 
lebten ©ißung beS öfterreichifeben ArbeitSbeiratbeS rourbe bie Be» 
ratbung über bie ©rgängung unb Abänberung ber ©eroerbeorbnung 
gu ©nbe geführt. 2 )er f ogialb emofratifche Eintrag für grauen, bie 
im £anbelSgeroerbe befepftigt finb, bie Nachtarbeit gu oerbieten, 
rourbe angenommen, bagegen ber Antrag auf allgemeine ©ins 
fübrung einer lYiftünbigen MittagSpanfe foroie auf ©eroäbrung 
oon angetneffenen Raufen an beit Vor» . unb Nachmittagen 
abgelehnt. gerner rourbe befchloffen, ©rbebunaen über bie ArbeitS* 
geit iit ©ngroS*©efcbäften gu pflegen. ©chließlicb fprach ficb ber 
ArbeitSbeiratb für bie Normirung einer 12 ftünbigen ununter* 
brochenen Nubegeit aus. 

ftontrole ber $urdjftibritng beS fihmetgerifihen gabrifgcfebcS. 

$)er fchroeijerifche BunbeSrat erfuebt tn einem Nunbfcbreibett bie 
HantonSrcgierungen, alle bie Uebertretung beS gabrifgefeßeS be* 
treffenben ©nburtbeile ber fantonalen Bebörben fofort nach biefetn 
©rlaß ben eibgenöfßfcben gabrilinfpeftoren gu öänben beS BunbeS* 
ratb» mitgutbeilen, bie fobann ibrerfeitS bem 3 nbuftriebepartement 
binnen fünf£ageit eoentueüe Anträge aufSrbebung ber RaffalionS* 
befchroerbe gu fieüen höben. (Auf bie Notbroenbigleit fcf)ärferer 
Aßnbung ber ^Übertretungen beS gabrifgefeßeS bat erft jüngft ein 
^Irtifel ber ©og. $r. Sabrg* XI ©p. 1356 bingeroiefen.) 

ÄdidtctaerfuljErung. öparholTcti. 


Serbe» He ben berufSgcuoffcnfdjaftlttben NefcröefonbS ^»geführten 
Rapitalien ber Snbuftrie entzogen? 

Von Dr. ©. ßange in Berlin. 

Von ben Neuerungen, bie baS GeroerbesUnfaUoerficherungS“ 
gefeß oom 30. 3uni 1900 gebracht bat, ift roobl feine entfehiebener 
angefochten roorben als bie ©rböbung ber NeferoefonbS ber ge» 
roerblichen BerufSgenoffenfchaften. Negelmäßig finbet man babei 
in erfter Öinie bem ©ebanfen AuSbrud gegeben, baß eS unan» 
gebracht fei, ber Snbuftrie fo große Rapitalien gu entheben; man 
thue beffer, baS Rapital ber 3nbuftrie gu beiaffen, ba eS ficb hier 
roeit höher oerginfe, als in ben Depots ber BerufSgenoffenfchaften 
auch unter ben günfttgften Verbältniffen möglich fei.*) SDer BeroeiS 
bafür, baß bie in bie NeferoefonbS fließenden Rapitalien tbat» 
fädjlidb ber Snbuftrie entzogen roerben, fehlt aber ftets. Man hält 
baS offenbar für etroaS gang SelbftoerftänblicheS, roorüber fein 
Sort oerloren gu roerben braucht. ©S roirb oon Sntereffe fein, 
einmal gu unterfueben, ob biefe Vorausfeßung in ber £bat sutrifft. 

SRid)tig ift allerbingS, baß bie ben NeferoefonbS gufließenben 
Summen ben oon ben geroerblichen Unternehmern gezahlten Sei» 
trägen entnommen roerben; barauS folgt aber nicht ohne roeitereS, 
baß fie bem inbuftriellen Rapital entzogen roerben. Sorin beftebt | 
baS Rapital ber 3nbuftrie? Offenbar nicht in bem baaren ©elbe, 
baS in ben ©elbfcbränfen ober BanfbepotS ber inbuftriellen Untere i 
nebtner liegt, fonbern in ben Arbeitsmitteln (©ebäuben, SNafchinen, ' 
Serf^eugen u. f. ro.) unb in ber NJöglicbfeit, über bie baaren j 
Summen ober ben Rrebit jur 3nftanb[)altung ber Arbeitsmittel, 
^ur .g)erbeifchaffung ber nötbigen Nob* unb £)ülfsftoffe, foroie gur 
Gablung ber Arbeitslöhne einfcblie&licb ber SScrficberungSbeiträgc , 
311 oerfügen. &ie ©rbaltung unb SSermebrung biefeS RapitalS 
ermöglicht ber Unternehmer burd) bie SSerroertbung ber probu^irten 
Saareu. ©rböben ficb nun bie SBerficberuugSbeiträge, fo flehen 
bem Unternehmer jum Ausgleich ibeell mehrere 2 $egc offen: 
beffere SSerroertbung ber ^robnfte, SSerooHfommnung ber ArbeitSs 
mittel unb »SÄetboben, SSerbefferung unb Anfpannung beS Rrebits, 

*) Verleibe ©ebanfe bat bereits in ber Segrimbung unb bet ber 
parlainemarifchen Seratbung beS alten UnfaflucrpcbeniugSgefepcS (oom 
6. 3ult 1884), foroie fpäter oft bei 93ertbetbigung beS UmlageoerfabrcuS 
eine Nolle gefpielt. 


Serminberung ber eigenen ©infünfte aus bem betriebe ober enblich 
^erabfefeung ber Arbeitslöhne, ©rft roenn nach ßage ber SSer» 
bältniffe feiner biefer Sege für ihn gangbar ift, roirb unb mufc 
er ba^u febreiten, feinen betrieb eingufteHen ober ju oerfleinern 
ober both auf eine oortbeilbafte Vergrößerung beS Unternehmens 
ju oergidbten. Nur in biefem Salle fann baoon bieNebe fein, baß 
ber Snbuftrie Rapital entgogen roorben ift. 

©S fragt ficb nun, ob bie ©rböbung ber Beiträge, bie burch 
bie Vergrößerung ber NeferoefonbS oerurfacht roirb, fo bebeutenb 
iit, baß fie in biefem ©inne fapitalentgiebenb auf bie 3 nbuftrie 
roirft. ®iefe Srage ift meines ©rachtenS entfdjieben ju oerneineit. 
2)ec 3uW fl g gu ben jährlichen Veiträgen beläuft fid) pro Ropf 
ber Verßcherten burchfdjnittlid^ nur auf einen groifchen 1 unb 
2 . ft Uegenben Vetrag. Siir befonberS gefäbrlidje Betriebe fann 
ßcb ber 3 wWöQ beträchtlich erhöben; hoch roenn er felbft hier ober 
ba auf 5 ober 6 < (t fteigen foüte, fo ift baS eine Summe, burch 
bie fein einigermaßen gut funbirter Betrieb gu Sali gebracht ober 
in feiner ©ntroicflung aufgebalten roerben fanit. ©inem Unter* 
nehmen, baS folcber Beitragserhöhung gum Opfer fällt, fehlt über* 
baupt j'ebe Söiberftanbsfraft; ein Unternehmen, baS babureb auch 
nur in ber ©ntroicflung aufgebalten roirb, ift gar nicht ent* 
roicflungSfäbig. $)ie geringfte ßobnerböbung, jebe Ver* 
fchled)terung ber Ronjunfturen hätte ja baS Unternehmen nod) 
ftärfer treffen müffen! ©ebt in folchen Säüen ber Betrieb auf 
einen fapitalfräftigeren Unternehmer über, fo roirb, oolfSroirtb* 
fchaftlich betrachtet, ber ©efammtinbuftrie als folcher nicht Rapital 
entzogen, fonbern gugefübrt. ©efdjiebt baS nicht, fommt eS uiel* 
mepr roirflich gu Rapitalentgiehungen, fo laffen ficb biefe aber 
natürlich niemals an ben fie oeranlaffenben Nfebrforberungen ber 
BerufSgenoffenfchaften meffen; beibe ©ummen haben feine ©roßen* 
begiehungen gu einanber. 

3)er Umftanb, baß biefe beiben ©ummen bei ben ©ingangS 
ermähnten ©rörteruugeit einfach gteid) gefeßt gu roerben pflegen, 
berechtigt gu ber Annahme, baß babei an eine oöllig anbere Art 
ber Rapitalentgiebung als bie foeben oorgetragene gebacht roirb. 
Offenbar roirb uorauSgefeßt, baß bie ©ummen, um bie ficb öie Bei* 
träge gur Unfalloerfidjerung erhöhen, burchroeg bireft oon ben 
SonbS genommen roerben, bie bie eingelnen Unternehmer für bie 
©rhaltung unb Vergrößerung ihrer Betriebe befümmt haben. ©S foll 
alfo bie ein Unternehmen repräfentirenbe Söcrtbfumme, roenn ber 
jährliche UnfalloerßcherungSbeitrag beS Unternehmens einen Auf* 
fchlag oon 1 (X) J( erfährt, unter allen Umftänben fo beeinflußt 
roerben, baß fie ohne biefen Aufßblag um 100 M böh e ^ fein 
roürbe. 3Jlan ßebt, baß eS ficb fß e * nichts AnbereS banbeit als 
um einen Ausfluß ber längft antiguirten öfonomifchen ©par* unb 
§ungertbeorie, beffen auSfübrlid)e2Bibcrlegung faum nötl)ig fein roirb. 

2 öie bereits ermähnt, roirb in 2 Sirflid)feit burd) notbroenbige 
Mehrausgaben aller Art — alfo auch burch eine ©rböbung ber Ver* 
ficberungsbeiträge — bie gefd)äftlicbe Ralfulation beeinflußt; b. b- 
ber Unternehmer roirb barnach tradjten, bie BetriebSunfoften gu oer* 
ringern ober feine ©tnnabmen etitfprcchenb gu erhöben, ©dingt es 
ihm, bie Mehrausgaben auf bie Abnehmer feiner ©rgeugniffe abgu* 
roälgen, fo tragen in 2Babrbeit biefe bie Saft; tecbuißhe unb ge* 
fchäftlid^e Verbefferungeu fchlagen bireft gum Vortheil ber 3nbu* 
ftrie aus, unb eine Verminberung ber ©infünfte beS Unternehmers 
für feinen perfönlichen Verbrauch fcßäbigt ben eingelnen Unter* 
nebmer als Menfdjen, aber nid)t bie Snbuftrie als folcße. © 0 * 
bann beftebt baS lebenbige Rapital in ber §aupfacbe nid)t aus 
©elbfummen, fonbern fein SSertb roirb nur in ©elb auSgebrücft. 
©S oermebrt ficb baher auch in erfter ßinie nicht burch 3 u fnb ru ng 
„gefparter", nicht oerauSgabter ©elbfummen, fonbern burch fad)* 
gemäße ober gar überlegene Leitung ber ©efdjäfte (technifdje ©r* 
finbungen, Anfnüpfnng neuer §anbelSoerbinbungen u. f. ro.). 

3<b bin übergeugt, baß baS in ber beutfdjen 3nbuftric tbätige 
Rapital nicht größer, fonbern fleiner fein roürbe, roenn bie 
gefeßliche Arbeiteroerficherung nicht befiänbe. MandjeS ©lenb, 
mand)er ©runb gur Ungufriebenbeit ift in ben Rreifen ber Ar* 
beiter burch bie Verfidjerung befeitigt roorben, baS Nioeau bes 
ArbeiterbafeinS ift in ©troaS babureb gehoben roorben; unb baS 
ift ein Gemimt, ber ohne 3 ro eifel belebeitb unb förberitb auf bie 
©ntroicfelung ber Snbuftrie eingeroirft bat. ©old)e Ausgaben finb 
im bof> en ©rabe probuftio. 

AüerbingS ift eS, roie bereits angebeutet, tbeoretifd) auch mög= 
lieh, baß bie ©rböbung ber VerficberungSbeiträge burch »ermebrten 
$)rutf auf bie Söhne ausgeglichen roirb. Romrnt eS bagu — 
eine Beforgniß, ber erft jiingft auf bem internationalen Arbeiter* 
oerficberungSfongreffe roicber AuSbrud gegeben roorben ift 
bann tragen in B*irflid)feit bie Arbeiter bie Saft. £)er Snbuftrie 
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roirb gwar bann bireft gcroife fein Kapital entgogen, umfo 
mehr aber inbireft, benn ein Sinfen ber Söhne bebeutet auf bie 
Dauer ein öerabgefjen ber inbuftriellen Blüthe. Sei ber Klein¬ 
heit ber auf ben Kopf beg Arbeiter» entfaßenben (Summe, um 
bie eg ftd) hier hanbelt, unb ber wadjfenben Energie, mit ber bie 
Arbeiter Sohnherabfefcungen wiberftreben unb Sofjoaufbefferungen 
gu ergielen bemüht finb, ift aber glücflidjerweife nid^t gu fürchten, 
bajj bie in bie berufggenoffenfchaftlichen SReferoefonbg fliefcenben 
Beträge thatfädjlich in irgenb in Betracht fonttnenbem SRafte bie 
Söhne fjerabbrücfen ober Lohnerhöhungen beeinträchtigen werben, 
©g brol)t alfo auch oon hier feine reale ©efaljr. 

©enug, oon welchem ©efid)tgpunft aug man auch bie Sache 
betrachten mag, man finbet fteig, bafc bie ©inlagen in bie berufg» 
genoffenfd)aftlid)en Sfteferoefonbg bie inbuftriellen Unternehmer nicht 
anberg berühren, alg eg äße anbern Sluggaben, benen fie nicht 
au§weichen fönnen, thun. 9?icht ber geringfte ©runb liegt gu ber 
Sinnahme oor, ba& gerabe biefe Summen aug bem inbuftrießen 
Kapital gegahlt werben foßen. 2Rit bemfelben Siecht fönnte man 
bag oon aßen anbern Sluggaben, bie ben inbuftrießen Unternehmern 
aug ihren Setrieben ermachfen, faaen. ©ine Steigerung ber 
Kohlenpreife g. S. fann gang anbere Slnforberungen an bie Unter*» 
nehmer fteßen, unb bodj wirb faum Semanb behaupten woßen, 
bafc bie für ben Sluffchlag auf bie Kohlenpreife gegahlten Summen 
„ber 3nbuftrie entgogen feien" — fogar bann nicht, wenn biefe 
Beträge, ohne bem Kohlenbergbau alg folgern ober ben Berg» 
arbeitern irgenb wie gu gut gu fommen, nur in bie Dafchen ber 
SergwerfgbeH&er unb »Sntereffenten wanbern. Dem gegenüber 
fommen bie ben berufggenoffenfchaftlichen SKeferoefonbg gufliefjenben 
Summen ber Snbuftrie in boppeiter SÖeife gu gut. 3 u näd)ft ift 
flar, bah fie in ben gonbg ber Beruf ggenoffenfchaften nicht alg 
©elbfitmmen liegen bleiben, fonbern ihrerfeitg wieber in Steichg* 
unb Staatgpapieren, fieberen §ppothefen u. f. w. angelegt werben. 
Dieg wirft herabbrücfenb auf ben 3tngfu& nnb rtiirb mancheg 
Kapital bireft für bie Slnlage in ber Snbuftrie frei machen. SXuf 
biefem Söege wirb alfo ber Snbuftrie burch bie Sergröfeerung ber 
berufggenoffenfchaftlichen SReferoefonbg fogar Kapital gugeführt. 
Sobann ift nicht gu oergeffen, bah bie gonbg bagu bienen 
foßen, ben inbuftrieeßen Arbeitern ihre Siechte gu ft<hern unb ben 
Unternehmern fpäter bie Saften ber Unfaßoerficherung gu erleichtern. 
3n BSirflicfjfeit bleiben mithin gerabe biefe Summen recht eigentlich 
ber Snbuftrie erhalten; fie werben oon ben Unternehmern wie aße 
anbern Iaufenben Setriebgunfoften aug ben ©rgebniffen ber in*» 
buftrießen Dljätigfeit aßmählich aufgebracht, aber nicht bireft oer«* 
auggabt, fonbern in fixeren Slnlagen baueinb erhalten. So fum*» 
miren fte ftd) gu größeren Kapitalien, bie ber Unfaßoerficherung 
ber Slrbeiter gum gunbament bienen foßen. Der Umftanb, bah fie 
felbft gu „Kapital" werben, berechtigt jeboch burchaug nicht gu ber 
Sluffaffung, bah fie bem Stamm oon SBerthen, ben man unter bem 
Slugbrucf „Kapital ber Snbuftrie" oerfteht, entgogen feien, ©g wäre 
oieimehr fehr gu wünfehen, bah biefer oon mancher Seite gerabegu 
alg Slfiom hingefteßte Sah aug ber Digfuffion über bie grage, 
ob eine weitere ©rljöhung ber berufggenoffenfchaftlichen Sleferoe* 
fonbg gweefmähig fei, enbfich für immer oerfdjmänbe. 

Slugftetfttng für Unfallverhütung. Der Slugfdjufj beg Serbanbg 
ber Berufggenoffenfchaften hot im Slnfchluh an bie Stugfteßung oon 
1889 unb bag jefet begrünbete „Steicbg^SSohlfahrtgmufeum" bie Ser» 
anftaltung einer Slugfießung für Uufaßoerhütung unb gwar für bag 
Sahr 1905 befchloffen. ©ine gu biefem 3mec! gewählte Kommiffion 
ift beauftragt worben, ben Sßlan big gur ©inberufuug beg nächften 
orbentlichen Serufggenoffenfchaftgtageg in ©rwägung gu giehen. 

Die Slrbeitglofenverfi^erung uttb bie babtfdjcn Kranfettfaffett. Die 
greie Sereinigimg babifcher Orts*», Betriebs-, Sau» unb gnnungg* 
franfenlaffen hat auf ihrer 3abregoerfamntIung in Dffenburg folgenbe 
Stefoluiion befchloffen: 

Dte Serfuherung gegen HrbeitSloftgfeit ift unumgänglid) noth- 
wenbig. Sie ntuh auf ber Bafig einer öffentlich-rechtlichen Snftitution 
mit 3 roa ng für aße Slrbeiter eingeführt werben, gu bereu Saften Sleitf), 
Unternehmer unb Serfidjerte beigutragen haben. SUg Präger biefer 
Serfnherung werben bie Kranfenfaffen befteßt, in Berbinbmtg bantit ber 
Slrbeitenachroeig. Beibe Snfütutionen müffeu einer grünblichen Slug» 
geftaltung untergogen werben. Die Unterfii'tjjung mühte in gleicher 
.pobe bemeffen unb oon gleicher Dauer feilt, wie bei ben Kranfen* 
taffen. _^_ 


drjirljung unb ßilötmg. 


Obltgatorifche gortbtlbuttggfdjuleit. Sn ©harlottenburg theiltc 
am 22. Dftober ber Stabtfchulrath Beufert mit, bah ber obligatorifche 
gortbübungg-Schulunterridjt balbmöglichft gunä^ft für männliche B er * 


fonett eingeführt werben foße. 3um 1 Slpril werbe wahrfcheinlich mit 
ber Durchführung begonnen werben fönnen. — 3n® e Iihf ( h hatte ber 
SÄagiftrat auf ©ruitb ber ©ewerbeorbnung bie ^anbwcrfgmeifter gur 
?lbftimmung über bie grage gufantmen berufen, ob eine obligatorifche 
gortbilbunggfdjule für Sehrlinge unb jugenblichc Slrbeiter gu begrünben 
fei; fie erflärten ftch mit 44 gegen 9 Stimmen bag egen. SBir be¬ 
gegnen hier bemfelben enghergtgen Stanbpunft, ben wir auch fonft in 
Bereinigungen oon Kleinunternchmern haben oertreten fetjen, bah 
nämlich ber Staat burch bie Sonntaggruhe, bie Schufcbeftimmungen für 
bie gugenblidjen 2 c. ben ^anbwerfgmeiftern fo oiel Saften aufertege, 
bah fi^ eil,c Slugbilbung oon Setzlingen nicht mehr oerlohne. 

Die öffentliche Sücherfjaße in Hamburg, bie feit Dftober 1899 
befteht, wirb nunmehr eine 3meiganftalt entrichten. Die $auptbibliott)ef 
hat gwar ingwifchen einen Sücherbeftanb oon 14 000 Bänben, 'aber 
barauf erheben bereitg 13 500 lefebereditigte ^erfonen, etnfchliehltch oon 
2500 Anwärtern auf wtffettfdhaftlidje Bücher, Slnfpruch- Der Staat 
fteßt bie Siäumlichfeiten unb 20 000 M jährlich gur Berfugung, bei bem 
Bebürfuih uidjt eben oiel. 3 J °ei prioate Spenben oon je 10 000 Ul 
unb ein Slnfaß oon 150 000 M aug ber Uquibirten „©rfparunggfaffe 
oon 1819" haben ber Büdjerhafle für einige 3«t aug bebrängter Sage 
geholfen. 3Äan plant ein eigenes ©ebäube. 

Bolfgthümliche gochfchultarfe itt Königsberg L (SS wirb uns 
gefdjrieben: Die im oorigen gahr begonnenen oolfgthüntlichen &och- 
fdjulfurfe werben fortgefept. gn biefem gahr lefen ^rof. Dr. §epmann 
über „^aitbelsrecht", Brof. Dr. Bfeiffer über „©efunbheitgpflege", Brof. 
Dr. Braun über „Urthtere", Brof. Dr. Buffe über „Die SBeltaitfdiauungen 
ber groben Bhß°f°Ph el1 her Sleugeit oon ©artefiug unb Baco bis ^art- 
manu unb Spencer", Brof. Dr. £>aenbcfe über „Kunftgefchichte", Brioat- 
bogent Dr. gmmich über „Breuhifth® ©efdjidiie" unb Brtoatbogent 
Dr. SSeth über „Sluge unb Sicht". — gut oorigen SBiitter war bie 
Dheilnahme überaus lebhaft, fte biirfte in biefem Sahr ebenfaßg fehr 
gahlreich fein. 

Unetttgcltliihfeit ber Sehrmittel im Kretfe Daun. Sn ber Schrift 
oon Dr. med. Slug, ^offmann unb ©etoerbeinfpeftor Simon „SSohl- 
fahrtSpflege in ben Brootttgen 9lh ein lanb, Söeftfalen, bem Begierungg- 
begirf SSteSbaben, ben Stabten Cffenbach unb £>anau" (Berlag oon 
griebrich SSoIfrum in Düffelborf) werben auch bie Summen aufgegählt, 
bie eiiigelne rljeinifche Stabte gur Darreichung unentgeltlicher Sehrmittel 
an Schulfinber bewißigen. 28ir finben babei folgenbe Biittheilung: 
„Bemerfengwertlj ift bie @itirid)tung beg Kreifeg Daun im Siegterungg* 
begirf Drier, bort werben an fämmtliche Schulen aug Kreigmitteln 
unentgeltliche Sehrmittel geliefert, eine ©inrichtung, bie im Deutidjeu 
SReidhe eingtg bafteht." Die Unentgeltlidjfeit ber Sehrmittel ift in 
Schweiger Kantonen eingeführt; fte wirb alg ©rgängung ber aßgemeinen 
Schulpflicht betrachtet._ 


Sojtale Jlebijitt null Hygiene. 


$aupfrerfammliing beg Deutfchen MebiginalBeamiettVeretug. 

D)te „SRündjener ßßebiginifche SSochenfchrift" oom 14. Dftober 
1902 berietet augführlich über biefe Berfammlung, bie am 15. unb 
16. September b. 3- in Btündhen abcjehalten würbe. D)er Berein 
ift aug bem preufeifchett aßebiginalbeamtenoerein h eri, orqegangen 
unb gählte Slnfangg September 1136 Btitalieber, baoon 889 

3Jtit berfeiben Berechtigung unb üjcotmenbigfeit, wie in ber 
wiffenfchaftlidjen 5Rebigin fich Spegialfächer unb Spegtaloereine ge» 
bilbet haöen, ooßgieht ftd) auch im Bereiche ber angemanbteit Bfe* 
bigin eine Slrbeitgthetlung nach Spegialgebieten, unb wie ber beutfehe 
Slergteoereingbunb, ber beutfdje Berein für öffentliche ©efunbljeitg* 
pflege unb bie beutfehen Bahnärgte, halten nun auch öie beutfehen 
3Jtebiginalbeamten ihre eigenen Berfammlungen ab. Slße biefe unb 
ähnliche Bereute ftnb berufen, ftdh gegenfeittg gu unterftü^en unb 
gu ergängen; fte ftnb auch, jeber für fid), gu erfpriehlichen Seiftungen 
befähigt, nur bürfen fie ben 3 u fantmenhang mit bem ©efammt» 
gebiete ber 9Jtebigin nicht oerlieren. ©g ift übrigeng nicht be» 
abfi^tigt, bie in eingelnen Bunbegftaaten befteljenben Sanbeg» 
oereine ber Btebiginalbeamten burch öen neugebilbeten beutfehen 
Berein gu erfefeett. 

D)er beutfehe Btebiginalbeamtenoerein oerfolgt nach feinen 
Safeungen ben öie BSiffenfchaft auf bem gefammtett ©e» 

biete ber Staatgargneifunbe (§pgiene unb öffeutlid)eg ©efunbheitg» 
toefen, gerid)tliche Btebigin unb BMiatrie) gu pflegen; burch Bor¬ 
träge unb Slugtaufch perfönlidjer ©rfahrungen eine Berftänbigung 
über wichtige gragen unb bie etnfehlägige ©efehgebung auf biefem 
©ebiete h^öeigufüljren, fowie feinen Btitgliebern ©elegenheit gu 
gegenfeitiger Annäherung gu geben. 

Der Berlauf ber erften ®>auptoerfammlung ift ein feljr günftiger 
gu nennen; bie Beteiligung war eine giemlidh grofee. Den erften 
Bortrag hielt ©eh* Bceb.-Sßatl) B^of. Dr. gritfch-Bonn über bie 
Bebeutitng b er ©inwilligung begBatieitten gu opera* 
tioen ©ingriffen. Btehrere gerichtliche ©tttfeheibungen ber lebten 
Sahre haben biefer grage nicht nur ein tljeoretifcheg fonbern auch 
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ein großes praftifdjeö Sntereffe gugewenbet. Der Bortragenbe ftellte 
folgenbe Dh c f e n auf: 

1. ©efefclidjc Bestimmungen über bie Notljwenbigfeit ber (Ein¬ 
willigung beS Patienten gu einer Operation liegen nicht int 3«tereffe 
fcer Siebte nodj weniger im gntereffe beS Patienten. 

2. Bielmeljr ift bas (Eittholen ber (Einwilligung beS Patienten gu 
einer Operation eine etbifdje ärgtliche Pflicht, faitn aber weber gur (Sj* 
fulpirung bei fehlerhaftem $anbeln, noch gur Rechtfertigung bes argt» 
liehen Raubeins überhaupt bienen. 

$rof. Dr. gränfei* g>alle hielt am gweiten SifcungStage einen 
mit großem BetfaE aufgenommenen Bortrag über: BBiffenfdhaft* 
liehe unb praftifche £>pgiene. Der berufene Dräger ber ©e* 
funbheitSpflege fei ber Niebiginalbeamte, gu feinen toid)tigften Auf* 
gaben gehöre ber Seuchenfdjufc; baS Wichtigfie fei eine planmäßige 
vernünftige ^rophplaje unb eine energifdje Seudienbefämpfung, 
wobei SSiffenfdjaft unb Sßrayis £>anb in £mnb gehen muffen unb 
baS Borgehen ftch bei ben eingellten SnfeftionSfranfheiten oer* 
fdjieben geftalten muß. 5J?it einer roeiteren Aushebung unb Durch¬ 
führung ber Angeigepflicht, einem möglichft frühzeitigen unb rafchen 
Eingreifen, einer Sfolirung, bie nach 8lrt ber (Erfranfuna ftrenger 
ober milber gu haubhaben fei, einer fortlaufenben DeSinfeftion oer 
pathogenen unb NUfroorganiSmen unb ber Prüfung unb gfeft* 
fteflung aller SBege, auf benen eine Berfchteppung ber Äranfheit 
möglich fei, laffe fich in jebem galle ein Seuchenfcfpip gweefmäßig 
organifiren unb burchführen. Namentlich ber beamtete Argt habe 
«inen unermüblichen Ä'ampf gegen bie Seinbc ber ©efünbheit gu 
führen; er foEe möglid)ft oiel tn feinem Greife, möglichft wenig in 
feinem AmtSgimmer fein; babei fei eine möglichft enge Öühlung 
mit ben gortfdjritten ber Wiffenfcßaft unerläßlich. (Es empfehle 
fich baher bie weitere Durchführung bw en if<l er $urfe für bie 
NRebiginalbeamten an ben Unioerfitäten unb hPöienifchen 3>nftituten. 
Bon großer Bebeutung fei ferner bie (Errichtung oon Anftalten, 
in benen bwenifche ilnterfuchungen unentgeltlich oorgunehmen 
feien, unb bie ftch gweefmäßig an bie beftehenoen hpgienifchen Uni* 
oerfitätginftitute angüeberteit; bie Soften foEten auf Staat unb ©e* 
meinbe oertheilt werben. 

Sobann fprach SlreiSargt ERebigtnalrat Dr. Sßfannmüller* 
Dffenbach eingehenb über bie Setheiligung ber Sßebiginal* 
beamten bei ber SSobnungSbeaufficbttgung (Ei legte feine 
(Erfahrungen, Andauungen unb Öorberungen in gwölf Dhefen 
nteber. Aus ihnen geht h^roor, baß ben beamteten Aergten bie 
fogiale gfürforge für gefunbeS lohnen gum großen Dheile gufäEt. 
Der NZebiginalbeamte foll an ber Ausarbeitung oon DrtSbauplänen 
unb DrtSbauftatuten begutachtenb mitwirfen unb foE vor ber ©e= 
itehmiguna oon ©efueben um DiSpenfation oon Sauoorfchriften 
oon ben betr. BerwaltungSbef)örben gutachtlich gehört werben. 3n 
©emeinben mit über 5000 (Einwohnern fofl ein WobnungSinfpeftor 
in ©emeinfehaft mit bem $reis*, BegirfS* 2 c. Argt für bie 
IBohnungSpflege inSbefonbere ber Nttnberbemittelten (SchlaffteEen, 
IKaffenquartiere, Verbergen) Sorge tragen, in Heineren ©emeinben 
ftnb örtliche ©efnubheitsfommiffionen entfprechenb gu organifiren. 
©efeßlithe Bestimmungen ober Boligeioerorbnungen foEen bie 
SHnbeftforberungen für bie Befcbaffenbeit unb Benußung ber betr. 
SBohnungen feftlegen, unb in allen gäEcn, wo biefen SNinimal* 
forberungen nicht genügt gu fein fdjeint, ift baS ©utachten beS be* 
amteten ArgteS einguholen. Auch ohne Requisition hat ber be* 
amtete Argt aüjährlith mit bem SöobnunaSinfpeftor begw. mit ber 
©efunbheitSfommilTion eine Angahl oon Sohnungen gn reoibiren. 
Die fämmtlichen Alten Des SnfpcHorS ober ber Äommiffion ftehen 
bem 3Kebiginalbeamten gu ©ebote, er fann Aufträge unb Se* 
lehrungen ertheilen, ihm obliegt bie Anleitung unb AuSbilbung 
ber SohnungSpfleger. Serben bem beamteten Argt g. S. bei (Sr* 
mittelung anfteefenber Mranfheiten ober fonft wie bei Ausübung 
feines SerufeS ungefunbe Sohnoerhältniffe befannt, fo fteEt er bei 
ber Soligeibehörbe Anträge, macht aber zugleich ben SohnungS* 
infpeftor auf bie betr. Sohnungen aufmerffam. Schließlich foE 
er burch Sort unb Schrift, Sorträge in Vereinen, paffenbe Scr* 
öffentlichungen über Sohnunggpflege in feinem Greife belehrenb 
unb anregenb gu wirten oerfudjen unb foE bei ber ©rünbunaoon 
Sauoereinen, £>erfteEung oon Arbeiterwohnungen in geeigneter Seife 
fich betheiligen. Auf bie Niitwirfung ber praftifeßen Aergte ober ber 
Stabtärgte bei ber bauernben Seauffichttgung ber Sohnungen fann 
«r nicht oergichten, er fofl Deshalb im Serfehr mit benfelben fowie in 
ben ärgtlichen Vereinen Anregungen geben unb felbft gu empfangen 
fudhen. ©ine Disfuffion fchlofe ftch an biefen Sortrag nicht an. 

Den lebten ^gunft ber DageSorbnung bilbete bie (Einrichtung 
«inerSentralauöfunftsftelle überÄurpfufcher. DerSericht- 


erftatter, ÄreiSargt Dr. Steinmeh - @tra&burg i. ©. betonte bie 
Schwierigfeit, benjenigen gahlreichen Äurpfuf^ern beigufommen, 
bie fich unter 3uhülfenahme auSgebehnter 3 c i tu n 9 Srellame oor* 
gugSweife mit ber brieflichen Sehanblung auswärtiger Ifranfen be* 
faffen; an ihrem Sohnorte felbft benähmen fie fich oft fehr gurücf* 
haltenb, fo bafe fie ben Dortigen NJebiginatbehörben entweber gar 
nicht ober nur ungenügenb befannt feien. Auch fonft feien bie 
AuSfünfte meift ungulängtid) unb baS Verfahren bei ben (SrfunbU 

B gu umftänblich unb Iangfam; eS empfehle fich & a ber bie 
Jung einer ©entralftefle Durch ben herein, oermittelft Deren 
bie Ntebiginalbeamten ber oerfchiebenen SunbeSftaaten in einfacher 
unb rafcher Seife AuSfunft über Äurpfufcher fich oerfchaffen fönnten. 
Nach eingehenber DiSfuffion befchloß bie Serfammlung, bem Sor* 
ftanb beS SereinS bie weitere Bearbeitung biefer Örage unb bie 
etwa erforberlichen Schritte gu überlaffen. 


SortrSge über ©efttttblpitSlehre in ^d^eren Behranftalten. Auf An» 
orbnuna beS ÄuItuSminifterS werben jefct an acht J^ö^eren Schulen, 
©qmnapen unb Nealfcfjulen, in Berlin unb Umgegenb je oter einftünbtge 
Borträge über bie wichtigften Äapitel ber ^qgtene gehalten. Die Bor¬ 
träge befjanbeln nach ber „National-geitung": i. J)ie Bebeutung ber 
BfifroorganiSmen für Die öffentliche ©efunbheitSpflege, 2. bie (Ernährung, 
unter befonberer Beriicfftchtigung ber Alfoholfrage, 3. bie tnbioibueue 
©qgiene mit Berücffichtigung beS Sports unb 4. bie |>qgiene ber 
eiftigen Arbeit unb bie pflege ber StnneSorgane. gur Uebernahme 
iefer Borträge hat fid; eine Reihe erfter Kräfte bereit erflärt. Am 
SoadjimSthalfcben ©qntnafium hat ©eheimer Rat Äircfjner bie Börträge 
bereits eröffnet. An ihnen nehmen bie Schüler ber Drei oberffen ftlaffen 
theil: auch i?t eS ben Sefjrem unb (Eltern ber Schüler geftattet, Den 
Borträgen beiguwohnen. Bon bem Ausfall beS BerfucheS wirb eS ab* 
hängen, ob biefe (Einrichtung gu einer bauernben ftd) geftalten unb 
weiterhin auch in ben höheren SehranftaUen anberer Stäbte eingeführt 
werben foff. 

©efttttbhcitSfdpti; tit gMfettrlftbeit. Der ©emeinberath oon Baufanite 
hat für bie grifeurgcfdjäfte folgenbe ^ngienifdhe Borfcbriften erlaflen: 
Die Sofale finb ftets peinlich rein gu palten, ^ür jeoen Äfunben ift 
eine frifche Seroiette gu nehmen. Der Rücfen beS Sehnfeflels ift ftets 
mit einer neuen Stoff* ober Sßapierferoiette gu bebeefen. Das SBerfgeug 
ift regelmäßig gu bcSinfigircn, bie SWeffer nach Anroenbung beS 
Streichriemens. Ungerlegbare Bürften, ^uberquaften, frpftallifirter Alaun 
unb Seife in Stiicfen bürfen nicht oerwenbet werben. Der grifeur hat 
fich oor jeber Arbeit bie §änbe mit Seife unb Bürfte gu reinigen. Rfit 
§aut- ober ^aarfranfheiten behaftete ^erfonen bürfen nur gu §aufe 
friftrt ober rafirt werben, ©ehilfen, bie mit einer foldjen Üranlheit 
behaftet finb, bürfen ihren Beruf nicht ausüben. 


üiWemrifdje JUtttjeilnngeti. 


Beriet über ben 6. Snternationalen SohnungSfongrcß; 
Ditflelborf, 15.—19. 3uni 1902. heraus gegeben oom Drgani* 

fationsfomite. Berlin, ©arl ^etjmannS Berlag. 746 S. 

Diefer ftattliche Banb ruft in bem Sefer eine ftarfe BorfteEung 
oon bem großen unb bebeutfamen Kongreß über bie Wohnungsfrage 
wach, ber Btitte Quni gu Düflelborf unter bem Borfifc beS greiherrn 
o. Berlcpfch getagt hat- Wie in bem Borwort mitgetfjeilt wirb, hatten 
490 Bel)örben, 5forporationen, Bereinigungen unb ©ingelperfonen bie 
SKitgliebfchaft beS ÄottgreffeS erworben, oon benen 388 auf Deutfdjlanb 
unb 102 auf bas AuSlanb entfielen. 3« beachtenswert!) hoher 3at)l 
waren granfreich (21), Belgien (20) unb $oEanb (16) oertreten. Die 
übrigen in Betracht fommenben Öänber ü«b Dänemarf, ginlanb, ©roß* 
britannien, Bujemburg, Norwegen, Defterreich, Rußlanb, Schweben, bie 
Schweig, Ungarn unb bie Bereinigten Staaten uou Amerifa, bie gumeift 
aud) burch Delegirte ihrer Regierungen oertreten waren, ein erfreuliches 
Seiten Dafür, welche Beachtung jefct überall ber Wohnungsfrage ge- 
fchenft wirb. Die ginangirung beS ÄongreffeS ift unter Betfjülfe beS 
Reichsamts beS 3nmm erfolgt, in beffen (Etat ein oom Reichstag für 
biefen 3we<J bewilltgter Betrag oon 6000 JC eingeftellt worben war. 
Der Bericht enthält bte fämmtlichen bem Kongreß erftatteten fcßriftlichert 
Borberidje, 48 an ber 3 a hl/ öie ein außcrorbctitlidj reichhaltiges 
Rtaterial gu ben gragen, welche gur Berfjanblung ftanben, auch aus 
bem AuSlanbe, beibringen, unb ein ausfiihrlidjcS ’iprotofoE ber Ber* 
hanblungen felbft, benen folgenbe Drei .ftauptthemata gu ©ruttbe lagen: 
1. bie Abhängigfeit ber WohnungSmietheu oon BobenpretS, Baufoften 
unb Befteuerung, 2. bie Selbßhülfe ber WohnungSbebürftigen auf bem 
©ebiete beS WohitungSwefenS unb 3. bie görberung ber (Errichtung 
Heiner Wohnungen burch «Staat, ©emelnbe unb öffentliche Körper* 
fünften. 3 UC Borbereitung beS nächften, im 3aljre 1905 in £üttid) 
tagenben Jfongreffes ift ein internationales $omitö eingefefet, in welchem 
Deutfdjlanb burdß ben ©eneralfefrctär beS bieSjährigett ÄongreffeS, 
^rofeffor Dr. §. Albrecht in ®roß»2ichterfelbe, oertreten ift. 


«eTonttoortliclj für bie RebafHott: $rof. Dr. 9 . Sfrancf e tn Berltn W., SWarHn Sutberftrafee 82. 
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©oktale ^rajriö. ßentralblatt für ©ogialpolitif. 92r. 6. 

®ie M^ofial* Vffavi* M erfdjeint an jebem ©omtetßtag unb ift bint$ alle SBucbbanblungen unb $oftämtet (^oftaeitungßnummer 7137) ju bejtefan. ©er $reiß 
für baß ffiierteljabr ift 3Jt. 2,50. 3ebe Kummer foftet 30 $f. ©er Slnjeigenpieiß ift 60 $f. für bie bretgefpaltene ^etitjeile. 


Verlag von Duncher & Rumblot ln Leipzig. 

r«f' - ■■ ■ —■—------—-— - - - — — ■ -v» 

©oebett erfrfjienen unb burdj jebe SSudjljanblung 511 begießen: 

gaßrßud? 

für 


1 Jlfrlag tion guttther & gjumtriot, Jetzig. 

die iiiiriififiuin non lof|tamls= 
arßpifen und ifirc Erfolge. 

Bütt 


(Seff^cbung, toultung unb !Bolf5Uirtid)oft ii ^tutfden M$. 

töeraiiSgegeüen Don ©uftatr gtdjwttfü^r* 

9teuc fjfoffle. 2G. Qafirgang. 4. ©>eft. ©r. 8°. IV, 404 Seiten« Sßrciß: 9 2Jtarf 60 s $f. 

3nfjalt: 3ä) unb 3Selt in ber ®efcf)id)te. 33on fturt 33ret)fig. — ©ie amerifamfdjett Law 
schools nnb bie 3ieform beß SRedjtßmiterridjteß in $reufjen. 33on ©einrief) SSaentig. --- 
(Sine tfjeoretifcfje 33egrünbnng ber 33cru|ß s unb Gfeioerbegä^Iungen. SBon ftarl ©eutemann. 

— ©ie llebcrtoadjung ber Rentenempfänger. 3Son ©. non ^ranfeitberg. — ©efcfjicfjte 
beß Scttelioefcnß. 2?on £)lßf)aufen. — 3 ur O&erlefjrerfrage. 33on ^ranj (Sulenburg. 
Sanbiuirtfcfjafi unb tfolonifaiiott im fpanifdjen ©übamerifa. II. 33on @. Sali ob. — 3^’ 
^rage ber ftäbtifcfjen ©elbftoermaltung. 2)?it befonberer 33ejief)ung auf bie englifcfje SofaP 
öermaltung unb ifjre neuefte litterarifdje ©efyaublung. 33on @. fünfter borg. — ©er 
©djiffbau ©cittfcfjlanbß unb feiner Äoulurrcnglänber. Son 3- $eig- — ©eutfdjlanb am 
©djeibemege. (Sine Entgegnung. Son 2. $ol)lc. 

Die handelspolitischen Beziehungen 
Oesterreich-Ungarns zu den Ländern an der unteren Donau. 

Von Dr. Karl €»rünbrrg 9 Professor an der Universität Wien. 

--- VII und 317 Seiten. * Preis: 6 Mark 60 Pf. —-- 

Inhalt: Einleitung. Erster Abschnitt. Das Verhältnis zu Rumänien Erstes Kapitel. Die Entwickelung 
der handelspolitischen Beziehungen Oesterreich-Ungarns zu Rnmäuieu bis zum Abschluss der ersten Handels¬ 
konvention von 1875. — Zweites Kapitel. Der Handel OesWeicb-Ungarns mit Iiumäuieu bis zum Jahre 188t». 

— Diittes Kapitel. Vertragloser Zustand und Zollkrieg (1886 bis 1894). — Viertes Kapitel. Der Handels¬ 
vertrag vom 21. Dezember 1893. — Zweiter Abschnitt. Das Verhältnis zu Serbien. Erstes Kapitel. Die 
Entwickelung der handelspolitischen Beziehungen Oesterreich-Ungarns zn Serbien bis zum Abschluss der 
ersten Handelskonvention von 188t.— Zweites Kapitel. Der Handel Oesterreich Ungarns mit Serbieu bis zum 
Jahre 1892. — Drittes Kapitel. Die Entwickelung der handelspolitischen und Handelsbeziehungen Oesterreich- 
Ungarns zn Serbien seit dem Jahre 1893. — Dritter Abschnitt. Das Verhältnis zu Bulgarien. Erstes Kapitel. 
Die Entwickelung der bandelspolitiM'ben Beziehungen Oesterreich-Ungarns zn Bulgarien bis zum Abschlüsse 
der Handelskonvention vom 21 Dezember 1896. Zweites Kapitel. Die Entwickelung der Handelsbeziehungen 
Oesterreicb-Ungarns zu Bulgarien. - Allgemeine und Scblussbetracbtungen. 


freie ftittfjlidMnsiale ftonferen^. 

Bie freie fird)Itc^-foj|lale ßonferena ift eine eoangeltfdj*fird)licf)e, nicf)t eine partcipolitifcfic Bereinigung, ©egrünbet 
ont 28. Hpril 1897 tn Staffel, mödjte fie ein Sammelpunft für CDangeltftfje SHänner itnb grauen fein, bie im ©elfte unferer 
Deformation beten unb arbeiten, bah baß (fuangclrmn bie beroegenbe Straft unfereß Bolfßlebenß bleibe unb tmmer ntefjr 
werbe. 2ie Snitglieberaaht »uädjft ftetig. Sttbe Jejember 1897: 100, önbe 1898: 500, Gttbe 1899: 920, Gnbe 1900: 
1350, öitbe 1901: 1900 SWitgliebcr. $er gabreobeitrag beträgt, um iebetn ben «nfdjlufe ju ermöglidjen, l DL, etn= 
fdjliefeltcf) ber monatlidjen „Slircfjlic^ = fojialen Blätter" 9)1. 2,50. 

Beitritt im itauembrr unb flnember vrdinrt fiir bet« folgrubr ftalenbci ioljr. ^ttmrlbitttgett 
au ba« ©eneratrekretariat Berlin RT. 24, ^ttguftffraßc 82. 

2>le „ ftirrfjlidpfojtalcn Blätter" ftnb bereit® f)eute eins ber oerbreitetften coaug. SRonatßblätter. («uflage 4100.) 
6 ie brachten 1902 Beiträge non Äonfiftorialrat Brof. Dr. Gremer, Dr. Xcnnert, Cbcrlanbcßgericf)tßrat Dr. Wunder, Bireftor 
fiüttgert, Brof. Dr v. Katfjufiufe, SWiffton^bircftor Dr. Schreiber, iprof. D. ©eeberg, ^ofprebiger D. Stöcfer, P. Lic. iBcber u. a. 
^ofUeitungßlifte für 1902: 9tr. 3977. 3u beziehen burd) alle Boftümter, burch bett Buchhattbel ( 8 ud)h. ber Berliner Stabt= 
miffton) unb burd) baß ©cncralfcfrctariat ber Stonfercnj Berlin N. 24, Wuguftftrafee 82, für 1 9)1. Ijalbjäfjrltd). 

Weite Itrd)(td)*fojt 0 fc ^>efte je 50 Bf. 17. Soü bte d)riftlid)e grau ftubicren? Bon 9)1. »lartin, Oberlehrcrin. — 
2)ie ^außinbuftrte ber grauen in Berlin. Bon ©räfiit Gl. Bcniftorff. — 2er neue ©etncrfpcrein ber Heimarbeiterinnen 
für RIcibcr= unb asäfdjefonfeftion. Bon Lic Blumnt. — 18. 3)ic ©cmeinfdjaftgberocgung, eine Berrotrflidjung oon ©ebanfen 
fiutherß. Bon P. Heim. — 19. Statut ein Gl)rift ©ojialbemofrat, fantt ein Sojialbcmofrat (S^rift fein? Bon HofP rcbi 9 cr 
Stöder. — 20. 2ie öffcntlt^e 9Dteinung uttb ber ctjriftlic^c Bolfßgeift. Bon P. Lic. SBeber. — 21 / 22 . ®aß Leitung«* 
roefen ber ©egenroart in feiner SteEung jum biblifdjcn ©ottcßglauben. Bon P. Sroiercjeroßfi. — 23/24. Wette Stimmen 
jur Weform ber ftonfirmatiouSpraDß. Bon P. Baumattn. Wadjroort non B^ofcffor D. Staeljler. — 25. 9)lad)t uttb Sittlich 5 
feit im nationalen geben. Bon Dr. fiepftuß. — 26. Gbrtftlidje £tebe unb fojiale Hilfe. Bon Brofeffor D. o. Wathufiuß. 

fiirdjltch ^ foatalc glugfdiriften je 15 Bf** 1. 9)lahling, Weform ber Stonfirmaiionßprajiß. — 2. gleifdjmantt, 
©aren bie Urdjriften rotrflich Sojialiften? — 3. Boroindcl, Wtehfd)C unb gefuß uon Wajareth. — 4. «Ibertß, SojiaU 
politif unb StcEttemoi. Berlag ber Hefte unb glugfchriftctt : Buthhanblung ber Berliner Stabtmiffion, Berlin SW. 61. 


Die Stelle des 

Ersten Bürgermeisters 

der hiesigen Stadt ist in Folge Amtsniederlegung des Herrn Ober-Bürgermeisters, Geh. Regierungs¬ 
rath Witting auf die Dauer von zwölf Jahren neu zu besetzen. Das Gehalt der Stelle ist vor¬ 
behaltlich der Genehmigung des Bezirks-Ausschusses auf 15000 Alk. festgesetzt worden. 

Bewerber, welche die Befähigung zum höheren Justiz- oder Verwaltungsdienst besitzen, 
wollen sich unter Einreichung ihrer Zeugnisse etc- bis zum 15. November <1. Js. bei dem 
Unterzeichneten melden. 

PoNevi, den 27. September 1902. 

Der Stadtverordneten - Vorsteher. 

Dr. Licwinski, 

Justizrath. 


Dr. Paul fjulntiuin unb Dr. Pulolf gctimanbrr. 


(©Triften beß SBereittß für ülrmertpflege. ©eft 5s.) 

preis: 1 Jtfark 40 Pf. 


Im Verlage 

von 

Ai Seydel in Berlin 

IV. 8 , Mohrenstr. 9 

erscheint seit 1. Juli 1901: 

Gewerblich-Technischer 1 

Rathgeber 

[ Zeitschrift f. UabUierhiitug, Gewerbehygiene n. Arbeiterwohlfahrt | 

sowie für 

Einrichtung und Betrieb gewerblicher Anlagen. 

I. Jahrg. 1901-1902 gob. M. 8 ,-, 

H. Jahrg. 1. Juli 1902 bis 15. Juni 1903, 
k 24 Hefte mit vielen Abbildungen M. 10,—, j 
auch vierteljährlich für M. 2,50 
so bfiifhen dorrb alle Buthhandiungen, PottansUlltn 
sowie direct vom Verlag. 

Probehefte kosicnfrci. 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Troschel in Berlin- Grunewald. 
Der 

Apotliekenboykott 

und die 

Krankenkassen in Berlin. 

Von 

Heinrich Unger. 

(Sonderdruck aus der Arbeiter-Versorgung.) 
Preis: 60 Pfg. 

Zum Abonnement angelegentlichst 

- empfohlen! 


praktische Arbeiterversichernng 

Expedition und Redaktion: Magdeburg, am Weinhof 8/9. 

VIII. Jahrgang. * Abonnementspreis pro anno 6 Mark. 

Postzeitungsliste: 7843. 

Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ans 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original- 
aiifsfttze aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Ltindes- 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltuugsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler. Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Rerufsgenossenschaften, Landesversiche¬ 
rungsanstalten u. s. w. 

Insbesondere dient sie der AiiMkiinfterteilimyc in 
allen sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbeiter- 
Versicherung und erfreut sich gerade dieserhalb lu den 
Abonnentenkreisen allgemeiner Wertschätz um* und 
Beliebtheit. — Mit dem 1. Januar begann ein neues 
Abounement auf das Jahr 1902. 

Probenummern gratis und franco, wenn bei der Ein- 
fordemng auf die .Soziale Praxis* Bezug genommen wird. 


Berantroortlid) für bie anjeigen: Bob. €. BJüfler, fieipjig. — Berlag oon Bundet & Hunxblot, fieipjifl. — ©ebrueft bei 3ulms» Sittenfelb, Berlin. 




gatirgang. 


©erlin, ben 13. Sftoöember 1902. 


Hummer <• 


Soziale prajis. 

^entraCMatf für gjogictfpolitiR. 

Heue ^folge 5er „Blätter für fojiale Prayis" unö 5es „Sojialpoltttfcfjcn Centralblatts". 


(frfdjciitt an Jetem Sonnerflag. 
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abbruef fümmtlicpet artifel ift Seitungen unb Seitfcpriften geftattet, ieboch nur 
mit Poller Quellenangabe. 


(Ein ®t|efeentamrf über ben Arbeitsertrag 
in Italien. 

Italien hat bisher fein ©efefc gehabt, bas bie Verpflichtungen 
ber Unternehmer einesteils unb jene ber ßoljnarbeiter anbcrntheilS 
in beftimmter ©eife geregelt hätte, um bie grellen Wi&bräuche gu 


Derbinbern, bie nur gu oft bie Öolge übermäßiger Freiheit finb, 
bie ben eingelnen Parteien im ArbeitSoertrage geftattet ift. Einige 
Winifter, ja genauer gefagt, alle Winifter für Saftig, bie einanber 
in biefen lefcten gehn Röhren folgten, hatten oerfprochen, biefem 
Uebel abgutjelfen. 2)aS Verfprecbea rourbe bis heute nicht ein* 
gelöft, theilroeife toegen beS geringen Eifers einiger Winifter, teil* 
meife weil einige oon ihnen bie 3eit nicht hotten, einen ernften unb 
grünblichen Eefe(jentmurf oorgubereiten. Heute aber beften mir 
biefen Entrourf. ©ein Verfaffer ift ber VUnifter Eocco Drtu, ber 
ihn binnen Bürgern ber Kammer oorlegen mirb. SSieroohl bie 
Vorlage noch nitt oeröffentlicfjt morben ift, ftnb bennot ihre 
Erunbgiige fton befannt. ®r geben beifolgenb einen getreuen 
SJuSgug (m Ergängung früherer Wittheilungen in Sahrg. XI ©p.592l 
®er ©efehentrourf, bem ein »ericht beS oberften Siegel* 
beroahrerS uorangeht, gerfäÜt in ad)t Hauptt^e, oon benen ber 
erfte bie allgemeinen Verfügungen bringt. $>iefe erfläreu bie Ver* 
faffung beS ärbeitSoertrageS, geigen beffen gefefelidien Urfprung an, 
beftimmen bie gefebmäfeige Sragrocite ber Slrbeitsregeln, stellen bie 
gefehliten ©reitgen ber Arbeitgeber feft, regeln beit ©taub ber 
Arbeitergruppen, bie unter ber Leitung eines ihrer (Gefährten ftehen, 
unb oerbieten Verträge mit geroiffenlofer AuSnü^ung ber Ar* 
beiter, ©obann mirb feftgefteÖt, roelthe Arbeiter in ben »ereid) 
beS ©efefceS fallen. AuSgefchloffeu merben bie Seeleute, für bie es 
eigene @e|>be giebt, unb aile öffentlichen Veamten, aufgenommen 
finb jebot alle AngefteHten beS §>anbel§ftanbeö, ebenfo roie äße 
3)ienftperfonen. Ebenfo finb bie lanbroirtftaftlit e n Arbeiter in* 
begriffen. 9?amentlit mit Sfücffitt auf fie ift bie »eftimmung 
aufgenommen, ba& ber ArbeitSoertrag aut münblit oereinbart 
merben fann, aber im Allgemeinen foß er ftnftlit abgeftloffeu 
merben. Vei ben Abmatungen fönneti bie Arbeiter fit oon bem* 
jenigen VerufSoerein oertreten laffen, bei bem fie gefefclit ein¬ 
getragen finb. 

5)aS folgenbe Kapitel gählt bie gegenfeitigen Verpfädungen 
ber Arbeitgeber unb ber Arbeitenben auf. 5E)ie Verpflichtungen beS 
Arbeitgebers finb folgenbe: ^>er Arbeiter ift in ber Art, gu ber 
3eit unb an bem 0rte gu beftäftigen, bie in bem Vertrage be* 
ftimmt finb. $)er Arbeitgeber muß ihm bie gur Arbeit notb* 
menbigen Witarbeiter, ©erfgeuge unb Stoffe gur Verfügung fteßen. 
Er hat barüber gu raatett, ba^ bie Arbeit unter ben ber Woral, 
ber ©iterheit unb ber ©efunb|cit guträgliten Vebingungen aus* 

g eführt merbe. Sebem gemerblit^n unb lanbmirthftaftlida 
eiter ift jebe ©od ein Ruhetag gu geben. ®er Öohn ift in ge* 
fefcliter furSfähiger Wütige gu gahlen unb gtoar gur 3 e ^ u ”b 
am Crt, mie abgematt. VJenn bie Wohnung mitbebungen ift, 
fo foß fie gemäfe ben ©efetjen unb Vorftriften beftaffen fein, 
ebenfo mufe eine gefunbe unb gemigenbe Veföftigung geboten 
merben. Enblit muf} bem Arbeiter nat Ablauf beS Vertrages 
ein $ 5 ienftgeugnif 3 auSgefteßt merben. .Unter biefen Verpfädungen 
beS Arbeitgebers ift befonberS bie Neuerung f)*™orauheben, bajj 
ben Arbeitern möchentlich ein Ruhetag gemährt merben mufe. 
ferner foß ber Arbeiter, ber megen 5lranfheit einige Sage an ber 
Arbeit oerhinbert ift, feinen geroöhnlidjcn CoI)n megen biefer 
Abroefenheit nicht einbüßen. 

2ßaS bie Arbeiter betrifft, fo finb ihre Verpflichtungen folgenbe: 
$)ie Ausführung ber Arbeit, ber ®ehorfam gegen ben Arbeitgeber 
in ben VertragSbeftimmungen, bie Nahrung ber Sabrifgeheimniffe, 
bie Enthaltung oon jeglid)er Hanblung, bie bie guten Sitten oer* 
leben unb ber eigenen ©idierheit foroie berjettigen ber Witarbeiten* 
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ben unb britter Perfonen wäßreitb ber ArbeitSauSfüßrung fcßäblicß 
fein fönnten. 3>ie Stellung ber Beamten beS JmnbelSftanbeS, ber 
Reifenben unb ber ©efdjäfts* mtb Slomptorbiener wirb prägifirt 
unb giiuftiger geftaltet. SDie 3 e i^ auec Äünbigung barf nie 
fürger fein als fecßs konnte für Veßrer, Anwälte, gabrif* unb 
SaboratoriumSleiter u. f. w.; oier Rionate für SReifcnbe, Buchhalter, 
Plaßagenten 2 c. : brei Rtonate für Commis, ftomptoirbeamten u. A. 
gewöhnlichen langes; ein RRonat für alle ^mnbelSangeftellten j 
niebrigerer Stellung. 35er gur probe ober nur *ur geitweüigen 
AuSßülfe angefteflte ©eßülfe fann entlaffen werben ober fiittbigen mit 
einer Vorangeige oon bloß oiergeßn Tagen, wenn nichts anbereS 
beftimmt ift. Tie probegeit barf gwölf ÜJionate nidjt überfcßreiten. 

Ter wicßtigfte Tßeil beS Entwurfes ift Derjenige, ber oom 
ScßiebSfprucß unb oon ben AuSgleicßSoerhanblungen ßanbelt. Ter 
Riinifter betrachtet biefe Einrichtungen bei bem Vorfommen oon 
Montliften groif^eu Arbeitgebern unb Arbeitern als eine natürliche 
Eraängitng beS ArbeitSoertrageS. Augenfcßeinlid) hat ber italienifcße 
4>efe(jgeber Anregungen oon bem ©efeßentwurfe beS frangöfifcßen 
RiinifterS SRilleranb unb ber ©efeßgebung AuftralienS empfangen. 
Befanntlicß haben fi<ß bie frangöfifcßen Arbeiteroerbänbe gum größten 
Xheile gegen baS Projeft SDtilleranbS auSgefprocßen. Auch in 
Italien haben einige Arbeiterfantmern bie Vorfcßläge beS neuen 
Entwurfs befämpft, roeil fic fürchten, baß ber obligatorifcße 
fcßieöSridjterlicße AuSfprucß bie feit einigen fahren in gutem 3u0e 
befinblicße Entwicflung ber ©ewerffcßaften fcßäbigen fönnte. Ter 
RUnifter Eocco Drtu fcßeint mehr bie Einwenbuttgen ber Arbeiter* 
fammern, als bie ber Arbeitgebenben berücfficfjtigt gu hoben; 
toohl auch in ber Hoffnung, baß fein Entwurf oom Parlamente 
leichter angenommen werbe, hot er auf ben ©ebanfen oergicßtet, j 
ben fd)iebSrid)terlichen Spruch obligatorifcß gu machen, unb fich ba* 
mit begnügt, bie nothwenbigen Vorfcßriften feftgufeßen, um bie t 
Ausübung beS fafultatioen Scßiebsfprucßs gu erleichtern. i 

Tie houptfächlichften Beftimntungen beS Entwurfs über Aus* 
gleicßSoerfahren unb ScßiebSgeridjt finb folgenbe: 5Die Parteien, | 
feien eS Arbeiter ober Arbeitgeber einer ober mehrerer gabrifen, I 
einer ober mehrerer ©emeiitben, eines ober mehrerer ©ewerbe, \ 
foHen ben AuSgleidj ber fofleftioen Streitigfeiten ober Sftmffifte 
begünftigen unb ben ftßiebsricßterlichen Sprud) oerlangen, inbem 
fie ihre Angelegenheit oor Qnftitute unb Drgane bringen, bie gu 
bem 3roecfe ber Austragung oon Streitigfeiten aus bem Arbeits* [ 
oertrage gefeßlicß unb bauernb beftellt finb. Um bie Verßanbluugen i 
gu erleichtern unb Uneinigfeiten in ber BSaßl ber bagu beauftragten 
perfonen gu oerhinbern, werben bauernbe Einrichtungen geraffen, 
unb gwar folche lofaler Art unb foldje in ber Prooingßaupt* 
ftabt für ben galt oon Streitfachen, bie perfonen unb ©ewerbe 
außerhalb beS iCrtSbereicßS betreffen. TaS örtliche 3nftitut ift i 
baS bereits befteßenbe, auf ©efeß beruhenbe Kollegium ber | 
probiviri; wo biefeS fehlt, fann man unter gewiffen Bebingungen 1 
an bie beftehenben freien Snftitute gehen. Tie Prooingtal* , 
fommiffion ift aus einem präfibenten, feinem Stelloertreter unb ( 
fechS Riitgliebern gufammengefeßt, bie jebeS 3ahr oon ben 
probioirifoHegiett ber Prooing gewählt werben. Tie Riitglieber 
follen je gur |)älfte aus ben Arbeitgebern unb ben Arbeitern ge* 
wählt werben, bie in bie BSaßlliften für bie ProbioirifoÜegieu ein* 
getragen finb. Tie Präfibenten fönneit aus ben RtagiftratSperfonen 
unb aus ben ju ernennenben Vermittlern erwählt werben. ®ie 
Brooingfommiffion ift in gwei Seftionen eingutheilen, eine für 
©emerbe*, bie anbere für Acferbauftreitfachen. 

9?eben biefen amtlichen Organen fönnen bie freien Snftitutionen 
wirfen, b. h- Kollegien ober Äommiffionen, bie oor ober nach ber 
Veröffentlichung beS ©efeßeS über ben ArbeitSoertrag gum 3o>ccfe 
beS Ausgleichs unb ber Entfärbung in Streitfachen gmifchen 
Arbeitgebern unb Arbeitern gefchaffen worben finb. 3)iefe ©efell* 
fd)aften unb ^örperfdiaften müffen bei ber ArbeitSfammer ein* 
getrieben fein, um gur Ausübung ihrer Suitftionen befugt gu 
lein. SBegiiglich ber Streitfachen unb ArbeitSeinfteHungen bei öffent* | 
liehen 3)ienften überläßt baS ^ßrojeft anbern 2lemtern unb anbern 
Vehörben oerfchiebenen EharafterS baS Stubiutn ber ^öfung oom I 
Stanbpunfte beS öffentlichen Rechtes. 3n Vetracßt beffen, baß bie 
Vtaterie, bie eS regeln will, houptfädjlich prioatrechtlich ift, be* 
ftimmt ber ©efeßentwurf, baß bei Streitfachen unb Staffenfongiften 
in öffentlichen SDicnftleifiungen, bie oon prioaten Unternehmungen 
oerfeßen werben (wie ^Beleuchtung, Xrinfwafferoerforgung, 
Transporte im öffentlichen Verfeßr 2 C.), bie Vorteien, falls fie 
einen frieblichen Ausgleich oerfchmähen, oom V^äfeften ber Vrooing 
angeßalten werben fönnen, ihre Angelegenheiten gum 3n>ecf beS 
Ausgleichs einer fommiffion oorgulegen. 

ÜRailanb. Dr. ©. Vinarbi. 


Bie gefe^lidje Anerkennung btt ßernfönereine. 

Seit mehr benn einem 3ah^S e ^ n t feßren im Reichstage mit 
ununterbrochener Regelmäßigfeit bie Anträge wieber, bie eine 
Regelung unb gefeßlicße Anerfennung ber SBerufSoereine begwetfen. 
Unertnüblich wirb biefe gorberung oon ben Vorfämpfern jener 
3 bee immer wieber oon Reuem gestellt unb auf bie hier in ber 
©efeßgebung oorhanbene ßücfe oerwiefen. ©aßrenb gewiffe wirtß- 
fd^aftlicße Sntereffengruppen unb ftänbifeße ©lieberungen gefeßlicß ge* 
forberte Organifationen unb gefeßlicße Vertretungen befißen, fo baS 
^anbwerf in ben Snnungen unb ^anbwerferfammern, bie ßanb* 
wirthfcßöftinbenßanbwirthfthaftsfammern, ber ©anbelinben|>anbelS* 
fammern u.f.w., entbehren bie eigentlichen beruPicßen Vereinigungen, 
unter benen bie Arbeiterberufsoereine wegen ißrer Vebeutung in 
erfter ßinie in Srage fommen, troß wieberßolter Anregungen bis* 
ßer noeß c ^ cr folcßen gefeßUcßen Regelung. An ber ableßnenben 
Haltung ber ReicßSregierung ßnb bisher alle baßin gielenben Se» 
ftrebungen beS Reichstages, benen bie große Sßeßrßeit ber VolfS* 
oertreter burcßauS freunolicß gegenüberftanb, gefeßeitert. So erflärte 
ber bamaligc Reicßsfangler gürft gu ^oßenloße ötn 6. gebruar 1895 
auf eine 3nterpettation ber Abgeorbneten Dr. £iße, Dr. ßieber unb 
©enoffen, ob bie Vorlage eines ©efeßentwurfeS betreffenb bie gefeß* 
ließe Anerfennung ber VerufSoereine unb bie Errichtung einer ge* 
orbneten Vertretung ber Arbeiter (Arbeiter*$ammern), „gum freien 
unb frieblicßen AuSbrudE ißrer SSünfcße unb Vefcßwerben" aueß 
gegenüber ber Staatsbeßörben, balbigft erwartet werben fonne, baß 
eine Beantwortung gur 3 e it nießt möglich fei, „weil bie in biefer 
Begießung unternommenen Vorarbeiten gu einer Befcßlußfaffung 
beS königlichen StaatSminifteriumS noeß nießt geführt hätten." 

Aucß als bei ber Beratßung beS ReicßSßauShaltSetatS für 
1896/97 biefe 2öünfcße wieber gur Spracße famen, gab ber Staats* 
[efretär Dr. oon Boetticßer wieberum eine auSweidjenbe Antwort, 
inbem er erflärte, „ber BunbeSratß habe feine Veranlaffung gehabt, 
fuß mit biefer grage gu befcßäftigen; im preußifeßen Vtinifterium 
fei barüber oerßanbelt worben, bie Verßanblungen feien aber nießt 
gu einem Abfcßluffe gelangt". Einer oon ber fommiffion gur 
Vorberatßung beS Entwurfs eines Bürgerlichen ©efeßbucßeS im 
3uni 1896 gefaßten Refolution, ber Reichstag möge befcßließen, 
bie Erwartung auSgufprecßen, baß bie RecßtSoertjältniffe ber Berufs* 
oereine für baS 3)eutfcße Reicß balbtßunlicßft einheitlich geregelt 
werben, würbe feine golge gegeben unb aucß bie weiteren Ver* 
ßanblnngen beS Reichstages über biefe grage bei ©elegenßeit ber 
Etatsberatungen für 1900, 1901, 1902 haben bie Angelegenheit 
nießt pofitio geförbert. Snunerßin ift fte aber boeß foweit geflärt 
worben, baß eine reicßSgefeßlicße Regelung jeßt mit größerer Be¬ 
rechtigung unb woßl aucß mit größerer AuSficßt auf Erfolg als 
bisßer geförbert werben fann. Unter Berücfiid)tigung biefer Um* 
ftänbe ßat aucß bie fßetitionSfommiffion beS Reichstages in biefer 
Seffion einftimmig beftßloffen, ben Reichstag aufguforbem, gwei 
Petitionen um Erlaß eines ReicßSgefeßeS, betreffenb bie ein* 
getragenen BerufSoereine, bem Reicßsfangler gur Berücf» 
ficßtigung gu überweifen. (3)rucffacßen Rr. 719/721 II. Seffion 
1900/1903.) 

2 Rit biefem Beftßluß ift bie grage ber gefeßlicßen Anerfennung 
ber BerufSoereine in ein neues Stabium getreten unb hoffentlich 
ißrer Verwirflicßung um einen Schritt näßer gebracht worben, benn 
je weiter bie Entwicklung ber beruflichen Vereinigungen fortfeßreitet, 
je mehr biefe, wie bie ©ewerffeßaften, gu einflußreichen gaftoren 
in ber ©eftaltung ber einzelnen probuftionSgweige werben, befto 
meßr muß bie Ungerechtigkeit ber §>anbßabung ber ©efeßgebung 
gegenüber biefen Drganifationen gu Tage treten. 

®aS Bürgerliche ©efeßbueß, baS bie Recßte unb ppidjten ber 
Vereine im einjelnen regelt, unterfeßeibet gwifeßen rechtsfähigen unb 
nießt rechtsfähigen Vereinen. 3)ie Re^tsfäßigfeit wirb gemäß 
§. 21 burd) Eintragung in baS VereinSregütei: beS guftänbigen 
Amtsgerichts erlangt. Rur rechtsfähige Vereine befißen eine 
gewiffe Angaßl oon Rechten, unter Denen bie Parteifäßigfeit 
unb bie Beftimmungen über Erwerb, Verwaltung unb $af* 
tung beS VereinsoermögenS bie wießtigften fmb. 3)ie Berufs* 
oereine, bie in ben meiften gälten nießt rechtsfähig finb, 
befißen jene Recßte nießt. AHerbingS fcßließt baS Bürgerliche ®e* 
feßbueß aucß fie pon ber Erlangung ber RecßtSfäßigfeit nießt bireft 
aus, aber Die hierfür geftellten BeDingungen finb, namentlich für 
Arbeiterberufsoereine, fo gut wie unerfüllbar. £>ie Vorfcßriften 
beS §. 72 über bie Einreichung ber Riitglieberliften unb §. 79, wo* 
naeß bie Einficßt beS VereinSregifterS |owie ber oon bem Verein 
bei bem Amtsgericht ein gereichten Scßriftftücfe jebent geftattet ift, 
laffen bie Arbeiter mit Recht einen Rhßbraucß oon Seiten ber 
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Arbeitgeber gur Anfertigung fogenannier fdjwarger Siften fürchten 
unb auf ben ©ortheil ber Red)tSfähigFeit oergidjten. ES fommt 
noch hingu, baß bie ©erwaltungSbehörbe berechtigt ift, gegen bie 
(Eintragung oon ©ereinen, bie einen politifchen ober fogialpolitifchen 
3roec! oerfolgen, Einfprud) gu erbeben, eine ©eftimmung, bie gleich* 
falls mannigfachen Weiterungen Raum giebt. Alle biefe gaftoren 
tragen bagu bei, baß bie ©erufsoereine in ber überwiegenben Mehr* 
gahl ber Rechtsfähig feit entbehren, hieraus ergeben fid) für fie 
eine Reihe läftiger ©efcf)ränFuiigen. ©ernäß §. 54 beS ©ärgerlichen 
©efefcbncbeS fioben auf ©ereine, bie nicht rechtsfähig ftnb, bie 
Borfchriften über bie ©efeEfdjaft Anroenbung. 2)amit entfielen 
fofort ©cbroierigFeiten für bie ©erwaltung beS ©ereinSoermögenS. 
3n?ar nnrb bie Berechtigung gum ©efiß eines folthen gugeftanben, 
auch barüber herrfdjt im Wefentlichen (Einigfeit, baß baS ©ermögen 
nicht bem ©erein als juriftifcher EingelperfönlichFeit, fonbern ben 
Mitgliebern gur gefammten $anb gehört, aber ber ©erein ift g. ©. 
fo gut roie außer ©tanbe, ©runbeigenthum ober grutibbuchliche 
Rechte gu erwerben. ^a er nicht bas Recht ber juriftifchen ^ßerfon 
befiht, fo muffen alle Eintragungen für ihn in baS ©runbbud) auf 
ben Ramen fämmtlicher Mitglieber erfolgen, mit jebem Ein» ober 
Austritt eines MitgliebeS muß eine ©runbbudjberichtigung ftatt* 
finben. $)aß berartige ©eftimmungen für ©erufsoereine, beren 
Mitglieber nach £>unberten unb SCaufenben gählen, bei benen ein 
forttoährenber 3 U * unb Abgang an Mitgliedern ftattfinbet, uner* 
füllbar finb, leuchtet ohne Weiteres ein. Db ein folcher nicht ein¬ 
getragener ©erein berechtigt ift, Erbfchaften ober Bermadjtniffe gu 
erhalten, ift eine weitere grage, bie in ber juriftifchen fiitteratur 
noch gu feiner Uebereinfütnmung geführt hat. Auch bie fernere 
©eftimmung beS §. 54 a. a. 0. „aus einem Re<htSgefd)äfte, baS im 
Ramen eines nicht rechtsfähigen ©ereinS einem dritten gegenüber 
oorgenommen roirb, haftet ber §anbelnbe perfönlicß; haubein 
mehrere, fo haften fie als ©efammtfchulbner", eine ©eftimmung, 
bie alfo bie perfönliche ^mftbarfeit ber ©ereinSoorftänbe mit ihrem 
gefammten ©ermögen auSfpricht, muß als brücfenb empfunben 
werben. 2)en ©ipfelpunFt aller WunberlichFeit aber bilbet bie Bor* 
fchtift beS §. 50 ber Eioüprogeßorbnung, wonach ein nicht rechts¬ 
fähiger ©erein wohl oerflagt werben fann, nidjt aber felbft partei- 
fähig, b. h- gur Erhebung ber Klage berechtigt ift. 

Beleuchten biefe £hatfad)en bie fdjiefe £age ber ©erufsoereine in 
gioilrechtlicher ©egiehung, fo erhält man ein ooUftänbigeS ©ilb ber 
unhaltbaren ©erhältniffc hoch erft, wenn man fie im 3ufammenhang 
mit ben ©eftimmungen ber ©ewerbeorbnung über baS KoalitionS* 
recht, wie es im §. 152 auSgefprodjen ift, betrachtet. $)er §. 152 
a. a. D. fytbt alle ©erböte unb ©trafbeftimmungen gegen ©ewerbe» 
treibenbe, gewerbliche ©ehülfen, ©efeflen ober gabriFarbeiter auf, 
foweit es fich um ©erabrebungen unb Bereinigungen gum ©ehufe 
ber Erlangung aiinftiger Sohn- unb ArbeitSbebingungen 
hanbelt. ©obalo bal;er in ben ©erfammlungen ber ©erufsoereine 
anbenoeitige fragen g. ©. fogial- ober wirthfchaftSpoIitifcher Ratur 
gur Sprache Fommen, fobalb ber ©erein fein ©eftreben barauf 
richtet, eine ©efferung ber allgemeinen fogialen Sage eines be» 
ftimmten ©tanbeS gu ergielen, eine Erweiterung ber Schuß* ober 
BerficherungSgefeßgebung burdjgufeßen, fällt er nidht mehr unter 
ben Paragraphen ber ©ewerbeorbnung fonbern unterliegt ben 
lanbeSgefeßlidjen ©eftimmungen über politische ©ereine. Wie fehr 
hier ber Willfiir £hnr unb £hor geöffnet ift, haben galjltofe ©ei» 
fpiele bewiefen. ©o balangirt alfo ber ©erufSoerein fortmährnb 
auf ber Mefferfchneibe, jeben AugenblicF ber ©efahr gewärtig, als 
politifcßer ©erein erflärt unb, ba biefem bie Aufnahme oon grauen 
unb gugenblichen oerboten ift, f<hon aus biefem ©runbe ber Auf* 
löfung gu oerfallen. Ein ©runb ift ja auch fonft meift recht leicht 
gefunden. 

Wenn aber bie ©chmierigfeit ber ©erhältniffe wie fym Har gu 
£age tritt, wenn immer wieber Mehrheiten ber BoIFsoertretung 
eine allgemeine reid)Sgefeßliche Regelung oerlangen, fo muß bie 
grage entftehen, weshalb bie Regierung h lcr fo anbauernb auf 
ihrem abweifenben ©tanbpuuFt beharrt, um fo mehr, ba eS fid) 
nicht um bie ©äjaffung eines Sonderrechtes, fonbern nur um bie 
öerfteHung eines RechtSguftanbeS, ber für atibere gntereffengruppen 
bereits be|teßt, b. h- alfo um einen Aft ber ©eredjtigfeit hanbelt. 
$>er ©runb fann nur in ber Abneigung, ber bie Arbeiterberufs» 
oereine in ben Greifen ber ©efeßgeber noch immer begegnen, gu 
fuchen fein. Roch immer ift man hier geneigt, in ben ©ewerf- 
fdjafteu in ber ^auptfache Kampforganifaiionen, in ben Streifs 
wirthfchaftliche Reoolutionen gu fehen, währenb man bie ©ebeutung 
unb bie förbembe Kraft folcher Bereinigungen für bie BrobuftionS- 
eniwicflung burch bie Hebung ber fogialen Sage beS Arbeiter* 
ftanbeS entweber oerfenni ober nicht genügenb würbigt. 2>ie 


I StärFung ber ArbeiterberufSoereine gilt mit einer ©tärfung ber 
SogialbemoFratie für ibentifeß. $)iefe Auffaffung trifft aber 
wenigftenS für bie heutigen ©erhältniffe nicht mehr gu. Ein &heil 
ber ArbeiterberufSoereine, fo namentlich bie cßriftlidjen ©eroerF» 
oereine, bie $irfch*S)uncFerfchen ©ewerfoereine, fteht grunbfäßlich 
auf bem ©oben ber geltenben Staats* unb WirtbfdjaftSorbnung, 
aber auch bie freien ©emerffchaften geigen baS ©eftreben, partei¬ 
politische Rücffichten immer mehr in ben £>intergrnnb gu brängen 
unb einen neutralen EharaFter angunehmen. ©ewiß wirb immer 
ihr Richtgiel bleiben, im freien ArbeitSoertrag ber ArbeitSfraft eine 
mögiiehft hohe Bewertung gu fichern, perfönlidje greiheit unb ©e* 
funoheit beS Arbeiters gu erhalten unb fein Einfommen nach 
Biöglichfeit über baS Eyiftengminimum h^auS gu fteigern, aber 
biefeS ©orgehen mufe hoch als bie Wahrung berechtigter Sntereffen 
begeichnet werben. 

2)er ein ge Ine Arbeiter, beffen eingigeS ©nt feine Ar beitsFraft 
ift, ift bem Unternehmer gegenüber machtlos, er wirb burch bie 
Rothmenbigfeit ber Efifteng, burch bie Äonfurrcng feiner Mit¬ 
arbeiter gegwungen, jenes ©ut um jeben Breis loSgufdjlagen, bei 
bem er nur gu beftehen unb feine Arbeit gu leiften oermag, er 
mu& fich bie einfeitige geftfefcung ber ArbeitSbebingungen gefallen 
Iaffen, ohne feine eigenen Wünfche unb ©ebürfniffe gur ©eltung 
bringen gu Fönnen. 3)ie organifirte Ar beiter fch aft bagegen 
tritt Dem Arbeitgeber unb feiner Drganifation als eine gleichwertige 
Macht gegenüber, mit ber jener rechnen mufj; gmifchert beiben finbet 
eine im beiberfeitigen gntereffe liegenbe Einigung über bie Sohu- 
unb ArbeitSbebingungen ftatt. Auf biefem Wege finb in eingelnen 
©ewerben £arifocreinbarungen für baS gange ©ewerbe ober be* 
ftimmte ^)iftriFte abgefchloffen worben, bie oon Arbeitgeber unb 
Arbeiter gemiffenhaft iuuegehalten, bie günftigften Ergebniffe ge¬ 
habt unb FeineSwegS gu B ro öuFtionSoerminberungen, fonbern im 
©egentheil gu bebeutfamen AufwärtSbeweguugen ber betreffenben 
gnbuftriegmeige geführt ha^e»- ®S ift eben hierin immer wieber 
gu Sage getreten, bafj ber gut gelohnte, willige Arbeiter in Fiirgerer 
ArbeitSgeit quantitatio unb namentlich qualitatio ©effereS leiftet, als 
ber SohnfFlaoe, ber in ber Arbeit nur bie brüefeube geffel fleht- 
Wenn aber bie ArbeiterberufSoereine in biefer Ridjtung fich ent» 
wirfeln, fo leiften fie ein ©tücF Kulturarbeit. Was ber ©taat mit 
©Ufe ber ©efefcgebuug erftrebt burch Ausbilbung ber Arbeiteroer» 
ficherung, beS ArbeiterfchuheS, baS erftreben f ie burch Drganifation 
ber ©elbfthilfe, fie arbeiten alfo nicht bem Staate unb feinen Ab» 
fuhten entgegen, fonbern fie fuchen, wenn auch auf anberem Wege, 
ein ähnliches 3^ 5 U erreichen. 

SDaher ift bie gefehlte AnerFennung ber ©erufsoereine eine 
berechtigte gorberung unb ber ablehncube ©tanbpunFt ber Re¬ 
gierung gu oerwerfen. ES erfcheint, wie es ber ReidjStagSabgeorb* 
nete ©affermann auSbrücFlid) heroorgehoben unb fcharf prägifirt 
hat 1 ) „angefichts ber großen wirthfchaftlichen unb fogial* 
politifd)en ©ebeutung ber ©erufsoereine, beS ftetigen 
AnwadjfenS ihrer Mitgliebergahl unb ihres BermögenS 
in RücFficht auf ben unbefriebigenben bergeitigen RedjtS* 
guftanb fowohl in gioilrechtlicher als öffentlich*recht* 
lieber ©egiehung ein ©efefe gur Regelung ber Rechts* 
oerhältniffe ber ©erufsoereine als RothroenbigFeü unb 
als ein ©ebot ber ©ered)tigFeit. 

$)iefe Worte aus bem Munbe eines Mannes, ber an ber 
©pifce einer B ar tei fteht, in ber oiele Arbeitgeber oertreten fmb, 
foÜien ber Regierung gu benFen geben, fie foHten ihr bie lefcten 
3n)eifel nehmen, ba& eS fich bei ber graae ber ©erufsoereine um 
eine EntmicFlung hanbelt, bie burch |>inberniffe ber angeführten 
Art nicht aufgehalten, wohl aber in falfche unb bann um fo oer- 
berblichere ©ahnen geleitet werben Faun. $)er Erlah eines Reichs* 
gefefeeS, bem Wunfche beS Reichstages gemäfe, wäre hier eine all« 
jeitig befriebigenbe ßöfung. ^ie Richtung, in meldjer fich biefeS 
gu bewegen hätte, ift in ben Debatten genügenb gum AuSbrudf 
geFommen, hier foE nur noch eins heroorgehoben werben. Ein 
©efefe wie biefeS, baS in erfter üinie für ArbeiterberufSoereine 
gefchaffen werben foE, mufj fich ben Eigenheiten biejer angupaffen 
fuchen. RichtS weifen aber bie ©ereine mehr guriief als Maß¬ 
nahmen, bie einen ©eigefchmac! ftaatlicfjer ©cooruiunbung h a & cn 
unb bie geeignet finb, ihre Entwidtung unb ihre Bewegungsfreiheit 
gu gefährben. SDaher muß man fich oor alleni hüten, bas ©efeß 
mit gu weitgehenben Eingriffsrechten beS ©taateS in baS ©ereinS- 
leben auSguftatten. 3 e Tne Ö r c§ Üd) in biefer §infid)t Fluge Mäßi¬ 
gung auflegt, befto rüdholtlofer werben ihm bie Arbeiter entgegen* 
fommen, befto mehr werben fie geneigt fein, bie Bemühungen beS 


1 ) ©djriften ber ®ef. für ©og. Reform. £>eft 2, ©. 9/10 
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(Staaten um fein 3uftcmbefommen gu unterftüfcen; fie werben auch 
geneigt fein manche 3ugeftänbniffe gu machen, gu benen fie fid) 
nid)t oerftefjen werben, wenn ber Staat non norn tjerein burd) gu 
weitgeljenbe gorberungen ihr SRi&trauen erwecft. 

SSenn wir nadj adern bie ©runblagen beS ©efejjeg geidjnen 
wollen, fo liefje fic^ als leitenber ©ebanfe, im Anfd)lufj an bie 
Ausführungen BaffermannS etwa golgenbes herausheben: Das 
©efefc müfete inSbefonbere bie BorauSfefcungen regeln, 
unter benen einem BerufSoereine StedjtSfätjigfeit oer* 
lieben ober entgegen unb feine Aitflöfung au8gefprod)en 
werben !ann. @3 müfete ben § 152 ©. 0. babin erweitern, 
bah audj Bereinigungen, bie fid) auf bie Aufred)terl)altung ber 
beflebenben ArbeüSbebingungen erftreden ober Angelegen* 
beiten ber allgemeinen Berbefferung ber fogialen unb 
wirtbfd)aftlid)en Berhältniffe beS betreffenben StanbeS, in$* 
befonbere auch bureb Beränberung ber ©efefcgebung mit um* 
faffen, berechtigt finb, ohne baburd) ben lanbeSpoligeilidjen Be* 
ftimmungen ber BereinSgefefce gu unterliegen, öoffen wir, bafe ber 
erwähnte Befchlufj ber BetitionSfommiffion biefeS ©nbergebnife 
berbeifübren unb einer ber oier im ^Reichstage ber ©rlebigung 
fjarrenben Entwürfe halb gum ©efefc werben möge. 

Berlin. Dr. ©eorg Spbow. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Kartelle nnb Koalitionsfreiheit. 3n btefen Blättern ift immer 
wieber betont worben, bafe eines ber wirffamften ^ülfSmittel gegen 
SOh&bräutbe ber gu gewaltigen 3Räd)ten anfcbwellenben Unternehmer* 
oereinigungen, Kartelle, Sijnbifate, DruftS, bie Sicherung unb ©r* 
Weiterung beS KoalitionSrechtS ber Arbeiter ift. B3ir freuen uns, 
für biefe Anficbt in einem gebanfenreid)en Auffafe beS ©eheimcatl)S 
Dr. oon SRotten bürg-Bonn, ben bie ,,$RationaI*3eitung" oer* 
öffentlidjt, eine werihooue Unterftüfcung gu fxnben. ©S heifjt ba u. A.: 

©S ift Ijicr nicht ber Drt, um bie grage, mit welchen SRitteln ber 
©efahr eines BttpraucbS ber Karteflirung entgegengutreten fei, er* 
fchßpfenb gu erörtern; td) befchränfe mich barauf, eine« berfelben beroor* 
gubeben: bie oöltige greigabe be§ KoalitionSrechtS. AIS ich 
oor einigen fahren mich bebufs StubiumS ber Arbeiteroerbältniffe in 
Bennfploameu in SBtlfeSbarre auffjielt, gab mir ein angefebener gurtft 
auf meine grage, wie er gu bem Drabe-UnioniSmuS ftef)e, gur Antwort: 
„Dte Untons finb nicht immer bequem. Aber aßen ben Berbänben ber 
Arbeitgeber gegenüber barf man ben Arbeitnehmern nicht ba§ SRedjt 
oerweigern, fid) frei gu foalitionireu." 3ReineS Dafürhaltens ift biefe 
Auffaffung in Anbetracht ber Grntmidlung beS wirtl)fd)aftlirf)en SJebenS 
in Deutfdjlanb auch für uns gntreffenb. Ebenfalls nuift ba, wo bie 
Arbeitgeber baS Bermögen befifeen, bie Konfurreng für bie Nachfrage 
nach ArbeitSfräften gu beteiligen, beit Arbeitnehmern bie SRöglichteit ge* 
geben werben, ihrerfeits bie Konfurreng für baS Angebot oon ArbeitS* 
träften auSguftf) liefern, unb gu biefent 3wede ift ihnen bas Aecfjt eingu- 
räumen, bie erforberlichen Organisationen gu bilben; eS ift ihnen 
Koalitionsfreiheit gu gewähren. 

@S ift brinaeitb gu wünfehen, bafe in ber amtlichen Kartell* 
enquete auch biefec ©efichtSpunft bie gebüljrenbe Berüdfichtigung 
finbet. 

Skbentm titt uitfuläfftgeS Streifpofiettberbot. Der Stabtrath oon 
Sioftod erneuerte eine fchon im 3af) re 1897 erlaffene Berorbnung be* 
güglich beS StreifpoftenftehenS. — „AuSftänbigen ©ewerbetreibenben, 
gewerblichen ©ehülfen, ©efeßen unb Arbeitern ift eS uerboten, auf 
öffentlichen ©tragen nnb Sßläfcen, auf Bahnhöfen unb §>altefteflen ber 
©ifenbafjnen, Brüden unb Anlegefteöen ber Schiffe als Streifpoften 
ftch aufgufteflen, aufguhalten ober umhergugehen. Uebertretungen werben 
auf ©runb beS §. 366,10 beS Strafgefe&bucheS mit ©elbftrafe bis gu 
60 M. ober mit &aft bis gu 14 Dagen beftraft. Die Strafe fann 
burdj polizeiliche Strafoerfügung feftgefept werben." Diele Berfügung 
ift ebenlo rechtsungültig wie bie ber Stabt Sübed, bie in lepter Snftang 
oont AeichSgeridjt oerworfen würbe. 

Staatlicher ober priuater Betrieb in bem neue« belgifdjen 
Kohlfnreüter. Aus Brüffel wirb uns getrieben: „©ine Srage 
oon gröfeter fogtalpolitifdjer Bebeutung bat fich in Belgien burd) bie 
©ntbetfung eines gewaltigen neuen Kol)lenbedeitS aiifgetfean, weldjeS 
fich oon ber beutfehen ©reitge bis in bie üRähe Der SRorbfee gu 
gieben fcheint unb offenbar bie Berbinbung gwifeben bem rbeinifcf)* 
weftfälifcheit unb bern eitglifcben Beoier barftcflt. Die unfrudjtbaren 
belgifcbett Kempen werben fich in wenigen Qabrcn in ein grofjeS 
Snouftriegebiet oerwanbelt babett. Natürlich haben ftch baS prioate 
Kapital unb ber inbioibueHe llnternebmungSgeift fofort auf biefe 
©ebiete geworfen, unb bie belgifcbe ^Regierung wirb mit KongeffionS- 
gefueben beftürmt. Da erhebt fich nun baS grofee Problem, ob am 
Beginn beS gwanjigften Sab^banberts ein neu erftebenbeS Bera* 
werfSreoier noch m prioatlapitaliftifchcn Betrieb übergeben bürfe. 


Die ©efefce oom 21. April 1810 unb 2. 2Rai 1839, welche baS 
BergwerfSwefen regeln, finb burchauS oom inbioibualiftifchen ©eifte 
ber liberalen BMrthfhaftSepoche erfüllt. Sntmerhin aber enthält baS 
©efeb oon 1837 einen Barographen, weiter bie ©ewäl)rung ooit 
Kongeffionen für bie ©ewinnung oon Bictallen oerbietet. Der 
Baubbau in ben ingmifdjen giemlich erfchöpften ©ifeugruben hatte 
bamals biefe Beftimmung oeranlafet. ©in foeben oom Abgeorbneten 
Brofeffor $ector Denis emgebrachter AbättberungSoorfchlag gu bem 
©efefc oon 1837 will neben ben ©ifenminen nun auh alle anberen 
bis heute nicht tu Betrieb genommenen IRineit gu Staats* 
bomänen machen. Dte ©ntfd)äbigungen für bie ©igenthümer ber 
Dberfläche füllen gefeblid) beftimmt unb ferner auch ©ntfcfjäbigungen 
für bie Auffiuber ber neuen abbaufähigen Säger feftgelegt werben. 
Der Antrag Denis wirb oon ber flerifalen unb einem großen Dbeil 
ber liberalen treffe mit ben befannten unb fo oft miberlegten ©in* 
wenbungen gegen Staatsbetrieb befämpft." 

Staatliche Ar6eitS(ofen*3tattftif in 9t*rwegen. gn bem Bubget 
für ftattftifdfje 3toede fchlägt baS Deparlement beS Ämtern einen AuS- 
gabepoften für bie Beranftaltung ftatiftifeber ©rbebungen über bie 
ArbeitSlofigfeit oor. 3 U ^ £>erbeif<haffung beS SRaterials foßen bie 
Arbeitgeber- unb bie Arbeiterorganifationen fierange^ogen werben. Die 
fieitnng unb Bearbeitung übernimmt baS ftatiftifebe Bureau beS Staates, 
©rbebungen über bie 3abl ber arbeüSlofen unb ber beschäftigten Ar¬ 
beiter in ben wichtigen ©rmerbSgwcigen foßen erftenS aße SRonate 
oeranftaltet werben, ferner gweimal im £iabr wahrfcheinlich im Februar 
unb Auguft, eingehenbere ©rbebungen gleicher Art, wobei Alter, Familien* 
ftanb, ^adjauSbilbung beS ArbeitSlofen, fowie llrfache unb Dauer ber 
ArbeitSlofigfeit berüdfiebtigt werben, unb brittenS foßen aße gehn 3ahrc 
in Berbinbung mit einer BolfSgäljlung ooßftänbige 3äf)iungen ber 
ArbeitSlofen unb UnterfÜbungen ber bamit in Berbinbung fteljenben 
Berhältniffe oorgenommen werben. 


Siojial t Jußättät. 


9Ra§itahmen gegen ArbeitSlofigfeit in Bapent. Bon ben 

baperifchen 3Rinifterien beS Snnern unb beS Aeufjern Ttab an bie 
ihren SReffortS unterfteßten Staatsbetriebe gur Borbeugung etwa 
eintretenber ArbeitSlofigfeit folgenbe Beftimmungen ergangen: 

Da oorauSgufehen fei, bag fich im fommenben SBtnier eine ArbeitS- 
uoth in ähulidjem Umfange wie im Borjahre einfteßen werbe, ba bereits 
feftftehe, bafj in gröberen Stabten wie in 2Rün<hen unb Nürnberg 
Arheitsfräfte weit über ben Bebarf hinaus xur Berfügung ftänbeit, fo 
feien eintretenbenfaßS nicht nur Arbeiterentlaffungen, namentlich infoweit 
eS ftch um Berfönlichfeiten oerheiratheten StanbeS h<tnblc, auf baS un* 
bebtugt unoermeiblidje 9Rab gu bcfdjränfen, fonbern eS fei auch auf bie 
thunlichft ausgiebige Befchaffung oon Arbeitsgelegenheit, namentlich bei 
ben oerfchiebenen, im Bereiche ber Staatseifenbaljnoermaltung aus* 
guführenben Bauten, bann auch bei ben Strafen» unb ftlufcbauämtern, 
Begirfsämtern, Stabtgemeinben u. f. w. Bebacht gu nehmen. Snfowcit 
eS fid) um bie eoentueße anbermeitige Befd^äftigung oon Arbeitern 
hanble, welche Bei ben StaatSbahningenieuren, Betriebs* unb ©entral* 
werfftätten, Bahn* unb ©iiterftationen u. f. w. bereits in Berwenbuug 
ftehen, in ber feitfjerigen SSeife aber nicht weiter befdjäftigt werben 
fönnen, werbe für beren Unterbringung bie oon Seiten ber ©eneral* 
bireftion bereits eingerichtete ArbeitSoermittelung eine ©rleicfjterung 
bieten. Der ©eneralbireftion ber StaatSbabnen würbe aufeerbem ber 
Auftrag erthcilt/ fte fofle ber grage, wie bie Königlich bagerifdje Staats* 
eifenbahnoerwaltung gur 3RUberung ber etwa eintretenben ArbcitSnoth 
in wirffamer SSeife beigutragen oermöchte, oorforglich fd;ou jept näher 
treten, bamit Klagen wegen ©ntlaffung oon Arbeitern mit längerer 
Dienftgeit oermieben werben. 

Diefe Beftimmungen fteHen fich &em oor einigen ©odjen in 
Breufeen an bie ©ifenbahnoermaliungen ergangenen gleichartigen 
Biinifterialerlajj an bie Seite. (Bergl. XII 5Rr. 5 Sp. 121.) 

SRagnahmen gegen ArbeitSloftgleii in Bafel. 3« Stofel ift 
oom SRegierungSrath eine 21 gliebrige Kommiffton gur ©rmiltelung 
oon 9Ra6nal)inen gegen bie ArbeitSlofigfeit gewählt worben. Diefer 
AuSfdjufj hot fid) am 3. SRooembcr unter bem Borfife beS SRegie* 
rungSratheS SBußfchläger fonftituirt unb gur Beljanblung ber ©ingel* 
fragen folgenbe brei Unterfommiffionen gebilbet: Unterfommiffion I 
für Arbeitsguweifuitg unb llnterftüpung wäfjrenb beS fommenben 
SöinterS. Unterfommiffion II gutn Stubium ber Siogen ber Ar* 
beitslofenoerfidjerung unb ArbeitSlofenunterftüpung. Unterfom¬ 
miffion III gum Stubium ber fragen ber ArbeitSbefchaffung unb 
ArbeitSoermittlung. 

ArBeitdperl)Sltniffe in ber baltifchen Degtilinbuftrie. ©inem 
Berichte beS beutfehen KonfulS in SRiga entnehmen wir, bafj ber 
DurchfchnittSoerbienft ber in ben Deytilfabrifen in Siolanb unb 
Kurlanb befchäftigten 9Ränner pro Dag 75 Kopefeit bis 2 SRubel, 
ber ber grauen 50 Kopefen bis 1 SRubel beträgt. Die ßöljne 
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haben fidj in ben lebten Sagten groar gehoben, bodj ift biefe 
Steigerung burch bie gleichzeitige Steigerung ber BtobnungSmiethen 
unb ßebenSmittelpreife aufgehoben roorben. Die ßeifiungSfähtgfeit 
ber baltifchen Arbeiter fteht hinter jener ber Deutzen jebenfalls 
gurücf. Sämmtliche gabrifen gehören ber Nigaer UnfalloerficherungS- 
gefeflfchaft an, oon ber bie Arbeiter bei Unfällen ©ntfchäbigungen 
erhalten; fte erhalten ferner allgemeine freie ärgtliche Behanblung 
unb SNebigin, häufig aud) Schulgelb für ihre Stinber. 

©crgarbettemrhältmffe in Sübafrifa* Die grage ber Arbeiter« 
befdhaffung für ben SKinenbetrieb in Sübafrifa roirb immer fthroie* 
riger. ®tc fthroargen ©rubenarbeiter erhalten in ben günftigften 
Säßen unb bei ©inredjnung aller ©ratififationen für Stückarbeit 
nicht mehr als 50 sh monatlich, roäljrenb bie Löhne für .£>auS- 
biener u. f. ro. in ben Stabten groifdjen 3 unb 6 £ monatlich 
fchroanfen, ßohnfäfce, gu beren Begabung fuh bie ©rabenoerroal» 
tungen nicht entfdjlie&en fönnen. 3 ur BSieberaufnahme ber oollen 
Arbeit braucht man 80 000 bis 90 000 Arbeiter, beren 33efct)affung 
umfo fchroieriger erfcheint, als baS Brojeft, roei&e Bergarbeiter gu 
uerroenben, oon gachleuten als gang auSfichtSloS begegnet roirb. 

Biimnmllöhue in Btctoria« Die ßohnämter in ber Kolonie 
Bictoria haben fürglich folaenbe SRinimallöhne pjirt: Buchbrutfer 
1 sh 72 d für bie Stunbe, Arbeiter an Sefctnafchinen 1 sh 6 d für 
bie Stunbe; Lithographen unb Buchbinber 1 sh 1 d für bie Stunbe; 
über 16 3 a h rc alte Arbeiter im Schuhmachergeroerbe 6 sh 8 d für 
ben achtftünbigen Arbeitstag; Sfrauen mit 4jähriger Erfahrung in 
ber Schuhbranche 20 sh für bie 48ftünbige Arbeitswoche; Arbeiter 
bei ber ©rgeugung eiferner Bettftellen 42 sh für bie 48 ftünbige 
ArbeitSrooche; Bürftenbinber 48 sh für bie SSoche. 


Soziale Redjtfpredjmig. 


Befngntg ber ^oligei gut Regelung ber Arbeitszeit jngenb* 
lidjer Arbeiter* Der 33eft^cr eines gröberen ^ubgefchäftS in £atn- 
bürg erhielt oon ber Boligeibehörbe bie Aufforberimg, an Sonn- 
abenben foroie an ben Abenben oor Mittagen feine jugenblichen 
Arbeiterinnen nur bis 572 Uhr AbenbS gu befcfjäftigen. Dabei 
roar Begug genommen auf ben § 120e Abf. 2 ber ©eroerbeorbnung, 
in bem es hei&t, ba& bie LanbeScentralbehörbe ober bie Sßoligei 
befugt fei, im Sntereffe ber ©efunbheit unb Sittlichfeit rninber- 
jähriger Arbeiter eine Regelung beS Betriebes oorgunehmen. Der 
Inhaber beS BnbgcfchäfteS glaubte fich um bie Berfügititg nicht be- 
füminerit gu brauchen, ©r erhielt nun ein poligeilidjeS Strafmanbat, 
gegen baS er riditerlicfje ©ntfeheibung beantragte. Sdjöffengericht unb 
ßanbgericht betätigten baS s J)tanbat unb nun legte ber Betroffene 
Neoifion beim §anfeatif<hen DberlanbeSgericht ein. Sein 
Bertheibiger legte in ber NeoifionSbegrünbung bar, bah ber § 120 e 
ber ©eroerbeorbnung unrichtig angeroanbt fei. Die Boligei bürfe 
roohl bie Länge ber Nuhepaufen beftimmen, aber nicht beit Anfang 
unb beit Schluß ber Arbeit. An ben betreffenben Abenben fei in 
bem ©efchäjt gerabe am meiften gu ttjun, bie jugenblichen Ar¬ 
beiterinnen hätten auch eine bebeutenb fürgere ArbeitSgeit, als bie 
Boligei oorfchreibe. Der Staatsanroalt pflichtete bem bei unb roieS 
barauf hin, baß bie Boligeibehörbe nicht befugt fei, berartige Be- 
ftimmungen über ben Sd)Iufc ber ArbeitSgeit gu treffen. Nad) 
§ 120e ber ©eroerbeorbnung fei nur ber BunbeSrath befugt, ber¬ 
artige generelle Berfügungen gu treffen. Das DberlanbeSgericht 
roar jeboch (roie ber „§amb. $orr." mittheilt) anberer Anficht unb 
fchloh fich ben früheren Stiftungen an, inbem eS barauf hinroieS, bah 
eS nicht Sadje beS ©erid)ts fei, gu entfeheiben, ob es groecfmä&ig 
fei, bie jugenblidjen Arbeiterinnen früher ober fpäter gu entlaßen, 
fonberti lediglich, ob bie Boligeibehörbe befugt fei, berartige Be- 
ftimmungen gu treffen. Diefe grage müffe aber nach § 120e ber 
©eroerbeorbnung bejaht roerben unb baljer fei bie Neoifion gu 
oerroerfen. 

frtgahUmg beS ©ehalteS tu tranffiätsfällcn. Sn ber ftrei- 
tigen ßrage, ob bie gemäfj § 63 Abf. 1 beS gmnbelSgefefcbuchS oor- 
gefdjriebene Sorlgahlung beS ©ehaltS burch Bereinbarung auS- 
gefchloffen roerben barf, hat baS Lanbgeridjt I gu Berlin eine 
wichtige prinzipielle ©ntfdjeibung gefällt. Nach ber bisherigen 
©eridjtSprajiS rourbe bie 3oIäffigfeit berartiger Bereinbarungen 
anerfannt, unb aud) Staub in feinem Kommentar gum §anbels- 
gefepbud) hat fich in biefem Sinne auSgefprochen. Sn ber Silage 
einer §anblungSgehülfin auf 3ahfang ihres ©ehalteS für bie 
Dauer ihrer ©rfranfung hatte baS Amtsgericht Berlin, inbem eS 
fich ben obiaen Auffaffungen anfcfjloh, auf Abroeifung ber Silage 
erfannt, weil ihr Anfpruth burch Bereinbarung auSgefdjloffen roar. 


Das ßanbgericht I aber hat bie ßfirma gur 3ahfang oerurtheilt. 
Sn ber UrtheilSbegrünbung Reifet eS: S)er erfte dichter hält eine 
Bereinbarung, nach ber bie gefefcliche Borfchrift beS § 63 Abf. I 
anSgefchloffen roerben fann, für guläffig. Sn ber $h a t muh 
gugegeben roerben, bah bie ©ntftehungSgefchichte unb bie Raffung 
beS Abf. 1 biefe Annahme rechtfertigen. Aisbann bleibt aber 
ber unlösliche Söiberfpruch beftehen, bah nach Abf. 2 § 63 
eine Bereinbarung, nach ber ber §anblungSgehülfe fid) einen Be¬ 
trag aus einer ftranfen- ober UnfaÜoerftcherung angurechnen 
hat, nichtig ift, bah aber eine Bereinbarung, nach oer ihm nicht 
bloh ein Xfyil, fonbern fein ganges ©ehalt abgegogen roerben 
barf, giltig fein fott; bah hierin eine grohe Snloitfequeng liegt, 
perfennt auch Staub, auf ben fich bie Anficht beS BorberridjterS 
ftü^t, burthauS nicht. Xrob ber (SntfteljungSgefchichte beS § 63 
muh baher angenommen roerben, bah ber ©efejjgeber, ber ben Ab- 
gug eines StheileS beS ©ehalteS oerbietet, auch felbftoerftänblich baS 
BluS, in bem jenes BtinuS enthalten ift, ben Abgug beS gangen 
©ehalteS ebenfalls verboten hat. danach ift ber Anfpruch ber 
Klägerin ohne Weiteres berechtigt. 

BSiberfprüche in ben richterlichen (Stttfcheibungen über bie 
Snnehaltnng ber 9Rinbeftmhegeit. ©ine auherorbentliche Unflarheit 
herrfdjt foroohl in ben 5Tretfen ber Arbeitgeber roie auch bei ben 
©erichten noch immer über bie Auslegung ber Beftimmungen über 
bie Btinbeftruhegeit im $anbelSgeroerbe unb auf ©ruub ber neuen 
BunbeSrathSnerorbnung oom 23. Sanuar 1902 audh in ©aftroirth- 
fchaften. Namentlich bie Sfrage, ob eine Uebertretuug uorliegt, 
roenn Bnngipale ihre AngefteOten mit beren 3 l iftimmnng ober auf 
beren Bedangen in ber gefefclid) oorgefchriebencn Nuhegeit befchäf¬ 
tigen, roirb oon ben eingelnen Bichtern gang oerfchieben beurteilt. 
Söährenb baS Neich^gericht in einem galle auSbriicflid) entfehieben 
hat, bah in ber Nuhegeit eine Befchäftigung ber Angeftellten auch 
mit ihrem ©iüen unguläffig ift (oergl. „Sog. B*-"/ 
hat neuerbingS bem entgegengefeht baS Altonaer Schöffeugeritht 
einen roegen Nichtinnehaltung ber 5ßinbeftru()egeit angeflagten 
ßabenbehher freigefprochen, rocil feine Angeftellten erflärten, bah 
freiwillig über bie erlaubte 3cit hinaus thätig geroefen feien. 

Au^ im ©aftroirthSgeroerbe liegt eine ähnliche ©ntfeheibung 
einer Berliner Straffammer oor. („Sog. Br." XIV, Sp. 123/24.) 
©ine berartige ©efepeSauSlegung, bie fo offenbar gegen ben Sinn 
beS ©efefceS unb bie Abficht beS ©efefcgeberS oerftöht, muh mit 
allen burd) baS Bed)t gegebenen Btitteln angefod)ten roerben. ©S 
liegt im Sntereffe ber ©ntroicflung beS ArbeiterfchuheS, bah ade 
Brogeffe mit einem foldjen AuSgang unentroegt bis gur hofften 
3nftang burchgefochten roerben. 

Berbot ber Borlefang Pou Dichtungen in ArbetterPerfammlnngeu. 

Das ©eroerffchaftsfartetl in Baf^n hatte einen Negitator gur Bor- 
lefung oon Dramen (^auptmannS „B3eber," gulbaS „BerloreneS 
BarabieS" unb ßangmannS „Barthel Shurafer") geroottnen, ber 
Boligeipräfibent aber oerroeigerte bie ©enehmigung, gunäd)ft ohne 
Angabe oon ©rünben. Dagegen rourbe ber ftlageroeg im Berroal* 
tungSftreitoerfahren befchritten. §ier machte ber Boligeipräfibent gur 
äßotioirung feines BerbotS golgenbeS gelteub: Das ©erocrffchaftS- 
fartell habe eine Angabi Streifs in AuSfidjt genommen, Biaurer 
unb 3immerer hätten bereits ben Anfang gemadjt, bie Becitation 
jener Dramen habe lebiglidj ben 3medf, bie ftreifluftigen Arbeiter • 
gegen bie befifcenben unb arbeitgebenben Stänbe aufgiireigen, baS 
ehe fchon aus ber 2öahl auSgefprochetter Denbengftücfe heroor, 
urch biefe Beranftaltungen hätten bie öffentliche Buhe, Sicherheit 
unb Drbnung gefäbrbet roerben fönnen, barum baS Bcrbot. Am 
30. Dftober entfehieb ber ©erichtshof, ber Boligeipräfibent habe 
forreft unb gefetmähig gebanbelt. ©egen biefen feltfamen Sprud), 
ber bie höchftoerrounberlid)e Haltung ber Boligei billigt, foll bas 
0beroerroaltungSgericht angerufen roerben. 


ßouummale ÖojJalpolitlb. 


NothftanbSarbeiten in ©enteinben. Die Mehrheit ber groben 
©emeinben fchafft feit 3ahreit im SSintcr für ihre Arbeiislofeu 
NothftanbSarbeitcn, bie meiftenS in Steineflopfen, Strafjcnher- 
richtuug, Schneefd)ippen, ^olggerflcinern, Sortirarbeiten, in bc* 
fchränftem Umfange in Schreibarbeiten u. f. io. beftehen, roofiir ein 
meift höherer Lohn ben Arbeitslofen gcgahlt roirb, als fie ifjrcr 
ßeiftung nach im Berhältuih gu barauf eiugciiblen Arbeitern cr- 
gielen roürben. NeuerbingS mehren fid) bie ©rroäguugen, ob es uid)t 
richtiger fei, burch Arbeitsbefdjaffuug im eigenen Sadje ber Arbeiter 
roirthfchaftlich roerthoollere Arbeit für bie ©emeiubc roie bic Arbeiter 
Ieiften gu laffen (oergl. Sp. 125 6 Düffelborf unb Strasburg, oor. 
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Notig), alfo burch richtige 23ertheitung her Arbeit urtb Auffparung für 
bic ber Notß. TaS ift bic Folge ber befannten minifterieÖcn 
Nunbfcßreiben. Fn 3Mßlhaufen hat ber ©emeinberath einen oor» 
läufigen Sirebit oon 20000, H auSgeworfen, nadjbem er für ben oor* 
anfd/lagSmäßigen Ausbau non oier Straßen 69 100 JL bewilligt 
batte. Für bie NotßftanbSarbeiter ift ein Ütinimallohn non 2, C0 , ff, 
für anbere non 3 ,1t auSgefeßt worben. Tie ARafimalarbeitS- 
bauer würbe auf 9 A / 2 Stunoen mit 1 V 2 ftünbiger Mittagszeit be- 
meffen. 3 U ben SfcotbftanbSarbeiten fallen gugelaffen werben Seute, 
bie Angehörige gu unterftüßen haben, wenn fie ein Faßt ununter¬ 
brochen in SJIühlhaufen anfäffig waren unb regelmäßig gearbeitet 
haben; für lebige Arbeiter, bie niemanb gu unterftüßen haben, wirb 
eine breijährige AnfäffigFeit als 23orauSfeßung nerlaitgt. Berlin 
fcheint bei feinem alten 23rau<he, bie NothftanbSarbeiter mit Sdjnee- 
feßippen unb Straßenreinigen gu befcßäftigen, ftehen gu bleiben, 
wogu freilich immer giemlich oicl f)ilfsfräfte gebraucht werben. — 
Fn ©dangen ift eine gwölfgliebrige Äontmiffion gur ©ntfeßeibung 
über etwaige NothftanbSarbeiten eingefeßt. 

Tie SBorbebingung für eine gute ArbeitSlofenfürforge ift bie 
Seftftellung beS Umfanges ber Not, bie ArbeitSlofengäßlung. 
Tie befte s Dlethobe hierfür ift noch nicht erbacht. Tie nom @e- 
meinberath Dr. Netticß in Stuttgart ausgegangene Form ermittelt 
bie 3ahl ber ArbeitSlofen burcf) beren freiwillige Selbftmelbung 
mittelft ©inwerfen oon 3äßlfarten in überall aufgefteflten 23rief- 
läften; oon Dr. Silbergleit, bem ®ireftor beS ÜNagbeburger 
Statiftifcßen Amts, ift bie 23enußung ber auf gleichförmigem For* 
mular erfolgenben An- unb Abmelbungen lur Äranfenoerftcherung 
bafür eingefüßrt. ArbeitSlofengäßlungen fino bemt auch vorbereitet 
begw. oorgenommen in §>aHe a. S. (oon ben ©ewerffeßaften gegählt 
1331 ArbeitSlofe), Stuttgart (3ählungen immer im Februar, Quli, 
Nooember), Straßburg i. ©. (allmonatlich burch bie 3mangS- 
franfenfaffen u. a. 0 .). — Huch in nichtbeutfchen ©emeinben trtfft 
man ähnliche 23orforge. Fn 3üricß S a & ntan neben Arbeit SebenS- 
mittelgutfcheine unb eine täglidje Unlerftüßung oon 60 ©tS. für 
©rwaeßfeue unb 30 ©tS. für Äinber. Nichtiger ift fieser ber SBerfucß 
ber Arbeitslofenoerficßerung, ben bie Neufölnifcße 23erficßerungS!affe 
weiter führt. 

Ter VJII. Siäbtetag ber mittleren Stäbte öaben« tagte unter 
bem 23orfiß beS SürgermeifterS Fenßlittg am 25. 0ftober gu Schopf* 
heim. 5Jtan befdjloß, bei etwaigem ©rlaß einer fommunalen 23e* 
fteuerung ber fogenannten Baarcnßäufer barauf ßinguwirFen, baß 
bie Filialen felbftftänbig oon benjenigen ©emeinben befteuert werben, 
in benen fie fid) befiitben. S3ei ber Utnwanblung beS SBürgerge- 
nuffeS in ©elbrente fotl baran feftgehalten werben, biefe llmwanb* 
lung auch gegen ben Billen ber 23egugSberecßtigten gu ermöglichen, 
jebod) unter Äautelen, bie ihre 23enacßtbeiligung ausfcßließen. TaS 
Ntinifterium erfuchte man, eine ftaatlüße Unfaüoerficßerung ber 
Feuerwehren unb fonftiger ^erfonen, bie bei NettungSwerfen oer* 
unglüden, ßerbeigufüßren. 3nr Aenberung beS ©rutibbucßmefenS 
(oergl. Sp. 36) forberte man für bie Keinen ©emeinben, bie ein 
eigenes ©runbbuchamt nicht errichten, bie ©rmöglichung ber ©runb- 
bucßfiißrung burd) bie Amtsgerichte ober Notariate. Für bie lieber- 
gangSgeit finb befonbere 23eftimmmtgen oorgefehen. Turcß eine 
neue ©ebüßrenorbnung foll bie Älage beS $ublifumS über bie 
• hohen Äoften oder ©runbbucßgefchäfte abgehalten werben, ©in 
3 ufaßantrag fiet)t bie Ntöglicßfeit oor, baß mehrere ©emeinben ftch 
gu getneinfanien ©emeinbegrunbbucß-Acmtern gufammen tßuit. Ab* 
gelehnt würbe ber Antrag, ben ©emeinben bie ©rlaffung ortS* 
poligeilid;er 5Borfd)riften gur Sicherung einer reinlichen Seßanblung 
ber Speifen unb ©etränfe in s Birthfd)aften gu ermöglichen. 5)aS 
^ublifum muffe fid) felbft fd)üpen, meinte man, inbem eS s Birth- 
fchaften, bic eS an ber nötigen Öteinlicfjfeit fehlen laifen, meibe. 
3ur AuSbilbung beS ©jemeiubewaifenrathS*AmteS wirb für bie ©e- 
meinben eine größere Selbftftäubigfeit geforbert, inSbefonbere bie 
SBefugniß, ob fie bie Sunftionen beS ©emeinbewaifenraths be» 
fonberen Abtheilungen ober fdjon beftel)enben Drgauen ber Selbft* 
Verwaltung übertragen wollen. Für Stabte über 3000 ©inwohner 
empfehle es fid), bem ©emeinbemaifenrat einen mehr behörblichen 
©harafter gu geben unb biefeS Amt bem Armenrath gu übertragen. 
Ter ©emeinbewaifenratf) fei ein ©ßrenamt ber ©emeiube. Bo 
jebod) ber Staat bei ^ormnnbfdjafteu eine ©ebiihr für bie ad* 
gemeine Auffidjt erhebe, müffe aud) ben ©emeinben eine ent- 
fprecheube Vergütung gewährt werben. Qn biefem Sinne wirb 
mau bei ben ÜNiuiftcrialinftangcu oorfteüig werben. 

Stnbtifchc Arbetterpolitif Stuttgarts. Tie Stuttgarter ©e= 
meinbeoerwaltung f^at auf ©ingaben ftäbtifeßer Arbeiter oom ! 
30. Tegember 1901 3 ll (l c ftänbniffe gemacht, bie bie organifirte I 


ftäbtifche Arbeüerfchaft wohl befriebigt |aben; biefe Bofft auf ein 
gleiche« ©ntgegenfommen wie beim ©emeinberath auch Bürger- 
auSfchuß, ber ficß fchmieriger gu oerhalten fcheint. ©runbfäßlüh 
hat nämlich ber ©emeinberath nunmehr eine Sfteliftenoerforgung 
unb eine llrlaubSgewährung bei Fortbegug beS Sohnes unb —- 
guter Führung oon brei Tagen bei fünfjähriger, oon 6 Tagen bei 
gehnjähriger Tienftgeit gugebilligt. Tie bürgerlichen Feiertage, bie 
in bie Boche fallen, fouen fünftig begahlt werben. Tie ©rfepung 
beS Tagelohnes burch einen Botenlohn würbe inbeS abgelehnt; 
ebenfo bie Forberung, baß über bie ©ntlaffung eines fünf Fahre 
in ftäbtifchen Tienfteu ftehen ben Arbeiters ber ©emeinberath unb 
nicht bloß ber SBetriebsoorftanb enbgültig gu entfeheiben ha*-. @ine 
©rhöhuna beS £ranfengelbeS ift ins Auge gefaßt, aber bie 23e* 
gahlung Der Tiffereng gwifchen ArbeitSlofen unb Äranfengelb ab¬ 
gelehnt. Tiefe Forberungen ber Arbeiter fcheinen uns befcheiben 
unb eine angemeffene §öhe beS SlranfengelbeS für ben Teilerfolg 
bireft nothwenbig gu fein. Sinb hoch auch bie 2$erfi<herungS* 
anftalten aus biefem ©runbe mehr unb mehr gur ©ewäljrung oon 
Familienunterftüfcung übergegangen, um bie Arbeiter in ben £>eil- 
ftätten fefüuhalten. ^offenllxc^ oerbeffert ftatt oerfchlechtert ber 
©ürgerausfehuß noch guten Ab Fichten beS ©emeinberatheS. 

Neuregelung ber ArbeiterPerhältniffe in 8rür^ (öaheru)* Tie 

gemeinblichen'Kollegien ber Stabt Fürth (I. Bürgermeiftcr Äußer) 
haben am 9. unb 23. 0ftober für bie ftäbtifeßen Arbeiter ber ©aS» 
unb Bafferwerfe, ber ©rubenentleerungSanftalt, beS 23auamteS unb 
ber Stabtgärtnerei ArbeitSorbnungen erlaffen, bie fich ber mobernen 
Regelung ber ArbeitSoerhältniffe in fogialpolitifch fortgefdjrittenen 
©emeinben annähern. Sie enthalten neben ben SÖeftimmungen gur 
©rlangung unb ©rhaltung eines gefunben unb tüchtigen Arbeiter- 
ftammes unb gur Bohrung ber TiSgipIin bie 3ufi(herung fteigenber 
Söhne nach Tienfijahren unb Sohnflaffen bis gum Töchftlohn in 
10 begw. 15 Fahren, Ueberftunbenoergütung, NadjtarbeitS- unb 
SonntagSarbeitSgulagen, ber ©inrießtung oon ArbeiterauSfchüffen, 
ber Sohngahlung auch für bie fogenannten Bodjenfeiertage, ber 
Familienunterftüßung bei ben FriebenSübungen, bei Äranfheiten 
unb Unfällen beS Arbeiters, eines Urlaubes oou 4 Arbeitstagen 
nach 5 fahren, oon 6 Arbeitstagen hintereiuanber nach 10 Fahren 
unter Fortzahlung beS Sohnes u. A. Tie Arbeitszeit Uhr 
NlorgenS bis 6 Ußr AbenbS) für bie Äutfd)er ift unferer Meinung 
nach noch immer etwas fehr lang, ebenfo für ben Mafc^iniften 
(5 Uhr bis 6 Uhr, eo. 672 Uhr) bei ber ©rubenentleerungSanftalt, 
fonft ift fie inbeß bereits auf 9 V 2 Stunben gefürgt unb für bie im 
©aSwerf befestigten Dfenarbeiter ift bie Achtitunbenfchicht ein* 
geführt, bie in 33erliit g. 23. nicht burchgefeßt ift. Anfäße gum 
3mangSfparen Tmb oorhanben, eine AlterSoerforgung nicht erwähnt. 
Tie ArbeitSorbnungen treten am 1. Fanuar 1903 in Äraft. 


Arbeite rbfiaeguuo* 


Ter AttSftanb tut fritngöftfihett öergbau. 

Aus ^ßariS wirb uns oom 9. Nooember gefchrieben: Fm 
Norbbecfen, bem bebeutenbften ber frangöfifchen Äohlenbegirfe, 
ift bie oon beiben Parteien angerufene |'d)iebsgerichtlid)e ©ntfehei* 
bung gefallen. Sie lautete gn Ungunftcn ber Arbeiter. Fn Folge 
ber burch $räfeften getrennt eingelciteten 23ermittliiugSoerfu<he 
waren bie 23erhanblungen nad) ben gwei TepartemcntS bu ^ßaS- 
be»©alais unb bu Norb gefonbert worben. BaS bie Forberungen 
ber Arbeiter wie ben Fnhalt ber Sdjiebsfpriiche betrifft, fo befteht 
allerbingS fein wefentlicher Unterfdjieb gwifchen ben beiben Te- 
partementS. Auch funftionirte als Sd)iebSrid)ter ber Arbeiter in 
beiben Fäüen biefelbe ^erfönlichfcit, ber 0berbcrginfpet'tor Tela* 
fonb. Für ben $aS*be*©alaiS war ißm oon ben ©)rubenbcfißern 
ber Straßen* unb 23rücfeninfpeftor Sroffelin, für ben Norb §err 
Teurteau, Tireftor ber ©ifenbahngefeöfchaft ^ßaris * DrleanS bei* 
gegeben. 

TaS SdhiebSgeridjt begann feine Thätigfeit am 4. Nooember in 
$aris. ©ntfprechenb ben oorhergehenben ftonferengen gwifeßen ben 
Parteien hatte eS fid) nur über bie Sohnfrage auSgufprcchen. Aüe 
übrigen fünfte waren in freier llebereinfunft erlebigt worben, 
allerbingS ot)ne baß bie Arbeiterbelegirten 3ugeftänbniffe erlangten. 
Bie eS feßeint, beftanben fie nießt einmal feßr energifcß barauf, 
bas gange Streif*^rogramm bem im Voraus anerfannten ScßiebS- 
oerfaßren gu unterwerfen, fonbern begnügten fid) mit ber Soßn* 
; frage. Tie ^Boroerßanblungen für ben ^aS*be*©aIaiS fanben in 
j Arras ftatt unb enbigten am 31. SFtober mit folgenbem lieber* 

I cinfommen: 
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1. Äeine ©ntfaffung aus ttrfadjen beS Streifs: Bie ©efeff* 
fdmften öerpfKdjten fid), entfprechenb bem Betfpiele ber Äon* 
oention non 1891 mit grobem SSoljtrootten bie mtlbernben 
Umftänbc ju prüfen. 

2 . Befeitigung ber Ueberftunben: Bie langen Schichten follen 
fafultatio unb fpäteften^ am Borabcnb burch $Iafate an- 
gezeigt werben 

3. Äontrole ber Löhne: Bie Belegirten ber Arbeiter unb Unter¬ 
nehmer machen gemeinfam Schritte bei ben ftaatlichen Berg» 
behörben, um oon biefen regelmähig unb in fürjeren Berioben 
bie ftatiftifchen AuSfünfte ju erhalten, welche eine Äontrole 
ber Söhne ermöglichen. (Bie Arbeiter hotten urfprünglich 
btrefte Auslieferung oon Buplifaten ber Sohnliften an bie 
©ewerfoereine oerlangt.) 

4. Sohnminimum: Bie ©efeUfdjafien lönnen baS Brntjip beS 
SohnmintmumS nicht anerfennen, ba eS ben Betrieb oöUig 
beSorganifiren mürbe unb für Arbeiter roie Unternehmer 
gleich fdjäblich märe. Bie Arbeiterbelegirten nahmen oon 
btefer (Srflärung Aft. 

5. <SrI)öbimg ber Söhne: Bie ©efettidjaften thun an ber $anb 
ber ftaatlichen ftatiftifchen Aacfcweife bar, bah fie bie Äon* 
oention oon ArraS genau befolgt hüben. Bie noch immer 
gejohlte Prämie oon 30% entfprädje nicht einmal mehr ben 
laufeuben Berfaufspreifen. Bie Arbeiterbelegirten ifjrerfeit« 
beftanben auf ber Erhöhung ber Prämie, unb man befcblofe, 
biefe grage bem fcbiebSgerichtlicbeu Austrag ju überroeifen, 

3uoor hotten bte Unternehmerbelegirten noch einen oer- 
mittelnben Borfchlag gemacht. Als ©rfafc für bie oerroeigerte 
Lohnerhöhung boten fie beträchtliche Aufbefferung ber AlterS- 
penfionett. Befanntlich gewähren bie obligatorifchen ÄnappfchoftS- 
{offen (©efefc oon 1894) ben Prämien proportionale Alters¬ 
renten. Bie ©efeflfehaften wottten nun biefe ^enfionen auf 
600 5rcS. erhöhen, wenn ber betr. Arbeiter 55 Lebensjahre jählt 
unb 30 Sabre in bemfelben Betriebe gearbeitet hat. Ber 3 u i c f) u f3 
foll nur bis 550 grcS. reichen, wenn bie Bienftjeit nicht oöllia in 
bemfelben Betriebe oerbracht würbe. Sur Arbeiter, bie mit Dem 
55. Lebensjahre nod) nicht oolle 30 jährige Bienftjeit befifeen, be¬ 
tragt ber 3 U für jcbeS Bienftjahr Vs 0 beS normalen 3a» 
fchuffeS. Biefe 3 u ^öff e merben aus freiwifligen Beiträgen ber 
©efeflfehaften geleiftet. Sebocf) bürfen biefe Beiträge 3% ber 
Löhne nicht überffreiten. BaS Abfommen tritt am 1. Sanitär 
1903 in Äraft für bie Bauer oon fünf Salden ober bis ju bem 
3eitpunfie oorher, an bem ein neues ^ßenfiouSgefefc in Söirffamfeit 
tritt. Bie Arbeiterbelegirten nahmen biefen ©rfafe nicht an, unb 
fo würbe baS SchiebSgericht gebilbet. ©S tagte am 3 unb 4. Ao- 
oember im Bautenmitufterimn in ^aris. BaS Urtheil lautete: 

„3n Erwägung, bah bie Belegirten ber ©eicflfdjoften unb bie Ber- 
treter ber Bergleute in ber Befinition beS ben Schiedsrichtern erteilten 
Auftrages fidi auf bie fogenannten Äonoentionen oou ArraS bejogen, 
in Erwägung, bah Diefe Äonoentionen ju oerfchtebenen Berioben bie 
ju gewährenden Prämien auf ©runblage ber Steigerungen in ben 
Äohlcnpreifen firirt haben in ber Söeife, bah bie Söhne in Bejahung 
ju ben greifen fianben, in Erwägung, bah nadj Prüfung ber ftaatlicben 
©tatiftit bie gegenwärtige Prämie oon 30% wohl int Berhältniß fleht 
ju ben gegenwärtigen Berfaufspreifen, in Erwägung, bah bie ©efefl* 
fchaften firf) freigebiger hätten jeigen fönnen in ber Ausführung ber 
Äonoention oon ArraS, bah jebod) bie Schiebsridjter feilte Cualität 
haben, biefe Betradjtungcn anjuftellen uttb in Rechnung ju jiehen, ba bte- 
felben in bem ihnen unterbreiteten Abfommen nicht erwähnt ftnb, 
wirb entfliehen: 

Aach bem Wortlaute ber fogenannten Äonoentionen oon ArraS 
ftnb bie gegenwärtig in SBirfung ftehenben grämten nidjt ju 
erhöhen." 

Bicfem ^rotofoH würbe jebod) bie Erflärung ber ©ruben- 
befifcer beigefügt, bah hie AlterSpenfionen in ber oben angeführten 
Sorm erhöht werben follen. 

5ür bas Bepartement bu Aorb erfolgte bie ©ntfeheibung am 
7. Aooember. Sie weicht nur im Wortlaute ab: Snfjaltlich i)t fie 
mit jener für Bo$-be-EalaiS ibentifch. Sie brachte ben Arbeiter¬ 
belegirten allerdings bie {(eine ©etiugtbuung, bah bie Bemühungen 
ber Streifbrecher, oott ben SchiebSrichtern als Partei oernommen 
ju werben, runbweg abgclehnt würben. 3»n Aufträge ber gelben 
Bergarbeiterfijnbifate beS BepartementS bu Aorb holte Lanoir, 
Borftanb ber Barifcr ©eiben ArbeitSbörfe, einen bejüglicheit An¬ 
trag geftellt. Bie SchicbSrichter erflärten jebod), bah fie höchftenS 
fdjriftlid)e SRitthcilungcn oon ihm empfangen fönnten. 

Aach bem Böortlaut beS SdjiebsfprudjeS liehe fid) beinahe an» 
nehwen, bah nur hie enge Umfehreibung beS ihnen ertheilten Auf¬ 
trages bie SchiebSrichter oerhiuberte, eine Erhöhung ber Löljne 
ju bewilligen. Sie hatten genau genommen auSfchlichlicfj ju 
prüfen, ob bie Äonoention oon ArraS oon ben ©efcüfdjaften 
praftifdE) burchgeführt würbe. Ber Schiebsfpnid) für baS Beparte¬ 


ment bu Aorb ift im Bejte etwas beutlicher über biefen $unlt, 
jeboch bloh in bem Simte, bah bie Löhne gegenwärtig ben Äohlcn¬ 
preifen burchauS entfprechen. 9Kan fann alfo nicht annehmen, bah 
eine anbere gefchicftere SragefteÜung ben Arbeitern einen Bortheil 
hätte erringen fönnen. 

Sn ben übrigen Bejirfen ftnb bie Boroerfjanblungen noch 
nicht erlebigt. Bo<| fcheint im Loirebecfen unb im Barn (Albi 
unb ©armauj) bie Bilbung oon SchiebSgerichten gefiebert. Auch 
bort bürfte bloß bie Lohnfrage bem Sd)tebSgerichte bleiben. 3« 
ben BoudjeS-bu-Bhone unb ©ranbe*©ombeS einigte man fid) ohne 
SchiebSgericht. Bod) würben burchweg bie Sorberungen ber Ar¬ 
beiter nur in geringem ©rabe anerfannt. Bie 3 u g<ftänbniffe 
liegen alle im ©ebiete ber BetriebSorganifation. Siir baS Loire¬ 
gebiet unb baS Bepartement Barn bringt baS Beifpiel beS Aorb* 
becfenS jebenfaHs ben Bortheil, bah hie Arbeiter ftd) feine Staats¬ 
beamten mehr, fonbern fojialiftifd)e Beputirte als SchiebSrichter 
befteQen. Ber ftänbige AuSfchuh hcS BergarbciterbunbeS h at hie 
Reifung erlaffen, bah in feinem Aeoier, auch nac h erfolgtem 
Sd)iebsfpruch, bie Arbeit wieber aufgenommen werben bürfe, beoor 
nicht überall baS SchiebSgericht anerfannt fei. Snt Aorben ftnb 
bie Bergarbeiter fefjr unjufrieben mit bem Ausfall beS SchiebS* 
aerichteS. Sn gasreichen lofalen Berfammlungen würbe bie Sort¬ 
ierung beS Streifs ootirt. 


Bie ©tnigung jwifchat beut Buthbemfeebetbattb tutb ber Buch- 
brutfergetoerffchaft ift nunmehr ooüjogen. BaS Organ ber ©e* 
werffchaft, bie „Buchbrucfer-B^acbt", h&t ih^ Grfcheinen eingeftellt, 
180 ©ewerffchaftsmitglieber ftnb in ben Berbanb jurüefgetreten 
unb ber BerbanbSfaffe werben aus bem Bermögen ber ©ewerf- 
fchaft 11000 jugeführt. Bie übergetretenen ©ewerffchafts¬ 
mitglieber hohen fchriftlich erflärt, bie Beftimmungen beS BerbanbS- 
ftatuts gewiffenhaft befolgen unb ben oereinbarten Barif anerfennen 
tu wollen. BaS Organ beS BuchbrucferoerbanbS, ber „©orre- 
fponbent", fchreibt ju ber ©inigung: w Aicht barauf fommt eS an, 
ob ber Berbanb 180 Afitglieber mehr ober weniger jählt, fonbern 
barauf, bah eine Sonberorganifation unb beren Organ aus ber 
2Belt gefchafft unb baß bie Unhaltbarfeit fteiner Sotiberoereincben 
eflatant erwiefen ift." Bie „Buchbrucfer-28a<ht" oerabfehiebete fich 
in ihrer lepten Aummer mit bem 2Sunfche, bah hie Berfchmelgung 
eine aufrichtige unb bauernbe fein möge. Obgleich bie Budhbrucfer- 
gemerffdjaft jtch ber Unterftühung ber fojialbemofratifchen Partei, 
inSbefonbere ber fojialbemofratifdjen „Leipjiger BolfSjcitung" unb 
beS Leipjiger ©emerffchaftsfarteßs erfreute, hot fie es hoch ju feiner 
Bebeutung bringen fönnen unb hot fchliehlicf) bie langfriftige Barif- 
gemeiufchaft — beit eigentlichen Streitpunft — anerfennen müffen. 
Aiart fann ben Buchbrucfern jur Beilegung beS Streites nur ©lücf 
wünfthen. 

Bte betttfd|c ©ärtttcrPcrcinigtittg, eine fleine, ber Hamburger 
©eneralfomtniffion ber ©emerffchaften angefd)toffene Organifation, 
beren 3Ritglicberjahl jwifchen 300 unb 550 fdjwanft, hot Anfang 
biefeS Bfonats in Hamburg ihre oierte orbentüche ©eneraloerfamm- 
lung abgehalten, bie oon 15 Belegirten befudjt war. Aad) bem 
Aed)eufct)aftsberid)t hot ber Bereiit in ben Iefcten brei Sohren feine 
mefeutlichen Sortfchritte gemacht, hoch fott oon einem liebertritt in 
ben Allgemeinen Beutfd)en ©ärtneroerein abgefehen unb nur im 
Sntereffe einheitlicher Aftionen jur Berbejferung ber Lage ber 
©ärtnergehülfen fottegiale gühluitg mit ben 9Ritgliebern beS Allge¬ 
meinen Beutfchen ©ärtneroereinS unterhalten werben. Ausgearbeitet 
würbe ein Aeife- unb ArbeitSunterftiißungS - Aeglement. Sn einer 
bem BnnbeSrath unb AeidjStag ju iibermittelnoeu Aefolution foO 
um Unterteilung ber in ber ©ärtnerei befchäftigten Berfonen unter 
bie ©ewerbeorbnung gebeten werben. Auch ein Streifreglement 
würbe ausgearbeitet. 

Bet Söcberftrett Ist 9Reeta»e geht ohne Aachgiebigfeit oon betben 
Seiten feinen ©ang Bie Situation ber Streilenbcn ift baburd) etwas 
oerbeffert worben, bah fid) auch hie .^auSweber anberer Crte ber Lohn¬ 
bewegung angefchloffen hoben, inbem fie bie Anfertigung oon 3)?eeraner 
Streifarbeit oerweigern. Bie 3of)l ber am Streif Betheiligten foH in 
äReerane unb bem benachbarten ©lauchau allein 2375 betragen. AIS 
ein 3rid)en für bie Sympathien, beren ftdj bie Streifcnben erfreuen, 
fann es gelten, baß einige Lanbwirthe eines in ber Aälje oon 2Reerane 
liegenben BorfcS ben Streifenben 40 Zentner Äartoffeln unb eine 
SBagenlabung Äo§l überwiefen. 

Berbot ctneS LofomotioführertterbanbcS tn Defterretih. 2)os 
öfterreichifdje 3Rinifteriuni beS Snnern hot bie ©rünbung eines 
„Berbanb ber Lofomotioführcr öfterreicf)ifd)er ©ifenbahnen" unter 
fagt, weil bie geplante Bereinigung geeignet erfd)eine, burdh iljre 
Einrichtung eine ©efährbung ber allgemeinen ftaatlicben Orb- 
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nung nad) ftc^ gu gieren. Stuf (Grunb beS gegen biefe EntfReibung 
ergnffenen BefurfeS fam ba$ $Reid)8geri(§t in bie Sage, ficb über 
bie Srage gu äußern, unb biefeS hat fürglicf) ba^in ent|tf)teben, bofc 
burd) bie angefod)tene Entweihung eine Berlepung beS bem Be* 
fd)werbefübrer gefefclicb aeroährleifteten politifcfjen BechtS, Vereine 
gu bilben, nicht ftattgefunoen habe. ^aS $Reid)Sgend)t ift bei ber 
Söürbigung ber 2frage ber ©taatSgefäbrlichfeit baoon ausgegangen, 
bah biefe nicht nur nad) ben Beftimmungen ber oorgelegten ©a^ungen, 
fonbern im 3 u f<mmwnbange bamii auch nach ben tljatfäd)lid)en 
Umftänben beurteilt roerben muh, welche gu ber beabfid)tigten Ber* 
einSbilbung geführt haben ober biefe begleiteten. 3>iefe Umftänbe 
feien aber im oorliegenben Salle ber Art, bah bie Regierung immer* 
bin (Grunb batte angunebmen, bah bie beabficfjtigte BereinSleüung 
ftaatSgefährlid) fei. — Es ift fd)on 5Rand)e$ als ftaatSgefährlid) be* 
trachtet worben, was fid) fpäter als febr ftaatSerhaltenb ermiefen bat. 

Bergarüeiier'&ottferettg ttt Sofcer. Borige SBodje fanb in 
2)ooer eine Slonfereng oon 2)elegirten englifdjer, frangöflfd^er unb 
belgifdjer Bergarbeiter ftatt, bie ficb mit bem ©treif in ben 
frangöfifcb'belgtfcben $ohlenreoieren befaßte. S)ie Miners’ federation 
of Great Britain mar burcb bie ^arlamentSmitglieber Abraham, 
Bitfarb unb ben ©efretär Afhton oertreten. $)ie frangöfifdjen unb 
belgifcben $)elegirten tbeilten mit, ba& ca. lOOOOO Bergarbeiter 
wegen lOprogentiger ßobnfteigerung unb ber Bilbung oon Sd)ieb8* 
geruhten im ©treif ftänben. SDie englifcben ®elegirten fpracben 
ihre ©pmpatbie mit ben ©treifenben ans unb bie Miners’ Fede¬ 
ration (teilte ihnen 1000 £ gur Berfügung. Eine in ber $onfe* 
renj gefaxte Befolution forbert bie Arbeitgeber auf, in bie fcf)iebS* 
gerichtliche Beilegung beS Streifs einguroittigen unb gur Bilbung 
eines EinigungSamteS gu fcbreiten. 


Ärbtitrrfdju^. 

©djn$ gegen Bleivergiftung. 

Arbeiterfdjufcoorfchriften in Bleifarben* unb Bleigudferfabrifen 
in $eutfcf)Ianb finb burd) Befanntntacbung beS BunbeSratfjS oom 
8 . Sali 1893 erlaffen worben. Sa §• 7 biefer Berorbmmg wirb eine 
geitlicbe Befdjränfung ihrer (Geltungsbauer bis l.SJiatl903oorgcfchen. 
deshalb finb fdt>ort feit längerer 3 e 't Beratbungen unb Erhebungen 
im AeidjSamt beS Snnern im (Gange, gu bem 3n>ed, gu unter* 
fuc^en, ob unb eoentuefl welche Beränberungen ber Borfcbriften 
bei ber Erneuerung ber Befanntntacbung getroffen werben foßen. 
3 nt Attfdjluh an biefe Borarbeiten bat am 30. unb 31. Dftober 
im BeidjSamt beS 3nnern unter Borfib beS BHnifterialbireftorS 
EaSpar eine Slonfereng ftattgefunben, gu ber Beamte beS BeichS» 
amts beS Snnern, beS preuhtfdjen §anbeISminifteriumS, beS 
BeidjSgefunbheitSamtS, ber Ekmerbeaufficbt, fowie Unternehmer 
unb Arbeiter ber einfd)Iägigen (Gewerbebetriebe gugegogen worben 
waren. Eine offigiöfe SNittheilung über biefe Beratbungen lautet 
folgenbermafjen: 

3J?an fann ben Etnbrucf, ben bie Beratung auf bie anwefenben 
Snbuftriellcn wie auch auf bie Arbeiter gemacht hat, bahin wtebergebeu, 
bah bie aufjerorbeutlicb fadilirfje imb griinbUrfje Bcljanblttng bei* An* 
gelegenbcit bitrcb bie AcgierungSuertreter bie größte Anerfeniutug oer* 
bient. ES war namcntltd) erfreulich, 3« beobachten, bafj bie Bertreter 
ber Arbcitcrfchaft bei fämmtlicften gur Erörterung ftefjenbcn fragen in 
auSgiebigftem SRabe gum SBorte famen. Unter folgen Uinftäuben be* 
ftebt bie berechtigte Hoffnung, bah bic Berbanblungeu für alle 3:heile 
ein erfpriehticheS Ergebnis liefern werben, wenn bie praftifdjen Stufe 
unb Anregungen ber fvabrifanten unb Arbeiter Beadjtimg fiubeti. 

Heber baS tbatfäcbliebe Ergebnih ber Äonfereng ift hiermit 
nid)tS gefagt. SBie wir erfahren, ift eine Bcrftfjärfung ber 
©ebuboorfebriften in AuSftd)t genommen unb gwar l)anptfäd)litf) 
in gwei Gtidjtungen: 1. fotl bie in §. 9 je(jt uorgefebeue gwölf* 
ftünbige SRajimalbauer ber Arbeitzeit für Arbeiter, bie mit 
bleiifcben Stoffen ober ^Srobuften in Berührung fontmen, fünftig 
gang erheblich weiter oerringert unb burd) eine ausgiebige Mittags* 
paufe unterbrochen werben. 2. fofl ber öiirforge für »ieiulict)feit 
unb Borfid)t beö eingclnen Arbeiters noch ftrengere Aufmerffamfeit j 
gugewenbet werben, dagegen wirb bie Sorberung nad) Befeiti* 
gung beS giftigen BleiweiheS bei öffentlichen Arbeiten feine Be* ‘ 
riicffiditigung erfahren. Wart wenbet bagegcit ein, bah ein Erfafc i 
für Bleifarben (Bleiweih, Pfennige 2 C.) in atibercn ©urrogaten bis ! 
jept nicht gefunbett fei, weber befäfgen anbere <varben bie nötbigett | 
Eigenfchaften beS „^ecfeuS" nod) ber Söetterbcftänbigfcit. Sn 
biefem Sinne hätten fid) and) SHcichS* unb Staatsbetriebe aus* 
gefprod)eu. Anherbetn biirfe man nid)t eine blitbcnbe, grohe 
Snbuftrie fduibigeu, gumal ba burd) Berfd)ärfurtg ber ©djufcoor* 


febriften unb inbioibuelle Borficbt ber Arbeiter bie Gefahren ber 
Bleioergiftung gum Bhnbeften febr abgefdjmäcbt werben fönnten. 
®ieS ber ©tanopunft ber beutfeben Regierung. 3)ie franko» 
fifebe bagegen will auf bem ©ege beS Bleiweifj^BerbotS wetter 
fortfebreiten. Slacbbem Befantttli^ f^on oor Sabr unb Sag mehrere 
BUnifterien ben (Gebrauch oon Blciweih auf bem SBege ber Berorbnung 
für ihre BeffortS oerboten ober boeb eingefchränft b a *ten, unter» 
breitet je^t ber ^anbelSminifter ber Kammer einen ©efehentwurf. 

danach muffen bie Unternehmer, 2)ireftoren, SBerffüfjrer oon 
fBerfftätten, f^abrifen unb Bauten, wie überhaupt allen Arbeitsplänen, wo 
Sattlerarbeiten für Bauten (neu ober in Reparatur) ^ergeftcQt werben, 
ftdj folgcnben Beftimmungen unterwerfen: Aach Ablauf eines 3abreS 
oon ber Beröffentlidjung biefeS EefebeS an gerechnet, ift bie Anwen* 
bung oott Bleiwcih unb oon Del, bem Bleiglätte gugefefct ift, bei aßen 
Sattlerarbeiten auf Bauten unterlagt. S?acb Ablauf oon brei fahren 
tritt bas Bcrbot auch für äße Sattlerarbeiten im Innern ber Bauten in 
Straft. $aS ttjeilweife ober gättglichc Berbot anberer Bleigufänc fann 
burcb bie BerwaltungSbebörbeu ebetifaßs auSgefprocben werben. Aus* 
nabmSweife Entbinbung oon biefen Berboten fann für jeben eingelnen 
gaß nur oom ^anbelSminifter unb gwar nach Anhörung ber „Be* 
ratbenben Stommiffion für Stunft unb (Gewerbe" geftattet werben. — 
2>i e Stontrole über bie Ausführung beS (GefefeeS ift ben gabrtfinfpeftoren 
übertragen. 

Sn S^anfrcicb gebt bie Regierung alfo noch erheblich weiter 
als bie 3nteruationale Bereinigung für gefefclicben Arbeiterfcbuh, 
bie in ihrer $)elegirtcnfonfereng am 24. ©eptember b. 3$- S u Äöln 
bie ftorberung aufgefteßt bat, bah bie Bermenbung oon Bleiweih 
bei ber Beraebung öffentlicher Arbeiten burcb ©taatS» unb (Ge* 
meinbebeböroen auSgefcbloffeu werben foß. 

Bon ber ^abrifinfpeftton tu Baben werben (Gerügte oerbreitet, 
bie ben nach SßöriSbofferS Sob erfolgten B«fonalwed)fel mit 
einem Spftemwed)fel in Berbinbung bringen. ^)em neuen Borftanb 
ber ©ewerbcauffid)t wirb oon fogialbemofratifdjen unb oolfspartei* 
lieben Blättern naebgefagt, bah & ben Berfebr ber Arbeiter mit 
ben Beamten erfebwert unb ben Snfpeftoren bie Abhaltung oon 
Borträgen in Arbeiteroerfammlungen umerfaat h°be. ©o werbe 
baS mübfelige ßebeuSwerf feines groben BorgängerS, bem baS 
Bertrauen ber Arbeiter gur (Gemerbeaufficbt gelohnt höbe, gerftört. 
Bon einem hoben Beamten wirb behauptet, er höbe gefagt: „SBir 
woßen feine SSöriSboffer mehr!" B3ir oergeiebnen biefe (Gerüchte 
in ber Hoffnung, bah än auSbrücflicbeS Dementi erfolgt, ober bah 
fie boeb wenigftenS burdj bie ^fjatfaefjen wiberlegt werben. SRit 
befonberer Spannung wirb man bem näcbften Jahresbericht ber 
babifd)cu Sabrifinfpeftiou entgegenfebeit, für beffen Beuitbeiluitg 
Der oon Söörisboffer gefebaffene SRahftab bienen muh- ©oßte eS. 
fid) bewahrheiten, bah mit bem neuen Ebef ein anberer (Geift in 
bie (Gcmerbeauffid)t eingegogen ift, fo würbe mit Bcd)t bie Silage 
unter aßen ©ogialpolitifern laut werben müffen, bah b^r „ein 
grober Beicbtbum fdjmäblicb warb oertban!" 

Äonferenj ber Srabrifinfpeftoren in Bauern. Am 3. SRooember 
fanb im ÜJtinifterium beS Snnern bie aüjäbrlidje Slonfereng ber 
Jyabrifen* unb ©ewerbe*3nfpeftoren ber ad)t 9iegierungSbegirfe 
ftatt. ®er Beratbung unterlagen folgertbe Sragen: 

1. welcher 5öeife finb bie Spegialcrhcbungen über bie im 
^abre 1903 gu unterfud)enbe, wirtlifdjaftlicbe ßage ber gewerblichen 
Arbeiter Baperns, I. 3Ijeil, belrch'ciib Arbeitsgelegenheit, Arbeitsnachweis 
unb Arbeitslofen=giirforge gn pflegen? 

2. B$ic hat fid) bie ll)ätigfeit ber Affiftentinnen bei ber S)urd)* 
führung ber Schu^oorfchriften für fugenbliche unb weibliche gewerbltd)e 
Arbeiter bisher bewährt? 

3. SSeldjc neueren Erfahrungen liegen oor über ben Boflgug ber 
Befanntmad)ung oom 26. April 1899, bctreffeitb ben Betrieb oon (Gc= 
treibemüblcn? 

4. Sie hat fic£) ber Boßgug ber BunbeSrathSoorfchriften oom 
23. Sanitär 1902, beireffenb bie Befchäftigung oon (Gehülfen unb Sehr* 
lingen in (viafi* unb Srfianfwirtbfchaften, bisher geftaltet? 

5. BMche Bcobadjtungen liegen l)infid)tlidh ber ArbettSoerl)ältniffe 
ber in Steinbriidjen unb Steinhauereien befdjäftigtcit Arbeiter oor? 

6. B?ic haben [ich bic unterm 27. April 1*900 erlaffcnen Sid)er* 
heitsoorfdjriften für Aufgüge bewährt? 

7. Speiche Beobadjtungen würben hmfichtlich Der Bleierfranfungen 
bei gcwcrblidicit Arbeitern gemadjt. Empfiehlt fid) ber Erlaf} aflge* 
meiner Borfdjriften? 

8. S^wjewcit finb ^ortfehritte in Begug auf bie Schaffung eigener 
B?erfftättcn für Heimarbeiter unb HauSgewerbctrcibenbe wal)rgunehmen? 

9. S” weldicit formen unb in welchem Umfange finb Bränden* 
fi) ft cm e bei ber ßohngahlung üblidi? Haben fid) Uebelftänbe hierbei 
hcrauSgefießt unb in weldjer Steife fann ihnen begegnet werben? 

10. ,3h melden Bcmcrfmigen geben bie bicßjni)rigen Erhebungen 
über bie wirthfdjaftlichen Berf)ältniffe ber gröberen inbimricllen Betriebe 
beS Alönigretd)* Anlag? 
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11 . 3 n nnefern befteßt in ben bebeutenbften gnbuftrieorten eine 
befonbere gürforge (burch Seranfialtungen gur Sammlung unb Unter» 
ßaltung, g. B. burdj Darbietung non 2efe» unb ErholuiigSgcIegenljeit, 
burcf) Unterljaltungsabetibe u. f. m.) für bie fcfjulentlaffene geroerbliche 
männlicbe gugenb wäßrenb beren freier 3 e ü? 

Außerbent mürbe auch bie gegenroärtige Lage beS ArbeitS* 
marfteS befproeßen. 

SöimtifftouHerat^iing über Kinberfcßuß. Am 5.Nooember naßm 
nach mehrtägiger $aufe Die KommifRon ihre Serathungen, bie bei 
§. 5 abgebrochen morben maren, mieber auf. Diefe Seftimmung 
hanbelt oon ber S 8 efcf)äftigung frember Kinber im Setriebe pon 
BBerfftätten, im HanbelSgeroerbe unb in SerfeßrSgeroerben; bagu 
mürbe ein Antrag auf geftfeßung einer minbeftenS jroeiftünbigen 
SKittagSpaufe ein|timmig angenommen, ebenfo mürbe feftgefeßt, 
baß bie Arbeitszeit erft eine Stunbe nach beenbetem SormittagS* 
ober Nachmittagsunterricht beginnen barf. §. 6 hanbelt oon Der 
Sefchäftigung bei öffentlichen tßeatralifcßen Sorftellungen unb 
anderen öffentlichen Scßaufiettungen. |>iergu mürben Anträge, 
alle fdjulpflicßtigen Kinber oon biefer Sefchäftigung auSgufdjIießen, 
Ausnahmen oon biefem Serbot oon ber Anhörung ber Schub 
beßörbe abhängig gu machen unb bie 3 ritbefcßränfung gu ftreic^en, 
genehmigt. §. 7, ber bie Sefchäftigung oon Kinbern unter 12 Saßren 
in ©aft» unb Scßanfroirthfcßaften überhaupt unb roeiter für Räbchen 
beim Sebienen ber ©äfte perbietet, mirb nach Ablehnung oerfeßiebener 
Einträge unoeränbert angenommen. Qu §. 8 , ber bie Sefchäftigung 
oon ftinbern beim Austragen unb bei Botengängen regelt, mürben 
einftimmig Anträge angenommen, bie baS Schulalter oon 10 auf 
12 3aßre erhöhen unb bie UebergangSgeit für Ausnahmen non 5 
auf 2 3aßre ßerabfeßen; ferner mürbe ßingugefügt, baß bie Er* 
Iaubniß gu Ausnahmen in ber UebergangSgeit oon ben unteren 
Serrcaltungöbehörben nach Anhörung ber Schulbehörbe gegeben 
roerben barf. §. 9 hanbelt über bie Sonntagsruhe. Hier mürbe 
ber 3. Abfaß, ber baS Austragen oon SSaaren am Sonntag auf 
Stunben befdjränft, geftrichen, ebenfo mürben bie Ausnahmen für 
baS SerfeßrSgeroerbe unb für ©aft* unb Schanfroirtfcßaften be* 
feitigt. ttßit biefen Aenberungen mürbe §. 9 fobann angenommen, 
bann aber bie Seratßuncj pertagt. — Die Serhanblungen [chreiten 
fehr langfam oorroärtS; tu ber SBodje merben nur 2 bis 3 Sißungen 
abgehalten. Es ift bringenb roünfcßenSroerth, baß ein fcßnettereS 
Dempo ber Serathungen eintritt. 

Erhebungen über bie Ausdehnung ber Sonntagsruhe. Die 
Regierung oeranftaltet, mie bie „Hamburger Nachrichten" erfahren 
haben motten, Erhebungen über eine Ausdehnung ber Sonntags* 
ruhe. Es ßanble fich babei namentlich um bie Serfürgung oer 
SerfaufSgeit an Sonntagen, um bie Einfcßränfung ber Ausnahme* 
fonntage, um baS gänzliche Serbot ber Arbeit an bem erften Skih» 
nachts*. Öfter* unb ^ßftngftfeiertage fomie um baS gänzliche Serbot 
ber Arbeit in ben ©roßßanbelSgefcßäften. Die oerfeßiebenften 
roirthfchaftlichen Korporationen, an roelche Anfragen bieferßalb 
ergangen ftnb, hätten fich bereits ablehnenb geäußert. 3ft bieS ber 
Sfatt, fo ift es um fo notßroenbiger, baß bie Organifationen ber 
Arbeiter unb ©eßilfen ebenfalls ihre Stimmen erheben unb groar 
gu ©unften einer meiteren Einfcßränfung ber Sonntagsarbeit. 

Seftrebnageu für Äinberfdjnß in Euglanb. Das Elenb ber 
rücfRcßtSlofen Ausbeutung non Kinbern gu ErroerbSgroecfen erregt 
auch Englanb bie Aufmerffamfeit meiter Kreife in fteigenbem 
9 Eaße. Die 3eitungen ber Ießten SSocßen Rnb mieber oott oon bem 
Samrncr unb ber Notß, in benen garte Kinber leiblich unb feelifch 
burch ein Uebermaß oon Arbeit gu ©runbe gerichtet merben. Seit fünf 
3abrert fteht baS Dhema beS KinberfcßußeS auf ber DageSorbnung, 
gioei parlamentarifcße Kommiffionen haben Uuterfucßungen an* 
geftettt, groeimal finb ©efeßentroürfe eingebracht morben — bis jeßt 
pergeblicß. Sietteicht gelingt es bem Anfturm ber öffentlichen 
SRexnung, jefet bie Dinge oormärtS 311 treiben. AI 6 §auptmittel 
egen bie feßroerften ttßißftänbe roerben norgefchlagen: geftfeßung 
eS Alters, in bem geroerbSmäßige Sefchäftigung überhaupt be* 
ginnen barf; Begrengung ber roöcßentlichert Stunbengaßl ber Se* 
fcßäftigiing; geftfeßung ber Stunben, innerhalb roeldjer Kinber 
arbeiten bürfen; Kontrole beS StrafjenhanbelS; Sorfchriften über 
baS ßaftentragen. — Diefelben Probleme mie in Deutfd)lanb, aber 
mir finb menigftenS oorgefchritten im Schuh ber Kinber in gabri!* 
betrieben, meiter als Englanb. 


3Ubeitenad)ttiete. 


(Hgenrr KebeitSnadttoeiS für bie Serliner ftäbtifchem Setriebe. Die 
Stabt Berlin ift einer ber größten Arbeitgeber, fie h^t neben bem 
Schlad?*" unb Siehhof, Straßenbahnen, SJcarlihaHen, EaSanftalten, 


9®affermer!e, Kanalifation, Niefelgüter, Barls 2 c., roenn mir non ben 
Schulen, Kranfenhäufern unb ben SermaltungSgebäuben noch ab* 
feljen. Allein bie Straßenfehrer bilben ganj ftattlidje Kolonnen. So 
fam eS oor, baß eine SetriebSoecroaltung in einem Augeitblicf Arbeiter 
entließ, mo eine attbere ^ur Neueinfteüung ge^ioungcu mürbe. Durch 
Errichtung einer Arbeiteuermittlung für bie ftäbtifdjen Betriebe hofft 
man fo Arbeiterentlaffungen beffer oermciben ju fönnen; gegenroärtig 
theilt ber Berbanb ber Wenteinbearbeiter 3 . B. bie Entlaffuitg pon 
42 Arbeitern mit, eine traurige SBeihuadjtsgabe. Obige Einrichtung 
märe fchon beshalb 3 U nuiufchen, meil burch biefe Entlaffungen bie 
ftäbtifdjen Arbeiter ber SSofjlthaten ber Alters* unb Hinterbliebenen* 
perforgung ber Stabt leicht perluftig gehen fönnen. 

St&btifdjer BrbettSnadhtoetS S3ittenberge. Slm 1. Oftober ift 
ber ftäbtifche paritätif<he unentgeltliche ArbeitSnachroeiS ber Stabt 
Sßittenberge für Arbeiter unb Arbeiterinnen jeher Art einfchließlid) 
oon Dienftboten unb Lehrlingen eröffnet morben. Der Sorfifcenbe 
ber Kommifrion unb beffeit Stettoertreter mirb oom Sürgermeifter 
aus ber Btitte beS StagiftrateS ernannt. Drei Arbeitgeber unb 
brei Arbeiter finb bie Seifißer; bie erfteren merben oon ben Stabt» 
oerorbneten, bie lefcteren oon ben Arbeiterpertretern ber 
Sorftänbe ber bortigen Orts* unb gabriffranfenfaffen 
fomie ben SertrauenSmännern ber eingefchriebenen 
HülfS* unb ©emerffchaftsfranfenfaffen in einer gemein* 
famen, non bem Sürgermeifter ein 3 Uberufenben unb gu leitenben 
©ahlnerfammlung auf brei 3ah^ c geroählt. Sei roieberholter Se* 
fchlußunfähigfeit ber Söählenben — minbeftenS bie §älfte ber Se* 
rechtigten muß anroefenb fein — geht baS Wahlrecht für biefen 
Satt auf bie Stabtoerorbneteuoerfammlung über. Die Arbeiter* 
pertreter besro. ihre Stettoertreter erhalten für jebe in bie ArbeitS- 
geit fattenbe Sißung eine Entfchäbigung oon 1 cJL — 3 U 
Sißungen ift ber Sertceter ber LanbroirthfchaftSlammer ber ^rooinj 
Sranbenbura mit berathenber Stimme 3 U 3 ulaffen. — 3Bir 3 meifeln 
nicht, baß oiefem gut organifirten NacßroeiS baS Sertrauen ber 
Arbeiter nießt fehlen mirb unb er an feinem Dßeile 3 ur richtigeren 
Sertßeüung ber Arbeitfuchenben beitragen mirb. 

©(ttteimtüoise für »cibfichcS gauSpettottftl in 

Bremen. Aus Bremen mirb uns gefchrteben: Das Stellenoermittlungs- 
bureau beS „BeretnS ber greunbinuen junger äÄöbdjen" für roeiblicheS 
HauSperfonal fann mit Befriebigung auf baS erfte 3aßr feiner S3irf* 
famfeit 3 urücfl)liefen. 9Bie 3 eitgemäß ein folcßeS Unlerneßmen ift unb 
mit roeldjer greube eS non ben Hausfrauen begrüßt mürbe, zeigte fich 
in ben erften SRonaten naeß ber Eröffnung burcf) ben überaus großen 
3ufprud), ber in ftetem SBadjfen begriffen ift. SSenn baS SWißoerhält» 
niß 3 rotidjen Angebot unb Nachfrage auch zuerft feßr erßeblicß mar, — 
auf 1000 Nachfragen famen etroa 500 Angebote, unb oon biefen er- 
roiefen fid) nur ungefähr 400 als brauchbar — fo fteigerte ficß in ben 
leßlert SNonaten baS Angebot brauchbarer SNäbchen hoch in folcßem 
©laße, baß rneßr als 1 3 Der Nachfragenben befriebigt merben founte. 
Die Stellungfudjenben faßen immer mehr ein, baß es nortßeilhafter für 
fie ift, mit rooblrooHenben grauen, bie gemiffenhaft für eine paffenbe 
Stelle forgen, 311 unterhandeln, als mit geroerbSmäßigen Stellenoer¬ 
mittlern. Sehr wichtig ift, baß baS Bureau in fteter Berbinbung mit 
ber BahnhofSmifßon fteßt; auf biefe Söeife ift eS möglidj, ben oft ratß* 
lofen Stäbchen, bie oon auSroärtS anfommen, 3 u helfen unb ße baoor 
3 u bemahren, in fcßlehte Hänbe 3 U fallen. Die Berroaltung tft für 
@tellungluchenbe pollftänbig loftenloS, oon ben H^rfdhaftcit mirb eine 
mä&iße Eebußr erhoben. 


Qtnoflenrdjafteniereit. 


Ser Sei&snb brr Aonfamueretne ber fyabtuj ©nd)fe« unb ber 

angrengenben ^rooingen unb Staaten ^ielt am 12 . Nooember in 
ttßagbeburg einen außerorbenfließen SerbanbStag ab, auf bem 
154 Sereine pertreten maren. Auf ber DageSorbnung ftanb ber 
Antrag beS KonfumoereinS Sraunfcßmeig auf Abbruch ber Se* 
giehungen gum Allgemeinen Serbanbe Deutfcßer ErroerbS* unb 
SöirthfchaftSgenoffenfcßaften. Nacß feßr ftürmifeßen AuSeinanber* 
fefcungen mürbe in namentlicher Abftimmung ber Antrag Sraun* 
fcßmeigS mit 96 gegen 55 bei 3 Stimmenthaltungen abgeleßnt. 
Die 55 Sereine, melcße für ben Austritt aus bem Allgemeinen 
Serbanbe fümmten, oerlteßen barauf ben SerbanbStag unb hielten 
eine meitere Serfammlung ab, in ber ber Austritt aus bem prooing* 
fächRfcßen llnteroerbanbe unb bem Allgemeinen Serbanbe fomie bie 
Errichtung eines neuen felbftftänbigen SerbanbeS befcßloffen mürbe. 
Die auStretenben 55 Sereine finb roeitauS bie größeren, Re hatten 
am Schluffe beS Saß^S 1901 55 000 Stitglieber unb einen Umfaß 
oon 14 ttNißionen Marl, mäßrettb bie gegen ben Antrag ftimmen* 
ben meift Jleinftäbtifcßen unb länblicßen 96 Sereine 30 000 3Rit* 
glieber gäßlten unb 7 ttttittionen fNarf Umfaß hatten. Unentfcßieben 
ift bie Stellungnahme non 30 Sereinen mit 10 000 SNitgliebern 
unb 2 SWittionen ÜNar! Umfaß. 
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Verbaub 9iorb»eftbentfdjcr Äonfmutocrrinc. Stuf einem außer* 
orbentlicßen VerbanbStag in §>attnooer beftßloß aueß biefer Verbattb 
feinen RuStritt aus bent Rllgemetnen Verbanbe ber beutfcßen Er¬ 
werbs* unb VHrtßfcßaftSgenoffenfcßaften; ber Vefcßluß mürbe mit 
57 gegen 2 Stimmen gefaxt. 

herein für fotialeS ^cttufFntff^aftdmcfcn. $ie RgitationSfommiffion 
biefeS Vereins in Verlin erfucßt un$, foIgenbeS Eirfular gu peröffent* 
litten: „$aS ©enoffenfcßaftStpefen ift in ben lefeten 3aßren in eine neue 
Veriobe be$ RuffchroungS getreten. Ruch in Berlin unb ber Vrooing 
Vrattbenburg macßt ftdj allenthalben ein roadjfenbeS 3ntereffe für baffelbe 
bemerfbnr. Die untergeicßnete ftommiffion ift beShalb non ben Vftt* 
gliebern beS Vereins für fogialeS ®enoffenßßaftSroefen in Berlin ge¬ 
wählt worben, um eine planmäßige Regelung ber Agitation für bie 
oerfdjiebenen ©enoffenfeßaftsarten, foroie bie Verbreitung non genoffen- 
fcßaftlicßen Äenntniffen unb Erfahrungen im engeren Streife angubaßnen. 
liefen groed brnft bie ßomtnifjion hauptfädjlid) burd) Vermittelung 
pon geeigneten Referenten für bie einzelnen 3meige beS ©cnoffenfdiaftS- 
roefenS (Sloufum-, Vau-, $auSfjaItungS-, ftrebit*, Ianbroirthfcßaftlicße 
unb anbere ©enoffcnfdjaften) gu erreichen. SSir bitten bc^^alb Scanner 
unb grauen, bie geneigt finb, burd) agitatorifc^e Vorträge ober burd) 
facßioiffenfcßaftlitße Referate auf bem jurifiifcßen, ßiflorifcben, oolfS- 
roirtßfcßaftlicßen unb gefd)äftlid)en ©ebiete ber ©enoffenfeßaftsberoegung 
mittbätig gu fein, uns t§rc Rbreffen gugletcß mit Angabe beS Spezial¬ 
gebiets, Das fte gu bearbeiten gebenlett. gur Verfügung gu fteHen. 3 U * 
gleich forbern mir bie ©enoffenfeßaften, VolfSbilbungS-, ^anbmerfer- unb 
grauenoereine, por Rllem aber auch bie beruflichen Rrbeiteroereinigungen 
afler Ridjtungen auf, bie Vermittlung ber Stommiffion auch ißrerfeitS 
recht ßäufig tu Rnfprucß gu nehmen. Sämmtücße erbitten 

mir an ben Schriftführer ber flommiffton, $erro 3Way #oppe, 
Vcrltu NW., Spenerftraße 23." 


Soziale JHebljin unb fjtjgiene. 

Sli§«i|ineit gur Verhütung bon ©efunbheitöfchäbigungen 
bureß ^»frinffture. 3n biefem Stapüel rcirb pon Dr. Äittfteiner 
in £>attau empfohlen: 3 u l a ft uil 9 3 ur geroerblichen Rrbeit mit ^Sifrin- 
fäure pon nur gefunben unb feäftigen ßeuten, bie gnoor auch be¬ 
züglich ihre« UrinS oom Rrgt unterfucht ftnb. Die Rrbeiter füllen 
geitrorife anberroeitig befcßäftigt unb regelmäßig ärztlich unterfucht 
roerben. gfiir fräftige rationelle Verpflegung ift gu forgen, fcßroäcß* 
lichen Arbeitern foÜ Rhlcß perabreießt merben, ©egen bie meift 
in fein nertheiltem 3 u ttönbe gur Verrocnbuna gelangenbe ^ßifrin» 
fäure fallen fid) bei allen ftarl ftäubenben Rrbeiten bie Geute bur<h 
Refpiratoren feßüßett. Da bie gur Verroenbuttg fommenben Refpi* 
ratoren nicht allen Rttforberungen genügen, baher troß aller hierauf* 
bezüglichen Vorfcßriften non ben Arbeitern nicht benußt merben, 
fo ift eS bringetib nothroenbig, baß burd) geeignete Vorfdjriften 
baS 3erftäuben möglicßft permieben unb burch öfteres Reinigen 
unb Rbfeßrett epentueH Vefprengett ber RrbeitStifcße unb Räume 
für Entfernung ber Säure geforgt mirb. Enblicß ifi burch aus¬ 
giebige Ventilation unb birefte Rbfauguttg für möglidjfte Vefeitigung 
Der Staubtßeilcßen unb fünfte gu forgen. Strenges Verbot, in 
ben RrbeitSräumen ober mit ungemafd)enen £änben gu effen ober 
gu trinfen, ift erforberlicß. $>ie Arbeiter foflen in jeher s $aufe ftth 
bie J)änbe in fließenbem VBaffer roafchen, fich bie Rägel reinigen 
unb gut abtroefnen. $)ie HrbeilSfleiber ftnb ftetS in befonberen 
Räumen porßer abgulegen unb bie SRahlgeiten in einem eigenen 
Speifefaale einguneßmen. ©eßorige pflege ber 3äßne fomie öftere 
Spülungen ber SRunbfcßleimhaut mit 2o/ 0 Söfung non Rctjrrßen* 
tinftur tft ju empfehlen. Vei ber ftarfen gärbefraft ber Vifritt- 
fäure bebarf enblicß bie §aut in ßpgienifcßer Vegießung befonberer 
Veacßtung, gumal bie Riöglicßfeit ber Reforption pon ber §>aut 
ober Verleßungen aus nicht gang pon ber §)attb gu meifen ift. ®en 
mirffamften Schuß hübet hier gunäcßft eine gmerfentfpreeßenbe £lei* 
bmrg (aus glattem, nicht roollenem Stoffe, am beften Safting ober 
ßeber), bie leicßt gu reinigen uttb am £>alS, ben £änbeit unb 
Süßen gut fcßließen muß. 3«nt Scßuß ber $aare bienen eng- 
anfcßUeßenbe Äapugen, für bie £>änbe finb §anbfchuße gu per* 
roenben, bereu Stulpen über ben Rocfärmeln gefcßloffen roerben. 
Ruf bie Reinigung ber RrbeitSfleiber ift fclbftoerftänblid) große 
Sorgfalt gu oertoenben. 2)ie ©eßörgäuge fönnen burd) s Batte, bie 
Rügen — roenn nötßig — burch ^cßußbriüen gegen Einfprißen 
leicht gefchüßt roerben. ^)ie pflege unb Reinigung ber §anb ift 
enblich oott größter ©id)tigfeit. SDa bie $ifrinfäure nur mit reich* 
ließen Quantitäten roarmen Gaffers unb Seife unb bann nur fdjroer 
gu entfernen ift, fo ift ein öfteres SSafcßett in möglicßft fließenbem 
feaffer unbebingt uotßroenbig; auch ift burch mehrmals roöcßentlich 
gu oerabreießenbe roarme Väber unb ©oueßen für Reinigung beS 
ÄörperS Sorge gu tragen, (^eutfeße VierteljaßrSfcßrift f. öffentl. 
©efunbßeitspflege, Vb. XXXIV, $eft 2.) 


populär-mebtgtnifcße Vorträge für Vtitglieber oou Äranfeu* 
faffen. Seit einigen 3aßren roerben in jebem Söinter auf Ver* 
anlaffung ber 3entralfommiffion ber Verliner 5lrattFenfaffen für bie 
ftaffenmitglieber populär-mebiginifeße Vorträge gehalten, bie fieß 
aufs Vcfte beroäßren. Eine äßnlicße Einridjtung, jebodß auf breiterer 
©runblage, ßat ber Rergteoerein pon Sd^öneberg bei Verlin ins 
ßeben gerufen. Ruf feine Snitiatioe rourbe ein ^omite gur Rb* 
ßaltuug populär-mebiginifeßer, fpegiett polfS-ßijgienifdjer Vorträge 
gegrünbet, bem ärgtlidje unb nießt ärgtlicße s VtitgIieber, unter anberen 
aueß ber Dberbiirgcrmeifter angeßören. ^cr Verein geßt pon ber 
VorauSfeßung aus, baß Verftänbniß für ßpgienifcße unb mebiginifeße 
fragen unb baS Veftreben, fieß über biefe fragen gu unterrichten, 
bei allen VenölferungSFlaffen porßanben ift, unb er fteßt gugleicß 
auf bem Stanbpuuft, baß biefeS Veftreben pon ben Rbroegen unb 
Srrroegen fcrngußalten unb in bie reeßten Vaßnen gu lenfen, gu 
ben fogialen Rnfgaben ber Rergtefdjaft geßört. So glaubt ber 
Rergteoerein einer fogialen ^fließt gu genügen, inbem er fieß ge* 
roiffermaßen gu einem Drgan ber öffentlichen ©efunbßeitSpflege 
macht. Eine EinfdjränFung beS ^urpfufcßerroefenS unb feiner unßeil- 
Pollen folgen ßerbeigufüßren, roar nidjt ber leitenbe ©ebanfe, 
roelcßer gur ©rünbung beS $omiteS Veranlaffung gab, fonbern eS 
roaren roeiterauSfcßauenbe etßifcße ©efießtspunfte. S)a aber gegen 
jene Seutße Vilbung notß immer als roirffamfte VBaffe gilt, fo 
roürbe, roenn ber Verein baS 3i e l/ baS er fieß porgefteeft ßat, 
roeiter oerfolgt, aueß naeß biefer Ricßtung ßin ißm ein moralifd^er 
Erfolg fießer fein. 

Unentgeltliche ^ebammenhülfe in Offenbncß a. SR. ®ie Stabt 
Qffenbatß a. 9R. ßatte bureß ©runbfäße pom 23. R?ai 1900 bie 
unentgeltliche |>ebammenßülfe beS DbiutnS ber Rrmenunterfiüßung 
mit ißren politifeßen Racßtßeileit entfleibet, um bie mit Entbinbungen 
armer ©öeßuerinnen fo oft perfnüpfte ©efaßr für bie ©efunbßeit 
unb baS Geben groeier R2eufcßen gu perßiiten. Qffenbatß a. SR. ßat 
etroaS über 50 000 Einrooßner unb 1800 ©eburiSfäHe jäßrlicß. 
3m S^ßre 1901/02 rourben nun 1258 unb pom 1. Rpril bis gum 
22. Qftober 1902, alfo in einem halben 3aß*e, 761 Scßeine pon 
^ebeammen für unentgeltliche Entbinbungen eingereießt, bie ppn 
ber Stabt mit je 10 JL eingelöft roerben, Qffenbatß ßat alfo ftßon 
jäßrlicß 14 000 JC für biefen 3roe<f auSguroerfen. Um nun bem 
Rtißbraucß gu fteuern, ber non Ridjtbebiirftigen — gelegentlich 
hinter bem Rüden beS EßemanneS — bureß Veftßaffung folcßer 
Scßeine uub anbere Rtacßenfcßaften getrieben roorben ift, ßaben bie 
Stabtoerorbneten am 24. Qftober bte Erlangung beS greifcßeineS 
an bie groeijäßrige QrtSanfäffigfeit unb feine perfönlicße Rbßolung 
auf ber Vürgermeifterei bureß ben Eßemann ober bie gu eutbinbenbe 
Verfon gefnüpft. Sonft gilt bie unentgeltliche $ebammenßiilfe als 
Rrmenunterftüßung. Rn ber ©emeiußeitlidjFeit ber Einrichtung 
rourbe nichts geänbert. — $)ie Einrichtung ift entfeßieben empfeßlenS* 
roertß, befonberS in Stäbten, roo bie öffentlichen Älintfen feßlen. 

3»*r Verßütuiifl beS ^cudjßuftcnS. Vei ber Veßanblung beS Äeucß- 
ßuftenS fpielt bte Shiftucräiibcrinig noeß eine große RoHe. demgemäß 
roerben piele !eud)ßufteiifran!e töinber mit ber Eilenbahn tranSportirt. 
I)r. Stamm in Hamburg madjt in ber „2Hündjener mcb. SBocßenjcßrift" 
(Rr 89, 1902) barau[ aufmerffam, baß ber ßoßen Äoften tpegen biefe 
Äinber faft niemals au[ ber Eifenbahn tfolirt beförbert roerben, fon¬ 
bern faft ausfdjlicßlid) in größerer ober fleincrer Olefenfcßaft naeß ißrem 
VeftimnuuigSorte fahren. ES ift beSßalb gu forbern, baß ber gu be* 
nupeube Rbtheil leicht gu besitifigiren tft, baß alfo Volßrrung fehle ober 
mit abiuafdjbarem, tpafferbidjtem Stoffe bebedt fei, baß Seppidje nidjt 
bemtpt roerben ober burd) eine beSinfigirbare Unterlage erfeßt roerben, 
baß ©arbinen unb Rouleaur abgenommen roerben. Von größter 
SBicßttgfeit aber ift, baß bie 3*)oIirungsfofteit auf Ei|>nbal)nfahrten ge¬ 
ringer toerbcu. Von bcnfelbett Vorausfeßutigcn auSgchenb roie Stamm 
lornntt aud) Dr. ©. Variot Inaris) gu benfelben gorbcrungeit begüglicß 
beS Iransports feud)l)uftenfranfer Äinber auf ber Eifettbaßn, bie er im 
XII. §eft beS erften Jahrgangs ber „Sfranfenpflege" (Vrof- Dr. 9R. SRenbel- 
foßn) ausführlich auSeinanberfept. 

©täbtifeße Rlilcßabgatie für ©änglinge in Vatterfca. 3a Vatterfea, 
einer Vorflabt Gonbono, ift feit biefem Sommer ein neuer 3a>eig lom- 
muualer giiriorge cingeridjtct morben, nämlicß bic billige Rbgabe oon 
VZildj für Reugeborene. £ic STOild) roirb uoit Vaucrn ber Umgegenb be- 
gogen, naeßbem ber VertrauenSthicrargt ber (Metiteinbe bort bie Äüße 
unterfudjt ßat. Einige oon ber Kommune angefteOte grauen bereiten 
nun bie Vlilcß gu unb gipar für Äinber btS 8 SRonate, für folcße pon 
3—6 Vionaten unb für bic über 6 Vionate. 1er Viildj roerben nad) ärgtlicßer 
Vorfcßrift Iheile oon SSaffer, Rahm, Sßildjgucfer unb Saig gugefeßt, 
unb fobaitn toirb fie fterilifirt. ^er Vrfi 0 iß auf l,w ,H pro SBoqe 
feflgefeßt; bie eitigelnc glafd)e fterilifirtcr SRild) foftet 25 v>. Vei ber 
Entnahme ber erften glafdje Vtilcß muß Raute, Rbreffe unb Rlter beS 
Säuglings angegeben roerben. £>er Rrgt begiebt ftdj fofort baßin, um 
bie Quantität Vtilcß feftgufeßen, bie bem Äinbe gu oerabreidhen ift. 

I gern er muß baS ftinb alle 14 Xage naeß bem S)epot gebraeßt roerben, 
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wo bad ©ewicht feftgefteEt wirb. Bahrend bei beginn ber Vttlchabgabe 
nur 4 Kinder Bethetltgt waren, beträgt jeftt bte burchfchnütliche 3 a hl 
ber btefc Einrichtung benähenden Kinber über 100, 


Hlol)ituitg?niefjtit< 

t*doerhältttiffe in Äief. Aud fiel wirb und getrieben: 
Vor btei Qajren würbe non ben ftäbtifchen KoEegien in Äiel eine 
V*ohnungdfoinmiffion gebildet, bie fid) eingehend mit bem ©hibium 
ber aBohnungdoerhältniffe befchäftigt unb aud) einige, Ieiber nicht 
genügend beamtete Vorfdjläge gemalt ^at. SRuntnehr ftnb biefer 
Äomntiffton feftbegrengte Aufgaben gefteüt worben. Sie foE bie 
EntroicHung ber ^iefi^en Vßohnungdoerhältniffe, indbefonbere bie 
Verhältniffe ber Arbetterroohnungen, fortgefefct überroad&en unb 
roegen AbfteBiutg fid) geigen ber mefentlidjer Vtthftänbe Vorfdjläge 
machen. Die ©tabt ald foldje hat in ben lebten 3ah«n bie Vit* 
bung gemeinnüfciger Vaugenoffenfd)aften durch ^ergäbe biEigen 
Vaulanbed unb eined Darlehnd unterftüpt, bie prioate Vauthättg* 
feit durch Auffdjliehung neuen Vaugelänbed unb Verfauf Heiner 
Vaupläfce gu oortheilbaftcn Vebingutigen gefördert, gur (Einrichtung 
eined äo|nungdnad)roeifed einen namhaften Sahredbeitrag be« 
roifligt unb für Diele in ftäbtifchen Dienften ftehenbe Arbeiter unb 
Heine Veamte aud fommunalen Mitteln in oerfchiebenen ©tabt* 
theilen Raufer gebaut unb beren Wohnungen gu billigen greifen 
oermiethet. Schliefelich ift eine 3ßohnungdftatiftif aufgefteEt worben. 
'Sie Hauptaufgabe ber ftäbtifchen VBohnungdpolitif wirb in ber 
Förderung ber privaten Vauthätigfeit erblicft. Abgefehen non ber 
gürforge für bie eigenen Beamten unb Arbeiter, roiE bie ftäbtifdje 
Verwaltung in ben prioaten SSettberoerb nicht eintreten. Verfuge 
mit ber Anwendung bed Erbbaurechte# finb bidher nicht angefteEt 
roorben; eine Neigung hierfür fcheint auch nicfjt Dorfjanben gu fein. 
(Sine 2$ohnung&infpeftion burchgufiihren hat ber feit 3af)wSfrift 
begehende SRietfjeroerein oerfucht, Ieiber ohne nennendroerthen Er- 
folg. 3ept ift ber Diagiftrat erfucht worben, bie Errichtung eined 
2 £ohnungdamted unb bie AnfteEung oon ©ohnungdinfpeftoren 
möglichft halb burchguführen. Die VHethen finb in golge einer 
feften Drganifaiion ber ©audbcfifcer au her ordentlich hoch unb bie 
Saf)l ber fchlechten SSohnungen ift in ben älteren Häufern recht 
9 ro B* 

SSohmntgdtofpefttoit in Stuttgart 3n Stuttgart foE, ent« 
fpredjenb ber Verfügung bed Sföinijteriumd bed Snnern über bie 
^Bohnungdaufpcht oom 21. 3Rai 1901 bie fortlaufenbe Ueberroachung 
ber Wohnungen unb ber Bohnweife gum 3ro c( * e &er gern haitun g 
unb Vefeitigung erheblicher, bad ßeben, bie ©efunbheit ober bie 
Sittlichkeit gefährdender IRifeftänbe gur Durchführung gelangen. 
Aufcer bem eigentlichen ©ohnungdamt unb fonftigen technifdjen 
unb eoentueE ärztlichen Kräften foE auch bie Einroohtierfchaft felbft 
in geeigneter SBeife unb gmar burch bie gnftitution ehrenamtlicher 
VSohnungdpfleger bagu h^rangegogen werben. Die Aufgabe biefer 
fott in ber geftfteEung beftimmter, in befonberer ©efchäftdanroeifung 
näher begegneter Dhatfachen beftehen, welche für bie Veurtheilung 
ber betreffenden VSohnoerhältniffe oon 33ebeutung ftnb. Qu biefem 
3 roecfe wirb jebem Bohnungdpfleger ein thunlidjft eng begrenzter 
Häuf erfomp leg* ald ^flegebegirf gugewiefen werben, innerhalb helfen 
er ober fein ©teEoertreter in Verbindung mit ben ftäbtifchen 33c* 
borden audfchliefelich bie 3Bobnungdaufftcht audübt. 

SBobnnngdgablung in ©trapnrg. Vom 3. bid 8. Diooember 
nnbet in ©trafcburg nach einer Vefanntmachung bed 33ürgermeifterd 
gum erften 9Jtal eine 3äblmi9 ber Ieerftehenben s Bohtiungen ftatt. 
Die 3ählung, bie nadj bem 33orbiIbe in anberen beutfchen ©täbten 
regelmäßig wieberholt werben fofl, oerfolgt ben Qmtd, einen lieber* 
bluf über bie fiage bed 3Bohnungdmarrted gu geben. 3ln ber 
Hanb ihrer giffermäfeigen Eigebniffe fann bie prioate ^authätigfeit 
gur befferen Regelung bed Dempod in ber HerfteEung oon 2öoh s 
nungen gelangen, bie Verwaltung unb bie übrigen gur 33efeitigung 
bed 3Bohnungdmangeld namentlich ber mtnber bemittelten 33e* 
oölferung berufenen gaftoren werben ihre fürforglichen Vtafenahmen 
barnach treffen föniten. ü)?it ber Sludführung ber 3äl)lung ift bad 
ftatiftifche ^mt ber ©tabt betraut. Diefe periobifch wieberfehrenben 
ählungen ber Ieerftehenben Söohnungen liegen im eigenften 
ntereffe aEer gröberen ©täbte unb foEten in oiel weiterem Um¬ 
fange oon ben Stabtgemeinben oorgenommen werben, ald bied 
bidjer gu gesehen pflegt. 

fBohnnnfl«ütfp(ftion in Sremen. $ach bem Vorgang oon 
Hamburg unb fiübecf foE nun auch in ber britten ^anfeftabt eine 
ttaatlichc 3Bohnungdinfpeftion eingeführt werben. 3« ber Vürger* 


fchaft würbe am 5. Sßooember ein bahingehenber Eintrag mit großer 
Mehrheit angenommen, bagegen ein Slmenoement, auch bie3Sohnungd» 
oermittlung gu gentralifiren, abgelehnt. 

©emeinnü^igei; föohnuttgduachufeid i« ©rag. Hud ©rag fdjrei6i 
ntän und: 8lm 23. Dftobcr h«t ber Sanbesocrbanb für SBohlthätigteit 
in ©teiermarf einen SSohnungdnachweid eröffnet, ber unentgeltlich bie 
Vermittlung oon 2£oljnuugeu im ^ah^miethwerthc bid gu 600 Äronem 
oon SRonatdgunntern unb oon 3Berfftätten für Äleingeroerbetreibenb* 
beforgt. Der Veantte ber «nftalt, welche mit ber SlrbeitSoermiitlung 
bed Verbanbeö örtlich oereinigt ift, hat untertagd bie Ieerftehenben 
3Bohnungen unb ©efchäftdräume gu befichtigen, eine $Ianffiggc gu ent¬ 
werfen unb bie Vebiugungen auf einem Formular gu oertuerfen, uut 
fobann 9?achmittngd gwifchen 4 unb 6 Uhr ben anfragenben SWietheru 
Sludfunft gu geben. Dad Unternehmen wirb oon ber ©tabt ©rag mit 
einem jährlichen Veitrage oon 600 fronen unterflüfct. 

9tene Vaugenoffenfchaftett in Engltttb 1901. Der Chief Registraf 
of Friendlv Societies hat fürglich feinen Verist über bie Vaugenoffcit- 
f(haften tm Sahre 1901 erftattet. 3hm ift gu entnehmen, bafj im lebten 
3ahre indgefammt 46 neue Vaugenoffenfchaften (43 in Englanb unb 
3 in ©chottlanb) eingetragen worben finb. 


Ultterarifdje JÜttijeÜtttigen. 


Die Einrichtung oon Vothftanbdarbeiten unb ihre Erfolge, 
©utachten 00 m Veigeorbneten Dr. ißaul $artmann (Varmen) 
unb Dr. Vubolf ©chwanber (©tra^burg i/E.). ©chriften bed 
Deutfchen Vercind für Armenpflege unb SBohUhätigfeit. H c ft 68. 
Seipgig, Verlag oon Duncfer & Humblot. 1902. 67 ©. 

3Rit ber oorliegenben ©<hrift haben fich bic Verfaffer ein Verbietifi 
um bie noch fo wenig geflärte Srage eined ©tjftemd ber 3fothftanb8» 
arbeiten erworben. Ed gefehlt noch immer gu feiten, bah SRämter 
ber $ra£id gu folchen fragen bad Bort ergreifen, unb ed ift baher 
um fo mehr mit ©enugthuung gu begrüfeen, bah bie Verfaffer aud bem 
©ebiet ihrer Erfahrung heraud h*« «nen Veitrag geliefert haben. Die 
Audfüljrungen oon Dr. .frartmann h^ben in überftchtlieber .Mürge aE bte 
Sicht- uttb ©djattenfeiten ber 9?othftanbdarbetten h«aud, ftc geben einen 
Ueberblicf über bie oon ben oerfcfjicbenften ©emeinbeu beoorgugten 
Arbeiten, über bie ergtelten Erfolge, fie djarafterifiren bie Qualität ber 
Arbeit, bie oerfdjiebenen Kategorien ber Vothftanbdarbeiter, bie Unter* 
fchiebe ber Söbnung, bie burchfchnittlidj hoben Koften ber Arbeiten für 
bte Otemeinben, unb fie geben behergigendwerthe ^tngergeige, nadj 
welcher Vichtung h«v Verbefferuitgen oorguneljmen finb. Dr. ©chwanber 
legt bad Hauptgewicht feiner Unterfudjungen auf bte Urfachert ber 
heutigen Arbeitdlofigfeit. Er unterfcheibet gwifchen einer folchen aud 
allgemeinen, ungünftigen wirthfchaftliien Verhältniffen unb foldjer, bie 
fich mit periobifcher 3iegelmähigfcit itt gewiffen Verufdgweigen burch 
bte fogenannte ©aifonarbeit ergiebt. Er oerweift auf bad weite 
Arbeitdfelb, weldjed ft<h ht« ben Karten-, ©eroerfichaftd* unb Kottfum- 
organifationen bietet, wenngleich er anerfennt, bah bie heutige Birth- 
fchaftdorbnung für biefe Denbengen nodj uidjt reif genug ift. Vtd bied 
gefeßehen ift, miiffen bie mit ben heutigen SRitteln möglichen ä)cahregeln 
getroffen werben, ald welche in erfter Stnie Arbeitdna^wcife unb plan- 
mähtg geregelte SRothftaubdarbeiten in Vetracht fommen. Die oer- 
fchiebenen anberdarügett äßtttel gegen bie Arbcitdlofigfctt fowie bie 
Dl)ätigfeit ber gewcrffchaftlid;en DrganUationen werben bann eingehend 
gewürbigt, worauf ber Verfaffer nach einer durchweg fadjgentähen Ve* 
leuchtuug ber 9iothftanbdarbeiteu überhaupt gu bem Schluffe fommt, 
bah c *n planmähiged 3 u )ammenwir!en aflec öffentlichen Körperfchaften, 
bie 9tothftanbdarbeiten oeranftalten, ftattfinben muh, wenn etwad 
wtrflich VoEfontmened erreicht werben foE. 

3ur ©efchichte ber Berthtfjeorie in England oon Dr. B. Sieb* 
fneeßt. Verlag oon ©uftao ^ifcher in 3e«a. 1902. 112 ©. 

2,80 M. 

Die Abhandlung gerfänt tn gwei Dfjeilc. 3nt erften giebt ber Ver¬ 
faffer auf ©rund eiugehenbften unb forgfamften €ueEenftubiumd eine 
erfchöpfenbe DarfteEung ber gefchichtlichen Entwicflung ber Berth* 
theorien in England. Die Unflarheit über Inhalt unb Vebeut ing bed 
Bertbbegriffed bet ben cälteren, cuglifchen 9?ationalöfonomen oon Hobbcd 
bid ©teuart, bie bahnbrecheubeu Unterjuchungen Adam ©mith'ö und 
Daotb Vicarbo’d, namentlich bed lehtereit über den Unterschieb gtoif^eit 
Berth uttb ^reid werben flar unb fdtarf gur DarfteEung gebracht unb 
im Anfd)luh daran bie Kämpfe um den Bertl)begriff oon Satnr* gjjtn 
bid oohn. ©tuart VUE gefdtübert. 9Rit einer genauen Analtjfe bed oon 
aWarr aufgefteflten Berthbegriffed fchüeht der eritelheil ab. Der gioeite 
fritifdjc Deil bringt bie ©teflungnahmc bed Verfaffrrd gu den unter- 
fugten Berththeorien. Diefer 2hfU mit feiner fcharffittnigen Kritif 
bringt einen felbftftäubigen, fehr intereffanten Veitrag gu bem Kapitel ber 
Beribletjre überhaupt. werben bei ber Uuterfuchung über bie 

Urfachen bed Berthed bie Verbienfte oott V?ar^ auf bieiem ©ebiete 
etwad hoch eingefchä^t unb aiiearbo itt ^olgc beffen uttfered Erachtend 
etwad gu fritifd) behandelt, immer aber hält fiel) der Verfaffer burdjaud 
in ben ©rengen wtffenfchaftlidier Cbjeftiüttät unb feine Audführungett 
oerbietten wohl eine toeitere Veachtung. 9Rit Vecht fann bad Berf ald 
ein audgegeichtteter Veitrag gur Berihlehre begeichuet werben. 


BerantoortUg för bie »ebaftton: fSrof. Dr. 0. grond« tn ©erliit W„ ©tnrttn eiithcrftrofte 82. 
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„Solial* $Jraei*“ erfäeint an fcbem Donnerstag unb ift burd) alle 33uc$t>anblungen unb ^oftämter («ßoftaeitungSmimmcr 7137) au beateben. Der $rei« 
_für baS gietteljofrt ift 2R. 2 r 50. Sebe «Rümmer foftet 30 «Pf. Der «naeigenprei« ift 60 $f. für bie breigefpaltene fßetitaeile. 


©erlag ber Ärbeiter-tPerlbrgung. 31. fKrofriirl in ©nmcmalb-^erliit W. 

<Pie $ftfieiter^erfat0un0 

(&entval 0 vgan 

für baS gefamte 

liraiilun-, Unfall- unii |nnalibtu - Utrfid)cniiig5iut|'tu im |cutfil|(n Kcid)c. 

£>erauggegeben uon 

Dr. jur. p. ßonigntann. 

Die „^rbeiter^erforgung" erfdjeint monatlich breimal. Der ?lboiiiiementgpreig 
beträgt 7 SRarF fjalbjäfjrlid), augfdiließlirf) ^?orto. SSoHftänbige So^rgänge werben 
einzeln jum greife oon 16 «Warf, geb. 18 «Warf, frühere 3af)rgänc;c big 1900 ju 14 
be$ro. 16 «Warf, bie ^Q^rgänae I—XVII jufammen ju bem ermäßigten greife oon 
119 «Warf, in Drigittalbanb gebuitben ju 150 SRarf abgegeben. 

?lu3 bem Subalte ber lebten £>efte finb folgenbe ?lbbanblungen berworäufjebeu: 

Dag 9tetdjg»2?crftdierimggamt unb ber OJeroerfftfjaftgfongreß. — ©eßorett bie £>aug= 
getuerbetreibenbeu in SetriebSfranfenfaffen tu. ^ranfenberg). — (Srftattuug$anfprüd)e ber 
kaffen bei SBötbnerinneminterfiüfcung (gute). — Dag Slugfdjeteen ber ?Utergrenten» 
empfänger aug bem «Rentengenuß. — gnoalibenüerfidjerunggpflicfjt ber ©rfniler boßerer 
Setjranftalten (©eelmann). — Der ^tpotbefenbopfott unb bie .Uranfcnfaffen in 53erlin 
(Unger). — .'paftpflidjtanfprüc^e ber Slngebörtgen bei SetriebgunfäOeu (Stebemacfjer). - 
SWünblidje ^erßanbluug narf) § 59 3nualibenuerFid)eruitgggcfeß (93ajillc). 



Verlag von Duncker & Humblot, Leipzig. 

Soeben ist erschienen und durch jede Sortimentsbuchhandlung zu beziehen: 

Die Baumwolle 

nach Geschichte, Anbau, Verarbeitung und Handel, sowie nach ihrer Stellung 
im Volksleben und in der Staatswirtschaft. 

Im Aufträge uml mit Unterstützung der Bremer Baumwollbörse bearbeitet und herausgegeben 

von A. Oppel 9 Professor in Bremen. 

Mit 236 Karten und Abbildungen. 47 l / 9 Bogen Lex. 8°. Preis in Ganzleinen gebunden 20 Mk. 
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ttbbruä fänuntlidjer 3lrtifel ift Bettungen unb B'itfcbtiften geftattet, jeboeb nur 
mit boHer Quellenangabe. 


^ortfdjritte fojialen (Empfxnbetts im öteutnot|en. 

Eine alte Ueberlieferutig ergäbt, bafj bie ©eneral* Staaten 
oon $ol!anb im Anfänge beS 17. SaljrhunbertS, als im Staate 
fdjab eine befonberS tiefe Ebbe fjtrrf d)te, einen $reis auSfchrieben 
auf bie Erfinbung einer bem Staate einträglichen unb bie Bürger 
möglichft roenig brüefenben ©teuer. $)en $reiS errang ein homo 
callidus et ingeniosus — fein ©ame ift in ©ergeffenheit gerätsen 
— mit bem ©orfchlage beS bainals nod) unbefannten ilrfunben- 
ftempels. tiefer mürbe aud) alsbalb in £>oHanb eingeführt unb 
fanb bei ben ^Regierungen foldjen Slnflang, bafj er im ßaufe ber 
nädfficn ljunbert gahre in föft allen europäifd)en ©taaten — t^eil* 
roeife allerbingS unter lebhaftem Söiberfprutb ber betroffenen — 
nathgeabmt mürbe — unb nocf) b^ute beftebt. — ©eitbem ftnb bie 
^Regierungen noch oft in Sinan^nötben gemefen, ju einem ähnlichen 
^reiSauSjcbreiben ift e 8 aber, fomeit befannt, nicht mieber ge* 
fomtnen. - 


(^egenmärtig fpielt fid) in Hamburg ein borgaitg ab, ber jene 
alte dqablung in Erinnerung bringt. b?an ift auch bort, um 
I geblbeträge im Staatshaushalte 5U beefeu, auf ber ©uebe nach 
neuen ©tenern, unb bie uerfebiebenften $Iäne merben ber Deffent* 
liebfeit unterbreitet; oergIeid)t man fie aber mit bem ^rojeft bes 
| liftigen ^oüänberS, fo erfennt man ben geroaltigen fjfortfcbritt ber 
3 e ü : ^Riemanb mill bie ©teuerpfliebt an äufeerlid^e ^Dterfmale 
fnüpfen, fonbern überall tritt baS 33eftreben b^or, bie ßaft fo &u 
oertbeilen, bafe fie fid) ben roirthfcbaftlidjen Kräften ber ©teuer* 
jabler möglicbft anpafet unb anfdjmiegt, bafe inSbefonbere bie 
©cbmad^en oon jebem ^)rucf tbunlicbft oerfdjont bleiben, tiefer 
Sortfcbritt aber beftebt nicht nur jenen alten feiten gegenüber, nein, 
auch neue, erft oor Sturmem burebgefübrte SertbeilungSgrunbfäbc 
| genügen febon bem fosialen Empfinben nicht mehr, man beftrebt 
I mb, nicht nur anbere ©emeinroefen 3 U erreichen, fonbern ihnen auf 
( ber 23ahn ber ©teuerpolitif ooran ju febreiten. deshalb bürften 
bie Hamburger ©teueroorfebläge für Sille, bie fid; mit ©o^ialpolitif 
befdj)äftigen, oon Sntereffe fein. 3 nm SSerftänbnife biefer S 5 or* 
fcbläge ift es erforberlid), einen furzen ©lief auf bie beftehenben 
finanziellen ©erhältniffe Hamburgs 3 U merfen. 

Hamburg ift ©taat unb ©emeinbe in einer ißerfon; es hat in 
Solge biefer hoppelten Eigenfcbaft unb bei grofeen fieiftungen auf 
I beiben ©ebieten einen ftärferen ©elbbebarf als fonft ein ©taat 
ober eine ©tabt oon gleicher Einroobneraabl. Es ift in ber oor* 

, tbeilhaften Sage, einen erheblichen biefeS ©ebarfS aus ben 
' Einfünften feines ©ermögenS, fomie ben Üeberfcbüffen eigener 
Unternehmungen ober ©etbeiligungen an ErmerbSbetrieben helfen 
ju fönnen. gür oiele ^eiftungen erhebt her ©taat oon ben* 

! jenigen, bie beren ©ortheile genießen, ©ebühren unb beeft babureb 
! bie Soften ganj ober ^um ^h e ü- Srofebem ergab ber Staats¬ 
haushalt für 1902 noch ein ©teuerfoll oon 47 Millionen SRarF. 
3^1 ma n hüroon nod) brei Steuern ab, melcbe einen gebühren* 
1 ähnlichen Eharafter haben, ba fte oon beftimmten ©ruppen als 
i Entgelt für befonbere fieiftungen erhoben merben (Stonnengelb, 
2)eFlarationSabgabe, fiöfebabgabe), ferner jroei unbebeutenbe ßuyuS* 
fteuern (^nnbefteuer, ©ergnügungSabgabe), fo oerbleiben fünf 
Steuern allgemeinen EharafterS mit einem ©efammtertrage oon 
43 ©Millionen 3Rarf. ES finb bieS: bie ©runbfteuer mit 14 
©Unionen s JRarf, bie Einfommenfteuer mit 24 ©Unionen ©larf, bie 
ErbfcbaftSfteuer mit 2 ©Unionen ©tarf, unb fcblie&Iiib jmei ©er* 
fehrSfteuern (Smutobilien* unb ©tempelabgabe) mit gufammen 
! etroa 3 ©littionen ©larf. S)ie Einfommenfteuer erbringt bemnacb 
über bie §älfte ber gefammten ©teuer - Einnahme. Söährenb bie 
übrigen Steuern auf ©runb fefter Tarife erhoben merben, ift fie 
oeränberlicb unb bilbet ben bemeglitben gaftor bes Staatshaus¬ 
halts. Es befiehl ein fefter £arif für bie „Steuereinheit", unb es 
mirb je nach ©ebarf eine geringere ober größere 3 a bl ÜOn 
beiten in ben Staatshaushalt eingeftettt. 3n ben lebten brei 
Sahren mürben je 7 Einheiten erhoben. 

2)aS feit 1895 beftehenbe ©efefe übertrifft in feinem fojialen 
©ehalte bereits^ bie meiften anberen Einfommenfteuergefetje. Es 
lägt alle Einfomtnen unter 900 ©?arf fteuerfrei, beginnt aisbann 
mit einem L EinbeitSfafce oon 1 ootn 2:aufenb unb fteigt in 490 
Stufen bis gum häuften EinheitSfabe oon 10 oom Saufenb an, 
ber bei einem Einfommen oon 50 000 JC erreicht mirb. Ein 
Steuerzahler mit 50 000 df Einfommen bat alfo bei 7 Einheiten 
7 oom .£>unbert, b. h« 3500 dt Steuern, ober baS öOOfadje oon 
bem ju zahlen, maS auf einen Steuerzahler mit 1000 df, Eim 
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fommen entfällt. Diefe Brogreffion übertrifft beifpielSroeife bie* 
jenige be« preußifcßen EinfonunenfteuergefeßeS (non 0,6 auf 4 % 
anfteigenb) gang erßeblicß. Für bie Steuerzahler ber Stufen bi« gu 
5000 oft , roelcße über brei ober über fünf Singehörige gu ernähren 
haben, toirb überbie« ber Steueranfaß je nach ber 5>ö§e be« Ein* 
fommen« unb ber ber Singehörigen auf % bi« V 4 ermäßigt. 
Aueß ßierburcß übertrifft ba« ©efeß ba« preußifcße Eiitfommen- 
fteuergefeß, roelcße« nur geringe Ermäßigungen für Familien¬ 
angehörige fennt, bei .Weitem, Enblicß trifft bie Steuer bie Aftien- 
gefeflfcbaften gum oollen betrage (mährenb in ^reufeen 3 % non 
beren Einfommen frei bleiben). 

3n toie boßem SRa&e in Folge biefer Beftimmungen bie 
Steuer non ben ©oßlßabenbert getragen mirb, ergiebt ft<ß au ^ 
folgenber 3ufammenfteHung. ES gahlten 1899: 

188 480 $erfonen mit Einfommen bi« gu 5 000 M 2 082 768 M, 
12 466 - - - 0 . 6000 bi« gu 60 000 - 7 820 718 - , 

896 - - - o. mehr al« 60 000 * 6 625 438 - 

ober tn Brogenten: 

91,4s % (Steuerzahler bt« gu 6 000 M) 13, os %> ber Steuer 

8,oo % * n. 5f 00 bi« gu 50 000 * 46,96 % - 

0,57 0 / 0 . t). mehr al« 50 000 - 40,96 o/ 0 * 

Steuerzahler mit Einfommen bi« gu 2000 <//£ rnaren norbanben: 
96 395 (74 ,i 8 %), roeldje gahlten 878 907 , -// (5, M %)• $>ie 
Aftiengef.eflfcßaften finb hierbei nicht mitgegählt. Sie erbrachten 
2 452 741 M Steuer. 

Da« ErbfcßaftSfteuergefeß (neuefte Foffung non 1894) unter- 
fcheibet ficß baburch non ben meiftcn beftehenben gleiten ©efeßen, 
baß e« auch bie Erbfcßaften ber Kittbcr non ihren Eltern mit einer 
Abgabe (non 1 %) trifft. ES enthält im fiebrigen nach bem ©rabe 
ber Berroanbtfcßaft abgeftufte Säfte unb befltmmt für bie ent¬ 
fernteren ©rabe unb $icßtDerroanbte ben §öcßftfaß non 10 %. 

Al« ficf) gu beginn be« laufeitben Saftre« ergab, baß bie Ein¬ 
nahmen be« Staate« nicht mehr genügten, um bie roachfenben 
Slu«gabeit gu bccfeit, mürbe eine au« 8)titgliebern be« Senat« unb 
ber Biiraerfdjaft gufammengefeftte Kommiffion berufen gur Er- 
mägung Der Frage, mie eine Vermehrung ber Staatseinnahmen 
am groecfmäßtgften gu erreichen fei. Diefe Kommiffion — nom 
BöIfStmmbe al« SteuererfinbungS-Kommiffion begei<ßnet — hat 
not Bürgern einen Bericht erftattet, in roelcßem fie bie $öhe be« 
erforberlidjen ©eßrbebarf« auf Millionen 3Jiarf oeranfcßlagt 
unb oorfcßlägt: 

1. bie ^rogrefflon ber Einfommcnfteuer non 50 000 M an in ber 
Seife fortgufeften, baß bei einem Einfommen non 200 000 Jl ein 
ftöchfter Einl)ett«faß non 1 , 95 % erreicht mirb, 

2. bie Säfee ber Srbfdjaftsfieuer gu erhöhen (für Kinber g. B. gu 
nerboppeln) unb außerbem auch für bie ErbfchaftSfteuer eine auf ben 
boppelteu Slnfang«faft fteigenbe, bet 900 000 *# enbenbe ^rogreffton 
eipjuführcn. 

Bielfach mar ermartet roorben, baß bie Kommiffion eine Ber- 
mögen«fteuer in Sorfchlag bringen mürbe. Sie im* baoon Ab* 
ftanb genommen, rneil fid) eine foldie Steuer für eine $anbel«ftabt 
n«ßt eigne. Sie nöthige bie Steuerpflichtigen gu einer Offenlegung 
ihrer BermögenSoerhältniffe, ma« beren Krebit nachtheilig beeittfluffen 
fönne. Die Erhöhung ber ErbfchaftSfteuer fotte al« Erfaß ber 
BermögenSfteuer bienen. Auch fie treffe ja ba« Kapital unb bilbe 
eigentlich eine bi« gum Dobe be« Steuerpflichtigen aufgefchobene 
BermögenSfteuer. 

Die Borfcßläge ber Kommiffion blieben nicht ohne ©iberfprucß 
in ber Sßreffe. Befonber« : fcharfe Slngriffe gegen bie geplanten 
Steuern mürben in einer in oerfcßiebenen Blättern oeröffentlicßten 
Serie oon „Spredjfaal-Artifcln" geführt. Der Berfaffer biefer 
Artifel, ber Direftor ber Hamburger .^ßpotßefenbanf Dr. F- Benbijen, 
griff gunächft ba« Vritigtp ber Brogreffion al« ungerecht, in feiner 
Konfequeng gur EinfommenSfonfiSfation unb beSßalb gum Kom¬ 
munismus füßrenb an. E« fei auch um beSroillen für eine Stabt- 
gemeinbe bebenflicß, meil e« bie ©ohlbabcnbeu gur Sluöroauberung 
treibe. Anbererfeit« manbte er fid) gegen bie ©rünbe, melche bie 
Kottimiffion ueratilaßt bitten, auf bie BermögenSfteuer gu oer- 
gichten. Die Offenlegung ber BennögenSoerhältniffe fei bem foliben 
Äl'rebit feineSroeg« fcßäblid), im ©eqentßeil, biefer mürbe fogar ge¬ 
raumen, roenn, roa« er übrigen« nicht empfehlen mode, bie Dar¬ 
legung be« BerntögenSftanbeS nicht oor einer gur Berfcßroiegenheit 
verpachteten Behörbe, fonbern im oollen dichte ber Deffentlicßfeit 
erfolge* 

Diefe Kritif lief nun aber nicht, mie man hätte erroarten 
fönnert, auf eine Empfehlung ber BermögenSiteuer hinaus, fonbern 
gipfelte in bem Borfdjlag einer gang neuen Steuer, melche bie 
BermögenSbilbung treffen faß uub oon bem Berfaffer al« „lieber* 
fllifriteuer" begegnet mürbe. Ueberfluß ift bem Berfaffer berjenige 


Betrag, um roelcßen ba« Einfommen ben Berbraud) überfteigt, melcher 
mithin am Schluffe be« Fahre« fapitalifirt rairb. Diefe jährlich e ^«c!- 
lage fei in höherem ©rabe al« jebe« anbere Einfommen fteuerfähig 
unb oertrage fehr rooI)l einen befonberen 3 u f ( hl a 0 °ö n 3 %. Um 
bie Erfparniffe ber Blinberbemittelten gu oerfd)onen, fode man ade 
Bücflagen bi« gu 3000 Jt im 3ahre frei laffen. Die Steuer 
roerbe al«bann im SSefentlichen ben Einfommen über 25 000 <># 
gur fiaft fallen, merbe biefe aber oiel gerechter unb meniger 
brücfenb treffenb al« eine progrefftoe Einfommenfteuer. Den Ertrag 
ber Steuer fdjäftt Benbiyen auf minbeften« 1 300 000 <M. 

Der Borfthlag mürbe oon bem „©amburgifjhenSforrefponbenten" 
aufgenommen unb in mehreren fieitartifeln mit großer SSärme oer¬ 
treten. Befonber« bererfte mit ,,Steuer-3beali«mu«" überfchriebene 
Slrtifel ift für unfer Dhema oon Bebeutung. Er begeichnet e« al« 
ein nobile officium Derjenigen, bie 00 m ©lüefe fo gefegnet feien, 
baß fie ein Bermögen aitfammeln fönnten, bem ©emeinroefen einen 
befcheibenen Dßeil ihre« Ueberfluffe« jufommen gu laffen. E« 
entfpreche ba« einem allgemeinen menfd)lid)en Driebe, bemfelben, 
ber ben alten religiöfen Dpfern gu ©runbe gelegen h«be unb ber 
ftd) noch h^ute in Stiftungen für 3 roe ^ c öer Religion, ber SBohl* 
thätigfeit, ber £unft unb SBiffenfchaft täglich geige. Diefen Drieb 
bem Staat«intereffe bienftbar gu machen, fei Slufaabe ber Ueber- 
flußfteuer. ©enn man fich auch nicht gu ber Hoffnung oerfteigen 
bürfe, baß biefe Steuer mit Freuben entrichtet merbe, fo merbe. fie 
hoch am roeniaften ©ißmuth erregen, ba bo<h Seber, ber fie ent* 
richte, feinem Schöpfer banfen fönne, baß er gu biefer ©attung oon 
Steuerpflichtigen gehöre. Sie nähere fi<h beSpalb bem 3beal einet 
guten Steuer. 

Sluf bie roeiteren bie Eingelheiten ber Steuer betreffen ben Aus¬ 
führungen fann hier nicht eingegangen merben. E« mirb in ihm 
befonber« ber Einroanb befämpft, baß bie oorgefchlagene Steuer 
eine Strafe ber Sparfamfeit barfteQe. 

©ie mir feßeint, gemäßren forooßl bie Borfcßläge ber &om» 
miffiou al« aueß biejemgen Benbijen« roerthoolle Anregungen gur 
Fortbilbung be« Steuerroefen« im fogialen Sinne; fie bebürfen 
aber notß ber 3 u f atnmen f a ff un 9 un ^ ®rgängung, um ba« erftrebte 
3iel, oollfommene Anpaffung an bie ßeiftungSfäßigfeit, gu er¬ 
reichen. 

Die Eiiiroenbungeu Benbijen« gegen bic Fortführung ber 
Brogreffion finb nießt fticßhaltig. Der ©ohlßabenbere ift nicht nur 
im Berßältniß, fonbern in höherem ©rabe leiftuitgsfäßiger al« ber 
minber Begüterte. 3n Solae beffen ift jebe Beenbigung einer 
Brogreffion eine minfürlicße Durchbrechung eine« für rießtig an* 
erfannten ©runbfafte«, unb e« follte bie Brogreffion überhaupt 
nießt enben. Daß bie Brogreffion aisbann fchließlicß gut Auf- 
geßrung be« gelammten Einfommen« führen müffe, ift ein Örrtßnm. 
Die 9Äatßematif giebt un« Formeln, nach melden man ben Steuer- 
faß fo anroaeßfen laffen fann, baß er fuß einem beftimmten ^öcßft- 
betrage immer nähert, ohne ißn jemal« gu erreichen. Btir liegt 
eine folcße oon bem Direftor ber Hamburger Sternmarte, B r ofeffor 
Scßorr, aufgeftellte Formel oor, bei melier ber EinßeitSfaft her 
Steuer bem ^öcßftbetrage oon lV 2 °/o guftrebt, hei 50 000 ,1i auf 
1%, bei einer ©illion auf 1,38% ftefjt u. f. m. Eine berartige 
Brogreffion feßeint mir auch für bie ©oßlßabenben am Bortßeil- 
ßafteften, ba, mie bie Erfahrung gelehrt hat, jebe bei einer be¬ 
ftimmten §öße enbenben Brogreffion in fid) ben Beig gu roeiteren 
Erhöhungen birgt. 

©ürbe |>am6urg bureß Einführung einer foldjen nießt enben¬ 
ben Brogreffion einen Scßritt oorroärt« auf bem Fdbe ber Steuer* 
teeßnif tßun, fo bliebe e« anbererfeit« boeß hinter oielen anberen 
©emeinroefen guriief, menn e« unterließe, ba« funbirte Ein¬ 
fommen fcßärfer ßeran gu gießen al« ba« nießt funbirte. 
©er ficß fein Einfommen mit £>ülfe oon Kapital erroirbt ober e« 
gang au« ben Einfünften oon Kapitalien begießt, ift fo oiel beffer 
geftellt al« berjenige, ber nur auf föanb* ober Kopfarbeit ange» 
roiefen ift, baß er aueß bei gleichem Einfommen höhere haften gu 
tragen oermag al« jener; ber Unterfcßieb groifdjen bem Bermögenben 
unb bem Unoermögenben ift für Jbie Steuerfähigfeit noeß bebeutung«* 
ooller al« berjenige groifeßett bem Btanne, ber fein Einfommen 
aufbraueßt, unb bem, ber gurücflegt. 

Die Erhöhung ber EcbfcßaftSiteuer bietet feinen ooHroerißigen 
Erfaß ber BermöaenSfieuer, roebec für bie Steuerpflichtigen noeß 
für ben Staat. §ebe Steuer mirb richtiger in flcinen, jährlich 
roieberfeßrenben Beträgen erhoben, al« naeft langen 3n)ffcßenräumen 
in großen Summen. Bei einer Berboppelung ber Säße ber Erb- 
fcßaft«fteuer unb bei einer bi« 20% fteigenben Brogreffion mürbe 
ba« unter Umftänben reeßt füßlbar merben. F a &t öie Erb* 
fcßaftsfteuer al« aufgefeßobene BermögenSfteuer auf, fo fießt man 
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nid^t ein, weshalb ber Staat bagu fomrnt, bie Abgabe auf unbe* 
ftimmte 3rit gw ftunben mit bem Erfolge, bafe ihr Eriraa äufcerft 
fchwanfenb wirb unb nicht bem gegenwärtig, fonbern bem oor 
etwa 20 3ah re n oorljanbenen 33ermö.ienSftanbe entfpricht. $>en 
Ausführungen 33enbijeuS über bie Offenlegung ber Vermögen«* 
oerhältniffe fann man beitreten unb Ijin^ufügen, bafj auch anber- 
roärts bie non ber ffommiffion befürchteten Rttfeftänbe nicht ein* 
getreten finb, unb eS giebt bod) auch anberwärts ffaufleute unb 
Snbuftriefle genug. $)ie oon ber Sfommiffion empfohlene fßro* 
greffion liefee fich auf bie 33ermögenSfteuer ebenfo gut roie auf bie 
ürbfchaftsfteuer anmenben unb mürbe auch hier einen Sortfcf)ritt 
bebeuten. 

Reben ber 33ermögen8fteuer aber fdjeint mir immer noch $lafc 
für bie Ueberflu&fteuer; nur möchte ich fa, wirtlich bie 33er« 
ntögenSbilbung gu treffen, noch etwas anberS geftalten. $>er 33er* 
mögenSguwachS erfolgt nicht nur burch Erfparniffe, fonbern gurn 
großen £f)ril burch 3Berthooßer*38erben ber oorhanbenen 33er* 
möaenSgegenftänbe. 3n einer Stabt mit rafch gunehnienber 33e* 
oölferung ift biefer hauptfädjlid) in ber 3unabme beS VobenwerthS 
erfolgenbe 33ermögenSguwach8 non größter Vebeutung. $)a biefe 
ReichSthwnSoermebrung gumeift ohne 3 u thun beS 33efifcerS unb 
fehr häufig in golge oon Aufwenbungen ber ©emeinbe erfolgt, ift 
eS billig, bafc bie ©emeinbe hieran minbeftenS ben gleichen An* 
theil nimmt, wie an bem 3Serlh3uma<hS burch Erfparnifj. $>ie 
SSermögenSfteuer bietet baS Mittel, auch bie 33ermögenSbilbung in 
biefem weiteren Sinne fteuerlid) gu erfaffen. SDer Zuwachs ift ber 
Unterfchieb gwifdjen bem Vermögen beS Vorjahres unb bemjenigen 
beS laufenben SahreS (abzüglich beS burd) Erbgang erworbenen). 

ÜRan fann bas gegenwärtig in Hamburg oorhanbene 33er« 
mögen auf 3—4 RHfliarbeit, ben jährlichen 3 uroa ch$ auf 80 bis 
100 HRiflionen SJtarf oeranfd)lagen. 

2£ürbe baS Steuerfpftem nach &en &rei hier begegneten Rtd)« 
hingen ausgebaut, fo würbe ber Fehlbetrag in wenig fühlbarer 
3§3eife aufgebracht werben fönnen unb eS würben noch grobe Steuer* 
referoen oerbleiben; man hätte fich bem 3iel einer bem Staat ein* 
fraglichen unb bie Viirger möglichft wenig briiefenben 33efteuerung 
im Sinne fogialen FortjchritteS genähert. SebenfaßS oerbienen bie 
in bem Steuerftreit gu Stage getretenen, ©ebanfen inSbefonbere ber 
mefenllich neue ber Ueberflu&fteuer ernfte S3eachtung. 

Hamburg. Dr. 9R. Naumann. 


(Elnlfitung ber flarteU-CEtiqnetr. 


Auf Einlabung beS StaatsfefretärS beS Snnern traten am 
14. Rooember Angehörige oon 3nbuftrie unb Haubel, RHtglieber 
beS Reichstags unb 35ertreter ber 3Siffenfd)aft gu einer 33efprechung 
gufammen, bie einer 33erftänbigung über baS bei ber ffarteß* 
©nquete eingufd)tagenbe 33erfahren galt, ©elaben waren folgenbe 
Herren: 

Arnfjolb, ©eheimer ffommergienrath, 93erlin; Dr. Veurner, SJKtglieb 
beS Reichstags, ^üffelborf; Siujo Brentano, UnioerfitätSprofeffor, 
SRündjcn; Dr. Eonrab, UnioerfitätSprofeffor, €>aUe a. S.; Dr. E. Fremde, 
33rofeffor, (Sogiale $ra£t$) Berlin; Frcnjjel, ©eheimer ffommergienrath, 
^erlitt; ©amp, 3Birf lieber ©efjeimer DberrcgierungSrntf}, SÄitglieb beS 
Reichstags, Berlin; ©olbberger, ©ebeimer ffommergienratf), Verltct; 
©othein, Bergrath, SRitglieb beS Reichstags, Vcrlin; Dr Holfc/ ffom- 
mergienrath, Verlin; ©raf uon ffanife, HRitglieb beS ReidjStagS, Berlin; 
Äirborf, ffommergienratf), Rothe Erbe bei Aachen; Äirborj, ©eheimer 
äommergienrath, Rheinelbe bei ©elfenfirchen; @. toibler, ©eheimer 
33ergrath, Alteneffen; ©eorg SRarroifo, S)ireftor ber ^resbener ©arbinen* 
u. f. id. STOanufaftur, SreSben; ^ermann Sßolfcnbuhr, RHtglicb beS 
Reichstags, ©erlin; Dr. SWüller (6agan), SRitglieb beS Reichstags, 
®rofe-2id)terfelbe; Rathenau, ©eh- Saurath, Serlin; Rieppel, Saurath, 
Rürnberg; RJaj Schincfel, RZitglieb ber ^nnbelSfammer, Hamburg; 
Dr. Schmotter, ÜnioerfitätSprofeffor, Serlin; ^rtebridi Schott, $)ireftor 
ber ^ortIanb*3ementfabrif Seinen, £>eibelberg; Schumann, ©eneral- 
bireftor, SBittcn; SeroaeS, ff ommergienrath, Ruhrort; Dr. Spahn, ReidjS» 
gerichtSrath, RZitglieb beS Reichstags, Serlin; Steinmann Sucher, Heraus¬ 
geber ber „Teutleben ^nbuftriegeitung", Serlin; Sogei, ©eheimer 
ffommergienrath, (Shemnib; Ricfjarb SopeliuS, Hü^enbeftpcr, Sulgbadj; 
SBirth, ©eheimer ffommergienrath, Serlin; ber Reid)StagSabgeorbnete 
Freiherr H e t)l gu Herrnsheim fowie ber ©eljeime Sergrath Sunghamt 
waren burch Ärantheit am ©rfcheinen oerhinbert. 

©raf 3?ofabowSfp, ber mit mehreren fommiffareit aus oer« 
fchiebenen Refforts beS Reichs unb $* e u6 en 8 erfchienen war, 
leitete bie 33erhanblungen mit einer Anfpradje ein, in ber er 
barauf hinwieS, bafe bie Reichsregierung bei ber oolfSmirtbfchaft* 
lidhen 33ebeutung beS Problems, baS gu oerfd)iebenen Anträgen 
im Reichstag geführt unb eine weit auSgefponnene Erörterung in 


ber Deffentlidjfeit oeranlafet ha^e, bie SSerpfUchtung fühle, bie 
Äarteflfrage in einer Enquete mit fontrabiftorifehern Verfahren 
unter ooüftänbiger Söahrung ber Dbjeftioität nach allen Seiten 
hin einer grünblichen Unterfuchung gu untergiehen. 2)ie Er« 
mittlungen müßten fich im SBefentlid^en erftreefen auf Angaljl unb 
Art ber ffartede, auf ihre 3®reiSpolitif, ihre 3Birfungen unb 
bie Rhttel ihres SorgeljenS. ®er Segriff beS ffarteUS fei nicht 
leicht genau feftgufteßen, häufig bilbeten fich nur für beftimmte 
3medfe 33ereinigungen, bie ftch halb wieber auflöften, anbere trügen 
nur farteßartigen Ehöfofter. 1901/02 bürften etwa 450 ffartefle 
in SDeutfdjlanb beftanben h a ben. 3br H>auptgwecf fei bie An* 
paffung ber J3robuftion an ben Verbrauch, um bie greife auf an« 
gemeffmer §öhe gu halten. Obwohl tartefle feit langer3eit beftänben, 
feien bie ff’lagen über ihr Verfahren hoch eigentlich erft mit Ein* 
tritt ber wirthfchaftlichen $>epreffton laut geworben. SDiefe 33e* 
fchwerben gipfelten barin, bafe bie tartefle bie Rohftoffe unb 
H>albgeuge im Snlanb theurer oerfauften als im AuSlanbe; ba- 
bnreh würbe für bie beutfehen 3abuftrien ber ©angfabrifate eine 
auSlänbifche £onfurreng unterftüfct unb grofegegogen. Snwieweit 
biefe Klagen bererfjtigt feien, werbe bie Enquete unterfuchen müffen. 
2)ie h^liQcn 33erhanblungen foßten erörtern, welche Slartefle in 
bie Unterfuchung eingubegiehen, welche Fragen bet ben fontrabif* 
torifchen Vernehmungen gu fteßen unb welche Farmen für bie 
Verbanblungen feftgulegen feien. 3 U biefem 3n)ecfe würben ber 
Sfonfereng bie Entwürfe einer fiifte oon ßarteßen fowie eines 
Fragebogens oorgelegt. 

ES herrfchte aflfeitig Uebereinftimmung, ba& nicht aße ^arteße 
unterfucht werben fönnten, fonbern nur bte wid)tigften als 2:ppen 
oerfchiebener ©ruppen. Solche ©ruppen ftnb oor aßem bie 
SRontan- unb Eifeninbuftrie, ferner bie Xeftilgewerbe, bie cf)etnifcf)e 
Snbuftrie, bie lanbwirthfchaftlidjen ©ewerbe (Spiritus unb 3 u( fcr), 
bie Snbuftrie ber Steine unb Erben, bie Rapier* unb bie ©las* 
inbuftrie. 3 U ^ e r non ber Regierung aufgefteßten fiifte würben 
gasreiche Anträge unb 3öünfd)e geltenb gemacht; fo würbe oor* 
gefchlagen, auch bie ©rofjeinfaufsgefellfdjaften, ben 33erbanb ber 
VerficherungSgefeßfchaften unb bie wichtigen auswärtigen ffarteße 
(^etroleumtruft, Schiffahrtstruft) in bie Unterfuchung eingubegiehen. 
2)a babei mehrfach auf bie amerifanifche ffartefl*Enquete oer* 
wiefen würbe, oerfprad) ber Staatsfefretär baS betreffenbe SWaterial 
ben TOitgliebern ber ^onfereng gugufteßen. 

$>ie 33ernehmung foß fich im 2Sefentlid)en auf folgenbe fünfte 
erftreefen: $)ie 3ahl ber SRitglieber ber ftarteße unb bie 3ahl btt 
in ben farteßirten SBetrieben befchäftigten Arbeiter; auf wel^e in 
ben ©eirieben hergefteflten Ergeugmffe bie Sefiimmungen beS ffarteß* 
oertrageS fich erftreefen; wie groft bie Rlenge unb ber 3öerth ber 
Ergeugniffe im 3abrcSbunhfd)nitt ift; aus welchen ©rüuben baS 
^artefl errichtet ift; ber 3 Iüe ^ ÄarteflS; bie Organifation beS 
ffartefiS; mit welchen Dritteln nnb mit welchem Erfolge bie Hebung 
unb Regelung beS AbfapeS im Snlanb unb nach bem AuSlano 
oerfudjt worben ift, welche greife bas $arteß auf in* unb aus* 
länbifdjein 3Rarfte ergielen fonnte unb welche Erwägungen für bie 
3nlanbs* unb AuSlanbSpreife mafegebenb waren; ob baS ffarteß 
einen Einfluß auf bie oon ihm abhängigen Snbuftrien unb Hänbler* 
freife, inSbefonbere burch Sritfefjung oon 33erfaufsbebingungen 
auSgeübt hat; mit welchem Erfolge baS ffarteß eine Einwirfung 
auf bie SßreiSgeftaltung ber gur Herfteßung ber fpubigirten Er¬ 
geugniffe benöthigten Rohftoffe unb Halbfabrifate angeftrebt hat; 
ob baS ffartell auf bie Arbeiter- unb ßohnoerhältniffe 
ber fpnbigirten unb ber weiter oerarbeüenben betriebe 
Einfluß gehabt hat. 3n ber Debatte würbe angeregt, gu unter¬ 
fuchen, inwieweit bie ffartefle eine größere ffongentration in ber 
^robuftion herbeigeführt haben; ferner welche Einwirfung bie Re¬ 
gelung ber Sßrobuftion burch VetriebSeinfchränfung auf bie Arbeits¬ 
gelegenheit ber Arbeiter I)at unb ob man bei ^robuftionSeiufdjrän* 
fungen auch mit bem Mittel ber H er oorrufung oon Streifs unb 
ArbeiterauSfchüffen rechnet. Seitens beS StaatsfefretärS würbe her* 
oorgehoben, bafe gang befonbercS ©emicht barauf gelegt werbe, bie 
©irfungen ber ffartelle auf ben ArbeitSmarft unb bie 
Arbeitern er hältniffe flargulegen. 

33ei Erörterung ber Frage, in welchen Formen bie Unter* 
fuchung oorgunehmen fei, würbe oon ber einen Seite nachbrücflich 
geltenb gemacht, es fei nöthig, hierfür eine gcfepltdje ©runblage gu 
fchaffen, bie bie AuSfagepflicht eoeutueß unter Eib ftatuire. Rur 
auf biefem 3öege, ber tn Englanb unb Amertfa feit langem einge- 
fchlagen würbe, fei eS möglich, bie ooße Wahrheit gu erfahren. 
Ein folcheS ©efep fönne rafd) ausgearbeitet werben unb finbe im 
Reichstag fid^r Annahme, dagegen erhoben fich oerfchiebene 33e* 
benfen unb Einwänbe, bie auch für ben AuSfchlufj ber £)effentli<h- 
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feit nitb oer trauliche Behanblung angeführt mürben, hiergegen 
wieber mürbe bie Rothwenbigfeit ftar! betont, nicht nur in amt» 
iub«it Stenogrammen bie Verfjanblungen gu fijiren unb fpäter auch 
gu publigiren, fonbern aud) roährenb ber Unterfudjung bie Ergeb- 
niffe raf<b unb guoerläffig ber Deffentlichfeit mitgutheilen, wobei 
aßerbing« ©efdjäfts- unb BetriebSgeheimniffe ftreng nertraulich be- 
banbeit werben müßten. 

Befdjlüffe würben in ber ^onfereng, bie in gwei Süßungen 
tagte, nicht gefaxt. Sn feiner Sdjluferebe ©erfprach ber Staat«* 
fetretär ade Anregungen unb S5orfd)läge forgfältig gu prüfen unb 
unter Berücffichtigung ber Verhanblungen einen Arbeitsplan für 
bie Enquete auffteden unb ben Berbünbeten Regierungen oorlegen 
ju woüen. Heber Verlauf unb Ergebnife ber Beratungen wirb 
bemnächft ein ausführlicher amtlicher Bericht erfcheinen. ©ie wir 
hören, wirb bie Enquete felbft oermuthlich Anfang 3anuar be¬ 
ginnen unb gmar mit ber Vernehmung oon AuSfunftSperfonen 
über bie Sohlen« unb SfrrtSfgnbifate. 


€Vrfrlirrf|rtft für Soziale Uefonn SntrrnattonaU 
Pmintgung für grfrtjlldjrn Arbritcrföiife. 

©Triften ber ©efeßfehaft für Sogiaie lirftm. $11« £eft 7 
unb 8 ber Schriften ber ©efeßfehaft für Sogiaie Reform finb bie 
gelegentlich ^ cr ©eneraloerfammlung ber <5>efeOfd)aft in $föln er- 
ftatteten, mit fo großem Veifafl aufgenommenen Referate oon 
Dr. Auguft Pieper: „Der S^hnftunbentag für Arbeiterinnen" 
unb Sri. £elene Simon: „Die Äerabfepung ber ArbeitSgeit 
für Srauen in Sabrifen" unb „Die Erhöhung be« Schuh 9 
alter« jugenblicher Arbeiter" im Verlage oon ©uftao Qrifcfjcr 
in 3«ta erfchienen. Da« auSgegeichnete Pieperfche Referat, ba« 
eine gewaltige Süße oon ÜÄaterial in erfdjöpfenber ©eife be- 
hanbelt, umfafet oier Äapitel: 1. Roth wen bigfeit unb 3roecfmäfeig- 
feit be« 3e§ n itunbentageS. 2. Da« Vorbringen be« 3ebnftunben- 
tage«. 3. Der 3 e hnftunbentag ™ feiner ©irfung auf bie pro- 
buftion. 4. Die Regelung be« 3 e ^ n fi un öentage«. ©ine oorgügliche 
©rgängung hiergu btlben bie Ausführungen Sri* Simon«, bie auf 
©runb ihrer am Orte ber ^h^tigfeit gefainmelten unb burch ein* 
gehenbe« Stubium oertieften Erfahrung mit Recht al« eine ber 
rünblichften Sachfennerinnen gang befonber« auf bem ©ebiete 
e« ÄinberfchufceS angefehen wirb. Die beiben Arbeiten finb 
unfere« ©rächten« bie befte ©runblage, bie einem ReichSgefefce über 
ben gehnftünbigen VtajimalarbeiiStag für Srauen unb einer AuS- 
behnung be« Stinberfchupe« gegeben werben föunen. Sicher wirb 
auf fie bei Behandlung biejcr Sragen überaß gurücfgegriffen 
werben. Sie erfdjeinen un« baher wertf), oon aßen benen, bie 
fleh für biefe Sortfrfjritte be« Arbeiterfchufee« interefüren, gelefen 
gu werben. 3ebenfaßS werben fie S^bem eine SüHe oon Be¬ 
lehrung unb Anregung gu weiterem Sorten geben. Da« §>eft 
enthält gum Schlüße ferner einen 33erirf>t über bie erfte ©eneral- 
oerfammlung ber ©efeßfehaft für Sogiaie Reform in $öln, ber 
aufeer einem Referate über bie Dfjätigfeit ber ©efeßfehaft auch bie 
münblidjen Referate unb bie Debatte über bie £erabfefcung be« 
3RajimaIarbeit«tage« für Srauen in Sabrifen auf 10 Stunben 
bringt. So fteßt fleh ba« gange Doppelheft (Preis 1 d(, 163 S.) 
al« eine gebiegene ©affe im Stampf um ben 3 e ^ n ftunbentag bar. 
Befanntliih haben gahlreiche Unternehmeroerbänbe unb $anbels- 
fammern fich uegen eine gefefelidje Verfügung ber Srauenarbeii«- 
geit au«gefprochen. Hm fo eifriger müffen Arbeiter unb Sogial- 
politifer fich rühren, um biefe Sorberung burdjgufefeen. Hnb bagu 
liefert ihnen biefe neuefte Pubüfation ber „©efeßfehaft für Sogiaie 
Reform" ba« befte Rüftgeug. 

Schriften her öfterreidfifcheit ©efeßfehaft für Arbeitrrfchuh. Rad) 
bem Vorgang ber beutfdjen ©efeßfehaft für Sogiaie Reform giebt 
nun auch bie öfterreic^ifcfje ©efeflfdjaft für Arbeiterfchufe, bie gu- 
gleich bie Seftion Defterreich ber Snternationalen Vereinigung für 
gefehlten Arbetterfcbnfe bilbet, Schriften heraus (Verlag oon Srang 
Deuticfe-©ien). E« finb gleichseitig brei §)efte erfchienen, welche 
bie Berichte für bie Delegirtenfonfereng ber 3 n iernationalen Ver¬ 
einigung in $öln enthalten. Die gewerbliche Rachtarbeit ber 
Srauen in Defterreich behanbelt 3lfe oon Arlt; fie fommt gu 

S enben Sorberungen für bie jugenblicfjen Arbeiterinnen: 1.,jpinauf- 
ung be« Schulalter« um 2 Sabre; 2. AuSbebnung be« Verbot« 
ber Racbtarbeit auf afle gewerblichen Betriebe (mit Einfdjlufe ber 
ßobnarbeit niebrigfter Art); 3. Vefeitigung aßer AuSnahme- 
beftimmungen, bie eine Rachtarbeit junger iRäbdjen aeftatten; 
4. ©efchränfung ber Ärbeitsgeit in ben nicht fabnfmäfetgen Be* 


trieben; 5. ftrenge Durchführung be« §. 95 ber ©ewerbeorbnung. 
Sür bie erwachsenen Arbeiterinnen wäre eine AuSbehnung be« 
Schule« im Sinne ber fünfte 2 unb 4 anguftreben. £>eft 2 ent¬ 
hält fobann ben Bericht über eine einheitliche internationale 
Unfallftatiftif gu 3*0^0 ber Verhütung oon Hnfäflen bei ber 
Arbeit; erftattet ift bie« Referat oon RegicrungSrath Starl Bögler, 
Direftor ber Arbeiter-HnfaßoerficherungSanftalt für Rie ber öfterreich 
in ©ien, unb bem Stommergialrath ©uftao jacher oon Dbeinburg. 
Beibe Verfaffer treten lebhaft bafür ein, bei ben betheiligten Re¬ 
gierungen bahin gu wirfen, bafe fie gleichseitig unb gmar fo balb 
unb fo oft al« thunlich, feineSfaü« aber in längeren 3 roifd)enräumen 
al« aße gehn 3abre, eine ben 3^rfen ber Unfaßoerhütung ge- 
wibmete Statiftif ber Unfäße unb Betriebe nach gleidjartigen ©runb- 
fähen bearbeiten unb oeröffentlichen." Da« britte unb umfang- 
reichfte §eft enblich behanbelt bie Blei- unb $ho«phoroer- 
gifiungen in ben gewerblichen Betrieben Defterreich«, 
Dhatfachen unb Aufgaben ber ©efefcgebung; fein Verfaffer ift ber 
AmtSargt Dr. $aup. 3 ur Belämpfung ber Bleigefahren oerlangt 
er Erhebungen über bie 3 a hl ber Betriebe unb bie £>erfteßuna«- 
oerfahren, Angeigepflicht ber ©rfranfungen, Hnabhängigfeit oer 
Äaffenärgte oom Betriebsinhaber, genaue Berid)terftattung ber Äaffen- 
ärgte, Einreihung ber Blei-Erfranfungen unter bie gewerblichen 
Hnfäße, Verbot ber Befdjäftigung weiblicher unb jugenblicher £>ilf« s 
arbeiter, ber Verwenbung oon Blei bei ber S e Ü en hauerei unb ber 
Ebelfteinfchleiferei, ber Verwenbung oon Bleiweife bei öffentlichen 
Bauten unb ber Befcfjmerung oon ©eweben unb ©efpinnfteu mit 
Bleipräparaten. Begüglid) ber Vho«phorgefahr forbert er in erfter 
ßinie ein Verbot be« weifeen VhoSphor« bei ber 3ünbholgfabrifation; 
foflte bie« nicht erfolgen, fo oerlangt er eine Reoifton ber öfter- 
reichifchen Verorbnung über 3ünbf)ölgd)enfabrifen im Sinne ber 
beutfdjen Befanntmachung oon 1893, Hnabhängigfeit ber Sabrif- 
ärgte, $lngeige ber Erfranfungen bei ben guftänbigen ©ewerbe- 
behörben, Einreihung ber Erfranfungen an Eiefernefrofe unter bie 
gewerblichen Hnfäße, Verbot ber Verwenbung jugenblidjer Hilfs¬ 
arbeiter unb ber hauSinbuftrießen Ergeugung oon Vfaepborgünb- 
hölgern. — Die fämmtlichen Schriften geben ein rühmliche« 3cugm& 
oon ber grünblichen Behanblung wichtiger Sragen be« Arbeiter- 
fchuhe« in ber öfterreichifchen ©efeßfehaft für Arbeiterfchufc. 


^Ulgenteitte SojialpolUik« 


Der Reichstag uttb ba« VeretnSredjt. Reichstag hot am 
15. Rooember bie am 14. Dftober (oergl. „Sog. VrafiS" Sp. 89 ff.) 
abgebrochene Beratung über bie gum Verein«- unb Versammlung«- 
red)t eingelaufenen Vriitionen gu Enbe geführt unb bie fämmt- 
Uchen Eingaben auf Sdjaffung eine« einheitlichen Reich«- 
gefefec« für Vereine unb Verfammlungen unter ©leich- 
fteilung ber Srauen mit benRfännern bem Reid)«fangler 
gur Berüdffi^tigung überwiefen. Da« ift ein fehr erfreu¬ 
liche« Ergebnife. Rieht ohne Befchämung aber fann man bie tbeils 
lächerlichen, tbeils ärgerlichen „Säße" lejen, bie Hnperftanb, ©ißfür 
unb Hngerechtigfeit auf ©runb ber einzelnen Beftimmungen gegen 
Vereine unb Verfammlungen.oerübt haben, ©a« ba au« ©eftfalen, 
S<hle«wig-|>olftein unb Schlefien, au« bem Äönigreid) Sachfen, au« 
©ecflenburg, Braunfchweig, Anhalt unb ben tfeüringifchen 6Uein* 
ftaaten an Anflage- unb Beweismaterial gegen oeraltete unb behn- 
bare Vorfdjriften oorgebracht würbe, ift gerabegu überwältigenb. 
Die Reben ber Vertreter ber Regierungen oon Sad)fen unb ©eimar, 
bie oom Bunbe«rath«tifch aßein ba« ©ort ergriffen, riefen Iebiglidj 
ben Einbrucf h^roor, bafe fie fid) felbft ber Schwäche ihrer Sache 
bemufet waren. Hm fo fiarfer wirften bie Jjinweife ber Abgeorbneten 
©röber (Eentrum) unb lieber (nationalliberal) barauf, bafe in ihrer 
|)eimath ©ürttemberg fich f e Ö r gut mit ber Verein«- unb Ver- 
fammlungsfreiheit leben Iaffe. Rfit grofeer ©ärme irat Abgcorbneter 
Roeficfe für bie Petitionen ein, unb wir pflid)ten feinen ©orten 
burdjau« bei, bafe nicht« mehr bie Achtung oor bem Parlamentaris¬ 
mus feerabfefee, al« wenn bie Verbünbeten Regierungen unaufhörlich 
ber Sorberung be« Reichstag« nad) einem einheitlichen unb freiheit¬ 
lichen Verein«- unb VerfammlungSgefefc für ba« gange Reich ©iber* 
ftanb entgegenfefeen. 

Der fratigöfifche Rfarittenitttifter über Arbriterfhiibifate. An bie 

Vigeabmirale, bie Seepräfeften unb bie Direftoren ber Anftalten aufeer- 
halb ber ©äfen hat ber Riarineminifter Peßetan ein Schreiben ge¬ 
richtet, beffen Snhalt folgenber ift: Er habe wieberholt bemerfi, 
bafe bei ben ßofalbehörben ber Vtarineoermaltung gewiffe Bebenfen 
beftänben über ben Verfehr mit ben Arbeiteroereuten. Demgegen- 
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aber oenmfe ec auf bad Spnbifatdgefep, bad aud| für bie Eioil* 
arbeitet in bet Marine gelte. „Bie Regierung ift fett einer Sfteibe 
von Sauren mit ben Vereinen oon Arbeitern unb Angeftettten, bie 
lieb in anbern Berwaltungdgweigen gebilbet fabelt, in Berbinbung 
getreten. Unmöglich fann geftattet werben, bafe in ber Marine ein 
anbered Verhalten beobachtet toerbe. Bie wahrgenommenen Be* 
benfen entbehren baher jeher Begrünbung unb bie Behörben ber 
.£>äfen unb ber Marinebetriebe haben teinerlei Anlap gu Sägern, 
mit ben unter ihren Untergebenen beftehenben Organisationen ge* 
map bem ©efep ootn 21. Märg 1884 in Begiehuna gu treten." 
3n ben Greifen ber organifirten Arbeiter finbet biefer Erlap be» 
greiflicherroeife lebhafte Anerfennung. 

Bad Bagabnubenproblem in Englaub. lud Bonbon wirb und 
gefchrieben: Eined ber ernfteften Probleme ber Armenpflege ift bie 
richtige Behanblung ber nichteingefeffenen Armen, ber „fommenben 
unb gebenben" Bagabunben, bie groifd)en ben Armenf)äufern (Ar* 
beitdhäufern) umherjti eichen. 3h r Bafein theilt ftch in Strape, 
niebered ßogubaud, ©efängnip unb Arbeitdpaud, unb bilbet fo 
eine fchroere Belüftung ber für bie Unterfiüpung alter franfer unb 
inoaliber Armer beftiminten öffentlichen Sonbd. 3n ber ©emeinbe 
©ladgow, ber größten in Schottland mürben 11094 Anträge 
auf llnterftüpung roährenb bed am 15. Mai 1902 enbigenben 
3ahred erlebigt, ein 3nnjachd gegenüber ber entfpredjenben ^eriobe 
1901 oon 1068. Bon biefen maren 3210 neue QfäElc. Nur 818 
waren fjalle unoerfchulbeter Armuth unb Noth in Srolge oon 
Kranfheit; bie anberen maren meift bie Sfolge redjtdroibrigen Ber* 
haltend, Brunffucht, Berlaffung feilend bed ©hemanned unb fitten* 
tofen ßebendroanbeld. Bie grope Mehrgabi ber ^erfönlichfeiten 
gehörte gu ber jugenblichen unb bepraoirten Schicht bed SSolfed; 
ein ge haben feit 1880 ein Bagabunbenlebeti geführt. Augenblid* 
lieh oerfügt man über Unterfunftdgelegenheit für 1460 Berfonen; 
Borfehrungen werben aber für eine ©efammtgahl oon 4273, bar* 
unter 1950 Setten für Kranfe, getroffen. 1443 geiftedfranfe 
Patienten finb anmefenb, 430 auf bem ßanbe untergebracht. Auch 
1600 Kinber finb mit günftigften Nefultaten bei gamilieit unter* 
gebracht. Ber grope fehler bed beftehenben ©efeped ift, bap man 
bie iteute im Arbeitetjaud nicht länger ald für brei Bage behalten 
ban. Um bem abguhelfen, tritt ber ©emeinberatl) (Parish Council) 
im Parlament für ein ©efep ein, roelched ber Artnenbeböröe bie 
Sübrnng eined Bergeichniffed aller in beit fechd oorbergebenöen 
^Konnten brei Mal ober mehr nnterftü^ten ^ßerfonen anferlegt, unb 
bie Crtdoerroaltung (Local Government-Board) ermächtigt, bem 
©emeinberatl) bie Schaltung folget Beute im Arbeitdhaud ober 
Spital bid gu brei Monaten gu geftatten; mährenb bie Entf<f)eibung 
hierüber beim Boarb fchroebt, fott aber bem SDireftor bed Arbeitd* 
haufed bie Befugnip einer 3ntemirung auf 14 Bage guftehen. ©er 
ftch nad) Bcriauf ber brei Monate abermald ftrafbar macht, foH 
in gleichem Verfahren für weitere fechd Monate internirt werben, 
©er ber gürforge unb Behanblung im Armenhaud ober ©emeinbe* 
fpifal bebiivftig ift, unb fich weigert, freiwillig eingutreten, fott bid 
gu feiner Teilung gwangdweife in foldjen Anftalten untergebracht 
werben. Bied finb bie braftifebften Borfcbläge, welche bidher hin* 
nchtlich ber fiöfung ber Bagabunbenfrage gemacht finb. 


Oojiale 3u|tänbe. 


äRirtljjtaS im Stuttgarter Arbeiterhaushalt. SRadfi Ermittlungen 
bed Stuttgarter Mietheroereind betrug am 1. 3nli ber minbefte 
Mietpdgind für eine eingimmerige ©ohnung 132 ,M, ber höchfte 
320 c //, im Burcpfcpnitt 201 oU , bei gweigimmerigeit flieg ber 
Burcpfcbnitt auf 333 ^, bei breigimmerigen auf 492, 50 t //, bie 
|)öchHmiethen auf 500 begw. 750 „/ (in Berlin * Eparlottenburg 
werben fogar bid 1200 , u bafür oerlattgt). Ba nun nad) einer 
©emerffdjaftdftatiftif (1897) oon 6028 Berufdarbeitern 1589 nur 
bid 900 c/1J , 2618 bid 1200 Jf unb 1531 bid gu 1500 t // unb 
mir 290 über 1500 <./1( ald 3öhredarbeitdoerbienft hatten, fahlen, 
bie ungefähr einer Aufmachung bed Statiftifd)en Amted oon 1898 
entfpreepen, fo bürften bie BunpfcpniUdeinfoiiimen biefer brei 
Kategorien runb 750, 1100 unb 1400 t ,K höchftend betragen unb 
biefe Arbeiter müffen baher 20—45o/ 0 ihrer Einnahmen auein für 
bie SRiethe audgeben, ein ^öc^ft ungefunbed Serhaltnih. Heber y 6 
foflte ber Arbeiter oon feinem fargen ©infommen nicht für bie 
©obnung gu begahlen braudjen, wenn man in ben mittleren 
©infommendflaffen auch V-i bid in ©ro^ftäbten wieSerlin begahlt. 

*£>it Ueberftunbeuarbett in ben öfterreifhifdjen ^abrifrn hat laut 
Erhebungen bed arbeiteftatiftifchen Amte troh bed wirtf)fchaftlid)en 
iRüctgangd imSahrel^Ol feinedwegd eine allgemeine ©infehränfung 
erfahren, wenn auch ber ©efammtumfang ber Arbeitdoerlängerungen 


über bad gefe^tehe hwt flu ® gegenüber bem Sorjahre 

eine Abnahme auf weift. 5>ie 3^ ^ Setriebe, welche im Söhre 
1901 Ueberftunben anmelbeten, begiehungdweife eine behörbliche 
^Bewilligung bagu erhielten, belief fich auf 545 gegen 501 im Bor* 
jahre. $5ie ©efammtgahl ber Salle, in welchen oon biefen Be¬ 
trieben bie elfftünbige Majimalarbeitdgeit Übertritten würbe, betrug 
1002. $iergu würben 38 371 Arbeiter h^angegogen, bad fmo 
36 °/p ber in ben betheüigten Betrieben überhaupt befchäftigten 
Arbeiter. $)ie täglichen liebertreitunaen ber Mayimalarbeitdgeit 
geigten Schwanlungen oon einer Biertelftunbe bid gu brei Stunben. 
3n ber Mehrgahl ber SäHe (610) betrug bie Ueberfchreitung groei 
Stunben. ©ad bie 2>auer bed 3eitraumed betrifft, auf wete fich 
bie eingelneit Arbeildgeitoerlängerungen erftrerften, fo war bie burch 
brei ©ochen fortgefefcte Ueberftunbenarbeit bie häufigfte. 3)ie Mehr» 
arbeit, bie oon aöen gur llebergeitarbeit hcrangegogenen Arbeitern 
geleiftet würbe, betrug, in Arbeitöftuuben audgebrüeft, 2 664 855 
(im 3öhre J 900 3 329 170), fie hat bemnach eine Benninberung 
gegen bad Borjahr um 664315 Stunben erfahren. $5iefe Ab¬ 
nahme würbe hauptfächlich burch bie oerringerte £bätig!eit ber 
nieberöfterreichifd)en 3^0eleien oeranlafet. Starle ©intränlungen 
erfuhr bie llebergeitarbeit auch bei bec ©ifengiefeerei, ber Senfen* 
ergeugung, ber ©rgeugung oon Beleuditungdgegenfiänben, ber 
Mafchinenergeugung unb ben fmtfabrifen. dagegen mar eine 
Steigerung ber llebergeitarbeit gu oergeichnen bei ber £e£tüinbuftrie 
(namentlich in Mähren), ber Sranaportmittelinbuftrie, ber ©c* 
geugung eleftrifcher Kohlen, ber Seifen* unb Kergenergeugung unb 
bei ben Buchbrucfereien. 

5)ie Arbeitzeit in ben belgitm Berglnerftn, 9?a<h ben lebten 
gäblungen ünb in ber belgifchen Äohleninbu|irie 116 274 Arbeiter be- 
fchäfttgt. $)aoon arbeiten 7748: 8 Stunben unb weniger; 7293 haben 
eine Arbeitdgeit oon 8 9 Stunben; 43 054 arbeiten 9—10 Stunben; 
16127: 10-UV* Stunben; 9725: IO 1 /* —11 Stunben; 4209: 
11—117* Stunben; 7481: llVa-12 Stunben unb 2846 haben 

fogar eine Arbeitdgeit oon mehr ald 12 Stunben. gür 18 461 Arbeiter 
fonnte bie $auer ber Arbeitdgeit nicht feftgeftellt werben, aud welchem 
©runbe, barüber fagt ber Bericht nichtd. $)ie Arbeitdgeit für bie Ar¬ 
beiter in ben Schächten beträgt im Allgemeinen 9—10 Stunben, jeboch 
würben 9000 Arbeiter unter Sage gegählt, bie 11 Stunben unb barüber 
befchäftigt finb, bte Arbeitdgeit für bie Arbeiter über Sage beträgt im 
2)urchfchnitt 10 Stunben. — £)bwohl bie Befdjäitigung jugenbltcher 
Arbeiter in ben lefcten Safjren ftetig abgenommen hat, würben bei ber 
legten ©nquete immerhin noch 1348 junge Seute unter 16 fahren ge- 
gegählt, bie untersage unb gmar in Nachtarbeit befchäftigt finb; aufeer- 
oem aud) 69 grauen Bie Arbeitdgeit auch biefer jugenblichen Arbeiter 
beträgt im Allgemeinen 10 Stunben. Aedjnet man bie jugenblidjen 
Arbeiter unb grauen bingw welche über Sage befchäftigt finb, fo ergiebt 
fich folgenbed Bilb: 2404 männliche Betonen unter 16 fahren fmb 
10 Stunben unb länger befchäftigt; 1021 Mäbchen unb 3341 grauen 
haben eine Arbeitdgeit oon 10 Stunben im Burchfdjnitt gu Ieiften. — 
3m Kohlengebiet oon ©harlcroi ift ber längfte, in bem oon ßüttich ber 
fürgefie Arbeitdtag gu fonftatiren. 


$ojtolc Hed|tfpred)öitg. 

törirfjdqrricht ntib Koalitiondrecht. Bie amtliche „Berliner 
Korrefporbeng" oerweift jept auf ein Urtbeil bed Beichdgerichtd 
über bad Koalitiondrecht, bad bereits ©nbe April erlaffen unb banald 
oiel befprodjen worben ift. §. 153 ber ©ewerbeorbnung bebroht mit 
einer ©efängnipftrafe bid gu 3 Monaten, wer einen Anberen burch 
Brohungen beftimmt ober gu beftimmen oerfucf)t, an Berab* 
rebuttgen gum Behufe ber Erlangung günftiger Cohn» unb 
Arbeitdbebingungen theilgunehmen, ober anbere gu oerbinbern fucht 
oon folchen Berabrebungen gurüefgutreten. Bem 9^eicf)dgerict)t lag 
am 25. April bie Sr fl 9 e gur ©ntfd)eibung oor, ob bie Strafoor* 
fchrift biefed ©efeped-Baragraphen auch auf Bereinigungen, bie 
bte Erlangung günftiger ßobn* unb Arbeitdbebingungen begmeefen, 
anguwenben fei. 3nt ©e^enfap gu oerfchiebenen Untergerichten 
unb auch bem Kammergerid)t, bie bie Med)tdauffaffung oertreten 
hatten, bafj nur ber 3 roan 9 3 ur Betheiligung an Berabrebungen in 
beitimmten Sötten ber Strafoorfchrtft unterliege, höt bad 5Reid)d* 
gericht jene S*öge bejaht unb ben Angeflagten, ber einen Mitarbeiter 
burch Brohungen gum Eintritt in eine ©emerffd)aftdorganifation 
gu beftimmen oerfucht hötte, bed begegneten Bergehend für fchulbig 
befunben. Ed wäre intereffant, gu erfahren, weichen aftuetten An* 
lap bad amtlidje Drgan höt, jept nach 7 Monaten auf biefed, bad 
Koalitiondrecht ber Arbeiter einfd)ränfenbe Urthetl bed Sfteichd* 
gerichtd in fo auffälliger Sorm hiö 5 uweifen? 

Stretlpoftett unb Boligei Bor ber 8. Straffammer bed ßanb* 
gerichtd Berlin I würbe am 9. Nooember eine Anflage oerhanbelt, 
beren Audgang brbeutungdoott ift. Ein Bifchlerei-Arbeiter war 
befchulbigt, am 3. September in einem §aufe ber Snichtftröjje, in 
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beut ein ©trei! auSgebrodjett war, ©treifpoften’ gefiattben, bäburdj 
bic öffentliche Vuhe unb Sicherheit gefährdet unb ben Anorbnungen 
eines ©chußmanneS SBiberftanb geleiftet gu haben. Vad) Aufnahme 
beS ShatbeftanbeS beantragte ber Staatsanwalt felbft Ffreifprechung, 
bet Vertheibiger aber auch Ueberweifung ber Soften auf bte 
©taatsfaffe. DaS Urtheil entfprach biefem Verlangen unter folgen* 
ber Vegrünbung: DaS ©treifpoftenftehen an fid) ift guläfftg; 
ber ^Ingeflagte hatte baS gute S^ecfjt, ftd) in beut betreffenben £>aufe 
aufjuhalten. ®ie ©traßenpoligei* Verordnung fonttne tytx nicht in 
Ffrage, benn fte beziehe ftch nur auf Vorgänge auf ber ©traße, 
nicht aber int fmufe. DaS Verbot beS ©dJußmanneS an ben 
Angeflagten, fi<h tm £>aufe aufguhalten, war abfolut ungerechtfertigt, 
unb ber Angeflagte burfte ftch burch baS Verhalten beS ©<huß* 
manneS beftfjroert fühlen. 3*^ Veamte ntüffe es ftch (gefallen 
laffen, wenn Semanb, ber ftd) burch feine Anorbnungen befd)wert 
fühlt, ftch an bie oorgefeßte ©teile toenbe; für ben Beamten folge 
daraus nur bie Pflicht feine £>anblungen fo eingurichten, baß eine 
Vefcßwerbe feinen Erfolg haben fönne. Dtefe Vorfid)t habe aber 
oorliegeitb ber ©chußmann nid^t geübt, ba er bas ©efeß nicht be* 
obachtet habe, ßag aber fein ©runb für ben ©chußmann oor, 
bem Angeflagten ben Aufenthalt im #aufe gu oerbieten, ober gar, 
ihn gu ftftiren, fo folge hierburdj auch bie Verpflichtung, bie außer* 
gerichtlichen Soften auf bie ©taatsfaffe gu übernehmen. 

©ntlaffmtg nttb QmtfdiäbigimgSaufprüdie bon #a«tbluttgSgehülfeit. 
^anblungSgehülfen werben burch ein ©rfenntniß ber 6. 
fammer beS £anbgerühtS Verlin barauf htttgeroiefen, baß im 
Salle einer grunbloS erfolgten ©ntlaffung ber £anbIungSgehtlfe 
bem Vringipal feiHe weiteren ®ienfte anbieten muß, wenn er ©nt* 
fd^äbigungöatifprüche geltenb machen will. 3n einem Fraöe, too 
bie ftünbigungSfrift nicht iitne gehalten, bie Sfünbiaung alfo un* 
roirffam mar, hatte ber ftanblungSgehülfe bei feiner ©ntlaffung nur 
erflärt, er werbe fein Vecht weiter fud)en. Dies genügte nicht, 
benn das ©ericht erfannte: Der ^ringipal wäre gur Frortgahlung 
beS ©ehaltS nur mit ber Sföaßgabe oerpflichtet gewefen, bah ber 
,£>anblung$gebülfe feine Dtenfte weiterhin angeboten unb baburcf) 
ben oerflagten ißringipal in Annahmeoergug oerfeßt hätte, wenn er 
bennoch bei feiner Künbigmtg beßarrte. £tergu hätte nach §• 295 
^Bürgerliches ©efeßbuch ein wörtliches Angebot ber Dienfte genügt, 
ein folcheS wäre aber anberfeits auch erforberlich gewefen, wenn ber 
Veflagte mit Annahme ber ®ienfte in Vergug fommen foüte unb 
ber ©ehülfe ftch fein Vedjt auf bie oerabrebete Vergütung für bie 
in Salge beS VergugS nicht geleiteten Dienfte wahren wollte, ohne 
gur Vacßleiftung berjelben oerpflichtet gu fein. 


Atbctterbrtoegting. 


Df* AuSftoitb tm fratigöftfdje« Bergbau. Aus Varis, 
16. Vooember, wirb uns gefctjrieben: Vad) mehr als dreißig* 
tägiger datier, bie einen ßoßnoerluft oon mehr als 20 Vttflioneit 
Francs bebeutet, neigt bie AuSftanbSbewegung ber frangöfifchen 
©rubenarbeiter ihrem ©nbe gu. Sßenigftens würbe im Vorbbecfen 
mit feinen 85 000 Arbeitern tiefer Dage ber Vetrieb rnieber oott* 
ftänbig aufgenommen. 3nt ©treif befinben fich alfo nur noch baS 
fioiregebiet mtt runb 20 000 unb baS Departement beS Darn 
(Albi unb ©armauf) mit 5000 Arbeitern, ©inige Dage lang fd)ten 
eS, als ob bie gu ©unfien ber Unternehmer ausgefallenen ©chiebS* 
fpriiche für baS Vorbbecfen eine unabfehbare Verlängerung beS 
ftonflifteS gur golge haben würbe, ©ofort, nachbent baS Urtheil 
ber ©djiebSgerichte befannt geworben war, feßte in ben betroffenen 
Veoieren eine ftarfe Agitation auf Öortfeßung beS AuSftanbeS ein. 
3n gabireichen lofalen Verfamntlungen würben entfprecßenbe Ve* 
fchlüffe gefaßt. Am 8. Vooentber traten in £enS bie Delegirten 
ber ©ewerfoereine beS VecfenS (Departements bu V a $ 5 be*©alaiS 
unb bu $orb) gur Veratfjung über bie burch ben ©chiebsfpruch 
aefchaffene Sage gufammcn. ©S wttrbe befchloffett, bie ©ntfcheibung 
Der ©d)iebSrid)ter nid)t angunehmen unb Verhandlungen auf neuer 
VafiS mit ben ©rubengefellfd)aften angufniipfeit. ©S war oom 
erften Sülomente an flar, ba& biefe Ablehnung beS ©chiebSfprucheS 
nicht gang frei oon politifd)en s l)totioen war. ViS bal)in hatte bie 
gübrung beS AuSftanbeS im Torheit faft oöllig in ben .^änben ber 
gemäßigten ©ogialiften, fpegiell ber Dcputirten VaSlp unb Sauteitbin, 
gelegen. Der Ausfall beS ©djiebSfprucheS mußte bie Arbeitermaffen 
enttäufchen, unb biefe Viißftiinmung begannen nun plöplid) bie 
extremen ©ogialiften (©ueSbiften) auSgubeuten. Auf bemDelegirteu ag 
oon Sens waren fie jebenfaÜS .perr ber «Situation. 3nbcffen blieb 
biefer ©ieg ber ©uesbiften ohne weittragenbe ©irfung. Die 
©rubengefeüfd)afteit lehnten runbweg ab, neue Verhanblungen ein* 
gugehen. Auf ber anberit ©eite begannen bie Waffen ber Streifer 


gu ermüben, unb mit jebem Daae nahm bie 3®hl ber einfahrenben 
Velegfchaften gu. Der ©treifausfebuß mußte erwarten, bie Autorität 
über bie Ausftänbigen oöüig gu oerlieren. Auf bem für ben 
12. Sfcooember abermals nach Sens einberufenen Delegirtentaa be* 
fchloß man baher mtt 140 gegen 40 ©timmen, bie ©ntfeheioung 
beS ©chiebSgerid)tS nebft ben oorgängigen freien Uebereinfommen 
mit ben ©efeUfchaften anguerfennen unb bie fofortige lieber* 
aufnahme ber Arbeit anguorbnen. VereitS am nädjften borgen 
erfchienen in faft allen ©ruben bie oollgähligen Velegfchaften. Die 
anfängliche Steigerung ber Arbeiter, ben ©chiebsfpruch gu acceptiren, 
war in ber treffe fd^arf fritifirt worben. Auch ber fogialiftifche 
gührer 3<*uröS tabelte in einem Delegramm an ben Delegirtentag 
oon SenS biefeS Verhalten als einen unguläffigen SSortbrudf). 
Die parlamentarifche ©ruppe ber gemäßigten ©ogialiften erlangte 
oon ber Regierung bie 3 u f a 0 e / ^ a 6 ^taatsfrebit oon einer 
VtiHion grancS oom Parlament geforbert würbe, aus bem bie 
gegenwärtig geleifteten AlterSpenfionen ber ©rubenarbeiter erhöht 
werben follen, ferner fefcte bie fogialiftifche ©ruppe burch, baß 
bie Deputirtenfammer bie mit einer ©nquete über ben gegenwärtigen 
©treif beauftragte parlamentarifche $ommiffion. bie fchon leßte 
Stoche im Vringip bewilligt worben war, ohne 3ägern tbatfädjlich 
wählte. Diefe Umftänbe trugen wefentlich bagu bei, baß ber 
gweite Delegirtentag oon SenS ftch für bie Annahme beS ©chiebS* 
urtheils auSfpradj. Damit ift im Üßorbbecfen ber ©treif beenbigt. 
— 3nt Soiregebiete rücften bie Verhanblungen im Saufe ber 
Stodje nicht oon ber ©teile. SOßan oerftänbigte fi<h gwar über eine 
Veihe untergeorbneter fünfte, unb bie Sohnfrage fpielte faum mehr 
eine Volle. AuSfdjlaggebenb war aber bie Steigerung ber ©ruben* 
bireftionen, bie wegen Vergehens gegen bie Arbeitsfreiheit oer* 
urteilten Ausftänbigen wieder einguftellen. Auch über biz Verfon 
beS Unparteiifcben für baS breigliebrige ©chiebSgericht fonnte man 
ftch nicht einigen. Die Arbeiter hatten nacheinanber ben SKinifter* 
präfibenten ©ombeS, ben ^ßräfeften beS Soire*DepartementS, endlich 
ben bur^ feine fogialreformerifthen UrtheilSfprüche befannt ge* 
worbenen ©erichtSpräfibenten SDtagnaub oon ©hateau*Dhierri) oor* 
gefchlagen. Vei ben Unternehmern fpielt augenftheinlich bie Abficht 
mit, burch §inauSgiehen ber ©inigung einer freiwilligen Stieber* 
aufnahme ber Arbeit ben Steg offen gu laffen. — 3nt Dam 
fcheitern nach anfänglichem ©ntgegenfommen bie Verhanblungen 
an bem Stiberftanbe ber ©rubengefeüfd)aften, bie oon ben Arbeitern 
ernannten Vertreter anguerfennen. Als folche waren ber Deputirte 
beS StahlfreifeS SauräS unb ber fogialiftifche Vfaire oon ©aimattj 
befteüt worben. Auch ein Vermittelungsoerfud) beS Vtinifter* 
präfibenten ©ombeS oermochte bie ©rubenbefißer nicht umguftimmen. 


Ätbeitrr|d)n|. 


Die ©otttttagSrulje nttb baS §$lä$terg$mrbt in Vertut. 

Von ©eneralfefretär Lic. Sftumm. 

Voch immer nicht haben bie ©rwägungen auf ©inführung ber 
©onntagsrube im Berliner ©entralfchlachthof gum befriebigenben Abfchluß 
geführt ©S bürften nicht 6 unter 700 ©diladjthäufern im Deutfchen 
Aeiche fein, bie nicht Sonntagsruhe haben. Auf bem Berliner ©djladjt- 
bofe ift ber Betrieb an ben Sonntagen nidjt fo groß, um eine Ab* 
weidjung gu redjtfcrtigen. Der ©runb ber Sonntagfd)lad)tungen ift ber 
pringipiell®mand)efterlidte, wie eS bie ftäbtifche 9)?arfthaflenbeputation 
flar auSfprid)t: „SBir fühlen uns nicht oeranlaßt, ben betheiligten 
gleifchermeiftent unb Käufern bie ^anbelsfreiheit gu befcbränfeit." ©ine 
gruiibfäßlidje AuSeinanberfeßung mit biefem Stanbpunft ift in ber 
„Sogialeu BrajiS" unnöthig. ©S hanbelt fidj nur barunt, baß bie 
Stabt unb nötbigenfaflS bie ftaatlidje Behörde bie ftäbtifche SKarft« 
ballenbeputalion eines Befferen belehrt. 

©S ift in ber $bat fctjwer oerftänblich, baß man am erften geier* 
tag gur S8eibnad)t, gu Bfingßcn unb Cflern mehr als 1600 SKenfcben, 
ja, bie Familien eingerechnet, 6000 bis 60u0 HÄenfcben bie Feiertagsruhe 
raubt, bamit einige Rimbert Schweine, ©roß» unb Äletnoteh gefdjla^tet 
werben fönnen. Der gange große SJtenfdjcnapparat bes Berliner 
©entralfdjlachthofeS muß au eingelnen Dagen um einer überaus geringen 
Arbeit wißen Aufgeboten werben, g. B. finb am erften 3öeihnadjtStage 
beS 3 ahn *6 igex) nur 197, am erften SSeihnadjtStage beS folgenben 
JaßreS gar nur 180 Schweine geichlachtet worben. Auch am ©har» 
freitag ruht baS Sdjlachtgefchäft ntdjt. ©S ift begreiflich, baß unter 
btefen Umftänben in jüngftcr 3 e tt ©eneralfuperintenbent D. Faber, 
SenatSpräfibent Dr. non Strauß unb Dornet) als Borftßenber bes 
StabtauSfchuffeS für Junere Sliiffton itnb Sßrobft 9teuber bem Bunb ber 
Flcifd)ergefcflen ihre Sympathie gu feiner AfUon auf Befeittgung ber 
Souutagsfd)lad)tungen auSgefprodjen haben. 

Jn JnmmgSuerfammlungen wirb nun ein boppelter ©egengrunb 
angegeben, ©s heißt, bie Kühlanlagen reichen nod) ni^t. ©S ift aber 
fein Zweifel, baß fie auf bem Sd)weinefcf)lad)thofe reichen — warum 
gehen auch bort bie 6ouutagsfd)la(htungen fort? Unb warum gleich¬ 
mäßig Sommer unb hinter, wenn wirflid) bie Sftangelhafttgfeit ber 
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Kühlanlagen gu ben ©onntagfchladjtungen brängte? Unter 700 Schlacht* 
Käufern be$ Steife« befißt nur bte Heine $älfte Kühlanlagen; bennod) 
ift bie Sonntagsruhe allgemein. 

©S heißt roeiier, baS Bieh fei in Folge beS BinrfteS SomtabenbS 
gu abgetrieben. Ber ©runb fällt bei genauerer Betrachtung ber Ber» 
gältniffe in nichts gufammen. grettagS roirb ba« Bieh angetrieben 
unb in Butten, bie ringsum unb oben mit ©las bebedt finb, bis 
©onnabenb früh 9 Uhr untergebracht; bann beginnt ber Bfarft, unb 
nach 10 Uhr Borgens merben bie erften, gegen 2 Uhr BttttagS bie 
lebten hinübergetrieben. BaS Sreibgeßhäft bauert höcßftenS eine halbe 
©tunbe; lahme unb flörrtge 5£^iere merben auf fleinen ©agen oon ben 
©efeQen ober Treibern nach bem ©cßlacbthofe gefahren. Unb meiter: 
fchon h eu te mirb bas meifte Bieh an ben ©onnabenben gefcfdachtet, 
nur ein britter Bßeil ober ein Biertel an ben ©onntagen. Baß bie 
1227 ©ebroeine, bie ©onntag, ben 8. Sunt b 3*-/ gefdjtachtet rourben, 
am Bortage gu abgetrieben geroefen feien, tonn Aiemanb behaupten, 
ber weiß, baß am felben Bortage 2305 Schweine gur Schlachtung ge» 
fommen ftnb. 8500 ©ebroeine an einem Sage gu fcßlachten hat feine 
©ehroierigfeit, im ©inter fteigt bie SageSgiffer noch höher. 

©ie hinfällig ber Borrourf ift, bie Shiere feien an ©onnabenben 
als an ben Biarfttagen gu abgetrieben, geigt oollenbS folgenbe (Sv* 
roägung: Ber ©onnabenb ift nid)t ber eingige Blarfttag; am Bttttroodfj, 
bem groeiten Biarfttage, roerben bie Bljiere allgemein gefdhlachtet, bis 
gu 4000 ©chroeine. ©ine (Erhöhung ber ©ebühr für ©onntagfchlachtung 
mürbe fehr fcbnell geigen, baß bie ©onntagfchlachtungen entbehrlich ftnb. 
©elbft bie „Beutfdje gleifcßergeitung", baS Organ beS beutfehen gleicher» 
oerbanbeS, begegnet bie ©infehranfung ber ©onntagSarbeit auf bem 
Berliner ©entralfchlacßthofe als eine gute, erftrebenSroerthe Sache unb 
giebt bei aller $olemtf gegen eine ooße Beteiligung berfelben gu, „baß 
eine Berminberung biefer Schlachtungen gur 3eit oielleicht möglich märe". 

©aS eine ooße Befeitigung ber ©onntagsfchlachtungen befonberS 
erroünfeht erfdjetnen läßt, ift ber Umftanb, baß ber lebhafte ©unfeh 
ber beteiligten Arbeitnehmer burch bie ©efd)id)te beS Berufs geftü&t 
rotrb. ©S ift feit Alters im ©chlädjtergeroerbe nicht üblich, anbere als 
Bothfchlachtungen an ben ©onntagen oorgunehmen. Auch in ben fon» 
geffionirten ©dfjlachtfammern ber Berliner ©Pächter, bie bi« gum 
Ofiober 1881 in ©ebrauch waren, war nur ein eingtger geiertag 
©djlachttag, unb bieS roar ein bürgerlicher, ber Aeujabretag. Sn ber 
©gloefiernacht rourbe allgemein gefchlachtet; roenn 12 Uhr Badjts Blut 
fließe, fagt ber Bc*rufSaberglaube, bringt es ©lücf fürs gange 3ahr. 
©er weiß, roaS im ©chlächtergeroerbe noch hie alte ©itte bebeutet, roirb 
ermeffen, roie fchroer bie eingeriffene ©onntagSarbeit oon ben ©ngroS» 
f<hlätßtergefeßen als Unrecht empfunben roirb. 

©S ift eine eigentümliche ©rfcheinung, bah baS Sonntagsruhe» 
gefefc oom 1. Suni 1891 burch feine AuSnahmebeftimmung ©itfchulb 
an ben ledigen 3uftänben trägt, ©ährenb 1887 Sonntags etroa 150 
©cfiroetue gefchlachtet rourben, ftieg bie 3aßi bis 1897 auf 1500, um 
bahn roieber gu fallen. Bie je^iac 3eit oerminberter Schlachtungen ift 
befonberS geeignet, bie ©onntagsfchlachtungen gu-tiefeitigen, unb bamit 
ben alten ©unfeh beS ©hriftlidjen BunbeS ber gleifchergefeQen Beutfch* 
lanbS enblich gu befriebigen. 

KontmiffUmSberath»ngeit über best ftinbrrfchnh» Sn ber lebten 
©odhe hat bie Aeichstagsrommiffton bie Beratung beS ©efeß» 
entimtrfs gegen bie üftißbräuche ber geroerblichen Kinberarbeit in 
erfter ßefung b een bet. ©i e erlebigte gunächft ben SKeft ber Be» 
ftimmungen über bie Befchäftigung frember Kinber (§. 10 u. §. 11) 
unb ging bann gu §. 12 über, ber bie oerbotenen BefdjäftigungS» 
arten eigener Kinber aufgählt. Unter Ablehnung aller Anträge 
rourbe hier bie AegierungSoorlage angenommen. §.13 beflimmt, 
baß in ben unter §. 4 aufgeführten gefunbheitSgefährlichen Betrieben 
foroie in ©erfftätten, in benen burch elementare Kraft beroegte 
Briebroerfe gur Berroenbung fommen, ferner im §>anbel$geroerbe 
unb im BerfehrSgeroerbe eigene Kinber über 10 Sah« nicht in ber 
3eit groifchen 8 Uhr AbenbS unb 8 Uhr BiorgenS befchäftigt roerben. 
An Sonn» unb Feiertagen bürfen auch eigene Kinber im Betriebe 
oon ©erfftätten nnb im #anbel3geroerbe nicht befchäftigt roerben. 
©S mürbe hingugefügt, bah bie Arbeit erft eine ©tunbe nach ^cfjul* 
föluß beginnen barf unb ben Kinbern eine BiittagSpaufe oon 
minbeftenS 2 ©tun ben gemährt merben muh- Auch roirb bie Be» 
fchäftigung im BerfehrSgeroerbe am ©onntag oerboten. Bie Ueber» 
gangSgeit roirb auf 2 Sah« herabgefefct. ©obann mirb ein §. 13 a 
eingefdjaltet: ,,Ber BunbeSrath ift ermächtigt, Ausnahmen für bie 
Kinber befchäftigung in ©erfftätten für bie UeoergangSgeit gugulaffen, 
in benen mit elementarer Kraft beroegte Briebroerfe gur Berroenbung 
fommen." 3 U ben §§. 14—18 rourbe ein 3ufaß gu §. 15 genehmigt, 
wonach bie Befchäftigung oon Knaben unter 12 Sah«n unb Bfäbchen 
überhaupt in ©d)anfroirthfchaften unterfagt roirb. Ben §. 19 (befonbere 
poligeiliche Befugniffe) oerbeffert ein Antrag burch einen §. 19a: 
ff Bie guftänbige Sßoligeibehörbe fann, fofern bei ber Befchäftigung 
eines eingelnen KinbeS erhebliche Biißftänbe gu Bage getreten finb, 
auf Antrag ober nach Anhörung ber ©chulauffichtSbehörbe biefe 
Befchäftigung einfehränfen ober unterfagen, foroie, roenn für baS 
Kiitb eine ArbeitSfarte ertheilt ift, biefe im ©ege ber Berfügung 
entgiehen unb bie ©rtheilung einer neuen ArbeitSfarte oerroeigern." 


§. 20 roirb tote folgt gefaßt: „Snforoeit nicht burch BunbeSrathS» 
befdjluß ober burch bie ßanbeSregierungen bie Aufjtcht anberroeitig 
geregelt ift, finben bie Beftimmungen beS §. 139 b ®.D. (©eroerbe» 
aufftcht) Anroenbung." Als Abfafc 2 roirb noch angefügt: „3« 
ben Brioatroohnunjjen, in benen auSfchliehlich eißue Kinber be» 
fchäftigt roerben, bürfen Aeoifionen roährenb ber Sfcachtgeit nur ftatt» 
finben, roenn Bhatfachen oorliegen, welche ben Berbacht ber ^acht» 
befchäftigung biefer Kinber begrünben." Sut §. 21 roirb gu ben 
„3uftänbigen Behörben" bie „©djjulauffu^Bebörbe" hingugefügt. 
3u ben ©trafbeftimmungen (§§. 22—27) roerben einige Abänbe» 
rungen befchloffen, bie theils bie einmaliae Uebertretung bei Be» 
fchäftigung eigner Kinber milber, bie geroohnheitSmä&ige energifcher 
treffen fotten. BaS ©efeh foll am 1. Dftober 1903 in Kraft treten. 
Bie groeite ßefung beS ©ntrourfS beginnt am 25. S^ooember. 3n 
ber Kommiffton befiehl bie Hoffnung, baS ©efej noch &er 
©tatsberathung an baS Plenum gu bringen. 

Bie ©chn^oerorbmtttg für ©aft* nnb ©chanfroirthfchaften. Bie 
fianbesoerroaltung beS BerbanbeS beutfeher ©aftroirthSgehülfen 
(Bheiloerein beS ©enfer internationalen BerbanbeS) hat gur 
BunbeSrathSoerorbnung oom 23. Sanuar b. 3®* Stellung ge¬ 
nommen. Shr gurücfhaltenbeS Botum ift baburch bebingt, bafe ihr 
oiele Bnujipale angehören. Sntereffant bürften folgenbe ©ä^e 
ihrer ©rflärung fein: 

3n grofeen Käufern, in benen oiele Angefteßte finb, hat bie Ber» 
orbnung feine Unbequemlichfetten gebracht, bie mittleren unb fleinen 
©efchäfte, ^rooingtal-^otelS unb ©aifonpläfce bagegen roerben oon ber 
BunbeSrathSoerorbnung härter betroffen, roaS fich aber oorläuftg nicht 
änbern läfet, benn eS ift unmöglich, ein ©efep mit ungähligen AuS» 
nahmen gu machen. (SS unterliegt roobl feinem 3metfel, bafe bie Ber» 
orbnung in abfehbarer 3eit einer Beoifion untergogen roirb unb bafe 
babei nicht nur bie Arbeitgeber, fonbern auch bie ©eljülfen roieberum 
oor bie Begierung gelaben werben. . . Bathfam ift eS aber jefet, nad^» 
bem bie Ber orbnung erft furge 3eit befiehl, jebroebe ©chritte gu oer» 
meiben, bte $robe einiger Btonate fann uns nicht genügen, bie $erbei» 
fübrung oon Aenberungen gu forciren. (Sine jebe ©adle, bie neu ift, 
führt [ich fchroer ein. . . Am aßermeiften fcheint bie Berorbnung hin» 
fidjtlich ber Befchäftigung ber Sehrlinge Unbrquentlichfeit unb Un» 
gufriebenheit h^roorgerufen gu haben, ©erabe bei biefetn Buntte muffen 
wir äufeerft oorftchtig fein. Bon ber Sehrlingsfrage hängt bas ©ohl 
unfereS gangen ©tanbeS ab, eS mag nieten oon uns ©ehülfen nicht 
gefaflen, roenn unfere 2ehrltnge AbenbS 10 Uhr mitten im ©efdjäft ab¬ 
treten müffen, aber auf ber anbem ©eite fehen roir ein, ba^ eS eine 
©ohlthat für bie iungen Öeute unb für ben gangen ©tanb ift unb baß 
bamit ber früher in fo Dielen Käufern geübten 2ehrUngSgüd)terei, Bei 
ber 2etb unb ©eele unfereS BadjrouchfeS Schaben leiben mußte, ein 
Batrnn gefeftt worben unb ben ©ehülfen iitfofern ein nicht gu unter« 
fchäßenber Bortheil baburch geworben ift, inbem weit mehr ©ehülfen in 
feften unb AuShülfSfteflen befchäftigt roerben, rooburch bie ©teßeniofigfeit 
mit ber 3«t nicht mehr in ber ©eife wie früher gu Bage treten roirb. 

3um ©chluß roirb gur Bilbung oon Kommiffionen aufgeforbert, 
bie ber ßanbeSoerroaltung ihre ©rifahrungen übermitteln foHen unb 
bebauert, baß bie £otel»^ortierS in bie Berorbnung nicht ein¬ 
begriffen fitib. ©s wäre fehr roerthooll, roenn bie BunbeSrathS¬ 
oerorbnung bie großen Organifationen ber Kellner (©enfer Ber» 
banb unb Seipgiger Berein) foroie bie ber Köche in Berlin unb 
Franffurt a. s Dt. gu näherem 3ufamtnenfchluß anregen würbe. 

Bentf^e Bftcfermeiftcr für bie Sonntagsruhe. Für bie gefeß» 
liehe ©inführung ber oößigen Sonntagsruhe im Bäcfergeroerbe 
haben fich bie Bädfermeifter oon Barmen unb ©Iberfelb in groei 
aut befuchten Berfammlunaen auSgefprochen. Sn biefen Berfamm» 
iungen, je einer in ©Iberfelb unb Barmen, haben fie nach ein» 
gehenber Berathung folgenbe Befolution angenommen: 

„$)ie außerorbentliche 3onuogSoerfammlung, gu ber fämmtliche 
Bieifter oon Barmen refp. (HberfelD eingelaben finb, fpricht über bie 
£>anblung«roeife beS ©entraloerbanbstages gu Köln ihr SRißfaflen aus 
bezüglich ber Art unb ©eife, roie ber Antrag ber Innung gu ©tolberg 
betreß'enb (Einführung ber Sonntagsruhe im Bäcfergeroerbe oon ber 
HRehrljeit oergeroaltigt roorben ift. 3 n ber (Erfenntniß, baß ftete ©onn¬ 
tagSarbeit baS ©efühl ber BJenfcßenwürbe nicht auffommen läßt, oiel» 
mehr geeignet ift, baffelbe tief heruntergubrüefen, erflärt fidj bte Ber» 
fammlung mit bem Borgeßen ber Borftänbe beiber Snnangen ((Elberfelb» 
Barmen) einoerftanben unb üerfpricßt benfelben ißre ooße Unterftüßung, 
um eine oößtge, auf gefefeli<her ©runblage beruhenbe Sonntagsruhe im 
Bäcfergeroerbe herbeigufiihren." 


^rbeUcroer(ld|erutig. SparkaHc«. 

2)ie KrattfettOerftcheruug ber ^ienftboten unb laubmirthfchaftliihcn 
Arbeiter. 

©enn man über bie Borgiige unb ©chroäd^en unferer 3aoaliben» 
unb Unfaßoerficßerung aud) fehr getheilter Meinung fein fann, fo 
haben biefe BerfichcrungSarten hoch ben Borgug, etwas ©inheit* 
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lupft, ©efcploffeuts bargnfteflen unb begüglicp iprer auSbepnmig 
auf bte Arbeitet nur oerpältmfjmäfjig tleine 2Mm aufguroeifen. 
©imaS aaitg anbere* ift es mit ber ftranfenoerfttperung, biefcm 
älteften Äinbe ber beutfcpen 0ogtalgefepgebung. 

Seit bem Qa^re 1870 unb bem Snfrafttreten beS #üf$faffen* 
gefepeS pat man fiep roieber^olt mit aenberangen beS Traufen* 
oerfieperungSgefepeS befcpäftigt, ohne jeboep bis jept bagu gelangen 
m fönnen, eine ben allgemeinen ©ebürfniffen ber Arbeiter ent* 
fpretpenbe unb IetfiungSfäpige Äranfenoerficperung gu fdjaffm. 
3ebe Nooefle braute nur eine roeitere 3rcfpliiterung unb machte 
ben beftepenben 3uftanb auf biefem ©ebiete noch oerrooroner. @o 
Faun benn unfere heutige ÄranfenoerficperungSgefepgebung nid^t 
einmal anfprucp barauf erbeben, praftifcp gu fein — unb noep 
roeniger: ben norbanbenen ©ebürfniffen gu genügen. 

Trop CrtS*, ©emeinbe*, JFreiS-, ©egirfs*, 3nnungS*, gabri!», 
©au*, §>tlfS* SFnappfepaftSfranfen* unb Äranfenpflege*©erfiierung ift 
für einen grofcen Tpeii ber arbeiterfcpaft in &x anfpeitsfallen nicht 
ober nur febr ungenügenb geforgt, unb grnar roerben pieroon auger 
ben oielen unftänbigen arbeitern befonberS bie Tienfiboien unb bte 
lanbroirtpfcpaftliepen Arbeiter betroffen, für roelcpe trop aller bapiH* 
gepenben gorberungen ber arbeiteroertreter im SReiepStage eine 
äranfenocrficperungspflicpt noch immer niept beftebt. 

3mar mürbe am 14. 3Rai 1900 im SReiepStage eine hierauf 
begüglicpe SRefolution angenommen unb bei einer früheren ©elcgen* 
beit — ber ©eratbung beS SnoalibenoerficpeningSgefepeS — oon 
ber Regierung eine Reform beS SFranfenoerficperungSgefepeS in 
aueficpt gefteut. ©S ift aber bis jept noch nichts geänbert 
morben unb bie ©ttttpeilungen über bie Neformpläne ber Regierung 
finb faft oerftummt. ©on ben arbeitern wirb biefer 3 u ftanb fepr 
bitter unb als 3 ur ütff e 6 un fl empfunben; höben fie hoch bie ©ängel 
unferer fojialen ©inricptungen gerabe in ber für fie ungünftigften 
3eit — bei SFranfpeiten ober Unfällen — gu erbulben. 

©ie fcpon bemerft, finb bie TienftBoten unb lanbroirtpfepafi* 
liehen arbeiter oon ber burch baS SFranfenoerficperuugSgefep oor* 
gefepenen ©erftcperungSpfliept ausgenommen, ©rftere haben Iebigliep 
baS SRecpt, ber ©emeinbefranfenoerfieperung freiroillig beigutreten, 
rnooon aber bie menigften Tienftboten etroaS toiffen. Qm ailge* 
meinen ift bie ^Regelung ber SFranfenoerficperung ber Tienftboten 
ben eingelnen ©unbesftaaten überlaffen, rooburep bie ©erroirrung 
noch größer mirb. Qn einigen Staaten, roie ©apern unb 
©Württemberg, beftebt für alle Tienftboten ein ©erficherungSgmang; 
in ©oben, Sacpfen, Reffen, 6cproargburg*$Rubolftabt, 0acpfen* 
©Weimar, ©raunfeproeig, €acpfen aitenburg unb 0eproargburg 
0onberSpaufen ift ein foleper 3mang nur für baS lanb* unb 
forftroirtpfcpaftlicpe ©eftnbe oorpanben, mäbrenb bie ftäbtifepen 
Tienftboten auf bie 5FranfenoerpfIegung burep bie Tienftperrfcpaft 
angeroiefen finb. SeptereS ift in einer angapl oon ©unbesftaaten 
für aüe Tienftboten ber gaH, mäprenb in anberen rnieber fiep 
bieSbegiiglicp gar feine ©orfepriften oorfinben. 

0elbft ba aber, roo eine gefeplicpe $Regelu»g ber Traufen* 
oerfieperung ber Tienftboten oorpauben ift, rnufc biefelbe als 
ungenügenb begeiepnet merben, ba ftets nur SFranfenpauSbepanb* 
lung gemäprt mirb. ©leiep ungenügenb ift, maS ber § 617 ©. ©.©. 
ben ®ienftboten, für roelcpe eine lanbeSgefeplicpe SFranfenfüriorge 
niept eintiitt, bietet. Tanacp pat bie Tienftperrfcpaft bie ©er* 
pflicptung, bem in ihrem Tienft erFranften Tienftboten bie erfor» 
bcrlicpe ©erpflegung unb ärgtlicpe ©epanblung bis gur Tauer oon 
fed;S ©Woepen — jeboep niept über bie ©eenbigung beS Tienftoer* 
pältniffeS pinauS — gu gemäpren. gür ben unmittelbar naep 
bem TienftauStritt ober furg oorper erfranften Tienfiboten ift 
alfo garniept geforgt: er fällt ber armenbeporbe gur Saft, aber 
auep fonft ift ber burep § 617 ©. ©.©. gefepaffene ©ortpeil ein fepr 
fragroürbiger, ba naep ben ©efinbeorbnungen — biefeti felbft in 
ipren neuen gaffungen mittelalterlich anmutpenben ©efepgebungS* 
merfen unferer 3*ü — ftranfpeit ein ©runb gur Fünbtgungslofen 
©ntlaffung beS Tienfiboten ift unb mit beffen ©ntlaffung a'uep bie 
$ranfenoerforgungSpf(icpt ber Tienftperrfcpaft aufpört. ©Wieberum 
ift es bann bie armenbeporbe, melcpe für ben erfranften Tienft* 
boten eingutreten pat, fomeit niept bie ©Itern bie gürforge für 
ipn übernehmen, ober ber ©efip oon ©rfparniffen eS ipm gejtattet, 
bie Äoften ber ^ranfpeit felbft gu beftreiten, maS in ben aller* 
menigften gällen jutrifft. 

yiidjt beffer finb bie IanbrnirtpfcpaftUcben arbeiter baran. gür 
biefe oerfcplimmert fiep notp bie Sage baburep, baft ©leie oer* 
heiratet finb unb im gaflc ber ©rfranfung niept nur ber ©rfranfte 
felbft, fonbern aud) feine gatnilie unter bem ©iangel einer Üranfen* 
oerfieperung gu leiben pat. 3^ar giebt baS ft'ranfenoerfidierungS* 
gefep ©emeinben unb Stommunaloerbänben baS SRccpt, burep 
ftatutarifepe ©eftimmungen für ipren ©egirf bie ÄranfenoerficpexungS* 


pfltept auep auf bie lanbmirtpfcpaftlidpen arbeiter aisSpbepiren. 
Seiber mirb pieroon nur in fepr unöoEfommenent unb baper 
ungenügenbem Umfange ©ebrauep gemaept, fo bafe felbft in größeren 
Orten bie lanbroirtpfcpaftliepen aibetter im 5franfpeitSfalle opne 
Unterftüpung bleiben. Tie in ber Sanbmirtpfepaft befepäftigten 
Änecpte unb SRägbe merben übrigens — meil fie als ©efinbe 
gelten — oon folcpen ©eftimmungen niept berüprt. 

©o nun eine $erangiepung ber lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter 
gu ben ©emeinbe*, ©egirfs*, ÄreiS- ober OttSfranfenfaffen auf 
©runb ftatutarifeper ©eftimmungen niept erfolgt, ba finb fie — 
fomeit niept lanbeSgefeplicpe ©eftimmungen hierfür ©orforge treffen 
— lebiglidp fiep felbft ober ber armenfürforge überlaffen. ©Wie bei 
ber Sfranfenfürforge ber Tienftboten Iäfet auep bie lanbeSgefeplicpe 
^Regelung ber SFranfenoerftcperung ber lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter 
jebe ©inpeitlicpfeit oermiffen. TaS ift übrigens noep niept baS 
Scplimmfte an ber Sacpe. ©Seit bebauerlicper mup es genannt 
merben, bap man in eingelnen ©unbesftaaten überhaupt nieptS oon 
einer folcpen ^Regelung bemerft, roie g. ©. in ^ßreupen, ioo bie 
lanbroirtpfcpaftliepen arbeitet — fomeit fte auf ©ütern arbeiten — 
Iebigliep roie bas ©efinbe oom®utSperrn ärgtlicpe ©epanblung unb 
©erpflegung gu erpalten paben. 9iur in befepränftem Umfange 
beftepen für länblicpe ©egirfe SFranfenfaffen; oielfacp aber ift eine 
^ranfenoerücherung ber lanbroirtpfcpaftliepen arbeitsbeoölferung 
niept einmal bem tarnen naep befannt. TaS ©leiepe ift in ©teef* 
lenburg ber galt. Ter ©utSperr giebt argt unb apotpefer. ©irb 
ein Taglöpner ober beffen grau ober beffen #inb franf, fo mup 
er erft bei bem ©utsperrn um bie ©rlaubnip naepfuepen, einen 
argt polen gu bürfen. 

©ort bem ©iüen beS ©utsperrn pängt eS alfo ab, ob bem 
ftranfen ärgtlicpe £>ülfe gu Tpeil mirb ober niept. Tie niept auf 
bem Tominium ober bei ber SRitterfcpaft befepäftigten ßanbarbeiter 
finb in feiner ©eife gegen SFranfpeit oerfiepert. 3n ©apern finben 
groar bie lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter aufnapme in ben ©emeinbe* 
franfenfaffen, beren Seiftungen aber äuperft ungulängltcpe ftnb. 
©benfo ungenügenb ift bie roürttembergifcpe ©mrieptung ber fo* 
genannten SFranfenpflegeoerfieperung, bie fiefi groar auf alle lanb* 
roirtpfepaftlicpen arbeitet erftreeft, ipnen aber nur unentgeltliche 
ärgtlicpe ©epanblung, Hrgnei unb ©erpflegung in einem ^ranfen- 
paufe für ben ©rfranfungSfall bietet. aepnlicpeS fiubet fidt> in Saepfen* 
aitenburg in ber bort übiiepen ©emeinbe*5Franfenoerfnperung. 

Tie beften ©erfieperungSeinrieptungen roeift roopl baS i)ergog* 
tpum ©otpa auf, roo alle lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter ber ©er* 
fieperungSpflicpt unterliegen, ©etneinbefranfenfaffen beftepen auf 
bem Sanbe niept mepr, fonbern finb folcpe in fämmtlicpen Sanb* 
orten in Drtsfranfenfaffen umgeroanbeit morben unb groar fo, bafc 
meprere ©emeinben eine DrtSfranfenfaffe bitben. Tie arbeitgeber 
finb oerpRicptet, fämmtlicpe oon ipnen befepäftigten lanbroirtpfdjaft* 
iiepen arbeiter bei ber für ipren ©opnfip gebilbeten OrtSfranfen* 
faffe angumelben, falls ber arbeiter niept naeproeift, bafc er einer 
eingefepriebenen ^ülfsfaffe angepört. auep baS lanbroirtpfepaftliepe 
©efinbe ift feit bem 1. Sanuar 1900 oerficperungSpflieptig. Äranfen* 
unterftüpung roirb naep bem für bie oerfepiebenen Sopnflaffen feft* 
gefepten burepfepnittlicpen Tagelopn gegaplt unb groar in berSRegel 
50 % beffelben. ©ingelne biefer Waffen gaplen jeboep auep bis 55 unb 
60% beS burepfcpnittliepen TagelopneS als ^ranfenunterftiipung. 

0o ift benn mit roenigen auSnapmen bie $ raufen iürforge 
für bie lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter burcpauS ungureiepenb; Ttep 
im ©efentlicpen barauf befepränfenb, ipnen ärgtlicpe J)ülfe unb 
©Rebifamente, allenfalls noep Äranfenpaitsbepanblnng gu Tpeil 
roerben gu Iaffen. Ter Iebige arbeiter mag mit biefen Seiftungen 
allenfalls auSfommen, niept aber auep ber oerpeiratpete, beffen 
gamilie roährenb ber ©rfranfung ipreS ©rnäprerS auep einer 
materiellen Unterftüpung bebarf. ©S roirb groar gegen bie 
^ranfenoerficperungSpflicpt ber lanbroirtpfcpaftliepen arbeiter ein* 
geroenbet, bah fie berfelben niept fo bringenb roie bie inbuftrieHen 
arbeiter benötpigen. Tie für biefe ©epauptungen aufgeftellten 
©eroeife finb jeboep faft opne auSnaptne roenig gutreffenb. 

Ter lanbroirtpfepaftliepe arbeiter pat fiep in ben lepten Sapr* 
gepnten bem inbuftrieHen arbeiter immer mepr genäpert unb ift 
gleiep biefem gum roopl überroieaenb größten Tpeil für feinen 
Unterpalt Iebigliep auf feinen Sopn angeroiefen, ber in gro&en 
©egirfen unb gaplreicpen Drten niept mepr roie früper in Naturalien, 
fonbern in ©elb begaplt roirb. ©o fiep ber arbeiter noep im 
eigenen ©runbbefip befinbet, bietet berfelbe meift nur einen geringen 
3ufcpufc gum SebenSunterpalt ber gamilie, roelcper auperbem 
pauptfäcplicp ber arbeit ber grau unb Sfinber entflammt. ®ic 
lanbroirtpfepaftliepe arbeit beS ©tanneS auf feinem eigenen ©runb* 
befifc ift geroöpnlicp nur eine fepr roenig umfangreiepe unb roirb 
nebenbei oerrieptet. 
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©iner immer großer roerbenben 3 Ö ^ Ianbroirtf»fcf)aftlxcf)er 
Arbeiter fehlt aber auch ber Rücffjalt beS eigenen SanbbefifceS, unb 
fie unterfdjeiben fich oon bem befifclofen Snbuftriearbeiter nur ba* 
burch, baß ihnen bie Söoblthaten ber Shranfenoerficherung oerfagt 
bleiben unb fie auch bei Unfällen fdfiedfier als jene gefteüt finb. 
©ie lanbroirthfchaftlichen Arbeiter werben burcb bie Rücfftänbigfcü 
unferer $ranfenoerfi<herung$gefefegebung auf baS Schwerste beiiad)* 
tbeiligt, haben fie hoch an Staat unb ©emeinbe bie gleichen Saften 
wie ber 3nbuftriearbeiter ju entrichten, ohne wie biefer in gleichem 
SDtta&e gegen bie folgen oon ©rfranfungen gefdjüfct gu fein. 

©er gegen bie Berfid)erungSpflicht ber lanbroirthfchaftlichen 
Arbeiter erhobene ©inroanb, fie feien in Sfranfheitsfäüen beffer 
oerforgt roic bie anbereu Arbeiter, trifft be^halb für bie große 
SRehrgahl oon ihnen gang unb gar nicht gu; auch bie hierfür ins 
Selb geführte nachbarliche £>ülfe in Sfranfheitsfäflen !ann nicht 
ernft genommen werben. ©ie reidjSgefeßliche AuSbefjnung ber 
Äranfenoerficherung auf bie ©ienftboten unb lanbroirthfchaftlichen 
Arbeiter [teilt fief) fomit als eine Rothroenbigfeit bar, bie immer 
brängenber wirb, je mehr bie dntroicfelung auf bem Sanbe in ber 
feitherigen Böeife fortfehreitet. Stichhaltige ©inroenbungen fönnen 
— wie baS ©othaifdje Beifpiel beroeift — gegen bie ©ur<h s 
führungSmöglichfeit nicht erhoben werben. Such bei allgemeiner 
SSerfieheruncjSpflicht läßt es fich febr wohl einrid)ten, baß bie ge» 
ringere SeifiungSfähigfeit gefchont unb ben befonberen Berhältniffen 
burch eine flaffenmäßipe Abftufung oon Seiftung unb ©egen» 
leiftung ausgeglichen wirb. Am leid)ieften ift bteS burch Orts* 
franfenfaffen ju erreichen, bie fuß bis jeßt überall auf baS Befte 
bewährten uno beShalb bie geeignetefte ©runblage für eine fid) 
über baS gange Gleich erftreefenbe einheitliche Äranlenoerficherung 
abgeben. 

Stuttgart. $. SKattutat. 


Soziale jUrbijin ttttb CJtjgiene. 


Uder @cfun>l)titsf(f)iii>iquii«en in SCetnmniatorenfairifen nnk 
gefnnbheitSpoligetHche BJafiregeln bagegen. 

Bon Dr. med. Dßfar SBcgener (Berlin) in ber ©eutfdjen Bierteljahrß* 

fchrtff für öffentliche ©efunbheitßpflege. 84. Bb. 4 #efi. 

©er SSerfaffer fuchte burch Beficffiigung einer Reihe oon 
Accumulatorenfabrifen baS BJefen berfelben unb bie ©efunbhehS* 
gefahren ber in ihnen befcbäfiigten Arbeiter fennen gu lernen. Be» 
bäuerlich ift, baß bie betreffenben gabrifleitungen für hpgienifch* 
ärgtliche Rachforfchungen fid) fchwer gitgänglicfj geigen, inbem fie 
mit Borliebe ihre gabrifationSgeheimniffe oorfdfiißen. Sie glauben, 
baß eS nicht in ihrem Sntereffe liegen fönne, richtige Angaben über 
bie ©efunbheitöoerhältniffe ihrer Betriebe gu machen, wobei fieoer» 
geffen, baß ein gefunber Arbeiterftantm ihnen am ©ube nur 
pefuniäre Bortheile bringt. Auch mußte ber Berfaffer bie fepr be» 
bäuerliche Erfahrung machen, baß bie gabrifärgte nicht feiten ben 
gabrifherren gegenüber eine fe|r unfelbftänbige Stellung ein* 
nehmen, fo baß fie nicht in ber Sage finb, bem nachforfdjenben 
Jfollegen mit ihrem werthooüen Material gu ^>ülfe gu Jommen. 
©ie ©iSpofition ber Ausführungen ift bie folgenbe: 

1. allgemeine Bewertungen über accumulatoren. 

2. ©ie in Accumulatorenfabrifen beobachteten ©efuirbhettsfibäbi* 
gungen unb bie Befanntmachung beS $errn Rädjßfanglerß 
oom 11. 3Rai 1898. 

©ie (BefunbheitSoerhältniffe ber accumulatoreufabrilen beß 
Außlanbeß. 

8. ©ie gegenwärtige gabrifation ber Accumulatoren, ihre ©e» 
funbheitögefahren unb habet gu berücffichttgenbe gefunbheitß* 
polizeiliche SRaferegeln. 

4. ©dilußbetrachtunge n: $>at ber oben erwähnte ©rlaß einen 
auffchroung in ben ©efunbbeitßoerbältmffett ber accumulatoren» 
arbeiter gur golge gehabt? 

AnS ben intereffanten ©arbietungen fei erwähnt, baß bie ©e* 
funbheitsfehäbigungen ber arbeiter in accumulatorenfabrifen fich 
giimeift auf Bleioergiftungen begieheu, unt baß bie Abroebrmaß* 
regeln fich faft anSfihließlid) mit ber Berhütung biefer gntoj'ifation 
beschäftigen, ©ie häufige Bleioergiftung bei ber Accumulatoren* 
fabrifation erflärt fich burch bie Berroeitbung oon Blei bei ber $er* 
fteflung. Berfuthc, bie Bleiaccumulatoren burch anbere Elemente, 
B. Sfupfer*3inffammler gu erfeßen, ftnb bis h e ate gefcheitert. 
klmefir hat ber Bleifammler feine Stellung gu behaupten oer* 
mocht, ja feine Sabrifation hat fich gu einer ungeahnten £öhe 
emporgefchwungett unb bilbet heute einen £>auptgmeig ber eleftro* 
^em\d)tn gnbuftrie. ©aS ©eutfehe Gleich galjlt heute mehr als 
100 flehtet* trab grofiere Accunuilatorenfirmen. ©ie weltberühmt* 


aocumulatotenfabrü $agen i. ©. befchäftigt etwa 1000 Arbeiter 
ltnb ift oon einem Umfap oon 45 000 JL im ©rünbungSjahr 1887 
auf einen Umfap oon 9 3Rillionen SRarf im Sabre 1899 gesiegelt, 
ein Beweis bafür, wie enorm ber Bebatf angewachfen ift. 

Heber bie Bleierfranfungen in ber |>agener gabrif giebt 
folgenbe ©abefle einen Ueberbluf: 

©S erfranften: 

1894 .oon 604 Arbeitern 87 an Bleioergiftungen mit 506 $flegctagen, 
1896 - 416 - 10 - * * 112 

1896 » 616 • 8 * * - 101 - 

An biefen ®r Iran Jungen waren ©iefier mit 3 %, Bhf eher unb 
Schmierer mit 20 % unb Bleilother mit 10 % betheiligt. 

©er Berfaffer befpridjt bie eingelnen ^hafen ber gabrifation, 
legt bie gefunbhehlichen Sdjäbigungen ber Arbeiter babei flar wnb 
empfiehlt bie mannigfachften Abhülfen gegen biefelben. Aus bem 
reidjen Btaterial, für baS auch bas Schrifttum auSreichenb gur 
©rgängung h^angegogen wirb, fei noch barauf hingewiefen, bafc 
für bie fiöther aud) noch ®^fahr ber Arfenoergiftung oorliegt, 
weil bie ber ^erftellung beS SöafferftoffeS, welcher gumeift gum 
©eblafe angewanbt wirb, bienen ben Rohmaterialien häufig burch 
Arfen oerunreinigt finb. ©troaige Arfenbeftaubtheile mifchcn fich 
als Arfenmafferftoff bem 3BafferftoffgaS bei, oerbrennen an ber 
£uft gu arfeniger Säure unb fönnen gur ©inatbmuug gelangen. 
©S wirb auch barauf aufmerffam gemacht, bafi bie Btontagearbeher, 
beren ©hätigfeit fich außerhalb ber gabrif abfpielt, unb bie beS* 
halb frei finb oon einer firengen gefunbbeitSpoligeiücben Aufficht, 
befonberS guoerläffige Seute fein foüeu, bie fpegieÜ bem AlfoholiSmuS 
nicht oeifaüen finb. 

©ie BerbütungSmaftregeln gegen bie ©efunbheitSfchäbigungen 
bei ber Accumulatorenfabrifation finb aufgeführt in ber BeJannt» 
machung beS BunbeSratbS oom 11. Btai 1898 unb beziehen fich 
hauptfächlich auf ReinlichJeitSmafiregeln, bie baS ©inbringen oon 
Blei in ben Körper oerhinbem foUett. SB. befpricht auch bie in 
ben eingelnen gabrifen oorgefefiriebenen befonberen Biafiregeln, fo 
Babeeinrichtungen, Babegwang, 9Jhmb* unb 3 a hnreinigungen, 
Äaffee» unb Btilchtieferungen (gur Anregung ber ©armperiftaltif), 
Berbot beS ©enuffeS oon Spirituofeti, regelmäßige ärgtliche Unter* 
fuchungen, Refpiratoren, £>anbfd)ube u. f. w. Nichtig ift, baß ber 
gabrifargt bie Arbeiter aud) außerhalb ber ArbeitSftätten überwacht, 
ihnen populäre Borträge über BerßaltungSmaßregeln in gefunben 
nnb franfen ©agen hält, über regelrechte, fräftige unb gugleid) 
billtge Jfoft belehrenb auf bie Arbeiterfdjaft einwirft, ©er Argt 
foH nur gefunbe Arbeiter gum Betriebe gulaffen unb biejenigen, 
bie bei ben monatlichen Unterfuchungen SriranfheitSerfcheinungen in 
golge oon Bleioergiftung geigen, fofort aus bem Bleibetriebe aus* 
fchauerr. Biele intereffante Beobachtungen beS BerfafferS auf feiner 
Snformationsreife finb noch ' n Arbeit enthalten unb müffen 
oon Satereffenten im Original nachgelefen werben, ©ie ßeftüre 
lohnt fi^ foroohl fürAergte wie für fieiter ber betreffenben gabrifen. 
gür leptere fei noch ffi n 3 ugefügt, baß bie Arbeit SBegenerS fo ge* 
fihrieben ift, baß auch & er aus ihr oottftäntng über bie 
Btaterie orientirt wirb. £>ier feien nur noch bie Sdfinßfäbe bes 
BerfafferS rotebergegeben: 

1. ©ie fdjarfe ©rennung ber eingelnen gefunbbetlSgefährlichen 
Bef^äftigungöarten ift bie bqgiemfibe ©runbbebinguitg, auf 
welcher fid) anbere Sdjufcmaßnafjmen erft aufbaucn fönnen. 

2. (SS ift bie ÄuSfidfi oortjanben, baß mit bem ftetigen gort* 
fchreiien beß (Srjaßeß beß $anbbetriebeß burch mafchtneüe Be* 
arbettung btefe ©rennung in abfehbarer 3^t gu einer all¬ 
gemeinen Regel gemacht werben fann. 

8. Auf biefer ©runblage fann nur burch baß Sufammenmirfen 
fämmtlicher hijgienifchcr Bebingungen eine günftige ©efunb* 
heitßgiffer erzielt werben. 

4. ©ie gefe^Iidfie ©inführung beß Aefpiratorß für atte mit Blei- 
ftaub oerbunbenen ^>antirungen ift wfinfd)enßwerth- 


!ßroBe-©nbet!uttittitjefttim gur Abwehr ber ©uberfulofe itt ber 
Armee, hierfür fpricht fich Älimowiß aus, ba trojj ber nach¬ 
weislichen Abnahme ber ßungentuberfulofe in ber Armee im Saufe 
ber leßten Salmehnte biefe Ä'ranfheit bem öeere hoch noch immer 
erhebliche Berlufte bereitet. Sn ben fechS Berichtsjahren 1890/91 
bis 1895/96 oerlor bie beutfcbe Armee 7205 § eere ^angchörige, 
welche wegen Sungenfd)ioinbfud)t als bienftunbrauchbar entlaffen 
werben mußten; ba ber ©efammtabgang an Snoaliben unb ©ienft* 
unbrauchbaren in jenem 3 e itraum 138 803 betrug, fo machen bie 
wegen Sungenfihmuibfucht AuSgefdfiebenen 51,9 pro Btifie, alfo mehr 
als ben gmangigften ©heil bauon aus. Unter 6491 ©obesfällen, 
welche bie Armee in jener 3*it gu beflogen hat, waren nicht weniger 
als 1080, alfo runb ber fechfte ©heil, hurch Sungenfchwinbfucht oer* 
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urfacßt. Stabet ift groeifeEoS, baß ein großer Dßeil biefer gfäEe fdßon 
beim Eintritt in baS §eer mit latenter Duberfulofe bejaftet mar. 
Deshalb fott bur<ß bie umfangreiche, obligatorifcße anroenbung ber 
Brobe-Duberfulininfeftion bie Duberfulofe im £eer — roenigftenS 
als flinifcße Hrantßeit — gum ©cßroinben gebradjt merben, einmal 
burch Bertneiben ber EinfteEung latent Duberfulöfer, gum anbern 
bitrcf» bie ERöglicßfeit frühzeitigerer Entlaffung ber roäßrenb ber 
Dienftgeü Erfranften; unb groar nidjt unter einem erheblichen, Höften* 
aufroanb, fonbern unter Erfparniß ber heute noch f e h r Qrofeen 
©ummen für Hranfenoerpflegung nnbSuoalibenoerforgung. Durch 
bie feit gehn 3ahren gefammelten Erfahrungen ift eS für ben Ber* 
faffer erroiefen, baß crftenö bie probatorifche Suberfulininfeftion ihren 
3 roec! roirflicß erfüllt, inbem fie bie Örüßbiagnofe ber ©cßroinb- 
fucßt ermöglicht, groeitenS baß ihre Slnroenbuna eine ©efaßr für 
baS Snbiotbuum nicht mit fiiß bringt. (3eitfißrift für Hggiene 
unb SnfeftionSfranf heilen 40. Banb 1. Heft.) 

Die ©djulargifrage in Berlin fott gemäß einem oon ber ©cßul* 
beputation gefaßten Befcßluß ihrer enbgiltigen £öfung entgegen* 

e t merben. Batßbem man probemeife groölf Slergte in ben 
ber ©thule gefteHt hatte, fofl nunmehr baS gefammfe Sol!«* 
fchulroefen Berlins eine berartige ärgtlicße Orgamfation erhalten. 
Dementfprecßenb merben 30 ERebiginer berufen merben, um $anb 
in $anb mit ben fießrern für baS Woßi ber ©cßuljugenb gu 
mir!en. DaS 3ahre$gehalt für ben ©chulargt ift auf 2000 <.11 
normirt, roährenb bie ©teile bisher nur mit 1000 J(, botirt mar. 
SIuS bem 93efcf)luß ber Deputation geht bereits heroor, in melch 
hohem ERaße fid) bie Erroartungen erfüllt haben, bie $ggienifer 
unb Sßäbagogen an biefe Einrichtung gefnüpft hatten. Die fogial* 
bemo!ratifd)e Sraftion in ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung hat ben 
Antrag eingebracht, baß an jeher ©emeinbefcßule ein Slrgt angeftettt 
merben fofl. 

Das ^eimathhanö in geßfcttborf. Hm 1. Dftober b. 3«. ift in 
3 ehlenborf baS auf ©runb ber Bemühungen unb nach ben Blänen 
beS DireftorS beS Eoangelifcßen DiafonieoereinS in Berlin*3eßlen* 
borf Dr. 3r. 3iatmer erbaute ,,Heimat ßauS" eröffnet roorben. Der 
Begrünber ber Slnftalt hat fieß hier bie Aufgabe gefteEt, feine in 
einer langjährigen SßrajiS gereifte Erfahrung gu oerroerthen, um 
meibliche ißerfonen gebilbeter ©tänbe, beren ©efüßlS* ober Drieb* 
leben burch irgenb roelche Umftänbe geftört roorben ift, burch fach* 
aemäße Bereinigung oonBäbagogi! unb^pgiene gu heilen. Diefe 
3bee ift eine jo fegenSreicße, ber ©ebanfe fo entroicflungSfäßig, 
baß er ber aufmerffamleit meiterer Hreife roürbig erfcßeint. 3n 
bie anftalt merben Sßerfonen aufgenommen, bie förperlich unb in 
ber $auptfache auch geiftig gefunb finb, bie aber bur<ß falfche 
Ergießung, ungeeignete Beßanblung, neroöfe lleberreigung u. bergl. 
in einen 3 u ftanb gebracht roorben finb, ber fte gu jeber ernften 
Dßätigfeit unfähig macht unb ihren aufentßalt in ber öamilie 
unzuträglich merben läßt. Dßne geeignete Beßanblung mürben 
biefe Hranfen, bie feineSroegS in eine Beroenßeilanftalt gehören, 
für bie eS anbere aufnaßmeftätten bisher aber nicht gab, in bie 
©efaßr geratßen, mirflid) geiftiger Umnachtung anßeimgufallen ober 
roenigftenS gu unbrauchbaren ©liebem ber menfcßlicßen ©efeflfdjaft 
gu merben. Die ßier oorßanbene ßücfe auSgufüüen, ift baS 
3 iel ber neugegrünbeten anftalt. ©ie fteßt auf ber ©renge gmifchen 
Hpgiene unb Sßäbagogif, fte greift in baS eine mie in baS anbere 
©ebiet, fte ift, mie eS Dr. 3 imnter treffenb in einem Worte gu* 
fammenfaßt, ein „^eilergießung&heim". 3n feinftnniger Weife 
fomrnt biefer ©ebanfe überafl in bem neuen $aufe gum auSbrudf. 
BirgenbS trägt eS ben auSgefprocßenen Eharalter eines Hranfen- 
ßaufeS, unb hoch tritt in jebem 3imm* r / in jebem ©egenftanb bie 
leitenbe gürforge beS argteS unb beS ErgießerS ßeroor, baS Be¬ 
hagen beS gamilienßeitnS, roelcßeS baS gange §auS atßmet, rußt 
aeroiffermaßen auf bem gunbament, roelcßeS jener gefcßaffen ßat. 
auf biefem Wege gelingt eS, eine Beiße oon grauen unb ERüttem 
bem ©taate gu erhalten, bie ißm fonft oerloren gegangen mären. 
Hiein aber ift bie 3aßl berer, bie fo einem frühzeitigen Daßinfiecßen 
entrtffen merben, benn nur fogial günftig ©efteEte oermögen bie 
Höften für pflege unb Unterhalt, obrcoßl fie fo gering mie möglich 
bemeffen merben, aufgubringen. Die große ©uttttne ber Unbe¬ 
mittelten fteßt noch ooflfommen außerhalb jeber baßittgielenben 3ür* 
forge, meil eS an fitiangieEett 9J?itteln ooEftänbig feßlt. §ier 
eröffnet fid) ber prioaten Söoßltßätigfeit ein neues, roeiteS gelb, 
prioate Dßätigfeit roirb hier als Bahnbrecher auf einem ©ebiete 
oorgeßett müffen, beffett Erfcßließung ftcß noch nicht überblicfen 
läßt, baS aber oiefletcht bereinft auch 3ntereffe beS ©taateS 
unb feine Unterftüßung forbern mirb. 


XDotjmmg^tvrren. 

S8«4nuiig8(Inib in $trlin unb Sornrten. Sie itatiftifrfjen 
aemter ber ©täbte Berlin unb Eßarlottenburg ßaben mit Unter* 
ftüfcung beS Höniglid)*$reußifcßen ©tatiftifcßen Bureaus bie ©runb* 
ftüds*aufnahme Enbe Dftober 1900, foroie bie SßoßnungS* unb 
BeüblferungS-anfnaßme oom 1. Degetnber 1900 in Berlin unb 
23 Bacßbargemeinben ausgearbeitet. Die erfte abtßeilung (©runb* 
ftücfs* unb 3öohnungSaufnaßme) liegt jeßt, oom ftatiftifchen amt 
ber ©tabt Berlin ßerauSgegeben, (Berlin, HommifftonSoerlag oon 
Ceonßarbt ©imion, 1902) oor. Diefe Beröffentlichung gruppirt 
bie 3ahlen nach 15 ftauptgeftchtSpunften. Bur auS einer Hücße 
befteßenbe Söoßnungen mürben 4601 gegäßlt, baoon 4086 in 
Berlin, 81 in Eßarlottenburg, 66 in ©cßöneberg, 159 in Bifborf, 
63 in ßicßtenberg unb 64 in Beu*2Beißenfee. Diefe fleinften Woh¬ 
nungen beherbergten in Berlin 1 bis 12 Berooßner, 250 hatten 
immer noch 4 Berooßner. 3n Bifborf ging bie Bernoßnergaßl oon 
1 bis 9. Bur ein unßeigbareS 3 immer , ö ^ nc ßeigbare Bäume 
unb Hücfce, mar 745 mal eigene Wohnung; in groei SfäEen be¬ 
herbergte fte 9 Bemobner, in groei gäflen 8, in 6 gäflen 7, in 
7 gäüen 6, in 21 SäEen 5, in 35 gäEen 4 Berooßner. Bur ein 
unßeigbareS 3i»nmer mit ober oßne Hücße bilbete bie Woßnung in 
2114 Öäö«n. 3 roc i foldjcr ©roßftabtmoßnungen mußten für 13, 

3 für 12, 2 für 11, 4 für 10 unb 19 für 9, 38 für 8 Barfonen 
auSreicßen. Diefe 3 a ßt cn macßfen fofort, menn ein ßeigbareS 
3immer oßne unßeigbare Bäume unb oßneHüiße oerfügbar finb; nicßt 
meniger als 36 537 Wohnungen mürben fo feftgefteüt. Die Be* 
moßnergaßl ftieg bis auf 16 in Boyßagen-BummelSburg, auf 13 in 
Berlin unb ©cßöneberg. 3e 8 Btenfcßen häuften immer noch in 
72 folcher Wohnungen, 5 Berooßner roiefen bereits 1872 unb 

4 Berooßner 4093 folcßer „Wohnungen" auf. Ein ßeigbareS 
3intmer mit ober oßne uitßeigbare Bäume ober Hücße fdjeint be¬ 
reits als fomfortable Woßnung gu gelten, benn 248 552 Woh¬ 
nungen biefer art mürben ermittelt, bie £>auptmaffe aEer 611 936 
unb 175 331 miefen roenigftenS 2 ßeigbare 3immer oßne anbere 
Bäume auf. Bon ben 470 977 Berliner Wohnungen gehörten in 
biefe beiben Bubrifen 329 538 (197 394 + 132144.) Dabei finb 
eS feineSroegS bloß Stamiliemnitglieber. Die nur auS Heieße be* 
fteßenbe Woßnung tßeilten in 35 gäflen Einmieter, in 181 gäEen 
©djlafleute. DaS eine unßeigbare 3intmer berooßnten in 34 §äEen 
noeß Einmieter unb ©cßlafleute, unb baS eine ßeigbare 3'mmer in 
287 QräEen Einmieter, in 1872 0äEen ©cßlafleute unb in 

5 3äüen Ein mietet unb ©cßlafleute gugleicß. Die £>auptgaßl 
afler biefer Häufungen entfäflt auf Berlin. Die 3 a ßt ber Ein* 
mieter unb ©cßlafleute fteigt fofort rapibe, fobalb noch ein groeiter 
Woßnraum — b. ß. ein ßeigbareS ober unßeigbareS 3™tmer ober 
Hücße — gur Berfügung fteßt. 288 28 (baoon 25 307 in Berlin) 
hielten ©cßlafleute, 3 761 Einmieter unb 161 BeibeS. Wir über* 
gehen ßier bie größeren Wohnungen, ©cßon bei nur 3 Bäumen 
meßd fieß bie 3®ßl berer, bie Einmieter auf nehmen, auf 15 842, 
bie mit ©cßlafleuten auf 33 461 unb bie mit Einmietern unb 
©cßlafleuten auf 1095. Diefe Berooßner gehören feineSroegS 
einerlei ©efcßlecßt an. ©ogar unter ben einräumigen Wohnungen, 
bie neben ber Samilie noeß 1 bis 10 ©cßlafleute beherbergten, 
mären in 52 gäEen beibe ©efcßlecßter oertreten. Die 2 Woßnränme — 
notabene oßne Bebengelaß — tßeilten in 940 öäflen ©cßlafleute 
beiberlei ©efcßlecßts unb boeß roaren in ber ©efammtgaßl biefer 
Woßnungen 1 bis 10 Hinber unb 1 bis 10 ©cßlafleute oertreten. 
Bei 3 Bäumen fteigt bie 3 a ßl ber ©cßlafleute feßon bis auf 13. 
Beibe ©efcßlecßter ftnb in 1756 folcßer Woßnungen oertreten. Die 
DabeEen geben HuSfunft über bie Bertßeilung ber männlichen unb 
meiblicßen ©cßlafleute in ben eingelnen Haushaltungen. ES finb 
beinahe aEe Bariationen oorßanben, oon je einem SBännlein unb 
je einem Weiblein bis gu je 4 begm. bis gu 7 männlichen unb 
1 meiblicßen obtr 1 männlichen unb 6 meiblicßen, 3 männlichen 
unb 4 meiblicßen ©cßlafleuten u. f f. Ueberßaupt ftnb 72 445 
Haushaltungen mit ©cßlafleuten gegäßlt; bie 3 a ßl ber männlichen 
©cßlafleute ift auf 84 235, bie ber meiblicßen ©djlafleute auf 
29 923 feftgefteflt. Den £öroenantßeil beanfprueßt Berlin, nämlich 
61 765 folcßer Hou^ßoltungen unb 72 011 männlicße, 26 781 roeib* 
ließe ©djlafleute. Dann folgt Eßarlottenburg mit 4 208 männlichen 
unb 1 056 roeiblicßen ©cßlafleuten. Erft in roeitem abftanbe reißen 
fieß bann ©djöneberg unb Bifborf an unb hinter biefen bleiben bie 
anberen Borftäbte — fie finb aEerbingS aueß erßeblicß fleiner — 
gurücf. Diefe Beröffentlidjungen bilben eine 3mnbgrube fü r 
einen WoßnungSinfpeftor, ben mir hoffentlich auch einmal in 
Berlin befommen. ©ie geigen beutlicß, melcß großes WoßnungS* 
elenb in Berlin troß aEer gegenteiligen Behauptungen ber 
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roirtpe befielt. Sie weift aber aup ber Stabt ©erlitt eine Aufgabe 
auf bem Gebiete ber ©BopnungSpfl?ge gu, ber fte fiep niept auf bie 
3>auer oerfpliefeen barf. Gerabe baS SchlaffteSenwefen ift eine 
ber fcplimmften Späben nid^t bloS für Sie Sittlipfeit, fonbern 
aup für bie Gefun&peit ber ©eoölferung unb in Sonberpeit ber 
aufroapferiben Generation. @9 lagt fip aber nur burp eine aus¬ 
giebige SikTottje ber Stabt für anftänbige Sunggefeßen-Öuartiere 
befeitigen. SRan mufe forben, bafe ©erlin ben ©erfup ber Grfteßung 
oon 3wnggefeflen-$otelS in grofeetn ©iafeftabe ebenfo rnapt wie 
englifpe Stabte unb wie neueVblngS auch beutfpe Stabte eS in 
Angriff genommen höben. 

©BoptraiigSaitfiiapme in ÄtrlSrupe t. 9. 2>ie ©eiträge gur 
Statiftif ber Stabt Karlsruhe enthalten in ber foeben perauS* 
gefommenen 9h. 18 baS , Sabeßenroerf ber ©BopnungSaufnähme 
pom 1. 2)egember 1900". 3nt Gangen mürben 20 680 ©Bohnungen 
aegählt, barunter 20176 ber 3äplung gugänalipe ©rioatroohnungen. 
t)ana<h erftheinen bie ©BohnungSoerhältniße in Karlsruhe leiblich 
gu fein, foroeit fip ba$ aus ben biofeen 3of)fenangaben ohne SRüdf* 
fid)t auf bie Gröfee ber Gelaffe erfehen lägt. $ie 3®hl ber ein» 
gimtnrigen ©Bohnungen beträgt 1295, oon benen 41 Gartenbenufeung 
Saben. 3)aS ift im ©erfeältnife gur Gefammtgabl ber ©Bohnungen 
ein fleinerer trogentfafe als in anberen Grofeftäbten. $)ie SJcit* 
beitupung oon Aborten burp mehrere Haushalte ift noch giemlich 
ftar! übltp. 2>aS liegt roofel gum baran, bafe bie Aborte 
noch oielfap auf ben ©Öfen angebracht ftnb. ©Baßerfpülung mar 
bei ben Heineren ©Bohnungen oon 1 bis 3 3imment nur in etma 
Vis aller Bohnungen oorgefehen. $ie Bohnbiptigfeit ift gleich¬ 
falls nicht erfpreefenb. 3n ben Gtnfamilienhäufern famen auf 

1 ©Bohnraum 0,53 $öpfe, in ben im ©orberbauS gelegenen Boh* 
nungen 0,%, in ben Seiten» unb ©interhauSetagen aßerbingS 

2 flöpfe auf einen ©Bohnraum. 3 U btefen „Bohnräumen" merben 
Alfooen unb SRanfarbengitnmer gerechnet. $)ie ©ßanfarben* 
roohnungeu maren burpfpnittlip pro ©Bohnraum gleichfalls mit 
2 äöpfen beoölfert. $)er ©liethSginS mirb rneift oierteljährlich 
begahlt, bei Heineren ©Bohnungen überroiegt bie monatliche Gnt» 
riptung. 3n 23 Säßen gilt 14 tägige, in 22 Säßen roÖpentlipe 
3afelung. $)ie ÄünbigungSfrift fproanft oon 14 £agen bis gu 
einem Saht unb mehr, bas liebliche ift oierteljährlich, bei Heineren 
'Bohnungen ift monatliche ftünbigungSfrift häufig. 

Arbetirrmopnmtgen in 9teufübwaleS. 2>ie SegiSlatur oon ©eu» 
fübmaleS hot fürglich ein Gef.fe, bie „Blockholders’ Act“, erlaffen, 
baS Arbeitern ermöglichen foß, bei oerhältnifemäfeig geringem Auf* 
roanb ihr eigenes ©aus gu erroerben. Arbeitern, bie über 18 3oh*e 
alt finb, merben 00m Staate Heine Grunbftücfe gur ©erfügung 
gefteßt, für bie blöS eine jährliche Sßadgt oon 4 £ gu galten ift. 
3ur ©ermeibung oon minberroerthigen ©auten ift beftimmt, bafe 
fein auf Öiefen ©argeflen errichteter ©au roentger als 100 £ foften 
barf. Gntfprepenbe ©aupläne merben ben Arbeitern foftenfrei gur 
©erfügung gefteßt. S)ie Sßapt ber ©argeflen ift groar übertragbar, 
aber roieber nur auf Arbeiter. $)ie ©Birffamfeit ber „Blockholders’ 
Act“ mirb mit Sntereffe oerfolgt, hoch ift man ber Anßpt, bafe 
ber unftete (Shorafter ber folonialen Arbeiterbeoölferung bie Birfung 
beS GefefceS beeinträchtigen bürge. 3ebenfaßS mufe man ,gu bem 
8pluffe gelangen, bafe bie ©erhältniffe ber Arbeiter in ©eufübroaleS 
roefentlip günftiqere fein müffen als in ©eutfplanb, menn man 
bort oon einem Arbeiter erroarten fann, bafe er fich für 2000 t /ft 
rin ©aus Bauen fann. 


Ceroerbtgetidjtt. CEinigunorfnttet. Sd)itl>;sgerldjt*. 


$aS @efep über bie fanfmännifefeen SpiebSgeripte. Am 

15. ©ooember trat bie fchon im Srühling bS. 3^. gebilbete 9teipS» 
tagsfommiffion gut ©erathung ber Einträge betr. faufmännifche 
SpiebSgericpte gufammen. 3h* ©orfipenber Abgeorbneter ©afjer» 
mann fteflte an bie Regierung bie Srage, ob ber oerhetfeene Gefep» 
entrourf balb bem SReipetag oorgelegt mürbe, ©tinifterialbireftor 
ßaSpar (9leichSamt beS 3nnern) erflärte, bafe bie ©orlage im 
Stabium ber ©orbereitung fifh befinbe, bemnächft an ben ©unbeS» 
rath gelangen roerbe, fo bafe in fürgefter Srift eine bie Sntereffenten 

S befriebigenbe ©orlage im ©eiepstage gu erroarten fei. 9la<h 
Grflärung oertagte fiep bie Sfominifüon auf unbeftimmte 
3eit. — ©Bie es peifet, fiept ber Gntmurf bei ben Gemerbe» 
gertepten befonbere Kammern oor, benen bie ©ntfepeibung ber 
aus bem ÄrbeitS» ober ©ertragSoerpältiufe ber faufmännifepen 
ftngefteßien perrührenben Streitigfeiten obliegen foß. 


Seilegmtg beS ^nSgattbeS ber ttoprleger in ©erlin nor bem 
GinigttvgSnmt. ©or bem GinigungSamt beS GemerbegericptS ift 
auf Umgreifen beS ©orfipenbeit nach längerer ©erpanblung ber 
WuSftano ber ©erliner ©oprleger beipelegt morben. ©Ion einigte 
fiep unter Slnberem auf folgenbe ©ebtngungen: ©eu eingufießenbe 
©lonteure unb ©oprleger erhalten bis gum 1. Slpril 1903 nidfet 
unter 50 unb oon ba ab niept unter 55 4 ©tunbenlopn, ©elfer 
niept unter 37 l /a 4. ©ßlgr, bie am 1. 2lpril 1903 einen fiopn» 
fap oon 37 V2 4 befommen, erhalten oon ba ab einen £opn oon 
jtünblicp uiept unter 40 4- ©eifern, bie augenblicHicp bereits 40 a\ 
unb mepr erpalten, foß berfelbe fiopn roeüer gegaplt merben.^ @S foß 
eine ScplicptungSfommiffion, beftepenb aus fünf Arbeitgebern unb 
fünf Arbeitnehmern unter ©orfip eines llnparteiifchen, bis gum 
1. 3)egember b. 3- gebilbet merben. ©taferegelungen bürfen gegen 
bie im AuSftanb Geroefenen niept ftattfinben, ebenforoenig bürfen 
burep bie Arbeitnehmer bie mäprenb beS AuSftanbeS befepäftigt ge* 
mefenen ©tonteure unb Reifer bepeßigt merben. ®iefe Ab¬ 
machungen foßen mit breimonatlicper ^ünbigungSfrift bis gum 
1. Dftober 1905 gelten. Am 14. 9tooember ift bie Arbeit roieber 
aufgenommen morben. ’ 

%it ftaatli^en GintgungSämter in Amertfa, S)aS „State 
Board of Coneiiiation and Arbitration“ für ©taffacpufettS püt fürg- 
licp feinen ©eriept für baS 3öpr 1901 erftattet. s3emgufolge hotte 
baS Amt in 108 Streitfäßen gu interoeniren, bereu Gegenftanb 
gumeift ßopn* unb ArbeitSgeitfragen bilbeten. 3« 39 Säßen ergielte 
baS Amt eine Sinigunjg, in 26 Säßen fanb baffelbe bereits bie 
Einigung im Gange, in 9 Säßen erlebigte baS Amt ben Streit 
burep Sipiebsfprucp; in ben übrigen Säßen patte feine 3nteroention 
feinen Erfolg. Soft in ber ©älfte ber Säße griff baS Amt ans 
eigener Snüiatioe ein. — $)aS ftaatlicpe GinigungSamt für SHinoiS 
patte im ©erroaltungSjapr 1900/01 bloS in 3 Säßen in Birffam¬ 
feit gu treten, in roelcpen fein Gingreifen auep Soßen Grfolg patte. — 
®er oerfpätete ©eriept beS GinigungSamteS für ben Staat $ero* 
gorf pro 1900 ipeilt mit, bafe im ©erieptsjapre 547 Streifs unb 
Socfouts im Staate oorftelen, oon melcpen 335 gangen ober tpeil* 
roeifen Grfolg patten, mäprenb 212 erfolglos oerliefen. $aS Amt 
patte fiep ungefäpr mit ber ©älfte ber Streitfäße gu befaßen; mit 
roelcpem Grfolge mirb niept mitgetpeilt. 


£Uterorlfd)c Ülittljdlmigen. 


2)ie ©ertpeilung ber Armenlaften. ©auptbenepp erftattet 00 m 
SanbeSratp »rang ©teprletn (2>ang*g). ©ebft Gutadjlen oon 
SJiagtftratSaffeffor Albert ©tllbraöt (©erlin), ©ürgermetfter 
Gruft ©opf (GberSroalbe) unb ©aftor St. 9Äördjen (©etpel bei 
©ielefelb). Schriften beS beutfepen ©ereinS für Armenpflege unb 
©Bobltpätigfeit. ©eft 57. Seipgig. ©erlag oon ®uncfer u. 
©umblot. 1902. 126 S. 2 ,40 aa . 

2)aS ©eft giebt eine beaptenSroertfee Anregung gu einer groeef* 
mäfeigeren ©ertpeilung ber Armenlaften unter bie Orts- unb Öanbarmen» 
oerbän^e, als bieS btsper gefpiept. Aap ben ©eftimmungen beS Ge* 
fefeeS über ben UnterftufeungSroopnfib 00 m 6. ^uni 1870/12. 3)2ärg 1894 
merben bie Armenlaften burp bie aus ben ©orfpriiten über bie Gr» 
ftattungSpflipt fid) ergebenben bofern ©ermaltungsfoften unoerpältnife* 
mäfeig unb gmar namentltp gu Ungunften ber Sanbarmmoerbänbe oer» 
meprt. ^)er erfte ©erfaffer ßanbesratp SKebrletn fteüt ftp bie Aufgabe, 
aus ben ©efultotcn einer Umfrage bei gepn preufeifpen 2anbarmen» 
oerbänben über Art unb Umfang ihrer Ausgaben in einer breijäbrigen 
©eriobe einen Beg gur ©efferung gu ftnben, unb gelangt auf Grunb 
feiner Unterfupungen gu bem ©orfplage, ben §. 29 a. a. £>. bapin ab» 
guänbern, bafe bie DrtSarmenoerbänbe feinerlei GrftattungSanfprup für 
bie mäprenb ber erften 18 SBopen in ihrer Armenpflege befinblipen 
©erfonen an bie Gemeinbe bes UnterftüpungSioohnfipcS haben füllen, an 
bie 2anbarmenuerbänbe nur bann, menn bie Untcrfiuptrn feP 00 p nipt 
feit 7 iagen freiroillig in ber Gemeinbe aufhalten. 5)ie ledere ©e» 
ftimmung foß bahin roirfen, bie Armenpflege für bie öanbftretper aup 
in 3 u t un !t ben JBanbarmenoerbänben gu iiberlaffeit. An biefe giueifelloS 
roertpDoöe Arbeit fpliefet ftp eine Unterfupung beS AffrfforS ©?ilbrabt 
über bie ©ebeutung ber Tarife für baS Giftattunggioefen unter ben 
Armenoerbänben unb bie ftnige ihrer eoentueßen ©erbefferung, in ber 
ein reidjes ©Material forgfälrig oerarbeitet ift, ferner ein Aeferat beS 
©ürgermeiftetö ©opf über „bte ©erhanblungcn beS branbenburgifpen 
StäbletageS 00 m 3. 3uni 1902" unb enblip ein Gutaptcn über „bie 
Banberarmen unb ber §. 28 beS U.-B.-G." . oon ©aftor SWörPen, in 
bem eine Aeihe oon Shefen gut ©erbefferung ber ©[lege ber Banber¬ 
armen aufgefteflt unb mit Geipicf begrün bet merben. 2)aS 57. ©eft beS 
©ereinS fteüt baher namentlip für ben ©erroaltung'Sbeamten eine Quelle 
retpen SKaterialS unb intereßauter Anregungen bar. Gs fpliefet ftp 
feinen ©orgängern bamit roürbtg an. 


»enmtWDrtll^ fftt *t« JWjafHoii: Dr. d. gtaittfe in ©erttn W., SWactin gut^erftrofee 82 . 
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nationalöKonom 

Dr. phil. 

fudjt pafltnbe fiefd)äfttgtmg. ®efl. An¬ 
gebote unter H. M. an bie (£jpeb. b. Bf. 
geizig, ©reSbenerftrafre 17 erbeten. 


Soeben bei Juncker & Qumblot 
in Cei^ig crfcbieueu unb burdj jebe 
Sortimentsbuibbanbluitg ju bejieben: 


©tabtrat (grttfi ^ütter 

(§nDt a. @.). 

(©djriften be$ BereinS für Armenpflege. £>eft 59.> 

Preie: 2 Park 40 Pf. 


©rrantro ortlid) für bie «neigen: Rob. O. SWülIer, Uetpjig. — ©erlag pon Dunrfer & $umbIot, fietpjig. — «ebrutft bet gultM# ©tttenfelb, Berlin. 


3m Perlage oon ‘Duncker & um blot in Ceipjtg 
ift erfdfteuen: 


frohe Jugendtage. 


Lebenserirnierungen, Kindern und Gnkeln erzählt 

bon 

Rochus freiherm von LtUencron. 
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Abbrucf föinnitlidjer Slrtifel ift ßdtungrn uub ßcitfi^riften geftattet, jeboch nur 
mit botler DitcÜeuangabe. 


fiw ntnt «rttppinntg ber bentfd)en (Benoffen- 
fdjaften. 

©enn toir nac^ ber SSerufgtljätigfeit ij^rer ÜKitglicber, toie 
übüdj ift, bic beutfdien ©cnoffcnfi^afien in groci gro^e ©ruppcit, 
bie inbuftrieflen unb bie lanbroirtbfdjaftlictjen Senoffenfd>aften, 
tfjetfen, fo finben mir, bafe in Beiben Eliten gegenroärtig fief) bie 
Xcnbeu^ ju einer neuen ©ruppirung bemerfbar macht. Söährenb 
aber unter ben Ianbmirthfthaftlichcn ©enoffenfehaften bie £enbenj 


S m Sufammenfchlufe, jur 33erf<htnetyung ber großen ©enoffen- 
aftöuerbänbe überroiegt, finbet unter ben inbuftriellen (SJenoffen* 
fchaften gegenwärtig eine Trennung ftatt. 

®ie größte (Sntroiiflung jeigt bie Ianbmirthfchaftlid)e ©enoifen* 
fdhaftöbewegung. ®ie 3«^ o er Ianbroirt^fc^aftlid)en ©enoffen* 
fdjaften ftieg oon 4374 am 1. 3uü 1892 auf 16 097 am 1. 3ult 
1902. S)er größere biefer Ianbmirtbf^)aftlid)en ©enoffen* 

[(haften ift in groei größeren SSerbänben organifirt, bem Allgemeinen 
Serbanb ber bentfdjen Iaitbroirt^fcfiaftlicfien ©enoffenfd)aften mit bem 
@ib in ®armftabt nnb bem ©eneraloerbanbe Iänblidjer ©euoffen* 
fdjaften für SDeutfchlanb (Diaiffeifen^erbanb) mit bem 0ifc in 
Reumieb. 3nm Allgemeinen SSerbanb ber beulfdEjen lanbroirtf^ 
f<haftlidjen ©enoffenfd)aftett gehören 25 fianbeSoerbänbe, welche gu* 
fammen 8363 ©enoffenfehaften mit runb 600 000 s D2itglieberu haben. 
$)er ©eneraloerbanb Iänbticher ©enoffenfehaften fiir i)eutf(f)lanb in 
Üteuwieb umfaßt gwölf &h e ifo er &änbe mit 3850 Oienoffen fdjaften 
unb etwa 300 000* SDiitglieberit. Außer biefen beiten ©enoffen* 
fdhaftSoerbänbett ftnb noch neun Heinere Ianbwirihfrfjnfllid)e 
Diftongoerbanbe oorhanben, bie gufammen 3060 ©enoffenfehaften 
umfaffeu. AbfeitS einer Serbanböorganifation ftehen 824 lanb* 
wirthfchaftliche ©enoffenfehaften. $)ie §auptmaffe ber lanbwirth* 
fchaftUdjen ©enoffenfehaften ift alfo ätitglieb ber beiben erft* 
genannten großen 23erbänbe, bie gufammen 12 213 ©enoffenfehaften 
umfaffeu. 3 ro ifdjen biefen beiben SSerbänben fehweben 2$erhanb* 
Iungen über ihre ©erfehmelgung. 2)aß [\e bisher noeh nieijt erfolgt 
ift, ift lebiglich auf formelle ©ebenfen guriiefguführen. 2)ie £enbeng 
felbft, bie früher ober fpäter gur ©erfehmelgung führen mufe, wirb 
in bem im Auguft b. 3$. h c rau§gegebenen SaljreSbericht beS AH» 
gemeinen ©erbanbeS ber beutfd)en Ianbwirtf)fd)aftlid;en ©enoffen« 
fchaften für 1901/02 mit folgenben Borten gefenngei^net: 

,,©ie gefteigerte ©egnerfchaft ooit aufeen erforbert gur Abwehr 
erhöhte ©efd>lof|'enheit nadj innen, ©ie im ©orjafjr in biefer ©egtehung 
auSgefprochene Hoffnung auf eine balbige ©crftfjmelgung ber beiben 
großen beuifdjen lanbwirihfehafilifhen ©enoffenfehaftsoerbaube hat fuh 
bisher gwar nicht oerwirflicht. formale ©ebenfen haben bis gur 
Stunbe baS grofee Sinigungswert gcl)inbert. ©aS ©ebiirfnih nadj 
einem maehtooHen Gentrum ber OienoffenfchaftSlulbung ift inbefe in 
gleicher Stärfe uerblieben. ber ©h at ift 5 « einer ßeit/ wo auf allen 
©ebieten Kapital unb Arbeit fid; gu riefenhaften, bisweilen bie gan^c 
SBelt untfpannenben SBirthfdjaftSeinheiten gufammenbaßen, bie Roth* 
wenbtgfeit madjtooller Ginigung ber beutfehen lanbroirthfehaftlidjen ©e* 
noffenfehaften bringlieher beun je. 

„Gin jeber Jag bringt für bas ©ebürfnifj eines folchen einheitlichen 
ßufammenroirfenS neue ©ewetfe. So erforbert gegenwärtig bic Gi» 
Werbung oon ©alpeterfelbem in ©hilf; welche ber beutfdjen Sanbwirth» 
fchaft bei ber brol)enben Grfchöpfung ber Salpeterfclbcr beu ©egug 
biefeS fo wichtigen ©ungftoffS gu mäßigen ©reifen fidjern will, ein= 
müthigeS ßufammengehen ber am Salpeterbegug intereifirteu bcutidjen 
lanbwirthfcbaftlichen ©enoffenfehaften. R?öge folcf)e weitfidjtigc Grfennt= 
nife in aÖeu ©enoffenfehaftsfreifen immer mehr über Heine lofalc ober 
perfönlirfje ©efidjtspunfte bie £bcrbanb gewinnen, bann wirb baS 
beutfehe ©cnoffcnfchaftSwefen immer gröber werben nnb ben erhöhten 
Anforberungen ber ßufunft gewadjfen bleiben." 

Bir bürfen wo!)l annehmeit, bag in abfehbarer 3cit ber weit* 
aus gröbere $heil ber Ianbwirtljfdjaftlichcii ©enoffenfehaften gu 
einer einheitlichen ©erbanbSorganifation gnfammcngefd)loffcu fein 
wirb, umfomehr, als tiefgreifenbe innere ©egenfä(je in beut Befeu 
biefer ©enoffcnfdjaften nicht oorhanben finb. Sie alle, ob £rebit= 
genoffen fchaften, ©cgitgSgeuoffenfchaften, ©erfaufSgeuoffeufchaften, 
Bingergenoffenfdjaftert, ober wie fie fonft heiben mögen, haben bie 
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Stuf gäbe, mittete gemeinfcßaftlichen ©efcßäftSbetriebeS ben ©rroerb 
ißrer 3Ritglieber, ber lanbroirtbfcßaftlicben probugenten, gu förbern. 

$iefe lanbroirtbfcßaftlicben Probugenten finb beute noch in ber 
£>auptfad)e eine gleichartige Sftaffe, unter benen feine qualitatioen, 
fonbern nur quantitatioe Unterfcßiebe oorbanben finb. SMerbingS 
ift bie SRöglicßfeit, baß auch hier im Saufe oon Saßrgeßnten ober 
länger ©egenfäße entfteben, nicht gang oon ber £>anb gu roeifen. 
©eben mir g. 33. ben Sali, baß Die beute in ben aüererften Sin* 
fangen oorßanbenen, ficß febr gut etitroidfelnben Dbftbaugenoffen* 
fcßaften (©artenbau-ftolonien) ein ähnliches SSacßStbum erfahren, 
roie bie ©enoffenfdjaften ber lanbtüirtbfdjafilicfjen probugenten, unb 
bagu ihre £ßätigfeit auch auf SDtilcßroirtbfcbaft unb ©etreibebau 
auSbeßnen, fo ift bie ttRöglicßfeit oorbanben, baß biefe auch ben 
©runb unb 33oben als gemeinfcßaftlitbeS ©igentßum be* 
fißenben ©enoffenfcßafteu Ianoroirtbfcbaftlicber Probugenten nicht nur 
burch ißre Sfonfurreng ben genoffenfcßaftlicb organifirten Ianbroirtß* 
fcbaftlicßen prioatbefißern gefährlich merben, fonbern auch oor 
allen Gingen ihnen mehr unb mehr bie notbmenbigen SlrbeitSfräfte 
entgieben. ©S mürben bann auch naturgemäß gtoei einanber gegen« 
über ftebenbe Ianbroirtbfcbaftli<be ©enoffenfcßaftSarten entfteben. 

Slu<b bie inbuftriellen ©enoffenfcßaften, beren 3 a ßl am 
31. 9Rärg b. 3$- 5331 betrug, haben bie Stofgabe, ben ©rroerb 
ober bie SBirtßfcßaft ihrer SRitglieber gu förbern. SRun macht fich 
aber ber ©egenfaß bemerfbar, baß bie einen oorgugSroeife bie 2Rit* 
glieber in ihrer ©igenfcßaft ate Probugenten unb ©anbeltreibenbe, 
bie anberen bie SRitglieber in ihrer ©igenfcbaft als $onfumenten 
förbern. 2>ie erften haben bie Aufgabe, bie roirtßfcbaftlicbe 
©elbftänbigfeit ihrer SÄitglieber als Probugent ober §änbler 
gu erhalten unb gu fiebern, mährenb bie anberen an bie ©teile 
biefeS mirtbfchaftlicb felbftänbigen Probugenten ober §änblerS bie 
gemeinfame genoffenfc^aftliche ®iftribution unb auf ihr 
aufbauenb auch Probufüon feßen unb ißrer Sfenbeng nadf) jene erfte 
auSfdjalten. $>er ©egenfaß groifeßen prioateigentßum unb gemein* 
fcbaftlicßem ©igentßum, ber in ber Ianbroirtbfd)aftlicben ©enoffen» 
feßaftsberoegung noch nicht entroicfelt ift unb möglicher SBeife auch 
ar nidjt entfteben mirb, ift in ber inbuftriellen ©enoffenfeßafts* 
emegung in bem oorßer ffiggirten ©inne oorbanben unb brüeft 
ber neuen ©ruppirung biefer ©enoffenfehaften innerhalb biefer 33e* 
megung feinen Stempel auf. 

$ie 331üte unb Shraft ber beutfeben inbuftriellen ©enoffen* 
feßaften mar bisher in bem Slttgemeinen 33erbanb ber auf ©elbft* 
hülfe berubenben ©rroerbS* unb SBirtftbaftSgenoffenfcßaften, biefem 
ßebenSroerf beS „33aterS beS beutfeben ©enoffenfcßaftSroefenS", 
Scßulge-^elißicb, organifirt. $er SMaemeine 33erbanb umfaßte am 
1. Januar 1902 22 33erbänbe ber Sfrebitgenoffenfcßaften mit 952 S3er* 
einen, 933erbänbe berSlonfumgenoffenfdjaften mit 695 Vereinen, 133er* 
banb ber 33augenoffenfcßaften mit 93 S3ereinen unb 65 in oerfebiebenen 
erftgenannten 33erbänbeit untergebrachte £anbroerfergenoffenfcbaften. 
3ur ©tatiftif berichteten 904 Sfrebitgenoffenfcßaften mit 
526 874 SRitgliebern, 2 525 546 697 , 1t gemährtem Sfrebit unb 
Prolongationen unb 12 882 883 JC SReingeroinn, 638 Slonfum* 
genoffenfehaften mit 630 757 TOtgltebern 155 684 048 JL 
Umfaß unb 15 188 616 Jt SReingeroinn. Stadt) SRitgliebergaßl unb 
SReingeroinn batten bie $onfumoereine fomit bie 5frebitgenoffen* 
fchaften überflügelt, roäbrenb bie Ärebitgcnoffenfdjaftcn ihrer 3aßl 
nach ftärferen maren. 3m Slttgemeinen fann man fagen, baß 
baS ß'räfteoerbältniß ber beiben auSfcblaggebenben ©ruppen beS 
Slttgemeinen SBerbanbeS gleich mar. 

3n biefen beiben ©enoffenfcßaftSarten fmb aber gugleicß bie 
inneren ©egenfäße in ber beutfeben inbuftriellen ©enoffenfebafts* 
beroegung oerförpert. 

$)ie SRitglieber ber Sfrebitgen offen fchaften finb in ber £>aupt* 
fache .Janbroerfer unb JHeinßänbler, bie mit §ilfe beS burch bie 
$rebit«©enoffenf<haften gemährten billigen ÄrebiteS ihre roirtbfcßaft* 
liehe Selbftftänbigfeit gu erhalten unb gu fiebern, ihren ©rroerb als 
inbioibuefle probugenten unb £>änbler gu förbern fueßen. Unter 
ben Sftitgliebern ber Stonfumoereine bominirt je länger je mehr 
bie breite SRaffe ber inbuftrieüen Eonfumenten, bie Arbeiter, 
bie irgenb roelcheS Sntereffe an ber ©rbaltung kleiner felbftftänbiger 
roirtbfchaftlicher Probugenten nicht haben, ge mehr bie Slrbeiter* 
maf|e auf bie ilonfumoereine einen maßgebenben ©influß ausübt, 
umfomebr brängt fie auf eine fonfequente ©ntroicflung beS Äonfum* 
genofjenfdjaftSroefenS. 3mifcbcn ben ^onfumoereinen' unb ihrer auf 
ber ©runblage beS organifirten ÄonfumS aufgebauten probuftion 
cinerfeits unb ben Sileinbänblern nebft einigen ©anbmerfern, g. 33. 
ben 33äcfern,anbrerfeitS, entroicfelt fuß eine immer fdjärfereMonfurreng, 
in ber fich bie Slonfumgenoffenfchaften als bie roirtbfchaftlicb ftärferen 
erroeifen. 3tt leßter 3^it beginnen enblich bie Stonfumoereine burdß 


©rriebtung oon ©parfaffen baS ©elb ber 2Raffe in ben 5)ienft ber 
SRaffe gu {teilen unb bamit auch & en ^rebitgen offen fchaften bie 
billigen Spareinlagen ber Arbeiter gu entgieben. 

^)iefe ©egenfäße mußten gum 33ru<h führen. Schon feit 
10 3abren au f oerfd)iebenen ©enoffenfehaftstagen ber 

©egenfaß gmtfehen Ärebitgenoffenfchaften unb Äonfumoeretnen be¬ 
merfbar gemacht, ©iefer ©egenfaß mürbe aber, folange bie Ärebit* 
genoffenfehaften ihrer ÜRajontät innerhalb beS SlUgemeinen 83er* 
banbeS ficher maren, immer rnieber fo gut es geben moute, überbrüdft. 
©eit groei 3abren nun, feit bem StUgemeinen ©enoffenfebafts* 
tage in ^aitnooer, machte fich feitenS ber Slnroaltfchaft beS SM* 
gemeinen 33erbanbeS baS 33eftreben bemerfbar, auch überaE 
entftebenben ©infaufSgenoffenfcbaften ber Äleinbänbler 
bem SMgemeinen 33erbanoe anguglieoern, roäbrenb anbrerfeitS bie 
Äonfumoereine, bie in ber burdt) fie gegrünbeten, mächtig auf* 
bfübenben ©roßeinfaufSgefettfchaft einen ^ongentrationSpunft unb in 
bem „Söodjenberidit ber ©roßeinfaufSgefettfchaft" eine publigiftifdfje 
33ertretung gefunben hatten^ mit ©ifer babin ftrebten, alle Slonfum» 
oereine bem SlUgemeinen 33erbanbe angugliebern, um fo innerhalb 
beS SlUgemeinen 33erbanbeS eine einheitliche Drganifation ber 
beutfeben Äonfumoereine gu errichten. 

3)urch biefeS 23eftreben fab fich bk auSfchlaggebenbe 
SRajorität ber£rebitgenoffenfchaften gefäbrbet. 3ur ©tatiftif beSSMge* 
meinen 33erbanbeS berichteten im3ab*e 18901072Ärebitgenoffen* 
fchaften mit 518 000 SRitgliebern, im 3ab^e 1901 904 tobit* 
genoffenfehaften mit 526 874 ERUgliebern. Äonfumgenoffen* 
fchaften berichteten bagegeit im 3abre 1890 263 33ereine mit 
215 420 ttRitgliebern, im 3ab*e 1901 638 33ereine mit 630 755 9Rit* 
gliebern. 33ei ben Ärebitgenoffenfchaften ift bemnach ein ©tittftanb, 
tbeilmeife fogar ein SRüdfgang, bei ben Äonfumgenoffenfchaften ein 
außerorbentlicbeS SöacbStbum gu oergeichnen. ©S mar fomit bie 
3Babrf<beinli<bfeit oorbanben, baß eines &ageS innerhalb beS Sltt* 
emeinen 33erbanbeS bie Slonfumgenoffenfchaften bie ERehrßeit 
aben mürben. 

©S ift befannt, mie bie S)inge liefen. Stuf bem SlUgemeinen 
©enoffenfebaftstage in Äreugnach, im September biefeS 3ab«$/ 
beantragte ber Snroalt beS SlUgemeinen 33erbanbeS Dr. ©rüger 
ben SluSfcßluß beS 33erbanbeS fächüfcher Äonfumoereiue mit 66 33er* 
einen, 31 eingelner 33ereine, bie oerfeßiebenen SSerbänben angeboren, 
unb ber ©roßeinfaufSgefettfchaft beutfeßer Äonfumoereine. ®er 
©ngere SluSfcbuß unb ber ©efammtausfehuß ftimmten in ißrer 
SRebrßeit biefem Slntrage bei, bie frebitgenoffenfdjaftliiße SRebrßeit 
naßm ihn mit Sabel auf unb beftßloß, oßne über bie SRecßtlicbfeit 
ißreS 33orgeßenS irgenbmelcße ©frupel gu empfinben unb aus* 
brüdfUtß auf baS 9le%t beS ©tärferen podßenb, ben SluSfcßluß ber 
97 Sfonfumoereine. SDamit mar bem 33eftreben ber Äonfumoereine, 
innerhalb beS SlUgemeinen 33erbanbeS bie für fie notbmenbige ein¬ 
heitliche 33erbanbSorganifation gu bilben, ein Siegel oorgefeßoben. 
Slnbererfeits hatten biefe Kämpfe' aueß ben ©egenfaß groifeßen 
^rebitgenoffenfeßaften unb Sfonfumoereinen fo gum 33emußtfein ge¬ 
bracht baß bie ÜKebrbeit ber ^onfumoereine gu ber Slnfidßt Jam, 
innerhalb beS SlUgemeinen 33erbanbeS fei überhaupt fein piaß 
mehr für fie. ©me einheitliche SerbanbSorganifation fei nur 
möglich burch ©rriebtung eines felbftftänbigen ©efammtoerbanbeS 
beutfdjer Äonfumoereine. 

©S mürben oon ben meiften ÄonfumoereinSoerbänben außer* 
orbentüd^e 33erbanbStage abgebalten, um gu bem ^reugnaeßer 33efcßluß 
Stellung gu nehmen. 3aerft erfeßien ber33erbanb©übbeutfcßerÄonfum* 
oereinc, beffen oerbienter 23erbanbSbireftor Sartb^üncßen ftets mit 
SSärtne für bie Äonfumoereine eingetreten mar, auf bem plane unb 
befcßloß mit 50 gegen 7 Stimmen ben SluStritt beS ©übbeutfeßen 
33crbanbeS aus bem SlUgemeinen 33erbanb ber beutfeßen ©rroerbs* 
unb SBirtbfcßaftSgenoffenfchaften. 2)er 33erbanb ^bäringifeßer 
^onfumoereine, SSerbanbSbireftor §ebeftreit, befcßloß ben SluStntt 
mit 96 gegen 6 Stimmen. $)er 33erbanb ^orbmeftbeutfeßer 
£onfumoereine, 33erbanbSbireftor f>einS, erklärte ben SluStritt mit 
55 gegen 2 Stimmen. $)er 33erbanb ber prooing-fächfifcßen ^onfum* 
oereine befdjloß bagegen mit 96 gegen 55 Stimmen fein 33erbleiben 
im SlUgemeinen SBerbanbe. ®iefe 55 83ereine aber repräfentiren groei 
drittel ber 2ftitgliebergaßl unb beS llmfaßeS beS 33erbanbeS unb 
hatten baßer feinen ©runb, fuß bie SRajorifirung bureß bie fleinen 
Vereine gefallen gu laffen. Sie erflärten fofort ißren SluStritt unb 
befcßloffen bie ©rrießtung eines neuen 33erbanbeS SRittelbeutfcßer 
Äonfuinoereine. $)er 33erbanb 33ranbenburgifcber üonfumoereine 
erflärte fieß mit brei Viertel 30?ajorität für bie Sluflöfung beS 83er* 
ßältniffeS gum SlUgemeinen SSerbanbe, unb aus bem 33erbanbe 
9tßeinifcß*3öeftfälifcher ^onfumoereine feßeibet etroa ein drittel ber 
Vereine aus. S)em SlUgemeinen 83erbanbe oerbleiben fomit nur bie 
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beiben fleinen KonfumoereinSoerbänbe in bcr Saufifc unb in 
©cjblcften unb bie krümmer ber Berbänbe ber Sßrooinjen Saufen 
unb Öt§cinIanb*3ScytfaIcn. Sine fleine Angabi non Konfumoeretnen 
gehört bem Allgemeinen Berbänbe bireft an, ohne Btitglieb eines 
• UnteroerbanbeS gu fein; non biefen wirb etwa bie £älfte ftcf> non 
bem Allgemeinen Berbänbe loSlöfen. 

®ie aus bem Allgemeinen Berbänbe ausgetretenen Konfum- 
genoffenfdjaftSoerbänbe uttbKonfuntoeretne werben ftd) gu einem neuen 
großen ©efammtoerbanb S)eut[c^er Konfumoereine nereiitigen. 
4)er Staiutenenlmurf ift bereits in bem „©odjenbericht" ber ©roß- 
einfaufSgefellfcbaft abgebrucft unb gur $)iSfuffion gefteüt (oergl. 
„<3og. Br." Rr.5 6p. 131/132). Rach biefem Sntwurf wirb ber neue 
©efammtoerbanb gebilbet aus ben oerfdjiebenen Unteroerbänben 
unb ber ®roßeinfaufS-©efeflfcbaft 2>eutfcher Konfumoereine. SS 
fommen in Qrage bie Unteroerbänbe für Sübbeutfcblanb, König- 
reich ^achfen, Branbenburg, Thüringen, Rorbweftbeuifcblanb, fomte 
bie beiben neu gu erricßtenben Unteroerbänbe für Bfittelbeutf<f)lanb 
unb S^^etnlanb • SSeftfalen. ®ie fteben Setter biefer Unter* 
oerbänbe unb ein Bertreter ber @roßeinfaufS*©efeIIf(baft bilben 
ben AuSfcßuß, in beffen £>änben bie eigentliche ßeitung beS neuen 
©efammtoerbanbeS liegt. AIS auSfübrenbe Körperfcßaft ift ein Bor- 
ftanb gebaut, bem ein befolbeter Sefretär gitr 6eite gegeben wirb. 

Bon ben fünf Berbänben Branbenburg, S^orbroeftoeutfd^Ianb, 
Königreich <Sachfen, Sübbeutfcblanb unb 2:hü r tngen, bie mit grober 
SKajorität ihren Austritt aus bem Allgemeinen Berbänbe befdjloffen 
haben, berichteten gur Statifiif beS Jahrbuches 375 Vereine mit 
349 838 Btitgliebern, 77 759 676 tAC Umfaß unb 8 451 518 M 
Reingewinn. Aus ben beiben Berbänben Brooing 6achfen unb 
Rbeintanb-Bkftfalen werben aus bem Allgemeinen Berbänbe aus* 
fcheiben unb felbftftänbige Berbänbe bilben etwa 94 Vereine mit 
90000 Biitgliebern unb 20 380 000,// Umfaß unb 2 360 000 c/# 
Reingewinn, ferner werben fijh anfd^Iiefeen bie 42 Vereine beS 
ReotfionSoerbanbeS „Vorwärts" in Sacßfen mit 40000 Btitgliebern, 
10 000 000 JC Umfaß unb 1200 000 <.4i Reingewinn. St)aS finb 
gufammen 511 Vereine mit 479 833 BUtgliebern, 108 139 676 c/# 
Umfaß unb 12 011518 *✓# Reingewinn. Sine gröbere Angabi 
junger Konfumoereine ift tljeilS non ber Anroaltfcbaft beS Allge* 
meinen BerbanbeS bisher nicht aufgenommen worben, gum Xfyeil 
audh abftchtlich nicht beigetreten. Auch bi ß f ß SScreine werben fi<h 
oon oomherein bem neuen ©efammtoerbanbe ^eutfcher Konfutn- 
oereine anfcbließen, fo baß berfelbe mit etwa 600 Vereinen, 
600 000 SRitgliebern, 120000000 M Umfaß unb ca. 14000000 c/# 
Reingewinn ins ßeben treten wirb. $)agu fommt noch bie ©roß- 
einfaufs*©efeflfchaft $)eutf<ber Konfumoereine, bie im laufenden 
3ahre einen Umfab oon etwa 22 000 000 JC oergetcbnen wirb. 
2)er neue Berbanb wirb fomit bie Blüte unb Kraft ber beutfchen 
KonfumgenoffenfchaftSbewegung umfaffen. 

3m Allgemeinen Oerbänbe ber beutfchen SrwerbS- unb Söirth* 
fchaftSgenoffenfchaften werben oorläufig oerbleiben bie Konfurn» 
genoffenfchaftSoerbänbe ber £aufiß unb <Stf)lefienS mit 43 Vereinen, 
135 344 Rftigliebern, 25 526 635 JL Untfab unb 2 848 707 M 
Reingewinn. SDagu fommen bie übrig bleibenben Bereine ber Ber» 
bänbe in ber ^rooinj 6achfen unb Rbeinlanb-Bkftfalen, fowie ein 
Sheil ber feinem ReoifionSoerbanbe angehörenben Vereine, jufammen 
etwa 126 Vereine mit 55 603 3Ritgliebern, 12 589 690 ,// Umfab 
unb 1 528 391 Reingewinn. SnSgefammt oerbleiben alfo bem 
Allgemeinen Berbänbe 169 Bereine mit 190 947 Btitgliebern, 
38 116 325 d(, Umfab unb 4 377 098 <A(, Reingewinn. Auf bie 
©auer werben aber auch bt ß f ß Vereine faum bei bem Allgemeinen 
Berbänbe bleiben fönnen, ba bie Krebitgenoffenfcbaften ihnen feinb¬ 
lich ftnb unb jebt, nachbem bie 3<*6l ber Konfumoereine fo gu- 
fatnmen gefchmoljen ift, auch feine Rücfficht mehr werben walten 
Iaffcn. $!agu fommt noch, baß, wie gefagt, ber Anwalt Dr. Srüger 
baS offenfichtliche Beftreben b a h bie SinfaufSgenoffenfcbaften Der 
Kleinhänbier feinem Berbänbe anjugliebern. ^ebenfalls ift feft- 
ftehenb, ba& einen irgenbwie erbeblidjen 3umachS an Konfumoereinen 
ber Allgemeine SSerbanb nicht mehr haben wirb, währenb ber neue 
©efammtoerbanb beutfcf)er Konfumoereine auf ein fehr ftarfeS 
SBachSthum wirb rechnen fönnen. 

®ie neue ©ruppirung ber beutfchen ©enoffenfehafteu wirb alfo 
folgenbe fein: 1. ein Allgemeiner Rerbanb ber lanbwirthfchaftlichen 
©enoffenfdhaften, ber bie nberwiegenbe SRehrjahl bcr Ianbwirth* 
fchaftlichen ©enoffenfehaften umfaffen wirb. 2. ber Allgemeine 
Serbanb ber beutfchen Srwerbs* unb SSirthfchaftSgenoffenfchaften 
für bie Krebitgenoffenfchaften, ^anbwerfer* unb Kleinhänbler* 
gen offenf(haften unb oorläufig auch für bie Saugenoffenfchaften, 
3. ber ©efammtoerbanb beutfeher Konfumoereine für bie Konfum* 
genoffenfehaften unb bie wenigen Arbeiter*^robuftiogenoffenfchaften. 


$aft bie Kämpfe, unter benen ftcfi bie neue ©ruppirung ooü* 
jieht, feine Rortheile für bie ©enoffenfehaftsbewegung in ihrer 
©efammtheit fmb, ift felbftoerftänblich. 3e fchneOer biefe Kämpfe 
beenbet werben, je eher bie neue ©ruppirung oodenbet ift, um fo 
beffer. 6obaIb fich bie neue ©ruppirung ooHfommeit burchgefefct 
hat, ift bie ReibungS^äche jwif<f)en ben oerfchiebetten ©enoifen* 
fchaftSarten auf ein SWinimum rebujirt, unb es ift bann bie 9Rög* 
lichfeit oorhanben, baß bie brei mafjgebenben beutfchen ©eitoffen* 
fchaftSoerbänbe einen Allgemeinen beutfchen ©enoffenfchaftS* 
bunb bilben fönnen, beffen Aufgabe eS fein wirb, ben Ausbau 
beS beutfchen ©enoffenfchaftrechteS unb ber genoffenfchaftlichen ©e* 
fefcgebung mit oereinten Kräften gu förbern. 

Hamburg. Heinrich Kauffmann. 

Hri(^?grfr| gegen bie Beroenbung non Btelg- 
plyo9|>t)or bei Jttnbnmaren. 

®ie in ber $)elegirtenfonferenj ber Snternationalen Ber¬ 
einigung für gefefclichen Arbeiterfchuh Snbe September gu Köln 
aufgefteflte Soroerung eines allgemeinen BerbotS ber Berwenbung 
oon BkifjphoSphor bei berSrgeugung oon 3anbwaaren finbet für 
S)eutfchlanb erfreulich rafdh Srfiillung. 2öir fonnten fchon gu An¬ 
fang biefeS 3af;*eS mittheilen, bah im Reichsamt beS 3nn ß nt bie 
Abpcht beftehe, nach bem Borgange oon &>änemarf, ber Rieber- 
lanbe, ber Schweig, SranfreichS, RorwegenS ber Sache näher- 
gutreten. Bor einigen 2öocf)en h°t bann ber BunbeSrath bem 
©efefeentwurfe gugeftimmt unb ie$t ift biefer bem Reichstag ju- 
gegangen. Ra^ftehenb ber Söortlaut beS „SntwurfS eines 
©efe^eS betr. BhoSphorgünbmaaren": 

§. 1 . 

SBeiper ober gelber Phosphor barf gur .frerfteflung oon 3ünb- 
hölgern unb anberen 3ünbwaaren nicht oerwenbet werben. 

3ünbmaaren, bie unter Berwenbung oon weitem ober gelbem 
^h° 8 Pb° r hergefteHt ftitb, bürfen nidjt gewerbSmäbig feilgehalten, oer- 
fauft ober fonft in Bcrfchr gebracht werben. 

3ünbwaaren ber begeichneten Art bürfen gum 3a> c de gewerblicher 
Berwenbung nicht in bas 3bllinlanb eingeführt werben. 

2)ie oorftehenben Befttmmungen finoen auf 3ünbhölger, bie gur 
Sntgünbung oon Sruben-Sicherheitslampen bienen, leine Anwenbung. 

§ 2 . 

S3er ben Borfdjriftett. biefeS ©efe^eS oorfählich juwiberhanbeli, 
wirb mit Selbftrafe bis gu gweitaufenb Sttarf beftraft. 

3 ft bie £>anblung aus gahrläffigfeit begangen worben, fo tritt 
Selbftrafe bis gu einhunbertfünfgig B?arf ein. 

Reben ber Strafe ift auf Singiehung ber oerbotSwibrig her- 
geftettten, eingeführten ober in Berfehr gebrachten Segenftänbe fowie 
bei oerbotSwibriger ^erfteHung auf bie Sinjtehung ber bagu bienenben 
Seräthfcfjaften gu erlennen, ohne Unterfchieb, ob fie ben Berurtheilten 
ehören ober nicht. 3ft bie Berfolgung ober bie Berurtheilung einer 
eftimmten $erfon nicht auSführoar, fo ift auf bie Singiehung felbft- 
ftänbig gu erfennen. 

§. 3. 

$>ie Borfchriften beS §. 1 Abfah 2 treten am 1. Januar 1908, im 
Uebrigen tritt baS ©efefc am 1. Januar 1907 in Kraft. 

£)te Begrünbung oerweift barauf, ba& fchon am 27.3uni 1879 
ber Reichstag ben ReidjSfangler erfucht fyat, „bie einleitenben 
Schritte gum Berbot ber Anfertigung oon Streidtjhölgern aus 
wetfeem ^ßho^Phor anguorbnen". Sine oom preu&ifchen ^anbels- 
minifter eingefefcte Kontmiffion oon Sachoerftänbigen gelangte in- 
beffen bamals gu ber Anficht, bap baS Berbot ber Berwenbung 
weißen Phosphors gwar bas einfachfte, aber nicht baS eingiae 
Rtittel gur llnterbrücfung ber Refrofe fei. SS ließe fich oiclmehr 
ben ©efahren ber Srfranfung auch burcf) entfprechenbe Borfchriften 
über ben Betrieb ber 3ö n ^°4f a ^ r ^ en oorbeuaen. tiefer 3Beg 
würbe befanntlidh auch bamals befchritten, weil bie Bebentung ber 
3ünbhoIgfabrifation in ®eutfchlanb unb bie Schwierigfeiten ber 
Srfefcung beS BhoSphorS oor 20 3oh ren oiel größer waren als 
je^t. Aber baS ©efeß oom 11. 3oÜ 1884 unb bie Bcrorbnung 
oom 8. 3uli 1893 hoben bie Srmartungen nicht erfüllt. Sie hoben 
bie 3<*bl ber Refrofefälle gwar gu oerminbern, biefe ©ewerbefranf* 
heit aber nicht gu unterbrüefen oermocht. hierüber fagen bie 
Rtotioe: 

Bon 1893 bis 1899 erfranften nadh amtlicher ^eftfieüung tn ben 
a( htgig 3ünbf)olgfabrifen beS 55eut|'chcu Reichs, obwohl biefe ben 
BunbeSrattjS-Borfchriften gemäß eingerichtet waren unb betrieben 
würben, 52 ^Serfoncn an $hoSphornefro|'c. Um bie Bebeutung biefer 
3ahl gu witrbigen, muß mau in Betracht ^teilen, baß nach ben (Sr- 
hebungen beS Wahres 1B99 nur 781 männliche unb 1107 weibliche, 
inSgcfammt 1888 Arbeiter in biefen Anlagen befchäftigt würben, unb 
baß oon biefen Arbeitern ein erheblicher 24jeil, mebejonbere oott oorn- 
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herein ber mit ber Anfertigung oon ©icherheit&günbhölgern befchäfttgte, 
Ser Vergiftungsgefahr nicht auSgefept war. 

Aufter bicfcn 52 Arbeitern fmb in ben fahren 1889 bis 1897 an 
$ljo8phornefrofe nodj roctterc 23 $erfonen crFranft, weldje ©eift* 
phoSphorgünbljölger in unoorfcbriftSntäftigen Räumen wiberred)tlich 
ijergeftedt haben. 3^cifeIIoö aber finb nicht einmal alle ^hoSphor- 
ltcfrofetätte gur amtlichen Kenntnift gelangt. 9?tcfjt nur ift bie Veftim* 
mung beS §. 13 Abf. 2 ber VeFanntniarf)ung oom 8. 3»li 1893, wach 
roeldjer ben Eewerbe-AuffichtSbeamten oon jebern ReFrofefad Augeige gu 
erftatten ift, erwiefenermaften in manchen fallen nicht befolgt worben, 
fonbern es entzogen fich ber amtlichen 3ählung auch bie ErFranFungen, 
oon benen Arbeiter nach ihrem Austritt ober ihrer Entlaffung aus ben 
gabrifen betroffen mürben, £>iergit fommt, baft SßhoSphorerfranfungen, 
bie nicht an ihrem äußeren ©ijmpton, ber ReFcofe, erfennbar finb, in 
ber ©tatiftif überhaupt nicht ^Beachtung finben. 

Tie Erfahrung h a * alfo UnguIänglidhFeit ber im Söhre 
1384 begiehungSweife 1893 angeorbneten VorftchtSmaftregeln bar» 
gethan uitb cS ift bet ber Eigenfd)aft beS weiften Vh°8PhorS, 
fchon bei gewöhnlicher Temperatur gu oerbampfen unb bie ArbeitS* 
unb ßagerräume mit giftigen Kämpfen gu erfüllen, auch nicht gu 
hoffen, baft e£ gelingen fönnte, wirFfante Vorkehrungen gur Unter» 
brücfiing ber VhoSphorneFrofe gu treffen, menn mau ftch nicht ent* 
fcbliefjt, bie Verwenbung oon weiftem ober gelbem ‘ßhoSpho* ^ 
ber £)cr]teHung oon 3ü n öhölgern unb aitberen 3unbwaareu gang 
gu oerbicten. Tie ©rünbe mirthfchaftlicher Statur, bie feinergeit oagu 
führten, baft oon bem (Srlab eines folchen Verbots abgefehen roitrbe, 
haben ingwifchen au Vebeutung oerloren. 

Vor bem ^aljre 1884 mären in Teutfdf)lanb 87 3ünbholgfabrifen 
mit etwa 5000 unmittelbar bei ber ?$abrifation befchaftigten Arbeitern, 
nach ben Erhebungen be$ SaljreS 1899 nur noch 80 gabrifett mit 
1888 Arbeitern im betriebe. Von ber ©efammtprobuftion tourben oor 
1884 ein Viertel bis ein günftel, im 3ol)re 1883 etwa 2 270 000 kg 
3ünb£)ölger oornehmlich nach Englanb, ben Rieberlanben, Belgien, ber 
Schnu-tj, Portugal, Defterreidj-Ungarn, Ruftlanb, Rumänien, ©üb» 
Amerifa, ©üb»Afrifa, Ehina, Sapan unb 3aoa auSgefichrt, oon benen 
ber bei ©eitern gröftte 5Thcü in ©ciftphoSpljorgünbhölgern beftanb. 
3nt ^afjre 1901 belief fich ber Ejport nur noch auf 1 763 200 kg im 
©erthe oon etma 741 000 M ober" auf etwa ein Swangtgfiel ber Ee- 
fammtprobuftion im ©erthe oon 14 420 000.//, unb bic Ausfuhr an 
©et&phoSpborgünbhöIgern blieb hinter berjenigen an ©idjerheitSgünb» 
hölzern nicht unerheblich gurütf. Tiefer RiicFgang ber Ausfuhr oon 
©eiftphoSphorgiinbljölgern ift barauf guritcfgufiihren, haft bie ©djibeig 
unb bie Rtebcrlanbe nach bem Veifpiele TänemarFS bie .£>erftednug unb 
bie Einfuhr oon ©etftphoSpborgünbhölgern in^tüifchert oerboteu, anbere 
Staaten, toie j. 93. ftranfreid), Ceftcrreich-Ungarn, Ruftlanb, Italien, 
Spanien, Portugal, Rumänien u. 91., bie Einfuhr burch Monopole un* 
möglich gemacht ober burch 3öüe fch* erfcfjwert haben. 3 u & cm ift ber 
Vtorft in ©üb-Anterifa, ©iiS-AfriFa, Dft=3nbien unb Ef)i»a an bic 
japauifche Konfurreng oerloren gegangen. And) im 2>nlanb ift ber Ve- 
barf an ©eiftphospljorgünbhölgern gegen früher geringer geworben, 
©äfjrenb oor bem $ahre 1884 oon 114 000 Millionen Oefammt» 
probuflion 83 000 AJidionen ober etwa brei Viertel ber ^robuftion 
©eifjphoSpborgünbhölger waren, fmb nach einer Eingabe oom Cftober 
1899 in bem Crgane beS Vereins Teutfdjer ^ünbmaarenfabrifanten 
(Rr. 331 ber „^eitfehrift für ^ünbmaarenfabrifation") gu biefer 3eit 
oon 90 000 Millionen 3nnbhölgem nur noch 36 000 SDttHionen ober 
etwa jwei fünftel ber $robuftion ©eihphoßphorgünbhöljer gemefen. 

hiernach bürfte eine bebrohliche ©dhäbiguttg ber beutfehen 
3üubho4inbnftrie uott bem Verbote ber §erftellung oon ©ei&phoS* 
phorgünbhölgeru nicht mehr gu befürchten fein. TieS ift umfo» 
weniger ber Sali, als ingwifchen 3ün^ntaffen erfunben worben 
finb, welche bie .sjerfteüung oon 3nnbhölgertt, bie an jeher Reib¬ 
fläche günben, aus inlänbifdjcn Rabelhölgern unb ohne Umgeftaltung 
ber oorhanbeneit einfachen 23etriebSanlageu ermöglichen, hiermit 
entfallen auch biejenigen löebenFen gegen ein SSerbot beS weiften 
$bo£phor3, welche aus ber Riicfficftt auf bie gahlreichett Fleinen 
Eteroerbetreibenbeu hergelcitet würben, bie in oerfchiebenen ElebirgS* 
gegeitben TeutfchlanbS mit ber $erfteHung oon §olgbraht, oon 
.^ölgfchadhteln unb mit ähnlichen Rebeniubuftrien fid) befchäftigen. 
Tenn biefe Ergeugitiffc werben bei £er)te(Iung oon 3 l i n ^hölgern 
mit ben erwähnten neuen nbmaffeu ebenfo oerwenbbar fein, wie 
bei ber bisherigen gabrifation oon 2BeiftphoSphorgünbhölgcru. 
Tic Einführung ber ohne 23ermenbung weiften ^ho^ph ol!g her» 
geftellten 3nnbf)ölger an Stelle ber alten s ISciftphoSphorgüubhölger 
würbe überbieS auch infofertt einen Sort|d)ritt bebenten, als bcr 
EntgiiiibiingSpunft bei jenen erheblich höher liegt als bei biefen, 
mithin bie Seucrgefährlichfeit oertninbert wirb, oh nc öaft bie 33er* 
wenbbarfeit eine nemienSwcrthe Einbuftc erleibet. 

Ter Erwerb eines Verfahrens gur ^crfteriung einer foldjcu 
;iiiubmaife für baS Reid; ift für ben SaÜ gefiebert, baft ber an* 
Iiegenbe Entwurf bis gum 1. Snli 1903 OlefepeSfraft erlangt. TieS 
Verfahren foÜ beit beutfehen Saörifauten oon ©eiftphü^ph^Snnb* 


hölgem gur Venu^ung freigegeben werben. Senn gugleidh, wie 
bies in bem Entwurf in SlnSfuht genommen ift, ein Einfuhwerbot 
für aus meiftem ^hoßphor ^crgcfteCite 3ünbhölger erlaffen wirb, 
barf angenommen werben, baft ber Öortbeftanb auch & er mittleren 
unb fleinen Vetriebe, weldhe gur Söbrifation oon Sicherheits- 
günbhölgern iibergugehen nicht in ber ßage finb, ermöglicht unb 
aufterbem bie gntereffen ber erwähnten Rebeninbuftrien gewahrt 
werben. Tie (Bewährung einer Entfchäbignng, wie fie oon ben 
3ünbholgfabrifanten für ben Satt eines Verbots ber SeiftphoSphor* 
günbmaffe beanfprucht ift, erfcheint unter ben bargelegten Verhält* 
niffen nicht gerechtfertigt. Eine folche Entfthäbigung ift, wie bie 
Vegrünbung mit Recht betont, auch bisher niemals gewährt 
worben, wenn Vefchränfungen im ©ewerbebetriebe gum ©dhufee ber 
Arbeiter gegen ©efahren für ßeben unb ©efunbheit eingeführt 
worben ftnb. 

Eine SluSnahwe oon bem Verbote ber Verwenbung oon 
meiftem ober gelbem Vh<>SPh or gur ^erftellung oon ßwnbwaaren 
fiebt ber Entwurf für 3ö u öbanber, bie gur Entgiinbung oou 
©rnben-SicherheitSlampen bieneit, oor. ES hobelt fich ^ ier um 
ein gewerbliches Ergeugnift, welches oom Vergbau aus technifchen 
©rünben nicht entbehrt werben Fann *) 

Um ben 3önbljoIgfabriFanteu gur Vewältigung ber Schwierig» 
Feiten beS UebergangeS eine auSFömmliche Srift gn laffen, ift als 
Termin für baS 3nFrafttreten beS Verbots ber ^erftellung unb ber 
Einfuhr oon SeiftphoSphorgünbhölgern ber 1. Sanmn 1907, als 
3eitpunFt, nadh weldjem SeiftphoSphorgnnbhölger nicht mehr oer» 
fauft werben bürfen, ber 1. Sanuar 1908 oorgefd)Iagen worben. 
Tiefe llebergangsfrift ift unfereS EradjtenS fo fiberreidjlich bemeffen, 
baft bamit alle VebenFen gegen baS SeiftphoSphor*Verbot auch 
benjenigen fchwinben muffen, bie folchen Eingriffen in baS ®e* 
werbeieben fonft ablehnenb gegenüberftehen. Sir unfererfeits 
Fönnen freilich ein Vebauern nicht unterbrüefen, baft noch 4 bis 
5 Sabre lang faft 2000 beutfdje Arbeiter unb Arbeiterinnen ben 
oerbeerenben ©efahren ber Vh° § Phoroergiftung auSgefeftt bleiben 
füllen. ES wäre im ReidjStag bodj wohl gu erwägen, ob ber 
Termin beS Verbots nicht um 2—3 Sabre früher angefeftt werben 
Fönnte. SebenfallS aber ift baS Verbot felbft ein wichtiger Schritt 
oorwärts auf bem ©ebiet beS Arbeiterfchuftes. 

Gkfelirdjnft für Soziale Uefontt. 3ntcrnttttonole 
jBmtntgung füt gefe^lidien Ärbeitcrf^u^. 

Ortsgruppe fiönigSberg i. $r. bcr ©efedfehaft für Sagiate Mtfmm, 

Am 11. Rooember eröffnete biefe Ortsgruppe ihre SbätigFeit für biefen 
Sinter, mit einem Vortrag beS ©tabtfefretärS Seclmamt über 

baS3:l)ema: „Tie befchräuft Erwerbsfähigen unb bie Arbeitslofigfeit. - 
Sntereffant ift, baft auch au biefer Verfammlung Tarnen thcilnahmeu, 
ohne im „Segment ' fi^en gu muffen. Tie „§artg. 3tg-" berichtet über 
ben Verlauf ber Verfammlung wie folgt: lieber ein befonbcrS für alle 
gröfteren Kommunen aFtueHeS 2hrma: „Tie befchränft Erwerbsfähigen 
uitb bic ArbeitSlofigfeit" fprah €> c rr ©tabtfeFretär Seelmann in ber 
Ortsgruppe ber ©efedfehaft für Sogtale Reform. Tie ftrage, wie ber 
ArbeitSlofigFeit gu fteitern fei r fomme, wie ber Rebner ausführte, hinaus 
auf bie Schaffung oon Arbeitsgelegenheit für bie SRiubererwerbSfähigen, 
bie weitaus baS gröfttc Kontingent berjenigeu [teilen, bie fid) an bie 
Arbeitsämter wenbeu, um Arbeit gu finben. S« ihm ErroerbSfähigFeit 
befchränft, aber nirfjt fo, baft fie in ben Öenuft ber Suoaltbenrente 
treten Fönnen, bie aderbingS gum Lebensunterhalt häuftg genug nicht 
ausreicht, werben fie oon Feinem Arbeitgeber gern befchäftigt, ba ihren 

*) TaS ber Kölner Konfereng erftattete Stefcrat oon.RegterungSrath 
Dr. ^ölger theilte hinüber mit, baft forgfältige Verfuge erwiefen haben, 
wie bie giftfreien 3ünbftrcifen begüglid) ber «Sicherheit beS VergroerfS* 
betriebeS ben gifthaltigen erheblich nadjftehen. „Tie giftfreien 3ünb* 
maffen entgiinben ftd) fämmtlid) eyplofionßartig, bie giftigen oljne fcharfe 
©irfung. . . . TaS fcharfe Auigifdjen ber giftfreien 3ünbbänber hat nun 
ben groften Rad)theil, baft fogenamite ,Turdjbrenner‘ oorFomnien, b. h- 
bie ©ttchflamme ber 3ünbpide ift bisweilen fo ftarf, baft fie burdh baS 
Trahtgeflecht ber ©ichcrljeitslatnpe nad) auften burdjfchlägt. Tamit wirb 
aber ber 3mcd ber ©icherheitslampe gangltd) aufgehoben. Tiefelbe fon 
oerhinbern, baft eine freie flamme in bie Luft beS VergmerfftfjacfjteS 

Fommt.Tie ^aljl ber in biefem ^nbnftriegroeig befchaftigten Ar» 

beiter ift mit Riicfftd)t auf ben geringen Vebarf nirfjt befonberS hoch/ in 
Teutfcblanb ift fie auf ungefähr 100, bic $at)l bcr befonberS gefährdeten 

Arbeiter auf ca. 30 gu fd)äpen.RcfrofeerFranfungeu finb bisher 

nicht befamit geworben. 2J2it Rücffidjt auf bie fdjweren folgen oon 
©d)lagwetlererplofioncn fann baS Verbot ber Verwenbung oon weiftem 
Phosphor für biefe ^änbftreifen fo lange nid)t empfohlen werben, btS 
eS ber 2ed)iiif gelingt, gleidnocrthtge giftfreie 3ünbftreifen hprgufteden. 
©obalb bieS aber gefdfehen ift, fodte auch in biefer Snbufirie Sie Ver¬ 
wenbung beS weiften Phosphors unterfagt werben." 
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Brotherren, felbfl wenn die Söhnung ber wirfltcß geleiteten Arbeit 
entspricht, burch bie* Beiträge gur gnoaliben», ftranfen» unb Unfafl- 
Derfichenmg, durch oermehrte« Aufffchteperfonal und eoentuefl durch 
Bergrößmmg ber BetriebSräume erhöhte Saften erwad)fen. Biele 
Arbeitgeber unb felbfl Behörden, für beren Betriebe BenffonS» ober 
BctriebSfranfenfaffen befielen, fteflen au« gurdjt, baß biefe bureß 
SRiiidcrerwerbsfähige fehr balD inAnfpvud) genontnten werben lönnten, 
folcße nicht ein. Bagu fommt, baß Arbeitgeber, welche bie« t^atfäctilic^ 
thun, inelfad) al« Ausbeuter oerfchrieen werben, ba da« ^ublifum 
meift nicht danach fragt, welche Arbeit für brn gezahlten Sohn geleiftet 
wirb, fonbern nur bie $>öhe de« leßteren in Betracht gieht. Bie minder» 
erwerbsfähigen Arbeiter werben aiibererfeii« pon ihren im BoEbefiß 
ber Sfiäfte befindlichen Äoflegen häufig al« Sohnbrücfer angefehen unb 
behanbelt. ©nblich ift gu berücffichtigen, baß neue ©rwerbsgelegenheü 
für diejenigen Arbeiter gefchaffen wirb, welche bem Beruf, in bem fie 
auSgebilbet finb, infolge förperlither Unfähigfeit nicht mehr nachgehen 
fönnen. Um den Sflinbererwerbsfäbigen Arbeit geben gu fönnen, 
empfahl Bebner bie Bilbung oon Berrinen, bie Arbeitsgelegenheit auf» 
jufuchen ober eoentuell neue gu fchaffen fällen, ©eeignete Arbeitsfelder 
wären u. a. bie Bürften- unb ^Sinfelfabi'ifation, bie berfteüung oon 
glechtarbeiten aller Art, Schreiber-, Boten- unb SBad)bienfte, bie 
Straßemeinigung, leichtere ^often bei Straßenbahnen, für grauen 
weibliche Landarbeiten unb häßliche Bienfte. — An ba« Bcferat 
fnüpfte fich eine längere angeregte Bisfuffion, in ber bie Herren Bro- 
feffor Dr. o. Blume, Bireftor Brnbij, Dr. Afeher, B^ebiger Äonfdjel, 
Banfbirefior Ärajcfjupft unb ber Referent felbft ba« 2Bort ergriffen. 
Aflgemrin würbe al« wiinfchenSwerth bezeichnet, baß ba« Beiß, ba« 
durch bie fogiale ©efeßgebung bie Sage ber SRinbererwerbSfäßigen 
uerfcßlechtert habe, eine gefeßgeberiiehe Aftion gu ihren ©unften unter¬ 
nehme. Bie Herren l»r Afeher, B^ebiger tfoufcßel unb B^ofcffor o.Blume 
fpraeßen fich gegen bie eoentueQe ©rünbung eine« neuen Berein« gu 
bem oben bezeichnet™ Sroccfe au«, ©iner Anregung be« grl. oon Bop, 
in biefer grage auf ein gemeinfame« Borgehen ber in Betracht fommenben 
Bereine hinguwirfen, befdjloß bie Ortsgruppe einftweilen nicht golge 
ju geben, fonbern euentueQ gegen ©nbe be« SBinter« nochmal« auf 
biefe Angelegenheit gurütfguFommen. Bi« baßin witt Lerr Seelmann, 
um übeißaupt eine Unterlage für ein gemeinfame« Borgeßen gu ge¬ 
winnen, ben Berfucß machen, bie gaßl ber 9Winbererwerb«fäßigen am 
Orte annäßernb gu ermitteln. Bie Berfammlung würbe oon Lerrn 
Brofeffor oon Blume mit einem furgen Bericht über bie ©cneral- 
oerfammlung ber ©efeüfchaft für Sogiale Beform unb ben Kongreß 
ber internationalen Bereinigung für gefeßlichen Arbeüerfcßuß eröffnet, 
über bie wir feiner 3?it ausführlich referirlen. 3 um Schluß ber 
Sißung tßeilte ber Borfißenbe mit, baß bie näcßfte Berfammlung, in 
ber £err Äommergienraiß ©ibfone-Bangig über bie SBohnung«irage 
fprecß™ wirb, bereit« ©nbe biefe« SHonatS ftattfinbet. Biefelbe grage 
fott bann ttoeß in gwei weiteren Sißungen erörtert werben, beren 
eine fieß befonber« mit ben ßieftgen ©ohnung«oerßältniffen gu befcßäf- 
tigen haben wirb. 


Allgemeine Schulpolitik, 


Bet BmtbeSratfj unb bie Berftcßerung gegen ArbeÜSloftgfeik 

gn Betätigung unb ©rgängung einer oon un« feßon oor 3 Böotßen 
aebratßten 'JWittßeilung („Sog. $rari§" Sp. 152) feßreibt bie amt» 
ließe „Berl. $orrefp." oom 24. Booember golgenbe«: 

Auf bie oom BeicßSiag gu bem ©efeßentwurf, betreffenb bie geft- 
fteüung be« Beicß«ßau«baltSctat« auf 1902, gefaßte Befolution über bie 
gegen bie golgen ber ArbeitSlofigfeit gu treffenden BerftdjerungS- 
cinrtcßtungen hat ber Bunbe«ratß beicßloffen: 

ben BeichSfangler gu erfueßrn, bureß ba« Äaiferltcß Statiftifcße 
Amt feftftcOen gu Iaffen, welcße ©tnricfjtungen begüglicß ber 
Berftcherung gegen bie golgen ber Arbeit«!ofigfett bl«ßer ge¬ 
troffen unb welcße ©rgebmffe babureß ergielt worben ftnb, 
ßierbureß aber biefe Brfolution für erlebigt gu erflären. 

Ber Stefloertreter be« 9ieicß«fangler«, ©raf o. B°fabow«fp, ßat 
in golge beffen ba« ÄatFerltcße Statiftifcße Amt beauftragt, ba« gur 
Ausführung be« Befcßluffe« ©rforberltcße gu oeranlaffen. Babel ift 
bernerft worben, e« fei bauon au«zugehen, baß gu ben ©inrießtungen, 
welche bie BorauSfeßung einer Berficßerung gegen bie golgen ber 
ArbeitSlofigfeit btlben, inSbefonbere aueß bie gemetnnüßigen Arbeit«- 
nadßweife öffentlicher ober prioater Berbänbe gu reeßnen finb. Bern- 
nach werben bie ©rßebungen bie gegenwärtige Sage ber organifirten 
ÄrbeitSoermittelung innerhalb be« Beutfcßen BteicßS gu umfaffen 
ßaben. 

23a« bie ©inrießtungen gur Berftcßerung gegen ArbeitSlofigfeit tm 
engeren Sinne betrifft, fo werben aueß bie im AuSlanbe getroffenen 
sröaßnaßmrn infoweit gu berüeffteßtigen fein, al« ffe au« ber Sitteratur 
befannt ftnb unb für Sie inlänMfcßen BerßäUniffe befonbere« gntereffe 
bieten. 

®er 9iei(ß«tag ßat in feiner mit großer Bleßrßeit auf Antrag 
oon (£entrum$-, nationalliberalen unb freiftnntgen Abgeorbneten ge¬ 
ragten SRefolution bie (Sinfeßung einer au« Bertretern ber Begierungen 


unb be« ffleicßStagS fowie anbern Sacßoerftänbigen gebildeten 
tfommtffton oerlangt, bie bie oon Arbeiteroerbänben, Unterneßmern 
unb ©emeinben gegen bte 2Birfungen ber ArbeitSloffafeit getroffenen 
BerficßerungSeinricßtungen prüfen unb Borfcßläge über eine gwetf* 
mäßige Ausgeftaltung biefe« 3roetgS ber Berficßerung maeßett foHte. 
B)iefe gorberung leßnt ber BunbeSratß ab, er läßt bafür 
eine Biaterialienfammlung ueranftalten. B)a« mag, obwoßl 
wir foldje Sammlungen, oor Allem bie oortreffließen Beiträge oon 
$rof. Scßang-BSiirgburg, feßon befißen, imtnerßm nüßließ fein, aber 
e« ift jebenfallö feßr oiel weniger, al« ber BeicßStag gewollt ßat. 
B>ie ©mfeßung einer ©nguetefommifffon ßätte bie Söfung be« 
Problem« erßeblicß förbern fönnen, bie gu erwartenbe Bublifation 
wirb bie grage im SSefentlicßen ba Iaffen, wo fie heute feßon ift. 
Um fo notßwenbiger ift e«, baß bie Berficßerung gegen Arbeit«» 
Ioftgfeit immer wteber in ben Borbergrunb ber öffentlichen ©r- 
orterung gefeßoben wirb, ©offentlitß wirb aueß ber Beicß«tag 
noeßmal« feiner BHIIen«meinung fräftig Au«brucf geben unb auf 
feiner oiel weiter geßenben gorberung beßarcen. 

3ofltarif ttnb B3itttoen- unb B3aifenberforgung. Ber oon bei* 
Solltanffommiffion auf Betreiben be« ©entrum« mit nur einer 
Stimme SBeßrßeit (14 gegen 13) befcßloffene neue §. 11a be«3ott» 
tarifgefeße«, wonaiß bie Bfeßrerträge beftimmter ßebenSmittelgöfle 
gur Bunßfüßrung ber ©ittwen- unb Bkifenunterftüßung oer» 
wenbet werben foHen, gelangte am 20. b. Bf. im Beicß«tage gur 
Beratßung. Bocß mobtfigirte ber ©entrunt«abgeorbnete Brimborit 
ben Antrag feiner B^tei baßin, baß bie Bleßrerträge au« bem 
£>afer» uno ©erftengoE au«fcßeiben follten, wäßrenb bie Sogial- 
bemofraten im ©egenfaß ßiergu noeß eine Beiße SoEpoRtionen ein» 
begogen wiffen woflten unb bie Stonferoatioen oorfcßlugen, lebiglicß 
in gorm einer Befolution einen BSunfcß be« Beicßetag« au«gu- 
fpretßen. Abgeordneter Brintborn berief fteß befonber« auf ba« 
oorjäßrtge Berfprecßen be« Beicß«fangler«, bie Bfeßreinnaßtuen au« 
ben ßebenSmittelgöEen gutn Beften ber weniger giinftig gefteEten 
Beoölferung«freife gu oerwenben, unb befürwortete mit 33ärme, 
enblicß ben erften Scßritt gur giirforge für bie BSittwen unb 
SBaifen gu unternehmen. ®er Beicßsfcßaßfefretär unb ber baperifeße 
Staat«ratß o. Stengel erflärten fieß au« finanxieEen unb ftaat«- 
recfjtlicßnt ©runden unter Hinweis auf bie trübe ginanglage bc« 
Betcß« (B)efigü oon 150 BftEionen Bfar!) gegen den Äommiffion«» 
befeßluß, ber oon ben Abgeorbneten Boeficfe und Bicßter ebenfaE« 
al« eine bebenflitße Berquicfung be« 3°ttiarif« mit ber Arbeiter- 
oerfitßerung befämpft wurde. Ber Antrag Brimborn wurde 
feßließließ gwar mit 143 gegen 106 Stimmen angenommen, ßat 
aber naeß ber Haltung ber Begierung wenig Au«ficßt auf Ber» 
toirflicßung. ©« bleibt aueß noeß bie dritte ßefuttg abgmoarten, 
gu ber bereit« neue Anträge angefünbigt ftnb. 

Beiratß für Arbeiterftatiftif. Bacß §. 5 ber für biefen Seiratß 
erlaffenen Beftimmungen fönnen (begw. müffen in aewiffen gäEen) 
„Arbeitgeber unb Aroeiter in gleiißer 3 a 6i Beiftßer mit be» 
ratßenber Stimme" gu ben Sißungen gtigegogett werben. Bie« 
wirb bemnäcßft gefeßeßen, um ben wertßooüen Batß ber beteiligten 
Greife für bie Au«geftaltung de« „BeicßSarbeitSblatteö" gu ge¬ 
winnen. Bermutßlicß wirb man fteß hierbei an bie Drganifatioiten 
ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, bie Äranfenfaffen, bie Arbeit«» 
natßroeife 2 C. wenden. — Bon ben „Brucffacßen be« Beiratß« für 
Arbeiterftatiftif" ift Br. 1 (Berßanblungen) erfeßienen; e« enthält 
bie Bnüofofle ber Beratßungen oom 22. Dftober („Sog. $rayi«" 
Sp. 117/18). Aueß in ber äußeren gorm bilden biefe Brucffacßen 
bie gortfeßung ber $ublifationen & er früheren Äommiffton für 
Arbeiterftatiftif. 

©ergtoerfgefeß in ben Bteberlanben* Au« Atnfterbam wirb 
un« gefeßrieben: Bi« oor einigen gaßren hatten da« Bergwefeu 
unb die damit oerbunbetten Arbeiterfragen für bie Bieberlanbe feßr 
wenig 3ntereffe. Außer einigen Steingruben wurden damals im 
fianbe nur gwei Steinfoßlenbergwerfe (in ber ^rooittg öimburg) 
betrieben, beren ein« bem Staat gehörte. Al« e§ aber gelang, 
bureß ein befonbere« Spftetn bie große £age Sand, bie fteß über 
ben Sfoblenflößen befindet, gu bureßboßren, entftanb plößließ eine 
große Bacßfrage naeß ^ongefftonen bei der Begierung. Biefe 
brachte darauf einen ©efeßentwurf ein, wonaiß ber größte Bßeil 
ber Steinfoßlenlager oom Staat betrieben werben foEte. Ber Ent¬ 
wurf ift feit einiger ©efeß geworben unb ber Staat bereitet 
fteß jeßt oor, den Betrieb gu beginnen. Baneben werben aber aueß 
$ongefftoneit oerließen. Bie Begierung ßat be«ßalb jeßt eine Bor» 
läge eingebraeßt, bie nießt nur ba« bi«ßcr geltende fratigöiifcße ©efeß 
oom 21. April 1810 ergangen foE, fonbern aueß Beftimmungen 
über bie 3uriW na & mc ^on Hongeffionen, namentlicß aber Bor» 
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fünften 311 m Sjhup ber befd)äftigten Arbeiter enthält. 23i$h e * 
roaren in eine föniglid)e Verorbnung oon 1877 unb in bie $on» 
geffionsbebiitgungen roohl einige Vorfchnften über bie Anlage ber 
Schächte, ben ©ebraud) oon Ejplofioftoffen 2 c. aufgenommen, 
aud) beftimmte bas ©efep über bie Arbeit oon grauen unb $inbent, 
bap biefe nid)t unter ber Erbe befdjöftigt roerben bürfen, aber eS 
mar nicht möglich, roeitere 23eftimmungen gu erlaffen. Ter jept 
eingebradjte Entrourf beftimmt nur, bap baS ©efep über bie grauen* 
unb Shnberarbeit unb baSjenige über bie Sicherheit ber Arbeiter 
in gabrifen unb ©erfftätten auf 23ergroerfe nicf)t anmenbbar ift, 
bap aber eine föniglid)e Verorbnung SBorfc^riften erlaffen !ann 
über bie Sicherheit unter unb über ber Erbe oon 3Renfchen unb 
Tpieren, über bie Anlage ber ©erfe, über ben Verfepr über ber 
Erbe, baS Einfahren in bie unterirbifchen Anlagen, bie Einrichtung 
ber Schächte unb ben Verfepr in ihnen; bie 23eieitigung beS über» 
flüffigen ©afferS, bie ^Beleuchtung, bett ßuftroechfel, bie Temperatur 
unb bie Abführung non fcbäbUcpen fünften, ©afen unb Staub, 
über £leiber*, 23abe* unb Spetferäume unb Aborte, Trinfroaffer, 
Vorbeugung oon geuer, Ejpiofionen, Unfällen burch Viafcpinen, 
eleftrifdje Anlagen unb faüenbe ©egenftänbc, ben Verfepr mit 
Eg-plofioft offen, bie bei Unfällen gu treffeitben Vfapnapmen unb 
fcplieplid) über bie StaatSauffi<ht. Tie Regierung roifl alles bieS 
einer föuiglicpen Verorbnung überlaffen, toeil man bie Erfolge ber 
Vorgriffen fennen muffe, beoor man bie 23eftimmungen in einem 
©efep feftlegt. 


Soziale Jußände. 


AikitSlcfcngäljlungei merben banfenSroertper ©eife heuer in 
einer großen SReifje oon Stäbten oorgenommen, tpeilS einmalig, 
tpeilS inbeitimmten monatlichen oberoierteljäprlich-n3roifd)enräumen. 
Tie 'Diittheilungen ber Ergebniffegeftitten fein gang flareSVilö über ben 
Tüirfluhen 9?otpitanb, roetl oielfad) nicht bie 3 a hl ber allrointerlich 
in ihrem Vauptgeroerbe Arbeitslofen, ber Saifonarbeiter u. f. tü. 
auögefdjieben roirb. 3n Heineren Stäbten haben biefe Dielfach groei 
Berufe mic SJfaurer unb £>au§fdjlächter, 3tntmermann unb 23rau* 
fnecpt, Steinträger unb §>olgfäÜer unb fo fort. 3n ©ropftäbten 
finb ähnliche ArbeitS*Ergänguiigen, wenn aud) nicht fo gasreich 
üorbanben, roie g. 23. Vabebiener unb Eisbapnbebienftete, Au$* 
fteflungsbiener unb s $arlamenteboten u. f. ro. ©eigentlich tritt 
eine Arbeitsteilung groifd)eit 9Nann unb grau in ber gorm ein, 
bap in feiner arbeitslofeti 3 e *^ b er Viann baS VauSroefen beforgt 
unb bie grau ErroerbSarbeit übernimmt. So lange in ben 
Statiftifen biefe Verpältniffe nicht miterfapt roerben, roirb fleh ein 
flareS 23ilb über ben rointerlidjen Wotpftanb unb eine ©interner* 
ficherung gegen ArbeitSlofigfeit nicht geroinnen Iaffen. — Tie 
Zahlungen in 23aben ergaben nach ben bisherigen Veröffent¬ 
lichungen roie im Vorjahre eine giemlid) günftige £age beS ArbeitS* 
marftcS, ebenfo fteht es in ben roürttembergifd)en Stäbten. Tar* 
nieber liegt immer noch bie Eifeninbuftrie. Tie Vfetaüarbeiter, 
leiben befonberS, roie g. 23. auch ouS §alle a. S. nenerbingS 
roieber gemelbet roirb. Vier föitnen nur gefieberte Verhältniffe beS 
beutfehen UtarfteS burch Iangfriftige VanbelSoerträge ©anbei 
fchaffen. 

Ar6ettSüerhalimffe bei ben öffemidjtfdjeit ^rtdatbahnett. TaS 

arbeitsftatiftifche Amt im öfterreichitdjen VanbelSminiiierium ift 
mit ber .Verausgabe eines ©erfeS über bie ©ohliahrtSeinrichtungen 
bei beit Eifenbahnen in Defterreid) befchäfltgt. Ter erfte fürglicp 
publigirte Vanb befapt fid) mit ben Vrioatbahnen, ihren Unter* 
ftüpungS* unb Spareinrichtungen, ihrer giirforge für ikbenSmittel* 
befcpaffnng, ©ohmtngen, Ergiepung unb Unterricht u f.ro. ©leid)* 
geitig roerben umfaffcitbe ftatiftifdje Taten betreffenb £öpne, ArbeitS* 
geit unb Verfid)erung mitget^eilt. Temgemäp beträgt bei ben 
öfterreidjifepen ^rioatbapucu ber niebriqfte Tagelopu 1 , 2.1 biS 
1,40 Ü' / bei eingelnen alpenlänbifdjcn Cofalbapneu l /S o bis 2 
Ter höihfte Tagelohn fd)roanft groiid^en 2 St. ('Jfeutitfdjeiner Sofal- 
bahn) unb 6 , (:o St. (3iorbbahn). Tie tägliche 2lrbeitsgeit in ben 
©erfitätten ift oorroiegenb bie lüftünbige, emgelne 23al)nen hoben 
aber aud) eine fiirgere unb groar 9 1 ;- 3 unb and) 8 ftünbige SlrbeitS* 
geit. 23ei ber Vahiterljaltung ift bie 2lrbeitSgeit ungefähr bie 

gleidje; in ben StationSmagaginen erreicht fie jeboch in Dielen 
O'ällen 11 Stunben. 

ÄinbcranSbcutmtg im Sübeti ber Vereinigten Staaten, ©ährenb 
in ben meijten enropaifchcn Staaten bie 2hisbilbung beS Minber* 
fchupeS als baS Vauptgebiet ber 2lrbeiter]d)iipgeftpgebung immer 
roeiter geförbert roirb, ^errfdjen in ben füblidjen Staaten ber $orb* 


amerifanifchen Union auf biefem ©ebiete gerabegu grauenerregenbe 
3uftänbe. So entroOt "bie „Eljicagoer 2Jrbeiter-3^itnng" oon ber 
Shnberarbeit in Siib*Earolina, roo bisher alle Verfud)e gu ihrer 
Einfchränfung ober 2lbfchaffung in ben bortigen großen 23aumroo0[* 
fpinnereien an bem ©iberftanb ber gefepgebenben $örperfd)aftett 
fdheiterten (ogl. Sog. $r. 3hg* X, Sp. 1144) ein ergreifenbeS Vilb, 
baS oon befonberem ©ertlje ift, roeil bie Unternehmer jeben Ver* 
fud) beS VttblifumS, ber ©ahrheü näher gu fommen, mit allen 
Kräften hi nIe ^reiben. 9?ach bem 23ericht roerben in ben Spinne* 
reien Knaben unb Räbchen im 2 üter non fechS 3 obt:en unb auf* 
roärtS befdjäftigt. Tiefe arbeiten geroöhnlich üon 6 Uhr Borgens 
bis 7 Uhr SlbenbS unb roährenb oier Monaten im Sohre gehen 
fie oor Tagesanbruch gur Arbeit, um erft aufguhören, roenn bie 
Tunfelheit längft hereingebrochen ift. Tie Vlittagspaufe fchroanft 
groifchen V 2 —1 Stunbe, roährenb ber bie $inber in ben SlrbeitS* 
räumen nieberfauern, um ihr Elfen, baS meiftenS nur aus s lRaiS* 
brot unb Sped befteht, gu oerfchlingen, um bann fchlafenb um* 
gufallen, bis ber Sluffeher fie oon feuern an bie Arbeit treibt. 9?ur 
roenige oon ben Shnbern tragen Schuhe ober Strümpfe, Tufcenbe 
finb mit einem eingigen holbroollenen £leibungSftücf befleibet. 3hre 
Arbeit befteht in ber Veobachtung ber in ca. 20 3 u& langen Nahmen 
fliegenben Spinbein unb in ber Knüpfung ber reifeenDen ftäben. 
Tie Arbeit geftattet fein SluSrnheit, fortroährenb müffen bie ^mber 
auf* unb abgehen, um bie Spinbein gu beobachten. Turd) ben 
fiärrn ber Vfafchinen, burch bie anbauernbe, fongentrirte Veob* 
achtung ber fliegenben Spinbein roerben bie phpfifchen unb geiftigen 
Kräfte in ber rapibeften ©eife oerbraucht unb baS gefatnmte ©e* 
fühlsleben oernid)tet. 9fad) roenigen Vfonaten ift jebe geiftige 
Tbätigfeit ertötet, nach 3—4 Sehren fept, roie bie Slergte, bie in 
ber 9iähe ber Spinnereien praftigiren, übereinftimmenb ausfagen, 
ber Tob biefem SJtartprium ein 3 IC ^* Solchen Thatfachen gegen* 
über tritt eS erft flar gu Tage, roie nothroenbig ein internationaler 
3ufammen|chlii6 gur öörberung beS SlrbeiterfchutjeS ift, roel<h 
unenbluheS Slrbeitsfelb fief) einer foldjen Vereinigung bietet, roelch 
reichen Segen fie ftiften fann. 


Soziale Hrd)tfprcd)ung. 


Streifpoften. 

Tie SHechtfprechung beS höchften ©erichteS auf bem ©ebiete beS 
preußiftheu 33anbeSftrafrcd)tS, bes ^ammergerid)tS, h at in lefeter 
3eit eine erfreuliche ©aiibeluttg erfahren. Ter poligeilichen ©illfür 
roerben roeit engere Schranfen als bisher gegogen, bie ©iiltigfeit 
ber s $oligeiDerorbnungen roirb mit Strenge geprüft unb für bie 
Auslegung finb fogialpolitifch gu biüigenbe ©efidjtspunfte mafe* 
gebenb. 

Von biefer ©anbclung ift aud) bie 3rage, inroieroeit baS 
Streifpoftenftel)en gefeplid) geftattet ift, berührt roorben. Ter auf 
biefem ©ebiete bisher herrfchettbe 9fed)tSguftanb roar ein gerabegu 
unerträgüd)er. 3 ,üar hotte baS 9?ci(h i Sgerid)t in bem befannten 
Urtheil, in roelchem es baS uoit bem ^iibetfer Senat erlaffene 
Streifpoitenocrbot für ungültig erflärte, ausgefprocheu, ba&, roeitn 
bie 2luSfiihrung ber 2lrbeitseinftcllung felbft ftrafloS ift, auch alle 
Vanblungen geftattet fein müffen, rocldje ber Herbeiführung, Jort* 
bauer ober Unterftüpung ber Koalition gu bienen beftimmt finb. 
Mein auf allerlei llinroegen rourbe baS Streifpoftenftepen beunoep 
crfdjroert, oft unmöglich gemacht. Tie Vanbpabe bagu bot bas 
Strapeupoligeiregleineut, baS beufenigen beitraft, ber einer im 
I fidicrheitspoligeilichen Qntercffe an il)ii ergangenen Slufforberung 
j nicht unbebmgt Öolge leiftet. Tiefes fonit frieblid) fdjlummernbe 
, Strafpnpoligeiceglemeut roirb fofort h^roorgeholt, fobalb irgenbroo 
ein Streif ausbridjt. Tie ©eridjtSoerbanbluug, bie fobann gegen 
! ben llebelthäter abgehalteu rourbe, bot immer baffelbe 23ilb. Ter 

I Unternehmer, in beffeu Jobrif geftreift rourbe, fd)icfte gur ^Soligei 

I mit ber Vittc utn Schup gefeit bie Streifpofteu, beiten es gelinge, 
I alle angiehenbeu Kollegen gum Slufchlufj an bie Koalition gu be* 

! roegen. Tarauf roerben eine ?lngahl Sdjupleuie gur no hleiöenbctt 
! Öabrif gefd)icft, bie ben Streifpofteu ben Aufenthalt in ber be* 
i treffenben, ja oft in allen benachbarten Straßen oerbieten unb jeben, 

I ber fid) bieieut 23efel)l nicht ftnft fügt unb ficfi in ber 9iähe ber 
1 öobrif roieber fetjeu läßt, mögen auch Stunben bagroifdjen liegen, 

1 gur Voligeiroacpe fiftiren. Tie Tyotge ift ein poligeilid)er Straf* 

l befehl, gegen ben groar 2lnrufung ber ridjterlid) u Entfipcibung 
I möglid), aber gumeiit nicht ooni Erfolg begleitet roar. Tenn baS 
: ©ericht bcfdiränfte fid) auf bie Prüfung ber 3 roge, ob ein poligei» 
i luher 23efel)l ergangen unb biefem nicht uubebingter ©ehorfam 
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aeleiftet war. OB Bagegen bie An orbnung bei Sef)if|manne« gu 
Stecht ergangen roar ober nid)!, ob fic fid) in ©afjrheit al« eine 
foldje barftettte, beren Stidjtbefolgung im fid)erheit«poligeilichen 
Qntereffe in ber Voligcioerorbnung unter Strafe geftellt ift, ober 
ob fie bie oom ©efeft gezogenen Schranfen überford!, bied nad)* 
guprüt'en hüü en bie ©erid)te fich nidjt für befugt. 

So fonnte e« fotnmen, baft jeber untergeorbnete ^oligeibeatnte 
bie ©ntidjeibung barüber in ber $anb h Q Ü c / ob ba« redjtlufj 
unftreitig guläffige Streifpoftenfteben auch thatfäd)lich ftraflo« au«- 
geübt roerben burfte. ©ar nad) bem fubjeftiocn ©rmejfen be« 
^djuftmanne«, ber ba« 3ntereffe ber Unternehmer mit bemjenigen 
ber allgemeinen Orbnung unb Sicherheit ibetuifigirte, ber Auf¬ 
enthalt ber Streifpoften auf ber Strafte ber öffentlichen Orbnung 
fchäblid), fo brauchte er ben Aufenthalt be« Streifpoften« auf ber 
Strafte nur gu oerbieten, unb ein 9teich«gefeft (§. 152 ber ©eroerbe- 
orbnung) roar aufter Straft gefeftt. 

3roar begegneten mir zeitweilig richterlichen Urtheilen, bie fich 
ba« 3tcd)t oinbigirten, bei Der ©ntfeheibung ber Srage, ob 3ematib 
gu beftrafen fei, nachguprüfen, ob bie polizeiliche Anorbnung, ber 
gegenüber unbebingter ©eborfam geforbert roirb, fid) auch im Nahmen 
ber beflehettben ©efefte beroege, aber foldje Ürtheile roaren feiten. 
Die meiftcn ftanben auf bem cutgegeugefetjten Stanbpunft, beffen 
Äonfequengen ein Urtheil be« Schöffengericht« I Berlin gutreffenb 
mit ben ©orten fd)ilbert: „©in ©erud), ber oon bem Schuftmann 
für einen ftreifeitben Arbeiter gehalten roirb, geht burch eine Strafte 
gur Verrichtung irgenb eine« erlaubten Vorhaben«, er roirb oon 
biefer Strafte fortgeroiefen, er geht in bie benachbarte Strafte, roo 
oieileidjt auch geftreift roirb, aud) oon biefer Strafte roirb er fort» 
geroiefen. ©r oerläftt biefe Strafte, auch auf ber nächften unb ben 
jolgenben roirb ihm bie ©eifung ertheilt, bie Strafte gu oerlaffen 
unb fich nicht toieber auf berjelben gu geigen. So geht e« bi« an 
bie ©reiue ber Stabt Verlin unb ber oöllig unbeholfene 90tamt 
ift au« Verlin h ,n au«geroiefen, obwohl er hie* Bett Sift feiner 
bürgerlichen DhätigEeit, feine QamÜie hot." Solche gutreffenben 
©nifcheibungen ftanben jeboef) oereingelt ba unb fanben in«befonbere 
nicht bie Villigung ber höheren ©erichte. 

^euerbingö hot jebod) ba« $amntergerid)t feinen Stanb- 
punft oöllig geänbert. ©« nimmt an, baft ber erfennenbe dichter 
unbebenflicft befugt unb oerpflichtet fei, itt eine Prüfung ber Srage 
eingufreten, ob bie Anorbnungen ber Auffid)t«beamten thatfach¬ 
lich S ur Erreichung be« 3mecfe«, ben bie Voligeioerorbnungen im 
Auge hoben, geeignet feien. Diefe öeftftilliing gu treffen, fei 
Sache be« 9tid)ter«. Auf bie fubjeftioe Auffaffung be« Voligei- 
beamten unb barauf, ob er burch feine Aufforberung bie Sicher¬ 
bett höbe aufrecht erhalten roollen, fomme e« nicht an. ©oüte 
man, fo fagt ba« Stammergericht roörllid), bie Auffaffung be« 
Veamten al« aflein entfdjeibenb anfeben, fo roürbe bie« gur fjolge 
haben, baft auch bie 9hd)tbefolgung oon Aufforberungen, bie im 
©egenfaft gu ber Annahme be« Veamten ibatiäcblid) gur Aufrecht¬ 
erhaltung ber Orbnung, Sicherheit unb Vequemlid)feit auf ber 
Strafte gänglich ungeeignet finb, ber Veftrafung unterliegt. 

£uerau« roirb gefolgert, baft beifpieleroeife bie Abftcht be« 
Sdftufcmann«, bem müftigen Treiben eine« Vaffanten auf ber 
Strafte ein Grube gu machen, nicht ba« Verbot an ihn, fid) gu ent¬ 
fernen, rechtfertigt. Stur roenn ©efahren ober Verfügungen für 
ben Verfehr, ftrafbare £>anbiutigen u. f. ro. broben, ift bie poligei- 
Iiche Anordnung bei ©efahr ber Veftrafung gu befolgen. 

9 Jtit biefer 9ted)ifprcehung, bie für bte unteren ©erichte, ba 
iie oom höchften ©erid)t«l)o*f au«geht, oorbilblid) roerben mufe, 
roirb enblict) erft ba« Slreifpoftenfiehen, biefe« für bie erfolgreiche 
Durchführung einer ArbeiteetnfteUung unentbehrliche ©ittel, in 
Vreufteit thatfäcfjlich erlaubt fein. Sahen bie unteren ©erichte in 
bem Streifpoften gumeift einen unruhigen, ber Allgemeinheit ge¬ 
fährlichen Sülenfchen, beffen Dreiben firafroürbig erfdjeint unb ber 
nur auf ©runb eine« befonberen ftrafred)ilichen Vrioilegium« oon 
ftaatlicher Ahnbung oerfchont blieb, fo biente ba« Straftenpoligei* 
reglnnntt in feiner bisherigen Au«legung bagu, biefe Ahnbung 
benuoch h f rbeiguführen. Erft jeftt, roo nach ben ©nifchnbnngen 
be« Stammergericht« bie rid)terlid)e ©eroalt, bie hödjfte im Staat, 
nicht mehr oor oermeintlicheti 3 r *>ecfmäftigfeit«grünben ber Ver¬ 
mal tun georgane §alt gu machen braucht, ift ba« &oalition«rcd)t 
roenigften« oon einer bem ©tllen be« Steicbegefeftgeber« roiber- 
jpredjenben, polizeilichen geffel befreit. 

93erlin. Dr. £ugo $etnemann. 

Bltthegeit tu be» ©afl* nnb Scbanfroirtljfcbaften. Au« Reffen 
roirb un« getrieben: „Qn ber Vefanntmachung be« 9teict)«fangler« 
oom 23. Januar 1902 ift bei ber Aormirung ber Stubegeiten ba« 


©ort „gewähren" angeroenbet. Von ben ©eroerBeunternehmem 
ift (roie mehrfach in ber „Sog. fjßrayi«" berietet roorben ift) nun 
bieiau« bie g l l9 e ntng gegogen roorben, baft bie ©eftattung ber 
Stubegeiten nicht auf groingenbem Stecht beruhe, fonbern baft bie 
©ehülfen unb ßehrlinge ihrerfeit« auf bie gefeftniäftigen Stuhegeiten 
oergidjten fönnen unb nur auf „Antrag" bie Äuljegcit gu gewähren 
fei. ©in hi erau f begüglicher Vrogeft befchäftigt gegenwärtig ba« 
9?eidj«gerid)t Da« fteffifche Vtinifterium be« Innern, 
Abtheilung für öanbroirthfehaft, £>anbel unb ©etoerbe, hat bie oben 
genannte Auslegung für unrichtig unb ben bei ©rlaft ber Ve- 
fonntmachung maftgebenb geroefenen gcfeftgeberifchen ©rroägungen 
guroiberlaufenb erflärt unb bie Vef)örben angeroiefen, jebe 
3uro.iberbanblung im obigen Sinne gur richterlichen 
©ntfeheibung gu bringen, um über bie Auffaffnng Der ©erichte 
Klarheit gu erlangen." Die« Vorgehen in ber heffifdjett ^Regierung 
ift um fo nothroenbiger, al« jeftt aud) ba« OberlanbeSgeridjt Vreelau 
bie ©ntfeheibung ber unteren Snftangen beftätigt unb bamit ent¬ 
fliehen hat, baft bie Auhegcit nur gu „geroähren" ift, wenn fie oon 
ben ©ehülfen oerlangt wirb, baft aber ein freiwilliger Vergidjt 
ftatlhaft ift. Sollte auch ba« A id)Sgerid)t fid) biefer Auffaffung 
anfdjlieften, bie bie Abfidjt ber Verorbnung oercitelt, fo bleibt nicht« 
Anbere« übrig, al« baft ber VunbeSratf) burch eine neue AeDaftion 
bie Vorfd)riften ber Vefanntmachung oor einer Annuliirung burch 
bie ©erichte fichert. 

Verpflicht»ng be« Unternehmer« an« §. 120u ber ©enterbe* 
orbnnng. Da« fianbgeri^tl Verlin oerurtheilte oor Bürgern einen 
Unternehmer wegen fahrläffiger ^örperoerleftung gu brei Vionatcn 
©efängnift unb gur Dragung ber Sfoften be« Verfahren«, ©in ait 
ben Äaifer gerichtete« ©nabengefuch wegen llmroanblung ber 
Freiheit«* in eine ©elbftrafe ift abfcblägig befd)ieben roorben. Der 
bem Urtheil gu ©runbe liegenbe Dhotbeftanb ift folgenber: ©in 
Slaufmanit fyaitt bie tedmifd)e ßetlung eine« fleinen mafd)ineflen Ve- 
triebe« übernommen. Droft ber ©arnung feine« ©eifter« lieft er 
eine ‘äRafchüie ohne bie oon ber Veruf«genof[enfd)aft oorgefchriebene 
Schupoorrid)tung betreiben. Qn Solge beffen oerlor eine Arbeiterin 
oier öiuger ber rechten fmnb. Dbioohl eine birefte Auroeiluug gur 
Anbringung ber S d)uftoorrid)tiing oon Seiten eine« ftaatlidjcn ober 
beruf«geiToffenfd)aftlichen Aufiid)t«beamten niiht ooriag, ftellte fich 
ber ©erid)t0hof auf ben Stanbpunft, baft ber §. 120a ber ©eroerbe^ 
orbnung, im Vefonberen bie Unfafloerhütung«oorfd)rift ber be* 
treffenben Veruf«genoffenfchaft ben Unternehmer bereit« genügenb 
oerpflichtet. 


SUbtlttrbnuegung. 


Der ©cberftrdf t» SReerane fchien nach fünfroöd)entlicher Dauc 1 * 
burch Vergleich, bei bem beibe Dheile 3 u Q e fiänbniffe gemalt haben, 
bem ©nbe nahe. Unter bem Vorfifte be« Vürgertneifter« hnl im 
Aaihhaufe eine Verhanblung groifchen Vertretern ber Vereinigung 
tned)ani!d)ac ©ebereien unb Vertretern ber au^ftänbigeit gabrif- 
roeber ftattgefunben, bei bet man fich au f folgenbe Vebingungett 
einigte, baft 

1 . bie ftabrifanten bie fchriftliche binbenbe 3 u f a 9 e ertfjeilen, baft 
gegenüber ben oor Auebrud) beö'Streir« gegahlteii 2öl)nen 
roeber fefot noch fpäter eine Öohnrebuftion oorgenommen 
werbe; 

2 . bie ftabrifanten alle birjenigen 2öhne, bie hinter ben Säften 
be« fofort erneut gu beroiüigenben SWinbeftlohutaiif« oom 
10 . Oftober 1902 guriidbleiben, fofort auf bie SWinbeftloftn* 
Üarif äfte hinauffeften unb fie nie roieber unter ben Sftiubeft* 
lohntarif fterabfeßeu. 

Der Darif foll ber roillfürlid)en Sohnberfdjnung ber gfnbri- 
fanten ein ©nbe ntadjen. Durd) beit Mangel an Strcifbrcdjerii 
unb ba bie Arbeiter ber benachbarten ©cborte feine Streifaibeit 
oerrichteten, würben bie gabrifanten gu Verlmnblungen gcgiuungen. 
92un aber haben bie Arbeiter in brei Verfamniluugen fnit ein* 
ftitnntig ben Vergleid) abgelehnt, fo baft ber Streif fortbauert. 

Die ©ocöfclbcr Arbetter*Au«fpcrrung, non ber ca. 500 V?it= 
glieber be« chriftlidjeit Deytilarbeiter-Vcrbanbc« betroffen roaren, ift 
beenbet. ©0 roirb un« bagu geftfiricben: Am 15. Aoocmber haben 
bie Arbeiter, bem Aatfje be« Moniite« ber Jnternatioitaleu Vcr= 
einigung ber d)riftlid)en Drrtilarbciter (Deiitfd)lanb«, Velgien« unb 
5)oliaub«) folgenb, bie Vebingitugen angenommen, unter bcnen bie 
burd) ben Sdiuftoerbanb ber Dertiliiibuiinelleii nertreteuen Sabri* 
fanten bte Anögefperrteit roieber eingn[teilen fid) bereit erflärt hatten. 
2>nt ©efcntlichcn fittb biefe folgenbe: Der ©eber ©. (wegen beffen 
©utlaffung bie Arbeiteroertreter gu oerljanbeln fiuhtcit, toa« ab* 
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gelernt würbe unb gur crftcn Differeng führte), wirb eingefteüt, 
wenn bic Söieberaufnahme bcr Arbeit burd) bie übrigen V&eber fich 
orbnungSmäRig ooügieht. Lefctere werben mit einer Ausnahme 
fämmtlid) wieber eingefteüt, jebodfj einzelne nicht in ber Sabril, in 
ber Re früher befd)äftigt waren. Die Arbeitswilligen, etwa 10 bis 
12 Arbeiter, gu entlaffen, ^aben bie gabrifanten abgelebt; lange 
brohten bie Verhandlungen an biefer Weigerung gu fcheitern; 
fchlieRlid) gelang eS bann ben als Vermittler auftretenben Herren: 
Abgeorbneten Seppeimann unb Verleger LeuRng, bie Arbeiter* 
oertreler gur Vergicfjtleiftung in btefem fünfte gu bewegen. Der 
VerbanbSoorRßtnbe, £err Schiff er*Krefelb, theilte bann nod) in einer 
Arbeiteröerfammlung mit, baR er burd) ben VorRfcenben beS 3föbrU 
fanten*SchuRoerbanbeS, öerrn 3ad)> ermächtigt fei gu erflären: 3n 
3u!unft foü fein Arbeiter wegen ber 3 u 0 e börigfeit gum 
Dejtilarbeiteroerbanbe entlaffen werben; ber Verbanb 
ber Snbuftriellen fei bereit, mit bem Dejtüarbeiier* 
oerbanbals gleichberechtigtem Öaftor gu oerhanbeln. 3a 
biefer Erflärung liegt für bie Arbeiter ber Erfolg. 3 roar h a & cn 
bie 3ubuftrieflen auch oor unb währenb ber AuSfperrung. ftets 
behauptet, ben Arbeitern fei nicht wegen ihrer Vorftanbfchaft im 
Verbanbe gefünbigt worben, aber bie für bie Kündigung ange* 
gebenen ©rünbe waren folcher Art, baR man fie abfolut nicht gelten 
iaffen fonnte; auch hat man Rct) ja ftets geweigert, mit ber Ver* 
banbsleitung gu unterhanbeln. Vei ben beteiligten Arbeitern fo* 
wohl als auch bei oorurtheilslofen Rid)tbetheiligten war man auch 
nie im 3u>eifel barüber, baR bie gange Aftion bem Verbanbe galt. 
VBirb burch bie jefcige Abmachung ber Verbanb anerfannt, unb 
baS ift nach bem VorfteRenben ber Satt, bann ift bie AuSfperrung 
oon einem Erfolge gefrönt, ben fich biejenigen, bie fie feiner 3 c *t 
prooogirt haben, gewiR nicht träumen liefen. 

©tue internationale SeemamtSfonfereng foü am 1. unb 2.De* 
gernber in ßonbon ftaitfinben, um über bie Agitation unter ber 
feemännifchen Veoölferung, bie nationale unb internationale 
Drganifation ber Seeleute, ben SeemannSfdjufc unb bie Schiff* 
faRrtStruftS gu oerhanbeln. DeutfcRerfeitS wirb fid) ber VorRßenbe 
beS SeemannSoerbanbeS, $aul 3)tiiüer*$amburg, an ber Konfe* 
reng betheiligen. 

Dir AuSftanb ins franjüRfdjeti Vergban. - Aus VariS wirb 
unterm 23. Rooember aefcRrieben: 3m Laufe ber oerfloffenen SSocRe 
elang es fomobl im Loirebecfcn wie im Departement beS Darn, 
en emgigen noch ftreifenben Reotereit, bie ins Stodfen gerathenen 
Verhanblungen gwifcRen ben Unternehmern unb ben Arbeitern 
wieber in glnR gu bringen. 3n beiben Vegirfen würbe ber fchiebs* 
gerichtliche Austrag afgeptirt. 3ai Loiregebiete funftionirten als 
UnparteiifcRe ber ^räfibent Vattot*Vaitpre beS KaffationSRofeS in 
VariS, als VeiRjjer ber fogialiftifche Deputirte Vrianb für bie 
Arbeiter unb ber Sugenieur ©holet für bie ©rubenbefifcer. 3*n 
Darn befteht nur ein groeigliebrigeS ScRiebSgericRt, gebübet aus 
bem früheren fogialiftifchen Deputaten Vioiani unb bem Sßarifer 
Rechtsanwalt Vfenarb. — Der ^räRbent ber Repubüf hat gaRl* 
reiche VegnabigungSbefrete für bie wegen Ausbreitungen oerur* 
tReilten Streifer erlaffen. 

Gitt Stowgrel bet RriSarbcitrr Italien« würbe unläugft in ©uaftaÜa 
abgehalten. Vertreten waren 118 ArbetiSfammern, geberattonen unb 
lofale Vereinigungen oon Reisarbeitern. 3ur Verhanblitng ftanben: 
Die Kontrafte mit ben ©runbbefifeern, bie fanitären ^uftänbe in ben 
Reisfeldern unb bie grage ber Vaargahlung. 3 l, m gweiten V»nft 
würbe eine Resolution angenommen, in welcher bie Regierung unb 
baS Parlament aufgeforbert werben, geeignete RfaRnahmen gu treffen, 
um bie ©efunbheitSguftänbe in ben ReiSgegenben gu oerbeffern. Dte 
KranfRetten in ben Aetefelbern foüen als ArbfitSunfäüe betrachtet unb 
bie Ätnberarbeit foü einer großen ©infdjränfung unterworfen werben. 

Kongreß bcr cuglifcheit Eifenbahner. Ans Lottbon wirb uns 
gefcRriebeii: Die Amalgamated Society of Railway Servants hielt 
ihre 3ahceSoerfammlnng oom 0. bis 11. Dftober ab. Der „Taff 
Vale Railway“-Fall würbe in geheimer VercitRung erörtert unb 
bie Verufung an baS DbcrRauS guriiefgegogen. s Dian fain git einer 
Refolution, „baR, ba wir ber Anfidjt finb, bafj ein groRer iheil ber 
Sdjwierigfeiten, betten wir uttS biefer (Gefellfchaft jeRt gegen* 
über beRnben bie Jolge nnermädjtigten Vorgehens fcitenS ber 
Leitung unferer Veweguug ift, wir Ijierburdj allen unteren Ve* 
amten unb Vtilgliebern warueub eröffnen, baR bie Ojefcllfdtaft 
eine Verbiublichfeiteu für .Ctanblungcn übernehmen wirb, btt 
unferen Veftimtnnngcn gutoiberlanfcn unb nirf>t autoriRrt finb". 
gern er billigte bcr MongreR bie Einbringung eines (>JcfcRentwurfS 
itu Parlament gu (fünften obligatorifcijer Sdjiebsgerichte bei 
Arbcitsftrcitigfeiteu im Gifenbahuwefeu. SDie Durchführung ber 
Board of Trade-Vorfchrifteu über llnfaüoerhütitng, bic Roth* ! 


wen big feit wirflamerer VeaufRchttgung ber ©ifenBahneit, baS Vet* 
Bot, fihinuRige ßofomotioen fahren gu Iaffen, baS Recht ber Rechts* 
uertreter umgefomtnener ©ifenbahner, bie 3 eu 8 ert bei ben an» 
RhlieRenben Unterfuchungen gu oerhören, unb bie ©inbegiehung 
oon Sachoerftätibigen*©efchworenen in bie Unterfud)ungSjuips bei 
©ifenbahnunfäüen: baS waren bie ©egenftäitbe weiterer Refolu* 
tionen. Der ÄongreR BefchloR auch c i nc ftarferc Vertretung oon 
©ifenbahnarbeitern im Varlament gu erftreben. Die ©kwährung 
oon UnterftüRungen an Rßitglieber aus ©iwägimgen ber Sympathie 
würbe oermorfen unb mehrere (Sntidjeibutigen beS VorftanbS um* 
geftoRen. Die Ginnahmen in ben erften fed)S SRonaten 1902 waren 
19 098 &, bie Ausgaben 14199 £, ber tfapitalbeftanb 70000 £. 

Vrilrgmtg beS SlrbeitSfampfeS in ben fioh^nbergwerfen 
$ennfi)(UautenS. AuS Rew*?)orf wirb gemelbet, baR, währenb bie 
Verhanblungen beS SdjiebSgerichtS fortbauern, unter ben ©ruben* 
beRfcern Reh Reiguitg geigt, unabhängig oon ber SchiebSgerichtS* 
fommifRon fich mit ben Arbeitern gu oerftänbigen. Die ©runb* 
läge für biefe Verhanblungen foOen ungefähr folgenbe Vorfchläge 
bilben: Lohnerhöhung um 10%, ReunftunbenarbeitStag fowie ber 
AbfchluR oon bie VetriebSoerhältniffe orbuenben Vereinbarungen 
gwifchen ber Drganifation ber Vergleute unb ben Arbeitgebern. 
V3ie eS fcheint, höt ber öffentliche Ginbrucf ber 3 eu 9 enauö f a 0 en 
oor ber ÄfommifRon, bie fchwere VRRftänbe enthüüen foüen, bie 
Unternehmer gu einem Gntgegenfommen bewogen. 


jSlcbritrrrd)»^. 

Rmii 8 Uljt * SalcttftfiluS. Am 1. Dftober b. 3d. waren es 
gwei 3ahre, fettbem in Deutj'chlonb burch Reicf)Sgeieß ein einheit¬ 
licher LabenfchluR für afle offenen Verfaufsftetten burdjgeführt 
würbe. Von aü ben übertriebenen Vefürcbtungen, bie in bem 
9 Uhr*Sabenf<hluR ben Ruin eines groRen DhrilS ber ©efchäfts* 
weit fahen, ober bie einen aügemeinen Vroteit beS faufenben ^u* 
blifumS prophegeiten, ift nichts gur ©ahrhrit geworben. Ueber* 
rafchenb fchneü, ohne irgenb welche Sd)wierigfeiten haben Reh aüe 
beteiligten 5freife mit ben neuen Veftimmungen abgefunben. Das 
Vublifum hat Reh baran gewöhnt, feine Ginfäufe m eine frühere 
3eit gu oerlegen, ^ßringipale wie Angefteflte genieRen mit glei^cr 
Vefriebiguna bie oerlängerte Ruhegeit. Die gefeRliche geftlegung 
beS 9 Uhi>LabenfchluffeS fteüt aber gewiffermaRen nur eine Dheil* 

Ä bar, bie bie ©efefcgebung ben berechtigten gforberungett 
jefteüten im ^anbelsgewerbe um Verfügung ihrer ArbeitS» 
geit gewährt hat. Da § 139 c ©ewerbeorbnung eine SRinbeftruhegeit 
oon 10 begw. 11 Stunben oorfd)reibt, fo bleibt noch immer ein 
13—14ftünbiger ÜRafimalarbeitStag übrig, ber, wenn auch nicht 
überall in Uebung, bot namentlich im Äleinhanbel feineSmegS 
gu ben Seltenheiten gehört, mähretib in ber 3nbuftrie ein mehr 
als 11 ftünbiger Arbeitstag fdjon faft gu ben Ausnahmen gu gählen 
ift. Daher bietet auch & cr 9 Uhr*CabenfchluR nur ein UebergangS* 
ftabium unb eS fann nur eine Srage ber 3rü fein, warnt bie 
bereits im 3ah« 1896 oon ber Äommiffton für Arbeiterftatiftif 
auf ©runb ihrer Grhebungen über bie Sage ber Angefteüien beS 
ÄleinhanbelS befürwortete aügemeine Einführung beS 8 Uhr*£aben* 
fchluffeS gum ©efefe erhoben wirb. Schott h«at ift burch §. 139f ber 
©ewerbeorbnung bie Ü)iöglid)feit ber Ginführunq beS 8 Uhr*ßaben» 
ftluffeS gegeben, eS fann biefer burch bie höhere VerwaltungSbehörbe 
für eine ober mehrere örtlich gufammenhängenbe ©enteinben nach 
Anhörung ber ©emeinbebehörben angeorbnet werben, wenn % 
ber betheiligten ©eftäftsinhaber es beantragen. Auf biefem SBege 
finb eine Reihe oon Stäbten, unter ben größeren ßübeef, Vremen, 
neuerbingS auch Vforghcim, xur Ginführung beS 8 lthr»Laben* 
fchluffeS gelangt, in oielen anoeren ift eine babingtelenbe Vewegung 
im ©ange. 3a VreSlau, GottbuS, StegniR, Königsberg i. Vr. unb 
anberen ift auf Antrag einer Angahl oon Sahaberti offener VerfaufS- 
fteÜen oom RegieriingSpräfibetitcn bie Abftimmung auf ©runb beS 
§. 139 f a. a. D. angeorbnet worben, in SRagbeburg, wo noch DOr 
IV2 Sahre ber Verfuch gur Ginführung beS 8 llhrfd)luffcS fdjeiterte, 
gilt feine Durchführung l)eut als gefiebert. Dreioiertel ber Kolonial* 
waarenhänbler Gifcttachö, bie fich früher mit allen Kräften gegen 
bie Reuerung wehrten, finb heute bafür, in ungefähr 30 Stäbten ift 
bie Vewegung gu ©unften beS 8 Uhr*Labenfd)IuffeS bem AbfchluR 
nahe unb überall finb bie Ausfichten giinftig. 3a Tßaiitg Rnb fo* 
gar bie Gigarrengefdjäfte, bie angeblid) burd) ben 9 Uhr*Laben« 
fchluR am meiften gefd)äbigt fein foflten unb für bie int Reichstage 
fogar eine AuSnahmebeftimmung gur ©enehmiguttg eines 11 Uhr* 
LabenfchluffeS beantragt worben war, mit ber Einführung beS 
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8 Uhr-ßabenfcpluffeS oorangegangen. 3*t gattg Sübbeutfdjlanb ift 
bcr 7 Uhrßobenfcpluh faft allgemein üblich unb eS mirb fcf)n>er!id5 
ber ©eroeiS gu erbringen fein, bah beSpalb ber Umfap ber Oefdjäflö* 
inpaber in Sübbeutfcplanb ein geringerer, ihre roirthtd)aftlid)e Sage 
eine ungünstigere fei als bie ihrer norbbeutfcpen Bottegen. Alles 
bied finb ^f)at|'ad)en, bie fo übergeugenb für einen früheren Saben- 
fcpluh fpredjen, ba| au<p feine ©egner fiep allmählich befe^ren 
füllten. SDaber beginnt man benn auch jept in ben Streifen ber 
Regierung ihm fpmpathifcbe Aufmerffamfeit guguroenben. $ie be- 
fanmen Aeuherungen beS ©raten ©ofaboroSfp im SReicpStage über 
biefen $unft finb hierfür {parafteriftifcp. AllerbingS tritt an anberen 
Stellen bie pegnerifcpe Anfcpauung bafiir um fo fdjärfer perpor. 
3n ©erlin paben fiep bie Aelteften ber Kaufmannfcpart gegen 
ben früheren Scpluh auSgefprocpen, bie gmnbelsfammer pat 
bie ©Rahnapme gelegentlich eines bapingepenben Antrages be$ 
DrtSoereinS ber Staufleute fogar in fepr fcparfer gorm ein- 
ftimmig oon ber |>anb geroiefen. Auch bie pereinigten Kom- 
miffionen beS ®eutfct>en $anbelStageS betreffenb Sogialpolitif unb 
betreffenb Kleinpanbel, bie ftd) am 18. Dftober b. 3$. (ogl. ©og. 
©r. Sp. 155) mit einer Hingabe ber £anbelsfammer gu Hrfurt an 
ben preufjifcpen ©Rinifter für $anbel unb ©eroerbe gu befdjäftigen 
hatten, in ber unter anberen ber Antrag geftellt mar „bah ber 
8 Upr-ßabenfcpluh fepon bann oon ber oberen ©erroaltungS- 
bepöebe angeorbnet roerben muh (nicht !ann), roenn bie §älfte 
(mept groei drittel) ber ©etpeiligten bieS beantragt", !amen faft 
einftimmig gu einer Ablehnung biefeS Antrages mit ber ©egrün- 
bung, bah „im 3 n i crf ff e ber Sabeninbaber eine Hrleicpterung ber 
©ebingungen, unter benen ber 8 Upr-ßabenfcbluh anguorbnen fei, 
nicht befürwortet roerben fönne." $rop biefer ©egenftrömungen 
roirb bie ©eroegung boch gu einem erfolgreichen Abfcpluffe gelangen. 
$)ie ©iberflänbe finb noch oiel ftärfer geroefen, als eS fich um 
bie erften ©eftimmungen über bie Sonntagsruhe h an belte, ftc 
haben fich roieberholt oor ber Hinführung bes ßabenfcpluhgefepeS 
unb fie finb erft burch bie oollenbete ipatfaepe überrounben roorben. 
So roirb eS auch bei bem 8 Uprfcpluh fein, auch hier roerben nur 
£patfacpen übergeugen fönnen. 

Seine Shftrmänbernng in ber babtfdjctt gabriffofpeftion* ©ir 

hatten in 6p. 184 auf ©erüdjte pingeroiefen, bie eine Spftem- 
änberung *ber ©eroerbeaufficht itt ©aben behaupteten, unb’bardn 
ben ©unfeh gefnüpft, eS möchte eine ©Verlegung oon berufener 
Seile erfolgen. $>ieS gefchieht in ber offigiöfen „Sübbeutfcpen SReicpS- 
forrefponbeng". 3” ben roärmften ©orten roirb pier ber genialen 
£pätigfeit ©öriSbofferS gebacht, ber, roie fepr treffenb gefagt roirb, 
bie gabrifintpettiou gu einem Organ roiffenfchaftlicper '«Beobachtung 
über bie thatfächliche Sage ber Arbeiter unb über bie ©ege gemacht 
habe, auf benen breitere ©epölferungSfcpicpten 3 U einem poperen 
Kuüurftanbe hi n 9 e füt)rt roerben fönnten. 3n bem Artifel Reifet 
eS bann roeiter, bah ©Rinifter Scpenfel bie ihm in ben ©tunb ge* 
legte Aeufcerung: ,,©ir wollen feinen ©örishoffer mehr!" nicht 
gethan habe, roeber in biefem ©ortlaut noch bem Sinne na<p. $>er 
ÜRinifter roünfcpe im ©egentpeil, bah bie gabriftnfpeftion in bem* 
jenigen ©eifte roeitergeleitet roerbe, ben ihr ©örishoffer in ber 
©oüfraft feiner ©irffamfeit eingeflöht hat. . . . SRicpt richtig fei es 
inSbefonbere, bah bie 3ahreSberid)te eine nach Snpalt ober Umfang 
gefürgte ©eftalt erhalten, bah bie unmittelbaren ©egiepungen ber 
äuffidjtsbeamten gu ber Slrbeiterfchaft unb ihren ©ertretungen ein* 
gefchränft, bah bie feither üblichen SluSfprachen eingelner Sabrif* 
mfpeftoren mit ben Arbeitern 2 c. eingeftellt unb bah *>on ber Qabrif* 
infpeftion nicht mehr Sonberbarfteüungen über bie roirthfchaftliche 
ßage ber Arbeiter h^rauSgegeben roerben füllen. Uns felbft roirb 
beS ©eiteren noch gefd)rieben: 

„$>er in einigen ^agesblättern erörterte Stjftemroedjfel bei ber 
babifdien gabriünfpefiion, ber auf ben neuen ©orftanb biefer ©ehörbe, 
Dr. ©ittmann jurüefgeführt roirb, beruht, rote beflinimt oerfthert roerben 
famt, nur auf ©erüditen unb ©erntuthungen. jhatfädjlid) Iaht fich bis 
jefct tu Nichts eifennen, bah ber $ienft nicht nach ben £rabitionen 
©örishoffer« roeitergeführt roerbe. 2>ie ^Inorbnung, bah ©efurfjc, bie 
in bienfilichen Angelegenheiten oorfprechen, gunächft ihr Anliegen bem 
©orftanb uonragen follten, ift alt unb nur burd) Da« lange förperlid;e 
SeiDen ©örisbofferS, baS il)n juleht nahegu 3 /* 3al)r oon ber Ausübung 
bes ^icnfieS faft gänglidj abhielt, au her Hebung gefomrnen. ©ah fie 
roicber erneuert rourbe, erfheint gerechtfertigt, fajoH au« bem ©nutb, 
roeil ber neue ©orftanb fidj über bie gefammten ©orgäuge be« ihm 
fremben ©ienfteS informireit muhte, ©tue tfrfdjroerung be« ©erfeljr« 
ber Arbeiter mit ben ©eamten füllte unb ift baöurd) nidjt eingetreteu. 
.^ittfi chtlidj beS befürchteten ©erbot« oon ©ertragen ift gu bemerten, bafj 
©Lttmann fich gleich bei Uebernahme be« ©ieufteS oollig bamit einner* 
ftanben erflärt hat, in ber oon ©örishoffer f. 3- angeorbneten ©etfc 
auch fernerhin mit Spredjftunben perbuuöene belel)renDe ©orträge ab* 
halten gu laffen. ÖS roar auch oon Anfang an in Ausficht genommen 


im grüljjahr — fobalb ber bergett febr ftarle @ef<häft«gang bieS ge- 
ftattet — bie ©orträge burch bie 3nfpeftoren roieber aufgunehmen." 

©ir nehmen mit freubiger ©enugthuung oon biefen 2Rit* 
theilungen Äenntnih, roonach bie Ab ficht befteht, baS ©ermächtnih 
beS groben ArbeiterfreunbeS ©örishoffer treu gu beroahren. 
^öffentlich gelingt eS auch, biefe Abficht in oollem 4Rahe jebergeit 
unb überall gu oerroirflicheu. 2)er aufmerffamen ^h^^ahme aller 
Sogialpolitifer ift jebenfallS bie babifche gfabrifinfpeftion ftetS 
fic^cr. 

©rrodternng brS Arbe terfchn^cS üt ber Schmeig» Aus ©afel 
roirb uns gefchrieben: 5)er ©unbesrath hat ben ©ejepentrourf, be¬ 
treffenb bie Sonntagsarbeit in gabrifen, gu beffen ©orlage 
ihn ein ©efchluh ber eibgenöl fliehen SRäthe oom 3a«i biefeS 
3ahreS einlub, bereits ausgearbeitet, danach barf „in ben bem 
©unbeSgefep, betr. bie Arbeit in ben Sfabrifen, oom 1877 

unterftettten inbuftriellen Anftalten mit Hmfchluh ber SReinigungS- 
arbeiten am Samftag unb an ben ©orabenben gefeplicher Sefttage 
nur 9 Stunben unb feineSroegS länger als bis Abeitbs 5 Uhr ge¬ 
arbeitet roerben." ©eachtenSroerth ift, bah bie forooht I^infic^tlic^ 
ihrer längften S)auer als ihres guläffigen HnbeS feftgelegte ArbeitS» 
geit ftd) auf alle ©erfonen begieht, bie in ben unter bem Sabrif* 
gefep ftehenben ©etrieben arbeiten, nach ber jüngften Statiftif auf 
242 000 Arbeiter. ©ol)l fthränfen oerfchiebene ©efepe anberer 
Staaten bie Arbeitzeit an Samftagen noch mehr ein; aber in bem 
einen ßanbe begiehen Reh biefe Hinfchränfungen nur auf geroiffe 
Stategorien oon Arbeitern, g. ©. auf grauen unb Sfrnber, in anbern 
roerben bebeutenben Snbuftriefreifen roieber roefenlliche Ausnahmen 
gugeftanben. $)ie ©orlage beS ©unbeSrathS aber macht feinen 
Unterfcpieb roeber groifchen ben ©efcptechtern noch groifchen ben oer* 
fdhiebenen AUerSftufen. 2)er ©unbeSrath oerhehlt fich nicht, bah 
bie Hinfdjränfung ber SamftagSarbeit für geroiffe Kategorien oon 
Arbeitern, bie gegen Stunbenlopn Angefteüten, eine ßohneinbuhe gur 
golge hoben fann; begüglich ber Arbeitgeber fpridjt ber ©unbesrath 
bie Uebergeugung auS, bah ihre ©enachtheilignng fich binnen furger 
3eit auf ein ©Minimum ftellen roerbe, welches gegenüber bem 
moralifchen ©eroinn, ben bie SRooefle bem gamilienleben bringen 
fönne, nicht ins ©eroicht falle. — @ine fernere ©eftimniung ge¬ 
bietet, bah am Samftag unb an ben ©orabenben gef.plidjer gelt¬ 
tage „ber ©eginn ber ArbeitSgeit nicht früher angefept roerben barf, 
als an ben übrigen £agen; ebenfo ift unterfagt, bie ArbeitSgeit 
baburep gu oerlängern, bah ben Arbeitern Arbeit nach §aufe mit¬ 
gegeben roirb." ©egüglich ber ©UttagSpaufe Iaht es bie ©orlage 
beS ©unbeSratbeS bei ber ©orfchrift beS alten gabrifgefepes be- 
roenben, roonach für baS ©Rittageffen um bie ©Ritte ber ArbeitSgeit 
roenigftenS 1 Stunbe unb grauen, bie ein £>auSroefen gu beforgen 
haben, 1V 2 Stunbe freigugeben ift. — 3n ber oerfürgten SaniftagS- 
arbeitSgeit fotten bie fchon bisher in ben SRabmen ber geroöhnlichen 
ArbeitSgeit oerroiefenen täglichen ober roöchentlicheii „©einigungs¬ 
arbeiten" an ©Rafchinen, ©eräthl'chaften unb ßofalen, foroeit fie burch 
bie eigentlichen gabrifarbeiter felbft ausgeführt roerben müffen, in¬ 
begriffen fein. Sinb bagegen für eingelne biefer ©orridjtungen be- 
fonbere ßeute angeftedt, g. ©. ©uperinnen für ©oben, ©änge 2 c., 
fo gehören biefe unter bie Kategorie ber „§ülfSarbeiter", begüglich 
beren fepon im Auftrag ber eibgenöfftfehen iftafyt ein ©orbepalt 
gemacht roar unb auf roelcpe bie Sonette als niept anroenbbar er¬ 
flärt roirb. Hine groeite Ausnahme bilben „folcpe gabrifationS- 
progeffe, für roeltpe naep bem alten gabrifgefep ununterbrochener 
©etrieb beroiOigt ift", g. ©. Schmefelfäurefabrifen, ©laSpütten, ©aS- 
fabrifen, HleftrigüätSroerfe, ^umpftationen oon ©afferroerfen u. bgl. 
AnberS Derpält eS fiep mit benjenigen gabnfen, bie groar ^aepts 
arbeiten, aber Sonntags niept, bie alfo groifepen Samftag unb 
Sonntag gu irgenb einer Stunbe ben ©etrieb einfteHen. Auf biefe 
finbet bie 5Rooe(le Anroenbung. „$er ©unbeSratp ift jebod) er¬ 
mächtigt, für folcpe ©etriebe, roelcpe bie SRotproenbigfeit ber 9Rad)t- 
arbeit an ben ©orabenben oon Sonn- unb gefttagen naeproeifen, 
eine Ausnahme gu geftalten." 2)apin gehören g. ©. ©rotfabrifen, 
manepe 3 e ^ urT 9 s ^ ruc f e,:e i en / tpemifdje gabrifeit u. bgl. „3»t; 
tpeilnng oon ©eroilligiingen für ©erlängeruitgen ber ArbeitSgeit an 
Samftagen unb an ©orabenben gefeplidjer geftlage" pat bie ©or¬ 
lage ben unteren Snftangen, ben DrtS- unb ©egirfSbehörben, bie 
Kompeteng entgegen unb fie eingig ben KantonSregierungcn oer- 
liepen. £)iefe bürfen folcpe „llebergeitbeioilligiingen" ertpeilen, 
„roenn SRotpfäfle, beren SRatur angiigeben ift, oorhegen" unb „roenn 
ber ©etrieb gu einer berjenigen 3«huftrien gehört, für roekbe ber 
©unbeSratp bie ermähnten ©croifligungeu in anbern als Sfoipfällen 
als guläffig erflärt pat". ©tan benft babei an folcpe gnbuftrien, 
beren befonberc ©elriebSocrpältniffe eine auSnahmSioeifc ©erürf* 
fuptigung rechtfertigen unb hat befonberS Saifonarbeiten unb *©e- 
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jchäfte, foroie ^Betriebe im Huge, bic öfter in ben ©aE fomtnen, 
unoorhergfehenen örtlichen unb gelegentlichen Bebürfniffen entfpred>en 
gu muffen, rote es in ber fiebensmiitclbrand)e, ber -jperfieflung non 
Reibung unb B u fe u. a. oorfommt. Sas oom Bunbesrath nach 
biefen ©efichtSpunftcn aufgefteflie Bergeithnife mürbe nad) Bebürfniff 
geänbert, begw. ergänzt. — HfleS in Hflern genommen roirb man 
ber Vorlage baS 3 f ugnife geben Dürfen, baff fie mit Grnft unb 
Gntfdffebmheit bie BSohUhat ber Ginfchränfung ber <0amftngSarbeit 
ben Hi beitem gu fiebern unb anbrerfeite mit groffem SBeiftänbnife 
ber Biannigfaltigfeit ber Berhältniffe unb Bebürfuiffe SRedjnung gu 
tragen fu<bt. 3- ©- 


ÄrbcUcrarrOdirrunij. ßparltaflctt. 


«Staatliche BntftoiiSftarecfitfgnng für bie ftttgeftefttest ttt pritmtm 
betrieben. Sie ftaatliche Hrbeiterocrftcherung tjat baS Berbienft, 
ben ©ebanfrit oerallgcnieinert gu höben, baff bie Äoften wirtl)' 
fcbaftlidjer SRothoeifidjerung jeglicher Hrt oon HrbeitSunfähigen gu 
einem gaftor beS nothwcnbigeu £of)nS, gn einem $often ber 
Brobufitonefofien gu wachen finb. tiefer ©ebanfe ergreift fietig 
meiteie greife unb auch foldje, bie, befangen unter ber Softrin bes 
laisser faire, laisser aller, bisher jegliches ftaatliche (Eingreifen aufs 
8 irengfte oerpönten. Sie ^rioaibeamteit, beren Bereinigung in 
biefen Sagen gu Berlin tagte, fpradien fid) am l.Segcmber 1901 
in £annooer für eme 3noaliben», Sittwcn* unb BSaifmocrforgung 
ber ^ßrioatangeftellten aus; man badjte fich birfe in ber gorm, baff 
bie beftebenben Brrbänbe unb Bereine, bie foldje Ginridffungen be* 
fipen, oon ben Prinzipalen gu unterftüpen feien. Bton erflärte 
aber in lepter fiinie bie groangsmeife ftaatliche Regelung ber grage 
für wünfcpenSroerih. SamalS flimmten nod) brei Bereine bagegen, 
ingmifdjen haben fiep g. B. ber Berein Seutfcper Banf beamten in 
Ha<pen, bie Banfbeamten*3eitung u. f. ro. jeber annehmbaren fiöfung 
ber BenfionS* unb BeliftenoerforgungSfrage geneigt erllärt. Sie 
flolonialroaaren^itung trat für obligatorifdje ftaatlicpe Mittel- 
fianbsoerforgung ein. ©rgenroärtig roirb ein Flugblatt oerbreitet, 
bas Dom erften Boifteper beS BeibanbeS beutfdjer £>anblungS- 
gehülfen emroorfen roorben ift. Sie $auptgebanfen beS ging** 
blalteS gipfeln in folgenben Heufferungen: ©efcplidje Hnerfenntniß, 
baff Hngefteflte ober Arbeiter mit £opn bis gu 2000 f( im Filter 
eine 0td)erung haben muffen, ift nicht ber BeroeiS, baff folche mit 
höherem (Eintommen biefe Sicherung entbehren tonnen. 

3urtebmenbe Äongentratton beS Äapitals oermebrt bie Hbbängigfeit 
ber Angeftfllien unb oerminbert bie Gelegenheit gur «Selbftänbigfeit. 
Sie perionlidie llnabbängigfcit roirb burdi eine ftaatliche Betfichming 
beffer geroabrt, ber «Staat fdbft bat an einer gufrtrbenen, arbeiiSiroben 
Seoolfrrung, an einem fiäfiigen SKittelfianb ein bringenbes gntereffe. 
Sie gefcllidiaftliehen unb prioatrn Benfionefaffen roirb n gewiß nüplid», 
langen aber für ba$ ©ebürmiff nicht. ScSbalb muß jeber Aitgeiieflte 
im prioaten Betriebe mit (Schalt bis gu einer geroiffen £>ube ftaatlich 
obligatonfch prnfi oruSucrfichert roerben. SaS Unternrhmerihum in 
gnbufirir, £>anbel, 2anbroirthid)afr u. f ro. muff gu ben Äofien ber Ber- 
fidjerung ebenfo beilragen, roie gu ber ber Arbeiter mit 2obn bis gu 2000 jt 
Sas Beid) muff gleichfalls einen gufebuff geroähren. Senn auch bie 
AngefteUien in Briuaibetrieben haben, roie bie Beamten für Beidi, <Staat 
unb Äonimune brShalb Änfpiudj auf Benfion, roeil ihre Arbeit un» 
mitteüar gur Hebung ber roirihlchaitlichen Bcrhältniffe im roeitefien 
Umfange, gur Slujbefjerung ber 6teuerfrajt, gur görberung ber Äuitur 
beiträgt. 

Ser BeidjStaaSabgeorbnete für Sachen, 6ittart, fprach am 
31. Sanuar 1902 |ich in ähnlicher Bichtung aus. Gr regte bamals 
bie Beranfialtung einer 0taliftif gur gefeglichen Regelung biefer 
grage an. Sm 27. Cflober 1902 trat nun bie „Äommiffion 
für BenfionSoerficherung ber Brioatbeamten auf ftaat* 
lieber ©runblage" als eine freie Bereinigung gufammen, bie bie 
genannten ©efidjtspunfle oerroirflidjen roill. Sen Ghrenoorfig führt 
ber Bcid)StagS* unb Sanbtagsabgeorbncte 6iltart. Balbmöglidjft 
füllen bie BcrbanbSleitungeii fämmllicber Sntereffenoertretuiigen gu 
einer ÄoÜeftioeingabe au bie gefepgebenben Mörperfchaften oeranlafU 
roerben, um auf biefe Breife roenigftcnS bie €auftionirung bes 
BringipeS ber ftaallid)eii Regelung ber B en d 0I1 ^ l1cr H c h ci:iin 9 
Brioatbeamten gu fidjeru. B3ir roiinfdjcn ber Bereinigung beften 
Grfolg. 

Ser B?ürttettibcrjiifd)e firaitfeufafTcit-Berliaiib befdjäftiflte fid) auf 
feiner (Ifucralocriaimuiimg, bie am 27. Cftobrr in (Sainifiatt abgrhalten 
mürbe, and) mit ber ginge bes BerhäIliiiifcs ber Zeigte gu ben 
Ä ran feu faffen. Sic Stillung bes Bcrbnube^ ronrbe bnljui normirt, 
bnfj er bie non ben Zeigten SL 4 iirttrmbrrgs aingcftelllc goiberimg, e§ 
f olle für Brrtrogc'abiritlüfie groifdim M rn n fenfn ff tu unb Berglen bie 
iiaatliche ®iinnialtnre gu Oirunbe gelegt roerben, einerlei ob es fidi um 
Bniiidinlgnhluug ober •'oonorirmuj ber Gingellciftimg Ijanble, ablehne, 


roeil bartn eine aufeerorbfntliche ©efahr für bte Äaffen liege. Huch bie 
weitere gorberung ber Sergtf, nur mit SRifgüebern ärgtltcher StanbeS- 
oereine Beiträge abgufdriefecn, roieS ber Berbaub gurüct Sic Regelung 
beS BrrhältniffcS groiitfjcn Äranfrnfaffcn unb Berglen fofl in 3 u l lin il 
burd) Äommiffioncu gefchehnt. bie für eingelne giitereffeutengruppen 
gebilbet roeibeu unb aus je 4 9lergten unb 4 Bertretrrn ber Äranfen* 
raffen beftehen. Äomtuen Befdiroeiben an fte, fo entfdieibri barüber 
eine ebenfo gufammrngefepie i*anbeSfommifRon, beren 0prudj fid) beibe 
Sheile gu fügen haben. (ES ficht gu erwarten, bafj bie ?lergte, bie burd) 
einen Berein für freie §lergtroaf)l unb b<n roürttcmbcrgifdjen ärgtlichert 
fianbesnerein oertreten finb, fid) biefent SRobiis anfdjliefjen roerben. Sie 
nodj außerhalb beö BeibanbeS fteheiibrn Äiantenfaffen rourben auf 
biefer Benammlung erneut gum Slnfdjlub aufgeforbert, um eine roiber- 
fiaubffäl)ige l'anbesotganifation gu fdjuffen; in biefem 0inne fafete 
man aud) Den Beid)lufe, bie feiiher oout (Eintritt ausgeidilDfienen freien 
£>ilfsfaficn nunmehr gugulnffen. Bon fonftigen Befd)lüffen finb noch 
folgenbc erinäbneusroertb: Sie Öeneralbireflioit ber roürilenibergtfchen 
Staatseifenbahnen hat in banfensroerther SBetie burd) (Erlaß oom 
2. 9?oocmber 1900 erfranften Äaftemniiglifbern gahrpreiSermäpigung 
gewährt, wenn fie £>ei 1 anfialten, Älimteit :c aufiuchen, unb groar 
BHlitärfahrfarle mit 0d)nelJgugsbcmipung. Sieielbe Bergiinftigung 
erbittet ber Bierbaub nun auch für nothroenbig roerbenbe Begleiter ber 
erfranften Äaffcmtiitglieber. Begüglid) bes ^eiloerfahrens, baS bie 
Brrfidjcrungsanftalt nur noch bei miubeftens 100 BcitiagSrood)cn ein- 
tieten Inffeti will, roünfchte bie Beifammlung ben alten ältübus roteber 
mit Sliidficht auf Sieufiboten unb l'rljrltnge, bie über 1*^ 3ahre alt, 
aber nod) nicht 100 SBodjcn oerfidjeningspfliditig fmb. Gin Bertreter 
ber Berfidjeruiigsanftalt jagte roohlroollenbe Biüiung ber grage gu. 
Sie gah esueriamtnlung, bie bisher nur alle 2 gabre ftattfanb, roirb 
fünftig alle gal)re abgehaltcn roerben. ©. Baper. 

ifbeitcrpcrfichening i« Oefterreith* Huf eine 3«terpettatiou 
im öfterreichifchcu Hbgeorbnetenhaufe, roann bie Borlage eines 
©efepentrourfes gur Ginführung ber Snoaliben-, HlterS* unb 
§interblicbenenoerficherung ber Arbeiter gu erwarten fei, erroiberte 
ber Biinifterpräfibent, baß, wenn auch ^i e BorbereitungSarbeiten 
bereits fehr weit gebiehen feien, hoch über febr roichiige fragen 
oerficherungStechnifcher unb namentlich finangpolitifdjer Sßatur bie 
Berhanbiuugen noch nicht abgefchloffen wären, fo ba& er gegen¬ 
wärtig nicht in ber fiage fei, einen beftimmten 3 e *lP un ^ für bic 
Gmbringung beS ©efepentrourfeS in Husfidjt gu flellen. Siefe 
Hntwort flingt wenig hoffnungSooQ. SebenfaßS ift eine möglichft 
balbige Borkte gerabe biefer ©efepentwürfe bringenb gu wünjthen. 


3CrbEit5nad)roti3. 


SaS ©ebtiube bcS Gentral HrbcitSna<htocifcS ttt Berlin* Hm 

16. föooember ift ber grofte Neubau beS Gentral*HrbeitSnad)rocifeS, 
©ormannftrahel3, eröffnet worben. Staatsfefrefär ©raf BafaboroSfp 
unb Biiiüfler Freiherr o. ^ammerftein warm hiergu mit Bertretern 
ihrer eigenen unb anbercr Bcfforts crfdjtenen, ebenfo Biitglieber 
ber ftäbtifdjm Betjörben unb anbere ©elabene. Ser Borfipenbe 
ber lknbesoerfid)erungSanftalt Berlin unb beS GmtralocrbanbeS 
bciitfdjer HrbcitSnadjroeife, Dr. greunb, bem Hnregung unb Bkn 
ber neuen Hnftalt gu banfen ift, warf in feiner BcgrüßungSrebe 
einen 9?iicfblicf auf bie Shätigfcit beS Berliner GentrabHrbeitS- 
nad)wcifeS, beffen oerbienftoolles B?irfen in biefen Blättern wieber* 
holt gefdjilbcrt worben ift. SaS ©ebäube ift ans ben Ueberfchüffen 
ber BerficherungSaiiftalt Berlin (gemäß §. 1G4 Hbf. 3 beS Qnoaliben- 
oerfidjeningsgcfepes) errid)tet unb an ben GentraUHrbeitsnad)weiS 
in ©cneralpacht gegeben, wogu bie ftäbtifdjen Behörben Berlins 
auf 10 3al)re je 20 000 < (/ Unterftüpuna bewilligt haben. 
Dr. 3-rcunb fchilberte bie Sfjätigfcit, bie in Den neuen Bäumen 
entfaltet werben fofl, eine Sf)ätigfeit, bie feine fogialpotitifche 
Utopie, fonbertt ein tbatfädjlid) lösbarer Sl)cil ber fogialeti grage 
fei. Gr richtete gugleid) an bie Hrbätgeber, bie beut hier geübten 
paritätiid)eu 3ad)aibeitcr*Bad)wciS bisher wenig Sympathie ent- 
gcgenbrad)ten, bie bringenbe Bkljuiuig, bie hkr gebotene $anb 
ber Hi beiter gum fogialcn gricbcit gu ergreifen, unb fd)loß feine 
HuSfiihningeit mit bem s Bun|d)e, baß bie Sl)ätigfeit im neuen 
§)aufe fräftig blühen, road)fen unb gebeten möge. Badjbem hierauf 
ber Grbauer bcS ©ebäubcs, 2tabt*Bauinfpeftor Blaßboiff bie Hn- 
läge erläutert hatte — wir uerweifen auf bie 0d)ilberung beS 
Baues unb feiner Giuridffitugen, bie $err Blapborff felbft in 
9ir. 41 0p. liM7 ff. Sahrfl- X ber „3og. Br-'' gegeben hat — 
ergriff ©raf BöfaboroSfp bas Sort gu folgctiber Hntpradje: 

Sie neue ^cit erforbere neue B'cgc unb ffliittel: baS neue Gentral- 
?lrbeitsnachroeis=(^cbäiibe geige, bnß biefe neuen B3ege aud) in bes 
Beidies ^auptftabt eifolgreid) eingeidilagm roorben feien. Saß Ber* 
hältiiif; groifriicn Hibeitgeber unb Arbeitnehmer beruhe im mobenien 
Staat auf bem Beitrag; baraus folge, baß beibe Tiheile auf cinanber 
angeroiefen feien unb Danach ftreben muffen, einen oerftänbigen AuS* 
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gleich iprer Sntereffen auep tu ber ArbeitSoerniittlung gu finben. „3cp 
fann wopl ohne GpaiioimSrnnS unb Ueberhebung fagen", fo fuhr fr 
fort, „bap bie ftauptftabt beS $euticpen AeicpeS otelincpe ©inrichtungen 
humanitärer Art miiiterpaft gefdjaffen bat unb in biefer Begiepung in 
ber Xpat au ber Spipe uniereS mobcrnen äulturtebenS in $)eutfcplanb 
ftebt, unb icb empfinb? ^rr^Iidjc gieubc unb ©euugthuung, baß eine 
folcpe oorgügücpe ©inricptung aus ber freien £snitiatine ber Selbfi* 
oerroaltung unb poch bergiger Scanner entftanben ift 3«P fprcc^e biefen 
Scannern unb beni ©eniraloerein berauben $anf au#/ 

$ie neue Anftalt, bie ausfdjlieRlicp beS ©runberwerbS 
650 000 ,/ft gefoftet pat, umfafet groei mächtige ©ebäube, beren 
aniprecpenbe gaffaben in Bacfftetn mit einfachen Sanbftein* 
glieberungen auSgefüprt finb. 3>ie Neigung erfolgt burcb eine lieber* 
brucfbampf* in Berbinbung mit einer ßüftungSanlage ©leftrifcpeS 
ßicpt erpeflt bie SRäume. Seber Bureauraum bat £elepTjOiianfd)luft. 
3« ttflen Sälen befinben Rep Uhren, BSaiiergapfpäpne, fefte Sipe, 
Älapptifcpe 2 C. SRacp ber ©ormannftrafge gu liegt ber SßacproeiS 
für ungelernte Arbeiter mit bem 900 Qeoiertmeter großen Dberlicpt* 
faal, ber ©ippläpe für 1400 ©rroacpfene bat, unb einem gmeiten 
©aal für 420 Siigenblicpe. $ad) ber 9iücferftrape gu liegt baS für 
2000 $erfonen eingerichtete ©ebäube, in bem Reh ber SRacproeiS 
für weibliche ^Serfonen unb für gaeparbeiter befinbet. ©in Braufe- 
bab mit 15 3 e ^eu, Söerfftätten gur Snitanbfepung oon Kleibern 
unb Scpuproerf. eine Sanitätsftube, eine Bücherei mit Cefematerial 
für bie Arbeitfucpenben unb eine Kantine oeroollftänbigen bie in 
jeber Begiepung muftergültige Snftitution, beren fegenSreicpe Sir!* 
famfeit unter ihrer thatfräfiigen unb roeitfehauenben Leitung Arbeit* 
gebern unb Arbeitern in gleichem 2Ra§e gu ©Jute !ommt. 

Arbeitsnachweis unb ©imgnngSamt. $)aS ftäbtifche Arbeitsamt 
irt Augsburg hat mit 3uftimniung ber beiben ftäbtifepen Kollegien 
bie Beftimmung in fein Reglement aufgenommen, baR ber Bor* 
iipenbe ber SfommifRon bieiee gnftitutS berechtigt ift, bei AuSbrucp 
eines Streifs fofort bie ftreitenben Parteien oor ein ©inigungSamt 
gu laben unb hernach feine Beftimmungen gu treffen, um eoentuett 
bie Spätigfeit beS Arbeitsamtes für baS betreffenbe ©)efdiäft begro. 
bie in grage fominenbe Branche einguftellen. Auch mn 6 bann ein 
entfprecpenbeS Sßlafat im Sarteraum beS Arbeitsamtes angebracht 
werben. $)iefe Beftimmung fann günftig roirfen, wenn beibe 
Parteien bie Berechtigung beS Arbeitsamtes gum (Singriff in ben 
Sopnfampf anerfenneit, obgleich eS bem ©parafter beS paritätiRpen 
Arbeitsnachweis faft mehr gu entfpred)en fcheint, roie bieS auch 
auf ber Tagung beS BerbanbeS ©eutfeper ArbeitSuad)roeife in 
Berlin („Sog. Br." ©p. 60 ff.) faft einmlithig gum AuSbrudf ge* 
bracht roorben ift, baR er bort Arbeit naepmeift, roo roelcpe oor* 
hanben ift unb eS bem Arbeiter überlast, ob er bie nachgeroiefene 
©teile annehmen roiE ober nicht, bap aber für ihn Streif ober 
AuSfperrung ooEftänbig aus bem Spiel bleiben. $)er SebenSnero 
beS ArbeitSnacproeifeS liegt in feiner ooöfommenen Unparteilichfeit 
unb biefe fann, wenn auch aieüeicfjt nur bem Anfcpeine nach, burep 
bie oben angeführte ©rroeiterung feiner $pätigfeit gefährbet werben. 


CErjtrtjung unb ßilbnng. 


Stubienreife cttgltfcper Arbeiter nach Berlin, $>ie großen 
Arbeiterheilftätten ber iianbeSoerficperungSanftalt Berlin bei Beelip 
haben auf bie englifdjen Aergte, bie an ber internationalen 
^uberfulofefonfereng tpeilgenommen hatten, einen berartigen ©in* 
bruef gemacht, bafe Re fofort nach ihrer SRücffcpr bie friendly 
societies (freie £nilfsfaffen) oeranlapten, Arbeiter gur BefichtigUng 
ber ^eilftätten nach Berlin 311 entfenbeit. Unter githrimg oon 
Dr. ^iüier unb feiner ©attin finb ad)t englifd)e Arbeiter in S3erlin 
eingetroffen unb haben am 24. WoDcmber bie ^cilftätten in Beelip 
unb am 25. 9?ooember bie anberen Arbeiterroohlfahrtseinrichturigen 
ber SanbeSoerficherungSanftalt Berlin, baS (SentralarbeitSnaihmeiS* 
gebäube fomie baS gnoalibenhauS für STuberfulöfc unb bie §ei(* 
ftätte für (Befchledjtefranfe in ^ichtenberg bcfichtigt. hieran werben 
Reh Befidjtigungen ber $eilftätten 00 m Dothen ^reug am ©rabowfee 
foroie anberer Einrichtungen ber Arbeiteroerficherungen in $)eutfch* 
taub ichliepen. 

Gilt (fpniiflfHfd|*fogifller ßitr r it$ finbet am 11. unb 12. ^amtnr in 
(Stbrrfetb (Bercm-bauS be$ (Snangelifdien Arbeiter= s l?neinS) ftatt. Bor* 
nebmlid) finb Borträge über bie ^ohnimgefracie auf (Mnuiö brr Beridjte 
unb BcrhaiibUmgcn b«S VI. ^nternatioiiaieu B>ol)ruuui^iloiigreffrg gu 
Wülfelborf unb über ©inigungsämter unb Sdjiebegeridjte in Ausfidit 
genommen. 

Boilethimlt^e ^ttnfitpfVege in Atutuhen. 3« SDHindjen ift ein „Bereit! 
für oolfSthümlidje ftunftpjlegc" inS Seben getreten. Sdion im uongett 
hinter hatte ^ofrath Äaiw & unternommen, mit feinem 60 SJtann 


ftarfen Drdfefter Bolf«*Suifontefongerte gu 30, 50 ff unb 1 M . gu ner- 
anftalten. $rop guten BefucheS mupte er bie Erfahrung machen, bap er 
nidjt auf ble5)ecfung feiner Slotten fomrne, fonbern für 20 $fongerte etwa 
12 000 JL guiepen mupte. Um baS Unternehmen gu fiebern, bewifligteu 
SJiagiftrat unb ^emeinbefoflegium eine jäljrlidje Suboention bis gu 
6 O 0 O M, wenn ein neu gu grünbenber Berciu bie anbere ^älftc ber 
ftoften anfbringe. tiefer Berein ift nun tm Sommer gegrünbet roorben 
unb bat iept feine ^hätigfeit aufgenommen. Borgefeben fino 16 BolfS* 
Sinfonietonierte gu ben bisherigen greifen; auperbent werben an 
4 Abenben bieielben Äonipoütionen für bie Ärbeiteroereine, welche fid) 
bem Berein angefchloffen haben, aufgefiiljrt, gum greife oon 20 
ohne Unterfchieb ber Bläfee; bie Programme werben unentgeltlich ab* 
gegeben unb für bie Oiarberobe (ohne 3 ,uan 9 ) 10 erhoben. $er 
Berein hat auch hie Beranfialtung billiger ^heateroorfteflungen in Aus* 
ficht genommen. 3 “ biefem Blane bemerft bie „ffonforbia", 3 ri tfc^rift 
ber gentralfteQe für ArbeiterwohlfahrtS * ©inrichtungen, in 92r. 21: 
„Bolfstl)ümlid)e Äongertc, wenn fie ber Aufgabe ber fünftlerifchm ©r* 
giepung beS BotfeS in wirffamer SBeife bienen wollen, werben im 
allgemeinen nicht mit beu Mitteln gu oeranftalten fein, bie burep ben 
Berfauf ber ©uitrittSfarten eingepen. ®as Borgepen BtündjenS ift 
barum höcpit gu begrüßen, benn itt erfler Sinie finb boep bie Siäbte 
felbft gur Söfung biefer Sdjwierigfeit berufen. 3tnr fo finb fte in ber 
2age, bariiber gu waepen, bap bie Unternehmungen roirflicp im Sinne 
einer oolfsthiimlicpen Stunftpflege geleitet werben, was befanntlicp niept 
immer ber ftall ift, wo fie lebiglich in Rauben oon Bereinen finb." 

B 0 ff 3 *$ochfrt)i!lfurfe tu Bubapeft. Auf ^Xtitliatioe beS ungarifcheti 
UnterrichtSniinifterS SBtafficS werben in biefem SBinter auep an ber 
Befter llnioerfität oolfsthümlidie Borlefimgen gehalten werben. TaS 
Brogramm ber je 6 ftüitbigen Jciehrfurfe, bie in ben Abenbftunben ftatt* 
finben, umfapt oorwiegenb wiffenfcpafUicpe ©egenftänbe. SUe erften 
Sturfe betreten ©leftrotecpnif, öffentliches Becpt, Bihtpologie unb un* 
garifepe Äulturgefcpicpte. 


Soziale Jtebijin unb jtpjgUnr. 

2)ie 2)eutfcpe ©efcEfcpaft gur Befämpfnng ber ^efcplecptS' 
fravfpettett (oergl. ,,©og. 'pr." Sp. 105/06» patte bem Steicpsfangier 
ihre Äonflituirung augegeigt, ©traf Bülow hat baraitf unterm 
17. Sßooember folgenbe Antwort ertheilt: 

„$em Borftanbe tpreihe td) für baS gefällige Schreiben 00 m 
27. Dftober b. ^>. meinen ergebenften $anf aus. Bei ber gropen Bcr= 
breitnng ber ©efchlechtSfranfpeiten in allen Schichten ber Beoölferung, 
bei ber Bielfeitigfcit iprer nad)tl)eiligen folgen für bie ©efunböeit beS 
©ingelnen unb bem unpeiloollcn ©tnflup, welchen fie auf baS ÖebenS- 
glücl ber Familie unb bie ©ntwicflung beS peranwaepfenben ©eichlechtS 
ausüben, ift ihre Befämpfnng eine ber ernfteften unb wicptigiten Auf* 
gaben ber ©egenwart. S3ie eS imgetheilte Anerfennung oerbient, bap 
gegen bie Suberfulofe unb ben Alfopolniipbraud) ftep warme greunbe 
beS BolfeS aus allen Ereilen gufammengefd)loffen haben, fo ift auep bie 
Begriinbung einer befonberen Bereinigung gur Befämpfnng ber @e* 
fchlechtsfranfheiten mit uoQfter Suftimmung gu begrüßen. 2BaS ftaat* 
iidjerfeitS gur görberung biefer guten Sadje, fei es tm SSege ber ©efep* 
gebung, fei eS auf bem ©ebiete ber Berwattung, wie inSbefonbere beS 
mebtginifchen Unterridjts auf ben UniDerfttäten, gefchepen fann, baran 
foQ eS nicht fehlen. Bor Adern aber fommt es barauf an, bap bie 
Beoölferung felbft unter Rührung ihrer fütlüpen unb ärgtlicpen Beratper 
fiep ber bropenben ©cfapr ood bewußt wirb unb berfelben aus eigener 
ftraft unb entfdjloffen unb unbeirrt burdj falfd;e Scpeu entg^gentritt. 
23enn bie neugebilbete ©efrUfdiaft in biefem Sinne an ihr SBerf gept 
unb baffetbe mit gäper Ausbauer weiter oerfolgt, fo wirb Segen unb 
©rfolg niept ausblciben. £aS ift ber SSunich, mit welcpem icp bas 
3nSlebentreten ber ©efeflfdjaft bantbar begrüße/ 

S)ie einbringlicpe ißapnung, bie in biefen oon einer fo popett 
unb oorurtpeilslofen Anffaffung getragenen ^Sorten enthalten ift, 
wirb geroip, fagt treffenb bie „$at.*3ig-", in weiten Greifen B3ieber* 
pafl Rnben unb gur ©rreiepung ber 3^/ ^i e ^i e ©efeEfcpaft fid) 
gefteeft pat, wefentlicp beitragen. 

ttnfnflpriufigfett nnb Xrnnfenpeit. 5>aS 5üeichS*BerRcheriingS- 
amt pat für ly'Ol gum erften Btale anep UtifaEurfacpcn ausgäpleu 
laffen, für bie „^runfenpeit" oerantwortlid) gemad)t werben fann. 
©S hanbelt Rep gunäepft nur um bie llnfaUftatiftif für Satib* unb 
Srorftwirtpfcpaft. Bon ben bort oorläuftg ermittelten 56 956 Ber* 
Iepten paben 94 (barunter eine Srau) ben Unfall in ber Srunfen* 
peit, im SRaufcp u. f. w. erlitten, mithin 0,| 7 o/ 0 färnrntlicper Ber* 
lepten. S)aoon waren alt: 1: 16—18 3aprc, 3: 18—20 3abre, 
9: 20—HO 3apre, 21: 30—40 3npre, 29: 40—50 3npre, 21: 50 
bis 60 3ap^/ 60—70 3,1 pre mtb 1 über 70 Smpre. — 27 llti* 

fälle »erliefen töbtlid), 5 patten gänglid)e, 30 tpeilroeife unb 32 
oorübergepeube ©rwerbSanfäpigfeit gur oolge. 56 biefer llnfäfle 
würben burep Quprwerf (lieberfahren, Abflurg :c) angerieptet, 
11 burep Sailen oon Leitern, kreppen, aus Cufeii, in Bertiefungen, 
7 burep Spiere (Stoß. Sdjlag, Biß, einfdRießlup ber Unfälle beim 
Seiten), 4 burd) ArbeitSmafcpineu unb .*paubroerfSgeräth, 3 burd) 
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glübenbeS 3RetaH, ©afe unb Kämpfe, 3 burcb 3“f atn ^ en ^ ru ^/ 
©infturg, £)erab» unb Umfallen non ©egenftänben, 5 burcb fonftige 
Vorgänge, ©ine etwas bürftige Ausbeute. Die eigentlichen 
€djnapegegenben tm Offen ragen Bei biefer Statiftif beroor, benn 
bie offpreußiffbe Ianbroirt^fd^afiUdje VerufSgenoffenffbaft batte 19, 
Schlesien 17 unb SSeftpreußen 10 folcber Veiufogenoffenffbaiten, 
£annooer 8, $ofen ö, ade übrigen Anffalten, auch bie baperifcben, 
weniger. 

Heber eine VeTufSfraufbeit ber Bifödarbeiter äußert fid) ber 
©ewerbeinfpeftor Subwig 3*1)1* in ber „3 e, tf«t)rift für ©ewerb* 
bßgiene" wie folgt: Vielfach wirb als Berufs fron f beit ber 3i*9*l* 
Arbeiter bie 3i‘0 e ^ reiiner a n amie angeführt. SRübl* befcbreibt 
eine foldje Öorm non Anämie, bie er 3 i* 9 *lfa enn *ianämie nennt, 
ba fie bis babin nur bei ben 3 i* 0 *lbrennern beobachtet würbe. 
Die ©rfranfung befallt weift nur junge, fräftige Männer. AIS 
Symptom ber ©rfranfung wirb gelblich-weißer Deint unb große 
Älraftlofigfeit angegeben. Sei einer Angabi biefer ©rfranfungen 
tonnte baS Vorfommen oon ©iern eines ©ingeweibewurmeS 
(Anchyloctomnm duodenale) in bew $fote ber ©rfranften nach* 
gewiefen werben. Sommerfel b fagt in feinem Vkrfe über 
©ewerbeb^giene. baß im 3 u fammenbang mit ber Vefdjäfiigung bie 
nicht feltene ©rfranfung non Stoßarbeitern an einer auffaflenben 
Vlutleere ftebt. ©S würben in tiefen Säßen ©ier non ©ingeweibe* 
wünnern in ben SäceS gefunben. VefonberS erfranfen bie Arbeiter, 
welche in Sebm arbeiten, 3 i e 0 ßfä)läger unb ßebmfdjeiber. ®ie 
Uebertragung erfolgt nach Verunreinigung beS VobenS mit ben 
©iern beS ©ingeweibewurmeS burd) lebrnbeRbmußte §änbe ober 
burcb eingefapfelte Sarnen im aufgewirbelten Staube unb Ser» 
fdjlucfen biefer Sarnen. Die 3nfeftion fann wobt auch burcb Suft* 
gug gefcbebeit, meift Jommt fie aber burcb bie £>änbe ber Arbeiter 
gu Stanbe, befonberS beim ©innebmen ber VJablgeiten, beim Printen 
aus befdjmußten ©eföfeen u. f. w. AIS dRaßnabmen gegen folcbe 
Snfeftionen wäre bemnacb anguorbnen, baß bie Dejefte ber Arbeiter 
nie im freien abgefeßt werben bürfen, fonbern ftrenge barauf gu 
achten ift, baß bie Arbeiter Reh ber norbanbenen Aborte, weldje 
grünbluf) gu beSinfigiren fmb, bebienen. ©S foll ferner ftrenge 
barauf gefeben werben, baß bas ©innebmen ber 3J?abUeifen erft 
nach grünblidjer Reinigung ber £änbe, enentuett beS ©efidffeS unb 
VarteS erfolge. Den Arbeitern muß tabellofeS Drinfwaffer, bei 
welchem jebe Snfettion auSgefdffoffen ift, in reinen ©efäßen gur 
Verfügung gefteflt werben. 

VoIfSb&ber ht Äiet. Dte ©efeßfdjaft fretwißiger Armen freunbe gu 
fticl bat über einen Antrag beS SRagiftratS auf finangieHe Vetf)ülfe 
gur $erfteflung non ber Stabt geplanter Volfsbäber nerbanbelt. Die 
Stabt gebenft nämlich brei foldjer Väber mit SBannrn unb Vraufen 
eingutidjten, unb groar im not blichen, füblidjen unb ©aarbener Stabt* 
tbetl. Die ©efcflfd)aff beffbloß bie ©enmbrung eines unoerginSlicben 
DarlebnS non 60 000 M. non ber 3*it ber ftertigfteflung ber brei Väber 
auf 80 Sabre, faß« bis babin ein Ueberffbuß aus ben Väbern nicht 
ergielt wirb. 

Bnr Verhütung non ©leierfranfnngen. Um VIeierfranfungen 
bei Seßmafcbinen in Vuthbrucfereien norgubeugen, b fl t ber ©ewerbe* 
Snfpeftor für ben AuffichtSbegirf ©ien angeorbnet, baß bie Steffel 
biefer Viafcbinen berart gu ummanteln feien, baß bie enlftebenben 
Sleibünfte unb gleichseitig auch &i* fonft in ben Arbeitsraum 
bringenben VerbrennungSgafe abgefübrt werben, woburch auch einer 
übermäßigen Sufterwärmung norgebeugt wirb, ©egen biefe An* 
orbnung würbe non Seite ber Unternehmer ber SRefurS an baS 
SRinifferium ergriffen unb biefeS gab bem SReFurS golge, „weil bie 
Ummantelung bei ber norbanbenen Äonfiruftion ber Seßmafchine 
infofern unmöglich ift, als bie Durchführung biefer gorberung 
eine ooßffänbige Abänberung ber dRaffbine gur ffolge haben müßte". 
9Bciter fanb baS JmnbelSmimfferium „bie nom Vleifeffel auS* 
ftrablenbe Söärme nicht berart erheblich", baß eine Ummantelung 
berfelben geforbert werben müffe. — hierauf bemühte fid) eine 
öfterreid)ifd)e Unternehmung, bie Seßmafd)inen ergeugt, bie Uebel* 
ftänbe auf anbere Vkife gu befeitigen, was ihr auch gelang, unb 
gwar in febr einfacher SBeife, inbem bie SlbgugSgafe unter bie 
©aSfeuerung beS VleifeffelS geleitet unb bort nerbrannt werben. 

©efebeatmarf gegen ben UlbMiSmuS in Sranfreid). Die 

SRegierung bat bie Slbficht, bem Parlament einen ©efeßentwurf 
über bie energifche Vefämpfuitg beS $HfohoIiStnuS gu unterbreiten. 
Der SRinifterpräfibent hat gu biefem 3 ro ecfe bie Slfabemie ber 
Viebigin neranlaßt, eine Sifte aller gefunbbeitsfd)äblid)en ©ffengen 
oorgulegen, bie gur ^erfteHung non alfoholhaltigen ©etränfen oer* 
wen bet werben, ^rofeffor Saborbe würbe mit ber ^tufftelliiitg ber 
Sifte betraut. 


©euierbrgeridjte. (Elnigung^ätttter. Sdjieijgtrldjte, 

^Htttheifungfit bes Äetnerßegericfitö ASerftu. 

9tebigirt non ©ewerbertebter Dr. Schal hont, Verlin. 

Der jfiugfte 9iobrlegerftreif unb feine Veenbignng. 

Der Streit umfaßte ungefähr 200 Sinnen mit runb 1500 SRobr* 
legern unb Tupfertdjmieben unb 1500 „geifern", ©s haabelte ficb 
um bie ©aS-, ©afferleitungS* unb §eigungsbrancbe in Verlin unb 
Umgegenb. 1 ) Die SlrbeitSnieberlegung erfolgte am 16. Dftober b. 3- 
Die Streitenben oerlangten für Stobrleaer einen 9Rinimalftunben« 
lohn non 60 4, für Reifer non 40 4/ 1- 2lP ri l 1903 an 

65 begm. 45 4 . S^ner würbe bie Vefeitigung ber 2lfforbarbeit 
geforbert. $iergu wirb bemertt, baß nach bem oor 2 3 ahren feft* 
gelegten augenblicflicb gültigen Darit ben Vob»legern ein Stunben* 
lohn non 50 bis 55 /$ bewilligt unb ben in Stellung beftnblicben 
^Rohrlegern ber Sohn um 15% erhöbt worben war. Die Reifer 
erhielten gleichfalls 15 % Sobnerböbung, als SRinbeftlobn jeboeb 
nid)t unter 35 $Rad) ber bamaligen Slbrebe foflte Slfforbarbeit 
möglichft nermieben unb bei Sfforblobn unter ben feftgefeßten 
Viinimallobn nicht beruntergegangen werben. 2 ) ©äbrenb bie Unter* 
nebmer behaupten, baß ihnen ber oon ben Slrbeitern ausgearbeitete 
neue Sobntarif urplößlicb am 13. Dftober er. gur umgebenben 
Annahme überreicht worben fei, erflären bie Arbeiter, baß ber non 
ihnen ben Arbeitgebern norgelegte Darif feit einer SReibe non 
SBocben beraten, am 5. Dftober enbgültig feftgefeßt, neiöffentlicbt 
unb gleichseitig ber Snnung gugefanbt worben fei. ©rft, als bie 
Snnung auf Veibanblungen nicht einging, fei oon ben SRobrlegrcn 
am 12 . Dftober befcfjloffen worben, am folgenben Dage jebem ein* 
gelnen Unternehmer ein ©jemplar beS DarifS einguhänbigen unb 
bis gum 15. Dftober AbenbS auf bie Antworten gu warten. Am 
16. Dftober bat man bann bie Arbeit bort niebergelegt, wo bie 
Sorberungen nicht gugeftanben feien. 

AIS bie SRohrleger ihren Vefdjluß am 12. Dftober burd) Ve* 
nadjrichligung ber Unternehmer auSgeführt batten, oerfammelte fid) 
bie Snnuno. am 13. Dftober. Die Vteifter würben ffd) babin einig, 
baß, ba ein größerer Dbeil ber Arbeitgeber ber VJafferleitungS* 
brauche in ber Sanung nicht oertreten fei unb ber Verbanb ber 
3entralbeigungSinbuftrießen, Ortsgruppe Verün, ebenfalls an einer 
Regelung beS Sobntarifs ein 3ntereffe habe, am 20. Dftober eine 
Verfammlung aller beteiligten Sirtnen VerlinS unb ber Vororte 
einguberufen fei, um in biefer gemeinfam ben neuen Sohntarif gu 
beraten unb eine Äommiffiou gu wählen, welche mit ber Sohn* 
fommiffion ber ®ef)ülfenfd)aft güblnng nähme. Von bem @r- 
gebniß ber SnnungSoerfaminlung würbe ber ©ebülfenauSfcßuß 
unoergüglich in Äennmiß gefeßt unb erfudff, bie ArbeitSeiiifteQung 
nicht nor ber in AuSfid)t genommenen aflgemeinen Arbeitgeber* 
oerfammlung eintreten gu laffen. Da bie Rohrleger VerfchleppungS* 
Abficht oermutheten, gingen fie auf ben SBunfch ber 3 nnung nicht 
ein. Der Streif würbe proflamirt. 

Am 20. Dftober fanb nun bie Arbeitgeberoerfammlung ftatt. 
©S beteiligten fich faft fämmtliche namhaften Sirnien Verlin« unb 
ber Vororte. SRach längerer lebhafter Disfuffion würbe ber neue 
Darif als unannehmbar burd) Söefcfjiuß einftimmig gurüefgewiefen. 
3n ber Verfammlung würbe ber enge 3afammfd)luß ber Arbeit* 
geber berbeigefübrt. ©S traten bie Vorfißenben ber 3 nnu ng ber 
©aS*, s BafferleitungS» unb $eigungSfad)inänner gu Verlin, ber 
3wangSinnuug gu ©barlottenburg, ber Vereinigung Verliner ©aS* 
unb V5affcrIeitiingSinftaflateure, beS Verbau beS ber 3€ntratßS un 9^ 
inbuftrieOen Ortsgruppe Verlin gu einem ©efammtnorftanbe 
gufammen. Diefer Vorftanb würbe guuächft beauftragt, für bie 
Dauer beS Streifs bie gemeinfamen 3ntereffen wabrgunebmen, un& 
beooümäcbtigt, in ber Sobnbewegung ber ©ebülfen bie ihm notb - 


*) Die Arbeitgeber fmb in 4 Verbänben organifirt: 

a) 3n ilu ng ber ©aS», SSafferleitungS« unb ^eigungSfacbmänue 1 
gu Verlin. 

b) Vereinigung ber ©a$* unb 23afferlettung3 s 3nftaßateure gu 
Verlin. 

c) 3mang§innmig ber ©aS», Söaffer- unb $ei 3 ungSfad)in anner 
gu (Ehurlotienburg. 

d) Verbaut) ber ©entralf)eigimflöinbuftricflen, Ortsgruppe Verltn. 
8 ) Gingen auf 3ablung beS 2)H ni mal lohne» finb feitbem 00 . r 

Verliner OJewerbegeruht fo g^t wie gar nid)t, bagrgen Älagcn ai y 
gablung bcs »fforb-lleberjd)ii ifes häufig oorgrfommen. # lf I 
biirite ber Sd)luß geredjtferngt fein, baö bie Vohrhgrr i« 
günfliger Atforöiäße meift mehr als ben SDfinimaßobn oerbient h aüen< 
Daher ift benn aud) bie Arbeit in Afferb bisher bie Argel gewefen. 

Anmerfung ber Aebatti° n - 
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roenbig erfcbeinenben ©dritte gu tfjun. Sen Rohrlegern mürbe 
mitgetheüt, bafj bic Ablehnung beg Sarifg fid) rechtfertige in golge 
beg nod) anbauernben Siefftanbeg ber Snbuftrie unb ba& auf 
©runb beg alten Sarifg ooin Auguft 1900 bie Arbeiter gufrieben- 
fteüenbe Löhne erhielten. Sie Rohrleger fönnten niemalg erwarten, 
ba& ihre Arbeitgeber in bte Abfthaffuttg ber für einzelne Arten ber 
Arbeiten unbebingt nötigen Afforbarbeit willigen unb einen ohne 
Rüdfitht auf bie Leitungen beg ©ingelnen feflgefefelen Minimal* 
lohn anerfennen würben, ©nblith würbe ben Rohrlegern erflärt, 
bat ber ©efammtoorftanb mit ihnen oerhanbeln wolle — aber nicf)t 
bureb bie Vermittelung ber Veoollmä tätigten beg Metallarbeiter* 
oerbattbeg. 

Von beut ©treiben beg Vorftanbg würbe algbalb einer 
Verfammlung ber Rohrleger Verist erftattet. ®iefe befc^Io^ je* 
bo4 an allen gorberuttgen feftphalten unb im Augftanbe gu oer* 
harren. 3n einer ferneren Verfammlung würbe bann ©eiteng ber 
©treifleitung ben Arbeitern befannt gegeben, bafj 111 firmen mit 
854 Arbeitern ben neuen Sarif unterfthriftlidb anerfaunt hätten. 

Sngmifchen hatte ber ©rfte Vorfifcenbe beg ©emerbegerid)tg mit 
ben Parteien gühlung genommen, ©einer ©inlabuitg p einer 
Befprechung ber Differenzen famen fowohl ber Dbermeifter ber 
Berliner Snnung wie bie ©treifleitung nad). £>er Dbermeifter 
äußerte fitb babin, bat feine Kollegen im Vorftanbe 51 t einer 
groauglofen Verhanblung mit ber Lohnfommiffton in ©emäßheit 
beg Beftbluffeg ber Arbeitgeberoerfammlung oom 20 . Oftober 
nidjt abgeneigt fein würben. (Sine oerpfliebtenbe 3ufage föntte er 
aber nur im ©tnoerftänbniß mit ben anbertt Drei Vorftanbgmit* 
gliebertt matben. Sngbefonbere weigerte fitb ber Dbermeijier, fofort 
ntit ber in einem benadjbarten 3 ^ mmcr beg ©emerbegerichtg be» 
ftnblicben Lohnfommiffion ber Arbeiter Rücffpradje p halten. Ser 
Inhalt ber Ünterrebung mit bem Dbermeifter würbe ber Lohn* 
fommiffion burd) ben ©emerbegerithtSoorftenbeu mitaetheilt. 
Sanad) erftbien ein Referat in ber Vreffe, bat Drei Mitglieoer ber 
Lohnfommiffion unb ber Dbermeifter auf bem @emerbegerid)t p 
einer Vorbefpredjung pfammengetreten feien. ©g gab bieg mit 
Anlaß, bah bie Arbeitgeber bem ©emerbegeriiht bie ©rflärung über* 
mittelten, gu Verhanblungen mit ben Arbeitern auf bem ©emerbe* 
geriebt feine Bebürfniß p haben. 

©ift ber Mühewaltung eineg Arbeitgeberbeififeerg gelang eg, 
bie Unternehmer p bewegen, ihren ablehnenben ©tanbpunft auf* 
pgeben. Arbeitnehmer unb Arbeitgeber fanbeu fid) bereit, unter 
Leitung beg ©emerbegerichtgDorfifcenben unb unter 3 u 3tehung beg 
Borfitenben beg Arbeitgeberbeififceroerbanbeg unb beg ©emerffdjaftg* 
fefretärg am 12 . Rooember b. 3 . eine Ünterrebung abpbalten. 
Sie Arbeiter motioirten in ber 3ufantmenfunft ihr ©efutf) um 
Lohnerhöhung bamit, bat feit 1900 Lebengmittel fowohl wie 
Mieten oiel theurer geworben fein. Sie Arbeitgeber proponirten: 
3feftlegung ber ©eltung beg Sarifg oon 1900 auf gmei ober bret 
3 abre; ©infeßung einer ©chlid)tungg» unb Sariffommiffion pr 
Befeitigung ber im ©emerbe herrftbeoöen Uebelftanbe. Maß* 
regelungen bürfen nad) ihren Vorfragen weber oon Arbeitgebern 
noch Arbeitern oorgenommen werben. Sie ©rünbe gu biefem 
negatioen Verhalten ber Arbeitgeber finb bereite oben angegeben. 
Racf)bem bie Augfprache ber Parteien beenbigt war, riefen bie* 
felbeti gemeinfam bag ©inigunggamt an unb beftimmten gu Mit* 
aliebern beffelben ben ©ewerbegerichtgoorfifeenben, ben ©eroerffdjaftg* 
fefretar unb ben Vorfißenben beg Arbeitgeberoerbanbeg. Auf 
Anrathen beg ©emerbegerichtguorfißenbeti gogen fitb herauf bie 
BeooIImächtigten ber Parteien getrennt pr Beratung prütf. An 
berfelben, welche mehrere ©tunben beanfprudjte, nahmen bie beiben 
Vertrauengmänner Sheil. 3b nen ift eg in erfter Linie gu banfen, 
wenn fcblietlitb bie Parteien p einem Vergleitf) famen. ©erfelbe 
würbe oorbehaltlog gefchloffen, ba bie ^arteioertreter weitefte Voll- 
tnatfjt befaten. Ser Vertrag enthält im 3Befentlichen Öolgenbeg: 
3nbalt: Unter 3ugrunbeleguna beg alten Sarifg wirb bie neun* 
ftunbige STrbeitögcit aufrecht erhalten. Afforbarbeit foU möglithft 
eingefdjränft werben. Rohrleger erhalten big 511 m 1 . April 1903 
nicht unter 50 *ßf., oon ba ab nicf)t unter 55 $f, Reifer big ^um 
1 . April 1903 nicht unter 37‘/2 Vf-, uab oon ba ab nicht unter 
40 ^f. ©tunbenlobn. öohnfürgungen auf ©runb biefer Abreben 
finb oerboten. Lanbgulagen werben in 3 u ^ un ft ben geifern in 
gleicher §öhe wie ben Rohrlegern gewährt (3 , 1( für ben Stag, 
1,50 '■■'Kt u)cnn bie Arbeiter£oft unb Logig erhalten 3 )). SDic fefjon 
oon anberen ©ewerben eingeführte ©chlicbtunggfommiffton 4 ) wirb 

3 ) Bte!)** waren bie Sanb^ulagen für £>dfer 1 M bejtehunggioeifc 
50 VI 

*) ^©iche 9K. 0 . ©<bul 3 Kommentar jum ©ewerbegeuithtggefe^ 
©. 167 Anm. 4. 


autb »on ben Parteien ing Leben gerufen werben. Unter bem 
Vorftfc eineg ©ewerberid)terg foU biefe ^ommiffton mit einem Mit* 
glieberbeftanb oon fünf Arbeitgebern unb fünf Arbeitnehmern ihre 
©efebäfte erlebigen. 3 U ben fünf Arbeitnehmermitglitbern hat ein 
VeooHmäthtigter beg MetaHarbeiteroerbanbeg 311 gehören, ©egen 
bie Verfügungen ber ©d)licbtunggfommiffion füll innerhalb 
acht Sagen Berufung an bag ©inigunggamt guläffig unb ber 
©prud) biefeg Amteg binbenb fein, ©benfowenig wie bie Arbeit* 

§ eber Arbeiter „maRr^eln" bürfen, haben bie Arbeiter bie währenb 
eg ©treifg thätigeu Kollegen p behelligen. 

Ser Vertrag, weither brei Monat oor Ultimo Auguft 1905 
3 U fünbigen ift, anbernfaUg er nod) ein 3ah^ läuft, hat ©ültiafeit 
aud) für bie ©harlottenburger 3 roangginnung ber ©ag*, VJaffer* 
unb ,J>et 3 unggfad)männer. Am Sreitag, ben 14. Rooember, ift in 
allen Betrieben bie Arbeit wieber anfgenotnmen. 

Aug bem Vergleiche ift alg erwähneugwerth b^aorzuheben, 
ba& bie Parteien 3 ur Seftfefeung eineg Minbeftlohneg gelangten unb 
bie Arbeitgeber Sie Drgartifation ber Arbeiter anerfannten. Ser 
Metaßabeiteroerbanb wirb in ber ©tblid)tunggfommiffton oer¬ 
treten fein. 

©g mögen enblid) alle Arbeitgeber unb Arbeitnehmer bie Lehre 
aug bemRoprlegerftreif ziehen, bajj bei einem ©treif währenb 
ber Vergleid)goerbanblungen unter allen Umftänbcn 
bie VSaffen ruhen müffeit. ©g barf uidgt oorfommen, bafe 
bureb iuforrefte Aeufeerungen unb Beriete bie eine Partei burd) 
bie anbere oom 28ege 3 um Vergleidje wieber abgebradEjt wirb. 
Berlin. M. 0 . cb u I 3 . 

©etoerbegenebte unb ArbeitllofenOerfttberung. 

Bei ©rörterung beg Vlaneg einer Arbeitglofenoerfidjerung auf 
ber am 10. Dftober er. in Berlin abgehaltenen Arbeitgnad)weig* 
Slonferen 3 beg Verbanbeg beutftber Arbeitgnadjweife würben ohne 
VJiberfprutb oon mehreren Rebnern, barunter bem Referenten 
0ßrof. Dr. ^>erfner*3äritb), bie ©ewerbegerid)te alg bie feiner 3*it 
auch 3 ur ©ntftbeibung etwaiger ©treitigfetten über ©ewährung oon 
Arbeitglofenaelbern berufene Behörbe be 3 eitbnet; fpe 3 ieÖ für bie 
grage, ob oer Arbeiter ©chulb an feiner Befchäftigungglofigfeit 
trage. Befonbereg ®ewid)t legte man auf bie Shätigfeit ber 
©inigunggämter. Bei allgemeinen Augftänben 2 c. fotte, je nach 
bem AugfaU beg ©prudjeg beg ©inigunggamteg begw. je natbbent, 
ob bie Arbeiter fitb beut ©prutbe unterwerfen ober nicht, ib« 
fernere Arbeitglofigfeit alg unoerftbulbet ober alg oerftbulbet an* 
gefehen werben. 

Meineg ©ratbteng wirb man bafür forgen müffen, baft bie 
0frage nach ber Verfcbulbung nitbt gu fehr in Den Vorbergrunb tritt. 
Unb gwar in erfter Linie, um einer Verbitterung ber Verfitberteu 
oorgubeugen. Saueben, um bie ©emerbegeriebte nitbt gu überlaften. 
SlBirffame Mittel finb h^r bie eoentuelle (Einführung einer ^areng* 
geit oon 1 big 2 SBotbeit unb bie Boftbränfuncj ber Unterftüfeung 
auf einen mäfeigeit Betrag. Sann wirb man oielleid)t, wenn auch 
nicht bei allgemeinen Lohnbewegungen, fo hoch bei ber Arbeitg¬ 
lofigfeit beg ©ingelnen oon ©rörterung ber ©tbulbfrage überhaupt 
abfehen ober fie bod) auf gang grobe gälle befd)ränfen föitnen. 

Ser Softitution ber ©emerbegeriebte Dürfte bie oorgeftblagene 
©rmeiterung ber 3 uftänbigfeit in biefen ©rengen nur förberütb fein. 
Vieöeitbt wäre eg ein ©tbritt weiter gum allgemeinen Arbeitggerid)t 

©cbalhorn. 

©utaebteu unb Anträge« 

(Behebungen über bie fforbemng beg Sfteingetoerbeg h^t ber 

$anbelgminifter burtb ©rlaR oom 3. 3uli er angeorbnet. Ser 
^oligeipräfibent oon Berlin hot Daraufhin unterm 13. Dftober er. 
bag ©ewerbegerid)t Berlin, bag er in biefer Begebung für eingebeub 
unterrithtet hält, um Aeufcerung Darüber erfud)t, wag bigher oom 
©taate, ben 3 nnunggoerbänben, ©enoffenfdjaften, genoffenfdjaftlidjen 
Reoifiongoerbänben, ©ewerbeoereinen unb ähnlichen Drganifatiouen 
gur Sörberuitg beg ^leingewerbeg gefdjeben ift. 3 « ber ©ipung 
beg in Öolge beffen einberufenen ©ewerbegerid)tg*Aug|dpifeg oom 
5 . Rooember er. würbe mit Rücf|id)t auf bic oon allen Rebnern 
betonte gro&e ©d)mierigfeit ber richtigen ©rlebigutig beg frgl. 
©rfudjeitg gunäthft behnfg eingehenber Vorberatung eine fommiffion 
eingefcht. Aug ben bisherigen Verhanblungctt mag fdjon jejjt 
heroorgehoben werben, baR man in ber feiner 3 c ü gefchehenen 
(Einführung oon 3 ra ongginmtngcn unb bergleidjeu bereit» einen 
Verfud) beg ©taateg erblidft, beut Kleingewerbe aufguhelfen unb 
baR man unter Anberetn alg weitere Mittel gur Aufhülfe an* 
fieht: ©inführung obligatoriftben llttterridjtg au gortbilbungg* unb 
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??ad)fdjulen für ©efellen unb ßebrlinge, Vefeitigung ber Vhßfiän bc 
im ©ubmifftonSroefen, 3ufübrung berKleinbanbroerfer gur gnoaliben- 
uitb AlterSoerftcherung. lieber bie ©nbergebniffe ber noch gu 
pflegenben Verätzungen werben mir nad) ihrem Slbfc^lufe berieten. 

M. 


fltahtfpredjititg. 

Bie BerufungSfäbigfeit gewerbegericbtUcber Urteile 
Beftimmt ficb nad) bem Streitwert gut geit ber Urt^elfÖ- 
fftUntifi« (©ntfdjeibung ber erften gerien-Sioilfammer be« Sanb- 
geriet« I Berlin oom 7. Auguft 1902. — Kr. 28 ©. 117/02. — ©e- 
werbegerübt Kr. 801/01. VII.) 

Ba Kläger feinen urfpriinglidb auf gablung non 108 Jt ge^enben 
Klageantrag auf Anraten be« ©ewerbegericbtS um 34 M, bie er feiner 
eigenen Angabe nach bem Besagten noch für rüdfiänbtge SRietbe jdfjulbig 
ift, in ber legten münbltdjen Verbanblung ermäßigt unb nur noch 74 Jt 
verlangt bat, fo fragt es fidj, ob ba« angefodjtcne Urtbeil ber Berufung 
überhaupt unterliegt. Ba« ©ewerbegeridjt felbft bat bie« in feinen 
UrtbeilSgrünben angenommen, tnbent es ausfübrt, ber SSertb be« Streit- 
gegenftanbe« habe bi« gum ©ntfd»eibung«termine 108 M betragen. 

Biefer Auffaffung fann jeboef) nicht beigetreten werben. §ür bie 
grage ber guläffigfeit ber Berufung lann nicht ber SB er t b 
be« ©treitgegenftänbe« gur geit ber Klageerhebung, fonberjn 
lebiglid) berfelbe gur geit ber UrtljeilSfällung maßgebenb 
fein. Kur über bie gu biefem geitpunfte nodj ftreittgen Bbatfadjen 
unb Anfprüdje bat ber Kister gu entfebeiben, barüber hinaus barf fein 
Urtbeil nid)t geben. Ber gwed ber fraglichen ©efeßeSbeftimmung ift 
offenbar ber, über Heinere AnfprüdEje eine balbige unb redjtsfräftige 
©ntfdjeibung berbeigufübren unb bie Berufung nur bann gugulaffen, 
wenn es ficb um ©treitgegenftänbe uon erbeblicbem SBertbe banbeit. 
SBoflte man für bie grage ber VerufungSfäbigfeit eine« gewerbegeriebt- 
lieben Urtbeil« ben SSerib be« ©treitgegenftänbe« gur geit ber Klage- 
erbebung gu ©runbe legen, fo gelangte man gu bem unbaltbaren ©r« 
gebniß, baß, wenn bei ©inflagung einer gorberung ber urfprünglicbe, 
auf gablung eine« Bbeilbetrage« unter 100 Jt Iautenbe Klageantrag 
auf einen Betrag über 100 Jt erweitert wirb, bie Berufung unguläffig 
wäre. 

Anmerlung ber Kebaltion. Bai ftänbige Berufungsgericht 
be« Berliner ©ewerbegeriebt« bat Anfang« ben entgegengefegten ©ianb- 
punft oertreten, geßt tbeilt e« bie oorftebenb bargelegteKedjtSauffaffung; 
oergleicbe Urtbeile oom 26. ©eptember unb 17. Dftober 1902 23. ©. 133 
imb 82/02 — ©ewerbegeriebt Kr. 822/02 Vlll .unb 166/02 V. gn 
letzterem gafle, wo ein Betrag oon weniger al« 100 M eingeflagt unb 
erft im Saufe ber Berbanblungen auf über 100 M erweitert worben 
ift, ift bemgemäß bie Berufung für guläffig erachtet. 

Vergleiche noch bie Sanbgerid)tS-©ntfcbeibungnt in ber „©ogialen 
$rajri«" X, ©palte 186, unb XI, ©palte 683/4. 

* 

Bie guftänbigfeit be« ©ewerbegeriebt« ift auch in ber 
Verufungsinftang oon Amtswegen gu prüfen. (SSieberbolte 
©ntfdjeibung be« SanbgericfjiS I Berlin, ©iotlfammer 8, g. B. 23. ©. 82/02 
— Kr. 165/02 V be« ©ewerbegeriebt«.) 

* 

SRinberung be« Arbeitslohne« bei gum Bbeil mangel* 
haftet Arbeitsteilung. (Urtbeil be« ©ewerbegericbtS Berlin, 
Kammer 3, oom 16. Kooember 1902. — Kr. 985 ) 

Au« ben ©rünben: Bag ber oereinbarte Sohn nicht für bie 
ÄrbeitSleiftung an fich, fonberit nur für gehörige Arbeitsteilung gu 
gabten, atfo bei tbeitweife nicht geitügenber oerbältnißmäßig gu fürgen 
ift, ergiebt ftd) au« ben §§.242, 276, 320, 611, 614 bc« Bürgcrlidjcn 
©efegbudj«. Banad) ift e« felbftocrftänblicbe BorauSfegung, bah ber 
Bienftoerpfticbtete feine Arbeit nach ben Kegeln feine« ©anbwerf« unb 
in ber oertragSmäßigen ober ortsüblidjcn Steife unb ©üte gu oerridjten 
bat. ©r fann baber für Arbeit, welche in golge Abweicben« oon biefen 
Kegeln 2 C. mangelhaft ausfällt, auf alle gäüc unb abgefetjen oon 
etwaiger ©cbabenSerfaßpflidjt nur einen entfpredjenb geminberten Sohn 
beanfpruchen. — Katürlidb fann ber HRebraufmanb "be« Arbeiter« für 
bie erforberlicbe Kacharbeit bann nicht ben HRaßftab für bie Sotjn* 
oerfürgung geben, wenn bagu ohne Kotb hoppelt tbeure ArbeitSfräfte 
oerwenbet würben. 

Anmerfung ber Kebaftion. Bei eigentlicher Afforbarbeit ift 
bie oertragSmäßige ©erftedung be« auSbebungenen ArbeitSprobutte« :c. 
in ber Kegel auch bann Borbebingung ber gäOigfeit bc« Sohne«, wenn 
bem Arbeiter eine gabtläffigfeit nicht gur Saft fällt. Beifpiel für eine 
Ausnahme: Bie Berliner HRetaflgiefeereien gablen ben Afforblobn auch 
für fogenannten AuSfchug, e« fei benn, bag bem Arbeiter ein Berfchulben 
nachgewiefen werben fann. ^ 

KünbigungSauSfcblufc bei Sochcnlobn. Bi« gu welchem 
gei tp un ft ef in b Sohn unb eine befonber« oerein barte SRietb«* 
entfehäbigung gu gablen? 

SBann ift Bergütitng für geitoerfäumnife bei ©ifenbabn* 
fabrteit aufecrbalb ber Arbeitsftunbcn gu gewähren? 

Audb bei SSodjcnlobn ift auf ©runb ber Abrebe be« Kiinbigung«« 
auSfchluffe« ©ntlaffung an jebem 2age (nicht nur am SBocbrnfcblufj) gu¬ 
läffig. Ber Arbeiter bat baber Sohn gu beanfpruchen nur für bie geit, 


wäbrenb ber er arbeitete, einfdblieblidb be« ©ntfaffunggtage«. $ifl et 
alfoSRontag« entlaffen, nur für einen Bag, nicht für bie gange Iaufenbe 
SBodje. gft ihm — al« auSwärt« arbeitenbem SKonteur — ©ntfdjäbigung 
für Sogi« gugeftchert, fo fiebt ihm auch biefe nur bi« gum ©ntlaffungg* 
tage gu. Ba er unter KünbigungSauSfcbtuf} engagirt war, burfte er nur 
tageweife mieten. 

©ine Ufance, wonach ein HRonteur Vergütung für geitoerfäumnib 
bet ©ifenbabnfabrt wäbrenb ber Kadf)t ober Sonntag« gu beanfpruchen 
hätte, beftebt nicht; fotche Vergütung ift alfo eoentueü befonber« au«» 
gumachen. 

(Urtbeil be« ©ewerbegeriebt« Berlin, Kammer 4, oom 9. SRai 1902, 
Kr. 117 — in ber BerufungSinftang beftättgt.) 

* 


©ebräuche im Baugewerbe. 

1. Keinigung oon Keubauten. ©8 ift üblich, bafj auf ben 
Breppen ber gröbfte ©cbntub nicht oon ber Keinemadjefrau, fonbern 
oon ben Bauarbeitern auf Kedfjnung be« Unternehmer« befeitigt wirb. 

(Urtbeil be« ©ewerbegeriebt« Berlin, Kammer 3, oom 16. Kooember 
1902 Kr. 986.) 

2. Aufmafe bei Au&enpufc. Behuf« Berechnung ber SRetergabt 
werben bie Deffnungen (genfter, Soggien) mitgemeffen. Boppelte« 
SReffen ber Soggien mufc in ber Kegel befonber« oerabrebet fein, geben« 
fad« ift für nifdjenförmtge Soggien ohne ©eitenoorfprünge: 


unb nicht: 


einfache SReffung ba« liebliche; um fo mehr, wenn nach bem Vertrage 
Seitenflächen unb Brüftungen befonber« angefefet werben bürfen. 

(Urtbeil be« ©ewerbegeriebt« Berlin, Kammer 3, oom 30. guli 
1902, Kr. 645.) 


©ebräuche im Kobrlegergewerbe. 

1. Betbeiliflung ber fcelfer am Ueberfdfjuffe. Ber bem 
Kobrleger al« „Odf* 1 "*) beigegebene (ober oon ihm felbft auSgefudjte) 
Arbeiter b at bei Afforbarbeit in Berlin unb Vororten ortSgebräucblidj 
Anfprudj auf ein Brittel be« Afforblobn * UeberfdjuffeS. SRangelS 
anberweüer Abrebe wirb ber gange Ueberfdjuf) oom Arbeitgeber an ben 
Kobrleger au«gegablt; biefer tbeilt mit bem ©elfer. 

(Urtbeil be« ©ewerbegeriebt« Berlin, Kammer 3, oom 8. Kooember 
1902, Kr. 962.) 

2. Ber ben Kobrleger nach au«märt« begleitenbe ©elfer b<ü 
jebenfad« bann feinen Anfpruch auf Beteiligung am Ueberfchuffe, wenn 
oertragsmä&ig bie burdj ben ©elfer oerurfachten SRebrfoften (auswärtige« 
Sogi«, Sanbgulage) gu Saften be« Afforb« geben. 

©rnnbfab, maßgeblich für einen ©übneoerfuch in Kr. 1036/02 IU. 
# 

©inrichterinnen finb gewerbliche, nicht faufmäitnif^e 
©ebülfen. 

Bie Bbätigfeit ber öinrichterinnen beftebt in ber ©auptfadjje in 
mecbanifchen Bienftleiftungen. ©ie höben nach dRajjgabe be« Kalfulation«« 
buche« unb ber KommifftonSgettel bie gur Anfertigung ber beftedten 
©tücfe erforberlichen Stoffe unb gutbaten abgunteffen, abgufchneiben unb 
gugutbeilen. 3Rit faufmännifeben Bienftleiftungen böt ihre auf Bearbei¬ 
tung be« ©toffe« gur ©erftedung ber gabrifate geridfjteten Bbätigfeit 
nicht« gu fchaffen. 

(Au« einem Urteil be« Sanbgericht« I Berlin, ©traffammer 5, 
oom 23. April 1902; in ber KeoifionSinftang Beftättgt.) 

* 

©ich wiberfpreebenbe ©rflärungen mehrerer Vertreter 
geitigen eoentuell Verfäumitißfolgen. (Urtbeil be« ©ernerbe- 
gericht« Berlin, Kammer 5, oom 5. guli 1902 — Kr. 610.) 

Au« ben ©rünben: Ba bie Vertreter ber beflagten girma 
(offenen ©anbcISgefcdfchaft) nur gemcinfdjaftlitf) gültige ©rflärungen ab¬ 
geben fonnten, tBrtifäd)lidh aber wiberfpreebenbe ©rflärungen abgegeben 
haben, (ber eine bat Abweifung beantragt, ber anbere anerfannt), fo 
fmb gültige ©rflärungen ber Beflagten überhaupt nicht erfolgt. 
SRitbin ift fo gu oerfabren, al« ob bie Bcflagte überhaupt nicht oer¬ 
treten war (§. 833 ©.«$.«0.) 28enn baber ba« Klageoorbringen ben 
Klageantrag geredjtfertigt hätte, fo hätte gegen bie ^irma Verfäumniß» 
Urtbeil erlaffen werben fönnen. Ber Klageanfprud) ftüßt fxdf) aber auf 
cinfeitige« ©anbeln be« einen ©efdbäftsfübrer«, welche« nach bem eigenen 
Vorbringen be« Kläger« unoerbinblidj ift. 


üitterartrifye Jtitttjeilmtgni. 


Ba« gieblinberwefen. ©utachten erftattet im Aufträge be« beulfcbett 
BereinS für Armenpflege unb 9Sohltbätigfeit oon ©tabtratb 
©rnft Büttner (©ade a. ©.). Schriften be« beutfdben Verein« 
für Armenpflege unb SBobltbätigfeit. 69. ©eft. Seipgig. Verlag 
oon Blinder u. ©umblot. 1902. 106 ©. 2,40 JU 

©ine ^rage, bie in eingebenbercr SBcife erft in neuerer geit bie 
Eeffcntlid)fcit befdiaftigt I)at, ift ba« gtebfinbertoefen. ©« ift ba« Ver- 
bienft be« Berfafier«, in biefer nod) wenig geflärten f^rage ben Sßeg 
gu einer adgemeinen gefeßlidjen Kegelung gewiefen unb ade bie SRaß- 
nabmen, bie oon Staat«- unb KommunaIbel)örben auf biefem ©ebiete 

*) Siebe ben obigen Auffaß „Kobrlegerftreif" im Anfang. 
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Bereit« getroffen worben ftnb, jufamntenjefteOt zu tjöben. An ber ©anb 
einer befonberß eingehenben unb forgfaltigen Unterfuchung beS 3ielj- 
finberwefenß in©aüe, fommt ber Verfaffer ju bem Refultat, bafe unter 
Außbehnung ber Kontrole aud> auf ba$ Sanb, wo wirffame Beobachtung 
nodj faft gar nicht befiehl, eine burchgreifenbe Befferung beS 3iebtinber 
wefenß nur burch Reid>$gefefe ju erzielen ift. gn brei dhcfen finb junt 
Schluffe bie einem folgen ©efefec eoentuetl jur ©runblage btenenben 
Bedingungen außgefproc|en. Ein Anhang enthält einen Abbrud ber 
raichtigften ©efefee, Verorbnungen unb polizeilichen Verfügungen in ben 
(Sinjelftaaten unb einigen größeren Stabigemeinben. Wenn auch bie 
Borfdjläge beS VerfafferS noch nicht unmittelbar sw neuen gefefelichen 
SRafenahmen führen werben, fo finb hoch feine Anregungen einer weiter» 
gehenben Beachtung werth- 

die Erweiterung beß ©anbarbeitßunterrichiß für nicht ooll- 
finnige unb oerlrüppelte Berfonen. Von B- Efer. ©anfen, 
Sanbeßoerficherungßrath, Schriften beß beutfchen Vereins für 
Armenpflege unb Wohlthätigfeit. ©eft 60. Leipzig. Verlag oou 
dunder & ©umblot. 1902. 61 S. 
die weitgehenbe öffentliche gürforge für geiftig ober förperlich 
jurüdgebliebene Kinber in ginlanb unb Schweben wirb oon bem 33er» 
faffer überfichtlich bargeftellt. gn Beiben Sänbern ftnb in golge einer 
fehr oallfbmmenen Sehrmetfeobe recht befriebigenbe Erfolge erzielt 
worben. daß Sufammenwirfeit förperlicper unb geiftiger dljätigfeit, 
baß Unterrichtsziel, bie 3öglinge foweit zw bringen, bafe fie, bie männ» 
liehen in einem ©anbwerfe, bie weiblichen in ©anbarbeiten, foweit auß* 
ehilbet werben, um fi<^ ihren Unterhalt erwerben zw fönnen, wirb oon 
em Verfaffer befonberß Iobenb heroorgeljoben. Er z^ht barauß bie 
Konfequenz für ähnliche Einrichtungen in deutfchlanb, bafe hier ein 
gröferrer Wertfe auf bie Außbilbung in ber ©anbfertigfeit gelegt werben 
muffe unb nicht zu fehr nur bie inteflettueDen gähigleiten beriieffid^tigt 
werben füllten. die ihm entgegengeftellten Bebenfen gefunbheitlicher, 
oerwaltungStechnifcher unb pefuniärer Art fu<ht er mit bem Hinweis 
auf baß Beifpiel in ginlanb unb Schweben zu entfräften. daß Büchlein 
ift werth, oon allen benen, bie bie oerantwortliche Aufgabe übernommen 
haben, jene unglüdlicfeen Kinber zu brauchbaren SRitgliebem berEefeH* 
fchaft zu machen, mit Aufmerffamfeit gelefen z« werben. 

Arbeitßfcheu unb Recht auf Arbeit, Krttifehe Beiträge zur öfter* 
reichifdjen Straf» unb Sozialgefefegebung oon Dr. ©ugo ©erz- 
Verlag oon granz deutide, Seipzig unb Wien. 1902. 

SelBft wenn man nicht in allen fünften mit ben Ausführungen 
beß VerfafferS übereinftimmt, fo gehört fein Buch hoch z u benen, bie 
man nidjt wieber auß ber ©anb legt, ohne feinen Anregungen weiter 
ZU folgen. gn feinem manchmal etwa« fchroff gegen anbere Anfichten 
Stellung nehtnenben Stanbpunft liegt ein wahrer Kern unb eine fcharf- 
finnige Beobachtungsgabe, gn einer längeren Einleitung werben unter 
Verwenbung einer güHe oon Rtaierial im ©egenfafe Z u ber italienifchen 
Schule bie Urfachen ber Verbrechen in ben fozialen Verhältniffen, in 
benen ber Verbrecher aufgewadjfen ift, gefucht. die Befifeloftgfeit, ber 
SRangel an Verwertfeungsmöglichfeit ber Arbeitsfraft treiben ben Ver¬ 
brecher auf bie fchiefe Bahn, ©aber mufe bie Strafgefefegebung in 
foizalpolitifcher Rid§tung umgeftaltet, tnüffen fozialpolitifch benfenbe 
Strafrichter auSgebilbet werben, unb müffen oor Allem Bräoentio* 
maferegeln gefchaffen werben, bie demjenigen, ber nichts befifet als 
feine Arbeitsfraft, immer ©elegenheit geben, biefelbe z» oerwerthen. 
damit wirb man bie Verbrechen zwar nicht aus ber Welt fdjaffen, aber 
ihre Anzahl oerminbern unb ben Strafbeftimmungen eine gröbere Recht¬ 
fertigung geben, die gefdjichtlicfje darfleQung ber Enlwidlung ber 
SRafenahmen gegen bie Arbeitszeit in Oefterreidj unb ein Abrife beS 
geltenben Rechts geben bem Verfaffer ©elegenheit, baS Uuzurei^enbe 
beS bisher ©efchchenen zu tritifiren unb feine gorberungen nach zn?et 
Richtungen zu fpezialiftren; er oerlangt einmal einen weitergefjenben 
Schub ber äugenblichen burch Schonung ihrer Kräfte in ber Snbuftrie» 
arbeit unb Schaffung oon 3uftitutionen, bie wie ErziehungSanfialten 
unb ähnliches ben oielfadj oollfommen fehlenben gamilienzufammenhang 
erfeben unb er oerlangt ferner eine weitgehenbe fojtale Vräoention burch 
Zmecfmäfjige Einridhtungen, unter benen biejenigen eine erfie Stelle ein* 
nehmen müffen, bie, wie RothftanbSarbeiten unb ArbeitSnachweife, bem 
Arbeiter bie Auönubung feiner Arbeitsfraft ermöglichen unb baS Be* 
wufjtfein fittlichen SöertheS in ihm wach hüllen, das Buch wirb fleh 
einen größeren ÄreiS oon greunben unb ©egnern erobern. 

die wirthfehaftlichen Urfachen ber Broftitution. VonA.Vapprib» 
Berlin, ^erm. SBaltherS VerlagSbudjhanblung, Berlin SW., 1903. 
Eine furzgefafcte, überfid)tUche 3ufammenfteHung oon ©riinben unb 
2hotfu^ru, bie bafür fpredjen, bah Me ^roilitution hauptfäd)lidj als 
golgeerfdbeinung ber niebrigen Söhne, ber elenben ffiohuungSzuftänbe 
unb beS AlfoholiSmuS aufzufaffen unb burch Befeittgung biefer Urfachen 
Zu Befämpfen ift. 

Bericht über bie Verwaltung ber SanbeSoerfidjerungSanftalt 
Schle«wig*^olftein für baS gahr 1901. Elfter gahrgang. 
Stiel, drud ber „Rorb-Dflfec-Settung", 1902. 61 S. 
die $rooinz SchleSwig-^>oIftein gehört zu ben VerficherungSanftalten, 
bie oon bem neuen VertheilungSoerfahren, bas burd) bas gnoaliben» 
oerficherungSgefeh oom 13 guli 1899 eingeführt worben ift, einen Vor¬ 
teil erlangt hat, ber fich im gahre 1900 auf 504 425,38 JC unb für 
1901 auf runb 518 000 JC Beläuft, den höcf)ften Vortheil haben 


Schlefien unb Dftpreugen oon biefem ©efefc gehabt. AuBerbem hatteu 
ein $luS zu oerzeichnen: SBeftpreu&en, Branbenburg, jammern, Bofen, 
Sachfen*Anhalt, $annouer, Cber-Bapern, Rieber-Bapern, 0ber*$falz 
unb RegenSburg, 0ber»granfen, Unter*granfen unb AfchaffenBurg, 
Schwaben unb Reuburg, Württemberg, 3Kedlenburg unb bie allgemeine 
^nappfchaftS-BcuHouSfaffe für baS Königreich Sachfen. Ade anberen 
VerficherungSanftalten hatten einen Raddheil oon bem neuen Verfahren, 
ben größten Berlin mit einem SRinuS oon 1 880 216,77 M unb baß 
Königreich Sachfen mit 1813 814 ,k JL 

^anbbuch für Wohlthätigfeit in Hamburg, ^eraußgegeben oom 
Armen-KoBlegium unb in beffen Aufträge bearbeitet oon Dr. ©er* 
mann goadjim, wiffenfcbaftlidjer Affiftent im Staatßar^to. 
©amburg 1901. gn Komniifrton bei SucaS ©räfe. drud oon 
©. 0. Befiehl/ ©amburg, ©uttenberghauß a. b. Eatharinenbrüde. 
613 S. Breis 3 JC 

der Blan z« biefer Ueberftcht über bie in ©amburg geübte Wohl- 
thätigfeit ift oom jefcigen Berliner Stabtrath Dr. E. Rtuenfterberg im 
0ftober 1896 gelegt worben; er war bamalß Berater beS Armen- 
KoDfegiumß in ©amburg die Arbeiten finb bann oom Sanbgerid^tS* 
bireftor Dr. E. g. ©ooertS weiter geführt, unb mit ber enbgültigen 
Ausarbeitung würbe fdjltehlich im ©erbft 1900 Dr. ©ermann goad)int 
beauftragt, daß Bud) fc^afft neben ber Außfunftßftelle für Wohlthätig* 
feit, bie bei ber AuffichtSbeljörbe für bie milben Stiftungen eröffnet 
worben ift, ein weiteres ©iilfSmittel, ein 3ufamntenwirfen aßer auf bem 
©ebiete ber Wohlthätigfeit tbätigen Kräfte zu förbern unb ermöglicht 
eß zugleich bem fßublifum, über bie oielen Stipenbien unb deftamente 
Zu milbem 3mede wie über bie ftaatlidjer Auffi^t unterftehenben Unter» 
ftübungßeinrichtuugen eine gewiffe Kontrole zu üben. 

„die Verfaffung unb Verwaltung beß deutfdjen Reiches unb 
beß Breuhifdjen Staates". Von Dr. jur. B- ©chubart ©eh* 
Seehanblungßrath a. d. (nebft einem Abbrud ber beutfchen unb 
preufcifdjcn Verfaffungßurfunbe unb beß Kgl. Ertaffeß oom 
4. ganuar 1882). Verlag oon WUh- ©ottl. Korn tn Breßlau. 
(Breis geb. l,so Jt.) 

3um 17. SRale tritt baß oorftehenb genannte Buch uor feinen 
greunbeßfreiß, wohl ber befte Bewetß, weld) ftarfem Bebürfnifj eß 
entgegenfommt unb wie gefdjidt eß biefeß zu befriebigen weife. 

Arbeiter-dafchenbudj für baß gahr 1903. ©eraußgegeben oon 
ben Verbäitben fatholifcher ArbeÜeroereine SBeft» unb Sübbeutfch» 
Ianbß. (Berlin, drud unb Verlag ber ©ermania, A.*@.) 

Ein fehr reichhaltiges Büchlein, baß nebft einem Kalenber eine 
gröfeere Anzahl inftruftioer Auffäfec über Arbeiteroereine, ©ewerffchaft- 
licheß, Bolitif, foziale ©efefegebung, ftatiftifche SRittheilungen für baß 
praftifefee Seben enthält unb fo für Arbeiter ein nüfelidjeß ©anbbuch tft. 
©außhaltßpläne ber Stabt SRühlh'itn a. b. Ruhr für baß 
Rechnungsjahr 1902 unb Bericht über bie Verwaltung 
unb ben Stanb ber ©emeinbe-Angelegenheiten für 
baS Rechnungsjahr 1901. Buchbruderei oon Ernft SRarfS, 
SRühlheim a. b. Ruhr. 268 S. 

Bericht über ben Stanb unb bie Verwaltung ber ©emeinbe- 
Angelegenheiten ber Stabt ©alle a. S. für 1901/1902. 
©alle a. S. drud oon ©ebauer-Schwetfdjfe, druderei unb Ver¬ 
lag m. b. ©., 1902. 832 S. 

0efele, Xauer, ©ewerbc- unb Bau-Unfattoerftdjerungßgefefe in ber 
gaffung ber Reid>ßfanzler-Befanntmachung oom 6. guli 1900. 
1. ßieferung. SRünchen 1902, g. Schweifeer Verlag (Arthur 
Sellier). B rc ^ ^c 80 

Saug, Dr. 9Rag unb gohß Bood, die Erziehung beß deutfehen zum 
Staatsbürger. Berlin 1902, ©orn & Raafch- 
StatifÜfcheß gahrbuefe ber autonomen Sanbeßoerwaltung 
in ben im Reicfeßrathe oertretenen Königreichen uno 
Säubern, ©eraußgegeben burch bie f. f. ftatiftifche Eentral» 
Kommiffton. II. gaferg. Wien 1902, drud unb Verlag ber 
f. f. ©of» unb Staatßbruderei. 

Y. gahreßberidjt über bie Beamten- unb Arbeiter-Wohl* 
fafertßeinrichtungen ber Bergifchen Stahl-gnbuftrie, 
©ef m. b. ©., für 1900/1901. 

Brentano, Dr. Sujo, Etfeif unb Volfßmirtfefchaft in ber ©efchichtf- 
Reftoratßrebe gehalten am 23. Rooember 1901. 9Rün<hen 1902. 
Ernft Reinfearbt. 88 S. Breiß 1 

Rawiaßfp, ©ans, die grauen im öfterreid)ifchen StaatSbienft 
(Wiener Staatßwiffenfd^aftliche Stubien. ©eraußgegeben oon 
Ebm. Bcrnafeif unb Eng. o. BhiDppooich. IV. Bb. 1. ©eft). 
Wien u. Seipzig, granz deutide. Breis im Abonnement 7,70 K. 
— 6,w M, im Einzeloerfauf 9,eo K. = 8 M 
II. gahreßbericht beß Vcreinß zur gürforge für franfe 
Arbeiter zu Remfcfecib für 1901. 

Simons, ©uftao, die Brotfrage unb bie Brotantwort. Berlin R. 24, 
im Selbftoerlag. Breis 20 ,?f. 

Otto, Vertholb, B ü ^n unb deutfdje. Ein 3Raf)nwort an bie beutfdje 
gugenb. Seipzig, 1902. K. ©. dh- Scheffer. 62 S. Breis 
0,6o M. 


«trontioortll<5 für bie Rebaftton: |5rof. Dr. ff. granefe tn Cerltn W„ 9Harttn gutfjcrftrafee 82. 
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Bie ÄttwenbuttG ber ÄrbeiterfdjnlQefekgebimg 
in ^rankrrid) int 3al)te 1901. 

©on ©rofeffov Elaoul 3ai), ©art«. 

frangöftfd^e „Journal officiel“ l)at oor Kurzem ben an ben 
■©räfibenten brr SRcpublif geridjtcten ©eriffjt ber oberen Arbeite- 


fommiffion oeröffenHiebt über bie ^nroenbung beS ©efebeS oom 
2 . ißooember 1892 betreffenb bie Sürbeit ber ä'inber, jungen ÜWäbereit 
unb grauen in inbuftriellen Unternefimungen im Sabre 1901.*) 
©ie alljäbrlicb enthält biefer ©erid&t, ber bie (Sin^elberidbtc ber 
gabrifinfpeftoren umfaffen foll, eine grofee Slnaabl intereffauter 
©ingelbeiten, oon benen mir einige bie* anfübren toollen. 

2 U8 erfte febr intereffante Sbatfacbe lä&t fid) au8 bem ©eridjt 
berau$beben, bafe bie oergröfeerte ©nergie, roelcbe bie §lrbeit8infpeftion 
feit mebtereit 3ab*e» ^ei SluSfübrung ihrer Aufgaben geigte, fid> im 
Sabre 1901 nicht oerringert bat. Sie frfjeint fid) im (^egentbeil 
nod) gefeftigt gu haben. ®ie 3 a bl ber amtlidjen ^ngeigen be8 
3abre8 1901 bat fi<b auf 2836 gehoben, roäbrenb im 3ab*e 1900 
2776 unb im 3ab*e 1899 1837 aufgefieHt mürben. ®iefe Sunabme 
im 3ab*e 1900 unb befonberS im 3ab* e 1901 ift in erfter Öinie 
gurüefgufübren auf bie neuen Snfiruftionen, melcbe ber Hanbel8* 
minifter unterm 16. 9iot)ember an bie $rbeit$infpeftoren gerichtet 
bat. 2)er ÜKinifter glaubte mit Stecht, bafe ber Snfpeftionöbienft 
ni<bt mehr gehalten fei, Stüdfficht auf alle ©igenthiimlichfeileit gu 
nehmen, mie er e8 in her erften 3 e ü bei ber Slnroenbung ber 
Arbeiter)(hubgefebe gethan hat. ©in roeiterer ©runb für bie 3u* 
nähme ber amtlichen Sttngeigen ift nach bem ©erichterftatter ber Dber« 
fommiffion gu fuchen in ber ftetig gunehmenben EJtitarbeit ber 
forporalioen ©erbänbe bei Slnroenbung ber Slrbeiterfcbubgefebe. 

®tan roeife, roie fehr fith SRideranb, ber Hanbel8minifter, burch 
feine beiben Stunbfdjreiben oom 19. Sanuar 1900, oon benen ba8 
eine an bie ©egirf8*Slrbeit8infpeftoren, ba8 anbere an bie Sefretäre 
ber ^Irbeiteroereinigiinaeii unb 3lrbeit8bÖrfen gerichtet mar, be* 
müht hat, fortlaufenbe ©egiehungen herguyteflen „groifchen ben 
©ertretern ber Spnbifate, benen bie Arbeiter bie ©ertretuug ihrer 
Sntereffen anoertraut haben, unb ben 3nfpeftoren, roelche ber Staat 
mit ber Aufgabe betraut hat, auf bie Slu8führung ber Arbeiter* 
fchubgefefegebung gu achten." Stach bem erften biefer Stunb* 
fchreibeit follte jeber Safp^tor fich guerft fchriftlicb ober miinblich 
mit beit Scfretären ber 2lrbett8börfen unb ber lofalen ©erbänbe 
feine« ©egirf« in ©erbinbung fejjen, ihnen feine. Slbreffe angebett 
unb fie erfuchen, ihm alle ©erftöße gegen bie Strbeiterfd)ubgefcpe 
melche gu ihrer kenntnifj fätnen, mitgutheilen, ©r füllte fid) * ferner 
an bie Sefretäre berjenigen Spbifate menben, bie nicht gu bem 
lofalen ©erbaitbe unb beu Slrbeii8nad)meifen gehörten. 2)a« gleidje 
Stunbfcbreiben empfahl bem Snfpeftor münblich ober fd)riftlid) 
innerhalb eine« 3 ro ifd)en r aiune8 oon 14 $agen bie Sefretäre bet 
Slrbeit8nacbroeife, ber lofalen ©erbänbe begro. ber Stjnbifale oon 
bem ©rgebnife ber Steoifionen gu benacbridjtigen, bie auf (Svunb 
ihrer Angaben gemacht morbeit feien. 3)er ©tiitifter erflärte, bafg 
„burch beit Snfpeftion8bienft bie Slnroeitbuitg ber Slrbetterfd^n^giefetto 
nur bann ooüftänbig gefiltert merben fönne, mettit mau bev 4)ht= 
arbeit ber Arbeiter, für bie fie geraffen feien, fidjer fci."^) 

^)ie Stunbfcbreibcn oom 19. Sanuar 1900 fiub uid)t obne s Birfung 
geblieben. Stad] bem 33ericf)t ber Dberfontmiffion haben bieSnfpcfloren 
eiitftimmig erflärt, bafe bie mohlangemenbeten ©egiehungeit, toeldie 
mit ben Slrbettcroerbänbeu beftebeu, bie beften Stefultate ergeben 
haben. ®erfelbc ©eridjt erflärt, bafg eine gemiffe 3 a hl ber amt¬ 
lichen ©erichte oeraitlafet mürbe burd] bie ©efdjmerbcii oon 2t)iibi* 
faten, melche auf biefe T^eife bie Slhnbimg oon llcbcrtretungeii 

s ) .Journal ottiiicl du la 1 iepuhliquo trän rai.it* uom Ui». 'Jlitgujt 19 ( * 2 . 
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möglich machten, bic fouft bem Snfpeftiondbienfte uitbefannl ge* 
blieben wären. „3m ©äugen — erflärt ber ^Beridjterflattcr ber 
Oberfommiffton — fcßeint bie 3unabme ber amtlichen < ©erid)te bed 
3aßred 1901 auf einer ftrengeren Slnmenbung bed ©efeßed non 
Seiten ber SnfpeHion itnb auf einer weiter gegen ben Drgauifation 
ber Slufficßt gu berußen. Der Beweis liegt barin, baß bie Slngaßl 
ber llebertretungen, bie in ben amtlichen Berichten angeführt finb, 
fid) oerringert F>at. 3m 3flß re 1900 belirfen fie fidi auf 25 418 
für 2776 Berichte, wäbrenb im S^ßre 1901 nur nod) 20 829 auf 
2836 Beriete famett." 

Died finb gmeifellod günftige ©rgebniffe. Seiber giebt ed aud) 
weniger erfreuliche Dßatfacßen, auf bie aud) ber citirte 93ericf)t ein¬ 
geht, gu erwähnen, nämlid) bie ungtnügenbe Slngaßl ber 3nfpeftoreu. 
Sine große Slngaßl non betrieben fonnte im 3aßre 1901 aud biefem 
©runbe nicht befugt werben; 146180 Befud)c würben burd) bie 
3nfpeftoren im 3aßie 1901 auögeführt. 3ebocß bie 3 fl f)l ber 
betriebe, bie ber Scßußgefeßgebung unterworfen ftnb unb bie bie 
Snfpeftoren hätten befugen müffen, belief fi<h im felben 3aßrc auf 
327 703. 3m -v^ahre 1900 waren ed nur 309 377 Diefe 35er* 
meßrung oon einem 3aßre gum anbern ift faft oollftänbig auf bad 
gnfrafttreten bed ©efeßed oom 29. Degember 1900 prücfgufüßren, 
nad) welchem offene 93erfaufdfteüen unb anbere bamit in Berbinbung 
fteßenbc Bäume, in welchen Saaren ober fonftige ©egenftänbe 
aufbewahrt ober an bad Bublifunt burd) eine weibliche Berfou feil* 
geboten werben, burchweg mit einer fo großen 3 a hl oon Sißgelegcn* 
beiten oerfehen fein müffen, wie bie Summe ber grauen, bie bort 
befd)äftigt werben, audmacßt. Die 3flßl ^ cr Biagagine, Säben u.f.m., 
bic fo gum erften Bial im 3 fl h* c 1901 bem 3**fWftioudbieufte unter* 
itellt waren, wirb oon bem Berichterstatter ber SDberfommiffioii auf 
17 487 gefcßäßt. (5$ mag hier gleich erwähnt werben, baß bie 
frangöfifd)en Kammern bei ber Sluffteüung bed ©taid für 1902 ben 
oermehrten ^ufroenbungen, bie bur<ß bad ©efeß oom 29. Degember 
1900 in Begug auf bie Slrbeitdinfpeftion entftanben ftnb, Bedpung 
getragen hoben Die bem £>anbeteminifter gur Verfügung gefieüten 
neuen Mittel haben biefem geftattet, laut ©rlaß oom 10. Biai 1902 
15 neue Snfpeftoreufteüen gu fcßaffen. So frcubig wir biefe Ber* 
inebrung ber Snfpeftoren begrüben, fo fönneu wir und hoch ber 
©infußt nicht oerfcßlicßen, baft biefelbe faum genügenb fein wirb. 

Söir bürfen bie ber§lrbeit$infpefiioit unterworfenen betriebe nicht 
oerlafjen, ohne noch bie Slufmerffamfeit auf eine in bem ^Berichte 
ber Cberfomutiffion oon 1901 bereits ßeroorgeßobene fchr inter» 
effante Dßatfache gu teufen, bie Sludbeßnung ber Heimarbeit. Die 
frangöfifcße Slrbeüerfcßußgefeßgebung, bie in biefem fünfte weiter 
gebt ald oiele anbere ©efeßge&ungen, erftreeft fich auf alle in* 
bujtrieflen Unternehmungen ohne Büdiicßt auf ihre Eigenart unb 
auf bie 3ahl ber Arbeiter, welche fie befcßäftigen. Sie macht in* 
bcffcit Halt oor ber gamilienwerfftalt, b. b. oor ber Serfftatt, in 
ber nur Samilieumitglteber unter ber Leitung bed Baterd, ber 
Butter ober bed Bormunbcd arbeiten. Die Slrbeüdgeit unb auch bad 
pläffigc Filter finb in biefen Serfitätten nicht geregelt. Bur Blaß* 
nahmen in Begug auf bie ©efunbßeii unb bie Sicherheit fönnen 
getroffen werben, wenn Dampffeffel ober mecßanifche Driebfräfte 
pr Slnmenbung gelangen. Die ärbeüdinfpeftoreu ftiuimen, wie 
ber Bericht weiter fagt, barin überein, baß fie eine beträchtliche 
3unahme, bie fuß im 3ah*e 1901 in ber 3aßl her Hau&werfftätten 
oollpgen hat, feftfteHen. Die llrfache bürfte in golgenbem p 
fuchen fein: 

©ine große tnpljl oou Unternehmern hat „ein Mittel ge* 
funben, einmal ber ^Inwenbung ber ©efeße aud bem Sege gu 
gehen, ferner bie Soften ber ©rbauung teurer ©inrießtungen p 
oermeiben, inbem fie Arbeiten an HaudinbuftrieÜe übergeben, 
welche biefe burch Hämarbeiter ^erfteüeii laffen. ©inige 3lrbeiter, 
bie mit bem ©inrichten unb bem 3ludpuß fertiger 2£are befhäftigt 
werben, genügen, um ben eigentümlichen betrieb hcrjufteQen. 
Diefe 9lrt oorpgehen finbet ßch namentlich in benjenigen betrieben, 
welche Hämarbeit entweber gang ohne ober mit nur fleinen 
Motoren geftatten, fo g. 93. bie Äonfeftion, bie Herftellung oon 
Schuhmaaren u. f. w." Der 33egirfdinfpe!tor ber brüten 3«fpälion . 
(Dijon) fenngeichnet bie 33orteile, welche ben Unternehmern aud 
biefem 33orgeheu erwachfen, wie folgt: „Seit ben Streite oom I 
3ahre 1900 ift bie Slnwenbung ber Degentralifation, ober wenn j 
man will, ber Defongentration, ber 3 er fpM crun fl oerfchiebener 
großer Sabuftrieen noch fchärfer h^oorgetreten. Die Seiter ber 
Unternehmungen finben ihren 35ortheil barin, haudinbuftrieße 
Serfftätten etngurichten. Sie haben baburd) 1. feine perfönliche 
'Berührung mit ben Arbeitern, 2. feine ^oligeiftrafen gu fürchten 
i biefe faflen auf bie fiaudinbufiriellen), 3. geringere ©eneralnnfoften, j 
4. im galle cined Streifd eine bebeutenb giiitftigere Sage. 3Ran ! 
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barf ferner nicht oergeffen, baß bie Kontrolle ber 3»fpeftion oiel 
leidjter in ben Heineren SBerfftätten auf bem Sanbe gu umgehen ift, unb 
baß man auch ooflfiänbtg mit ben Sludnahmebeftimmungeu oer* 
traut ift, bie für bie audfd)ließlichen gamilienmerfftätteii befielen. 
5Kan fichtrt ßd) ou f biefe Söeife eine oiel intenfioere ^robuftion, 
ba bie Arbeit faft ununterbrochen Dag unb 92acht fortgeljt, banf 
ber Slrbeitdteilung, bie gmifchen ben eiitgelnen gamilienmitgliebern 
befteht." 5öir haben ed für gweefmäßig gehalten, biefed ©itat troß 
feiner Sänge anguführen. Die graae bed Sdptßed ber Häm¬ 
arbeiter ift bidher ernftlich nur in ?luftralien in Angriff genommen 
worben. Sie wirb [ich meined ©rachtend binnen Burgern allen 
benjenigen, bie mit bem gcfefelidjen Slrbetterfchuß wirflich ernft 
machen wollen, ald eine gebieterifche SRothwenbigfeit aufbrängen. 

Der Bericht ber Cberfomwiffion hebt auch bie große Strenge, bie 
bie Berichte im 3ahr« 1901 bewiefen haben, heroor. „Die 
©efamtfumme ber Strafen, weldje burch bie @eri<f)te im 3ahre 
1900 audgefprochen würben, beliefe fleh auf 42 674 gred. gür 
eine an 3ahl geringere Summe oon Strafen im 3ah*e 1901 
wirb ber hoppelte Betrag, nämlich 88 772 erreicht, ©d war bid* 
her außerorbentlid) feiten, baß bie (Berichte felbft bei Sfücffälligen 
bad SJfayimum ber burch bad ©efeß oorgefehenen Strafe aud* 
fprad)en. 3m 3af)r c 1901 haben fich sahüeiche dichter oeranlaßt 
gefehen, bie Unternehmer bahtn gu unterrichten, baß nach Sufidjt 
ber ©erichte bie 3 e H/ in ber man auf ©igenarten SRücfficht nehmen 
mußte, worüber fei, unb baß fte, fobalb bofer Sille feftgefteüt 
werbe, bie gange Strenge bed ©efeßed gu erwarten hätten. Diefer 
Sechfel in ber 9lnfchauung ber ©erichte fann ald ein guted Bor* 
geicheu augefehe» werben, ©d ift mbeffen gu befürchten, baß bie 
unguläuglichen Strafbeftimmungen bed ©efeßed oom 3ah« 1^92 
ed troß bed guten Sillend ber ©erießte feßr feßtoer machen werben, 
gewiffe Siberftänbe gu überwinben. Bon bic[em Siberftanb giebt 
und ber Bericht ber Dberfommiffion über bie 3 u laffung 
oon SHnberu em gu Beforgniffen Beranlaffung gebenbed 
Beifpiel. Bon einer großen Slngaßl oon Unternehmern ber ©ladbrandje 
im korben oergeichnet er gerabegu eine Sluflehmtng gegen bad ©efeß. 

Der Begirfdinfpeftor bed korbend fd^reibt; „Dad Borgehen einer 
großen Slngaljl oon Unternehmern ber ©ladbranchc, um bie Äiitber bei 
ber Äufitnft ber Snfpeftoren gu oerbergen, hatte gu betn ©lauben Ber¬ 
anlaffung gegeben, baß eine Bcfferung eingetreten fei, unb gu ber 
Hoffnung, baß ed halb feine töinber unter 13 Sah^m mehr geben 
würbe, bie mit ben peinlichen Arbeiten ber ©ladinbuftrie befchäftigt 
würben. Dem war nicht fo. ©ang im ©egentßeil iiberftieg bie 
Hngaßl ber 5hnberoon 9—12 3aß«n in gewiffen Betrieben 50 
unb feit mehreren Safjreit ftnb fogar Heine Blöbcßen in großer 
Ängaßl in bem B er fonal oertreten. Da Strafanbrohungen unb 
eine große Hngaßl oon Singeigen, bie oon ben Snfpeftoren auf 
©rutib ihrer fo häufig wie möglich wieberholten SReoifionen ein* 
gereicht würben, gar feine bemerfbare Sirfung h er oorgebrad)t 
hatten, fo fanb im Bfonat Cftober eine genaue Unterfuchung aller 
©ladfabrifen ftatt. Unterfucßungen würben Dag unb SRacßt wäßrenb 
ber Hauptarbeitdgeit unter Bermeßrung ber.pülfefräfte oorgenonuneu, 
um alle BUßbräucße aufgubeefen. Die Slumefenßett oon ungefähr 
300 Knaben unb 100 Bläbcßen würbe babei feftgefteüt. Ueberall 
würben Sltigeigeu gegen bie Sn&uftäeflen eingereießt, bie |lcß im 
Bücffaü befattben. ÄÜe Borfäüe ftnb bei ben orbentlicßeti ©cricßtd« 
ßöfen entfeßieben worben. Bfeßrere intereffantc Urtßeile würben 
audgefproeßen. Dad finb übrigend glücflicßerweife, wie ed feßeint, 
Äudnaßmefäfle. Bad^ bem Bericht ber Dberfommiffion finb bie 
Bcgießimgen gu ben Unternehmern im Mgemeineu gute.'' Die 
Sctimierigfeiten, welche fi<ß urfprünglicfc aud ber ungenügenbeu 
Äentüniß bed ©efeßed unb aud ber Neuheit ber Beftimmungen er¬ 
gaben, fmb feit langer 3ät oerfchwmtben." 

Dad ©efeß oom 30. Btärg 19(X) befanb fich im Sahrc 1901 
ltocß in ber aüererftetr B e äobe feiner Slnmeubung. Died befagt, 
baß ber Slrbeitdtag für Ifinber unter # 18 Sahwn, für grauen unb 
für ©rmachfene, welche in ben gleichen Betriebdcäumen befcßäftigt 
werben, wie bie hinter ober bie grauen auf nießt meßr ald 
11 Stunben audgebeßnt werben barf. ©rft feit bem 1. Slpril 1902 
ift biefe Slrbeitdgeit auf IOV 2 Stunben befeßränft worben, unb erft 
oom 1. Slpril 1904 foll fie auf 10 Stunben oerminbert werben. 
„Die Berichte ftetten faft einftimmig feft, baß ber ©Ifftunbentag 
wäßrenb bed gangen 1901 pr Slnwenbung gelangt ift, 

oßne baß baraud eine ernfllicße Scßäbigung fiir bie Brobuftiou 
fcftgufteüen gewefen wäre. Diefe Slrbeitdgeit war übrigend feßon 
oorßer in ben meiften Betrieben eingefiißrt worben." Snbeffen ßat 
fuß eine Berminberung ber Brobuftion botß bidweilen eingefteÜt. 
„Der Beürfdinfpeftor ber fünften gnfpätion oergeießnet, baß in 
gewiffen Betrieben eine beträchtliche Berminberung ber $robutt\on 
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nach ber §erabfebung ber Arbeitszeit auf 11 Stunben 311 oer* 
geichnen gewefen ift." ©r fchreibt: „ 3 n bcn SSoffFrabereien ift bic 
Berminberung ber ProbuFtion, bie fidg nach bem 3nfrafttreten be« 
©efebe« oom 30. Biärg 1900 einfteffte, anbauernb geblieben, ohne 
9lu@fid^t auf BücFfehr gu ihrer urfprünglicheu probuFtionSgiffer. 
3n biefer Snbuftrie wirb febe neue Berminberung ber Arbeitszeit 
unoermeiblich eine entfprec$enbe Berminberung ber gabriFatSmenge 
gur golge haben." 

„®ie gleiten Befultate haben fich in ben gladjsfpinuereien 
ergeben. Aber ba biefe Snbuftrie feljr unter ber UeberprobuFtion 
gu leiben hatte unb bie Seiler fid) hier in golge beffen gu einer 
BefchränFung ber ©ochenarbeitsgeit auf 5 £age oerfiänbigi batten, 
fo ift hier eine Klage nicht erhoben worben. 3« ben 2§ofl- unb 
gang befonber« ben Baumwottfpinnereien, wo bie Berminberung 
1 12 betrug, hat ficb bie ProbuFtion merFlicb roieber gehoben. Bei 
bem groben unb mittleren gaben ift ein &beil be« Berlufte«, ja 
fogar in gewiffen betrieben ber ©efammtoerluft toieber eingebracht 
morben. 2Sa« bagegen bie feinen Hummern betrifft, bat ein gort» 
fcbritt nicht feftgefteHt werben Fönnen unb bie Berminberung ift bei 
6 — 8 % geblieben." $>erfelbe SnfpeFtor au« Sille fügt noch weiter 
biiuu: „gür affe biefe Snbuftrieu Faun man feftftellen, wenn ber 
Arbeitstag auf 10 % Stunben herabgefebt wirb, bafj fid) bie Pro» 
buftiou oon feuern um V 22 oerminbern wirb. $>enn in ber erften 
3eit ber Anwettbung be« ©efebe« ftnb bie oeralteten Stühle bureb 
bie neueften Lobelie erfebt worben. Sille möglichen Berbefferungen 
an ben 2Rafd)inen finb oorgenommen worben, fobajj man oa« 
BFajrimum ber ProbuFtion, welche« mit ber inbuftrieffen ©ntwief» 
lung gu erreichen war, auch wirtlich erreicht bat-" Aber eS fcheint 
faft, al« ob ber SnfpeFtor be« fünften BegirF« felbft bagu gebracht 
würbe, feine peffimiftifchen Prophezeiungen gu wiberrufen ober 
oielmebr anguerFennen, bafj unter bem $)rucf ber BotljwenbigFeit, 
ber auö ber Ärbeiterfcbuhgefehgebung beroorging, bie Snbuftrie in 
bie Sage Farn, eine neue ©ntmicFlungSrid)tung gu nehmen, welche 
eS gu feege brachte, bie Berminberung ber ArbeitSgeit gu Fom- 
penfiren. 

@0 Iefeu wir benn einige Seiten weiter in bem Bericht ber 
oberen ArbeitsFommiffion: „$>er BegirFsinfpeFtor be« fünften Be» 
girf« (Sille) fleHt feft, bafj im Sabre 1900 feit ber BerFürguug ber 
Arbeitszeit affe Spinnereibefiber fich bemühen, in 11 Stunben eine 
ProbuFtionSmenge gleich ber be« gwölfftünbigen Arbeitstage« 
babureb zu erreichen, bajj fie ba« alte ffRaterial burch neue«, welche« 
bie lebten gortfehritte ber StedjniF oerFörpert, erfefeen unb bie 
SchnefligFeit ber behaltenen Stühle befchleunigen. Au« ben Be- 
Funbungen ber Erbauer unb ber Spinnerei-Unternehmer fehlen bis¬ 
her heroorjugehen, baß ba« Btayimum ber ProbuFtion erreicht fei, 
unb bafj weitere gortfehritte nicht gu erhoffen feien. 3 n (Gebrauch 
waren babei ba« „Seif Acting System“ unb bie „continus“-SÖeb* 
ftühle. Aber feitbem ift ban! wieberholter Berfud)e ba« Problem 
burch bie ©rfinbung eine« neuen „continu“-2öebftubIeS gelöft 
worben, oon bem wir hier Feine ooffftänbige Befd)reibung geben 
Fönnen." 

„©ine Angabi oon biefen neuen Bkbftühlen ftnb bereit« in 
Betrieb. 3h« ProbuFtion ift ungefähr 40% h^her al« bie be« 
„Seif Acting“ unb 20% ^o^er al« bie be« ooIIFommenften „Con¬ 
tinus“. . . $a biefer Söebftuhl wenigften« 85% ber gäben im Ge¬ 
webe fpulen Fönnte, fo würbe oon bem Sage an, wo er in affen 
B&ebereien eingeführt würbe, bie Berminberung ber Arbeitszeit auf 
10 Stunben Feinen ©influfj auf bie ProbuFtion mehr ausüben." 

hiermit wollen wir unfere Betrachtungen über ben Bericht 
ber oberen ArbeitsFommiffion abfd)lie&en. Al« ©efammtrefultat 
bürfte fich etwa ergeben haben, bafj ber 3 c üjmnFt ju einer ooff- 
ftanbiaen Umänberutig be« ©efehe« oom Sahre 1892 geFommen ift. 
^ie Erhebungen, welche feit einigen 3ahren oon ber ArbeitS- 
infpeFtion unternommen worben ftnb, haben bie ßücfen unb llngu* 
JänglichFeiten be« ©efe^e« fowie bie nötigen Reformen fcharf her- 
oortreten Iaffen. S^a« gnfrafttreten be« ©efehe« oom 30. BFärg 
1900 enblich hat bie SRothmenbigFeit einer gefefelidjen Befd)ränFung 
be« Arbeitstage« für affe Arbeiter bewiefen. 
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3ttr dartefffrage« S)a« protoFoff ber tarteffFonfereng oom 
14. 9 Fooember ift oom „Beich«angeiger" am 27. Booember (Br. 276) 
oeröffentlid)t worben. 2öir haben bereit« in 8 p. 197 ff. ber „ 80 g. 
präzis" einen Bericht über bie ßauptgegenftänbe ber Berathungen 
gebracht. $)a bie ßifte ber in bie ©nquöte eingubegieheuben Kar¬ 
telle, ber gragebogen unb bie Art fowie ber Umfang ber Ber- 


öffeutüchung ber Berhanblungen erft enbgültig nach ben Befchlüffen 
be« BunbeSrath« feftgefefet werben wirb, enthalten wir un« oor- 
läufig eine« näheren ©ingehen« auf ba« ProtoFoff ber Konferenz, 
bie nur bie Aufgabe hatte, Bathfchtäge unb ©utachten gu ertheilen. 
Bei bem großen gatereffe jeboch, ba« bie Karteffenquete hat, 
regiftriren wir, bafe auch im AuSlanbe fortmähreub ber ^ruftfrageAuf- 
merFfamFeii gefchenFt wirb. 80 betontePräfibentBoofeoelt in einer am 
22 .Booember im UnionßeagueKlub gehaltenen Bebe, e« wäre thöricht, 
ben AmeriFanem gu fagen: 2Bir haben nicht bie Blacht, Aufgaben, 
wie bie ber Ausübung einer entfpreebenben Dberaufftcht über inbu* 
ftrieffe Bereinigungen, gu löfen. „SÖir haben biefe BFacht," 
fagte ber präpbent, „unb werben auch ben Bkg finben, berartige 
Aufgaben gu löfen. ffeir werben nicht rüdjtchtslo« unb nicht über¬ 
eilt hanbeln, aber wir ftnb gur ßöfung feft entfchloffen unb bie 
richtige fiöfung foff gefunben werben unb wirb auch gefunbeu 
werben." — 3n Pari« erFlärte am 26. Booember ber Abgeorbnete 
3onnat bei Ueberttahme be« Borfifee« in ber 3affFomnuffion ber 
S)eputirtenFammer, e« fei 3 e ü, Rcb mit ber Drganifation ber 
£rufts unb Kartelle in einigen fremben Cänbern gu befaffen. 
Nichtig fei e«, gu wiffen, in welchem 8 inne bie Begierungen auf 
benBorfd)lag Buglanb« geantwortet hatten, eine internationale 
Konferenz gu oeranftalten, um bie au« ben Kartellen fich er- 
gebenbe täglich wachfenbe ©efahr gu befchwören. ©r gweifle, bafe 
eine internationale Berftänbigung möglich fei; in jebem gaffe aber 
müffe granFreidj hanbeln, e« bürfe nicht warten, bi« feine Kon* 
furrenten neue 2Saffen gefchmiebet hatten. — Audj in Bufelanb 
unb Stalien wirb bie gorberung einer internationalen Begelung ber 
Kartefffrage immer wieber oon oerfdjiebenen 3^itungen erhoben. 

BerfammtungSOerbote im Königreich Sacbfen. 2 )ie Auslegung 
unb ^anbhabung be« Berein«- unb BerfammlungSgefefeeS in 
8 achfen geitigt immer neue, feltfame Blüthen. Bon gwet befonber« 
braftifchen gäffen berichten bie Blätter unter wörtlicher Anführung 
ber amtlichen Berfügungen. 3tn erften gaffe würbe eine in einem 
©ariengrunbftücfe geplante fogialbemofrati[d)e Berfammlung oon 
ber AmtShauptmannfchaft mit ber Begrünbung oerboten, bafj 
möglidherweife ffffinberjährige baran theilnehmen Fönnteu. ©ine 
Bef^werbe gegen ba« Berbot bei ber KreiSbauptmannfdiaft würbe 
abgewiefen. 3n ber Abweifung würbe gur Begrünbung angeführt, 
gerabe ber Umftanb, „bafe bie ©inberufer unb ßeiter ber Ber¬ 
fammlung e« für nöthig gehalten haben, Drbner angufteffen, welche 
Blinberjährige wegweifeit füllten", ermeife, bafe bie Anwefenheit 
BFinberjähriger mit Sicherheit gu erwarten gewefen fei. Alfo wenn 
man BorFehrungen trifft, um ben Borfchriften be« ©efefee« gu ge¬ 
nügen, ba« bie SRinberjährigen oon politifchen Berfammlungen 
auSfchliefct, oerftöfet man gegen ba« ©efefc unb führt ein Berbot 
herbei. Ratten bie ©inbernfer Feine Drbner aufgeftefft, fo wäre 
ba« natürlich erft recht ein ©runb gewefen, bie Berfammlung gu 
oerbieten. BFufj bie« Berbot jebe« ©efüljl für ©erechtigFeit oer- 
lefeen, fo hat ber gmeite gaff ben Beig be« Komifdhen. S)er Stabt» 
rath oon ffReifeen, Abtheilung für Sicherheitspolizei, hat unterm 
14. Booetnber b. 3^- eine Berfammlung oerboten, weit man au« 
ben öffentlichen ptaFaten erfehen habe, ba| „ein 3Rann Barnen« grau- 
boefe al« Bebner über ba« 2;hema ,ber Kampf um« ®afein‘ auf- 
gutreten beabftchtigt." Bach F>er Perfon biefe« Bebner« unb au« 
oem Umftanbe, bajj fein Auftreten bei ber polizeilichen Anmelbung 
oerfchwiegen worben, fei angunehmen, „bajj ber 3 ™# &er ber¬ 
fammlung barin befteht, gu ©efefeeSübertretungen geneigt gu 
machen." 3Ran Fönnte bie 3D?eihner poligei nicht leicht wirffamer 
bem Spott auSfefcen, al« fie e« hier felbft thut. §at man beim 
in Sachfen gar Feine ©mpfinbung bafür, wie man auf biefem 
SBege bie Staatsautorität blofeftefft? 

Sogtalpolilifche Debatten im fran^öftfehen Parlament. Au« 

Pari« wirb un« getrieben: $)a« frangöfifche Parlament be- 
fchäftigte fich in ber lebten 3 eit in beiben Käufern mit fogial- 
politifchen ©egenftänben. 2)er Senat erlebigte bie erfte fiefung 
eine« ©efebentwurf« über bie ©rridjtung oon ArbeitSFammern 
unb eröffnete bie ©eneralbebatte über bie oon ber $)eputirten» 
Fammer bereit« genehmigte BajieiungSoorlage betr. bieUnpfänb» 
bar Feit ber Söhne. 3» ber 3)epntirtenFammer würbe eine 3nter- 
peffation über ©inführung weiterer AuSnahuiebeftimmungen 
im ©efeb ffRilleraub-©olliarb oerhaubelt. — 3)er im Senat 
in erfter Sefung genehmigte ©efebeutwurf über bie ArbeitSFammern, 
au« ber Snitiatioe be« Senator« Bereuger heroorgegangen, oer¬ 
folgt einen hoppelten 3 ro ecf. BeFanntlich befteht in granFreich 
bereit« eine Angahl ArbeitSFammern, bereit rechtliche ©runblage 
jeboch nur eirt BegierungSbeFret be« früheren £>anbelSntinifterS 
Btilleranb oom 17. September 1900 bilbet. Schon halb nactj 
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©rlafe beS DefreteS würbe oon oerfdjiebener Seite bie ftrage auf** 
geworfen, ob ber Hanbelsminifter mit biefer Btafjnahme nicht feine 
oerfaffungSmäfjige Befugnife Übertritten habe. ©ine befrieoigenbe 
Antwort mürbe oon Niemanbem gegeben unb fo entfdjlofj fich ber 
Senator Berenger, ben ©rtafe eines SpegialgefefceS gu beantragen 
unb bamit aUert 3weifeln ein ©nbe gu machen. Dabei fpielte aller« 
btngS baS gweite Btotio mit, einige Aenberungen in ber oon 
BftflSranb angenommenen Drganifation eingufüljren. 3n ben De* 
batten beS Plenum« trat eine ernfthafte prinzipielle Dppofition gegen 
bie neue Snftitution nicht mehr gu Dage. ©8 wog eher bie Anftcht 
oor, ba& bie ArbeitSfammern eine oiel gu grofce fogiale Bebeutung 
befifcen, als bafc fie bauernb auf blofcem NegicrungSbefrete beruhen 
fönnten. Denn ein befrei fann jebergeit mieber ohne Utnftänbe 
gurücfqegogen werben. $n ber ootirten Raffung bringt ber ©nt« 
wurf Berenger eine mefentlicbe Abweichung oom bisherigen 3 U * 
ftanbe. DaS ®efret BJißeranb lieh bie für bie eingelnen 3n« 
buftrien gebilbeten Seftionen aus ber SSabl ber Unternehmer« unb 
Arbeiteroerbänbe heroorgehen. Diefe Anorbnung war nicht ohne 
bie Abfi^t getroffen worben, ber forporatioen Bewegung baburch 
eine Anregung gu geben. Doch erblicften bie ©egner barin einen 
inbireften 3 roan 9 3 um Beitritte gu ben beruflichen Korporationen, 
unb ber Senat eignete fid) ähnliche ©rwägungen an. ©r entgog 
baher baS aftioe unb paffioe Wahlrecht gu Den ArbeitSfammern 
ben BerufSoerbänbeit unb fprach eS aßen ©rwerbsthätigen gu, 
welche baS politifche Wahlrecht befifecn. 3ur 3öahl berechtigt finb 
auf Seite ber Unternehmer alle ©efchäftsinhaber fowie aue ©e* 
fchäftsführer unb Betriebsleiter, auf Seite ber Arbeitnehmer alle 
Arbeiter unb SSerfmeifter, bie feit gmei Sehren im ©ewerbe thätig 
fmb. DaS paffioe 2Bahlre<ht beginnt mit bem 25. CebenSjahr. 
Den Srauen ftehen bie nämlichen Rechte gu wie ben Männern. 3nt 
Sangen repräfentirt ber oom Senat aboptirte BtehlmobuS bie 
©runbgüge ber bereits bei ben ©ewerbegerichten geübten fßiajis. 
Der ©efefcentwurf hat noch eine gmeite ßefung im Senat gu pafftren 
unb wirb bann an bie Deputirtenfammer weitergehen. — Die 
eröffnete ©eneralbebatte über bie Borlage betr. bieUnpfänbbar« 
feit ber Arbeitslöhne brachte bisher nur bie Ausführungen beS 
BerichterftatterS ber Kommiffion. Doch hot (ich bie Kommiffion 
bem oon ber Deputirtenfammer ootirten Dejte in ber Hauptfache 
anbequemt. Somit bürfte alfo, nachbem baS ©efefc oom 12. 3anuar 
1895 bie Bfänbbarfeit auf '/io befdjränft hatte, bie mit ber neuen 
Borlage angeftrebte abfolute Unpfänbbarfeit beS ArbeüSeinfommen 
unter 2000 8rcS. auch oom Senate anerfaunt werben. — Die in 
ber Deputirtenfammer oerhanbelte Snterpeßation über baS ©efefc 
BJißeranb*©oßiarb brachte trofc ber Dppofition fllißeranb’S eine 
weitere Durchbrechung ber einheitlichen ArbeitSgeit in gemifchten 
Betrieben. Die Snterpeßation, eingebracht oon bem rabifalen De« 
putirten $opitean, oerfolgte ben 3°^/ genauere ©rflärungen ber 
Regierung über bie Anwenbung beS ©efefceS aufs Baugewerbe gu 
erlangen. Auf ©runb gabireicher Befchwerben hat ber #anbelS« 
minifter Drouißot bereits am 4. 3uli b. 3- ein Defret erlaffen, 
welches ben oon allem Anfang gewährten Dolerangen auch baS 
Bfaurergewerbe unb bie Dachbecferei beifügte. Blan ging babei 
oon ber ©rwägung aus, ba& bie burch Unbilben beS SBetterS oer* 
gögerte Arbeit Durch Berlängerung ber ArbeitSgeit bei gutem Bretter 
eingeholt werben fönne unb ba§ barum AuSnahmebeftimmungen 
zu bewißigen feien. Droh ber Befämpfung biefer Bk&nahtnen 
Durch oerfchiebene fogialiftifche Deputirte, befonberS burch Btifleranb, 
ben Schöpfer beS ©efefceS, gab ber Hanbelsminifter bie Abfuht 
funb, nach Beenbigung einer gegenwärtig im ©ange befinbltchen 
amtlichen ©nquete ähnliche Ausnahmen auch für bie 3i mm erleute, 
Schreiner, Schloffer, Bfaler unb Schloffer gu gewähren. Darauf* 
hin nahm bie Kammer mit 290 gegen 27 Stimmen eine DageS* 
orbnung an, welche bie ©rflärungen bes HanbelSminifterS bifligt. 

DaS licberlteffdje „ArbritSblatt". 28ie ©nglanb feine 
„Labour Gazette“, Öranfreich fein „Bulletin de l’Ofßee du 
Travail“, Belgien feine „Revue du Travail“, Defterreich feine 
„Sogiale Nunbfchau" hat unb Deutfd)lanb fein „NeichSarbeitsblatt" 
befommen wirb, fo haben jefct auch bie Nieberlanbe ihr „ArbeitS* 
blatt" erhalten. ©S wirb oon bem ©entralen Beichsftatiftifchen 
Amt bearbeitet unb oerö ff entlieht. AuS Amfterbam wirb uns hi^g« 
gefd)rieben: DaS Blatt oerbanft fein ©ntfteben bem ©efepe über 
bie ArbeitSfammern, moburch biefe oerpflichtet werben, bem Blinifter 
periobifche Berichte über ben Staub ber Arbeiterbewegung eingu« 
reichen. Durch föniglithe Berorbnung wirb bef ©egenftanb biefer 
Berichte näher fpegialifirt; bie Berorbnung beftimmt, bafe bie 
Kammern oon jeber in ben oon ihnen oertretenen ©emerbeit ftatt* 
finbenben ArbeitSeinfteßung unb AuSfperrung fofort nach Beginn 
unb nach Beenbigung burch AuSfteflung eines oorgefd|riebenen 


SormularS berichten, weiter, bafe fie in breitnonatigeu 3roif<h<N 5 
räumen Bericht erftatten über ben auf ©runb ihrer ©rfahmngen 
gegarten burdjfchnittlichen Dagelohn, bie burchfehaittliche ArbeitS* 
geit, ben Stanb beS ArbeitSmarfleS, anbere ArbeitSftreitigfeiten, 
als ©infteßungen, eingegangene Berträge über ßohn unb ArbeitS* 
jeit fowie über Bilbung unb Auflöfung oon Arbeitgeber« unb 
Arbeiteroereinen; fchliefelich muffen fie jährlich einen Bericht er* 
ftatten über baS ßehrlingSmefen, bie Heimarbeit, bie Anwenbung 
beS DrucffpftemS unb bie Befähigung oon Arbeiterinnen unb 
Sugenblichen. Die ©inreihung breimonatlicher inbioibueßer fiohn» 
ftatiftifen ift i^rem eigenen ©rmeffen anheimgegeben. Bkgcn ber 
hier noch corliegenben großen Schwierigfeiten haben oon biefer 
Befugnifj bisher nur wenige Kammern ©ebrauch gemacht unb baS, 
was fie bringen, ift fehr lüefenhaft. Den Dcrminen ber Bericht* 
erftattung entfpredjenb wirb baS nieberlänbifche Arbeitsblatt nicht, 
wie bie obenerwähnten anberSftaatlichen, monatlich, fonberu brei* 
monatlich oeröffentlicht. ©S enthält hauptfächlid) bie Berichte ber 
ArbeitSfammern; aber baneben auch aus anberen Ducßen Angaben 
über ArbeitSeinfteßungen, fogial-öfoiiomifche Statiftifen über ArbeitS* 
oermittelung, greife oon Nahrungsmitteln, Sparfaffen unb fchliefe« 
lieh Btittheilungen über baS AuSlanb. Das Blatt fm&t baher 
nid)t „Arbeitsblatt", fonberu „3eitfchrift bes ©entralen Statiftifchen 
Amtes". ©S enthält neben bem nieberlänbifchen auch einen fran» 
görifchen Deyt. DaS B$i<htigfte aus bem Snhalt ber erften Nummer 
fmb bie Bttttheilungen über bie ArbeitSeinfteßungen. Bon ben 
ArbeitSfammern finb herüber Angaben erft feit bem 1. 3anuar 
b. 3S. gemacht worben, hoch finbet fiefj in jener auch über 1901 
eine Aufftefluna, bie aus 3 e itungSberid|ten unb bei ben Parteien 
eingeholten Snformationen entflammt. Noch fehr ungulänglid) finb 
bie Angaben über ßohnhöhe unb Arbeitsbauer. So febr auch 
baS Blatt alfo einer Berbefferung fähig ift, fo ift fein ©rfcheinen 
hoch freubig gu begrüben. 


Söjialc Jußände. 


Die Aufhebung ber gewerblichen Arbeit in ben preuftifdjen 
Strafanfitalten, bie bem freien ©ewerbe feit 3ah rcn eine brüefenbe 
Konfurreng machten, nimmt ihren Sortgang. Die Berträge mit 
ben Unternehmern, welche bie ArbeitsEraft ber ©efaugenen ge« 
pachtet haben, werben bei ihrem Ablauf nicht wieber erneuert, fo 
ba& im nächften 3ah*e bie Befchäftigung ber Sträflinge für prioate 
Betriebe in ben meiften Strafanftalten aufhören wirb. Die ©e* 
fangenen werben, foweit angängig, mit lanbmirthf<haftli<hen unb 
anberen Aufjenarbeiten in größerem Umfange als früher befdjäftigt; 
fonft foßen unter ßeitung föniglidjer SBerfmeifter in ben ©ßfäng* 
niffen unb 3nchthäufern ©egenftänbe für Staatsbetriebe, BUlitär, 
©ifenbahn unb Baft hergefteßt werben. Die KorpSbefleibungS* 
ämter laffen bereits bie uniformen gum größten Dheil in Den 
Strafanftalten anfertigen. 

Söhne unb ArbeitSgeiten in ber bentfehen Dabafinbnftrie« 

3ntereffante Auffchlüffe über bie Sage ber Dabafarbeiter in Deutfeh« 
lanb hat eine oom Deutfchen DabaJarbeiteroerbanb im 3ah*e 
1900 oeranftaltete ©nquete erbracht. Die ©rmittelungen, bie mit 
Hülfe oon Betriebsfragebogen erfolgten, erftreeften fich auf bie 
AEforb« unb DurdjfchnittSmodjfenlöhue, bie täglid)e Ar* 
beüSgeit unb bie BHethSginfe. Die ©rhebungen würben in 
erfter ßinie gemacht in ber ©igarrenfabrifation, bann folgen nach 
ber 3ahl ber Betheiligung bie Kau«, Nauch*, Schnupftaoa!« unb 
©igarettenfabrifation. Sie umfaßten 1865 ©ehülfenbetriebe mit 
46 179 Arbeitern begrn. Arbeiterinnen, b. h- bei 8113 überhaupt 
in Deutfdjlanb gegärten ©ehülfenbetrieben mit 126 696 Arbeitern 
ca. 23 o/o ber ©ehülfenbetriebe unb 36% aßer befchäftigten Ar* 
beiter. Ueber bie Sohnoerhältniffe ergiebt fich banach Solgen« 
beS: ©S ergielten einen burchfchnittlichen 28od)enIohn: 2326 ©i* 
garrenmadjer bis gu 10 <At, 3911 bis gu 12 JC, 7516 bis gu 
14 t/ff, 3936 bis gu 16 </ft unb 1827 bis gu 18 c 4L unb mehr; 
291 BJicfelntacher bis gu 4 J(, 3888 bis gu 6 , 5475 bis gu 

8 , 2699 bis gu 10 </fC unb 1308 bis gu 12 ,1{. nnb mehr; 

oon ben 3 ur ^tern erhalten 281 bis gu 4 ( f{, 904 bis gu 6 „ff, 
557 bis gu 3 J(, 177 bis gu 10 JC unb 32 bis gu 12 JC 
unb mehr. 

Der burchfchnittliche B3o<henIohn in ber Branche 
überhaupt ergiebt: 572 Berfonen bis gu 4 JC, 4792 bis gu 
6 JC, 6032 bis gu 8 JC, 5360 bis gu 10 JC, 5432 bis gu 
12 J(, 7620 bis gu 14 JC, 4185 bis gu 16 Ji, 1915 bis gu 
18 Jt unb. mehr. 
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Heber bie burchfd}oütlid)e Arbeit»geit gingen aus 1167 (oon 
1865 erhobenen) Betrieben brauchbare Antworten ein. Danach be- 
tragt jene in 71 Betrieben 9, in 588 betrieben 10, in 411 Be* 
trieben 11 unb in 97 Betrieben noch 12 Stunben. — Die 3rage 
nach ben Bfiet&ginfen !ann nach ben oorüegenben Antworten 
nid^t gu einer allgemein gütigen Beurteilung ber Dabafarbeiter- 
oerhältniffe herongegogen werben. Aus bem drgebniß ber dnquete 
ergiebt fich, baß bie Lage ber Dabafarbeiter fowohl in ^inftdbt 
auf bie Arbeitslöhne wie auf bie Arbeitzeit eine auch im 33er* 
hältuife gu anberen Arbeiterfategorien recht ungünftige ift. Cb 
aHerbingS bie Behauptung ber Bearbeitung ber dnquete, baß an 
ben niebrigen Löhnen bie ju hohe Belüftung beS DabafS bttreh 
3oß unb Steuern fchulb fei, richtig ift, erfcheint fehr gweifelhaft. 
Bielmehr bürfte hü* bie beifpieflofe 3 e rfplitterung ber Dabaf« 
fabrifation in bie fleinften 3roergbetriebe unb bie bamit im engften 
3ufammenhange ftehenbe Heimarbeit gu berücffichtigen fein. Die 
prioatroirthfehaftliche Sfrmfurreng, bie in ?aum irgenb einem an¬ 
beren Snbuftriegroeige fo in drfcheiuuug tritt, wie gerabe in ber 
Dabacffabrifation, unb bie bie greife ber gfabrifate immer weiter 
herabbrüeft, nötigt gur Bebugirung ber BrobuftionSfoften auf baS 
geringftmögliche SWimmum unb bamit in nothwenbiger gfolge gur 
Herabfeßung ber Arbeitslöhne unb AuSbehnuitg ber ArbeitSgeit. 

Adjtftunbentag in ftaatlidjett BWitärbetriebcn grranfrftdjS. 

Bad)bem ber ttRarineminifter in ben feiner Berwaltung untcrfteHten 
Staatsbetrieben (Werften, Arfenalen ic.) oerfuchSweife ben Acht- 
ftunbentag eingeführt hat folgt ihm ber SfriegSminifter; er hot 
am 27. Booember einer Arbeiterbeputation erflärt, baß er An¬ 
hänger beS AchlftunbentagS fei unb gegenwärtig bie grrage prüfe, 
wie ber Acßtftunbentag in ben ber wriegSoerroaltung unterteilten 
Betrieben ein geführt werben fönne. — BefanntUd) hoben dnglanb 
unb manche Staaten BorbamerifaS feit Sohren fd)on ben Acht¬ 
ftunbentag in Staatsbetrieben ber Heeres- unb Btorineoerwaltungen. 

Araerifanifdje Arbeüerfmbgetö. dine fürglich abgehaltene 
Enquete über HouShaliungSbubgetS amerifanifcher Arbeiterfamilien, 
bie fi<h auf 256 Samilien erftreefte, ergab folgenbeS Befultat; es 
entfielen in ^rogenten bei ben Familien: 

mit einem ^Q^reönerbienft 

' unter 450$ 600$ 750$ 1200 $ bariiDer 

Lebensmittel ... 56 54.89 58.80 58.18 54.87 

Äleibung .... 9.15 11.69 11.68 14.66 14.62 

HauSmiethc . . . 21.96 17.54 17.27 11.03 6.80 

Sicht unb ®eigung . 7.91 6.91 6.75 5.89 4.49 

Bereine, Sefiüre . . 1.61 2.92 3.99 4.12 4.58 

Berpchcrung, Argt :c. 2.98 4.69 3.98 5.06 6.89 

Sonflige Ausgaben. 0.39 1.36 3.03 6.66 8.25. 

Lohnerhöhungen bei ben amerifanifchen difenbahntu» Bad) 
einer Bielbung ber Lonboner „Zentral BewS" beabfichtigt eine 
Beihe amerifanifcher difenbahngefeÜfchaften aus freien Stücfen 
nicht unerhebliche Lohnerhöhungen bei ihren AngefteÜten oorgu- 
nehmen. 3n einer am 28. Cftober in dleoelanb abgehaltenen 
Eonferenj, bei ber alle leitenben difenbahnen oertreten waren, 
würbe ein bahin gehenber Befdjluß gefaßt. Die thatfäd)lich c 
Durchführung ift bisher erft oon ber Bew*g)or! Zentral Bailwaq 
befannt geworben, währenb fie für gwölf ber großen difenbahnen 
in ber nächften 3 e 't erfolgen fott- Dies bürfte gunächft abgu« 
warten fein. 


Soziale Hedjtfpre^ung. 


Sammlung Oon dntfchttbnngrtt btt ©erlebte über Sartellc 

3ur Unierfiüßung ber Borbereitungen für bie Reichs-Erhebung 
über bie Kartelle läßt auf drfuchen beS BeichSfanglerS baSBeid)«* 
Suftigamt bie dntfeheibungen fammeln, bie alsgolge ber Bilbung 
oon Kartellen, Bingen, Sqnbifaten unb ähnlichen wirthf<haftlichen 
Berbänben in ber Rechtspflege bisher ergangen finb. Dahin ge¬ 
hören Streitigfeiten über Bilbung unb Borhanbenfein foldjer 
wirthfchofüiüjer Bereinigungen, fei eS, baß s IRitglieber unter fich 
ober mit Abnehmern unb Berfäufern im Streit lagen. Bei biefen 
drmittelurgen erfcheint bie gefammte Straf- unb 3üülre<htSpfIege 
oon ©idjtigfeit, unb gwar ohne geitliche Begrengung rücfwärts, 
wenn auch BedjtSftreitigfeiten aus ben lebten fahren als oon be- 
fonberer Bebentung in ben Borbergrunb gu ftellen fein werben. 
Diefe difjebungen follen mit aller Befchleunigung oorgenommen 
werben, fobaß bie eingelnen draebniffe bis gum 1. Sanuar n. 3 . 
würben in Berichte jufammen gefaßt fein fönnen. Befanntlich er¬ 
wartet man, baß bie fontrabiftorifdjen Berhanblmtgen über bie 
Kartelle halb nad) Beujahr beginnen föunen. 


©leiebmäßige HaitbfjaBimg ber bebingten Begnabfgnng. Bon 

einer Berftänbigung eingelftaatlicher Begierungen über bie Hanb- 
habung ber bebingten Begnabigung erfährt man burch ben 
„Sßürttemb. Staatsang.": Die Begierungen berjenigen BunbeS- 
ftaaten, in welchen Borfchriften über bie fogenannte bebingte Be¬ 
gnabigung beftehen, hoben beit Borfchlägen beS BeichS^SnftigamteS 
gemäfe über bie gleichmäßige Honbhabung beS BerfahrenS bei dr- 
theilung eines bebingten StrafauffchubeS bie folgenben, in 3rff er 1 
bis 5 auSgeführten drunbfäpe oereinbart: 

1. Bon bem bebingten Strafauffdjub foQ oorgugSweife gu dunflen 
folcher Berurthfitter ©ebraud) gemaebt werben, welche gur geü ber 
ba« 18. SebenSjal)r nicht oolleiibet hoben. 2. ©egenüber Berfonen, bic 
früher bereits gu ftreibeitSjtrafe uerurtheitt finb unb bie Strafe gang 
ober tljeilweife oerbüßt haben, fott ber bebingte Strafauffdjub nur in 
befonberen gatten Bloß greifen. 8. Dte Höhe ber erfannten greiheits- 
ftrafe fott bie ©ewährung OeS bebingten Strafaufftfjubs nicht grnnbfäblich 
auSf^Iießen. 4. lieber bie Bewilligung beS bebingten 0trafauffd)ubS 
ift eine Aeußerung beS erfennenben ©erichts h e rbetguführen. 5. Die 
BewährungSfrift fott auf weniger als bie Dauer ber BerfaIjrungSfrift, 
unb gwar bei Strafen, bie in gwei 3ohren verjähren, minbeftenS auf 
ein gahr, bei Strafen, bie einer längeren Berührung unterliegen, auf 
minbeftenS gwei 3ohrc bemeffen werben. 

3n Defterreich hot bas Suftigminifterium unterm 25. Booember 
an alle ©eridjte unb StaatSanwaltfchaften eine Berorbnung er¬ 
laffen, in ber auSgeführt wirb, baß bei oielen ftraffällig geworbenen 
jugenbliehen Berbrechern ber Boflgug ber oerwirften Strafe fich 
als eine Hörte erweife, bereu Bermeibung gu ben Aufgaben ber 
00 m ©eifte ber Btenfd)lichfeit getragenen Strafrechtspflege gehöre. 
Der Äaifer höbe baS Suftigminifterinm ermächtigt, bie ©erichte 
anguweifen, in allen beriicffichtigungSmerthen Sötten oon Ber- 
urtheilungen 3ugenli<her ©nabengefuche gu ftellen unb herbei 
oon bem ©runbfaße auSgugehen, oor Allem ltnmünbige gu be» 
rücffidhtigcn, falls ber BoHgug bem StrafrechtSgwecfe nicht förberlich 
erfcheine unb bie Berurtheilten gerichtlich noch nicht oorbeftraft 
feien. SebenfaHs fei bei dinreichung beS ©nabengefucheS ber 
Strafoollgug auSgufeßen. drweift fich ber Begnabigte fpäter un- 
würbig, fo wirb er bei neuerlicher Begehung einer ftrafbaren 
Hanblung als BücFfäfliger behanbelt. 

BdchSgertchtSentfcheibuug über bie „©eftäbntttg" bou Buhe- 
jett an Angestellte nnb Arbeiter* ©egenüber ber dnifdjeibung 
fchlefifchcr ©erichte, eS genüge, wenn ber Arbeitgeber im ©aft- 
wirthSgewerbe feinen ©eplfen bie Bubegeü gewähre, leßteren aber 
fei eS überlaffen, ob fic baoon ©ebrauch ma%en wollten, wirb in 
ber 3*üfchrift beS Deutfchen HonbelStagS an eine am 1. April 
1895 ergangene dntfeheibung beS BeichSgerichtS erinnert, beren 
Begrünbung folgenben Saß enthält: „[Der Arbeitgeber] muß bafür 
forgen, baß bie Arbeit in ber oerbotenen 3 e ^ unter¬ 
bleibt." Daß bie Begierung beS ©roßhergogthumS H e ff en 
Auffichtsbeamten angewiefen put, in biefem Sinne bas BBort 
„gewähren" auSgulegen unb hürfür eoentueH eine dntfeheibung 
beS BeichSgerichtS gu prooogiren, hoben wir fchon erwähnt 
(Sp. 230). DaS Borgehen ber hefftfd) en Begierung ift beSfjalb fo 
befonberS wichtig, weil eS eine authentifdie Suterpretation beS 
BBiHenS beS ©efeßgeberS enthält, über ben fich baS 0berlanbeSgericf}t 
BreSlau mit feiner gegenteiligen dntfeheibung hiuweggefeßt hot. 

Ungültige Stretfpoftennerorbnnng in Boftocf* Die Staatsanwalt- 
fchaft teilte bem Boügeiamt mit, baß fie — wohl auf ©runb ber 
dntfeheibung beS BeitSgerichtS gegen baS Lübecfer Streifpoften- 
oerbot — bie BechtSgültigfeit ber Berorbnung (oergl. „Sog. BrayiS" 
Sp. 175) nicht anerfennen fönne. Die pon ber Boligeirerroaltung 
eingelegte Befchwerbe bei ber Dberftaatäanwaltfdjaft würbe fofort 
abgewiefen. 

dntfeheibnug brS ftammergeiicbtS über bie SonntaaSnibe im 
HatibelSgcmevbe. din Kaufmann hotte an einem Sonntage, BormittagS 
oon 10 bis lO’/a Uhr, bie Anwefenheit eines HonblungSgel)iiIfen beßufS 
Bornabme oon Suoenturarbeiten in feiner SBoßnung berbeigefübrt. dr 
ift beSßalb, ba barin eine Bcfd)äftigung beS ©eliülfen tm HonbelS- 
gewerbe im Sinne ber §§. 106 b Abf. 2, 146a ber ©emerbeorbnung ge* 
jmtben würbe, oerurtljeilt. „Der HanMungSgebülfe ift mit Bedjt als 
„Arbeiter im Sinne beS §. 146a ber ©emerbeorbnung angefehen worben. 
§. 105 c ber ©emerbeorbnung fommt bem Augeflagten nicht gu gute, ba 
biefer nur einen Sonntag gur Durchführung ber 3noenlurarbeilen 
freiläßt nnb Angeflagter ben HonblungSgehülfen bereits an einem 
Sonntag beffelben SRonatS gu bem gebachten 8wed befchäftigt hotte. 
(Urteil beS ifammergerichtS 00 m 30. 3uni 1902.) 

Arbeitsoerholtuiß gtoifdicu ©hrüutcn. ®as Beichs^Berfidjc- 
rungSamt h fl t ftetS angenommen, baß ein dßegatte niemals als 
Arbeiter ober Betriebsbeamter im Betriebe beS anberen dhegatten 
betrachtet werben fönne, weil bie fittliche Auffaffung ber dhe als 
eines BerhältniffeS gwifchen gwei gu ungetheilter LebenSgemeinfchaft 
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beftimmten ^ßerfonen unoeretnbar fei mit beit Begriffen Arbeitgeber 
unb Arbeitnehmer; (Seeleute feien gleichberechtigt unb non einanber 
nicht abhängig, rote bie Arbeitnehmer oon ben Arbeitgebern. das 
CberoerwaltungSgericßt ftanb bisher ftetS auf bemfelben Stanb* 
punft, ift aber nunmehr mit bem NeicßS*BerfitherungSamt in 
Böiberfprucß geraden in einem NecßtSftreit, welcher groifchen ber 
Stabt Berlin unb einer Kranfenfaffe fchroebte. das Dberoer* 
waltungSgericßt erflärte, nach ber NecßtSauffaffung, welche fi<h auf 
©ruttb beS Bürgerlichen ©efeßbucßeS geltenb gemacht habe, fei ein 
ArbeitSoerhältniß jroifchen ©heleutett gegen ßoßn be^ro. (Sehalt 
rechtlich nicht als unjuläffig anzufeßen. dies entfpreche tßatfäcßlich 
ben ©eftaltungen beS roirflichett ßebenS, roie fte öfters in 
fchroierigen ©rwerbSoerßältniffen entftanben feien. die Erfahrung 
lehre, baß ©efcßäftsleute nach einem Konfurfe häufig nur baburch 
Krebit unb ©infommen erlangen Jönnen, baß bie ©ßefrau baS 
©efcßäft auf ihren tarnen fortführt unb ihren (Shemann roie einen 
Angestellten befchäftigt. ©S fei auch nicht als bem ©eifte unb ber 
Abftcßt ber fojialen ©efeßgebung entfprecßenb anzufeßen, einen @ße* 
mann, roelcher im Betriebe ber ©ßefrau arbeite, oon ben BBoßl* 
thaten ber fokalen ©efeße auSzufißließen. 


frranmraait Sozialpolitik. 


Befteuerung ber Baupläne nach bem gemeinen Söertb. der 

Berliner Stabtratß ©eriefe hat in feinem Bortrage über bie 
finanzielle Sage ber Stabt Berlin ermähnt, es beftehe erneut bie 
Abficht, bie Bauplaßfteuer einzuführen. Bisher roerben nämlich bie 
Baupläne nur nach bem NußungSroeitß besteuert unb baburch roirb 
eS ben derrainfpef ulanten unb Hnpoißefenbanfen ermöglicht, ju 
Spefulation$zroecfen ohne Berluft oebauungSfäßige ©elänbe lange 
3aßre unbenußt liegen zu laffen. Befteuerte man biefe Bläße 
nach bem gemeinen SBertß, ben fie S ur 3eü bei einem 
etwaigen Berfauf höben, würben neue ©innahmen gefeßaffen, 
welche bie fchroächeren Schultern nicht belaßen. die Be* 

fteuerung ber Baupläne nach bleiern BerfaufSwertf) höben bie 
Nünifter ber Finanzen unb beS Snnern in ihrem Nunbfdjreiben 
oom 2. Dftober 1899 empfohlen. 2Sir führten ben Außen biefer 
Befteuerung für bie ©emeinben an einigen Beifpielen an (oergl. 
Sp. 124f.). B$ir fügen folgenbe hinzu. 3n BreSlau mußten bei ©in* 
führung biefer Befteuerung am 1. April 1900 bie Bobenfpelulanten, 
AftiengefeDfcßaften u. f. ro. jährlich 305 000 JC mehr zahlen; 
in dorttnunb würbe bei ©inführung ber Steuer nach bem ge* 
meinen Böertß ein Spefulant, ber oorher 3 JC. göhlte, mit 
1000 JC Steuer herangezogen. 3n Köln waren oorher bei 
21 292 Beranlagungen 2703 Beflamationen erhoben worben. Nach 
ber ©inführung ber Steuer nach bem gemeinen BSertß würben bei 
30 000 Beranlagungen nur 174 ©infpriithe erhoben. 3n Aachen, 
düffelborf, ©Iberfelb, ©ßarlottenburg, Kiel, BHeSbabcn unb anberen 
Stäbten befteht biefe Befteuerung feit einiger 3 e 't. 3n Spanbau 
fott fünftig bie Umfaßfteuer in große oon l°/ 0 beS KaufpreifeS 
bei ©runbftücfSoeräu&erungen nach ©emeinbebefcßluß auch 
in ben Fällen erhoben werben, wo bem Kauf nur 0cßlußf(heine 
ju ©runbe liegen, baburch wirb baS rein fpefulatioe ©runb* 
ftücfSgefcßäft fcßärfer als bisher zu ben ©emeinbelaften heran* 
ezogen, bie burch llebertragung biefer Scßlußfcßeine ohne grunb* 
uchlicße Auflaffung ben Befiferoechfel oollzießen. durch eine ber* 
artige Sftaßnaßme, aßerbingS bei erheblich höherem Sßrozentfafc ber 
Steuer, haben hoüänbifche unb belgifcfje ©roßftäbte bie ungefunbe 
©elänbefpefulation fehr erheblich eingebämmt. damit hinter» 
Ziehungen biefer Steuer möglichst oerhinbert werben, befagt baS 
Spanbauer OrtSftatut, bah fowohl ber Käufer, alfo ber jeweilige 
Snhöber beS SrfjlußfcßeineS, als auch ber Berfäufer folibarifch für 
bie Steuer haften. 

$tatetfliebcnenfcerfttgiiK0 non ^feaertorfjrlenteu itt Berlin. der 

SEagiftrat hat ber Stabtoerorbnetenoerfammlung eine Borlage zugehen 
laffen, bie bte ©inführung einer feften Besorgung ber Hinterbliebenen 
oon Feuerwehrleuten bezweeft. An bie Stelle beS bisher geltenben 
BenfionSreglements aus bem Fahre 1882, baS fidj nur auf bie bireft 
im yöfchbienft oerwenbeten Feuerwehrleute bezieht. foH ein CrtSftatnt 
treten, baS allen etatSinäßig Angestellten Pensionsberechtigung, öinaben- 
bemiüigung unb Hintcrblicbenenüeriorgung gewährt. das neue Orts* 
ftatut fott ohne riiefwirfenbe Kraft am 1. April 1903 in Kraft treten. 

Berforguug arbeitsunfähig geworbener ftäbtifcher Arbeiter in 
Königsberg u B r * 2lm 25. Noocmber nahmen bie Stabtoerorbneten 
oon Königsberg i. Pr. bie oom Biagiftrat am 14. Nooember 1900 
oorgelegten Soßungen jur Berforgung arbeitsunfähig geworbener 
ftäbtifcher Arbeiter im Bkfentlicßen unoeränbert an. danach follen 


Berfonen, bie minbeftenS zehnSahre ununterbrochen im ftäbtifchen 
$>ienfte befchäftigt worben finb, baburch auSfchliefjlich ober houpt* 
fächlich ifcen fiebenSunterhalt erworben unb ihren SDienftpflichten 
ftetS oott genügt haben, aus ftäbtifchen Bütteln eine Ber* 
forgung (Bente) erhalten, wenn baS ArbeitSüerfjäJtnih wegen ein* 
getretener, nicht oorfäfelich herbeigeführter Arbeitsunfähigfeit gelöft 
ift. 2)ie Bente fott auch Berfanen gewährt werben, bie oor Bott* 
enbung beS geinten 4)ienftjahreS in 3olge eines burch ben 
ftäbtif^en ®ienft erfolgten Unfalles arbeitsunfähig geworben finb. 
Um diejenigen, bie ihren militärifchen dienftpflid^ten genügen, 
nidht fchlechter ja ftetten, ift für bie, welche nicht zu bienen braudjen, 
beftimmt, bafe bie 3dt bis zur BoHenbungbeS 21. ßebenSjahreS bei ber 
Berechnung ber dienftzeit aufeer Anrechnung bleibt. danfenS* 
roerth ift auch, bafj Unterbrechungen ber dienftzeit burch Kranf* 
heit, militärifche Uebungen unb ftäbtifdjerfeits erfolgte Unter* 
bredjungen ber Arbeit regelmäßig nicht als Unterbrechung ber 
dienftzeit in Betracht fommen fouen, wenn fje brei Btonate nicht 
überfteigen, ©benfo wenig füll bie roäßrenb eines Krieges erfolgte 
dienftzeit bei einer Btobil* ober ©rfaßtruppe nid^t als Unter* 
breefjung gelten, wenn ber Betreffenbe unmittelbar nach feiner ©nt* 
laffung in ben ftäbtifchen dienft roieber zurüeftritt. die übrigen 
Beftimmungen folgen ben formen, bie norbbeutfehe Stäbte für 
folche Berforgungen aufgefteüt haben, der Bürgernteifter Kuncfel 
bemerfte, baß bie Borlage fofort nach ©enehmigung burch ben 
Btagiftrat, bie wohl in atfjt dagen erfolgen werbe, in Kraft trete, 
die finanzielle Biehrbelaftung aus ber Borlage roirb auf etwa 
4000 J( jährlich geflößt. 3ür Arbeiter, bie ohne unter biefe 
BorauSfeßungen za fallen, bienftunfäßig werben, bleiben bie be* 
fonberen Unterftüßungen befteßen. 

St&btlfche Kohlenabgabe itt SKain*. Statt ber Aufhebung beS 
0ctroiS auf einen Kohlenbezug bis z u bret ©enhtern hat BU|tnz be* 
fthloffen, jebem felbftänbigen ©inrooljner je bret ©entner prima Fett* 
feßrot zu etwa 87 S*f. (bte Kohlenhänblcr berechnen bafür etwa 1 M) in 
ber SBodje abzulaffen. 3ui Borjafjr haben neben Baugenoffenfchaften 
auch einige Stäbte folche Koljlenabgaben eingeridhtet. Berlin pflegt 
billig KoafS auf feinen ©aSanftalten abzugeben. 

die Ueberfdjüjfe auS ©igenbetrieben gur $erabmiitbenttig ber 
Stenern in englifdjen ©emeinben. ©iniae enalifche Stäbte benußen 
bie Ueberfdjüfte aus ben ©igenbetrieben Ber ©emeinben, bte 
ftäbtifchen haften ber Bürger z« oertninbern. .3n darlington hat 
in ben Ießten fed)S Sah^n fich ein !ftettoüberf<huß aus ber ge* 
meinblidjen Berwaltung beS ©as*, SSaffer* unb BtarftroefenS oon 
l 408 120 Jt ergeben, ber zur ©rutäßigung ber Steuern oerwanbt 
worben ift unb zwar mit burdhfehnittlich 30 sh. für jebe Familie 
ber Stabt. 3a Birmingham hat ber Uebcrfchnß aus ben ftäbtifchen 
©aS* unb B3afferwer!en in ben Ießten fünf 3a|«a 2474 560 *4t 
erreicht. Bolton machte in berfelben 3^t aus feinem Btorftmefen, 
®aS*, SSaffer unb ©leftrizitätSroerfen einen ©ewinn oon 4009300. //. 
Seit 1897 haben bie ©emeinbebetriebe BtandEjefterS 8 842 400 JC. 
ZU ben ftäbtifchen Steuern beigetragen, der Ueberfchuß auS ben 
2Bafferroer!en ift hier nicht zur Berminberung ber Steuerraten, 
fonbern zur ©rmäßigung ber SBafferabgaben benußt worben. 
BJößrenb ber fünf Saßre ift ber öffentliche BJafferpreiS oon 5 d 
auf 1 d baS Bfunb ^erabgefeßt. 3n Seebs ftttb bie Ueberfchüffe 
in 5 Saßren auf 3 488 060 .M angewachfen unb in Nottingham 
betrug ber ©ewinn 2 880 000 JC. donbribge SßeHs, obgleich nur 
eine flehte Stabt, hat 259 000 JL profitirt. 3a 3Battfatt ergab 
bie eleftrifd)e ßießtoerforgung zwar einen Berluft oon 16 000 JC , 
ber fuß auf brei 3aßre oertßeilt, obgleich in berfelben 3«t 
58 800 JC an 3iafen ber Bapiere erfpart würbe; bie ©aSanftalt 
erzielte inbeß einen guten Abfcßluß. 3a 5 Saßrengeroann biefeS 
Stäbtcßen aus ißren ©igenbetrieben 500 000 JC. 3Bir hoffen, baß 
unfere beutfd)en Stäbte Ueberfcßüffe aus ©igenbetrieben inSbefonbere 
ZU einer §erabfeßung beS für ben Btinberbemittelten immer noeß 
ßoßen ©aS* bezm. ©leftrizitätSpreifeS, wo biefe bie beßerrfeßenbe 
Anlage ift, anlegen werben. 


&tbetterbttiiegttttB. 

das ©ttbe beS frangäpfeßett BeraarbetterftreifS. AuS Baris 
roirb uns am 29. Nooember gefeßrieben: Btit bem geftern ge» 
fättten Sdjiebsfpruiß beS KaffationSßofS*Bräribeuten Baffot*Baupre 
ift nun muß ber AuSftanb im ßoirebeefen beenbet, fo baß nur ber 
eine Belegfcßaft oon nießt 3000 Bergleuten umfaffenbe Konflift in 
©armaitj z u löfen bleibt, der Scßiebsfprud) für bie ßoire nimmt 
eine zwifeßen ben Anfprücßeit ber beiben Barteien oermittelnbe 
Stellung ein. da alle untergeorbneten Baafte beS Streif* 
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Programm» entweber fdjon in ben freien Borbefpreepnngen ober 
burä) bie beiben Beiftper be» SepiebSgericbteS erlebigt worben 
waren, ber <*1* Unparteilicher funftionirenbe Bräfibent be» 

$affation»bofe» nur bic ßobnfrage gu entfepeiben. Xie Unter* 
nepmer patten bie oor gwei Sauren burep ben Scpiebsfprucp 
3aure»*©runer bewilligte 3ulage oon 9 °/o im Auguft auf 3 % 
perabgefept unb bie Arbeiter verlangten mieber ©rpöbung auf ben 
früheren Sap. 3n ben ©rwägungen be» Urtpeil» fept ber Un* 
parteüfepe auSeinanber, bap bte SÄarftlage bie Aufrecpterpaltung 
ber alten Prämie niept billig er f epeinen laffe unb oerfägt betnnaep: 

1. ©ie Sobnprämte, am 16. Auguft oon 9 auf 3 °/o perabgefept, 
wirb bi» 30. gunt 1903 auf 6 ö / 0 be» fiopneS jeben Arbeiter» 
ftjirt, ohne bap fte niebrtger als 20 ©erntete» ober pöber al» 
35 ©enltttte» pro Arbeitstag fein fatm; 

2. fte beträgt 4% für ba» gioeite ^albjaljr 1903 mit 15 ©en« 
time» NHntmum unb 25 ©enttmeS äJlajrtetum; 

3. fte beträgt 3 % für ba» erfte §albjabr 1904 mit 10 ©entimeS 
HRtnimum unb 20 ©entimeS SRajintum. 

Xnrcp biefe ßöfuttg paben bie Arbeiter be» ßoirebeefen» alfo 
einen fleinen Bortpeit errungen. Bi» ©rtbe be» 3abre» 1903 ge¬ 
winnen fte eine ©rpöpung oon 1 o/ 0 über bie beim AuSbrucp be» 
Streif» in tfraft ftebenben Säpe. Bi» 30. 3»ni 1903 beträgt ber 
(Gewinn fogar 2 %. 3n ©armauf erfebroeren ficb bie Be* 
mübungen be» SepiebSgericpt», eine annehmbare BaftS gu finbett, 
an ber Weigerung ber ©rubengefeflfepaft, bie Serbefferuttg ber 
AlterSpenfionen in ben Spracp einbegieben gu Iaffen. Xie Arbeiter 
beftepen jeboep barauf, ba fte al» ^ompenfation auf bie jäprlicpen 
©ratififationen oergiepten. 

©entralifttionSbeftrebuttgen innerhalb ber italieuifcpen ©etoerf* 
feptfiSbetoegnttg» 3n SJlailanb J&at Anfang Nooember b. 3$- eine 
3ufammenntnft be» ©entralfomite» ber ArbeitSfammern unb ber 
eentralifirten ©ewerffepaften 3talien» ftattgefunben, um eine gröpere 
©inpeitiiepfeit im Vorgehen beiber 0rgani[ation»gruppen gu er* 
gielen. Beibe oerfolgen ben 3mecf, bei Streif» unb AuSfperrungen, 
n xd)t aber im Salle oon Uraitfpeit, Unfatt u. f. ro., ilnterftüpnngen 
gu nerabfolgen; fie ftellen ficb nlfo nur al» $ampforganifationen 
bar. Xa bie ©etoerffebaftett bie Arbeiter eine» ©ewerbe», bie 
ArbeitSfammern ohne Unterfcbieb be» ©ewerbe» bie organifirten 
Arbeiter eine» Begirfe» utitfaffen, fo lag bei bem beftänbigen 3«' 
einanbergreifen ber gunftionen beiber OrganifationSarten ber 
©unfep nabe, bie beiberfeitigen XpäiigfeitSgebiete groeefmäpig 
abgugrengen. 3» biefem 3mecfe toar ber $oitgrep einberufen. 
Vertreten waren 26 ©etoerff<baften für 480 000 unb ba» 
©entralfomit» ber ArbeitSfammern für 600 000 organifirte Ar* 
beiter. AI» pöuptfäcplicpfter Befcplup ift folgenber peroorgupeben: 
©» toirb eitt ©entralfefretariat ber Kammern unb ©ewerffepaften 
aegrünbet, ba» att» acf)t SJJitgliebern beftebt unb in SJlailanb feinen 
Sip bat. @ö foll bie ©rünbung oon ßanbeSoerbänben in ben 
einzelnen Berufen förbern unb bie ©rünbung oerroanbter ©entral* 
organifationen, bie einanber Äonfurreng machen, oerbinbertt, $on* 
flifte gwifepen ©eroerff(haften unb Kammern al» ScpiebSricpter 
[eplicpien, bie Sfongreffc einberufen, bie italienifcben Organifationen 
im internationalen Arbeitsamt in Berlin oertreten, gewerffcpaftlicbe 
Statifiifen aufnebmen u. f. to. Xurcp biefeit Befcplup roirb alfo 
eine ©entralftelle für alle organifirten Arbeiter Stalien» gefebaffen, 
bie ber Arbeiterbewegung Slücfpalt uitb ©inigfeit geben foH. Ob 
fte biefen 3mecf erfüllt, mufe abgewartet werben. 

ftmerifanifdje ttrtpeile über cttgltfcpe Xrabe Unten»« Auf An¬ 
regung eine» Unternehmer» haften oerfepiebette güprer non großen 
englifdjen ©ewerfoeretnen eine Steife nach ben Bereinigten Staaten 
unternommen, um ft<b über bie amerifanifeben ArbeitSmetboben gu 
unterrichten; bauptfäd^licb finb ©eneralfefretäre ber 5:rabe Union» 
ber ©ifen* unb SKafcbineninbuftrie babei oertreten. $rä[ibent Sioofe* 
oelt empfing biefe S)elegirten in SSafbington am 25. Sftooetnber 
unb bemerfte, je mehr bie Snbuftrie fortf^reite, befto mehr mache 
ficb fte* Unternebmerit unb Arbeitern bie Xenbeng geltenb, in Ber¬ 
euten gu wirfett. Xiefe Bereine fönnten bureb ihre Biacbt oiel 
©ute» tbun, aber auch gleichseitig au» gleichem ©runbe oiel Unheil 
ftiften. ©» fei nufelo», gegen bie 3cit(trömuug, bie auf BUbung 
oon Berbänben hinbräugt, angufäntpfen, e» fei fcblimmer al» 
tbörid)t, bie Xrabe Union» al» folcbe gu oerbammen. Btan follte 
ba» Berbalten unb nicht ben Berbanb felbft fritifireit. Später be¬ 
gaben ficb bie englifeben ®elegirten gu bem ßeiter be» Arbeitsamt», 
©arroll X). ©rigbh ber ihnen erflärte, ©ttglanb leibe barunter, bafe 
bie englifeben Unternehmer e» oerfäumten, bie neueften SJiafcbinen 
gu benupen, aber auch bie Union» feien gu tabelit, ba fic in ae* 
wiffen 3nbuftriegweigen bie Sabrifatioti eiitfcbränfteit. Xiefe Be* 
bauptung wollten bie Bertreter ber englifeben Union» nicht al» 


richtig anerfennen, ^en ©right wieberbolte fie aber unb fügte 
binju, bap ficb au» ber Statiftif bie ©abrbeit be» ©efagten be* 
weifen laffe. X)ie Xelegirten werben nach ihrer Stüdfegr nach 
Stew ?Jorf gu weiteren Steifen auSeteattber geben, inbem jeber ber 
englifd)en Xrabe Unioniften bie ©tabliffement» feine» befouberen 
Snbuftriegweige» auffueben wirb. 

Ueberetufommeu im ©biragoer Bu^bruifgetoerbe. Am 1. 3«H 

b. 3- ift ein Uebereinfommen gwifeben Arbeitgebern unb Arbeitern 
im Bud)brucfgemerbe in ©bicago auf bie X)auer oon 3 3abren in 
Äraft getreten. 2>ie Äonoentipn fept genaue ßobufäpe feft unb gwar, 
für bie wiebtigften Arbeiten, folgenbe: 


^anbfeper unb ftorreftoren für bie 54 ftünbige Arbeitswoche • 
biefeiben für Stachtarbett, 48 Stunben in ber &Jo<he . . . . 20.70 
SRafchinenfeper (9Äergentbaler) für bie 48 ftünbige Arbeit»wod)e 24 

biefelben für Nachtarbeit.26.40 

fcanbfap per 1000 . 0.42 


Uebergeitarbeit fott \t nach ber 3 c it (AbenbS, Nacht» ober 
Sonntag») mit 55, begw. 65 unb 72 ©ent» per Stunbe begahlt 
werben. £>a» Uebereinfommen fifirt ferner genau bie Art unb 
©eife ber fchiebSgerichtlicheit Austragung eoentueHer Xifferengen. 
S)ie Arbeitgeber bürfen feinen ber Buchbrucferorganifation nicht 
angehörenben Arbeiter befchäftigen, fo lange biefe in ber ßagc 
ift, ben Unternehmern im BebarfSfalle genügeitbe ArbeitSfräfte gitr 
Verfügung gu fteüen. 

Ärbtitetfd|tt|, 

Arbeiterffbtthfrageu in ber ^etidonSfommiffion be» Stete)»* 
tag», ©ine grope Anzahl uon Petitionen, bie fich auf ben ßaben* 
f<hlu&, bie Stuhegeit unb bie Sonntagsruhe im §anbels* 
ge werbe theil» im Sinne einer ©rweiterung unb Berfchärfuug, 
tbeil» in ber Stichtung einer ©infchräitfung begogen, fam in ber 
44. Sipung gur Befprecpung. ©in SiegleruugSfommiffar erflärte, 
bie gefepli^en Beftimmungen über bie Slupegeit u. f. w. feien fo 
furge 3eit erft in £raft, bap eine fachliche Xisfnffion über jept 
fepon oorgunepmenbe Aenberungen auSgefcplolfen erfdpeine; wie bie 
Sonntagsruhe werbe e» erft einer gewiffen 3eit bebiirfen, ehe fiep 
bie ©efcpäftswelt baran gewöpne. Xie Sfommiffion befcplop in 
iprer SReprpeit ilcbcrweifung fämmtlicper Petitionen „als Ntaterial". 
Xer ©entralratp ber beutfepen ©ewerfoereine petitionirt um Unter* 
fagung begw. ©infepränfung ber gewerblichen Nachtarbeit, 
namentlich um Ausbeutung be» Berbot» auf bie $au0inbuftrie, 
bie BerfeprS», ba» ©aftwirtpSgewerbe u. f. to. ©in SlegicrungS* 
fomntiffar oerwies auf bte Beftimmungen, wonach bie Nachtarbeit 
für grauen unb jugenblicpe Arbeiter fo gut wie gänglicp auf* 
gepöben fei unb weitere ©infepränfungen bemuäcpft oorbercitet 
würben, ein Berbot ber Nachtarbeit für erwaepfene männliche 
Arbeiter aber auperorbentlicp fcpwiericj fei. Xie ftotnmiffion einigte 
ftep bapin, ben Antrag, bie Nachtarbeit für grauen unb jugettblicpc 
Arbeiter weiterhin gu befepränfen, bem Steicpsfangler gur ©rmägung, 
bie übrigen ©nttfrfje ber Petenten al» Nlaterial gu überweifen. 
©ine Petition, beireffenb ©infüprung eine» gefeplicpen wöchentlichen 
Slupetage» für ba» teepnifepe Büpnenperfonal foll gur ©r- 
wägung überwiefen werben. SJleprere Bereine oon ©ärtner* 
gepülfeu petitioniren um anbermeitige Siegelung iprer Slecpt»* 
oerpältniffe in bem Sinne, bap in ilunft* unb 3i er 0Ürten be- 
fcpäftigte ©epülfen, ßeprlinge, Obergärtner al» gewerbliche Arbeiter 
angufepen finb. Sowopl oon Seiten be» SlegierungSfotitmiffarS 
al» aud^ au» ber ^ommiffion perau» würbe ber ©unfep al» berechtigt 
attgefepen. Xropbent würben bie ©ingaben nur al» Material über« 
wiefen. 

Xte Xtenftbotenfrage in ber PeHtionSfommiffton be» leite»* 
tage». Xer PetitionSfommiffion unterlagen oier ©ingabett über oie 
Siegelung ber Xienftbotenoerpältniffe gur Bcrpanblung, in beueti 
golgenbe» übereittftimtnenb beantragt würbe: 1. Abfcpaffung ber 
©eftttbeorbnuttgen, bie mit ber heutigen Attffaffung be» Arbeit»* 
oerpältniffe» naep ber ©ewerbeorbttuttg niept tttepr oereittbar [eien, 
2. llnterfteüung ber Slecpt»itreitigfeiteu att» bem Xienftoerpältnip 
unter bie ©ewerbegeriepte, 3. AHsbepttung ber Netcp»*Mranfeu* 
uttb UttfaII*Berficheruitg auf bte Xtenftboteit, 4. Au»bepnititg ber 
obligatorifcpen gortbilbung»f(puleit auf bic Xictteiiben. Bon biefen 
Anträgen beanfpruepte nur berjettige über bie AuSbepnuitg ber 
^ranfenoerfteperung eine eingepenbere ©rörterung itt ber Momtniffiott, 
tuäbrcnb bie übrigen furg mit ber Begrünbung erlebigt werben 
fonnten, bap einmal bie bau»wirthfcpaftlicpe Xbätigfeit fein 
©ewerbebetrieb fei unb bie pänSlicpeu Xienftboteu uiipt al» ge* 
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werbliche Arbeiter im Sinne ber ©eroerbeorbnung gelten, biefe alfo 
für fte auch nicht guftänbig fei, bab ferner gemäfe Artifel 95 beS 
©inführungSgefefceS gum bürgerlichen ©efejjbuch baS ©efinberecht 
grunbfäfcHch ber ßanbeSgefefcgebung oorbehalten geblieben fei. Heber 
Bunft 3, bie Slranfenoerfichening betreffenb, oerbienen bie AuS* 
führungen beS BegierungSfontmifjarS bie Hervorhebung. danach 
feien bie häuslichen Dnenftboten im ^ranfen-BerftcherungSgefeb 
infofern berücffichtigt, als fte nach §. 4 berechtigt feien, ber ©entembe» 
franfenoerftcherung belüfteten unb nach §• 26 a Abf. 2 $r. 5 auch 
bie ftranfenfajfen ihren Beitritt burch Ä'affenftatut gulaffen fönnten. 
3m Uebrigen fomme für fte ber §. 617 beS Bürgerlichen ©efefebuchS 
in Betracht, ber bie Berpflichtuitg ber 2)ietiftherren gur ärgtlid^en 
Behanblung unb Berpflegung unter beftimmten Bebingungett regele. 
2)a bie 25ienftboten im Allgemeinen ber Snoaiibenüerfiiberung unter¬ 
lägen, fo fomme ihnen gegebenen gads auch bie Beftimmung beS 
§. 18 beS SnoaltbenoerftcherungSgefefoeS oom 13. 3uli 1899 gu 
©ute, wonach bie BerficherungSanftalt einen Berficherten, welcher 
bergeftalt erfranft ift, bab als golge ber Äranfheit eine gur 
Snoalibenrente berechtigenbe ©rwerbSunfähigfeit gu beforgen fteht, 
in £>eilbehanblung gu nehmen berechtigt ift. Bon befonberem 
3ntereffe war bie Bemerfung, bab über bie Srage, ob itt ber SRooede 
gum ^ranfenoerficherungSgefep, über welche bie ©rwägungen gur 
3eit fchwebten, bie obligatorifche Sfranfennerficherung auf bte häus¬ 
lichen Dienftboten auSgubehnen fei, gur 3*it feine AuSfunft gegeben 
werben fonne, eine Saffung, bie bie ÜDiöglichfeit einer folgen Aus* 
behnung jebettfads nicht aänglith in Abrebe ftellt. 3» Begug auf 
bie HnfaHoerficherung, führte ber BegieruugSoerireter aus, bab ihr 
baS ^auSgefinbe im Allgemeinen nicht unterliege. Soweit aHerbingS 
bei fleinbäuerlichen Ianbwirthf<haftli<hen Betrieben bie ^auSwirth- 
fchaft unb oerficfjerte ßanbwirthfd)nft untrennbar ineinanber über* 
griffen, gelte audf) baS ©efinbe gegen bie folgen ber fich im 2)ienfte 
ereignenden Unfälle als oerfichert. Unter befonberen llmftänben 
fönne ferner noch auf ©runo ber §§. 3, 5 Abf. 3 litt, b beS 
©ewerbe - UnfafloerftcherungSgefebeS unb ber entfpredjenben Be» 
ftimmungen beS übrigen UnfadoerftcherungSgefebeS eine Berficherung 
beS gauSgefinbeS in Örage fommett. Auf ©runb biefer Aus¬ 
führungen, bie mit benen beS BerichterftatterS ber Sfommiffton im 
©ittflang ftanben, befd&lob biefe beim Blenum mittels fchriftlichen 
Berichts Uebergang gur DageSorbnung gu beantragen. 

Sabrifgefehgebtutg in 25er „ßabor Böorlb", bem 

Drgan ber fogialbemofratifchen Bartei oon 3apan, entnehmen wir, 
bah btt nächften ßanbtagSfeffion ber Entwurf eines 3abrifgefebeS 
unterbreitet werben fofl. „Alle BeoölferungSflaffen," fo fchreibt 
baS Blatt, „befd&äftigen ftch nothgebrungen in freunblichem ober in 
feinblichem Sinne mit ber fogialen gfrage unb bem SogialiSmuS." 


Ärbdfrmrftdjroiitg. Sfyarbaflett. 


©tue {Staatliche Arbetierunfallberfichermtg itt SRaifylatib* 

Drob oerfchiebentlicher gortfchritte AmerifaS auf fogialpoli* 
tifcbem ©ebiete ftnb bie Bereinigten «Staaten bisher in Begug auf 
ArbeiteroerfttherungSmefen hinter ber europäifchen ©efebgebung fehr 
gurücfgeblieben. BßaS bie Haftpflicht ber Unternehmer bei Betriebs* 
Unfällen anfangt, trachtete man fein Auslangen mit ber Anwenbung 
ber Bringipien beS bürgerlichen Bestes betreffs Schabenerfafc, Ber» 
nachläffigung ber p fließt gern ä§en Dbforge u. f. w. gu finben, wobei 
ftch immer mehr bie ßücfe ^inftd^tlidh beS SchabenerfajjcS bei 
Betriebsunfällen fühlbar machte, bie aus !Ra<hläffigfeit ober Ber* 
fehen eines Arbeiters entftanben; biefe „fellow-servant rule“ burch* 
bricht natürlich bie Haftpflicht ber Unternehmer. 

3Rit Büdfftcht auf biefe Sachlage ift baS Borgehen beS Staates 
SRarplattb oon Bebeutung, ber als erfter ber Union eS unter* 
nommen hat, baS B*ingip ber ftaatlichen unb theilmeife obliga» 
torifchen Arbeiterunfallocrficherung einguführen. 2>i e General 
Assembly oon Btornlanb hat in ihrer lebten Seffton ein Arbeiter» 
unfalloerficherungSaefefe befchlojfen, baS bereits am 1. 3uli b. 3S. 
in Äraft getreten ift. 2>ie Böirffamfeit beS ©efefceS ift aderbingS 
eine fehr begrenzte, bie BerficherungSbafis eine fehr fcbioadje, aber 
bie pringipielle Bebeutung beS ©efefceS für Amerifa lägt ftch nicht 
in Abrebe {teilen. 

2>ie Maryland Workmen’s Compensation Act beftimmt, bah 
fämmtlichc Unternehmer, bie Arbeiter in Bergbaubetrieben, bei 
©ifen* unb Sftahenbahnen fowie bei ©rbarbeiten (infonberheit 
öffentliche Arbeiten) beschäftigen, für bie fiel) in ihren Betrieben 
ereignenben Unfälle, bie auf 9Jad)läffigfeit, fei es ber Unternehmer, 
fei es eines ihrer Arbeiter, gurüefguführen ftnb, haftbar gemadjt 


werben foUen. 25iefer Haftpflicht genügen fie burch Unfall¬ 
oerficherung ber Arbeiter gu Hänben beS Staates, inbem fie für 
jeben im Bergbau befefjäftigten Arbeiter l /8 o $, für jeben ©ifen» 
bahnbebienfteten 3 $ unb Strahenbahnbebienfteten 60 ©entS jährlich 
eingahlen; für munigipale Arbeiten beftimmt ber State Insurance 
Commissioner fadmeife bie fpöfyt ber Bramien. 2)ie Hälfte ber gu 
gahlenbeit B^ämiett fann ber Arbeitgeber oon ben Söhnen in Abgug 
oringen. 2)ie Belieferung begieht fich bloh auf Betriebsunfälle, 
bie entweber fofort löblich oerlaufen, ober aber ben Xo b beS Ber» 
unglüeften im Caufe eines 3ah«S nach bem Unfall nach ftch giehen. 
2)ie Hinterbliebenen erhalten oon ber ftaatlichen Belieferung ohne 
Sftücf jtcht auf Alter ober Berbienft beS Berunglucften taufenb 2>oUarS. 

25iefe UnfaHoerficherung bürfte fief auf nicht mehr als un¬ 
gefähr 15 000 Arbeiter in BJarplanb erftreefen; bie Bebienfteten 
ber Baltimore and Ohio fowie ber Pennsylvania Railroad- bürften 
nieft einbejogen werben, ba ber BerficherungS*©ommiffär Unter¬ 
nehmer, bte naefweifen, ba& fie bereits genügenbe Borforge für 
bie ©ntfdjabigung Berunglücfter getroffen haben, oon ber Brämien» 
gaflung für bie ftaatliche UnfaUoerficferung befreien fann; bie 
genannten Bahnen haben ihre eigene Belieferung für ihre Arbeiter. 

2)ie Sücfett unb Biängel beS ©efefeS finb giemlicf erheblicf. 
Bor Adern ift weber bie (Sinfcfränfung feiner SBirffamfeit auf 
einige wenige Arbeiterfategorien gerechtfertigt, noef feine Begrenzung 
auf Iebiglich töblicf oerlaufenbe Unfälle. Auf ber attberen Seite 
ift baS gehlen jeglidjer Beftinttnuitgen, betreffenb bie Schaffung 
eines BerftcherungSfoitbS fcljr bebenflicf. X)\t ©efefcgebung ift 
offenbar oon ber Annahme ausgegangen, bafj bie ©innafmen unb 
Ausgaben ber Uttfadoerficheriing fidj tn jebem 3afre beefett werben, 
eine BorauSfefcung, bie namentlich bei bem befefranften ©eltungS* 
freis ber Berfidjerung faitm gutreffen bürfte. ©in eingiger Btaffen» 
unfad in einem Sfohlenbergmerf fantt bie gefammten B^ätnien oon 
einigen 3afft e u oerfcflingen. 3m 3ntereffe beS weiteren ©in» 
brhtgettS beS ftaatlichen ArbeiteroerficferungSpringipS in bie ameri* 
fattifefe ©efefaebung finb biefe Mängel gewife fefr bebauerlicf. 
3mmerhin barf bie pringipiede Bebeutung ber Workmen’s Com¬ 
pensation Act oon SWartjlanb nicht unterfefäft werben; ihre 3öftf» 
famfeit wirb in ber Union adfeitS mit 3«tereffe oerfolgt. 

Dr. ©. ßoew. 

9Rttmirfung ber ftranfenfaffett an ber amtlichen Arbeiterftatiftif» 

2)ie DrtSfranfenfaffe für ßeipgig unb llmgegenb als gefefäfts* 
führenbe ^affe beS ©enlraloerbanbeS ber DrtSfranfenfaffen im 
^eutfefen Beicfe oerfenbet an bie Borftänbe ber Waffen MefeS 
BerbanbeS ein Bunbfehreiben, itt bem eS feifet: 

2>aS Äatferltch Statiftifcfe Amt — Abteilung für 
«rbeiterftattftif — gu Berlin fat gur Durchführung feiner arbeitet* 
ftatiftifchen Aufgaben bie Abftcht gu erfennen gegeben, baS 3 a hlen» 
material ber ffranfenfaffen gur Beobachtung beS ArbeitSmarfteS 
ftatifüfch oerwerthen gu wollen, bie unicrgetdljnete gefchäftsführenbe 
Äaffe beS ©enlraloerbanbeS oon DrtSfranfenfaffett im Deutern Äeid)e 
erfucht, bie SKitroirfung ber BerbanbS» unb fonftigen CrtSfranfenfaffen 
an biefer Aufgabe in bie iBcge gu leiten, um eine oergletchbare fiatiftifdjc 
Berarbeitung btefcS SRaterialS gu ermöglichen. 

Da» ^aiferlidh Statiftifche Amt bcnötbtgt gu biefem 3mecfe eine 
monatliche Angabe über bie Bewegung beS 3KitgIieberbeftanbeS mit 
Unterfchetbung beS ©efcfjleditS, ber oerfi(herungSpfli<htigen unb frei» 
wtdigen SKitglteber einerfeits unb ber erwerbsunfähigen Btttglieber 
anbrerfeits. 

9Bir fommen biefem SBunfdfje um fo lieber nach, weil jene An¬ 
regungen bem Sinne ber BerbanbSbeftrcbungen auf Schaffung ein¬ 
heitlicher Statiftifen entfpredjen, einer ftntge, mit ber fich ber ©entral- 
oerbattb fchon länger befchäftigt, bie aber, trofe ber im Borjahre in 
ber Stuttgarter Berbanbsoerfammlung gewählten Äommiffton gur 
näheren Beratung biefer Angelegenheit, wegen ber entgegenftebenben 
auhergewöhnlidjen Schwierigfeiten, theüs auf örtlichen Berhältniffcn, 
theilS in ber Berfchiebenartigfeit beS ÄaffenwefenS beruhenb, bisher 
nidjt in allgemein befriebigeitber 2Beife gelöft werben lonnte. 

©S ift baher mit um fo gröberer grenbe gu begrüben, bab jefct 
auch nnbere unb unfereS ©rnchtenS berufenere gaftoren ben betretenen 
3Beg mit gu ebenen beginnen. 

Die ©infenbung ift fpätefienS bis 10. beS SWonateS bttreh Ber* 
mittelung 3h re r ©emeinbebehörbe an baS tfaiferlidj Statiftifdhe Amt 
gu Berlin gu bewirten unb füll baS erfte Blal ben Blonat Sanuar 1903 
betreffen. 

Bton barf wohl ft<her erwarten, bab bie Waffen oodgählig 
biefer Aufforberung entfprechen unb baburch bte Bemühungen beS 
iiatferlidhen Statiftifchen Amts, eine genaue Statifti! beS ArbeitS¬ 
marfteS hergufteden, wirffam unterftüfcen. 

tlnfaßfürforge für ©efangene. Durch faiferltdje Berorbtti ng wirb 
bns ©efefe über bie llufadfürforge für bie ©cfatigenen oom 30. guni 
1900 oom 1. April 1903 an in &raft gefegt. 
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ärantetroerftiljertttg ber Sfeuftbotett in ©eimar. ©eimar 

roirb un« getrieben: „Ein in 9?r. 8 ber „©oktalen BrajiS" vom 
20. fRouember b. 3«. erfd}ienener uon #. Sßattutat, Stuttgart gegeid)* 
neter Huffafc über bie 5tranfenuerfi<herung ber 2)ienfiboten unb lanb» 
roirthfchaftlidKn Arbeiter Bebarf ber Berichtigung in uerfdjiebenen 
fünften. Unrichtig ift bie Behauptung Spalte 207, in Sad)fen«©eimar 
beftefje eine groangSroeife ^canfenoerfidjerung nur für ba« lanb* unb 
forftnnrtbfchaftlidje ©eftnbe. § 30 ber ©efinbeorbnung uom 11. Dftober 
1899, in jfraft feit 1. 3anuar 1900 beftiinmt uielmeljr, baß alle$5ienft* 
boten nadj Maßgabe be« ÄranfenuerßdjernngSgefepe« gegen Stranlfjeit 
gu uerftchern ftnb unb läßt eine Befreiung nur für folche Orte eintreten 
rooburch eine uom Bftnifterium als gletdjroerthig mit retchSgefeplicher 
gürforge anerfannte Berfidjerung ober Einrichtung ber öffentlichen 
Jfranfenpflege für Berpfleguug unb ärztliche Behandlung ber $>ienft- 
boten auf 13 ©odjert geforgt ift. £ half ad) lieh ftnb in ©eimar fämmt* 
Hche ^ienftboten auf ©runb biefer Beftimntungen bereit« feit Anfang 
1900 SKitglieber ber gemeinfamen Ortätranfenfaffe. Huf bie in ber 
2anb* unb gorftroirthfehaft befchäftigten B e rfonen ift bie Jfrattfen* 
uerfuherungSp flicht bereit« burd) 2anbe«gefefc uom 4. Hpril 1888 er* 
[treefi roorben. Enblich beruht bie in Spalte 207 geäußerte Behauptung, 
baß für Sienftboten, bie roegen Äranfheit fofort entlaffeit werben, eine 
Äranfenuerforgung«pfIid)t ber $ienftl>errfchaft über bie Entlaffung 
htnau« nidjt beftelje, bod; auf einer argen Benennung be« §.617 Bürger* 
liehe« ©efefebuch, ber im lefjten Sah be« Hbfafe 1 auSbrücflich uorfchreibt, 
baß bie giirforgepflidjt ber ^icnftherrfdjaft burdj eine roegen tfranlheit 
erfolgte fünbigungSlofe Entlaffung nicht alterirt roerbe. Sefctere Bor- 
fchrift ift aud) für bas ©efmberedff groingenb, roie ftd) au« Hrt. 96 be« 
<Sinführung«gefefce8 gum Bürgerl. ©efejjb. ergiebt. Dr. ©. ©onnborf." 

$ie HlterSuerfitfjenmg in ilesfftetoitb. Hm 81. SRärg b. 3§, [tauben 
in Beufeelattb inSgefammt 12 776 Berfonen — barunter 1056 Btoori« 
— in ©enuffe ftaatltdjer HfterSrenten in ber ©efamntthöbe uon 
217192 £. 3m Berroaltungsjahre 1901/02 rourben neue Benten- 
anfprüche uon 1694 Berfonen — barunter 167 SÄaoriS — anerfanttt. 
S)ie BerroaltungSfoften beliefen ftd^ im Iefcten 3aljre auf 2636 £. 


Ärbeitenarfiroefs. 


^rtttfttfdlfcr Bttnifterialerlaß über HuSgeftaltung bc« kommunalen 
HrbettSntdfWeifeS. 

$>ie preußtfehen SKinifter be« Snnertt unb für §anbel unb 
Eeioerbe forbern in [ehr oerbienftooÖer ©eife auf« SUteue in einem 
an bie SReaierungSpräftbenten gerichteten Erlaß (Sir. 23 be« 
„SRinifterialblatteS ber £anbels* unb Eeroerbeoerroaltung") gur 
Errichtung oon gemeinblichen HrbeitSnachtoeifen mit 
paritätifcher Berroaltung auf. Es roirb barauf oerroiefen, 
baff feit bem Erlaffe oom 8. Blärg 1898 oon ben preußtfehen 
Eroßftäbten mit mehr als 100000 Einwohnern fünf roeitere, 
nämlich SRagbeburg, Stettin, Eharlottenburg, SföntgSoerg unb 
Eaffel, fomtnunale HrbeitSnachweifeftellen, bie unter 
gleichmäßiger Beteiligung oon Hrbeitgebern unb 
Hrbeitern oerroaltet roerben, neu errichtet haben. 3« 
fßofen unb Effen ftnb bie bisher oon einem Bereine betriebenen 
HrbeitSoermittelungSftellen neuerbing« in ftäbtifche Berroaltung 
übergegangen. 3« Barmen ift eine BerbanbS-HrbeitSnadjroeife* 
fteöe mit paritätifcher Berroaltung errichtet. 3« Rangig roirb 
bie ftäbtifche HrbeitSoermittelungSftelle einftroeilen in ber bi«* 
herigen 2Beife roeitergeführt. ©egen ber Errichtung eine« 
paritätifch oerroalteten ftäbtifcheu ober Berbanb«*Hrbeit«nachtoeife« 
in ben Stäbten §annooer, Hltona unb ©üffelborf ftnb bie Ber* 
hanblungen noch nicht abgefchloffen. Bachbem fomü für bie 
überroiegenbe Btehrgahl ber preufeifchen Erofeftäbte ba« in bem 
Erlaffe oom 8. Btärg 1898 begegnete giel erreicht ift ober feine 
BertoirHichung bodh in abfehbarer 3eit erroartet roerben barf, er* 
fchetnt e« ben Btinifiern angegeigt, roieberbolt in Erwägungen 
barüber eiugutreten, intoieroett auch fn r biejenigen mittleren 
©tabte mit 10000 bi« 20 000 Einwohnern, welche nodj feine 
leiftung«fähige, nicht gewerbsmäßige HrbeitSoermittlungSftelle 
beftßen, eine folche in« Seben gu rufen fein wirb. $er Erlaß 
fagt barüber: 

2)aß auch in biefen Stäbten, namentlich foroeit fie ein reger 
enboicfelte« gewerbliche« ßeben aufroeifen, oielfad) ein Bebürfniß 
nad^ einer bejferen HuSgeftaltung be« HrbeitSnachtoeiSroefen« be* 
fleht unb fich für einen gut eingerichteten unb groeefmäßig oer* 
roalteten öffentlichen HrbeitSnachmet« ein umfangreiche« Selb ber 
^hätigfeit gewinnen läßt, fantt nach ben bisherigen Erfahrungen 
nicht toohl begroeifelt roerben. 3» biefer Begiehung fommt in Be* 
tracht, baß ber HrbeitSmarft an folgen Drten hüußg gleichfall« 
xoenig überftchtlich ift, baß für bie ungelernten Arbeiter foroie für 
einen nicht unerheblichen &heil auch ber gelernten Arbeiter eine 
organifirte HrbeitSoermittelung fo gut roie oöllig fehlt unb biefe 


baher faft auSfchließlich auf bie Umfchau unb ba« 3 e üung«iuferat 
mit ihren oon beit Hrbeitnehmern fchmer empfunbenen Blängeln 
angeroiefen ftnb, baß bie gewerbsmäßige Stetfenoermittetung, fo* 
roett fie fich fü r cingelnen Berufe überhaupt finbet, mancherlei 
Btißftänbe aufroeift unb baß aud) ber genoffenfdjaftliche Hrbeit«* 
nachmei« häufig nur einen Bruchteil ber in Srage fommenben 
^erfonen umfaßt unb oielfach in 0folge feiner 3erfplitterung wenig 
toirffant ift. ferner bleibt gu beachten, baß bie nicht geroerb«* 
mäßigen allgemeinen HrbeüSnadjroeifefteHen, roie bie an otelen 
Drten gemachten günftigen Erfahrungen geigen, bei geeigneter Ein¬ 
richtung fehr toohl im Stanbe ftnb, auch Bermittelung ge¬ 
lernter HrbeitSfräfte mit Erfolg gu betreiben. Ein banfenSroerthe« 
Selb ber Shätigfeit bietet ftch für folche Slachmeifefiellen namentlich 
auch in ber Bermittelung huuSroirthfcfjuftlicher HrbeitSfräfte, in«* 
befonbere oon ®ienftboten, bie fich überall bort, wo fte bisher 
eingerichtet ift, als eine roerthootte Ergängung be« gegen bie be* 
ftehenben SRißftänbe auf bem Eebiete ber Eeftnbeoermittelung ge¬ 
richteten reprefftoen Borgehen« erroiefen hat. 

3m Sntereffe einer jroecfbienlichen ©irffamfeit ber allgemeinen 
HrbeitSnachroeifeftellen rotrb nebert ber ©ahl einer geeigneten Ee* 
fchäftsftelle an günftiger Sage unb einer groeefmäßigen, bie oolle 
Unparteilichfeit ber BermitlelungSftelle geroährleiftenben 
Eeftaltung ber äußeren unb inneren Drganifation namentlich bar¬ 
auf Eeroicht gu legen fein, baß bie fontmunalen ober BerbanbS- 
BachroeifefteHett mit ben übrigen an bentfelben Orte beftehenben 
nicht gewerbsmäßigen HrbeitSoermittelungSfteHen, inSbefonbere ben 
SacßarbeitSnachwetfen ber Hrbeitgeber unb Hrbeiter, in 
thunlichfl enge gühlung treten, bamit auf bie einfachfte unb 
fd^nellfte ©eife im ©ege telepbonifdjer Berftänbigung Ueberfchuß 
unb ©angel an Stellenangeboten unb HrbeitSgefucpen ausgeglichen 
roerben fönnen. Hm erfolgreichen roirb ftd| bie ^hätigfeit ber 
öffentlichen BermittelungSfteSen bann geftalten, wenn e« gelingt, 
über bie regelmäßige Btittbeilung ber offenen Stellen unb unerle* 
bigten HrbeitSgefuche hiuau« eine engere Hnglieberung ber Sach» 
arbeitSnachroeife an bie allgemeine Bachweifeftelle fjerbeiguführen, 
rooburch gugleich eine roefentliche Erfparniß an 3eit, Btühe nnb 
Eelb ergielt wirb. 3n eingelneit größeren unb mittleren Stäbten 
haben inSbefonbere auch 3n nun gen bereit« mit Erfolg ihre 
SteHenoermittlung ben allgemeineil HrbeitSnachroeifeftellen über¬ 
tragen. 2>er Einfluß ber betheiligten BerufSfreife auf bie Ber* 
roaltung be« SacharbeitSnachweife« fann babei erforberlichenfal!« 
in ber ©eife erreicht roerben, baß gur Beauffichtigung ein be* 
fonberer, au« einer gleichen 3 a hl non Hrbeitgebern unb 
Hrbeitern be« Eeroerbe« unter einem unparteiifdben 
Borfißenben gebilbeter HuSfchuß eingefefct roirb. Bei lieber* 
tragung be« HrbeitSnachroeifeS burd^ bie Snnungen roirb bie Huf* 
fid^t burch bie gefeßlichen SnnungSorgane in ber Siegel ausreichen. 
Sür eine umfaffenbe Snanfpruchnahme ber allgemeinen HrbeitS* 
nach weif efteüen ift ferner oon ©idptigfeit, baß bie bethettigten 
Greife fortbauernb auf bie ^hätigfeit ber Stellen unb ihre Bor* 
theile aufmerffam gemacht unb inSbefonbere bie größeren Hrbeit¬ 
geber nach Btöglichfeit oerantaßt werben, ff<h ebenfo wie bie ftaat* 
liehen unb Eemeinbebehörben in BebarfSfällen ber iftachweifeftellen 
gu bebienen. 

So ber wefentUche Snhalt be« ErlaffeS. ©a« hi e t bie gu* 
ftänbigen Btinifter für bie preußifchen Stäbte forbertt, fommt in 
ben £auptpunften auf baSfelbe 3i e l hinan«, wa« ber leiber in 
ooriger BeidjStagSfeffion burch bie Koalition ber Äonferoatioen 
unb Sogialbemofraten gu Saff gebrachte Hntrag Sftoeftcfe unb 
Eenoffen für ba« gange Beid) begwedfen wollte. 


jfflofjlfaJjrteeturidittmgtu. 

Stifttmgett «trat Eebächtniß Trupps. 2)ie ©ittwe be« unter 
fo tragtfehen Umftänben geftorbenen Eeheimrath« ^rupp hat att 
ba« $)ireftorium ber Äruppfchen ©erfe folgenbe« Schreiben ge¬ 
richtet: 

„Einem SBunfrfje unb einer tefetroilligen Befümmung meine« uer- 
eroigten ©atten cntfprechenb unb getreu bem Beifpiel, ba« ber Ent- 
fchlafene Bei ber Ucbernahme ber gabrif tut gahre 1887 gegeben hat, 
[teile ich hiermit in Bertretung meiner mtnberinhngen Tochter Bertha 
5frupp ein Kapital in ^öhe uon 3 BMIIionen 2Rarf gur Berfügung 
für bie ber gürforge für bienftunfähige Beamte unb Hrbeiter geroibmeteu 
Einrichtungen ber ©erfe. Bon biefent Betrage feilen uerroenbet werben: 
2 Millionen 2Äar! für bie Hrbeiter gu Benfton«* unb Unterftü&uitg«* 
groeefen, 1 S^illton gu bem gleichen 3*o c ^ e für bie Beamten." 

Sür bie Stabtgemeinbe Effen würbe gleichfalls ein Kapital 
oon 1 Million gur Berroenbung für genteimtüfctge 3wecfe auSgefeßt. 
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Siefe wahrhaft großartige SRunipceug ift ba« ßhönfte Senfmal für 
SFrupp, beffen ©trfen für ArbeiterwohlfahriSeinrichtungen ftet« oor* 
bilblich bleiben wirb. 


® en oflVtt fdj afejtf efetu 


©euoffewfdjaftliche Strömungen in £aub Werfer frei fen. üftadjbem 
bereit« im Borjahre burch bie ©rünbung eine« ©enoPenfdjaftS* 
Berbanbe« unter ber Leitung be« Sefretär« ber £>anbroerf«fammer 
DSnabrüd bie ©enoffenfdjaftSberoegung and) in #anbroerferfreifen 
©ingang gefunben hat, fofl biefe burd) oom Berbanbe oeranftaltete 
Unterrid)tsFurfe weitere Sörberung erfahren. 9?ad)bem bereit« im 
Srübjabre biefe« Söhre« ber erfte Berfud) auf biefem ©ebiet mit 
©rfolg angefteflt roorben ift, ift nunmehr in Berlin ein ft)ftematifd)er 
UnterriehtSfurfu«, in bem namentlich Suchführung, ©efefceSfunbe, 
©echfelredjt gelehrt werben, eingerichtet worben, an bem SJHtglieber 
oon ^anbwerferfammern unb £>anbmerfergenoffenfjhaften au« allen 
^heilen Preußen« theilnehmen. Biefleidjt ift bamit ein wirffamer 
(Schritt jur görberutig be« ©enoffenfdjaftSroefcn« unter ben §anb* 
roerfern, ba« bi«her fyiex nod) M r wenig entwicfelt ift, aethan. 
SebenfaD« läge e« im eigenfteu Sntereffe be« gmnbroerferftanbe« 
fich mehr gur «Selbsthilfe gu organifiren unb nicht alle« £>eil nur 
oom Staate unb feiner ©efefcgebung gu erwarten. 


Sie Seftenernng ber beutfehen ©euopenfdjaften. Sie „Blätter 
für ©enoffenfchaftSroefen" oeröffentlichen über bie Sefteuerung ber 
©enoffenfehaften folgenbe Statiftif: 


3ahl ber 
©enoffenfehaften 

Steuern 

©efehäft«* 

unfoften 

iteberweifungen 

jum 

Beferoefonb« 

Sioibenbe 

615 Ärebitgen. . . 

32Ü 938 

6 106 800 

3 204 400 

6 110 

900 

498 tfonfumoereine 

793 838 

6311 000 

234 000 

10 560 

600 

80 Bau«©enoßen* 






fehaften . . . 

31 617 

73 000 

28 000 

47 

300 

24 Bohjfoff«, ^ro* 






buftto« 2 c. ©e* 






noffenfdjaften . 

62 905 

519 800 

13 800 

111 

700 


Siefe Statiftif ift in mehrfacher Bejahung oon Sntereffe. Sie 
geigt, wie bie relatioe Steuerbelaftung bei ben Baugenoffenfdjaften 
mit 17,5 % be« Srnttogewinn« bei ©eitern am haften ift. ©S 
folgen bie Bohftoffgenoffenfefjaften mit 8,g 8 % unb bie ftonfum« 
genoffetifchaften mit 4,4%, währenb bie tfrebilgenoffenßhaften nur 
%4 % S u tragen haben, b. I). biejenigen ©enoffenfehaften, an benen 
hauptsächlich bie Arbeiter beteiligt finb, tragen eine höhere ©teuere 
Iaft, al« biejenigen, bie fich in ber £auptfad>e au« ben Heineren 
felbftänbigen ©ewerbetreibenben gufammenfeßen. 

Bangcuojfeufdjaften. 3n bem Auffafc „Sine neue ©ruppirung ber 
beutfehen ©enoffenfehaften" oon ©einrtd) SFauffntann, Br. 9 ber „Sog. 
$r.", gählte ber Berfaffer (Sp. 221 u.) bie Baugenoffen’fdmften oorlaufig 
im ©efentltrfjen bem Allgemeinen Berbanb beutfdjer ©rwerb«* unb 
aStrthfdjaftSgenoffenfchaften ju. Sa« bebarf aber, wie man un« fdfjreibt, 
ber Berichtigung, beim oon ben ber Anroaltfcbaft im grühling 1902 
befannten 466 beutfehen Baugenoffenfcbaften fino nur 93 bem Allge* 
meinen Berbanb angefchloffen gewefen. Beben bem batnal« 90 Ber* 
eine gäblenöen Unteroerbanb ber Saugenoffenfchaft im Allgemeinen 
Berbanb beftcht eilt Berbanb in SdjleStoig^olfiein, ein Berbanb in 
ben Bfjetnlanben unb ber unter Sßrofeffor Albredjt« Leitung ßehenbe 
Berbanb, ber nur 9Kiethwohnungen ^erfleOt unb feine fleinen £>au«= 
agrarier juchten will. Sie Bangenoftenfcbaften, bie bem Allgemeinen 
Berbanb angegliebert finb, bleiben alfo hinter einem fünftel ber ©e* 
fammijabl gurüd. 

Sic fßrobnftingenoffenfihaftett in ©uglattb. Amtlichen Säten 
gufolge beftanben tn ©roßbritannien ©nbe be« Qahre« 1901 
inSgefammi 1020 ©ooperatiogefeflßhaften, bie fich utit $ro* 
buftion befaßten“; fte befchäftigten 38 649 ^erfoiten unb gaplten 
att Arbeiterlöhnen im lebten Söhre 2 003 961 £. Ser ©erth 
ber $robuftion belief fidj auf 13 200 706 £, wa« einer Steige« 
rung oon 9, 3 % gegenüber ihrer Brobuftion im Söhre 1900 
au«mad)t. 71, 3 °/ 0 Dicfer Brobultion entfallen auf bie ©erfftätten 
unb gabrifeit ber großen ©h°Ieföle Societie«. 160 ©ooperatio* 
gefcHfd)aften betheiligten ihre 12 706 Arbeiter an bem bei ber 
BrobuFtion erhielten ©ewitin mit einer ©efammtfumme oon 
33 623 £; bie« entfpridfjt einem Surchßhnitt oon 2 £ 13 sh pro 
Arbeiter ober 5,4 % be« Üohne«. 

©ine ftooperattoßenoffenfdjflft ber Stjpogriplp** ift in $ari« gegrünbet 
worben. Sie ©riinber waren bi«her in ber ^irnta SÄotteroj befdhäftigt, 
bet* ber bie Srutffarfjen ber Seputirtenfammer hergefteHt werben. Sie 
©enoffenfebaft, weldje in ber Bäbe ber Kammer Bäume gemietet hat, 
in benen fte bi« 250 SRann fßerfonal fteHen fantt, wtü fidh nachbrüdlichft 
um bie Srudarbetten ber Äammer bewerben. 


©ine gettoffenfdjaftlidje Schtthfabrif in Äenfeelanb ift in biefeit Sagen 
begrünbet worben. Sie ift an« Befddüffen be« 0rt«oerein« Dtage be« 
Bereinigten Sdjubntacherüerbanbe« oon Sleufeelanb hcroorgegangeit. 


$0}iale JUM}itt ttttH §t|giette. 

Screchüguttg ttnb fftothmenbigfett bet ©trid^tnng befonberet 
UnfallnerPcnHtitiFen. 

Sn einem Serichte über ba« $ermann*§)au« in Stötteriß bei 
JÖeipsig fpndjt fidh ^ßrofeffor Dr. ©inbfdheib*) ausführlich über 
bie ^othwenbigfeit befonberer UnfallneroenHinifen, fowie über bie 
©inrichtung unb ben Betrieb einer berartigen Anftalt au«. 

Sie llnfallgefeßgebung hat auf bem ©ebiete ber 9?eroenFranf« 
heiten eine weittragenbe ©irfung gejeitigt. 2 Ran barf ruhig fagen, 
baß ein Sheil ber bur<h ben Unfall h e morgerufenen Heroen« 
erHanfungen früher überhaupt nicht ober wenigften« nur ganj 
fporabifch uorfam (traumatifche §pfterie), währenb bei einer großen 
SJleihe anberer Sfteroenerfranfungen ber 3 u f fl ntmenhang jwifchen 
ihnen unb bem oorangegangetten Unfall erft burch bte UnfaUgefeß« 
gebuitg jur oollen ^eitntniß unb ©ürbigung gelangt ift. 

Sie Unfattnerocnfranfen bilben eine gang befonbere Älafje 
oon Patienten. Sie bieten ein oiel fompligirtere« Bilb al« bie 
rein <hirurgif<h Berleßten; benn in ihrer BJehrjahi jrigen pc nur 
rein fubjeftioe Symptome, auf bie ber Arjt in ber Begutachtung 
angewiefen ift, für bie er auch e * nc greifbare ©runblage in gorm 
einer materiellen 9teroenerfranfung nicht finben fann. Ö^rner fommen 
bei biefer Kategorie oon Berleßten ein 9teihe pfpchifcher Ber« 
änberungen in Betragt, bie burch bie Unfafloerlepung bireft h?r« 
oorgerufen finb. Alle biefe ©igenthümlidhfeiten bebinaen eine be« 
fonbere Art ber Begutachtung unb theilweife auch ber Beljanblung. 
Um nun bem ©utachter (Gelegenheit ju geben, bie UnfaÖoerleßten 
genau ju beobachten, Simulation, Uebertreibung u. f. w. für ba« 
Urtheil au«jufdhließen, wa« nur in befonberen Anftalten möglich 
ift, unb um für bie Patienten ba« Srrenhau«, ba« bo<h ein ge« 
wiffe« JDbiurn hat, nicht in Anfprud) nehmen ju brauchen, foflen 
bie BerufSgenoffenfchaften felbft bie ©rünbung eigener UnfaHneroen« 
fliuifen in bie §anb nehmen. Siefe ^linifen müffen aber, wenn 
fie ihren 3wec! erreichen wollen, folgenben Anforberungen genügen: 

1 . Sie bürfen au«fchließlich Unfattneroenfranfe aufnehmen unter 
Anfchluß oon ©eifte«franfen. 2. Sie müffen in einer ©eife her¬ 
gerichtet fein, wie e« ben £eben«gewohnbeiten be« Arbeiter« ent* 
fprüht, in Begug auf ©ohnung, auf Reibung, auf ©ffen. 3. Sie 
müffen bie Btöglichfeit ber unauSgefeßtcn, jum Sheil oon ben 
Patienten unbemerften, Beobachtung befißen. 4. Sie müffen $um 
3wedfe ber Beobachtung unb Behanblung auf bem ^ßringip ber 
Arbeitsgelegenheit baprt fein. 5. Sie bürfen eine beftimmte 3ahl 
oon Patienten, etwa 30 bi« 40, nicht überfchreiten. 6 . Sie müffen 
mit allen mobernen miffenfd)aftli<hen ©ülfSmitteln gur Unterfudßung 
unb Behanblung ber Patienten oerfehen fein. 7. Ser leitcube 
Argt muß finanziell an ber Anftalt unbeteiligt fein. 

Auf ©runb biefer ^ringipien ift ba« oon Brafeffor ©inbfeheib 
geleitete „^ermann * §au«" entftanben, ba«, oon ber Sächfifchen 
Baugewerf«*Bernf«genoffenf<haft gegrünbet, feit bem 1 . 3uh 1900 
in Stötterifc bei fieipgig befiehl. Sie Anftalt fteht für alle Berufs« 
geuoffenfehaften, SchiebSgerichte, AuSführungSbehörben u. f. io. 
offen, ©inbfeheib befchreibt im weiteren Berlaufe feiner Arbeit bie 
©inrichtung unb ben Betrieb ber oon ihm geleiteten Anftalt. Be* 
fonber« gu erwähnen ift bie bort oorgeßhriebene Abftineng oon 
Alfohol unb Sßifotin, bereu 9?othwenbigIeit eingehenb bargelegt 
wirb. Ser BerpflegungSfah beträgt pro Sag unb Äopf 3 ,50 <A(, in 
welchen Brei« alle« einbegriffen ift. SftebenauSgaben entstehen in 
Feiner ©eife. Auch bie £auS* unb Äoftorbnung wirb mitgctheilt, 
unb au« ben flaliftifchen Angaben wirb nachgewiefen, wie ber 
hoppelte 3wecF ber Anftalt erreicht wirb: bie genaue Beobachtung 
unb bie entfprechenbe Behanblung oon UnfaHneroenfranFen. 

$ettft&tten unb ^amilieuunterftühnng Sn bie oon ben 
£anbeSoerft<herungen gefchaffenen Arbeiterheilftätten werben gemäß 
§. 47 2 biejenigen Snoalibenempfänger aufgenommen, bei 

benen bte begrünbete Annahme oorhattben ift, baß fie bei Sach¬ 
führung eine« ^eiluerfafjrenS bie ©rwerbSfähigFeit wieber erlangen 
werben, ©ährenb ber 3 e ^ ^>eilüerfahren« ift auf ©runb be« 
§. 17 a. a. 0. für fo!d)e Angehörigen be« Berfuherten, beren Unter* 


*) Set« Hermann*$au$, llnfanneroentlintf ber Sächßfchen Bau« 
ge wert« * BerufSgen offen ßhaft tn Stötteriß bei 2etpgig. Bon $rof. 
Dr. g. ©inbfeheio. (Aergtlidf)e Sachoerftänbigen«3 e ttung. 1902. 9lr. 19.) 
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halt biefcr bisher aus feinem ^Xrbcitöoerbienfte beftritten bat eine 
Unterftüßung gu zahlen, bie bie §>älfte bes ibm noch guftehenbeit 
S raufengelbes begro. */4 bes ortsüblichen Dagelohtm# betragen foß. 
Diefe Beftimmung, bie bem 7 K.»B.*@. über bie Unterftiißung 
ber Angehörigen bei Kranfenljausbehanblung entfpricht, bafirt auf 
bem ©ebanfett, mäbrenb be$ Aufenthaltes beS GrnährerS in bcr 

S eilanftalt feine Angehörigen oor bringenbem SRangel gu fchüßen. 

ie auf ©runb beffen gegahlte Unterftüßung reid)t aber in ben 
meiften Säßen nicht aus. Sie fcßroanft für ©erlin in grolge be$ 
höheren ortsüblichen Dagelohnes wöchentlich grotfchen 7, :>0 bt$ 10 Jf , 
für fleinere Drte gar nur groifchen 3,r 0 bis 5 Jl £>ieroon muß nicht 
aßein ber Unterhalt einer burdjfcbnittlicb oier bis fünf Äöpfe um* 
faffenben gfamilie beftritten, eS miiffen zugleich Kürflagen für bie 
’iDiietbe genudjt roerben. GS leuchtet ein, baß bie Angehörigen ba* 
biird) häufig barten Gntbehrungcn auSgefeßt ftnb, eine Ibatfacbe, 
bie in oieien Säßen ben gramilienoater auf bie Behanblung in ber 
^eilanftalt oergichten Iäfet. Soß baher nicht bie gange §eilftälten* 
behanblung, bie im Aflgemeinen auch oon ben Arbeitern fpmpathifch 
begrüßt roirb, in ©efahr geratben, fo erfcheint eine Grhöbuitg ber 
Unterftüßung für Angehörige bringenb ber Grroägung bebürflig. 
DaS ©efeß bietet Fjxcr^u eine ^anbhabe. Gbenfo roie baS K.*B.*©. 
bie Hälfte beS KranfengelbeS als Angehörigenunterftüßung nur als 
'üRinbeftleiftung oorfchreibt, eine ftatutarifchc Erhöhung aber 
xuläßt, fo mürbe auch bie Erhöhung ber gefefelidhen Ktinbeft* 
leiftung nach bem 3noaliben*BerftcherungSgefeß oon V 2 auf 2 /s 
ober 8 / 4 be$ KranfengeibeS begro. oon * 4 auf Vs ober V 2 beS ortS* 
üblichen DagelohneS im Sinne beS ©efeßeS liegen, oielmehr jeben* 
falls als bie oon ben ßanbeSoerficherungen auf UnterftüßungS* 
gefuche ertheilten Beleihe, bie Armenbireftiotten in Anfprud) 311 
nehmen. DteS mürbe 3 U einer Berquicfung grotfchen Arbeiter* 
oerficherung unb ber grunboerfchiebcnen Armenunterftüßung führen, 
bie grunbfäßltd) oermieben roerben muß. 

a aben ber Aergte m ber SdptUmgictte. ®eheimer Ober* 
rath profcffor Kirchner 00 m preußifchen KultuSminifterium 
führte hierüber in ber f>auptoerfammlung beS GentralfomittfS für 
bas ärztliche SortbilbungSmefen etroa SolgenbeS aus: 

Die ftatiftifchen Grgebniffe ber Irßtw 3ahre hätten gegeigt, für eine 
mie große Ja hl oon bauernben Beeinträchtigungen ber ©runb in ber 
3ugenb gelegt mürbe burch uiigroetfntäßtge Berihctlung ber geiftigen 
Arbeit, burch mangelnbe Körperpflege unb gum Xheil auch burch bie 
mangelnbe Beachtung ber hßflienifdten ©runbfäße in ber Schule, ftidjt 
gum minbefteit läge bie» barati, baß bem nächtigen 3roeige ber Schul* 
hßgiene feitenS bcr Aergte im Aflgemeinen gu menig Beachtung gefdjenft 
nmrbe. Aud} eine Heine Angabi oon Schulärzten tonne hier nicht 
SBanbel [(halfen, oielmehr [ei eS nothmenbifl, baß in erheblich größerem 
Stoße als bisher bie Aufmcrffamfeit ber Aergte in ihrer ©efammtbeit 
auf bie BSichtigfett aßer Vorgänge im Schulalter gerichtet merbe, bamit 
geroiflermaßen jeber Arzt gum Sdjulargt merbe; hier biete fuh beut 
Sentralfomit6 unb ben totalen Bereinigungen ein reifes gelb ber 
Zhätigteit, um burdh entfprechenbe Belehrung Segen zu ftiften. 

15. 3abre8beridjt bc« Waittthcincr BBöchueritmeuafh!« für 1901. 
Dtefe Anftalt gehört gu ben größten biefer Art in Deutfdfjtanb. Die 
3ahl ber Aufgenommenen ftieg oon 545 im Borjahr auf 747 im 
Berichtsjahre, ©eboren mürben 725 Kinber. Die ®e[unbl)eitSüerl)ältniße 
roaren gang oorgüglithe; es fam fein einziger gaö einer nur einiger¬ 
maßen ernfien ® 0 (henbetterfranfung oor. Die ®efammtauSgaben oe* 
trugen 32 645 M, benen 38 700 m (Sinnahmen gegenüberftehcn, oon 
bene» bie Bergütimgen für B?od»enpfIeperinnen im fßriuatbauShalt fuh 
auf über 10 400 M belaufen. Daju tritt ein Beitrag ber Stabtgemetnbe 
uon 5000 M, beS ÄreiöauiffchuffeS oon 2000 Ui, [oroie a»itglteber* 
beitrüge oon 7100*/^. Die Anftalt geht einer mefentlühen Beränberung 
babur^ entgegen, baß [ie ein eigenes AnftaltSgebäub* nach ben neueren 
gorberun^en bet ^qgtene errichten toiß, mögt ihr bie Stabt einen Bau* 
plaß tti (Srbbaupacht unentgeltlich überläßt; au<h miß bie Stabtgemetnbe 
gleichzeitig bie ©arautie für bie Berginfung unb Aüdgahlung beS Bau» 
fapitals oon 200 000 M übernehmen. 9Kit ber Anftalt fofl eine 0eb ; 
ammenfchule für grauen gebübeter Stänbe oerbunben roerben. Auch in 
Metern Bericht ftnb miebcrum Angaben über bie BJohnungSperljältntffe 
ber in baS Afql auf genommenen grauen enthalten, aus benen fi<h er* 
gtebt, baß bie große SRehrgahl ber grauen au« außerorbentlich fchlimmen 
häuslichen Berhältniffen in baS A[ßl gelangt. (StroaS mehr als bie 
tpätite haben nur etn Stmmcr bei einer gum £l)eil fehr großen gamilie 
unb einer ungenügenden gaßl oon Betten. Die Heinere pälfte bat groet 
Zimmer mit gmet bis Drei Betten, mobet jeboch auch bie 3«hl ber 
Betten oielfa<h im Berhältniß gu ber Kopfgahl her gamilie unge- 
nügenb i% 

fyrtphomttttft in Oefttmty. Kach ben Berichten ber öfter* 
reühifchen ®emerbe*3ttfpe!toreti mären im 3«hw 1901 gufammen 
gehn (meift fcbmere) Säße oon ^^otsp^orncfrof c oorgefommen, oor* 
anSgefeAt, baß nicht anbere Säße ber f enntniß ber 3nfpe!torea 


oorenthalten blieben. Der <£entraI*®ciuerbeinfpefior ^torratl) 
3»uhl felbft bezeichnet bie Anzahl ber Säße biefer entfefclicheit 
Äranfljeit, angepchts ber burch bie Ktinifterial-Berorbnung 00 m 
17. Sonuar 1885 oorgefchriebenen ^ßräoentiomaßnahtnen, als eine 
„erfdjrecfenb große". Da beifpielSmeife im Saß™ 1001 bie ®c* 
merbe*3nfpeftoren nur 12 / s°/o ber unfafloerficherungSpflichtigeu 
Betriebe befugen fonnten, fo ift es für biefe auch fchroer, bie 
Durchführung beS genannten foroohl, mie auch ßnberer fogial* 
hpgienif(her Srlaffe gehörig gu überroachen. Sie bie $Rini)tcrial* 
oerorbnung betreffenb bie Berljütung ber ©ho^phoruefrofe beachtet 
mirb, barüber geben mehrere Aufüd)tSbeamte nicht gerabe erfreu¬ 
liche Berichte; ber £emberger Meioerbeinfpcftor bezeichnet bie Ber* 
hältniffe in ben 3ünbt)ölgchenfabrifcrt als troftloS. „Diefe Unter¬ 
nehmungen", fchreibt er, „finb fehr primitio eingerichtet, hödjft 
nachläfftg unb unrein gehalten, bie barin befctjäftigten Arbeiter finb 
aß ben burch bie Sabrifatiou bebingten gefunbheitfd)äMichen Gin» 
flüffen hilflos auSgefeßt unb bie Borfd)riften über baS ©erhalten 
ber Arbeiter in folgen Betrieben merben nicht eingehalten." 

Die Benrilatton oon gfabrifen in Gaglaub. Der erfte Beriet 
beS Komitees, baS mit ber llnterfuchung ber 3 u flänbe, betreffenb 
bie Bentilation oon Sobrifen unb 'Berfftätten betraut ift, ift 
fürglich als Blaubuch publigirt morben. Der Deport fteflt feft, 
baß bie Borfchriften betreffenb benßuftramn für jeben Arbeiter in 
einer Sabrif ober Söcifftätte feine hinlängliche ®arantie auch fär 
bie Bentilation bieten, bie nur burch bie djemtfche Analpfe ber 
ßuft in ben Arbeitsräumen gegeben märe. (S§ mirb oorgefdjlagen, 
baß ein Stanbarb oon Bentilation porgefcßneben merbe, ber bie 
Proportion oon Äoßlenfäure in ber Vuft (im AthmungSniueau) 
oon ArbeitSräumen nicht über 12 Bolumen auf 10 000 Öuft- 
oolumen fteigen laffe; nur menn ®aS ober Petroleum gur Be¬ 
leuchtung oerroenbet roirb, bürfe ber Mohlenfäuregehalt ber Suft 
gur 3eit ber Beleuchtung auf 20 Bolumen fteigen. Die Sobrif* 
infpefloren foßten bie Arbeitgeber oon bem SRefultate ihrer &uft* 
analpfen oerflänbigen unb auf ©runb berfelben bie nötigen 
Anorbnungen betreffenb bie Bentilation oeranlaffen. 


eitttrarirdjr 4(ittl)eUmtgm. 


Dr. B>tebfelbt, griebrich Krupp als Stabtralh in Gjfen. (^inc uer» 
maltungSgefchichtliche Siubte. Sonberabbrud aus ben Beiträgen 
gur ©efdjicfjte oon Stabt unb Stift (Sffen. £>eft XXIII. (Sffeu. 
Drucf unb Berlag oon ©. D. Baebcfcr. 1902. 106 S. 

Die ©iitrptdclung ber Stabt Gffen aus einem mingigen KeicßS- 
[täbtchen gu einer beutfchen gnbuftriemetropole ift mit bem Aufblühen 
ber oon griebrich Krupp errichteten ©ußftahlfabrif innig oerfnüpft. 
DiefeS Büchlein befpridjt ben Mreften Einfluß, ben Krupp auf bie Gnt* * 
roidelung feiner Baterftabt burch fein BHtarbeiten an ber Kommunal* 
oermaltuttg gehabt h fl t unb fteßt gugleich bie ehrenamtliche Xhätigfeit 
in einer Heinen beutfchen Stabt gu Anfang beS 19. ^abrhunberlS an 
einem h*roorragenben Beifpiel bar. Sp. 

Der groeite Jahresbericht beS BtufeumS für Arbeiter-SBohl- 
fabrtSeinridjtungen in SKiin^en iß foebeu herausgegeben 
morben. 

Abfchnitt 1 beS Berichtes bringt einen furgen llcberblid über bie 
Gutmicflung beS ÜKufeumS im oergangenen ©efchäftsjahre. Abfchnitt 11 
enthält ben Katalog ber B2ufeumsfammlungen. Abfchnitt III brijanbeit 
aus ber geber beS AedjtsanroalteS Dr. 3». AhleS in München bas 
„BJohnuugsmiethrecht". jn Abfchnitt IV enbüdh inerben furge S»it* 
theilungeu über £ofatitäten, Befchidung unb BefuchSgeit beS SRufeitms 
gegeben. 

StatiftifcheS Jahr^wth für bie Stabt DrcSbeu. Jahrgang 1901. 
.j>erauSgegeben oorn Statiftifchen Amte ber Stabt DreSben. 3Kit 
einer Gh r o n *f für 1901. DreSben 1902, oon 3 a h n A Jaenfd). 
Jarrei, Dr. jur. Karl. Das ©eroerbegericht. Gin Seitfaben für SSähler 
unb Beifißer. Düffelborf 1902, 2. Schmann. preis M 0,so. 
'lehn SBorte an Jebermann (jung unb alt, hoch unb niebrig» 
für baS tägliche Beben. HÄit Kachbemerfung oon Aniiquu?. 
Deffau, S. Art’lS Buchbrucferei unb Königsberg i. pr., Cft = 
beutfehe Buchhanblung. Preis 25 Pf. 

Der ArbritSnadjmciS im ^anbclsgemerbe. Gin .'panbbuch gum 
©ebrauch beim Steßenmechfel. ^erauSgegeben oon ber Berufs= 
gen offen fchaft „Deutfchnationaler ^anblungsgehülfen*Berbanb'. 
Hamburg 1902. preis 50 S*f 

Tempel, Profeffor D. AB alt her, lieber bie Grgiebung ber jungen 
ftänner. Bebe gur geier beS ©eburtStagS Sr. flKajeftat bes 
Königs, gehalten am 23. April 1902. DreSben 1902, o. 3«h« dr 
Jüenfd}. 


für btt ttcbftfttMi: frtf. Dr. •. ^r«it<e tu DnUn W.. »nrttn fcuKirrfh-a&r 
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©ie erfc^eint an jebem ©onnerfitag unb ift butd) alle ©udjbanblungen unb ^oftömter (^oftaeitungSnummcr 7137) ju begehen. ©er $rei* 

für ba« Cierteliabr ift 3JL 2,50. 3*** Kummer foftet 30 ^3f. ©er Mnaetgenprei« ift 60 $f. für bie breigefpaltene ^etitjeile. 


In Ferd. Dümmlers Verlagsbuchhandlung 

in Berlin SW. 12 erschien soeben: 

Das Grundgesetz 
der Wirtschaftskrisen 

und ihrVorbeugemittel im Zeitalter des Monopols. 
Von R. E. W»y. Mit 5 Tabellen u. 1 Kurventafel. 
*2 M., geh. 2,80 M. InderSitz.d.Reichstagsv.30.Okt. 
d. J. wurde eingehend auf das Buch hingewiesen. 


Im Verlage 

von 

Ai Seydel in Berlin 

Yi. S, Mohrenstr. 9 

erscheint seit 1. Juli 1901: 

Gewerblich-Technischer 

Rathgeber 

Zeitschrift f. UnfnliTerhütang, Gmrbehjtricne u. Arbeiierwolilfahrt 
sowie für 

Einrichtung und Betrieb gewerblicher Anlagen. 

I. Jahrg. 1901 -1002 gob. M. 8,-, 

II. Jahrg. 1. Juli 1902 bis 15. Juni 1903, 

24 Hefte mit vielen Abbildungen M. 10,—, 
auch vierteljährlich für M. 2,50 
to beiirhrn durch alle Boehhauiilunwm. l'oslMsUlko 
sowie direct vom Verlag. 

Probehefte kostenfrei. 


Im Verlage von Duncker & Humblot in Leipzig is soeben 
erschienen: 

Die 

Kartelle und die Rechtsordnung. 


Dr. Adol! Menzel, 

Professor an der Universität Wien. 

Zweite, vermehrte Auflage. * VII und 79 Seiten, 8°. * Preis 2 Mark. 

I. Die wirtschaftlichen Kartelle und die Rechtsordnung. 

Referat, erstattet für die Generalversammlung des Vereins für Socialpolitik im Herbst 1894. 

II. Ergänzungen za vorstehendem Referat. 

Inhalt: 1. Vorbemerkungen. — 2. Die Kartelle und das deutsche Reichszivilrecht. — 
3. Die deutsche Rechtsprechung. — 4. Die zivilistische Theorie und die Kartelle. — 
5. Die zivilrechtliche Behandlung der Kartelle in Oesterreich. — 6. Legislative Ver¬ 
suche in Oesterreich. — 7. Zur Literatur über die rechtliche Behandlung aer Kartelle. 

III. Mündliches Referat, 

erstattet am 11. September 1902 in der III. Abteilung des 26. deutschen Juristen¬ 
tages zu Berlin. 


Im Vorlage von Duncker k Hiinihlol ist soeben erschienen und durch jede Sortimentshuchhaiidlung zu beziehen: 

Studien 

zur 

Sozial- und ^Wirtschaftspolitik Ungarns. 

Beiträge zu den Ausgleichs- und Zolltarifverhandlungen zwischen Oesterreich und Ungarn. 

Von Dr. «lulius Hunzel. 

Inhalt: 1. Die Lage der ungarischen Landarbeiter. Die Arbeitsverhältnisse der ungarischen Landarbeiter. — Die Lebensverhältnisse der 
ungarischen Landarbeiter. Die soziale Bewegung unter den ungarischen Keldarbeitern und deren Bekämpfung. — Die Massnahmen 
der Regierung zur Besserung der Lage der ungarischen Feldarbeiter. — II. Zwei Gesetze gegen den „Agrarsocialismus“. Ein ungarischer 
Feldarbeiter-Gesetzeutwurf. — Das Gesetz über eine Hilfskasse für landwirtschaftliche Arbeiter in Ungarn. — III. Die Lage der gewerb¬ 
lichen Arbeiter in Ungarn. Die Arbeitsverhaltnisse der gewerblichen Arbeiter in Ungarn. — Die wirtschaftlichen und kulturellen Ver¬ 
hältnisse der gewerblichen Arbeiter in Ungarn. — Die soziale Beweguug unter den gewerblichen Arbeitern in Ungarn. Sozial- 
reformatorische Bestrebungen in Ungarn. IV. Das Armenwesen in Ungarn. — V. Zur Neuregelung der wirtschaftlichen Beziehungen 
zwischen Oesterreich und Ungarn. — VI. Zur Kritik der ungarischen Industriepolitik. 


Zum Abonnement angelegentlichst 

jfttie filrriptfj« fatale fconfetenj. -'" p “ l,n 

: Volkstümliche Zeitschrift 

Tic freie ftrddtdHü*iaie ftonfereng ift eine e»aii 0 cltfc^-fivc^licf)e, nicht eine partcipolitifdjc Dereiitigung. (Begrunbet j f 

am 28. ülpril 1897 in Äaffcl, möchte pc rin ©aimnelpunft für enangelifche Dtänner unb grauen fein, bic im (Seifte unfercr , , _ 

Deformation beten unb arbeiten, bafe ba$ Guangcltum bie beroegenbe Kraft untere* Doirsiebcnö bleibe unb immer mehr HPi! litlKf‘IIP il 1*1)1*11 PFVftrSl(*11^1*11 RIF 

uterbc. Tic SMitfllieber*afd whibft ftetig. ttnbe $e*ember 1897: 100 , Gnbe 1898: 500, önbe 1899: 920 , (Snbc 1900: I 1 111 ioi öiouoiuu^ 

1350 , (fnbe i 90 i: 1900 SRitgiiebcr. Ter gabveobritrag beträgt, um jebent ben Wnfdjlufe ju ermöglichen, i SK , cim j Expedition und Redaktion : Magdeburg, am Weinhof 8/9. 
fdjliefelidj ber monatlichen „airdjlUfj'-fojialcn Siätter" SW. 2,50. Mit dem 1. •lanmir 1908 beginnt der 

geitritt im Xlefember rrdptet fiir *n» felgfnb» ftalenbrrjabr. JitmcIfcmtgrn an ba* IX. Jahrgang. Ahonneinentspreis: 7 Mark. 
(Oenerairebretariat Berlin W. ‘44, 3ku0ußftrafte 82. Postzeitungsliste: 7843. 

Tie „ftirdjHdpfoAtalen *M«tter" finb bereit* tjeute ein« ber nerbreitetften conug. 9Nonat*blätter. («nflagc 4100.) Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats 
Sic brachten 1902 Seiträgc oott Konfiftorialrar tprof. Dr. (Sremer, Dr. Tcnnert, OberlanbesgeridjtSrat Dr. Tuncfcr, ^treftor \ 

X'üttgert, iJrof. Dr o. Dattjuftne, 2Hiffton8bircftor Dr. Schreiber, t^rof. D. ©ccbcrg, fjofprebtger D. ©töcfer, P. Lic. ©eber u. a. Dle Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aas 

Dofaeihingdlifte für 1902: 9fr. 3977. Alt belieben bnrdj alle ^oftämter, bureb ben Dncf)hanbef (Dud)lj. ber »crliner ©tabt | dein Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In- 
iniffion) unb bunt bab «meralMtetariat bec »onfem« »trlln N. 24, «üifluftfltafec S 2 , für 1 2)1. Dal&lähtüd). | 

Dcuc fir(blitb'f05“>lf ^rftc fc ;>() DL 17. ©oll bie d)riftlid)e *vrau ftubierenf Don SK. SHartin, Dberleljrerin. dj e ergebenden Entscheidungen der Reichs- und L&ndes- 

Tic ftaufcinbuftric ber grauen in Derltn. Don Gräfin (Kl. »cniftorff. — Ter neue «emcrlocreiu ber Heimarbeiterinnen Versicherangsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 

für Kleiber; unb ©öfchefonfeftion. Sou Lic SKumni. - 18. Tic < 3 emelnfd>aft 8 ben>egung, eine Denotrllichung oon Gebanfcn vlrfügS^def'RelchsbShöider^fc^TanHw, Rekhs' 

9ut!jer8. Don P. Heim. — 19. Kanu ein (Jljrift ©osialbcmofrat, Tann ein ©ojialbcmofrnt (fbrift feinV Don HofPrebigct amt dc , i nnerI1 Q . s. w.), der Landes - Zentralbehörden 

2 totfer. — 20 . Tic öffentliche SWeiming unb ber d)riftlid)c ©olf^getft. Don P. Lic. ®cber. — *21/22. Ta* Leitung? (Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 

™'f™ ket in !‘ te « >» m ‘««w«» ®ottM 0 lüuI)en. Son P. emiccciemSfi. wu.S mt Mnm« bSSSTÄJiiSÄ“ UnÄScb" 

jur Deform ber Konfrrmation^prarii. Don P. Saumann. 9lad)n>ort non Dtofriiov D. Kaeljler. — 2 o. Dtacht unb «tttlich- rongsansialten n.s. w. 

feit im nationalen geben. Doit Dr. SepftuS. — - 6 . Ghtiftlidjc Siebe unb fojiale Hilfe. Don Drofrifor D. d. Dathufiu^. Insbesondere dient sie der AuKkunfterteilnnir in 

(oji.lt SlMBWrifct. jt 1Ä W.: 1. ®lal,[in 9 , »cfoim bet «onHtn.aüon 0 pt. t i 6 . - 2 . S«tf<hmann. 

©aren bie Urdjriftett intrritd) ©ojialiften 1 ? — 3. Doroincfel, Diebfdje unb $efu§ non 9 ta 3 arcth. — 4. DlbertS, ©osial-- Abonuentenkreisen allgemeiner Wertschätzung und 

politil unb KcDncrnot. Dcrlag ber Hefte unb Q^Iugfchviften: ©nchhanblung ber Scrlincr ©tabtmiffion, Serlin SW. 61. Beliebtheit. 

_Probenummern gratis und franco, wenn bei der Ekn- 

Bezng genommen wird. 

Dcrautmortlid) für bie Auseigeu: Dob. C. SMüller, Keip 3 ig. — Dcrlag oou Tuuder & Humblot, iieipitg. — ( 8 cbrucft bet Julius ©ittenfelb, Derliu. 
tiefer Dr. liegt eine Dcvlagöcmicigc non Puttkammer 4 Mühlbreoht, Berlin HW. 7: über „Ter Kreislauf bco Wrlbee unb ber »Icdtöiiiömuf- bro roiinl hebend" t»on ^.C. X'abn, bei. 











XIL Üaljrgöng. 


Berlin, ben 11. SDejember 1902. 


Rümmer 11. 


Soziale präzis. 

fütr gjogiaCpofiliß. 

Heue ^olge ber „Blätter für fojiale prayts" unb bes „Sojialpolitifdjen Centralblatts". 


«rfftctttt an jebnn Donncrfta*. Herausgeber: 9rct! bitrteliAbrltd 2 8R. 50 $ff. 

Rebaftton: Setltn W., 9Rarttn ßutherftrabe 82. PtOf. Dr. (J- «ftöltdlt. ©erlag Don Duntfer & £umblot, ßetpjig. 


3 «f)ölt 

©aß Äoalittonßred)t in.berSiedjt» 9lrbrüerfr!>u*.284 

fpreebung beß «fteidjßflerirfjtß. ^F'ßithopon contra Sleimeifj. Son 
SonSRed)tßaiiWaltDr..öuQO .fceine. * Dr. Jpeudc, ©ewerbetnipeftor in 


mann, Serliit.273 

©efdjränfungen beS £anbelß» 
oerFeljtß in Defterreid). Son 
©igm. tfaff, 2Bien .277 

Allgemeine Coftialpolitir.278 

©ine Slrbeiterrebe ßatfet 2Bil* 
b e 1 nt ß. 

Soifcbaft beß Srafibenten ber 93er- 
einigten Staaten über ©eretnigungen 
ber Unternehmer unb ber Arbeiter. 

Soaialpoliti)d)eS Programm ber frei* 
finnigen Sereinigung. 

©eutfdje Arbeiterftatifiif. 

Arbeitsamt in Sapan. 

OoSiale 9ted)tfprec!)uno.280 

$auf{£guantum für ben Arbetterücr« 
tretern entgangenen Arbeitßöerbienfi. 

©ntfdjeibung beß Äammergerictjtß über 
§. 2 beß preufeifeben Sereinßgefefceß. 

©ntfc&eibungen über ben Segriff beß 
„Arbeitßtagß". 

Seipflidfiung beß ©ienfiberedfitgten 
jur Snftanbbaltung ber Arbeitßräume. 

Sofortige ©ntlafiung ohne tftünbi» 
gungßfrlft. 

Arbeitgeber* unb Unternebmevber* 
bönbe.282 

©er beutfebe Arbeitgeber bunb für baß 
Saugewerbe. 

©rünbung eineß Unterne^merbet» 
banbeß in Schweben. 

Arbeiterbewegung.283 

©in Serbanb ber ^otelbiener ©eutfeb* 
lanbß. 

©er SBeberftreif in ÜHecrane. 

Außftanb ber Seeleute in Sftarfeille. 

©in ebronifeber Streif in ber englifcben 
©laßinbuftrie. 

SebBrblitb genehmigte Arbeiter »Ser» 
fammlung in SKufelanb. 


Söefel. 

Slffiftentinnen ber ©ewerbeauffiebt in 
Sternen unb fHeufe j. ß. 

ArbeitßnaWWetß. 287 I 

Snterlofale SlTbeitßbermittelung. 
Steüenbermittelung für weiblicbeß j 
.V)außperfonal in Hamburg. 
Stubentifcbe Arbeitßämter. 
Aibeiißoermittlung in Stuttgart. 
SUobtfubrtßeinriditnngeu .... 288 
SReicbßmufcum für Arbeiter» 
2Ö oblfabrt. 

©er ©entrnloerein für baß Sßolfi ber 
arbeitenben Klaffen. 

©aß nieberlänbifcbe Sureau für foüale 
©utaebten. 

©rüebung unb SUbung.290 

©ine Aufteilung lefenßmertherSugenb» 
febriften. 

©er beutfdje Serein für baß gort* j 
bilbungßfcbulwefen. 

Senaet ßefebaUe. 

Soziale a'tebijin unb $t)gteue . 291 

©ie fKitwirfung ber Innungen, 
$anbelßfammcrn, unb fonfti. 
gen Serufßöerbänbe auf bem 
©ebiet ber öffentlichen unb | 

fokalen -fcpgiene. 

©obnungßelenb fraitfer Äaffenmit» i 
glieber in Serlin. 

ßunabme ber l 2öurmfranfbeit im 
SKubrgebiete. 

©ine Stbufoballe auf bem Scbulbofe. 
Babnärjtlidje fßoliflinif für Solfß* 
fcbulfinber in ©armftabt. 

©in f 03 ial*ftratlicber 9teicbßfongre& in 
SWien. 

Sefampfung ber ©uberfulofe in Selgien. 
tCOobnungßwefen.293 

IReicbßunterftübung jum Sau bon 
Kleinwohnungen. 

©aß Serlinet SGBobnungßelenb. 
ßanbeß»2Bohnungßinfpcftor in Reffen. I 

ßitterartfd)e Ottttbeiluugen . . . 294 | 


Hbbrucf fümmtlicber Artifel ift Bettungen unb ßeitfebriften geftattet, jeboeb nur 
mit boUer Quellenangabe. 


Sos ßoolltionsrrdjt in ber ned)t(pred)ung bcs 
Heiri)sgcrid)t 5 . 

$$or einer Reihe oon Sauren erflärte baS Sanbgeridjt Sübecf 
Arbeiter ber Erpreffung für fchulbig, bie nichts weiter getban 
Ratten, als baß fie ben Arbeitgeber unter Anbrohung non Ser* 
mögenSnadjtbeilen ju oeranlaffen fudjten, bie non ben Arbeitern 
erfirebte Serbefferung ihrer toirt^fc^aftUcfjen Sage ihnen jujubiÜigen. 

Reichsgericht fprad) auf bie gegen biefeS llrtheil non ben 


Angeflagten eingelegte Reoifion aus, baß baS Sanbgericht ben 
5Red)tSbegriff ber ßrpreifung auf ben oorerroähnten Sfjatbeftanb, 
ber botb nichts weiter enthält, als bie blofee Ausübung bes 
5fr)alitionSred)tS felbft, mit 9ted)t jur 3lnwenbung gebracht habe, 
ba nach ber thatfächlichen, ber Nachprüfung beS SReoifionSgerichtS 
entzogenen geftftellung bie Arbeiter in ,,§ö^nif<^er unb breifter 
Skife" ihr Serlangeit oorgetragen hätten. — ^)ie gro§e Xrag* 
weite biefeS UrtheilS beS höthfkn (Gerichtshofes würbe allfeitig 
fofort erfannt. 

®ie ©o^ialpolitifer wiefen auf bie große (Gefahr hin, 
weld)e bem fojialen Trieben brohe, wenn man Arbeiter, welche 
lebiglich non bem ihnen gefefclich gewährleifteten iloalitionSrecht 
©ebraudj machten, ins ©efängnife werfe, fofern fte fich bei ben 
bem 0treif uorauSgehenbeit Serhanbluttgen nicht norfichtig unb 
gewählt auSbrücften. Statt jwinge bamit bie Arbeiter, fofort 
jur Sieberlegung ber Arbeit ju fchreiten, ohne ben Serfuch einer 
gütlichen Regelung ber befteheitben Differenzen ju tnadjett, womit 
bie (Gruttblage für friebliche Unterbanblungen unb Serftänbigungett 
befeitigt fei. 

2)ie Suriften erflärten bie Auslegung ber ^Begriffe: Drohung, 
SechtSwibrigleit beS SermögcnSoortheilS u. f. w. burd) bas Seich^= 
gerid)t für unrichtig unb formaliftifd), fie roanbten fi<h inSbefonbere 
auch bagegen, ba& baS, was burch ein 0pejialgefeh, bie Seidls* 
gewerbeoronung, erlaubt fei, burch baS allgemeine 0trafgefe|j 5 
buch nlS oerboten gelten fönne. (Inblich wies man barauf hin, 
welche gefährliche Serwirruttg ber fittlichen ^Begriffe über bie Sluf* 
lehnung gegen bie SedjtSorbnung beS 0taateS in ber Solls* 
anfehauung eintreten müffe, wenn ber nach ^öf;erer Slntheilnahme 
an menfchlichetn SBohlftanb unb menfd)lich er Äultur ftrebeube 
Slrbciter mit betnfelben 0trafparagraphen getneffen wirb, wie ber 
gemeine (Srpreffer, beffett (Gewerbe ber gefunbe Solfsinftinft als baS 
Serädjtlichl’te unter allen H an blungen etnpfinbet, bie burch bas 
0trafgefehbnch ihre 0ühne fittben foHen. 

Sille biefe Slrgumente jeboch hoben feinen (Sinbrucf auf baS 
Reichsgericht gemacht, eS ift bei feiner Sechtfprechung oerblieben 
unb hot in einer Seihe jüngft oeröffentlid)ter Entfärbungen feine 
Slnftcht fogar noch oerfchärft, obroohl aud) baS Üammergericht in 
feiner Eigenfdjaft als hödjfier (Gerichtshof in 0d)öffenfachen bei 
(Gelegenheit ber Entfcheibung einer anbereit Rechtsfrage aus» 
gefprochen hn^ bafc bie Slrbeiter mit bem, was bas Reichsgericht 
Erpreffung nennt, nur tljun, was §. 152 Slbf. 2 ber (Gewerbeorbttuttg 
auSbriicflich geftattet, nämlich iljr ^oalitionSred)t auSjuitben. J ) 

Sei biefer 0achlage ift es ju oerflehett, ba& feine Sodje oer* 
geht, in ber wir nicht oon Auflagen unb Serurtheilungeu ftreifen- 
ber Arbeiter wegen Erpreifung lefen, ja eS ift ju oerwunbern, baß 
nicht noch oiel häufiger ^enunjiationen eingereidjt werben, bie nad) 
ber Rechtfprechung beS Reichsgerichts alle mit Serurtheilung enben 
nüifeteu. 5)eun eS giebt faunt einen 0treif unb fann faum einen 
geben, fofern ihm Serhanblungen jwifchen Slrbeitern unb Arbeitgeber 
ooratigehen, ohne ba{j bie oom Reichsgericht für Erpreffung erachteten 
Kriterien oorliegen. Entwicfeln fich bie Serhältniffe weiter, wie 
bisher, fo ift eS mit ber Koalitionsfreiheit ju Enbe. $)ie unteren 
(Gerichte werben bem Reichsgericht folgen, trofc allen SrotefteS ber 
S3iffenfd)aft. 6Die RechtSgefd)id)te fennt feine Epoche, in meiner 
ber $räjubijienfultiiS fid) fo, wie im gegenwärtigen Augenblicf, 
entwicfelt hot. Siegt über irgenb eine RedjtSfrage ein llrtheil bes 


J ) Abgebrucfi in ©oltbanunerß Ardjiu Sb. 46 0. 372. 
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Rcid)SgerichtS uor, fo uerhaßen ungehört alle bagegcit oorgebrad)ten 
Argumente her 553iffenfd>aft. Roma locuta est. Unb baS Reichs* 
geriet felbft beförbert biefen 3 uftanb. SBeidjt roirflid) einmal ein 
unteres ©erid)t non ber reid)Sgerid)tlid)en Subifatur ab, fo roirb 
bas Urteil, wie jüngft baSjenige eines ßanbgerid)tS, roe!d)eS bie 
oiel angefodjtene S^eorie beS Reichsgerichts uom 33erfuch am un¬ 
tauglichen Objeft nicht anerfannte, mit ber Riotioirung aufgehoben, 
es foHte ber $ rar iS roißfommen fein, in ber Re<htfpred)ung beS 
Reichsgerichts unb beffen folgerichtiger Durchführung enblid) feften 
33oben für eine einheitliche, roiffenfchaftlid) begrünbete, unb groar 
angegriffene, aber nicht miberlcgte Stuffaffung gemonneit gu höben. 

Kann ^ternaefj nicht erroartet roerben, baß bie erftinftangÜchen 
(Berichte ben Strom ber Kriminalifirung einbämmen roerben, ber 
baS ©ebäube ber Koalitionsfreiheit cingureißen broßt, fo bleibt ber 
3$iffenfd)aft nur übrig, roieber unb roieber baS Reid)Sgerid)i felbft 
auf bie juriftifchen jitib fogialpolitifdjen Söebenfen feiner Subifatur 
hinguroeifen, um 311 Derfudjjen, ob eS nicht enblicß hoch möglich 
fein roirb, bas hödjfte Bericht gu übergeugen. 

Daß bieS ber Riffenfdjaft gelingen ?ann, bafür bietet bie 
Rechtsprechung über ben ©robeit-llnfngSparagraphen ben beften 
9$eroeiS. £>ier ift eS in ber Xßat ber Üttffenfdjaft geglüeft, gegen 
bie anSbehnenbe Suterpretation, bie baS Reichsgericht biefem Para¬ 
graphen gegeben hat, mit Erfolg angufämpfen. Auf biefem 
(Gebiete ift bie Rechtfprechung beS Reichsgerichts eine anbere, 
bebenfen freiere geroorben, bafür liefern bie neneften dntfcfjeibungen 
einen flaren Selea. 

AitS biefem Erfolge follte bie ßeßre gegogen roerben, gegen 
bie Reditfpredjung beS Reichsgerichts and) in ber uns hier be* 
fchäftigenben, für baS KoaiitionSred)t funbamentalen Srage roieber 
unb roieber angufämpfen unb fie oon allen nur benfbaren ©efichtS* 
punften aus gu behaubeln. 3 m Solgenben foß erörtert roerben, 
ob baS Reichsgericht bie oon ihm aufgefteßten ©runbfäße roenigftenS 
gleichmäßig gegen Arbeiter unb Arbeitgeber gur Anroenbung 
bringt, alfo bie beiben Kontrahenten im ßohnfampf mit gleichem 
Rtoße mißt unb roenigftenS bie formale Rarität roahrt. 

Die Debuftion beS Reichsgerichts bei 33eftrafung ftreilenber 
Arbeiter roegen drpreffung ift biefolgenbe: drpreffung begeht, roer, 
um fleh ober einem Dritten einen rechtSroibrigen Vermögens* 
i>ortheil gu oerfchaffeu, einen Anbern burd) Drohung gu einer 
$anblung u. f. ro. nöthigt. RechtSroibrig ift ein Vermögens- 
oortheil nun, fo fagt baS ReidjSgerid)t, fd)on bann, roenn man 
auf ihn einen gioilredjtlidi oerfolg- unb ergroingbaren Aufpruch 
nicht hat, roenn ein „begrüubcter RechtSanfpruch auf feine dr¬ 
langung" fehlt. 2 ) Der Arbeiter aber hat einen folgen Anfpruch 
auf bie ©eroährung befferer Cohn-* unb Arbeitsbebingungen, als 
oertragSntäßig oereinbart roar, nicht, er erftrebt alfo, roenn er 
nach Ablauf beS Vertrages feine dyifteugbebingungen über baS 
Rtoß, auf baS ihm ein gioilrechtlid) einflagbarer Anfpruch gufteht, 
einen rechtSroibrigen 33ermögenSoortheil. Dabei ift eS gang gleich* 
gültig, ob eS fich um bie drlangung höherer ßößne ober um bie 
Aufrechterbaltung ber beftehenben ßofjnfäße banbeit. SftKünbigung 
auSgefchloffen, |o hat ber Arbeiter feinen flagbaren Anfpruch 
barauf, baß ihm morgen berfelbe Cohn gegaßlt roirb, roie heute. 
Afgeptirt er mithin eine ihm gugemutbete ßohnherabfeßung nicht, 
fo ift ber oon ihm erftrebte ^ermögenSoortheil ein rechtSroibriger. 

33or Kurgem flagten eine Angabi Arbeiter gegen ihren Arbeit¬ 
geber auf Rürfnahme einer 33errufSerflärung, burch roeldje fie in 
bie febroarge Cifte gebracht unb in ihrer dgi|teitg fchroer gefchäbigt 
würben. Das Reichsgericht roieS in einem auch in biefen Plättern 
befprochenen, fehr eiugehenb begrünbeten Urtbcil bie Kläger ab 
♦Rr. 41 ©. 1076). 3 ) Die 9$errufSerflärung roirb für guläjfig er- 
flärt, roeil ber oon bem Arbeitgeber oerfolgte roirtßfchaftliche 3a>ecf, 
in bem auSgebrochenen, nach feiner Anfidjt ihm grunblofer s 2£eife 
anfgebrungenen Cohnfampfe feine Cobnbebingungen bureßgufeßen 
unb ben 3Siberftanb ber Arbeiter gu brechen," erlaubt unb an fid) 
uid)t unfittlicb ift. 

galten roir biefen ©egen faß feit: 3» beit guerft genannten 
AäHen gilt als reeßtsroibrig jeber SSortßeil, auf bem nicht feßon 
ein oertragSntäßig begrünbeter Red)tSanfprucß befiehl, im groeiten 
Aaße roirb eS als erlaubt begegnet, bie einfeitig gefteHteu, alfo 
ebenfalls noch nicht oertragSntäßig begrünbeten Sortierungen burd)- 
gitießen. 

Allein hiermit iff nod) nid)t beroiefen, toas mir beroeifen 

“) 93ergl. ftatt aüei anberen (Snt|djeibuugen beS AeirfjögcridjtS 
#b. 21 ©. 114 ff93b. 32 ©. 336. 

3 ) 3n 3ad)en Kahlenberg unb ©enoffeu c/'n. Xüfielborfcr C5tuaillir 
loerf ©ortmann unb (SlbcrS 00 m 28. April 1602 VI 50/1902. 


roollen. Denn bamit baS XhatbeftanbSmerfmal ber RecßtSroibrig- 
feit beS SJermögenSoortheilS in bem begriff ber drpreffung ange¬ 
nommen roerben fann, muß gu bem Ricßtoefteßen eines Rechtes noch 
ber Umftanb hiugutreten, baß gu beffen drreichung baS Rtittel beS 
3mangeS burch ©eroalt ober Drohung angeroenbet roirb. 2SaS ift 
nun Drohung? Dagu reicht nad) ber Annahme beS Reichsgerichts 
fd)on aus, baß burch Anfünbigung eines Hebels unb burch 
hierburch in bem ©egenfontrahenten erregte 3urcßt oor ihrer 35er- 
roirflidjung auf ihn ein „35HtfeitSgtoang“ ausgeübt roirb. Auf 
©runb biefer Definition finb gahllofe Arbeiter roegen drpreffung 
oerurtheilt roorben, bie, auch ohne baß etroa ein Kontraftbruch oor* 
lag, bie aflfeitige Rieberlegung ber Arbeit bei Richterfüllung ihrer 
Cohnforberung in Ausficht gcftellt hatten. Denn *bem Arbeitgeber 
ftanb herbei nicht bie Rtöglichfeü ber „Freiheit feiner dnt* 
fchließung" offen, es lag für ißn ein „©illenSgroang'' oor. 

Run aber oergleiche man bamit, roaS baS Reichsgericht in 
bem oorerroähnten Urtheil roegen 35errufSerflärung ber Arbeiter 
gu beren Hngunften feftftellt. $)ier heißt cS roörtUch! 

„Die in ben heutigen geroerblichen ßohnfämpfen oon ber einen 
roie oon ber anberen ©eite gur Anroenbung gebrachten Rtaßregeln, 
roie ©treif unb AuSfperrung, roerben gewöhnlich bie 93ebeutung 
eines auf ben anbern Dpeil geübten DrucfeS ober 3BiOenSgioaugeS 
haben unb auf bie materielle ©djäbigung beS ©egnerS, foroeit 
folche mit ber geitroeiligen S 3 eeinträd|tigung feiner drroerbslage oer* 
fnüpft ift, abgielett, öjpte baß man beShalb folgen Maßregeln 
immer ben dharafter einer fittlich oerroerflichen jianblung beilegen 
biirfte. dS roirb auch hier oon ber Red)tSorbnung roie oon ber 
herrfchenben fittlichen Anfchaunng in weitem Rtaße bem ©elbft* 
fdjuß unb ben gewerblichen 93eftrebungen, „baS freie ©piel roirth* 
fchaftlicher Kräfte 7 ' unb ihre Söethätigung burch genoffenfchaftliche 
©elbfthülfc gu regeln, Redjnung getragen . . . ." hieraus roirb 
bann weiter gefolgert, baß eine Maßregel, bie barauf abgielt, bem 
©egner nicht bauernb, fonbern nur oorübergehenb, für bie Dauer 
beS ^ohnfampfeS bie drroerbSmöglichfeit abgufchneiben, ihm h«r* 
burd) gum Rachgeben, gur Unterwerfung unter bic geteilten 
93ebingungen gu nötigen, als gefeßlid) guläffig gu erachten ift. 

dS fann nun garnicht beftritten roerben, baß bie beiben 
©ruppen ber befproieiten dntfd)eibungen bie ftrift entgegen* 
gefefcten Anfchauungen oertreten. 3u bem einen Säße genügt 
bie Ausübung eines „SBillcnSgroangeS" auf ben Arbeitgeber be¬ 
hufs drlangung eines noch nicht oertragSmäßig begrünbeteu An* 
fpruchS, um ben Arbeiter roegen drpreffung mit fchroerer ÖreiheitS* 
ftrafe gu belegen. 3u bem anbern Tratte fönnen bie Arbeiter mit 
drfolg nicht einmal ben rein cioilredjtlühen Anfpruch einer 3 urücf* 
nähme ber 9$errufSerflärung burchfeßen, ba baS freie ©piel ber 
roirthfchaftlidjen Kräfte bie Anroenbung eines DrucfeS unb „3öillenS- 
' roangeS" unentbehrlich madjt. Diefer ©egenfaß ift um fo bebenf* 
icher, als ben thatfächlidieu 3Serl)ältniffen gemäß bic Arbeiter felbft 
bei formaler Rarität bie fdjlecbter gefteßten wären, ba bie Arbeit¬ 
geber burch oerfteeft geübte Rtittei, roie bie berühmten troefenen 
&echfei — drittel, bie ben Arbeitern oerfagt fmb, — immer noch in ber 
ßage wären, ben Arbeitern bie Ausübung ihres Koalitionsrechts 
gu erfdjroeren. 

Die 2$iffenfd)aft hat bie Aufgabe, bie Urfache biefeS nicht weg* 
guleugnenben ©egenfaßeS in ber Redjtfprechung beS Reichsgerichts 
gu fuchen. Denn nur, roenn bie Urfache flar erfannt ift, fann bie 
33efeitigung beS SeßlerS erreicht roerben. Da nun nicht ange¬ 
nommen werben fann, baß baS Reichsgericht Arbeitgeber unb 
Arbeiter oerfchieben behanbeln will, — eine folche nicht ein* 
mal ber ©iberlegnug roürbige 3 nfinuation bem bödjften ©e- 
richtShof gegenüber roäre ebenfo tljöricht roie fchänblich, — fo 
fann bie Urfache nur barin liegen, baß bie Konfequengen, welche 
; fich ans ber ©eroäßrung ber Koalitionsfreiheit für bie Arbeiter 
| in ber Rcid)Sgeroerbeorbnung im ©egenfaß gur alten preußi* 
j fd)en ©eroerbeorbnung ergeben, bem Reichsgericht noch nicht in 
j Sleifch unb Sölut übergegangen finb. Rur fo ift eS gu erflären, 
, baß ber IV. ©traffenat beS Reichsgerichts noch oor fnrger 3 c ü in 
j ber gangen Koalitionsfreiheit nichts anbereS gu finben oermochte, 
! als ein ftrafrechtlidjeS ^rioilegium, burd) baS bisher oerboten ge* 
j roefeite Riaßtiahmen fiir ftraffrei erflärt roorben feien. Dcmgegen* 
] über fann eine Aenberung ber reichsgerichtlichen Rechtsprechung 
! nur ergielt roerben burch bie fortbauernbe Betonung, baß bie 
! Koalitionsfreiheit fein ^rioilegium für bie Arbeiter ift, fonbern ein 
| notßroenbiger Ausfluß beS $ 8 ereinSred)tS, eine natürliche Solge ber 
j moberuen '©eroerbefreißeit, baß ArbeitSeinfteßungen heute nod) eine 
! unumgängliche DafeinSbebingung für bie Arbeiter bilben, unb baß 
I baS nach ©eroährung ber Koalitionsfreiheit immer ftärfer gum 
I Durthbrud) fommenbe Klaffenberoußtfein unb ©olibaritätSgefühl ber 
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Arbeiter ni#t als oerroerfli# attgufehen, fonbern mit bemfelben 
Vtaße gu mcffen imb 311 förbcnt ift, roie baS StanbeSefjrgefühl 
anberer Greife. 

Verlin. Dr. §ugo £einemann. 


öeldjränkungen öt-jljaniirtetierhrljrs in®r(trrwiäj. 

£)ie jöngfle $hafe ber 3Jiittelftanböpolitif in Oefterrei# ift ber 
Verfu#, bie SBanbergeroerbe roenigftenS theilroeife einer SReu* 
orbnung gu unterbieten. ©et Eingriff in baS Jommergiede Leben 
roar hart unb ^at wegen feiner (Schroffheit in inbuftrieHen unb 
Jaufmännif#en Greifen roie au# unter ben £>anbelSangeftedten mit 
Specht Aufregung h*n>orgerufen. @r befiehl in folgenben SJtaß* 
nahmen, bie bur# bie ©eroerbenooede oom 25. Februar 1902 
9tai#S*®efehbL 9h. 49 am 15. (September 1902 in Shraft ge** 
treten finb. 

©ie ©eroerbeinhaber finb berechtigt, im Umljerreifen außerhalb 
beS StanborteS felbft ober burd) mit amtlichen Legitimationen oer* 
fe^ene, in ihrem ®ienfte ftehenbe (§anbIungSreifenbe) Veoodmä#tigte 
öeftedungen aufVkaren bei Jifaufleuten, Sabrifanten, ©eroerbetreiben* 
ben, überhaupt bei folgen ^erfonen, in bereit ©ef#äftsbetrieben 
SBaareit ber angebotenen Art Verroenbung finben, aufgufu#en; fie 
bürfen hi er ^ ß i außer auf 9Rärften, Jeine SBaaren gum Verlaufe, 
fonbern nur Vtafter mitführen. ©aS Auffu#en 001 t Veftedungen 
auf SSaaren bei ben Äonfumenten bireft ift hinfichtlich beS VetriebeS 
oon kolonial», (Spezerei® unb Vtaterialroaaren innerhalb roie außer* 
halb beS StanborteS unbebingt oerboten, £inft#tli# anberer 
haaren ift baS Auffu#en oon Veftedungen außerhalb beS Stanb* 
orteS bei $rioat!unben in einbelnen Säden mit auSbrü<fli#er, 
fchriftlicher, auf beftimmte Söaaren lautenber, an ben ©eroerbeinhaber 
gerichteter Slufforberung geftattet. SDoch Jann ber &anbelSminifter 
in rüdffidftSioürbigen gälten na# Anhörung ber §anbels* unb 
©eroerbefamtnern foroie ber betheiligten ©enoffenfehaften für be* 
ftimmte Vkaren ober VegirJe ober für einbelne ©eroerbe baS Huf» 
fuchen oon Veftedungen auf SSaaren bei SßrUmtfunben auch ahne 
biefe Aufforberung ^ulaffen. ©aS ift in ber ©ur#fühnntgSoer* 
orbnung oom 11 . September hinfichtlich folgenber SSaaren bereits 
gesehen: 

1 3Jtaf#inefle Anlagen aller Art, Statoren unb beren Veftanbiheile; 
2. Saumaterialien mit (Stnfcfjluh oon Äunftfteinen aller Art, ÄorJplatten, 
Dachpappe unb Jünftlicfiem StraßenpfTafterungSmateriale; 3. £e#nif#e 
Sebarfßartifel für VehetgungS*, Veleu#tungS* unb SBafferleitungS* 
Anlagen; 4. ^olgrouleauj, Saloufien; 6. 9tahmaf#inen, Schreib** 
ntaf#inen, gafjrräber. 

©rgeuger oon Uhren, ©olb* unb Silberroaaren, ©roßhänbler mit 
biefen Artifeln, bann Suroelen unb ©belfteinhänbler foroie bie in ihrem 
unmittelbaren ©ienfte fiehenben Veooßmä#tigten finb, fofern ber Stanb- 
ort beS betreffenben ©eroerbeS fid) im 3nlanbe befinbet, befugt, nicht 
bloS Vhtfter, fonbern bie b» oerfaufetiben SBaaren felbft, falls nach ihrer 
$atur ein Verlauf nach Vtaftern auSgef#loffen erf#eint, gum Verlaufe 
mit fich 3» führen, jeboch mit ber Vef#ränfung, baß biefe SSaaren nur 
an befugte SBieberoerfaufer abgefefct roerben bürfen. 

©ie oorftehenben Vef#rän Jungen roerben jtoeifelloö in ber 
negatioen Dichtung roirfen, ber 3 ®if(h cn hon^I roirb eine ©inengung 
erfahren, baS ©etaüreifen roirb für manche Hrtifel, 3 . V. in 
ber V£äf#eJonfeftion, auf hören. 3 a hfr e i# e $erfonen, Arbeiter unb 
©efcßäfiSreifen&e, roerben brotlos gemacht roerben, aber ber ortS* 
anfällige („fefe^afte") Kaufmann roirb baoon nicht aüguoiel, roenn 
überhaupt einen Profit haben. Sin Stelle beS Staifenben roirb ber 
fefehafte Kaufmann (^Iafcoertrefer) treten unb ben Vertrieb ber 
©aaren übernehmen. Sdjließli# Jann burd) eine groecfentfpre#enbe 
Drganifation — unb bie ift bem fapitalfräftigen ©ngroSßänbler 
unb ©roßfaitfmann möglich — ber 3 roetf beS günftlerif#en ©e* 
fefceS roieber iduforif# gemacht roerben. Smwterhin ift bie ©enbeng 
beS ©efefceS eine auffadenbe. SBährenb man fonft bie ©ro&inbuftrie 
auf ben 23innenmarft oerroeift, groingt man fie burd) berlei ©jperi* 
mente jum ©fport, ohne ba§ babei ein roirthfchaftlicher Sortheil 
für bas Snlanb 6 erauSfd)auen roürbe. HnbererfeitS mu 6 gefagt 
roerben, ba& bie Sache fonfequent fortgeführt fchliefelich babei an** 
langen muffte, nicht nur ben ©ropanbel, bie ©rofftnbuftrie an ber 
Ausbreitung burih 3J?agabine, Filialen k., fonbern auch beit ©rofe* 
grunbbefih tn feiner ©ntroicflung gu hemmen, infofern er inbuftriefie 
unb agrarifche ^robuftion mit einanber oereinigt. S)er bem ©e* 
fefee ju ©runbe Iiegenbe ©ebanfe mag atfo an ftdj berechtigt fein, 
fraglich ift, ob an ber richtigen Stelle ber Anfang unb in ber 
richtigen Art gemacht rourbe. 

io# mehr als bie Unternehmer finb bie Ange ft eilten beS 
£anbel$ an ber Sa#e intereffirt. 2)aS ©efeh f#reibt nämlich 


für bie ^anblungSbeoottmächtigten ßegitimationSfarten oor, über 
beren Snh^i «nb Ausfertigung baS ^anbelSminifterium fi# 
in einer SSerorbnung oom 11. September auSgefprochen hat. 2Bie 
überhaupt bei ben öfterreichifchen ©efefeen baS freie ©rmeffen ber 
SerroaltuugSbehörben eine grofee Stade fpielt, fo au# in biefem 
Jade. SDer ©fecutioe roirb unter Anberem bie AuSftedung bet 
Legitimationen überlaffen unb fie legte ihre Sefugnife bahingeheub 
aus, bafe fie an bie ©rlangung ber Legitimation geroiffe Sebin* 
gungen fnüpfte, bie theilS aus bem ^aufirpatent tpeils aus ber 
geltenben ©eroerbeorbnung („Antritt oon ©eroerben") herüber« 
genommen rourben. 

3n ber ermähnten ®ur#führungSoerorbnung forberte baS SÄint* 
fterium ein SeumunbS** unb ein ©elunbheitSbeugn#, bie ni#t über 
14 2age alt finb. S)ie Ausfertigung ber ÖegUtmationSJarte fann uer* 
roeigert roerben, rocun a) bei ©iitbrtngung be§ ©efu#eS bie eben er* 
roäbnten Sorfchriften ni#t beoba#tet roorben fmb, b) ber ®efu#fteHer bie 
angegebene ©eroerbeberedjtigung nidft befipt, o bie S^rfon, für roel#e bie 
Legitimation oerlangt roirb, 1. nicht eigenberechtigt ift, 2. mit einer 
anfteefeuben ober efelerregenben Äranfheit behaftet ift, 3. roegen eines 
Verbrechens überhaupt, roegen eines aus ©eroinnfudjt ober gegen bie 
Sittlidjfeit begangenen Vergehens ober roegen einer fol#en lieber* 
tretung in Unterfu#ung fteht ober oerurtheilt rourbe unb na# ber ftraf* 
baren .franbhtng, ob roeldjer bie Uuterfu#ung geführt roirb, begro. bte 
Verurteilung erfolgte, im 3 ll f amnlen halte mit ber tu Unterfu#ung 
fiehenben ober uerurtheilten ^erfonli#feit beim ©efd)äftsbetrieb ein 
HÄi&brau# bu befürd)ten ift, 4. roegen gewohnheitsmäßigen Vettelus 
ober Lanbftrei#erei übel beleumuitbct ift, 5. roegen llebertretung ber 
auf bie .^anblungSreifenben Vebug habenbeu ©eroerbegefeße unb Ver- 
orbnuugen bret Vtal beftraft rourbe unb feit ber lejjteit Veftrafung uo# 
ni#t brei 3ahif oerfloffen finb. 

Ade biefe VorauSfe(jungen fmb in ber ^rajris überflüffig, roeil 
bie ©hefS aus eigener Qnitiattoe es oermeiben roerben, Leute 311 
eitgagiren, oon roel#en fie fi# fagen muffen, baß fie gur Vertretung 
#rer Sntereffen aus irgeitb einem ©runbe ungeeignet ftnb; anberer* 
feitS bebeutet aber bie ©rfüdmtg ber aufgegätjlten VorauSfefcuttgen 
eine graufame j£)ärte für bie §anolungSbeoodmä#tigten. 3n glei#er 
SSeife haben bie ftabilen §anbelSagenten eine Vtaßregelung erfahren. 
Sie bürfen außer ihren Vtaftern feine VSaaren mit fi# führen, 
bürfen SSaaren ober Sföufter ni#t für eigene SJedjnung oerfaufen 
ober ©ef#äfte mit ^rioatfunben (©ingelfonfumenten) abf#ließen; 
ebenfo bürfen fie feine eigenen Söaarenlager ober Vtagagine halten, 
fjfür auSlänbif#e §anblungSbeoodinä#tigte gelten bie Vor* 
f#riften ebenfalls, ausgenommen jene über bie LegitimationSfarte, 
roenn fie bereits bur# bie in ben ^anbelSoerträgen begei#nete Äarte 
legitimirt finb. ©nbli# rourbe au# ba§ Seilbieten im Umhergiehen 
bebeutenb eingeengt unb bie betreffenben ©eroerbetreibenben ber 
abminiftratioen ©eroalt ber VerroaltungSbehörben preisgegeben, bie 
ni#t fäumen roerben, fie na# ben ©runbfäßen beS total oeralteten 
$aufirpatentS auSguüben. ©rroähnenSroerth ift no# bie feljr oer* 
nünftige Veftimmung, baß Äinber unter 14 fahren gu Seilbietungen 
im Umhergiehen ni#t oerroenbet roerben bürfen, unb baß bie Ver* 
roenbung oon roeibli#en ^erfonen unter 18 3 ah^en gu biefem 
3roec!e eingef#ränft ober unterfagt roerben Jann. 

SSien._Sigm. ÄJaff. 

Allgemeine SojiolpolUlb. 

©tne Arbeitenrebe Äatfer SÖilhelmS. 

3n VreSlau hat ber taifer auf ber ®ur#reife am 4. 3>egember 
eine Aborbnung ber Arbeiterf#aft mehrerer großen SabriJen em* 
pfangen. Auf ihre Anfpra#e, bie ein Velenntniß beS $>anJeS unb 
ber £reue enthielt, antwortete ber Äaifer: 

Von ^er^en banfe 3# bem @pre#er für feine warm empfunbenen 
patriotif#en SSorte. Sie beugen baoon, baß ehrenhafte ©efmnung unb 
Anhängli#!eit an Slönig unb Vaterlanb unter ©u# feft rourgeln. ©uer 
Stanb ift ftetS ©egenftanb SReineS eingehenben SntereffeS unb Vietner 
Sürforge geioefen, benn mit Stolg fonnte 3# im AuSlanbe beoba#ten, 
roie ber beutf#e Arbeiter oor aßen anberen angefehen roirb, unb mit 
Ae#t. 3h r bürft freubig an ©ure Vruft f#lagen unb ©urer Arbeit 
unb ©ureS StanbeS ftoh fein, ©ur# bie fierrlicfjc Votf#aft beS großen 
SJaiferS SSilhem I. eingeleitet, ift oon HJHr bie foftale ©efepgebung 
roeitergeführt, bur# bie für bie Arbeiter eine ge[i#erte unb gute 
©rifteugbebingung gefcfiaffen roorben bis ins Alter hinein unter Auf¬ 
erlegung oon oft bebeuienben Opfern für bie Arbeitgeber. Unb unfer 
©eutfdjlanb ift baS eingige Laub, in roel#em biefe ©efefcgebung bereits 
in hohfin 9Jtaße j U m SBohle ber arbeitenben klaffen fortentroidelt ift. 
Auf ©runb btefer oou ©uren Königen ©u# gugeroeubeten großen gür- 
forge bin 3# bere#tigt, au# ein Sßort aufflärenber Vtahmmg an @u# 
iu ri#ten. Sahrelang habt 3hc «ab ©ure beutf#en Vrüber ©u# bur# 
oie Agitatoren ber Sogialiften in bem SBahu erhalten Iaffen, baß, roenn 
3hr ni#t biefer ^attei angehörtet ober ©u# gu #r befenntet, 3h r föf 
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itidjtS geadjtet unb nicht in bei* X!age fein würbet, ©uren berechtigten 
^sntereffen ©ef)ör 511 verfcljaffen gur Verbefferung (Eurer üage. Das ift 
eine grobe Sitge unb ein fdjwerer $n:t&utn. Statt (Eud) objeltiv gu 
vertreten, haben biefe Agitatoren ©uch anfjubefjen verfud)t gegen (Sure 
Arbeitgeber, bie anberen Stäube, gegen St^ron nnb Altar, unb (Sudj 
gugletd) auf bas 9iücfii(^t§Iofefte auSgebeutet, terrorifirt unb gefnedjtet, 
um ihre V?ad)t gu ftärfeu. Unb wogu luurbe biefe Vfadjt gebraucht? 
Aid)t gur 3*örbernng (Eures BohteS, fonbern um .^paf 3 gu fäen gwifchen 
ben klaffen unb jur AuSftreuung feiger Verlenmbungen, benen nichts 
heilig geblieben, unb bie ftd) jd)Itef)tid) am ftefjrften vergriffen, was 
wir blieben befifeen, an ber beutfeben SRanncSehre! 2Rit foldjen 
SRenfchen fönut unb bürft 3h* als efjrlte&enbe Scanner nichts mehr 311 
tbun haben unb nidjt mehr non ihnen (Sud) leiten laffen. Äein! 

Senbct un§ (Sure >*reunbe unb Kameraben au» (Suter SRitte, ben ein¬ 
fachen, flüchten Vfanti aus ber Berfftati, ber (Suer Vertrauen beftfct, 
in bie VoIfSvertretimg; ber ftebe ein für (Sure Bünfche unb S^tereffen, 
unb freubig inerben mir ihn wiflfommen heißen als Arbeiternertreter 
beS beutfeben ArbeiterftanbeS, nicht als Sogialbemofratcn. 3)Ht Solchen 
Vertretern beS ArbeiterftanbeS, So oiele ihrer Sein mögen, inerben mir 
gern gufammenarbeiten für beS Volfcs unb beS ßaubeS Bol)l, unb mirb 
jo für (Sure 3 u *unft gut geforgt fein, gunial ba fie natürlich) feit fußen 
werben auf ber Königstreue, auf ber Achtung nor bem (SJefefee unb bem 
©taate unb vor ber (Ehre ihrer SRiibiirger unb Vrüber, getreu bem 
©djriftmort: „giirdjtet (Sott, habt bie Vrüber lieb, ehret ben Völlig 
5taifer Sfiäü^elm II. hot in feinen Arbeitererlaffen vor nunmehr 
faft lo fahren ein Programm ber Sogialreform aufgefieflt, auf 
beffen ©rfiißung bie beutfdhe Arbetterfdjaft heule noch horrt. ©S 
ift ©tondjcS gejdjehen, mehr aber noch gu vollbringen. Beber hat 
bie grofec SDZaffe ber beutfehen Arbeiter §eute fefjon gefieberte unb 
gute ©riftengbebiugungen, noch ift ihr bie Anerfennung ihrer 
©leid)bererf)tigung für bie Birflidjfeit beS täglichen Gebens vom 
©efe(}, von ben Staatebefjörben unb ben Unternehmern gugebidigt. 
(S§ gibt fein anbereS s IRitteI, bie Vlidionen, bie heute ber Sahne 
ber Sogialbemofratie folgen, mieber auf beit ©oben von SRcich unb 
Staat gu ließen, als bie Durchführung ber Sogialreform ttad) ben 
erhabenen Verheißungen ber Kaiferbotfchaften vom 17. November 
1881 unb 4. Sebrnar 1890. 


©otfdjaft be$ ©räftbeitten ber Vereinigten Staaten über Ver¬ 
einigungen ber Unternehmer unb ber Arbeiter. Die am 2. Degern- 
ber beut Kongreß in Bafhincjton gugegaugeue ©otfdjaft beS ©rä- 
fibenten SHoofcvelt beschäftigt ftdj unter Aitberem auch mit ben DruftS 
unb ben ©eroerfoereinen. 3 u meift mirb aber nur roieberholt, was 
ber Sßräfibent fchott mehrfach hierüber gefagt hat. lieber bie DruftS 
mirb mieberum erflärt, fie fodten meber vernichtet noch gehemmt 
merben, ba fie eine §erabntinberung ber ©robuftionSfoften erhielten 
unb ber ©lab, ben Amerifa in ber inbuftrieden Belt gemonnen 
habe, nicht aufgegeben merben bürfe. Bohl aber müßte adeS 
Ueble, baS in biefen Verbänben enthalten fei, befeitigt unb eine 
folche Regelung getroffen merben, baß bie DruftS bem öffentlichen 
Bohle btenen. Aehnlich unbeftimmt unb vielbeutig lauten bie 
Aeußerungen über bie görberationen. Kapitaliftifche fomohl mie 
Arbeiterförberationen fönnten ©uteS fomohl mie Heblet ftiften. 
©efämpft foße in ben Drganifationen nur baS merben, roaS fid) 
olS übel in ihnen ermeift, nicht bie Drganifationen als folcbe, benn 
burch bie Korporationen nnb Vereinigungen fei ein roeitreichenbeS 
unb fegenSreid)eS Berf für ba3 ©olf gefchaffen morben. Aber 
roidfürltche unb tprannifche ©eeinträchtigung ber SRedjte Anberer 
fei su vermerfen. Drganifirte Arbeit unb organifirteS Kapital 
mü&ten bebenfett, bafe itn Sutereffenfampf ba§ Qrttereffe eines 3eben 
bem adgemeinen Bohl fich unterorbnen inüffe. 3ebetn Unternehmer 
unb jebem ßofjnarbeiter muffe bie Freiheit unb baS 9techt gefiebert 
merben, fad§ er nicht in bie $Red}te Anberer eingreife, mit feinem 
Vermögen ober feiner Arbeit anjufangen, ma3 ihm beliebe. ©£ 
ift fehr fchroer abgufehen, roelche praftifche ©tafenahmen biefen 
Borten folgen merben. Sngmifchen aber haben mehrere republifa- 
itifdje ©titglieber im Kongreß einen ©efehentmurf eingebracht, ber 
föegierunggaufficht über bie DruftS, ©inblicf in bie ©ücher, Unter- 
fuepung be§ ©etriebftanbe@ 2 c. anorbnen mid. 

Sogialpolttifcheö ©rogramm ber fretftnnigen Vereinigung. Auf 

ber ©eneraioerfammlung be3 Bahlvereing ber Siberalen, bie am 
6. unb 7. Degeinber in ©erlitt abgchalteit mürbe, referirten bie 
9leid)§tag3abgeorbueten ©achnicfe unb Stoeficfe über bie fogial* 
politifchen Aufgaben. (Srfterer mieö auf bie ^hätigfeit ber ©artei 
gu ©unften eines 9teid)äarbeif$ami§, einer ©erficherung gegen 
Arbeitölofigfeit, ber Sicherung unb (Srmeiterung be» Koalition^- 
rechts hin« ©oroeit bie Selbft- unb ©enoffeufchaft^hülfe nicht au§- 
reicht, mu& bie Staatehülfe erftrebt merben. Anbererfeitö aber 
fod bie Selbfthülfe foviel mie möglich angeregt unb geförbert 


merben. Die ©artei erwarte von biefer fo^ialpolitifchen Arbeit 
feine fraftioneden ©ortheile. Sie mode adern ihre Schulbigfeit 
thun, bie Kultur verbreiten, ben Staat ftüfcen helfen. Die ©egen- 
fäfce groifcheit Arbeitern unb Arbeitgebern müffen ftth mübern, menn 
bie Arbeitgeber ben Arbeitern ©erftänbuifj unb (Sntgegenfommen 
geigen. Abgeorbneter 9toeficfe (Deffau) erflärte, ba& bie Arbeite- 
lofenverficherung groar fchmierig fei, aber tro^bem burchgeführt 
merben müffe. 3 un ächft müfete bie Arbeite Vermittelung geförbert 
unb in gefttnbe ©ahnen gelenft merben. ©0 fei bie Aufgabe einer 
liberalen Dichtung, einen Ausgleich gmifchen beiben Seiten burch 
einen paritätischen Arbeitenatfjmete gu fd^affen. Beiter müffe ber 
Arbeiterfchn(j auögebilbet merben unb vor Adern ba£ 3«ftitut ber 
©eroerbeiitfpeftiott erweitert merben. Der ©efefcentrourf gur ©in- 
fchrättfung ber Kinberarbeit fei mit greuben gu begrüben, ©benfo 
fei eine §erabfefcung beg ©tayimalarbeitgtageg für grauen unb 
Bäbchen in Sabrifen auf gehn Stunben anguftreben. Anberg liege 
bie Sache bei ben ermad)fenen männlichen Arbeitern, bie man auf 
bie Selbfthülfe burch ihnen gu gemährenbe Koalitionsfreiheit 
hinroeifen müffe. Die ©enoffenfehaftefrage fei gmar burd; ©efefe 
gelöft, müffe aber erft gur Birf lieh feit gemacht werben. Die 
Gleichberechtigung ber Arbeiter fei noch nicht gur Durd)führung 
gelangt. 3Rit ben Vorrechten unb Vorurteilen ber bürgerlichen 
klaffen müffe gebrochen merben. Der Arbeiter fei gleichberechtigter 
©ürger. — DaS ift in ber Dhat f^ute ber Kern ber gangen 
Sogialreform. 

Deatfchc Arbeitcrftatiftif. Am 6. Degember fanb im faifer- 
lichen Statiftifdjen Amt in ber Abtheilung für Arbeiterftatiftif eine 
Sifeung beS AitefcbuifeS für bie Kontorerhebung ftatt. 

Auf bei* ;Xanegorbmmg ftaub bie Vorlage von (Srgängungen ber 
fta'iftifchen (Erhebungen, ferner bie Verathung über bie an bie Verbänbe, 
Vereine nnb .ftanbelsfnniinern gu ftellcnben fragen, Sowie über ben bem 
Veiratb gu madjenben Vorfdjlag über bie Auswahl ber Verbänbe unb 
.ftanbetefainmern, an weldje bie vom Veiratb bcmnächft gu beSdjliejjenben 
fragen gerichtet werben Soßen. (ES würben von bem fatferltcheu 
©tatiftifdjen Amt 2 abcßen vorgelegt über baS 3 u f a mmentrrffen von 
regelntäS 3 iger ArbeitSgeit unb Uebcrarbeit, Sowie über bie Sßittagspaufen. 
^er AuS'djub befd;loS>, bie Ueberftchten bem Veirath vorgulegen. Die 
an bie Verbänbe unb .'panbelsfanimern gu StcÜenbcn fragen würben 
atebann einzeln feftgefteat. 2)er AuSSdjuh Schlägt vor, in ber Beife gu 
verfahren, bafg gimächft eine fleinere Aitgaljl von Verbänbeu auf- 
geförbert werben Soße, aße ihnen befannten, in Vetracht fommeuben 
Vereinigungen git begeichnen. AuS biefem Sttaterial wirb baö fatfer* 
liehe ©tatiftifd)e Amt bann eine Auswahl treffen. Der AuSfchuS} bcö 
.panbelstageS fofl bann noch um bie Vegeidjnung ber für bie Se* 
fragung anläBlich öer vorliegenben ©rljebung geeigneten £>anbete- 
iammern erfucht werben. Referent war ©eh- Aath Dr. &iSd)er (Sachfm). 

Am 8. Degember fanb bann eine Sifcung beS AuSfchuffeS für 
bie bemnächft von ber Abtheilung für Arbeiterftatiftif h crc Nte s 
gugebenbe monatliche 3 e i^fd)rift j’tatt. ©ei ber ©elegenhcit ge¬ 
langte u. A. bie Srage ber Arbeitemarftftatiftif gur eingehenben 
©rörterung, wobei oon ben VHtgliebern beS AitefchuffeS roerthvode 
©orfchläge für ben wetteren Ausbau beS vorgelegten ©lanS ge¬ 
macht mürben. Das Referat holte ©eh- SRegierungSrat Reumann 
übernommen. Dte Vorfdjläge ber AuSfchiiffe merben, mie bic 
amtliche „©erliner Korrefp." mittheilt, ber nächften Sifeung beS 
©eirathS am 15. Degember vorgelegt merben. 

Arbeitsamt itt ^a|ian* Die ©ntroicflung ber gewerblichen Verhält- 
niffe in 3apan nötljtgt bie Regierung, bie Vahnen einer Sogialreform 
eingufchlagen, beren (Einrichtungen benen in anberit ^ubuftrieftaaten 
nachgebilbet werben. So foß bemnächft beim £mubeteminifierium ein 
Arbeitsamt errichtet werben, bas fich uitt ber ftabrifinfpeftion, Arbeiter- 
fchubgefehgebung, furg mit aßen mit ber Arbeiterfrage gufammen- 
hängenben Angelegenheiten gu beschäftigen hoben wirb. Dafe ein 
gabrifgefeh in Vorbereitung ift, hoben wir fdjon erwähnt. 


lUdjtfpceibttitg. 

©aufchquontum füt beit ArbeitcrPertrcterw entgangtttfn Arbeit#* 
Perbteuft. Durch bie neuere fogialpolitifd)e ©efehgebung finb oder- 
wärts auch Vertreter ber Arbeiter felbft gur Verwaltung unb 
Aechtfpredjung h^rangegogen. Dabei ift man groar von bem ©runb- 
fafce ausgegangen, ba& biefe gunftionen als ©hrenamt gu ver¬ 
malten feien. Bte hiorbnrd) aber ber ©rfafc baarer Auslagen, 
g. ©• dteifefoften, nicht auSgefd)loffcn mirb, fo hot man auch ber 
©othroenbigfett Rechnung getragen, inSbefonbere ben in folgen 
©hrenämtern ftehenben Arbeitern für entftehenbe 3 e ito^fäutnni6, 
welche in ber Siegel bie Urfache eines VerlufteS an ArbeitSverbienft 
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für bcn Arbeiter fein wirb, eine Vergütung gu gewähren, beren 
Regelung ber ftatutarifcßen geftfefcung anßeimgeftellt ift. hierbei 
ift in Ben einzelnen ©efeßen gwar eine fet>r oerfcßieben artige 
AuSbrucfSroeife gewäßlt worben. Mein nad) Anficßt bes fönigl. 
fäcßfifchen DberoerwaltungSgericßtS ift als ungroeifelßaft 
angufeßen, baß ber ©efeßgeber feineSwegS beabficßtigt ßat, in ben 
eingelnen ©efeßen ibrent ©efen nach oerfcßiebene SBorfcfjrifien gu 
ertßeüen, fonbern baß überall berVMe bat gumAuSbrucf gebraut 
werben füllen, baß bur<b Statut ein Baufcßquantum feftgefeßt 
werben fönne, burcb beffen ©ewäßrung bie Arbeiteroertreter für 
ben ihnen bei SSaßrneßmung ißreS ©ßrenamts entftebenben 3eit- 
oerluft unb baburcß bebingteS ©ntgeßen non ArbeitSoerbienft ent- 
fdßäbigt werben. VkS inSbefonbere baS Kranfen-VerficßerungS* 
gefeß anlangt, fo ftebt eS bas fönigl. fäcßfifcße DberoerwaltungS- 
geriet für gweifelloS an, baß nicßt bie Slbfnbt obgewaltet bat, 
Bureb bas Statut ben Kaffenmitgliebern für jeben Saß einer ©nt- 
fdßäbigung einen befonberen RadjweiS beS burcb ben 3^itaufwanb 
bei Verwaltung beS VorftanbSamteS ihnen entgangenen ArbeitS- 
oerbienfteS aufguerlegen. 9Ran habe ungroeifelßaft beabficbtigt, es 
falle burcb baS Statut ein Baufcßquantum feftgefeßt werben 
formen, wie bann auch fpäter in bem Snoaliben-VerficßerungS- 
gefeße bie Vegeicßnung Baufcßbetrag für bie bort erwähnte gleiche 
©ntfcßäbigung nont ©efeßgeber gewählt worben ift. 2öie eS aber 
in ber Statur beS $aufcßquantumS liegt, baß einerfeitS baS eingelne 
Koffenmitglieb — felbft wenn ihm ein btefeS überfieigenber ArbeitS- 
oerbienft entgangen fein fottte — nicht eine über baS Baufcß- 
quantum ßiitauSgeßenbe ©ntfcßäbigung für 3 e ü* unb ArbeitS» 
oerbienft-Verluft gu beanfprucben berechtigt ift, fo folgt anbererfeits 
naturgemäß auch, baß ben eingelnen Kaffenmitgliebern nicht ber 
Nachweis angefonnen werben fann, baß unb in welchem Umfange 
ihnen burcb ben 3citoerluft bei SSaßrneßmung ber Vorftanbs- 
gefdßäfte ArbeitSoerbienft wirflicb entgangen ift. 

©ntfiheibnng beS KamraergerichtS über §. 2 beS preufttfcbeu 
VereinSgefeßcS. 5)er Vorftanb beS J)eutfd)en VergarbeiteroerbanbeS, 
ber in Vocßum feinen Siß bat, batte bic Aufforberuitg ber bortigen 
Voligeioerroaltung, ihr bie Veränberungen im ÜNitglieberbeftaitbe 
fämmtlicber 3aßlfteIIen beS VerbanbeS angugeigen, abgelebnt unb 
war besßalb oom Sanbgericßt gu Vocßum gu einer ©elbftrafe oer» 
urtßeilt worben. S)ie eingelegte Reotfion würbe oom Kammer- 
gericht mit folgenber Vegrünbung oerworfen: Rht Stecht fei §.2 
beS VereinSgefeßeS angewenbet worben. ©S fäme barauf an, ob 
ber Verbanb nur aus pßnfifcßen Berfonen beftebe, ob bie 9Jtü* 
glieber ber OrtSoereine (3aßlfteHen) feine SJtitglieber unb bie 
OrtSoereine felber nur organifche 3mifcßenglieber feien. J)ie Ver- 
banbSftatuten ergäben nun gang beutlid), baß fämmiticbe Rtttglieber 
bie SJtitglieber beS VerbanbeS würben unb nicht etwa Riitglieber 
ber OrtSoereine. Me VerbanbSmitalieber habe aber ber VerbanbS- 
oorftanb angumeiben, unb gwar bei ber ^oligeioerwaltung beS 
Ortes, in bem er feinen Siß habe. 

iJntfäeimmgen über lett ©egrtff leS „Arbeitstags". Als „Arbeits¬ 
tage" im Sinne beS §. 6 gtffer 2 beS Kranfen-Verfid)erung$gefeßeS 
tonnen nach ©ntfcßeibung beS preußifcben 0ber-33erroaltungs- 
gerirfjtS auch Sonn- unb ftefttage bann in ©eiracßt tommcn, wenn an 
folgen Jiagen ber ©rfranfte nacß ber allgemeinen Siegel beS Betriebes, 
beS ©emerbeS, überhaupt ber Art feiner uerftd)erungSpflid)tigeu Jßätig- 
feit gearbeitet haben würbe. Umgefehrt fann auch/ nad) ©ntfcßeiDung 
beS baqertfcßen 33erwaltungSgerichtShofeS, ein nicht unter bie 
gewerbeorbnungSgcmäßen Safttage faflenber Jag feinen ©haraftcr als 
Arbeitstag in turnt ftaüe oenieren, wenn an einem folgen Jage aus 
örtlichen ober fonftigen ©rünben regelmäßig eine VetrtebSarbeit nicht 
fta ttfin bet. 

Verpflichtung beS $>ienftbercdjttgten gur Suftanbljaltung ber 
ArbeitS räume« 3 U §• 618 Bürgerliches ©efeßbueß, ber biefe §rage 
regelt, b fl t baS Reichsgericht eine beachtenswerte ©ntfeheibung ge¬ 
troffen. danach ift bie bem J)ienftberecbtigten auferlegte Verpflichtung 
nicht auf biejenigen Släume gu befebränfen, bie fpegieÜ als Arbeitsftätte 
bienen, fonbern auch auf |)öfe, kreppen, ©änge 2C. gu begteben, 
bie ber ©ienftpflichtige anläßlich feiner Obliegenheiten, inSbefonbere 
um an bie eigentliche Arbeitsftätte gu gelangen, betreten muß. 
3nbeß müffen bie betreffenben Räume gu benjenigen gehören, bie 
ber S)ienftbere<btigte gu befchaffen bat." 

Sofortige ©ntlaffwtg ohne ^ünbigmtgSfri#. ©in pringipieü inter- 
effanteS Urthetl für Jtaufleute fällte baS OberlanbeSgericbt in #amm. 
©in J^anblungSgebüIfe W. war bis gum 31. 3J2ai 1902 gegen ein monat¬ 
liches ©ebalt oon 136 M unb ©ewäbrung freier SBohnung im SBertije 
oon 26 M in einem ©efdjäft als Verfäufer angefteüt. An jenem Jage 
fünbigte ihm bie girrna gum 1. 3»li unb entließ ihn fofort, gahlte aber 
baS ©ebalt für ben SERonat 2 >uni noch aus. W, behauptet, eS fei 


gwifchen ihm unb ber gtrma eine ÄünbigungSfrift nicht BefonberS oer- 
etnbart worben unb oerlangte baher ©ehalt unb SBohnungSgelb für 
bie SKonate 3«li/ Auguft unb September 1902. Jroß beS ©inwanbeS 
ber girma, Kläger habe entgegen mehrfachen VermafjnenS beS ^rin- 
gipalS einen 2el)rling fortgefeßt mißhanbelt, biefe fei alfo gemäß §. 72 
£.©.V. gur fofortigen ©ntlaffung berechtigt gewefen, würbe bie girma 
oon bem 2anbgerid)te in ©ffen hoch gur AuSgahlung bes ©ehaltcS für 
bie brei 9Ronate oerurtheilt. JaS 0berIanbeSgerid)t hob biefeS Urtheil 
jebodj auf, inbem eS fich auf ben Stanbpunft ftellte, baß bie girnta 
burch baS Verhalten beS Klägers berechtigt gewefen fei, i§n fofort unb 
ohne Äünbigung gu entlaffen. 


Arbeitgeber- nnb Mnternebmerortbänbe 

$er ^eutfehe IriettgeberBunb für baS Saugefcerbe h^l am 

28. Siooember in ßeipgig unter Vorriß beS Abgeoroneten Vaumeifter 
gelifch (Berlin) feine oierte orbentliche ©eneraloerfammlung ab. 
Rad) bem 3abreSberi<ht hat fich bie Viitgliebergahl oon 3500 im 
Vorjahre auf 5700 oermehrt. J)en Verid;t über ben Verlauf ber 
bieSjährigen Arbeitseinteilungen im Vaugewerbe erftattete 9tatbS- 
maurermeifter Simon (VreSlaü). J)ie 3 a hl & ei: AuSftänbe unb 
Streitigfeiten habe im leßten 3ahre nur eine geringe Abnahme 
gegeigt, ©twa ber gehnte Stheil aüer AuSftänbe in $)eutfd)lanb 
entfaöe auf baS engere ^Baugewerbe (Maurer unb 3tmmerleute). 
Sieben Sohnfragen bilbeten ArbeitSoerfürgung, ^ringipien- unb 
9J?ad)tfragen bei ben Arbeitnehmern bie Streifurfacße. j)ie Arbeit¬ 
geber befänben fidh baburcb tarf im 9?acbtbei[, baß bie Arbeiter 
ftraff ccntraliftifdß organifirt feien unb baß eS fo feßr ferner fade, 
ben 3 U 5 U 9 Ö u beroerfftelligen. Anbererfeits haben fieß aber bie 
Streifs als ein gutes Mittel gur Kräftigung beSVuubeS erwiefen. 
SOie beften Scßarfmacßer feien bie Arbeiterführer, welche bie Streifs 
oom 3auue breeßeu. J)ie Arbeitgeber müßten fuß an allen Orten 
folibarifcß gegenüber ben oon ben Arbeitern oerbängten Sofal* 
fperren geigen. 3« ber ^Debatte würben Angaben gemaeßt über 
erfolgreiches 3 u fatnmenßalteu ber Arbeitgeber gegenüber ben 
gorberungen ber Arbeiter, feiler (Verlin) fonftatirte gegenüber gegen¬ 
teiligen ?leußerungen aubercr S'tebner, baß bic Unternehmer in Verlin 
mit ber Sarifgemeinfcßaft mit beit central organifirten SJlaurern 
bie beften ©rfaßruiigen gemad)t ßaben. ©in Antrag beS 
VerbanbS ber Vaugefcßäfte Berlins, bei ben guftänbigen Veßörben 
um Anerfennung ber Jarifgemeinfcbaften im Vaugewerbe gu peti- 
tioniren, würbe oon ber Verfammlung abgeleßnt. 3n allen Stäbten 
foüen gut geregelte ArbeitSnacßweife (oon ben Unternehmern?) einge¬ 
richtet werben. Aufs neue will man bie Regierungen um ©infüßrung 
ber Streifflaufel angeßen. gmr einen „bureßgreifenben Vauarbeiter- 
feßuß" trat man pringipiett ein, hielt jeboeß bie befteßenben Unfall-* 
oerbütungSoorfcßriften für auSreicßenb unb oerwarf bie Vaufontrole 
bureß Arbeiter als „gefährlich", ©benfo würbe ein feßarfer ^ßroteft 
egen jebe Art ber ArbeitSlofenoerficßerung erßoben. J)ie SBirfungen 
er Kartelle unb Sqnbifale auf baS ^Baugewerbe würben als naeß- 
tßeilig gefcßilbert unb empfoßlen, eoentueH ©egenfartelle gitr Be- 
fdßaffung oon Vaumaterialien gu bilben. — 3m beutfeßen Arbeit- 
geberbunb für baS Vaugewerbe finb gwei Strömungen, bie ftärfere 
oerfolgt bie einfeitigfte Kampf- unb RJacßtpolitif, bie anbere oer¬ 
tritt bie Anfcßauungen frieblicßer Vereinbarungen mit ben Arbeitern. 
2öir fönnen nur wünfcßen, baß bie leßte Richtung, bie ißre befte 
Vertretung in bem Verbanb ber Vaugefcßäfte VerlinS unb Umgegenb 
bat, an Kraft unb ©influß gewinnen möge. 

©rünbung eines UntemeßmernerbanbeS in Schweben« 3n 

Schweben ift um bie SJUtte September b. 3§. nach e ' ner Ber- 
fammlung in Stocfßolm, gu ber fi<h etwa 40 größere SnbuftrieÜe 
eingefunben hatten, ber erfte „fdjwebifcße Arbeitgeberoerein" ge- 
grünbet worben. J)aS 3i e l Vereins ift, feine RJitglieber bei 
Streifs unb AuSfperrungen, bieißnen „unoerfcßulbct" guftoßen, gu 
unterftüßen, inbem ißneii für jeben Arbeiter 1 % bes oon ißnen 
eingegaßlten VeitrageS täglid; gewäßrt wirb, fo lange ber Kampf 
bauert. J)ie neue Organifation berußt auf bem VerficßerungS- 
pringip. 3ebeS SJUtglieb gaßlt an bie 3nftitution für jeben bei 
ißm befcßäftigten Arbeiter eine befümmte Summe, bie gmifeßen 
50 unb 500 Kronen betragen fann. Sobalb bann biefe ©efammt- 
fumme eine angemeffene .J)öße erreicht ßat, tritt bie „Verfid)erung" 
in Kraft. Von ba an ßat jebeS Rfitglieb jäßrlicß 5 o /0 beS oon 
ißm eingegaßlten „StammfapitalS" als Veitrag gu oitricßten. ©ine 
Vereinigung ber Arbeitgeber gur 2Baßrung ißrer Sntereffen ift 
natürlich ebenfo berechtigt wie eine folcße ber Arbeiter; fie wirb gu 
begrüßen fein, wenn fie ißre Aufgabe baßin auffaßt, mit ben 
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Rrbeiterorganifationen int Söcge ber Vereinbarung betbe Xßeile 
befriebigenoe SlrbeitSbebingungcn feftguftellen, um baburdß Streifs 
unb SluSfperrungen oorgubeugen. SSirft fte in bicfcm Sinne, 
fo wirb fte nießt wenig gu einer Verminberung ber Slrbeiterfämpfe 
beitragen. 

Arbeitet btraegttng. 

(Sin Perüattb ber Hoielbtetter $etitf<ßlanb$ ift auf einem brei- 
tägigen Kongreß in ^annooer gegrünbet worben, weldßer bie 
oerfeßiebenen Hotelbiener-Vereine, bie feit Sauren in allen größeren 
unb mittleren Stäbten befteßen, gufammenfaffen will. Sußfeuß 
mürbe ber Rnfcßluß beS neuen VerbanbeS an bie Hamburger 
©eneralfommiffion ber ©einerffcßaften $>eutfdßlanbS befc^Toffen, non 
ber ein Vertreter bem VerbanbStage beiwohnte. 3)er Siß beS 
VerbanbeS foll Verlin fein. Hauptaufgabe beS VerbanbeS fott 
neben UnterftüßungSeinridßtungen bei £obeSfäEen, Kranfßeit, 
Slrbcitölofigfeit, Steife unb Urngug bie foftenlofe Stettenoermittelung 
fein, bie man [elbftänbig in bie Hanb nehmen roiH, in ber Er¬ 
wartung, babei H an k in H an & mit ben pringipalen geben gu 
fönnen. 3n einer Refolution würbe baS auSbeuterifcße Treiben 
ber gewerbsmäßigen Stettenoermittler feßarf gerügt unb bie Ver- 
banbsleitung beauftragt, beim VunbeSratß unb ReicßStag um ge- 
feßlidße Rtaßnaßmen gegen ben SteDenwucßer gu petitioniren. 
Öebßaft würbe aud) geflaat über bie Strbeitsbebingungen ber Hotel- 
biener, fowie barüber, baß bie VunbeSratßSoerorbnung über bie 
S^ub^S^it im ©aftwirtßSbetriebe nur für Kellner gelte. $>ie neue 
VerbanbSleitung foH bei VunbeSratß unb ReiißStag norftettig 
werben, um wenigfienS bie 2luSbeßnung ber Serorbnung auf bie 
Hotelbiener gu erreichen. 

fEBeierfttei! in Rfcerave ift noch nießt beigelegt, obwoßl 
wieberßolt EinigungSoerßanblungen ftattgefunben ßaben. Reuer- 
bingS ßaben SluSftänbigen ben Sabriranten einen neuen Starif 
unterbreitet. $\ntet ben SluSftänbigen fteßt ber beutfeße £eftil- 
arbeiteroerbano. ßeßterer ßat jüngft auf einer Xeytilarbeiter- 
fonfereng, bie aus ben SSebeorten beS VogtlanbeS oon 2>elegirten 
befugt war, eine Agitation gegen bie Streifarbeit eingeleitet, bie 
in einigen Qrten beS VogtlanbeS noeß immer für bie Rteeraner 
0fabrifanten oerrießtet wirb. 3)er Vorfißenbe beS Textilarbeiter-* 
oerbanbeS, Hübfcß-Serlin, gab bie Erflärtittg ab, baß folcße Streifs, 
bie in golge oon Verweigerung oon Streifarbeit im Vogtlanbe 
auSbräcßen, feßon im Voraus oom Houptoorftanb gebilligt unb 
unterftüßt würben. Sei 1976 Streifenben ßaben fieß bis jeßt erft 
geßn Streifbrecßer gefunben. 

ShtSflatf! ber Seeleute in Sßarfeitte, Slus Saris wirb uns 
oom 6. ®egember gefeßrieben: 3n ben leßten Sagen beS Ro- 
oemberS ift in SRarfetfle ein Streif ber fogenannten „inscrits mari¬ 
times“ auSgebrocßen, ber rafdß oiel Staub aufmirbelte, weil babureß 
faft ber gange H a fenoerfeßr ins Stodfen gerietß. Um ben Soft- 5 
bienft naeß Algerien unb Eorfica gu fidßern, mußte bie Regierung 
bereits bie SRatrofen ber Kriegsmarine für bie Dampfer ber fub- 
oentiouirten Sdßiffaßrts-@efeüfcßaften requiriren. ®ie „inscrits 
maritimes“ finb im weiteren Sinne alle für ben bienft in ber 
Kriegsmarine eingefeßriebenen ober bereits in bie ReferoefabreS 
entladenen Rtilitärpflicßtiaen. S)ie Rteßrßeit berfelben bilben bie 
Scßiffsbefaßungen ber HanbelSflotte, bie Qifcßer unb Oie Ve- 
bienfteten ber Küftenaufficßt. S)ie „inscrits maritimes“ genießen 
eingelne befonbere Vcrgünfiigungen. Sie geßören obligatorifd) 
ber ftaatlicßen „Caisse des invalides de la Marine“ an, melcße 
SUterS- unb 3npalibeupenfionen gewäßrt unb Krattfengelber gaßlt. 
Leiter fommt ißnen bie gefeßlitße Vorfdßrift gu ftatten, baß bie 
Vefaßungen ber frattgöfifeßen nanM£fdßiffe git minbeftenS 3 / 4 ouS 
3rango[en befteßen müffen. 2luS biefer SonberfteHung wollte man 
lange eine SSerneinung beS StreifrecßteS für bie Seeleute bebugiren, 
unb ber SSormurf tourbc aueß jeßt in IRarfeille fofort erßoben. 
Vorläufig ßanbelt eS fuß ba bloß um ben 2luSftanb ber Scßiffs- 
mannfeßaften. ^)ie 3aßl ber §lusftänbigen bewegt fieß um 4000. i 
®ocß bringt bie mit bem ?(uSftanb oerbunbene Setriebsbefdjränfung 
eine weit umfaffetibere Slrbeitslofigfeit ßeroor. 3nfoIge beS un¬ 
erwarteten SluSbnußS beS Streifs ift bie Sacßlage giemlid) oer¬ 
wirrt. 2$or gwei Saljxen waren gtoiftßen bett SRßebern unb bem i 
SSerbaube ber Seeleute eine neue SlrbeitSorbnnng mit fioßntarif i 
oereiubart worben, unb bie Seeleute beflagen fi^ nun. baS Slb- 
fommen fei oon ben Unternehmern fcßlecßt geßalten worben. 0tacß 
bem ießigeit Tarif erßalten bie Sd;iffsfüßrer für große 3oß r t 
125 frcS. eS 3KonatSgeßalt, für Küftenfcßiffaßrt 115 frcS., bie 
SKafcßinenfüßrer 124 begw. 112 frcS., bie H e ^8 cr *00 begw. 


95 frcS, bie SJtotrofen unb Koßlenfdßieber 83 begw. 79 frcS. $a- 
gu fommen Prämien unb ©ebüßren für Ueberftunben ober be* 
fonbere Tienftleiftungen bei Ein- unb SluSlabungen. S)ie Ueber- 
jtunbe wirb mit 40—50 EentimeS begaßlt. Ein gang flareS 
Programm ißrer Sorberungen ßaben bie Streifer nießt öffentlich 
befannt gemaeßt. 3)ie Senbeng ber Bewegung geßt inbeffen auf 
eine 5lufbefferung ber Següge unb genauere Reglements für bie 
befonberen S)ienftleiftungen. 5)ie beiben Parteien oerfeßren 
bis jeßt nur bureß ben Erlaß oon 9Jtonifeften mit einanber. 3n 
ben leßten ^agen oerfueßten bie ftaatlicßen SerwaltungS- unb See» 
beßörben oermittelnb eingugreifen. 2lm 5. $)egember gaben bie 
Rßeber gu oerfteßen, baß fie am Slbfommen oon 1900 feftßalten, 
aber baSfelbe etwas woßlwollenber auslegen wollten. 3)iefeS 
Entgegenfommcn befriebigte bie Streifer nießt unb ber 3$erbanb 
ber „inscrits maritimes“ erließ baraufßin ein SRanifeft, welcßeS 
bie Seeleute ber fämmtlicßcn 112 frangöfifcßen H ä f en ©intritt 
in bie Bewegung aufforbert. 

Ein cßrontfdjer Streif in ber engl. ©loSinbuftrie. 33or aeßt 
Rtonaten traten in ben ©laSfabrifen oon Stourbribge bie Arbeiter 
in ben SluSftanb. $)ie gabrifen ßaben bie Arbeit Iängft mit nießt 
ber ©IaSarbeiter-Drganifation angeßörigen Arbeitern aufgenommen 
unb ßaben fieß in ber Qfortfeßung beS ^Betriebes feinerlei Scßwierig- 
feiten ergeben. $amit erfdßeint ber Streif eigentlich Iängft beenbet, 
aber bie in ben SluSftanb getretenen Arbeiter ftnb anberer Slnficßt; 

, fte feßen ben SDingen rußig gu unb neßmen fernerßin aüwöcßent- 
| ließ ißre Streifgelber oom SSerbanb in ber Hößc uon 25 sh per 
Kopf. SRadß oorgenommenen Slbftimmungen, bie aHerbingS feine 
Einßefligfeit ergab, ßat ber SBerbanb nämltcß befcßloffen, bte Streif¬ 
gelber weiter gu gaßlen, „fo lang bieS nötßig erfeßeint"; bie 9Ra* 
jorität für biejen öefeßluß betrug bloS 346 Stimmen. SaruSlep, 

, Eaftleforb, H unS ^ e t ©laögow, Knottinglep unb 3J?ancßefter ßaben 
I fieß gegen ben Antrag, bagegen 33irmingßam unb Stourbribge für 
benfelben auSgefprocßen. £roß ber Streifumlage überfliegen bie 
Ausgaben im leßten Quartal (3 342 $funb Sterling), bie Ein¬ 
naßmen (2 255 £), fo baß bie Referoen in Singriff genommen 
werben mußten. 2WerbingS oerfügt ber Skrbanb über ReferoefortbS 
oon £ 10 738. 3nt leßten Quartal erßielten bie „Streifenben" 
2 027 £. 

$eßdrblt<ß genehmigte RrbeiterPerfammlung in Rußlanb. 

Racßbem bie Petersburger Slrbeiterfcßaft ben 93eßörben wäßrenb 
ber ©efcßäftsfrtfis ber leßten 3aßre üid gu feßaffen gemaeßt ßat, 
t faft regelmäßig gleicßgeitig mit Stubentenunrußen, feßeint neuer- 
| bingS bie ruffifeße Regierung eS mit einer anberen PrajiS oer- 
fueßen gu wollen. Unterm 5. b. 9R1S. wirb nämlicß aus Peters¬ 
burg gemetbet: 

„2Rtt SBtffen ber Seßörben ßat im SSolfSreftaurant am 23. Ro- 
oember eine Sioroerfammlung oon Slrbeitcrn getagt, welcße über bte 
e^rage ber SBerbeffcrung ißrer Sage bureß (Sntrotcflung ißrer berufließen 
Selbftänbigfeit unb gegenfeitiger Uuteritüßung berietßen. Raeß einer 
an bie ©tabtßauptmannleßa[t gerichteten unb oon biefer feßr woßl- 
woßenb bejdjiebencn Eingabe ßat al^bann am 30. Rooember bte erftc 
öfftgielle beßörbltcß genehmigte Srbeiterocrfammlung ftattgefunben. 
Ecftern ßat ber Ritnifter beS Innern o. ^leßwe eine 2lborbnung ber 
Arbeiter empfangen, bie ißm ben Taitf für bie ©eneßmigung ber 
„Kamerabfcßaftlicßen 93erfammlungen" ausfpradßen. S)er Rtiniftcr gab 
babei ber Slbficßt SluSbrucf, baß er einem berartigen ®orgeßen ber 
Arbeiter feine Unterftüßung angebeißett laffen wolle." 

Rtan war bisher gewoßnt, aus Rußlaitb nur oon Verboten 
oon Rrbeiteroereinigungen unb -oerfantmlungen gu ßören, oon 

? ;ewaltfüm unterbriidten Streifs tc. Es wirb RäßereS abguwarten 
ein, beoor fieß ein llrtßeü über bie Renberung ber H a it u ”0 ber 
Regierung abgeben läßt. $)er „Vorwärts" meint, eS ßanbele ftdß 
augenftßetnlicß um einen beßörblicßen SSerfucß, naeß bem Rtufter 
anberer Cönber, inSbefottbere granfreießs, fogenannte „gelbe" Spn- 
bifate gu feßaffen, bie gegen bie aus Slrbeiterfreifen felbft ßeroor- 
gegangeneit Qrganifatioiten auSgefpielt werben fönnten. 


Sitßopon contra Sleitoeiß. 

üBoii Dr. H*u de, ©ewerbeinfpeftor in SBefel.*) 

Seit 3aßren ßat man oerfueßt, bas ebenfo fcßoite wie giftige 
Söleiweiß burd) anbere Sarben gu erfeßen. 3« bem fiitßopon ober 
3inffulfibweiß ift nun bem 23Ieiweiß feit einiger 3^*t ein ftßarfer 

*) ®te ^elegtrtenfonfereng ber internationalen ®eretntgung für 
gefeßltdßen Ärbeiterfcßuß ßat am 24. September gu Köln einen 5öefcßluß 
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Äonfurrent erftanben. Binffulftbroeiß ift guerft oon einem Belgien 
Sabrifanten bergeftellt, Der biefer ßfarbe aud) ben tarnen „Sitbopon" 
bcigelegt bat. $)iefe Sabrif ging aber ein unb mürbe barauf in 
©nglanb unb 2)eutfcblanb bie Sabrifation mieber aufgenommen. 
3n (Englanb roirb biefe Sarbe nach bem Sabrifanten ©riffifb auch 
©riffifbroeiß genannt. 3n $*utfcblanb mürbe Sitbopon guerft in 
©cböningen (Vraunfhroeig) b^rgeftellt, unb gmar faufte bie 
©d)öninger Sabril anfangs bic 3infabbränbe aus ber SuliuSbütte 
bei £)<fer. ÄIS bann bie Sulinö^ütte merfte, baß fte aus ben für 
fte roertblofen abbränben noch einen ©eroinn ergielen fonnte unb 
bie abbränbe in f?oIgc beffen anberen 5lonfumenten anbot unb fo 
ben $reis fteigerte, ging ©cböningen bagu über, ficb baS 3inf- 
oitriol bur<b SRöften oon 3infergett felbft b^rguftellen. ®aS 3inf* 
uitriol mirb mit ©cbroefelbarium (BaS) gefällt: ZnS 04 + BaS = 
BaS 04 + ZnS. $er Slieberfdfjlag roirb nun filtrirt unb bann baS 
.gpbrat bunb einen ©lübprogeß in ZnS übergefübrt; ber ©lübprogeß 
oerleibt bem ZnS bie $>ecffraft, baS geglühte ZnS mirb fofort in 
©dffer abgefebredft, bamit feine Dypbation ftattßnbet, unb bann 
tnit SRaßntüblen gemahlen, geroafdjen, um baS ©blorbariuin gu 
entfernen, abfiltrirt, bann getrodfnet unb enbli<b puloeriftrt. 

3ur 3«it futb in 2>eutfcblanb groölf Sabrifen oorbanben, oon 
benen elf einer Äonoention angeboren (bie gmölfte Sabrif faßt in 
Inhalt unb ift ber Äonoention nicht beigetreten) unb gufammen 
jährlich 390 000 Ctr Sitbopon (30 % ZnS) berftefleu. $)er ©jport 
oon Sitbopon ift febr bebeutenb, bie §älfte beS in $>eutf<hlanb 
bergefteÜten SitboponS roirb auSgefübrt. $)er $reis beS3entnerS 
ift gur 3 e ü 12 c 1t. Vleiroeiß foftet ca. 3—4 Jt mehr als ber 
jeweilige SRarftpreiS für einen Rentner Sölei beträgt; gur 3*it 
14—15 Jt. dagegen ift 3infofgbroei& (ZnO) erheblich tbeurer 
als Vleiroeiß unb richtet ftcb ebenfalls nach ben SJtorftpreifen beS 
3infS, bente foftet ber 3 e ntner ca. 19—20 Jt 

S)ie Vorgüge beS SinWftömeifj unb feine oielfeitige Ser* 
roenbung mag aus Solgenbem erfannt roerben: 3inff«lfibroei6 ^at 
große ^eeffraft, 2 kg „rotb ©iegel", baS ift 30 % ZnS haben bie» 
felbe SXuSgiebigleit roie 3 kg Vleiroeiß. $)er 3rrtbum ber SKaler, 
baß ©leiroeiß beffer bedfe, liegt baran, baß biefelbeit beim SJlifdjeit 
ber S^rbe baS ©leiroeiß begro. 3inf|*ulfibroei6 nicht nach Vernicht, 
fonbern „bänberoeife" in ben Sorbetopf tbun unb nicht bebenfen, 
baß eine £anb doU ©leiroeiß bebeutenb mehr roiegt als eine £>anb 
oofi 3infi u i^n)ei6, ba baS fpegififhe ©eroicht beiber Sorben grunb* 
oerfebieben ift. 3inffulfibroeiß oerbirbt nicht, ojtjbirt nicht — bei 
längerem aufberoabren nimmt g. ©. Sinfo^broeife CO 2 auf, eS 
bilbet ficb bafifch foblenfaureS 3infog*9bbt)brat, welches lörnig roirb 
unb fomit bann an ®ecffraft oerliert — unb ift baburch unberührt 
oon flimatifeben ©inflüffen bei Seetransport unb bei längerem 
Sägern. @S läßt ficb ooöftänbig unb leicht gu Delfarbe anrubren, 
fo baß ein abreiben mit Sorbemüblen nicht notbroenbig ift unb 
felbft für bie feinfte Arbeit nicht gefebiebt. @S roirb neben bem 
SJlafjenoerbraucb burch anftreidjer tn ber Shiitftmalerei unb feinften 
Sacfirerei angeroanbt. ©efonberS aber finbet Sitbopon in folgen* 
ben Snbuftrien Verroenbung: in ber 2Ba<hStucf)* unb Sebertucb* 
inbuftrie, in ber Sinoleumfabrifation, in ber SBeidjgummi- 
inbuftrie. 3n ben Söaggonfabrifen unb ©aubanbroerf roirb es für 
$olggrunbirfarben (aborn, CSic^e unb SRußbaum) in auSgiebigfter 
Seife oerroanbt. $)ie Delfarbenfabrifation oerroenbet biefe beefenbe 
Sarbe gu Stafdjinen unb ©ebifföfarben, überhaupt gu allen nüan* 
girten Sorben, roeil fie fith homogener mifhb beffer beeft unb im 
©ebrauth ein ftreicbreichereS Sorbenprobuft giebt als Sleiroeifp 
mifdbungen. 2)ie Sacffabrifation fteßt roeijjeSacfe bamit her. S)ie 
©ementfabrifen benufcen fic für ^unftfteine, ^erragjo unb ©ement* 
mofaif. ®ie ©pielroaaren* unb SJlaSfenfabrifation mufe biefe Sorbe 
ber ooßftänbigen Unfcbäblichfeit roegen oerroenben. 

3n ber Ungefäbrlichfeit beS Sitbopon liegt fein $aupt* 
oortbeil oor bem Sleiroeife. ^rofebem ber SunbeSratb für Slei* 
roeifefabrifen unb Slffuinulatorenfabrifen befonbere Sorfhriften 
(8. 3uli 1893 $R.*©..Sl. ©. 213 unb 11. 3M 1898 fR.-©.*Sl. 
©. 176) erlaffen bot, ftnb bie ©rfranfungen bureb Sleioergiftung 
in biefen Setrieben noch gong erfhreefeub b 0( b- Sch bobe im 
S^a^folgenben bie ©rfranfungen oon je einer SleiroeiBfabrif, einer 
Slffumulatorenfabrif unb einer Sitboponfabrif oergleicbSroeife neben 
einanber geftellt unb obfebon in ber betreffenben Sitboponfabrif 


gefaßt, ber bte möglihftelSefcbräufung in ber Serroenbung beS Siet* 
roetßeS, tnSbefonbere aber baS Serbot biefeS garbftoffeS bei öffentlichen 
Arbeiten forbert. 2)ie Meinungen über bte ®urd)iübrbarfctt biefeS 
Verlangens fttrb getbetlt. ®er obige Slrtifel foD einen Seitrag gur 
Älärung ber Streitfrage bieten, beren weitere (Erörterung uns toiebtig 
erfcheint $te Veb. ber ,,©og. ^rajis^. 


oiele Unfätte mit oorgefommen finb, liegen bie ÄranfbßitSgtffern bi cr 
oiel günftiger. 


Slamc b« Äranf()ctt 

ftranf^elM« 

fine 

taße 

Xauev etnei 
fcane« 

auf einen Hrbelter 
fontmen 

ftMe Xö9e 

Sleifolif. 

26 

512 

19,7 

— 

— 

Slagen* unb $armfeibett 

4 

68 

17,- 

— 

— 

2ungenfatarrb .... 

1 

9 

9,- 

— 

— 

3ufluenga. 

3 

62 

20,7 


— 

Trinen tgünbung . . . 

2 

22 

11- 

— 

— 

Surunfel. 

1 

4 

4,- 

— 

— 

©aftritiS . 

1 

14 

14,- 

— 

— 

Verlegungen .... 

1 

14 

14,- 

— 

— 

SerfcßtebeneS .... 

2 

49 

24,5 

— 

— 

Sei 20 arbeiter . 

41 

754 

18,4 

2,05 

37,7. 

affumulal 

orenfabrif 



Sleifolif. 

30 

463 

15,4 

— 

— 

Klagen* unb S)armletben 

10 

116 

11,6 


— 

Öitngenfatarrb . • . . 

1 

33 

33,— 

— 

— 

Sctbfhntergen . . . . 

•> 

26 

12,5 

— 

— 

3abngefhroür . . . . 

1 

4 

4, 

— 

— 

Slanbelabfceß . . . . 

1 

1 

1/- 


— 

Slutarmutb. 

1 

1 

1,- 

— 

— 

Snfluenga. 

16 

180 

11,2 

— 

— 

9tf)cuntatiSmu§ . . . 

4 

22 

5,5 

— 

-• 

armentgünbung . . . 

1 

15 

15,- 

— 

— 

gurunfel. 

1 

1 

v- 

— 

— 

Keroenfhlog . . . . 

1 

25 

25,- 

— 

— 

Slulanbrang . . . . 

1 

5 

ö- 

— 

— 

Slutl)ufien. 

1 

52 

52,- 

— 

— 

Slafenfatarrb . . . . 

2 

70 

35,— 

— 

— 

Sattbrourm. 

1 

11 

11 ,- 

— 

— 

Serlefeungen • • • ■ 

4 

74 

18,6 

— 

- 

Sei 56 arbeiter . 

78 

1098 

14,i 

1,42 

19,3. 


Sitboponfabrif 



StücfenmarfSleiben . . 

1 

55 

55,— 

— 

— 


Serrenfung 
SrondjitiS . 
^palsrranfbeiten 
Klagen* unb 2)arnileiben 
SUjcumatiSutuö 
^ejenfebufe . 

(EuteritiS . . 

Snfluenja . 
Sungenfhroinbfucbt 
Üungenfatarrb • 

gurunfel. . . 

Neuralgie . . 
(Sntgünbitngen . 
SerfdjiebeneS . 
Serlefeungen 


1 

3 

3 

7 

1 

1 

3 
12 

1 

2 

4 
1 

5 

17 

18 


6 

G2 

24 

70 

114 

58 

24 

88 

94 

32 

20 

10 

57 

370 

313 


6 /-- 

21 , 

8- 

10 ,- 

28,5 

58,- 
8 — 
7,« 

94,- 

16,- 

B,- 

10 , 

11,4 

21,7 

17/4 


Sei 180 Arbeiter . 


83 


1397 


16,8 


0,46 7,8 


©ang befoitberS hoch ift auch bie ©rfranfunaSgefabr im Staler* 
geroerbe. ©0 führt Dr. ©prenger itt einem auffaße „'Sie VerufS* 
franfbeiten ber 2Mer unb Slnftreicher VerlinS 2 ) an, baß 
1893 : 2511, 1894 : 1797, 1895 : 1711, 1896 : 1696 
(Erfranfungsfäüe gentelbet unb entfhäbtgt mürben. 


Sott biefen (Erfranlungen roaren: 



1893 

1894 

1895 

1896 

Sleioergiftung . 

.... 688 

424 

380 

461 

Öungenleibeu 

. . . . 53s 

336 

186 

236 

Son 100 (Erfranfttngeu roaren: 





1893 

1894 

1896 

1896 

Sleioergiftung . 

. . . . 25,o 

24,i 

22,2 

27,i 

äungenleiben 

. . . . 21,4 

18,7 

10,8 

13,9. 


Snfolge biefer b°b«u ÄranfbeitSgefabren bureb ^oS Vleiroeiß 
macht ficb neuerbingS baS Söeftreben geltenb, baS VIeiroeiß gang 
ober tbeilroeife gu oerbieten, fo bot im 3uli b. 3s. in Sßien 3 ) eine 
Verfantmlung oon 5lngebörigen beS 3)tater*, Sacfirer* unb ?lnftreicber* 
geroerbeS ftattgefunben, in ber auf bie große ©terblidjfeit ber ÜDlaler 
unb Slnftreictjer bingeroiefen unb baS erfcßreifenbe ^(nroaebfeu ber 
Vleioergiftung beroorgebobeit rourbe. ^afelbft mürbe eine SRe* 
folution angenommen,^ welche „baS Verbot ber Verroenbitng bes 
VIcitoeißeS unb bie (Erfeßuug beffelben bnrd; nicht gifthaltige Sorben 
forbert." Huch in Velgiett 4 ) bot ber ©eiuerfuereiu ber $lnftreicber 
in Vrüffel befdjloffen, Durch Slaffeupctition ber Arbeiter bie Re¬ 
gierung gu oeranlaffen, bie Verroenbuitg oon Vleiroeiß abfolut gu 


2 ) (Soncorbta 1898, 227. 

3 ) ©ogialc ^rayis 9?r. 47. 1230. 

4 j ©ogtale ^rajtS 9lr. 29, 8. 764. 
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oerbieten unb feine ©rfepung bureb 3infn»et6 einguleiten. 3” 
granfreicp pat in biefer ^inftcpt bie Regierung burd) ©erorbnung 
unb ©efep bereite ©fapnapmett getroffen unb bereitet weitere ©or* 
fünften gur ©erbrängung beS ©leiroeipeS oor. 

©enn fiep auch baö Söleimeife in oielett gäßen bureb 3iatoeip 
begiebungSroeife Sitpopon ober 3inffulfibroeip erfepen Iä%t, ja oon 
biefen färben manchmal nocp übertroffen roirb, fo befipt eS bocp 
aud) ©igenfcpaften, bie bis jept oon anberen garben nod) nicpt 
erreicht finb. Dies ift in erfter £inie „©etterbeftänbigfeit beS 
AnftricpeS", weil baS ©leiroeip bie ©igenfcpaft bat mit Del ©lei* 
pflafter gu bilben, bieS tbun 3inffarben nicpt. Qerner bie bauernb 
fiep erbaltenbe „fcpöne roeipe garbe". 3™ffarben werben im 
Sonnenlicht mit ber 3ctt grau unb oerlieren an Schönheit, roäbrenb 
©leiroeip nur bureb Scproefelroafferftoff gefcproärgt roirb. ©in 
birefteS ©erbot oon SBIetroeife ift baber nicpt gu empfehlen, auch 
nicht in Stüdfftcpt auf bie beftebenben ©Ieiroeipfabrifen unb bie ©lei* 
erge förbernben ©ergroerfe. ©opl aber ift es burcfjfiibrbar, bie 
©ertoenbung oon ©leiroeip gu aßen gnnenanftricpeit (im gnnern 
oon ©ebäuben :c.) unb bei aßen ©ebraucpSgegenftänben (Cpera* 
tionStifcpe, Stüple, Spielroaaren :c.) gu oerbieten unb im Uebrigett 
bie Scpupntapregeln, roie folcbe für Affumulatoren* unb ©leiroeip* 
fabrifen erlaffen finb, auf aße Arbeiten, bie mit ©lei ober blei* 
lieben (Stoffen oorgenommen roerben, auSgubepnett. ®iefe ©or* 
fepriften müßten feloftrebenb für SRaler unb Anftreicper umgeänbert 
roerben; man fönnte fiep babei an bie erlaffenen frangöfifeben ©or* 
fünften 5 ) anlebnen. 

©toneS ©racptenS foßte man aber auch feine SRüpe fepeuen, 
immer unb immer toieber bie Arbeiter auf bie ©efährlicpfeit beS 
©leieS unb beffen ©ertoenbung pinjuroeifen unb bureb ©erbreüung 
belebrenber Schriften barauf biarou-fen, toie eS baS eibgenöffifebe 
gabrifinfpeftorat in ber Scproeig getban bat- 6 ) Shtr bann roerben 
bie hoben 5h:anfpeitSgiffern abnepmen, wenn bie Arbeiter felbft gur 
peinlicbften Sauberfeit ergogen roerben unb fid) ber ©efapren felbft 
beroupt ftnb. Solange bieS niebt gefebiebt, helfen bie beften gefep* 
lieben ©eftimmungen nichts. 

ft ffißttt timten feer ©etoerbemtffiebt in Breme« trab Stetig j. 2. Die 

brcnttfdje ©ürgerfepaft befcplop unter guftimtnung bes Senat« bie An* 
fteßung einer roeiblicpen #ülfsfraft ber ©eroerbe-gnfpeftion. gn Steuf? j. 2. 
ift eine Affiftentin angefteßt roorben. 

&tbettjntari)ttiet9. 

gnterlofale ArbeitSfeermittelnng. 3a ben ©erbanblungen ber 
II. tfonfereng ber Setter ber oberbagerifepen Arbeitsämter oom 
HO. JDftober in Stofenpeim nahm nach bem autograppirten $roto* 
foß bie grage beS gegenfeitigen ©erfeprS ber Arbeitsämter unter 
fid) unb mit ber (Zentrale München einen breiten Staunt ein; eS 
geigt ficb, toie in Sübbeutfcblanb bie ©ntroirflung beS gemein* 
nüpigen ArbeitSnacproeiSroefenS febon einen Schritt roeitergegangen 
ift, als im Aßgemeinen in Sfrrbbeutfcplanb. Der Steifeoorfcpup pat 
gelegentlich gum SJtipbraucp burdf) Arbeiter roie Arbeitgeber geführt, 
©orfcpläge, beut abgubelfen, rourben gemacht. Der telepponifcpe 
©erfepr rourbe neben genauer Spegialtfiruttg ber offenen Arbeit«* 
ftefleu für fo itotproeitbig eraeptet, bap man oorfeblug, oon feiner 
genügenben ©inrieptung in einer ©emeinbe bie SfreiSunterftüpmtg 
beS Arbeitsamtes abhängig gu machen. ©an regte an, bie gern* 
fpredjgebüprettfreipett praftifcp babureb gu erreichen, bap baS 
©inifteriutn beS gnnern bafür ebenfo ein ^attfcpale entrichte, roie 
baS guftigminifterium für bie ©emeinberoaifetträtbe. Aud) bie 
Streife unb ©rooingen feien mehr berattgugiepeii. Auf bie ©in* 
riebtung roeiblicber Abtbeilungett rourbe ittSbefonbere im gntereffe 
ber Dienftbotenoermittelung SÖertlj gelegt. Die grage ber Arbeit«* 
Iofenoerficberung rourbe oorftebtig geftreift. 3nt Uebrigen bie 
AuSftattung ber Öiften, Angeigen, ©lafate u. f. ro. bebanbelt. 

8te0enmmitterttng für toetblicbeS ^attSperfottal in Hamburg (ugl. 
3abrg. 10 6p. « 8 ) bat fid) giinfüg entroicfelt; fte bat am 1 Cftober ein 
neues gröberes .'peiitt erroorbeu. Der s JZacbrociS ift für SRäbibcn unent* 
geltlid); bie .{icrrffbaften muffen SWitglieber bes ©ereins fein, einen ©ei» 
trag oon 8 jl jährlich gable» unb aiifterbcm eine ©ertniltlungsgebübr 
non l,6o Ui , roenn ber beftimmte oahreSlohn unter löü & bleibt, unb | 
8 M bei höheren Löhnen. Ter ©ereilt gäblt jc^t über »(kjo ©titglieber. | 
(Sr bat eine Darlehens* unb ^iilfsfaffe für Dienftmäbjben mit einem 
OH'unbftoct oon 2000 Jf begrünbet. (5in eigenes ©lägbcbcim mirb 
erftrebt. ©an Januar bis Cftober 19«>2 bat er 1054 ©ermittlmtgen 
beroirft bei 2S:;2 Steßengefudjen unb 8714 Angeboten non .^errfdtaften. 
April nnb Cftobcr rniefen bie größte 3 a bl ber ©erntietbungen auf. 

5 ) Sogiale ©rariS 9?r. 49, 6. 127s. 

G ) lioncorbia 1898, 6. 255. 


Gtnbentifcbe ÄrbettSüntter, 9ta<b bem SRufter ber ^o«bfdhulen oon 
Berlin, ©barlottenburg, ßeipAig u. a. ift auch in $aße a/6, ein ftubenti* 
fcbeS Arbeitsamt oon ber freien Stubentenfbaft errichtet. GS roeifl 
armen Stubirenben, bie febon roäbrenb ber 6tubiengeit ben tfarnpf umS 
tägliche ©rot führen müffen, ©efebäftigung na^, roo fte angemeffen 
gelohnt roerben, nicht, rote eS leiber in golge ber Unterbietung auch in 
$aße bisher ber gaß roar, mit 60, je* mit 80 4 für bie $riüatftunbe. 
Als SKtnintalfab bat baS Arbeitsamt 1 M pro 6tunbe feftgefefet. 

SlrbettSPemtittelung in Stuttgart $acb bem 7. ©efebäfts* 
bericht beS Stäbttfcben Arbeitsamtes ber ßanbeS-Gentralfteße für 
ArbeitSnacbroeiS tn ©Württemberg für baS gab* 1901 bie 
foa. Streif flau fei gu erneuten ©erbanblungen Anlafe ge* 
geben. Arbeitgeber unb *nebmer einigten ftcb ftbliefelicb mit bem 
Arbeitsamt unter 3uftimmung beS ©emeinberatbS auf ben ©efcblufj: 
1. fünftig oon bem ©efteben eines Streifs ober einer AuSfperrung 
erft bann 9totig gu nehmen, roenn eine ber ftreitenben ©arteien ent» 
fpredbenbe ©Uttbeilung macht, unb 2. bie Arbeitfucbenben nur noch 
bureb Anfcbreibung an eine in ben ©efcbäftSräumen aitgubringenbe 
febroarge Dafel auf biefelben aufmerffam gu machen, ©tnige 
ArbeitcrberufSoereine bitten Agitation fiir ©rriebtung eigener 
gacbarbeitSnacbroeife eingeleitet. 3tn ©unbe mit ber ©eroerffcbaftS» 
fommiffion gelang eS, Me erneute 3erfplitterung beS ArbeüSnadb* 
roeifeS gu oerbinbern; man fam bem febr gablreicb oertretenen 
Scbneibergeroerbe, baS einen paritätifeben S^acfjroeiS errichten rooßte, 
bureb ©infteßung eines befonberen gacf)mannS fiir bie ©ermitteluna 
ber Sd)neiber entgegen. Die ©efinbeoermittler haben immer noch 
einen Dbeil ber ©ermittelung in ber $anb. @S fteßte ftcb bei einer 
genauen ©ergleicbung heraus, bafj Vs ber in ©rüfung genommenen 
Dienftfteßenanmelbungen gleichseitig bei einer bis gu oier ©eftnbe* 
oermietbern angemelbet rourben, unb ähnlich oerbält eS ftd) bei 
ben Steßengefucben, ein ©eroeis, roie oielfadb bie ©ebübr gegablt, 
unb roie otel Soften erfpart roerben fönnen bureb eine ©entrali* 
fierung beS ArbeitSnacbroeifeS. Durch bie neuen reicbSgefeblicben 
©eftimmungen biirfte etroaS ©anbei gefebaffen roerben. Die 
ArbeitSlofeitgäblung, bie erneut oorgenommen rourbe, geigte 
mehrfache Doppelmelbungeit unb bringt baS Amt gum erneuten 
©orfcblage feines ©runbfafceS: „Dafe fein Arbeitlofer, ber aus irgenb 
roelcbem ©runbe bie ©ermittlung beS Stäbtifcben Arbeitsamts an* 
gurufeu oerfebmäbt bat, ber öffentlichen Aufmerffamfeit für bebürftig 
erachtet roirb unb bafj aße Klagen über oorbanbene ArbeitSlofigfeit 
lebiglid) ignoriert roerben, fo lange bie ArbeitSlofigfeit nicht bureb 
bie Statiftif bes Arbeitsamts gemeffen unb geroogen roorben ift." 
Die 3 l, fammenfteßung über bie Dauer ber ArbeitSlofengeit bat er* 
freulicberroeife ergeben, bafj ber ^rogentfab berjenigen Arbeit* 
futbenben, bie oor ihrer ©intoeifung in eine neue Steße mehr als 
eine ©oebe au^er Arbeit geroefen finb, feit 1896 in ftetigent iRüdf* 
gang begriffen ift, roäbrenb aßerbingS ber $rogentfafc ber bis gu 
einer ©od)e ArbeitSlofen ein roenig gugenommen bat. DaS Amt 
bat aud) bie AuSgablung ber Unterftüpungen an ArbeitSlofe unb 
burebreifenbe £>anbroerfer oon ben ©erbänben übernommen. Auf 
Rechnung ber Stabt rourben an 30 ©erfonen Steifeunterftüpungen 
gcroäbrt. Die 3aM ber roürttembergifcben Arbeitsämter ift im ßauf 
beS lepten gapreS in golge ©ingepenS ber Arbeitsämter oon 
©cergeutbeim unb Scpramberg oon 17 auf 15 gurüefgegangen. 
©on biefen roerben nur 4, Stuttgart, Ulm, ©annftatt unbSubroigSburg, 
im Hauptamt, oerroaltet. ©ei ben 15 Arbeitsämtern rourben Steßen* 
angebote angemelbet für SDtäiuter 34 185, für grauen 13 899, gu* 
fammen 48 084, oon beiten 30 806 oermittelt rourben; Steßengefncbe 
bagegett lagen oor oonTOäitnern 75 081, oon grauen 9483, gufammen 
84 564, rooooti 31 025 oermittelt roerben foitnten. gn ben brei lepten 
gapren ift bei ben Stellenangeboten eine Abnahme, bei ben Stellen* 
gefueben eine erhebliche 3unabme gu oergeiebnen. ©on ben Steßen* 
angeboten entfielen 74,79% auf ben OrtSoerfepr, 25, 2 i% auf ben 
auswärtigen ©erfepr; oon ben Steßengefucpen famen nur 31, 45% 
auf ben DrtSöerfepr, ber Steft mit 68,54 % auf ben auSrodrtigen 
©erfebr. Auffaßenb ift, bap bie Arbeitsämter ber gröperen gn* 
buftrieftäbte, roie ©öppiitgen, Duttlingen, ^eibeupeim nnb Steut* 
lingen, oon einbeimifdjen Arbeitern faft gar niept ober boep nur in 
gertnger 3apl in Anfprucp genommen roerben. AuSroeife gur ©r* 
langung oon gabrpreiSermäpigungen rourben inSgefammt 2265 
auSgefteßt. 


IBoljlfttljrtsietntijtjtuttgeiu 

StetcpSittttfeimt für Arbeiter^oplfabrt. 

Aus Anregungen ber AuSfteßung für Unfaßoerpütung gu 
©erlitt i. g. 1889 unb beS ©erbanbeS Deutfcper ©erufSgenoffenfcpaften 
entfprungen, oon aßen ©arteien im Sfeicpstag bur^ lange gapre 
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hinburd) immer roieber geforbert, oon ber Regierung enblid) tm 
Sa^re 1899 zugefiaitben, wirb bie oom Aeich begrünbete „©tänbigc 
^luöfteHung für Arbeiter-Söohlfahrt", wie cor einigen Sodjen mit» 
geteilt, nunmehr im grühüng nächften Saures eröffnet werben. 
3u i^rer Vorbereitung fanb am 2. 3)ejember in bem VhifeumS- 
gebäube (Eharlottenburg, graunhoferftr. 11/12) bie erfte ©ifcung 
be« für bie AuSftellung gebilbeten VeiratheS ftatt. tiefer Körper* 
fefjaft gehören an: 

©rofeffor Albrecht-Berltn, Jngenieur »auer-SRanuheim, ©ewerbe- 
infpeltor Berner»@tuttgart, CberregterungSratl) Dr. Vittmann-KarlSruhe, 
AegierungS» unb ©eroerberath Boehmer=DppeIn, Kommerjienratf) Brund- 
Subroigshafen, AegierungSrath Burcfharbt * Berlin, Ctfcwerbeinfpeftor 
Engeln-SBormS, Kommerzienrat gaber=©tuttgart, Abgeorbiteter ^eltfc^» 
Berlin, SBeber gifd)er»@era, Ingenieur greubcnberg*Effcn, ©cheimratl) 
gricf*Berlin, Architeft ©erljarbt = Elberfelb, ©djloffer ©iitbcil * Berlin, 
gormer §appidj 3 »erlin, Brauer föobapp Berlin, AegierungSrath Kunze* 
Ühfmmfe, gufüjrath Dr. Sachntann-Berlin, AegterungS* unb ©ewerbe- 
rath Dr. Sepmann-SBieSbaben, ©eheimrat ©farriuS-Berltn, AcidjStagS* 
Abgeorbneter Aoeftcfe-Berlin, Ingenieur ©itfel*9ft.*©labbach, ©ctoerbe* 
rath ©imon*X)üffelborf, Jngenieur ©paetb-Verlin, Xtfd)ler ©tügelmaier- 
Berlin, ©ebeimrath Dr. SBoIff, ©eroerbeauffiditsbeamter — ©trafeburg, 
©ieinbruchSbefterJeroaS-Köln. (£>a 8 oöflige geilen bes redjtsrheinifchen 
BapernS erflärt fief) wohl barauS, bafe Baperit fd>on feit mehreren 
fahren ein Atufeum für Ärbeiterwohlfahrt in 9J?ünd)en befifct.) 

£>en ©egenftanb ber Verathungen bilbeteu mehrere für bie 
fünftige ©eftaltuna unb Nutzbarmachung ber neu begrünbeteu 
2lnftalt grunblegeube fragen. £)ie Verhartblungen würben burcf) 
eine Anfprache beS »orRfjenben ©rafen ©ofabowSfp eröffnet, 
in ber er bie Aufgaben barlegte, bereit görberung baS Aeich burch 
bie Schaffung beS neuen 3nftitutS beabfichtige. 


2 . »orfißenbe. $er Verein zählt iefet 1082 HRitglieber. XaS »er* 
mögen beträgt runb 118 000 M, ber Kaffenbeftanb 4600 Vereinnahmt 
würben 18 3(X)^/, oerauSgabt 18 399 .#, unb zwar 2178^ jur 
Unterftüfcung ber Vcftrebungen ber EentralfteHc für Ärbeiterwohlfahrt«» 
einridjtungen, 6369 .// für bie Verausgabe beS in 1293 Exemplaren 
erfheinenben „ArbeiterfreunbeS", 2000 M zur gortführnng ber „©ojial- 
forrefponbenz", 2000 M zur Fortführung ber BeftanbSaufnahme ber 
gemeinnützigen unb wohltätigen Anftalten ber ©rooinz ^annoocr, 
aufjerbem Heinere Summen für bie Kurfe zur ^eranbilbung oott Leuten, 
bie bie |d)ulentlaffene Jugenb in ber ihr gewährten SRuije zweefntäfeig 
unterhalten, ferner für bie öffentliche Sefe§aHe ber hieRgen ©efellfdiaft 
für etl)ifch e Kultur u. A. 

$ci$ nieberlättbtfihe Bnmm für fojtale hat feinen brüten 

Jahresbericht oeröffentlicht (flehe über ben zweiten ^©ogiale ^ 0518 " XI 
©p. 126). £as Jnftitut breitet fid) fortwäprenb au 8 ; fein 13erfonal be- 
ftcl)t fe^t aus brei wiffenfchaftlicfien Veamten, einem Vibliothefar, jwei 
©chreibern unb einigen wiffcnfdjaftlidjen Volontären, ©eine Ausgaben 
betrugen etwa 20 ooo . U . ®ie Vibliotlief oermehrt ftdj ftets. ©S würben, 
auber ben fofort fdjriftlich crlebigten, 91 Gutachten eingeholt, baooit 22 
über bie örrichtung oon ©enoffenfehaften, 11 über Äran!en!affen, 7 über 
«IterSfaffen, 6 über anbere UnterftitgungSfaffen, 10 über Slrbeiteroereine, 
2 über VoIfSfrcbit, 2 über ©chiebsgerichte, weiter über «rbeitSJammern, 
SlrbeitSoermittlung, gefunbheitsfdhäbliche ©eiriebe u. f. w. 53 ©utachten 
würben oon ben Arbeitern, 11 oon Arbeitgebern, 1 oott einer ©emeittbc 
erbeten. Seiber hörte bas Vureau feiten oon ber SBirfung feiner ©ut* 
achten. Jn Vearbettung ift eine ©cfchichte ber nieberlättbifchen Arbeiter¬ 
bewegung. $a 3 Vureau wirb oon allen politifhen ©arteiett geftüftt 
unb biefe ftrtb auch int Vorftanb oertreten. 


dr}iet)ttiig unb Uilbtrag» 


2)ie Aufteilung foKe — fo führte ber VZittijter aus - oor Allem 
auf betn ©ebiete ber Unfalloerhütung in ben betheiligten Streifen ber : 
Arbeitgeber, ber Arbeiter, ber Ingenieure unb anberer ©achfemter an» ! 
regenb unb belehrenb wirfert unb fo gur Vertiefung ber auf biefem 
©ebiete h«uortretenben fragen beitragen, ^urd) bie öffentliche 3 urs 
fchauftellung einer Anzahl tobter SRafchinen, bie bei bem ftänbigen gort* ; 
fdhreüen ber Jechnif oielleicht naf wenigen Jahren ju bem Vierth alten 1 
©ifenS h^abfinfen würben, forme biefer ^tueef nicht erreidjt werben, i 
Vleibenben SBerth fönne bie AusfteÜung oielntehr nur bann behalten, \ 
wenn fle bem Vefchauer tn ununterbrochenem SBedjfel ftets bie iteueftett ; 
Srftnbuitgen jur Verhütung oon Unfällen oorfiihre unb wenn . 
fte bie ©elegenheit biete, bie SBirfung ber ausgeftellten ©chuh 3 ' 
etnrichtungen währenb beS VetriebeS ber gefährbenben SJta- ; 
fchinen 3 U beobachten, ©rgän^enb htujutrcten tttüffe ferner bie j 
praftifche ©rläuterung ber einjelnen ©chauftücfe burch belehrenbe Vor- i 
trage für Arbeitgeber unb Arbeiter. $ie Aufgaben beS JnftitutS follen 
inbeffen nicht auf bie Unfalloerhütung befchränft bleiben, fonbern bie 
allgemeinen gragen ber ©ewerbehpgiene mit untfaffen. 9feue Ein¬ 
richtungen jum ©chu^e gegen bie fogeitannien ©ewerbefranfhfiten, bie 
ja oielfach als bie mittelbare Urfadje ber Unfälle anjufehen feien, 
würben baher in gleicher SSeife 3 ur AusfteUitng gelangen, ©otte bie 
AuSfteHung in biefer SBeife ein möalichft ooUftänbigeS unb lebenbigeS 
©ilb ber technifdben Veftrebungen uno Erfolge im Vereine ber Arbeiter¬ 
wohlfahrt barbieten, foKe ftc auf bie öffentliche Vefpredjung aller auf 
biefem ©ebiete hfroortretenben Fragen fortgefefet anregenb unb be» 
fruchtenb einwirfen, fo bebürfe es oor Allem ber ftänbigen einmütlügen 
SWitwirfung aller betheiligten Greife, ber Erfiitber, ber Auffichtsbeamten, 
ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer, gebe ©arteifteUung müffe gegenüber 
ber ©röfec ber rein humanitären Aufgaben beS Jnftituts oerfchwinben. 
S)a ferner eine ähnliche Eentralftelle in biefem Umfange bisher wohl 
nirgenbS gefdjaffen fei unb es baher an prafiifchen Erfahrungen für 
bie jwecfmäBigfte Einrichtung einer berartigen AuSfteflung fehle, fo habe 
fid) bie Verwaltung burch 3 u ä* e h u ng beS VeiratheS für bie Aus¬ 
gestaltung beS JnftitutS im Einzelnen beS VatheS bewährter ©adjfenner 
oerfichert. $>ie heutige ©i^ung beS VeiratheS werbe baher uidjt bie 
fe^tf f*m; unb Die föerwaltung werbe auch fernerhin ben Verehr mit 
einzelnen SRitgliebern beS VeirathS ober mit ©ruppen berfelben auf 
mfinblühem unb fchriftlidjem 2 Bege aufrechterhalten. 

An ben »erhanblungen, in beren Verlaufe nach bem amtlichen 
Berichte zahlreiche beachtenswerte Anregungen gegeben würben, 
nahmen bie üftitglieber beS Veirath^ regen Anteil. $er mehrere 
Stunben währenoen (Sifcung fchlofe fich eine eingeheitbe »efid)tigung 
ber AuSftedungdräume an. 

^er Getttaifomitt für baS Vöohl ber arbeitenben klaffen hielt am 
o. 2)e$ember in Berlin feine ©eneraloerfammlung ab, ber bann eine 
Sftfcwtg beS VorftanbeS unb AuSfchuffeS folgte. £ie 9Bahl beS Unter* 
ftaatSfefretärS Sohmann zum 1. Vorfibenben, beS AbmiralS ^oümann 
uim 2. Vorübenben, beS ©räfibenten Vörmg junt ©<hriftfiihrer unb bes 
Dr. ©pinbler jum ©djabmeifter würbe burdj Aftlamation oorgenommen. 
®ie ausfeheibenben AuSjchubmitglieber würben wiebergewählt, als neue 
IRitglieber flnb oorgefchlagen bie ^errett ©eheimrath C>arniS, gabrif* 
äfftyrr ©eneft, Dr. Sperling unb Äaufmann Jorban. 2)elegirter beS 
Vereins Bei ber EentralfteUe für SBohlfahrtSeinridjtungen ift ber 


Eitte AnSfteOttttg (efentoertfte? gagetibfihrifictt h at m ^ er SSmhe 
00 m 1. bis 6 . 2)ejember in ben Väumen beS ©emerffdjaftSljaitfeS am 
Engelufer ftattgefunben. ©ie würbe oon bem ©ebanfen getragen, burch 
Hinweis auf gute, wirtlich belehrenbe unb unterhaltenbe Viicfjer aus 
ber Jugenbleftüre aömählich Bie Elemente 311 oerbrängen, bie burdj 
einfeitige Uebertreibung, fei eS in religiöfer Beziehung ober burd) 
phantaftifdjc Erfinbung u. a. im ©emiithe bes hcranwachfenben ÄtinbeS 
falfche VoifteHungcu erweefen unb feine Empfänglichfeit für bie SBerfe 
uuferer groben dichter im Meinte erfticfeit. Xtefe ©ebanfen würben in 
einem oon bent Berliner ©emetnbefchullehrer Alcranber 2roH gehaltenen 
Vorträge weiter entwicfelt. tiefes Veftreben ift gewife ein fehr an- 
erfennenSwerthcS unb eS ift nur 311 bebauern, bab für eine AuSftellung 
wie biefe nur eine fur 3 e 3?it jar Verfügung fteht, fo bab 3 U befürchten 
ift, bap fte an ber groben Vtaffe beS ©ublifumS wirfungSloS oorüber* 
gehe. Eine ftänbige AuSftenung würbe oielleicht bie erwünfehten Erfolge 
Zeitigen. 

©er beutfdje Verein für baS gortbilb««gSf<h»l»efett hat befdjloffen, 
für gadj- unb gortbilbungSjdjüler eine eigene Vlonatsfchrift h e r au f s 
Zugeben. 2)ie ©d^rift foD namentlid) bie ftaatsbürgerlidje Erziehung in 
bie &anb nehmen unb baS oolfSwirthfchaftlich richtige Renten in unferer 
heran wach fenben Jugcnb förberrt. ES foH bieS anfcpaulidf) im Anfchlub 
an bie Vefpredjung wichtiger 3 e ite*eigniffe unb bie ©d)ilberung oor- 
hanbener Einridjtungen gefcheben tiefer 3 roecf foll erreicht werben 
burch bie Biographien grober 9J?änner, bie in fleinen Käufern ge 6 oren 
würben. Am 15. SRooember ift bereits bie erfte Vummer erfchienen; 
bie ©djrift trägt ben Xitel „Xer bentfehe Jüngling". Einige Artirel 
führen zurücf in baS Seben unferer Vorfahren. ES erfcheint im SBinter- 
unb ©ommethalbjahr je ein Vanb zu fünf $eften. Xer Vanb toftet 
75 /^. Xen budjhänblerifthen Vertrieb hat ber Verlag oon ©. £>errofe 
in ©ittenberg übernommen. 

Jfettaer ScfeJjaKe. Xurch bie ®ülfe ber Earl 3 ci 6 3 @tiftung in Jena 
hat bie bortige fiefchaHe, bie Dr. Ernft ©chuljje in feinem Buche über 
freie öffentlidje Vibliothefen als bie befte XeutfdjlanbS rühmt, eine neue 
^etmftätte in Verbinbung mit einer ©ewerbcfdjulc, einem Atelier für Shmft* 
hanbwerf, einem ^)ör* unb einem BerfammlungSfaal :c. erhalten, bie 
Zur 3eit baS fdjönfte unb ooruehmfte 2efehallengebäube auf bem 
Kontinente fein bürfte. S)ie SefehaDe wirb oom bem 2 efehallenüercin 
1 unb ber Earl Scifr ©tiftnng mit Unterftüjjung einer großen Aeihe oon 
I Vereinen unterhalten, ©ie ^attc trofe ber Kleinheit Jenas im Jahre 
. 1901: 5388 2efer, bie runb 100 000 Bücher entliehen. 3öie ber 

| ©tiftungsfommiffar ber Earl 3eih*Stiftung, ©eh- Aeg^^ath Vottert- 
SBeimar, in feiner EtnwcihungS*Anfpradje ausführte, bcpBt bie Sefehaue 
I bereits 12 000 Bänbc unb fie legt 100 3eituugen unb 3103eitfcf)rifteu aus. 

©ie enthält befonbere Aäume für bie Jugenb, für bie grauen, für 
j Aaudjer, für baS Iiterarifdje Vtufeum 2 c. ©ie ftellt bas öffentlid) 

1 erhaltene ftetige 3entralfeuer bar, an bem feber Einzelne immer wieber 
fein üid)tlein attziinben fann, oon bem unausgcfcjjt ©tröme ber öelügfeit 
unb SBärme in bie weiteften BeoölferungSfrcife auSgehen. XaS oer* 
banft fie bem ©ruttbiaft ber oollen Neutralität gegenüber allen poli- 
tifdjen, wirthfehaftlichen unb religiöfen ©arteten bei Auswahl uub 
Annahme beS SefeftoffeS. Xer Vorftjjenbc beS SefchaflcnoereinS ©rof. 
Ebnarb Aofenthal fprad) bariiber in feiner V3eihrebc bie fcl)r OeherztgcnS» 
werthen B3orte: „ES barf leinen Jnbej ber oerbotenen Bücher, aber 
and) fein Verzeichnis ber partei-politifch empfehlenswerten Vücher 
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geben, Beibe* roiberftrebt ber magren Freiheit". Demnäcfeft werben 
noch 100 geographxfche 3eitfdjriften auSgelegt. Wir roitnfehen tiefem 
echten Bottsgefchenf gleichen weiteren Auffchwung roie Bisher unb bie 
fernere Beteiligung ber Bereinigungen aller BolfSflaffen. 


$0}tale JHeitji» mtb Hygiene. 

Die Blttmirfung ber Smmttgeit, £anbelSfamment unb fonftigen 
BerufSberbänbe anf bem Cleliei ber 3fFe«tttdjeu unb fokalen 
#ygtette. 

©eh. Blebiginalrath Dr. Both in SßotSbam roeift in ber 
^^Xergtlic^en Saehoerftänbigen*3eitung" (VIII. Sa^rg. Ar. 21) barauf 
hin, bafe, wie auf bem ©ebiete ber Sogialpolitif im Allgemeinen, 
fo auch auf bem ©ebiete ber öffentlichen ©efunbheitSpflege nicht 
alles |>eil non ber ©efefegebung erroartet merben barf. Aud) bie 
beften ©efefee unb Berorbnungen bleiben bis zu einem geroiffeti 
©rabe machtlos, wenn fie nid)t oon bem ^Bitten unb bem Ber* 
ftänbnifj berer getragen merben, für bie fie beftimmt finb. ©aug 
befonberS gilt bieS für bie fogiale Hygiene, ihre Anroenbung auf 
einjelne Bolfsfreife unb Berufsarten, mie oon ber häuslichen unb 
prioaten ©efunbheitSpflege. deshalb regt Aoth bie Heranziehung 
berienigert Bolfsfreife an, welchen bie fogialhygienifchen Ber« 
anftaltitngen nüfeen fotlen, unb bie baS Bertrauen ihrer Berufs« 
genoffen beftfeen. ©efunbheitliche Erziehung unb gefunbheitliche 
©efefegebung müffen £anb in Hanb gehen unb fid) gegenfeitig er* 
gängen. Die umfaffenben örganifationen ber Snnungen unb 
SnnungSoerbänbe mie ber |janbroerfsfammern unb ©enoffenfchaftS* 
oerbänbe finb bisher für bie 3wecfe ber öffentlichen unb prioaten 
©efunbheitSpflege faft aäitglich unbenufet geblieben. Both geigt nun, 
mie man biefe Berbänbe ben 3wecfen ber Sozialhygiene in paffen* 
ber Weife bienftbar machen faitn. 

Sn ^ßotsbam mürbe $. B., als ber (Sriafe einer Polizei* 
oerorbnung über ben Betrteb ber Barbier*, grifir* unb Haar* 
fdjneibeftuoen gur Erwägung ftanb, baoon oorläufig abgefehen unb 
Anorbnungen getroffen, ba| bie im gefunbheitlichen Sntereffe er* 
forberlichen Blafjnahmen gur öffentlichen fenntniß gebracht unb in 
allen ©efchäftSräumen auSgehänbigt mürben, roährenb bie lieber* 
maefeung ber Befolgung biefer BetriebSoorfchriften neben ben 
Boltgeiorganen übermiegenb ben Snnungen unb beren Beauf* 
tragten überlaffen blieb; nach *> en bisher gemachten Erfahrungen 
hat fid) biefe Blajjregel bisher im Allgemeinen beroährt. 

Schon früher hotte Aoth geralhen, bafe bei llebermachung beS 
BtilchoerfehrS eine Blitroirfung ber Blolfereigenoffenfchaften unb 
Berbänbe nicht entbehrt merben foHe, unb bafe bie roichtigften, bei 
ber Uebermachung beS ©efunbheitSzuftanbeS beS BliId)DtehS beim 
helfen, beim Aufbemahren ber Blild) mie beim Peinigen ber 
BÜIchgefäfje zu beobachtenben Borfd)riften burch Bertrag ober Auf« 
nähme in baS ©enoffenfchaftSftatut ben fiieferanten znr Bflid)t zu 
machen feien, unter Üontrole ber Blolfereioerbänbe, bie ebenfo mie 
bie £änbler an einem fauberen unb gefunbheitSgemä&en Blilch* 
betrieb unb an ber Aufnahme entfprechenber hysi e nifch cr Bor* 
fdjriften in baS Statut unb beren llebermachung baS größte 
Sntereffe hoben. Shatfächlich finb berartige Beftimmungen in ben 
Safeungen ber lanbroirthfchaftlicfeßn ©enoffenfefeaften neuerbingS 
burchgeführt. 

Demfelben allgemein nüfelicfeen 3wecfe bient es, menn bie 
Durchführung unb Äontrole ber Befanntmacfeungen beS BunbeS* 
raihS zom Sdjufee ber Arbeiter in ben oerfefeiebenen gemerblichen 
Betrieben burch bie Blitroirfung ber Unternehmer unb Unter* 
nefjmeroerbänbe erheblich erleichtert mirb. Der Berbanb ber 
Steinarbeiter hot burch bie Berbreitung eines Flugblattes, baS 
bie Steinarbeiter über ben Snfealt ber fte unb ihr ©emerbe be- 
treffenben Beftimmungen aufflärt, feine arbeitnehmenben Sntereffenten 
ZurÄontrole unb Durchführung ber Beftimmungen energifch heran* 
gezogen. 

AuS ben etnfchlagigen ©efefeen unb Beftimmungen ^eigt Botf), 
mie eS nicht zweifelhaft fein !ann, bafe bie Snnungen unb §anb* 
merfsfammern zn einer Blitroirfung bei ber Durchführung gefunb* 
heitlicfeer Blafjnahtnen befugt finb. 

Es hot fich als befonberS michtig unb oortheilhaft ermiefen, 
bafe Borfehrungen getroffen merben, um überall bie Beauftragten 
ber Snnungen unb ^anbroerfsfammern in bie ©efunbheitS* 
fommiffionen als BÜtglieber z. u wählen, bamit fie in biefer 
Stellung baS Becht unb bie haben, bie Hygiene beS §anb* 

roerfs zu förbern. ES mürbe (ich aus biefer Blajsnahme auch 
anbererfetts ber grofee Bortheil erzielen Iaffert, bafe bie zur©efunb* 
heitsfommiffton gewählten Hanbwerfer :c. in benfelben ein größeres 


Berftänbnife für Fragen ber öffentlichen ©efunbheit gemönnen, fo 
bafj fie befähigt mürben, ihre fo geroonnenen Äenntniffe unb Er* 
faferungen in ihre BerufSfreife zu tragen. 

Die allgemeine B$ohnungSbeauffichtigung, bie tfeeilS fchon 
eingeführt ift, theilS in abfehbarer 3^* Ö^fefelich burchgefüfert 
merben bürfte, mirb in Bezug auf ben BetriebSfchufe fich als burch* 
auS nüfelich erroeifen. Sfranfenfaffeu unb ^ranfenfaffenoerbänbe 
finb ebenfo mie Arbeiterorganifationen mehrfach bei ben zuftänbigen 
Behörben um nothroenbige Berbefferungen in ben betreffenben Be* 
trieben eingefommen. AuS bem Itmftanb, bafe eS erft ber Soitia* 
tioe ber Arbeiter beburfte, um burchauS berechtigte Färberungen 
Zur ©eltnug z« bringen, folgert Both mit Becfet, bafe utifere 
Sozialpolitif auf bem ©ebiete beS £mnbmerfS über bie erften An* 
fänge noch nid)t hioauSgefommeu ift. 

3um Schluß ber fehr bemerfenSroerthen Arbeit mirb noch 
barauf hiogewiefen, bafj auf bem ©ebiete ber Sozialhygiene auch 
bie Blitroirfung ber fmnbelsfammern burch Bilbung befonberer 
AuSfchitffe für foziale öygiene unb Wahrnehmung ber hwr oor* 
lieaenben Aufgaben in Erroägimg z u sieben fein mirb. Die Arbeit 
fchfte&t mit ben folgenben trefflichen Säfeen: „3e mehr mir ben 
Fragen ber Hygiene praftifd) nahe treten, um fo mehr überzeugen 
mir unS, baf; mir auf bem ©ebiete ber fozialen Hygiene oyne 
roeitergehenbe Selbftoermaltung unb Selbftfontrole nicht auS* 
fomnten. Se früher bie Snnungen unb #anbmerfSfammern, bie 
©enoffenfchaftSoerbänbe unb Arbeiterorganifationen bie Hygiene 
ihrer Betriebe unb £>anbraerfe znm ©egenftanb ihrer Fnrforge 
machen, um fo mehr mirb auch bie Durchführung gefefeücher unb 
abminiflratioer Blaßnahmen, bie im Sntereffe einer einheitlichen 
§anbhabung ber ©emerbegefefegebung unb ©emerbepolizei nicht 
entbehrt merben fönnen, erleichtert, um fo beffer merben fich Bleifter 
unb ©efetlcn, Lehrlinge unb Arbeiter ftefeen unb nicht zulefet auch 
baS ^anbroer! felber. Sn bemfelben Blafee, als mir bie fiebenS- 
bebingungen ber heranmachfenben öonbmerlerjugenb oerbeffern, 
tragen mir zur §ebung ber mirthfcfeaftlichen Sage unb meiterhin 
ihrer SeiftungSfähigfeit bei. Dafe biefer Weg ^ygienifcher (&c* 
Ziehung unb ergänzenber Selbftfontrole gangbar, beroeift baS Bor¬ 
gehen einzelner Snnungen unb Berbänbe, bafs er erfolgoerfprechenb 
für bie foziale Hygiene, mirb eine hoffentlich nicht zu ferne 3ufunft 
lehren." 

WohnungSelcnb trauter ftaffemmtgHeber tn ©erli«. Die Drts* 
franfenfaffe für ben ©croerbebetrieb ber $aufleute, ^anbelSleute 
unb Apothefer in Berlin oeranftaltet fchon feit längerer 3?i* 
Erhebungen über bie Wohnungen, in benen ihre erfranften Btit* 
lieber üch befinben. Welche Bothftänbe babei zu ^age treten, 
emeift ber 15. Bericht, ber folgenbermafeen lautet: 

3n ber 3 p it oom 1 bis 80. Aouentber 1902 mürben bie SBohn* 
räume oon 1012 Patienten feftgeftellt, morunter ficb 122 männliche unb 
107 roeiblidje, zufammen alfo 229 ^erfouen befanben, bie fein Bett 
Zur alleinigen Berfügung hatten, ^ieroon roaren 18 männliche 
unb 17 roetblicbe Berfonen lungeufranf Sn bunflen ober feuchten 
Wohnungen mürben 74 Äranfe angetroffen. Bei 89 Bedienten, bie 
genöthigt finb, ihr Bett mit anberett Berfonen zu theilen, mürben bie 
fonftigen Wohnoerhältniffe gut befunben. SJlit oer zunefimenbcn Itälte 
oerfchlechteni fid) bie Wobnoerhältniffe einer grofeen Beihe unferer 
Batienten. Die fiüftitng ber Bäume mirb bei ärmeren ßeuten in Iftücf- 
fitht auf ben baburd) entftehenben Wärmeoerluft noch mehr mie fonft 
eingefdjränft unb bie Feuchtigfeit an Den Wänben nimmt nod) mehr zu. 
Unter anberem beroot)nt ein 30jähriger an BheumatiSmnS leibenber 
Blann mit 4 Berfonen eine feuchte, findige Stube, beren Ofen fich nicht 
heizen läfet, meil eS fonft oor Bauch nicht auSzuhulten ift. AuS tiefem 
Erunbe mirb baS Effen auf bem Betroleumfodher fertiggeftellt. Ein 
anberer BheumatiSmuSfranfer beroohnt einen Baum oon 81 cbm Suft- 
inhalt mit noch 4 anberen Berfonen. Der Baum ift bunfel unb feucht. 
Eine 34jährige an Unterlcibsblutungen leibenbe Frau theüt eine Stube 
oon 56 cbm mit 8 anberen Berfonen unb ihr Bett mit einem ftinbe. 

Unb folgert 3uftänben gegenüber magt man eS immer noch, 
baS Borhanbenfein eines WohnungSelenbS zu leugnen! 

3mtafjme ber Witrmfranfheit im {Kuhrgebtet Der bergbau* 
liehe Berein weift bie BereinSzechen beS S^uhrbezirfS barauf hi°/ 
bafe bie Wurmfranfheit in ben lefeten Suhlen auf ben 3. c< h en 0 an 8 
rapibe gemadjjfen fei unb gu ernfleit Bebettfen Beranlaffung gebe. 
Die Berbreitung ber Seuche tnüffe mit allen gu ©ebote fteljenben, 
oom 5tnappfchaftSoerein jüngft befannt gegebenen Bütteln oer* 
hinbert merben, auch bürften murmfranfe Bergleute nicht angelegt 
merben. 

Eine SdjufehaUe auf bem Schulhofe min bie ftäbtifche Sdjuloerwal- 
tung Berlins gunächft oerfuchSroeife bei bem neuen Eemeinbefchulhaufe 
her [teilen, baS in ber Buttbufer Strafee errichtet merben foD. Durdh 
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eine offene $aHe foH ein Dßeil be« ©(ßulßofe« überbaut roerben, um j 
es möglich gu madjen, baß bie ©cßuttinber auch bei Regenroetter fuß j 
roäßrenb ber UnterricßtSpaufen im freien aufhalten fönnen. Den 
Reroegungsfpieleu ber unteren klaffen utib befonber« ber Rebenflaffen 
für fdjroadjbefäßigte Kinber, für bie in bem neuen ©dßulßaufe fecß« 
jolcßer Klaffen eingerichtet merben füllen, roirb bie geplante ©tßußßafle 
febr gu Öute fommen. 

^nhttärgtlicße f oliHiwif für SoRSfdjttffHibet in Daraftabt. fiter fanb 
am 1. Degember b. 3«. in Anroefenßett ber Rertrcter ber ßefftfcßen Re¬ 
gierung, ber ©tabtoerroaltung, be« Eentraloerein« beutfcßcr ;;afjnärgte 
unb einer gangen Angaßl gaßnärgtlidjer Vereine au« aßen Dßfileit 
Deutfcßlanb« bie (Eröffnung ber erften ßeffifcßen gaßnärgtlttf)en Roliflinif 
für Rolfäfcßulftnber (ber groeiten in Dentfdjlanb) ftatt. Da« neue 
Snftitut ift eine mit Unterftüßung ber ©tabtoerroaltung in Darmftabt 
in« geben gerufene ©rünbung be« herein« hefftfcher 3aßnärgte, beffen 
SBetnü ßungcn bie Errichtung in erfter Sinie gu battfen ift. — Der Rerein 
ßat aueß einen Rrei« t»on 400 M außgcfeßt für ba« befte gu ©cßul- 
^werfen oerroenbbare SBerf über „ba« menfcßiicße Oebtfe unb feine pflege". 
Wie alle berartige (Einrichtungen gur pflege ber Rolf«ßpgiene ift auch 
biefe freubig gu begrüßen, unb e« ift nur gu bebauern, baß bie Reicßfi- 
ßauptftabt anftatt hier an ber ©piße gu tnarfchiren, ficß immer mieber 
non anberen ©täbten überflügeln läßt. Die Regfamfett ber Rerlinet 
Komntunaloerroaltung auf bem ©ebiet ber ©ogialpolüif läßt recht uiel 
gu roi’tnfcßen übrig. 

Ein fogial-ärgtlidjcr Reid|Sf«ißreß in ftöiett. 3m Rerbanb ber 
Aergte Wien« mürbe ber Refcßluß gefaßt, für JDftern 1903 einen fogial- 
ärstlichen Reicß«fongreß aßer ärgtlicßen Rereine Oeftcrreid)« uacß Wien 
ettigu berufen. Auf biefent Kongreß foflcn afle bie Aergtcfcßaft berühren* 
ben fragen gur ©prathe fommen unb gegen bie heutige S9eßanblung 
be« ärztlichen ©taube« in ber ©efeßgebung Rroteft erhoben merben. 
9Rit bem Kongreß fofl aueß ber ©runbftein gu einer ReicßSorgamfation 
ber Aergte Ocfterreüß« gelegt merben. 

Rcfampfang ber Dnberfulofe in öelgieit. Audi in Belgien macht 
fuß bie aßgemeine Reroegung gur Refämpfung ber Suberfulofe geltenb. 
Am 3. Degember fanb in Rriiffel in ©egenmart be« Prinzen Albert unb 
©entahlin fomie neben ben ©pißen ber Reßörben einer Reihe non Rer- 
tretern au«länbifdßer Suberfnlofegefeßfdjaften bie Eröffnung einer Suber* 
fulofeftation ftatt. Außerbem ift gemäß ben Rerßanblungen ber Rer* 
lintr Duberfulofc=Konfereng bie Einrichtung oon WofmungSpflege unb 
non Erholung«beimftätten nach beutfchent SKuftcr beabfidjtigt. 3e mehr 
fleh auf biefe Weife ba« 3ntereffe ber Regierungen an ber Refämpfung 
ber tüdifeßen Roltefranfßeit bethätigt, befto mehr ift auf einen burefj- 
gretienben Erfolg gn hoffen. j 


Wolinnnggimtftn* 

Reicß«unterftüßuug i«ui Sou bon ftletnniohniwijgeii für Arbeiter 
unb niebere SBeamte in ben Reicßöbetrieben roirb feit 1901 geroährt. 
3n ben Etat biefe« Saßre« rourben gum erften Rial 2 SDZiflionen 
eingefteßt. Sür 1902 rourbe ber ^Betrag oerboppelt unb für 1903 
fo£l bie Etat«pofition abermal« erhöht roerben. E« h at ft4) 
lieh herau«gefteüt, baß aud) bie im Etat für 1902 au«geroorfene 
©umme noch nicht ben berechtigten Rnforberungen auf biefent 0)e* 
biete genügt. 

2)a« ©erliuer gBohnuug«elcub unb bie Mittel ju feiner Rb- 
hälfe erörterte am 4. Dezember in einer nom 9Äiethemerein ein* 
berufenen öffentlichen Skrfammlung ^rofeffor Sllbrecht oott ber 
Eentralfteße ber Rrbeiterroohlfahrtöeinrichtungen. E« fei fein er¬ 
freuliche« 3 e i<$en, baß bie ©tabt S3erlin lange Reit ba« SBeftehen 
einer 3Bohnung«noth geleugnet habe. $)ie foeben h crau ^ 9 e 9 e benc 
amtliche ©tatiftif (uergl. ©og. $r. ©p. 212) gebe ein erfchrecfenbe« 
:^ilb ber 2öohnung«mift*re. 43 Prozent aßer oorhanbenen s Boh s 
uungen beftänben banad) nur au« einem hebbaren Raunt, 4086 
iiiether müffen ftch mit einem 3imro er ol & nc Äüche behelfen. E« 
fei erfchrecfcnb, baß s Bohnungen — nur au« einer $üche beftehenb — 
bi« zroölf ^erfonen beherbergen. 3n 250 Säßen fittb in einer 
iolchen ^iithe oier ßKenfdjen untergebracht. 3n einem unheigbaren 
3imtner ohne Rebengelaß befanben ftch in einem Saß ueun ^ßer- 
fou tu, in breißig Säßen oier ^erfotten, roährenb in etnetn hetS* 
baren 3intmer in einem Säße breigeßn ßKenfcßen ßauften; in 184 
Säßen hatte ein ßcigbare« Sinter oier S3eiooßner. ®a« ©pftem 
ber ©cßlafburfcßen uttb Eßambregarniftett gebe gu ben feßroerftett 
nttlicßen S3ebenfett Rnlaß. Dßne amtlicße '©ohnungSaufficßt unb 
oßtte Renberung ber SBauorbnung unb be« 33ebauung«plane« fei 
an eine bureßgreifenbe Sefferung ber befteßenben Uebelftänbc nießt 
gu benfen. 4)ie SBaugenoffenfcßaften haben, roa« in ihren Kräften 
ftanb, gethan, um git einem flcinen ä:l)eile gegen bie Wohnung«* 
notß angufämpfen. 2)er Rebner empfahl be«halb aueß bem Riietßer- 
oerein, im SScge ber ©enofienfeßaft eine ^efferung ber SSoßnung«* 
oerßältniße anguftreben. Er fofle entroeber felbft eine SBaugenoffen- 


feßaft in« öeben rufen ober ließ an eine feßon befteßenbe anfcßließeit. 
3n ber ^)i«fuf)u)n fanb biefe Anregung lebhafte Unterftüßung. 

£finbef'fBohmtKg«fatfpefto? t« Reffen. 2)er Oleneralfelretär be« 
Rheinifdjen Rereiu^ gur görbcruitg be« Slrbetterroohnung«roefen« «^err 
©reßfeßel in S)itffelborf ift unter Üebertragung ber ©teße be« £anbe«» 
SBohnungyinfpeftor« in ba« hefßfdie SKinifterium be« Suu^rn berufen 
roorben beßuf« SRitroirfung bei Durchführung ber neuen ßefufeßen 
SBohmmg«gefeßgebung. 


£itterarifd)e JMttfjeUtutgeti. 

SBei^t, R. fi., ©tabtbauratß a. D. unb Regierung«-Raumeifter, Rau 
oon ©traßen unb ©traßenbahnen. I. Sheil: Rau oott 
©traßen. 87 ©. II. Sßäl: oon ©traßenbaßnen. 192 ©. 

2J?it 241 2(bbilbungen im Sejrt. Rerltn. Rerlag oon 9R. Söetdit* 
©tegliß. Rrei« 10 J1. 

Da« feerf enthält in gebrängter Darfteßung bie roießtigften Sßeile 
über ben Rau oon ©traßen unb ©traßenbaßnen. Die Rüdficßten auf 
ben ©traßenoerfeßr mären für ben Rerfaffer befttmmenb; fie madßen 
ba« Rucß nießt bio« für ben gernenben roertßooQ, for.betn bieten aueß 
bem in ber Rrari« fteßenben Snßfoifur unb fommunalen Rerfeßr«* 
politifer ein rafeße« Racßfcßlagemittel. 

Rericßt über bie Rermaltuug unb ben ©tanb ber ©emeinbe* 
angelegenßeiten ber ©tabt Rarmen für ba« 3<*ßr 1901, 
Rucßbrucferet oott D. R. ä3temann in Rarmen. 390 ©. 
Haushaltsplan ber ©tabt Rarmen für ba« Etat«jaßr 1902 
Drucf oon D. R. SBiemann in Rarmen. 432 ©. 

Der Rericßt ftellt unter anberem feft, baß oon einer eigentlichen 
ÄBoßmmgSnotß troß ber ftrengen Durchführung einer RegirfSpoliget* 
oerorbnung über bie gefunbßeitlicßc Rcfcßaßcnheit unb Renußung oon 
SBoßitungen nießt bie Rebe fein föime. Angebot unb Racßfrage beefteu 
fteß ungefähr. Die guten goßnoerhältuiffe geftatteten ben Arbeitern 
gicmlicß ßobe §lu«gaben für bie St'oßnungcn. Reben ber prioaten Rau* 
tßätigfeit hat bic gemeinnüßige Rarmer Raugefellfcßaft alljährlich eine 
gange Reiße Rrbeiterrooßnungen ßergeftellt. ©leicßiooßl ftnb bie 
R^oßnungSmiethen ftarf heraufgegangen. Ein Rtanfarbengimmcr foftet 
90 M , unb unter 100 bi« 130 M tft ein gerabes immer aueß nießt 
meßr gu haben. Äuf ben fonfiigen Snßalt geßen roir ßier Hießt ein. 
SöoßlfaßrtSpflegc in ben Rrooitigen Rßetnlanb, SBcftfalen, 
bem Regterungöbegirf SBieSbabeu, beti ©täbten Dffen- 
baeß unb Hgngu. 3m Aufträge unb unter Rätroirfung be« 
Rorftanbe« ber ©ruppe XXI (OlefunbßeitSpflege unb 3öoßlfaßrt«* 
einrtd)tintgen) ber 3ttöuftric*, ©emerbe» unb Kunftauoftcllung in 
Düffelborf 1902, ßerauSgegeben oon Dr. med. Slug. Hoßmann, 
Rorüßenben ber ©ruppe XXI, unb Kgl. ©eroerbeinfpeftor 
fi. ©tmon, ftelloertreteubem Rorüßenben ber ©ruppe XXI in 
Düffelborf. Düffelborf. Sriebr. SBolfrum, Rerlag«bueßßanblung. 
Drud ber 3- Klein’fcßen ©ueßbrnderei. 3». Rufeßer, Krefelb. 
Rrei« 2,ooM. 217 ©. 

3Ber nießt ein genauer Kenner ber SBoßlfaßrtSpflege ift, roirb auf 
ber Düffclborfer SluSftetlung ftßroerlteß ben richtigen Ueberblid über bie 
gefammtc Wohlfahrtspflege geroonnen ßaben, bie in ben Rrootngen 
Rßeitilanb unb SBeftfalen geübt roirb. Da« liegt an ber ©pröbigfeit be« 
©toßcS, ber fid) nidjt in allen 3rocigen plaftifcß unb au«ftcflung«mäßig 
gehalten läßt. Rrofdjüren unb Rüdjer müffen roie feiner ^»eit in Rati« 
bic roerlhuolle Ergängung hüben. Eine gebrängte unb gebiegenc lieber* 
fidjt über ba«, roas fo reidje Rroohtgen unb moberne Arbeitgeber auf 
bem ©ebiete ber Wohlfahrtspflege unb über bie« ©renggcbiet ßinau« 
na<ß ber Armenpflege gu leiften, bietet ba« oorliegenbe SBcrf, ba« eine 
Sürforge für bie minber bemittelten Klaffen utib Arbeiter oom 
©äuglingSalter bi« gur ©reifenhiilflorigfeit naeßroeift. Wer in Düffel» 
borf geroefen iß, bem roirb in«befonbere bie energifeße SBohnung«= 
fürforge auf gef allen fein, bie an ben Ufern be« Rhein« in ben feßmudeu 
Arbeiter-Rillegiaturen ißre au«brud«oofle Rerroenbung fanb. 

Die S*auenbcroegung in ber ©cßroeig. ©eeß« Rorträge oerait= 
anftaltet bureß bie Reftaloggigefeflfcßaft. I. Rortrag: Fräulein 
E. Reng, Seßrerin: ©efeßießte ber Srauenberoegung in bev 
©cßroeig. II. Rortrag: Herr Rrofeffor Dr. -(ärdier: Die 
öffentiicß-rechtlicße ©teiiung ber Srau. III. Rortrag: Svau 
Dr. med. 3- ^>ilfifcr»<Säjmib: Da« Srnu^nftubium. IV. unb 
V. Rortrag: Stüulein D r . jur. A. Rtadenrotß: Die ciotl* 
reeßtlicßc ©ieHung ber /Arctu* 'I. Rortrag: H f tr Rrofeffor 
Dr. Srauenberoegung unb Arbeiteriniienfdmß. ^üridj 

1902. Dß. ©cßröter, Rerlag (geipgig, Ißalftv. lö). Rrei« 

Die Ramen ber Roriragcuben bürgen für bie Olütc ber Rorträge. 
Blondei, Georges. La pohtique commerciale de TEmjure allemaud 
d’aprös de recents ouvrages, Paris 1!)U2, Librairie de la Soci-'tC- 
du Recueil G al des lois et des arrets. 

Rorlage be« ©tabtratße« ber ©tabt greiburg im Rreis» 
gau an ben Rürgerau«fcßuß. Srü6urg im Rrei«gau. 
E. A. Wagner« Unioerfität«=Rudjbruderei. 1902. 29 ©. 4 «>. 
Retrtßt unter Anberem ben Rau oon Wobmingen für btc ftäbtifdjeii 
©traßen baßu beamten. 


SerantiDortllC^ fto bte ftebattton: ®rof. Dr. 8. gtantf« tn Berlin W„ SMartin guthrrftralie s?. 
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üermefjrte ihtflage. 1900. 0 S D£. 40 ^f., geb. in ömb.: 
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SRmite, Scopolb hott, lieber Die (Spodfen ber neueren 
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Berlin, ben 18. ^egember 1902. 


Itummer 12. 


Soziale praris. 

($etttraCMaff für ^ogiafpoftfiß. 

Heue ^olgc ber „Blatter für fojiale Praxis" unb bes „Sogialpolitifchen Centralblatts*. 


dtfödui «i JcPcm ©mraerllai, £)erauSgcber: ©reif Hcrtelltprltil 2 VL 50 9ff. 

SRebaftion: Serltn W., SRarttn Sutherftrafce 82. PtOf. Dr. ftütitkt* ©erlog Don ©uncfei & Humölot, Seipgtg. 


Sttltült 


©aS ©efefc überftinberarbeit in 
getoerblidjen betrieben nad) 
A>tn ftommiffionebefcbtftffen. 

^ ©on Sebrer Äonrab Hgafjb, Mt?« 
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©ereinbarungenarotfdjeiittrbeit* 
gebern unb Arbeitern int ©rau« 

getoerbe ©erlinS.303 

tMgcwetat ®«*§i*sf|wlMff.303 

2ßittipen» unb SBaifenberfotgung. 
©rbeiter^mibgebungen an ben tfaifer. 
©eiratb für 8lrbeitesftatiftif. 
©rbeitftbeirätbe in $ranTteidj. 

8o$i*Ie 3nftanb(.|08 

©afl ©augetoetbe im ©Unter. 
atacfctaTbeit bet grauen beim geling* 
Ipießen in ^oHanb. 

©tafenahmen gegen bie MrbeitGlofigfeit 
in ©rüg ge. 

©ie Sluffaugung be8 ßleinbanbel« 
burdj SBaarenbÄufer in Slmertfa. 

Soziale 9tc0tfpre<f>uitg. 309 | 

©aä QbctOettDaltungSgeridjt über ben j 
©eflTiff be8 „politifcbeit ©ereinfi". 
Haftpflicht ber ©ifenbabnoemaltimg. ! 
3u §.616 beS ©ürgerlic&en©efefcbud)8. 
©er „freimütige" ©ergibt auf bie I 
SRubearit. ] 

BrPcUrrPe*eg«ug.311 

©ie internationale ©eemannSfonfetena. 
©er ÄuSftanb bet Seeleute in ©tot» 
feitte. 

©nbe beS ©ergarbeiterftreif« in Gar« 
mau;. 

ttr»etterf*nft.313 

Einführung üon Lohnbüchern für bie 
Äleiber* unb SBäfdjefonfeftion. 

Anträge auf 2lu«geftaltung ber ©e* 
werbeauffiebt in Reffen. 

Slffiftentin ber ©emerbeinfpeftion in 
Hamburg. 

8 rbeiterfc&ufc in franaöfifchen Sinn* 
giefeereien. 

Cbr5eiterbcrfl(bernng. eparfaffea 313 

Unfaflfürforge für ©taatflbebienftete 
in ©apern. 

Reform ber £ranfenberfi<betung bet 
©ieuftboten in Hantburg. 

©ie 8anbe£0eifi(berung6anftalt ©erlin. 


greie ©ereinigung ber Ätanfenfaffen 
in H«ff*n. 

$lu«behmmg bet Unfalloerficbetung in 
^ranf reich. 

©ie 2lrbeiterunfanperficbetung in 
Stellten 1901. 

flBOoblfabrtOeinrtditungett .... 315 
GrboIungSftätten bei ©erlin. 
ÄinberoolfSfüdjen ©erlinS. 

«oktale Webt*!« unb Hbgteue . 316 
Kolonien für Lungenftanfe. 
©on Dr. «Ipbonfi Qfulb, SRom* 

I bad}*3Raina. 

©reu&ifchet SHiniftertalerlttf} a«* ©e* 

| fämpfung ber ©runffuebt. 

©ie ©boSpboruefrofe unb ihre ©er» 
j bütung. 

Serbütung be8 ©ufefiebcTö. 

! ©ie ©efflmpfung bet ©efchlechtöfranf* 
i b«iten. 

, »«t#*efen ..319 

©ie 9lrbeitermobnung8berb5lt« 
niffe in Ungarn, ©on Dr. Sofef 
oonftenpoeffp, ©linifterialfefretdr 
im Hanbeldminiitetium, ©ubapeft. 
HBobnungSinfpeftion in Meiningen, 
©au Pon 2lrbeiterböufern in Sonbon. 
©etterbegertriüe. ©inigungiämter. 

«cp tebög ertöte.320 

Ie« #ewerleiertgl« 9erfiR. 
ftebigirt pon Dr. Sdjathorn, 
©emerberiebter, ©erlin. 

3nmiemeit ift baS ©emerbe« 
geriebt auftönbig für Mnfptüche 
auf©eftbaffung neuer&tanfen* 
faffenbücber, H* rau *ÖQbe neu 
befebaffter unb ©djabenSerfafc 
megen nicht gehöriger ©e* 
febaffung ober Herausgabe? 
Sachlich« ©otauSfefcungen beS 
ScbabenSanfprucbeS. ©on @e» 
merberiebter Dr. ©challjorn, ©er* 
Un*©runemalb. 

©ecbtfprecbung. 

©emerbegeTicbt 3ttün<ben als Gini* 
gungflamt. 

3abreSbericbt be« ©etDerbegeridjtS ju 
©uiSburg für 1901 
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ttbbtucf ffimmtlicber Mrtifel ift 3«*tnngcn unb 3«ttf<briften geftattet, Jeboch nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Bas 9efefe über ftinberarbeit in gewerbliiben 
Betrieben nad) ben jßoraoiUfionsbefd)lü(Ten. 

©on 2 eljrer 5 ?onrab Hga 5 b s 9 F it;borf. 

Ser jttnfdjen ben imSuli 1901 erfc^ienenen „©runb,Lilien" be§ 
CfntrourfeS unb bem ©nttourf be« ©efebeg felbft einen 2 >eri]leid) 


roirb fitiben: 3 e me^r bie mit 3 rertigftcIIung be 8 (Sntmurfeö 
befaßten Sefjörben unb Äörperfdjaften m bie ^injelbeiten ber 
©toterie einbrangen, befto mehr jroang ficb iftnen bie ferFenntnife 
auf, baft mau eO ^ier mit einem ungeahnt ferneren Sdjaben am 
9 So(F§förper 3 U t^un habt, beffen Beljanblung einen b e ^böfteu 
(Singriff erforberlid) madje. @0 ift befauut, meldje Stellung bie 
einzelnen Parteien gu ber ategiernngSoorlage bei ber 1 . i'efuttg im 
Plenum eingenommen hoben. $rat auch bie SogialbemoFratie für 
rabifale Söefeitigung ber Minberarbeit überhaupt ein, ging ihr alfo 
ber ©ntrnurf uid)t im ©ntfernteften weit genug, fo fonntc man 
hoch aus ben Weiterungen ber anberen Parteien fchlicfeeu, bafe 
auth fie im ©runbe genommen einer ©erfdjärfung ber üöeftim* 
mungen FeineSn)egS abgeneigt feien. $)afi bie äfcehrheitSparteien 
burih bie Ablehnung ber gleichzeitigen Regelung ber geroerblichen 
unb ber Ianbroirthf^aftlichen ftinberarbeit ber Sache felbft einen 
3 >ienft erroiefen hoben, roirb bie 3 n f llI U't lehren*). Xhatfächlid) 
beftef)en uämlid) zroifdjen ber lanbroirthfdjaftlidjen unb ber geroerb* 
liehen itiubcrarbeit fo roefentlidje Unterfchiebe, bafi eS einfach im* 
möglich ify iu irgenb einer 3 orm-- eS fei beim bie ber rabifalen 
Söefeitigitng aller ilinberarbeit überhaupt — ein burd)führbareS 
®efep für beibe zugleich guftanbe gu bringen. WnbererfeitS liegen 
and) auf bem (Gebiete ber lanbroirthfehaftlichen ^inberarbeit fo 
fchroere aRifeftäube oor, bafe bie Slomnüffion, bie mit ben roeiteren 
Serathungen oertraut rourbe, einftimmig eine ftefolution fafete, bie 
hoffentlich z u e i ner balbigen ©nguete in ben Gingelftaaten Ser* 
aniaffung giebt unb fpciter roenigfteuS eine 14 — 16 ftüubige WrbeitS* 
Zeit fdjulpflichtiger Äinber auf bem ßanbe ebenfo unmöglich macht, 
roie baS neue ©efeh eine ähnliche WuSbeutung ber geroerblid) 
arbeitenben ^inber. Sir roerben halb mehr bariiber hören. 

^ebenfalls reicht aber baS bis jept oorhanbene Material nicht 
aus, bie reid)^ s ober lanbeSgefefelichc Regelung ber lanbroirth» 
fd^aftlidjen ^inberarbeit gu begrünben. 34 geftatte mir auch f 4 on 
jefet barauf hin 3 üroeifen, bafe es roefeutlich oon ber grageftellung 
abhäugen roirb, brauchbares unb geniigenbeS IRaterial m be» 
fchaffeu. 2 )er feiner 3 eit oon einer oftelbifdjen 13 anbroirthuh a fl s * 
fammer aufgeftellte Fragebogen ift g. S. mehr intereffant als 
ZtoecFent[prechenb. Sei ber Wbhängigfeit ber i?anblehrer dou ben 
©utSbefipern als ^rioatpatronen nnrb übrigens Sfciemanb biefen 
fiehrern einen @ib auf SHicfjtigFeit ihrer 9 JtittheiIungen abnehmen 
bürfen. ^rofebem ift eS fichcr: Sie baS Serbot ber ftinberarbeit 
in Föörifen gur ateaelung ber geroerblidjen ^inberarbeit gezroungen 
hat, fo roirb biefe Regelung gunächft nicht ohne roefeutlidjen 
@influ& auf bie fteuntniö ber Ianbroirt^frfjaftlict>en ftinberarbeit 
bleiben unb enblid) and) hi er c me Siegelung h^rbeifiihren. 2 )er 
S 4 u() aller ftinber ift ein fo roefentlidjer formier gaftor, eine 
fo gerechte 3 ° r öetung, baft fte in ber jepigen fhilturperiobe tiidjt 
beifeite gefchoben roerben Faun. Unb bafj fie nidjt beifeite ge* 
f(hoben roerben roirb, bafür roirb roieberiun bie £el)rerfd)aft 
forgen. f)iefe hÜH bie gefaxte Sicfolntion ber ftommiffiou jeben* 
faüS für Feine unoerbinblid)e, betrachtet fie oielinehr als ein 
rocfentlicheS ( 5 ingeftänbniS. ®ie Siefolution lautet: 


*) immerhin roar es imfdjön ooit Herrn ('Jainp, bei ber Ver¬ 
tretung bicier Stellungnahme mid) burd) „Wnioiirfe" gu beleibigen. 

obcrflädjliche „Stubium" meines SerFcS beredjtigte ihn nicht 
bagu, läpt eS aber oergeihlidjer erfrfjcineit. od) lege Vierth barauf, bie 
Veleibigimgen bes Hem ©. auf ihre mähre llrfadje guriirfguführen, 
beim ich idjä^c meine Ghre genau fo l)od) ein, roie Herr ©amp bie 
feine einfdjäpt. ©er ©erfaffer. 
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Den 9 ietdj*faugler ,v i erfaßen, gurn ^roeefe oon Erhebungen über 
ben Umfang uttb btc i?lrt ber ^ohnbefchäftigung non Minbern tn ber 
^anbroirthiefjaft unb beren Nebenbetrieben, ihre fflrüube, Üjre Borgüge 
itnb OJcfaljreu, inSbcfoubere für ©efunbheit unb Sittlichfeit, foroie bie 
Wege groccfmämgerBefämpfung bieferGJcfaljrcn mit ben ItenbeSregierungen 
in Berbiitbimg 511 treten unb bie Ergebnif[e ber uorgeitomtnenen Er* 
Ijebungen bem Ncitfjstage mitgutljcilen. Siefc Erhebungen finb auch auf 
bie im £>ausljalt beidjäftigteu Minber auSgubcljnen. 

Saft bie NegierungSuorlage oerbefferungSfähig roar, unb bafj 
bie Berfjaubluugen ber Mommiffion red)t fruchtbar geroefen finb, 
Ienrf)tct auf beu erften Blicf ein. Sclbftrebenb bleibt bem Plenum 
ttod) manches 311 bejferu übrig. 3 n ber erften Scfuitg ber Mottimiffton 
ftanben 18 dbänberungSanträge jur Beratfjung, bie groeite Sefmtg 
brachte nod) einige roeitere. (Sine Neilje eingretfetiber Bcrbefferungen 
mtb Bcrfchärf ungen roitrbe cinftitnmig befdjloffeit, qleidjüiel, oon 
loclcber Seite bie Anträge gefteüt toarett. Daß brei Schulmänner 
ber Mommiffion angcbörtcit, geroiffermaffen als JpauptfachDerftänbige, 
hat ber Arbeit 311 m Segen gereicht. 

folgen mir nunmehr ber Beratung ber einzelnen Paragraphen 
(cf. Wortlaut bes ©efeßeS, Sog. Praxis XI. Spalte 747—750). 
Sen 511 $. l geftellten Eintrag ber Sogialbemofraten auf duS» 
behnuug beb MiitberfdjußeS auf alle erroerbsthätigen Minber be* 
leuchtete id) bereits oben. (Sin meiterer Antrag, einen Unterfchieb 
gioifdjcn eigenen unb freutben Minbern nid)t 3 U madjen, mürbe ab* 
gelehnt. Ratten mir eS bei biefem ©efeß nicht mit einem 
erften Berfud) 3 U thnn, fo tnü&te man bie Ablehnung als einen 
Jyehler begcidjnen, benit es ift thatfädjlid) gleidjgiltig, oon roetn baS 
Minb auSgebemet mirb. s Dian b>at biefem Umftanbe übrigens bereits 
Nedjnuitg tragen uüiffeu, inbem bie Befdjäftigung eigener Minber j 
beim dustragen oon haaren unb bei fonftigen Botengängen für ! 
Dritte unter bie Bcjtiiitmuitgen ber Befdjäftigung für' frembe ■ 
Miliber fällt t§. 10 ). Saburch ift glüeflidjerroeife einer Hingebung i 
bes ©efeßes oorgebeugt, bie bei beu poligeioerorbnititgen gur Siegel ! 
gemorben ift. ! 

Sie Definition in §. 2: „dlS Minber im Sinne bcS ©efeßeS j 
gelten >1 naben unb Diäbdjen unter 13 fahren, foroie foldje Mnaben 
unb Nuibcßni über 13 ^aljre, melche nod) 311 m Befudje ber BolfS* 
fdmle oerpflidjtet finb/' hat ja lei ber ben Berbältniffen in Baijeru, 
Württemberg unb ^djleSroig*£)olftein angepaßt roerben muffen, mo 
bie Sdiulpfiidit befanntlid) fchoti mit bem 13. Qabre enbet ober 
aber Sispeufationen für beu Sommer eiutreien. Wollte man erft 
mit bem Minber jdjuß beginnen, uadjbetn I^icr burd) denberung ge* 
feplidter Beftimntuug bie Berhältniffe mie im übrigen Preußen ge* 
orbnet finb, fo fönnte man nod) länger märten. Sollte burd) biefeS 
liefen auf eine gleidjmäßigc Siegelung ber Schulpflicht in Deutftfj* 
laub eiitgemirft roerben tonnen, fo märe baS mit iueubcti 311 be* 
grüßen, beim es ift fdjlechterbingS nidjt eingufeheii, aus roeldjem 
Wruitbe bas baiienidje Minb bie PolfSfd)iile eher oerlaffen fattit als 
bas preußi'die. Sie ueuerbittgS mit einem uothmenbigen £>ochbrucf 
betriebenen ooitbilbutigsbeftrebiingen in Baijeru (Näiudjen) finben 
hierin ihre Erfläruug. 

Eutfpredjeub bem 31 t §. 1 geftellten Einträge ber Sogial* : 
bemofraten, mußte ber dntrag auf Streichung beS §. 3 folgen. 
Unter dblehtiuug biefeS Eintrages traf jebod) burch Streichung beS 
dbfayes 1, Ziffer 3 eine mefcntlidie Berbeiferung beS EntrourfeS 
ein. Leiber ift biefe Berbeiferung in ber 2. X?efung mieber be* 
feitigt morbett, unb barum fei auf JolgenbeS hingemiefen: Sroß 
ber genüg peinlidüten duSioahl ber Familien, roeldie Waifen, 
„^ürforgegöglutgr- (preußeu), „^mangS 3 Öglittge" in pflege nehmen, 
treten bodi bäuüg genug gemiffe bebenflidje ^eftrebungeti bei ber 
„pflege" in Porbeigruiib. (cf. meine 2 >orfd)läge iti „Slinberarbeit 
unb ('Jefep", >\-ifd)er*i>eiia, pair. 1^1 ^ifi. 16). Sicher aber toirb 
fidi ritt in pflege gegebenes Minb mehr als 3 ugehörig 311 t öamilie 
fühlen, menu es in .ln mit drbeiten überlauet ift. Sie planmäßige 
unb häufig med’felnbe diheit in beu (irdehungSaiiftalten ift unb 
bleibt ein bebeuteuber tfrjiebungsfaftor. (iitte d'ebencinanbcrfteÜung 
ber drbeit in Familien * uttb diiftaltSpflege erfdieint aber unan» 
gebravlu, beim man barf bod) Tidier oorausfepen, bag bie Sireftoren 
ber duftalteit mit bem Wefen unb ber päbagogifdicn Würbigutig ber 
drbeit beüer oeriraut finb als bie ineifteu pflegeeltertt. OHeichmohl 
mürbe bas 6 )eieg and) hier fidj mirffam erzeigen. — Sag ein An¬ 
trag, bte Pefdiäftiguiig eigener Minber für Sritte berjenigett 
frember Minber überhaupt gleidv^iiftellen, uidit angenommen mürbe, 
erüivlnt im >>mblid auf ii. 16 infoineauem: benti meint ein etma 
ber '.Viiitter bei bem du st ragen oon Rettungen belumbeS Minb als 
,.f'rembes'‘ mit dedit höheren Sduip geniegt, fo ift fdilechterbingS 
ni.lt ein mühen, marnrn nidu and) bas bausiubuürtell uoit ber 
üir rinte beülaüigte beS bei’Vreit SduigeS tbc:Iha f tig merben 
feil Um fo noth renbigcr mar bie Petheiligung ber 2cbul* 


behörben an ber Durchführung beß (Be fe^es, bie nunmehr ge* 
roährleiftet gu fein fcheint. 

Die SSermehrung ber nach §• 4 oerbotenen 23efdjäfti* 
gungsarten ift mit öreuben gu Begrüben. 3« ^n aus ©ruppe 
IV—VII, IX, XI unb XII—XV ber ©eroerbeftatiftif oerbotenen 
SefchäftigungSarten foHen nach gleichlautenben 3eitungSberichten 
neu hiu 3 iitreten: ©ipSbrennereieu, Werfftätten ber Sthntiebe unb 
Sdhloffer; Werfftätten, in benen Duecffilber gur Perioetibung fommt; 
©erbereien; drbeit bei £>aar* unb Söorftenguridhterei. Dagu fommt 
baS SSerbot ber drbeit an Werfftattmafchinen, im Schornfteinfeger* 
geroerbe, in bem mit bem SpebitionSgefchäft oerbunbeuem 3uhr* 
merfSbetriebe, baS 3)tifchen unb Wahlen oon Sterben unb baS 
drbeiten in Seilereien, galten mir au(| bie roeiteren Sorberungen 
ber duSbehnung beS ftriften Verbots auf SRüben* unb pflangen* 
oergiehen, für ^artoffelauSnehmen ebenfo unburchführbar als 
taftifch falfch, fo foflte man hoch tni Plenum baS Sfegelauffefcen 
unb bie SBefchäftigung in Scbiefjbuben, Wachsfiguren* 
fabinettS itnb ähnlidjen duSfteHungen burchfefecn. .^öffentlich 
mirb ber SBunbeSratl) oon ber neu eingefügten Ermächtigung, 
meitere gefunbheitsfchäbliche unb ftttlich gefährbenöe „33efchäftigungen 
gu unterfagen", häufig ©ebraurf) machen. 

3n §. 5 (Werfftättenarbeit, ^attbelS* uttb PerfehrSgemerbc) 
finb gmei neue S3eftimtnungen aitfgcnommen, bie ftd) auch o u f 
„93efd)äftigung beim duStragen oon Waaren unb fonftigen Boten* 
gängen" (§. 8 ) foroie auf §§. 13 unb 16 (Befdjäftigung eigener 
Minber) begiehen. a) Die 33efd)äftigung „barf erft eine Stintbe 
nach beenbetetn PormittagS* ober Nachmittagsunterricht beginnen.".. . 
b) „Hm Mittag ift ben Minberit eine ininbeftenS groeiftiinbige 
paufe gu geroähren." Drofe aller Bemühungen ift hier eine flare 
Raffung noch nicht gefunben. ©efchtenfalls, eS oerläßt baS 
Minb um 11 Ht)r bie Sdjule, fo barf es nach Beftimmung a um 
2 Uhr bie drbeit beginnen, beim bie groeiftünbige Paufe ift nad) b 
„um Mittag" gu geroähren. Die 3eit „3 Uhr" ift nicht mehr um 
SÄittag. 3 d) h a &e bie 9 TOöglicfjiTeiten gufammengefteHt. Es er* 
giebt ftd^ foIgenbeS Bilb: 

1 . Sd)ulf<bluf 3 10 Uhr — fthtilfreier Nachmittag 

2 . * 10 * Wieberbeginn beS Unterrichts 1 llljr 

3. * 10 * * 2 Uf)r 

4. = 11 * fdjulfreier Nachmittag 

o = 11 SBieberbeginu 1 Uhr 

a. ■ 11 * * 2 * 


7. 12 * fdjulfreier Nadjmittag 

8. = 12 » Wieberbegtnu 2 Uhr 

9. * 1 » fdjulfreier Nachmittag 

3 tn gall 1 liegt bie erlaubte drbeitsgeit oon 11 — 12 , bie 
paufe oon 12 — 2 , ber Beginn ber Bejchäftiguttg um 2 Uhr; bei 2 
barf erft um 11 begonnen roerben, eS foll aber „unt iüittag" 
groei Stunbeii Paufe fein, folglich — überhaupt feine Befctjäfti- 
gung; bei 3 eine Stunbe drbeit oon 11 bis 12 Ul)r; bei 4 Be* 
ginn ber drbeit um 1 Uhr; bei 5 feine Befdiäftigung, roeil groei* 
ftünbige Paufe; bei 6 feine Befdiäftigung trofc breiftünbiger 
paufe; bei 7 Beginn ber drbeit um 2 llhr; bei 8 feine Be* 

fdjäftiguug; bei 9 Beginn ber Befdjäftigung um 3 Ubr, roenn man 
[ich nidjt an bie groeiftiinbige paufe hält unb ficf) auf bie Bcftim* 
ttutitg: „Sie Befdjäftigung barf erft eine Stunbe nad) Beginn bes 
BorniittagSunterridjtS beginnen" beruft (ef. oben). Das Bilb ift 
fo buntfeheefig, bie Motitrole fo unburchführbar, baß eine anbere 
Beftimmung getroffen roerben muß. Bei manchen Minbem liegt 

ber Beginn ber drbeit um 1 , bei anberen um 2, bei brüten um 

3 Ubr, einige biirfen über Bfittag befchäftigt roerben, anbere nidjt. 
3n ©roßftäbten roirb ein Minb, ba ber Unterricht an einigen 

Sagen um 10, an anberen um 1 Uhr fdjließt, oicüeidit ®fontag, 
Sienftag unb Donnerstag über Mittag befdjäftigt roerben bürfen, 
an beri anberen Sagen aber nicht. 3<h fdjlage oor: 

„3roifd)en bem Bor* unb Nachmittagsunterricht biirfen 
bie Minber nicht befchäftigt roerben. Nad) Beenbiguitg 
beS BormittagSunterrichtS ift an Sagen mit fdiulfreiem 
Nadimittag eine minbeftenS groeiftünbige paufe 311 ge* 
roäljreu. Sie Befdjäftigung au Sagen mit Nachmittags¬ 
unterricht barf erft eine Stunbe nach Schluß beS Unter* 
richts beginnen." 

Sie 2ehrerfdjaft hot ebenfo roie bie Minber ein 3utereffe Baratt, 
baß bie Verlängerung ber drbeitsgeit roähreitb ber Jerieit ö» 
in Wegfall fommt. 

Saß man bie Befduiftiguug bei öffentlidien thcatralifdien Bor* 
Heilungen unb anberen öffentlidien Sdjaunelltingeit pringioiell oer* 
boten fjat, ift überaus banfenSmerth- Wan tüljrt nur ein, roas 
in anberen Staaten bereits gefdiiebt. Ebenfo ift ber 3»üiß, t'oß 
bei folcheii Borftellungen unb Sdjauftellungen, bei benen ein höheres 
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Sntereffe berKunft ober BMffenfdhaft obroaltet, Ausnahmen oon bcn 
unteren BermaltungSbehÖrbeit exft „nach Anhörung ber Schulauf* 
fidhtSbehörbe" gugelaffen merben föntien, burcfjauS erfreulich- (§. 6 .) 

Durch bie unueränberte Annahme beS §. 7 (Befestigung im 
betriebe non ©aft* unb noit Sdjanfroirthfchaften) ift bie gorberung 
ber fiehrerfchaft, baS Kegelauffefeoerbot für Hinber, unerfüllt ge* 
blieben. Da bie Bekräftigung non fremben Bßäbihen ebenfaflS 
nom 12. 3abre an geftattet ift, fo märe minbeftenS in ben Aus* 
führungSbefiimmungen eine genaue Definition beS Begriffes „Be* 
bienung ber ©äfte" gu geben. 

Die Aenberung beS §. 8 beS ©ntmurfeS, betr. Befestigung 
beim AuStragen non Böaarett unb bei fonftigen Botengängen, be* 
beutet bie Befeiügung ber ©efafjr, bafe baS ©efefe überhaupt für 
minbeftenS 300 000 Kinber fo gut inie roidungSloS bleibt. Solche 
Dienfte [oEten nach ber Borlage fd)on mit bem 10. fiebenSjahr ge* 
ftattet fein, unb fo märe es jebem fremben Arbeitgeber möglich ge* 
roefen, bieKtnberalS „fiaufburfchen" eingufteHen unb „gelegentlich" 
in jeber Arbeit gu befdjäftigen. Die einftimmige herauf fefeung ber 
AlterSfchufegrenge auf baS 12. Qabr mar ebenfo notbmenbig mie 
bie $erabfefeung ber UebergangSgeit non 5 auf 2 3 ab« unb bie 
ber Berminberung non 4 auf 3 ArbeitSftunben. Auch h^* ift ber 
Antrag, erft „nach Anhörung ber ©d&ulauffidjtsbebörbe" enentuelle 
AuSnabmebeftimmung gugulaffen, neu aufgenommen. 

BRü bem bitrcb HomtnifftonSbefchlujg b>erbeigefü^rten Berbot ber 
Minberarbeit am Sonntage (§. 9) roirb enblid) ben Hinbern ihr 
Sonntag roiebergegeben. ©egen ben 3 l *fafe über tbeatralifdje Bor* 
Stellungen am Sonntage mirb nichts eingemaubt merben föttnen. 
Die §§. 10 unb 11 betreffen bie An geigepflicht bei Befchäftigung 
fretnber Hinber unb bie AuSfteüung ber ArbeitSfarte (cf. ben neuen 
§. 19a ro. u.). 

Die §§. 12 bis 16 regeln bie Befchäftigung eigener Hinber. 
§. 12 beS ©ntmurfs fchreibt baS Berbot ber im Bergeidtjnife unb 
§. 4 angeführten Befchäftigungeit auch f 1 " 11 ’ $inber als Arbeitnehmer 
bei ©ttern oor. BMr finb ber Meinung, ba& bie Kommiffton burch 
Ablehnung beS Antrages, bie Minberbefcf)äftigung an Mraftmafchinen 
in Borroerfen ber Böebcrei bei leichten ungefährlichen Arbeiten gu 
geftatten, einer Durchlöcherung ber Beftimmungen mirffam in ber 
1 . fiefung oorgebeugt hatte. AuSbrucf „leicht unb un¬ 

gefährlich" ift gar gu behnbar. DaSmufe auch bie $anbelsfauimer 
gu fiorrach gugeben, bie beSroegen petitionirt hat. Der Barograph 
gelangte unoeränbert gur Annahme, hoch ift burch bie Annahme 
eines neuen §. 13a in ber 2. fiefung ber Kommiffion eine 
©efahr h era ufbef<hmoren, bafe man nur noch im Plenum bie 
©tnroirfung ber Schulbehörbe gu flreicfjen braucht, um ben Schuh 
ber für bie bei ben ©Item hauSinbuftriell arbeitenben 
Kinber faft mirfungSloS gu machen. Niag fein, bafe 
baS Berbot ber Nad)t* unb ber Sonntagsarbeit fomie bie gor* 
berung einer gmeiftiinbigen BßittagSpaufe in ben elenben Berplt* 
niffen immerhin einen gortfehritt bebeuten, aber gegen noch roeitere 
©infehränfungen beS „Schuss", mie if»n bie Borlage unb bie 
1. KommiffionSlefung guin Dheü beftehen lieh, gum Dheil neu 
fchaffte, muf$ auf baS Scf)ärffie proteftirt merben. 3Wan bebenfe, 
bafg eS fich um gehnjährige Kinber unb Kinber unter gehn 
3ahreit hanbelt, für meldje feine geftfefeung ber täglichen Arbeits- 
Bauer erfolgt ift. 2Bir geben ben angenommenen Berf<hle<h* 
terungSantrag nach SRittheilungen ber DageSpreffe, ba unSein 
offigieüer Bericht noch nicht oorliegt: 

Betontere Befugr.iffe beS BunbeSrathS. Aach Ablauf ber erften 
fünf 3ßi) rc nadj bem Snlrafttreten biefeS ©efefeeS fann ber BunbeSratf) 
für cingchie SBcTfftntlen, in benen äftotorbetrieb nicht nur ooritbergefjenb 
gur Berroenbuug fomrnt, bie Befcfeäfttgung eigener Hinter unter ber 
Bebingung geftatten, bafe bie Hinter nicht an ben burch Driebfraft be* 
roegten N 2 ajd)incu felbft befefeäftigt merben bürfen. Auch fann ber 
BunbeSrath Ausnahmen oon bem Berbot ber Befchäftiguug oon Hintern 
unter 10 3 afjren gulaffen, fofern bie Htnber mit befouberS leichten unb 
ihrem Alter eittfprechenben Arbeiten befdjäftigt merben. Die Befchäfti* 
gung barf nicht in ber 3«t groifchen 8 Uhr AbenbS unb 8 Uhr Borgens 
ftattünben. Um HRittag mufe eine gmeiftünbige $aufe eintreten. 

B3ir behalten uns oor, auf ben Antrag noch ausführlich gurücf* 
gufommen, ber einen mirffamen Schüfe auf 3 ah^ hinaus befeitigt. 

3n § 14 enifpriefet bie Beftimmung über Befcfeäftigung eigener 
$inber in S^auftellungen bem §. 6 . Der §. 15 hat eine fehr an* 
erfettnenSmcrthe Raffung (eS hanbelt fiefe um eigene iTinber!) er¬ 
halten: „Sni Betriebe oon ©aft* unb oon Scfeanfmirthfchaften 
bürfen Äinber unter 12 3ah^ n überhaupt nicht unb 3Räbd)en (§ 2) 
nicht bei ber Bebienung ber ©äfte befchäftigt merben. llebrigeti 
finben auf bie Befcfeäftigung oon eigenen äinbern über 12 3«h re 
bie Beftimmungen beS §. 13 Abf. 1 Aitmenbung." tBefcfeäftigung 
nur gmifcheit 8 unb 8 Ufer, gmeiftünbige BlittagSpaufe. Befchäfti» 


gung am Nachmittag erft eine Stunbe nach beenbetetn Unterricht.) 
Die gute Beftimmung beS ©ntmurfs, bafe Einber, bei bem Aus¬ 
tragen oon geitungen, Niilch unb Bacfmaaren oon ©Itern für Dritte 
befchäftigt, unter §§. 8 unb 9 Abf. 3 fallen, mürbe unoeränbert an* 
enommen, eine ©IcichfteKuug mit „fremben £inbern überhaupt" 
ageaen abgelehnt. B3ir halten nun im Sntereffe ber Durdiführung 
beS ©efefeeS für bringenb nothmenbig, bafe folcfee £inber, bie oon 
©Item für Dritte befd)äftigt merben, eine ArbeitSfarte 
löfen utüffen. ©S mufe alfo bie Anmenbuug oon §. 11 Abf. 1, 2 
auSbrncflich mit aufgenommen merben, fonft fann bie ben mefent* 
lichften 3ort[chritt beS ©efefeeS bebeutenbe ©ntgiehung ber ArbeitS¬ 
farte gar nicht aitgemanbi merben. llebrigenS ift bie „unoeränberte" 
Annahme beS §. 16 in ber elften Sefung falfch, beim eS befteht im 
§. 9 nach ber Aenberung burch bie Äommiffion ber Abfdjnitt 3 nidjt 
mehr, lieber bie Definition „feerfftätten im Sinne biefeS ©efefeeS" 
entfpann fidfe etHc lebhafte Debatte. Doch mürbe §.17 unoeränbert 
angenommen. DeSgleidjen §. 18 betr. „Abrccichung ber DrtSgeit 
oon ber gefefelid^en ArbeitSgeit". 

Die in ber groeiten £e[ung oorgenommene Berfthmelgung beS 
§. 19 ber Borlage mit einem neuen in ber erften fiefung ber 
Sommiffion angenommenen Antrag §. 19a ift formell als gliicflidje 
gu begegnen. Die gaffüng beS abgeänberten 3rotcffchen Antrages 
lautet jefet foIgenbennaf)«i: 

„Die guftänbigen s ^oIigeibehörben fönnen im 23ege ber Berfügung 
eine nach ben Bcftirnnumgen biefeS (^efefeeS guläffige Befchäftigung, fo¬ 
fern erhebliche S)?ibftänbe gu Jage getreten finb, auf Antrag ober nadj 
Anhörung ber Sdmlaufftdjtsbehöröe für eingclne Hinter einfdfjränfen, 
unterlagen ober bie ArbeitSfarte eingiefeen. Die guftänbigen ^ßoligei* 
bebörben finb ferner befugt, gur Befeitiguug ert)cblid)er, bie SUtlidjfeit 
gefäferbetiber SWififtänbe im SSege ber Berfügung für eingclne ©aft* unb 
S<hanfmirthfd)aften bie Befchäftigung oon Hinberti meiter cingufdjränfen 
ober gu unterfagen." 

Durch bie Aenberung beS §. 20, ber bie Aufftcht bem BuitbeS* 
rath unterfteüte, ift bie Auf ficht nunmehr erft mirfiidj möglid). Die 
AuSbehnung ber Oiemerbcaufficht (§. 139b ber ©emerbe* 
orbnung) auf £inberbefdhäftigung jeber Art ift baburch gemähr* 
Ieiftet. ©in intenfmeS §anb in £anb arbeiten ber Schulauffichts* 
behörben, ©emerbeinfpeftionen unb Hinbcrfdjnfeoereine, fonftiger 
Behörben unb Beater ift bamit fo möglich gemacht, mie es 
nothmenbig mar. ©feifanöfen 3 afpeftionen ift oorgebeugt. 

Dafe burch SRitaufnafeme ber Schulauffid)tsbehörbe in ben 
HreiS ber guftänbigen Behörben (§. 21) eine mefentUche, menn nicht 
bie bebeutfamfte Aenberung unb Beffcrung am ©utmurf herbei* 
geführt morben ift,'mürbe f<hon angebeutet. Ohne eine BJitarbeit ber 
fiehrerfchaft mürbe baS ©efefe nur auf bem Bapier geftanben haben. 
Abgeorbneter Schulrath Dr. ^ beim auch nad) 9)iöglid)feit 
burch Stellung oon AbänberungSanträgen bie gorberungen ber 
fiehrerfchaft bunfjgufefeen oerfucht, mofern er mit ihrer Auficht 
übereinftitnmte. 3« Anbetracht ber auch üon NegierungSoertretern 
gemiftbilligten milben Strafprajis ber bürgerlichen ©erichte ift bie 
feieberherftellung ber fcharteren NegierungSoorlage in gmeiter 
fiefung nur gu billigen (§§. 24—27). 

Dafe bie beutfdje fiehrerfchaft unb mit ihr alle öreunbe eines 
mirflichen ^iitberfdjufecS eine meitere Berbefferung beS ©ntmurfs 
erhoffen, ift felbftoerftänblich. Dabei unterfchäfet Niemanb ben guten 
Söiflen ber Behörbe. 3Jcit um fo größerer Sdjärfe aber utüffen mir 
gegen bie fürglich gefaxten Befdjlüffe beS AuSfdjuffeS beS Dentfcheu 
JanbelStageS proteftiifen. Sie ftcllcn fich & ar ©rgebnife einfeitigfter 
Sntereffenpolitif, unb bie gorberung biefer Korporation, gcfefelidje 
Beftimmungen gegen bie Kinberarbeit in lanbmirthfdjaftlidicn 
Betrieben ßcrbci^nführen, fommt im jctügeit Stabium ber An¬ 
gelegenheit bem Berfuche nahe, bie gcfcfeliche Regelung ber Bcaterie 
überhaupt hmauSgufchieben. Biati forberte, bafe in ben fiir Kiitber* 
arbeit oerbotenen Betrieben baS Berpacfen oon BJaaren „unb ähn¬ 
liche Befchäftigungen" (!), fomeit fie in befouberen Näumeu oljue 
©efährbung ftattfänben, geftattet bleibe, mit anbereu Porten: ber 
§. 4 beS ©efefeeS foH möglichft unmirffam gemadjt toerben. Bian 
oerlangte ferner, bafe in s Berfftätteu mit elementarer Kraft bie Be¬ 
fchäftigung eigener Kinber, fofern eine ©efährbung aiisgcfddoffen 
fei, erlaubt bleibe: b. l) §12 foü burdjiödiert merben. ©igene 
Kinber foEen bei ben ©Item, mie für biete felbft, fo and) für 
Dritte oom 10. 3«h re on befdjäftigt merben bürfen, b. Ii. man miE 
bie Kontrole oernid^ien unb bic eitiftimmig oon ber Mommiffioit 
befeitigte Unguläitglidjfeit ber NegienuigSoorlagc mieberherfteücit. 
BRan münfeht, bafe ber ButtbeSrath oon ber für ihn oorgefehencu 
Befugnife gur ©eftaitimg ber Befdjäftigung oon Minbern unter 
10 Salden in ber ^auSinbuftrie ©cbrauct) tnadje, befemit fid) alfo 
gu ber Anfidl)t, ba| 4- bis JO jährige Miuber and) roeiterhin aus- 
gubeuten feien. Biait miE bie 0011 " ber Kommiffion gefaxten Bc= 
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fdjjlüffe wegen ©erfiirguitg ber UebergangSgeit oon fünf auf gwei 
Qa^re befeitigt utib bie ©trafbeftimmungen gemilbert, weüergehenbe 
iQnbeSrecfjtlidje ©efdjränfuitgen aber oerhinbert wiffen. $aS Alles 
ftnb 0orberungen, bie bie ©öirffamfeit eines ©efefceS für ben 
Ktnberfchufc lahm legen würben. 

©Sir hoffen bringenb, bafj berartige fogialpolitifche Rütfftänbig* 
feiten toeber bie Zöftmmung beS Reichstags nod) ben ©eifall ber 
Regierungen finben werben. Sdjon allgu lange bat baS Hebel einer 
riicffid)tSlofen Kinberausbeutung um fid) greifen fönnen. llnb bafe 
ber Termin beS 3nfraftfefcenS in ber gweiteit KommiffionSlefung 
abermals oerfdjjoben worben ift, mu($ jebett Kenner ber ©erhältniffe 
fchnterglidj berühren. Run aber, roo burch bie (Erlebijnng beS 
Zolltarifs bie ©ahn für anbere parlamentarifdje Arbeiten frei¬ 
geworben ift, mu| roenigftenS auf eine rafdje gertigfteHung beS 
KinberfchufcgefefeeS im Reichstag gebrungen werben. $5aS ©ewufet- 
fein oon ber Rotbwenbigfeit eines burcbgrcifenbcn Kinber- 
fcbufees ift in ber Deffentlicbfeit bereits fo entwicfelt, bafe Regierung 
unb Parlament einen energifcben Rucf oorwärts febr wobl wagen 
fönnen. X)arum rufen wir ihnen gu: ©erbeffert baS ©efefc im 
Plenum, wie wir gegeigt höben, aber madjt’S furg! 


Sereinbmrtmgrti jaifitjen Ärbfttgebfr» traft 
Arbeitern int firattgetaetbe Berlins, 

©in febr bebeutfamer ©organg im ©erliner ©raugewerbe er* 
beifebt bie Hufmerffamfeit ber ©ogialpolitifer unb ©olfSmirtbe, 
aber in gleichem ©rabe auch ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter aller 
©emerbsgmeige. ben Drgamfationen ber Unternehmer 

(©erein ber ©rauereien oon ©erlin unb Umgegenb) unb 
ber Arbeiter (1. ©eftionen I unb II beS ©entraloerbanbeS 
beutfdjer ©rauereiarbeiter, 2. ©erein ber ©ierbrauer- 
gefellen ©erlinS, 3. ©entröloerein ber beutfeben ©ötteber) 
ftnb ©ereinbarungen abgefdjloffen worben, bie einerfeitS auf bie Rege¬ 
lung ber im §. 616 beS ©ärgerlichen ©efefcbudjS getroffenen 
©eftimmungen, änbererfeitS auj bie Grridjtung eines ©inigungS» 
amts ©egug haben. £>en erften Anftofe gu ben ©erbanblungen, 
bie fcbließlid; ^ bieS erfreuliche Refultat ergeben höben, gab ein 
Eintrag beS tlentraloerbaubeS beutfdjer ©rauereiarbeiter, Der auf 
bem ©oben ber heutigen ®ewerffd)afien begrünbet ift. ©eigent¬ 
lich ooügogencr ©ereinbarungen über iSoljn - Aufbefferungen im 
©erliner ©raugewerbe im oorigen 3abre würbe oon biefer ©eite 
ber ©Sunfdj auSgefprodjeit, es möchte auch über bie Auslegung beS 
§. 616 beS ©ärgerlichen ©efefcbudjS eine ©ntfdjeibung unb ©erein¬ 
barung getroffen werben. 35ie Arbeitcjeber-Crgaitifation erflärte 
fich hiergu bereit, wünfehte aber hienmt bie 0rage ber ©ilbung 
eines (Einigungsamts gu oerbinben; gleichzeitig foQten gu ben ©er¬ 
banblungen aud) ©ertreter ber beiben anberen 5trbeiteroereine guge- 
gogen werben, oon beiten ber unter 2 genannte bie ©ruubfäfce ber 
£irfcb-2)nnferfcben ©ewerfoereine oertritt, hierauf ging bie Kom* 
miffion beS (EentraloerbanbeS ein. 3n längeren ©eratbungen ber 
©ertreter ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter würbe frfjliefjlid) über 
beibe goröeruitgen eine (Einigung ergielt, bie jefct bie oolle ©illi- 
gung ber Unternehmer unb ber Arbeiter gefunben höt. ©ei ber 
großen ©Sidjtigfeit ber Abmachungen tbeilen wir bie ©eftimmungen 
(mit ©treichung einiger ttebenfädjlidjer ©eftimmungen) im Rad)» 
ftehenben mit: 

§. 1. 3ur Regelung ber ArbeitSuerhältniffe in ben gutn ©erein ber 
©rauereien ©erlinS unb ber UtttQegenb gehörigen ©rauereien, gur 
@djltdjtiuig oon ©treitigfeiten, tueldje bie ArbeitSuerhältniffe im All¬ 
gemeinen ober im (Eitigelnen betreffen, gur Prüfung unb (Erledigung oon 
©efdjwerben ber in ben ©creinSbrauereien befchäftigtcn Arbeitnehmer 
wirb ein (SiuiguugSamt gebilbet. 

§. 2. 5)aS (Einigungsamt foll beftefjen aus ben jeweiligen uier 
bem ©tanbe ber Arbeitgeber unb uier bem ©tanbe ber Arbeitnehmer 
angehörenbett SWitgliebern — unb (Erfatjmännern — beS Kuratoriums, 
weldjem ber uon bem ©ereilt ber ©rauereien ©crliitS unb ber Umgegenb 
errichtete Arbeitsnachweis unterteilt ift, mit ber Rtafjgabc jeboch, bafe 
jebe ber Arbeitnehmer-Bereinigungen in bem (Einigungsamte mit menigfteuS 
einem 9J?itg liebe uertreten fein muß. Xer ©orftaub beS ©ereins ber 
©rauereien ©erlinS unb ber Umgegenb hat jeweils für bie balbmög* 
lichfte Kouftituirung beS (SinigungSamteS ©orge gu tragen unb ben 
©orftänben ber anberen Crganifationen bie Rantcn ber ©titglieber unb 
©tefluertreter beS (Einigungsamtes befannt gu geben. 

3. Xie ©erhanbluugen werben geleitet uon einem uon ben 
Arbeitgebern gu wäfjlenben erften ©orfifcettben, ber in ©ehtnberungs* 
fallen 'burcb einen oon ben Arbeitnehmern gewählten gweiten ©or= 
jt|}enben mit gleichen Redjten unb Pflichten uertreten wirb. I 


§. 4. XaS ©inigungSamt tritt $ujammen auf Antrag einer ber 
oertragfchliefienben ©ereinigungen. Anträge auf (Einberufung beS 
(Einigungsamtes ftnb an beibe ©orftfrenbe gu richten, welche fid) über 
ben 3 ei tpunft beS 3 u f am mentritts gu uerftänbigen haben. Xer 3 U * 
fammenlritt mufe fpäteftenS innerhalb 10 Sagen nach (Eingang beS An¬ 
trages ftattfinben. 

§. 6. ©ei ben ©erljanblungen werben bie oertragfdhliefjenben ©er- 
einigungen burch ihre ©orflänbe ober beren ©eauftragte uertreten. 
$anbelt eS ftch um Angelegenheiten, bie SRitglieber beS (EinigungSamteS 
unmittelbar betreffen, fo bürfen biefe an ben ©erathungen nicht theil» 
nehmen, fonbern müffen ftch burch ihre (Erfafeutämier uertreten laffen. 

§. 6. 5)aS (Einigungsamt fann gur Aufflärung beS ©achuerhalteS 
jebergeit Austunftsperfonen uernehnten, fowie alle erforberlichen (Er¬ 
mittelungen ueranlaffen. 

§. 7. XaS (Einigungsamt tritt in ©erathung, wenn minbeftenS je 
brei ©ertreter ber Arbeitgeber unb ber Arbeitnehmer erfchienen ftnb. 
©efdjlüffe, welche gur (Einleitung beS ©erfaljrenS unb gtir ©orbereitung 
einer (Einigung ober eines ©erglfidjeS erforberlxch erfcheinen, bebürfen gu 
ihrer ©ültigfett ber abfoluten SKehrheit ber anwefenben, gur Abflimtnung 
berechtigten 9Äitglieber. Kommt eine ©ereinbarung gwtfcheu ben ftch 
aegenüberftehenben Parteien gu ©tanbe, fo ift ber Inhalt berfelben 
fdjriftlid) feftgufteßen unb uon ben Parteien fowie ben ©2itgltebern beS 
(SinigungSamteS gu untergebnen. Kommt eine ©ereinbarung gmifdjen 
ben ftch gegennberflehenbett Parteien nicht gu ©tanbe, fo fann bas 
GinigungSamt einen ©chtebSfpruch abgeben, gu beffett ©iiltigfcit bie 3 U * 
ftintmuug uott minbeftenS ber Hälfte ber an ber Abftintmung theil- 
nehntenben ©ertreter ber Arbeitgeber fowie ber Arbeitnehmer erforber- 
Uch ift. An Abftimntungen barf nur bie gleiche Angaljl Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer theilnehmen. ©inb auf einer ©ette mehr SWitglieber an- 
wefenb als auf ber anberen, fo fdjeibett bei ber Abftimmung bie beut 
SebenSalter nach jüngeren ©Jitglieber aus. XaS (Einigungsamt tann 
nach feinem (Ermeffen gur 2eitung ber ©erljanblungen einen Un- 
parteiifchen gugiehen, ber weber Arbeitgeber ttpdj Arbeitnehmer fein barf 

§. 8 lieber bas (Ergebnis ber ©erhanblungen beS (SinigungS¬ 
amteS ift ein $rotofol! gu führen, welches uon ben beiben ©orfijjenbcn, 
unb falls ber Unparteiische theilgenommen h fl t, auch oon biefem gu 
untergebnen ift. 

§. 9. Xic uier oertragfchlte&enben ©ereinigungen erfettnen folgenbe 
©runbfäfce Sowohl für bte ©erhanblungen beS cEinigungSamteS wie 
auch für baS ©erljältnin ber in ben ucreintgten ©rauereien angefteHten 
Arbeitnehmer gu iljren Arbeitgebern als mafegebettb an: 0ür bie ®in- 
fteHung uon Arbeitnehmern gelten bie ©eftimmungen beS ArbeitS» 
nad^weiSftatuteS uom 24. Xegember 1894 begw. 18. Xegember 1898. 
Xen vereinigten ©rauereien ftefjt nach wie uor baS Recht gu, Arbeit¬ 
nehmer unter 3miehaltung ber gefetjlidjen ober ber in ben ArbeitS» 
orbnungen feftgefehten KünbtgungSfriften gu entlaffen. ©tue ©erpflichtung 
gur Angabe beS (EntlaffungSgrunbeS befteht nicht. Xie uereinigten 
©rauereien finb ferner berechtigt, Arbeitnehmer ohne 3nnchaltuitg ber 
KünbigungSfrift auf ©runb ber tn ben 4?§. 123 unb 124 a ber ©ewerbe- 
orbnung ober ber itt bett Arbeitsordnungen enthaltenen, Ihterfitr mafe- 
gebenbett ©eftimmungen gu entlaffen. 2)ie 3 u 0c^örtgfeit gu einer 
Politiken Partei, ©ewertfehaft ober ©ereinigung foll je- 
boch ebenfomenig einen ©runb gur ©ntlaffung uon Arbeit¬ 
nehmern geben, wie bie Xhötigfeit ober Agitation für eine 
ber uorgebachtett Drganifattonen außerhalb beS ©etricbeS, 
es fei benn, ba& ftch ber betreffeitbe Arbeitnehmer babei einer ©er- 
höljnitng ober ©eleibigung feiueS Arbeitgebers begw. berjettigen ©or« 
gefepten, welche gur ©iuftellung unb (Sntlaffung oon Arbeitnehmern 
berechtigt ftnb ober einer abftdjtlidjcn ©chäbigung ber gefchäftlt^en 
Sntereffen feines Arbeitgebers fchulbtg gemacht ßat. 

§. 10. ©laubt ein Arbeitnehmer unberechtigter ober irrtümlicher 
©Seife gefünbigt ober entlaffen gu fein, fo fann er ftch beSmegett gunädjft 
an bie üieiiuitg ober an ben ArbeiterauSfchu| ber betreffenbeit Srauerei 
wenbeit. ©efdjieht bieS nicht ober wirb auf biefem SSege bie 3 u rücf- 
nahme ber Kiinbigung ober (Sntlaffung nidjt erreicht, fo fönnen bie* 
jenigen Arbeitnehmer, welche einer ber obengenannten SDrganifationen 
angeboren, beit 0aü alSbalb ihrer Orgauifation oortragen. 2)tefcr 
bleibt es überlaffen, ob fte eine ©erathung unb einen euentueUett 
©thicbSfprud) beS (EinigungSamteS fjerbeiführen will. 

§. 11. Xie uertragfchliejjenben ©ereinigungen uerpflichten ftch, bie 
auf uorftehettbe ©Seife gu ©tanbe gefummelten (Einigungen unb ©er- 
gleiche anguerfeitneit unb mit allen ihnen gu ©ebote ftehenben SKUteln 
für bie Xurdjfüljrung berfelben ©orge gu tragen. 

§. 12. Xiefes Abfommen tritt mit bem 1. Januar 1903 tn Kraft 
unb fann oon jeber ber oier ©ereinigungen mit einer $rifi oon brei 
SRonaten aufgefünbtgt werben. 

fRegelttttg ber im §. 616 beS Slrgeriidheit 6lefefe#bitd|eS ge= 
troffette« ttefHtsnttttttget!. 

§. a*) Arbeitnehmer, weldjc itt golge oon Krattfheit arbeits- 
tmfähig finb, erhalten bis gur Xauer uon brei Sagen ben ihnen gu- 
ftehenben l*ohn fortgegahlt. (Erfranfte Arbeitnehmer mit minbeftenS 
halbjährigem Xienftalter erhalten uom oierten Xage ihrer ArbeitS- 

*) Xie ©uchftaben an ©teile oon 3tffern finb gewählt, um bie ©e» 
[tiimmuigcit otjnc weiteres in bie beficljcnbcu Arbeitsorbuuugeii einfügeu 
gu fönnen. 
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ab auf bic unten näher befthmnte 3eit brei Viertel be« 
ihnen bet Vegtnn ber ©rfranfung gufteljenben Sohne« fortgegaßt, wenn 
fte grau ober Äinb gu ernähren haben, unb groet drittel be« Sohne«, 
tuenn bie« nicht ber galt ift. Die 3fit, auf welche btefe Sohnfort* 
gahlung gewährt wirb, bemi&t fid) nach bem Dieuftalter be« Arbeit¬ 
nehmer« unb beträgt: bei halbjährigem Dieuftalter 4 SSochen, bet ein¬ 
jährigem Dieuftalter 18 SBodjen, bei breijäßigem Dieuftalter 26 SSodjeu. 
Sei Arbeitnehmern, welche ihrer gefeßidjeu Ärnnfenüerfi<berung«pflicß 
bei folchen Äranfenfaffen genügen, beren Saftungen bie Äranfenunter» 
ftüfcung auf eine geringere 3eit al« 26 SBodjen befeßäufen, enbet auch 
Me gortgahlung be« Sohne« mit Ablauf biefe« geringeren 3eitraume«. 
Die erfranlten Arbeitnehmer muffen ftch auf bie ihnen nach ben Ab- 
fäjjen 1 bi« 8 fortgugahlenben Soijrtbegüge biejenigen Veträge anrechnen 
laffen, melche ihnen für bie fragliche 3eit au« einer auf ©runb gefeft» 
lieber Verpflichtung befichenben Verficherung al« Äranfengclb nach ben 
am 1. ganuar 1908 gültigen Säften — einfcßiefjlirf) be« gemäfj § 12 
be« ©eroerbe*UnfaIIüerficherung«gefefte« oom Arbeitgeber gu gewährenben 
gufchiiffe« — ober al« Unfall* ober gnoalibenrente gulommen. gm 
gälte ber Verpflegung in einer Äranfenanftalt, gleichoiel ob in golge 
oon ©rfranfung ober Unfall, finb fortlaufenb biejenigen Veträge angu- 
Technen, wcldje bei nicht eingetretener Anftalt«pflege auf ©runb be« 
Äranfenuerfidjerungflgefefte« al« Äranfengelb gu gafjlen fein würben. 
Dem in Anrechnung gu bringenben Äranfengelb mirb bei einem Unfall* 
franfen oott ber fünften bi« breigehnten SSoche berjenige Vetrag gu* 
gerechnet, welcher gentäfj §. 12 be« ©ewerbe*Unfanüerficherung«ge|efte« 
oom Arbeitgeber al« 3 u i^ u & 8 U gewähren ift. Die Arbeitnehmer 
muffen bie (Srfranfung ihrem Vorgefeftten ober im Äontor ber Vrauerei 
balbmöglichft angeigen unb ben Kachwci« über ihre Arbeil«unfäbigFeit 
unb beren gortbauer auf ©rforbern burch ein ärgtUche« Atteft er* 
bringen, welche« nach näherer Veftimmung ber Vrauerei oon einem 
Äranfenfaffen-Argt ober einem mit 3uftimmung be« Arbeiterau«fchuffe« 
oon ber Vrauerei ernannten Vertrauenßargt auf Äoften ber Vrauerei 
auSgufieHen ift. 

§. b. Arbeitnehmer, welche gur Ableiftung ihrer militärifchen 
Dienftpflicht einberufen werben, fdjeiben bamit au« bem Dienft- 
uerhältniffe bei ber Vrauerei au«. Arbeitnehmer, welche gu mili¬ 
tärifchen Uebungen eingegogen werben, erhalten währenb ber 
Dauer ber Uebung, höchften« jebodj für bie 3eit non acht SBodjen, brei 
Viertel be« ihnen bei Vcginn ber Uebung guftehenben Sohne« fort* 
gegahlt, wenn fie grau ober Äinb gu ernähren haben, unb gwei Drittel 
be« Sohne«, wenn bie« nicht ber gaU ift. (Sin Abgug ber ben Arbeit¬ 
nehmern währenb ber Dauer ber Uebung guftehenben militärifchen 
Äompetcngen unb gamilienunterftüfjungen (©efeft oom 10. Stfai 1892) 
finbet nidjt ftatt. 

c. 2Sirb ein Arbeitnehmer, abgefeljen non ben in §§. a unb b 
behandelten gällen, burch einen in feiner Verfon Iiegenben ©runb ohne 
fein Verfchulben für eine bie Dauer eine« Dage« nieß iiberfdjreitenbe 
3eü an ber Arbeitsteilung nachweislich nerhinbert, fo wirb ein Sohn* 
a6gug nidjt gemacht, fofern nicht ber Arbeitnehmer anberweit ©nt- 
fdjäbigung für ben gehabten 3eitoerluft erhält. Dauert bie Verhin¬ 
derung über einen Dag hinaus nachweislich an, fo gilt ba« ©leidje. 
Dodj wirb bie Sohnfortgaßuna in feinem galle länger al« für brei 
Dage gewährt. Al« Veifpiele ber Verhinberung gelten unter Anberent: 
VerfehrShinberniffe, 3 u 0nerfpätungen, Dhetlnaßne an Äontroloerfamm* 
lungen ober öffentlichen ©aßen, Ausübung be« Amte« al« Vetfifter 
eine« ©ewerbegericht«, eine« Scßebsgerüß« ober bergleiden, ©aßr* 
neßnuug gerichtlicher ober polizeilicher Dermine, bei weldjen ba« perfön- 
iiche ©rfcheinen unumgänglich ift, plöftlidjcr Dobe«* ober fdjwerer 
©rfranfungsfaQ eine« bem ^auSftanbe angebörenbeit gamilienmitgliebe«. 

§. d. Unter „Sohn" werben alle bem Arbeitnehmer guftehenben 
baaren Vcgüge nerftanben; Vaturalbegüge bleiben bei ber Sohnfort- 
gahlung aufeer Anfafc. Vei Arbeitnehmern, beren Vaarbegiige nicht 
feftftehen, wirb ber Durdjfdjnitt ber Ieftten 12 Vcfchäftigungswodjen 
ober, fall« ber betreffenbe Arbeitnehmer nodj nicht 12 Wochen be* 
fdjäftigt war, ber Durdjfdjnitt feiner Vefd;äftigung«geü gu ©runbe 
gelegt. Säß ftch auf biefe ©etfe ein DurchfchnittSlohn nicht feftftellen, 
fo wirb ein Soßifaft non 5 M pro Dag gu ©runbe gelegt, gn feinem 
ga 0 e fommen mehr al« 82 M pro ©odje gur Anrechnung. 

§. e. Erreicht ba« Dienftoerhältnifj be« Arbeitnehmer« bei ber 
Vrauerei in golge einer fdjon oor Veginn ber Vehinberung erfolgten 
Äünbigung fein ©nbe nor Ablauf ber in ben §§. a, b unb c beftimmten 
Seiten,' fo hört bamit auch bie Sohnfortgahlung auf. gm Uebrigen 
erreidjt bie Sohngaßung ihr ©nbe nor Ablauf ber in §§. a, b unb c 
beftimmten Seiten nur, fofern eine (Sntlaffung auf ©runb ber §§. 128 
unb 124 a ber ©ewerbeorbuung ftattfiubet. 

§. f. Anfprüdje, welche über bie in ben §§. a bi« d enthaltenen 
Veftimmungen hinausgehen, ftehen ben Arbeitnehmern auf ©runb be« 
616 be« Vürgerltdjen ©efeftbudje« nicht gu. 

§. g. ©enn ein Arbeitnehmer Urlaub nachfudjt unb bewilligt 
erhält, ohne ba& ber gall einer wirtlichen Verhinberung (§§. a bi« c) 
oorliegt, fo wirb für bie UrlaubSgeit ber Sohn nur infoweit fort® 
gezahlt, al« bie« bei ber UrlaubSbewiDigung auSbrüdlich gugefagt ift 
unb ba« Dicnftnerhältnife nicht etwa währenb ber Urlaubsgcit auf 
©runb ber gefeftUdjen ober auf ©runb ber in biefer ArbeitSorbnung 
enthaltenen Veftimmungen fein ©nbe erreicht. 

©« ift befonber« gu betonen, bafj biefe Abmachungen getroffen 
toorben finb im oollfommenen Örieben, ohne 3roang oon irgenb 


einer Seite, auf ©runb freiwilligen ©ntgegenfommen« beiber Äon* 
traßnteit. Die Arbeiter haben bamit weitgehenbe 3 u fi<h erun 9 cn 
für bie im § 616 be« Vürgerlicf)en ©efeftbudje« oorgefei)ene ßoftn* 
gahlung währenb ArbeitSoerftinberung erhalten. Vefanntlich ift biefe 
Veftimmung nicht gwingenbe« Kecht, ihre Anwcnbung fann burdh 
Vertrag auSgefchloffen werben, unb bie« gefchieht leiber oielfach, 
auch in Staat«* unb Stabtbetrieben, nicht blob in Vritmtonter* 
nehmungen. Unb wo bie« nicht gefchieht, ift hoch oft bie Aus¬ 
legung ber fehr behnbaren Veftimmung recht eng unb fnapp 
ehalten. 3m Verliuer Vraugewerbe bagegen wirb fünftig ber 
. 616 eine fo günftige unb liberale Anwenbung auf bie fJöEe oon 
Äranfheit, militärifchen Uebungen unb fonftiger Verhinberung finben, 
bafe bamit ein SRufter aefdhaffen wirb, bem wir nur recht oiele 
Nachfolge wünfehen. Leiter aber erfdheint un« oon größter Ve* 
beutung, bie auSbrücfliche Anerfennung ber Arbeiteroraanifation, 
wie fie in §. 9 be« Statut« über ba« ©inigungSamt feftgefteOt wirb, 
©ine berartige Iotjale Vehanblung ber Arbciteroerbänbe bebeutet 
eine auSbrücfliche unb grunbfäfclühe ViHigung be« ÄoalitionSrechte« 
oon Seite ber Unternehmer, wie man fie in Deutfchlanb leiber nur 
fehr feiten bisher gefunben hat. Die Arbeitgeber erhalten bagegen 
für biefe 3 u 9 e ftänbniffe in bem ©inigungSamt eine ©ernähr für 
bie ruhige unb ftetige ©eftaltung ber ArbeitSoerhältniffe in ihrem 
©ernerbe; ber 3 ^«* biefer 3 nftitution, bie Kechte unb Pflichten 
beiber Dheile mehr al« bisher gu flären unb ben Ausgleich ent» 
ftehenber Differenzen baburd) gu erleichtern, bafe er an Stelle ber 
bireft betheiligten Sßerfonen ben Vertretern ber betreffenben Ver¬ 
einigungen übertragen wirb, ift ein fo fchoner, bafc man ihm nur 
oolle« ©elingen wünfehen fann. 

Seit bem griebenSfchlufe im großen Vierbopfott oor nunmehr 
acht 3ah^a haben bie ArbeitSoerhältniffe im Verliner Vraugewerbe 
unter ber gührung be« ©eneralbireftor« ber Schultheife-Vrauerei 
Veich«tag«abgeorbneten Voeficfe unb unter oerftänbnifeuoller Vtit- 
wirfung be« oon bem Vrauereibefifcer Äommerjienrath §appolbt 
geleiteten Verein« ber Vrauereien fowie ber Vertreter ber orga* 
niftrten Arbeiter eine ©ntwicfelung genommen, bie als Vorbilb, 
ebenfo wie bie Darifgemeinfchaft ber beutfehen Vud)brucfgewerbe, 
eiten mu&. Da« gunbament, auf bem ftch 3oftitutionen auf* 
aueit, ift bie Anerfennung ber ©leichberechtigung oon 
Unternehmern unb Arbeitern. Die Vorbebinguttg be« 3 Us 
famtnenarbeitenS ftnb ftarfe Drganifationen beiber. So ift 
e« gelungen, einen paritätifch oerwalteten, oon einem fo einfichtigen 
Sogialpolitifer wie Dr. greunb unparteiifch geleiteten Arbeit«* 
nad)weis gu grünben, ber feit bem l.Sanuar 1895 gu Aller 3a* 
friebenheit funfttonirt unb fleh a^ Jtort ber guten Vegiehungen gwifchen 
Arbeitgeber unb Arbeiter bewährt hat. Kun werben ben Arbeitern 
erhebliche Vortheile burch eine weitgehenbe Auslegung be« 
§. 616 be« Vürgerlithen ©efefebuche« gugeftanben unb gur 
Schließung etwaiger VteinungSoerfcßebenbeiten unb Differenzen 
au« bem ArbeitSoertrage wirb ein paritätifch gufatnmengefeßeS 
©inigungSamt gebilbet mit auSbrücflicher Anerfennung be« 
VringipS ber Koalitionsfreiheit unb ber Arbeiterorgani* 
fationen. Diefe fogialpolitifd)e ©ntwicfelung, bie bemerfenS* 
werther SBeife oöflig im 2Sege freier Selbfthülfe oor ftch gegangen 
ift, hat bisher gute Sfrüchte getragen: Der griebe im ©ernerbe, ba« 
guoor — wie noch ßute in anderen Stäbten — ber Sdjauplafc 
heftiger Kämpfe war, ift bewahrt geblieben, bie Vrauerei-Unter* 
nehmungen in Verlin ftehen gutneift in haß* wirthfehaftlicher 
unb ted)nifd)er Vlüthe, bie ArbeitSoerhältniffe (ßöhne, ArbeitSgeit, 
ArbeiterauSfchüffe, 2SoßfahrtSeinrichtungen) pub giinftig. Vföge 
bie« Veifpiel anberwärt« feine SSirfung üben, ßauter als ©orte 
reben Dreifachen! S*. 


SUlgenteiiw SojioipolUib. 


SVittwen* unb V^aifenoerforguug. Vei ber britten ßefung be« 
3otltarif« hat ber KeiajSfangler am 13. Degember bie ©rflärung 
abgegeben, „bafe bie Verbünbeten Regierungen im gn» 
tereffe einer oerbefferten unb gefichcrten gürforge für 
bie Hinterbliebenen ber cubeitenbeu Klaffen beut §. 11a 
betreffenb bie fpätere ©infüh*ung einer ©ittmen* unb 
©aifenoerforgung guftimmen werben." Der genannte Pa¬ 
ragraph be« 3°tttarifgefebe« oerbauft feine ©ntftefjung einem An¬ 
träge ber ©entrumSpnrtei unb beftimmt, baf 3 bie Fünftigcn lieber* 
fchiiffe beftimmter ßebcn«mittelgölle in RncHagc geftellt werben, 
bamit mit Hülfe biefer Summen fpäteften« bi« gnnt l.gan. 1910 
eine Verficherung ber ©ittwen unb ©aifen oon Arbeitern gur ©in* 
führung gelange. H^ er über ift alfo nunmehr gwifd;en ben gefefe- 
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ebenben gaftorcn Einoerfiänbniß erhielt roorben. Unfere roieber* 
olt geäußerten 3 rce ifcl, ob biefer 2Seg aueß roirllicß gum 3^ 
fuhren roirb, finb aueß jeßt nocß nic^t befeitigt. BMr acceptiren 
aber bie oollenbete ^bjaifac^c unb hoffen, baß bie nach §. 11a an* 
gefammelten öonb§ fid) al« ftarfer 3 roan 9 §ur Einführung ber 
feittroen* unb Skifenoerforgung erroeifen roerben. 3uimerßin ift 
jeßt ein Scßritt gefcßeßen, um bie guten Sünftße in ben Bereich 
ber SSirflicßfeit überjufüßren. Belanntlicß hoi ber $Rcid)«tag noch 
auf Eintrag be« Fretßerrit non Stumm in ber Seffion 1899/1900 
fid) faft einftimmig für bie Sotßroeubigfeit biefer Ergänzung unferer 
Ar&eiteroerficßeriing au«gefprocßen, nacßbem fd)onl5 3ahre oorßer 
bie erften Büiboper« bafür in bie JDeffentlicßfeit gegangen roaren. 
2)ie 9teicß«regierung hoi bamal« im BeicßStag ihre grunbfäßlicße 
3uftimmung au«gefprocßen, aber auf bie hohen Soften oerroiefen. 
$>ann hot im Stai 1901 ber Beid)«fanzler erflärt, baß au« ben 
Steßrerträgniffen be« neuen 3°Ütarifö Erleidjterungen unb Ser* 
befferungen ber ßage ber arbeitenbeu klaffen gefd^affen roerben foÜcn. 
$>urd) bie Snitiatioe ber Eentrum«partei ift nun biefe allgemeine 
3ufage für bie SSittroen* unb ©aifenoerforgung fruchtbar gemalt 
roorben. Sreilid) ift bamit ein Bkcßfel auf red)t lange Sidjt au«* 
geftellt roorben unb bie finanziellen Scßroierigleiten finb auch nur 
Zum fleinften $ßeil behoben. Sacß einer ungefähren Scßäßung be* 
mißt man bie bi« 1910 gurütfgelegten Fonb« auf etroa 300 Stillionen, 
roa« einem 3inöertrage oon 10 StiÜionen im Saßre gleichfommt. 
SDie Berfidjerung ber SSittrocn unb Bkifen, beren Anzaßl aber auf 
IV 4 bejiehung«roeife 2 Stillionen berechnet roorben ift, erheifcht 
aber felbft bet ben mäßigsten Säßen zum Stinbeften eine 3aßre«* 
auögabe oort 100 Stiüionen Star!. Stimmt man auch an, baß 
Arbeitgeber unb Arbeiter, roie bei ber 3noaIibenoerficßerung, hierzu 
Beiträge jahfen roerben, fo roirb jebenfaÜ« hoch ein fehr beträcht* 
lieber Beicß«zuf(ßuß erforberlich fein, ber mit jenen 10 StiHionen 
entfernt nicht beftritten roerben lann. hierfür roerben neue (Sin* 
naßmeqiteüen erfcßloffen roerben müffen, unb roir roiffen feine beffere 
al« eine 9teicß«erbfcßaft«fteuer, bie foztalpolitifcß ebenfo gerecht 
roie finanziell ergiebig geftaltet roerben fann; hot hoch in (Snglanb 
troß ber Dortigen hoh cn Einfommenfteuer bie Erbfcßaft«fteuer in 
biefem 3uß* bie geroaltige Summe oon 370 Stillionen Star! er* 
geben! 

Arbeiter*ftunbge1mugen an ben Äatfer, bie 3nftimmung unb 
$anf für bie SReoen in (äffen unb Bre«lau au«brücfeti, roerben 
jeßt oielfach in ber Breffe mitgetheilt. 3^be folcße Äunbgebung, 
bie au« freiem BMllen unb eigenem §erzen«brang ber 
Arbeiter ßeroorgeßt, begrüßen roir mit greuben. 3ft fie boeß ein 
3eicßen, baß in unferer Arbeüerbeoölferung breite Staffen treu unb 
feft gu Äaifer unb SReicß fteßen. $)ie« auch öffentlich zu befunben, 
ift ba« gute SRecßt ber Arbeiter; ßat e« ja oft ben Anfchein, 
baß bie Bebeutung ber nicßtfozialbemofratifcßen Arbeiterorgani* 
fationenan Ieitenber, $Regierung«fteüen nießt in bem Slaße geroürbigt 
roirb, ba« ber ziffernmäßige Umfang biefer Berbänbe unb ihre 
innere Äraft forberti biirfen. $)ie djriftlicßen ©eroerffeßaften, bie 
Hirfcß*$>nncferfcßen ©eroerfoereine, bie eoangelifcßen unb bie fatßo* 
hfchen Arbeiteroereine, bie faufmännifchen Berbänbe, bie großen 
füb* unb roeftbeutfeßen Eifenbaßneroereine zählen iuögefammt meßr 
al« 600 000 Stitglieber — eine 3ohh bie ber 3iff er ber unter 
fozialbemofratifcher Leitung fteßenben ©eroerffeßaften etroa gleich* 
fommt. 3ene aÜe fteßen auf bem Boben oon Ä'aifer unb SReicß unb 
rooÜen nur auf biefem Boben unb im Sahnten ber heutigen 
Staat«* unb 2Birtßfd)aft«orbnung ihre materiellen unb geiftigert 
fieben«bebingungen gehoben roiffen. $)aß biefe Sßatfadjen bureß 
öffentliche Äunbgebunaen immer roieber eingefcßärft roerben, famt 
für bie Fortführung oer Sozialreform nur förberlicß fein. Aber 
ebenfo roie roir jebe« ehrliche Befenntniß ber £>erzen«meinung 
beutfeßer Arbeiter ehren, oerroerfen roir fcßlecßthin jebe Stanifeftation, 
bie frember Anregung unb äußerem 4)rucfe z.ngefdjrieben 
roerben muß. 2Ber e« aueß immer fei, ber Arbeiter tut ber i breit 
Sßillen zur llnterfcßrift unter ßo^alitätöabreffen nötßigt, ber labet 
eine feßroere Berfdjulbung auf fid;: lim fid; in ein gute« Sidjt z» 
feßett, täufeßt er ben Slatfer, fälfcßt bie öffeutlid;e Steinung unb oer* 
fiittbigt fuß feßroer an ben 3lrbeitern. Sd)ott roirb non fallen ^ c- 
ridjtet, roo nießt nur burd) Anbroßung non Sacßtßcilen llnterfdjrtften 
erztnungen finb, fonbern aueß bie Berroeigerung ber iliiterzetd)iiung 
mit ©ntlaffung beftraft roorben ift. Sßir föntten utt« faum etroa« 
Beräcßtlid^ere« unb Scßäblicßere« benfen al« bie« frinole ©ebaßreit. 
2)er Arbeiter ßat ba« freie Sed)t politifcßer Anficßt uttb Steinung 
ebenfo gut roie jeber anbere Bürger, unb ber Arbeit«oertrag giebt 
bem Unternehmer fein Secßt auf bie Ueberzeugung ber Arbeiter. 
3eber 3 ! uatig unb Txnd in biefer Sichtung muß Erbitterung, £>aß 


unb Beracßtung roeefen. Unb unter ben fyutiQen Berßältniffen, 
roo Arbeit«mangel, fiohnfcßntäleriing, Brei«tßeuerung unb Äälte ba« 
Üoo« ber Arbeiter befouber« hart geftalten, ift e§ ein hoppelte« 
Berbrecßen, biefe Sotßlage z« benußen, um Äunbgebungen z« er» 
preffen, bie ber B^aßrßeit zuroiberlaufen. 9ßer bie Sfaiferreben in 
biefer Sßeife auöbeutet, ift ber roirffamfte Agitator ber Sozial* 
bentofratie, unb e« tßut roaßrlicß Sotß, baß gegen folcßett Unfug 
ein ernfte« Staßnroort erfcßallt. 

Bciratß für Arbeiterftatifti!. Am 13. Dezember b. 3^- fanb 
im 5!aif. Stat. Amt eine Sißung be« Betrath« für Arbeiterftatifti! 
ftatt. Auf ber Xage«orbnuitg ftanben: 1. 2>ie Erhebung über 
bie Arbeitszeit in Monitoren; 2. ^)ie Verausgabe einer monatlichen 
3eitfcßrift bureß bia Abtßeilung für Arbeiterftatifti!; unb 3. ge* 
fcßäftlicße Stittßeilungen. 3 u ot erften Bunft ber ^ageSorbnuttg 
rourben nach bem Bortrag be« Sefercnten, ©eß. Satß« 
Dr. Öifcßer, bie oon bem AuSfcßuß für bie ilomtorerßebung 
oorgefcßlagenen Fragebogen, bie an bie Berbättbe unb Bereine ber 
$aufleute unb £>anblitngSgebiilfen foroie ber Batfer, §au«bietier 2 c. 
uttb an bie £>anbelSfammern oerfanbt roerben follen, mit einigen 
rebaftioneOen Aenberungett angenommen. Bezüglich ber z u 
fragenben Berbänbe rourbe bcfd)Ioffcn, baß zooäcßft eine befeßränfte 
Anzaßl oon Berbänbett aufgeforbert roerben foll, aÖe ißnett befannten 
Berbänbe unb Bereine zu bczcidjttett unb baß bann au« biefem 
Slaterial 00 m Stat. Amte mit Hinzuziehung be« Seferentett be« 
BeirathS eine AuSroaßl getroffen roerbett foll. dagegen roar ber Bei* 
ratß ber Anficßt, baß tßunlicßft alle HonbelSfammern zur Aeußerung 
aufgeforbert roerben follen. 3unt zweiten Bunft berichtete 6)eß. 
SegierungSratß Seumatnt über bie Beratßuttgen be« AuSfcßuffe« 
für bie h c rou«zugebenbe E« ftßloß fieß baratt eine 

Erörterung über bie Betheiligung ber Saturaloerpflegung«ftationeu 
unb ber geroerblicßen Steüenoermittler foroie aueß ber ©eroerbeauf* 
ftcßtSbeamten an ber ArbeitSmarftftatiftif unb fobann eine Debatte 
über bie Sletßoben ber Bericßterftaltung über ben ArbeitSmarft an. 
3um Ießten Bunft ber XageSorbttung tßeilte ber Borfißenbe mit, 
baß oon bem Seid)S!anzler bem Stat. Amt bie Sefolution be« 
Bunbe«ratß« zur Erlebiguitg überroiefen fei, roonaeß bem Amt 
bie 3 l, funimenfteIIuug be« Slaterial« bezüglich ber Frage ber 
ArbeitSlofe.noerficßerung übertragen roerben foü. 3ut Be* 
ratßung barüber, roie ßierbet oorzugeßett fei, rourbe etn AuSftßuß 
geroäßlt. 

ArbetiSbtirätße in Q^anfretcß« Atn 13. Sooember ßat (roie 
feßon !urz in Soz. Br. erroäßnt) ber Senat bie erfte ßefung be« 
©efeßentrourfe« betreffenb bie Errichtung oon „Conseils du Travail“ 
beenbet. Sacß ben Beftimmungen be« feftgefeßten Stelle« fönnen 
im BerorbnungSroege auf amtlicße roie auf priuate Suitiatioe ßin, 
überall, roo bie« angezeigt erfeßeint, naeß Anhörung ber 
fammern „Conseils consultatifs du travail“ errießtet roerben, bie 
zur Hälfte au« Arbeitern, zur Hälfte au« Arbeitgebern befteßen. 
Ößre Aufgabe ift ber Scßuß ber Sntereffen oon Arbeitgebern unb 
Arbeitern, bie Ertßeilung oon AuSfunften in ißrem 3öirfung«freife 
unb bie Beteiligung an amtlicßen Enqueten in fozialpolitifcßen 
Angelegenheiten; für jebe Brofeffion foü ein befonberer Stonfeil ge* 
feßaffen roerben. 2)ie Stitglieber follen auf bie ©auer oon oter 
3aßren oon bett Arbeitgebern bezießuitgSroeife ben Arbeitern ge* 
roäßlt roerben. 2)ie Äonfeil« foüen au« je zmei Seftionen — ber 
Arbeiter unb ber Unternehmer — befteßen unb foü jebe Seition je 
naeß BMcßtigfeit be« Subuftriezroeige« au« 6—12 2)elegirten be- 
fteßen. 3^be Seftion foü, abgefeßen oon befottbereu Einberufungen, 
minbeften« aüe brei Stonate zu einer regelmäßigen Sißung zu* 
fammentreten; politifeße unb religiöfe Erörterungen hierbei ftnb 
unterfagt. — £)a bie Seffioti ber Kammern inzroifeßen Anfang 
Dezember gefcßloffen roorben ift, ßat bie Borlage noeß leine ettb* 
gültige Erlebigung gefunben. 


Sojialt Ju(lönbe. 


^a« Baugewerbe im SBinter. Bon bem Borfißenben ber 
l'aube«ücrfid)erungSanftalt Berlin, $mn Dr. Sidjarb F^eunb geht 
un« folgenbe 3 u fd)rift zu: 

5 )ie Frage ber Ergreifung oon geeigneten Staßregeln zur Ber* 
mtnbernng ber Arbcitöuotlj im hinter ftct)t feßon feit Fahren im Borber* 
grnnbe be« öffentlidjcn Fntercffc«. Ein ^auptgrnnb für ba« Eintreten 
ber ArbeitSnotß im Sinter ift ber Umftanb, baß beim Eintreten ftarfen 
Frofie« bie Stanrerarbeiten eingefteüt roerben müffen; babureß roirb bie 
gelammte Bautßäiigfeit lahm gelegt, es roirb nießt nur ba« Staurcr*, 
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fonbern ba$ gcfamntte Saugewcrbe in 9ftitleibenfd)aft gezogen. DteS 
legt bie Frage nabe, ob nid^t SNittel gefutiben werben fönnten, um Me 
Forifefeung ber SNaurerarBeiten and) Bei flarfem Froft ju ermöglichen. 
Nach Zeitungsberichten foflte man in KarlSbab unter Serwenbung oon 
Beigem ©prubelwaffer auch Bei ftarfem Froft Sfaurerarbeiten aus» 
fuhren. Sine oon mir an ben Herrn Sürgcrmeifter in Karlöbab 
gerichtete Anfrage ergab, bafe wohl im kleinen 53crfucfje ju oeraetdjnen 
feien, bafe aber baS AitSftfimigen ber im ©prubelwaffer enthaltenen 
mineralifd^en ©ala'c fdjwere SJifcftänbe fjeroorgerufcn habe, fo bafe man 
non weiterer Anwenbung biefeS Mittels Abftanb genommen habe. (S# 
fragt ftcb aber, ob man nicht burcb Seimifchung oon anberen ©ub- 
ftanjen junt 3iele gelangen fönnte. Ftt bem Antwortfchreiben beS 
Äarlsbaber BürgerntciftcrS wirb aber auf eine anberc Sftagregel bin» 
getoiefen, welche in KarlSbab mit beftem (Srfolge für bie Fortführung 
oon Sauten im Sinter angeweiibet mirb unb bie meinet SiffenS auch 
in $ariS unb ebenfo bei bringcuben inbuftriellcn Sauten in Deutfdjlanb 
angeroanbt ju werben pflegt, nämlich baS Umbüflen beS SaueS mit 
einem ^oljbau; bie Koften für einen folcfjen Holabau faden aflcrbtngS 
ins ©ewicht; bem gegenüber ftebt aber bie (Srfparnifj an 3eit unb Sau- 
jinfen. Für öffentliche Sauten (Staate unb Kommuualbauten) fommt 
aber in erfter fiinie in Setracht: bie Serminberung ber ArbeitSnoth 
burch Schaffung oon regulärer Arbeitsgelegenheit unter Scrminbening 
ber immerhin bebenflidjen fogenannten NothftaubSarbeitcn. @8 mag 
auch barauf htngemiefen werben, bah bie Silbung oon Seiljanftalten 
für foldje ^oljbauten — ähnlich ben beftebenben Seibanftalten für 
Saugeriifie — bie Soften erheblich berabminbcrn würben. ftwecf biefer 
3eilen ift, bie öffentliche AufnterffamFcit auf biefe wichtigen SßunFte bin* 
juleitcn unb anjuregen, bafe fiel) weitere Greife, inSbefonbere bie DedptiFer 
mit ber Frage ber ÜNöglichfeit ber Seiterfübrung ber Sauten im Sinter, 
einer Frage, welche als eine hochwichtige fojialpolitifche beaeichnet werben 
Fann, Befchäftigeu. 

®icfe Anregung oerbient jebenfaßs aufmerFfamfte Searfjtung. 

Nachtarbeit ler Frauen beim $eringfpiegeit in $oßa«b ift Bisher feit 
fahren trog beS SerbotS ber Frauennachtarbeit üblich gewefen, wirb 
aber jegt auSbriicflich unter folgenben Sebingungen jugelaffen: 1. mufe 
ber Arbeitgeber felbft bei ber Nachtarbeit ber Frauen augegcti fein, tbeilS 
um über bie ©ittlichFeit ju wachen, theilS bamit er im Futereffe ber eigenen 
Nachtruhe nicht länger arbeiten laffe, als unbebingt nötbig ift. 2. 3£uß 
ber Öobn für bie Nachtarbeit erhöbt werben. 3. dürfen Frauen, bie Nachts 
gearbeitet haben, in ben erften heben ©tunben barnach nidit mehr beim 
Spielen befebäftigt werben. 4. Serben Sorfrfjriften gegeben werben, um 
au oerbinbern, bafe Frauen in ben Nannten, wo gefpiefü wirb, oon 
Feuchtigleit unb Kälte au leiben haben. „Auf biefe Seife" äußerte ftcb 
nach bem „ftanbelsblab" ber SKinifter beS Fnnern, „hofft man au er¬ 
reichen, bah M* Arbeitgeber wenn irgenb möglich oerfudjen werben, ohne 
Nachtarbeit auSauFommen". Sarum fte bann aber erft aulaffen? 

©iofitabmiti gegen bie Arbeitstaggleit itt Srügge. Die Hanbwerfer» 
gilbe oon Srügge bot folgenbe SÄa&nabmen a«r SNilberung ber ArbcitS» 
loftgFeit Befdjloffcn: einem (Sirfular werben bie Srioatleute auf- 

aeforbert, bie Ausführung oon projeftirten Arbeiten nicht aufaufdjieben, 
fonbern in ber 3cit ber ntnngelnbeu Arbeitsgelegenheit oorauuehmen; 
ebenfo werben bie Scbörben aufgeforbert, bie angeacigt erfrfjeinenben 
öffentlichen Arbeiten rafcheftens in Angriff a u nehmen; innerhalb ber 
ber (9ilbe angehörigen Arbeiteroerbänbe foH eine wechfelfeitige Ser- 
ftcherung gegen ArbcitSlofigFcit eingerichtet werben unb eine eifrige 
Sropaganba für bie Bewährung oon Arbeitslofcn-Subfibien aus 
Fommunalen Mitteln betrieben werben; fämmtliche Arbeitgeber füllen 
etngelaben werben, bem Sureau ber OHlbe oon ihrem eoentueßen Se* 
barf an ArbeitSfräften NJittheilung au machen; fchliefelich foß eine 
lombola oeranftaltet werben, beren (Jrträgniß unter ben eittaeluen 
Arbeiterocrbänben nach SRaßgabe ber 3al)l ihrer arbeitslofen SNitglieber 
aufgethetlt wirb. 

Die Anffattgtmg beS KleinhanbelS burch föaarestfjäufer in 

ttsstenfet* Gin Bericht beS arbeitsftatiftifchen Amtes für Staff a* 
c^ufettS Befagt fich mit ber Gntmicflung ber Saarenhäufer in 
Softon feit 1874 unb ben SßtrFungen berfelben auf ben Allein* 
hanbel. GS ergiebt fidh barauS, ba| bas aßmähliche SachSthnm 
ber ©roßmagaaine eine fortfdjreitenbe Abnahme in ber 3^1)1 ^ er 
3)etailgefchäftc jur Frolge hat- (gegenwärtig aä()It Softon 19 Sl>c* 
parhnent ©toreS, oon welchen einzelne Saarenhäufer bis au 70 
oerfrf)tebenen Departments jählen. 3tn 3«hre 1875 entfiel ein 
Deiaillaben auf 125 Sßerfonen in Softon, 1890 auf 149 ($üu 
roohner, 1895 auf 142. lieber bie |)älfte ber Angefteßten ber 
'Saarcnhäufer mar früher in ©efdjäftsläbcn thötig unb otele (5hefS 
oon Departments ber ©rofemagaaine waren früher Seliger oon 
fleinen öäben. 


$opale Hed)tfpreil)tmg. 


DaS ObertermaftmtgSgerich* über ben Segriff beS „poütifchcn 
SereiitS". Der Sorftgenbe eines DitrnoereinS h a tt e oon ber 
"^oligei bie Aufforberung erhalten, ©tatuten unb Diitglicber* 


oeraeidjnife ber $oliaeibehörbe einjureichen, ba ber Serein unter 
2 beS SereinSgefefceS fatte. Der Sorftbenbe beS SereinS erhob 
infpruch unb betonte, in ben Serein werbe jebe erwadjfene $erfon 
oon unbefcholtenem Nufe aufgenommen, bie 3ugehörigFeit ju einer 
Politiken Partei roerbe nicht geforbert; nach feinem ©tatut be- 
aweefe ber Serein lebiglich bie pflege beS DurnenS. Der SegirFS» 
auSfdhufc wies bic Älage ab, ba ber Serein ftd) an ber foaial* 
bemofratifchen Maifeier, einer auSgefprochenen politifchen 
Sarteifeftltd)Feit, betheiligt habe. Daburch habe ber Serein feinen 
ftatutarifchen 3wecf oerlaffeit unb faße unter § 2 beS SereinS- 
gefefeeS. Auf bie Serufung beS SereiitSoorfifeenben hob baS 
DberoerwaltungSgericht, wie ber Serliner „SolfSjeitung" berichtet 
wirb, bie Sorentfdheibung auf unb fegte bie poltaeiliche Serfügung 
auger Äraft, ba nach bem ©tatut beS SereinS nicht angenommen 
werben Fönne, es hauble ftch um einen Serein im ©inne beS 
§. 2 beS SereittSgefegeS, au4) fei nicht feftgefteßt, bag ber Serein 
fi<h Forporatio an ber Slaifeier betheiligt habe. 

Haftpflicht ber (SifenbahiUiertoaltiing. Das Seichsgericht hat 
in ber Frage, ob bie (Sifenbahn für Döbtung ober Störperoerlegung 
eines ÜJJenfchen beim Setriebe hafte, wenn bie llrfathen beS Un¬ 
falls ftch uicht aufflären Iaffen, entfehieben, eS fei eine nothmenbige 
unb felbftoerftänbliche Folge beS ^rinaipS beS §. 1 beS Haftpflicht- 
gefegeS, bafe, fofern nur feftftehe, bag bei bem Setriebe ettter (Jifen- 
bal)n ein 2Nenf<h gelobtet ober Förperlid) oerlegt worben, baS 
Dunfcl, baS über ben Sorgatig felbft gebreitet ift, nur jurn Nach- 
tgeil beS SetriebSuntemehmerS auSfd)lage. S3eber er noch ber 
Serlegte ober bie Hinterbliebenen beS ©etöbteten brauchten ben 
näheren Sorgaitg au ermitteln. Diefe ßntfeheibung entfprid^t burch» 
aus bem ©inne beS (GefegeS, beffen Orunbgebanfe ift, bei einem 
Unfaß im Setriebe beS Unternehmers bie ArbeitSfraft beS Arbeiters 
fidjeraufteßen, etwaige Serlufte auSaugleichen. Die ©chulbfrage 
Fann baher hierbei nur eine untergeorbnete Soße fpielen, jebenfaUS 
Fann nur ber SetriebSunternehmer als berjenige in Frage Fommen, 
ber ein etwaiges DunFel ju lichten hatte. 

§« 616 beS Sürgerlichett ^efegbtuheS hat bas ©emerbe- 
gericht in Nürnberg eine (Sntfcgeibung oon prinaipießer ©ichtigFeit 
gefällt. Hier roa r ein ©chloffer oon feiner Finita ohne 3nne- 
haltung ber 14tägigen ÄüubigungSfrift entlaffen worben unb hatte 
wegen biefer wiberredjtlicheu (Intlaffung auf ©chabenerfag in Hohe 
beS entgangenen SerbienfteS geFlagt. Am oierten Dage nach ber 
(äntlaffung war er jeboch erfranFt unb im Äranfenhaitfc oerpflegt 
morben. Nathbem baS (Bericht bie dntlaffung als wiberredgtlich 
anerfaunt hatte, entftanb nun bie Frage, ob er mif Necht eine 
14 tägige dntfebäbigung oerlangen Fönne, ober nur Anfprud) habe 
auf bie oier Dage, währenb beren er arbeitsunfähig war. Auf 
©runb folgenber Segrünbung gelangte baS @eri<ht ju einer Ser» 
urtheilung ber Firma: Der Umftanb, baß Kläger oier Dage nach 
feiner (Sutlaffung Franf würbe, muffe bei Serechnung ber ©chaben* 
erfagfuntme aufeer Aitfag bleiben, ba h^r §. 616 beS Siirgerlichen 
©efegbndjeS Antoenbuitg ju ftnbeit habe, monad) ber Solju für eine 
ohne Serfchulben beS Arbeiters eingetretene „oerbältnigmäßig nicht 
erhebliche 3 e it" ber ArbeitSoerhinberung auSguaahlen ift. Der 
§. 616 ift fchon in einer ganaen Neihe ähnlicher Faße ju ©unften 
ber Arbeiter herangejogen worben. 

Der „freimißige" Smidjt auf bic Nttgeaeit. Die Auffaffung 
beS DberlanbeSgeridjtS SreSlau, bafe ©aftroirtbSgehiilfen „frei- 
wißig" auf bie burch bie SunbeSrathS-SeFanntmad)ung feftgefegte 
Nuhepaufe oeraichten bürften, hat in (Erfurt ©chule gemacht. Die 
„Dribüne" beridjtet barüber: 

Am 6. b. 9NtS. ftanben eine Attaagl ©aftwirtbe oor bem biefigeit 
©diöffeugerichte, bie gegen bte Serorbnung betreffenb Nu^epaufett für 
ßaftwirthSgehülfen uerftofeen Baben Das ©crid)t fprad) bie weiften 
berfelben frei, tnbem es fid) auf ben ©tanbpimft fteßte, wenn ber Äcßiter 
freiwißig barauf oeraichte, habe ber A5irtl) baS ©eine getljau unb müffe 
freigefprodjeu werben. Sei ben Serbnnblungen Farn aber and) noefj 
ein Heuer 2rirf aur ©pradje. Die 2i5irtf)e übergeben ihrem .Kellner ein 
Siiffet auf Nedjnuttg unb behaupten mm, bas fei Fein WaftwirtljS- 
gebiilfe, fonbern ein felbftänbigcr ©ewerbetreibenber, für ben bic frag- 
lidicn ©djugbefiimmungen nid)t gelten. Audj in biefen Faßen würbe 
auf Freifprcdjung erfamtt. 

SBenn nidjt halb ein Urtheil beS NeidjSgerichtS biefer ben 
Abfichten beS ('»fefeggeberS fdjroff auwiberlaufenben Nechtfprechung 
ber ®erid)te ein (Silbe bereitet, muß ber SunbeSratl) eine ent- 
fpred)enbe Aenberuitg ber Serorbnung ober amn ilünbeften eine 
authentifdje Interpretation oornehmen. 



311 


Sogtale $r<t£t§. ©entralblatt für Sogtalpoltttf. Rr. 12. 


312 


^rbeiterbetoetpntg. 


Die internationale SeetttannSfoitferettg, bie bereits in Rr. 9 
ber „Sog. PrajiS" angefünbigt würbe, bat am 1. unb 2. o. Bits, 
in ber „Maritim §att", bem BerbanbSbaufe beS englifcben See* 
mannSoerbanbeS in ßoitbon, ftattgefunben. Es mar bie erfte 
internationale feemännifcbe Sfonfereng, beren in ßanbeSoerbänben 
organifirte Tbeilnebmer auf bem Boben beS SHaffenfatnpfeS fielen. 
Vertreten waren ®eutfcfjlanb, Englanb, granfreid), §ottanb, 
Schweben unb Dänemarf bur<b inSgefammt 16 ®elegirte mit 
18 Btonbaten. Amerifa, Auftralien unb Defterreicb batten fchrift* 
Ucb ihrer Sijmpatbie für bie $onfereng unb ihre TageSorbttung, 
fowie für bie internationale Solibarität unb Aftion ber Seeleute 
AuSbruci oerlieben, ferner beteiligten ficb an ber $onfereng 
gwei Bfitglieber beS EeneralratbS beS internationalen TranSport- 
arbeiteroerbanbeS, Tom EbamberS unb Dr Bed, fowie ein Ber* 
treter beS englifcben DodarbeiteroerbanbeS. Die TageSorbnung 
ber Sfonfereng lautete: 

1. 2Bte förbern wir bie Agitation unb bur<b biefe bie Drgani- 
fation ber feemännifcben Arbeiter aller ©bargen unb aller 
fiänber? 

2. 2Bie förbern wir ben Sdjuß für 2eben unb Eefunbbeit ber 
feemännifcben Arbeiter oder Sauber, fei es burcb eigene ftraft, 
fei eS burdj bie parlamentarifcbe, gefeßgeberifcbe Aftion? 

3. SBeldje Stellung nehmen bie feemännifcben Arbeiter aller 
Sänber gu ben $ruft» unb Sfartcdbilbungen im internationalen 
SdjiffabrtSoerfebr ein? 

3um Referenten für punft 1 unb 3 würbe ber Borftanb beS 
beutfdjenSeemannSoerbanbeS, PaulB2üder*Hamburg, unbfürpunft2 
ber Borfißenbe ber britifrfjen Bereinigung ber See» unb geuerleute 
unb ParlamentSabgeorbnete BMlfon-ßoitbon ernannt. 3 U 2$or* 
fißenben ber Sfottfereng würben auf fBilfonS 9Sorfrf)lag Tom 
EbamberS-ßoitbon (ficbe oben) unb BJüder-Hamburg berufen. 3« 
2 V 2 ö ftünbiger Rebe fdjilberte Paul Btüder gu punft 1 ber TageS* 
orbnung ben gegenwärtigen Stanb ber feemännifcben Bewegung 
unb Drganifation. Srei oon aller nationalen Voreingenommen* 
beit müßten bie Seeleute auf bem Boben beS SHaffeitfampfeS unb 
ber Sntereffenfolibarität ficb ftreng centraliftifd) unb international 
organifiren unb gu ben oerwanbtett Berufen gute Begießungen 
unterhalten. gn einer Refolution befürwortete Referent bie Heraus» 
gäbe eines einheitlichen internationalen s JÜ2anifefteS an bie Seeleute 
im April n. g., Abhaltung oon internationalen SeemauS-BfeetingS 
in ben ^afenorten, gegeufeitige tlnterftüßung bei ftatiftifeßen Er* 
bebungen, AuStaufcb ber Fachliteratur, Einfeßung eines inter¬ 
nationalen AfüonsfomiteS unb 3ufammenfd)Iuß ber Seeleute gu 
einer internationalen göberation. Die Refolution würbe einftimmig 
angenommen unb in baS AftionSfomitc Paul Bfüder, Bßilfon unb 
peterfen (Dänemarf) gewählt. Auf Antrag SBilfonS würbe noch 
befdßloffen, baß fortan jeher organiftrte Seemann, einerlei welcher 
Drganifation er angeßört, feine Beiträge bei allen beftebenben fee* 
männifeßen Organifationen ber 2 öelt fod entrichten fönnen. £>ülfe 
unb Beiftanb füllen bie Seeleute bei allen Stationen beanfprueben 
fönnen. BMlfon unb noch ihm nod) ergängeitb B 2 üder*Hamburg 
referirten über punft2 ber TageSorbttung, wobei in ber §aitptfa<he bie 
befannteit gorberungen ber Seeleute in Begug auf bie Erweiterung 
beSSdjußcS fürßeben unb EJefunbbeit unb beren Ancrfennung burcb 
bie ©efeßgebung toieberbolt würben. 2 J 2 üder fteflte ficb iw ©egenfaß 
gu einem frangöi'ifcßenDelegirten, ber nur ben gemerffdjaftlicben Stampf 
gugelaffen wiffen wollte,oöttig aufbenfogialbemofratifdjenStaubpunft 
ber parlamentarifcben unb politifchen Aftion, unb begeiebnete bie 
fogialbemofratifcben Abgeorbneten ber Parlamente als bie richtigen 
Arbeiteroertreter. Er beantragt, bie auf bem Parifer Sogialiften* 
fongreß 1900 anfgeftedten gorberungen gum Schube ber fee* 
männifdjen Arbeiter gu wieberbolen, abermals einen Apped an bie 
fogialiftifchen Slrbeiteroertreter oder Staaten gu richten unb im 
Sinne biefer gorberungen mit etttfprecbenbeu Einträgen in ben 
Parlamenten oorguaeben. 2luberbem beantragte ittüder, ein R2e* 
tnoranbum an ade Regierungen gu richten, mit ber Hufforberung, 
eine internationale Äonfereng unter ^heilnahme ber Rhcber 
unb Seeleute gu oerauftalten, auf ber oerfuebt werben fod, eine 
©Jrunblage für bie Durchführung ber oon ben Seeleuten auf* 
geftellten gorberungen gu fcfjaffen. Scbliefelid) würbe eine im 
Sinne ber oorftebenben SluSfübrungcn gehaltene unb oott SBilfon 
ausgearbeitete Refolution angenommen, lieber ben britten Punft 
ber DageSorbnung referirte s l)iüüer*§amburg. Er meinte, bab bie 
Druftfragc für bie feemänuifche Bewegung gur 3 «l noch nid)t redjt 
fpruebreif fei. ^ropbem müfeten im gemerffcbaftlicben gntcreffe bie 
Dvufts aufnterffam oerfolgt unb abgewartet werben, welche Stedung 
bie Scbiffahrtstrufts gu ben gewerFfd>aftlid)en Organifationen ber 


Seeleute einnebmen würben. ES Hege fein (Bruttb oor, biefe 2lrt 
ber Rbeber* unb ^apitaloerbinbung oon oornberein pringipied gu 
befämpfen. Die Seeleute müßten für eine ftarfe Drganifation 
forgen unb beren ^Inerfennung feitenS ber fapitaliftifeben Drgani* 
fationen gu ergwingen fueben. Eine in biefem Sinne gehaltene 
Refolution würbe angenommen. Schließlich würbe auf Antrag 
EnglanbS unb DeutfdjlanbS bie Abhaltung eines internationalen 
SeemannsfongreffeS im Sluguft näcbften 3ab*e8 Slwfter* 
bam befchloffen. Vefanntlicb finbet gu berfelben 3eit bafelbft ber 
internationale Sogialiftenfongreß ftatt. Die Drganijationen ber See¬ 
leute unb Hafenarbeiter haben in ber Ießten 3^it eine große Rührig* 
feit entfaltet, ebenfo ift ihre Verbinbung mit ben übrigen Trans¬ 
portarbeitern eine regere geworben. ES oerbienen baber bie neuer¬ 
lichen Seftrebungen ber Seeleute, wie fie auf bem Kongreß in 
ßonbon gu Tage getreten, ernfte Beachtung. bürfte aderbingS 
noch einige 3eit bauern, ehe eine ftraffe internationale Drganifation 
gu Stanbe fommt, unb an eine rein fogialbemofratifche Drgani¬ 
fation ift in abfebbarer Qdt erft recht nicht gu benfen. 

Der 9ht$ftattfc ber Seeleute in SRarfeiKe. SluS Paris wirb 
uns unterm 18. Degember getrieben: Die Sage in RfarfeiDe bat 
ficb im ßaufe ber oerfloffenen v $o<be giemlich oerfchlimmert, unb 
eS ftebt gu befürchten, baß bie Bewegung ber „inscrits maritimes“ 
auf anbere gabuftrien übergreift. Die Hafenarbeiter haben ihre 
anfänglich unfreiwidige SlrbeitSeinftedung bereits in eine aftioe 
Betbeiliaung umgemanbelt. Das gu biefem 3w e ^ c »eranftaltete 
Referenoum bewies aderbingS feine befonberS lebhafte Sfampf* 
ftimmung. DaS Referenbum ber Bäcfer führte nur gu einer tbeil* 
weifen BetriebSeinftedmtg. Die oom gad^oerein ber „inscrits 
maritimes“ in üRarfeide an ade frangöfifeben Hafenarbeiter erlaffeue 
^lufforberung gum Eintritt in bie Bewegung bat bis jefct nicht oiel 
Erfolg gehabt. Bloß in Haare würbe ein fleiner Berfudj gemacht. 
2lm ebeften bürfte ber Streif in bie übrigen Rfittelmeerbäfen 
überfpringen, unb bie 3 u fammenftöße ber R2arfeider 2luSftänbigen 
mit ber poligei unb ben Truppenaufgeboten finb nicht bagu an* 
getban, bie Ausbreitung gu unterbinben. 38aS bie Berbanblungen 
gwifchen ben Rbebereien unb ben Seeleuten betrifft, fo ift 
fein gortfd)ritt gu oergeichneu. Der BUnifterratb oom leßten 
Dienstag befchäftigte fid) angelegentlich mit ber grage unb be¬ 
auftragte ben Abmiral Rouoier, fich ben Parteien als SchiebS* 
rid)ter angubieten. 3 U biefem 3wecfe würben ben Streifern folgenbe 
Borfchläge gemacht: 

1. SBieberautritt an Borb unter ben Bebingungen beS Ab» 
fommenS oon 1900. 

2. SBteberantritt unter ben gleichen Bebinguugen, jeboeb mit 
ben Ahebern überladener freierer Auslegung beS Abfommens 
oon 1900. 

3. 2Bieheran tritt unter ber Bebingung, baß bie Regierung einen 
Eefeßeniwurf über bie Bejahung ber Schiffe einbringt. 

Diefe fämmtlichen Borfchläge würben oon ber Eeiteral* 
oerfammlung ber Streifer abgelebnt. Diefelbe Berbanblung be* 
fchloß, feine Berbanblungen mehr mit ben Rbebern gu pflegen, ben 
Sfampf fortgufübren unb ben Eeneralftreif oder gabuftrien herbei* 
guführen. Der Berbanb ber Rbeber fanbte baraufbin einen Brief 
an ben Rfinifterpräfibenten EombeS, in bem bie Abschaffung ber 
Prioilegien ber „inscrits maritimes“ oerlangt wirb. Die Regierung 
ibrerfeitS fuchte ber Berföhnung ben Boben gu ebnen, inbem fie 
bie oon ben Seeleuten erhobenen Beiträge für bie ftaatliche 3n* 
oaliben* unb AlterSoerforgungSfaffe oom 1. Sanuar 1903 ab um 
ein Drittel erniebrigte. 

Enbe beS BergarbettergreifS in Earmang« 9Kit bem am 
3. Degember ergangenen Spruch beS ScbiebSgerichtS für ben 
EJrubeiibegirf oon Earmauj (etwa 2000 Arbeiter umfaffenb) ift bie 
AuSftaubSbewegung oödig beenbet. Der Streif war in bem Reoier 
aus reiner Solibarität mit ber Eefammtbeit angetreten worben 
unb ber BMberftanb ber Unternehmer baber befonberS hartnäefig. 
Der fdjiebSgerichtlichenEntfcheibung war wie in aden übrigen Reoieren 
auSfchließlicb bie ßobnfragc oorbebalten worben. Rlit ber oon ben 
Sd)iebSrid)tern, bem fogialiftifdjen giihrer Bioiani unb bem Parifer 
Rechtsanwalt Rtenarb, getroffenen ßöfung erringen bie Arbeiter 
einen nabmbaften Bortheil. Die BafiS ber bisherigen ßohnoer* 
hältniffe bilbete ber Sdjiebsfpruch oon 1892. Die Erhöhungen 
würben feitbem in Progenten ber batnalS feftgefeßten ©rnnblöbne 
bewilligt. 3m Sabre waren Prämien oon 9 °/ 0 begablt 

worben, benen bie Eknbengefedfcbaft im Anfang biefeS SapreS, 
oor ben Deputirtenwahlen, eine Bonififation oon 5% gufüate. 
Diefe Säße fodten bis 31. Sanuar 1903 in 5fraft bleiben. Die 
©rubengefedfebaft war nach bem ihr ungünftigen AitSfad ber Söablen 
eutfdjloffen, fämmtliche Stagen nach Ablauf beS Termins aufgu* 
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heben. Ter 0<hiebSfprutf) erfennt jebo<h auf weitere 3afjlung einer 
5%igett Prämie Bi8 1. Saituar 1904. Tarnit wirb alfo ber ben 
Arbeitern broljenbe SSertuft nott 14% auf 9% befchränft. Eine 
Klaufel beS Urteils verpflichtet bie ©efeHfdjaft, feinen Arbeiter aus 
Urfacheit beS 0treifS gu maßregeln. 


Ärbelterfd)«^. 


dfjtfü|ritt*§ Pott Sobnbfidjero für bte Kleiber- stufe SBäfdje- 
fonfeftton. Auf ©runb beS §. 114a ber ©ewerbeorbnung fyat, wie 
Rr. 49 bes „ReidjSgefefcblatteS" mittbeilt, mit Berorbnung oom 
9. Tegember ber BunbeSrath befcbloffen: 

gür Betriebe, in beiten bie Anfertigung ober Bearbeitung non 
äRämter- unb Knabenlleibern (Rotfeit, ^ofest, SBcften, SRänteln unb 
bergleidfen), grauen- unb Kinberfleibung (Mnteln, Kleibern, Umhängen 
unb bergleidjen) fowie non weiter unb bunter SBäfdje im ©roßen 
erfolgt — Kleiber- unb SSäfdjefonfeftion —, wirb bie güljrung oon 
Lohnbüchern oom 1 . April 1903 ab oorgefhrieben. 

3n bie ßohubücher finb auch bie Bebingtutgett für bie ©e- 
Währung oon Koft unb SBobnung eingutragen, fofern Kofi ober 
Wohnung als ^oßn ober Xfyil beS ßoßneS gewährt werben foHen. 

Antrüge auf Ausgestaltung ber ©etoerbcauffidjt in Reffen. 3m 
heffifchert Lanbtage bat, wie uns gefdjrteben wirb, Abg. Dr. grenap 
einen Antrag eingebratbt, wonach bie Regierung erfnebt wirb, bie 
©ewerbeinfpeftion entfpredjenb ihrer waebfenben Aufgabe weiter aus- 
jugeftalten unb aus ben Greifen ber Arbeiter £>iilfsbeamte gugu- 
gtefjen. 3n gleicher Dichtung bewegt ftch ein Antrag beS Abg. Ulrich- 
Lefeterer bat weiter beantragt, bie Regierung gu erfueben, eine gefeßlidje 
Beriretung ber Arbeiterschaft beS LanbeS im SKinifterium nach bem Bor* 
bilbe ber Sanbwirtbfcbaft unb ber ©ewerbe berbeigufiibren. Auf bie 
weitere Bebanblung btefer Anträge werben wir feiner 3 e *t gurücf- 
lommen. 

Afftflentin feer ©e&eibeittfpeftüm ist Hamburg. Radj brm Bor- 
gang ber meiften beutfeben Staaten fommt nun aud) Hamburg mit ber 
Aufteilung einer weiblichen $ülfsfraft ber ©ewerbeaufjtdjt. Auf er¬ 
lügen ber Bürgerfchafi bat ber Senat jefct eine Borlage betreffs An- 
fteDung oon weiblichen Affiftenten in ber ©ewerbeinfpeftion gemacht. 

Arbeiterfdjit$ ist fraitjöfifdjeit ätattgießereiett» ©ine im „Journal 
officier veröffentlichte Berorbnung oont 21. Rooember b. 3^. verbietet 
bie in ginngießereten übliche Art ber Untcrfudjung ber fertigen ©efäße 
burtb bte Arbeiter, inbem biefe bereu Tidjttgfeit burcf) AuSblafcit ober 
AuSfaugen ber Luft mittelft an bie ©efäßöffnungen gepreßten Sippen 
(„pompage“) prüfen. Tie Arbeitgeber werben gehalten, ben Arbeitern 
geeignete 3 nftnimente gu biefer Unterfucbung beigufteüen. 


^rbeltert>crAd)erttng. SpatbafTen. 


ttnfattffirforge für ©taatSbebifuftete in Bafeenu ©ine föniglicbe 
Berorbnung oom 13. Rooember regelt bie UnfaHfürforge für bie nicht* 
pragmatifeben Staatsbeamten unb StaatSbebienfteten BaperttS in fol* 
genber SSeife: Richtpragmatifdje Beamte unb Bebicuftete, weihe in 
retdjSgefcßlid) ber Unfalloerftcherung unterliegen ben Betrieben befhäftigt 
ftnb, erhalten, wenn fte infolge eines im Tienfte erlittenen Betriebs¬ 
unfalles bauernb unfähig werben, als Benfton 66 3 /s °/o ihres 
jährlichen TtenffeinfomntenS. SBenn fte infolge eines im Tienfte er¬ 
littenen Betriebsunfalles nicht bauernb bienfiunfäfjig/ aber in ihrer Er» 
werbsTäbigfeit beeinträchtigt finb, erhalten fie bei ihrer ©ntlaffung au« 
bem StaatSbienfte als $enfion: 1. im galle oöHiger ©rwerbSunfäßigfeit 
für bie Tauer berfelbcn gwei drittel ißrcS jährlichen TienfteinlommenS; 

2 . im galle tbeilweifer ©rroerbSuitfäßigfeii für bie Tauer berfelben 
benjenigen 2 heil ber ^ßenfton, welcher bem SRaße ber ©inbüße an @r- 
roerbSfäßigleit entfpricht. 3ft ber Berichte infolge bes Unfalls nicht 
nur ooöig bienft- ober erwerbsunfähig, foubern auch berart hilflos ge¬ 
worben, baß er ohne frembe Wartung unb pflege nicht befteßen faun, fo 
ift für bie datier biefer föilflofi gleit bie ^enfion bis ju 100 % bes 
DienfteinfommenS ju erhöhen. 3n beftitnmten anberen gällen treten 
noch Erhöhungen ein. Sie Hinterbliebenen folcher Berfonen, bie infolge 
eines im ^teufte erlittenen Betriebsunfalles geftorben finb, erhalten: 
1 . als Sterbegelb ben Betrag beS einmonatlichen S)ienfteinfommenß ober 
ber eimnonatlichen Sßenfion beS Beworbenen, jeboef) minbeftenS 60 Mr, 

3. bte diente; btefe beträgt für bie ©ittwe bis ju beren 2ob ober 
Steberoerheiratbung, ebenfo für jebeS Slinb bis jum 2o. Lebensjahr ober 
bis 511 etwaiger früherer Berbeiratbung 20 % bes jährlichen $5ienft- 
eittfommenS beS Berftorbenen, jeboch für bie 253ittwe nicht unter 206 M 
unb für jebeS Äiub nicht unter 160 M) für Berwanbte ber auffteigenbett 
Sinie, trenn ihr SebenSunterbalt gang ober überwiegenb burd) ben 
Berftorbenen beftritten worben war, bis jum SBegfall ber Bebiirftigleit 
insgefammt 20 % be» S)ienftein!omntenS beS Berftorbenen, jebod) nicht 
unter 160 M. Stnb mehre Berechtigte biefer Art oorbanbcii, fo luirb 
bie SRente ben ©Item oor ben ©roßeltcrn gewährt, giir elternlofe 
©nfel, falls ihr Lebensunterhalt gang ober überwiegenb burrf) ben 
Berftorbenen beftritten worben war, im galle ber Bebiirftigfcit, bis 


jum 18. Lebensjahr ooDfenbet ober bis jur etwaigen früheren Ber- 
heirathung insgefammt 20 ü /o beS $)ienfteinfommen$ beS Berftorbenen, 
jebodh nicht unter 160 M. S)ie Renten bürfen jufammen 60 % beS 
SüenfteinfommenS nicht iiberfteigen. ®ie Berorbnung tritt fofort in 
flraft. 

Reform feer Äranfenberftthermtg feer ^tettfüfeoiett itt Hamburg. 

5)ie feit bem 1890 in Hamburg beftehenbe obligatorifche 

£ranfenoerrtcherung ber 2)ienftboten foll einer Reform unterworfen 
werben. 9iad) bem bisherigen ©efefc fann bie SDienftherrfcfjaft 
forbern, baß ein erfratifter Sbienfibote fofort in baS ÄranfenhauS 
übergeführt werbe. S)aburch finb fo erhebliche Sofien entftanben, 
baß ber bisherige monatliche BerfichernngSbeitrag oon 1 Ji. git 
ihrer 2)ecfung nicht auSreicljte unb bie Äaffe im 3^re 1900 mit 
einem gehlbetrage oon 13 219 /48 Ji. abfehloß, ber (ich bis gum 
0eptember 1901 auf runb 30 000 Jt. erhöhte. 2)ie aus biefem 
©runbe oom 0enat oorgefchlagene Erhöhung beS monatlichen 
Beitrages würbe oon bem Ausfchuß ber Bürgerfdjaft, bem biefe 
grage gur Borberatung überwiefeti war, abgelcßni unb befchloffen, 
bte fyofyen Ausgaben burch eine ©infehränfung ber ÄranietthauS- 
pflege gu oermitibern. 5Rur folcße iienftboten, für bie eS ftch 
unbebingt nothwenbig erweift, foHen weiterhin in $ranfenf)auS- 
behanblung gebracht, leichtere gälle itt ber SSohnung ber fterrfchaft 
behanbelt werben. ®en £ranfenhauSoerwaltungen foll auferlegt 
werben, für eine rechtgeitige ©ntlaffung ber ©eljeilien 0orge gu 
tragen. Um bieS gu erleichtern, ift bie Erbauung oon ©enefungS- 
beimen in ben Hamburger SSalbbörfern tu AuSfidjt genommen, 
©nblid) wirb, unb gwar auf ©runb ber Ausführungen mehrerer 
oom AuSfchttß gehörter Aergte, bie Einführung einer Äontrole ber 
Aergte ber ^ranfenfaffe burch anbere oon ber Aergtefammer gu 
beftimmenbe Aergte in Begug auf bie Art unb Bkife ber ärgtlidjen 
Behanblttug geforbert. ^)ieS foll fid) namentlidj begießen auf bie 
SRotljroenbiglett ber Eonfultationen ober Befudje ihrer 3 a ^l 
unb auf bie ntöglichfte ©infehränfung ber Argneioorfchriften. S)a- 
burdh h°fft man, bie Ausgaben ber $ranfenfaffe erheblid) oerringern 
gu fonnen. 

3)te LatibeSpetfiihenmgSaiiftalt Berlin hat befanntltdj in Beeliß, eine 
0tunbe omt Berlin, «Sanatorien errichtet, in benen Bereicherte beiberlei 
©efdjledjts, bie att dironifdj oerlaufenbeit ffratifljeiten, wie 9?eroen- 
fdjwäche, Blutarmuth, Biagenfranfheiten, Bronchtalfatarrhen, Rheuma¬ 
tismen, ©i<ht, förperlicher ©ntfräftitng nach afutett Äranlheiteit u. f. w. 
leiben ober fih bereis in ber RefonualeSceng beftnben unb bei benen 
bie SSieberherfteDung ber ©rwerbsfäßigfeit begw. bie Berßütung oor- 
geitiger 3noalibität in abfehbarer 3^* mit großer SBahrfcßeinlichfeit gu 
erwarten ift, foftenlofe Aufnahme ßnben. Um biefe ©inrichtuna xur 
ftenntniß ber Berliner Arbeiter gu bringen, richtet ber Borftano oer 
BerfidjerungSanftalt an bie größeren Arbeitgeber Berlins in einem 
Runbfd)reibeit bie Bitte, bie in ißrem Betriebe beßhäftigten Arbeiter 
unb Arbeiterinnen auf bie ins Leben gerufene SBofjIfahrtSeinrichtung in 
geeigneter SSScifc aufmerffam gu machen unb biefe eoentucll gur «Stettung 
oon’^eiloerfahrenSanträgen gu oeranlaffen. Bei vielen Arbeitern, bie 
gwar noch tßätig finb, bei benen aber burch bte jahrelange, angeftrengte 
Berufsarbeit bereits eine Schwächung ihrer ©efunbheit eingetreten ift, 
wirb, wie bie jßragis vielfach bewiefen hat, in ben meiften gällen eine 
$ur oon 4 bis 6 Wochen ausreichen, um ihnen ihre frühere ootle 
ArbeitSfraft wiebergugeben unb ben ©intritt früßgeitiger ©rwerbs* 
unfähigleit gu oerhiuberu. Säljrenb beS C>flIoerfahrenS wirb folgen 
Angehörigen beS Berficherten, beren Unterhaltung biefer aus feinem 
ArbeitSocrbienft beftritten hat, oon ber BerftcherungSanftalt eine mödjent» 
liehe Untcrftüßung bewilligt. 

greif Bereinigung ber äranfenlaffen in $effen. 3n ber am 80. Ro- 

oember 1902 itt Rieber-3ngel£jeint abgcljaltenen 10. ©cneraloerfammlung 
ber freien Bereinigung ber ^rattlenfaffcn im ©roßl)ergogtl)um 
bie 72 Äranfenfaffen mit 97 000 Btitgliebern umfaßt, würbe u. A. 
golgenbeS befchloffen: $)ie greie Bereinigung erlennt bie Rottjwenbig- 
feit einer erhöhten unb befonbereit gürforge für bie neroeufranfen 
tfaffenmitgtieber unb Btinberbemitteltcn an, befhließt eine ftommiffion 
gu ernennen mit bem Redjt ber Kooptation gum 3 tü ede ber Borftubien 
ber grage unb ber weiter nötigen SdßrUte unb beauftragt biefe unb 
bie eingelnen Kaffen beS BcrbanbS, ftatiftifche Erhebungen über bie 
3aßl ber neroenfranfen Kaffenmitglieber angufteHen. lieber baS Refultat 
ber ©rßebungen foD ber nädjften ©eneraloerfantmlung Borlage gemacht 
werben. 

AuSfeeßnung feer Unfallberfi(hcrttng iu granfretch, 3>er Ar- 
beiteroerficherungSauSfchuß beS frangöftfehett s $arlüments hat ben 
Borfdjlag beS Sbeputirten s J)tirman angenommen, bemgufolge baS 
©efeß über bie BetriebSititfäne oom 9. April 1891 auf fäntintlid)e 
£>anbcl3betriebe auSgebehnt werben fall. 5)er Entwurf beftimmt, 
baß biefe Einbegtehnng brei s Ht 01 tate nad) Berlantbarnng be§ ©e- 
feßeS erfolgen foll. 

$ie ArbeiterunfallPerfid)crnng in Italien 1901. Ten amt* 
lidjett Taten gufolge waren bei bei* „Cas*a nazionale di assicura- 
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zione contro gl’infortiim sul lavoro“ im 3ob* c 1901 burcßfcßnitt» 
lieb 245 717 Arbeiter r»crficfjcrt gegen 202 355 im 3c*b* e 1990. 2)ie 
Unfadprämien beliefen fidj auf 1 989 696 Sire gegen 1 547 202 Sire 
im Borjaßre. $)ie 3cißl bev angegeigten Unfälle betrug 22 689 
gegen 15 727 in 1900 unb bie geilten ©ntfcßäbigungen beliefen 
fi(ß auf 1946 694 Sire gegen 1 325 051 Sire im Borjaßre, bie 
BerroaltungSfoften auf 258 208 Sire (38 804 Sire meßr als in 
1900). Q \e SBÜang feßließt mit einem ^ßaffiuum oon 61 225 Sire. 


IBolllfaiirteeinriditimgetu 


^rktsingipttett bei Berlin» S)er SBolf^Iieilftättenoerein oom 
Notßen Kreug ßat im BetriebSjaßr 1902 je groei SBalberßolungS* 
ftätten für Männer, für grauen mie Wäbcßen unb eine für er» 
ßolungsbebiirftige Kinber in fcßulpflicßtigem Sitter unterhalten. Qi e 
Oberleitung führte grau ©taatSminifter ©tubt, Betriebsleiter maren 
grauen im ©ßrenamt. Qtt BerroaltungSberüßt bcS AegierungS* 
ratßeS Dr. 3<*ßn unb ber ärgtlicße Bericßt non Dr. Aubolf Senn» 
ßoff unb BSolf Becßer geben bie genauere AuSfunft. Snnerßalb 
eines mit B>raßtgitter unuäuutcn ©elänbeS, baS für ben ©enuß 
oon ftaubfreier, roürgtger SSalbluft, ©onne unb ©(batten fidß eignet, 
ift eine mebrtb^ilige ®öcfer’fdf)c Söirtt^fcfjaft^bararfe unb eine©cßuß* 
balle aufgefteüt roorben. Qi e §aüe, mit ©tüßlen, STifdjen unb 
einigen legalen auSgeftattet, bient als Aufenthaltsort ber Kranfen 
bei ungünstiger SSitterung. ©in abeffpnifdjer Brunnen liefert 
£rinf» unb ©ebraucßSroaffer, Bkfcßgelegenßeit unb Braufebäber 
maren oorgefeßen. 3m Uebrigen befteßt baS Snoentar im Sßefent» 
lieben aus £ruunpfftüßlen gum Siegen im greien, Hängematten, 
roodenen Werfen, ©pucfflafcßen uitb einer Anjaßl oon Betten für 
etroa eintretenbe feßroere ©rfranfungen, bie eine jeitroeilige Sage» 
rung beS Kranfen nötbig maeßen. ©arienfpiele uno UnterßaltungS* 
leftüre mürben gur Berfügung geftedt. ©tabt» unb ^ferbebabn 
beroidigten ermäßigte gaßrpreife. 1973 ©rroacßfetie, barunter 
1801 Kranfenfaffenmitglieber unb 315 Kinber fanben fo ©rßolung. 
SBünfcßenSroertß mirb ein Winbeftaufentßali oon mehreren Söocßen 
non ben Aergten betrachtet, 3n bie grauenerbolungSftätte burften 
bie Patienten — in befeßränfter 3 a b^ — Jleine ^tnber mitbringen, 
eigene ober oermanbte, bie gegen geringe ©ntfdjabigung mit oer» 
pflegt mürben. B)iefe ©rlaubniß locft nicht nur bie Wütter felbft 
auS ben Wohnungen heraus unb bringt fo ihnen unb ben Kinbern 
unmittelbaren Nußen, fonbern es mirb babur(b in Berbinbuitg mit 
allem maS allmählich in ber Anftalt gur ©emobnbeit mirb, ber 
ßpgienifcße gaftor ber ©rßolungsftätten erheblich oergrößert. 

2>te Patienten treffen groijeßen 7 unb 9 Ußr ein, befommen 
in ben nummerirten Becßern tbre erfte Wilcßportion, geben fpagteren 
ober unterhalten ficß, bis groifeßen 1 unb 2 Uhr Mittag gegeffen 
mirb. B)aß alle Patienten baran £ßeil nehmen müffen, trägt 
mefentlicb mit gum ©rfolg ber Kur bei. Nacß bem Wittageffen 
fueßen bie Kranfen ihre Siegeftiible auf. Seber bat eine toodene 
$ecfe babei gugeroiefen erhalten. Nachmittags giebt eS mieber 
Wilcß, int ©angen 1 bis 24 Siter. B^äßrenb für bie ©rroaebfenen 
bie Koften in ber Hauptfacße bie Kranfenfaffen trugen, tbat eS für 
bie KinbererßolungSftätte bie prioate "Bobltßätigfeit. B)ic Bäägun* 
gen bei ben Kinbern ergaben 3nnabmen oon 1 bis 15 Bfunb, 
feine Sunaßme mar bei 16 Säubern, eine Abnaßme bei 8 Kinbern 
gu oerfolgen. B>ie KinbererbolungSftätte bient gutn Wufter für 
©inriebtungen, bie ber Nieberöfterreicßifcße SanbeSaitSfcbuß für 2Sien 
oorbereitet. 

KiubertJolfSfficßen Berlins. Bie allgemeine Schulpflicht führt bie 
gugenb in bie ©cßule, 3 um ©egen für Beutfcßlanb; fte oerhinbert aber 
Bis jeßt nicht, baß befonberS in ben -(eiten ber ArbeitSlofigfett Baufenbc 
oon Kinbern ber Großftabt hungrig unb frofttg in ißre Klaffe fommen, 
hungrig mieber gehen unb häufig Sage unb Stochen ohne jebe marme 
©peife bleiben. Ber ©chulgmang ift ihnen babei noch ein Hmberniß, 
bie SÄilbthatigfcit gur ©tillung ihres H ll,i g p rS in Hnfpruch gu nehmen. 
2)aß barunter ber ©rfolg beS Unterrichts ftarf leibet, ift oon $äbagogen 
häußg genug h^roorgehoben morben unb oerfteht fiel) ooit felbft. Ünb 
baS ©lenb, baS bie ©roßftabt täglich bietet, ift groß; ber lob bes ©r« 
näßrerS, 5Ii*anf^cit unb SlrbeitSlofigfeit haben es hcroorgerufeti. äSocßcn» 
lang oegetiren lolcßc gamiüen oon einem Aufguß, Äaffee genannt, unb 
Brot, nnb als ber ©cßreiber biefer feilen auf eine oierröpßgc fo 
barbettbe gamitie aufmerffam mürbe, fonnte megen Mangels an jeg» 
Ucßem .^cigmaterial auef) biefe braune, aber marine 3unfe' niefjt mehr 
hergeftellt raerben, ba§ Brot ging gur Neige; oon 9HÜbeln mar feine 
©pur mehr gu entbeefen; es mar bie hö<hfte ,'ft'it, baß bie Armenpflege 
ein griff unb bem nüchternen unb orben Hießen Wanne einigermaßen be= 
galjlte Arbeit ocrfcßaffle, bie beiben Äinber maren oöflig entfräftet. 
Solchen armen Ijungernbcn Minbent, btc ba>ö ©d)icffal fo hart trifft, 
jenen bcbauernsioertheu ©efehopfeu, roelcße frei oon ©cßulb fdjon früh* 


geitig felbft baS Nöihigfte oft entbehren müffen, iß re Notß gu linbern, 
ben BerfaH bes jugenbliißen Körpers aufgußalten unb ißn gegen böfe 
tfranfbeiten miberftanbsfähiger gu machen, bemüßt fteß bureß 5)arreidßung 
eines raarmen WittagSeffcnS ber Beretn für ^inberoolfSfücßeH 
Berlin, unb er trägt bamit mefentlicß gur ©rßaltung unb Kräftigung 
ber jungen ßauptftäbtifiben Generation bei. £)ie BereinSmittel ßnb 
befcßränlt; man ift genöthigt, ficß an ben SBoßltßätigfeitSfinn ber Be* 
oölferung gu meifben. S)er barte SBinter unb bie mirthfcßaftlicße 
^eprefßon ßat bie Notfj oerfcßärft. ©o lefen mir Aufrufe ber ©peifungs* 
fommiffion rooßltßätiger ©dßuluereinc u. f. m. in Hamburger, HaHefcßen, 
©ülner unb anberen Blättern. $)er Berliner Berein für KinberooÜS» 
fücßen bat naeß feinen BermaltungSbericßten über bie gaßre 1. Dftober 
1900/02 auS eigenen Mitteln, Aufführungen, Gemeiubebeürägen, 
©penben, Bermäcßtniffen unb ben 5 Bt’tmnig=Bergütungen berjenigen 
Kinber, beren Wütter außerhalb beS arbeiten müffen, aber 

gaßlen, an ben burdhicßnittlicß 118 ©peifetagen 1900/01 täglich bureß* 
fcßnittlicß 2602 Portionen, 1901/02 2869 Portionen, im Gangen 304 468 
unb 335 695 Bortionen oerabreießt. Um ben Kinbern ben 3Beg oon 
ber Gemeinbefcßule gur Küche gu oerfiirgen, fmb für baS ArbeitSjaßr 
1902/1903 12 Küchen in allen ©labttßeilen errießtet, bie oon ehrenamt¬ 
lichen Borfteßerinnen geleitet merben. Bie Kiicßen ftnb fo gelegen, baß 
fie notßleibenbe Kiuber oon 223 ©cßulen oerforgen fönnen. BaS 3 ip l 
bes BereinS ift, es gur SBaßrßeit merben gu laffen: W ©S giebt in Berlin 
feine ßungernben Kinber". Bagu bebarf eS noeß mancher ©penben. 
Wögen ißm außer ben bisherigen 2222 nodß meitere Wttglieber merben 
(Borfißenber ift ber Nentier Abraßam, W. 60, ©cßaperftraße 34); 
möge oie gaßl ber einmaligen ©penben ftdj über bie oorjäßrige 3aßl 
1820 noch meiter erßößen; möge bie Kollefte, bie ißm oorauSßcßtlicb 
mie im Borjaßre genehmigt mirb, reieße ©rträge bringen. 


Soziale ÜleMji« und Hygiene. 

Kolonien für Sungenfranfe. 

Qtt Untfcßroung, ber ficß feit einem gabrgebnt in ber 2luS* 
Übung ber praftifdßen ^>eilfunft oollgogen bat, mußte noibmenbig 
auch auf bie Drganifation beS KranfenfürforgercefenS umgeftaltenb 
eintoirfen. ©o lange in ber Beßanblung innerer Kranfbeiten bic 
mebifamentöfe Beßanblung, baS Negept, als bie ^auptfäc^Iic^fte 
©ignatur ärgtltdjen BSirfenS aalt, fonnte man auch unter reeßt 
feßroierigen äußeren Berßältniffen, meun nur bie notßbürftigften 
Wittel oorßanben ober bureß bie ttnterftüßung ^Dritter gu befeßaffen 
maren, ben Kraulen in feiner eigenen Beßaufung oerpflegen, ©eit 
man aber in ber ?lnroenbung ber fogenaunten pßi)fifalifcßen 
faftoren, ber Sßärme unb Kälte, ber Nuße unb Anregung unb oor 
Adern in ber gmeefmäßigen Regelung oon ©rnäßrung unb SebenS* 
roeife, in ber ©rgießung bes Seibenben gu ber feinem 3»ft fln ^ e an * 
emeffenen SeftenSfübrung, namentlicß für eßronifeße Kranfßeiten 
aS tüicßtigfte Nüftgeug bes ArgteS erfannt ßatte, mußte man aueß 
einfeßen, tooratt eS lag, baß bie Bcßanblung ber befiplofen Seiben* 
ben in tßrem eigenen $eim fo feiten oode ©rfolge geitigt. 

AderbingS fonnten Kranfenßäufer im gemößnficßen ©inne nießt 
baS bieten, toaS ßier oon Nötßen mar, fdßon meil fie bei ißrer 
flarfen gnanfprueßnaßme bem eingelnen Kranfen nur furge 3^1 
Aufnahme gemäßren fonnten. ©o mußte benn ber ©ebanfe fefte 
©eftalt geroinnen, ähnlich mie für bie befißenben Klaffen aueß für 
bie bcfißlofen ©anatorien gu feßaffen, in benett ben Kranfen neben 
ben anberen §ülfSmitteln miffenfcbaftlicßer Heilfunft ©elegenßeit 
eboten ift, längere Seit ein oon ßpgienifcßen ©runbfäßen geregeltes 
eben gu füßren unb biejeitige ScbcnSmeife gu erlernen, bie für 
ißren 3 ll f tan ^ am Beften geeignet erfeßeint. 3« auSgebeßnter 
3öeife ßaben bie 3nnalibitätSoerficßerungSanftalten biefen ©ebanfeu 
oerroirftießt unb gmar gunäcßft ginn Beften ißrer gaßlreicßen Sungen* 
leibenben. Sreilicß mar eS ißre ^fließt, ficß babei oon praftifdßen, 
ßnangieden ©rroägungen leiten gu laffen. ©S mußte ißr 3iel fein, 
bureß bie ©rrießtung ber Heilftätten bie 3aßl ßcr fpäter in 3n* 
oalibität Berfadenben gu oerringern unb, roenn feine oödige 
Heilung gu erreichen mar, boeß menigftenS ben 3«itpunft ber ein» 
mal eintretenben ArbeitSunfäßigfeit möglicßft lange ßinauSgu» 
feßieben. Nur oon biefem ©efießtspunft mar bie Snanfprucßnaßme 
oon Wittein ber BcrficßerungSauftaltcn überhaupt gu reeßtfertigen. 
©o ift benn, in einem gemiffen ©egenfaß gu ben Bnöatfanatorien, 
baS 3iel ber BoIfSßeilftätten auSfcßließlicß auf bie .f> e iIn n g ber 
Kranfßeit gerichtet unb eS mirb oon ißueu eine feßr ftrenge AuS» 
maßt ocrlangt, bamit nur bie in ben elften ©tabien ber Kr«ifßeit 
©teßenben, melcße noeß bie meifte AuSficßt auf Heilung bieten, Auf¬ 
nahme finbeu. Qcn meiften Heilftättenärgten ift bie AuSmaßl, mie 
fie feitens ber praflifcßen Aergtc getroffen mirb, immer noeß nidjt 
ftreug genug, unb bie Klagen, baß fo oiele Kranfe in oor» 
gefcßnlteueu ©tabien ben Auftalteii übergeben merben, neßmeu eine 
Itcßenbe Nubrif in ber 'Jadjprefk ein. 
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Vom Stanbpunft ber ,f>eilftättenärgte unb ber VerficherungS* 
anftalten mögen biefe ©runbfäße auch VJancheS für ftc^ haben; 
mau fommt aber bod) rooßl gu an bereu Aufwallungen, roemi mau 
fich bie große klaffe jener Stranlcn oor klugen hält, benen ihr 
Öeiben überhaupt erft in einem fpäteren Stabium gur SlenntniS 
gefomnten ift. Viele ßungenfranfe arbeiten in hoch atiguerfcnnen* 
bem Pflichtgefühl troß eines geitroeifeit £>uftenS mit fpärlidjem 
AuSwurf ru^ig weiter, bis einmal ein ftärferer S31uit»erluft bie (Sr* 
[djrocfenen gum Argte führt; nur gu häufig finb bann bie Ver* 
änberungen in ber Dunge fcßon meit über baS fogcnannte grüß* 
ftabium hinaus gebiehen. 2BaS foH mit bicfen Uranien gefchehen? 
Von beri ©eilftätten roerbeu fic gurücfgemiefen, obwohl both bie 
Hoffnung in manchen Rillen nidjt gerabe gering märe, ihre ArbeitS* 
fähigfeit burch bie Jpeilftättenbehanblung noch für längere 3*it S» 
erhalten. Vielleicht mürbe fich baS Wefultat für bie VerfidjerungS* 
anftalten auch fo nicht ungiinftig geftalten, roemi aud) mol)l bie 
Statiftif ber ©eheilten weniger glängenb erfdjiene. Wiait barf fid) 
überhaupt non ber Teilung ber Dungenfranfen fein gu rofigeS 
Vilb machen; troß ber firengen Auswahl in ben VolfSheilftätten 
finb non ben als geheilt Entlaffenen nach brei Sahnen nur noch 
29 o/o arbeitsfähig, unb mie fidh im weiteren Verlauf bas Verhält* 
niß geftaltet, bleibt abguwarten. (Sine Sauerßeilung ift eben bei 
einer ^ranfheit, bie in ber £auptfad>e auf bem Voben fogialer unb 
öfonomifcher Sd)äblid)feiten erblüht, nicht gu erwarten, namentlich 
nicht wenn ber ftranfe nad) feinem Austritt mieber mit benfelben 
©chmierigfeiten ber Ejifteng gu fämpfen hot roie oorbem; bei be* 
ftehenber SiSpofition werben bie alten Sd)äblichfeiten auch baS 
alle fieiben mieber gu neuem fieben erroecfen. SaS finb bod) Um* 
ftänbe, welche gu ber Vermutung berechtigen, baß bie Enbrefultate 
auch bei einer weniger rigorofen Auswahl nielleicht hoch nicht fo 
niel ungünftiger wären, fobalb man nur baS, was bie £>eilftätten* 
ärgte „wirtschaftliche Teilung'' nennen, bie VMebergeroinnung noller 
Arbeitsfähigkeit, gur ©runblage ber Vetrachtung wählt. Vei aller 
Anerkennung ber hohen Verbienfte ber VerficherunaSanftalten um 
bie Vefämpfung ber Suberfulofe ift alfo bie grage Doch berechtigt, 
ob bie gur 3 e it herrfd)enbeu ©runbfäße fo gang gu billigen finb. 
gebenfalls fönnte, wenn baS 3iel ber wirthfchaftlidjen Teilung 
ober Vefferung noch mehr in ben Vorbergrunb gehoben würbe, 
bei entjprechenber Verfiirgung ber VehanblungSbauer eine größere 
Angahl non ftranfeti als heute aufgenommen werben. 

Von noch erßeblidjerer Vebeuiung ift bie weitere grage, bie 
allerbingS nicht mehr bie VerficherungSanftalten als folche, fonbern 
bie gange Veoölferung angeht, was mit ber llebergahi jener 
Uranien gefd;el;en fofl, bie fich für bie #eilftättenbel)anbluug über* 
haupt nicht mehr eignen. Abgefeßen non ber ©efaßr ber Ver* 
breitung ber ftranfßeit, ift es hoch ein ©ebot ber 9Jtenfd)li<hfeit, 
uir biejenigen ßeibenben, bie nicht mehr gu arbeiten oennögen, 
berart gu forgen, baß fie noch ein menfd)enmürbigeS Safein führen 
fönnen. Sa unb bort finb auch in ber Ießteu 3*it fogenaitnte 
peimftätten errietet worben, ohne baß bisher befonberS niel in 
Diefer Dichtung gefchehen ift; eS wirb eben alles Sntereffe, felbft 
ber oon wohlthätigen ober gemeinnüßigen Veftrebungen geleiteten 
Vereine non ber gürforge für bie grühftabien ber Suberfulofe 
abforbirt. Ser herrfdjenben Wtobeftrömung beugt fich &i* Mehrheit. 

©enn man fid) nun bie große 3al)l ber oerftcherungSpfliihtigen 
unb ber bem SJiittelftaiibe angehörenben Dungenfranfen, für bie 
boch auch geforgt fein füllte, oor Augen halt, bann bürften Einem 
hoch ernfte 3u>etfel überfommen, ob jemals genug SKittel oorhanben 
fein werben, um auch nur einem an(et)nlid)en Vruchtheil biefer 
Franken ^eilftättenbeßanblung bieten gu fönneu. Vau unb Vetrieb 
ber Anftalten, wie bie lange Sauet beS Aufenthalts erforbern fo 
reifliche Mittel, baß baran faum gu benfett ift. Es fragt fich nun, 
rote unbefdjabet ber auf bie Teilung frifd) Erkrankter gerichteten 
Veftrebungen in umfangreicherem Wfaßftabe für bie ßungenfranfen 
geforgt werben fann, unb eS liegt hier nahe, an ben UmfWroung 
gu benfen, ber fich S llr 3*ü im 3rrefürforgeroefen geltenb macht, 
wo man bei ber ftänbigen 3unahme ber ©eifteSkranfen bagu ge* 
brängt rotrb, mehr unb mehr bie mit geringeren Soften für ben 
Eingelnen nerfnüpfte foloniale Verpflegung ins Auge gu faffen. 
Vielleicht bebeutet bie foloniale 3rrenpflege fogar bie ööfung ber 
3 rrenfrage für bie fommenben 3ahrgel)nte. 

Audß ßungenleibenbe fönnten in länblichen Kolonien ocrpflegt 
werben unb eS wäre namentlich für bie aus ben Anftalten (Snt* 
laffenen non hoh^ Söerth, |i^r gunächft eine UeberganaSgeit 
burchünmachen, wo fie fi<h an bie Arbeit unter einfacheren VebenS* 
nerhältniffen mieber gewöhnen ober auch eine für fie beffer ge* 
eignete Vefchäftigung erlernen fönnten. Vor Allem aber wäre es 
für bie noch arbeitsfähigen Äranfen in oorgefchrittenen Stabieit 


ein großer Segen, wenn fie unter ärztlicher Auffid)t, in hpgienifchen 
fiebenSoerhältmffen burch geroinnbnngenbe ^hatigfeit ihr 2)afein 
oerlängern fönnten. llnb auch für bie bem (Snbe ihrer CeibenSgeit 
nahegeriieften Arbeitsunfähigen müßte fich in einer folgen Kolonie 
am eheften eine groeefmäßige, nicht gu foftfpielige Verforguitg er* 
möglichen laffen. ©S ift nicht gu oerfennen, baß bie grage ber 
Drganifation nicht geringe Sd)wierigfeiten bietet unb es hätte 
auch wenig SSerth, beftimmte Vorfcßläge gu machen; hier muß bie 
(Erfahrung bei Iangfatnem, tafienben Vorgehen Sehrmeifterin 
fein. Von roefeutlicher Vebeutung bürfte aber {ebenfalls bie enge 
ßühlung mit einer centralen ©eilftätte fein, oon ber aus nach 
ärgtlichen ©efid)tspunften bie Aufnahmen, bie Art unb baS 9Jtaß 
ber Arbeit geregelt werben. 

Auf ber leßten ©eneraloerfammlung beS S)eutfchen ©entral* 
fomiteS gur Errichtung oon |)eilftätten ift bie Srage ber folonialen 
Verpflegung Smigenfranfer oon §errn Vürgermeifter itunger* 
$ofeti in feinem Sfeferat eingehenb beleuchtet worben, ohne inbeß, 
wie es fd)eint, bei ber Vtajorität ber Verfammlung befonbere 
Sympathien gefunben gu haben. ©S ließe fich aud) faum er* 
warten, baß berartige anfeheinenb reoolutionäre ©ebanfen ohne 
Stampf burd)bringen foHten. Aber wie h eu te eine große Angahl 
oon Srrenärgteit bie früher fo ffeptifch beurteilten Srrenfolonien 
als roohlberechtigte unb nothroenbige Ergängung beS 3rrenfürforge» 
wefenS anerfettnt, fo wirb auch wohl bie 3eit fommen, wo man 
ben nicht mehr ooHfommen heilbaren Öuiigenfranfen, bie boch äie 
große 33tebrgal)l auSmacben, biejenige Stelle anroeift, wo fie, ohne 
auf gautilienleben unb ErwerbSthätigfeit ooUftänbia oergichten gu 
müffen, unter angemeffenen hDöienifchen Verhältniffen ihr ßeben 
hinbringen fönnen. 

3Jtombach*V?aing. Dr. AlphonS Sulb. 

freuflf^er ®Hnifterialerlaß jur Vefämpfung ber ^nmffucht* — 
3 m „Vtimfterial • ©latt für SReoiginalangelegenheiten" wirb eine 
Verfügung oeröffentlicht, roeld)e bie Sßinifter ber IRebiginalangelewen* 
heiten, beS Snnern unb für £>anbel unb ©eroerbe unter bem 18. Wo* 
oember b. 3- snr Vefämpfung ber Xrunffucht an bie Dberpräfi* 
benten erlaffen haben. SDiefe werben oeranlaßt, nach Maßgabe 
eines beigegebenen Entwurfs ben alsbalbigen Erlaß einer $oligei* 
oerorbnutig für bie ^rooingeit in Angriff m nehmen, burch welche 
ben ©aft* unb Schanfwirken, foroie ben Vranntroeinfleinhänblern 
oerboten wirb, an ^erfonen unter 16 Sahren, an Vetrunfene unb 
an folcße ^erfonen, welche oon ber ^oligeibehörbe als Xrunfen* 
bolbe begegnet ftnb, geiftige ©etränfe gum fofortigen ©euuß gu 
oerabfolgen. 3 ll 0l c rd) foll eine Anroeifung an bie ißoligeibehörben, 
betreffeno Maßregeln gegen 2:runfenboIbc, erlaffen werben. Auch 
werben bie Dberpräfibenten weiterhin erfud)t, barauf hinguroirfen, 
baß bort, wo bieS nach ben örtlichen Verhältniffen angegeigt, aber 
bisher nicht gefchehen ift, burch ^oligeioerorbnung ber AuSfchanf 
unb Verfauf oon Vranntroein in ben frühen SWorgenftunben oer* 
boten wirb, unter Seftfeßung einer ^oligeiftunbe für bie Vranntroein* 
fleinhanblungen unb Vranntroeinfcßänfen etwa auf 8 Uhr SWorgenS. 

25ie Vh^äphoruefrofe unb ihre Verhütung behanbelt ber be* 
lühmte Ehirurg o. VruuS*£übingen in einem Auffaße ber „$)eut* 
feßen Weoue". Seine Ausführungen finb eine hödßft wirffame 
Unterftüßung beS bem Weichstag gugegangenen ©efeßentrourfS, ber 
ein Verbot ber Verroenbung beS weißen SßhoäphorS für 3äaä* 
waaren beiroecft. o. VrunS fchilbert bie $boSpf)ornefrofe als eine 
ber fchroerften ©ewerbefranfheiten, bie jahraus jahrein gahlreicße 
Dpfer an ßeib unb fieben unter ben in ber Qabrifation oon $hoS“ 
phorgünbhölgerit befchäftigten Arbeitern unb Arbeiterinnen forbert. 
Alle fanitären Vorfdjriften gur Verhütung ber Sfiefernefrofe in 
VhoSphorgünbhoIgfabrifen haben ftch als ungulänglich erwiefen, als 
eingigeS Mittel bleibt baS gänglief)e Verbot ber Verroenbung 
weißen ober gelben Phosphors übrig. Wadjbem er barauf 
hingeroiefen hat, baß er gerabe in ber leßten 3 e it eine Angahl fehr 
fchwerer gällc oon VhaSpfjomefrofe i« ber Tübinger Sllinif in 
Veßanbiung gehabt habe, fdjließt er mit folgenben Säßen: „Schon 
allgulange, fdjon feit mehr als 60 Saßren hat bas fchleid)enbe ©ift 
biefer ocrberblicheit ©eroerbefratifl)eit feine Dpfer oergiftet. Saufen* 
ben ift ©efunbßeit unb tnenfchenwürbigeS AuSfel)en, Rimberten baS 
£eben geraubt worben, ilnabweislich unb bringenb ift bie Pflicht 
beS Staats, ben 3üabholgarbeitern Sd)uß gu gewähren burd) baS 
Verbot ber ^ha^phorgünbßölger." Ser Uebergang gur auSfdjließ* 
liehen ^erfteHung oon Sichert)citSgünbhöIgern werbe fich °ß nc 9 r °ß e 
Sdjäbiguug ber Snbuftrie ooKgiet)en. 

Verhütung beS ©ußfteberS» Sem in ber „Sog. $ßr." mehrfad) 
erwähnten ©ußfieber (ogl. Sog. $r. Sp. 48), bem Arbeiter unter* 
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roorfen finb, bic fid) mit bcm Vtefftngguft gu bcfaffen haben, fcheint 
eine Steuerung mit ooEcm ©rfolg entgegenguroirFen, bie fid) eine 
3abriF in Birmingham fiirglid) patcutiren lieft. 4)ie bisherigen 
AbhilfSoerfudje beftanben barin, burd) beffere VentilationSeinrid)* 
tungen bie fdjäblidjen Kämpfe möglid)ft fdjnell gu entfernen nnb 
bie Arbeiter bagu anguhalten, baft fie oor ©innahtne ihrer ÜJtahl* 
gelten, begief)ungSroeife oor bent Verläufen ber ©erFftätten mehr 
ober minber roeitgehenbe ©afcfyungen oornebmen. An Stelle biefeS 
auf Ventilation unb Aeinlid)Feit berubenben SpftemS feftt, roie baS 
„VanbelSmufeutn" mittbeilt, bie ermähnte ©rfinbung einen Apparat 
in ©eftalt einer groften AbgugSröhre mit fd)mäleren Abgroeigungen. 
SDiefer Ieidjt gu hanbl)abenbe Apparat b^bert ben Arbeiter nicht 
im ©eringften in ber genauen Beobachtung bes ©uffeS, unb ent» 
fernt fofort 90 Vrojent ber fd)äbliehen Kämpfe, beoor fie über* 
fjaupt oon ben Arbeitern eingeatbmet merben Fönnen. ©S' bilbet 
ftch in ber AbgugSröhre ein fefter AiicFftanb, ber gu 90 Vrogent 
aus 3i n f°£h& beftebt unb gur 3inFroeiftfabriFation oerroenbet roirb. 

$ie Befiimpfung ber ©efcbledjtSFraufbeiteu roirb in Sachfen 
oon ber Regierung eifrig unterftüfet. Aachbem baS Vttnifterium 
oor Burgern eine Verfügung erlaffen, gemäft ber bie Äranfeufaffen 
bie jeftt oielfacb üblid^e Veftimmung aufbeben foHen, bei £ranF» 
beiten, bie burd) „gefthlechtliche AuSfchroeifung" berbeigefübrt roorben 
finb, feine Unterftüftung git geroäbren, ift jeftt ein neuer ©rlaft gu 
bem fraglichen Kapitel ergangen. 2)arin roerben bie Aergle ge¬ 
beten, ©efchlechtsFranFe, bie fdjeinbar nicht in ärgtlicher Behanb* 
lung fteben unb oon beren ©rFranFung fte gufällig hören, ber 
^Soligeibebörbe ober bem BegirfSargte angugeigen, um fie in Mon- 
trole bringen gu föniten. $)iefe Angeicjen foHen ftd) nur auf gSHe 
begieben, tu benen baS BerufSgeheimnift nicht oerleftt roirb. $)iefe 
Verfügung bebeutet einen Schritt roeiter, um baS fchleichenbe 
Hebel ber ©efchIed)tSFranFheiten, beren g>auptgefabr in einer burd) 
falfdje Scham oerurfad)ten Verheimlichung liegt, erfolgreich gu be- 
Fämpfen, immerhin bleibt aber auch nicht gu oerfennen, baft bie 
Verfügung häufig bie Aergte in eine groiefpältige Stage bringen roirb. 


ttoljttitttipitiefjttt« 

$ie ArbeiterwobnungSOcrbältntffe in Ungarn* 

lieber bie ©obnungSoerhältniffe ber gewerblichen Arbeiter in 
Ungarn, inSbefonbere über bie bur<b bie Arbeitgeber ben An- 
gefteHten überladenen ©ohnungeit enthalten bie Berichte ber Fönig- 
lid^ungarifcbeu ©eroerbeinfpeltoren oom Sabre 1901 intereffante 
AufFlärungen, bie roir, roie folgt gufammeufaffen: 

Sn erfter Aeihe unb am bäufigften unter ben „Arbeiterroohl* 
fahrtSeinridjtungen" fteben biejenigen Stiftungen, mit benen ben 
Arbeitern burd) bie Arbeitgeber ©ohnung unb Schlafraum geboten 
roerben. 2)ie ©eroerbeinfpeFtoren buben auch, um ben Umfang 
biefer Stiftungen feftgufieÜen, eine Erhebung oeranftaltet, unb beren 
©rgebniffe in ben Berichten mitgetl)eilt. &a fie aber babei Fein 
gletdjmäftigeS Vorgeben befolgten, inbem ber ©ine nur bie fjamilieu- 
angal)l, ber Anbere auch bie 3al)l ber Arbeitgeber, ber dritte nur 
bie ber Arbeiter u. f. ro. mittbeilte, fo fonnten bie oerfd)iebenen 
$aten nid)t fummirt, unb ein baS gange Stanb erfaffenbeS ©rgeb- 
nift nicht ergielt roerben. $)aS ©nbergebnift geigt, baft im 3ah*e 
1901 in ben 16 SnfpeFtionSbegirfen inSgefammt 8995 Samilien 
unb aufterbem 9304 Arbeiter in ben burd) bie Arbeitgeber über- 
laffenen ©Ortungen uutergebracht roaren. 

SDie Berichte über bie eingelnen 3nfpeFtionSbegirFe enthalten 
nähere SDetailö über bie Bebeutung unb Art biefer ©ohnungen. 
So tbeilt g. B. ber ©eroerbeinfpeFtor beS Bubapcfter BegirFeS mit, 
baft nur 5°/o aHer bafelbft befd)äftigten Arbeiter ©oljnung erhält, 
bie gewöhnlich aus einem 3inimcr unb Gliche beftebt. 2>ie $älfte 
biefer ©ohnungen roirb ben Arbeitern frei überlaffen, bie anbere 
Välfte gegen eine geringe 9AietI)e. Bei 45 Unternehmen beftcf)en 
aufterbem Schlafräume, Die im oorigen 3a£)re 1496 Arbeiter be¬ 
herbergten. Von ben untergebrad)ten 2482 ‘Jauiilien fiub 1363 
bei ber 3^0^* nnb Sbonroaaren - 3nbuftrie, 795 in Ätafd)inen- 
fabriFen befd)äftigt. $)a nämlich 3' e Ö c ^ c i en jumeift aitftcrhalb bes 
©eichbilbeS ber Stabte errid)tet roerben, fo fiub bie Unternehmer 
genötbigt, für bie lluterFunft ihrer Arbeiter Sorge gu tragen. £aft 
biefe ÜnterFünftc red)t primitioe fiub, erhellt fdjou barauS, baft 
80% biefer ©ohnungen frei überlaffen roerben. ^Dagegen finb bie 
AiafdjinenfabriFanten beftrebt, iftren Arbeitern, roenn auch mitCpferu 
gute, gefunbe unb billige 2öol)nräunie gur Verfügung gu fteOeu; 
bie 3a 1)1 ber frei überlaffeuen B3obuuugen ift b)ier oerfd)roinbeub 
gering. Sd)lafräume in ©eroerbeloFaleit fomnten gumeift in $ro- 
oingnuibleii oor. 


®er ©eroerbeinfpeFtor beö Befglercgebanpaer BegirFS erwähnt, 
baft 28 Unternehmungen ArbeiterFolonien errichtet haben, bie au^ 
15 bis 559 Samilicn befteben, fonft werben aber bie Arbeiter 
geroöbnlid) in ben ^ebenloFalitäten ber gabriF untergebracht. ®er 
Ööroenantbeil biefer Stiftungen fällt aud) hier ber Vcafchinen- unb 
©ifeninbuftrie gu. 3Rit ben SBobnbäufern bängt gumeift baS Stecht 
ber Stuftnieftung eines Fleinen ©runbftiicFeS gufammen. 

2 ) er ©eroerbeinfpeFtor in ©pör (Vaab) betont, baft in biefer 
Stabt SöobnuugSnotb berrfeftt. ©S bat fieft baber eine AFtien- 
gefeHfchaft gur Abbülfe bes SobnungSmangelS burd) Bau oon 
gamilienbäufern gebilbet, aufterbem geigt fich auch unter ben Arbeitern 
eine baS nämliche 3^1 oerfolgenbe Bewegung. 3m SFologfoarer 
BegirF ftnb geroöbnlid) bei ben Sagemühlen Arbeiterinol)nungen 
gu finben unb groar aus bemfelben ©runbe roie bei ben 3tgeleien. 

Sm VtaroSoafiirbelper BegirF finb jroei nachabmenSroertbe 
Beifpiele gu oergeid)nen. ©in ©ifenroerF überläftt 62 Familien um- 
fonft feparate B>ot)nbäufer unb ein grofteS SägeroerF fteHt ©ob* 
nungen 271 gamilien gur Verfügung. 

3m Stagpoäraber BegirF finb bie ©obnungSoerbältniffe ber 
Arbeiter giemlid) befriebigenb, ba unter ben befid)tigten 290 Unter¬ 
nehmungen bei 207 burd) bie Unternehmer meift gratis überlaffene 
©obnungen oorbanben roaren. dagegen wohnen bie 3i^Uarbeiter 
auch hier in gumeift oon ihnen felbft b^rgeftellten, bächft primitioen 
felbft ben elementarften fauitären Anforberungen nicht entfpreebenben 
VämnlichFeiten. Ueber biefe giebt noch ber $e<5fer ©eroerbeinfpeFtor 
nähere AufFlärungen. So erwähnt er u. A., baft biefe Arbeiter 
gröfttentbeils oon fernen ©egenben, fogar aus Stalien, guroanbern, 
an ein Stoniabenleben gewöhnt nur baS unentbebrlichfte Viobiliar 
befiftcti unb in Solge iftreS geringen BilbungSgrabeS unb Anfpruch* 
lofigFeit für bie 3^t i^rcr Befcfjäftigung mit ber bargebotenen 
nothbiirftigen ©obnung leicht befriebigt roerben. ©o eine gröftere 
BeftänbigFeit bei bem '^erfonal ^errfd^t, bort fteHen fid) auch bie 
©obnungSoerbältuijfe günstiger, befonberS in ber Stäbe ber Stäbte. 
3Me Arbeitgeber geigen übrigens nid)t feiten BereitroilligFeit, bie 
beauftanbeten ©opnungen burch beffere gu erfeften, boeb muftte ber 
©eroerbeinfpeFtor im Berid)tSjabre in 6 gäflen bie AufmerFfamFeit 
ber Beworben auf bie Behebung folcher Uebelftänbe lenFen. 

3) ie übrigen Berichte, bie roir bi* r cingeln nicht erwähnten, 
liefern mit geringen Unterfcbieben biefelbeu ©rfcheinungen unb 
©rfabrungen. UeberaH ift, roenn auch ein langfamer, bodj nicht 
gu unterfchäftenber gortfehritt wahrnehmbar, oer mit ber ©nt* 
toicflung unferer jungen Snbuftrie Schritt hält. 

Bubapeft. Dr. Sofef oon ßenpoeffp. 

©PbtumgSiitfpeftiim in SReiningett, 9Kan fdjreibt uns: ®er fiaub- 
tag beS ^ergogtbumS SJtftntngen bat einen fogialbemoFrattftben Antrag 
angenommen, worin bie Regierung erfudbt roirb, ber ©obnungSinfpeFtion 
näher gu treten unb bem Banblag entfprechenbc Vorlage gu madjeu. 
2)er Vertreter ber Aegierung hatte bagu erflärt, baft man fich nod) Feine 
feftc Anficht bariiber gebilbet habe, roährenb oon agrarifefter nnbmanchefter* 
iubuftrieller Seite gegen bie ©ohnungSinfpeftion Stellung genommen 
rourbe mit ber Vcgriinbung, baft man bnreh foldje nidjt mehr ^>err in 
feinem |>aufe fei unb baft fie ©ingrtffe in bie perfönlidje Freiheit ber ©in« 
gelnen enthalte, roie fie jejjt aud) beim glinberarbeitfcbnhgefej} geplant fei. 

Bau Oou Arbeiterbäufent tu ßonbou. 3n ber leftten Siftmig 
beS fionboner ©raffcftaftSrathcS gelangte ein Bericht beS Housing 
of tbe WorkiDg Classes Committee gur Annahme, ber bic Summe 
oon 51 896 £ für bie ©rrid)tung oon Arbeiterrool)nhäufern 
(Clerkenwell-Road unb Leatber-lane) in eioener Vegie beS ©raf- 
fd)aftSratl)eS forberte. ©leichgeitig rourbe bem AuSfd)iift ber Be¬ 
trag oon 1500 £ als oorläufige Soften für bie Borarbeiten gur 
©rrichtung eines Arbeiterinnenheims in SouthroarF bereinigt. 


(Retoerbsgeridjtc. diniguo^iuntet. Sd)ltösgfrid)te, 

^GtUßeirnngett bes §tmtt6e$ttlQU 

Aebigirt oon ©eroerbcrichter Dr. Schalborn, Berlin. 
3moietoeit ift baS ©etocrbegericht guftänbig für Anfprüdif auf 
Befcftaffung neuer SranFeuFaffenbücher, Verausgabe neu Befihaffier 
unb S^abenScrfa^ wegen uid)t gehöriger Befchaffmig ober Veraus¬ 
gabe? SarfjUdje BorauSfebungen beS SchabenSaufprudieS. 

Aach §. 4 Ar. 3 ©croerbegerid)tSgefefteS ift baS ©eroerbe- 
gericht guftänbig für Streitigfeiten über bie AiicFgabe oon Büd)ern, 
ilrfiinben 2 C., welche aus Anlaft beS ArbeitSoerhältniffeS über¬ 
geben finb. 

Bei ©intritt in ein neues ArbeitSoerhältnift pflegt ber Arbeiter 
fein bisheriges £ranFenfaffen-( s DtitgliebS-)Buch bem Arbeitgeber 
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eingußänbigen. ©8 bient ißm al« Ausweis u. a. für bie Jfranfen- 
faffe, bei ber er nunmehr angutnelben ift. (5rgiebt fiß g. 33. au« 
bem 33uße, baß fein Ießte« DerfißenmgSpflißiige« ^ienftperßältmß 
weniger al« 13 Stoßen gurüdliegt, jo erfpart er ba« $affeit-©in- 
trittsgelb. 3>ie Sfaffe giebt naß Rotirung be« Angemelbeten ba« 
33uß bem Arbeitgeber gurücf. Söar ber Arbeiter btS^er SKitglieb 
einer anberen Äaffe, fo ftellt fie gugleiß ein neue« 9Rttglieb«buß 
für ißn au«. Auß biefeS pflegt — aegen ©rleguna ber fälligen 
23eiträge — nißt bem Arbeiter, fonbern bem Arbeitgeber au«- 
ge^änbint gu roerben. ®iefes 33uß ift alfo ntd)t oom Arbeiter 
übergeoen. 3ßenn baßer bei ßöfung be« Serßältmffe« ber Arbeit* 
geber ba« 33uß bem Arbeiter einßänbigt, fo ift bie« feine „Rücfgabe". 

Raß obigem S$ ortlaut be« §. 4 Rr. 3 mürbe mithin ba« 
©eroerbegerißt nißt guftänbig fein, menn ber Arbeiter auf Aus¬ 
bau bigung be« neuen 23uße« SAage erbebt, deines ©rächten« 
entfprißt jeboß folße Schlußfolgerung nicht ber Abfißt unb bem 
Sinne be« ©efeße«. 323enn man auß bei Aufgäblung ber oer- 
fßiebenett Anfprüße be« §. 4 Rr. 3 rtid^t 33eifpiele bat geben, fon¬ 
bern ben $reiS ber bem ©eroerbegerißt unterstellten mittelbaren 
Anfpriiche au« bem ArbeitSoerhältniß hat eng umgrengen roollen 1 ), 
fo binbert ba« nicht an einer fachgemäßen Auslegung be« Söegriff« ber 
angeroenbeten 3Borte, fytz alfo be« SBorte« „Rücfgabe". ©rroägt 
man nun, baß ber Arbeiter ba« größte Sntereffe an rechtgeitiger 
33eßänbigung feiner Arbeitspapiere, namentlich ber auf ba« leßte 
$)ienftoerbältniß begügltßen, bat, baß e« ißm bagegen gang gleich¬ 
gültig ift, ob bie Rapiere burß ihn felbft ober burch einen dritten 
tn bie j)änbe be« Arbeitgeber« gelangt finb, unb baß ber ©efeß- 
geber gerabe folche mittelbaren Anfprüße bem ©emerbegerißt bat 
juroeifen moHen, bei benen eine fßleunige ©rlebigung 33ebürfniß 
ift, fo roirb man ben SBegriff „Rücfgabe" nicht gu eng, fonbern 
etma in bem Sinne oott „Verausgabe" gu faffen haben. 

33ei biefer Auslegung ift ba« ©eroerbegerißt guftänbig für 
Anfprüche auf Verausgabe auch ber neuen, bem Arbeitgeber oon 
ber $affe gugeftellten 23ü<her, fomie — nach §• 4 Rr. 4 — auf 
SßabenSerfaß megen nicht ober nicht gehörig erfolgter Verausgabe 
berfelben. 2)aS ©eroerbegerißt 33erlin nimmt benn auch in biefeti, 
nicht gerabe feltenen, gäffen feine 3 l tf*änbigfeit an. 

©inen ©rfolg fönnen übrigen« biefe Klagen — mie hier au« 
Anlaß ber roieberljolten Anftrengung Ieißtfinniger Klagen befonberß 
beroorgehoben fei — nur haben, roenn ber Arbeiter bemeift, baß 
fein Arbeitgeber in ben33efiß be« neuen 33uße« gelangt ift. 33ei 
©rfaßaitfprüßen muß er ferner — neben bem oerhältnißmäßig 
leicht gu erbringenbeit Raßroei« eine« Schaben« 2 ) — bartßun, 
baß ber Schaben auf ein 33erfßulben be« Arbeitgeber« gurücf- 
gufübreu ift. Regelmäßig fann aber oon einem folßen 33erfßulben 
nicht bie Rebe fein, menn bie 33ergögerung ber AuSfteHung unb 
AuSbänbigung be« 33uße«, mie fiß bei oerfchiebenen ^rogeffen 
ergeben hat, an ber Äaffenoermaltuncj liegt, ©erabe bie« mirb oon 
ben Klägern häufig überfehen. Rhnbeften« ebenfo oft mirb oon 
Arbeitern bie irrige Anficht oertreten, baß ber Arbeitgeber gu recht¬ 
zeitiger 33efchaffung be« neuen 33uße« oon ber Staffe oerpflichtet 
fei unb fich fcfjon bann erfaßpflißtig mache, menn er ba« 93uß bei 
ber Söfung be« Arbeit«oerl)ältniffe« nicht gur Stelle habe unb auS- 
bänbige. :2>er gehler liegt barin, baß man feinen Unterzieh maßt 
groifcßen bem Such, ba« ber Arbeiter feiner 3 e it felbft übergeben 
bat, unb bemienigett, melcbe« oon ber ^affe (roeil ber Arbeiter oon 
einer anberen Staffe fommt) neu auSguftellen ift 3 ). &ie ^fließt ber 
AuSftellung liegt nun aber allein ber Sfaffe ob, ber Arbeitgeber ift, 
fall« nicht etma ba« $affenftatut AnbereS oorfßreibt, nicht einmal 
gur Inempfangnahme be« S3uße«, gefeßmeige benn gu feiner 33e* 
forgung üerpflißtet. ©r ßat lebiglicß bie ^fließt gu reßtgeitiaer 
Antnelbung be« Arbeiter«. Alfo nur bei 23erleßung ber SHeloe* 
pflicßt mürbe ein 33erfcßulben unb hiermit eine ©rfaßpflicßt be« 
Arbeitgeber« oorliegen. Umgefeßrt muß e« al« gaßrläffigfeit be« 
Arbeiter« bezeichnet merben, menn er fid) nießt felbft um ©rlangung 
be« neuen 33uße« (bureß reeßtgeitige eigene Snanfprudjnaßme ber 
jtaffe, namentlich naeß feiner ©ntlaffung) bemüßt. 4 ) 

‘) Sieße ben 93ertßt ber XII. Jfommtffioit be« Reichstage«, Scffion 
1900/1, S. 60. 

*) ©« ift gerießtsbefannt, baß ein Arbeiter oßne Jfranfenfaffenbud) 
unb CuittimgSfarte in Berlin feßr feiten 93efchäftigung finbet. 

3 ) Audj ber Umftanb, baß ber Arbeitgeber ba« neue s 5ucß regel= 
mäßig gu beforgen pflegt, ßat gu ber faifdjen Außaffung geführt, er 
fei fjtergu oerpflicßtet. — (Snblidfj fommt ßingu, baß bie häufig 
ungünftige Sage ber ©efcßäftsftunben ber^affe bem Arbeiter bie eigene 
S 3 eforgung be« Rurfje« erfcßioert. 

4 ) Sinb ben Arbeitern bie Äaffeuftuuben uidjt bequem, fo mögen 
fie für angemeffene Umlegung forgen; bic Majorität haben fie bagu. 


Sinb ßiernacß bie Anfprücße gegen ben Arbeitgeber auf S3e- 
feßaffung eine« neuen Äaffen-3ßitgfieb«bu^e« ober auf Scßaben«- 
erfaß facßUcß feiten ßinreicßenb gu begrünben, fo geßören fie über¬ 
haupt mißt gur 3aftänbigfeit ber ©eroerbegeridbte (bie 33efdhaffung 
müßte benn gerabe gu einer 23ebingung be« ArbeitSoertrageS 
gemacht fein, §. 4 Rr. 2). 

2öie mir oben gefeßen, finb nur bie Anfprücße auf 3 u *üd- 
ober Verausgabe „übergebener", b. ß. in ben 33eftß be« Arbeit¬ 
geber« gelangter 33ücßer 2 c. ben ©eroerbegerießten überroiefen. Alfo 
nießt aueß Anfprücße, meldje ba« 3i^ uerfolgen, folcßen 33efiß erft 
ßerbeigufüßren. golgeinäßig aueß nießt bie Anfprücße auf Scßaben«- 
erfaß megen Rid)tbefcßaffung be« neuen 33utße«. ©benforoenig 
enblicß ©rfaßforberungen be« Arbeiter« megen 3§erleßung ber Rfelbe- 
pflicßt Seitens be« Arbeitgeber«. 

3Senn alfo ber Arbeitgeber oerfpätet anmelbet unb ba« nun- 
meßr neu ausgefertigte 33ucß naeß ©ntlaffung be« Arbeiter« oon 
ber $affe in ©mpfang nimmt (ma« er aUerbing« unfere« ©raeßten« 
nießt nötßig ßat) uno nießt reeßtgeitig auSßänbigt, fo ift ber An* 
fprueß auf V e rauSgabe beim ©emerbegerießt angubringen. 
®er Anfprucß auf ScßabenSerfaß bagegen geßört nur infomeit 
oor ba« ©emerbegerießt, al« er fieß auf eine Säumniß be« Arbeit¬ 
geber« naeß Empfang be« 23ucßeS ftüßt, nießt aber, fofern bie 
zBergögerung in einer 33erleßung ber Rfelbepflid^t be« Arbeitgeber« 
ißren ©runb ßat. Scß. 

Recßtfprefßimg. 

SHenftboten al« ©emerbegeßülfen. ©in 5)ienftmäbcßen, 
melcße« bei einem Sßneibermeifter bie übltßen SSirtßfcfiaftSarbeiten 
eine« „SRäbcßcn« für Alle«" gu beforgen hatte, baneben aber täglich, 
gumeilen mehrmal« am 2agc mit fertigen Saßen gu Shmben gefßidt 
mürbe, auß bie Söerfftatt gu reinigen pflegte, ift auß ©emerbe- 
geßülfin. (Red)t«fräftige§ urtßeil be« 33 egirISauSfßuffe§ Berlin, Ab¬ 
theilung II, oom 1 . ^uli 1902, — 452 ©emg. Serlin 02 . 

©in folßer ^ienftbote ift alfo franfenocrfißerungSpflißtig. ©r fann 
(neben bem ©rfinbe-^eugniß) eine Abgang«befßeinigung naß §.113 
©emerbeorbnung beaufprußen. gür bie §rage, ob eine oorgeitige Söfung 
be« ArbeitäuerßältniffeS gerechtfertigt ift, mirb bie ©emerbe- unb nißt bie 
©efinbeorbnung ßerangugiehen fein, fobalb bie Jhätiqfeit im ©emerbe- 
betrieb bie SSeranlaffung gab. $er 2 )ieuftbote unterfteßt ßiernaß bem 
©emerbegerißt gum Riitibeften megen AuSfteflung ober Inhalt ber 
gemerblidjen A 6 gang«befßeinigung, megen ^e- ober Anreßnung ber 
äranfenoerfißerungSbetträge 2C., megen Riicfgabe 2C. be« firanfenfaffen* 
büße« unb bei Anfprüßen megen Söfung be« ArbeitSuerhältniffe« auf 
©runb oon ^orfommniffeu im ©eroerbebetrieb. 3Segen fonftiger An- 
fprüße au« bem ArbeitSoerbältniß mirb ba« DrbentHße ober ba« 
©emerbegerid^t guftänbig fein, je naßbem bie ©eftnbe* ober bie ©e- 
merbegehülfentßätigfeit übermiegt. Sß. 

* 

Sofortige SöSbarfeit be« ArbeitSoerhältniffe« bet 
gegenfeittgen groben Seleibigungen. Äetne Äompenfation 
ber leßteren im ©ioilprogeß. (Urtßeil be« Sanbgerißt« I, (Stoil- 
Äammer 8, oom 18. Februar 1902. - Ar. 1906/01 6 be« ©emerbe- 

gerißt« Berlin.) 

^)er Kläger, ein Kellner, ßat in ©egenmart oon ©äften auf feinen 
Arbeitgeber, ber ißm in barfßem 2one eine Arbeit«anroeifung ertßeilt 
ßatte, gefßimpft, tn«befonbere meßrmal« ßeftig gerufen:' „ 3 ß hin ein 
alter Kellner, Sie finb mir oiel gu jung, Sie fönnen mir boß roeiter 
nißt« tßun, al« miß rau«fßmetßen." ^)e«ßalb ift er entlaffen. Seine 
^lage auf ©ntfßäbigung ift oom Serufung«gerißt abgeroiefen. 

Au« ben ©rünben: ®a« 3?erßalten be« Kläger« ftellt ftß al« 
eine grobe SBeleibigmtg im Sinne be« 123 Ar. 5 ber ©ercerbeorbnung 
bar, gumal bie beleibigenben Aeußerungen im ©efßäft«lofale unb in 
©egenmart frentber ©äfte gefaflen finb. $)er Seflagte mar be«ßalb gur 
fofortigen ©ntfernung be« Kläger« bereßtigt, unb hieran mürbe ba- 
burß, baß bie 33eleibigungeu meßfelfeitige gemefen fein mögen, nißt« 
geänbert. 3$on einer Äompenfation ber mörtlißen Seleibigungett, im 
Sinne be« Strafgefepe«, fann für bie cioilrcßtlißc ^ragc ber Söfung 
be« ArbeitSoerßältniffe« feine Rebe fein; oielmeßr hätte bie 2 Beßfel* 
feitigfeit ber Seletbiguugen nur bie &olge ßaben fönnen, baß bann 
beibe $f)eile gur fofortigen Söfung be« ArbeitSuerhältniffe« bereßtigt 
maren. ©in gebeßliße« fernere« 3ufammenmirfen gmifßen Arbeit«fjerr 
unb Arbeitnehmer ift bei meßfelfeitigen Seleibigungen ooHenb« nißt 
gu ermarten, mtb bie SWöglißfeit eine« fofortigen Au«einanbergeßen« 
entfprißt bann nur umfomeßr bem mirtßfßaftlißen Snjecfe be«Arbeit«- 
oerßältniffe«. 

Anmerfung ber Rebaftion: 3u einem früßeren Urtßetlc 
unfere« 33erufung«gerißt« (fieße 9Aittßeiluiigen oom 20. guli 1899, 
„Sogiale $ra;ri«" VIII, Sp. 1133/4) ift abroeißenb oon obiger Aitffaffung 
eine Art Au«gleiß gmifßen roedjfelfeitigen Seleibigungen angenommen 
morben. ^utmerßin lag ber gad etma« anber«. Väufig mirb man 
auf ©runb ber uorangegangeneit Releibigung bie §eftfteQung treffen 
müffen, baß bie prouogirte Antmort noß feine grobe 93eletbigung 
barftelle, unb fo gu betitfelbeu 3 ie l f gelangen mie bei eigentlißer Äom- 
penfation ber beleibigenben Aeußerungen. 
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Die Grflärung ber Auffünbigung muh in beutlidjer, 
nicht mihguoerftehenber SBeife gefdjehen, bodj bcbarf eS 
babei nicht gerabe bes SSortes „fünbigen". (Urtheil bes ©c* 
merbegeridjtS Berlin, ftammer 3, oom 21. Aooember 1902 — Ar. 1047.) 

3 nt betreffeuben gflüe beftanb eine einmödjige ftünbigungSfrift. 
GS mürbe nach ^agc ber ©ad)e bie bei ber £ohngal)lung amSonnabenb 
gethane Aeuherung be$ Aicifters: „B*ir muffen uns nächften ©onnabenb 
oeränbern" für auSreichenb erachtet, um bie ftünbigungSfrift in Sauf 
gu feßen. — Bergl. ben nachftehenben ftall. 

* 

3ft bie Grflärung, bah baS ArbeitSoerhältnih gelöft 
inerben unb Kläger gehen utitffe, als ftünbtgung gum Ab¬ 
lauf ber ftünbigungSfrift (ftehe norftehenb) ober als fofortige 
Gntlaffung aufgufaffen? (Urtheil bes ©cmerbegericfjts Berlin, 
ftammer 5, nom 7. 3uni 1898 — Ar. 410.) 

ftläger mar mit 14 tägiger ftünbigungSfrift eingefteDt. Später 
mürbe non ihm 3uftimmung gu neuen Arbeitsbebiugungen, insbefonbere 
gum AuSfdjluh ber aefeßlidjen ftünbigungSfrift, nerlangt. AIS er fich 
beffen roeigcrte, mürbe ihm nom Dtriloertretcr beS Arbeitgeber« er* 
flärt, bah unter biefen Untftänbcn bas Arbeitsuerhältnih gelöft inerben 
unb Kläger gehen müffe. ftläger ift barauf unter Sßroteft fofort ge* 
gangen, ohne bah man ihn gurüdgefjalten hätte. Der Stelloertreter 
rotH nur „Gntlaffung gum Ablauf ber 14tägigen grift" gemeint I^aDcit. 

Au§ ben Glrünben: 

Das ©ericht mar ber Anficht, bah &*r Kläger aus ber fraglichen 
Grflärung folgern muhte, bah er fofort entlaffen fei. Denn menn 
manSemanben nicht fofort entlaffen miH, fo „fiinbigt" man ihm eben. 
Spricht man fich über bie ftünbigungSabfttfjt nicht aus, fonbern giebt 
nur bie „GntlaffungS^G-rflärung ab, fo muh ber Arbeiter mit ©runb 
annehmen, er fei mit bem Momente ber Grflärung, alfo fofort ent* 
taffen. Dies umfomehr, menn — mie oorliegenb — ber Gntlaffenbc 
mahrnimmt, bah feine Grflärung als fofortige Gntlaffung auSgclegt 
rcirb unb er troßbent es unterläht, ben Gntlaffeneu oon feiner mähren 
SBiHenSmeinung gu unterrichten. Gr muh es fich unter folgen Um* 
ftänben gefallen Iaffen, bah feine SBiHensäitßeruug als feinem inneren 
SBillen entfprecfjenb angefeljen mirb. (Bergl. görfter*Gccius, ^reuhifche* 
Brioatred)t, 6 . Auf!. Bb. I 6 . 154.) 

* 

Ber redjtsgiltige Grlah ber ArbeitSorbnung erfolgt 
burch Aushang. Giue Behänbigung ber ArbeitSorbnung an 
ben einzelnen Arbeiter ift nicht Borbebingung ihrer ©iil* 
tigfeit. 

Aur unter befouberen Umftänbeu ift aus ber Unter* 
Iaffung ber Behänbigung ber 8 djluh gu Riehen, bah bie 
Parteien bie biSpofitioen Beftimmungen ber ArbeitSorbnung 
auSfcijliehen molltcn. 

(Urtheüe beS ©emerbegerichtS Berlin, Kammer 5, nom 16. Januar 
1901 unb 13. Februar 1902 — Ar. 5/01, 40/02.) 

Aus ben ©rünben: 

I. Ber Grlah ber ArbeitSorbnung erfolgt burch Aushang (§ 134 a, 
134 e, Abf. 2 , ber ©em.*£5rbn.). ©efdjieht biefer Aushang an geeigneter, 
allen betheiligten Arbeitern zugänglicher Stelle in lesbarem 3 lt ftanbe, 
fo ift bie ArbeitSorbnung für bie Arbeitgeber unb Arbeiter rechts* 
oerbinblich, ihr Inhalt mirb ein Dljeil beS Arbeitsoertrages. Bie Be- 
hänbigung ber ArbeitSorbnung an jeben Arbeiter bei feinem Gintritte 
(§ 134 e, Abf. 2 am Gnbc) ift eine CrbnungSoorfthrift, oon beren Be¬ 
folgung ber reihtSmirffame Grlah nidit abhängig ift; fonft formte ein 
Arbeitgeber burch Unterlaffnng ber Behänbigung bie arbeiterfreunblidjen 
Beftimmungen ber ArbeitSorbnung, mie beren Grlah überhaupt, iüu* 
forifd) machen. 

IT. GS fann bahingefteflt bleiben, ob bie ©iiltigfeit ber ArbeitS¬ 
orbnung im einzelnen ftalle oon ber Aushänbigung eines GjemplareS 
berfelben an ben Arbeiter abhängig ift, ba nach ber Anficht beS ©eridjts 
ber in ber gabrif ber Beflagten beftehenbe Brauch, febem Arbeiter eine 
ArbeitSorbnung auSguhänbigcn unb fomit bie gefeßlidjc ftorberung gu 
erfüllen, ben ©djluh rechtfertigt, bah bie Unterlaffnng ber Aushänbigung 
in einem einzelnen galle in ber Abfirfjt erfolgt ift, bie Beftimmungen 
ber ArbeitSorbnung in biefent TsaEfe — fomcit gefeßlid) eine Abmeidjimg 
oon ber ArbeitSorbnung guläffiö ift — nid)t gelten gu Iaffen, bah gum 
menigften ber Arbeiter berechtigt ift auguneljmen, bie AichtauSfjänbigimg 
erfolge in biefer Abficht. 

Ginc Abmeidjung oon bem in ber ArbeitSorbnung oorgefebeuen 
AuSfchluh ber ftiitibigung ift nun aber gefeßlich gitläffig. 

deshalb hat baS ©crid)t angenommen, bah int oorliegenben ftafle 
ber in ber ArbeitSorbnung oorgefcltcne ftüubigutigSauS|djliih nidjt [tatt* 
finben foltte. 

Anmerfung gu II: UnfcreS Dafürhaltens mirb man regelmäßig 
in ber Unterlaffnng ber Behänbigung in einem GingelfaOc nur bie 
folgen einer aud) bem Arbeiter erfennbareu Bergehlidjfeit fcljen biirfen, 
alfo rechtliche Schlüffe baraus nirfjt gichen fönnen. 


Durch bloßes Aushängen eines BiafateS mit ent* 
f pr ech en b e m Inhalt mirb bie gefehlt di c ft ii n b i g u n g s i r i ft 
nidit befeitigt. Aur |Um Grlah oon /sabrif-Arbeiisorb* 


nungeu genügt Aushang.*) (Urlhetl beS ©emerbegerichtS Berlin, 
ftantnter 1, oom 28. April 1902. — 9Jr. 553.) 

Die Beflagten haben in ihrer Arbeitsfiube, in meldjer auch bie 
ftlägerin thätig mar, ein Biafat angebracht, inhalts beffen bie ftünbi* 
guttg auSgefd)loffen fein foü. ftlägerin ift bei ihrer Annahme nicht 
barauf hingemiefen, hat beinnädjfi oon bem Schalt ftenntuih erlangt, 
©te ift ohne 3«nehaltung einer ftiinbigungsfrift entlaffen. 3h* An- 
fpruch auf SBeitergahlung beS Sohnes für 14 Dage ift burchgebrungen. 

Aus ben ©rünben: 

3 totfchen ben B ar * e l cn bat fein ftünbigungsausichluh beftanben. 
Gine Bereinbarung in biefem Sinne hat nicht ftattgefunben. Auf ben 
3nhalt beS Bfafats aber ift bie ftlägerin roeber oon bem Beflagten, 
noch oon einem ©teUoertretcr berfelben ^ttigemiefen. Die prtoate 
ftenutnihnahnie oon einem berartigen Blafat ©eitenS beS Arbeiters tft 
ohne redjtlidhe SSirfung. Der 3ahalt beS B^afatS mirb gitr BertragS» 
bebingung erft baburd), baß ber Arbeitgeber (ober beffen Beauftragter) 
bem Arbeiter gegenüber ausbriicflid) barauf Begug nimmt. Aur bei 
3 abrifbetrieben mit mehr als 20 Arbeitern erfolgt ber Grlah ber 
gefefclich uorgefdjriebenen ArbeitSorbnung burch Aushang. (§. 134a 
ber ©eroerbeorbnung.) 

Anmerfung ber 91 ebaftiou: SSenn ber Arbeiter ben Schalt 
eines berartigen BfrifatS ^ on ^ er Annahme fannte, fo mirb unter 
Umftänbeu eine fiiUfchmeigcnbe Bereinbarung beS ftünbigungSauSfchluffeS 
gu folgern fein. Achnlich bei Söodjengetteln*) mit ftünbigungSoermerf, 
menn ber Arbeiter etma bei bentfelben HWeifter unter ben gleichen Be* 
btngungen fdpn früher gearbeitet hatte. 

* 

a) 9led)tliche ©tellung beS DrägcrS einer 

©eht bie Drägerarbeit gu haften ber ftolonne, fo hat er nur 
Anfprud) auf Betheiligung am gemeinfchaftlichen Berbienft, 
aber feine ©onberloljnforberung gegen ben Arbeitgeber. 

b) ©emährung ber oereinbarten AbfchlagSgahIung hat 
bic eutfprechenbe Arbeitsleiftung gur BorauSfejjuttg. 

i Urtheil beS ©emerbegerichtS Berlin, ftammer 3, oom 21. 3uli 1902. 
— Ar. 529.) 

AuS beit ©rünben: 

Der Anfpruch bcs ftlägers auf 3 a hlang eines DagelohnS oon je 
7 M für 80. 3»oi nub 1 . ^siili er. burch ben beflagten Arbeitgeber ift 
nidjt gerechtfertigt. Demi ftläger mar Dräger einer Bufcerfolonne beS 
Beflagten. Unb biefe ftolonne hatte bie fraglichen Bearbeiten gu 
einembeftimmten Afforbfaft ein f d) ließ lieh beS Arbeiters (Drag er s) 
übernommen; b. I). Brflagler hatte ben ©cfammtloljn an bic ftolonne 
(g. -G- bcs ftolonncnfüljrcrs) gu gal)len, meldje iljrcrfcits ben öoljn unter 
bie Bufjf* unb ben Dräger gu ocrtheilen hatte. Ginc ©arantic bafür, 
baß ber Dräger oon feinen SDiitarbcitcrn feinen Antljeil richtig erhalte, 
hatte Beflagter nicht übernommen. Der Umflaub, bah Beflagter bie 
mödjcntlid) erfolgenben Abfd)lagSgahImigen in ber üblichen SSetfe 
(b. h- mit <s .// pro Dag unb Büßer, mit 7 .tt pro Dag unb Dräger) 
berechnete unb (bis 28. 3uni) ber ftolonne audj leiftete, giebt ihr noch 
fein Siecht, biefe 3ahlungen aud) fernerhin gu beanfprudjen. ^)iergu 
bebi'trfte es oielntehr beS ’AadjmctfeS, bah bie geleiftetc Arbeit — gum 
Afforbfaß beredjnet — mehr merth ift, als burdj bie Abfd)lagS= 
galjlimgeu fcfjon gebccft ift. Das ergiebt fuh aus ber Aatur ber Ab* 
fchlagSgahlung, es ift eben fein HJJitiimallofjn garantirt. 

Die fragliche B u ßf*lolonnc hat nun am 1. 3ali er. bie Arbeit im 
Stich gelaffen, meil he „nicht gurecht fam", b. h- weil h* roeniger 
als 8 begm. 7 M< pro Blann unb Dag erarbeiten fonnte. GS ift alfo 
nur gerechtfertigt, menn Beflagter für ben SDZontag unb Dieuftag meitere 
„Abfd)lagS" 3ahlungcu nicht gemährte; feine Behauptung, bah c* Khan 
mehr gcgahlt, als bic gelciftete Arbeit mertlj ift, ift unbeftritten ge* 
blieben. Apat aber bie ftolonne oom Blcifter nichts mehr gu forbern, 
fo flehen and) bem ftläger als einem Blitglieb ber ftolonne Anfprüchc 
an ben Beflagten nicht mehr gu. 3« mie meit er etma noch Anfprüdje 
an feine SDlitarbeiter hat (falls biefe ihm einen DageSoerbienft oon 
7 je garantirt hatten), mar hier nicht gu eutfdjciben 

Anmerfung ber Aebaftion: 3»gmifd)en ift crfrculichermeife 
gmifchen einer gröberen Angaf)l oon Baiigcmerbetreibenbeu utib Bumern 
eitt im ootereffe ber Dräger liegenbes Abfommen getroffen, monach audj 
bei Afforbpußoerträgcn in ber Siegel ber Arbeitgeber gegen entfpredjenbe 
ftürgung ber Afforbfäße ben Dräger felbft [teilt unb bireft in 3«tlohn 
begablt. ^offentlidj mirb fid) bie hieran gefmipfte Befürchtung, baf 3 
nunmehr bie Bußcr ben Dräger gu Arbeiten auSnußen merben, bie ihnen 
felbft obliegen (g. B. gum Stuften), nidjt beroahrheiten. 

* 

giir Anfpriidie bes Arbeiters auf Sdjabcuserfaß feitens 
feines bisherigen Arbeitgebers megen Grtheilung falfdicr 
Ausfunft über feine Rührung unb Seiftungen ift baS Gie¬ 
rn erb cg er ich t unguftänbig. (Urtheil beS GiemerbegerichtS Berlin, 
ftammer 6, oom 7. Aooember 1902. Ar. 1^72.) 

.ftläger forbert SchabenSerfaß, meil Beflagter, fein bisheriger Ar= 
beitgeber, über ihn bie falfdie AnSfunft ertljeilt IjaDe, er hätte grnei 

*) Gbenfomenig genügt ber einfache Bermerf: „Bei mir finbet feine 
ftnnbignng ftatt" auf fogenannteu B?od)engettelu (Öohnabrcchnungs* 
gettelu). ftammer 3, oom 2*. Aooember 1902. — Ar. loso. 
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Vfcrbe gu Grunbe gefahren, Sie Klage ift wegen Unguftänbigfeit beS | 
Gerichts abgerotefen. I 

Au$ ben Grünben: 

Aus bent ArbeitSoertrage folgt gwar bie SBerpfticf)tung ber ^ar¬ 
teten, nach Veenbigung bes HrbeitöücrfiältniffcS ein 3eugniß auSgufteflen, 
aber nicht eine Verpflichtung bes Arbeitgebers, einer britten Verfou über 
bie Rührung mtb Stiftung beS Arbeiters Ausfunft gu geben. (Sin burdj 
eine berartige falfdie Ausfunft bem Arbeiter erwadj'fener Schaben ift 
baher nidjt aus einer Vertragsofrletfung bcS Arbeitgebers herguleiten, 
fonbent beruht auf einer außeruertraglidjen ©rfjabenSgufiigung. giir 
berartige Anfprüche ift baß Gewerbegeridjt fac^lid) unguftäubig. 

Ser Ertljeitung eines 3eugniffeß an ben Arbeiter auf beffen Ver¬ 
langen ift eine berartige Ausfunft an eine britte Verfon nicht gleich- 
guftellen, wenngleich ber Erfolg unter llmftänbeu berfelbe fein fann. 

Annierfuttg ber SReba ft ton: Vergl. Vcittheilungeu bes Ge- 
roer&egeridjts Verlin, „©og. Vrajis" Pom 22. $uni 1899, ©p. 1037/8: 
Unguftänbigfeit be$ GeroerbegerichtS für Anfprüche auf „Empfehlung" 
ober wegen „VerrufScrflärung". 

-—-<>•<$>-■— 

&etterbegert<ftt 9JJündjen als EimgmtgSamt. 3n München hat 
baS Etewerbegeridjt in einer ßohnftreitigfeit grotfdjen ben Arbeit¬ 
gebern unb ben Arbeitern beS ©djneibergewerbeS erfolgreidj als 
EinigungSanit geroirft. Eine bortige Arbeitgeberfirma h a ^ e ftd> 
geweigert, Ejtraarbeiten nach xm Sriibiahre oor bem ©ewerbe- 
geridjt pereinbarten Sarif gu galjlen mit ber Vegrünbung, baß 
biefer nur für ©türflöljne gelte. S>a eine SSerftänbigung nicht gu 
ergielen war, riefen beibe Parteien baS Einigungsamt an, um neue 
Lohnbewegungen gu permeiben. $ier gelang es eine Vereinbarung 
bahin gu erreichen, baß bie grirma ben alten Sarif bezüglich ber 
0tücflöljnc unperänbert unb begiiglich ber Eg’tra - Arbeiten unter 
Streidjuug pon fünf Sßofteu weiterhin begabt. Veibe Parteien 
tparen burdj biefen Erfolg befriebigt, womit fjoffentltdj ein für baS 
nächfte Frühjahr mieberum in AuSficht gewefener ©djneiberftreif 
gutn Veften fämmtlicher Qntereffenten abgewenbet worben ift. 

Sem OohreSberiiht M Gewerben er idjts gu SuiSburg für 1901 ent* 

nehmen wir bie nachftchenbeu bcSßalb befonberS bemerfenSwerthen 
Ausführungen, weil fie ein grefleS ©treiflidit werfen auf bie in $anb* 
roerferf reifen noch immer in fo weitgeßenbem Vcaße oorhanbene Un* 
uertrautheit mit ben midjtigften einfdjlägigett gefeßlidjcrt Vcftimmungen. 
Ser Vcridjt fagt: „Ser größte 3umadjs fanb ftatt bei ben Klagen auf 
Entfdmbigung wegen ungerechtigter Gntlaffung unb gwar oon 115 auf 
224 Klagen, alfo faft um bas doppelte. Vei ben SerminSperljanb* 
hingen würbe häufig oon ben Arbeitgebern — weift oon .^aubwerfs- 
meiftern — ber Ginwanb erhoben, fie feien gur Gntlaffung gegwungen 
gewefeu, weil fie leine Arbeit mehr hätten. Aadjbent fie aber barauf 
htngewiefen waren, baß baS Gefcß biefen EntlaffungSgrunb nicht fennt 
unb nadibem fie felbft auf Vefragen gugegcbeit, baß fie einige 3*ü oorher 
ba» fehlen pon Vefdjäftigimg felbft gewußt hätten, alfo rcdjtgeitig 
fünbigen fonnten, erfolgte meift eine Einigung bahin, bah fie ben 
Kläger nodj währeub ber gefeßlidjen Ki'mbigiuigSgeit einftefiten. Viehr- 
fadj würbe auch ber Ginwanb geltenb gemacht, baß eine Küitbigung 
nicht beftelje, was ja auf ben Lohnbüten ober Jöofjngettclu aufgebrueft 
fei. gn llebereinftimmung mit ber allgemeinen gubifalur ber Gewerbe* 
gerichte hat auch baS ßiefige Gericht rin foldjes Verfahren nicht für 
redjtsbeftänbig erflärt. Senn einmal fönnen foldje Vapiere burcf) ben 
Aufbrucf be§ .HünbigungSauSfchluffeS unb anberer Arbeitsbebingungen 
niemals bie Vebeutung unb bie uerbinblid)e 5?raft einer ArbeitSorbnung 
erhalten. SSeiter erhält ber Arbeiter Äcnntniß oon biefem Vermerf 
nidjt fofort bei Veginn bes ArbeitSoerhältniffe», fonberti erft bei ber 
ncid)ften Sohngahlung, alfo friiheftenS nach einwöchiger Vefchäftigung, 
alfo nadjbem bie gcfe^Itdjc oiergehntägige Sti'mbigung bereits in 5?rafi 
getreten ift. ©djlieBlid) orbnet bie Eewerbeorbnung auöbriidlidj an, 
bafe ba, wo nidjt eine ArbcitSorbnung porgefchrieben ift, auf bie Ab* 
änberung ber gefefclidjen 5lüubigungSfrift htngewiefen werben muh." 
ES fann woljl nidjt als ein unbilliges Verlangen begeidjnet werben, 
baß .^anbwerfSmeifter, bie ArbeitSfräfte einfteHen, fid) wenigftenS mit 
ben gefehlidjen Vorschriften uertraut madjen, bie unmittelbar mit bem 
ArbeitSocrtrag in 3 l, fammenhaug fielen. Aber bie Arbeiter fmb ^icr 
oielfad) beffer orientirt als bie Arbeitgeber. 


JEittcrarifdje Jtitttjeilungen. 


©tubien gur ©ogtal* unb SSirthfdjaftSpoliüf Ungarn», oon 
Dr. SuliuS Vungel. Seipgig. Sünder & £>umblot. 1902. j 
230 ©. 4,80 JK | 

Sie oorliegenben Auffähe, bie guui Sbeil fdjon in anberen wiffen* 
fchafilidjen ©ammelwcrfen, in bem „Ardjio für fogiale Eefcbgebung", I 
in bem „3ahr&uch ^ ,r ®olf8wirthfdjaft, ©ogialpolitif unb Verwaltung" :c. I 
erfchienen fmb, hat ber Verfaffer gefammelt, um ba» bisher arg 1 uer* I 
ftTeute SRaterial pon SarfteHungen über bie wirtljfdjaftlidjen unb fogialeu | 
Verhältniffe Ungarns gu einem überfidjtligcn ©efammtbilbe gufammen* . 


gufaffen. Siefe Abftcht ift anguerlennen. ES fehlt gwar burdjauS nicht 
an Vublifationen über bie mirthfdjaftlidjen Verhältniffe beS öfterreichifchcu 
VruberftaateS, aber biefe fmb — oielfad) mit Abficht — fo fchönfärberifch 
gehalten, bah &um Sfjeil redjt unflare Anfchauungcit über bie ungarifdjen 
3uftänbe herrfd^en. 3nbem ber Verfaffer ftch oon all folchen ©d)ön- 
färbereien fern hält unb fid) bemüht, auf Erunb beS ihm oorliegenben 
ftatiftifrheu unb amtlidjrn Materials eine objeftiue, unbeeinflußte 
©djilberutig gu geben, liefert er ntandjen recht beadjtcnSwerthen unb 
aufllärenbeu ^higergeig. 3 11 ben Kapiteln über bie £age ber ungartfehen 
i*anb* unb gcwerblidjen Arbeiter liegt ein gut Ibetl Grflärimg, wcS* 
halb bie ungarifche ^ubuftrie troß aüer ftaatlidjen Vegünftignng fuh 
nicht gu einer gefunben unb fräftigen Gntwidlung gu heben oermag. 
Aidjt in bem Mangel an ©dhujjgoll liegt ber ftern ber ungarifchen 
Äonfurrengunfähigfeit, wie ber Verfaffer in bem lebten Artifel über 
„bie ftritif ber ungarifdjen ^ubuftriepolitil" gewtffermaßen als bie 
Cuinteffeng feiner Uuterfndjimgen nachweift, fonbent in einer Acilje oon 
SÄomeuteu, bie ihre le^te Urfadje in ber unglaublidj biirftigeu Sage 
beS Arbeiters unb in ber Ginfdjränfung feiner AftionSfreiljcit haben, 
©treif- unb tfoaUtionSuerbote, wie fie in Ungarn für bie laubwirtlj* 
fdjaftlidjen Arbeiter beftehen, oerbunben mit erftaunlidj niebrigen 
Arbeitslöhnen fmb nidjt geeignet eine lonfumtionsfähige Veoölferung 
gu fdjaffen. Sie Eefammtbarfteflung ber ungarifchen Verhältniffe wie 
fie tu bem Söerfe gegeben wirb, ift woljl baS Vefte, was bisher auf 
biefem Gebiete eriftirt. Allen beiten, bie fiefj für biefelben intereffiren, 
fann bie Arbeit mit Aedjt empfohlen werben. 

Sie Vauntwolle. Aadj Gefdjidjte, Anbau, Verarbeitung unb .f>aubel, 
fowie nach ihrer -Stellung im Volfsleben unb in ber «Staats* 
wirtljf«haft. 3ut Aufträge uub mit Unterftüßung ber Vremer 
Vaumwollbörfe bearbeitet uub herausgegeben oon Vrofeffor 
Dr. A. Cppel in Vremert. Vüt 236 harten unb Abbilbungen. 
Seipgig, Verlag oon Sünder & ■'pumblot. 

Sic Vebeutung ber Vaumwoße für bas s Birthfchaftöleben ber Seit 
ift fo groß, baß nidjt mir ber Aationalöfonom, ebenfo wie ber Ätauf- 
manu unb ber ^abrdant, fouberu auch ber ©ogialpolitifer fidj für ein 
2Berf intereffiren muß, baS auf gebiegeucr wiffenfdjaftlidjer Grunblage 
unb umfaffenber ©adjfenntntß in anmuthiger Siftion eine aufdjauüche 
Sarftellung ber Oleidjichte uub beS ©eiens, be» Anbau» unb ber Ernte, 
ber ©truftur, beS $aitbrl* uub ber Verarbeitung biefer Vflangc unb 
ihrer VrobuFte giebt. Ser Verfaffer tljeilt feinen ungeheuren ©toff in 
gwei .^auptabfdjnitte. allgemeinen üljcil ift ber Gegenftanb feiner 
lliiteriiufjimg uou entwicflungsgeidjichtlidieu unb ocrgleichcnben GefichtS* 
puufteu aus bcljanbelt. Sie (iuigclbeitcn fiub in bem läuberfuublichcn 
Sljcil gufaiumcngcftcßt. .fpier fteljt natürlich 9forbamerifa als .<paupt« 
probugetit ber Vaumwoße uoran, bann folgen bie übrigen außer* 
europäifdjcn Öänber, enblidj Europa, unb gwar als bie größten Vanm- 
woß-Verarbeiter erft Großbritannien, bann Seutfdjlaub, gulefjt bie 
aubern Sänber mit Vanmwoßinbiiftrie. AIS Einleitung eröffnet ein 
furger Abriß beS VaiimwoBljanbelS in Vrcmen, bem größten V?arft bes 
Kontinents für biefen Gefpinnftftoff, bas Vnch; baS ©chlußwort wirft 
einen Vltd in bic 3ufuuft. 2iteraturangaben unb ©aeßregifter erleichtern 
ben Gcbraudj be» SBerfS, baS eine ftattlicfje Angahl oon Abbilbungen 
fchmitdt. 

oaljrbudj 1903. Vcvbaitb beutfdjer ®anblungSgeljülfeu in 
Seipgig. 

SaS gum oiertcu Vtale im ©elbftoerlage bcS VerbanbS erfchetnenbe 
^aljibudj enthält außer bem Katenbarium unb Hftittheilungen aus bem 
VerfehrSwefen gahlreicße Verichte aus bem VerbanbSleben, über fogial* 
politifdje 3aftitutioncn, über bic VeditSoerljältniffe ber Kaufleute 2C. 
^aublungsgchülfen wirb fid) bas Viichlein als recht nüßlttfj erweifen. 

Sic SSohlfahrtSeinridjtuugen ber Arbeitgeber gu Gunften 
ihrer Angeftellteu unb Arbeiter in Dcfterreich- ^mtus- 
aegeben oom f f. arbeitsftatiftifdjen Amte im ^atibelSminifterium. 
I. Shcil SSohlfatjrtSeinridjtungen ber Eifenbaljnen. I. £>eft: 
^rioateifenbahnen. 3Bien 1902. Alfreb ^ölber, f. u. f. ^>of* 
unb Uniuerfitäts-Vudjhäubler. 1, Votljenthiirmftr. 15. AuS ber 
f. f. $>of- unb ©taatSbruderei. 239 ©. 4 o. 

Vranbt, Dtto, ©tubien gur VHrthfdjaftS* ult b VerwaltungS* 
gefchtchte ber ©tabt Siiffelborf im 19. ^ahrhanbert. 
3nt Aufträge ber ©tabt bearbeitet. Siiffelborf 1902. Srud unb 
Verlag oon Augnft Vagcl in Siiffelborf. 436 ©. 8 o. 

Veridjt über bie Shätigfeit ber Vertiuer 91ettuugSgefelI* 
fchaft für baS oierte GefchäftSjahi* oont 1. Cftober 1900 bis 
31. Segembcr 1901. Verliu 1902. Srud oon Alfreb Unger, 
0., ©panbauerftr. 48. 19 ©. 4 o 

Sie SBohlfahrtSeinrichtungen VciindjenS. 3 u fanmicugefteßt oon 
©ebwig Üinbhamer. ^^auScjegebeu oom Verein für grauen* 
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3ttr /ragt ber 3Uheltelofemittfuberi«!g. 

©on gönnt) 3 ^lc, 3djöneberg=©erlin. 

I. 

3 >n bem ©la&e, in bent bas Fntereffe an ber Slrbcitslofeu* 
oerficherung in ben weiteften Greifen zunimmt, wächft au cf) bie 
drfenntnife oon ber Schmierigfeit iE)rer praftifefjen 2)ur(^füf)rung. 
S?id)t weniger als fünf Äongreffe fyaben fief) in ben Iefcten Monaten 
mit biefem unerbittlichen Problem befchäftigt, unb ber greifbarfte 
äußere ©rfolg biefer Tagungen war bie Gitifebung einer 51omtniffion! 
2 )ie uorerft faft uniiberbrüäbaren ©egenfäfee in ber Muffaffung non 
ber fokalen ©ebeutung ber ^IrbeitSlofenunterftübung unb Damit 
aud) in ber ©eurtheüung ber ©orfcf)läge ^u ifjrer (Einführung, burd) 
roelche nicht nur ber Kongreß ber DrtSfranfenfaffen ju Hamburg 
unb bieftonferenj ber SlrbeitSnachmeife 311 ©erlin, fonbern auch ber 


fogialbemofratifche unb ber national-fokale Parteitag an einer be* 
ftimmten Stellungnahme gehinbert würben, finb nämlich nicht nur 
auf baS ©orhanbeufein fchembar cinanber entgegenlaufenber StanbeS* 
unb Klaffenunterfchiebe ^urücf^uführen, fonbern fie haben ihre Ur* 
fache oor allem in einer ©ebietsftreitigfeit $mifd)en ber organifirten 
unb itnorganifirten 9lrbeiterfchäft Sber auch ber ©efchlufe beS 
ÄongreffeS ber freien ©ewerf[(haften, bei bem hoch oonaufge^wungenen 
3 ntereffcnfompromiffen nidjt bie Siebe fein lann, be^eidjnete nur in 
gana groben Öinien bie ©ahn, welche bie ftaatlidje Slrbeitslofeit* 
oerricherung gehen foH, ober beffer, er war ber erfte 2 öegweifer 
auf ber oer^weigten ©ntwicflungSftraöe ber ^rbeitslofenoerruhfrung. 
©on ben SMegirten war wohl feiner im Zweifel, bafe bie (Erfüllung 
ber in ber Stefolution niebergelegten Forderungen noch fehr lange 
auf Tuh warten laßen würbe. Xrotfbem barf aber auf feinen Fall 
ber Schluß gezogen werben, bafe bie Stellungnahme ber ©ewerf- 
fchaften nur eine böflidje Slbfage an bie Regierung, bie Slcfolution 
nur ein ©erlegent)eit£probuft gewefen fei. (Es galt oor Sittern, 
einer ©enachtheiligung ber ©erufSorganifationen oor oornherein 
oorsubeugen. (E« bleibt aber nad) wie oor bie Slufgabe ber einzelnen 
©ewerffchaftler, burch Äritif unb ©orfchläge an ber SluSarbeitnng 
eines wirflich brauchbaren ^rojefteS fid) ju bettjeiligen. $ie Sphiny 
Slrbeitslofenoerficherung, wcld)e am 23ege ber fogialpolitifchen ©nt* 
wicflung $)eutfchlaitb§ liegt, wirb no^ manch unburchführbareS 
^rojeft oetfchlingen, aber unlösbar ift auch ihr SHäthfel nicht! 

$ie gröfete Schwierigfeit bei ber ftaatlichen Siegelung ber 
SlrbeitSlofenoerficherung liegt wohl in ber ©efchaffung einer ixozfc 
bienlichen organifatorifchen ©runblage. 3 ft es empfehlenswert^, 
einen neuen ©erfidjerungSapparat in ©ang gu fefeen, ober fann bie 
Slrbeitslofenunterftiifcung einem f<hon beftehenben Organismus an- 
gegliebert werben? (Es ift gur ©enüge betont worben, ba& bis jefet 
no^ alle wiffenfchaftlichen unb ftatiftifchen Unterlagen für eine 
SteichSarbeitSlofenoerficherung fehlen; man hot babei jwar, glaube 
idj, oft bie hödjft beachtenSwerthen unb jur wiffeitfchaftlichen ©er* 
tiefuug fehr geeigneten praftifcheit (Erfahrungen ber Slrbeiterberufs* 
oereine überfeljen unb fich baburdj bie Arbeit noch iiberflüffiger ©Beife 
erfchmcrt. Slber auch wenn bieS nidjt ber F a Ö gewefen wäre, fo 
müfete hoch angefichts beS ungenügenben ©laterials auch ber wärmfte 
Slnhänger ber 3*oangSoerficherung oor ber (Einführung einer nur 
ber Slrbeitslofeuoerficherung bienenben SleichSorganifation jurücf* 
fehreefen. ^ie peinliche Sllternatioe liegt ju nahe, entweber gatt£ 
minimale Öeiftungen bei äufeerft oorftchtiger, unb baher engherzig 
bureaufratifcher ©efchäftSführung ober bei flotterer, meitftrebeiibem* 
©JirthfdjaftSweife eine oielleid>t noch nie bagewefene gleite. 
ftinftio faft flammert man fid) baher an irgenb eine bereite erfolg* 
reich arbeitenbe anbere ©erfidierungSorganifation an. Soweit es 
fich babei lebiglid) um ein bcredjtigtcS Streben nach möglicher 
©ereinfachung beS ©eiwaltungSapparatS hanbelt, bietet ber 2Jnfd)iuß 
an eine fol^e fieser auch Qeiüiffe ©ortheile. Für auSgefdjloßeit 
halte ich es aber, baß irgenb einer anberen 3 roecfen bienenben ft affe 
bie ftänbige finanzielle Sanirung ber Slrbeitslofcuoerficherung ju* 
gemuthet werben fann. ©rofeffor H er ^ ner 9 fl & atterbingS auf ber 
ftonferenj ber 2lrbeitSna<hweife biefem ©ebanFeu SluSbrucf, inbem 
er auf bie hohen Sleferoen ber beutfehen ©erufSgenoffenfchaften hin* 
wieS. ©feines (Erachtens birgt eine |oId)c ©erguiefung uid)t bloß 
eine eoentuett nicht ganz mibebcnfliche Schäbignng ber ©erufS* 
genoffenfchaften in fid), fonbern fie wäre auch im Fntereffe ber all* 

g emein befriebigeitben Siegelung ber ‘JlrbeitSlofenunterftühuug zu 
eflagen. £)ie Freilegung unbegrenzter FonbS z u * Unterftiißitug 
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roürbe ber Simulation gcrabcju Borfcßub Ieiften. $)ie fo ftarF 
entroicfelte StrebfamFeit unb bag gefunbe Ehrgefühl unfcrer Arbeiter 
mürben jtoar, glaube icß, eine ernftßafte Korruption ganz non felbft 
augfeßließen, aber bie Slrbeit^Iofenfaffe märe um ißre finanzielle 
BerantroortlicßFeit unb bamit rooßl au<ß nm ein Qeregelteö ©e* 
fcßäftggebabren gebraut. SSäßrenb nun aBerbingg bei unferen 
Berufggenoffenfcßaften rooßl Faum eine weitherzige ©elboerfcßroenbung 
an bie Arbeiter zu befürchten ift, Fönnte eine berartige Berbinbung 
mit ber Arbeitglofenunterftiißung ben böuptfäcßlicß non Arbeitern 
geleiteten KranFenFaffen eher gefährlich merben. 3<b butt* alfo 
zum Bttnbeften für geboten, baß aueß bei einer organifatorifeßen 
Bereinigung ber Arbeitglofenoerficßerung mit einem anbern Ber* 
fießerunggzroeig bie finanzielle SelbftänbigFeit beiber Staffen nic^t 
angetaftet roerbe. Aueß bei entfeßiebener Ablehnung beg überoor* 
fießtigen, aHe ©egenfeitigFeit auöfcfjliefeenben ^rojeftö beg §erru 
Brofeffor Scßauz, roelcßer bie Berficßerung bureb ben inbioibueEen 
Sparzroang erfeßt, barf man für bie ©efaßr beg anbern Ejtremg 
nießt blinb fein, inbem man ber finanziellen Suboentionirung biefer 
UnterftüßunggFaffen bureb regellose Heranziehung oon, an ber 
Arbeiiglofenunterftüßung, unbeteiligten Drganifationen bag Söort 
rebet. 

SBenn mir fo jebroebe ©elbunterftüßung ftrifte ablebnen muffen, 
fo bleibt un$ noch bie Aufgabe, bie EwöglicßFeit oerroaltungg* 
teebnifeber BortßeiIe bureb bie Einoerleibung ber Arbeitglofen* 
oerfießerung in einen anbern Berficßerunggorganigtnug fritifcß z u 
beleuchten. $>ie Berufggenoffenfcßaften haben, mie Herr ^Srofeffor 

t erfner betonte, oor ben KranFen* unb 3noaliben!affen bie ftrenge 
mreßfüßrung ber Berufgtrennung ooraug. $)ieg muß um fo mehr 
beachtet merben, alg fieb bie SRotßroenbigFeit ber Berufgtrennung 
mie ein rother gaben bureb hie ganze ©efd^id^tc ber geroerFfcßaft* 
lieben Arbeitglofenoerficßerung z^yi- ®d)on im 3aßre 1886 hat 
ber Berbanbgtag ber ©eroerFoereine (Hirfcb^undFer) bag BrojeFt 
beg Dr. 3Ra;r $iz\d), roelcßeg eine alle ©eroerFoereine umfaffenbe, 
alfo interberuf ließe Arbeitglofen-UnterftüßunggFaffe empfahl, in 
riebtiger ErFenntniß ber praFtifcßen UnburcßfiißrbarFeit abgelehnt 
unb bie Einführung biefeö Berficßerunggzroeigeg ben Berufgoereinen 
übermiefen. Seiber fteEen bie einzelnen ©eroerFoereine aber, in 
golge ber fehr geringen Btitglieberzahl ber ©efammtorganifation, 
aueb niebt immer eine in fieb abgefcßloffene berufliche Einheit bar, 
unb bie Bereinigung oon fehr ftarF ber Saifon auggefeßten unb 
oerhältnißmäßig regelmäßig befcßäftigten Arbeitern in einem unb 
bemfelben Berein hat big jeßt ftänbig zn KonfHFten geführt. Aueß 
in ben freien ©eroerFfchaften, in benen big jeßt bie Berufgtrennung am 
ForreFteften burebgeführt ift, ftößt bie Einführung ber Arbeitglofen* 
Derfieberuna geraoe in ben fogenannten 3nbuftrieoerbänben auf ben 
febärfften Söiberftanb. 3)emnacß genügte alfo aueb bie Berufg* 
ZufammenfteBung ber Berufggenoffenfcßaften, roelcße fieb mit ber ber 
Snbuftrieoerbänbe ungefähr beeft, noch niebt oöllig alg eine allen 
Sntereffen unb BrancßeneigentßümlicßFeiten Rechnung tragenbe 
organifatorifdje Bafig ber Arbeitglofenoerficßerung. Aber baoon 
ganz abgefeßen, roiegt bie Benachteiligung ber Arbeiter in ber Ber* 
roaltung ber Berufggenoffenfcßaften bie eben befproebenen, aueb nur 
theilroeifen Borzüge roeit auf. Eg liegt zroeifeigoßne im Sntereffe 
ber Arbeiter, baß biejenigen, roelebe bie Soften ber Berficberung 
tragen ober boeß mittragen müffen, nämlich bie Unternehmer, nießt 
über bie Berroenbung ber Summen, foroie über bie Unterftüßungg* 
bereeßtigung ber Arbeiter allein bestimmen, unb eg liegt auch 
im richtig oerftanbenen Sntereffe ber beitragspflichtigen Unternehmer, 
baß bie burd) bie roeiteftgeßenbe Selbftoerroaltung ber Arbeiter 
garantirte SparfamFeit unb 28irtßfcßaftli<ßFeit ben oon ißnen mit 
ober gar, roie im BrojeFt Heiner, allein erhaltenen Kaffen zn gute 
Fomme. Aueß bei ben SnnalibenFaffen, bie Herr SKolFenbußr zum 
gunbament einer Arbeitglofenoerficßerung maeßen roiE, ift ber Ber* 
roaltunggeinfluß ber Berfub^rten ein ganz minimaler. Slußerbem 
maeßt bie ftßranFenlofe Berufgoermengung biefe Drganifationen 
oöEig ungeeignet zu Prägern einer 9lrbeitglofenoerficberung. Bei 
ben ÄranFenFaffeit roieberum haben bie Arbeitnehmer aOerbingg 
einen gerabezu augfcßlaggebenben Einfluß in ber Berroaltung. ^)ie 
oiel beflagte 3frfplitterung ber DrtgFranFenFaffen, foroie bie Sonber* 
eriftenz oon Betricbg» unb greien Hü^Faffen ma(ßen aber aueß 
biefe Drganifationen z u einem äußerft zerFIüfteten unb baßer un* 
braudjbaren gunbament einer folcßeit Berficßerung. ®ieg rourbe 
aueß auf bein Berbanbgtag berfelben mit SHecßt angeführt. Eg 
feßeint mir feßr fraglich, ob bie jungen ArbeitglofcnFaffen einer 
berartigeit geroaltfamen, bag ßeißt bureb bic Berfcßmelzung mit ben 
tiranFenfaiien gebotenen Spaltung unb ben mit betn Kleinbetrieb 
oerbunbenen EtifiFen geroaeßfen roären; müßten ße boeß nießt nur 
auf bie centrale, b. ß. ßd) über bag ganze 9teid) erftrerfenbe, 


fonbern aueß auf bie loFale Einheit, alfo auf bie gegenfeitige Er* 
gänzung, bag roiE fagen Augaleicßung ber 9?ifiFen, tm EFaßmen ber 
©emeinbe oerzießten. Außeroem roeifen aueß bie KranFenFaffen 
bureßaug Feine genügenbe, fonbern nur eine feßr faFuItatioe Berufg* 
abgrenzung auf. 

SBenn icß aug biefen ©rünben fd^on eine Anglieberung ber 
Arbeitglofenunterftüßung an bie ÄranFenFaffen aueß oom oer* 
roaltunggtecßnifcßen StanbpunFte aug für oerfeßlt halte, fo feßeint 
mir ber Borfcßlag beg H er ™ ^ii<ßenbörfer boppelt unglücflicß. 
3n bie gunFtion ber Einfamtnlung ber Beiträge roiirben fid) naeß ißm 
bie oerfeßiebenen Drtg*, Bctriebg* unb freien HülfgFaffen unb in 
bie Augzaßlung ber Unterftüßung bie Berufgorganifationen aEer 
Art, freie. H^f^^nncferfcbe, cßrtftlicße unb FonfeffioneEe, tßeilen. 
Um bie Berroirrung, roelcße bureß bie SRealifiruug biefeg ^SrojeFtg 
angerießtet roürbe, ooflftänbig zu Fennjeicßnen, fei baran erinnert, 
baß felbft in ben ©eroerffeßatten bie Berufgtrennung oielfacß nur 
mangelhaft burdjgefüßrt ift, baß fieß alfo bie Bhtgliebfcßaft in 
einem beftimmien beruflichen Berbanb unb in ber bemfelben ©e* 
roerbe angeßörenben KranFenFaffe nießt einmal immer bedfen roürbe.*) 
5Sir Fommen bemnaeß, ob rooßl ober übel, zu bem Schluß, baß 
roeber eine oöllig felbftänbige Drganifation ber Arbeitglofen» 
oerßd)erung über bag ganze 3lei(ß, noeß eine Berfcßmelzung biefeg 
neuen Unterftüßunggzroeigeg mit einer ber bigßer befteßenben 
Körperfcßaften ber SReidjgoerfidjerung erftrebengroertß ift. $em 
pompöfen oerfießernnggteeßnifeßen Neubau fehlt bag folibe gunba¬ 
ment, alg befeßeibener Anbau an bem alten H^nfe nerunzirt bie 
Arbeitglofenunterftüßuna aber bag ganze Berficßerungggebäube. 

Ein Augioeg bleibt jeßt noeß, bag ^Srojeft beg Dr. greunb 
Zeigt ißn uug, inbem eg bie Anglieberung ber Arbeitglofenoerficße^ 
ruug an Fommunale, paritätifeße Arbettgnacßroeife empfiehlt, tiefer 
Borfcßlag ift auf ben erften BlicF bureßaug einieueßteub, unb man 
rounbert fieß nur, baß er nicht allen anbern oorangegangen ift. 
Sßarutn foEte aueß ber Arbeitgnacßroeig, eine Drganijation znr 
Arbeitgbefcßaffung, nießt mit einer Arbeitglofeuunterftüßung oer* 
bunben roerben? 2)amit roäre ung eine organifatorifeße Steubilbung 
erfpart, unb bie unfelige BerquicFung ber Arbeitglofenunterftüßun^ 
mit einem ißr roefengfremben Berfidjerunggzroeig Fönnte fo eben* 
faEg oenniebeit roerben. 2)ie paritätifeße Berroaltung, bie bureß 
bie Arbeitgoermittelnng gegebene ©runblage einer fgftematifcßen 
berufließen ©lieberung, oor Allem aber ein unentbehrlicher, faft 
meeßanifeß roirFettber KontroBapparat, aE bieg roäre oorßanben. 
3a, mag bag 3^«al beg Augbaueg einer Berficßerunggorganifation 
ift, bie 9?ußbarmacßung ber unoermeiblicßen Kontrofle zu weiteren, 
nur inbireFt mit ber Unterftüßung znfammenhängenben gemein* 
nüßigen 3medfen roäre ßier ganz oon felbft gegeben. $)ie KontroEe 
ber Arbeitglofen beftünbe nämlicß ßier in ber Arbeitgoermittelung 
in eigener Begie ber Berficßerunggfaffe. Sie roürbe alfo nießt 
bloß bie Kaffe oor Simulanten beroaßren, fonbern aueß bureß bie 
tßeilroeife Befeitigung ber ArbeitglofigFeit eine finangieEe Ent* 
laftung mit fieß bringen, roie z« B. bie forgfältige SSoßnungg* 
infpeFtion bureß bie KranFenbefucßer eine fanitäre SoßnunggpolitiF 
anbaßnen unb babureß bie Kranfßeitgfrequenz einfcßränFen Fönnte. 

2)ie Fommunalen Arbeitgnacßroeife erfreuen fieß aber Feiner 
aBgemeinen AnerFennung unb aueß bie obligatorifcße Augbeßnung 
feßlt ißnen, roirb eingeroanbt. 3öenn unter Anbern aud; H err 
oon Elm bie mangelhafte Snanfprucßnaßme biefer gnftitute alg 
einen Hinberungggrunb für ißre Berbinbung mit ber Arbeitglofen* 
oerfießerung bezeid)net, fo Fann icß ißm barin nießt zuftimmen. 
$)ie Arbeitnehmer roürben bie Benußung beg Arbeitgitadjroeig* 
bureaug fießer nießt meßr oerfäumen, roenn bort bie Augzaßluug 
ber Unterftiißung erfolgte, gür fie roürbe oßne gefeßließen 3mang 
ein Obligatorium ßergefteEt. Aber bie Unternehmer, bie ßeute 
nod) eine roenig einficßtgooEe Antipathie gegen paritätifeße $acß* 
roeife an ben 2ag legen? 3<ß glaube, baß fie, abgefeßen oon ber 
©efeßgebung, nidjtg )o feßr an ben Arbeitgnacßroeig binben Fönnte, 
roie tßr eigener finanziefler Bortßeil. ^>ie Augiibung ißrer 
KontroB* unb Biitoerroaltunggrecßte beftünbe boeß im ©efentlicßen 
in einer Ucberroacßung beg Arbeitgnacßroeifeg, beren Borbebiitgung 
bie perfönlid)e Benußung roäre, unb eg ift rooßl Faum benFbar, 
baß fieß bie Unternehmer qegenfeitig bie BeFämpfuitg ber oon 
ißnen fo feßr gefiircßteten Simulation bureß bie Umgebung beg 
Arbeitgnacßroeifeg unmöglich maeßten. Sfteineg Eracßteng ßemmt 
alfo bie Bisherige Umgebung ber Arbeitgnacßroeife feitenS ber 

*) SJie übrigeng aug ben Berljanblungen beg national-fozialen 
^arteitagg ßeroorgeßt, ift ber Autor eoentuell bereit, fieß mit einer 
Bereinigung ber KranFen- unb ArbeitglofeminterftüßunggFatfen aueß 
oßne bie Unterftüßunggaugzaßlung feitenS ber ©eroerffeßaften jit be* 
gniigen. 
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Unternehmer unb Arbeiter bie Anglieberutig ber ArbeitSlofeu- 
unterftüfeung an biefe Drganifationen nicht, fonbern burd) biefe 
Serfid^erung mürbe bie Veroollfommnung ber ArbeitSoermittelung 
gerabegu gefÖrbert. 

Weniger leidet als bie allmähliche Anerfennung ber einzelnen 
ArbeitSnad)meife mirb ftd) bie Verbreitung biefer Snftitute über 
baS gange SReih burhfefcen laffen. tiefer Umftanb mürbe itt beti 
einfd)lägigen Debatten fhon gur ©enüge betont, görberlicher als 
bie ©Überholung ber felbftDcrftänblicf) bereinigten Klage über bie 
0chmierig!eit ber obligatorifhen Ausbeutung ber Arbeitsnahmeife 
burd) ReidjSgefefc märe es rnohl ber Löfung beS Problems gc- 
roefen, menu man bie <5inrtcf)timg oon ArbeitSlofenfaffen in Sin* 
Iehnnng an bie bereits oorhanbenen paritätifhen ArbeitSnahmeiS- 
anftalten einer planmäßigen Ermägung .unterzogen hätte. $8aS 
mich oon ber Aufnahme beS gfreunbfd^en VrojefteS gurücffhredft, 
trifft nicht bie inbioibueüen Eigenthümlihfeiten beSfelben, auch 
nicht in erfter Linie bie oorauSfid)tlihe Langmierigfeit feiner enb- 
gütigen Verroirflidjung, fonbern ift gegen bie fofortige (Einführung 
ber ArbeitSlofenoerficgerung auf reihSgeniraliftifher ©runblage 
überhaupt gerichtet. AngefihtS ber großen oerficherungStechnifchen 
Sdpierigfeüen — man ift fi<h mohl in allen Greifen barüber 
einig, baß bie ArbeitSlofenoerftherung baS fompligirtefte Ver- 
ficherungSproblem ift — fcheint mir entroeber bie Anlehnung an 
bereits auf biefem Gebiete mit Erfolg unb Sad)fenntniß arbeitenbe 
Drganifationen ober ein ganz langfameS ejrperimentirenbeS Vor¬ 
gehen geboten. Es bliebe alfo noch bie ©al;l groifhen einer Sub- 
oentionirung ber beruflichen 3entraIoerbänbe, melhe ArbeitSlofen- 
unterftüfcung gcmähreit, unb ber allmählichen Anbahnung einer 
allgemeinen ArbeitSlofenoerficßerung burd; bie 3nitiatioe etnzelner 
©euteinben. $)ic porberung ber ©emertfhaften, baS FReid), eoentueU 
bie Kommunen mögen fie burd; 3uwenbungen gu ihren ArbeitSlofen- 
fonbS bei ihrer ber ©efefegebitng ooraneilenben Kulturarbeit unter- 
ftüfcen, entfpringt groei einanber parallel Iaufenben unb burdjauS 1 
Iogifhen ©ebantengängen. ErftenS haben bie ©emertfhaften ohne 
3Äitroir!ung ber Unternehmer unb ohne £ilfe beS Staates, ja nur 
allgu oft trofc ber oerfd)iebentlihften 3)rangfatiriingen burch bie 
Veljörben, feit Fahren ben VefähigungSnacßmeiS gu einer be- 
friebigenben Regelung ber ArbeitSlofenoerficßerung erbracht, zweitens 
mar Urnen bie Vflege biefeS UnterftübungSgmcigeS bisher ein faft 
unentbehrliches Mittel gur Aufrehterhaltuug ber feftgefefcten Lößne 
unb zur Erringung befferer ArbeitSbebingungen. 

©ürben bie geroerfoereinlihen ArbeitSlofenunterftüfcungSfaffen 
unterbrüeft ober ihres geroerffhaftlihert EßarafterS entfleibet, fo 
tarne bieS einer Schmälerung beS Koalitionsrechtes ber Arbeiter 

e Eine befheibene, im ©runbe genommen überflüffige 
mg, mie fie bie freien HilfS taffen ben 3 wangSfranfen taffen 
gegenüber friften, tonnte ben ©emertoereinen ebenfo menig genügen, 
mie bie gütige Erlaubniß, ihre ArbeitSlofenoerftherung in Form 
einer 3 u f$ u &?affe roeiterfüßren gu bürfen. SDaS ©ingehen einer 
freien Hilfsfaffe, beren 2Ritglieber einfehen, baß bie DrtSfaffen 
ben an fie gestellten rein humanitären Aufgaben oollfommen ge¬ 
nügen, mirb h*ute faum mehr ein Arbeiter ernfthaft bebauern; 
menn aber burd) bie gang unoermittelte obligatorifcße Einführung 
ber SteichSarbeitSlofenoerficherung bie VerufSorganifationen — 
roenigftenS biejenigen fhieeßter bezahlter unb meniger gebilbeter 
Arbeiter — oor bie Alternatioe gefteÜt mürben, entmeber ihre 
Arbeitslofenoerficherung eingehen gu laffen unb bie Veüräge gu 
ermäßigen, ober all biejenigen austreten gu fehen, roeldje bie 
hoppelten Veiträge nicht entrichten moüen, fo märe bieS für unfere 
Drganifationen ein oernießtenber Schlag. $>iefe unßeiloolle Ent- 
mirflung tonnte burch bie Anerfennung ber ArbeitSlofenunter- 
ftüfcungStaffen ber ©emertfhaften mit ben Rechten unb Vflicßten 
ber freien HilfSfranfenfaffen niht aufgehoben, fonbern ßöcßftenS 
oergögert merben. Viel bebenflicßer märe aber noch ber Umftanb, 
baß ber Anreig gum regen Ausbau beS geroerffhaftlicßen Unter- 
ftüßungSroefenS burd) bie centraliftifcße Durchführung ber ArbeitS- 
lofenoerficßerung in niht roenigen Verbänben fhminben mürbe. 
©S giebt gmar Leute, melcße behaupten, baß bie aügu eifrige pflege 
beS UnterftüßungSmefenS in ben ©emertfhaften gu einer Ver¬ 
fettung ober Verfumpfung berfelben führen müffe; bagegen muß 
aber mit ©ntfhiebenheit betont merben, baß oöllige Lahmlegung 
ber Selbfthilfebeftrebungen ber Arbeiter auf bem ©ebiete ber Ver- 
fußerung bie VerufSoereine leiht ihres fo ßeilfamen Verantmort- 
IicßfeitSgefüblS unb ber immer mehr guneßmenben ScßaffenSfreubig- 
teit gu einem guten &heile berauben mürbe. 

Aü biefe VhjjhelUQfriku tonnten bie Arbeiterorganifationen 
aber fhliefjlih in Kauf nehmen, menn fie bie ©arantie hätten, 
bafj bie ArbeitSlofenunterftübung auh unter rnhSgefefclidK 1 ' Rege¬ 


lung bie Aufrehterhaltung ber feftgefefcten ArbeitSbebingungen 
minbeftenS niht erfhmeren mürbe. Von ber ©eroährung biefer 
©arantie mähen bie organifirten Arbeiter mit ooHem Reht ihre 
3uftimmung gu einer ftaatlihen Regelung ber ArbeitSlofenoerfihe- 
rung abhängig. Vei ber Abgrenzung beS Vegriffs ber Ver- 
fhulbung uno ber bamit oerbunbenen Jyeftfebung ber UnterftiibungS* 
bered)tigung finb baher bie4;eftigften Konflifte mit ben ©emertfhaften 
gu ermarten. Unfere Arbeiterorganifationen gemähren, foroeit in 
ihrem ©eroerbe Tarife in ©eltung finb, benjenigen ÜDütgliebern 
Unterftühung, melhe ihre Stellung megen eines ^arif- refp. Ver¬ 
tragsbruchs ber Unternehmer freimütig ocrlaffen, unb fieoerlangen 
oon einem unterftütjten Verufsfollegen niht, ba& er eine unter 
ben oereinbarten Lohnfäben bezahlte Arbeit aunehme. Vei einer 
allgemeinen 3wangSoerfiheruug mürbe bagegen bie Ablehnung 
einer bem Arbeitslohn angebotenen Vefhäftigung, gang gleih 9 
giltig ob fie ben geroerffhaftlihen unb tariflich fanftionirten 
Sorberungen entfpriht ober niht, ben ©ntgug ber Unterftübung 
gur Solge haben. ^)arin erblicfen bie Arbeiter eine — beabfihtigte 
ober unbeabfihtigte — jebenfalls äufeerft gefährlich* Verleitung 
gur Lohnbrücferei. 

(Cc^Iufe folflt.) 


JWfHjoben amtlidirr 3tibu(lric-(EnqHctc«. 

Von .^enri) SB. acrofto, V. A., Lonboit. 

2)ie ©nquete, bie bie beutfhe S'teihSregierung über bie Kartelle 
oeranftalten roiH, mirb oorauSfihtlih eine ber bebeutfamften amt- 
lidjen Erhebungen roährenb beS lebten halben SahrhunbertS merben. 
^hatfählih tonnen nur groei anbere Unterfuhungen mit ihr an 
Umfang unb 38id)tigfeit oerglihen merben: 2)ie Königlihe ArbeitS- 
tommiffion in ©rofjbritannien unb bie 3ubuftriefommifrion ber 
Vereinigten Staaten. $er Erfolg einer foldjen Enquete hängt 
aber in fo hohem ©rabe oon ben angemanbteit Vfethoben unb ben 
Mitteln ab, bie gefammelten Ergebniffe rafdj ber DeffentUhteü gu- 
gänglih gu mähen, bah eS mohl ber Vtühe roerth ift, furg baS 
Vorgehen ber britifhen unb ber amerifanifhen Kommiffton gu 
überblicfen. 

$)ie Royal Commission on Labour beftanb aus 25 burh 
KabinetSorbre ootn 21. April 1891 ernannten s l)htglieber. 3ho 
Auftrag ging bahin, „bie Vegiehungen groifhen Arbeitgebern unb 
Arbeitern gu unterfuhen, beSgleidjen bie Verbänbe ber Unternehmer 
unb ber Arbeiter foroie bie ArbeitSbebingungen, um bie es fih bei 
ben testen ArbeitSfämpfen geF;anbelt hat; ferner gu berichten, ob 
bie ©efejjgebung mit Erfolg als Heilmittel ber aufgebeeften Shäben 
angeroenbet merben fann unb, menn bieS bejaht mirb, in meld)er 
Vßeife." 3n bem meüen Vegirt biefer Unterfuhnng mürbe bie Korn* 
miffton burh ^ ne Spegialoorfhriften eingeengt; man überliefe es 
ihr, im Laufe ber Erhebung felbft bie ©rengen gu gieren. Auh 
erhielt fie feine befonbereit VoIImahten, baS Erfheinen oon 3eugen 
gu ergroingen ober AuSfageit auf Eib gu oerlangen; man oertraute 
bem guten VMen ber Vorgelabenen. £)ie Kommiffion theilte üh 
in brei UtiterauSfhüffe, oon benen jeber eine ©ruppe oon ©eroerbe- 
gmeigen oornahm, mobei aber jebeS Üftitglieb baS 9teht hatte, ben 
Sifcungen aller AuSfhüffe beigumohnen. 5)iefe UnterauSfhüffe 
erftatteten feinen Veriht, fonbern befhäftigten fih nur mit Ver¬ 
nehmungen. fßringipienfragen mürben in ber ©efammtfommiffion 
erörtert. Ein meiterer Ausfhuh entmarf Fragebogen, bie an 
Unternehmeroerbänbe unb ©emertfhaften gefanbt mürben; oon 
3150 ausgegebenen Fragebogen tarnen 1190 beantroortet gurüd 
©eitere 2200 Fragebogen gingen an ©emeinbebehörben, bie Auö- 
funft über bie Lage ihrer Arbeiter geben follten; hieroon tarnen 
900 Antroorten gurücf. Xrobbem nur 39<Y 0 ber Fragebogen cin- 
gingen, mürbe auf biefe ©eife boh oiel merthoolleS Material ge- 
fammelt. 

®ieAuSmahl ber3eugen mürbegröhtentheils beit©emerbegmeigen 
felbft überlaffen. 1 3 u *rft mürben Vertreter ber Arbeiter oorgelaben, um 
ihre Vefhmerbert oorgutragen. ®ann erfd)ienen Vertreter ber 
Arbeitgeber, um ihre Anfiht oon ber Angelegenheit feftgufteHen. 
©eroöhnlid) mürben bie Setretäre ber Vereine aufgeforbert, ber 
Kommiffion bie tarnen ber ^crfoneit aitgugeben, beren AuSfagen 
fie für erroünfdjt hielten. 3eugeit, bie oor ber ©efammtfommiffion 
erfheinen füllten, mürben oon einem Ausftf)iif 3 aus einer Lifte aus- 
gemählt, bie ber Sefretcir ber Kommiffion oorbereitet hatte. 3m 
©angeu oernahmen bie brei UnterauSfdjiiife 555 3eugen, oon benen 
HM bie Arbeiter, 163 bie Arbeitgeber oertraten, 48 maren oer- 
fdjicbene anbere ^erfoucn. SDie oon ber ©efammtfommiffion oer« 
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nommenen 3 eu 9 ßu waren 6 Beamte, 6 Sertreter oon ©enoffen* 
fünften unb 17 oon fogialiftifeben unb anberen Bewegungen. 
13 §ülfSfommiffare waren ernannt, um baS gange ßanb gu Be* 
reifen unb $batfa<ben begüglicb ber ßanbarbeit gu fammein. 
4 weibliche §ülfSfommiffare patten eine ähnliche Aufgabe Ijinfid^t* 
lieh ber grauenarbeit. Informationen über bie ArbeitSoerbältniffe 
in frembett Säubern mürben burd) ba$ Auswärtige Amt unb baS 
Kolonialamt befchafft. SXber auch anbere Duellen mürben nufebar 
gemalt. S)er ©efretär ber Kommiffion ging in 6 ©pegial* 
tniffionen auf Reifen. 1450 Bücher, Berichte, Brofcbüren mürben 
mit Begug auf frembe ArbeitSoerbältniffe gu Ratbe gegogen. 
3eitungSauSfdjniite mürben ebenfallö gefammeltunb in Suchern, bie 
inSgefammt 10 000 goliofeiten gälten, fijirt. ®enffc^riften über 
frühere Unterfucbungen mürben oom ©efretär ausgearbeitet. 

Ridjt ber roenicjft mübfame unb wichtige ber Aufgaben 

einer folgen Kommiffion ift es, bie (Srgebniffe in ^anblid^e gorm 
für juoerläffige Senate gu bringen. gür bie Labour Commission 
arbeitete ihr ©tab aus: 1. einen Abrii ber AuSfagen, ber in be* 
quetner gorm baS ©efentlicbe ber ERittbeilungen jebeS 3 eu 9 en 
unb groar foroeit tbunlicb mit beffen eigenen ©orten gab; 2 . einen 
gufammenfaffenben AuSgug, ber alle AuSfagen über beftimmte 
fünfte oon größerer praftifeber ©idjtigfeit umfaßte; 3. eine Analpfe, 
bie wöchentlich gebrueft mürbe, um ba$ fßac^fd;Iagen gu erleichtern, 
alfo ein Sergeichnifc ber 3 eu 9 cn anb i& rec AuSfagen. ®ann 
mürben noch mit befonberer ©orgfalt ©pegialregifter über bie 
3eugen, bie ©egenftänbe unb bie ©eroerbSgroeige ausgearbeitet. 
©aS bie Deffentlicbfeit ber Serbanblung betraf, fo batte bie treffe 
freien 3utriti; aEe hinauf begügli(ben fragen mürben oon einem 
Beiratb oon Sournaliften bebanbelt. 3)ie Serbanblungen mürben 
oon Beamten ftenograpbifcb aufgenommen, übertragen unb bem 
Bruder noch in berfelben Rad)! gugefanbt. $)ie 3 eu 9 e n erhielten 
Korrefturabgüge, aber nur für ©ortänberungen, bod) burften fach* 
liebe Aenbetungen, 3 u fäfc ß , Erläuterungen gelegentlieb in gu&noten 
gegeben merben. Rad) Serlauf oon längftenS einer ©oebe mar 
Der Bericht über jeben SerbanblungStag gu 2 Sßence für baS (Sjent* 
plar fäufTid). ®ie ©efammtoerbanblungen ber bureb brei 3 ab re 
gebenben Erhebung umfaßten etroa 15 000 golio*$)rucffeiten, ber 
SerfaufSpreiS biefeS RiefenroerfS beträgt 134 ,AL $)aS Bureau* 
perfonal ber Kommiffion, baS 15 — 25 ©ebreiber, meift grauen, 
gäblte, leiftete SortrefflidbeS. 

SDie bereinigte ©taaten*Industrial Commission unterfebieb ficb 
in manchen roiebtigen fünften oon ber englifeben Labour Commission. 
2>urcb ein oom 18. 3uni 1898 batirteS ©efefc beS KongreffcS 
mürbe eine unparleiifebe Kommiffion eingefefct, bie aus je 5 ERit* 
gliebern beS ©enats unb beS RepräfentantenbaufeS fomie aus 
9 anbern Berfonen beftanb, bie gleicbmä&ig bie oerfebiebenen 3 n* 
buftrien unb ©eroerbe oertreten fodten. &ie Berufung erftreefte 
ficb gunäcbft auf 2 3 ab* ß , mürbe fpäter aber big gum 16. ge* 
bruar 1902 oerlängert. Entgegen ber Hebung in Englanb erhielt 
jebeS ERitglieb ein ©ebalt oon 3600 Dollar jährlich unb Steife* 
entfebäbigung. S)ie Aufgabe ber Kommiffion mar, „gragen gu 
unterfueben, bie ficb auf Einroanberuna, STrbeit, Acferbau, Snbuftrie 
unb $anbel begieben, bem Kongrefc bericht gu erftatten unb legis* 
latorifebe Sorfd)läge gu machen, bie für biefe gragen paffenb er* 
febeinen." S)ie UnterfucbungSmetbobe mürbe gleicbfaEs in bem 
©efefc befümmt unb groar roie folgt: „$)ie ^'ommiffion foE für 
bernebmungen eine angemeffene 3 ß it feftfeben. ©enn notbmenbig, 
fann fie einen ober mehrere ilnterauSfcf)üfie aus ihren eigenen biit* 
gliebern hüben, um Unterfucbungen in irgenb einem Xb ß il btt 
bereinigten Staaten oorgitnebmen. Slucb foE fie bollmacbt höben, 
berfonen unb gragebogen auSgufenben, fomie 6 ib unb berficberung 
an ^ibeSftatt aufguerlegen." 2 )ie 3 cu 9 cn gaben ihre SluSfagen 
alfo unter Eib ab. 

$ein geringer ^b ß H Erfolges biefer Enquete mar ber3ii* 
giebung oon 27 ©acboerftänbigen für oerfebiebene (Gebiete ber 
Unterfucbung gugufdjreiben. gür „Krufts unb Sabuftrieoerbänbe" 
mar ©acboerftänbiger $n)f. 3-33 3 ß nfS, beffen beiftanb für bie 
Erhebung oon größtem Stuben mar. 3Jiit feiner grünblicben 
Äenntnife beS ©egenftaubeS fonnte er ratl;en, roeldje Drganifationen 
uuterfudjt unb welche SluSfunftSperfonen oorgelabeu merben foEten. 
(Sr leitete ferner gröjjtentbeilS bie bernebmung, mäbrenb ficb bie 
^ommiffionSmitglieber felbft meift auf 3wif<b ß nfragen ober auf 
bie SEufbeEung bunfler $un!te befebränften. ©o fam es, bafe bie 
2 lrt unb ©eife, roie 3 e » 9 ni 6 abgelegt mürbe, febr gtinftig gegen 
bie ©etbobe ber britifdjen Äommiffion abftiebt, mo jeber ©inn für 
ERafj gefehlt gu haben febeint. (Sin anbereS (Srgebnifj ber 3ugiebung 
oon ©acboerftänbigen mar, bafe nur bie fompetenteften 3luSfunftS* 
perfonen auSgemäblt mürben, unb bie 700 3 e «9 ß a/ &i e iw langen 


befragt mürben, beftanben aus „ben beften Seuteu oom gacb, beu 
Öeitern grofeer ©efebäfte, SlmtSperfonen, gübrern oon Arbeiter* 
organifationen, griinblicb unterri^teten ©adjoerftänbigen." 

Sefcbränfen mir uns auf bie Xruft*(Snqu6te, foJ!ging mau 
gemobuii^ in ber ©eife oor, ba& man baS $aupt einer großen 
Kombination oeranlagte, ihre Drganifation, ^bätigfeit unb Ent* 
ftebung gu erläutern. 4>ie ©egner waren bann oorbereitet, ihre 
SEuSfteEungen angubringen, unb anbere Beamte ber ©efeüfcbafteu 
traten b^auf oor, um bie Angriffe gurüefguroeifen. SKancbmal 
mürbe bie Reihenfolge umgefebrt, inbem bie (Gegner guerft er* 
febienen. 23ei manchen Heineren SSerbänben mürbe fein tnünblicbeS 
Verfahren oorgenommen, fonbern eS erfolgte eine fcbriftlidje geft* 
fteEung beS XbatbeftanbeS. ^eroorragenbe Rechtsanwälte mürben 
oorgelaben, um bie eintägigen ©efefee ber oerfebiebenen Eingel* 
ftaaten bargnlegen. (Sbenfo mürben befannte Vertreter beS grei* 
banbels unb beS ©cbubgoEs über bie 8?egiebungen gmifeben Krufts 
unb 3ofttarif oernommen. ©iSmeilen oerlas ber 3 eu 9 c feine SluS* 
fage in gorm einer langen Slbbanblung, über bie er bann fpäter 
oerbört mürbe. $rof. §enfS bereifte (Suropa, um über KarteEe 
auf bem Kontinent unb in (Snglanb 93ericht gu erftatten; ebenfo 
referirte er über bie greife. (Sin ©pegialbericbt über bie betreffenben 
©efe^e ber (Singelftaaten unb ber mafegebenben EJericbtSentfcbeibungen 
über XrufiS mürbe gufammengefteEt. ßbenfo mürbe ber Kommiffion 
ein ©pegialbericbt über bie fonfütutioneEen SluSficbten beS gefeb® 
geberifeben Problems oorgetegt. 

®ie ?lnorbnung ber Unterfucbung unb ber 33eröffentlicbung 
ihrer ©rgebniffe oerbient aEeS Sob. ®er SSorfifeenbe fagt hinüber: 
3 eber S9anb ber SSernebmungen beginnt mit einer ergäblenben 
Ueberficbt beS SnbaltS. ®ann folgt ein SluSgug aus ber Ser* 
nebmung, ber etroa ein Siertel fo lang ift roie bie Semebmung 
felbft, bie unter befonberen Rubrifen mit Sermeifungen auf bie 
eingelnen SluSfagen mitgetbeüt ift. UeberbieS enthält jeber Sanb 
ein gnbaltSoergeicbnife unb literarifebe Racbroeife, mäbrenb ber 
©cblu&banb, ein ©eneralregifter bringt. 3w (langen finb 19 Sanbe 
ausgegeben roorben, aber Eingelbericbte mürben febon oorber oer* 
öffentlicbt. ©ie mürben an öffentliche gnftitute unb Kongrefemit» 
glieber oertbeilt, aber auch fonft befam 3 ß bermann, ber fein Ser* 
langen begrünben fonnte, in liberaler ©eife um fonft (Sfemplare. 
Dingugefügt fei noch, bafj bie Sr ß ff ß freien 3 ntritt gu ben ©ijungen 
ber Kommiffion batte unb gleidhfaEs 9lbgüge aEer Snl’l^ationen 
erhielt. 

(Ss bleibt mir noch übrig, bie (Srgebniffe ber beiben grofjeu 
©nqueten furg gu beleuchten. 4)ie amenfanifebe Unterfucbung mar 
— fo roeit roenigftenS roie ber mir am meiften befannte £beil, 
bie KarteEenquete, in Betracht fommt — ein glängenber Erfolg. 
3)ie englifebe Kommiffion bagegen mar, nach ben ©orten oon 
grau ©ebb, „ein beflagenSroertbeS giasfo," ober, wenn ihre SEnfidjt 
als parteiifcb betrachtet merben foEte, fo ift nach bem Urtbeil eines 
ginangblatteS ber ©ittelflaffen ((Sconomift) „unmöglich, bie Sabour 
Kommiffion aus ihren (Srgebniffen gu rechtfertigen. Unb 50 000 
sßfunb ©terling mürben auSgegebeu, um ein folcbeS Serbift gu 
ernten! HJtag es an ftcb ridjtig gemefen fein, ber Kommiffion für ihre 
Unterfucbungen feine b ß wmeuben Sefdjränfungen aufguerlegen — 
ungliicflicberroeife aber haben bie ©itglieber, bie ficb mit gasreichen 
Gingen befdjäftigten, fein eingigeS Problem bis auf ben Ekunb 
erforfcht. Ueber ^b e mata, wie ©eroiunbetbeiligung, 2lchtftunbentag r 
mo reichliches Material befebafft merben fonnte, um gu geigen, mic 
berartige Sßringipien in ber ^rajiS arbeiten, mürbe gar fein Serfudb 
emaebt, erfchöpfenben ©toff gu fammeln unb gu orbneit. ©o ein 
eftigerKonflift gmifeben bett&uSfagen oon Arbeitgebern unbArbeitern 
beftanb, mürbe feine felbftänbige Prüfung ber Xbatfadjen in bie 
©ege geleitet. $DaS befie ©tücf Arbeit, baS bie Kommiffion geliefert 
bat, oerbanft man bem forgfältig auSgeroäblten ©tabe ber Beamten, 
bie bie länblithen ArbeitSoerbältniffe an Drt unb ©teEe unterfudbten; 
baS ift, roie auch grau ©ebb anerfennt, eine auSgegeichnete (Snquete. 
3br fommt nabe bie Arbeit ber weiblichen Beauftragten über 
grauenarbeit. 

Aus aE biefem lä&t ficb ber fiebere ©d)luB gieben, bafe für 
eine umfaffenbe 6 rfenntni| ber Krufts unb KarteEe eine ERetbobe 
unabweisbar ift, nämlich bie: Kompetente S^rfonen, bie mit ben be* 
treffenben Snbuftrien oertraut fmb, mit bem Auftrag gu ernennen, 
in ben großen gewerblichen Zentren Unterfudpngen anjufteEen unb 
£batfacben gu fammeln, bie fid) auf bie ©irfungen Der KarteEe, 
auf bie ßöbue unb bie aEgemeine Sage ber Arbeiter, aufOeroerbe 
unb £>anbel, auf baS gaitge roirtfdjaftlicbe unb fogiale fieben be* 
gieben. Keine grage, Me berührt roorben ift, foflte man faüen 
laffen, bis jebeS Rtittel, genaue Angaben gu befommen, erfdhöpft 
ift. ®abei meinen mir natürlich nicht, bafj bie Kommiffion felbft bie 
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Vernehmungen unterlaffeu foU; auife auf biefem ©ege fönnen wertfe* 
ooDe ^featfaefeen gefammelt merben. Äber bie englifd^e Ätommiffton 
$eigt, mie leicht oorgefafete Meinungen, abftrafte Bringipien, Mangel 
an grunblegenben Äenntniffeu hierbei oom ©ege abfeit« fuhren. 
$ie auf ©runb Iofaler SRacfeforfcfeungen ermittelten Ergebniffe 
fällten oon ©aefeoerftänbigen gefammelt unb georbnet werben, bagu 
biejenigett Snformationen über 3nbuftrieoerbcuibe baheitn unb 
braufeen, bie ber SDeffentlicfefeit bereits angefeören. Erft nach bem 
©tubium biefeS Materials finb bie $onuniffionSmitglieber für weitere 
(Erhebungen gerüftet. Vertreter ber grofeen inbuftrieden ©pnbifate 
foHten bann gu eingehenbfter Vernehmung oorgelabeit werben. 
Ebenfo Vertreter ber oon ben Kartellen beeinflußten Sntereffen, bic 
ihre Vefcfewerben begrünben müffen. D>ann ift ein fontrabiftorifcfeeS 
Verfahren gur Ermittelung ber Jfeatfacfeen möglid). Es wäre 
beffer, gar feine Enquete gu oeranftalten als eine ungulänglicfee 
unb ooreingenommene; befehalb ift ber Auswahl ber tommiffionS* 
mitglieber oie gröfete ©orgfalt guguwenben. Enblich müfeten bie 
Verfeanblungeit ber Vreffe unb bem ^ublifum offen ftehen unb 
Verichte rafdj, ooOftänbig unb billig veröffentlicht werben. 


JUlgrmeittt SojIalpoItUk. 


$er Hlchtftuubentag in ben fTangöftfdjen ©taatStoerfftätien. 3 n 

ben lefeten 3fah*en ift ber Äcfetftunbentag in einer SReifee oon fran* 
göftfefeen ©taatSwerffiätten eingeführt worben. Situ 16. ©eptember 
1899 h«t ihn ber $anbelSminifter SRitteranb im Sßarifer $oft* 
bureau für bie $erftettung oon Vriefmarfen unb jßoftmaterial ein* 
geführt, er würbe bann auf baS Regional*93oftmagagin auSgebehnt 
unb am 1. 3uli 1900 im EleftrigitätSwerf ber poft * Eentrale in 
$ariS eingeführt unb in biefen ©erfftätten für befenitio erflärt. 
Äm 1. 9J?ärg 1901 würbe ber Äcfetftunbcntag im ^arifer Jelepfeon* 
bienft eingeführt. 3)ie Erfahrungen hoben gelehrt, bafe bie Arbeit«** 
leiftungen in Solge gefteigerter Sntenfität oer Arbeit feine Einbuße 
burch bie Verfügung ber ÄrbeiiSgeit erlitten hoben, ©ie bereits 
gemelbet, hot ber Vtarineminifter am 1. SRooember b. 3- ben Hlcfet* 
ftunbentag oerfuchSweife im s IRarine*Ärfenal oon Toulon unb ben 
Äefielwerfen oon Sorient eingeführt unb foll bei gutem Erfolge 
biefe ÜRaferegel am 1. 3onuar 1903 auf fämmtliche bem Vfarine« 
minifterium unterftehenben ©erfftätten auSgebehnt werben. Ver¬ 
mutlich fleht eine ähnliche Änorbnung auch für Vetriebe ber 
SRilitäroerroaltung beoor. 

&ein Staatsbetrieb im neuen Äofeleugebiet Belgiens» 3 « 

©p. 175 ber ,,©og. Brajis" machte unfer Vrüffeler Äorrefponbent 
barauf öufmerffam, bafe bie grage, ob in ben neuentbeeften Sohlen* 
reoieren Belgiens ©taatsbetrieb eingufüferen fei, bie öffentliche 
3Reinuna lebhaft befdjäftige. S)ie Antwort ift jefet oerneinenb 
auSgefauen. ^>er 3Rinifterpräfibent hot am 17. D)egember in ber 
Kammer auSbrücfUch erflärt, bafe bie Regierung burchauS ab* 
eneigt fei, im neuen Äofelengebiet inßimburg es mit bem©taats* 
eirieb gu oerfuchett, hoch bereite fie bie SReoifion beS Verg* 
gefefees oor. 

$fi*if$e Brbeiterflatifitif. 9Ran fdhreibt uttö: 3m ©efefe über bte 
„Drbnung" beS ftaatlidjen ftatifttfehen VureauS oom 16. Degetnber 1895 
ift als eine Hauptaufgabe bie Behanblimg ber „Ärbeiteroerfeältntffe auf 
iferen oerfdjiebenen ©ebieten, als Vermögens* unb SfranfheitSoerhältniffe 
foroie Ärbeiteroerftcherung", auSbrücfUch feftgefejjt. Das Bureau hot 
eine Hteifee oon Ünterfucfeungen, in benen auf Ärbeiteroerfeältniffe 
befonbere SRüdficfet genommen ift, angefteKt unb bie 9RefuItate oeröffent- 
licfet. Einige biefer Arbeiten ftehen in Verbinbung mit ber gewöhn* 
liehen VeoölferungS» unb GrwerbSftatiftif, atibere hingegen grünben ft^ 
auf befonbere, nur gu biefem 3roedt angefteDte Erhebungen. Die 
wichtigften biefer Arbeiten ftnb in ben Statistiske Meddelelser (©tatifHfcfee 
SRittfecilungen) oeröfientlicht GS fmb biefe«: 

1. Unter iuefeun gen über bie Sofenoerhältniffe a) ber Jag* unb 
Äfforbarbeiter in ©taatsbetrieben, b) in fianbbetrieben, c) gu ftolge ber 
HanbwerfS* unb 3nbuftriegätjlung im 3«hre 1897; 2. Unterfucfeungen 
über VerbrainhSoerhältniffe: a) ber ©tabtarbeiterfamilien, b) ber £anb= 
arbeiterfamüien; 3. ©treifS unb £ocfoiit$ in ben fahren 1897 bis 1899. 
SDiefe Äufftcflungen werben beftänbig fortgefefct unb bie Ergebniffe jabr« 
weife int Statistik Aarbog (©tatiftifcfeeS Sotjrbud)) üeröffentlidjt. 4. lln* 
glüdSfäDe auf ©eelanb im ©eptember, Degember 1898. 

Das Material gu allen biefen Arbeiten befielt gum großen Jfeetl 
auS freiwilligen SRiitfeeilungen oon Arbeitern unb Ärbeitgebern (eingeln 
unb forporationSweife), ba bislang feine ©efejjeSbeftimmungcn gur Er* 
gwingung berartiger Hingaben oorlagen. Nunmehr ift aber im ©efefe, 
betreffenb bte Beaufficfetigung oon HonbwerfS* unb ^abrifbetrieben oom 
l. &pril 1901 eine Veftimmung oorgefeljen, bie ben ^ireftor biefer ?luf* 
ftchtSbefjörbe (l)irector for Arbeids- o g Fabrikstilsynet) bcred]tigt, Hluf* 
flärungen über Hlrbeitergahl/ Eefchledjt, Hilter, EefunbheitS* uttb yohn= 


oerhältniffe, Hlngahl, Hirt unb ©röfee ber SRafcfeinen einguforbern. $iefe 
Veftimmuna fann möglicher ©eife ber HluSgangSpunft einer regelmäßigen 
unb umfaffenben Hlrbeitcrftatiftif burdj 3ofammcnarbeiten ber Sabrif- 
auffed)! unb beS ftatiftifcfjen VnreauS werben, ©djliefelich ift noch gu 
erwähnen, bafe auch in Veridjten anberer VerwaltuttgSgweige ®aten 
oon arbeiterftatiftifchem 3ntereffe enthalten ftnb; biefe haben gum 2b«l 
Hlufnahme in baS bereits angeführte ©tatiftifche Jahrbuch gefunben. 
VefonberS oerbienen hi« SRittheilungeu über Hlrbeiteroerficherung fowie 
eine HluffteOung beS Äopenhagener fommunalen Arbeid^anvusningskontor 
genannt gu toerben, ferner brei Unterfucfeungen beS bortigen fommunalen 
Itatiftifcfeen Kontors über Arbeitslöhne. 

©efmfe um ©taatSfefilfe gegen bie HlrbeitSloftgfeit in Vorftegen. 

^)aS ©efretariat ber fianbeSorganifation ber ©ewerffefeaften unb 
ber Vorftanb' ber SRorwegifcfeen Arbeiterpartei hoben an baS 
©tortfeing ein ©efereiben gerichtet, worin biefeS auf baS S)ringenbfte 
aufgeforbert wirb, ein ©efefe über ©taatSgufcfeufe gu ben Arbeit«** 
lofenunterftüfeungSfaffen ber ©emerffdjaften ausarbeiten gu laffen. 
Unter ber VorauSfefcung aber, bafe biefeS ©efefe fcfewerlicfe fo halb, 
wie notfewenbig wäre, fertig wirb, wirb gunäefeft oerlangt, bafe baS 
©tortfeing ber ^Regierung für baS laufenbe Öinangfafer 25 000 
Äronen unb für baS fommenbe Sinangjafer 50 000 fronen, bie als 
^ufefeufe an bie beflefeenbeit Slrbeitslofigfeitsfaffen oertfeeilt merben 
follen, bewillige. Al« ©runblage für jenen ©efefeentmurf foll 
ÖolgenbeS bienen: 

„$5aS ©torthing fteüt ber Regierung jährlich eine beftimmte ©umme 
gur Verfügung, bie je naefe ber SRitgHebergabi unb ben Seiftungen für 
ihre HlrbeitSlofen an bie oerfchiebenen Drganifationen oertheilt wirb. 
®er ©taatsbettrag foll bis gum 2)reifadjen beS für biefen 3n> e <I 
toanbteu SDHtglieberbeitrageS, aber jährlich nicht über 16 ftronen pro 
VZitglieb betragen. Vebtngung für ben ©taatsbettrag ift, bafe bie 
ftaffen nur folcfee SRitglieber, bie ohne eigenes Verfcfeulben arbeitslos 
würben, unterftii^en unb ber Regierung alljährlich über ifere Sfeätigfeit 
Bericht erftatten" 

3n ber Vegrünbung beS ©efucfeeS wirb barauf feingemiefen, 
bafe bie HlrbeitSlofigfeit bie unter normalen Verfeältniffen f^on fefer 
brücfenb empfunben wirb, feit ber im Sofere 1899 eingetretenen 
£rife beftänbig geftiegen ift. ÜReun ©ewerffefeaften haben tm 3ofere 
1900 17 045 Grotten, 1901 bereits 25 155 fronen an Slrbeitslofen* 
Unterftiifeitng auSgegeben; in ben brei erften Duartalen 1902 aber 
mußten oier oon biefen nenn ©ewerffefeaften fefeon 25 658 fronen 
für benfelben 3roecf aufwenben. ®abei ftnb bie Unterftüfeungen ber 
©ewerffefeaften fefer ungureiefeenb; bie meiften ArbeitSlofen fxnb über 
bie 2)auer iferer UnterftüfeungSberecfetigung feinauS arbeitslos. 


So]tal t Juftände. 


HlrbettSlofeiig&hluitg ber bentfdien ©etoerfberettie. Von ben feunbert* 
taufenb SRügliebern im Verbanbe ber beutfefeen ©ewerfoereine haben, 
wie ber „©ewerfoerein" berichtet, an ber fünften Hlrbeitslofengäfelung 
oom 15. SRooember 63 614 SRitglieber tfeeilgenommen. Von ihnen waren 
an jenem Sage 653 = 1,03 o/ 0 arbeitslos, unb gwar im ©attgen 3723 
©odjen. Auf jeben HlrbeitSlofen fanten burdjfcfenittlich 39 2age HlrbeitS* 
lofigfeit. Ein Vergleich ergiebt, bafe unter ben fünf 3äfeli a 0 CM 00111 
16. ÜRooember 1901 bis jefct ber 15. iRooember b. 3®. ber günftigfte war. 

I)te fiinberheitnarbeit in ben ©cbercibiffrtften beS VogtlanbeS 
nimmt angeftefets ber gebrüeften Sohnoerfeältniffe ber HfMjgweber i n 
immer bcbenfltcfeerer ©eife gu. ©ie erftreeft ftefe namentlich auf ©tieferei, 
3äcfelei unb ©alonnäherei unb erfolgt gu einer gerabegu elenben Vc* 
gahlung. S)ie Äinbet hoefett oom garteften Älter an ben gangen Jag, 
foweit fte nicht burch bie ©cfeulgeit, welche fei« als Erwerbsftörer be¬ 
trachtet wirb, abgefealten fmb, bis in bie fpäte SRadjt hinein über ber 
Ärbeit, um am Gnbe ber ©oefee l M bis l,ao .// im güuftigften ftafle 
oerbient gu feaben. JHefe 3uftänbe, bie faft an bie Äinberausbeutung 
in ben norbamerifanifefeen VauntwoElftaaten erinnern (,,©og. 

©p. 227) bieten einen trefflichen Beweis für bie Vothmenbigfeit ber 
Durchführung beS §. 12 beS Entwurfes gum Sfinberfcfeubgefeb, gegen 
ben fich in ber Äommiffton einige ©timmen erhoben, unb ber gerabc 
bas Verbot ber Sfinberbefcfeäftigung in ber ©eberei bei ben Eltern oor* 
fiefet. Gin wirfiamer ©efeufe ift fei« r ein unbebingteS Erforbernife (oergl. 
,,0og. ^rajiS" ©p. 301). 

3um ©taub ber ArbettSlofigfeit in Englaub. Es ift fchwer, 
über ben gegenwärtigen Umfang ber ÄrbeitSlofigfeit in Englanb 
ein gutreffenbeS llrtfeeil abgugeben. S)ie JageSpreffe malt fie, 
namentlich für fionbon mit ben biifterften Sarben unb es ift 
gmeifellos, bafe feier unter bem Einfluß ber für Englanb un¬ 
gewöhnlichen ftälte ber lefeten ©oefeen befonberS in ben an ber 
Peripherie gelegenen ärmeren ©tabttfeeilen oiel furchtbares Elenb 
herrfefet, weil bie VefdjäftiguugSgelegenheit für bie Xaufenbe oon 
Hlrbeitfudjenben niefet auSreidjt unb bie ^Regierung genügenbe Vor¬ 
fehrungen gu einer Auberung nicht getroffen hat. Ueber gaug 
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linglanb erftrecft fid) jebod) biefe augergemö^ttllc^e Arbeitelofigfeit 
nad) ben Söeridjten ber „Sabor (Bageite" aus bcn lefeten ßRonate» 
nic^t. dingeine BerufSgroeige, roie bie difen*, Stahl* unb Schiff® 
bauinbuftrie roiefen groar einen Rücfgang in ber Befd)äfttgung auf, 
im (Bangen aber betrug bei ben 224 an bie „Sabor (Bagette" be* 
riebtenben trade unions bie 3^ * 5er BefchäftigungSlofen gegen 
dnbe Rooember 4 , 8 °/o, roaS gegen baS Vorjahr aßerbingS eine 
drhöfjmig non 1 °/o bebeutet, bagegcit ftch über ben $>urd)fd)nitt 
ber lebten $ef)n 3abre nur um 0,2 % erbebt. AßerbingS mufe 
man bcrüdffic^ügcn, bafe bie trade unions nur bie beftqualifigirten 
Arbeiter umfaßen, unter benen erfahruitgSgetnäfe ber Sßrogeutfafe 
ber ArbeitSlofen ein bebeutenb geringerer ift als in bem $eer ber 
Unorganifirten, baS ihnen gegen iiberfteht. £ner ift augenfd>einli(f) 
bie Rot eine fel)r grofee unb fie ntad)t fid) um fo benterfbarer, ba 
fonft ber beginn ber ArbeüSlofigfeit erft in bie Monate Saituar 
unb Februar gu faßen pflegt, .fpier, roo bie Unterftüfeungen, bie 
bie (Beroerffchaften gewähren, ooßftänbig fortfallen, mufe bie Re* 
gierung ^elfenb burd) Schaffung oon Arbeitsgelegenheit eingreifen, 
um über bie KrifiS, bie oorauSfichtlich mit bem grübjafjr gn dnbe 
geben roirb, hinroegguhelfen. 

Frauenarlieit in £)l)io. $)er Sahreöbericht pro 1901 beS 
arbeitsftatifti[d)en Amtes für ben Staat Dhio enthält u. 31. bie 
drgebniffc einer oon Snfpeftorinnen burcbgefiibrten dnquete über 
bie Frauenarbeit in ben Stäbten dleoelanb, Columbia unb (£in* 
cinnati. Für 6920 Frauen merben ftatiftifebe 2)aten über Arbeite* 
jeit, Söl)ne unb dinfotnmen, ArbeitSlofigfeit, Ausgaben u. f. ro. 
mitgetheilt. $)aS 3>unhfd)nittSalter biefer Arbeiterinnen beträgt 
21 /8 Sab^e; 1750 mareu unter 18 Fahren, 1760 über 25 Sabre 
alt. 3m 2 >urdjfd)nitt finb bie Frauen 40 2Bod)en im Sabre be* 
febäftigt; bie bnrd)fd)nittlid)e ArbeitSgeit beträgt 57 V 2 ©tunben in 
.ber 2öod)e, ber burd)fd)nittlicbe V$ori)enIohn 4 ,33 $. $)ie Ausgaben 
ftellten fid) im ®urd)fcbmtt pro VSodje folgenbermafeen: Wohnung 
unb Verpflegung 2,44 S, Siebt unb Befjeigung 17 dentS, Befleibung 
1,25 $, SDioerfeS 1 , 38 S, fo bafe fitb eine roö<hentlid)e (Srfparnife 
oon 14 dentS ergiebt. 

KiwberauS&futitttg im Süben ber bereinigten Staaten, &ten>on 
gewinnt man ein Vtlb angeftdjts ber Sbatfadjc, bafe nach ber lebten 
Statiftif ttirfjt meniger als 28 UOO Kinber aßein in ber 3?aumroofl= 
inbufirie befdjäftigt waren. 55>iefc erfebredenb l)ol)e 3al)l feilte für bie 
Regierung eilt örunb mel)u lein, liier burd) eine oerftäubige (^efe|tgebmig 
gnr Siegelung ber Ktnberarbeit ein^ugreifen unb bie berricbenbcu, 311111 
^Ijeil grauenhaften v 3uftänbe, auf bie mir an attberer Stelle bereits 
uermicfeii haben, („803. ^rarts" Sp. 227/28) 311 be|'eitigen. 


Sojiale ned)tfpred)ang. 


3» §. 8 be« preufeifdfen Beretn«gefehe$. VMr berichteten in 
Sp. 96, bafe ber Kölner DrtSoerein beS beutfehen Frauengeroerf* 
oereinS aufgelöft roorben fei, meil bie Vorfifeenbe über bie Ver* 
banblungeit ber (Beneraloerfammlung ber (Befeßfchaft für Soziale 
Reform referirt habe. &er Vorftanb beS Vereins ftanb am 
16. ®egember roegen Vergebens gegen §. 8 beS VereinSgefefccS oor 
ber Kölner Straffammer. Rad) fur 3 er Verbanblung fpracb baS 
(Bericht bie angeflagten VorftanbSmitglieber Fräulein dhriftmann, 
Frau §immel unb Frau Antroeiler foftenloS frei, ba bie Vereins* 
ftatuteu feinerlei politifd)c Veftimmungen enthielten unb auch baS 
Referat beS Fräulein dhriftmann über jene (Beneraloerfammlung 
nicht eine „Beeinfluffiing", fonbern nur bie Verbreitung ber 
Kenntnife ber (Befefegebung be 3 mecft habe. 

(BeridjtHdje Vcrurtbeilung wegen Befähigung innerhalb ber 
Porgefdjriebeucu Ruhegcit. Sa benterfeuSroertbem (Begeitfafe ju ben 
@nt|d)eibungen ber (Berichte im (Baftmirtb^gemerbe, tooitacb ben 
Slugeftcßten bie gefeblid)e Viibe 3 eit auf (Brunb ber VunbeSratl)S* 
oecorbnung oom 23. 3atiuar 1902 3 toar gemährt roerben foß, biefe 
aber barauf oer 3 id)teu fönnen, (oergl. S 03 . Vr. Sp. 310) ftel)en 
jroei ©ntfebeibungen ber (Berid)te in Hamburg, .gier mürben ein 
^olonialmaarenl)änbler unb ein Väcfer mit erheblichen (Belbftrafen 
belegt, meil fie mieberbolt ihre xHngefteflten auch in ber gefehlich 
oorgefd)riebenen 3 e ü bef^äftigt batten, ^er oon bcn Veflagten 
erhobene ©inroanb, ba& bie Vcfdjäftiguug mit (5inoerftäubnifj ber 
Slngefteßten, alfo „freimißig" erfolgt fei, mürbe oon ben 9tid)tern 
als nid;t ins (Beroicbt fallenb angefeben. SDiefe Sluslegung beS 
(BefejjeS entfpriebt mcl)r feinem fo^ialpolitifihen Sinne, als baS 
Urtheil ber dichter gegenüber ben gleichen Faßen im (BaftroirtbS* 
gemerbe. 

2>tc ^ritifgelber ber Kellnerinnen ftnb nach einer (Sutfcbeibuug 
beS SieicbSgerichtS als Üol)n nicht 311 betrad)ten. (Sin Sd)anfroirtb 


in Verün, ber feine Keßueriunen nur gegen baS £rinfgelb be- 
fchäftigte, baS fie oon ben (Bäften erhielten, liefe ft<h oon ihnen 
täglich 5 Pfennig angeblich als Veitrag gur Kranfenfaffe abliefern. 
2)a er aber überhaupt feine Beiträge an bie KranFenfaffe abführte, 
fo mürbe gegen ihn Anflage roegen Vergebens gegen baS Kranfen* 
oerficberungSgefefe erhoben unb er oom ßanbgericht I in Berlin ju 
einer TBelbftrafe oerurtbeilt, meil bie oon ben Keßnerinnen ein* 
geforberten 5 Pfennig als ßobnabgug gu betrachten feien. Auf 
bie beim Reichsgericht mit ber Begründung eingelegte Reoifion, 
bafe Abzüge oom £rinfgelb feine Abgüge oon ber ßobngablung 
feien, hob biefeS baS Urtheil beS Sanbgerid)tS auf unb fpracb & en 
Angeflagten oon Strafe unb Kofteit frei. Sn ber Begriinbung 
mürbe auSaeführt: Für bie Anroenbpng ber Strafbeftimmung beS 
KranfenoerficherungSgefefeeS ift bie ßohngahlung BorauSfefeung. 
An biefer fehlt es im oorlieaenben Faße. 4)er Angeflagte hatte 
feinen Keßnerinnen nur bie ©rlaubnife erteilt, ^rinfgelber angu* 
nehmen; Sol)n hat er nicht begabt. SDiefe ©ntfdheibung ift beSbalb 
oon befonberer Söichtigfeit, meil in ben Kommentaren gu ben Ber* 
fidjerungSgefefeen in ber Regel bie Anficht oertreteu roirb, bafe bie 
auf Strinfgelber angeroiefenen Keßnerinnen ebenfo angufehen feien 
mie folthe, roelche Sohn begiehen. 

KßnbigutigSfrtft unb (Sutlaffung* @in fehr anfechtbares Urtheil, 
baS mit ben 6 ntfd)eibungen anberer (Berichte in gang ähnlichen 
Fäßen in fraffem 2öiberfpru<he fteht, ift Fürglich °°ni ©eroerbe* 
ericht in Nürnberg gefäflt roorben. |)ier mar — um ben Stljat- 
eftaub furg gu referireit — ein Kellner in SÜfferengen mit bem 
Arbeitgeber geraden, in Folge bereit baS ArbeitSoerhältnife ge* 
fünbigt mürbe. Vor Ablauf ber KünbigungSfrift moßte ber 
Keflner au einem Samstag nach AnSbad) fahren, fich bort Sonn* 
tags nad) einer aitberen Stefluug umfehauen unb RtoutagS bie 
Arbeit toieber aufnehmen. @r miß befdjroören, bafe ihm geftattet 
mar, gegen Stellung oon Aushilfe jebergeit Urlaub gu nehmen, 
^er AuShilfSfeßuer, ben er feinem Arbeitgeber gufchiefte, pafete 
biefem aber nicht, daraufhin gab ber Keßner bie geplante Reife 
auf unb fehrte nach Berflufe oon groei Stunbeit — er hatte [ich 
unterbeffen rafiren laffen unb fonftige Veforgungen oerrichtet — 
gur ArbeitSftätte gurücf, um bie Arbeit roieber aufgunehmen. S)er 
«Birth glaubte jebod) ben Ablauf ber KünbigungSfrift nicht mehr 
abmarten 311 brauchen; er entliefe ben Keßner fofort. Sefeterer 
flagte auf 22,62 , f(, ^ntfehäbigung roegen miberred)tlicher (Snt* 
laffung, mürbe jeboch oom Rürnberger ©eroerbegerid)t abgeroiefen. 
— ®iefe Abmeifung erfc^eitit uns meber mit bem §. 629 Vürger* 
licheS (Befefebud), ber ben Arbeitgeber oerpflichtet, bem Arbeiter 
auf Verlangen angemeffene 3 e ^ gnut Auffuchen eines anbereu 
^>ienftoerl)ältniffeS gu geroähren, nodb mit bem § 616 a. a. £)., 
roonach ber Arbeiter, ber ohne fein Verfd)ulben eine nicht erheb* 
lidje 3 e ^ an ber (Srfüßung beS ArbeitSoertrageS oerhinbert ift, 
feiner Vergütung beShalb nicht oerluftig geht, oereinbar. Vielmehr 
liegt hier einer jener Fäße oor, in benen anbere (Berichte auf 
(Srunb ber anejegogenen Paragraphen beS Bürgerlichen (BefefebutheS 
bisher überrotegettb gu ©unften beS Arbeiters erfanni haben, 
(oergl. Sogiale prayiS Rr. 1 , Spalte 14, unb Rr. 2 , Spalte 53). 


ßommuttaie Sozialpolitik« 

Stäbttfcher ©ntnbhefih mtb ©imoohttcrfchaff. Db ber ftäbtifche 
(Brunbbefife auSreid)enb ift ober nicht, ift eine michtige unb oiel 
umftrittene Frage geroorben. 2)ie Statiftif Faitn barauf feine birefte 
Antroort ertljeilcn, fte fann eS aber inbireft baburch, bafe fie ge* 
niigeitbeS Material gur objeftioeit Beurtheilung ber Fragen an bie 
§aub giebt. Kürglid) hat Rtannheim eine folche 3ufammenfteßung 
über ben ftäbtifetjeu (Bruubbefife ber grofeen beutfd)en Stäbte ge* 
geben. 2>iefc Statiftif hat baS Statiftifche Amt ber Stabt ©ffen 
erweitert unb fein bisheriger Seiter, ber nach Bresben berufene 
I)r. V.'iebfetbt, hat aud) uerfucht Unterlagen für eine dffener 
3Bo[)nuugSpolitiF barauS gu gemimten. Von ben 31 ftatiftifd) fo 
erfafeten Stäbten hat im Verhältnife gur dinroohnergal)l ^ofeit ben 
Fleiuften ftäbtifche» ©runbbefife, roo nur 8,4 qm auf ben Kopf 
fommett, bann folgt Barmen mit 9 /0 qm, barauf Bresben mit 
11,<> qm, meiter Krcfelb mit 12 , r , qm, unb enblich dffeit mit 
11,3 qm- 3Öie oerhältnifemäfjig befdjeiben biefer Fommunale ©rnnb* 
befiB ift, geht barauS I) e roor, bafe oon biefeit 31 Stäbten mtr 7 
weniger als 20 qm pro Kopf haben, 6 Stäbte 20 bis 50 qm pro 
Kopf (Altona, Gbarlotteuburg, SDüffelborf, Karlsruhe, (Shemnifc, 
daffcl), 9 Stäbte 50 bis 100 qm pro Kopf (Stuttgart, £>afle a./S., 
Duisburg, Berlin [71 qm], Kiel, Seipgig, München, ^annooer, 
Köln), 5 Stäbte 100 bis 200 qm pro Kopf, nämlich Franffurt, 
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Biannl)eim, Breßlau, Btagbeburg uub Sortniunb, uub 4 Stabte 
mehr alß 200 qm, nämlich Hatten, Sangig, Stettin unb Strafeburg 
mit 305 qm; Strafeburg bot beit gröfeten ©runbbefib unter biefen 
31 Stabten. Ser ©runb für bie grofeen Berfchiebenbeiten liegt in 
ber nerfcfjiebenen fommunalen Bobenpolitif, ein Unterfdjieb groifd)en 
norb* unb fübbeutfdjen ober gtuifd^en oft« unb weftbeutfeben 
Stabten ift hierbei nid)t oorbanben, ebenfo roenig mad)t bie 3u- 
gehörigfeit gu einem beftimmten Bunbeßftaat einen Unterfcbieb auß. 
Hud) ber oorroiegenbe Ebarafter einer Stabt als £>anbelß*, 
Snbuftrie* ober Hentnerftobt bat auf ben Umfang beß ftäbtifcbeu 
©runbbefibeß faurn einen Einflufe. Sie £agc Effenß inmitten beß 
bid)t beoölferten rbeiuifdj-meftfälifcbeu Snbuftriebegirfß bringt eß 
mit fi<b, bafe bort bie fommunale Bobenpolitif im lejjten ©runbe 
mit ber fommunalen Eypanfionßpolitif gufammenhängt. Hn ber 
£anb beß ftdbtifd)*flatiftifcf)en Qabrbudjeß unternimmt SBiebfelbt 
ben Berfuch einer ©efebidbte ber fommunalen Bobenpolitif in 21 
beutfebeu Stabten wäbrenb beß Qabnebntß 1890 biß 1900. Sa« 
nad) befinbet fief) bie Biebrgabl ber Stäbte auf betn SBege aftioer 
Bobenpolitif. Hm intenfioften bat Äöln bie Bobenerroerbßpolitif 
im lebten Sabrgebnt betrieben, wo ficb ber Äommunalbefib oer* 
breigebnfadjt bat, er bat um 1269% gugenommeti, bann folgt 
©beninib mit 605%, weiter München mit 334%, Sreßbeu mit 
290%, Bfannbeim mit 254 o / 0 unb Effen mit 169 o/ 0 . hinter bem 
3uroa<hßtempo ihrer Stabt finb oon ben 21 bi«r bcrücffid)tigten 
Stäbtcn mit ihrer Bobenpolitif gurücfgeblieben Ebarlottenburg 
(Hbnafjme um 30 qm proÄopf), Suißburg, Gaffel, £>annooer unb 
Äiel, ittbefe bürfte biefe Berfdjiebung bei bem oorbanbenett fyofyen 
93obeitbefiö nur für Ebarlottenburg bebenflicb fein. Ser ftäbtifcbeu 
Gntroicfeiung mit ihrer Bobenpolitif ooraußgeeilt finb Hachen (3u* 
nähme um 90 qm pro Äopf), Äöln, Bfannbeim, Btünchen, 
Gbemnt(j, Berlin (um 18 qm), Sreßben unb Ärefelb. Bei allen 
anberen Stäbten beträgt bte in biefem Sabrgebut eingetretene Ber« 
febiebung noch nicht 4 qm; in ihnen hat bie Bermebrung beß 
ftäbtifdjen ©runbbefibeß gerabe mit ber ftäbtifchen Entroicflung 
Schritt gehalten. Sagu gäblt Effen. B$ir fönnen nur wünfchen, 
baß biefer Berfud) einer ©efebiebte ber Bobenpolitif auf größerer 
Unterlage fortgefefct wirb. 

Erfahrungen mit Hrbettßlofett In Straßönrg t. Elf. 3m Huf* 
trage beß Bürgermeifterß hat Begieruitgßaffeffor Sominiaiß über 
bie Hotbftanbßarbeiten ber Stabt Strafeburg im BSintcr 1901/02 
berichtet. Sie waren gefchaffeit im Bkfcntlicbeu burch Hbbrucb oon 
öäufern, gortfübrung ber Äaualifation, Berlegung einer Strafe, 
Bau ber neuen Hbeinfdjleufe, .f)antirungen im ftäbtifchen Sßalbe 
ober in ©gpfer* unb Sdjreinerarbeiten, |>erfteEung oon Alleinfchlag 
unb Strafeenreinigung. Sie würben tpeilweife in eigener Hegie 
außgefübrt, tbeilweife burch Unternehmer, bie einen Btinbefttagelobn 
oon 2,50 M begw. an Bidjtgelernte einen BHnbeftftunbenlobn oon 
27 gewähren, oon ihren Stammarbeitern abgefeben ben ftäbtifdjen 
Hrbeitßnachweiß gur Befchaffung oon Hrbeitern benähen unb 
bie Hrbeiten unoergüglicb beginnen folten. Sie Berücffidjtigung 
mar au einen einjährigen SDrtßaufenthalt gefnüpft; ber ftäbtifebe 
Sagelobu betrug 2 ; l, 6 o nur für jüngere, lebige unb oöDLig 

affemftebenbe Berfonen. 3m ©egenfafce gum Süffelborfer Bericht 
(oergl. Sp. 125) fällt bie ftarfe Älage über baß fd)lechte Betragen 
ber Sugenblicben unb Cebigen, wie eineß ^h e ^ eö ber erwaebfenen 
Hrbeiter auf, wiewohl bie Sugenblicben gum Befuge ber gort* 
bilbungßfchule oerpflichtet würben. Sehr aitfpredjenb ift ber ©e* 
banfe, bie Hotbftanbßarbeiten auf baß probuftioe ©ebiet 
ber fo nothroenbigen BSobnungßreform gu lenfeu; bann 
würbe ber thatfächliche 3uf<buß ber Stabt oon 29 600 , (/ für bie 
Hrbeitßlofen bei einem ©efammtmertb ber SSinterarbeiten oon 
194 000, // nicht gu hoch erfd)einen. 3 lü ölf Öorberungen für bie 
3ufunft giebt ber Bericht alß lehren auß ben bißherigen Gr* 
fahrungen, barunter: Hußbau beß Hrbeitßnachweifeß, fortlaufenbe 
Hrbeitßlojenftatiftif, Hbfchiebung Hrbeitßlofer an £)rte mit Hrbeitß» 
gelegenheit, Hrbeiterfolonien, Hrbeitßbefd)affung für unoerfdjulbete, 
mürbige Hcbeitßlofe, Bilbung einer befonberen Hrbeitßgruppe für 
3 üngcre, paffenbe Hrbeit für ©elcrnte, ftrenge 3)ißgiplin, Btifchung 
oon ^ohnminimum unb SlfforbgufchKigen (granffurter unb Stutt* 
garter Spftem), ftäbtifcher Biinbeftlohn für eine Öautilie 2, 20 J[, 
für ben ^ebigen l, 6 o M 3 ur Straßeureinigung, oom Sdjtiee* 
fchaufeln abgefeben, foUen nur nid)t oollarbeitßfäbige i3eute gu* 
aelaffeu werben. Hlle Unternehmer ftäbtifd)cr Hrbeiten follcn ihren 
Bebarf an Hrbeitern oon ber ftäbtifchen Hrbeitßnachweißftelle be* 
giehen, bie aber bie Stellefudjenben uidjt blofg nach ber Bebiirftig* 
feit, foubern aud) nad) ihrer £auglid)feit gu oermitteln bat. 3>ie 
3eü ber Befchäftigung war oom 27. ^ooember 1901 biß 14. Biärg 
1902. 3)ie ^öchftgahl ber Befchäftigten an einem Sage ( 8 . 3c* 


bruar) war 890, nur bei ber Stabt 558, bie niebrigfte 3af)l 
oon ber Stabt befchäftigten SRotbftanbßarbeiter 424 ( 20 . gebruarl. 
5öir oerweifen auf bie günftigen Erfahrungen ^iiffelborfß mit ber 
SRegiearbeit, bie fleh auch biefen 9iotbftanbßarbeifen alß biEiger 
alß bie Unternebmcrarbeit beraußfteQte (oergl. Sp. 125). Smmerbin 
ift eß intereffaut, wie biefe Hothwenbigfeit, Hrbeitßlofe gu be« 
fchäftigeu, bie ©emeinbeit an Öobnflaufelu gewöhnt, bie Sftühlichfeit 
ber Hrbeitßnacbweife geigt unb fchlie§licb einen Bieg weift, bem 
BÜobnungßelenb etwaß oorgubeugen. 

SerftaMlidiuttg ber Trambahn in &arl#rubc. Sie gäffe mehren fidj, 
wo ©emeiitbeocrwaltungeit bie Strabenbabnen in eigene Hegte über* 
nehmen, kärglich ift bieß in Nürnberg gefdjeben; aud^ in Stuttgart 
wirb eß erwogen unb jjefct wirb auß ftarlßrube gemelbet: Ser Bürger- 
außfdjufc genehmigte mit 81 gegen 20 Stimmen ben Hnirag beß Stabt* 
rathß/ wonach bie Äarlßruher Strabenbatjn für 2 681250 ^/ unter 
Uebernahme ber tfapitalfdjulb beß Unternehmenß im Betrage oon 
3 360 000 M oon ber StabtgenteinÖe fäufüch erworben wirb. 

ftominiwale B3affemrforgang Sonbonß. Saß englifchc $ar* 
kment hat biefer Sage eine Borlage über bie Einfe&uitg eine Be« 
börbe für bie BSafferoerforgung fionbonß angenommen, ßonboit 
erhält nämlich, baß BJaffer burdb acht ©efellfd)afteu auß ber Sbemfe, 
bem £ea unb einer Hngahl Brunnen unbSueEen gugefübrt. Sed)ß 
Bltttionen Btenfchen, barunter 1,75 BUEionen außerhalb fionbonß, 
werben auf biefe ©eife oerforgt. Ser tägliche Berbraud) beträgt 
160 Siter für ben topf ber Beoölferung. Sie acht ©efeEfchaften 
haben ein Kapital oon 19,6 BtiEioncn £ angelegt unb oertbeilen 
Siotbenben oon 6,5 biß 14%. Btan bat berechnet, ba&, wenn 
bie Beoölferung in bem gleichen Berbältnifj gunimmt, wie bißber, 
in 40.3ab r en 12 BUEioiteu Btenfcben gu oerforgen fein werben, 
unb bajj ber Bebarf 19 BtiQioneu £>eftoliter iiberfteigen wirb. 
Siefen aefteigerten Bebarf werben bie oorbanbenen Unternehmungen 
nicht beliebigen fönnen. Seßbalb feblägt bie Regierung bie Ein* 
fefeung einer Bebörbe, Metropolitan Water Board, oor, bie bie acht 
©efeEfchaften auffaufeit unb beren Hnlagen erweitern unb oer* 
walten foE. Sie törperfdjaft foE auß 67 Bätgliebern befteben, 
bie oon ben Drtßoerwaltungen beß Soitboner ©rafjcbaftßbegirfeß 
ernannt werben, unb gwar oorwiegenb burch ©emeinbe* 
oerwaltungen. Saß ©efeh fofl bereitß mit Beginn beß näcbfteu 
3 al)reß in traft treten. 


Arbriterbeitiestmg. 


Ser ©cierftreif in SKeerane bauert fort unb fein Enbe ift 
noch nicht abgufeljen. ©emäfe einer Hufforberitng beß Seytil» 
arbeiteroerbanbeß oeranftaEen bie Gentraloorftänbe unb ©ewerf* 
fchaftßfarteEe gu ©unften ber Hußftänbigen Sammlungen, bie auch 
gu BSeihnachtßgefchcnfen für bie tinber ber Streifenbeu oerwenbet 
werben foflen. Einige Bobnwebereieu haben ben Bfinbeftlohntarif 
für fich alß oerbinblich anerfannt unb ihre Hrbeiter baburch gur 
Bßieberaufnahme ber Hrbeit bewogen. Saburd) ift bie 3ahl ber 
Hußftänbigen (gegen 2000 ) gwar oerringert, bie Sauer beß aE« 
gemeinen Hußftanbeß aber außgebehnt worben, ba burch biefe 
Sobnwebereieit immerhin ein %$eil ber Bfeeraner tunbfehaft be* 
friebigt wirb. Ser „Textilarbeiter", baß Draan beß Textilarbeiter* 
oerbanbeß, beurteilt beun auch ben S tano beß Streifß giemlid) 
peffimiftijd). Hu eine balbige Beenbigung beß Streifß gu ©unften 
ber Arbeiter fei fchon beßhalb nicht gu benfert, weil bie gegen¬ 
wärtige Saifon nun halb ihrem Enbe entgegengebe. Bei biefer 
Sachlage fei nicht mehr febr mit ber 28ahrf<heinlichfeit 8 u rechnen, 
ba($ bie gabrifanten, burd^ ihre tunbfebaft um Lieferung oon 
SSaaren bebräugt, nachgebeu würben. Sie Unternehmer laffen 
übrigenß fein BJtttel unoerfud)t, ihre Streifarbeit in anbereu ©ebe* 
orten beß fäd)fif<hen unb reu^ifcheit Bogtlanbcß fertigfteEen gu 
laffen. Hn einigen Orten ift eß beßhalb bereitß gu Streifß ge* 
fomtnen. 

Sie öfterreiibtfcbeit Etfenbabncr haben ein bemerfenßwertbeß 
Sebenßgeichen oon fich gegeben. Sie haben nach fechßjähriger 
$aufe einen gweiten Ä'ongrefe in ©ien abgebalten, ber oon 
286 Selegirten auß 142 Stationen befd)icft war, währeub ber erfte 
1896 abgebaltene Äongrefe nur oon 105 Selegirten auß 64 Stationen 
befucht würbe. 3m Sabre 1897 würbe ber Eifenbabneroerbanb, 
ber barnalß etwa 20 000 Biitglieber gäl)lte, bei)örblid) aufgelöft, 
man wufete fich aber gu helfen burch bie ©rünbitna eineß Hechtß* 
fchu(joereinß, ber unter anberem Hamen bie Beftrebuugen ber 
Eifeitbahner weiter oertrat. Huß ben BerhanMutigen beß Äons 
greffeß ift nach einem Beridjt beß „Borroärtß" beruorguheben bie 
Annahme einer Hefolution, weld)e fich für ben 3 ufammenfd)lu|) 
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aller ©ifenbabner — aufeer bem SBerbanb Befielen nod) eine Sin* 
gabt fleinerer Drganifationeu auf djriftlidjer, beruflicher unb 
nationaler ©runblage —gu einer gemeittfamett ÄampfeSorganifation 
für bie roirtbfcfjaftltc^en unb politifeben Sntereffen ber ©tfettbabner 
auSfpricbt. Vemgentäfe rourbe and) bie ©erfcbmelgung ber Keinen 
SBereinöblätter mit bem SerbattbSorgan ber ©ifenbabner als 
roünfcbenSroertb bezeichnet. S)er Äongrefe oer^anbelte auch über 
bie gefefelichc Regelung ber ©erbältntffe ber ©ifenbabner. 3 U 
biefent ©unft ber £ageSorbnung, bei bem ein Vertreter beS ©ifen* 
babnmintfteriuntS antoefenb mar, mürbe befcbloffen, bafe bie öfter* 
reichifche ©ifenbabnerfefeaft nach mie oor grunbfäfelicb auf bem 
©oben beS ©efefeentrourfs gur Regelung beS ^ienftoerbältniffeS 
gmifeben ben ©ifenbabuern unb beren ©ebienfteten flehe, mie er 
oon bem ©ogiaIbemofratifd)en ©erbanbe im Abgeortinetenbaufe 
feiner 3 eit eingebracht mürbe. $)ie ©ifenbabnerfdjaft roerbe mit 
allen Kräften bemüht fein, bie ©ermirtlid)ung ber gorberungen 
biefeS ©ntrourfeS burdbgufefeen. $)ie Lofomotiofübrer Defter* 
reid^S bu&eu auf einem in Söien abgebaltenen Äongrefe mit ge* 
ringer Mehrheit (mit 48 gegen 43 Stimmen) ben Anfdjlufe ber 
fiofomotiofübrer an ben ©ifenbafeneroerbanb befchloffen. 

$tc ©emerfoerctuSberoegmig tn ©elgien im 3ohre 1902. Aus 
©rüffel mirb uns gefeferieben: SBir bauen fefeon öfter au biefer 
©teile barauf b'ugeroiefen, bafe bie geroerffdi)aftlicbe Drganifation 
ber Arbeiterfrau hinter ber Politiken unb genoffenfcbaftli^en roeit 
gurücfgeblieben ift. Um fie angufpornen unb 311 fräftigen butte ber 
©eneralratb ber Arbeiterpartei im 3ab?e 1899 befchloffen, in feinem 
©<bo&e eine befonbere ©eroerffcbaftSfommiffion gu fefeaffen mit ber 
Aufgabe, „bie Arbeiterfrage im AuSlaitbe mie im Qnlanbe gu ftubiren, 
ben ©eroerfoereitten behülflich 3 U fein unter etnanber unb mit 
ben uermanbten ©eroerfoereinen im AuSlanbe ©egiebungen angu* 
fniipfen, bie ©efultate ihrer Arbeiten gu oeröffentlicben unb ©e* 
merffebaftsfongreffe 311 organiftren." tiefer Stage bat ber oierte 
berartige Äongrefe im ©rüffeler ©olfSbaufe ftattgefunben. 3 ut 
©Jittelpunft ber ©eratbung ftanb bie an bie ©oütif grengettbe Srage 
beS ©eneralftreifS. Vie Lehren ber unglüdflicfeen ©reigniffe 00 m 
lefeten April baflett nach- ©tan fiebt ein, bafe ein ©eneralftreif, ob 
er nun ein politifdbeS ober ein rein öfonomifc|eS 3^1 oerfolge, nur 
bann SluSfecbten bat, roenn er über febr bebeutenbe ©Uttel oerfügt, 
mie fie nur eine fefet ftarfe geroerfftbaftlidfje Drganifation oct* 
fefeaffen !ann. ©tan nahm besbalb eine Stefolution an, melcfee bie 
Sortierung beS allgemeinen ©timmrecbtS aufrecht erhalt, aber aus* 
fagt, bafe ifer eine energifebe Agitation für bie Ausbreitung beS 
©eroerffdbaftSmefenS oorauSgebeit müffe. ©inaebenb beratben 
mürbe über ben UnfattoerficberungSentrourf ber ^Regierung. ©tan 
erfannle an, bafe er gegenüber ber bisherigen Lage eine ernftbafte 
©erbefferung bebeute, man mar aber auch einftimmig ber Anftd)t, 
bafe er noib oieleS 3 U münfefeen übrig laffe. ©on biefem ©efefe* 
entrourf mirb in ber „©ogialen ©rajis" tiemnäcbft bie ©ebe fein. 
Lolan unb anbere alte ©emerffcbaftler rebeten ber ©egrünbung 
oon ©tutualitäten (©erficberungSgefellfcfeaften auf ©egenfeitigfeit) 
innerhalb ber ©eroerfoereine eifrig bas Söort, meil biefe baburefe 
mehr Seftigfeit erhielten, inbem baS Sntereffe ber ©titglieber an 
bem ©erbleiben innerhalb beS ©ereinS gröfeer fei. ferneren ©egen* 
ftanb ber ©erathung bilbeten bie Snigen ber ©rijöbung ber ©ei* 
tröge für bie ©eroerffcbaftSfommiffion, fomie bie Drganifation ber 
nicht qualifizirteit Arbeiter unb bie eoentuelle (Errichtung einer 
nationalen ©treiffaffe. 3 n einer ©efolution mürbe bem SSmtfcbe 
AuSbrudf gegeben, bafe ber nationale ©unb ber ©ergarbeiter ber ©e* 
metffefeaftsfommiffion beitreten möge. — Sutereffante Angaben über 
ben gegenroärtigen ©tanb ber ©eroerfoereinSberoegung in ©elgien 
enthält bas foeben in groeiter gänzlich umgearbeiteter Auflage 
erfefeienene SSerf oon 2)eftree unb ©anberoelbe. ,.Le socialisme en 
Belgique“, melcbeS alle auf bie Arbeiterberoegung in ©elgien be 3 Üg* 
lieben $)aten in erfeböpfentier ©oQftänbigfeit enthält, ©ad) ©anber* 
oeIbe*$)eftree hat fidf) bie ©efammt 3 abl ber organifirten Arbeiter in 
©elgien roährenb beS 3ahfS e hut 1892 auf 1902 oon 60 000 bis 
70 000 auf etroa 110 000 erhöbt, ©on biefen lefeteren entfallen 
10 bis 15 000 auf fathoUfcbe Arbeiteroereine; in ber ©emerffdbaftS* 
fomtniffion oertreten maren ca. 85 000 Arbeiter, bie mit Ausnahme 
beS neutralen $t)pograpbenbunbeS ber Politiken Arbeiterpartei an* 
gehörten. SBenn man oon ben trofe eines eingetreteneu Auf* 
fcbroungS noch immer febr un 3 ureicbenb organifirten ©ergarbeitern 
unb oon ben ibrerfeits uorgüglid) organifirten ©laSarbeitern ab* 
fiebt, fo fongentrirt ficb im übrigen bie ©emerfoereinSbilbung faft 
gang auf bie ©täbte ©rüffel unb ©ent. S)ie Drganifation ber 
Vorarbeiter in Antmerpen bat in Solae ber ÄrifiS nnb befonberS 
oon inneren ©paltungen in tien lefeten fahren barte ©iöfee erhalten, 
©ei ©djlufe biefeS ©ericbteS erhalten mir bie foeben erfdbienene 


©nquete ber ©emerffebaftsfommiffion über baS Saht 1902, beren 
ftatiftifebe Angaben aber lüdfenbaft finb. ©S ergiebt fleh barauS, 
bafe im 3al)te 1902 bie ©eroerffcbaftSentmicflung innerhalb ber 
©ergarbeiterfdbaft beträchtliche Sortfcbritte gemacht ( 4 - 10 000 ), im 
übrigen aber ftationär geblieben ift. 3)ie ©eiträge ber ©Utglieber 
ber ©emerfoereine beroegten ftcb 3 roifcben 5 ©ent. unb 1,50 Sr. 
roöcbentlicb ober 50 ©ent. unb 5 Sr* monatlich. 

©nbe bei Streifs ber Seeleute in ©farfeiüe. Stach einem oon 
Anfang an febr unflaren ©erlauf ift ber AuSftanb ber „inscrits 
maritimes 44 in ©tarfeille lefete 3Bod)e gu ©nbe gegangen, ©oroohl 
bie ©ermittlungSoerfudbe ber ©egierung fomie bie ©emübungen, 
ben ©eneralftreif aller Äorporationen 3 U ©tanbe gu bringen, 
febeiterten. Stach ^ cn am 12 . 2 )egember ftattgehabten 3 ufammen* 
ftöfeen gmifeben ©treifern unb ben auf gebotenen Gruppen mürbe 
ber ißräfibent beS ©treifauSfdjuffeS roegen Aufreizung gegen bie 
©taatSgemalt, mit ihm noch eine anbere aufeenftebenbe ^ßerfönlicbfeit, 
bie aus rein Politiken ©emeggrüuben eingegriffen batte, oerhaftet. 
Sfacb biefen ©erhaftungen famen feinerlei ©ubeftöruugen mehr 
oor, unb am 17. $)egember befcblofe bie ©eneraloerfamtnlung ber 
auSftänbigen ©eeleute im ©ertrauen auf baS ©erfpred)en ber ©e* 
gierung, eine ©efefeeSoorlage über eine neue ©eemannSorbnung im 
©arlament eingutiringen, ben 3)ienft mieber unter ben biShengen 
©ebingungen angutreten. 

^ie eugUfchen 2:rabe UuionS im 3ahre 1901. ®er 14. amt* 

liebe ©eriebt, tier über bie ©emerfoereine erftattet mirb, roeift nach, 
bafe am ©nbe beS 3abrß3 1901 bem Arbeitsamt 1236 $rabe 
ilnionS mit 1922 780 ÜJiitgliebern gegen 1256 mit 1910 614 SJtit* 
gliebern im 3 a b*ß 1900 befannt maren. $>er 3uma<bS, ber in 
früheren Saften, feit 1896, gmifeben 6unb9o / 0 febmanfte, ift bieS 
SJial febr gering, nur 0,6 %. Als ©runb h^ffa mirb ber lieber* 
gang beS feirtbfcbaftSlebenS angegeben, ©ei gutem ©efcbäftSgang 
j fteigt bie SRitgiicbergabl ber ©emerfoereine, namentlich in ben 
I Snbuftrien mit meniger gefcbulten Arbeitern, rafdf), bei oerminberter 
©efebäftigung tritt eine c&torfung ober fogar eine Abnahme, mie in 
j ben 3uh^n 1892—1895, ein. 86 °/ 0 tier ©efammtmitglietier aller 
I ©eroerfoereine gehören ben Xrabe IlnionS im ©augeroerbe, in 
j ©ergmerfen, in ber ^eytilinbuftrie, ben ©tetallgeroerben an; mehr 
1 als eine halbe SKiÜion Arbeiter ftnb in ber SJJineninbuftrie organifirt. 
| 589 ©emerfoereine mit 1 1 / 2 SRiHionett ©titgliebern ftnb amtlich 
eingetragen, 647 mit runti 420 000 SRitgliebern bagegen nicht. 

1 144 $rabe ilnionS haben roeiblicfje ©Htglieber unb gmar 120 078 
an ber 3 fl hl- Bericht tbeilt bann Näheres mit über bie ©er* 

I baltniffe ber 100 gröfeten ©emerfoereine, bie groei drittel ber 

I fämmtiieben organifirten Arbeiter umfaffen. 3b r 3 ab«öeinfommen 
, für 1901 belief ftcb auf runb 41 Millionen SRarf, pro SRitalieb 36 vft, 
bie Ausgaben betrugen 33 SttiQionen ©tarf, pro ©Htglieb 29 t K, 
ber ©erntögenSbefianb am ©nbe beS 3al)iß^ 1901 mar 82 SRiHtonen 

' ©tarf = 72 ( f[ auf ben Äopf. 3n ben lefeten 10 3ahoßn ift baS 

©efatnmtoermögen biefer 100 gröfeten ©eroerfoereine um runb 
50 ©Mionen ©tarf aeroaebfen. $ie Ausgaben oertbeilten ftcb auf 
4 SRiÜionen ©2arf für ©treifunterftüfeung, 21V 2 SRiütonen für 
llnterftüfeung ArbeitSlofer, Äranfer, 3noaliber unb 7^2 ©HÜionen 
©erroaltungsfoften. SSäbrenb ber Vefabe 1892/1901 haben biefe 
100 gröfeten ©emerfoereine im ©angen über 300 ©fiQionen 9)tarf 
auSgegeben unb baoon mürben 61 %, 185 SJlillioncn ©tarf für 
UnterftüfeungSgmecfe aufgeroenbet, nur 19 % = 60 ©flillionen ©larf, 
mürben für ArbeitSfämpfe oerauSgabt unti ben Steft beanfpruebten 
bie ©erroaltungsfoften. $)ie ©eroerfoereine ftehen mieber in oer* 
fcbiebenartiqen ©erbänben. S)aoon gählen bie 181 Trades Councils 
785 618 ©iitglieber, bie 107 Federations of Trade Unions gäblett 
1 778 000, bie General Federation b fl t 421 000 ttitb bie Miners 
Federation 344 000 ©iitglieber. — $>ie 3 fl h^u geben eilt impo* 
fanteS ©ilb ber ©eroerfoereinSorganifation, bie jefet etroa ein 
Sünftel ber gefamtnteu englifeben Arbeiterfcbaft in ©tabt unb ßanb 
umfaffen mag. _ 




Lohnbücher für baS ÄonfeftionSgemerbe. 3u bent in ©p. 313 

ber „©ogialen gratis" mitgetl)eilten ©efcblufe beS ©unbeSratbS, 
bureb ben oom 1 . April 1903 an bie Sübnntg oon Lohnbüchern 
für bie Äleiber* unb ©tafebefonfeftion oorgefebrieben mirb, mirb 
SoIgenbeS amtlich mitgetbeilt: 

„Sfad) ben (Jrgebniffen ber unter ©Mtmtrfung ber Äommtfftott für 
Arbeüerftatiftif anacftellten (Jrliebungen merbert in bem gfonfeftions* 
gemerbe bei ber ©rrgebung bei* Arbeiten oielfadfj t>ie auf bie Lohn* 
I bererfjnung begiiglidjen ArbeitSbebingungen nicht geuügenb flargeftellt, 
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obwohl Meß bei ben hier bcfteljeuben eigenartigen Berbältniffeit bringenb 
roünfchengroerth erfc^eint. £)er Arbettßoertrag erftredft ftch in ber Aegel 
nur auf ben einzelnen Auftrag; barüber bmauS befielt für bie Arbeit* 
geber fetnerlei äkrbinblicfjfeit, roeber gur llebertragung weiterer aul- 
träge mxf) ^tnftc^tlid) ber für foldjc gu berotfligenben Söhne. ©te nad) 
Anfertigung ber SWufier mit bem Arbeitgeber uereinbarten greife 
erfahren aber guroeilen fdjon bei Erteilung ber erften BefteHung eine 
Beränberung; bte roäljrenb ber Saifon eintretenben Aenberungeit in 
ben gaconß ober hinter ber $rei«forberung guriicfbleibenbe Angebote 
haben oft eine Aenberuug ber früheren greife unb Sohnfäfcc gut golge. 
SDie Bebtngungen über bie Lieferung oon Stoffen unb SÖerfgeugen gu 
ber übertragenen Arbeit finb nicht bei allen Arbeitgebern gleich/ unb 
bie übernommenen (Singelaufträge finb ber Aatur ber Sadje nudj oon 
ungleichem Umfange. $>effen ungeadjtet erhalten fomohl Me Arbeiter 
roie bie 3n?xfc^ennteifter häufig feine ober nur eine unoollftänbige 
fdjriftliche Befdjeiniaung über ben Inhalt ber auf bie Sohnberedjnung 
begüglichen Arbeitßbebingungen. Eg befteht baher bie ©efatjr, bah bie 
Arbeiter ftch bei Uebemahme beß Auftrags int Unflareit über beit bem- 
nädhft oon ihnen gu beanfpntdjenbeit Sohn bepnbeit. Xurch bie Ein* 
führung oon Sohnbüchern rairb biefer Uebelftanb befeitigt toerben. $>ie 
oon ben Arbeitgebern oorgitnefjmenbe Beurfunbung ber auf bie Sohn* 
berechnung begüglichen Arbeiisbebingungen mirb für Me golge bem 
Arbeiter uor llebernahme beS eingelneu Auftrageg Klarheit über bie 
Sohnoerhältniffe oerfdjaffen. Unb groar füllen biefe Sohnbücher auch 
für foldje Arbeiten gu führen fein, bie innerhalb ber ftabrifcn ober 
ffierfftätten oerrichtet toerben. 9ftag nämlich auch baS Bebiirfnifj gur 
Beurfunbung ber ArbeitSbeMngungen innerhalb gefdjloffcner betriebe 
nicht in bentfelben 2J?ajge toie bei ber Heimarbeit beftefjen, fo erfcheint 
eg boch h*« nicht angängig, hMfichtii^ ber gabrifen eine Augnahme 
gu machen, toeÜ in ber ftanfeftion eine ftTenge Sonberung oon 
ftabrif* unb Heimarbeit für bie eingelnen Arbeiter nicht immer burdj* 
geführt ift." 

Xaß Nähere über ben Umfang ber Eintragungen unb bte 
fonjtigen Borfdjriflett roirb in einem Formular ber ßohnbüd)« be* 
fiimmt, bag bemnächft ben Bunbeßregierungen gugehen mirb. 

Auslegung ber Banbeßrathßberorbnung über ben Arbeiter* 
in Saft« nnb Schanfroirthfchaften burch bie ^oligeibehbrbe 
in Äöln. Norberte fchon bie gerichtliche Auslegung ber Bunbeß* 
ratljsoerorbnung, bie einen „freiroifligen" Bergidjt ber ©aftroirthß* 
angeftefltcn auf bie ihnen gu gemäbrenbe Auhegeit für guläffig er* 
flärt, bie fc^ärffte fritif h^auS, roeil fie mit bem Sinne beS ©e- 
fefceß nicht gu oeveinbaren ift, fo muh eine unterm 15. Aoocmber 
nom ^oligeipräfibenten in ft’öln in ber gleichen Angelenheit erlaffene 
Verfügung als ben Abfichten beß ©efefegeberß gerabegu biametral 
entgegenftehenb begeichnet merben. Sie erging auf eine Anfrage 
ber ©aftmirthSgehiilfen an baß ^oligeipräfibium, benen ihre Arbeit¬ 
geber mitgetheilt hatten, ba& bie nach 3tff er 4 S u geroährenbe 
24ftünbige Aufjegeit aufgehoben fei unb lautete folgenberma&en: 

Eine bte Bunbeßrathß-Befanntmadjung oont 23. Januar 1902 ab* 
änbembe Berorbnung ift nid)t ergangen. Aach ber Befanntmadjung ift 
bte ben Angefiellten gemäfc §. 4 gugubtfligenbe ununterbrochene 
Auhegeit oon 24 Stunbeu nur gu gewähren, wenn unb fo 
oft Ueberarbeit im Sinne beg §. 3 ftattgefunben hat. Eine 
gerichtliche Entfdjeibung, meldje bte Berechnung ber 24ftünbigen Auf)e* 
gett anberß normirt, ift bisher nicht gu meiner tfenntnifj gelangt. 

®iefc Berquicfuug ber 3iffer 4 mit 3iff er 3 ber Berorbnung 
ift eine ooÜftänbig miHfürliche unb burch ben Inhalt ber Be* 
ftimmungen in feiner SSeife gerechtfertigte. 3*ffet 3 fefct bie Aus* 
nahmefäffe feft, in benen ber 3eitraum gmifchen groei Auhepaufen 
oerlängert merben barf, 3iff cr 4 aber beftimmt nöHig unabhängig 
hieroon eine gmei* begro. breiroödjentlich gu geroährenbe ununter¬ 
brochene Auhegeit oon 24 Siunben. Bon einer Bebingung ober 
©infehränfung, mie fie bie Sßoligeioerfügung ftatuirt, ift in feiner 
28eife bie Aebe. 3ebenfallß beroeift biefer oon Aeuent, bafj 
eine authentifche Snterpretation ber Berorbnung fei eß burch eine 
©ntfdjeibung beß Aeid)ßgericbß ober burch einen Erlafj beß Bunbeß« 
rath^ felbft eine gebieterifdje Aothmcubigfeit ift, menn nicht ber 
aefammte Äellnerfchuh nur auf bem Bapier flehen foÜ. Eine blofee 
Aufhebung ber ungültigen Berfügung burch bie. Äegieruna mürbe 
neue ähnliche §äHe nicht auSfchlie&en. 

SonntagSrithe im HanbelSgetoerbc Oon Karlsruhe. 3n bem 

fürglich angenommenen DrtSftatut über bie Regelung ber BerfaufS* 
geit an Sonntagen in Karlsruhe befinbet fich folgenoe Beftimmung: 

ff $te Arbeitgeber ftnb oerpflichtet, ihre im HanbclSgeioerbe be* 
fdjäftigten Eehülfen, Sehrlinge unb Arbeiter mtitbeftenS jeben gioetten 
Sonntag oon ber Arbeit oollftänbig freigulaffen. 5)iefe Berpflieh* 
tung toirb baburch nid)t hinfällig, bah ein Wehiilfe, Sehr* 
ltng ober Arbeiter auf bereu Erfüllung oergidjtct. ftefttage, 
Me nicht auf einen Sonntag fallen, gelten mit einigen Ausnahmen als 
Sonntage. 2)ie Arbeitgeber fmb oerpflidjiet, ein Bergetrf)iitfj gu führen, 
in bag für jeben eingelnen Sonn- unb ffefitag bie Aamen ber oon 
ihnen Befchäftigten unter Angabe ber Befdjäftigunggftnnbeu cingutragen 


finb. ^as Bergeichnife ift ben Drganen ber Boligeioenoaltuug auf Bei* 
langen gur Etnfidjt oorgulegen." 

©iefe außbrücflichen Beftimmuugen über bie ben AngefteHten 
gu geroährenbe Aubegeit fmb anguerfennen, ba fte ber fo häufigen 
Umgehung be$ ©efefeeg, burch inbireftett 3mang bie Angeftellten 
gur Bergichtleiftung auf ihre Auhegeit gu beroegeu, roirffam oor- 
beugen. 

3um 8«h®|i ber IHttber in Alain* hat bie ftäbtifche Bermaltung 
eine Boiii«ü*rorbnung erlaffen. Aach ihr bürfeit fchulpflichttge Äinber, 
bie bag 14. Sebensjahr noch ritdht ooHenbet haben, oon Abenbs 8 Uhr 
big 8 Uhr SWorgeng nicht mehr gum Augtragen oon Bacfroaaren, SRUch, 
Leitungen ober attberen Eegenftänben, gum iiegelauffehen' ober gu 
jonftigen Berriihtungeu in Eaft- unb Schanfioirtljfchaften, gum Hanbel 
mit Blumen u. f. m., oerioenbet merben. Audj für bie Bertoenbuitg 
oon fdjulpflichtigen Ambern gu ©efang- unb SRuftfaufführungeu unb 
öffentlichen ShaufteDuitgen finb befonbere befchränfenbe Beftimmuitgen 
erlaffen roorben. 

Ärbrlteruetftdjrrung. Sparbaffcn. 


Staub ber Traufen- unb UnfaÜPerftchentttggfrage in ber Schtoetg. 

3n berSchroeig merben neue Anftrenguugen gemacht, um bie 
Regelung ber ftaatlichen gürforge gegen bie öfonomifchen Aach« 
theile oon Erfranfung unb Unfall gu ergielen, roeldje burch 
Art. 34 bi « ber Buubegoerfaffung bem Bunbe gugeroiefen ift uitb 
burch bie Berroerfung ber fogenannten ßefgorrer am 20. Blai 1900 
für einmal uereitelt mürbe. SSohl toar ber Einbrucf biefer Bolfß- 
abftimtnung ein überaus entmuthigenber, unb audh h cl *i e 
er in gleichem Sinne beinahe ungefchmächt nach, a ß c i n cBcnfo be¬ 
harrlich üben biejenigen Sfaftoren ihren Einfluß aus, bie gu einer 
SBieberaufnahme beß 2Ser!eS brängen. ES finb meniger bie 
Blenfchen als bie Berhältniffe, bie großen, mit ber gegenroärtigen 
Drbnung ber S)inge oerbunbenen Uebelftänbe unb Aa^theile, bie 
baß Broblem nicht gur Auhe fotnmen laffen. 

Blan ift fich barüber einig, ba§ ber gegenmärtige 3uftanb ber 
fchroeigerifchen Haftpflichlgefehgebung ein unhaltbarer ift. Alle 
3ntcreffenten fühlen fid) babei unbehaglich- 2)er Arbeitgeber befinbet 
fid) fogufagett gmifchen Hammer unb Amboß. 5)ie Haftpflicht roirft 
iljn beit prioaten UnfafloerruherungSgefeUfchaften in bie Arme, Me 
ihre günftige Stellung außgunufcen roiffen, inbem fie bei relatio 
hohen Brämienfäheit allerlei bie Haftpflicht einfehränfenbe oberauß« 
fchliefeenbe Beftimmungen in ben Berfidjerungßoertrag hineinbringen. 
3)er Außmeg ber Errichtung oon auf ©egenfeitigfeit gegrünbeten 
UnfaHoerficherungßoerbänben ber oerfchiebenen Berufßgruppen 
fcheint Ttch nicht gu bemähren. $)er Arbeiter aber ift in oielen 
tJäHen nicht in ber £age, felbft gefe^lich mohlbegrünbete Anfpriiche 
mit Erfolg behaupten gu fönnen, menn er nicht rißfireit roill, nach* 
her arbeitßloß gu merben. Eine Beoifton ber Haftpflidjtgefefcgebung, 
bie ben Uebelftänben in 2Birflid)feit fteuert, ift ohne mefentliche 
Berfchärfung ber Haftpflicht unb ohne ihre Außbehnung auf toeitere 
Betriebe unbenfbar. 3eber Berfuth nach biefer Aichlung begegnet 
aber einem entfd)loffenen SSiberftanbe ber Arbeitgeber, bie ft<h nun 
auch in mächtigen Bereuten unb Berbänben organifirt haben. 

Anfänglich glaubte man, oorläufig, b. h- biß eine günftige 3^it 
bte Böieberaufnahme ber BerfitherungSgefefegebung erlaube, mit einer 
Aeoifion ber H fl ftpfli(htgefebe außfommen gu lonnen. 3n biefem 
Sinne mürben oon ben Arbeiteroerbänben Baftnlate aufgefteHt. 
Aud) ber fchmeigerifche Snriftenoerein behanbelte in ber ©eneral* 
oerfammlung oon 1901 biefe 3rage. $)aß eibgenöffifche Hanbelß*, 
Snbuftrie- unb fianbroirthfchaftßbepartement oerhielt ftch itibeffen, 
unb roofjl mit Aecht, ablehnenb gegen eine oon oomherein auS- 
fuhtßlofe Aeoifton ber gabrtf* unb geroerbli<hen Haftpflichtgefetj* 
ebung unb fteHte bafür in Außftcht, bie Unfalloerficherungß- 
rage oon Aeuern in Angriff gu nehmen, momit bie Aegehtng ber 
^raitfenoerficherung gu oerbinben märe. X^aß Bringip ber Unfall« 
oerficherutig mirb oon ben immer noch non manchefterlichen 
Xheorten geleiteten ^onferoatioeit ber melfchen Schroeig befämpft. 
Xiefe glauben, bie ©ebrechen beß HaftpfiiältfDJt 6 ? 1 ^ 
englifdje Contractiog-out unb burch Bilbung eineß Brämien* 
garantiefonbß nach frangöfifchetn Beifpiel heben gu fönnen. Xabei 
roirb aber oollftänbig überfehen, bafe bie au&erhalb beß Betriebß 
erlittenen Unfälle', foroie bte in nicht haftpflichtigen Betrieben 
erfolgten, gänjlid) unberucffichtigt bleiben mürben. 

Auf bem ©ebiete ber Sürforge int Äraufbeitßfallc ftehen ftdj 
eigentlich immer ttod) baß Softem ber Ärattfenoerrtcherung unb 
baßjeuige ber unentgeltlichen Äfranfenpflege gegenüber, obfefjott itad) 
bem Wortlaute ber Buttbeßocrfaffung (Art. 34 bi8 ) baß lefetere 
außgefchloffen fein bürfte unb ein Berfuch ber Arbeiterfchaft, baß= 
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fclbe oermittelft einer SScrfaffungöreDifioit an bie 0tefle ber Äranfen- 
oerftcherung gu fefeen, mißlungen ift. Befürroorter biefeg 0tjftemS 
fmb bie gumeift oon ber ArbeiterfdEjaft auggeganaenen Uranien* i 
faffen ber beutfdjen 0<hroeig, roährenb bie Äranfenfajfen ber weiften ! 
6chroeig wehr auf bemBoben ber Äranfenoerfidherung burch fogenanute 
freie Äranfenfaffett fielen. 

Um bie Andauungen, bie in Äranfettfaffenfreifen herrfchett, 
fennen gu lernen, mürbe non einem Äomitö oon Borftanbgmit* 
giicbern beutfcf)*fchroeigerifcher Äranfenfaffett eine Enquete oer- 
anftaltet. Stan lernte fich babei an einen Sorfdhlag beg oerftorbenen 
3ürid)er 0taatgfd)reiberg 0tüfji an, gemäfj meinem ber Bunb 
jebem Danton auf je 2000 Ginroohner pro 3ahr 500° 8frc«. au£* 
richten, bie Äantone bagegen ftd) verpflichten foflten, bie ärgtlicfje 
Beforgung unb bie nötigen Heilmittel jebem ihrer Ginroohner 
unentgeltlich gur Serfügitng gu {teilen. 3)en Uranien faffen füllte 
bie fogenanute Äranfengelbocrficherung uerbleiben. Bon etma 
2000 Äranfenfaffett langten aber blojj 355 eigentliche Antroorten ein, 
unb auch biefe roaren noch vielfach unooflftänbig. Namentlich bie 
Äraitfenfaffen ber frangöfifchen Sdjroeig fcheinen biefer Enquete 
fehr guriicfhciltenb gegenüber geftanbeu gu fein. Bon ben 355 Ant* 
morten ftimmten 296 (baoon 24 oon ber frangöfifchen 0dE)roeig) 
grnnbfäjjlict) bent ffiggirten SSorfchlage bei; 232 roollten bie unent¬ 
geltliche Äranfenpflege allen Ginroohnern, 86 nur benjenigen mit 
fleinen Ginfommen unb beren Satnilien gufommeit laffen. 

3m Allgemeinen trat eine foldhe SSerfchiebenheit unb Unflar* 
beit ber Anfdiauungen gu £age, bafe man eg rätblid) fanb, bie 
eigentliche X'elegirtenoerfammlung gu oertagen unb in einer Bor* 
oerfammlung in 3üri<h fomie in einer Äonfereng in Bonn eine 93er* 
ftcinbigung oorgubereiten. Noch einige £age oor ber ^elegirten* 
oerfammlung mürben gefonberte unb roefentlid) oerfcbiebene Anträge 
beg 3üridjer 3nitiatiofomiteg unb beg Serbanbeg ber Äranfenfaffen 
ber frangöfifchen 0d)meig oeröffentlidEjt. 3üri<her 3nitiatiofomite 
fcblug eine Nefolution oor, roonach ber Bunb eine 0nboention oon 
7 big 9 Stiflionen an bie Kantone augbegablen füllte, um bie 
unentgeltliche Äranfenpflege für möglichst roeite Greife, oorab für 
bie unbemittelte Beoölferung burchguführen. (Sin Bunbeggefefc füllte 
bestimmen, roelchen Umfang bie Äranfenoerficherung haben unb 
mag fie in ber £auptfadhe leiften fofl. Drganifation unb Aug* 
fiihrung füllte 0adje ber Kantone fein. 1>ie Äranfenoerftchennig 
foßte für afle erroerbgfäf)igen Ginroohner mit einem Ginfommen 
big gu 3000 greg., benen im Äranfheifgfafl ein fiohn* ober Ser* 
bienftaugfaß entfteht, obligatorifch fein unb alg Anftalten biefer 
Serftcherung maren bie befteljenben Äranfenfaffen, fomeit fie ben 
bunbeg* unb fantonalgefefclidjen Sorfchriften entfprechen, fomie 
ergängunggroeife oonAmtg roegen errichtete ©emeinbe» ober Begirfg* 
franfenfaffen oorgefeben. liefen Anträgen fteflten bie Äranfeu* 
faffen ber melden 0d)roeig folche gegenüber, nach meljhen bie oom 
Sunbe gu entridjtenben 0uboentionen, bie ihrer $öhe nach ben 
finangieuen Opfern beg Buttbeg aemäfe ber oom Solfe oerroorfenen 
Sorlage gleichfomtnen foflten, ben franfenfaffen unb nicht ben 
f antonen gu oerabfolgen roaren. ^ie Bnnbeggefefegebung foßte 
bie Bebingungeit feftfefcen, unter melchen bett Äranfenfaffen bie 
genannten 0uboentionen gu beroißigeu finb, unb bie oon ber 
Sunbeggefefcgebung aufgufteßenben allgemeinen ©runbfäfce foflten 
burch fantonale ©efefce ihre nähere Augführung erhalten. 

Gingig unb allein, um eine Serftänbigung herbeiguführeit, 
erflärten fich bie roelfcben franfenfaffen bereit, nicht etma ben 
fantonen, fonbern ben franfenfaffen bie S?öglid)feit einguräumen, 
bie mehrermähnten ©uboentiouen gu 3^ e rf en beg unentgeltlichen 
ärztlichen Beiftanbeg ober ber fraufenocrficherung gu oerroenben. 
^ie oon 275 franfenfaffen befchicfte 2)eIegirtenoerfammlung in 
SDlten fa&te am 30. 9fooember folgenben Sef^Iuß: 

^unbegbeljörben merben crfudjt, in Augführung beg i 
Art. 34 bis Per 93unbeguerfammlung behörblid) eilt 6)efeh über bie 9?er» j 
ficherung bei franfheitgfäßen augguarbeiten, melcheg auf folgenben j 
(^runblagen beruht: ! 

1. $er Sunb richtet ben fantonen für bie ffranfennerftchmnig | 
©uboentionen, fomeit möglidi, in gleicher #ölje aug, mic fie t 
tn bem ©efe^entmurfe oom 3^h rc 19 00 in Augficht genommen | 
roaren. 

2. @g fteht ben fantoneu frei, unter 93erücffi(htigung ber be* 1 

ftehenben franfenfaffen (Art. 34 bis ber 53unbcgoerfaffnng) bie j 
^linbegmittel, fei eg für bie franfengelboerficherung, fei eg | 
für bie unentgeltliche Argnung, auch für beibeg gugleirf) git 
oerroenben. 1 

3. $ie fantonalen Sorfrfjrifteu, betveffenb 2?erroenbiiug ber 
^uubegmittel bebitrfeu ber Genehmigung ber ^unbegbeljörben. 
Tic lefiteni üben bie Cbcrauffidjt aug, imb eg ift ihnen all» 
jährlich Aedhenfchaft abgulegeu." 


©ürbigt man unbefangen biefe „SSerftänbigung" ber ^elegirten 
ber fchroeigerifchen franfenfaffen über bag Problem ber franfen« 
unb UnfaUoerftd)erung, fo roirb man fich fdhroerlidh bamit befriebigt 
erfläreit föunen. 9Sor aflem ift gu bebauertt, bafe bie in ber 
Lex gorrer feftgehaltene SSerbinbung ber f ranfen* unb ber Unfafl* 
oerftd)erung preiggegeben unb bamit auf SSortheile für bie fiöfung 
ber Iefeteren oergid)tet merben foß, bie auf anberem Sßege nicht er* 
gielbar ftnb. ^ie ilnfafloerficherung, obmohl ftc eine bringlidhe 
Aufgabe ift unb guerft ben Anftofj bagu gegeben hat, bafe man ber 
Qrage ber SSolfgoerficherung in ber 0chmeig nahe trat, mürbe oor* 
augfichtlidE) ad Calendas graecas oertagt. SDie Sürforge im Sfranf- 
heitgfafle mürbe nach gmei oerfdhiebenett unb fid; augfdhliefeenben 
0qftemen oon ben Kantonen gu regeln oerfudht merben unb gäng- 
lieh unmöglich ift eg, fich 93Üb oon ber Gntmidflung ber 35er* 
hältniffc unter biefeu Umftänben gu machen. 3Ran fanti ftch beg 
(Sinbrucfeg nicht ermehren, ba& bie Sorftänbe ber 5franfenfaffen 
nodE) immer unter bem beprimirenben Ginbrucf ber SSolfgabftimmung 
oom 20. 9Rai 1900 ftehen. 

Aug jener S^ermerfung fchöpften bie Gegner ber Lex gorrer, 
noch im Sanne eineg Ieibenfchaftlichen ^ampfeg, bie ßofung: 
„9?ur auf einer gang anbereu ©runbtoge barf eine SBieberaufnahme 
gefucht merben." Statt backte nicht an bie in gehnjähriger ein* 
gehenber Arbeit nicht nur eineg Stanneg, fonbern ber h«roor- 
ragenbften Stänner aßer Parteien unb Serufgfreife erroorbenen 
^enntniffe unb Erfahrungen. Aßeg foßte über Sorb geroorfen 
merben. Eg liegt aber auf ber £>anb, bafe bei einem fo fehr oon 
ben oerfchiebenften Öebengoerhältniffen unb Anfdhauungen beein¬ 
flußten fogialen Probleme fich nicht fo leicht oerfchiebene ßöfungen 
barbieten, fonbern bafe oiel eher eine aufrichtige, oom ©eift beg 
Gntgegenfommeng getragene Prüfung unb 0ichtung ber gegen eine 
abgelehnte Sorlage erhobenen Ginroenbungen Erfolg oerfpridht alg 
ein Neubau auf gang anberer ©runblage, ber, roenn er einmal aug 
bem 0tabium ber mehr ober roemger genial hingemorfenen 
©eneralibee beraugtritt, an aßen Eden uno Ettben neue ^ritif 
heroorruft. 3n casu faßt mefentlich in Setracht, bafj eine groeite 
Searbeitung umfoutehr ©h ancen hätte, als bie gu ©ebote ftehenben 
Stittel ooraitgfidhtlidE) bebeutenber fein merben. SSenit auch ber 
gegenmärtige 0tanb ber mitteleuropäifchen 3oßpoIitif eine 9teu* 
regelung ber 3*>ßoerhältniffe nicht alg unmittelbar beoorftehenb 
erfcheinen läßt, fo bürfte fie bod) nach ber gur SBieberaufnahme 
ber äranfen* unb Uttfaßoerficherung erforberlichen J-rift ebenfaßg 
beenbigt fein unb fo, ohne bah bieg fpegiefl beabfidEjtigt mar, ein 
$lug an 3oßeittnahmen ergeben, aug roeldEjem unfehroer eine 
reichlichere Sinangirung beg Serfic|erunggmerfeg refultiren mürbe. 

$)ie größten ^inberniffe, bie einer glüdlichen Söfung ber Ser* 
ficherunggfrage im 2Bege ftehen, finb: bie Sielbeit ber Anfi<hten 
über biefelbe unb bie £>artnädigfeit, mit ber fte feftgebalten merben, 
bie mangelnbe Sorfteflung oon ber mirthfehaftlichen, fogialen unb 
etbifd)en Sebeutung ber SoIfgoerfidEjerung unb enblicf) bie burch 
bie Serroerfung ber Lex (Jorrer gefdjaffene peffitniftifche Auffaffung 
über ben Erfolg jeglicher 3öieberanfnahmebeftimmungen. Stögen 
fid) bie Snnbegbebörben burch biefelben nicht beirren laffen. 

Safel. Soh^ntt ©ifi. 

CErjitljirag unb fitlbung» 

©efellfchaft für Serirettnitg tum Solfgbilbimg. 3n ber Stfeung bc-z 
EeittraI*Augfchußeg am 7. S)egember rourbe 95ring Heinrich gu Schönaich* 
Garolalb jum erften Sorftpcnben gemäht, al§ beffen Steßoertreter 
Eifenbabubireftor a. $>. Schraber unb alg @dE>afcmeifter Scrlaggbuch* 
häitbler Anbolf SUtoffe. Tic nädjfte ©eneralucrfantmluttg ber ©efefl* 
fdjaft finbet ooraugfichtlich in Strasburg i/CSlf. ftatt; auf bie 2ageg- 
orbmutg rourbett folgettbe ©egcnflänbe gefegt: 1. ?vortbtlbitnggfchulen 
für Stäbdjeit; 2. $>ie Solfgleftüre, ihre Sebcutung für bag Solfglcben 
uitb bie Üefeanftalten in großen, mittleren uttb fletuen Drtfchaften; 
3. Silbunggbeftrebuitgen uttb litterarifcheg Schaffen in Glfafcfiotbringen. 
Um bag Anbeuten Heinrich Aidertg gu errett, rourbe befchloffen, einen 
Aufruf gur Segriinbung einer Aidert*Stiftung gu erlaffen, bereu Sättel 
gur Errichtung oon Solfgbibliothcfeit itt unbemittelten ©emeinbett oer- 
roanbt roerbeit foßen. — SiS guni 30. Sooentber b. 3g- hat bie ©efefl* 
fchaft an 1599 Solfcbibliothcfen 47 439 neue Sucher gröfjtentheilg un¬ 
entgeltlich, guttt ^h^ü auch geg p u einen Äoftengufdhuh abgegeben unb 
aufeerbem bie Sereitig» unb Sollgbibltothclen burch Ueberroetfung 
großer Seftäitbe oon bereits gebrauchten Süchern unterftüfct. 

Scfottbcre ©fridjtlhüfc für Äinbcr ftnb fdjon feit einigen 
3ahren im 0taatc Aero g)orf mit beftein Erfolge in Hebung. 
SDicfc ©cridjte haben einmal ben 3u?ed, Äinbcr, bie fich 9 « 9 ^u bte 
0trafgefej3e vergangen haben, oor ber Berührung mit geioohnheitg* 
mäßigen Serbredjern gu beroahrett, ferner faffen auch bie burch ben 
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Äinbergerichtßhof guerfanuten Strafen in erfter öiuic als 3^1 
bie Sefferung ber 3ttf ulpaten in» Hoge. Sie fteEen fid) baburch 
öl« fogialpolitifdfe Snftitute crften Stange» bar unb haben ft<h fo 
aufeerorbentltch beroährt, bafe fie aud> in anberen amertfanifchen 
©taaten, rote 3flinoiß, bereit» eingeführt roorben finb ober, rote in 
SRiffouri, alle Hu«ft<ht haben, bemnächft eingeführt gu roerben. 


Sojtal t JUbijte null J)i)giene. 

Der ärgtlid) ©taub unb bie benlfdfc Ärbeiteroerfu^eruug. Hu» 
Hnlafe ber beoorftehenben Hbänberung be» tfranfenoerftcherungß- 
gefepeß bat ber Hergiliche ßofaloereitt Hugßburg einen ftattlichen 
Sanb gufammengefteüt, ber foroohl roerthooEe aEgemeine fogial- 
mebiginifdje Betrachtungen enthält, al» auch ein gropeß Nlaterial 
ber betreffenben Serhältniffe in Hugßburg bringt. Diefeß Such ift 
benjcnigen Hergten gu empfehlen, bte im Kampfe für bie ©tanbeß- 
intereffen begriffen ftnb, unb bie au» biefem Sanbe eine mertbooHe 
lleberficbt über bie gegenwärtige Sage ber einfdjlägigen Serhältniffe 
gewinnen fönnen. Hu<h biejenigen Äaffenoorftänbe, bie begriffen 
haben, baß eß fdhlieglic^ ba» gange beutfdje Solf gu büfcen bat, 
wenn e» nicht nur £eib unb fieben, fonbern auch fultureEe Huf» 
gaben einem ©tanbe anoertrauen rnup, für ben ©efalir beftebt, auf 
ba» Nioeau be» Proletariat» ^crabgebrängt gu werben, roerben 
au» biefem umfaffenben SBericfjt febr oiel lernen fönnen. Siefleicht 
entnehmen fie barauß jept, roo eß noch 3*ü ift, bafe eß abfolut 
notbroenbig ift, bie (Erfahrungen unb berechtigten BBünfche ber 
Hergte gu berüdficbtiaen, roenn baß fogiale Neformroerf gortfdfritte 
machen foH. Daß Sud) enthält einen Hbfdjnitt über bie rechtliche 
©teflung beß Hrgte», beleuchtet in einem groeiten Hbfchnitt bie 
fogiale ©efepgebung oom ärztlichen ©tanbpunft auß. (Eß roirb Bier 
außgeführt, roie bte Durchführung ber Hrbeiteroerfidjerungßgefepe 
auf ben ©chultern ber Hergte ru|t, bie ethifchen Nachteile, bie 
Unannehmlichfeiten unb bie finanziellen Nachteile, bie bem ärgt» 
liehen ©tanb auß ber Berficherungßgefepgebung erroachfen ftnb, 
roerben befprochen, unb eß roirb gum ©d)luffe be« 5fapitelß bie 


bafelbft erholungßbebürftiae Minber oom 1. Nlat biß dnbe ©ep» 
tember in ber 3 c 't oon 8 Uhr früh bi» gum Eintritte ber Dämme¬ 
rung untergebracht roerben. Die Slinber roerben in ben drholungß- 
ftätten ooüftänbig oerföftigt. Äinbergärtnerinnen roerben bie Ueber- 
roachung unb Befchäftiguug leiten. dß roäre bringenb gu roünfd)en, 
ba& biefer ©ebanfe eine recht fruchtbare Hußgeftaltung erhielte unb 
auch anbere ©taaten gtir Nacheiferung anregte. 

Duberfulofebefampfnng in granfreidj. Unter bem Drucf ber 
3iffern über bie au&erorbentlich gro&e ©terblichfeit namentlich auch 
im £>eer an Sungentuberfulofe roirb in granfreich eine nationale 
©ubffription gur Befämpfung ber Duberfulofe oeranftaltet. 3n 
bem Hitfrufe hiergu roirb heroorgehobeit, bafe Deutfchlanb 64 ©a» 
natorien befipt, in benen 23 000 Sfranfe bepanbelt roerben fönnen, 
roährenb S^anFreidh nur groei hat. gerner roirb an bie Siebe beß 
©enatorß ©otteron erinnert, ber gelegentlich einer Interpellation 
an ben ftriegßminifter mittheilte, oap in Deutfchlanb innerhalb 
breier 3ahre 1300 Nlattn, in granfreid) aber im gleichen 3eitraum 
10 000 SKann an Duberfulofe geftorben finb. Hn ber ©pipe be» 
©ubffriptionßaußfchuffe» fteht Brouarbel, ber auch auf bem Duber» 
fulofefongreft in Berlin eine führenbe SloEe fpielte. 

Die Bewegung gar Eutfdjränfung ber Sinberarbeit in dnglanb, 

namentlich auf bem ©ebiete beß ©trafjenhanbel« (©og. Pr. ©p. 15) 
ift um einen ©chritt roeitergebiehen. Nachbem bie über bie 3ahl/ 
Sefchäftigungßart unb Hrbeitßbauer ber hanbeltrcibenben Sfinber 
angeftellten Erhebungen gum Hbfdjluffe gelangt finb, ift biefer Dage 
oon bem Vertreter beß ,£>ome Dffice eine Deputation auß Nlit» 
gliebern ber phüanthropifdjen ©efeEf'chaften Conbonß empfangen 
roorben, bie ihre Söünfdje über bie Slichtung, in ber fleh bie gefep» 
liehen SJla&nahmen gur Sefchränfung ber SUnberarbeit bewegen 
foEien, gum Hußbrucf brachten. Der Vertreter beß §ome Dffice 
fagte eine roohlrooßenbe Prüfung ber ihm oorgetragenen SBünfche 
gu, fobafe gu hoffen ift, ba& bie Hngelegenheit in ber nächften 
parlamentarifchen ©effton bie SSolfßoertretung befchäftigen unb gum 
Hbfchluffe gebracht roerben roirb. 


©terblichfeit ber Hergte in Vergleich gebracht mit bem HIter ber 
Hrbeüer. 3 U ^ em britten Hbfd^nitt über bie ©tellung ber Hergte 
gu ben Sfranfenfaffen roerben unter anbern bie @eringfd)äbung unb 
Demüthigung ber Hergte in 18 ©täbten unb bei ben E'öniglid) 
fächfifd)«* ©ifenbahnen gur Äefprechung gebracht; bann roerben bie 
(Emmgenfchaften ber Hergte (fehr befcheibener Natur) in 12 beut* 
fhen ©täbten angeführt. 3«^ ©chluffe roirb bie 2Jlad)t ber Dr* 
ganifation ber Hergte befprochen unb bie Gsntftehung ber Nicht¬ 
achtung unb 3u^ü«f c bw n Ö Hergte gu erflären gefucht. Der 
groeite Dheil beß Suche» bringt bie fpegiellen Serhältniffe ber Hugß* 
burger ^ranfenfaffenoerhältniffe, beren ©tubium für Sutereffenten 
burchauß gu empfehlen ift. Der ßofaloerein Hugßburg h Q t ft<h 
burch bie Veröffentlichung feine» roerthooHen Serichteß ein grofjeß 
Serbienft nicht nur um ben ärgtlichen ©tanb, fonbern auch um 
weite Hrbeiterfreife erworben. 

<£in h 90 ieniffh(r 0fortbilbimg»f»Yfn« für Seiten trab £e1prcr |i|em 
Sehraaflalten foD oom 6. bt» 8. Januar n. 3- 3 uut erften SKale in ber 
Prootng pofen gemäg bem in bem flaiferüchen ©rlafe oom 26. No« 
oember 1900 außgefprodjenen SBunfhe nadj görberung unb Belebung 
ber ©chnlgefunbheitßpflege ftattfinben. (5ß Imnbelt fi^ h«r um einen 
erften Serfuch; bie Sehrer bireft an ben Hufgaben ber ©hulhpfliene gu 
beteiligen, ein beginnen, baß fnmpathifd)^ ^ntereffe oerbient unb 
hoffentlid^ Nachahmung finben roirb. 

Errichtung lum Erholungßftätten für ftinber in Defterrei^. 
Die in ber erften internationalen Duberfulofefonfereng in Serlin 
im Dftober b. 3^- gegebenen Hnregungen (©og. Pr. ©p. 132 ff.) 
gu einer fchärferen Sefämpfung ber Duberfulofe, namentlich im 
Äinbeßalter, finb in Defterreich auf fruchtbaren Soben gefaEen. 3n 
einer feiner lefcten ©ihungen hal ^er nieberöfterreichijehe ßanbtag 
ein Programm betreffenb SKafereaeln gur Sefämpfung ber Duber- 
fulofe aufgefteüt uub hierin u. H. auch bie Errichtung oon dr- 
holungßftätten für tuberfulöfe ober in Solge burchgemachter fchroerer 
drfranfungen förperlich herabgefommene Minber oorgefehen. Huf 
Orunb einer oom nieberöfterreichifdjen Sanbeßaußfchufe eingeleiteten 
dnquete fott bereit» im nächften grühjahr an bie dinrid)tung 
mehrerer folcher drholungßftätten gegangen roerben. HIß Sorbilb 
für biefe Snftitution foE bie ootn §eilftättenoereine oom Nöthen 
Shreuge in Berlin in Betrieb gefepte ilinbererholungßftätte in ©djön- 
holg bienen, dß foEen in ber Umgebung oon SSien mehrere 3öalb- 
fompleye im Hußmafee oon einem £eftar leihroeife übernommen 
unb auf bemfelben je eine Barade unb ßiegehaEe errichtet unb 


ettttrarlfdjc JUtt^eilungett. 

Die 'roirthfchaftßpolitifdje Sefepgebung be» drohh e rgog* 
thumß Reffen tm Safytt 1902. Huf ®runb ber amtUchen 
SNatertalten bearbeitet oom Htttnifterialratf) Braun. Darmftabt, 
Berlag ber H. Burgfträherfchen hof^ U£ hhanblung, 1902. 

Die „©ogiale Prariß" hat ft<h bemüht, ber dntroidlung ber defep« 
gebung auf roirthfehaftß- unb fogialpolittfchem ©ebiete in Reffen iebergeit 
gu folgen, roctl h^r in oieleit ©tüden gerabegu oorbilbliche Hrbeit ge* 
letftet roorben ift. Daß ift auch anbcrroärtß anerfannt roorbett, benn 
oon Bunbeßregterungen, demeinbebehorben, anbern Sutereffenten unb 
gachblättem ift, roie bie Sorbemerfung biefeß Buche» fagt, eine berartige 
Nachfrage nach ben betreffenben defepen unb gugehortgen Nlaterialicn 
geroefen, bap bie amtlichen Drudfahen nicht außreidjten. Darum hat 
fleh ber uerbienftooEe Seiter ber SKimfterialabtheilung, oon ber bte Bor¬ 
lagen außgegangen finb, entfdjloffen, in ber oorliegenben Hrbctt jene 
defepe, ihre Nlotioe unb baß Berhanblungßmaterial heraußgugeben. @ß 
ftnb bte defepe über bie öffentlichen ©parlaffen, bie (Errichtung einer 
$ppothefenban!, bie Sanbeßfrebitfrage unb bie SBohnungßfiirforge, 
enblich über bie SBohnungßinfpeftion. Der innere 3ufantmenhang biefer 
SRapnahnten ift bariit gegeben, „bap eß gunädjft ber Ncgelung ber 
Nedjtßöerhältniffe ber öffentlichen ©parfaffe unb ber (Ermöglichung ihrer 
Beteiligung an ber hopotheleubanf beburfte, um biefer eine nadj feber 
Nietung gebeihliche Dhätigfeit gu ftchern. ©rft bie (Errichtung einer 
hqpothefenbanf aber geftattetc, bie Sanbeßfrebitfaffe oon ber Pflicht ber 
Befricbigung beß prioatett h^POthefenfrebit-Bebürfniffeß gu befreien unb 
thr neue Hufgaben guguroeifen, unter benen bie SSohnungßfiirforge für 
SNinberbemittelte befonberß h^roorragte". ©o ift baß Buch auch ein fehr 
bemerlenßroerther Beitrag gur drfenntnifj etner dntroidlung, bie oon 
rotrthfdmftßpolitifdjen Ntofjnahmen gu fogialpolitifchen Neformen ge¬ 
führt hat. 

HRaneß, HIfreb, Doftor ber Phtlofophie unb ber Ned)te, Dte ^aft- 
pfüchtoerfidherung. Sh re defd)id}te, roirthf^aftliche Bebeutiutg 
unb Dechnif, tnßbefonbere in Deutfchlanb. Seipgig. Berlag oon 
d. 2. ^irfchfelb. 1902. 272 ©. 8 o. 7,20 M. 

Bericht über bte defunbheitßoerhältniffe unb defunbheitß- 
anftalten in Nürnberg, ^eraußgegeben oom Berein für 
öffentliche defunbheitßpflege unter Nlitroirfung beß ©tabt- 
magiftratß. Sah^gang 1900. Drucf oon S- ©tid) tn Nürn¬ 
berg. 266 8 0 . 

defdhäftßberidjt ber Drtßlranfenfaffe für ben deroerbe- 
betrieb ber Äaufleutc, $anbelßleute unb Hpothefer gu 
Berlin für baß Saljr 1 9 °1- °on Nlaurer & Dimmicf, 

Berlin S., 2outfen*llfer 11. 31 ©. 4 n . 


tterantioortlUQ für bte Kebaftiott: ®rof. Dr. C. granife tn »erltn W„ ffltarttn fiutberftrafee 82 . 
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©ie ».$*fiaU Vra*i# M etföeint an iebem ©omterCtag unb ift bittet alle ©ud&baitblimgeit unb Voftämter (©oftgeiiungdnummet 7137) }tt blieben. Sec ©tri« 
füt ba« ©ierteljabr Ift SK. 2,50. 3>ebe Kummet foftet 30 ©f. Ser Anzeigenpreis ift 60 Vf. für bie breigefpaltene ©etitjeife. 


Perlag ber Ärbeiter-Perforgnng. 

|L. ®rflfdjel in ©rnnenwlb-gerlin W. 

1 Soeben erfdjien: ! 

Sie 

I 3)lC 

Mifi^t ükiuiftenalamoeifnng 

i Mtfd)e üiuiftrrialautoeifuug 

hetreffenb 

hetreffenb 

ifas ürrfafiren Fici iFer Husfleffung u. f. tu. 

das Uecfafken ooc den unteren 

üuittungsfurfni 
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Sc|t-2Fusgabe mit Anmerkungen 

l Sert*Ausgabe mit Anmerkungen 

001t 

oon 

•®eelmantt. 

.£>. 0eelnmmt, 

ftcöo. SWagiftratSfommtffar h*tr bic Jnoalibcn-Ccriidjentng 

1 ftello. Wagiftvatsrommiffar für bte 3nDaliben--Scrfi(f)erung 

Preis:: 3 Jlatk. 
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Privatsekretär- od. Vorleserstelle sucht stud. 
jur., gewandt. Stenograph m. vorzügl. Handschr. 
f. Berlin Nachm. Off. u. R.S. 119 Postamt W._56. 

i Md. Hilfsarbeiter 

I ,\u moglidift balbigem ©ienftantritt rotrb gefugt. 
Remuneration 8600 Sföarf jäfjrlid). 

®erid)t$- ober Stegterungsaffefforen tooflen 
SKelbungen mit yebenSlaut unb eoent. Jeug* 
niffen balbigft an uns einreidjen. 

93ofen, ben 16. ©ejember 1902. 

;_©er fttttirift rqt _ 

Einbanddecken 

I 

zu 

| Jahrgang XI der Socialen Praxis 

| (in brauner Ganzleinwand 

, und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

| sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. 
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i zu beziehen. 
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ber 

JUmenvfrnialtnnptt 
®oti 108 bentfd)tn ftabten. \ 

Bearbeitet oon I 

Dr. 4 }einr. säilbcrgleit. 

(Sdjriften beä 'Berctnct für Armenpflege unb ©ofyltliatigfeit. 4>cft 61). 

VIII unb 82 Seiten. * Preis: 2 Mark 20 Pfennig. 

Inhalt: A. Sic Ausgaben ber öffentlichen Armenpflege. — ©te aH= 
gemeinen Verwaltungsausgaben. — Ausgaben für offene Armen¬ 
pflege — Ausgaben für gefdjloffene Armenpflege. — Ausgaben für i 
Sfinberpflege. — Jablungen an auswärtige Armenoerbanbe. — ©r- ( 
qänjungen ber öffentlichen Armenpflege. — Sie OMamtfoften ber 
öffentlichen Armenpflflege. — B. $ie Sccfung ber Ausgaben ber 
öffentlichen Armenpflege. — C. Tabellen ber VerfjältniSziffern. — 
D. Tabellen ber abfoluten 


5 tcnograpbifd?cr Bericht 

über bie 

Derijandlmiaen der 22. la^resuerranunlnng 

bcS 

bfitfdjei Vereins für Armeupflege unb Bo|(tl|(itigfril 

am 18. unb 19. September 1902 itt (iolmar. 


(Scfiriftcu be* $crcin$ für Armenpflege unb ©oljltljütigfcil. -f>cft 62.) 

143 unb XX Seiten. * Preis: 3 Mark 40 ^Pfennig. 

Csnbnlt: ©ie ©inriebtung oon SJotftanbSarbeiten unb tbre (Erfolge. — 
3)te Veaufftdjtigung ber 3ielj* ober $altefinber. — Sie Verteilung 
ber Armenlaften. — Sie ©rweiterung be$ £>anbarbeitSunterrid)t§ für 
fdjroadjfinnige, taubftumme, blinbe unb uerfruppelte V c rfonen. 
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lltnrilfe und Ilntciliiitiiinpn 

$ur | 

Uerfa$$ung$% Uerwaltungs- 

und iüirtscbaftsgescbicbte 

hrfmidtrs des $trtnfjififyen Staates im 17. u. 18. |adrl|uni»rt. ! 

Von I 

©itfiat» gfrljmtxUer. 

- 1898. fOrets: 13 ^tarh. - 

Aua brr ©toltitung bia 8*rföfF*ra: 

„3£aS ich hier einem weiteren Streife uorlege, fiub I)iftori[djc 
Unterfiidjmigeu, bie aber ebenfo bie allgemeine ©rfenntni* non 
3taat uub 9ted)t, VoIfs?wirtfd)aft unb Ü)efell|djaft förbern, als? , 
bie ©ntftebung nuferer nationalen Anftituttoncu ciliaren uub bas? i 
VerftänbitiS ber Olcgenwart erleidjtcrn moHeii. . . f 

Vh - 


Zur Social' und Bewerbepolitik 
der Gegenwart 

*on 

©ttflat» grdjmoUer. 

- 1890. JUrels: 9 jÄarh. - 

^ it f)a 11: :Hebe vur tfrürnuug ber ^eiurccfjung über bie inctalc jvragc in (fifenact) ben 
6. Cftober 1872. — Der moberue Werfeln - im Skvbultnu' .umt luirtlndjaftlictjeu. 
vnctalen unb fittliriicn ^orlfdiritt. 1878. — Die jociaic ^ragc unb ber prcutjifrtie 
Staat. 1374. — 2)te yfntnr bc<& Arbcittfocrtragü unb ber ttontvaftbrud). 1874. 

Die iHeform ber i'icmerbeprbuuug. 3icbe, gehalten nt ber ncneralocrfammlung bc* 
t'ercinä für ©ocialpolitif am 10. Cftnber is77. Der llcbcrgoug Dcundtlanbs 
Utttt ©cljulHciIijiiitetn. Diebe in ber <3cncra!uenamtnluug be* 'Screiiu' für ©ociaU 
politif am 21. April 1879. - Die ©meuidfaft, bie tiartcipvincii'teu unb bie praFttfdjca 
,-{iele ber bentfdjcn ipnlitif. (Stttleitciibc ©orte bei Itvbcrnaljmc berf ^afjrlm^eö für 
«8efftu\ebuii<i :c isst). Tic ©ercdjthifctt in ber ^plt^ioinfcbaft. lsso. — Dac 
untere unb mittlere »lcmerMidjc Sdutltüccn in thronten, l^sl. — Der Deutfdje 
herein gciU’n beit AViübroud) netttuiov »Setranfc unb bie ^rövic ber ©dtaitffonicffioneit. 
18^3. — vuumami ©djiiUc^Delinffl] unb tfbnarb ya«jfer. — Irin avaluiruf in 

ber ihJoimmiiV.MiaiH'. iss7. — Uebcv ©eien uub 'ücrfdiiung ber flroüeit llntcr- 
nebmuttiten. issb. — lieber »'•■«ciPttuibcteüi.iunfl. lsiiu. - Die faiicrltdjen (fvlaiie 
»out 4. ,'ebntar jsuo im irtdjte ber beuttdicu '©inidjaftopolitif ppu lwr.n — 90 . 



'Devautuuniiul) für bic rtnictgeu; 3iob. C. iUuUer, ifeipjtg. - iterlag uou Duucfer & vutubiot, l'etpug- — taebrucfi bet 3 u ^ UlS ©rttcufclb, tücrlm. 
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jju* &rage bet arbeiHlofenöet* j 
fidjerung. Bon ftannp Sntle, ' 
©tfBnebetg.BeTlin. II.363 

+efetlfä>*ft für Gtiiatetieftnm. 3tu 
tmiitlMidcOffeMm für (efe*> 

H4n Hrlettcrf4«<f .358 

SUiSföu&ftfeunQ bet ©efellfc^aft fite 

Sogtale Reform. 

Sa$ Bulletin be« Sniernationalen 
arbeitSamt«. 

£>ri«gruppe ©tag bet öftemfdjifäen 
©efrtlfäaft föt «rbeiierf^u|. 

Seftion Ungarn bet internationalen 
Bereinigung für arbeitetföufe. 

«■gemeine «aglatyoHtif.360 

3abre«beri<$te bet nieberlän* 
bif$en atbeitüatnmetn für 
1901. Bon Dt. % $. ban ßanten, 
&mfterbam. 

mo$btt Betetfynrcteaftf.361 

Betutibeilung bet engliföen (Slfen* 
ba$ner*©ewetff<$aft 3Utn ^aben* , 
etfab- | 

Sie arbettettäufebeftimmungen unb 
ihre &uftlegung burdfe bie Geriete. 
-Gntfcbeibung beS ReidjSgeTidjt« Aber I 
Hänge! in ben Söobnungen. I 

Rrid>flg«rid>t4entfd)eibung übet Ridjt* 
abltefetung oon So&nabgügen für | 
Jttanfenberfiteetung. 

«rfreiterbetotganfl. . 363 

Sie Shreift int iafjre 1901 nadj bet 
amtliteen unb bet gewetff<$aftlite«n 
©tatiftif. 

Sie ©eneralfommiffion bet ©e»erf* 
fteaften SeutfölanbÄ. 

Set Berbanb bet Sieinfefcet unb 
Betufftgenoffen. 

Sie <8en>erfoeteine non Boftbeamten 
nnb bie Regierung in (Snglanb. 

«kteettcrfte»*.364 

Sie Bettnenbung non arbeite™ 
/ int®e»erbeauffitetebienft. Bon 
©etterbctnfpeftor Söffel, Offenbar* 
Beioetbeauffitet in Heiningen. 


(Sin Stattbaltereierta§ an bie öfter* 
rei<$ifdjen ©etoerbetnfpeftoren. 
atbeiterinnenfcbub in (Snglanb. 
VvMtetfcetVIteeritnfl. eparfaffe« 366 
Ser @efd)äft«beri<$t bet Berfiteetungf* 
anftalt SBfirttemberg Aber bie 3af)te 
1897-1901. 

jtranfenberfi^etung ber Sienftboten 
in Baben. 

Sie Berficberung«pflicbt ber ßeitung«* 
anSträgerinnen. 

| «rbeUSnadjtoeif.267 

{ Ser Berbanb gur §5rberung bei 
atbeitinad)meifei im Regierung«* 
begit! Süffelborf. 

arbeit«nadj»ei8*&laufelnbeiftabtif($en 
©ubmifftonen in Strasburg i. (S. 
Saß ftäbtifd&e arbeitiamt Regenibutg. 
Cogtale fflebtgin unb Bbgittte . 368 
Betbütung bet Subetfulnfe. 

(Sint Eingabe »egen anfteHung non 
©djulnrgten im gangen Seutf<$en 
Reich. 

3»ei Bebanblungiarten ber Blei* 
erftanfungen. 

B9obm»filnefeu.369 

Hietbinertrag bei (Sbarlottenburger 
unb ©runbbeftyeroerein*. 
ßut SBobnungifrage in itftnigftberg 
i. B*- 

SSBobnungiauffitet in Reffen. 
®emeinbli$er Bau non arbeitet* 
»obnungen in Hailanb. 
•cteetbegetitete* ©iaiftMStatämte*. 

tetetebigevttetc.370 

auitegung bet „allgemeinen 
arbeitibebingungen für bai 
Berliner Hautet ge» erbe" übet 
ben Sohn butcb bai (Sinigungi* 
amt bei Betlinet ©e»erbe* 
getichti. Bon H. n.Sd&ulg, Bot* 
fipenbem bei ®e»etbegeri$ti Berlin. 

©e»erbegeci($t unb arbeitiorbnung. 
Sitterntiftee BtittbcUungeu ... 374 


Vbbtucf f&nnntliteer Kttifel ift ßeitungen unb ßeitfStiften geffattet, Jebote nur 
mit bottet Quellenangabe. 


3 ne «frage ber 3 Ubett*lo|emiefßdjjertt!ig. 

Bon gannt) Sntle, Sdfjöneberg-Berlin. 

II. (Schluß). 

Um nun biefer Hemmung ihrer Äulturbefirebungen, fowie ber 
oorauSftchilich eintretenben oerficherungStechnifchen SHeberlage einer 
9lei(^0arbeit8lofenunterfiübung oorsubeugcn, SScrireter ber 

Oeroerffdjaften oerfcbiebene Borfc^Iäge ju einer fijftematif^en 6ub* 
oentionirung ber Slrbeitölofenunterftubung gablenben ©eroerfnereine 


gemacht ^err oon (Hm oerlangt eine Aufbringung ber Selber 
burcb bie Berufjbgenoffenfdjaften unb bad 9teidg unb null ben $e* 
börben natürlitb, toie er in ber ©iftung be$ SWeicbStagS oom 
15. Dftober 1902 auSbrücflicfi betonte, ein 9tecbt ber Äontrotte 
einräumen, inbem bie Abrechnungen ber ©eioerff(haften attmonatli(h 
Stontrottfommiffionen, gu gleichen ^h e ^ en aug Arbeitgebern, Arbeit¬ 
nehmern unb Vertretern ber Vehörben beftehenb, gur Prüfung oor* 
gelegt roerben fotten. ®ai Stteich höüc burch bie Äontrottfommiffionen 
baS SRecht ber Nachprüfung. @ine Artüelferie in Nr. 18, 19, 20 
be$ Äorrefponbengblatteö ber ©eneraltommiffion fpricht fuh für 
eine ®uboentionirung berjenigen Veruföoereine au^, mel<he erften» 
ArbeitSlofenunterftüfcung gewähren unb groeitenS über 60 % ihrer 
Äottegen umfaffen. AI$ Äontrotte fott bie Sinfenbung ber monat¬ 
lichen Nedf)enf<haft$berichte bei ArbeitSlofenfonbS, bie (Sinhaliung 
geroiffer gefehlich feftgefefcter Hinimalleiftungen unb bie Sührung 
eine0 $a%arbeit8nachtoeife£ bienen. Hir fcheinen biefe 3 u 9 e ftä n &* 
niffe ungenügenb, minbeftenS müfete ber fogenannte Sacharbeits- 
nachtoeiS burd) ein paritätifd^eS ArbeitSoermittelungiinftitut erfe^t 
roerben. 3m Uebrigen ift in bem Vorfchtag bei Äorrefponbeng* 
blattei ein intereffanter Vei^udb, bie ftaatliche Arbeitslofenoerfuh« - 
runa nadp unb nach in bie Verwaltung fortgefchrittener ©ewerf- 
fchaften überguführen, gu begrüben, giir bie Unorganifirten unb 
bie Hitglieber ber Verufioereinigungen, bie ben angegebenen 
$rogentfafc noch nicht erreicht ha^cn, fotten beruflich geglieberte 
gentraliftifche S^OQ^oerficherungifaffen in Anlehnung an bie 
Verufigenoffenfchaften, jeboch unter oöttiger ®e!bftoerwaltung ber 
Arbeiter, eingerichtet werben, ©egen bie bort geplante (Einrichtung 
einer allgemeinen 3roangioerfi^erung fprechen aber meines Tr¬ 
achtens bie oben erwähnten ©rünbe. 

Auch $ err °on Tim ift gu ber Uebergeugung gelommeu, baft 
eine Arbeitslofenoerficherung, bte nur ben Drganifirten gu ©ute 
fommt, wohl faum gu erwarten ift, benn in feiner NeichStagSrebe 
oom 15. Dftober betont er, baf; gur Unterftüfeung ber Ni<ht- 
organifirten neben bem 3uW“6fon^ för bie ©ewerffchaften noch 
eoentuett gu biefem S^^cf gu errichtenbe ©parfaffen (oietteicht nach 
Art ber ©enter Snftitution?) in Betracht fommen bürften, ober 
ba§ man bie ©emerfoereine mit ber AuSgahlung ber Arbeitstofen- 
unterftühung an Unorganifirte betrauen fönnte. fiebtereS würbe 
wohl bem Stifchenborferfchen $tan entfprechen. fkaftifd) ^alte ich 
biefe Vorfchläge ber AuSgahlung burch ©ewerfoereine für 
giemlich unburchführbar. ®ie Vehörben unb Unternehmer, welche 
nicht einmal ben ©ewerffchaften bie auf ihre Hitglieber fattenben 
UnterftüfcungSgelber anoertrauen wollen, werben benfelben VerufS- 
oerbänben nicht baS unbegrengte Vertrauen entgegenbringen, ihnen 
auch no $ Serforgung ber Unorganifirten gu übertaffen. Au&er- 
bem würbe man bamit ben ©ewerffchaften eine oielleicht ihre gange 
Äraft in Anfpxuch nehmenbe Äontrottarbeit aufwälgen, bie burch 
bas Hifctrauen berjenigen Äreife noch erfchwert würbe, welche 
glauben, ba& organifirte Arbeiter überhaupt feine anbere Ver- 
wenbung für baS ©elb wüfcten, als eine Verputoerung in gwedf- 
lofen Streifs. S)a$ Problem, eine glüdfliche Verbinbung oon 
©ewerffchaftsfuboentionirung unb Verfidjerung Nichtorganifirter gu 
finben, fcheint mir alfo auch baburch nicht gelöft. Tin 3 u fönfj 
an bie Arbeiteroerbänbe ohne Verücffichtigung ber Nichtorgani- 
firten fäme aber einer Agitation ber Vehörben, ja fogar ber 
Unternehmer gu ©unften ber ©ewerffchaften gleich/ bie ich fUbft- 
oerftänblich für wünfdjenSwerth unb auch bem Staat unb ben 
Arbeitgebern fehr bietilid), aber hoch für ein Verlangen h a tt f / 
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welche wohl noch einige 3*ü im ©laSfcbranf ber weitgeben ben 
Sorberungen fielen bleiben wirb. Xiefe ©uboentionirung böte 
übrigens noch eine gro&e ©<bwierigfeit. ©ie liegt in ber Ein* 
Haltung ber richtigen ©rengen ber ©uboentionSbered)tigung, bie 
bei ber parteipolitifd)en unb fonfeffionellen religiöfen 3^fplitterung 
unferer Arbeiterorganifationen nid)t gang leicht fein bürfte. X>ie 
Vertreter ber freien ©ewerffebaften, roelcf)e in Stuttgart für bie 
3ufd)u& oerlangenbe Aefolution ftimmten, l)d>en bamit, wenn fie 
bie Ausführung ihres eigenen VefcbluffeS nid)t aujjerorbentlicb 
erfdfjweren wollen, bie Verpflichtung auf ficb genommen, für eine 
ernftbafte Aeutralifirung ihrer Verbänbe gu wirfen, um wenigftenS 
bie £>inberniffe gu befeitigen, welche fie felbft ber ©uboentionirung 
ber ©ewerfoereine gum 3mecfe ber ArbeitSlofenunterftiipung in ben 
2Beg legen. 

Unter oorläufiger Ablehnung einer rei(bSgentraliftifcheu ArbeitS* 
lofenoerficberung unb in Erfenntnifc ber augenblidflichen Unerreidf)* 
barfeit eines ©ewerffcbaftSgufcbuffeS bleibt mir nichts AnbereS 
übrig, als oon ben ©em ein ben in engfter Verbinbung mit ben 
VerufSoereinigungen ber Arbeiter eine oerfud)Smeife 52öfung beS 
Problems ber ArbeitSlofenoerficberung gu erwarten. Xie gewichtigen 
nerficberungStecbnifcben Vebenfen, welche mohl jebem ein gewiffeS 
©rauen oor ber allgemeinen Aeid)SarbeitSlofenüerfid)erung ein«* 
flöften, febroinbeu groar bei bem Vorfcplag einer fomntunalen Siege* 
lung burd)auS nid)t, eS muß fogar gugegcbeit werben, baß babei 
bie jeber Verficberung förberliche Ausgleichung ber Aififeit auf 
möglidjft breiter ©ruitblage gunäcbft auf ben engen itreis eines 
©emeinwefenS befebränft wirb, bafiir finb aber bie fogialpolitifcben 
Aufgaben unb Verpflichtungen ber Kommunen anberer Aatur als 
biejenigeit beS VeidjS. Xie Kommunen finb bagu berufen, auf 
bem 28cge beS Experiments eine natürliche AuSlefe lebensfähiger 
Reformen b e r& c is u füb ren unb fo ber VeidjSgefepgebung oorgu* 
arbeiten. Ein oerfidjerungStecbnifdjer Vtißerfolg biefer ober jener 
©emcinbe entgieht fidt) allerbingS ber allgemeinen Beachtung nicht, 
er wirb unb foll fritifirt werben, bie ernfte Erforfdjung feiner 
Urfacben wirft aber belehrenb unb beilfam, währenb eine Aieber* 
läge ber VeicbSgefepgebung oielleid)t ltnfere gange fogialpolitifcbe 
Entwicflnng auf lange hinauf lahmlegen unb jebenfalls erneute 
Verfuge gur Siegelung ber ArbeitSlofenoerficberung auf abfehbare 
3eit unmöglich machen würbe. Von ben ©ewerffdjaften föitnte 
bie alljährliche gemeinblidje Einführung einer ArbeitSlofenunter* 
ftüpung auf feinen $}all als Ilebcrrmnpelung empfunben werben. 
Xurcb fie wäre ihnen bie befte, ja bie cittgig mögliche ©elegenpeit 
gegeben, bie Eintoirfung einer allgemeinen ArbeitSlofenoerfidjerung 
auf ihren Vlitalieberbeftanb unb auf il;re innere Entwicklung gu 
beobachten, uno gerabc babureb würben oieHeicbt mandje Vebenfen 
fchwinbeti, welche uns heute noch gwingen, einer ftaatlichen Ein* 
führung ffeptifcf) gegenübergufteben. 

Aud) ift bei einem felbftänbigen Vorgehen fortftfjrittlidjer ©e* 
meinben weit eher als bei einer reicbSoffigiellen Siegelung ber 
ArbeitSlofenoerficberung gu erhoffen, baß ben ©ewerffdjaften ber 
ihnen gebiibrenbe Einffoß auf bie Drganifation ber UnterftiipungS* 
faffen unb bie geftlegung ber einer folgen Verfid)erung gu ©runbe 
liegenben Vringipien eingeräumt werben wirb. Ein §>anb*in*$anb* 
arbeiten ber Vehörben unb ber organifirten Arbeiterfcbaft ift ja 
burch bie erfreulichen Erfahrungen bei ber paritätifchen Verwaltung 
ber ArbeitSnachweife unb ber ©ewerbegeridpte bereits angebahnt, 
unb bie Aufced)terbaltung biefer guten Vegiehutigen wirb bei ber 
Einführung ber ArbeitSlofenoerficberung fefjon in rein praftifchem 
Sntereffe geboten fein. 28er anberS als bie fommunalen ArbeitS* 
naebweife wäre im ftanbe, ein burtbauS objeftioeS ftatiftifdjeS 
Vtaterial über §äufigfeit unb Xauer ber ArbeitSlofigfeit gu be* 
febaffen, unb wer anberS als bie Arbeüeroerbänbe ber oerfchiebenen 
©ewerbe wäre bagu berufen, bieS immerhin noch mangelhafte 
Vtaterial burd; bie bisher gefammelten Erfahrungen unb auf 
©runb berfelben angefteüteu Verecbnungen gu oeroollftänbigen? 
Xie peroorragenben Slefultate, welche burch bie ©emerffdjafts* 
ftatiftif fdjoit ergielt worben finb, burften einen Vergicbt auf bie 
Vlitwirfung biefer Drganifationen fo gut wie auSfd)ließen. 

Sdjwicriger wirb es fein, bie Kommunen gu ber Anerfennung 
ber beftepenben Tarife unb ber burch ©emerbegeriebt unb EinigungS* 
amt feftgelegten Sobnbebinguitgen gu gewinnen unb bamit bie 
tlnterftüpung auch auf biejenigen ArbeitSlofen auSgubefjnen, welche 
eine nicht tariflich entlohnte Arbeit auSfcblagcn ober ihre Arbeits¬ 
stätte in 0olge eines XarifbrudjS ocrlaffen. Xie einzelnen ©e* 
meinben werben fid) aber früher ober fpäter bagu entfließen 
muffen, in ihren ©ubmiffionSoerträgen bie Einhaltung ber oon 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern anerfannten Siopn* unb ArbeitS* 
bebingungeit gu forbern, wie bieS bei ben gemeinblid)en Xrud* 


aufträgeu beute fon oielfacb gefebieht. Aud; bie fommunalen^ 
paritäüfdhen ArbeitSnachweife werben ficb, natürlich unter Aufrecht* 
erbaltung ber bewährten Neutralität, bei ©treifs unb AuSfperrungen 
bagu genötigt fehen, gu Xarifoerlehungen oon beiben Vorteien 
©tellung gu nehmen. 3cb benfe babei nicht — wenigftenS gunäcbft 
nicht — an eine Vorjfottirung nicht tariftreuer ginnen unb Ar* 
beiter, auch nod) nicht einmal an eine birefte Veoorguguug ber im 
Sfarnpf um ben $arif oon ben Unternehmern ©emajgregelten, wie 
fie ber paritätifdhe Arbeitsnachweis im Vucbbrmfgewerbe aufweift. 
2Bof)l aber wirb es bagu fommen miiffen, ba& bie Venoeigerung 
einer nicht ben Abmachungen entfpretbenbeu .stonbition ben Arbeit* 
fudhenben nicht au lefcte ©teile ber Vlelbefifte riieft, fonbern ba^ 
fein Arbeitsangebot nad; wie oor in ber urfpriinglidjeu Sleihenfolge 
gur Veriicffidjtigung fomnit. 28enn eS burdh bie SJlitwirfung ein* 
fiebtiger, auf ihren wirtlichen Vortheil bebauter Unternehmer unb 
ftarf organifirter Arbeitermaffen erreicht werben fönnte, bafj ber 
Abgrengung beS VegriffS ber Verfchulbung baS ^ringip ber Xarif* 
anerfennung gu ©runbe gelegt würbe, ein gortfdhritt, ber, wie ich 
glaube, in ber gerabcit EntwirfelungSliuie unferer ©emciubefogial* 
politif liegt, [o wäre bamit bie aUgemeiue Arbeitslofenoerfidherung 
oon oornherein ber mit Sledjt fehr befürchteten lohnbrücferifeben 
Xenbeng eutfleibet. 

Xer fommunalen ArbeitSlofenoerficberung muffen natürlich burch 
reidhSgefeplidje Verleihung beS StechteS ber VeitragSerhebung an 
bie ©emeiuben bie 28ege geebnet werben. Xic Einleitung einer 
Aftion gur Annahme eines baljin gielenben Antrages im SleicbStag 
unb VunbcSratl} würbe eine wirffame Suangriffnahme biefer hodh s 
wichtigen fogialpolitifcben Aufgabe*bebeuteu. 

I Veoor id) bie Eingclljeiten meines Vorfd;lageS befpredje, mufe 
id; aber nod) gu einer 3-rage oon großer oerficberungSted)nifd)er 
unb prinzipieller 28id)tigfeit ©telluitg nehmen. Es h fl nbelt ficb 
! barum, ob eine Verficberung, gu ber Arbeitgeber unb Arbeiter 
| gwangsweife Ijerangegogen werben, gefebaffen werben foll, ober ob 
es genügt, bnrd) bic gwangsweife §erangiehung ber Unternehmer 
u ben VeitragSlaften eine beftimmte, gur Unterftüpung ber Arbeits¬ 
ofen bieneube Summe aufgubringen, währenb ben Arbeitern felbft 
fein VerfidjeruugSgwang auferlegt, refp. es ihrer freien 3nitiatioe 
überlaffen wäre, ob unb wo fie ficb gegen bie folgen bcrArbcitS* 
lofigfeit fchüpen wollen. 3d) mödjte oorläufig iieplereS empfehlen, 
obgleich ich mir burcbauS bewußt bin, bafe bamit ber ArbeitSlofen* 
oerfidjerung mehr ber Ebarafter eines 3 u ld)ufieS an organifirte 
unb einer Uitlerftii(}nug au nicht organifirte Arbeiter, alfo nid)t 
ber einer geregelten paritätifchen Verficberung oerliefjen wirb. 
Allein ber Vergibt auf bie 3maugSoerfid)erung ber Arbeiter ift bei 
einer fommunalen STaffe burd) bie ftarfe Jluftuation ber arbeitenben 
Veoölferung geboten, es fei benn, bag man bie burch Verlai'ien ber 
©emeinbe aus ber St affe auStretcnben Arbeiter für il;re geleifteten 
Beiträge burd) tl)eilweife 3urüifgal)lung berfelben ober burch ©e* 
Währung eines WcifegclbeS entfd)äbigen will, wie bieS auch in bem 
Entwurf ber fübbeutfd)en VolfSpartei oorgefehen ift. VcibeS fönnte 
aber red)t unlicbfamc ©djw.mfungen in bem finanziellen Veftanb 
ber Verfidjerungsfaffe herbeiführeu unb würbe ber ©egenfeitigfeit 
unb bamit ber Ausgleichung ber inbioibuelleu Vififen bebenflicbe 
©ebranfert fepen. 

Allein für bie Entbinbung ber Arbeitnehmer oom VeitragS- 
gwange fpreeben nod[) anbere, wefentlicbere ©rünbe. Angenommen, 
bafj bie 3mangSoerfid)erung bie UnterftiigungSfaffen ber gewerf* 
fcbaftlicben unb anberen Arbeiteroereine mit ben Vecbten unb 
Vflid)teu ber freien .JilfSfaffen aiterfennen miifete, fo bürfte bieö 
bei ber Vielgeftaltigfeit unferer Arbeiterorgauifationeu auf gro&e 
©cbwierigfeiten fto^eu. Vor Allem würbe eS aber bie &oSlöfung 
ber gewerfoereinlicben Unterftüpungsfafieit oon ben Vtutteroereinen 
unb bie Verleihung ber 9ted)tSperfönlicbfeit an bie nun ifolirten 
VerfidherungSfaffen, fowie bie Einhaltung gefeplidjer Vtinbeft* 
leiftungen bebingen, alfo fowohl gefeggeberifd^e als auch gewerf- 
fdiaftSorganifatorifche Umwälgungen mit fid) bringen, beren Ve* 
fd)werlid)feit in feinem Verhältnis gu ber Vebeutung ber Einführung 
ber ArbeitSlofenoerficberung in einer ober einigen ©emeinben flehen 
würbe, ©efept ben Jall aber, bafj ber VerficheruugSgwang auf 
bie gewerffcbaftlicb organifirten Arbeiter auSgebel)nt würbe, fo hätte 
bieS auf baS iloaIitionSred)t ber Arbeiter ben oben febon ge* 
fdjilöerten Einfluß unb müpte aufs Entfcbiebenfte befämpft werben. 
Äacb all bem fd)eint mir ber Vergicbt auf bie Arbeiterbeiträge ber 
gangbarfte Ausweg. Um ben Uuorganifirten mtgegengufommen, 
fönnten bie Momntunen ja fchlieplid) freiwillige ©parfaffen für biefe 
einrichten, wenn fich bagu ein Vebürfnip fühlbar machen follte. 

Xie Verwaltung unb Verweubung ber ArbeitSlofenfonbS 
möchte id) burd) reicbSgefeplicbeS Vegulatio in bie$änbe ber pari* 
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tätigen Arbeitgnachroeife gelegt roiffen mit gleicher ©erütJfid^tiaung 
ber gemachten fommunalen unb ber beruflichen, unter unparteitfdjer 
ßeitung fte^enben Arbeitgoermittelungganftalten. SRur müßte ben 
Sebörben natürlich über biefe eine geruiffe Äontrotte eingeräumt 
roerben, ba ja auch bie ©emeinben foroie bie dingelftaaten gu 
Seitraggleifiungen berangegogen roerben fotten. Sie Serroaliung 
muß unbebingt eine beruflief) geglieberte fein, ba bie Seiträge ber 
Unternehmer fid) uacb ber örtlidjen £äufigfeit unb Sauer ber 
Arbeitglofigfeit in ibrem Berufe richten, roäbrenb bie 3eit ber 
Unterftüßunggbauer für bie Arbeiter nach ber 3abl ber bur<b* 
fchnitiUcb auf einen Arbeitglofen beg in Setrad)t fomtnenben @e- 
roerben fallen ben arbeitglofen Sage geregelt wirb. Sie §öbe ber 
llnterftüßunggfäße fönnte, big roettere ftatiftifche drfabrungen oor- 
liegen, für alle Serufe biefelbe fein. Um ben Unternebmerbeitrag 
feft^uftellen, mürbe alfo gunäcbft auf ©ruitb ber beruflichen Arbeüg- 
lofenftatiftif ermittelt, annftbernb mie oiel arbeitölofe Sage im 
3abre auf einen Sefdjäftigten fommen; bann mürbe ber tägliche 
llnterftüßunggfaß in Anrechnung gebracht roerben nach beröormel: 

Sährlidjer Unternebmerbeitrag = täglicher llnterftüßunggfaß mal 
Surcbfdjnitt ber arbeitglofen Jage mal befdjäftigte Arbeiter. 

Sei einem fingirten llnterftüßunggfaß oon täglich 50/$. unb 
einer fingirten Sur<hfd)nittgarbeiiglofigfeit oon 5 Sagen pro Se- 
fchäftigten fiele alfo auf einen Setrieb oon 100 Arbeitern ein Sei* 
trag oon 250 <.4i, jährlich. Sie gu erbebenbe Seitraggfumme 
mürbe bemnadj ben mutmaßlichen Sluggaben für bie Unterftüßung 
aller arbeitglofen Sage entfpreeben, hoch ift babei oon ber Soraug- 
[eßung einer ununterbrochenen Seitragggablung roäbrenb eineg 
gangen Sabreg auggegangen. Sbatfäd)lich hört aber bie Seitragg» 
Ieiftuna eineg Unternehmet mit ber dntlaffung refp. Äiinbigung 
feineg Arbeiterg auf, rooraug für bie Äaffe ein ©elbaugfatt rcfultirt, 
ber ber £öbe ber Seitraggfumme für alle arbeitglofen Sage ent- 
fpricht. Sag baburdj ergeugte Sefigit roäre burdj eine allgemeine 
Seitraggerböbung auf alle Unternehmer beg betreffenben Serufeg 
gu oertbeilen. Ser3uf<blag toürbe bemnach unter 3ugrunbelegung 
obiger Serecbnung 250: 365:100 = Sagegbeitrag für einen Sir- 
beiter mal arbeitglofe Sage, alfo mal 500 = 3, 42 <4t. pro 3abr 
unb 100 Arbeiter, ober 3,42 /$ pro 3ab^ unb Arbeiter betragen. 

Alle in ber ©emeiitbe etablirten Slrbeitgeber haben alle in 
ihrem Setrieb befdjäftigten Sßerfonen, foroeit beren dinfommen 
2000 nicht erreicht, gegen Arbeitglofigfeit oorn Sag beg Arbeitg- 
antrittg big gum Sag ber Arbeitgnieberlegung gu oerfichern. Sie 
Sauer ber Unterftüßunggauggablung hätte fid), roie fd^on angebeutet, 
nach bei 3«bl ber burchfcbnittlid) auf einen Arbeitglofen fattenben 
arbeitglofen Sage gu richten. 3d) nehme bDpotbetifd) an, oon ben 
100 SJrbeitnebmern mit gufammen 500 arbeitglofen Sagen mären 
burcbfcbnittlid) 10<>/o ohne Sefdjäftigung, auf ben Äopf fämen bem- 
nacb 50 arbeitglofe Sage. Sie füfajimalbauer ber Unterftüßungg- 
geroäbrung betrüge alfo 50 Sage ober 7 28od)en. 9fun fdjeint eg 
mir aber foroobi im Qntereffe einer fiuangieflen (Sntlafiung ber 
Äaffe, alg auch im Hinblicf auf bie notbroenbige drfd)roerung ber 
Simulation geboten gu fein, bie erfte Söocbe feine Unterftüßung aug- 
gugablen, roie bieg ja aud) bei faft allen ©eroerff (haften unb ben meiften 
fommunalen Arbeitglofenunterftüßunggfaffen gefdjiebt. dg ronren fo- 
mit nicht fieben, fonbern tbatfädjlid) nur fedjg 2£od)en in Anrechnung 
gu bringen, mag, um au obigeg Seifpicl angufnüpfen, einer drfpar- 
niß oon 7 x 10 = 70 Unterftiißunggtagen gu je 0,50 JC. — 35 dt. 
auf 100 , ober 0,35 auf eilten Serficberten augmadjen raürbe.*) 

Sei einigermaßen günftigen finanziellen drfolgen ber Äaffe 
fönnte bann attenfattg bte Unterftüßunggbauer auf etroa 8 Söochen 
erhöbt roerben. 3 nbem ich 5ie bödjfimöglicbe 3 af)l annebme, feße 
ich noraug, baß oon ben 10 Slrbeitglofen bie $älfte bie Arbeitg- 
lofigfeitggrenge oon 50 Sagen überschreiten unb groar bie Unter¬ 
ftüßung noch auf eine gange 2 £od)e in Anfpruch nehmen roürben. 
Sie Stäebrfoften ber Seguggoerlängerung betrügen banad) 5x7 
x 0,5 = 17,5 dt. alfo bliebe immer nod) ein ueberfchuß oon 40 
weniger 17, 5 = 22, 5 dt. pro 100 ober 22 , 5 i v pro Arbeiter, dg 
bleiben aber noch bie Serroaltunggfoften gu beftreiten, unb außerbem 
bürfte fijh eine möglidjft reid)Xidt)e Sebenfung ber SReferoen empfehlen. 
Siefe roirb aud) baburch nicht überfliiffig, baß, mag id) für felbftoer- 
ftänblich b fl tte, ben Serechnungen bie fiatiftifchen drgebniffe gefchäftg« 
'flauer Sabre gu ©ruitbe gelegt roerben, roäbrenb bie Serfidjerungg- 
faffe nur in einer 3 eit ber guten Äonjunftur eröffnet roerben bürfte.**) 

*) 2)icfe Summe mürbe ftd) nod^ um 5 M. erhöben, meil bei 
einer Auggahlung ber Unterflühung über 7 2Bo<ben no^ ber Unter» 
ftüfcungsfafc für ben 50. 2ag gefpart roirb. 

**) Vielleicht roäre eg rathfam, bie Unterftühunggauggablung in 
ben eingelnen Serufggroeigen erft nach einer Seitragöfammlmtg roäbrenb 
ber $odhfaifon in Äraft treten gu laßen. 


3<h aber auch 5ie Seiträae ber ©emeinben nodh nicht in 
Anrechnung gebradht, obgleich ihre deroäbrung roobl faum in 
fteben bürfte. Auch 5ie dingelftaaten müßten gur Suboentionirung 
ber Arbeitglofenoerficberunggfaffen b^rangegogen roerben, unb ihre 
Seiträge fönnten mit bern nicht gut Secfung ber Serroaltuncjg- 
auggaben aufgebrauchlen Sbeil ber fommunalen 3uf<büff e eine Art 
oon Ärifennotbfonbg bilben. Saß bem Segug ber Unterftüßung 
eine geroiffe Äarenggeit r ich &enfe minbefteng an einbalbjäbrige 
Sefchäftigunggbauer am 0rte, oorangeben muß, bebarf roobl faum 
ber drroäbnung. Siefe Söartegeit ift um fo nötiger, ba burch fie 
bie Slrbeitglofenunterftüßung gebenben ©emeinben oor leichtfertigem 
3ugug igitb einer bamit oerbunbenen Ueberfüttung beg fommunalen 
Arbcitgmarfteg gefchüßt roürben. dineununterbrodjeneSefcbäftigung 
bei einem unb bemfclben Unternehmer ift gur 3^rücflegung biefer 
Äareng nicht nötbig, oielmebr fommt auch bie 3 ^it ber Arbeiig- 
lofigfeit bem Serfidjerten in Anrechnung. 9lad) Ablauf biefer Qfnfl 
ift jeber am Drt befchäftigte Arbeiter jebeg 3ab r einmaligen 
Segug big gum SDtajimalbetrag ber Unterftüßung berechtigt, drreicht 
ber Serßcherte bei einmaliger Slrbeitglofigfeit Die für [einen Seruf 
feftaefeßte §öd)ftbauer ber Unterftüßunggbered)tigung nicht, fo fann 
er bei eoentuetter roieberbolter Arbeitglofigfeit ben ihm gufommenben 
S^eflbetrag erbeben, dg fönnten atterbingg Sebenfenjbariiber laut 
roerben, ob bie halbjährige Skrtegeit feßon gum Segug ber ©efammt- 
unterftüßung, bie boc| bie Seitraggleiftung eineg gangen 3&breg 
ooraugfeßt, berechtigen barf, unb ob fich ni%t bie dmfügitng einer 
groeiten Serftd^erunggflaffe empfiehlt, roelcße nach fechgmonatiaer 
Sefcbäftigung am 0rt bie §älfte ber Unterftüßung geroäbrt. 5ft 
ber 3 ll S u 9 frember Arbeiter ein febr ftarfer, fo roäre bieg oielleicht 
gang oortbeilbaft, im Allgemeinen biirften fich aber bie burch bie 
nur halbjährige Äareng für neugugiebenbe Arbeiter oerurfachten 
ttttebrfoften burch &en Slbgug begnggberedjtigter, aber noch nicht 
unterftüßter Arbeiter auggleichen. 

Ser Hauptmangel, ber, roie feßon bemerft, meinem Sorfthlage 
anbaftet, ift ber, baß fich bie Serfid)erung über einen fo fleinen 
Äreig erftreeft. dg liegt mir natürlich fern, bie Serailgemeinerung 
ber Arbeitglofenoerficbming einem fleiniidjen ©emeinbepartifularig- 
mug gu opfern, oielmebr ift bie Anbahnung einer 3 en t ra lifi ru ng, 
fobalb ermutbigertbe drfabrungen oorliegen, mit allen Äräften an- 
guftreben. Sen nötbigen Änfporn bagu roerben bie finangietten unb 
ftatiftifd)eu SRefultate ber eingelnen Äaffen gang oon felbft geben, 
unb bie oielleicht febr oerfdjiebenen Iofalen 9tififen roerben gum 
3ufammenfd)Iuß ber beftebenben Serficberungginftitute brängen. 
SieKeicbt hätten berartige Sereinigungen gunäcbft ben dbarafter 
oon Äartelloerträgen, oielleicht fönnten fie mit ber 3 ^«^alipiung 
ber Arbeitgnachroeife unb eoentuett and) mit ber Silbung oon ®e- 
meinbeoerbänben ™ $> an 5 0 eb e n- Sottenbung biefer 

dntroicfelung roiirbe ein reich^gentraliftifcher, alle (bewerbe um- 
faffenber, beruflich geglieberter unb ftreng paritätifd)er Slrbeitg- 
nachroeig fein, ber unter Anerfennung ber feftgeleaten Sarife alle 
Slrbeitglofen burch bie Seiträge ber Unternehmer, oer ©emeinben, 
ber dingelftaaten unb beg Seicheg unterläßt. 3 th glaube ohne 
Sebenfen fagen gu bürfen, baß auch bie oerfchiebenen Arbeiter- 
organifatioiten in einer berartigen Regelung ber Slrbeitglofenoer- 
ficherung ihre 9öün[che erfüllt feßen roürben, roäbrenb bie Arbeit¬ 
geber unb bie Sebörben mit ben ihnen burch ein folchcg 3 n ftitut 
garantirten Rechten ber Äontrotte unb Stitoerroaltung gufrieben fein 
fönnten. Unterbeffen aber roerben bie eingelnen ©emeinben noch 
manche Saufteine ber praftifchen drfabrung berbeifchleppen müffen, 
big bag SReicb bag neue fogialpolitifche ©ebäube übernehmen unb 
ben dimoeibunggfprud) gum Schüße beg §aufeg unb feiner Se- 
roobner in gorm ber reid)ggefeßlichen Sanftion augfpredjen fann. 


©rfetlfdcaft für Soziale Urform. 3ntentatfonöle 
Omittiguns für grfe^ltdjt« Ärbfitrrfd)u^. 


lugfchußftßuitg ber ©efettfebaft für Sogiale Reform. %ach einer 
Seratbung beg Sorftanbeg, bie am 5. Segember in Serlin ftatt* 
gefunben bat, roirb ber Augfchuß ber ©efettfebaft roabrfcbeinlid) 
auf Sonnerftag 12. 3Jtärg gu einer Sißung eingelaben roerben. 
Sie Hauptgegenftänbe ber Serbanblungen roerben ber 
ftunbentag für gabrifarbeiterinneu unb bie Arbeiter- 
Äonfumoereine bilben. Auf ©runb ber Referate unb ber Se- 
batten in ber ©eneraloerfammlung in Äöln bringt ber Sorftanb 
bem Augfchuß gum 3 cbnfiunbentag folgenbe Sefolution in Sor- 
fchlag: 

Ser Augfdjuß erflärt bie $erabfeßung ber für grauen gefeßlidj 
guläfftgcu SlrDeitggcit uou 11 auf 10 Stmibeu für unerläßlich unb mit 
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Rii cf ficht auf bie Erfahrungen beS 3n* mib AuSlanbeS, fowie auf ben 
jcpigen ©tanb ber Arbeitszeit in deutfchlanb für alsbalb ausführbar. 

Gr behält ftd) im llebrtgen ben befinitioen Befd)Iufe einer Refo* 
lution bis nadj Gingang ber non ber ReichSregierung über bie Ber* 
fürjung ber Arbeitszeit ber grauen erforberten Berichte ber ©ewerbe- 
Auffid)tsbeamten oor, um fich bann auch über Die non ben Referenten 
erörterten fragen ber Ueberarbett, bes früheren ArbeitSfchluffeS an ben 
Borabenben ber ©oitn* unb gefttage, ber Bemeffung ber Raufen, beS 
befonberen ©chufeeS ber SSöchnerinnen, unb ber ©eroäbrung einer lieber* 
gangSfrift auSzufpredjen. 

Bezüglich ber Ausbeljmmg be$ ©d&upalterS ber iugenblid&en Ar¬ 
beiter nont 16. auf baS 18. gebettSjahr behält fi<h ber ÄuSfdjujj eine 
Befdjlufjfaffung bis nach Beenbigung noch erforberlicher Borarbeiten nor. 

2öaS bie Frage ber Arbeiter*$onfumoereine betrifft, fo ifl fte 
ebenfalls auf ber Kölner ©eneraloerfammlung unter Anziehung 
ber ©afcungen ber ©efeöfchaft aufgeworfen worben; in §. 1 Ib 
beS ©tatutS wirb als einer ber TDefentlidjen Beftaubtheile ber 
fokalen Reform auf bem ©ebieie ber ßohnarbeiterfrage, bie ben 
^roeef ber ©efellfchaft für Soziale Reform bilbet, bezeichnet: „bie 
Förberung ber Begebungen ber Arbeiter, in BerufSoereineit unb 
©enoffenfdhaften ihre Sage zu oerbeffern." ©einer ©ewohnheit 
getreu wirb ber Ausrufe fi<b mit ber ÄonfumoereinSfrage auf 
©runb eingehenber Referate befaffen. 

$«S ©ufletitt M giiterttationaleii Avteitftmfc* für ben SRonat 
Tttober, melches foeben erfdjienen (Sena, ©uftao gtfdher, I 10, 2>ab«S- 
abonnement 7,so Ji), enthält wie gewöhnlich sunäc^ft eine Ueberficht 
über bie gortfchritte beS ArbeiterfchupeS, unter benen befonberS bas 
italieiüfche ©efep über bie Arbeit ber grauen unb 3«genblichen Be¬ 
achtung uerbient. Auch zwei ©efepe über SBoljnungSwefen in Reffen 
unb Öübecf fmb heroorzuheben. Hieran fd)liefjen fidj bie Maßnahmen 
über ©djtebSgeridjtc unb ^ohnftreitigfeiten, ©ewerbegeridfjtc, Enqueten 
unb eine darfteflung ber GntfiebungSgcfchidjte unb ber Aufgaben beS 
neu errichteten italienifchen Arbeitsamtes. Bon ben parlamentarifdfjen 
Berljanblungen oerbienen bie norwegtfdfjeu über bie Einführung 
eines Fnbuflrie« unb ©etoerberatbeS Erwähnung. BefonberS reichhaltig 
ift bas Kapitel über $ougrefjbe|d;lüffe betr. ben Arbeiterfdjup, unter 
benen bie ber „$>elegirtenuerfammlung ber Sotcrnationalen Bereinigung 
für aefeplidfjcn Arbeiterfdljup" über ben zehnftünbigen SDcayimalarbeitStag 
für grauen unb bas Berbot beS gelben unb weiften PhoSpfiorS bi* 
bebeutfamften fmb, um fo mehr, ba ber lepte ber beiben Befcglüffe in 
deuffdjlanb fchon zu einer ©efepeSoorlage im BunbeSrath geführt bat. 
3« erwähnen finb noch bie Resolutionen ber I. internationalen dicber* 
Iulofcfonferenj in Berlin, ber ©eneraloerfammlung ber ftatholtfen 
dentjdhlanbS, bie namentlich baS ©ebiet ber Äinberarbeit unb beS 
grauen fcftufteS betreffen unb bie bes fozialbentolratifchen Parteitages 
über bie AuSbchnung beS ArbeiterfdjufteS für gabrifarbeiter auf bie 
Heimarbeiter. Eine ausführliche Bibliographie über alle 3weige ber 
Arbeiterfrage fhlieftt baS reichhaltige H*ft würbig ab. 

Ortsgruppe ©ra§ ber oftemichifdjeit ©efeßfdjaft für Ärbeiterfchup. 

Man fchrcibt unS: Bei ben bieSjährigen dtSfuffionSabenben ber ©razer 
Ortsgruppe würben junnchft einige Paragraphen beS fehr unflaren 
öfterreidjifdjen ©ewerbeinfpeftorengefepeS früifd) beleuchtet. UeberMeS 
würbe ein Bericht über bie ftöluer delegtrienfonfrrenz ber internatio* 
nalen Bereinigung für gefepltdjen Arbeiterfchup erftattet unb bie Dr* 
ganifatiou oon Arbeit«* unb SBohnungSoermittlungSauftalten befprodften. 
Auch bie geplanten oolfsthümlichen UnterrichtSfurfe (ogl. 3ahf0- XI 
©p. 1047) tonnten — unter fehr oerljeiftungsuollen Aufpizien — eröffnet 
werben. da jebodh in ben maftgebenben Greifen befürchtet würbe, bah 
burch Üe ben oon ben llnioerfitätSprofefforen mit ftaatlicher Unter* 
ftüpung oeranftalteten oolfstftümlidjen Borträgen tfoufurrenz bereitet 
werben fönnte, würbe bie Abhaltung ber tfurfe bis auf SBeitereS ftftirt. 

©effio« Ungarn ber internationalen Bereinigung für Arbeiter* 
fdpnh» ®i* Einführung beS gefeplichen RormalarbeitStageS in 
Ungarn hat, wie baS „Morrefponbenzblatt ber ©eueralFommiffton 
ber ©ewerffchaften £eutfc()lanbS" berichtet, bie ©eftion Ungarn ber 
internationalen Bereinigung für gefehlten Arbeiterfchufc aus An* 
Iah ^ er gegenwärtigen Reoifion beS ungarifchen ©eroerbegefeheS 
beantragt. 3>er roidjtigfte inhalt ber Borfd)läge ift folgenber: 

3u einer gewerblichen Arbeit foll innerhalb 24 ©tunben Riemanb 
burch mehr als elf ©tunben, eine einftünbige ArbeitSpaufe eingerechnet, 
oerweubet werben. Bei Unternehmungen, beren BetriebSweife eine 
Unterbrechung ber Arbeit nicht bulbet, foll bie Arbeitszeit h öc hftenS 
Zwölf ©tunben betragen; in folgen Betrieben barf bie Arbeitsbauer 
cinfchlieblich Paufen nur einmal in jeber 23ocf)e auf fjörf)fienS 24 ©tun¬ 
ben oerlängert werben. Rach je fünf ©tunben Arbeit foll eine ein- 
ftiinbige paufe folgen. ®er HanbelSntinifier barf Ausnahmen für 
einzelne Unternehmer fjöchfteuS für zwei RJonate im gahre geftatten, 
hat aber uorher ein ©utachten ber gachorganifation ber Arbeiter bcS 
betreffenben ©cwcrbezwcigcs cinzuholen. 3» uuoorhergefehenen gälten 
faun bie zuflänbige ©ewerbebefjörbe Ausnahmen für h^chftenS adht 
£age geftatten, hat baoon aber bem zuftänbigen ©ewerbeinfpeftor binnen 
jwei Sagen 9flittf)eilung zu machen, dreitägige Ausnahmen fönnen bei 
Glementarereigniffen piah greifen; hierbei muh ber ©ewerbeinfpeftor 
innerhalb 24 ©tunben benachrichtigt werben, gerner foll ber §anbelS= 


minifter gefepUch ermächtigt werben, bie tätliche Arbeitsbauer in Be* 
trieben mit gefährlichen unb gefunbhettsfchäblichen Betrachtungen im 
BerorbnungSwege zu bcfchränfen. Ausnahmen foHen bann aber in 
folchen Betrieben in iebem galle auSgefchloffen fein, önblich wirb Bor- 
forge für eine ftrenge Beftrafung ber Unternehmer oerlangt, bie btefe 
gefefcliÄ oorgefchriebenc Arbeitsbauer überleiten ober bie oorgefchrie- 
benen paufen nicht innehalten. 


Mgetnriiu SwjtoljJoltttJu 

da^treSberiihlc ber nieberlünbifchen ArBeüSfnmntern für 1901. 

Aus ben QahreSberichten bet nie&erlänbifthen ArbettsFammern 
für baS 3af)r 1901 ergiebt fic^, bah am 1- Sötiuar 1902 
86 Kammern beftanben, non benen bönn 5 im ßaufe beS 
aus üerfcfjiebenen ©rünben aufgehoben würben; oon ben übrigen 
81 hoben 70 einen Bericht über ihre &hätigFeit im Sohre 1901 
erftattet. ®iefe Berichte entbehren burchroeg einer einheitlichen 
Behonblung unb erfchweren ben Ueberblic! über bie erzielten Er* 
folge. 2)ie Houptanfgaben ber Kammern befielen im bem ©ammein 
oon ArbeitSftatiftif unb oon 3»formationen über ArbcitSznftänbe, 
bem Abgeben oon ©utachten an bie Behörben unb ber Borbeugung 
unb Beilegung oon ArbeitSftreitigFeiten. Eine oierte Aufgabe, baS 
Entwerfen oon ArbeitSoertrögen auf Erfudben ber 3nterejfenten, 
wirb in ben Berichten noch wenig erwähnt, weil bie 3ohi folget 
©efudhe noch eine fehr geringe ift. 

$>ie in beftimmten ä^tfehenräumen oon ben Kammern bei 
bem Btinifter einzureidhenben Berichte über ArbeiterftatiftiFen 
liefern bas Material, aus welchem baS centrale Reichsbureau für 
©tatiftiF baS ArbeitSblatt zufammenftellt („© 03 . Praxis" ©p. 255). 
©aneben finb bie Kammern befugt, nach eigenem Ermeffen für 
wünfchenSwerth erachtete Enqueten zu unternehmen. 3tn 3oh*e 1901 
haben 16 Kammern foldje Enqueten oeranftaltet, oon benen acht 
im felben 3ah*e abgefthloffen werben Fonnten. 

3mei hiemon bezogen fich ouf bie ÄonfeFtionSbetriebe (im 
£>aag unb in Utrecht), eine auf bie Baubetriebe (fieiben), oier auf 
bie Bäcfereien (Rotterbam, H aa 9 Verbrecht) unb je eine auf 
bie Äorbmacherei (Amfterbam), bie BBafcf)- unb piättanftalten 
(Haarlem) unb bie BuchbrucFercicn (Haarlem). d)ie Unterfuchung 
erfolgte burdj Fragebogen, nur in einzelnen Fällen würben 3^9^ 
oernommen. Üie Ergebniffe waren nur wenig befriebigenbe, ba 
bie Fragen nur liicfcnfjaft auSgefüUt würben unb aus manchen 
BezirFen 30—40o/ 0 überhaupt nicht zuriidfgefanbt würben. d)rei 
Kammern fahen fich burch bie dhatfache oeranlafet, bie Enquete 
einzuftellen unb fie als oöflig oerfehlt z« erflären. ©ed)S oon ben 
übrigen fieben Berichten finb rein ftatiftifd>c d>aten über £ohn, 
Arbeitszeit, How^orbeit, SßerFftätten u. f w., nur bie Amfierbamec 
Kammer für bie Baubetriebe hat bie hiftorifdje EntroicFelung unb 
bie heutige öFonomifche ßage ber ftorbmacherei unterfucht unb auf 
©runb beffen pofitioe BefferungSoorfchläge gemacht. 

2>ie gutachtliche dhätigFeit ber Kammern bebarf noch ber 
EntmicFeiung. d)aS oon ber Regierung eingeforberte ©utachten 
über einen oon ihr auSgearbeiteten Entwurf über bie Alters* unb 
3noafibitätSoerfidf)erung (,,©oz-präzis" X. ©p. 1112) würbe ba* 
burch gegenftanbslos, bafe bas ©efefc nicht z»r ©enehmigung ge* 
langte, dagegen würben bie Kammern oon ben ©emeinbeoor* 
ftänben bei Feffftellitng ber Bebingungen über Biinimallohn 
unb MayhnalarbeitSzeit bei ©ubmiffioneu oier Mal z u 
Rathe gezogen, brei Mal für bie Baubetriebe unb ein 
Mal für bie ©ubmiffionen oon 2>nitffacben. Eine Kammer 
(d>orbredt|t) lehnte eine gutachtliche Aeuhening ab, in ben anberen 
brei Faßen (Haag unb Rpmegen unb in Haarlem für ®rucffad^en) 
würben bie Beftimmungen, befonberS bie Höhe beS Lohnes unb 
bie Sänge ber Arbeitszeit/ uom ©emeiubeoorftanb nach Urthcil 
ber Kammer feftgefeht. 3u> e i^ a i wanbte eine Kammer (Arnheim 
unb Amfterbam) fich aus eigenem Antrieb an ben ©emeinbeoor* 
ftanb: in Arnheim erFlärte fich aber eine Minberheit bagegen unb 
in Amfterbam bezog bas ©utachten fich auf bie Abänberung oon 
fchon längft beftehenben Beftimmungen. 

Bei ber Entfcheibung oon ©treitigfeiten erftreefte fich b** 
^ompetenjFreiS ber Kammer auf Re^tS* unb Sntereffenftreitig* 
Feiten. ®ie Beilegung ber (enteren ift ihr eigentlicher 3 roe£ f/ iebod) 
fmb bie bisher erzielten Erfolge noch gering. Bon ben 
70 Kammern würben 142 Rechts* unb 30 SntereffenftreitigFeiten 
behanbelt, alfo refp. 83 unb 17 o/ 0 gegen 71 unb 29 o 0 in 1900. 
3n 105 oon ben 142 RechtSftreüigFeiten hanbelte eS fich um eine 
angeblich redhtSwibrige Entlaffung beS Arbeiters ober um Ber* 
Weigerung eines 3««9uiffeß- ®on ben 30 SntereffenftreitigFeiten 
waren 21 FoIIeftio, 17 beftanben z«>ifc^en einem Arbeitgeber unb 
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feinem ^erfonal mtb 4 utnfafcten ein gangeS ©eroerbe. Stur fed)S 
Stal mürbe eine ArbeitSfatnraer bei Arbeitseinteilungen angegangen, 
roäljrenb mehrere grofje «Streife ohne fie erlebigt mürben, Son 
ben 172 Streitigfeiten mürben nur 3 auf Antrag beS Arbeitgebers 
behanbelt: oon biefen mürben 2 gu ©unften beS flagenben Arbeit« 
geberS unb einer gu ©unften ber Arbeiter entfliehen. 3n 44 oon 
ben 172 hätten gab bie Kammer bem Arbeitgeber, in 109 ben 
Arbeitern Stecht unb in 19 mürbe fein Hrtheit auSgefprochen, meil 
bie Älage gurüefgegogen ober roeitere Snformationen oerroeigert 
mürben u. f. ro., alfo refp. 26, 6 * unb 11% gegen 23,w nnb 17% 
im 3ahre 1900. Son ben genannten 109 Stal meigerten fief) bie 
Arbeitgeber in 44 gaffen (alfo 63% gegen 62% in 1900), fi<h 
bem Urtheil ber Stemmern gu unterwerfen. Son ben 17 Äoffeftio« 
ftreitigfeiten mürben 6 im Sinne ber Arbeiter beenbet unb oier 
Stal eine Sereiubarnng ergielt. Son ben 4 ein gangeS ©eroerbe 
umfaffenben Streitigfeiten fanb nur eine ©rlebigung baburdj, bah 
bie Arbeiter ihre gorberungen h«rabfebten. Son ben 6 ©infiettungen 
entfehieb bie Stemmet eine gu ©unften ber Arbeiter. 

®ie Berichte beroeifen, bah bie Kammern noch nicht bie Se* 
achtung finben, bie ihnen auf ©runb ihrer Sebeutung gufotnrai. 

Amfterbam. Dr. 3- oan 3onten. 


$0|!ale nedjtfpwdjang. 


Smirtheifang ber englifdfctt ©ifenbftfiiier * ©rtverffdjnft xnm 
SAatonerfat* 3« ^ cm Streif ber Angeftefften ber £aff*£hal» 
©ifenbahn, ber im Auguft 1900 mit Äontraftbrud) oieler ©ifen* 
bahner begann unb unter manchen ©emaltthatigfeiten oerlief, hatte 
auf bie Älage ber ©efefffchaft gegen bie Xrabe Union ber ©ifen« 
bahner ber erfte Stifter ein oerurtheilenbeS ©rfenntuih gefällt, bie 
groeite Snftang bagegen ein freifprechenbeS, baS §auS ber öorbS 
aber als oberftes *©eri<ht am 22. 3uli 1901 bie gerichtliche Ser* 
antmortlichfeit ber £rabe UnionS für bie Späten ihrer Seamten 
unb Stitglieber feftgeftellt. ‘I'ie Sebeutung biefeS UrtheilS ift in 

biefen Slättern roieberholt betont roorben. ©S ift ein Srud) mit 

ber bisherigen £rabition, eine Auslegung beS ©efefceS burch Stichler« 
fpruch, bie für bic ©emerfoereine eine gang neue £age fchafft. 
Sibnet) unb Seatcice SSebb haben in ihren Auffähen in ber „So* 
gialen PrajiS", 3«hrg. 11 Str. 23—26 bieS beS Stöberen erläutert. 

3*oar mürben nicht immer unb nicht fofort affe Sfonfequengen aus 

bem Urtheil beS DberhaufcS gegogen. Aber bie Serbaublung, bie 
oor bem ©erichtShof ber SfingS Send) ®ioifton oom 4. bis 19. $)e« 
gember geführt morben ift, hat baS aufgefteffte Pringip in ooffem 
Umfang für einen (Singelfaff angeroanbt. ©S hanbelte ftch um bie 
Älage ber ^aff-^^al-fSifcnBahngefefffcfjaft gegen ben ©eroerfoerein ber 
Sereinigten ©ifenbaljner rnegen SchabenSerfafceS oon 27 000 $funb 
für bie mährenb jenes Streifs burd) baS Sorgehen ber Strabe 
Union erlittenen Schöben. Stach ben umfangreichen 3 eu 9 en oer« 
nehmungen haben bie ©efchroorenen einen Spruch gegen bie Än* 
gesagten, nämlich ben ©eneralfefretär ber Union baS Parlaments« 
mitglieb Stich-Seil unb einige Iofale gührer gefällt, oorbehaltlich 
ber geftfefeung ber £>öhe beS SdjabenerfafceS. ®ie ben ©efchmore* 
nen oorgelegten Schulbfragen lauteten: 1. §>aben fich bie Seflagten 
gu bem 3roecfe oereinigt, bie Sfläger in ihrem ©efchäft burch 
ungefehlid)e SJtethoben gu fchäbiaen? 2. £aben bie Seflagten 
ungefetjlicherroeife SJtamter, beren Äiinbigung noch nicht abgelaufen 
mar, überrebet, ihren Äontraft gu brechen? 3. ©oben fie burch 
ungefefcliche 2Jtafcnahmen ben Streif geförbert? 3)ie ©efchroorenen 
bejahten affe brei gragen unb gaben fo ber Anficht AuSbrucf, bah 
nicht nur eingelne bem Serein angehörige Stitglieber burch *h r * m it 
2>rohung oerbunbene Ueberrebung gum Äontraftbrud) baS ©efefc 
übertreten hatten, fonbern bah ber Serein als ©angeS für bie 
©>anblungen ber eingelnen — unb nmgefehrt — oerantroortlid) unb 
für ben baburch entftehenben Schaben haftbar fei. 3n feiner 
Stedtjtsbelehrung meinte Stifter SBillS, bie ©eroerffchaft habe in 
biefem gaff burch bie Art ihrer Agitation affe fcblimmen ßeiben- 
fchaften in ben Arbeitern entfeffelt; in ber Stimmung, in ber bie 
Agenten fich gur Ausführung ihres Auftrages begaben, fei ihnen 
AfleS gugutcauen geroefen. &aS hätten bie oerantroortiid)en $er» 
fönlichfeiten roiffen muffen unb fie hätten bie ßeute nicht auSfenben 
bürfen. SemerfenSmerth ift, bah ber Stichter gelten lieh, bah bie 
©emerff(haften im Allgemeinen einen mähigenben unb fontrolirenben 
©influh übten. ®ie Sertheibigung machte aeltenb, bah ber Streif 
ein fpontaner Aft ber Arbeiter geroefen fei; bie ©emerffchafts* 
beamten hätten ihn nicht organifirt; fie hätten auch bie ©eroalt* 
mittel ber Streifpoften nicht gebilligt; ©eneralfefretär Seil märe 
nach bem Streifgebiet gefahren, um ben AuSftanb frieblidj bei« 


gulegen. ©S roirb gegen baS Urtheil Serufnng eingelegt, fdjroer« 
lieh aber mirb bie enbgültige ©ntfeheibung eine anbere roerben. 

$te Arbeiterfd)Ufcbefttmmnngen unb ihre Auslegung burch bte 
©ertöte ©S tnuh immer roieber ernftc Sebenfen erregen, roenn 
man beobachtet, roie bie gäffe fich häufen, in beuen bte Serorb« 
nunaen beS SunbeSratheS gum Schule ber Arbeiter burch bie ©ut- 
fcheibungen ber ©erichte ooffftäitbig unmirffam gemacht roerben. 
©ine alte Älage in ben Seriellen ber ©eroerbeinfpeftoren ift eS, bah 
bie ©erichte gu fehr milben Strafen gegen Arbeitgeber roegen Ser* 
Iegungen ber Arbeiterfchufcüorfdjriften ber ©eroerbeorbnung neigen. 
Sefanntlich haben ftdh beShalb bie gait^minifterien oerfdjiebener 
©ingelftaaten, nametitlid) preuhenS, bereits mit Anroetfungen an bie 
StaatSanroaltfchaften eingugreifeu genöthigt gefehen. ®ic neuerlichen 
gäffe ridfterlidjer Snterpretation machen ein gleidjeS Sorgehcu nöthig. 
Schon mehrfach haben roir barmif hingeroiefeu, roie ber ben An* 
geftefften in ben ©aft» unb Schanfroirthfchaften itad) ber SunbeS* 
rathSoerorbnuitg oom 22. 3anuar b. 3^- gu geroährenbe Schuh 
burch einige gerichtliche ©ntfeheibungen gerabegu üluforifch ge* 
macht roorben ift. 3efct bringt bie SBeftbeutfche Arbeitergeitung 
eine gerichtliche Auslegung gu ber Scfanntmachung beS SunbeS¬ 
ratheS oom 28. S?ooember 1900 über bie Sifcgelegenheit für fiaben* 
angefteffte, bie einen neuen Seitrag gu biefem Äapitel barftefft. 
3n ©ffen halle ein SSaarenhauS für fein 25 Äöpfe ftarfeS ^er* 
fonal etroa 8—10 Seffel aitgefchafft, bie aber, ba fie gu groh unb 
ber Staum hinter ber £h e fc Mein roar, anftatt im Öabenlofal 
in ber ©arberobe ftanben, aus ber fie bei Settufcung herausgeholt 
roerben fomtten. „©inige" fofften auch hinter ber $hefe geftanben 
haben. Sou bem Schöffengericht rourbe ber Angetlagte auf ©runb 
eines burchäuS bem Sinne beS ©efehgeberS entfpred^enbeu UrtheilS 
gu ber afferbingS fel;r geringen ©elbftrafe oon 10 Ji. oerurtheilt. 
3)ie SleoifionSinftang hob auch öiefc auf unb fprach beit Ange» 
flagten mit folgenber Segrünbung frei: ,,©S fei nachgeroiefett, bah 
bie Angeftefften für bie 3 c ü ^er Sluhe genügenb Sifegelegenheit 
hatten unb Angeflagter aus biefem ©runbe freigefprodjen roerbe. 
^)ie bunbeSräthli(h en Seftimmurtgen befagen auch mtr / ^ a B für bie 
3eil ber Stuhe Sihgelegenheit oorhanben fein muh, unb fonnten 
bie Serfäuferinnen, bie gerabe freie 3?it hatten, fich bie Seffel aus 
ber ©arberobe l)okn.“ 2)ah biefc Auslegung ber Sunbesraths* 
oerorbnung ihrem Sinne burchäuS nicht entfpridht, bah oieltnehr 
ihrer Umgehung baburch ^hü* unb £h° r geöffnet roerben, fann 
feinem 3 roe iH unterliegen. 2)ie „freie 3eit" ffch Sifcgelegenheit 
aus ber ©arberobe gu holen, roerben bie Öabenangefteüten niemals 
haben, fonft roirb fich fofort ©elegenheit finben, biefe burch oer* 
mehrte Sefdjäftigung auSgufiiffeu. ®er Schuh, ben bie SunbeS* 
rathSoerorbnung geroährt, roirb alfo burch baS Urtheil fo gut roie 
aufgehoben. ©S muh angefuhts folcher Urtheile bringenb ber 
SGBunfd) auSgefprochen roerben, bah itnfere Stichter tiefer in ben 
fogialpolitifchen Sinn ber Arbeiterfchuhbeftimmungen einbringen 
unb bah anbererfeilS bie intereffirten ^erfonen folche ^ßrogeffe 
burch alle 3nftangen hiuburd;treiben, um baburch enbgültige ©nt¬ 
feheibungen herbeigufiihren, bie eoentueff gu einer fchärferen gaffung 
ber fraglichen Seftimmuitgen Seranlaffung geben. 

©itlfcheibuttg beS Stetch^gerichtS über SKäu^el in ber SBobtrang. 

©ine für ^auSbefiher unb Scicther gleich roi^tige ©ntfeheibung hat 
nach ber 3eitfd)nft „SDaS Sted)t" baS SteidjSgericht gefällt, inbem eS 
folgenben StechtSfap auffteffte: 3öirb bem Sermicther baS Sor* 
hanbenfein oon Stängeln burch ^ cn SJtiether angegeigt, fo barf er 
nicht einfach untätig bleiben, roenn er felbft nidjt beurtheilen fann, 
ob bie Sefeitigung biefer Stängel ihm ober bem Stietfjer obliegt, 
©r muh oieltnehr, um nicht gegen feine Serpflidjtungen als Ser* 
miether gu oerftohen, in einem Derartigen gaffe burch einen Sach» 
oerftänbigen ermitteln Iaffen, welches bie Urfache ber heroorgetretenen 
Stängel ift. 

SteühSgertchtdetttfchetbung über SMchtablieferung Oon Sohn« 
abjügen für Äranfenoerftchernng. ^5er Angeflagte, helfen 3ahIungS* 
unfähigfeit im 3roangSbeitreibungSt>erfahren feftgeftellt roar, hatte 
einem bei ihm befdjäftigten Arbeiter feine Äranfetigelb * Abgüge 
gemacht unb biefe erft nach roieberholter Aufforberuitg cingegahlt, 
roar aber nach §§• 53 Abf. 3 unb 82 beS ÄranfenoerfichermigS« 
gefe^eS freigefprodjen, roeil eine Sermögetisfchäbigung ber Ätan* 
fenfaffe nicht eingetreten fei. Auf Steoifiou beS Staatsanroalts 
rourbe oom SteidjSgericht baS Urtheil aufcfchoben in ber ©rroägung, 
b?h §• 53 Abf. 3 biefeS ©rforbernih nidjt aufftelle nnb bah eS auef) 
nic|t inbireft gu entnehmen fei. ©S folle oielmehr bie ©efährbung 
ber Äaffe fern gehalten roerben, unb beShalb ift bem gahlungS* 
unfähigen Arbeitgeber bie Serpflidjtuitg uneingefd)ränft auferlegt, 
bie Seiträge fofort abguliefern, ba jeber Auffchub bie ©efahr beS 
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©erlufteS mit ftch bringt. §tbt ©ergögerung ift ftrafbar unb famt 
burdf) fpätere ©ingaßlung nicht wieber befeitigt werben. (Urteil II. 
2480/02 oom 30. September 1902.) 

&rbetterbemtgtmB« 

Die ©(reif# im 3af|re 1901 uad) ber amtlidjett unb ber gemerl- 
fdjaftlidjeit Streifftatiftif betitelt fich ein Artifel, ben ber ©orfißenbe 
ber ©eneralfommiffton ber ©ewerffcßaften DeutfchlanbS, $err 
ßegien, in ber neuesten Kummer beS SforrefponbengblaltcS biefer 
Äommiffion ueröffenttidjt. ©S wirb in bent Artifel bargetßan, baß 
in Solge ber oerfcßiebenartigen ©rhebungSmetßoben gwifchen ben 
Angaben ber amtlichen unb ber geroerf|rf)aftUd)en Streifftatiftif 
gang er^eblid^e Abweichungen befteßen. ©on ber ©eneralfommiffton 
xft gwifchen ben Angaben ber amtlichen unb ber gewerffcßaftlichen 
Streifftatiftif ein Vergleich oorgenommen roorben. ®abei bat fich 
ergeben, baß non 484 Streitfällen, bie in ©ergleich gefteHt werben 
fonnten, als ooUftänbig übereinftimmenb nur 26 gu oergeichnen 
waren, unb gwar übereinftimmenb in ©egug auf ©egtnn unb ©nbe 
ber Streif« unb ber 3 a hl ber Stetßeiligten. 277 ftimmen außer¬ 
dem in ©egug auf Saturn beS Beginnes, 90 in ©egug auf bie 
Dauer unb 52. in ©egug auf bie 3 a ßl ber Betheiligten überein. 
Die 3aßl ber ©treite in ben beibcn Statiftifen, bie oöllige ober 
bocß annäbernbe Uebereinftimmung geigen, ift alfo febr gering. 
©S weift aber auch fowobl bie amtliche, wie bie gewertfcbaftlicbe 
Statiftif fiüdfen auf. Sticht weniger bcnn 559 Streite unb Aus« 
fperrungen mit 20 112 Setheiligten fehlen in ber gewerffchaftlichen 
Statiftif, wäbrenb in ber amtlichen 316 Streite mit 6243 be* 

a ten perfonen fehlen, bie in ber gewerffcßaftlichen Statiftif 
ten fiitb. Die meiften ber Streite, welche in ber ©ewerf- 
fchafteftatiftif fehlen, finb wohl non unorganifirten Arbeitern ge* 
führt worben, einige auch oon lofalorganifirten ober oon ©fit* 
gliebern ber chriftlichen ©ewerffcßaften. Die gewerffdjaftüche 
Streifftatiftif erftreeft fid) in ber Hauptfadje ja nur auf jene Streite, 
bie oon in ben ©entraloerbänben organifirten Arbeitern geführt 
werben, ©ine größere Angaßl Streite fommt fomit in ber gewerf- 
fcßaftlicßen Statiftif nicht gur SJacßweifung, bagegen füllten in ber 
amtlichen Statiftif alle Streite gur Stenßweifung fommeit. 3ux 
3eit wirb bei ber amtlichen Streifftatiftif baS Material oon ben 
E/rtSpoligeibeßörben in ber Stegei oon ben Unternehmern nach 
©erwaltungSbegirfen eingefammelt, was wieberholt gu Unguträg- 
Iicßfeiten geführt hat. $>ie Angaben für bie gewerffchaftlicße 
Statiftif werben bagegen oon ben ©eamten ber 3 roc i9 Derc i nc ober 
ben StreilfomiteS ben ©orftänbett ber ©entraloerbänbe gemacht, 
wogu in allen Drganifationen einheitliche Öormulare benußt werben, 
ßegien ftellt ben Safe auf, baß ohne Hülfe ber ©ewerffchaften 
feine brauchbare amtliche Streifftatiftif h er guftellen fei. Die maß* 
gebenben ©eßörben in anberen ßänbern gälten baS auch erfannt 
unb bie |)ülfe ber ©ewerffchaften nicht nur für bie Streifftatiftif, 
fonbern für bie Arbeiterftatiftif im Allgemeinen ftete in Anfprucß 
genommen. £>iergu werbe man wohl ober übel auch in Deutfeh* 
lanb genötigt fein. Solange freilich bie amtliche Streifftatiftif 
einen friminellen ©eigeftßmaa höbe, folange hätten bie ©ewerf- 
fchaften feinerlei Sntereffe baran, bie Statiftif guoerläffig gu machen. 
Durch bie ©rßebungen über Sfontraftbrucß, poligeieingriffe 2C. 
werbe bie Statiftif nur in gang überflüffiger ©teife belaftet unb 
baS SRißtrauen ber Arbeiter immer oon Steuern wachgerufen. ©S 
füllten mit ber ©rhebung auch ©earnte betraut werben, bie oom 
©tertßfcßaftSleben unb ber Arbeiterbewegung etwas oerftänben ober 
biefer wenigftenS objefüo gegenüberftänben, unb nicht Poligeibeamte, 
beren Auftreten gum 2heil icßon wenig Vertrauen erwedfe. 

Die ©eneralfommiffton ber ©etoerffeßaften DeutfißiaubS macht 
befannt, baß ihr Siß oom 1. Qanuar 1903 ab oon Hamburg nadß 
©erlin in baS ©ewerffcßaftSßauS (SO, ©ngelufer 15) oerlegt wirb, 
ebenfo bie Stebaftion beS„$lorrefponbengblatt"ber ©eneralfomntiffion. 
Die Verlegung ift auf bem leßten ©ewerffeßaftsfongreß in Stutt¬ 
gart im 3uni 1902 mit 105 gegen 47 Stimmen befcbloffen worben. 
Sie würbe bamit begrünbet, baß ©erlin bie politifefje ©entrale 
$eutfchlanb$ fei unb es wünfchenSwerth erftheine, bafe bie oberfte 
Ceitung ber ©ewerffchaften S)eutfd)lanbs mit ber fogialbemofrati* 
fchen Parteileitung, bie ihren Sifc in Berlin hat, in engere Fühlung 
als bisher fomme. Auch bie ©rrichtung beS 3 cn tralarbeiter* 
fefretariats in Berlin, bas ber Äontrole ber ©eneralfommiffton 
unlerftehen folle, mache bie Verlegung nothwenbig. 

Xtv Üßerbanb brr Steittfcftcr unb ©erufSgenoffcn hat in Berlin 
eine prooingialfonfereng für bie SJfarf S3ranbenburg abgehalten. 
©S würbe fonftatirt, bajj eS „bunfle ©ebiete", in welche bie Dr* 


gaiiifatiou noch nicht hiugebrungen, int ^ranbeuburgifchen nicht 
mehr gebe, hoch bleibe für bie geiftige Aufflärung ber SJfitglieber 
ber Drganifation noch oiel gu thun. Söährenb bie Stcinfejjer unb 
Sfammer gut organifirt feien (biSgu 100%), feien bie Hilfsarbeiter 
erft gu 5% organifirt. 93efchloffen würbe für bie Prooiitg fol* 
aettber einheitli^er SJfiuimal • Sohntarif: für Steinfe(jer 60 
für Stammer 45 a\, SlUnbeft-Stunbenlohn bei gehnftünbiger ArbeitS- 
geit. SSoit ber Öeftfepung eines SRinbeftlohneS für Hilfsarbeiter 
würbe wegen ihrer fchwachen Drganifalioit Abftattb genommen, 
jeboch erflärt, bafj, falls fte an eittgelnen Drten fich fräftig genug 
fühlen, £ohnforberungen gu fteQen, biefe auf bie oolle llnterftüpung 
beS Serbattbs gu rechnen haben. SJttt ber Leitung ber ßohnbewegung 
würbe ber Hauptoorftanb betraut. 

3u Ppngften 1903 foll in 3äri<h ein internationaler 
Steinarbeiter * Sfongreji abgehalten werben. 

Sie ©etverfocreiue Oon Poftbesmie« unb bie {Regierung in 
©nglaub« S3efanntlich giebt es unter ben englifchen Poftbeamten 
Srabe UnionS, auch ©treifS g. S3. ber ©riefträger finb fchon oor- 
gefontmett. S)ie poftoerwaltung hat biefe ©ewerfoeretne ftetS 
gewähren laffen, ja fie hat bisher folcheti ©eantten, bie als 
fegirte bie ©erfammlungen ihrer ©ewerfoereine befuchen, befonberen 
Urlaub bafür ertheilt. 3)ieS foll jefet nicht mehr gefchehen, unb 
um bie ©rünbe bafür gu erfahren, begab fi<h fürglidj eine oon 
bem Abgeorbneten Sir Albert StoQit (SJtitglieb ber ßonboner 
HanbelSfamnter) geführte Deputation oon 9SereinS*©orftänben gum 
©eueralpoftineifter. Die Antwort erging fcbriftlich; fte führt aus, 
ba& bie ©efchränfuttg beS ©gtra-llrlaubes nicht fpegiell gegen bie- 
jenigen ©earnten gerichtet fei, bie gu ©ereinSoerfammlungen reifen 
wollten, fonbern baß fie nothwenbig geworben fei, weil ber ©ytra* 
Urlaub überhaupt in ben lebten fahren fo gugenommen habe, bafj 
manche ©eamte aufeer ihrem regelmäßigen Urlaube auch n< >ch 20 bis 
30 Dage ©ftra*Urlaub genommen hätten. Dagu fügt ber ©eneral- 
poftmeifter (ein Sohn beS ÄolonialminifterS ©hamberlain) bie 
©emerfung, baß bie ©eainten oolle Freiheit hätten, ftch gu organU 
firen, folange fte babei bie Dienftregeln nicht oerlebten, unb baß 
er einem ©eamten, ber einer Organisation angehöre, ebenfo gern 
©ehör fchenfe, wie einem nichtorganifirten ©eamten. Söenn aber 
bie ©eamten Organifationen bilbeten, bann foQten fte ihre ©ereinS- 
gefefjäfte fo einrichten, baß fte mit ihrer Hauptpflicht, ber ©rfüffung 
beS DienfteS, nicht follibirten. — Das fcheint uns gang felbft* 
oerftänblich- 

Ärbrlltrrdjui. 

Die ©ertoenbung Oon Arbeitern im ©emerbeanffuhtsbienft. 

©on ©ewerbetufpeftor Söffel*0ffenbadj. 

Das tinberfdjubgefeb, baS bemnächft in ben gefebgebenben 
^örperfchaften gur ©rlebiaung gelangen wirb, fleht in feinem 
Wortlaute oor, baß bie llebcrmadbung ber ©eftimmungen gang ober 
theilweife ben in §. 139b ber ©emerbeorbnung genannten ©eamten 
i übertragen werbe. Die ©ewerbeaufftd)ts6eamten unb mit ihnen 
j bie eingelftaatlichen ©ehörben beS ©ewerbeauffichtSbienfteS werben 
bei Durchführung biefer ihnen übertragenen Junftioneu „ un 5 er 
Hülfe ber ßehrer, ber Hülfe ber Aergte unb in fehr oielen gällen 
wohl auch ber Unterftüßung ber Poligeibehörbett nicht entrathen 
fönnen. Aber noch eine anbere Hülfe wirb fchwerlich entbehrt 
werben fönnen unb baS ift bie Sftitmirfung ber Arbeiter. Stecht, 
wie eS feither fchon gefchehen ift, bie Sltetwirfung ber Arbeiter bei 
geftftellung oon ©efeßeSübertretungen, bei 3uwiberhanblungen gegen 
behörbliche ©eftimmungen unb bei ber Angeige biefer SräHe, fonbern 
bie SJtitarbeit bei ber gefeßlichen Ueberwachung wirb ftch nic^t mehr 
oon ber Hanb weifen laffen. 

©S ift feither immer geltenb gemacht worben, baß Arbeiter, 
bie gur ©ewerbeaufficht h^angegogen würben, nur für bie« 
jenigen ©etriebe nußbringenbe Arbeit Ieiften, bie in Öolge ihrer 
techttifchen ©igenart ben oon bem Arbeiter erworbenen technifdjen 
fjähigfeiten entfprächen ober hoch nahe ftänben, unb baß eS hoch 
wohl nicht angängig fei, für jebe mehr ober minber begrengte 
3nbuftriegruppe einen Arbeiter h^angugiehen. ©attg abgefehen 
baoon, baß man ähnliche ©inrichtungen bei ben afabemifch gebilbeten 
©ewerbeauffichtsbeamten feßon getroffen hat, fann biefeS Argument 
woßl faum noch angeführt werben, wenn eS ftch um Äinberarbeit 
ßanbelt, wenn eS fich barum ßanbelt, bie Minber im eigenen 
Heim, in ber be[djränften ©ierfftätte ber HauSinbuftriellen 
aufgufuchen unb bie ©erhältniffe feftguftellen, bie bort ben im 
ftinbeSalter fteßenben Arbeiter mit bem Arbeitgeber oerbinben, ber 
in ben weitaus meiften Fällen Arbeiter ift ober war, beffen gefeit- 
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fchaftliche, roirthfd)aftlid)c unb fittliche Stellung gang unb gar bem» 
jenigen beS^ fouftigen Arbeiter« entfprac^ ober uod) entfpridjt. 

Ded)nifd)e Stenniniffe roerbeu bet biefeti Befugen, bet biefen 
95erfttd)en bett Arbeitgeber, roie ihn ba« ©efefc nennt, mit ben ge- 
[etlichen Bejtimmungen oertraut 31 t machen, nur in ben atterroenig- 
ften QfäDen nöthig fein, llnb roo fie nöthig finb, ba ftel)t eben 
nach tote oor ber afabemifch gebildete AuffidjtSbeatnte ait feinem 
Blafc. 3n aßen anberen Satten aber roirb eS fich «nt ben Aus¬ 
gleich groifchen ben Qntereffen be« ben Arbeiteroer^ältniffen ent* 
roarf)fenen Arbeitgeber^ itnb ben gefefclich geregelten Sntereffen be« 
meift ebenfalls bem Arbeiterftanbe cntftammenben Stinbe« in fitt» 
lieber unb gefunbheitlid)er Begießung Rubeln. Unb fjiergu gehören 
Slenntniffe ber gefettfd)aftlid)en, roirtl)fd)aftlichen unb fitt(id)en 3 u- 
fiänbe unb Anfchauungen ber Arbeiterfamilie, be« Arbeiter^auö* 
halte«, unb biefe roirb fich ber intelligente Arbeiter, aud) wenn fte 
ihm nicht für atte Sötte geläufig fein fottten, leichter unb beffer 
aneignen fömten, al« jeber au« anberen ©efettfchaftSoerhältniffen 
hcroorgegangene AuffidjtSbeamte. 

§ter liegt aud) im Wefentlid)en ber ©runb, roelchec in Dielen 
Sötten bie Dfjätigfeil ber jefct im ©eroerbeauffichtsbienft Derruenbeten 
Srauen gu einer erfpriefeltdjeit gemalt bat. Sntettigente Arbeiter 
aber gu ftnbett, bereit Auffaffungö* unb AnpaffungSoermögen ge- 
nügeitb entroicfelt ift ober entroicfelt roerben fantt, ba« roiiroe eben 
bie Aufgabe ber ©eroerbeauffichtsbeamteu fein, bie im ßaufe ihrer 
Dfjätigfeit bie Arbeiternerljältitiffe ihre« Begirfe« fenneit gelernt 
haben. llnb biefe Aufgabe roirb, fall« erft bie Nothroenbigfeit 
ber Blitroirfung ber Arbeiter erfaitnt worben ift, feine all* 
gufchroere fein. Attd^ bie Einführung ber Arbeiter itt ben Dieuft 
unb bie Anroenbuitcj ber fmlfsfräfle am geeigneten Sßlafoe unb 
gu ber geeigneten 3 *it wirb bem erfahrenen Beamten, ber über bie 
nothroenbige Autorität unb Sachfenntnifc oerfügt, nid^t ferner roerben. 

Wa« aber unter allen Utnftänben oerntieben roerben müfcte, 
ba« Einbringen be« Schulmannes in bie Samiliettoer- 
hältniffe be« SHeinarbeitg eher«, roirb burd) bie Berroenbutig 
be« Arbeiter^ im ©eroerbeauflnhtSbienft oennieben roerben fönneu. 
Me Eh« fogialpolitifchen Arbeit be« ßehrer«, be«. 1ßfarrer« 
unb be« Ar^teS; bie tiefen, manchmal fo oerfteeft liegenben Beweg- 
gtünbe für ba« $anbeln unb Säbelt be« fleinen Arbeitgebers unb 
ber Arbeiterfinber roürben am fdjneöften, am beften unb am fidjer* 
ften non bem Arbeiter erfannt roerben. Er finbet bort nicht«, roa« 
er nicht in ber eigenen Samilie, im eigenen ßebenSberuf in gleichem 
ober im ähnlichen Bta&e erfahren hat. 

Ein weiterer Einroanb, ber gegen bie §>erangiehung oon Ar¬ 
beitern gum ©eroerbeauffichtsbienft gemacht roirb, ift ber, bah ber 
Arbeiter aisbann feine feenntniffe unb feine Sßerfon gegenüber betn 
Arbeitgeber ausfpielen roerbe, ober oon Seiten ber Arbeiterorgaiti* 
fationen ber Berfuch gemacht roerben fönnte, ben Arbeiter in ihren 
Einfluh gu giehen, um fo bie Erreichung einfeitiger Sorberungen 
gu ermöglichen, muh eben baran fcheitern, bah ber Arbeiter fich 
al« ein Dh^l in ba« ©ange fügt, bah er feinen Bitten unb oiel- 
leidjt ben Witten Anberer bem ©efefee uuterorbnet, ba« für ihn, 
roie für atte Beteiligten bie Nid)tfd)nur be« £>anbeln« bilben muh- 

Auch bie ©eroerbeauffidhtsbeamten, benen bie Auf ficht über bie 
^anbhabuttg ber ©efefce nunmehr gufteht, roerben feine Beeinträch¬ 
tigung ihrer Stellung burch bie |>erangiehung oon Arbeitern er¬ 
fahren. Die Mitarbeit be« geroefenen Arbeitnehmer« biirfte oiel- 
mehr gur roefentlichen Erhöhung ihrer Erfenntnih ber gefettf^aft- 
lichen Berhältniffe führen, ohne roelche eine erfpriehlicfje Xhätigfeit 
ohnehin faum benfbar ift 


©ettcrfteanfftcht itt Bleittittgcit. gür ba« ©ergogthum SReiningen, 
roo bisher ©taatste-hnifer bie ©eroerbeaufftdjt im Nebenamt führten, 
roirb nunmehr ein eigener ©eroerbeaufftchtsbeamter angeftellt; bie ©teile 
ift int neuen Etat oorgefehen unb roirb jefet gur Bewerbung für 2edj* 
ttifer, bie ein Staatsexamen ober ein Diplomexamen an einer $edjmfd)en 
fiochfdjule nad) minbeftenö breijährigem ©tubium beftanben haben unb 
bereit« praftifdh thätig roaren, auSgefcbriebeu. 

Ein Statthaltereierlah att bie öjtemi<htf<hen Eemerbetnfpef- 

toren* ^)ie uieberöfterreichifche Statthalterei hat unterm 15. Sep¬ 
tember 1902 an bie Eeroerbeinfpeftoren, bie BegirfShauphnann* 
fdjjaften unb bie Shraufenfaffen ihre« tompetengfreife« einen Erlah 
oon allgemeinerem Sntereffe gerietet. ®a« 3 iel be« Erlaffe« geht 
bahin, bie Xhätigfeit ber Eeroerbeinfpeftoreu burdj eine roeit- 
aehenbere iltiterftühung burch bie erftinftanglichen politifchen Be» 
hörben unb inSbefonbere burch bie Slranfenfaffen, bie in ber ßage 
finb, fortlaufenbe SBahrnehmungen über fanitäre 3 u ftänbe in ben 
S 3 etrieb«roerfftätten, foroie über oic Durchführung ber Arbeiterfdjub- 
ma^regeln gu machen, fruchtbarer gu gehalten. Namentlich biefe 


lebterc Borfchrift ift bebentungSoofl, ba eine roirflid) fruchtbare 
$hätigfeit ber Sabrifinfpeftoreu erft in utnfaffenberem Bla^e mög¬ 
lich rotrb, roeitn fie bic ÜJÜtarbeit ber Arbeiterorganifationeu ge- 
roinnen unb fich beren praftifche Erfahrung gu Nufee machen föntien. 
SSie hoch eine berariige Bcitarbeit eingufdjäfeeit ift, geigt bie Ent- 
roicflung, bie bie Dhätigfeit ber Sabrifinfpeftoren in Sranfreich 
auf Erunb ber befannten Erlaffe 9Ritteranb« oom Sani 1900 
(„Sog. ^rayi«" Sp. 250) genommen hat. Auch in Deutfchlanb 
ift biefe TOarbeit namentlich feit bem Bßirfen 2 ööri«hoffer« in 
fteigenbem Blafee geroonueit roorben. E« ift baher gu erwarten, 
bafc auch in Defterreich bie oorläufige Snanfpruchuahme ber 
^ranfenfaffen früher ober fpäter auch gu einer £>erangiehung ber 
Eeroerffchaften führen roirb. Die Nlitroirfung ber Behörben, auf 
bie ber Erlajj befonberen 2£erth legt, ift in roeitgehenbem Blähe 
beShalb erforberlich, roeil in Oefterreich bie ©eroerbeinfpeftoren 
nur bie Eigenfdjaft oon Äontrottorganen behben, roährenb bie E;r* 
efutiogeroalt in ben Jjänben ber Begir!«hauptmannfchaften liegt. 
Einige £>auptpunfte au« bem Erlah feien furg h cr °orgehoben. 
Alle Eiulabungen an bie ©eroerbeinfpeftoren fotten fo geitig ab- 
efanbt roerben, bah ihre Dheilttahme an ben betreffenben Ber- 
anbluitgeit möglich gemacht roirb. Der ©egenftanb ber Berhanb- 
luug ift fo genau gu begegnen, bah feine BMchtigfeit banacb gu 
beurtheilen ift. Boit allen eine ©eroerbeanlage betreffenben Ber- 
fügungeit ift bem Snfpeftor fofort BÜttheilung gu machen, ebenfo 
rote alle Angeigen ber (enteren al« „bringenb" gu erlebigcn fmb. 
Ilm 3 e itoerlufte gu oermeibeit, finb Dermine in benadjbarten ©e- 
meinben nach BlöglidjFeit auf einen Xag gufamntengulegen. Richtig 
ift ferner ba« 3 lt fammenroir!en ber Snfpeltoren mit ben Amt«- 
ärgten burch genieinfame BetriebSreoiftonen. SBährenb bie Begir!«- 
hauptmannfdjaften* bie ^ranlenfaffen gu regelmähigen Berichten 
über ihre Wahrnehmungen in inbuftrietten Betrieben gu oer- 
anlaffen haben, fotten bie llufattoerficherung«anftalten bireft mit 
bem ©eroerbeinfpeftor in Begiehung treten. Enblich ift in allen 
Satten, in benen BetriebSthatigfeiten roährenb ber Sonntagsruhe 
oorgenommen roerben, ber ©eroerbeinfpeftor gu benachrichtigen. 
Der aefammte Schalt be« Erlaffe« geugt oon erfreulichem fogial* 
politifchem Qntereffe unb roirb gur gefehmähigen Durchführung 
be« Arbeiterfchuhe« fidjer gute Dienfte leiften, roenn banad; ge- 
hanbelt roirb. 

Arbeiterinncnfchuh in Englanb. Btttte Degember fprach eine 
Deputation ber Women’s Trade Unious League, eingeführt oom 
^arlamentSmitglieb Shadleton, bei bem Home Secretnry oor, um 
ihm bie Nefolutionen, welche bie ßiga bei ihrer lebten ßahre«- 
oerfammlung befdjloffen hat, oorgulegen. Die Bräfibentin ßabtj 
Dilfe legte hierbei befonbere« ©eroicht auf bie Au«behnung ber 
llnfattemfchäbigung unb be« Arbeiterfchuhe«. Die Deputation ner» 
roie« auf bie namhaften Erfolge, welche bie Drganifation ber Ar¬ 
beiterinnen oornehmlid) in ber Deytilinbuftrie oon Öaucafhire erreicht 
hat, roo fie ben Sabrif«fd)luh um 12 Uhr an Sonnabenben burd)» 
gefejjt hat, eine Blafjregel, bie auch für anbere Betriebe oon Nupen 
wäre. Der Home Secretary oerfprach, bie oorgebrachten Wünfd)e 
in Erwägung gu giehen. 


2\tbrUrrprrftdjerttng. dCparhafTctt. 

Der ©efchäftSbericht ber BerftcheruugSattftalt Württemberg über 
bie Sah« 1897—1901 enthält eine Neihe oon Angaben, bie ein 
allgemeinere« Sntereffe oerbienen, hiernach beträgt bie ©efammt- 
gabl ber Berficherten in Württemberg über eine halbe Blittion, oon 
benen 58, 8 °/o auf bie männlichen unb 41,2 % auf bie weiblichen 
entfallen, roährenb ba« Berhältnifc im Neiche 65, 2 gu 34 /8 % be¬ 
trägt. Der Btarfenoerfauf betrug feinem Werthe nach im Sahre 
1897 = 3 575 869,50 < ii., im Sahre 1901 = 4 457 076, 85 , //. 
Die roefentlidje Erhöhung be« Blarfenoerbrauch« im Sah« 1901 
ift einmal gurüefguführen auf bie feit einem 3 af)re eingerichtete 
BeitragSfontrole, burd) welche gasreiche unb erhebliche Anftänbe 
namentlich bezüglich ber unftänbigen Arbeiter, ebenfo fjinfidjtlich 
ber BeitragSleiftung für Blitglieber oon Betrieb«* unb SDrtSfcanfen* 
faffen :c. gu Dage geförbert würben, ferner aber fdjlie&t ba« Ber- 
fidferungSamt barau«, bafe ber roirthfd)aftlid)e Nücfgang in Würt¬ 
temberg nicht fo tiefgeheub geroefen fei, roie allgemein angenommen 
roirb. Befonber« intereffant finb bie Angaben über bie Anroenbung 
be« §eiloerfahren«, ba« eine bebeutenbe AuSbehuung genommen 
hat. Die 3 a hl ber ©efuche betrug im Sah« 1897: 1057, über¬ 
nommen würben 711, im Sahre 1901:3480, übernommen iourben2141. 

Al« £>auptlranfl)eiten roerben angeführt: Duberfulofe ber 
ßuugen 32 ,i 8 0 /o, ©clenfrl)eumati«mu«, ©id)t 11,69%, $ranfheiten 
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ber Bewegungsorgane 7 , 2 5 °/o »■ f w. Die (Sefamintfoficn beS 
£>eiloerfabrenS betragen im 3Pre 1901: 428 866 ,j 5 Jt. — Das 
©enefuitgSheim 33ab S^öt^enbacf) mürbe gitr ©enefuttg mann* 
lieber Verfperter im 3P** 1899 angefauft 311 m Breis oon 
49 600 di influfioe SRobiliar. Vis gunt ©<hlu& ber Berichts* 
periobe finb auf bie Erwerbung unb Einrichtung beS ©enefuttgS- 
|ehnS aufgewenbet worben: 132 474 J(, — DaS ©efammt* 
oermögen ber Anftalt betrug beim WechnungSplufj 1901 = 
28 710 815,53 v4C- 

granFen»cirftdjentttg bet Sienftbotett in Baben. £as ©efretartat ber 
$anbroerF8Fammer ftonftang preibt uns: „3n einem in Wr. 8 bes 
laufenben 3ahrgangS 3brer gepäpten fleitprift erPieneneu Artifcl ift 
ba§ Eropergogthum Baben unter benienigen «Staaten aufgegäljlt, in 
benen ein BerfperungSgroang nur für ba§ lanb* uitb forftwirthpaft* 
Ipe Eejtnbe befiehl, roäprenb bie ftäblifdjeu Dtenftboten auf bie 
ftranFenoerpflcgung burdj bie Sienfifjerrpaft angeiuicfen feien. Die[e 
Behauptung ift unrptig, ba baS babifebe 2anbeSgefep 00 m 7. $uli 
1892 bie obligatoriPe ftranFenoerfperung für fämmtlpe Dienft* 
boten eingefübrt fjfli-'' 

Die SerftdjerunöSpjlpi: ber SdtungSaitSträgermnin, bie pon uer* 
Piebentlid) gu SKeinungSoerPiebenheiten gwtpen Arbeitgebern unb beit 
Berfidjerungsanfialieti Beranlaffitng gegeben hatte, ift in Breslau burch 
ein BerroaltungSfireitoerfahren geregelt worben. Der ftommiffarius für 
^noalibenoerfuberung butte in einer Entpeibung 00 m 3. Sunt 1901 eine 
3eitungSauSträgerin ben ^erfonen, tueldje gegen 2ofjn ober Wef)alt als 
Arbeiter :c. befebäftigt finb, giigeredwet, unb auf bie BePwerbe beS 
Arbeitgebers X)in bat ber ÄegierungSpräfiöeut in gleichem Sinne ent* 
fliehen. Damit bürfte grunbiäpltd) fcftgeftcllt fein, baf$ bie gfUungS* 
auSträgerinnen, fofern bie fonftigeu BorauSfepuugeu für bie Ber- 
fperungSpflpt oorliegeti, als oerfpcimtgSpflptig ju erachten finb. 


3Utoitettad)itirt£u 

Der Verbanb gur fyörberuag beS ArbcitSuadjweifeS im Weg.* 
Be*. Düffelborf (Vorfipenber £>. Wabcntacher) tbeilt auf feiner 
SahreSoerfammlung uom 16.Degember über bie traurige Sage beS 
ArbeitSmarFteS 00 m 1. 3uli 1901 bis 30. 3ur.i 1902 mit, bafe im 
3af)re 1899/00 bie 3PI ber Arbettfipenbeu nur 6549 betragen 
Ijabe, 1901/02 aber 53 579. Die angebotenen offenen Stellen gingen 
oon 30 892 im Saljre 1899/00 guriief auf 15538 im 3abre 1900,-01 
unb auf 7891 im Berichtsjahre 1901/02. demgemäß betrugen 
bie offenen ©teilen nur ben 4. STlieil oon ben beS 3af;reS 1899 00, 
tüäbrenb bie 3P)l ber Arbeitfuchenben um baS 8 fache geftiegen ift. 
Saft ade ^läfce (an benen ArbeiiSitadjroeiSftellen beftegen) hatten 
mehr ober tninber mit Arbeitslofigfeit 31 t redjnen. 

Die Verhanblungen über bie ep. Ueberlaffmtg beS UrmaterialeS 
ber ArbeitSoermittelung an baS ftaiferlpe ©tatiftifche Amt führten 
Ieiber nicht gur Empfehlung, baS 00 m Verbanbc beutfd;er ArbeitS* 
nadjweife oorgeplagene Formular einguführen, fottbern man über* 
Iiejj bie Entpeibung bei ber Verpiebeuljcit ber örtlichen Ber* 
haltniffe ben einzelnen Wadjweisftellen, beauftragte inbeS ben Vor* 
ftanb mit ber Prüfung bergrage. Vom ©tanbpunft einer einheit* 
liehen beutfehen Verpterftattung über ben ArbeitSmarft ift biefe 
Vergögerung ber Entfcheibung ju bebauern. 

EffeettSuishteetS*iföufd« bei ftabtifdjcn ©ubmifftoneu in ©tra^ 
barg i 2)er Sah^sbericht ber ftäbtifchen ArbeitSnachmeiSfteüe 
in ©trapurg i. E. für baS ©efchäftSjahr 1901 (©trapurg, 1902) 
bringt bie ernfthaften 2Serfud)c in biefer ©labt mieber in bie Er* 
innerung, bie äßinbeftlohnflaufeln mit ber Sorberung eines CSrifteng« 
minimumS ju oerfnüpfeit (ogl. 3ahrg. XI. ©p. 534 ff. unb A). 
darüber hinaus mären bie Unternehmer oott ftäbtifdjen 91otF)ftanbs* 
arbeiten bei einer ©träfe oon 10 M. für jeben 5 aH ber 9 ?id)t* 
befolgung oerpfliehtet worben, Arbeiter, ^anbmerfer unb 2>or* 
arbeiter eingufteflen, rceldje ihnen oon ber ftäbtifdjeu ArbeitSnachroeis* 
fteöe gugetoiefeit finb (©eite 6 beS Berichts), baburd) ift aber eine 
allgemeine 3nanfpru<hnabme beS ArbeitSnadjmeifcS bnrd) bie 
Unternehmer nicht erreicht worben; man hat bei biefeit 3mueifuiigcu 
bamalS oielfach ber Bebiirftigfeit oor ber Siidjtigfeit beit Borstig 
gegeben. 9ftau toirb fiinftig oerfud)cu, eine belfere Bermittclung 
^nufchen ben 3ntereffen ber Arbeiter unb Unternebmer ,^u fiitben. 
3n ©trapurg peinen aHerbirtgS oorläufig bie Verbältnifie für 
ben ftäbtifchen Arbeitsnachweis noch bcfonberS ungünftig 311 liegen, 
benn feine Erfolge roerben oon benen einer Weihe babiper ©teibte 
meit übertroffen. 

2>aS ftöbtipe Arbeitsamt 9tegettSburg hat im jiueücn oafjic feines 
VcftehenS (1901) neben feiner Iofalen mäntilidjen unb mciblidjen Ab* 
theüung pon eine erfreuliche auSmärtige Arbeitsucrmitleluiig auf* 


juioeifeu gehabt, darunter mur ben von (202) auswärtigen $anb» 
merfern 112 männliche uitb 90 meiblidbe ArbeitSFräfte gefucht. 8er- 
mittelt mürben 86 folcher ©teilen. ®ie 91eferüiften=8ermittelung ift 
noch nicht umfangrep. S)nrd) ©rünbung neuer ftäbttper ArbeitS* 
nadjmeife unb ihre Eentralifmmg unter ©uboentton burdj bte Greife 
hofft man halb ähnliche Erfolge mie in anberen Bejirfen BapernS ju 
erzielen, ^ie Regierung Hnterftüfet biefe Beftrebungen, bie jur Ein* 
Pränlung ber gerocrbSmäbigen Vermittlung führen, energip. 


Sojiole Jleblfin ttttb Ptjgietw. 

Berhütititg ber ^uberfulofe. ©ehehnrath ?rof. E. o. fietjben 
hat im Aufträge beS beutfehen Vereins für VolfS*$pgiene einen 
Vortrag tut Vfirgerfaal beS Berliner WathhaufeS gehalten, in bem 
er baS Bkfen biefer Volfsfeuche, ihren Antheil an ber ©terblp- 
Feit, ihre Borbeugung unb BehanblungSarten in Flarer, überfpt- 
lidjer unb oolfSthümlicher 2Beife auSeinanberfefcte. AIS ßeitfähe 
ftellt 0 . fiepen feiner Fleinen Veröffentlichung*) ooran: 

1. fiaftt End; nicht oon SuberfuIofeFranfen anhuften ober auf 
ben 3ttunb füffen! 

2. ©pueft niemals auf ben gubboben! 

8 . galtet Eip peinlich fauber an $änben, Kleibern unb SSäpe! 

4. S)ie SuberFuloie ift eine SBohnungSFranFheit, unb in jebe 
SBolwung mub baher replp 2pt unb l?uft eintreten! 

| 5. Währt Euch oerflänbtg unb härtet Euren Körper ab! 

$aS toefentlid;e Verbienft biefeS Vortrages befielt barin, bab 
bem ^aieit in flarfter SSeife bie ©rünbe biefer Verhaltungsraab* 
regeln auSeinanbergefe(jt werben, fobab bie Befolgung berfelben 
burch baS Verftänbnib ber IRaterie erleichtert wirb. Von ben 
iutereffanten ©chlubauSfithrungen beS Berliner TOniFerS möge 
3olgenbeS fykv wiebergegeben werben: 5)te Verhütung ber 
Xuberfulofe ift npt nur eine s j?rioatfadje, fie liegt ebenfo im 
öffentlichen 3 ntere[fe. 2 )aher ha^« öie ftaatlidben unb ftäbtifchen 
Behörben ein Wecht unb bie Vflicht, bie Durchführung berjenigen 
Vtabnahuien gu forbern unb anjuorbnen, weld)e gur Verhütung 
ber XuberFulofe im Allgemeinen ooit Bebeutuug ftnb. Diefe Auf¬ 
gabe ift bup polizeiliche unb gefefclpe VorPriften geregelt, wepe in 
einer Weihe uon Üänbent, jeboch in uerpiebenem üöiapabe getroffen 
finb. Am weiteften in biefer $inficht finb bie uorbameriFanifchen 
©taateit gegangen; am jurücfhaltenbften ift bisher Deulplaitb 
gewefen. 3m ©taate Wew ?)orf ift feit 1897 bie Angeigepflpt 
für fämnttlpe XuberFulöfe eiitgeführt. 3 U ^ Erftattung ber An¬ 
geigen aller auf DuberFulofe oerbächtigen Säfle finb bie |jau$* 
haltungSoorftänbe, bie Vefijjer öffentlicher VerFehrSanftalien, Rotels 
u. f. w. oerpflptet. Der beamtete Argt Fontrolirt bie Diagnofc 
burch Unterfuchuug beS AuSmurfeS unb giebt aisbann bie er- 
forberlpe Belehrung über bie DeSinfeFtion ber Söohnung, Be- 
feitigimg beS AuSwurfeS unb bie allgemeine V ro P§t)la£e. 
Annenoierteln fäüt bie Behanblung folcher ^rattFen ebenfo wie bie 
DeSinfeFtion ben Amtsärzten gu. Bei bem Dobe eines ©chwinb- 
füchtigcn wirb bie DeSinfeFtion ber Wohnung auf Äoften ber @e* 
meinbe auSgeführt. 3n Wew ?)orl h^t man wieberholt V er f° nen > 
weld)e in XrantwapS auf ben Boben fpueften, beftraft. „Es ift 
oerboten, auf bie Erbe gu fpucFen" ift burdj ^ßlafate mit grofjen 
Lettern in ben SrammagS unb Eifenbahncn ber ©tobt angeplagen. 
Auf bie Erbe fpucFen ift ein Vergehen, welches mit einer ©elbftrafe 
oon 50 Dollar ober 1 bis 2 3P ren ©efättgnifj geahnbet wirb. 
3 n ©ijbnet) befiehl eine ©träfe oon 20 sh, wenn 3 cmünb in einem 
öffentlichen ©ebäube ober auf ber ©tra&e auf ben Erbboben fpueft. 
3n Manaba biirfen Äinber, welche an DuberFulofe erFranlt Rnb, 
bie ©chule nid§t befuchen, ebenfo wie bei anberen anftecFenben 
.Siranfheiten. 

Wod) ftrenger ftnb bie VZapegeln ber norwegipen Regierung mit 
aflgenteiiter Angeigepflicht unb gmangmeifer 3ft>iint«9 oon Duber- 
FnlÖfcn in gäflen, wo bie ©efap ber AnftecFung bup Uebertragung 
fefjr grog ift. Der hieraufbegiiglpc BaffuS beS am 8 . VJai 1900 
erlaffenen ©efepcS lautet: Söenn ber MranFe ober feine Umgebung 
unterläßt, bie oon ber ©efunbheitsFommiffion oeröffentlpten Vor* 
priften gu befolgen, es fid) baljer als unmöglich erweift, bem 
ft raufen eine für bie BeFätnpfung ber ftranFheit nöthige Bflege 
angebeihett gu laffen, fo Fann bie ©efunbheilsFommiffion feine Ein- 
licferimg in ein ftrattfenhauS bepließen. 3«boch barf eine 
Drennuug ooit Eheleuten npt oorgenotnmen werben, wenn biefe 
wüitpen gufammengublcibett. 3n Norwegen ift auch baS Eifeit* 


*; Veröffciitlidjnngcit beS ^eutidjen Vereins für 8oIFS*0ggiene, 
^eft 1, 9J?ünd)en uni) Berlin, 1902. (Dlbenbourg). 
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ba^n*3u9PerfonaI angemiefen tootben, gahrgäfte, bic auf ben 
Sobcn fpudfen, fofort oon ber Beiterfahrt auSgufchliefeen. 3» 
Italien tft fett bem gahre 1901 Slngeigepflicht für (SrfranFung an 
DuberFnlofe eingeführt. Vei uns in Dentfcf)Iaub ift bisher nur im 
SFönigreich ©achfen burch Rlinifterialoerorbnung bie Angeigepflicht 
für DuberFulöfe fomohl bei (SrFranFung roie bei DobeSfäüen ein«» 
geführt. (SS fte^t gu ermatten, bafe auch in Sßreufeen burdf) (Srlafe 
eines preufeifdhen ©eudfjengefefeeS ähnliche SÄafenahmen getroffen 
jo erben. 

o. Serben macht fchliefelidl) auf bie befonbereit VerhüiungS* 
maßregeln ber DuberFulofe bei ber ©chuljugenb auftnerffam. Ser 
©chulargt ift babei baS roidhtigfte Moment. Aucf) bie allgemeine 
Einführung ber oon §errn oon ©djenfenborf angeregten gtigenb* 
fpiele wirb roärmftenS befürwortet. 

Eine Hingabe toegen Sfoftelmig Pon ©djulärgten im gangen 
Dattfdjnt Reich f)at ber Deutfdhe herein für ©chuIgefunbheitSpflege 
an btc Regierungen gerietet; eS mirb gebeten, baljin mitten gu 
tooffen, bafe ©chulärgte in affen beutfdtjen VunbeSftaaten in ben 
©tobten unb auf bem ßanbe angeftefft unb bafe Unter* 

roeifungen in affen ©chulen für ßehrer unb ©dpiler eingerichtet 
roerben. 

3*ei SBdjanMnugSarlen ber VleierFranFungen. Die Vehanblung 
oon VleierFranFungen ift lange Qt\t biefelbe geblieben: turnen* 
bung oon RarFoticiS unb DarmauSfpülungen. §>eute finb gmei 
Slrten ber Vehanblung gu ©ergebnen, beren erftere ftd) baS mo* 
bernfte Mittel ber Äranfenbebanblung gu Rufee macht, baS blaue 
cleftrifd)e Vogenlicht, unb beren anbere (SocaTn burdf) gnjeFtion 
ben Körper emoerleibt. Die lefetere ift namentlich burdf) bie (Sr* 
Flärung ber Bittung intereffant —Sn ber „Rlebiginifdjen Boche", 
Rr. 36 oora 8. Degember 1902, befchreibt Dr Vreiger bie Ve- 
hanblung oon brei gaffen, unb groar oon chronifchem Rlagen* 
DarmFatarrh, oon gid^tifd>en (Sttranfungen ber güfee unb oon Fom» 
pligirter VIeiFoliF. Die oft toieberholte Durchleuchtung fanb in 
affen gaffen mit Vogenlidf)t ftatt. Die beiben erften gaffe führten 
gu ooffftänbiger Bieoerherftellung, ber lefete gaff meift nur eine 
Vefferung beS AffgemeinbefinbenS auf, bie jeboch burch bie Gebens* 
gemohnheit beS Patienten roieber gerftört mürbe. gunt Vemeife 
bafür, bafe burch bie Veleudf)tung thatfädjlid) Vlei auSgefdjieben 
roorbcn mar, liefe ber Verfaffer bie Patienten oor unb nach ber 
Veleud)tung ein Sab nehmen unb wies in bem gmeiten Vabe baS 
Vlei nach- (Sr ^at noch meitere 4 gälte oon thronten unb bann 
24 gaffe oon aFuter Vergiftung mit Erfolg behanbelt unb hofft 
halb meitere Röhrichten über feine VehanblungSmeife geben gu 
Föniten. — (Sine anbere Vehanblung befchreibt Dr. Delearbe im 
„Echo Medical du Nord“, 1901, ©eite 533. (Sr hot in groei gällen 
oon VIeiFoliF burch cpiburale gnjeFtion oon (Soca'in (0,ot g auf 
3 ccm Baffer) eine rafche, fdjmerglofe (Sntleerung ^erbeigefii^rt, 
bie oorher anbere ffJtittel gu bemirFen nicht im ©tanbe waren, unb 
er befchreibt bie biefer rafchen (Sntleerung folgenbe Vefferung ber 
Patienten. Die (SinmirFung ber (Socainbehanblung beftehe in ber 
Herbeiführung einer allgemeinen UnempfinblichFeit (analgesie) unb 
joährenb biefeS 3uftanbeS ooffführe ber Patient bie (Sntleerung, 
joeil fie ihm eben Feine ©chmergen bereite, um berentmiffen fie 
oorher oermieben mürbe. — (Sine Slnroenbung, begrn. Rachprüfung 
ber beiben Riethoben bürfte fid) im gntereffe ber oftmals ohne 
meitere oorherige Singeigen befallenen Arbeiter, bie mährenb ber 
SFranFheit fernere ©hmergen leiben, bringenb empfehlen. 


IBoljöungsraefm. 


SRietijCfcertrag beS Charlottenburger ?au$* unb Hrunbbefthcr« 
PeretnS. Rlan fchreibt unS: Unter juriftifchem Seirath h fl t je^t 
ber ©^arlottenburger §>au$* unb Hrunbbefiperoerein einen neuen 
RtiethSoertrag ausgearbeitet, ber immer nur mieber beroeift, maS 
mau in £auSbefifeerFreifen glaubt, fief) ben üWiet^ern gegenüber er* 
lauten gu Fönnen. SSir mollen h«r nur bie §§. 2 unb 3 h^au^ j 
greifen, bie uns bireFt gegen bie guten ©itten gu oerftofeen fdjeinen: 

§. 2. Die SKiethe intl. Rebenabgaben mtrb oierteljährlidj - 
monatlich am erften 2age eines jeben ÄtalenberotcrteljahreS 
— 3RonatS — im Voraus an ben Vermieter tu feiner SBolj- 
nung in (Sbarlottenburg unb menn er eine foldje nicht hat, im 
SBtrthShaufe gegahlt. @ine Slufre^nung mit gorberungen 
trgenb melier Ärt f auch menn fie fich auf biefen Vertrag 
grünben, finbet nid^t ftatt. 

§. 8. 93et nicht pünFtlid^er 3aljlung einer RlietljSrate 
ift ber Vermiether gur Aufhebung beS Vertrage? ebne 
.^itnbigung befugt, menn ber SKiether nicht innerhalb einer 
ihm oom Vermietbar gu fefeenbeu Rachfrtft, ineldie miubeftens 


24 ©tunben betragen mufe, bie fällige HJliethe gahlt. Dheü* 
gablungen innerhalb ober nach Ablauf ber Radjfrift befeitigen ba« 
Recht auf Slufhebung beS Vertrages ohne Äftnbigung nicht. Die An¬ 
nahme ber ooDen 9D?tctbe nadb Ablauf ber Radbfrift gilt tm eirtgelneit 
gaffe als Vergidbt auf baS Recht ber Aufhebung beS Vertrags ohne 
fliinbiguug, menn biefeS Recht in ber Quittung nicht fdjriftlich oor* 
behalten ift. SSirb ber Vertrag aus btefent ©runbe auf¬ 
gehoben, fo erhält ber Vermietljcr bie Rtictbe für baS 
laufenbe SFalenbcroierteljahr — ben laufenben 9??onat — 
meldje fpäteftenS beim SlitSgitg gu entrichten ift, als Vertrags- 
ftrafe, aufeerbem haftet Rliether für bie Rliethe ber gangen 
Vertragsbauer, fofern bie SBohuung nicht anbermeitig oer- 
miethet mirb. 

Söir höben nichts bagegen, bafe ber §auSmirth fich burch 
SluSbebingung pünFtlidber $ränutneranbogahlung oor Verlufien 
fchüfeen miff, gerabegu unerhört ift eS aber, bafe, menn bei folther 
VorauSgahlung ber 1. u. 2. Dag eines Rlonats aus irgenb meldjem 
Hrunbe nidjt innegehalten mirb ober merben Fann, ber VMrth nicht 
nur baS Red)t habfn foff, einen foldben Rtiether fofort auf bie ©trafee 
gu fefeen, fonbern — Irojjbem eS fich um VorauSgahlung für eine 
erft nod) oom Verntiether gu gemährenbe ^eiftung hnnbeit — auch 
noch bie Rliethe für bie augefangene RliethSperiobe eittguforberu 
unb aufeerbem bei nicht anbermeitcr Verntiethung auch noch f« r 
bie üielleidjt noch mehrjährige ÄontraFtbauer. Hs ift h^h* 
bafe bie Rtiether gegen ein foIcheS ©pftem, bas jebem Dreu unb 
©lauben §ohn fpridjt, gront machen. Dem ©Treiber biefer 3«^ 
ift ein gaff beFannt, mo eine foldbe ftlaufel gegen einen lang¬ 
jährigen begüterten Rliether angemanbt mürbe, ber — roeil er erft 
am Dritten oon einer mutigen Reife gurüdfFehrte, an biefem 
Slbenbe ober am nächfteu Vormittage bie SDtiethe entrichtete. Äuf 
feine Vefchroerbe beim £>auSroirtfe ermiberte biefer Fühl, er Fönne 
gerabe baS §auS gut oerFaufen, unb ba fei ihm ber langjährige 
ÄontraFt beS RliethcrS unbequem geroefen; beShalb h a ^ c er 3 U 
biefer ^anbhabe gegriffen. Slermeren Rtiethern Fann ein fold^er 
gaff ihre (Sg’ifteng Foften. 

3ur V^ohnnngSfrage in StttoigSfrcrg i. tßr. mirb uns gefdbrieben: 
Vei gefllegung ber ©ruitbfäfee für bic Vermenbung ber «Sparfaffcn» 
iiberfchüffe beantragte in ber ©tabtoerorbnetenfi^ung oom 16. Degember 
©tabtocrorbneter ©eorg SRiiUer, unter «^imocis auf bie beFannteu 
SWinificnalerlaffe, bafe tiefe llcbcrfdjüffe anefj gur görberuug beS Arbeiter- 
roofenungSmefeu begm. gur llnterftüfeung gcmeimiüfeiger Vauoeretne oet- 
menbet merben möchten. Demgegenüber erflärte Viirgermetfier ÄuncFel, 
bafe ber Viagiftrat nicht auf bem ©tanbpunft ber Rlinifterialerlaffe flehe 
unb gunädjft and) miebtigere Slufgabcn, für bie bie Vermenbung ber 
Ueberfd;itffe beabfidjtigt fei, gu erfüllen habe. Der Äntrag Vlüffer mürbe 
in golge beffen abgelehnt- 

©taatlichc 99o$itungSimffiiht in Reffen. Die Veauffichtiguug ber 
Vlietfemohnungeu unb ©chlaffteffen hat 1901/02, nach einer Vltttheilung 
ber Regierung an bie 3wdte Kammer, ergeben, bafe in ben ©täbteu 
Darmftabt, Vlaing unb Dffenbadj eine Vermehrung ber 3 a hl ber be- 
anftaubeten Bohnungen im Vergleich gum Vorjahre mahrgunehmen ift. 
Das meitere Umfichgretfen tiefes VltfeftanbeS in ber ©tabt Qffenbach 
mirb barauf gurüdgefiihrt, bafe bort gröfecrc ftäbtifchc Arbeiten auS- 
gufiihren maren unb bemgufolge ein ftärferer krbeitergugug unb eine 
Vermehrung ber ©rfjlaffteffen eintrat. Die gahlreicheren Veanftanbungen 
in Vlaing foffeit nur geringfügigere Vlängel betreffen unb gum gröfeeren 
Dtjeil halb befeitigt toorben fein. Von Darmftabt mirb behauptet, bafe 
irojj ber gunafeme ber beanftanbeteu Bohnungen oon einem Bohnungs- 
elenb uid)t gefprochen merben Fönne, meil bie 3al)l ber Veanftanbungen 
im Verhältnis gur 3«hl ber oorhanbenen VliethSmohnungen „nicht 
affgu hoch" g« neunen fei. (Sine erhebliche Verminberung ber be- 
anftaubeten Bohnungen melbet ber Veridht aus bem Streife Qffenbach, 
bie burch bie oermehrte Vauthätigfeit erFlärt mirb. gm Allgemeinen ift 
bie 3ahl ber BohnungSbeanftanbungen burd)fchnittlich bic gleiche mic 
im Vorjahre geblieben. 

HemetitMicher Vati oon Slrbeitertoohirottfltti in Rtailanb« Der 

Rlagiftrat oon Rlailanb h«t bem ©tabtrath eine Vorlage gugehen 
laffen, moitach Rrbeitcrmohnungen mit inSgefammt 4000 3immern 
unter einem SFoftenaufroanb oon 4 Rliffionen ßire oon ber ©labt 
gebaut merben füllen, gn ben ÜJlotioen mirb nach ber „granF* 
furter 3citung" barauf hi»9enjiefen, bafe bie ©tabt bei bem herr* 
fchenben SBohnungSmangcl, ben fio^cn Rlietfeen unb ber nblid^en 
3 ahlun9^toeife (Vorauebegablung ber Rliethbeträge) eingreifen Faun 
unb mufe. Die Bohnungen füllen an ocrfchiebenen fünften ber 
©tabt auf nicht affgugrofeen gufammenhängenben glädjen, 5000 bis 
6000 Quabratmeter, erbaut merben. Um bie Vermaltung biefer 
Arbeitermohnungeit oon ber übrigen ©tabtoermaltung unabhängig 
gu machen, mirb eine befoubere Äommiffion eingefept, ber aufeer 
bem Viirgermeifter fed)S tcrfjnifd) gebilbete RIitglieber, bie aufeer- 
halb beS fsJcmcinberathS ftehen, amgehören. 
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ßeraetbegetidjte. (finigunt^iimter. Sdjleiggetidjt*. 


luStegustg ber „allgemeinen ArbeitSbebingungen für baS 
berliner Manrergetoerbe" über beit fioßn bnnß baS üinignngSamt 
beS berliner ®emerbegericßtg. 

Am 24. 3imi 1899 tourbe oor bem dinigungSamt ber be- 
fannte Vergleich gefcßloffen,*) toelcßer naeß mehrjährigen Kämpfen 
ben oon Arbeitgebern forooßl roie non Arbeitern geroünfeßien 
grieben für baS Maurergeroerbe ^erbeifö^rte. 3n bem Vergleiche 
mürbe unter Anberem feftgefeßt, baß ber Stunbenloßn oom 1. Df- 
tober 1900 bis 31. Mlrg 1901 65 \\ betragen fülle, dagegen 
mürbe bie Seftfeßung beS fioßnfaßeS für „bureß Unfall, Alter, 
Snoalibiiät minberleiitungSfäßigc ©efellen foroie für 3unggefellen, 
melche im erften ©efellenjaßre bei ihrem ßeßrmeifter tßättg finb", 
ber freien Vereinbarung überlaffen. AHiäßrlicß füllte bie üün ben 
Parteien gu bilbenbe A^tgehner'Kommiffion gufammentreten gur 
Regelung ber ArbeitSoerßältniffe unb £ößne für bie 3 u hwft. 

3n Ausführung ber lebten Abrebe mürben non ber ermähnten 
Kommiffion bie ArbeitSbebingungen jährlich aufgeftellt. ®iefe 
ArbeitSbebingungen ftnb nach ben non bem Verbanbe ber Vau* 
gefchäfte non Verlin unb ben Vororten herausgegebenen gebrueften 
Formulare „gültig für alle Vauten oon Verlin unb ben Vororten". 
3n ben ArbeitSbebingungen, melche bisher groeimal oon ber Acßt* 
geßner-K'ommtffion feftgefeßt finb, Reifet es gleichmäßig im §. 1: 
„$)er dinßeitSloßn beträgt ... 65 ,i> für bie Stunbe mit ber 
Maßgabe, baß bie Arbeitnehmer gur Ausführung aller Maurer- 
arbeiten, foroeit bieS bisher üblich mar, oerpfließtet finb." 3m 
llebrigen enthält §. 1 am Schluß bie oben angegebenen Ve* 
jtitnmungen über bie minberleiftungSfäßigen ©efellen. $>ie ©ültig- 
feit ber augenblicflich ntaßgebenben „ArbeitSbebingungen" erreicht 
am 31. Märg 1903 ihr dnbe. ®ie Acßtgeßner-Kommifiion ift 
bereits in £ßätigfeit, um für bie Qe\\ oom 1. April 1903 bis gum 
31. Märg 1904 über bie ArbeitSbebingungen gu befcßließen. 

Sngmifcßen entftanben in golge eines Streifs 2 ) oon Maurern, 
melcße bei einem ftäbtifchen Kanalbatt arbeiteten, MeinungS- 
oerfeßiebenßeiten über bie 3nterpretation ber oon uns mitgetßeilten 
ArbeitSbebingungen. dS ßanbelte fich babei um bie grage, ob bie 
l'ößne für Die Maurerarbeit bei ber ftäbtifchen Kaitalifation in 
©emäßheit beS ermähnten §. 1 gu gahleu finb. 3>a eine Einigung 
nicht gu ergielen mar, fam bie Angelegenheit auf Antrag ber 
Arbeiter oor bie Acßtgeßner-Kommiffion. ®ie Arbeitgeberoertreter 
biefer Kommiffion hotten ben ben ©efeflenoertretern entgegengefeßten 
Stanbpunft, baß Arbeiter bei ber Kanalifatioit nicht nach ben 
„ArbeitSbebingungen" gu beurtheilen feien unb baß beShalb bie 
Kommiffion, roelißer nur bie Schlichtung oon Streitigfeiten aus 
ben „ArbeitSbebingungen" obliege, nicht guftänbig fei. 3 ) $)ic 
Kommiffion erreichte fonadj fein drgebniß. SDieS oeranlaßte 
bie Arbeitnehmeroertreter ber Kommiffion, baS dinigungSamt beS 
WcroerbegericßtS um dntfcßeibuug gu erfucßeti. 4 ) 

*) Siehe „Sogiale Vra;ri3" oom 29. 3uui 1899 8p. 1060—1062 
unb oom 6. 3uti 1899 ©p. 1069 jf. 

2 ) Vergl. ^ier^u „Sogiale $ra£iS" oom 29. ^uni 1899 8p. 1061 
unter 9?r. 5 unb 6. 

©enn bie Anftcßt ber Arbeitgeber, baß bie Kanalarbeiten nicht 
unter bie „ArbeitSbebingungen" fallen, bie richtige märe, mürbe brr 
Streif nicht gegen bie ArbeitSbebingungen oerftofcen ßaben. 2)ie 
Maurer oerlangten bantals anftatt ber auf bem Vau gemährten 60 4 
für bie Stunbe 65 4/ oßne llnterfcßicb ob inoalibc ober ooüfräftige 
Arbeiter in $rage famen. 

8 ) 3m §• 9 (Acßtgeßner-Kommiifion) ber ArbeitSbebingungen heißt 
es: . . . $)cr Kommiffion liegt bie Schlichtung oon Streitigfeiten aus 
biefen ArbeitSbebingungen gmifeßen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
ob. Senn eine dntfeßeibung in ber Kommiffion nießt gu Staube fommt, 
fönnen bie Arbeitgeber- ober bie Arbeitnehmerbcifiper innerhalb ad)t 
Sagen bie dntfeßeibung beS dinigungSamteS als II. 3nftaug anrnfeu. . . . 
Vei V er flößen gegen biefe ArbeitSbebingungen ßat bie Acßlgeßner- 
Kommiffion bie erforberlidjen degenmaßregeln gu treffen. $iir fcen $all, 
baß bie Adjtgehner-.ftommiffion feine dinigung ergielt ober eine ber 
Parteien mit ber dntfeßeibung ber Acßtgchuer-Kommifjton uießt gu- 
friebeu ift, fann binnen ad)t Sagen naeß ber lepten hier in Vetradjt 
fommenben Sipiing ber Adjtgchner-Kommifftou bie dntfeßeibung beS 
dinigungSamteS angerufen merbeii. 

4 ) AIS Parteien oor bem dimgungSamt finb natürlich nur gu be¬ 
trachten ber Arbeitgebcruerbanb unb bie ©emerffeßaft ber Maurer. Mit 
ber Vorfcßrift (fiehc Anmerfung 3), baß Arbeitgeber- begm. Arbeit- 
neßmerbeifiper ber Acßtgebner-Kommiffion baS dinigungSamt angurufen 
in ber V'age ßnb, fann nur gemeint fein, baß bic'fc Arbeitgeber begm. 
Arbeiter je fiir ihre Partei, oon biefer beoollmäcßtigt, baS (£inigungS- 
amt angurufen haben, ^ie Arbciterbeifiper haben auf nadjträglicßeS 
Vefragcu erflärt, gur Anrufung beS (SinigungSamteS beoollmädjtigt 


3)aS <5inigungSamt tagte am 17. Dezember 1902. 2)ie Arbeiter 
behaupteten, baß bie Acßtgeßner-Sfonimiffion feßon in groei Öällen, 
in betten eS fid), toie beim £aitalbau, um Siefbauten hobelte, fteß 
einftimmig für guftänbig gehalten unb in ber Sache felbft ent* 
feßtebett ßabe. S)ie Arbeitgeber tßeilten bie Sföaurerarbeiten in brei 
oerfdhiebene Kategorien: Arbeiten beim £>ocßbau, Arbeiten beim 
Tiefbau unb Spegialarbeiten. Vabißpußer, glicfenleger unb Kanal¬ 
maurer oerrießteten naeß Vfeinuttg ber Arbeitgeber Spegialarbeiten. 
ferner Ratten bie Siefbaumaurer ber Sohnbemeauna oon 1899, 
melcße bie „ArbeitSbebingungen" ßeroorgerufen ßabe, ferngeftanben 
unb feien beSßalb bei ben ArbeitSbebingungen nießt intereffirt. 
©nblicß münfeßten bie Arbeitgeber, baß ber Stabtbauratß Kraufe 
als AuSfunftSperfon barüber oernommen merbe, baß für bie bei 
ber Kanalifation auSgefüßrten Maurerarbeiten immer ein geringerer 
i?oßn als für anberc Maurerarbeiten gegaßlt fei. 3)ie Arbeitgeber 
feßlugen außerbem oor, ben bem ÜinigungSamt unterbreiteten 
Streitpunft ber Acßtgeßner-Kommiffion gur Aufflärung gu über- 
roeifen, mäßrenb bie Arbeiter fofortige ßntfeßeibung beantragten. 

ein Vergleich nießt mögliiß mar, mußte ein Sdßiebsfprucß 
gefällt merben. tiefer ßat naeßftehenben 3 nhaW: 

I. ®aS GrintgungSamt nimmt an, baß 

1. nach §. 1 Abf. 1 ber ArbeitSbebingungen au unb für fidj 
fämmtließe Maurerarbeiten mit 65 4 ftüublicß gu begaßlen 
finb, baß jeboeß 

2. naeß ber Raffung ber Vefümmungen beS §. 1 unb bei ber 
btSßer geübten Art ber Vergebung ftäbtifeßer Maurerarbeiten 
eingelne 2;ie[bauunterneßmer ber Auffaffung fein fonnten, 
baß bie Kaualbauteu nießt unter §. 1 Abf. 1 ber ArbeitS= 
Beringungen fallen. 

II. @S empßeßlt fieß bcSroegm, baß gur fcßleunigen Klärung unb gur 
Srläutemng beS §. 1 Abf. 1 ber ArbeitSbebingungen im Sinne 
oon I, 1 btefeS ScßiebSfprucßS bis fpäteftenS gum 20. Sannar 1903 
oon ber befteßenben Aißtgeßner-Kommiffion Vefcßlnß gefaßt mirb. 

| 2)aS dinigungSamt ßat fieß — abgefeßen baoon, baß feine 

Anrufung oon beiben Parteien oorliegt — aueß auf ©runb ber 
1 „ArbeitSbebingungen", inSbefonbere beS Snßal^ beS §. 1 bafelbft 
| für guftänbig eraeßtet. 

1 ds ßerrfdjt Streit barüber, ob bie Meifter an 00 H arbeitS* 

j fäßige ©efellen 65 für bie Stunbe gu gaßlen haben, felbft bann, 

! menn bie Arbeiter an Kanalbauten tßätig finb. 5 ) 2)ieS ift eine 
' 2)iffereng über bie Auslegung beS §. 1 ber ArbeitSbebingungen — 
alfo eine „Streitigfeit ans biefen ArbeitSbebingungen" beS §. 9. 

I §iernad) mar fomoßl bie 3uftänbigfeit ber Acßtgehner-Kommiffion 6 ) 

! als beS dinigungSamteS gegeben, umfomeßr als naeß ber Heber- 
| geugung beS dinigungSamteS bie ArbeitSbebingungen für baS ge- 
1 fammte Maurergemerbe gefeßaffen ftnb. Sie finb „gültig für alle 
j Vauten in Verlin unb ben Vororten" 7 ), betnnaeß für alle Maurer 
! unb beren Arbeitgeber, für £>ocßbauten, für £iefbauten unb 
1 „Spegialarbeiten". 2)er Vergleich oon 1899 ift gefcßloffen, meil 
bie Parteien enblicß SRuße für baS gange ©eroerbe haben mollten. 8 ) 
3ur Schlichtung oon Streitigfeiten, melcße gum AuSftanbe begm. 
gur AuSfperruug möglicßermeife füßren fönnten, mürbe bie Acßt» 
geßner-Koinmiffion eingerichtet. ÜRirgenbS ift in bem ftenographifeßen 
Veridjte über bie Verßanblung ber Parteien oor bem dinigungS* 
amt oom 24. %m\i 1899 baoon bie SRebe, baß bie Maurer, melcße 
Spegialarbeiten oerrießten, oon ber gu treffenben dinigung auS- 
gefcßloffen fein füllten, nirgenbs ßeben aueß bie „ArbeitSbebingungen" 
eine folcße AnSnaßme ßeroor. 9?ur megen beS öoßneS ift in §. 1 
gefagt, baß für 65 $ Stunbenloßn bie Arbeiter gur AuSfüßiung 
aller Maurerarbeiten, foroeit bieS bisher üblich toar, oer- 
pßießtet finb. gür Vabißpußarbeiten g. V. — groeifelloS Spegial¬ 
arbeiten 9 ) — mar es bisßer üblich, einen Stunbenloßn oon meßr 


| roorben gu fein, ds fei bemerft, baß bie Arbeitgeber trop ißrer Ve- 
i benfen aud) begiiglicß ber 3uftanbigfeit beS dinigungSamtS als II. 3»ftang 
(§.9 a. a. 0.: „aus biefen ArbeitSbebingungen" fieße Amiterfung 3) 

| bereit mären, fofort oor bem dinigungsamt gu oerßanbeln. 

| 5 ) 2:ie Arbeiter halten cS für felbftuerftänbltcß, baß alte, inoalibe, 

j unb beSmegen minber leiftungSfähige Maurer naeß roie oor nießt 
I 65 4 für bie Stunbe oerlangen biirfen. 

i 6 ) ®ie Arbeitgeber ßaben mäßrenb ber Verßanblung oor bem 

1 dinigmigSamt ben SSunfcß geäußert, baß nunmeßr bie Acßtgeßner-Kom- 
, nüffion fid) mit ber l^ohnfrage ber Kanalmaurer befaffc unb hiermit 
! beren 3 ll l'täubigfeit auerfaunt. 

1 7 ) lie ©orte: „gültig für alle Vauten u. f. m." befinben fieß am 

Kopf ber „ArbeitSbebingungen". 

j 8 ) Aehnlidj lag bie Sad)c beim Vcrgleidh ber Sifcßler oor bem 

dinigungsamte. Sieße hierüber „Sogiale $ragiS" oom 12. £egember 
1 1901 3p. 291 ff. 

j 9 ) Mit ben ©orten: „foroeit bieS bisher üblich roar" hatte man 
I bie „Spegialarbeiter" im Aiuje. ©enn bie Kaualmaurer Spegialarbeitcr 
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als 65 gu gewähren. §\crnad) ift im §. 1 nur begüglich ber 
ßohnhöfje eine Ausnahme oon ber Siegel gemalt. UeberbteS 
rechnet baS ©inigungSamt bie ^analbauarbeiter gu ben Tiefbau» 
maurern, welt|e, falls nicht ber oben angeführte ©chlußfafe beS 
§. 1 auf fte Anroenbuttg finbet, 65 4 für bie ©tunbe Arbeit gu 
forbern befugt finb. 93ei biefer ©adjlage beburfte es nicht noct) 
ber greftftellung, bafe bis fyuie alle ftanaltnaurer weniger wie 
65 ©tunbenlohn erhalten haben. ©omit erübrigte fich oie An- 
hörung beS ftäbtifchen VauratfjeS. 

$)a bie Unternehmer ftäbtifcher «analbauten ehemals oon ber 
©tabt befchäftigte iitoalibe Maurer, roelche laut Abfommen 60 4 
für bie ©tunbe Arbeit empfingen, in erfter ßinie bei «analbauten 
anfteflen unb nach bent bisher innegehaltenen ßohnfafoe befolben, 
auch ihrerfeitS oon ber ©tabt bementfprechenb 3ahlu«9 erhalten, 
fo fonnten biefe Arbeitgeber nach Anficht bes ©iuigungSamteS beS 
©laubenS fein, bas Specht gu haben, auch ooflfräftigen Maurern 
ben gleichen ßohn gu geben, mie ihren weniger arbeitsfähigen 
Kollegen. 

9Senn enblich bie Unternehmer ben ©chiebsfprud) bcriicffidj* 
tigen füllen, fo fann bieS billigerroeife nur für baS fomtnenbe 3ahr 
gefchehen unb im §inblicf auf neue mit ber ©tabt gu fchliefeenbe 
Verträge, in welchen ein eoentucll höherer ßohn wie 60 ,4 pro 
©tunbe für uoH arbeitsfähige Maurer bnrd)weg gu ftipuliren fein 
wirb. X>a gur 3eit erft SBerhanbliingen über bie fiinftigen ArbeitS- 
bebinguugen bei ber Achtgehner*«ommiffton fd)webeit unb bahcr 
bie uom April 1903 ab gu gahleuben ßohnfäfce noch garitid)t feft- 
ftehen, fo hielt baS (SinigungSatnt es für gwetfmäßig, ben Parteien 
gu empfehlen, über bie ftreitige ßohnfjöhe für «analarbeiter bie 
Achtgehner^lommiffton mit bcrathen unb befdjliefgen gu laßen, wie 
bieS oon ben Arbeitgebern angeregt worben ift. Xabei werben 
bie Parteien gu erwägen haben, in welcher Vßeife ben alten 
Maurern bie Arbeitsgelegenheit gu wahren ift, ohne bafj f)ierburch 
bie leiftungSfähigercn Maurer in ihren Anfprüchcn ©chaben 
erleiben. ©S werben genaue llnterfcheibungen gemacht werben 
muffen, ©onft bürfte bie briugenbe ©efafjr oorhanbeti fein, bajg 
bie ©tabt, fobalb ihr für jeben Arbeiter mehr als bisher ßofjn in 
Rechnung geftelft wirb, fich oon ben ilteiftern auSbebittgt, bie alten 
Manalmaurer nicht tnef)r in Arbeit gu nehmen. 

Berlin. At. 0. Sd) 11 lg. 

©etocrbegeridjt unb ArbcitSorbnung. £er „VolfSwacht" ent* 
nehmen wir folgenben AuSgug aus ber ArbeitSorbuung ber £>ebmig* 
wünfchgrnbe in £)berfd)(efiert, welche ber Söorfig’fchen Verwaltung 
gehört. 3nt §. 54 biefer ArbeitSorbuung ift beftimmt: 

©egen alle ocftfe^ungcn unb Anorbttungen beS VetriebSfüfjrerS 
ober feiner ©tedoertreter fteht ben Arbeitern ber binnen längftenS fed)S 
Xagen gu betretenbe Vefdjwerbeweg offen, (tiefer V3cg wirb bann in 
feinen eingelnen gnftangen angegeben.) — An baS ©emerbegerid)t biirfen 
fith biejenigen Arbeiter, welche fid) burch irgeubweld)e Anorbmutgen 
ober geftfefcungen eines Vorgefefeten für beeinträchtigt halte«/ nicht 
mehr wenbeti, wenn fie ben angegebenen 93efd) werbe weg nidjt in ber 
angegebenen griff befchritten haben. ^uwtberhanblungen werben beftraft. 

Xiefe Veftiminuncj, bie ben Arbeitern bie Anrufung beS ©e- 
werbegerid)teS in gewtffett fällen oerbietet, ift itnfereS ©radjtens 
gefefcwibricj. 2)ie ©ewerbegerichte ftnb retchägefefclidje Jsnftitutionen, 
bie ©treihgfeiten gwifdjen felbftänbigen ©ewerbetreibenben mit 
ihren Arbeitern entleiben unb oon beibett Parteien {ebergeit an¬ 
gerufen werben bürfen. 2)er Sali bes AuSfchluffeS ber 3aftänbig- 
Feit ber ©ewerbegerichte (§. 6 Abf. 2 beS ©ewerbegeridjtSgefefceS) 
trifft h«r nicht gu. ArbeitSorbnungen, welche biefe gef etlichen 
Rechte befchränfett, laufen betn ©efefce guwiber unb finb gernäfe 
§. 134c ber ©ewerbeorbnung für Arbeitgeber unb Arbeiter nicht 
rechtSoerbinblich. @S war bereits ein fehler, wenn bie untere 
SBerroaltungSbehörbe, ber bie ArbeitSorbnung gur Prüfung auf ihre 
SftechtSgültigfeit eingureichen ift, biefe Veftimmung genehmigte, unb 
es ift {ebenfalls fefjr gu erwarten, bajg ber guftättbige ©ewerbe- 
infpeftor fobalb als möglich bie ©treichung biefer Veftimmung oer- 
anlaffen wirb. 


wären — bieS ift 00 m ©inigungSamt oerneint — würbe allein aus 
biefem ©runbe bie 3«ftänbigfeit ber Achtjehner-Äommiffioti unb beS 
©intgungsamtes hergeleitet werben muffen. 

©$ fommt aUerbingS oielfach oor, ba& Spegialmaurer weniger 
Sohn als 66 4 begtefjen, g. 93. ein SAaurer, in einer Vfetadwaaren* 
fahrt! befdjäftigt, erhält nur 60 4 . 


£HiErartfd)e JWtttJjeilungfn. 


Xie Auffifchc Aaphta-gubuftric unb ber Xeutf dje 93eiroleunt- 
marft oon Hellmuth SBolff. Volfswirthfd). Abhanblungeu 
ber Vabifchen ^odjfdjulen 33anb VI. £>eft 2. Tübingen unb 
Seipgtg. Verlag poit 3- ® 9Kol}r (^aul Siebecf) 1902. 

Äampf gegen bas Petroleum * SRonoool als ein auSlänbiftheS 
SDiüuopol anf öeutfehem Vobett, baS beutfcheS VoltSomnögeii in ben 
93efih oort Auslänbern überführt nnb bie bentfrf)e 3af)litngsbtlang oer* 
fchiechtert, baS ift bie Wrunbftirnmung obiger Ahhaubluug. 2öie eine 
Sefferung gu ergielen ift, will ber Verfaffer bargufteUcn tuchen. 
oott beit beibeit s P c lralcutinpteIleii befihenbert Vänberu Amerifa unb 
Aufclanb, baS le^tere bem V er f aff er als bas bauern b ergiebigere erfdjeint 
unb baher aud) in ^gufiinft als für beit beutfdjen AZarft in erfter 
Öinie in Vetracht fotttmenb angefeheit werben nmfj, fo gie&t er eine 
eingeljenbe XarfteQung ber ruffifchen Aaphtagcwinnung, feiner 93er* 
arbeilitng, beS Verbrauches im 2anbe felbft fowie ber oerbleibenben 
Ucherfchüffc für bie Ausfuhr, um bann auf bie wichtige ^ragc ber 
IrauSportmittel gu fotmuen. S)ie hier nod) oorhanbeue grofee Aiicf* 
t’tänbigfeit ift bie Maupturiadje, wesljalb bie ruffifdje Aaphtainbuftrie 
nur einen 5heil beS beutfihcn AiarfteS Ttd) gu erobern uermod)t hat 
unb ben größeren nod) immer bem amerifanifdjeit 2 ruft übcrlaffett 
muh. -foiergu fommt ferner bie überlegene ftapünlfrnft ber amerifa« 
niidien ©efeüfchaften, bie ade Verfudje, gegen ihr Acottopol angufämpfen, 
crfolgreid) unterbrüifen. Oitie Vefferung ift mir mit ©taatshiilfe gu ci^ 
gteleit. ®ie ©rrtdjtung großer Vctrolcumrefcrooirs burdj ©taat ober 
Okmeinbc, bie gu uerpadjtcit wären, ber ©rbauitng befonberer Oiiett* 
bahnwagen, bie (5infül)nmg beS ©ewichtS* ftait bes AiaßucrbraudjS 
im Mleinhanbel unb anbcreS finb bie 9Bege, bie gu einer Abhülfe führen 
fonnten, auf beiten cS möglich wäre, baS fchledjtere atnerifanifdje burdj 
baS beffere ruffiidje Petroleum gu erfe^en. 

2>ie gewerbliche VetriebSan läge ootit Stanbpunfte beS 
öfterreid)ifcheu VerwaltungSredjtes oon Or. Aubolf 
Vifdjoff. ^cufchner u. yubenSfp’S UnioerritätS* Vitchhanblitng. 
©rag. 1902. 204 ©. 3 M. 

3)er 93erfaffcr hat fid) bie banfenSwerthe Aufgabe geftellt, in feiner 
Abhanblung unter befonberer Aücffidjt auf bie fteirifdjc VanbeSgefefe- 
gebung unb bie ©prttdjpragüs bes f. f. 93erwaltungSgertdjtsbofe3 uttb 
ber (ieiitralftelleii einen Viegweifer gu fchaffen, ebenfo für ben 93er- 
waltungSbeamten wie für ben Snbuftricflen, ber biefen hinburdhlcitet 
burd) baS 9abijrinth ad ber Oiefeüe, Verorbmmgen, -v>of= unb ffanglet- 
befreie, ©rlaffe unb Aorntalieu, weldje in ihrer Ötefammthcit baS öfter* 
rcichifchc 93erwaltungSrecht auSntachen. SWit ©efd)icf unb bet ber $üüe 
beS Stoffes anerfeuneuSwerther Vefdjränfung wählt er au» bem ihm 
uorlicgeubeit Aiaterial nur basfentge, weldjes bei ber Schaffung einer 
gewerbltdien VetriebSanlage wirflidj wiffenswerth unb nothweubig ift. 
Xer Vegriff bcrfelben wirb uharffiuitig befinirt, bie burd) fie gebotenen 
Aücffid)ten namentlid) hhQtenifdjcr Aatur cingehenb behanbelt. Xie 
üompeteng ber guftänöigen Vehörbcn wirb genau unigrengt unb gang 
befonbers bie oerfdjicbenen AcdjtSmittel, bie bem Antragfteder gur Ver¬ 
fügung ftehen, gewürdigt. Veit einem Abfchnitt über bie red)tliche 
Stedung bes VefijjerS einer genehmigten gewerblichen VetriebSanlage 
erhält bie Abhanblmnj ihren Abfchlufj. Sie bietet für ben VerwaltungS- 
heamtett einen fehr niibltchen 9eitfaben unb'hat ben Vorgug, ihm einen 
jufammenfaffenben ileberblicf über baS burch ben litel begei^itete ©ebiet 
gu geben. Xiefen Qwed wtd fte allein erfttdeit, für eingehenbereS 
Stubium ber (Stngelfäde bleiben bie großen juriftifdjen ^anbbucher. 
3n biefem Sinne füllt baS Vuch eine bisher oorhanbeti gewefene Siicfe aus. 

A. Afap, XaS ©ruubgefeh ber 9Birthfd)aftsfrifen uttb ihr Vorbeuge¬ 
mittel im Zeitalter bcS VfonopolS. Atit 6 Xabedeu unb einer 
Äiiroentafel. gerb. XüntmlerS Verlag, Verlin. ^3reiS geh- 2 M. . 

Xer burd) gasreiche wirthfehafts- unb fojialpolitifche Arbeiten be- 
fannte Verfaffer betritt tu biefer Stubie ein ©ebiet, für beffen ©rforfdjuttg 
er burch bie Verbinbung ber praftifdjen Erfahrung beS öiefchäftSmanneS 
unb t)er theoretifchen Schulung bes ©eiehrten befonberS geeignet erfcheint. 
Auf ©runb genauer Unterfuchung ber Vemegung ber greife unb 9 ohne 
im Verlaufe mehrerer gahrgefjnte ift er bagu gelangt, folgenben Sa^ 
als „Ärifengejeb" aufgufteden: „©ine SBirthfdjaftSfrifiS muß ademat 
bann entftehen, weint bie VerfaufSpreife aufhören, in fadenber Aidjtung 
unb begw. ober bie Söhne unb ©ehälter in flcigenber Aid)tung fortgu* 
fdjreiten gufamnten (eins ins anbere gerechnet) in gleicher ©efchwinbig- 
feit mit ber ^3robuftiüität ber Arbeit." XaS aIf 0 : Sobalb ber 

Aealloh» aufhört, im Verhältnis ber wadjfettben ^robuftioität ber 
Arbeit gu fteigen, tritt nothwenbig eine ^trt^fdftaftsfrifiö ein. ;gum 
Veweife für feine Xhete führt er ein ungemein reichhaltiges ftatiftifdjes 
SKaterial ins gelb, baS er in Äiuroentafelit fmufädig ueranfd)aulid)t. 
Alles, was ber ©rhöhuttg ber Aeallöhne bient, beugt bem ©intritt oott 
Ärifen oor. Xahin gehören Arbeilerfdju^ unb 5foalitionSrecht, aber Vfai) 
fchlagt auch «or/ bei SÜartcden unb XruftS, bie bie greife hochtreiben, 
ohne burd) entfprechenbe ^ohufteigerungen bie Verbraud)Sfäl)tgfcit ber 
Sßaffen gleichmäßig gtt heben, eine Vcgrcngung ber ©ewinite, ein Vrofit- 
majimum für fapitaliftifdje Afonopole burch ©efeb feflgufteden. 9Sie 
mau fich fpergu aud) ftedeu mag, febenfads ift baS Acap'fdje Vudi ber 
Seadjtung weiterer «reife werth- 


Bcrontw0rtlt(^ fftr bie Rebaftlon: Bcof. Dr. C. grantfe tn Berlin W., SRartin fiutfierftTafee 82 . 
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Bet ürljafhtnlirntag für ^abrikar beiter innen. 

Weichlich ein ^albeö 3ahr ift oergangcti, feit ber SReidjManjler 
bie ©eroerbeinfpeltoren beauftragt Ijat, bartiber löeridjtgu erftatten, 
ob e8 groedfmä&ig unb burebfü^rbar fei, bie juläffige tägliche 
Srbeit^eit ber . Tratteu unb SJiäbdfen in Öabrifen uon 11 auf 
10 ©tunben ^crab^ufcfecn, bie 3Rittag6paufe ju oerlängern unb 


ben 2lrbeitSfd)lu6 an ben 33orabenben oon @onn» unb gefttagen 
früher ju legen? @ine Sleufeermtg ber Regierung über ben @tanb 
biefer (Snquete ift bis iefet noch ntctft erfolgt; mir toiffen nicht, ob 
bie Slnttoorten ber Sluffichtsbeamten fchon eingelaufen ftnb, ob fte 
in beit 3ctb*e£bericbten für 1902 im ßaufe ber fomntenben 9Ronate 
oeröffentlidjt roerben, ob bie Regierung fte $u einem ©eparatootum 
gufammenfaffeit roifl. Vielleicht, ba& bei ber dtatsberatljung her¬ 
über ^luSfunft erbeten unb erteilt toirb. 2öir galten bieS um fo 
mehr für toünfchenStoerth, als baS ^tittfehroeigen ber Regierung 
ftar! fontraftirt mit ber fehr gefliffentlichen unb lauten Veröffent* 
iidfjung, bie Unternehmeroerbänbe unb §anbels!ammern ihrem glatten 
„$ein" auf bie fragen beS WeichSfanjlerS angebei^en Iaffeh. 

3 n weiten Greifen f)at [xd) auf biefe SBeife ber Slrgroohn feft- 
gefefct, als Ratten bie ©emerbeinfpeftoren ftd) auSfchltefelidh ober 
hoch oornehntlich nur um bie (Gutachten ber Arbeitgeber bemüht, ja 
als fpmpathifire bie Regierung mit biefem ^roteft ber Unternehmer 
gegen ben 3 e h n ft«nbentag. §at hoch ber Vorftfcenbe einer roeft* 
beutfehen §anbelsfatnmer fogar öffentliche Slnbeutungen gempcht, 
beren ©imt toar, ber WeichSfan^ler toünfche oon oomherein mit 
biefer neuen ©rh^bung nicht SOiaterial für, fonbern gegen bie 
(SrWeiterung beS SchufeeS für Arbeiterinnen in Sabrifen gu be» 
fomtnen. @ine berartige Snftnuation enthält eine Veletbigung, bie 
amtlich fofort auf 0<härffte hätte gurüdfgewiefett werben füllen. ®S 
genügt nicht, bafj eine Regierung im 23emu&t[ein ihrer reblichen 
Abftchten, objeftio unb unbefangen bie Söahrheit ju erforfchen, an 
berartigen Unterftellungen fühl oorübergeht; fie mufe audh ben 
falfchen 0d)ein ber ^ßarteilidffeit jerftören. §iergu wirb fie nach* 
träglich, wie gefagt, wohl bei ben Verathungen beS Weichstags 
über ben ©tat beS Snnern (Gelegenheit befommen unb hoffentlich 
ergreifen. 

S)ie ÖniQC einer Verfügung ber ArbeitSgeit fteht feit Sahren 
im 9J?ittelpunft fogialpolitif(|er Erörterungen. Ein ungeheures 
Material ift hier aus faft allen tfulturlänbern gnfammengetragen. 
SahrauS, jahrein bringen bie Verichte ber ©ewerbeauffichtSbeamten 
bagu neue Veiträge. Ueberall läfet fich eine Senbenj gut Ver* 
ringerung ber ArbeitSftunben wahrnehmen. S)ie Erfahrungen mit 
bem elfftütibigen ÜJfafimalarbeitStag ber Öabrifarbeiterinnen, 
ben bie EJewerbeorbnungSnooelle oom 1. Quni 1891 eingeführt 
hatte, erwiefen fich ol 3 f° günstig, ba§ bie Unternehmer felbft 
aus eigenem Antrieb oielfad) Die ArbeitSgeit noch weiter herab* 
festen. ^)ie umfangreiche Enquete oon 1899 über bie Arbeit oon 
Ehefrauen in gabrifen ergab als Webenrefultat ein fehr beweis* 
fräftigeS Votum für bie gefehlte Wormirung beS 3eh ll ftonbentagS, 
ber heutgutage fchon Iängft nicht mehr bie Ausnahme, fonbern fafi 
bie Wegei in ber Erofjinbuftrie ift. Als nun im Wcicf)£tage immer 
wieber auf bie 3«läffigfeit unb ®urd)fü5rbarfeit ber gehnftünbigen 
WtafimalarbeitSbauer für grauen hmQemiefen unb fobann oom 
Weichsfangier jene Erhebung burd) bie Eenoerbeinfpeftoren einge* 
leitet würbe, muffte ber einmüthige unb faft leibenfchaftlidhe ^ßroteft 
ber Unternehmer gegen bie gefefclicfje £tatuirung einer SWa^regel, 
mit ber fie fich in ber ^rayiS bes EefdjäftS Iängft oertraut gemacht 
haben, Ijöchft feltfam berühren. $)ie ©rünbe für biefen SBiber* 
fpruch finb bagu burchweg fo fabenfeheinig, fie werben burch bie 
Erfahrung wie burch bie Eewalt ber Sttjatfad^en fo iibergeugenb 
wiberlegt, bafj eS ben Sreunbcn fogialpolitifchen gortfehritts nur 
angenehm fein fann, wenn ihnen immer fo wenig gerüftete Eegner 
eutgegentreten. Es finb biefelbeu ©rünbe, bie in allen anberen 
ßänbern oon ben Arbeitgebern bei Verfügungen ber ArbeitSgeit 
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ins dreffen geführt mürben, biefelben, bic auch in deutfd)lanb bei 
Einführung beS elfftünbigen BtajimalarbeitStageS ^erangejogen 
mürben. 

die Hauptrolle fpielt nod) immer ber Einroanb einer mit brr 
Berfürgung ber ArbeitSgeit angeblich eintretenben $robu?tion£» 
oerminberuitg. tiefer ©laubenSfaß, ber baS äitefte Snoentar* 
ftücf in allen Kämpfen gegen bie Herabfefeung ber ArbeitSgeit bar* 
fieQt, erfreut ftd) auaenfdjeinlidj in Unternehmerfreifen einer un* 
oerroiiftlichen SebenSrraft. ES h^ße Baffer ins Bteer fdEjüttcn, 
hier nochmals auf feine ausführliche Biberlegung eingeben gu 
roolleu; fte ift in ben Berichten ber ©eroerbeinfpeftoren, fomie tn 
ben ^ablreicben Schriften über biefeit ©egenftanb, unter benen 
neueroingS bie Abhanblung oon Dr. Bieper über „bie Herabfefcung 
ber ArbeitSgeit für grauen " 1 ) berechtigte Aufmerff amleit erregt, 
enthalten. Bur einige befonberS graoirenbe Xbatfacben mögen 
furg b^oörgeboben toerben. 3n Ettglanb mürbe ber 10 ftünbtge 
Arbeitstag für grauen unb Sugenbliche, ber auch auf bie Arbeite* 
geit ber übrigen Arbeiter nicht ohne Einfluß blieb, im 3ab re 1848 
ebenfalls nach heftigen Kämpfen unb gmar guerft in ber dejtilinbuftrie, 
in ber mir in deutfchlanb bewte noch bie entfd)iebenften ©egner 
finben, eingefübrt. die golge mar nicht, mie man nach ber Theorie 
oott ber IßrobuftionSoerminberung annehmen füllte, ein Bücfgang 
beS fraglichen SnbuftriegroeigeS, fonbern ein beifpiellofer Auffchroung, 
ber ber englifchen dejtilinbuftrie mit einem Schlage bie Herrfcbaft 
auf bem Beltmarft fieberte. der intenfioeren Xbätigfeit beS Ar* 
betlerS, ber nicht mehr burch eine übermäßig lange ArbeitSgeit 
übermübet mar, gelang eS halb, in ber fürgeren 3eit biefelbe, ja 
häufig fogar eine größere Arbeitemenge gu beroältigen unb quali* 
tatio gu oerbeffern, fobaß baburch ber 3«toerluft ooHftänbig aus* 
geglichen mürbe. H an b in bi enn U ging bie AuSgeftaltung 
beS teebtüfehen ^robuftionSprogeffeS bureb bie Beruollfommnung 
beS Bafd)inenroefenS, bie ihren Hauptanfio& ebenfalls burch bie 
Aothroenbigfeit erhielt, in ber fürgeren 3*ü bk gleiche Brobuften* 
menge bergufteHen. 

der Einroanb, baß ber heutige Stanb beS technifchen $ro* 
btiftionSprogeffeS eine roeitere mafcbinelle BerooEfommnung nicht 
geftatte unb bamit ein H au Pt0 run & für bie Berfüt^ung ber Ar* 
beitSgeit in gortfaß fomme, ift nicht ftichhaltig, mie bie neuefte 
Entroicflung in granfreidj bemeift. §ier mürbe burch ©efefe oom 
30. 9Mrg 1900 für grauen unb gugenbliche ber 11 ftünbige 
ERajimalarbeitStag eingeführt, ber fich im gahre 1902 auf 
10 V 2 Stunben oerringerte unb 1904 auf 10 Stunben fjerabgefefct 
merben mirb. Aach einer Abhanblung oon ^rofeffor Aaoul 3at) 
mar bie fofortige golge beS ©efefoeS g. 33. in ben Spinnereien eine 
berartige BerooEfommnung ber Bebftühle, baß burch bk neuften 
Lobelie fchon jeßt ber bei Einführung beS 3tfmftunbentageS gu 
eimartenbe 3ciioerluft fompenfirt fein bürfte. 2 ) 

Aber auch im eigenen Säger ber beutfehen Unternehmer finben 
mir roenigftenS einige fogialpoliüfcb aufgeflärte Eflänner, bie gegen 
jene einfeitigen ©laubenSfäjje auf ©runb ihrer eigenen, befferen 
Erfahrung gront machen unb beren geugniß naturgemäß non gang 
befonberem Berthe ift. So erflärte g. 33. gabrifbefiper grang 
BranbtS, einer ber angefehenften dejtilinbuftrieEen beS AheinlanbeS, 
gelegentlich ber Tagung ber ©efeUfchaft für Sogiale Reform in 
5töln, baß er als Arbeitgeber früher bie 10 l /2*v bann bie 10* unb 
fe^t bie 9y2 ftünbige ArbeitSgeit eingeführt habe, baß er oerheirathete 
grauen niemals in feiner gabrif befchäftige unb baß troßbem feine 
Äonfurrengfähiöfeit in feiner Beife gelitten höbe. 8 ) 

diefe Beispiele, bie ben 3wfammenhang groifdjen ArbeitSgeit* 
oerfürgung unb ^robuftiouSgeftaltung natürlich nidjt erfdjöpfenb 
behanbeln fönnen, mohl aber ihn in feiner djarafteriftifchen ©e« 
ftaltung beleuchten, mögen als Beleg bafür bienen, mie roenig ber 
Haupteinroanb gegen ben 3*hnftunbentag begrünbet ift. 

Ein meiterer Sßunft gegen bie Berfürgung ber ArbeitSgeit, ber 
eingige, ber gur 3*it eine gemiffe 33erechtigung befißt, ift ber Ein* 
manb ber Saifonarbeit. ES befiehl, namentlich in eingelnen 
Snbuftriegmeigen, in Abnehmerfreifen ber Brauch, bie Aufträge fo* 
roeh mie möglich h^muSgugögern, um burch bie gesteigerte $on* 
furreng bie gabrifanten gu möglichft roeitgefenben Unterbietungen 
gu oeranlaffen. die furgen Sieferfriften groirtgen biefe bann gu einer 
gang abnormen Steigerung ber ^robuftionSthätigfeit in rcenigen 
Monaten, roährenb in ber übrigen 3*it beS gahreS ber Setrieb 
miihfelig roeitergefchleppt mirb. ES leuchtet ohne Weiteres ein, 
bafj eine berartige blofee Untugenb in ben Greifen ber ^onfumenten, 


*) ©«hrtften ber ©efettfdjaft für ©ogiale Aeform. .^eft 7/8. 
a ) ©og. grafte 3ahrg. XII. ©palte 253 Abf. 2/3. 

3 ) ®tegL gahrg. XII ©palte 6 Abf. 2. 


bie auch oon ben gabrifanten fdjrctfr als eine folche empfunben 
mirb, unmöglich als ein fttähaltiger ©runb gegen eine Sefferung 
ber Sage ber arbeitenben grauen, gegen einen fogialpolitifchen 
gortfd)ritt oon berartig eminenter 33ebeutung ins ©eroicht faflen 
fann. 3m ©egentheil mufe eS als ein heroorragenb günftiger 
Einfluß begeid)net merben, menn bie SSerfürgung ber ArbeitSgeit 
berartig ungefunbe 3 u W*nbe auS ber ©eftaltung ber ^robuftion 
oerbrängt. SBenn ben gabrifanten nicht mehr ein fo meitgehenbeS 
33erfügungSrecfet über bie ArbeitSfraft ihrer Arbeiterinnen gur 33er* 
fügung fleht, fo merben fie genöthigt merben, Aufträge, bie ihnen 
gu furge ßieferfriften gemähren, abgulehnen, bie nothmenbige golge 
mirb fein, ba& auch & ie Auftraggeber, bie ihre Aufträge nicht mehr 
mie bisher gum lebten Termine unterbringen fönnen, fich gegmungen 
fehen, eine Sertheilung ber 33eftellungen auf längere 3eiträume oorgu» 
nehmen. $)amit mirb auch bie gegenfeitige Unterbietung ber ga* 
brifanten eingefchränft, ber gange SßrobuftionSprogefj erhält ein 
gleichmäßigeres, gefeftigtereS* ©epräge, ein Ergebniß, baS nur burch 
eine 33erfürgung ber ArbeitSgeit ergielt meroen fann. $)a biefe 
^Reubilbung, bie gegen ein lang eingeroftetes Uebel angufämpfen 
hat, einer geroiffen 3 e ^ ^ebarf, fo befi^t hi^ bie gorberung nach 
UebergangSbeftimmungen, bie benjeniaen gobuftrien, bie, mie 
£eftil*, 3 u ^maareninbuftrie unb anoere, befonberS unter ber 
Saifonarbeit gu leiben haben, für einige 3<*h*e einen gemiffen 
Spielraum geftatten, 33ereihtigung. 3«boch liegt fein ©runb oor, 
bie 3°ii beS UebergangeS übermäßig auSgubehnen; je mehr Anf* 
traggeber mie ^robugenten ben 3)rud eines unmittelbaren 3mangeS 
empfinben, befto leichter merben fie fich baS Unabänberliche 
fügen. 2)aS SBorgehen granfreichs fann h^o oielleicht als ern* 
pfehlenSmertheS 33eifpiel angeführt merben. 

3u ermähnen bleibt noch ein britter Einroanb, mit bem in 
Unternebmerfreifen gern operirt mirb, meil er einen geroiffen 
Schimmer ber Uneigennüßigfeit an ftdj trägt, baS oorgefcßü&te 
gntereffe ber Arbeiterin. Es mirb argumentirt, baß bie 
Arbeiterin felbft in golge beS SohnauSfallS, ber ihr burd) bie 
33erfürgung ber ArbeitSgeit ermachfe, gern auf bie Annehmlich* 
feiten einer längeren greigeit oergichte. Ohne hiw ö 4f 
Unterfuchung biefer Behauptung, bie in einem auffälligen 
©egenfaß gu ben Ausführungen ber feittfinniaen, auSgegeichneten 
Pennerin ber gabrifarbeiterinnen unb ihrer SebenSgemohnhetteit, 
Helene Simon, fteht, 4 ) eingugehen, h&lt f|hon baS gunbament 
berfelben, bie angeblich eintretenbe ßohnfürgug, einer näheren 
Prüfung faum Stanb. diejenigen Arbeitgeber, bie ausführen, 
man fonne ihnen nicht gumuthen, ihren Arbeiterinnen für eine 
fürgere ArbeitSgeit ben gleichen Sohn gu gahlen, mie oorher für bie 
längere, flehen auf bem oben angeführten ©runbfafce, baß mit einer 
AibeitSgeitoerfürgung immer nothmenbig eine BrobuftionSminberung 
oerbunben fein tnüffe. da eine folche aber in ber Uftehrgahl ber 
gäHe unb befonberS ba, mo es fich mie überroiegenb bei grauen 
um Stücflofjn hanbelt, nicht eintreten mirb, fo fällt bamit ber gange 
©runb in fich gufammen. Aber auch biejenigen, bie an eine ge* 
fteigerte ArbeitSintenfität nicht glauben, finben in ben eigenen Aus¬ 
führungen ber Unternehmer, mit betten fie gegen ben 3 ehnftonteotag 
fämpfen, einen fd)lagenben S3eroeis gegen bie 2Röglid)feit einer 
Herabfeßung ber Arbeitslöhne, diefeloen Arbeitgeber, bie hier mit 
einer foldjen H e rabfeßung brohen, flogen menige geilen fpäter, ba& 
eS ihnen unmöglich fein roerbe, ben burch bie Berfürgung ber 
ArbeitSgeit gefteiaerten 33ebarf nach roeiblichen Arbeitefräften, na- 
mentlid^ in ber geit ber Saifonarbeit, gu beefen. $ach bem uralten 
©efeß, monach ber $reis einer 3Saare, gu ber auch bie Arbeit 
gehört, im Spftem ber freien Sfonfurreng burch baS Berhältniß oon 
Angebot unb 9fad)frage geregelt mirb, mirb alfo ber gabrifant, 
ber eine Berringerung ber Sohne bietet, überhaupt feine Arbeite* 
fräfte erhalten, ©leidjgeitig mirb aber auch biefer geitroeilige Bfangel 
an ArbeitSfräften, ber auS ber Berfiirgung ber ArbeitSgeit heroor* 
eht, ben druef oerftärfen, ber auf eine gleichmäßigere ©eftaltung 
es B*obuftionSprogeffeS &wr<h e i° e umftchtigere Bertheilung ber 
Arbeitsmenge hinmirft. 

So muß man alfo gu ber Uebergeugung gelangen, baß bie 
©rünbe ber Arbeitgeber fetneSmeaS eine auSfchlaggebenbe Bebeutung 
gegen bie Einführung eines gehnjtünbigen BtajimalarbeitStageS für 
grauen beanfpruchen fönnen, ja baß fte in mancher 33egiebung fo¬ 
gar für bie Einführung eines folgen fprechen. ES mirb auch in 
Unternehmerfreifen nicht in Abrebe geftellt, baß ber 3efmftunbentag 
bereits in recht oielen Betrieben in Uebuttg fei, ohne baß beShalb 
Schäbigungen ber $robuftion in Duantttät ober Qualität ein* 


4 ) Bergl. Schriften ber ©ef. für ©eg. Aeform. Heft 7/8, 
©. 104/105. 
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getreten feien, ber SSiberftanb richtet fid) fjauptfädjlidj gegen eine 
gefeRHcRe Seftlegung. hierin aber Hegt eine $urgfi<htigfeit, non ber 
eine fogialpolitifcR benfenbe Regierung RdR unabhängig machen muR. 
2>er SortfcRritt, ber mit ber Verfürgung ber ArbeitSgeit nerbunben 
ift, wirb nie fommen, „wenn bie ©efeRgebung ihn nicRt prooogirt, 
ihn nicht ergroingt, inbem fie geroiffe Sorberungen auffteßt, benen 
bie Snbuftrie in beftimmter Snft gerecht roerben muR". 5 ). 

Vermögen bie ©rünbe nom Stanbpunfte beS Unternehmers 
bie SBagfcRale gu llngunften beS geRnftünbigen Arbeitstages nicht 
gu belaften, fo fcRneßt biefe oößig empor, roeitn man als ©egen* 
geroidhf beS berechtigte Sntereffe ber Arbeiterin RerangieRt. Xie 
verfürgung ber Arbeitzeit ber Srau ift ein ©ebot ber ©erecRtigfeit 
für baS ©ingelempfinben, Re mirb gu einem ©ebot ber Selbft* 
erhaltung für ben Staat, baS Reh auS ber hoppelten Aufgabe ber 
Srau einmal als MiternäRrerin ber Samilie, anbrerfeitS als VauS* 
frau unb Mutter unabweisbar ergiebt. ©S ift ein unerträglicher 
SBiberfprucf), ber fcRwäcReren tfonftitution beS2BeibeS nicht nur bie 
gleiche, fonbern eine roeit fchroerere ArbeitSlaft aufguerlegen als bem 
itärferen, männlichen ©efährten. 

S)ie Sührung beS £>auSn>efenS unb auch ber gröRte XReil ber 
©rgieRung ber Sfinber liegen in ber jpanb ber Srau, Re märten 
ihrer, roenn bie XRore ber Sabrif Reh gefcRloffen Raben. &er 
2Rann ift oon bem Augenblicf an, mit bem er beim SHang ber 
Seierabenbglotfe fein 2 Berfgeug aus ber ßanb legt, V err feiner 
3eit, für bte Srau beginnt ber gmeite XReil ihres XageroerfcS, ber 
nicht minber anftrengenb unb oerantmortlich ift als ber erfte, ihre 
XRätigfeit als JmuSfrau unb Mutter. 2Bemt ber Arbeiter nach ber 
VeimfeRr aus ber Sabrif noch ein StünbcRen feinen Acfer befteßt ober 
feinen ©arten umgräbt, fo fteßt bies für ihn nicht mehr eine Arbeit, 
fonbern eine ©rRolung nach bem Aufenthalt in ber ßuft ber Sabrif* 
raume bar. ©atig anberS bie Srau. Sür fie ift bie 3^it außerhalb 
ber Sabrif, roenn Re ihre Pflicht erfüllen roiß, eine ununterbrochene 
jfette oon häuslichen Obliegenheiten, bie jebe freie Minute in An* 
fprud) nehmen unb nur oon einer meift oiel gu furgen Nachtruhe 
unterbrochen roerben. 

©S erfebeint ber Mühe roertR, um bie Vebeutung einer 23er* 
fürgung ber ArbeitSgeit für bie Srau richtig gu roürbigen, ihre 
RauSHcRe XRätigfeit furg gu ffigairen. Sie beginnt bereits lange 
oor bem Anfang ber Arbeit in ber Sabrif. Xie Verrichtung beS 
SrüRftücfS für ben Mann unb roomöglich noch einige Sfoftgänger, 
bie Sorge für bie Vebürfniffe ber Minber, bie, foroeit Re nicht gur 
Schule gehen, roährenb beS Vormittags oielfach Reh felbft über* 
Iaffen, RöcRftenS ber gelegentlichen Wartung ber meift gleichfalls 
befefjäftigten Nachbarin auoertraut Rnb, treibt Re fthon lange oor 
bem Manne oom fiager. Meift roerben auch bie wften VorfeRrungen 
für baS Mittageffeu getroffen unb eine roenigfienS oberflächliche 
Drbnung beS VouSroefenS oorgenommen. So geht ber Sabrif* 
arbeit bereits eine mehrftünbige XRätigfeit im §aufe ooran. Auch 
bie MittagSpaufe bient feineSroegS ausfcbliefilich ber VuRe. XurcR 
baS gegenwärtige ©efeR auf eine Stunoe bemeffen unb baher gu 
furg gu einer ooßftänbigen beS Mittagsmahles, roirb 

Re roenigftenS theilroeife bur<h weitere häusliche Verrichtungen aus* 
gefußt, roährenb ber Mann, bei bem biefe Aufgaben ooßftänbig 
fortfallen, Re in gangem Umfange gu feiner ©rRolung auSnuRen 
fann. Vach bem 6 d)IuR ber Saunt feRt bann ber VaupttReil fc e r 
häuslichen XRätigfeit, bie Verrichtung beS Mittagsmahles, bie 
Drbnung ber SBirtRfcRaft, bie Sorge für bie Minber ein. 

Von roefentlicher Vebeutung für bie häuslichen Verrichtungen 
ift ber oon ben Unternehmern befonberS heftig angefeinbete SniR* 
fcRluR an ben Sonnabenben unb ben Vorabenben ber Safttage. 
Vier roerben bie größeren Arbeiten, gu benen im ßaufe ber 2BocRc 
bie 3eit fehlt, roie2Bäfd)e, burchgreifenbe Steinigung ber SBoRnung 
unb anbereS oorgenommen. ©erabe ber freie SonnabenbnacR* 
mittag entfpricRt einem aßgemein empfunbenen VebürfniR, er roirb 
oon ber Arbeiterin am aßermeiften erftrebt. 

©iefe Ausführungen gelten jeboch nicht aßein für bie oer* 
heirateten, fonbern auch für ben aröReren ^rogentfaR ber .unoer* 
ReiratReten Arbeiterinnen, bie in ber fogenannten Schlaffteße wohnen. 
Sie roerben in ber Mehrgahl ber Säße mit gur Samilie gerechnet, 
Re ha**« nicht nur ihr 3iaimer in Drbnung gu halten, fonbern 
unterftüRen auch »ermietherin in ihren Verrichtungen, nehmen 
ihr namentlich einen Xheil ber Wartung ber Ä'inber ab. 

So erheflt fcRon aus ber einen Seite ber weiblichen Xhätig* 
feit als VauSfrau, welchen ©eroinn eine Verfügung ber geroerb* 
liehen ArbeitSgeit, fei es auch gunächft nur um eine Stunbe, für fie 

b ) Dr. Schüler in VrauitS Archio für fogiale ©ejeRgebung Vb. IV 
S. 102. 


bebeutet, welche übergeugenben ©rünbe Re anbererfeitS für ihre 
Sorberungen ins Xreffen führen fann. <$S fann feinem 3roeifel 
unterliegen, baR bie ©efunbheit ber Srau auf bie Xauer ber 
hoppelten ArbeitSlaft nicht geroachfen ift, baR es für Re nur bie 
2 Sahl giebt groifchen groei 2 Begen, einem frühzeitigen ©ahinroelfen 
ober einer Vernachläffiguitg ihrer häuslichen Pflichten. Xarf ba 
baS Urtheil auch nur einen Augenblicf fchroanfen, baR Staat unb 
©efeßfehaft in gleichem MaRe bie Verpflichtung haben, beffernb unb 
helfeub eingugreifen ? VI er bietet Reh bie ©elegenheit, groei fogiale 
Aufgaben oon höchfter Vebeutung ihrer ßöfung näher gu bringen. 
Xurch bie Verfiirgung ber ArbeitSgeit roirb ber Samilie bie VauS* 
frau, ben Sfinbern bie Mutter erhalten, burth bie ©eroährung einer 

§ enügenben Sreigeit gur Ausübung ihrer häuslichen Pflichten roirb 
er Sinn ber Arbeiterin, namentlich ber unoerheiratheten für bie 

S äuSlichfeit erroeeft. S)aS ift ein Saflor oon ber groRten fogialen 
ebeutuna, benn auf ber Srau oiel mehr als auf bem Manne ruht 
ber fittliche V fl lt ber Samilie. 2Beil eS ber Sabrifarbeiterin an 
bem richtigen Samilienfinn fehlt, roeil Re nicht im Stanbe ift, bem 
Manne eine in ben ©rengen beS oorRanbenen dinfommenS behagliche 
VäuSlichfeit gu fcRaffen unb mit ben gegebenen Mitteln RauSgu* 
halten, barum nehmen fo oiele ©hen ber Arbeiter einen fo unglücf* 
liehen Verlauf, barum geftaltet R<h baS ©lenb oielfach fo oiel 
gröRer, als es burth bie ofonomifchen Verhältniffe bebingt roäre. 
©in MaRnahme, bie fym eine Vefferung oerheiRt, muR mit aßen 
Mitteln ber©efeRgebung unterftüRt roerben, ber gehnftünbigeMayimal* 
arbeitstag roirb gu einem fogialpolitifchen $oftulat oon groRter Ve* 
beutung. 

9ioth nicht genügenb ift ber 3 u fammen£ang groifcRen einer 
Verfürgung ber ArbeitSgeit unb ber enieheriRhen Xhätigfeit ber 
Srau geroürbigt worben, ©ie erfchretfenoe Vennehrung ber 3aRHn 
ber jugenblichen Verbrecher, bie in bemfelben MaRe gunimmt, roie 
burch bie inbujtrieße ©ntroidflung bie Mitroirfung ber Srau in 
ber (Srroerbsthätigfeit nöthig roirb, fpricht h' c ^ eine erfchütternbe 
Sprache. Sn ber überroiegenben aKehrgaRl ber Säße roar eS ber 
Mangel an jeher häuslichen ©rgiehung, bie bie leRte llrfathe beS 
XelifteS Bilbete. Vater unb Mutter, bie braoe, ehrliche Arbeiter 
roaren, befanben fith oom frühen Morgen bis in bie fpäte Stacht 
hinein in ber Sabrif unb fonnten ihren Sfinbern feine Aufmerf* 
famfeit gu tReif roerben Iaffen. XaRer entfteRt auch Rier oon felbft 
bie Sorberung, baR burcR eine Verfürgung ber ArbeitSgeit roenig* 
ftenS bie Mutter in roeitgeRenberem MaRe iRren ^inbern roieber* 
gegeben werbe. V a nb in Vanb hiermit müRte eine enger begrengte 
Vemeffung ber gefeRlicR guläfRgen ArbeitSbereitfchaft geRen; ein 
VefcRäftigungSfpielraum oon b l / 2 URr Morgens bis 8 V 2 HRr 
AbenbS, roie iRn bie beutfcRe ©eroerbeorbnung geftattet, macRt ben 
9?uRen einer Sfürgung ber ArbeitSgeit gerabe im Via^ü^ auf baS 
ergieRerifcRe Moment roefentlicR geringer. £>ie gaRlreichen ©in* 
ri^tungen caritatioer 9?atur, bie roie SpielfcRulen, Grippen, Äinber* 
Rorte gerabe gu bem 3u>ecfe gefcRaffen finb, ber Arbeiterin einen 
XReil iRrer ©rgieRungStRätigfeit abguneRmen, roerben für fie un* 
benuRbar, roenn fie iRre XRätigfeit fo früh beginnt, baR jene noch 
nicht geöffnet finb, ober Re fo fpät beenbet, baR Re iRre Minber 
nicht recRtgeitig abRoIen fann. XaRer ift eS, roie V e I ene ©imon in 
iRrem Veferat auSfüRrt, eine ber Vauptforberungen ber ©eroerbe* 
infpeftoren gum 3^hn*Stunbentage, „baR aße erroachfenen Arbeite* 
rinnen, bie ein VauSroefen gu beforgen Raben, nicht länger als 
10 Stunben groifchen 7 HRr Morgens unb 7 URr AbenbS befcRäftigt 
roerben bürfen. X)et fpätere Veginn unb ber frühere StRluR 
ber Arbeit ift oft ebenfo wichtig, roenn nicRt wichtiger, 
als bie effeftioe fürgung." 

Aße biefe XRatfacRen roerben oon ben Arbeiterinnen empfunbeit. 
©S ift baRer unrichtig, roenn aus ben greifen ber Unternehmer 
behauptet roirb, ber Arbeiterin werbe eine fürgung ber ArbeitS* 
geil. inSbefonbere ein früherer ScRluR an Sonnabenben roeaen beS 
Damit oerbunbenen ßoRnauSfaßeS roenig gufagen, unb eS fei auch 
ein 2öunfcR nach einem früheren ScRluR ber Vetriebe am Sonn* 
abenb noch nicht laut geworben, ©erabe biefe VeRauptung roirb 
burcR bie oerfcRiebenen ^Berichte ber ©eroerbeinfpeftoren auf baS 
Schlagenbfte roiberlegt. So roirb in bem erwähnten Veferat folgenbe 
AeuRerung beS babifcRen Veamten über biefen ^ßunft auSgefüRrt: 
„©leicRgültig, ob fie (bie Arbeiterinnen) baS ©leicRe ober meRr 
ober roeniger oerbienen als früRer, äuRern RcR aße feRr gufrieben 
mit ber Verfürgung ber ArbeitSgeit. Sie fagen, bie Stunbe, 
bie Re meRr als früRer ju V°ufe jubringen fönnten, Rabe 
für fie nach oerfcRiebenen Vichtungen Rtn 2BertR unb ermögliche 
iRnen eine beffere Sührung beS VauSroefenS unb eine DermeRrte 
VeinlicRfeit unb Drbnung u. a. m. AucR roenn iRnen bie ll*ftünbige 
ArbeitSgeit eine fühlbare SSenigereinnaRme gebracht hätte, würben 
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fie bo<5 ttic^i wieber gut 12-ftünbigen Arbeitszeit gurüdtehren 
wollen. Sie bähten baran gurüd, wie an eine 3u<h^auS- 
arbeit." 

Ao<h ein 2Bort über bie Einwirtung ber gewerblichen Dhätig- 
feit auf ben ©efunbljeitSguftanb ber grau. Ade llnterfudjungen über 
biefen ©egenftanb ftimmen barin überein, baß ber rociblid^e Organis¬ 
mus ftef) weit weniger als ber männliche wiberftaubsfäßig erroeife. 
gn alten benjenigen gnbuftrien, welche befonbere 33eruföfranfreiten 
beßfcen, treten biefe bei ben grauen in bebeutenb fd)werereit gönnen 
als bei ben männlichen Arbeitern auf. 3 a ^ re idl e Beifpiele nament¬ 
lich aus ber Deytüinbuftrie, neuerbingS ber Dabaffabrifation unb 
ber Bleioerarbeitung beroeifen biefe Dßatfache, bie baburcf) eine 
befonberS unßeilooHe Bebeutung gewinnt, baß burch bie Kranf- 
heit namentlich bie ©eburtSorgane in SRitleibenfchaft gezogen 
werben. Die Angabi ber Aborte ober ber ©eburten lebensunfähiger 
Säuglinge ift in einzelnen gnbuftrien eine beforgnißerregenbe, unb 
gasreich fmb bie Äxrnungen, bie aus bem SWunbe oon Aergten 
unb ben Beamten ber ©ewerbeaufßdjt in allen ßänbern immer 
mieber gerabe auf biefen Punft oerroeifen unb ßi cr Abhilfs¬ 
maßregeln »erlangen, als beren wefentlichfte bie Bertürgung ber 
ArbeitSgeit h*n>orgehoben roirb. 

Daßer muß man gu bem Befultat gelangen, baß bie Ein¬ 
führung eines gebnftünbigen Arbeitstages für grauen in Deutfcßlanb 
gu benjenigen gragen gehört, bie augenblicflicb baS größte Anrecht 
auf Berwirflichung beßfcen. ES ^anbelt ficb in biefem galle nicht 
um einen Schritt, beffen Ergebniffe fnh noch nicht abfeljen laßen, 
nicht um einen Sprung ins fünfte, fonbern um ein Nachfolgen 
auf einem SBege, ben anbere ßänber oorher fchon mit beftem 
Erfolge oorgegetchnet höben. Es gilt, bie Sßorte ber SRegierungS- 
oertreter bei ben Dagungen ber gnternationalen Bereinigung für 
gefeßlichen Arbeiterfchuß, ba§ bie Deutfdje Sogialgefeßgebung hinter 
ber feines anberen ßanbeS gurüefftehe, auch hi^ in Dhateu nmgufeßen. 
AIS ein befonbereS Berbienft ber ©efettfdjaft für Sogiale Reform muß 
eS baher bezeichnet werben, wenn fie gerabe bie Herabfeßung ber 
Arbeitszeit für grauen auf bie DageSorbnung ihrer erften ©eneral- 
oerfammlung in Köln fteOte (Soz. Praxis, gahrg. XII, Ar. 1) 
unb bie allgemeine DiSfuffion über biefe grage oon Neuem in 
glu& brachte. Die ausgezeichneten Referate oon Dr. Auguft Pieper 
unb Helene Simon über biefe grage fteHen baS oorgüglichfte 
Btoterial bar, baS überhaupt über fie bisher gefammelt worben ift. 
Die Aufnahme ber beiben Referate in ber allgemeinen Deßentlid)- 
feit, bie Summe oon Erörterungen, bie fid) baran gefniipft haben, 
beweifen, wie fehr fich alle Streife gerabe mit biefer grage befcßäf- 
tigen. Auch wirb man fich bet Erfenntniß nicht oerfcfjUegen fönnen, 
baß abgefeßen oon einer recht geringen Btinberheit, bie fich allein 
auS ben Streifen einer SReiße — Durchaus nicht aller — Unternehmer 
gnfammenfeßt, alle Stimmen bie gefeßlicße geftlegung beS zeßnftün- 
bigen Arbeitstages für grauen befürworten. Unb wir geben uns ber 
Hoffnung hin, baß auch bit Regierung gu biefem Ergebniffe burch 
ihre neueften Unterfuchungen geführt werben wirb unb baß uns 
baS neue galjr biefen gortfchritt ber beutfehen Arbeiterfdjußgefeß- 
gebung als eine feiner fünften ©aben bringen wirb. 

Berlin. Dr. ©eorg Spbow. 


3Ulgeraelne Sozialpolitik. 

©efinbeorbtmng für Elfai-ßothnngeu. gn bem SReithSlanbe 
Elfaß-ßothringen, in bem bisher feine ©efinbeorbnung beftanb, foH 
nun eine folcße erlaffen werben; ber hierauf bezügliche Entwurf ift 
foeben oeröffentlicht worben unb wirb bem i>anbeSauSfd)uß in ber 
nächften Tagung gugehen. Die reichSlänbifche Regierung hat fich 
babei gum guten Sheile an bie in Altbeutfchlanb geltenben ©eßnbe» 
orbnungen angelehnt, immerhin aber — unb bieS ift anguerfennen — 
oerfd)iebene oom fogialen ©eficfjtSpunfie aus oerwerfliche Be- 
ftimmungen biefer nicht aufgenommen. So h fl t man oon ber 
Beftrafung beS BertragSbrudjS Abftanb genommen, ferner ift bem 
Entwurf ber polizeiliche ErfüttungSgwang beS BcrtragS uiibefannt 
unb aud) bagu hat fich bie Borlage nid)t oerftanben, ber Dienftßerr- 
fchaft ein 3urüdbehaItungSred)t an ber gahrhabe beS Dicnftboteu 
auch infoweit einguräumen, als biefe ber pfänbitug entzogen ift. gür 
bie fogialpolitifd) geläuterte Anfchauung ift bie Ablehnung biefer 
Borfchriften ja eine felbftoerftänblichc Sache, aber im fnnblid auf 
bie einflußreiche agrarifcfje Strömung, bie fich ö^abe bei ber Aus¬ 
gestaltung beS ©efinberedjts befonberS bemerfbar inadjt, ift es ein 
Reichen gefunber Auffaßutig ber bezüglichen Berhältniffe, baß bie 
reichSlänbifche Regierung nicht gemißt ift, gu fogialen Niidfdjritten 
biefer Art bie f)anb gu bieten. Bebauerlidj ift eS, baß man baS 


AufrechnungSoerbot beS Bürgerlichen ^efehbucheS gegenüber un- 
pfänbbaren gorberungen befeitigt unb ber 2)ienftherrfchaft bie Be¬ 
fugnis erteilt hat, fich an ben ßohn gur Befriebigung ihrer 
gorberungen halten gu bürfen. $)ie ©rünbe, aus benen ber 
Bertrag beiberfeits oor Ablauf ber 3^it gelöft werben !ann, finb 
im Allgemeinen bie auch in ben übrigen ©efinbeorbnungen aner- 
fannten, unb man muß auch hierbei anerfennen, baß grunbfäfclid) 
ber ©ebattfe ber Rarität gewahrt worben ift, was bagegeu bei 
ben Borfchriften über bie BertragSbauer weniger ber gall ift. Bor- 
auSfichtlicb wirb es fid) bei ben Beratungen beS fianbeSauSfchuffeS 
weniger Darum hanbeln, auf eine Berbefferung hiajamirfen, als 
oielmehr eine Berfchlechterung im antifogialen Sinne gu oerhinbern. 

Entfchabignug für ungerechtfertigte Entlaffung bau Arbeitern. 

3)em frangöfifchen Parlamente liegt ein beachtenswerter Antrag 
beS ^Deputaten Blirman oor, ber aus Anlaß ber Entlaffung oon 
Arbeitern in SReimS, bie im ginweis auf ihre Shätigfeit als 2)e- 
legirte ber Arbeiter bei Streifs erfolgte, oorfhtägl, eine gefeßlidhc 
EntfchäbigungSpflicht ber Arbeitgeber ben ungerechtfertigter 23ei|e 
entlaffencn Arbeitern gegenüber gu ftatuiren. ®er Entwurf ftellt 
feft, baß fein Arbeiter wegen feiner Sljätigfeit als Blitglieb oon 
©ewerbegerid)ten, ArbeitSbeiräthen ober einer fonftigen legalen 
Sförperfdjaft, als Spnbifatsbeamter ober als 3)elegirter ber Arbeiter 
bei welchem Anlaß immer entlaßen werben barf. gebet folcher 
Arbeiter hat bei feiner Entlaffung Anfprud) auf eine Entfd)äbigung 
in ber §öhe feines Arbeitslohnes für minbeftenS brei unb ßödjftenS 
feths Bconate, wenn ber Arbeitgeber nicht im Stanbe ift, nach* 
guweifen, baß er anbere triftige ©rünbe gur Entlaffung beS Ar¬ 
beiters gehabt hat als feine $hätigfeit außerhalb ber gabrif. 
Ebenfo hat jeher folche Arbeiter Anfprud) auf biefe Entfd)äbigung, 
wenn er nachweifen fann, baß er burch baS Bemalten beS Arbeit¬ 
gebers bej. Aenberung ber ArbeitSbebingungen gum freiwilligen 
Berlaffen Der Stelle gezwungen würbe. — &ie Annahme beS Ent¬ 
wurfs ift wol)l zweifelhaft, hoch oerbient er immerhin in ®eutfch- 
lanb mit SRücfficht auf bie Entlaffung oon Arbeitern aus politifchen 
Bfotioen Beachtung. 

dojiale Jnjlän&e» 

2)ie Heimarbeit in ber Bfnfifinftrnmenteninbnftrie beS bBljmifchen 
Erzgebirges. 

25ie £jerfteHuiig oon 3Rufifinftrumenten im norbweftlichen 
Böhmen ift mit ihren weltberühmten Ergeugniffen eine auf mehrere 
gahrhunberte gurüdf reichenbe gnbuftrie. S^on im 16. gahr- 
hunbert waren bie Ergeugniffe beS 0rteS Schönbach bei Eger be- 
fannt, baS auch beute nod) oornehmlich burch f e ^ ne £>olginftrumente 
an ber Spiße beS genannten probuftionSgweigeS fteht, beffen 
SBaarenmenge im gahreSburchfchnitte in Schönbacß allein auf 
1200 Biolen, 1900 Eelli, 92 000 Biolinen, 15 000 ©uitarren, 
3 ithetii unb SRanbolinen mit oielen Xaufenben oon bagu gehörigen 
Jheilfabrifaten angenommen wirb. 3 e ^ftreut an ber ßanbeSgreuge 
oon Sachfen unb Bapern liegt bann noch eine SReihe oon fleineren 
Drtfdjaften, beren Einwohner ftd> faft ausnahmslos — Btänner, 
Söeiber unb Stinber — mit ber ©erftedung berfelben ©egenftänbe 
befchäfligen. 5)ie gorm beS Betriebes ift bie §>auSinbuftrte, wobei 
ber burd) bie £heilarbeit aufgefommene 3mif<hcnhanbel eine h ex» 
oorragenbe SRolIe fpielt. 3nnäd^ft tritt ber Heimarbeiter mit bem 
Bohftofflieferanten, bem H°4hänbler, in Berbinbung, ber baS gu 
Böben unb Reefen nöthige t^onholg aus Ungarn, Siebenbürgen, 
Kroatien, Bosnien unb bem Böhmermalbe begieht. SRoh guge- 
fchnitten wirb baS an bie einzelnen Imnwrbeiter oerfauft, 
wobei innerhalb ber lefcten gahre bie greife bei einem finfenben 
Arbeitslohn um mehr als 20 progent geftiegen finb. 

£er Nad)tl)eil, ber feßon barin für bie ben Hafyfafminten 5 C „ 
bingungSloS überantworteten Heimarbeiter liegt, oergrößert Ticß gu» 
feßenbs im Berlaufe beS ProbuftionSprogeffeS. 9>?och oor 30 galjren 
war ber Betrieb rein ßanbwerfSmäßig, unb jeber Arbeiter lieferte 
fein Probuft marltfertig. H eu i e h^rfcht bifferengirte ^heilarbeit, fo 
baß fieß bie Streichinftrumentenergeuger auS befonberen Böben-, 
Reefen- unb 3 ar 3 e nmad)ern, auS ÄorpuS* ober Schachtelmachern, 
©riffplattenmachern, Saitenhalter-,253irbel-, Steg-,Bogenmachern unb 
Etuitifchlern gufammenfeßen. Die 3mifchenhänbler taufen nun bie 
Halbfabrifate unter fortwährenben preisbrüdercien oon ben Dh e Ü* 
arbeitern bireft, um fie bei eiitfprechenbem HanbelSprofite an bie 
oerfdjiebenen Kategorien oon Arbeitern weiter girfuliren gu laßen, 
gft baS guftrument auf biefe Steife enblicß fertiggefteHt, bann 
wanbert es aus ben Hänben beS 3 ll fammenfeßerS, ber als ßefcter 
mit all ben oerßhiebenen Xheilarbeitern in birette Berührung tritt, 
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in ben Beftß beS (Exporteurs, ber bic ßieferung nach bem Orient, 
nach Slalien, $>eutfcßlanb, ber Schweiz, nach Nußlanb, Afien unb 
Amerifa Beforgt unb ber ben eigentlichen Hauptgewinn aus ber 
$robuftion fc^opft. 

3u ben Nachteilen, bie mit biefer SRanipulation für bie 
Arbeiter oerbunben finb, fommt noch ein weiterer Uebelftanb. 
3ahlreicße Heimarbeiter, bie nämlich mit (Exportfirmen beS an- 
grenjenben SacßfenS in Berbinbung treten, finb gezwungen, non 
biefen gleichzeitig Noß- unb HulfSmaterialien mit einem SßreiS- 
auffcf)lage bis ju 50% .$u belieben. Auch bei Ablieferung werben 
häufig unter mäßigen Borwänben ganze Partien juriiefgeroiefen, 
bie, um "ben 3°ß nach Oefterreidj ju erfparen, an Unterh.änbler 
biefer Unternehmer im Haufirwege mit großem finanzierten Schaben 
abgefeßt werben muffen. 3bie Heimarbeiter, beren SaßreSuerbienft 
300 bis 400 fronen beträgt, höben zumeift ein Häuschen unb be- 
treiben, um leben zu fönnen, ein wenig fianbmirthfißaft. $>iefe$ 
fleine Befißthum muffen jene Arbeiter, bie für bie auSlänbifcßen 
(Exporteure liefern, z ur Sicßerftellung faft immer an ihre (El)e- 
frauen unb Ktnber grunbbücßerlich oerfeßreiben taffen, ba ber oer* 
biente £oßn oon ben Unternehmern bis zu 300—400 <1{ fielen 
gelaffen unb ein ©ecßfel mit breimonatlicher Sicht auSgeftellt wirb, 
ben ber H e iniarbeiter natürlich fofort gegen 5 bis 6°/„ 3infen 
eSfomptiren Iaffen muß. gallirt ber Unternehmer währenb ber 
Laufzeit beS ©ecßfelS, fo wirb bem Heimarbeiter, falls er fich 
nicht auf bie genannte Art fichergefteflt hat, — fein armfeliger 
Befiß gepfänbet unb er wirb zum Settier. SDen beutfehen (Ein- 
gangSzoÖ fowie bie Abgabe, bie an ber öfter reich ifchen ©renze für 
Negiftrirung ber Ausfuhrsmengen ju Ieiften ift (zufammen 31 $f. 
per Kilo) zahlt gleichfalls ber Heimarbeiter fetbft. 

$)em (Einfonimen entfprecßenb ift bie (Ernährung biefer Heim¬ 
arbeiter bie im (Erzgebirge übliche: Kartoffeln, Brot, Suppe, aus 
Surrogaten ß.ergeftellter Kaffee unb hie unb ba an Sonntagen 
etwas gleifcß. &ie Wohnung, bie meiftenS nur aus einem Naume 
befiehl, bient gugleid; auch als ©erfftätte, wo ber wibertiche $)unft 
oon Holzgeift, Bgribinbafen unb Bhenolphtalein, bie zunt ^ßoliren 
unb £acfiren oerwenbet werben, ungemein fcßäblicß für bie ©efunb- 
heit wirft. 2)ie Arbeitszeit bauert in ber Negel oon 6 Uhr früh 
bis 8 Uhr AbenbS, hoch wirb in 3eiten oermehrter Aufträge auch 
bie 9?acht ununterbrochen burcßöearbeitet. ' 

3>ie Arbeiter, beren ber gnbuftriezweig im bezeießneten £ßeile 
Böhmens mehr als 2000 zählt, arbeiten gegenwärtig an ber (Er¬ 
richtung einer Sßrobuftiogenoffenfcßaft, bie fte auS ben 
Hänben ber 3wifcßenbänbler unb (Importeure befreien foH. ©enn 
auch nicht Z u bezweifeln ift, baß ber Ausführung eines folgen 
BorßabenS ungemeine Schwierigfeiten im ©ege ftehen, fo fann ber 
Blan bennoch bei ficherer ßeitung unb einigem guten ^Bitten ber 
Betheiligten, feiner Berwirflicbung zugeführt werben. SDies müßte 
nicht nur für bie ßebenSßaltung Der Arbeiter, fonbern auch für bie 
3 nbuftrie günftige ©irfungen haben, bie burdj bk gügellofe 
Scßmußlonfurrenz in ihrem Weltrufe, ben fie heute riod) beftfet, 
für bie 3ufunft zweifellos gefährbet ift. ginbet DaS Beifpiel, baS 
bie unter ähnlichen (Gefahren leibenbe ©laSfurzwaareninbuftrie 
NorbbößmenS burch ihre Brobuftiogenoffenfcßaft unb auf bem 
©ege ber Konoention gegeben hat,*) Nachahmung, fo wirb auch 
hier ber Nußen für gnbuftrie unb Arbeiter ein gemeinfamer fein. 

Xepliß i. 93. granz ßill. 

Xie Unterführung ArbeitSlofer in NenfübloaleS. 3m 9Nai 1900 
hat bie Kolonialregierung oon NeufübmaleS eine ArbeitSfommiffion 
ernannt mit bem Aufträge, für bie ArbeitSlofen Arbeit z u be- 
fdßaffen. Heber ihre Stßätigfeit hat bie Kommiffion fiirzlicß ihren 
erften Bericht erftattet, ber bie 3rit oon Ntai 1900 bis (Enbe Auguft 
1901 umfaßt. $>ie Aufgabe ber Kommiffion beftebt in ber ArbettS» 
befeßaffung für arbeitSlofe 9Ränner unb grauen; fie unterftanb erft 
bem 9ftini]terium für Arbeit unb Snbuftrie, würbe jeboeß fpäter 
bem Ntinifterium für öffentliche Arbeiten unterteilt. 2>ie Kom- 
miffion führte eine forgfältige Negiftrirung ber ArbeitSlofen ein, 
inbem biefe 1. nach ihrer Brofeffion ober Neigung, 2. nach ihrer 
burch eine Snfpeftion feftgefteHten ßeiftungSfäßigfeit unb 3. auf 
©runb ber Berichte oon ©erffüßrern unb Auffehern nach zuge- 
theilter Befdjäftigung flaffifizirt würben. ®ie Kommiffion richtete 
ferner gilialen in oerfchiebenen Orten ber Kolonie ein, um ber¬ 
geftalt einen Ueberblicf über bie fiage beS gefammten ArbeitS- 
marfteS zu gewinnen, ©ar eine Arbeitsgelegenheit oorhanben, fo 
griff man zuerft zu einer 93ertheiluug berfelben burch baS ßooS, 
tpater führte man einen Turnus ein, bei bem freilich mit Nücfficht 


*) Bergl. „Soz- ^rajiS" SahrQ. IX. Sp. 1285. 


auf bie oerfchiebenen Umftänbe — (Entfernung, dioilftanb (ba oft 
Iebige ßeute oerheiratheten oorgezogen werben) SNobififationen ein^ 
traten. 2)ie KommiffiOH gewährte gahrpreiSermäjjigungen auf ben 
©ifenbahnen, Borfthiiffe zur $)edfung nothwenbiger Ausgaben Bei 
Antritt ber Befdjäftigung unb oerfchaffte ihnen Krebit bei ben 
ßäben, beren Suhabern gegenüber fie bie Haftung für bie Be¬ 
zahlung übernahm; biefe Krebitgemährung würbe jeboch mißbraucht, 
fo baß biefeS 3ugeftänbniß nicht mehr gewährt wirb. Berheirathete 
Ntänner muffen bei Antritt oon Befhäftigung an anbereit Orten 
als ihrem ©ohnfiß ein Schriftftücf unterzeichnen, baS bie Kom- 
miffion ermächtigt, ihrer grau einen Xheil ihres ©othenlohneS unb 
Zwar minbeftenS bie Hälfte, auszubezahlen, für f<hwachere Seute, bie 
einer regelmäßigen Arbeit nicht fähig waren unb zu einer (Entlohnung 
fid) nicht eigneten, würben nach neufeelänbifcfjem Nhifter Korpo- 
ratiogruppen gebilbet, „buttg-gang"- Sgftem, unter bem bie Arbeit 
als folche an Die ©ruppe oergeben würbe, bie bie Bezahlung unter 
fich nertheilte; baS Sgftem Bewährte fich jeboch nicht, ba*fich bie 
ganze ©ruppe zumeift bem Arbeitstempo beS fchwächften unb un- 
wiHigften Arbeiters anpaffen mußte unb bie (Entlohnung fehr gering 
ausfiel. Bon ben Arbeitseinrichtungen, bie bie Kommiffion orga- 
nifirte, oerbienen bie nathfolgenben H e roorhebung: ©ine forporatioe 
Arbeiterfarm gab 198 ßeuten Befchäftiguna; ber Aufenthalt bort 
war mit brei SNonaten bemeffen, bod) blieben bie meiften nicht fo 
lang, währenb manche eine Berlängerung ber grift erbaten, bie 
ihnen auch gewährt würbe, ^ie garm gab (Gelegenheit zur Er¬ 
holung unb zu (Erfparniffen, bie ein weiteres gortfommen ermög¬ 
lichten; auch bie (Erwerbung praftifcher lanbwirthfd)aftlidjer Kennt- 
niffe erwies fich für oiele als nüßlid). $>ie Koften ber garm 
werben faft ganz kurth ihr (Erträgniß hereingebradjt unb wirb in 
nächfter 3ufunft fogar ein Ueberfchuß erwartet, gür eine anbere 
Klaffe ArbeitSlofer, barunter auch Bettler unb Bagabunben, würbe 
in ber Nähe oon Sgbneg ein Afgl errichtet, wo Nlänner Unter- 
funft unb Koft gegen mehrftünbige ArbeitSleiftung im £ag finben, 
fo baß fie einen £h e il beS XageS zur Auffudjung oon Arbeit oer- 
wenben lönnen. 3*nen, bie mehr als bie beanfpruchte Arbeit Ieiften, 
wirb ber hierauf entfaÖenbe Sohn gutgefchrieben unb bei Berlaffen 
beS AfijlS auSbejahlt. BiefeS Afpl war zur 3 e it ber Bericht- 
erftattung erft brei ENonate geöffnet, in welchem Sritraum 48 $er- 
fonen aufgenommen worben waren, oon benen fich 23 noch barin 
aufhielten, währenb 25 anberweitig Befchäftigung gefunben hatten. 
$)ie Kommiffion plant bie (Einrichtung oon 3n>augSarbeitSfolonien 
für Baganten unb oon größeren ArbeitSlofenfolonien auf Ne- 
gierungslänbereien. S)ie ©efammtzahl ber bei ber Kommiffion 
Arbeitfuchenben betrug im 3aßre 1900/01 10 501 unb zwar oor- 
nehmlich ungelernte Arbeiter. SRehr als bie Hälfte ber ArbeitS¬ 
lofen ftanb ttn Alter oon 20—40 Sahren. 2)ie Kommiffion war 
in ber Sage, fämmtliche Arbeit fuchenben auf längere ober fürzere 
grift mit Arbeit zu oerfehen. 


Soziale Hedjtrpredjttng. 


ßohnaufrechunng unb ßohttzurücfbehaltmtg. ©egenüber 
folchen gorberungen, welche ber ^fänbung nicht unterworfen ftnb, 
barf bie Aufrechnung nach §• 394 Bürgerlichen ©efefcbutf)S nicht 
geltenb gemacht werben; ob aber ber betreffenbe ßohubetrag nad^ 
§. 273 Bürgerlichen ©efeßbuchS zutüdbeljalten werben barf, wirb 
oon bem ©efeßbuche nidit entfeßieben unb ift in ber B ra i'iS feßr 
beftritten. 3n einem (Erfenntniß beS DberlanbeSgericßtS 
Köln oom 31. Dftober 1902 wirb bie 3uläffigfeit biefer 3uriitf- 
beßaltung bejaht, obwohl baS ©erießt nießt oerlennt, baß ißrer 
wirtfchaftlicßen ©irfung nach bie 3urücfbehaltung zu bemfelben 
©rgebniß füßre wie Die Aufrechnung; benn wenn ber ©efeß- 
geber nid;t will, baß ber Arbeitgeber eine ißm gegen ben Arbeit¬ 
nehmer zuftchenbe unb mit bem ßohnanfpruch in rechtlichem 
3 ufammenbana fteßenbe gorberung gegen ben unpfänbbaren ßoßn 
aufreeßne, weil biefer unter allen llmftäuben bem Arbeitnehmer 
nießt gegen feinen ©iUen entzogen werben foll, fo muß er in 
Konfequenz biefeS ©ebanfenS bem Arbeitgeber auch unterfagen. 
Zur Sicherung für einen ißm zufteßeuben Anfprud^ ben ßoßrt 
Zuriidzuhalten. $)ie 3urücfßaltung ßat bie ©irfung, baß ber 
Scßulbner nur zur (Erfüllung 3«g um 3 u g oerpflidjtet ift, b. ß. 
ber Arbeitnehmer fann feinen ßoßn nur beanfprud)en, wenn er 
gleichzeitig bie gorberung beS Arbeitgebers befriebigt. H^auS 
ergiebt ließ flar, baß ber (Effeft ber Ausübung beS 3urücfbeßaltungS* 
re^ts berfelbe ift wie bie ©irfung ber ©eltenbmad)ung ber Auf- 
recßnungSbefugniß, unb baS Berbot ber Aufrechnung gegen, uu- 
pfänbbare gorberungen fteßt fomit in ber Hauptfadje auf bem 
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Rapier, wenn man bie 3 u föffigfeit ber Ausübung beS 3u*ütf* 
befjaltungSred)tS an bem gefd)ulbeten ©elbloljn bejaht. Der 3aH, 
mit bem fid) baS DberlanbeSgeridjt Köln gu befaffen hatte, betraf 
einen gmnblungSgehülfen; bie ©ntfcheibung hat aber eine allgemeine 
Sebeutung für alle an einem ArbeitSoertrag als Arbeitnehmer be¬ 
teiligten Perfoiten, auch für biejenigeit, roelche unter bem Spegial- 
recfjt ber ©eroerbeorbnung ftef)en. Die SRedjtfprechung ber ©e- 
merbegerichte mar bisher in biefer grage eine geteilte, oorausfichtlid) 
roirb aber baS Kölner ©rfenntnifc aud) auf Re einen geroiffen ©in* 
flufj ausüben. 

tkredjmittfl ber Arbeitgeberbeiträge nach bem Kraulen- 
nerfuherungSgefeh« ©ine mafjgebenbe ©ntfdfjeibung über bie |>öhe 
ber SÜiinbeftbeiträge, roelche non ben Arbeitgebern gur SetricbS- 
franfenfaffe gu leiften ftnb, hat fürglich baS Dber-SerroaltungSgericht 
gefällt. 3« bem betreffenben 3atte begifferten ftch bie rüödjentlid^en 
^Beiträge, roelche gn ber in Srage fommenben Setriebsfranfenfaffe 
gu leiften waren, in ben fiohnflaffen 1, 3 unb 7 auf 88, 55 unb 
22 Pf. Sei ber Driitelnng rourbe nun ber Arbeiterbeitrag auf 
59, 37 unb 15 pf., ber öirmenbeitrag auf 29, 18 unb 7 Pf. Be- 
meffen. Der ftch bet ber Drittelung ergebenbe Srud)theil roar alfo 
bei ben Arbeitern, auf roelche ber höhere Sruchtheil entfiel, in bie 
£)öhe abgerunbet roorben, womit ber girmenantheil roegfiel. Diefe 
SeredjnungSart roar non ber guftänbigen Auffidjtsbeljörbe beanftanbet 
roorben. Die oon ber Sirma erhobene Anfechtungsflage hat baS 
DberoerroaltungSgericht als unbegxünbet gurüefgeroiefen, ba nach 
§. 65 Abf. 1 beS Kranfenoerfid)erungSgefefceS bie oorgefchriebene 
Drittelleiftung ber Arbeitgeber beren 9)tinbeftbeitrag barfiellt, ftch 
bei ber Drittelung ergebenbe Srud)theile alfo nur bei ben Arbeit¬ 
gebern aufgurunben ftnb. 

Durchführung beS getoerbHdjen ^ortbilbnngSnnterrichtS* Das 
Seftreben, bieDurchführung beS geroerblichen SortbilbungSunterrichtS 
energifch gu unterftüpen, fomtitt neuerbingS in einer SReihe oon 
©eridjtSurtheilen gum AuSbrucf. So auch in einem SRedjtSfall im 
Anfchlufj an ben §. 142 ber ©eroerbeorbnung. DaS SDrtSftatut, bur<h 
roelcheS in Sarby ber obligatorifche 3ortbilbungSunterrid)t ein¬ 
geführt ift, hatte ber Suchbrucfereibefiper ©rnft übertreten, inbem 
er feine Sucpbruiferlehrlinge nicht in bie ÖortbilbungSfchute gefdjicft 
hatte. ©r rourbe gu einer ©elbftrafe oerurtheilt. ©r legte Se- 
rufung ein unb machte cjeltenb, bap nach §. 142 ber ©eroerbe- 
orbnitttg oor bem ©rlap etneS folgen DrtSftatutS eine Angahl ber 
betheiligten Arbeitgeber unb Arbeiter nicht nur oom SRagiftrat, roie 
hier gefchehen, fonbern auch oon ber Stabtoerorbneten-Serfamm- 
Inng angehört roerben müßten. DaS ßanbgericht oerroarf jeboch 
feine Sernfung unb erflärte es nad) §. 142 ber ©eroerbeorbnung 
für genügenb, bap bie Setheiligten überhaupt angehört roorben 
feien. Das Kammergericht betätigte biefe ©ntfepeibung. 


ßottttmtitale Sozialpolitik. 

Kommttnalifmutg öffentlicher Schriebe in Italien* 

Snt italienifchen Abgeorbnetenhaufe ift fürglich ein ©efepentrourf 
beS 9ftinifterS beS Snitern ©iolitti begüglich ber bireften Ueber- 
nahme öffentlicher Setriebe in bie Kommunaloerroaltung angenommen 
roorben. Der ant 11. 9Rärg 1902 bem Abgeorbnetenhaufe unter¬ 
breitete ©ntronrf rourbe gunädjft einer Kommiffion überroiefen. Der 
oon bem Abgeorbneten Angelo 9Jiaiorana, Profeffor ber Statiftif 
an ber lluioerfität gu ©atania, erftattete KontmiffionSberid)t ift eine 
grünbliche unb geroiffenhafte Arbeit unb roohl geeignet, bie Se- 
beutung beS minifterieflen ©efepcS in baS richtige ßiept gu rüden. 
53tr fpred)en bereits oon einem ©efep ©iolitti, ba man aus ben 
im Abgeorbnetenhaufe bisher geführten Sieben, ungeachtet iheil* 
roeifer Kritif über biefeti ober jenen Artifel bie Annahme ber neuen 
SReform bereits mit Sicherheit erroarten fann. Die Reform Bringt 
für Italien etroaS neues, ba man hier feit einigen fahren baS 
Sebiirfnijg nach einem ©efep empfanb, welches beftimmte ©runb- 
fäpc für bic prioatroirthfcbaftlidje Dljätigfeit ber ©emeinben unb 
bie fommunaleit Setriebe aufftellen unb eine ©renge giehen foHte, 
groifcheit beit in bie Scrroaltung ber ©emeinben gu itbernehtnenben 
unb ben ber prioatinbuftrie gu überlaffenbeit Setrieben. 

Die parlamentsfommiffion, welche ben ©efepentrourf über ben 
©emeinbe- unb prouingfrebit prüfte, hatte fchon im gebruar beS 
oahres 1898 burdj ihren Serid)terftatter $Romatiin-3acur bem Ab¬ 
georbnetenhaufe oorgefdjlageit, bie Siegierung aufguforbern, einen 
©efepentrourf in biefer Stiftung oorgulegen. 

Diefer Aufforberuug wäre aber roaprfcheinlich nid)t fo fdjneH 
Tvolge geleiftet roorben, wenn nidjt ©reigniffe eiugetretcu wären, bie 


auf ben Sföinifter beS Snnern einen tiefen ©ittbruef machten, 
©ährenb in Solüü unb $«ff« afabemifche ©rörterungen über bie 
ßöfung ber SbmmunaliftrungSfrage an ber §anb ber Seifpiele 
oon Sirmingham, ©laSgoro, SJtanchefter :e. ftattfanben, gingen einige 
italienifche stommunen aftio oor, inbem fie bie Serforgung mit 
@aS unb SBaffer, bie ßeichenbeftattungen, Apothefen unb Trans¬ 
portmittel in eigene Serroaltung übernahmen, ©inige biefer Ser- 
fuche waren oon ©rfolg gefrönt unb brachten ber Seoölferung be- 
fonberS roaS bas ©aS anbelangt, burch Sefeitigung beS bisherigen 
SrioatmonopolS erhebliche Serbiüigungen. Unter ber SÄonopol* 
herrfchaft waren bei einem bur<hf<hnittUchen ^»erftellungSpreife oon 
14 ©entimeS pro ^ubifmeter in oerfchiebenen italienifdhen Stäbten 
folgenbe greife für bie Abnehmer feftgeftellt roorben: Turin 0,i 8 ; 
SWailanb 0 , 21 ; ©enua 0,27: 9^om 0 , 29 ; Sloreng unb Senebig 0,so; 
Neapel 0, 34 ; Palermo 0, 48 ! hingegen rourbe ber S^eiS beS ©afeS 
fofort niebriger in ben Stäbten, welche beffen Seforgttng bireft 
übernahmen. @0 ift bei: $reis in Ascoli nach ^ cr Äommunaliftrung 
oon 45 ©entimeS auf 30 pro ^ubifmeter gefunfen; in ßioorno oon 
20—28 auf 19—26; in Sabua oon 38 auf 20; in Saoia »on 25 
auf 13; in Steggio ©alabria oon 48 auf 28; in Ubine oon 32 
auf 27; in Sicenga oon 40 auf 27. SemerfenSroerth ift babei 
bie Thatfache, baf alle biefe ©emeinben, ausgenommen Sßaoia, 
Ueberfdjüffe ergielen ober roenigfienS feine ©inbu|e erleiben. 

©in ©rfolg fchafft Btadjahmer. AngefidjtS ber günftigen ©r- 
fahrungeit in San Senaitgio in ber ^Srooing ^erugia übernahm 
bic Stabt Sfeggio ©milia bie eigene £erftellung unb bie Sertbei- 
lung ber SRebigin an bie Armen auf ©runb beS SanitätSgefefceS 
oom 22. Degember 1888, bie bisher an einen Apothefer oerpachtet 
geroefen roar. Der ©rfolg roar eine ©rfparnifc oon 3000 Sire, 
roährenb gleichgeitig bie Klagen ber Seoölferung über fdf)Iecf>te 3u- 
bereitung ber tßebigin ein ©nbe nahmen. Steilere günftige ©r- 
gebniffe finb gu oergeichnen in ßioorno unb Sfimini. Diefe groei 
Stäbte übernahmen ben ©iaenbetrieb ihrer rounberbar frönen 
Sabeanftalten gum großen Sortheile ber minber bemittelten Se¬ 
oölferung. SRimini ging bann noch einen Schritt weiter gur £om- 
munalifierung ber ber Sabeanftalt nahe gelegenen .JrotelS unb ©aft- 
häufer über. Die 3 a ^ ©emeinben, welche ben Setrieb ber 
eleftrifchen £raft gum3roafe ber Seleuchtung, roie gum inbuftrieden 
©ebraud), in eigene Serroaltung übernahmen, beläuft fid) bereits 
auf 22. ©ine Stabt oerfud)te fogar ben Setrieb eines ftäbtifchen 
SadofenS, um bie Preiserhöhung beS SroleS gu oerhinbern. 3 U 
ermähnen fmb noch bie ©igenbetriebe bei ber Sereitung oon ©iS, 
bei ber gieifchhauerei, ber 3RaiStroc!nnngSanftaIten, bie fo roirf- 
fam gegen bie pellagra ftnb, ferner bei Stärften unb ben Stofch* 
anftalten. 

DaS Sorgehen ber ©emeinben beruhte auf einer — übrigens 
bisweilen mif}bräu<hlithen — Auslegung beS kommunal- unb 
ProoingialgefefceS, welches alle 9ted)te unb Pflichten ber Kom¬ 
munen feftfept. AElerbingS hatten fie mit manchen Schroierigfeiten 
gu fämpfen. 

©S ift befannt, roelch ftrenge Uebcrroachung ber Staat über 
bie Kommunen auSübt, unb roie berfelbe ihre Autonomie in weit« 
gehenber Steife befdjränft. $aben bod) bie $auptftäbte unter biefer 
ihnen oom Staate auferlegten 3 roan 03h e n:fchaft unter eiuanber 
einen Serbanb gebilbet, um gemeinfarn für bie ©rhaltung ihrer 
abminiftratioen Freiheit gu fämpfen. AngefichtS ber offenfunbigcn 
Sortheile, bie ihnen bie ©igenbetriebe boten, hielten beim auch bie 
meiften ©emeinbeoerroaltungen trofc oielfadjer Schroierigfeiten, bie 
ihnen von ben Präfeften gemacht würben, energifch an ih^a Vor¬ 
gehen feft. Die nur allgu häufig unlogifchen Defrete ber jebe 
Neuerung fcheuenben Präfeften gegen ihre Seftrebungen ergielten 
bie erhoffte Söirfung nidjt. ©S roar baher nur folgerichtig, baR 
bie ©emeinbeoerroaltungen, unterftüfet oon ber offenfnttbigen Sym¬ 
pathie ber öffentlichen Meinung, bahin ftrebten, fobalb eine liberale 
Regierung ans Stüber fam, eine gefefclidjc SafiS für bie neue 
öfonomifdj-fogiale Seroegung gu gewinnen unb fie, roie ber SJinifter 
©iolitti fagt, in ihrer praftifchen ©ntroidlung mit jenen Sonnen 
unb ©arantien auSguftatten, bie thatfächlich fehlen unb bereu 
Mangel groeifelSohne eine grofje ©efahr für bie Serroaltung ber 
Kommunalfinangen in fich birgt. 

Das neue italienifche ©efep roar alfo uothroenbig, um eine 
Thatfache gefeplidj feftgulegen, bie ebenfo auSgebehnt als un- 

S fammeuhängenb roar. So brücfle fich ber TOinifter, ber es oor- 
lug, aus. 3h^ Wofj fid) bie parlamentarifche Kommiffion in 
bem Serichterftatter ^)?ajorana an, ber auf ©rutib ber bisherigen 
©rfahrungen ben erweiterten ©igenbetrieb ber Kommunen nament¬ 
lich wegen ber Sefdjränfung ber Prioatmonopole im ©angen 
günftig beurtheilte. Der ©igenbetrieb gielt barauf hin — fagt ber 
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Berichterstatter — ben konfumenten größere Bortbeile gu fiebern 
unb Me monopoliftiftbe Ausbeutung berjenigen Betriebsarten ein* 
gufcbränfen, welche auSfibliefilicb ber ©efammtbeit förberlidj fein 
füllten." dagegen beabfic^tigt roeber Me Regierung nod) bie 
Äommiffion, bem neuen ©efe^e einen obligatorifdjen ©barafter 
beiplegen. 5Ran wollte bie Kommunen nicht groingen, folcbe 
BetriebSbienfte gu übernehmen, gu welchen fie fid) nicht eignen. 

®aber gemährt ber ©efefcgeber ben ©emeinben bie Freiheit, 
nach belieben ihre Xhätigfeit auSgubehnen ober gu befibränten. 
Sift aber einmal eine Uebernahme in ©igenbetrieb erfolgt, fo mufi 
biefer mit ben meitgehenbften Garantien oerfehen roerben. 3 U 
biefem Bebufe enthält baS neue ©efefc neun Artifel, welch* be* 
ftimmen, in melier SBeife bie kommunalbetriebe oermaltet roerben 
füllen. 

3m erften Artifel roerben bie öffentlichen Betriebe gufammen* 
gefaxt, welche oon ben ©emeinben in ©igenbetrieb übernommen 
roerben bürfen. $>ie SöirfungSfpljäre ber ©emeinben roirb ba* 
burd) erheblich erroeitcrt. Abgefeben oon ber Ueberlaffung ber 
©aS* unb SSafferleitungen, foroie ber Uebernahme ber kanal* unb 
Stra&enbabnbauten fteht ihnen neben ben an unb für ftcfj in baS 
©emeinbereffort faHenben Aufgaben, roie ©trafienreinigung unb 
BiüHabfubr, BtarftbaHenbau unb Regelung beS üßarftroefenS, An* 
läge oon Babeanftalten, Bau oon Aftjlen, auch baS 5Hed)t gu, bie 
telephonifchen Seitungen im ©enteinbebegirfe angulegen, bie ©in* 
richtung ber Apotbefen unb ben Bertrieb ber Argneimittel gu über* 
nehmen, ferner bie £eid)enbeftaitung, ber Bau oon Btufterbacföfen, 
um bie Bertheuerung beS Brotes gu oerhinbern, bie Anfertigung 
unb ber Berfauf oon ©iS, bie ©rgeugung unb Berroerthung ber 
hgbraulifchen unb eleftrifiben £riebfraft, baS Sßlafatroefen mit 
Ausnahme ber Sßahlfunbmachungen unb einiges Anbere. 

lieber bie Berroaltung ber Betriebe beftimmt Art. 2 beS ©e* 
fefceS, bafs jeher eingelne einen befonberen BerroaltungSgroeig neben 
ber übrigen ©emeinbeoerroaltung mit eigener Bilang unb eigener 
Buchführung bilbeu foll. ©ine 3ufammenfaffung gleichartiger 
BetriebSgroeicje ober folcher oon geringerer Bebeutung in einer 
Berroaltung tft geftattet. 

Art. 3 fteht für jebe Berroaltung eine befonbere Berorbnung 
oor, in welcher bie Arbeitsbebingungen für bie Betriebsleiter roie 
für baS Berfonal gufammengefteUt unb bie formen über bie Ber* 
theilung beS ^Reingewinns groifchen Kommune, ©ireftor unb 
Brrfonal, über bie Amortifirung unb bie Bilbung eines SReferoe* 
fonbs enthalten finb. 

£ic folgenben Artifel, oom oierten bis gunt breigehnten, ent* 
halten faft auSfdffiefjlich BorfichtSmafcregeln über bie ©eftaltung ber 
Berroaltung. $>er ®ireftor eircer fommunalen Betriebst)erroaltung 
foll im 23ege einer konfurrengauSfchreibung burch ben ©emeinberatb 
ernannt roerben. Um jebe ungebührliche Begiinftigung bei ber 2öahl 
gu oerhinbern, ^at bie ^arlamentsfommiffion gum oierten Artifel 
beS minifteriellen ©ntrourfeS bingugefügt, bafi bei ber ©ifcung, in 
welcher ber ®ireftor ernannt roirb, roenigftenS groei drittel ber 
©enteinberäthe gegenwärtig fein follen. Heber ben SHreftor ftettt 
bas ©efefc eine befonbere kommiffion (Art. 5), bie groar oom 
©etneinberaih ernannt roirb, aber nicht aus ©emeinberatbS* 
mitgliebern fonbern aus technifch gebilbeten ^Serfonen in ungraoer 
Angahl beftehen unb niebt weniger als brei unb nicht mehr als 
fieben uinfaffen foll. Sie bat zugleich bie gefammte finanzielle 
Leitung in §änben unb über alle Berfonalfragen, Anftefiung 
unb ©ntlaffung gu befinben. Bur ber 2)ireftor unterfteht ber 
kommiffion in B«fonaIfragen nicht (Art. 6). ©ine SRedjnungS* 
Iegung fann oon jebem beliebigen Bürger angeregt roerben, wenn 
fie bie Bewilligung beS BrooingialpräfibiumS (Art. 7) erhalten bat. 
AIS Iefcte ©arantie fchreibt ber minifterielle ©ntrourf (Art. 9) oor, 
bafi bie ^ireftor* unb BeamtenfteÜen ber Berroaltung nicht mit ©e* 
meinberäthen ober ©emeirtbebeamten befefct roerben bürfen, ja bafi 
nicht einmal bie Berroanbten eines folgen bis ins britte ©lieb gu 
biefen Aemtern h^angegogen roerben bürfen. Sticht gufrieben, jebe 
©efahr eines Btipraucf)S oon ©eiten ber Beamten ber fomntunali* 
firten Berroaltung gu oerhinbern, ha* bie Regierung auch Bor* 
fehrungen getroffen gegen bie 2Rögli<bfeit uttgenügenb erwogener 
©ntfeheibungen oon ©eiten beS ©emeinberatljeS. 

3u biefem 3®ccf beftimmt Artifel 2 , bafe jebe ©ntfehetbung 
eines ©emeinberatheS in ben angeführten fragen ber Bnifung beS 
BrooingialpräfibiumS (giunta provinciale) gu unterbreiten ift, baS 
fie mit feinen Bemerfungen an eine königliche kommiffion in Bom 
gur ferneren ©ntfcheibuitg roeiterreicht. ©timmt bie kommiffion 
Dem Blaue gu, fo legt ihn ber komtnunalraib ber ©emeinbe gur 
Abstimmung oor. 2>tefe Summe oon BorfichtSma&regeln war eS 


namentlich, bie bei ber Beratung auf Söiberftanb ftiefi, weil fie 
übertrieben fihien. 

©in Abgeorbneter ber bemofratifchen Partei, ber bem ©efefce 
offenbar geneigt ift, bemängelte, bafi ein techniper $)ireftor häufig 
in feiner $bätlgfeit gehinbert fein würbe, befonberS roenit eS fi<h 
um bie rafihe Anfd)affung oon ^Rohmaterial, bei oorauSfidjtlidjen 
Steigerungen ber greife hanbeln werbe, ©he ber gefamte Snftangen* 
weg burchlaufen fei, werbe bie Bcetefaigerung fich Mngft oollgogen 

f laben. $)iefeBebenfen würben ber kommiffion gur befonberen B*ü* 
ung empfohlen. ©S fehlte hier and) nidjt an Abgeorbneten (eommis- 
sarii) welche eine größere Seichtigfeit unb geringere Berroicflung beS 
BerfahrenS roünfchten. ,,3eboth — bemerfte Brofeffor Btajorana 
— angefidjtS ber Steuheit ber ©ache, ber Stothroenbigfeit, ftufen* 
roeife oorgugehen, ber oielen gegentheiligeu Xrabitiouen, bie 
gu befeitigen finb, foroie angefichtS ber £batfarf)e, bafi roir eine 
gefefcli<he ^Richtung einleiteten, ber es im Anfang an mannigfachen 
©throicrigfeiten nicht fehlen roirb, bewilligten roir, oon einigen ge* 
ringfügigen Btilberungen abgefehen, alle baS allgemeine ©tfftem beS 
minifteriellen BerfahrenS." 

©in wahrhaft moberneS, bemofratifcheS unb als foIcheS oon 
allen B^rteien ohne Unterfchieb bewilligte S?ooum ift bie ©in* 
führung beS SReferenbumS in bie italienifche ©efefegebung. Alle 
oorher in biefer SRidjtung gemachten Berfuche rourben oerroorfen. 
3m oorliegenben gälte ift ber Borfd)lag beS BiinifterS berechtigt, 
ba es fid) bei ber Uebernahme oon prioatroirtfifchaftlidjen Betrieben 
in öffentliche Berroaltung um SRafinahmen banbeit, an benen jeber 
©teuergahler unmittelbar interreffirt ift. $>ie BQ^lamentSfommiffion 
hielt eS fogar für nöthig, ben £e$t beS minifteriellen ©efefe* 
enttourfeS in biefem Xh^ilc noch gu erweitern, inbem fie burch 
einen 3 u f a fc txnm SDrittel ber eingefdjriebenen SBähler bas Becht 
gufprach, gu oerlangen, bafj man bie kommunalifirung oorfchlage, 
felbft roenn biefelbe fdjon einmal oott ber BolfSroaht oerroorfen 
rourbe. ©iefe Berfügung, bie ber fihroeigerifeben ©efefegebung ent* 
lehnt ift, giebt bie &öglichfeit, einer eoentuellen neuen Bietung 
ber öffentlichen SReinung golge gu geben. 

S)ie folgenben Artifel oom 17. bis gum 24. enthalten allgu* 
fpegieDe Bormen abminiftratioer Art, als bafi fie ein grofieS 
3ntereffe bieten fönnten. dagegen ift Art. 25 roieber oon allge¬ 
meinem gntexeffe, ba er bie Ablöfung ber früheren kongeffionen 
betrifft. 2)ie ©etneinben fönnen trofe aller gegentheiligeu Berträge, 
bie Betriebe, bie gur 3*ü ber Befanntmacpung beS ©efefecS an 
Brioatinbuftrien oerpachtet finb, ablöfen „fobalb feit bem tfiatfäch* 
Üdhen Beginn beS Unternehmens noch nicht ber oierte J£h<rt 
3 eitbauer oerfloffen ift, für welche bie kongeffion gegeben rourbe. 
£>hne ©infehränfung hP^n bie kommunen baS Bedjt gur Ablöfung, 
roenn 15 3ah« feit bem Beginne ber Unternehmung oerfloffen 
finb." S)ie Ablöfung gefdjieht burch 3 ö hh in Ö e i ner Ausgleichs* 
entfehäbigung, bie foroohl nach bem ^Berthe beS beweglichen unb 
unbeweglichen kapitals ber Anlage gur3eit ber Ablöfung roie auch 
nach ber ©eroinneinbufie beS kongeffionSinhaberS bemeffen roerben 
fann. SBirb ber lefete SRobuS gu ©runbe gelegt, fo erfolgt bie 
Berechnung ber ©ntfd)äbigungSfumme nach bem 2)ur<hfd)nitt ber 
lebten 5 Sah« für bie noch auSftehenbe koitgeffionSbaner. Seboch 
barf bie ©ntfd)äbigung für nidjt mehr als 15 Sah« gezahlt roerben. 

$>ie kommiffionSberathung über biefen Bunft roar fehr lebhaft, 
©inige SRitglieber wollten feine ©ntfihäbigung gahlen, roenn baS 
kapital bereits amortifirt fei, baS in ber Unternehmung ftedfe. 
©chliefjlid) entfehieb fich jeboch bie Majorität foroohl in ber kom¬ 
miffion roie im B^num für ben BegierungSantrag. 

©oroeit ber Snhaft beS erften italienifchen ©efefees über bie 
kommunalifirung prioatroirthfcbaftlid)er Betriebe. |>at eS audj, 
roaS nicht gu oerfenneu ift, no^ maitd;e Blängel, fo inufi mau 
hoch berücffichtigen, bafe eS fich um einen erften Berfuch auf einem 
neuen ©ebiete banbeit, künftighin roirb man mit anberu ©efetjen 
beffer oorgehen fönnen, ba roie ber Berichtcrftatter ber BarlamentS* 
fommiffion richtig bemerft, auch h eu i ß aad) ber ©runbfah ber italie¬ 
nifchen ©eiehrten beS 17. Sah^hanberts gilt, „oerfuchenb unb roieber 
oerfuchenb" fich ber ©efehgebung unb inSbefonbere ber ©ogialgefeh' 
gebung gu befleifiigeit. 

SRailanb. Dr. ©. Biaarbi. 

Sogialbemofrtiifchc ©emeiubeoertreter über ftäbtifche Botfj 1 
ftanbSörbeiten. ®ie fogialbemofratifchen ©emeinbeoertreter bes 
Btain* unb BheingauS befprachen am 28. $>egember Me roünfchenS* 
roerthe Stellung ber ©emeinben gu ftäbtifdjen BothftanbSarbeiten. 
Sie fafiten nodj feine binbenbeti Befchlüffe, fonbern fteUten als 
©runblage für eine neue befihliefienbe konfereng eine Beihe 
gorberungen auf, bie faft fämmtlich h^ r unb ba in ben ©emeinben 
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bereite erhoben unb gum S^eil erfüllt finb, unb gwar ohne unb 
auf Anregung ber preußifchen Regierung. 28ir beulen an bie 
folgenben Hummern: 

2. ArbeitSlofengäfjUwgett nadj ber SRethobe berBoIfSgählungm haben 
minbcftetiS zweimal jftfjrlitf) auf ftoften ber ©emeinben ftattAufmben. 

3. ES tfi eine [laubige Kontmiffion (Deputation u. f. w.) eingufefeen, 
ber Bor» unb Mitbcrathung, wie bie Ueberwadjung ber NothftanbS* 
arbeiten gu übertragen ift, unb in ber Vertreter ber ArbeitSlofen unb 
©ewerffchaften ©ife unb Stimme haben. 

4. AIS Befdjäftigungsgelegenheit für ArbeitSlofe ftttb in erfter 
yinie alle Arbeiten ber Iaufenben ©emeinbeoerwaltung für bie ftiUe 
3cit gurücfguflcHen, bie biefen Auffcfjub gulaffen; in zweiter Sinie fmb 
befonbere Arbeiten gu oeranftalten. 

5. Alle biefe Arbeiten foDen möglidhft in eigener Siegte auSgefüIjrt 
werben. Sei Vergebung an Unternehmer fmb benfelben Beftimmungen 
über bie Befdjäftigung ber Arbeiter im ©inne beS nadjfolgenben, 
fedhften fünftes uorgufchreiben. 

7. §m gntereffe ber BefchäftigungSlofen, namentlidh in ben fletnen 
©emeinben, ift auf Greife, BegirfSoerbänbe unb ©taat gur Beranfialtung 
eigener NothftanbSarbeiten hinguwirfen. 

Ein Anfafc gur Erfüllung ber Nr. 6 beS Programms biefer fogial* 
bemofratifdhen ©emeinbeoertreter ift gleichfalls gemacht; eS lautet 
nämlich Nr. 6: 

Bür bie Befdjäftigung ber ArbeitSlofen ift gu berüdffidjtigen: 
a) Bermeitbung nur gu Arbeiten, gu benen fte geeignet fmb; b) ntinbeftenS 
ortsüblicher Sagcloljn für Nidjtgelernte, für ©eiernte bie tariflich ober 
branchenüblich feftgeleglert Arbeitobebingungen; c) gureidjenbe ©orge 
für Arbeiterhpgicne; d) Bcfdjwerberecljt an bie oben ermähnte Äommiffton. 

©egen bie Sorberung unter b laffen ficf) tnandherlei begrünbete 
©inweitbungen erheben, g. B. für bie Maurer unb 3immerer unb 
ähnlichen Saifonarbeiter. AIS fel)r bebenflidh aber ift oon ben 
©emeinben bisher bie Nr. 1 angefehen worben, fte lautet: 

Die ©emeinbe hat bie Pflicht, für bie in ben Iefeten fedfjS Monaten 
in ihrem Begirf [laubig befchäftigt gcwefenen unb arbeitslos geworbenen 
perfonen Arbeit bereit gu halten. 

SBiinftheiiSroerih ift gewiß ein foldher 3 u ftanb, böß jeher 
Arbeitsfähige unb «willige auch Arbeit erhält. So lange aber bie 
— höher gelohnten — ©aifongemerbe, infonberheit bas Bau* 
ewerbe aus flimattfchen unb ähnlichen ©rünbeti gewiffe 3 c ^ en 
eS SahrcS feiern müffen, werben bie ©emeinben ohne eine 
ArbcitSlofeuoerficheruug ober AehnlicheS oor ber Uebernahme ber 
finanziell fchr bebeutenben Pflicht gurücffdhredfen, ein folcheS Nech.t 
auf Arbeit einer fo umfaffenben 3ahl uon Arbeitern guguerfenneh. 
Diefe Erwägungen, baß man bie eigenen Parteigänger burdh gu 
hohe Belaftung ber ©emeinben ftch bei ben Wahlen abfpenftig 
machen löitnte, hat roohl auch einen Dh c ß ber Vertreter beftimmt, 
eine fofortige Befchlußfaffung gu oerhinbern. Man oergißt auch, 
wie leicht folche Beoorgugungen ber einheimifdhen Arbeiter ben 
©runbfafc ber greiziigigfeit, ben bo<h gerabe auch bie Sogial» 
bemofraten unbebiugt gewahrt wiffen wollen, burchlöchert. Bei 
beffer gelohnten Arbeitern ber Saifongewerbe wirft entlief) eine 
fürgere ArbeitSpaufe, wenn fte einem fchweren Berufe angeboren, 
wie ein 3roangSurlaub hwenifß) vielfach ooriheilljaft, fo lange 
eben bie Arbeitgeber freiwillig feinen Urlaub gewähren. 3n 
fleineren Stählen werben biefe paufen gu allerlei gurücf geteilten 
Arbeiten am eigenen £>ÖuScf)en ober in Laub unb ©arten unb ßorft 
benufct. 3n ©roßftäbten ift freilich leicht bie bittere Noth fofort ba. 

Afters« unb ftuonlibitatS-Berforgung ber ftäbtifdjen Bebienfteten 
uub Arbeiter in S^tt). 3n ©rgängung nuferer Mitteilung über 
bie „Neuregelung ber Arbeiteroerhältniffc in Sürth (lagern)" 
(ogl. Nr. 7, S. 180) teilen wir mit, baß feit bem 1. 3uli 1900 
bie ftäbtifchen Bebienfteten unb Arbeiter in Sürth nach zehnjähriger 
Dienftgeit, eoentuelt rom 31. Lebensjahre ab, einen 3ufchuß z ur 
ftaatlicfjen 3m>alibenrente erhalten. Sie befommen 20 bis 60 o/o 
beS lebten DienfteiitfommenS bewilligt; ber Nentenbegug foll in 
feinem Säße weniger als jährlich 360 Ji. bei Männern unb 
300 J(, bei Stauen betragen. SDie ftaatliche Nente fomntt non 
ber ftäbtifchen wie in ben anberen ©emeinben in Abzug. $£>ie Ar» 
beiter zahlen feine Beiträge bagu, hoben aber auch fein tlagbareS 
Necht auf biefen 3»f £ h u &- 3m Anhang Tmb genau bie Kategorien 
ber Sebienfteten aufgeführt, bie unter biefe Söeftimmungen fallen. 


Ärbrtterhemtguug. 


Die ©ewerffchaften in Oeftemich afS ^erftchentngSberetne« 

3 n ben lebten fahren hohen ftch hie öfterreichifchen ©ewerf» 
fchaften nach her Dichtung hin entwicfelt, ihren Mitgliebern mehr unb 
mehr materiellen Nüdfholt in 3eiten ber Noth gu gewähren. ©S mufe 
babei bemerft werben, ba& es nach bem KoalitionSgefeb gang aus« 


gefchloffen ift, ba& ftch bie öfterreichtfchert ©ewerffchaften mit Streif» 
unterftübung befaffen; würbe hoch bie Silbuttg nott Arbeiter* 
Sa<h ücre m en ouS bem ©runbe unterfagt, weil fte in ihren Sabungen 
bie Unterftübung Arbeitslofer auch für ben Soll oorgefehett hotten, 
bafe bie betreffenben Arbeiter felbft baS ArbeitSoerhältnib löfen. 
Nun ift bie Negierung aber barangegangen, baS Unterftübungs* 
wefen in ben ©ewerffchaften überhaupt gu unterbinben. 3 « einem 
©rlafe beS MinifteriumS beS Sunern oom 19. Nooentber 1902 wirb 
beftimmt, bafj jene Vereine, bie regelmäfeige Unterftübung in be* 
ftimmtem AuSmafe an ihre Mitglieber zahlen unb biefe fo gegen 
gewiffe NothfäÜe oerftchern, bem faiferlidjen Patent oon 1852 über 
AftiengefeHfd)aften, Krebitanftalten, SSerftcherungSanftalten, Spar* 
faffen u. f. w. unterteilt ftnb, ftatt wie bisher bem PeretnSgefeb 
oon 1867. ©S h« 6 t in bem ©rlafc: 

„Die charafterifttfchen Merfmale für einen foldjcn BerftcherungS» 
betrieb liegen inSbefonbere bann oor, wenn ben PereinSmitgiiebern für 
ben gall beS Ablebens, ber Sollenbung eines im oorhinein 
feftgefebten Alters, ber bauernben ober oorübergehenben ©rwerb S* 
unfähig feit (Äranfheit) beftimmte fieiftungen gegen ein beftimmteS 
©ntgelt gugeftebert fmb, wobei eS gleichgültig ift, ob bie beiberfeüigen 
Seiftungen in bem ©tatut felbft ziffernmäßig feftgefe^t fmb, ober ob eS 
enblicf) ber ©eneraloerfammlung ober einem anberen SSereinSorganc 
überlaffen ift, bie giffermäbige £>öf)e, wenn auch nur für furge Perioben, 
im 93orauS gu bemeffen Au^ ift es gleichgültig, ob bie Vereins» 
Ieiftungen in ©elb ober aber in fachlichen Beneftgien beftehen, benen ein 
©elbeswerth gufommt. ©oldhe ^ereinSleitungen fönnen ba§er nur 
bann nicht als ^erftdjerungSletftungen angefehen werben, wenn ben 
iBereinSniitglieberu weber auf bie ©ewährung felbft, nodf) auf 
eine beftimmte $öhe ein Anfprucf)ßre<ht eingeräumt ift, bie anfälligen 
SJereinSbenefizien oiclmehr baburdh als freiwillige (fafultatioe) gefenn- 
geichnet fmb, bab ihre ©ewährung in baS fall weife ©rnteffen beS 
Vereines geftellt ift." 

Man mub nun aber bebenfen, bab baS Patent, bem nunmehr 
bie Unterftüfcungen gahlenben ©ewerffchaften unterftellt fein füllen, 
aus einer 3 eit ber ärgften Neaftion ftammt, fo baß mit bem ©rlaß 
ben ©ewerffchaften bie Bewegungsfreiheit ftarf befdjränft wirb. Nach 
bem patent oon 1852 fann bie Bewilligung eines Vereines burch 
baS Minifterium nur bann ertheilt werben, wenn bie Proponenten 
nach ihren perfönlidjen Berhältniffeit, unb, wenn eS uöthig ift, auch 
nach ihren BermögenSoerhältniffen, füo bie richtige Ausführung 
beS Unternehmens ©ewähr bieten. ©S mübten weiter jene ©e* 
werffchaften, bie baS UnterftiipungSwefen betreiben wollen, un* 
eheure NeferoefonbS anfammelit, was bei ben gegenwärtigen Ber* 
ältniffen ein Ding ber Unmöglichfeit ift. Die Beljörbe fann in bie 
©efchäftSgebaruna ber auf ©runb beS faiferlidjen Patents oom 
3ahre 1852 gebiloeten BerficherungSoereine jebergeit ©infnht nehmen 
unb nad) Belieben bem betreffenben Berein einen lanbeSfiirfilichen 
Kommiffär beigeben. Die ©ewerffchaften wären bamit gerabegu 
unter poligeiaufficht geftellt. DiefeS Beftreben, bie ©ntwicflung 
beS BerficheruttgSwefenS in ben ©ewerffchaften gu hentmen, ift in 
Defterreidh übrigens nicht neu. Der BerwaltungSgeridjtShof h Q t 
Sch wieberholt in ähnlichem Sinne auSgefprochen, fo g. B. in einem 
©rfenntnifj oom 14. April 1898: 

„©rfcheint gufolge ber Statuten einer BerfidfjcrungSgefcnfebaft als 
^pauptgweef bie Berficherung ber ©enoffen auf ©runb oer oon 
ihnen geleiftcten Einzahlungen gegen gewiffe Unfälle, fo ift biefelOe eine 
bem BereinSpatcnt oom 26. Nooember 1852 unterliegenbe BerficßerungS» 
gefeflfehaft, mag fie auch nebenbei humanitäre gmeefe oerfolgen." 

Schon am 21 . Sanuar 1887 h fl f berfelbe ©erichtshof bahin 
erfannt, bafe ©ewerffchaften nach bem Kaiferlichen patent oon 1852 
behanbelt werben fönnen: 

„Bei ber Beurteilung, nach welchem ©efefj etn Berein gu be* 
hanbeln ift, hängt AHeS baoon ab, ob ber Berein ftch SBobl* 
thätigfeitSoerein barftellt ober nicht." 

Auf ©runb ähnlicher ©itifcheibungeti §atte ein großer Dljeil 
ber öfterreichifchen ©ewerffchaften jeben beftitnmten UnterftüfeungS» 
anfaj für ben Saß öer Kranfheit f ArbeitSlofigfeit u. f. w. aus ben 
Sajjungen weggelaffen unb barm nur bie Berechtigung auf 
berlei Unterftiifcungen überhaupt auSgefprochen. Nun barf auch 
bieS nicht mehr ber Saß fein, ©ine ©emerffdjaft hat jefct in 
jebetn Saß, in bem fie Uuterftüpung gewähren foll, einzeln gu 
entfdjciben. Dies ift bei ben großen Bereuten ber Metallarbeiter, 
Buchbrudfer u. f. w. gerabegu ein Ding ber Unmöglid)feit. Aber 
auch bie agitatorifche SSirffamfeit ber ©ewerffchaften ift gelähmt, 
ba fie nicht attgebett bürfen, weld)e Leitungen fie gegen Zahlung 
beS MitgliebSbeitragS gewähren, wollen fte nicht mit Dem neueften 
©rlaß in Konflift fomtnen ober ficf) ber poligetanfficht linterfteUen. 
Schott ift bie Antoenbung beS ©rlaffeS auf bie prayis in einem 
Safl in Steiermarf oorgefommen. Die ©rregung über biefe neue 
Nietung in Betreff ber „Arbeiterfürforge" ift in ben Kreifen ber 
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©eroerffcpafter grofg unb eine umfaffenbc Agitation gur A 6 roef)r beS 
ScplageS ift geplant, ©egenroärtig aber ift noch feine Sflarpeü oor- 
panben, n)ie ftd) bie Arbeiterocreine aus bei* Bebräitgitiß helfen. Ntan 
benft an baS Mittel einer Reform beS BereinSgefepeS. Um eine 
©runblage hierfür 311 fcfjaffen, pat bie ©eroerffdjaftsfotnntiffion in 
SSien einen Entwurf ausgearbeitet, ber ben Organifationen gur 
Begutachtung suchen unb hierauf bur<p bie fosialbemofratifd^e 
Qfraftion bem NeicpSratp oorgelegt roerben wirb. Es ift aber fehr 
3 U bejroeifeln, ob auf biefem 2 Begc bie erroünfd)tc ©id)erung ber 
©eroerffepaften oor neuer SDrangfalirung fo rafcp als es nötig ift 
erreicht roerben fann; bie ArbcüSunfäpigfeit beS NeicpSratpS in 
Öolge beS NationalüätenftreiteS ift ja allgemein befannt unb bürfte 
bie Hoffnungen ber ©eroerffcpafisfommiffion 3 unid)ie machen. 

ßiefing bei 28ien. §anS Schlinger. 

$ic beutfrfje ©fretf« unb ÄuSfperrmigSftatiftff für baS brüte 
Quartal beS Jahres 1902, bie im oierten $eft beS 3abrgangeS 
1902 ber „BierteljaprSpefte ber ©tatiftif beS ®eutfchen Reichs" 
veröffentlicht roirb, gäplt auf 83 ©treifS, bie oor bem 1. Quli 
begonnen, bamals aber noch nicht beenbet roaren, unb 253 ©treifS, 
beren Anfang in baS britte Quartal fiel. 3 U Enbe geführt rourben 
in biefem 3eiüoum 303 ©treifS, baoon 77, bie oor bem 1. 3uli 
begonnen roaren, unb 226 fpater begonnene. $5ie 3 opI bei be- 
troffenen Betriebe überhaupt belief fiep auf 1416, baoon rourben 
aber nur 366 gum oödigen ©tillftanb gebracht. Bei Ausbruch beS 
©treifS roaren im ©efammtbetrieb bejepäftigt 48 547 Arbeiter, in 
ben auSfcpliefelicp 00 m ©treif ergriffenen BetriebSgroeigen 12 806. 
25ie 3 a &I & er betriebe, in benett ber ©treif fich nicht auf alle 
©efcpöftSgroeige erftreefte, roar 559. 2>ie ^öcpftgapl ber gleichseitig 
ftreifenben Arbeiter betrug 19 632, bie ber gegroungen geiernben 
3358. 3)ie ©treifenben hatten ooHett Erfolg in 46, theilroeifen in 
61, feinen in 196 gäden, hoch lefen roir in geroerffcpaftlichen 
Blättern Nacproeifungen, bafj pier nicht immer richtig flaffifigirt 
roorben fei. Weitaus bie meiften ArbcitSfämpfe faden auf baS 
Baugeroerbe, bann fommen Ntetadoerarbeitimg, Xeglilinbuftrie, £>oIg- 
unb ©cpnipftoffe; bie übrigen ©eroerbegroeige finb mit gang geringen 
3iffcrn betheiligt. Sind) bie Au Sperrungen poben ftd) am Reiften 
im Baugctoerbe oodgogen. ©egäplt rourben im ©angen 22 mit 
738 Betrieben unb 8232 Arbeitern, oon betten 5146 auSgefperrt 
rourben. 2)ie größere 3 a hf ^ er ßoefouts roar erfolgreich- Unb 
im Baugeroerbe roaren roieberum 3opI unb llmfang oer ArbeitS- 
fämpfe am ©tärfften in Hamburg uttb Umgebung, pier oorroiegenb 
AuSfperrungen, roährenb in Braunfdjroeig baS Baugeroerbe burch 
eine Angapl ©treifS geftört rourbe. Einen tiefergehenbeit Einfluß 
auf ltnfer ©irtpfcpafisleben paben Streifs unb AuSfperrungen im 
brüten Quartal 1902 nicht gehabt; es finb nur Ereigniffe oon 
lofaler Bebeutung geroefen. 

£arifgcmciufdjaft im Bfündjener Braueretgerocrbe. B3ie roir 
in Nr. 12 ber ©ogialen ^rajiS berichteten, poben in Berlin be- 
beutungSoode Bereinbaruttgen groifd;en Arbeitgebern unb Arbeitern 
im Braugeroerbe Berlins, bie fich QU f eine Siegelung ber ArbeitS- 
oerhaltniffe burch Errichtung eines EinigungSamteS unb auf eine 
fehr liberale Auslegung beS §. 616 Bürgerlichen ©efepbud)eS er* 
ftreeften, ftattgefunoen. Aud) unter ben 3Jlüttd)ener Brauerei¬ 
arbeitern macht fich eine Strömung betnerfbar, bie burch Grgielung 
einer ^arifgemeinfepaft eine gcbeihliche Siegelung ber ArbeitSoer- 
hältniffe anftrebt. 3 ro ei Berfatnutlungett hoben fiep mit biefer grage 
fdpon befepäftigt, in ber lefeten rourbe befcploffen, ben ausgearbeiteten 
Sarifentrourf burch ben 2 >rucf gu oeroielfäitigen unb allen in ben 
Brauereien befepäftigten ^erfonen gur Snformation gu übergeben. 
3m ÜJlonat 3otiuar fod bann befimtio über ben 3nl)alt beS £arif- 
entrourfeS Befchlufe gefaßt unb über baS toeitere Borgeben eine 
Entfcpeibung getroffen roerben. &a bie Xarifoereinbarungen er¬ 
fahrungsgemäß bie unroirtpfcpaftlichen ßohttfämpfe gattg erheblich 
einfehränfen unb gu einer gebeihltcpen ©eftaltung beS BerhältitiffeS 
groifepen Arbeitgebern unb ihren Arbeitern beitragen, fo ift fehr gu 
toünfcben, baf$ auch bie üRündjener Beftrebuugett gu einem erfolg¬ 
reichen Enbe geführt roerben. 

2>er benifdje BietaHarbeitertoerBanb hot im oergangenen Sopre 
runb 15 000 Ntitglieber geroonnen, gäplt alfo jeßt 117 000 Nfit- 
glieber. 2)aß ber Berbanb in ber jeßigen Ärifengeit um 15 000 
SJÜtglieber gugenommen, fchreibt bie BerbatibSleitung ber ArbeitS- 
Iofenunterftüßung gu, bie oor brei 3opren unter heftigem BMber- 
fpruch eingeführt rourbe. ®ie BerbanbSleitung fihlögt jept oor, 
auch ^ranfengelbgufchup, ©terbegclb unb lltngugSgelber gu begabien, 
unb gu biefem 3 TOC ^ & en Söochenbeitrag oon 30 auf 50 4 gu 
erhöhen. 3)aS BerbanbSorgan, ^bie Btetauarbeitergeitung", bie bis¬ 


her in ber Nürnberger fogialbemofratifchen ^arteibrueferei 
ftedt rourbe, erfcheint oon Neujahr ab in ber eigenen Berbanbs- 
brudferei in ©tuttgart. 

©eroerfoeretn chriftlicher Bergarbeiter ^entfthlanbS. „®er 
Bergfttappe", baS Qrgan biefes Berbanb es, unterfuebt beim 3oh^ö* 
roechfel beit ©tanb beS OicroerfoereinS. tiefer höbe groar im ab¬ 
gelaufenen Sabre in ber baperifdjen $falg Bobeit gefaxt, auch feien 
ihm burch bie Berfchmelguitg mit bem ©eroerfoeretn ber christlichen 
Berg-, Gifen- unb BtetaÜarbeiter im ©iegerlanb 6080 neue 5Uit- 
glieber gugefiihrt roorben, fobafe er jept in ©umnta 40 2o8 Ntit- 
glieber gäple, baoon allein 31 658 im Stuhrfoplengebict. 3romer* 
hin fei eS im abgelaufenen Sahrc mir langfam oorangegangen, 
ja es hätte beffer oorattgehen müffen. S)er nur geringe 3 oroachö 
an Blitgliebern fei groeifelloS auf bie mit April eingetretene Er¬ 
höhung beS Beitrags um 10 Ä pro dJlonat gurüefguführen. ©erabe 
um biefe 3*ü feien mehr Aomelbuitgen als Anntelbungen einge¬ 
treten. $>aS Äaffen-Bermögen betrug Enbe 1902 etroa 175 000 <AL 

©eneralfefretariat ber dhrtftlic^en ©eroerff«haften. 35er 3ohrcS- 
roechfel hat für bie djriftlicheit ©eroerfoereine oie Errichtung beS 
auf bem Iepten djriftlidjen ©eroerffdjaftsfoitgrep befchloffenett ©e- 
neralfefretariatS gebracht, baS in iiöln am Schein, ^ßalmftrape 14, 
eröffnet roorben ift. Ebenfo ift oon Neujahr ab bie Nebaftion ber 
chriftlichen ©eroerffchaftsblätter nach ^öln oerlegt roerben. 

$er ©treif in ben ©teinbrüchen oon Benrhpn. 25k „North 
B^aleS CuarrpmenS Union" in Earnaroon hot an baS ^anbels- 
amt eine 3ofchrift gerichtet, in roelcher biefeS um feine Snter- 
oention auf ©runb ber Eonciliation Act oou 1896 im ©treif ber 
Steinbrucharbeiter 001 t Benrhpn erfuebt roirb. 3n ber Eingabe 
roirb barauf oerroiefen, ba| ber ©treif am 22 . Nooember 1900 
begann unb fornit bereits länger als 2 3 ah*e bauert; oon ben 
bamals in ben AuSftaitb getretenen Arbeitern hoben groar 650 bie 
Arbeit roieber aufgenommen, wogegen ca. 2000 noch im ©treif fich 
befinben. Bon Iepteren arbeiten ungefähr 1200 in ©üb-B$aleS unb 
anberroärts, ohne jeboch im ©taube gu fein, ihre guriicfgebliebenen 
Samilien Dodftänbig gu erhalten, unb 800 Arbeiter finb oodftänbig 
auf bie geroerffdjaftlidjen Unterftüpungen angeroiefen. 2)ie ArbeitS- 
einftenung hot ben Nuiit über ben gangen 2 >iftrift gebracht, ßorb 
Benrhpn hat jebe Snteroention abgelehnt unb läfet fich nicht auf 
Unterhanblungen ein, folange bie Arbeiter nicht ipre 3ro*berunaen 
faden laffen, bie in folgenben Befielen: Negelung Der 

Arbeiteroertretung bei Borbringuitg oon Befchroerben; SBieberein» 
ftedung getoiffer erttlaffener Arbeiter; Blahlgeitpaufe; dKinitnallöhne; 
$ontraftfpftem; aitftänbige Behanblung ber Arbeiter burch Beamte; 
Negelung ber 25iSgiplinoorfchriften; jährlicher geiertag; Üranfen- 
oerforgung unb 14tägige ßobugaplung. 2)aS §anbelSamt hot mit 
Nücffiiht auf bie AuSfidjtSlofigfeit feiner Snteroention einen Ber- 
mittlungSoerfuch abgelel)ut, fo bap nicht abgufeheit ift, roieberchronifche 
©treif beenbet roerben jod. 2>ie UiiterftüpungSfonbS ber ©eroerf- 
fchaft finb erfchöpft unb ift fürglich eine ©ammlung für bie ftrei¬ 
fenben Arbeiter ßorb ^enrhpn’S in ben greifen ber liberalen $ar- 
lamentSmitglieber eingeleitet roorben. 

Entmirflang be? Htbeiterbeitieimtifl in Argentinien, hierüber ocr- 
öffentlicht bie w Boig* bu $euplc" eine längere Äorrefponbeng, ber roir 
^olgenbeS entnehmen: Bis 1889 [et in Buenos AtreS nur eine ©e- 
roerffdjaft ber Bäder oorpanben geroefen. Um biefe 3eit fei bie lln- 
gufriebenpeit unter ber Arbeiterfcpait immer größer unb allgemeiner 
geroorben. £ie gunepmenbe Älrife pabe ein Grroadjen ber Arbeiter £ur 
golge gepabt unb gu einem allgemeinen 3ufommen[cplup ber Ärafte 
gebrängt. Neben fogialiftifdjen unb anardpifttfepen Seitungen rourben 
nun auch ©eroerffchaftsblätter gegrünbet unb eine Angapl größerer 
©treifS burdjgefiiprt. AuSnapmegefepe, roelcpe bie Negierung gegen 
Arbeiter erließ, fonitten bie Beroegung niept auf palten; biefe breitete 
fiep oielmepr non Buenos Aires nad) unb naep über ade 3 clI lren bes 
2anbeS aus. 3 a l)ü‘ e id)e Nebner utib Agitatoren burdjreiften bas 2anb 
unb ber Erfolg blieb nidit aus, fo g. B. in Bapia Bianca. $ort 
roaren 1896 nod) uidjt 20 ©ogialiffen oorpanben unb er (ber ©djrciber 
ber ^orrefponbeng) pabe bis bapin erft groei Abonnenten auf europäifdje 
Arbeiterblätter gepabt; fept eriftire bort, roic in einigen anberett ©täbteu 
ein „BolfSpauS", roelcpes guten Erfolg gu oergeidjueii pabe. Nüt ber 
Errichtung non BolfSpäufern ging nebenper bie ©riinbung non Äor- 
poratiogenoffenfepaften, bie, roic ber ©djrciber oerficpert, in roeitpergigfter 
BSeife bie ©olibarität pflegen. Aud) erifiire in Buenos Aires eiite^ro- 
buftiogenoffenfepaft ber Bäcfer, roeldjc"* 15 % t^reö NeingeroinnS ben 
Opfern ber Atbeit, 15 % ber Gcroerffcpaftspreffe, 20% ben freien (reli- 
gionSlofen) ©cpulen überroei|e. Xie Öenofjeiifdjaft ber Eigarremnadjer 
gebe 3ü u 0 iprcS öieroittnS für ©riinbung anberer gleichartiger ©enoffen- 
[djafteit unb je 10% für bie Opfer ber Arbeit unb bie treffe, gu ber 
$auptftabt Buenos Aires feien faft ade Berufe geroerffdjaftlich organi* 
firt; fogar bie Seprer pabeu eine JDrganifation gegrünbet unb ntaepen 
mit ben Arbeitern gemetnfame ©aepe. ES oergepe faft feine ©oepe, iit 
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ber nidjt mehrere Verfammlungeu ftattfinben. So neunte bie polttifche 
unb geroerffdjaftliche Arbeiterbewegung iro& aller einfdjränfenben ©efefee 
unb Verfolgungen ber Vehörben fletig an 3Wad)t unb Einflug gu. 


Ärbtiterfdjnfc. 


IBIeikuei# unb Sintoctf?. 3>ie für ben Arbeiterfchufc äugerft 
wichtige 0rage, ob e« möglich ift, für ba« giftige Bleiroeig einen 
oollgültigen ©rfab in einem ungefährlichen 0arbftoff ju finbeit, hat 
gu fehr wtereffanten Verfugen in Sranfreid) geführt, roo befannt- 
lieh (oergl. „0o$. pr." Sahrg. XI 8p. 1229) ©efefcgebung unb Ver¬ 
mattung auf eine Befcgränfung ja ein Verbot ber Verroenbung 
non Bleiroeig bearbeiten. $)ie „Societö de M6decine publique et 
de Genie sanitaire“ in Pari« hat gur Prüfung biefer 0rage eine 
Kommiffion ernannt, bie fid) mit ber offiziellen Vertretung ber 
Unternehmer (Chambre des Entrepreneurs de Peinture) in Ver- 
binbuna fefcte. ©ine au« ®elegirten beiber Korporationen beftehenbe 
Kommiffion, in ber ein Argt, ein ©hemifer, ein Arcgiteft, ber Vice- 
präfibent, ber Spitbifu« unb ber Sefretär ber SWalerfammer oer- 
treten roaren, führte fobann eine Neige oon Verfucgen an einem 
Anbau be« Snftitut Pafteur (62 rue d’Alleray) in Pari« au«. ®ie 
Sarben, foroogl ba« Bleiroeig roie ba« 3infmcig, mürben oon ben 
Vtalermeiftern in ber Dualität unb in Vtengen, roie fie im $anbel 
üblich fmb, geliefert, $a« Protofoll führte ber Sefretär ber SJtoler- 
fatnmer, unb biefer erstattet auch einen offiziellen Bericht in ber 
3eitfdjrift be« bem SO&inifterium für $anbel, ©eroerbe unb poften 
unterteilten Office du Travail. Nach biefem Bericht rourben bie 
Verfucge au«gefügrt im freien auf einer iWauer, auf groei eifernen 
genfterläben, auf Blecgfüüungen einer Sgnr, auf £güren unb 
Pfoften oon §olg, im Snnern enblicg auf einer im unfein be» 
Iegenen VJanb. 2)er Anftricg mit Bleiroeig unb mit 3inftoeig 
rourbe überall unter oöllig gleichen Bebingungen oon einem Ar» 
beiter be« Vieepräfibenten ber Nfalerfatmner an«gefügrt, unb groar 
in ber 3«t aom 20. Auguft bi« 1. September 1902. $em Verist 
ift eine fehr eingehenbe djemifege Analpfe ber oerroenbeten Farben 
beigefügt, ebenfo genaue Eingaben ber gum Anftreicgen ber oer» 
fchiebenett ölädjen nötgigen Mengen. $)ie erzielten ©rgebniffe biefer 
Verfud)«reihe, beren Nicgtigfeit bie fämmtlicgen Nittgiieber ber 
Kommiffion, (belehrte roie Sutereffenten, mit ihrer llnterfcgrift be* 
ftätigen, roerben folgenbermagen gefd)ilbert: 1. 2öa« bie Seicfjtigfeit 
ber Verroenbung beiber garbftoffe betrifft, fo ftellten bie VJaler* 
meifter roie bie Arbeiter feft, bag b)ier feinerlei Unterfchieb befteht. 
2. SNit Begug auf bie $etffraft rourbe oon fämmtlichen Kom* 
miffionSmitgltebern fonftatirt, bag 93Ieiroei& unb 3infroeig bie gleiche 
Sägigfeit gu beefen befigen. 3. $affelbe ift ber 5aH binficgtlid) 
be« £rodnen«. 3m freien roie im Snnenraum troefueten beibe 
Sarben mit ber gleichen ScgneHigfeit. 1. $ie eingige 0rage, bie 
noch offen bleibt, ift bie nach ber Beftänbigfeit unb bem Söiber* 
ftanb gegen atmofphärifege ©inflüffe. .gier fehlte bi« jefet bie 
SNöglicgfeit, ein Stefultat gu geroinnen, ba bie 3^ü 3U furg roar. 
(Erft in 5 bis 6 3al)ren roirb eine beftimmte Slntroort möglich fein. 
2)ie Kommiffton roirb ftch gu biefem 3^ecf aDjährlich einmal oer*= 
fammeln. — 2öir empfehlen biefe Verfudje, über bie baS Bulletin 
de TOffiee du Travail bemnächft berichten roirb — un3 lagen fie 
in einem Korrefturabgug oor — ber angelegentlichen Slufmerffam* 
feit ber Vehörben unb Unternehmer. Vefanntlid) unterliegt bie 
Srage eine§ (ErfatjeS be§ Vleiroei§e3 burd) ungefährliche 0arbftoffe 
auch in 2)entfd)lanb gegenroärtig einer Prüfung. SDie SJteiuungen 
finb getheilt, bie 0abrifanten oon ^Bleifarben oerneinen bie 9föog- 
lichfeit mit ©mphafe, bie Vehörben neigen fich ihnen gu, aber oiele 
SRännec ber Riffenfdjaft unb Vrafi§ flehen auf anberem Stanb* 
punfte. roäre fel)r gu begrüben, roenn auf bem 2Bege ähnlidjer 
Verfnche, roie fie in ^aris au§geführt roorben finb, in &eutfd)Ianb 
eine Klärung ber Streitfrage gefdjaffett roürbe. ^a§ 9teid)§amt 
bes 3nnern roäre bie geeignefte Stelle, hiergu bie Snitiatioe gu 
ergreifen. 

UnfaKPcrbfitungäfommtffiott im öfierreiehifchen gaitbelSmiiiififeriiim. 

Unter gtnroeiö auf bie Kölner Stefolutionen ber ^elegirtenfonfereng ber 
internationalen Vereinigung für gefcfelidjen ?lr6eiterfd^n^ Ijat 9tcgie= 
rungdrath Kögler ben Antrag gefient, bah in Deftcrreich ba^ Verbot 
ber Verroenbung beg giftigen $Do8pl)or§ bann gefe^lich angeorbnet 
toerbe, roenn ber hierauf begiiglidje beutfdje ©efepentrourf Oiefe(je§fraft 
erlangt haben roirb. ^cggleidjen beantragte er bie flu^arbcitung oon 
0d)upüorfd)riften für bie Öerotnnnng, gerftetlung unb Verroenbung oon 
Vlei unb Vleipräparaten. Veibe Anträge faubeit Annahme. 

^entralamcrifanifcher f/ 3(rkiterfchu|"* ^er Konful ber Ver¬ 
einigten Staaten in SRanagua berichtet oon einem im Sommer in 
Nicaragua in Kraft getretenen Slrbeiterfchuhgefeb, ba« einerfeit« 


beftimmt fein foH, bie bisherige ©epflogenheit abguftellen, bie e« 
ben ?lrbeitgebern ermöglichte, auf ©runb oon Bohnoorfchüffen Ar¬ 
beiter in fflaoenähnliche Abhängigfeit gu bringen, anbererfeit« in 
rabifaler VSeife bem llebel ber Arbeit»lofigfeit gu fteuern. S)a« 
intereffantc ©efefj beftimmt, bah al« Arbeiter jebe $erfon männ¬ 
lichen ober roeiblichen ©efd)lechte§ atignfehen fei, bie nid^t über ein 
Kapital oon 500 $efo« oerfügt. 3«ber Arbeiter muh einen Arbeit¬ 
geber haben; roirb ein Arbetter ohne Vefd)äftigung gefunben, fo 
roirb er auf 20 £age eingefperrt unb im ^)ienfte öffentlicher Ar¬ 
beiten oerroenbet, bi« er prioate Arbeit gefunben hat. Seber 
Arbeiter muh int Vefifee eine« ihn Iegitimirenben, oom Arbeitgeber 
gu liefernben Arbcit«buche« fein, ^ohnoorfchüffe finb groar ge¬ 
staltet, hoch ift e« oerboten, 3infen für folche gu berechnen, unb finb 
folthe Sthulben burch Slüdbehaltung ber halben Söhne gu tilgen. 
Arbeiter, bie ihren Arbeitgeber oerlaffen, ohne ihre Schulben ge- 
gahlt gu haben, roerben eingefperrt unb bann gegroungen, gu ihrem 
©läubiger gurücfgufehren, um bie Schulb abgubienen. — 3)a« 
Vemerfen«roerthefte an biefem ©efefe, roenn e« auch anfeheinenb für 
bie fchioarge Veoölferung berechnet ift, befteht barin, bah t> er 
amerifaitifche Konful oon feiner Söirffamfeit nur Vefriebigenbe« 
unb Segen«reidje« gu melben roeih 1 . 

Arbetterfchuh in Sapan. 2)ie fortfdjreitenbe inbuftrieHe ©nt- 
roirflung 3apan«, ba« bereit« ungefähr 7000 0abrifen unb 2Berf- 
ftätten mit runb 400 000 Arbeitern gählt, foroie bie aQmählige 
Au«geftaltung ber Drganifation ber japanifdjen Arbeiter, unter 
benen auch fchon bie Sogialbemofratie Anhänger gählt, brachten e« 
nothgebrungen mit fich, & a h auch eine Slegeption be« europäifchen 
Arbeiterfchupe« in Sapan ftattfinbeu muhte. $ie japanifdje Re¬ 
gierung hat, roie fchon furg ermähnt, bemgemäh eine „Jabrif- 
orbnung" cntroorfeit, bie bei Veginn ber nächften Seffioit bem 
Parlamente oorgelegt roerben foK unb fürglich ben ganbel«famment 
gur Vegutachtung gugegangeit ift. Sapanifcheu Viättern entnehmen 
roir nachftehenbe Angaben über bie Bestimmungen be« ©ntrourfe«, 
ber ben Beginn ber fpäter groeifello« roeiter an«gubaueitben Arbeiter* 
fchnfegefehgebung in 3apan barfteHt. S)a« ©efep hat auf Bkrf- 
ftätten Anroenbung gu finben, bie minbeften« 30 Arbeiter befd)äftigen. 
3ugeubliche Arbeiter unter 11 Sahren bürfen in 0abrifen nicht 
befd)äftigt roerben. 3)och roirb geftattet, in ben erften 2 Sahren 
ber ©eltung«bauer be« ©efepe« 8 jährige Kinber in gabrifen gu 
befchäftigen. Nachtarbeit ift jugenblichen Arbeitern unter 16 3ahren, 
0rauen unb 9Dtäbd)en überhaupt unterfagt für bie 3eü oon 10 Uhr 
Abenb« bi« 4 Uhr früh; für Au«nahm«fälle foüen befonbere Be- 
ftimmungen feftgefefct roerben. 0ür bie erften Sabre ber ©eltung«- 
bauer be« ©efepc« roerben erleichternbe Uebergang«beftimmungen 
oorgefehen. SDie tägliche Arbeit«geit oon jugeublid)en Arbeitern 
unter 16 Sahren roie oon 0rauen unb Vtäbdjen barf 14 Stunben 
nicht überfchreiten; für manche gabrifen roirb ber SNafimalarbeit«- 
tag mit 15 Stunben fifirt; both foU bie Arbeit«geit aUmählig auf 
12 Stunben rebugirt roerben, fobajj nach 10 3al)rcn ber BMrffam- 
feit be« ©efepe« ber 12-0tunbentag bie Siegel hübet. Sugenb- 
lichen Arbeitern unter 16 Sahren unb Arbeiterinnen follen täglid^ 
innerhalb ber Arbeitszeit minbeften« Nuhepaufen oon gnfammen 
IV 2 Stunben geroährt roerben; bei 12ftiinbiger Arbeit«geit fann 
eine Nebuftion berfelbett auf eine Stuube, bei lOftünbiger auf 
45 2Rinuten eintreten. Monatlich finb ihnen roenigften« groei gange 
Nuhetage gu geroähren. Shre Bejchäftiqung bei gefunbheitsfehäb* 
liehen ober unfallgefährlichen Arbeiten ift oerboten; roeldje Arten 
oon Befchäftigung bie« finb, foH aefe(jlich beftimmt roerben. Bei 
Unfällen im Betriebe hat ber Arbeitgeber bie $eilung«foften gu 
beftreiten; bauert bie Kranfheit 50 £age ober länger, haben bie 
Vernnglücften Anfpruch auf ihren halben Sohn für bie $>auer ihrer 
©rroerb«unfähigfeit. Bei baueruber Arbeit«unfähigfeit hat ber oer- 
lefete Arbeiter Anfpruch auf ©ntfehäbigung bi« gu 250 g)en. Snt 
Xobe«falIe hat ber Arbeitgeber 20 ?)en für bie Begräbnifefoften gu 
begahlen unb ber gamilie be« Verungliicften ben 1V 2 fachen Sahre«- 
Iopn beffelben — bi« gum ^öchftbetrage oon 200 g)en — gu geben. 
2)er oorliegenbe ©ntrourf roeift nod; zahlreiche Süden unb Vtängel 
auf, bie gum Zfyil oiefieicht bei ber parlamentarifchen Behanblung 
ber Vorlage au«gefüllt, begiehung«roeifc oerbejfert roerben bürftem 
Smmerhin fcheint ber ©ntrourf eine brauchbare ©runblage gu bieten, 
auf ber fich ber gefepliche Arbeiterfchup in Sapan roeiter roirb ent* 
roideln fönnen. _ 

Ärbdterperridjrrung. $patkafttu* 


Vrbeüdlofett'Verfichcrnng nttb 5)ic freie Ver¬ 

einigung ber SKaler-, SBeifebinber- unb Sadirermeifter in granffurt a. SW. 
plant mit ftäbtifcher Vet|ülfe bie Einführung einer Arbeit«Iofen-Ver- 
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fießerung für ißre Arbeiter. X)ieS hat bic bärtigen Innungen peranlaßt, 
in einer Verfammlung folgenben 93ef«^Iufe gu faffen: „$>ie £>aitbroerfs- 
meifter ftranffurts fielen auf bem Voben einer ArbettS- 
lofen*Verii<herung. Sie erblicfen aber Me einzige SWöglidjfeit ber 
Ausführung Meter ftbroierigen ftrage in einer reid)8gefefcltdjen 
Siegelung berfelben. £>ie Rerfammlung uerwirft auf baS ©ntfeßiebenfie 
Me aus ber 2JHtte ber Stabtuerorbneten-’jBerfammlung angeregten ^lane 
für ©infübrung einer Verficßerung burch bie Kommune unb mahnt bte 
etnjelnen gewerblichen Korporationen, folcße fdßwierige grage nidjt für 
fid) oßnc ReidßSgefeß regeln gu wollen." 

ArbeitSfofenOerfuherung beS fwtfmäwttfdjen £flf$oereiitS für 
weibliche Augcfteflte in ^Berlin, tiefer rührige herein miß eine 
Verftcherung gegen ArbeitSlofigfeit feiner SRitglieber einführen. X>er 
Seitrag fott um 2 , 40 JC erhöht roerben. $>afür fofl ben Viit* 
gliebern, bie baS 17. 3a ßt oottenbet haben, nach einjähriger Vtit- 
gliebfcßaft bei Stettenlofigfeit oorn 15. Stage ber ArbeitSlofigfeit an 
für 42 Sage je eine Warf S^ente bewilligt werben. 

$ie Seißnugen ber OrtSfraitfenfaffen für Berlin weifen in ben leßten 
gabren ein bemerfenSroertfjeS Bcftreben, eine gewiffe ©Ietdbmäßigfeit jit 
erzielen, auf. 3m 3aßre 1901 batten oon 55 Kaffen mit 369 896 3Rit* 
gliebern 24 Kaffen mit 122 981 SWitglieberit (33,2 0 0 aller Sbiitglieber) 
eine 52 wöchige KranJenunterfiiißimg unb 7 Kaffen mit 85227 Sftitglie* 
bern (23,i o/ 0 aller) eine 39wödjige Kranfenunterftiißung gewährt. 3m 
3abre 1902 gewährten uon 55 Kaffen mit nur nod) 362 360 Witgliebern 
23 Kaffen mit 116 021 STOitgliebern (32,o %) eine 52wötbige unb 8 Kaffen 
mit 82 730 Wttgliebern (22,8 °/o) eine 39 wödjige Unterftüßung. hiernach 
ift im lebten Sabre Me 52 wöchige wie bie 39 wöchige Kranfcnumer- 
ftiibung auf einen Heineren Kreis oon Verfnherten befdjränft worben, 
dagegen ift anbererfeits aud; ber Kreis berjenigen Verficherten Heiner 
geworben, bie nur bie gefeßltdje 3)?inbeftleiftung einer 13 wöchigen Unter¬ 
ftüßung erhielten. 3m oorleßtcn 3ahre waren 11 Kaffen mit 77 080 
SRilgltebent (20,8 % aller Witglieber) über biefe l'eiftung nicht hinaus» 
gegangen. 3m lebten 3aßre gewährten 10 Kaffen mit 74 886 Sftit- 
gliebern (20,7%) Me 13 wöchige Unterftüßung. Erweitert würbe bafür 
ber Kreis ber Verführten niit 26 wödjtger Unterftüßung, unb gwar oon 
13 Kaffen mit 84 (308 SWitgliebern (22,9 %) auf 14 Kaffen mit 88 723 
SKitgliebern (24,5 %). @3 geht alfo heraus ßroor, baß eine gewiffe 
Verfcßiebimg nach ber Witte hin ftattgefunben hat, inbem bie SRajimal- 
letftungen in einigen gatten ßrabgefeßt würben, wäbrenb auf ber 
anberen Seite für eine Angaßl oon Berfidjerten bie 9Äinbeftleiftungen 
ber Kaffe erhöbt würben. 

Arfceiteruitfaltoerftdjeniiig in üagans« $>ie ungarifche Siegte* 
rung beabfidhtigt, bie Unfattoerficherung ber Arbeiter eingufüßren, 
unb bat bie Kammern mit ber ©rftattung oon (Gutachten beauf¬ 
tragt. 2)aS einfdjläaige Referat ber Vubapefter £>anöelSfammet 
befürwortet bie Annahme beS beutfd^en StjftemS. ©S fott für gang 
Ungarn eine VerficherungSgenoffenfchaft gegrünbet werben, ber alle 
Arbeitgeber angeboren müßten unb bie bie einzelnen ©ewerbe* 
gruppen in ©efaßrenflaffen gu tbeilen hätte, oon welchen jebe ihren 
Sebarf aus ben eigenen Einnahmen gu beefen hätte. $ie Kranfen- 
faffen füllten auch fernerhin bei Unfällen burd) 20 Vöocßeu Unter- 
ftüßungen gewähren unb bann fott erft bie Haftung ber Unfall* 
oerficheruitg beginnen. SDer Kreis ber oerficherungSpflichtigen Unter¬ 
nehmen fott möglichft auSgebeßnt fein, XHe Prämien hätten bie 
Arbeitgeber gu leiften. $ur ©ntfeßeibung oon Streitigfeiten wäre 
in Ießter gnftang baS ftaatliche VerfidßerungSamt berufen, beffen 
©rünbttng in Ansicht genommen würbe. 


drjicljmig itttfe fiil&mtg. 

Vurgerfunbe als iluterrtdjtsfaih. Hm ben jungen S>eutfcbcn gum 
tüchtigen Staatsbürger oorgubereiten, haben bie Oberlehrer Dr. $ßa£ 
Sange unb SoßanneS Voocf (Berlin 1902, £>rucf oon £>orn <fe 
Raafd)) grunblegeitbe ©ebanfen unb eine SJietbobif für einen Unter¬ 
richt in ber 23ürgerfunbe ausgearbeitet, bie in brei Stufen für 1. bie 
S 3 olfsfdjulc, 2 . bie ^räparanbenanftalten, Wittelflaffen hähcrerSehr- 
anftalien, unteren gachf(hulcn unb gortbilbungSfd;ulen, fowic 3. für 
bie Seminare, Dberflaffert höherer Sehranftalten, mittleren ga<h» 
fchuleti u. f. w. beftimmi ftnb. $Kid)t lange nach bem SScrlaffen ber 
Schule tritt ber Staat mit feinen gorberutigen an ben guHinftigen 
Staatsbürger heran, ©r fott feine oerfaffungSmä^igen Siechte be* 
thätigen; er fott fein aftioeS, oielleicht auch paffioeS 3Ba^Irecf)t aus* 
üben; er fann gur ©emeinbeoerwaltung in Stabt unb Sanb her- 
angegogen werben; er fott itü^licfjc gunftionen als Sd)öffe, ©e* 
fchworener unb §anbelSrichter oerfehen. deshalb muffe, fo meinen 
bie SBerfaffer, ber Staat ihn auch mit gemiffen Gegriffen ftaats* 
rechtlicher unb wirthfchaftlidjer Art anSffatten. Als Sehrbud) ber 
SBolfSfdhuIe benfert fie jich für baS fpätere Seben eine 23olfSbibel 
für bie Sürgerfunbe gefchaffen mit Anhängen oon „praftifchen 
SHathfchlägen" an bie eiitgelneit „Spradhftiicfe". Siad; fraugöfifchem 


9Jiufter müfeten alle einigermaßen wohth a ^^nben ©emetnben baS 
Sehrmittel ben Schülern foftenloS liefern unb bei ärmeren Schul* 
aemeinfehaften müßte ber Staat bie Seiftung übernehmen. SSie ber 
Staat auf bem ©ebiete ber Sogialpolitif bic Snitiatioe ergriffen 
habe, fo möge er auch für eine fogialpolitifcfje Sdjnlgefeßgebung 
forgen. 2)er moberne Staat bebieite fich auch titoberner Wittel unb 
Dr. ttßartin SutherS Kernwort bewahrheitet fief;: „5Bei ben Kinbern 
ift attgufangeit, wenn eS im Staate beffer werben fott!" ($S ift 
ein gebanfenreidjeS, oon tiefem nationalem ©mpfiuben getragenes 
Buch- Vielleicht erwägt bie Regierung in einer Sdjulfonferens oon 
mehr fchulpolitifchem ©henrafter biefe neue Aufgabe, bie jeßt bie 
3)ebattirflubS politifd)er Parteien gu löfeit unternehmen. 

Oeffdttlid)e fiefehalle itt ^reSben. (Sine öffentliche Sefe^aUe großen 
Stils hat ber Kommergtenrath Singner in ber Stabt Bresben, bie ftd* 
gu einer jährlidjeit Veifteuer oon 10 000 M gu ben ebenba 30 000 M 
betragenben VetriebSfoften bereits erflärt hat, errichtet. Xte SefeljaHe 
umfaßt gwei Stodwerfe. 3m ©rbgefchofj liegt Me unentgeltliche VolfS* 
lefehaHe, bie erft am 1. gebruar ber freien Venußung übertaffen wirb. 
3m erftett Stocf befinben fich bic gegen Entgelt gugtinglidjen 2eferäume. 
3m gangen liegen in ber SefehaHe 600 geitungen aud) 3 e itfchriften 
unb gahlretdje 9iachfchlagewerfe, unter anberem 160 Slbrefgbüc^cr. 2)ie 
Sföänbe fmb mit berühmten ©emälben gffdjmütft, bie alle Monate gc* 
wechfelt werben. Auf biefe SBcife fommt eine Art bauernber ©ematbe- 
auSftettung gu Stanbe. 3m erften Stocf foftet bas SintrittSgelb monallid) 
1 J4 . jährlich 10 M. Sei 100 M jährlidjer Zahlung erwirbt mau 
bas ^atronatsherrenrecht, baS bie Senujjung referuirter Aäume geftattet. 
(SS ift banfbar gu begrüßen, baß auch in 4>eut[chlanb bie ©roßinbuftrielleu 
beginnen, ben Spuren beS AmerifanerS ©arnegie gn folgen. 


Soziale üteMiin ttttli Qijgieite. 

Heber bie Kriminalität ber ttnfattoerleßten hat Dr. A. Sepp* 
mann*5Jtoabit bemerfenSwerthe Wittheilungen gemacht, ©ine neue 
fogiale Einrichtung oon bem Umfange ber gürforge, wie fie burch 
bie Unfattgefeßgebung ben arbeiteitben Klaffen gewäßrleiftet ift, 
muß bie Vebingungen gur Vegeßung ftrafbarer ^aitblungen oer* 
fchieben, fo baß man glauben föunte, baß bei biefen fogialen gür- 
|or 0 e*©inrichtungen bie 3 a hl ber EigenthumSoerbrecheii günftig 
beeinflußt werben müßte. $>iefe theoretifche VoraitSfeßung finbet 
in ber Krimiualftatiftif feine Untecftüßuug, unb bamit wirb ber 
alte ErfaßrungSfaß gerechtfertigt, baß eS nicht bie abfolute Ve* 
bürftigfeit ift, weld^e gum 3^ed)tSbrudh treibt, fonberit nur bie Äoth 
unb bie SJtathlofigfeit eines ungünftigeit AugenblicfS, oerbunben 
mit fubjeftioen ©igenfehaften beS ^nbioibuumS, wie Seichtfinn, 
Unfähigfeit, mit ©elb utngugehen :c. Unter ben ©igenthumS- 
oerbrechern, welche troß erheblicher Xheilrente unb neben berfelben 
beftehenber genügenber Arbeitsfähigfeit in Strafanftalten eingeliefert 
werben, befinben fich ?rrfonen, für bie gerabe bie ^hatfaeße, baß 
fte im Verlauf eines länger baueruben, g. V. mebifo*medjanifchen 
geiloerfahrenS müßig gehen fonnten, gum Verfall in ben VecßtS» 
bruch oerhängnißoott war. Anbere Rentenempfänger fonnten als 
©ewohnheitsbiebe nicht mehr oom Stehlen laffen. ferner ift burch 
bie neue ©efeßgebttng felbft eine neue Söurgel beS VerbredhenS, 
nämlich bie Anreigung gum VerficheruitgSbetruge gefeßaffen. ©S 
hanbelt [ich am ^erfonen, bie gur Erlangung einer Rente bie 
Unfattfchäbigung oortäufchen, alfo Simulanten, wie um folcfje, bie 
beftehenbe Unfattfolgcn übertreiben. 2 )ie Unfattfimulaitten finb 
nach SeppmattttS Erfahrungen niemals geiftig oottwerthige 
Weitfc^en; fte finb entweber bireft fchwachfimtig ober auch nur 
geiftig minbermerthig. Außerbem ocrfiihrt baS burch bic Rente 
geftattete gemächlichere Seben bie Rentenempfänger oft gu AffeH* 
oerbrechen beS täglidjen ScbettS unb namentlich beS nachbarlichen 
häuslichen VerfeljrS wie: Veleibigung, Körperoerleßung, §auS- 
friebenSbruch, Röthigung. Vei biefen fptelt bie 3»tolerang gegen 
alfoholifchc ©etränfe eine bebeutfame Rotte. ©S hanbelt fid) bei 
allen biefen Vergehen um eine uerminberte VHberftaubSfcaft, bie 
baS Vilb ber traumatifchen Rcurafthenie begtu. öpfterie bietet. 
Somit fmb mandje ©igenthumSocrgeheit ber Unfattrentner gu er* 
Hären unb eoentuett oor ©eridjt gu ciitfd)ulbigen. Seppmamt 
hat enblich oielfach bei Unfattrenten*©mpfängern ein oorgeitiges 
Altern beobachtet, baS feiiterfeits wieber gu fenilen oerbred)erifchen 
5thorheiten, in erfter Reif;e gu ungiidttigen .panblungen mit Kinbern 
führte. AuS ben Veobacbhntgcit beS VerfafferS fott nicht beroor* 
gehen, baß eine möglicfjfte Reutenfnappheit non Vortheil für ben 
Vefchäbigten fei. Er möchte oielmehr bic Aufmerffamfeit barauf 
lenfcit, baß bei Xßeilrenten unb befonberS bei b°<bprogeutigeu 
Renten ber Reft ber gebliebenen ArbeitSfäßigfeit nießt bloß ein 
tßeoretifcß gefcßäßtei’ bleiben barf, foubern baß oiel meßr no^ # ale 
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bisher entweber burch bett guten Sillen ber Arbeitgeber ober burdf) 
©ereinSthätigleit ben ©efdjäbigten bie 3RögIid)feit gegeben werben 
mufc, biefen ©eft burch Ieidjtefte ArbeitSleiftungen auch praftifd^ 
auSguwerthen. (Aergtlidje Sadboerftänbigen*3eitung, VIII. Jahrg. 
1902 Rr.'3.) 

$o£ fokale ©lenb in feiner SBcjteljung auf bte 0d)üIjugenb 

beleuchtet ein Keiner Artifel beS iß^^fifuö Dr. med. Segener in 
Safungen i. Th- (©in Beitrag gur grage nach ben llrfadhen ber 
SWinberbegabung oon ©dEjulfinbern, 3 e üf<h*- f. SchulgefuubheitS* 
pflege 1902 9ir. 11.) Tie iRacfj^üIfeflaffe ber Stabtfchute gu Sa¬ 
fungen würbe ©nbe beS oorigen Jahres, ber Qzit, in welcher ber 
Autor feine intereffanten Unterfuchungen anfteHte, oon 25 Knaben 
unb 10 SRäbchen befucht. ©S i)l baS eine oerhältni&mäbig fel)r 
hohe 3 a hh roenn «tan bie heute allgemein gültige ©erecfjnung, bafj 
auf etwa 100 ©djutünber ein fchwachbefähigteS Kinb fommt, gu 
©runbe legt unb babei bebenft, bafc bie Safnnger Stabtfdjule 
bamals 587 Kinber, Knaben unb Stäbchen, göhlte. ©Kt gutem 
Stecht fcheint ber ©erfaffer anguitehmen, bafc ber ©runb für biefe 
traurige Thaifache iit ben bis oor wenigen Jahren beftanbenen 
troftlofen fogialen ©erhältniffen ber ©Uern gu fucfjen feien. Auf 
einen gerabegu fümmerlichen ©erbienft angewiefen (ber lanbroirth* 
fd^aftliche Tagelöhner erhielt feiner 3 e ü 60 Pfennig Arbeitslohn 
für ben Tag) lebte ein grofjer Theil ber ©eoölferung oorwiegenb 
oon ©rot, Kartoffeln unb 0d)napS. Ten Iefcteren tranfen -nicht 
nur bie ©rwachfenen, ©länner wie grauen, fonbern man ftrich ihn, 
mit 3ucfer oennifdjt, ben 0cf)uIfinbern auf baS ©rot (fog. Schnaps* 
weiche) als ©rfafc für gett, Schmalg, ©utter, Dbftmug, unb gab 
ben Säuglingen ©ummifauger, welche ebenfalls mit 0d)napS unb 
3 ucfer gefüllt unb oerforft waren. 

Tie in golge mangelhafter ©rnährung entftanbene Tegeneration 
unb Tefrepibüät ber ©Itern, bie burch bie Arrnuth bebingten unge* 
funben SohnungSoerhäliniffe, bie oerfehrte Nahrung beS 0äug* 
iingS unb KiubeS führten tljeilweife gu angeborenen Mängeln burch 
©ererbung, theilweife gu erworbenen Mängeln unb baburch be* 
bingten Kranfheiten, unter beneit ©lutarmuth, englifche Kranfheit, 
Trüfenfchwellungen, chronifche SltagenFatarrhe befonberS häufig 
fich geigen, ©on ben 25 unter fugten Knaben geigten 15 eine 
mangelhafte, Körperliche ©ntwicfelung, Singeichen fdjwerer über* 
ftanbener ober noch beftehenber SthachitiS unb Sfrofulofe. Tie 
oon Segen er gefunbenen 3wftänbe biefer Safunger Sdjuljugenb 
finb um fo trauriger, als ber Argt nur in fehr wenigen fallen 
ben ©erfuch machen fann, bie Urfache ber SWinberbegabung erfolg* 
reich gu befeitigen. Kleine ©rfolge bürften noch bei ben ffrofulöfen 
Kinbern gu ergielen fein, gang gutmachen taffen fich aber bie gehler 
ber ©Item an ben Kinbern nicht. 

©in wenig Sicht wirft ber ©erfaffer beS ArtiFelS auf baS bunfle 
oon ihm gegeidjnete ©ilb in feinem Sthluftfafc, in bem er fagt, ba& 
Hoffnung oorhanben fei, burch bie ©efferurtg ber fogialen ©erhält* 
niffe in Safungcn eine Abnahme ber fdjwachbefähigten Kinber gu 
ergielen, fofern eine Auf Körung ber ©Item begüglicf) ber gujgiene 
beS Säuglings* unb KinbeSalterS, ber eigenen ©rnährung, ber 
SohnungSoerhäliniffe :c. ftattfinbet. 

Ueber 2)Klgbranb’©rfraufungen in gefterdtdjeu betrieben 
DefietreidjS berichtet bie öfierreid)if<he ©ewerbe*Jnfpeftion: ©S 
famen im Jahre 1901 15 gälle biefer KranKjeit gur Kenntnis ber 
Jnfpeftion; 7 baoon, baruitter gwei mit löblichem AuSgang, 
ereigneten fich im IDImiifcer AuffichtSbegirFe unter ben ©ürften* 
binbern. Tiefe ©rfranf ungen finb auf ben Mangel j-cbweber 
0(hutunafcnahmen gurüdfgnfnhren. — Sie ber Semberger AnffichtS* 
beamte berichtet, finb bie Arbeiter in ben gebern*, ©ürften* unb 
Stofehaar*0ortierereien unb *$ufcereien ber ©efahr einer Silgbranb* 
erfrauFung befonberS auSgefefct. Als Arbeitsräume werben „meift 
feuchte unb fehlest belichtete KeIler=£ofalitütcu benüftt, weldje nur 
feiten, in jebem gafle aber ungenügeub gereinigt, nie aber beS* 
infigiert werben". Ter genannte ©eamte hat auch an bie Sanbes* 
behörbe einen ©crid)t erftattet unb baS ©rfutfjen geftellt, biefe ©e* 
triebe burch Drgarte beS SanbeS*0anitätSbieuftcS unb ber ©ewerbe* 
infpeftion fommiffionetl befuchen gu laffen. 

©erbot arfeitifbaliigcr garben in granfreich. 2 öir haben in 
9?r. 2 biefeS Jahrganges 0p. 18 berichtet, bafj ber frangöftfehe 
Söiarineminifter bie ©erwenbung oon ©leiwei^ innerhalb feines 
9lcfiortS oerboteu hat. Ter TOinifter hat feine h^g^nifdjen ©ia&* 
nahmen nunmehr noch oerooEftänbigt, inbem er aud) bie ©er* 
wenbung oon arfenifhaltigeu garben oerboten hat. 

Japanifrfjc öüothc Kreug*©efcllf<haft Sluch Japan befi^t eine 
©otf)e Kreuj*©cfeQfd)aft, bie nietet weniger als 82* OSO ÜUtitglieber 
gählt.unb ein JahreSeinfommen oon burchfchnittlich 2 l j.\ ©tillioneu 


g)en aufguweifen hat. TaS Jntereffe, öaS bie ©eoölferung an 
biefer humanitären ©inridptung nimmt, geigt fich beutlidb an bem 
Umftanb, bafe bei einer jüugft abgehaltenen großen ©erfammlung 
niefjt weniger als 100 000 Sitglieber anwefenb waren. Tie 
Kaiferin eröffnete bie geftlid^feiten perfönlich unb theilte auch bie 
greife aus. 


tBoiptttttgsaotfeit. 

^eritios ber @tmn))elif4en HrScttemreine um Surlage beS 
SohtmngSgefe^eS in ^reugen. Jm tarnen beS SluSfchuffeS beS 
©efammtoerbanbeS ber ©oangelifdjen Slrbeiteroereine TeutfdjlanbS 
(mit 74 000 ©titgliebern) ridjtet ber ©orfifeenbe ©farrer Lic. Seber 
eine ©itigabe an baS JlbgeorbnetenhauS, es wotte bie 0taatS* 
regierung bringenb aufforbern, „balbmöglidhft ben fchon feit brei 
Jahren oorbereiteten SohnungSgefeb*©ntwurf bem §ohen £>aufe 
oorgulegen." Jn ber ©egrünbung biefer ©itte wirb auf bie $oth* 
wenbigfeü einer allgemein bur<hgeführten SohtiungSinfpeftion hin* 
gewiefen. hierfür liegen in ben in ben lefcten Jahren in einer 
SReihe nidjtpreufeifcher ©unbeSftaaten erlaffencn ©efefeen unb ©er* 
orbnungen ©orbilber bereits oor. Turd) baS ©efeh müfete auf 
bie ©egirfSregierungen ein 3 ro ang gutn ©rlafe foldjer ©erorbnungen 
nach nom ©efeh gegebenen Tireftioen auSgeübt werben, unb 
bei jeber Regierung rnüfjte ein SohnungSinfpeftor feft angeftettt 
werben. Tie gweite grage, bie burch baS ©efefe gu regeln wäre, 
würbe bie ber lofaleu ©auorbnnngen fein. $lu<h fyitt fönnen 
natürlich nur allgemeine formen gegeben werben; oor allem würbe 
in biefer ©egiehung bie allgemeine ©inführung oon abgeftuften 
©anorbnungen (3onenbauorbnungen), fowie ber ©rlafe oon ©or* 
fdjriftcn anguftreben fein, weldje ben ©au oon Keinen ©in* unb 
Jweifamilieuhäufern erleichtern. TrittenS wäre bie gorberung 
einer ©eratlgemeinerung ber lex SJbicfeS gu fteHen unb gwar auf 
ber ©runblaae beS urfprüngli^eu ©ntwurfS, unb eine Slbänberung 
ber beftehenoen gludjtliniengefehgebung in bem 0inn, ba& in 
gätten, wo fchlecht oermaltete ©emeinben bie ©authätigfeit burch 
3 urücfhaltung ber Dffenlegmtg oon 0trafeen beraten, ben ftaat* 
lidjen Sluffichtsbehörben bie Ausübung eines 3^angeS ermöglicht 
wirb. ?Us oierten ©unft nennen wir bie Schaffung auSgiebige.n 
KrcbitS für bie ©eförberung ber gemeinüfeigen ©authätigfeit (md)t 
blofe burch ©enoffenfdjaften, fonbern auch burd) eingelne Unter* 
nehmer, Arbeitgeber u. f. w.) als beS gur 3 e ü wichtigften ©Mittels 
gur ©ermebrung ber Keinen Sohnungen. Ter allein auSfchlag* 
gebenbe unb gutn 3^le führenbe Seg würbe fyxzt bie ©rrichtung 
oon ftaatlich garantirten ©rooingialbaubanfen fein, wie fie namentlich 
©. Segler, s l»t. ©raubts, Siebredjt u. A. in ihren befannten Schriften 
geforbert haben. — Sir fügen bem Abbrucf biefer ©ingabe bie 
9JKttheiluug hingu, bafe unfereS SiffenS ber betreffenbe ©ntwurf 
eines SobnungSgcfefceS ben guftänbigen ©erwaltuugSftellen gur 
©egntadjtung oorliegt. ©tödhte bie ©etition ber ©oangelifthen 
Arbeiteroereine gur ©efthleunigung ber Angelegenheit beitragen. 

Keitte Arbeitetljäufer für Worbhoufeit. Am 18. SRooember theilte 
nach ^eitungSmelbungen ber SRagiftrat oon 9?orbhaufen ben Stabt* 
uerorbneten mit, bafe ber ©orftahb beS bortigen gemeinnnfcigen Sau* 
oercinS erflärt habe, bafe er oom bereits oerein barten ©rwerbe beS 
17 000 qm großen ftäbtifdjen SauterrainS ab)el)e f ba er wegen „Un* 
erquidlid)feiten mit ben Arbeitern" für jefet Arbeiterwohnhäufer bort 
nicht gu erbauen beabfichtigc. — ©ine etwas eigenartige Segrünbung. 

©Klbcritng ber SohnuiigSnot in Scipgig. ©rfreulicher Seife 
hat bie ©nuthätigfeit in Ceipgig einen fictigen Auffchwung ge* 
nommen. Sährenb nämlich am 1. SRooentber 1897 nur 0,82% 
Sohnungcn (einfdjliefelich ber mit ©efdfjäftslolalen oerbunbenen) 
leer ftanben, ftieg nad) ber ©eiöffentlidjuug beS Statiftifchen Amtes 
oom 13. 9tooember 1902 biefer ^rogentfah oon 1898 bis 1902 
oou 1,03 auf l,i8 begw. l /7 >, 1, 97 unb 2, 89 . AuS bem oor* 
läufigen ©rgebnis ift noch nicht gu erfeben, wie fich bieS ©erhältuis 
bei beit Flcitieu Sohnnngeu für fid) ftellt. auf eine 

weitere ähnliche ©ntwicfelung, benn jefet fängt baS ©erhältniS oon 
Angebot unb Nachfrage an, erft normal gu werben. 

SohnungShpgicnc in Jtaltem ©inen in ©egug auf bie 
SohuuugShpgieue bead)tcuSwerten ©efebeSoorfchtag hat ber Sinifter 
©iolitti ber Kammer oorgelegt. Ter ©ntwurf oerlaugt gunächft in 
Abänberung beS befteljcnben ©efcbeS, bafe ein für ungefunb unb 
unbewohnbar erKärteS .*oauS nicht, wie es jefet gefchieht gefdjloffeu, 
fonbern bajj es oom ©igentümer wicber in bewohnbaren 3 u ft°nb 
gefebt werbe, ©ine ber wichtigften ©eftimmungen beS ©ntwurfeS 
ift bie, weldje bie ©utsbefiber oeraulabt, für ihre auf ben gelbem 
überuadjtenbcn Arbeiter gefuube unb wohnliche 0d)laf)tättcn gu 
fd)affen. Jn biefer ©egiehung hat es in Jtalien bisher fehr gefehlt, 
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auf beit Neisfelbern DberitalienS fowoßl rote befonberS auf bcm 
Agro Romano, wo Arbeiter beibcrlci ©efcblecßts entweber in engen 
Vütten gufanimengepfercht ober gelungen waren, in ©rbhöhleit 
Unterfunft für bie Nacht gu fucßen. Namentlich in biefer Nicßtung 
ift ber ©ntwurf als ein Sorlfdjritt 3 U begrüben. 


©ctnfrbegetidjtt. C&iniguttgjröntter. ödjleisgeridjtr. 

SKittfeirttiigctt bts $en»er6<geri<9i$ Stern«. 

Nebigirt oon ©eroerberichter Dr. ©(Balhorn/ Berlin. 

Auf Bern BerioitftttügSöerldjt be$ ©etoerbegerufjtS gu Berlin über 

ba* 9* ©efdjäftSjahr (1. April 1901 Bis 31. Nfärg 1902). 

©er Bericht gerfällt in einen „Allgemeinen ©heil" unb einen 
„Befonberen ©heil". fBir entnehmen gunäc^ft bem erfteren folgcnbe 
Angaben: 

3n baS Berichtsjahr fällt als wichtigstes ©reigniß baS Snfraft* 
treten ber Nooefle gum ©ewerbegerichtSgefeß ( 1 . Januar 1902). 
Aenbern bie neuen Beftimmungen auch nichts an ben ©runblagen 
unferer Drganifation unb Verwaltung, fo finb fie borf) mehrfach 
non einfcßneibenber SSirfung auf unfere S^^ätigfeit. 3n erfter 
Sinie ift bie 3 uftänbigfeit ber©eri<hte in fac^Iic^cr unb örtlicher 
|>in[icht auSgebehnt worben. ©S finb nunmehr auSbrücflich ber 
Nechtfpredbung ber ©ewerbegerichte unterteilt oor Allem bie An* 
fprücße auf Verausgabe oon ©acßen, bie aus Anlaß beS ArbeitS* 
oerhältniffeS in bie Vänbe beS Arbeitgebers gelangt finb ( 3 .B. oon 
Bterfgeug, SHeibungSftücfen, 3euguiffen unb Urfunöen); ferner folcße 
auf ©cßabencrfab wegen nicht gehöriger Verausgabe biefer ©achen, 
wegen nicht gehöriger Ausstellung oon ArbeitSbefcheinigungen 2 c., fo* 
wie wegen nirfjt fachgemäßer (Eintragungen in Arbeitsbücher unb 
3 eugnif|e 2 c. 

ferner ift bie örtliche Suftänbigfeit erweitert. Bisher fonnte 
bei unferem ©ewerbegerichte nur gellagt werben, wenn bie ftreitige 
Verpflichtung in Berlin 3 U erfüllen war, alfo 3 . V. bie Arbeits¬ 
leistung, bie fiohngaßlung, baS Vtarfenfleben in Berlin 311 ge* 
fchehen halte. Nunmehr fann baS ©ewerbegericht Berlin auch bann 
angegangen werben, wenn bie gewerbliche Nieberlaffung bcS Be* 
flagfen fich in Berlin befinbet (mag ber ArbeitS* unb ßöhnuugeort 
auch außerhalb, etwa imAuSlanbe, gelegen fein), ober wenn beibe 
Parteien in Berlin 2öohnfifc haben. 

Naturgemäß h fl t bie AuSbehnung ber Snftänbiafeit nicht gleich 
im erften Vierteljahr (nur biefeS gehört gur BericßtSperiobe) ben 
©efcf)äftsumfang wefentlich beeinfluffen fönnen. ©enn bie neuen 
Beftimmungen bürgern fid) nur allmählich ein. 3i e ht man aber 
bie (Eingänge ber nächften Vfonate mit in Betracht, fo ergiebt fich 
eine 3 nnahme ber ißrogeffe namentlich in gwei Dichtungen: ©in* 
mal werben jeßt recht häufig ©dhabenerfaßanfprüdhe weaen oer* 
fpäteter Aushändigung oon Arbeitspapieren (befonberS oon Oranten* 
faffenbuef) unb Snoalibenfarte) anhängig gemacht. Außerbem oer* 
Hagen jefct oielfach Bauarbeiter unb Monteure ihre in Berlin 
©efchäftsfth habenben Arbeitgeber aus ArbeitSoerhältniffen, für 
welche bie Berliner Vororte (Erfüllungsort finb. 

2Benn ungeachtet biefer (Erweiterung bie ©efammtgahl ber 
^Srogeffe etwas gurücfgegangen ift, fo wirb noch immer — trofe 
biefer ober jener entgegenftehenben Anficht — ber Vauptgrunb in 
ber Sortbauer beS fchon im Vorjahre herrfeßenben, int Berichts* 
jaßre aber noch oerfefjärft 3 ur ©eltung gelangten wirthfchoftlichen 
NiebergangeS erblicft. 

©in Arbeiter, ber lange SBocßen, ja oft SNonate ßinbureß 
arbeitslos ift, hat eben feinen Arbeitgeber, ben er wegen irgenb 
eines AnfprudjeS oerflagen fonnte. UeoerbteS fann baS gewerblidje 
©reiben einer Vttflionenftabt, bie fich gugleicß S u einer Snbuftrte* 
zentrale ßerauSgebilbet hat, wohl nicht, wie eS ©eitenS einer 
Heineren ©emeinbeoerwaltuug gefchehen, mit bem eines fleiiten 
©emeinmefenS in parallele geftedt werben. 

Nebenher beruht ber Nücfgang auf ber fchon früher erwähnten 
Beeiufluffung burch bie Vanbrnerferfchußnooelle, bie namentlich in 
unfern Kammern 1, 3, 4 unb 6 nicht unbebeuienb in bie ©r* 
feßeiuung trat, inbem hier bei ben Verhanblungen in Solge beS 
©inwanbes ber Unguftänbigfeit 4 Y 2 bis 8% ber ^5rogeffe an baS 
3nnungSfchiebSgerid)t ber oereinigten Qnnungen hierfelbft abgegeben 
werbeii mußten. 

©ie ©iuwirfung beS ©anieberliegenS ber Snbuftrie auf bie 
Angahl ber gewerbegerichtlichen ^Srogeffe trat gan 3 befonberS fcharf 
in Kammer 3 h^roor. 3m 3ah re 1^96 entwicfelte fid; in Berlin 
eine große Bauthätigfeit. ©ofort oermehrten fich bie ^grogeffc gau 3 
erheblich- ©eit bem 3ah re 1897 oerminberte fich Bauthätigfeit 


immer mehr, bis fie im Berichtsjahr 1901 faft gan 3 banieberlag. 
©ementfprechenb fanf bie Qaf)l ber ^rojeffe in Kammer 3 oon 
Sahr 3 U S^hr. 3m Srühjahr 1902 fefcte in Berlin unb llmgegenb 
in Solge ber fich allenthalben geltenb ntad)enben SBohnungSnoth Y 
eine äujjerft rege Bauthätigfeit ein. ©ofort ging, wie im nächft* 
jährigen Bericht erftchtlid) aemacht werben wirb, bie Angahl ber 
^ßrogeffe in Kammer 3 erheblich in bie Qofyr, gegen ben gleichen 
Zeitraum im Berichtsjahre um 30 °/ 0 / 2 ) trofcbem, im ©egenfafe ju 
früher, in biefer Kammer Klagen oon Vfaurern unb 3immerern 
wegen üorgeitiger ©ntlaffung faum noch oorfommen, ba gwifchen 
bem Bunbe ber Bau*, Vfaurer* unb 3immermeifter Berlins unb 
anbern Arbeitgebern biefer Branche einerfeitS, unb ber Berliner 
organifirten Arbeiterfdjaft im Baugewerbe anbererfeitS bie täglich* 
£ö$barfeit beS ArbeitSoerhältniffeS generefl oereinbart ift. 

Als weitere wichtige Neuerungen ber Nooelle gum ©ewerbe» 
gerichtSgefeh wirb bie ©inführung beS fogenanitten ©rfcheinungS* 
gwanges im einigungsamtlichen Verfahren unb bie @r* 
Weiterung ber Befugnife gu Anträgen heroorgehoben. ßefetere fönnen 
nunmehr auch an bie gefefcgebenben f örperfchaften gerietet werben. 
3n erfterer $infi<ht ift fortan ber Vorfijjenbe befugt, Bei ßohnbewe* 
gungen bie Betheiligten gwecfS ©inleitung ber Verhanblungen- jeber* 
geit oorgulaben unb gu oernehmen. SnSbefonbere fann er, wenn 
baS ©inigungSamt bereits oon einer Vartei angerufen ift, burch 
Anbrohung unb öeftfepung einer ©elbftrafe bis gu 100 einen 
3wang 311 m ©rfcheinen auf bie Betheiligten auSüben. 5ßie an 
anberer ©teile (©ogiale ^ßrajiS X, ©p. 931 unb 1002, XI, ©p. 364) 
näher ausgeführt ift, mufe bei angemeffener Ausübung beS ©in* 
labungSredjtS (eoentuell in Vetbinbuna mit oorfichtiger Anmenbung 
beS ©trafanbrohungSrechteS) eine 3 una hme erfolgreicher Ber* 
mittelungSthätigfeit beS ©inigungSamteS erwartet werben, ©enn 
in jeber AuSfprache ber Parteien liegt ber $ehn gut Verftänbigung. 
— 3u Bcifißern beS ©inigungSamteS fönnen jefet auch anbere 
^erfonen als bie ©ewerbegerichtsbeifiöer befteEt werben. 

©chliefelich wirb erwähnt, bafj baS Necht gur ©h^^ahme an 
ben Beifißerwahlen nad^ einer Nietung erweitert, nach c mer 
anbern aber befdjränft worben ift. ©aS ©rforbernife einjähriger 
©auer beS VJohnfjheS ober ber Befchäftigung am Höahlort ift 
gefallen. AnbererfeitS gelten nur biejenigen noch als Arbeitgeber, 
welche thatfädhlich „Arbeit geh^a" (welche regelmäßig minbeftenS 
einen Arbeiter baS 3al)r hm^arch ober gm gewiffen Seiten be* 
fchäftigen). Bisher würbe in Berlin jeber als Arbeitgeber guge* 
laffen, ber einen ©ewerbebetrieb angemelbet hatte. 

©iefe unb bie übrigen Neuerungen Bebingten eine Abänberung 
beS OrtSftatutS für baS Berliner ©emerbegericht. ©a ftth ferner 
im Saufe ber Seit auch fonftige, ber Negelung burch bie ©erneinbe 
überlaffene Beftimmungen als oerbefferungSbebürftig erwiefen hatten, 
fo würbe baS gange ©tatut burchgefehen unb ein neuer ©ntmurf 
anfgeftettt. ©erfelbe fanb bie Billigung ber ftäbtifchen Behörben. 
Nur in einem wefentlichen B un ^e würbe abgewichen. ©aS ©e* 
werbegericht hatte eine Abänberung ber BSahlgrunbfähe in ber 
Nietung oorgefchlagen, baß, wie bie NooeEe auSbrücflich guläßt, 
an ©teile ber NfajoritätSwahl bie Verhältnißwahl treten 
füllte, ©em würbe nicht entfprocfjen. 2Ran beließ eS bei ben alten 
Beftimmungen unb erleichterte lebiglicf) bie SßahlauSübung (©in¬ 
führung oon Amtswegen aufguftetlenber 2öahlliften ber Arbeitgeber, 
Befeitigung ber Arbeiter*9BahlUftcn unb ©rfafc berfelben burep ein* 
faefje „VSahllegiiimationen" — cfr. © 03 . $r. 0 . 30./10. 02 —). 
©ie Berathungen fanben erft nach Ablauf beS Berichtsjahres ihr 
©nbe. ©ie behörbliche ©enehmigung beS neuen ©tatuts ift — wie 
oorweggreifenb Bemerft wirb — am 25. Sali 1902 erfolgt. 

AuS ben ©rfahrungen, bie im Berichtsjahr auf ©ruitb ber 
neueren ©efeßesbeftimmungen in ber $ra$iS, fpegiell ber Necht* 
fprechung gemacht finb, wirb SolgenbeS heroorgehoben: 

Niehrfach unangenehm empfunben ift ber VkgfaE beS alten 
§.41 beS ©ewerbegerichtSaefeheS, welcher guließ, fpruchreife ©ad)en 
im gweiten ©ermin aud^ beim Sehlen einer Partei ber Sage ber 
©adje gemäß gu erlebigen. 3 ^t fann nur Verfäumnißurtheil 
wiber bie auSgibliebene Partei ergehen; hiergegen ift ©infpruth 
guläffig unb wirb faft burch weg auch eingelegt; fo wirb bie ©aeße 
hingegogen unb eine nochmalige Bemühung ber Seugert noth* 
wenbig. AnbererfeitS ift nicht gu oerfennen, baß bie fragliche Vor* 
feßrift als progeffuale ©onberbeftimmung wenig ©afeinSberechti* 


*) glaube nicht gu irren, wenn ich and) in berAbroenbung be§ 
.Kapitals oon ben inbuftrieHen Unternehmungen unb bem bierbureß be* 
wtrften billigen ©elbftanbc für Vppothefen einen ©runb für ben Auf* 
fcfjumng erblicfe. ©cß- 

a ) ^m Cftober-Noocmber 1902 fogar um über 40 0 / 0 . 
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ouna Ijatie. Sludj beftanb bei i^ret attmenbung bie ®efaljr, 
mangels »uSübung be» SrageredjiS bur<b beibe Parteien etnfeitige 
3 eugenauSfagen ju erhalten. 

Sei ber Prüfung non ©diabenSerfafeforberungen wegen @r« 
Teilung unnötiger Seugniffe ergab ftdj meljrfad), fbafe ®aft- 
toirtbe 2 c. ihren im ©eroerbebetriebe befdhaftigten unb bacjer gu bcn 
gewerblichen Arbeitern beS SiteiS VII ber ©ewerbeorbnung unb 
nicht gum ©efinbe "gehörigen 5Dienftboten baS AbgangSgeugntjj in 
baS ©efinbebienftbud) fdjreiben; roaS unguläfftg i{t. Seiber fdjeint 
auch bei Sßoligeiorganen mehrfach bie irrige vXnfxd^t gu beftepen, 
ba& bie fraglichen AngefieUten eines $ieuftbu<heS bebürfen. 

Äuch bei bem ©rfafe oerloren gegangener ober oom Arbeit* 
geber wiber rechtlich oorentl)altener JQuittungSfarten fc^eint — nach 
ben Eingaben ber 8fecf)t[u<henben — bie ^oligei nicht immer gang 
oorfchriftSmäfjig gu h ön ^ n - h^wfig njoEen bie Parteien 

oom ^oligeibureau ab* unb an baS ©ewerbegeridht oerwu'en fetn. 
UnfereS ©radfjtenS h^t bie Sßoligei in folgen SäHen bie Aufgabe, 
unoergüglich noch Sr^ftftcQuciQ beS SadjnerhfllteS eine SnienmS* 
farte auSgufteüen. Mehrfach mußten Arbeiter mit ihren ©djabenS* 
erfahforberungen gegen ben Arbeitgeber, menigftenS theilweife, ab* 
geroiefen werben, weil gu ber fortgefefcteu Vergögerung unb ber 
baburch bebingten STrbeitöloftgfeit nach bem Vorträge beS SflagerS 
weniger ber Arbeitgeber, als bie betreffenben ^ßoligeiorgane Anlaß 
gegeben hatten. ©nbliih mirb barauf hingeroiefen, bafe bas recht* 
fuchenbe ^ublifutn ftch beS ^echtöbehdfö ber einzeiligen Ver* 
fügungen, welcher gerabe bei ben Anfprüchen auf Verausgabe oon 
©erfgeug unb Arbeitspapieren roohl angebracht fein fann, nur 
wenig bebient. * v . ^ ^ f , 

33ei Anwenbung ber Vorgriffen beS S3ürgerlt<hen ©efebbudjeS 
haben fi<h weitere Vebenfen begw. Uebelftänbe aufcer ben im Vor* 
beriebt gefchilberten (cfr. „@og. $ra£iS" oom 5. $egember 1901 
XI, Sp.267) nicht ergeben. Aufgefallen ift, ba& bie auch für gewerb* 
liehe ArbeitSoerhältniffe geltenbe Sßorfd^rift beS §. 629 99. ©.V.: 

Stach ber Slünbigung eines bauernben $tenftoerhältmffe$ 
hat ber fcienftherechtigte bem Verpflichteten auf Verlangen 
angemeffene Seit gum Auffudjen eines anberen $tenftoerhalt* 
ntffeS gu gewähren 

wenig bffannt ift. Sie wirb namentlich oon Arbeitgebern noch 
nicht genügenb beachtet. £>ie Arbeitnehmer wieberum überfeinen, 
bafc ber llrlaub nur „auf Verlangen" gu gewähren ift, bleiben 
baber öfters ohne oorherige Anfrage weg unb riSfiren eine ©nt* 
Iaffung wegen unbefugten VerlaffenS ber Arbeit. 


AuS bem „Vefonberen ^h«^" ift SolgenbeS bemerfenS* 
werth*. 

A. ©ewerblidfje Streittgfeite n. 

©3 würben im oerfloffenen ©efdjäffsjabr . . 11 185 (11 533) 8 ) 

Silagen eingereicht. $ieroon finb oor Abhaltung 
beS erften Termins erlebigt .... • . . • 483 ( 497 ) 


fo ba&. ..10 702 (11086) 

Silagen für bie Vechtfprechuug oerblieben. 

Von biefen 10 702 ^rogeffen würben erlebigt: 

a) burch Vergleich . 5 364 (5 755) 

b) burdf) Vergibt im Sinne beS §. 277 ber 

©toilprogefeorbnung. 1 (°) 

c) burd) 3 u rücfnafjm e . 2 534 (2 669) 

d) burch Anerfenntnifeurtheil. 29 (40) 

e) burch Verfäumnifeurtheil. 1060 (988) 

f) burch anbere ©nburtljetle 

a) mit VcweiSaufnahme. 606 (674) 

ß) ohne VeweiSaufnahme. 436 (407) 

y) nach ©ibeSleiftung burch ein e Partei 22 (21) 

1 064 (1 102) 

g) unerlebigt blieben. 650 (482) 

finb 10 702. 


S)iefe Alagen oertljeilen fich auf bie eingeluen Kammern, wie folgt: 
]. Scfjneiberet, Aäljerei. 2 518 (2 879) 

II. 2>£lil*, 2eber*, $ufe*3ubuftrie. 745 (783) 

III. Vaugewerbe. 929 (1049) 

IV. $olg- unb ©chnihfioffe. 594 (768) 

V. VtetaHe. 1 166 (1 348) 

VI. Nahrung, Vehcrbergung, ©rqutcfung . . 2 487 (2 405) 

VII. ©anbelS» unb Verfrhregewerbe . . . . 1 342 (1 324) 

VIII. Allgemein .. 926 (980). 


3nSgefammt ergingen 1169 fontrabiftorifdje Uribeile (einfdjl. ber 
llrtheile in ben aus bem Vorjahre übernommenen Sachen), unb gwar 
in Slammer: 


I. 186 = ca. 77a o/ 0 ber Betreffenben Silagen 


II. 

83 

— 

0 

11 

% 

s 

* 

0 

III 

202 

= 

0 

22 

°/o 

• 

0 

0 

IV. 

108 

= 

0 

19 

O/q 

* 

* 

0 

V. 

220 

= 

0 

19 

% 

* 

= 

0 

VI. 

191 

= 

* 

8 

% 

*> 


0 

VII. 

121 

= 


9 

% 

• 

= 

0 

\ III. 

66 

= 

* 

8 

% 

- 




Unter ben 11186 Silagen beS VertdjtSjabreS finb, foweit ©elb- 
aufprücbe in ^rage fommen, 

4 962 (6 308) mit einem Objeft bi« 20 M 
3 769 (3 625) * * * oon 20,oi— 50.// 

1 689 (1 773) * - 60^)1 - 100 * 

412 (443) - * 100,oi-200 * 

84 (78) - * 200,oi—300 - 

101 (82) = - * über 300 M. 

@S hatten alfo 597, b. h- ruub 5 l /s % bei Silagen (gegen 603 im 
Vorjahre) etn berufungsfähiges Objeft (über 100 JH)\ als auffällig 
wirb bie Abnahme ber unterften unb bie gemahnte 5 er üor i e fcten unb 
ber höchften Stufe bcgeidjnct. 

3n biefen berufungsfähigen ^rogeffen ergingen 141 Urteile, 
©egen 51 (35) oon ihnen würbe Verufung eingelegt. Vor bem Ve* 
rufungSgericht würben im VeridjtSjahre 41 Berufungen erlebigt, baoon 
27 burd) Urthcll (14 ©ntfeheibungen würben Beftätigt, 13 abgeänbert). 

Streügegenftanb war 


in 6 106 (6 721) fallen 3a^l«ng oon rüdfftänbigem Sohn, 

* 4 653 

(4 802) 

* ©ntfchäbigungSanfpruch begw. Anfpruch 
auf ffiettergahliutg beS Sohnes wegen 
fünbigungsiofer ©ntlaffung, 

- 316 

(846) 

■ Anfpruch auf AuSfteHung eines ÄrbeitS* 
geugniffeS u. bergl., 

o 68 

(49) 

* Antrag auf Auflöfung ober 8° r tf e fe un fl 
beS SehroerhältniffeS, 

* 273 

(841) 

* Sdjabenerfah unb Aonoentionalftrafe, 

* 655 

(5ü9) 

- Verausgabe uon Arbeitsbüchern, Äranfew 
faffenbuchem, V<t«BwerlSgeug, Slautionen 
u. bergl., 

- 50 

(62) 

* SBieberaufnahme ber Arbeit, 

* SohntheilungSanfpruch (aus oon Vlehreren 
gemeinfchaftlieh übernommenen Arbeiten). 

- 40 

(80) 


in Sa. 12 156. 

©ingegangeit waren nur 11185 Silagen. $)ie $iffereng oon 97i 
erflärt fich baburch, ba& in otelen f^äflen mit einer Silage gleichseitig 
mehrere Anfpriidje geltenb gemacht werben, wie: riiefftänbiger 2ohu, 
Sohnentfd)äbigung, Verausgabe oon VanbwerfSgeug, AuSfteHung oon 
ArbeitSgeugniffen :c. 

Von Arbeitnehmern würben 10 634 (10 901), barunter 2898 (3188, 
oon weiblichen ißerfonen, oon Arbeitgebern 551 = 5 o/o (im Vorjahre 
632 = 5 1 2 o 0 ) Klagen angeftrengt. Vieroon würben burd^ tontra* 
biftorifcheS llrtheil entfehieben 1035 begw. 80 Silagen, baruuter gu 
©unfien ber jeweiligen Slläger 483 (= 46 2 /3°/o) begw. 15 (= 50%). 
An Silagen oon Arbeitern beffelben Arbeitgebers untercinanber würben 
40 oerhanbelt. 

Sifcungcn, bei benen ber ©ingelrichter amtirte, fanbeit 531 (582) mit 
burchfdinittlid) je 22 JerminSfachen, Sihungen, gu benen Veififcer gugegogen 
würben, 451 (438) mit burchf<hnittli<h 9 bis 10 Serminfadjen ftatt. 

Von ben Silagen würben erlebigt: 

in weniger als 1 SBoche . . . 1858 = 17,7 % (2 368 = 21,5 °o) 

, s * 2 SBodjen . . 8 517 = 83,6 % (4 014 = 36,5 %) 

5 , - 3 . . 1 867 = 17,8 % (1 788 = 16,o%) 

. 4 . . 1318=12,5 % (1212 — ll,o%) 

- mehr als 4 . . 1 945 = 18,5 4 ) % (1674 = 16,u %). 

3n ber Anmelbeftube beS ©cwerbegerichtS würben 9481 Silagen, 
pro ©efchäftstag alfo 81, aufgenommen. ©S oerfehrten bafelbft ins* 
gefammt runb 20 000 Bcrfonpn. 

B. ©tnigungsamt. 

SBie tn ben lefeten 3nhren immer, fo nimmt aud^ bifSmal wiebet 
ben weitaus größten 2:heil beS VerwaltungSberichtS bie Verichterftattung 
über bie einigungSamtliche 3:^ätigfeit ein. Vet 5 Streifs — int oorigen 
Sal)r bei 16 — ift baS ©tnigungsamt oon beiben ^heilen angerufen. 
Vieroon finb 3 burch Vergleich beenbet, währenb bei 1 ein SchtebS* 
fprudi gefällt würbe, bem fich Beibe Steile unterwarfen unb bei einem 
ber &afl beS §.71 Abf. 2 ©ab 2 beS ©eroerbegerichtsgefejj eS eintrat, 
nämlidj — gum erften SKale feit bem Veftehcn Des ©ewerbegerichtS — 
bab bie Verhonbluugen weber gu einer ©inigung, noch gu einem 
SchiebSfprud) geführt h«^ c ”- ftanben fich Bie Stimmen ber Vet- 
fiber unb Vertrauensmänner in gleicher 3^1)1 ( 3 • 3 ) gegenüber unb ber 
Vorfibeube enthielt fiel) ber Stimmenabgabe. — Streifs, bei benen baS 
©inigiuigsaint wohl Vcrhanblungen gepflogen, eine Anrufung aber von 
feiner Seite erfolgte, würben 2 (2) unb Streits, bei benen baS ©inigung»* 
amt nur oon einer ©eite angerufen würbe, würben 9 (6) gegärt. 

C. AuSfcfjufj für ©utadjten unb Anträge :c. 

©3 würbe nur ein ©utachten erforbert unb ein Antrag gefieflt. 


3 ) ®ie eingeflammerten x Snf)Ieti begiehen fid) auf bie ©rgebuiffe 
be«? Vorjahres. 


4 ) ^ie im Vericht enthaltenen Verhältnifegahlcn ftimmen nicht ga«i- 
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Ktapwretyiuig. 

1. gut Anfprüche auf ©runb einer im Arbeitsoertrag 
enthaltenen ftonlurrengflaufel (ausgenommen allein ben 
Streit über eine 5f onoentionalftrafe) ifi bas ©emerbegericht 
gufiänbig. 

(Urtbeil ber 2. gerien ©toiMfammer beS SanbgerichtS I Berlin; 
Dom 13. September 1901. 0.15/01 CK 8.) 

2. Xie ©rengen ber ©ültigfeit einer folgen Äonfurreng* 
Ilaufel beftimmen fich für ben einfachen ©eroerbegefjülfen 
nur nach ben allgemeinen Borfchriften (§ 138 Bürgerlichen 
©efefcbuchs, betreffenb Berftob gegen bie guten Sitten). 
§. 183f ©emerbeorbnung (betreffenb „unbillige" ©rfchroe- 
rung be$ gortfommenS) ifi nicht anroenbbar. 

3. Xie Berabrebung einer BertragSftrafe fthliefjt gegen* 
über bem ©ewerbegehulfen ben Anfpruch auf Erfüllung 
(llntetlaffung) nit^t aus. 

, _ - ©emerbegericht« Berlin, Äammer 6, ©om 4. April 1902, 

betätigt burdf Urtbeil be« Sanbgericbts 1 Berlin, ©ioil-Äammer 8 t>om 
24. guni 1902 — Ar. 467/02 VI.) 

Kläger betreibt in Berlin, SRittelftra&e ein grifeurgefchäft. (Sr bat 
mit feinen Angefteüten einen »ertrag bafjin geföloffen, bah biefe fich 
oerpflidjten, bei Bermeibung einer Äonoentionalftrafe non 600 M für 
leben gatt ber 3 u a>lberbanblung innerhalb groeier 3ab re / oom Xage 
be» XienftauStrittS au« feinem ©efdjäft in ber SßittelftraBe, ^ierfelbft 
S f ?- r .r e * n , ?anfurren 3 gef 4 äft gu errieten, noch in einem folgen als 
©ebulfe tbatig gu fein. Bi« gum 5Aai 1901 mar Beflagter bei bem 
xlager al« grifeurgebülfe tbatig. 3m Saufe beS Sommer« ift er in 
ein anbereS gtifeurgefdjäfi in ber äRittelftrafee als ©ehülfe eingetreten, 
tflager bat barauf b* n gunädjft beim 2anbgeridjt beantragt, burch 
einftmeilige Berfügung bem Beflagten gu oerbieten, in ber 3eit bi« 
gum 1. 3Rai 1903 in einem in ber SAittelftrafce belegenen grifeurgefchäfte 
tpatig gu fein, ©egen biefen Antrag ift ber ©inroanb ber Unguftänbig- 
feit be« ©eridjts erhoben unb burchgebrungen, aus folgenben 

©riinben: 

Xurcb bie begehrte einftioeilige Berfügung foU bem ©ebülfen ©r- 
fuUung einer Serpfltdjtung aufgegeben merben, melcbe ber Iefctere in 
bem oon ben Barteien gefdjloffenen ArbeitSoertrage übernommen bat. 
©8 banbeit fich alfo um eine Streitigfeit über eine Seiftung aus bem 
ArbeitSoertrage unb bamit auch aus bem — aus bem Bertrage ent- 
ftanbenen —- ArbeitSoerhältniffe; baß bie Seiftung bte* tn einem Unter* 
laffen (nämlich Unterlaffen ber Xhätigfeit in einem Barbiergefdjäft auf 
bei SRiltelftrafce) beftebt, ift unerheblich, gum minbeften gilt bie ©r* 
fuUung ber auf jene Unterlaffung gerichteten BertragSpfUdjt als 
„2et|tung". demnach ift nach §. 3 9fr. 2 unb §. 5*| ©.©.©. bie auS- 
fdjliefelidbe 3wftänbigfeit beS ©eroerbegeridjtS begrünbet. 

Xiefer Annahme ftebt auch nicht ber llmftanb entgegen, bah baS 
Ärbeitsoerbältnib aufgelöft ift unb bie Parteien nicht mehr als Arbeit¬ 
geber unb Arbeiter angufehen ftnb. Xenn oon benjenigen Steitigfeiten, 
bie nach Beenbigung beS ArbeitSoerbältniffeS erft geraffen merben, ift 
im § 3 Abfafc 2 a. a. 0. Iebiglicb bie bort begegnete Äonoentional* 
ftrafe ben orbentlichen ©erichten überroiefcn. 2Benn biefe onoeutional* 
ftrafe trofc ber Beenbigung beS ArbeitSoerbältniffeS nicht hoch noch als 
„aus bem ArbeitSoerhältniffe" b^oorgebenb gu gelten hätte, fo märe 
bte 3 u ftänbigfeit ber orbentlichen ©erid)te für einen Aed)tsfirett über 
biefelbe oon felöft gegeben unb es hätte ber Beftimmung beS Abfafc 2 
a. a. 0. nicht beburft. Xa eine folche Beftimmung aber ausbrücflich 
gegeben ift, begegnet fich ber Abfafc 2 als Ausnahme oon ber Aegel 
ber Ar. 2 beS §. 3. Ausnahmen ftnb [trifte gu interpretiren; baber ift 
ber Abfafc 2 nur auf bie gäüe, bie er ermähnt, gu begiehen, b. h- auf 
bie bort ermähnte äonoentionalftrafe, nicht auch auf anbere Ceiftungen, 
menn Sie im Arbeitsoertrage unb in bem burcb ihn gefchaffenen ArbeitS- 
»erhältniffe ihren ©runb haben, mag auch baS ÄrbeitSoerbältnih fchon 
aufgelöft fein. Äonoentionalftrafe forberte ber Antragfteller nun nicht, 
fonbem ©rfüllung einer im ArbeitSoertrage übernommenen, alfo im 
ArbeitSoerbältniffebegrünbeten unb aus ihm hcroorgebenbenBerpflichtung. 
5)en Streit über biefe entfeheibet baS ©emerbegericht. — 

$>er nunmehr beim ©emerbegericht angebrachten Älage mit bem • 
Anträge, 

bem Beilagen bei Bermeibung einer Strafe oon 6 2Jiarf für jeben 

Sag ber Bumiberbanblung gu oerbieten, in ber fraglichen 3eit 

in einem in ber Btitteiftraße ^ierfelbft belegenen grtfeurgefchäfte 

tbätig gu fein, 
ift ftattgegeben. 

Aus ben ©rünben: 5)aS ©emerbegericht nimmt in Ueberein- 
ftimmung mit einer ©ntfeheibung beS SanbgerichtS I (f. oben) an, ba& 
ber Antrag beS ÄlägerS auf eine ßeiftung aus bem ArbeitSuerbältnifc 
gerichtet unb bas ©emerbegericht fonach gemäfe §. 4 3 ©emerbegerichtS- 
gefehes guftänbig ift. 

Xer gmifchen ben Bartcien gefchloffene Bertrag, burch ben ber 
Betlagte in erfter ßinie bei bem Kläger als grifeurgehilfe angefteüt 
mtrb, oerliert feinen ©barafter als Arbeitsoertrag nicht burch bie meiter- 
hin feiteuS beS Beflagten übernommene Berpflichtung, in ber Btittel- 

*) Seht §§. 4 unb 6. 


ftrafje fein Äonfurrenggefchäft gu eröffnen ober in eines ber genannten 
Jfonfurrenggefcbäfte als ©ebilfe eingutreten, ba ein Xienftoertrag neben 
ber Seiftung oon Xtenften auch auf bie Unterlaffung geroiffer §anb» 
lungen gerichtet fein fann, mie es g. B. häufig oorfommt, bah es ben 
Arbeitern burch ben Xienftoertrag ober eine an beffen Stelle tretenbe 
i ArbeitSorbnuug oerboten mirb, einen beftimmten Aaum gu betreten, 
geiftiae ©etränfe mährenb ber ArbeitSgeit gu genießen :c. 

Bebenfen gegen bie rechtliche Suläffigfeit eines BertrageS biefer 
Art liegen nicht oor, ba oerfelbe nicht auf eine gänglidje Unter¬ 
laffung einer felbftänbigen ober abhängigen geroerblichen Xbätig- 
feit mährenb einer ungeroöbnlidh langen Xauer gerichtet ift, fo ba& 
baburch bie ©emerbefreiheit beS Berpflichteten unb bie SKögltcbfeit 
fich mit ©iilfe ber ihm angeborenen ober erlernten gäbigfeiten feinen 
Unterhalt gu ermerben, aufgebalten ober mefentlich erfchroert mirb, bie 
Berpflichtung fich oielmehr nur auf einen [ehr befebränften Aaum unb 
eine oerbältnifjmä&ig furge 3«<t befchränft. ©s ift auch nicht gu oer- 
fennen, bafe ber Kläger ein roirthfchaftlicheS 3«tereffe an berartigen Ab¬ 
machungen hat. 

Unftreitig bat nun ber Beflagte feiner ©erträglichen nicht 

genügt. Xer Äläger ift baber befugt, auf Stiftung feiten« beS Beflagten 
gu flogen. Xiefe ßeiftung ergiebt fich aus §. 611 Bürgerlichen ©efeb- 
bucheS. Xie oom Kläger ausbebungene Unterlaffung ift ber Setfiung 
eines XienfteS im Sinne biefer ©efefceSbeftimmung gleichguftellen. — 

Xie gegen biefe« Urtheil eingelegte, befonberS auf §. 138 Bürger¬ 
lichen ©efehbuchS unb §. 183 f ©emerbeorbnung geftühte Berufung (ber 
frgl. Bertrag folle gegen bie guten Sitten oerftofjen unb ben Kläger 
übermäßig befchmeren) ift gurüefgemiefen. 

Aus ben ©rünben: ©S ift unerfinblich, mie bie Abrebe, bah ber 
Beflagte in einer eingigen Straße Berlins feine Äonfurrengtbätigfeit be¬ 
treiben bürfe, gegen bie guten Sitten oerftofjen foüe. 

©S fann bem Beflagten auch nicht gugegeben merben, bah baburch 
fein gortfommen unbillig erfchroert roorben märe. Xie Borfdjrift beS 
§. 183 f ©emerbeorbnung begiebt [ich überbieS auSbrücflüb nur auf bie 
AngefteHten im Sinne beS § 133 a ©emerbeorbnung, alfo auf Betriebs¬ 
beamte, Söerfmeifter 2 c. unb finbet auf gemöhnliche ©eroerbegehilfen 
leine Anmenbung. 

Xer ^inmetS fchliehlich barauf, bah ber Kläger bie ©rfüllung 
nicht ©erlangen fönne, meil eine Jfonoentionalftrafe oereinbart fei, ift 
rechtlich oerfeblt, benn eine bem §. 76 Abfaß 2 .^anbelSgefepbucheS 
entfpredjenbe Beftimmung ift für ©eroerb ege hülfen nicht gegeben, 
unb nach bem Bürgerlichen ©efeßbuch, baS beshalb Büifc greift, fann 
gmeifellos bie ©rfüllung ftatt ber Strafe beanfprucht merben (§§. 339, 
340 Abf. 1 baf.). _ 

ßitterorifiJje JUtttjeilungen. 

StatiftifcljeS 3ah^buch Xeutfcher Stäbte. 3a Berbinbung mit 
feinen Kollegen Brof. Dr. #. Bleicher, ©eheimer AegierungSrath 
Brof. Dr. Böcfh, Dr. Büchel, Dr. A. Xullo, ©eheimer Bfebi- 
ginalrath Dr. 9K. glinger, Dr. 9t. ©eifeenberger, Dr. ©. 

#affe, Brof. Dr. ©. .frirfchberg, Dr. ©. Sloch, Dr. @. B fl 6ft, g. i’. 
Bröbft, ©emeinberath Dr. Aetttch, Dr. S. Schott, Dr. $. 
Silbergleit, Dr. St. Singer, Dr. ©. Xenius, ©. Xretau, Stabt- 
rath ©. Xfdjierfchfr), Dr. ©. SBiirgburgcr unb St. 3immermann 
IjerauSgegeben oon Dr. Aeefe, Xireftor beS Statiftifchen Amts 
ber Stabt Breslau. 3 c b n kr Jahrgang. Breslau 1902. Berlag 
oon Silf). ©ottl. Äont. 447 S. B«l^ 

Xie Xrndlegung beS Buches, roelcheS an Umfang bie bisherigen 
3ahrgänge übertrifft, ift burch bie Belüftung ber fiatiftifdjen Aemter im 
©efolge ber lepten BolfS-SSohnungS- unb Biehgählung etmaS ©ergögert 
morben. Um ben Stoff mehr oor Beraltung gu fchühen, foU ber nächfte 
3ah^flang möglidjft fchon im fommenben grühiahr erfdjeinen. Xie 
Aüfclichfeit beS Buches ift burch neue Abfchnitte über 5lrebitgenoffen- 
fdjaften, Berbrechen unb Bergehen gegen AeichSgefefce, 3mpfungen, 
Xheater- unb B^afatmefen mieberum nod) erhöht morben. ©rftraalig 
ftnb Angaben über ftäbtifche guhrparfe (BZarftälle), über bie gut 
Berfonenbeförbcrung benuhten 28agcn nach ber ©rohe, über bie rest¬ 
liche Stellung ber Seihhäufer, gemohnheitSmähige Berpfänbung unb 
bie oon ber Beleihung auSgefchloffeneu ©egenftäube, über bie ftäbtifchen 
3ufchiiffe für alle Sehranftalten, über bie etngelnen Bibliothefcn unb 
SefehaÖen gemacht, fomic bie Aadjridjten über bie öffentlidjen Bäber 
uub ba§ gortbilbungSfchulmefen ermeitert morben. Xer .f>aupttheil beS 
Buches behanbelt bie Statiftif beS SaljreS 1899, 3 Abfchnitte führen fie 
bis gum 3ah^e 1900 meiter, unb bie beiben Abfchnitte über bte gegen- 
märtigen afuten gragen ber gleifchoerforgung unb ber Sebeusmittel- 
preife bringen bie Angaben bereits für baS lefct abgefchloffene 3<*br 
1901. XaS Buch finbet unferer Bfrinung nach nicht bie SBütbigung 
unb oor allem Benu^ung, bie eS oerbient. 

Breuhifribe ©entral - ©enoffenfehaftsfaffe. Bericht über baS 
VII ©efchäftsjahr. Born 1. April 1901 bis 81. SWärg 1902. 
(©tatSjahr 1901.) Berlin 1902. 66 S. 4o. 

Amtliche Aachrichten beS AeidjS-BerficherungSamtS. 18.3uhr - 
gang. 9fr. 1. 1. 3anuar 1902. Berlin. Berlag oon Ä. Afh« 

& ©o. 176 S. 4o. 
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JHe M$0ftaU Irtffii” erfc^eint an jebem Donnerstag unb ift butd alle Su^lanblungen unb ^oftftmtez (Goftaettungftuutmer 7137) au bejlebm. ©« Greil 
für ba8 Cietteljabt ift SR. 2,50. Sebe Stummer foftet 30 Gf- ©et AnäeigenpretS tft 60 Gf. für bte brelgefpoftene fytitjetU. 


Vertag von Dundter & Bumblot in Leipzig. 


^inanaftatiftif 

ber 

^rmfittrtrnmUunjifn 
von 108 lirtttfitien ftSMtn. 

Gearbeitet non 

Dr. ffeinr. Öilüerglclt, 

(ßdjrtften be$ ®ereinö für Armenpflege unb ©ofjltOätigfeit. £eft 61). 

VHI unb 82 Seiten. * Preis: 2 üRarh 20 Pfennig. 


Stmograpfjifcfjer 3erid)t 

über bie 

itr|«nmunp Her 22.1»|rmerfaniibii 

beS 



aut 18. unb 19. September 1902 in Golmar. 


(Schriften bc3 Hereins für Armenpflege unb »ofjltfjätiglett. $eft 62.) 


3nl)alt: A. Die Ausgaben ber öffetttlid)en Armenpflege. — Die aH- 
gemeinen GerroaltungSauSgaben. — Ausgaben für offene Armen¬ 
pflege. — Aufgaben für gefdfjloffene Armenpflege. — Aufgaben für 
Äinberpflege. — ga^lungcn au auswärtige Armenuerbänbe. — (3rr* 
ganjungen ber öffentlichen Armenpflege. — Die ©cfamtfoften ber 
öffentlichen Armenpflfiege. — B. Die Dcdung ber Aufgaben ber 
öffentlichen Armenpflege. — C. Dabellen ber GerfjältniSjiffcru. — 
D. Dabellen ber abfoluten 3«h^n. 


143 unb XX Seiten. * Preis: 3 JÄarh 40 Pfennig. 


Inhalt: Die (Einrichtung non 9totfianb$arbeiten unb ihre Erfolge. — 
Die Geaufftchttgung ber 3^h* aber ftalteftnber. — Die Gerteilnng 
ber Armenlaften. — Die (Srroctterimg he3 ^anbarbeitöuntcmdjt« für 
fdjnjadjftmttge, taubftumme, blinbe unb oerfrüppelte Gerionen. 


Der moderne Kapitalismus. 

Von 

Werner Sombart. 

rrrr^r Zwei Binde. # Preis: so Mark, gebunden 24 Mark, juj^sz 


Erster Band: 

Einleitung. Die Organisation der wirtschaft¬ 
lichen Arbeit. 

Erstes Buch. Die Wirtschaft als Handwerk. 

Zweites Buch. Die Genesis des modernen 
Kapitalismus. Erster Abschnitt. BegrifTund 
Wesen des Kapitalismus (die kapitalistische 
Unternehmung). — Zweiter Abschnitt. Die 
Entstehung des Kapitals. — Dritter Abschnitt. 
Die Genesis des kapitalistischen Geistes. — 
Vierter Abschnitt. Die Anfinge des gewerb¬ 
lichen Kapitalismus und die Hemmungen 
seiner Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. 
Gewerbe und Kapitalismus am Ende der 
frühkapitalistischon Epoche. (Das gewerb¬ 
liche Leben Deutschlands um die Mitte 
des 19. Jahrhunderts.) — Sechster Abschnitt. 
Der Siegeszug des gewerblichen Kapitalis¬ 
mus in der Gegenwart. — Siebenter Ab¬ 
schnitt. Handwerk und Handwerker In 
der Gegenwart 


Zweiter Band: 

Einleitung. Die treibenden Krlfte. 

Erstes Buch. Die Neubegründung des Wirt¬ 
schaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirt¬ 
schaftslebens. Erster Abschnitt. Die Ent¬ 
stehung der modernen Landwirtschaft und 
die Auflösung der alten bodenständigen 
Wirtschaftsverfassung. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Ursprung und Wesen der modernen 
Stadt — Dritter Abschnitt. Die Neu¬ 
gestaltung des Bedarfs. — Vierter Ab¬ 
schnitt. Die Neugestaltung des Güter¬ 
absatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerblichen 
Konkurrenz. — Erster Abschnitt. Begriff 
und Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Der Kampf um die beste Leistung. 

— Dritter Abschnitt. Der Preiskampf. — 
Vierter Abschnitt. Hemmungen. 


Bei Krupp- 

Eine socialpolitische Reiseskizze 

mit besonderer Berücksichtigung der 

Arbeiter - Wohnungsfürsorge. 
Von 

W. Kley. 

—- 1899. Preis: 3 Mark 60 Pfg. --- 

Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Troschel in Berlin—Qrunewakl. 


Die finauziellen Grundlagen 

der 



nnd ibre rationelle Umgestaltung. 


Von 

Dr. Ernst Lange. 

Preis: SO Pfennige. 


Das |let|l«iitkrt»f|en. 

'-Bon (Stabtrat ©ruft Mütter (Satte a. ©.). 

(Schriften beS GereinS für Armenpflege unb SBohltfjärtgfeit. $cft 59.) 

Preis: 2 |ttarh 40 Pf. 

Sie frmritrning brs fanliiirlirüsiiittrrriijils 
für niitjt MUftnnfrje nitb urrhrfippelte Uerfanen. 

Hon G* <£ljr. $att;ett. 

(©cfjrxficn beö GeretnS für Armenpflege unb SSoIjltfjäitgfeü. £>eft 00.) 

Ikfis: 1 Park 40 Pf. 

tterantroortlid) für bie «njeigen: Stob. D. SJhiller, Sictpjig. — «erlag non 2>un<fer & vumblot, Setpjig. — tikbrudt bet Julius Slttenfelb, ©eriin. 


Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI der „Sozialen Praxis" 

(in brauner Ganzleinwand und in der Art der Decken 
zu den vorhergehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mark 50 Pfg. durch 
jede Sortimentsbuchhandlung zu beziehen. 
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bie ttefornt ber SUrofproit|orbmtt»g mtb bie 
Sojialpoiitih. 

Bon Stec^tlanroalt Dr. $einemann, Berlin. 


®aS Steid^Siuftijamt Ijat, roie ber 9^eid>«angeiger gemelbet Ijat, 
eine ^ommiffion jufammen berufen, bie bie ©runbjüge för bie 
Reform beS (Strafpro^cffeS beraten foü. $>er SojialpoUtifer wirb ben 
Ber^anblungen biefer Äomntifpon unb ben Slefultaten, gu benen fie 
führen, aufmerffam folgen muffen, in feinem 3 e ^P un ^ ift baS 
©trafre^t in fo ho^ni ®rabe, roie im gegemoärtigen Slugenblicf, 
baju hprongegogen raorben, mitguarbeiten an ben bas SBolf be« 
fdjäftigeuben fojialen Problemen. 5tuf ber einen ©eite bebient ftef) 
ber ©taat beS roirffamen Mittels ber ©träfe bagu, bie ®urch» 
fubrung ber oon ihm gefchaffenen SKaferegeln auf bent ©ebiete beS 
Arbeiterfthu^eS ju ergroittgen. ®uf ber anberen ©eite fott bie 
©träfe als bie nacbbriicflidjjfte H an ^b a ^ e un i er ^ cn Staate gu 
©ebote ftehenben 3Äad)tmitteln bagu H^f c Reiften, Uebergriffe ber 
Arbeiter als folcher bei Ausübung ber ihnen gerocihrleifteteu Rechte 
$u oerhinbern. ^)a& mir oom ©alten ber ©trafjuftig gur 3«t faft 
immer nur nadh ber gulefct gebachten SRid^tung hin hören, inSbefonbere 
menn eS bie Einengung beS 5foalitionSrerf)tS ber Arbeiter gilt, geigt, 
mie mistig es au^ für ben ©ogialpolitifer ift, bafc baS ©traf» 
oerfahren mit moglidfft großen ©araniien für ben Angefiagten 
auSgerüftet mirb. 

©aS mir nun oon ber neu ernannten £ommiffion gur Be¬ 
ratung ber ©trafproge&orbnung bis jefct miffen, ift leiber nicht ge¬ 
eignet, meitgebenbe ©Öffnungen gu ermeefen. 3 un öihft erregte 
bie 3 u foutmenfe|juug ber ^ommiffion in ben Greifen ber Sach" 
genoffen Berrounberung. Unter ben Berufenen fanb man ©änner, 
Die burcf) bie ©tarrheit ihrer Anfcbauungen, ihr unbemufeteS 
unb ungemolIteS Borurteil gegen ben Berbächtigeu, ber ihnen 
leidet fchon oor ber H^uptoerhanblung gum ©djulbigen geftempelt 
erfchien, fid> auf bem ©ebiete beS ©trafprogeffeS h^^Qetan 
haben. Bor allem aber rno finb bie Autoritäten, bie burch ihre 
heroorragenben miffenfchaftlicben Arbeiten ber Äommiffion gur 3ierbe 
gereichen mürben? ©ie menige Bfttglieber ber Sfommtffton hüben 
Durch foldje ihre oolle Dualiftfatiou erbracht. $aunt oerftehen 
fann man eS, bafe ©änner, mie Bin bin g, ber in feinen unoer» 
geffenen Artifeln in ber „9tationaI*3 e ilung" ben ©ntrourf oon 1895 
unb beffen freiheitsfein bliche, ben Angeflagten in einem über» 
ftürgten Berfahren abfchlachtenbe Senbengen gegeißelt hat, ber $otn» 
miffion fern gehalten finb. $ennt baS 9tei(hSjuftigamt ferner nicht 
bie Berhanblungen ber lefeten beutfehen fianbeSoerfammlung ber 
internationalen friminaliftifchen Beieiitigung in Bremen? 9Rit 
großer ©d)ärfe hat Brofeffor ©rnft 9tofenfelb (fünfter) bort 
bie Mängel beS heutigen BoroerfahrenS, ben inquifitorifchen 
©harafter ber Borunterfucijung, bie fje^ler in ber Regelung ber 
Örage ber UnterfudhungShaft bargelegt. $)er ^ommiffion gur 
Reform ber ©trafprogefjorbitung gehört er nicht an. ©ie mangel¬ 
haft ift enblich in ihr ber fa^lunbigfte $ritifer, baS Reichs¬ 
gericht, oertreten, gürchteie man etroa nach öer glängenben 
©chrtft beS B^afibenten beS 2. ©traffenats oon Bülom aus 
bem 3ah*e 1893 über bie Reform unferer ©trafrechtSpflege, bafe 
bie erfahrenden Beurteiler, bie RHtglieber beS ReoifionSaerichtS, 
eS nicht bulben merben, baj} burch baS S)anaergefchen! Der Be* 
rufnng ber Blidf oon ben mtrflich oorhanbenen ©(haben ab» 
gelenft mirb? 
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©ir fomtnen nunmehr gum Snßalte ber ber Slommiffton | 
oorgelegten gragen. Sa baS com VeicßSjuftigamt entworfene 
Programm Mn ooflftänbigeS, bic Stommiffion binbenbeS fein foQ, 
ift man gunäcßft nocß tiic^t berechtigt, aus ber Vkterwäßnung 
einer Veiße ber am meiften ber Reform beburftigen fünfte einen 
Vorwurf ßerguleiten. ©oßl aber ift eS bebenflicß, roenn bie 
gragefteflung eine fo fc^iefe ift, baß bie Antwort eine falfcße 
werben muß. 

Sas oerfeßltefte Snftitut aus bem Sdjelling’fchen Entwürfe 
oon 1895, bie Slarifatur einer bie Vecßte beS Bürgers acßtenben 
@erid)tSoerbanblung, baS fogenannte abgefürgte Verfahren, fe^rt 
in noflem Umfange auch in ben neuen Vorfcßlägen roieber. @6 
mirb bie grage aufgeworfen, ob eS ficß mcßt empfehle, ben Amts» 
ricbter ohne 3ugit’bung oon Schöffen unter Anwenbung beS fum* 
manfdjen SSerfahrenö entfdjeiben gu laffen a) bei Uebertretungen 
ohne ©infcßränfung, b) bei Vergehen im Salle beS ©eftänbniffeS 
beS Anqeflagten. 

gür bie Arbeiterbewegung ftnb biefe fünfte oon entfd&eibenber 
Vebeutung. 3 un Ücßft bie Uebertretungen. 3ft bie Strafe, welche 
auf fie gefeßt ift. auch eine oerhältnißmäßig geringe, fo ift bie 
grage ber Regelung ber Uebertretungen bennoch für ben Sogial- 
pohtifer oon eminenter ©icßtigfeit. Alles, was nach ©ittelftäbt’S 
berühmt geworbenem AuSfprud) irgenbwie erfonnen werben fonnte, 
um elementare VolfSbewegungen mit fümmerlichen, oon einer 
fchwächlichen 3uriftenlogif gufammen gebrchtett püpierfügeldjen gu 
erfdjüttern. ift in baS Kapitel ber Uebertretungen ßineingepacft 
worben. gßc wefentlicßfteS praltikeS AnwenbuugSgebiet beftanb 
in ben leßten Skrgehnten barin, ber auf Politikern unb gewerf* 
fchaf.lichem ©ebiete emporftrebenben Arbeiterbewegung Schwierig® 
feiten gu machen. 

Sie bie Vergehen behaitbelnben Paragraphen beS Strafgefeß* 
buch« unb ber ftrafrecßtlken Vebengrfeße, g. 23. ber § 153 ber ©e* 
werbe Drbnung, boten mit ihren feßarf abgegrengten gefeilteren 
Sßatbeftänben hierfür nur geringe Ausbeute, konnte man beShalb 
bie Ausübung beS ÄoalitionSrecßtS felbft nicht unter Strafe fteüen, 
fo nahm man aus bem Abfcßnitte ber Uebertretungen biejenige 
Vorfdjrift herauf/ $u beren 23egriffsbeftimmung ber ©efeßgeber 
ein Abftraftum oerwenbet hat, baS in erfdjöpfenber ©eife nicht 
befinirbar ift, ben ©roben UnfugS*paragraphen. 9Kit beffen 
£ilfe fuchte man, ba bte Ausübung beS StoahtionSrecßtS felbitnicßt 
ftrafrecßtlicf) geaßnbet werben fonnte, bie Anwenbung aller ber* 
j[enigen Mittel, welche biefe Ausübung überhaupt ermöglichen, gu 
oerbinbern, oom Söotjfott unb ber Auftorberung: „©egen Streifs 
ift 3 u $ag fernguhalten" angefangen bis gur ßarmlofeften. 23etäti* 
gung einer ben befißenben ft'laffen unbequemen ©efinnung. Vur 
langfam unb nur mit oieler Vtüße ift eS ben ßöcßften ©erießten 
gelungen, hier einigen ©anbei gu kaffen, ©eiter gehören hierher 
eine Veiße oon Vifttmmungen auS bem VereinSgefeß, baS 
wegen feiner elaftifcßen 23egriffsmerfmale ber öffentlidjcn Angelegen* 
feiten, ber Verfammlung, bie nach ber Vecßtfpredjung feßon bann 
als oorhanben angenommen ift, wenn fk auch nur gwei perfonen 
am Vcertifcße unterhalten, oorgüglich gur Vieberßaltung ber fogial* 
bemofratifeßen Parteibewegung unb mehr noch beS gewerfjcßnft» 
liehen Vereinslebens geeignet erfchien. 

©ir erinnern ferner an bie noch in Sfraft gebliebenen Ueber* 
bleibfel beS preußifeßen PreßgefeßeS, burch bie baS nicht 
gewerbsmäßige Verteilen oon Vefanntmacßungen, piafaten unb 
Aufrufen auf Straßen unb öffentlichen piäßen ohne poligeiliche 
Erlaubnis unterfagt ift. Siefe baS frieblichfte Stillleben führenbe 
Poruhrift wirb oon ber poligei fofort heroorgeßolt, fobalb eS 
möglich ift, ber Arbeiterbewegung Sdjwierigfeiten gu bereiten unb 
bie Verbreitung arbeiterfreunblicher ^)rucffcf)riften, bie faft burch weg 
als Vefanntmacßungen ober Aufrufe erachtet worben finb, gu ßinbern. 

Vor allem aber fommen an biefer Stelle bie Uebertretungen ber 
in ben leßten Segennien ins ©aßlofe angewaeßfenen Poligei* 
oerorbnungen in Vetracht. Auch fie richten ihre Spiße gum 
großen Seile gegen bie ben ßntereffen ber befißenben klaffen feinb* 
ließ gegenüberftehenben Politiken ober roirifcßaftlken Partei* 
bilbungen. SieS gilt oon bem oorgugSmeife gegen bie Streifpoften 
gur Anwenbung gebrachten Straßenpoligeireglement nid)t minber, 
als oon ben Verorbnungen betreffenb bie äußere §eilighaltung 
beS Sonntags, bie in erfter Linie bagu beftimmt erfeßeinen, bie 
Arbeitern gu oerhmbern, an bem eingig freien Sage, bem Sonntag, 
glugfcßttften gu ©erteilen. Siefe Lifte ließe fid) beliebig oermehren, 
©ohin ber Arbeiter fk auch wenbet, um feine Politiken ober 
wirtkaftlichen Anfcßauungen gu betätigen, überall finbet er in 
©eftalt oon Poligeioerorbnungen, bie neuerbingS wie Pilge aus 
ber ©rbe gefchoffen ftnb, ben £mt ©eßlerS aufgepflangt, nur baß 


nicht jebent, ber ißm bieVeoereng oerfagt, baS Strafmanbat winft, 
baS ift oielmehr für bie im Vorfteßenben gefchilberten gälle 
referoiert. 

Unb bei btefer Sachlage mutet uns baS für bie flommiffioit 
aufgeftellte Programm ernftheh gu, für bie Aburteilung bet Uebet* 
tretungen auf bie Vtitwirfung ber VoIfSricßter, auf bie oolle Surch® 
führung eines orbentlichen, münblichen Verfahrens gu oergkten. 
Sagtäglich hören wir bittere SUage über eine auf bie Sauet un* 
erträgliche Vefchränfung ber inbioibuellen Freiheit, baburch, baß 
bie VermaltungSbehörben beliebig poligeioerorbnungen erlajfen unb 
bamit Poligeiübertretungen ins Ceben rufen fönnen, tagtäglich feßen 
wir ben unwürbigen 3u]tanb, baß bie Viehter fk bemühen müffen, 
herauSgubringen, was bem untergeorbneten Verwaltungsorgan beim 
©rlaß ber Verorbnung burch ben $opf gegangen ift, faum eine 
©oche oergeht, in ber nicht baS $ammergeri<ht wegen SeßlenS 
wefentlicher VorauSfepungen eine Poligeioerorbnung nach fubtiiften 
Unterfuchungen für ungültig erflärt, — unb waS ift nun baS 
Vefultat ber geplanten Vefornt ber Strafprogeßorbnung? Sie 
wenigen Äautelen, bie gum Schuß ber bürgerlichen Freiheit gegen 
bie ©iflfür ber Verwaltungebehörben beim ©rlaß oon Poligei» 
oerorbnungen unb poligeilichen Strafmanbaten aufgerichtet finb, 
follen noch eingeengt ober beteiligt werben. 

Somit foÜ nicht gefagt fein, baß jebe Vereinfachung beS Ver* 
faljrenS oon oornherein auSgefcßloffen fein muß. Aber bie Vor* 
frage ift, was finb Uebertretungen, worin liegt ihre Verfd)iebenbeit 
oon bem übrigen friminellen Unrecht? ©it ber Unterfucßung biefer 
Srage ift bie StrafrechtSmifienfchaft eifrig befchäftigt, bie inter* 
nationale friminaliftifche Vereinigung höt fie auf ißren Verfamm» 
lungen wieberholt gum ©egenftanbe eingeßenber ©rörterungen 
gemacht. SaS ber Äommiffion oorgelegte Programm fprießt baoon 
nießt. . ©S oerwenbet ben Vegriff ber Uebertretungen kledjtweg 
im Sinne unfereS StrafgefcßbucßS unb oerfteßt barunter alle bie* 
jenigen Selifte, bie mit einer geringen Strafe bebroßt Tmb, wäßrenb 
bie qualitatioe Verkiebenßeit beS ©efenS ber beiben ©ruppen 
gang baßingeftellt bleibt. Somit aber ift bie gange grageftellung 
als eine unwiffenkaftlicße unb ungweefmäßige gerichtet. Sie Ant* 
wort muß beSßalb eine oerfeßlte werben. 3n Kapitel ber 

Uebertretungen — biefeS ©ort im Sinne unfereS StrafgefeßbucßS 
oeritanben — fällt eine große 3 a ^ 0011 Seliften, bie fid) am 
aOerwenigften gu einem fummarifeßen Verfahren oßne 3 u S' e ^ u . n 9 
oon Laienrichtern eignen. Solange biefe ©ruppe oon Seliften nießt 
auSgefcßaltet ift unb ber polizeilichen ©lUfiir nießt enge ©rengen 
gegogen finb, ift bie geplante Veform unannehmbar. 

Audß bei Vergehen fpielt baS fummarifeße Verfahren in bem 
oom VeicßSjuftigamt aufgeftellten Programm eine Volle. ©S wirb 
bie fjrage aufgeworfen, ob hier Vebenfen gegen bie ©infüßrung 
beS abgefürgten Verfahrens obwalten: a) im Qf^IIe beS ©eftänb» 
niffeS beS Vefchulbigten unb b) bei ©rgreifung auf frifeßer Sat, 
unb weiter gur ©rwägung gefteflt, ob eS fieß nießt empfehle, in 
erfterem Amtsrichter allein oßne 3ugießung oon Scßöffen 

entfeßeiben gu laffen. Siefer Punft ift oon um fo größerer praf* 
tifeßer Sragweite, als es baS VeicßSjuitigamt troß ber burcßfißlagenben 
Vebenfen, bie Vinbing im Saßre 1895 gegen bie grunbftürgenben 
Vorfcßläge auf eine ©rniebrigung ber Straffammern oorgebraeßt 
ßat, bennoeß wieber ber SWüße für wert hält, ernftlicß barüber gu 
biSfutieren, ob nießt bie 3uftünbigfeit ber Straffammern oerminbert, 
bie ber Amtsgerichte erweitert unb bamit bie ©ntreeßtung beS An» 
geflagten oermeßrt werben foH. 

Vei ben gemeinen Verbrechen ober Vergehen nun mag im 
Solle beS ©eftänbniffeS beS Vefcßulbigten ein abgefürgteS Ver* 
fahren unter Umftänben am Plaße fein, ©ang anberS aber liegt 
bieS bei benjenigen Seliften, bie gumeift bem organifierten Arbeiter 
als folcßem gur Laft gelegt werben, ©ie liegen ßier bie gälte? 
Veßmen wir einige Veifpiele. Ser ftreifenbe Arbeiter braucht gegen* 
über feinem Kollegen, um ißn gur Seilnaßme am Streif gu be* 
wegen, ein etwas berbeS ©ort, baS in ben Greifen ber Beteiligten 
gang unb gäbe .ift unb faum beachtet wirb. Sem Vicßter aber 
erfeßeint biefeS ©ort, weil gegen einen Arbeitswilligen gebraucht, 
als eine abfcheulidje ©ßroerleßung im Sinne beS §. 153 ber ©e* 
merbeorbnung, wäßrenb, wenn ber gleiche AuSbrudf bem betreffen* 
ben Arbeiter oon feinem Vieifter entgegengefcßleubert wirb unb ber 
Arbeiter barauS wegen grober ©ßroerleßung einen ©ntlaffungSgrunb 
herleiten wollte, bie Silage beS Arbeiters gmeifelloS mit ber Ve* 
grünbung abgewiefen würbe, baß bie LebenSgewohnßeiten ber be* 
teiligten Perfonen, ißre Umgangsformen ben AuSbrucf als einen 
eßrfränfenben nießt erfeßeinen laffen. Dber ein anberer gatt: bie 
organifierten Arbeiter broßen mit ArbeitSnieberlegung f wenn bie 
ni^torganifierten nießt entlaffen werben. SaS ©erießt oerurteilt 
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fte wegen ©rpreffung gu fcpwerer ©efängnisfirafe, inbem eS baoon 
auSgept, bap bic geroerffcpaftlicp orgamfierten Arbeiter, nur um 
bic VerbanbSfaffe gu bereiepern, bic ©treifbreeper gum ©in* 
frhi in ben Verbanb bewegen woflen unb Iebiglicp bespalb bic 
3ufammcnarbeii mit ipnen oerroeigern. 25er ©inroanb ber Sin* 
eflagten, bap fte bei iprer ©tflärung niept einen Augenblic! an 
ic VerbanbSfaffe gebaept, bap fie oielmepr nur beSpalb bie 3 U * 
fammenarbeit mit Ben SRicptorganifierten abgelebt haben, weil fic 
biefe gegen bie ©tanbeSintereffen unb baS ©tanbeSgefüpl oer* 
ftopenben ©lemente niept als Kollegen betrauten fönnten, wirb als 
unglaubwürbig gurüefgeroieien. Unb boep entfpric^t biefe Ve* 
pauptung burcpauS ber ©aprpeit, 2)er SßetptSlcprer an ber©iener 
Ünioerfität,, jßrofeffor ßatnmafcp, toieö jüngft in einer Abpanblung 
über ben öfterreidjifdjcn ©ntrourf eines ©efepeS gegen ben un* 
lauteren ©ettberoerb barauf bi"/ bap bie Unternehmer benjenigen 
als Verräter bepanbeln unb beftrafen foflten, ber burep unlautere 
®?ittel fiep in ben Vefip non Betriebs* ober ©efcpäfiSgepeimniffen 
eines anbern fept, unb groarauS bemfelben guten ©runbe, aus bem 
bie Arbeiter ben ©treifbreeper als Verräter auffaffen. 

®ieS finb ©orte non einer Vorurteilslofigfeü, bie mir in 
2)eutfcplanb nur feiten gu finben gemopnt finb. Vei uns erregt 
es gumeift nur ein oerftänbniSlofcS Säcpeln, menn ber auf ber 
Anflagebanf fipenbe, ftreifenbe Arbeiter non feiner Stlaffenepre gu 
fpredien tragt unb für ftcb biefelbe Seinbeit in ber Auifaffung ber 
©tanbeSepre beanfpruept, bie bei ben anbern klaffen fo boep im 
Vierte ftept unb bie bei bem Arbeiter tatfäcplicp auep in gang 
bemfelben ©rabe oorpanben ift. Verurteilungen auf ©runb non 
^atbeftänben, wie fte im norftebenben furg ffiggiert finb, führen in 
2>eut|cplanb afljährlicp £)unberte non unbefcboltenen Arbeitern hinter 
Sferfermauern. Unb biefe Öeute pnb faft alle im ©inne beS ©nt* 
tourfs gur ©trafprogeporbnung ge ft an big. Ueber bie %at an 
p(b ift fein ©treit. 2)ie gefproepenen ©orte fiepen feft. $ur bie 
rechtliche unb fogiale Veurteilung ber ©acplage macht, roie roir 
gefepen haben, ©ebroierigfeiten. Sa* baS Verfahren muffen alfo 
in biefen Säßen nach ber geplanten Veform bie ©runbfäpe, roelcpe 
für bie geftänbigen Verbrecher gelten, gur Anroenbung fommen. 
©obin bieS führt, leuchtet non felbft ein. Vefeitigt man noch bie 
wenigen ©arantien, welche bie orbentliche Verbanblung ben Sin» 
geflagfen bietet, unb fept an beren ©leße baS abgefürgte Verfahren 
mit ben übrigen, oben ermähnten Veionberbeüen, fo finb bie An¬ 
geflagten nößig rechtlos, ©ie foß es benn noch jemals gelingen, 
bem dichter, ben ohnebieS fepon eine faft unüberbrücfbare Äluft oon 
bem SbeenfreiS beS wegen eines ©tanbesbelifts angeflagten Arbeiters 
trennt, ein ber ©irfliepfeit entfprechenbeS Vüb non ber ©achlage 
beigubringen? ®er fepon peute beftehenbe 3aftanb, ber in ben 
arbeitenben Sflaffen bie ©mpfinbung erregt, als ob ber angeflagte 
Arbeiter nicht mehr bem gemeinen ©trafrecht unterliegt, würbe 
bann bis ins Unerträgliche gefteigert unb gu einer ernften ©efabr 
für ben fogialen Sieben werben. 

Stuf einige anbere fünfte im Programm foß für peute nur 
furg eingegaugen werben, ba gunäepft bie nähere AuSgeftaltung, 
welche biefe S r agen im ©ntwurf burch bie noch im Sanuar gu* 
fammentretenbe flommiffion erhalten werben, abgewartet werben 
mup. 2>ap man trop ber fchwerwiegenben Vebenfen, welche bie 
©iffenfepaft mit einer feiten norhanbenen ©inmütigfeit gegen baS 
Snftitut ber Verufung oorgebraept hat immer noch bie Verufung 
nicht faßen läpt, ift nerftänblich, weit man baS gebanfenlofe, 
populäre ©chlagwort nicht miffen rooflte, um bem neuen ©efep* 
gebungSroerf non nornperein ben ©harafter ber Volfstümlichfeit 
gu geben. 2)ap man es aber über p<h gewinnt, bie Ausführungen 
gu ignorieren, mit benen Vinbing, n. Vülow, ©tenglein u. a. gegen 
Den ©ebanfen angefämpft haben, an ©leße einer wirtlichen Ve» 
rufung unS ein 3errbilb einer folchen burch Verlefen ber ^rotofoße 
in gweiter3nftang gu geben unb biefeS 3errbilb bagu gu benupen, 
leichten §ergenS bie bürfligen ©cpupmapregeln gu befeitigen, welche 
baS ©efep bem Angeflagten für bie erfte 3nftang giebt, mup ben 
ernfteften ©iberfpruch perauSforbern. 2)ie Sragefteflung in bem 
Programm ift fo unrichtig wie möglich, ©ie lautet: „können für 
ben Saß ber ©inführung ber Verufung ©arantien beS Verfahrens, 
welche gegenwärtig in erfter Snftang gum ©rfap für bie 
mangelnbe Verufung Befielen, roegfaßen?" Als ob es wirtlich 
©arantien giebt unb geben fann, welche fortfallen bürfen, wenn 
nur bie 9KögIicpfeit einer fpäieren Sforreftur beS etwaigen fallen 
UrteilSfpruchS befteht, ber nielleicht ein nie roieber gut gu machen» 
beS Unheil über ben banon Vetroffenen gebracht hat. Sind) geigt 
ber angeführte ©ap non UnfenntniS ber ©ntftehungSgefchichte 
beS geltenben VecptS. ©an hat feine einzige ber fogenannten 
©arantien beS Verfahrens eingeführt als ©rfap für bie mangelnbe I 


Verufung, fonbern weil man pe als folcpe unter aßen Umftänben 
als unumgänglich notroenbig anerfannte. Unb biefe ©arantien roiß 
man befeitigen, anftatt pe gu oermehren unb gu nerftärfen. ©ie 
eS fepon heute, alfo nor ber uns gugemuteten Verfcplechterung 
beS Verfahrens, mit biefen ©cpupmapregeln auSfiept, baS pat 
Vofenfelb auf ber bereits erwähnten Verfammlung in Vremen an 
einem Veifpiel treffenb naepgeroiefen: VorauSfepung ber Unter* 
fucpungSpaft ift naep bent geltenben Vecpt bringenber. Voraus» 
fepung ber ©röffnung beS §auptoerfaprens pinreiepenber 
2 atoerbatpt. 2)er bringenbe ift grabueß ftärfer als ber pinreiepenbe. 
®ie Vorunterfucpung foß, wie unfer ©efep weiter beftimmt, ge* 
fcploffen werben, fobalb eine ©ntfepeibung barüber möglich ift, ob 
baS f>auptoerfapren eröffnet werben tann, ob alfo ber Slngeflagte 
pinreiepenb oerbädjtig ift. 

©ie fpielen fiep nun bie 2>inge täglich in ber SßrajiS ab? 
2)er UnterfucpungSridjter nimmt gunäepft ben Slngefcpulbigten in 
^aft, ertlärt ipn alfo für brmgenb oerbäeptig. ©obann folgt 
bie oft niele ©onate bauernbe Vorunterfucpung, bie bagu bienen 
foß, erft baS ©tnuS gu ermitteln, nämlich ob ber Slitgeflagte hin» 
reiepenb oerbäeptig ift. 2)er gcroiffenpafte Unterfud)ungSricpter, 
fagt SRofenfelb fepr treffenb, müfete baper ftetS bie eben eröffnete 
Vorunterfucpung gegen einen inhaftierten fofort einfteßen, ba pe 
ja nur bis gum hiareiepenben Verbacpt auSgubepnen ift, roäprenb, 
roie bie Verpängung ber Unterfucpungspaft beweift, bereits 
bringenber Verbacpt oorliegt. w ©ir laffen Saufenbe fipen, ohne 
bap eS gum ^auptoerfahren fommt. ©ie pnb groar bringenb, aber 
niept pinreiepenb oerbäeptig/' Von biefem an jebern iage fiep 
roieberpolenben ©ingriff in bie inbioibuefle S'^h^t roeip baS ber 
^ommifpon norgrlegte Programm nicptS. Snftatt beffen werben 
fo gang nebenfäcplicpe S r °gen, wie, ob „bie 2atfacpen, roelcpe ben 
Slucptoerbacpt bejrünben, aftenfunbig gu machen finb", mit ooflent 
©rnft bcpanbelt, als ob bamit auep nur baS fleinfte Unrecpt be* 
feitigt würbe. 

SllS rocher de bronce mup bie Veftimmung unfereS ©efepeS 
angefepen werben, bap baS ©eriept fämtlicbe 3 eu Ö en S u uereibigen 
unb niept bie VefugniS pat, rote bns Programm anregt, ipm 
unglaubroürbig unb unerpeblicp erfepeinenbe StuSfagen unbeeibigt 
gu laffen. Rüttelt man hieran, fo erlauft man ben Vorteil, einige 
ßReineibe gu mrpüten, mit einem fdjroeren ©ingriff in bie Ver* 
teibigungSrecpte beS SlngeÜagten in ungegäplten Säßen. 

2)er ^rebsfepaben ’ unfereS heutigen Verfahrens liegt in ber 
Regelung unb ^aubpabung beS VoroerfahrenS. ©irb biefeS in 
faepgemäper ©eife abgeänbert, werben ber Verteibigung pier wir!» 
lidje, niept, wie bisher, blope ©epeinreepte eingeräumt, fo ift ber 
roieptigfte ©epritt oorroärts gefepepen. 3m ©egenfap gu früheren 
©utwürfcn roßt baS ber ^ommiffion oorgelegte Programm biefe für 
eine wahre fßeform ber ©trafprogeporbnung funbamentale Srage auf. 
©S fpriept oon ber ©inführung einer befepränften Deffentlicpfeit unb 
©ünblicpfeit, fowie einer fontrabiftorifepen ©cplupoerpanblung in ber 
Vorunterfud)ungSinftang unb fuept naep ©d;uömapregeln gegen eine 
übereilte ©röffnung brS §auptoerfaprenS. 0b biefe ^Släne fiep gu 
einer roirfliepen Verbefferung beS ©efeöeS nerbiepten werben, fann 
erft beantwortet werben, wenn ber ©ntwuef felbft oorliegt. 25iefer 
$unft ift ber ^rüfftein, ob mit bem SaquifMoneoerfapren 
fcplecptefter ©eftalt, baS unfer geltenbeS Vecpt, inSbefonbere in 
feiner praftifepen ^anbpabung in ber VorunterfucpungSinftang 
eparafterifiert, gebrochen werben foß. 

©epr bebauerlicp ift, bap baS Programm fein ©ort gegen bie 
potigeiliepen ^rotofolle im Voroerfapren finbet. 9?ur wen 
fein Veruf täglicp in bie ©ericptSfäle ber ©trafgeriepte füprt, weip 
bie oerberblicpen Solß^n biefer oon unteren Voligeibeaniten auf» 
genommenen ^rotofoße gang gu würbigen. 2)em unteren $oligei* 
beamten feplt eS, befonberS bei fenfationeßen Sßrogeffen, fowopl 
an ber notmenbiaen Ünparteilicpfeit, bie gur Slufflärung ber ©aepe 
erforberlicp ift, ba er „feinen" Saß, begüglicp beffen er weber 
über 2at noep über Stäterfcpaft non irgenb einem 3 roe W an* 
gefränfelt ift, gu einem möglicpft glängenben ©rfolge führen wiß, 
als oor aflern an ber erfoi berlicpen Vilbung gu ber fehr fepmierigen 
Aufgabe, ©o fommen bie poligeiliepen ^rotofoße gu ftanbe, bie 
fiep aus S e hfcnt unb ©ipoeiftänbniijen gumiift gu Üngunften beS 
Angeflagten gufammenfepen. 2)er Angeflagte ober 3 eiI 9 c ^ ber baS 
ibm fepneß norgelefene $!rotofoß nur halb nerftept, auch non 
feinem Ved)t, bie Unterfcprift unter baS ^rotofoß gu oerweigern, 
ebenfowenig tote non ber gropen Sragweiie ber bennoep erfolgenbett 
Voügiepung ber Unterfcprift etwas weip, fept ahnungslos feinen 
Hainen barunter, ©ehe bann aber bem Angeflagten ober bem 
eugen, ber in ber münblicpen Verbanblung behauptet, oon ben 
oligeibeamten nupoerftanben gu fein, er pabe bie protofoßierte 
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AuSfage nicht gemalt! S)aS ©ericht, bas ft<h aus ben Elften feine 
Meinung aebilbet hat unb baS oon bem Angeflagten ober 3*ugcn 
unterfdjriebene ^rotofott oor gef) geht, hat tn ben meiften fällen 
feinen 3roeifel, bag bie jept gemalte AuSfage unwahr ift, unb 
rünbet auf biefe llebergeugung feinen Urteils fpruch- $)ie gef) 
arauS ergebenbe Shmfequettg für ben ©efepgeber mug fein: $)ie 
Brotofotte über polizeiliche Ermittelungen bürfen unter feinen 
Umftänben ben ©ericfjtSaften einoerleibt werben, fie haben bei ben 
Aften ber ©taatSanwaltfchaft gu bleiben. 

BefonberS ftiefmütterlid) ift im Programm enblich bie Reoifion 
fortgefommen. $ag angeregt wirb, auch in ben oor bie Dber- 
lanbeSgerichte als ReoifionSgerichte gelangenben ©traffadjen bie 
Reoigon nicht, wie bisher blog bei materiellen Recf)tSfehIern, 
fonbern aud) bei Beilegungen oon Rechtsnormen über bas Ber- 
fahren gugulaffett, ift mit großer greube gu begrüben. Rur 
theoretifche ©chulmeimtngen, toeldje bie in ber ^rayiS fjeroor- 
getretenen Bebürfniffe ignorierten, fonnten bagu führen, beibeS gu 
trennen. Ein gehler im Verfahren mug in ben meiften gatten 
auch materiell ein ungerechtes Urteil gur golge haben. BSeig baS 
in gweiter gnftanj erfennenbe ßanbgericht, bag auch fein Ver¬ 
fahren ber Rachprüfung beS ReoifionSgerichtS unterliegt, bann 
fönnen mir fxcher fein, bag oiele heute bitter beflagte Riängel unb 
glüddig Feiten, bie ja nicht „anfechtbar" fitib, oermieben werben. 

3)te Reoifton fottte aber aud) noch nach einer anberen Richtung 
hin erweitert werben. 3)aS Reichsgericht hat feine Befugniffe oiel 
gu eng ausgelegt, u. a. bie Interpretation oon Steuerungen, 
Urfunbert, ©d)riftftücFen, g.. 8. bes unter Anflagc gegellten ArtifelS 
einer 3 e gung, als in baS tatfädjlidje unb baher Der Rachprüfung 
beS ReotgonSgeridjtS entgogene ©ebiet fattenb erachtet. B3ie weit 
biefe für bie greigeit ber Breite augerorbentlicf) gefaljrlidje Anficht 
richtig ift, fann unerörtert bleiben. S)a wir eS einmal mit einer 
fonftanten Redptfprechung beS höchften ©erichtShofeS gu tun haben, 
fann nur ein ©efep helfen, bag bie ReoifionSgrünbe erweitert. 
Enblich würbe auch ber mehrfach gemachte, oon bem Programm 
ignorierte Borfcfjlag, nach bem Borbtlb beS ofterreichifchen Rechts bem 
ReoifionSgericht Die 3WögIid)feit gu geben, ein mit bem flaren 
gnhalt ber Aften im SBiberfprucf) ftehenbeS, bem Angeflagten nach¬ 
teiliges Urteil aus rein tatfäd)lid)en ©rünben aufguheben, in ernfte 
Erwägung gu giehen fein. 

CBrfelirifyaft für Soziale Reform. 3atentnHonale 
Orrrinignng fto grfefclidjett &rbriterfd)u$. 

Reidjsfubtietttiott ffir baS internationale Arbeitsamt in Bafel 

$er Boranfchlag beS Reiths * £>auShaItSetatS für 1903 enthält im 
Etat beS gnnern eine $ofition oon 6000 dt als Beihülfe beS 
Reichs für bie gnternationale Bereinigung für gefefeUchen Arbeüer- 
fthub gur Unterhaltung beS internationalen Arbeitsamts in Bafel, 
gm oerfloffenen gagr gewährte baS Reich aus bem $)iSpofitionS- 
fonbS beS Reichsamts beS gnnern eine ©uboention oon 3000 dt 
2>ie jefet erfolgte Einftettung biefer Beihülfe in ben Etat entspricht 
einer Refolution beS Reichstags, bie biefer unter giihrung oon 
Btitgliebern beS AuSfchuffeS ber ©efeflfdjaft für ©ogiale Reform 
im Vorjahr einftimmig angenommen hat. 2)ag bie Reichsregierung 
ben Betrag ihrer Beihülfe gugleidfj oerboppelt, ift ein fefjr er¬ 
freuliches Seichen für baS gntereffe, baS fie ben Begebungen für 
internationalen Arbeiterfchup gumenbet. 

$ie Hamburger Ortsgruppe ber EefeOfdjaft ffir ©ogittle Reform 
tritt mit ihren Beftrebungen fegt auch mehr an bie Deffentlichfeit unb 
giebt in $eft 1 ihrer „BolfSmirtfdjaftlicben Beiträge" jept „Beiträge gur 
feognungSfrage in Hamburg" mit folgenben ©d)riften herau«’ 

1. HRiete unb Einfommen ber oom Berbanbe h°wburgifcher 
3Wiete-#ülfSoereine unterftüpten Berfonen oon Dr. E. Bfingft* 
fiorn; 

2. 2)ie Bewegung ber eingelnen HRieteflaffen in Hamburg oon 
1893—1901 oon 2B. o. Äaldftein; 

3. SBie ift bem SÄangel an fleinen SSBohnungen abgufjelfen? Bon 
Dr. SS. 3* SBengel. 

guteruatiimale Bereinigung ffir flefeplidjeti Arbeitctfibiig. $n Bafel 
hat fnh in biefen Sagen eine Sofalfettion ber fdbmetgerifcbcn Bereinigung 
gur ftörberung beS internationalen SlrbeiterfrfjupeS fonftituicrt. $)er 
prootforifdje Borftanb würbe beftellt aus ben Herren: RegierungSrat 
Eug. SöuDfdileger als Bräfibent, S)ireftor SSiOiam ©pcifer als Bige* 
präftbent, Dr. ^»ermann Blocher als Slftuar unb ^Srofeffor Bauer, 
Dr. geigenwinter, Oberft 6.5föd)Iin unb 3. gr. ©djär als Beifiper. ES 
würbe befdjloffen, für ben 14. b. eine öffcntlidje Berfammlung ein- 
guberufen, in ber ^Srofeffor Bauer über bie Aufgaben ber gnternationalen 
Bereinigung für gefeplidjen Arbeiterfchup unb Dr. BIodjer über ben 
©chup ber Arbeiter gegen Bleioergiftung referieren werben, gebe folche 


Reubilbung bilbet einen erfreulichen Beleg für bas wachfenbe Ber- 
ftänbnis für baS grobe SBerf einer internationalen fogialen Reform 
unb fann baher beS wannen gntereffeS aller greunbe ber ©ogialpoltttt 
gewib fein. 

^Ugrmeine ÄojtaipoUtlb. 

Reue Auslegungen beS prenftifdjen BeretnSgefeheS. 

®ie Unhaltbarfeit ber Beftimmungen beS preubifdhen BereinS* 
efe^eS oon 1850, beffett oeraltete Borfchriften auf bie heutigen Ber- 
ältniffe oielfach wie bie gauft aufs Auge oaffen, wirb burch nichts 
beffer bewiefen, als baburch, baft ber IRinifter beS gnnern, obwohl 
er fi<h im Abgeorbnetenhaufe felbft gerühmt hat, grunbfählith auf 
bemfelben ©tunbpunft gu ftehen wie baS ein halbes ©äculum alte 
BereinSgefefc, gleichwohl fich genöt^igt fieht, ber B^ayiS beS 
ßebenS unb feinen Anforberungen fortgefeftt 5’tougelTionen burch 
eine ben Böortlaut beS ©efefceS umgehenbe Snterpretation gu 
machen. Erft hat er bie Teilnahme oon grauen an Berfamm- 
Iungen Politiker Bereine, bie in §. 8 oerboten ift, „im ©egrnent" 
geftattet; welche Unguträglichfeiten unb befchämenben fturiofitäteit 
auS biefer Halbheit entgehen fönnen, beweifen bie befannteit Bor¬ 
gänge in ber ©eneraloerfammlung ber ©efettfchaft für ©ogiale 
Reform gu tföln am 22. ©eptember 1902! gefet greift ber 
Rlinifter abermals ein, um eine anbere Beftimmung beffelben §. 8 
beS BereinSgefebeS auSgulegen. Es begeht nämlich gwifchen Ent- 
fdheibungen oeS ÄammergerichtS unb beS DberoerwaltungSgerichtS 
ein 3aJtefpalt über bie Anmefenheit oon grauen bei ben gefettigen 
Beranftaltungen politifcher Bereine. ®aS Slammergericht gegattet 
ge nad) einem Erfenntnifc oom 22. 9)lai 1902, baS Ober- 
oerwaltungSgericht aber hält an ber Anficht feg, „bafj bie 
behörbe auf ©runb beS §. 8 beS BereinSgefebeS befugt fei, alle 
Berfammlungen ber politifchen Bereine, auch biejenigen gu rein 
efefligen 3medfen, wenn ge unter £brihtabme D on grauen galt* 
nben fallen, gu oerbieten unb mit aefebüchen 3 t aangSmitteln gu 
oerhinbern." liefen Ausführungen fchließt geh ber Reiniger beS 
gnnern gwar an, bie Rechtslage erfcheint ihm aber boch gweifelhag, 
unb eine Begrafung foldjer ^Serfonen, bie fich ben Anorbnungen ber 
Voligeibehörben wiberfeben, auf ©runb beS §.15 beS BereinS- 
aefebeS wegen SBiberftanbeS gegen bie ©taatSgewalt ift bei ber 
©teflungnahme beS ^ammergerichts nicht gu erwarten. 2>er 
Einiger hat baher in einem Erlag golgenbeS auSgeführt: 

Schon bisher ift baS Berbot ber Teilnahme oon grauen gegen¬ 
über ben Berfammlungen ber politifchen Bereine gu gefellfd(jaftli<ben 
3wecfen in ber Brari* nicht ausnahmslos burdhgeführt worben, oieb 
mehr ben Bottgeibehörben überlaffeu worben, bie Anwenbung beleihen 
oon Örtlichen Rucfftchten abhängig gu machen. Radjbem nun auch An- 
orbnung bahin getroffen ift, bafj grauen felbft in folgen Berfamnp 
Iungeu ber politifchen Bereine, in benert öffeniltdie ober politifdje An¬ 
gelegenheiten erörtert werben, gugulaffen gnb, fofern fie biefen Ber¬ 
fammlungen nur als 3 u fd)auerinnen in abgefonbertem Raume bei¬ 
wohnen, ohne an ben Berhaublungen ttjätigen Anteil gu nehmen, 
erfdjeint eS, felbft abgefehen oon ben erörterten rechtlichen Bebenfen, 
nidjt mehr angebracht, fie oon foldfjeu Berfammlungen auSgufdjliegen, 
bei benen, wie bei Sangfeftlidjfeiteu, 2efcabenben unb bergleidjm, bie 
Erörterung öffentlicher ober politifdjer Angelegenheiten programmmäbifl 
gar nicht beabftd)tigt ift. $)ie Bolrifibebörben fitib beShalb angewiefen, 
bag ge baS Berbot bes §. 8 Abfag 3 beS BereinSgcfepeS bis auf 
SBeitereS nur noch gegenüber folcben Berfammlungen ber politifchen 
Bereine gur Anwenbung bringen, bic bem Ueberwad)ungsred)t beS §. 4 
beS BereinSgefepeS unterliegen, weil in ihnen öffentliche Angelegen¬ 
heiten erörtert ober beraten werben füllen, tag fie aber bei allen an¬ 
beren Berfammlungen ber politifchen Bereine, namentlich bei rein ge* 
fettigen 3 u f ain menfünften, wie iangfeftlirfjfeiten, bie Teilnahme oon 
grauen fernerhin nicht oerhinbern. Rur bann, wenn biefe Art oon 
Berfammlungen gu Umgehungen beS ©efcpeS benupt wirb, wenn alfo 
bei gefettigen Bereinigungen in bie Erörterung ober Beratung öffent¬ 
licher Angelegenheiten eingetreten wirb unb bie grauen fid) babei in 
einer Söeife beteiligen, welche nicht gugclaffeu ift, würbe bie Bott^*' 
behörbe auf Erunb beftimmter Xatfachcn befugt bleiben, eingufdjretten. 

Söir erfennen an, bag ber Rrinifter beS gttnern mit biefem 
Erlag bie löbliche Abficgt befunbet, gu ermöglichen, bag rein ge- 
fettige Beranftaltungen oon politifchen Bereuten burch bie An- 
mefenheit, ja fogar burch bie aftioe Teilnahme beS fchöneren ©e- 
fchlechts oerherrlicht werben, unb mit bem RonfenS aufguräumeit, 
bag g. B. £angoergnügen politifcher Bereine oerboten werben, weil 
kanten barait Ze\i nehmen. Aber anbererfeits wirb burch bie 
gaffung beS ErlaffeS abermals bem bisfrebitionären Ermeffen ber 
Behörben, bie bei ben unteren gnftangen einer SÖiflfür ber Bö^ ei,: 
beamten gleichfommt, ein weiterer ©pielraum in ber |>anbi)obung 
bcS BeremSrechtS eingeräumt unb bamit bie Btöglid)Feit Beuer 
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Unguträglicßfeit unb Ungerecßtigfeit gefdjaffen. 23enn Berroaltung 
unb gufti 3 , roie in ben gatten beS §. 8 , offen eingefteßen, baß mit 
ben engen unb oeralteten Beftimmungen beS BereinSgefeßeS ßeut* 
Zutage nicht meßr auSzufontmen ift, jo fottte man nicßt ju bem 
bebenfließen SRittel zweifelhafter gnterpretationen greifen, fonbern 
offen unb eßrlicß an eine gefeßlitße SReoifion beS obfoleten BereinS* 
recf)ti& ßerangeßen! Alle berartige Borfätte fönnen nur immer 
roieber ben SRuf nach einem einheitlichen, freiheitlichen 
SReicßSoereinSgefeß oerftärfen. 

Arbetterfefreiariat ttnb gu&izmuufier in Breußen. Am 22 . ge* 

bruar gab ©taatSmintfter unb ©taatsfefretär ©raf VofabowSft) 
im SReicßStage bie ©rflärnng ab, baß es bet ber ©ewerbeoibnungS- 
ttooette oom gaßre 1900 md)t bie Abficßt beS ©efeßgeberS geroefen 
fei, bie Arbeiterfefretariate als anmelbepjlicßtige ©eroerbebetriebe im 
©inne beS §. 35 ber ©.*0. gu behanbelit; bas gegen bett Leiter 
beS ArbeiterfefretariatS in Beutßen ergangene ©trafurteil toegen 
Sfcicßtanmelbung bei ber Volizeibeßörbe toiberfpreche ben Abftcßten 
ber $ReicßSregierung unb er hohe bicö bereits bem guftijminifter 
gegenüber jum AuSbrucf gebracht. (© 03 . $r. gaßrg. XI ©p. 562.) 
Strofe tiefer ©rflärung hot jeßt ber 3uftisminifter ein ©efucf) beS 
©efretariats um ©rlaß ber ©träfe ab ge lehnt. Diefe Ablehnung, 
bie einer gnterpretation eines Reichs ge jeßeS burch bie SReicßöregie- 
rung roiberfpricßt, muß aufrichtig bebauert roerben. ©S fann ber 
©ntroicflung unb bem Anfeßen ber SReicßSgefeßgebung nicht förber- 
lieh fein, wenn ihre beutlicß auSgefprocßenen Abficßten non eingel- 
ftaatlichen Bftnifterien burch!reu 3 t werben, unb eS muh burcßauS 
bie gorberung auSgefprocßen roerben, baß ber alte SRecßtSfaß 
„SReicßSrecßt geht oor ©taatSrecßt" nicht roittfürlicß oon ben (Singel* 
ftaaten bureßbroeßen roirb. ®ie Ablehnung ift ein wenig er* 
freuücßeS Beifpiel oon SReffortpartifulariSmuS. 

9itmenfdjiffahrt$*©itqiiete. Der AuSfdwß beS Arbeitsbeirats für 
bie BinncnfcßiffahrtS*©nqiiete roirb bcmnäcßft im Ä?aiferl. ©taiift. Amt 
3 ufammentreten, um bie Unterfuchuugen über bie Berßältniffe in biefem 
©ewerbe fortjuführen. 93ei ber gluftuatiou ber Binnenfchiffahrts-Be» 
oölferung geftaltet fieß bie geftfteflung ber 3 u ftänbe burch Vernehmung 
oon AuSfunftsperfonen befonberS fchroicrig. 

Der 8*©tunbentag in ben frattzöfifdjen Bfarinewerfftättcit, 

^aeßbern ber oerfucßSroeife im ÜRarinearfenal 3 U Doulon unb ben 
Steffelroerfen 311 ßorient eingeführte Acßtftunbentag (© 03 . s $ra£iS, 
©p. 337) fich beroährt hot hot nunmehr, wie amtlich gemelbet 
roirb, ber Viarineminifter an bie ©eebeßörben ein SRunbfcßreiben . 
gerichtet in welchem er mitteilt, er höbe befcßloffen, bei allen Arfe* 
ttalen unb SBerfftätten außerhalb ber £>äfen ben Acßtftunbentag 
einzufüßren. BMeberum ein Beifpiel gegen bie BrobuftionS* 
oerminberung bei Slrbeit^eitoerftirjung, roieberum ein gortfehritt 
in bet Arbeiterftßußgefeßgebung, roie er in ©nglanb unb Amerifa 
bereits feit langem befielt, roie ihn aber Deutfcßlanb entfernt nicht 
auf 3 uroeifen hot. 


Sojial* jlstjtätide. 

Die ftäbiifdjeis $auSbieitß&oten in ©rag.*) Sei ber neuerbingS auch 
außerhalb ber .fwuSfrauenfreife fehr regen DiSfuffton über bie Dienft* 
botenfrage macht ftch ber Mangel an uerläßlicßem Dßatfacßenniaterial 
fett langem fühlbar. Schon besßal 6 muß baßer ber Berfinß einer 
ftatiftifchen Unterfuchung ber Dienfibotenoerhättniffe in einer größeren 
©tabt befonberS beachtenswert!) erfdjeinen. ©elbft wenn baS ber Arbeit 
3 u ©runbe Uegenbe Biaterial nicht bur^auS gleidjroertig ift, roie bieS 
bet ber oorliegenbeu ©chrtft ber gall ift. ©cbroechler fud)t nämlich — 
nach präjifer Darlegung beS rechtlichen (^harafterS be$ ftäbtifrfjen ^auS- 
MenftoerhältniffeS unb nach ÜÄitteilung ber Iofalen SerufSgliebeiung 
unter ben £)au 8 bienftboten — bie Sohnoerhältniffe nadj ben oon 
Dtcnftboten unb $errfdjaften bei ber ^IrbeitSoermittlung gemadjten 8 n= 
gaben barjuftellen, ein Serfud), ber fchon beshalb fcheitern muß, weil 
bie 3®hl ber jur Verfügung ftehenben Sohnangaben eine oiel 311 geringe 
tfl unb für einseine ©nippen nur ein, sroet, brei ober oier Eingaben 
ootliegen. ©0 fommt e«, baß nach ben oon @djroed)ler mitgetheilten 
Dabellen ber DurcbfdjnittSlobn ber männlichen Dienftboten im 3ttai 1902 
ein geringerer war (20 Är.) als ber ber roeiblidjen ( 22 ,i Är.), was ben 
Datfacßen faum etilfpredjen bürfle. ©benfo muß ber Serfud), nach ben 
Angaben beS DienftbotenfatafterS beö ftäbtifchen SÄelbeamteS ein Silb 
oon ber unter ben Dienftboten hfrrfdtjenben 2 lrbeitSlofigfeit 3 U gewinnen, 
als ein Serfuch mit untauglid^en SJJiitelu bezeichnet roerben. Denn bte 
Bn* unb Sbmclbungeu bei ben Unterftanbsgebern, welche sur ©runb* 
läge ber Serechnungen bienten, roerben feineßroegs pünftlich unb regel¬ 
mäßig crßattet, fo baß biefeö „amtliche" SWaterial alles eher als oer- 


# ) Seiträge sur Dienftbotenftatiftif, bearbeitet non Äarl ©cßroechler. 
©ra 3 1903 (40 ^f). 


läßlich ift. Dte ftch auf btefes SRaterial ftüßenbe Sehauptung, baß roeit 
über l /s (36,i %) ber arbeitslofen Dienftboten 31 — 90 Dage arbeitslos 
waren unb baß auf einen arbeitslofcn Dienftboten bnrchfdmittlich nahesu 
Sroei SÄonate (67,3 Dagc) 51rbcitSlofigfcit entfallen, erfcheiitt benn auch 
wenig glaubronrbig. Cf-benfo fonnten bie Uuterfudjungen über bie^rage, 
ob in ©ras Dienftbotcmnangel h^rrfeßt foroie über bie Dienftbauer 
unb über bie bei ben UnterftanbSgebern herrfdjenben Serhältniffe mangels 
genügenben, guoerläfftgen Materials fein oerroertbares ©rgebuiß liefern. 
Dagegen teilt bie Schrift fehr intereffante unb burcßauS oerläßliche 
Daten aus ben Dauf- unb (Shematrireln ber fatholifcßen Sforräntter 
über bie unehelichen ^inber unb über bie (Sfjefcbttcjmngen ber Dienft¬ 
boten mit. Darnach waren mehr als V» (34,5 u /„) aller unehelichen 
Äinber Dienftbotcnlinber, roaS bem Sehlen ber elterlichen Dbhut bei ben 
fchon in jungen fahren in eine frembe emtretenben 

3)?äbd)en jugefdjrieben roirb. hieraus erflärt es fid) and), baß bie 
Dienftmäödjen in ben großen Stabten bie 9tcferoearmee ber Vroftitutiou 
bilben, unb baß tm 3«h re 1901 unter 100 fßroftituirten 40 Dienftboten 
waren, lieber bie öhefdjließungett rourbe ebenfalls oiel neues 9Katerial 
beigebradit. Darnach farnen oon 100 ©hefdjließungen in ©ras 24 / 4 °'o 
(naheju ein SBiertel) auf bie ^auSbicnftboten, ja cs heirateten bie Dienft- 
tnäbdjen fogar burcßfchnittlid) in jüngeren 3ahr fn übrigen grauen, 

«uch befamen fic jüngere 9)?änner. Die SRehrsaßl ber weiblichen Dienft¬ 
boten (58,6 %) heirateten gewerbliche ^iilfSarbeiter, ein ocrhältniemäßig 
großer Dheil (11,4 °/ 0 begro. 11,3%) Wngeftelltc bcS ^anbels unb ®er- 
feßrS unb felbfiänbigc ©croerbetreibcnbe. 9luf Details fann hier nidjt 
cingegangen roerben unb auch besüglid) ber Stcrblid)feit ber Dienftboten 
fott nur baraitf oerroiefen roerben, Saß 1 bie Dienftboten an ber ©efammt- 
fterblichfeit mit einer relatio hohen 3Iff cr (‘-3,2 0 0 ) partisipiren. Schon 
aus bem SWitgeteilten ift aber su erfehen, baß Stiemaiib baS Schriftcßen 
aus ber $anb legen roirb, ohne eine giille beS «nregenbeu gefunben su 
haben, sumal auch bie Bearbeitung beS HRaterialS troß ihrer fnappen 
gorm afieS 3Befcntltche trefflich ßeroorhebt. Dr. Buitsel. 

Der «ihtftnnbentag tttt eitgUfchen Bergbau«. Unlangft fanb in 
Bonbon eine, ^onferens sroifeßen Vertretern ber Slrbeiter unb ber 
^ohlenbergroerfS=©igenthiimer beS föberirten DiftriftS ftatt, auf ben 
bie $älfte ber gefammten englifchen ^oßlenprobuftion entfällt, be- 
treffenb bie grage beS SlchtftunbentagS („from bank to bank“ 
b. h- influftoe ©in- unb Ausfahrt). Die Dclegirten waren biefelben, 
bie über bie feßroebenbe Soßnfrage öerßanbelt h^^n, bereu ©ni* 
fcßeibnng bitrcß ben ©d)iebSricßter, £orb gameS of .Jereforb, noeß 
auSfteßt. s Bie gu erwarten ftaub, führte bie Berfjanblung, bie bie 
«rbeiteroertreter nur aus taftifeßen ©rünben h^r^eigeführt haben, 
Su feinem SRefultate, ba bie Arbeitgeber ber non ben Arbeiter* 
uertretern gefteflten gorberung eines gefeßlicßen AchtftunbentageS 
entfeßiebenft entgegentraten, gßrer Anftcßt sufolge würbe biefe 
' Maßregel bie llnfaflgefaßr im Bergbau bebeutenb fteigern, bie $ro* 
buftion erßeblicß oerringern unb bie Äoßlenpreife be^- bie Vro* 
buftionSfoften roefentlicß fteigern unb frfjließlid) ben Betrieb oieler 
©{ßaeßte unmöglich tnaeßen, roobureß bie Arbeitsgelegenheit für bie 
Bergarbeiter oerringert würbe. Die gortfeßung ber Unterhanblungen 
erfeßeint sroeifelßaft. 

ßößne in ber anterifattifrfjen ©anmrooßinbnftrie. Der ©anbels- 
facßDerftänbige beim Deutfcßen ©eneral*Äonfulat in $ero*?)orf ßat 
einen ausführlichen Bericht über bie gnbnftrie ber ©übftaaten ber 
Bereinigten ©taaten oon Amerifa publisirt, in bem auch öu f 
ArbeitSoerßältniffe in ber großen Baumroottinbuftrie ber ©übftaaten 
Besug genommen roirb. Die im ©üben gesaßlten fiößne, roirb 
mitgetßeilt, finb im Durcßfcßnitt niebriger als im SRorben; fie be¬ 
tragen 2,50 jfL für ben Arbeitstag ober 180 $ jährlich gegen 
330 $ im korben ber Union. Diefe Differenj roirb oorsugsroeife 
bureß bie überroiegenbe Befcßäftigung oon fcßlecßt besaßlten grauen 
tinb 5finbern im ©üben bewirft, fiößne oon 30—40 ©enlS im 
Dag bilben für jugenblidje Arbeiter etwa ben Durcßfcßnitt ber 
Besaßlung. Die Arbeit roirb in Dag* unb ^achtfcßicßt oßne (eben 
©ecßfel, eingetßeilt. Die Dagfcßicßt arbeitet oon 6 llßr früh bis 
6 V 2 Uhr Abenbs mit 45 Minuten BtittagSpaufe, bie ^ad)tfcßt(ht 
oon 6 7 2 Uhr Abenbs bis 6 Uhr morgens mit etwa 15 ttkinuten 
Vaufe um ttkitternaeßt; eine längere V au f e iwßt gcroäßrt, um 
bem ©infcßlafen ber Arbeiter, befonberS ber Äinber, oorsubeugen. 
Die ^achtfeßießt erhält befferen £oßn als bie Dagfdji^t. Die 
ßößne nicht befonberS gelernter Arbeiter feßroanfen groifeßen 3 unb 
4 « 4t. im Dag. Die ©ocßenlößnc ber gefcßulten Arbeiter betragen 
28—34 , i (. Die Dagfcßidjt in ber 'Spinnerei oerbient sroifeßen 
6 unb 17 t 4L in ber B^ocße, bie Stfarfjtfcßicht für bie gleiche Arbeits¬ 
zeit 8 — 21 c Ai. Diefe Säße fönnen als Durdjfcßnitt für gewöhn* 
ließe ©pinnerarbeit gelten; bic £ößnc für bie befte Arbeit bürfte 
38—40 Jf, pro ©odje nießt überfteigen. Die Bieber, roeldjc oier 
©tüßle bebienen, erßalten 2,m - 2,o 0 t //, bie rocldje 6 ©Hißte bc= 
bienen, 3, 50 —5 jtL pro Dag. B?o bie Unternehmer gleidj^eitig 
Befißer ber Arbeiterrooßnungen finb, werben gewöhnlich 15 ©eitiS 
(60 i>) B?ocßenmiethe für jeben Staunt berechnet. Biele gabrifen 
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haben gabrifsfßulen; flinber unter 10 3oßi*n werben oft gur 
SCuS^ilfe oon Eltern in bie gabrif mitgenommen, oßne jeboß Soßn 
gu erbalten. Tie Drganifation ber Textilarbeiter madbt im ©üben 
ber Union nur Iangfame godfßritte. 


Soziale KedjtfpreiCjung. 

Tie Soljnetnbebaftiutgen im getoerbUßett £oljtttoerhftftttt& 

Von ©ewerbeinfpeltor Söffer, Offenbaß. 

Tie Veftimmungen beS §. 391 beS Vürgerlißen ©efeßbußs, 
bie benAuSfßluß ber Aufreßnung gegen biegorberung bebanbeln, 
flnb in Vedicffißtigung ber llnpfänbbarteit beS Soßne«, mie in 
bem ©efeß oom 21. 3uni 1869 mit feinen fpäteren Abänberungen 
feftgelegt ift, auch auf bie Seiftung unb gorberung im gewerblichen 
ArbeitSoerßältniß anwenbbar. Tarnaß fann eine Aufreßnung einer 
gorberung beS Arbeitgeber« auf bie bem Arbeiter gufteßenbe 
Seiftung (Soßn) nicht ftattfinben. Tern entfpric^t im Allgemeinen 
auß bie Veftimmung beS §. 115 ber ©ewerbeorbnung, wonach ber 
Soßn baar auSgubegaßlen ift, wenn auß hier eine Anrechnung ge* 
miffer Seiftungen beS Arbeitgebers gugelaffen ift. 

Tie Veftimmungen ber ©ewerbeorbnung in §. 105 bis §. 139 a 
beben als engere Veftimmungen beS TienfioerirageS bie weiteren 
beS SöerfoertrageS auf. (Sine 3uläffigfeit ber Aufrechnung ift in 
biefen ©efejjeSoeftimmungen nirf)t auSgefprochen, woßl aber ift 
bem Arbeitgeber ein 3 ur üöfbeßaltungSreßt am Sohn nach oor» 
bergegangener Vereinbarung gugeftanben. Ten Veträgen biefer 
3urücfbebaltung finb ©rengen gefegt, welche baS Neßt an fich je* 
boß nicht beeinträchtigen. Ueber bie 3u™tfbeßaltung oon Soßn 
wäßrenb beS ArbeitSoerhageS beftimmt §. 119a, unb gwar für ben 
Sali einer wiberrecbtlicben Auflöfung beS ArbeitSoerbältniffeS burß 
ben Arbeiter, mag nun ber gurücfgeßaltene Soßn als ©ßabenS* 
erfaß ober als ©träfe auSbebungen werben. Auch ber Einbehaltung 
beS Soßne«, welcher bei wiberrechtlichem Verlaffen ber Arbeit noch 
rücfftänbig ift, fleßt nur bie eine Einfßränfung in §. 134 Abfaß 2 
entgegen, nach welcher ben Unternehmern größerer gabnfen bie 
AuSbebingung ber Verwirfung einer ßÖßeren ©umme, als ber 
burchfchnittliche SSoßeitloßn beträgt, oerboten ift. Verwerfung fann 
aber oon oornberein nicht 3 ur ücfbefjaltung auSfßließen unb be* 
bingt nicht bie Aotßwenbigfeit ber gerichtlichen Eintragung. Tiefer 
Auslegung cntfpricbt auch bie Veftimmung beS §. 273 beS Vürger* 
liehen ©efeßbußs, wonach bem Arbeitgeber ein SunirfbehaltungS* 
reßt feiner Seiftung, beS Soßne«, guftebt, wenn er aus bemfelben 
rechtlichen Verhältnis, bem ArbeitSoertrag, einen fälligen Anfpruß 
an ben Arbeiter bat. Tie[er fällige Anfpruch aber ift bie gort* 
feßung beS ArbeitSoerbältniffeS, bis es burch bie gefeßliße Ve* 
ftimmung, burch bie gefehlte ober oereinbarte ÄünbigungSfrift, 
fein Enbe erreicht, ©olange ber Arbeiter ber gorberung nicht nach* 
fommt, fann bemnacb ber Arbeitgeber bie Seiftung oerweigern. 
Stimmt man biefe Ueberlegung für richtig an, fo ergiebt fnh b^r* 
aus baS tlagereßi beS Arbeitgebers auf bie Erfüllung beS Ver* 
träges unb bie Sllageoerpflißtung beS Arbeiters auf Verausgabe 
beS Sohnes, wenn er feinen Austritt für berechtigt hält. 

Tie 3udicfbehaltung ber oereinbarten ©umme ift feine Auf* 
rechnung. ©ie wäre aber auch $uläffig für alle gäHe, in welchen 
An[pruß unb Seiftung aus bemfelben rechtlichen Verhältnis ent* 
fpringen, mithin auch anwenbbar auf ben ©ßabenerfaß, ben ber 
Arbeitgeber unter Anberem wegen oerborbener Ergeugniffe unb 
Materialien, wegen oerlorener ©erfgeuge beanfprußen tonnte, 
hierbei ift jeboß gu berücfrichtigen, baß baS ArbeitSoerhältniß 
an fich baS Ergeugniß unb bie Mittel gur gedigfteßung 
beffelben nicht einfcblteSt. 3nt ArbeitSoerbältniS ift bie Seiftung 
beS Arbeitgebers ber Sohn in irgenb welcher gorm, feine gorbe* 
rung bie ArbeitSfraft. Tie £>öße beS Soßne« wirb rooßI auch int 
ArbeitSoerbältniS beftimmt, unb gwar nach ber ©üte ber Seiftung, 
aber beibe, Sobnböbe wie Seiftung, finb nur Anhänge, aber nicht 
bie entfebeibenben ©runblagen beS ArbeitSoerbältniffeS im ©inne 
ber ©emerbeorbnung. Tie ©ßabenSerfaßflage für baS Verberben 
oon Noßftoffen, §alb* unb ©angergeugniffen, für ben Verluft ober 
oerminberten V3edß oon Vkrfgeugen entfpringt neben bem ArbeitS* 
oerbältniS, nicht aus bemfelben. Tiefer ©ßabenerfaß muS baßer, 
bie rechtliche Söfung beS ArbeitSoerbältniffeS oorauSgefeßt, ftets 
auf gerichtlichem Vßege gu erlangen gefugt werben, eine Einhaltung 
einer, wenn auch oereinbarten ©ßabenerfaßfumme ift bemnaß 
unguläffig. 

3 ur ©cmberfteHuiifi ber ©enifööereme. Sa« für SBunberliß* 
eiten burdfi bic gefeßüßc AuSnabntefieHung, bie bie Vcrufsoereiite noch 


immer einnebmen, gegeitigt werberr, ißuftriert eine Älage, bie ber Ver- 
banb ber Vorgellanarbeiter anftrenflen muSte, um baS Vermögen be« 
VerbanbeS oon ben Erben feine« oerftorbenen Äaffierer«, ber bagfelbe 
oerwaltet batte, herauSgitbefommen. Ta ber Verbanb eine juriftifße 
Verfönüßfeit nicht befaß, fo batte jener im Aufträge be« Vorfianbrs 
ba« gange Vermögen be« Verbunbe« in £>öße oon 116*200 M auf feinen 
Aamen bei ber ÄeichSbanf hinterlegt. Al« er bann oerftarb, fteOten 
ficß bem Verbanbe bei Abhebung be« Vermögen« ©djwierigfeiten ent* 
gegen, beim bie AeidjSbanf oerlangte guoor bie Einwilligung ber Erben 
be« Verdorbenen. Tiefe machten jeboeß ißre Einwilligung oon ber 
oöHig unberechtigten gorberung abhängig, baS ber 2Bitroe bei Ver* 
ftorbenen oon bem Verbanbe eine Aente bewilligt werbe. Erft im 
5Hagemege fonnten bie Erben gur Au«ftedung ber AuSgabtung«bemiQi* 
gung gegwungen werben. Ter weitere Verlauf be« unerquicflicben 
©treite« ift nicht oon Velang, Ißier ift nur oon gutereffe an biefem 
braftifeßen Veifpiel bie Ungwecfmä&igfeit ber gefe^lic^en ©onbcrfteDung 
ber VerufSoeretne, über bie wir an anberer ©teile un« eingeßenb oer* 
breitet haben („@og. Vr." gahrg. XII Ar. 7), oon neuem gu beleuchten. 
VefäSen bie VerufSoereine bic lange geforberte gefefeliche Anerfeunung, 
fo befäSe ber Verein al« foldjer, nicht eine gufäHige Eingelperfönlidjfeit 
ba« Verfügungsrecht über ba« Verein«oermÖgen unb berartige Vor¬ 
gänge würben unmöglich fein. 

©ntfdjcibung beS ^ammergerichtS übet $anb(ungSßebttfen. 

Ein Kaufmann war auf ©runb ber ©emerbeorbnung in Verbitibung 
mit einem DrtSftatut oom 3aßr 1898 in ©träfe genommen worben, 
weil er einen in feinem ©efcßäft tl;ätigen 17 Sabte alten Äotnpto* 
riften nießt gur gortbilbungSfchule angeinelbet habe. 9?ach bem 
DrtSftatut fofien alle gewerblichen Arbeiter unter 18 3ab*en gum 
Vefueß ber gortbilbungSfchule angemelbet werben. Ter Angeflagte 
betonte, ein ^omptorift, ber Vriefe entwerfe u. f. w., fei ein $anb* 
lungSgebülfe unb fönne nicht gu ben gewerblichen Arbeitern ge¬ 
rechnet werben. SSäßrenb baS Schöffengericht biefer Anficht beitrat 
unb ben Angeflagten freifpraeß, erfannte baS Sanbgericht auf eine 
©elbftrafe. Tiefe Entfcheibnng foeßt ber Angeflagte burch Aeoifion 
an. TaS Äammergericht wies jeboeß, wie ber Verliner „Volfs- 
geitung" berichtet wirb, bie Veoifion beS Angeflagten mit ber Ve* 
grünbung ab, gu ben gewerblichen Arbeitern im ©inne ber 
©ewerbeorbnung gehören auch ©eßülfen unb Seßrlinge im ^aiibels- 
gewerbe. Ter Sprachgebrauch ber ©ewerbeorbnung fei gwar nicßt 
gang gleichmäßig, in ber Vegel aber begießen ficß bie für Arbeiter 
gegebenen Vorfcßriften aueß auf ©eßülfen unb Seßrlinge im 
^anbelSgewerbe. TieS ergebe ficß nießt nur auS ber Ueberfcßrift 
beS fiebetiten Titels ber ©ewerbeorbnung, fonbern auch aus bem 
Snßalt unb 3ufatnmenßang ber in §. 105b Abfajj 2 unb 105c 
Abfaß 2 MefeS ©efeßeS enthaltenen Veftimmungen. 


fioinnmnale Sozialpolitik. 

Vebeufeti gegen bie ArbeitSorbnnng für bie ftäbtifeßen Arbeiter 
in TreSben. xatß Mitt^eilungeu in ber TageSpreffe haben bie 
©tabtoerorbneten TreSbenS am 29. Tegember 1902 eine ArbeitS* 
orbnung für bie ftäbtifeßen Arbeiter angenommen, bie, wenn jene 
Vielbungen ben Tßatfacßen entfpreeßen, einige ßödßft bebenflicße 
Veftimmuitgen enthalten. Tiefe Neuregelung ber Arbeiteroerhält* 
niffe, bie naeß bem Vorgang einer Neiße anberer groSer ©täbte 
unb in berfelben wiberruflicßen gorm ben ftäbtifdjen Arbeitern 
gweifellofe Verbefferuugen ißrer Sage burtß bie AuSftcßt auf Soßn* 
fteigerungen mit ber Säuge beS TienfteS, burch Urlaub, Nußeloßn 
unb £>interbliebenenoerforgung bringt, ift nämlicß an Vor* 
bebingungen gefnüpft, bie aus einem mobernen ArbeitSoertrag 
ßerausbleiben füllten. Ter godfeßritt in ber Auffaffuitg be« 
mobernen ArbeitSoerbältniffeS ntuS in ber ArbeitSorbnung in ber 
VSeife gum AuSbrucf fommen, baS fie eben ben ArbeitSoertrag 
rein unb folgerichtig ßerauSfcßält, etwa in ber oon ber Earl 3 e $* 
Stiftung in 3ena gewählten unb oon ber SSeimarer Negierung 
genehmigten gorm, bie in ber Schlußfolgerung gipfelt: 

„baß bie Angehörigen eine« unb beffelben gnbufiriebetnebe« al« Mit¬ 
arbeiter, Vorgefefete unb Untergebene in Vegug auf gegenfeittge Nedfjte 
unb Vflicßten au« ißren Tienftoedrägen juft nur in bem gleißen Ver* 
ßältniß gu etnanber ftcßcn, rcßtlicß, wie Seute, bie gufammen in ba« 9 
felbe Eifenbaßnconpe ettigeftiegen finb — bie ja aueß, oon wegen ißre« 
gemeinfamen Neßtsoerhältniffe« gum EifenbaßnßSfu« wäßrenb ber 
gaßd, gewiffe tßatfäßliße Nüctfißten auf einanber gu neßmen ßaben." 

AuS folcßer Aufcßauung ergiebt ficß oon felbft bie auSbrüd* 
ließe Vetonung oöfliger ftaatsbürgerlicßer greißeit ber Angeftellten 
unb Arbeiter außerhalb beS VetriebeS. Tie TreSbener Arbeiter* 
orbnung eliminirt aber — naß ben 3^toogSmelbungen — oißt 
bloß ben Arbeiterfßuß beS §. 616 beS Vürgerlißen ©efeßbuße«, 
fonbern oerbietet (§. 16) ben ftäbtifßen Arbeitern, fiß gu Erwerb«* 
unb SöirtßfßaftSgeuoffenfßaften gu oereinigen ober an folßen gu 
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beteiligen unb fchreibt enbltd) (§. 5) oor: Die Erwerbung aller 
Vergünftignngen ber Arbeitei oibnung erfolgt nad) gehnjähriger 
Dienftgeit nur bann, wenn ber Arbeiter 311 Vrotofoll baS eibeS* 
}tattlid)e Verfprechcn abgiebt, bem Könige treu* unb gehorfam 
gu fein. Den §. 616 beS Vürgerlid)en ©efefcbudjS fabelt leiber 
eine SRetfje anberer Arbeitgeber unb aud) ©emeinben auSgu- 
[(halten gefugt; eS gcugt bics oon geringem 28of)lrooflen. $>08 
Verbot ber Dfjeilnahnte an Konfnnioereinen :c. foinmt in ber 
$rayi§ einer VBieberentgiebung ber £ohngulageit gleich- Die 
nad) jcbnjöbriger Dienftgeit alle fünf 3ahr* oorgunehmenben 
Sol)ngulagen befdjloffen bie Stabtoerordneten groar oon 30 jf(, 
40 *M unb 50 ,'U auf 60 M, 80 unb 100 , //, gu erhöbe, 
bie jährliche VerfaufSbioibenbe aber, bie bei einem gut geleiteten 
Stonfiunoerein auf eine beffer gefteflte Arbeiterfamilie oon 4 bis 
5 Köpfen entfällt, beträgt bei burdjfcbnittlid) 10 bis 12 % mit 
ber Dioibenbe 00 m ©efchäftSguthaben gufammen je nach ber 
mehr ober minber eifrigen Vcuußung beS Vereins 40 bis über 
100 Jf, bie in ber Siegel — toenn fte nicht aufgefpart roerben — 
311 22eihnad)ten aitSgegahlt roerben unb eine l;iibfd^e 3ubuße für 
ben Arbeiterhaushalt bebeuten. Der DreSbener Honfumoereiti bat 
1901 — bie anderen 3 ahl*n liegen uns gur 3 cit nicht oor — 
jroar nur 7 o / 0 Einfanfsdioibcnbe begabt, im ©angen 377 230 ; 

lobalb bie Anfeinbungen beS Vereins burd) bie Vehörben, bie 
Steuerlichen Sebrobungen u. f. tu. aufhören, bürfte fidj inbeS ber 
©eroinn roieber heben. Daß Beamte ben Eib auf bie Verfaffung 
Ieiften, ift oorgefeben; auf ©runb roelcben NechtStitelS aber eine 
©emeinbe einem Arbeiter gu ^rotofofl bas eibcSftattli^e Ver* 
fprechen ber Königstreue abnebmen will, ift uns unerfinblicb. Die 
fogialbemofratifcben 3 eitungen beuten ja and) bereits barauf bin, 
baß ein foIdjeS Verfpredjen feinerlei gefeßliche Verpflichtung in fich 
fchliefet unb bei feinem Vrud)c eine ftrafgefeßlid)e Haftung aus* 
gefchloffen ift. ES ift red)t bebauerlich, baß man burd) fo furg* 
fich.tige Veffimmnugen neuen 3»nbftoff in bie ungufriebenen Arbeiter* 
tnaffen — bie Stabt befdjöftigt allein etroa 3500 — fchlenbert. 

3« ©tatiftif ber groiftäbtifdjcit Agglomerationen. Das ©tatiftifche 
Amt ber Stabt Wannheim oeröffentlicht nach ber Erarbeitung oon 
Dr. Sdjott eine ©tatiftif über bie Stärfc brr großftäbtifdjen VeoölferirngS- 
Agglomerationen, ^sft auch Tür fnft alle Vcriualtungspoetfe bie ©tateftif 
brr polüifcben ©etiteiitbe baS SSirhligrre, fo bebeutet bod) bie Agglome* 
ration in ben mciften ^äfleu bie üinftige ©tnbtcnoeiterung; eine ©tatiftif 
barüber bilbet einen ber Vcriihruugspimfte gioifdjen Staatlicher unb 
ftäbtifcher ©tatiftif. Der ©tatiftifer l'cipgigs ^Jrof. Dr. £>affe wollte biefc 
VeoölferungSbid)tigfeit nach Kilometcrringen barftellcit. Nut fedts Stabte 
unferftüßten ihn babei, baßer unterblieb biefe Aufnahme. Von ben nun¬ 
mehr befragten 30 ©roßftäbten — (Sharlotlenlmrg, Altona unb Varmen 
Schieben als gur Kreisfläche einer größeren Aadjbarftabt gehörig oon oorn 
herein auS — liegen bie Aufhellungen oon 27 Eroßiiäblcit oor, nur £>alle, 
Krefelb unb Gaßel bleiben außer Vetradjt. (Srfragt rourben Aamcn unb 
(Jinroohnergaljl aller im UmfreiS oon 10 km oon bem namhaft gu 
ntadjenben VerfebrSmittelpuuft ber Olropftabt liegenben ©emeinben. £>aS 
@nbergebnih biefer Umfrage ergiebt folgenbe ©rögenfolge ber Agglo¬ 
merationen, roobei roir bie gegemoärtigen Aangoerhältniffe ber 0täbte 
in Klammer fefcen: Verlin (1), Hamburg (2), liffen (25), XrcSben (6), 
Ifeipgtg (4), Wiindjeu (3), Köln (7), Vreslau (5), Vaiuien*(5lberfelb (8), 
granffurt (9), $annooer (11), ®ortmunb (20), Nürnberg (10), SüffeU 
borf (13), (Sbcmnifc (15), Stuttgart (17), Wagbeburg (12), Wannheim (21), 
Stettin (14), Königsberg (16), Vremen (18), Aadjen (28), Stragburg (19), 
Rangig (22), Kiel (27), Vraunfchroeig (24), ^ofen (26). SBitrben alfo 
(Siugemeinbungen oorgenommen, fo roiirbe in gang auffälliger SÖeife 
öffen oon einer ber lefeten Stellen unmittelbar hinter bie ihre ^Släpe 
behauptenben WiHiouencentren Verlin unb Hamburg aufritefett. Aehn- 
Uch ift es mit Sortmunb, Wannheim, Bresben unb Kiel, gn abfteigenber 
Steiheufolge roiirben fitf) bagegen Wagbeburg, Stettin, Strafjbnrg, 
Königsberg t. Vr - f Wiindhen, Vreslau, Nürnberg nnb Vremen beroegen. 
Duisburg unb Waing, bie ^ier nicht einge; cd^net finb, toeil noch nicht 
100 000 Ginroohner ftarl, geigen fid) gleichfalls als ftarfe SBettberoerber 
ber ©roßftäbte unter btefem ©efichtSpunft. gnSgefammt gählen bie aus* 

? ieführten 27 Agglomerationen 12 116 928 Gtnioohner ober 21 , 5 % ber ©e- 
ammtbeoöllerung beS Deutfchen AeidjeS, bie ©efammtbeuölferung ber 
©roüftäbte, roeldje ihren Kern bilben, ift 14,9 °/o. DaS Verhältnis 
groifdjeu ©rohftabt unb Agglomeration ift alfo burchfd)iiittlidj 1: 1,4«. 
Die öftlidjen Stabte rote $ofen unb Königsberg leiben an ihrer früheren 
Gigetifchaft als geflungen 


Arbettecbctocgung. 


®it iw 3nf)tc 1902. 3« einem SlticfblidC auf 

baS 3°bi 1^02 unterfucht bas Korrefpoubengblatt ber ©eneral- 
femmiffion ber ©eroerffchaften DeutfchlanbS bie Sage ber lederen 
atn SahreSfchlufe. Snfolge ber anhaltenben roirtfchaftlichen KrifiS 
hätten bie ©eroerffchaften auch im abgelaufenen %al)vz mit großen 


Schroierigfeiten gu fämpfen gehabt. 3 « ben meiften ©eroerben 
fei bie Depreffion barin ^auptfäc^lid^ gutn AuSbrucf gefommen, 
bafe eS ben Arbeitern äufcerjt fchroer geroorben fei, ihre alten 
ßohnfähe aufrecht gu erhalten. Die Arbeitslöhne roiefen eine 
finfenbe i ? inie auf, am meiften bie ber ungelernten Arbeiter, auf 
beiten ber Drucf ber gefaulten Aeferoeartnee, roie immer am 
ärgften gelaftet h a & c - bie ArbeitSlofigfeit habe roieber einen 

erfchrecfenb hohen Umfang angenommen. Daraus fei ben ©eroerf- 
fchaften eine hoppelte Aufgabe erroad)fen; es feien ihnen nicht 
blofc bie nächften ^ilfSaftionen für bie ArbeitSlofeit gugefallen, 
fonbern fie hatten auch ben bie ArbeitSlofigfeit begleitenden Drucf 
beS Unternehmertums auf bie ArbeitSbebingimgen "ber Arbeitenbett 
nach 3RögIid)feit gu entfräften fitchen muffen. V3äl)renb bie 
©eroerffchaften in ber oorigett KriftS alles aufbieten mu&teit, um 
gunächft bie eigene %ifteng. gu fichent unb bem Vfaffeitoerluft 
oon Viitgliebern entgegenguroirfen, hätten üc bieSmal, nachbem 
fie roährenb beS AuffchroungeS bie Organisation gut funbiert 
hätten, fofort tatfräftig für bie ArbeitSlofen eintreten föttnen. Sie 
hätten nicht nur einen namhaften Deil ihrer VerbanbSfonbS für 
bie ArbeitSlofen geopfert, fonbern fich auch gum Deü gang er¬ 
hebliche Steuern auferlegt. Selbft folche ©eroerffd)aften, bereit 
Statut feine ArbeitSlofenunterftüfcung oorfehe, hätten Daufenbe oon 
Vfarf für Notfall*, s Dla&regelungS* unb anbere llnterftüpungeu be- 
roiOtgt, unb 3eh n taufenben oon ArbeitSlofen fei burd) ihre' Unter* 
ftüfeung geholfen roorben. SRahegu alle ©eroerffchaften aber, bie 
nod) nicht im Vefih einer ftatutarifd) geregelten ArbeitSlofenunter- 
ftühung finb, hätten im oerfloffenen Safyxc gu biefer Srage 
Stellung genommen. 3öenn bie Arbeitslofenunterftüpung in 
mehreren ©eroerffchaften (Dadjbecfer, Sdiuhmacher, gabrif* 
arbeiter) abgelehnt roorben fei, fo fönne man bicS als ein 
enbgiltigeS Votum nicht betrachten, ba bic Vefchlüffe unter bem 
©inbntcf ber Schroierigfeit einer VeitragSerhöhung inmitten bei* 
KrifiS gu ftanbe geFommen feien. VJan roerbc biefe Ablehnungen 
oieltnehr ben VertagungSbefdjlüffen einiger anberer ©eroerffchaften 
gleichguftellen haben. Sed)S Drgaitifationen hätten 1902 bie Gtu- 
führung ber ArbeitSlofcnunterftühung befd)loffeu, fo baß gegenioärtig 
biefe (fiurid)lit!ig ftatutarifd) für 27 Drganifationeu beftehc, lüeldje 
bie größere .fälftc ber gcioerFfchaftlid) organifierten Mitglieder um¬ 
faßten. Diefe (Sntroidlung roerbe [ich groeifelloS in ben nächften 
Sahren fortfeßeu. Angefid)tS ber Mühen unb Dpfer, roelche bie 
©eroerffchaften für bie ArbeitSlofenfürforge bis jefct gemacht hätten, 
fei eS erflärlich, baß fie für ben öaH ber gefejjlichcn Regelung ber 
ArbeitSlofenoerfichermig forberten, baß biefe Verftcheruitg in gcroerf* 
fdhaftlicher Verwaltung bleiben muffe, und baß bic Staatliche AFtiou 
fiel barauf gu befchrätifen habe, ben ©eroerffchaften einen Dell ber 
im öffentlichen Qntereffc aufgcroetibeten Summen gu erfeßen, foroie 
ArbeitSuachroeife für bie ArbeitSlofen gu fefjaffen. 3m übrigen 
habe eS baS nächfte Streben ber ©eroerffchaften in ber jefcigen 
3eit ber KriftS fein müffen, ben gegenwärtigen Mitglicfccrftanb gu 
erhalten. Das fei ihnen gumeift auch gelungen. (Einige Drgani- 
fationen, roie bie ber Metall- unb Vergarbeiter, hätten fogar eine 
Mitgliebergunahme gu oergeichnen. Aud) beS im oergaitgencn Sah« 
abgehaltenen oierien beutfdjen ©eroerffchaftSfongreffcS wirb gebacht. 
Sein befteS Vöerf fei bie ©rünbung eines KontroUArbeiterfefrctariatS 
geroefen, baS im Verliuer ©eroerffchaftShauS untergebracht ift unb 
befonberS bie Aefurfe ber Arbeiter beim Aeid)Socrfid)erungSamt be¬ 
arbeiten foli. Die iitgroifcheu erfolgte Verlegung ber ©eneral- 
fommifftoti ber ©eroerffchaften oon Hamburg nad) Verlin roerbe 
an ber bisherigen VMrffamfeit biefer Körperfdjaft nichts ättbern; 
fte fei baS Vrobuft reiner SioecfmäßigfeitSerroägungeii. 3n ihr 
IeßteS DätigfeitSjahr fielen groei Neuerungen auf ftati)tifd)em ©ebiet: 
bie Einführung regelmäßiger 3 a^reöftatiftifen der ©eroerffchafts- 
fartelle unb Arbeiterfefretariate. Das laufenbe 3ah^ werbe il)r bic 
neue Aufgabe beS ftatiftifdjen Sah^bucheS ber beutfdjen ©eroerf¬ 
fchaften fteHen. Sßenn baS oerfloffene 3ah^ ben ©eroerffchaften 
auch groei Anerfennungeit gebracht habe: bie Vertretung ber9teid)S- 
regierung auf bem Stuttgarter ©eroerffchaftsfongreß unb bie 
^erangiepung ber ©eroerffchaften giu Statiftif beS ArbeitSmarfteS, 
fo beftehe bod) immerhin bie geroerFfchaftSfciublidje Denbeitg ber 
NeaierungSfreife nach roie oor. Sie fornrne gur ©eltung in 
taufenb poligeilicheit Nabelfttdjen, mit benen bie ©eroerffchaften 
fortgefeßt fpftematifch beunruhigt würben, unb in ben minifteciell 
organifierten 3nftigaftionen, bie baS Koalttiou$red)t ber Arbeiter gu 
Sdjanben gu mad)en brohten. Dagu fonirne bie Nid)toertrctnng 
ber ©eroerffchaften im arbeitsftatiftifchen Amt unb bie Grfchroerung 
ber forporatioen Nechte. Die ©eroerffd)afteu hätten teilte Urfache, 
aHgu oertrauenSooll in bie 3uhmft gu bliden; fte würben ftets nur 
biejenige Anerfennung fitibeit, bie fie fich erfämpften. 
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$er 9Äee:röitcr SLeberffrcit ift am 9. b. M. nach einoierteljähriger 
$auer burd) Bergleich beenbet worben. ®er Wortlaut ber ©inigutigg* 
bebingungeit liegt noch nicht oor, bod) wirb bem Borwärtg aug 
Meerane telegraphiert, baft bie öabrifanteit einen Xarif bemiHigt 
batten, ^ burch ben bie Löhne in benjenigen betrieben, bie am 
fd^tedjtefteii begabten, um 40% erhöbt worben feien, 3m ilebrigen 
hätten fid) betbe Steile über bie Starifpofittonen geeinigt. Maft* 
regehutgen aug Slnlaft beg Streifeg füllten nicht ftattfinben. 3m 
©rimbe genommen oerlangtcit bie BJeber feine Lohnerhöhung, 
fonbern nur eine lieberberfieflung ber Löhne, bie oor ben fort* 
gefegten Lohnfjerabfepungeit, bie gu bem Streif führten, gezahlt 
worben roarett. Aeben ihrer 3ö^igfeit haben bie Streifenben ben Er¬ 
folg ihrer 3ugehöngfcit gur 3Teytilarbeiterorganifation gu oerbaitfen. 

Arbeitglofenuntedütiig im Bergarbcitemrbaiibf. $ie Ar¬ 
beiterorganisationen, bie bie Slrbeitglofenunterftüpung in ben Äreig 
ihrer Leitungen aufnehmen, finb in fteter 3nnahme begriffen. 
Seht hat roieberunt eine Bergarbeiterfonfcreng in Borbecf, bie oon 
100 Berfrauengleuten beg beutfd)eu Bergarbeiteroerbanbeg im 5Rul)r* 
gebiet befucht mar, fich im ^ringip mit ber ©infüf)rung ber Ar* 
beitglofenunterftiipung im Bergarbeitcruerbatibe einoerftaitben er* 
flärt. Slucb bie mittelbeutfchen Bcrbanbgangef)örigen haben fich im 
Bringip bafiir auggefprodjen, fobaft ihre (Einführung oon ber im 
nächften 3at)re in 3nncfau ftattfinbenben Berbanbg*©eneraloerfamm* ! 
lang git erroarten ift. 3e mehr eine gefeplichc Slrbeitglofenoerfiche* j 
rung biiiauggegögert mirb, je mehr angcfid)ig beffen bie Slrbeiter 
gur Selbsthilfe greifen, befto mehr mirb tnait auch hei einer eo. 
gefehlten ^Regelung auf ihre Söünfche unb bie oon ihnen ge* 
fchaffenen (Einrichtungen SRücfficht nehmen muffen. 

©etoerffefjafieu unb BcrfidjcrungS oerei tie in Ceftcrretrf). ©ine 
anttlidje Aote in ber „Sßieuer Abenbpoft" beftreüet bie Auffaffunp, 
alg ob ber (Erlag beg Minifteriumg beg Snnerit oom 19. Aooember 
1902 (oergl. Sog. Brajig, Sp. 391) irgnibroie beabsichtige, bie 
©ewerffchaiten burd) Prüfung ber Berficherunggoorfchrifteu unter 
ftrenge polizeiliche Sluffidjt gu fteüen. ©g fei bte gefejjlid)e Pflicht 
ber Regierung, bei allen Bereineu, bie gegen beftimmte ©elb* 
Ieiftungen ber Bereingmitglieber ebenfo beftimmte ©elboerpflichtungen 
beg Bereitieg feflfefeen, barauf gu fchen, baft bie oerficherungg- 
tnägigert Mittel gur jebergeitigen Erfüllung ber Beretngocrbinbltch* 
feiten oorhaubeu fiub. „IDie ©eno[fenfd)aften fabelt feinerlei 
Beeinträchtigung gu befürchten, menn fie nur ben oerficherungg* 
ted)nifd)cn Slnforberungen entfpredien ober bie Berpflid)tungen gu 
beftimmten giffermäftigen ©elbleiftungen oermeiben." $>ie Slrbeiter* 
organe fiub inbeffen burch biefe Slrgumentation feinegmegg beruhigt; 
fie halten oielmehr an ber Itebergeugung feft, baft bie ©leichfteüung 
oon BerficherunggDereinen unb ©eroerffchaftcn bie Slrbciterorgaui* 
fationett nicht nur tatfäd)lieh hemmen, fonbern auch hemmen 
fülle. $>ie ©eroerFfihaftgfommiffion Deftcrreichg hat bagegen eine 
grofte ^roteftaftion eingeleitet; am 11. 3anuar fanben 144 Ber* 
fammlungett ftatt. 

Bereinigung ber frangöftfehen ©etoerffdjöftgorganifatfotten. B lit 
beut 1. 3anuar biefeg 3ahreg ift eine feit langem angeftrebte Ber¬ 
einigung ber beiben grofteit gewerfidjaftlidjen Drgamfationen, bie 
in Sranfreich neben einanber emittierten, gur Xatfache geroorben. 
$>er ftongreft ber Slrbeitgbörfen, ber in Sllgier ftattfanb, unb ber 
Rongreft ber ©eroerffd)aftgoerbänbe uott Montpellier haben be* 
fchloffen, baft ihre ©mefutiofomiteeg (oberfte Leitung) miteinanber 
in Berbittbung treten unb eine Berftänbigung fjerbetführen foQen. I 
3n ben frangÖfifchen „Slrbeitgbörfen" finb bie Slrbeiter lofal gu* | 
fammeugefaftt, etroa in ber SSeife, raie in ben beutfdjen ©eroerf* 
fchaftgfarteüen. 2)ie cingclnen Berufe bilben „Spnbifatc", bie fi<h ! 
um bie Slrbeitgbörfe gruppieren unb ihre Slitfgaben burch bie ©nt* i 
faltung unb möglichste Slugnüpung ihrer forporatioen Kräfte am 
Drt für erlebigt hatten. $)ie Slrbeitgbörfen beg Lanbeg roaren 
aÜerbingg aud) in einem Buitbe ber Slrbeitgbörfen oereinigt. Sieben 
biefer Drganifation befteht in >5ranfreid) bie „Confederation du i 
Travail“. ®iefe umfafet bie Berufg* unb Snbuftricoerbänbe, bie | 
fich roie bie beutfd)en 3 en traIoerbänbe über bag gange Laub aug* 
gubreitert flicken. ®urd) bie oben angeführten Befchliiffe finb biefe ; 
beiben Drgamfationen nun miteinanber oerbunben. Slllerbingg ift 
bieg oorläufig noch in gicmlich Iofer Jvorm gefdjehen. ^ie Lei* ' 
tungen roerben in 3nfunft bie Liftionen gememfam birigieren. 
3 ebeg eingelne Spnbifat ift in 3nfuuft gugleid) an bie Slrbeitg* 
börfe beg Drteg angefd)loffen, mährenb bie totalen Spnbifate, bie 
jept ben Slrbeitgbörfen angehören, fich ihrem 9?ationaloerbaub an* 
gufd)lie&eu haben. 2)och bleiben nod) oiele ©emerffchaftcn au^er* I 
halb biefer Berbinbung unb biefe felbft ift noch fchr unoollfommen, 
aber eg ift immerhin ber erfte Sdjritt gur befinitioen Bereinigung. I 


! $a£ ^aff*BaIe*Urteil unb bie ©emerffdjaftgbctuegung in ©itf* 

j lanb. 2)er Bichterfpruch in ber Xaff*Bale*Slngelegenheit, ber für 
bie ©ifenbahner*©eroerffd)aft fo ungünstig auggefalleti ift (Sog. 

, s J$ra£ig 0p. 301), bilbete ben §>auptgegenftanb ber Berhanblungen 
auf bem 3)clegiertentag ber Amaljraraated Society of Railway 
Servants am 6. unb 7. 3anuar in Lonbon. S)er ©eneralfefretär 
Bell, Btitglieb beg Unterhaufeg, gab eine SDarftettung beg oer« 
hängnigoollen 6treifg, monad) er felbft unb bie ©entralleitung 
gegen ben Slugftanb geroefen roarcit unb oergeblich gum ^rieben 
gerebet hätten. 3)ie 0d)ulb trage ber Lofalführer .fiolmeg. tiefer 
entgegnete fel)r fd)arf. 2)ie Berfammlung tabelte gmar fein Bor* 
gehen, belieft ihn aber in feiner Stellung. Schabenerfafe unb 
.Moften beg Berfahreng belaufen fich auf runb 1 SRillion, ben 
5. £eil beg gefamten Bermögeug ber ©eroerffchaft. S)iefe hat fid) 
entfchloffen, nicht an bie höhere Snftang gu gehen, mof)l aber jebe 
anbere Trade Union in ähnlichen gälten gu unterftüften. Bertreter 
ber National federation of Trades Uuions unb beg ^ßarlamentarifdjen 
Slomiteeg beg ©eroerffchaftgfongreffeg haben gleichseitig eine Be* 
ratung abgehalten, um einen ©efefceuirourf gur Slbänberung ber 
„Berfchmörunggafte" gu rebigieren uub SRaftnahmen gegen bie 
neuerlichen ©ntfeheibungen über ©eroerffchaften gu treffen. 

Ätlirttrrfdjnfc. 

Beteiligung oon Arbeitern an ber Berginfpeftion. 3n ben 

lepten 3ahren ift in ®eutfcf)lanb bie 3 a ht berjenigen Staaten, bie 
beit Bergarbeitern eine aftioe Beteiligung an ber Beauffid)tiguug 
ber Bcrgmerfe gugeftanben haben, in erfreulicher Söeifc gemachfen. 
3« Bauern hat fich &i e f e Einrichtung nach amtlichen Berieten 
burdiauö beroährt. 3n Sachfen hat fogar bereits auf ©runb ber 
günstigen ©rfahrungen mit ben „Sichcrl)eitgmännern", mie fie bon 
genannt raerben, eine ©rmeiteruitg beg nrfpriiuglichen ©rlaffeg in 
ber 9tid)tung ftattgefunben, baft alle Bergarbeiter, nicht nur bie oon 
ber Söerfoermaltung oorgefchlageneu, gu Sicherfjeiljgmännern oon 
ben Arbeitern gemäblt merben bürfeit (Sog. Br. 3abrg. XI. Sp. 866), 
ein nicht gu unterfdiäftenber llntfianb, ba nur folche roirflich bag 
Bertrauen ihrer Mitarbeiter genieften. Breuften hatte bie 3nftitution 
ber ©ttifabrer auf ben figfalifchen ©ruben gefchaffcn. Unterm 
15. SDegember o. 3- hat nun aud) bie itgl. Berginfpeftiou in 
Saarbriicfen eine Slttorbnung erlaffen, wonach Bertrauengleute für 
bie eingelneit Berginfpeftionen gewählt werben fofleit, bie bie 
! eingeluen Steigerabteilungen einmal im Monat auf etwaige Mift* 

I ftänbe hin unterfud)eit Sollen. Sie haben banach ihre Beobach 5 
' tungen in ein „gahrbuch für Bertrauengmänner" eingutragen, finb 
jeboch S u felbftänbigen Anorbnungeu nicht befugt. SBie bie Be* 
fteHung ber Bertrauengmänner erfolgt, geht aug bem ©rlaft nicht 
heroor; foDte eg, wie eg ben Slttfchein hat, fid) um folche handeln, 
bie ooit ber 3nfpeUion präfentirt werben, ohne beit Arbeitern bag 
Borf<hlaggred)t gu geftatten, fo bürfte aÜerbingg bie günftige BJir» 
fung ber Maftregel wefentlich abgefchwächt werben. 

; Strbeiterfdjufe in ber Schweig. 3n ber Schweig befteht ein ein* 
j heitlicheg ©efeft für bte in ben gewerblichen Betrieben befd)äftigten 
B er fanen, etwa nach bem Mufter ber beutfehen ©ewerbeorbnung/ 
nicht, oielntehr ift bie Regelung ber Berl)ältniffe ber gewerblichen 
Slrbeiter, wenn man oon bem wenig umfaffenben gabrifgefeb nont 
21 . Dftober 1877 abfteht, in ber §auptfache burch &i e fantonale 
©ittgelgefeftgebung erfolgt. Mangelt eg baljer auch an einer ein¬ 
heitlichen Arbeiterfd)uhgefeftgebung, fo ift bod) in öolge ber rührigen 
4hätigfeit ber Kantone auf biefem ©ebiet, itantentlich in neuerer 
3cit, bie Schweig in oieleu Bunften aÜen anberen Länberrt oor* 
angegangen unb bietet befonberg auch für ®eutfchlanb ein ber 
S2ad)at)mung würbigeg Beifpiel. 3d öem „©orrefponbengblatt ber 
©eneralfommiffion ber ©ewerffchafteit ^eutfchlanbg" finbet Reh « ne 
überfid)lid)e 2)arfteüung ber „Slrbeiterfchuftgefebgebung in ber 
Schweig", ber mir Einiges oon bem golgfHfort entnommen h a & cn * 
2)ag für bie gange Schweig gültige Sabrifgefeft, bag feit bem 
3afjre 1877 nidjt oeränbert worben war, hat jept burd; ein be* 
foubereg Bunbeggefep eine ©rweiteruitg infofern erfahren, alg mit 
©iiltigfeit ootn 1. 3anuar 1903 ab feine Beftimmungen über bte 
Lohnzahlung auggebehnt worben finb auf bie bigper nur bem 
£)aflpflid)tgefeft unterfteüten ©ewerbe nämlid) folche, in welchen 
crplobirbare Stoffe gewerbgmäftig ergeugt ober oerwenbet werben 
(ol)ne Ütücfficht auf bie 3 a hl ber in biefen Betrieben befchäftigten 
Slrbeiter, infofern biefelben nicht bem gabrifgefep unterftehen): bap 
Baugewerbe, bie 3fuhrl)alterei, ber Sd)iffgoerfel)r unb bie Qlöfteret, 
bie Auffteüung unb Reparatur oon Telephon* unb STelegraph«!* 
leitungen, bie AuffteÜung unb ber Abbruch oon Mafihitten unb bte 
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Ausführung oon Snftaüationcn tedjnifc^er Natur, ber (Eifenbahn-, 
Tunnel-, Straften*, Brüden-, Saffer- unb Brunnenbau, bie Er- 
Stellung non Leitungen, foroic bie Ausbeutung uoit Bergroerfen, 
Steinbrüchen unb ©ruben — roenn in allen iie^üglid^en 23ctriebeu 
burcbfcftnittlidj mehr als fünf Arbeiter bcfcftäfligt werben. (Sine 
weiter erroähnenSroerthe Beftimmung beS BunbeSrathö ift bie An¬ 
weisung an bie BerroaltuugS-, bie @5erid)töbcl)örben unb bie Danton* 
regierungen, gunt 3roetfc einer befferen Durchführung beS gabrif- 
gefefteS unb ber Ergielung einer einheitlichen prajrtS fämmtlidje, 
baS gabrifgefeft betreffenden Enburtheile ber fantonalen (Berichte, 
Strafbefcheibe non BerroaltungSbehörben unb ablehnende Entfcheibe 
ber lefttinftanglidjen fantonalen UeberroeifungSbehörben burd) bie 
KantonSregierungen fofort nach bercn Erlaft unentgeltlidj bein eib- 
genöffifcheit Snfpeftor beS KreifeS gu §)änbctt beS BitnbeSrathS ein- 
gufenben. Der Snfpeftor hat innerhalb fünf Sagen feinen Antrag 
eingubringen, roenn er bie Erhebung ber Kaffationsbefchroerbe als 
angegeigt erachtet. Als KaffationSgericht fmtgirt baS BunbeSgeridjt 
in Saufanue. Der Befchlnft gilt oorläufig für bie Dauer oou oier 
3abren. 2Bährenb hiermit bic Reformen ber BunbeSregieruug an 
bem gabrifgefeft erfcftöpft finb, hat baSfelbc in ben Kantonen burd) 
feine Anroenbung auch auf bie Kleinbetriebe unb oor allem burcft 
ben roeiteren Ausbau beS ArbeiterfchufteS oerbienftooHe Erweiterungen 
erfahren, bie bauptfäcftlich Berftirgungcn ber Arbeitszeit weiblicher 
Arbeiter unb Angeftellteu, g. 23. roie in 3üri<h bie (Einführung beS 
lOfiünbigeit NfarimalarbeitStageS für grauen brachten. Sin bie 
Spiftc biefer 23eroegung hat fich ber Kanton Aargau mit feinem 
jüngjt in Kraft getretenen Arbeiterinneufchuftgefeft gefteÜt. DaS- 
felbe ftedt bie (Erfüllung aller ber gorberungen bar, bie heut oon 
einficf)tigen, fogialpolitifd) benfenben Männern gum Schuft ber 
Arbeiterin, bie eben nicht nur Arbeiterin, fonbern auch Sr au 
unb Nulter ift, gefteÜt roerben. Das ©efeft erftrecft fich auf alle 
bcm gabrifgefeft nicht unterfteÜten geroerblichen betriebe einfdjlieftlich 
ber £abengefd)äfte, in benen eine ober mehrere roeiblicfte Perfoneu 
gegen idoftn ober gur Erlernung eine« Berufes befchäftigt finb, 
auch wenn fie Koft unb SiogiS im $aufe beS Unternehmers haben. 
'JKabcben im fdjulpflichtigeu. Alter biirfen roeber als Arbeiterinnen 
noch als Üehrtödjter angeftellt roerben. Es bringt in erfter 
Üinie ben 10 ftiinbigen SNayimalarbeitStag unb neriegt bie Arbeite 
geil in bie Stunben non 6 llftr Borgens bis 8 Uhr AbenbS. 
(Sine gortbilbung beS beftehenben ArbeiterfchufteS bebeutet es 
burch bie greigabe beS Sonnabenb, Nachmittags non 4 Uftr 
an für bie Arbeiterinnen mit eigenem ©auSroefen, burch bie 
Abfcftaffung ber 23uften, burch bte oorgefchriebene Siftgelegen- 
heit für bie Sabenangeftellten, bie freilid) in manchen attberen 
ßänbern fchott befteht, unb fobann burch bie AuSfdjaltung beS 
Sonnabenb als 3 a bltag. Bon roeiteren Ntaftnahmen ber Aus* 
behmutg beS ArbeiterfdjufteS in anberen Kammern ift gu ermähnen 
bie nom Genfer ©roften Naift in baS neue 2£irthfd)aftSgefeft auf* 
genommene 23eftimmung, wonach bie Arbeitsbauer ber Angestellten 
in ben EafeS 11 Stunben nicht iiberfieigen unb bie Nachtruhe 
roenigftenS 9 Stunben betragen foH. Diefe Beftimmung geht in 
bemerfenSroerther SSeife über bie in Deutfchlanb oom BunbeSrath 
burch bie Berorbnung oom 23. ganuar 1902 erlaffenen Bor- 
fchriften hinaus, bie g. 23. eine 2KayimalarbeitSgeit nicht feftfeftt 
unb auch bie Nufjegeit für alle Angestellten über 16 3ahre nur 
auf 8 Stunben bemiftt (oergl. „Sog. prajiS" gahrg. XI. Sp. 18). 
Anguführen ift ferner bie oom Kanton SÖaabt beim ©roftett Nath 
angeregte gefeftliche Regelung ber Nuljetage für ©efdjäftSangeftellte 
unb Dtenftboten mit (Einfdjluft ber in ber ßanbroirthfchaft thätigen. 
ÖS füllen ben erfteren 56, ben leftteren 26 Nuftetage im 3af)re 
aeroährt roerben. Berüdfichtigt matt enblich bie groar noch 
fchroebenben aber ebenfalls einen günftigen Abfdjluft uerfprechenben 
Berbaitblungen gur geftfeftung ber ArbeitSgeit in ben Transport* 
anftalten (ySog. Pr." Nr. 5 Sp. 121), fo wirb man fich ber (Er* 
fcnntnift ntcht oerfchlieften fönnett, baft auch $>eutfchlanb noch manche 
fiücfe in feiner Arbeiterfchuftgefeftgebung gu friftlieften hat unb baft 
noch manche 23erbefferungen oorgenommen roerben müffen, bis bie 
Behauptungen ber NegierungSoertreter gelegentlich ber Tagungen 
ber Suternationalen Bereinigung für gefeftlicften Slrbeiterfcftuft, baft 
^eutfchlanb auch auf bem ©ebiete beS ArbeiterfcftufteS mit feiner 
©efeftgebung an ber Spifte marfchiere, unbeftritten hiugenomtnen 
roerben fönnett. NtÖgen fte aber roenigftenS ein günftigeS 
^rognoftifon für bie 3ufunft enthalten. 

jCSclMidie in Stfnenunrf. Bom 1. ganuar 19U8 ab 

hat bie $5ireftum ber ArbettS*unb gabrifaufft<ht in 5)äitemarf ber gabrif« 
mfpeftorin bie Kontrolle in ben Kreifen in* unb aufterftalb Kopenhagens 
über bie Nähftuben, SBäfchereien unb Plättereien foroie über bie Srifotage* 
fabrifett/ in benen überroiegenb ober auSfchlieftlich weibliche Arbeitsfräfte 
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tätig finb, übertragen; jebodj mit ber (Sinjdjräntung, baft bte Auffidjt 
über bte niafcftincUen l^inrid)tutigcit nach tuie oor oou bcm teeftnifeh ge* 
bilbetcn gufpeftor ausgeiibt tpiib. 

SchnftPorfchrifteu bei unb Bletroeiftperrocnbnng in 

Belgien. Auf (Brunb beS ©efefteS nom 2. 3uli 1899 hat baS 
belgtfcfjc Arbeitsminifteriitm bcm König groei bemcrfeitSroerte (5r* 
Iaffe gum Schufte ber Arbeiter, bie in irgenb einer gorrn mit 
roeiftent Phosphor ober Bleiroeift gu tun haben, gur llnterfdjrift 
oorgelegt. 23eibe (Srlaffe, bie ungroeibeutig auf beit Befchlüffett ber 
3nternationalen Bereinigung für gefeftlidjen Arbeiterfchuft bei ber 
erften ©eneraloerfautmlnng in (Eöln (Sog. Pr. Sp. J2) bafieren, 
beabfichtigeit bie Einführung einer roeitgehenben ärgtlichen Kontrolle 
ber in grage fotnmeubeit Arbeiter burch häufige ilnterfudjungen 
ihres ©efunbheifSguftanbeS auf Koften ber gabrifanten. lieber bie 
ärgtlichen Befunbe werben in ben gabrifett Negifter geführt, bie 
ber ©einerbeauffidjt jebergeit oorgelegt werben müffen. Arbeiter, 
bie KranfheitSfpmptome geigen, müffen jeitroeitig in fchroereit 
gällett bauernb non Arbeiten auSgefchloffen roerben, bie fie in 
irgenb einer gornt ber (Befahr einer Bergiftung, fei eS burch 
ober Phosphor, auSfeften. 


AcbdttCDrrltdjerung. SpatbafTm. 


Streif non Kranfenfaffenärgtot in ©era. 3a einem Konfltft 
Üt es nach Berichten ber SageSpreffe groifchen bem Borftanbe ber 
^eytil*Betriebsfranfenfaffe unb bem Aergteoerein gefommeit. tiefer 
hat in bcr Nacht gum Sonntag, 1. Sanuar, non Niitternacht att, 
bie Xätigfeit für bie Kaffe eingefteOt unb ben Nlitgliebern jebe 
ärgtliche §iilfe oerroeigert. Kaffennoritanb unb Aergte begichtigeit 
fich gegenfeitig beS BertragSbrudfeS. 3u glugblättern fudjt jeber 
Seil betn anberen bie Berantroortung für ben Konflift unb für bie 
golgen gugufchiebett. ®cn ^)tfferengen liegen foigenbe llrfachett 
gu grunbe: 

gn bem für beibe Xeilc giltigen Bertrage fteiftt eS, baft „bic freie 
Aergteroahl unb bte Aufteilung oon neuen Kaffenärgten bcm Borftanbe 
uorbeftalten bleibt." ^)ie Begahlutig ber Aergte erfolgt nadj einem 
panfdjalc, au bem bie ©efamtheit bcr bem Weraer Aergteoerein ange* 
hörenben Kaffenärgte nad) Btaftgabe ber etnjelitcn Üiquibalionen teil¬ 
nimmt. AuSbrüdltd) würbe ausgemacht, baft, wenn ber Kaffenoorftanb 
oon feinem Necftt ber Neuaufteilung non Kajfenärgten Gebrauch machen 
würbe, nur foldje Aergte au bem paufdjale teilneftmcn foHten, bie mit 
ben bisherigen Kaffenärgten auf gleichem miffenfcbafUuben Boben ftuubett, 
baft es aber bem Kaffenoorftanb unbenommen fei, audj bomöopathtfefte 
Aergte ober approbierte Naturärgte anguftellen, nur feien btefe aufterbalb 
beS PaufchquantumS gu honorieren. ^ un befchloft ber Kaffenoorftanb 
(Snbe uergangeneu galjreS einen Naturargt anguftellen unb ben bis¬ 
herigen Kaffenärgten gu erflären, baft biefer an bem gemeinfameu 
Paufcftale teilnehmen werbe. $)ie Kaffenärgte erflärten, baft fte nichts 
bagegen hätten, wenn für ben Naturargt ein $eil beS Paufdiale ab* 
gefpalteu würbe, nur foüc ftch biefer nicht mit in bas gemeinfante 
paufchale teilen, hierüber tonnte jeboch in wieberholten Siftungett 
feine Einigung ergielt werben, unb fo legten benn bte 28 Kaffenärgte 
ihr Amt nieber. 

2 ßenit biefe 3)arftellung eines ärgtlidjen gachblatts richtig ift, 
fo liegt baS formale Berfdjitlben auf Seite ber Krattfenlaffe, bie 
nach oerfelben Cttelle oon gabrifanten, nicht oott Arbeitern oec* 
waltet wirb. Aber bie §onorar- unb StanbeSfragen, bie bie Aergte 
gum Streif getrieben haben, burften fte nie unb nimmer oon ber 
höheren Pflicht enibinben, notleibenben Kranfen, bie ihre gmlfe 
atiriefen, ihre 3)ienfte gu weihen. 2)ieS ift aber leiber geschehen 
— bie Blätter berichteten oon folcher Weigerung ber Aergte gegen¬ 
über einer fchroerfrattfen Wöchnerin unb einem bebettflich oerlefttett 
Arbeiter. BermittlungSoerfuche groifchen Kaffenoorftanb unb Aergteit 
finb im ©ange, auch bie Negierung greift ein — bis jeftt erfolglos. 

^enffihrift beS $eutfd;en AergteberetttSbunbeS gur Nebijton 
beS KraufenoerficherungSgefefteS. 2)er im Sali o. 3§- in Königs¬ 
berg abgehaltene 30. 3)eutfche Aergtetag, auf bem bie Stimmen 
oon ttahegu 19 000 beittfcheit 2lergten oertreten waren, hat ben 
23efd)Iuft gefaftt, beim BunbeSrate gu beantragen, baft gur Beratung 
ber Abänberungen beS KranfeuoerficherungSgefefteS Vertreter ber 
Aergtefcftaft, bie oon biefer gewählt roerben, beigegogen roerben. 
Sn einer 2)eitffchrift roirb ben gefeftgebenben Körperschaften jeftt 
biefe Bitte auSgefprochett unb bagu bemerft: 

2)ie Borarbeiten bürften halb [oweit abgefcftloffen fein, baft bie 
Ausarbeitung ber Nooelle gum KranfenoerfidjerungSgefcft in Angriff 
genommen roirb. ^te Umfeftung beS KranfenoerficfjerungSgefetjeS in 
baS prafttfefte Seben ruht gutn groften 2eil auf ben ©djultern ber Aergte. 
Ohne Argt lann feine 5franfenfaffe bte ihr oom ©efefte auferlegten 
pflichten erfüllen. $ttrdj bte Erfahrungen, welche bie Aergte roährcnö 
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bcr 18 3ahre bes 93cftc§en5 beS KranfenoerfherungSgefeßeS gefammelt 
haben, finb fie geroiß in bei* 2 age, bet ber als notioenbig crfannien 
Abänberung eines für ba$ gefamte BolFSrooljl fo eminent wichtigen 
WefeßeS praftifcftc BJinfc mtb Anregungen ju geben. Tenn einerfeitS 
finb bie Aer^te ocrmöge ißreS Berufes an bie Beobachtung gewöhnt, 
fprechen bie Berftdierten nicht bloß bet ber Arbeit, fonbern bcfuchen fie 
auch in ihren Wohnungen, Fennen ihre häuslichen Berßältniffe unb oer» 
folgen ihr Familienleben; anbererfeits flohen fie bei ber Behanblung 
ber Kranfenfaffenmitglieber tagtäglich auf Atißftänbe, llnjuträglidjfciten 
unb auf Gebräudie, bie fich — mit bem Weifte beS fojialen WcfeßeS 
uuoereinbar — burch bie Art ber Kraulen, burd) bie Gcießgebung felbft 
unb burd) bie 21 rt ber Ausführung beS GefeßeS bcrausbilbeten; nicht 
gulefct fmb bie Aerjte felbft burd) bas KrnnfcnoerfidjerungSgefeß in 
ihrem Erwerbsleben unb ihrer fokalen Stellung in einer Seife in 
SNitleibeufdiaft gezogen, baß eS ittdjt unberechtigt erfchetnt, roenn fie 
auch ihre Jntereifen felbft 311 oertreten iminfdjcn. 

Sir unterftüßen bie 3 i* 3 t e bu n Q fad)öerftänbiger Aer^te bei ber 
Ausarbeitung ber KranFenDerficherungSnooelle aufs fiebhaftefte, 
ebenfo mie mir bie 3u3iehung erfahrener Borftänbe großer KranFen- 
faffen, aus Arbeiter** mie llnternehmerFreifen, für unerläfelid; fallen. 

^nbalibeitberfifhernng unb .ftauSroebcr. Turd) BunbeSrats- 
oerorbnung fitib bie £>auSgeroerbetreibenben ber Tejtilinbuftrie ber 
3 noaUbenoerfid)crung uutermorfeu, haben aber abroeitf)cnb non beut 
üblichen Verfahren felbft bie BW* jur Entridjtinig ber ^Beiträge, 
daraus ergiebt eS fid), baß niele ber Sßerfoueit bie Berfidjerung 
unterlaffen, roeil fie teils glauben, bie Berficherung fei unnötig, 
teils aber and), rneil fte infolge ihres Färglidjen Lohnes 3 ur regel¬ 
rechten Abführung ber Beiträge nicht iinftanbe finb. Um biefem 
llebelftanbe ab^uhelfen, hatte bie BerfidjerungSanftalt im Königreich 
Sachfeu bei oerfchiebenen Auffid)fSbel)örben angeregt, bie Pflicht 
jitr (Entrichtung ber 3aDalibenoerfidjernugSbciträge für bie |>auS- 
geroerbetreibenben ber Tejtilinbuftrie ben gabrifanten auf^uerlegeit, 
100311 bie einfehlägige BeFamitmachung beS AcichSfanjlcrS nom 
1 . Atäq 1894 eine £>anbhabe bietet. Seiber hat bie SKehrjahl ber 
Behörben bem banfcnSraerten Borfcßlage nicht jugeftiinrnt, roohl 
mit AiicFficbt auf ben energifcheu Siberftanb ber Unternehmer 
gegen eine folche Atoßregel. Un^meifelhaft mürbe aber burch eine 
bahingebenbe Beftimmung bie BunbeSratSoerorbnung erft ihre 
ootte SBirFfamFeit erhalten. 


Wol)lfal)rt£einrid)tunQttu 

Staubige AuSfteUung für Arbcitcr-Bobi fahrt in ©erlitt. Ter neue 
(5tat forbert für biefe AeidjSanftatt, bie üorauSfidjtlich itt biefem Früh¬ 
jahr eröffnet merben fann („S 03 . ^r." Sp. 288), bie Summe non 
40 000 Ul. 

TaS Biufcttm für Arbeiter • ©SofjlfahrtScmridjtmtflctt tu Alüitdjett. 

neranftaltet arotfdjen bem 26. ge&ruar unb 18. SKärj 1903 einen Bor- 
iragSstjlluS im BolfSf)od)fcbuiuerein Stfündicn über „Tie ArbeitS- unb 
Sirtfchaftsnerhältniffc ber geroerblichen Arbeiter Batjerns nadj ben 
FahreSberichten berGeroerbeauffichtSbeamtcu" (Bortragenbe: Unioerfttäts- 
profeffor Dr. $ahn unb AegierungSrat BoeHath). Fenier Deabjichtigt 
bie 9JtufeumsIeitung im fommenben Frühjahr mit ber regelmäßigen 
Vorführung geeigneter 2UiSfieDnngögegenftänbe int Betriebe ju beginnen, 
ju roeldjcm* 3mcde eine abermalige Vergrößerung ber AuSfteüungSräume 
flattfinben itnb ein Teil berfelbeit mit motorifchcr Kraft auSgeftattet 
wirb. Enblicß ift für baS 3ah r 1993 im HJZufeum eine SpejialauS- 
fteHnng jur ^arfielltmg ber Schutzmaßnahmen an Aufjügen nnb Fah*’ 
ftiihlen in Au 0 fid)t genommen. 

$ie ntralftettc für Arbeiter* 9Sof)lfahrt$ • di«ii<hftmgeit 

(Berlin SW., SDeffauer Straße 14) hat neuerbingS ihr befonbereS 
Augenmer! auf bie görberung ber Beftrebungeu, bie auf bas "Bohl 
ber fchulentlaffenen 3 ugeitb hinsielen, gerichtet. 3 nt |)inbli(f hier¬ 
auf hat fie auf groei ihrer Konferensen, 1900 in Berlin unb 1901 
in München, bie h^mit sufammenhängenben Fragen eingehenb 
erörtert. (Beibe BerhanblungSberichte finb als ^eft 19 unb 21 
ber „Sd)riften ber 3 € ntralfteUe", Berlin, 1900 be^ro. 1901, (Sari 
•IperjmannS Berlag, erfd)ienen.) AIS örudjt biefer Berhanblungen 
ift ein (Srlaß beS preußifchen BtinifterS für §anbcl nnb ©eroerbe 
oom 26. 9?ouetnber 1901 gu bezeichnen, in bem er auf bie 3entral* 
ftelle als 2lusfimftSfteHe für bie Begvnnbcr unb ßeiter oon Ber¬ 
einigungen jur giirforge für bie fchulentlaffene gemerbliche männ¬ 
liche Snßrnb hinroeift. onfolge ber immer mehr [ich häufeuben 
Anfragen nahm bie 3fntralftellc Beranlaffung, im April 1902 
einen 3nformatiouSfnrfuS für Leiter oon 3ngenboereinigungeu 311 
oerauftalten. ISS melbeteit fich hierzu über oOO Teilnehmer, oon 
beuen jebod) nur 80 ^ugelaffen merben Fonnten. Um nun aber 
and) bem meit größeren Teil ber Sntereffeutcu bie bamals ge¬ 
machten unb mitgeteilten Erfahrungen 31 t eigener Berroertung ju- 
gänglich 311 tna^en, finb biefe jefct als §cft 23 ber „Schriften oer 


3entralfteHe" unter bem Titel: „3ugenbflubS, Öeitfabeu für Be¬ 
grünter unb ßeifer oon Sugenboercinigungen" (Berlin, Earl §ep- 
manns Berlag, 1903; 1,00 J() erfdjienen. An« bem reichhaltigen 
Snhalt beS Buches feien genannt: Baftor E. Schnlß-^amburg: 
^ie Bereinigung St. Baulianer ßchrlinge in $amburg*St. $auli. 
BFufcnmSbireFtor Dr. ßehmann-Altona: Ausflüge unb fonftige 
Maßnahmen gur Söecfung ber Srcube an ber Aatur. Dr. A. oon 
Erbberg-Berlin: Unterhaltung burch bie bilbenbe S^unft. $aftor 
©. KajsSeelfcheib: Unterhaltung burch 3Rufif unb ©efang. Dr. 9ö. 
.£>oljn-B?. (^labbad): Tramatifche Aufführungen. Baftor Aene* 
Berlin: Sonntagabenbunterhaltuugen. ( s >eneralfefretär TemS-Berlin: 
Sefeanftalten. B r °f- Dr. Koch-Braunfchmeig: ©ercgeltcS Spiel. 
T)ireFtor Dr. Babft-£eip$ig; J)anbfertigFeitSunterrid)t. T)ogent 
Sürftenberg-Berlin: T)ie Benußung beS SfioptiFonS unb bie Be- 
fchaffung oon Cichtbilbern. T)em Buche ift jum 9?ußen unferer 
3ugenb eine recht roeite Berbreitung 311 roünfchen. 

OVftellung Pott ^auSßftegerinnen an ft&btifche Arbeiter nnb 
Untcrbcamte in ©harlottcnburg. Bie einige große inbuftrielle 
Unternehmungen (Siemens n. als Fe, T)eutfcheBaffenfabrifen u.f.ro.) 
in Eharlottenburg mit bem $auSpflegeroerein abgemad)t h^ e ”/ 
für alle Angefteflten unb Arbeiter bcr Fabrif unter Beteiligung 
ber Fabri! an ber Koftenerftattung nad) feften ©runbfäßen beim 
Bod)enbett unb bei fonftiger ErFranFung ber §auSfrau eine Bflegerin 
311 ftellen, fo beantragte jeßt bcr Eharlottenburger BFagiftrat bei 
ben Stabtoerorbneten für bie ftäbtifchen Arbeiter unb Unterbeamten 
3 unächft oerfuchSroeife für 1903 einen ähnlichen Beitrag. Tie 
£>auSpflegerin erhält eine TageSoergütung oon 2 dl., mooon bie 
Stabtgemeinbe bie §älfte trägt, unb bleibt bis 3 ur Tauer oon 3 ehn 
Tagen bei ber Erfranften. Ter Antrag ging 3 roar in eine 
Kommilfion, bürfte aber angenommen merben, nadjbem burch eine 
FaffungSänberung ftar gefteÜt ift, baß biefe §ilfe nicht ben Eßfl 5 
rafter einer Armenunterftüßung mit ihren Bahlrechtsfolgen 2 c. 
haben feil. 

Teutfc^ct ©erettt „Arbcilct^fim' in ©ielefelb. 3 » bcr Weneral' 
ocrfammlung teilte ber Borfißenbe Baflor o. Bobeljdjmingh mit, baß 
auf Anfragen an uicle taufeiib 2anbmirte SWitteilungen über bie „2anb* 
flucht", mie über bie Seßhaflmachung einiger länblicher Arbeiter, ein¬ 
gelaufen feien. 3« <§d)Icfien l)nbe ein einziger Ort burch 2 anbflucht 
mit ber 3eit 1000 (Sinmobncr etngebüßt, bagegen mürben an atiberer 
Stelle Idjon Einfamilienl)äuier ^utn Ermerb oon einem EutSbefißer für 
1200 M hergefteHt. Tie Bcrfammlung befchließt auf« neue, bei ben 
gefeßgebenben Körperhaften oorfteüig 3 n merben, baß fogenannle 
3mergrentengüter, mie fie in Beftfaleit an einer Stelle burch bie 
AentenbanF hon ins Seben traten, überall jngelaffett unb nicht nur 
Aentengiiter oon einer BJinbeftgrößc oon oier borgen ausgegeben 
merben. — Ter SoFaloerein Arbeiterheim" ..fei auf 164 .'päufer ge* 
machfen. — Dberinfpeftor Sieber gab einen ilberblid ber Arbeiten im 
allgemeinen auf bem Eebiete ber SBohnungSreform. Tie Berfammlung 
befd)ließt, auch bieS 3ah r mieber megett Einrichtung einer obtigatorih en 
SSohnungSinipeFtioti oorftellig 3 U merben, lehnt aber entgegen bem 
Borhlafle beS Aelerentcn, eine Stellungnahme baju ab, entjpredjenb 
bem Borgange oon F^anFfurt, /palle, Seipsig, Brunsbüttel (AetchsfisfuS) 
roettere Berfuche mit bem „Erbbauredjt" beS neuen Aeid)SgefeßbudjeS 
311 forbern. Ter Aeferent badete babei nicht an bie bisherige Ge¬ 
pflogenheit beS entichäbigungslofen AiidfallS beS GebäubeS att ben 
Erbbaugeber, „3 uroflf hSrente" ufm , fonbern (roenn nicht in ber 3&eal» 
geftalt eines Erbbaurechts auf eroige 3 e 9) wenigftenS auf ber gerechten 
Grimblage einer entfprechenben Enthäbigung beim AücffaH beS amortt- 
fierten Kaufes, bas jo baS 3ntereffe beS Fleincn SKatineS mabren unb 
311 feiner Sparfaffe merben fönne. Bon ben jährlid) über 50 Attllionen 
betragenben ilberfchüffen ber (Kreis-, Brooitijial») SparFaffen Fönnte ein 
Teil biefer auch fonft ber SSohlfahrt geopferten Summe, nidjt 3 uleßt im 
eigenen 3ntereffe, im Erbbaugrunb angelegt merben. — Ein Antrag 
auf meitere Eentralfteüen für KleinmohnungSmefen roirb angenommen. 

$0|lalt JleMitn uni f)t)girnt. 

3«r Ttiberfiiofe-Forhßng in Tetttf<|fanb. 

Auf bem Eebiete ber erperimentellen TuBer!ulofe-Forh un 9 
flehen gugenblicflich 3 mei Fwö en m SSorbergrunbe beS 3«tereffeS: 
bie Be 3 iet)ungeii 3 mifchen ber TuberFulofe beS SAenfdjen unb ber- 
jenigen ber Haustiere, namentlich ber Berlfud)t ber Atnber, nach¬ 
dem fie oon A. Kod) auf bem TuberFulofe-Kongreß in ßonbon 1901 
3 um (^egenftanb eines BortrageS gemacht morben pnb; ferner bie 
Angabe beS Sehring, baß es ihm gelungen fei, Ainber 

burch Fmpfung oor ErFranFungen an TuberFulofe 311 fdjüßen. 

TaS WefunbheitSamt ift itt eine Bearbeitung ber erften Fr a 9 e 
eingetreten, nachbem oon einer Sachoerftänbigen-KommilTion, ber 
auch A. Koch angehört, ein Berfud)£plan aufgcfteÜt morben ift. 
Tiefer Bfon fi e ^ bie Aufteilung 3 ahlrei<her Berfuche an größeren 
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SerfuchStieren, in erfiet öinic an Rinbern, oor, um fefizuftetten, 
ob bie Xuberfelbazitten menfchlicher ©erfunft für baS Rinb ganz 
unfihäblich finb, ober ob eS MuSnahmen oon bcm oon prof. Stoch 
unb prof. Schüfe beobachteten Verhalten her menfc^licf;en Xuberfel¬ 
bazitten giebt. 3n einer bem neuen ©tat bes ReicfeSamtS be$ 
3nnern beigegebenen ®enffc^rift wirb barüber auSgefüfert: 

Stellt eS fi<h heraus, bafi zuweilen beim URenfthert Xuberfel« 
bajillen gefunben werben, weld)e Rin ber franf z u machen oer» 
mögen, fo wirb in jebem f^aEc feftzuftetten fein, ob bie Bahrein* 
lichfeit oorliegt, bafi biefe Sazittert oom Rinbe ftammen, ob alfo 
bie Mnftecfung beS SD^enfc^en oon einem perlfuchtigen Rinbe aus« 
egangeit ift. Stuf biefe Beife würbe liefe ermitteln laffen, wie 
äufig bei menfcfelicben ©rfratifungen Xuberfelbazitten gefunben 
werben, welche in ihrem Verhalten mit ben Perlfucfetbazitten über» 
einfiitnmen. ge nach ben gormen ber Xuberfulofe, bei welchen 
biefe für Rinber pathogenen Xuberfelbazitten fid) finben, wirb fich 
bann beurteilen laffen, ob ber llebertragung oom Rinbe h c r ein« 
größere ober geringere Sebeutung für bie ©ntftefeung unb Ser* 
Breitung ber Xuberfulofe unter ben ttRenfcfeen gufommt. daneben 
foHen Serfuche angefteßt werben mit Xuberfelbazitten, bie aus er« 
franften Organen oon perlfücfetigen Rinbern gezüchtet finb, um 
fefhufteßen, wie unter ben gleichen Serfucfesbebingungen fid) bie 
MnftecfungSfraft ber perlfucfetbazitteit oerhält. Xie Serfuche finb 
int grühjafere o. 3 - in Angriff genommen, nachbent bie erforber« 
liehen ©elbmittel im ReicfeSbauSbalt für 1902 bewilligt worben 
waren. (Gegenwärtig befinben fich im Serfucfe etwa 50 Rinber, 
welche in ben Ställen beS SeucfeenaefeöftS beS ©efunbheitSamtS in 
fahlem untergebracht finb. X>a jebeS Xier etwa 5 SRonate lang 
beobachtet werben tnufj, beoor es getötet unb ber Sefunb auf» 
genommen werben fanit, fo ift ftets eine erhebliche 3 a hl non Ser« 
fuefestieren oorfeaitben. Bie fefewierig unb geitraubenb bie Serfuche 
finb, geht barauS heroor, bafe bie genaue geftftettung ber ©igeu« 
fefeaften einer Xuberfelbazitten-Stultur, oott bem Mugenblicf ber 
©ewiitnung beS UnterfucfeungSmaterialS an geregnet, etwa 10 bis 
12 ttRonate in Mnfprucfe nimmt. Mu$ biefem ©runbe werben bie 
Serfuche fich in bem laufenben Rechnungsjahr noch nicht gum Mb« 
fchluffe bringen laffen, oielmehr ben größten Xeil beS folgenben 
gafereS noch in Mnfprucfe nehmen. 

'Sobalb über biefe erfte ber oben erwähnten gragen genügenbe 
Klarheit gewonnen unb Raum für anbere Serfucfestiere in ben 
Xafelemer Stätten oorhanben fein wirb, foll bie grage ber Schuh¬ 
impfung gegen perlfucfet in Singriff genommen werben. Xer 
Umftanb, Safe bie Xiere 'IRonate lang beobachtet werben müffen, 
erforbert für gütterung unb Bartung fehr beträchtliche MuSgaben. 
Mufierbem werben biefe Serfuche noch baburd) fehr foftfpielig, bafi 
ein Bieberoerfauf ber Xiere nach beenbetem Serfucfe auSgefcfeloffen 
ift. 3nr ununterbrochenen gortfüferung ber bejeidjneien Unter» 
fuchungen, bereit ©rgebttiffe für bie richtige MuSwafel oon ttRafe- 
regelu gegen bie Xuberfulofe beS HRenfcfeen unb ber ©auStiere oon 
heroorragenber Sebeutung fein werben, wirb ein Setrag oon 
65000 Jtt für baS Red)nungSjahr 1903 für erforberltd) erachtet. 

Sei ber Sefämpfung ber menfchlichen Xuberfulofe ift in ©eutfeh* 
lanb baS Schwergewicht oon oornherein auf bie Schanblung ber 
©rfranften in geeigneten ©eilanftalten gelegt worben; bemgemäß 
würben in ben lebten Saferen sahlreidtje £ungenfeeilftätten unter 
Mufroenbung fehr erfieblidjer ©clbmittel errichtet. Xa es zur Seit 
beS SeginnS ber ©eilftättenbewegung (1896) nod) an ©rfahrmtgen 
über bie burch MnftaltSbehanblung 511 crjielenben Teilerfolge fehlte, 
würbe batnals oon bem ©efunbljeitsamt eine Sammelforfcfeung 
über biefe grage eingeleitet. Xie ©rgebniffe ber gorfihuug finb 
in mehreren Seröffentlicfeungen beS ©efunbfeeitSamtS nicbergelegt. 
©in abfcfeliefeenbeS Urteil über ben Bert ber ©eilftättenbefeanb- 
lung fonnte iitbefe bisher nicht gewonnen werben; eS erweift fich 
oielmehr als notwenbig, bie Sammelforfchung noch mährenb einiger 
3eit weiterjuführen. Um bie Searbeitung beS feit 1896 einge» 
fammelten, auf gegen 30000 3ähUaäen angelaufenen ©rhcbungS« 
materials möglichft eingehenb gu geftalten, namentlich auch um ii^ 6 ^ 
feftjuftellen, ob bie ©rfolge ber Sehanblung in Shmgenfieilftätten 
im richtigen Serhältniffe $u ben für ben Sau ber lederen bisher 
oerwenbeten beträchtlichen Summen — oon mehr als 30 s lRilIionen 
Starf — ftehen ober ob minber foftfpielige ©inrichtmtgeu genügen 
würben, ift, ba hierzu bie burch anderweitige bienftlid)c Arbeiten 
oollauf in Slnfpruch genommenen Seamten bes ©efunbheitSamtS 
nicht oerwenbet werben fönnen, bie zeitweilige Einnahme oon TilfS« 
fräften für bie 3 ofammeufteflung jenes umfangreid)en 3 ä^lfartcn* 
ÜRaterialS nötig geworben. Xie Slrbeiten, weld)e mit bem Seginn 
beS SRechnungSjahreS 1902 ihren Anfang genommen höben, werben 
erft im Rechnungsjahr 1903 abgefchlofien werben fönnen. giir 


bie gortführung ber bejeichneten Arbeiten unb bk Veröffentlichung 
ergiebt fidh ein Sebarf oon 15000 „ß. 

3ur richtigen Slbfchähung beS BerteS ber Slnftaltsbehanblung 
ift es befonberS wichtig, über bie Xauer ber erhielten T ß iMolgc 
Sluffchlufi gu gewinnen. Xie Sefchaffuitg eines nach biefer Rich¬ 
tung oerwertbaren z uüe ääffigen Unterfud^ungSmatcrialS ftößt ilt« 
fofern auf Schwierigfeiten, als bie oon ;]c\t zu 3 ß it^ uorzu» 
nehmenben Radjunterfuchungen ber früheren «g>eilftättenpflegUngc 
notwenbigerweifc oon Merzten auszuführen finb, für beren Ser« 
gütung denjenigen Stetten, welche fonft noch ein gntereffe an ber 
geftftettung ber ©rfolgSbauer höben, alfo in erfter Öinic ben ©eil« 
ftätten-Serwaltungen unb ben ßanbeSoerfid)erungS*Mnftalten Mittel 
eutweber garuicht ober iit nicht ausreichenbem ÜDtafie z ur 
fügung ftehen. ©S erfcheint bähet billig, ben beteiligten Stetten 
für jebe ärztliche Rachuuterfuchung, bereu ©rgebuiffe bem ©efunb» 
heitSamt in oerwenbbarer gorm z u 9ö n 0i9 gemacht werben,^ einen 
Moftenzufchufi zu gewähren, derartige Seiträge werben außerbem 
für folche gälte augezeigt fein, wo ben Merzten unb ehemaligen 
Pfleglingen etwaige burch bie Rachuuterfudjuug erwadjfenbe be» 
foubere MuSgaben für Reifen, 3 e it° er iufte unb bergleicheu ganz 
ober teilweife zu oergüten finb. Xic Musgaben für bie ©rmög* 
lichung unb görberung foldjer Rachunterfuchungen finb auf 10000 jIC 
oeranfd)lagt. Xie Radjitnterfuchungen werben fo lange fortzufefcen 
fein, bis bie an einem auSreidjcnb grofien ttRaterial oon ©eil» 
ftätten*pfleglingen ärztlich feftgefteüten ©rfolge ein abfthliefieitbeS 
Urteil über ben Bert ber ©eilftätten-Sehanblung nach ntebi« 
Zinifd)en Seite hin ermöglichen. 

Xie burd) gorfcbuugeit auf bem ©ebiete ber menfchlidjen unb 
tierifchen Xuberfulofe eutftehenben Soften werben fich bemnach im 
Rechnungsjahr 1903 auf (65000 + 15000 + 10000 ) =* 90000 Jf, 
belaufen, ©in weiterer Seitrag oon 60000, 4(, wirb, wie für baS 
Sorjahr, bem Xcutfdben ©entralfomitee zur ©rrichtung oon ©eit« 
ftätten für ßungenfranfe zu überweifen fein. 


3ur Sefämpfuttg beS Xiiph«® finb im RcichSetat für 1903 
150 000,//:. geforbert, bie für bie Silbung breier XpphuSftationen 
oerwenbet werben füllen. MuS ber Segriinbung ift folgenbeS heroor- 
Zuheben: Xer XgphuS ift ebenfo wie bie ©holera eine QnfeftionSfcanf* 
heih bei ber bie llebertragung oon Fronten, namentlich oon Reicht» 
franfen, auf ©efutibe eutweber unmittelbar ober burch Sermittelung 
oon infiziertem Baffer, infizierten RahrungSmitteln unb ©ebraud)S« 
gegenftänben eine wichtige Rotte fpielt. 3u biefer leichten lieber» 
tragbarfeit liegt befonberS unter Serhältniffen, wo ein enges Qn* 
fammenleben unter gefunbheitlich ungünftigen Sebingungen bie 
Reael ift, bie grofie ©efahr biefer traufheit; auf ©runb ber 
leichten Uebertragbarfeit fann ein nod) fo unbebeutenber XyphuS» 
herb in einem Xorfe ber MuSgangSpunft für bie Serfeuchuug 
ganzer Sezirfe werben. Xaljer gilt eS hi ß ^ 3 wei Mitfgaben zu er¬ 
füllen, ben jebeSmaligen ©erb ber Üranfheit feftzuftetten, unb wenn 
bieS gefchehen ift, bie erforberlichen Sorfid)tSmafiregeln zu treffen, 
um ber Uebertragung oon Perfon zu perfon oorzubeugen. XieS 
ift in Preufien burch ©rrichtung bafteriologifcher llnterfuchungS» 
fiationen je einer in Xrier unb Saarbrücfen, bereits mit ©rfolg 
in bie Bege geleitet worben. ©S fonnte baburd) feftgefteflt werben, 
welchen Beg bie Musbreitung beS XpphuS, bie m ben lebten 
fahren beobachtet würbe, genommen höt. Mngefid)tS ber Xatfache, 
bafi fich bie Sfranfheit über weitgehenbe Xeile Des gefamteu Reiches 
erftreeft, erhebt fid) bie Sebeutung ihrer Sefämpfung über baS 
SanbeSinterejfe ber ©inzelftaaten unb wirb zum ReichSintereffe. 
Mufjerbem wirb ein wirtlicher ©rfolg bei ben Rtafinahmeu gegen 
ben XpphuS nur bann zu erzielen fein, wenn bie iit grage fommenbeit 
SunbeSftaaten unb bie ReichSlanbc nach einheitlichen ©efichtspunften 
unb in engem 3ufamtnenwirfen an bie Sefämpfung ber i\rattfl)eit 
herantreten. Xazu bebarf eS ber oermittelnben Xätigfeit beS Reiches, 
baS mit ben erbetenen 150 000 Ji brei bewegliche Stationen er¬ 
richten wirb, bie, oon einem öeiter unb zwei Mffiftenten birigiert, 
überall bort ihre Xätigfeit eröffnen, wo baS Sorhanbenfein eines 
XpphuSherbeS feftgeftettt ift. 

internationaler Kongreß gegen ben MlfoholiSmuS. Xas 

0rganifationS»Momitee bes IX. internationalen ^ongreffeS gegen 
ben MlfoholiSmuS Iäfit foeben burd) feine ©hrenpräfibcuten Staats- 
fefeetär ©rafen oon pofabowSft) unb Sürgermeifter Dr. pauli» 
Sremen bie ©iitlabuugen p bem oom 14.—19. Mpril 1903 in 
Srentett tagenben internationalen Mongrefi ergehen. Xie 3' e ^ e 
biefer itongreffe finb im allgemeinen befannt, fie wollen, furz S 11 * 
fammengefafit, „bie Xhatfachen beS MlfoholiSmuS erörtern, bie zu 
feiner Sefämpfung bienlichen ttRafiregelit besprechen unb baburd) 
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bie Eefämpfung beS Alfohols förbern". Abweidjenb oon beit 
oorangegangenen wirb baS Programm biefeS gurn erften 2Ral in 
©eutfd)lanb tagenben KongreffeS nitfjt bic gefamte Alfoholfrage, bie 
ein gu gewaltiges ArbeitSfelb umfchlieht, in fid^ aufnehmen, fonbcrn 
*nur einige auSgewählte Kapitel bebanbelrt, über bie auf ©runb 
non Referaten, ju benert baS Komitee aufforbert, eingehenb bis* 
futtert werben foll. lim trofc biefer Eefdjränfung bie oerfcfjiebenen 
Vereine in gebüljreuber Weife gu Worte fommen gu taffen, finb bie 
mistigeren unter ihnen aufgeforbert worben, an ben Abenben unb 
freien Aadjmittagen ber Kongrefjwoche Eerfamtnlungen in Bremen 
abguhalten, in benen fich jeber herein feiner Eigenart entfprechenb 
entwicfelu fann. Tie Ginlabung fcfjliefet mit einem warmen Appell 
au alle Nationen, burch Enifenbuitg gasreicher Vertreter einen 
fruchtbaren ©ebanfenaustaufch gu ermöglichen unb ben Kongreß fo 
gii geftalten, „bah er gu nielfeitigcr Anregung unb Förberung feiner 
Teilnehmer biene unb baS Peinige beitrage gur Löfung ber ihm 
obliegenben großen fogialen Aufgabe". Ta$ SReid) gewahrt bem 
Kongreß eine ©uboention oon 10 000 dt* 

Eise irstffffeit!* unb @terilidhfeitö*@teHftif foH 00 m Kaifer* 
licken ©tatiftifchen Amte unb oom Kaiferlidfen ©efunbheitSamte 
aufgemacht werben. 3n einer bem neuen SReidjSetat beigegebenen 
Tenffhrift wirb ber Wert einer folgen ©tatiftif auSeinanber 

gefegt; bann hei&t eS: 

3 n ben Erhebungen ber Drl§ * Äranfenfaffe für Seipgig unb 

llntgegenb, welche oom 3ah*e 1887 an benufcbar ftnb unb fich auf 

über 1 500 000 SRitglieber erftrerfen, liegt eilt Material oor, baS gu 
biefem 3metfe geeignet unb inSbefonbere auch fo umfänglich ift, bah 
bie Erarbeitung beSfelben auch über ben Nahmen beS engeren Er* 

hebungsbegirfes hinauf Eebeutung beanfpruchen fann. Aud) über bie 
berufliche ©terblidjfeit mürben au« bem 2eipgigcr SÄaterial immerhin 
wertoolle Taten gewonnen werben; ba bei ber Äfaffe feit bem 3afjre 
1887 gegen 13 üuo TobcSfäUe oon HRitgliebern — abgefeljen oon beren 
Angehörigen — oorgefommen finb. Tie SRöglidjfeit ber Bearbeitung 
ift, unter BorauSfefoung ber Ausführung burch Organe beS Reiches unb 
ber Ucbernahmc ber Koften auf baSfeloe, burd) bas Entgegenfommcn 
beS BorfianbeS ber »Sfaffe unb ber ihr oorgefefjten Eehörbe gefidjert. 
Tie fedjnifdje Ausarbeitung ber ©tatiftif würbe burch baS Kaiferlidje 
©tatiftifdje Amt unter bem Beiräte beS Kaiferlidjen EefunbbeüSanttS, 
bie mtffenfdjaftlühc Erarbeitung oon beiben Aemtern unter angemeffener 
Teilung beS ©toffes, ansgeführt werben. 

3Rait oermutet, bafj bie Arbeit etwa 825 000 dt fofteu bürfte, 
unb bah man biefe Summe auf oier EtatSjahre oerteilen fönnte. 
Vorläufig werben 50 000 dt übertragbar geforbert. 

$fc Smtfsfranfhetten, ihre Urfacheit ttnb ihre Verhütung in 
Italien. Turd) föniglicheS Tefret oom 19. Tegember 1901 würbe 
eine Kommiffton gebilbet, welche bie EerufSfranfbeitcn ber 3n* 
buftrtcarbeiter unterfuchen unb Mittel gu beren Verhütung oor* 
fd)lagen foHtc. Tiefe Kotnmiffion beftanb aus Aergten, §pgienifern, 
Technikern u. f. w. liefern Aufträge fonnte bie Kotnmiffion nur 
in geringem Umfange nadjfontmen, ba, wie es in ihrem Eericht 
heifet, cS in Staiien gänglich an Material über Umfang, Urfachen 
unb Statur berartiger Kraßheiten fehlt. (3n Teutfdjlanb fteht es 
in biefer Eegieljung nid)t beffer.) Ter Elinifter für §anbel unb 
(bewerbe flicht biefem IRangel nun burdj eine itmfaffenbe Erhebung 
gu begegnen. Er ridjtet foeben ein SRunbfchreiben an bie 3Rebiginal* 
beworben, ftäbtifdjen ©nnitätsfommiffioiten, an bie Eefifcer, 
Tireftoren unbAergte ber inbuftriellen Eetriebe, an bie Tireftionen 
ber Krattfenhäufer, an bie Kranfeu*llnterftüfcungSoereine ber Ar* 
beiter, Korporatiogenoffenfchafteit, Arbeiisfamtnern u. f. w., in 
meinem er afle biefe genannten Saftoren um Biitfjtüfe bet ber 
oorgunehtnenbeu Enquete erfu^t. 3« biefem 3medf ift für jebe 
eingelne Snbuftriegmppe ein befottberer Fragebogen ausgearbeitet. 
Es finb bie§ gwölf oerfchiebene ©ruppen; unter ihnen befinben ftch 
auch &i e Öanbarbeiter. T>ie gcftcQteu Fragen gerfaöen in gwei 
©ruppen; bie erftc umfaßt bie Ftageu nad) ber Art ber Snbuftrie, 
ben hwenifchen Eebinguitgcn, unter benen ber Eetrieb geführt 
wirb, ben ArbeitSmethobeu, ber Arbeitzeit, ber §öhe beS Lohnes 
unb nach ber allgemeinen Lebenshaltung ber betreffenben Arbeiter* 
gruppe. T)ie gweite Eruppe untfajgt bie Fragen nad) ber Art ber 
Trautheiten, welche in ben betreffenben Eerufen oorherrfchenb finb, 
beren §äüfigfeit unb beren Urfachen. 3)can barf oorauSfepeit, 
bafe bie organifierte italienifdjc Arbeiterfchaft biefer wichtigen En* 
quete ade nur irgenb möglidje Uuterftütuing leihen wirb. 

Eergiftmtgögeföhr burch <S4lt»cfcI- unb ©algfäure, T)aS 
Töniglich fächfifdje LanbeS*2fiebiginal=ToHegium hat fürglich auf 
bie (Gefahr aufmerffam gemalt, bie bie Eerwettbutig oon arfeitif* 
haltiger ©chwefel* ober ©algfäure im eleftroted)uifd)cn unb SMctaü* 
gewerbe mit fidj bringt. Tnird) Eeriihrung mit Metallen entftebt 
bei 3erfepung biefer ©äuren Arfetuonjferftofi ein ©aS, baS 
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au&erorbentlidj giftig wirft. Es wäre ©ewidjt barauf ju legen, 
bafe in ben erwähnten Eetrieben ftets nur arfeniffreie ©chwefel* 
begw. ©algfäure gur Eerwenbung gelange. 


XBoIjnmig^iaereit. 

92eidj£twljti!Mggfü?for(|e unb 23ol)«nng^ni)t. (Sine ®euffd)rift 
gum neuen Etat berichtet eine SReihe Tatfachen, aus benen h^roor- 
gel)t, wie gro& trop aller gegenteiligen ^Behauptungen ber ^auS* 
befiperoereine unb ber Anhänger beS laisser faire bic ÜBohnungS* 
not in manchen Teilen TcntfchlanbS ift. 9iach ber Tenffchrift 
haben bie für baS SRedjnungSjabr 1901 für bie SöohnungSfürforge 
bewilligten gwei 9)?iEionen etwas anberS oerwenbet werben müffen, 
als bei Abfaffung beS Etats oorauSgufehen war; fte fmb in ber 
£>auptfad)e als Darlehen au bie Arbeiterbauoereine am Taifer 
Silt)eIm*Tanal unb in Tiel gegeben worben, fobann an brei 
Eerliner, einen s ^ofener, einen TirfSauer unb einen TönigSberger 
Oßr.) gemeimtühigen Eauoerein. — Eon ben für 1902 bewilligten 
oier s Dtiflionen ftnb runb 400 000 dt für ben Anlauf oon Eau* 
gelänbe oerauSgabt, baS an Eauoerciue in £>oltenau, SRenbsburg, 
ErunSbüttel unb T)reSben*Löbtau gu Erbbaurecht begeben worben 
ift. 8) 600 000 dt ftnb als Tarlehen an Eaugcnoffenfchaften in 
EHerbecf, ErunSbüttel, .'poltenau, Tiel, Tangig, Eerlin, SRifborf, 
Tölu, Tortmunb, Gmben, Königsberg, Eiefe, TreSben, unb 

EBieSbaben gegeben worben. 3n ber TenffSrift h^ifet eS über bie 
Wohnungsnot u. a.: 

3» ben ftafenftäbten Kiel, Tangig unb WtlhelmShaoeu haben fich 
bie an fich fdjon uugünfttgen SBohnungSoerhältniffe gerabe burch bie 
Errid^tung ber großen, gasreiche Arbeiter unb Angeftellte befdjäftigenben 
reicbSfiSfalifcben Eetriebe erljcblidj oerfdjledjtert. 3u Kiel ift in neuefter 
3 eit noch eine weitere empfinblidje Eerfchärfung ber Wohnungsnot 
burch ben llmftanb eingetreten, bah bie Firma Frieb. Krupp ifjre bis* 
her in Tegel befinblidie grofee äRafd^incuwerfftatt nach Kiel ocrlegt unb 
alle bort crl)ältlid)en Kleinwohnungen für bie Arbeiter biefer Werfftatt 
abgemietet hat. 3« Rangig ftnb nach beit wicberholt unb noch fürgltdj 
ftäbtifdjcrieits oorgenomtnenen Erhebungen WohuungSiiiiBftänbe fo 
ernfter unb beflagenSwerter Art oorljanben, wie faunt in einer anbereu 
beutfdjen ©tabt, unb tu WilhelmShaocn ift burch bie ^erfteflung einer 
Aeitje fiv?falifcfjcr Arbetterhäufer bem oorhanbenen Eebürfniffe bei weitem 
noch nicht genügt. 

Ueberaus utigünftig liegen ferner bie Wohniingsoerhältniffe für bie 
gering befolbeten Acichsbeamten in ben groben änbuftriebegirfen ber 
Äheinprooing unb WeftfalenS, namentlid) im Auhrreoiere. Qn ben 
testen brei 3ahrgehnten beS oorigen 3ahrl)unbertS hat ftdj bie Eeoölfc* 
ruitg in ben ©täbten Köln a. Ah-/ Elberfelb, Earnten u. a. oerboppelt, 
in ben ©täbten Tiiffelborf, Tuisburg, Eod)um, Cberijaufen, ©elfen* 
lirdjen, Tortmmib u. a. oerbrei- unb oeroierfacht. HRU biefer unocr* 
hältnismäbtg rafchett EeoölferungSgunahme hat bie prioate Eauiätigfcit 
nicht gleichen ©ebritt gu halten oermodjt, unb cS mad)t fid) baher in 
ben mciften biefer Crte nicht nur ein cmpfiublicher WohuungSntangel 
gelteub, fonbern es ftnb auch bie SRictSpreife für bie oorhaubeiten, betgu 
meift noch in fel)i* fchleditcm 3aftanbe bcfinblicfjen Wohnungen über* 
trieben fjtfd)- 

Achiilid) finb auch bie Eerhältniffe iit einer großen 3 a hl her an 
Eintoohuergahl rafefj gewachfeneit Erobftäbte in ben übrigen Teilen 
Teutfdilanbs geartet, fo beifpielSweife in Königsberg,* Eofen, TreSben, 
2eipgig, WieSbaben, ©trafeburg, 9.Rep 11 . f. w., uub iiberbieS tjerrfc^en 
auch in oerfebtebenen fleinereti ©täbten, namcittltd) in ber öftlichen 
.^älfte beS 9ieid)S, WohnuitgSntiBflänbe fchwerfter Art. ©0 wirb aus 
einer fleinen ©tabt in ber Aähc ber Cftgrenge berichtet, „bah oon beit 
bafelbft befchäftigtcn oerheirateteu Eoftbeamten nur gtoei Wohnungen 
tnnehaben, bie ben berechtigten Auiorbcruttgen eutfprecheu. Tie Woh= 
nutigcn oon oier Eoftbeamteii feien feud)t unb falt unb infolgebeffen 
uugefunb. ©onftige für Eeamtc geeignete Familtenwohnutigen feien 
nicht oorljanben, fo bah weitere uerbeiratctc Ecamte bort nicht bc* 
fchäftigt werben fönnten. 3>» Fahre l'.KX) habe ein Eeamter, beffeu 
Wohnung bnrdj eine fycneröbrnnft gerftört worben fei, oerfc^t werben 
müffen, weil er eine atiberc Wohmmg nicht habe erlangen fönuen." 

Terarltgeit 3uftänben gegenüber wirb bic Aeichsoerwaltung, in 
gleicher Weife wie jeber aitbcve grohe Arbeitgeber, barauf EeDacht 
nehmen müffen, bie notigen 2Rahnahmen gur ©djaffung angemeffener 
Unterfuuft für bic Ecbieufteten beS 9teid)S gu ergreifen. 

Tiefe Angaben ergängen utib beftätigen unfere Sfegiftrierungen. 
Aud) für bas"5Red)itungSjahr 1908 liegen bereits Anträge auf ©e* 
Währung oon Darlehen int ©efamtbetrage oon etwa oier 2Ril* 
lionen Elarf oor. Auch bei Einteilung biefer ©ummen in ben 
Etat wirb oieleit begriinbeteit ©efuchen nod) nicht entfprochen 
werben fönnen. 

Knttfogiale EBohttttngSpofttif tn Tetttpelhof» Ter Eerliner 
©par* unb Eauoerein hatte im Eorort Tempelhof ein etwa oier 
Diorgeu grobes ©runbftiicf für 800 000*/^. erworben, um barauf 
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etwa 250 Arbeiterwopnungen gu erbauen. Sßiewopl itn BebauungS* 
plan ber ©emeinbe bereite eine ©trafcenregultrung oorgefepen 
war, mit betn bie Baugenoffenfcpaft rechnete, letjnte bie ©emeinbe 
beim Befanntwerben ber AbRcpt, Arbeiterwopnungen gu erRetten, 
nunmehr bie Begulirung ab, eine Bermittelung beS SKinifterS ber 
öffentlichen Arbeiten, für beffen ©ifenbapnarbeiter bie SBopnunqen 
in erfter ßinie beftimmt waren, blieb erfolglos. ©o blieb bim 
herein nichts anbereS übrig, als unter Bergicptleiftung auf $auS* 
eingänge nach ber niept regulirbaren Strafte bie eine fcpmälere 
©eite bes ©runbftücfs flanfirenbe hiftorifdpe Strafte als Bafis für 
bie gu erricptenbe SBopnpauSanlage gu wählen unb in ber gangen, 
fehr erpeblicpen Xiefe beS ©runbftücfs ein ©qftem pintereinanber 
gelegener £>öfe gu projeftiren, auf weldpe bie fämmtlicpen £auS* 
eingänge münben. Natürlich ift baS gleicpbebeutenb mit einer in 
hpgieniftber fomobl wie in jeher anberen Begiepung wefentlichen 
Berfdplecpterung ber Bebauungsweife, gu welker ber Berein bur(h 
baS Verhalten ber ©emeinbeoerwaltung gegwungen würbe. 3 U * 
näcpft aber fteHten Rep auch biefem ^rojeft noch |)inberniffe in ben 
©eg, weil bie ©emeinbeoerwaltung nunmehr bie ©rlaubnift gur 
$erftettung ber Anfcpluftleitung für bie $auSentwäf]erung an bie 
auf ber gegenüberliegenben ©eite ber Strafte befiublidpe ,£)aupt* 
leitung oerweigerte. 3^adf) ber „3eitf<prift für B&opnmtgSwefen" 
ftnb bie weiteren Berpanblungen mit bein ©emeinbeoorftanbe er* 
folglos gewefen unb bem Berein ift, abgefehen, oon ber moralifdjen 
©inbufte, welche feine gefammten Beftrebungen burch einen folgen 
Sfti&erfolg notpwenbig erleiben müffen, bereits heute ein 3inSoerIuft 
oon 6000 J(, aus ber ihm aufgegwmtgenen Untpätigfeit erwadpfen. 
$iefe furgfichtige Abneigung gegen bie (Erbauung oon Arbeiter* 
Wohnungen, um ben 3 U 5 U 9 °on Arbeitern gu hemmen, ift leiber 
in einer Beipe oon Bor ortgemein ben größerer ©täbte oerbreitet 
unb gerabe fie führt fpäter gu ben grauenhaften Äotpftänben im 
©ohnungSwefen. 

©flrtcnRabMBeffttfipaft. ©ine Bewegung, bie wegen ihrer 
fogialpoliiifcpen ©runbibee Beachtung oerbient, ift in Berlin burch 
bie fürglich erfolgte Begrünbung ber ®artenRabf*©efeflfchaft ein* 
geleitet worben. ®ie ©efettfepaft wirb oon bem 3^ e geleitet, bie 
logialen unb pqgienifcpen BitftRänbe ber ©roftftaöt, bie fiep in erfter 
ßinie aus ben ungünftigen ©ohnungSuerhältniffen infolge ber 
fpefulatiuen Steigerung ber ©runbrente ergeben, gu inilbern unb 
fcplieftlich gu befeitigen, inbem fie in ber 9?äpe folcper ©roftftäbte 
©artenftäbte errichtet, bie burch eine gweefmäftige Berteilung ber 
bebaubaren unb ber bem Acferbau oorbepaltenen SRäfpe bie Bor* 
güge beS ßanblebenS unb ber ©roftftabt in fiep oereinigen. $5aS 
Sunbament, auf bem bie ßöfung beS BnMwnS ftch aufbaut, ift 
ber AuSfcpIuft beS BrioateigentumS an ©runb unb Boben in ber 
©artenftabt. tiefer ift ©emeineigentum unb wirb nur pachtweife 
abgegeben, alle Steigerungen ber ©runbrente fommen baher ber 
©emeinfepaft gu ©ute unb bie pierburep ftetig fteigenbe Bo<htfumme 
liefert bie finanziellen BHitel beS Unternehmens, mit benen baS 
burch Anleihen aufgebrachte ©runbfapital oerginft unb amortifiert 
wirb. ®er ©ebanfe ift nicht ooUftänbig neu, er wirb in ©nglanb 
fchon feit einigen Sehren burch Garden City Pioneer Company ge¬ 
pflegt, bie mit ber AbRcpt umgeht, eine ©artenftabt für 30000 ©in* 
rnohner gu bauen, er pat fogar eine gewiffe Berwirflichung in bem 
oon bem Sabrifanten unb Bhilmttpropen ©abburp begrünbeten 
Bournoille bei Birmingham gefunben, ber jeboep gleichgeitig feine 
reichen Büttel in ben $ienft ber 3bee fteÜte unb ben gefaulten 
Boben unentgeltlich gur Berfügung fteÜte. ©o banfenSwert baher 
bie Beroegarünbe, bie bie beutfehe ©artenftabt*©efettfcpaft gu ihrem 
Borgehen Bewogen, finb, fo barf man ftch nicht oerhehlen, baft 
noch fehr grofte ©eproierigfeiten gu überwinben finb, unb ba& 
namentlich bie finanzielle Öunbierung ber ernfteften ©rwägung be* 
barf, wenn nicht grofte Besprechungen mit fehr fleinen ©rgebniffen 
enbigen follen. 

Rpehtifdjcr Bmiu gur Oförbenrag beS ArieiterwopiiuitgStoefenS. 
3uut ©eneralfefretär ift an ©teile beS als ©efftfeper SanbeS-SBopnungS* 
infpeftor naep fcarmflabt berufenen ©errn @re©fdhel ©err Dr. jur. Dsmer 
aus Berlin gewählt worben. 

Arbeitertoopitungett in ßonbott* lieber ben heutigen ©tanb ber 

§ emeinnüfcigen Bautätigfeit in ßonbon gibt ber ©efretär ber Staifer 
frang I.*3ubiIäumSRiftung in einem Berichte eine gufammenfaffenbe, 
interefiante £)arftettung. danach pat ber ßonboner ©raffcpaftSrat 
mit einem Aufroanb oon 42 ! /2 Btillionen 9Rar! ©äufer für mehr 
als 37 000 Berfonen bereits gebaut ober gu bauen befchloffen. 2)ie 
Beabobt}*©tiftung, bie feit 38 3<*h*en in ©irffamfeit ift, (oergl. 
„@og. Brar " 3^hrg- XI ©p. 897) befifct 18 Kolonien mit 5159 ©oh* 
nungen in einem ©efamtwert 27 200 Millionen Bfarf. S)ie ©uinefe* 


Stiftung umfaßt in acht Stolonien 2574 ©ohnungen. — BefonberS 
bemerfenSmert finb bie fiogierhäufer in ßonbon. ©S beftehen 
hieroon etwa 570, bie für über 33 000 Betonen Bläh bieten. 
S)ie Bowton*©äufer finb baS ÜJtuftergültigfte auf biefem ©ebiete. 
3« fünf folgen Sogierhäufern ift SRaum für 3573 SÄämter. pur 
bie gef amten Sofien oon 5 185 000 SDRarf ergibt ftd) eine fünf* 
progeutige 2)ioibenbe. Sroh biefer relatio weitaehenben Srürforge 
ift baS ©ohnungSelenb in ßonbon für bie unbemittelten^ülaffen 
ein fehr grofeeS. tluch bie befte faritatioe gürforge oermag'nichts 
ooDfommeneS gu f<haff«t, wenn ihr nicht ber Staat feine gefehlte 
llnterftufcung leiht. 


(Brmrrbegectdite. dinigung^ömter. 9id)lebfgerliJ)C«* 

SSittetfettff« beo §ewtxbe$tti$t* "Perfln. 

kommen ben ©chlühtengSfommtfftoneu fchiebSrichterlichc 
Befugntffe gu? 

9ReuerbingS ift man anläfelich eines ©emerbegerühteurteils in 
tpeüeren Greifen auf bie rechtliche Stellung ber fogen. Xarif* 
(©<hlichlung^*)^ommiffionen aufmerffam geworben. Bisher h^te 
man wohl ihr fegenSretcheS ©irfen gefc|ä|t, fuh aber für ihr 
©efen unb bie rechtliche Bebeutung ihrer Befchluffe nur feiten 
intereffiert. *) 

3m fraglichen SfaHe war nach 3 e ii un 9 §n »il c ^ ull 9 eu Ber Älage 
eines ©teinträgerS oor bem ©emerbegertcht ©h^rlottenburg ber 
©inwanb entgegengefefet worben, bah nach bem befonberen SlrbeitS* 
oertrage bie befannte, 1899 oor bem Berliner GsinigungSamt burch 
Slbfommen beS BerbanbeS ber Baugefchäfte oon Berlin unb Bor* 
orten einerfeitS unb ber Berbärtbe ber BJaurer unb 3immerer au* 
bererfeits gebilbete fogen. Slchtgehner-Äommiffion {beftehenb aus je 
9 Arbeitgebern unb -nehmern) gur ©ntfeheibung atter etwaigen 
©treiügfeiten ber betreffenben B fl rteien berufen unb beShalb baS 
©ewerbegericht (als rechtfprechenbe 3»fteng) unguftänbig fei. $)aS 
©eridht biefen ©inwanb oerworfen unb feine 3 u W n bi9leü 
angenommen, weil baS eingefepte ©chiebSgericht ber Borfchrift beS 
6 Abfap 2 beS ©ewerbegerichtSgefepeS (wonach u. a. neben ber 
gleichen Angahl non Arbeitgebern unb *nehmern auch ein uu* 
parteiifcher BorRpenber oorpanben fein mufe) nicht entfpredpe unb 
mithin ber ©chiebSoertrag ungültig fei. 

®iefe ©ntfeheibung ift burcpauS jutreffenb; bie Baufammer 
beS Berliner ©emerbegerichte oertritt bie gleichen ©runbfäpe. @S 
ift auch ni^i Biefe, nur einen ©ingelfall regelnbe ©ntfepeibung, bie 
Auffepen erregt hat, fonbern ber UmRanb, bafe man burep fie ein¬ 
mal auf bie ©djlicptungSfommiffionen überhaupt pingewiefen 
worben ift unb nun 3meifel über ipren 3® e ^ un B ipre Becpt* 
Rettung auftauepen fiept. 

Bor bem Berliner ©emerbegeriept ift wieberpolt ber ungleid) 
wichtigere ©inwanb erpoben worben, bap ben ©cplicptungs* 
tommifRonen fepon an fiep (auep opue Borliegen eines bc* 
fonbereu ©chiebSoertrageS unter ben Borteien beS fpegietten 
ArbeitSoerhältniffeS) fcpiebSrichterliche gunftionen gufämen unb 
beSpalb baS ©ewerbegericht einftweilen unguftänbig fei. ®iefer 
©inwanb ift jebeSmal, unb unfereS ©racptenS mit IReept, oer¬ 
worfen worben, niept, weil ber ©cpiebSoertrag ungültig, fonbern 
weil in ben betreffenben generellen Abfommen überhaupt fein 
©cpiebSoertrag enthalten ift. 

Bereits bei 3nfraftireten ber neuen Borfcprift beS §. 6 beS 
©ewerbegericptSgefepeS über bie AuSfcpliepung ber ©ewerbegeriepts* 
guftänbigfeit burrf) ©cpiebSoertrag paben wir betont, 2 ) bafe bie auf 
©runb ber Bereinbarung oon Arbeitgebern unb Arbeitern eines 
©ewerbeS (inSbefonbere folcper oor bem ©inigungSamt) eingefepten 
Ränbigett iarif* ober ßopnfommifRoneit in ber Begel niept gum 
3mecf enbgültiger ©ntfepeibung, fonbern nur gur Schlichtung 
(b. p. im mefentlicpen gur Bermittlung, gum Berfucpe gütlicher 
©inigung) begrünbet Rnb. 9Äit BücfRcpt auf biefen 3mecf pat 
gerabe baS Berliner ©emetbegeriept, beffen ©inigungSamt auf bie 
Bilbung foldjer SfomntifRonen feit 3öh^n baS gröpte ©emiept 
legt, bie Benennung: ©cplicptungS-SfommifRon an ©teile ber 
früher üblichen Begeupnungen (£arif-, ßopn*, Athtgepner-Äommiffion ) 
treten laffen. @S wirb pierburch auSgebriicft, bap bie Sprüche ber 


’) UnfererfettS ift nteprfaep auf ©efen unb Bebeutung biefer Äom= 
miffionen pingewiefen. ©. SKitteilungen bes ©ewerbegericptS Berlin, 
„Sogtale IX. ©p. 331, 667, 881, X. ©p. 1000, XI. ©p. 291, 

362, XII. ©p. 371. — oon ©cpulg, Kommentar gum ©eroerbegericpts= 
gefep, A. 4 gu §. 66. 

J ) „©ogiale oom 2. 3®uuur 1902 ©p. 362. 
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Stotmniffionen nicht wie ber S<hiebsfpru<h burdj Sthiebsridjter — 
baS gerichtliche Urteil, fonbern bie Jätigfett beS ©inigungßamteS, 
roeldbe gur 3 C ^ auch nur eine rermittelnbe unb fcfjlichtenbe ift, er* 
fefeen (eoentett oorbereiten) fotten, ba& alfo bie Äommiffionen ge* 
wtffermafien als Vorftufe beS ©inigtingSamteS gebaut unb 
alfo auch ben eimgungSamtlidjen, nicht aber ben fd)tebsri<htedt<hen 
©efebeSoorfdjriften^ in entfpredhenber SBeife unterworfen fein fotten. 

©S mögen für auswärtige £artffomtniffionen oereingelt auch 
weitergehenbe Vefugniffe oorgefehen fein; bie oom ^Berliner 
©inigungßamt in Vorfihlag gebrauten Äommiffionen ftnb meines 
SöiffenS niemals als SdhiebSgerichte gebacht. AnbernfattS roüibe 
man hoch moht auch bafür geforgt haben, bafi ©eftimmungen über 
baS Verfahren bei ben Sdhiebsfprüchen unb über beren gorm auf* 
genommen tourben, um bie Beobachtungen ber gefehlten Vor* 
fchriften (§§. 1025ff. ber Sinilprojefjorbnung) gu fichern. 3mnter* 
bin ift gugngeben, bafi ber Wortlaut einzelner ber in Betracht 
fommenben, oor bem ©inigungßamt getroffenen Vereinbarungen 
nicht gang beutlid) ift. 3 ) 

©erabe bie Beftimmungen über bie im Charlottenburger Satt 
in grage ftebenbe „Achtgehner-ftommiffion" ergeben jeboef) !lar, baf$ 
oon einem SchiebSoertrage nicht bie SRebe fein fann. Sie lauten: 

$er flommiffion Hegt Me Schlichtung oon Streitigfeiten auß 
biefen ArbeitSbebingungen gwifihen Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern ob. SSenn eine ©ntfeheibung in ber Äommiffion nicht guftanbe 
fommt, fönnen bie Arbeitgeber* ober bie Arbeitnehmer-Veififcer innerhalb 
acht Sagen bie ©ntfdjeibung beß ©inigungßamteS beß ©ewerbe* 
gerichteß als II. gnftang anrufen. 

ViS gur enbgültigen ©ntfeheibung burch bie Äommtffion refp. baS 
©inigungßamt bürfen Vaufperren ober AuSfperrungcn unter feiner Ve- 
bingung oerhängt werben. SRadj ber enbgültigen ©ntidjeibung ftnb 
Vaufperren ober Aussperrungen nur guläffig, roenn ber ©ntfeheibung 
nicht golge geleifiet wirb. 

3m $erbft, fpäteftenS ÄooemBer 1902, bat bie Achtgehner-ftommiffion 
gufammengutreten unb bie ArbeitS- unb Sohnoerhältniffe biß gum 
81. 2Wärg 1904 feftgufefcen. Ser ©ntfcfjetbung ber Äommiffion haben 
fich bie Arbeitgeber unb bie Arbeitnehmer gu unterwerfen, oor be¬ 
hältlich ber ©enehmigung ihrer Auftraggeber. gattß bann 
feine Vereinbarung gufianbe fommt, läuft ber Vertrag ab. 

2) ie Äommiffion begweeft b«nta<h bie Auslegung unb ben 
Ausbau bet allgemeinen ßobn* unb ArbeitSbebingungen für baS 
berliner Vaugeroerbe, alfo nicht bie Vermittlung, gefchmeige ©nt* 
fcheibung bei jeber eingeinen Streitigfeit gwifihen ben Vaugetoerbe* 
treibenben unb ihren Angefteflten. 3a, ber ©ingelne als folcher hat 
überhaupt feinen Anfprud) auf eine „©ntfeheibung", er fann fie nur 
erreichen, menn bie Vertreter feines VerbanbeS in ber Jfommiffton 
feine Sache gu ber ihrigen machen, ©egen bie ©ntfeheibung ift bie 
Anrufung beS ©inigungSatnteS guläffig. SßorauS folgt, bafe bem 
wegen Unterlaffung ber Anrufung „enbgüliig" geworbenen Spruch 
feine größere Bebeutung unb tttedjtswirffamfcit beigemeffen wirb, 
als ben Sprüchen beS gewerbegerichtlichen ©inigu.ngsamteS felbft. 
Vefanntlich ftnb aber nicht einmal biefe Sprüche beS ©inigungS* 
amteS für bie Parteien, fofern biefe fi<h ihnen nicht freiwillig 
unterwerfen, binbenb, gefihweige benn finb fie gwangSmeife oott* 
ftreefbar, währenb ber Spruch auf ©runb eines SchiebsoertragS 
bie VHrfung eines rechtskräftigen Urteils hat. $>ie „Vebingungen" 
fehen bementfprechenb ben Satt, bafi ber ©ntfeheibung feine golge 
geleifiet wirb, auöbrücflich oor. 

©erabe bie oorliegenbe Abmachung alfo geigt, bafi man nicht 
beabfichtigt hat, ben SchlichtungSfommiffionen bie Stellung oon 
SchiebSgerichten gu geben. ©S ift beSfjalb jeber Partei unbe¬ 
nommen, fei eS oon oomherein (alfo unter Au&eradjtlaffung ber 
SchlichtungSfommiffion), fei eS nach erfolgtem Spruche, wenn oiefer 
oom ©egner nicht beachtet wirb, bie guftänbigen ©erichte angurufen. 
Siefe werben in jebem eingeinen gatte gu prüfen haben, einmal, ob 
unb inwieweit bie generellen Abmachungen fpejiefl für bie 
Streitenben ©eltung haben, unb ferner, ob bie Parteien auf ©runb 
ber etwa für fie gültigen Abmachungen auch an ben Spruch ber 
Ifommiffion (wenigftenS foweit er baS generelle Abfommen aus* 
legt) gebunbeu finb. 2>ie Drganifationen aber, welche miteinanber 
baS Sarifabfommen eingegangen finb unb bie gemeinfchaftliche 
SdjlichtungSfommiffion begrünbet haben, werben fnh fihlüffig machen 
müffen, ob fie SRitglieber, bie bem generellen Abfommen in irgenb 
einer ©Seife nicht nathleben, g. V. bie Äommiffion ober ihren Spruch 

3 ) Saber g. V. ber Streit, betreffenb bie Sobnfommiffion ber 
^ifihler, „Sogiale Vra^is" XI. Sp. 290ff. — Vegüglicf) ber fpäter be- 
fihloffenen Sfommiffion ber Varbiere ift bagegen auf ©runb ber bis 
babm gemachten ©rfahrungen fchon gefagt: fie hat ben «Auftrag, alle 
Streitigfeiten gu fcblicfjten, foweit fie nicht $rogefcfacben finb". 
Vergl. „Sogiale $rajis" X. Sp. 999 f. 


umgehen, noch in ihrem Verbanb halben, begrn. in welcher SBeife 
fie biefelben für bie Störung ber ©inigfeit oerantworilicf) machen 
wollen unb fönnen. 4 ) 

Vemerft fei noch, bafi nach ber Verliner VrajiS ber ©inwanb 
ber Unguftänbigfeit beS ©erichtS wegen VeftehenS einer SchlichtungS¬ 
fommiffion gumeift nur infolge ungenauer Kenntnis ber gugrunbe 
liegenben generellen Vereinbarung erhoben unb baher auch nach 
Aufllärung feitenS beS ©erichtS ohne weiteres faßen gelaffen wirb. 

Db eS fdjliefilich wünfchenSwert ober gegenüber ber Vorfchrift 
beS § 1026 ber Sioilprogefeorbnung 5 ) auch nur guläffig ift, ben 
SchlichtungSfommiffionen für bie Ijufunft auch f4 i cb Srichterliche 
Vefugniffe beigulegen, wirb fich nicht ohne weiteres entfeheiben 
Iaffen. 

Verlin*©runewalb. Schalhorn. 

—— 

©efebenttpurf über bie fmtfmSttttifche» SchiebSgeriihte.' 

$em VunbeSrate ging, wie bie „gtanff. gtg." mitteilt, folgenber 
©efe^entwurf betreffenb „$aufmannSgeri<hte" nebft Vegrünbung gu: 
©rfter Abfchnüt. 

©rrichtung unb 3 u fammenfebung ber ÄaufmannSgertchte. 

§ 1. 3ur ©ntfeheibung oon Streitigfeiten auß bem faufmännifchen 
5)ienft* unb ßehroerhältniffe finb für ©emeinben, welche nach ber je¬ 
weiligen lebten VolfSgählung mehr als gmangigtaufenb ©inwohner 
haben, Äaufmannegerichte gu errichten. 

Vei oorhanbenem Vebürfniffe fönnen folcfje ©erichte auch für ©e- 
meinben mit geringerer ©imool)nergabl errichtet werben. 

$)ie ©rriditung erfolgt für ben Vegirf einer ©emeinbe burch DrtS- 
ftatut nach VJafigabe beS § 142 ber ©ewerbeorbnung. $ie ©ntfeheibung 
ber höh erf? n VerwaltungSbehörbe über bie ©enefimigung beß Statuts 
ift binnen fed)S SKonaten gu erteilen. ®ie ©ntfeheibung, burch welche 
bie ©enehmigung oerfagt wirb, mufi mit ©ritnben oerfehen fein. 

SRehrere ©emetnben fönnen fnh burch übercinftimmenbe DrtSffatuten 
gur ©rridjtung eines gemeinfamen tfaufmannSgendjtS für ihre Vegirfe 
oereinigen, ftür bie ©enehmigung ber übereinftiminenben DrtSftatute ift 
bie höh«« VerwaltungSbehörbe guftänbig, in beren Vegirf baß ftauf- 
mannßgericht feinen Sib haben fofl. 

Auch für ben Vegirf eines weiteren ÄommunaloerbanbeS fann ein 
ßaufmannSgcridjt errichtet werben. Sie ©rrichtung erfolgt in biefem 
^afle nach Sttofigabe ber Vorfchüften, nach weldieu Angelegenheiten beß 
Verbanbs ftatutarifch geregelt werben. £ie 3 u Üönbigfcit eines fbldjen 
©erichtS ift auSgefcf}loffen, foweit bie 3 u fiänbigfeit eines für eine ober 
mehrere ©emeinben beS VegtrfS beftehenben ober fpäter errichteten 
ÄaufmannSgeridjtS begrünbet ift. 

2)ie 2anbeSgentralbehörbe h a l lut gatte beß Abfafe 1 bie ©r* 
ridjtung anguorbnen unb fann fie auf Antrag Beteiligter felbftänbiger 
Äaufleute ober .ganblungßgehülfen auch m anberen gätteit anorönen, 
wenn ungeachtet einer oon ihr an bie beteiligten ©emeinben ober ben 
weiteren ffommunaloerbanb ergangenen Aufrorberung innerhalb ber 
gefefeten grift bie ©rrichtung auf bem in Abfafc 8 bis 5 oorgeiehenen 
feeg nicht erfolgt ift. Alle Veftimmungen, welche biefeß ©efejj bem 
Statute oorbehält, erfolgen in biefem gatte burch Anorbnung ber 
2anbeSgentralbehörbe. 

Vor ber ©rrichtung finb fomoljl frlbflänbige Äaufleute als $anb* 
Iungßgehülfen beß Vegirfs in entiprrchenbcr Angahl gu hören. 

Bie SanbeSgentralbefjörbe fann bie örtliche 3 u fiänbigfeit eines auf 
ihre Anorbnung gemäfc Abfafc 6 errichteten ÄaufmannSgeridjtS auß* 
behnen. $)ie beteiligten Drtobehörben finb guoor gu hören. 

§ 2. Auf £>anblung8gebülfen, beren SabreSarbeitSoerbienft an 
Sohn ober ©ehalt ben Vetrag oon breitaufenb SÄarf überfteigt, fowie 
auf bie in Apothefen befchäftigten ©ehülfen unb Sehrlinge finben Me 
Vorfdjriften biefeß ©efe^cS feine Anwenbung. 

§ 8. 2)ie ÄaufmannSgeridite finb ohne Vücfficht auf ben ©ert beß 
StreügegenftanbeS guftänbig für Streitigfeiten gwifdjen felbftänbigen 
Äaufleuten einerfeits unb ihren £>anblungSgef)ülien unb ^anblungß* 
lehrlingen anbererfeüs, wenn bie Streitigfeiten beireffen: 1. ben Antritt, 
bie gortfejjung ober bie Auflöfung beß ^ienft* ober 2ehroerhältniffeS, 
fowie bie AuSbänbigung ober ben Suholt beß 3 eu QniffeS; 2. bie 
Seiftungen aus bem 5)ienft- ober Sehroerhältniffe; 3. bie Aücfgabe oon 
Sicherheiten, 3eugniffen, SegitimationSpapieren ober anbern ©egen* 
ftänben, welche aus Anlnfi beS fcienft- ober SehroerhältniffeS übergeben 
worben finb; 4. bie Anfprüche auf SdjabenSeriafc ober 3uh l u n 9 einer 
Vertragsftrafe wegen Vidjterfüttung ober nidjt gehöriger ©riüHung ber 
Verpflidjtungen, welche bie unter 32r. 1 biß 3 begegneten ©egenftänbe 
betreffen, fowie wegen gefefcioibriger ober unrichtiger ©intragungen im 
3eugniffe, Äranfenfaffenbiidher ober ßuittungsfarten ber Snoalibem 

4 ) § 152 Abf. 2 ber ©ewerbeorbnung geftattet befanntlich ben Aücf- 
tritt oon folchen allgemeinen Vereinbarungen unb läfet auß folgen weber 
Älage noch ©inrebe gu. § 344 beS Vürgerlidjen ©efefcbud)$ erflärt ferner 
in folchen gatten bie Vereinbarung oon VertragSftrafen für unwirfiam. 
Alfo fommt wohl nur eine inbirefte, moralifdje Veeinfluffung in grage. 

ö ) 2)ana^ h at c * n ©chlfbSoertrag über fünftige Streitigfeiten feine 
©ültigfeit, wenn er fich nicht auf ein beftimmteß AechtSoerhältniß 
begieht. 



487 


488 


6 o 4 tale Sßxajte. gentralMatt für ©ogtalpoltttf. Br. 16. 


oerficberung; 5. bie Berechnung unb Anrechnung ber nun ben $anblungß- 
gebülfen ober $nnblung*lebrlingen gu leiftenben Shanfeneerfidjerungß- 
beitrage unb ©intriitßgelber (§§ 63 a, 65 beß Sfranfenoerficberuiip* 
flefefceß). 

€ treitigfeiten über Anfprüdje au« einer Vereinbarung, burch welche 
ber $anblung§gebülfe ober $anblungßlebrling für bie 3eit nach Be- 
enbigung beß Bienft* ober Setjrüerbälmiffeß in feiner gewerblichen Bätig- 
feit befdjränft wirb, gehören nicht gur 3uftänbigfeit ber Staufmannß- 
geriete. 

* § 4. Burch bie Suftanbigfeit eines Staufmannßgericbtß wirb bie 
3uftänbigfeit ber orbentlidjen (geriete außg «fehl offen. 

©ef)tebßoerträge, burd) roeldje bie 3uftanbigfeit ber Staufmannß»* 
geruhte für fünflige ©treitigfeiten außgefdjloffen toirb, finb nur bann 
redjiSiüirfiam, roenn nad) beut ©djtebßoertrage bei ber ©ntfeheibung ÜO n 
©treitigfeiten feibflänbige Staufleute unb £>anblungßgebülfen in gleicher 
3af)l unter einem Vorftpenben mitguroirfen haben, welcher roeber felbft- 
ftänbtger Kaufmann noch §anblungßgebülfe ober |?anblungßlebrling ift. 

§ 5. Bie 3ufammenfe&ung beß ©eridftß nad) SJta&gabe ber Bor* 
fdjriften biefeß ©efefceß ift burd) baß ©tatut gu regeln. 

§ 6. Bie Staften ber ©inridjtung unb ber Unterhaltung beß @e* 
rtdbtß finb, foroeit fie in beffen Einnahmen ihre Becfung nicht finben, 
oon ber ©emeinbe ober oon bem roeiteren Stammunaloerbanbe gu tragen. 

©ofl baß ©rricbt nicht außfd)liefelich für eine ©emeinbe ober einen 
roeiteren Stammunaloerbanb gufiänbig fein, fo ift bei fteftfefcung ber 
3uftänbrgfeit gugleich }u befiimmen, gu roelchen Anteilen bie einzelnen 
Begirfe an ber Becfung ber Soften teilnehmen. 

©ebühren, Staften unb ©irafen, roeld;e in ©ernäfchett biefeß ©efefceß 
gur $ebung gelangen, bilben ©innahmen beß ©erichtß. 

§ 7. ftür jebeß Staufmannßgericht finb ein Vorftfcenbet unb mtn- 
beftenß ein ©tefloertreter beßfelben foioie bie erforberlid)e 3abl oon Bei* 
filijem gu berufen. Bie 3al)l ber Beifiber foll minbeftenß oier betragen. 
Bie Vorfchriften beß §11 beß ©eroerbegericbtßgefejjeß finben auf bieSJrit* 
glieber ber Staufmannßgeridjte enifprecbeub Anrocnbung. 

Bei StaufmannSgerichten, roeldie auß mehreren Abteilungen 
(Stammern) beftehen, fönnen mehrere Vorfifcrnbe befieflt roerben. 

Befielt am ©ifce beß Staufmannßgericbtß ein auf ©runb beß § 1 
ober beß § 2 beß ©eroerbegeridjtßgcfebeS errichtetes ©eroerbegeridjt, fo 
finb in ber Siegel beffen Vorfifcenber unb feine ©tcfloerireter gugleidj 
gum Borftbenben unb gu ftefloertretenben Vorfibenben beß Staufmannß- 
gerichtß gu beftellen, auch gemeinfame ©inricbtuiigen für bie ©erichtß- 
fchreiberei, ben Bureaubienft, bie ©ibungß- unb Bureauräumlichfeiten 
u. bergl. gu treffen. 

§ 8. Ber Vorfifcenbe foioie beffen ©tefloertreter bürfcit roeber 
felbftänbige Staufleute noch £>anölungßgehülfen ober fcanblungßlebrlinge 
fein, ©ie roerben burd) ben Btagiftrnt unb, roo ein folcher nicht oor- 
hanben ift ober baß ©tatut bieß befümmt, burch bie ©emeiubeoertretung, 
in roeiteren Äotnmunaloerbänben burch bie Vertretung beß Verbanbeß 
auf minbeftenß ein 3afj* geioäblt. 

3bre Stahl bebarf ber Beftätigung ber höheren Berroaltungß- 
behörben, in beren Begirfe baß Äaufmannßgericht feinen ©ifj h^. Btefe 
Beftimmung finbet auf ©taatß- ober ©emeiubebeamte, roelche ihr Amt 
fraft ftaattidjer Gwennung ober Beftätigung oerroalteu, feine An- 
roenbung, folange fie biefeß Amt befleiben. ©iner Beftätigung bebarf 
eß ferner nidit, roenn im 8afle beß § 7 Abf. 3, ber Vorfifcenbe beß ©e- 
roetbegerichtß ober fein ©tefloertreter gum Vorftgenben ober gum ftefl- 
oertretenben Vorfißenben beß Staufmannßgericbtß gewählt roerben. 

§ 9. Bie Beif^er muffen gur §älfte auß felbftänbigen ftauileuten, 
roelche minbeftenß einen ^anblungßgrhülfen ober £>atiDlungßlehrltng 
regelmäßig baß 3 a ht hindurch ober gu geroiffen 3 e l* cn Safjreß be- 
fchäjtigen, gur Hälfte auß ben §anblungßgel)ülfen entnommen roerben. 

Bie erfterrn Beiftber roerben mittels 3Baf)l ber im Sbf. 1 be* 
geichneten felbftänbigen ttaufleute, bie lebteren mitteiß SBahl ber $anb- 
lungßgehüifen befieflt. Bie Saht ift unmittelbar unb geheim. 

Bie Stahl erfolgt auf minbeftenß ein 3ah r un & ^öc^ftcnö fechß 
3afjre. ©ine SSieberroabl ift guläifig. 

§. 10. 3ur Betlnaljme an ben SBahlen ift nur beredhtigt, roer baß 
26. fiebenejahr ooflenbet hot unb in bem Begirfe beß tfaufmannßgeridjtg 
roohnt ober befdjäftigt ift. $erfonen, roelche gum Smte eitteß ©chöffen 
unfähig fmb (®.V.©. §§. 31, 32), finb nicht roahlöerechiigt. 

§. 11. Ben felbftänbigen Staufleuten im ©inne biefeß ©efebeß 
ftehen gleich bie SRitglieber beß Vorftanbeß einer Sftiengefeflfchaft ober 
eingetragenen ©enoffenfehaft ober einer alß Kaufmann geltenben 
iuri|tifd)en Verfon foioie bie ©efdjäjtßjührer einer ©efellfchaft mit be- 
fchränfter Haftung. 

§. 12. gm übrigen finben auf bie Stahlen bie Vorfdjriften beß 
§. 16, §. 17 »bf. 1, §. 18 beß ©eroerbegerichtßgeiefeeß entfprecfjenbe Sn* 
roenbung. ©benfo finb bie Vorfchriften ber §§. 19, 20, §. 21 Sbf. 1, 3, 
§§. 22 biß 25, 88 beß ©eroerbegerid)tßgcfc&cß finngemäh anguroenben. 

Suß ben ^anblungßgehülfen entnommene Beiftber, beren 3oh^6- 
arBeitßoerbienft an 2ohn ober ©ehalt erft nach ber Stahl ben Betrag 
oon breitaufenb SJtarl überfteigt, bleiben biß gur nächfien SSahl im Srnte. 

Sroeiter Sbfchnitt. 

§. 18. Verfahren. Suf baß Verfahren oor ben Staufmannß* 
gerichten finben bie Vorfchriften ber §§. 26 biß 61 beß ©eroerbegerichtß s 
gefefteß entfprechenbe Snroenbung. 


§. 14. ©utachten unb Anträge ber SJaufmannßflerichte. Baß 
Staufmannßgerid)t ift oerpflichtet, auf Snfuchen oon ©taatßbehörben 
ober beß Vorftanbeß beß Stammunaloerbanbeß, für welchen er errichtet 
, ift, ©utadjten über fragen abgugeben, roelche baß faufmännifche Bienfl* 
ober 2ehroerl)ältniß betreffen. 

Baß Staufmannßgericht ift berechtigt, in ben bezeichnten 8^0«« 
Snträge an Behörben, an Vertretungen oon Stommunaloerbänben unb 
an bte gefefcgebenben Äörperfchaften ber Bunbeßftaaten ober beß Veichß 
gu richten. 

3ur Vorbereitung ober Sbgabe oon ©utachten foioie gur Vor¬ 
bereitung oon Snträgen fönnen Äußfdjüffe auß ber VtiUe beß Sfauf- 
mannßgerid)teß gebildet roerben. 

Biefe Sußfdjüffe miiffen, fofern eß fich um Stagen hunbelt, roelche 
bie Sntereffen beiber Beile berühren, gu gleichen Beilen auß felbftänbigen 
Staufleuten (§.11) unb ftanblungßgehülfen gufammengefe|t fein. Baß 
Vähere beftimmt baß ©tatut. 

§. 15. Verfahren oor bem ©emeinbeoorfteher. 3Ü ein guftänbtgeß 
Staufmannßgericht nicht oorhanben, fo fann bei ©treitigfeiten ber im 
§. 8 Sbf. 1 Br. 1 unb 6 begegneten Srt jebe Vartei bie oorläufige 
©ntfeheibung burch ben Vorftefjer ber ©emeinbe (Bürgermeifter, ©chult- 
beife, Drtßoorfteher u. f. ro.) nachfuchen. 'Ü bet Vorfteher ber 

©emeinbe, in beren Begirl bie ftreitige Verpflichtung auß bem Bienft- 
ober 2ehroerhältniß gu erfüllen ift ober fich bie $anbelßnieberlaffung 
beß Staufmannß befindet ober beide Barteten ihren ©obnfi& haben. Bie 
Vorfchriften beß §. 76 Sbf. 2, 3, §§. 77 biß 80 beß ©eroerbegerichtß- 
gefejjeß finben ftnngemäfte Snroenbung. 

©chlugbeft immun gen. 

§. 16. ©treitigfeiten, roelche anhängig geworben finb, beoor ein 
für fie guftänbigeß Sfaufmannßgericht beftanb, roerben oon ben biß 
bahin guftänbtg geroefenen Behörben erlebigt. 

§. 17. Biefeß ©efefc tritt am 1. Sprit 1903 in Sfraft. 


3« ©sehen ber Sfananfatiimßinattrer oor bem ©migitttgßamt beß 
©emerbeßeridjtß Verlin. Vom Borftanb beß „Verbanbß ber Bau- 
gcfchäfte oon Berlin unb ben Vororten" erhalten roir folgenbe 
3ufchrift: ^Bie Bummer 14 Shrer gefdjäbten enthält auf 

©palte 371 ff. eine ©chilberung ber Verhandlung oor bem ©inigungß- 
amt beß Berliner ©eroerbegeridjtß in ©achen ber Äanalifationßmaurer. 
Ber 6. Sbfafc ber Sbhanbliing lautet: 

Baß ©inigungßamt hat fleh — abgefeljen baoott, bab 
feine Snrufung oon beiben B ar t^« oorliegt — auch au f 
©runb ber ,Srbeitsbebingungen’, inßbefonbere beß 3uhaltß beß 
§ 1 bafelbft für guftänbig erachtet. 

SBir erflären hiergu berichtigenb, bafe oon unferer ©eite eine An¬ 
rufung beß ©inigungßamteß nicht erfolgt ift." 

^iergu fchreibt unß £>err 9R. o. ©chulg, Vorrih« 1 ^ beß ©eroerbe* 
gerichtß Berlin, ber Verfaffer beß fraglichen Srtifelß, bem roir biefe 3“* 
fchrift mitgeieilt hatten, folgenbeß: „3” unferm Srtifel ift gunächft 
bemerlt, bab bie Arbeiter baß ©inigungßamt beß ©eroerbegerichtß um 
©ntfeheibung erfudjt haben. Alßbann ift in ber Anmerfung 4 ermähnt, 
ba& bie Arbeitgeber bereit waren, oor bem ©inigungßamt gu oer* 
hanbeln. hiernach ift erft oon einer ,Anrufung‘ beiber Barteien bie 
Bebe. §63 beß ©eroerbegerichtßgefeßeß beftimmt im erften Abfafee: 
,Ber Anrufung ifl gu geben, roenn fie oon beiben Beilen er¬ 
folgt unb bie beteiligten Arbeiter unb Arbeitgeber — Iefctere fofern ihre 
3ahl mehr alß brei beträgt — Vertreter beftellen, roelche mit ber Ver* 
hanblung oor bem ©inigungßamt beauftragt roerben. 4 Beibe Barteien 
haben Vertreter befieflt unb oor bem ©inigungßamt burch biefe oer* 
hanbelt. Bei ber Sachlage fleht auf ©runb beß § 63 feft, bafe eine 
Anrufung oon beiben Beilen oorliegt. Bie Beibenfolge ber An¬ 
rufungen erhellt auß ber Barfteflung. 3 un öchft famen bie Arbeiter 
mit ber Anrufung, ber fich bte Arbeitgeber burch ihre ©rtlärung an- 
gefdjloffen haben." 


ßlttafarifirfje JHitteilmtgett. 


Biß mar cf alß ©rgieher in fieiifäjjen auß feinen Beben, Briefen, Be¬ 
richten unb Starten, gufammengefteflt unb fpftematifch georbnet 
oon Baut Behn. SBünchen 1902, 3- 8- Sehmannß Verlag, 
Breiß gebunben 6 M, 

3n BißmarcfS Beben, Briefen, Berichten unb Starten liegt ein er- 
ftaunlidj reidjer, aber noch nicht genug genügter ©chafe oon ©eift, 
fföiffen unb ©rfahrung. Baß neue Bud) ^Bißmarcf alß ©rgieher* roifl 
bagu beitragen, ba& biefer Badjlah beß gewaltigen Btanneß in ben 
roeiteften Greifen Verbreitung, 3tartf)fchäfeung unb Badjacbtung finbet. 
Bur Bißmarcf fpridjt in bicfem Bud), eß enthält feine marfanteften, be- 
beutfamften unb aitregenbften Außfprüche, B?einuugcn, Mahnungen unb 
©ebanfen auß allen ©ebicten beß nationalen, politifdjen unb gefefl- 
fchaftlidien 2ebenß. Vieles oon bem, roaß Bißmarcf fagte, ift noch 
beute aftuefl unb berührt im Sichte unoergleid)lieber 2talt- unb Btenfcben- 
fenntnifl, ftaatßmämtifcher Sflugheit unb feltener SSahrhafttgfeit, babei 
immer unter bem ©efidjtßpunft eineß hochfl^fpannten Bationalberoufet- 
feinß Sragen unb Brobleme, bie noch b eu te ungelöft finb. 


eeranhoortUc^ für bte ftebaftton: $rof. Dr. (S. flfranefe in Berlin W., SNartin Sut^erprage 82 . 
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Sie Sutrilni btt Srntnliftet. J«»«« ß Ä al8lw,,9m ’ 

fjauptberidjt 

erftattet oon 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 
A. Troschel in Berlin—Grunewald. 

Die finanziellen Grundlagen 


der 



und ihre rationelle Umgestaltung. 


Von 

Dr. Ernst Lange. 

Preis: 80 Pfennige. 


Sonbeerat JyratM tSWebeleiw. 
Hebjl (Butadien 

non 

9Wagi)trat8-21ffeffor Silber* äRilbrabt, Bürger* 
meifter ©ruft $opf unb $aftor ft. 9Wörd>cit. 

(Sdjriften bc* CereinS für Ärmenpflege. $eft i7.) 

-^reiS: 2 matt 60 $f. - 


, (27 ga^re) geinaitbtcr ©ffjrififteller unb guter 
föebner mit engl unb fratijöf. ©pradjfenntniffeii 
unb beften Gutpfeblungen, fuefjt Stellung old 

'#ritmtfcfrctär, ©tjnbifud ob. bcrgl. Offert. 
L. K. 1999 burcf) Rudolf Mosse, Leipzig. 

Ufrlnfl von fumker & gumblot, geizig. 

Die iincitütunt) oon Hofjlanrfs* 
arbeiten umC ifice fefofge. 

»on 

Dr. fluni gotimim unb Dr. gubalf gdiHaihtr. 

(Ccgviftcn bc8 Herein« für armcnpflcge. $eft 58.) 

- spretS: 1 SW. 40 ^f. - 


Schriften über Arbeiterversicherung. 

(Aus dem Verlage von Duncker & Humblot.) 


Die Arbeiterversicherinig gemäss der heutigen Wirtschaftsordnung, j 
Qeschichtliche und ökonomische Studien. Von Lnjo Brentano. 
1879. (XI, 262 S.) 5 M. 20 Pf. 

Gewerbliche Hilfskassen und Arbeiterversicherung. Gin Beitrag 
zur Gewerbe- und Armengesetzgebung. (Anlässlich der Gewerbe¬ 
berathungen in Oesterreich) Von E. Popper. 1880. (X, 

133 S.) 2 M. 80 Pf. 

Die Reichs-UufallVersicherung. Eine Kritik des Gesetzentwurfes 
betr. die Versicherung der Arbeiter gegen Unfälle. Von Otto 
Arendt. 1881. (V. 88 S.) 2 M. 

Allgemeine Staats Versicherung und Versicherungssteuer. Ein Bei¬ 
trag zur Frage der Arbeiterversicherung. Von Otto Arendt. 
1881. (V, 90 S.) 2 M. 

Das englische Arbeiter Versicherungswesen. Geschichte seiner Ent¬ 
wickelung und Gesetzgebung. Von Wilhelm Kasbach. 1883. 
XVI. 447 S. 10 M. 

Oie Arbeiterversicherung in Frankreich. Von M. v. d. Osten. 

1884. (VIII, 177 S.) 4 M. 

DieUnfallgesetzgebung der europäischen Staaten. VonT. Rbdiker. 

(VI, 172 S.) 1884. 4 M. 

Zur Arbeiter-Versicherungsfrage in Oesterreich. Von R. Klang. 

1884. (V, 72 S.) 1 M. 40 Pf. 


01© Protokolle der internationalen Arbeiterschiitzkonfereuz. In 

amtlichem Auftrag 1890. (VI, 227 S.) 5 M. 

Oie Arbeiterversicherung nach österreichischem Rechte. Mit 

Berücksichtigung des deutschen Reichsrechtes systematisch be¬ 
handelt. Von Adolf Menzel. 1893. (XIX, 604 S.) 

10 M. (geh. 12 M.) 

Lehrbuch des deutschen Reichs-Versicherungsrechta. (Kranken-, 

Unfall-, Invaliditäts- und Altersversicherungsrecht.) Für den 
akademischen und praktischen Gebrauch. Von Richard Weyl. 
1894. (XVI, 1067 S.) 20 M. (geb. 22 M. 40 Pf.) 

Armenpflege und Arbeiterversicherung. Prüfung der Frage, in 
in welcher W T eise die neuere sociale Gesetzgebung auf die Auf¬ 
gaben der ArmengesetzgebuDg und Armenpflege einwirkt. Von 
R. Freund. 1895. (III, 102 S.) 2 M. 40 Pf. 

Oie Reichs-Versichernngsgesetzgebung. Von T. Bödiker. 1898. 

(58 S.) 1 M. 60 Pf. 

Das österreichische Arbeiter-Krankenversicherungs-Gesetz und 
die Praxis. Von Karl Lamp. 1901. (V, 161 S.) 3 M. 60 Pf. 

Die Reform unserer Socialversicherung. Von W. Kniemann. 

1894. (131 S.) 1 M. 

Znr Arbciterschutzgesetzgebung in Russland. Von G. J. Rosen- 

berg. 1895. (VIII, 156 S.) 3 M. 


Die Arbeiterversicherung Der flrbCittrscbUtZ 
in den Europäischen Staaten. 

Von 

Dp. T. Bödiker. 2Hit 2lnl)ang 

_==— Gr. 8°. (VIII, 352 S.) 1895. Preis 7 Mark. —==— entrjaUenb 

Aas dem Vorwort des Verfassers: 

Der Zweck dieser Schrift ist es, am Schlüsse des ersten Decenniams der Wirksamkeit der deutschen 
Arbetterversicherung eine Umschau zu halten, wie die Dinge in den europäischen Staaten sich bislang ent¬ 
wickelt haben. Sie legt das Hauptgewicht auf den Zustand ausserhalb Deutschlands, indem die deutschen 
Gesetze nur insofern herangezogen werden, als nötig ist, um Deutschland nicht ganz ausfallen zu lassen. 

.Es scheint, dass die Arbetterversicherung ihren Lauf siegreich um die Welt nehmen wird, wie die 

Dampfkraft und die Klektricität es gethan haben. Sie bildet einen integrierenden Teil des Kultnrfort- 
schritts der Menschheit. Politische Probleme und konfessionelle Streitigkeiten verblassen vor den soclal- 
wlrtscbaftlichen Forderungen unserer Tage. Dl« Arbeitermassen sind zar Erkenntnis ihrer Lage gelangt; 
die Unternehmer fühlen dlo Solidarität ihrer Interessen und der Interessen Ihrer Arbeiter. Dies Gefühl Ist 
hier stärker, dort schwächer entwickelt, am stärksten bei den intelligentesten und weitschauenden Mit¬ 
gliedern beider Klassen. Beide Teile sind persönlich und sachlich untrennbar verbunden. Nicht bloss 
nutzlos muss der Kampf zwischen ihnen sein, sondern eine verderbliche Kraft und Werte-Vergeudnng. 


tum üext bcs (ßcfcfjcß, betreffenb 
bie Hbänbeeunjr ber ©cinevbc- 
urbnmtft turnt 1. 3uni 1891. 

®on 

p. $ulemann. 


®>r. 8°. (XIII, 159 Seiten.) 2 iMurk. 
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Slbbrucf fömtlicher Slrtifel ift Seitungen unb 3eitfchriften geftattet, feboch nur 
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Urform brs Sparrotfro* mit hülfe ber 3mmUl>en- 
oerfuhmtng. 

Bon ©eh- RegterungSrat Bielefelbt-Berliit, ©enatsoorftfeenbem im 
R eiefj S*Berftd)enmg Samt. 


3)er oon Sßrofeffor Dr. ©chntoüer in ber „Bereinigung für 
ftaatsroiffenfchaftliihe gortbilbung" in Berlin am 5. $)egember 1902 
gehaltene Bortrag über bie neueren gemeinroirtfchaftltd^en unb ge- 
noffenfchaftli|hen ftrebitinftitute, in Dem auf bie Biöglid)feit unb 
Rotroenbigfeit einer befferen Organifation unb einer größeren ©r* 
giebigfeit beS ©parfaffemoefenS übergeugenb ^ingeroiefert mürbe, 
hat mich oeranlafjt, erneut ju prüfen, ob nicht burch engen 2tn* 
fchlnfe beS ©parroefenS an bereits befteljenbe ©inrid[)tnngen bas 


angeftrebte 'Siel gu erreichen ift. ®abei ergab eS ftth mit Rücfficht 
auf bie für baS ©paren ju geminnenben Greife oon felbft, bafe in 
erfter Öinie an bie burch bie beutfehe Slrbeiteroerftcherung geraffenen 
Snftitutionen gu benfen mar. Unter biefen roieberum boten bie 
Organe ber 3noalibenoerficherung befonberS günftige SlnlehnungS- 
punfte. 3<h glaube, bafe es burd) Berbinbung beS ©parroefenS 
mit ber DuittungSfarte unb ben BeitragSmarfen ber Snoaliben* 
oerfichernng einerfeits unb unter Slnmenbung eines $rämien*Ber* 
lofungSoerfafpnS nach ^ cm 0011 -luguft ©djerl Anfang ber 1890er 
gahre aufgefteHten, aber oereinfa^ten Spftem anbererfeitS ge¬ 
lingen mirb, bie breiten SRaffen beS BolfeS ben beftehenben ©par* 
faffen bauernb guguführen. v ^n melier Seife biefe Berbinbung 
im eingelnen gebaut ift, foll im folgenben bargelegt merben: 

1. s Diit ber CuittungSfarte für gnoalibenoerruherung mirb 
eine ©partarte nach umftebenbem Btufter oerbunben. ®iefc mirb 
gleichgeitig mit ber CuittungSfarte auSgeftedt, umgetaurt unb 
abgerechnet. Heber bie Rufrechnung mirb betn gnhaber eine Be* 
fchcuiigung erteilt. 

2. gn bie ©parfarte merben BerficherungSmarfen mie in bie 
DuittungSfarte eingetlebt. Ser bis gum 15. ganuar eines gahreS 
mit einer, BerficherungSmarfen für utinbeftenS 40 Soeben ent- 
haltenben DuittungSfarte eine ©parfarte mit 40 BerficherungS¬ 
marfen a 20 h ober mit anberen BerficherungSmarfen im ©efamt- 
roerte oon minbeftenS 8 dt. limtaufcht, nimmt an ber in ber erften 
Hälfte biefeS StaienberjabreS ftattfinbenben 3iufenoerlofung für bie 
©parfarteu 2TeiI. 

3. 2>ie ©runblage für bie Berechnung ber ©parmarfenginfen 
bilbet ein gaf)r. 2)abei mirb ein halbes gahr als 2)urchfchnittS- 
bauer beS 3iufenlaufeS bis gur Rbgabc ber ©parfarte unb eilt 
halbes gahr oon ber Rbgabe ber ©parfarte bis gum BerlofungS- 
termin angenommen. ‘Ser 3iu^f u 6 beträgt brei oon Hunbert. 

4. SDie Bearbeitung ber ©parfarten unb bie Berlofung ber 
©parfarteuginfen erfolgt bei berjenigen BerftcherungSanftalt, in 
beren Begirf bie CuittungS- unb ©parfarten umgetaufebt merben. 
S)er BerlofungSplan mirb oon bem RuSfchufe ber BerfnherungS- 
anftalt begm. ber oon biefern gu roählenben BerlofungSfommiffion 
fefigeftettt. 

5. Btehrere BerficherungSanftalten fönnen eine gemeinfame 
Berlofung ihrer ©parfarteuginfen beftblie&en. 

6 . 3utn BerlofungSterntin ftnb ber BerlofungS-BerftcherungS- 
anftalt bie Serte ber in ber ©parfarte enthalten geroefenen ©par- 
marfen anberer BerficherungSanftalten nebft beit barauf entfaüenben 
gahreSginfen burch Rbrechnung gu erftatten. 

7. Rach bem BerlofungSterntin merben bie in jeber ©par¬ 
farte erfparten Beträge unb bie auf eine ©parfarte etrna ent¬ 
fallenen ®eroiune ber ©parfaffe beS Sohnorts beS Berficherten 
ober ber oou ber RufrechnungSfteHe anbermeit begeichneteit ©par¬ 
faffe behufs Hebertragung in eilt ©parfaffenbitch auf ben Rarneii 
bes Berficherten übermieten. 

8 . Bei BerficherungSanftalten, in beren Begirf baS ©iitgugs- 
oerfahreit ^la|} greift, föititeit bie Cbliegenheiten ber ©partärten- 
eiurichtnng gang ober gum $cil ben (gingugSfteDen übertragen 
merben. 

9. gür anerfannte ^affcneinrichtungeit im ©iitne beS 8 beS 
gnoalibeitoerftcherungSgefebeS faitit bie ©parmarfenoermenbung 
burd) beren Crgatte in gefonberteu ©parfarten ober nach foitftiger 
ftatntarifcher Regelung erfolgen. 












•Biiujmn BunuQmjnft Auf je 100 000 ©partarten entfallen Bet ber flinSoerlofung 
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SRnfter einer Cluittungdtarte mit ^»arfarte. 

»HIV IVV^bU UUM«IV(.|»|U«[V^UII^ MV * I WW«e IIUV VUI/ 

toemt bie $älf$ung in ber 0bficf)t begangen tourbe, ftd» ober einem Hnbeten einen ©errabgeneoorteil ju 
öerfc&affen ober einem Hnberen ©c&aben aujufügen. 

*) Äu burdjftreidjen, toemt bte aiiSga&efteHe leine gifte ber DutttimgSfarten A füfjrt 

**) auf an trag auSjufüQen, fofern in bie Ratte SRartcn für bie Seit oor iljrer «nÄfteDung einsuüeben finb (§. 146). 


. aag 3 auajnagiitt 

ttttftettfeüe bet ^patfatie, 

Eeroinne oon 20 big 3000 M im Eefammtroert ton 25 OOP M _ 


»erfwljenwgSauftalt 
AttSgft&efitffo 
A«Sgefte8tam Ien 
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Sparfarf c 

m 

CLntttnngöfarte 9h* 


(®or-- unb 3uname, bei grauen aud) öeburtSname) 

bet ItsSffcftnttg biefet ftarte: äSoljitort 

geborett am . tm Sfajre 

gtt. ft reib (Amt) 


für 


Scntfbfieamtg 


Xicnftftempd 

ber 

«u^gabeftelle. 


| Astroeifung ber BerfichenrngSanftalt* 

1. Inhaber nimmt unter 9Ir. 
lofung teil. 

an Ber* 

2. Gingiehung oon. Mt .für.... 

©parmarlen 

oon BerjUhetungSanftalt 


. M .^für.... 

....©parmarfen [ 

oon Berfi^erungSanftalt 


3. Ueberroeifung oon ftapital unb Eetoinn an bie 1 

©pariaffe. 

BerlofungStermin. 

Drt (5)atum) 

2)er Borffanb: 

.... nach bem j 


% 


Aufrechnung ber ©parfarfc. 

1.2>ie ©pariarte enthält.Hftarlenä &f.- 




gufammenSföarlen imkerte oon M &f. 
2. tiefer Setrag unb ein etroatger 3in$geroimt fmb 
ber ©pariaffe 
gu überroeifen. 

Ort (2)atum). 

AufredjnungSfteHe. 


zr er 

5 



u 

H 


Begrünbung. 

3u 3iff. 1. Sei Aus¬ 
heilung ber JQuittungS- unb 
©parfarte ftnb für beibe ftarten 
bie gleiten Eintragungen in 
AuSficht genommen. Befürchtet 
man jeboch hienjon eine gu 
aro&e Belüftigung ber AuS- 
ftellungSbehörbe, fo fann non 
einer entfprechenben Ausfüllung 
ber ©parfarte auch abgefehen 
roerben, ba biefe mtt ber 
OuittungSfarie feftoerbunben 
ift. 3>n bem 8?aHe müfcte ent* 
roeber bie Eintragung ber $er- 
fonalien u. f. ro. in bie ©par¬ 
iarte nach Eingang ber ftarte 
bei ber SerficherungSanftalt er¬ 
folgen ober noch beffer bie 
©parfarte oor ihrer Trennung 
oon ber OuithnigSlarte lebig» 
Ii<h mit ber BerlofungS- 2 C. 
Kummer oerfehen roerben, unter 
ber ber Sparer in bie ßiften 
ber SerficherungSanftalt ein¬ 
getragen roorben ift. Es roürbe 
baS gugleicf) eine roefentliche 
Sßlafcerfparnis für bie Au&en- 
feite ber ©parfarte bebeuten. 
$)ie garbe ber ©pariarte roirb 
fich, um Berroechfelungen oor- 
gubeugen, groecfntäfjiger SBeife 
oon berjenigen ber JüuiitungS- 
tarte gu unterfcheiben haben. 

®ie Aufrechnung ber ©par¬ 
iarte unb bie Aufteilung einer 
— ber Einfachheit fyalbtx — 
mit ber AufrechnungSbefcheini- 
gung für bie CuittungSfarte gu 
oerbinbenben ©parlarten-Auf* 
rechnungSbefcheinigung haben 
ben 3roecf, bem Berechtigten 
als ßegitimation unb im Streit¬ 
fälle als Unterlage für ben 
SRachroeiS feiner ©par* unb 
3inSanfprüdje gu bienen, des¬ 
halb roerben bei ber Auf¬ 
rechnung neben ber 3<*hl ber 
Carlen auch beren SSerte nach 
ben eingelnen ßohnflaffen feft- 
gufteÜen fein. Ebenfo bebarf 
eS bei ber Aufrechnnng ber An¬ 
gabe ber ©parfaffe, an roelche 
bie erfparten (Selber nebft 
ctroaigen 3i n 3geroinnen, fei eS 
auf feunfeh beS Berechtigten, 
fei eS nach ber ftenntnis ber 
Umtaufchftelle (oergl. 3iff- 7 ) 8« 
überroeifen finb, bamit foroohl 
ber Berficherte über ben Ber- 
bleib feiner (Selber unterrichtet 
ift, als auch bie SerficherungS¬ 
anftalt ohne roeitere Erhebungen 
roeife, roohin bie Beträge ab- 
guführen finb. 

3u 3'ff- 2. Bon ber 
Einführung einer befonberen 
©parmarle ift abgefehen, weil 
baburch gefefeliche 2Jta|na|men 
erforberlich roiirben. AHer- 
bingS finb bie Beitragsmarien 
ber Snoalibenoerficherung ge- 
fehlich nur für BerficherungS* 
groeefe oorgefehen. Aber es 
lann hoch fchon jefct niemanb 
baran gehinbert roerben, roenn 
er fich für irgenb roelche anbere 
3roe<fe folche Biarlen in be- 
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liebiger Ängct|I bei ber f f-# !anft. ©abfellk gcfchieht g. B. auch 
bei Briefmarfen, bie für bte gfranfierung ber »riefe gefefclich be- 
fthnmt finb, aber fehr pufig ©ammlergwecfen u. f. ro. bienen. 
(Sine anbere Berwenbung ber BerRcherungbmarfen ift erft in bem 
Augenblicf aubgefchloffen, in Treibern fte burch Einflebung in bie 
Qmttungbfarte BeftanbteU biefer geworben finb. ßofe Ber|id)eruugb« 
tnarfen bagegen werben — abgelegen non ben befonberen BerhäÜ- 
niffen beb Einguaböcrfahrenb — nach ber ftänbiaen 9tethtfpre<f)ung 
beb &eichb*BerRd)eruiigbamtb alb entrichtete Söeiträge gur 3n* 
oalibenoerficherung nicht angefe^en (§§. 141, 187 Abf. 2 beb Sn* 
oalibenoerftcherungbgefefceb). 3)eb§alb ftettt fich bie Einflebung 
nodj nicht in einer Öuiitungbfarte oerwenbei gewefener ßRarfen ber 
3noalibenoerßdjerung in ine ©parfarte alb eine an fidj erlaubte 
^anblung bar. 2)ab einzige Bebenfen fönnten bie ^oftbe^örben 
infofern erheben, alb Re burch einen gröRerenAbfafc oon BerRcherungb¬ 
marfen in Begug auf gu leiftenbe Arbeit höher belaftet werben. 
Snbeffen wirb biefe geringe SRehrbelaftung fchmerlid) inb ®ewid)t 
faßen fönnen, wo eb Rd) um eine fo auRerorbentlidfje Sömerung 
ber Bolfbwohlfaljri innerhalb beb SRafjmenb ber 3noalibenoer- 
fidjerung (§. 45) nnb burdf) beren Organe (BerRdf)erungbanftalten) 
banbeit. 

Eb ift baoon aubguge$en, baR bie ©parmarfen in ber »egel 
gugleid) mit ben Berfuherangbmarfett & cl & er ßohngaljlung oer- 
wenbet werben. S)ab entfprid)t jebenfaßb am meiften ben 3nter- 
effen beb Arbeiterb, ber nur bie fleinfien Abgüge oon feinem »er* 
btenft o^ne ©törung beb Sirtfd)aftbbubgetb ertragen fann. Auch 
wirb fo bem oerftänbigen Arbeitgeber bie ihm ficberlid) willfommene 
Sdegenbeit geboten, bie ©parabgüge gugleici) mit benjentgen für 
bie Äranfen- unb 3noalibenoerfi<herung BuchmäRig gu bewirten, 
©erbiente Arbeiter burd) (Bewährung ber ©parmarfen aub eigenen 
Bütteln gu belohnen (®ei§nad)tbgepen!) unb auf biefe Seife ben 
©parRnn feiner Arbeiter gu unterftüfcen fowie an ber &ebung iljter 
nrirtf<haftlid)en ßage mitgiiwirfen. 

gür bie Entwertung ber ©parmarfen werben groecfmäRiger 
Seife bie für bie 3nualibenoerR(herung maRgebenben ©runbfäfce 
Amoenbung |u finben ^aben, b. h- eb wirb bie Entwertung nur 
für 3wei* uno 2)reigebnwod)emnarfen obligatorifd) gu machen [ein. 

®ab Erforbernib ber gleichzeitigen Einflebung oon Berfidje- 
nmgbmarfen in bie Ouittungbfarte für minbeftenb 40 Socken ift 
oorgefe^en, um einen überftürgten Umtaufch na^egu leerer Ouittungb- 
farten unb baburdj eine Beläftigung ber UmtaufdjfteHen aub 
@ewinnfud)t gu oerl)üten. Qenn wenn auch ben »erfidjerten meift 
bie nötigen Büttel gur fdjleunigen Anfüflung mehrerer ©parfarten 
mit ©parmarfen fehlen unb bamit bie Beteiligung mehrerer ©par¬ 
farten eineb unb bebfelben 3*tljaberb an ,,einer" Berlofung im 
allgemeinen aub gesoffen erfcheint, fo wäre bod) ein folc^eb 
©paren aub übertriebener @eminnfud)t im Eingelfafle immerhin 
benfbar. Aud) würbe ber SRebengwedf — Antrieb gur regelmä&iaen 
Erfüllung ber Obliegenheiten ber 3noaübenoerfi(herung — ohne 
gtjierung einer Bhnbeftgahl oon BerRcherungbmarfen in ber 
Ouittungbfarte oerloren gehen. &ie 3 a hl oon 40 Beitragbmarfen 
für bie Ouittungbfarte erfd^eint aubreidjenb namentlich mit Dtücf* 
fid^t auf bie Arbeitbunterbredtiungen ber ©aifon* unb unftänbigen 
Arbeiter. Sill man aber oon folgen Erwägungen abfehen, fo 
märe fchlie&lich oon bem ©tanbpunfte aub, oab eb fi(h in ber 
$auptfad)e um eine görberung beb ©parftnnb |anbelt, eine Be- 
rüdffichtigung beb 3oholtr^ ber Ouittungbfarte für bie Berlofung 
nicht unbebingt erforberlidh- 

Audö für bie ©parfarte empfiehlt eb fith, wegen ber unftänbigen 
unb ©aifon-Arbeiter nicht mit ©parmarfen für 52 Soeben gu 
rechnen. Eb würben baber — bie ©parfarte bietet aud) nicht tne|r 
»Iah — nur 40 ©parmarfen a 20 &f alb SKinbeftleiftung gu 
^runbe gelegt, wobei eb natürlich nicht aubgefchloffen ift, baR ber 
fleiftige unb befferfituierte ©parer burth Berwenbung oon Warfen 
höherer Sohnflaffen ober für 2 unb 13 Soeben erheblich höhere 
©ummen alljährlich mit $ülfe feiner ©parfarte erfpart. Nachteil 
erwäcbft einem folchen ©parer baburch nicht; benn ber Ueberfdjufj 
über bie 8 t Ai. währenb beb ©parjahreb wirb gleichfalls oerginft, 
führt gur Bermehrung ber ßofe unb bamit ber ©ewinnaubftchten 
atterbingb nicht nur beb fleißigen ©parerb, fonbern fämtlicher 
©parer. Eine unterfchieblicbe Behanblung ber gur Teilnahme an 
ber Berlofung berechtigten ©parer je nach öer §öhe ihres ©par* 
guthabenb erfcheint aber gu umftänblich unb baber nicht burd)« 
führbar. ©öchftenb fönnte man oielleicht bemjenigen Berftcherten, ber 
burch Berwenbung oon 3mei*» ober S)reigehn-Sod^enmarfen in feiner 
©parfarte minbeftenb 16 <At jährlich erfpart, gwei Berlofungb= 
nummern unb für je weitere erfparte 8 Jt. eine weitere Ber- 
loofungbnummer einräumen. 


©parmarfen erfter ßohnflaffe finb nicht etwa grunbfäfelich 
alb aubgefchloffen gebacht, ©ie zählen oielmehr, wenn Re in ber 
©parfarte oerwenbet Rnb, wie alle übrigen. SCur foÜte ein Anfporn 
gur Erfparung eineb runben 3Rinbeftbetragb gegeben werben. 4>eb« 
|alb ift oon einer SRinbeftberecbnung nach Btafjgabe oon 40 Warfen 
erfter ßohnflaffe abgefehen, unb eb finb bafür 40 SKarfen gweiter 
ßohnflaffe alb Borbebingung für bie Teilnahme an ber Berlofung 
in Aubficht genommen. Eine wöchentliche Erfparung oon 20 
wirb währenb ber »efchäftigungbgeit fchlieRlich auch öem gering 
gelohnten Arbeiter möglich fein, ©erabe aber auf bie $erangiehung 
auch biefer bebürftigften Elemente ber arbeitenben klaffen war be- 
fonberer Sert gu legen. 

$)er 15. 3 fl ouar alb Enbtermin für bie Beteiligung ber bib 
bahin umgetaufchten Ouittungb- unb ©parfarten an ber 3<*hreb- 
oerlofung empfiehlt fich mit mücfRcht auf bie gahlreichen länblichen 
Arbeiter, bie antl.3anuar ihre Sah^ftellung wechfeln ober ihren 
3uh«blohn erhalten. 3e oo<h öen örtlichen Berhältniffen ftehen 
aber ber Sahl eineb anberen £erminb Bebenfen gleichfalls nicht 
entgegen. 

3n Begug auf ben 3rityunft ber Berlofung wirb ein gemiffer 
©pielraum gu laffen fein. 3m aßgemeinen erf^eint eine möglichft 
weite ^inaubfehiebung bib gegen Enbe beb erften ^albjahrb fdj)on 
um bebmißen erwünfeht, weif eb nur fo gelingen wirb, aße bib 
gum 15. 3anuar umgetauf^ten harten an oer Berlofung teil¬ 
nehmen gu laffen. ÜRatürliclj werben bie BerRdf)erungbanftaIten 
fämßiche umtaufchfteßen gur pünftlid)en Ablieferung ber bib gu bem 
genannten 3*itpunft abgegebenen Duittungb- unb ©parfarten an* 
guhalten hofecn. 

3u 3tff- Senn man baoon aubgeht, baR im aßgemeinen 
bie ©parmarfen zugleich mit ben Beiträgen gur 3noalibenoerR^erung 
jur Berwenbung fommen werben, unb baR ber ßftarfenerlöb oon 
oer ^Soft monatlich an hie Berficherungbanftalten abgeführt wirb, 
fo rechtfertigt Rd) bie Annahme eineb burchfdjjnittlichen 3inSgenuffeb 
ber Berficherungbanftalt oon 6 ßßonaten für bie bib gum Umtaufcf) 
ber ©parfarten eingeflebten SRarfen. Dh n ^ ®urchfchnittsfäfee ift 
aber auf feinen gaß aubgufommen, ba eb an irgenb welchen gu- 
oerläffigen Anhaltbpunften für ben 3ritpunft ber Warfenoerweiibung 
fehlt unb Eingelberechnungen überbieb oiel gu umftänblid) fein 
würben. Ein weitereb holbeb 3ah* öeb 3in^genuffeb oergeht aber 
Rd)er oon bem Augenblidt beb Umtaufdheb ber Duittunabfarte bib 
gur Berlofung. $)enn bie Sehrgahl ber gu berücfficf)tigenbcn 
harten wirb nicht erft im 3anuar beb Berlofungbjahreb, fonbern 
fdjjon oom 16. 3anuar beb Borjjahreb ab gum Umtaufdj gelangt 
fein. Einen etwaigen übermäRigen 3m § 8 e o u R mirb bie Ber- 
ficherungbanftalt burch entfprechenbc Berlegung beb Berlofungb- 
terminb in eine frühere 3rit abguweitben hoben. 

Alb 3inSfuR werben, ba bte aub ©parmarfen oereinnahmten 
Beträge nicht bauemb angelegt werben bürfen, mehr alb 3 % nicht 
gu berechnen fein. Anbererfeitb erfcheint ein noch niebrigerer 3inb- 
fuR nicht erforberlich, ba auf abfehbare 3rit bie Berficherungb- 
anftalten noch in ber ßage fein werben, einen groRen £eil ber 
nach ber Berlofung abguführenben ©pargelber nebft 3mfen aub 
ber laufenben SRonatbeinnahme mitgubeefen. ©oßte hierin fpäter 
eine Aenberung eintreten, fo fönnte eine .J>erabfeRung beb3inbfuReb 
immerhin in Erwägung gegogen werben, wenn nid)t anbere Bor¬ 
teile für bie BerRcherungbanftalt einen Aubgleid) für etwaigen 3iob- 
aubfaß bilben foßten. (Sd)iu& folgt.) 


(BefeUfdiafl für Sojiale tteform, 3ntentaHonaU 
Üminigitttg für gtff^Iidjrn Ächettrrfi^u^. 


©rünbiiug ber Ortbgruppe Aachen ber ©efeßfehaft für ©ogtalc 
fßefornu 3Ran fchreibt unb: Am 15. bb. fanb im ^arlbhaufe git 
Aachen bie ©rüubuna einer Ortbgruppe ber ©cuifchen <35cfcQfchaft 
für ©ogiale Reform ftatt. Eb waren etwa 100 .perreu aub aßen 
Greifen erfthtenen, bie gunächft mit groRer Aufmerffamfeit unb 
ungeteiltem Beifaß bie einleitenben Borträge beb Sßrofefforb ber 
5Rationalöfonomie an ber Aadjeuer ,§ochfd)ule, Dr. Stählet* über bie 
Bebeutung ber ©ogialreform, unb beb ttaplanb Dr. ©önnenfdj)ein 
über bie 3ntemationaIe Bereinigung für gefeRlidjen Arbeiter!”d)ith 
aufnahmen. Eb erfolgte fobann bie Borftanbbwabl. 3 um 
fiRenben würbe gewählt ^ßrofeffor Dr. Wähler, gunt iteßoertreteuben 
BorfiRenben gabrifant A. Bogeito aub paaren bet Aachen unb 
gum ©djriftführer Dr. med. Sinattbb, Argt. Eb foßen anRcrbem 
noch 7 BeifiRer aub perfdjiebeuen ber beteiligten ©efeflfdjaftbfreife 
hingu genommen werben. Qi e ©tatuten werben ber nädjftcu 

©eneraloerfammlung oorgelegt. Ein Bortrag würbe für bie nächfte 
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©ifcung angefagt oom SfteichStagSabgeorbneten ©ittart „über gefefc- 
licken Pinberfd)ufc." $ie $erfonen be$ 1. unb 2. Vorfihenben, 
fowie bie tarnen einer großen VeUje non VHtgliebern, bie in 
fogialen fragen regften (Sifer unb gro&e ©achfenntniS befunben, 
bürgen bafür, bafe bie Ortsgruppe Slawen eine heroorragenbe unb 
frmbtbringenbe Xätigfeit entfalten wirb. SRanientlid) ift baS non 
ben Arbeitern an ihr befunbete Sntereffe erfreulich. SJtöge bie neue 
Ortsgruppe auf bent für fogiale fragen fo fruchtbaren Voben ber 
alten Paiferftabt Aachen belebenb, aufflärenb unb oerföhnenb 
wirfen für baS gro&e 3Berf ber fogialen SReform! 

Ortsgruppe VrcSlatt ber ©efenftyaft für ©ojUte Reform* 3« ber 
VHtglieberoerfammlung oom 12. Januar fprad) 9ted)tSanwalt Dr. 9? ei ff er 
über ben „Arbeitsnachweis mit Verücffidjtigung fd^Iefifeher 
unb VreSlauer Verhäliniffe". VieAusführungen beS Vortragenben 
laffen fich (nach ber „VreSl. 8*0-") etwa bahin gufamtnenfaffen: $er 
Arbeitsnachweis, baS befte Heilmittel, ber fubjeftioen ArbeüSIofigfeit gu 
begegnen, ift bagu beftimmt, ArbeitSfraft unb Arbeitsgelegenheit gu- 
fammengufübren, fo bag ber ArbeitSoertrag gu ©taube fommt. 2)ie 
ältefte gorm ber Arbeitsbefdjaffung ift bie Umfdjau, baS perfönlichc 
«uffudien ber ArbeitSflätten, bie beute noch alle anberen VermittelungS- 
arten gang bebeutenb überwiegt. Vtefe gorm ber ArbeitSoermiitelung 
bat grofee Nachteile an fich; benn bei ibr trägt ber Arbeiter allein bie 
Soften, fie ffhäbigt ben Arbettfudbenben moralifdj, inbem fie gum 
©tromertum oerführt unb ben AlfohoIiSmuS förbert. Blicht oiel beffer 
ftebt eS mit ber Arbeitsbefd&affung bureb Snferate unb namentlich mit 
ber gewerbsmäßigen ArbeitSoermittlung, gegen beren Au0wi’id)fe bie 
©efefcgebung jefct einfhreitet. $ie roirtfamfie Abwehr bürfte aber in 
ber öffentlichen Vermittlung gu fucbeti fein. Vte nidjt gewerbsmäßige 
ArbcitSbefcßaffung bietet in $eutfd)lanb ein febr buntes Vilb. Herber 
geboren gunädjft bie gnnungSnadbroeife, ferner bie Blachroeifc ber Arbeit¬ 
geber unb Arbeitnehmer, bie eigentlich PampfeSorganifationen finb. 
S)ie cßaritattüeii ArbettSnach weife haben infolge beS Heinen SSirlungS- 
IreifeS nur geringe Vebeutung. £er Arbeitsnachweis mub baber ©acbe 
ber Oeffentli<i)leit roerben. gut gangen gtebt cS gegenwärtig 180—140 
öffentliche Arbeitsämter in ©eutfdjlanb. Auch bie gewerffcßaftlicben 
ArbeitSnadjweife haben ihre urfprüngli^e geinbfhaft gegen fie großen¬ 
teils air'gegeben. dagegen oerhält fidj ein 2eil ber Unternehmer nod) 
fd^roff ablebnenb. Ver Vortragenbe ftebt pringipietl auf bem ©tanb- 
punfte, baß bie fommunalen Vermittlungsämter für jeben ErwerbSgweig 
geeignet finb, bat aber nichts bagegen, bab 9ut funftionierenbe anbere 
ÄrbeitSnacßweife baneben befteben bleiben; gu oerlangen fei aber, bab 
bie beftebenben gadjnachweife ficb ben fommunalen nach SRöglicbfeit 
angliebern. 3n ©cblcficn feben bie Verbältniffe nodj febr fdjlcdjt aus; 
ein moberner SRacßweiS beftebt auber in VreSlau nur noch in Pattowiß 
oon einer interlolalen Vermittlung, roie fie teilioeife febon im ©üben 
unb SBeften $eutfd)lanbS beftebt, wirb fytt nod) lange nicht bie Siebe 
fein fönnen. Auf Vorfcßlag beS AebnerS gelangte folgenbe Siefolution 
gur Annahme: 3m gntereffe ber gorberung ber ArbeitSoermittlung ift 
eine 3entralifation ber hierorts befinblidjen ArbeitSnadjweife angu- 
ftreben. Eine foldje fd)ließt baS SBeiterbefteben unb bie Sieugrünbung 
oon gadjarbeitSnacßweifen für foldje ©ewerbegweige, in benen eine 
binreicbenb grobe Arbeitergabi befdjäftigt ift, um einen AuSgleid; oon 
Angebot unb Vadjfrage gu ermöglichen, Hießt aus. ES ift aber für 
biefe gacharbeitSnadjweife gu oerlangen: 1. eine Umgeftaltung ihrer 
Organisation berart, bab bei ber Verwaltung Arbeitgeber unb Arbeiter 
in gleicher Angabi beteiligt werben; 2. eine tunlicbft enge lofale unb 
oerwaltungStecbnifdje Anglieberung an ben ftäbtifeben Arbeitsnachweis, 
welcher gugleicß bie 3entrale für bie gacbarbeitSnacbweife barfteden 
foll. tiefer ftäbtifeße Arbeitsnachweis felbft ift bann entfpredjenb bem 
gefteigerten Umfange ber ihm gugemiefenen Aufgaben beffer unb reich¬ 
licher als bisher auSguftatten, inSbefonbere ift für SSarteräume ©orge 
gu tragen, welche oermöge ihrer Vefcbaffenbeit unb ©röße einen 
bauernben Aufenthalt ber ArbeitSlofeu unb einen bireften perfönlicbeit 
Vcrfchr ermöglichen. 

Ortsgruppe Pöte ber <$efettfd}aft für ©ogiale Reform. 3n ber Ver- 
fammlung oom 9. 3anuar teilte ber Vorpfeenbe, ©ebeimer Vaurat 
©tübben mit, ba& bie Ortsgruppe jefct 122 Vtitglieber gäljlt, währenb 
fie ihre Sätigfeit im Vorjahr mit 52 begann. 3« ber Debatte, bie ficb 
an ben oom Stedjtöanmalt Dr. ©reoen erftatteten unb namentlid) bie 
Herbftfongreffe in Pöln beljanbelnben 3«hreSbericht anfcblofe, würbe 
mehrfach betont, cS fei notwenbig, ber Ortsgruppe mehr (Eingang in 
bie breiten VoIfSfdiicbten unb mehr ©influfe in ben oberen Äreifen gu 
oerfd^affen. Sie bisherigen VorftanbSmitglieber würben burd) guruf 
wieber- unb bie H^reit SBiefenhoff unb Pfarrer V^Hnianu (^öln=©hren- 
felb) neugewäblt. Vno fl tbogent Dr. jur. Vtolbenhauer hielt 

aisbann einen Vortrag über bie Vebeutung ber geftftellung beS 
ortsüblichen XagelohneS für bas ArbeiteruerfirfjerungS- 
wefen. 3« ber Pranfenoerfuherung ift biefe geftftellung bebcutungSuolI 
für bie ©emeinbefranfenoerftcherung, welche jebem Verfidjerten, abge- 
{eben oon freier ärgtlidjer Vehanblung, Arguei, Vrillen intb ähnlichen 
Heilmitteln Int galle ber SrwerbSimfähigfeit oom britten 2agc nadi CSintritt 
ber ©rfranfung ab für jeben Arbeitstag ein Pranfengelb in H^h c ^ er 
Hälfte beS ortsüblichen ^agelohneS gewährt. Aber auch bort, wo feine 
©emeinbetranfenoerficheruiig beftebt, ift bie Höhe beS ortsüblichen 2age- 
lohneS nicht ohne Vebeutung, ba bie 3 u 9 e hHrigfcit gu einer freien 
Hülfsfaffe nur bann oon ber VerficberungSpflidjt in ber an fidj gu= 


ftänbigen Orts-, VetriebS-, gnnjngS- ober Vaulranlenfaffe befreit 
wenn bie Hülfsfaffe minbeftens baS gewährt, was bie ©emeinbe» 
franlenoerficberung beS VefchäftigungSorteS beS Verficherten gewähren 
würbe. Auf bem ©ebiet ber Unfalloerficherung ift ber ortsüblidje £age- 
Iobn namentlich oon Vebeutung für bie ©rmittelung beS göh^SarbeitS* 
oerbtenfteS, ber ber Verecbnung ber Unfallrente, ber Angebörigenrente, 
wenn ein Verlebter in ein PranfenbauS gebracht wirb ober burd) Ve* 
triebSunfad feinen Xob finbet, unb beS ©terbegclbeS gu ©runbe gelegt 
wirb. Vei allen V^fonen, bie feinen Sohn begieben ober einen ge¬ 
ringeren 3&br<?SarbeitSoerbienft als ben 300 fachen Vetrag beS orts¬ 
üblichen Sagelohnes erwaebfener Sagearbeiter haben, gilt als 3abfcS- 
arbeitSoerbienft baS S)reibunbertfadhe beS ortsüblichen SagelobneS. 3n 
ber 3noalibenoerftcheruiig beftimmt ftch für einen gewiffen Preis oon 
oerftcherungSpflidjtigen V^fonen, $. V. bas ©efinbe, bie 3 u 9 c §öirt0feit 
gu einer ber fünf &of)nflaffen nach bem breibunbertfachen Vetrage beS 
ortsüblidjen SagelobneS. ©chlicßich hat ber ortsübliche Sagelobn noch 
Vebeutung für bie Hob* ber Unterftüjjung, welche ben Angehörigen ber 
gu griebenSübuugen einberufenen Vtannfcbaften gewährt wirb, ba biefe 
nach bem ortsüblichen Sagelobn berechnet wirb. $er Vortrag fanb 
lebhaften Veifall._ 


SlUgetneiiu Sojialpolttik. 


PanfttmtmSgerichte. 

©eit mehr als 12 3ah^n in unb aufeer bem $Rei<h8tag oer¬ 
langt, feit geraumer Qät oon ber Regierung oerfproeben, ift je^t 
ber ©efehentwurf über ©rrichtung oon ©onbergerichten gur ©nt- 
fcfjeibung oon ©treitigfeiten auS bem faufmännifeben Arbeitsoer- 
trag an ben VunbeSrat gelangt; wir haben feinen SBortlaut in 
©p.436 mitgeteilt. S)ie neuenPaufmannSgerichte fotten giemlich genau 
nach bem Vtufter ber ©emerbegerichte gebilbet werben: ©rridhtung 
ber Snftitution, SSahl ber Veifiher, 3afammenfehung beS ©eridjtS- 
hofs, Verfahren, PompetengfreiS — faft alles ift bort wie hier. Sffcur 
ift bie obere ©renge beS ©ehalts für bie ©ehülfen, bie bei ben 
neuen ©erid)ten Vecht fucf)ett fönnen, auf 3000 JC angefefet, 
währenb fte für bie Arbeitet beim ©ewerbegeridbt 2000 Ji beträgt. 
Unb bie Vorgriffen über baS ©inigungSamt, baS ftch bei ben 
©ewerbegerichten mehr unb mehr bewährt, fehlen bei bem Pauf- 
mannSgeridbten. 2)ie elfte Abweichung halten wir für richtig, weil 
in ber %at bie ©ehälter ber faufmämtifchen ©ehülfen burchfd)nitt- 
lid) höher ftnb als bie ber Arbeiter. $ie gweite aber bebeutet 
eine ilücfe, bie man fofort im VunbeSrat unb Reichstag ausfüllen 
füllte; benn wenn auch i e fet ArbeitSfämpfe im HanbelSgewerbe bei 
uns oicl feltener finb als in gfranfreich unb ©nglanb, fo fomtnen 
fte hoch oor unb baS PaufmannSgericht als ©inigungSamt fönnte 
fpäter hier ebenfowohl eine fegenSreiche Xätigfeit entwicfeln, wie 
bieS beim ©emerbegericht ber 5all ift. 3m übrigen begrü&en wir 
ben ©efefeentwurf mit großer ©enugtuung — gerabe auch auS bem 
©runbe, weit er bie PaufmannSgerichte nid^t nur oöllig nach 
logie ber ©ewerbegerichte bilbet, fonbern fie auch an bie beftehenben 
©ewerbegerichte anfchließ, wenn er auch o° n * intx Verfchmelgung 
abfieht. ®amit wirb innerlich VerwanbteS auch äußerlich fich nahe 
gebracht unb beibe Snftitutionen, bie alte wie bie junge, fönnen 
fich gegenfeitig fräftigen unb ergängen, auch roerben bie Poften 
wefentlich oerminbert. Vefauntlid) ging eine ftarfe ©trömung für 
einen Aitfchlufe an bie Amtsgerichte; hinüber fagen bie Vtotioe 
beS ©utwurfs u. a.: 

(Sine Anlehnung an bie Amtsgerichte ... ift unter Verüdfichtigung 
ihrer mannigfachen Vorgi'tge ernftlich erwogen unb babei fowoß bie 
organifche Anglieberung faufmännifcher ©erichte an bie Amtsgerichte 
als auch bie Einführung eines oereinjachten unb oerbilligten Verfahrens 
bei ben Amtsgerichten unter 8 u 5i?hang faufmännifcher Veifiber in Ve* 
tradjt gegogen worben. Vte Vebenfen bagegen erweifen Tnh aber gu 
groß als baff ber Vlctn weiter oerfolgt werben fonnte. 3”8befonbere 
würbe herbei bie grage einer Uwgeftaltung beS gangen amtsgertd)t- 
lidjen Verfahrens aufgerollt fein. £ie Erörterung einer fo weitgehenben 
Reform würbe aber unter Umftänben bie grage eines ocreinfachien 
VeriahrcnS für bie HanölungSgebülfeit erheblich oergögern. Hiernach 
erfdjeint cS angegeigt, bic beftehenbe gewerbegerichtlidhe Drgattifatton 
herbeigugiehen. . . . AuSnahmStoeife fann baneben bie Errichtung eines 
^aufmannSgcrichtS gugelaffen werben, fofern am 0rte ein ©ernerbe» 
geriefjt nid)t befielt, ober neben einem üoQbejcbäjtigten ©ewerbe- 
gcridjt noch ein ooObcfd)äftigteS PaufmannSgericht gur Betätigung ge¬ 
langen fann, ober enbiieh befonbere fachliche ober perfönliche ©rünbe 
für bie Trennung fprecheu. 

SDafc bie Regierung ben Anfchlufe an bie ©ewerbegerichte ge¬ 
wählt hat, ift uttfereS ©rachlenS auch beShalb höchft wertooH, weil 
beren Verfahren, Drganifation urtb STätigfeit bamit ein glängenbeS 
3euguiS auSgeftellt wirb — gegenüber ben Angriffen aus grofj- 
inbuftriellen Preifen, bie erftqüngft wieber erhoben worben finb. 
Vktt barf wohl erwarten, ba bie grage burch jahrelange Er¬ 
örterung oöllig fpruchreif ift, bajj VunbeSrat unb Reichstag fich 
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McfQnetl über bt* Borlage fcpffig roerben nnb fo ^offentlidj 
Die JtoufmannSgen^te, roenn aurf) nic^t fd)on mit bem 1. Sprit 
b. 3*., fo bod) nur roentge äRonate fpäter in« ßeben treten fönnen. 
®amit märe bie oierte große fogialpolilifdie Maßnahme für ba« 
$(mbel«geroerbe »oüsogen: ijuerft bie teitmeife Sonntagsruhe 
(§. 105 b), bie mit Sein 1. 3uli 1892 eingefüßrt roorben ift, bann 
ber fed)fte Sbfdmitt beS erften Sucße« im neuen ©anbelSgcfefe. 
buq ootn 10. 3Rai 1897, rneiter bie Siegelung ber SrbeitSjeit 
m offenen Serfaufsftellen (§ 139 c bi« 139 m bie am 

1. Dftober 1900 in Äraft trat, nnb nun bie $aufmannSgcrichte. 
SSeitere Sortierungen ber HanblungSgehülfen gehen auf ©inführung 
DoUiger Sonntagsruhe, allgemeinen Acht-Uhr-fiabeufchlufe unb 
jtegelung ber ArbeitSgeit in Kontoren. Aud) fie roerben foramen — 
fo ftar! ber ©iberftanb Sagegen auch jept noch oielfad} ift 

Amtliche Bearbeitung ber ©eroerbeinfpeftorettberiebte. ©S roirb 
un§ aus roiffenfdE)afiIid)en Streifen getrieben: ©ine iiberfict)tlid^e3 U * 
fammenfiellung ber rojdjtigften ©rgebniffe aus ben einzelnen ©eroerbe* 
uifpeftoren-Berid)ten für baS gefamteBeidj roäreeine fehr uerbienftlidje 
«rbett für bie neue arbeitöflatiftifdjeSIbteiluiig beSStaiferlidjenStatifti* 
fcf)cn Amts. ©egenroärlig fehlt eS an jebroebem erfd)öpfenben lieber« 
blief beS reichhaltigen Materials. daSBeichSamt beS3nnern befdjränft 
fid) Darauf, gu ben 5Bericf)ten ber ©eroerbeauffichtsbeamten lebiglid) 
ein 3nhaItSoergeid;niS^ gu geben, in bem alpfjabetifd) bie einzelnen 
non ben ©eroerbeauftichtsbeamten behanbelten 2Raierieu georbnet 
unb mit Eingabe ber ©eiten, roo fie in ben Berieten oorfommen, 
oerfehen ftnb. ©er fich mit ben S^efaltaten ber Berichte bezüglich 
einer |beftimmten Qrage oertraut machen roill, mup felbft an ber 
.£>anb jenes ©eitenoergeichniffeS bie einfd)Iägigen in ben oerfdjiebeneu 
Berid)ten gerftreut fiefj finbenben ©teilen gufartimenfuchen. 3 U einer 
folch mühfamen Arbeit hoben bie roenigften 3eit. ©o fommt eS, 
ba§ bie roertoollen Qeftfteflungen ber ©eroerbeauffidjtsbeamten nur 
in geringem Blape befannt roerben unb inSbefonbere ben ©eroerbe* 
aufpchtSbeamten felbft, bie fich rafch über baS ©efamkrgebniS einer 
ihnen übertragenen Unterfudjung für baS gange Beicf) informieren 
roollen, foroie anbern ooflbefd)äftigten Beamten ber praftifchen 
©ogialpolittf fo gut roie ungugänglid) finb. das ©ingige, roaS 
bisher hrnfidjtlid) einer Bearbeitung ber genannten Berichte gc* 
flieht, um bie ftteichSergebniffe erfidjtlid) gu machen, leiftet bie 
periobifche Breffe, foroeit fie fid) ernfthaft mit ©ogialpolittf befaßt. 
3)iefe Seiftungenfinb anerfennenSroert, bodj fmb bie darfießungen 
feineSroegS erfchopfenb. ®iefe Aufgabe gu löfen, ift ©ad)e ber Be* 
hörben, unb foroeit §Weid)SgufammenfteUungen in Qrage fommen, 
©ache ber BeidjSoerroaltung. grüher hat auch baS Betd)Samt 
beS Snnern befonbere urtcjtlidje Heberfidjten über bie ©rgebniffe 
ber oerfdjiebenen ©eroerbeinfpeftorenberid)te geliefert, biefen rourbe 
aber oielfach ber Btangel ber erforberlidjen Dbjeftioität entgegen« 
gehalten, roaS roohl gutn deil bamit gufammenhing, bap bie 
Arbeit als bie ßeiftung einer politifdjen Behörbe fchon felbft als 
politifche Arbeit angefehen unb mit einem geroiffen Borurteil auf* 
genommen rourbe. dergleichen Bebenfen fallen roeg, roenn in 3 U * 
fimft foldje überfichtliche 3 u fatnmenfteflungen bem ^aiferlidjen 
©tatiftifchen $lmt übertragen unb oon ihm geliefert roerben. SSie 
biefeS Slmt auch fonft bie ©rgebniffe oon roirtfchaftlichen unb fogiai« 
ftatiftifcpeii ©rhebnngen fürs Beid) gufammenguftellen hat, fo er« 
fcheint eS bie geeignete ©tette, inSbefonbere in feiner jefcigen arbeitS« 
ftatiftifchen Abteilung, um ein überHchtlicheS, objeftioeS Befum6 aus 
ben ©eroerbeinfpeftorenberichten für baS Beich gu giehen. 


Sojinle 


die eigenartige 9fttSfegnng beS fioali;tionlre#te§ in ©aififen, 

auf bie roir fd^on mehrfach hingeroiefen haben, ift burd) eine ©nt« 
fcheibung bes königlich ©ächTifd)en DberlanbeSgerichtS in 
dresben, bie bie „Qfranffurter Leitung" mitteilt, um einen neuen 
SfaH bereichert roorben. die ^anblungSgehülfen eines Kaufmanns 
mit SluSnahme feiner dochter hatten fich oerbunben, um oon ihrem 
Bringipal bie Uebertragung ber ber docfjter erieilten Boümacht auf 
einen anberen SlngefteHten, um ferner ftatt oierteljährlicher eine halb¬ 
jährliche $ünbigung, foroie ©ehaltSaufbefferungen gu erlangen, ©ie 
hatten fich babei unter BertragSftrafe oerpflid)tet, bem B r ingipal, 
wenn biefer aus Slnlafe ber Öorberungen einem oon ihnen bie 
Stellung fünbige, gleichfalls m fünbigen. dies Borgehen ber 
Ängeftellten fafet baS DberlanoeSgeritht dreSbeu als Untreue im 
dinefte gegenüber bem $ringipal auf, bie biefen nad) Barograph 72 
Är. 1 ^.*© 4 «B. gur fofortigen ©ntlaffung ber Slngeftellten berech* 
tige! die Untreue finbet eS barin, baf baS oereinbarte gleich* 


geitige SluSfcheibcu beS ©efchäftSperfonalS bem Bringipal Unbequem* 
lichfeiten unb gefchäftlidjc Nachteile bereiten mürbe, bafe bie Äbficht 
ber Slngcfteöten auch barauf gerichtet roar, ben ^Sringipal gur 9lach« 
giebigfeü gu groingen unb gu maßregeln, unb ba& baher bie 8ln« 
gefteüten ihre burch baS dienftoerhältnis begrünbete Bflicht, ge¬ 
treulich bie Sntereffen beS BringipalS roahrgunehmen unb alles gu 
unterlaffen, roaS bem guroiberlaufeu fönnte, gröblich oerleht haben, 
diefe ©ntfeheibung ift mit bem § 152 ber ©eroerbeorbnung in feiner 
Bkife gu oereinbaren. die Bereinigung ber Sntereffenten „gum 
Behufe ber ©rlangung günftiger ßohn* unb HrbeitSbebingungen, 
inSbefonbere mittelft ©inftellung ber Arbeit", bie bie ©eroerbeorbnung 
auSbrücflich geftattet, roirb oon bem ©ericht mit ©träfe belegt. 

3« § 105b 2 ©. 0. betr. bie ©onntagSarbeit ber HngefteÜten 
im .g)anbeISgeroerbe hat baS DberlanbeSgericht in £öln, roie 
bie deutfehe Suriftengeitung mitteilt, eine (fntfdjeibung oon roeit« 
gehenberem Sntereffe gefällt, ©in Bäcfernieifter hatte an ©onn« 
unb Sefttaaen, an benen feine ftänbigen ©eroerbegehilfen feierten, 
gur Aushilfe Berfonen eingefteßh welche an ben SBerftagen als 
felbftänbige f>efehänbler ein eigenes ©eroerbe beirieben, die ©in* 
ftellung erfolgte, im freien ©inoerftänbniS ber Befdjäftigten, ohne 
auSbriicflicheS fefteS SlnfteUungSoerhältniS, nach Bebarf, aber gegen 
©tunbenlohn. Such in biefer geitlich befchränflen ©infteUung gu 
geroerblichen Arbeiten ift bie ©ingehung eines &rbeitsoerbältniffeS 
im ©inne ber ©. £). gu erblicfen. Such auf biefe nur ©onntägS 
als geroerbliche Arbeiter auftretenben, im übrigen felbftänbigen 
Berfonen finben baher bie Borfchriften ber ©. 0. über bie ©onn* 
tagSruhe Slnroenbung. 

ffsi!euii?.tet*Phttug für Sfatniliettaitgehörtge. SRach § 21 
3iffer 5 beS ÄranfenoerficherungSgefeöeS Fmb bie DrtSfranfenfaffeu 
berechtigt, auch ben Angehörigen ihrer SJtitgtieber freie ärgtliche 
Behanblung, freie Argnei unb freie Heilmittel gu geroähren. Qm 
Waffenftatut ift babei gum AuSbrucf gu bringen, roelchen Umfang 
bie ßeiftungen ber $affe haben follen. Qn Begug auf ben ^reiS ber 
gu unterftüpenben Brrfonen hatten bie ^ranfenfaffen bisher mehrfach 
beftritten, ba& unter ben Äinbem auch bie im Haushalt lebenben 
©nfel eines ^affenmitgliebeS gu oerftepen feien unb ihre Unter* 
ftüpungSpflicht bqher oerneint 3n einer bahin gebenbett ©treit* 
fache groifchen einem DrtSarmenoerbanb unb einer OrtSfranfenfaffe 
hat nunmehr baS DberoerroaltungSgericht im ©inne ber Waffen 
entfehieben, bafe es nicht mapgebenb fei, roie roeit baS Fronten* 
oerfid)erungSgefep ben Begriff ber Samilienangehörigfeit faffe, 
fonberit bap für bie AuSbebnung ber UnterftüpungSpflicht ber £affe 
allein ©inn unb ©ortlaut ihres ©tatuts in Srage fämen. Auch 
roenn nach bem ©efep ber Begriff ber Öamilienangehörigfeit nicht 
auf bie ©hefrauen unb bie Aofötnmiinge erften ©rabeS befchränft 
fein follte, habe bie beFlagte $affe bie freiroiHige fieiftung auf bie 
©hefrauen unb bie Abfömmlinge erften ©rabeS befcpränlen fönnen. 
diefe ©ntfeheibung ift oon pringipieUer ©ieptigfeit; es roirb bariit 
flar gum AuSbrucf gebracht, bafj für bie Berpfliiptungen einer 
Slranfenfaffc allein ihr ©tatut mapgebenb ift, aud) roenn baS ©efep 
eine anberc SKöglichfeit guläfjt, als fie baS ©tatut oorfieht. 

daS rc^tliihe BerhültuiS groifchen ArbeiterorganifaHonen unb 
ihten Mitgliedern in ben Bereinigten Staaten beginnt mit ber 
roachfenben Btacht unb bem ©influp ber Berbänbe mehr unb mehr 
©egenftanb juriftifcher Auslegungen gu roerben. 3 roe i folcher Ur¬ 
teile, bie in ber lepten 3«ü uon btn häuften ©erichlShöfen gefaßt 
tourben, feien hier roiebergegeben. Qn einem Öatte hanbelte eS fid^ 
um einen SRaurer oon ©taten 3$lanb, ber oon feiner ©eioerffchaft 
roegen einiger Berftöpe gegen bie Statuten gu 100 Strafe oer¬ 
urteilt roorben roar. die ihm gegebene ßrift oon brei Sftonateu 
roar abgelaufen, ohne bap er begahlt hatte, darauf rourben bie 
Blitglieber ber Drganifation angeroiefen, mit ihm nicht mehr gu* 
fammen gu arbeiten. Als er groei Sßonate fpäter bie Strafe gu 
gahlen anbot, oerroeigerte bie Drganifation bie Annahme, der 
Betreffenbe beantragte nunmehr beim ©ericht, bie Drganifation gu 
oerurteilen, bie an gebotene Strafe augunehmen unb ihm für bie 
3eit, in ber er burch oen Bopfott ber Drganifierten feine Arbeit mehr 
gefunben, einen ©d)abenerfap oon 432 Jl gugufpre^en. das 
©ericht entfchieb in allen Snftangen bemgemäfe. die Drganifation 
hätte bie angebotene Strafe oon bem Kläger annehmen unb bann 
ben Bogfott aufheben müffen. — Sn einem anbern ßaHe, roo bie 
Drganifation ber ©djiffSgimmerer einige Btitglieber beSroegen aus- 
gefd)loffen hatte, roeil fie fidj roeigerlen, an einem Streif teil* 
gunehmen, rourben bie AuSgefdjloffcnen mit ihrer Silage gegen bie 
Drganifation oom häuften ©erichtshof abgeroiefen. der Ausfchlufe 
fei auf ©runb ber Statuten gu recht erfolgt. 
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Arbettttbrtoegtntg. 


darifbetoegmtg im Stuttgarter ©augetoerbe. 3 ur Herfteflung 
einer Sarifoerembarung ^aben in (Stuttgart ©erhanblungen groifchen 
©ertrauenSmämiern ber Arbeitgeber uno ber Arbeitnehmer im ©au* 
geroerbc ftattgefunben, bie 511 ber Hoffnung eines günftigen Ab* 
fchluffeS berechtigen. Sie ©efpred&ung ergab oofle Uebereinftimmung 
barüber, ba& eine gemeinfatne unb für eine gereifte Sailer berechnete 
Jeftlegung ber ArbeitS* unb fiohnoerhältniffe non allen ^Beteiligten 
geroünfdjt unb als ben Sntcreffeit beS ganzen ©augeroerbeS förberlid) 
erachtet wirb. öS mürbe eine kommiffion aus einer gleiten Sin* 
gafft oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern gewählt, bie über bie 
nähere AuSgeftaltung eines SarifoertrageS beraten foff. 

KitiberfJreif in dortmititb. Jn dorlmunb roerben als SNutterauf* 
breher in ber ©djraubenfabrifation jum überrotegenben deile Ktnber 
oon 14 bis 16 fahren befdmfiigt. ^iefe erhielten bisher pro 100 buttern 
einen Cohn oon 8 Pf, wobei ein wöchentlicher Sohn oon 6—9 M ergielt 
mürbe. Jft eine foldje Söhnung bei ber anftrengenben Arbeit fdjon 
feineSmegS eine übermäßig hof^ fo rourben jefct biefe Sohne an einzelnen 
©teilen um 60°/ 0 herabgefefct, fo ba& ber ©Wodjenoerbtenft fi<h auf 
8 bis 4,60 M rebujicrte. Jnfoigebeften haben bie Äinber, bie hi**öon 
betroffen mürben, bie Arbeit niebergelegt. 

Sa§ ArbeitSgefeh mtb bie ©etoegmtg ber ©ifeufrahnorbeiter 

in brr ©cfjroeig« Jn Sprich tagte unlängft eine aus allen Seilen 
ber ©chroeig oon etroa 500 Abgeorbneten ber öifenbahner befudhte 
©erfammlung, um ben ©ericht über bas jefct oom eibgenöffifchen 
Parlament erlebigte ArbeitS* begro. NuhetagSgefefc uno bie fon* 
fügen ©Wünfche unb bie Sage entgegengunehmen. Ser Sßräfibent 
beS allgemeinen ©erbanbeS ©Weber betonte, ba& man nicht alles 
©eroiinfdfte, aber immerhin eiroaS erlangt ptte. Nationalrat 
©ranbt fenngeidjnete bie im NuhetagSgefefc erreichten örfolge furg 
bahin: ©erfürgung beS Arbeitstages um eine ©tunbe, alfo ftatt 
beS groölfitünbigen ber etfftünbige Arbeitstag; ©erlängerung beS 
roöchentlichen ©uhetageS um 8 ©tunben, roeitn ihm nicht eine 
Nachtruhe oorangeht. Ser Ruhetag mufc mit einer Nachtruhe 
enbigeit unb am ©Wohnort gugebradft roerben fönnen; bie Arbeit 
groifchen 11 Uhr nachts unb 4 Uhr morgens foff als Nachtarbeit 
aufgefafjt unb um 25 ° 0 beffer befahlt roerben; über Arbeitszeit 
Nubegeit, ©aufett, Sienftantritt u. f. ro. tnu§ genau ©uch geführt 
roerben. Ser ©eridfterftatter meinte, man hätte oielleidft mehr er* 
langen fön neu, roenn baS ^erfonal früher uub einiger aufgetreten 
roäre. Sie ©eneralbireftion geigte fich in Iefeter 3eit roeniger ent* 
gegenfotnmenb als früher. öS rourbe Silage bariiber geführt, bafc 
Die (Eingaben ber Arbeiter eine gu langfame ÖrleMgung erführen, 
aud) bei ber ©otthatbbahn fyabt bie ©erfdfteppungStaftif bie 
jefcige Sohuberoegung heroorgerufen. Nicht roeniger als brei Öin* 
gaben harrten bergeit in ©ern ihrer örlebigutig: betreffs beS ©e* 
fleibungSreglementS, ber AlterSoerficherung unb beS &obnregulatioS. 
öS rourbe eine Aborbuung gewählt, um über ben ©tano biefer 
öingaben AuSfunft gu oerlangen unb ber ©eneralbireftion bie 
©Wünfche ber ©erfammlung oorgutragen. 

©etocrffrfjafteu itt JfcUien. Nach einer ©tatifül beS deputierten 
öabrint ejiftieren gegenroärtig in Stalien 27 gentralorgamfationen mit 
2768 3roeigoereinen unb 480 689 SKitgliebern. darunter befinben fich 
47 464 grauen. 

©ctoerffdiaftftibc €«ftrÄtig in Gauaba. ©rofee ftortfdjritte in ber 
Crgantfaiton ber Arbeiterfd)aft finb in öanaba neuerbings gu oet* 
getdjnen. ©Wäljrenb oor brei Jahren bie ©efamtgalft ber organifierten 
Arbeiter noch nicht 16 000 betrug, befiehlt heute 1100 ©eroerff(f>aften 
(gegählt jinb alle grocigoereine) mit ca. 100000 SNttgliebern. 




Sie ©ewerbeinfpeftiwi. 

©on ©. ®arbegg-©tuttgart, 

©eroerbeinfpeftor für ben III. ©egirf be§ Königreichs Württemberg, 
©ortrag, gehalten am 11. degember 1902 im geftfaale beS ©eroerf* 
fchaftshaufes in ©tuttgart, auf öinlabung ber borttgen ©ereinigten 
©emerffhaften. 

öS ift nicht (eicht, in ben Streifen ber geroerffchaftlich organt* 
fierten Arbeiter über bie ©eroerbeinfpeftion gu rebett, ohne babei 
(Gefahr gu laufen, bei örörterung allgemein befannter Singe bie 
Zuhörer gu ertniiben. Sie meiften oon 3h” G n haben fich fc^on oft 
uub cingcheitb mit ber ©ache befchäftigt, roogu Shnen bie perfönlidje 
©erührung mit ben ©eamten, bas ©tubinm ber Jahresberichte unb 
ber tekfefcgebuug reiche Anregung gibt, ©or aSem fragt eS fich. 


roo foO baS ©ebiet abgegrengt roerben, roelche gfragen (offen mehr 
in ben ©orbergrunb geftefft, roelche mehr nebenfädhli(h behanbelt 
roerben? J<h glaube nun 3hr*n ©Bünfchen am beften baburch gu 
entfprechen, bafe ich baS gange ©ebiet ftretfe uub babei oornehmlich 
ben mir oon Jh netl begeichueten 3 roc( ^ ®luge behalte: 

r die gunftionfire ber Drganifationen anguregen, uitb baS ©er* 
ftänbniS über bie Aufgaben ber ©eroerbeinfpefHon tn Arbeiterfreifen gu 
förbern." 

2Rit bem Aufblühen ber grabrifinbuftrie am Önbe beS 
18. JahrhunbertS fehen «nr mehr unb mehr auch affe bie Hebel* 
ftänbe in bie örfdjeinung treten, bie fchltejjlich bie Negierungen ber 
Jnbuftrieftaaten beftimmte, ben fojialen ©tifeftänben entgegen* 
gutreten unb ber ^errfchaft beS Arbeitgebers über bie ißerfon beS 
Arbeiters bur<h ©chubgefehe eine ©renge gu giehen. Sie Heber* 
roachung ber Surchführuug biefer ©efefee roar nun in ben An¬ 
fängen beS inbuftrieffen AuffchroungeS entroeber ben orbentlichen 
polizeilichen Organen ober auch ehrenamtlichen ^erfoneu über* 
tragen. Sie Aufficht erroieS fich inbeffen, roie fich ja leicht benfen 
lä&t, als burchauS ungenügenb. Sen ehrenamtlichen $erfonen, 
folche waren guerft in Gnglanb oorgefeheu, roiberftrebte es, fich 
jum Senungianten ihrer gefefffchaftlichen Sreunbe gu machen, uub 
felbft bie (Einführung h°^ er grämten fonnte bie ©ache nicht 
beffern. Örft im Jahre 1833 finben roir Gnglanb, baS bie äUefte 
gfabrifinfpeftion hat, bagu übergehen, befonbere ©taatsbeamte als 
Jabrifinfpeftoren eingufeben. 

Jn Seutfchlanb roar eS guerft ^reu&en, welches bnreh ©efefe 
oom Jahre 1853 beftimmte, bafc bie Surchführung beS Arbeiter* 
fchufcgefefceS oom 16. ©tai 1853, roo fich &agu ein ©ebürfniS geige, 
burch jabrifinfpeftoren als Organe ber ©taatsbehörben beauf* 
fichtigt roerben foffe. Jn ben übrigen ©taaten beS heutigen 
beutfehen NeicheS roar bis gur Öiuführung ber ©eroerbeorbnung 
für ben norbbeutfefjen ©unb, oom 25. Juni 1869 bie Heber* 
roachung ber bürftigen, auf ben Arbeiterfdjub fich begiehenben ©e* 
ftimmungen ben orbentlichen $oligeiorganen überlaffen, örft nad) 
ber aflgemeinen öinführung ber ©eroerbeorbnung für ben norb* 
beutfehen ©unb (in ben Jahren 1871 bis 1873; in SSürttem* 
berg am 1 . Januar 1872, im ölfafj am 1 . Januar 1889), bie 
in §. 132 bie fafultatioe (Einrichtung ber gfabrifinfpefüon ben ein* 
gelnen ©unbeSftaaten nberliefg, fehen roir ber Neihe nach biefe Jn? 
ftitution in mehr ober roeniger oofffommener ©Seife teils int jmupt* 
teils im Nebenamt oon Organen ber ©taatSregierung auSgeübt. 
$eute roirb bie gefaulte ©eroerbeaufficht für bie ber ©eroerbe* 
orbnung unterteilten Setriebe, beren Streis fich immer erweitert, 
felbftoerftänblich unb burchroeg im Hauptamt auSgeübt. 

Jn ©Württemberg, mit bem roir uns im weiteren ©erlauf biefeS 
©ortragS auSfchltefelich befchäftigen wollen, rourbe bie ©eroerbe* 
orbnung für ben norbbeutfehen ©unb am 1 . Januar 1872 ein* 
geführt. Sie feiner bamaligen inbuftrieffen ©tufe entfprechenben 
fpärlichen Arbeiterfchuhö^fefeß — ©Württemberg. „Neue ©eroerbe¬ 
orbnung oom 12 . Jebruar 1861" — enthielten ©orfchriften über 
ben ©efud) ber JortbilbungSfchule, über bie Aufteilung oon ©Werf* 
ftattorbnungen u. a. mehr. Sie Aufficht über bie Surchführung 
biefer ©eftimmungen roar ben Sofalbehörben überlaffen. Surch 
königliche öntfchließung oom 27. Oftober 1879*) rourbe beftimmt, 
bafe bie Jabrifinfpeftion burch ©eamte ber 3 e BtralfteIIe für ©e* 
werbe unb £mnbel im Nebenamt befolgt roerben foffe. Örft in 
ben Jahren 1887 unb 1888 rourbe au3 bem Nebenamt ein Haupt¬ 
amt gemacht unb bie ©eroerbeaufficht für [amtliche in ©Württem¬ 
berg liegenden ©etriebe oon einem jabrifinfpeftor, bem ein 
Affiftent beigegeben roar, auSgeübt. Surch ©tinifterialoerfügung 
oom 31. Auguft 1889 rourbe ©Württemberg in groei Auffid)tSbegirfe 
mit je einem Jnfpeftor unb einem Afnftenten eingeteilt. Aber 
«uch biefe ©ermehrung ber ©eamten erroieS fich halb als un* 
genügenb, gumal bie Arbeiterfchufcgefebgefcung in ihrer fktigen 
Weüerentroicflung unb burch bie AuSbehnung ihres ©WirfungS- 
freifes, burch bie Nooeffe gur ©eroerbeorbnung oom 1 . Juni 1891 
fo oiel neue Aufgaben brachte — ich erinnere nur an bie öüi* 
führung ber ©onntagSruhe, an bie Negelung ber JrauenarBeit, 
öinfühmng beS NtayimalarbeitStageS u. f. ro. — fw& fie oon oier 
©eamten fd)lechterbingS nicht mehr bewältigt roerben fonnten. Jn- 
folge beffen rourbe burch ©hnifterialoerfügung oom 3. Nooembtr 
1893 ©Württemberg mit ©Wirfung oora 1 . Januar 1894 in brei 
JnfpeftionSbegirfe eingeteill, mit je einem £<ni?rtbeamten unb einem 
Ajfiftenten, wobei ben Jnfpeftoren beS I. unb IL ©egirl« fpater 
noch ein weiterer gemeinfamer Affifteut beigegeben würbe; 


*) AIS ÄuSfk& beS NetchSgefe^eS oom 17. Juli 1878, baS tn 
§ 189 b bte Anftellung befoitberer gabriftnfpeftoren oorfchrteb. 
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Biefe Einteilung entfprid^t bem heutigen ©tanbe. Bie einige 
feit 1894 eingetretene Aenberung in ber Drganifation be* Stuf* 
fidf|tebienfte$ begieht fi<h auf bie Einführung ber weiblichen ©e* 
werbeaufficht, bie am 1. Begember 1899 oollgogen würbe. Sängft 
oor ihrer Einführung rourbe nicht nur in Arbeiterfreifen, fonbern 
auch außerhalb biefer ber Wuiifd) nach ©inführung weiblicher ©e» 
werbeaufficht geltenb gemacht, Befonbere Anftrengungen gatten 
namentlich ber Bunb beutfeher Örauenocreine unb oor ihm fegon 
in ben Qahren 1884 unb 1885 bie heutigen Arbeiterinnenoereine 
gemacht. Bei bem Verlangen nach weiblicher Slufficgt rourbe baoon 
ausgegangen, bag nur eine 5ran »mb Butter imftanbe fein werbe, 
bie au* ber Snbuftriearbeit bem weiblichen Drgani*mu* erroachfen* 
ben ober brohenben eigenartigen ©d)äbiguncjen gu beurteilen unb 
bag eine fold^e oermöge ber ^efcglecgtdgietcggeit auch ba*jenige 
Bei trauen bei ben Arbeiterinnen genießen werbe, welche* einem 
3Ranne au* naheliegenben ©rünben nicht entgegengebrüd)t roerbe. 
Ntugte man ber erften Erwägung unbebingt bestimmen, fo 
gingen nach ben Berichten über bie Erfahrungen ber weiblichen 
©eroerbeaufficht in anberen Sänbern ginftcgtlidg ber Sfrage be* 
grögeren Bertrauen* einer Arbeiterin gu einem weiblichen ober gu 
einem männlichen AufficfjtSbeamten bie Anfichten au*einanber. 

Snbeffen hat man fi<h bnreh bie fich wiberfprechenben Er* 
fahrungen be* Au*Ianbe* nicht abhalten laffen, bie weibliche ©e» 
werbeaufficht in Württemberg eingufiihren — unb gwar mit Stecht. 
3)enn gerabe bie merfroürbige Batfache, bie !eine*weg* al* ba* 
Natürliche begeichnet werben fann, bag h^te bie ftabrifarbeiierin 
gn einer grau birrcgfcgnittlicg fein größere* Bertrauen hat al* gnm 
SRann, ift eine Wirfung eben ber Berhältniffe, in beneit bie ntoberne 
Snbuftriearbeiterin fleht. 3cf) will niemanbem gn nahe treten, aber 
man wirb nicht fehl gehen, biefe* Verhalten wenigften* gnm Beil 
auf eine genüge Abftumpfung be* weiblichen ©chamgefiiljl* gurürf* 
guführen, bie burth ba* inbuftrielle3ufammenleben ber beiben ©e* 
fcglecgter heroorgerufen wirb. Aber gerabe oermag bie 
weibliche Aufficht bitreg ihren ergiehenben Einflug oiel ©ute* gu 
wirfen. Sie fann ben Arbeiterinnen ben fo notwenbigen Stiicffjalt 
geben unb in ihnen jene* gefunbe ©elbftberougtfein weefen, ba* 
angeftcht* ber gaglretcgen fitfliegen unb roirtfchaftlicgen ©efahren, 
welche ihnen brogen, fo uncrläfglicg ift. ©<hon ba* bloge Bor* 
ganbenfein ber weiblichen Aufficht oermag bie Arbeiterinnen gum 
Nachbenfen über ben 3mecF biefer Einrichtung anguregen, ihnen 
allmählich bie eigene Berantmorilichfeit, bie fie al* grauen unb 
SWütter gegenüber ihrer gamilie nnb ber ©efellfchaft haben, oor 
Augen gu führen unb fie gu beftimmen, nidgt gleichgültig an ben 
Einrichtungen oorüber gu gehen, bie ber ©taat für fie unb im 
Sntereffe ihrer klaffe gefegaffeu hat. Ba* mag im allgemeinen 
auch ber leitenbe ©ebanfe geroefen fein, welcher bie Arbeiterfchaft 
au ber gorberung weiblicher Aufficht geführt hat, unb ich glaube, 
oag bie weibliche Aufficht, wenn auch langfam hoch ftetig, un* bem 
3 iel ber fittlkhen unb gefunbgcitlicgen Hebung ber weiblichen 
Arbeiterfchaft näher bringen wirb. 

Bie Aufgaben ber ©eroerbeinfpeftion ftnb burch § 139b 
ber Steich*gewerbeorbnung umfehrieben unb in Württemberg burch 
bie auf ©runb ber königlichen Berorbnung oo» 16. Btai 1892 
oom königlichen Ntinifterium be* Snnern crlaffene Bienftanweifung 
ootn 11. gimi 1892 feftgelegt. Bie gange EntroicFIung*gef<hi<hte 
ber ©ewerbeaufficht, beren ©chwerpunft bei un* früher auSfchlieglich 
auf technifchem ©ebiete lag nnb ty\xit noch gu einem grogen Beil 
liegt unb naturgemäg liegen mug, bebingte e*, bie 3nfpeftoren au* 
ben Neihen ber SRafchinemngenieure xmb göger geprüften chemifchen 
Berniter gu nehmen. Babei fott natürlich nicht gefagt fein, bag 
für bie gasreichen Aufgaben, bie gerabe in ben lebten Söhren 
hingugeforamen finb, g. B. bie Ueberwachung ber Bürften* unb 
Binfeimachereien, ber Bäcfereien, ber ©teinhauereien, fd)liegli<h 
ber Stählen unb ber Werfftätten mit SÄotorenbetrieb, ber ©aft* 
imb ©chanfmirtfdjaftat, nicht auch »ubere Sßerfonen, bie eine 
teegnifege Sehranftalt nicht befsugt haben, fug nicht ebenfo gut 
eignen würben. 

3eber Beamte, ber gur ©ewerbeinfpeftion fonrmt, mug burch 
fleigige* ©tubium ber ted^nifegert unb fogiaien Borgänge fieg in bie 
neue Bätigfeit erft einleben. Borau*fefcung ift ein oorurteil*Iofe* 
^erantreten an bie geteilten Aufgaben, eine geregte Beurteilung 
ber fogiaien Borgänge, ehre innere Unabhängigfeit be* Beamten, 
ber fich weber oon recht* noch oon linf* beeinfluffen lägt, fonbern, 
bem Wortlaut be* Bienfteibe* entfprechenb, ohne Anfeheit ber 
'ferfon feine Aufgaben gn erfüllen fuegt. SDie ©eroerbeinfpeftoren 
ftnb, foweit fie einem Aufficht*begirl oorftehen, Siitglieber be* Ber* 
waltung*foIIegium* ber königlichen 3eutralfteHe für ©ewerbe unb 
#anbel unb al* folcge ber Bienftaufficht be* Borftanbe* ber 


3entralftefle unterftellt. 3h** oielfcitigen Aufgaben finb in § 4 ber 
erwähnten Bienftanweifung niebergelegt; biefer lautet wie folgt: 

Ber Wirfung *fret* brr ©eroerbeinfpefttonsbeamten umfagt: 

1 . Bie Aufgeht 

a> über bie Aulführung ber Befttmnwngen über bie ©onntngS* 
ruhe in ben Erwerben mif Ausnahme ber gcmbel*gewerbe 
(§§ 105a, 105b Abf. 1, 105c bi* 105h ber EewerbeorömmgV 

b) über bte Einrichtung ber gewerblichen Anlagen gura ©ch»*e 
ber Arbeiter für geben unb ©efunbheit unb gur Wahrung ber 
guten ©itten unb be* Anftanb* (§§ 120a bi* e ber ©ewerbe* 
orbnung), 

c) über bie Au*führung ber Beftimntungen in betreff ber Ser- 
hältniffe ber Arbeiter in ben gabrifen unb ben biefen gleich* 

efteöten Anlagen ($§ 134 M* 139a mrb § 154 Abf. 2 bi* 4 
er ©eroerbeorbnung). 

2. bie Erftattung oon ©utachten an bte SeljörbeH über ©egenftänbe, 
welche ben Wartungsfrei* ber ©ewerbeinfpefttofi berühren; 

8. bie Aufficht barüber, ob bie mit Aftcffteht auf bie befonbere Be- 
fchag'enheit be* ©eroerbtbetrieb* unb ber B#trieb*ftätfe gut 
©icheruna ber Arbeiter gegen ©efahren für geben» unb ©tftfttb* 
heit bei ©enehmigung oon gewerbtafcen Anlagen, welche unter 
§§ 16 unb 24 ber ©eroerbeorbmmg fallen, oorgefchriebenen Be* 
bingungen eingehalten werben; 

4. bie SRitwirfuug au ber Aufgeht übtr bte Ausführung ber Be* 
ftiimnungcn ber §§ 107—119b ber ©eroerbeorbmmg unb bie koit* 
trolle ber biesbejitglicfjen Wirffamfeit ber OrtSpoligeibehörben. 

„Ba* SRntiftfrium be* 3nnern begatt geh oor, ben ©ewerbe- 
infpeftionSbeamten noch weitere Aufgaben auf bem ©ri&let« 
ber ©eroerbepoligei guguroeifen/ 

Bie Afggentin h«t ooroehmlich benjenigen Aufgaben nachgugehen, 
welche ben gefunbhetiliehen unb fttflicgen ©c|it| ber Arbeiterinnen in ihrer 
Eigenfcfjaft al* grau betregen, einfcgtieglicg ber Ueberwachung ber 
Sorfchriften über §§ 115—119 ber ©ewerbeorbnung (ba* ig über 
2ohnAahluttg unb $ruc!)qftem). 

Befonbere Arbett*gebiete ber Afggentin bilbeu bie pflege be* Ber* 
fehr* mit roetbliehen BertrauenSperfonen imb fpegieffe Unterfnehimgcn 
über bie Berhältniffe ber weiblichen Arbeiter." 

Biefe Aufgaben ber ©ewerbeaufgcf)t§beamten laffen flcg unter 
bie folgenben brei ©auptgefuhtSpunfte gufammenfagen. 

I. Ber jeiftig fittlicge ©chufe be* Arbeiter*, 

II. fein ©chufc gegen bie ©efahren für Seben unb ©efunbheii, 

III. ber roirtfehafthehe Arbeiterfchuh. 

Biefe Bretteilung ift an fich c i« c rein äugerhehe, fie gefeg«egt 
nur au* praftifihen ©rünben, benn e* ift felbftoerftänblich, bag 
fämtlicgc fragen in innerem 3ufammcnh«ng unb in Wedhfelmitfwtg 
ftefien. Wenn ich h- ©■ bem Arbeiter gn feiner gefcfüdh oor* 
gefchriebenen ©onntag*ruhe oerhelfe, wa* nach biefer Einteilnng 
unter ben geiftig fittlichen ©thuh fallen würbe, fo bin ich mir 
bewugt, bag bem Betreffenben babnreb trugt nur bie Bilbuna feine* 
©eifte*, bie BffeQe feiner gfamilie, bie Befriebignng feiner reltgiöfen 
ober gefcüfchaftilgen Bebürfitiffe ermöglicht wirb unb ihm im 
3 u[ammenhang bamit ein höhere* Berftänbni* für alle fogiaien, 
tetbnifihen unb wirtfchafttichen Borgänge anfgeht, fonbern auch, 
bag bie grögere lörperlicge Bufe, bie ©ammlung frif«her 
thräfte ihn roiberft«nb*fähig macht gegen Äranfheit unb auf* 
merffamer unb urteilsfähiger gegenüber ben ©efahren, welche 
ihm beim Umgang mit Btafihinen brohen. Betämpfe ich ba* 
BrucFfgftem (roirtfcgaftlicger Arbeiterfchub), fo wirb nicht mix ber 
Arbeiter mit feiner gangen gramilie gegen würbelofe Abhängsgleit 
gefegügt, fonbern audh oor nnfreinnlliger unb lei^tfinrngtr 
©chäbigung feiner phbfifihen unb geizigen ©efunbheit. B&fe 
Beifpiele, benen fich beliebig oiele anbere anreihen liegen, bürften 
genügen, um 3hn«* bie innere Berfnnpfung aöer auf ben Arbeiter* 
fchufc fic| begiehenben ^fragen gu gägen. ©eftatten ©ie mir nun, 
auf bie wichtigften Aufgaben ber ©eroerfreinfpeftiew» in ben bret 
genannten ©ebieten firrg eingugeben. 

I. Ber geiftig fittlicge ©thufc be* Arbeiter*. 

Bie ©onntag*ruhe. Bie ©ewerbeaufficht*beamten h^en 
fich bei Neoifion ber gewerblichen Anlagen baooti gn übergeugen, 
bag ber Arbeiter gu feiner fubjeftioeu ©omrtag*nih*, b. h- jn bem* 
ieuigen Btinbeftmag oon Shigegeit Fommt, ba* ihm ba* ©efeh auch 
in folcgen Betrieben gewährleiftet, für bie au* teegnifegen nnb 
öfonomifchen ©rünben ©onntag*arbeit geftattet ift. Bie grünbR^e 
lleberwachnng ber Burchführnng biefer Beftirnnrnngen ift ohne 
perfönliche* Befragen ber Arbeiter nicht möglich, fcf)on au* bem 
einfachen ©runbe, weil ba* nach § 105 c Abfah 3 ber ©ewerbe¬ 
orbnung gu fügrenbe Bergeichni* gnm Eintrag ber ©onntag*arbeit 
nur bie Art ber oerrichteten Arbeiten unb bte Btnrer oer Be* 
fchäftignng, nicht aber bie Nennen bet &ef<häftigteit Bcrfmren gu 
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enthalten brauet. Hin beuinach gu roiifen, roie lange ein Slrbeiter 
am Sonntag befchäftigt würbe nnb ob er gu feiner gefe^ltd) oor* 
getriebenen Nuhegeit gefommen ift, muß er perfönlid) befragt 
roerben, roaS nicht immer ohne ©chroierigfeiten auSguführen ift. 

Snbeffen laffen eg bie Beamten hierin nidjt fehlen; bod) finben 
ihre Bemühungen in ben Leihen ber gunächft intereffierten Arbeiter 
(Blüfler unb Bierbrauer) oielfach nicht bie roünfcßengroerte Unter* 
ftüßung. 3th «UI oon oereingelten £$äßen roiffenttid) falber Slug* 
funft ganj abfehen, allein bie häufige Erfahrung unter ber meift 
ben länblichen Greifen entftammenben Slrbeiterbeoölferung ift, baß 
fie oon einem alt hergebrachten ©cßlenbrian in ber Arbeiteroeife 
nicht laffen toiH. Die Slrbeiterfchußgefeßgebung ift ihnen oielfach 
etwas innerlich ÖrembeS. 3h m gegenüber ber in ber ©roß* 
inbuftrie gefchulte unb biSgiplimerte Arbeiter nicht nur in Begug 
auf technifcheS können, fonbern auch auf bie geiftige ©laftigität 
im Begreifen ber für ihn günftigen Momente ungemein oiel oorauS. 
Snbeffen wirb auch hier ber natürliche EreiSlauf, ber bie Arbeiter* 
fchaft heute rafcher benn je oon ben länblichen Betrieben in bie 
ftäbiifd)en unb oon biefen roieber in bie länblichen treibt, einen 
allmählichen Sluggleich ber fogialen unb technifchen Unterfdjiebe 
beroirfcn unb auf bem gebachten ©ebiete eine Befferung ber Ber* 
hältniffe herbeiführen. 

Befonbere © djroierigf eiten bietet bem Beamten bie Beurteilung 
berjenigen ©efuche um BeroiHigung oon ©onntagSarbeit, bie mit 
ber notmenbigen Berhütung eines unoerhältniSmäßigen ©chabenS 
begrünbet merben. Sie fmb an ft feiten. £>ier ift gu prüfen, 
ob ein foId)eS Bebürfnig oorhergufehen aeroefen märe, baß ihm 
burch redjtgeitige Borforge, etma burch Sluffteüung weiterer Btafchinen 
ober ©infteflung oon mehr Slrbeitern, hätte oorgebeugt roerben 
fönnen. ©ine foldje Beurteilung erforbert eingehenbe StenntniS 
ber SabrifationSroeife, roie auch beg Söaren* unb SlrbeitSmarfteg, 
foroohl ber in Betracht fommenben Slnlage, roie beg gangen So* 
buftriegroeigeS. Slber auch fdjeinbar roeit abliegenbe fragen lönnen 
unter Umftänben in Rechnung gegogen roerben. ©o fann eg oor* 
fommen, baß eine ober mehrere Anlagen bemüht finb, für bie auf 
©pnbifatgbefchlufeberuhenbe,alfofreiroiUigeBrobuftiongeinfchränfung 
im Snlanb ft<h burd) Steigerung ber ^robuftion für bag Slug* 
Ianb fchablog gu holten, unb roenn für ben auglänbifchen Slrtifel 
nicht fofort bie notige Slngahl oon Bfafthinen gur Berfügung ftehen, 
ihren 3 ro *cf burch Einholung roeitgehenber ©rlaubnig gur ©onntagg* 
arbeit gu erreichen. 

Dag Beftrebcn, ben geiftig fittlichen Schuß beg Slrbeiterg gu 
förbern, nötigt ben SnfpeftionSbeamten, feine Slufmerffamfeit tn 
befonberem Btaße jener ©eite ber Sechnif guguroenben, bie burch 
Einführung neuer Slrbeitgmethoben unb geeigneter Biafchinen auf 
biefeg 3iel bearbeitet. Söir hoben folche Einrichtungen, ich er* 
innere g. B. an bie automatifchen Darrenroenber in ben Bfälgereien, 
an bie ©eneratorfeuerungen in ben ©laShütten, burch roelche bie 
in biefen Betrieben gefiattete ©onntagSarbeit gum Seil entbehrlich 
geroorbeu ift. Söährenb nun bie Einführung folcher Btafchinen 
unb Slpparate mehr oon ber UnternehmungSluft unb ber ßeiftungg* 
fähigfeit eineg Unternehmers abhängt, hoben eg in folcßen gäßen, 
in benen bie ©onntaggruhe ober ber BtoyimalarbeüStag burch 
Slenberungen beg Slrbeitgprogeffeg ober ber Slrbeitgteilung ermöglicht 
roirb, bie Slrbeiter in ber |>anb, felbft am aÜerfräftigften gur an* 
geftrebten Berbefferung beigutragen. 3<h erinnere an bie Durch¬ 
führung ber Blaj-imalarbeiiggeit in ben Bädereien unb an bte 
Slbfürgung ber gasreichen NeinigungSarbeiten, roelche fid) in 
oielen Säßen burch guten BMßen ber Slrbeiter erreichen laffen. 

3ur Srage beg fittlichen ©chußeg gehört bie Prüfung ber@e* 
fudbe um Bewilligung oon Uebergeit* unb Nachtarbeit für weibliche 
uno jugenbliche Slrbeiter. Der Beamte hot fich bie ©cßäbigungen 
3 U oergegenroärtigen, welche burch eine gu roeitaehenbe Entziehung 
ber grau unb Btutter oon ihrem ftauSbalt uno ihren Stinbern in 
fittlicber $inficS heroorgerufen roeroen. — ©r hot gu prüfen, in 
welchem Btaße bie jungen Btäbchen burch bie Öabrifarbeit ber 
©elegenheit entgogen roerben, fich für ihren ÖauSfrauenberuf oor* 
gubereüen, benn erfahrungsgemäß ift ein großer Seil beg fittlichen 
unb roirtfchaftlidjen ©lenbg, ber ehelichen 3 er roürfniffe in ben 
Slrbeiterfamilien nicht immer auf bie natürliche Unfriebfertigfeü ber 
Ehepaare, fonbern häufig auf ben Umftanb jurücfgufiihren, baß bie 
grau nicht befähigt ift, mit bem befcheibenen ©infommen beg 
BtanneS hougguhalten, b. h* rin georbneteg £>auSroefen gu führen. 

Bei ber Neoifion ift bag Slugenmerf auf bie gemeiufame 
Befdjäftigung oon männlichen unb weiblichen Slrbeitern gu richten, 
bie ba unb bort, roo eg fich l S3. um bie Slrbeit in bocberhißten 
Srocfenanftaltcn ober in ben Bingöfen ber ©ementfabrifen hanbelt, 
gu ftttlicher unb gefunbljeitlicher Beanftanbung Slnlaß geben fann. 


Bon größter Bebeutung in geiftig fittlidjev Begiehung ift aber ber 
©influfc, ben bie Slrbeiter unter fid) augüben. &ier liegt bag ©chmer* 
gereicht ihrer Beftrebungen. ©g ift ein fchöner $\\q, beit fidh olle 
geroerffchaftlichen Drganifationen bewahrt hoben, auf bie fittliche 
.pebung ber Slrbeiterflaffe in- unb außerhalb ber Söerfftatt h^S u# 
arbeiten. SBie oiel ©uteg fann ein fittlich h°<hfi c h* n ^ cr Slrbeiter 
für feine Umgebung roirfen, fei eg in oorbeugenber, fei eg in tat* 
fräftiger Söeife. Die ©rgiehung beg inbuftrießen Nachrouchfeg nach 
ber technifchen unb moralifchen ©eite liegt gröfetenteilg auf ben 
Schultern ber Slrbeiter. SBenn biefe heute f^on bie Slugbilbung 
ber Sehrlinge überwachen, ben Sortbilbunggfd)ulbefuch fontroßieren 
unb bag 3 u fomntenIeben oon ßehrlingen mit fittlich groeifelhaften 
©ehilfen, fei eg in Bkrffiatt ober in Äofthäufern, befämpfen, fo 
leiften nicht nur ben jungen ßeuten, fonbern auch bem Slrbeiter** 
ftanb unb ber beutfehen Snbuftrie, bie ihren erfolgreichen ©ettfampf 
heute fdjon unb auch 3 u ^ un f^ nur technifch unb mo* 

ralifch ho^hf^henben ßeuten burchführt unb burchführen fann, ben 
größten Dienft. 

(edjluft folflt.) 


Stugbehnnug beg Slrbeitetfihtth^ fa * tv Äonfeftiongitibtifhrte. 

Dag Biinifterialblatt ber £>anbelS* unb ©eroerbeoerroaltung 3.3ohrg* 
Nr. 1 oeröffentlicht einen bemerfengroerten Blinifterialcrlaß an bie 
Negierungg* unb Boligeipräfibenten betreffenb bie Slugbehttung ber 
§§ 135 folg, ber ©eroerbeorbnung auf üKafegefchäfte für Damen* 
iinb ilinberfleiberoerfertigung. Der ©rlafe erging auf bie überein» 
ftimmenben Berichte ber ©eroerbeauffichtSbeamten, bafe in ben 
SBerfftätten gur Slnfertigung oon Damenfleibern häufig über¬ 
mäßige Slrbeitggeiten oorfämen, ohne baß biefem Blißftanbe er* 
folgreidj entgegengetreten roerben fönne, roeil jene Betriebe roeber 
gu ben SSerfftätten ber Kleiber* unb SSäfcßefonfeftion im ©inne 
ber Berorbnung oom 31. Biai 1897 gehörten noch ben Be* 
jiinunungen ber §§. 135 folg, ber ©eroerbeorbnung unterworfen 
wären. Um eine Öbfteüung oer hfioorgetretenen Blißftänbe gu er* 
gielen, fcheine eg groeefmäßig, baß bie Borfdjriften ber §§. 135 folg, 
a. a. O. auf ©mnb beg §154 Slbfaß 4 auf bte Bi'aßgefchäfte 
ber Damen* unb ber bamü oerbunbenen Einberfleiberoerfertigung 
guggebehnt würben. Die Slusbehnuug ber Borfchriften auch apf 
bie Biaßgefchäfte ber £inbcrtleiberoerfertigung fei fdjon um beg* 
wißen geboten, roeil anfeheinenb biefe Betriebe in ber ßage feien, 
jebergeit auch Damenfleiber gu oerfertigen, unb roeil beghalb ihre 
Nid)teinbegiehung gu gasreichen Umgehungen Beranlaffung geben 
fönnte. Um bementfpredjenb ben ©rlaß einer Sfaiferlichen Berorbnung 
gemäß § 154 Slbfaß 4 a. a. 0. in bie Söege gu leiten, welche eine 
entfpredjenbe Slbänberung ber Berorbnung über bie Kleiber* unb 
Söäfchefonfeftion gum ©egenftanbe hoben würbe, roerben bie 
Negierunggprärtbenten aufgeforbert, nach Slnhörung ber ©eroerbe* 
auffichtgbeamten binnen oier SBodjen bem ^anbelgminifter gu be¬ 
richten, ob auch in ihrem Begirf ein BebürfniS nach einer ©rgängung 
ber jefcigen Beftimmungen Sroorgetreten fei unb nach welcher 
Nichtung fie eine Slbänberung für geboten erachteten. 

Sirbeitcrfchut i# B2etereiem ©in ©rlaß beg preußifchen $an* 
belgminifterg oom 5. 3onuar biefeg Sohreg begroeeft bie Sblar* 
fteUung, ob bie für B^eiereien unb Betriebe gur ©terilifieruna oon 
Blilch auf ©runb ber Berorbnung oom 17. Soli 1895 oorgefepenen, 
big 15. Öftober 1904 reichenben Slugnahmebeftimmungen gur Ber» 
längerung ber Slrbeitggeit ber bort befebäftigten Slrbeiterinnen auch 
fernerhin noch alg ein Bebürfnig erfcheinen. Nach ben früheren 
Berhanblungen bebürfen anfeheinenb jene Betriebe ber oorgefeheuen 
Slugnahmen nur in ben ©ommermonaten, in benen bie Blilch bie 
fofortige Berarbeitung erforbert. Der NeichSfangler roünfcht beg¬ 
halb, feftgefteÜt gu fehen, ob bie bisher für bie 3eit oom 15. B?ärg 
big 15. Dftober nachgelaffenen Slugnahmen auf bie wärmere Sohreg* 
geit oom 1. Btoi big ©nbe Sluguft eingefd>ränft roerben fönnen. 
Um in benjenigen Betrieben, welche oon ben SluSnabmebeftimmun* 
gen ©ebraudj machen, bie oerfürgte Nachtruhe ber Slrbeiterinnen 
anberweitig gu ergängen, foß geprüft roerben, ob eg burchfüfjrbar 
fei, bie Slugnahmebefugniffe an bie Bebingung gu fnüpfen, baß 
benjenigen Slrbeiterinnen, roelche innerhalb ber 3rit oon 8 l /j Uhr 
abenbg big Uhr morgeng befchäftigt roürben, am Sage oiel* 
leicht über Biittag eine längere ununterbrochene Nuhejeit oon etwa 
oier ©tunben gewährt werbe. Die Negierungg* unb Bolijripräfi* 
benten roerben aufgeforbert, unter 3ugiehung ber ©eroerbeauffichtS¬ 
beamten bie entfprechenben ©rh c ^ongen an^uftellen unb bem Btinifter 
über bag Ergebnis big gum 1. Dftober biefeg SohreS gu berichten. 
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Ärbclttrntr(\djrraug. SCpariutflctt 


Alan einer Perfitftentng gegen ArfrcitSfefigVeit itt Seipgig. 92ad) einer 
SRitteüung be« *$amb. ftorr." wirb ein foldjeä $roje!t gunädfjft oon bcr 
©emetnnüjjigen ©efellfchpft betrieben, bod) fielen bie ftäbtifdjen Beftörben 
ihm frjmpathifch gegenüber. Weibliche unb ©aifonarbeiter foDen uor* 
crft noch auggefdRoffen bleiben ober bodj nur unter gerotffen Sebing* 
ungen jugelaffen werben. Ber wödjentlidhe Beitrag her ju 93erftdjernben 
ift auf 20—30 4 berechnet; bie ©egenleifiung ber ffaffe auf minbeften« 

1 M täglich, ein Betrag, ber fid) burch Unterftüfrung ber ©enteinbe 
nnb ber Arbeitgeber noch erhöben läRt. Bie UntcrftüfcungSjeit ift auf 
»orläuftg 30—46 Sage bemeffen. Auch foD bie Äaffe ber Arbeit«* 
oermtttelung bienen, Rotwenbig ift ein ©arantiefapital non minbeften« 
100 000 M unb eine aüiä^rlic^e freiwillige ©penbe non 10 000 M. 

Bte AcrfidjerungSattftaU Württemberg wen bet ber praltifdjen AuS- 
geftaltung be« §eilnerfabren8fpftem« groRe Äufmerffamfeit gu. 1900 
bat fie ba« Bab Röthenbach bei Ragolb im ©djwargroalb für runb 
50 000 M gefauft unb feitber weitere 80 000 M barauf nerwenbet, um 
öarau« ein ©enefung«hetm für AefonoaleSjenten unb eine flimatifdbe 
Äuranftalt xu gewinnen. Ba« §etm bietet für 45 Bfleglinge Raunt. 
3n biefem 3ahr wirb nun in 2ord| im Rem«tal ein ©enefung«- 
Beirn für grauen in Betrieb genommen werben fönnen; e« werben 
Darin 66 Betten gur Berfügung fielen, 3n bem ©chroarjwalbbab 
Wilbbab wirb auRerbem biefe« gabr eröffnet werben ein Äranfen- 
beim für Scanner unb grauen mit 74 Betten, gn ben beiben 
Anftalten 2orch unb Wilbbab ftnb bte floften für ein Bett im $>urdj* 
fdjnttt auf 4000 M gelommen. An biefe brei Anftalten wirb fidj bann 
1904 noch eine eigene 2ungenfjeilftätte anfdjlie&en. ©in Befdjlufe 
be« Au8fd)uffe« ber Berfnberungäanftalt auf ber am 20. Bejember 1902 
abgebaltenen gabrcöoerfammlung ermächtigt ben Borftanb, bie oom 
„Berein für Botf«heilftätten* errichtete BoIf«beiIftätte Wilhelm«hetm 
€• A. Bacfnang um 490 000 Ji anjufaufen. WilhelmShetm foD bann 
mit ber $eit burch ^aoiüonbauten oergröRert werben, auch ift in« 
Auge gefaxt, fpäter eine befonbere Sungenbcilftätte für grauen ju 
grünben. — Ba e« in ben lebten 3flh r e n »orfam, baR bie Berfnhe* 
rungSanftalt burch objeltin unrichtige ärztliche Begutachtungen non 
Rentengefuchen in bie üble Sage fant, auf ©runb foldjer unoerbiente 
Stenten bejahten gu müffen, fo fab fie ftef) oeranlaRt, jum ©djufc biegegen 
binfichtlid) folcher ©utachten eine Abmachung mit bem wi’irtt. ärjtlidjen 
2anbe«oerein ju treffen, danach bürfen Begutachtungen non Renten- 
gefuchen nur oom behanbelnben Arjt abgegeben werben, auRerbem 
werben aber, befonber« für bie gälle, in benen e« feinen foldjen gibt, 
Ift jebem Überamtßbejir! BertrauenSärjte befteüt für foldje Begut¬ 
achtungen. — Bie Sfontrole über richtige unb rechtzeitige Beitrag«- 
jafjlung wirb jefet im Bereich ber Berftd)crung8anftalt burch fieoen 
im Hauptamt befdjäftigte Äontrolbeamte beforgt. Sie hat ftdj überau« 
bewährt unb ber Berftcberungöanftalt jährlich runb 10 000 M mehr an 
Beiträgen eingebradjt, befonber« burch beträchtliche Radjjahlung in 
3nbuftriejentien, wo in großem Umfang nichtoerficherte unftänbige 
Arbeiter unb ju gering nerft^erte Afforbarbeiter entbeeft würben. — 
Bie BerfidjerungSanftalt ^atte am 31. Bejember 1901 non ihrem ©e- 
famtnermögen«ftanb mit reichlich 27 SRiüionen Btarl an $ijpotf)efen jur 
görberung ber ©rbauung billiger unb gefunber Arbeiter* 
Wohnungen 2 368 400 M auSgeliehen, für anbere genteinnüfclge 3wede 

2 616 300 an Brinate ©tabt unb 2anb 7 017 766 M, barunler 
an Berficherte 2 637 766 M. Ber Steft be« Bermögcn« ift mit lO'/s 
Sftillionen in Wertpapieren, mit 6 SDtiöionen in Barleben an Äom- 
munalnerbänbe gegen einfadben ©djulbfchein angelegt. Ber geringe 
Anteil ber Arbeiterwobnung«bi)potbefen am Anftaltdnermögen entfpricht 
ber geringen ©ntwtcHung be« Baugenoffcnfchaft«wefen« in Württemberg 

Stuttgart. §. ©. Batjer. 

<$ir (Sutftmvf für bie Klterdberfiihertttig itt Chtgianb. Bie 
le^te National Conference of Friendly Societies e tnen Au«* 
fchuB mit ber Aufgabe betraut, einen (Sntrourf für eine ftaatlidbe 
Atter8nerficherung au«juarbeiten. Ba« Komitee hnt fit!) biefer Auf¬ 
gabe entlebigt unb fürjlich feinen ©ntrourf ben Friendly Societies 
gur Begutachtung oorgelegt. Bie tnefentlichften Beftimmungen be« 
©ntrourf« finb bie folgenben: 3ebermanit (grauen wie Männer), 
ber in ©nglanb geboren ober feit 25 3öh«n bort naturalisiert ift, 
hat bei ©rreiebung be« Alter« oon 65 Sehren unter gewiffen Be¬ 
engungen Anfpruch auf eine ftaatlidje ^Senfion oon 5 sh. wöchent¬ 
lich; ber Sientenberoerber barf feine Armenunterftüfcung regelmäfeig 
in Anfpruch genommen fyabtn, mufe einen moralifthen ßebenö- 
wanbel nachwetfen unb barf in ben lebten 25 fahren fein fernere« 
Beltft begangen ha^en. @r mufe ferner SKitglieb irgenb einer ©e- 
noffenfehaft, Trade Union, $affe zc. gewefeit fein bejw. nachweifen, 
bafj ihm feine SÄittel abfolut nicht erlaubten, irgenb welche ©r- 
fpamiffe für eine Alter«oerforgung ju machen. Bewerber mufe 
ferner nachweifen, ba| er erwerbsunfähig ober both nicht im ftanbe 
ift, mehr als 10 sh. in ber BBoche ju oerbienen. SBer au« irgenb 
welchen Duellen mehr als 10 sh. wöchentlich erhält (Bßann unb 
grau jufammen 15 sh.), hot feinen Sftentenanfpruc|, boch finb Be¬ 
züge non Friendly Societies unb ©enoffenfehaften in ber .v>ö^c bi« 
5 sh. per Woche nicht einjurechnen. §at ber Rentenberechtigte 


ifinber in guten Berhältniffen, fo hot ber Staat gegen biefe einen 
Regrefj ^infic^tlic^ ber gewährten Rente. Bie Beofion fann 
wöchentlich ober monatlich gezahlt werben. BaS Wahlrede geht 
bur^ ben Rentcnbejug nicht oerloren. Bie Soften biefer Alters* 
oerrtd^erung I;ot ber ©taat ju tragen. 3« ben einzelnen Biftriften 
wären ^enfionS&ehörben ju fchaffen; bie BerwaltungSfoften biefer 
Aemter hätten bie ©raffchaften unb ©emeinben ju tragen. 


&rbeite»ad|n>ri£. 


Ber Berbaub ber babiidjett ArbeitSuachweife (Borfthenber 
Bireftor Dr. ©chäfer) hot nach feinem SohreSbericht für 1901 
(Karlsruhe, Buchbrucferei oon Rialfdj n. Bogel, 1902) gahr- 
preiSermäfeigungeu für Berfonen, welche bur% ben Berbanb in 
auswärtige Arbeit«ftellen eingewiefen werben, bei ben ©taatSbahn- 
oerwaltungen non Baben, Bapern, Württemberg unb ©Ifafe- 
öothringen erlangt, nur bie Bföljer $rioatbahnen lehnten jebe« 
©ntgegeufommen ab. Ber Berbanb gewährt an bebiirftige Arbeit- 
fuchenoe Reifemittel nach außerhalb, ©ine Bilanj be« Arbeit«- 
marfte« ergiebt, bafe Reh &i* Rachfrage nach ArbeitSfräften um 
runb 9 o/ 0 unb bie ©infteUung oon Arbeitfuchenben um runb 7 0 0 
oerminbert hot, währenb gleichzeitig ba« Arbeitsangebot um runb 
27% geworfen ift. Seboch barf babei nicht iiberfehen werben, 
baR ba« Wachstum be« Arbeitsangebote« bei ben Anftalten — 
auf 100 ©erlangte ArbeitSfräfte fameit im Sohr 1901: 259 /rf , im 
Sohr 1900: 186 /7 Arbeitfuchenbe — im wefentlichen auf ben 3«* 
fpruch frember burchmanbernber B.erfonen jurüefjuführen ift unb 
alfo nur ju einem geringen Beil in ber Sage ber babifchen 3n* 
buftrie unb ©eweroe feinen ©runb hotte. Referoiften würben 
©teilen oermittclt in greiburg 54, §eibelberg 42, Karlsruhe 111, 
^onftanj 28, Sörrad) 14, SRannheim 87, ^forjheim 21, ©chopf- 
heim 2 unb WalbShut 5. Baju foinmen noch 73 Bttlitärperfoucu 
au« babifchen Regimentern; bie bie SHülhaufer Anftalt für Arbeit«- 
oermittlung in ©tellung brachte. Bom ©taatSjufchuffe oon 
11 750 (für 1901) erhielten bie Anftalten greiburg 1600 J/ t 
.fteibelberg 800 jtf,., Karlsruhe 2 000 J(,., Äonftanj 1 200 J (., 
Öahr 650 Jt, Sörrach 600 .///., Rianuheim 1500 J(., RtüII- 
heim 350 ,1(, Dffenburg 600 Jt., Bforjheim 1000^/^, ©dhopf- 
heim 350 Jt, WalbShut 300 Jt . gerner erhält ber Berbanb gur 
Beftreitung ber BerbanbSfoften 500 Jt. unb gut Beftreitung Des 
burch ben AnfchluR an ben beutfehen Berbanb erwachfenben Auf- 
wanbe« 300 Jt, 

BaS ftäbtifdie AnSfunftSbureau Biülhaafen L ©. ift nach feinem 
©efchäftsberid)t (Rtülhaufen, Brucf oon Beuoe Baber u. ©ie. 1902, 
20 8.) 1901 bebeutenb ftärfer als früher wegen ber neu in Äraft 
getretenen ©efetjeSbeftimmungen in Anfpruch genommen worben. 
32159 münbliche AnSfünfte würben an 17 768 Biämtcr unb 
14 391 grauen erteilt; baS ftärffte ©ebiet waren RtiethSangelegen- 
heiten unb fonftige bürgerliche Rechtsftreitigfeiten, bann folgten bie 
Sroetge ber Arbeiteroerficheruitg, bie gewcrblid)en ©treitigfeiten unb 
bie aus bem BieuftbotenoerhältniR unb Bormuubfchaftsfachen. 
©chriftfä(je würben allein für bie SnoalibenoerRdjerung runb 17 000 
angefertigt, auRerbem noch runb 1500. Weitere würben aus 
Riangel an §ilfSfräfteit abgelehnt. Ber AnSfunftei ift ein Wol) s 
nungSnachweiS unb ein Arbeitsnachweis für roeiblidje 
Bienftboten angegüebert, ber 861 ©teilen befefcen fonnte. 


mol]Ifat)ct$rinriil)tungetu 

Ber ftrichStangler nnb bie gentralftelle für Arbeiter * Wohl j 
fahrtSemridjtnngen. gür bie Ueberreidjung Des 22. $eftes ber 
©chriften ber 3 cn t^iftett«^ Unterbringung bebürftiger 5?ranfer in 
$>eilftätten, §eimftätten unb ©enefungSh«iwen — ©rbbauredjt unb 
Acbetterwohnungen" h fl t &er Reichsfangier in nachfolgenbem 
©chretben feinen Banf auSgefprochen: 

Ber gentraljtette fprccfje ich für bie Ueberfenbung ber „Bor= 
berichte unb Berbanblungen ber XI. Äonfercnj oom 6. unb 6. $?ai ! 902“ 
meinen oerbinblichften Banf au«. 3^ b fl bc mit gntereffe barau« cr= 
fehen, baR bie Äonfereng bie grage ber giirjorge für mibemittcllc Äranfe 
unb ein befonbere« ©ebiet ber ArbeiteriooljnungSfraflc jiint ©egeuftaub 
eingehenber (Erörterung gemadjt hat. Bie 9totwenbigfrit, in umfaRenber 
Weife für bie Unterbringung unbemittelter Äiranfer in .^eilüätteu git 
forgen, wirb in weiten Greifen mehr unb mehr erfannt unb anerfannt, 
unb ich betrachte e« als befonber« wcrtuoll, baR bet ben Berbcmblungeit 
am 5. 8ftai b. 3«. eine tirgängung biefer gürforge burdb ©djaffung oon 
3uflucht8ftätten für unheilbare ilranfe unb burd) Uuterfttipung ber 
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gajwlieuglieber ber in ©eimfitatten aufgenommenen Äraulen nadj« 
brüeflir^ gefordert worben ift. ©benfo großes 3 ntereffe beanfprucßt ber 
groctle BerhanblungSgegenfianb: „(Erbbaurecht unb Arbetterwohnungen". 
SBenn bie Berßanblungen auch nicht gu etner Einigung über bte um* 
firtttene grage geführt haben, ob unb inwieweit oon ber Verwertung 
beg (Erb 6 aure<ßtg ein wefentltcher (Erfolg für bie ©oljnunggfürforge gu 
erwarten fei, fo haben fie bocß gu einer Älärung ber Anjtchten bei* 
getragen unb bamtt ber Anmenbung beg <Erbbauredjtfi bort, wo eg mit 
9tußen ber ©oßnungSfürforge bienftbar gemacht werben fann, bie 
SBege ebnen Reifen. 

$ag erfie Arbeiteriimeitbet« Sktiiui, bai im Oltober 1898 ge* 
grünbet würbe, hat nach feinem mit Slbbilbungen gefcfjmüdften Bericht 
(Berlin, gebrucft bei Suliug Sütenfelb, 1902, 16 S.) in biefen Sauren 
feinen fojialbugienifdfjen S^ec! erfüllt. „$>te regelmäßige (Ernäßrung, 
bie SRöglicßfeit behaglicher Buhe nad) (Einnahme be 8 (EffenS, bie bnrm» 
log fröhliche Beeinfluffung ber fßfgcbe, bte gernhaltung non aufreibenben 
Vergnügungen beugt Schätzungen vor, wie fte aug ben unhtjgtentfdien 
^ebenlbebingutigen ber Arbeiter entfpringen. 4 DaS ©eint foQ allein* 
ftehenben gabrilarbeiterinnen für ihre freien Siunben ein eigeneg ©ettn, 
eine Iräftige, nahrhafte Äoft gu billigen greifen, geiftige Anregung unb 
jroanglofe ©eitere ©efeöigleii bieten. $>em ©eint ift ein gemeinnüßiger 
©teilennadjjweig angegliebert. $)ie jährliche ©efammtjahl ber Befuc$e* 
rinnen war 1900 SRittagg 14 666 , ÄbenbS 4448; fte ging 1901 etwag 
gurücf, auch ein ftetcßen ber Vepreffion; fte ftieg aber 1902 non 
Sanuar big Oltober bereitg auf 16 624 SRitiagg unb 6016 AbenbS. 
Bie SRttiel beg Bereing ftnb ungulänglidf), eg füllten auch weitere 
fcrbeiterinnenhetme in anberen ©tabtoierteln erfieDt werben, wenn bie 
berliner Stabtoerroaltung fuß gum Vau non Arbeiterhotelg nicht ent* 
fißließen fann. (Einmalige unb jährliche Beiträge ftnb baßer bem 
„Arbeitertnnenheim, Brüaenftr. 8 I" feßr erwürifcßt. Borfißenbe beg 
Äomitög ift grau (Eifa Strauß, Alejanberufer 1 . 


(TrjirJjuiig unb ßil&nng. 

Sttgenbfürforge in Breglats. Sntmer wieber wirb non be* 
rufenen ©cßulmännern auf bie SRotraenbigfeit eineg 3ufammen* 
wirfeng oon ©cßule unb ©aug oerwiefen, um bag ©rgiehunggwerf 
gu einem fruchtbaren ©ebeißen auggugeftalten. (Einen befriebigenben 
(Erfolg haben jebocß biefe Bemühungen bigßer nur in recßt ge* 
ringem Umfange gehabt, ba man ihnen in Eltern ©reifen oielfacß 
nur feßr wenig llnterftußung unb Sntereffe entgegenbringt. 3n* 
folge beffen hat fid) jeßt in Breglau aug £eßrerf reifen eine Ber* 
eimguna gebildet mit bem beachtend werten 3iele, fijftematifcß eine 
nähere Berbtnbung mit beit (Eltern ober Pflegern ber Äinber an* 
guftreben unb gemeinsam mit biefen nicht nur bie geiftige fonbern 
auch bie fittlicße (Enwicflung ber Äinber gu förbern. 3wei Bicßt* 
punfte finb für bag Boraeßen aufgefteDt. (Einmal fofl jeber Ceßrer 
in ber Älaffe bie (Entwidfiung jebeg Äinbeg genau überwachen unb 
fobalb irgenb welche ©rünbe eine förperlicße ober fittlic^e ©e* 
fäßrbung befürchten Iaffen, fofort mit ben Eltern ober Pflegern in 
Berbirtbung treten, um biefe über ihre (Ergießuitggpflicßten gu be* 
lehren. SRußen folche Belehrungen nichtg, fo ift ber ©cßulbeßörbe 
^Reibung gu erftatten. ferner foff bie ©chule bie Äinber bei ber 
Berufgmahl unterftüßen. Um bieg in wirffamer SBeife gu ermög¬ 
lichen, fotten oor ben Slbganggtenninen Aufrufe erlaffeit werben 
um Ämnelbung freier Sehr* unb ®ienftfteüen, bte bann oon ben 
ßehrern näher geprüft werben. $>ie (Sltertt foHen über bie roi<h s 
tigften allgemeinen ©runbfäße bet ber Berufgmahl aufgeflärt werben, 
grür bie gälle äußerfter Slrmut ber @ltern ift eine Beihilfe ber 
ftäbtifchen Armenpflege oorgefehen. Snblich fott auch ben (Sltern 
bei bem Uebertritt ciueg Ätitbeg in eine anbere Unterrichtg-Anftalt 
mit SRat jur ©eite geftanbeit werben. — SBentt auch ^arch biefe 
Begebungen nicht etwag burchaug s 3ieueg gefchaffen wirb, fo ift 
bocfj gu erhoffen, baß burcß fte bie biö©er uorhatibenett (Eintel* 
bemühungen einheitlicher unb baburch für bie ©efamtheit frucht¬ 
bringender geftaltet werben. Auch ber Augtaufd) ber (Erfahrungen 
ber einzelnen Beteiligten wirb biefe (Sntmicflung begünftigen. 
3ebenfattg ift bag ^rojeft fe©r fpmpathifcß su begrüßen. 

gortftilbiiiiggfdjule» in Otbenlurg. Öroßherjogtum £ Ibenburg 
hat jur 3 eit in feinem ©auptgebiet 22 gewerbliche gortbilbunggfchulen 
im Betriebe; itt ben fahren 19U3 unb 1904 füllen 35 neue Anftalten 
btefer Art errichtet werben. 3^be ber Schulen erhält nach 3 e Uungg* 
nadhrichten eine ihrer GJröße ertifpredhenbe Unterftiißung oont Staate. 
$)er ginan^augfehuß beg l'anbtageg hat bereitg bie notigen bebeutenben 
SRehrauggabeu bewifliflt, ber X'anbtag dürfte ftdj btefetn Borfdjlag au* 
ichlteßen. Als Siß diefer Si,uleu fitib nicht bloß Stäbte, fonbern auch 
Dörfer gebadjt. 

g«rtbitbtmggfd)ttlpfli(ht für bie im ©ergogtnm SRettttngett. 

2)ag SRintfterium beg ©er^ogtumg ©achfen-SRciningcii hat bie h«r 30 fl* 
liehen Sdiulämter ueranlaßt, bte ©emeinben ,>iir tErridjtung oon 
3.Räbd)en^gortbilbunggfchu(en ju bewegen, bantit fchon 511 Beginn be» 


näcßften ©chuljahreg wenigfteng in den Orten mit oorwtegenb inbuftri- 
etter Befdhäfttgung folcße Schulen eröffnet werben lönnen. 5)er HRinifterial* 
erlaß ftellt fteß auf ben Stanbpunlt, baß auch bte SRäbchenfdhule eine Berufg* 
fdjule fein [oll. $>a bie metften SERäbchen einft in bie (Ehe treten, füllen 
bte neuen Schulen eine möglichft umfaffenbe Unterweifung in ben An¬ 
fängen unb ben ©runblagen ber gührung eineg georbnetett ©aughaltg 
geben. $>er Unterricht foü fte© möglichft oefchränfen auf ©auöwtrtfc©aft- 
Iicheg Vedjnen mit gührung eines einfachen ©aughaltimggbucheg, auf 
©aughaltunggfitnbe unb ©cfunbhcitglehre; daneben foü bie Übung tn 
weiblichen ©anbarbeiten, befonberS in ben AuSbcfferarbeiten, fortgefeßi 
werben. ®en Schulen foü ein jmeijähriger Äurfug gegeben werben, 
gür biefe Ättrfe foü tn jebem Äreife eine befonbere öe©rertit angeftellt 
werben. Bei (Einrichtung unb Beaufftchiigung biefer Schulen ftnb 
grauen beg Orteg jur Beihülfe h e ransu$iehen. Sie füllen ftch außer¬ 
halb ber Schule, befonberS an Sonntagen, ber fortbtlbunggfchul* 
pflichtigen SRäb<hen in fürforglichet ©eile annehmen. 


ßi>}Uile JMtdt}ltt ttttft 

Schäbltchr <&afc im gewerblichtn Betriebe. 

Dr. SRamboufef hat in ber 3eitfd)rift für (Bewerbe* 

©pgtene, Unfatt*Berhütung unb Arbeiter-SSohlfahrtg-Öinrichtungen 
(IX. Jahrgang 1902) eine SKoitographie über bic frf>äblic©en ©afe 
im gewerblichen Betriebe oeröffeutlidjt, bie unfer Sutereffe inoielen 
fünften erweeft. 5)er Berfaffer hat fit© jur Aufgabe geftellt, 
diejenigen (Gefahren gu befpredhen, welche bem Arbeiter bureß bag 
im Betriebe oerwenbete Material felbft brohen. ®ie nötigen 
©cßuß* unb Abroehrmaßregclit roirfen ja nießt nur indirekt heilfattt 
auf ben öang beg Betriebeg bureß Erhaltung gefunber Arbeitg- 
fräfte, fonbern fie finb oielfacß alg bireft gewinnbringenb gu be* 
geießnen, bettn eg wirb bureß folcße Borteßrungen oielfacß SÄaterial* 
unb Brobuttoerluft oermiebeit. 

3m allgemeinen Seil befprießt 9t. gunadßft, wie bie ®afe 
überhaupt feßaben unb auf mekßem ©ege fte in ben Drganigmug 
ber Arbeiter gelangen, beg weiteren fueßt er bie Srage gu beant» 
Worten, wie matt bie fcßäblicßen @afe in ber Atmofpßäre auffinbet, 
welcße <S)afe im ©emerbebetriebe in Betracßt fontmen unb wie fie 
wtrfen. Unter fleißigem Benußen beg einfcßlägigen ©cßrifttumg 
oerbreitet fieß ber Berfaffer in recht lebhafter, allgemein oerftänb* 
ließer ©eife über bie einjelucn in Betracßt fommenben ©agarten 
(©algfäure, gfluorwafferftofffäure, feßweflige ©äurc, falpetrige Säure, 
(Sßlor, Brom, 3ob, Amtnoitiaf, 3iaf-, Bleibämpfe, CuecffUber, 
Arfen, Arfeuwafferftoff, ^ßogpßor, CEßrom, ©d)wefrifoßlenftoff, 
©cßwefelwafferftoffe, Äoßlenfäure, Äoßlettofpbgag, Blaujaure, ©tief* 
ftorf, ©afferftoff, ©umpfgag, Alfoßol, (Eßloroförm, Aetßer, Albeßpbe, 
©äuren, ©alpeter* und ©alpetrigfäure*@fter, (Epan, ^etroleum- 
bämpfe, ^ßenol, Xplol, S^olnol, 9tapßtalin, Stitrobengol, ^ifrinfaure, 
Äampßer, Xerpene, Bpribitt« unb (Eßinolinbafcn, feßiießließ bie 
Alfaloibe [9tifotin]). Alg allgemeine propßplaltifcße Borfeßrungcu 
in ber ©ewcrbe*©pgtene ftellt 9t. ben ©aß oorait, baß bie @nt* 
midfluug giftiger ©afe womöglich gu meiben ober eiitguftßränfen 
ift. Xa biefe Jforberung nteift aug teeßnifeßen ©rünben nießt bureß* 
geführt werben fann, fo befprießt ber Autor bie Borfeßrungen bei 
unoermeiblid)er ©ageutwicfluttg, beren ©auptpringip forgfältige 
Bertneibung ber ©eiteroerbreitung beg gagförmtgeit ©ifteg bureß 
Abfcßließung ber (Entftcßunggquelle beß ©afeg unb Abfüßren ber* 
felben fein foH. ©eiter werben bie ©cßußmittel augefüßrt, bie 
in ben gälten gur Anwenbung fommen foHen, bei weleßen bag ©in* 
bringen ber ©afe nießt gu oertneiben ift. 

Bon allgemeinen Berßütunggmaßnaßmen feien ermäßnt ein 
ftreng geregeltes Äongeffionierunggwefen für alle gemerbließen Be* 
triebe, bie 9?egetung ber Berweitbung jugettblicßer unb meibließer 
©ilfgarbeiter in ben gefaßrbroßenben gubuftrien, Berbot ber ©aug* 
inbujtrie, gabrif* uno ©ewerbe*3nfpeftion. ÜÄit 9tecßt bebauert eg 
ber Berfaffer, baß ber Argt in oielen (Staaten gur ©ewerbe* 
gnfpeftion gariticßt ßerangegogeit wirb. 9tur in Ungarn unb im 
Xeutfcßen 9teicß fei für ein georbneteg ^uf^^nmirfett oon ärgt* 
ließen Organen unb teeßnifeßen gaeßmännern auf biefem ©ebietc 
geforgt. Xte 3 lI ^rifenaf)inc beg Argteg, beut ja bureß fein ©tubium 
eilte genaue Stenntnig unb eine richtige Auffaffuna ber Xoyifologie 
ermöglid^t ift, fei ebettfo uiterläßlid), wie bie 3 ll ßilf e naßme beg 
Xecßniferg bei Äonftruftion oon tnafcßinelten ©cßußüorritßtungen. 

füßrt itocß aus, baß eg ©aeße ber gefeßgebenben Äörperfcßaften 
fei, getoiffe gefäßrlicße Betriebe unb Betriebgarten gänglicß gu unter* 
fagett, baß eg bagegen ben gabrifg* unb Betriebgleitungen obliegen 
utüffe, fpegielle Borfd)rifteit gu erlaffen, welcße in ber Arbettg* 
orbnung ißre Aufnahme ßnben; anßerbem wirb für Apparate, bei 
welcßeti ber ©rab ber ©agentwicflung unb Belüftigung gänglicß 
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ober teilweife oon bet Vebieming felbft abpängh eine genaue 
VebienungSüorfdßrift wichtig fein. Von einer fpegififdpen $roph 9 - 
Iaye gegen giftige Emanationen glaubt D. nicht oiel erroarten gu 
fönnett. 

Eg folgt gurn ©dpluffe ein ausführlicher fpejieUer Seil, in beut 
biejenigen Snbuftrien befprodpen werben, welche befonbere Vorf driften 
unb SRaßnahmeit gegen bie Sdjäbigung burch ©iftgafe erheizen 
(g. 23. £eblanc-©oba*3nbuftrie, ©uperphoSphafeSobuftric, ©cproefel- 
ergeugung, ©cproefelfäurefabrilation, Ehlorlall-Snbuftrie, Öuedffilber- 
SarfteHung unb -Verwenbung, 3^foerhüttung, ©elbgießerei, Vlei* 
gewinnung, Slrfengeroinnung unb -oerroertung, VpoSpporgünb- 
$ölgih eit *3nbuftrie, ©dproefeltoblenftoff-Sn&uftrie; ßeuchtgaS-gabri- 
lation, Sbeer*$etroleum*3nbuftrie, Strnife* unb £abal*3nbuftrie). 

SlHeS in allem bietet bie befprodjene ÜRonographie ein wert!)- 
noKeS, praltifcpeS unb IitterarifcheS SRaterial gurn @dpuhe ber 
Arbeiter in benjenigen ©eroerbebetrieben, bie burch 0 iftige ©afe 
gefährbet finb. 

imtfchikßaugen ber preußifchen Regierung auf Vefdjlüffe M 
£anbtage$ gegen ben übertriebenen tUfohil§e»|, Sem preugifchen 
$>errenhaufe roie auch ^ em Slbgeorbnetenhaufe finb Ueberftchten über 
bie Entfcpließungen ber Regierung auf 33efc±)lüffe ber Käufer 
ber ©effton 1902 gugegangen. Slrn ausführlichen ift bann ber 
Antrag Dr. o. ßeoeßoro (Herrenhaus) über bie Velämpfung beS 
übertnebenen SllloholgenuffeS unb ber gleichlautenbe beS ©rafen 
SoualaS (SlbgeorbnetenhauS) behanbelt. danach finb bie Ober» 
präftbenten oeranlaßt roorben, im ^oligeioerorbnungSroege ben 
©aftroirten, ©chanlmirten unb Vranntmeinhänblent bas Verabfolgen 
oon Vranntroein an^erfonen unter 16 3cth ren # foroie oon geiftigen 
©etränlen an Vetrunlene unb an folche $erfonen, bie oon oer 
$oligeibehörbe als Srunfenbolbe begeidjnet roerben, allgemein gu 
unterfagen. Buch foH barauf hingeroirlt werben, baß bort, wo 
bieS nach ben örtlichen Verijäliniffen angegeigt unb bisher nicht 
gefchehen ift, burch Voltgeioerorbnung ber ShiSfdfjanl unb 
»erlauf oon Vranntroein in ben frühen SÄorgenfiunben oer» 
boten wirb unter geftftellung einer Voligeiftunbe für bie 
Vranntweinfleinhanblunaen unb S3ranntweinfdf)änfen auf 8 Uhr 
morgens, daneben ift ben ©taatsbehörben bie görberung 
ber oon fßrioaten 2 C. auSgehenben Veftrebungen gur Ve- 
lämpfung ber Srunffucht, 2öohIfahrtSeinri(f)tungen :c. befonberS 
empfohlen worben. Sie Slbfaffung gemeinoerftänblicher ©chriften 
über bie VBirlungen beS übertriebenen SUloßoIgenuffeS ift in Ve- 
arbeitung. Sie Erhebungen über bie Srinferhßilftätten finb noch 
nicht abgefchloffen. Von ber SlitShängung bilblicper SarfteUungen 
in ben SBartefälen, 3 c U 9 e ngimmern :c. fott abgefehen werben, ba 
hieroon ber gewünfcpte Erfolg nicht erwartet wirb. Sin bie VollS- 
fdjulen ift ein Erlaß gegangen, bie 3ugenb über bie SUlopol- 
fdßäbigung aufgullären; ben höheren ©djulen ift ber Erlab gur 
Äenntniö unb Hochachtung mitgeteilt worben, ferner finb in ben 
oberen klaffen mehrerer höherer ©dpulen in Verlin im 3 öhre l902 
probeweife oon Slergten Vorträge über allgemeine gefunbheitli^e 
fragen gehalten worben, namentlich auch über bie fd)äblidjen SBir- 
hingen übertriebenen SUlopoIcjenuffeS. 3RuftergiItige Einrichtungen 
gur Verhütung beS StlloholmißbraudpeS finb oorgugSweife in oen 
ui ben DeffortS beS 3J2inifterS ber öffentlichen Slrbeiten unb beS 
3nnern gehörigen Vetrieben bereits getroffen worben. Sen fönt* 
munaten VetriebSoerwaltungen ift bie ©cbaffung muftergiltiger Ein¬ 
richtungen gur Velämpfung beS SWoholmißbraudpS empfohlen, 
©rh^öungen über ein Verbot, Vranntwein in anberent, als reinem, 
oon gefunbheitsfchäblichen ©toffen freiem 3 u ftanbe gu oerabreichen, 
finb oeranlaßt. Semnäcpft wirb eine Kaiferlicpe Verorbnung gwecfS 
Unterfagung ber Verwenbung oon Vranntweinfchärfen auf ©runb 
beS § 5 beS HahrungSmittelgefeßeS oom 14. 2Kai 1879 erwogen 
werben. Von einer Slenberung beS ©trafgefefcbucbeS in ber Dich¬ 
tung, Srunfenheit nicht mehr als ftrafmilbernb angufehen, wirb 
gur 3 e it abgefehen. Eine Slenberung ber gefeßUchen Vorfchriften 
über bie ÄongeffionSpflicht im ©inne beS ©efepentwurfeS gur Ve¬ 
lämpfung ber Xrunffucht oom 1. 3<*nuar 1892 ift ©egenftanb oon 
Erwägungen. Sagegen wirb bie ©teuerfreiheit beS Vieres mit 
nur 2 Vrogent Sllfoholgehalt abgelehnt. Sie Verhanblungen über 
Einfepung einer SanbeSfommiffton gur Velämpfung ber Srunlfucpt 
finb nocp nicht abgefchloffen. 

Ein 3^«^tt^^o«^npflegenacht»eiS für Verlin nnb ttntgegenb 
ift am 1. Segember o. 3$. in ber 3*ntrale ber Verliner DettungS- 
gefeflfchaft 3 ^ e Ö e lfttafee 10/11 eröffnet worben, ©eine rege 3 n- 
anfpruchnahme fchon im erften SRonat feines VeftehenS — es würben 


im Segember 110 Pfleger oermittelt — beweift, bo& burch feine 
Vegrünbung einem wirtlich oorhanbenen SHangel abgeholfen worben 
ift. Sem HachmeiS fteljen eine grope 3^hl Pfleger unb Pflegerinnen 
oon firchlichen unb weltlichen ©enoffenfehaften, aber auch frei 
wirfenbe gur Verfügung, fo bap trop beS oerhältniSmäpig ungünftijen 
©efunbheitSguftanbeS unb ber lebhaften Hadpfrage geeignete Kräfte 
ftets biSponibel finb. SinangieH wirb er gunäepft burch einige 
Verliner ©ropfaufleute geftüpt, fobap hier ©chwierigleiten nicht oor« 
hanben finb, unb auch bie SKöglicpfeit gefchaffen ift, benjenigen Pflege- 
perfonen ober Vereinigungen, bie bebürftigen Uranien unentgeltliche 
Pflege gu teil werben Iaffen, S^f^öffe gu gewähren. 

SaS ittfieiifdje ©efep gegen bie pellagra. Slm 10. Dltober 
1902 würbe baS italienifd^e ©efep gur Velämpfung ber Pellagra 
publigiert, welches Verlauf unb Einfuhr oon unreifem, nicht gut 
getroefnetem, mit ©chimmel befeptem ober fonftwie oerborbenem 
VtaiS, ÜKaiSmehl unb ber hieraus ergeugten Probulte oerbietet. 
UeberbieS werben Drtfcpaften, in welchen bie Pellagra einen 
enbemifchen Ehoralter annimmt, unter ein SluSnahmSregime gefteÜt, 
inbem bie Vehörben in biefen ©emeinben probuttion unb ^onfum 
oon 3RaiS unb VtaiSprobulten einer befonberS fcharfen Ueber- 
wachung untergiepen. Söenn befepäbigter ober unreifer VtaiS nicht 
als HahrungSmittel für Htenfchen, fonbern gu anberen 3n)eden in 
Verlepr gefept, ergeugt ober benupt wirb, barf bieS nur nach ®i ns 
polung etner amtlichen Erlaubnis gefchepen unb unter Veobacptung 
gewiffer Vorfcpriften, welche bie Verwenbung biefer Slrtifel als 
Haprung für Hienfcpen pintanpalten foüen. 


eitterorirdje JMtteUttngett. 


©enoffenfcpaftUche VoIlsbücher. Sie@ropetnlaufSgefenfcpaft 
beutfeper Äonfimtoeremc pat ipre ©cpriftleitung mit ber Verausgabe 
©enoffenfcpaftlicher VoHSbüdjer betraut. SllS erfteS $eft biefer VollS- 
büd^er ift jept bie Vrofcpüre „llnfere Englanbretfe" erfepienen. 
Siefe Vrofcpüre fepilbert bie Deife beS ÄufficptSratpeS unb beS ©efcpäftS- 
füprerS ber ©ropeinlaufSgefellfcpaft im äapre 1899 naep Englanb gum 
©tubium ber Einrichtungen ber bortigen WropeintaufSgefellfcpaft. Preis 
20 Sf. 

Ser 2peilbau in Speorie unb Praxis oon Dr. Speobor ©piefer- 
mann. VolfSwirtpfdpaftlicpe unb wirtpfcpaftSgefcpicptlicpe Slb- 
panblungen perauSgegeben oon Prof. Dr. SB. ©Heba. Öeipgig. 
Verlag oon 3äp unb ©cpunle. ^eft 6. 

®er Verfaffer befennt fiep in feiner ©tubie als ein übergeugter 
Slnpänger beS SpeilbaufijftemS, oon beffen Einführung er bie V*&nng 
eines gropen XpeileS ber ©cpäben, an benen bie beutfepe Sanbwirtp- 
fepaft Iranft, erpofft. Sin ber Enimidflung ber Sanbwirtpfcpaft in 
Italien unb ^ranlreicp, wo ber 2peilbau eine bebeutenbe DoHe fpielt, 
fuept er feine 3 l oedmäbigteit unb feinen förberliepen Einfluß auf bie 
Sanbwirtpfcpaft nacpguwetfen. ES fdpeint boep, bah ber Verfaffer, ber 
oon $iefeels Sluffaffmtgen beeinflußt ift, bie Erfolge einer Xpeilbau- 
wirtpfepaft gu optimiftifcp beurtpeilt. Sie Erfahrungen, bie mit ber 
2peilnapme ber Arbeiter an llnternepmerrififo unb Unternepmergewinn 
gerabe auf bem ©ebiet ber Sanbwirtpfcpaft fepon meprfaep gemadpt 
worben finb, finb niept befonberS ermutpigenb. Ein berartigeS Spetl» 
pabcroerpältniß, wie eS ber Speilbau einfupren würbe, fept bei ben 
©runbbefißern ein fogialpolitifcpeS Vcrftänbniß, bei ben Sanbarbeitern 
ein attafj oon SnteÜigeng oorauS, bas beibe 2peile bei SBeitem nicht 
befifcen, ein Argument, welcpeS ber Verfaffer aüerbingS in Slbrebe ftelll. 
SBiH man ben 2:peilbau mit einiger SluSficpt auf Erfolg befürworten, 
fo ift gunächft eine V*bung beS VilbungSnioeauS beS SanbarbeiterS er- 
forberlicp, baS fiep bei ben IänbUcpen ©cpuloerpälhtiffen Ieiber nocp auf 
fepr uiebriger ©tufe beftnbet. Sort muß guerft ber Vtöd einfeßen, 
bann läßt fiep über SBeitereS reben. 

Sie ©efeße beS Seutfcpen DeidpeS in lurgaefaßten Kommentaren. 
II. ©ewerbegericptSgefeß in ber Raffung ber Velannt- 
madpung oom 29. ©eptember 1901 nebft oier Veilagen. 
1. ©efeß gur Slbänbcrung beS ©efeßes, betreß'eub bie ©ewerbe- 
geridpte, oom 29. 3uli 1890. Vom 80. guni 1901. 2. ©e- 
werbeorbnung für baS Seutfcpe Veitp: Xitel VII, Xitel X §§.152, 
153 unb ©eplußbeftimmungen §§. 164, 154 a, 166. 3. ©ebüpren* 
orbnung für 3 cu 0*n unb ©aepoerftänbige. 3n ber Raffung ber 
Velanntmadpung oom 20. SRai 1898. 4. ©ieben # minifterielle 

Erlaffe. Erläutert oon 9R. o. ©cpulg, Vorfißenbem beS ©e- 
werbegeridptS Verlin. Verlin. Verlag oon 0. Vciring 1902 
297 ©. 8 o. 

©ewerbefdpulwefen gu Vamburg. Veridpt über baS ©cpuljapr 
1901/1902 erftattet oon ©cpulratp Dr. Sl. ©tuplmann. ©ebrudt 
bei Sütde & SBulff, E. V- ©enats Vucpbrudern. 44 ©. 8°. 
Vippel, Dr. Hobert oon, orb. ö. ^rofeffor ber Dedpte an ber Uni- 
oerfität ©ötüngen. 3 U ^ Vagabunbenfrage. Verlin 1902. 
Verlag oon Dtto Siebmann, Vucppanblung für DecptS- unb 
©taatSwtffenfdjaften, W., ©teglißerftr. 58. 8®. 40 ©. fßreiS 1.// 




BerantroortllC^ für b!e Bebafttoit: Brof. Dr. <5. granifc in »trlin W., TOortin fiutfierftrafee 82. 
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Verlag der Arbeiter«Versorgung, fl. Croschel in Berlin*GrunewaId. 

Demnächst erscheint: 

Die 

Arbeiter -Versicherung im Anslande. 

Bearbeitet von Dr» Zacher, 

Geheimem Regierungs-Rat, Senatsvorsitzendem im Reichs-Versicherungsamt 

Heft Ia. 

Die Arbeiter - Versicherung in Dänemark. 

I. Nachtrag zu Heft I. 
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Ber Äusbfttt ber fiKialett («rfrfegrbitttg als 
Aufgabe nufere» 3al)rljtmötrte. 


$)er Beich«fangler ®raf oon Bülow hat Bei ber erften Be¬ 
ratung be« ©tat« im Beich«tag am 20. 21. unb 22. ganuar bebeutfame 
(Srflärungen abgegeben, bie m ben Annalen ber Sogialrefornt einen 
beroorragenben $lab Beanfpru^en. (Sr hat in«befonbere 
bie ©runbfrage aller Sogialpolitif in $eutfchlanb, bie Slner- 
fennung ber ©Ieidfberedfjtigung ber Arbeiter, mit einem 
unummunbenen $a Beantrnortet. Unb er bat ba« ni^t al« feine 
pcrfönlid)e Meinung au«gefprod^en, fonbern al« Programm be« 
^aifer« unb ber 5Reicfj«regierung. @r ^at unter berechtigtem @to4 
auf bie beutfebe ©o^ialperficherung ben Slu«bau ber Arbeiter- 
gefe^gebung al« Slufgabe unfere« Soh^bunbert« bejeidjnet, wo¬ 
bei er bie eifrige SKittmrfung be« Bürgertum« forberte. (Inblich 
hat er bie Slufrechthaltung unb @icherung be« allgemeinen, bireften 
unb geheimen 28ahlre<ht« im Steife unter Slnfünbigung fchärferer 


Nahrung be« Bahlgeheimniffe« betont. SHIe« bie« ift ®runb 

g enug, oafc bie ^©ogiale $rayi«" offen ihre Befriebiguna über 
iefe programmatifchen Äunbgebungen be« 8leich«fangler« au«fpricht. 
Betreffen fie hoch ^auptfäc^lic^ gorberungen, bie feit 3ah«n un* 
ermüblich in. biefen Blättern oertreten worben ftnb, unb mahnen 
zugleich an ba« oon un« ftet« ho<h8'haltene $aÜabium ber §ogiaI- 
reform, ba« Wilhelm 1 unb Wilhelm II in ihren Botfchaften oom 
17. SRooember 1881 unb 4 gebruar 1890 aufgerichtet haben. 

$)er 9teich«fan2ler gebachte in feiner 9tebe gunächft, in <5r* 
wiberung auf Sleu^erungen be« Slbgeorbneten o. BoÜmar, ber 
Berbienfte ber Monarchie in i)eutfchlanb um bie fogiale 
©efehgebung: „?)ie SKonarchie hnf in SDeutfd^Ianb tatfad|lich 
mehr für bie arbeitenben klaffen getan, al« bi«her in irgenb einem 
ßanbe gefchehen ift." 3WI* 1 3 e ngni« beffen berief er fiep auf grnei 
fompetente Urteile be« &u«ianb«. ®er gührer jener ^(borbnung 
englifcher Slrbeitergefellfchaften, bie oor einigen SBochen gum 
6tubium unferer Berficherung«* unb 2Bohlfahrt«anftalten m ßr 
weilte, hol in feiner &bfchieb«rebe bem ©ebäcptni« be« erften 
beutfehen Slaifer«, ,,ber bie ©Sorte feiner an ben 3teich«tag ge¬ 
richteten Botfchaft nicht nur au«gefproAen, fonbern in bie £at 
umgefept hat", fyofytz Berehrung gezollt, ©er anbere flafftfche 
3euge, ben ber Beich«fanjler aufnef, ift ber frühere frangöfifche 
Slinifter 9RiHeranb, ein Sogialift. ®iefer hat in einer Unterredung 
mit bem beutfehen Botfchafter Befunbet, „bafe feine Bemühung^! 
barauf gerichtet feien, einen ähnlichen 3 u fi an & 8 U Waffen, wie 
ihn bie |>ochhergigteit unb BSeitficpt be« ftaifer« IMlpelm in 
^eutfchlanb geforbert habe, gn S)eutfchlanb habe ber Staat oiel 
mehr getan, al« bie« in granfreich bi«her ber gall gewefen." 
gn bem Bericht be« Botfchafter« war ^ier^u bemerlt worben, 
BtiHeranb oerfolge energifch bie $>ebung ber unteren klaffen, wo* 
gu bie Bourgeoifte nicht allgu geneigt ift." 

$11« gu biefer Mitteilung oon fogialbemofratifcher ©eite ein 
3uruf gemacht würbe, fagte Ber Beichsfangler: w ®iefer 3wifchen* 
ruf frappiert mich wirßich. 6« ift nämlich wörtlich ba«felbe, wo« 
©eine Blajeftät ber Äaifer feiner 3eit an ben SRanb biefe« 
Berichte« gefchrieben hat, nämlich wörtlich: „Billig unb ba« 
überall!" dagegen erhob am folgenben £age nbgeorbneter 
o. Äarborff tönmenoungen, bie bem Beich«!angler $lnlag gu nach- 
ftehenber ferwiberung gaben: „geh bin weit entfernt, gu be* 
ftreiten, bafe gerabe in ®eutfcblanb, wie ber. |)err Slbgeorbnete 
o. ^arborff mit Becht h^roorhoo, ba« Bürgertum — ba« übrigen« 
nicht ibentifch ift mit Bourgeoifte—, bafc unfer Unternehmertum oiel 
geleiftet hat für bie gebung ber unteren klaffen, bafj e« tat* 
&äftig mitgewirtt hat am Aufbau unb Bu«bau unferer ©ogial* 
gefepgebung. $lber e« liegt in ber menfchlichen Batur unb liegt 
im menfchlichen @goi«mu«, ba& jebe ©efe£lfchaft«fchicht Dpfer gu 
©unften einer anberen ®efeHfchaft«fchicht nur ungern bringt, unb 
be«halb ift e« bie Pflicht be« Staate« unb bie $flid)t ber Blonar^ie, 
hier auögleidjenb eingugreifen, inbem fie bie Arbeiter warnt, 
4)inge gu oerlangen, welche bie Äonfurrengfähigfeit ber Bation auf 
bem BSeltmarft beeinträchtigen ober unfere gefeüfchaftliche Drbnung 
erfchütteiu fönnten, aber auch bie Arbeitgeber unb Unter* 
nehmer aufforbert unb ermahnt, fräftig mitguwirfen, 
bamit bie Älaffenbifferengen immer mehr gufammeit* 
fchrumpfen, bamit bie ärmeren Älaffen wohlhabenber 
werben, bamit immer mehr gnbioibuen au« ben unteren 
in bie reicheren unb wohlhabenberen Schichten ber 
Beoölferung gelangen, mit anberen BSörten für ben 
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fogialen Auffcpwung. $>aS ift mein fogialpolitifcpeS Befennt* 
niS, ift bie Anfid)t ber oerbünbeten Regierungen, unb biefer Anfid)t 
pat ©eine ©ajeftät ber Sfaifer in biefem Marginale AuSbrucf ge* 
geben, baS oorgelefen gu haben id) uidß bebauere." 

3n ber Rebe turnt 20. Sanuar fnüpfte ©raf Bülow an bie 
geftfteßung ber £atfad>e, „bap bie fokale ©efepgebung mit aßern, 
was fte gropes unb gutes mit fid) gebraut pat, gurütJgufüpren ift 
auf bie (jemeinfame Arbeü ber beutfcpen 8«tften unb biefeS $aufeS", 
wobei bte ©ogialbemofraten gegen bie Arbeitergefepe geftimmt 
paben, nad)ftepenbe ©orte: „llnb aud) baS birefte, allgemeine 
unb geheime ©apIred)t, baS angutaften bei feiner Regierung 
unb an feiner mapgebenben ©teile irgenb welche Abfi<pt befiehl, ift 
Spnen oon ber ©onarcpie gewährt unb freiwißig gewährt worben." 
dr machte bann bie oielfad) überrafdjenbe ©itteilung, „bap beim 
BunbeSrat ein Antrag beS ReidjSfanglerS eingebradjt werben wirb, 
ber eine Abänberung beS ©aplreglements für bie ReüpstagSwaplen 
in beut ©irnte oorfcplägt, bap in 3 u fanft Benupung oon Um* 
fdjlägen für bie ©timmgeitel unb bie Einrüptung oon Sfolter* 
räumen bei Ausübung beS ©aplrecpts in ber Art obligatorifd) 
gemacht werben foß, bap bie ©timmabgabe bes einzelnen ©äplerS 
oon ^Dritten nicpt beobachtet wirb. 3ur Einführung biefer 33e* 
ftimmungen bebarf eS nach unferer Anfi<pt feiner Aenberung beS 
©aplgefepeS, fonbern eS genügt baut eine entfprechenbe (Irgängung 
beS ©aplreglements. ©ooalb ber BunbeSrat ftch mit biefer Ab* 
änberung beS ©aplreglements einoerftanben erflärt haben wirb, 
wirb ihre 3uftimmung gemäp § 15 Abfap 2 beS ©aplgefepeS gum 
Reichstag oom 31. ©ai 1869 erbeten werben, bamit fcpon bei ber 
beoorftepenben Reuwahl gum Reichstag oon biefer neuen ftautel 
ur ©icperung beS ©aplgepeimniffeS ©ebrauch gemacht werben 
ann." 3)amit wirb eine wieberpolt mit großer ©eprheit oom 
Reichstag angenommene Sorberung erfüßt unb baS beftepenbe 
Wahlrecht in einem fehr wefentlichen fünfte aeftäcft unb befeftigt. 
©aS ift auch eine fogiäIpolitifd)e %ai, ba fte Dem ©djwäd)eren baS 
Recht freier ©apl erft gur ©aprpeit macht. ©öge bie ©ewäprung 
oon $>iäten, ohne bie ber „einfache ©ann aus ber ©erfftatt" 
nicht in ben Reichstag fommen fann balb folgen! 

S)er ©chwerpunft ber ©rflärungen beS ReidjSfanglerS aber 
liegt in ben nachftehenben©orten: „©eine ©ajeftät ber Äaifer 
ift baoon burdjbrungen, bap eS bie Aufgabe beS ©taateS 
ift, bie fcpüpenbe unb ftüpenbe unb pelfenbe £anb über 
bie wirtfcpaftlicp ©djwadjen gu halten. Stuf folche Öürforge 
hat nach ©einer Anfüpt aßerbingS jeher wirtfcpaftlich bebrängte 
©tanb Anfprud), alfo nicht nur ber Snbuftriearbeiter, fonbern auch 
bie ßanbwirtfdjaft. ©eine ©ajeftät ber ftaifer ift aber auch baoon 
burchbrungen, bap bie Monarchie, welche am Anfang beS oorigen 
SaprpunbertS ohne gewaltfame Erfdjütterung ben Uebergang ge* 
funben hat ©am alten gum neuen ©taatSwefen, auch heute ftarf 
unb eüifidjtig genug ift, um biejenigen Uebelftänbe unb ©ip* 
ftänbe, welche neben oielen ßid)tfeiten bie moberne Entroicflung 
ber ®inge mit ftd) gebracht hat, bie fiep in aßen oorgefcpritteneren 
ßänbern finben, uno bie wir gufammenfaffen unter bem Ramen 
fogiale fjrage, gu milbern unb fo weit gu befeitigen, wie 
bieS möglich ift auf biefer unoollfommenen Erbe. 3m 
ßaufe beS oongen Saprhunberts hat ftch baS beutfche Bürgertum, 
erft baS gebilbete, baS gelehrte Bürgertum ber Sßrofefforen, bann 
baS fthaffenbe ber Unternehmer, gu Slnfehen unb ©eltung im 
Staate emporgerungen. Es ift bie Slnficht ©einer ßßajeftät 
unb bie ülnfichit ber oerbünbeten Regierungen, bap bie 
Aufgabe unfereS 3ahrh«nbertS ber Ausbau ber fogialen 
©ejepgebung ift. ©eine ©ajeftät ber 5faifer ift auch &a* 
oon burchbrungen, bap bie Arbeiter gleichberechtigt fein 
follen mit ben anberen ©tänben uno klaffen, unb bap 
biefe ©leichberechtigung ihren gefepgeberifdjen SluSbrurf 
finben foll. Unb wenn Arbeiter fich oeranlapt finben foßten gu 
Äunbgebungen — idh fprecpe natürlich nicht oon irgenb einer 
fpegießen ^unbgebung —, fo haben in meinen Slugen nur folche 
^unbgebungen einen ©ert, bie aus bem freien unb un* 
öeeinflupten ©illen ber Arbeiter h e *oorgehen. ©olcpe 
S unbgebungen begrüpe ich gern als ein 3ei<hen bafür, 
bap ein groper 5£eiI ber Arbeiter treu gu ^aifer unb 
Reith fteht, aber oon SDtanifeftationen, bie burth äuperen 
^rucf unb frembe Einwirfung hecaorgerufen werben, 
halte ich garnichts. ^Sotemfinfche Dörfer wiß ich ebenfomenig 
iu 2)eutfd)Ianb haben wie ©ie!" 

Roch in einer brüten Rebe befprach ber Reicf)Sfangler bie 
©ogialpolitif, inbetn er fich am 22. Sanuar gegen fehr fcparfe, oon 
einer fanatifchen Uebergeugung getragene SluSfüt)rungen beS 3lb* 
georbneten Söebel wanbte. ©egeuiiber beffeit Riicfblicfen unb 3luS* 


blitfen, bie ooß h^ß^ Urteile unb 3®eifel waren, fagte ©raf 
33ülow: „^)ap auf fogialpolitifchem ©ebiete noch oiel gu oerbeffern 
bleibt, ift gweifelioS richtig. tlnbererfeitS erinnere ich ©ie noch* 
malS baran, bap wir in biefer Richtung erreicht unb reaiifteri 
haben, was bisher noch in feinem anberen ßanbe ber ©eit erreicht 
worben ift. 34 ) erinnere an bie Reform beS 3n®alibitätSgefepeS 
oon 1899 unb ber fünf UnfaßoerficperungSgefepe, bie beit Ön* 
forberungen ber Arbeiter fehr weit eutgegengefommen ift; ich erinnere 
an eine grope Reihe oon Rerorbnungen gum ©d)up oon Seben 
unb ©efunbheit ber Arbeiter im Sabrifbetriebe; iä) erinnere ferner 
an bie ©ewerbegericptSnooeße, baS $inberf<hupgefep unb baS Shnen 
nächftenS gugeheitbe ^ranfenoerftäieriingSgefep, ich erinnere enblüh 
an bie fortgefepte SluSbejferung, Ausarbeitung unb AuSbilbung 
unferer Arbeiterfchupgefepe. Aue forberungen im gianbumbrehen 
gu erfüßen, ift uns freilich nicht möglich. $>aS mürbe aber auch 
bem £errn Abgeorbneten 23ebel nidht gelingen, wenn er an unferer 
©teße ftänbe. Eine 3auberrute beftpen wir nicht, unb er auch 
nicht, ©ir müpten reid)er fein, wie wir finb, unb wir müpten 
mehr Elemente für bie ©elbftoermaltung befipen, als wir fie bis 
jept haben, wenn ein foIdjeS Xempo in unferer ©ogialgefepgebung 
eingefchlagen werben fönnte, wie eS §err 33ebel oerlangt. ®aS 
aber wiß ich auSbrücflich betonen, bap oon einem ©tillftehen 
ber fogialpolitifchen ©efepgebung in 2)eutfchlanb nicht 
bie Rebe fein fann noch wirb. $)agu halber f ogialpoliti* 
fd)e ©ebanfe oiel gu fefte ©urgeln gefd)lagen bei ben 
oerbünbeten Regierungen unb bei biefem gangen §aufe. 
SDie Bewegung foß aber eine gefunbe unb normale fein, feine 
überhaftete unb franfhafte." §ieran fd)lop ber ReicpSfangler einen 
Appeß an bie ©ogialbemofratie: „Betreten ©ie ben Boben ber 
ßegalüät, betreten ©ie ben Boben ber Bernunft, oergicf)ten ©ie 
barauf, ©efühlc gu oerlepen, bie ber gropett Rlehrheit beS beutfehen 
BoIfeS heilig ftnb — unb manche ©egenfäpc fönnen ftch milbern. 
©o lange ©ie baS niäjt tun, erfchweren ©ie bie auf bie £>ebung 
unb ©efunbung ber breiten BolfSmaffen gerichteten Begebungen 
ber oerbünbeten Regierungen unb ber ©ehrbeit biefeS hohen Kaufes 
unb fäjäbigen bie ©arf)e oeS Arbeiters, bem ©ie ßuftfd)löffer oor* 

S ein, bte ©ie nie unb nimmermehr gu rcalifieren imftanbe fein 
en." 

®iefe ©orte fprechen für fid), ihre Bebeutung ift fo flar unb 
feft, bap fie feinet Erläuterung bebarf. ES genügt, baS Ereignis 
feftgufteßen, man wirb noch oft barauf gurüeffommen müffen. §eute 
feien uns nur einige wenige Bemerfungen bagu geftattet. ©it 
Red)t hat ©raf Bütow bie Rührung in ber ©ogialgefepgebung 
2)eutf<hlanbS ber ©onarepie gugewiefen. ®ie oon ©tlpelm I in* 
augurierte Arbeiteroerfidjerung unb bie Arbeiterfcpupgefepgebung 
©ilpelmS II. ftnb ©arffteinc ber Reform. Aber gweierlei woßen 
wir niept oergeffen: ®aS Berbienft ber Arbeiterbewegung, bie bie 
Rotwenbigfeit oon Reformen gum aßgemeinen Bemuptfein gebracht 
hat, unb bie Bor* unb ©itarbeü groper Parteien im Reichstag 
unb gablreicper ©ogialpolüifer im ßanbe, bie raftloS unb einbring* 
lieh ihre £>ülfe liehen, llnb als 3apre famen, in benen reaftionäre 
EinfTüffe bie ^aiferbotfepaften unter ©cputt unb ©cplamnt gu be¬ 
graben fuepten, waren eS wieberum grope Parteien im Reichstag 
unb aufgeflärte ©ogialpolüifer, bie jenes fruchtbare grib für Re¬ 
formen reingupalten wupten, währenb bie ©ogialbemofratie burep 
ßeibenfepaft unb ©epäffigfeit nur gu oft ben ©emaltpolitifern in 
bie ^änbe arbeitete, ©ir paben eS bereits oor Sapren anerfannt, 
bap bie Regierung wieber ben fogialpolüifcpen Bormarf^ ange¬ 
treten pat — erft gögernb unb taftenb, bann entfdjloffen unb giel* 
bewupt. Unb wir freuen uns jept aufrichtig, bap ein ©taatSmann 
an ber ©pipe ber ©efd)äfte ftept, ber, im ooßen Eiuflang mit ber 
©ißenSmeinung bes SlaiferS, bie Berwirflitpung ber ©runbfäpe 
einer gefunben ©ogialreform mit flarem Blicf unb warmem bergen 
als gebieterifd)e Rotwenbigfeit für ben ©taat unb baS BolfSwopl 
oerfünbet. ©öge ipm hierbei bie Unterftüpung beS Reichstags 
unb ber Greife, in beneit Bilbung unb Arbeit ft^ einen, niemals 
feplen, bamit aus feinen ©orten Xaten werben. 

Aßen ©ogialpolitifern unb Arbeitern, bie auf bem Boben ber 
gegenwärtigen ©taatSorbnung treu gu faifer unb Reich fiepen, ift 
naep biefen Reben beS RetcpSfanglerS ipre Aufgabe flar oor* 
gegeiepnet. ©ie müffen fiep nun hoppelt rühren unb regen, ©ie 
müffen es ben gefepgebenben ©ewalten unb ber öffentlichen ©einung 
um Bewuptfein bringen, bap fie Reformen forbern, beren $>urcp* 
üprung Reich unb ©taat fräftiger unb frifdjer, bie BolfSfräfte 
lebeitbiger unb ftärfer, bie Ration gefünber unb IeiftungSfäpiger 
maepen. Seber gortfdjritt in ber ©ogialpolitif, unb fei er an* 
fdjeinenb noep fo gering, ift gu begrüpen, aber nur als Etappe auf 
bem ©ege gu weiteren 3irien, bie wir nie aus ben Augen laffen. 
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9Bir werben noch oft ftntif üben, gerate weil wir baS 2Berf 
förbent wollen, eine föaffenbe, feine gerftörenbe Shritif. Unb wir 
faßen nicht gu ängftlich fein im gorbern unb gjeifdjen — ber 
ijetnmenben unb bremfenben Kräfte ftnb, wie ©raf Bülow fein unb 
richtig angebeutet ^at, genug, ©o groß bie Errungen fünften ber 
©ogialaerficherung unb oeS ArbeiterfchufceS ftnb, eS wäre aerbäng* 
niSaofl, wenn wir träge auf unfern Korbern auSruben wollten. 
Auch in biefen ©ebieten ber ©ogialpolitif gibt es no(b unenblidj 
mel gu tun, Sücfen auSgufüßen, Anfänge auSgubauen, fjeblenbe» 
bingugufügen. Aber ber ©cbmerpunft aller ©ogialreform liegt in 
ber Anerfennung unb Durchführung ber uoßen gefefelid;en ©leid)» 
beredjjtigung ber Arbeiter. 2öer wirflicb bie wirtschaftliche unb 
geiftige £>ebung beS nierten ©tanbeS will, rnufe immer wieber biefe 
Sorberung erbeben: 2freie Ausübung beS SfoalitionSrecbtS, 
freies unb einheitliches BereinS* unb BerfammlungS* 
recht, offene Bahn für bie ©elbftbülfe ber Arbeiter in 
BerufSoereinen unb ©enoffenfchaften! Das ift beute baS 
Ceterum censeo aller wahren ©ogialpolitif. ©. S*- 


Reform iw $patmtftn$ mit Qftife ier 3m)oliben- 
»erftdjertstig. 

Bon ©eb- Regierungsrat Btelefelbt-Berlin, ©enatSuorflfeenbem im 
Reichs* Berficb erungßamt. 

(e$tu&.) 

3u 3iff- 4. Rach ©ingang ber DuittungS* unb ©parfarte 
bei ber für bie Umtauf chfieße mafjgebenben BerficberungSanftalt 
werben bie Warfen ber ©parfarte alsbalb gu entwerten fein, foweit 
bieS noch nicht gegeben ift. Demnächft erfolgt bie ©intragung beS 
gur Teilnahme an ber Berlofung berechtigten (oergl. 3iff* 2) ©par* 
farteninhaberS in bie 3^ n öoerlofungSlifte, beS oon ber Berlofung 
auSgefchloffenen ©parerS in eine befonbere Sifte unb gleichgeitig bie 
Boügiebung ber auf ber ©parfarte oorgefebenen Anweifung ber 
BerficberungSanftalt, wobei ber 3nbalt ber ©parfarte — unabhängig 
oon ber AufrecbnungSbefcbeinigung — gu prüfen unb feftgufteßen 
fein wirb. 

Rach ©intragung beS ©parfarteninbalts in bie BerlofungS* 
lifte unb ooßftänoiger Bearbeitung ber ©parfarte ift eine Trennung 
ber ©parfarte oon ber DuittungSfarte in AuSfid)t genommen, 
©ährenb bie DuittungSfarte nach BJafjgabe ber gefefclicben Bor* 
fcbriften oon berienigen BerficberungSanftalt, beren tarnen fie trägt, 
aufgubewahren ift, bleibt bie ©parfarte bei ber für bie Umläufe!* 
fteße guftänbigcn BerficberungSanftalt, bie auch bie Berlofung 
oornimmt. 

Die beutfche Snoalibenoerftcherung rechnet mit 13 BUßionen 
Berftcberten. Stimmt man an, bafj etwa ber britte Deil b. h- runb 
4 Bttßionen oon ber ©parfarteneinrichtung ©ebrauch machen, (gu 
Anfang), fo würben ftcb bei 8 X 4 = 32 Millionen Blarf ©par* 
gelberu pro 3ab* runb 1 Blißion BJarf 3™f c n für bie Berlofung 
ergeben. 3m Salle ber 3entralifierung ber Berlofung wäre g. B. 
an folgenben BerlofungSplan gu benfen: 
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Bei 4 SRiflionen ©parern bringen 23 000 jährliche ©ewinne 
in 30 3ab ren 690 000 ©ewinne in einer ©efamthöbe oon 
80 Bfiflionen Btarf. ©S würbe alfo im Saufe oon 30 3ab r ^n 
etwa jeher fechfte Berficherte gewinnen, bie übrigen minbeftenS 
240 c At nebft 3inftn unb 3infeSginfen auf ber ©parfaffe haben. 
Der eingelne ©parer bagegen würbe, wenn, was nicht ber Satt, fo 
fleine Beträge überhaupt oerginSlich angelegt werben fönnten, baS 
Rififo eines 3' nöüer luftS oon 24/$ übernehmen. Rach ben ©r= 
fabrungen, bie in Deutfcblanb mit ber Degentralifation ber 3n* 
oalibenoerficherung gemalt (tob, wirb ftcb a & er e ^ ne ©egentralifirung 
ber mit ber Snoalibenoerfichemng gu oerbinbenbett ©parfarten* 
einricbtung empfehlen. Deshalb ftnb bie eingelnen Snoaliben* 
oerftdherungSanftalten als Dräger berfelben in Borfchlag gebracht. 

Die BerfidjernngSanftalten werben gubern einen nicht gering 
angufchlagenben duften für bie Durchführung ber Snoalibenoer* 
ficijerung oon ber ©parfarteneinrichtung haben; benn bie ©parfarten 
werben bie Berficherten bagu anfpornen, möglichft fchnell auch bie 


DuittungSfarten mit Bfarfen für 40 SSocben gu füllen, -alfo ber 
3«oangS* ober freiwilligen Bereicherung orbnungSmäfjig gu genügen. 
Ueberhaupt wirb mit ber ©parfarte baS Satereffe beS Berfuherten 
an ber DuittungSfarte wefentlich gunebuten. Die wirtfchaftlicb 
giemlich wertlofen BeitragSerftattungen an weibliche Berficherte, 
welche einr ©he eingegangen ftnb, werben oorausfichtlich mehr unb 
mehr oerfcbminben, wenn bie 3nbaberinnen oon DuittungS* unb 
©parfarten an bem 3 fa^ 9 e minn erft einmal gemerft haben, welche 
Ansichten fie burth folche ©rftattungen aufgeben. BfinbeftettS aber 
werben bie betreffenben ©hefrauen nach ©mpfang ber erftatteten 
Beiträge baS frühere BerficherungSoerbältniS um ber ©parfarte 
wißen erneuern. 

Der § 45 beS SnüalibenoerficberungSgefebeS bietet bie ©anbljabe 
für Borftanb unb 2luSf<bufj einer jeben SanbeSoerftdjerungSanftalt, 
bur<h gemeinfamen Befcf)lufj gu beftintmen, bafe bie Ueberfcbüffe 
beS ©onberoermögenS ber BcrficherungSanftalt über ben gur 
Decfung ihrer Berpßichtungen bauernb erforberlichen Bebarf gu 
anberen als ben im ©efc^e oorgefebenen Seiftungen im mirtfcbaftlicben 
Sntereffe ber ber BerftcherungSanftalt angehörenoen Rentenempfänger, 
Berfuherten fowie ihrer Angehörigen oerwenbet werben, ©ine 
©pareinrichtung, wie fie hier in Borfchlag gebracht wirb, bient 
gemife in beroorragenber B5eife ben wirtfchaftltchen Sntereffen ber 
Berfuherten unb ihrer Angehörigen. Der BunbeSrat, beffen ©e* 
nehmigung erforberlich ift, hat bereits in gasreichen Säßen feine 
3uftimmung gur ©rböbung ber gefefclicben Angcbörigen*Unterftühung 
bei einer ^eilbehattblung erfranfter Berficherter auf ©runb ber 
begegneten ©efepeSbeftimmung erteilt, ©r wirb baber bie @e* 
ne|migung, fofern nicht grunbfäblidh* Bebenfen oorliegen, oorauS* 
fichtlich auch ^ann nicht üerfagen, wenn eS ft<h barum banbeit, 
eine noch weit fegenSreithere, aßen Berßcherten in gleicher B3eife 
gu gute fomntenbe Einrichtung mit gang geringem ober gar feinem 
befonberen Äoftenaufwanbe gu treffen. Denn aufeer ben Soften für 
bas Rapier ber ©parfarte fotnmen nur bie Sloften ber ftch auf 
baS gange 3afj* oerteilenben SRebrarbeit burch bie Bearbeitung ber 
©parfarten in Betracht, ©elbft biefe Sloften fönnen aber bei ge* 
fehiefter Berwaltung noch burd) AuSnuftung günftiger Kapitals* 
anlagen, burch längeren als einjährigen Dur<hfchnitt8*3inSgenu6 
fowte burch ben ©ewinn auS piinftlicherer Berwenbung oon Ber* 
ficherungSmarfen in ben DuittungSfarten unb burch ©rfparung an 
Sfontroßfofteu ausgeglichen werben. 

Am geeigneten für bie Durchführung ber ©parfarten*©in* 
richtung ift biejenige BerftcherungSanftalt, an bie bie DuittungS* 
unb ©parfarten oon ben Umtaufchfteßen gefanbt werben, nicht bie 
für bie Aufbewahrung ber DuittungSfarten guftänbige Berftcbe* 
rungSanftalt. Denn itn Begirf ber erfteren Berfi^erungSanftalt 
lebt ber Berficherte in ber Regel wäbrenb ber ©pargeit unb bis gur 
Berlofung, beren Bfarfen werben überwiegenb feine ©parfarte 
füflen, unb eine ©parfaffe biefeS BegirfS wtrb er faft immer mit 
ber ©infaffterung ber erfparten unb gewonnenen Beträge betrauen. 

Durch bie Anwenbung beS § 45 beS SnoalibenoerftcherungS* 
gefefceS ift ferner bie Rtitwirfung beS AuSfdjuffeS ber BerftchcrungS* 
anftalt ohne weiteres geboten, gang abgefeben baoon, bafe bei 
ber Art ber 3wfömmenfehung beS AuSfd)uffeS — Arbeitgeber* unb 
Arbeiteroertreter — beffen ©influfj unb (Erfahrung für bie wirffame 
Berbreitung unb aßgemeine Benu^ung ber ©parfarten*©inrichtung 
fowie für bie Auffteflung beS BerlofungSplaneS 2 C. oon gang be* 
fonberent Söerte ift. Da aber eine ©inberufuna beS AuSfchuffeS 
gu ber 3eit, gu welcher bie £öfje ber gu oerlofenben 3infenbeträge 
überfehen werben fann, nicht immer möglich fein wirb, fo ift an 
bie Uebertragung ber AuSfcbufcbcfugniffe unter Umftänben auf eine 
oon ihm gu wäfjlenbe BerlofungSfommiffion gebaefjt. 

Rach SRafegabe beS AuSfchufebefchluffeS wirb am Ranbe ber 
Auhenfeite ber ©parfarte ein Bermerf über ben BHnbeft* unb 
§o^ftbetrag ber ©ewinne oorgufehen fein, ©enauere Angaben 
werben ficb, folange nicht bie ©rfahrungen mehrerer 3aS e oor* 
liegen, nicht wohl machen laffen, weil bie ©ummen unb §öhe ber 
©ingelgeminne im aßgemeinen erft nach jebeSmaligem ©ingang ber 
fämtlichen ©parfarten einer BerlofungSperiobe feftgefefct werben 
fönnen. 

Die wefentlidjen ©ewinnauSftchten unb bie BerlofungS* 
Bebingungen werben aber nicht nur auf bem Ranbe ber ©parfarte, 
fonbern auch & ur£ b Aufbrudf auf bie mit ©parntarfen gu oer* 
fehenben S^öer bem Berfichcrten beutlid) oor Augen gu führen 
fein. Denn wenn auch Arbeitgeber, Slontroflbeamte unb Umtaufdj* 
fteßen bei gehöriger Aufflärung ober Anweifung wefentlich gur 
fchneßen ©inführung ber ©parfarte bei ben arbeitenben Sllaffen 
beitragen fönnen unb werben, fo mufj hoch immer bie jebern 
Bknfd^en mehr ober weniger innewobnenbe Reigung gum ©lücfS* 
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fpiel als ber roirffamfte Anfporn gur Verrocnbung oon Sparmarfen 
angefeßen »erben. 3»ei Xriebe ftnb eS, bie nach ben ©orten 
eines berühmten ©eiehrten bie ©eit eroig beherrfchen: Ster fejuefle 
3nftin!t unb bie Sucht nach bem größtmöglichen ©eroinn. $>iefe leß- 
tere menfchliche ßeibenfcßaft fod burd) baS oorgefcßlagene Sparfgftem 
ergießerifd) unb nufcbringenb oerroertet »erben, roährenb ftc jefct 
oielfadß gur Ausbeutung unb Vernichtung ber oon ber Spiel»ut 
befallenen Kreife führt. 

3u 3iff. 5. ©S fott gugelaffen »erben, baß fich mehrere 
VerftcherungSanftalten, beifpielSroeife bei einer gu geringen Angaßl 
oon Sparern innerhalb eines AnftaltSbegirfS, gur Vornahme ber 
Verlofung gufammentun. 

3u 3xff. 6. S)a ©arfen oerfcßiebener VerftcherungSanftalten 
in ber Sparfarte oerroenbet fein fönnen, fo muß bafür geforgt 
»erben, baß bie ©erte biefer Sparmarfen ber mit ihrer Abführung 
an bie Sparfaffen betrauten VerlofungS * VerficherüngSanftalt 
erfeßt »erben. SaS gleiche gilt oon ben 3mf en für bit ®^rte ber 
fremben SJfarfen. Stenn biefe 3mf e n finb nicht ber VerlofungS* 
VerficherüngSanftalt, bie bie 3inf en in ber Sorm oon ©eroinnen 
an bie Sparer gaßlt, fonbern berjenigen VerficherüngSanftalt gu 
gute gefommen, beren Vtorfen in ber Sparfarte enthalten finb. 
Natürlich brauchen nicht bie gu erftattenben 3<>/o3infen oon jebent 
©ingelbetrag ober für jebe eingelne Sparfarte berechnet gu »erben. 
©S genügt oielmehr, »enn fämtlicße Vtarfetiroerte ber oerfcßiebenen 
beteiligten VerftcherungSanftalten für jebe VerlofungSperiobe gu- 
fammengegählt unb oon ber ©efamtfumme bie 3mf cn berechnet 
»erben. S)a bei allen VerftcherungSanftalten, bie Sparfarten ein* 
effißrt hn^^n, bie gleichen Verßältniffe obroalten, fo »erben fich 
ie ©rftattungen gum großen Seil burch gegenfeitige Abrechnung 
be»irfen Iaffen. ©iner Beifügung ber Unterlagen — Sparfarten 
nebft Warfen — »irb eS gur ßiquibierung ber gefchulbeten Be- 
trage unter ben AnftaltSoorftänben als öffentlichen Vehörben nicht 
bebürfen. Sagegen »irb jeber oerpflichteten VerficherüngSanftalt 
baS Vedjt einer ©inficßtnahme in bie Sparfarten ber Iiquibierenben 
VerficherüngSanftalt roährenb eines geroiffen 3eüraumS nicht gu 
oerfagen, auch bie SWicßtigfeit ber Abrechnung bei ©efcßäftSrepijtonen 
burch bie Auffichtsinftang mitguprüfen fein. Sofern biejenige 
VerficherüngSanftalt, in beren Begirf bie mit einer Sparfarte 
oerbunbene OuittunaSfarte gum Umtaufch fommt, noch feine Spar¬ 
farten für ihre Versicherten eingeführt hat, fo »irb fie »enigftenS 
für Ueberroeifung ber oon ber SDuittungSfarte getrennten Spar* 
forte unb beS ©erteS ihrer eigenen etwa gu Unrecht in ber Spar¬ 
farte oerroenbeten ©arfen an bie Sparfarten-VerficherüngSanftalt 
Sorge tragen. 

3u 3iff- ®ie Verlofung felbft »irb unter ©itroirfung 
eines KommiffarS ber Auffichtsinftang, an bie auch etroaige Be- 
f<h»erben aus Anlaß ber Verlofung unb aller fonftigen aus ber 
Sparfarten-©inricßtunc} fich ergebenben Streitigfeiten gu richten finb, 
oorgunehmen fein. Sie AuSgahlung ber Sparbeträge unb 3^^* 
gewinne, bie natürlich bei ber Veftimmung beS ©emein- unb 
SonberoermögenS ber VerficherungSanftalten im Sinne beS § 33 
SnoalibenoerftcßerungSgefeßeS außer Vetracht bleiben müffen, »irb 
alSbalb nach bem VerlofungStermin gu erfolgen haben. Sabci 
»ar auf bie Ueberroeifung biefer ©erte an bie bem ©ohnorte beS 
Verwerten nächfte unb oeShalb einen perfönlicßen Verfehr gum 
3»ccfe ber Öortfeßnng beS Sparens ermöglichenbe Sparfaffe 
befonberer ©ert gu legen, »eil bie AuSgahlung beS baren 
Betrages an ben Verficßerten nicht bie nötige ©arantie für 
bie ©rhaltung beS Kapitals bieten roürbe. Ser Sparfaffe liegt 
eS bann ob, bem Verficßerten ein Sparfaffenbucß auSgufteüen. 
Außerbem »erben fo fämtliche Sparfaffen gu intereffierten 
gfreunben unb bamit gu eifngen görberern ber ©inricßtung 
ber VerficherüngSanftalt geroonnen, roährenb fie in einer bauernben 
Verwaltung ber Spargelber burch bie VerficherüngSanftalt ein 
fie felbft fcßäbigenbeS Konfurrengunternehmen erbliaen fönnten. 
Sie VerficherungSanftalten »ürben auch, 0 an 5 abgefehen baoon, 
baß fie bem oerjidjerten Sparer gu fern fteßen, burch eine bauernbe 
Verwaltung oon Spargelbern oiel gu feßr oon ihren gefeßlicßen 
Aufgaben ber Snoalibenoerficßerung abgegogen »erben. Ser 
Vernichtung ber Sparfarten nach Ablauf einer oorgufeßenben 
Befcßroerbefrift ftehen Vebenfen nicht entgegen, ©ine Anhäufung 
großer Mengen oon Sparfarten nach Analogie ber CuittungS- 
farten ift baßer bei ben VerftcherungSanftalten nicht gu befürchten. 

3u 3* ff- 8 . ©S ift für VerficherungSanftalten, in beren 
Vegirf baS ©ingugSoerfaßren Vlaß greift, nicht nur an ben Um¬ 
taufch ber Sparfarten, fonbern oor aHem an bie ©ingießung unb 
Verroenbung ber Sparmarfen in ben Sparfarten burch bie ©ingugs* 
(teilen gebacht. Senn erfahrungsmäßig liegen bie ßuittungSfarten 


unb beSßalb auch bie mit ihnen oerbunbenen Sparfarten ber Ver- 
ftcherten meift bei ben ©ingugSfteHen. 

3u 3iff* 9- Sür bie Kaffeneinricßtungen muß befonbere 
Regelung oorbeßalten bleiben, gumal biefelben für ißre Vtitglieber 
bie Beitragsentrichtung gur 3noalibenoerfi<herung mit $ülfe oon 
©arfen unb CuittungSfarten mcßt fennen. 

* * 

* 

Sie Vorgüge beS oon mir gemachten VorfcßlageS ftnb her¬ 
nach im roefentlicßen folgenbe: 

1. Sie außerorbentltcß »eite £ineintragung beS SpargebanfenS 
mit Jmlfe ber SDuittungSfarte ber 3noalibeuoerficherung gerabe in 
biejenigen VoIfSfcßicßten, beren Spartrieb burd) bie obligatorifche 
Arbeitcroerficßerung eine geroiffe Abfchroächung erfahren haben fönnte; 

2. Sie im Verhältnis gu bem anberSroo eingeführten unb f. 3- 
auch oon Auguft Scßerl geplanten Abßolungsfpftem geringfügigen 
uub überbieS nid)t oon bem eingelnen Sparer gu tragenben Ko)ten 
ber gefamten Drganifation; 

3. Sie Verwertung ber menfcßlichen Schwäche (Spielrout) als 
Anfporn gur Sparfamfeit unb als VHttel gur Hebung ber roirt- 
fcßaftlicßen Sage ber arbeitenben klaffen (fßräntienoerlofung nach 
Spftem Scherl*); 

4. Sie Surchfüßrung ber Sparfarteneinrichtung oßne gefeß« 
ließe ©aßnaßmen, ba bie ©itroirfung ber VerftcherungSanftalten 
gemäß § 45 beS SnoalibenoerftcherungsgefeßeS möglich ift, ber fßoft 
unb ben Umtaufchfteßen nennenswerte ifeeßrbelaftung nießt erroädhfi, 
bie ftaatlidje ©eneßmigung für bie Vrämienoerlofung genügt unb 
mit Vücfficßt auf bie geringe Beteiligung ber Arbeiterfthaft an 
ftaatlichen fiotterien leicßt gu erlangen fein »irb. 

Abgefeßen oon biefen für bie (jörberung beS SparroefenS 
wichtigen ©eficßtSpunften Iaffen fid) aber noch manche anbere 
©rünbe gu ©unften meines VorfchlageS geltenb machen. So fönnten 
g. B. ©aßnaßmen baßin getroffen »erben, baß bie burd) Spor¬ 
tarten ben Sparfaffen gugefüßrten Kapitalien gum großen Seil 
emeinnüßig (Arbeiterrooßnungen, ^eilftätten u. f. ro.) gum beften 
er fparenben Kreife anguleaen finb. ©S »ürben auf biefe ©eife 
neben ben Vermögen ber SnoalibenoerficherungSanftalten »eitere 
erhebliche Mittel ber Hebung ber VolfSrooßlfaßrt bienftbar gu 
maeßen fein. 

SaS AuSlanb enblich roürbe mit Staunen einen ungeahnten 
neuen ©rfolg ber beutfeßen Arbeiteroerftcherung emporroaeßfen feßen. 
Siejenigen Staaten, bie bis jeßt oon einer freiwilligen Verftcßerung 
ber arbeitenben Klaffen feine befriebigenben SRefuItate erwarten 
burften, fönnten bureß Verbinbung ber freiroiüijjen Verftcßerung 
mit einem Sparfpftem ber ßier erörterten Art tßr 3*^ »aßr- 
fcßeinlich erreichen. 

Anmerfung. *)ScßerI fommt in feiner Scßrift „Sie Aus¬ 
breitungen ber Spielfucßt unb beren ©efämpfung bureß bie Prämien» 
Verlofung beS Scßerl’fchen SparfpftemS" u. A. gu folgenben Scßlüffen: 

1 . Sie Vrämicnoerlofung oerfolgt einen 3 i r»ecf oon pofttioer, 
fogialpolitifcßer Vebeutung, bie ©rroedung, ^örberung unb Verbreitung 
ber Sparfamfeit, roäßrenb alle fiotterien, inSbefonbere aueß bie Staats* 
lotterten, im beften gaffe nur als ein „SidjerßeitSoentir gegen fcßäb- 
licfierc Spielgelegenßeiten, nießt aber als pofitiu nüßließe Anftalten an- 
gufeßen ftnb. 

2 . Sie Vrämtenuerlofung fcßließt, ba ein ©infaß nidjt geleiftet »irb, 
bie Vföglidjfeit aus, etwas gu oerfpielen, roäßrenb biefe SKöglicßfeit bei 
affen Sotterien eine meßr ober minber unbegrengte ift. 

3. Sie Vrämienoerlofung feßließt jebe ©rlangung oon Vrämien- 
feßeinen auf einem anberen SSege, als bemjentgen ber beßarrlidßen 
Spartätigfeit, aus unb oermeibet babureß ben offenen unb geßeimen 
Sofeßanbel, ber bei Staats- unb Vrioatlotterien baS Vnblifum oft in 
maßlofefter ©eife auSbeutet. 

4. Sie Vrämienoerlofung oermeibet burd) bie jäßrlicß nur einmal 
erfolgenbe Vrämienoerteilung jebe nachhaltigere Beunruhigung unb 
Aufregung bei ben Beteiligten unb paralqfiert jebe» Auffeimen einer 
folcßen bureß bie unerläßlidje Anforberitng ununterbrochener Sparbetäti- 

ung. Bei ben anberen Lotterien »irb bas V»blifunt halb in hßßerem, 
alb in geringerem ©rabe nach Maßgabe ber ^äufigfeit ber 3 i?ß»ngen 
in einer ffttlicß unb rotrtfcßaftlidj oerberblidjen ©eife beunruhigt. 

6 . Sa bie Vrämienoerlofung aud) ben bei ber V^ämienoerlofung 
fieerauSgeßenben nidji mit einem Berlufte bebroßt, fo finb jene pfgcßi* 
feßen unb roirtfcßaftlidjen golgen auSgefdjloffen, »eldje bei allen Sotterien 
mit bem ungünftigen Ausgange ber 3tcßung oerbunben gu fein pflegen. 
AnbererfeitS bewegen fteß bie Prämien felbft faft auSfcßließlüß tn folcß 
befeßeibenen ^rengen, baß audj bie ©efaßr oermieben »irb, baß @e- 
roinncr bureß allgu große ©e»inne fittlicß ober »irtfcßaftließ oerroirrt 
ober gar ruiniert »erben fönnten. 
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Allgemeine äojiölpoUtiiu 


$ie ftartettenqnöte ber föetrfjgregtmtng roirb, foroeit jefct be¬ 
ftimmt, in ber groeiten Hälfte Februar beginnen unb groar mit ber 
llntcrfudjung ber Kohlen» unb Kofgfpnbifate. £>iergu finb gegen 
100 Slugfunftgperfonen gelaben. $ag Bergeidjnig ber Kartelle, 
bie für bie fontrabiftorifcben Berbanblungett über bag Karteflroefen 
gunäcblt in fjrage fommen, lautet folgenoermafjen: 

a) Slug bem (Gebiete ber Montan* unb ©ifeninbuftrie: 
bag Stbdniftb’SSeftfälifrfie Koblfufpnbifat, bte Dberfcbleftfcbe Kohlen* 
lonoention, bag SBefifäIifd)e Kofgfpnbifat, bie Konoention ber ©ndjfifch* 
2f)üringifd)cn ^Brauitfü^Icniüerfc, Bereinigung für ben Berfattf oott 
©tegerlättber ©tfenficin, bte SRoIjeifenfnnbifate, ber .ftalbgetigoerbanb, 
ber ©robblecboerbanb, ber Seinblecboerbanb, ba« 2Seif}bled)ft)nbtfat, 
ba$ SSal^brnhiftjubifat, bag ^raljtftiflfqnbifat, bie SlbrechnmtggfteHe für 
Slugfuhroergütungen, bag ©hieuenftjnbifat, ber Srägeroerbanb, bic Ber» 
cinigung Bbeinifdj-Söeftfälifcbcr ©chroeiftetfenroalgroerfe, berfcfjleftfc^er 
SBalgtoerfgoerbanb, Bereinigung ber Bt)eintfch*9BeftfäIifchen Banbeifen- 
roerfe, Konoention ber Berliner ©ifenhänbler, Bereinigung für (Stfen- 
bahn*Babfäfce. 

b) Slug bem ©ebiete ber rbeinifcben Snbufirie: bie ©alinen» 
oerbänbe, bag ©obafpnbtfat, bag Kalifijnbifat. 

c) Slug bem ©ebiete ber Papierinbuftrie: bag $rucfpapier» 
fynbifat, bag lapetenfarteH. 

d) Slug bem ©ebiete ber $egtilinbufirie: bie 3 ar nefla» 
fonoention, ber SSeftbeutfche ©pimteroerbanb, bie Bereinigung bentfdjer 
SBonfämmer unb Kammgainfpinner. 

e) Slug bem ©ebiete ber lanbroirtidjaftlidjen ©eroerbe», 
SRahrungg- unb ©enufjmittelinbuftric: bie 3entrale für ©pirttug- 
Berroertung, bag SRoljgucfer* unb 3ucferrafftnerieftmMfat, bie Bereinigung 
ber <5afeg- unb Bigfuitfabrifanten $eutfd)lanbg, Steig* unb £>anbelg- 
Slftiengefenftbaft in Bremen. 

f) Slug bemöebtete ber©teine unb©rben unb ber ©lag* 
inbuftric: bte Gementftjnbtfaie, ber Berein ber Bfjeintfd^en unb SEBcft- 
fälifrf)en lafelglagljütten, ber Berein beutfeher ©piegelglagfabrifen. 

äRagiuialarbeitgiag. 2>er preuf$ifd;e 95?inifter für §anbel unb 
©eroerbe tjat jüngft (nach unmiberfprodjenen 3eitunggberid)ten) auf 
einem Seftmatjl in Köln fic^ alg „erbitterten ©egner eines Btafimal* 
arbeitgtageg" befannt; bem Stetigen müffe bie Bföglidjfeit gegeben 
fein, fid) binaufguarbeiten, nur feljr menig Btenfdjen gingen an ber 
Slrbeit gu ©ritnbe, matt brauchte nid)t beforgt gu fein um biejenigen, 
bie einen eigenen BJiHen bnben. $>ieg fdjeinen ung für ben 
oberften (S^ef beg prenbifdjen ©eroerberoefeng gang befonberg 
unglücflid) gewählte 23orie. $>enn erfteng ftebt bieg mattd;efterlid)e 
Befenntttig in BBiberfprucb mit gefehlten ©inrid)tungen; $)eutfcb* 
lanb befifct ben SDtafimalarbeitgtag bereilg auf manchen ©ebieieit, 
nicht nur für Sugenblidje unb grauen in 3fabrifen, fottbern auib 
für erraaebfene mänttlicbe Slrbeiter in einigen gefährlichen $n* 
buftrien unb oerfebiebenen ©enterben; auch bie Btiuimalrubegeit in 
£abengefd)äften unb ©aftroirtfebaften ift fcblie&ticb bod; nur eine 
anbere Öorm ber Biajimalarbeüggeit. derartige Borfcbriften finb 
burch ©efefc unb Berorbnungen, an benen bag preufcifebe Biini- 
fterium mitgeroirft bat, eingefiibrt, roeitere roerbett oorbereitet unb 
bag amtliche Organ begfelbett §anbelgminifterg, ber ficb alg 
erbitterten Qeiitb beg Btajimalarbeitgtageg befennt, oeröffentlicbt 
©rlaffe unb Stunbfragen, bie eine groanggmeife Berfiirgung ber 
?lrbeitggeit betreffen. §at ficb ber TOnifter aber böfe uergriffen in 
ber Söabl feiner ©orte, fo bat er bamit groeiteng leiber aud) ben- 
jeniaen Begebungen, bie namentlid^ in Uitternebmerfreifen ficb ber 
(Sinfübrung beg 3^bnftunbentageg für Öabrifarbeiterinnen roiber* 
fe^en, ©uffurg gebracht. 3n einer 3^it, mo ber $Keid)gfangIer amt» 
Iid)e ©rbebungen über bie Btöglicbfeit unb ^iätlicbfeit biefeg 3 e 6 n * 
ftunbentagg anftellen läfet, ift eg ba<bf* befremblicb, ba^ ber 
^anbelgminifter bieg ^ßronunciamento erläfet. ®r glauben gern, 
bafe bag nicht beabfiebtigt mar. Slber eg erfebeint ung bringenb 
nötig, ba& im SReidjgtag bei ber ©tatgberatung fräftigfter ©infprueb 
gegen jebe Slugnufeung einer rebtterifefjen ©ntgleifung erhoben 
roirb. Unb mir baffen, bafj bie bürgerlichen ^arteten biefen 
^roteft nicht ben ©ogialbemofraten allein überlaffen, fonbern felbft 
bag Böort ergreifen.*) 

©tenemform tu Hamburg» ?lnt 21. Sanitär bat bie Bürger* 
febaft in Hamburg bie Slnträge beg Senatg auf Slbättberung beg 

*) Bet biefer ©elegcttbcit moDcu mir feftjteUen, bafc bie in bcr 
,,©og. fßrajrig" ©p. 378 enthaltene Slnfpielung auf eine angebliche Be* 
tnerfung eineg roeftbeutfdjen ^anbelgfammerprärtbenten, bie Begicnmg 
motte mit ihrer ©nquetc Material gegen ben 3fba|tunbentag für gabril- 
arbeiterinnen fammeln, ber ©runblage entbehrt, inbent ung umt gu* 
ftänbiger amtlicher ©teile in $üffeIborf mitgeteilt mirb, jene Slenfjerung 
habe lebigltcb gelautet, bic Siegienmg Uefrfjaffe Bcaterial, um gu brr 
grage ©tellung nehmen gu fönnett. 


©ittfommen- uttb beg ©rbfcbaftgfteuergefeheg mit erheblicher ®ta* 
jorität angenommen. Beibe ©tttroürfe ftellen einen erheblichen 
fogialpoIiti|cben Sortfcbritt ber ©teuergefebgebung bar, ba beibe 
bem ©rttnbfabe ber ©ereebtigfeit gentäfe ficb auf bem ©ebanfen 
aufbauen, bie fteuerlidje Belaftuttg ber ^eiftunggfähigfeit entfprecbenb 
abgufiufett unb eine bentetitfprecbenb fteigenbe $rogreffton cingu* 
führen. S)ag nette ©infommenfteuergefeb beftimmt einen ©inbeitg* 
fab, ber für ein ©infonttitett oon 900—1000 dt. 0,i% beträgt, 
ficb bann progreffto fteigert big gu 1% bei 30 000 d(, um bei 
200 000 dt feinen §öcbftfab oon 1,20% 3U erreichen. 8iir jebeg 
©teuerjabr mirb bann bitreb ©enat unb Biirgcrfcbaft beftimmt, mie 
oiel ©inbcitgfäbe ber ©teuer gur ©rbebuttg fomnten follen. 4)urcb 
bag ©rbfcbaftgfteuergefeb mirb ber ©teuerfab für 5linber auf 2 %, 
für Slbföinrnlittge meiterer ©rabe auf 4 %, für Berroanbte unb 
Bcrfdjroägerte auffteigenber öinie auf 6% erhöbt, au&erbem bei 
einem fteuerpflidjtigen ©rroerbe oon 50 000 dt uttb barüber ein 
3nfd)Iag erhoben, ber ficb oon 10% beg geroöbnlid)en ©teuerfabeg 
bei 50 000 dt big auf 100% beffelben bei 900 000 dl uttb 
barüber fteigert. $>iefe BefHmmungen fomobl beg ©ittfotnmen* 
mie beg (irbfcbaftgfteuergefebeg follen riicfroirfcnb oom 1. Sanuar 
1903 in Ära ft treten. 

Sie Srorbernnaen ber ßanbarbeiter ttub bie $acbt* nnb 
SlrbeitgPertröge in Stellen. Qmti grobe ©efefeentmürfe befdhäftigen 
gur 3 e ü ^ag länblicbe Proletariat Stalieng, bag Projeft beg Slcfer* 
bauminifterg Bacceüi, betreffenb bie „Contratti agrari“ unb ber 
©efetjentrourf ber Btinifter ©occo*£rtu*BacceQi über bie Slrbeitg- 
oerträge (Contratti di Lavoro) ber ßanbarbeiter. 3u biefen 
Plänen, bie alg eine 3fru<bt ber oorjäbrigen ßanbarbeiterberoegung 
angufeben finb, nahm bie organtfierte ßanbarbeiterfebaft auf einer 
fürglich in Bologna abgebaltenen Äonfereng ber Borfibenben ber 
prooingialoerbättbe, ber ^Federazione dei contadini“ (Bauern- 
unb Sanbarbeiterbunb) ©tellung. $)ie Äonfereng mar ftarf befudht. 
$)ag ^Hefultat ber 3nfammenfunft mar bie Annahme einer 9ieibe 
Befcblüffe, bie bie Öunbamentalforberungen ber ßanbarbeiter ent¬ 
halten. 5)ie fogialiftifcbe Äammerfraftion roirb aufgeforbert, biefe 
Befcblüffe im Parlamente gu oertreten. ®ie 0forberuttgen finb 
folgenbe: 

2>te Äontraftc mit ben #a!6&auerit muffen auf bcr Bafig ber oon 
ber Bereinigung aufgeftellten Bebinguugeti ahgefdjloffeit metbeit; Unter- 
oermietungen ftub in {einerlei $o£tit juläffig; alle perfönlidjen ^ienft- 
Ieiftungen ohne ©ntfebäbigung unb alle ^ronbienfte finb abgefdjafft 
S)er Singfuß für geliehene Kapitalien nnb Borfcbüffe, bie feiteng ber 
Beftfcer an bie ^interfaffen gegeben roerben, mirb auf 4 % feftgefefct. 
Xte SBohuuugen unb bte Dörfer überhaupt ftnb begiiglid) ihrer fatiitäreii 
3uftänbe gefehlicben Borfchriften gu unterroerfen. 2)em ^>albbauern unb 
feiner Familie mufe in jebent gaHe ein ©jiftengmtnintum geftchert fein, 
bag in 3njeifelgfäflen oon ber ©ebiebgfommiffton — beim gehlen einer 
foldjen oom BegirfTrichter — feftgefefet mirb. 3u bent ©eleb über bie 
Slrbeitguerträge mürben folgenbe ©runbforberungen aufgefteHt; 3ebem 
Sanbarbeiter mufe burch ba» ©efefc ein Sohnminimum garantiert 
merben, bag bie äBtcbererfefcung ber Slrbeilgfraft ermüglidjt. S)ie 
Slrbeitguerträge, Tarife, Beglementg, Siggiplinarbefttmmungen mitffen 
im Ginoerftänbnig beiber oertragfchliebenben Parteien aufgeftellt fein, 
^ie Söhne müffen in gefefclicber Btünge auggegahlt roer&en; Siefcrungen 
gegen Slufrecbnung beg Sobneg finb nur auf bireften SBunfcb • beg 
Arbeiters guläfftg. $}ie ©trafen für Uebertretungeu ber Slrbeitgorbnung 
bürfen in feinem galle ein 3 e bntel beg Jagelobneg iiberfteigen. 2>en 
©runbbefifeern unb beren Bertretern ift in flarer uttb prägijer $orm gu 
oerbieten, miOfürlicb Slrbeiter gu enilaffen ober ohne Sluffünbtgung Be- 
bingungett gu unterroerfen, bie ihn in ber Berteibigung feiner Beerte 
benachteiligen. 

2)ie ©ntroürfe merben in ber näcbften Äammtrfeffton gur Ber» 
banbluttg gelangen. 

Soiiale JuJtäntie. 


ftutberaugbetttatig in ©cbmeben. 3n i^ren 3abregberid)teu 
Hagen bie febmebifeben ©eroerbcinfpeHoren über bic oielfacbett Ber* 
ftöfee ber Sabrifanten gegen bie menigen gcfeplicbeit Beftimmungen 
über ben Minbcrfdjufe- Bei ben Sufpeftiouen, erflärt ber Beamte 
für ben nörblidjen ^)iftrift, fid) f;crauSc|efteüt, bafe beinahe 
in jebent Betriebe irgenb ein Berftof} gegen bie gefefcltdjeu Bor* 
fcbrifteit fiattfanb. 3n bett meiften gälten hätte er bagegcit ein* 
febreiten müffen, bafe Äiuber oon elf big breigebn Rohren eine gu 
lange Slrbeitggeit ober einen migefcblidjcit Slrbeitgplap hotten. 3tt 
mandjeit gälten t)abe eg fid; nur unt eine falfdjc Sluffaffung ber 
gefeblidjen Beftimmungen geljanbclt. derartige geringere Berfeben 
hätte er burch (irmabnung ber Slrbcitgcbcr aufg bejte gu regeln 
oerfud;t. B3o bagegeu Arbeitgeber fid; in feiner BJeife nach betn 
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©efefc richteten unb g. V. Viinberjährige fortbauerub unb jebe Rächt 
gehn ©tunben Rachtarbeit oerrichten liefen, hätte er Angeige er» 
ftattet, worauf bann eine Reihe 311 m STeil nicht unerheblicher Ve- 
ftrafungen fowohl ber betreffenben gabrifanten wie in eingelnen 
Sälien auch ber dltern unb Vormünber erfolgt feien. — dS mufj 
berücffidjtigt werben, bafj bie Kinberfchufcbeftimmungen in Schweben 
noch jungen Datums finb unb ein £eil ber Uebertretungen wohl 
mehr auf UnfenntniS beS ©efefees als auf böfen ^Bitten gurücf» 
guführen ift. dine gielbewu&te unb energifche #anbhabung ber 
©efefcgebung burch bie AuffichtSbeamten läfct bie Vefeitigung ber 
SRi&ftänbe erhoffen. 

©ettHnnbcieiligong fco« Vranereiar&eitern tit $fföc*hftm. 3>ie 

£>ilbeSheimer AFtien-Vrauerei bat für ihre Arbeiter ©a^ungen auf» 
gefteM, bie biefeit einen beftimmten Anteil am ©eminu gufpredjen. 
Sie ftnb benwrgegangen aus einer gorberung nach Sohnerfjöhung 
unb im Söege gemeinfamer Vereinbarung 3 wifcben ber SHreftion 
unb ber Arbeiteroertretung feftgefteÖt. 2 )ie £>öhe ber ©ewinn- 
beteiligung richtet fich nach ber oon ber ©efellfchafi uerteilten QahreS» 
bioibenbe unb fteigert ftcg oon 35% ber Vergütigung, welche ber 
AuffidhtSrat für feine £ätigfeit für baS betreffenbe Qahr erbölt, 
bei einer SDioibenbe oon 5 o / 0 biö gu 100% jener Vergütigung 
bei einer ©ioibenbe oon mehr als 8 %. $>ie Verteilung beS An¬ 
teils erfolgt burcb eine Kommiffion, bie ficb aus brei Vertretern 
ber Arbeiter unb gweien ber Arbeitgeber jufammenfeßt. Alle Ar¬ 
beiter nehmen an ber Verteilung £eil, nachbem fte minbeftenS gwölf 
SRonate in ber Vrauerei befestigt gewefen ftnb. ds wirb ihnen 
geftattet, ihren Vetrag gegen oierwöchentliche Künbigung ber Vrauerei 
gu übergeben, bie biefen mit 5% oerginft. Rach Auflöfmtg beS 
ArbeüSoerhältniffeS wirb baS hinterlegte Kapital oon ber Vrauerei 
gurücfgegahlt. ©obalb bie ginanglage eS guläfjt, foll ferner bie 
Veariinbung eines UnterftüßungSfonbS oorgenommen werben, um 
Arbeiter, bie ohne Verfchulben in Rot geraten finb, git unterftüßen. 
®iefe ©abungen, bie oon einem burchauS wohlwodenben fogial* 
politifchen ©eifte getragen finb, erbringen oon neuem ben VeweiS, 
bafj auch manche Unternehmerfreife für bie Veftrebungen ber beut» 
fchen ©ogialreform VerftänbniS unb dntgegenfommen geigen. 

Arbeitslöhne utib Arbeitszeiten in ©nglanb toahrenb bei Qah re * 
1902. Rach ben oorläufigen Angaben, bie bie „Labour Gazette“ oom 
Qanuar 1903 oeröffentlicht, hat währenb beS QaßreS 1902 baS 
im Vorjahr begonnene ©infen ber Söhne ange|alten, unb gwar 
fielen bie Söhne im ^ureßfehnitt etwas weniger tief all 1901, aber 
bie Verfchlecßterung umfaßte weitere Kreife. Raßegu 875 000 Arbeiter 
hatten einen wöchentlichen Sohnoerluft im ©urchfeßnitt oon 1 sh 
7% p pro Kopf gu erleiben. Am fdtjlimmften waren bie Vergleute 
betroffen; hi« fanfen bie SBocßenlöhne bei 736 000 Seuten um 
2 sh; bann folgen bte Arbeiter beS ©cßiffSbaueS unb ber 3Rafcßinen* 
irtbuftrie (29 000 oerloren wöchentlich IV 2 sh). $)o<h famen in 
eingelnen ©ewerben auch fleine Aufbeffermtgen oor, fo in ber 
difen- unb ©taßlinbuftrie, in ben anbern 9J?etaHgewerben, im Vau» 
gewerbe zc. ds fcheint fich bereits 1902 eine leife SBenbung 
gum Veffern angebahnt gu haben. — $)ie Verringerung ber 
ArbeitSgeit betraf nur wenige Arbeiter, ausgenommen freilich oon 
ber weiteren gefeßlicßen VerFürgung ber ©onnabenb» 
arbeit im $ejtilgewerbe. 3)iefe inbegriffen, hat ungefähr eine 
Million Arbeiter eine Verringerung ber VtocßenarbeitSgeit oon 
einer ©tunbe pro Kopf erfahren. 

$ie Unfälle tm enalif^en Bergbau. 2)aS „$ome Office" oer¬ 
öffentlicht foeben feinen Vericßt über bie Unfälle, bie fid) in englifdjen 
Vergbaubetrieben iinb ©teinbrüdjen im Qaßre 1902 ereignet haben. 
3)ie 3ahl ber löblichen Unfälle in Kohlengruben betrug 913 ober 
38 weniger als im Vorjahre; 797 biefer Vcrunglücfungen ereigneten 
lieh unterlag unb würben 22 burch dj'plofion oon ©afen ober 
Koßlenftaub, 429 burch dinftürge oerurfaeßt, 70 waren ©cßad)tunfälle 
unb 275 Unfälle hatten anbere oerfcßiebene llrfacßen. SDie Ver- 
unglücfungen oerurfadjten inSgefamt 1018 ^obeSfälle (83 weniger 
als in 1901). Qm drgbergbau ereigneten fich 29 Unfälle, bie 
ebenfo oiel £obesfäÖe im ©efolge hatten, unb in ©teinbrüdjen 
famen 113 Unfälle oor, benen 119 Arbeiter gum Opfer fielen, nm* 
eine ©teigerung um 16 Unfälle unb 21 £ote gegenüber bem Vor¬ 
jahre bebeutet. 


Sojiale Htd)tfprrii)ung. 


SBeitere Abf4Ä|u«geii beS ArbeiterfchnheS in bets ©aftwirt- 
fdjöffe® bnreh bie ©crichte. 5)ie VunbeSratSoerorbnung oom 
22 . Qanuar o. Q. erftreeft ihren ©chuh auf bie in ©aft* unb 


©chanfwirtfchaften befchäftigten (Behülfen unb Sehrlinge, nicht 
jeboch auf bie anberen Kategorien ber im ©aftwirtSgewerbe 
tätigen, wie 2)ireftorcn, ©efchäftsführer, §auSbiener, Küchen» unb 
3 immermäbd)en u. f. w. hierin ift jefct eine neue ^anbhabe gur 
Umgehung ber gefehlichen Ve|timmungen, bie einer ootlftänbigen 
Aufhebung beS geplanten ©chufceS gleichfommt, gefunben worben. 
3 u biefem %mat fuchen bie ©aftwirte oielfaA ben gefchühten 
Kategorien anbere tarnen gu geben; fo werben bie Oberfellner gu 
2 )ireftoren unb ©efchäftsfübrern gemacht, fie oerwanbeln fich ba» 
mit nach Auffaffung ber Herren ^ötelierS inKaufleute. ^)ie unteren 
dhargen brüeft man weiter hiuab 11 nb machte fie gu §auSbienern, 
woburch fie ebenfalls aus ber fReilje ber gefchüfcten ^ßerfonen auS- 
fcheiben. Qn ben lebten Söochen hat nun oor ben Verliner 
©chöffengeri^ten eine Angabi Verhanbluitgen ftattgefunben, in 
benen eS fich um Auflagen gegen ©aftwirte banbeite. $>ie 
Angeflagten hatten ihren $ausbienern nicht bie in ber VunbeS¬ 
ratSoerorbnung oorgefehenen Auhepaufen gewährt. Qn bem einen 
Qafle führte nach ben ©ericht^berichteit ber Verteibiger aus, 
bafe bei ben fogenannten fleinen ©chanfmirten regelmäßig nur 
ein ©auSbiener befcbäftigt fei, ber in ber §auptfache nur §auS- 
bienerarbeiten, wie Reinigung ber Sofalitäten, ber Seiler, Vteffer 
unb ©abein, baS Vierabgieben u. f. w. oerrichte. Qn ber „freien 
3eit" ^elfe er gewöhnlich feinem S)ienftherrn bei Vebienung ber 
©äfte. S)aS ©chöffengericht erfannte bem Anträge beS VerteibigerS 
gemäfc auf Qreifprechung. S)ie ^auSbiener feien in ber Verorbnung 
niebt unter benjenigen ^erfonen aufgeführt, für bie ©eltung 
haben folle. — dS fann aber hoch feinem 3 ®eifel unterliegen, bafe 
ber ©inn ber Verorbnung babin gielt, allen gur Vebienung ber 
©äfte oerwenbeten ^erfonen eine gefefeliche Siuhegeit gu fchaffen, 
um ihre ©efuubbeit oor fchweren ©chäbiguttgen gu fchühen. — 
Auch in Verlin ift nunmehr bie oom OberlanbeSgericht VreSlau 
feftgefteöte S)oftrin oon einem ©eridjte angenommen worben, din 
Verliner ©aftwirt war ebenfalls mit einer ©träfe belegt worben, 
weil er einen Kellner, ber auf feine gefefelich i^m guftehenbe SKube» 
geit oergichtete, befchäftigt hatte, ©ährenb ber ©taatSanwalt auf 
Die eingelegte Vcoifion in richtiger fogialpolitifcher drFenntniS bie 
Anficht oertrat, bafj ber Vergibt auf bieSRubegeit ungültig fei, unb 
ber Kellner gu ihrer Qnnehaltung angehalten werben müffe, ftühte 
Tuh ber ©erichtShof barauf, bafe bie SRuhepaufe nur gu „gewähren" 
fei unb fprach ben Angeflagten frei. Obwohl burch alle biefe 
fjälle immer wieber oon neuem bewiefen wirb, baf* bie Qfaffung 
ber VunbeSratSoerorbnung eine itnglücfliche ift, bie ben geplanten 
©djub ooüftänbig illuforifth macht, fcheint es faft, als wollte bie 
VunbeSregierung nicht bie Qnitiatioe gu einer SReurebigierung er¬ 
greifen. Söenn bem fo ift, fo mu& biefe Qrage im Reichstage gur 
Vefprechung gelangen, wogu bie dtatsberatungen eine günftige 
©elegenheit bieten, ds fann auf bie $)auer ni^t angängig fein, 
bafe ein ©efefc, baS gum ©chufee ber Arbeitnehmer erlaffen ift, 
burdh c i nc finnmibrige Auslegung in baS ©egenteil oerfehrt wirb. 

3nm preu^ifchnt VereiuSredht bietet eine oom ©traffenat beS 
KammergeridhtS als hädjfter Qnftang getroffene dntfdheibung einen 
neuen Veitrag. 3)er fogialbemofratifd)e Söahloerein in ©rünberg 
i. ©chl. hatte eine Verfammlung oermittelft QnferateS im Partei- 
blatt einberufen, bie poligeilidhe Anmelbung jeboch oerfäumt. 2)a 
eine rechtseilige Vtilteilung an bie Sßarteimitglieber nicht mehr 
möglich gewefen war, fo war ben am Abenb gur Verfammlung 
drfchtenenen unter Darlegung ber ©achlage eröffnet worben, bafj 
eine Verfammlung nicht ftattfiuben werbe, bagegen würbe ihnen 
erflärt, bafj fie ihre Varteibeiträge abliefern fonnten. hierin 
erblidfte baS ©chöffengericht eine Abhaltung ber Verfammlung unb 
oerurteilte ben dinberufer unb ben ©aftwirt gu einer ©elbftrafe 
wegen llebertretung beS VereinSgefeheS. Radhbem bie ©traffammer 
bie Verufung oerworfen hatte, erfannte audh baS Kammergericht 
als ReoifionSinftang bemgernäfe, inbem eS in ber ditiberufung burdh 
Qnferat unb in bem drfdheinen oon 8 -12 V«fanen baS ©tatt- 
finben ber Verfammlung feftfteüte. ds fei gleichgültig, ba& bie 
Verfammlung nicht förmlich eröffnet worben fei, unb habe ber 
Vorberrichter mit Recht eine Qahrläffigfeit beS dinberuferS an¬ 
genommen. 

ßeljrPertraa ©oh«, öierfür gelten bie 

Veftimmungen Der ©ewerbeorbnung ebenfo wie für nicht oerwanbte 
Verfonett. Oie $)eutfdje Quriftengeitung führt bagn folgenbe dnt- 
fdheibung beS OberlanbeSgeridjtS in Raumburg an: ,,^)ie 
Veftimmungen ber §§ 126 b, 1504a ber ©ewerbeorbnung ftnb auch 
auf baS Sehroerhältnis gwifchen einem Sehrling unb bem Sehr¬ 
herrn angumenben, welcher gugleich Qnhaber ber elterlichen ©ewalt 
über ben Sehrling ift. 2>enn bie ©ewerbeorbnung hat baS 
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SehrlingSwefen einheitlich geregelt, babei aber für ba« 'Sehr* 
oerhältni« gmifc^en Vater unb Sohn AuSnahmebeftimtnungen nicht 
getroffen. (Sin folcße« SSer^ältniö ift nidt)t lebiglicß angufeßcn al« 
eine fortgefefete Slugübung ber unterließen ©eroalt unb ber burrf) fie 
gegebenen Befugnis, ben Soßn zu ergießen, zu beaufficßtigen unb 
feinen Aufenthalt zu beflimtnen (§.1631 B. ©B.). $)iefe SBefugniffe 
geben bem SSaier zwar ba« Steißt, ben Beruf feine« Soßne« gu 
bestimmen; aber innerhalb be« gewählten Berufe« fann er Hießt 
burtb feine elterliche Gewalt bie Anwenbung gefe^lic^er 33orfc^riften 
cntSfcßließen." 

@ine wichtige Gutfcßeibung gu §. 7 be« Kratifenoerfidjentna«* 
gefeße«, ber bie Unterbringung oon Vtitgliebern ber Traufenfaffen 
in Kranfenßäufern regelt, bat ber Königliche BerwaItnngSgerid)t«hof 
in Württemberg gefällt. SDanacß fann bei einer Kranfenfaffe, in 
beren Statut KranFenßauSbeßanblung oon ber Anorbming be« 
beßanbelnben Argte« abhängig gemacht wirb, ba« Kranrengeib für 
ben gfall/ baß ber Traufe fid) nicht einer folgen unterzieht, ihm 
nur entjogen merben, wenn ein beftimmter Antrag be« Kaffenargte«, 
welcher ben Kranfen behanbelt hat, norliegt. ®iefe Anorbnung be« 
Kaffenargte« muß auch bem Kaffenmitglieb in ungweibeutiger Weife 
$ur Kenntnis gebracht fein, wenn ihn im Salle ber Kidßtbefolgung 
Der gefehlte Kacßtheil, Entziehung be« Kranfengelb«, treffen foH. 
$>tefe Entfcßeibung oerfolgt ben 3roecf, bie Trennung be« Erfranften 
oon ben Samilienmitaliebern gegen ihren Willen auf bie 
unumgänglich notßwenDigen Säue, toie fte im §. 7 l a. a. 0. näher 
bezeichnet finb, gu befchränfen. 


Arbetttrbtnitgititg. 


Streif ber Wiener KoufcftionSfcbaeiber. 3« Wien finb über 
3000 fterren-KonfeftionSfcßneibergehülfen famt ihren 1600 SÄeiftern 
in einen gemeinfamen Streif gegen bie £>errenfleiber*Konfeftiouäre 
getreten. Sie oerlangen Erhöhung ber Söhne um ein Sünftel, 
Seftfeßung einer elfftünbigen 9Ra£ttnaIarbeit«geit unb Befeitigung 
ber Scßlaffteflen beim SMeifier. 96 % ber ©eßülfen, alfo nahezu 
alle Arbeiter ber Branche, foroie bie überwiegende Vtehrgaßl ber 
Stüdmeifter (^wifcßenglieber gwifcßen Arbeiter unb Konfefiionär) 
finb am Streif beteiligt, ber oon ber Wiener ©eroerffdßafts* 
fommiffion unb ber Schneibergenoffenfcßaft (3nnung) untcrftüßt 
wirb. Auch 500 Arbeiter unb 150 Weifter ber Uniformbranche 
haben ftch bem Streif angefcßloffen. Vom 0ber*®ewerbc*3nfpeflor 
finb Verßanblungen zur Beilegung be« Streif« in bie Wege ge* 
leitet roorben. Sin biefen finb auf ber einen Seite bie Konfeftionäre, 
auf ber anbereu Vertreter ber Schneibergenoffeufchaft, ber Stücf* 
meifter unb ber Arbeiter beteiligt. 3 un äcßft ift ein Sarifentmurf 
ausgearbeitet morben. SDie fogtalbemofratifcße Sraftion be« öfter* 
reichifchen VeicßSrat« hat eine 3uterpeHation cingebracßt, in welcher 
bie Regierung gefragt wirb, ob fie bie ArbeitSgeit auch beim 
Kleingewerbe gefeßlicß einfcßränfen, bie Kranfenoerficßerung aud) 
auf bie ^eimarbeitenben KonfeftionSarbeüer au«behnen, bie obli* 
gatorifcße Süßrung oon Sohnbüchern anorbnen unb ben entfeß* 
liehen Wohnung«oerhältniffen ber KonfeftionSarbeiter bureß ftrenge 
SanitäiSpoligei fteuern wolle. Eine 1899 im arbeit«ftatiftifchen 
Amte angefteUte Enquete über bie Verßältniffe in ber Kleiber* unb 
SBäfcße-Konfeftion entrollte überau« trübe Silber über bie Sohn* 
unb Wohnung«oerhältniffe ber KonfeftionSarbeiter. ®ie SRobe 
bringt e« mit fich, baß bie früher regelmäßig fortlaufenbe Kon* 
feFtionsarbeit au<ß gur ©aifonarbeit geworben ift. $ie früher auf 
ba« gange 3ah r verteilte Arbeit wirb jeßt in wenige Monate gu* 
fammengebränat, in benen bann unter Aufbietung aller Kräfte 
gearbeitet wiro, 14 bi« 16 Stunben täglich unb oor ben gwei 
Siefertaaen in ber Woche auch noch 9 on S c 9ta<hl burdi). Be* 
güglich Der Wohnungen würbe fonftatiert, baß über bie $älfte ber 
ArbeitSräume gleichzeitig Sdjlaf* begw. Küchenräume waren. 

£rabe Union«, Streif« nnb Berichte in (Snnlnnb* $)er Ser* 
urteilung be« Eifenbahneroerbanbe« gum Schaben erfaß für ben 
Xafftalbahnftreif folgt ein anbere« Verbift gegen ftreifenbe Berg¬ 
leute in £>ewbt). §n biefem ©rubenbegirf ift e« oor fieben 

2Ronaten gu einem Au«ftanb gefommen, ber anfänglich üon 
©ewerffebaft mißbilligt, fpäter aber unterftüßt würbe. $)ie Au«* 
ftänbigen, bie fich in längeren Serhanblungeit mit ben Unter* 
nehmern nicht einigen fonnten, gerieten gum Xeil in große SRot, 
befonber« al« gegen Slnfang 3anuar hunberte oon Samilien au« 
ben ben Bergwerfbefißern gehörenben Wohnungen exmittiert würben. 
3ubem ftrengten bie Unternehmer burd) bie Sermittlung eine« 
Arbeiter« gerichtliche Klagen gegen bie Streifenben an, weil fie 


fontraftbriiebig geworben feien. S)er erfte Brogeß ift gu ungunften 
ber ©ewerFfchaft entfliehen worben. E« hanbelte fidh babei oor* 
läufig um ein richterliche« Serbot gegen bie 3ahlung oon StreiF* 
gelbem. SDiefe« Serbot würbe oom Sichter erlaffen. 2)ie ©e* 
fchworenen nahmen an, baß ein KontraFtbruch oorliege unb bie 
StreiFerFlärung nicht nach ben Soßungen ber 0)emer!f<haft erfolgt 
fei. ®er Streif ift bemnad) nngcfeßlich unb barf nicht unterläßt 
werben. — ©egen biefe fid) mehrenben Urteile ber ©erießte, bie 
bie Arbeiterbewegung auf« äußerfte einfehnüren, wollen bie irabe 
Union« befanntlich gefeßlicße Sd)ußweßren errichten. 2>er oon 
einem Au«fcßuß ber ©ewerffchaften an«gearbeitete Entwurf einer 
„^rabe 2)i«pute Act" ftellt folgenbe Sorberungen auf: 

©treifpoften. E« foD al« gefeßlicß betrachtet werben, weiin eine 
Eewcrfjdjaft gum 3ioccfc ber Vorbereitung ober 2>urrf)füljrung eine« 
wirtfdiaftlichen KonfHft« eine ober mehrere ^erfonen beauftragt, neben 
einem £mufe, Eebäube ober ^laße Äuffteflung gu nehmen, um 3n* 
formationen gu erteilen ober gu empfangen unb ^erfonen in frieblicher 
Weife gu Überreben, ihre Arbeit nicbergulegen. Ein folcße« ^oftenfteßen, 
informieren, Ueberreben fofl, wenn babei feine Gewalt gebraucht wirb, 
nicht al« ein Auflauern unb Vefeßen im Sinne ber ©eftion 7 be« 
Vevfdjwörung«' unb Eigentum«fchuö s Gefeße« oom 3af)re 1876 betrachtet 
werben. 

Verfcßwörung: Ein Uebereinfommen ober gufammenwirfen 
gwifdjen gwei ober mehreren $erfonen gum 3wecFe ber Ausübung ober 
be« Veranlaßen« gur Ausübung oon ^anblungen, bie gur Vorbereitung 
ober gorberung eine« wirtfchaftlichen Äouflift« nötig ftnb, foH nicht 
Flagbar fein, wenn biefelbe ^anblung, oon einer etngigen $erfon au«- 
geübt, nicht flagbar ift. 

©chabenSerfaß. Eine 3:rabe Union Fann nicht haftbar gemacht 
werben für franblungen eine« ober mehrerer ihrer Vtitglieber, bie im 
Kamen ber £rabe Union au«geübt werben, außer wenn e« bewiefen 
wirb, baß foldje $anblungen in außbrüdlicher Uebereinftimmung unb 
auf Grunb ber Autorität ber ©aßungeu ber Xrabe Union au«geübt 
würben. 

Ein außerorbcntlicher ©ewerFfchaftsFongreß in Sonbon foH 
über biefen Entwurf beraten unb Befchluß faffen, ber bann bem 
Parlament oorgelegt wirb. 

Arbeitsfätnpfe in ©nglanb mä^renb 1902. 2)ie 3 a hl ber 
Streif« unb Audfperrunaen im3ah« 1902 war geringer, aber bie 
3ahl ber betroffenen Arbeiter größer al« in einem ber 3&bre 1896 
bi« 1901. ©leichmohl weift ein Vergleich nach ben rerlörenen 
Arbeitstagen nach, baß ba« 3ap 1902 weniger burch Kämpfe be* 
einflußt war al« 1901 unb unter bem $)urchfd)nitt ber leßten fieben 

3<*hre fleht: 


^cilir 

,iahl 

ber Streif* 

;lal)l ber 

Octr. Arbeiter 

öefatntbauer 
in HrbettWagcn 

1896. . 

. . 926 

198 190 

3 746 368 

1897. . 

. . 864 

230 267 

10 345 623 

1898 . . 

. . 711 

263 907 

15 289 478 

1899. . 

. . 719 

180 217 

2 516 416 

1900. . 

. . 648 

188 638 

3 152 694 

1901 . . 

. . 642 

179 546 

4 142 287 

1902. . 

. . 427 

254 930 

3 477 962. 


$)er weitaus größte Vrogcntfaß, ungefähr z TOe i drittel ber 
oerlorenen Arbeitstage Fommt auf bie Kohlenberg werfe; Steinbrüche, 
Baugewerbe, Vtetalhnbuftrie unb Schiffsbau, Sejrlilgewerbe folgen. 

Ätbrlterfdjnfc. 


^ie ©etoerbeinfpeftion. 

Von ®. ^arbegg-Stuttgart, 

©ewerbeinfpeftor für ben III. Vegirf bc« Königreich« Württemberg. 
Vortrag, gehalten am 11. 2)egember 1902 im geftfaale be« Gewerf* 
fchaft«haufe« in Stuttgart, auf Einlabung ber bortigen Vereinigten 
Ge werff chaften. 

II. 

Schuß gegen bie ©efaßren für Seib unb Sebeit ber 
Arbeiter. 

Kad) einer württembergifeßen VUnifterialoerfügung oom 
24. 3uni 1887 finb ben Sßbrif* ^ber ©ewabeinfpeftoren bie $Iäne 
aller gu errießtenben Subrifbauten unb ähnlicher gewerblicher An* 
lagen gur Begutachtung eingufenben. ^ureß Beantragung geeigneter 
Borfcßriften foK biefen Anlagen unb ißrer inneren Einrichtung 
oon ©runb au« biejenige Bef^affcnßcit rechtzeitig gefiebert werben, 
bie gur Bereitung oon ©efahren für Seben, ©efunbheit unb Sitt¬ 
lichfeit ber Arbeiter, fowie gum Schuß be« s ^ublifum« oor Katß* 
teilen, ©efahren ober Belüftigungen geboten erfeßeinen. Qez leßtere 
©eßchtSpunft, Scßuß be« $ublifum« gegen Belüftigung burch 
Särm, ©erließe, Stauch unb Üfnß ober bureß Staub, feßeibet ßier 
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für uns aus. BMr wollen mir beit unmittelbaren 21 r beit er fdfjuß 
ins Auge faffen. 3n begug auf bie Unfallgefah^ ift 311 prüfen: 

1. Ob bte erforberlirfje ©idjerhett gegen bie burcb einen gabrif* 
branb brohenbcn Gefahren gegeben ift: 

rau<h* unb feiterftdjerc bequeme £reppcnpufet uitb genügenb 
breite ©finge innerhalb ber Arbettsfäle; biefe bürfen nicht 
burcb NZafcßinen beengt werben. 

2 . Ob genügenbe SageSbeleudjtung auf allen SBegen unb Stegen, 
welche bte Arbeiter 311 begeben haben, gefiebert ift. 

3. Ob eine richtige Anraenbung ber ArbeitSmafdjinen, genügenb 
hohe Sage ber 2ranSntiffion oorgefehen ift ober ob bie Schaffung be* 
fonberer SranSmifftonSräume erforberltch wirb. $eber SranSmifftonS» 
ftrang muß tm ftallc eines UnglücfS für ftcb abgefteDt werben fönnen, 
ebenfo jebe ArbeitSmafd}ine. 

3n begug auf bie ©efunbheitSgefal)£ erftreeft fid; bie 
Prüfung auf genügenbe £>öhe ber Arbeitsräume; ibre ^inlängticf)e 
Neigung, Beleuchtung, fiüftung unb ßuftbefeudjtung, auf Abfauguitg 
ber ©afe unb fünfte am Ort ihrer Entftehuug, auf ©peife» unb 
Aufenthaltsräume, Babeanftalten, Abortanlagen u. f. ro. 

Singer ben allgemeinen @efid)tSpunften, bie bei ber Begut¬ 
achtung einer gewerblichen Anlage tnaßgebenb finb, müffen bie» 
jenigen Borfchriften im äuge begatten roerben, bie ber BunbeSrat 
auf ©rnnb beS § 120e ber ©ewerbeorbnung für bie Einrichtung 
unb beit betrieb ber Bleimeißfabrifeit, ber Affumulatorenfabrifen, 
ber 3ünbholgfabrifen, ber DhomaSfchlacfenmühlen, ber Ehromat» 
fabrifen, ber Bürften» unb ^infelfabrifen, ber 3iafhütten u. f- w. 
erlaffen ^at. 

Bei ber Begutachtung, bie ftdj im inneren Dienft, alfo auf 
bem Bureau oollgieht, roerbeit bie Erfahrungen beS äußeren 
DienfteS entfpredbenb oerwertet. ©inb auch ©ewerbeauffichts* 
beamten burcf) bie Berfchiebenheit ber roirtfchaftlichen Straft ber 
Unternehmer gewiffe ©rengett gezogen, fo bleibt hoch eine ber 
banfbarften ©eiten feiner Dätigfeit, gleich beim Neubau im QEnter- 
effe ber Arbeiter eingugreifen. Dagu fommt ihm ein überaus 
günftigcS Üfoment gu guilfe, baS ift bie roachfenbe Einftcht ber 
Unternehmer. Die ©roßinbuftric fefet ausnahmslos ihren ©tolg 
barein, ihre Neuanlagen immer fo eingurichtett, wie es nach & em 
jeweiligen ©tanb ber Dedjnif mit Begug auf ben Arbeiterfdjuß baS 
wirffamfte ift. Es ift bteS auch ih r eigener Borteil nach swei 
Dichtungen. ©0 ift g. B. bie äciftungSfäßigfeit eines in bumpfer 
ober ftaubiger ßuft mit fteigenbem Unbehagen arbeitenben NiattneS 
eine weit geringere, als bie eines gefunben frifchett NZenfcheit, beffen 
geiftige unb pfjqfifdje Kräfte fich auf ben Arbeitsprozeß fongentrieren 
fönnen. Der beffere Arbeiter gießt auch in ber Begel ben befferen 
Sßerfftätten nach. Die Ueberlegenheit ber ©roßinbuftrie auf bem 
ArbeitSmarft ift 311 einem großen SOeil biefem natürlichen 3u0 ber 
Arbeiter mit gugufdhreiben. 

§anbelt es fuß um Beratung eines Arbeitgebers bei Errichtung 
einer Neuanlage, fo wirb ber ©ewerbeinfpeftor an erfter ©teile auf 
biejenigeit Sabrifen empfehlenb hintoeifen, welche bem fokalen ®e- 
banfen im Bau ihrer SRafchinen unb Einrichtungen ben weit- 
gehenbften AuSbrurf geben. 

Beim BoQgug beS äußeren DienfteS, alfo bei ber orbentlichen 
Deoifion ber gewerblichen Anlagen, hanbelt eS fich üor adern 
barum, 311 prüfen, ob bie Bebingungen ber Genehmigung ber An¬ 
lagen eingehalten, ob alle für ben Arbeiterfdjitß ursprünglich ge* 
fchaffenen Einrichtungen auch wirflidß gmerfmäßig funftionieren, ob 
bie Grriingenfdjaftcn einer guten DiSpofition ber Anlage nicht im 
ßaufe ber 3 e ü verloren gegangen finb. fiaffen ©ie mich baS mit 
Beifpielen ans ber Brajis erläutern. 

ES fanit uorfommen, baß ein Sfabrifbau gwar genügenbe 
AuSgänge hat, biefe aber oerfcßloffen ober oerftellt finb unb im 
Notfall nicht benüßt werben fönnen, ober baß urfprüngltch für 
SNagagingwecfe oorgefehene Bäume als Arbeitsräume oermenbet 
werben, weil bie gabrifatiou fich auSgebehnt hat. tiefem ©cßicffal 
fönneu aud) Aufenthalts- unb llmfleiberäume gum Opfer fallen, 
fernere Aufgabe beS GewerbeinfpeftionSbeamten ift bie gefamtc 
Kontrolle über baS Borhanbenfein unb baS gwedentfpred)enbe 
gunftionieren geeigneter ©djnßporrichtuugeu. ©üblich foinmen wir 
an bie Kontrolle über bie Durchführung ber oom BunbcSrat 
erlaffeneu Borfchriften, bie id) 311m Deil erwähnte, 31t beiten fid) 
aber jene über bie NZüljlen, bie ©aft» uub ©djanfwirtfdjaften u. f. w. 
gcfeHen, bei benett eS fid) nid)t um baulidje Einrichtungen, foubern 
um bie Arbeitszeit, um baS Berbot ber grauen- unb tfinberarbeit 
unb ähnliches hanbelt. 

Eines ber wichtigsten DZomeute für bie llufaUoerhütitug ift bie 
Oualififation ber Arbeiter, gute Orgauifierung ber Arbeit unb 
ridjtige Behaublung ber Arbeiter. 


Die ©chufcoorrichtungen fönnen noch fo ooDfftänbig fein, bie 
3ahl for Borfchriften enbloS, eS nüfet wenig, wenn biefe Be¬ 
engungen nid)t erfüllt finb. Der GewerbeaufilchtSbeamte hat 
barauf ju achten, ob auf oerantmortungsooHen ^often auch 
richtigen gewiffenhaften Arbeiter ftehen; ich erinnere nur an ben 
$effelheizer ober BZafchinenWärter. 2öie fönnen burch Unoerftanb, 
©leichgültigfeit unb ßeidjtfinn alle guten Einrichtungen ber tjabrif 
iÜuforifch gemacht werben, wenn fyia gefpart wirb, wenn man 
Arbeiter anfteEt, bie nichts uerftehen, ober foldje Öeute burch Neben¬ 
arbeiten, burch Ueberzeit-, Nacht- unb ©onntagSarbeit überlaftet. 
©anz ähnlich geht eS mit anberen gefabrooHen SRafchinen. 
Orgauifierung unb Leitung ber Arbeit, wie wichtig finb biefe 
beiben! 

Der ©ewerbeaufruhtsbeamte hat gu unterfuchen, ob ben weib¬ 
lichen unb jugenblichen Arbeitern nicht folche ©efchäfte gasewiefen 
werben, bie ihrer Eigenart als SDtäbdjcn unb grauen ober ihrem 
Alter unzuträglich finb. 2öaS niiöt es, ben Arbeiterinnen in ben 
Webereien baS Dragen fchwerer 3^t^ibäume gu oerbieten, wenn 
nicht baS nötige £>ülfSpcrfonal oorhanben, bie nötige Einrichtung 
getroffen ift, bie Durchführung eines folgen BerboteS gu 
ermöglichen. 

©egenüber bem Berbot, bie ArbeitSmafchinen währenb beS 
Betriebes gu reinigen, ift gu prüfen, ob ben Arbeitern tatfäd)lith 
auch bie nötige Srift währenb ber ArbeitSgeit burch AbfteHung beS 
Betriebes gewährt wirb, um bie NeinigungSarbeiten gefahrlos oor- 
nehmen gu fönnen. 

Söeld) wichtiger ^unft ift enblich bie feelifthe Beranlagung beS 
Arbeiters. Seber junge unb unerfahrene Nienfd) fommt mit bem 
bewußten ober unbewußten Bertrauen in baS ©efdfjäft, baß ihm 
fein unmittelbarer Borgefeßter feinen Auftrag erteilen werbe, beffen 
Ausführung noch mit anberen oerftedften ©efahren oerbunben fei, 
bie er nidjt fofort erfennen fönne. 3Bie mancher ift fchon oer- 
unglücft, weil man ihn über bie Gefahren im einzelnen unb im 
befonberen nicht aitfgeflärt hat. NZit einem einfachen Blafat ift es 
nicht getan. Aber felbft wenn bie ©efahr erfannt, baS- innere 
Unoermögen flar gefehen wirb, will man nicht ungefd)i<Jter fein 
als bie anberen, man will feine ©teile halten, benn, fo faat fich 
jeber normale SNenfch, mach ich’3 nicht, fo macht’S ein Anoerer; 
Sente genug! 

^"erfonen, bie feine Erfahrung haben, fönnen toeber bie Ge¬ 
fahr, noch bie ©rengen ihrer eigenen CeiftungSfähigfeü beurteilen. 
Ein unerfahrener, eingefd)üd)terter Arbeiter tut alles. ©oI<he 
NZenfcheit müffen burch ruhige unb wol)lwoEenbe Behanblung unb 
nicht burch Anfthreien, wie baS mitunter gefdjieht, aus ber Angft- 
hppnofe befreit werben, in ber fie fich aus h un bert ©rünoen 
befinben. 

•5>ier ift auch ber $unft, wo bie Ntitwirfung ber Arbeiter 
in begug auf bie Llnfattoerhütung eingufeßen hat. Einmal bur»h 
gegenfeitige wol)lwoEenbe ^ülfeleiftnng, bann burch ruhige Be¬ 
ratung ber Unerfahrenen, ©erabe fo gut wie ©ie anbere ©egen» 
ftänbe in Shren BilbungSabenben gum ©egenftanb oon belehreitben 
Befpredjungen ntadjen, fönnen ©ie auch in Borträgen auf bie be¬ 
fonberen Gefahren beftimmter ArbcitSprogeffe unb bie auf biefem 
Gebiet beftef;enben ©chußoorrichtungen Ijinroeifen. Bis jeßt hat bie 
gewiß wcrtooDe BJitwirfung ber Arbeiter gur Bermeibung ber Un¬ 
fälle barin beftanben, baß bie ©ewerbeauffichtsbcamten burch ftc 
oon etwaigen in förperlidjer ober gefutibheitlidjer Dichtung beftehen- 
ben NZißftäitben ober oon Berhältniffcu, weld^e folche Gefahren 
begiinftigen, unterrichtet worben finb. Eine weitere NZitmirfung ift 
beit Arbeitern burch § 113 beS GewerbeunfalloerficherungSgefeßeS 
bei Aitfftcflung unb Beratung ber UnfaEoerhütungSoorfchriften ein- 
geränmt. Durd) biefe SNitwirfung ihrer Bertreter hat bie Arbeiter» 
fdjaft and) bie ntoralifche Berpflid)tuug, auf bie Durchführung ber 
ilnfattöerhütuugSöorfd)riften hiugutoirfen. 

Biie fiehtS ba aber in s Birflid)fcit aus? Die große 9Naffe ber 
Arbeiter betrachtet bie burch ©chußDorrichtungen bewirfte Er* 
fd)werung beS ArbeitSprogeffeS als eine Saft; ftatt auf Berbeffe* 
rungeit gu finiten, wirb bic befteljcnbe ©chußoorrichtung weg* 
geriffelt unb ber Ncißadjtuitg preisgegeben. Auf biefem Gebiete 
werben uod) oiele 5d)lcr gemacht. BHe fönnten bie Arbeiter gerabe 
bie llnooflfommenheiten gewiffer ©d)ußoorrid)tungen als AuS» 
gangSpunft nehmen, ben ErfinbuugSgcift in ihren jüngeren ©liebem 
gu weefeu. Bei ber Einführung eines Arbeiters in bie NZafchinen- 
arbeit foüte mau ihm gunädjft bie Gefahren unb bie gu ihrer Ber¬ 
meibung getroffenen Borfehrnngen geigen. Die leßteren erfüffen 
befanntiid) ihren 3 ro ed' mehr ober weniger oottfontmeu. Auf biefe 
llnoollfommeitheiteti follte er in erfter Sinie aufmerffam gemacht 
unb bagu angeregt werben, auf ber uorhaubenett ©runblage weiter» 
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gubauen, ob eS ißm n\<ßt gelingen möchte, feine täglichen Er¬ 
fahrungen an ein unb berfelben Mafcßine in einen gwecrmäßigeren 
Scßußapparat umgufeßen. Star ber fann eina brauchbare Scßuß» 
oorricßtung erfinben, bei; tagtäglich an einer Mafcßine all beren 
Mängel unb Borgüge fennen lernt. $>ie $>rucffa<hen über ba» 
llnterftüßungSwefeu ber ©ewerffcßaften, welche auf beut IV. ©e- 
werffcßaftSfongreß hi« ausgestellt waren, laffen ben Sdjluß gu, 
baß bie Arbeiter auch auf bem tecßnifdbeu ©ebiet ber Unfall* 
oerßütung oiel gute» leiften fönnten, roenn auch gugegeben werben 
muß, baß bie Sntenfität ber Mafcßinenarbeit wenig &it gu ©r* 
finbungen übrig läßt. 

III. $>er wirifchaftliche Arbeüerfcßuß. 

3n biefem Äapitel fogut wie beim fittlichen Schuß müßte man, 
um eS erfchöpfenb bebanbeln gu fönnen, auch auf bie gewerffcßaft* 
liehen DrganifationSbeftrebungen ber Arbeiter näher eingehen. 
Allein ba» würbe ben Nahmen ber mir geteilten Aufgabe über* 
fdhreiten, ich werbe mich baber im wefentlicßen auf bie Mitteilung 
ber wichtigften bienftlicßen Aufgaben ber ©emerbeaufficßtSbeamten 
auf biefem ©ebiete befeßränfen. 

gaffen wir gunäcßft in» Auge bie Ueberwachung be» £rucf* 
oerbote». Unter Srucf finb alle jene Begebungen gu oerftehen, 
welche ben Arbeiter in ber freien Verfügung feine» ßoßneS 
befchränfen wollen; fei e», baß er gegwungen ift, ©aren an 
Stelle be» Bargelbe» entgegengunehmen, ober baß ihm ©aren 
gegen Anrechnung bei ber Sohngaßlung frebitiert werben, fei e», 
baß mittelbar ober unmittelbar auf ihn eingewirft wirb, feinen 
ßo|n in beftimmten ©irtfeßaften, begw. feinen Bebarf in gewiffen 
Säben gu beefen. Auch bie gorm ift nicht auSgefcßloffen, baß bem 
Arbeiter bie gur ,£>erftellung eine» ©egenftanbe» erforberlichen 
Materialien gu einem höheren al» bem gefeßlidj guläfftgen Brei» 
oerabreicht werben. 3tt allen biefen fällen wirb ber Arbeiter in 
eine unmürbige Abhängigfett gebracht namentlich wenn e» fith um 
£rutf in ©irtfeßaften unb Kantinen h^nbclt. Snbeffen gebietet bie 
©erechtigfeit barauf hinguroeifen, baß manche biefer glücflicßermeife 
felteneit Berfeßlungen ber Abficht entfprungen finb, ben SBebürf* 
niffett mittellofer Arbeiter burch bie Errichtung oon Kantinen in 
abgelegenen Orten entgegengufommen. 3>ie ©ewerbeinfpeftion unb 
an erfter Stelle bie orbentlichen Sßoligeibeßörben hoben barüber gu 
wachen, bah biefe Einrichtungen ficß nicht mit ber 3«it gu Anftalten 
anSwacßfen, welche bem Arbeiter mehr feßaben al» näßen. 

©ine fehr wichtige Seite ber Xätigfeit ber ©ewerbeiitfpeftoren 
bilbet bie Begutachtung ber Arbeit»orbnungen. S)iefe Arbeit»* 
oerträge enthalten maßgebenbe Beftinimungen über ArbeitSgeit, 
ßoßn, tfünbigungSfrift, Äontraftbrucß unb anbere, ba» Berhältni» 
gwifchen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer bebingenben fünfte, welche 
ber freien Bereinbarung gwifchen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 
oorbeßalten finb. 3n ber Beurteilung eine» folthen freien Arbeit»* 
oertrag» hot fi<h bie ©ewerbeinfpeftion beffen bewußt gu fein, baß 
bet Arbeiter bem Unternehmer gegenüber ber fchwächere Xeil ift. 
3hm iftgwar auf©runb be» §. 134d ber ©ewerbeorbnung, welcher 
bie Anhörung ber großjährigen Arbeiter bei Aufteilung einer 
Arbeit»orbnung oerlangt,-ein Einfluß auf biefelbe eingeräumt, ber 
aber, befonber» wo e» fich um Arbeiterinnen honbelt, feiten aus¬ 
geübt wirb. 

Unter ben wirtfehaftlichen Arbeiterfdjuß fällt auch bie ©oß* 
nungöfrage, bie Uebergeit», grauen* unb Sfinberarbeit, 
fowie bie ßeßrlingSfrage. §infi<htlich ber grauenarbeit finben 
wir, baß in einer weihe oon Berufen bie männliche Arbeit»fraft 
burch bie billigere weibliche erfeßt wirb. ©ir fönnen biefen Ent* 
wicflungSgang nicht aufhalten, hoch müffen wir un» beffen bewußt 
bleiben, um gu einer richtigen Beurteilung ber auf gewerffcßaftlicher 
unb genoffenf%aftlicher©runbIageberuhenbenBeftrebunaen ber Arbeiter 
au gelangen, wie ©infehränfung ber grauenarbeit uitb Organisation 
ber Arbeiterinnen. 3« ber ßeßrlingSfrage ift g. B. ba» Beftreben 
be» Berbanbe» ber tariftreuen Biicßbrucfer barauf gerichtet, biefe 
fo gu regeln, baß ber ßeßrlingSgüchterei ©inbalt geboten wirb, 
©er bie ßage be» Arbeit»marfte» unb ber ßeßrlingSauSbilbung in 
biefem ©ewerbe fennt, bem werben biefe Bestrebungen al» begreif* 
lieh unb berechtigt erfcheinen. 

* * 

* 

Schon bei Erörterung ber £ätigfeit ber ©ewerbeaufficßtS* 
beamten wirb 3hueu gang oon felbft bie grage aufgetaucht fein, 
ift e» bei ben fo überau» fompligierten Berßältniffen be» mobernen 
©irtfcßaftsleben», bei ber geinßeit ber gäben, bie auf bem ©ebiete 
be» Arbeiterfcßuße» ineiitanber übergreifen, möglich, baß ber ©e» 
werbeauffießtsbeamte ohne giihlung mit ben Arbeitern unb ohne 


eine gewiffe Mitwirfung ber Arbeiterfchaft im Stanbe ift, biefe 
Aufficpt in bem gemünzten Maße auSguüben. Unb wirflith! 
können wir bei unferen gabrifbefuchen alle» feßen unb empfinben? 
Sinb wir imftanbe, bei einer furgen Steoifion alle bie ©ünfeße 
ober Befcßwerben gu erfennen, welche, um bei ber einmal auf* 
gestellten Einteilung gu bleiben, auf geiftig fütlicßem, gefunbßeit* 
licßem ober wirtfchaftlicßem ©ebiet oorliegen? 3<h höbe gwar 
bereit» angebeuiet, baß wir auf eine gewiffe Mitwirfung ber 
Arbeiter angewiefen finb, unb biefe £atfacße allein hotte bie grage 
be» BertrauenSperfonenfpftem» al» einer £ülfSeinrichtung 
ber ©ewerbeinfpeftion oon felbft in ben Borbergrunb geftellt. Allein 
e» hoben noch gang anbere, in ber Statur ber Berßältniffe moberner 
ßohnarbeiter begrünbete Uinftänbe an ber Schaffung biefer ©in* 
rießtung mitgewirft. 

©ir müffen un» gunächft oergegenwärtigen, baß ba» oertraute 
Berhältni» gwifchen Meifter unb ©efelle be» #anbwerf»betrieb», in 
bem einer be» anbern Sorgen fennt, mitempfinbet unb mitträgt, 
heute nicht mehr befteßt unb auch uicht mehr beftehen fann. 3n 
Betrieben, wo einem Arbeitgeber mehrere hunberte oon Arbeitern 
unterstellt finb, bilben fith mit ber 3 e ^ 9 ong anbere Berhältniffe 
heraus unb neben ber gefettfcbaftlicßen fommt bie technifche Ab* 
ftufung. 3mif<hen Arbeiter uno Arbeitgeber, ber unter Umftänben 
gang unperfönlich ift, g. B. eine Aftiengefellfchaft, ftehen bie $)iref* 
toren, bie Betriebsingenieure, bie ©erfmeifter, bie Auffeher, bie 
Borarbeiter, jeber mit feinem ©irfungsfrei», mit feinen Sorgen, 
unb wa» nicht unwichtig ift, mit feiner inbioibueden Beurteilung 
beffen, wa» er gegenüber bem Arbeiter unb nach oben hm für 
recht holt. Bei ber Berfcf)iebenheit ber tedjnifcßen unb moralifchen 
Dualität ber Arbeiter bietet fich fchon in ben untern Ausläufern 
be» genannten Spftem», alfo gwifchen bem Arbeiter unb feinem 
birefteu Borgefeßten fo manche BeibungSfläche. Bei ber Steigung 
oieler Menfcfsen aber, ba» Ungute, welche» ein eingelne» 3«bioibuum 
eine» beftimmten Stanbe» an fich h°t, gleich gu oerattgemeinent, 
pflangen fid^ mehr ober weniger berechtigte Bor urteile nach oben 
hin fort, feßen fith bafelbft oielfacß feft, um oon ba wieber auf 
ben Arbeiter, begw. bie Arbeiterfchaft, gurücfguftraßlen. 

®iefe Borgänge empfinbet ber Arbeiter, ohne in ber Siegel in 
ber ßage gu fein, Borurteile gu gerftreuen, Mißftärtbe gu heben. 
$)agu fommt bie Einficßt, baß er al» eingelne» gobioibuum, ba» 
jebergeit burch taufenb anbere oon gleicher Befähigung erfeßt werben 
fann, nicht aufgutreten oermag. $>iefe» ©efühl ber Dhnmacßt, ab 
unb gu bie Berleßung feine» Stedßt&gefübls, fehr oft feiten» feiner 
eigenen ftlaffengenoffen, bie ißm gerabe oorgefeßt finb unb bie 
unter Umftänben fein Bertrauen mißbrauchen, ergeugen jene 
Stimmung ber Berbitterung unb be» Mißtrauen», bie feinen 
©horafter oft fchwer fcßäbigt. S)ie Unfreiheit führt gur Unwahr¬ 
heit unb fcßließlich gur böswilligen Senungintion. 

5)aß ber ©ewerbein fpeftor nicht in ber ßage ift, mit jebern 
Arbeiter felbft gu fpreeßen, um ißn perfönlicß über alle gragen 
aufguflären unb um etwa üorßanbeneS Mißtrauen gu heben, ift 
felbftoerftänblich. Um bie» gu tun, bebarf e» ber MittelSperfonen. 
$>a» finb ßeute, bie in unabhängiger Stellung fteßenb, mit ben 
Berßältniffen ber Arbeiter oertraut finb, mit ißnen benfen unb 
empfinben unb ißr Bertrauen genießen. Solche Sßerfonen finb oer¬ 
möge ber güßlung, welche fte mit ber ©ewerbeinfpeftion hoben, 
imftanbe, ben Arbeiter gu beraten, unb in ißm ba» Bertrauen gu 
ben ©ewerbeauffießtsbeamten gu h e &en, bie fteß jebergeit bemühen, 
begrünbete Mißftänbe abgufteHen. 

$)a» BertrauenSperfonenfpftem ift feine reine Scßopfung ber 
©ewerbeinfpeftion, biefe ßat fieß oielmeßr ber fowoßl bei ben 
Bereinigten ©emerffcßaften, wie bei anbeten Arbeiterorganifationeu 
bereit» oorhanbenen Anfäße bebient, ba» Spftem erweitert unb 
ausgebaut. Mau ßot anfangs oon beteiligter Seite bie Befürchtung 
geßegl, ba» BertrauenSperfonenfnftem bewirfe ein ©roßgießen be» 
5)enuugiantentumS unb eine Berfcßlecßterung ber Begießungen 
gwifcßeit Arbeitgeber unb Arbeitnehmer, gnbeffen ßat ber Erfolg benen 
reeßt gegeben, welche oon ber STätigfeit ber BertrauenSperfonen 
eine georbnete Uebennittlung berechtigter ©ünftße unb Befcßwerben 
ber Arbeiter unb bie §ebung be» Bertrauen» gur ©ewerbeinfpeftion 
erßofft hatten. $)er Arbeiter ßat allmählich bie Uebergeuaung ge¬ 
wonnen, baß man ißn oerfteßen unb feinen berechtigten Befcßwerbeu 
abßelfen wifi. £)aburcß ift er rußiger geworben. 

©ir finb un» woßl bewußt, baß fogiale Scßäben ftcß.nicht 
im §anbumbreßen fyxlen laffen. Sfocß manchmal werben an Sie 
wie an un» Befcßwerben fommen, bie unbegrünbet ober übertrieben 
finb. Unfere Aufgabe muß e» bann fein, fo oorgugeßen, baß bamit 
ba» Uebel erlöfcßt unb bie geßler Eingelner nießt meßr ber ©efamt- 
ßeit gur ßaft gelegt werben. 2>urcß ba» BertrauenSperfonenfnftem 
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ift oieleß beffcr geworben, unb bie 28ertfd)äpung, welche bie Arbeiter 
oller ©chaiiierungen biefer ©inrieptung in immer poperem SJtape 
Sollen, beroeift 3pnen unter Anberem ber Umftanb, bafj auch bie 
fatpolifcpen Arbeiteroereine auf ifjrem groeüen delegiertentag (im 
£>erbft 1902) in ©münb, ben weiteren Außbau beß Bertrauenß* 
perfonenftjftemß befcploffen paben. 

©leicpgeitig mit bem 3nftitui ber männlichen Bertrauenßperfonen, 
würbe and) ein foldje» für weibliche eingerichtet. 3 ur| ö<hft würbe 
eß ben einzelnen Drganifationen überlaffen, biefeß ©pftem auß ihrer 
SDtitte anfgubaueit, im übrigen ift auch ber Berfucp gemalt worben, 
ben nicht organifierten Arbeiterinnen etwa burd) ©iafoniffen ober 
©cpweftern gu genügen. Söeber ber eine noch & cr anbere biefer 
Berfucpe barf alß erfolgreich begeiepnet werben. Stur wenige 
Arbeiterinnen hoben ben begriffen unb gewürbigt. 2>ie au* 
gemeine 3«biffereng ber Berirauenßperfoufnfrage gegenüber erflärt 
ftch oorwiegenb au« ber Xatfacpe, bafe ®en!en unb ©mpftnben ber 
Sabrifarbeiterinnen auch heute noch oorherrfchenb auf (paußpalt 
unb Stinberftube unb bie Außficpten auf beibe gerichtet fiub, waß 
fie allen anberen Sntereffrn mehr ober weniger ungugänglicp macht. 
3m übrigen würbe ich pringipiell für oerfehlt halten, baß 
Önftiiut ber weiblichen Bertrauenßperfonen aufgugeben. 

$er Erfolg ber ©emrrfreinfpeftoreit ift abhängig oon ihren 
Begiepungen gu ben Arbeitgebern unb gu ben Arbeitnehmern; unb biefe 
werben beftimmt burd) bie Art unb SSetfe, in ber fte ihr Amt außüben. 
3uiiä<pft ift an ber £atfacpe feftgupalten, bap gute Begiepungen beß ©e* 
werbeauffichtßbeamten gum Arbeitgeber bie Boraußfepnng hüben, um 
bort, wo eß nötig ift, auch mehr 3u0änglid)feit unb Berftänbniß 
für berechtigte Beftrebungen ber Arbeiter gu werfen. ®arauß 
ergiebt fich oon felbft, baft jebeß unnötig fchroffe Vorgehen gu 
oermeiben ift. $ie oieluinftrittene Srage ber Steoifion mit ober 
ohne Begleitung mufj oertrauenßooH oon Qrall gu Saß ber (Int* 
fdjeibuna beß Beamten überlaffen bleiben. 3m allgemeinen ftehe 
ich auf Dem Boben ber Steoifion ohne Begleitung. 2Senn wir aber 
bei ber gegenwärtigen ©efcpäfißlage fepen, wie peinlich eß einem 
Arbeiter ift, oon einem Auffid)tßbeamten in ber gabrif angefprotpen 
gu werben, fo werben wir unß hüten feine Aeng ft lieh feit vtx* 
mehren. 3“* ©pre ber Arbeitgeber fann ich 3hnen fagen, bafj ber 
grö&te Steil, ber meine Anfcpauunaen auf biefem Oebietc auß 
perfönlicher Befpredjung ober auß ben Sapreßbericpien fennt unb 
würbigt, auf eine Begleitung meiner Berfon freiwillig oergidjtet. 
Uebrigenß fotnme ich öfter« in bie Sage, bie Herren um ihre 
Begleitung gu erfuepen. $ie Arbeiter haben ja pinreiepenb Mittel 
uno BJege ihre Sünfcpe an bie richtige Abreffe gelangen gu Iaffen. 
Bt. #. SJtan bat mir fepon auß Arbeitgeber» unb Arbeitnehmer* 
freifen, wenn auch fehr feiten unb gang oereingelt, bie Anficfct ge* 
äußert, bie Beamten füllten mehr biefer begw. jener ©eite beiftehen. 
Beibcß ift unrichtig! Bteine ©teflungnahme gu ben beiben roirt* 
fchaftlichen Sntereffengruppen, um bamit gum ©cplufj gu fommen, 
ift furg folgenbe: 

Sftidht Bartei ergreifen, fonbern bie Beftrebungen 
ber Basteien auß ben Berpältniffen perauß begreifen 
gu lernen, unb baß ©eiernte in fogial oerföhnenbem 
©inne gu oerwerten fuchen. $amit glaube ich auch gang 
allgemein bie ©tellung gefenngeichnet, welche ber ©ewerbeauf fiept«* 
beamte meiner Auffaffung nach ben wirtfchaftlichen Drganifationß* 
beftrebungen ber Arbeitgeber wie ber Arbeitnehmer gegenüber 
eingunepmen hat. 2Baß wir pier gu tun haben, ift, biefe fogialen 
©ebilbe in ihrer gefcfjicfjtlic^en ©ntwirflung oerftehen gu lernen unb 
baß, waß üe ©uteß fepaffen, rürfpaltßloß anguerfennen. Bon ben 
wirtftfjaftlicpen Drganifationen beiber $eüe glauben wir aber hoffen 
gu bürfen, ba& fte in ihrer weiteren Außgeftaltuna bie 2öege ein* 
fchlagen, bie bem SöopI ber ©efamtheit, b. fj- ber Shilturentwtrflung 
utifereß beutfehen Baterlanbeß entgegen führen. 

fetitioN um Scrftfrfmtg beß Arbeiterfd)u$eß in ber SegtUinbuftrie. 
$te B*titionßfotmmffton beß Steicpßtagß beriet am 21. Sanuar über eine 
Betition beß Berbanbcß ber Textilarbeiter ^eutf^lanbß. tiefer forberte: 

1. eine tägliche Btarimalarbfttßgeit oon 10 0tunben, 2. eine Blütagß* 
paufe oon lYa6iunben, 3. lliilerfagung ber Aadjtarbeit, 4. obligatorifcpe 
(Einführung eine« Arbeiteraußfdhuffeß Bon ben cbriftlidien ©ewerf* 
fdjaften in (Supen würbe für biefelbe Arbeiterfategorie noch um (Sr* 
richtung oon Arbcitßfammern petitioniert. (Sin Acgterungßfommiffar 
empfahl; betbe Bftitionen bem Aeicpßfangler alß Btatcrial gu über* 
weifen. $>ie Äommiffion befd)Io&, bie Bunfte 1 unb 3 bem Aeidjß- 
fangler gur (Erwägung, im übrigen bie Betitionen gur Berücfftchtiflung 
gu überweifen. 

©chu^bcftimmungen fflr Säpfmiarbriter in ©rag. S^ie in gefunb* 
lieilliihor Begiehung mit fchweren ©chäbiguitgen ucrbunbcnc löpfer* ! 
iiiluit, bie auch in ber beutfehen Arbeitcrfchnpgefcpgcbung uod) nicht I 


genügenbe Beachtung gefunben hat ift burch einen bemerfenßmerten 
©rla§ beß ©tabtrateß in ©rag geregelt worben. 2)er (Srlafe fudjt in 
erfter ßinie bie burd) bic Berweubung bleihaltiger ©ubftangen unb 
burd) uitgenügenbe fiüftung brohenben ©efahren für bic ©efunbheit 
im iöpfereigemerbe abguwenben. ©r oerbietet gu biefem 3medfe 
unbebingt jebeß ©ffen, Xrinfen unb fauchen in allen Räumen, in 
benen bleihaltige« Material oerarbeitet ober aufbewahrt wirb, 
fchreibt befonbere Arbeitßfleiber unb eine meitgehenbe Beinlichfeit, 
bie burdh Beftelliing außreichenber iBafdjgelegenheiten burch bie 
Arbeitgeber geforbert werben fofl, oor unb trägt auch für eine 
tägliche Reinigung ber Arbeitßräume ©orge. Um bie ©efahren 
ber Heißluft ber Defen nach 3Röglid)feit gu oerriugern, finb für 
ihre Deffnung beftimmte Abfühlungßfriften oorgefehen, ebeufo wie 
ber eigentliche Brennofenraum biß auf 25 ©rab ©elfinß im SBinter 
unb 35 ©rab ©elftuß im ©ommer abgefühlt fein mufc, ehe er be* 
treten werben barf. Bielleicht giebt ber (Srlafs ben Anlafe, bie öffent¬ 
liche Aufmerffamfeit biefem oon ber ©efefcgebuug noch ftiefmütler* 
lieh behanbelten Berufßgroeige guguwenben. 


^cbeUrroer(ld)etuitQ. Kpaxkafftu* 


$er ©ntttmrf eine# belgifchttt Unfattoerftchenuigßflcfe^eß. 

Bon Dr. ©uftao SRaper (Brüffel). 

Am 26. April 1898 unterbreitete $err SRpffenß, ber erfie 
belgifche 3J?inifter für Sn^uftrie unb Arbeit, bem Barlament einen 
UnfallDerricherungßgefehentwurf 1 ), roelcher infolge ber lebhaften 
politifchen Kämpfe ber lefeten 3ah f ß uiemalß im B^num beß 
Barlament« gur Bcrhanblung gefommen ift. 3n nächften 
'Bodjen wirb nun enblich bie Örage ber Unfanoerfuherung bie 
belgifche Kammer befchäftigen. 3)er ©efepentwurf, welcher ben 
2)ißfuffionen gu ©runbe hegen wirb, beruht auf bem oor fünf 
3ahrcn eingebrad)ten 9?pffenfd|en ©ntwurf, welcher aber in einer 
Beihe wefentlicher unb auch njcitiger wichtiger Bunfte abgeänbert 
worben ift. 

Sßach bem in bem Snbuflrielanb Belgien bisher geltenben 
Stecht hat baß Dpfer eineß Betriebßunfallß nur bann Anfprud) auf 
©ntfchäbiguug, wenn eß eine Berfdjulbung beß Arbeitgeber« 
alß Urfad^c beß Unfaflß nachweifen fann. $)ieß oerraag eß natür* 
h<h nur in ben feltenften QäHen, in ben weitauß metften gäHen 
war ber belgifche Arbeiter bißfier auf freiwillige fieiftungen beß 
Unternehmer« angemiefen unb wenn biefer nichts für ihn tat, fo 
rnujjte er bic entfeplichen folgen beß Unfall« ohne Btilberung felbft 
tragen.Stur in ber Bergwerfßiubuftrie, wooon noch bie Siebe 
fein wirb, lagen bie 2)iitge auch jept fd)on beffer. 

SBie bie Äritif beß neuen ©efepeß im eingelnen außfaüen 
mag, auch feine Gabler werben anerfennen müffen, bap eß, oer* 
glichen mit bem bisherigen 3uftanb, einen ungeheuren gortfehritt 
bebeutet. 3?ührt,eß hoch ben unbebingten Anfpruch auf ©ntfchäbi» 
gung für alle bei ber Außübung ihre« Arbeitßfontrafteß oon einem 
Unfall betroffenen inbuftriellen unb gewerblichen Arbeiter ein. S)ie 
Arbeiter in §anbel unb Sanbwirtfchaft. finb nur infoweit ein* 
begriffen, alß mechanifche Kräfte in ben Betrieben in £ätigfeü 
finb unb ben Unfall oeranlafjten. Äleininbuftrie unb §anbwerf 
finb einbegogen, 3 ) ebenfo natürlich auch bie Ianbwirtfchaftlichen 3n # 
buftrien. ©ß ift möglich, bap bei ber Beratung im Bistum nodh 
bie Sanbwirtfchaft überhaupt einbegriffen wirb, ba man in ihren 
Streifen felbft eß gu wünfdjen fepeinf. 2)er Anfpruch auf ©nt* 
fchäbigung tritt in allen Sälien ein, auch bei fernerer Ber* 
fd)ulbung, nur bei abfichtlicher Berftümmelung geht ber Arbeiter 
leer auß. 

Seiber wirb eine ©ntfehäbigung nur für Unfälle gugeftanben, 
bie eine mehr alß oiergehu Xage bauernbe Arbeit«* 
lofigfeit gut Solge haben. $er ^>inweiß auf bie noch oiel länger 
mährenbe Äarenggett in ber beutfehen UnfaQoerftcherung ift nicht 
am Blape, ba bei mtß für Unfälle mit fürgerer Arbeitßbehinberung 
bie obligatorifche Alranfenoerficherung einfpriugt. ©ine fold)e befiehl 
in Belgien biß|er nicht. 

S5ie ber ©ntfehäbigung, welche ber ©efepentwurf in Auß- 
fiept nimmt, beträgt bei oorübergepenber Arbeitßloftgfeit oom fünf* 

l ) Ueber bie Borgeffiepte ber UufaHoerruherungßibee in Belgien 
oergl. Boebifer, Arbeiteroerficherung. 

3 ) de facto liegen bie $tnge freilich etwa« beffer alß de jure banf 
ber Btutitalitäten. 

3 j £icn[iboten ji ,.j au»gcnoniUien. SteHner gelten alß $)ienftbotrn. 
Aifcper unb SKatrofen werben oon biefem ©efep nidit berftbrt. Bergl. 
für fie baß 5"pcgtalgcfep oom 21. Aitguft 1879. 
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geinten Sage ab 50 °/ 0 be« burchRRnittliihen XageloRn«. fiat ber 
Unfall eine länger bauernbe aber nicRt oollftänbige ^rrbeitefofigfeii 
gur golge, fo foH bie ©ntfdjäbigung 50 % ber $>iffereng au«* 
inanen, welche greifen bern früheren Sohn be« ©erunglücften unb 
bem Sohn befteRt, welchen er bi« gu feiner oöffigen §erfte(Iung er* 
werben fann. ©immt bie Rerabgeminberte Arbeitsfähig feit ober bie 
gängliche ArbeitSunfäRigfeit einen bauernben ©Rarafter an, fo wirb 
nach benfelöen ©eficRtSpunften bie ooriibergeRenbe ©ntfcRäbigung 
in eine bauernbe Sßenfion umgewanbelt. $atte ber Unfall ben Xob 
be« Arbeiter« gur Solge, fo erhält bie Samilie 50 granc« für ©e* 
gräbni«foften. S*rner wirb ben Hinterbliebenen eine ©enfion be* 

e , weiche ber Hälfte ber Sßenfion eiitfpridjt, bie ber Arbeiter 
jen Ratte, wenn er bauernb arbeitslos geworben, aber am 
Seben geblieben wäre. 3h r jährlicher ©etrag entfpricht alfo 25o/ 0 
be« Sahre^lohneö, ben ber Arbeiter guleRt begogen Rat- Somit 
finb bie Hinterbliebenen eine« in ootter Sugenbfraft geftorbenen 
Arbeiter« RierburcR beffer geftellt al« bie eine« betagteren Arbeiter«, 
ber nicht mehr auf ber H?h* feiner SeiftungSfraft war. 2)ie An* 
gahl ober bie ©ebürftigfeit berer, welche ihren ©mäRrer oerloren 
haben, wirb unter feinen Umftänben berüdfRcRtigt. 4 ) SDen Familien 
jener AuSlänber, in beren (Staaten bie ©eigier oon ben ©orteilen 
ber UnfafloerRdjerung au«gefchloffen finb, [teilen aucR in ©eigiert 
feine AnfprucRe gu. ©i« gu einem ©iertel bc« ©elbbetrage« ber 
lebenslänglichen ©ente muR bem gänglicR arbeitslos geworbenen 
Dpfer eine« Unfall« ober feinen Hinterbliebenen aufSBunfcR fofort 
au«gegahlt werben. 

$acR bem Wortlaut be« ©efeRentrourf« foH ber Anfprud) auf 
©ntfcRäbigung nach benfelben Regeln wie ba« ©rbrecRt im bürger» 
liehen ©efeRbucR ftatiRaben. ©egen biefe ©eftimmung hat Reh aber 
bereit« jeRt fo aüfeitiger SBiberfprucR gegeigt, baR Re ficRerlicf) eine 
Abänberung erfahren wirb, ©ermutlicR wirb ber ©orfcRlag ber 
Seftion angenommen werben, welcher ber SBitroe, ben ehelichen 
Ainbern bi« gu 15 fahren unb ben anerfannten natürlichen Ambern 
bi« gu bemfelben Filter ©ntfcRäbigungSanfprücRe in allen fällen 
guerfennt, ferner bem erwerbsunfähigen SSitroer, ben ©nfeln bi« 
gu 15 Sahren, ben Afgenbenten unb ben ©efcRmiftern bi« gu 
15 fahren, wenn ©ot oorhanben ift unb ber ©erunglüefte ber 
hauptfäthltthp ©mäRrer war. 

©ocR oi«l weiter geht eine anbere ©erbefferung, bie in ber 
Seftion ber flammet angenommen worben ift unb bie baRin geht, 
baR bei länger al« oiergehn £age anhaltenber ArbeitSunfäRigfeit 
infolge Unfall« auch für bie oiergeRntägige flarenggeit bie ©nt* 
fcRäbigung gegaRU werben foH. $)ie flarenggeit war angefeRt 
worben, um ©etrug unb Simulierung gu oerhinbern. ©S ift be«* 
halb berechtigt, wenn bie Seftion beim Sortfatt ber flarenggeit 
bem Arbeitgeber ba« ©echt geben will, burch einen oon ihm gu 
beftimmenben Argt auf feine floften ben Äranfen unterfucRen gu 
laffeti. Al« einzige ©runblage für bie ©eftimmung ber Höh« ber 
©ntfcRäbigung gilt ber SafjreSlohn; ber StageSloRn wirb feftgefteHt, 
inbem man ben SoRreSloRn burch 365 bioibiert, Sonn* unb geft* 
tage werben mitgegählt; mit ©ücfRcRt auf bie fcRmanfenben Sohn* 
oerhältniffe ber AoRleninbuftrie beftimmt ein befonberer Artifel, bie 
©egierung bürfe nach ©efragung ber guftänbigen Conseils de 
l’industrie et du travail feftfeRen, baR in gewiffen Snbuftrie* 
gweigen eine ©poche oon fünf fahren ber Sohnberechnung gu 
grunbe gelegt werben fönne. StüdfloRn wirb in Sahre«Iohn um* 
gerechnet. 

S)em im ©amen ber ©teRrReitSpartei abgeftatteten fehr fachlichen 
unb grünblichen SeftionSbericRt be« Abgeorbneten ©an ©leemputte 
Rnb tm ©amen ber liberalen unb ber fogialiftiRhen ©linorität ©e* 
richte ber Abgeorbneten £ra«enfter unb H ec tor $)eni« beigefügt. 
SDer liberale ©erichterftatier hält, ohne im ©ringip bem ©efeR 
feinblich gu fein, im Sntereffe be« Sanbe« bie ©ntfdjäbigungen, bie 
e« gewährt, für ^u hoch/ währenb fßrofeffor ®eni« gerabe oer ent* 
gegengefeRten AnRcht ift unb Re für gu niebrig hält, ©r rügt, baR 
bie ©egierung ben SßrogentfaR ber ©ntfehäbigungen nicht ebenfo 
hoch angefeRt habe, wie bie beutfdje UnfatfoerRcRerung. tiefem 
©inroanb begegnet bie ©egierung in ihrer bem ©efeRentrourf bei* 
gegebenen ©egrünbung mit ber ©ehauptung, baR SDeutfchlanb nur 
oanf feiner ScRuRgoIIpolitif bie hohen Saften feiner Arbeiter* 
oerRcherung tragen fönne, ©elgien hingegen mit feinem fleinen 
inneren ©torft.unb feiner ©jportinbuftrie würbe burch «ine höh«r« 
©elaftung auf bem ©teltmarfi fonfurrengunfäRig werben. 

S)er belgifche ©ntwurf führt eine ©ntfcRäbigung«pflicht aber 
feine ©erficRerungSpfliiht ein. flein $unft be« ©efeRe« ift 


4 ) Sttefe Beflimmung be« ©ntwurf« wirb befonber« oon Hector 
©eni« in feinem ©HnoritatSbericR* fd^arf fritiftert. 


ReiRer umftritten worben al« biefer. ©efonber« oon fogialiftifcher 
Seite wirb energifcR bie ©efolgung be« beutfcRen unb 
öfterreichifchen ©eifpiel« ber 3nwngSuerfi(Reriing empfohlen. $)ie 
©egierung fonnte ficR nicht bagu oerftehen mit ©ücfficRt auf gewiffe 
anhinteroentioniftifcRe Strömungen, beren ©influR in ©elgien noch 
immer mächtig ift. Anbererfeit« war Re fich bernuRt, baR fie für 
bie unter allen Umftänben gu erfolgenbe 3ahtnng ber burch &a« 
©efeh beftimmteit ©ntfehäbigungen Sorge tragen müffe. Sie muRte 
be«halb nach einem ÜRobu« fucRen, welcher ein SÄafimum oon 
©arantie bot, ohne an bem ^ringip ber ©erRcherunggfreiheit gu 
rühren 5 ) S)em Arbeitgeber fteht e« nach hem ©ntwurf frei, Reh 
gu oerRchern ober RA nicht gu oerRchern. 3*» festeren Salle wirb 
Die Sorberung be« ©erunglüeften ober feiner H^aterbliebenen ba* 
burch geficRert, baR fie ihren ^laR gleich hinter ben rücfftänbigen 
Sobnanfprüchen erhält. 6 ) Auch ift «8 hem Arbeitgeber nicht etwa 
anheirngefteHt, einfach i«he«mal am ©erfad«tag bie ^enfioit auf* 
gubringen; er ift oielmehr gegwungen, ben flapitalwert ber fd)ulbigen 
©ente entweber bei ber unter ©arantie be« Staat« [teRenben all* 
gemeinen ©enfionSfaffe ober bei einer oom Staat anerfannten pri* 
oaten ©erficRerungSgefellfthaft niebergulegen. 7 ) 3R bie« geRReRen, 
fo erlifcRt jebe ©erpflicRtung feinerfeit«, unb bie flaffe refp. bie ©er* 
Rd)erung«gefellfchaft treten an feinen ^laR. 5)iefe Raben ba« ©echt, 
ben Unternehmer oon ber fofortigen 3aRlung be« gangen flapital« 
gu entbinben, aber eingig auf i£re eigene ©erantwortnng. 

$)iefe perfönlicRe Haftbarfett für bie ©ntfdjäbigung be« ein* 
gelnen Unfall« fällt fort bei jenen Arbeitgebern, bie mit einer burcR 
ba« ©efeR gugelaffenen Anftalt eine ©erficRerung eingeRen. ®er 
urfprünglicRe ©ntwurf oon 1898 Ratte gu biefent 3ro«dC au«* 
fcRlieRlich bie ©rricRtung oou ©erufSgenoffenfcRaften (Cais.«es 
communes de prevoyance) oorgefeRen. 3Ro«n allein ftanb ba« 
$>rioileg gu, ben iRnen beigetretenen Unternehmer oon ber inbi* 
oibuellen Haftbarfeit gu befreien. $)er neue ©ntwurf hebt biefe« 
^rioileg mit ©ücfRcRt für bie flleininbuftrie auf, weil iRr bie ©r* 
ricRtung oon ©eruf«genoffenfcRaften Rhmer fallen fonnte. ©« 
werben beSRalb bie oom 9J?inifter anerfannten prioaten ©erRcRe* 
rungSgefettfcRaften mit fefter ©rämie ben ©erufSgenoffenfcRaften, 
wenn folcRe gebilbet werben, gleicRgefiefft. Dbenbrein wirb, um 
ben ©erRcherungSgefeUfcRaften eine gewiffe flonfurreng gu fcRaffen, 
bie fie an einer fünftlicRen H«rauffepung ber Prämien oerRinberit 
foff, ber Allgemeinen Spar* unb ^ßenRonSfaffe eine ©erRcRerung«* 
faffe gegen Arbeitsunfälle angefügt. 0b biefe« oom ©ntwurf oor* 
gefeRene breifache Sijftem ber ©erficRerung 8 ) in« ©efeR übergeRen 
wirb, muR abgewartet werben, ebenfall« ob bie ©erRcRerung faful* 
tatio bleiben wirb. ©« Rnb ftarfe Strömungen oorRanben, Die Rier 
Aenberung fcRaffen wollen. 

2)ie ©ccRtfprecRung bei entfteRenben Streitigfeiten wirb bem 
SriebenSricRter gugeteilt, bie H«^angieRung ber Conseils des Prud 
’hommes für biefen 3®«^ h«lt ber ©efeRgeber für inopportun. 
3ur ©eratung be« ©tinifter« in tecRnifcRen Srog«n ber Unfall«* 
materie wirb eine flommiffion für Arbeitsanfälle gefcRaffen, bie 
au« neun ©titgliebern befteRen foH. 

3um ScRluR müffen mir noch einen ©lief auf bie befonberen ©er* 
Rältniffe ber ©ergwerfsinbuftrie werfen. beftanb eine all* 

gemeine UnfadoerRcherung ftRon oor bem ©efeRe oom 28. 3Rärg 1868, 
welcRe« bie AongefRon baoon abRänaig machte, baR eine HülfSfaffe 
für bie finanzielle ©titfcRäbigung bei Arbeitsunfällen eingefüRrt 
würbe 9 ). $>iefe flaffen befcRränfen ficR Reute nicRt auf Unfätte, 
fonbern Re bewilligen aucR 3noaIibität«penRonen 10 ). 3n ©r* 
mangelung ber erforberlicRen ©eferoen ift iRre Rnangiede Situation 
eine burcRau« nicRt einwanbsfreie 11 ). SwmerRin wäre e« nicRt gu 
empfehlen gewefen, fie plöRlicR aufgulöfen unb burcR neue Drga* 
nifationen gu erfeRen. 5>et ©efeRentwurf füRrt be«Ralb für bie 
©ergwerfsinbuftrie eine jeRujäRrige UebergangSjeit ein, bocR macRt 
er babei auSbrücflicR bie ©ebingung, baR bie ©ntfcRäbigungen, 


5 ) 3Äottoe pag. 4f. ©ericRt oan ©leemputte pag. 184 f. 137. ©ericRt 
Hector 5)eni« pag. III, VII ff. 

6 ) ©gL ba« ©efeR oom 16. $>egemöer 1851. 

T ) ^)ie« lami in gorm oon papieren gefcReRen, beren ©igentümer 
er bleibt. 

8 ) 9Äan beachte bte flritif oon ®ector 5)eni« in feinem Minorität« 2 
bericht, befonber« pag. XXVII. 

9 j ©gl. ©ericRt ©an ©leemputte pag. 1431. 

l0 ) Die flaffen begieRen iRre ©ttttel au« Beiträgen ber Arbeitgeber. 
Sm gentrum unb in Su^emburg müffen au^ bie Arbeiter besteuern. 
3n 3Äon«, ©Rarleroi, SütticR unb ©amur Rnb feit 1891 bie Arbeiter* 
beiträge fortgefallen. 

i») 2)ie ©efamtaftioe aller fecR« flaffen betrugen am 1. Januar 1898 
nur 8 360 035 gr«. bei einem jährlichen Äufmanb oon 2 699 379 gr«. 1 
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welche biefc Staffen in ber 3mifd)engeit gahleu, dinier beiieit 
gurücfbleiben bürfen, bic baS neue ©efep gewährt. Stoch gehn 
3ahrcit treten aud) für bie VergwerfSinbuftrie bie allgemeinen Be* 
ftimmungen beS ©ejefceS in Straft. 

©S muh nun abgewartet werben, welche Aenberungen baS 
Plenum ber belgifdjen Kammer an bem oorliegenben ©ntwurf oor* 
nehmen wirb. Dhne 3meifel tft er in manchen fünften oer* 
befferuugSbebürftig, aber eben fo gweifelloS ift er auch oerbefferungS* 
fähig, üreiltd), hohe 3«t ift eS, bah baS blühenbe Snbuftrielanb 
Belgien gu einer Unfanoerpcherung fommt. 

3w« Aergteftreif in ©era. S)er Stonflift groifdjen bem Vor* 
ftanbe ber Sejtilbetriebsfranfenfaffe unb bem Aergteoerein in ©era 
(Sog. ?ray. 6p. 426) ift gu llngunfteit beS Iefeteren beenbet roorben, 
nachbem ber Vorftanb ber Stoffe mit oier Aergten aus ©ero unb 
groei auswärtigen einen über fünf 3ohte Iaufenben Vertrag ab* 
gefthloffen hot. $)er Vorftanb befdjloh ferner, bah für bie nädf)ften 
fünf Sahre bei ber Stoffe nur gehn Aergte feft angeftettt werben 
follen. $>ie noch unbefefeten oier Aergteftellen foHen ortSanfäffigen 
Aergten oorbehalten bleiben, bie wieber bei ber Stoffe eintreten wollen. 
Bßenn innerhalb Jurger 3 c ü feine Reibungen einiaufen, bann f ollen 
au<h biefe Stellen bnrcf) oier auswärtige Aergte befejjt werben, bie 
ftd) in reifer 3of)l gemelbet hoben. Nebenbei fott noch bemerft 
werben, bah bie $affe bem 9ßunfd) noch Vefeitigung beS Vaufdjal* 
fpftemS entgegenfommen will unb in 3 u * ull ft t>on biefem Spfiem 
abfehen unb jebe ©ingelleiftung Iiquibieren Iaffen will. 2)ie früheren 
Staffenärgte hoben noch eine ©rflärung erlaffen, in ber fte an bie 
früheren Abmachungen betreffs ber etwaigen Aufteilung eines Statur* 
argteS erinnern, bie in ber ©rflärung beS StaffenoorftanbeS mit 
Stiüfchroeigen übergangen war. ©S ift fehr gu begrüben, bah ber 
recht unerquicfliche Streit burch baS energifdje Vorgehen ber Stoffe 
eine fo rafefje Veenbigung gefunben hot. 

firattfenfaffen in BoSttten. 2)ie ßanbeSregierung für VoStiien 
unb bie £>ergegowina hot bie ©inridjtung oon VetriebSfranfenfaffen 
für alle gewerblichen betriebe beS DffupationSgebieteS angeorbnet. 
$)aS Stormalftatut lehnt fid) im wefentlichen an baS öfterreid)ifd)e 
StranfenoerficherungSgefefe an. $>aS Siranfengelb wirb mit 60 0 0 
beS gulefct begogenen £aggeIbeS bemeffen, währenb baS Sterbegelb 
baS 20fache beS genannten ßohnbctrageS auSmadjt. $£>er 9Rit* 
gliebSbeitrag beträgt 3 geller non ber Grotte, 2 / 3 gajhlt ber Arbeiter, 
73 ber Arbeitgeber. Seber betrieb hot für fid) eine Stranfenfaffe 
eingurichten, beren Verwaltung burch bie 3’irma unter 3 l, gieh un 9 
non fünf jährlich non ber Arbeiterschaft gewählten Vertrauens* 
männern beforgt wirb. Streitfragen cntfdjeibet baS guftänbige 
BegirfSgericht. 

ÄrbeltetwdjttJtte. 


Vcrbanb beutfd)er ArbeitSitachmeife, Sn ber am 23 bs. 9RS. 
unter bem Vorfifc non Dr. 3?reunb*Berlin unb unter offigieHer Be* 
teiligung beS faiferlidjcn Statiftifchen Amts abgehaUenen Stonfereng 
beS VerbanbeS beutfeher ArbeitSnadjroeifc würbe über bie ©inführung 
einer amtlichen ArbeitSnachweiSftatiftif unb bie bei ber Aufteilung 
ber Statiftif gu befolgenben ©runbfähe nereinbart, bie Statiftif nach 
BerufSgweigen, nach bem ©efd)led)t, 3 a hf ^ er Arbeitfuchenben, 3 a hl 
ber offenen unb ber befefeten Stellen gu gliebent unb eine furge 
teytlichc SRotu über bie allgemeine ßage beS ArbeitSmarfteS in 
bem betreffenben BerufSgweige beigufügen. 2)ie erforberlichen An* 
gaben werben bem faiferlichen Statiftifchen Amt für bie amtliche 
ArbeitSmarft*93erichterftattung nach einem non ber Slonfereng feft* 
gefteßteu gormular bis gum 10. jebeS SKonatS, fei es bireft, fei 
eS burch Vermittlung ber ArbeitSnadjweiSoerbänbe ober ber ftatifü* 
fchen ßanbeSämter gugefanbt werben. 

Stäbtifcher ArbeitSuathtnciS für $au0gefittbe in SBien. Sn 

baS nom Wiener ©emeinberate 1898 ins Seben gerufene ftäbtifdje 
ArbeitSnermittlungSamt würbe ber Arbeitsnachweis für baS £auS* 
gefinbe nicht aufgenommen, ©och würbe ber SRagiftrat beauftragt, 
biefe Srage einem eingehenben Stubium gu untergiehen. ©erfelbe 
hat nunmehr bem Stabtrat einen umfangreichen Verid)t über bie 
&)ienftoermitttung in SBien unb anberen Stäbten beS So* unb 
AuSlanbeS norgelegt unb Vorfchläge für einen fommunalen 
Arbeitsnachweis für baS $auSgefinoe in 2Bien erftattet. Auf 
©runb beSfelben würbe befchloffen, ben SßirfungSfreiS beS ftäbtifchen 
ArbeitSnermittlungSamteS auch auf baS SJtenftperfonal auSgu* 
behnen unb wirb baS Amt fünftig ben Stauten führen: „ArbeitS* 
unb ^ienftoermittlungSamt ber Stabt Söien". Aus bem oor* 


« m Statut für bie ^ienftoermitflmig ift gu entnehmen, bafj 
ermittlungSfteüen nach Vebarf in ben eingelnen Vegirfen gu 
errichten finb, bafj enentueH benfelben weibliche Kräfte (Beamtinnen) 
guguweifen finb, welche norläufig prooiforifch ernannt werben. 
2)ie 2)ienftoermittlung erfolgt für Sienftnehmer unentgeltlich. 2)ie 
©ienflgeber hoben bei ber Anmelbung eine ©infdjreibegebübr, 
beren ^)öhe nom Stabtrate feftgefefct wirb, als Vegiebeitrag gu 
entridjten unb werben hi er ^ ur< fe berechtigt, burch ein ^alenberhalb* 
jahr ©ienftfräfte ohne Stiicfficht auf beren 3 a ht unb Art burch jene 
VermittlungSftette gu begiehen, bei welcher bie ©ingaf)lung erfolgte. 
3u bemerten ift noch, ba& bie Vermittlung non Stellen auch nach 
auswärts erfolgen foll, baS beifet, es foHen ©ienftfuchcnbe, welche 
in Söien wohnen, auch an außerhalb SöienS wohnhafte ©ienftgeber 
gewiefen werben. 


$0}iaU JHeMjIn tttt) ^ygltoe. 

2)aS Verbrechen nnb feine Vefämpfnng.*) 

SSemt man bie fogiale SRebigin als baS ©renggebiet ber 
praftifchen Vtebigin unb ber fogialen ißrayiS anfieht, unb wenn man 
ber Anficht ift, bafj bie SRebiginer mehr wie bisher fi<h am öffent* 
liehen Sehen beteiligen foKen, fo empfinbet man eine ungetrübte 
3reube, inbem man fiehh ba& ein b c *o orr agenber Argt uub 
llnioerfitätslehrer einen Beitrag gur Reform ber Strafgefehgebung 
oeröffentlicht. Sßrofeffor Dr. ©. Afchaffenburg, bem bie mebi* 
ginifdje Siteratur fd)on einige herporragenbe 3Ber!e nerbanft, ift 
aber auch ber berufenfte ber SRebiginer, um an ein 2Berf über baS 
Verbrechen unb feine Befämpfung h^congugehen; ift ihnt hoch als 
leitenbem Argt bie Beobachtungsabteilung für geifteSfranfe Ver* 
brecher in £>aHe Qn ber Saale anoertraut, fo bafj ihm burch biefen 
BHrfungSfreiS ein ©inblid in bie betreffenben Verhältniffe ermöglicht 
wirb wie wenigen. 

Schon in ber Vorrebe fpridjt ber Autor fich bahin aus, bah 
bei ber beuorfteljenben Reform ber Strafgefehgebung nicht nur ber 
Strafrechtslehrer unb ber Strafrichter gur Mitarbeit berufen finb, 
fonbern bafe ber 5freiS ein weiterer fein müffe. Nichtiger als 
ber $ampf gegen baS Verbrechen erfdjeint ihm beffen Vorbeugung. 

Rachbem Afchaffenburg Aufgaben unb SRethoben feiner 5Dar* 
ftellung befprochen hot, wenbet er fich 3 U ben fogialen Urfadjen beS 
Verbrechens, ©r befpricht ben ©influfe ber oerfchiebenen 3 a h re ^ s 
geiten auf baS Verbrechen unb fteOt an ber £>anb großer ftatiftifchen 
3ahlen weiter feft, bafe bei einigen Verbrechen in ber £at eine 
gang auffällige Abhängigfeit oon ber Saf^eSgeit gu bemerfen ift, 
beS weiteren fommen ber ©influh ber Stoffen unb ber SReligionS* 
befenntniffe, ber £rinffitten, ber $roftitution, ber wirtfd)aftli<hen 
ßage in wirtlich intereffanter SBeife mit einer 3üüe oon 3 a hl en * 
belegen unb Xatfachenmaterial gur $)arfteHung. ©S ift bei biefer 
©elegenheit jebenfafis oon SBichtigfeit gu miffen, bafe ber Verfaffer 
in ber Anti*Alfoholbemegung eine leitenbe Stellung einnimmt unb 
ein begeifterter Schüler beS §eibelberger Vf^thioterS Vrof. ©mil 
^raegelin ift, bem baS oorliegenbe SSerf auch gewibmet ift. 
Afchaffenburg ift fein ^hontaft, fein Qanatifer ber lempereng- 
bewegung, aber er betrautet bie ^atfachen burd)auS unter betn 
©efidjtspunfte, bah bie afute unb chronifche Alfoholoergiftung einen 
ber größten Stäben beS VolfSförperS barfteHt unb bah ber ©e* 
nuh alfoholifdher ©etränfe bireft unb inbireft als aetiologifcheS 
SJtoment für bie ©enefe oon Verbrechen gu betrachten ift. 

©in befonberS intereffanter Abfchnitt biefeS Kapitels ift ber* 
jenige, in bem fid) Afdjaffenburg über bie infolge oon Streif ent* 
ftehenben Verbrechen auSlähi. ©r betont, bah bie fubjeftioe Ver* 
fchulbung beS eingelnen bei Streifeygeffen oft oerfchminbenb fei, bafe 
aber bie SRotmenbigfeit ber Vepreffion oon biefer ©rfenntniS un* 
berührt bleibe. 

3m II. Seil beS Buches wirb über bie inbioibuellen llrfachen 
beS Verbrechens abgehanbelt. 3n bem Streit ber Parteien, non 
benen bie eine in ber fogialen ßage ber Beoölferung, bie anbere in 
ber frimineÜen Veranlagung unb Neigung bie £>auptnrfache aller 
Verbrechen fieht, nimmt Afchaffenburg eine oermittelnbe Stellung 
ein. ©r fagt baritber: SRot unb ©lettb ift eine ber Duellen beS 
Verbrechens, bie um fo ftärfer flieht, je breiter bie Streife finb, bie 
oon bem mirtf<haftlid)en SRiebergange betroffen finb. £>ebt fich ober 
ber SSohlftanb, jo beginnt um fo reicher bie neue DueÖe gu 


*) Sfrimtnalpfgcbologie für SRebiginer, 3uriften unb ©ogiologen, 
ein Beitrag gur Ae[orm ber Strafgefefcgebung oon ^of. Dr. ©. 
Ajchaffenburg. (^allea. ©.) ^>etbelberg 1903 ©arl BMnterS Unioerfitäts* 
buchhanblung. 



489 


Soziale $ra£ts. geutralblait für ©ogialpoliiif, Kr. 18. 


490 


fprubeln, bet aifohoüßmuS unb feine folgen. $)ie Ktenfchen aber, 
bie auf ber atiflagebanf erfcheinen, finb nicht in beiben ^erioben 
biefelben; ber Unehrliche wirb nicht, roenigftenS als Kegel nicht, 
gum SRefferftecher unb »uheftörer, roenn er mehr oerbient, "ber |>elb 
ber ©affe nicht gum $)iebe, menn er in Kot gerat. 3ebe ©d)roanfung 
beS fogialen ©leichgeroichts läßt eine Slngahl oon SRenfcßen über 
Borb gleiten, in bie liefen beS BerbredjertumS finfen. ©ineS ift 
ihnen gemeiitfam, eine Ungulänglichfeit ber BiberftanbSfraft gegen 
bie SSerfuchungen. 2)ie fogialen Urfathen geben ben anftoß gum 
Berbredjen. ©S bebarf eingehenber Betrachtung, roelche ©igenfehaften 
beS SnbioibuumS feine fogiale BiberftanbSfraft fo weit fchwädjen, 
baß er gum Verbrecher roirb. $>ie inbioibueHen llrfachen beSVer* 
brechend begegnen fi<h oielfadj mit ben erörterten fogialen. 

Von biefem ©eRd)tSpunft aus roirb ber ©influß ber ab- 
ftammung unb ©rgiehung, ber Vilbung befprochen. Slfchaffenburg 
ift ber SlnRcht, baß Kenntniffe unb grähigfeiten ein mächtiger ©cßuß 
unb eine ftarfe 'Baffe im Kampfe urnS $>afeitt finb, aber ftetS nur 
für ben eingelnen. $)ie allgemeine Hebung ber Vilbung, gumal in 
bem befdjränften Umfange beS burchfchnittlidjen Bolfsfdjulunter- 
richtet, roirb aber feinen nennenswerten ©influfc auf bie Krimi¬ 
nalität auSüben fönnen. $ie Betrachtung ber älterSftufen in ihrem 
©influß auf baS Verbrechen geroährt nach unferetn äutor leinen 
befonberS tiefen ©inblidf, mit Ausnahme beS jugenblichen aiterS. 
Bichtig ift eS, ben §ebel mit Kiicfficht auf bie befannten ©efahren 
beS ©ntroicfelungSalterS angufeßen, um bie großen ©charen ber 
3ugcnblidjen alljährlich oor bem erften ©ebritt auf ber Verbrecher¬ 
laufbahn gu bewahren. 3« Begiehung auf baS ©efchledjt ift auch 
Slfchaffenburg ber Slnficht, baß baS roeiblidje Verbrechen mehr ben 
©fjarafter ber Unaufridjtigfeit, bas männliche ben ber Brutalität 
tragt. 5luch ben Samilienftanb nimmt ber Verfaffer in ben 5treiö 
feiner aetiologifd)en ©rroägungen unb geigt als eine befonberS 
merfroürbige ©rfd)einung bie große Kriminalität ber Verroitroeten 
unb ©efchiebenen, bie erft bei ben über 60 3t*bre Eliten etroaS 
gurüeftritt. BaS bie förperlichen unb geiftigen ©igenfehaften beS 
Verbrechers betrifft, fo lehnt afchaffenburg bie Behauptung ßom* 
brofoS ab, baß bie friminelle Veranlagung fich in äußerlich er- 
fennbareu 3 e ifh*n auSprägt, bagegen roeift er nach, baß tatfächlich 
ber SLurchfrfjnitt ber Verbrecher förderlich unb geiftig hinter bem 
VUtielmaß ber Beoölferung gurücfbleibt, unb baß ein großer £eil 
ber Verbrecher unter ben heutigen Verhältniffen nicht oor bem Ver¬ 
fall ins Verbrechen gefd)üßt roerben fann. 

Beiter roerben Me ©eifteSftörungen bei Verbrechern befprochen; 
aus biefer Befprechung ergiebt fich, öaß Verbrechertum unb geiftige 
©törung groei $flangen finb, bie aus bemfelben Boben ihre Kahrung 
faugen, aus bem Boben förperlicher unb geiftiger ^Degeneration. 
Stoß biefer Boben feine befferen grüdjte gu geitiaen oermag, muß 
aber auf Xrunffucßt unb ©lenb, auf heiraten geiftig ®efefter, furg, 
auf bie fogialen ffRißftänbe gurüefgeführt roerben. Barum oon ben 
Kinbern eines $rinferS baS eine epileptifch, ibiotifd) ober geifteS- 
franf, baS anbere, ohne nachroeiSbare pft)<hif<he Veränberung, aber 
reigbar, haltlos, gum Verbrecher roirb, roarum oon ben gleich fehlest 
ergogenen Kinbern einer oerfommenen gfamilie baS eine burch 
Srinfen in bie Srrenanftalt, baS anbere ins ©efängnis fommt, 
bafür gibt afchaffenburg an, baß roir bie Urfadjen unb ©rünbe 
gur 3 ß it nicht erfannt haben unb niemals erfennen roerben. 

Bei ber fgfiematifdjen ©inteilung ber Verbrecher lehnt fich 
Slfchaffenburg an biejenigen ber internationalen friminaliftifd)en 
Vereinigung ($eibelberg 1897) an. ©eine ©inteilung umfaßt bie 
folgenben 7 ©ruppen: 1. 3 u falls-, 2. affefts-, 3. ©elegenheitS-, 
4. Vorbehalts-, 5. KüdfaffS-, 6. ©eroohnbeits- unb 7. BerufS- 
oerbrecher. 3n feinen auSführungen über ben Kampf gegen baS 
Verbrechen geigt ber Verfaffer baS Bilb einer roeügeljenben Ked)tS- 
unficherheit. Unermeßlich fei ber 3ahr für 3ahr bem fogialen 
ßeben gugefügte ©chaben; faum ein ©chimmer oon Hoffnung er* 
bliefe man für bie 3ufunft, roenn man baran benfe, baß feit 
langen 3ah*en bie roidjtigften unb bebenflidhften Verbredjen unauf- 
haltfam gunebmen, baß oor allem bie Hoffnung unferer 3ufunft, 
unfere Sugenblichen, Reh f<hon fo frühgeitig unb fo rücfhalttos bem 
Verbrechen in bie arme roerfen. deshalb müffe tatfräftig ein¬ 
gegriffen roerben, baS aber müffe halb unb gielberoußt gefdjeben. 
als guter argt betont afchaffenburg bie ungeheuere Bichtigfeit ber 
$ropht)Ia;re auch bei allen Verbrechen. gfür biefelbe fomrnen in 
Betracht bie Befämpfung ber SrinfRtten unb ber roirtfdjaftlichen 
.Kot, befonberer Bert roirb auf ben weiteren auSbau ber Sürforge- 
ergiehung gelegt. 

3)es weiteren roerben bie Verantroortlichfeit, ber 3 roe ^ ^ er 
©träfe unb bie ©trafmittel ausführlich unb prägnant bargeftettt. 
$ie Kotroenbigfeit ber ©träfe roirb nicht auf bie §ppothefe ber 


BiüenSfreiheit geftüßt, fonbern burch ben 3roang fogialer abroehr 
begrünbet. aus ber nach jeher Kichtung h^ n überaus Haren ^ar- 
fteliung geht h^oor, baß bie anerfennung ber fogialen unb mbi- 
oibueilen Urfadjen beS Verbrechens unb . bie Verwerfung ber 
BiUenSfreiheit nicht gu einer ©<hroä<hung beS KechtSberoußtfeinS, 
fonbern gu einer Haren, gielberoußten Befämpfung beS Verbrechens 
führt. SDer Unhaltbarfeit ber heutigen SRethobe, bie unter ber 
giftiou gerechter Vergeltung fich oergeblich bemüht, gerecht gu fein, 
fteflt afdjaffenburg ben folgenben ©aß gegenüber: Slnpaffung 
ber ©träfe an bie S^bioibualität beS Täters bis gu ben 
leßten Konfequengen, baS ift bie aufgabe, abfehaffung 
beS ©trafmaßeS bie ßöfung. . t _ 

S)er Behanblung ber Sugenblichen unb ber oermmbert 3u- 
rechnungsfähigen ift ein befonberS beachtenswertes Kapitel geroibmet. 
anfeitige Beachtung oerbient baS ©djlußroort: v Kur eine ruhige 
Beobachtung, bie ben ©Meinungen, bie roir Verbrechen nennen, 
oorurteilSloS gegenübertritt, bie erft beobachtet unb bann fdßließt, 
mit einem Borte, bie naturroiffenfchaftliche SRethobe fann 
bie Bahn ebnen, bie gu einer Kenntnis beS Verbrechens unb ber 
Verbrecher führt. ®ann erft ift ein fidjereS Sfunbament gelegt, um 
ben ftolgen Bau ber allgemeinen Ked)tSfi<herheit gu ©nbe gu führen." 

$aS befprochene Buch ift ein SRufter fogialmebiguufcher S)är- 
ftellung, eS ift bie grucht eingehenber ©tubien unb Beobad)tungen 
eines großen ÄrgteS, eines h e t ü ° rra Ö cn ^ cn ®ogialpolitiferS unb 
nid)t guleßt baS BefenntniS eines roarmfühlenben KtenfchenfreunbeS. 

Hamburg. _ Dr. SRoriß Öürft. 

(Staatliche Kege lang ber ^enftthärtgfeit beS ÄranfeapRegeperfcmalS 
in Vaben. S)aS babifche SRinifterium beS Innern h«h wie uns au« 
Karlsruhe gefchrteben rotrb, neuerbingS Veranlaffung genonimen, im 
Bege ber Verorbnung geroiffe Vorfchrtften begüglich ber fhatigreit beS 
KranfenpflegeperfonalS etnfchließlich ber fogenannten pctlgehülfen (Bunb- 
argnetbiener :c.) gu erlaffen. @S fonnte nämlith bei aller anerfennung, 
bie ber Shätigfeit beS KranfenpflegeperfonalS tm allgemeinen ßegout 
roerben muß, nidit oerfannt werben, baß fich auch in mancher ^inRcht 
SRißflänbe gegeigt haben, Me gum Zfyii wohl auf gutgemeinten Ueber- 
eifer, theÜweife aber auch auf einen SRangel an bem bet Kranfen- 
Pflegern oor affen Gingen erforberlichen 2alt gurüdguführen Rnb; tnS- 
befonbere waren auS argtlichen Kreifen öfters Klagen über Uebergrtfre 
beS VRegeperfonalS in Sie ben aergten oorbehaltene Xhattgfett unb 
über Veeinfluffungen bei ber Bahl beS gu berufenben argteS laut ge¬ 
worben. Um in biefer ©inficht äbhülfe gu fdjaffen, wirb ber aufgabeu» 
IreiS beS KranfenpflegeperfonalS in ber gebauten Verorbmmg bahm 
umgrengt, baß biefeS ohne ärgtliche anorbnung nur einige wentge gang 
einfadie unb ungefährliche Verrichtungen, wie g. V. »einigen unb «er- 
binben Heiner Bunben felbft oornehmett barf unb im Uebrtgen gur 
felbftänbigen ©ütfeleiftung nur in Kothfäffen befugt ift, wenn btefe 
wegen 2)ringlichfeit ber Umftänbe bis gum Eintreffen argtheher ©ulfe 
ohne ©efahr nicht oerfdjoben werben fann. audh tu biefen gaffen flaoen 
fich bie Kranfcnpfleger auf bie auwenbung oon Hausmitteln unb bte 
ihnen bei ihrer auSbilbung ober oom ftaatlichen VegirfSargte für eingelnc 
gaffe befonberS angegebenen SRaßnahmen gu befdjränfen Uno Die 
fchleunige H e röeirufung eines argteS gu oeranlaffen. 3ui Uebrtgen aber 
beftebt bie aufgabe beS KranfenpflegeperfonalS lebiglich barin, buraj 
leibliche pflege ben guftanb ber ihnen anoertrauten Kranfen thunltchft 
gu erleichtern, ben argt in feiner Shätigfeit burch technifche Hülfe 8 
leiftungen gu unterftüßen, bie oon ihm getroffenen anorbnungen au|S 
©ewtRenhaftefte auSguführen unb ihm etwaige Beobachtungen über 
wahrgenommene Veränberungen in bem Suftano beS Kranfen genau gu 
berichten, auf bie htnfichtUch ber Bartung beS Kranfen gu erfüllenben 
wiebtigften Obliegenheiten beS Pflegers wirb Ui ber Verorbnung be¬ 
fonberS hiugewiefeu. Beitere Vorfdjriften begiehen fich auf bnS Ver¬ 
halten beS «ßflegeperfonalS bei anftedenben Kranfheiten, um einer Uebcr- 
tragung auf anbere ^Serfonen, inSbefonbere auf Kinber oorgubeugen; 
hierher gehört oor allem bie Vorfchrift, baß Kranfenfchwcftern unb 
Kleinfinberfchuifchweftern grunbfäßlich niefjt in einem Haufe gufammen 
wohnen unb fchlafen foffen. anerbingS läßt in biefer «eätehung bte 
Verorbnung mit Kfidfhht auf beftehenbe, befonbere VerhaltmRe unb 
gur Vernteibung einer gu großen Velaftung eingelner ©emetnben »uS- 
nahmen gu unb geftattet bie Unterbringung oon Kranfen- unb Ktnber* 
fdjulfcbweftern in einem ©ebäube unter ber VorauSfeßung, baß bie 
Kranfenfchweftern befonbere Bohn- unb ©chlafräume unb bei Neubauten 
aud) einen befonberen Eingang haben, fo baß fte mit ben Kinberfchul- 
fchweftern nicht in Berührung fommen. Bo SRangelS geeigneter Kaume 
au* äusnahmen oon biefer Vorfchrift gugebifligt werben muffm, tft 
bie Ktnberfdjulfdjwefier oerpflidjtct, bie fofortige ©chüeßimg per Kleiii- 
finberfchule burch bie OrtSpoligeibehörbe gu oeranlaffen, fobalo bte mtt 
ihr gufamntenmohnenbe ©chwefter bie pflege bei einer für Ktnoer be¬ 
fonberS anftedenben Kranfheit übernommen hat- geriter bürten Ktnber- 
fchulfchweftern nur, wenn bie Schule wegen auSbruchS einer ©ptoemie 
gefcbloffen ift, Kranfenpflege auSüben unb müffen, wenn jte Rdj bet ber 
Vflege anfiedenber Kranfheiten betheiligt h a Mn, oor Bteberaujnahme 
ihrer eigentlichen ^hätigfeit Reh affen anorbnungen beS VegirfSargteS 
hinftdjtUd^ ber ®eSinfeftion ihrer $erfon unb i|rer Kleibung unter- 
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Sieben. Dt t Slufjidjt über bie Beruflichen Seiftungen beg $ft:anfenpflege» 
perfonalg fleht bent Segirfgargte gu, bei bem fleh aß« Äranfenpfleger 
unb »Pflegerinnen in ber Siegel perfönlich an* unb abgumelben haben, 
wenn fte ftch an einem Drte gur Slugübung ihre« Serufeß nieberlaffen 
ober uneber weggieben; nur bei bem ^flegeperfonal in gesoffenen Sin* 
flauen ober bei bem oom SSofjnjtfce beg Segirfgargteg entfernt ftatio* 
nirten Pflegern ift fdjriftltche Slnmelbung guläfjtg, bodj muß int lederen 
f$ade bie miinblidje Slnmelbung bei ber nädjften perfönltchcn Slnroefenbeit 
beg Segirfgargteg im Slufentbaltgort beg ^flegerg nadjgefjoli werben. 
Die Ridjtbefolgung biefer SRelbeoorfchriften wirb poltgeiltd) beftraft. 
©elbftoerftänblich fönnen unb fallen berartige behörblicf»e Dtenft» 
roeifungen bei einem Serufe, ber oor SWem befonbere ©igenfdjajten beg 
©haratterg unb $ergen$ erforbert, btefe nicht erfaßen, fonbem müffen 
ft<h barauf befd)ränfen, HJüßftänbe, bie bei Slugübung biefeg Serufg 
burdj ungeeignete ißerfonen entfteßen fönnen unb hto befonberg un* 
angenehm empfunben werben, thunlichft nbgufchroädjeu. 

Der Detttfcße herein für ©afthangreform, ber oor einem Sa^re 
non ben Serren Srß. D. non Diergarbt*Rtojawola (©chlefien), 
Dr. Sobe»©eimar unb Dr. $. ©ggerg»Sremen begründet würbe, 
hielt am 14. Sanuar in Serlin bie enbgiltig ihn fonftituierenbe Ser» 
fammlung ab. Rach Sobeg Sahi^bericht hat ber Serein jeßt 
360 RÜtglieber. Dag Sereingoermögen oon runb 17 000 dt foll 
in gemeinnüßigen ©aftßäufern angelegt werben. ©an hoffte ben 
©harafter ber übrigen ©aftßäufer infolge ber beftänbigen Siritif in 
ihrem ©harafter oerbeffern gu fönnen, baS ^SitBltfum gegen Kneipen, 
bie nur Slgenturen ber SUfoholintereffenten feien, unfrennblicher 
gu machen unb gegen ben Drinfgroang aufgulehnen. Der ©efeß» 
geber müffe ben jeßigen 3 uftanb befeitigen, ba beftänbig Äongeffionen 
gum Serfaufe geifiiger ©etrönfe, alfo gu einem betn'SoIfe fehr oft 
f<häblid)en ©efc|äfte oerfchenft werben; bag bebeute eine jährliche 
ßiebeggabe oon */2 ©idiarbe. Oft müffe biefer $anbel ben be» 
benflichften ©enfehen anoertraut werben, fobalb fte wirflid) ober 
fdjeinbar ein ßofal befaßen. Der Äern ber ©afthaugfrage fei bie 
Sefifcfrage; bie ©afthaufer müßten möglich ft gemeinnüßigen ©e» 
noffenfeßaften übergeben werben, bie oon ©tabtuerwaltungen unb 
Regierung genehmigt würben. Die Teilhaber befommen nur bie 
lanbegüblichen 3' n f en - 3ötrtc unb Serfflufer haben fefteg ©ehalt 
unb einen ©ewinn nur an ©peifen unb alfoholfreien ©etränfen, 
benn alfoholifchc ©etränfe fallen nicht oöllig auggefchloffen werben, 
wenn auch bieg bag 3 itl fei. ©g empfehle ftch bag fogenannte 
©otenburger ©ijftetn. Die Sllfoholfrage gelöft, bebeute bie £öfung 
eineg beileg ber fogialen Srage. 3n ben Sorftanb würben gewählt 
tjrß. o. Diergarbt, Serwaltungggerid)tgbireftor ©ermerghaufen 
(Slrngberg) unb Dr. ©ggerg. 3n ber ©ingelberahmg oerhanbelte 
man über bie ©itglieberwerbung, bie 3 eitfd)rift, ^erauggabe be» 
fonberer Schriften, bie Slrbeit in ber treffe, Sorträge, Sibliotljefen, 
©ingaben an Regierungen, Solfgoertretungen, ©agiftrate, über bie 
Slnteilfaffen unb ©parfaffen beg Sereing, über Saufadjen, ©afthaug» 
ftubienreifen ufw. ©in Slugfdjuß oon faft 30 Herren aug aflen 
teilen Deutfchlanbg wirb bie ©erbetätigfeit leiten. Slm 15. Sanuar 
befprach bie erfte Sfrmfereng oon Sefißern, Sorftehern unb Ser» 
waltern oon Reformgafthäufern im wefentlichen praftifdjc Öraaen 
beg Setriebeg ihrer ©irtfehaften, ber ©ewinnung oon ©äften ufw. 

$hgtenif(fi*bemograpbif<h5 r Der elfte internationale 

Kongreß für pngiene unb Demographie wirb in ber erften ©ep* 
temberwoche b. 3 $. in Srüffel ftattfinben. Dag Serhanblungg* 
Programm umfa&t u. a. auch gasreiche Öragen über ©erfftätten» 
hpgiene, Sefätnpfung oon Serufgfranfheiten unb Slrbeiterwohnungen. 
Son allgemeinerem Sntereffe finb bie S^ogrammpunfte, betreffenb 
SRortalitätgftatiftif, bie SRortaiität in ben eingelnen Serufggweigen, 
©irfungen beg Sllfoholigmug u. f. w. 

Snberfnlofebefämpfung tm Sfttgfanbe« SlUenthalben beginnen 
fich iept bie fruchtbaren folgen ber Snternationalen Xuberfulofe» 
Äonfereng, bie im Oftober oorigen Sah^eg in Serlin tagte (,,©og. 
Sr-" 3p. 132), in fräftiger ©ntwicflung gu geigen. Ramentlich gilt 
bieg für ©nglanb unb granfreich, wo man fich bemüht, bem beut* 
fchen Sorbilbe fo energifch wie möglich nadjguftreben. 3ür ©ng» 
ianb erhofft man aug ber Snformationgreife ber Deputation ber 
engltfchen SlrbeiterwohlfahrtggefeUfchaften (©p. 237) pofitioe neue 
©dritte, noch hoffnunggooder aber fieht man in Sranfreich in bie 
3 ufunft, nachbem bag Sufdihim burch bie oom Öigaro oeranftaltete 
nationale ©ubffription, bie bereits IV 2 ÜRißion Öronfg ergeben 
hat, intereffiert worben ift. Sor adern gilt h^r bag beutfehe Sor* 
gehen alg bag nachahniengwerte SRufter. Die beutfehe Slrbeiter» 
oerficherung unb bie intenfioe Äranfenfürforge, fpegied auf bem 
©ebiet ber Duberfulofe werben rücfhaltlog alg bag gegenwärtig 
befte auf biefem ©ebiet anerfannt unb ein gemeinfameg 3 ufammen* 
arbeiten oder Sarteien unb oder Sefenntniffe befürwortet. ©h fls 
rafteriftifch für bie ©efamtanfchouung ift ein im Sigaro oeröffent* 


lichter Slrtifel oon ©buarb öufter ber auf ©runb perfönlicher ©tubien 
in Deutfchlanb gerabe bag 3ufommenarbeiten ader S^teien, bag 
burch RHtwirfung ber Reidjgregierung fruchtbringenb geförbert 
werbe, b eroor h c &t. Sefonberg eingehenb wirb oon ihm bie Da* 
tigfeit beg Roten Sfreugeg gewürbigt. §ier habe man nicht adein 
in Serlin, fonbem an ben oerfchiebenften Orten in Deutfchlanb, 
auf bem ©ebiete ber gamilien * Öürforge, ber Segrünbung oon 
©rholungg* unb ^inberheilftätten u. f. w., burch Mitarbeit oon 
Sertretern ber oerfchiebenften ©tänbe unb Serufe gerabegu SRufter* 
gültigeg geraffen. Sufter faßt feine SCnfuht bahin gufammen, bafc 
fich in Sranfreich auf bem ©ege beg Slugbaueg ber ©egenfeitig* 
feitg*Serfi<herung ähnlid)eg erlangen laffen werbe, wie eg mit $ülfe 
ber beutfdjen Slrbeiteroerficherung gefchehen fei, unb hofft, bafe eg 
auch in Sfnmfreich gelingen werbe, bie Sfräfte beg Roten Sfreugeg 
für bie Duberfulofebefämpfung mobil gu machen. 


ttoljnnngswtrtit* 


Die Sfrbeilerwohmmggfrage in ©##ttlanb. ©ine benierfeng» 
werthe ©rgängung ber fürglich publigirten Daten über ben Peabody 
Trust (Sergl. ©p. 898 ber ,,©og. S r -" b. 3^-) finbet fich i n einer 
fchottifd^en ^orrefponbeng ber „Dimeg", in ber namentlich auf bie 
umfaffenben ^rojefte ber ©laggomer Kommune gur fiöfung ber 
©ohnunggfrage ^ingcroiefen wirb. 3n ben fehottifeßen ©täbten 
ift biefe oraeje nid)t weniger brennenb alg in fionbon unb Sir* 
mingham; bie meiften ©tabtgemeinben in ©chottlanb haben bereitg 
oiel in ber Demolirung oon ©lumg geleiftet, aber eg ift noch 
nirgenbg genügenber ©rfap an gefunben ©ohnungen für bie aug 
i ben ©lumg oertriebene Seoölferung geraffen worben. 3n ©lag* 
gow haben fich bie ©ohnunggoerhältniffe im Icßten Degennium 
aderbingg nicht unerheblich gebeffert; im Sahie 1891 ergab ber 
©enfug für ©laggow einen Durd)f<hnitt oon 2,325 Räumen per 
£>aug unb oon 2,033 S cr f° ncn P ro ©ohnraum, währenb ber 
©enfug oon 1901 bereitg 2 ,502 Räume pro $aug unb burchfehnitt* 
lieh nur 1/865 S^rfonen auf einen ©ohnraum ergab. Slderbingg 
fmb noch immer 32, 70 9 Käufer mit je 1 ©ohnraum, ber burd)* 
fchnittlid) 3,183 S^ r fonen gur ©ohnung bient, in ©laggow oor* 
hanben, ferner 70,784 Käufer mit je 2 Räumen unb einer Durch* 
fchnittgbewohnergahl oon 2,463 pto Raum. Droh ber Sefferung 
ber Serhältniffe ift noch immer Ueberfüdung oorhanben. Die 
©tabt beabfichtigt nun, bie ©ohnunggfrage in grofeem ©til in 
Singriff gu nehmen. Sor einigen Saften bereitg würbe ein 
ftäbtifdjeg „Improvement Trust Committee“ gebilbet, bag ©runb 
unb Soben fauft unb ©ohnhäufer errichtet; auf einem ©runbftücf 
adein würben 46 §äuferblocfg oon biefem 5fomit6 errichtet, bie 
1455 ©ohnungen unb 200 ßäben enthalten, unb gwar 402 ein* 
gimmerige, 892 gmeigimtnerige, 150 breigimmerige unb 11 größere 
Raufer; bie SRiethpreife finb folgenbermaßen fiyirt: 

für eingimmertge ©ohnungen 4 £ 10 sh biß 8 £ 

» gweigimmertge » 6 » 16 - * 14 * 

• breigimmerige * 12» 9» »21». 

Der Dhätigfeit beg Improvement Trust Committee wirb eg 
gugefthrieben, baß bie SJortalität in ber ©tabt, bie 1876 27 ,4 oon 
1000 betrug, jeßt bloß 21,1 oon 1000 beträgt; unb im ©entrum 
©laggowg, bem ungefunbeften ©tabtbegirfe, faitf bie ©terblicßfeit 
in biefem Saht oon 40 auf 30 pro Riide. 

Slm 30. Sali b. 33- foden in ©laggow nunmehr 1000 big 
2000 Käufer auf ©runb ber Glasgow Building Regulation Act 
oon 1900 unb weitere 160 Käufer auf ©runb ber Police Act 1890 
wegen 3 cud)tigfeit unb £uftmangel gefd)loffen unb bemolirt werben. 
Die ©tabtoertretung ift beghalb an bag Parlament httangetreten, 
um bie SewiQigung, ©runb unb Soben für 750 000 £ gu faufen 
unb hierauf circa 3600 §äufcr, ähnlich ben bereitg errichteten, gu 
bauen. Diefeg Srojeft ^ a t mancherlei Digfuffionen oerurfacht, 
namentlich im §inblicf auf bie Rüßerfolge ©binburghg in folcher 
Richtung, unb eg würbe eine Slommiffion gebilbet, Der u. 21. Sro* 
feffor ©mart oon ber ©laggower Unioerfität angehört, bie eine 
©nquete über bie ©ohnunggfrage unb ihre £öfung in ©laggow 
oeranftalten fod. ^rofeffoi: ©mart tritt namentlich bafür ein, baß 
bei biefer £öfung auch auf bie 2 Röglichfeit einer ©eparation ber 
auftänbigen unb ber unoerbefferlichen trinffüd)tigen Slrmen Sebacht 
genommen werben fod; für bie „-vicious poor“ foden fafernen» 
artige Käufer gebaut werben, in benen fie überwacht unb fo oiel 
alg möglich gur Drbituug angchalten werben fönnen. Dagegen 
fei bie ©orge für Slnfchaffung oon ©ohnungen für bie anftänbige 
Slrmenbeoölferung ber prioateu Snitiatioe gu überlaffen. Dag Sei» 
fpiel ©laggowg bürfte and) in anberen fchottifchen ©täbten, wie 
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^unbee, Ebinbutgh uub %erbeen, Bacbabmung ftnben, roo oer« 
titul^Iic^ auch Enqueten über bic HobnungSfrage eingeteüet werben 
bürften. 

SBobnungSnoth in Sülm 2>ie #auSbefifcen>ereine werben nid^t 
ntube, bas ßorbanbenfein einer SBobnungSnoth gu beftreiten. S)ie 
3a^Ien finb aber unerbittlich- D)er amtliche Bericht über bie Bau» 
thätigteit in ber ©tabt Stöln wä^renb beS erfiett BiertelS beS Etats* 
ja^reS 1902, ber oom ftäbtifchen ftatifüfdjen Slmte feftgeflettt ift, 
fallt bie Bacbfrage unb baS Angebot nad) ©obnungen in ber Be* 
ridhtSgeit 1902 (1901, 1900 uno 1899) gegenüber unb biefe er* 
gaben: 

©oljtiungSnacbfrage. 

(SS waren erforberltcb für gamilien, welche 
bie ©obnung wed&felten . 7 869 (6 626, 6 826, 6 266) ©obnungen 

oon auswärts gugogen . . 1 192 (1036, 1068, 1 016) 

bureb #eiratf) qtnju fönte n 486 ( 427, 627, 468) 

gufamnten . . 9 046 (8 089, 7 911, 7 725) ©obnungen. 

©obnungSangebot. *) 
dagegen würben frei begw. begiebbar in golge 
©oljnungSwecbfelS, f. oben 7 369 (6 626, 6 326, 6 256) ©Öffnungen 
SBeggugS oon gamilien. . 1022 ( 964, 930, 815) 

ber Bautätigkeit . . . 496 ( 303, 695, 546) 

gufamnten . . 8 887 (7 893, 7 851, 7 617) ©obnungen. 

Demnach 3Äi|rft«$f?flge. . 159 ( 196, 60, 108) 

©eit 1899 reiften alfo bie oorljanbenen ©oljnunaen für bie 
Nachfrage nicht aus, bie Bfietber mußten entweber in bie Vororte 
gieben ober aber burd) 3 ^riegung oon ©obnungen in mehrere ihr 
©obmtngSbebürfnih fortgefe^t einfdjränfen. Dabei ergiebt eine 
©tatifti! ber Errichtung oon Neubauten in beutfe^en ©täbten oon 
Stpril bis 3uni 1902, bah bie Baulbätigfeit StölnS in biefer grift 
(auf 10 000 Einwohner 2,51 ©ebäube mit 14 Hoffnungen unb 
58 Zäunten) übertroffen wirb nur in 3J2ülf)eim a. Bb- (2,89 ©e* 
bäube), Bremen (9,72), Düffelborf (5, 30 ), Duisburg ( 6 ,n), ©ann* 
beim ( 5 , 95 )/ ©trafeburg i. <5. ( 6 , 86 ) unb «Stuttgart (3 ,31 ©obn* 
gebäube auf 10000 Einwohner) unter ben 27 aufgefüfjrten größeren 
©täbten. darunter finb Beamtenwobnbäufer in: Stöln 2 mit gu* 
fammen 12 heilbaren 3tmmern, DreSben 1 , Duisburg 2 (4 3 .), 
©ündjen 4 (48 3-)l ^rbeiterroohnbäufer in: DreSben 2, DuiS* 
bürg 8 (mit 24 3 )/ ERülbaufen i. (5. 4 (16 3 ) unb ©tuttgart 7 
51 3 .): beibe Wirten nicht eben reichlich oertreten. Die gebrüefte 
wirtbfdbaftHdbe ßage allein entfd)ulbigt ein folcbeS 3 u nicfbleiben 
gegenüber bem flar oorliegenben Bebürfnih nicht; fyitx ift ein 
grebler in ber Drganifation beS BauroefenS, ber bie ©emeinben 
bod) wirfficb gu eigener gürforge auf biefem ©ebiefe oeranlaffen 
foHte. 

©obiwugSanSfiefluug in $art£, Bach einem Bericht beS 
„Moniteur des Syndicats ouvriers“ foU in $ariS 00 m 3uli bis 
Booember 1903 eine internationale ©obnungSauSftellung ftattfinben. 
©ie foU gur Söfung beS Problems ber ©ebaffung billiger 
©obnungen beitragen, ben Arbeitern ben Erwerb gefunber Käufer 
erleichtern unb bureb eine neue Eigentumsform bie Erhaltung beS 
Berthes in ber gamilie ficfjern. 

Brbcitertoohnungen in Defterreicb. ueue öfterreidhifebe 

SlrbeiterwobnungSgefeh 00 m 8 . guli 1902 ^at eine Beibe oon 
näheren Beftimmungen, inSbefonbere bie geftfefcnng fc e r Bau* 
Drbnung für Slrbeiterbäufer ber Durdf)fübrungS*Berorbnung über* 
laffen. Diefe Berorbnung ift nunmehr erschienen. unb enthalt eine 
SReibe oon Borfdjriften über bie Anlage oon gamilienwobn* 
häufern unb fiebigenbeimen. Bebft ben allgemeinen Beftimmungen 
über bie Sage unb ben fpegieüen Bauoorfcbriften erfdbeint oon 
befonberer ©idhtigfeit, bah eine ©inimalgrenge ber Beroobnbarfeit 
feftgefefct wirb, tnbem für jeben Bewohner oier Duabratmeter 
Booenfläcbe entfallen nuiffen. SBefonbere S3eftimmungen ftnb für 
bie Anlage oon Sebigenbeimen unb ben Setrieb unb bie Anlage 
oon ©<biaf* unb Sogierbäufern feftgefefet. Enblicb wirb baS Ser* 
fahren für bie Erteilung ber gefehlten Segünftigungen, foioie bie 
Slrt ber grunbbücberlicben Eintragung unb Söfcbung ber bie 33e* 
günftigungen begrünbenben ©ibmungen normiert. ES muh jebodb 
heroorgeboben werben, bah felbft nach Erlah ber $5urd)fübrungS* 
Serorbnung baS ©efeh eigentlich noch nicht in Straft getreten ift. 
2)ie Erlangung ber Segünftigungen biefeS ©efe^eS ift nämlich an 
bie Sorbebingung gefnüpft, bah &i e eingelnen Sanbtage beftimmte 


*) Heber baS ^retwerben oon ©obnungen bureb ©terbefäüe unb 
über bie 3*tlegung grober ©obnungen tu mehrere Heinere fehlen nähere | 
Angaben. I 


Segünftigungen btufichtlidb ber autonomen 3 u fchläge gewähren 
Erft wenn berartige SanbeSgefefce oorliegen, was bisher noch nidb 
ber Öafl ift, wirb bie Regierung oon ber ihr im ©efefee ein* 
geräumten Berechtigung ®ebraud| machen unb beftimmen, mit 
welchem $tt)gentfabe i n f 0 begünftigten Slrbeiter*2Sobn» 

häufern angelegte Kapital oerginfen barf. Es ift nun gu hoffen, 
bah ßanbtage nicht fäumen werben, ihrerfeitS bas Snfrafttreten 
beS ©efefeeS gu ermöglichen. 


£itterarird)t JUttdlungett. 


S)erStampfgegenbie©ohnungSnot. SorträgeoonSl.^amafcbte, 
bem Sorftyenben beS SunbeS beutfeher Bobenxefornter, unb 
Dr. Heinrich Köhler, bem ftelloertretenben Sorfibenben ber 
©tabtoerorbnetenoerfammlung gu f$rantfurt a. ©. ^erauSgegeben 
00 m Serein 9ieichS-©ohnungSgefeb (®. ß.), granffurt a. ©., 
Brönnerftrahe 14. 24 ©. 

3)ie Borträge ftnb am 6. ©eptemBer 1902 in grantfurt a. 3R. ge¬ 
halten. $>er Bortrag StamafchfeS ift nur imSluSgug gegeben, ftöhterS 
Bebe im ©ortlaut. ®iefe bringt gahlreiche ©inweife auf bie Berfucbe 
unb praftifchen Srfahrnngen ber granffurter Stabtoerwaltung mit ber 
©ohnungsfiirforge. feieBefolution, bie baS Ergebnis ber Berfammlung 
war, forbert eine allgemeine unb burdjgreifenbe ©ohnungS* unb Än- 
ftebelungSreform großen ©tilS unb forbert oom Beich als erften ©chritt 
feiner pofitioen2ätigfeit bam bieEinfebung einer BeidjSfommiffion, 
beftehenb aus Bertretern oer BeidjSregierung, beS BeithStageS, ber 
Eingelftaaten, ber Bereine unb Störperfcbaften für ©ohnungSreform u.f. w., 
bie ein einheitliches unb untfaffenbeS Programm auSguarbeiten hntte. 
Bericht über ben ©tanb unb bie Berwaltung ber ©emeinbe- 
angelegenheiten ber ©tabt Stöln in ben EtatSfahren 
1891 bis 1900. 2Rit SttbbUbungen, Starten unb ßlänen. 
Stöln, 1902. 2>rudfoon ©. bu ©ont*©chauberg. 8172. 408©. 4°. 

Ruf Beranlaffung beS geitigen DberbürgermeifterS ©ilhelm Beder 
füllen oon fe^t ab neben ben ftäbtifchen SuhrcSberichten folche über 
längere 3«träume oeröffentlicht werben, bie in großen 3ügett bie HuS- 
geftaltung ber älteren fowie bie Durchführung ber neu getroffenen 
Einrichtungen in ber ©tabt Stöln barfteöen. ©annljeim, Effen u. 8. 
haben bereits baS gleiche Bebürfnijj empfunben. Eine folche überftcht* 
liehe gufammenfaffenbe Befchreibung wie bie oorliegenbe, erleichtert ben 
ßlan für ben weiteren Ausbau beS oiel geglieberten BerwaltungS« 
förperS, fchafft ben in ben Dienft Beueintretenben eine fichere ©runb- 
lage für eine thatträftige Dheilnahme an ber görberung ber ftäbtifchen 
Sntereffen unb gewährt bem gernftehenben ein abgerunbeteS Btlb oon 
bem gortfehritte ber ©tabt. Die eingelnen Äbfchnitte finb turg, Inapp 
unb überftdjiliih gehalten. Die äufjere Husftattung ift einer fo an- 
gefehenen unb alten ©tabt würbig. 

Ja&rversl&g von de vereeniging „Central Bureau voor 
Sociale Adviezen“ over het derde vereenigingsjaar, 
loopende van 1. 3uli 1901 fot 30. guni 1902 . Drnkkerij 
„Plantijn“, Ämfterbam. 18 ©. 

3n feinem britten BereinSjahr gab baS 3 e nttalbureau für fogiale 
BuSfünfte gutachtlidje Antworten auf 91 umfangreichere Anfragen ubec 
©enoffenfchaftSwefen unb Errid)tung oon ©enoffenfehaften (22), Stranlen* 
faffen (11), UnterftüfcungS-, ©ittwen» unb Begräbnisfaffen, 

Ärbeiteroereine, ©chiebgerichtSeinriditungen ufw. 53 ber Anfragen 
tarnen oon Arbeitern, 11 oon Unternehmern, 1 oon einer ©emeinbe, 
26 oon fonftigen ßerfonen unb betrafen oielfadfj bie ©chaffung oon 
©afcungen. ©ir wünfd&en ber Bereinigung, bah fl c P«h tn fteigenbem 
Btahe bie ©unft ihrer Sanbsleute erwerbe. Borjifeenber ift % Sterbift, 
©efcf>äftsführer (Secretaris-Directeur) 3R. ©. g. Dreub tn Ämfterbam. 
©alter, grang, ©ogialiSmuS unb moberne Stunft. Bach ber 
neueren fogialiftifchen Siterahir bargefteüt oon.... greiburg im 
Breisgau. fterberfche BerlaaSbuchhanblung. 1901. Sweig- 
nieberlaffungen in ©ien, ©trahburg, ©ünchen unb ©t. SouiS © 0 . 
80 . 102 ©. SßreiS 1,» M. 

Stolonialwaaren-Stleinhanbel unb Stonfumoereine. Unter« 
fuchungen unter ©itwirfung ber ©anbelsfammern Branbenburg, 
©agbeburg, Borbhaufen, ©ilbeSheim unb ^ilbburghaufen, her¬ 
ausgegeben oon ber $anbelSfammer für baS ^ergogthum Braun- 
fchweig. Berlag oon B. ©. Deubner in Seipgig. 1901. 120 ©. 80 . 
SBittheilungen beS ©tatiftifchen ?lmtS ber ©tabt Btagbeburg. ' 
Br. 9. ©tatiftif ber ftäbifchen Sohnarbeiter 1901. 3m Aufträge 
beS ©agiftrats ber ©tabt ©agbeburg bearbeitet oon Dr. Heinrich 
©tibergleit, Direftor beS ©tatiftifchen ÄmtS ber ©tabt ©agbe« 
Burg, ©agbeburg. Drucf oon B. 3«t«h ar w^- 1902. 33 ©. 40. 
Die Bolf* unb ©ohnunggählung oom 1. Degember 1900 in 
©ünchen. III. Deil. I. Die Slnwefen- unb ©ebäubegählung oom 
1. Degember 1900 in ©ünchen. II. Die ^auShaltgählung oom 
1. Degember 1900 in ©ünchen. Anhang: Der Beftanb an Bieh 
unb Dbftbäumen am 1. Degember 1900 in ©ünchen. ©uneben 
1902. S. Sinbauer’fcbe Buchhanblung (©djöpping), Staufinger- 
ftrahe 20. ®. grang’fche St. b. ©ofbuchbruderei (©. Emil ©aper), 
©üneben. 64 ©. 4°. 


»erantwortlld) fflt bie «ebaftion: $rof. Dr. (5. grantfe tn »erlitt W., ERorttn flutfierftrafee 82. 
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©ie sortal« llvavt#“ erfäeint an Jebeut ©otmexStag unb tft burdj all« »u$!)anblungen unb ^ofWhntei (gJofaeitungeitizimner 7137) )n beziehen. ©et Jterii 
M füx ba« Bietteljabr ift Bk 2,50. gebe Kummet foftet 30 Bf. ©et Anzeigenpreis ifi 60 Ißf. ffit bt« bieigefpaUme $ttiljcilc. _ 


Verlag von Dundtcr & Rumblot ln Leipzig. 

Or —* * —— ~ ' ■ ' **" 1 * 

©orten tft erföietKn. unb burd) ftbe 9u<$f|anMung ju bejieljen: 

$c#rßud? 

für 

frlrütflut, Srewltm iib S»(t 5 iirt|i|ift ii MW« lei*. 

$erau$gegeben oon 


Bei der Korporation der Kaufmannschaft von 
Berlin ist das Amt eines 

volkswirtschaftlichen Sekretärs 

zu besetzen. 

Gesucht wird eine erfahrene, praktisch und 
wissenschaftlich gleich bewährte Persönlichkeit. 
Mit der Stellung ist Pensionsberechtigung ver¬ 
bunden. Meldungen unter Angabe des Lebens¬ 
laufes sind bis 28. Februar d. Js. an uns (Neue 
Friedrichstr. 51 Börsen-Registratur) einzusenden. 

Berlin, den 21. Januar 1902. 

Die Aelt68ten der Kaufmannschaft von Berlin. 

K&empf. Weigrert 


(jßttftaxr glttjmaUer. 

9}tut Sfofge. 27. 3faljr8«#8. 1- #eft. @r. 8°. IV, 348 ©eiten. $retO: 8 SR«f. 


Anhalt: Ucher ©inljeit im (gebiete beS beuffchrn BerwaltungSrecfjtS. Bon äBilfjelm ft a 1)1. 
v -1 Soziologie bcS 9laumeS. Bon ©eorg Simmel. - lieber 9teaftion im BerfefjrSwefen. 
33on ©iiftau ©ob»- — ©ie Aufgaben ber ©parfaffen in ©cutfdjlaub ale SebenSoerfidjerungS* 
inftitute für bie unteren BoItSflaffen. Bon £>. ftümmel. - ginnlanb. Bon * * * — 
$a§ beutidie Bolfscinlommen im SM« 1900, im ganzen unb im ©efamteinfommen über 
unb unter 3000 9Rarf oergli^en mit bem BoIfSeinfommen beS S^re« 1895 unb bie Soljn* 
fteiaerung in ben fahren 1896—1900. Bon B. ©. 3Rat). — ©ie belgifdbe ftnbuftrie- uub 
©eroerbejählung nom 31. Dftober 1896. Bon ©I. §eifj. 9Jftt einer ©abelle. — 3ur 
ßanbels-unb Berfe^rggefdbidbte ©iibroeftbeutfdblanbg im Blittelalter. BonAlogS ©df)Ulte. 
— ©eutftfjlanb am ©djeibewege. ©ine Beplif. Bon Alfreb SBeber. — Siteratur. 


Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 mark 50 Pfg. 
durch jede Sortimentsbuchhandlang 
zu beziehen. 


$inan3ftatiftif 


Stenographier Bericht 


ber 

JlrmenutmutUiingtit 
»an 108 ietttfdie« $lSi>tttt. ; 

Bearbeitet oon I 

Dr. fjeittr. SHlbergleit. j 

(Sdjrtften beS »erctnS für «rmenpflege unb ©ofjUfjätigfeii. $eft 61). 

VIII unb 82 Setten. * Preis: 2 Äarh 20 Pfennig. 

3n§alt: A. ©ie Ausgaben ber öffentlichen Armenpflege. — ©ie att* | 
gemeinen BerroattungSauSgaben. — Aufgaben für offene Armen* i 
pflege — Aufgaben für gefäloffene Armenpflege. — Ausgaben für 
ftinberpflege. — Salbungen an auswärtige Armenoerbänbe. — (Er¬ 
gänzungen ber öffentlichen Armenpflege. — ©ie ©efamtfoften ber 
öffentlichen Armenpflege. — B. ©ie ©edung ber Ausgaben ber 
öffentlichen Armenpflege. — C. Tabellen ber BerhältniSziffern. — 
D. Tabellen ber abfoluten S^b^n. 


über bie 

üerljMililtitip Her 22. lairesrafauitniuns 

beS 

tottfdje* BereittS fit Armenpflföt unb io|lt|itigfeit 

am 18. unb 19. September 1902 in Solmar. 


(6d)rtften be« »erein« für «rmenpflege unb $eft 62.) 


143 unb XX Seiten. * Preis: 3 jWarh 40 Pfennig. 


3n§alt: ©ie ©inridjtung oon Botfianbsarbeiten unb i§te ©rfolge. — 
©ie Beauffidjtigung ber 3^5* ober $altefinber. — ©ie Berteilung 
ber Armenlaften. — ©ie ©rmeiterung beS §anbarbeit8unterricht$ für 
fdjioadjfinnlge, taubftumme, blinbe unb oertrüppelte $erfonen. 


^ 1 -- 

Unrat nnl inttifmliip 

jur 

Uerfassusgs-, Qtiwaltimgs- 

snd lOirlscbaflsgcscWcMe 

befoubers Oes preußililjen Staates int 17. n. 18. gflijrjjunifrt. 

Bon 

(jßußatr gtdjmaUrr. 

—-- 1898. $)«<«: 13 jffltark. - 

&us ber CEtHUUung bt* fferfalTerds 

,,©a$ 5ier einem weiteren Greife oorlege, fmb ^iftorifdje 
Unterfucbungen, bie aber ebenfo bie aHgemeine ©rfenntnis oon 
©taat unb Bec^t, BolfSwirtfcbaft unb ©cfellfc^aft förbem, als j 
bie ©ntfte^ung unferer nationalen Snftitutionen erflären unb baS 
] BerftänbniS ber ©egenwart erleichtern wollen. ..." ! 


- K 

Zur Sozial- and 

Gewerbepolitik der Gegenwart. 

Bon 

gffußat» gtctjmoUer. 

- 1890. p«t«: 9 Mach. -- 

3 n fj a 11: »lebe jur öröffnung ber Öefpce^ung über bie fuclale grage in «ifenadj ben 
6. Dftober 1872. - $er moberne «erfe^r int »crbältnib juttt roirtM^aftlufien, 
foclaleit unb fittlitfien ^ortfc^ritL 1873. — 3>ie fociale Srage unb ber preuptbe 
6taat. 1874. — S)ie »tatur beä acbeit^ocrirag^ unb ber Äontraftbrud). 1874. •— 

3)le »lefomt bet ffleroerbeorbnung. «ebe, gefallen in ber ©eneraloerfantmlung beb 
«etein» für ©ocialpolitif am io. Dftober 1877. — 2>cr Uebergattg ©eutf^Ianbl 
sum ©djutojolifaftctn. «ebe in ber ©cneraloerfamnilung beb «ercinb für ©octal« 
fiolttif am 21. »prtt 1879. — Die ©iffenfrfjaft, bie ?iartciprincipten unb bie prafhfdicn 
8iele ber beutfdien qßolitif. ötnleitcnbe SBorte bei Uebernaljme beb ^abrbudbeb für 
öefettgebung :e. 1880 . — 2)ic ©ere^tigfeit in ber Colfetioirtf^aft. 1880. — ®ab 
untere unb mittlere gerocrbliclje ©djulroefen in ^reufjen. ih8l. — S)cr £eutfd)e 
herein gegen ben ©tiftbraud) geiftiger ©etranfe unb bie ^rage ber ©djanffonjeffloncn. 

1883. — ^ermann ed)uijc'-$elifefcl) unb öbuarb üaefer. 1884. — ®in Sftabnruf in 
ber ©oljimngbfrage. 1887. - Ueber asefen unb Schaffung ber grofeen Unter« 
nefjntungen. 1889. — lieber ©croinnbctctiigung. 1890. — 2)ie faifcrltdien «rlaffe 
nom 4. gebruar 1890 im Stcfjte bet beutfe^en ©irtf^afibpolitif non 1866—W. 

- -- -— ^ 


fierantmortli^ für bie Unietgcn: »lob. D. itluUcr, Xfeipsig - «erlag oon £un<fet & pumblot, SJeipiig. — «ebrueft bei 3 uUuf 6 ttt«nfe|b, getfln. 
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Abbrucf ffimtlicber Artifel ift 3 c üungen unb 3 e üfcbriften geftattet, jeboeß nur 
mit Doller Quellenangabe. 


ÄiubtfUohnfa^uiigfn in ber fieiumrbeit. 

©oii $rof. Dr. Schroieblanb-SBten. 


©leichroie es not tut, ber DrganifatiouSunfähigfeit ber Heim* 
Arbeiter burch fiaatlidje unb fogialc ©littet abgutjelfen, finb aud) 
berechtigte fonfrete gorberungen biefer klaffe in be^ug auf bie 2tr* 
beitsbebingungen oon Staats megen burchgufeben. Qljre Drga* 
nifationeu roerben niemals bie £raft jener ber SBerlftattarbeiter 
erlangen unb fie roerben niemals ihre roichtigften gorberungen aus 
eigener toft burchfeben. SDie Ho»P^ufgabe ihrer Organifationen 
tmrb baher fein, ben geneigten ©efebgeber anguleiteu, ju informieren. 
(Sr aber beftbt brei befonberS roicfjtige ©littet, um ihnen .^n helfen: 


ben ftaatlichen Slrbeiterfchub, ber ihnen noch roeniger oorent* 
halten roerben follte als ©erfftatt^ unb gabrifarbeitern, bie Siege* 
lung ber 2lrbeit$bebingungen im gaöe ihrer Arbeit für off ent* 
liehen Sebarf, unb ftaatlich fanftionierte oerbinbliche ©linbeft* 
lohnfabungen: bie Einführung oerbinblicher EJrengen, unter bie 
ber Einheitslohn aus S3iüig!eitSrücffichten fraft öffentlid^*rechtli(her 
Verfügung fchlechthin, ohne SRücffidfjt auf ben SefteHer ober Käufer 
ber Arbeit, nicht finfen barf. ®ie Betrachtung ber Berhältniffe lehrt, 
ba& eS faum anbere ©littet geben bürfte, ber ungleichen ©lachtoer* 
teilung ^roifchen BerlagSarbeitern unb Verlegern abguhelfen, bie 
ßage ber erfteren roefentlidjen p beffern. 

Bisher begegnen roir jroei S^ftemen behörblicher ©linbeftlohn* 
fabungen — beiben im fogialpolitifchen ßaboratorium unferer 3eit: 
Sluftralien.*) 2Bir müffen uns inbeS geftehen, bafc bie Berroir!* 
lid^ung oerbinblicher minbefter EinheitSlohnfäbe in Europa in ber 
nächften 3 ß it taum burchführbar fein roirb. ^agu ift bie politifche 
©lachtoerteilung gu ungünftig unb baS gefeUfchaftliche Solibaritäts* 
gefühl ber einflußreichen klaffen noch gu gering. 2Sirb aber an 
bie Sluroenbung beS BringipeS ber ©linbeftlohnfcibe gebacht, fo finb 
gunächft bie ©eroerbe feftgufteHen, für roelchc bie bezügliche gnftitution 
gu fchciffen ift. S)a tonnte nun mit ben H au§ i n ^ u ft^ en / 
©eroerben, beren Angehörige meift in elenber ßage finb, nöchft ben 
rein Iofalen ©eroerben am eheften begonnen roerben. Brauet bie 
Hiilflofigfeit ber BerlagSarbeiter noch erroiefen gu roerben, fo bieten 
bie Erhebungen ber öfterreichifchen ©eroerbeinfpeftoren alle $)aten 
hiergu. Um nur ben groeiten Banb ihrer einfchlägigen Spegial* 
berichte h ß rauSgugreifen, bejtehen in ©lähren fotgenbe ßöhne: 

©ie ©lefferergeuger im Begtrfc SBanachif^ s ©leferit|ch oerfaufen il;re 
fleinfte ©lefferforte um 1 ©ulben 5 Ätreuger bas Hunbert. 3^ ei Arbeiter 
ergeugen hw^on in 15 bis 16 Stunben, baS ift oon 5 Uhr früh bis 
8 ober 9 Uhr abeitbs, 60 Stucf. ©afiir erhalten fie 60 bis 70 Slreuger, 
toaS nach Abgug ber Soften bes Rohmaterials 30 bis 50 ^reuger be= 
beutet, ©a bie roeitereu Auslagen für HülfSmittel 15 Äreuger auSmadjen, 
oerbleiben für bie 15= bis 16 ftiinbige Arbeit groeier Üeute im Jag 
25 btS 35 ftceuger, mithin für jeben 25 bis 35 (20—30 Pf). 3« 

ber Strohflechterei im ^ontfcer Begirf beträgt ber täglidje ©urefc 
fdhnittSoerbienft 8 bis 9 $treuger f bei 10 ftiinbigec fleißiger Arbeit 
77s ffreuger (127a Pf), für Slinber unb alte Seute faum bie Hälfte, ©ie 
Eingiefjertunen ber Bürftemnacheret in 3larlSborf unb Umgebung uer* 
bienen 16 bis 20 Äreuger im ©ag. Bei ber ©uchergeugung in SBaHachifch* 
Älobouf, Boüoiüiß unb SBiffoioib bringt es ein fleißiger unb geriefter 
Spinner bei 16 ftünbiger Arbeit im ©ag auf 20 Ärcuger, h fl t er 3Boll ß 
audj gu fämmeu, auf 10 bis 15 üreuger. 3n ber Baumioolltoeberei gu 
©Jährlich‘SRotroaffcr unb Umgebung erlangt ein guter Spuler bei 
16 ftünbiger Arbeit 30 Äreuger, in Rognau unb Umgebung 15 bis 
20 Slreuger, ber SBcber 20 bis 30 5fteuger. 3» ©läbri[d)=Reuftabt oer= 
bient eine Sßoiameiitenarbciierin, roenn fie fet)r fleißig, gefchieft unb er= 
fahren ift, pro Stunbe 3'bis 6 ftreuger, je uad) bem ©lufter; ber ©urdj* 
fchnittSiood)euuerbieu[t beträgt aber 1 ©ulben 8 Äieuger (1 M. 80 Pf). 
Bei ber Baubergeugung in ßarlsborf unb Sdjönau fommt ein Spuler 
bei fleißiger Arbeit auf 12 bis 15 Äreugcr im ©ag u. f. ro. 

©iefe ßohnangahen flammen aus normalen ©efchäftSgeiten. 
©)aß bie ßeute, roelchc fie erringen, luelcfje fidj bamit begnügen, 
feineDrganifationSfähigfeitbefißen, bürfteeinleudjten. ©icSdjmierig* 
feit, bie Arbeiterfdjußuorfchriften auf fie gu erftrerfen, braudjt 
nicht neuerlich erörtert gu roerben; eS ergibt tief) oiclmchr oon fclbft, 
baß eS hi ß t” oor allem gilt, bett ßol)n gu f>cben. Eire mobcrne, 


*) Bcgüglid) bteier ©efeßgcbimg oerroeife id) auf bte gioeite Auflage 
meiner Schrift „$icie unb Aieqe einer HeimarbeitSgefeogebuug": AJieir, 
©lang 1903, S. 19S--22<J. 
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facplicp gebübeten Beamten anoertraute Vermattung fönnte pier unb 
ba oielleicpt ^elfenb eingreifen — bie Sorberung nach einer gefeß* 
licpen Hanbfjröc gur Einführung oerbittblicper Vtinbeftlöpne bürfte 
inbeö aug btefen Veifpielen hinlängliche Vegrünbung fiitben. 

Sreilicf) ftetten bie Heimarbeiter oft Ergeugitiffe per, roelcpe 
fiep nur oermöge befonberg niebriger Söpne auf bem Vtorfte 
erbalten. 9titcp beroirft oft nur biefe Viebrigfeü ber Söpne bie 
Snbuftrialifterung beftimmter ©egenbeit. Sür Defterreicp ift aud) 
ber große kulturelle ilnterfcpteb groifepen ben oerfeptebenen $ron» 
länbern gu beamten, infolge beren ein Hnfeßen oon Verlags« 
inbuftrien in manchen $rooingen eine erhebliche Sopnerfparnig unb 
baber ein Hbroanbern ber Verleger beroirfen fann, foroie ber Um* 
ftanb, baß eg mit einem groeiten ©taat, ber eine oerfebiebene 
fogiale ©efeßgebung pat, in einem 3oßgebiet oereinigt ift. Enb* 
lieb ift eg oft mit ber bloßen Sopnerpöbung nicht getan, fonbern 
bie höheren Söpne müffen, um entfprecpenb gu roirfen, bie Solge 
erhöhter Vebürfniffe fein, auf@runb beren fie beanfpruept unb fo» 
bann errungen toerben. 3nbeg ftebt eg auch feft, baß bie Ver» 
leger häufig Sopnerhöpungen gu fongebieren bereit mären unb 
beren fogiale Votroenbigfeit anerfennen, baoon aber abfehen gu 
müffen erflären, infolange nicht alle Verleger fie eintreten laffen. 
©o mirb bezüglich ber Heimarbeit in ber Vaumroottroeberet in unb 
um 5D2ährifch*4rübau in ben Erhebungen ber öfterreicpifdicn ©e* 
merbeinfpeftoren bemerft, baß bie Sebengpaltung biefer fleißigen 
unb mittigen Hnlbbauerit fo ärmlich unb troftlog ift, baß aug ben 
Streifen ber Snbuftriellen felbft bie Anregung gefommen ift, eg 
möchten „Vtinimallöpne gefepaffeu roerben, beren Unterbietung mit 
hoher ©elbftrafe belegt merben fott". Eg liegen, fo berichtet bie 
Vrünner H an belg* unb ©eroerbefammer, Erfläruitgen aug 3n* 
buftriettenfreifen oor, baß man felbft gegen hoppelt fo hohe Söhne, 
alg bie gegenmärtigen, nichtg einguroenbeit hätte, roenn biegefamte 
Slonfurreng an biefelben unroeigerlicp gebunben märe. Einfcplägige 
5Berfnche mürben anbermärtg bereits burchgeführt, fo in ber oft* 
fchmeiger ©tief er ei, in ber norbböbmifepen $riftallglag* 
fcf)leiferei unb in ber meftfälifdjen Sfoitfeftion. *) 3n ben 
fraitgöfifcpen Korbflechterbiftriften pflegen fid) bie Hänbler unb 
Ergeuger über bie ber SRarftlage entfprechenben greife gu oer» 
ftänbigen, roettpe gur allgemeinen Sfenntnig gebracht unb möglicpft 
genau eingehalten roerben. 

©olcpe Veftrebungen finb erklärlich: 5£ie ©d)affung oerbinb* 
lieber SRinbeftlöbnc bebeutet nichtg ©eringereg alg Vefcpränfung 
ber freien ftottfurreng in einer neuen Sorm, bie aüerbingg in erfter 
Sinie ben gegenüber Sopnermäßigungen giemlich roeprlofen Hr* 
beitern, anbererfeitg aber auch ben bereits beftehenben unb ein» 
geführten Verlegern gutn Vorteil gereift. 3*ber aufftrebenbe Ver¬ 
leger unterbietet ja bie beftehenben Söhne auf brei Segen. Ent» 
roeber er roenbet fiep an bie’freie Veferoearmee ber Verlegten unb 
oerfpriept ihnen Vefcpäftigung, ober er menbet fiep an bie un* 
genügenb Vefdjäftigten unb oerfpricht ihnen ftänbiae Hrbeit, roenn 
fie fiep gu entfprechenben Sopnermäßigungen oerftepen; ftänbige 
Vefcpäftigung bei berfelbett Arbeit bebeutet nämlich beffere Ein» 
teiluug beg Vtaterialg, ©eroinnutig befonberer Hebung unb größere 
^Bequemlichkeit. Häufig merben enblicp Verlaggarbeiter auf un» 
reelle Seife an bag neue Unternehmen geroöhnt, inbem man ihnen 
beffere Arbeit oerfpricht, roelche höher entlohnt mirb, unb nad) ber 
Sertigftellung einer Hngapl ©tücfe bamit fommt, baß ber Vtorft 
plößlicp nur minbere Saren gu gebrückten Vebingungen oerlange 
— ein Vorgehen, bag in ben beteiligten Greifen ©egenftanb be* 
ftänbiger Silagen _ ift. Unter folgen Ümftänben ift ber Verleger 
bei größeren Aufträgen, menn nicht bie ^onjunftur augenfid)tlicp 
im Huffipioung begriffen ift, in beftänbiger Ungeroißpeit, ob nicht 
ein Äonfurrent fid) fänbe, ber ben Auftrag gu nic&rigeren greifen 
übernähme; fo mirb ber pointierte Hugfprud) eineg großen Ver* 
legerg oerftärtblich, roelcper augrief, jebe größere VefteEung bebeute 
einen Sohnbrucf. 

Vtöglicpft forgfältige Vergleichungen in einem Hauginbuftrieorte 
V orbböhmeng hoben für bie nämliche Arbeit (bei Verlegern, bie 
fiep eiueg gleich giinftigen Vufeg erfreuten) Sohnbifferengeit big gu 
30 % ergeben. Säßrenb ber größere Unternehmer, melier 
ben SWohftoff int großen unb gegen Vargahlung befepafft, roelcper 
einen größeren Hbfaß unb einen geregelten Vertrieb l)ot, an fid) 
beffer gatjlen könnte, alg ber geringere, ben bie Kleinheit feiner 
Verhältniffe unb Betriebsmittel beengt, ift eg biefer, ber bie 
Sohubetoegung entfeheibenb beeinflußt. Vei fo großen Sol)noer» 
iebiebenbeiten ift eg au<p begreiflich^ baß fiep beftänbig neue Ver* 
leger, bie nichts gu oerliereit haben, mit bem ©ebanfen nieberlaffeit, 
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fie mürben bei einiger faufmänntfeper Vetriebfamfett burchlomtnen, 
ba eine roeitere Ermäßigung ber Söhne nie auggefchloffen ift. 
Hat einmal ber neue Verleger einen ©tamm oon Arbeitern an fich 
egogen, fo müffen fie bestrebt fein, ihm ben Veftanb gu ermöglichen, 
a fte fonft — 3 e ^cti beg Sluffchmungeg auggenommett — felbft 
brotlog mürben. 

Vei ber Einführung oerbinblid)er 5Dtinbeftlohnfäpe mirb man 
nun roiffen, mte meit bag Untergebot, mie meit bie Sfonfurreng 
aufftrebenber fapitallofer Verleger gehen fann. S)ie Soften ber 
fonftijen 5ßrobuftiongmittel laffen fich i a leicht berechnen; für bie 
SRöglidjfeit beg 5ßreigbrucfeg auf toften ber Arbeiter allein hat 
man big jept feinen 5Kaßftab. 3a ben ©eroerben, mo ber 
Arbeitslohn bi« gu 80o/ 0 ber ©efteljunggfoften augmacht, mie 
in ber ©pipenf läppelei, h^nfept tatfächlich ein beftänbigeg 
Vefireben ber Verleger oor, bie Söhne gu mäßigen, meil fie 
bag gleiche Vorgehen bei ihren fonfurrenten ooraugfepen. $un 
arbeiten aber beffer begaplte Seute beffer, bie Dualität ihrer 
Ergeuguiffe hebt fich; bamit nimmt bie 3apl ber Veaitftanbungen 
megen fcplechter Slugführung ab Enblicp ift ber beffere Slrbeitef, 
ber Ungulänglicpfeiten feiner Serfgeuge nitb Serfgeugmafcpinen 
gu beurteilen oerfteht, ein nicht gu unterfchäpenber ©eräteoerbefferer. 
Sorgfältige Arbeiter haben nupbringenbe Sbeen, fennen bie öehler 
ihrer Hilfsmittel unb haben genügenbeg Sntereffe uttb Verftänbnig, 
um bie befferttbe Hanb baran gu legen. 2)er Arbeiter, beffen Sopn 
unter ein beftimmteg VUnitnum pinabgebriieft mürbe, fann über» 
paupt feine gute Sa re mepr liefern: er beginnt fcpneU gu arbeiten, 
fpart an Salaten, um noep fo oiel aug bem Sopn peraug» 
gufcplagen, baß er feineg Sebeng 9iotburft beefen fann; gept bag 
nidjt mepr, bann erft benft er an einen Streif — allein gumeift ift 
bann bie betreffenbe Sare bereits auf bem Vtarfte ruiniert. Senbet 
fiep boch bie 5Kobe oon einem Ergeugtiig ab, bag alle Dualitäten 
oerloren. 5Jiun empfinbet auch ber Hänbler ben Vachteil beg un» 
begrengten Settbemerbg, ben Vachteil beg 5£rangeg nad) SopI* 
feilpeit. 

Vei ber Erlaffung oon ©apungen ift nun oon oornperein gu 
bead)ten, baß ber Anteil ber Arbeit an ben ©eftepunggfoften in 
ben oerfd)iebeiten ©eroerben fepr oerfepieben ift. ©o ift er in ber 
Seinen» unb Vaumtoollroeberei fepr gering, in ber ©lagfurgroaren* 
inbuftrie, bei ber Ergeuguttg gang feiner giecptroaren ober ©pipen 
hingegen oerpältnigmäßig poep. Auch biefeS SRoment mirb pier 
neben ben VZorftoerpältniffen oon Velang fein. 3n ben lepteren 
©eroerben ift bie Sopnerhöpung geboten, meil pier bie Verleger 
bei ungünfiiger SRarftlagc einem $reigbrucf im Hanbel bercitmiuig 
nad)geben, in ber Voraugfepuug, baß bie Arbeiter um ben 5ßrcig 
ber Erlangung großer Aufträge in Sopnermäßigungen mittigen 
unb fich burep Verlängerung ber Arbeitszeit entfepäbigen roerben. 

Vei ben ©eroerben hingegen, in beren ©eftepunggfoften bie Söpne 
nur einen geringen Vrucpteil bilben, fpriept biefeS Moment gu 
©unften iprer Erpopung, beim biefe patte für ben üftarftoerfepr 
feine Vebeutimg. ©o beträgt ber Verfaufgpreig ber 120 Ellen 
Vaummollgeroebe, für melcpc ber Sebcr in Vtäpten einen Vettolopn 
oon 9 fronen 60 H e ß er crpält (8 H e ü cr P r ° Vieler!) 72 fronen, 
fo baß ber Seblopn bloß 13 V 3 % beg 5ßreifeg augmaept. Eg 
gibt aber auch Sätte, mo biefeS Verpältnig nur 12 °/ 0 beträgt. $'\ez 
mürbe mopl aud) eine „ftarfe" Sohnerhöpitng oolfgioirtfd)aftlid) gu* 
läfftg fein, gumal bie Hanbmeberei pier eine $onfurreng ber Safcpine 
nicht gn befürchten pat, meil fie bag fcpled)tefte Material (Abfall- 
garn) oermenbet, roelcpeg auf med)amfcpeit Sebftüplen reißen mürbe, 
unb bie V^fe ber Verleger nur im Hinblicf auf bie gegenseitige 
^onfurreng möglid)ft niebrig gepalten roerben. 

Huf eine napeliegenbe §orm ber Umaepung oon Sopnfapungett 
ift inbeg fofort aufmerffam gu madjeti; bag ift bie Ummanblung 
beg Sopnoerpältniffeg in ein ^aufocrpältnig; baper forbern bie 
Vorfcpriften beg oiftorianifepen gabrifggefejjeg für bie gu regelnben 
©emerbe bie S^ftfeßung üerbinblicper germgfter „greife ober Söpne". 
3)ie Sopnfaßung muß aber auep begpalb gugleid) Vreigfaßung 
fein, meil bag Saufoerpättnig in ber Verlaggarbeit fepr häufig 
ift, ebenfo bort mo bie Hrbeiter ben Vopftoff felbftänbig taufen, 
alg mo fie ipn aug ber eigenen Sirtfcpaft (©trop, Holg) beifteflen. 

Eine organifatorifd)e ©eproierigfeit begrünben bei jeher Sopn* 
regelmtg jene, bie hinter bem 2>urd)fd)nitt ber Hrbeiterfcpaft guruef^ 
bleiben — bie Vtinbertüdjtigen, ©epmaepen, Alten, Unintelligenten. 
®iefe fallen einer 5DUnbeitlopnfaßuitg in erfter Veipe gum Dpfer. 
Hört bie .Stoitfnrreug im greife auf, fo muß in ber Seiftung roeitei> 
foitfurriert merben. 3» Victoria roitrben für bie minbertiieptigen 
Arbeiter in ben reglementierten ©eroerben bepörblicpe ^iSpenfe beg 
©eroerbeiufpeftorateg oom VHnimallopn eingefüprt; in Venfeelanb 
können Seute gn einem geringeren Sohn Vermeitbmig finbeti, menti 
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ißr Soßn groifcßen bet Vertretung ber ©eroerffdßaft unb bem Unter¬ 
nehmer oereinbart, Begießunggroeife im pafl einer Meinunggoer- 
fd^ieben^eit burcß ben Vorfißenben be« guftänbigen Iofalen ©tnigungg* 
amteg feftgefeßt mürbe. 

©ine befonbere ©dßroierigfeit, roeldße ftcb in unferen Ver- 
ßältniffen ergäbe, ift, baß unfere £>au$inbuftrien fieß feßr 
oielfatß mit ber £erfteHung oon Bäaren befd^aftigen, roelcße 
©dßroanfungen ber Mobe auggefeßt ftnb. Die Verleger freuen 
eben ben Uebergang guin gabrifgbetrieb mit aug bem ©runbe, 
meil Sfrifen, Moberoedßfel, ©äfonfdßroanfungen bei biefen SSaren 
regelmäßig ftnb. Bei Maren, bercn tfonfurrengfäßigfeii gerabegu 
barauf beruht, baß beflänbig neue Mufter auftaudßen, bie ^formen, 
bie Augfüßrung, ber Aufpuß, bie 3ufatnmcnfteIIung, garbe urtb 
Material roecßfeln, ift eg nun öucß äußerft fcßroierig, autoritäre 
Soßnfäße in Vorfdßlag gu bringen. ©in neueg Mufter mirb er» 
funben, man läßt baoon einige ^robeftücfe rnacßen, Rnbet, baß eg 
einen giinftigen Abfaß geroinnt, unb rietet bann bie ^robuftion 
oorneßmlitß auf biefen ©egenftanb. Bei biefer $aft ift feine 3eit 
bafür, in Verßanblungen eingutreten, man mifl auch nicht fein 
Mufter publif matßen unb fönnte ßöcßfieng eine Augeinanber» 
feßung mit einem Augfdßuß ber eigenen Arbeiterfcßaft burcßfüßren. 
©oldße Arbeiteraugfdßüffe Rnben ftch aber bigßer in ber £aug- 
inbuftrie feinegroeag unb baßer ergäbe fuß ein Augroeg rooßl 
nur burcß bie Aufnahme entfpredßenber organifatorifcßer Beftirn* 
mungen in bie Arbeitgorbnung, — roelcße idß aüerbingg oor 
Allem für bie Verleger einfiißren mödßte *) VielleidR ließe fid) babei 
bag ^ßrinjip feftfeßen: ber Soßn fei berart gu bemeffen, baß ein Duriß- 
fcßnittgarbeiter mit beftimmten §ülfgfräften in einer beftimmtcn 3eit 
in ber Vegel auf einen beftimmten Miubeftoerbienft fommen fönne. 
Die nötige 3nbioibualiRerung nach ©emerben unb Arbeiter* 
fategorien fönnte ein ©inigunggamt ber Iofalen Innung, melier 
bie Heimarbeiter gleicßfaüg eingugliebern mären, treffen. 

©egenüber ben ©rfdßroerniffen foldjer Vorfcßriften für bie ©r* 
geuger ift barauf ßinguroeifen, baß bie heutige freie flonfurreng 
aueß für Re große 9frußteile ßat: bie neuen Mufter roerben gerabegu 
alg freie geroerblitße ©üter bebanbelt, bie jeber pdß angueignen 
(auf bie eine ober anbere Meife) beftrebt ift, unb fo taudßen beRen» 
fallg in rafcßefter 3^it Sftacßaßmungen baoon auf. tiefer unlautere 
Mettbcroerb märe einigermaßen eingefdßränft, menn ein ©olibaritätg» 
gefübl groifdßen Arbeitern unb Verlegern entftänbe. 

' ©ine meitere feßr erßeblidße ©cßroierigfeit für bie ©inßaltung 
oon ©aßungett mürben in ©egenben armer unb roirtfcßaftUcß 
einfic^tölofer Verlaggarbeiter finfenbe Äonjunfturen begrunben. 
©inft ber Vebarf, fo pflegt man in folgen ©egenben in 
überftürgter H a f* bie Stäufer burcß größere Vittigfeit anju» 
locfen. Die Arbeitggeit mirb oerlänaert, bie Ueberprobuftion 
oermeßrt. ©obalb bie Vorräte ber Käufer ßinreicßenb angercacbfen 
ftnb, bleiben bann bie Aufträge gang aug; itigroifdßen finb bie 
Arbeitgbebingungen berart oerfcßlecßtert morben, baß fic audß bei 
einer Befferung beg Marfteg fi<ß nur äußerft fcßroer ßeben 
Iaffen. Der Arbeiter muß infolgebeffen trauten, burcß quantitatioe 
Vergrößerung feiner Seiftung bie frühere ©tufe beg ©ütfommeng 
gu erreichen, gn fold)en 3 c ^ c n mürben bie Soßnfaßungen Rdßer 
häufig umgangen merben. 

Von ben fonftigen ©cßroierigfeiten, bie ficb ergäben, ift bie 
©efabr, baß eine Verlagginbuftrie abmanbert, menn ihre ßöbne 
erhöbt roerben, nicht fchlechtbin gu oeraUgemeinern. ©in berartigeg 
©eroerbe fann in agrarifdfje ©egenben oerpflangt merben, eg mirb 
fid) aber bort nur langfam unb allmählich entroidfeln. 3n 3n* 
buftriegegenben treiben ja bie ßeute bereitg anbere ©eroerbe, unb 
mögen biefe auch fchledtjte ßöbne gablen, ift boeb bie Veoölferung 
gumeift auf biefelben afigufebr angemiefen, alg oaß fie ben halb- 
roegg fieberen ungenügenben ©rmerb auf bie ©efabr hm aufgäbe, 
Reh eine3eit lang mit einem noch geringeren begnügen gu müffen, 
melcßer bie notroenbige gfolge ber geringeren Hebung in ber neu- 
angenommenen Vefcbäftigung märe. 

dagegen fämen mit ben Sohnfaßungen groei meitere Vorteile 
in Vetraeßt. 3 ult achft ber Vorteil, baß Verlagginbuftrien infolge 
ßohnerböhungen gu höheren ^robuftiongformen — gu motorifeßem 
Betrieb, gur SBerfftatt ober Sabrif — übergingen, mobei $atur- 
fraft an ©teile beg SKenfcßen alg Xriebroerf bienftbar mirb. ©obann 
ber oolfgmirtfehaftließe unb fogiale Vorteil ßalbroegg gerechter 
Soßue. Heber ihren 2Bert braueßt nur auf Vugfing SSorte oer- 
roiefen gu roerben. ©g ift oon unoergleicßlicß höherem fulturellen 
SBert, menn biefelbe Äapitalgmenge, im Vefiße eineg größeren Ve- 
oölferunggfreifeg, beffen Vebürfniffen bient unb feine Vefißer auf 
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eine höhere fultureHe ©tufe ßeht, alg menn Re ben ßuyug 
Weniger fteigert, mag aud) biefer Hießt gu entRttlicßenbem unb 
(angeRcßtg beg ©lenbg großer VJaffen) empörenbem $runf füßren. 

®ic 3)iannigfaltigfeit ber Verßältniffe unb bie berührten 
©cßroierigleiten leiten gu bem ©tßluß, baß man feine ftarren 
f<ßematifd)en Verfügungen erlaffcn unb auch Bei ber ©infüßrung 
oon Sohnfaßungen für bie Verlaggarbeit nidßt allgu rafcß oerall- 
gemeinern barf. 9Bag ber einen £>auginbuftrie ein ©egen ©otteg 
märe, fann für bie anbere gur Veßinberung merben. 3n biefem ©inne 
ift bem 38orte eineg ^ennerg nur guguftimmen, ber begeießnenb 
gemeint ßat: „Vian mirb bag Hauginbnftrie-©Ienb ßübfcß gruppen- 
roeife beim ©cßopf paefen müffen." ®ie ©efeßgebung ßat baßer nur bie 
recßtlicße Hanbßabung gur ©infüßrung oon Sföinbeftloßnfaßungen 
gu feßaffen, bag heißt, bafür gu forgen, baß ißre Verroirflicßung 
möglich unb oßne formelle ©cßroierigfeiten erreichbar fei. $)ie 
©inleitung beg Verfaßreng märe gum erßeblicßen Xeil ber Snitiatioe 
ber Sntereffenten (roogu aueß bie ©emeinbeoertretung gu reeßnen 
ift) gu überlaffcn, bie Seftfeßung ber ©aßung inbioibualiRerenb 
oorguneßmen, ißre Durchführung aber bureß bie Machtmittel beg 
©taateg auf bem ©ebiete ber Saftig mie ber Vcrroaltung gu ge- 
roäßrleiften. 


ÄUgeratine äejlalpolitib» 


fRecßtfprecßimg unb ©ogtalreform. 

©ine ©rflärung ber Regierung. 

3nberVeicßgtaggfißung oom 31.3anuar ßat bei berVeratung beg 
^inberfcßußgefeßeg ber 2lbgeorbnete©urm bieroieberßolt aueßin biefen 
Blättern fd)arf oerurteilte Vecßtfprecßung mancher ©erießte ßinRcßt» 
ließ ber Äeflneroerorbnung beg Bunbegratg gur ©praeße gebraeßt. 
Der ©taatgfefretär beg 3«nern ©raf ^ofaborogf^ ergriff mit Reßt- 
licßer BereitmiOigfeit bie ©elegenßeit, um mit allem SRacßbrucf 
feftgufteden, baß biefe 3«bifatur fieß in oollem ©egenfaß 
gegen bie SKbfießten beg ©efeßgeberg befinbe unb aueß 
in ©iberfprueß gu früheren Hrteilen beg Veicßggericßtg 
über äßnließe gragen fteße. 9?acß bem Bericßt ber „9?orbb. 
SllTg. 3tg." erflärte ber ©taatgfefretär: 

„Die ©rfenntniffe, bie gu ber Verorbnung, betreffenb ben ©cßuß 
ber ©aftroirtggeßülfen, in neuerer 3 e ü ergangen finb, bringen, 
menn Re in ber oberften Snftang Ved^tgfraft erlangen foUten, 
unfere gange fogialpolitifeße ©efeßgebung in ©efaßr. 3« her Ver¬ 
orbnung, betreffenb ben ©cßuß ber ©aftroirtggeßülfen, ßeißt eg: 
„ön ©teile einer ber naeß 3Rf cr 1 8 U geroäßrenben ununter- 
brod^enen Vußegeiten ift ben ©eßülfen unb Seßrlingen minbefteng 
in jeber britten SSocße einmal eine ununterbrochene 5)tußegeit oon 
minbefteng 24 ©tunben gu gemäßren." Hm biefe Beftimmung 
gu oerfteßen, muß man fieß oergegenmärtigen, baß äßnlicße Vor» 
fdßriften in einer SReiße oon äßnlicßen Verorbnungen fid) beRnben, 
bie auf ber ©emerbeorbnung berußen. Dag Veicßggericßt ßat 
aber gu biefen äßnlicßen BeRimmungen ber ©emerbeorbnung 
mefentließ anberg, ja in gerabe entgegengefeßtem ©inne erfannt, 
alg jeßt oon maneßen ©erießten gefeßeßen ift. 3cß lege Söert 
barauf, biefe ©ntfeßeibungen ßier oon biefer ©teile aug bem ßoßen 
Haufe mitguteilen. 

„(53 ift gunäcßft eine ©ntfeßeibung ergangen gu § 137 Hbf. 1 ber 
©emerbeorbnung. Diefe Beftimmung ber ©emerbeorbnung lautet: 
„Arbeiterinnen bürfen in gabrifen nießt in ber Slacßtgeit oon 8 V 3 Ußr 
abenbg big 6 Va Ußr morgen« unb am ©onnabenb fomie an Vor» 
abenben ber gefttage nießt naeß 5Vs Ußr nadjmittag« befcßäftigt 
merben." ©ine Arbeiterin ßatte troßbem in ber uerbotenen 3 f it ge¬ 
arbeitet. Auf ben ©inmanb beg Angeklagten, in beffen ftabrif biefe 
Arbeiterin am ©onnabenb naeß ö 1 /» Ußr nadjmittag« befcßäftigt mar, 
baß er bie Sätigfeit ber Arbeiterin nießt oeranlaßt ßabe, mürbe oom 
Veicßggericßt auggefüßrt, „eg fei irrig, ben § 137 nur auf foleße Ve- 
feßäftigungen angumenben, bie im befonberen Auftrag ober auf au3« 
brüdlidßeu Vcfeßl be 3 ^abrifuntenteßmerS über gabrifleiter« auggefüßrt 
mürben. Au3 bem SBortlaut beg Varagrapßen mie aug feiner Xcnbeng 
folge mit 9 iotmenbigfeit, baß aueß eine freiroiflig übernommene Arbeit 
nidßt ftattfinben foHte, unb baß ißr ©efdjeßenlaffen unb Bulben feiten« 
begjenigen, ber für bie Beobachtung ber gefeßlicßen Vorfdßriften oer- 
antmortlicß fei, ftrafbar merbe." 3 11 eincm ferneren Paragraphen, 
§ 137 Abf. 3 ber ©emerbeorbnung, ift ebenfaQg ein erläuternbe« I5r» 
fenntni« be« 9ieicß«gericßtg ergangen. Xiefer ^aragrapß ber ©emerbe¬ 
orbnung lautet: „3mifcßcn ben Arbeitgftunben muß ben Arbeiterinnen 
eine minbefteng einftünbige Mittaggpaufe gemäßrt merben." Jn ber 
gabrif be« Angeflagten maren bic Arbeiterinnen gur Befdjäftigung 
mäßrenb ber ^aufe nidjt aufgeforbert morben, aueß ßatten bie An» 
acflagten fein §ntercffe an ber Bcfd)äftigung, ba bie Arbeiterinnen in 
Afforb arbeiteten; troßbem ßatten bie Arbeiterinnen mäßrenb ber paufc 
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gearbeitet. %n bern oerurieilenben ©rfenntniS beS Reid)SgmdjtS wirb 
hiergu auSgefüljrt: „Ta cS fid) um Borfchriften poli^eiltd^er Ratur 
ijanble, bereit Üebertretung mit Strafe bebrofjt fei, ma^c fid) ber ©e* 
merbetreibenbe fthon flrafbar, wenn er au§ gabrläffigfeit eine lieber* 
tretung berfelben in feinem Setriebe gulaffe. (Sr muffe, um bie ihm 
auferlegten $flirten gu erfüllen, aud) Borforge bafür treffen, bah in 
bem iljm gehörigen Setriebe biefer Scftimmung nidjt guwibergefjanbelt 
werbe. Ter ftabrifljerr müffe baljcr bafür forgen, bah bie Arbeit in 
ber nerbotenen 3 f it unterbleibe unb über bie juläfftgc 3eit nicf)t auS» 
gebest werbe, unb fidj gu biefem Bef)ufe burdj bie i^m nadj ben Ser« 
ijältniffen mögliche eigene Seaufftcfjtigung beS Betriebes baoon über- 
geugen, bah bie Baufe auch eingebalten merbe." ©S ift enbltdj ein 
©rfenntniS beS AetdjSgericfjtS gu § 139c Abf. 7 ber ©ewerbeorbnung 
ergangen. Ter Paragraph lautet wörtlich mie folgt: „innerhalb ber 
ArbeitSgeit muh ben ©ef)ülfen, Sebrlingen unb 91 rbeitern eine an» 
gemeffene SKittagSpaufe gemährt werben. ^ür ©eljülfen, 2ef)rlinge unb 
Arbeiter, bie ihre Hauptmahlgeit aufjerfjalb beS bie BerfaufSftelle ent« 
baltenbcn ©ebäubeS entnehmen, muh biefe Sßanfe minbeftenS eineinhalb 
Stunben betragen." 3n bem Salle, ber gu bem betreffenben ©rfenntniS 
Aniah gegeben, hatten bie 91ngefteHten auf bie SRittagSpaufe oergiebtet, 
utib ber Angeflagte batte fte iljre Ticufte o!jne SJttttagSpaufc leiften 
Iaffen: cd mar alfo feine BUttagSpaufe gemäbrt. 3« bem ucrurteilenben 
©rfenntniS beS ReidjSgerid)tS mirb auSgefüljrt: Unftattljaft fei eine Ser» 
einbarung babin, bah bie Saufe nidjt ftattfinben foHe. Tenn bie burdj 
baS ©efefc begmeefte ©oljlfafjrt ber ©eljulfen oerlange, bab biefe bie 
SRittagSpaufe nicht nur machen bürften, fonbern audj madjen füllten, 
unb bab f lc nicht burdj bie ScreitmiHigfeit beS ©ewerbetreibenben, bie 
ben behülfen nadj bem ©efejj nicht aufguerlegenbe Tienfte ftd) non 
ihnen leiften gu Iaffen, gum Sergidbt auf bie HKittagSpaufe ober gu 
beren Abfürgung ober Unterbrechung mit ben barauS ftcb möglicher» 
meife ergebenben Stadtteilen für ihre ©efunbheit oerfübrt mürben." 

„AuS biefen ©rfettntniffen — fo fuhr ber Staatsfefretär beS 
3nnern fobann fort — ergiebt fid) gang flar, bah baS Speich«» 
Gericht auf bem Stanbpunft fteht, es h an ^ e fi<h h^* uni eine 
Borfdjrift beS öffentlichen Stec^td, roelche nicht ergangen ift gum 
Borteil eines eingelnen SnbioibuuntS, fonbern welche ergangen ift 
gum Schuh einer gangen ©efellfchaftsflaffe, unb bah biefe 
Sorfchrift beS öffentlichen Rechts, mie überhaupt jebe Borfchrift 
beS öffentlichen Red)tS, nicht burch ein pactum privatum, 
burch einen Brioatoertrag, abgeönbert werben bürfe. 2)?tr fteht 
feine $ritif gerichtlicher ©rfenntntffe gu, aber ich bin afferbingS ber 
Anficf)t, bafe baS hohe H au $ bei allen jenen Arbetterfchufcbeftim- 
mungen ber ©eroerbeorbnuug — benn ihre gaffung lautet: eS 
mufe gewährt werben, ober es ift gu gewähren — eine burch ein 
Brioatabfommen nicht abguänbernbe allgemeine öffent¬ 
lich-rechtliche Borfchrift erblicft hat. Aus biefen ©rünben 
bin idj ferner ber Anficht, bah, wenn man in lefcter gnftang baljin 
fommen fottte, im ©ege ber Auslegung bie Schubbefiimmungen 
ber Berorbnung, betreffenb bie ©aftroirtfdjaftSgehüIfen, als burch 
perfönliche Abmachungen abänberungSfäbig gu erflären, unferer 
gangen fogialpolitifchen ©efehgebuug bie allgemeine 3roangSbefugniS 
unb bainit jebe ©ruitblage entgogen würbe. S)enn felbftoerftänb« 
lieh werben bann folche Abfommen oielfach oerfudjt werben, unb 
unter llmftänben werben fich bann gange Arbeiterfchichten bereit 
finben Iaffen, auf folche Abfommen eingugehen. 2)aS war aber 
nicht baS, was wir wollten. 28ir wollten nicht ben eingelnen 
fthüfcen, mir woÜten auch nicht in ben eingelnen Setrieben berfelben 
Art oerfdjiebene ©rabe beS ArbeiterfchufceS, fonbern wir wollten 
allgemeine, hDÖ^uifche ober bie gute Sitte f<hüfcenbe 
Sorfchriften, bie ohne jebeS3utun ber beiben beteiligten 
Parteien unter allen Umftänben beobachtet werben 
foUten im Sntereffe ber gefamten Arbeiterbeoölferung. 
2)aS war ungweifelhaft bie Abftcht unb bie Auffaffuna beS Reichs¬ 
tages bei fämtlichen gefefclichen Sorfchriften, bie in biefer Segieljung 
erfaffen fmb, unb ich glaube, baS fteht auch h e ute noch allgemein 
als richtig feft." 

SMeberholte, lebhafte 3uftimmung aus bem gangen $aufe gu 
biefen flaren unb entfdjiebenen Ausführungen beS StaatSfefretärS 
beS 3>nnern, bem im Scrlauf ber Debatte nod) mehrere Rebner 
auSbriicflich beipflidjtcten, gab gu erfennen, bah in biefem Sunft 
SunbeSrat mtb Reichstag oöllig eines Sinnes fmb. &ie „Sogiale 
s $rajiS" hat bie gleidje Sorberung, wie fie h^r formuliert worben 
ift, ftetS erhoben unb in bie ©enugtuung, bie wir über bie oon er¬ 
freulicher (Sntfchiebenhcit unb gefunbem RedjtSfinit erfüllte ©rfläruna 
beS ©rafen ^ofabomSfi) empfittben, mifcht fich bie Hoffnung, bag 
biefe fräftige Belehrung, bie SunbeSrat, ReidjStag, Reichsgericht 
einmütig über fogialpofitifdje ©runbfragen erlaffcn, auch au f jene 
Rtdjter nidjt ohne (Sinbrucf bleiben möge, bie in juriftifchen Spip« 
finbigfeiten Abfidjt unb 3>roetf ber Arbciterfdjubgefcpe oergeffen. 
s Bir beufen babei nidjt nur au bie Tvrage ber Ruhegeit, bie ge¬ 
währt werben muh, fonbern audj an bie Serfuche, Seftimmungen 


ber Serorbnung baburch gu umgeben, bah ntan Kellnern unb 
Köchen trofe Seibehaltung ihrer Dhliegenheiten anbere Titulaturen 
anheftet, beren Träger bem Söortlaut nach tiid^t in ben Sereich ber 
Serorbnung fallen. Solchem üblen Treiben mancher Unternehmer 
burch formaliftifdje 3nterpretationen Sorfchub gu leiften, ift ge- 
wiffenhafter Richter unwürbig. 


SogiafyoUtifdjt ©efehenttoftrft in ^eutfchlanb. Hnfere gu Se- 
ainn biefer ReichStagfeffion („Sog. $rayis", Sp. 25) auSgefprochene 
Erwartung, bah troh ber 3 0 tfiarifoerhanblungeu biefe Tagung 
nicht ohne gute 3?rüd)te für bie Sogialreform bleiben würbe, geht 
in Erfüllung. Tie ^rogrammreben beS ReichSfauglerS unb beS 
StaatSfefretärS beS Snnern, bie unter $roflamierung ber ©leich» 
bereAtigung ber Arbeiter mit anberen klaffen unb Stänben ben 
AuSoau ber fogialpolitifchen ©efefogebung als bie grohe Aufgabe 
unfereS SahrhunbertS begeichnet haben, werben burch legislatortfdje 
Taten erläutert. 3 U & en Vorlagen über ben S^inberfchufe unb baS 
$ho^ph° roer bot, bie im Reichstag fdjon weit geförbert fmb, treten 
ber ©ntwurf betr. ÄaufraannSgerichte unb eine RooeHe gur Äranfen- 
oerfidjerung, mit benen fich ber SunbeSrat jefet befchäftigt. 3ür 
biefe beiben Sorlagen ift ein fo naher Termin beS 3nfrafttretenS 
oorgefehen, bah bie Regierung offenbar ihre Turdjberatung noch in 
biefer ReicfjStagSfefjion erwartet. 3ngmifchen ift baS $h° g Phor* 
aefefe ber erften Sefung am 29. 3anuar untergogen unb einer 
M'ommiffion oon 21 Rlitgliebern überwiefen worben. Ter 3 rocc £ 
beS ©efe^eS würbe aEgemein gebilligt, bie geltenb gemachten Se- 
benfen begogen fich roefentlichen auf bie Ö^age, ob bie neue 
3ünbmaffe, Die bie Regierung ben Sabrifanten foftenloS überlaffeti 
will, wirflich allen Anfprüchen genügen werbe ober ob eine ©nt» 
fdjäbigung für bie Aufgabe begw. Aenberung ber Betriebe gu 
gahlen fei. SefetereS würbe, unfereS ©rachtenS burchauS gutreffenb, 
oon bem Staatsfefretär beS Snnern beftritten. ^ein Unternehmer 
hat ein Recht barauf, Stoffe gu ©erarbeiten, bie Seib unb Seben 
ber Arbeiter gefährben müffen. Roch ' n berfelben Sifeung oom 
29. Sanuat trat ber Reichstag in bie gmeite i?efung beS Slinber» 
fchuhgefe^eS ein, bie er am 31. 3anuar beenbete. §aft burchweg 
würben bie ÄommiffionSbefchlüffe angenommen, ebenfo auch nahegu 
einftimmig bie oon ber Äommiffion oorgefdjlageneRefolution, wo¬ 
nach oon ben ©ingelftaaten über Umfang unb Art ber Scfdjäftigung 
oon Äinbern in ber ßanbwirtfchaft unb im ©efinbebienft. ©r- 
hebungen angefteHt werben foßen. ©in Antrag ber Sogiaibemo» 
fraten, bie Iänblidje ^inberarbeit fofort mit gu regeln, würbe ab¬ 
gelehnt, weil eine oorherige ©nquete gunächft bie nötigen Unterlagen 
fchaffen müffe, hoch würbe faft aflcrfeitS anerfannt, bah eine be» 
fonbere gefepliche Regelung auch hier erforberlidj fei. ©inige 
Rebner ber Rechten, inSbefonbere §err ©amp, machten ^crrii fiehrer 
Agahb ben Sorwurf, bah er begüglich beS £>ütemefenS auf bem 
Öanbe übertrieben unb gu feljr oerallgemeinert habe. Auf ber 
anbern Seite gefiel fich ber freifinnige meftpreuhifdje 2Tbg. Sräficfe 
gerabegu in einer Serherrlidjung ber Hütejungen, bie meiftenS bie 
©rften in ber Älaffe feien unb aud) burdj Förperlid)e grifdje fidh 
auSgeichneten. Staatsfefretär ©raf ^ofabomSfp erfamtte mit 
warmen ©orten bie groben Serbienfte AgahbS um baS 3 u t Jan ^e- 
fommen beS ©efefeeS an. ©r habe burch eine Reihe oon 3eft- 
Stellungen bie öffentlidje Aufmerffamfcit in hoh^n SRahe auf bie 
Srage gelenft unb bie Stimmung im Sanbe für baS ©efefc in 
günftiger ©eife oorbereitet. Auch oon anberer Seite, fo namentlich 
oom Abg. Roeficfe-Teffau, würben AgahbS Serbienfie anerfannt. 
Tah Herr Agahb in ber „Sog. ^rafiS" fich gegen bie ©inbegiehung 
ber länblichen ÄHnberarbeit in baS oorliegenbe ©efej auSgefprochen, 
um biefen groben gortfehritt nicht in lefeter Stunbe nod) gu ge¬ 
fährben, fanb aHerbingS nicht ben Seifaü ber Sogialbemofraten, 
bie hierüber ihrem Unmut AuSbrucf gaben. Troh beS ©iber* 
fprudjö ber Sogialbemofraten blieb eS bei ber im ©efefc oorge* 
fthlagenen Untcrf^eibung gwifd)en eigenen unb fremben Min bem. 
Següglidj ber Bedienung oon ©äften in fleinen abgelegenen Schanf- 
wirtf3)aften burch 5finber hofft man in ber britten fiefung nod^ gu 
einer Serftänbigung gu fommen. ©ann biefe britte Sefuitg ftatt¬ 
finben foÜ, ift nod) nicht beftimmt. ©ir fügen an biefen fum» 
marifdjen Bericht bie Mitteilung, bah fofort nach gertigftellung 
beS ©efe(jeS im Reichstag als H e f* 9 ber „Schriften ber ©ef. f. 
Sog. Reform" eine Brofcfjüre aus ber geber beS H errn ^h rc ^ 
Agahb erfcheinen wirb, bie ©rläuterungen ber gefefeUdfjen 
Beftimmungen unb Ratfehläge gu ihrer praftifcfjeii 
Turchführung enthalten wirb, — allen greunben beS Sliuber» 
fdjutjeS ftcherlidj eine wiHfommene ©abe! 
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Nochmal« bie $etmarbdt in ber «orbljönfdjen ättuftf* 
iuflrumenteuinbuftrte. ÜXuf bcn in $r. 15 ber „(Sodalen SßrajiS" 
veröffentlichten Artifel über bie „Heimarbeit in ber SHufifinftrumenten* 
inbuftrie beS bohmifchen ©rggebirgeö" ift uns non ber $anbel 8 - 
fatnmer in flauen bie nadjfolgenbe Ermiberung gugefanbt 
toorben: 

„9KÜ Aüdficht auf bie in ihrem Sejirfe in fjeruorragenbem 
2Ra&e oertretene SRufifinftrumenteninbufirte non tlingentfjal unb 9Rar!= 
neuftrdjen fühlt fid) bte Huubelsfammer oeranlafet, auf ben in 9Gr. 15 
ber „©ojtalen $raji3" enthaltenen ^trtifel über „®ie Heimarbeit tn ber 
SRufifinftrumenteninbufirte beS bohmifchen Erzgebirges" foIgenbeS ju 
erwibern: 

„Soweit in bem Artifel einleitenb bie »erhältniffe ber bohmifchen 
©treichinftrumentenfabrifation mit ihrem Hauptfifce in ©chönbach wieber- 
gegeben finb, erfcheinen bie Angaben bezüglich ber $robuftionSmenge 
fe§r ftarf übertrieben, unb es finb bie »erhältniffe ber »etriebsform, 
tnSbefonbere was ben Sioifthenhanbel anlangt, unflar bargeftellt; bie 
in ber ©treidjinftrumenteninbuftrie oorfjanbene Arbeitsteilung beftefjt 
föon feit über 50 fahren. $ajj bie Holjpreife in ben lebten fahren 
geftiegen ftnb, ift jutreffenb, in noch höherem Sflafje fmb aber, zumal 
bei ber groben Nachfrage, bie ben gnftrumentenmadjern gejohlten greife 
für Xeile unb fertiggefteflte gnftrimtente in bie Höhe gegangen. 

„2Ba3 inSbefonbere bie Anwi'trfe betrifft, welche in bem Artifel ben 
fächfifchen Exportfirmen gemacht werben, fo ift hierzu foIgenbeS 
3 U fagen: 

„1. (Ss ift unwahr, bafe bie böhmifdjen Snftrumentenmadjer ge¬ 
zwungen fmb, oon ben fächfifchen Exportfirmen Aoh* unb HilfS* 
[toffe ju beziehen, gefdjweige gar mit einem „^reiSauffdjlag bis ju 
50 ü /o " gür bie non böhmifdjen gnftrumentenmachern lta( ^ <g a£ jj[ en 
gelieferten3nftrumente werben au$f<bliefelicb oon bohmifchen Hänblern 
getaufte Aolj- unb Hilfsftoffe oerwenbet. 

„ 2 . £)afj wie in feber gnbuftrie, fo auch in ber 3J?ufifinftrumenten* 
inbuftrie, nicht oorfdjriftsmäfcig gelieferte ©aren oon ben auftrag- 
erteilenben girmen jurücfgewiefen werben, ift felbftoerftänblich. (SS 
ift auch nicht auSgefchloffen, bafj babei in ganz oereinjelten fällen 
wegen nicht oorfrfjriftsinägiger Sitferung ein »reisbrud ausgeübt wirb. 
(Segen bie in bem Artifel enthaltene »eraEgemetnerung berartiger, in 
jeher inbuftrie oorfommenber (Sinjelfcille mufe aber ganz entf^ieben 
©iberfprudj erhoben werben. @ine foldje SßreiSbrürferei ift fdjon einmal 
infolge ber Äonfurrenj ber efportfirmen untereinanber, bann aber be- 
fonbers wegen ber ftarfen Nachfrage nach ©trcichinfirumenten,. bie 
gerabe in ben festen galjren geherrfdjt hat, auSgefchloffen. 

®er gahreSarbei tsoerbien ft ber böfjmifdjen Heimarbeiter 
ift mit 800 bis 400 Grotten in bem Arttfel viel ju niebrig angegeben. 
®afe fädjftfrfje Exportfirmen ben ^reis für oon bohmifchen gnftrumenten* 
machem gefaufte ©aren auffummen laffen, ift ooEftänbig auSgefchloffen. 
@8 finbet oielmehr regelmäßig »arzahlung ftatt; eS fonunt auch nicht 
feiten oor, ba& bei (Srieilung ron Aufträgen ohne jebe ©icherfteflung 
im norauS eine Anjafjlung geleiftet wirb. $a& ©edjfel in 3ahlung 
gegeben werben, ift bireft unwahr. 

„4. $5er beutfehe Eingangszoll wirb non ben Exportfirmen in 
ber Siegel in bem greife ber ©aren mit bezahlt, manchmal auch bireft 
nergütet. Er beträgt bei 20 &f. für bas Kilogramm auf eine ©eige 
im SurchfchnittSgewicht oon 400 bis 500 g etwa 9 bis 10 

Auf biefe Ausführungen fchreibt uns ber »erfaffer beS be* 
treffenben AriifelS, Herr granz ßill»£eplifc, bem wir Kenntnis 
oon biefer 3 ufchrift ber H an & e tefammw flauen gegeben haben, 
golgenbeS: 

ff 8SaS zunäcfjft ben (Sinwanb anbelangt, bie in bem Artifel an* 
gegebene $robuftionSmenge fei ju h 0< h gegriffen, fo oerweife ich auf 
oeu an baS f. f. HanbclSminifterium erftatteten Sericht ber (Sgerer 
HanbelS* unb ©ewerbefammer über bie DolfSwirtfcfjafiUchen 3 u ftänbe 
ihres SejirfeS für bie 3ahre 1890 bis 1896, wonach bie burdjfchmttlicfje 
SafjreSprobuftion ber in ©chöubach unb Umgebung erzeugten ©treich* 
inftrumente betrug: 1200 $äffe, 1982 SelloS, 91 340 Violinen, ©uitarren, 
3ithern unb 9KanboIinen 14 200 ©tücf, Äorpuffe ju »äffen, (SeHoS unb 
©eigen 87 750 ©tücf, Hälfe unb »oben für biefe Snftrumentenfategorien 
137 520 ©tücf, »iolinbogen 4800 ©tücf, überfponnene ©aiten für bie 
genannten ©treiefjinftrumente 106 834 SJufcenb, fji f r£u noch ©tege 
72 600 S)uhenb unb SBirbel 56 000 S)uhenb. 2)aju ift ju bemerfen, bafe 
bie $robuftion innerhalb ber lebten Sahre eher geftiegen als gefunfen 
ift. — $)te »ehauptung, bte gegenwärtige Arbeitsteilung beftehe in ber 
©treichmuftfinflrumenteninbuftrie fchon über 50 3ahre, ift gleichfalls 
unjulreffcnb, ba nodh oor fetwa 30 fahren bie ©eigeumacher in bem 
bejeichneten beutfchböhntifchen gnbuftriegebiete als felbftänbige Ateifter 
arbeiteten, unb baS ^uftrument ooüftänbig fertigfteüten. Auch üon einem 
©teigen ber Arbeitslöhne wie bic ^lauetter HanbelSfammer behauptet, 
fann nicht bie SRcbe fein, ‘ ba bie in ben betreffenben »rauchen befchäf* 
tigten Arbeiter übereinftimmenb angaben, ber liohn fei feit 20 fahren 
gefunfen, fo bafj jefet für einjelne ©orten ©eigen bis ju 30 o/ 0 loeniger 
gezahlt werben als in ben früheren $erioben. 

„JKaS fobann bie gegen bie fächfifchen (Sjportfirmen erhobenen 
^Anwürfe" anbelangt, fo ftüfce ich mich auf bie amtlichen Angaben 


beS f. f. ©emerbeinfpeftorS (Sari H orc U a ln feinem »erichte an baS 
öfterreichifche HanbelSmtnifterium. 3n ber amtlichen ^ubüfation oon 
1900 heißt eS mit »ejug hierauf auf ©eite 112: 

„Aufeer biefen Sßreisbrütfungen finb bie nach ©achfen arbeitenben 
Heimarbeiter Sohnbrüdungen auSgefefet, inbem fte uon einigen 
borügen Unternehmern gezwungen werben, Äoh-unb HHf gs 
materialien mit einem SßreiSauffdjlag bis ju 50% oon ihnen 
felbft ju bejiehen." 

„©egen bie weitere »ehauptung ber $Iauener HanbelSfammer, eS 
werbe blofe „nicht oorfchriftSmäfeig gelieferte ©are" jurüdgewiefen, fleht 
bie ©rflärung beS f. f. öfterreidjifeben HanbelSntinifteriumS, eS gefchelje 
bieS bei ganjen ©arenpartien fehr oft unter nichtigen »or- 
wänben. 

„Auch für bie Angaben über ben 3ah*eSoerbienft ber Heimarbeiter 
fowie über bie non ben fächfifchen (Sfcportfirmen geübte SJohnjahlungS* 
art mit ben auSgefteEten ©echfeln gelten bie angejogenen amtlichen 
Erhebungen, bie gahreSoerbienfte in ber ©treichinftrumenten-Snbuftrie oon 
400 fronen fchon als „beffere »erbienfte" bejeidjnen. 

„^er Einwanb enblich, bie Exportfirmen bejahlten inben©aren* 
preifen ben EingangSjoE mit unb oergüteten ihn nur manchmal bireft, 
änbert nichts au ber £atfache, bajj er oon bem, ber liefert, geleiftet 
werben mufe." 

©o weit ber »erfaffer, ber noch hinjufügt, bafe er oon feiner 
^arftettung nichts jurüefjunehmen unb nichts an ihr ju äitbern 
habe. AngefichtS ber amtlichen Duellen, auf bie er fid) beruft, 
begreifen wir bieS. 

ßage ber ©taatSforft-Arbeiter in ^PreuSett. S)ie 9ia(hroeifung 
ber oon ber ©taatsforftoermaltung bcfdjäftigten Arbeiter p. p. für 
baS Etatsjahr 1901, bie ben beiben Häufern beS fianbtagS jit* 
gegangen ift, ergiebt als $>urd)f(hnittStageSlohn für Eßanner 
im ©ommer oon 1,46 Jt bis 2,59 Ji, im Söinter oon l /2 2 JL 
bis 2,40 M, für Srauen 0, 8 o dt bis l^o dt urrb 0,70 dt bis 
1,40 t ///, für jugenbliche im ©ommer oon 0 /6 s dl bis 1,53 dt . 
S)ie bnrchf(h«iitli$e tägliche Arbeitszeit erftredft ftch im ©ommer 
auf 9 bis 10, im SBinter auf 7 bis 8 ©tunben. 3nt ©tüdfloh« 
erhielten bie Arbeiter 1, 8 4 dt bis 3,27 dt, bie Arbeiterinnen 
1,40 di btS 2, 8 5 dt. 3Die hbchflen ©ommertagelöhnc mürben für 
bie Männer im SRegierung«*S3ejirf Arnsberg, fobann in ben 
SRegierungS^ejirfen Eöln unb 2:rier gejablt, für bie grauen in 
Eöln, Eoblenj (1,49 dt), Arnsberg unb ©tabe ( 1, 48 dl), gür 
ben Söinterbienft gefeilt ftch noch SBieSbaben ju ben beft zahlenben 
StegierungSbejirfen. Auch ber ©tücflohn ift in Eöln unb Arnsberg 
am haften. 2 )ic geringsten Sohnfä^e werben für bie Männer 
aus ben SRegierungSbejirfen Dppeln, ßiegnife unb »reSlau, für bie 
grauen aus »reslau berichtet, »ei einer ©efamtarbeitermenge 
oon 157722 betrug bie ungefähre ©efamtjahl ber Arbeitstage 
10 930 094. An forftfiSMifchen »etriebSfranfenfaffen ga^lte ber 
giSfuS 24 752,25 dt, an bie ©emeinbefranfenoerftcherung unb an 
DrtSfranfenfaffen 40 902,45 dl »onben 1835 »etriebsUnfällen 
hatten 32 einen tätlichen AuSgang. Als »etriebSunternehmer hatte 
ber gorftfiSfuS 339 185, 70 di bafür aufjuweitben; bie Soften beS 
HeiloerfahrenS währenb ber erfteit 13 3Sod)en, foweit fte ben forft* 
pSfalifd)en ©utSbejirfen jur Saft faden, nahmen 21 605, 51 dt, bie 
freiwilligen Unterftüfcungen oon ©albarbeitern unb beren Hinter* 
bliebenen 18 749 , 88 dt in Anfprud). An freiwiEige UnterftüfeungS* 
faffen für SBalbarbeiter fteuerie ber gorftfiSfuS 30 493 , 50 dl, aus 
bem OnabenpenftonSfonbS fpenbele er 8069 ,17 dt. 

Profltsharing iit Amertfo. 3>aS ©tjftem ber ©ewinn* 
beteiligung ber Arbeiter bürfte bemnädhft in beit »ereinigten ©taaten 
bebeutenb an AuSbehnung gewinnen, giingften Reibungen jufolge 
hat bie United States Steel Corporation ebenfo wie bie Pressed 
Steel Car Company befdjloffen, baS Profitsharing-©i)ftem in ihren 
jahlreid)en »etrieben einjuführen; bie »eamten unb Arbeiter biefer 
XruftsUnternehmungen fotten nicht bloS am ©ewinne berfelben be* 
teiligt werben, fonbern foE ihnen auch (Gelegenheit geboten werben, 
Aftien ber ©efellfchaften ju erwerben, »ei befriebigenbem Ergebnis 
wirb bas gegebene »eifpiel zweifellos zu einer grofjen »erbreitnng 
beS ©pftemS in Amerifa führen. 


Sojialc Wcdjtfpredjung. 


®aS IReich^dericht über ^rurf unb SBiEenSztoung tu ArbettS» 
ISmpfen. Anläfelich einer Elage oon 88 Hamburger Arbeitern, bie 
burd) ,,©d;warze £ifieit" eines Arbeitgebers in »erritf erflärt 
worben waren unb nun auf ©ntnb beS § 826 beS »ärgerlichen 
©efebbudjeS ©chabenerfah geforbert hatten, h^i baS 9{eichSgerid)t 
neuerbingS ein fehr bemerkenswertes Urteil gcfäEt. ES h a * bie 
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Klage abgewiefen, inbetn es gur Begrünbung anfüljicte: Senn 
auch fcftftc^e, bap baS Runbfcpreiben ben Klagern Schaben gu- 
gefügt pabe, fo enthalte biefeS burcpauS nicf)tö, was ben guten 
Sitten gnwiberlaufe. 5)er ScpwerpunFt beS 3irFuIarS liege in ber 
an bie Abreffaten gerid^teten Sitte, bie 88 Arbeiter nid^i eingu- 
fteHen; ber hiermit oerfolgte 3 roe ^/ in bent auSgebrocpenen Sopn- 
Fampfe ihre fiopnbebinguiigen burepgufepen uno ben BSiberftanb 
ber Arbeiter gu brechen, fei niept unfittlicb- AllerbingS fei in 
folgern Kampfe nicht jebeS Mittel erlaubt, aber — fo fahrt bie 
Begrünbung fort: 

„$>ie in ben heutigen gewerblichen Sopnfämpfen oon ber einen wi* 
oon ber anberen ©eite in Anwenbung gebrachten SRapregeln, rot« 
Streif unb AuSfperrung, werben gewöhnlich bie Bebeutung eines 
auf ben anbem Seil geübten ®rude$ ober SBillenSgwangeS 
haben unb auf bie materielle ©cpäbiguitg beS Gegners, fo* 
weit folche mit ber geitweiligen Beeinträchtigung feiner 
©rroerbslage oerfnüpft ift, abgielen, ohne böp man beS^alb 
folgen SRapregeln immer ben (£§aratter einer fittlicp oer* 
werflicpen ^anblung beilegen bür ft e." 

3ft in biefem einen gaHe auch bie ©ntfepeibung gu Ungunften 
ber Arbeiter ergangen, fo pat boep in ber Begrünbung ber pöcpfte 
©eri^tSpof ©runbfäpe für bie Beurteilung ber ©reigniffe bei 
ArbeitSFämpfen aufgefteüt, bie für Arbeitgeber unb Arbeiter, bei 
©treifg unb bei AuSfperrungen Sicht unb Schatten gleicpmäpig 
oerteilen unb bie Berechtigung gemiffer §anblungen anerfennen, 
obwohl fie $>rucf, BMIlenSgwang, Scpäbigung begweefen. B3ir 
werben an biefe fßringipien namentlich auch bann erinnern, wenn 
©eriepte nicht über Schwarge Siften ber Arbeitgeber, fonbern über 
3wangSmittel ftreifenber Arbeiter gu befinben haben, bie alfo nach 
bem Urteil beS Reichsgerichts feineSwegS immer ben (iharafter oer* 
werfUcher £>anblungen tragen. 

3u § 616 Bürgerlichen ©efep-BucpeS pat baS ©ewerbegeriept 
in Stuttgart entfepieben, bap biefer auch bei Afforbarbeitern 
gur- Anwenbung gu gelangen hat. ©ine Stuttgarter girma wollte 
bie in bem § 616 auSgefprocpene Berpflichtung nur für folche Ar¬ 
beiter gelten laffen, welche im Btocpenlopne flehen. S)aS ©ew.erbe- 
gericht erfannte aber wie oben erwähnt, mit bem Bemerfen, bap 
biefe wie jene ohne ihr Berfchulben oerpinbert feien, ben ArbeitS- 
oertrag gu erfüllen unb baber für eine oerpältniSmäpig nicht 
erhebliche 3 e 'l ber ArbeitSbehinberung, wie fte eine mÜitärifche 
Uebung barfteüe, eine Sohnentfchäbigung gu beanfpruepen hätten. 
Als BFapftab fei ber S)urtpfcpnitt8lohn ber Afforbarbeiter gu ©runbe 
gu legen. 

gürforge für erfranfie $te#fjrfjoieit. § 617 beS Bürgerlichen 
©efepbucpeS oerleiht unter gewiffen BorauSfepungen erfranften 
S)ienftboten gegenüber ber ^ienftperrfepaft einen Anfpruch auf Ber- 
pflegung unb ärgtlicpe Bepanblung bis gurS)aueroon fe<ps BSocpen, 
jeboep nicht über bie Beenbigung beS S)ienftoerhäItniffeS hinaus, 
fofern nid^t bie befanntlich im Sßringip aufrecht erhaltenen lanbeS- 
rechtlicpen ©eftnbeorbnungen bem ©efinbe weitergepenbe Anfprüche 
einräumen. SDap lefctereS nach in ScpleSwig-^oIftein unb ber 
Rpeinprooing geltenben SanbeSrecht nicht ber gall fei, hat baS 
JDberoermaltungSgcricht in gwei ©ntfepeibungen oom 23. Df* 
tober unb 27. Rooember 1902 auSgefprocpen, bie in Rr. 16 beS 
„ißreupifepen BerwaltungSblatteS" (©arl ^epmannS Berlag, Berlin) 
oeröffentlicht finb. ©iefe ©ntfepeibungen ftellen auch Har, bap 
§. 617 beS Bürgerlichen ©efefcbucpeS burep §. 27 beS UnfaHoer- 
ficperungggefefceg für Sanb- unb gorftwirtfepaft oom 30. guni 
1900 nicht berührt wirb. S)ie 2>ienftperrfcpaft ift fomit erfap* 
pflichtig, wenn bie BefchäftigungSgemeinbe einen bei bem Betriebe 
ber Sanbmirtfdfjaft oon einem Unfall betroffenen $)ienftboten unter- 
ftüfct hat. 


kommunale StojialpolttUt* 

©runb- unb ©ebäubeftener nach bem gemeinen Btari. 3n 

immer weiterem Umfang gehen auf bem ©ebiet ber ©runb- unb 
©ebäubebefteuerung bie Stabt- unb Sanbgemeitiben gu autonomen 
Regelungen, unb gwar gur ©iitfüprung beS BeranlagungStnapftabeS 
bes gemeinen BkrtS über. SDicfe Reformbewegung hat gu bem 
BebürfniS eines regeren BieinungSaustaufcpeS gwifepen ©emeinben, 
welche bie Reform erft in bie SBege leiten wollen, unb foldjen, in 
welchen bie neue ©runbfteuerorbnung bereits in ©eltung fteht, 
geführt. Um biefeit Berfepr im Sntereffe ber Sache möglich ft gu 
förbern, oeröffentlicht bie amtliche „Berliner ©orrefponbeng" ein 
BergeichniS berfenigen Stabt- unb Sanbgemeinben, oon benen be- 
fannt geworben ift, bap fte ©runbfteuerorbnungen nach &etn Ber- 


anlagungSmapftab beS gemeinen Äris eingeführt haben. ©S 
finb bieS: 

A. @t abtgemein ben: SÄernel, ©paitbau, ©parlottenburg, 
©oepentef, Rtjborf, Scpöneberg, ©tralfunb, Breslau, ©djweibnifc, Reu- 
falg a/0., ©örlife, tfattomtfc, Stiel, glenSburg, 3Rünfter, Recfltnghaufen, 
Bocholt, ©elfenfirdjen, Subenfcheib, ©chwelm, Sortmunb, §anau, SRar* 
bürg, SSieSbaben, Röbelheim, Biebrich, ©obieng, Süffelborf, SuiSburg, 
Barmen, ©Iberfelb, ©ffen, SRiilheim a/Ruhr, 2Rünchen-@labbadj, Rem* 
fäjeib, Rhe^bt, Solingen, ©teele, Bierfen, ©mnterich, Dplaben, ©leoe, 
3Balb, 0benfirdjen, Reub, Dberhaufen, Bergtfch*@labbach, Stalf, 2Ral* 
ftatt-Burbach, Aachen, ©fchwetler, ©öln. Btülbetm a/Rhein, ©refelb, 
Homburg o. b. 

B. Sanbgemeinben: Beecf, BohwinFel, RegierungSbegirlS)üffel* 
borf; ©pp[teilt, RegterungsbegirF SBieSbaben; Rorbeute^, Shloroerfefjn, 
RegierungSbegirf Aurtch; SStlhelmSburg, RegterungSbegirF Süneburg; 
©ellin a/Rügen; ©ichwalbe, ©«hmöctwih, 3 eu tf)em ©perenberg, Sreptow, 
Johannisthal, ©rünau, SRarieitborf, Xempelhof, ©chmargenborf, 
SBilmerSborf, ©runewalb, ftrtebenau, ©rob-Stchterfelbe, ©teglip, 3ehl^* 
borf, StretS Geltow. 

^ie fommnnale ArbeitSlofenfaffe in ©ent. $er ©rfolg, ben 
bie ©inrichtung ber ArbeitSlofenunterftüpung feitenS ber ©emeinbe 
©ent gehabt hat, ift ein unbeftrittener. 3br ift eS gugufchreiben, 
wenn gegenwärtig in einer Reihe oon SpnbiFaten nabegu 20000 
Arbeiter eine Drganifation befipen, bie fie gegen ArbeitSlofigFeit 
oerftchert. Sofort, gu Beginn ber £ätigFeit ber $affe würbe fte 
oon 28 SpnbiFaten mit 12 906 SRitgliebern in Anfpruch genommen. 
^)ie Beftimmung, bafc ©ewerFoereine, bie ihren Rhtaliebern ArbeitS- 
lofenunterftüpuug gewähren, aus ber ftäbtifchen Waffe 50o/ 0 3u* 
fd)läge für biefe Suboentionen erhalten, führte bagu, bafe bie meiften 
StjnbiFate eine ArbeüSlofenunterftüpung einführten. §ierburdh war 
bie ©emeinbe aüerbingS genötigt, mit RüdCjicht auf ben bewiftigten 
$rebit ©infehränfungen oorgunehmen; fo würben bie ftäbtifchen 
ArbeitSlofengelber für SrjnbifatSmitglieber, bie infolge oon BetriebS- 
einfehränfungen befchäftigungSloS würben, auf 30% $ ur 

gewcrFfchaftltdjen ArbeitSlofenunterftüpung rebugiert. ©ine Sücfe 
erweift fid) auch in ber Beftimmung, baf* bie ftäbtifepe ArbeüS* 
lofenunterftüpung nur 36 2^age gewährt wirb, ba fiep ergab, bap 
nach Ablauf biefer Qtit etwa ein drittel ber Unterftüpten noch 
Feine Arbeit patte. Bei einer ©rböpung beS Fommunalen 2fonbs 
für biefe 3roecfe auf 20 000 granES Fönnte oermutlich ein ooll- 
ftänbig genügenbeS ©rgebnis ergielt werben. 

ArbeitSlofenunterftüpung aus ©emeinbemittelu für Kopenhagen. 

3)ie Stabtoerorbneten oon Kopenhagen haben nach Blättermelbungen 
einftimmig einen oom ©ewerFfcpaftSoerbanb auSgepenben Antrag 
angenommen, woburep ber BEagiftrat aufgeforbert wirb, mit „Kopen¬ 
hagens UnterftüpungSoereinigung" barüber gu unterpanbeln, ob 
biefe Bereinigung, bie bisher nur arme SSitwen unb Finberreicpe 
Familien unterftiipt, in biefem hinter auep bie Unterftüpung ber 
burep ArbeitsloftgFeit in Rot geratenen Arbeiter übernehmen wolle, 
unb ipr gu biefem 3 roe( ^ au * ©emeinbemitteln. bie Summe oon 
50 000 Kronen für bie 3«it jum 1. 2M b. 3- Sur Berfügung gu 
ftellen. 2)aburcp, bap man einem prioaten Berein bie Austeilung 
ber Unterftüpung überträgt, Fann biefe niept als Armenunterftiipung 
angerecpnet werben, ©benfallg einftimmig befcploffen würbe, einen 
AuSfcpup eingufepen, ber unterfuepen foH, auf welcpe SBeife i^open- 
pagen eine Unterftüpung Bebürftiger auperpalb beS ArmenwefenS 
einriepten Faun. 50 000 Kronen fepeinen uns eine etwas gering¬ 
fügige Summe, wenn wirFlid), wie ber AntragfteHer berechnet, 
45 % ber gefamten 17 000 ArbeitSlofen unter oen organifterten 
Arbeitern auf Kopenhagen Fommen. 

Kcmferettg über bie ArbeitSlofigfeit in £onbon. 2onboiter 

©raf[djaftsrat hat für ben 13. gebruar eine Konfereng, betreffenb bie 
ArbeitSlofigFcit in 2onbon, einberufen, ©inlabungen gur BefcpicFung 
biefer Konfereng finb an fämtlicpe BerwaltungSbepörben SonbonS er¬ 
gangen. _ 

Atbttterbciotgttttg. 

^arifoereinbaruug ber ^et^uugSmonteure unb Rohrleger in 
BreSlau. Auch pier pat naep längeren Berpanblungen auf ©runb 
freiwilliger Bereinbarung eine ^ariffeftfepung gwifepen Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern ftattgefunben. Üer Xarif fept einen gepn- 
ftünbigen BJajimalarbeitStag, fowie BUnbeftlopne für felbftänbig 
arbeitenbe Btonteure, Rohrleger unb ©epülfen feft, unb regelt bie 
3ulagen, welcpe bie erftcren gu erhalten haben, ©r trifft Be- 
ftimmung über bie Racptarbeit, bie £opngufd)läge bei auswärtigen 
Arbeiten, über ©ifenbapnfahrgelber, Drt unb Stunbe ber ßopn- 
gaplung unb fepreibt eublitp baS Arbeitsgerät oor, welkes ber 
Arbeitgeber gu ftellen pat, wäprenb ber Arbeiter für feine gute 
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3nftanbhaltung haftet. r5ür Streitigfeiten aus bem £arif roirb 
feitenS beiber oertragfcpUe&enben Parteien je eine Skommiffion ge* 
roäplt. Der Darif, ber am 1. April 1903 in straft tritt unb fort* 
laufenb immer auf ein 3apr oerlängert roirb, roenn niept eine 
tfünbigung brei Nfonate oor Ablauf oer 3apreSfrift eintritt, bc* 
beutet für baS ©eroerbe in jeber Beziehung einen 5ortfdpritt. Er 
bringt einheitliche ©runbfäfce in bie bisher ooflftänbig ungeregelten 
Sopnoerpältniffe, bebeutet für bie Nteprzapl ber Arbeiter niept 
unerhebliche Verbefferungen im SSerbienft unb fefct oor adern ber 
Arbeitszeit eine beftimmte ©renze. Er liefert oon neuem ben 
Seroeis, roie auch ohne ArbeitSfämpfe aum Vorteile ber Unter¬ 
nehmer roie ber Arbeiter gegenfeitige ßohnfeftfepungen möglich 
Ttnb. 3* mehr biefe Darifoereinbarmtgen in allen ©eroerben piafo 
greifen, befto mehr roerben bie Streifs in Öortfafl fommen, befto 
gebeihüc^er roirb ftch bas Verhältnis zroifepen Arbeiter unb Arbeit¬ 
geber gehalten unb befto ftetiger unb geroinnbringenber roirb auch 
bie geroerbliche Dätigfeit fich entfalten. 

©in Streif ber §ofläitbifdiett Eifenbapner, ber am 28. 3anuar in 
Amfterbam ausbrach unb jeben Perfonen- unb ©üteroerfehr in ber 
Hauptftabt einfach ooflftänbig aufhob, hot bereits nach brei Dagen, 
ehe er ftch über baS fianb ausbreiten fonnte, mit bem Siege ber Ar¬ 
beiter auf ber ganzen Öitiie geenbet. (Sr ift herauSgeroachfen aus bem 
jefct ebenfalls aufgehobenen Bopfott breier Stranöportgefeüfcljaften, bei 
benen bie Arbeiter bie Arbeit niebergelegt hoben, roeil bie Direktionen 
entgegen einem 3ugeftänbniS an ihre Angefteöten auch nnorgani- 
fierte Arbeiter befepäftigten. Sei Ausbruch beS Streifs bei biefen 
©efeilf(haften erflärten fich Arbeiter ber prioat- roie ber Staats* 
eifeitbahneit mit ben Streifenben folibarifch, inbem fie fich weigerten, 
©iiter ber boykottierten ©efeflfefjaften z u transportieren. Da bie 
Eifenbapnbireflionen eS ablehnten, biefer JJorberung ihrer Arbeiter 
nachzufommen, fo rourbe fofort in einer ©eneraloerfammlung ber 
Angefteflten ber ©eneralauSftanb für Amfterbam erflärt, bem bie 
AuSbehnung auf baS ganze Sanb folgen [oüte, roenn nicht bis 
Zum 31. 3onuar, abenbS 8 Uhr eine Sefriebigung ber SSiinfcpe 
ber Streifenben erfolgt fei. Staats- roie Prioatbetrieb hoben fiep 
ben Sorberungen ihrer Arbeiter beugen müffen. Seibe hoben zu* 
geftanben, bafj bie ©fiter ber boykottierten ©efeflfepaften nicht oer¬ 
laben roerben foflten, bafe ben Streifern nichts gefepehen fofle 
unb bafe ihnen auch &« Sohn für bie 3 c ü beS Streifs ausbezahlt 
roirb. Auf ©runb beffen hoben nunmehr auch bie ©efeflfehaften 
etngeroifligt, ben Qorberungen ihrer Arbeiter nachzufommen. Damit 
hat biefer merfroürbige Streif, ber im fibrigen oon Seiten ber 
Arbeiter in ooflfommener Nupe unb ohne jebe Ausbreitung 
geführt rourbe, fein Enbe gefunben. 

Der Streif ber SSieuer ÄonfcfttonSfchuetbcr* 3n ben Ber* 
hatiblungen zwifepen ben Arbeitgebern einerfeits unb ben Stück» 
meiftern unb ©ehilfen anbererfeitS ftnb zwei tiebeneinanberlaufenbe 
Nicptungen z u unterfcheiben, einmal bie Serhanblungen mit ben 
organifierten, für ben Erport arbeüenben ©ro&fonfeftionären, ferner 
bie mit ben unorganifierten Detailfonfeftionären, b. p. mit ben 
einzelnen Scpneibermeiftern, bie für Priuatfunbfdjaft am piafce 
arbeiten. Die Serhanblungen mit ben ©roftfonfeftionären ftnb 
abgefchloffen unb hoben zu einem Erfolge ber Streifenben geführt. 
Es rourbe ein Sohntarif oereinbart, ber faft burdproeg Sohn¬ 
erhöhungen mit ftch bringt, SNinimalfäfce feftfteflt unb bie Einhaltung 
ber Vereinbarung ber Sfontrole einer fcpiebSgericptlichen ft'om- 
mtffton unterroirft. Den ©ehilfen rourbe burep biefen Darif oon 
Seiten ber Stüdtneifter ber 11-ftünbige Arbeitstag, baS lohnen 
außerhalb ber ArbeitSftätte, rooburdf) bieSnnepaltung beS 11-Stunben- 
tageS allein geroährleiftet roirb, unb ein Anteil oon 2 / 3 an ben 
burcfjgefefcten Sohnerhöhungen zugeftanben. Nachträglich hoben 
ftch aflerbingS zwifepen einer Neipe oon Stiicfmeiftern unb ©ehilfen 
Differenzen über bie Auslegung ber Bebingungen gebilbet, inbem 
jene berechtigte gorberttngen ber ©ehilfen nicht anerkennen wollten, 
jeboep fcheint in ber Nteprzapl ber Qäfle bie Neuheit ber Ber* 
hfiltniffe, nicht aber bofe Abficht ber Hauptgrunb z« fein, fobafe 
hier bie Hoffnung auf Beilegung beS Streifs Berechtigung hot. 
Noch burchauS im Stabium ber Entwicklung finb bagegen bie 
Serhanblungen mit ben Detailfonfeftionären, wenngleich z u fon* 
ftatieren ift, bafj auch pi« mm Seiten ber Arbeitgeber Entgegen¬ 
kommen gezeigt roirb. Auch hi« fofl ein allgemein gültiger Sohn¬ 
tarif mit Nfinbeftlopnfäfcen oereinbart roerben. Von einem $omite 
baS aus Vertretern ber Unternehmer unb ber Streifenben befteht, 
ift ein folget Darif nahezu fertig gefteflt roorben, ber bemnächft 
einer Verfammlung aller Detaifliften zur Annahme oorgelegt 
roerben fofl. Erfolgt hi« biefe Annahme, fo ift zu hoffen, bajj 
ber gefamte Streif, bie loyale Snnepaliung ber Vereinbarungen 


burdj bie Stücfmcifter oorauSgefept, fchon in ben nächften Stagen 
fein Enbe finben roirb. Es ift übrigens oon 3ntereffe zu beobachten, 
roie ber Streif gerabe ber ÄonfefttonSfcfjneiber geroifferntafjen ein 
praftifcheS Beifpiel für bie oon prof. Scproieblanb gemachten Aus¬ 
führungen über „NHnbeftlopnfafcungen in ber Heimarbeit" 
barfteflt unb roie fich in ben Vereinbarungen Anfäfce zur Verwirklichung 
ber fjorberungen, bie Schroieblanb fteut, mehrfach oorfinben. 

ÄofleftiP*Sertrige zroifdjett Unternehmer* unb Arbeiter* 
organifationen in Italien ftnb nichts felteneS mehr unb fie legen 
3eugitiS ab für bie $raft, welche bie ©eroerffepaften bereits erlangt 
haben. So ift zroifchen ben Böttchern unb ben Öafjfabrifanten 
oon Eanelli nach längerem Streif ein folcher Vertrag auf folgenbcr 
©runblage zu ftanbe gekommen: 3ür Ueberftunben roirb ein 3 11 * 
fcplag oon 25 % gezahlt. Die Arbeiterorganifation errichtet einen 
Arbeitsnachweis, ber bei Bebarf oon Arbeitskräften feitenS ber 
Unternehmer bei Strafe oon 25 8frcS., im SMeberholungSfafle oon 
100 ÖrcS. nicht umgangen roerben barf. Nur roenn bieS Bureau 
organifterte Arbeiter nicht zur Verfügung hot, barf ber Unter* 
nehmet unorganifierte einfteflen. AIS ©arantie für Snnehaltung 
beS Vertrages mußten bie Unternehmer eine Kaution je nach ber 
3ahl ber befchäftigten Arbeiter hiuterlegen. Alle Streikbrecher 
roerben entlaffen, unb bie alten Arbeiter treten roieber an ihre 
$läfce. _ 


Arbettetfönfc. 


Sonntagsruhe. 3>ie NeichSregierung hot Erhebungen angc* 
orbnet über bie nach § 105 d einzelnen Betriebsarten geftatteten 
Ausnahmen oom Verbot ber Sonntagsruhe. $)aS Bebürfnis für 
ein unoeränberteS ©eiterbeftehen ber zahlreichen Ausnahmen fofl 
geprüft roerben, namentlich fofl bie Aufhebung ober Einfchränfuug 
ber Beftimmungen in Betracht gezogen roerben, foroeit bie tcchnifdjen 
BetriebSoerhältniffe bieS erlauben. 2)er ©runbfah, nach welchem 
bei g-eftfebung ber neuen Beftimmungen oerfahren roerben fofl, ift 
ber, ba& bie Arbeiter nad) ber gefehlten Negel ein Anrecht auf 
bie Befeitigung oon Beftimmungen hoben, bie ihnen bie Sonn¬ 
tagsruhe ohne zwingenbe ©rünbe oerfiirzen, unb bah anbererfeitS 
berechtigte 3utereffen ber Arbeitgeber nicht gef^äbigt roerben foffen.— 
^effueroerorbnitug beS BuubeSratS. 3)er BunbeSrat 
hat eS abgelehnt, einem ihm aus ©aftroirtsfreifen zugegangenen 
©efud) z u entfprechen, aus ber Verorbnung oom 23. 3onuar 1902 
bie Beftimmung zu befeitigen, wonach ben Anjjeftellten in ©aft- 
unb Schanfroirtfchaften in jeber britten 9Boche, tn ©emeinben mit 
mehr als 20 000 Einwohnern in jeber zweiten Söothe eine ununter¬ 
brochene Nuhezeit oon 24 Stunben zu gewähren ift. (Bei biefem 
Aniah fei bemerkt, bah bie Verfügung beS Sßolizeipräftbenten in 
$öln, wonach bie gemäf$ § 4 zuzubiffigenbe ununterbrochene Nuhe- 
Zeit oon 24 Stunben nur gewährt zu roerben braucht, roenn unb 
fo oft Ueberarbeit im Sinne beS § 3 ftattgefunben höbe (Soa. 
Brayis, Sp. 345), unterm 16. Dezember 1902 roieber zurück* 
genommen roorben ift. Sie fei roährenb beS Urlaubs beS $räfi- 
benten erlaffen roorben, roirb erflärenb hinzugefügt, ift alfo roohl 
ein NfihoerftänbniS geroefen, baS allerbingS ganz unbegreiflich ift.) 

Petition um gefe^Uc^ctt Aattarbeiterfchu^ in $reit#ett. 5)ie grei- 
fumige VolfSpartei hat im AbgeorbnetenpauS eine Nefolution eingebraeptf 
roelcpe bie 6taatregierung erfuept, „einen Eefefcentrourf z i, r Negelung 
beS BauarbeiterfcpujjeS, namentlich zum groeefe roirfjamerer Unfall- unb 
ÄranfpcitSoerpütung, balbmöglicpft oorzulegen." 

Btöbliipe ©eroerbeauffuhtsbeamte in Dänemark. 2)ie 
Näpereien, Söäfchereien, Plättereien unb ^rifotagefabrifen in Däne¬ 
mark, in benen oorroiegenb ober auSfchliehUcp roeiblidjcS perfonal 
befchäftigt ift, haben oom 1. Sonuar b. 3^. ob roeiblidje ©croerbe- 
infpeftoren erhalten; nur bie tnafdpineflen Einrichtungen füllen 
roie bisher oon männlichen SufpeftionSbeamten fontroUcrt roerben. 

Die ©infftijntttg ber SonntagSrupe in 3talien roirb jept feitenS 
ber Negierung in Erwägung gezogen. Eine parlamentarifd)e Slont- 
niifüon prüft zur 3eü bie zahlreichen, namentlich aus Arbeiter* 
freifen eingegangenen Petitionen unb ftcflt müubliche Vernehmungen 
an. So roerben 3ourualiften, 3 e üuugSbefiher unb Sefeer über bie 
Durchführbarkeit einer Sonntagsruhe für ben 3eituugSbetrieb oer- 
nommen. Auch Vertreter ber äoepe unb Kellner finb über bie Ein* 
füprung eines NupetageS gepört roerben. Die ArbeitSfammern 
unb auep bie HanbelSfammern, bie zur Abgabe oon ©utaepten 
aufgeforbert finb, paben fiep faft fämtlidp zu ©unften einer Sonn* 
tagsruhe auSgefprocpen. Diefelbe jfommiffion pat auep Erhebungen 
über bie Nachtarbeit anzufteflen. 
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©ine SotoeHe pm ftranfemjerfidjerungSgefeh ift bem SnnbeS» 
rat gugegangett. 3 « erftcr ßiitie begwecft fie bie Erfüllung einer 
alten, Ijöihft n?id)tigen Sorberung, nämlich bie AuSbehnung ber 
tranfenfürforge oon 13 auf 26 Wochen, fobann werben ben ©e- 
f<hle<htsfranfen bie gleichen Sedf)te wie ben übrigen ©rfranften 
gewährt, enblich wirb bie Unterfiüfcung ber Sööcfjnerinnen non 4 
auf 6 Wochen auSgebeljnt. Diefe neuen Seftimmuugen bebeuten 
fe^r wefentliche unb erfreulid^c 5 ortfcf)ritte. Weiterhin enthalt bie 
Vorlage noch eine Sethe oon Seftimmungen, bie bisher heroor* 
getretene Unguträglichfeiten befeitigen fallen. Sei S^ftfefeung beS 
SetragS beS ortsüblichen DagelohnS füllen neben ber ©emeinbe* 
bebörbe fünftig auch Sertreter ber Arbeitgeber unb ber Serficherten 
gur Segutadf)tung beröngegogen werben. Au&er 3meifel foff ge* 
ftettt werben, ba& bie Hinterbliebenen non Unfadoerlefcten baS 
©terbegelb nicht hoppelt, nämlicb oon ber Sfranfenfaffe unb oon 
ber SerufSgenoffenfchaft, beanfprudjen fönnen. Sinangieden 
©chäbigungen ber Waffen unb ber Serficherten burcf) widfürlicf) 
ober unreblicb b° n ^ n ^ e Äaffenorgane fod nach 9Rögli<hfeit oor* 
gebeugt werben. Die Sorfchriften über Uebertragung, Serpfänbung, 
Sfänbung unb Aufrechnung ber UnterfiübungSanfprüche werben 
ben in ber Snoalibenoerficherung unb Unfadoerficherung geltenben 
Seftimmungen angepafjt. Die ©rfafeanfprüche aus §. 57 Abf. 4 
unb 5 weroen genauer als bisher geregelt, ber ©onberfteflung ber 
berggefeblicben ÄnappfchaftSoereiite burd) Aufnahme einiger Se» 
ftintmungen Rechnung getragen, Schließlich ift oorgefeben, baft 
bie für bie Serficherten günstigeren Seftimmungen beS Entwurfs 
auch auf bie bei feinem 3nfrafttreten fthwebenben Anfprüchc auf 
©runb beS $ranfenoerficf)erungSgefebeS Anmenbung finben. Als 
Termin für baS 3nf rafttreten ber Sonette ift ber 1. 3uli 1903 
genannt. 2Rit SRed)t weift bie „Sranff. 3*9 " barauf bin, bajj 
biefer ©efefcentrourf feinen ber früher offiziös angefünbigten (Sin* 
griffe in bie Drganifation ber Waffen enthält, {einerlei Sefdjrän- 
fung ber ©elbftuerwaltung unb beS ©influffeS ber Arbeiter. Unb 
baS ift fidjerlid) nicht baS am wenigften (Erfreuliche an ber 
Sooede. 

©rgcbuiffe ber 3noalibfitoerfuberung3anftaften für 1901. Dem 

Reichstag ift bie SRadjweifung über bie ©rgebntife ber Seifid)erungS* 
anftalten im 3ahre 1901 gugegangen. berichtet bnben 31 Ser* 
ficherungSauftalten unb 9 gugelaffene Slaffeneinridjtungen. ®iefe 
40 SerfidjerungSträger h a & cn ohne ben Anteil beS SeicheS im 
^Rechnungsjahre 1901 64,ps 3JtiHionen dJlarf ©nifcf)äbigungen ge* 
jablt uno gwar 57,i dHidionen SRarf an Renten unb 6, 9 dßidionen 
äftarf an SeitragSerftattungen. SMe ftetS nehmen bie 3noaliben* 
renten ben Hauptteil ber Summe inAnfprnch, eS würben 130 510 
Snoalibenrenten unb nur 14849 Altersrenten neben 7632$ranfen* 
renten bewilligt. 158 237 SeitragSerftattungen würben bei HeiratS* 
fällen, 32 313 bei DobeSfäden unb 355 bei Unfällen feftgefefct. 
123,5 Millionen dRarf brachten bie döodjenbeiträgc bei ben 31 Ser* 
ficberungSanftalten; ll,s bei ben Äaffeneinricbtungen. Sür baS 
Heiloerfabren würben 7 , 13 Millionen dRarf aufgewenbet; Traufen* 
faffen, Unfallgenoffenfcbaften u. f. w. fdEjoffen babei 1 245 604 dl. 
gu, wäbrenb bie Unterjtüfcung ber Angehörigen ber in Heilbeljanb* 
lung genommenen Serficherten 521 222 dl betrugen. Son 1000 dl. 
(Sinnahme nahmen bie SermaltungSfoften 79 dl unb oon 1000 dC 
ber gefamten Ausgaben 130 dl in Anfpnuh- Den Hauptteil be* 
anfpruchte bie allgemeine Serwaltung, nämlich oon 1000 dl. 578, 
bie Soften für bie ©ingiefjung ber Seiträge betrugen 157 unb bie 
ber Kontrolle 104 dl DaS Sermögen wuchs um 83, 4 dRidionen 
dJtarf. 3 U & CI! Ausgaben ber SerfidjerungSanftalten unb Waffen* 
einrid;tungen fchofe baS Seidl) noch einen Seirag oon 33 , 8 7 Slil* 
lionen SJfarf gu. ®ie SerfidjerungSanftalten unb ber für bie 
reichSgefebliche Serficfjerung beftimmte Seil ber $affeneinrid)tungen 
erreichte am ©d;lub beS 3^^ 1901 aufeer bem 5Sert ber 3noen* 
tarien oon 2 , 2 Millionen Starf 929,i 6 SHElionen Starf, fo bafe 
am ©jhluffe beS 3«h^S 1902, alfo gegenwärtig, bie erfte Siilliarbe 
überfliegen fein bürfte. SDieS gewaltige Sermögen ift ju 951 pro 
Stille in Wertpapieren unb Darlehen angelegt, 34 pro Stille 
fommen auf ©runbftücfe, wohl inSbefonbere gur H e ^ un 9 ^ er 
S3ohnuitgSförberung, 15 pro Stille ift Sfaffcnbeftanb. Son ben 
1513*4 gugcgangenen Senten waren 129 234 3noalibenrenten im 
burd)fd;nittlidjen 3abre3fotrage oon 146, dl, 7391 $ranfenrenten 
im burchfchnittlicbeu S^h^betrage oon 151,72^ unb 14759 
Altersrenten im burcbfd)nittlid)en Subr^betrage oon 150, 43 dl. 
SeitragSerftattungen würben im 3ubre 1901 gewährt bei 158 111 
HeiratSfädcn im burchfchnittlichen Setrage oon 32, 95 dl, bei 360 


Unfällen im burchfchnittlichen Setrage oon 53, 0 t dl unb bei 32 258 
£obeSfäßen im burchfchnittlichen Setrage oon 54 ,50 < K. 

Staitb ber ^ttbaliben- unb AUerSretttcu am 1. 3ammr 1903. Som 
1. 3anuar 1891 6tS 81. £>egember 1902 waren 877 001 Snoalibeurenten 
bewilltgt worben; baoon fmb in 93egfaK gefomnten 302 168, fo ba& am 
1. Sanuar 1903: 674 833 Snoalibcnrenten (gegen 656 170 am 1. Cftober 
1902) liefen. Altersrenten finb feit 1. 3 anuar 1891 bis 31. 2>ejember 
1902: 402 856 bewilligt worben, baoon finb weggefaKen 234 306, fo 
ba& am ■ 1. 3anuar 1903: 168 560 Altersrenten (gegen 171511 am 
1. Cftober 1902) tiefen. $>aju fommen nod) 12146 Straufenrenten 
geniäfe § 16 beS SnoalibenoerftcherungSgefebeS. 


moI)lfal)rtsEintid}lungen. 


Serltacr 3uuggefettenbeime. 

Sor einigen Stonaten huf ftd) in Serlin ein AuSfchuS für 
bie (Errichtung oon Solfshcimen gebtlbet, ber beabpchtigte, in erfter 
ßinie bem ©chlafftd!en*Unwefeu entgegengutreten unb H ß ime für 
atteinftehenbe Arbeiter gu grün ben. yu feinen Stitgliebern gählen 
Stänner wie ber Dberbürgermeifter oon Serlin, ber bewährte Leiter 
ber ©entralftefle für Arbeiter*2öohlfahrtSeinrichtungen, ber Sor* 
ftfcenbe ber ßanbeSocrficherungSanftalt Serlin, bte fßrofefforen 
©chmoüer unb ßaffar, bie Abgeorbiteten Hife e nnb ^Jring Arenbcrg, 
ber befannte ©ogialpolitifer beS SeichSmarineamtS, ©eh- Abmi* 
ralitätsrat H^rmS u. f. w. 3)ie 3 bee ber ©rünbung war eine 
aufeerorbentlich glüdlithe, aber bie Ausführung beS flaues ift bis* 
her fautn geförbert worben. Auf eine Anfrage beim Sorftanb 
oermochte biefer nur bie AuSfunft gu erteilen, ba& ber Serein 
„leiber wegen Sehiuberung oerfchiebener $erfonen bisher gu einer 
pofitioen (Schöpfung noch nicht gelangt, fonbern noch mit 
©tubium ber auf biefem ©ebietc oorbanbenen ©inricbtuugen be* 
fcbäftigt ift." ©S buben mehrere Seratungen fowie eine obergwei 
Sefichtigungen einfcblägiger Seranftaltungen ftattgefunben, aber 
bamit war bie Arbeit beS AuSfd)uffcS bisher fo gietnlicb erfcböpft. 
©S wäre nun aber aufjerorbentlicb wünfcheitSwert, bafe ber $latt 
nicht einfd)liefe, fonbern gu einer pofitioen ßöfung geführt würbe, 
©in geeigneter Weg bagu wäre oielleidjt, bafe ber erwähnte Aus* 
fdhufe fidt) mit ber Serliner Ortsgruppe ber ©efellfchaft für ©ogiale 
Seform in Serbinbung fepen würbe, um mit ihr oereint einerfeilS 
baS öffentliche 3ntereffe für bie ©rrichtung ber oon ihm ins Auge 
gefaxten SolfSbeime gu wedfen unb anbererfeits bie ftäbtifdE)en Se* 
hörben gu oeranlaffen, bie Durchführung beS fogialpolitifch aufcer* 
orbentli^ bebeutfamen planes in bie H°ub gu nehmen. 

Die gangen S2i§ftänbe beS Serliner ©d^lafftellenwefenS noch 
einmal gu fchübern unb bie SRotmenbigfeit ihrer Sefämpfung bar* 
gutun, ift an biefer ©tede nicht erforberlid). Sor wenigen Wochen 
noch hut bie „©ogiale ^ßrafiS" eine Seihe oon 3 a hf cn unb Daten 
mitgeteilt, bie in biefer Segiehung eine aufjerorbentlitfj berebte 
©prad^e führten. Damals würbe hingugefügt: „Das ©d)Iaf[teilen* 
wefen ift eine ber fcf)Iimmften ©d)äben nicht blo& für bie Sittlich* 
feit, fonbern auch für bie ©efunbheit ber Seoölferung unb 
infonberheit ber aufwachfeitben ©eneration; eS läfct fidj) aber nur 
burch eine ausgiebige gürforge ber Stabt für anftänbige 3ung* 
gefedenquartiere befeitigen. Stan mufe forbern, bafe Serlin ben 
Serfuth ber ©rftedung oon 3unggefedenhotelS im großen 3Rafe* 
ftabe ebenfo macht wie englifche ©täbte unb wie neuerbingS auch 
beutfche ©täbte eS in Angriff genommen hüben." 3<h mill weber 
biefe fo wohl berechtigte Sorberung aufs neue begrünben nod) näher 
auf bie Seifpiele eingehen, bie für bie Sefämpfung beS ©df)Iaffteden* 
wefenS im AuSlanbe fowohl wie in oerfchiebenen ©ebieten beS 
Deutfchen Seiches außerhalb SerlinS gegeben worben finb. Der 
Saum würbe bagu nid)t auSreichen unb ich ^ ar f au f e i° c Heber» 
Tuht über biefe Dinge oerweifen, bie ich im neuefien H e f* oon 
„©onrabs 3uhrbüdl)em" (©uftao Sif^her in 3ena) gebe. Dagegen 
fei eS geftattet, an biefer ©tede bie SerbefferungSoorfchläge für 
Serlin näher gu formulieren. 

SBährenb in ©nalanb bie grofeftäbtifchen ©emeinben h croors 
ragenb eingerichtete Wufterlogierhäufer für adeinftehenbe ^erfonen 
ber unteren ©d)id)tcn hüben, währenb auch in Deutfdjlanb wenig* 
ftenS bie Sergwerfsbegirfe mit ©inrid)tungen biefer Art für taufenbe 
oon ^erfonen oerfehen finb, fennt bie beutfche Seid)Shauptftabt auf 
biefem ©ebiete bisher nur ßeiftungeu unb ©iurid)tungen oon gang 
minimalem Umfange. ©S ift bei nuferen Setrachtungen wohl gu 
unterfdjeibcn gwifchen ber oorübergeljenben Unterbringung obbach* 
Iofer ^crfoneti unb gwifchen ber ©elegenheit gu bauernbent Auf¬ 
enthalt in einer H^mftätte, bie bem ßebigen bie ©djlafftede in 
befferer Steife erfefct. Sür bie oorübergehenbe Unterbringung 
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Dbbachlofer ift in Berlin tnancheg gcfc^e^eit, wogegen in anberer 
Stidjtung, wie gefagt, noch faft gar feine gortfdritte gemalt 
worben ßnb. Sie Elfyle für Dbbachlofe foflen ung Ii}ier nicht be- 
fcßäftigen; eher fcßon fönnle bag neue ©ewerffchaftghaug mit in 
89etra<f)t fommen, bag inbeffen meßr .£)oteld)arafter tragt. Sie 
Verberge beg ©ewerffchaftghaufeg würbe im Saßre 1901 oon 
12 400 ^erfonen befugt, für bie gufammen jebod} nur 57 500 Ueber* 
Haftungen oerzeicßnet würben, fobaß bie Surcßreifenben hier 
burcßfcßnittlich weniger alg eine Eöocße zubringen. Sie Verberge 
ift ein oorübergeßenbeg Duartier, in erfter ßinie für fteßenfuchenbe 
organifierte Arbeiter. Sa aber bie finanzielle ©runblage beg 
Unterneßmeng immerbin eine gemiffe Elehnlichfeit bat mit benen, 
bie ung weiterbin befcbäftigen füllen, fo fei erwähnt, baß bie 
Verberge beg ©ewerffchaftgßaufeg einen Ueberfcßuß ergibt, ber 
ben ©runb* unb ©ebäubewert mit etwa 3<>/ 0 üer^inft. 

$ie Sorge für ben bauern ben Elufentßalt einjelftebenber 
Sßerfoiten erftredt fid) oorläufig hauptfäcßlich auf bag weibliche 
©efdjlecßt. EBir haben in Berlin feit fecfjö ober fieben 3aßren 
etwa in ber Elleyanbrinenftraßc ein „Btarienheim", bag Staum 
jur Eluffteßung oon 100 Betten bat unb in bem aHeinftebenbe 
Bläbcßen in xwedmäßiger SBetfe für billigen Breig ESoßnung unb 
Unterhalt finoen. Sag £>eim ift im Surdjfcßnitt nur oon 60weib- 
lieben Berfonen befuebt. Sag einzige eigentliche Sunggefellen- 
beim für aßeinfteßenbe männliche ^erfonen in ber ganzen Sleicßg- 
ßauptftabt ift bag „©efeßenßeint" ber B olf g-$a ff ee- unb Speife- 
baßen-©efeflfd)aft in ber Sleuen Schönßauferftraße. Siefeg 
©efeHenbeim würbe im Saßre 1895 mit 50 Betten eingerichtet 
unb bat am 1. Slooember oorigen Sabreg, naeßbem eg big baf)in 
ftetg ooll befefet gewefen war, eine Erweiterung um einige 3immer 
mit gnfammen 18 Betten erfahren, geh habe bei biefer ©elegen- 
beit eine Befichtigung beg ©efeflenbeimeg oorgenommen unb mich 
burch biefelbe noch mehr alg bureb alle tbeoretifchen Betrachtungen 
in ber Üeberseuguna beftärfen taffen, baß bie Errichtung oon 
ßebigenßeimen in Berlin nicht nur einem Bebiirfnig entspricht, 
nicht nur. eine bebeutfame fozialpolitifcße unb oolfghpgienifche 
Aufgabe löft, fonbern auch ein finanzieß bureßaug geficberteg unb 
rentableg Unternehmen barzufteßen oermag. 

Sie einzelnen 3immer in bem Berliner ©efeßenßeim enthalten 
Zwei unb mehr Betten, bie notigen SBafcß- unb' Elrbeitgtifcße, unb 
Scßränfe, bie jebem ßogiergaft einen eigenen, abgefcßloffenen Staunt 
bieten. Sie greife für bag ßogig fcßließen ben Btorgenfaffee nebft 
3ubrot, fowie Bebienung, Beleuchtung unb Steinigung ein. Sie 
belaufen ficß in ben 3immern mit oier unb fetßg Betten auf 
wöchentlich 2, 50 < ff unb monatlich 10 < 1 (. Sie 3intwer mit nur 
Zwei Betten fteßen [ich etmag teurer, finb aber auch gefueßter. Sie 
ganze Einrichtung ift bei aller Einfachheit fauber unb zmedmäßig. 
Etmag mehr Bewegunggfreibeit fönnte unfereg Erachteng ben ßogier- 
gäften im Einbringen oon etwag eigenem 3iaimerfd)inucf gelaffen 
werben. Sie gmugorbnung ift im übrigen, foweit ficb bag irgenb 
mit bem 3ufamntenwohnen oerträgt, liberal unb ohne unnötigen 
3n?ang. Seg Elbenbg wirb ben Ebambregarniften big 12 Uhr 
ohne weitereg Einlaß gewährt, fpäter gegen eine fleine Buße an 
ben §augoerwaIter. Saß rußeftörenber Öärm unb Srunfenßeit 
nicht gebulbet werben fönnen, oerfteljt ficb bei bem 3ufammen- 
wohnen mehrerer ^erfonen oon felbft. 

EBo in Seutfcßlanb ßogierßäufer biefer Elrt häufiger unb in 
größerem Umfange oorbanben finb, bat man bie Erfahrung ge¬ 
macht, baß fie bei ben beutfeben Arbeitern, fpezieß bei ben jugenb- 
liehen Arbeitern nicht fonberlicß beliebt finb, unb baß ber Eluf- 
enthalt in Scßlaffteßen immer noch oorgezogeit wirb. Siefe Er- 
febeinung wirb zum großen Steile zuriidzufüßren fein auf eine über 
bag notwenbigfte Blaß ßinauggeßenbe Kontrolle ber Bewohner, 
eine zu ftrenge §>augorbnung ober bag Borwiegen oon irgenb- 
welchen politifefjen ober religiöfen Senbenzen. Senbenzlog unb 
aefebieft geleitete Sebigenßeime haben ficb an ben oerfeßiebenften 
Steden beg $n- unb Eluglanbeg ooß bewährt unb oerzeichnen ftetg 
eine erhebliche Nachfrage. 3u bem Berliner ©efeßenbeim refrutieren 
tlch bie Bewohner weniger aug Arbeiter-, alg aug §anbwerfer- 
fretfen. Ellg bie Erweiterunggräume eröffnet würben, war ihre Be¬ 
legung bereitg lange im ooraug gefidiert unb eg fann auch iefct 
ber Nachfrage in ber Stege! nicht genügt werben. 

Eluf welchem Eöege fann nun in Berlin eine fo weite Slug- 
bebnung oon Unternehmungen oerwanbter Slrt erreicht werben, ba& 
ben Ueoeln beg Schlafftellenwefeng baburch wirffam begegnet wirb? 
2)ie ^Rentabilität fcheint mir, wie gefagt, feinem 3u>eifel zu unter¬ 
liegen, bezahlt fid) hoch, wie i^ feftfteHen fonnte, bag mit mehreren 
Betten belegte 3iutmer im £interbaug auf biefe SSeife erbeblidj 


beffer alg ein möblirteg 3iuimer gleicher ©röfee, aber mefentlid) 
befjerer Einrichtung im Borberbaug berfelben ©egenb. 

Ein Stififo läge atterbingg barin, bafe bei ber anfd)einenb 
oorbanbenen alten Elbneigung ber beutfeben Slrbeiter gegen bie 
ßebigenbeime, bie lebiglicb aug ber 3ur<ht cor beengenber §aug- 
orbnung ober unbeliebter £enbenz entfpringt, in ber erften 3^it 
fich ber Befuch auf niebriger Stufe halten fönnte. ESenn mit einem 
Schlage Sunggefellenbeime mit einer großen Einzahl oon 3intmern 
unb Betten geöffnet werben, fo muh man gewärtig fein, baft an¬ 
fänglich biefe Elbneigung überwiegt unb baburch bie ^Rentabilität 
beg Unternehmeng hintan gehalten wirb. Sache ber Berwaltung 
wäre eg bann, ben Beweig zu liefern, bafj bie ohne 3mang unb 
ohne aufbringliche Xenbenzen geleiteten Sunggefeßenheime einen 
Elufentbait bieten, ber ben Schlaffteßen mit aßen ihren Schäben 
bei weitem oorzuziehen ift. ESährenb bort in ber Siegel ber ßogier¬ 
gaft nur in ber Stacht gebulbet wirb unb in engen, luftarmen 
Räumen fampieren mufe, hat er hier ein mirflidjeg £eim, bag ihm 
Sag unb Stacht geöffnet ift unb Sauberfeit, ßidjt unb ßuft bietet. 

Btit Stücffidjt auf bag für ben Einfang immerhin oorhanbene 
Stißfo wäre eine grünbliche ßöfung ber Srage oon prioater Seite 
wohl fchmerlich $u erhoffen unb nur bann zu erreichen, wenn bie 
kommun alp oll tif fich biefer Slufgabe an nähme. £>ier fönnte 
bie Stabt Berlin einmal jeigen, bafe fte auf fozialpolitifchem ©e- 
biete fortfchrittlidjer unb letftunggfähiger ift, alg ihr oielfad) nach- 
aefagt wirb. S)ag eine freilich mu& jeber Berfedjter berartiger 
Bläne fich oon oornherein fageit, ba& bie Berliner Stabtoermaltung 
bafür nicht zu gewinnen fein wirb, wenn bie Errichtung oon 3ung- 
efeßenheimen fie finanzieß erheblich belaften unb ben fmugbeftkern 
ie ©efahr einer ftäbtifcherfeitg unterftühten Äonfurrenz oor Elugen 
rüden foßte. S)aoon foß inbeffen auch gar nicht bie Siebe fein. EBir 
wünfehen feine SBohltätigfeitganftalt mit Ellmofencharafter, 
fonbern eine gemeinniifcige Einrichtung auf ber Baftg nüchternfter 
Slentabilitätgberechnung. 

Eöiß bie Stabt Berlin nicht felbft mit bem Bau oon ßeöigen- 
heimeit oorgehen, fo wäre ber geeignete 2Beg, bie ßanbegoer- 
ficherungganftalt zu oeranlaffen, bah ßc einem zu biefem 3mede 
aegrünbeten gemeinnügigen Bauoerein bie nötigen Btittel zur 
Berfügung fteflt. Sag ganze Slififo foß fiel) augfchliefjlid) auf 
einen etwaigen, fpäter wieber einzuholenben Siu^uu^faß währeitö 
ber erften 3^it befchränfen, big bie Sunggefeßenheime bie wünfeheng- 
werte Bopularität erlangt hüben werben unb burch regelmäßig 
ooße Befeßung bie aufgemanbten Soften reichlich beden unb bag 
Kapital angetneffen oerzinfen. Eg barf aber nicht ungefagt bleiben, 
baß bie Stabt auch infofern aßen Einlaß hätte, bag geringe Slififo 
auf fich S u nehmen, alg bie Befeitigung ber in ben Schlaffteßen 
erwachfenben Uebelftänbe auf gefunbheitlichem unb fittlidjem ©ebiete 
manche öueße ber Unterftüßunggbebürftigfeit oerftopfen unb ba¬ 
burch bie Stabt auf biefer Seite wieber finanzieß in gewiffem 
©rabe entlaftet wirb. 

Eöenn bie Stabt in ber angebeuteten Stiftung oorgeht unb 
Zunächft in einzelnen Stabtteilen Heinere SJlufter-ßebigenheime er¬ 
richtet, bann wirb fich, fobalb bie Borurteile ber Slrbeiterbeoölferung 
burch uerftänbige ßeitung biefer Elnftalten befeitigt finb, mit ber 
3eit erweifen, baß bie Unternehmungen nicht nur fo^ialpolitifch 
hochbebeutfam, fonbern finanzieß rentabel ßnb, unb gemeinnüßige 
Bauoereine fomohl wie wahrfcßeinlich auch bie prioate Bautätigfeit 
werben fich ^ ann ^ c f e ^ 3meigeg beg Sohnunggwefeng enblich 
einmal in angemeffenem Umfange annehmen. 

3n einer anberen beutfehen ©roßftabt, in ber bie SSoßnungg- 
frage ber fommunalen Berwaltung oiel Sorge gemacht hat unb 
bie unter ßeitung ißreg fozialpolitißh bewährten Dberßaupteg 
wieberholt, fchließlich auch mit Erfolg, bie ©efeßgebung anrufen 
mußte, um Elbhilfe z u Waffen, ift ber gleiche ©egenftanb oor 
wenigen ESocßen in ben ftäbtifeßen Äörperfchaften beraten worben. 
3n Sf^anffurt a. SJl. hatten bie fozialbemofratifchen Stabtoer* 
orbneten einen Eintrag auf Errichtung eineg Elrbeiterlogirßaufeg 
aug ftäbtifeßen Eßitteln gefteßt. Dberbürgermeifter Elbideg warf 
ein, baß bie Stabt nur für ißre eigenen Elngefteßten EBohnungeu 
bauen fönne, unb bie Stabtoerorbneten-Berfammlung lehnte ben 
Eintrag ab; zugleich aber erfuchte fie ben Btagiftrat, burdh Unter- 
ftüßung gemeinnüßiger ©efellfdjaften ben Bau oon 
Elrbeiterßeimen zu förbern. 

|>eute gibt eg in Berlin, wie aßbefannt, etwa 100 000 Schlaf¬ 
gänger. Eöag wiß gegenüber biefer Sliefenziffer bag eine fleine 
©efeßenheim bebeuten mit feinen ganzen 68 Betten für aßeinfteßenbe 
männliche B^rfonen! Sie Släume, bie gleichem 3med gewibmet 
ftnb, fönnten noch oertaufenbfacht werben. So außerorbentlich be- 
feßeiben aber auch bigßer gemachte Einfang ift, fo ift er bodj 
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burtßauS ermutigenb, auf biefer Baßn fortgufcßreiten. Bei einem 
entfprecßenben Unternehmen großen Stils allerbingS fomrnt für 
eine, wenn auch wehr ober weniger furge EinfübrunaSgeit, baS 
Bißfo, unb beSßalb erfcheint eS unerläßlich, baß bie kommunal» 
oerroaltung einfcßreitet ober hoch minbeftenS bie Mittel ber ßanbeS* 
oerRdjerungSanftalt gur Verfügung gefteHt werben. (Gelingt es 
bem AuSfcßuß für bie Errichtung oon BolfSßeimen im Berein mit 
ber Berliner DrtSpruppe für fogiale Reform, biefeS 3^ S u erreichen, 
bann werben wir in ber BeichSßaupiftabt iw MohnungSwefen um 
einen großen Schritt oorroärtsfommen, werben wir bie Duelle oieler 
Uebel oerftopfen, bie fogiale ßage ber unteren Schichten, bie BolfS* 
fittlicßfeit unb ©efunbßeit in bebeutfamem 2Jlaße heben unb oer* 
beffern. 

Berlin. Arthur S)ij. 

$et AuSfcßuß für SBobffaljrtSpfleiie auf bem fiatibe (Borfißenber 
Sföinifterialbireftor Dr. $. £biel) beabficßtigt, am 10. Februar, abeitbS 
r>V 2 Uffr im Äünftlerhaufe, Berlin W., Beüeouefiraße 3, feine ftebente 
dauptuerfammlung abgußalten. 2ageSorbnung: 1. Anjpracße beS 

Borfißcnben. 2. FabrcSberidjt, crflaltet burd) ben ©efchäftöführer 
Sofjnrcp-Berlin. 3. $ie Heimatpflege burch bie Üanbfdjule. Bericht* 
erftatter: Lehrer Aug. 2ecflenburg*©ötlingen. 4. $ie bilbcnbe kunft 
auf bem 2anbe. Berichterftatter: $ireflor ber Btbliotßef beS königlichen 
kunftgcwerbenuifeiunS Dr. B- 3effen=Berlin. ®iefer Bortrag wirb er* 
läutert werben burd) BrojeftionSbilber unb burch eine Ausheilung über 
bie kunftpflegc auf bem Sanbe in alter unb neuer Seit (Hausbau, 
kunfiljanbmerf, Bilberfchmuc! u. a. m.). S)ie AuSfteflung wirb non 
nachmittags 4 llhr ab geöffnet fein. 5. $ie Bebcutung ber kocßfifte 
für bie länblicffen Arbeiterfamilien. Bericffterftatterin: gräulein Hanne* 
mann, Borftefferin beS kocßleßrerinnen-SeminarS am 2ettc*©aufe*Ber* 
Iin—Schöneberg. $>er Bortrag wirb praftifcff oeranfchaulicht. 


Sojiale Jlebifin unb jQqgUite. 

Bähmafdjtneiiarbett unb ^lütten ttt ihrem Einfluß auf ben weiblichen 
Sörper. 

Dr. Ebmunb Falf ßot Unterfuchungen über bie Schäbigungen, 
benen BJafcßinennäberinnen unb Blätterinnen auSgefeßt ftnb, an* 
geftellt unb berichtet barüber in ben Snjerapciitifcffen BtonatSßeften 
(1901, £eft 5 unb 6) wie in ber „kranfenpflege" (1902/1903, 
£>cft 1). 3)aS Befultat feiner Unterfuchungen ift baS folgeitbe: 
SS)ie hauptfäcßlid)e Älage biefer Arbeiterinnen bezieht fieff barauf, 
baß burd) &ic Arbeit teils Unterleibsleiben entftanben feien, teils 
beftehenbe Unterleibsleiben oerfcßlimmert würben, iuSbefoitbere foU 
ließ biefer Einfluß in einer Berftärfung ber menftrueHen Blutung 
geltenb machen; biefe 3uuahme ber Btenftruation finbet ftch nun 
bei atibauernb ftehenber Befcßäftigung oiel häufiger als bei ber 
Sätigfeit an ber Bähmafcßinf. Bei Erfranfungen beS ©efamt* 
organiSmuS fanben ft<ß Blutarmut unb Scffminbfucht häufiger bei 
Btofchinennäherinnen als bei Blätterinnen, eine Xatfacße, bie fid) 
ungezwungen baburch erflären läßt, baß fich weit mehr fcßwächer 
oeranlagte Räbchen ber £ätigfeit an ber Bäßmafihine wibmen; 
hingegen ließ fich wit Sicherheit feftfteHen, baß burch eine an* 
bauernbe Bähmafcßiuenarbeit baS 3uftanbefommen oon Fehlgeburten 
begrünbet wirb. Bei Blätterinnen finben fich häufiger als Folge 
ihrer anbauernb ftehenben Befchäftigung: Unterleibsleiben, krampf* 
abern, llntcrfcßenfelgefchmüre, entgiinblicße Brogeffe in ben Fuß* 
wurgelgelenfen: als Folge beS HantierenS mit bem Blätteifen 
fönnen neuritifeffe Störungen im Bereiche beS Nervus ulvaris auf* 
treten, welche, wenn bie Arbeit nicht auSgefeßt wirb, gu nachfolgenber 
Atrophie führen. BkS fpegiell ben Einfluß ber Arbeit auf bie 
Unterleibsorgane betrifft, fo ergaben bie Unterfuchungen Falls, 
baß bei gefunben ©efcßlecßtsteilen bie aitßaltenbe Blättarbeit in oiel 
höherem ©rabe als baS Btafcßinennähen eine Berftärfung ber 
Menftruation herbeiführen unb burch ben Blutgufluß gu ben ©eni* 
talien bie Urfacße für eine Erfranfuttg biefer abgeben fann. 

Beftefft ein UuterleibSleiben, fo ruft in einer feljr großen 
Anzahl, oon Fällen bie Bähmafcßinenarbeit unb baS Bitten eine 
Berfcßlimmerung ber Erfranfung heroor, aber auch hier ift ber 
Einfluß einer anbauernb ftehenben Befchäftigung ein fröhlicherer 
als ber einer bauernfcen Sätigfeit an ber Bähmafcßine. TOt ber 
3 a hl ber ArbcitSiaffre nimmt fowoßl bei Blafcßinennäherinnen als 
auch bei Blätterinnen ber nachweisbar fcßäblid)e Einfluß ber Arbeit 
auf bie ©efchlecfftSorgane bebeutenb ju, einzig unb allein aber, 
weil mit ben ArbeitSjahren auch bie 3oßl berjenigen Frauen gu* 
nimmt, welche fchwerere Unterleibsleiben haben, bereit Befinben, 
wie angegeben, burd) bie Arbeit wcfeutlicher beeinflußt wirb, als baS 
ber Frauen mit gefunben ©efchledjlSorganen. Für bie 3unahuie 


ber Unterleibsleiben mit ben Fahren ber gewerblichen £ätig?eit ift 
aber nicht allein bie Befchäftigung oerantmortlich su machen, in 
höherem ©rabe pflegt mit ben Fahren burch Fnfeftion unb burch 
©eburten bie Btöglicßfeit für bie Erwerbung oon Unterleibsleiben 
Susunehmen. S)er fd)äbliche Einfluß ber Sftähmafchinenarbeit, welcher 
Sur Entftehung oon UnterleibSerfranfungen fowie ju bem Eintreten 
oon Fehlgeburten führen fann, finbet ftch aber nur bei Arbeiterinnen, 
welche berufsmäßig acht Stunben unb länger an ber SRäffmafchine 
tätig finb, eine ooriibergehenbe Befchäftigung an ber SRähmafdjine 
oon wenigen Stunben am Sage ift ohne größeren Einfluß auf 
Dtenftruation unb ©efchlechtsorgane. Fo Fabrifen läßt fich ber 
fdjäbliche Einfluß faft ooHftänbig aufheben, wenn bie Biafchine 
burd^ S)ampf ober Eleftrisität getrieben wirb, fobaß bie Arbeiterin 
mit ben Füßen nur ben ©ang ber SKafchine regelt. Bääffrenb ber 
Schwangerfc|aft ift oor anbauernbem SRafchinennäheit absuraten. 

SBenn ber Referent aus feiner eigenen ältlichen Erfahrung 
biefen trefflidjen Ausführungen, bie in ooHer SSürbigung ber 
fosialen ©efeßgebung bargelegt werben, etwas fjiosufügen barf, 
fo möd)te er barauf aufnterffatn machen, baß bie nicht in Fabrifen 
befchäftigten BJafdiinennäherinnen, biejenigen, bie tageweife sum 
SCähen in bie oerfeßiebenen Haushaltungen gehen, fehr oft pon ben 
wenig einfießtigen H au ^f ra oeo io ber ungebührlichften Bteife aus* 
genußt werben unb baburd) eine ArbeitSseit haben, bie angefießts 
ber oben gefchilberten ©efaßren beS Berufes notwenbig ju Er¬ 
franfungen führen muß. fieiber läßt fich ^ e f cr P^ioaten Ausbeutung 
ber oft fehr ärmlichen Arbeiterinnen nur feßwierig beifommen. 
derartige Arbeiterinnen gehören faft niemals einer Drganifation 
an, bie in ber Sage wäre, bie ArbeitSjeiten ju regeln. Eine Fo* 
fpeftion ber BnoatßauShaltungen in biefer Besießung ift faum 
möglich. 

$ur baS H.ioeintragen mobern fo^ialer Empfinbungen aueß in 
bie Familien bürfte AuSwücßfen, wie wir fte in ber oben ge* 
fcßilberten SBeife leiber fo oft feßen, entgegentreten fönnen. 

Ein Fwtfdjrttt auf beut ©ebiete ber fosialen ÄcMgm lieber 
ärstlicße BecßtSfunbe wirb auf Anregung beS föniglicßen Kultus* 
minifterium oom „3entraIfomit<$ für baS ärjtlicße FortbilbungS* 
wefen in Breußen" im Februar unb Blärs b. F^- io Berlin ein 
3i)fluS oon 12 Borträgen oeranftaltet werben. S)er 3pH u ^ oiirb 
in folgeuber Söeife gegliebert fein: I. S)ie recßtlicße Stellung beS 
ArsteS unb smar 1. bie BecßtSgrunblagen für bie Ausübung ber 
är^tlicßen Sätigfeit; 2. bie öffentlichen BerufSpflicßten beS ArgteS; 
3. ber Argt im bürgerlichen Siecßtsleben; 4. bie S^ecßtsgrunblagen 
ber ärgtlidjen Sätigfeit in wirtfchaftlicßer Hioficßt. II. S)ie Ber* 
antwortlicßfeit beS ArgteS unb gwar: 5. bie Berantmortlicßfeit bei 
Blitteilungcn feitenS beS ArgteS (mit befonberer BerüffRcßtigung 
ber Baierteilung); 6. bie Berantmortlicßfeit bei ärgtlicßen Hanblungen. 

III. S>ie ärgtli^e Sätigfeit in Begießung gu beftiinmten ©ebieten 
unb gwar: 7. ber Argt in ber ArmenpragiS unb bei ©eifteSfranfen; 
8. ber Argt bei BrrnatoerRcherungen; 9. unb 10. ber Argt bei ber 
Beurteilung ber Erwerbsfäßigfeit (einfcßließlicß ber ©runbgüge ber 
BerRcßerungSgefeßgebung); 11. Argt* unb Apothcfengefeßaebung. 

IV. Drgänifation: 12. Beßörblicße Drganifation beS SRebiginal* 
wefenS. — S)ie Seilnaßme an ben Borträgen ift unentgeltlich, boeß 
nur Aergten, unb, fomeit Blaß oorßanben, audß Foriften geftattet. 
Bäßere Mitteilungen über Art unb 3eit folgen. 

S)er erfte Kongreß ber „Teutfcßen ©efeÜfcßaft gar Befämßfasig 
ber ©ejd)tf<htSfrattfheiteit^ f beren iitonftituierung im Dftober o. F- 
in Berlin ftattfanb (Sog. B^ag'iS Sp. 105), wirb am 9. unb 10. Blärg 
in Franffurt a 2R. abgeßalten werben. Auf ber £ageSorbnung 
fteßen: 1. „®ie Strafbarfeit ber ©efunbßeitSgefäßrbung bureß ©e* 
fcßlecßtsfranfe". Beferent: B r °f e ff or Dr. o. ßiSgt, Berlin*Eßarlotten« 
bürg. 2. „^ie gioilrecßtliche Bebeutuna ber ©efcßlecßtsfranfheiten". 
Beferent: B r °f c ff or Dr. H e Üroig*Berlin. 3. „2Bie fönnen bie 
Aergte bur^ Belehrung ber ©efunben unb ^ranfen ber Ber- 
breitung ber ©efcßlecßtsfranfheiten fteuern?" Beferent: Dr. med. 
Beuberger-Bürnberg. 1. ,,^)aS BSoßtiungSelenb unb bie B r oftitu* 
tion". Beferent: Biebigiualrat Bf^iff^-Hamburg. 5. Bacß welcher 
Bicßtung läßt ließ bie Beglementierung ber Broftitution reformieren?" 
Beferenten: Brofeffor Dr. Beißer-BreSlau unb F r äulein Bappriß* 
Berlin. — Anmelbungen gur Teilnahme nimmt bie ©efcßäftSfteÖe 
ber ©efenfeßaft, Berlin W., BotSbamerftraße 20, entgegen. 

Eine BerufSfraiifßeit ber Steiaßaner^ bie in Schweben als 
„Bergfranfßeit M begeießnet wirb unb befonberS in ben Semunba* 
Sanbfteingruben grafRcrt, ßat ber feßwebifeßen ©ewerbeinfpeftion 
Beranlaffung gu befoitberen llnterfud^ungen gegeben. $er ©ewerbe* 
infpeftor, ber Rcß hiermit gu befaffen ßatte, erflärt nun, baß ber 
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(Einatmung be« feinen ©taube«, woburch bie $ran!fjeit oerurfadht 
wirb, entgegengewirft werben Fann: 1. burch Befpiratorett, 2. burd) 
Anfeuchtung be« ©eftein« roährenb bcr Arbeit, 3. burch medjanifche 
©inrichtungeu jur Auffauguttg be« ©taube«. Sie Befpiratoren 
foQeu na<5 Angabe ber Arbeiter bie Atmung hinberit; audf) in 
anbereri mit ©taubentwicfelung oerbunbenen Betrieben finb bie 
Arbeiter häufig nicht gu bewegen, ft<h ber Befpiratoren gu bebierten. 
Sa« guoerläffigfte Mittel, bie Auffaugeoorrichtungen hoben ftdb al« 
gu foftfpielig erwiefen. Sa nun aber unbebingt gur Verhütung 
per ©teinfjauerfranfbeiten etwa« gefcbeben muffte, bat ber ©eroerbe» 
infpeftor ben Unternehmern ber ©anbfteingruben bie Anwenbung 
ber Befeuchtung auferlegt unb ben Arbeitern fireng oerboten, in 
nicht angefeucbtetem ©eftein gu arbeiten. 

Befämpfnng ber Snberfulofe in ber Schweig ©in benterfenS* 
werte« ©efefc gegen bie Suberfulofe ift am 1. Sanuar b. 3- iw 
Danton ©raubünben in Straft getreten. Sanadf) werben bicAergte 
angewiefen, für bie SeSinfigierung ber oon Suberfulofefranfen be» 
nufcten Bäume, Betten, Stleiber gu forgen, eoentl. bei bä u fi0 e w 
Auftreten ber ftranFfjeit bereit llrfadjen nacbguforfcben unb bie 
Berbefferung ber ©efunbbeit«oerbältniffe anguftreben. Sie gu» 
ftänbigen Behörben werben angewiefen, babin gu wirfen, baff in 
Schulen, Kirchen, auf Bahnhöfen, in ©ifeitbahnwagen :c. nicht auf 
ben Boben gefpucft, bie ©ifenbahnroagen täglich feucht gereinigt 
unb periobifch mit einem be«infigierenbeit Mittel aufgemafcben 
werben; bie ©tragen follen oor ber Beinigung burd) Stebren erft 
befprifft werben. Sa« fantonale Saboratorium unterfudht gegen 
eine mäßige ©ebübr auf ärgtlicbe ©mpfehlung ba« ©puhttn oon 
Stanton«einwobnern auf Suberfelbagitten bin. Kurorte für ßungen* 
franfe unb UebergangSftationen füllen befonbere, ben Berbältniffen 
entfprechenbe Befhmmungen aufftetten. 


(Brttierbegerid)te* (Kiniguugsämter* Sdiiefcsgeridjtt. 


ßtn fonferPatioe« Urteil über bie ©ewerbegertdjte. 3n einem 
Artifel über bie Einführung oon 5taufmann«gericbten, bie lebhafte 
3uftimmung finbet, weift m Br. 48 bie „Slreuggeitung", ba« an** 
gefebenfte Drgan ber beutfchfonferoatioeit Partei, auf bie BebenFen 
bin, mit benen ihre greunbe anfang« ben ©ewerbegericbten gegen* 
überftanben; man habe gefürchtet, baff in ihnen ber $arteigeift 
ber ©ogialbemofratie b^rfchen würbe. Sann aber fährt ba« 
Blatt fort: 

„Sie feiten haben fich auch hier geänbert. Sie Borftpenben ber 
©eioerbegerichte haben ftrf) al« fiarf genug erwiefen, um unguläffigen 
ilebergriffen pflicbtwibriger Beifiper erfolgreich entaegengutreten; ba« 
politifdje Moment, ba« ber 9öahl gugrunbe lag, trat bei Ausübung ihrer 
gitnftionen al« dichter mehr unb mehr gurücf, unb heute treffen bie 
©ntfcffeibungen ber ©emerbegertcffte ebenfo ba« richtige, 
finb ebenfo gut begriinbet unb rechtlich haltbar, wie bie* 
jenigen ber ebenfall« au« Bertretern ber Arbeitgeber unb 
Arbeiter gufammengcfepten ©chiebSgeridfjte für Arbeiter* 
uerficherung unb wie bie ber orbentlidjeu ©erichte. Bei ben 
V>anblung«gehülfen aber biirfte ba« polittfche (Element noch weniger oon 
Bebeutung fein." 

Sa« ift ein wertoolle« 3eugni«, ba« wir ben ©egitern ber 
©gewerbegerichte noch öfter entgegenbalten werben, gumal bie „Sfreug* 
geitung" xnt weiteren Berlauf ihrer Ausführungen „bie unbeftrittenen 
Borgüge be« gewerbegerichtlichen Berfahrenö — fc^neil, billig 
unb bequem" noch gang befonber« betont. 

Sie Bcuerrichtuug Pott ©ewerbegeridjten, foweit fie burch ba« 
ftJeroerbegerichiSgefefc in ber neuen gaffung oom 30. guni 1901 
oorgefdjneben ift, hat ftd) gwar nur Iangfam, aber boch bi« gu 
annähernber Bottftanbigfett oollgogen. ©me ©rhebuttg, bie bie 
Archiooerwaltung be« Berbanbe« beutfcher ©ewerbcgerichte barüber 
oeranftaltet hat, ergibt, baff oon ben 54 ©emeinben mit mehr al« 
20 000 ©inmohnern, bie bei ©rlaff be« ©efe^e« ohne ©eroerbe* 
ericht waren, gur 3 e d nur noch 10 gu oergeidjuen finb, bei benen 
ie Formalitäten ber ©rrichtung eine« ©ewerbegericht« noch nicht 
gang oottenbet ftnb. Borau«ftd)tIich wirb bie« aber fpäteften« bi« 
Mitte MefeS 3ah reS gefchehen. 

im Süffelfeorfer $otggewcrbe* Sa« ©inigungS* 
amt, ba« im Sommer 1901 für ba« §>olggewerbe in Süjfelborf 
errichtet würbe, hat foeben ben erften Bericht über feine Sätigfeit 
oeröffentlicht. Al« §anpterfolg wirb berichtet, baß ba« anfängliche 
gegenfeiiige Mifftrauen ber Arbeitgeber- unb Arbeitnehmeroerbäube 
nach nnb nach gefchwunben ift unb ba« Amt in wieberholten 


gatten ben Ausbruch oon Streif« oerhütet hat, Mtlberung ber 
©egenfäfce, Aufflärung oon grdümern unb Miffoerftanbniffen, Ab* 
ftettung oon llebelftänben unb ber gute Sitte oon Arbeitgebern 
unb Arbeitnehmern, fo weit wie möglich ft<h gegenfeitig entgegen* 
jufommen, ba« fmb bie mertootten ©rfolge ber bisherigen Sätigfeit 
be« Amte«. 

©chieb«gerichü für Arbeitöftreitigfeiten in Sihwebet), 3 ur 

Beilegung oon ArbeitSftreitigfeiten hat bie ©chwebifchc Begierung 
bem Bei<f)«tage einen ©efefcentrourf oorgelegt. Sanadb fott ba« 
Beich in Siftrifte eingetcüt unb für jeben Siftrift ein Bergleich«* 
mafler oon ber Begierung eingefefct werben, beffen Aufgabe barin 
befteht, an ber Söfung oon Äonfliften gwifchen Arbeitgebern uub 
Arbeitern fowie gwifchen ©ruppeu oon Arbeitern mitguwirfen. 
Ser Berglei<h«maFler fott bie ArbeitSoerhältniffc innerhalb feine« 
Siftrift« aufmerffam beobachten unb für bie ©rrichtung oon Ber* 
gleith«»Slommiffioneu unb ©chiebSgerichten wirfen, mit Bat unb 
Aufflärung gur Berfügung flehen, fowie an ber Beilegung oon 
ArbeitSftreitigfeiten mitmirfen. Senn Streitig feiten auSbrechen,' 
fott ber BergleichSmafler perfönlich eingreifen, bie ftreitenben 
Parteien aufforbern gu oerhanbelu unb oerfud)en, eine fiöfung be« 
Äonflift« ^erbei^uführen. ©r faitn ©achoerftäubige berufen, bie 
au« ben Arbeitgebern unb Arbeitnehmern be« Siftrift« gu wählen 
finb unb mtt bem BergleichSmafler gufammen eine Bergleich«* 
fommiffion bilben. Slommt fein Bergleich gu ftanbe, fo fann ber 
BergleichSmafler bie ftreitenben Parteien aufforbern. Schieb«richter 
gur ©ntfeheibung be« ^onflift« gu wählen. Sie BechtSfraft oon 

Uebereinfommen unb aubern Befchlüffen wirb nach & en 
ftimmungen ber allgemeinen ©efefegebung feftgefeht. — ©« wirb 
oorgefdt)lagen, bafe ba« ©efefc am 1. 3anuar 1904 in tfraft treten 
fott. - 

ütttewrifd)* Jlitteiltmgeti. 


Stabt Süffelborf. Bericht über ben Stanb unb bie Sermallung 
ber ©emeiube-Angelegenheiten für ben 3 (, itranm oom 1. April 
1901 bi« 31. HRärg 1902. Srucf oon gr. Siep in Siiffelborf. 
280 @.4o. 

Ser befonbere Sfjeil biefeö Berichte« aliebert ftdh in bic brei ^aupt* 
theile ber ^ürforge für ba« I. geiftige, II. phqfifche unb III. wirth* 
fchaftlidje Seben unb geigt burch biefe Ueberfchriften fchon ben Sropfen 
fogialpolitifchen Dele« an, mit bem heute alle Berwaltungen geölt fein 
füllten. Beigegeben ift ein genauer ^Slan über bic BerfeljrSlinien ber 
ftäbtifdjeu unb fretnben Bahnen unb Abhebungen eine« ©trabenbahn- 
hofe«, oon BormabBebürfnifeanftalteu, eine« Bolf«fchulgebäube« uub 
einer ftäbttfehen Sirthfchaft. 

Bericht über bie Berwaltung be« Armenwefeu« ber ©tabi 
©öln im ©tatsjahre 1901. (Eölner BerlagS^Anftalt unb 
Srucferei, A.*©. 74 ©. 4°. 

Ser Bericht meint, bie auf ba« ©efep über bie gürforgeergiehung 
SRtnberjähriger oom 2. 3uH 1900 gefepten Hoffnungen würben allem 
Anfdfjeine nad) nur in geringem 2J?affe in ©rfülliing gehen unb gwar, 
weil ba« Äammergericht bie Auffaffung oertrete, baff ba« ©efep nur 
bann Anwenbung finben fönne, wenn eine bereit« begonnene fubieftioe 
Berwaprlofung be« 5Nnbe« bereit« feftgeftellt fei, unb nicht fchon, wenn 
ba« Sfinb an fidj unoerborben ift, bie fchlechte ffttlidje güfjrung ber 
©Itern aber mit (Sicherheit oorauSfehen läfft, baff ba« flinb ber Ber* 
wahrlofung anheimfallen wirb. Auch wir meinen, baff bie Auslegung 
be« ÄammergeridjtS bem ©eifte be« ©efepe« wiberfpricht. Sie Armen» 
oerbänbe fträuben fidj gegen bie Uebernahmc reiner ©rgiehung«auf- 
gaben, bie ihm ba« ©efep nicht guwetft; fie lönnten fie oielfach auch 
gar nicht pefuniär leiften. Sie oerminberte Arbeitsgelegenheit belaftet 
bie Armenoerwaltung mit einem SRehr oon 19 000 ,4t in baareit Unter- 
ftüpungen. 

Bericht über bie Berwaltung unb ben ©tanb ber ©emeinbe* 
Angelegenheiten ber Stabt ©h ar l°ttenburg für ba« 
BerwaftungSjahr 1901. ©h a ^Iottenburg. ÄommtffionS- 
Berlag oon ©arl Itlrid) & (So., ©h ar l°ttenburg. 9?ooember 1902. 

Bei ber gegen ©nbe be« Berichtsjahre« in Berlin nnb feinen Bor¬ 
orten oeranftalteten Arbett«lofengäf)Iung wie« ©barlottenburg bie 
geringfte 3 a hl onf- ®ei feiner ftarfen ©ntwicflung oergiditete es be«- 
halb auf A x otl)ftanb«arbeiten unb befd)leunigte nur nach SRöglichfeit bie 
Ausführung für ben genügenben Borrath bereit« bewilligter Arbeiten. 
Sa« früher auf ungelernte Arbeiter bcfdjränfte Arbeitsamt behnte mau 
auf gelernte Arbeiter, Sieuftboten unb Lehrlinge au«. 

Beridjt über bie Berwaltung unb ben Staub ber ©emeinbe» 
Angelegenheiten bcr Stabt Dsnabriirf für ba« Bech* 
nungSjahr 1901. CSnabriicf. Bud)brucferei oon A. feierte. 
140 S. 4° 

Mitteilungen be« Stattfcffen Amte« bcr Stabt München. 
Banb XVII Heft — III. 2eil. 


'Bernntroortlid) für :H .‘baftion : itrof. T)r. ö. ^ranefe nt 9‘ctlin W„ iifm'im i'u:!'eiftrav;c <’l 
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f)te „$otlaic i>rarie“ crfdjeint an febem ©onnerStag unb ift butdj all* Hud)banb fangen unb ^oftämter (ißoftaeitunQ«numiner 7137) ju beheben. ©et fhei i 
für baß ©ierteljatjr ift HJt. 2,50. 3»ebe Stummer foftet 30 $$f. ©er Anzeigenpreis ift 60 $Pf. für bie bveigrfpaltene ißetitjeilc. 


Facliicii'tclirift sucht tHlcr^fwaiKlte 7 

Mitarbeiter «" j> 

u. 8. it. 3(i, i'itrl Fr. Fleittrlier. Leipzig. ^ 


Generalsekretär. 

Der Verband der deutschen Hagel- 
versicherungs - Aktien - Gesell¬ 
schaften beabsichtigt die Anstellung 
eines Generalsekretärs. Die Stelle eignet 
sich besonders für einen akademisch 
gebildeten, litterariscb befähigten, rede¬ 
gewandten jüngeren Volkswirt. Bevor¬ 
zugt würde ein Bewerber, welcher auch 
mit der Landwirtschaft vertraut ist und 
sich bereits im landwirtschaftlichen 
Vereinswesen bethätigt hat. Der An¬ 
fangsgehalt beti ägt 4500 Mark jährlich. 
Gefl. Bewerbungen mit Lebenslauf und 
Angabe von Auskunftspersonen werden 
erbeten an den Vorsitzenden des Ver¬ 
bandes, Generaldirektor Dr. Hahn in 
Magdeburg. Zeugnisse sind einstweilen 
nur in Abschrift beizufügen. 


Derlag ber Arbeiter * Perforgung. 

_Jl. Crosc hcl, B erlin»ßruncwald._ 

Die Ucrmögmverwaltund 
der Beruf$geno$$en$cbaften, 

f}anöbudj für Öen praftifdjen (Sebraucb. 

Unter Benutzung amtlicher Quellen herausgegeben von 

€. Reinke, 

0ber-Hedniungsreoifor im Hctd?s*Dcrftd?erungsamte. 

—- JJreis: 8 itlnrh, gebttnbrit 9,50 JElnrk. - 


freie ftjrdjhdL fatale ftonferen 5 . 

8. Qauptberfammlumj: 14.—16. 2lpril 1903 3u Berlin. 

Die freie firdylic^-foaialr .Uonfcrcnj ift eine eoangelif(i)sfirct)ltd)e, nic§t eine parteipolitifdje Herciutgung. ©egriinbet 
am 28. «pril 1897 in Staffel, mödjte fie ein ©ammclpunft für eoangeliftpe »Jänner unb grauen fein, bie im (Seifte nuferer 
Deformation beten unb arbeiten, bafe ba« (foangclhtm bic beroegenbe Straft unfere» Holföleben« bleibe unb tmmer mefir 
werbe. Die TOitnlicbcr.jabl tpädjft ftetig. Gttbe Dejembcr 1897: 100, (fnbe 1898: 500, Gnbc 1899: 920, Gnbc 1900: 
1850, (fnbe 1901: 1900, (fnbe 1902: 2100 SWitglieber 35er 3af)rcobritrag beträgt, um jebent ben ?mfd)lu& ju ermög 
lidjett, l »(., etnfcfjltefoltcf) ber monatlidjcn „ftitcfjlicf) = fojialen Hfättcr" TO. 2,50. 

9lmuelbuitgcit an btto (Seiteralfefretnriat ber .^oitfcrcn^: öerliu N. 24, Mugnftftr. 82. 

35te „ftirrfilidi fo,Rialen Hlättrr" ftnb bereit» t>eute ein« ber oerbreitetften eoatig. SWonatSblätter. («uflage 4200) 
Sie brachten 1902 Seüräge oon stonfiflorialrat »rof. Dr. Grcmcr, Dr. Bennert, Cberlanbe«gerid)t«rat Dr. 2)uncfer, 2)ireftor 
Süttgert, »rof. Dr. o. Datfjufiu», »tiffion«bircftor Dr. Schreibet, Y0rof. D. eeeberg, Hofprebiger D. ©töcfer, P. Lic. ©eher u. a. 
»oftjeitung«lifte für 1903: Dr. 4124. 8« beziehen burd) affe »oftämter, burd) ben »ucfjfjanbel (Hucfjb. ber Herliner ©tabt-- 
mifrton) unb burcf) ba* ©cneralfefretariat ber Stonferenj »crltn N. 24, üluguftftraüc 82, für 1 TO. fjalbjäf)rltcf). 

Deuc tirdilidi-fu.oalc Hefte je 50 Hf. n. Soll bie djriftlid)e grau ftubieren? Hon 2». TOarttn, Cberlefireriu.— 
Die t>au«inbuftrie ber grauen in Hcrliu. Hon Gräfin (El. Heruftorff. — 35er neue ©ewcrfocretn ber Heimarbeiterinnen 
für Kleiber- unb ©äfdjefonfeftlon. Hon Lic SRumm. — 18. 25ic ©emetnfcf)aft«bcioegung, eine Herroirflidjung oon ©ebanren 
Sutfjcr«. Hon P. fjeint. — 19. Statin ein Gfjrift ©ojialbcmofrat, fann ein ©ojialbentofvat Gtjrift fein? Hon ^ofprebiger 
etöcfcr. — 20. Xit öffentliche TOeinung unb ber djtiftlicfje Holfcgcift. Sou P. Lic. ©eber. — 21/22. Da« Leitung«: 
roefen ber ©egenroart in feiner Stellung jum biblifdjen ©otteöglauben. Hon P. ©roiercjeroSfi. - 23/24. Deue Stimmen 
jur Deform ber ftonfirmation«prasi«. Hon P. Saumann. Dadjroort oon ^ßrofeffor D. Staefjler. — 25. 2Wacf)t unb Sittlidj» 
feit im nationalen Sieben, Hon Dr. £epfiu«. — 26. Gljnftlidje Üiebe unb fojiale C>ilfc. Hon Hrofeffor D. p. Datfjufiu«. 

Mirdjlidi ■ fo.yalc glugfrliriftcu je 15 Hf.: 1. 3)2af)lijig, Deform ber Stonfirmation«praj;i«. — 2. glcifc^mann. 
©aren bie Urdjrtften iptrflic^ Soiialiften? — 3. Horoimfcl, Diepfdje unb gefu« pon Dajarcth- — 4. Sllbert«, eojiaL 
politif unb Steancrnot. Herlag ber $>efte unb glugfdjriften: Hnd)l)ant>lung ber berliner Stabtmtfiion, Herlin SW. 61. 


Korporation der Kaufmannschaft von Berlin 

ist das Amt eines 

volkswirtschaftlichen Sekretärs 

zu besetzen. 

Gesucht wird eine erfahrene, praktisch und 
wissenschaftlich gleich bewährte Persönlichkeit. 
Mit der Stellung ist Pensionsberechtigung ver¬ 
bunden. Meldungen unter Angabe des Lebens¬ 
laufes sind bis 28. Februar d. Js. an uns (Neue 
Friedrichstr.51 Börson-Registralur) einzusenden. 

Berlin, den 2f>. Januar 1903. 

Die Aeltesten der Kaufmannschaft von Berlin. 

Kaempf. Weigert 

Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI der „Sozialen Praxis“ 

sind zum Preise von 1 Mark 50 im**. 
durch jede Sortimentsbuchhandlung’ 
zu beziehen. 


Zum Abonnement angelegentlichst 

iale honfeten 3 . 1 empfohlen 

e. apni 1903 ju Benin. i Volkstümliche Zeitschrift 

für 

afirdjltdje, ntc^t eine parteipolitifdjc Herciutguug. ©egrüubet i • ■ i • • ■ 

SSTÄr.tS; praktische Arbeitemersieheruug 

897: ioo, (fnbe 1898: 500 , Gubc 1899: 920, Gabe 1900 : Redaktion: F.ricli H^eudlHudt, Magdeburg, 

liircdbritrag beträgt, um jebent ben Sinfdjlufe ju ermög am Weinhof 8/9. 

Sfättcr" TO. 2,50. IX. Jahrgang. Ahoiiiiementspreis: < Mark. 

)cr ^onferny: SBerliit N. 24, s Jluguftftr. 82. Postzeitungsliste: siee 

n« ber oerbreitetften enang. sDonat«biätter. («uflage 4200 ) Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 

•, Dr. Dcnnert, Cberlanbe«gerid)t«rat Dr. Duncfcr, Direftor -•**- 

irof. D. Secberg, öofprebiger D. Stöcfer. P. Lic. ©eher u. a. u J? i ?S| l V ch i ift « ,i « u fJ ert ?b« r ^les Wissenswerte ans 

... . . , ' _ * . , w _ „ dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Infall- und In- 

oftamter, burcfi ben Hucfjfjanbel (Hucfjf). ber Herhncr ©tobt-- validen-) Versicherung Sie bringt belehrende Ori^ ii.ni- 

N. 24, «ußuftftraüc 82, für 1 TO. fjalbjäljrlicf). »ufstttae aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 

ni,W Stau ftubteren? So „ «. Watlin. OtaM - ; tV/ÄgÄ 

uftorff. — Der neue Weipcrfpcretu ber Heimarbeiterinnen v erwaltungsgerichte, sie pnblicicrt die amtlichen Erlasse, 
<Semetnfcf)aft«bcu>egung, eine Herroirflicfjuug pon öebanfen Verfügungen der Reichsbebörden (Reichskanzler, Reichs 
t, rann ein Sojialbemofrat Gtjrift fein? Hon Hofprebigcr des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 

' ,. A m " T , t ^ Q ” (Ministerien, Regicruogsprasidenten u. s. w) und berichtet 

Ifegctft. Hon I. Lic. ©eber. 21/22. Da« über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen der 

glauben. Hon P. ©roiercieroSfi. - 23/24. Deue Stimmen Krankenkassen, Uerufsgenossenschaften, Landesversiche- 

T, °“ n r^\V' a T V, U "i ?/?' 1 ""SSE "dient sie der Aa»k,.„n«r.ell..n S in 
Ltcbe unb fojiale Hdfc. Hon H r °feflor D. o. Dalf)uflu«. allen sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbeiter- 

rig. Deform ber Honfirmatiou«prasi«. — 2. glcifcfjmann. Versicherung und erfreut sich gerade dieserhalb in den 

ktfdlt unb 3t(u« non 9io 5 orctf). - 4. aibett«, eojiol. , äShtlf" 1 ’'" »»8™«lner Wertschätzung und 
irilbnnblunn ber »erüner Stabtmtffiou, Hcrlin SW. 61. Probenummern gratis und franco, wenn bei der Ein- 

forderuug auf die .Soziale Praxis* Bezug genommen wird 

Verlag von Duncher & Rumblot in Leipzig. 

Soeben ift erfcfiienen unb burd) jebe Suc^fjanbluug 311 bestehen: 

für 

(^cte^ßfbuna, ^rwaltuiifi unb 'Mswirtirfjöft im 3)fut|(|fn Mty. 

£>erau$gegcben oon 

05uftait §cijmoUcr. 

9?euc &oiße. 27. Qaljrgaiig. 1. ©r. 8°. IX', 348 Setten, ^retö: 8 Warf. 

^n^alt: lieber l*inf)eit im Gebiete bei? beutfdien SJenoaltuugSrerfjtS. SBoit Söilbelm Äa(;l. 
- Soziologie beö 9laumeö. llou Georg Simmel. lieber iHeaftiou im ^erfe^röioefen. 
Hon Guftao Gof)n. -- ©ie Eingaben ber Sparfaffen in ©eutfdjlaub als Eebenöoerftcberungö« 
inftitute für bie unteren Holf»flaffeu. Hon ftiimmel. - Jinnlanb Hon * * * — 
beutfdje Holföeinfommen im 3nf)rc 1900, im ganjeu unb im Gefamteinfommen über 
unb unter 3000 2Narf oerglidjeit mit bem Holf^einfontmeu beS ^abreS 1895 unb bie 2ot)n= 
fteigeruug in ben 3fl^ ren ® ün ^ SWatj. — iie belgifdie 3»buftrte* uub 

Geioerbejäblung oom 31. Dftober 1896. Hon Gl. ^>eig. H?it einer Jabelle. — ^ur 
^panbel!i?= unb Herfebrögefdjnbte Sübioeftbeutfd)laub5 im Htittelalter. Hon ?Uog$ Spulte. 
— ©eutfdjlanb am Sdjcibeioege. (Sine 9teplif. Hon Sllfreb Sieber. — fiiteratur.^ 


Hcrauttoortüd) für bic «njcigeit: Dob 0. Htuller, iL'eipjtfl. Herlag oou Dun cf et Al Humblot, iJetpjig. — (Scbmcft bei ^ultu« ©ittenfelb, Hcrlm. 









XU |ai)rgang. 


Hummer 20. 


©erlin, ben 12. jyebniar 1903. 

Soziale prajis. 

3*enl?a£Malt füv ^ogiafpofitiü. 

Heue ^olge 6er „Blatter für fo$iaIe praris" un6 6es „Sogialpolitifgen «gentralblatts". 

Erf geint an jetem Hennef«ta®. Herausgeber: grell »tertelj&trttg 2 SR. 50 ff®. 

Webaftton: Verlin W., Sftartin Öugerftraße 82. PtOf* Dr« ^tlltukt* ©erlag Oon Stundet & Humblot, gelpgtg. 


3uk*ll 

©te beutfgeÄattellenquIte. ©on 
' ©tof. Dr. E. § ran de, ©erlin. 521 
JBur Reform bet ©trafprogefc* 
orbnung. Eine Entgegnung. ©on 
Sanbgerigtlrat Hnlemann, ©raun* 

fgwelg.625 

Mgeweine ©»italpolttfr .527 

©ie ©ogialpolitif im ffteigl* 
tag. 

©entfdje EinlommenftatifHf. 
ifoalittoulfguß unb ©gieblgerigte 
in Rorraegen. 


tUbriterfguti. 535 

®egen bi« Heimarbeit in ber äRtlit&r* 
effefteninbuftrie ©eutfglanbl. 

©oifdjriften für bie ©efdjäftigung non 
Arbeitern in ©ummifabrifcn. 

ÖeroetbetnfpefHon unb arbeiterfiger* 
beit. 

Ätnberfguß unb ^Frauenarbeit in 
frranfreig. 

Kvbettevfcevftgernn®. ©parfaffen 536 

Bur SBeiterentwldlung ber Sr* 


/ RQn > betterberfigerung. »on»ttrger. 

.530 -f „eiftn Dr. ffitift. I 

£He Ueberftunben in ber dfterreigifgen 
gabrifinbuftrie. 

Bur Äinberaulbeutung in ben ©er* 


einigten Staaten. 

©•»Ule Wcgtfprcgnn®...... 531 

Bur ©unbelratlbetorbnimg über ben 
ÄeHnerfguß. 

Cberftrigterlige Entfgeibungen über 
©eteinl* unb ©erfammlunglregt in 
©teuften. 

SR&umunglfriften für Söobnungen. 
Hieben ber SnbalibenmaTfen gemäß 
6 141 SnoalibenoeTfigerungigefeßel. 
©er ©egriff bei ©etrieblunfaßeS. 

fUfrettertctnecMn®.532 

©er ©treif ber Söiener Honfeftionl* 
fgneiber. 

Bur ©treifbewegung ber ©emeinbe* 
arbeiter in amfterbam. 

©ie 8. orbentlige ©eneraluerfammlung 
bei ©emerfbeteinl grifttiger ©erg* 
arbeiter ©eutfglanbl. 


gulfübrunglbeftimmungen jum nieber* 
lünbtfgen Unfall» erftgerunglgefeß. 
©ie 9teig8*©erfigerung8anftalt in 
©grneben. 

©minie Wifctyitt unb ©bgiene . 539 

©eruflgefaßren bei ©lal* 
ßüttenbetrlebel. 

©ie gefunbljeitlfgübtige Einmirfung 
bei Slhugel. 

Deffentlige Hranfenfügen. 

Eetoerbegerigte. ©inignnolümter. 

©gieblgerigte.541 

©ie Enltttdlung ber ©giebigerigte 
ht ©änemarf. 

©utagten bei Eetoerbegerigtl SBei* 
mar über bie Regtlftettung ber 
©ärtner. 

©ie Sfcütigfeit bei ©emerbegerigtä in 
©tuttgart. 

, 542 


gitterartige ©Htteilungcu , 


glbbrud fämtliger öxtifel ift ßeitungcn unb ßeitfgriften geftattet, jebog nur 
mit »otter ^Quellenangabe. 


Bie bentfge fiorteUenanSte. 


2lm 26. gebruar beginnen bie fontrabiftorifgen Verhanblungen 
über bie Verljältniffe uno bie VHrffamfeit einer Rege oon wigtigen 
Kartellen. $>en Anfang magt bal rhcinifg*weftfälifge 
Äo^lenf^nbüat. 3 U ber Vefpregung im Reiglamt bei Sttnern 
ftnb außer Vertretern biefel Kartells aug gahlreige Vertreter ber 
©tetaHinbuftrie, bei Hofjlenhanbell unb ber nigt fqnbigierten 
Segen in V$eft« unb ©übbeutfglanb, mit Ausnahme oon Elfaß« 
fiothringen, geloben. 3n bem Vergeignil ber für bie Enquete 
beftimmten Kartelle folgen nad) bem rhetnifg*weftfälifgen Noblen* 
fgnbifat bie Dberfglefifge Hohlenfonocntion, bal 9SeftfäIifcf)e Hofs* 
frjnbifat unb bie Stonoention ber ©ägfifg*2güringifdjen Vraun* 
fohlenwerfe; bie Verbattblungen hierüber merben bie fachliche unb 
räumliche ©rgänjung ju ben erften Äonferen^en bilben. S)ann ift 
in SluSficht genommen eine Slngahl oon Kartellen ber Eifen* 
inbuftrie (16), ber chemifchen Snbuftrie (3), ber ^apierinbuftrie (2), 
ber Xeytilinbuftrie (3), ber lanbroirtfchaftlichen ©eroerbe*, S^ahrungS- 
nnb ©enu^mittelinbuftrien (4), enblich ber Snbuftrie ber 6teine 


iinb (Srben (3).*) @6 leuchtet ein, bafe bie Erhebungen über biefe 
35 Kartelle unb ©pnbifate, ju benen ftg im ßaufe ber Verhanb* 
lungen oielleicht noch weitere gefellen, geraume in ?lnfpruch 
nehmen werben; it* fachoerftänbtgen Greifen fchäfet man ihre 3)auer 
auf mehrere Söhre, rote bie© auch &ei ähnlichen Enqueten in Eng* 
lanb unb SRorbamerifa regelmäßig ber Sali getoefen ift. 

®en Verhanblungen toirb ein Sragebogen gugrunbe gelegt, 
ber fi<h oorläufig auf folgenbe fünfte erftredft: 

1. ©egetgnung bei Startefll (©qnbifat, Äonoentton), ©iß, 3 a hl 
ber SWitglieber unb ber ©etriebe. 

2. Ängahl ber in fqnbtjierten ©etrieben Befgäftigten Ärbeiter; Ärt 
ber Arbeiter (männlige, roeiolige, jugenbltge). 

3. «uf toelge Erjeugniffe erftreden ftg bte ©eftimmungen bei 
ÄarteHoertragel? 

4. SBie groß ift bie jäljrlige SRenge unb ber jäbrlige SBert ber 
fgnbaierten Ergeugniffe feit ©efteben bei ©qnbifatl ober roährenb ber 
brei lefcien 3ahre? 

5. aul welchen Erünben, in welgem 3aljre unb für welge ßeit- 
bauer ift bal Kartell erregtet worben? 

6. ßweef bei .Hartem. 

7. Organifation bei UarteDl. 

* 8. 3Rit welgen SRitteln unb mit welgem Erfolg ift bie Hebung 
unb Siegelung bei abfaßel nag bem Snlanb unb nag bem aullanb 
oerfugt worben? 2Bie groß war ber abfaß ber 3Renge unb bem Sßerte 
nag? a) nag bem Bnlanbe? b) nag bem aullanbe feit ©eftehen bei 
hartem ober währenb ber leßten 3 3öt) re ? 

9. SSelge greife tonnte bal Kartell auf bem in« unb bem aul« 
länbifgen 9Äarfte für feine Ergeugniffe erjielen? SSelge Erwägungen 
waren für bie geftfeßung ber 3nlanbl- unb aullanblpreife maßgebenb? 

10. Höt bal ftarteß einen Einfluß auf bie oon gm abhängigen 
3nbuftrien unb Hänblerfreife aulgeübt, inlbefonbere bürg bie geftfeßung 
oon ©erfauflbebingungen? SSelge ©tellung nimmt bal Harten gegen* 
über ben Einlaufloereiuigungen ein? 

11. 2Rit welgem Erfolg höt bal HarteH eine Etnwirfung auf bie 
$reilgeftaltuug ber gur H>^rfteIIung ber fqnbtgierten Ergeugniffe be* 
nötigten Siohftoffe unb Halbfabrilate angeftrebt? 

12. Hat bal Harteil einen Einfluß aulgeübt, a) auf bie Hon* 
gentraüon ber ©etriebe bürg aulfdjaltung ntinberleiftunglfähiger ©e- 
triebe? b) auf bie ftongentration ber ©etriebe bürg 3wfömmenfaffen 
ber oerfgiebenen ©tabien bei ^robuttionlprogeffel bienenben ©etriebe 
in einer Höitb? 

13. Hat bal Harten auf bie arbeiter« unb Sohnoerhältniffe ber 
fqnbigierten ©etriebe Einfluß gehabt? 

14. Hat bal Harten einen Einfluß aulgeübt auf bie Qualität unb 
bie HetfUlUmqSfoften fc e r fqnbigterten Ergeugniffe? 

ßifte ber Hartelle wie gragebogen weifen einige abänberungeu, 
namentlig 3afäße auf gegenüber ben Entwürfen, bie ber Vor* 
befpregung am 14. SRooember 1902 gu Erunbe lagen. 2)ie 2ln* 
regungen unb Vorfgläge, bie aul ber ÜRitte biefer Honfereng beit 
Vertretern ber SReiglregierung getnagt worben ftnb, haben fig 
oielfag ber Verüdffigtigung erfreut. 3lug in bem ^ßtan ber ge* 
fgäftügen Drbnung ber Vernehmungen finben wir gewiffe 
Einwirfungen jener Honfereng. Qi e Verhanblungen foüen münb* 
lig geführt werben, bog bleibt el unbenommen, Tabellen, 3 a hfeit 
unb bergleid;en gur Aufnahme in bal ^ßrotofott fgriftlid) oorgu* 
legen. ?Rag einem einleitenben Verigte bei Referenten foH eine 
augemeine Debatte unb nadj bereu Veenbiguug je eine befonbere 
Debatte äiber bie eingelnen gragen eröffnet werben. Unterlagen 
finb nag oorheriger Verftänbigung mit betn Vorfißenben guläftig 

: - i 'Die „Sogialc ©raril" fjat bie oollftäubigc üifte in 9tr. l s uom 
29. Januar ©p. 47:* mitgcieilt* 
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unb roerben oon biefem gur Erörterung aefteÖt. Heber bie Ber* 
hanblungen roirb ein ftenographtfehe« BrotofoE aufgenommen. 
Sen einzelnen Rebnern roirb ba« Stenogramm ihrer Reufeerungen 
gugefteEt mit bem Erfuchen, eS binnen brei Sagen guriiefgufenben 
unb b^rbei biejenigen ©teilen gu begegnen, beren Beröffentlidfjung 
wegen ihre« oertraulichen 3nhalt« nidf)t angängig ift. UnterWeg* 
laffung biefer RuSführungen roirb ba« ftenographifche BrotofoE 
im „Reith«angeiger" oeröffentlid^t. Sie Berhanblungen felbft ftnb 
nicht öffentlich unb bie Seilnehmer roerben amtlich erfudjt, ihrer* 
feit« feine RuSgüge ober Berichte in bie treffe gelangen gu Iaffen. 
0o bie ©efchäftSorbnung ber Enquete, roie fie oorläufig oom 
Rei<h«amt be« Snnern feftgefteEt roorben ift. 

Sie Erfahrungen ber grofeen HuSlanbenqueten*) haben gegeigt, 
bafe oerfcf)iebene Borbebingungen für ba« ©elingen berartig um* 
faffenber Erhebungen unerläßlich finb. Sie eine oon ihnen ift bie 
Leitung ber Berhanblungen unb bie Befragung in ben 
Bernehmungen bur<h h eroorr a0 ßn & e ^achoerftänbige. 
Wir hüben ben Einbrucf, ba& bie« Erforberni« für bie beutfaje 
KarteEenquete gefiebert ift. Sie roiffenfchaftliche Erforfefjung ber 
einschlägigen Qragen, ihre Erörterung in ben Parlamenten unb ber 
pubügiftif, ihre Beachtung an amtlichen ©teilen, benen bie Ergeb* 
niffe mehrfacher Umfragen unb reiche Btoterialfammlungen gu 
©ebote ftehen, haben ben gur Rührung ber Enquete berufenen 
Beamten ficherlich bie nötige ©achfenntni« oerf^hafft. ©ie fönnen 
bei ben Berhanblungen unterftüfct roerben oon genauen Kennern 
ber Kartelle im gangen unb im einzelnen; oielleicht roirb fi<h im 
ßauf ber Unterfuchungen bie #erangiehung berartiger ©pegialiften 
empfehlen. 2lu<h ber Fragebogen erfcheint un« gefchieft entworfen 
unb giemlich ooEfiänbig; gubem finb Unterfragen guläffig. Bon 
itnferm fogialpolitifchen ©tanbpunft au« intereffiert un« begreif* 
licherroeife Frage 13, bie oon bem Einfluß ber Kartelle auf bie 
Arbeiter* unb Sohnoerhältniffe hanbelt, am meiften; hier muß natur* 
gemäß bie fehr allgemein gehaltene Hauptfrage in eine Reihe oon 
Unterfragen gerlegt roerben, foH ein irgenbroie brauchbare« Biaterial 
gewonnen roerben. Safe h^rju auch Arbeiter ber fqnbicierten Betriebe 
al« 2tu8funft8perfonen gehört roerben, ift roohl felbftoerftänblich. 

211« groeite« £aupterforberni« einer erfolgreichen Enquete ift 
ihre Oeffentlichfeit angufehen. Rur— barin ftimmen bie Fad^* 
männer überein — roenn bie BJöglicfefeit gegeben ift, burc| bie 
Seilnahme fehr weiter Greife eine Korreftur unb Ergängnng ber 
Berhanblungen gu ergielen, ift e« möglich, bie objeftioe Wahrheit 
in ihrem gangen Umfang feftguftellen. Ser Enqueteplan ber 
Reid)Sregierung erfüllt biefe Forberung nur gum Seil. Sie Ber* 
haitblungen felbft finb nicht öffentlich, ben Seilnehmern roirb ©tili* 
fchroeigen hinfichtlich & er Preffe auferlegt, bagegen roirb ba« fteno* 
graphifdje BrotofoE im „ReichSangeiger" veröffentlicht, mit Weg» 
laffung ber oon ben 2lu8funftSperjonen felbft al« oertraulich be* 
zeichneten ©teEen. Safe bei berartigen Bernehmungen auch oer* 
trauliche RuSfagen oorfomtnen, ift felbftoerftänblich, ebenfo bafe fie ber 
Deffentlicfefeit nicht prei«gegeben roerben. 2Iber wir möchten oor einer 
aügu roeitgehenbenSluSlegung be«Begriff« „oertraulich" warnen,bamit 
nid)t gang roefentliche ©tücfe ber Ermittlungen baburdf) in ben 
Brunnen fallen. E« wäre roohl angegeigt, bafe bie F ß f*fteHung, 
roa« fefret bleiben foE, nicht blofe bem Ermeffen ber Beteiligten 
iiberlaffen roürbe, fonbern in erfter fiinie ber SiSfretion ber amt* 
liehen Leitung. 3f’t ba« ber FuE/ bann erfcheint un« auch btx aE* 
gemeine RuSfdjlufe ber Deffentlicfjfeit für bie Berhanblungen unb 
ba« ©eferoeigegebot für bie Seilnehmer unnötig. Watt fönnte beibe 
BJafenahmen Iebiglich für bie oertraulidjen Witteilitngen einführen. 
onEnglanb unbSlmerifa hat bieDeffcntlichfeit be«Berfahreit« feinerlei 
Rachteile, fonbern nur Borteile gebracht. Fernerhin begrüßen roir bie 
Beröffentlicfeung ber ftenographifd) ß n BrotofoEe im „ReicfeSattgeiger" 
af« einen Fortfehritt gegen früher; hoffentlidj folgen biefe Publi* 
fationen ben Berhanblungen jeweils mit tunlicfefter Befdjleitnigung. 

Sie Form ber fontraöiftorifchen Berhanblungen hat 
fich für berartige Erhebungen gut bewährt. Surd) bie RuSfagen ber 
3eugen au« oen oerfd^icbenftcn Sägern, ben Seitern unb Rb* 
nehmern, ben Freunben unb ©egnern jebc« KarteE« !ann bei 
gefefeiefter unb faefefunbiger FragefteEung in ben meiften FäEen 
roohl bie tatfädhlicfee Wahrheit feftgefteEt roerben. Slber bod) nicht 
in aEen. Btan mufe amh hi ßr bamit rechnen, bafe e« menfchlid) 
ift, über manche Singe, bie bem Einen gum Borteil, bem Slnberen 
gum Badjteil gereichen, ben ©chleier be« ©djroeigen« gu breiten. 
Sir benfen babei natürlich nicht an Unwahrheiten; roir finb im 
(Gegenteil baoon übergeugt, bafe aEe Seiluehmer ihre 2lu«fagen ber 
Sahrheit gemäfe abgeben rooEen. Slber in bie lefcten unb tiefften 

w \ S?crcgt. *©ogiale prajl«" 9?r. 13, 8p. 334ff. 


Ecfen unb Söinfel be« weitläufigen $arteEbaue« hineinguleudhten, 
roie e« nötig ift, bagu hat bießeitung ber Enquete nicht oie Btadht. 
©ie ift ooEftänbig auf ben guten SiEen ber 2lu«funft«perfonen 
angeroiefen; roa« biefe nicht freiroiEig fagen rooEen, bleibt oer» 
fdhroiegen. Sa« eröffnet bie Blöglidhfeit einer UnooEftänbigfeit ber 
Unterfuchungen unb bamit bie ©efahr fefeiefer, ungulänglicher, 
fehlerhafter Ergebniffe. Sarum bebauern roir, bafe bie oon fehr 
funbiger ©eite in ber Äonfereng oom 14. Booember o. 3«. 
gegebene Anregung, bie gange tfartellenquete auf ben Boben 
eine« ©efefce« gu ftellen, ba« auch bie Befugni« gur groang«* 
weifen Borlabung unb gur Auflegung eiblidher rlu«fagen enthält, 
bei ben oerbünbeten Regierungen feine Bead)tung gefunben hat. 
3m Reidj)«tage wäre nach unferer Kenntnis ber ©achlage ein folcfeeiS 
©efefe angenommen roorben. Unb bafe e« mit SaÖ, Borficht unb 
©dhonung gur Slnroenbung gelangt roäre, bafür bürgen unfere« 
Erachten« bie Perfönlichfeiten im Reich^amt be« 3nnern, in beren 
§änben bie ßeitung ber Enquete liegt. 

Unfer Bebauern über bie« Berfäumni« ift umfo gröfeer unb be* 
grünbeier, al« ein Borgang au« lefeter 3 ß it flar geigt, mit roeldfe leiben»* 
fchaftlither©ehäffigfeitmanche unbebingte^arteEfreunbe foIcheB?änner 
oerfolgen, bie bei aEer Slnerfennung ber ÄarteEe als natürlicher unb 
oft nützlicher 2öirtfchaft«formen boef) auch fü r x ^ xt ©«hattenfeiten 
nidht blinb finb. Siefen ©tanbpunft nahm oon Rottenburg 
in einem oon ber „Rat.*3tg." Anfang Rooember oorigen Sahre« 
oeröffentlidhten Slrtifel ein; e« war eine oon roiffenfchaftlichen 
Pringipien getragene Slbhanblung, in ber u. a. auch un t ß * ^in* 
roei« auf beftimmie FäEe bie Blöglichfeit erörtert rourbe, bafe . ber 
3ufammenfchlufe ber Unternehmer eine« ©eroerbe« in einem SlarteE 
Sohnherabfefeungen gur Folge haben fönne; bemgegenüber rourbe 
al« ©chuferoehr bie Bereinigung ber Arbeiter unb Sachführung 
ber Koalitionsfreiheit empfohlen.*) Sa« gab ber im Eentral* 
oerbanb Seutfcfeer 3nbuftrieEer h^^^ben Richtung ba« ©ti<h* 
wort für ein Keffeltreiben gegen §errn oon Rottenburg, roie e« 
abfdjeulicher gar nicht gebajht roerben fann. Sluf bie roiffenfehaft* 
liehe SluSeinanberfefcung, roie fie Rottenburg in bem oor* 

nehmen unb gebanfenreichen STrtifcl ber „Rat.*3t0." gegeben hatte, 
war bie Antwort eine Flat gröbfter Befchimpfungen, gu beren 
Berbreituna bie Wortführer be« 3 en l ra l° er ^anb« nicht nur bie 
ihnen roiEfährigen Prefeorgane, fonbern auch Tribüne ^e« 
preufeifchen Slbgeorbnetenhaufe« mifebrauchten. Blan überbot fidh 
m ©chmähungen, bie fich ftet« einfteEen, wo ©rünbe unb ©e* 
banfen fehlen; natürlich fehlte auch nicht bie Begicfetigung, 
§err oon Rottenburg fei ©ogialbemofrat; bie unfauberen Hrtifel 
rourben an aEe Profefforen in Bonn gefdjicft, in bie ©eminarien 
eingefchmuggelt, an Buchhanblungen in Beengen gum Bertrieb ge* 
geben. Slugenfcheinlich foEte ber Berfuch gemacht roerben, ben 
Kurator ber Unioerfität Bonn in feiner amtlichen unb gefeEfchaft* 
liehen ©teEung gu fchäbiaen. 

Warum roir biefen BorfaE jefet erwähnen? Weil er unfere« 
Erachten« ein öffentliche« 3ntereffe gerabe angeficht« ber KarteEenquete 
hat. £>err oon Rottenburg freilidh ift Braune« genug, fich ber fehr 
minberroertigen ©efeflfehaft feiner Angreifer gu erwehren, ©ein 
Ruf unb Slnfehen fteht in ber Wiffenfchaft unb ber ©ogialpolitif fo 
hoch, bafe bie plumpen Snroürfe mad)tlo« nieberfaEen. Slber für ben 
3entraloerbanb, ber neuerbing« fich al« ©^ufeh ß n: ber KarteEe 
aufgetan hat, ift e« begeiefenenb, bafe er mit aEen Bütteln eine« 
ffrupellofen SerroriSmu« gegen einen Wann wütet, ber auch nur 
bie Blöglidjfeit übler Rebenroirfungen ber KarteEe für bie Arbeiter 
anbeutet. ©oEten bie §elben biefe« Felbguge« ähnliche praftifen 
oerfchmähen, roenn bei ben Karteflerhebungen 2lu8fagen gemacht 
roerben, bie ihnen ebenfaE« mifefaEen? ©oEte nicht oiefleicht fd^on 
mit bem Borgehen gegen §errn oon Rottenburg ein broljenbeS 
WarnungSgeicfeen aufgerichtet roerben? Ser 3 en traIoerbanb ift 
fehr mächtig, weite Kreife ber Unternehmer unb Arbeiter finb oon 
ihm abhängig, nicht aEe Seute finb fo überlegen unb gewappnet 
roie §>err oon Rottenburg unb mancher mag benfen: Vestigia 
terrent! ©erabe aber biefer Borgang unb bie fid) barau« er* 
gebenben ©chlufefolgerungen häü ß a oie Regierung oeranlaffen 
foEcn, gum ©efeufc ber äu«funft«perfonen, gur Erlangung 
offener, wahrheitsgetreuer unb riicfhaltlofer Angaben, 
ur Sicherung be« Enbgroecfe« ber gangen Enquete einen 
eften gefefelichen Boben gu errichten, auf bem, roie oor ©ericht, 
ber 3euge gegen Beeinfluffung unb fchlimme Folgen feiner Su8- 
fage oon ber ftarfen $anb be« ©taat« gefchüfet roirb. Wir bebauern, 
roie gefagt, biefe Unterlaffung, bie fich möglicherroeife rächen roirb; 

*) Wir haben biefe ©teile au« bem 9Uiffafee uon Rottenburg« in 
Rr. 7 8p. 175 ber ,,©o$. prayis" nütgeteilt. 
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föuntc man wenigften« nidßt, wenn ftcß im Saufe ber Berßanb* 
hingen bie Ungulänglicßfeit be« jeßigen Berfaßren« ßerau«ftettt, 
Da« Dotwenbige nacßgußolen! 

$)ie Enquete fall bie SSaßrßeit über bie Kartelle ermitteln. 
3n feiner Eröffnung«rebe für bie Konferenz nom 14. Dooember 
1902 hat ber Staatöfefretär Graf Bofabow«fp non ben Klagen 
gefprocßen, bie in immer weiteren Greifen, namentlich frit bem 
Dacßlaffen ber wirtfcßaftlicßcn Hochflut, über bie Bolitif ber Kartelle 
laut geworben ftnb. $ie publigiftifcßen SSortfüßrer ber Spnbifate 
gebärbeit [ich fe^r guoerptßtlicß mit ber Behauptung, bie amtlichen 
Erhebungen würben bie Grunblofigfeit biefer Befcßwerben bartun. 
SBir würben un« freuen, wenn bieg ber galt fein follte. $)enn 
wir ha^n bie Kartelle nicht nur für Grgebniffe einer natürlichen 
Entwicflung unfere« SSirtfcßaftgleben«, fonbern aud£für oerßeißung«* 
unb gufunftgreieße Gebilbe, bie mit ihren neuen Sonnen große 
unb gute Aufgaben löfen fönnen. Slber wie alle menfcßlicßen 
Einrichtungen finb auch fi e be« SRißbraucß« unb ber Entartung 
fähig, dagegen Kautelen gu fchaffen, ift bie Pflicht be« Staate« 
um fo mehr, je höher bie Dtacßt ber Spnbifate fteigt. Soll bie 
Enquete nicht bloß intereffante« 2Raterial befchaffen, ba« unferer 
Erfenntni« bient, fonbern auch praftifche Grgebniffe zeitigen, fo 
wirb man auch in ben Berßaitblungen biefen Geficßtgpunft feft* 
halten müffen. Schon heute fann unb foll bie Degierung wenig* 
ften« ein (Gegengewicht aegen ben Einfluß ber Kartelle in bie 2Sag* 
fcßale werfen: Sie hat Den Unternehmern unbegrenzte Freiheit 
ber Bereinigung gutn 3mecfe ber Grgielung unb Erhaltung ange* 
meffener greife gegeben, fte räume auch ben Arbeitern ba« 
gleiche stecht gur Grgielung unb Erhaltung angemeffener Söhne 
unb Slrbeit«bebingungen ein! 

Berlin. _ E. granefe. 

3ur Urform irr Strnfprojrljotbnmtg*;. 

Eine Entgegnung. 

Bon 2anbgerid)t«rat St ulemann, Braunfdjroetg. 

$>ie Slugführungen beg ©errn Decßtganwalt« ©einemann in 
Dr. 16 ber „Sog. Sßrajig" ß 5 er Reform ber Strafprozeß« 
otbnung bebürfen nach meiner Sluffaffung einer S^idjtigfleÜung 
ober mmbeften« einer wefentlichen Ergängung, wenn fte nicht bet 
ben Sefern einen Ginbrucf ßeroorrufen fotten, ber meine« 
Erachten« ben Statfacßen nicht entfpricht. 3n Dem Söunfcße, bei 
ber beoorftehenben Deform ba« 3ntereffe ber Slrbeiterflaffe ooll 
gewahrt gu feßen, ftehe ich felbftoerftänblich burthau« auf bem- 
felben Boben, wie ©err ©., aber ich fann nicht anerfennen, baß 
für ben in biefer ©infi(ßt geäußerten Berbacht eine Beranlaffung 
oorläge. 9Birb aber ohne Grunb in weiten Greifen ber Slrgwoßn 
angeregt, baß bie Degierung bei ihrem Borgehen oon unfogialen 
Slnfcßauungen unb Slbficßten geleitet fei unb baß man ba« Gleiche 
oon ber eingefeßten Kommiffion gu befürchten habe, fo fann ba« 
nach allen Dichtungen hin nur ungünftig wirfen. 3<ß Bitte beg* 
halb, mir eine furge Entgegnung gu geftatten. 

©. beanftanbet gunäcßft bie Slugwahl ber Kotnmiffi ong* 
mitglieber. 0b biefe nun im oollen Umfange gu billigen ift, ob 
man ingbefonbere alle ^erfonen berücffichtigt hat, bie für eine 
fohße Slufgabe in erfter Sinie geeignet finb, will ich nicht ent* 
fdßeiben, aber baß irgenb einer ber Sluggewäßlten im Berbachte 
unfogialer Gefinnung ftänbe, ift mir nicht befannt. SRir fcheint, 
baß fowohl bei ber ^nfammenfeßung ber Kommiffion, wie bei ber 
Slufftellung be« Programme« bie gu löfenbe Slufgabe augfchließlich 
al« eine tecßnifch-juriftifcße aufgefaßt unb jebe Begebung gu fogial* 
politifchen Smgen au« bem Spiele gelaffen ift. E« mag fein, 
baß ba« nicht gu loben ift unb baß c« bei ber großen fogialen 
33ebeutung, bie fowohl ba« materielle Strafrecht wie ba« ftraf* 
progeffuale Berfahren h fl t, richtiger gewefen wäre, an ben Be* 
ratungen ber Kommiffion auch folche SRänner gu beteiligen, bie auf 
fogialpolitifcßent Gebiete gearbeitet unb Erfahrungen gefammelt 
haben. Slber oon bem Bebauent barüber, baß bie« nicht gefchehen 
ift, bi« gu bem Berbachte, baß abfichtlich bie fogiale Seite ber 
Slufgabe in ben ©intergrunb gerüeft fei, ift benn both noch ein 
weiter Schritt. 


*) Dachbem gur Deform ber Strafprogeßorbnung ein Decßt«« 
onwalt, ber genau mit ben SBünfdjen unb Bebürfmffcn ber Slrbeiter* 
io eit oertraut ift, in Dr. 16 biefe« Blatte« ba« Sort ergriffen hatte, 
fpridjt in obigem Slrtifel ein Dichter, ber al« Sogialpolitifer bc* 
mährt ift, feine SUiftißt au«. BStr glauben, baß Durch eine Derartige 
®i«fuffton ber Sache felbft nur ein 3>ienft erwiefen wirb. 

$te Debaftion ber „Sog. ^rayi«". 


®aß in ber Kommiffion ben Braftifern eine ftärfere Bertretung 
gewährt ift al« ben $ßeoretifern, halte idj für fahr erfreulich. 
Bielleicht wirb babureß erreicht werben, bie ©errfeßaft gewiffer 
überfommener Sehrmeinungen unb Scßulanftcßten gu brechen unb 
ben gerabegu unglaublichen fjormaligmu« eingufeßränfen,'ber heute 
ba« Strafoerfaßren beßerrfeßt unb auf Den e« meine« Erachten« in 
erfter Sinie gurüdfgufüßren ift, baß bei ben Dichtern eine fo ftarfe 
Slbneigung gegen bie Befcßäftigung mit Straffathen befteßt. Darf) 
ben Slugfüßrungen ©.’« feßeint e« mir aHerbing«, al« ob er in 
biefem fünfte wefentlicß anbere Slnftchten oertritt al« icß, wie 
oielleicßt feßon barau« ßeroorgeßt, baß er ba« bei ber Bremer 
Berfamtnluitg ber 3- & oon fßrofeffor Dofenfelb gehaltene 
Deferat feßr warm empfiehlt, wäßrenb er mein bei biefer Geleaen* 
ßeit erftattete« Korreferat unerwähnt läßt. 3<h betrachte Die« 
felbftoerftänblich nießt unter bem Geftcßtgpunfte gefränfter Eitelfeit 
unb würbe, um nießt biefen Berbacht gu ermeefen, ben Umftanb 
gar nießt berührt haben, wenn mir nießt gerabe hier bie Slbweicßung 
unferer beiberfeitigen Stanbpunfte fdßarf ßeroorgutreten feßiene. 
5)a« Gbarafteriftifcße meine« Deferate« lag nämlicß Darin, baß icß 
gewiffe überfommene Seßrmeinungen befämpfte, bie icß für boftrinär 
unb falftß halte, wäßrenb, foweit icß e« nach feinem Sluffaße be* 
urteilen fann, auf Deren Boben fteßt. 3<ß fann natürlich ßier 
nießt auf biefe juriftifeßen fragen eingeßen unb ermähne fte nur, 
um gu geigen, baß biefe Stellung gu ißnen, bie auch &ei bem ab¬ 
fälligen Urteile #.’« über ba« Programm ber Kommifßon eine 
Dolle fpielt, mit bem fogialpolitifcßen Stanbpunfte bureßau« nießt« 
gu tun ßat. 

©.betont augbrüeflicß, baß aueß er nießt jebe Bereinfacßung 
be« Berfaßren« oon oornßerein augfcßließen wolle, aber in 
feinen Slugfüßrungen feßeint mir boeß gum Slugbrutf gu gelangen, 
baß er gegen biefe a priori ben Berbacßt ßegt, baß fie Da« 
Sntereffe De« Slngeflagten beeinträchtige. 3<ß fann ba« nießt an¬ 
erfennen. Söenn ba« entworfene Programm bie Srage ftellt, ob 
nießt für gewiffe Sötte ba« fogenannte abgefürgte Berfaßren 
gugulaffen fei, bei bem eine fcßriftlicße Slnflageerßebung nebft Er* 
öffnunggbefcßluß nießt ftattfinbet, aueß unter Umftänben bie 9Rit- 
wirfung ber Schöffen unterbleiben fann, fo oerfteße icß nießt, baß 
©. hierin eine arbeiterfeinblicße Maßregel fteßt. ®ie Erfcßeinungen, 
über bie wir greunbe ber Slrbeiterbeweguna gu flagen haben unb 
oon Denen ©. einige anführt, liegen fämtlidj auf bem Gebiete be« 
materiellen Strafrechte«, nießt auf Demjenigen be« Berfaßren«. 
3n«befonbere wunbere icß micß, baß ©. auf bie SRitmirfung Der 
Scßöffen foldje« Gewicßt legt. E« ift oft genug gerabe oon fogial* 
bemofratifeßer Seite mit Decßt Darauf ßingemiefen, baß Scßöffen 
unb Gefcßmorene faft augfcßließlicß au« ben befißenben Klaffen ge¬ 
nommen werben unb baß bie Arbeiter Dabei faft ftet« unberücf* 
fießtigt bleiben. 3ft aber ba« ber Satt, fo ßat man boeß offenbar 
feine Beranlaffung, oom fogialpolitifcßen Stanbpunfte au« bie Be¬ 
teiligung ber Scßöffen gu forbern. 

&aß bie 3oftanbigfeit ber Schöffengerichte auf Koften 
ber Straffammern erweitert werben fott, fann icß ebenfatt« nießt 
al« eine „Entrechtung be« Slngeflagten" anfeßen. E« giebt eine 
große 3aßl oon Sadjen, bie ßeute faft augnaßm«loS bureß Be* 
fcßluß ber Straffammern ben Schöffengerichten übermiefen werben; 
fott bie« fünftig gleicß bureß ba« Gefeß felbft gefeßeßen, fo ift ba« nur 
gu begrüßen, ba ber mit bem Uebermeifunggoerfaßren oerfnüpfte 
3citoerluft in SBegfatt fommt. So lange übrigen« bie Berufung 
nur gegen bie Urteile ber Scßöffengerießte unb nießt gegen Die¬ 
jenigen ber Straffammern ftattfinbet, fann man unmöglich be¬ 
haupten, baß bei ben erfteren ber Slngeflagte weniger Gewähr für 
eine gerechte Beßanblung befißt, benn ba« Urteil gmeier Snftanjen 
ift meine« Eracßteng mertootter, al« bie ftärfere Befeßung Der 
Straffammern bei Berßanblungen erfter Snftang. 

©. ift, wie er fagt, Gegner ber Berufung gegen Straf¬ 
fammerurteile. 3tß bin umgefeßrt ein Drtßänger berfelben, folange 
man nießt auf bem oon mir in Bremen gegeigten SBege Erfaß ge* 
fchaffen ßat. SDegßalb fann icß aueß in biefem fünfte ß em Programm 
ber Kommifpon nur guftimmen. 0b man bei Einführung Der 
Berufung gewiffe anbere „Garantien" aufgeben fann, ift meine« 
Eracßten« nießt eßer gu entfeßeiben, al« bi« man weiß, wag Dabei 
in« Sluge gefaßt ift. Söenn ©. ben Gebaufett, irgenbwelcße Der 
bigßerigen fogenannten „Garantien" fallen ju Iaffen, oßne biefe 
näßere Prüfung, fofort al« reaftionär unb antifogial abweift, fo 
fann icß bem nießt guftimmen. S)aß eiugelne Beftimmungen, bie 
man unter biefen Geficßtgpunft gu {teilen haben wirb, praftifcß oon 
feßr geringer Bebeutung finb, ift meine« Eradjten« gar nießt gu be¬ 
zweifeln. $>aßin geßört g. B. bie Borfcßrift, baß gwifdjen ber 3 Us 
ftettung ber Sabung unb bem Berßanblunggtermine minbeften« eine 
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V$od)e liegen muß; tatfäd^Iid) pfCegt ber oerhaftete Hngeflagte faft 
ausnahmslos auf biefe Sfrift gu oergidhten. Sind) baß ber 3eilraum, 
innerhalb beffen eine unterbrochene Verhanblung fortgefeßt werben 
fann, nicht länger als brei Dage fein biirfe, will mir nicht ein* 
leuchten. Die Veftimmung, baß ber Hngeflagte auf feinen Hntrag 
oon ber Verpflichtung gum perfönlid^en (Srfcheinen in bein Termine 
nur bann eutbunben roerben fann, wenn ffcine höh e re Strafe als 
Sreiheitsftrafe bis gu 6 2öo<hen gu erwarten ift, ^alte id) ebenfalls 
bei Einführung ber Berufung für burdjauS entbehrlid), benn fie 
bebeutet eine unberechtigte Veoormuttbung. Diefe Veifpiele, bie fich 
uermehren liefen, geigen, baß es roirflich noch fein fogialeS Unrecht 
enthält, wenn in bem Programm ber Sfommiffton bie Frage geftettt 
wirb, ob unter VorauSfeßung ber Berufung gewiffe „Garantien" 
ber erften Fnftang entbehrlich erfeßeinen. 

VBenn £>. an ber bebingungSlofen Veeibigung fämtlicher 
3eugen fefthalten will unb in jeher Abweichung baoon einen fchweren 
(Eingriff in bie VerteibigungSred)te bes Hngeflagten fieht, fo ift 
{ebenfalls baS leßtere burchauS ungutreffenb, benn ber jeßige 3 U< 
ftanb ift ja gerabe beShalb oöllig oerfehlt, weil er bie Veeibigung 
felbft bann forbert, wenn alle beteiligten, alfo Staatsanwalt, Hn* 
geflagter unb ©erießt, fie für überflüffig halten, ©inen Vergibt 
beS Hngeflagten auf bie Veeibigung gu geftatten, fann unmöglich 
als eine beeintiächtigung feiner Rechte angefehen werben. Hber 
aud) barüber hinaus halte ich eS für burdjauS richtig, bie Ve* 
eibigung minbeftenS bei gewiffen VorauSfeßungen in baS ©rmeffen 
beS ©eridjteS gu fteüen, unb bagu gehören bie Säße, in benen baS 
©ericht eine HuSfage für bebeutungSloS ober offenbar unglaub* 
würbig halt. ©S ift einfach unerhört, baß baS ©eridjt, wie es heute 
gutrifft, einen 3 ß ugen, ber nach feiner Huffaffung gweifelloS im 
begriff ift, einen Rteineib gu leiften, unb beffen HuSfage es beShalb 
nicht baS geringfte ©ewidjt beilegt, troßbem beeibigen muß, alfo 
gegwungen ift, bei ber begehung eines Verbrechens mitguwirfen. 

Huch baß poligeiliche Sßrotofolle unter feinen Uinftänben 
oom ©erichte foften benußt werben bürfen, wie £>. forbert, halte ich 
für gu weit gegangen. Daß bie ©röffnung beS ^auptoerfahrenS nur 
nach oorgängiger münblidjer Anhörung ber Saugen folUe befcßloffen 
werben fönnen, ift auch mein Stanbpunft, aber wenn eS fich g- 23- 
barum hanbelt, einen Hngeflagten gu oerhaften, oermag ich nid)t 
eingufehen, wie man ohne fchriftliche Unterlagen auSfommen miß. 

©benfo ift es meines ©rad)tens unberechtigt, wenn £>. ber 
Regierung einen Vorwurf barauS macht, baß fie ben begriff 
„Uebertretung" im Sinne unfereS bisherigen StrafgefeßbucßeS 
oerwenbet. Solange biefeS in Straft ift, lägt fich baS gar nicht 
änbern, unb fo fe|r guguaeben ift, baß bie heutige Hbgrengung 
gmifchen Verbrechen, Vergehen unb Uebertretungen haltlos ift, fo 
würbe hoch bie Forberung $’S. fich nur baburch erfüllen taffen, 
baß gunächft bie Reform beS StrafgefeßbucßeS burchgeführt würbe. 
Das wäre aber fehr gu bebauern, benn baburch würbe bie bringenb 
notwenbige Umgeftaltung unferer Strafprogeßorbnung minbeftenS 
um ein Faßrgeßnt hinauSgefcßoben. 

©S ift, wie fdjon gejagt, nidjt angängig, hier in weitere 
juriftifeße ©ingelheiten eingugehen, baS ©efagte foH oielmehr 
lebiglich begweefen, bie oon $. erhobenen Eingriffe nicht ohne 
Söiberfpruch gu Iaffen. 0b aus ben Arbeiten ber eingefeßten 
jfommiffton etwas ^Brauchbares heroorgehen wirb, lägt fich un¬ 
möglich beurteilen, folange fie ihre Dätigfeit noch gar nicht 
begonnen hat, aber jebenfallS liegt fein ©runb oor, ihr oon oom* 
herein mit SJMßtrauen entgegengutreten. 


Allgemeine Schulpolitik. 


Dte Sogialpolitif int Reichstag. 

Die zweite Veratung beS ©tatS beS Innern ift für ben ReidjS* 
tag ftetS oer Hnlaß gu auSgebehnteit Debatten über ben Stanb unb 
bie Fortführung ber Sogialpolitif. Hm 7. Februar haben biefe 
Verhanbiungen mit großen Reben ber Hbgeorbneten Drimborn, 
Roeficfe*Def|au, VJurm begonnen, am 9. folgten bann fehr bebeut* 
fame ©rflärungen bes ©reifen ^ofabowSfi); wir werben auf fie im 
3ufammenhang ber gangen Debatte gurüeffommen, bie bei Schluß 
ber Rebaflion oiefer Kummer nod) anbauert. Ricßr nod) als fonft 
liegen bieSmal beftimtnte Huträge unb Refolutionen ben Ver* 
hanblungen gu ©runbe. So haben Hbgeorbneter ©roeber unb 
©enoffen i3entrum> eine Refolution eingebracht, ber ReidjStag möge 
ben ReicßSfangler erfudjen, 

in ber nächften Seifion bctit Reichstag einen ©efeßentwurf oorgulegen, 
burd) ben bie RedjtSfähigfeit oon VcrufSuerctnen auf ber 
©runblage bes Vürgerlidjen ©efeßbudjS geregelt wirb. 


Hier wirb eine alte Forberung oerfeßiebener Parteien erhoben, 
für beren Durchführung auch bie ©efellfchaft für Sogiale Reform 
in ihrer HuSfchußfißung oont 4. 3Kai 1901 (oergl. „Schriften ber 
©efellfchaft für Sogiale Reform" £>eft 2, Referate oom Hbgeorbneten 
Vaffermann unb Hrbeiterfefretär ©ieSbertS) eingetreten ift. ©r* 
gängenb tritt biefem Verlangen gur Seite eine Vefolution ber Hb* 
georbneten SRoeficfe (Deffau) unb ^achnicfe: 

Die oerbünbeten Regierungen gu erfuchen, bem Reichstage einen 
©efefcentwurf oorgulegen, burd) welchen ben im § 162 ber ©ewerbe* 
orbnung ermähnten Vereinigungen unb fonftigen gur SBahrneljmung 
oon Serufsintereffen gegrünbeten Vereinen geftattet wirb, ihre Ve* 
ftrebungen gum 3*oecfe ber Verbefferung ber Sage ber Hr* 
beiter auch auf Veränberung ber ©efefcgebung ju richten. 

Diefe alte Forberung ift baS minbefte, baS erfüllt werben 
rnufe, um ben Hrbeitern eine Sicherung für bie Nahrung ihrer 
VerufSintereffen gu fchaffen, bie jegt burch bie Veftimmungen über 
politifche Vereine aufs äugerfte erfchwert wirb, ©ine anbere 
Forberung, bie ebenfalls oon ber ©efellfchaft für Sogiale Reform 
erhoben worben ift (l. ©eneraloerfantmlung am 23. September 
1902, „Schriften" |jeft 7/8, Referate oon Dr. Vieper unb £>. Simon), 
wirb in einem oon ben Hbgeorbneten Freiherrn $epl gu §errnS* 
heim unb Drimborn mit Unterftüpng oon Rätgliebern ber national* 
liberalen unb ber 3«ntrumSfraftion fowie beS Hbgeorbneten Stöcfer 
eingebrachten Hntrag erhoben, ber bie©rhöhung beS Schuh* 
alters oon 16 auf 18 Fahre, ben 3 e] & n ftnnöentag für 
Fabritarbeiterinnen unb baS Verbot beS RtitgebenS oon 
Hrbeit nach £aufe enthält. Der Wortlaut beS HntragS (Rr. 843 
ber Drucffachen) oerlangt folgenbe Hbänberungeit ber ©ernerbe* 
orbnung: 

1. Der § 136 Hbfafc 3 erhält folgenbe gaffung: Funge Öeute 
gwifhen 14 unb 18 Fahren bürfen in Fabrifen nicht länger als gehn 
Stunben befdjäftigt werben. 

2. Der § 137 Hbfah 2 erhält folgenbe Raffung: Die Vefdjäfiigung 
oon Hrbeiterinnen über 18 Fahre barf bie Dauer oon gehn Stunben, 
an ben Vorabenben ber Sonn* unb gefttage bie Dauer oon neun 
Stunben nicht überschreiten. 

8. hinter ben § 187 wirb eingefchaltet: § 137 a. Fagenblichen Hr¬ 
beitern unb Hrbeiterinnen barf Hrbeit nach §aufe nicht mitgegeben 
werben. 

4. Dem § 139a Hbfafc 1 wirb hingugefügt: 6. für beftimmte F»* 
buftriegweige HuSjtahmen dou ben Veftimmungen be§ § 137 a gugnlaffen. 

6. Fm § 146 Hbfap 1 3iffer 2 (Strafbeftimmung) werben bie SBorte 
„§§ 136 bis 137" erfefet burd) bie SSorte: „§§ 135 bis 137 a". 

3n ber offen auSgefprochenen Hbficht, biefe Huträge gu über* 
trumpfen, haben bie Sogialbemofraten unmittelbar nachher folgenbeit 
Hntrag (Rr. 847 ber Drucffachen) geftellt: 

1. Die oerbünbeten Regierungen gu erfuchen, bem Reichstage als* 
halb einen ©cfe(>entiourf oorgulegen, burch melden an Stelle ber im 
§ 189b ber Rei<hS*®ewerbe=Orbnung beftimmten Veamtcn unb 2anbeS» 
^oligeibel)örben VetriebSauffichtS Vebörbeit nach folgenben ©ruubfäfcen 
errichtet werben: DieHufficht erftredt fid) auf alle Vetriebe im ©ewerbe, 
einfcfjtieglicf) ber Heimarbeit, H fl nbel, Verfehr, Vergbau, !^ant>= unb 
gorftwirtfdjaft, gifhcrei unb Schiffahrt. Sie wirb einer Reid)S-3^ntral* 
HuffiihtSbehörbe übertragen, welche biefelbe nach F»fpeltionSbegtrfen gu 
organifteren hat. Fa ben Fafpeftionsbegirfen wirb bie VetricbSaufrpt 
oon Reidjsbcamten unb Veigcorbneteu gemeinfam ausgeübt mit bem 
Recht, ihre Hnorbnungen gwangsweife burchguführen. Die Vcigeorbneten 
finb auf ©runb eines allgemeinen, gleidjeu, bireften unb geheimen SBahl* 
rechts oon ben HüIfSperfouen aller Vetriebe gu wählen. SBeiblidje 
Veamte unb Veigeorbnete fmb entfprechenb ber 3ahl ber in ben Ve* 
trieben befchäftigten weiblichen HülfSperfonen anguftellcn begiebungsmeife 
gu wählen. 

2. Die oerbünbeten Regierungen gu erfuchen, bem Reichstage als« 
halb einen ©efefcentrourf oorgulegen, burch ben bie regelmäßige tägliche 
R?aj.1mal=HrbeitSgeit für alle im üiehr-, HrbeitS= unb Dienftoerhältnis 
int ©ewerbe-, Fnbuftrie*, HaitbelS- unb VerfehrSwefen befchäftigten 
^erfonen oorläufig auf gehn Stunben feftgefefct unb innerhalb gefe^lich 
gu beftinimenber Triften auf acht Stunben oerfürgt wirb. 

Die fogtalbemofratifche treffe leitet bie VBiebergabe biefer Hn* 
träge mit ben Sorten ein, bie fogialbemofratifche F^aftion habe 
befd)loffcn, bie bürgerlichen Parteien, bie fich oor ben V3abten im 
Sdjein foiialreformerifchen ©iferS geigen möchten, oor einige Fragen 
ernfthafter Sogialreform gu fteüen. Huch mer, wie wir, ber Denbeng 
ber fogialbemofratifdjen Huträge beipflichtet, wirb geftehen muffen, 
baß hier für 3mecfe ber Demonftration unb Hgitation pofitioc 
Fortfehritte beS HrbeiterfchußeS gefährbet werben. Die Herabfejjung 
beS s Äa£imalarbeit£tageS für Fabrifarbeiteriunen oon 11 auf 
10 Stunben unb bie Erhöhung beS SchnpaltcrS für Fugenbliche 
wirb oon ben llnternehmeroerfeänben unb H an Msfammeni aufs 
fd)ärffte befäntpft. Fnbetn bie fogialbemofratifche Fraltiort weiter* 
geljenbe, gur 3 ß ü giemlith ausfichtslofe Forberungen auffteOt, gibt 
fie ben ©egnern wirffame Waffen in bie $anb. ©S wäre nidjt 
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ba« erfte 9Ral, baß itn $Reicß«tag fogialpolitifcße Sleformanträge 
bureß ein 3«fammenwirfen ber Sogialbemofraten unb 
ber ©eaftionäre gu 5$aD gebraut worben finb. 


dentfiße ©intommenftatiftif. 3m Sanuarbcft be«„SchmoDerfcßen 
3aßrbuiße«" 1903 berechnet 91. d. Ptor) ba« beutfd^e ©olf«ein* 
fommen im 3öh re 1900, gießt bann einen ©ergleicß gmifcßeu biefem 
utib bem be« SaßreS 1895 unb [teilt enblicß ba« ©erhältni« ber 
Steigerung be« dinfommen« unb ber £ößne in biefer Periobe feft. 
danach hat fi<ß naeß ben drgebniffen ber Snoalibenoerficßerung bie 
ßoßnfumme pro topf ber oerftcßerung«pfIicßtigen ©eoölferung um 
9,27 % gefteigert. diefe« an fieß nirf>t ungünftige Ergebnis wirb 
mefentlic^ eingefeßränft, wenn man bemgegenüber ba« ©efamtoer* 
ßältni« ber dmfommen«fteigerung ber großen unb ber fleinen din* 
fommen, b. ß. <utf ©runb "ffer preußifeßen dinfommenfteueroer* 

anlagung berjenigen über unb unter 3000 Jf betrachtet. danach 

fteüt fich beraub, baß ba« gefamte beutfeße ©olf«einfommen oon 
1895 bi« 1900 oon 25 387 TOD. TOirf auf 31 165 TOD. TOtrf, 

alfo um runb 5 3 / 4 TODiarben ober 23 % geftiegen ift. diefe 

Steigerung fommt jeboeß nicht aDen dinfommen gleichmäßig, 
fonbern in übermieaenbem 2Raße ben höheren gu gute, ©ei ben 
3enfitctt mit einem dinfommen oon 900 bi« 3000 Jt hat aDer* 
bing« eine dinfommen«fteigerung oon 38,i °/ 0 ftattgefunben, ba 
aber gleichseitig ihre Slngaßl um 40, 9 o/ 0 geftiegen ift, fo bat fieß 
bemgemäß ba« durcßfcßnittöeinfommen be« eingelnen um 1, 75 °/ 0 
oerruigert. demgegenüber bat ficb ba« ©efamteinfommen ber 
3enftten mit mehr al« 3000 < l(. um 44, 4 % gehoben, unb ba ihre 
3abt nur eine 3unaßme oon 34,g 5 0 ,o erfahren bat, fo bebeutet 
bie« pro topf eine Steigerung um 7, 5 % unb gegenüber ben 
unteren dinfommen ein TObr oon 9, 25 °/ 0 . 3n pofitioen 3ablen 
fommt bie« bariit gum 2lu«brucf, baß bie dinfommen über 3000 u 
in ber fraglichen 3eit eine Steigerung oon 1245 TOD. Pfarf, bie 
ber dinfommen bi« 3000 Jt nur eine folcbe oon 1194 TOD. SRarf 
oergeießnen. diefe dntmicflung läßt nur ben Schluß gu, ben auch 
ber ©er f aff er gießt, baß an bem mirtfcßaftlicßen Sluffcßmung ber 
3aßre 1896 bi« 1900 nicht aDe Klaffen gleichmäßig teilgenommen 
haben, fonbern baß bie Profitrate be« Unternehmer«, b. ß. ber 
llnternehmergeToinn in ftärferem Ptoße geftiegen ift al« ber Slrbeit«* 
loßn, b. ß. al« ber Slnteil be« Arbeiter« an ber SSertfteigerung ber 
probuftion. Slu« biefer datfaeße läßt fieß aber noeß eine anbere 
nießt weniger intereffante Folgerung gießen, toenn man ißr bie ent* 
gegengefeßte dntmicflung ber dinfommen in ber 3 e ü be« wirt* 
jcßaftlicßen SRiebergange« entgegenfteDt. die foeben oom Königl. 
ffatiftifeßen ©ureau oeröffentlicßte Statiftif ber preußifeßen din* 
fommenfteuer für 1902 [teilt feft, baß unter ber Ungunfi ber roirt* 
fcßaftlicben ©erßältniffe bie dinfommen über 3000 J(, in weit» 
geßeiiberetn P?aße al« biejenigen oon 900 bi« 3000 A gu leiben 
hatten; roäßrenb biefe im dureßfeßnitt faft ftabil blieben — 1347, 9l Jf. 
in 1901 unb 1347,52,/^ in 1902 — gingen jene oon 9291 /24 Jf 
in 1901 auf 9117 ,mJL in 1902 gurücf. £ierau«, in ©erbinbung 
mit ben Slu«füßrungen Plag«, folgt, baß e« fieß bei ben dinfommen 
unter 3000 Jf im toefentlicßen um mirflicße Sirbeit«einfommen 
banbeit, bie bureß Scßmanfungen im roirtfcßaftlicßen dntmicflung«* 
progeß roeber naeß oben noeß naeß unten grunblegenbe ©eränbe* 
rungen erfahren, baß bagegen bei ben dinfommen über 3000 Jf 
unb gmar um fo rneßr, je größer fle finb, ber fpefulatioe dr* 
roerb ba« Uebergeroicßt erhält unb baßer jebe Steigerung mie jebe« 
Abflauen ber mirtfcßaftlicßen Konjunftur fieß in ißnen wieber* 
fpiegelt. $ierau« ergibt fieß aber weiter, baß bie dinfommen 
unter 3000 Jf bureß eine dinfommenfteuer oicl leießter, gugleitß 
aber aueß oiel grünblicßer gu erfaffen ftnb unb aueß erfaßt werben 
al« bie höheren unb ßöcßften dinfommen, wo gmar jebe ©erminbe* 
rung oon ben 3 en fü en öer Steuerbeßörbe fofort unterbreitet wirb, 
jebe drßößung fieß jeboch feine«weg« oon ißr in gleicher SBeife 
fontroDieren läßt, d« ergibt fieß alfo aueß ßierau«, baß eine din* 
fnmtnenfteuer, bie in ißrer progreffion bei einem beftimmten din* 
fommen unb einer beftimmten §öße be« Steuerfuße« ,f)alt maeßt, 
bie fcßwäcßeren Scßultern relatio rneßr belaftet al« bie tragfäßigeren, 
unb baß ba« grunblegenbe Pringip ber ©efteuerung. ba« Pringip 
Der ©ereeßtigfeit, bureß einen folcßen in TOrflicßfeit begrefftoen 
Steuerfuß nießt erfüllt wirb. $ur eine fortlaufenbe progreffion 
würbe bie ßier oorßanbene Ungleicßmäßigfeit gu befeitigen oer* 
mögen. 

KoaHtumdfcßnß nne Sd)ieb«gerid)te in Norwegen. TOe wir in 

9?r. 19 ber „Sogialen Prajiö" (S. 518) berichteten, bat bie ftßwe* 
bifeße ©egierung bem 9feicß«tage ein ©efeß gur ©eilegitng oon 
Slrbeit«ftreitigfeiteu oorgelegt. Sßunmeßr ift naeß bem „dorrefpon* 


bengblatt ber ©ewerffeßaften" aueß Norwegen biefem ©eifpiele ge* 
folgt unb fogar noeß einen Scßritt weitergegangen, die Regierung 
ßat bem Stortßing einen ©efeßentmurf oorgelegt, ber einmal für 
aDe eingetragenen ©erufSoereine 3u3ang«fcßieb«gericßte in Slu«ftcßt 
nimmt, aleießgeitig aber aueß einen mirffamen Äoalition«fcßuß oor* 
fießt, inoem er benjenigeit mit Strafe bebroßt, ber feine über« 
georbtietc SteDung bagu mißbraueßt, bureß druef auf bie ißm 
Untergeorbneten leßtere oon ber Ausübung ftaat«bürgerlicßer Stecßte, 
oon ber deilnaßme an fogialetn SSirfen ober an gefeßlitßen ©er* 
fammlungen abgußalten. Stellt biefe ©eftimmung ungweifelßaft 
einen fogialpolitifcßen Sortfcßritt bar, beffen TOrfung aueß nießt 
au«bleiben wirb, fo erfeßeint bie geplante SDaßnaßme über bie 
Scßieb«gericßte bebeutenb weniger einwaitb«frei. Sie wiD ba« 
©ed)t ber 2lrbeit«nieberlegung an bie ©ebingutig fnüpfen, baß oor* 
ßer aDe Snftangeit gur frieblicßeit ©eilegung erfeßöpft finb, eine 
©eftimmung, ber gegenüber fieß ba« ©ebenfen nießt abweifen läßt, 
baß baburiß eine 3 e itoerfcßleppung ßerbeigefüßrt wirb, bie ben 
drfolg eine« Streif« in oielen ÖäDen oon oornßerein in Stog* 
fteDt unb jebenfaD« ben Unternehmern ©elegenßeit giebt, oor* 
beugenbe TOißregelit gu treffen unb ben Arbeitern bie pofition ab* 
gugewinnen. da ba« ©efeß bie ©erfolgung biefe« ©ege« nur ben 
gefeßlicß eingetragenen ©eruf«oereinen oorfeßreibt, bie gefeßließe 
Eintragung aber eine ooDftänbig freiwiDige ^anblung ift, fo fteßt 
gu erwarten, baß bie meiften ©ereine bei ber Abneigung ber Arbeiter 
gegen ein berariige« dingreifen be« Staate« in bie tJeftfeßuna ber 
nrbeit«bebingungen auf bie dintraauna oergießten werben, fobaß 
baß ©efeß gieinlicß wirfunaölo« bleibt, dafür bleibt aber bie 
Slu«beßnung be« £oalition«fcßuße« um fo ßößer eingufcßäßen. 


Sojialf JnDänbe. 


die Ueberflunbeti in ber öfterreifßifcßen gfabrifinbuftrie« 
3n ben fabrikmäßigen ©etrieben in Defterreuß ßängt eine ©er* 
längerung ber täglicßen Srbeit«geit, bie bureß ben gefeßtießen dlf* 
ftunbentag normiert erfeßeint, oon ber beßörbücßen ©eneßmigung 
ab. diefe Ueberftunben finb baßer einer ftatifiijcßen drfaffung gu* 
gänglicß; bie betreffenben ftatiftifeßen daten, bie ba« öfterreießifeße 
mbeit«amt oeröffentlicßt, laffen S<ßlü[fe gu einerfeit« auf bie ©irf* 
famfeit unb dureßfüßrung be« dlfftunbentag«, anbererfeit« auf 
bie ©etrieb«intenfität unb ©efcßäft«lage ber eingelnen Snbuftrie* 
gweige, für bie leßten fünf 3aßw liegen folgenbe daten oor: 


1897 . 

1898 . 

1899 . 

1900 . 

1901 . 


©etriebe 

Uebergeit* 

©emifligungen 

. 470 

809 

. 577 

1 036 

. 652 

1214 

. 501 

902 

. 646 

1014 


ben 3 U * Ueber* 
©etrieben gettarbett 
befcßäftigte ßerangegogene 
Arbeiter 

108 814 38 671 

138 709 44 042 

188 162 61 610 

104 184 43 481 

106 148 38 371 


©on ungefäßr 15 000 großinbuftrieDen ©etrieben haben im 
Saßre 1901 nur etwa 3,6 o/ 0 mit Ueberftunben gearbeitet; barunter 
befcßäftigten meßr al« bie §älfte weniger al« je 100 Arbeiter, 
©on ber ©efamtgaßl ber in biefen ©etrieben befcßäftigten Slrbeiter 
würben 36 o/ 0 gur Ueberftunbenarbeit ßerangegogen. ©on ber ©e* 
famtgaßl ber UeberftunbenfäDc fommen 61 % auf bie täglich 
2 ftünbige, 25 °/o uuf bie 1 ftünbige Uebergeit. die Slrbeit«geit* 
oerlängerung erftreefte fieß faft in ber #älfte ber SüDe auf 
4—21 dage, in 31 «/ 0 ber gäDe nur auf 1—3 dage. 3ui 3ußrc 
1901 waren an ber UebergeitbemiDigung in erfter ßmie bie dejtil* 
inbuftrie (mit 41 %), bann bie SRafcßineninbuftrie (mit 21 °/ 0 ) unb 
bie SRaßrung«* uno ©enußmittelinbuftrie (mit 10°/ 0 ) beteiligt. — 
3m aDgemeinen fann man fagen, baß oon ber UebergeitbemiDigung 
ein nur mäßiger ©ebraueß gemaeßt wirb, ber feine ernftlicße durtß* 
breeßung be« ©?ajimal*Slrbeit«geitpringipe« inooloiert. 

Rnt Sfiuberau«beittttttg in ben ©«reinigten Staaten, die 

oom präfibenten 9toofeoelt eingefeßte tommifrion gur drforfeßung 
ber Strbeit«oerßältniffe im Slntßragit * Sloßlengebiet ßat ißre 
Unterfucßungen aueß auf bie in ben Stoßlengruben befcßäftigten 
5?inber auögcbeßnt. die drgebniffe biefer Unterfucßung liefern 
einen neuen ©eitrag gu ber ßier feßon meßrfaeß gefenngeießneten 
©raufamfeit, mit ber bie $inber oon amerifanifeßen Unternehmern 
au«gebeutct werben fönnen, oßne baß gefeßltcß g^gen fte ein* 
gefeßritten werben fann. (Sog. pragi«, Sp. 227,28, 339.) die 
neuen drßebungen fteDteu feft, baß in beit Kohlengruben Kinber 
unter 14 3«bren gur $acßtgeit oft 12 Stunben arbeiten müffen; 
ber fioßn hierfür oariiert oon 3 bi« 5V 2 dent« (12 bi« 22 Pf.) 
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pro Stunbe. Ein tfinb erhielt beifpielSweife 9 ToHarS 34 EentS 
in 8 V 2 Monaten, ein anbereS 11 TolIarS 21 EentS in 12 9Jto- 
naten, ba ber Betrieb burcpfcpnittlicp nur wäprenb 170 bis 180 
Tagen im 3apr ftaltfinbet, wäprenb in ber übrigen 3 c ü berfelbe 
cingeftcHt wirb. Sollten folcpe 3oplen nic^i baS öffentlid^e ©e- 
wiffen aufrütteln unb 3 U ber gebieterifeben fjorberung nach einer 
einbeitlieben Srinberfcpupgefepgebung bie Stimme erbeben laffen? 


äojiale Hedjtfpredjuug. 


BnnbeSratSOerorbnmtg über ben $elnerftptt| bot bie Er¬ 
furter Straffammer als BerufungSinftan 3 rm ©egenfap xu ber 
Auffaffung ber ©eriepte in Berlin unb BreSlau (S 03 . BiopS 
Sp. 476) eine Entfcpeibung gefällt, wie fie bem fo 3 ialpolitifcpen 
Sinne ber Berorbnnng entfpriebt. 3« Erfurt waren mehrere 
©irte, bereu AngefteQte feinen ©ebrauep 001 t ben ihnen juftebenben 
Slupepaufen gemacht hotten, 00 m Schöffengericht freigefproepen 
worben, weil baSfelbe annabm, ber ©irt höbe feine Bflidjt erfüllt, 
wenn er es in baS Belieben feiner ©epfilfen fteße, oon bem Stecht 
ber Boufen ©ebraud) 311 machen ober nicht. Anbere ©irte waren 
freigefprotben worben, weil baS ©eriept Büffettiers, bie baS Bier auf 
Slecpnung oerfepenften, als felbftänbige ©ewerbetreibenbe betrachtete, 
auf welcpe bie fraglichen Beftimmungen nicht anwenbbar finb. 
©egen biefe Urteile hotte ber Staatsanwalt Berufung eingelegt. 
Tie BerufungSfammer hob bie erftinftanjlichen Urteile auf, inbem 
fie in Uebereinftimmung mit ber Erflärung ber SteicpSregierung im 
St eichstage am 31. Sanuar (S 03 BroyiS Sp. 502) annabm, bap 
eS fid) in ben Beftimmungen ber BunbeSratSoerorbnung um öffent¬ 
liches Stecpt bonbele, baS ber freiwilligen Abänberuna nicht unter¬ 
liege, wäprenb ein Bericht auf bie Boufen nicht suläffig fei. ©aS 
bie Stellung ber BüffetierS anlange, fo feien biefe nicht felbftänbige 
©ewerbetreibenbe, ba ber Snpooer ber Sthanffon 3 effion ber ©irt 
fei, ber auch &oS ©ewerbe auSübe. Tie geringere ober größere 
Sreipeit, bie bem Büffetier jugeftanben werbe, fei nicht imftanbe, 
biefeS BerpältniS 311 änbern. Snfolgebeffen würben bie ©irte 311 
einer ©elbftrafe oerurteilt. Tamit ift ber erfte ernft^afte Schritt 
getan, ben burth bie Befanntmacpung gewährten Arbeiterfcpup in 
bie ©irtlicpfeit umjufepen. Sluch bie Berliner.unb Breslauer ©e- 
richte werben fiep ber Stichtigfeit ber obigen Begriinbung, bie burch 
bie un 3 weibeutige Erflärung beS ©rafen BofobowSfp eine naep» 
brücfliche Unterfiüpung erfährt, nicht entjieben fönnen unb in ber 
BerufungSinftan 3 3 U Dem gleidpen Stefultate fommen. Taburcp erfi 
werben bie unhaltbaren SluSnahmejuftänbe, wie fie jept beftepen, 
befeitigt werben. 

Dberfiricpierltdje Enifcpcikingett über BereiuS- mtb Berfamm* 
lungSrecpt in Bf^en. TaS Kammer geriet bat entgegen bem 
Urteile eines 1'anbgericptS, baS in unangemelbeten 3ufammenFünften 
oon 5 be 3 w. J 2 B^fouen, bie burch Einlabung mittels harten 
oon bem Angeflagten oeranftaltet worben waren, einen Berftop 
gegen bie §§ 1 unb 12 beS BereinSgefepeS erblicfte, entfepieben: 
„Tie gefcpilberten 3 u fommenfünfte finb feine „Berfammlnngen" 
im Sinne beS BereinSgefepeS, fonbern blope Brioatjufammenfünfte 
ober ©efeflfepaften. Eine polizeiliche Ueberwacpuug fo Heiner unb 
intimer 3 u fommenfünfte wäre praftifch unmöglich unb ift 00 m 
©efepe nicht gewoüt. tiefes pat ben AuSbrucf „Berfatninlung" 
im bewupten unb gewollten ©egenfap 3 U bem AuSbrucf ©efettfepaft 
ober Bnoat 3 ufammcnfunft gewählt." —TaS OberoerwaltungS- 
geriept ftellte feft: „TaS ©efep oerlangt niept, bap bie Ber» 
waltungSbepörbe bei Erhebung beS EinfprucpS gegen bie Eintragung 
eines Bcreins ©rünbe angebe (§ 61 Abf. 2 B.©.B.). TaS Sepien 
ber Angabe eines ©runbeS ift alfo fein formeller Mangel beS 
EinfprucpS. 3« bem gegen ben Einfprucp 3 ugflaffenen Berrnal* 
tungSftrcitoerfapren ift aber 3 U prüfen, ob bie BorauSfepungen 
oorliegeu, unter benen bie BerwaltungSbepörbe naep § 61 Abf. 6 
beS Bürgerl. ©efepbueps Einfprud) erheben barf." — Unb über bie 
Auflöfung einer Bcrfnimnlung erflärte ber gleicpe ©eriiptShof: 
„§ 5 beS BereinSgefepeS gestaltet bie Auflöfung nur bann, wenn 
bie Berfammelten burep bie in ber Berfamniluug ftattfinbenben Er¬ 
örterungen 311 Straftaten anfgeforbert ober aufgeregt werben, niept 
aber fepon bann, wenn nur einer ber Teilnehmer, mag bieS ber 
Sfcbner ober ein anberer fei, felbft eine ftrafbare §anblung begept. 
Tie oiclfacp oertretene Anfiept, bap ber ftrafbare 3npalt einer in 
ber Berfammlung gehaltenen Siebe ein auSreicpenber AuflöfungS- 
grunb fei, ift mit bem Wortlaut unb bem Sinne beS ©efepeS niept 
311 vereinigen." 

SiättimittgSfriften für ©optutttgett. S?ad) § 721 ber Eioil» 
pro 3 ep»Drbuung faun bas ©eridjt, wenn auf Stäumung einer 


©opnung erfannt wirb, bem Schuldner auf Antrag eine ben Um- 
ftänben naep augemeffene Sfrift 3 ur Räumung gewähren. Tiefe 
bei ber Sleoifion beS Bro 3 epgefepeS aus fozialpolitifcpen ©rünben 
in baSfelbe aufgenommene Borfcprift wirb in ber B r °jiS nur in 
fepr geringem Umfange angewenbet, wie fiep in ben brei Sopren 
$ur ©enüge gezeigt pat, bie feit iprem Sofrafttreten oerftriepen 
finb. Tie ^aupturfa^e liegt rnopl baran, bap ben 3 U ber Stäumung 
oerurteilten Btietern bie Efiftena einer berartigen Beftimmung un- 
befannt ift unb fie infolge beffen es auep oerabfäumen, ben An¬ 
trag auf ©ewäprung ber Srift 3 U ftellen. Bon SlmtSwegen ift 
aber ber Amtsrichter, um ben es fiep hierbei überhaupt nur banbeit, 
piequ niept befugt. ES fönnte aber [eitenS besfelben auf bie 
Stellung eines bezüglichen Antrags pingewirft werben. Tie Drbnung 
beS amtSgericptli^en BerfaprenS, baS niept in gleichem SKape unter 
ber £>errfd)aft beS ftarren ©runbfape^ beS Borteibetriebs fiept, wie 
bieS bei bem lanbgericptlicpen Berfapren ber Sali ift, würbe hier¬ 
gegen ein £>inbernis niept bieten; ber SUcpter fann einfach, bepor 
er baS StäumungSurteil oerfünbet, ben Btieter fragen, ob er niept 
für ben gall feiner Berurteilung ben Antrag auf ©ewäprung 
einer StäumungSfrift ftellen wolle; pi^burep würbe erreicht werben, 
bap bie woplwollenbe Beftimmung niept auf bem Bopier ftept 
unb bie $ärte, welcpe mit ber fofortigen Bollftrecfung beS 
Urteils oielfacp oerbunben ift, mefentlicp gemilbert würbe, bap 
bie häufigere Anwenbung biefer riepterhepen Befugnis eine 
#anbpabe 3 ur Epifanierung beS BermieterS bieten würbe, ift 
um fo weniger 3 U befürchten, als fo ber Shcpter niept oer» 
pflichtet ift, bem Antrag 3 U entfpreepen, fonbern baS Stecpt pat, 
ipn mit Stücffitpt auf bie ©eftaltung ber Sachlage an 3 unepmen 
ober ab 3 uweifeu. ES wäre fepr 3 U wünfepen, bap bie Amtsgerichte 
biefeit ©eftcptSpunU mepr beachteten als es feitper gefepepen ift. 

kleben ber 3nbalibenmarfen gemäp § 141 ^nbaltbeafcer» 
ficpernugSgefepeS. TaS SleicpSgericpt pat gelegentlich eines Stecpts- 
ftreiteS gegen einen Arbeitgeber, ber niept bei ber möcpentlidjen 
ßopn 3 apluug baS EinHeben ber Snoalibenmarfen eines oon iprn 
befdjäfiigteu ÄnecpteS oorgeuommen patte, eine prinzipiefle Ent- 
fepeibung gefällt. Ter Arbeitgeber patte baS kleben ber Warfen 
am Sdjluffe beS auf ein 3opr feftgefepten TienftoerpältniffeS oor- 
nepmen wollen. Temgegeniiber füprte baS SleicpSgericpt aus: 
„Slicpt an bie ArbeitSoertragSbauer, fonbern an bie Sopn 3 aplung 
fnüpfe baS ©efep bie Pflicht 3 ur Btarfenoerwenbung, unb nur 
bann geftatte baS ©efep bie harten am Scpluffe beS ilalenber- 
japreS ein 3 ufleben, wenn infolge befoitberer Beftimmungen ber 
BerfidjerungSanftalt anbere als bie aus ben ßopn 3 aplungen ftep 
ergebenben Termine bafür 3 ugelaffen pnb (ober bie i ) opu 3 aplungS» 
termine fiep auf längere Triften erftreden). ©enn baS ©efep fage: 
„in allen ÖäHen rnüffen bie Blarfeu fpäteftens in ber lepten Söocpe 
beS ^alcnberjapreS eingeflebt werben", fo pabe bieS offenbar ben 
Sinn, bap bieS felbft bann am 3opreSfcpIup gefepepen mup, wenn 
bie fiopi^apluug bis bapin unterblieben war unb barüber hinaus 
unterbleiben burfte. ©erbe bie Borfd)rift beS ©efepeS befolgt, fo 
beftepe für ben Berfidjerten ber bringenbfte Anlap, feine DuittungS- 
farte bem Arbeitgeber 3 um 3 roet ^ e £opn 3 aplung mit gleicp- 
3 eitigem EinHeben ber SJlarfen oor 3 ulegen; ber Arbeitgeber pabe 
bann auep ©elegenpeit, burep bie CrtSpoliseibepörbe naep § 131 
beS ©efepeS bie Borlegitng 3 U er 3 wingen." 

Ter Bcariff beS BetriebSunfatteS ift burep eine Entfcpeibung 
beS SteicpS-BerficperungSamteS als SlcfurSinftan 3 niept unwefentlicp 
erweitert worben, inbem naep biefer auep alle biejenigen Unfälle, 
bie burd) ein bernupt oerbotSwibrigeS Berpalten perbeigefüprt 
worben finb, als Betriebsunfälle aufjufaffeu finb, für bic eine 
Entfcpäbigung 31 t gewähren ift. Tie Entfcpeibung wirb bamit be¬ 
grünbet, bap baS UiifaüoerfidjerungSgefep an bie Stelle beS 
ScpabenSerfapeS einen BerficperungSaufprucp pabe fepen wollen, 
ber nur bei oorfäplicpcr Herbeiführung beS Unfalles erlöfcpe. Es 
fei nn 3 iiläffig, ein 3nwiberpaubeln gegen ein aus bem ©ißen beS 
Arbeitgebers ergangenes Berbot jenem EoentualfaHe an bie Seite 
311 ftellen unb baburep bie BetriebSunternepmer in bie Sage 3 U 
oerfepen, burep Erlap unb Turcpfiiprung oon Berboten aller Art 
ben gefeplicpen Begriff beS Betriebsunfalls jeweilig für ipren Be¬ 
trieb oerfcpiebeit, ittSbefonbere etwa gauj eng ober gan 3 weit 3 U 
gestalten. 

Arbeiterbewegung. 

Ter Streif ber ©iencr ftonfcftionSfcpneibcr fann jept in ber 
Hauptfacpe als beenbet angefepen werben, naepbem auep bieTetail- 
fonfeftionäre ben oor bem ©ewerbeinfpeftor oon Bertretern ber 
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bciben Parteien oereinbarten ßohntarif faft unoeränbert angenommen 
haben. Sei ber (EngroSfonfeftion ift bie Arbeit fo giemlt$ in 
DOÖem Umfang roieber aufgenommen roorben. Einige Schwierig» 
feiten ergeben fich nod) barauS, bap bie Stücfmeifter gum £heil noch 
bie (Erfüllung ber non ihnen übernommenen SSerpflidjtungeu gegen 
bie ©ehülfen oerroeigern, jebodj oerringert fid) aud) bie 3ahl tiefer 
oon Sag gu Sag, befonberS nachbem bie Verfammlung ber de- 
tailfonfeftionäre ben Vefcplup gefaxt hat, im Sntereffe ber aß- 
feitigen ^Regelung unb ber auSfchliepuiig jeber SRöglichfeit, bap ber 
Serif gu fünften einjelner oeriept roirb, bie Stücfmeifter gur (Ein¬ 
haltung ihrer Vereinbarungen mit ben ©ehülfen gu oerpflid)ten unb 
nur folgen Stiidfmeiftern, bie fich baran halten, Arbeit gu geben. 
3ur ooüfommenen Älärung ift für bie Stücfmeifter eine (Erflärung 
aufgefefet roorben, bie fie burd) ihre Untcrfchrift anguerfennen haben 
unb in ber bie Sorberungen ber ©ehüffeit feftgelegt finb. (Es finb 
um es furg nochmals gufammengufaffen, ber 11 ftiinbige Slrbeitstag 
mit einer Stunbe BittagSpaufc, Vegahlung oon nur auSnahntSroeife 
oorgunehmenben lleberftunben, 3ulatfung beS BopnenS ber ©ehülfen 
außerhalb .ber arbeitsftätte bei ©eroähruug einer (Entfchäbigung oon 
groei fronen per 2öocf)e für bie bisher geroährte Bohnung, Abtretung 
oon 2 /s ber burd) ben neuen Sarif ergielten ßohnerhöhung an bie 
behülfen unb enblich feine SlrbeitStibernahmc für Äonfeftionäre, 
bie ber Sarifoereinbarung nicht angehören. Sine ber roicfjtigften 
(Errungenfchaften gur Sicherung ber ergielten Verbefferungen ift bie 
Abmachung, bap nach Beilegung beS Streifs unb Bieberaufnahme 
ber Arbeit bie Parteien roieber gufaminentreteii foflen, um fich 
über bie 3 u f ammen f e & un 9 e i ner Äontroflfommiffion gu einigen, 
diefe Äontrollfommiffion, bie bie Snnehaltung ber Sarifoerein¬ 
barung gu überwachen h a t wirb fich aus acht SRitgliebern gu* 
fammenfepen, unb groar aus groei Vertretern ber (EngroSfonfef- 
tionäre, einem ber (Export- unb einem ber detailfonfeftionäre, 
groei Vertretern beS StücfmeifteroereinS unb groei Vertretern ber 
©eroerffepaft ber Schneibergehülfen. 3 u| n Vorfipenben roirb ein 
Vertreter ber Äonfeftionäre gewählt. Vei Stimmengleichheit ent* 
fcheibet ber Vorfipenbe. Vei (Entfcheibungen, ob eine darifoerlepung 
ftattgefunben hat, fonftituiert fich bie Äommiffion unter bem Vorftp 
beS ©eroerbeinfpeftorS als Schiebsgericht. Bie aus ber (Entroicflung 
beS Streites ftch erpicht, hat er im roefentlichen bie (Erfüllung 
aller oon ben StretFenben aufgefteHten Sorberungen gebracht. 
(Er bebeutet einer Vefferung ber ©efamtlage ber Arbeiter im Äon- 
feftionSgeroerbe, bie angefichts ber bisherigen fogial fehr ungünftigen 
Verhältniffe gu begrüpeti ift. 

3ur Streifbctoegung ber ©emeinbearbeiier in Slmfiterbam roirb 
uns oon bort gefchrteben: Ser Sieg ber (Eifenbahn- unb SranS- 
portarbeiter („Sog. Vr" Sp. 509) ift att<h auf bie Arbeiter anberer 
VerufSgtoeige nicht ohne (Einfluß geblieben unb broht fich jept auf 
bie ©emeinbearbeiter auSgubehnen. Schon bei bem Streif ber 
doef* unb Baarenlagerarbeiter hatten fich biefe, foroeit fie bie 
§ebefrähne am Ufer bebienten — ob aus SolibaritätSgefühl ober 
aus Surdht mag bahingefteflt bleiben — an ber arbeitSeinftellung 
beteiligt unb roaren bafür teils entlaffen, teils oon ber Slrbeit 
fuSpenbiert roorben. die Solge roar, bap bie übrigen ©etneinbe* 
arbeiter ftch mit ben ©emapregelten folibarifd) erflärten unb mit 
einem allgemeinen ausftanb brol)ten, worauf jene roieber eingeftellt 
würben. Sropbem roill bie Veroegung niept gur 9tupe Fommen; 
bie Arbeiter, bie ihre Äraft erfannt haben, wollen fie nun oer* 
roenben, um ßohnerhöhungen burepgufepen. diefe Sorberung hat 
eine geroiffe ©runblage, ba bie fept gültige arbeitsorbnung, bie 
unter anberent auch bie Ööpne regelt, aus bem 3apre 1894 ftammt 
unb infolge ber auSbepnung ber fommnnalen Sätigfeit auf ©aS* 
unb Bafferoerforgung, Vferbebapn* unb Selefonbetrieb oeraltet ift. 
©ine neue arbeitsorbnung, bie auch eine ßopuregulierung bringen 
foll, ift groar oerfprodjen, hat aber bisher oon ber eingefepieu 
tfommiffion nur wenig Öörberung gefunben. fRacf) ber alten 
arbeitsorbnung finb aber bie ßöpne ber ©emeinbearbeiter, bie 
aßerbingS manche Vorteile aus ber arbeitsorbnung haben, jept 
oielfach geringer als bie in gleichartigen ^riuatbetrieben. diefe 
Satfache hatte bie Arbeiter nunmehr oeranlapt, mit befinitioen 
ßohnforberungen an bie ©emeinbebchorbe herangutreten unb ihre 
(Erfüllung binnen einer Bocpe bei anbropung eines allgemeinen 
auSfianbeS gu oerlangen. Sa eS unmöglich roar, in einer fo furgen 
f5rift über fo einfehneibenbe Veränberungen ber fommunalen Ver¬ 
waltung — eS hanbelt fiep um eine jährliche Vfeprbelafiung oon 
1 300 000 //. — befinitioe Vefcplüffe gu faffen, fo gelang eS bem 
©emeinberat, ber im übrigen bie balbigfte Veratung ber Arbeiter- i 
forberungen oerfpraep, bie Arbeiter gu einer Verlängerung beS j 
Ultimatums auf groei Bocpen gu oeranlaffen. Somit ift, um fo j 
mehr ba feine ooflfommene (Einigfeit unter beit Arbeitern gu | 


herrfchen fepeint, bie Streifgefahr roefentlich oerminbert nnb bie 

t Öffnung nicht auSgef^loffen, bap eS gelingen roirb, eine oöflige 
erupigung gu ergielen, wenn bie ©emeinbe geigt, bap es ihr mit 
ihrem Versprechen fachlicher Veratung ber 2forberungeu ber Arbeiter 
ernft ift. 

Sie 8. orbetttliche ©eneraloerfammlung beS ©etuerfueretnS 
chrifUliher Vergarbeiter Sentf^laubS hat am 1. b. 3Jt. in Sort- 
munb, unter Dem Vorfip beS VerbanbSleiterS Vruft (Sllteneffen), 
ftattgefunben. Siefer betonte in ber (EröffnungSrebe, bap ber ©e- 
roerFoerein eS als feine oornehmfte Aufgabe betrachte, bie Streue gu 
Äaifer unb SReich hochi»halten; er erinnerte weiter an bie Borte 
beS ÄaiferS in VreSlau unb fd)lop mit einem ftürmifch auf¬ 
genommenen Äaiferhod). (Einftimmig rourbe bie Hbfenbung folgenben 
.£)ulbigungStciegrammS befdhloffen: 

„(Ero SRajeftät fprechen bie gur achten SahreSoerfammluug beS 
©eroerfoereins chrtftlicfjer Vergarbeiter SeutfchlanbS oerfammelten Ver¬ 
treter oon oiergtgtaufenb dbriftltdjen Vergarbeitem, bte SRitglicber ge¬ 
nannten ©eroerfoeretnS finb, bie ebrerbiettgfte Verftcherung unroanbeb 
barer treue gu Äaifer unb Sieich aus. 

(Ernannter ©eroerfoereitt ift entfc^loffcn, auf bem Voben ber bc* 
ftehenben dhriftltrfjen ©efeflfchaitSorbnung bie fogiale unb roirtphaftlidjc 
Cage feiner 9Ritglieber gu heben unb hofft bei Verfolgung biefer V- 
ftrebungen oon (Ero. SWajeftät gröptmöglichfte görberung/ 

«iS antroort auf biefeS Telegramm ging am folgenben tage 
folgenbe £)cpef<he beim Vorftpenben ein: 

„Verliner Sdhlop. Se. SRajeftät ber Äönig laffen ben bort öer» 
fammelten Vertretern ber dhriftlidjen Vergarbeiter für ben Äusbrud 
treuer (Ergebenheit banfen. Huf aHerböchften Vefepl: ®er ©eheime 
ÄabinettSrat." 

(Etwa 450 delegierte roaren erfchienen, bie 208 anmelbeftellen 
oertraten, die 3ahl ber SRitglieber beS ©eroerfoereinS ift oon 
34 000 auf 40 208 geftiegen, oornehmlidj burch ben Veitritt beS 
©eroerfoereinS ber Siegerlänber d)riftlichen Vergarbeiter. auch in 
ber baperifchen Vfalg hat bie Drganifation Burgel gefapt. das 
Äaffenoermögen begiffert ftch 3 ur 3eit auf 175 000 c fr Smtnerhin 
rourbe betont, bap bie ©ntroicflung beS ©eroerfoereinS noch manches 
gu roünfchen übrig laffe. aus ber ftch an ben ©efdjäftsbericht 
fnüpfenben debatte roäre h^^aarguheben bie auttahnte einer 
SRefolution, welche betn Vorftanb für bie gute Rührung ber ©e- 
fchäfte, namentlich für bie fjernhaltung beS ©eroerfoereinS oom 
politifchen Varteigetriebe, oolle anerfeitnung ausfpricht. die 
©eneraloerfammlung oergictjtetc auf bie SRiicfgahlung eines darlepnS 
oon 5000 1 41 an bie Äranfengelbgufchupfaffe „VergmannSroohl" gu 
©unften biefer Äaffe unb gewährte einen nochmaligen 3 u f^ l, 6 °. on 
2000 < ft unter ber Vebinguitg, bap bie Vtitglieber einen ein¬ 
maligen (Ejtrabeitrag oon einer s JRarF leiften, unb eine ftatutarifche 
SRachfchuppflicht gu übernehmen bereit finb. Seriter rourbe bem 
Vorftanb eine Summe bis gu 30 000 <1(. jährlich bewilligt für 
eoentuelle Vtehrleiftungen an bie VereinSmitglieber burch ©eroähritng 
oollen SRedjtSfchupeS, anftellung oon weiteren SRedjtSfchupbeamten 
nnb eoentuelle weitere Vergröperung beS Vereinsorgans. 

SRach einer Veihe fachgeroerblicher SRcferate würben oerf^iebeue 
SRefolutionen folgenben* SnhaltS angenommen: die in ben 
lepten fahren erfolgte bebeutenbe .^erabfepung ber Vergarbeiter» 
löhne rourbe angefichts ber Steigerung ber Äohlenpreife für nicht 
gerechtfertigt erflärt unb eine gerechtere ^Regelung ocrmittelft aitf- 
befferung ber ©ebinge nnb Sd)id)tlöhne geforbert. Vegiiglid) ber 
SReform beS VerggefepeS roiebeiholte bie ©eneraloerfammlung bic 
fchon früher erhobenen Sorberungen („Sog. V^apiS" XI. Sah^g* 
Sp. 511) unb betonte gugleid) bie ^cotroenbigfeit einer bcfd)lcunigten 
durdjführung. Verlangt rourbe weiter bie Verleihung oou Äor= 
porationSrechten an Verufsoereine unter aufhebung ber biefe 
Vereine hentmenben lanbeSpoligeilichen Vorfchrifteu ber Vereins» 
qefepe unb bie (Einrichtung oon arbeitsfammern, bie in einem 
yfeichSarbeitSamt ihre gentrale Verbinbung finben. Vegüglid) ber 
.sperangiehung oon arbeüern gur ©rubenfontrotle rourbe folgenbe 
Vefolution angenommen: 

„^)te ^erangtehung oon arbeiterbelegicrtcn gur VergroerfSinfpcftton 
in ©nglanb, ftranfreich unb Velgien, foroic Vapcni, Sathfeu unb and) 
iteuerbingS auf ben ftaatltchen ©neben im Sanrreuier läpt bie ©eiteral- 
oerfannnlung erwarten, bap biefe Aürberuug ber Vergarbeiter eheftettS 
für ben gangen Vergbau burd) ©efep ober bergooligeilidje iHnorbnung 
burchgeführt wirb, auerfannt werben muBr bap bic Vergroerfsinfpefiion 
burd) bie (Einführung ber föniglidjeu (Einfabrer beffer geworben ift, 
bod) fann fie nirf)t als uoHfoinmen unb geniigeub ausgebaut erachtet 
werben, fo bap oon ber oorgenannten ^orberung nid)t abgegangeu 
werben fann. 5?ach gefeplidjer (Einführung oon frcigcroäl)ltcu Arbeiter« 
auSfdji’iffen auf ben Vcrgroerfcn, finb oon biefeu aus ber HRitte iprer 
SRttgliebcr bie arbeiteroertreter gur Vergrocifyiufpeftiou gu wählen 
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begro. gu belegteren, roie biefe« auf bcn ©ruben beS SaarreoierS gc» 
fdjefjen foD, unb fwb bie Dienfte berfelben als HülfSföntrofleure au« 
Staatsmitteln begrn. folgen ber ©ergbehörbe gu uergütcu." 


Ärbeftetfdinfc. 

hegest bte Heimarbeit in ber SWilttäreffeftemnbnfirie Deutfdj» 
(anb£ menbet ftd) eine ^ßetition, bie non ben Arbeitern an bie 
beutfdjen SfriegSminifterien, bie ^Regierungen ber ©unbeSftaaten, 
bie fein eigene« ÄriegSmimfierium befreit unb bie ©efleibuitgS» 
ämter eingereicht roorben ift. Den £>auptanteil an ber uielfad) 
re$t gebrueften Sage ber TOilitäreffeftenfaltler mifet bie ber Eingabe 
beigegebene, ausführliche ©egrünbung ber in meitgehenbem Um* 
fange oorhanbeneit Heimarbeit bei, bie eine immer ausgeprägtere 
Saifonarbeit geitigt unb in fteitg gunehmenbem SRafee gur Herab* 
fefoung ber Sö^ne unter intenfio|ter Ausbeutung ber oorhaitbenen 
ArbeitSfräfte führt. Slachbem mehrfache ©erfuche feüenS beS 
©erbanbeS ber Sattler DeutfdjlanbS mit ben firmen, an bie oom 
Staate Sieferungöaufträge gegeben merben, Darifoereinbarungen gu 
treffen unb bie Heimarbeit nach ©Jöglidjfeit gu befdjränfen, an bem 
SSiberftanbe ber Unternehmer gefdjeitert ftnb, roenbet fid) bic Petition 
nunmehr an bie oorertuähnten ©ehörben mit folgcuber ©ittc: 

„Um bie in ber SRilitäreffeftcninbuftrie uorhanbeuc Heimarbeit gu 
befeitigen, möge in bie Verträge mit Firmen, bie SKilitärarbcit über* 
nehmen, folgenbe ©efttmmung aufgeitommen merben: ®er Unternehmer 
ift uerpflichtet, bie übernommene Arbeit in eigener SBerfftefle hergufteflen. 
Da« SBeitergeben berfelben an 3mifd)enmeifter unb Heimarbeiter ift 
unterfagt." gerner mirb gebeten, bie nachgeorbneten ©ebörben an- 
guroeifen, in bie uon ihnen abgufchließenben Verträge biefelbe ©e= 
ftimmung aufgunehmen. 

Es ift gu münfdjen, bah biefe ©itte an ben guftänbigen Stellen 
eine roohlrooßenbe ©erücffichtigung finbet unb bah biefe nach 
Kräften bagu beitragen, in einer 3nbuftrie, bie au£fd)üehlich für 
ben Staat arbeitet, geregelte Sohn* unb ArbeitSoerhältniffe gu 
fd&affen. 3n ©apern hat, rnenn mir nicht irren, ber 5lriegSminifter 
bie Erfüßung ber Sorberung bereits gugefagt. 

©orfdiüfieit für bie ©efchäftigitiig Pott Arbeitern in ©mnmi» 
fabrifen. Dte aus ftttlichen ©rünoen auf ©runb beS § 139a ber 
©emerbeorbnung erlaffene ©efanntmadjung beS ©unbeSratS oom 
21. Snli 1888 über ben AuSfchlufj ber ©efchäftigitiig oou Arbeite¬ 
rinnen unb 3ngenblithen bei ber H er ßeflung gemiffer ©itmtnt* 
Ergeugniffe ^at jefet eine genauere unb ermeiterie Saffung erhalten. 
Unterm 30. Januar b. 3s. ift folgenbe ©efannimad)ung ($Reid)8* 
©efefcbl. SRr. 2) ergangen: 

Auf fflrunb beS § 120e ber ©emerbeorbnung hat ber ©unbeSrat 
folgenbe ©orfdjriften erlaffen: § 1. 3n SRäumen, in meldjen ©rä* 
jeruatiuS, SicherljeitSpeffaricn unb anbere gu ähnlichen gmeefen bienenbe 
©egenftänbe angefertigt ober oerpaeft merben, barf Arbeitern unter 
18 Jahren unb Arbeiterinnen eine ©efd)äftigung nicht gemährt unb ber 
Aufenthalt nicht geftattet merben. § 2. Jn Adumen, in melchen SuS« 
penforien angefertigt ober oerpaeft merben, barf eutmeber nur mann« 
liehen Arbeitern ober nur Arbeiterinnen eine ©efcbäfltgimg gemährt 
unb ber Aufenthalt geftattet merben. Sugenblirfjen Arbeitern fomie 
Arbeiterinnen unter 21 fahren barf ber 3 u *ritt gu folchcn Aäumcn 
nicht geftattet merben. § 3. Dte oorfteljenben ©eftimmuugen treten am 

1. April 1903 in Äraft unb an bie Stelle ber burch bie ©etonnlntadjung 
beS AeidjSfanglerS oom 21. 3uß l 888 (AeichS*©efejjbl. S. 219) oer- 
füubeten ©eftitiintung." 

©emerfenSroert ift in biefen ©orfchriften bie ge ft fe (jung beS 
Schulalters auf 18 begro. 21 3&h*e- 

©noerbeinfpeftion unb Atbeiterftdjcrljetr. ©ei bem ©raube einer 
großen gabrif in gulba, ber in rafenber Eile baS gange ©ebäube ein* 
äfcherte, gelang es, tropbem ber ©etrieb in ooDern ©ange mar, alle 
Arbeiter gu retten. Die „©olfSftimnte" in granfnrt a. 3R. teilt in ihrem 
©erichte folgenbe Datfadie mit: „AIS ©lücf fann es begeidjnct merben, 
bah oor etma 3afjresfrtft auf ©eranlaffung beS ©emerbc- 
infpeftorS Scheibel eine fteinerne A'ottreppe eingebaut mürbe. Auf 
biefer kreppe gelang eS ben Arbeitern unb Arbeiterinnen, fich gu retten.' 7 
Diefer ©orfall ift um beSroillen uon allgemeinem Jntercffe, meil er bic 
erfreulichen golgen einer fonft meniger beamteten 2ätigfeit ber ©emerbc* 
auffidjt (§ 120a Abf. 3 ber ©emerbeorbnung) in fo offenfidjtlidjer ©?etfe 
in bie drfdjeinuug treten Iäbt, bann aber auch, meil btc Aettung ber 
70 Arbeiter unb Arbeiterinnen aus fchmerer ©ranbgefahr non ber fogial* 
bemofratifchen ^reffe rücfhaltloS ber Üätigfcit beS ©emetbcauffirf)t$- 
beamten gugefdjrieben mirb 

^inberfchuh nnb IfranessarBctt in lieber bie Er¬ 

fahrungen mit bem ©efeh über bie Srauen- unb .Üinberarbeit oont 

2. 91ooember 1892 unb bie zahlreichen Ueberlrctungen, bie baffelbe 
gutn STeil auf ©runb unzulänglicher Energie in ber ®urd)fiihrung 


feiner ©eftimmungen noch immer erfährt, bringt ber „Moniteur 
des Syndicats ouvriers“ einige intereffante Ausführungen. 2)ie 
Schufegrenge ber Jhnber mirb ourch baS ©efefc auf 13 3öh« f«ft* 
gefefct; Ausnahmen ftnb für foldje 12jährigen oorgefehen, bie 
bur| ärgtlidjeS 3eugntS für genügenb fräftig gu geroerbli<her 
Arbeit erachtet merben. ®iefe ©eftimmungen merben häufig unb 
groar in gunehmenbem ©la^e übertreten; mährenb im 3ah*e 1900 
783 Säße fonftatiert mürben, roaren eS 1901 beren 1019. ©tel» 
fach merben unb gttmr noch bagu in ben gefunbheitsfchäblichften 
3nbuftrien roie in ben ©laSbläfereten Sfinber oon 9—12 3 a 6 rcn 
befdhäftigt. ©on ben 1019 tontraoentionen fommen auf bie ©laS- 
fabrifeu aßein 552. SDen H au P^9 rui1 ^ fä r biefeö Uebel fleht ber 
©erfaffer in ber Unguoerläffigfeit ber Aergte, bie aus ©efäßigfeit 
gegen bie Eltern gu leichtfertig in ber AuSfteßung ber $h!)fifotS* 
attefte feien, er h°fft eine Abfteßung burch 2)efignterung eines be* 
ftimmten ArgteS für einen ©egirf ober eine Kommune, ber nur 
auf ©runb roirflid) guoerläfftger 3nformationen ben Schein aus* 
fteße. 5SaS bie Arbeit ber Stauen angeht, fo oerlangt ber ©er» 
faffer bie Aufhebung beS ErlaffeS oom 15. 3uÜ 93, beffen Aus- 
itahmebeftimmungen ben ben Stauen gemährten Schuh burdjlöchern. 
$)urdh ben fraglichen Erla& mirb für 60 Sage tm 3ahre eine ©er» 
längerung beS ©tojimalarbeitstageS oon 11 auf 12 Stunben gu* 
aeftanben. aber burd) ben Erlafe nur eine ©egrengung ber 
vlrbeitSgeit nach unten hi«, nämlich 11 Uhr abenbs, oorgefehen 
mirb, fo fönnen gemiffenlofe Unternehmer, menn fie mit bem Arbeits¬ 
tage bereits um 7 ober 8 Uhr morgens beginnen, biefen auf 16 bis 
17 Stunben oerlängern. Eine Ueberroachung burch bie ©eroerbe* 
infpeftoren ift nicht möglich, ba bie Snbrifanten bie Sftuhepaufen 
nicht beftimmt gu normieren brauchen unb bie Arbeiterinnen an» 
gefichts ber geringen ßöhne bie Uebergeitarbeiten nicht ben Auf* 
fid)tsbeamten mitteilen. — AuS bem ©eri<ht erheßt oon neuem, mie 
in aßen fiänbern bie AuSgeftaltung ber ©eroerbeinfpeftion bie 
Hauptbebinaung ift, um bie gefehmä&ige Durchführung beS Arbeiter» 
fchuheS gu fichern. 


^rbeitecoer|ld)entitg. SparhafTei». 

3ur ©3eiterentmicflung ber ArbeiterPerficherniig. 

,,©iaS recht ift, fommt immer roieber". Die alte ©ebenSart 
fiel mir ein, als mir in bem Auffah oon „©raftifuS" in S?r. 2 beS 
Iaufenben 3ahrgangeS ber „Sogialen ©rajis" mieber einmal ber 
9tuf nach ©erfchmelgung ber brei 3 roe iö e ^ er fogialpolitifchen ©er* 
fuherung begegnete, ober menigftenS nach Einrichtungen, bie eine 
foldje ©erfchmelgung in fernerer 3 u ^ u «ft erleichtern foflen. 

StegierungSfeitig mirb befanntlid) bie 3^ee ber 3 u f ammen * 
legung aßer ©erficherungSgroeige nie grunbfähüd) oon ber Schroeße 
roeggeroiefen, fonbern es mirb immer nur betont, bafe ein eiuroanb* 
freier 28eg bafür noch nicht gefunben fei. DaS ift natürlich 
bequemfte Art, oorerft um bie Sache herumgufommen, nnb eS mag 
babei noch betonet ober unberoufct ber Hintergebanfe obmalten, bie 
egenraärtige fo unpopuläre Drganifation merbe ftch mit ber 3^1 
och fo einrourgeln unb einleben, bah nian baS geroaltige ©ßerf 
einer funbamentalen Aenberung überhaupt merbe fparen fönnen. 

Es ift mahr: s J07an fann fich fribft an baS SchMtefte ge* 
möhnen. Aber gut mirb eS baburch nicht. Eben bie ©efahr einer 
Einrourgelung ber fehlerhaften Drganifation mar eS, bie mich oor 
fteben Sahren oeranlafjte, bei Erörterung beS ©erfchmelgungS» 
gebanfenS auf bem IV. Stoiigrefc ber beutfehen ©eroerbeoereine in 
Eaffel oor einer ©erfchleppung ber Sroge gu marnen. 3ch machte 
bamals geltenb, man h a & c ^ ß i ^ er beftehenben Drganifation' 
nicht mit bem ©robuft einer Eoolution, fonbern mit einer miß* 
fiirlichen Schöpfung gu thuti, ber baS roirthfchaftliche unb fogiale 
£eben unfereS ©olfeS ßch «od) nicht ober hoch faum angepoftt 
habe. So lange lehtereS nicht ber Saß f c i> fönue fie ohne SRach* 
theil burch e i ne ebenfo roißfürliche, aber beffere Schöpfung erfejjt 
merben. Späterhin aber merbe eine burd)greifenbe Aenberung mit 
grofeen Schroierigfeiten oerfnüpft fein, beim AßeS, roaS fich i n * 
gmifchen an bie alte Drganifation angepajgt unb auf fie eingerichtet 
habe, merbe baburd) mteber aus bem ©leid)geroid)i gebraut unb 
in bie 9fothroenbigfcit oerfefet, einen nochmaligen AnpaffungSprogeh 
burchgutnachen. SScnn man alfo bie Reform oerfd)iebe, merbe 
man fie oorauSfidjtlich überhaupt nicht mehr aus einem ©uf$ gu 
Staube bringen, fonbern merbe nur hoffen fönnen, bah f lc 
Icid)t auf bem ©$ege einer aflmählichen Entroicflung in ferner 3 U * 
fimft noch Qezeitigt merbe. 

Der ©orfchlag, mit bem bie ©emerbeoereinc fich bamals bc* 
fdjäftigteu, mar oon mir auSgearbeitet unb fchr rabifal ©om 
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inbinibuoliftifcffen Stanbpunfte ausgehenb, roottte id) bic Funftion, 
bie bie Allgemeinheit burch bie Einführung ber obligatorifchen 
Armenpflege fich auferlegt hat, burch eine Berficherung aller BeichS* 
einrooffner gegen jebroebe unabmenbbare Both ablöfen unb auf baS 
Snbinibuum gurüdroälgen. ©S ift hier heute nic^t am ^ßlafce, auf 
jenen ©ebanfen nochmals näher eingugehen unb gu geigen, mie 
ich glaubte, manchem auf ben erften Blicf naheliegenben ©inroanbe 
begegnen 51 t fönnen. ©S genügt, gu fagen, baff in ber fraglichen 
Berficherung, beren ßeiftungen übrigens in feinem Fall über bie 
©eroäffrung beS abfolut Bothroenbigen hinausgehen foflten, nicht 
nur alle brei jefft norhanbenen BerftcherungSgroeige untertauchen 
foUten, fonbern baff mit ihr aud) bie nod) rücfftänbigen ©ebiete 
bet ArbeitSlofen* unb ber £>interbliebenennerfid)erung auSgebaut 
geroefen mären. ©S murbe bamals befchloffen, ber Sache meitere 
Aufmerff amfeit gu fdjenfen, aber ich felbft hielt jebe fernere Be* 
mühung für nuffloS, nachbem bie im gleichen Sabre nont BeichS* 
amt beS Snnern einberufene BerficherungSfonfereng gegeigt hatte, 
baff felbft für bie niel toeniger rabifalen SSorfthläge non Dr. Böbifer 
unb Dr. Freunb bie Beid)Sregierung nicht gu haben fein merbe. 
Dr. Böbifer hatte befanntücb ein Brojeft ausgearbeitet, bas roefent* 
lieh begroerfte, bie 3nnalibitätS* unb AlterSoerficherung mit ber 
Unfattnerficherung gu oerfchmelgen unb bie $franfennerfid)erung 
felbftänbig gu laffen, roährenb Dr. Freunb bie $ranfennerficherung 
ber Alters« unb Snoalibenoerficherung angliebern, bie Unfattoerfid)e* 
rung aber felbftänbig laffen roottte. Beibe Borfdjläge ftanben bem 
©inroanb offen, baff fie eine groffe Umroälgung erforbern mürben, 
beren ©rgebniff hoch nur Stücfroerf märe. Beibe aber liefen 
hoffen, baff, roenn erft gmei 3 r® e rö c uerfchmolgen mären, bie ©in* 
»erleibung beS britten nicht lange auf fi<h märten laffen mürbe; 
roenigftenS bann nicht, menn auf biefe Btöglichfeit gleid) bie ge* 
bührenbe SRüdCfic^t genommen roorben märe. 

BReine Befürchtung, baff eine Berfdjiebung ber Reform eine 
©rfchmerung berfelben bebeuten merbe, fcheint richtig geroefen gu 
fein. ©S märe gu oiel gefagt, menn man behaupten roottte, baS 
Bolf unb bie Befjörben hätten fich fdjon fo fehr an ben fompligirten 
Apparat ber brei Berftcherungen geroöhut, bah er nicht mehr läftig 
fdjiene. 2)aS mirb nietteid)t niemals ber Fall fein. Aber ge* 
möhnt hat man ftd) an ben ©ebanfen, baff im großen ©angen 
biefe nerroidfelte Bfafd)inerie ein nothmenbigeS Hebel fei unb baff 
ftd) nur im kleinen unb ©ingelnen etroaS an ihr »erbeffern laffe. 
Unb bas ©efüffl, baff bas fo fei, fteht auch ber ßuft gur AuS* 
behnung ber Berficherung auf bie noch rücfftänbigen ©ebiete 
hinbernb im SSege, ba man natürlich bamit rechnet, baff biefe 
AuSbeffnung bie ©Schaffung meiterer fchmerfäHiger unb foftfpieliger 
Hinrichtungen gur Folge haben müffe. 

60 fehlt es heute nottftänbig an einer febneibigen Snitiatine 
gur Berbefferung ber als mißlich erfannten Berhältniffe unb gur 
Ueberroinbung ber Schmierig feiten, bie ber Fortführung beS großen 
SöerfeS entgegenftehen. Sa, es märe in ber $hat faum oermunber* 
Hch, menn ber befcheibene Schritt gur Bereinheitlichung, ber bei 
ber Benifion ber Unfall* unb ber Snoalibenoerficherung gethan 
mürbe, bei ber Beoifton ber Äranfenoerficherung nid^t meiter oer* 
folgt mürbe. $)ie Anregung non „BraftifuS" ift baher ho<hft 
geitgemäff. 

©S fcheint mir aber, baff es überhaupt an ber 3eit wäre, bie 
oorhanbenen ©ntroicflungSmöglichfeiten für unfere Arbeiter»erfiche* 
rung einmal gu prüfen uno über biefe eine beftimmte Anfidjt 
gu erlangen, menn eS oerhinbert roerben foll, baff bei ber Beform 
Der Äranfenoerficherung 2öege eingefchlagen merben, bie fleh fpäter 
als Abmege erroeifen, menn fie aud) für ben Augenblicf Bortheile 
gu nerfprechen fcheinen. 

SBenn mir an ber Hoffnung fefthaltcn motten, baff bie £enbeng 
ber ©ntroicflung auf eine ootle Bereinheitlichung ber Arbeiter* 
nerficherung geht fo müffen mir oor Allem fragen, in roeffen §aitb 
bie 3 afammenfaffung möglich märe? 

$)ie lebiglich lofal organifirten Äranfenfaffen fönnen ba »orroeg 
nicht in Betracht fommen. ©S mürbe allenfalls noch angehen, baff 
fie bic Bereicherung gegen ArbeitSlofigfeit übernehmen, aber [effon 
baS faum. Unb non ben anberen BerficherungSgmeigen fönnte 
gar nicht bie Bebe fein. 

So blieben nur bie BerficherungSanftalten ber Snoaliben* 
nerficherung einerfeits, bie BerufSgenoffenfchaften anberfeits. Beibe 
mären an ftch geeignet, bie gelammte Arbeiteroerficherung in bie 
£anb gu nehmen, fofern fte mit lofalen Unterabtheilungen ober 
BottgugSorganen auSgeftattet mürben. 

£>aff bie lebiglich territorial organifirten BerficherungSanftalten 
allein baS gelb behaupten unb bie BerufSgenoffenfdjaften mieber 
»erfchminben mürben, möchte nietteicht roünfcffenSroerth fcheinen, 


benn bamit märe bie größte ©infachbeit ergielt bie gröffte @r* 
fparniff an BerroaltungSfoften ermöglicht. Aber es ift nicht roahr* 
fcheinlich, baff eine ©ntroicflung nach biefer Bietung ftattfinben 
mirb. £>ie BerufSgenoffenfchaften ftnb theilroeife fchon niel gu 
mächtig geroorben, als baff ihre Befeitigung benfbar märe. So 
mirb eS benn nicht anbers möglich fein, als baff fie bereinft für 
ben ÄreiS ber ihnen gugehörigen Arbeiter fämmtliche 3n>eige ber 
Berftdjerung in bie £anb nehmen. 5)ie territorialen BerficherungS* 
anftalten aber inerben — gleichfalls in allen 3ro e i9 c n — bie Ber* 
ftcheruitg aller berjenigen Verpflichteten unb enentuell Berechtigten 
gu übernehmen haben, bie unter feiner BerufSgenoffenfchaft flehen, 
©eht bie ©ntroicflung biefen 2 öeg, fo mirb geforgt roerben müffen, 
baff bie lofalen Unterorgane ben necfchiebenen BerufSgenoffeit» 
fchaften unb ber territorialen BerficherungSaitftalt gemeinfant ftnb, 
benn menn am gleichen Drte eine SJtehrgahl non folcheit Organen 
neben einattber hefteten füllte, fo märe baS eine Berfthroenbung, 
für bie triftige ©rünbe roof)i faum ins gelb geführt merben 
fönnien. $>ie Organe ber Ortsfranfenfaffen roerben roohl baS 
gegebene Sttaterial fein, aus bem bie lofalen Organe ber ©e* 
fammtnerftcherung ftch bilben laffen. 

2öaS nun bie SchiebSgerid)te betrifft, fo bürften fich 00 n 
„BraftifuS" auSgefprocheiten Söünfche roohl in ber £auptfad)e er¬ 
füllen. $>ie 2Senbeng nach meiterer Berftaatlichung berfelben ift jefet 
fchon beutlid) norhanben. Unb roenn bie ©ntroicflung ber Ber* 
fi^erungSeinrichtungen felbft, mie oben ffiggirt, mehr aus ben 
£>änben beS Staates (unb ber Kommunen) hinaus als in bie* 
felbeit hineinführt, fo ift bie nöllige Unabhängigfeit ber SchiebS* 
gerichte non ben territorialen BerficherungSanftalten forooht als 
non ben BerufSgenoffenfchaften um fo mehr erforberüch- Sind) ber 
Borfchlag ber Uebertragung beS AuffnhtSrechteS über bie Ber* 
ftchcruitgSorgane an bie SchiebSgeridhte Iäfft ftch hären, miemohl 
bie Auffid)tsführung ted)itifch mit ben richterlichen gunftionen ber 
SchiebSgericffte fo menig gemein hat, baff eine nottftänbige ArbeitS* 
theilung befteffen müffte unb ber Bortheil, abgefehen non bem 3 Ufl 
roaths an Befugniffen für ben Borftffenben, lebiglich barin liegen 
mürbe, baff nicht gu nielerlei Befförben gefchaffeit ober in Be* 
roeguna gefefft merben müfften. Sauter ©iberfpruch muff aber 
gegen ben ©ebanfen erhoben roerben, bie bem Staate erroachfenben 
BJehrfoften auf bie Kommunen abgulaben. 2 )er ©runbfaff fottte 
feftgehaiten merben, baff bie Soften einer jeben Funftion non bem* 
jenigen Berbanbe aufgebracht merben, burch beffen Organe ober in 
beffen Barnen fte auSgeübt mirb. $5er Unfug, bie Kommunen mit 
bem Obium ber ©elbaufbringung gu belaften, mo thatfäihlich ber 
Staat eS ift, beffen Aufgaben bie Bermenbung beS ©elbes bient, 
ift ohnehin fchoit attgufehr im Schroange. Schon bie Belaftung 
ber Kommunen mit geroiffeit FunfHonen für bie Arbeiternerfiche* 
rung entfprang roeniger ber Uebergeugung, baff fte bie Arbeit am 
Befteit tffun mürben, als ber Abftcht, bie Sorge für ben Aufmanb 
auf fie abgulaben. Bknn man ihnen nun in ber 3 u ^irnft einen 
Xheil ber Arbeit mieber ab’nimmt, bie man ihnen aufgepaeft hat, 
ohne fte gu fragen, fo befteht nicht ber leifefte ©runb bafür, ihnen 
bie Saft ber Soften gu laffen. $)er Staat hat felbft feine Ouetten 
unb Organe gttr Aufbringung non ©elbern für feine 3roecfe, unb 
er fott beffhalb nicht bie Kommunen bagu miffbraunen unb fte fo 
mehr ober roeniger lahm legen für Aufgaben, bie fie aus eigenem 
Bechte unb eigener Bfficht gu erfüllen haben. 

©S märe bem Bilbe einer möglichen ©ntroicflung nodE) BtandjeS 
beigufügen, fo begüglicff beS UtnfangeS uitb ber gleid)ntäffigen Be* 
arengung ber BerficherungSpflicht unb BerficherungSberechtigung, 
begüglich ber Borfehrungen für ben Uebergang eines Bcrficherten 
aus einer BerufSgenoffenfchaft ober BerficfferungSanftalt in bie 
anbere, begüglich ber Aufbringung ber Beiträge u. f. ro. Aber es 
ift überhaupt ein tniffÜd)eS $)ing um bie BorauSfagung einer noch 
im Meinte befinblicbeit ©ntroicflung unb man barf ft<h begnügen, 
roenn einige §auptgüge fich utit einer geroiffen Söahrfcheinlichfeit 
herausfinben laffen. Sth uieiff nicht, ob mir ßefctereS gelungen ift, 
unb ob nicht Anbere anberer Anficht fein merben. Aber felbft 
roenn ich uad) äem bergeitigeit Stanbe ber Berhältniffe bie Blög* 
Uchfeiten für bie 3 u ^unft richtig eingefchäfft haben fottte, fo roetff 
ich ojoffl, baff noch Faftoren in Afttoit treten fönnen, mit beneit 
ich nicht geregnet habe, meil fie nicht in ber Sache felbft liegen. 
Fürft BiSmarcf hat einmal baS $ranfenfaffengefeff miferabel ge¬ 
nannt, meil nicht barauS erfichtlid) fei, baff ber Staat ben Uranien 
bie $ülfe bringe uitb alles Berbienft ben eingelnen Waffen guge* 
fehrieben merbe. ©r hat ba alfo eine rein poIitifd)e ©rroägung in 
ben Borbcrgrunb geftettt. ©S ift nid)t unmöglich, baff ähnlidje ©r* 
roägungen auch auf bie Bkiterentroicflung ber Arbeiteroerficherung 
einen geroiffen ©influff üben unb ficfferlidj feinen guten. So bin 



639 


©ogiale $ra£tS. 3c«tra(6Iatt für ©ogialpolitü. Ar. 20. 


640 


id) weit entfernt gu glauben, bap man einen gepeperten ©eg naep 
einem beftimmten 3iele oor pep hätte. Aber es fepeint mir boep 
beffer, ben ©öglicpfeiten ber ferneren 3ufunft in’S äuge gu flauen, 
unb pe bei ber roeiteren ©efepgebung tpunlicpft gu berüeffic^tigen, 
als planlod an ben eingelnen BerficperungSgefepen herumguflirfen. 

@S wirb alfo bie Aooelle gur Slranfenoerücperung, roenn pe 
einmal oorliegt, nid^t lebiglicp für fid) allein unb etma noch mit 
SRücfficpt auf baS gegenwärtige 3neinanbergreifen ber oerfepiebenen 
BerficperungSgweige betradjtet werben bürfen, fonbern nidjt tninber 
mit SRücfficpt auf bie ©ntmicflungSmöglicpfeiten für bie gefammte 
fogialpolitifcpe Berpcperung in einer ferneren 3ufunft. 

(iberbaep a/9?. Dr. ©eip. 

^fuSfühntttgSbeftirnnrnngen gttm ttieberlänbifc^eit ttufaßfeerpepe* 
ntngSgcfep. 91m 1. Sebruar b. 3$- ift in ben Aieberlanben baS 
UnfallDerßdjerungSgefep oont 2. 3anuar 1901, über baS mir be¬ 
reits mehrfach berichtet haben (IX, ©p. 1057 u. X ©p. 138), in 
$raft getreten. Aacp bem ©efep befiehl groar eine BerpcperungS» 
Pflicht, es fleht ben Arbeitgebern jebod) frei, ihre Arbeiter bei ber 
SReicpSoerpcperungSbanf ober bei Brioatförperfcpaften gu oerpepern, 
ober aud) felbft baS SRipfo ber Berpcperung gu übernehmen. Tie 
SReicpSbanf hat neuerbingS ihren Tarif oeröffentlicpt, ber in ben 
unteren ©efabrenflajfeit |ehr niebrig, in ben oberen aber gietnlicp 
hoch ift, weshalb fie oorauSficptlicp weniger in Anfprucp genommen 
werben wirb. Tie größeren ©emcinben werben faft alle ihr SRipfo 
felbft übernehmen, mährenb eine Angapl ©ropinbuftrieÖer eine 
eigene Banf errichtet hat, welche ber SReicpSbanf fefjarfe ^onfurreng 
machen wirb, ©ie pef) bie enbgültige ©ntmicflung geftaltcn wirb, 
wirb man jeboch noch ab warten müffen. 9Rit bem Hn falle erp epe* 
rungSgefep finb gugleich burch ein ©onbergefep bie bis bahin in 
ben Aieberlanben unbefannten ©cpiebSgericpte gur ©ntfcpcibung oon 
Siegreffen gegen bie geftfepungen ber Banfoorftänbe gebilbet 
worben. ©an hat gu biefem 3roecfe eine SReipe oon ©ingelgericpten 
— Berufsräten — unb einen 3 en ^alberufSrat gefepaffen. Tie 
Berufsräte beftehen aus einem oolfSmirtfcpaftlicp ober juriftifch ge* 
bilbeten Borppenben, einem Arbeitgeber unb einem Arbeiter, ber 
3entralrat nur aus oolfSmirtfcpaftlicp ober juriftifch gebilbeten ^er* 
fonen. Aus ihm foö fpäter ber allgemeine oberfte BermaltungS* 
gerichtshof hfrauSmacpfen. TaS ©ahlfrjftem für bie Beifiper ber 
Berufsräte ift ein fehr fompligiertes. (§S werben fowohl oon ben 
Arbeitgebern wie ben Arbeitern gunäepft BertrauenSmänner gewählt, 
biefe wählen eine Aeipe oon Beippern unb unter biefen beftimmt 
ber $rooingiatoorftanb alle ©onate biejenigen, melcpe in ben Be- 
rufSrat fommen. Tie ©ahleti gelten für gwei Sah«. @S wirb 
einiger 3^it bebürfen, ehe fich ©efep unb AuSführungSbeftim» 
mungen im Bolfe eingebürgert haben. 

Tie Aci<pS*BerpcperungSanftaIt in Schleien. Anläßlich 
beS am 1. Sanuar b. SS. in Straft getretenen UnfaHoerficperungS* 
efepeS hat auch b\e SReicpS-BerRcperungSanftalt, bie pöcpfte Snftang 
er ©eproebifepeu Arbeiteroerfidjerung, i|re Tätigfeit aufgenommen. 
3h« Aufgaben gehen, wie pe felbft ausführte, bahin. Die Arbeit* 
geber gur Berpcperung ihrer Arbeiter anguhalten, ben Arbeitern 
©elegenheit gu geben, pep bie ihnen guftehenbe ©ntfcpäbigung gu 
Rcpern, bei (Singaplung eines gewiffeu Betrages nach erlittenem 
Unfall bem gefepäbigten Arbeiter, beffen ©ittwe ober hinterbliebenen 
Minbern eine LebenSiente gu gaplen; für ben gaH, bap ber oer* 
unaliicfte Arbeiter nicht oerpehert war, hat bie Anftalt als pödjfte 
Snftang feftguftellen, ob bie oon bem Betreffenben pergeftellte Arbeit 
in ben Nahmen beS llnfallgefepeS fällt unb wie weit bie ArbeitS- 
fähigleit burd) ben Unfall herabgeminbert worben ift. ©nblicp 
obliegt es ihr, Verträge gmippeu Arbeitgebern unb Arbeitern über 
bie Qfeftfefcung ber Unfallentfcpäbigung auf ihre gefepmäpige ©ültig* 
feit gu prüfen. — ©ie man fiept, ein reidjpaltigeS ©ebiet gu 
frudjtbarcr Betätigung. An ber BerfidjerungSanftalt wirb es im 
wefentlicpen liegen, ob baS UnfallüerpcberungSgefefc bem ©illen 
beS ©efefcgeberS eutfprechenb burchgefiihrt wirb. 


Sojiole iöehijtn unb §qgUne. 

Berufsgefahren beS ©laShüttenbetriebeS. 

„Arbeiterfchup", baS Drgan ber ^ranfenfaffen Defterreid)S 
(Ar. 21, 1902), bringt über biefen ©egenftanb einen fleinen, gut 
orientiereubeu Artifel, aus bem wir einige Ausführungen hftoorheoen 
wollen: £aS burd)fdjnittlichc Lebensalter aller mährenb eines 3 eit- 
raumes oon 25 3al)«u geftorbenen ©lasarbeiter ber ©laSpiitte 
m BaHcrgtpal betrug nur 35, 2 Sapre für bie @chleifer allein 


32,6 3ap«/ für bie ©laSbläfer 38 Sapre. Ueber 50 Sah« Rab 
alt geworben oon ben 0 cpleifern 8 , 3 %, oon ben Bläfern 21 , s °/o 
unb oon ben ©cpmelgern unb übrigen Arbeitern 19,o2?/o- @d)on 
baS für bie eigentliche ©rgeugung beS ©lafeS oorbereitenbe han¬ 
tieren mit ben oerfepiebenen gur ©lasfabrifation nötigen Stoffen 
(©anb, ©oba, holgafcpe, treibe, Bleiglätte, weiper Arfenif, Sraun- 
ftein, oerfepiebene 9)?etalIo^t)be) fcpliept ©efapren für bie ©efunbpeit 
in pep, inbem biefe ©tope in einem eigens Dagu beftimmten fDtenge- 
raum mittelft einer ©cpaufel untereinanbergemifept werben, wobei 
fiep naturgemäp ein in popem ©rabe fcpäblicper ©taub entwicfelt, 
ber für bie Atmungsorgane ber 9Rifcper pöcpft fcpäbigenb wirft. 

Bei ber ©cpmelgung in ben ©ecurfcpen ©aSöfen leibet ber 
©cpmelger unb Bläfer burch bie intenpoe |>ifce, f*> bap. man ben 
©laSmacper fepon burep bie oerbrannt fepimmernbe, rötlich gefärbte 
©efidjtspaut erfenut. ^urep ben oft erfolgenben jäpen Temperatur- 
mecpfel finb bie Arbeiter biefer Kategorie &ranfpeiten ber Atmungs¬ 
organe, ber Vieren unb rpeumatifepen Leiben auSgefept. ©pegieH 
ift ber üblicpe übermäpige Alfopolgenup als ein fcpäbigenbeS 
SCRoment befonberS beS Wagens gu erwähnen. 

Ter ©ebrauep ber fogenannten „Bfeifen", ber eigentlichen 
©erfgeuge beS BläferS, bilbet oielfacp bie Urfacpe oon $ranfpeit$- 
übertragungen (©pppilis, Tuberfulofe). Sfticpt minber gefunbpeitS- 
gefährlicp ift bie Berricptung ber ©IaSfcpleifer, bie neben ben 
Bläfern am gaplreicpften in ben hätten oertreten finb. Tie 
Schleifer fipen neben einem ©anbftein —, ©upeifen — ober holg* 
rab, über baS fortwäprenb ein feiner ©afferftrapl läuft, unb palten 
ben gu fepteifenben ©egenftanb fortwäprenb brepenb unb wenbenb 
gegen bie genannte Borricptung. Ter feine weiplicpe ©cplamm, 
ben ber ©cpleifprogep abfonbert, oertrodnet unb bilbet gange ©taub- 
wolfen, bie baS Lofal erfüllen unb fo für bie Lungen ber Arbeiter 
äuperft gefäprlid) werben. ©0 ift eö erflärlicp, bap bie hälfte 
aller oerftorbenen ©cpleifer ber Lungentuberfulofe gum Dpfer fielen. 

Alle bie angebeuteten BerufSgefapren laRen pep fepr wopl, 
wenn fipon niept gänglicp oermeibett, fo boep burep Anwenbung 
entfpreepenber ©cpupmapregeln unb gewerbe-hpgieuifcper ©in* 
rieptungen auf ein Bfinbeftmap gurücffüpren. 3 anäcpft wirb eine 
Abfürgung ber heute 10—11 ©tunben bauernben ArbeitSgeit ge- 
forbert, um bem bei übermäpiger hiP c angeftrengten Körper 3 «it 
gur SRupe unb ©rpolung gu gönnen. 3 für bie ©^leifereien müpte 
neben ber Anbringung oon bereits in oielen gröperen gabrifen 
übliepen ©ypauftoren, bie oon jebem eingelnen ©cpleifplap ben 
©taub ableiten, gang entfepieben oerlangt werben, bap Arbeiter 
unter 16 Sapren gu biefem Berufe niept gugelaffen werben, ba bie 
Lungen jugenblicper Berfonen gang befonberS empfänglich für bie 
gerft'örenben ©irfungett beS giftigen ©taubes finb. 8 für bie Arbeit 
beS 3RengenS ift bie gefcploffene 9Rifcpmaftpine, bie beit ©ap ooß- 
ftänbig fertig burep ©leoatoren in bie Defen leitet, eine ©inrieptung, 
bie in ben gropen Sabrifcn bereits peute bie Berricptung opne bie 
geringfte ©taubentwicflung beforgt. Qür bie ©laSbläfer ift eine 
neu eingefüprte BlaSmafdjitte gut Bermeibung ber oben erwähnten 
©efapren beftimmt. Tiefe 9Raftpine ift fepr foftfpielig unb baper 
nur in ben gang gropen Betrieben eingefüprt. Tiefer teepnifepe 
Sortfcpritt bebeutet aÜerbingS bei feiner aßgemeinen Anwenbung 
für Taufenbe oon ©laSbläfern, bie baburep entbeprlicp werben, 
bauernbe ArbeitSlopgfeit. TeSpalb mirb oorläupg ba, wo baS 
Blafen beS hoplglafeS wie in ben meiften Betrieben noep mit bem 
SRunbe beforgt wirb, bie Anfcpaffung oon abnehmbaren ©unb» 
ftücfen für bie Bfeifen als baS geeignetfte ©ittel, bie AnftecfungS- 
gefapren gu oerpinbern, empfohlen. 

Aucp für bie Abfüplung ber Arbeitsräume Iiepe pep burep An¬ 
bringung groper, burep meepanifepe Borricptung in Bewegung gu 
fepenber Trepfäcper an ben Tecfen unb ©eitenwänben mancpeS 
tun, was ben Aufenthalt in ben ©(pwiphöplen erträglicher geftalten 
würbe, ©cplieplicp wirb fpegiett für Deftcrreicp geforbert, bap eine 
forgfältige ftatiftifepe Aufnahme über bie £ran!peits- unb ©terb» 
licpfeitsoerpältniffe ber im ©laSpüttenbetriebe befepäftigten Arbeiter 
ber Depentlicpfeit oorgelegt werbe. 

I Tie grfuubheit$f(häblt<he ©inmtrfung beS fRampeS unb bie 

3*rage feiner möglicpften Befeitigung war baS BcrpanblnngStpema 
für eine auf ©inlabutig ber ilömglicpcn ©ternwarte am 31. 3<* nuar 
im Äaiferlidjen ©efimbpeitSamte abgepaltenen Berfammlung, gu 
ber Bertrcter aus faft allen Teilen TeutfcplanbS erfepienen waren. 
(5S würbe folgenbe Befolution angenommen: 

„Tic am 31. Sanuar 1903 in Berlin abgepalteue Berfammlung oon 
Biännern ber B^aris uub ber BMffenfcpaft, inSbefoitbere ber yseuerungs* 
tcrfjnif, fowie ber .^^gtene, ber (Sbemie unb ber hinimelsfunbe fpriept 
hiermit ihre Uebergeugung aus, bap es in gemeimiiifeigem 3ntereffe un- 
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umgänglich ift, gegen bie Uebelftänbe ber Rauchentroirflung mit allem 
örnft roetter oorgugeljen. Bie Berfammelten erflären überhaupt bie 
Reinhaltung ber 2uft für ein funbamentaleS Jntereffe be$ ©entein- 
fdmftslebens, unb fte'empfehlen beSfjalb öftere ©ieberholung etnfchlägtger 
Beratungen über bie Raudjfrage burch Vertreter ber roeiteften Streife 
BeutfcfjlanbS." 

(5$ märe freubig gu begrüben, roenn biefe Refolution auf 
fruchtbaren Boben fallen unb ben erften Anftofc gu ber Aufrottung 
biefer 3fraae, bie namentlich für bie ©rofjftabt non eminenter hp* 
gienifcher Bebeutung ift, geben mürbe. 

Deffentltdje äraufeuflidjen. Ruf ber am 4. Sfebruar gu Rem» 
fd)eib abgehaltenen SSanberoerfammlung beS bergifchen BereinS 
für ©emeinroohl, bei ber als Vertreter ber Regierung Ober* 
regierungsrat $önig, ©eheimrat Stlaufener unb ßanbeSrat BranbtS 
tfbn B>üffelborf anmefenb roaren, ftanb als ^auptpunft ber Saat»* 
orbnung bie jfrage ber Errichtung unb görberung non Rolf«* 
franfenrüdhen gur Beratung, eine gorberung ber fogialen §pgiene, 
bie auch in ber „Schalen BrajiS" beS öfteren henrorgeho&en morben 
ift (XI. 3ahrg. 0p. 1312 ff.). Alle Referenten traten roarm für bie 
Errichtung folcher öffentlichen $ranFenFü<hen ein. Dr. Arnolbi* 
Remfcheib führte aus, gerabe ber erfranFte Arbeiter h Q be gur 
fdhneHen Söieberherftellung feiner ©efunbheit eine gute SiranFenFoft 
notroenbig, bie er felbft ftch aber oieIfa<h nicht oerfchaffen Fönne. 
|>ier biete fidf) ein BBirFungSgebiet für bie öffentliche Söoljlfahrte» 
pflege ber einzelnen Ortsgruppen beS BereinS für ©emeinroohl. 
3)iefe mühten mit Unterftüfeung ber ©emeinben BolFsFranFenFiichen 
einiichten, bie bebürftigen Fronten auf ärgtliche Anroeifung für 
einen billigen $reiS gute, groedfentfprechenbe Speifen nerabreicheit. 
©ang unentgeltlich bürfc bie ÄranFenToft nicht abgegeben merben, 
fchon um baS Ehrgefühl beS Arbeiters nicht gu Derlepen. 3 n ben* 
jenigen Sailen, roo ber $ranfe ber Snoaliben* unb SfranFenoer* 
ftcherung angehöre, müffe man mit ben Staffen fi<h in Berbinbung 
fegen, bamit biefe bie Speifen begahlen. SDie SchroierigFeiten, bie 
bem entgegenftänben, liehen fich jebenfatts befeitigen. Söenn ber 
Argt ben StranFenFaffenmitgliebern 2Bein gur StärFung oerfchreibe, 
müffe er auch beftimmte StranFenFoft oerorbnen Fönnen. ©ehöre 
ber StranFe einer Stoffe nicht an, fo müffe bie Armenoerroaltung 
ober bie ^SrioatmohltätigFeit eingreifen, menn ber Argt bie Berab* 
reichung oon StranFenFoft für nötig halte. 3hm fc^Iog fich Dr. Stern* 
B)üffeIborf an, ber über bie Erfahrungen mit ber oon ber Büffel* 
borfer Ortsgruppe eingerichteten BolFsFranFenFüche berichtete. Auch 
er empfahl bie Schaffung berartiger Stüchen in gröberen ©emein» 
roefen. 3n mittleren Stäbten Fönne. man ftch mit ben ÄranFen* 
häufern in Berbinbung fefcen unb oon biefen bie Speifen begiehen. 
3n $>üffelborf hat bie Einrichtung ber Sfüche 2 000 <si{, geFoftet; 
baS Effen mirb in brei formen gu 20, 30 unb 40 4 bie Portion 
abgegeben.^ Rach ben bei ber ÄranFenFüche in 93?.*©labbach ge* 
machten Erfahrungen mühten bie Ortsgruppen mit einem ihrerfeitS 
gu leiftenben 3uf(hu6 oon burchf<hnittli<h 8 für bie Portion 
rechnen. Nichtig mar befonberS bie ErFlärung beS OberregierungS- 
rateS Stönig, bah bie grage, ob bie SfrartFenFaffen auf ©ruub beS 
tfranFenFaffengefefceS bie Stoften für SlranFenfpeifen übernehmen 
bürften, nicht nur tfjeoretifch gu bejahen fei, fte fei auch bereits 
praFtifd) bejaht. B>ie Regierung in ©üffelborf habe Feine BebenFen 
gehabt, eine Statuiänberung ber StranFenFaffe 5Jt.*©labbach, roelche 
bie Reuerung oorfah, gu genehmigen. Ungmeifelhaft ift burch bie 
geführten Berhanblungen bte Örage ber BolFsFrantenFüchen erheblid^ 
geförbert morben. __ 


(Benetbegeridite. dlnigungsämter. $d)iebsrgerid)te. 


$ie ©tttmtcflmtg ber SchtebSgerichtc in $äuemarf. 2)ie Er* 
fenntnih oon ber forberlicheit B3irFfamFeit ber fchiebSgerichtlichen 
^hätigfeit gur Bermeibung unb Beilegung oon SohnftreitigFeiten 
beginnt ftch nat ^ einem Bericht beS „Storrefponb. Bl. ber ©en. 
Sfomtn. ber ©em. SDeutfchl." auch in 2)änetnarF immer mehr burch* 
guringen, fobah folche entmeber neugefchaffen ober fomeit fte bereits 
beftehen, fleihig in Rnfpruch genommen merben. @o hat ber 
3)änifd)e uharbeiteroerbanb, nachbem mit einem in SFopen* 
hagen unter Bereinbarung mit ben Rrbeitgebern eingefegten ©chiebs» 
gericht gute Erfahrungen gemacht moroen ftnb, mit ben Rrbeit» 
gebern auch eine Abmachung bezüglich ber Sßrooing getroffen. 3n 
biefer Rbmachung finb für bie Benugung beS Schiedsgerichts fol* 
genbe Regeln aufgefteUt. Ein gmifchen ben Arbeitgebern unb 
Arbeitern ausgebrochener Streit trgenb roelcher Art barf nicht gu 
einer AuSfperrung ober einem Streif führen, beoor ber Berfuth 


gemacht morben ift, eine Einigung gu ergieleit. 3 U biefem 3a)«tfc 
ftnb gunächft bie lofalen Organifationen, battach ber Borftanb beS 
3entraloereinS ber Arbeitgeber unb ber ßauptoorftanb beS Ber* 
banbeS ber Schuharbeiter angugehen, infofern nicht ber gefchäfts* 
führenbe AuSfchuh beS bäitifchen Arbeitgeber* uttb BleifteroereinS 
unb ber beS „Samo, gagforbunb" erFlären, bah ber betreffenbe 
Streit in Sfolge feiner Ratur fich nicht gur Entfcheibuna oor einem 
SdEjiebSgericht eignet. ®aS SchiebSgeri^t foH aus je Drei Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern beftehen, mel<he oon ben betreffenben Organi¬ 
fationen gemählt merben. SDaffelbe mählt feinen Borfigenbett, ber 
meber als Arbeitgeber noch als Arbeiter an ber Sache interefflrt 
fein barf. $>erfelbe foll Sanft fein. ®aS Sachblatt bemerFt hiergu: 
SSir halten biefe SchiebSgerichtSoereinbarungen für gut unb roün* 
fthenSmerth, fofern fie bie freie AftionSfähigfeit ber Arbeiter nicht 
beeinträchtigen. 2Bo eine gut biSgipUnirte Organifation ber Ar¬ 
beiter oorhanben ift, mirb biefe ©efahr roeniger brohenb fein. 3ft 
bieS jeboch nicht ber gfaD, Fann eine berartige UebereinFunft ben 
©emerFfhaften leicht nachtheilig merben. 

©ntadjten M ©etoerbcterichtS fSBeintar über bie RedjtSfleflittig ber 
©ftrtnev. Ber Jahresbericht beS ©emerbegertchtS ©eimar für 1902 teilt 
mit: Ein ©utachten gab baS ©eroerbegertcht auf ffiunfh einer ©ärtner» 
oereintgung ab unb empfahl bartn bte UuterfteQung ber §anbel3* unb 
Shmftgärtnereien unter bie ©emerbeorbnnng unb bamit bereu An¬ 
gehörige unter baS ©emerbegertchtSgefeg mit gemiffen Einfchränfungen, 
rooburh eine peinlich empfunbene RechtSunftcherheit befeitigt merben 
mürbe. 

Bte Bätigfeit beS ©etoerbegericbtS in Stuttgart erftredfte fich 
nach foeben erfchienenen ©efchäftsbericht im 3afj*e 1902 auf 
bie Bearbeitung oon 1161 anhängig gemachten Klagen. £ieroon 
mären oon ben Arbeitgebern gegen Arbeiter 48, oon Arbeitern gegen 
Arbeitgebern 1103, oon Arbeitern gegen Arbeiter 10 erhoben morben. 
Bon ber ©efamtfumme mürben im ©efchäftsjahre 1902 1107 Älagen 
erlebigt, fobah alfo 54 unerlebigt blieben. Bie meiften biefer 
Klagen haben jeboch auhergerichtlich ihre Erlebigung gefunben, 
ohne bah bie Parteien formell bie Silage gurüdfgeaogen hätten, 
nur 16 JräHe mürben in baS neue Sah* mit hiiuiDergenommen. 
Als Einigung Samt mürbe baS ©eroerbegericht in 4 Q-äHen an¬ 
gerufen, jeboch aar in einem Salle Fonnte eS als foldjeS in Xätig- 
Feit treten unb ben Streitfall jur Befriebigung beiber Parteien 
erlebigen. 3n ben übrigen brei Satten fcheiterte bie Ausübung 
ber einigungsamtlichen BätigFeit an ber Weigerung ber Arbeit¬ 
geber, bie 3uftänbigFeit beS ©emerbegerichts anguerFennen. Enblich 
ift nach & etn beruht über bie Beftimmungen beS Bürgerlichen 
©efehbudfjeS unb ber ©emerbeorbnung, melche für ben geroerblichen 
Arbeitsoertrag oon Bebeutung finb, in gasreichen Öätten AuSFunft 
erteilt morben. 


£itterarifii)e JUttcilangen. 


Bie 2age ber in ber Seefdfjiffahrt befchäftigtcn Arbeiter. 
Schriften beS BereinS für Sogialpolitif Bb. 103 2. Abtl. fieipgig, 
Berlag oon Bunder & .frumblot, 1903. 

Über bie Sage ber in ber Seefdjiffahrt befchäftigten Arbeiter hat 
ber Berein für Sogialpolitif im oorigen 3ah« eine oortreffUche Arbeit 
beS EhefrebaFteurS E. Jritger-Brenten „Bie mirtfdjaftliche unb technifche 
Entroicflung ber Seef^iffahrt", veröffentlicht. Ber foeben erfd)ienene 
groeite Banb erftreeft feine Unterfudjungen auf Fleinere unb mittlere 
.jpäfen ber beutfehen Oft- unb Rorbfeefüflen, foroie auf bie Berfjöltmffe 
in Englanb unb granfreich. Bie ad)t Abbanblungcn bicfeS BanbeS 
behanbeln ber Reihenfolge nach: Bie Seefi|d)erei in ©eefiemitube oon 
hafenmeifter Biige, bie häfen in Oft- unb ©eftpreuhen oon Kapitän a. B. 
Böbler, bie 2age ber im britifchen Äauffahrteibienfce befchäftigten Ber* 
fönen oon £enri) $$ OTacrofti), bie gerichtliche Entmidlung beS See- 
hanbels unb feines RedjtS oon Brot*. Dr. Bappenheim-Äiel, Unterfuchung 
über bie Sage ber frangöfifchen hanbelsflotte unb ber frangöjifchen 
Seeleute oon 2eon be Seilhac, Roftod -©aruemünbe unb ©isinar 
oon Dr. ASmuS, Stettin unb Rachbarhäfcn oon Dr. SÄeifter unb bie 
ßage ber Schiffahrt unb Schiff er beoölferung im EmSbegtrf oon Raoi- 
gationSlehrer Spillmann. Ber leiste Banb ber Enquete mirb bie 
Unterfudjungen über Hamburg, Bremen, glettSburg-Aiiel-ßübecf, bie 
Berhältntffe tn RorbameriFa unb Rorroegen fomie eine Abhandlung 
über bie neue SeemannSorbnung bringen, ©leidjgeüig mit ihm fofi 
auch eia* Enquete über OefterreUh-Ungarn erfdjeinen. 

Bericht über bie Berroaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe- 
angelegenhciten ber StabtStettin für baS Rechnungs¬ 
jahr 1901/02. 140 S. 4°. 

Bericht über bie Berroaltung ber ÄranFen-Anftalten ber 
Stabt Eölu für bas Etatsjahr 1901. Eölner Berlags* 
anftalt unb Brucferet, A.»©. 44 S. 4o. 


©erantroortlicf) für bte tfiebaftion: ®rof. Dr. 6. granefe in Süerltn W.. SWartin £iitf>rrfirafee «2 
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Die ,,$ 0 |taU »r«tli M erfdjetiit an jebern ©oimetÄtag unb ift but<b alle Sinbbattbhmgeit unb Voftümter (^oftaeitung*ninnmer 7137) |u bejieben. Der ^rei# 
für ba* Sierteljabr ift SR. 2,50. 3ebe Kummer loftet 30 Kf. Der «njeigen^retS ift 60 Kf. für bie bxtiqcfpaltene ^eti^eile. 


FachieHiehrlA sacht fedeifewsndt« 7 

Mitarbeiter SäÄ£“£ Ä \ ( 

n. S, B. S 6 , Carl Fr. Fleischer, Leipzig. j | 


öcneralsekrttär. 

Der Verband der deutschen Hagel- 
versicherungs - Aktien - Gesell¬ 
schaften beabsichtigt die Anstellung 
eines Generalsekretärs. Die Stelle eignet 
sich besonders für einen akademisch 
gebildeten, literarisch befähigten, rede¬ 
gewandten jüngeren Volkswirt. Bevor¬ 
zugt würde ein Bewerber, welcher auch 
mit der Landwirtschaft vertraut ist und 
sich bereits im landwirtschaftlichen 
Vereinswesen bethätigt hat. Der An¬ 
fangsgehalt beträgt 4500 Mark jährlich. 
Gefl. Bewerbungen mit Lebenslauf und 
Angabe von Auskunftspersonen werden 
erbeten an den Vorsitzenden des Ver¬ 
bandes, Generaldirektor Dr. Hahn in 
Magdeburg. Zeugnisse sind einstweilen 
nur in Abschrift beizufügen._ 


Bei Duncker & Humblot in Leipzig 

ist erschienen: 

Das Problem der Zentralisation 

des 

schweizerischen Banknotenwesens 

von 

Marcel Godet. 

(Staats u. socialw. Forsch. ▼. ScbmoUer. Bd. 21. Heft 1.) 

Preis: 2 Mark 20 Pf. 

Inhalt: Einleitung. — Erster Teil: Die Ge¬ 
schichte der Banknotenfrage. — Zweiter Teil: 
Die gegenwärtigen Notenbank- und Geldmarkt¬ 
verhältnisse. — Dritter Teil: Die zu gründende 
Zentralbank. Erörterung, Thesen und Vor¬ 
schläge. — 1. Staatsbank oder Aktienbank? 
— 2. Die Rücksicht auf die gegebenen, 
historisch gewordenen Verhältnisse. — 3. Die 
vorgeschlagene Lösung. — 4. Der revidierte 
Artikel 39 der Bundesverfassung. 


Vertag von Duncker & Rumblot in Leipzig. 

- - - --■- - ---— - —■■ -- 

Soeben ift erfdfjienett unb burcfj jebe KudfjfjanbUmg ju Begieren: 

fit »Mithin, Smiiltiii n) MfohrtfW i> Sntjfci leii 

$erau$gegeben non 

(•Bußen* gemalter. 

Kme Sfolge. 27. Qaljrgang. 1. $eft. «r. 8°. IV, 348 ©eiten, $rei£: 8 KJarf. 

Subalt: UeBer Einheit im Eebtete bes beutfd^en KerroaltungSrecbtS. Kon 2Btlf)elm Äafjl. 

— Soziologie be$ KaumeS. Kon ©eorg Simmel. — Ueber Keaftion im KerfefjrStoefen. 
Kon ©uftan Eoljn. — Die Eingaben ber Sparfaffett in Deutfdjlaub als SebenSoerftcberutig«- 
inftitute für bie unteren KoIFSflaffen. Kon £>. Äümmel. — ginnlanb. Kon * * * — 
Da8 beutfdje Kolfaeinfommeti im 3abre 1900, im gangen unb im ©efamteinfommen über 
unb unter 3000 SRarf oerglicbcn mit bem KolfSetnfommen be8 3ab«8 1896 «ab bie So^n* 
fteigerung in ben Saljren 1896—1900. Kon K. (5. 9Rap. — Die Belgtfd^c Snbuftrie- uub 
@enjerbegäl)Iung oom 31. Dftobcr 1896. Kon 61. $eif$. 3Rit einer Dabelle. — gur 
$anbel8* unb KerfeljrSgeftbidjte SübroeftbeutfcblanbS im Sftittelalier. Kon 2Uor)$ Sdjulte. 

— Deuifdjlanb am Sdjeiberoege. (Sine Keplif. Kon SUfreb ©eher. — SUeratur. 


Lehrbuch der Historischen Methode 

^ und der Geschichtsphilosophie. 

Von 

Ernst Bernheim, 

Professor der Geschichte in Greifswald. 

3. and 4. Auflage. Lex. 8°. XII, 781 Seiten. Preis: 15 M., gebd. 17 M. 

Inhaltsverzeichnis: Vorwort Erstes Kapitel. Begriff and Wesen der Geschichts¬ 
wissenschaft. 1. Begriff der Geschichtswissenschaft. — 2. Historische Entwickelung 
des Begriffs der Geschichtswissenschaft. — 3. Begrenzung und Einteilung des geschich- 
lichen Stoffes. — 4. Das Verhältnis der Geschichtswissenschaft zu andern Wissen¬ 
schaften. — 5. Das Verhältnis der Geschichte zur Kunst. — 6. Wesen und Aufgabe 
der Geschichtswissenschaft. — Zweites Kapitel. Methodologie. Einleitendes. — 

1. Eigenart der historischen Methode. — 2. Begründung der Methode gegen Skepsis. 

— 3. Historische Entwicklung der Methode. — 4. Einteilung der Methodik. — Drittes 
Kapitel. Quellenkunde (Heuristik). Einleitendes. 1. Einteilung der Quellen. — 

2. Quellensammlungen und Quellennachweise nebst allgemeiner Bibliographie. — 

3. Hilfswissenschaften nebst Bibliographie. — Viertes Kapitel. Kritik. Einleitendes. 
Aeussere Kritik. — 1. Prüfung der Echtheit. — 2. Aeussere Bestimmung der Quellen. 

— 3. Recension und Edition. Innere Kritik. — 4. Innere Wertbestimmung der Quellen. 

— 5. Gegenseitige Kontrolle der Quellenzeugnisse. — 6. Abschliessende Beurteilung 
der Tatsächlichkeit. — 7. Kritische Ordnung des Materials. — Fünftes Kapitel. 
Auffassung. Einleitendes. 1. Interpretation. 2. Kombination. 3. Reproduktion und 
Phantasie. — 4. Auifassung der allgemeinen Faktoren. — 5. Geschichtsphilosophie. 

— 6 . Wesen der Auffassung (Objektivität und Subjektivität). — Sechstes Kapitel. 
Darstellung. — Autorenverzeichnis. — Sachverzeichnis. — Nachträge. 
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Koit 

«Stnbtrat «mp flftttfr 

(§aHe a. S.). 


«ßtetö: 2 matt 40 

3itl)alt: Einleitung, gürforge für Sdfjroangere. — gürforge für ©ödjne- 
rinnen. — gürforge für Säuglinge. — Slufnafjme non Säuglingen in 
Knftalten. — gamtlienpflege. — gnljalt I her Eefejje unb Ktiniftertal- 
erlajfe über bas 3*^ Öalte- aber Mofifinbertoefen. — DeutfdjeS Ketcb- 

— Kreu&en. _ g 3 ai)ern un b «gaben. — ©ürttemberg. — Reffen. — 
Saufen - ©etmar, Sadjfcn-5Utenburg, Sdjauntburg - Siippe, Sübecf, 
Hamburg. — Die übrigen Staaten. — gnljalt II ber Kolijeioerorb* 
nungen ber Ober» unb KegierungSpräftbenten. — III. Kefdjreibung 
ber Keranftaltungen non Crtepolijeibefjorben unb ftäbtifeben $lrmen= 
oenoaltungen auf bem (Gebiete be8 3* c b s / £>alie- unb floftfinbenoefenS. 

— Die Aufgaben beS 3 ic bl in berar 3 teö unb ber befolbeten ©aifen* 
Pflegerinnen. — Die Katfjteile ber ehrenamtlichen Hufficht. — Huö- 
bebnung ber 3iehfinberanfficht auf Stabt unb 2anb. Korfdjlag jur 
reicbögetefelicf)cn Regelung bc§ 3 ic bFtubertnefen5. Eeneraloormunb- 
fdjaft, tfoflen ber Keauffichtigung. — Schlufport. 3:^efen. 

Kn bang. ©ortlaut I. ber Eefefce unb minifteriellen Kerorbmmgen für 
^reu&en, Kadern, Württemberg, Kabett, Reffen, Sacbfen^SBeimar, 
Sadjfen^tltenburg, Sdjauntburg^Hppe, Siibecf, Hamburg. — ©ort- 
laut II. non ^olijeinerorbnungcn einiger Cber* unb KegterungS- 
präftbenten. — ©ortlant III. non Korfcbriften unb Mitteilungen aus 
Stabten. — IV. £te Einricbtung unb ^anbbabung beS 3l c bünber- 
toefeit« in ber Stabt £>aHe a. S. Kon Krofeffor Dr. Ketnebotb/ 
3iebfi»berarjt ber Stabt £>aüe a. S. 

— Elfnh=£otbringen (mäbrenb beö DrucFesS eingegaugen). 


Die deutschen Eisenzölle. 

1879 — 1900 . 

Von 

Fritz Kestner. 

| (Staats* und socialwissenschaftliche Forschungen von Schmollen 
Band 26, Heft 3.) 

Preis: 3 Hark 40 Pf. 

Inhalt: Erster Abschnitt. Der Zoll auf Roheisen. — Die Eisenzölle 
bis 1879. — Produktionsbedingungen und wirtschaftliche Lage der 
Ebenindustrie 1879. — Einfuhr, Ausfuhr und Produktion 1879 bis 
1900. — Der Zoll auf schmiedbares Roheisen und die Erfindung 
des Thomas. — Der Zoll auf Giessereiroheisen. — Entwicklung der 
Produktionskosten für 1879—1900 — Ursachen der jeweiligen 

wirtschaftlichen Lage. — Kartelle. — Wirkungen des Zolls auf die 
Roheiseaverbraucher und die Exportindustrie. — Zweiter Abschnitt 
Die Zölle anf Eisenfabrikate und Elsenwaren. — Halbfabrikate, 
Handelseisen, Draht, Bleche und Platten. — Weissblech. — Schienen 
und sonstige Eisenbahnbedarfsartikel. — Schiffbau- und Schiffbau- 
raaterialien. — Die Zölle auf Eisenwaren. — Fortsetzung. Guss- 
und grobe Waren. Fortsetzung. Feine Waren. — Verhältnis 
j zwischen der Eisen erzeugenden und verarbeitenden Industrie. — 
— Dritter Abschnitt. Prodnktionsbedlngungen der Eisen* 

I indnstrien anderer Länder. — Die europäischen Staaten. — 

I Die Vereinigten Staaten von Nordamerika. 


8eraut»ortlicf) für Die Wiiictgen: Wob. D. üKuÜer, S»eip$iii. -- Uieiiag doh Juncfer & t»muDiot. tfeipjig. — (Scbrucfi bei Juliuo SUteufclb, »erltn. 

Xif»e munter cutliölt eine ^citflge ber Wan^frfjcn f. w. I. 4?of-«crlaflS. unb Untucrritätö.S3mt>banMunß, »im, über t*. edmurblanb, 8«flc unb »ege einer .5cim- 
_ nrftriteflcfeitßcbunfl. ,S»ocite crgnnpc Wnflnß e. "BMI 
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Jum (Berrbettiitmrf übet „fiaufmBnn^grrldjte “. 

©on ©eroer&ericfjter Dr. Sdjalbom, ©erlin. 


Dem ©erlangen ber H an &fa n 9$() e Plf cn n ad^ einem billigen 
unb ftf)Ieunigen ©eritfjtSoerfa^ren für ifjre Slnfpriid^e aus bem 
faufmännifdjen Dienftoerljältnifie beabfu^tigen bie ©erbünbeten 
Regierungen nuumebr 511 entfprec^en (nergl. ben ©efebentrourf auf 
6p. 430 unb bie ©einerfuugen ba^u auf 6p. 448 biefeg ©latteg). 
©g füllen jroar befonbere ®erid)te gcfd;affen, aber ©erfaffung unb 
©erfabreu faft gan$ bem ber (^)emerbegerid|te angepafet unb biefe 
©ericf)te alg „taufmannggeridjte" ben ©eroerbegericfjten berart an*» 
gegliebert merben, bafe eine einheitliche fieitung unb ©erroaltung 
erfolgt (alfo eine Hrt ooit Realunion). 

© 3 ir biefeg ©ergeben für gmeefmäbig. ®g bringt aller* 

bingg neben ben arofeen ©orjiigen ber (Einfachheit, ©illigfeit unb 
6d)leunigfeit ber Recbtgpflege unb ber SKitroirfung oon 6tanbeg* 
genoffen eine roeitere 3 er lpliü erun 9 gericbtlidjen ©erfabreng 
unb eine neue Stianfprucbnabme ber ©ürger (alg ©eifiber) für bie 
©ermaltung öffentlicher Remter. Doch b^nbelt eg fich inforoeit 
nicht um etroag (Snbgütigeg. © 9 ir roenigfteng betrachten bie neuen 
Berichte nur alg eine roeitere 6tufe gu bem früher ober fpäter 
$u fchaffenbeit allgemeinen, einheitlichen Slrbeitggericht. 1 ) 
^luch bieroon abgefeben, bürften bie ©orjüge bie Rachteile roeit 
überroiegen. Degbalb erfcheint eg ung nicht gerechtfertigt, roenn bie 
beteiligten Hanblungggebülfen, bie bem ©efefeentrourf natürlich 
grunofäfeluf) suftitnmen, jefet feine ©tängel ju ftarf betonen unb 
attäuoiele Slbänberunggroitnfche geltenb machen. Ünfereg dradjteng 
mu& man in erfter fiinie beftrebt fein, bag ©ebaube ber Slauf* 
mannggerichte, fo gut roie eg ung heute geboten roirb, unter Da<h 
unböueh 8« bringen; bann mag fpater ber^lugbau um fo ruhiger 
unb griinblicher oollenbet roerben. 3 U ^ 3 ß it ift ein H e nrorheben 
aller 6chroächen unb fehler ber neuen Einrichtung um fo weniger 
angebracht, alg bie ©etnängelungen fich jumeift auch 9egen bie 
eittfprechenben ©orfchriften beg ©eroerbegeri^tggefeheg richten, man 
alfo logifcherroeife zugleich aud) biefeg ©efep umgeftalten müßte; 
bag aber empfiehlt fich fchon beghalb nicht, roeil bag ©eroerbe* 
gericbtggefeb eben erft nicht unerheblich abgeänbert roorben ift. 

Slug biefem ©runbe feheit roir auch uon einer eingehenberen 
^Betrachtung berjenigen Slbänberunggoocfchlage ab, bie für beibe 
Einrichtungen in Erwägung gu giehen wären. Eg fei infoweit nur 
angeführt, bafe man namentlich bie ©rengen beg ©eifiber*2$ahtrcchtg 
gu eng gegogen finbet. 3 Ran tabelt — unfereg Erachteng mit 
Recht — ben oöüigen Slugfchlufc ber weiblichen ©ehülfeit oott 
ber Teilnahme an ben s Bahlen wie 00m ©eiftfeeramt. ©tan 
forbert Herabfefcung ber Sllterggrenge oon 25 Qahren für bag aftioe 
SSahlred^t auf bag ooßenbete 21. Sah^.unb ber oon 30 Sohren 
für bag ©eifijjeramt auf 25 3 ahre, fowie allgemeine Einführung 
ber ©erhältnigmahl. ©tan wiinfdjt ferner einen 3 l uartg gur Ein* 
ridjtung ber 6onbergerichte auch für ©enteinben unter 20 000 Ein* 
roohnern unb möchte bie ©tögliddeit, burch 6chiebgoertrag bie3u* 
ftänbigfeit beg ©erichtg einftweilen auggufdjlte6en, gang beseitigt 
wiffen. Dag weitere ©erlangen, bafj ber ©orfipenbe 311m Richter* 
amt befähigt, Sur ift fein müffe, ift an fich l'elbftoerftänblich. Slber 
auch bag ©etoerbegeridjtggefeß fennt biefe ©orausfehung leiber 
nidjt; man h^e fid) bie Dätigfeit ber ©cwerbegend)te wohl ein» 

0 ©ergl. „Soziale ^rajlg" uout 20. Sept. 1901, X. ©p. 1822. 
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facper unb geringfügiger oorgefteKt, als es fiep pernadp erroiefen 
jjat, unb bei ©rlap ber ©eroerbegericptSgefep-Rooelle ift baS Slb*» 
änberungSoerlangen roopl beSpalb nid^t betont roorben, roeil tat- 
fä<hlid) faft jebeS größere ©eroerbegeridpt einen guriften gum Bor- 
fipenben pat. — Ricpt am roenigften befämpft roirb enblieb bie 
geftfepung einer 3uftänbigfeitSgrenge nach ber £>öbe beS ©epalts 
bergeftalt, bap für §anblungSgepülfett mit über 3000 < // gap^S - 
oeroienft baS orbentlidje ©eriept guftänbig bleiben foll. ©ept man 
aber baoon aus, bap baS ©eroerbegericptSgefep für bie höheren 
eroerbltcpen ©epülfen (Söerfmeifter, Sfcetbnifer k.), beren Stellung 
er eines §anblungSgepütfen nach ©ehalt unb SFünbigungSfrift am 
meiften oerroanbt ift, eine entfprecpenbe ©renge oon 2000 </iL 
giept, 2 ) fo erfebeint einftroeilen bie SSorfcbrift angemeffen. Später 
mirb man auf bie Befeittaung bei ber ScpranFen bringen müffen, 
fdpon weil bie genaue Beregnung beS ©efamt-SlrbeitSoerbienfteS 
oft fcbtüierig ift. 

Siebt man oon ben auch baS ©eroerbegericptSgefep betreffeuben 
©inroenbungen ab, fo bleiben nur etwa fünf, bie fiep Iebigltd^ gegen 
ben neuen ©efepentrourf richten: 

1. gunäepft b^i ber Rame „flaufmannSgericpte" BebenFeit 
erregt, ©S ift rooplflingenb, aber niept gang gutreffenb. Der 
§anoelSgepülfe Begegnet fiep roobl im täglichen Beben als $auf- 
mann, ift aber feiner im Sinne ber ©efebe. 3 ) Rur fein $ringipal 
ift Kaufmann. gm §anbelSaeroerbe aber finb beibe tätig. DeS- 
halb bürfte ber Rame „£anoelSgeroerbegericptc" fadpgemäper fein, 
befonbers roenn man 

2 . bie perfoneile 3 u ftäitbigfeit biefer ©eriebte auf bie 
fogenannten §anbelSpülfSperfonen auSbepnen mürbe (unter ent* 
fpredbenber BefcpränFung ber 3 u fiönbigfeit ber ©eroerbegeriebte), 
roaS im*gntereffe ber Bermeibung oon 3»ftcinbigfeitSftreitigfeiten 4 ) 
gu empfehlen ift. Diefe JmlfSperfonett mürben als befonbere Be- 
rufSgruppe (§. 15 Sab ©croerbegericptSgefepeS; §. 12 beS ©nt* 
rourfS) eine beftimmte 3 fl pl ber Sirbeititepmer-Beifiper felbftänbig 
gu roäplen höben. Die Slenberung X)ättc ben weiteren Vorteil, bap 
bie ^ringipale gum gropen Deil nur für bie Kaufmanns* unb nicht 
auperbem noch für bie ©emerbegeriebte gu mäblen bitten, maS bei 
ber gaffung beS ©ntrourfs burebroeg unoermeiblicb märe. 

3. Die BerufungSfumme oon 100,// mirb mit stecht als 
gu gering begeiebnet. Die §anblungSgepülfen loünfcben hinauf* 
fepung auf 500 J( UnfereS Dafürhaltens roirb eine ©renge oon 
2—300 J(. gu mäblen fein. Denn gmeifelloS brebt eS ficb für 
.jpanblungSgepülfen burcbfcbnittlicb um bopere Summen als für 
©eroerbegepülfen; nur bas BerpältniS oon 1 gu 5 ift gu po<p 9 Cs 
griffen, ltnb folange nicht baS BerufungSoerfapren gleichfalls 
oereinfaebt, befdjleunigt unb oerbilligt ift, muß allerbingS ben ©e» 
hülfen Silles baran liegen, bie Berufung — felbft auf bie ©efapr 
unbegrünbeter BXbmeifung in ber erften gnftang — gu oermeiben. 5 ) 

4. ©S ift nicht erficbtlicb gemacht, roeSbalb für Stnfpriicpe auf 
©runb einer onfurrengflaufel (BefcpränFung ber füuftigen 
gemerblicben Dätigfeit) baS orbentlicbe ©eriebt guftänbig fein foU. 
Bton oerbleibe menigftenS bei ber Borfcprift beS ©eroerbegeriebts* 
gefepeS, bie nur ben Slnfprucp auf BertragSftrafe, nicht aber bie 
fonftigen Slnfprüdje, bie auf eine ÄonFurrengflaufel gu ftüpen finb, 
g. SB. nicht ben ©rfültungSanfprucp 6 ) bem Sonbergericbt entgiebt 
(§. 4 Slbf. 2). Ober bat man etroa in Blnle^nung au eine ältere 
ReicpSgericptSetitfcpeibuitg 7 ) bie ©emerbegeriebte auch für biefe Sln- 
fprücpe/als; unguftänbig angefeben unb nur eine heutige SluS- 
iegung ber fraglichen Beftimmung geben motten? 

5. Die SluSfcpIiepung ber einigungSamtlicpen Bor- 
febriften enblicb ift um fo meniger erflärlicb, als ber ©ntrourf 

3 ) Der einfache gemerblicbe Arbeiter mirb gum ©eroerbegeriept un* 
befcpränlt, alfo auch bei mehr als 2000.# SaprcSeinFommen gugelaffen, 
mol)l auf ©ruttb ber Slnnapme, bap ein folcper feiten mehr als 2000.// 
ein 3apr oerbienen mirb. — Die Bewertung auf 8p. 448 über bie 
2000 *#>Scpranfe ift natürlich in biefent Sinne gu oerftepen. 

3 ) §. 1 £>anbelSgefcpbudjs: Kaufmann im Sinne biefeS ©efepbuepes 
ift, roer ein £>anbe(Sgerocrbc betreibt. — §. 196 1 ?3ürgerli^cn ©efepbuchS 
fpriebt oon Äaufleutcu, gibt aber feine 93egriffSbeftimmung, fept oiel* 
mehr bie beS .^aubelSgcfepbuchS oorauS. 

4 ) ^efanntlich merbcu rerfebiebene Slrtetf faufinännifcber Stngefteflter 

halb als ^anbcls*, balö als einfache ©eroerbegebülfen angefeben, g. 33. 
ÄeDner, 33ierfutfcber, 3)?ild)fobrer. — lieber 33ierfutfcber gu oergleicben 
ber gu ?lnm. 8 gemadjte ?luffap. 

6 ) 3?crgl. „Sogiale ^rajiS rf/ X. 3p. 1323 unten, 1324. 

t: ) Bergt, bie ©ntfReibungen Sp. 405 biefeS Blattes (3J?itt. b. ©e- 
merbegericbtS Berlin). 

7 ) llnger, (Sntfdjeibungen, 9Jr. 209. 


fonft in allem 2öefentli<ben bem ©emerbegericbtSgefep angepapt ift. 
Befianb oielleicbt bie Befürchtung, bap bie §anblungsgebülfen bur<h 
©infübrung beS ©inignngSamteS :c. gu SluSftänben befonberS oer- 
locft roerben fömtten? UnfereS ©rechtens mup ber ©ntrourf in 
erfter Binie burjb 3 «fügung biefer Beftimmungen ergängt merben. 
Die ©efabr gröperer 2luSftänbe ift gmar nicht fo bringenb mie bei 
ben gemerblicben Arbeitern, aber bo% immerhin, namentlich in ben 
gröperen ©arenbäufern, oorpanben. 8 ) 

Biber felbft baS gehlen beS ©inigungSamteS ift fein fo ferner 
roiegenber Blangel, um nicht ben ©ntrourf auch in feiner jepigen 
©eftalt annehmbar erfcheinen gu laffen. ®4on baS ©ebotene mup 
als ein groper gortfepritt unb als eine SBobltat für bie £anb* 
lungSgebülfen erachtet roerben. 

Bkrfen mir gum Schlup noch einen Blicf auf bie mittelbar 
Beteiligten, bie ©emerbegeriebte unb bie 9te<btSanroälte. Die erfteren 
biirfen mit ber Singlieberung gufrieben fein. 3b r Slnfeben roirb 
babureb geftärft, ihr bisheriges BHrfen anerfannt. Die Dätigfeit 
ihrer Borfipenben mirb oielfettiger unb anregenber. ©in SluStaufcb 
ber Bteinungen unb ©rfabrungen beiber Sonbergerichte ermöglicht 
ein tieferes ©inbringen in bie allgemeinen roirtfchaftlichen Berhält* 
niffe unb fomit eine meitere SluSgeftaltung beS 9ted|tS beS Slrbeits* 
oertrageS. 

Weniger Slnflang finbet — mie faurn anberS gu erroarten 
mar — ber ©ntrourf in ben Greifen ber SRecbtSamoälte. Denn 
oor ben $aufmannSgeridbten füllen, entfprecbenb ber Borfcprift in 
§. 31 ©eroerbegericbtSgefepeS, Slnmälte nicht gugelaffen roerben. 
äUgugrop bürfte ihr ©tnnabme*?luSfaH jeboeb niept fein, ba bisper 
bie popen itoften 2 c. bic ^anblungSgepülfen auep oon berechtigten 
Klagen gurücfhielten. 9 ) 3 e öenfaflS fepeinen bie ^anblungSgepülfeu 
in bem geplanten SluSfcplup ber SRecptSamoälte einen weiteren Bor- 
gug beS neuen BerfaprenS gu erblidfen. Denn gegen biefe Bor» 
feprift ift aus iprer Blüte fo gut roie Fein Bebcnfen erhoben roorbeu. 
Unb aüerbingS, bie 3ulöffung ber Slnroälte roürbe roopl bem Bor- 
fipenben in tnandjem gaüe bie Sacpleitung erleichtern, aber eine 
Berteuerung unb oielfad) (roegen BtangelS an auSreicpenber 3 ö s 
formation) eine Bergögcrung beS BerfaprenS bebeuten. gür Sb- 
roefenbe (g. B. für reifenbe ^anblungSgepülfen) ober $franfe roäre 
freilich eine angemeffene Bertretuna erroiinfept. Bielleidpt läpt fid) 
fpäter einmal — auep für bie Berpanblung oor ben ©eroerbe- 
geriepten — inforoeit eine SluSnapme einfüpren, etroa bergeftalt, 
bap bei ©laubpaftmacpung ber Berpinberung unb fofern bie 
beabficptigte StecptSoerfolgung niept mutroiüig ober auSficptSloS er- 
fepeint (alfo entfpred)enb ber BorauSfepung ber Slnnenrecpts- 
beroiHigung) bitrcp ©ericptsbefdhlup bie 3 u löff un 9 ^5 Slecpts» 
anroalteS auSgufpredpen ift. SöoHte man roiber alles ©rroarten bie 
Bertretung burep Slnroälte allgemein geftatten, fo mürben bie ©e* 
büprenfäpe gu ermäpigen fein, um baS Berfapren nidpt übermäpig 
gu oerteuern; auep miipte eine befonbere 3 »Iaffung ber betreffenbeit 
Slnroälte für baS ©eroerbe- ober £aufmannSgerid)t geforbert roerben. 
Die Bleprgapl ber Slnroälte roürbe überhaupt niept in ber Bage 
fein, neben bem Dermin oor ben orbentlidjen ©eriepten folcpe oor 
ben SlrbeitSgeridjten roaprgunehmen. hieraus erflärt eS fiep auep, 
bap in SlnroaltSFreifen fo lebpaft für Singlieberung ber StaufmannS* 
geridpte an bie SlmtSgericpte gefämpft roirb. Blan uberfiept hierbei 
immer roieber, bap baS SlmtSgericpt fepon jept überlaftet, baS amtS» 
geridjtlicpc Berfapren gu fd;roerfäüig unb eine rabifale Slenberuitg 
oon peute gu morgen nidpt burcpfüprbar ift. Sluperbem bebarf eS 
für baS eigenartige unb in feiner gangen Bebeutung noep heute 
taum erfapte ©ebiet beS geroerblicpen SlrbeitSoertrageS (im weiteren 
Sinne) befonberer Drgane, roeil es nidpt nur auf bie ©ntfdpei» 
bung ber eingelnen Streitfälle, fonberti auf bie allgemeine 
Regulierung unb SBeiterbilbung beS SlrbeitSoertrageS anfommt. 
©erabe biefer 3 roe i9 ber fonbergericbtlicpen DätigFeit (©inigungS- 
amt, ©utadpten) roäcpft fidp mepr unb mepr aus unb gewinnt 
fteigenbe Bebeutung. 

8 ) Bergt, auf Sp. 669 p. biefer Rümmer ben Sluffap oon 
oon Scpulg über bie fiopnberoegung ber gungbierfaprer 2C., tnS- 
befonbere Slnfang unb Scplup. 

9 ) 3« ber ffirteilung jurifltfchen Rates, ber Slbgabe oon ©utaepten, 
foroie bem ©ntrourfe oon Scpriftfäpen ift ber Rechtsanwalt burep 31 
©eroerbegeridjtsgefepeä nidjt befdjränft roorbeu. Da bie ©infübrung ber 
raufmätmifchen Sonbcrgeridjte bie Klagen ber ^anblungsgchülfen roirb 
anfdjroeflen laffen, fo roirb audj bie 3nanfpruchnahme ber Slnroälte 
groeefs Ratserteilung 2 c. gunel)men unb fo ber an ficb eintretenbe ©in» 
nahmeauSfall roett gemacht roerben. 
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Bie ficgrftttbttttg bet etjle» größeren toenofftufäaft 
fßt innere fiolonifalion. 

©on ißrof. Dr. 3. Srßtnöle—GreifSwalb. 

©Ber um bie 3Ritte ber 1890er 3nh*e ba« mit fo oiel ©Bärme 
gefdjriebene ©ucß oon Serin g „Snnere Kolonifation im öftHcßen 
Deuticßlanb"*) la«, wirb wahrfcßeinlicß 31 t ber Uebergeugung ge« 
Jommen fein, baß feit bem SRentengutSgefeß 00 m 7. 3«li 1891 mit 
Sicherheit auf eine rafcße ©ermeßrung ber bäuerlichen Stellen im 
preußifcßen Dften geregnet merben Jönne. £>unberttaufenbe borgen 
roaren fcßon in ben erften 3nh re n Bei ben Generalfommifftonen 
gur Aufteilung angemelbet roorben, gaßlreicße ©ewerber umbrängten 
jebe« eingerichtete SRentengut. Seitbem aber ift oon ben £?ort* 
fcßritten be« KolonifierungSwerfe« auffallenb menig in bie Deffent* 
licßfeü gebrungen. Defter al« oon neuen SRentengutSfolonien famen 
aderbing« SRacßricßten über Käufe unb ©argedierungen ber Sanb- 
banf in bie ©reffe. Allein bie Qreuube ber inneren Koloitifation 
fanben Anlaß, bie Art unb ©Beife, mie ba« 1895 unter fo groben 
Hoffnungen in« Seben getretene 3nftitut pargedierte, mit dRißtrauen 
gu oerfolgen. 

Die Sanbbanf befinbet fiiß freilich gegenüber prioaten Koloni* 
fatoren fchon barin im ©orteil, baß ihre erfahrenen gunftionäre 
gegen ben harten unb babei fo leicht oerftänblichen Egoismus ber 
Anfiebler weit beffer gewappnet gu fein pflegen al« ein unerfahrener 
prioater SRentengutSauSgeber. Qür ©argedierungSluftige bietet eS 
ferner nicht hoch genug angufchlagettbe ©orteile, wenn ba« gange 
SRififo unb bie unenblidje Saft unb 3Rüße be« ©efiebelungSwerfe« 
ber ©an! überlaffen bleibt, fo baß ber feitherige Eigentümer bem 
Gute mit bem oereinbarten ©etrage in barem Gelbe ben fRücfen 
lehren Jann, ohne fich mit im Kurfe fcßwanfenbett SRentenbriefen 
abfinben laffen gu miiffen, roie bie« bei ber Errichtung oon i 
©entengütern regelmäßig ber gad ift. Der Slüffigfeit ferner ber 
reichlichen Kapitalien, mit benen jene ©an! rechnen barf, ftnb fchon 
oiele fehr oorteilßafte Kaufabfcßlüffe für ©argedieiungSgwecfe gu« 
gufcßreiben geroefen. Unb enblicß geben auch Anfiebler gar nicht 
feiten bem ©er!eßr mit ber ©an! ben ©orgug. Die einen tun 
bie« im Hinblicf auf ba« für SRentengüter unabroenbbare unb 
manchem gunächft noch recht unfpntpathifdje Anerbenrecht, anbere 
mehr au« Abneigung gegen bie ©efcßränfung be« Eigentumsrecht« 
burch bie SRentenbelaftung auf Generationen hinau« ober auch 
wegen bereittoilligeren Eingehen« auf iubioibuelle ©Bünfcße bei Ab« 
meffung unb Anlage ber Stellen, Erbauung ber Hciufer u. a. m. 

©Bar aber bereits bie ©oranftellung ber Gewinttabiitßt bei ben 
Unternehmungen ber Sanbbanf an fich geeignet, ba« dRißtrauen gegen 
ihre Gütergefcßäfte gu erroeefen, fo hat biefe« noch weitere Nahrung 
erhalten burch auftauchenbe S^eifel an ber SebenSfäßigfeit oer* 
fchiebener ihrer ©eftebelungen unb burch getoiffe gern gur Anwenbung 
gebrachte, nicht unbebenfliche ©raftifen im ©erfehr mit ben An* 
Reblern, ©or allem aber fußten feither bie Kritifer auf bem ©er* 
Sicht ber ©an! auf bie Errichtung oon SRentengütern, für welchen 
feine Erflärung näher liegt, al« bie, e« gälte, ben Generalfom* 
rniffionen einen Einblic! in bie ©argellierungen ber ©an! unb eine 
©efchneibung ber angeblich auf Koften ber Anfiebler ergielteu 
Gewinne gu oerwehren. E« burfte ber Sanbbanf öffentlich ber 
©orwurf gemacht werben, fie pargelliere, aber fte folonifiere nicht. 

Sehr bebanerlicher ©Beife hat fich nun aber ba« Dernpo ber 
©Übung oon SRentenfleüen au« prioater Güteraufteilung in ber 
neueften Seit merflicß oerlangfamt. Auf bie grage nach be* lt* s 
fache biefer unerfreulichen Erfcßeinung bleibt nur bie eine Antwort : 
E« fehlt an Kolonifatoren, e« fehlt an ber genügenben Angahl 
größerer ©efifcer, bie gewidt unb befähigt wären, ihre Güter unter 
dRitwirfung ber GeneraUommiffionen in SRentengüter umguwanbeln. 
Hier liegt eine bebauerlichc UnooUfommenheit ber neuen Koloni- 
falionSgefefce. gür ben GutSbefifcer hat e« fehr wenig ©erlocfenbe«, 
ben Kolonifator gu fpielen, ba, gang abgefeßen oon bem gu tragen* 
ben SRififo, an eine« folgen gäßigfeiteit unb Arbeit«freubigfeit, 
an feinen Gelbbeutel unb feine Gebulb Anforberungen geftellt 
merben, mit benen bie Gewinnchancen meiften« in feinem rechten 
©erßaltni« ftehen. Am wenigften ftnb ftarf oerfcßulbete ©efißer 
für bie ©olle be« ©entengut«auSgebcrS geeignet, llnb gerabe folcße 
bringen naturgemäß am ftärfften auf einen ©erfauf. Auf bie 
Aufteilung ber Güter in feßwadjer §anb ift befanntlich bei ber 
einfcßlägigen Gefeßgebmtg am aflermeiften gerechnet worben. 

Gelänge e«, Stellen gu fchaffeit, oon Denen bie Snitiatioe gu 
©efiebelungeit au«gugehen hatte unb bie ähnlich ber Sanbbanf Güter 

*) Schiiften be« ©erein« für Sogialpolitif ©b. LVT, £ctpgig 1898. 


erwerben fönnten, um fte burch erprobte ©erfönlichfeiten aufteilen 
gu laffen, bann bürfte auf einen weit feßnefleren Fortgang be« 
©efiebelungSwerfeS gerechnet werben. Durch enge« 3afammen* 
wirfen biefer Stellen mit ben Generalfommifftonen würbe ba« 
Sntereffe ber Kolonisten wie ba« ber Gefamtheit in * oiel höherem 
dRaße gu wahren fein, al« e« bei ber fogenannten Güterfcßlächterei 
unb letber auch bei manchen $olonifationen ber Sanbbanf bisher 
ber 3 aII gewefen ift. 

3n ber 1902 erfchienenen ©rofehüre be« oerbienteu ©räftbenten 
ber Generalfommiffion in Sranffurt a./0. „Snnere Kolonifation 
in ©ranbenburg unb ©ommertt 1891 bi« 1901" finbet fich bereit« 
ein gangbarer ©$eg für bie fpftematifche Söeiterführung ber inneren 
Kolonifation burch Errichtung berartiger Organe gewiefen, unb 
gang im Sinne ber bort gegebenen Anregungen ift am 22 . 3anuar 
b. 33. in Stettin eine „©ommerfeße AnfiebelungSgefellfchaft" 
al« eingetragene Genoffenfdjaft mit befd^ränfter Haftpflicht be¬ 
grün bet worben. Al« Gegenftanb be« Unternehmen« begegnet 
ba« Statut etwa« bunfel „bie innere Kolonifation in ber ©rooing 
©ommern in wirtfchaftlichen unb ErwerbSintereffen ber 2Rüglieber". 
Al« Aufgaben im befonberen werben genannt: 1 . bie Errichtung 
ober ber Ausbau Iäitblicher ©Bohnftätten auf Grunbftücfen ber 
3Ritglieber; 2 . ber Anfauf länblicher Grmibftücfe Behuf« ©egrünbung 
länblicher Söirtfchaften, unb gwar hauptfächlich oon bäuerlichen unb 
Arbeiter*©entengiitern, 3. bie SRitmirfung bei berartigen ©egrün* 
bungen, 4. bie görberung ber inneren Kolonifation nach Maßgabe 
ber gefeßlicben ©eftiinmungen, inSbefonbere auch öur<h AuSfunftS* 
erteifung üoer alle Angelegenheiten berfelben, 5. bie ©ermittlung 
oon An* unb ©erfäufeit länblicher Grunbftücfe. 

An biefem ©rogramm befrembet neben ber ftarfen Unter* 
ftreichuug ber „wirtfchaftlichen unb ErwerbSintereffen ber SRitglieber" 
gunächft bie auffaöenbe©etonung oon©taßnahmen, welche nicßtfomobl 
auf bie Errichtung bäuerlicher ©ieberlaffungen, alSoielmehrauf bie ©er» 
mehrung unb ©erbefferung ber Arbeiterfteücn auf ben großen Gütern 
abgielen. tiefes barffeßon beShalbauffaflen, weil nach ber gangen oor* 
hanbenen Siteratur gerabe mit ber Arbeiteranfiebelung bisher am 
wenigften erfreuliche Erfolge gu ergielen gewefen ftnb. Snbeffen, 
e« mußte bem ftarfen Sßiberftanb ©ecßniing getragen werben, auf 
ben erfahrungsgemäß bei feßr oielen größeren ©efißern alle auf 
ein 3 ei ’fd)lagen oon Gütern unb ihre ©erfleitierung gerichteten ©e* 
ftrebungen ftoßen. ®a« ©rogramm ber Genojfenfchaft mußte biefen 
feßr einflußreichen Greifen genießbar gemacht unb gegen ihr Ana¬ 
thema gefcßüöt werben. Söagu fant noch ein weitere«. $)ie 
Griinber ber Genoffenfchaft feßten alle« baran, um ein gweite« 
fpegiefl für Arbeiteranfiebelung unb ©erbefferung be« Arbeiter* 
wohnungSwefen« gleicßgeitig in ©orbereitung befinbliche« genoffen- 
fchaftliche« Unternehmen mtt ber neuen GefeUfchaft oon oornherein 
gu oerfd)melgen, bamit eine Kottfurreng ber oerwanbten ©eftrebungen 
auSgefcßloffen unb einer bebenflichen Kräftegerfplitterung oorgebeugt 
würbe. 

3Reßr noch al« bei ben meiften aitberen Genoffenfchaften hängt 
bei ber neuen^AnfiebeluugSgefellfchaft ber Erfolg ober Mißerfolg 
ab oon ben leitenben ©erfonen. Geiftiger Seiter, feßeint ber im 
genoffenfchaftlicßen Seben ©ommern« fdßon mehrfach h^norgetretene 
Gut«päd)ter Krai)»©3acferow gu fein. 3“^ 3ül;rer ber Gefcßäfte 
ber Gefedfchaft war ber burch feine fritifeße ©eleucßtung ber An* 
ftebelungSfommiffton für ©ofen unb ©Beftpreußen unb ber Sanb¬ 
banf befannt geworbene Dr. Stumpf fe au«erfeßen,*ein 3Rann, ber 
feine ßeroorragenbe praftifeße ©efäßigung für bie*innere Sfoloni» 
fation al« SRitbegrünber unb dRitleiter ber im ©orjaßre gu ad* 
enteinem ©ebauern aufgelöften „©eutfeßen AuftebelungSgefedfchaft" 
ewiefen ß Q t. 

Kein leichter Scßlag war e«, baß Dr. Stumpffe ber Genoffen* 
feßaft in leßter Stunbe ben ©üefen gewanbt unb fieß ber oon ißm 
felbft guoor feßarf angegriffenen Sanbbanf oerpflicßtet ßat. Er 
übernimmt nach feinen tu Stettin abgegebenen Erflärungen bie 
Errichtung unb Seitung einer Sroeignieberlaffung ber ©anf für 
©ommern, natßbem ißm ausbrücflicß gugeftanben worben ift, baß 
bei ben unter feiner Seitung oorguneßmenben ©efiebelungen genau 
itacß ben Grunbfäßen oerfaßren werben fod, bie oon ißm feit 
3aßren in ©Bort unb £at oertreteit worben finb unb bie aueß ber 
©ommerfeßen AnfiebelungSgefedfcßaft gut ©icßlfcßnur bienen foden. 
©or adem werben ebenfad« SRentengutSfolonien unter ©Utwirfung 
ber Generalfommiffion gu granffurt a. D. gefeßaffen werben, bie 
Gewinne foden in ber SRegel einen mäßigen ©rooifiouSfaß nidjt 
überfeßreiten, ben neuen Koloniftengemeinben foden reicßlicße Dota¬ 
tionen guerteüt werben, bamit fieß ein reeßte« Gemeinbeleben ent* 
wicfeln fann, furg e« fod um jeben ©rei« ben an eine wirflicß 
gitteKolonifatioit gu ftelleuben Anforberungen ood entfproeßen werben. 
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Die ßanbbanf oerfolgt bei biefer Kenberung ißreS feitherigen 
Verfahrens allem Stnfd^cine nach ben 3roeä/ bas Vertrauen in ihre 
©efcßäftsfubrung neu gu befeftigen unb namentlich baS Sßoßlrootten 
ber ©taatSgemait gurüifgugetüinnen. $ter aber liegt oom ©tanb« 
punfte ber SlnfiebelungSgefettfdßaft aus baS VebenHicßfte an ber 
fo unermartet aufgetretenen Konfurreng. Sille Hoffnungen ber 
©enoffenfdjaftSgrünber bafieren auf ber Erwartung aiiSgtebigfter 
ftaatlicßer Unterftüßung unb görberung ißreS Unternehmens; aus 
ber Vefämpfung ber $arjettierung«praft8 ber ßanbbanf foüte bie 
©enoffenfeßaft einen mefentlicßen Deil ihrer Kraft fdjöpfen. 

Stuf ber fonftituierenben Verfatnmlung in Stettin fonnte ficb 
moßl nientanb gang bem peinlichen Einbrucf entheben, ba& ficb 
einem fo eifrigen Slnbänger ber inneren Kolonifation mie 
Dr. ©tumpffe mit ben Kapitalien ber ßanbbanf im Kücfen ein gang 
anbereS SBetätigungöfelb eröffnet, als an ber ©piße ber gunäcßft 
no<b recht tapitalfdhroacßen ©enoffenfeßaft. Unter anbereu i>ielt ber 
mit anroefenbe Vorfißenbe beS VunbeS ber ßanbmirte, o. Vöangen- 
beim, feine 3 rce tf e l riic^t gurücf, ob bie für Durchführung ber 
©efeflfcßaftSgroecfe unerläßlichen febr bebeutenben ©elbfummen auf* 
gebracht toerben fömtten. Qm Saufe ber Erörterung feftigte ftcb jeboeß 
unter ben Erfdjienetten bie — hoffentlich fi<h künftig als irrig er« 
roeifenbe — Uebergeugung, baß bie neuen Seute in ber ßanbbanf, 
Slubogen unb ©tumpffe nie unb nimmer imftanbe fein mürben, 
ben „VtammonSgeift" aus bem „fapitaliftifcßen" Snftitut bauernb 
gu oerbannen. UeberbieS betonte Dr. ©tumpffe febr mit Kedßt, baß 
anaefteßts ber gang unglücfUcßen Vobenbefißoerteilung in Sommern 
unb beS immer fiärfer ficb regenben ßanbhuugerS unter ben Heilten 
Seuten im Dften unb SBeften für beibe ©efeQfcßaften Kaum in 
gälte oorßanben fei, ja baß ficb gerabe in Sommern gar nicht 
genug H^nbe im Dienfte ber inneren Kolonifation regen fönnten. 
&eßr als bureb biefe Erwägungen mürbe bie ©rünbung erleichtert 
bureb bie Eröffnung, baß eine oon Krap«V*acferoro perfönlich über¬ 
nommene angeblich abfolut riftfofreie Aufteilung fogleid) auf bie 
©enoffenfebaft übertragen roerben mürbe unb baff auch Unterßanb« 
lungen megen mehrerer Domänenpargettierttngen bereits im heften 
©ange feien. Die ©enoifenfeßaft ift mithin fchon unmittelbar nach ihrer 
Errichtung in ber Sage, einige Dätigfeit gu entfalten, ©re mirb ben 
ihr oon gmei ©eiten angebotenen Krebit gunäcbft nach ttRöglicßfeit 
anfpannen müffen, allein eS fleht gu erroarten, bah fte aus Ueber« 
febüffen ber erften Stufteitungen Kücflagett mirb anfammeln fönnen, 
welche baS 3 u trauen gu ihr ftärfen unb bie balbige AuSbeßnung 
beS gunäcbft engen ©efcßäftsfreifeS ermöglichen merbett. 

Unter allen Umftänbcn oerbient ber meitere Verlauf beS fo» 
eben beginnenben Experimentes ootte Beachtung. Ein guter Erfolg 
biefer erften KoIonificrungSg enoffenfeßaft mürbe gang gewiß in 
ben anberen öftlidjen Vrooittgen halb gur Kacßeiferung reigert. Die 
oielerörterte „Verroeftlicßung" ber agrarifeßen Verfaffung beS 
DftenS fonnte unter Btitroirfung leiftungSfäßiger AnfiebelungS« 
genoffenfebaften eine beträchtliche Vefcßleunigung erfahren. Außer» 
bem mürbe biefe Kottfurreng bie ßanbbanf oon einem Kiicffatt in 
ihre früher beliebte ^argettierungSprajis abhalten,unb fc^liefglid) märe 
eine gereifte Einfcbränfung ber „©üterfcßläcßterei" maßrfcßeinlich. 

3 m Hinblicf auf bie gu erroartenben bireften unb inbireften 
Söirfungen einer günftigen Entroicflung ber neuen ©efeflfehaft 
barf ficberlich gerechnet merben auf eine tooblmottenbe Haltung ber 
©taatSregierung gegenüber ben Veftrebungen, bem KoIonifierungS» 
merf über ben toten Vunft ßinmeggußelfen, an bem es leicht an« 
fommen fonnte. 28ie bie innere Kolonifation leerer ©cßatt bleibt, 
wenn fich nicht geeignete ^erfonen freimittig in ißren Dienft ftetten, 
fo fann anbererfeits eine ©enoffenfebaft nach $frt ber befproeßenen 
ihren großen gemeinnüßigen 3n?ecfen nur bureb ausgiebige ftaat» 
liehe görberung einigermaßen gerecht merben. Der Umfang biefer 
Unterftüßung bürfte inbeffen roefentlich abhängig bleiben oon ber 
eigenen inneren Erftarfung ber ©enoffenfebaft. Diefe Erftarfung 
aber mirb nicht foroobl bur<ß bie ©röße ber aus VefiebelungS» 
geminnen angufammelnben eigenen Kapitalien bebingt fein, als 
oielmehr in erfter ßinie bureb bie 3aßl unb ben Einfluß ber größeren 
Vefißer, welche unter Htnroegräumung alter Vorurteile Die 3iele 
ber ©enoffenfebaft gu ben ihren machen merben unb bie bamit 
VerftänbniS befunben für eine ber roiebtigften Slufgaben ber ©egen« 
roart: Die Vegrünbung neuer Vauernbörfer im Dften auf Koften 
beS ©roßgrunbbefißeS, bie Vermehrung ber Heineren ©teilen unb 
bie H e & un 9 *> er ©utStagelöhner; anberS auSgebriicft: bie fort» 
feßreitenbe VUlberung ber fd)roffen fogialen ©egenfäße auf bem 
platten ßanbe im SDften bureb Einfcbiebung immer gasreicherer 
©proffen in bie gefeflfchaftliche ßeiter, bie Hi nroe 9 r öuntung ber 
Haupturfache ber oietbeflagten „ßanbftucht". 


{ßpfcUfdioft für Soziale Vttform, 3titemntloni»le 
Oerrinignng für tjeftljÜdjen Arbeitrrfi^n|. 

©ine ©ißnng beS SfuSfcbnffeS ber ©efellfcbaft für ©oktale 
Keform finbet am Donnerstag, 12. SKärg, abenbS 6 Uhr, in 
Verlin, SlrcbiteftenhauS, ©aal G (parterre), Söilbelmftraße 92/93, 
ftatt. Sluf ber SageSorbnung flehen: 

1. 25er 3ebnftunDentag für gabrifarbeiterinnen; Antrag 
beS VorftanbeS, ber SluSfcbiiß möge ber in ©p. 358 ber „Sog. 

mitgeteilten Kefolution gunimmen. 

2. 2!te Slrbeitertonfumoereine; Vertcßterftatter bie Herren 
Dr. Keinßolb Kießn unb Slrbeiterfefretär ©iesbert«. 

3. SKittcilungen beS VorftanbeS. 

4. VerfcßtebeneS. 

2)ie „Ortsgruppe Königsberg ber ©cfeOfcßaft für ©ogisle tHeform M 
oeranftaltete am 29. gonuar eine gaßlreicß befueßte öffentlid^e Ver« 
famtnlung, in ber natß ben einleitenben SBorten beS Vorftpenben ^rofeffor 
Dr. o. Blume ©eßeimer Kommergienrat ©ibfon aus Gängig einen inßalt» 
reichen, anregenben Vortrag über bie SBoßtumgSfrage ßielt, ber tn 
feinem erften Seite ein feßr roertooQeS Satfacßenmaterial über bie 
SBoßitungSguftänbe in einer Keiße ber größeren ©täbte Seutfcßlanbs 
braeßte unb fteß bann eingeßenb mit ben Urfacßen beS SBoßnungSelenbeS 
unb ber Mittel gu feiner Befeitigung befaßte. Kebner beleuchtete an ber 
Hanb feiner Unterfucßungen namentlich bie erfcß reden ben Verßältniffe 
in Begug auf bie Slrbeiterrnoßnungen unb füßrte als Beifpiel an, baß 
in 2)reSoen 41 % ber Einmoßncr nur eine ©tube bemoßnten, in Berlin 
43%, in VreSlau 44%. Höhere ^rogentfäße hatten nur SKagbeburg 
mit 49% unb Königsberg, baS mit 53% ben überhaupt ßöcßften 
Vrogentfaß erreichte. 25ie Urfacßen für btefeS SBoßnungSelenb fteöt ber 
Keferent in ber Verschiebung ber BeoölterungSoerßältniffe oom flacßen 
Sanbe naeß ber ©roßftabt, ln ber Verbränguug ber Slrbeiterrooßuuugen 
bureß bie großen ©efcßäftsßäufer unb oor allem in bem Emporroucßern 
ber Vobenfpefulation. Slls Büttel gur Slbßülfe ber Kotlage muß baßer 
in elfter Sink ber Kampf gegen ben Bobenmucßer aufgenommen merben, 
maS am heften bureß eine baßin gielenbe ©efeßgebung erfolge; gur 
Unterftiißung fomme in Srage bie SluSbeßnung ber fommunalen Be- 
fteueruug naeß bem gemeinen 2Bert, bie neuerDingS in erfreulicher SBeife 
gu fonftatieren ift, unb enblicß baS Eingreifen ber Kommunen bureß 
Unterftiißung oon ©enoffenfeßaften gum Bau oon Strbeiterrooßnungety 
etroa burd) billige Slbgabe oon ©runb unb Boben. gür bas genofjen« 
fdhaftlicße Vorgeßcn felbft aber befürroortete er oor adern baS Stfiete» 
fpftem mit HttuSerm'erb, roobei freiließ gugleicß mit ber SBoßnungs» 
fürforge bie Befämpfung beS SUfoßolmißbraucßS unter ber Strbeiterfcßaft 
Hanb in Hcmö g e ß e n müffe. 8n ben mit lebhaftem Beifall auf¬ 
genommenen Vortrag reißte fieß eine angeregte 25iSfuffion, bie gmar 
nießt gu pofitioeu Befcßliiffen fiißrte, aus ber aber ßeroorging, roie meit 
baS^okrcffp für bieS^oßnungSfrage in aden Beoölferungsfcßicßten bereits 
ßineirtgebrungen ift. gnfolgebeffeu beabficßtigt bie ©efettfeßaft gur 
Klärung biefer brenneubeu grage noeß meitere öftentlicße Verfammlungen 
einguberufen. 

Ortsgruppe ©rag ber öfterreicßifdjett ©efelfcßaft für tlrbeiterfcßuß. 
2>n ber am 6. gebruar b. 3$. abgeßaltenen 3«ßrfSoerfammlung biefer 
unter bem Vorfißc oon ^3rof. Ern ft SKifcßler fteßenben Ortsgruppe, 
roelcße gegenwärtig 44 Bütglieber gäßlt, ßielt ©emerbeinfpeftor Ho«S 
2auß aus Leoben einen Bortrag über „tüterS- unb änoalibitätS« 
oerrteßerung". 2)er Kebner gab gunäcßft eine Itberficßt ber im ÄuSlanbe 
auf biefem ©ebiete befteßeuben Einrichtungen unb Bestrebungen, mobei 
bie im 2>eutfcßen Keicße bureßgefüßrte Organifation biefer Verficßerung 
eine eingeßenbe Darlegung erfußr. Kacß einer Slufgäßlung ber ftnfäße, 
bie Oefterreicß aufgumeifen ßat, entroiefette ber Keferent einen $lan 
einer adgemeinen SllterS- unb 3ooalibitätSüerricßerung, ber eine bureß- 
greifenbe unb eigenartige Söfung biefer gerabe jeßt in Dfierreidß oiel* 
erörterten grage oorfteßt unb oon ber Verfammlung mit gntereffe unb 
Beifad aufgenommen mürbe. 

©rünbtittgen oott Sofalfertionen ber ^tstmsattauafeit Bereinigung für 
gefeßließen Vlrbeiierfcßuß in 3ürt(ß unb Bafel ßaben am 2. begro. 4. b. 9Ä. 
ftattgefunben. 3» 3üricß mürbe ber Vorftanb beftedt aus ben Herren 
Kationalrat 3ürcßer, Kationalrat ©reuließ, Kationalrat ©eilinger, Ke« 
gierungsrat Kägelt, Kationalrat ©ulger-3iegler, ©tabtrat EriSmann, 
Dr. SBettftein, Kationalrat Dr. ©tuber unb Kationalrat Sbegg. 2)ie Ver¬ 
einigung mirb in näcßfter 3 C H über bie 3kle beS internationalen 
Krbeiterfcßußes Vorträge oeranftalten. gür bie Bafler ©eftiott, bie be¬ 
reits gegen 100 VÜtglieber gäßlt, ßat KegierungSrat ©udfcßleger ben 
Vorfiß übernommen; aueß ßier beteiligen fieß ade politifeßen Parteien 
unb aße BerufSftänbe. __ 

3Uigrtneitu $ 0 }ialpolitik. 


Die ©ogialpolitif int KetißStage. 

B5ie attfäßrlicß, fo ßat fieß aueß bieSmal im KcicßStag beim 
Etat beS Keicßsamts beS Snnent, unb gmar beim ©eßalt beS 
©taatSfetretärS, oom 7. gebruar bis tn biefe SBocße eine attgemeine 
fogialpolitifcße Debatte entfponnen, bie mit Kticffidjt auf bie beoor« 
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ftepenben Renroablen gutn Reichstage unb infolge gablreicper An¬ 
träge ber oerfcpiebenen Parteien einen überaus großen Umfang an* 
genommen pat. An fief) fönneu berartige roeitfdjidjtige unb 

Ä erte Debatten ber praftifepen ©ogialpolitif wenig tiüpen unb 
eit mit ben ©ogialbemofraten, ber roieberum oiel 3 *it weg* 
nafjnt, erfefteint am aDerroenigften geeignet, bie wirflicpe 8031 a!* 
reform gu förbern. Söertoott unb bebeutenb roaren in ber Debatte 
auper ben Reben ber Abgeorbtieten SRoeftcfe, Srimborn, greiperrn 
oon §epl namentlich bie ©rfläritngen bes ©taatSfefretärS ©rafen 
BofabowSfp über bie Richte unb Stellung ber Regierung, bie im 
Ginflang mit ben ^rograntmrebeit beS ReicpSfanglerS fiir bie ein* 
3 elnen (Gebiete ben Rad) weis erbrachten, bap bie ©osialreform im 
©inne ber befannten Sfaiferlicfjen Botfcpaft unb ber gebruar*©rlaffe 
in georbnetem Sempo fortgefept roerben foll. Als 3 ei| 9 n iS für 
bie Tragweite bes fogiaipolitifcpen BorgepenS in $entfd)Ianb führte 
ber ©taatsfefretär baS 3 U ihm geäußerte 23ort beS CberpaupteS 
eines nidjt monarepifeben ©taateS (wopl beS fßräftbenten ßonbet) 
an: ®eutfcplanb roerbe mit feiner © 03 ialreform bie Bklt im ©inne 
einer Roheren Kultur reoolutionieren. Aud) geigte fiep, bap in ben 
oerfcpiebenen Parteien mehr ober weniger Steigung befiehl, bie 
©ogialreform ju unterflüpen. ©eben aud) in ben ©titgelpeiten bie 
Bietuungen auSeinanber, fo berrfept boep Uebereinftimmung barin, 
bap begüglicp beS ©d)upeS ber grauen unb jugenblidjen Arbeiter, 
begüglidj ber ArbeitSgeitoerfürgung unb begüglicp ber greipeit ber 
Bewegung ber Arbeiter mehr als bisher gefepeben mnp. gnS* 
befonbere mar eS ber Abgeorbnete Roeficfe-SDeffau, ber für baS 
freie Vereins* unb SfoalitionSrecpt mit oiel Bförrne eintrat unb ben 
©ab oerfoebt, bap bie ©ogialpolitif uns nicht ärmer, fonbern 
reifer mache. 

Aus ben ©rfläruitgen beS ©taatSfefretärS beS gnnern, 
ber roieberbolt in bie Debatte eingriff, ift folgcnbeS beroorgubeben: 
eS finb ©rwagungen im ©anae über ben AuSfdjlup jugendlicher 
Arbeiter unb grauen aus befonberS gefunbbeitSgefäbrlicpeu Be* 
trieben; bie Beftimmungen ber StonfcftionSorbnung foHen auf bie 
Arbeiter in ben SRapgefcpäften ausgedehnt werben; bie ©inbegiepung 
ber Heimarbeiter in bie Sfranfenoerficperung ift geplant, hoch finb 
noch gaplreidje praftifepe ©cbwierigfeiten gu iiberwinben; noch 
größere ©cbwierigfeiten fteben bern ©rlap oon ©ebupoorfepriften 
für bie ftangliften, ©djreiber unb ^rioaibeantten entgegen. 2 )ie 
©ewerbeauffichtsbeamten finb angewiefett, bie Tabellen über bie 
Beftrafungen ber Unternehmer wegen Uebertretungen ber ©cpup* 
beftimmungen eingebenber gu bearbeiten. £)ie ©emerbeinfpeftoren 
füllen objeftio, ohne ©cheu nach irgenb einer Dichtung iatfaepen 
berichten, bie fie während ihrer BerufSfüprung bemerft haben; be* j 
einflupt roütben fie nicht. $)ie Berorbnung für baS ©aftwirt* 
geroerbe fönne foiange nicht geänbert werben, als nid)t anbere 
praftifch gangbare Borfcpläge gemacht würben. $>ie geftfepung 
einer £ieflabelinie für bie ©eefcbiffabrt werbe bie nächfte ©eneral* * 
oerfammlung ber ©ee*BerufSgeno[fenfd)aft im 9Rai b. g. befchäftigen. 
®er ©taatsfefretär oerficherte gegenüber ber fogialbemofratifchen 
Bemängelung ber Baufontrolle, bap bas ReicpS-BerfidjernngSamt 
fortgefebt auf bie Bau*BerufSgenoffenfdjaften bränge, eine größere 
Angabi oon Bauauffid)tSbeamten angufteflen. 2BaS bie ftontrole 
ber Boligeibepörben betreffe, fo habe er fortgefebt bei ben oer* 
bünbeten Regierungen barauf pinguwirfen oerfuept, bap bie ftontrole 
eine fepärfere fein möge. 28o Arbeiter in gefefelidfjen gormen ihre 
BerufSintereffen oertreten, müßten fie aud) ooll gehört werben, Gr 
habe beSpalb feinen Anftanb genommen, feitenS beS ReicpSamtS 
beS gnnern gu bem ©tuttgarter ©eroerffdmftsfouqrep einen 
SfommiffariuS gu fchiden. Blit feiner auSbrücflid)en 3uftimmung 
fei auch bie arbeiterftatiftifdje Abteilung bes ©tatiftifchen Amtes mit 
ben organifierten ©emerffebaften in Berbinbung getreten, um auch 
oon ihnen baS Btaterial gu erhalten, was für bie Beurteilung beS 
ArbeitSmarfteS wichtig fei. Ueberbaupt fprad) ©raf BofaboroSfp 
oon ben ©emerffebaften mit einer gemiffen greunblicpfeit unb 
unterfchieb gwifcbeit ber politifchen unb gemcrffd)aftli<ben Arbeiter* 
bewegung. ©r warnte bie Arbeiter, ihre politifchen Beftrebungen 
mit berechtigten Arbeüerfcpupbeftrebungen gu oerquiden. 

$)ie Rebner ber Rechten befämpften bie Bäcfereioerorbnung 
unb tabelten bie ablehnende Haltung bes ©taatSfefretärS gegenüber 
bem allgemeinen Befähigungsnachweis für baS Hanbwerf. ©raf 
BofabowSfp war inbeffen in ber £age, fich begüglich feiner ©egtier* 1 
fchafl gegen ben Befähigungsnachweis auf ben fonferoatioen Rb* 
georbneten gacobsfötter berufen gu fönnen. $>er 9Rittelftanb 
fchwinbe nicht, fonbern fei in ber Umbilbung begriffen. Bon ben 
Rationalliberalen trat greiberr H e hl S u H errng d e for befonberS 
für Httabfefcung ber SlrbeitSgeit ber Arbeiterinnen unb fugen blichen 
Arbeiter ein, hob aber gugleich b c roor, bafe innerhalb feiner Bactei , 


man 00 m gefeblicben RormalarbeitStage wenig wiffen wolle, ©ein 
graftionSgenoffe iIb cf beftätigte bieS, inbem er oom ©tanbpnnft 
ber meftfälifdjen Noblen* unb ©ifenwerfe aus ben Anträgen auf 
weiteren Ar beiter febufc unb H^abfefeung ber ArbeitSgeit entgegen* 
trat. £)ie ©preeber ber greiftnnigen, ©rüger unb 3Rüller* 
Bteiningen, wollen feinen fchablonenbaften, bädjftenS einen fymiz* 
nifchen äRayimalarbeitStag. ÜRüQer*Bteiningen fritifterte nodj ben 
„antifogialen 3ug", ber burch unfere Redjtfpredjung gebe, wobei 
er an bie ©rpreffungSprogeffe bei Arbeitseinteilungen unb an bie 
grobe UnfugS*gubifatur erinnerte. ®ie ©ad)e würbe nicht weiter 
oerfolgt. 

2 >ie ©ogialbemofraten befolgten bie alte Xaftif, ihre Bartei 
als bie Beranlafferin aller fogialen Reformen bingufteHen unb bie 
erhobenen gorberungen burch böb c * e 5 U . übertrumpfen. Gin febr 
bequemer ©tanbpunft, bei bem aber nid^ts weiter b^rau^fommt, 
als bah fich bk Reaftionäre mit ben fogialbemofratifchen Ber* 
tretern ber Barole: Alles ober nichts! in ber Ablehnung oon 
Reformen bin unb wieber gufammen finben. $)ie Rebner beS 
3«ntrumS, Srimborn, ©töfeel unb ©ittart fonnten unter Be¬ 
rufung auf bie langjährige unb reiche fogialpolitjfche Sätigfeit 
ihrer Bartei mit Recht weitgeljenbe Anträge (gebnftünbigen Biajimal* 
arbeitstag 2 c.) ftellen. 2 )at 5 gerabe baS 3*»trum oon ben ©ogial¬ 
bemofraten aufs fchärffte angegriffen werben würbe, war oorauS* 
gufeben^a ja nod) oor bem BJündjener Barteitag bie ©ogialbemofraten 
einen Ginbruch in bie Söablfreife bes 3entrum8 angefiinbigt batten. 
5)ie 3 e ntrumSrcbner befunbeten ein bemerfenSwerteS Bertrauen in 
bie Sreue ber fatbolifchen Arbeitermäbler, bei benen baS Siebes* 
werben ber ©ogialbemofraten erfolglos bleiben werbe, gmmerbin 
fiel allgemein bie ©djärfe auf, mit ber heb gerabe in ber Arbeiter» 
frage 3entrum unb ©ogialbemofraten gegenüberftellten. 


Bom BereinSrrcht in ben bentfehen ©ingelftnaten. 

2)ie BereinS* unb BerfammlungSgefefee beS HersogtumS 
Braunfchweig, bie aus ben gabreti 1848 unb 1853 flammen, 
bebanbeln bie grauen gang befonberS fehlest; auf ©runb biefer 
Beftimmungen würben bie grauen in ben lebten gabreu g. B. 
auSgefcbloffen oon ber Teilnahme an ben BcrbanMungen beS 
coangelifch'fogialen SlongreffeS unb ber ©eneraloerfammlung beS 
©uftao*Abolf*BereinS. ©ine Reoifioit biefer ©efefce bat bie©taats* 
regterung felbft als notwenbig erflärt, biefe Aufgabe aber bem 
Reich gugefd)oben. Run ift bem Sanbtag eine ©ingabe gugegangen, 
eS folle ben grauen unbefebräufte BereinS« unb BerfammlungS* 
j freibeit gewährt werben. ©0 weit ift bie Bittfcbriftenfommiffion 
; nicht gegangen, aber fie bat boch anerfannt, ba& bie je{jigen 3 u s 
ftänbe unhaltbar fmb unb eine balbige Aenberung ber ©efepgebung 
über Bereine unb Berfammlungen unabweisbar ift. gpr Bcfchlup 
gebt bapin, „bap etwa nach Borgang BapernS ben grauen BereinS* 
1 unb BerfammlungSfreibeit für berufliche gntereffen, 3^ecfe ber 
Grgiebung unb ber Rächftenliebe gegeben werbe." liefen Antrag 
bat ber Saitbtag angenommen, bie Regierung bebarrt feboch auf 
bem ©tanbpunft, guitäd)ft ein Borgebett beS Reid)^ abgumarten. 
©0 wirb bie Regelung beS BereinSrechtS oom Reich ben ©ingel* 
ftaaten unb oon maulen ©ingelftaaten bem Reich gogefchoben — 
wabrlid) fein erbebenbeS ©chaufpiel! — 

SDie Reformbebürftigfeit ber BereinSgefepgebung ift auch int 
SanbeSauSfcbufc oon GlfaH s Sotbringen, wo auf biefem ©ebiete 
entweber oerjäbrte Beftimmungen aus ber 3«i* oon 1810, 1834, 
1868 ober eine nabe unbefd)ränfte BMIIfür ber BerwaltungS* 
befugniffe epftieren, anerfannt worben. 3 U bem Berlangen einer 
Umgeftaltung beS rei<bslänbifd)en BereinS* unb BcrfammlungSred)tS 
erflärte ©taatsfefretär 0 . STöller, bie Regierung nehme eine ab* 
wartenbe ©teHung ein unb mache ihr Borgeben oon einer gnitiatioe 
beS SanbeSauSfchuffeS abhängig, aber er trug bod) fein Bebenfen, 
baS BereinSred)t, wie eS fept ift, als oeraltet gu begeidjnett. 

©ang befonberS reigooHe Blüten trägt ber Baum beS „Ber* 
einSrecbtS" in Weimar, wo überhaupt feine ©e^epe, fonbern 
lebiglicb 3RinifteriaIoerorbnungen bie s D?aterie „regeln", ga ben 
berühmt geworbenen ©ntfepeibungen, wonad) eine fogialbemofratifche 
Berfammlung mit einem Bortrag über ©oetbe cbenfowenig ftatt* 
finben biirfte wie eine anbere über bie Reichstagswahlen, weil eS 
bi^für nod) gu früh fei, fommt ein weiteres BerfammlungSoerbot 

1 folgenben Wortlauts: „Herrn.in Apolba. *pa id) in iprer 

anberaumten Berfammlung, weldje ©ogialbcmofratifdjer Ratur gu 
fein fepeint unb wahrfdjeinlicp aufreigenb gegen bie pieftigen ©in* 
wobner fein wirb, fann id) nid)t ftattgeben. ©itlgbad), ben 
6 . gebruar 1903. ®ie DrtSpoligeibepörbe." 0b ber weimarfd)eu 
©taatSregierung uiept felbft ein gelitibeS ©raufen fommt über eine 
, berartige Ausführung ihrer Berorbnungen? — 
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Begeicpnenb für bie 3uftänbe in 6ad)fen ijt eine oon einer 
Sfreispauptmannfcpaft ergangene unb oom IRinifterium bestätigte 
©ntfcpeibung. ©S panbelte fiep um bie grage, ob ein Politiker 
ÄreiS* ober 3 en ^öloerein bie 3JtitgIieberIiften in allen Amts* 
paupimannfdfjaften einreicpen muß, too er eine £äiigfeit entfaltet 
unb Berfatnmlungen abpalten roill ober nur bort, roo er feinen 
6 iß pat. SBi^b^r ging bie BrajiS bapin, baß nur bie ©inreicpung 
an bie Sfreispauptmannfcpaft gu erfolgen habe, in beren Söe^irf fiep 
ber ©iß bes BorftanbeS befanb. Kunmepr pat baS BUnifterium 
feftgefteüt, bie ©inforberung eine« SKitglieberoergeidpniffeS burep bie 
Sßoligeibepörbe beS nicht mit bem ©iße beS Vereins ibentifcpen 
BerfammlungSorteS finbe ihre ooHfommene Recptfertigung in ber 
Borfcprift beS § 19 2Xbf. 2 beS BereinSgefeßeS in Berbinbung mit 
§ 4 ber gu biefetrt ©efeße erlaffenen AuSfüprungSoerorbnung. $)ic 
Boligdbepörbe müffe in ber Sage fein, burep ©inficpt in baS 2Rit* 
glieberoergeicpnis feftguftellen, ob bie BereinSoerfammlung fich 
auep tatfäcplicp in ben ©rengen einer folcpen palte. $)aß eS fiep 
pier nur raieber um eine poligeilicpe ©pifane panbelt, um Ber* 
fammlungen mißliebiger Vereine gu oerpinbern, bebarf faurn ber 
befonberen Betonung. 

diu beacptenSroerter Auffaß in Kr. 4 ber po<p angefepenen 
unb rneit oerbreiteten „Deutfepen 3uriften*3eitung" oon JJuftigrat 
Dllenborf*BreSlau befepäftigt fid) mit ber reid)8recptlicpen 
Regelung beS BereinSrecptS. S)er Berfaffer ftept barin auf 
bemfelben ©tanbpunft toie mir, baß er nur burep ReicpSgefeß eine 
einpeitlicpe unb befriebigenbe Söfung ber grage, bie jeßt gu gang 
unpaltbaren 3uftänben führe, ermartet. „Baßrung ber ©taats* 
emalt — Anerfennung ber perfönlicßen greißeit" — ba$ müßten 
ic Bringipien eine« folcpen ©efeßeS fein. gm eingelnen forbert er 
bie ©leicßftellung ber grauen mit ben Männern, ©inreicßungen 
gtoar ber BereinSfaßungen, aber nicpt ber Bfitglieberliften bei beit 
Beßörben, Aufßebunq ber Angeige p fließt für öffentliche Ber* 
fammlungen, beffere Regelung ber poligeilicpen Ueberroacpung, Be* 
feiticjung ber fcßroanfenben Ünterfcpeibungen unb fautfcpufartigen 
Beftimmungen, bie ber poligeilicpen BHIfür ganbpaben geben. Auf 
biefem ©ebiete bürfe nur baS ©efcp maßgebenb fein. Sn ber Ab* 
panblung mirb meprfacp an ben Beridjt einer ReicßiagSfommifiion 
aus bem 3apre 1896 ($)rueffaeße Kr. 321 ßegi£lat.*$eriobe 1895/97, 
Anlagcbanb 3, ©eite 1695 ff.) erinnert, bie ben oottftänbigen ©nt* 
rourf eines ReießSoereinSgefeßeS mit allen gegen eine Stimme an* 
genommen pat. 

3toei foeitere fogtnlpoKrtfdje Anträge im ReidjStag. ®en in 

©p. 527 mitgeteilten Einträgen unb Resolutionen gum ©tat beS 
gnnern finb tm Saufe ber Debatten nocp ein Eintrag oon ©töpel, 
Dr. greißerr oon £>ertling, Dr. £iße unb Strimborn ($)rucffacße 
Kr. 853) 

in bie ©eroerbeorbmmg bie Beftimmimg aufgunepmen, roonadj für 
bie ipr unterteilten betriebe bie regelmäßige SRajimalarbeitSgeit 
gepn ©tunben beträgt 

unb ein toeitererer Antrag Dr. Säger u. ©en. (3)rutffacpe Kr. 852) 
pingugefügt morben, ber bie BoßnungS frage betrifft; biefer 
Ieptere lautet: 

$)er ReiepStag roolle befcplteßen: gn ©rroägung, baß bie Boß« 
nungSücrpältniffe ber minberbemittelten BeDÖlfcrung im $>eutfcpcn Reidje, 
befonberS in ben ftäbtifcpcn unb tnbuffrteHen Begirfen, in begug auf 
©efunbpeit unb ©ittlitplcit Maßregeln beS RetdjeS ober ber (Singel* 
floaten büngcnb erßetfcßen, bie oerbiinbeten Regierungen gu erfucßen, 
bc:n ReidjStage gmn 'Beginne ber nädjften ©effion eine Ueberfupt über 
bic ©ejejjgebungs» unb ^erroaltungSmaßregeln oorgulegen, raeldje im 
Kcidje unb in ben eingelnen 93unbe§ftaaten gur Regelung beS SBopn* 
roefenS unb gur ^orberung be« SBopnungSbaueS für bie minber* 
bemittelten klaffen getroffen fmb, iierbunbeit mit SKitteilungcn über bie 
©rfolge unb SBirfungen biefer Maßregeln. 

$er prettßifcpe ^anbelSminifiter über bie Kartelle. Sn groei 
Reben gu ^annooer unb S3remeit pat ber preußifepe KHitifter für 
§anbel unb ©etoerbe am 13. unb 14. Sebrnar bie £arteflfrage 
berüprt. ©r fagte natp 3eitungSbericpteu etroa, baß er gtoar fern 
^obrebner^ ber Kartelle, ©pnbifate unb Krufts fein mode, boep 
fagen muffe, fie feien eine Kotmenbigfeit. ^ie teiltoeife ftarfe Rb* 
neigung in 2 , cutfd;lanb gegen biefe ©ebilbe rcerbe fieper mit ber 
3 eit einer gereepteren Sluffaffung $lap maepen, guntal toentt bie 
bem ©pnbifatSroefen anpaftenben WuSioücpfe befeitigt roerben mür* 
ben, roaS natürlich burcpauS gu miinfdjcn fei. RfferbingS bürfte 
es !aum gtoeefmäßig fein, bie ©efepgebung gu biefem 3toecfe in 
Seroegung gu _ fepen, oielmepr müffe oon ' ber oerftänbigen ©in* 
luirfung ber öffentlichen Kteinung unb oott ber gcfcpäftlidjeit itlug* 
peit ber auf biefem ©ebietc tätigen Itnternepmer unb Kcorganifa* 
toceu bas ttottoeiibigc Ktaßpalten uttb bie Skrmcibung oon Hebel* 


ftänben ermartet toerben. — Bie miu es auffällig gefunben pabett, 
baß ber preußifepe §anbelSminifter fi(p fürglicp in $öln gegen ben 
KtajimalarbeitStag (©p. 473) in einer 3 c ü auSgefprocpcn pat, mo 
bie KeidjSregierung eine Umfrage über ben 3 e P n ftunbentag ber 
Sabrifarbeiterinnen oeranftaltet, fo mirb eS oielfacp befremben, baß 
ber KZinifter unmittelbar oor ber ©röffnung ber oom Reidje ein* 
geleiteten tarteÜenquete ÜBerattlaffung nimmt, fiep ber Äartede an* 
guneptnen. Rber oieQeitpt fommt näcpftenS eine roeitere Rebe, in ber 
ber dWinifter, ber bie Koalition ber Unternepmcr eine Kotmenbigfeit 
nennt, auep bie Bereinigung ber Arbeiter als eineKotmenbig* 
feit forbert. 

$ic ©irridjtung einer Xtbtittttammt? für Stent f. £. forbern bie 
fogialbemofratiftpen Slbgeorbneten be§ borttgen ÖanbtageS. ©te Slrbetter* 
fammer foö beftepen aus einem oom SKinifterium gu beftetlenben ©efretär, 
ber bie ©efd)äfte ber Kammer beforgt, unb etroa 24 ^rbeiteroertretern; 
roelcpe in angemeinen bireften SBaplen mit einfadjer Rteprpeit feitenS 
ber großjährigen Arbeiter geroäplt roerben. — Slepnlicpe Anträge ftnb 
fepon in Württemberg, Baben, C>ffffo, Bremen, Hamburg geftellt roorben, 
gumeift aber mit ber Segriinbung abgerotefen roorben, baß eS ftd) pierbei 
um eine Angelegenheit beS Reitps, nicpt ber ©ingelftaaten panble. 


Sojiölt Htditrpredjung. 


$te Auslegung ber Befantttmacpnngen beS BunbeSrateS mv 
ben ©cridjten. 9cacp ben üblen ©rfaprungen, bie bis jeßt über 
bie Auflegung ber Befanntmacpung beS ReicpSfattglerS, betreffenb 
bie ©aft* unb ©tpanfroirtfepaften, burep bie ©eriepte gemaept roorben 
finb, liegt eS nape, anbere Berorbnungen auf ipren Bortlaut gu 
prüfen, ob bort nicpt auep SluSficpten auf ^Auslegungen oorpanben 
ftnb, melcpe bem Bortlaut, nicht bem ©inne bes ©efcßeS ent* 
fpreepen. ©leiep bie näcpftjüngfte ©eproefter, bie Befauntmadpung, 
betreffenb bie ©inrieptung unb ben Betrieb oon ©teinbrüdjen unb 
©teiitpauereien oom 20. Btärg 1902 (ReicpS*©efeßblatt ©. 78), pat 
eine folcpe Sücfe im Bortlaut, burep bie roieber einige Beftimmungen 
beS SlrbeiterfcpußeS burcpfcplüpfen fönnen. BaS an ber Bcfattnt* 
ntatpung auffäflt, unb fie gugleitp oon attberen unterfepeibet, ift 
bie Rnmenbung oon ©ruppenüberfepriften; unb biefe ftnb eS merf* 
roürbigerroeife, melcpe eine Auslegung beS BortlautcS gulaffen, ber 
bem ©inne beS ©efeßeS gumiberläuft. S)ie tritte Gruppe (§9) 
panbelt naep iprer Ueberfcprift oon ber SlrPeitSgeit ermaihfener 
Arbeiter. 2)er genannte Rbfcpnitt regelt alfo nicpt bie Befcßäfti* 
gung jugenblicper Arbeiter unb bei: Arbeiterinnen, bieS tut oiel* 
mepr bie oierte ©ruppe (§10). Kun ift aber nur in § 9 unb 
fonft nirgettbmo oott bem dbgefürgten Arbeitstag bie Rebe. Kacp 
bem Bortlaut ber Berorbnung gibt eS bemgemäß feinen oer* 
fürgten Arbeitstag für jugenblidje Arbeiter unb 
Arbeiterinnen, fonbern für bie Befdjäftigung biefer Arbeiter* 
arten bleibt eS bei ben Beftimmungen ber ©eroerbeorbnung. 2)ie 
näcpfte Folgerung aus biefer Satfacpe ergibt, baß in ©teinpauereiett 
unb ©teinbrüepen, roelcpe naep ber überlieferten Auslegung als 
Sabrifen angufepen finb, bie ArbeitSgeit oon Arbeiterinnen elf 
©tunben, bie ArbeitSgeit fugenblicper unb männlicper Arbeiter gepit 
©tunben, in gabrifen, in benen ©anbfteine oerarbeitet roerben, bie 
ArbeitSgeit jugenblicper Arbeiter gepn unb biejenige erroaepfe* 
ner Arbeiter nur neun ©tunben betragen barf. Sn Betrieben 
bagegen, roelcpe nicpt als gabrifen angufepen finb ober biefeit 
gemäß § 154 Abfaß 2 unb 3 gleicpftepen, ift bie ArbeitSgeit jugenb* 
lieber unb roeiblicper Arbeiter überpaupt nicpt befepränft, roäprenb 
erroaepfene mämilicpe Arbeiter nur gepn begro. neun ©tunben 
täglich arbeiten bürfen. ©s roirb fid; ja roopl faum ein Ricpter 
finbeit, ber eine folcpe Auslegung für reept pält; aber man ftept, 
roopin man mit ber Deutung beS BortlauteS allein fommt. 2)ie 
ReicpSregierung müßte ftep eben boep, roie bieS fepon meprfacp 
oorgefcplagen unb früper fepon bei ben Befanntmacpungen über 
bie ©iaarreninbuftrie unb bie Bleifarbenfabrifen gefepepen ift, gu 
einer Keurebaftion ber in Betragt fommenben Befanntmacpungen 
entfcpließen, namentlicp fepon um ipren ©egnern bie |)aitbpabe gu 
Borroiirfen unb KUßbcuiungen gu nepmert. 

UnterpaltSrcnte ber unepdiepett Siuber. Bielfacp roirb barüber 
Älaae geführt, baß bie ©eriepte bei ber Bemeffung ber unepelicpett 
^inoern feitenS beS außerehelichen BaterS gebüprenbett ilnterpalts* 
rente Beträge feftfeßen, bie burcpauS nicpt bie Beftreitung ber 
Soften beS ÖebenSbebarfS, ber ©rgiepung unb Borbilbung ennog* 
liehen. AllerbiugS ift ja nad) §. 1708 beS Bürgerlicpeit ©efeßbucpS 
nicht bie ^ebenSftclIung bes BaterS, fonbern oielmepr bie ber 
Bhitter für bie Beftimmung ber llnterpaltsbeträge maßgebenb unb 
ait biefer Borfcprift muß fcftgepalten roerben, mag man fie immer¬ 
bin ooni fogialpolitifcpen ©jeficptSpnnft als eine oerfeplte betrachten. 
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Aber and) innerhalb bcs baburd) gegebenen AaljmenS Iaffen fid) 
für ben Unterhalt auSreidjenbe betrüge feftfefcen; bie ©erichtc muffen 
nur bem llmflanbe Bettung tragen, baf; baS uneljelidje ftinb 
burdjauS nicht immer bem Beruf ber Butter gu folgen brandet unb 
um beSroillen unter Umftänbcn für feine ©rgiehung unb Bor* 
Bilbung gang anbere 3KitteI notroenbig fein toerben rote fie für bie 
©rgiehung unb Borbilbung ber ©lütter erforberlid) roarett. 6e(jen 
bie ©eridjte eine gu geringe Unterhaltsrente aus, fo ift bie ©lütter, 
welche ja nach ber ©nibwbung roteber ihrem ©rroetb nadjgcheu 
mufe, gegroungen baS flinb einer minberroertigen pflege anguoer* 
trauen; welche folgen fid) barauS für baS pbi)fijdje unb moralifdje 
B&ohl ber bebauernSroerten ©efdjöpfe ergeben, ift befannt genug. 
@S roäre ba^er gu roünfdjen, baft bie als Bormünber unehelicher 
Jtinber befteOten Berfonen foroohl feitenS ber Bormunbfd)aftS* 
geriete als auch inSbefonbere feitenS ber Armenpflegebehörben au* 
geroiefen roürben, gegen, ein Urteil, baS einen ungeiuigenbeit Betrag 
feftfefct, baS AedjtSmittel ber Berufung gu ergreifen.' 3)ie Armen* 
pflegebebörben haben aud) ifjrerfeits ein bringettbeS Sntereffe 
baran, baf? bie außerehelichen ©rgeuger bie für ßebenSbebarf unb 
angemeffene ©rgiehung genügenben Beträge Ieiften unb groar nicht 
nur ein mittelbares, fonbern auch ein unmittelbares. 

Befdjäfiigtttig im ©ctocrbcbctrieb* AIS foldje ift itadj neueren ©nt* 
fdjeibungeit bie Reinigung ber gum ©eroerbebetrieb bieneuben Bäume 
angufeben. $ür eine jebe foldje Befdjäfttgung in einem ftefjenben ©e= 
inerbebetrieb gegen ©nfgclt ift beSljolb bie BerfidjerungSpflicfjt beS 
©cftnbeS begrünbet, fofem es fid) nidjt bloß um eine oorübergebenbe ober 
um eine gang geringfügige Sättgfeit banbeit, auf bie offcnftdjtlid) bei 
ber Sobnbemeffung feinerlei Aücfficht genommen ift. 


kommunale dojialpolUitu 


ütreifffanfel in Berliner ©aSlicferungSoerträgeu. berliner 
Stabtoerorbuete hatten beantragt, aus bem § 6 ber ©aSlieferungS* 
oerträge bie Beftimmnng gu entfernen, wonach ein ArbeitcrauS* 
ftanb als vis major aitgefel)en roerben bürfe, bie ben ©fagiftrat gur 
©infteHung ber ©aSlieferung berechtige. ©in Ausfluß, ber mit 
ber Beratung ber Angelegenheit betraut roar, fatn gu einem ab* 
Iehrtenben‘'Äefthlüß.''*3n ber Stabtoerorbneteuoerfammluttg oom 
12. Sebrttar rourbe ein BermittelungSantrag gefteflt, ber bem § 6 
folgenbeu Aadjfaß aufiigen wollte: „$er Arbciteraueftaub gilt nur 
bann im obigen Sinne, roettn bie Arbeiter es oernbfäumt ober ab* 
gelehnt haben, oor Ausbruch beS Streifs baS ©inigungSamt 
angurufen, begieljungSroeife roenn fie ben Sd)icbsfprud) nid)t an* 
erfettnen. $)er ©lagiftratSuertreter befämpfte auch biefen Antrag; 
bie Stabt habe es feineSroegS abgelehnt, fid) unter bie Autorität 
beS ©inigungSamteS gu ftcDen, roenn bieS auch für eine Behörbe 
fein ©iißlicheS habe, aber roaS habe feine ©inrid)tung mit einem 
Verträge gu tun, ber mit ©aSfonfumenten abgufdjließen fei? $)er 
geroünfdjte 9?ad)fafe erreiche auch fein 3*el uid)t. 23aS folle bei* 
fpielSroeife 5Red)tenS fein, roenn oou ben 400 ©aSarbeitern fid) bie 
£>älfte bem Schiebsfprud) unterwerfe, bie anbere £)älfte nicht? SDie 
großen ©efahren, bie ein ©aSarbeiterftreif für bie gange Stabt in 
fid) berge, brängten fdjon fclbft bahin, alles baran gu fefeen, um 
einen folgen Streif gu oermeiben. ©in Stabtoerorbneter betonte 
im Befonberen bie elroaigen großen Nachteile, bie ben ftäbüfdjen 
Steuerzahlern aus ©ittfd)äbigungSanfprüd)en roegen Aufhören ber 
©aSlieferung roähretib beS Streifes entfielen fönnten. ©itte Ber* 
fümmerung beS ^oalitionSredjteS ftel)e ^ierbei burthauS nid>t in 
Srage. Auch oon fogialbemofratifcfjer Seite rourbe anerfannt, baß 
man ben ©aSlieferungSocrtrag unb ben Arbeiteroertrag nicht mit* 
einanber oerguiefen folle. ©ine foldje Streifflaufel in einem ©aS* 
liefernngSoertrag aber befdjränfe tatfächlich baS ftoalitionSredjt ber 
©aSarbeiter. ^aS ©inigungSamt oor AuSbrud) beS Streifs an* 
gurufeit, fei empfehlenswert. §>abe bie Stabt baS ©ed)t, mit ber 
Lieferung oon ©aS aufguhören, fo oerliere ein Streif Ieidjt bie 
Sympathie, bie er fonft bei ber Allgemeinheit oieüeidjt finbe. Unter 
Ablehnung ber Anträge oerblieb es bei ber Streifflaufel. ©ine 
energifche Betonung, unter allen llmftänben bie Beilegung eines 
Stretfs oor bem ©inigungSamt gu oerfudjen, erfcheint uns um fo 
gerechtfertigter, als eS fid) beim ©aS allmählid) um ein allgemeines 
BebiirfniS beS größten XeileS ber Berliner Beoölferung fjanbelt, 
unb groar nicht biofe gur Beleuchtung, fonbern gerabe aud) gu Slod)* 
unb geroerblichen 3 ro ecfen. 3 um ^ c il ift übrigens bereits angeregt 
roorben, mit ^üdfidjt auf ctroaige Streifs SBaffergaSanftalten gur 
©rgangung ber Ö^ttgaSanftalten gu errichten, roeil biefe nur eine 
fehr geringe Bebienung erforberit unb eoentuetl oon ben Sngeuieureu 
felbft im Betriebe gehalten roerben fönnen. 


@täbtif<hcr ftt 9f(n|. $er „Äöln. BoIfSgtg." 

roirb auß Äeub gefdjrteben: 2)ie ^ieftge Arbeiterbeoölferung beroohnt 
bei oei*bältniSmäf 3 ig l)°h c a SRieten gum £eil SSohnungen, roelche als 
menfchenitmrbig faum noch gu begeidjnen finb. Um eine beffere lieber* 
ficht über leerftehenbe SSobnungen gu ermöglichen, hat Bürgermeifter 
©ielen im Aathaufc einen föohnungSnachroeiS für gute fleine SBob* 
uungen eingeridjtet, beffen Benujjung für Bermieter unb Bieter unent« 
geltlid) ift. 

kommunale ArbettSlofenfaffen in Belgien* $a8 oon ber Stabt* 
gemeinbe in ©ent gegebene Beifpiel finbet in oielen belgifchen 
Stabtoertretungen 9?ad)nl)mung. Stürglid) haben bie Borftäbte oon 
©ent (©entbrugge unb Alt*St. Amaub) fich ber ©enter ArbeitS* 
IofigfeitSfaffe angefd)laffen unb in ben Borftäbten oon Antroerpen 
(Borgerhout unb Berdjem) ift Ael)nlichcS im 3 u 9 e - ftäbtifche 
Bubget oon £öroen für 1903 beroilligt ben Spnbifaten, bie Ar* 
beitslofenfaffen befttjen, eine Suboention oon 1000 SrancS unb 
bie ©emeiube oon Brügge hat biefem 3a>cd 2000 SrancS geroibmet. 
2)ie Bertretung oon Brüffcl unb beffen Borftäbten ÜWolenbecf, 
gelles, St. ©iUeS, Schaerbecf unb Anberlecht, foroie St. 3offe*ten* 
^oobe haben gleichfalls Stebite gum ber Unterftüjjung her 

ArbeitSlofengclber gahlenben Spnbifate beroilligt. 

Stäbtifdje BUScetteii. 55te Stabt Bernburg lägt eine eigene ©aS* 
anftalt erbauen, nachbem ber Anfauf ber in Bernburg beftehenben, einer 
Aftiengefellfchaft gehörigen ©aSanftalt an beren hoh« S°^berung ge* 
fdjeitert tft. ^er faufmännifchen ft-ortbilbungsfdjule geroährt nunmehr 
bie Stabt einen Bafdiub oon 1000 M jäljrlid). — Sn Bremen erfuchte 
bie Biirgerfdjaft ben Senat um ©inridjtung einer Söohnunggiufpeftion. 

— ^eit Stabtoerorbneten oou ^alle a. S. rourbe 2Jiitte Booember 
mitgeteilt, bah nad) faum einjährigem Befieljen baS mit einem Äofien* 
aufroanbe oon 3 ©Unionen M erridjtete ftäbtifche ©leftrigitätSroerf fid) 
bereits rentiert. 3 ur Befämpfung ber SäuglingSfterblicbfeit hat ber 
SKagiftrat befchloffcn, billige fterilifierte 5KiIch auf ben Straften oerfaufen gu 
Iaffen unb biefe an unbemittelte B^rfonen abgugeben. ^ür biefen Ber* 
fueft finb gunäcftft 1000^« beroilligt; falls fich bie ©inridjiung beroährt, 
foU beren f^örberung bet Brtoatroohltätigfcit überroiefen unb burd) 
neue 3ufdhüffe unterftüfet roerben. — $ii Königsberg i. $r. rourbe 
am 2. $egember eine Borlage beS 9)?agiftrat3 abgelehnt, bie eine Aeft- 
pargeüe gum Bau eines — be§ erften — BoIfSbraufebabeS unb 
eines 9Bohnt)anfeS beftimmte, unb befchloffen, auch biefe Bargelle gum 
Berfaufe gu fteHeu. Am 23. S)egember rourbe ein Speiferaunt für 
Arbeiter genehmigt. — ©fagbeburg hat befdiloffen, bie 3 fl hl ber fett 
1898 gefefjaffenen ftäbtif^en fleinen ©artenpargeßen um weitere gu oer- 
ntehren, bie gleichfalls gu billigen Balten oermietet roerben f ollen. $)er 
oon ber ftäbtifchen ©artenoerroaltung ausgearbeitete ©ntrourf fieht 16 
fleine ©arten oon je 624—665 qm ^Iädjcninhalt oor unb oon bem 
2SatmbergSroeg aus einen 3 m breiten 3»9GNfl s roe9 gu biefen ©ärten. 

— S d) reib ft u ben finb roteber in Bafel, ^üffelborf, 2>reSben, granf* 
furt, Stuttgart u a. eingeridjtet. SScitere ärebite rourben für Aot* 
flaubSarbeiten aufter in granffurt a. ©f. nod) in SBieSbaben bereit gc* 
ftellt, eine Befchleunigung bereits bereinigter Arbeiten unb Bauten rourbe 
in ©Ijartottenburg, Rangig u. a. für richtiger gehalten. 


ArbttterbaotgiMg. 


^riebett im Berliner BongOonbr. 3Bie baS „©entralblatt für 
baS beutfdje Baugeroerb e", Crgan beS BerbanbeS ber Baugefchäfte 
oon Berlin unb ben Bororten, offigied mitteilt, finb bie Berhanb* 
lungen in ber Ad)tgeh nerfommiffion für baS Biaurer* unb 3immer* 
geroerbe inforoeit abgefd)Ioffen, als eine ©inigung groifcheu ben 
Bertretern ber Arbeitgeber* unb Arbeitnehmer*£)rgauifationen bahin 
ergielt ift, ba& bie Sarifgemeinfchaft auf groci 3af)re oerläugert 
unb ber Stunbenl ohn oom 1. April er. bis gum 1. April 1904 
auf 67V 2 4 un *> banach auf 70 4 feftgefefet ift. $)ie Abmachung 
bebarf noch ber enbgültigen 3aftimmung ber beiberfeitigen ©eite* 
raloerfamml ungen, bie oor bem 1. April erwartet wirb. $)er Ab* 
fchlufe eines ^arifoertrageS auch mit ben Bauarbeitern roirb als 
beo orfteljcub gemelbet. ^amit ift bie fegenSreiche BJirfung oon 
X arifgetneinfd)aften für baS Baugewerbe oon neuem erroiefeti. 
©ährenb gerabe hier früher Streifs an ber SageSorbnnng waren, 
burd) bie Arbeitgeber unb Arbeitnehmer h ar * getroffen würben, 
ift, nachbem and) bie Baugefdjäfte fich gu einem Berbanb gufammen* 
ge fdjloffcn haben unb auf friedlichem 3öege burch Berhanbelu mit 
ben Arbeitern bie Arbeitsbebingungen feftfefeen, Auhe auf ben 
Bauten eingefehrt. 

©egen bie ArbeitSlofigTeU im Budjbruifgett>cr6e* 55aS Xarif* 
amt ber SDeutfdjen Budjbritcfer ocröffentlid)t in ben B r i n 3'P a ^ s 
unb ben ©chülfenorgaticn einen oon ben sperren ©eorg 23. Büyeit* 
ftein, B^ingipalSoorfifecnber, S. £>. ©iefede, ©ehülfenporrthenber, 
B- Schliebs, ©efd)äftsführer, untergeichneten Aufruf, in bem es 
heißt: 
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3nt 'stitereffc ber fortgefeptcn SBeradgemeincruug beS 2arifes richten 
wir an bie tariftreueu §erren priugtpale unb beren Faftorcn bie er¬ 
gebene Sitlc, bei 93ebarf non Arbeitsfräfien fiel) ntöglichft auSfchUefjlidj 
an unfere ArbeitSnadjweife gu wertben. Unfere ArbeitSnadjweife oer* 
mitieln nur folrfje (Behülfen, bie bis jum Gintritt ihrer Arbeitslofigfeit 
in tariftreuen $u<fjbruefereien entweber gelernt ober in földjen gearbeitet 
haben. $ie 3afjl ber auf unferen Rad) weifen eingetragenen Arbcits- 
Iofen ift eine fefjr große, unb es ift uitfre pflidjt, um beren Untertuuft 
beforgt gu fein. Uns hierin gu unterflüpen, bitten wir, bafj bie tarif- 
treuen Firmen non SarifeS wegen unb auch gur SRilberuug ber ArbeitS- 
lofigfeit eS ft<h angelegen fein laffen, nur unfere ArbeitSnadjwcife gu 
benupen. 

Anberett EeroÄrbeit, Arbeitgebern wie Arbeitern, gur Racp s 
ahmung empfohlen! 

ArbettöfofeitMtterftüpuug im Steutfcperberbanfe* ^ie Einführung 
einer ArbeitSlofenunterftiipung ljat ber Steinfeperoerbanb für feine 
in unb um Berlin belcgenen Filialen mit 800 dRitgliebern bc- 
fchloffeu. SDie Kofteit follen burch E^trabeiträge ber beteiligten 
unter 3umenbung einer beihülfe aus bem lofalen StrciffonbS auf* 
gebracht werben, giir bie 3 a hluug ber Unterftüpung gilt bie 93c- 
binguttg, baß oodbereeptigte RHtglieber, b. h- folcfje, bie allen ihren 
Verpflichtungen gegen ben berbaub genügt haben, in ber 3 G ü °° m 
1 . Slpril bis gunt Enbe ber auf ben 15. Rooember folgenben 
Kalettberwodje im Salle ber ArbeüSloftgfeit auf bie £>öd)ftbauer 
oon 6 ©oepen pro Socpe 6 ,K Unterftüpung, im gade ber 
Kranfpeit auf bie £>öd)ftbauer non 8 9ü$od)en erhalten, ^ie ArbeitS- 
lofenunterfiüpuitg wirb oom 7. Sage ununterbrochener ArbritSlofig- 
feit ab gewährt, bie Kranfenunterftüpung fchon ootn erften £agc 
ab, fofern bie Kranfheit minbeftenS eine bJodje anhält. giir 
Rcitglieber, bie bem berbanbe erft beitreten, finb befepränfenbe 
bcflimntungen oorgefepeu, währenb folche, bie nur oorübergepenb 
im Eebtete ber Skalen arbeiten, im Salle ber ArbeitSlofigfeit bei 
fofortiger bereiterflärung gur Abreife 6. f( Steifegelb erhalten 
föttnen. £)ie Sätigfeit beS UnterftiipuugSfonbS beginnt mit bem 
15. 9)iärg, gugleich tritt auch ein Arbeitsnachweis ins Seben, ber 
uon einem befonberen beamten oerroaltet wirb. 

3ur Erweiterung beS KoalitionSrecpteS in belgten finb bie 
belgifcpen EewerffcpaTten unter gühritng ber Rationalföberation 
ber buchbrucfer in eine bewegung eingetreten. $aS beftreben geht 
bahin, ben Prüfet 310 beS StrafgefepbudjeS, ber bem § 153 ber 
ReichS-Eewerbeorbnung eutfpridjt, gu Sali gu bringen, tiefer 
Sage hat in brüffel eine Riefenoerfammluug ber b.ortigen Eewerf- 
fdpaften ftattgefunben, in ber eine Reihe fogialiftifcher £eprtierter, 
u. a. banberoelbe, baS SSort nahm. Ein Antrag auf befeitigung 
beS Slrtifel 310 foll bem Parlamente unterbreitet werben. 

Sofjnregnlierntig in brr eitgftfdjctt Rfafdjinentnbußrif, Sn ben 

3nbuftnebegirfen am Elpbe unb am £pnc Ijerrfchien in ber lepten 
3eit Öohnbifferengen, bie geitweilig gu einem auSgebehnten Streif 
gu führen bropteu, ba bie Arbeiterfdpaft nicht in bie oon ben Unter* 
nehment oorgefd)lagenen Öopurebuftionen willigen wollte. Sn ber 
erften Sebrnarwoche fanben mehrere Konferengen in ElaSgoro unb 
jRcrocaftle*on-Ipne ftatt, bie fchlieplicf) gu einer Einigung führten. 
2 )ie Arbeitgeber festen ihre Sorberungen herab, unb einigte man fich 
auf eine Rebuftion ber 3eitlöhne um 1 sh pro 9Bodt)e unb ber 
Stüdflöpne um 2 l /2°/o- $)iefe Rebuftion trat bereits am 
9. gebruar in Kraft, unb follen bie gegenwärtigen Söhne fechs 
RJoitate unoeränbert in Eeltung bleiben. 


Ätbtücrrdjnft. 


Einpbe betr* Sonntagsruhe beS VerbrmbeS bcutfd^er $öh&- 
htngSgcbülfen. Aus ben amtlichen Erhebungen über bie ArbeitS- 
geit in ben nicht gu offenen Verfaufsfteden gehörenben Kontoren 
hat ber Verbanb 3>eutfdjer ^anblungSgehülfeii (mit bem Sifee in 
fieipgig) bie Saigerung gegogen, bag es möglich «ab notmeubig 
fei, für bie in berartigen Kontoren Augeftedten bie oolle Sonntags¬ 
ruhe cinguführen. And) für ben Äleinhanbel fleht ber 33erbaub 
bie 3 e ^t ber oollen Sonntagsruhe als gefommen an. Um inbeffen 
gwifchen bem heutigen 9fechtSguftanbe unb bem ber oollen Sonn¬ 
tagsruhe einen Uebergang gu Schaffen, ber aden gntereffenten bie 
admähliche Elewöhunng au anbere 2SerI)ältniffe ermöglid)t, hat ber 
SSerbanb an baS 9ieid)Samt beS S»nern folgenbe Eingabe gerichtet: 

„®aS AcidjSaint wolle bie §§. 105b bis 105 c ber AeichSgewerbe- 
orbitung in folgenber Aid)timg einer Abänberung untergieheu: 1. Ab- 
fdjaffuug ber Sonntagsarbeit in ben Äontoren beS ErohhanbelS. 
2. 3m Äleinhanbel: a) Verbot ber Sonntagsarbeit unb 2abenf<filuf3 an 
ben erften Feiertagen; b) Sefd^ränfung ber ArbettSbauer auf bie 3ett 


bis 12 Uhr mittags mit Ferring er twg ber fünf guläffigen Arbcits- 
ftunben. 3. befeitigung ader Ausnahmen oon ber Sonntagsruhe, ab° 
gefehen oon ben in §. 105 c genannten." 

tiefer Eingabe ift eine ausführliche Segrünbung beigefügt 
worben, bie in ben „berbanbsblättern" Ar. 7 oont 12. gebruar 
oeröffeutlicht wirb.. 

^nftruftiottSfurfuS gttr AitSbilbung oon ©etterbeanffithtSlettttitett itt 
Preu|et, 23ie in ben früheren gahren, fo wirb auch in biefem 3al)r 
auf Anorbnung beS SKinifterS für |>anbel unb (Bewerbe in berlin ein 
am 2. SÄärg beginneuber merwödjiger 3nftruftionS!urfuS gur AuSbübung 
oon EewerbeauffnhtSbeamten für ihren $ienft abgehalten werben. 

Ärbciterfchuh bet öfterreichifdjeu Eifenbahnbauten. Qi e fürglich 
erfdjiettene ^)urchführungSoerorbnung beS öfterreichifchen Eifenbahn- 
miniftcriumS gunt Eefep oom 28. Sali 1902, baS bie Regelung 
beS ArbeitSocrhältuiffeS ber bei Aegiebauteu oon Eifenbahneit unb 
in beren §ülfSau[talten oerwenbeten Arbeiter betrifft, faßt bic au* 
georbneteu ^orfehruitgeit gum Sd)ii(je beS CebenS unb ber Ec- 
funbheit ber Arbeiter in 39 Sßitttfte gufammeit. gür bie ood- 
ftäitbige 5)urd)fül)rung ber getroffenen Anorbnuugen wirb ben 
Sahnoerwaltungen ein 3 e üraum ^i^ S um 1- SDRärg 1904 guge- 
ftanben. ^ie Pahnoerwaltungen werben burdh bte Perorbnung 
oerpflidjtet, jebett in §ülfSanftalten ober bei Aegiebautett oorge- 
fommenen ^etriebSunfad ber Eeneralittfpeftiou ber öfterreichifdjeu 
Eifenbahnen gur Angeige gu bringen, ©ie 2)urchführungSüerorb- 
nung enthält ferner Auorbttuitgen über bie ArbcitSpaufeu bei ber 
3wölfftunbenfd)td)t in ben fontiuuirlidjen ^Betrieben ber Eifenbahnen, 
bie unter bie Peftimmungeii biefeS EefefceS faden, fowie über bie 
Sonntags- unb Erfaprulje. Joeroorguijeben ift, ba& bic mciften 
hier in betracht fomtnenbeit Arbeiterfategorien baS 5 G bl cu ange- 
tneffener Auhcpaufeit gu beflagen haben, '^ie Arbeiter oon 3ro* 
prägnieruugSanftalten, EaSanftalten, Anftalten für eleftrifche 33e- 
Ieuchtungen, bie ARafdjinen- unb Äeffelwärter in §ülfSanftaltcn ber 
Eifenbahnen werben bafjer bei ber Aufftedung ber ArbcitSorbnung 
ihre SBünfche wegen ber Einfd)iebnng eutfpredhctiber patifen 
währenb ber Schichtbauer mit adern Aadjbrudf gur Eeltuug bringen 
müffen. Weitere Seftimmuttgen betreffen bie Perweubung jugenb- 
iidjer j)ülfSarbeiter uub grauenSperfonen bei Aegiebauten. 2)aS 
lleberwachungS- uttb AuffichtSrecht ift ber Eeneralinfpeftion ber 
öfterreid)tf<heit Eifenbahnen cingeräumt. 

für Scrfäufetritmctt in Oelgien. S)ie Seftionen ber 
Äammer nahmen ausnahmslos ben Antrag beS Profeffor Rector ®eniS 
an, welcher bie fiabeninhaber gwingt, ihren SSerfäuferintten ©ibflelegen- 
heit gu gewähren. SSenn ber Antrag ans Plenum ber Äamnter fommt, 
fo ift an feiner Annahme nicht gu gweifeln. 


;&rbeitemrßil)eat»g. äpittbaflea« 


^>tc Stellung ber bctttfdjen Aergte gu ber beoorftehenben Aobelte 
gnnt äranfenoerftchentngdgefe^. 

$>er EefchäftSauSfchu^ beS beutfd^en AergteoereinSbunbeS hat 
ben beutfehen Aergtetag gu einer au&erorbentlidjen Tagung auf ben 
7. SJiärg nach ^Berlin einberufen. $>ie Peranlaffung giöt bie jept 
bem SBunbeSrat oorliegenbe Aooede gum SfranfenüerftdjerungSgefejj, 
inSbefonbere ber Umftattb, bap in ber Aooede feine ber ärgtlidjeit 
gorberungen berüdffid)tigt worben ift. Es fod auf biefer attber- 
orbentlidheit Tagung beS AergteoereinSbunbeS nodh einmal feft- 
peftedt werben, was nach & er Anfcpauung ber Aergte an betn 
iepigett ÄranfenoerfidherungSgefep gu änbern ift. 3 u 0l G ^ Ttch 
bie Tagung oorauSfichtlid) gu einer EinfpruchSoerfatttmlung ba¬ 
gegen geftalten, bap bie oerbünbeten Regierungen bie ^öünfehe unb 
Anregungen ber Aergte gänglich aufeer Acht gelaffcn häd en * ® cr 
einleitenbe Bericht ift Dr. dRaper (gürtlj) übertragen worben, ber 
auf bem oorjährigen beutfehen Aergtetage itt Königsberg bie Er¬ 
örterung über bie Stedung ber Aergte im KranfenoerficherungS- 
gefep eeöffnete unb im Aufträge beS EefcfjäftSauSfchuffeS oeS 
beutfehen AergteoereinSbunbeS mit Dr. Köber (Augsburg) eine 
$enffd)rift über bie Stedung ber Aergte bei ben Kranfenfaffen an¬ 
fertigte, bie bem 23unbeSrat unb Reichstag übermittelt worben ift. 

$)iefe ©enffchrift gibt einen oortreffiidhen Ueberblicf über bie 
gorberungen beS ärgtlichen StanbeS itt i)eutfchlanb bezüglich ihrer 
^Betätigung bei ber Krattfenoerficherung. Sie gibt eitt Silb über 
bie ungulängliche tnateriede Sage ber Aergte, ihre oft beS ärgtlichen 
StanbeS nicht würbige Abhängigfeit oon Sorftänben ber Kranfett* 
faffen. ^>ie aufgeftedten goroerungen finb im wefentlichen bie 
folgenben: 

1. Freie Argtwahl bei ben Kranfenfaffen, b. h- bie SRUglieber 
ber Kaffen follen bie ©ulfe JebeSArgteS anrufen fönnen, ber 
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im Begirt ber Slranfenfaffe tätig ift unb fidj auf bic Herein* 
barten Bebingungen uerpfltdjtet hat. 

2. Einführung oon Bcrtragsfommiffionen, b. h- bie gegcnfeütgen 
Scijjungen gwifchen Sterben unb tfranfenfaffen füllen in $om= 
mifftonen oereinbart werben, bie ju gleichen teilen non 
2lerjten be$ BegirfeS unb delegierten ber tfranfenfaffen ge* 
bilbet werben. 

3. &u8fd)luf} höherer Einfonimcn uon tem ©etuifj ber Bedjte 
ber Sfranfcnfaffenmitgltcber, b. lj- Berfonen unb Einfommen 
oon über 2000 M burfen weber Jfaffenimtglicber werben noch 
bleiben. 

4. Einführung einer genaueren Statifiif ber ftranfenfaffen, b. h- 
e« füll iit bie Staüftif audj bic Behanblung ber arbeitsfähig 
bletbenbeu Äranfeii unb ber Sfaimlienmitglieber aufgenommen 
werben, um fo ein getreue« Bilb beSjentgen ju geben, was 
bie 5lergte für ibr Honorar (fei cS ^^uf^ale ober Einzel¬ 
leitung) ju leiftert haben. 

Öiir bi ß BuSfiihrbarfeit unb dunlid)feit biefer gewiß be* 
fd)eibenen Öorberungen ber beutfdjeu Siebte bringt bie denffchnft 
ein überficbtlidje«, beweisfräftiges datfachen* unb 3 a hl c umaterial. 
©ie denffdjrift beweift auch, bafj bie Beate fehteSwegS ben $ampf 
gegen bie Äranfenfaffen unter allen llmftänben aufzunehmen ge* 
benfen. 3n bem Bewu&ifein aber, bafe bie Fortführung unb Ent¬ 
wicklung ber fokalen ©efefegebung überhaupt ohne bie opferwillige 
Hülfe beS ärztlichen ©tanbeS nicht möglich fein wirb, oerfucht bie 
Bereinigung ber beutfehen Merzte, gebrängt bureb bie gwingenbe 
Bot ber Berhältniffe, eine weitere Berfd)led|terung ber ärztlichen 
Ejifteng hintenanzuhalten. 

„der deutle SlerzteuereinSbunb gibt fich ber fidjeren Hoff¬ 
nung hin, bafj feine SBünfche unb bie Begrünbungen berfelbeit ein 
geneigteres Dhr finben als bisher, die Erfüllung beffen, was bie 
Serzte anftreben, wirb wefentlich bazu beitragen, ben ärztlichen 
©tanb auf ber Höhe zu erhalten, bie er in einem zwilifierten 
Staat einnehmen mufj." Beit biefen SBorten* fchliefjt ber deft 
ber befprochenen denffchrift ab. 3Bir wollen hoffen, bafj 

biefe Hoffnung beS HergtebunbeS erfüllt werben möge znm Beften 
beS ärztlichen ©tanbeS, oor adern aber znm H e i^ c beSjenigen 
deileS beS beutfehen BolfeS, welcher bem BerftcherungSxwange 
unterliegt unb welchem aus febr oielen ©rünben bie Erfüllung 
ber ©ünfehe ber beutfehen Siebte znm größten Borteil ge* 
reichen wirb. 

Hamburg. Dr. BJorife Sürft. 


BcdjnuagSergcbniffc ber BewfSgeuojfenfcfjaften für 1901. die 

oom BeichS * BerficherungSamt bem Beid)Stag zngegangeue Bach* 
weifung über bie gefamten BechtumgSergebniffe ber Berufs* 
genof[enfchaften u. f. w. für 1901 erftreeft fich au f H3 Berufs* 
genoffenfehaften (65 gewerbliche unb 48 lanbwirtfcbaftlidje), auf 
478 SluSführungSbehörben (198 ftaatliche unb 280 Bromnziafr 
unb $ommunal4luSführungSbebörben, 53 mef)r benn im Borjahr) 
unb auf 13 bei ben BaugewerfS-BerufSgenoffenfchaften errichteten 
BerficherungSanfialien. die 113 BerufSgenoffenfchaften umfafeten 
5 191 576 Betriebe mit 18 073 147 oerficberten ^ßerfonen; bie 
478 SluSführungSbehörbett 794 565 Berfidjerte. 3n ber ©efamt* 
gahl uon 18,87 Millionen Berfidjerten ftedfen etwa IV2 SMionen 
Berfonen, bie gleichzeitig in gewerblichen unb IanbwirtfdjaftUcf)en 
Betrieben uerfi^ert fmb. die alten @d)iebSgerichfe ftnb burch 
124 0<hiebSgeri<hte für Slrbeiteroerficherimg erfefet worben, welche 
für bie Berufungen in Snnaliben* unb llnfallfadjen guftänbig finb. 
2ln Entfd)äbigungSbeiträgen fmb uon fämtlidjen drägern ber Un* 
fattuerficheruug 98,6 Millionen 9Barf aufgebradjt worben. 20 043 JC 
würben ben Berieten für bie 3 ß it nach bem Ablauf ber gefefe* 
liehen Wartezeit freiwillig gewährt. Bon ber Beftimmung ber 
neuen UnfafluerficherimgSgefefee, nach welcher nunmehr Beriete 
mit einer Erwerbsunfähigkeit uon 15 % unb weniger für ihre 
Benten abgefunben werben fönnen, h^en bie ©enoffeitfchaften in 
4391 Fällen Gebrauch gemacht, der hierfür aufgewenbete Betrag 
ftellt fich öl *f 1 595 970 JC. 2luf jeben dag im S^hre 1901 ent¬ 
fallen runb 272 000 JC, welche ben Berichten ober ihren H^ter- 
bliebenen zugute gefommen fmb. die Anzahl ber neuen Unfälle 
erreichte immer noch bie recht beträdjtliche H^h ß uou 117 336. 
©lücflidjerweife hatten einen tätlichen SluSgang bauoit nur 8501, 
66 weniger als im Borjahr; bauernbe, uöllige ©rwerbSunfähigfeit 
bürften 1146 Unfälle nach fich zM) ß u. Bon ben (Getöteten würben 
17 324 entfchäbigungSberechtigte B ß rfonen htut ß rlaffen, barunter 
340 Berwanbte ber auffteigenben fiinie. Berechnet man bie Unfall* 
häufigfeit nach 3 ö hf oer entfehäbigten Unfälle, fo fjafou bei 
ber ©ewerbe*, Bau* unb ©ee*Unfalloerficherung fich bie Unfälle 
uon 1900/1901 um 7,05 gegen baS Borjahr gefteigert, bei ber Un* 
faHuerfnherung für ßanb* unb Qorftmirtfchaft um 11,14 %. der 


Bericht führt biefe 3unahme auf bie wachfcitbe Bertrautheit ber 
arbeiteuben Beuölferung mit ben Beftimmungcu ber Unfalloerfidje* 
rungSgefehc unb bie weiter fid) uerbreitenbe wohlwolleube Bra^iS 
ber (5utfchäbigungSfeft]teHungSorgane mrücf. Bach ben Uebcr* 
fidjten ftellt fi^ ber anrechnungsfähige Öofjn für einen gewerblichen 
Bollarbeiter auf burchfdjnittlich 922 JC. Gsin Bergleid) mit bem 
Borjahr lägt ftch nicht zi e ^ en / ba bie anrechnungsfähigen Söhne 
jefet anberS berechnet werben; baS wirb erft im nächlteu Sahre 
möglich fein. 3ür bie 11 189 071 lanb* unb for}twirtfchafllid)en 
Arbeiter ift ein durchfchuittslohn nicht berechnet; fie fmb oielfach 
noch in Bebenberufen befchäftigt. die BerufSgenoffenfchaften 
fonnten 1901 ll,n BtiUioncn Btarf in bie BeferuefonbS legen. 
§ln laufenben BerwaltungSfoften entfielen bei ben gewerblichen 
BerufSgenoffenfchaften auf einen Berfidjerten 99 r>, auf je 1000 JC 
ber anrechnungsfähigen Söhne 1,28, auf jeben Betrieb 14, 13 unb 
auf jeben gemelbeten Unfall 21,38; bet ben lanbwirtfchaftlichen 
Berufsgenofjeitfchaflen auf ben Berficherteu 22 4, auf einen Betrieb 
53 4 unb auf einen Unfall 21,35. ®ie 36f errt bebeuten für bic 
erftere klaffe eine Heilte 3unal)me, für bie Iefete Stlaffe eine Slb* 
nähme, wenigftenS für ben Unfall, im übrigen aber aud) eine Heine 
3unähme ber BerwaltungSfoften. die ©efanttauSgaben ber 
478 ^uSführungSbehörbett h a & en fief) auf 8 237 892 J(, bie ber 
13 Berfid)enmgSanftalten ber BaugewerfS*BerufSgenof)enfd)aften 
auf 1 938 862 , // belaufen, die Beftänbe ber bis gutn Schluß 
beS BedjnungSjahrS angefammelten BeferuefonbS ber Berufs* 
genoffenfehaften betrugen zufamtneit 150 751 053 t /^, bie ber Ber* 
ficherungSanftalten 1 098 096 JC. 

die ©tabt*Hölnifdj|e BerftchrrungSfaffe gegen BrbeitSloftgfett 
im hinter fchlog 1902 auf 1903 Berfid)erungen mit 1355 Ber* 
fönen ab, unb z^or mit 311 ungelernten unb 1044 gelernten 
Arbeitern. Bor bem Beginn ihrer BezitgSberedjtigimg fchiebeit 
89 Berficherte aus, unb zwar 12 burch H burch freiwilligen 
Austritt, ©egjug u. f. m. unb 66 infolge Bichlerfüllimg ber Ber* 
pflichtnngen. Vln ©ochenbeiträaen gingen 14 536 JC em, wooon 
126 JC an bie BMtwen ober Äinber ber geworbenen SSerftc^erteit 
ober an folche zuriidfgezahlt würben, bie bauernb arbeitsunfähig 
würben. 

1266 Berftdjerte hatte» ihre BfHdjteit ber Äaffe gegenüber erfüllt, 
dauon melbeten fich »om 10. dezember bis (Sitbe Januar 998 als 
arbeitslos, unb zwar 216 ungelernte Arbeiter, 329 2Raurer, 257 Ber* 
pitfeer unb ©tudateure, 18 ©djreincr unb 3iwmerleute, 117 Slnftrcicher 
u. bergl, 48 Bflafterer unb 9 übrige Hanbwerfec. ^>icfe erhielten, 
foweit ihnen nicht Arbeit nachgemiefen werben fonnte, dagegelber aus» 
bezahlt; bis (inbe Januar belief fich bie Summe ber auSgezahltcn 
dagegelber auf runb 26 000 Jf. gerner würbe berichtet, bafe eine 9ln» 
Zahl Bereicherter oerfucht fyabe, burch wiffentlidj falfche Angaben fi^ 
unberechtigt in ben Befife oon dagegelbern z» fefeen; gegen biefe fei 
fafeungSgemäfe bas 2luS|chlu&ü?rfahreu eingeleitet worben, der Bor* 
ftanb befchloß, biefe $äfle auch ftrafrcchtlid) z» oerfolgen, tm übrigen 
aber, wenn möglich, bie ßaffe fo auSzugeftalten, bafe jebem Arbeiter, 
ber ft^ als foldjer auSweifen tönne, bie SRöglichfeit geboten fei, fich in 
ber ftatutarifdjen f^rift (i. Slprü bis 5 3»lt) grgm ärbeitslofigfeit für 
ben nächften SBinter zu oerfi^ern. 

Sind) biefe Angaben z ßi g e o, welche ©chwierigfeiten einer frei* 
wittigen BerficherungSfaffe entgegentreten. 3mHierhin ift es fehr 
banfenSwert, ba6 bie Kölner H erreu burch Slufrechterhaltung biefer 
BerficherungSfaffe bie ÜJJöglichfeit gewähren, auf biefem ©ebiete 
praftifche Erfahrungen gu fantmeln. 

daS fcelgifdje UttfaÜuerftchentitgSgefefe. HuS Brüffel wirb uns ge* 
fdjrteben: die Berhanblungen über baS ©efefe in ber flantnter haben 
begonnen unb merben mit grojjer ©riinbltchfeit geführt. 3u eine 
Herabfefeung ber ^arengieit auf acht Sage h at bie Begierung bereits 
gewilligt, doch wiberfefet fie [ich bisher ber HuSbehnuug beS ©efefeeS 
auf bie ßanbwirtfchaft unb ber Einführung beS BerfidjerungSzwangeS 
für bie Unternehmer. Bach beiben Bidfjtimgen aber ift ein fdjlteblicheS 
Bachgeben ber Begierung feineSwegS als auSgefchloffen anzufeheit. 
(3Ber fich über bie Borgefchichte biefeS ©efefeentwurfeS unb über ben 
Stanb ber Ärbeiteroerfid^erung in Belgien überhaupt beS ©enaueren 
unterrichten will, fei hingewiefen auf H e ft XII beS oon ©eljeimrat 
Dr. 3a<her herauSgegebenen SammeltoerfeS über „die. Slrbctteroer- 
fidherung im SluSlanbe". die Beb.) 




9ßohlfahdSP^0 ß ttttf Sanbe. 51 in 10. gebruar hielt ber 
BuSfchufe für Wohlfahrtspflege auf bem Saube feine 7. Huupt* 
oerfammlung in Berlin unter bem Borfife beS ©taatsfefrctärS a. d. 
D. Dr. 0. Sucobi ab in ©egenwart oon Bertretern mehrerer 93ii* 
nifterien, BeichSäntter, BunbeSregierungen, Sanbwirtfchaftsfammern, 
ber ©tabt Berlin unb anberer. der Suh^eSbericht beS ©efdjafts* 
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füßrcr« ©oßnrei) wie« auf bie Anerfennung ber länblicßeit 2Sof)I- j 
fahrt«» unb- .fieimatSpflegc burd) beit jungften Katholifentag in 
äßannßeint, bcn ©eneraloerbanb länblicßer ©cnoffenfcßafteu 9iaiff* 
eifenfdjer Drganifation, burd) bie ©runbung eine« LanbeSoereiit« 
für 2Sol)lfahrt«pflege in Baben, befonber« aber aucß burcß eine 
Verfügung be« fäcßfifcßeit Btinifterium« be« Innern an bie SDiref* 
lionen ber Kunft* unb Baugcwerbef<ßulen ©acßfeit« bin. 5)ie 
£)cimat«pflege burd) bie Lanbfcßulc fdjilbertc beferer £ecflenburg* 
©öttingen, int befonberen forbernb, wie bie I)eimatlicf»en Begießungen 
in einzelnen Unterrichtsfächern, namentlich in Ratur unb Erbfunbe, 
©pracße unb ©efcßid)ie, ©piel unb ©efang noch intenfioer unb 
planmäßiger gepflegt werben müßten. $>afiir formten bie befteßen- 
ben Leßrpläne oon wcrtlofcn, nur ber Bodftänbigfeit wegen oor* 
baubenen (Stoffen entlüftet werben. $)ie Racßmittage füllten für 
^Säuberungen, ©piele unb Unterricht im freien oerwenbet werben, 
bie Lefebüdjer in l)cimatüd)em ©inne auSgcftaltet, S)orf* unb £>ei= 
matmnfeen im Anfcßluß an bie ©cßulc errichtet werben, unb in 
ben (Seminaren ein ßeimatsfunbiger, ßeimatsfreubiger unb ßeimats» 
fefter, b. ß. feßbafter Lanbleßrerftanb ergogen werben. &er ®ireftor 
ber Bibliotßef be« KunftgemerbemufcuniS, Dr. $. Soffen, feßilberte, 
wie bie bilbenbe Kunft auf bem Lanbe fein Lu£u§ fei, 
fonbern ba« gange Leben burebbringen müffe; alle Raufer, dRöbel, 
©eräte unb Kleiber, ber BilberfcßmiKf ber Bknb, ber itlnftrierte 
Kalenbcr geben ßier ©elegenßeit gur Betätigung. Bor falfcßer Ro- 
mantif müffe mau fi<ß aber ßüten. SSoßnung unb SSirtfcßaft 
ftedten ßeute vielerlei neue Anfprücße; man ßabc oft mit anberen 
Bauftoffen, mit anberen Kouftruftionen gu red)ncn wie bie eilten. 
2)er Bauer werbe gurn BcrflänbniS guter Kunft weniger burd) Be* 
lebrung al« burd) ba« Beifpicl berer gu führen fein, bie ißtn bureß 
Bilbung ober Befiß überlegen finb ober überlegen fein foKten. 
2>en £au«fleiß, ben £orjhanbmerfer gelte es gu förbcrit. Ein 
neue« fruchtbare« Qelb erfcßlicße ber billige, oolfstümlicße 2Banb» 
feßmuef für bie SSoßnung, ba« ©emeinbeßau« unb bie ©cßule, ben 
eine Bereinigung beutfeßer Zünftler febaffe. ES werbe inbe« lange 
bauern, bi« folcßc 3beale ficb erfüllten. — $)ie Leiterin ber Kodj- 
fcßnle twut Letteßaufe, Öräulein ^annentann, führte bie non ihr 
eingerichtete Kocßfifte oor unb erläuterte beren Bcbeutung für bie 
IänMicßen Arbeiterfamilien. 5)ie ©peifen werben in köpfen an* 
unb bi« % ©tunben gut burd)gefödjt, bänü Werben bie'ge¬ 
füllten £öpfc in bie 5lifte gefeßt, in ber ficß nun ba« ©arfoeßen 1 
ooflgiebt. 2>er 2Sert ber Kocßfifte liegt in ber Erfparni« an 3 e ü 1 
beim Kocßen, bem geringeren Berbraucß an SeuerungSmaterial unb j 
in ißrer JrauSportfäßigfeit. 3ßre Berbreitung ift im 3ntereffe 
einer gefunben BolfSernäßrung gerabe auf bem Lanbe nur gu 
wiinfd)en. 

$er öe*lwer Afolweto für Dbbtdjlofe ßnt in beit 34 fahren [eines 
Befteßen§ 4 701028 Obbadjlofen wenigfteu« uorübergeßenb $ülfe ge* 
n)äf)rt. SnSbefonbere tft bie 3aßl ber Befucßerinnen bc« grauenafol« 
ftarf geftiegen unb gwar oon 28 164 im 2>al)re 1897 auf 63 086 int 
1901 unb 64 744 im Saßre 1902. Bie 3aßl ßat fuß in ben beiben 
Ießtcn 3«ßten gegen 1897 meßr al« oerboppett, jebeufalls auch beutlicße 
Angeidjen eine« fjerrfeßenben Rolfiaubc«. Erhebungen über ba« Alter 
ber Cbbacßlofen haben folgenbe« ergeben: 


3m 3aßre 1902 

Sttänner 

grauen 

waren bt« gu 20 3ahren . . . 

. . . 22 045 

6 519 

oon 20—80 3«ßren. 

. . . 74 151 

7 016 

- 30- 40 » . 

. . . 64 289 

14 479 

- 40-50 » . 

. . . 57 506 

20 558 

» 50—60 - . 

. . . 24 433 

13 011 

* 60 3«ß«n unb baiüOer . . 

. . . 6 894 

3 161 


249 318 

64 744. 


Bon ben wetblidjen AfgÜften gehören bemnach bloß 20 o/o in bie Alters¬ 
gruppe bi« gu 30 fahren, wäfjrenb e§ oon ben männlichen 38% ftnb. 
5)er Beriet gieht barauß ben ©djliiß, baß bie ^rßuett in biefem Älter 
nid)t nur bie geiudjteften Arbeiterinnen ftnb, fonbern baß fte gum 3Teil 
bei ben Eltern leben, oerßeiratet ftnb ober fonft ein Cbbadß ßnbeit. 
$)ie meiften toeiblid)en Cbbadjlofen ßnben fuß auf ber AtterSftufe oon 
40 biß 60 3af)wn- 3?be Bolfßgählung beweift, baß fieß in biefer 
Älterßflaffc feßr oiele SSitwen beßnben, bie ißrcS Ernäßrer« beraubt, 
bem Erwerb naeßgeßett mitffen, ißn aber be« oorgerüeften Alter« wegen 
nur notß fdjwer ßnben unb baßer bem Elenb ber Cbbadjlofigfeit relatio 
häufiger gum Opfer faden. Bon Männern babeten 46 . 8 %, aller Be» 
fudjer, bie grauen ßaben eine giemlicße Abneigung bagegeu; e« babeten 
nur 25%. £eßinfcrtionen ber Kleiber würben im 3Ränneraft)l 23 168, 
im grauenafgl 2120 oorgenomnteu. Aucß bie« Jiaßr braeßte bent Berein 
ein Sefigit oon über 6000 .K, ba« noch eußebluß ßößer gewefen wäre, 
wenn nießt wieberum fämtlicße Segate für bie laufenben Ausgaben oer» 
wenbet worben wären. 2)er Berein ift barum auf weitere ^moenbunpett 
angetoiefen. ©ein ©cßafemeifter ift Dr. fß. Aron«, Biauerftraße ,34, ber 
Borftßenbe ©ttfiao Jßöloe. 


fötMffmfdiaflßmtfttt. 


^ottfumberettte in ben djrifHtdjen ©etoerffeßaften. 

5)ie dßriftlid)cn ©ewerlfdßaften ßaben befanntlicß guerft am 
Wicberrßein feften Suß gefaßt unb ben breiteften Bobeit für ihre 
Auöbeßnung gefunben. 3^ ben lebten 3aßren entwicfelt ficß ßier 
itn engen Anftßluß an bie cßriftlicßen ©ewerffeßaften aucß 
ba« Äonfumoereiitßwefen. $>en erften Anftoß gur ©riinbung 
biefer Bereine gab bie Lohnbewegung ber £e;rti(arbeiter gu 
Bi.*©labbad) im3aßtel900. Bei©elegenl)eiteiner©treifocrfammlung 
erflärte ein Arbeiter, baß tnil ben erreichten Lohnerhöhungen bie 
Lebenslage ber Arbeiter ni<ßt mefentlicß gebejfert würbe, wenn nießt 
gleicßergeit ber Arbeiter gu größerer SSirtfcßaftlicßfcit oor allem gum 
Bareinfauf ber Lebensrnittel ergogeu unb fo ber Berteuerung ber 
Leßteren oorgebeugt werbe, tiefer ©ebaitfe würbe weiter gefponnen 
unb führte gur Btlbung ooit EinfaufSfaffen, bie fpäter iu genoffeu- 
fcßaftUcße eingetragene ^’onfuntoeretne umgewanbeit würben. 2)ie 
Bewegung würbe au«fcßließltcß oon ben Arbeitern felbft getragen 
unb geleitet, ftein frember Berater ftanb ißnett babei gur ©ette. 
®ie mangelhafte Kenntnis be« ©enoffenf(ßaft«wefenS unb ba« 
gfeßlen einer geeigneten B er fo n ^ welcße bie gange Bewegung ein¬ 
heitlich unb naeß weiteren ©eficßtSpunften hätte leiten tonnen, 
füßrte gu einer großen 3 £ rfplüterung. 3e& c 3 a Wt*He grünbete 
ihre eigene EintaufSfaffe refpeftioe ißren Stonfumoereiit. 5)abei 
würbe bie Biitgliebfcßaft ftreng an bie 3ugeßörigfeit gur djriftlicßen 
©ewerffeßaft gebunben. ©ogar SRitglieber ber fonfeffioneUen 
Arbeiteroereine würben, fad« fte nießt gur ©ewerffeßaft gehörten, 
auSgefcßloffen. ^ux biefen engßergrgen ©tanbpunft malten bie 
Arbeiter oerfeßiebene ©rünbe geltenb. 

5)er erfte ©runb war: $>xe unorganifierten Arbeiter laffen 
uu§ bei unferen Beftrcbungen, bieLoßn» unb Arbeit«oerßältniffe gu 
beffern, im ©tieß. 2Sir feßen feinen ©runb, eine nüßließe Ein¬ 
richtung, bie wir ©ewerfßßaftler mit großen Opfern in« Leben 
gerufen ßaben, biefen trägen, glcicßgiltigen Elementen gugänglid) 
gu ntaeßen. BSenn fie ben Borteil ber Äonfumoereine ßaben moden, 
fo foden fie aucß ber ©ewerffeßaft beitreten, benn biefe ift wichtiger 
al« bie $onfumoereine. 

2:ie Arbeiter hofften, bie Unorganifierten baftüteß ^er für bie 
©ewerffeßaft gewinnen gu fönnen unb oor adern bie Bfitgliebfcßaft 
iu ber ©ewerffeßaft ftabiler gu halten. 97atß ben bi« feßt ge¬ 
machten Erfahrungen ift Beibe« bi« gu einem gewiffen ©rabe ge¬ 
lungen. Xroß ber feßarfen ^rife, bie aitfang« einen rapiben 9lücf* 
gang ber cßriftlicßen ©ewerffeßaften ßerbeifüßrte, ift ber dßitglieber- 
beftanb erhalten unb gum Xeil oermehrt worben. 

2Beiter fagten ficß bie Arbeiter: bie Kleinbürger, Beamten 

u. f. w. haben wir erft recht feinen ©runb, ihnen nufere Konfum- 
oereine gugänglid) gu machen, weil fie wirtfcßaftli(ß bebentenb beffer 
geftedt finb al« wir unb oielfacß ©egner unferer gewerffchaftlicßen 
Beftrebungen fmb. Qür biefe ift ber Konfumoerein fein fo große« 
Bebürfni«. ©onft mögen fie ficß felbft welcße grünbeu ober bie 
©efdjäftSwelt unterftüßen, ben Btittelftanb erhalten helfen, gu bem 
fie ficß felbft reeßnen. 

B?an wirb biefe etwa« naioen Anfcßauungen ber d)riftlicßen 
©ewerffcßaftler, bie oßne 3 u *u n dritter in ißrer gangen Urfprüng- 
licßfeit gum Ausbrutf fommen, wo man ficß mit ißnen über ba« 

! Konfumoerein«wefen unterhält, reeßt engßergig finben. Aucß ber 
cßriftlid)e ©ewerffd)aft«fongreß mußte biefer ©timmung dteeßnung 
tragen. Er ließ in ber gut KonfumoereinSfrage angenommenen 
fRefolution bie Örage, ob fid) bie Konfumoereine auf bie SDtitglieber 
ber cßriftlicßen ©ewerffeßaften befeßränfen fodten, offen. 

Snfolge ber 3erfplitterung fonnte e« nicht au«bleiben, baß bie 
eingelneu Konfumoereine faum meßr al« Krätnerläben würben. 

im Einfauf ein ^»auptoorteil gu fueßen war, fo oerfueßte man 
halb bie SBaren gememfam eingufaufen. 3 U biefem 3 ro€t ^ e bilbeten 
bie oerfeßiebeneu Konfumoereine eine EinfaufSfomntiffion, 
welcße 5Sareneinfäufe ber Konfumoereine mit ben ©roffiften oer- 
niittelie. E« würbe awß berBerfucß gemaeßt, Einfauf Stage ab¬ 
gußalten. Beibe Einrichtungen bewährten fi<ß nießt unb fo feßritt 
man gur ©riinbung einer 3 e n* r aleinfaufSgenoffenfcßaft, 
welcße in einer Berfammlung gu 9R.*©labbacß am 10. 3«li 1902, 
I an ber Bertreter oon 23 Konfumoereinen teilnaßmen, enbgültig 
befcßloffen würbe. E« traten jebod) nur H Konfumoereine ber 
| 3 en fraleinfauf«genof[enfcßaft bei. 5Rit bem 1. Auguft 1902 mürbe 
, ba« 3entrallager eröffnet. 3n bem halbjährigen Beftchcn — oom 
1. Auguft bi« 31. ^egeuiber 1902 — würbe ein SSarenumfaß oon 
über 200 000 unb ein Reingewinn oon 5 688 ergielt. An 
ber ©piße be« Unternehmen« fteßen gwei frei gefedte Arbeiter. 
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@ine günftige Söirfung auf bie Koitfumoereine batte biefe 3«ntrale 
aud) infofern, als bie beiben Reamten ben ©efcbäftSfübrern mit 
Rat unb Dat gur ©eite ftanben utib eine rege agitalorifdje Dätig- 
!eit für bie Reugrünbung oon Konfumoereinen unb Umwanblung 
ber dinfaufsfaffen in ©enoffenfebaften entwüfellen. Der oon ber 
3entraleinfaufSgenoffenfd)aft berauSgegebene Reridjt gibt über ben 
©taub ber Konfumoereine ber ©f)riftlid)en ©emerffdjaften am Rieber- 
r^ein foIgenbeS Rüb: 

@S beftanben dnbe 1902 im ©angen etroa 40 ©eroerffebafts- 
fonfumoereine unb dinfaufsfaffen. din großer Steil ift erft im 
Saufe beS legten 3ab re§ gegrünbet, oon bereu tätigfeit beSbaib 
wenig berietet werben fann. dinc Reibe anberer Vereine bat ben 
non ber 3 cn fr Q Ieinfauf8genoffenfcbaft oerfanbten gragebogen nicht 
beantwortet bis gur Verausgabe beS Rerid)tS. Ron 20 Konfum- 
oereinen fonnte näheres ermittelt werben. Ron biefen befteben 9 
ein 3abr unb länger, bie anberen 10, 8 unb 4 9J?onate. Die 
©efamtmitgliebergabl in biefen 20 Rereineit beträgt 1 580, ober 
im Durcbfdinitt pro herein 79 Rätglieber. Das emgegablte Re- 
triebsfapital begiffert fi<b auf 29 016 Jt ober pro Kopf unb 
3Ritglieb 18,36 Jt. Die ©efamtbaftfumme erreicht bie V^b* 
oon 56 940 c M ober pro herein 2 847 <1f. Der ©arenumfag, 
ber nur oon 17 Vereinen feftgefteüt werben fonnte, betrug in biefen 
212 789 c ,1(. ober pro Rtitglieb 134,67 ,4f. Der Reingewinn 
bezifferte fid) auf 27 222 <_ U ober pro Rtitglicb auf 17,35 Jf. 
Rn ReferoefonbS würben angefammelt 1 766 J(, b. i. pro Kopf 
1,11 JC . 

Ron ben in grage fommenben 20 Konfumoereinen haben 
14 ihren ©ig in 2)t.-©labbad) unb ber näd)ften Umgebung unb 
gwar oorwiegenb in fleinen Drtfcbaften. 

t)er ©arenumfag ift oerbältniSmäfjig gering, ds erflärt fid) 
bieS barauS, bafj bie meiften Konfumoereine gleifd)- nnb Racfwaren 
nicht führen, fonbern für biefe Rrtifel mit ben Vanbroerfern Ra* 
battoerträge abfcbliefjen. Die gewährten Rabatte bewegen fid) 
gwifdjen 5 bis 10 °/o- 3nt aflgemeinen bewegen fief) bie dbrift« 
lieben ©ewerffcbaftSfonfumoereine, nachbem bie aüererften Kinber- 
franfbeiten überwunben finb, in gefunben Rahnen. 3bre dnt* 
wicflungSmoglicbfeit ift jebo<h burd) bie Refchränfung ber Rtitglieb- 
fchaft auf bie ©ewertfdjaflen oon oornbercin eng begrengt. 

Dl.-©labbacf). 3- ©ieSbertS. 

®e«offeiififöffllei®f|iig in ©flbiirol. 3n bem italienifdjen 5t^eile 
©iibtirolS bat in ben lebten 3abren bie GenoffenfdjaftSbewegung einen 
ftarfen Sluffdjroung genommen. @8 befielen bereit bafelbft 167 Konfum- 
genoffenfdjaften mit 20 000 SRitgliebern. Sluf 2700 dinwofjnec entfällt 
ein Konfumoerein. Der Gefammtumfag biefer Konfumoereine belief 
fub Im Sab^e 1901 auf nabegu 50 SRülioneit fronen. Der Gettoffen» 
fcbaftSoerbanb umfafjt gur 3 e *t inSgefammt 277 Konfum» unb Krebit- 
genoffenfebaften, 2 dleftrigitätSgenoffenfcbaften, 1 Rrobufttogenoffen» 
febaft unb bie Gro{jeinfauf3genoffenftf)aft mit über 35 000 ÜKitgliebern 
(Familien). 

ßanbtt»irtfrf|rtftticf)c ©enoffenfdiaftcn in Dänemark 3« $>äue- 
marf giebt es gegenwärtig 900 Konfumgenoffeufcbaften mit runb 
140 000 Rtitgliebern, wooon blofj 8 mit 6 400 Rtitgliebern auf 
bie ©täbte entfallen. Die 3abl ber Rtilcbgenoffenfcbaften beträgt 
1056 mit 14 000 Rtitgliebern; fie haben 1901 137 Rfunb Rutter 
oerfauft. ©eiter gäblt man 26 ©d)läd)tereigenoffenfcbaften mit 
64 800 Riitgliebern, bie 1901 einen Rerfauf in ber $ötje von 
52 'J -2 RtiOionen granfs ergielten. RemerfenSwert ift auch bie @ier- 
dyportgenoffenfehaft, bie 30 000 Rhtglieber gäblt unb 1901 für 
472 SRiHionen granfs ©eflügeleier exportierte. 

CelgifcbeS ©enoffcitftiafiStuefett im ftaljre 1902. 3öäbrenb bc8 
Sabres 1902 würben in Relgien 183 neue ©enoffenfebaften gegrünbet. 
Saoon fmb 43 Äonfumgenoffenfcbaften, 9 ^robuftio* unb &rbeits= 
genoffenfdjaften, 29 $£auf* unb RertaufSgenoffenfdjaften, 38 SRolferei« 
genoffenfdjaften u. f. w. 

$robttftib<©enoffenfcbaftett in Sapait. S)em japanifeben @enoffen- 
febaftsgefefc fmb bereits 486 Genoffenfebaften unterteilt. ®ie größte 
3abl berfelben, nämlidj 314, fmb Ärebit-Genoffenfdjaften. ^auf* 
genoffenfebaften würben 38, Rerfaufs- 72 unb ^robuttiogenoffenfebaften 
10 gegäljlt. Unter Rerfcbiebene werben 52 angegeben; ob fub barunter 
Üonfumgcnoffenfcbaften befinben, barüber giebt bie „Labor World“ 
(baS iapanifdje Rrbeiter-Organ), ber wir biefe 3ablen entnehmen, feine 
nähere RuSfunft. 


SojUrfe ütitjlit unb ^j|gic«e. 

Heber bie Surmfranfheü, 

3)ie ^ageSgeitungen bringen in ber lebten 3^it fortwäbrenb 
beunrnbigenbe Mitteilungen über baS auSgebebnte Rorfommen 
biefer drfraufuug bei ben Rergarbeiterti. 2)ie SBurmfranfbeit 


wirb burch einen Rarafiten uerurfacht, beffen wiffenfd)aftlid}er 
Kamen Anchylostomum duodenale ift. ^er männliche 3Burm er¬ 
reicht im auSgemachfenen 3afianbe eine Sänge non 6—8, ber meib- 
Iidje eine folche non 10—18 mm. de fommt nur beim Rienfchen 
nor (wenigftenS ift er bisher noch bei feinem Stiere nachgewiefen 
worben) unb mufj, um gu gebeiben, in gorm einer eingefapfelten 
Saroe in ben Rtagen, non ba in ben $>arm gelangen. £n er wächft 
ber Rdurm fich fdjnell aus, bie SBeibchen werben befruchtet unb 
fe(^n ihre dier maffenhaft ab. 2)iefe dier gelangen mit bem ftote 
beS drfranften ins Sreie. SBirb ber ^ot an einer troefenen 
(gleichgültig, ob falten ober warmen) ©teile abgefonbert. fo gehen 
bie dier ein. kommen fie aber an einen warmen, fdjlammigen, 
bem Sichte möglichft entzogenen Rlafe, bann entwicfeln fich aus 
ben diern fchoti in gmei bis brei Stagen bie Saroen. Rleiben 
biefe unter günfiigen Rerhältniffen (25—28 0 C ; feuchte 2Bärme, 
bunfle Orte!), fo häuten fie fich unb fmb nun felbfi gegen Söaffer 
wiberftanbsfähig. ®iefe legtere Reobachtung ift erft in neuefier 
3eit burch Dr. ^entölt gemacht unb ift oon grofeer ätiologifd^er 
Rebeutung, ba bierburch Die Rnfcbauungen über bie RerbreitungS- 
wege ber ©euebe eine wefentlicbe Umwälgung erfahren haben. 
SDenn nun ift ficber, ba& ftcb in bem oielfacb gur Reriefelung ber 
©ruben benagten ©umpfwaffer bie ©urmlaroeu befinben fönnen. 
Riebt bie dier, nicht bie auSgemadjfenen ©ürmer, fonbern bie eitt- 
gefapfelten Saroen fmb bie ©euchenoerbreiter. $)iefe aber befinben 
fich ©rubenfchlamm, im ReriefelungSwaffer, werben entweber 
burch bie befdjmugten Vänbe bem Rtunbe gugeführt, ober bireft 
mit bem ReriefelungSwaffer oer[<f)lucft unb fönnen auch, was oon 
bebeutungsooller RMchtigfeit ift, in bie R$af<hfaue oerfchleppt werben. 
3n bebenfen ift, bafj m einem ifotteilchen oon etwa ©tecfnabel* 
fopfgröfee mehr als 100 dier gefunben finb, unb aus jebem di 
fann fich unter ben oben gefchilberten günfiigen Rerhältniffen bie 
gefährliche Saroe entwicfeln. ©elangt nun biefe Saroe in ben 
menfd)lichen 2)arm, fo entfielt ber ©urm, ber fich an ber 3)arm- 
wanb feftbeifet, ben Refallenen blutarm macht unb auch baS Rlut 
beSfelben oergiftet, diu ©urmfranfer fann 1000 unb mehr 
SSürmer beherbergen. ^)ie folgen beS ReberbergenS biefer Rara- 
fiten fmb Rlutarmut, Söafferfucht, ©ieebtum, ÄcäfteoerfaH, unter 
beftimmten Umftänben drblinbung. 2)ie Stranfbeit ift alfo als 
eine ernfte, nicht feiten löblich oerlaufenbe aufgufaffen. 

2)ie ©urmfranfbeit, bie man oor einigen $)egennien nodb bei 
uns febr feiten fanb, wirb jegt im ^)eutfcf)en Reid)e leiber febr 
häufig beobachtet, auch in auSlänbifcben Rergreoieren, fo‘ im 
Dftrauer ©iftrift ift fie aufgetreten. 3ai rbeinif<b*weftfälifcben 
^oblenbecfen fann man fogar oon einer Ranif infolge beS ge¬ 
häuften RorfommenS biefer böfen ftranfbeit fpre^en. Obwohl 
noch nicht alle ©ruben unterfuebt finb, ift bod) bie ^ranfengiffer 
ungeheuer gewaebfen. Rach ber $)eutfd)en Rergarbeiter-3eitung 
finb ©urmfranfe auf ben Rubrgruben entbeeft worben: 

1896 1897 1898 1899 1900 1901 1902 

107 113 99 94 275 1130 1365 

RefortberS erfebreefenb liegen bie Rerbältniffe auf folgenben 
3ed)en: drin batte 1896 erft 15, 1902 aber 297 ©urmfranfe; 
©raf ©cbwerin 9 begw. 295, Sotbringen 2 begw. 80, ©bamroef I, 
II 1897 erft 4, 1902 febon 258, ©teingatt 2 begw. 41. 3n ben 
beteiligten RergmannSfreifen ift man beSbalb eifrig beftrebt, ber 
Rerbreitung ber Söurmfranfbeit energifcb entgegengutreten. S)ie 
legte RorftanbSfigung beS Ä'nappfcbaftSoereinS befaßte fich ein- 
gebenb mit ber Refänipfung berfelben. $>ie aus mehreren V crren 
gebilbete Äotnmiffion, ber auch ber Seiter beS Rocbumer Traufen- 
baufeS RergmannSbcil, Rrof. Dr. Söbfer angebört, bat fi<h nun 
uadj Ungarn begeben, wo befanntlich bie Äranfbcit in früheren 
3abren m großem Umfange auftrat, um bie bort getroffenen 
tRafcnabmen gu ftubiercu. 

dS wirb natürlich im mefentlicben barauf anfommen, bie mit 
ber ^)efäfation ins greie gelangenben ©urmeier gu oerniebten, 
bamit fie fid) nid^t gur Saroe entwicfeln fönnen. ©eiter mufj bie 
dinfübrung ber trogbem entftanbenen Saioen in ben Riunb unb 
Rtagen ber Rebrobten oerbinbert werben. 'Deshalb bat bie Rerg- 
bebörbe bie Rerorbnung 00 m 12. März 1900 erlaffen, welche bie 
Slufftellung oon Slbortfübelrr, ihre ftänbige DcSinfeftion unb ben 
Arbeitern bie Reinhaltung ber gefäbrbeten Körperteile oorfchreibt. 
Ron offizieller ©eite ift nun behauptet worben, bafc bie betreffenden 
bebörblicben Rorfcbriften „im oollen Umfange" auSgefübrt feien. 
Die „Deutfdjß Rergarbeiter*3^itung" nimmt in erregtem Done gegen 
biefe Rebauptung ©teüung, inbem fie folgenbermajjen febreibt: 

f/ DaS fmb bie folgen ber Miferuirtfd)aft auf ben Gruben, bie fteG 
abgeleugnet wirb, aber eflatant gum Rorfd)eiu fommt. $Btr fjaben 
gemahnt, geflefjt, gebroljt, um gur Gidjerung ber Slrbeitergefunbljett au= 
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gufpornen. Uufcre Bemühungen um baS ©enieintoohl mürben mit 
$oftn ober vornehmer Überlegenheit abgeroiefen. Unfere Bad)ivrife, baft 
Sie Bcrgbehörbe gar nicht im ftanbe fei, bie immer fompligierter merbenbe 
Befolgung ber Sdniftvorfcftriften gu Übermaßen, verhaßten in bcn 2Biub. 
SSir reerben rcrfjt halb in ber 2age fein, ju bemeifen, baft auch jeftt 
noch non einer energifchen Befämpfung ber SBurmfranfheit feine Bebe 
ift. Die Beljörbe ftc|t ohnmächtig bem Hebel gegenüber, meil fte fich 
ber bcften Reifer, ber Arbeiterfdjaft, nicht bebienen min. Schafft noch 
eine Wagenlabung voll Berorbnungen, fefct noch rin Dufcenb Ausfdjiiffe 
ein — eg mirb aUeö nichts helfen, fo lange bie geheimnisvollen ©ruben- 
roinfel ben Unrat meiler bergen, fpottenb ber gereift gutgemeinten Be¬ 
fämpfung ber Epibemie." 

Die heftigen Ausführungen beS aud) im übrigen nicht immer 
fachlich gehaltenen ArtifelS ber „Deutfdjen Bergarbeiter*3eitung" 
enthält aber infofern einen feftr guten $ern, als in thm eine gemein* 
fame Arbeit non Beljörbe unb Arbeiterfcftaft roarm empfohlen 
roirb. Datfäcftlich ift bie Beftörbe fo feljr auf bie Arbeiter*3Kit* 
roirfung angeroiefen, baft fte fich aud) nicht ben Schein geben follte, 
auf biefe SKüarbeit vom büreaufratifchen Stanbpunfte aus feinen 
erheblichen Wert gu legen. 


Der Qtntte irrf eines AuSfühntngSgefcheS 31t bem BetchSgefck 
bctreffenb bie Befämpfung gemeingefährlicher IhanFfjeiten (00m 
30. Suni 1900) ift bem v $rcuftifcftcn Abgeorbnetetthaufe gugegangen. 
Der erfte Abfchnitt hanbelt oou ber Angcigepflicftt, bie fid) aufter 
auf AuSfaft, Eftolera, ÖlecfltjphuS, (Gelbfieber, Sßeft, Sßocfcn auch 
auf Diphtherie, ©euiefftarre, Hinbbettficbcr, Dradjom, oorgefdjrittene 
Diibcrfulofe ernenn ber Erfranfte feine Wohnung roecftfelt), Bütf* 
faÜfieber, Bufjr, Sdjarlach, ©efdjlecfttsFranFheiten (bei s $erfoiten, bie 
geroerblid) Ungudjt treiben), Unterleibstyphus, Bcilgbranb, Boft, 
Dollrout, Vyleifd)*, Sifty* unb Wurstvergiftung, Dricf)inofe unb aufSälle 
erftreeft, bie ben Berbad)t oon linbbeitfieber, Bü cf fallfieber, DppftuS 
ober Boft erreerfen. 3»r Angeige verpflidjtet foU fein: 1. ber gu* 
gezogene Argt, 2. ber .fmuSljaltungSoorftanb, 3. jebe fonft mit ber 
Bchanblung ober pflege ber Erfronfien befdjäftigte Berfon, 4. ber* 
jenige, in beffen Wohnung ober Behaufung ber ErfranfungS* ober 
DobeSfall fid) ereignet hat, 5. ber Seichenbefdjauer. Borübergeftenb 
fann bie Angeigeptlidjt auch auf anbere übertragbare ^ranffteiten 
auSgebehnt roerbett, reie bie oben genannten, reenn ttnb folaitge 
biefelbeu in epibemifcher Berbreitung auftreten. Der greeite Ab* 
fcfjnitt beS EutrourfeS befdtjäftigt fid) mit ber Ermittelung bertfranf» 
heit; roichtig ift im § 6 bie Beftimmung, baft bei DtjphuS* ober 
Boftoerbad)t eine Deffnung ber JCeidje poiigeilid) angeorbnet rorrben 
Fann, inforeeit ber beamteteArgt bieS gur Sefiftcflung ber Stranfbcit 
für erforberlich hält. 3m britten Abfchnitt beS ©efefcentrourfs 
reerben bie Sd)uftmaftregeln aufgeführt, bie poligeilid) bei ben ein» 
gelnen Erfranfungeit angeorbnet reerben foÜen. 3m vierten Ab* 
fdjniü reirb baSBerfaljren unb bieBehörben angeführt, im fünften 
bie Entfcftäbigungen, im fechfteu bie Soften feftgefeftt. Nichtig er* 
fdjeiitt aus oem fünften Abfchnitt ber § 24, nad) bem bie Ent* 
fdjäbigmig für oernichtetc ober infolge ber DcSinfeftion befchäbigte 
©egenftäube nur auf Antrag geroährt roirb, unb ber §27 aus bem 
fedjften Abfchnitt, nach bem bie ©emeinben auf Erforbern ber 
Boligcibebürbe biejeuigen Einrichtungen, roeldje gur Befämpfung ber 
gemeingcfäbtlidjeii ober fonft übertragbaren ftranfheiten notroenbig 
fiub, fdiou gu feudhenfreier 3eit gu treffen haben. Der fiebente unb achte 
Abfchnitt beS EnirourfeS ftanbelt oon ben Strafoorfcftriften unb ben 
0<hluftbefiimmungen. — Die Borlage ift am 16. gebruar nach furger 
Berftanblung im Abgeorbnetenhaufe an eine Siommtffion gegangen. 

Befämpfttng ber Bleivergiftungen burd) fiidjibeljönMung. 3n Br. 4 
ber „(S^emifcr* unb $ngemeiir*$?orrefponbcng" befiubet fich eine Sftit* 
teiluug 0011 Dr. med. Breiger über Sichtbehanblnng bei Bleivergiftungen. 
Er ergielte Durch „fombinierte Blau=Bogniiid)t&äöer" in flehen gäflen 
rfjronifdjcr Bleioergiftung volle Teilung ober recfcntlidje Befjcrung; in 
24 ft-ällcii afnter Erfranfung founte ein entfdjieben leichterer unb rafchercr 
Berlanf ber Sfranfheit feflgeftellt reerben. Die in bie ©eroebc gebrun* 
genen Bleiverbinbungen reerben Durch ben Sdjtveift anSgefd^ieben. 
Breiger hofft ba§ Bogenlicfttbab auch als prophpIaftijcheS Mittel gur 
Bereitung beS Eintritts von Blei-Erfranfungen verroerteu gu fönnen, 
ba es reahrfcheinlich bcfonberS leicht fein reirb, im Entfielen begriffene 
Ablagerungen gu entfernen. Bei ber Sßidjtigfcit tiefer ftrage für eine 
grofte Angahl_ von Berufen unb Arbeitern — Berg* unb ^iittenleute, 
Äialer, Sdjriftfejjer, Sdjriftgiefter, ©lasbläfer utib befonberß Arbeiter 
ber Bleiivciftfabrifen — muffen biefe Berfuche in umfaffenber SSeife 
fortgefeftt reerben. 

Errichtung einer Sungenhcilauftalt in €achfc!t. infolge ihres 
giinftigen BerntögenSbeftanbeS, ber ftch ant @d)Iuffe beS Wahres 1002 
auf 04 805 458 .44 belief, hat bie ÖanbeSverfidjeruugSanftalt earfjfcn bie 
Erridjtung einer ^ungenfjcilanftalt im ,<pocf)realbc bei Beuftebt, einem 
ausgegeidjnct für biefe 3toccfe geeigneten Crte befdjloffen. AugefidjtS 
Der Durchaus giinftigen Erfahrungen, bie mit tiefen Auftnltru gur Be» 


fämpfung ber Duberfulofe bisher gemalt reorben ftnb, fann ein foldjer 
Befd)Iuft nur freubig begrüftt reerben. 

^pgientfehe Borfchriften für Bacffhtfcett in (Sagfanb. Das 

§ome Office hat bie National-Association of Master Bakers and 
Confeetioners verflänbigt, baft auf Anregung ber Society of Me¬ 
dical offleers of Health beabfiefttigt roirb, im BBege einer Berorb* 
nung ben £ubifraum für Arbeiter in Bacfftuben, ben bergeit Me 
Factory and Workshops AFt 1901 mit minbeftenS 250 ^ubiffuft 
bemiftt, auf 500 ^ubiffuft gu erhöhen. Es foU bieS mit Bücffid)t 
auf bie hohe Demperatur ber ArbeitSftättc, bie geringe Bentilation 
unb bie faft attgemeine Unreinheit ber ßuft in Bacfftuben infolge 
ber Berroenbung von ©aSlicht, ber Dampfentroicflung u. f. io. ge* 
fchehen. Der Arbeitgeberoerbanb roirb aufgeforbert, fich hierüber 
gu äitftern. 


)B0t|ttmtg$nnereit. 


12 meitere SRtHtonen für ftaatliche in ^renften. 

Dem preuftifchen Abgeorbnetenhaufe ift ein Entrourf über bie Be* 
roifliguna roeiterer Staatsmittel jur Berbeffenutg ber SBohnungS* 
verhältuilfe oon Arbeitern, bie m ftaatlichen Betrieben befchäftigt 
finb, unb oon gering befolbeten 6taatSbeamten, nebft Begrünbung 
unb einer Denffchrift über bie Ausführung ber ähttlidjen ©efefte 
oom 13. Auguft 1895, 2. 3uli 1898, 23. Auguft 1899, 9.3uli 1900 
unb 16. April 1902 gugegangen. Der Entrourf ftellt ber Staats« 
regierung 12 9RiU. </!(, gur Berbefferung ber B3ohnuttgSoerhältniffe 
ihrer Arbeiter unb gering befolbeten Staatsbeamten gur Berfügung. 
Die 12 BftHionen roerben im SBege ber Anleihe aufgebracht. Der 
Betrag entfpridjt ber oorjährigen Bereinigung unb bem gefdjaftten 
Bebürfniffe beS nächften 3ahreS. Bach ber beigefügten Denffchrift 
Ttnb bis gum 1. Oftober 1902 aus ben Mitteln ber erften fünf 
©efefte biefer Art 31 077 235 J( oerroanbt reorben, unb groar gu 
eigenen Bauten 20 l /s Millionen, gu Darlehen 10,75 3J?iH., 1 {. Der 
$auptteil entfällt auf bie Eifenbahnoerroaltung. Bom fünften ©efefc 
hat fie allein 7,4 Btiflionen beanfprucht, oon allen fünf ©efejjen 
24,6 3Rill. ( // 6obann ift bie Bauoerroaltung unb bie BergroerfS* 
otrroalhtng beteiligt unb an ben 3 ‘öttbs leptcn ©efe^cS auch 
bie Berroaltung beS 3anern. Bon ihr finb für bie ©eroährung 
oon Darlehen an Baugenoffeufd)aflen bisher inSgefamt 1635000 
gur Beifügung gefteÜt toorben, baoon allein bem Beamten* 
roohnungSoerein gu Berlin 1V 2 9RiD. r//, bem Deutzen Beamten* 
roohnungS*Bauoerein gu $ofen 80 000 c vZ unb bem Beamten* 
roohnungSoerein für Süneburg unb Umgegenb 55 000 , // 3Kit 
§ülfe biefer Darlehen foUeti inSgefamt 413 feohnuugen hergefteHt 
roerben, in s $ofen 17 unb in fiüneburg 16. Die übrigen oerteilen 
fich auf Berlin N v ^teglift unbBßilmerSborf. 

Stäbtifche föohnungSittfpehton für Stuttgart. Das €tutt» 
aarier ftäblifche BSohnungSamt, am 20. 3ani 1902 errichtet, 
{teilt auf ©runb feiner Ermittlungen oon Dag gu Dage bie gur 
Bermietung au*gebotenen Wohnungen — eS befteht Bfelbepflicht — 
feft unb veröffentlicht in bem ber (Stabtauflage einer ber oer* 
breitetften DageSgeitungen beigelegten unb auf bem Bathaufe foroie 
an gahlreichen Bieberlageftelien unentgeltlich erhältlichen „Amts* 
unb Angeigenblatt" ein fortlaufenbeS BergeidjniS ber leeren 35ülj* 
niingen mit genauer Angabe über £age, 3 a hl ber Bäumlichfeiten, 
Mietpreis unb etroaige fonftige Bcbingungen. Diefer gentralifierle 
ftäbtifche 3BohnungSnad)roeiS bient als 6tiifte ber gegenroärtig fich 
üoHgiehenbeu Organifation ber ftäbtifchen BJohnungSinfpeftion, roie 
fie auch Eaunftatt in Angriff genommen hat. Die 0tabt ift in 
viele unb möglichft Heine 3»fpeftionSbegirFe geteilt; ber ehrenamtliche 
SBohiumgSpfleger hat mit ben 3eftfiefluiigen in feinem Begirfe unb 
bem Bericht bariiber an baS Wohnungsamt — rcgelmäftig alle 
Bicrtcljahre — feine Dätigfeit beenbet. Bauliche Btiftftänbe, roie 
3eud)tigfeit, Mängel ber i^üftungS* unb BelichtungSgelegcnheit, ber 
AbortSoerhältniffe Föuneu leidjt auf feine Anregung unb Auflage 
an ben .pauSbefjfter hm abgefteilt roerben. Bei UeberfüKung ber 
Wohnungen müftte bie Abhülfe im Badjroeife geräumiger Woh* 
nungen unb nidjt gu teurer anberer Wohnungen beftehen, befonberS 
roenn bie lleberfüüung fich Icbiglid; burd) 3nfammemoohnen oon 
Samilienmitgliebern ergiebt. Deileu Dienftboten, ©efchäftSgehülfen 
unb 0d)lafg'änger bie überfüllte Wohnung, fo Fann auch ba grüub* 
lieber Wanbel erft allmählid) Durch Befchaffuna aiisreid)enber Woh** 
iiuiigSgelegenheit gu erfd)toinglichen Biieten gefchaffcn roerben. Bis 
baftin roiirbe baS Amt nur „fdjäftbareS Material" fammelit. 
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0etnerbegettd)te. dinfguntjjfämttr. Sdjkfesgeridjte. 

piitrifangt« 6rs generOtgeri^ts SSerfin. 

AeMgirt oon ©ewerberidjter Dr. ©chalhorn, Berlin. 

Tie Lohnbewegung bet Sitttgbterfuifdjtr uufe ber ©efeheutamrf 
über bie ,,$auf»ianu*geri<hte". 

$ad) bcm burd) bie treffe oeröffentlichten ©efefcentwurf über 
bie SfaufmannSgerichte, betn im großen mib ganzen baS ©ewerbe- 
gerichtsgefefc gum Borbilb gebient hat, fotten bie Kaufmanns- 
geriete als ©inigungSämter nicht in Tätigfeit treten, tiefer 
Umftanb ift oielfach bei ben Befprechungen beS ©ntwurfS als ein 
Mangel begegnet worben. SÄidjt mit Unrecht. 6 djon allein bie 
Lohnbewegung ber Bierfutfcher, über bie mir in ben nachftehenben 
3eilen berieten, läßt eS erwünfdjt erfcheinen, gu erwägen, ob nid)t 
auch ben $aufmannSgerid)ten einigungSamtlicbe gunftionen beigu- 
Iegeit finb. 

@S mag oormeg bemerft werben, baß bie tutfdjer währenb 
ber Berhanblungen oor bem ©inigungSamt für ficf) bie (Sigett- 
fd)aften oon §>anbluugSgebülfeti in Slnfpruct) nahmen, währenb bie 
Brauereibefißer bie ^utfctjer als gewerbliche Arbeiter betrachtet 
wiffen wollten. l ) BHr befpred>eit nunmehr bie fragliche Lo$n- 
bewegung: 

©eit ©nbe o. 3 $- befinben fich bie „Wahrer" ber BSeiß- unb 
Braunbierbrauereien Berlins unb Utngegenb — etwa 200 SRann 
— in einer Lohnbewegung, @S ^anbelt ftch um 37 Böeiß- unb 
Braunbierbrauereien Berlins unb Umgegenb, welche einen Arbeit- 
geberoerbanb bilben. Tie Brauereibefißer beabfid)tigen bie Löhne 
unb Brogente ber Bierfutfcher herabgufeßen. Tiefe, welche in bie 
tfürgung ihres BerbienfteS nicht willigten, traten inSgefamt bem 
3entraloerbanb ber §anbels-, Transport* unb BerfehrSarbeiter 
TeutfdjlanbS i ) bei unb oerhanbelten burch biefen mit ben Arbeit* 
gebern. 6 ie fdjlugen oor, bie feither üblichen Lohnbebingungen 
bis gum 1 . April b. 3s. beftehen gu laffen; eine paritätifche $?om- 
miffion folle bann bis gu bem angegebenen 3 eitpunfte einen Lohn* 
tarif ausarbeiten, welcher ben Böünfthett beiber Teile möglidhft 
Rechnung gu tragen habe. Am 6 . Sanuar fanb infolgebeffen eine 
©\ßung,be;r,Bertreier ber Parteien ftatt, in welcher bie Brauerei- 
befißer ben oon ihnen entworfenen neuen STarif befannt gaben. 
Terfelbe hat nachftehenben Sn^alt: 

A. 1. bet einem 5Bod)emun[nß bis 90 Ji. 18 M 3£o<benIobn 

2. ^ - - oon 90-150 - 21 - - 

3. - - = 150-250 - 24 = 

4. - = = 250-400 - 27 - 

5. - * - - 400 it. barüber 30 • 

B Tie ftutfcher haben ferner bas Bier mit 10 4 für ben Liter 
abgurechncn. Tie Brootfion bis ju einer SRarimalfjöhe oon lV a °/o pro 
Liter ift am ©djluß jeher SLodje gu gahlen. *) Tie Arbeitgeber fmb 
uerpflicßtet, über 15% Brooifion «idjt §u gewähren, bagegen ift es 
ihnen geftattet, unter 16% mit ben ftutfdhern gu oereinbaren, ©onftige 
Bergütungen foHeu leßteren fünftig nicht guftehen. 

3ur Begrünbung führten bie Arbeitgeber aus, baß bei ben 
geitigen Löhnen bie Brauereien gufeßen müßten unb erft bei einem 
Umfaß oon 300 ,//. ein geringer Berbienft erhielt würbe. Tie 
Angebote ber Arbeitgeber würben oon ber ©egenpartei für un¬ 
annehmbar erflärt. s JRan einigte fich i^boch bahin, baß bis gur 
endgültigen ©rlebigung ber Tifferengen unter ben alten Lohn¬ 
bebingungen weiter gu arbeiten fei. Sugwifcßen fteHten bie Bier¬ 
futfcher ihre Sforberungen auf. ©ie oerlangten: 

1. bie Brauereien Itefern ihren Shitfdjern bas Bier mit 8 4 pro 

Liter; 

2 . folgenbe Sohnregelung: 

2 i>odjenlohn 

a) 1. bei einem Bürfjeuumfap bis 90 *(4. 22,6ü .(/ 

2. - - = oon 90 - 125 » 25 = 

3. = - - 125-150 - 2s 

4. - * 150-175 - 31 

l ) $n einer Befanntmadjuug an baS ^ublituui erftären bie 
Brauereien neuerbings: e Sfutfcber fmb eingwitterbinggwifchen 

Angeftellten unb felbftänbigen Unternehmern, ©ie felbft haben 
fuh jebenfafls bis jefet oiel mc|r als ©elbftänbige loie als Arbeiter 
betrachtet. @S hanbelt ftch oiel weniger um einen Sohnfampf als um 
bie geiifefcung ber Bebingungen, unter welchen ber Brauer fein ^robuft 
an ben gwifchcnhänbler abgeben will." 

s ) SBenn bie^utfhcr ftch m it gewerblichen Arbeitern oerbänbeu, 
fo würbe bieS, ber Anficfjt ber 5hitf<her entfprecheitb, wohl bie erfte 
Koalition oon ^anblungSgehülfen unb gewerblichen Arbeitern fein. 

®) BiSh« war eS ben Äulfthern erlaubt gewefen, bie ^rojente 
äglich oon ihren Einnahmen in Abgug gu bringen. 


SSocheulohn 

5. bei einem SBochcnumfah oon 175—200 34 Jt 

6 . - - - 200-260 - 37 

7. - » - - 250 300 - 40 

S. - - - 300 400 - 45 

b) ^rooifion oon 15 4 fa* e * n Vi # ©ebinbe. 

Aufeerbem füllen bie Brauereibeftfcer ben Äutfchern, weihe über 
Sanb fahren unb SBanbergewerbefteuer gahlen, baS Bier pro Liter mit 
7‘j 4 ablaffeti unb bie ©teuer erftattcn. Auch foHen bie Arbeitgeber 
nicht berechtigt fein, bie Angabe ber Ännbfchaft, welche fich *>ie Sfutfdjer 
erworben haoen, gu forbern. 4 ) Snblich wollen bie Äutfher nicht mcljr 
Kautionen ftellen; bte bereits bin 0 *ge&nmi Kautionen feien gurüdgu- 
erftatten. 

$>te Arbeitnehmer Behaupten, bafe ihr STarif fein unbtßtger 
fei. ÜJtan habe in Betracht gu gieren, bafe fte gur Bewältigung ihrer 
Xouren 1 bis manchmal 3 Mitfahrer fich halten unb aus ihren 
Bhtteln entlohnen müßten. ^>iergu fäme, bafe fie einen ^eil beS 
©ehalteS ber Bierreifenben gu tragen oerbunben feien, unb ba& fie 
beim Auslitern beS Bieres Berlufte hätten. 

9?ach Angabe ber Brauereibefiper enthält ber ^arif ber ftutfeher 
höhere Lohnfa^e, als bis heute gegahlt feien. 6 s fei ungutreffenb, 
ba& bie Äutfher oon nun an genötigt feien, fämtlicfjc tfhinben ben 
Brauereien namhaft gu machen. ^)ie ©efhäftstouren fönnteit oon 
ben Mutfchent ohne $ülfe erlebigt werben. Biamhe Stutfcher über¬ 
ließen baS Abfahren beS Bieres überhaupt nur „üftitfahrern" unb 
befümmerteit ßch felbft gar nicht um ihre Bügen. Unter bcm 
12. Januar b. 3^ teilten bie Arbeitgeber bem 3<mtraluerbanbe ber 
Transportarbeiter mit, baß fie weitere Berhanblungeu mit beit 
Shitfebern im $inblicf auf beren gorberuitgen als auSfidjiSlofe ab¬ 
lehnen. Ter Arbeitgeberoerbanb machte ftch überbieS frf)lüffig, ben 
oon ihm entworfenen Tarif oom 19. Sanuar b. 3$. ab in Anweubung 
u bringen, ©chon einige Tage oorher, bewerfen bie Brauerei- 
efißer, fei oon einem Teil ber Bierfahrer ber Tarif angenommen 
worben. Tie Arbeitnehmer fteflten bieS in Abrebe. Tie $intfd)er 
riefen am 10. 3anuar b. 3s. baS ©inigungSamt an. Am 
22 . 3 anuar würbe barauf oor bem ©emerbegericht öffentlich ocr- 
hanbelt, nachbem bie Arbeitgeber fich ber Anrufung angefchloffett 
hatten. Ter Bertreter ber Arbeitnehmer betonte bei feinen Aus¬ 
führungen, baß ber Tarif ber ©egenpartei eine erhebliche Bebu- 
jierung beS Lohnes ber Bierfahrer bebeute, melier oon ben 
Brauereien ben ftutfehern bisher freiwillig gugeftanben fei. Ter 
oon ber Lohnfommiffion ben Arbeitgebern überreichte Lohn¬ 
tarif ftelle bagegen bie golbene Biittelftraße bar, gumal, wenn man 
aud) berücffichtige, baß bie Äutfdjer baS Biftfo ber l^rebitgewährung 
trügen. 3m übrigen feien bie gahrer §anblungSgebülfen 
unb nicht gewerbliche Arbeiter. Dhne bte im ^aitbelSgefeßbud) 
oorgefchriebene Ä'ünbigungSfrift gu beachten/ wären bie Brauerei- 
befißer gar nicht in ber Lage, 3nnehaltung ber neuen Lohn¬ 
bebingungen oon ben ftutfehern gu oerlangen. 

Tie Arbeitgeber traten ben ©rflärmtgen beS ArbeiteroertreterS 
entgegen. 5 ) Tie Bierfahrer feien Arbeiter unb nicht ^anblungS- 
gehülfen. Tie Sorberuugeu berfelben fönnten fie nicht bewißigeu, 
ba augenblicfltch baS ©ewerbe ber s ILeiß- unb Braunbierbrauereien 
unter ungünftigeu Sfonfunfturen gu leiben habe. Bührenb eingelne 
Brauereien in ben leßten 3ahreu mit Berluft gearbeitet hätten, 
feien mehrere Bierfahrer im ftanbe gewefen, in berfelben 3 e ^ fiä) 
burch rt) re Xätigfeit ein Bermögen gu fparen. Tie Arbeitnehmer 
beftritten leßtereS. 

Tie Berhanblung führte gu bem Ergebnis, baß bie Parteien 
eine Sfommiffion einfeßteu, bie bis gum 8 . Öebruar einen Tarif¬ 
oertrag auSguarbeiten beauftragt würbe. Tie Parteien famen 
überein, baß bis gum Abfdjluß beS BertrageS oor bem ©inigungs- 
amt begw. bis gum ©<hiebsfprud)e atteS beim alten bleiben folle, 
inSbefonbere nid)t geftreift werben bürfe. Tie Äommiffton tagte 
unter bem Borfiß beS llntergeichneteu am 24. Sanuar b. 3s. ©ie 
fteßte nachftehenbeS feft: 

4 ) Tie Brauereien oeröffentlichen in ber Amnerfung 1 erwähnten 
Befanntmachung: „Tic 3ungbier»Hutfcher Ijaben mit ber 3 p it ben 
Brauereien bie Äunbfchaft gang aus ber £>aub genommen. Tie Brauer 
[teilten Sßeifenbe au, begaljlten biefe in ber Siegel gu gwei Tritteln, ber 
Eutfcher gu einem Trittei, bie jo erworbene iluiibfchaft aber [idjerte fidi 
ber iluticher, bie er bei Abgang auS ber einen Brauerei mitnalnn imb 
ber anbern gufüljrte. ©ine Brauerei uerfudjtc ber aubern nun bic 
Sfutßher abfpenftig gu machen, eine bol ben 5hit[cljern günftigerc Be= 
bingungen als bie anbere." 

5 J Tie Brauereibefißer oerwahren [ich audj in ber mehrerwähnten 
Befanntmachung gegen ben Borwurf, baß fie ben ftutfehern gegenüber 
fontraftbrüchig geworben [eien, ©ie hätten ihren neuen Tarif erft „nadi 
Ablauf ber ufnncemäßigen .ftüubiguugsfrifi" eingeführt. 
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I. Begüglicfe ber Sohnfrage: 
$>er Sofett beträgt bei einem Umfafe 

t ... nr\ 


bi» 

3U 

70 

M . 

... 18 M 

s 


100 

3 

... 21 * 

* 

c 

160 

3 . 

... 24 * 

= 

* 

200 

* . . . . 

... 27 - 


* 

250 

* . . . 

... 30 - 

= 

s 

300 

r. 

... 33 * 

* 

* 

360 

» unb mehr . . . 

... 36 * 


II. Begüglicfe ber Brooifton: 

Sie Sanbfutfcfeer füllen bei einer ^roDifton oon IVa 4 bie 33ier® 
[teuer 6 ) gur £>älfte trogen, bei einer ^roüifton üon 2 4 übernimmt ber 
tfutfefeer ben oollen Sab ber Steuer. 

Sie Brauereibefißer oerpflicfeten ftc^, bis gum 28. gebruar 1 bis 
l l /a 4/ oom 1. Blärg ab 2 Brooiftoit gu gafelen. SDttt Iefctgebacfetem 
Sage merben bie Arbeitgeber bie Bierpretfe non 10 4 auf 12 4 
pro Stter erböten. 

Sie SBanbergeroerbefcfeetne muffen bie Arbeitgeber löfen, ebenfo roie 
fie bie Eefeälter ber Bierreifenben noß übernehmen werben. 

©oroeit eS ftdj um bie Kautionen ^anbelt, [oll ben Parteien cm* 
pfofelen merben, gu beftimmen, bafe bei neuen Engagements Kautionen 
nur bis gu 20t) Jt geforbert merben fönnen. SBenn bie Brauereien gu 
ber ermähnten BierpreiSerhöfeung fdjrciten, foH in ben Brauereien unb 
in ben Ateberlagcn ber Siter nicht unter 10 4 ncrlauft merben Eine 
Berntcferung ber Aieberlagen mufe in 3ufunfl unterbleiben. 

Sie Äonraiiffion nahm auch in Den BergleidjSentrourf auf, baß 
gur Befeitigung Üinftiger Sifferengen eine ©djlicfetungSfommiffton ein» 
gufefeen fei, auf beren Befdjliiffe eoentueH baS Einigungsamt bie Iefete 
Entfcheibung gu fällen habe. 

Ser Entwurf ber tfommiffton mürbe ben Berfammlungen ber 
Brauereibefifeer unb ber 5?utfd)er gur Beratung unb Genehmigung 
oorgelegt. 

3n ber ©ifeung beS EinigunaSamteS oom 5. Öebruar äußerten 
ftef) barauf bie Shitfcfeer gu ben Borfcfelägen ber ftommiffion, bafe 
bie Bierfteuern oon ben Brauereibefifeerrt getragen merben unb bafe 
bie ^ßrogente für Stabt* unb Sanbfutfcfeer gleidje fein muffen (2 4 
pro Siter bei ben je feigen greifen). Bkitn baS Bier oerteuert 
merbe, bann füllen im $anfe ber Brauerei foroofel mie in ben 
Filialen bie erhöhten greife geforbert merben. Sie tfutfefeer 
roieberfeolten ferner ihren Aufprucfe oott 15 4 Brooifion auf 
Vig Gebinbe. 3 u m ©efelufe oerlangten fie Atierfennung beS 
Arbeitsnachweis ihres BerbanbeS unb Benufeuttg beSfelben burefe 
bie Arbeitgeber bei Bafangen. 

Sie Brauereibefifeer erroiberten, bafe fie auf Seftfefeung eines 
Sohnes oon 18 dt. bei einem Umfafee bis 90 J/. beftefeen. Bis 
125 t/f(. Umfafe mirb bann 19 J(., bis 150 Ji Utnfafe 21 J(. 
ßofen gegeben merben. Eine Erhöhung ber Brooifion auf *Z 4 
pro ßiter lehnte ber Arbeitgeberoerbanb — felbft bei etroa höheren 
Bierpreifen — ab. Angemeffen fei eine Brooifion oon 1 bis iy 2 i> 
Sie Arbeitgeber aber müfeten [ich oorbehaliett, barüber allein gu 
befinbeit, manu fie bie greife für baS Bier fteigern mürben. 
Enblich ermähnten bie Brauereibefifeer no<h, bafe fte bie £often 
für ben SSanbergetoerbefcfeein nicht übernehmen. 

SaS EinigungSamt oerfuefete burefe getrennte Beratung mit 
ben eingelneu Parteien biefelben gu einem Bergleicfee gu führen. 
BergebenS. Sa eine Bereiitbarung niefet gelang, fo hatte baS 
EinigungSamt einen ©efeiebsfpruefe git fällen. Bei ber Befcfelufe» 
faffung über ben ©pruefe ftanben fiefe aber bie ©timmen ber für 
bie Arbeitgeber gugegogenen BertrauenSinänner benjenigen ber für 
bie Arbeiter gugegogenen berart gegenüber, bafe ber Borfifeenbe 
oeranlafet mürbe, fiefe feiner ©timme gu enthalten. 3n Gemäfefeeit 
beS §.71 beS GeroerbegericfetSgefefeeS Abf. 2 mürbe ben Parteien 
oerfünbet, bafe ein ©efeiebsfpruefe niefet gu ftanbe gekommen fei. 7 ) 

SSie bereits oben augebeutet morben, roaren bie Parteien bar* 
über uneins, ob bie Bierfutfcfeer §anblungSgefeülfen ober geroerb* 
Iicfee Arbeiter ftnb. 3n ber 3ubifatur foroie in ber ßiteratur 
feerrfefet ebenfalls ©treit über bie recfetlicfee ©tellung genannter 
Berfonen. 8 ) SaS EinigungSamt feat ben ©tanbpunft berer ein* 
genommen, melcfee in bem Bierfutfcfeer nur einen Geroerbegefeülfen 

®) Aicfet in allen Crtcn ber Hingegen b Berlins mirb Bier ft euer erhoben. 

7 ) 3unt erften SAale enthielt fidj ber Borfifrcnbe feiner Stimme bet 
ber Befcfelufefaffmig über ben ©djiebsfprudj, als bie Btanrernteifter 
mit ben Buttern uor bem EinigungSamt am 25. April 1901 ocrhanbelt 
hatten. ^cituugSnachridjten gufolge haben übrigen? bei 20 Brauereien 
bie Äutfdjcr bie Arbeit niebergelegt; iut Streif bcfinbrtt fiel) 119Äutfrf)er. 

8 ) „Soziale ^.‘rnriS^ oont 2. Januar 1895 Sp. 881 unb 382, 
Unger, Entfdjcibungen beS Berliner OleioerbegerichlS Ar. 178 unb 179, 
bngegen Staub, Kommentar gumftanbelSgcfehbudj Art. 57 §. 2. Bergl. bagu 
„Eeioerbegericht" oahi’9 I Sp. 129 ff., mo oon einem Biildifutfcfeer, 
melrfier unter ähnlidien Bebingimgeu mie bie Bierfitttiher angeftent mar, 
bie :)tebe i|t. 


fefeen unb fufe gur Bcrfeanbluna mit ben Parteien für guftänbig 
eraefetet. 3m öffentlichen 3«tereffe mirb biefer Befdhlufe nur gut* 
geheifeen merben fönnen; Bierfutfcfeer haben ihre Sätigfeit gumeift 
auf ben ©trafeen ber ©tabt gu oerritfeten. Ein ©treif ift ftets 
eine Kalamität, umfomefer aber, mernt burefe benfelben eine ©törung 
im fmnbel uub Söanbel auf ben ©trafeen feeroorgerufen mirb. 
Um oerartiges ntöglicfeft gu oermeiben, featte baS Geroerbegencfet 
aufeer feiner AedjtSauffaffung Grünbe genug, fiefe mit ber Sofen* 
beroeaung ber Bierfutfcfeer gu befaffen, ebenfo mie eS fiefe f. 3- mit 
ber öofeitbemegung ber „©trafeenbafener" 9 ) befefeäftigt feat. |)ingu 
fam bann noefe, bafe beibe Parteien roüufcfeten, burefe bie Ber* 
mittelung beS Einigungsamts gum Snebeti gu gelangen. 

BSürbe eS nun ofene jeben 3meifel fein, bafe Bierfutfcfeer 
£>anblungSgefeülfen fmb, fo feätte baS EinigungSamt beS Ge» 
roerbegeriefets niefet gufammentreten fönnen. Es märe autfe uiefet 
auSgejcfeloffen, bafe in äfenlicfeen fallen, mie ben feier befeanbelten, 
Geroerbegericfete ftefe für unguftänbig erflaren. Smmerfein eine 
fiücfe, bie oorfeanben ift unb bie burefe baS Gefefe über bie $auf» 
mannsgeriefete Ieicfet ausgefüllt merben fönnte. 3Kan barf babei 
niefet ben Einmattb machen, bafe „eigentliche" .franblungSgefeülfeit 
faum je ftreifen merben. Einzelne Beifpiele haben mir fefeon gu 
oergeiefenen. ©o featte im ©eptember 1902 baS mänulicfee unb 
roeiblid)e B er fonaI ber girma 3ofen Eraoen Burgleigfe in Berlin 
nach c ö lcr Mitteilung beS 3<mtraloerbanbeS ber ^anbliingSgefeülfen 
unb *gefeülfinnen bie Arbeit niebergelegt. 10 ) ferner mürbe jüngft über 
eine ßofenberoegung oon ^anblungSgefeülfen in ©aefefen berietet. 11 ) 

Sa aufeerbem bie grofeen ©arenfeäufer immer mefer unb mefer 
gunefemen, fo mirb eS beti JjanblungSgefeülfen bei ihrem feierburefe 
bebingten engeren 3ufammeitfcfelufe niefet feferoierig merben, bei Mife* 
feelligfeiten mit iferen Britigipaleit fiefe gu oerabreben unb in ben Aus» 
ftanb gu treten. Ein folcfeer ©treif oou AngefteHten eines grofeen 
SßarenfeaufeS ift freilich in Seutfcfelanb no$ niefet oorgefommen. 12 ) 

üSenn bic Einigungsämter für ^aufleute in abfefebarer 3 c ü 
niefet in Sätigfeit gu treten braudjert, um fo beffer. Sennocfe fottte 
man für bie 3 u ^ un f^ oorbeugen. Als mir baS GemerbegericfetS* 
gefefe noefe niefet featten, finb Einigungsämter oft oermifet morben. 13 ) 

Berlin. M. o. ©cfeulg. 


Berfaffuttg nnb Berfaferen. 

Bctftfeerloafelem ©tatutenmäfeig erfolgt alle gmei 3ufew bie 
Aeumafel oon einem Srittel ber Beififeer beS Berliner Geroerbe» 
aeriefetS. Sie jüngfte ÜBafel feat am 14. unb 16. Aooember 1902 
ftattgefunben. 3ür fie featte man auf eine regere Beteiligung ge» 
reefenet, ba baS neue DrtSftatut für baS Berliner Geroerbegencfet 
ben Btöfelern eine Erleichterung (inSbefonbere Söegfall befonberer, 
fcferiftlicfeer ober münblicfeer Anmelbung) gebracht featte. Bgl. „©og. 
BragiS" oom 30. Dftober 1902, ©p. 139. Siefe Erroartung feat fi% 
aber nur begüglicfe ber Arbeiter erfüllt; feier oor allem roofel beS* 
fealb, meil man — gum erften Male — ifere 3£afelfeanbluna auf 
einen ©oitntag auberaumt featte. Sagegen ift bie 3ofei ber 
mäfelenben Arbeitgeber niefet unerfeeblicfe gurüefgegangen, obroofel 
bie 3 a fe^ ber in bie Öifte eingetragenen fogar roeit großer als oor 
gmei Suferen mar. — Sie oon uns angebeutete Möglicfefeit, bafe 
bie Einführung oon ©afellegitimationen für bie Arbeiter Mife» 
feelligfeiten geitigen bürfte, feat fiefe erfreuüefeerroeife niefet beftätigt. 
©ämtlidje ©afelen feaben Tiefe glatt abgeroicfelt. 

s Bir geben naefeftefeenb bie $auptgiffern fämtlicfeer Söafelen: 
a) Arbeitgeber: 


im Csuhre eingetragene rnäfelenbe in o/o 

1993 . 2 925 2 180 73 

1894 . 5 804 4 481 56 


y ) Siehe „Sogiale Broi’is" oont 19. ^uli 1900. ©p. 1080 ff. 

10 ) „©ogiale Brajis" oom 11. ©eptember 1902 ©p. 1304. 
n ) „Sogiale B^ariS" oom 22. Januar 1903 ©p. 449 unb 450. 
$ic .s>anblungsgehiilfcn eines SlaufntannS hatten ftd) oerbunben, um 
oon ihrem BOngipal bie llebertrngung ber feiner Socfeter erteilten Bofl* 
macht auf einen anbern Angeftefiten unb um ferner ftatt oierteljähr* 
lidjer eine halbjährliche töünbigung foroie Gehaltöaufbefferungen 
gu erlangen, ^ics Borgehen ber ÄngefteOten ift oom Dberlanbcsgericfet 
Sresbeit als Untreue im Sienfte aufgefafet morben. (§. 72 beS 
,'j>anbelSge[efobudjS Ar. 1.) lieber baS ftoalitionsredjt ber $anb» 
luugSgehülfen [iehe o. Saiibmann, Kommentar gur Olemerbeorbnuug 
Bb. II S. 453 Amu. 2 {3. Auflage). 

'*) SSoljI aber in 2imerirf (Urlaub), ©iehe „Sogiale BrnglS" oom 
1. September 1898 Sp. 1263. 

J3 ) Aad) einem Berichte beS „BorroärtS" ift am 16. b. 3WtS. ber 
Streif ber ^ungbicrfntldfer burd) Berhanblungcit gmifchen ben Barteten 
bcenbigt morben. ^ie Acb. ber „©og. B*a£i8". 
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im 3&ßte eingetragene wäßtenbe in % 

1896 6 277 4 057 65 

1898 10 702 7 481 70 

1900 . 3 135 1805 57 

1902 . 8 231 1458 18 

b) Arbeitnehmer: 

im Sahre eingetragene roäblenbe in % 

1893 33 968 25 761 77 

1894 19 189 12 636 66 

1896 19 537 12 669 65 

1898 22 629 18 070 80 

1900 4 484 3 879 86 

lang GSroirbfeinefltfte ß *** 

.mefjr aufgeftent b ~ 


©rläuternb wirb hierzu bemerft: 3nt 3a*>re 1893 erfolgten bie 
SBaßlen gunt erften 2 RaIe unb erftreiften fidß baßer über alle 
48 2Baßlbegir!e. 3n ben folgenben Sßaßljaßren bis ein friß Ueßlicß 
1898 roäßlten alle Begirfe, roo auch nur einer ber oon ihnen ©e* 
mahlten (fei es infolge AuSlofung ober Ablauf ber SSaßlperiobe, 
fei e$ aus perfönlicßen ©rünben) auSfdjieb. 2)a jeher SBegirf 
burdßfcßmttlich acht bis neun Seifiger fteÖt, fo fatnen naturgemäß 
faft alle Begirfe gur Sßaßl (j ß 40 bis 42). Seit 1900 wählt ba* 
egen nur je ein ®rittet ber Begirfe ben gangen ©rfaß. 3roar 
at bas Verfahren ben Kacßteil, baß in ben erften fedßs 3 aßren 
mancher AuSfißeibenbe nicht gerabe in feinem alten Begirf, ber ißn 
f. 31- entfanbt hat wiebergeroäßlt werben fann; eS erleichtert aber 
bie Sßaßlarbeit für bie Beßörbe wie für bie Parteien. SDie 3a*)len 
oon 1900 unb 1902 fönnen hiernach mit ben früheren nicht in 
bireften Vergleich gefeßt werben; eoentueH ftnb leßtere etwa im 
Verhältnis oon 41 :16 gu minbern, alfo auf fnapp gwei fünftel 
ßerabgufeßeit. @dß. 

töcdjtfprecßiing, 

8 ür Anfprücße eines in einem ©ifcnbaßnbaubetriebe 
bejcßäftigten 3eidßnerS (mit unter 2000 .// SaßrcSeinfommen) 
ift baS ©ewerbegerießt guftänbig. 

I. 

$>er auf ben Vau unb Betrieb oon tfleinbaßncn gerichtete ©ewerbc* 
betrieb ber Befragten umfaßt gur 3«t nur ben Baßnbau. §inficßtli<h 
biefer $ätigfeit fällt Beflagte groeifetloS unter bic ©ewerbeorbnung unb 
unterliegt folgegcmäß ber fragliche ArbeitSoertrag ber Kecßtfprecßung 
beS ©cwerbegericßtS. 

Kacß Anftcßt beS ©ericßtSßofeS fällt übrigens auch ber eigentliche 
5Metnbaßnbetrieb unter bie ©ewerbeorbnung, ba ftleinbaßnen nicht gu 
©ifenbaßn*Untcrneßmungen im ©inne beS § 6 ©ewerbeorbnung gu 
rechnen ftnb (uergl. oon ©cßulg, bie preußifchen ©ifenbaßn* 2 c. Ar* 
beiter, ©ogiale $ra£iS oom 31. Oftober 1901). 

(Kammer III oom 19. Stöärg 1902 — Kr. 135, in ber Berufung** 
inftang, wie folgt, beftätigt:) 

II. 

SSaS ben ©inwanb ber Unguftänbigfeit beS ©ewerbegerießis an* 
Betrifft, fo ßerrfeßt aDerbingS in Sßeorie unb fßrajiS Streit barüber, 
ob § 6 ber ©ewerbeorbnung nur ben eigentlichen ©ifcnbaßnbetrieb im 
Aiige ßat, ober bie bamit oerbunbenett, rein teeßnifeßen Betriebe, wie 
Bauabteilungen, Kcparaturwerfftätten u.f.w. mit umfaßt. $as Berufungs¬ 
gericht ßat fieß mit bem ©ewerbegerießt ber erfteren, aueß oon u. ©eßtefer 
(@.0. Anmerlung 10 gu § 6 ) oertretenen Auffaffuttg angefcßloffen unb 
fomit für bie Anfprücße beS unftreiteg in ber Bauabteilung ber Be¬ 
nagten auSfcßließlicß tßätig gewejenen Klägers baS ©ewerbegerießt für 
guftänbig erachtet. (Sanbgericßt I Berlin, ©.$. 8 , oont 13. 2 J?ai 1902.) 

* 

©ntlaffung oßne Snneßaltung ber maßgebenben Äünbi* 
gungsfrift ßat an fieß nießt bie SBirfung ber Auflegung, fon- 
bern nur bie ber Auftuttbignng beS SDienftoertrageS. 

AuS ben ©rünben: ©ine oorgeitige einfeitige Auflöfung ift nur 
Beim Borliegen Befonberer ©ntlaffungSgrünbe guläffig. $)urcß eine ©nt¬ 
laffung oßne folcßen ©runb wirb ba§ ArBeitSoerßällniS rechtlich Hießt 
Beenbigt. £5er Arbeitgeber fomntt baßer bem gur gortfefcuitg ber Arbeit 
Bereiten Angeftettten gegenüber in Annaßmeoergug. ©emäß § 616 
B.©.B. ift er mithin gur SSeitergaßlung beS SoßneS Bis gum recht¬ 
mäßigen ©nbpunft beS ArbeitSoerßältniffeS, alfo, wenn man gu ©unften 
beS Arbeitgebers in ber ©ntlaffungScrflärung eine ftünbigung (als 
baS Sföinbere) erblirft, bis gu Ablauf ber ftünbigungsfrift oerbunben. 

(Kammer 8 oom 15. April 1901 — Kr. 227; ebenfo bie nach* 
fteßenbe ©ntfeßeibung ber ftammer 6 .) 

Anmerfung b. Keb.: Kacß preußifeßem Kecßt fonnte ber 2)ienft- 
oerpflicßtete nießt auf ©rfüllung befteßen. 2 )aßer bie noeß ßeute ein- 
gewurgelte Auffaffung ber Beteiligten, man müffe bie ©ntlaffung ßin* 
neßmen unb fömie nur auf „©nlfcßäbigung" flageit, wäßrenb bocß jeßt 
in erfter Sinie auf (Erfüllung (alfo auf SSeitergaßlung beS SoßneS) bc- 
ftanben werben foöte. S)ie fefte bußäßnlicße ©nlfcßäbigung beS § 124 b 
©ewerbeorbnung, welche ben Kacßweis eines ©cßabens nießt oorauS- 


feßt, aber audß eine (Erweiterung bes AnfprudßS auSfcßließt, ift bureß* 
fcßnittlicß gu gering, um Aufgabe beS ©rfüüungsanfprucßs gu reeßt- 
ferttgen. 3ene Auffaffung bringt außerbetn Kacßteile mit fidß: bie fHH- 
feßmeigenbe ^innaßme ber oorgeüigen ©ntlaffung fann leießt als ©in» 
oerftäubnis mit ber foforttgen Söfung beS BerßältntffeS auSgelegt werben; 
ferner ift gegen ©ntfcßäbigungSanfprücße bie Aufrechnung oon ©egen* 
forberungen guläfßg, wäßrenb ber Anfprutß auf SSeitergaßlung bes 
SoßneS ber Aufrechnung entrüeft ift. 

* 

8 2)te einer Soßnguittung betgefügte ©rflärung, feine 
forberungen meßr gu ßaben, ift regelmäßig nur auf bic 
Vergangenheit unb nießt auf fünftig fällig werbenbe An* 
fprücße gu begießen. 

Kläger ift am SSocßenfcßluß entlaffen unb ßat über feinen leßteu 
Soßn in gleicher SSeife, wie an ben früheren ÖößnungStagen unb wie 
bie übrigen Arbeiter mit bem formularmäßigen 3 u fa& qutttirt, baß er 
feinerlei forberungen meßr ßabe. @r ßält bie ©ntlaffung für oertragS* 
wtbrig unb begehrt Sgeiiergaßlung beS ßoßneS auf bie £)auer ber 
ÄünbigungSfrift. 2)er ©inmanb, baß er bureß feine ©rflärung auf biefen 
Anfprucß oergießtet ßabe, ift oerworfen. 

Aus ben ©rünben: 

@S foH nießt in Abrebe gefteHt werben, baß eine bei ber ©ntlaffung 
abgegebene ©rflärung beS Arbeiters, baß er feine Anfprücße gegen ben 
Arbeitgeber meßr ßabe, unter Untftänben audß bie Bebeutung einer ©nt* 
fagung auf baS bureß bic oorgeitige ©ntlaffung begrünbete Kecßt, für 
bie ®auer beS ßierin liegenben AnnaßmeoergugeS beS Arbeitgebers, 
feinen 2 oßn oßne Kacßleiftung ber $>ienftc beanfprucßeit gu fönncu, ßat. 
Dßne weiteres fann man aber eine berarttge ©ntfagung nießt anneßmen. 
2>enn einmal erwäcßft ber Anfprucß auf Vergütung im falle beS An* 
naßmeoergugeS erft mit Ablauf ber eingelnen 2oßngaßlungSperioben, 
wäßrenb beren ber Annaßmeoergug bauert, wogegen aus ber angeführten 
©rflärung eine ©ntfagung auf fünftig erwaeßfenbe Kecßte nießt gu er- 
feßen ift Anbererfeits fprießt ber Umftanb, baß aueß bic nießt entlaffeneu 
Arbeiter biefelbe ©rflärung abgegeben ßaben uitb baß es beim Bellagten, 
wie in oielen anberen Betrieben, überhaupt übließ war, bei jeber 
Soßngaßlung eine berarttge ©rflärung gu unterfeßreiben, baß biefe @r* 
flärung fieß nur auf bie forberungen für bie oergangene 3 «i begog. 
$)emt unmöglich fann bamü gemeint fein, baß bie nießt entlaffeneu 
Arbeiter auf ißreit Anfprucß, weiter befcßäftigt unb gelößnt gu werben, 
hätten oergießten follen. (Kammer 6 oom 9. Januar 1903, Kr. 3z84/02.) 

ßüterartfdje JUttellungcu. 


©t)bow, Dr. ©eorg, Sßeorie unb ^ßra^iS in ber ©ntwicflung 
ber frangöfifeßen ©taatsfeßulb feit bem 3c*ßre 187Ö. 
KHt einem Borwort oon $rof. Dr. Abolpß SSaguer. STOit gwei 
figuren im $ert. Verlag oon ©uftao fifeßer in fena. 1903. 
218 ©. 

$rof. Dr. Abolpß SSagner ßat ber feßr forgfanten Arbeit ein ©eieil* 
wort mitgegeben; fein ©tßlußgeugnis lautet: „§<ß glaube ber Berfaffer 
füßrt fteß mit biefer Arbeit als ein tüdßtiger Bertreter ber beutfeßeu 
finangwiffenfeßaft gut ein. ©einer ©cßrift wünfeße icß befien ©rfolg.^ 
©in 3 cii 9 ws aus berufenerem 9Äunbe fönnen wir für ben SBert beS 
BudßeS nicht aitfüßren. ©eine Beßaublung beS frangöfifeßen XßemaS 
bient bem Berfaffer wefentlicß mit gur Briifung allgemeiner Sßeoreme 
ber SSiffenfcßaft, inSbefonbere für bie Seßre oom ©taatsfrebit überhaupt. 
$>ie ®arftellung ber frangöfifeßen fütangmaßregeln in unb nadß bem 
Kriege ergängt bie bisherigen, meift nur fürgereu Arbeiten über bas 
£ßenta in ben größeren SSerfeit, faßt alles gut gufammen unb barf 
neben ben oortrefflicßen frangöfifeßen Arbeiten über biefen ©egenftanb 
einen felbftänbtgen SBert als fritifeß-ßiftorifeße objeftioe Öeiftitng in 
Anfprurf) neßmen. $Har unb feßarf gehalten ftnb bie Ausführungen 
über bie SBaßl beS KominalginSfußeS unb bie gorm ber Anleihen, über 
bie erfolgreichen 3w3rebuftionen, über bie ©inftellung ber Bargaßlungen 
ber Banf oon ftranfreieß, über bie Verhütung einer eigentlichen ©nt« 
Wertung ber 311 ^ßapiergelb geworbenen Vanfnotcn, über bie SRaßregelit 
gur SBieberßerfteaung ber VargaßlungSfäßigleit ber Vauf unb enbücß 
über bie Abftattung ber ftriegsfontribution an 2)eutfcßlanb. Kecßt uaeß* 
benflicß ftimrnt bas ©cßlußfapitel, weil wir eine parallele bei unferen 
KeicßSfinangen gu feßen glauben. 2)er Berfaffer meint nämlicß, oßne 
mtrflicß bureßgreifenbe Keformen im ©taatseinnaßmefpftem fommc 
granfreieß gu einer ftetigen Vermehrung ber ©taatsfeßulb; biefe werbe 
feßließließ Verbinblicßfeiten begriinben, bie felbft für bie fraugöfifdße 
Öinangwirtfcßaft mit ißren reießett §ülfSi 7 ueUen gu ernften ©rfcßütterungen 
füßreu fönue. ©p. 

©täbtifeße Armeitoerwaltung SBormS. VerwaltungS-Bericßt für 
baS Kecßttungsjaßr 1901/02. SBormS. 2)rucf oon A. St. Voe- 
ninger, 1902. 26 ©. 4°. 

SJer wirtßfcßaftticße Kücfgoug fpiegelte fteß in bem AuffcßneHen ber 
3aßl ber ©äftc ber VerpflcgungSftatiou oon burcßfcßnittlicß 3300 oon 
1897—1900 auf 4658 1900/01 unb weiter auf 5361 im Berichtsjahr 
wieber. $)ie Augen ber ©cßulfinöer in ber ©tabticßule würben bureß 
ben Armenaugenargt uuterfueßt. $>ie 3'awtlienpflcgefrauen, bie oon 
ber ©tabt befolbet werben, würben oielfadß in Anfprucß genommen. 


©erantroortlid) für bie Kebaftton: ^rof. Dr. C. graitCfe ln Cerlln W., SHariltt fiutfjerftrafje 82 . 
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Bie Betfdjraeljung ber firanhrnoer|id]erung mit 
ber 3ntialibentirrftd)rruQg. 


2 )em 9teid)Stagc ift am 20. Februar eine 92ooeHe gunt Äranfen* 
noeifirfferungSgefefe gugegangen. Sßenn nun au cf) — naef) einer 
offigiöfen Ü)feloung — auf eine 3$erabfd)iebung ber ^ooede burd) 
ben gegeuroärtigen 9leid)Stag nid^t gu regnen ift, fo roünfd)t mau 
bodj nod) bie erfte ßefung im Plenum oorgune^men, um ben Der» 
bünbeten Regierungen eine $)ireftiue über bie SluSgeftaltung ber 
Vorlage, roie fie beux neuen ReidjStage uorgelegt werben fou, gu 
geben. 2lu$ biefem ©runbe möchte id) eS nid)t unterlaffen, nod>* 
mals mit altem Ra^brucf ein Problem gur Erörterung gu fteUen, 
meines id) feit Sauren als bas erftrebenSroerte 3iel in ber SBeiter* 
entwicfelung ber Organifation ber Hrbeiteroerfidjerung ^ingeftellt 
Ijabe: bie Serfc^melgung ber Äranfenuerfid^erung mit ber 
Snoalibenoerfidjerung. 

34 barf mi4 rooljl als erften Rorfämpfer für bie 3entrali* 
fation unferer Slrbciterr>erft(f)erung begeidjnen. @d)° n 3o^e 
1886, groei 3u^re nac^ bem Öufrafttreten beS 5h:an!enoerfi4erungS» 
gefebeS^abeid) in einem SluffabeinScbmoIIer’SSabrbütbernfll.Sa^rg- 
2. Heft) über baS berufSgenoffenfdjaftli^e $ringip im Äranfenoer- 
fidbenmgSgefebe, auf bie bureb bie i)egentralifation ber Organifation 
ber Äranfenoerfitberuna ^eroorgerufenen ÜKibftäube fungeroiefen 
unb ber lofalen 3ßntralifation ber Äranfenoerfidjerung unter Hinweis 
auf bie Erfolge ber gentralifierten Organifation in fieipgig baS 
SBort gerebet. 2lm <Sd^IuB biefeS SlufjabeS beutete id) bie Rot- 
menbigfeit unb 3wecfmä6igfeit ber weiteren 3entralifierung ber ge- 
famten Slrbeiteruerficberung an, einen Eebanfen, welken id) bann 
im Saufe ber 3a§re in ga^Ireid^cn Sluffäfcen weiter auSfü^rte.*) 

2)er im Rooember 1895 im Rei^Samt beS 3mtern unter bem 
SSorfi^e beS bamaligen StaatSfefretärS H«rrn o. 33oettid)er gufammen- 

*) Sgl. „©ie gentralifation ber Ärbeiteroerfidierung" Berlin 188S 
(3* 3- Hrin** Verlag). „Unterfudiungen gu bem Entwürfe eines ©efefeeS 
betr. bie gnualibitätS- unb AlterSüerruberung ber Arbeiter" Berlin 1888 
(3- 3* H e *neS Berlag). „gur Organifation ber SnoaUbttätSoerftcberung" 
in ber „Arbeiteroerforgung" VI Saljrg R r - w ©ie Organifation ber 
SncalibitätSoerficberung" im „©eutfdjcn 2\5ocbenblatt" II. 3nhrfl- Rr. 12. 
„3ur beftebenben Organifation ber SnoalibitätS» unb AUerSoerficberung" 
in ©cbmoüer’S 3nb r bücbern 3«brfl- 1890 @. 967 ff. „©ie 3«itralifation 
ber Äranfenoerricberung" üi ber „Arbeitemerforgung" VIII. 3abrg. Rr.9. 
„3ur Reoifton beS UnfaCtuerftcbcrungSgefeheS" in ber „Arbetteroerforgung" 
IX. 3abrg. Rr. 22. „Armenpflege unb Arbeiteruerftdjerung" 1895 2etpgig, 
©under & H um blot. „©ie Berctnfadjung ber Arbeiteroerrttbrrung* in 
ben „$reu[jifcben ^öbrbücbern" Bb. 84 ^eft 2. „SnoalibitätS- unb 
ÄhianlenDerfitb^uug" in ber „Sozialen ^rayiS" VIII. 3t»br0- Rr. 14. 
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getretenen tfonfereng, in melier aucß bie „3roecfmäßigfeit unb 
Turcßfnrbarfeit einer organifeßen 3ufammenlegung ber oerfeßiebenen 
3n>eige ber Arbeiteroerficßerung" gur Erörterung geftedt mürbe, 
habe id) bann formulierte Vorfcßläge begüglicß ber Vereinfachung 
ber Arbeiteroerficßerung unterbreitet, beren SDuinteffenj fieß in bem 
©aße gufammenfaffen Tie§: 

Verfcßmelgung ber Sfranfenoerficßerung mit ber 
Snoalibenoerficßerung in ben 3noalibitätS-Ver- 
ficßerungSanftalten unb Schaffung eines gemein* 
fcßaftlicßen paritätifcß organifierten lofalen 
£>ülfSorganS für bie gefamte Arbeiteroer- 
fic^erung (ArbeiternerficßerungSämter). 

3 <ß ftc§e nunmehr halb 20 3aßre ununterbrochen im praftifeßen 
®ienft unferer beutfeßen Arbeiteroerficßerung unb meine praftifchen 
Erfahrungen höben in mir immer mehr unb meßr bie Uebergeugung 
gefeftigt, baß unfere beutfehe Arbeiteroerfid)erung gur mächtigen 
Entfaltung ihrer ungeheuren fogialpolitifcßen $raft, gur h^chften 
Vlüte nur bamt gelangen wirb, menit es gelingt, bie in ben oer- 
fchiebenartigen Organisationen gerfplitterten Kräfte gu oereinigen. 

Ter michtigfte unb grunblegenbe Teil biefeS Problems ift aber 
bie Verfcßmelgung ber ftranfenoerfießerung mit ber Snoalibenoer- 
fießerung. Tie ©rünbe, welche mit gtmugenber fiogif für eine 
folcße Verfcßmelgung fprechen, habe ich oor oier Sahnen in biefer 
3 eitfcßrift*) gufammen gefaßt unb ich fann ßieo nur 
wieberßolen: 

Snoalibitäts- unb tfranfenoerfießerung gehören nach ihrem 
innerften SBefen untrennbar gufammen. 3noalibität ift ber Abfcßluß 
einer längeren ober fürgeren Erfranfung, bie ©tammgäfte ber 
Äranfaffen finb bie Anwärter für bie Suoalibenrenten. Tie Snoa* 
libitätSoerficßerung hat baS größte Sntereffe an einer möglicßft ood- 
fommenen Äranfenfürforge, baS größte Sntereffe baran, baß jebe 
Erfranfung grünblich unb oodfommen geheilt roirb, bamit fie nicht 
ben $eim gur fünftigen Snoalibifierung legt. TieS Sntereffe 
fommt nicht minber ben Verficßerten roie ber Snoalibitätsoer* 
fuherung gugute, unb was ift ba natürlicher als bieS Snter¬ 
effe in ben Tienft ber Äranfenfürforge gu ftellen? Tie 
uorbeugenbe tfranfenfürforge, welche gegenwärtig oon ber 
SnoalibüätSoerficßerung mit Energie unb Eifer betrieben wirb, 
geigt fo recht beutlich, wie notwenbig bie Vereinigung beiber Ver- 
fitherungen ift. Tenn bei bem größten Teil ber gäde, welche hier 
gur Äognition ber 3noalibitätSoerfid)erung gelangen, fommt bie 
uorbeugenbe Tätigfeit gu fpät, bie Sfranfpeit hat feßon fo große 
Qrortfcfjritte gemacht baß eine VMeberßerftedung entweber gar nießt 
möglich ober nur mit großen Sfoften gu ergielen ift. gür bie 
SnoalibüätSoerficßerung ift eS aber oon SSert, fo früßgeitig wie 
möglich Einfluß auf bie tfranfenfürforge gu erhalten, b. ß. alfo 
bei Veginn ber Erfranfung, unb biefeS SHoment führt not* 
gebrungen gur Verfchmelgung beiber Verficherungen. Snbemjeßt 
oon ber Snoa libitätSoerficßerung aufgenommenen ftarnpf 
gegen bie Tuberfulofe fteßt unb fällt ber Erfolg mit ber 
Verfchmelgung beiber Verficherungen. TennnureinenergifcßeS 
Eingreifen in ben allererften Anfängen ber ßungener- 
franfung wirb es möglich machen, Erfolge gu ergielen, unb für 
biefeS Eingreifen ift gegenwärtig nicht bie SnoalibitätSoerficßerung, 
fonbern bie Äranfenoerftcßerung guftänbig. 

3cbe Ausgabe für Sfranfenoerficßerung fommt ber 
SnoalibitätSoerficßerung gu gute; in biefem ©afce er- 
fchöpfen fid) alle inneren ©rünbe für bie Verfchmelgung. 

Eine weitere naturgemäße golge ber Verfchmelgung beiber 
Verficherungen ift ber SBegfall eines 3n>ifcßenraumS gwifchen 
ben ßeift.ungen ber tfranfen- unb ber Snoalibenoerficße- 
rung. Tiefen 2Begfad erftrebt gwar auch ber Entwurf ber $ooede 
burth AuSbeßnung ber Tauer ber Äranfenunterftüßung auf 
26 3Socßen, woran fleh bann bie fogenannte Äranfenrente ber 
Snoalibenoerficßerung anfchließt. Aber biefer 3RobuS löft bie 
grage in ungenügenber Söeife. ©o lange ber erfranfte Arbeiter 
überhaupt Dbjeft Der ftranfenbeßanblung ift unb fein fann, muß 
ihm biefe Äranfenbeßanblung gewährt werben, mit anberen 
^Borten: Ter erfranfte Verficßerte muß folange in 
Äranfenbeßanblung bleiben, bis er entweber gefunb 
ober Snoalibe wirb. Auf biefen ©tanbpunft müffen ftch 
uor allem mit SRacßbrucf bie SnoalibitätS-VerficßerungSanftalten 
ftellen, benn gerabe ber oorgeitige Abbruch ber Shranfenbeßanblnng 
legt in ben meiften gäden ben $eim gur fünftigen frühzeitigen 
Snoalibifierung. ®ie weitere gortfeßung ber Shanfenbeßanblung 
liegt alfo im eigenften Sntereffe ber SnoalibitätSoerficherung 
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unb bie Verfchmelgung beiber Verficherungen würbe baßer ohne 
weiteres gu ber oodfommenen ßöfung ber grage führen. 
Tie Sfranfenbeßanblung felbft würbe fieß bureß bie 3noaliben- 
oer(icheruitg weit intenfioer geftalten, weil, wie ja feßon oben 
auSgefüßrt, bieSnoalibenoerficherung im§inbücf auf bieSnoalibitätS- 
gefaßr baS größte Sntereffe baran hat, baß ber erfranfte Ver¬ 
ficherte grünblich unb oodfommen geheilt werbe. TaS £>eilftätten- 
wefen, wie es feßon jeßt oon ben VerficherungSanftalten immer 
oodfommener auSgeftaltet wirb, würbe erft burep bie Uebernahme 
ber Äranfenoerficherung gur oollen Vebeutung fommen unb neben 
ben ©eilftätten würben auch Äranfenhäufer entfteßen. 

Such bie Drganifation beS ärgtließen $)ienfteS würbe in 
weit oodfommenerer Söeife erfolgen fönnen, unb icß gweifle nießt, baß 
bie aegenwärtig oielfacß oorhanbenen ©eßwierigfeiten oerfd^winben 
würoen. Slucß hier wieber würbe baS Moment in bie ©agfcßale 
faden, baß bie 3noalibenoerfi<herung baS größte Sntereffe baran 
ßat, baß bie ärgtlicße Veßanblung eine möglicßft forgfältige ift, 
baß bie ^affenärgte nießt überlaftet werben unb baß baS Honorar 
fo bemeffen wirb, baß ber Slrgt aueß imftanbe ift, ben Verficßerten 
bie nötige ©orgfalt in ber Veßanblung gu wibmen. 

S)a bie VerficßerungSanftalten fid) über große Territorien (in 
Vreußen bie Sßrooingen) erftreefen, fo ift VorauSfeßung für bie 
Verfcßmelgung beiber Verficßerungen bie ©cßaffung eines lofalen 
$ülfSorganS. 

STuf ber erwähnten jfonfereng hatte icß oorgefcßlagen, lofale 
^SlrbeiterricßerungSämter" gu feßaffen, befteßenb aus einer gleichen 
3aßl Vertreter ber Verficßerten unb Arbeitgeber, fowie einem Ver¬ 
waltungsbeamten als unparteiifchem Vorfißenben. Tiefe paritätifcß 
organifierten Slemter würben für bie itranfenfürforge ade lofalen 
©efcßäfte ber jeßigen ^ranfenfaffen waßrgunehmen haben unb 
für bie Snoalibenoerficßerung ade oorbereitenben Arbeiten, bie 
jeßt in ben §änben ber unteren VerwaltungSbehörben liegen, 
©erabe bie Snoalibenoerficßerung bebarf bei ber großen terri¬ 
torialen SluSbeßnung ber VerftcßerungSanftalten eines eigenen 
lofalen JülfSorganS, unb biefe ÄrbeiteroerßdjerungSämter 
würben für bie gefamte Turcßfüßrung ber Snoalibenoerficßerung 
oon größtem Vorteile fein, ©o würben benn bie Arbeiter- 
oerfidjerungSämter ber ßanbeSoerficßerungSanftalten eS nießt nur 
ermöglichen, bie ©efcßäfte ber Äranfenoerficßerung prompt gu 
erlebigen, fonbern fie würben auch fnt bie intenfioe Turcßfüßrung 
ber Snoalibenoerficßerung felbft non größter Vebeutung fein. 2ln 
©tefle ber' großen Vielheit ber jeßigen Äranfenfaffen unb ber 
unteren VerwaltungSbeßörben mürbe eine lofale Drganifation 
treten, welche bie gef amten lofalen ©efcßäfte ber Äranfenoerficße* 
rung unb Snoalibenoerficßerung führt. TaS bebeutet eine große 
Vereinfachung ber Drganifation unb eine große ÄoftenerfpamiS. 

Tie paritätifeße Drganifation berSlrbeiteroerficßerungSämter — 
g l e i cß eSlngaßl Arbeitgeber unb Arbeitnehmer—würbe eine Abweichung 
bilben oon bem bisherigen VertretungSoerßättniS ber Arbeitgeber 
unb Arbeitnehmer in ben Jfranfenfaffen, weldjeS ben Arbeitnehmern 
2 /3 unb ben Arbeitgebern nur Vs ber ©timmen gumeift. Aber jeber 
einficßtige ©ogialpolitifer wirb biefe Aenberung mit greuben be¬ 
grüßen, benn baS bisherige ©timmenoerßältnis in ben ftranfen- 
faffen ßat tatfäcßlicß gu großen Unguträglicßfeiten geführt. Scß 
fann hier ebenfadS nur bie Ausführungen mieberßolen, welcße icß 
in bem oben erwähnten Auffaß in biefer 3 e ^fcßrift gemacht habe: 
Ter unferen neuen fogialpolitifcßen Drganifationen gu ©runbe liegenbe 
©ebanfe, bie Vegießungen gwifeßen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 
bureß ißre gememfcßaftliche Tätigfeit bei ber Turcßfüßrung ber 
fogialpolitifcßen Aufgaben inniger gu geftalten, bie leiber oielfacß 
feinblich gegenüber fteßenben ©ruppen einanber näßer gu bringen, 
ift ein burcßauS gefunber unb richtiger. TaS ungleiche ©timmen* 
oerßältnis gwifeßen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern bringt aber 
bie oöllige Dßnmacßt Der Arbeitgeber mit fid), ßat infolge 
beffen oielfacß gu feßmeren Äonfliften innerhalb ber Verwaltung ber 
ftranfenfaffen geführt, öfters mit bem gänglicßen Vücftritt ber 
Arbeitgeber oon ber Verwaltung geenbet unb fo bie befteßen- 
ben ©egenfäße gwifeßen Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern noeb meßr oerfcßärft. Eine Drganifation, in welcßer 
Arbeitgeber uno Arbeitnehmer gemeinfam erfolgreich wirfen foden, 
in welcßer biefeS gemeinfame Sirlen gugleicß einen oerfößnenben 
Einfluß auSüben fod, fann nur auf ber VafiS ber ©leicß- 
ßeü beS ©timmenoerßältniffeS unb beS oermittelnben 
VorfißeS eines Unparteiifeßen begrünbet werben. 

Tie gleitße Vertretung ber Arbeitgeber muß auch bit gleicße 
Tragung berftoften gur golge ßaben 4 b. ß. bie Arbeitgeber werben 
mit Vß oer Sfoften ber Äranfenoerficßerung meßr belaftet werben. 
Tie ErfparniS, welcße aber bureß bie Verfcßmelgung ber beiben 
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Berftcßerungcn etgutt n>irb, bürfte bie» V« nicht unerheblich ^cr* 
imterminbem, fo baß bic SReßrbelaftung ber Arbeitgeber feine»* 
fall» Bebenfen gegen bic geplante ^Reorganisation ßeniorrufen fönnte. 

0 b unb imoieroeit bie ArbeiteroerficherungSämter einft ber Dtga- 
nifation ber Unfatloerficßerung bienftbar gemalt werben fönnten, 
will icß ^ier mcßt erörtern. B)ie SRöglicßfett ßietgu ift, unbefcßabet 
ber ooflen Selbftänbigfeü ber BerufSgenoffenfcßaften, oßne 3roeifel 
oorßanben. 

@o möchte idf) benn bie Hoffnung auSfprecßen, baß biefe 
mistige 0rganifation»frage bei ber Beratung ber in EuSficßt 
fteßenoen 9£ooeüe im SReicßStag gur Erörterung fommt, baß au<ß 
bie intereffierten BoIfSfreife, welche fuß gu Stuitbgebungen über 
bie SRooelle rüften, biefe Srage ernftßaft in» Euge faffen, unb baß 
ber SReicßStag einen für bie gortbilbung unb EuSgeftaltung unferer 
Erbeiteroerficßerung in ber SRitßtung ber Bfreinljeitltcßung ber- 
felben entfcßeibenben Befcßluß faßt. $>ie BerooDfommnung, roeitere 
EuSgeftaltung unb Sfonfolibierung ber befte^enben Arbeiter* 
oerfidjerungS-Etniicßtungen fcßeint mir non fo großer Bebeutung 
gu fein, baß bem gegenüber felbft bie weitere Ausbeulung ber 
Erbeiteroerficßerung burcß Eufnaßme ber ©itwen- unb ©aifen- 
oerficßerung fowie ber ErbeitSlofenoerftcßerung oorerft gurüdf- 
treten muß. 

Berlin. Dr. jur. SRidjarb SJfreunb. 


Bie •entimtbeteUlgniig feer 3tageftelltnt btß 
norbatnerihanif^nt ötn^ltrnlte. 


Es ift befannt unb natürlich, baß ber gewaltige Euffcßwung, 
ber für bie norbamerilanifcße Snbuftrie nacß tieffter Beprcffton tn 
ben leßten Saften eingetreten ift, aucß ben Arbeitern ba» Streben 
nacß größtmöglicher Beteiligung am fteigenben ©ewinn geftärft 
hat, baß ber enormen Stapitalfongentration biefer 3°h re ber 3«* 
fammenfcßluß ber Engefteflten gefolgt ift. Ber große Streif ber 
$artfoljlenarbeiter war ja nur ber EuSbrudf einer Bewegung, bie 
fcßon lange in breiteren Spießten ber Beoölferung gäßrt; fein 
EitSgang hat aber nießt nur ben Arbeitern felbft, er hat namentlich 
ben Süßrem ber 3nbuftrie unmittelbar gu ©emüte geführt, weldEje 
BJacßi bie geeinten unb oon ber BolfSftinunung getragenen Blaffen 
fogar einer fo gewaltigen Sfapitalfraft gegenüber bebeuten, wie fte 
bie Bereinigung be» bei weitem größten Steil» ber öftlicß oom 
SRiffiffippi gelegenen $art- unb ©eicßfoßlengruben mit ber ©e- 
famtßeit ber biefe» ©ebiet bebienenben Eifenbaßnen, mit bem 
Petroleum- unb bem Staßltruft in bie $änbe weniger, ftd) gegen¬ 
teilig ftüßenber Sßerfonen gelegt hat: Sßierpont SRorgan, ber Dr* 
ganifator biefer hefigen Sfapitaloereinigung, ßat nacßgeben muffen. 

Sßun wacßfett aber befanntlidß bie Schwierigfeiten ber in* 
buftrießen Snnenorganifation, je größer unb je oielfeitiger ein 
Unternehmen ausgebaut wirb, je mehr alfo jeber Steilbetrieb auf 
ein prompte» 3ufantmenarbeiten be» ©angen abgeftellt ift unb 
namentlich je größere Selbftänbigfeit begaßlten Engefteliten immer 
meßr überlaffen werben muß. ©erabe auch 150111 Staßltruft ift be¬ 
fannt, baß bie Sauge/ wie oon jebem Engefteflten bie befte Sfraft 
bem Sntercffc be» ©angen nußbar gemacht, wie jeber eingelne an 
ba» ©ange gebunben werben fönne, ben Leitern be» ©angen er¬ 
hebliche» Äopfgerbrecßen oerurfacßt ßot; unb biefe grage mußte an 
Bebeutung gewinnen, je felbftbemußter bie SCrbeiterfchaft be» SRiefen- 
unternehmen» würbe, je mehr alfo Störungen oon biefer Seite 
her in ben Bereich ber ©ahrfcßeinlicßfeit traten. So ift benn gum 
3aßreSwecßfeI ba» 5)ireftorium be» Stahltrufte» mit einem weil 
angelegten ^lane ßeroorgetreten, eine Sntereffengemeinfdhaft gwifchen 
ber ©efeUfchaft unb ihren SlngefteDten jeben ©rabe» gu begrünben. 
2)ie Eingelßeiten finb burd) ba» SRunbfchreiben, ba» an bie Slftionäre 
genchtet würbe, befannt geworben unb wichtig genug, auch h^° 
furg mitgeteilt gu werben. $)er gerfäut in gwei £eile. 

I. Äu» bem ©ewtnn be» 3°h^ 1902 f°Rfu 2 SRilltonen Dollar», 
im Bebarf»faII auch mehr, bereit aeftellt werben, um 25000 BorgugS- 
aftien be» SLrufte» aufgufaufen unb ben Ängeftettten gu folgenben Be- 
bingungen gur Berfügung gu ftellen: 

Sämtliche IngefteHte werben in feäjS ©ehalt»f(affen eingeteilt; 
unb gwar je nachbem ba» ©ehalt mehr al» 20000$, 10—20000, 6 bi» 
10000, 2600- 6000, 800-2600 ober weniger al» 800$ jährlich beträgt. 
3m SRonat Sanuar ift bie SubffripUon auf obigen Sftienbetrag er¬ 
öffnet worben; jeber Angeftellte follte beliebig oielSflftien geidjnen bürfen 
bi» gu einem £>öcßftbetrag, ber in ber erften ©efjaltöflaffe auf 6%, in 
ben folgenben auf 8, 10, 12, 16 unb fdjließlicß 20% be» Sufjntf - 
gehalte» feftgefeßt worben ift. SBürbe bie Summe oon 26000 Slfticn 
babei überjchritten, fo follte guerft bie unterfte Sflaffe unb bann je bie 
oon unten folgenbe klaffe berüdfichtigt werben; bocb ift jebem Sub- 


ffribenten ber Begug oon minbeften» einer Ältie gugeficfiert, auch für 
ben gall, baß auf feine älaffe oon jenen 26000 Aftien reine mehr ent¬ 
fallen würbe. 

Ber BegugBprei» ift auf 82,so$ für jebe «ftie feftgefeßt; er barf 
aber nicht bar begablt werben, fonbem nur in monatlichen Oehalt«- 
imb ßohnabgiigen oon höchftcn« % be» jeweiligen Sohnbetrage»; bi» 
auf 3 Sctfw* barf bie 2tbgaf|lung fich erftrecfen. Sm ©ewinn nimmt 
ber »ftiengetchner jeboch fofort teil; bafür werben ihm für ben noch 
auSftehenben ^reifiteil 6% Sinfen berechnet, währenb ben Äftien felbft 
eine Borgugßbioibenbe oon 7 %, allerbing» auch nie mehr, gufteht. 

©in ber ÄngefteHte oor Beenbigung ber Hbgahlung auf ben Er¬ 
werb ber »ftie wieber oergichten, fo erhält er bie eingegahlten Beträge 
unoerfürgt gurüd unb außerbem bie Biffereng gwifchen ben 3infen, bie 
ihm gur Saft faflen, unb ber Bioibenbe feiner Aftien; nach Beenbigung 
ber Slbgahlung wirb bagegen bie Slftie ihm gu freier Berfügung au»* 
gehänbigt. Um jeboch einen Bnreig gum f^eft^alten ber einmal er¬ 
worbenen Enteile auSguüben, witt ber Bruft jebem Engeftenten, ber je 
am 1. 3anuar noch im Beftß ber Eftten ift unb burch ein 3eugni» feine 
bauernbe Befchäftigung in einem Bruftbetriebe fowie eine befonbere-Betäti¬ 
gung feine« Öntereffe» am ©ohlergehen be» $ruft« nachweift, für jebe Eftie 
noch eine befonbere Bergütung oon 5$ gewähren; biefe befonbere Ber- 
gütung foH auf 6 3ahre hin auch & e nen berechnet werben, bie im Bienft 
be« Bruft« fterben ober ohne eigene Schulb gu weiteren Bienften unfähig 
werben. Ber Ertrag ber Eftie fann fich alfo auf 12 $ bei 82^o $ Ein- 
ftanbSprei« ftetten. 

Biefe 6 $ erhalten natürlich biejenigen EngefteHten nicht, bie ftd£) 
nid^t mehr im Bienft eine» Bruftbetriebe« befinben. Bie hierburch frei 
werbenben Beträge foHen aber alljährlich einem gonb» gugeführt unb 
bann oom Bruft mit 6 % oerginft werben; bie barau« ßcp ergebenbe 
Summe foQ nach Eblauf oon fünf 3nh^n unter bie EngefteDten, bie 
währenb ber gangen 3<it bem Bruft angehört h°&*n, nach HRaßgabe 
ihre» Ettienbefijje» oerteilt werben. 

Biefe» gange Borgehen ift augenfdbeinlidh auf bie eigentliche 
Slrbeiterfchaft mehr al« auf bie höf)«« 1 Beamten ber Bruftbetriebe 
berechnet. Babei fteht offenbar im Borbergrunb ba» Beftreben, 
ftdh einen Erbeiterftamm gu fichern, währenb nur nebenbei auf bie 
SBedfung be» ©eminnintereffe» au»gegangen wirb; ftehen bodh bie 
fußeren Einnahmen für ben Erbeiter, ber fünf 3°h^ lana bem 
Bruft bient, — 5 $ jährlich unb Enteil am Sfünfjahrfono» — 
ber Bioibenbe oon 7 $ giemltdh gleich, wenn fte nicht fogar h 0 h*t 
werben. BefonberS bemerfen»wert ift jeboch, baß lein 3wang gu 
längerem Bleiben au»geübt wirb, aud) nid)t inbireft: ber auS- 
fcheibenbe Erbeiter oerliert nur ben Enfprucß auf bie befonberen 
Prämien, erhält aber fogar bie $iffereng gwifeßen ben 5 % ber 
oon ihm gu entrießtenben 3M ei1 unb 7 % $>ioibenbe ooll 
au»gegaßlt; nießt einmal für einen Streif ift irgenb ein Borbeßalt 
gemaeßt, obwohl boeß bie bann ben Erbeitem auSgugaßlenben Be¬ 
träge beren 2Siberftanb»fraft beträchtlich erhöhen müffen. Ber 
3eicßnung»prei» entfprießt bem £ur»wert, ben bie BorgugSaftien 
am 3ahre»wed)fel hatten; im gangen 3°h* e h°l btt Äur» gwifeßen 
79 unb 97, 75 % gefeßwanft. 

©ie bie Beteiligung an ber Subffription war, ift bi»ßer nießt 
befannt geworben. ÜSar fte rege, fo ift für jebe» 3aßr eine ©Über¬ 
holung be» Eu»fcßreiben» in Euöftcßt geftellt, nur baß bie Bruft- 
leitung fteß bie 3cft[eßung be» greife» natürlich oorbeßält. 

II. 2iür bie ßößeren Beamten ift ein gweiteS, gleicßgeitig be¬ 
fannt gegebene» Bfittel beftimmt, ba» ihnen einen Enteil am ©e- 
winn unmittelbar fießert. 

Baoon au»geßenb, baß gur 7%igen Berginfung ber BorgugS¬ 
aftien, gur 4°/ 0 igen Berginfung ber gewöhnlichen Eftien unb 
gur orbnungSmäßigen Dotierung ber SRücflagefonb» im gangen 
75 000 000$ erforberlicß ftnb, ift beftimmt worben: 


lieberfteigt ber ^Reingewinn be« 3aßre« 1908 
K) 000 $, fo werben bi« gur ^ößc oon 

ben Betrag oon 

90 SRiUionen BoDar . . . 

• M °/o, 

gwifeßen 90 unb 100 



• M - 

- 100 - 110 


- . . . 

. 1,4 - 

- 110 - 120 


- . 

. 1,6 ■ 

- 120 - 130 


- . 

. 1,8 * 

- 130 * 140 


• . . . 

. 2,0 • 

- 140 - 160 


- . . . 

. 2,88 - 

- 160 - 160 


- ... 

. 2,80 - 


be« ©emtitne» gu einem befonberen Sonb» außgefonbert, an ben fämt- 
licße in oerantwortltcßen Stellungen fteß beßnbenbe Beamte ber Bruft- 
betrtebe einen Enfprudj ßaben. Bte Hälfte biefe» S°nb» foH im Saufe 
be« folgenben Sftßre» (1904) in oierteljäljrüdjen Betlgablungen au«- 
gefeßüttet werben. Bte anbere Hälfte wtrb am Enbe be« Sabre» in 
BorgugSaftien angelegt, oon beiten wieber bie Hälfte ben Enteilberccß- 
tigten außgefjänbigt wirb, wäßrenb oom SReft bie Bioibenbe gwar eben¬ 
fall« gur Berteilung gelangt, bie Eftie felbft aber erft naeß fünf fahren 
überantwortet wirb. Scheibet etit Beamter »or bem Eblauf biefer fünf 
3aßre freiwillig au», fo oerliert er jebeit Enfprucß auf biefen SReft, 
wäßrenb fein Enteil ben treugcbliebeneu EngefteDten guwäcßft. 
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Auch biefer Borgang foD fleh regeimäptg wiebetbolen; bo<h Behält 
ftdEi Me Bruftleitung eine Aenberung oer deroinnanteilfäfce vor. 

$ier ift alfo umgelehrt bie Betonung barauf gelegt, bag (Sie* 
winnuitereffe gu wecTen; bag gehalten ber eingearbeiteten Beamten 
fteht im #intergrunb. Auch hier aber ift ein aroper 3ug beD 
gangen Borgeheng nicht gu oerfennen: eg fitib fehr beträchtliche 
Summen, bie — wohlgemerft neben etwaigen Tantiemen — gur 
Berteilung beftimmt fmb, unb ber Bruft lehnt eg ab, aug einem 
oorgeitigen Augfd&eiben eine« Beamten feinerfeitg Borteil gu gieren. 

dnblich feien nod) bie Angaben hier wieberljoit, bie in bem 
Bunbfchreiben über 3°|l unb ßofjnoerfjäliniffe ber BruftangefteHten 

Ö finb. gm gangen ftanben banach dnbe 1902 etroa 168000 
unb Arbeiter im ©ienft beg StahUruftg ober einer feiner 
Untergefettfd^aften. Bavon Ratten 12 ein ©ehatt von mehr alg 
20 000 $, eingerechnet bag Bureaufijum beg Bruftpräfibenten mit 
100 000 $; 50 gelten ftdtj gwifchen 10 000 unb 20 000 $, etwa 200 
gwifdjjen 5000 unb 10 000 $, etroa 1500 enblidfj groifchen 2500 unb 
5000 $, im gangen begogen alfo 1762 ober runb 1800 Beamte 
= runb 1 °/ 0 ber ©efamtgahl ein ©ehalt von mehr alg 2500 $. 

Ber ©efamtgahl von 168 000 AngefteHten halte man gegenüber, 
bap bie girma Sfirupp felbft in ber Hochflut ber beutfdfjen Snbuftrie, 
Anfang 1900 nur 46 679 2Jlann befcf)äftigt hat, bap aber bei ber 
preupifcf}•^efftfcf)en difenbahngemeinfchaft 858 939 Beamte unb 
Arbeiter jefet tätig fmb. 

•rfeHfifinfl für Stadiale Reform. internationale 
Vereinigung für gefe^lid)en 2Ctbetterfil)tt|. 

Bie Ortggrttppe „Breglau" ber ©efetffdjaft für Sogtale Reform 
befcfjäftigte fi<h in ihren SRitglieberoerfammlungen vom 6 . unb 
13. Se&ruar er. mit ber Stage ber Arbeitglofenverficherung. 
dg roirb ung barüber aug Breglau gefchrieben: Ben erften Abenb 
leitete $err Lithograph Bifchenbörfer-Berlin mit einem roeit* 
funbigen unb temperamentvollen Referat ein. dr fd&ieb von ber 
Besprechung aug bag Problem ber Arbeüglofigfeit an ftdf) unb bie 
alljährlich .gu ihrer Befämpfung unternommenen £>ülfgaftionen, 
ebenfo bie SRotwenbigfeit unb Blöglichfeit einer Arbeitglofenverftche« 
rung. Bie SRotwenbigfeit fei geniigenb erroiefen burd) bie alle 
Sabre roieberfebrenbe Arbeüglofigfeit mit ihren verbeerenben 
folgen, bie 9Kögli<hfeit ihrer Burihführung aber bargetan bureb 
gwingenbe theoretifdje Beroeigführungen unb erfolgreiche praftifd^e 
Berfuche auf biefem ©ebiete. 

dr befchränfte baber feine Aufgabe 1 . auf eine fritifche Be- 
fpreefjung ber Anfäpe gu einer Arbeitglofenverficherung, 2 . auf 
eine Prüfung ber gemachten Borfd)läge, biefe auf einen möglichfi 
weiten $reig von Arbeitern auggubehnen, begro. allgemein burebguführen, 
3. auf eine Barlegung feineg eigenen Stanbpunfteg. dr führte 
brei ©ruppen von Berficherungganfängen an, nämlich dinrichtungen 
aroper Unternehmungen, roie biejenigen von Lang in 2Jtonnheim, 
©ebrüber Stumm in SReunfirchen unb 9Rohr in Altona, biejenigen 
größerer Kommunen unb bie ber ©einerffchaften. 

Bie Beranftaltungen ber Unternehmer beurteilte er roenig bei¬ 
fällig, ba fie meifteng bem Selbftintereffe entfprängen, burch lange 
Äarenggeiten unb fonftige Sfautelen ihren 3 medf oft ifluforifch 
malten unb bem herben SSenn vielfach Seffeln auferlegten. St)tn* 
patifcher ftellte er ji<h ben Beftrebungen eingelner größerer Stäbte, 
roie ©ent (Subventionierung ber ©ewerffchaften), $öln unb be* 
fonberg Bern, gegenüber. Biefe hatten bei allen ihnen anbaftenben 
Unvollfommenheiten boeb ben Borteil, ben Arbeiter vor Snanfpruch- 
nähme ber Armenpflege unb barnit vor SRinberung feiner ftaatg* 
bürgerlichen Bechte gu bewahren. ÜRennengwerte drfolge aber auf 
bem ©ebiete ber Arbeitglofenverficherung hätten bie ©eroerffchaften 
begro. bie ©eroerfoereine gu oergeichnen, fie hätten bereits 1901 
über groei Bttüionen SRarf an Arbeitglofe auggegahlt. Boch fei nur 
ein Keiner Beil ber Arbeiter geroerffchaftlich organifiert unb noch 
ein fleinerer Beil, etroa 300 000 , gegen Arbeitglofigfeit verwert. 
Beghalb müffe eine dinfübrung biefer Berficherung für alle Lohn« 
arbeiter, ober boch gunächft roenigfteng für einen möglichft großen 
Beil auf öffentlich-rechtlicher ©runblage erftrebt werben. 

Bon ben in biefer §infidjt gemachten Borftfjlägen verwarf 
er ben von Sßrofeffor Schang-BSürgburg empfohlenen „tnbioibueüen 
Spargwang" alg ungulänglich in feinen SBirfungen. An bie Ber- 
roirflichung ber Sorberung beg lefeten ©emerffebaftgfongreffeg gu 
Stuttgart, ben ©ewerffchaften gu biefem 3n>ecfe nad; bem Borgange 
©entg Subventionen aug öffentlichen Mitteln gu gewähren, glaubt er 
nicht wegen ber bei ung gu tief gebenben Politiken ©egenfäfee 


unb wegen beg Bh&traueng gegenüber ben fogialiftifch-organifierten 
©eroerffchaften. 

Bem Sonnemann’fchen Borfchlage, in ben ©emeinben über 
10000 dinroohner bie Arbeitglofenverricherung burch Drtgftatut 
einguführen, unb bem von Dr. Sreunb-Berlin gemachten, biefe 
Berficherung angufchliefeen an einen öffentlich unb gentraliftifch 
organifierten paritätifchen Arbeitgnachroeig, fteht er ffeptifch gegen¬ 
über mit SRücfficht auf bie bergeitige 3ufammenfefeung ber 
©emeinbevertretungen unb bie Abneigung ber Arbeitgeber gegen 
eine berartige Arbeit§vermittetung. Bie von Dr. Bufchmann unb 
Brofeffor §erfner-3ürich vorgefchlagene Anglieberung an bie Unfall- 
Berufggenoffenfchaften würbe bie Arbeiter ben Unternehmern aug« 
liefern, dr verwieg warnenb auf bie unliebfamen drfahrungen bei 
ber dntfeheibung über Unfallanfprüche. 

Referent felbft trat ein für ben Anfcf>luf$ ber Arbeitglofen« 
verftcherung an bie Äranfenfaffen. 3u ih«r Berroaltung hätten 
bie Arbeiter bie Btojorität; vor biefem Sorum würbe auch am 
leichteften bie Berfchulbunggfrage entfehieben roerben, bie er für 
giemlich belaimlog h«lt. §ür ihn fei bie Sache vorwieaenb eine 
grage ber Berwaltung, biefe aber, foroie bie dingiepung ber 
Beiträge von Arbeitgebern unb -nehmern, würbe gerabe beim 
Anfchlufe an bie Äranfenfaffen eine möglichft roenig fompligierte 
fein. Bern mehrfach in ber Bebatte gemachten dinroanbe, bie gu 
grofee 3 cr fP^tterung ber tfranfenfaffen würbe ihre erfolgreiche 
feirffamfeit in biefer Dichtung hiubern, begegnete er in feinem 
Schlupworte mit ber Bemerfung: gerabe oie Anglieberung ber 
Arbeitglofenverficherung roürbe bie shanfenfaffen gu einer Ber¬ 
einigung gwingen. Bie Berficherung foHe gunächft fafultativ fein, 
ber Befchlup einer ftaffe auf Einführung aber für alle ihre BUt- 
glieber binbenb. 

An biefeg mit gropem Beifall aufgenommene Beferat fnüpfte 
^err Bechtganwalt Dr. $ ei per einige Augführungen teils er* 
gängenber, teils gegenfäplicher Art. dr legte gunächft Berwahrung 
ein gegen eine geroiffe ethifche Beurteilung ber Beftrebungen ber 
Arbeitgeber auf biefem ©ebiete unb gegen gewiffe ben Berufg¬ 
genoffenfchaften gemachte Borwürfe. 3ut gropen unb gangen ftellte 
er fidj auf ben Stanbpunft beg Borrebnerg, verwarf aber ben An« 
fd^lup an bie Äranfenfaffen mit Bücfficht auf ihre 3crfplitterung 
unb bie nicht voll paritätifche Berwaltung, fpmpatl)ifierte mehr mit 
ben Sreunbfcheu Borfchlägen, trat überhaupt bafür ein, gröpere, 
leiftunggfähigere Berbänbe gu Brägern ber neuen Berficherung gu 
machen. Öür bie Berwaltung verlangte er Bollparität; bie Äoften* 
frage hielt er für einen boch nicht gu unterfchäpenbeu gaftor. 

Bie nun folgenbe Bebatte, an ber fich befonberc Bertreter ber 
Arbeiterfchaft beteiligten, war eine fehr lebhafte, aber boch leiben- 
fd^aftslofe unb fachluh-grünbliche. C>err Schloffer Brufert*ph^ u 
(^irfch«Buncfer) war gegen jebe 3manggverficherung, hielt bie ©e- 
werfoereine für bie geeigneten Bräger einer freiwilligen Berficherung 
unb wieg auf ihre günftigen drfahrungen hin. £>err Stabtrat 
SBeller nahm gunätfjft bie Stäbte, ingbefonbere Breglau, in S<hufc 
gegen ihnen gemachte Borwürfe, pflichtete aber im übrigen £>errn 
Bifchenbörfer bei, befonberg bem Anfchlup an bie £ranfen!affen. 
^err ßöbe, SHebafteur ber fogialiftifchen „Bolfgwadjt", vertrat bie 
Sorberungen beg vierten ©ewerlfchaftgtongreffeg alg ilebergangg* 
form, ber bann eine Anglieberung an bie Snvalibenverficherung 
folgen foHte, gab fidf) mit Rarität bei ber Berwaltung gufriebeii 
uno gollte ber Amtgführung ber ©eroerbegerichte, ingbefonbere aber 
ben unparteiifchen Borfi(jenben bie höd)fi c Anerfennung. §err 
Dr. med. Blagen, Äranfenfaffenargt, pläbierte in längerer SHebe für 
Anfchlup an bie Shranfenfaffen mit Bücfjichi auf bie biefen baraug 
erwad)fenben hoh en Borteile (dntlaftung 2C.) unb bag von ihnen 
angefammelte ftatiftifche Blaterial. 

Am gweiten Abenb gab ßehrer ^räge eine furge 3ufammen* 
faffung ber $auptgefid;tgpunfte beg Beferatg unb ber Bebatte ber 
vorigen Berfammlung. Ber ^auptreig biefeg Abenbg lag aber in 
ber Bigfuffion, bie formell unb inhaltlich auf einem feiten hohen 
Niveau ftanb. 3n3&efonbere mup hier ben Bertretern ber ^iefigen 
Sogialbemolratie bie Anerfennung über bie fachfunbige unb gugleich 
map* unb taftvoüe SSeife auggefprodjen werben, mit ber fie ihre 
Anfidjten barlegten unb gugleid) bie Beftrebungen bürgerlicher 
SogialpoUtifer gerecht würbigten. $err $ergfa vertrat mehrmalg 
in gefdjicfter Söeife ben §irfch*Buncferfchen ©emerfvereingftanbpunft, 
hielt eine Subventionierung ber ©ewerfvereine unb ber ©ewerf¬ 
fchaften für auSgefchloffen unb erblicfte in ber Schaffung einer 
felbftänbigen Arbeitglofenverricherung in irgenb welcher Sorm eine 
§inberung ber Angiehunggfraft ber ©eroerfvereine begw. ©ewerf¬ 
fchaften. §err fßrofeffor Sombart empfahl ben lepten B un ft alg 
wohl ber Beachtung wert. §err Dr. SReiper hält eine Sub* 
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oentionierung bex ©ctoerffcßaften unb bic barauS folgenbe lieber* 
roacßung unoereinbar mit ißretn©ßarafter alsKampfeSorganifationen, 
empfiehlt im übrigen Anfcßluß an möglicßft große leiftungöfä^ige 
©erbänbe. £>err Dr. med. ©lagen oertritt mit ©eroe nocßmalS 
feinen KranJenfaffenftanbpunft. £err ©ebafteur Söbe unb ©einer!* 
fcßaftsfiißrer §err 3immer treten roieber ein in mehrmalige längere 
Ausführungen für ©uboentionierung ber ©eroertfdjaften als lieber* 
gangsmaßregel mit bem 3iri beS AnfcßlujfcS an bie Snoaliben* 
oerfteßerung. ©ine S3eauffid)tigung ber ©eroerffeßaften für biefen 
3n>eig ihrer £ätigfeit mürben fie gern mit in Kauf nehmen, eine 
f>emmnng ihrer AftionSfäßigfeit mürbe barauS nicht erfolgen. 3h* 
jrattionSgenoffe §err ©lai biffentiert oon ihnen unb tritt für An* 
glieberung an bie Kranfenfaffeit ein roegen beS UebergeroicßtS ber 
Arbeiter tn ihrer ©erroaltung. £>err ©toi fteht ebenfalls im ©orber* 
grunbe ber ^icftgeit ©eroerffeßaftsberoeguna. 

3um Schluß banfte §err Söbe, baß bie Ortsgruppe ©eiegen* 
heit gegeben habe, biefe fo roidjtigc Angelegenheit gu beßanbeln. 
Auch be* ©orftßenbe, §err ©rofeffor ©ombart, gab feiner ©e* 
friebigung AuSbrucf über bie anregenben, flärenben unb lehrreichen 
©rörterungen. ©S müffe oon allen fogialpolitifcß Sntereffierten 
mit ©enugtunng empfunben roerben, baß hie* ein neutraler ©oben 
für ©efpreeßung berartiger fragen geroonnen fei ©ang befonberen 
'ISert aber meffe er ber Xatfacße bei, ’baß eS in ©reSlau gelungen 
fei, auch bie ©ertreter ber ©ogialbemofcatie gur grünblicßen AuS* 
fprache mit ben bürgerlichen ©ogialpolüifem bei ben ©eranftaltungen 
ber Ortsgruppe herangugiehen. 


Mgrmrine Sozialpolitik 


Rnt fetttifeßen KarteKenqit&e, bie am 26. Februar mit ber 
Unterjochung beS rßeinifcß*roeftfälif{ßen KoßlenftjnbifatS beginnt, 
roirb uns oon gefcßäßter £>anb gefcfjrieben: 

„3«ß mödjte 3§nen meine ooHe 3ufttmmung gu 3h*ent Ärttlel in 
Sp. 621 auSbriicfen. $er AuSfcßluß „o er trau lieh er" Sftittetlungen 
aus bem amtlichen ©eridjt fann feßr gefährlich merben. @r füllte fieß 
auf nichts anbereS als auf technifche Angaben überftabrilattonS- 
projeffe erftreefen. SBenn ber ©eriutf) gemacht mürbe, bie Kartell» 
geminne, bie burch Setriebsoereinigung crgielten ©rfparniffe, bie SßreiS- 
politif ber Kartelle ober bie ^reiSuntcrjdjiebe auf bem auSmärtigen 
unb bem ßeimifeben SDtorfte gu oerheirnlicßen, bann märe ber gange 
3med ber ©nqu£te oereitelt. 2)er 3 cu 9 elt fdjuß ift !aum roeniger 
mießtig. @o balb ftd) geigt, baß ^arteüoertreter Auslagen oerroetgern 
ober fragen auSroetcßen ober baß ein $)rudf auf AuSTunföperfünen oon 
irgenb einer ©eite geübt mirb, foüte bie ©nquete unterbrochen unb ein 
©efeß befcßloffen merben, bas ber Äommijfion bie SefugniS gibt, AuS¬ 
fagen unter ©ib gu oerlangen, baS ©rfeßeinen oon 3 f ugen m er* 
xmingen unb feßmere ©trafen über jeben SSerfucß gu oerßängen, 3 eu Ö cn 
für maßrßafte AuSfagen gu bebrängen. Sollte feßließließ bie ©eröffent* 
ließung beS amtlicßen ©ericßtS oergögert merben, fo müßte aueß 
hiergegen öinfprueß erßoben roerben. 

2 Bir märten ben ©erlauf ber ©enteßmungen ab unb münfeßen 
bringenb, baß bie in beit obigen 3 c ^ en funbgegebenen ©eforgniffe 
fieß nießt beroabrßeiten mögen. Aber ©toeßfamfeit tut immerhin not. 

§ 153 ber ©etoerbeorbtumg in ber tourttembergifthen Abgeorb- 
ssetasfautmer. Unterm 16. unb 17. Qebruar hatte bie Kammer über 
eine Snterpellation ber ©ogialbemofraten an bie ©egierung gu per* 
ßanbeln, ob fte geneigt fei, im ©unbeSrat für eine ©erooll* 
ftänbigung beS § 153 ber ©emerbeorbnung in bem ©inn ein* 
gutreten, baß jeher, ber bureß ©rfcßrcerung ber Arbeitsgelegen* 
|eit, ©eroalt, $)roßung ober ©erbot einen anbern an ber AuS* 
Übung beS in § 152 ber ©emerbeorbnung geroäßrteifteten 
KoalitionSrecßtS oerßinbert, beftraft mirb. $)ie Snterpeßation, 
bie nacßßer oon ben Antragftellern etroaS abgeänbert unb aueß 
auf baS ©ereinSredjt auSgebeßnt mürbe, fnüpfte an ben be* 
fannten ©tuttgarter ©traßenbaßnftrei! auS bem ©orjaßre an 
(©og. ©r. XI ©p. 953 unb 9741, ber fieß in ber £>auptfacße um 
bie Örage aebreßt ßatte, ob oaS ejefeßlidj befteßenbe KoalitionS* 
reeßt ber Angeftellten bureß baßtngeßenbe ©eftimmungen beS 
ArbeitSuertrageS aufgeßoben merben fönnc. 3>er ©ertreter ber 
mürttembergifeßen Regierung, ©tinifterialbireftor oon ©toftßaf, 
ßatte bamals ben ©tanbpnnft eingenommen, baß eine folcße 
aefeßlicße ©efcßränfnng beS ^oalitionSrecßtS nießt guläffig fei. 
©ntgegen ber batnaltgen Auffaffung erflärten in ber ©ißung 
fomoßl ber ©linifterpräfibent oon ©reitling roie ber ©taatS* 
minifter oon ©ifd)ef, baß bie ©cgierung baS geforberte ©intreten 
ableßne, roeil fie barin einen unberechtigten ©ingriff itt baS 
©rioatreeßt feße. 2 >iefer ©inroanb mürbe bureß ben ©ertreter 
ber Snterpellation unter ©egugnaßme auf bie Ausführungen beS 


ßanbgericßtSratS Shilemann in ber ©ogialen ©rayis (XI 9h. 41, 
©p. 1066 ff.) mit bem ßinmeiS befämpft, baß baS ©erßältnis bes 
Arbeitgebers gu feinen Arbeitern nießt lebiglicß als ein prioatreeßt* 
licßeS, fonbern gugleicß als ein oolfSroirtfd)aftlicßeS angufeßen fei, 
eine ^atfaeße, bie aueß bie ©taatSgemalt bereits anerfannt hat, 
inbem fie ben § 105 ber ©emerbeorbnung, baß bie Seftfeßuug ber 
©erßältniffe groifeßen ben felbftänbigen ©eroerbetreibenben unb 
ben geroerblicßen Arbeitern ©egenftanb ber freien Uebereinfunft 
fei, auSbrüdflicß bureß ben 3afaß befd)rän!t „oorbeßaltlicß ber bureß 
©eicßSgefeß begrünbeten ©efeßränfungen". 3m ©tittelpunÜ ber ©r* 
örterungen ftanb baS Urteil bes Amtsgerichts ©tuttgart ©tabt 
oom 7. 3nni oor. 3^., baS bie auf § 10 beS ©traßenbaßnoer* 
tragS geftüßte Älage ber ©tabt auf Uebertragung beS ©traßen* 
baßnbetriebeS in ißre eigene |>anb megen „unberechtigter" ©etriebS* 
einfteflung, foftenfäHig abgeroiefen (unb baburtß ben ©treif gu 
Ungunften ber ©traßenbaßner entfeßieben ßatte. SBäßrenb bie 
©ebner ber Dppofition baS Urteil ßeftig angriffen unb auf 9RangeI 
an fogialpolitifcßer (Sinflcßt gurücffüßrten, ftettte fteß ber ©Hnifter 
oottfiänbig auf ben ©tanbpunft beS ©icßterS, ber nur ber ©ecßts* 
orbnung ©eltung gu oerfeßaffen unb fieß bei Abmägung oon ©eeßt 
unb Unrecßt oon ©egungen beS ©titleibS unb 3mecfmäßig!eitSer* 
magungen ebenfo ferngußalten ßabe, mie oon einer ©üc!fid)tnaßme 
auf bie Äonfequengen außerhalb ber ©etßtsfpßäre. ©ooiel mußte 
jeboeß aueß ber 9)iinifter einräumen, baß eine ©eiße naeßträg* 
ließet ©eftrafungen gaßlreicßer AngejteEten aus § 153 ©emerbe* 
orbnung feiner Anfcßauung nießt entfproeßen ßätte. ®ie Ab* 
leßnung ber Snterpellation mürbe oon ißm gum ©tßluß aueß bamit 
begrünoet, baß bet Annahme eines baßingeßenben ©efeßeS im 
©unbeSrat nießt nur baS ÄoalitionSrecßt ber Arbeiter, fonbern aueß 
baS ber Arbeitgeber eine ©tärfung erfahren müffe unb bann fort* 
mäßrenbe ©treitigfeüen groifdjeit Arbeitgeber unb Arbeiter gu be* 
füreßten feien. — 2Str ßatten biefe ©egrünbung für nidjt ftieß* 
ßaltig. ©benfo roie ein ©hßbrautß beS £oalitionSrecßtS gu oer* 
roerfeit ift, muß aber aueß bie ©erßinberung feiner Ausübung unter 
©träfe gefteflt roerben. Auf ber ©eneraloerfammlung beS ©er* 
eins für ©ogialpolitif 1897 in $öln fanb eine Anregung auf ©r* 
gängung beS § 153 in bem obigen ©inne faft allgemeine 3 1 ** 
ftimmung. ®ie Kammer gab auch bem Antrag beS ©iinifterS 
ntcßt ft alt, oielmeßr mürbe oon ber DReßrßeit aiterlannt, baß eine ©r* 
meiterung ber Koalitionsfreiheit ber Arbeiter münfcßenSmert fei, 
menn aueß ber fogialbemofratifcße Antrag über baS gitläffige 
3iel ßinauSfcßieße. Unter Ablehnung beS Ießteren mürbe baßer 
natß gmeitägiger g. feßr lebhafter Debatte ein oermittelnber 
oolfsparteilidher Antrag angenommen, ber bie ©egierung aufforbert, 
für ben ©cßnß beS KoalttionSrecßtS auf ©runb ber ©emerbe* 
orbnung unb beS mürttembergifeßen ©ereinSrecßtS tätig gu 
fein, tiefer erfreuließe ©efeßluß ber mürttembergifeßen ©olfS* 
oertretung fteüt ein neues, geroicßtigeS ©loment gu ©unften ber 
Sorberungen ber Arbeiter naeß einheitlicher ©egelung beS KoalitionS* 
unb beS ©ereinSrecßteS bureß baS ©eidß bar. 

Keine Arbeiterfammer in ©enß j* S* ^)er Sanbtag ßat ben 
Antrag auf ©rrießtung einer Arbeiterlammer für baS Sürftentum 
©euß j. ß. (,,©og. $r." ©p. 556) mit allen gegen bie fünf fogial* 
bemofratifeßen ©timmen abgeleßnt. ©om ©egierungStifcße auS 
mürbe befonberS barauf ßingeroiefen, baß feßon aus formellen 
©rünben bie ©unbeSftaaten nießt in ber Sage feien, Arbeiter* 
Jammern gu errießten, ba bie geroerblicßen 3 *ö 0 *it bem ©eieße oor* 
beßalten feien. _ 


Soziale JttU&nUt. 


$a* ©eiiß als Arbeitgeber. 

©elegentlicß ber ©tatSberatungen im Sanua* 1^02 mürbe 
oom ©eießstaa einftimmig eine ©efolution ©affermann*§iße*©oefic!e 
auf attjäßrlicße ©orlegung einer Ueberficßt über bie ArbeitS* 
oerßältniffe in ben ©etrieben beS ©eidjeS unb ben ©erfftätten ber 
^eereSoerroaltung, insbefonbere über bie 3 a ^ & e * beschäftigten 
Arbeiter, bie oon ißnen begogenen Sößne, bie Arbeitsbauer unb 
bie gu ißren ©unften getroffenen ©inrießtungen angenommen, 
morauf ber ©taatsfefretär ©raf oon ©ofabomSfp erflärte, er ßoffe 
eine folcße ©aeßmeifung in ber näcßften 3 rit oorlegen gu !önnen. 
3n banfeuSroerter ©cfcßleunigung mürbe bie Ueberftcßt, bie als 
eine Sörberung ber Arbeiterftatiftif gu begrüßen ift, balb barauf 
bem ©eießstage gum erften 9)Me unb groar für baS Saß* 1900 
oorgelegt (oergl. „©og. ©rajis" XI. ©p. 945) unb ift ißm nunmeßr 
unterm 28. Sanuar ($)ruc!fa<ße ©r. 833) gum gmeiten 9Rale - 
für 1901 — gugegangen. 
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Sie irttcreffontc unb überfuhtlid) gcorbneie Sarfteßung, bic baS 
Seid} in feiner digenfehaft als Arbeitgeber zum ©egenftanb bat, 
umfaRt bie ArBeiteroerhältniffe in ben Setrieben ber Aeicf)Stnarine* 
oerroaltung, ber SreuRifchen, SaperiRheti, <Säd^fifc§en unb Mürttem* 
bergifdjen HeereSoerroaltung unb gewährt einen dinblicf, roie ber 
Staat, ber bie* in Segug auf bie Qaljl ber befc^äftigten Arbeiter 
ben mobernen Aiefenbetrieben an bie ©eite tritt, feinen Aufgaben 
gerecht roirb unb roie er bie fogiale Sage feiner Arbeiter geftaltet. 

Sei ber Marineoerroaltung unb groar ben Sfaiferl. Merften 
Sfiel, MilhelmShafen, ©angig unb ber Sorpeboroerfftatt griebricbSort 
roaren nach bem Ausweis ber Setriebsfranfenfaffen im Surchfcfinitt 
beS 3af)reä 1901 ] 8 500 Arbeiter befdjäftigt. Mäbrenb in ben 
erften Monaten beS 3abre§ bie SunhRhnittSgahl nicht oöflig er* 
reicht roirb, geigen ficb oom ©eptember an, namentlich im Aooember 
unb Segember, nicht unbeträchtliche Ueberfdjreitungen, ein Seroeis, 
roie bie Serroaltung fich bemüht, in ben 3 e $ c n gunehmenber 
ArbeitSlofigfeit ihren Setrieb gu oerftärfen unb baburdj einer ber 
Hauptforderungen einer rationellen Sräoentiopolitif beS ©taateS 
in ben 3 ß ifen brohenber ArbeitSlofigfeit entgegengufommen. Set 
ber $eere$oerroaltung bleiben bie 3ahlen, ba hier faft auSfchlieRlich 
gelernte ^anbroerfer befchäftigt roerbeu, mehr fonftani. ©ie be* 
trugen bei ber preuRiRhen Serroaltung im SurchRhnitt etroa 
20000, roooon 15 400 auf männliche, 4600 auf weibliche Arbeiter 
famen. 

MaS bie Arbeiterfategorien angeht, fo hnt man ju unter* 
fcheiben zroiRhen bem eigentlichen Arbeiterstamm, b. h- Arbeitern, bie 
meift 5 3 ahre unb länger in ben Setrieben befchäftigt finb unb 
bie etroa % ber ©efamtarbeiterfchaft ausmachen, unb folgen, etroa 
Vs, bie nur oorübergehenb befchäftigt roetben unb in benen gum 
guten Seil AotftanbSarbeiter gu erblirfen ftitb. Siefe Serfchiebenheit 
prägt fich auch unb groar namentlich bei ber Marineoerroaltung, roo, 
roie bereits ermähnt, bie ©chroanfungen in ber Arbeitergabi gröRere 
fmb, in ber Serfchiebenheit ber Sagelöhne aus, bie hier groifchen 
3,to dt für ©anblanger unb Materialienausgeber, alfo ungelernte 
Arbeiter, unb 4 /8 g dt für difen* unb Metallarbeiter fchroanfen, 
roährenb Merffübrer bis gu 5,75 dl erhalten. dntfprecbenb ber 
geringeren Angabl ber unftänbigen Arbeiter ift and) ber $rozentfafc 
ber minbergetobnten Arbeiter nur ein geringer. Aur 17% be* 
giehen einen SahreSoerbienft oon weniger als 1000 dl, bagegen 
59 , 3 % 1000—1500 ,'1(, unb 23, 7 % über 1500«.#. Sei ben 
Arbeiterinnen beläuft ftd) ber Sagelohn auf 2 , 2 i dt, ber SahreS* 
arbeitsoerbienft auf 600—800 <1f, 

dtroaS anberS liegen bie Serhältniffe bei ben Arbeitern ber 
HeereSoerroaltung, weil hier infolge ber inneren Anorbnung beS 
gefamten ArbeitSprogeffeS faft gu gleichen Seilen ©tücf* unb Seitlohn¬ 
arbeiter oertreten fmb, roährenb bei ber Marineoerroaltung Afforb* 
löhne überhaupt nicht gegahlt werben, ©oroohl bei ben Afforb* 
roie bei ben 3eitlöhnen, Die im eingelnen auRerorbentlid) bifferengiert 
fmb, laffen Reh groei ^auptgruppen unter fcheiben. Sei ben Afforb* 
löhnen begiehen etroa 30% ber Arbeiter einen SageSoerbienft oon 
burchfchnittlich 5, 68 dt, alfo jährlich über 1500 dt., bie übrigen 
etroa 70% einen folgen oon 4,eo dt, alfo jährlich 1000—1500«/# 
Sei ben 3*itiöbnen oerfdjiebt ftch ba« Serbältnis etwa« gu Un* 
aunfteu ber Arbeiter, inbem nur etroa 21% einen Sagelohn oon 
burchfchnittlich 5,96 di erhalten, 44°, 0 einen folgen oon 4,35 dt 
unb 30°/ 0 3,35 dl ober 21% mehr als 1500 dt 44% 1000 
bi£ 1500 unb 31% 800—1000 dt . SiefeS Serbältnis entfpricht 
ungefähr ben 3 e üK>bnen in ber Marineoerroaltung. 

Um ein Silb oon ber relatioen £>öhe ber 00 m ©taat gegahlten 
ßöbne gu gewinnen, ift eS oon Sntereffe, biefen bie oon ber $rioat* 
inbuftrie gewährten Söhne gegenüberguftellen unb groar foroohl 
folche aus einer entroicfelien Snbuftriegegenb mit einem intelligenten, 
roirtfchaftlich günftig gefteüten Arbeiterftanb, roie auch folche, roo 
bie roirtfchaftliche ßage ber Arbeiter eine gebrücfte, ooUftänbige ift. 
Aach einem Sericht oon M. Sütoeß über „bie rheinifch-roeft* 
fälifche Snbuftrie unb ihre Arbeiter"*) betrugen bie ßöbne nach 
amtlichen Aadjroeifen im Oberbergamtsbiftrift Sortmunb, einem 
(Gebiet mit burchfchnittlich hohem Serbienft, pro Arbeiter unb ©d)icht 
in ben 

1900 1902 

AötbUchen Aeoteren 3. Cuartal . . 4,29 JC. 3,«a M. 

2. - 4,21 * 3,85 *> 

©üblichen Aeoieren 3. . . 4, 15 = 3, «4 * 

2. * . . 4,08 = 3,82 * 

Ser ©efamtburchfchnitt ber Sagetöljne bei ber .^eere^oerroal* 
tung beträgt 4 (40 dl., ber ber Afforblöhne noch etwas mehr, ein 
Seroeiö, ba& bie Cage ber Arbeiter ber ©taatöoerroaltungen, gang 

*) .Sie neue 3eit ;/ Ar. 19 S. 589. 


abgefehen oon fonftigen noch arrguführenben Sergünftigungen, f<hon 
in #inficht auf bie ®öhe beS Serbienfte« ber ber beftgeftellten 
Snbuftriearbeiter gum minbeften gleichfommt. 92och einbnnglicher 
roirb biefeö Silb, wenn man gum Vergleich auch bie Sage ber 
Arbeiter aus ben in fogialer Segiehung bunfelften ©ebieten unferer 
inbuftriellen ©ntroicflung roie $ofen ober Dberfchleften h^rangieht. 
Äa4 Miefe*) erhielt tm Sah« 1900 ber beftgelöhnte Arbeiter 
(©^melger) ht ber Dberfchleftfchen Montaninbuftne einen Sagelohn 
oon 3,84 di, ber @^ürer, auch noch ein geübter Arbeiter, 2 , 53 ^, 
ber $ülf 8 arbeiter, unb baS ift ber roeit überroiegenbe ^rogentfah, 
einen foldjen oon 1,44 dt 2 )iefe ßöhne werben aufjerbem gegahlt 
für Arbeitszeiten oon 12 ©tunben unb barüber, roährenb in ben 
ftaatUchen Setrieben ber Arbeitstag faft ausnahmslos 10 ©tunben 
unb an Sagen oor ©onn* unb Öefttagen 9 ©tunben nicht 
überfteigt. 

3 u ben ungroeifelhaft günftigen ßohnoerhältniffen ber ftaat- 
liehen Arbeiter treten bie Sorteile, bie ihnen aus ben ßeiftungen 
ber Arbeiteroerficherung unb ben MohlfahrtSeinrichtungen, ben 
UnterftüfcungSfaffen, §interbliebenenfürforge, ©onberunterftühungen 
für unoerfchulbete Aotlage unb anberem erroachfeit. Sie Stiftungen 
ber SerficherungSeinrichtungeu, in erfter ßinie ber Äranfenfaffen, 
gehen in allen Säßen beträchtlich über bie gefefelich oorgefchriebenen 
Minbeftleiftungen hmauS. Son ben innerhalb ber preufcifchen 
^eereSoerroaltung beftehenben 19 Setriebsfranfenfaffen gewähren 
16 ohne SRüdfficht auf bie Sauer ber 3Ritgliebf<f>aft ^ranfengelb, 
freie ärgtliche Sehanblung, freie Argnei unb fonftige Heilmittel bis 
gu 52 Mochen. (Sine Äaffe fnüpft biefelben ßeiftungen an bie 
Sauer ber Mitgliebfchaft, bie beiben anberen gewähren fte ohne 
Aücfficht auf bie Sauer ber Mitgliebfchaft für 26 begro. 39 Mothen. 
Son ben erftgenannten gewähren oier bie ooße ^ranfenunterftüfcung 
in befonberen Säßen no^ für bie Sauer eines groeiten 3ahreS. 
SaS 5b:anfengelb beträgt unb groar bei ben meiften Waffen 00 m 
Sage ber (Sr&anfung an, ohne eine Sfarenggeit, 50 bis 75% beS 
zur SeitragSleiftuna h^rangegogenen SerbienfteS. Sagu treten eine 
Seihe aufjerorbentucher Samilienunterftübungen. Sei 15 Waffen 
erhalten bie Samilienangehörigen ber Mitglieber freie ärgtliche 
Sehanblung, foroeit eS beren Mittel geftatten, 12 Äaffen gewähren 
beim Ableben ber @h e f rau & e $ TÖ - oon Äinbern, 3 Waffen allein 
beim Sobe ber Ehefrau, ein ©terbegelb. Saher fmb bie Ausgaben 
ber Staffen pro Stopf ber Mitglieber giemlid) beträchtliche; fie be¬ 
trugen im Sabre 1901 bei ber Marineoerroaltung 42 ,15 dt, bei 
ber HemSmroaltung 36, 42 dt., bie ©efamtauSgabe belief fich im 
erfteren Säße auf 771 978 dl , im lefcteren auf 661 326 dt Sä* 
UnfaßoerRcherung rourben aufgeroenbet 241098 di begro. 
338 819 dl, für 3noalibenoerficf)erung 139 081 d(,. begro. 
254 778 dt. 

(Sine befonbere ©teflung unter ben MohlfahrtSeinrichtungen 
nehmen bie MarineunterftühungSfaffe begro. bie Arbeiterunter* 
ftühungSfonbS ber HeereSoerroaltungen ein, bie eine roirfungSooße 
(Srgängung ber Arbeiteroerficherung auf aßen ben (Sebieten bringen, 
roo b«ut gefefeliche Maßnahmen noch mangeln. 3h^ MirfungS* 
freis erftreeft fich auf 3 u f t hüff c 3 ur Unfaß-, Snoaliben* unb 
Altersrente, ©eroährung oon MitroenpenRonen, ^inber*@rgiehungS* 
beihülfen unb einmalige Unterftüfcungen an aftioe unb inoaube 
Arbeiter. 

SaRt man biefelben bei ben oerRhiebenen Serroaltungen gu* 
fammen, fo ergibt Reh folgenbeS SUb: 


Unter ft an 


3af)I 

ajtf Jnoaltben 
fleljö* 

rtgen ~ iT _ r 

n Cuunite , r \ 

^ Sm 


summe; 16 umme JCummel 


einmalige 
Unter* J™* 
ftü^ungen i“®™ 


SJiarine . . . 
^reufjifdje«! ^eer 
»arjertfetje« = 
©äd^fifdje» 
Württemberg. : 


19 223 375 1 97 710 1 017 1Ö9 753 1 185 44 687 1 477 54 798 266 948 

20 228 689 1319 488: 884 134 443j 916 33 626 851 29 715 517 272 

2 840 47 I 15 562 5u 11 017 1 83 50 36 “61 3 732 35 847 

1314 14' 2 739 7 977 16 958 401 15 787 20 46t 


©o ergibt fich SRefuItat ber gefamten Sentfehrift, 

baR baS Aeich mit ooßetn drfolg bemüht tft, bie Sage feiner 
Arbeiter gu einer roirtfchaftlich befriebigenben gu geftalten unb ihnen 
gleichgeitig bie ©orge für bie 3eit ber eigenen Arbeitsunfähigfeit, 

foroie ben Unterhalt ber ^unterbliebenen na( ^ ^ em ^ 

nährerS abgunehmen. dS roirb ber Seroeis oon ber Hdtfofiöfe'* 


*) „Beiträge gur ©efchichte ber (Snhoidflung ber Aohgmf- 
fabrilation" f^ifd^cr, £!ena 1903. 



m 


Sogiale fragte. 3*tttraIMatt für Sogtalpolitif. Br. 22. 


590 


jener Behauptungen geführt, bie ben Staat ate Arbeitgeber al« 
einen rein meepanifep funftionierenben BerwaltungSapparat pin- 
{teilen, ber fein gntereffe an ber fojialen Sage feiner Arbeiter 
habe unb in ihnen nur metpanifepe Steile be« gefaulten driebwerfe« 
fehe. Es wirb im ©egenteil burch bie denffeprift, unb ba« ift ihr 
£auptwert, feftgeftellt, baß ber Staat in weitgepenberem, unb in* 
folge feiner finangieEen SeiftungSfäpigfeit auch in erfolgreicherem 
Bfaße für feine Arbeiter forgt, al« bieS in Brioatunternepmungen 
ber gaE ift. ©erabe für bie inbuftrieHen Biefenunternehmungen, 
bie übrigen« auch infolge ber erforberlicpen Biefenfapitalien meift 
Aftienunternehmungen fmb, bei benen ba« perfönliche Btoment ber 
Eingelleitung in gortfaE fommt, gilt bie« in befonberem Btoße. 
Soweit allein bie Sage ber in ihnen befchäftigten Arbeiter, alfo 
ba« fogiale Moment, in grage fommt, mürbe bie Berftaatlicpung 
nur einen gortfepritt bebeuten. 


Erhebungen über bie ArbeiterOerbältniffe in ber Binnen- 
fcpiffabrt der Beirat für Arbeüerftatiftif hatte oon feinem Bor- 
ganger, ber Slommiffion für Arbeiterftatiftif, bie Aufgabe über¬ 
nommen, Erhebungen im Binnenfchiffahrt«gemerbe gu oeranlaffen, 
unb patte bamit einen AuSfcpuß betraut, ©iefer trat am 14. ge- 
bruar gu einer Beratung gufammen, um über bie Art unb Seife 
ber Erhebungen unb bie benfelben gu ©runbe gu Iegenben grage- 
bogen Befcpluß gu faffen. der AuSfcpuß entfehieb fiep bahin, baß 
bie Erhebung im Sinter, etwa im degember, gu erfolgen habe, 
unb gmar burch bie größeren Bpebereien, Schiffseigner unb bie 
Btannfcpaften in ihren £>eimatbegirfen. die gragebogen foEen in 
ber Seife ausgegeben roerben, baß etwa 15% ber oorpanbenen 
Betriebe baoon betroffen werben, gm gangen hanbelt e« fiep um 
etwa 20 000 Scgelfthiffe unb 2000 Dampfer. die gähren foüen 
befonber« befragt werben, bie glößer aber au«fcheiben. die graaen 
erftreefen fiep nach geftftetlung be« Schiffe«, be« Eigentümer«, ber 
Tragfähigkeit u. f. w. befonber« auf bie Berhältniffe ber Bemannung, 
wie lange fuh in ber Begel bie Arbeit«geit erfiredft, ob regelmäßige 
Baufen ftattfinben unb ob bei ununterbrochenem (Stacht-) Betriebe 
Scpicptroecpfel ftattfinbet? Erft nach Eingang ber Anworten wirb 
fich überfepen taffen, ob ein bepörblicpeS Eingreifen gur Regelung 
ber Arbeit«geit fich al« notwenbig perauSfteEen wirb. 

dte Arbeitölofenfrage in Sonbon« Btan fchreibt un«: Am 
13. gebruar fanb in ben Bäumen be« Sonboner ©raff<paft«rate« 
in 6pring-@arbcn« eine oon ihm einberufene Slonfereng oon Ber- 
tretern fämtlicper Sonboner BerwaltungSbepörben über bie grage 
ber Arbeit«Iofigfeit ftatt. E« waren delegierte ber Eitp Eorpo- 
ration, aEer Borougp EouncilS unb ber meiften Boarb« of ©uar- 
bian«, benen bie öffentliche Armenpflege obliegt, anwefenb. der 
Slonfereng würben oom Bertreter be« Begirfe« ^»oplar gwei Be¬ 
folutionen gur Annahme empfohlen; bie eine oerweift auf ben fteten 
3ufluß oon Befcpäftigungölofen nach Sonbon unb forbert bagu 
auf, bie depreffion auf bem Sonboner Arbeit«mar!te überall in 
wirffamfter Seife befannt gu machen, um eine weitere Bermehrung 
be« Arbeit«angebote« pintangupalten. die gweite Befolution er- 
flärt bie gnangriffnapme oon größeren Bauarbeiten burd) ben 
©raffcpaftSrat, bie ©emeinbebehörben unb bie Begierung für ba« 
unabroeiSlicpe Büttel gur Abhülfe unb forbert bie fofortige Ein¬ 
leitung ber nötigen Borarbeiten unb Aufteilung ber oorguneptnen- 
ben Arbeiten' unter bie in Betracht fommenben gaftoren. gn ber 
Debatte ergaben fich bebeutenbe BüinungSüerfcptebenpeiten über ba« 
Ausmaß ber gegenwärtigen ArbeitSlofigfcit in Sonbon, bie oon 
mancher Seite feine«weg« al« fonberlicp groß, oon anberer wieber 
al« gang außerorbentlim intenfio bargefteut würbe. der Bertreter 
oon Büle-enb betonte, baß namentlich unter ben doefarbeitern bie 
BefcpäftigungSlofigfeit eine abnorm große fei unb ber delegierte 
oon Batterfea fchilberte bie Situation al« folche oon nationaler 
Bebeutung, bie gu wichtig wäre, al« baß ihr mit einer nur tem¬ 
porären Btaßregel begegnet werben füllte, der Bertreter oon 
gulpam oerwie« wieber auf ba« geplfcplagen ber fommunalen 
ArbeitSbefcpaffung für Arbeitslose in Bari« im gal)re 1848 unb 
gab ber Anficht AuSbrucf, baß bie Einleitung größerer Botftanb«- 
arbeiten wieber daufenbe oon Befcpäftigungsiofen au« ber Brewing 
nach Sonbon giepen würbe, der delegierte oon Babbiitgion fchlug 
oor, bie Befolution bahin gu amenbieren, baß bie Einleitung oon 
Botftanb«arbeiten regelmäßig nur in ben Bionaten ganuar unb 
gebruar ftattfinben foHte. Schließlich würben bie oorgefdjlagenen 
Befolutionen ohne Abänbernng angenommen, desgleichen eine 
weitere, bie bie Begierung aufforberte, größere Amelioricrung«- 
arbeiten im Sanbe oorgunepmen, bie eine größere Arbeitergahl 
bauernb oon ber Stabt abgiehen würbe, fo g. B. Aufforftungen, 


glußarbeiten, Ausbau einer Sanbftraße läng« ber gefamten engli* 
fdjen Slüfte u. f. w. Eine Beihe anberer ein fip tägiger Befolutionen, 
wie bie Entfenbuna oon deputationen an bie Bütglieber be« Sla- 
binetS, bie Einberufung einer nationalen ArbeitSlofigfeitöfonfereng 
burch ben ©raffcpaftSral, bie Einfchränfung ber Einwanberung 2C., 
würben bem Eornitö überwiefen. — Am 15. b. Bü fanb auf dra- 
falgar-Square ein oon ber Sogialbemofratie geberation einberufene« 
Btaffenmecting oon ArbeitSlofen ftatt, ba« eine Befolution annahm, 
welche bie Begierung fpegieü ben Bräfibenten be« Socal ©ooern- 
ment Boarb, aufforberte, ben gasreichen ArbeitSlofen Befchäftiguug 
gu oerfchaffen. — Auch im Unterhaus ift bie Angelegenheit gur 
Sprache gebracht worben, ohne baß bie debatte irgenb ein prafti- 
fche« Ergebnis gehabt halle, ba bie Begierung fich fepr üihl ju ber 
grage ber BotftanbSarbeiten oerhielt. 


öojittlt JUdjtfprtdjmig. 

Eine empftttblüpe Sfide im ftranfenberfichentugSgefeh« 

Bon €berlanbe«gericht«rat Dr. Beufamp in Eöln. 

Au« Anlaß be« oom Bunbe«rate am 19. gebruar genehmigten 
unb im Beid)«tag eingegangenen Entwürfe« eine« ©efeßeS be- 
treffenb bie Abänberung be« ^ranfenoerfuherungSgefeße« fei auf 
eine empfinbliche Sücfe aufmerffam gemacht, bie ber § 58 be« 
ßranfenoerfichernngSgefefeeS in feiner jefciqen gaffung enthält. 

Bach bem gebaepten ©efepe muß nämlich ba, wo, wie g. B. 
in eine lleberweifung ber Streitigfeiten über Unter- 

ftüfcungSanfprüche an bie BerwaltungSaerichte nicht ftattgefunben 
hat, bie Entfcheibung ber AuffichtSbehörbe über berartige Streitig¬ 
feiten binnen oier SSochen nach ihrer 3ufteHung im orbentlichen 
BechtSwege angefoeßten werben. 3u r Nahrung ber oierwöchent- 
Iichen grift ift e« erforberlich, baß bie SHage innerhalb ber grift 
bem ©egner jugefteHt wirb. Belaufen fiep nun bie Unterftüpung«- 
anfpriidje auf mehr al« 300 BJarf, fo fann ber llnterftüpung«- 
berechtigte wegen be« gefeplich beftehenben AnwaltSgwange« bie 
Älage nur mit $ülfe eine« Anwälte« anftrenaen. gft ber Unter- 
ftüpung«berechtigte, wie bie« meiften« bergaU fein wirb, mittellos, 
fo muß er erft auf bem im § 114 ff. ber 3i°ilprogeßorbnung oor- 
gefchriebenen Böege bie Erlangung be« Armenrechte« nacpfuchen, 
um einen Anwalt beigeorbnet gu erhalten, ber bie Silage für ihn 
erhebt. 3 ur Erlangung be« Armenredpte« h a * ©efucpfteller 
gemäß § 118 ber 3-*$-*C). eine behörbliche Befcpeinigung über 
feine BermögenSoerhältniffe beigubringen, bie nicht feiten erft nach 
entfpreepenben Ermittelungen ber guftänbigen BerwaltungSbehörbe 
auögefteÜt wirb. £>ört nun ba« ©ericht, wie bie« meift ber gaÜ, 
oor ber Bewilligung be« Armenrechte« erft ben B ro 3 e i39 e 9 ner / f° 
finb nicht feiten bie gur Erhebung ber Silage oorgefepenen oier 
SBocpen oerftriepen, epe e« gur Bewilligung oeS Armenrechte« ge- 
fommen ift. gn einem folgen galle ift alfo ber Unterftüpung«* 
berechtigte gegenüber einem abmeifenben Befcheibe ber Aufßcpt«- 
bepörbe gerabem recptlo«. denn ift bie oierwöchentlicpe grift 
oerftriepen, fo ift bie $lage fcplecpterbing« auSgefcpIoffen, unb eS 
gibt fein Büttel, bem UnterftüpungSberecpticjten gu §ülfe gu fommen, 
autp wenn opne jebe« Berfcpulben feinerfeit« bie gnnepaltung ber 
oierwödEjentlicpen grift unterblieben ift. 

diefe ©arte beS ©efepeS ift um fo unmotioierter, al« bie 
3ioiIprogeßorbnung (in ben §§ 233 ff.) fogar gegen bie Berfäumung 
ber einen Blonat betraaenben BecptSmittelfrift in 3^lP ro 3 e ff e . n 
eine SBiebereinfepung in ben oorigen Staub gewährt, welche bie 
Brayi« inSbefonbere bann guläßt, wenn opne Scpulb be« ©efuep- 
fteÜer« ipm ba« Armenrecpt gur Einlegung eine« BecptSmittelS erft 
fo fpät bewiEigt worben ift, baß IebigUcf) um beSwiEen bie Becpt«- 
mittelfrift niept innegepalten werben fonnte. E« ift nun fein 
©runb erficptlicp, weSpalb ber porliegenbe facplitp oöEig gleich- 
Iiegenbe gaE anber« bepanbelt werben foEie. daß bie« aber naep 
Sage be« jept geltenben Becpte« gefepepen muß, geigt ber in ber 
nadrftepenb mitgeteilten Eutfcpeibung be« I. 3wilfenatS be« Dber- 
lanbeSgericpt« ^öln oom 28. ganuar 1903 (1 U. 196/02) gur Ab¬ 
urteilung gelangte BecptSfaE; in ben llrteilsgrünben peißt e« wört¬ 
lich wie folgt: 

Bad) § 63 be« Ä.-B.-E. oom 10. April 1893 (B.-E.-Bl. 6. 379) 
in ber Raffung ber Befanntmacpung oom felben Sage (B.-E.-Bl.. 6. 417) 
ift bie Entfpeibung ber Aufftcptßbehörbe ber Slranlenfaffe über Unter- 
ftüpmigßanfprücpe binnen oier Soeben nach ber 3 u ft e üuug berfelben 
mittel« Älage im orbentlicpen BecptSroege angufeepten, foweit niept ber¬ 
artige Streitigfeiten bem BcrioaltungSftreitoerfapren lanbeSgcfepliep 
überwiefen ßno. Eine folepe lleberweifung an bie BerroaltungSgeriepte 
pat in Breußen niept ftattgefunben. (Bgl. Entfcp. be« 10.-B.-E. oom 
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19. Rooember 1894 ®b. 27 ©. 879; ©ntfd). be$ 91.-®. oom 80. ga- 
mtar 1900 ©b. 46 ©. 56.) 

Bemnach tfi an unb für fi<h baS orbentlidje ©eridjt zur ©ntfdjet- 
bung über bte oorliegenbe, gegen ben Sefdjeib beS DberbürgermeifterS 
oont 8. Sftärz 1901 gerichtete Älage guftänbig. tiefer ©efdjeib ift aus¬ 
weislich ber Sitten ber ftäbtifdjen ©erroaltung ju ©öht bem ©rblaffer 
ber Äläger am 12. 9Rärz 1901 gugefteHt. SRithin hätte jur SBatjrung 
ber in § 58 be$ St.-®.-®, norgejehenen oierroöchentlichen grift bie 3 U “ 
fteßung ber Silage gegen ben SBefcheib fpäteftenS am 9. April 1901 er¬ 
folgt fein müffen. (§ 78a beS Sf.*©.»@.) 

Benn nach § 1 beS ®reu&. A.=®. jur *n ber Raffung ber 

®efanntmachung oom 6. Cftober 1899 ($reufe. ©.-©. ©. 825 bejm. 
©. 388) erfolgt bie juläfftge Berufung auf ben Rechtsweg gegen nicht 
richterliche ©ntfdjeibungen in Sßreufeen nur burch Erhebung, baS ift 
3ufteDung ber Silage, fo ba&, felbft roemt man annehmen wollte, bah 
§ 58 beS 5F.»©.*®. nicht fchon oon ReidjSroegen bie Serufitng auf ben 
Rechtsweg mittels 3 u ftellung ber Silage oorfteht, bieS jebenfafls für 
©reufcen burch bie gebachte ®orfchrift angeorbnet roorben ift. 

Bie in § 58 beS Sl.-®.-@. oorgefehene uierroöchentliche grift ift 
nun aber burdj bie Klägerin nicht geroahrt roorben, ba bie 3 u f te ^ un Q 
ber Silage nicht oor bem 7. 9Rai 1901 ftattgefunben hot. 

Unerheblich ift auch ber Umftanb, ba| ber ©rblaffer ber Sllägcr am 
16. April 1901 geftorben ift; benn oon einer felbft nur entfpredjetiben 
Amoeubung beS § 239 ber 3-$-C- auf ben oorliegenben gaß fann 
fchon um beSmillen nicht bie Siebe fein, roeil bie im § 58 beS Sl.-®.-®. 
oorgefehene uierroöch ent liehe grift bereits oor bem am 16. April 1901 
erfolgten Bobe beS ®eter R. oerftrichen roar. 

Bte oon beit Klägern gegen bie ®erfäumung ber oierroödjentltchen 
f^rift begehrte SBiebereinfefcung in ben oorigeit ©tanb fann ihnen nicht 
gewährt roerben. Benn nach § 233 ber 3»$»£)- ift eine berartige 
SBiebereinfehung in ben oorigen ©tanb nur bann juläffig, roenn eS fich 
um bie ©erfäumung einer Rotfrift hobelt. 3m oorliegenben gaße 
fteht aber nicht bie ®erfäumung einer berartigen Rotfrift, fonbern bie 
®erfäumung einer AuSfdjlußfrift in grage, gegen welche eine ©Sieber* 
einfefcung in ben oorigen ©tanb nicht ftattijaft ift; benn bie 3nne* 
haltung ber AuSfdjlufcfrift beS § 58 beS Sl.-®.-®. ift bie notroenbige 
©orauSfefcung für bie Suläffigfett be$ Rechtsweges, fo bah bet Ridjt- 
innehaltung ber grift baS ©eridjt fich mit ber ©treitigfeit gar nicht be- 
faffen barf. (®gl. ©rfenntnis beS 0.-2.*©. ©öln oom 29. 2Rärj 1898 
[Rhein. Ard). 98 II 67]; o. SBoebtfe Slomnt. jum Sl.»®.»©. Anm. 10 ju § 58.) 

Bah bie grift beS § 58 be$ Sl.-®.-©. in biefem ©intte aufaufaffen 
ift, ergibt beutlic^ bie ©ntfteljungSgefchichte beS ©efefceS; bei Beratung 
ber 9?ooeHe oom 3ahre 1892 ift nämlich auSbriicflidj barauf bingeroiefen, 
bah bei einer ©erfäumung ber im § 68 beS Sl.-®.-©. oorgefehenen grift 
ber ReditSroeg auSgefdjloffen fei. 5Ran hat beSljalb, um bie burch bie 
frühere gaffung beS § 68 beS Sl.-®.-©. — (ber nur eine zmeiroöd)ige 
grift jur ©efdjreitung beS Rechtsweges geroährte) — fich ergebetiben 
gärten ju milbem, biefe zmeiroödjige burch eine oierroöd)tge grift er» 
fe^t. (®gl. ©tenogr. Berhanbl. beS Reichstages VIII. 2egiSlatur-^eriobe 
I. ©effion 1890/92 ®b. 7 ©. 4803 ff.; $>rucffache Rr. 762.) 

&ah trofe biefer Aenberung audh bie jefcige gaffung beS ©efefeeS gu 
gärten führen fann, inbent es Een im Armenrecht flagenben ^erfonen 
bann, roenn fte baS Armenrecht nicht innerhalb ber oierroöchigen grift 
erlangen, unmöglich gemacht roerben fann, ihre Anfpriiche rechtzeitig ju 
oerfolgeu, jumal roenn fic gezroungen ftnb, bie Silage bei bem 2anb» 
geridjt geltcnb zu machen unb fid) bemnach eines AnroalteS zu bebienen, 
liegt auf ber £>anb unb zeigt gerabe ber oorliegenbe gall. Berartige 
©rroägungen Fönnen aber nur de lege ferenda Beachtung beanfprudjen, 
ftnb inbeffen nicht geeignet, eine anbere Auslegung beS an fich Flaren 
geltenben ©efefceS, als bie hier oertretene zu rechtfertigen. 

biirfte fid) bemnach empfehlen, aus Aniah beoor- 
ftehenben Reoifion beS SlranfenoerficherungSgefefeeS in bem § 58 
beS als AbfaJj 2 folgenben ©ah etnjufcfjalteu: 

„©oroeit nicht na^ öanbeSrecht gegen bie Barfäumung 
ber in Abfah 1 gebachten grift eine 3Biebereinfehuna in 
ben oorigen ©tanb ftattfinbet, ift biefe gemäjj ben Bor- 
fdjriften ber 3ioilprozehorbnung (§§ 233 ff.) oon ber im 
oorhergehenben ©afce bezeichneten Behörbe zu geroähren." 

Burch biefe gaffung roirb auch barauf §Kü<ffi<ht genommen, 
bah in benjenigen BunbeSftaaten, in benen im oorliegenben gaHe 
bereits eine ©iebereinfehung in ben oorigen ©tanb gemährt wirb, 
alles beim Alten bleibt, weil hier ein BebürfniS zur Abänberung 
beS geltenben Rechtes nicht befieht. 


Ärbeltgcber- unb linterncbntemtrbaubr. 

Bie Organtfatioti beS Blorganfchen ©chiffahrtStrafitS, ber 

International Mercantile Marine Company, ift in oer Berfammlung 
oom 30. ganuar 1903 feftgefc^t roorben. gn baS Bireftorium 
finb mit einer einzigen Ausnahme nur Amerifaner hiueingeroählt; 
bie Ausnahme bilbet ber englifche Xeilhaber ber ßoitboner gilial- 
firma g. B- Morgan & ^o., ©ir CSlinton ®. BarofinS, ber zum 
„Bizepräfibenten für ©nglanb" gemalt roorben ift. AHerbingS ift 


biefeS Bireltorium nicht bie obevftt gnftanz ber Berroaltung; benn 
über ihm fteht noch ber Ausflug, ber bte $oütiF beS aus bem Bruft 
unb ben beiben beutfehen Amerifalinien gebilbeten ©efamtfpnbifatS 
Zu beftimmen hat unb in bem anher Blorgan felbft unb ben beüfen 
oeutfetjen ©eneralbireftoren auch ber £auptinhaber ber englifchen 
2 Shite*©tar»ßine unb ber Belfafter SScrft £>arlanb & ©olff, Blr. 
Birrie, ©ifc unb ©timme hat. gn ber unmittelbaren ©efchäfts- 
leitung beS BruftS ftnb aber bie englifchen Beilbetriebe nicht oer¬ 
treten. SBeiter ift jefct ettbgültig feftgelegt, bah jeber Beilbetrieb 
feine formelle ©elbftänbigfeit, inSbefonbere feine eigene Betriebs¬ 
führung unb feine glagge, behalten foü. „Bie oberfte ßeitung — 
jo heih* in bem Beriet über bie Berfammlung oom 30. ganuar — 
ift fich bemüht, bah bie befonberen girmen unb glaggen einen 
Soften oon beträchtlichem 22ert barfteßen unb bah eine Ber- 
fchmelzung, bie bie Befonberheit ber Betriebe (the identity of the 
properties) jerftört, nur zu einem Berluft an Berfehr führen fann." 
Biefe ©elbftänbigfeit foß foroeit gehen, bah jeber Beilbetrieb feine 
eigenen Agenten beibehalten roirb; nur bie Reto Dörfer Agentur 
ber ßeplanb-ßinie foß fchon iefct auf bie Agentur ber ®ßhite-©tar- 
ßine übergehen. „The main economies which the consolidation 
is designed to effect will occur from a regulated central control 
of the tonnage, rather than from reduction in Offices and office 
personal“ — eine Anfchauung, bie über biefen befonberen Bruft 
hinaus ein fdjarfeS ßidjt auf bie Brufttenbenzen überhaupt roirft: 
nicht bie Fleinen BetriebSerfparniffe ftnb bas 3^1/ fonbern bie 
monopolifttfehe Beherrfchung beS ganzen ©efchäftSztoeigeS. 

Sl. ©. 


AcbeUerbeniegtmg. 


dinffthrmtg einer ArbettSlofenunterftü^ung innerhalb bei Ber* 
banbeS ber gabri!*, Santo» nnb §ü(fSarbeiter. feie mir in 
©palte 559 ber „©ozialen IßrayiS" berichteten, hat ber ©teinfeber- 
oerbanb eine Arbeitslofenunterftüfcung für feine ßßitglieber in 
Berlin unb ben umliegenben 0)rten eingeführt. Biefem Beifpiel 
ift nunmehr auch bie Berliner 3ahlft e ß e BerbanbeS ber gabrif-, 
ßanb» unb ^itlfSarbeiter auf ©runb eines ©eneraloerfamntlungS* 
befchluffeS oom 15. b. 9RtS. gefolgt. Bie Mittel roerben burdj 
einen freiroißigen ©ytrabeitrag oon 10 \\ für männliche unb 5 \{ 
für roeibliche Tßitglieber pro feodhe aufgebracht. Bie Unterftüfcung 
foß nach einer BettragSleiftung für 52 aufeinanber folgenbe 2öochen 
für 42 Bage geroährt roerben, unb groar: 

nach 52 BeitragSroodjen pro Bag l,oo JC, pro SBoche 6 JC 


- 104 

« 

- - 1,17 • 

- 7 - 

- 166 

s 

- * 1 ,33 - - 

- 8 = 

- 208 


•- » 1,W * 

= 9 - 

- 260 

* 

» » 1,67 - * 

* 10 - 


gür roei6liehe SRitglieber bie §älfte. 

®S ift bemerfenStoert, roie in ftetig zunehmenbem SDtahe bte 
Arbeiteroerbänbe im 5öege ber ©elbfthülfe ihre Biitglieber für bie 
3eit ber Arbeitslofigfeit gu fdjüfcen fuchen. ©oßte bteS ni^t ein 
Anfporn für bie Regierung fein, ihre Borarbeiten zur ©inführmtg 
einer ReichSarbeitSlofenoerficherung energifch Z u förbem, um nicht 
mit entwürfen ju fommen, roenn folche burch bie entroicflung in 
ber ^rajiS unnötig geworben finb? 

Ber Streif toer guttgljierfutfdjer, über beffen erfolglofe Ber* 
hanblungen oor bem eimgungSamt beS Berliner ©eroerbegeri<hi$ 
wir in ber oorigen Rümmer ber „Sozialen Sßrajis" berichteten 
(©p. 7569), ift nunmehr nach erneuten Berhanblungen gmifchen ber 
ßohnfommiffion ber ©treifenben unb ben Brauereibefifcern burch 
eine Barifoereinbarung beenbet roorben. Ber neue Barif, ber 
oon einer Berfammlung ber $utfcher angenommen rourbe, bie bie 
Söieberaufnahme ber Arbeit befchlofj, fefet als SBodjenloljn feft 
bei einem Untfap bis zu 70 M\ 18 .//, oon 70 bis 100 M\ 19,» Jt, 
oon 100 bis 125 M \ 21 M, oon 125 bis 150 M\ 24 M, oon 150 bis 
200 M \ 27 J/, oon 200 bis 250 M \ 30 Jt, oon 260 bis 300 JL \ 33 Jt, 
unb über 300 M ; 36 M. An ®rooifton roirb gezahlt für SBeijjbier 
pro Siter l‘/a 4 unb Braunbin: 2 4; Ie^tcrer ©ah foß oom 1. OTai 
ab noch anberroeitig feftgefefet roerben. gür fletne ©ebinbe ift bie 
Brooifton oorläufig auf 10% beftimmt. Bie Bierfteuer bezahlen bie 
©rauereibefther ganz, bagegen roerben SBanbergeroerbefchein unb Reifenbe 
Zur Hälfte oon ben flutfehern mitbezahlt. SRabregelungen bürfen nicht 
erfolgen. 

Ber Barif entspricht faft ooßfontmen ben Borfchlägen ber 
Sfoimniffton beS (SiitigungSamteS unb bebeutet gegenüber ben ur* 
fprünglid)cn geftfehungen ber Brauercibefifcer erhebliche 3 ugeftänb- 
niffe. hätten jene bereits oor bem ©iniguncjSauit biefe Radjgiebig- 
feit gezeigt, fo hätte ber ganze ©treif oermieben roerben Fonnen. 
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6ftfli#img ttat* Streifs ber gftfeiutbefter m öremerlj«beii. Siegen 
©ntlaßung eines Arbeiters legten Stfitte gebruat 1500 Geriater für ben 
„Aorbbeutfcßen Sloqb" bie Arbeit nieder. Sine Äontmtffton ber Arbeiter 
begab fuß jedoch gu ber 2)treftion ber ©efeUfdjaft unb erbot fid^, bafiir ein* 
gutreten, baß bie Arbeit fofort in ooHent Umfange roieber aufgenommen 
roerbe, roenn ber entlaffene Arbeiter bis gur gerichtlichen ©ntfdjeibung 
feiner $iffereng mit bem Vormamt roieber in 2)ienft gefteflt roerbe. $a ber 
Vorftanb be§ „Aorbbeutfdjen Slopb" biefen SSunfcfj als billig anerfannte 
unb bie SBieberanfteüung beS Arbeiters demgemäß anorbnete, mürbe feitenS 
ber Äommi|Tton bie fofortige SSieberaufnabme ber Arbeit jugefidjert unb 
ber Streif bamit für beenbet erflärt. (©ang ähnlich mürbe jüngfi ein 
Arbeitsfampf auf ber SBerft „VulFan" in Vegefacf, ber durch Aus* 
fperrung unb «Streif grobe 2)tmenfioneu angunebmen broßte, burd) güt¬ 
liche Vereinbarung ber $>ireftion unb ber Arbeiter rafch beigelegt. $n 
Vremen verträgt man fidj, in Hamburg fdjlägt man fiefj!) 

$te Strcifbctoeguiig in $oflanb f bie nach ber Abroenbung beS 
Streifs ber ©emeinoearbeiter in Amfterbam aßtnählid) abguebben 
freien, beginnt, nicht gum roenigften infolge ber menig gefcfjicften 
^Maßnahmen ber Regierung, oon neuem in gluß j U fommen. 2Sie 
oerlautet foll bie Regierung beabfidjtigeit, bemnächft ben VUtgliebern 
ber groeiten Kammer einen ©efeßentrourf uorgulegen, ber baS 
Streifen oon Arbeitern im öffentlichen SDienft unter Strafe fießt. 
3)iefeS ©erücf|t fomie bie ftarfen £ruppenaufgebote in ben mich- 
tigfien VerfehrSgentren, ba§ Vefeßen ber Vahnlinien in Ver* 
binbung mit ber oorauSfuhtlidjen Verhängung de* VelagerungS- 
guftanbeS über £>aag, Amfterbam unb Aotterbam h fl b cn etnc 
tiefgehende Erregung unter ben Arbeitern h^orgerufen, bie 
bereits in einer Verfantmlung ber Vorftänbe ber Arbeiter* 
oereinigungen, bie 90000 Arbeiter oertreten, gum AuSbrucf ge* 
fommen ift. $)ie Verfammlung hat befchloffen, bie ©ifenbahn* 
angefteßten gu unterftüßen, bie in ben AuSftanb treten merben, 
um ber Annahme beS ©efeßeS, baS einen AuSftanb an ben Bahnen 
unterlagt, guoor gu fommen. ©S mürbe ein Slomite gebildet, um 
bie Agitation gur Aufrechterhaltung beS AechtS auf AuSftanb gu 
betreiben, unb ein Aufruf erlaffen, ber äße Arbeiter aufforbert, fleh 
folibarifd) gu oerhalten. ©S märe tief gu bebauern, menn ber 
Stampf um AuSnahmegefeße gegen bie DrganifationSfreiheit ber 
Arbeiter, bie bisher niemals ben 3tneef, bem fie bienen foßten, 
erreicht fyabeu, £>oßanbS roirtfdbaftliihe ©ntroicflung ferneren Sr* 
fdjütterungen auSjjeßen mürbe. Von bem £aft ber Regierung mirb 
eS roefentlich abhängen, ber drohenden Strifis oorgubeugen. SBie 
menig bie öffentliche Meinung oon ©eroaltmaßregeln erhofft, mirb 
burch ein itt ben Vlättern oeröffentlichteS 2J?anifeft gefennseid^net, 
baS oon $rofefforen, Aergten, tarnen unb anberen in fogialer 
£ätig!eit ftehenben Verfonen untergeichnet ift. Qn fräftiger Sprache 
mirb barin aufgeforbert, ben Arbeitern, bie um ihre Drganifation 
ringen, nicht gu brohen. 3n greiheit muffe bie neue VolFSgemein* 
fdjaft aufroachfen unb in ihrer Verantroortung fid) beftärft fühlen. 
Hugenblicflich, fagt baS ÜÄanifeft, erleben mir eine Strifis beS 2Sad)S* 
.turnS mie 1848, unb mie bamalS mirb fie enben mit einer Erhöhung 
unb Stärfung beS VoIfSroefenS. 

gorbertntge« ber Meßner in Srüffet §ie Steßner in Vrüfiel höben 
eine ga<horganifation gegründet, bie folgenbe gorbetungen fteflt: 
Unterfteßung ber Steßner unter bie Prud’hommes-Öerichte, geftfeßung 
einer SKajimalarbeitSgeit, Unterbrücfung beS begahlten WrbetiSnadjmeifeS 
unb ftje ©ntloßnung ftatt Vegahlung ourch bie Jrinfgelber. 


^rbtUerotrddjmmg. Stpaxkaftm* 


Strattfenfaffettiag in Verltn. 2Sie bie „5)eutfche Äranfenfaffen* 
3eitung" mitteilt, foß ein tonfenfaffenfongre§ ßKitte 2D?ärg in 
Verlin gufammentreten, um fleh mit ber SJtooeße gum Traufen* 
oerftcherungSgefefc gu befaffen. ^)ie Teilnahme am Stongrefj foß 
nicht nur DrtSfranfenfaffen, fonbern auch aßen übrigen Staffen* 
arten: Betriebs*, freien $ülfs*, SnttungS* unb ©emeinbefranfen* 
faffen freiftehen. 3 ur Reform beS ÄranfenoerficherungSgefeheS hat 
baS Vlatt, baS Organ beS VerbattbeS ber DrtSfranfenfaffen 
2)eutfchIanbS, folgenbe Öarberungen aufgefteßt: 

1. S5ie ©inglieberung aßer Staatsangehörigen mit einem ©infommen 
bis 3000 M in bie Stranfenoerftcherung. 2. S)ie ©rünbung großer 
leiftungSfähiger StranfenFaffen auf territorialer VafiS. 3. ®ie ©emährung 
beS VechtS an bie StranfenFaffen, Hftittel für bie StranfheitSoerhütung 
auSgufehen. 4. ®ie ftuSrüfiung ber StranFcnFaffenorganifation mit ber 
Vefugnis, StranfheitSoerhütungSoorfchrifteu gu erlaffen. 6. S)ie gu* 
laßung roirtfchaftlicher unb anberer Staffenoerbänbe, bie fich über ben 
SRahmen einer Slufftchtßbehörbe hinaus erftreefen; bie 3 u taffung ber 
©infteßung oon Staffenmitteln für bie Stoßen derartiger Veroanbe. 
6. 2)ie Salaffung oon ÄranFengelbgahlungen über 75 Vrogent beS Sohnes 
hinaus bei leiftungSfähigen StranFenFaffen. 7. ©inführung ber obli* 


gatorifdjen Stranfenpflege für folche Staßenmitglieber, beren Stranfheiten 
ober beren ÜBohnungS» ober fonftige Verhältniße eine ^ofpitaloer= 
pßegung oom ärgtUchen Stanbpunft aus notroenbig machen. 

ftranfettberft<h frttn fl ^ er ^attbelSangcfteßtem SluS ^anblungS* 
gehülfenfreifen mirb geschrieben: $>ie Stooeße gum Shranfenoerftche* 
rungSgefeh hat ben ^anblungSgehülfen eine herbe ©nttäufchung 
bereitet. Vefanntltch unterliegen bie ^anbelSangefteßten bem 
ÄranfenoerftcherungSgmang nur in ben Stabten, in Denen er ortS* 
ftatutarifch eingeführt ift. $)ie ©ehülfenfehaft hat nun feit langem 
ben reichSgefefclid) en VerficherungSgroang geforbert, meü bie ©e* 
meinben troh ber gmangigjährigen ®auer beS ©efefeeS oon ber 
ihnen gugemiefenen VefugniS nur in befchränfter Slngahl ©ebraud) 
gemacht haben. SDer biefem VerufSfreife eigene häufige Aufenthalts* 
roechfel führt bie Angefteßten beS ^anbelSgeroerbeS balb in einen 
Drt mit VerficherungSgmang, balb in eine oerfidjerungSfreie ©e* 
meinbe, rooburch eine unleibliche SßechtSunficherheit gefihaffen mirb. 
Leiter lehrt bie Erfahrung, baß oon ben §anblung§gehülfen nur 
ein oerfchminbenb Heiner Xtil baran benft, fich freimißig gegen bie 
©efafir einer Stranfheit gu oerfichern unb baß gerabe bei ben 
jüngeren Angefteßten unb bei benjenigeti mit einem ©infommen 
unter 2000 cV/. — nadh einer ©rßebung ber ßßagbeburger 
^anbelSfammer gehören bagu 78 % aßer Angefteßten — ©rfran* 
fungen am häufigften oorfommen. ©nblidj aber finb bie ©rfran* 
fungen oon längerer 5)auer giemlid) häufig. AuS biefen ©rünben 
hat ber $)eutßh*nationale ^anblungSgehiilfenoerbanb unlängft an 
ben VunbeSrat baS erneute bringeitbe ©rfudjen gerichtet, bie Sßohl- 
tat beS reidjSgefeßlichen VerficherungSgmangeS ben £>anbelS* 
angefteßten burch bie Sfooeße gu teil merben gu laßen. 

^ettftonSOerfuheruug ber ^rioatbeamteu. S)ie Achterfommiffion 
für bie sßenfionSoerficherung ber Vrtoatbeamten auf ftaatlicher 
©runblage, bie am 27. DFtober 1902 in Aachen ins ßeben gerufen 
morben ift, ift in SftunbfTreiben an 3600 Sntereffenoertretungen 
beS ©eutfehen VeicheS herangetreten. S)ie Antmorten regten fie gur 
Sammlung oon Material über biefe Srage an, baS als ©ecfruf 
jeßt in einer Vrofchüre oereinigt hinauSgefanbt ift. S)ie Vereine, 
bie eS angeht, foflen gunächft bie VenfionSoerficherung im engeren 
Greife beraten, um bann im Saufe beS Sommers auf VerbanbS* 
tagen bie VenfionSoerficherung ber Vrioatbcamten grünblich gu be* 
fprechen. UnfereS 23iffenS ift bie Srage roefentli^ oon bem Ab* 
georbneten für Aachen, ßehrer Sittart, angeregt unb geforbert 
morben, bie Veftrebungen rooßen fich afi« auf einem oößig neu¬ 
tralen Voben halten. Aehnliche £ommiffionen mie in Aachen finb 
bereits in $>üffelborf, SlalF, Duebliuburg, greiburg i. Schl. u. a. 
gebildet, man hofft, baß ber £ag oießeid)t nicht mehr fern ift, um 
gur ©rünbung eines aßgemeinen beutf^en V«nfiouSfonbS gu fihreiten, 
oer aße ^unberttaufenbe md)t!orporierter V r i°atbeamten mit auf* 
gunehmeu berufen märe. (Vgl. Safirg. XI, Sp. 286). $)ie 3 a ht 
oer Angefteßten ift nach ber Ießten VolfSgählung gang gemaltig in 
bie £>öhe gegangen. Sie muchS aßein in ber gnbuftrie, bergorft* 
unb ßanbrnirtfefiaft oon 1882 bis 1895 um 102 78%. 3)aS 
baS bie Aachener S?ommiffion fich gefteßt hat, ift in Ießter liinie 
eine V^ufionSoerficherung auf ftaatlicher ©runblage. ßßan mürbe 
eS aber ßhon als eine AbfchlagSgaßlung betrachten, menn ber Staat 
erftenS burd^ ©efeß jeben Angefteßten oerpflicßtet, eine feinem ©in* 
Jommen genau entfprechenbe Verficherung abgufdjließen, roenn er 
gmeitenS bie VeitragSleiftung gur Verficherung nach heftimmten 
©runbfäßen auf Arbeitgeber unb Angefteßte oerteilte unb menn er 
drittens für bie 3^t ber Stettenlofigfeit bie VeitragSleiftung auf 
irgend eine Söeife regelte, baß er für biefe unter feinem befonoeren 
Schüße ftehenbe Versicherung fefte formen auffteßte, über deren 
gnnehaltung burdj befonbere Veamte, feien es Staatsbeamte, feien 
es Vertreter ber Verficf)erten, eine St'ontrole ausüben läßt. 2Bir 
fefien auch hi e ^ ^i e t)ie ftaatlicße 3 l uangSoerficherung ber Arbeiter 
für bie grage ber aßgemeineu VolfSoerfidjerung ben Voben beaefert. 
S)er öfterreichifche ©ntmurf, melcßer eine Ver|id)erungSpfli(ht aßer 
Vrioatbeamten beabfichtigt, ließt folgenbe Anmartfchaften oor: 
1. auf eine Vente im gaße der ©noerbSunfähigfeit, 2. auf eine 
ßtente im gaße beS höheren Alters (Altersrente), 3. auf eine Unter* 
ftüßung im gaße ber SteßenlofigFeit, 4. auf eine Vente für die 
VJitroe, 5. auf ©rgiehungSbeiträge für bie 5linber, und 6. auf eine 
einmalige Abfindung ber ^unterbliebenen. — £aifächlidj fießi alfo 
ber ©ntmurf mirFlich eine oößige Vcrforgung oor. 

®ie ©ingelrenten betragen in fronen: 


©eßalt. 

SnoalibitätS^ 

Alters* 

SBitroen 

rente. 

rente. 

rente. 

600-1200 

600 

900 

300 

1200-2400 

900 

1350 

400 

über 2400 

1200 

1800 

600. 
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S)ic ©tellenlofeminterftüpung wirb bis gur längften $>au<r 
oon 12 Vtonaten getoäprt in ber $öl)e ber SuoalibitätSrente. $>ie 
(ErgiehungSbeiträge betragen für baS $inb 10 bis 20 °/ 0 ber 3n* 
oalibenrente, bie einmalige Abftnbung 50 °/o ber SuoalibitätS* 
rente. (Ein ftaatlicpeS Vorbilb liegt alfo bereits nor. 

ÜkzbtttgnüAimtig* 


^ie fReidjSftatiftiF über bat ArbritSraarft 

bilbet eine ber Hauptaufgaben beS (Enbe April b. 3- gum erften 
s JKal erfcpeinenben „Veid)S * Arbeitsblatts." $aS SFaiferlicpe 
©tatiftifcpe Amt, beffen arbeitsftatiftifcpe Abteilung mit ber Heraus¬ 
gabe biefeS VlatteS betraut ift, bat fid) gur (Erlangung unb ©id)erung 
eines möglicpft umfaffenben Materials, gur Ausfüllung ber bisher 
oorbanbenen £ücfen unb ber geplerpaftigFeit, bie einer jeben 
prinaten Unternehmung naturgemäp anhaften, mit allen einfc^Iägigen 
©teilen in Verbinbung gefegt unb bei biefen, ungeachtet mancper 
publigiftifcpen Quertreibereien, überall baS oollfie VerftänbniS unb 
bie gröpte VereitmiüigFeit gur ftänbigen SRitarbeit gefunben. 2Bir 
haben fcpon bas Vunbfcpreiben ermähnt, baS, oon bem Vorftanbe 
beS VerbanbS ber DrtSfranfenfaffen oerfanbt, bie SlranFenFafjeu 
gur Vericpterftattung aufforbert. $)ie gropen Arbeiterorganifationen 
aller Art, (BemerFfcpaften, ®emerFoereine, Arbeiteroereine, haben 
ebenfalls ihre eifrige Vlitmirfung gugefagt. Sricpt minber bie be- 
beutfamften Arbeitgeberoerbänbe, barunter bie ^Berliner unb Ham¬ 
burger, roeiter natürlich auch *>\e in Vetracpt Fommenben Reichs-, 
ßanbeS* unb ®cmeinbebepörben. Von größtem 2öert ift es aber, 
bap aud) ber 3 c ntraluerbanb ®eutfcf)er ArbeitSnacpmeife 
fich rücFpaltloS in ben $)ienft biefer VeicpSftatiftiF ftellt; inSbefonbere 
haben auch bie fübbeutfcpen Verbänbe fofort freubig ihre VcitroirFung 
gugefagt. ©cpon anläplid) beS VerbanbstagS in Berlin Anfang 
Qftober 1902 (Sog. ^rafis 0p. 60) mar bie grunbfäplicpe Mitarbeit 
an ber StteicpSftatifiiF über ben ArbeitSmarFt aitsgefprocpen morben; 
eine gur Ausführung beS Arbeitsplans eingefepte Äommiffion hat 
bann am 23. Sanuar b. 3- (@og. ^ßrafis 0p. 487) getagt. 3pre Ve- 
fcplüffe merben nunmehr in einem oom Vorfipenben beS VerbanbS 
Dr. greunb untergeichneten, uns freunblichft gugefanbten SRunb* 
fchreiben befanntgegeben. danach foll allmonatlich oon ben ArbeitS* 
nacpmeifen bis gum 10.. jeben VFonatS fpäteftenS bem ^'aiferlicfjen 
©tatiftifdjen Amt eine Uberficht über bie Vermittlung beS ArbeitS* 
nachtoeifes im Vormonate unter Venüpung beftimmter gormulare 
unb Veachtung ..fefter Anmeifungen eingefanbt merben. &aS erfte 
2M ift biefe Uberfiept für 2J?ärg bis gum 10. April abguliefern, 
fo bap alfo mahrfcpeinlich im lepten drittel April bie erfte Kummer 
beS „9FeicpS*ArbeitSbIatteS" erfcpeinen mirb. 25aS 9lunbf<hreiben 
beS VorftanbeS fd)liept mit folgenber Aufforberung: 

SJttt Aiicfficht auf bie grope Vebeutung, roelche eine einheitliche 
ArbeitSnachmeisftatiftit für bie Veurteüung ber 2age beS ArbeitSmarfteS 
hat, richten mir an bie ArbeitSnacpmeife bie bringenbfte Vüte, bie oon 
ber ftomntiffion befdjloffcnen ©runbfäpe gur $urd)füprung gu bringen 
unb hiernach bie monatlichen Überficpten aufgufteHen. 

(äs ift fepr erfreulich, bap fo bie eifrigen Ventühungen beS 
SFaiferlicpen ©tatiftifcpen Amts um eine einheitliche unb ooUftänbiae 
Verichterftattung über ben ArbeitSmarFt auf allen ©eilen, mit felbft* 
lofer Hintanfepung prioater Veftrebungen, bie rücFpaltlofe Unter* 
ftüpung aller ^Beteiligten finben. ftautn irgenbmo anberS, auch niept 
in (Englanb, biirfte bie ©tatiftif beS ArbeitSmarfteS auf fo breiter 
©runblage aufgebaut fein, roie bieS in SDeutfdjlanb gefchieht. Unb 
biefe neue Drganifation ber Vtitarbeit ift ohne jeben bepörblicpen 
3mang gang aus ber freimütigen Hingabe an bie VoHenbung 
einer großen Aufgabe entftanben. 


IBol)Jfa!irt?tinrld)tungtiu 

$er Verein HanSpflege in Verlin, feine Vebeutung nnb fein SBirfen. 

3m ÜKärg beS 3ahreS 1897 mürbe in Verlin nach bem VZufter 
beS bamals bereits feit 5 Sah re n befteheubeu gleichnamigen Vereins 
ui Qranffurt a. ber Verein „HauSpflcge" als eine bcfonbere 
Abteilung beS Verliner graucnoereinS gebilbet. Anregung bagu 
gaben bie auperorbentlidj günftigen Vefultate beS Jranffurter Ver¬ 
eins^ Vegeifterung für bie ©adje, bie Anerfennung, bie ber 3öei- 
marifdje ^anbtag ben oorgüglichen Seiftungen ber Handpflege- 
oereine baburch hatte gu teil merben (affen, bap er gur AuSbehnung 
ber HanSpflege über baS gange Saub ben Srauenoereinen bie an* 
febnlidjc ©umnte oon 150 000 JL fpenbcte. 

Aufgabe, bie bie HanSpflege fid) ftellt, befiehl furg gefaßt 
barin, grauen, bie burcp Äranft)eit an ber (Erfüllung ihrer i)äuS* 


liehen Dbliegenheiten oerhinbert ftnb, guoerläfftge ^erfonen gur 
AuShülfe gu ftetten, um fo in ber gfamilie bie geroohnte Drbnung 
aufrecht gu erhalten unb um baS Handmefen oor ber Vermähr- 
lofung gu fchüpen. 3n unbemittelten Greifen ift für baS H fl nS* 
mefen bie grau bie mieptiafte $erfönlid)leit. S)ie grauen fühlen 
gumeift felbft bie Saft ber Verantmortung, bie auf ipnen rupt, unb 
futb oon bem Verouptfein ber Pflichterfüllung bis gur pöcpften 
Anfpannung iprer forperlidjen Mraft ooH burchbrungen. Hi erau d 
erflärt eS fiep, bap in ben Streifen ber Arbeiterfcpaft bie HanSfrau 
auf ipr eigenes förperlicpeS Vefiitben niept bie geringfte Stiicfficpt 
nimmt unb bap fie im H ail fc fd)afft unb arbeitet, folange ipre 
Kräfte auSreicpen. ©ie fürchtet, bap ein ^arnieberliegeu im Vett 
ober ber Aufenthalt im Sfrranfenpaufe ben SRuin iprer SBirtfcpaft 
perbeifiihrt, unb in ber Hoffnung auf Vefferung oerfcpleppt fie oft 
ipre Ä'ranfpeit, bis eine Rettung niept mepr möglich ift. ®iefe 
nnpeiloollen 3nftänbe unb ipre traurigen golgen naep Vtöglicpfeit 
gu befeüiaen, ift bie Aufgabe beS Vereins HanSpflege. 2)amit ift 
aber auch baS Gebiet feiner $ätig!eit umgrengt. ^ie Oranten- 
pflege überläpt er unb mup er anberen Vereinen übcrlaffen. (Er 
fümmert ft<h nur um bie güprung unb bie Vemaprung beS HauS- 
ftanbeS. 9?ur für biefen 3mecf mäplt er feine VP e 9 e nnnen um 
beren Anlernling unb AuSbilbung er fiep bemüht. 

$>ie Hanbpabitng ber ©irtfepaft unb bie drgiepung ber Minber 
fott aufreept erhalten merben. &ieS fann burep Pflegerinnen ge* 
leiftet merben, bie begüglicp iprer Vefolbung niept aügu pope An* 
forberungen ftellen uno bie ferner aus bem gleichen Vtilieu ae* 
nommen merben bürfen, in baS fie gur g>ülfeleiftung berufen 
merben. 2)er Pflegerin mirb baburep ein geroiffeS Vertrauen bei 
ihrem (Eintritt in ein frembeS HauS oon oornpereiti gefidpert, unb 
baS gegenfeitige VerftänbniS ber eingelnen Parteien in biefetn 
galle leicpter erreicht. 3n ben Streifen felbft, benen bie Hölfc 
gebracht mirb, erfepeint bie Pflegerin niept als eine Verfoti, bie 
SSopItägfeit üben foü, fonbern bie in geroiffem ©inne als begaplte 
Veamtin ipren 2)ienft oerfiept. $)en gamilien mirb freigeftettt, einen 
Steil ber Soften gu erfepen. 

®ie VeforgniS, bie oon maneper ©eite bei ber Vilbung bee 
Vereins geäupert mürbe, bap eS ftpmer palten mürbe, eine pin* 
reiepenbe Angapl oon Verfonen, bie fiep gu Pflegerinnen eignen,- 
gur Verfügung xu paben, pat fiep in ber VrajiS als unbegrünbet 
perauSgeftellt. m giebt eine grope Angapf oon grauen, bie 
fepmere Arbeit niept mepr gu leiften oermögen, bie aber raopl im 
ftanbe finb, im Haufe noep naep bem Ved)tcn gu fepen, unb bie 
fiep gern baburep einen SCebenoerbienft oerftpaffen. ADerbingS ift 
es nötig, biefe grauen mit ©efcpic! auSgurcäplen, anguleiten unb 
gu übermachen, ßepterc Aufgabe mirb im Verein Hautpflege 
burep bie VegirFsleiterinnen erfüllt, benen in jebem VegirF ein 
VegirFSauSfdjup (HülfSbamen) gur ©eite ftept. 

©clcpe ftaunenSraerten ßei)tungen ber Verein HauSpflege auf* 
gurocifen pat, baS gept am beften barauS peroor, bap es ipm- 
bereits im 3apre 1900 gelungen mar, feine Stätigfeit auf fämtlicpe 
357 VegirFe ber ©tabt Verlin auSgubepnen, mäprenb er bei feiner 
(Irridjtung nur 125 ©tabtbegirfen feine Veftrebungen gu teil 
merben Taffen Fonnte. (Einige anbere 3 a Plen, bie mir pier 
folgen Iaffen, brüllen bie Vebeutung feiner VSirFfamFeit noch 
beutlicper aus. 

@s mürbe nämltcp bte pflege ausgeübt 

1898 tn 915 gamilien mit 7 942 ^flegetagen 


1899 * 1660 - * 13 241 

1900 * 2H28 ■- = 19 884 

1901 * 2977 * « 22 295 

1902 * 3798 « » 27 205 

mofür oerauSgabt mürben 

1898 . 8 457,— M 

1899 . 14 708,- - 

1900 . 20 416,- 

1901 . 23 416,— * 

1902 . 27 119,— - 


I>iefe SDtittel Fonnten nur teilmeife aus ben Vlitglieberbeiträgeu 
beftritten merben; anfepnlicpe ©ummen paben ©önner unb greunbe 
als aupergeroopnlicpe 3 lu oenbungen bem Verein gufommen Iaffen, 
unb einen erpeblicpen Vetrag hat er baburep geraonnen, bap er 
Veficptigungen peroorragenber prioater Shmftfamlungen unb Ateliers 
oeranftaltete, unb ipm hierbei fomol oon ben Vefipern biefer 
©ammlungen, als anep oon ben Shinftlern ein liebenSmürbigeS 
©ntgegenfommen bemiefen mürbe. 

3» bem Veftrcben, in jebem eingelnen galle mit inöglicpft 
geringen 9Kitteln bie inöglicpft größte ßeiftung gu e^rreiepen, ‘pat 
ber Verein eS fiep angelegen fein Iaffen, mit anberen SBoplfaprtS* 
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oereinen: roie bem eoattgelifd^»fird^lid^cn HülfSoerein, Serein für 
gäußlid^e ©efunbßeitSpflege, grauengrofd)enoerein, SSößnerinnen* 
Bereut, Söößnerinnenßeim, Unterfnnft für ßülfebebürftige 2Böß* 
nerinnen, Äinberfßußoerein, Serein ÜKäbßenhorft, Solfsßeilftätten* 
Berein com Koten £reug, Serein gegen Verarmung, ÄinberoolfS* 
füßen u. f. ro. güßlung gu nehmen unb ßierburß eine Serein* 
faßung feiner Drganifation ^erbetjufü^ren. Es ift nämliß mit 
biefen Vereinen ein gemeinfamer gragebogcn für bie Einholung 
Bon Keßerßen oereinbart roorben mit ber Seftimmung, baß bie für 
einen SSerein ermittelte AuSfunft für alle übrigen ©eltung ^at. 
Außerbem unterftiißen fiß bie Sereine gegenfeitig in ißren Se* 
ftrebungen. ©ie fußen g. SS. ber Settelei baburß entgegen gu 
treten, baß fte einanber auf biejenigen gälle aufmerffam maßen, 
bie ber Unterftüßung naß irgenb melier Stiftung hin roürbig ftnb. 

Kaßbem bie Erfolge ber erften brei 3aßre nißt nur bie Ejifieng* 
fähigfeit, fonbern auß bie Ej'iftengbereßtigung beS SeretnS in 
Bottftem Umfange bargetan haben, gingen bie Seftrebungen beS Sor» 
ftanbeS baßin, bie Sätigfeit beS SereinS bem non Anfang an 
ins Auge gefaxten 3t c fc näher gu führen, nicht eine bloße 
SJoßltätigfeitSpflege, fonbern SBohlfaßrtSpflege im umfaffenbften 
©inne auSguüben. 3m 3ößre 1899 mürbe mit bem größten Sabrif* 
unternehmen unferer ©tabt, ber Allgemeinen EleftrigitätS*©efelIfßaft 
unb ben ihr naheftehenben Serliner EleftrigitätSroerfeu ein 
Sertrag gefßloffen, laut roelchem bie gu biefen beiben gabrifen 
geßörenbe „Sßatßilbe Katßenauftiftung" fiß bereit erflärte, an ben 
Serein „HauSpfleae" biejenigen Seträge für feine ^ülfeleiftungen 
gu gaßlen, roelche fiß nnn ben Arbeitern felbft nicht emgießen laffen. 
Somit mürbe eine Steuerung gefßaffen, burch bie ein großer 
Arbeiterförper für bie 3i ß fe beS SereinS gemonnen unb ein großes 
ArbeitSfelb eröffnet mürbe. Sie 3bee fanb fchneU auch cmbermeitig 
Anflang. Ser ©efßäftsberißt für baS 3aß* 1901 oergeißnet 
bereits 10 meitere große girmen, barunter ©iemenS & jftalsfe, 
©ßroargfopff, Paßenßofer, ßubroig fiöroe & © 0 ., Stir & ©eneft, 
mit benen ähnliche Abfomtnen roie mit ber Allgemeinen EleftrigitätS* 
©efeßfßaft oereinbart mürben, um ben gabrifarbeitern geeignete 
pflege für ihre Arbeiterfamilien gu fichern. ©egenroärtig hat fiß 
bie 3 a ßl ber gabrifen auf 26 erhöht. 

Sie HauSpflege ift ßierburß aus fleinen Anfängen h*rauS 
xü einem feoßlfaßrtsinftitut oon großer Sebeutung emporgeroachfen, 
oeffen Seftrebungen im Sienfte ber fogialen SBoßlfaßrtSpflege all* 
feittg etiergifße Unterftüßung oerbienten. Ser Sorftanb ift bereit 
unb geneigt feine £)rganifationen felbft meitgehenben befonberen 
SBünfßen angupaffen. Sie Serträge, bie er mit oerfßiebenen 
gabrifen gefchloffen hat, finb feineSroegS nach ein unb bemfelben 
©ßema angefertigt, Sie eingelnen Abfommen roeichen ihrem 
Snßalte nach oielfach ooneinanber ab. Am häufigften fommt eS oor, 
baß ber Arbeiter, mofern er einen regelmäßigen SSerbieuft bezieht 
unb feine gu große gamilie hat, eine 3ögaßlun(} gu ben ^ßflege- 
foften leiftet, bereit Setrag oon ben Auslagen, bie ber Sereitt oer 
Öabrif beregnet, in Abgug gebracht mirb. Som ethifdjen ©efichts- 
punfte aus empfiehlt ft<h biefeS Abfommen in erfter Steihe; benn 
ber Arbeiter geminnt burch bie3u3QhUmg ben Anfpruch auf eine 
gemiffe ©egenleiftuitg unb er erfpart ftch baburcf) baS peinliche 
Gefühl, irgenbroeldje Söohltat gu oerlangen ober gu empfangen. 
3Rit einigen gabrifen lautet baS Abfommen bahin, baß lefctere bie 
^5fTegefofien in ihren Arbeiterfamilien, foroeit ftch biefelben oon 
ben Arbeitern felbft nicht eingieheti laffen, jährlich bis gur ^>öh€ 
eines beftimmteu SetraaeS g. S. 150, 300 M. erfeßen. SieuerbingS 
hat ein gabrifbefißer feine Arbeiter oeranlaßt, felbft unter pch «ne 
Heine Äranfenfaffe für J)auSpflegefäIle gu bilben, bie er felbft burch 
eine ©penbe oergrößert h«f- ift ein Abfommen, in meinem 

baS ©efühl gemeinfamer fogialer Setätigung bei allen inter* 
effterten ^arteten feinen beften AuSbrucf finbet. 

SJach ben 3 al &fen, bie mir oben angeführt höben, erübrigt eS 
fich eigentlich befonberS gu betonen, mie oolfstümlich bie ©inrich* 
tunaen ber ^auSpflege gemorben fittb, aber eS foH nicht uiterroähnt 
bleiben, baß in jetten gabrifen, bie längere Segnungen mit bem 
SSerein höben, bie Arbeiter untereinaitber bie Senußung ber $auS* 
pflege auf baS SSärmfte empfehlen, unb baß auf biefe Empfehlungen 
hin gahlreiche ©efueße bei bent Serein entlaufen. $)ie Siüßlichfeit 
ber 3)ienftleiftung, baS oerftänbniSoolle Eingehen auf jeben be¬ 
fonberen gall höt eben allgemeine Anerfettnung gefunben. ®ic 
|>auSpflege fteßt auf gange unb halbe £age gur Serfüguttg, fie 
meilt bei StefonoaleSgenten nur ftunbenmeife, fie erfeßeint an 
eingelnen SBafdjtagen, furg fie fdimtegt fich allen Serhältniffen an, 
unb babureß ift ihre Unterftüßung befonberS mertooU. Es ift er* 
flärficß, baß unter folcßen Umftänben nicht nur in ben Streifen ber 
Arbeiter, fonbern auch in ben gamilien ber Unterbeamten bie 


^auSpflege Eingang gefunben h fl t, unb baß fte babei gunftionen 
übernimmt, an beren Ausübung man anfänglich gar nicht gebaeßt 
hat. 3n nießt feltenen gällen ßöt fte gur Erhaltung ber ErroerbS* 
quelle beigetragen, inbem g. S. Ehambregarniften unb Stoftgänger 
babureß oei ber $iilfe bebürftiaen gamilie oerblieben, toeil oer 
^jauSßölt feine Unterbrechung erfuhr. 

3n ber SRooelle gum feranfenfaffenaefeß, bie jeßt bem SunbeSrat 
oorliegt, ift bie Ausbeutung ber Äfranfenoerrtcßerung auf bie 
gamilienaitgehörigen nießt gur Debatte geftellt toorbeit, fo feßr 
tJom fogialen ©eficßtSpunfte aus aueß bie Erreichung biefeS 3ifl^ 
roünfcßenStoert ift. Um fo meßr follte bie prioate SSoßlfohrtSpflege 
nießt raften, biefe Aufgabe gu erfüllen. Siinerhalb jeber Siranfen* 
ober SetriebSfaffe roiro fieß bei gutem SSitlen leicßt eine Drgani* 
fatton fdjaffen laffen, bie auch bei Erfranfnngen oon gamilien* 
mitgliebern ben mittber bemittelten Streifen §ülfe unb Unterftüßung 
gu ieil toerben läßt. S)en Sßeg bagu hat ber Serein „^jauSpfleae" 
gegeigt unb geebnet, unb feine SDienftc fp«3ö bietet er jeber 
Sranfenfaffe unb jeber gabrif bereitroilltgft an. Son ber ©unft 
unb oon ber Seteiligung ber ©efamtßeit getragen, mirb er gum 
Sßoßl ber Aermften unb Armen feine fogiale gürforge ftets 
roeiteren Streifen angebeißeit laffen fömten. 3n meinem SKaße ber 
„#auSpflege" bie Anerfennung oon Seßörben bisher gu ^eil ge* 
roorben ift, geht barauS h^ör, baß bie ©tabt Serlin ihren 
SoßreSbeitrag oon 4 000 Jt ouf 4 500 Ji erßößt ßat, unb baß 
neuerbingS oon feiten beS $errit ©taatSfefretärS beS SeicßSpoft* 
amtS 300 , ff, unb oon ber öanbeSoerficßerung ber ©tabt Serlin 
1500 Jt bem Serein überroiefen roorben ftnb. 

Serlin. Dr. SK. gueßs. 


Soziale Mtbi}in uni qijglttw. 

^ie fflege beS ©eßörS tu ber ©cßule. 3n ber „Straitfen* 
pflege" Kr. 3, II. 3ößrgcmg, fteUt Dr. Srüßl feft, baß bie 3 a ßl 
oon ©ißulfinbern mit mangelhaftem ©eßör eine roeit größere ift, 
als geroößnlicß angenommen roirb. ES roirb bisßer ber .pörfäßig* 
feit ber ©djulftnber bei roeitem nießt bie genügenbe Aufmerffamfeit 
gugeroanbt. Sei fßroerßörigen ^inbern ift bie ^atfadje in Er* 
roägung gu gießen, baß naß ber Anftcßt ßeroorragenber Pßqfiologen 
bie Erregung ber ©eßörneroen oiel meßr gur geiftigen Entroicfelung 
beiträgt, als bie ber ©eßneroen. Srüßl bebauert es, baß baS 
©eßör ber ©cßulfinber oiel gu feiten geprüft roirb, obrooßl bie 
Eltern felbft eine folcße Prüfung oßne oiel Umftänbe oorneßmen 
fönnen, inbem fie fich giüfterfpracße bebienen. Als normal* 
ßörig, fann baS Stinb betrachtet roerben, roenn eS auf beiben Dßren 
roenigftenS über aeßt Steter roeit bie giüfterfpracße oerfteßt. Ein 
gang normales Dßr roirb bie giüfterfpracße aHerbingS notß auf 
20 Steter roahrneßmen; aber bie ^örfäßigfeü auf aeßt 3Jteter genügt 
roenigftenS für alle Anforberungen beS täglichen ßebenS. tiefer 
Stinbeftanfprucß roirb aber oon einer überrafeßenb großen 3°ßl 
oon ©d)ulfinbern nießt erfüllt. 3n 9tiga fanb ein Argt unter 1055 
©cßulfinbern 22o/ 0 mit mangelhaftem ©eßör, ein anberer Argt in 
©tuttgart oon über 6000 gleichfalls etroa ben oierten ^eil. Ueber* 
ßaupt fommen bie ärgtlicßen Unterfucßunaen über bie £>örfäßigfeit 
ber ©cßulfinber gu bem betrübenben Ergebnis, baß etroa ber eierte 
Seil ber ©cßüler als fcßroerßörig in ßößerem ober geringerem 
| ©rabe gu begeießnen ift. 3ft biefe Satfacße feßon an fieß ßöcßft 
| bebenfliß, fo roirb fie babureß nocß peinlißer, baß fie eben in ben 
l meiften gällen nicht erfannt roirb, fobaß bie fßroerßörigen Äinber 
i meßt bie richtige Seßanblung roäßrenb beS UnterricßtS finben, oon 
einer ärgtlicßen Seßanblung gang abgefeßen. Sie ßäufigfte Urfaße 
ber ©ßroerßörigfeit bei ©ßulfinbern befteßt in bem befannten 
I 3)titteloßrfatarrß, ber feßr aHmäßliß einfeßt unb fßüeßlid) mit einer 
ßoßgrabigen ©ßroerßörigfeit ober oöüiger Saubßeit enbet, aber in 
| oielen gäHen geßeilt roerben fann, roenn er geitig gur Seßanblung 
fommt. Es ift, roie jeber einfeßen muß, gerabegu ein Serluft am 
] Kationaloertnögen, roenn eine roeitoerbreitete S^ranfßeit fo lange 
1 oernadjläffigt bleibt, bis ißre $eilung unmögliß geroorben ift. — Ser 
Serfaffer beS befproßenen AuffaßcS empfiehlt eS baßer bringenbft, 
baß alle neu eingufßulenben Slinber einer Hörprüfung untergogen 
mürben, bie roomögliß bei jebern Sllaffenroeßfel, {ebenfalls aber 
bei allen gurücfgebliebenen ©ßülern roieberßolt roerben müßte. 

©efmtbßettsfßäbtgitngett ber in ber Sorgettattutbuftrie be* 
fßftfttgten Arbeiter* Sie Slranfßeiten ber porgellanarbeiter fmb 
©taubinßalationSfranfßeiten. Am häufigften ift bie Suberfulofe 
baßer bie Urfaße oon Sob unb Erfranfungen biefer Arbeiter. 3n 
benjenigen ©egenben, roo bie porgeUaninbuftrie ihren ©iß ßat, 
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wirb beSffalb biefe Erfranfung im BolfSmunb als „purzliner* 
franfßeit" bezeichnet. BefonberS z u ermähnen ift, baß in ber 
heißen, ftaubigen unb non Dfengafen gefättigten SltmoSpßäre faft 
burcßwegS grauen befcßäftigt futb. DaS gänjUdje Verbot ber 
grauenarbeit märe nach bem „Slrbeiterfcßuß" (Rr. 1. 1903) für 
biefe 5lrt ber SBefd^äftigung mit Rücfficßt auf bie ©efaßren, bie ffier 
fpezieß für ben weiblichen Organismus erwaeßfen, bringenbft ju 
erftreben. Slucß bei ber Porzellanmalerei haben ftdf> oielfacß ©e- 
funbßeitsfcßäbigungen burch bie heiße mit ftinfenbem garbenbunft 
erfüllte £uft, ber Kopffcßmerz unb Uebelfeit oerurfaeßt, ergebeft. 
Unter anberen Uebelftänben ift befonberS bie oielfacß ungeniigenbe 
Erßeflung ber Räume an ben ©intcrabenben burch Petroleum* 
lampen proorzupben. Slucß baS 3 crre ^ en Mo Sarben burch 
$anbreiber auf ber Palette oerurfaeßt ©taub unb wirft befonberS 
bei ben giftpltigen garben gefährlich. Deshalb ift für biefen 
gweef eine leidjt unb billig zu befeßaffenbe Porricßtung unter 
Perfcßluß fep z« empfehlen. gn ben Porzeßanfabrifen müffen 
Zum ©effup ber gefäßrbeten Arbeiter gabrifbäber eingerichtet 
werben, bie ben Arbeitnehmern in beftimmt anguorbnenben Terminen 
unentgeltlich zur Perfügung ftepn füllten. 

Suugenpilftätten in Deutfcfflanb. gm beutfeffen Reidje gibt es 
gegenwärtig zwifeßen 70 unb 80 fiungenpilftätten, oon benen 57 
öffentliche unb BeretnS-£>eiIftätten, ber SRcft prioate $eilanftalten 
finb. gn ben gefaulten .§eilftätten ftnb mep als 7000 Kranfen* 
betten in Betrieb. Rechnet man, baß jebeS AnftaltSbett bureß* 
fcßnittlicß oon oier Perfonen im gape benußt wirb, fo genießen 
feßon jeßt annäßernb 30 000 Perfonen jährlich bie ©oßltat ber 
$eilftättenbeßanblung. gm Bau begriffen unb größtenteils ber 
Poßenbung naße finb weitere z^P $eilftätten. Außerbetn haben 
bie £anbeSoerficßerungSanftalten für bie Prooinz ©aeßfett unb baS 
Herzogtum Anhalt, für Schwaben unb Reuburg unb für baS 
Königreich ©ad)feti fowie eine Anzahl non größeren £>eilftätteu* 
oereinen, ftäbtifdjcn Pcrwaltunaen unb Stiftungen bie Errichtung 
oon zufammen 23 Öungenpilfiätten in AuSficht unb zum Xeil 
bereits in Singriff genommen. 

Die ©djtmnbfucßtsftcrblüßfett in ben ©Öffnungen ber Stabt 
Perlin. Dr. 51. Kapfcrling fprießt in ber „DuberfulofiS" (2ßo- 
natsfehrift beS internationalen 3entraIbureauS zur Befämpfung ber 
Duberfulofc) Pol. 1 9k. 10 über bie ©efaßren, rneldje bie Duber* 
fulöfen im Enbftabiitm ber Kranfpit für ipe Umgebung bieten. 
Er »erlangt, baß ©djroiubfücßttge oon ber 3 c it an, wo fie für ihre 
Umgebung gefährlich werben, zumal währenb beS EnbftabiumS, 
aus ben ©ietsrooßnungen entfernt werben, gn Perlin finb im 
gape 1900 2487 Perfonen in ihren ©Öffnungen an ber ©tßwinb* 
fuep geftorben. Es müßten nun auch Erhebungen barüber ange» 
fteßt werben, mit wie oielen Perfonen bie Kranfen bis zu ihrem 
Dobe zufammen gelebt haben. Auf ©ruttb einer berartigen Er¬ 
hebung f>at ber Perfaffer feftgefteßt, baß im gape 1900 in Perlin 
minbeftenS 1500 perfonen allein burd) baS enge 3ufamtnenleben 
mit ©cßroinbfücßtigen ber benfbar größten AnftecfungSgefaßr aus* 
aefeßt gewefen finb; babei ift aber noch 8u berüeffießtigen, baß 
Perlin fid) gerabe in einer fep günftigen Sage befinbet, infofern 
gerabe in biefer ©tabt ein erheblicher Prozentfaß oon ©eßwinb* 
tüchtigen nicht in ber ©offnung, fonbern in Anftalten ftirbt: im 
gape 1900 z* S. 1982 Perfonen = 43 % aß« 1 an ©cßminbfutßt 
©eftorbenett. Die giirforge für bie oorgefepittenen Duberfulöfen 
gilt bem Perfaffer nicht nur als eine notwenbige propßplaftifcße, 
fonbern aud) als eine humanitäre Maßnahme, ba erwiefen ift, baß 
mittellofe Duberfulöfe fep oft in Anftalten fo weit wieber ffer« 
geftellt werben fönnen, baß fie 8« leichter Arbeit wieber fähig 
werben. 

Refohttiim gegen bie ©nrmfranfffeit. 5Die fozialbemofratifchen 
5lbgeorbneten beS Reichstages haben folgenbe 9tefolution beantragt: 

„$)er SleidjStag wolle befhließen: ben $errn 9letdiSfanzler zu er- 
fuchen, ber tm Sluhrfohlcnreoier bereits beftehenbeu Sktmntffton zur 
Pefämpfung ber gefahrbroßenben, zum ©haben and) ber Eefamtbeoöl* 
ferung ftarf um fidj greifenbeit 2Burmfranff)eit unter ben Bergleuten 
(,,®uS[d)uß zur Befämprung ber SBitrmfranfheit" genannt), miffenfeßaft* 
ließe Kräfte unb SÄtüel beS Reiches zur Perfügung z u ftellen unb bem 
Sietch^tag über bie getroffenen Maßnahmen unb beren Erfolg Peridjt 
Zu erffatten." 

2öir fönnen bie fchleuitige Annahme unb Durchführung biefer 
gorberung nur bringenb befürworten. Die tücfißhe Seuche, über bie 
wir in ©p. 565 Ptitteilungen gebracht haben, tritt jeßt fo h e f^9 unb 
mächtig auf, baß umfaffenbe Maßregeln geboten finb. Die Per* 
berblid)feit ber ^iranffjcit ift jiingft wieber holt im Reichstage unb 
im preußifeßen Slbgeorbnetenhaufe anerfannt worben. Unb wenn 
fie auch jeßt ftßon burch geeignete Maßregeln energifd) befämpft 


wirb, fo fann auf biefem Eebiefe, wo cS fteh anfheinenb um eine 
bauernbe Kalamität ßaubelt, hoch gar nießt genug gefchepn. (Slucß 
in Belgien tritt bie Seuche bösartig auf.) 

Borfcßlag einer ReicßSarznettaje. Das ReicßSgefunbheitSamt 
ßat in einem Gutachten über eine Eingabe beS 3 en traloerbanbeS 
ber DrtSfranfenfaffen ben Porfcßlag ber Schaffung einer 
ReicßSarzneitafe gemacht. DaS ReicßSamt beS gnnern ßai ^ cr 
„2lpothefer*3ettung" zufolge biefen Porfcßlag ben PnnbeSregierungen 
mit bem ^injufügen mitgeteilt, eS plte bie Anregung für be* 
acßtenSwert, ba es nur erwünfeßt fein fönne, wenn auf biefem 
3Bege einheitliche unb, foweit möglich, bißige STrgneipreife ein* 
gefüpt würben. DaS preußifcp tultuSminifterium hat fuß grunb* 
fäßlich mit ben Porfcßlägen einoerftanben erflärt, unter ber PorauS* 
feßung, baß bie wefentlthen Erunbzüge ber geltenben preußifeßen 
Da^e zu ©runbe gelegt werben. 


IPoliiinitgpnierttt* 

Penülfernng ber flehten SBoßnnngen in prenßifcßcn ©roßftäbten. 

Der DberregierungSrat ©. Eoert ßat in feiner Slbßanblung 
jur „SBohnungShatiftif in Preußen" im neueften PierteljaßreSpfte 
ber 3 e ttfhrift beS königlich Preußifeßen ©tatiftifepn PureauS 
bemerfenSwerte 3tff e ^u über bie Perbreitung unb bie Beoölferung 
ber Heineren SSoßnungen in ben preußifeßen ©roßftäbten geboten, 
bie über eine SöoßnungSftatiftif oerfügen, gm aßgemeinen ift 
banaeß aßerbingS erfreulicßerweife bie 3 a ßl ber Kleinwohnungen 
im Rücfgange begriffen, wäßrenb bie SBoßnungen mit z^ei ober 
brei unb meßr heizbaren 3i m mern zuneßmen. Docß machten bie 
SBpßnungen mit ßöcßftenS einem heizbaren 3intmer aueß im gape 
1900 nod) in Perlin, 9J2agbeburg, Parmen, Pofen, Riyborf unb 
©örliß meßr als 50 o. §. ber ©efamtzaßl aus. Der Anteil ber 
brei- unb meßrzimmerigen Söoßnungen feßwanfte, abgefeßen oon 
Effen unb Köln, beren 3 a ßlen nießt oßne weiteres mit benen ber 
anberen ©täbte oergleid)bar finb, im gaßre 1900 oon 9,3 8 % in 
Rifborf bis 31, l3 in Eßarlottenburg, 48 /10 in glenSburg unb 62,^ 
in granffurt a. 3ß. gm gaßre 1395. beprbergtetv in Königsberg 
i. Pr. bie Söoßnungen mit ßödjftenS einem heizbaren gimrner, bie 
56,42 % ber ©efamtzaßl auSmacßten, zugleich 54,i 4 % ber Peoölfe* 
rung, wäßrenb bei einer einigermaßen gefunben PSoptungSoer* 
teilung ein weitaus größerer Prucßteil ber Peoölferung in ben 
größeren SBoßnungen ßätte oereinigt fein müffen. gür baS gaßr 
1900 lauten bie entfpreeßenben 3ifferu für 


Berlin ..auf 50,38 unb 43 ,«4 

SBreSlau.* 47 , u = 40,87 

SWagbeburg.= 60,53 » 46,84 

$alle a. ©. ? 47 ,« » 42,98 

.Pofen. e 60,93 * 44 ,ei 

Rtfborf.= 58,80 * 64,07 

Eörliß. c 68,11 * 44 , 70 . 


Die größeren Söoßnungen werben alfo nur zu einem Heineren 
Deile auch oon ben größeren ftauSßaltungen in Slnfprud) genommen. 
Die Söoßnung ift etn ÖuSgabepoften, an bem bie minber bemittelte 
SRaffe ber Peoölferung möglicßft zu fparen fueßt, zutn Deil aßer» 
bingS woßl wegen beS geringen EinfommenS bazu gezwungen. 
Die oerßältnismäßig wenig zahlreichen Söoßnungen, bie eines ßeiz* 
baren 3™imer6 ganz entbehrten, beftanben tetls nur aus einer 
Küche, teils aus anberen nießt heizbaren Räumen. Ungleich häufiger 
ifi ber DppuS ber Einzimmerwohnung mit befonberer Kücße. Er 
umfaßt in Perlin etwa ein Drittel, in Riyborf annäßernb bie 
§älfte aßer bezogenen Söoßnungen. gn Pofen ift baneben noeß 
bie Einzimmerwohnung oßne weitere nießt heizbare 3iuimer unb 
oßne Kücße ftarf oerbreitet, in PreSlau fogar weit häufiger als bie 
Einzimmerwohnung mit befonberer Kücße. Die ©Öffnungen mit 
Zwei heizbaren 3™imern hatten nur in einigen ©täbten (granf¬ 
furt a. 3ß., §annooer, Slltona unb Parmen) außerbem häufig noeß 
nießt heizbare 3immer offne ober mit Kücße; in ben anberen 
©täbten hatten fie in ber Regel jwar eine befonbere Kücße, aber 
fein weiteres heizbares g^umer; in PreSlau fehlte häufig auch Me 
befonbere Kücße. Dabei muß man übrigens berücffkßtigen, baß in 
bem größten Deüe oon ©eftfalen unb Rßeinlanb bie ©Öffnungen 
in ben meiften gäßen feine Dcfen haben, fonbern nur Raucß* 
abzugSoorricßtungen; bie Sluffteßung oon Defen bleibt bem Be¬ 
lieben ber gnßaber ber ©offnung überlaffen. 

Eoert ßat oerfueßt, in iuSgefamt 21 ©emeinben aueß bie grage 
ber Ueberfüßung ber ©Öffnungen genau z u ermitteln. Pom 
©tanbpunh ber öffentlichen ©efunbßeitSpflege ftnb naeß feiner 
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Uebergeugung no$ ^Iretd^e Wohnungen als überfüllt angufehen, 
bie in ben Iebiglid) nadj einem äußeren SDtaßftabe (ob 5 unb mehr 
^erfonen auf ein hßi}&areS ober 10 unb mehr auf groei b«8^®re 
3immer fommen) aufgefießten Bachroeifungen nicht erf^einen. 6o 
mürben g. S. in Gängig im 3afjre 1900 bei einer poligeilidjen 
Unterfitchung im gangen 1664 Wohnungen mit einem WietSpreife 
bis gu 300 JL als ungeeignet ober überfüllt im ©inne her 
befannten SBofjnungSpoIigeioerorbnung beS BegierungSpräfibenten 
gu Arnsberg feftgeftellt, unb bod^ maren barunter nur 700 Woh* 
nungen mit einem b«$&<tfen S^nnter, oon 6 unb mehr, fomie 
2 mit gmei b^igbaren 3iutmern oon 11 unb mehr ^erfonen 
bewohnt, gälten bemnaef) als „überoölfert" in bie ©tatiftif auf« 
genommen roerben müffen. 3m ©inne ber ©efunbljeitSpoligei 
maren alfo mehr als hoppelt fooiel oon ben fraglichen Flehten 
Wohnungen mit einem SBietSpreife bis gu 300 Ji überfüllt, als 
nach bem ©chema ber ©tatiftif. Heber bie aflerfleinften Woh* 
nungen liegt nur rnenig brauchbares ÜÄaterial oor. Bod) ergibt 
fich barauS, baß fdjon bei ben Wohnungen ohne hßij&areS 3intmer 
eine Belegung mit 4, 5 unb mehr $erfonen häufig oorfommt. 
SluSnahmSmeife finben ftch in Wohnungen, bie lebigltcf) aus einer 
5Füche beftehen, 10 unb mehr ^erfonen gufammengebrangt. Ein 
heigbares 3immer ohne Subehor ift bereits ber BppuS für einen 
großen Bruchteil ber Wohnungen. Es betrug bie 


Ängahl ber Wohnungen mtt: 

4 $erfonen 6 $erfonen 


in 


über¬ 

in fiunbert- 

über¬ 

in fiunbert- 

Berlin . . . 

1900 

haupt 

teilen berfelben 
©rößenHaffe 

haupt 

teilen berfelben 
©rößenFlaffe 

1584 

4^5 

670 

2,09 


1895 

1988 

6,7i 

850 

2,73 


1890 

2 548 

8,61 

1 186 

8,97 

granffurt a. SK. 

1900 

129 

7,65 

61 

3,6» 

Eharlottenburg 

1900 

48 

4,8» 

26 

2,91 


1895 

41 

5,81 

20 

2,54 

SHtona . . . 

1900 

28 

3,56 

23 

2,98 

©chönejberg. . 

1900 

41 

7,90 

16 

8,06 

Bijborf . . . 

1900 

73 

8,68 

48 

6,84. 


3n Effen mürben im 3aljre 1900 Wohnungen mit einem Sohn- 
raum unb 4 Bewohnern 68, mit 6 Bewohnern 24 gegäfilt, in Eöln im 
3ahre 1897 1004 begm. 590 Wohnungen biefer ?lrt. 

Sei Wohnungen, bie außer bem hßis&aren 3imtner noch über 
3ubehör, insbefonbere eine flüche ober ein nidbtheigbares 3intmer 
oerfügen, erreichte bie Belegung g. B. in Berlin im 3ahre 1900 
in einem ffaße 14 ^erfonen, in 6 gälten 13, in 13gälleu 12, in 
77 gättert 11, in 270 gäHen 10, in 820 gälten 9 unb fo ftetig 
fteigenb bis 4 fßerfonen; 4 ^erfonen unb mehr miefen über 
80 000 folcher Wohnungen in Berlin auf. 

Ber Enittmrf eines prenfttfeben WohumtgSgefeheS ift in ben 

beteiligten SBinifterien fertig gefteßt unb bem ©taatSminifterium 
unterbreitet roorben. 

{Regelung ber Wohnungsfrage für Arbeiter, Unter- nnb mittlere 
Beamte in $renften ftrebt ein Erlaß beS SBimfterS ber öffentlichen 
Arbeiten an bie EifenbahubireFtioncn an, in bem ©ruttbfäfce über 
ben Sau oon SJtietSroohnhäufern aufgefteHt fmb. ®ie Wohnljäufer 
für Arbeiter, Unter- unb mittlere Seamte foßeit in ber Siegel für 
mehr als gmei Wohnungen berechnet roerben. 3» ben nteifien 
gälten empfiehlt fich nach ber Slnficht beS BhnifterS bie Errichtung 
oon ©echsfamilienhäufern. Ba ein BtietScrträgniS oon oier oont 
$unbert ergielt roerben foll, fo fiitb mehrftöcfige $äufer gu errichten 
unb groar meiftenS brei, in großen ©täbtert oier unb fünf, in ber 
Siegel foHen fed)S, ^öcfjftenS gehn Wohnungen oon einer kreppe 
aus gugänglich fein. Bie 3nmeifung oon ©artenlaitb roirb bei 
billigen Sooenpreifen als erroünfd)t begeichnet. Bie Wohnungen 
erhalten je nach ben örtlichen Sebürfniffeit groei bis fünf Wohn- 
räume, roobei bie $üche als Wohnraum gegählt roirb, nebft ben 
üblichen Siebenräumen. 

WohnnngSbilattg in Seipgig« Ein ©onberabgug aus bem 1901 er 
Serroaltungsbericht oer ©taot Öeipgig gibt SluSfunft über bie am 

1. Slooember 1902 in ber ©tabt ßeipgig unb ben SorortSgemeinben 
leerftehenben Wohnungen. 9luS ber ©egeniiberfteßung ber am 
1. Slooember 1901 unb 1902 leerftehenben Wohnungen unter $in- 
gufügung ber ingroifchen erfteßten Bcubauten ergab fich als ©e» 
brauch beS 3ahreS banach 2099 Heine, 704 mittlere unb 64 große 
Wohnungen, gnfammen 2867 Wohnungen. Bach langjährigen 
Beobachtungen gehört aber gu einem normalen Serljältnis auf bem 
WohnungSmarft ein Sorrat oon leerftehenben Wohnungen, ber 
etroa 3 °/ 0 aßer Wohnungen betragen foß. Sin biefem Wa&ftab 


aemeffen, fteßt ftch nach ber Serechnung beS ©tatiftifefjen Slmtes 
oer Sebarf für baS 3<*h* 1903 nur auf 2538 Heine unb 369 
mittlere Wohnungen, roafprenb ber Sebarf an großen Wohnungen 
fdjon mehr als gebeeft ift, roenn eben nicht ein gang außergeroöhn- 
iid^er, plößlicher Sluffchroung in ber roirtfchaftlichen Sage bie Wohl* 
habenheit emporfchneflt. Eine Sleferoe oon 3 °/ 0 bilbet aber auch 
ba eine ausreichenbe ©ernähr gegen etroa eintretenben WohnungS* 
mangel. $>urch biefe Serechnung, bie bas Slmt auch im Sorjahr 
f<hon aufgemacht hat, h fl t eS SJohnuugSerfteßung günftig be¬ 
einflußt unb roirb baburch ben SDlietginSoeriuft, ber im galjre 1902 
mehr als 1500 000 <41 betrug, gang erheblich h cra bminbern. 
tiefem 3n>edfe bienen auch Sluffteßungen über bie oerfügbaren 
©efchäftslofale unb bie Slachfrage barin. ®iefe Serechnungen 
roerben noch nach einzelnen ©tabtteilen fpegifigiert. 3n ben ©reng» 
gemeinben hatte ftch 3 a ^ ^ et leerftehenben Wohnungen gegen 
baS Sorjahr mehr benn oerboppelt. Weitere Xabeßen geben über 
bie greife unb bie Selegung ber Wohnungen ÄuSfunft. 


Getaettageti#*. (Cinigtmg^ämtec. dd^UD^gecUtjtc« 

IRiffHfimgai §ewe*0«g<rtyfc ftern«. 

Slebtgirt oon Eeroerberichter Dr. ©chalhorn, Serlin. 

®er HttSfdj«§ M Serliner ©eroerbegerichtS über ben ©efepetttourf 
betr. ^anfmatmSgertchte. 

3)er HuSfchuß beS Serliner ©eroerbegerichtS hat folgenben 
Antrag an bie gefepgebenben Störperfchaften beraten: 

@te mosten im ©efefe betr. bie ÄaufmannSgertchte beftimmen: 

1. S)a8 5FaufmannSgericht bat in einem bei ihm anhängigen 
Sßrogeffe, für welchen ein anbereS ©eridht guftänbig ift/ burdh 
Befchluß feine Unguftänbigfeit au$jufpre<ben unb ben BechtS- 
ftreit an baS guftänbtge ©eridht gu oerroeifen. 

9RU ber Berfüitbung beS BefchluffeS gilt ber BechtSftreit 
als bei bem anberen ©ericht anhängig» 

Bie Borfcbriften beS Slbfaß 1 unb 2 finben auf baS ©er¬ 
fahren oor bem anberen ©ertd)t entfprcdfjenbe Slnroenbung. 

2. 3ur Borbereitung non ©utacfjten unb Anträgen über geroerb- 
lidhe fragen, welche £anbel unb ©eroerbe berühren, finb in 
©emeinben, wo ©eroerbegeridjte unb ftaufmannsgeridhte be¬ 
gehen, bie Slusfchüffe biefer ©eridjte berechtigt, gu gemeinfamer 
Beratung gufammengutreten. 

3. Bie §§ 62—74 beS ©eroerbegerichtSgefefee* (über bie XätigFeit 
als Einigungsamt) ßnben auf bie ftaufmannftgerichte ent« 
fprechenbe Slnroenbung. 

Ber Antrag gu 1 beiroecft, bie Erlebigung ber ^rogeffe ber 
©eroerbetreibenben (Äauffeute, ^anbroerFer u. f. ro.) mögltchft gu 
befchleunigen. Es würbe bk* ßine SSorfcfjrift vorteilhaft fein, 
bahingebenb, baß baS befrfjüeßenbe ©ericht feine Elften Furger ^>anb 
an bas guftänbige ©ericht abgugeben hat. BaS Serliner ©eroerbe« 
geriet hat bei 3uftänbigFeit beS SnnungSfchiebSgerichtS auf Antrag 
Der Parteien bisher regelmäßig bie $rogeßaFten bem guftänbigen 
©ericht überfanbt. 

Was ben Antrag gu 2 anlangt, fo ift barauf ^ingeioiefen 
roorben, baß es häufig groeifelhaft ift, ob ein FaufmännifcheS ober 
geroerbliches BienftoerhältniS oorliegt. Es würbe erinnert an bie 
Sßrogeffe ber Sierfahrer, SDiilchFutfcher, ßageriftinnen u. f. ro. oor 
bem Serliner ©eroerbegericht. ©oroeit bie Serhältniße berartiger 
^erfonen in Setracht Fommen, würbe eine gemeinfame Seratung ber 
bezüglichen ©utachten unb Anträge, rooburch biefe an ©üte unb 
SoßftänbigFeit gewinnen, wohl begrünbet fein. Seibe ?luSf<hüffe 
foßen nur beraten, bamit bie ©elbftänbigFeit ber beiben ©eridjte 
unb ihrer ?luSf<hüffe, roie bieS ber ©efefcentrourf oorfieht, gewahrt 
bleibt. 

$inftchtitch ber leßten Bummer beS Antrages würbe h^upt- 
fächlidi bemerFt, baß bie SlotroenbiaFeit eines EtnigungSamteS für 
ÄaufmannSgerichte ftch ^ l ^ch ^ß» 3ungbierFutfcherftreiF l ) heraus* 
gefteßt habe. Slußerbem rourben groei ÖuSftänbe oon §anblungS- 
gehülfeit, 2 ) welche fich ' n Serlin unb in ©achfen ereignet h a ^ cn / 
angeführt. Ebenforoenig roie bie gewerblichen Arbeiter würben ftch 
bie ^anblungSgehülfen öurch baS Sorhanbenfein eines EinigungS- 
amteS gu ©treiFS oerleüen laffen. 8 ) — 

Ber SluSfchuß beS ©eroerbegerichtS hat in groei ©ifcungeit ben 
©efefcentrourf über bie ÄaufmannSgerichte eingeheitb beraten, ©eine 
3uftänbigFeit hißrgu ift mehrfach angegroeifelt roorben. Wir be- 

! ) fiter ©palte 569 ff. 

3 ) fiter ©palte 572 unb Stnmcrfung 11 bort. 

3 ) ©d^alhorn, hier ©palte 548. 
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rufen ltnS gunädjft auf ben SSortlaut beS reoibierten ©eroerbe* 
geridßtSgefebeS (§ 75). ©äßrenb früher baS ©eroerbegeridßt 
berechtigt war, in gewerblichen Sragen, roeldße bie feiner 
©ertdßtsbarfeit unterfteßenben Betriebe berühren, Anträge 
gu ftellen, ift nunnteBr bemfelben baS Recht gegeben, in gewerblichen 
fragen gan* allgemein Anträge an Beßörben u. f. ro. gu 
richten. Bei ber Beratung ber RooeHe gutn ©eroerbegericßtSgefeb 
burch bie Kommiffion haben ben SKitgliebern berfeiben „geroerbliche 
fragen" im roeiteften Sinne oorgefdßroebt. ©S h«&t in bem 
Bericht 4 ): SBenn man bie ©eroerbegerichte mit Abgabe non ©ut* 
achten befaffen wolle, fo fei eS nur gerecht unb folgerichtig, baß 
man ihren fadßoerftänbigen Rat auch an jeher guftänbigen Stelle 
Bore; baS fönnten Regierung unb BoIfSoertretung nur banfbar 

annehmen.eS fei groeefmäßig, bie im ©eroerbegericht 

oertretenen Sadßfunbigen ließ äußern gu laffen, nur muffe Borforge 
getroffen roerben, baß innerhalb ber &u@fd)üffe nicht über jeoe 
beliebige oucß rein politifcße grage oerhanbelt roerben bürfe, 
bie 3uftänbigfeit müffe oielmeßr befdßränft bleiben auf bie Be* 
ratung geroerblicher fragen. Somit roirb g. B. bie 
Befugnis beS ©eroerbegerießts nicht Beitritten roerben fönnen, in 
geroerblichen fragen, welche Innungen mit eigener ©erießtsbarfeit 
betreffen, Anträge gu ftellen. S)a nun groeifelloS ©rgängungen beS 
©efefcentrourfs über bie Kaufmannsgerichte gewerbliche Ungelegen* 
Beiten finb, roürbe nach Bern ©eroerbegericßtSgefeß ber auSfcßuß eines 
©eroerbegerießts feine 3uftänbigfeitSgrenge nicht überfchreiten, roenn 
er mit Rüdfßdßt auf alle Beftimmungen beS ©ntrourfes ©rgängungen 
beantragen roürbe. 5DaS 0rtSftatut für baS ©eroerbegerießt ber 
Stabt Berlin enthalt jebodß im §. 87 bie Borfchrift: Sragen, 
welche bie ber ©erießtsbarfeit beS ©eroerbegerießts unter* 
fteBenben Betriebe nicht berühren, finb oom Borfißenben 
nicht gur Berhanblung gu bringen. $)a bei bem ©efeßentrourf 
auch faufmännifeße Betriebe in Betracht fommen, in welchen ge* 
roerbliche Arbeiter nidßt tätig finb, fo roar gu oermeiben, baß gegen 
ben Antrag beS ©eroerbegerichts Berlin etwa Bebenfen wegen 
feiner 3ufiänbigfeit auf ©runo ber befdßränfenben Borfchrift 
beS OrtSftatuteS erhoben roerben. $er Antrag erfüllt baher 
ftreng bie ©rforberniffe beS DrtSftatuteS. 5 ) ©S gibt eine große 
angaßl non Kaufleuten, welche burch ihre Befcßäftigung oon ge* 
werblichen Slrbeitern ($auSbtener, paefer, SluSläufer u. f. ro.) ber 
Recßtfpredßung ber ©eroerbegerichte unterworfen finb. 3h rc 33** 
triebe roerben oon ben in bem Anträge oereinigten fragen berührt, 
fobalb fie einen ^anblungSgeßüifen angeftcHt haben, ©benfo finb 
Beteiligt alle jene jrjanbroerfer, roeieße Buchhalter, Berfäufer, 6 ) 
Kaffierer in ihren Betrieben Ba& en unb außerbem noch ©eroerbe* 
gehülfen Arbeit geben. Sie unterfteßen, foroeit nicht SnnungS* 
geriete guftänbig finb, bei geroerblichen Streitigsten mit ihren 
Örbettern bem ©eroerbegericht. 

Racß allebem burfte ber ©eroerbegericßtSauSfcbuß nicht nur 
über ben ©efeßentrourf betr. bie KaufmannSgericßte oerhanbeln, 
fonbern auch ben bemängelten Antrag an bie gefeßgebenben Körper* 
fchaften befdßließen. Um aber gu einem fachgemäßen Antrag gu 
fommen, roar es ferner notroenbig, baß ber auSfcßuß, felbft roenn 
er nicht für alle fragen bcS Entwurfes fompetent roar, bennoeß gu 
bem gangen ©efeßentrourf, Stellung nahm. 

3nt §inblicf auf §. 14 beS ©ntrourfes möchten roir eine Streit* 
frage erwähnen, welche oerfdßiebentlicß in unferem ©eroerbegerießts* 
auSfcßuß aufgetaucht ift: §. 75 beS ©eroerbegericßtSgefeßeS fpricht 
oon einer Pflicht beS ©enferbegerießts, ©utachten abgugeben 
unb einem antragSrecßt beS ©eroerbegerichts. 3jn bemfelben 
Paragraphen ift es bann freigelaffen, aus ber SRitte beS ©e* 
ro erb eg er icßtS auSfcßüffe gu btlben unb groar gur Borbereitung 
ober Abgabe oon ©utachten foroie gur Borbereitung oon Sin* 
trägen. i)ie BJitglieber unfereS SluSfcßuffeS oertreten bie anfidßt, 
baß nicht baS ©eroerbegericht, fonbern ber auSfcßuß foroohl 
©utachten abgugeben, als auch Anträge gu ftellen hot. §. 82 beS 
DrtSftatutS fd^eint biefe anfießt gu unterftüßen, inbem er erflärt, 
baß ©utachten unb Anträge oon einem auSfcßüffe beS ©eroerbe* 
gerießts gu beraten unb gu befeßließen finb. ®aS ©efeß unter* 
[eßeibet bei ©utachten Borbereitung unb Abgabe unb fennt 
bei Anträgen nur eine Borbereitung. 7 ) ©S roirb nicht beftritten 
roerben fönnen, baß berjenige, welcher einen Antrag oorbereitet, 

4 ) S. 56 unb 66. 

5 ) $ie übrigen SS&ünfeße finb in bem ProtofoH, rodcßeS abfeßriftüdfj 
bem BunbeSrat unb bem Reichstage mitgeteilt roirb, fefigelegt. 

6 ) Siehe „©eroerbegericht" III Sp. 94 unb IV Sp. 16 (Bäcfer* 

mamfell). Bgl. auch Unger, ©ntfeheibungen be§ ©eroerbegerichts S. 205 

Rr. 176. S)as Öanbgericht Stettin hat in einem $alle bie Säcfemiamfell 

als ©eroerbegehülfin angejehen. 


benfelben nicht fteilt, ©benforoenig läßt fich ableugnen, baß ber 
Paragraph Bei ben ©orten: Borbereitung ober Abgabe oon ©ut¬ 
achten int Sinne hot, baß baS Statut, auf roeldheS er im lefcten 
Slbfaß oerroeift, regeln foll, ob ber ÖuSfdhuß baS ©utachten nur 
oorbereiten ober enbgültig abgeben foH. ©in berartiger Bor¬ 
behalt ift im ©efeß h in fi^tli(h ber Anträge nicht gemacht. 3)aS 
Ratürlichfte roäre, roenn ber ÖuSfdhuß beoollmä^tigt roürbe, bie 
Anträge an bie Behörben u. f. ro. gu richten, fo baß ber Bor* 
fißenbe gegen biefelben nur eingufdhreiten hot, falls fie gegen bie 
©efeße oerfioßen. Slugenblicflich ifi nach Bern SBortlaul beS ©efeßeS 
baS ©eroerbegericht ber Süntragfteller, b. h- Bie ©efamtheit feiner 
SRitglieber (Beifißer unb Borfißenbe). 8 ) Radhbem ber 9luSf<huß 
bereits eingehenb beraten unb fi§ fcfjlüffig gemacht hot, roäre es 
ungroeefmäßig, baS Plenum beS ©erichtS einguberufen; befonberS 
in Berlin. ©S müßten gu einem Anträge 420 Beifißer gelaben 
roerben, roelcßen bann auett bie ©ntfehäbigung für 3 ß itoerfäumniS 
gu gahlen roäre. Bisher ift regelmäßig ber antrag beS auSfcßuffeS 
oon bem Borfißenben beS ©eroerbegeri^ts, geroiffermaßen als Ber* 
treter beS ©eroerbegerichts ben Behörben u. f. ro. übermittelt 
roorben. ®aß biefeS fo gu gefdheben hot, ift augenfiheinlith ber 
SBille beS Reichstages geroefen. 9 ) 

S)er ©efeßentrourf über bie StaufmannSgeridhtc legt bem 
ÄaufmannSgericht bie Pflicht auf, ©utachten gu erftatten unb 
geroährt bemfelben ferner bie Befugnis, anträge gu ftellen. ©ang 
fo wie beim ©eroerbegericht foHen bie ©utachten oon ben aus* 
fdhüffen oorbereitet ober abgegeben unb enblich bie anträge 
Iebiglich oorbereitet roerben. 

©S roirb fich empfehlen, bem § 14 beS ©ntrourfeS einen prä* 
giferen unb geeigneteren 3nhalt gu geben. 

Berlin. 3K. n. Schulg. 

* 

anmerfung ber Rebaftion: 3“ ^ r - 1 obigen antrageS 
bürfte eS fid^ meuteS ©radffienS — falls bie gefeßgebenben Körper* 
fchaften fich überhaupt auf eine fo einfehnetbenbe Reuerung ein* 
laffen follten — empfehlen, in ben SIreis ber gur Ueberroeifung 
befugten ©erießte auch bie SnnungSgerichte eingubegiehen. ferner 
roäre bie Unanfechtbar Jett beS UeberroeifungSbefcßluffeS auSgufprechen 
(roie im § 506 ©.p.D. bei Ueberroeifung oom SUntS* an baS ßanb* 
gerußt), ©nblicß müßte feftgefeßt roerben, baß ©erichtsfoften oom 
iiberroeifenben ©erießt nicht ober nur in geringerem Betrage gu 
erheben finb. anbernfaÜS roäre rooßl bie Stßnelligfeit aber mißt 
bie Billigfeit beS Berfaßrens geroäßrleiftet. Schalßorn. 


©iftfile beS bentfeßett föertaeißer-gtarbattbeS bete, ©emerbegerteßfe. 

2)er große, gegen 40 000 SJtftglieber gäßlenbe Berbanb, roürbe beim 
Reichstag oorfieüig, baS ©eroerbegericßtSgefeß äßnlich ber Borlage über 
„tfaufmannSgericßte" baßin gu änbern, baß eS aueß für Serfmetfter, 
Betriebsbeamte zc. guftänbig fein foll, falls ißr goßreSoerbienft 3000 M. 
nießt überfteigt, roäßrenb ßeute 2000 M. bie ©renge btlben. Äucß 
roirb eS als roünfcßenSroert begeießnet, bie BerufungSfumme in ber 
gleicßen $öße feftgulegen, roie im ©efeß über „ÄaufmannSgericßte". 

©In facßlicßeS S^iebSgericßt im öfterreichifcßen Scßußmacßer* 
gemerbe* aeßnlicß roie in Sfanbinaoien finb aueß in Defterreicß 
Strömungen gur ©rrießtung oon facßlicßen ScßiebSgericßten oor* 
ßanben, roie aus einem, noch Bagu Unterneßmerfreifen entftammenben 
©ntrourf gur ©rrießtung eines ScßiebSgericßtS im Scßuhmacßer* 
geroerbe ßeroorgeßt. S)er ©ntrourf, ber angeficßtS feiner ©ntfteßung 
oon pringipieEem 3ntereffe ift, {teilt Ricßtpunfte auf für baS Ber¬ 
eiten oon arbeitgebern unb arbeitern beim ausbrueß oon Streifs, 
er giebt bie leitenben ©eficßtSpunfte, bie bei ber Öällung beS 
ScßiebSfprucßeS maßgebenb fein follen, unb er trifft bie bebeutfame 
Beftimmung, baß nach auStragung eines ßoßnftreifs burdß ein 
ScßiebSgerießt feiner ber roortfüßrenben arbeiter bireft ober in 
oerfcßleierter 5orm wegen ber Streiffüßrung als folcßer entlaffen 
roerben barf. Ueber bie Söirffamfeit beS SdßiebSgericßtS ift offen* 

7 ) Urfprünglicß roürbe tn ber 5?ommiffion befcßloffen (Bericßt S. 32), 
baß „gur Borprüfung" ber ©ufaeßten (unb anträge) auSfcßüffe aus 
ber Rtitte beS ©eroerbegertcßtS gu btlben feien. $)er ReicßStag nahm 
btefen äßortlaut an. ©rft bei ber britten Beratung erßielt baS ©efeß 
auf antrag beS abgeorbneten ©bertp bie f^affuttg: 

„3ur Borbereiiung ober Äbgabe berartiger ©utaeßten fönnen 
auSfcßüffe aus ber SKitte beS ©eroerbegertcßtS gebilbet roerben." 

4)er abgeorbnete betonte bie oon uns am Scßluffe beS artifelS 
erroäßnten Unguträglißfeiten leiber nur ßinfißtlicß ber ©utaeßten. 

8 ) Sicße bie Kommentare gum ©eroerbegerißtsgefeß oon Sßier 
8. 172, SBüßelmi unb gürfi S. 267, $>aaS 162, o. Sßulg S. 180. 

9 ) Sieße ReißStag - 28. Sißung — Freitag, ben 27. 3uni 1890 

8. 648 (D). 
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bar nach bem brr gleichartigen Einrichtung in Däitemarf 

bic Beftimmung getroffen, baft feine Anrufung oor Ausbruch eine« 
Streife« erfolgen mufe; erfläcen beibe Parteien, fich bem Schieb«* 
gerichte nicht unterwerfen gu wollen, fo ha&en fi<h auch beibe 
Örganifationen oollftänbig neutral m oerhalten, roeigert ft<h «ine 
Partei gur Atterfettnung be« SchiebSgerichtS, fo hat bie anbere, 
bem @chieb«gericht fich unterwerfen be ben Anfpruch auf bie wirf* 
famfte Uttierftüftung oon Seiten ihrer Drganifation. Von be* 
fonberem Jntereffe finb bie aüerbing« oornehtnlich gu ©unften ber 
Unternehmer wirfenben ©efichtSpunfte für ba« Urteil be« Schieb«* 
geriet«, nämlich bie geftftellnng ber momentan h«rrf*enben 
tonjunftur, bie Seftftellung ber in gleich qualifigirten 
gabrifen gegahlteu greife; bie geftfteflung ber fonfreten 
Situation be« betreffenden Unternehmer«, hiergegen 
richten fich auch namentlich bie Stimmen ber Arbeiter, bie Darin 
eine Vefchränfung ber praftifdjen SBirffamfeit be« Sd)iebSgerichtS, 
ba« übrigen« au« 3 Arbeitgebern, 3 Arbeitern unb einem hieraus 
bur<h ben ©emerbeinfpeftor beftimmten äDbntamt beftehen fott, er* 
blicfen. Jebenfaß« liegt bem Entwurf ein gefunber fogialer 
©ebanfe gu ©runbe, ber um fo mehr oon Sntereffe ift, al« er 
einen Beweis bafür erbringt, baft fich auch in Arbeitgeberfreifen 
allmählich bie Einficht burchringt, baft eine gemeinfame. Verein¬ 
barung ber Arbeitsbedingungen beiben bei ber Vrobuftion beteiligten 
gaftoren gum Aufceit gereicht. 


eitterorlfdje Äittetlöngra. 


Die Kartelle. Jhre Bebeutung für bie Sogial», Soll* unb SBirtfdjaftS» 
politif. Von $rof. Dr. g. E. ©über, ©eheftet 2 JC (Stuttgart, 
Deutfdje Verlags-Anftalt.) 

Ber Verfaffer, ber auf bem theoretifchen ©ebiete ebenfo bewanbert ift 
wie in bem Erwerbsleben, giebt auf über 160 Seiten eine erfchöpfenbe 
unb aßfeitige Beleuchtung ber ©efcfitdjte unb SBirtfamfett ber Unter- 
nehmeroerbänbe, eine Darlegung ihre« Berhältniffe« gu ben Äonfu- 
menten, gum SWittelftanb, gu bem Arbeiter unb gur politif, fowie ber 
grage, welche Stellung bie Staatsgewalt gegenüber ber tfarteßbewegung 
eingunehmen hat. Bie Entfcheibung erfolgt auf grunb einer Vertiefung 
be« 5?arteßproblemS unb be« EnbgtelS ber flarteflbewegung, wobei oer- 
fchtebene neue ©efidjtSpunfte gu Sage geförbert werben. 3uglcidh werben 
mehrere tqpifche Kartelle in ihrem SBerbegang unb ihrer Ausbreitung 
oorgefiihrt, fo ba« 3 u *rfarteß, ber Betrol- unb Spiritusring, ber 
jfohlen-, Eifen- unb ©albgeugoerbanb u. a. Eingehenb werben fobann 
bie ber Staatsgewalt gufommenben Obliegenheiten unb bie ihr gur Ver¬ 
fügung ftehenben Mittel be« Eioil-, Straf», ©ewerbe» unb Verwaltung«* 
reit«, bie Aiicfwirfuttg auf bie Soßpolüif beleuchtet. Ben Befcftluft 
macht eine umfangreiche Sitteraturüberficht. Die Schrift bringt jebem, 
auch Denen, bie mit bem Verfaffer nicht in aßen fünften einoetfianben 
fmb, Anregung unb Velehrung. 

Die beutfehen Arbeiterfefretariate oon Dr. Aidjarb Soubef. 
VolfSwirtfchaftliche unb wtrtfdjaft$gefd)ichtltdje Abhanblungen, 
herausgegeben oon $rof. Dr. SB. Stieba. ©eft 7. Seipgig, Jäh 
<fe Sdjünfe, 1902. 99 S. 2,so JL 
Die oorliegenbe Abhanblung befdjäftigt fich auf ©runb eine« forg» 
fältig gefidjteten Materials mit einer ber aftueßften fragen ber beutfehen 
Sogialpolitif, fie fucht bieSätigfeit ber Arbeiterfefretariate objeftio unb 
grünblich gu beleuchten, um baburch ein Urteil gu gewinnen, welches 
gur ftlärung ber heut fo oielfadj einfeitig gefärbten Anfdjauungen über 
biefe Jnfütute beitragen foß. SBenn ber Verfaffer feine Betrachtungen 
auch uicht gu einem enbgültigen Urteil gufammengefaftt hat, fo geht 
hoch au« feinen namentlich in manchen Seilen recht intereffanten unb 
beachtenswerten Ausführungen gweifelloS heroor, baft bie Sätigfeit ber 
Arbeiterfefretariate in überwiegenbem Mafee mit günftigem Auge gu be¬ 
trachten ift, baft fte für Arbeiter wie Vehörbe in gleichem Mafte förber- 
li<h fmb, iubem fie jenen namentlich Durch AuSfunft in rechtlicher Ve» 
giehung bie Burthfefcung ihrer Anfprüche erleichtern, biefen einen groben 
Seil unfruchtbarer Schreibarbeit abnehmen. Eine Einf<hränfung erfährt 
biefe fijmpatifdje Beurteilung nur Dort, wo bie Sefretariate oon ihrem 
unparteifefjen Stanbpunft als SiechtSauSfunftSfteßen abweichen unb ihre 
Sätigfeü mehr ober weniger in ben Bienft ber poliüfchen Partei fteßen, 
au« ber fie herauSgewadjfen finb. ©ier ergeben fich auch im Verfehr 
mit ben Vehörben eine Aeihe oon Unguträglichfeiten, Die bie gebeiblifhe 
SBirffamfett De« SefretariatS in ernfter SBeife gu ft Ören geeignet finb. ES 
muh anerfannt werben, bafj bie Vehanblung be« Stoffe« eine gefchiefte 
unb ba« Material überfichtlich georbnet ift, wenn eS auch auf abfolute 
Voßftänbigfeit noch feinen Anfprudj erheben fann. Vei ber fiücfen- 
haftigfeit, bie bie Sitteratur auf biefem ©ebiete noch immer aufweift, 
fteßt ba« Buch einen recht gu begrüfjenben Veitrag bar. 
güftenljäufer, ©., Die SBohnungSfrage mit befonberer Verücffid}ti* 

? ung ber Stuttgarter Verhältniffe (Programm für bie ßöfung 
er SBohnungSfrage). Stuttgart, Drucf unb Verlag oon SB. ftohl* 
hammer. 1902. 8 o. 196 S. SßretS 2,w JC. 


Der Verfaffer beantwortet u. a. bie grage.: SBas hat ber Staat 
gur Befferung ber SBohnungSoerhältniffe in ber Stabt Stuttgart gu 
tun? in ber ©auptfadje baf)in: einen ©efefceSparagraphen, weither ben 
©emeinben bie in einem AecfttSftaat erforberliche gefefclidjc Ermächtigung 
gur Regelung ber fraglichen Angelegenheiten erteilt. Ein Anhang gibt 
einen ©efefcentwurf, betr. bie Anberung ber ©rengen oon Baugrunb- 
ftüdfen unb ein Nachtrag bie oon ber Regierung geplanten unb Die 
SBohnungSfrage berührenben Beftimmungen in bem ©efefcentmurf, betr. 
bie BefteuerungSrechte ber ©emeinben unb AmtSförperfchaften. 
Jahresbericht. Verbanb gur görberung be« ArbeitSnach- 
weife« im Aegierungsbegirf Düffelborf. V. ©efchäftS* 
jaftr 1901/1902. 

Der Beriet oerweift barauf, wie auch im Begirf Düffelborf bie 
Unaunft ber wirtschaftlichen Verhältniffe ft<h ln ben 3ahlen ber Arbeits- 
nachweife wiberfpiegele. SBährenb bie 3ahl öer offenen Steßen oon 
1899/00 bi« 1901/02 auf l /t guriiefgegangen fei, habe fich bie 3aljl ber 
Arbeitfuchenben faft um bas gehnfache oermehrt. Die ungünftigften 
gahlen im eingelnen haben bie größeren Stabte mit auSgebübeter 
Dejülinbuftrie aufguweifen, währenb fi^ in ben Heineren unb mittleren 
bie ArbeitSlofigfeit weniger benterfbar machte. 3um Schluß wirb 
heroorgehoben, bafe bie Stabt Effen bie ArbeitSnachweiSfteße unb ben 
Damit oerbunbenen SBohnungSnachwei« auf ben ©emeinbeetat über¬ 
nommen hat. 

Afabemie für Sogial- unb ©anbelSwiffenfchaften gu granf- 
furt a. 3K. Die Vorlefunaen beS SommerfemefterS 1908. granf- 
furt a. Tt., Drucf oon E. Abelntann. 

Aufeer bem Vergeichnis ber Vorlefungen, ba« bie grobe Aeidj- 
haltigfeit unb SWannigfaltigleit biefer jungen ©ochfchule beweift, enthält 
Die Schrift auch «inen UnterrichtSplan, ferner Angaben über bie 3u* 
IaffungSbebingungen, bie Stubienhonorare, bie Anmelbung 2C. 
ÄranfenoerficherungSgefeb unb ©efeb übet bie eingefchriebenen 
©ilfSfaffen. Aebft AuSführungSbeftimmungen. Erläutert oon ©eh- 
Aegierungsrat Dr. ©offmann. 2 . neubearbeitete Auflage. Berlin, 
Earl ©epmannS Verlag. B«riS 2 M. 

Diefe neue Auflage empfiehlt ftd) wieberum Durch bie Vorgüge, 
welAe bie ©offmannfehen Ausgaben überhaupt auSgeichnen, nämltdi 
Durch grobe Knappheit be« AuSbrucfS, umfidjtige Erfchöpfung afler aß¬ 
gemein gugänglichen Quellen, welche SKaterial für bie Erläuterung be« 
fthwierigen ©efe^eS enthalten, fowie meitgehenbe Verwertung Der bie 
Äranfenoerfttherung betreffenben Erlaffe ber Eentralbehörbe. 

Die ©anbhabung be« ©eilterfahrenS bei Verficherten (§ 18 
unb § 47 Abf. 2 beS JnüalibenoerftcherungSgefcbeS) burch bie 
2anbeS-VerficherüugSanftalt ber ©anfeftäbte im Jahre 1901 fowie 
bie Jahresberichte über bie ©eilftattenanlagen Dberberg, ©lüefauf, 
©r. ©anSborf, SBefterlanb. ©ebrueft bei Sütcfe & 5Bulff, E. ©. 
SenatSbuchbrucfern, ©amburg. 74 S. 4°. 

©efchäftsbericht be« VorftanbeS ber SanbeS-VerficherungS- 
anftalt ber ©anfeftäbte für bie 3«ü nant 1. Januar bi« 
31. Degember 1901. ©amburg 1902. ©ebrueft bei Sütcfe 
& SBulff, E. ©. SenatSbuchbrucfern. 64 S. 4°. 

Da« Verhältnis ber VerwaltungSloften gu ben Einnahmen au« 
VerfidjerungSbeiträgen beträgt 4,*s %. 

Ergebniffe be« oon ber SanbeS-VerficherungSanftalt ber 
©anfeftäbte eingeleiteten ©eiloerfahren« bei lunften- 
franfen Verficherten bi« Enbe 1901. ©ebrueft bei fiütcfe 
<fe SBulff, E. ©. SenatSbuchbrucfern, ©amburg. 32 S. 4°. 

Der Bericht giebt AuSfunft über 4647 gäße oon Sungenfranfen, 
in benen ba« ©eiloerfahren bis 1901 eingeleitet unb beenbet würbe. 
Der Bericht Dürfte ben Duberlulofeforfchern oiele AnhältSpunfte gur Be¬ 
urteilung ber Erfolge ber ©eilftättenbehanblung liefern. 

3eh«ter Bericht ber ©efchäftSftelle für bie Jnoalibenoer- 
ficherung ber Seeleute. (Eingiehung ber Beiträge für 1901 
unb ber Aefte au« Vorjahren im Jahre 1902.) Bücherabf$lujj 
am 22. gebruar 1902. Sübecf. Drucf oon ©einr. Qlbenburg 
1902. 8 S. 4° unb Anlage. 

Auf je 100 JC ber erhobenen Beiträge ergaben ftd) für 1901 
8,oi M VerwaltungSloften gegen 8,ss M für 1900. Da« Aheberoer- 
geidjni« weift 2384 gablenbe Ah «ber mit 4194 Schiffen nach; 51002 
Seeleute waren oerftchert. 

Stabt ©eibelberg. AedienfcbaftSbertdjt gu ben Aechnungen ber 
ftäbtifchen Äaffen für ba« Jahr 1901. ©eibelberg. UnioerfttätS- 
Buchbrucferei oon J. ©örning. 1902. 98 S. 10 Sonber» 

berichte, gol. 

Jm Berichtsjahr hat ftc© bie Stabt u. A. burch Anlauf ber Mehrheit ber 
Straften» unb Bergbahnaftien bie entfebeibenbe Mitwirfung über beren 
Betrieb geftd)ert unb bie Umwanblung oe« BfcrbebahnbetriebS in einen 
eleftrifchen Betrieb erreicht. 

Bericht über bie Verwaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe- 
Angelegenhciten be« StabtfretfeS ©alberftabt für bas 
Ae^nungSjahr 1901. ©alberftabt. Drucf oon E. Doefle & 
Sohn. 128 S. 4°. 

©aushaltsplan ber Stabt Bauften auf ba« Jahr 1902. Baufeett. 
Drucf oon E. M. Monfe. 180 S. 4 °. 


«crantroorllic^ für bie Utcbaftion: i'rof. Dr. Li. ,}vamfe in Berlin W., SUhirtiu L'utljcmrafjc Hi. 
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©ie M $ofiaU Vtravi*" erföeini an iebem ©onnetfitag unb ift but<b alle $udföanbbmgen unb (©oftjettunflBiri/OTmer 7137) iu besitzen, ©er ©reil 

für bal Cierteliabr ift SR. 2,50. 3ebc Stummer toftet 30 ©f. ©er Änaeigenptell ift 60 ©f. für bie bxeigtfpaltcne ©etüjeüe. 


©Eclajx tarnt Emittier & Üfumblut tn lcipjifl. 


Soeben ift erfcbienen unb burtb a0e ©ucbbanblungen $u besiegen: 

§ie gctße 

ber in ber 


(€ Reiften be* «ereilt« für BodalpoIUtf. Battb 103 . Abteilung 2 .) 

yvtto: 8 mrnt 80 9fg. 

Ofttfolt: ©orbemerfung bei Herausgeber«. — ©ie in 

©ecftcmüiibe. ©on Hafenmeifier ©uge, ©eeftemünbe. — ©ic Qafeti 
in fBefc unb Cftyreuien. ©on Kapitän a. ©. ©ob(er, ©anjig. 
— ©ic Sage ber im britifi|cn ftauffaljrtetbtenflc bewältigten ©ertönen, 
©on £> cnri ) SRucroftg, ©. 2L, Sonbon. — ©ie gefeit btli+t 
OntmiiQttng bei Seebanbell unb feine! ftedjtl, mit befonberer ©e* 
rüdftd^tigung bei Strbeitloertragl. ©on ©rof. Dr. SR. ©Oppen¬ 
heim, Stiel. — UiiterMaug über bie Sage ber frau$öfif<ben $aute&« 
flottt unb ber franjöfifiilen Seelente, ©on £6onbe@eilhae, 
©aril. — Äofltxf - ©taruemmtbe unb föilmar. ©on Dr. SU mul, 
©oftod. — Stettin unb Stabbarbäfen. ©on Dr. fl. SR ei ft er, 
Stettin. — ©ie Sage ber Styiffaljrt unb ber S^ifferbehölferuug int 
Smlbesirt. ©on SRaoigationllehrer Spülmann, ©apenburg. 


6eef(|ifftirt befdiaftigteit Weiter. 

QBvftvv f?anfr. 


Otto Liebmann, Verlagsbuchhandlung, Berlin W. 35. 


^tAnnlAin Die stra fr echt ** chen Nebengesetze des 
Olüliyit/Ill. Deutschen Reiches. Dritte, gänzlich 

neu bearbeitete und vermehrte Auflage von Keichs- 
gerichtsrat a. D. Dr. M* Ständlein. Lieferung 5 
soeben erschienen. Komplett zu etwa Mk. 28 im 
Frühjahr 1903. Preiserhöhung nach Vollendung Vorbehalten, 
weshalb sich alsbaldige Subskription empfiehlt. 

Arohiv fUr bürgerliches Reoht: .Eine besondere Zierde anserer 
strafrechtlichen kommentierenden Litteratnr.“ 

Lncas ^ n * 9 ^ un H zur strafrechtlichen Praxi*. 

■■■■■■■ Ein Beitrag zur Ausbildung unserer jungen 

Juristen und ein Batgeber für jüngere Praktiker von Wirk!. 
Geh. Obeijustizrat Dr. H. Lueas, Ministerialdirektor im 
Preuss. Justizministerium. 1902. Mk. 8.—, geh. Mk. 9.—. 

Jurist. Litteraturblatt: „Wer immer in der strafrechtl. Praxis steht, 
sei es als Richter, Staatsanwalt, Verteidiger, Leiter des Polizeidienstes 
oder auch als Gerichtsarzt, wird das überaus klar and lebendig 
geschriebene Bach kaum ans der Hand legen, bevor er es za 
Ende gelesen hat, nnd es wird ihm ein Wegweiser bleiben, bei dessen 
Betolgnng er das richtige Ziel anf diesem wichtigsten Gebiete der 
Rechtspflege stets vor Augen haben wird." 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Soeben erschien: 

Handbuch der sozialen Medizin. 

Bearbeitet von 

Regierungs- und Medizinal-Rat Dr. Abel, Berlin, u. v. a. 
herausgegeben von 

Dr. Moritz Fürst, und Dr. F. Windscheid, 

Arzt in Hamburg Professor in Leipzig. 

Band I: 

Stellung nnd Aufgaben des Arztes in der Armenpflege. 

Von Dr. med. Moritz Fürst, 

Armenarzt a. D, praktischer Arzt nnd Armenpfleger in Hamburg. 

Preis für Abnehmer des ganzen Werkes: Mk. 6.—. de Einzelpreis: Mk. 7.—. 


Im Y erläge von Dnncker k Humblot ist erschienen and durch jede Sortiments- 
hneMuukdlvng sn bestehen: 

Studien 

zur 


Einbanddecken 

ZU 

Jahrgang XI 
der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 Mark 50 Pfg. 
durch jede SortJmentsbnehhandlang 
zu beziehen. 


Sozial- und Wirtschaftspolitik 

Ungarns. 

Beiträge zu den Ausgleichs- und Zolltarifverhandlungen zwischen 
Oesterreich und Ungarn. 

Von © r. JTnllas Hunzel. 


Inhalt: I. Oie Lage der sagarisohea Landarbeiter. Die Arbeitsverhältnisse der ungarischen 
Landarbeiter. — Die Lebensverhältnisse der ungarischen Landarbeiter. — Die soziale 
Bewegung unter den ungarischen Feldarbeitern und deren Bekämpfung. — Die Massnahmen 
der Regierung zur Besserung der Lage der ungarischen Feldarbeiter. — II. Zwei Gesetze 
gegen den „Agrarsocialismus*. Ein ungarischer Feldarbeiter-Gesetzentwurf. — Das Gesetz 
über eine Hilfskasse für landwirtschaftliche Arbeiter in Ungarn. — III. Die Lage der 
gewerblichen Arbeiter in Ungarn. Die Arbeitsverhältnisse der gewerblichen Arbeiter in 
Ungarn. — Die wirtschaftlichen und kulturellen Verhältnisse der gewerblichen Arbeiter in 
Ungarn. — Die soziale Bewegung unter den gewerblichen Arbeitern in Ungarn. — Sozial- 
reformatorisehe Bestrebungen in Ungarn. — IV. Dm Armenwesefl in Ungarn. — V. Zur 
Neuregelung der wirtschaftlichen Beziehungen zwischen Oesterreich und Ungarn. — VI. Zur 
Kritik der ungarischen Industriepolitik. 


#ekmtntnuui)ung. 

gur bte ©urebführung einer allgemeinen 

2 BoI|ttuttg$erlje(itttg 

in Stuglburg unb bte 

ftaiiftifdje Verarbeitung 

bei (Srfjebunglmateriall wirb ein beruflntäfeiger 

^tatißiker 

aufgeftefit 

©ie gunttton roirb etwa 2 3abre in Sln= 
fprud) nehmen. 

©er Eintritt !ann fofort erfolgen, 
©eroerbungen mit SRad&roei! ber imffenfdjaft* 
licken ©orbilbung unb bisherigen ©ermenbung 
unb mit Angabe ber ®onoraranfprüdje fiub bil 
Iängftenl 

10. SRära 1903 

an ben Unterseiten eten ©tabtmagiftrat ju richten. 
Slugiburg, ben 19. gebruar 1903. 

$taMmagtßrat. 

Zentner. 


Bcranfcoortltty für bte Oweigeit: Mob. C. Müller, ücipjig. — «erlag oott 2)uncfec <k jpumblot, ücipjig. — BebciWfi bei 3uIiuS Btttenfelb, Berlin. 

Bf* Beilage enthält birfe ttmninrr: Waterialien aitr flrrage ber «rleftlfefen - Berfidjentttg. Bitfammengeftelit ton Dr jnr. SH. Brteuab. (Sonberabbrurf au* $eft 4 

ber Bdjrifte« be* Berbanbe* f>ettif$e? Brbeitlna^weife.) IM 














HL |«^rgaa|. 


Itunmur 23. 


SBerlin, ben 5 . SWärj 1903 . 

Sonate pvaxi*. 

J^entraFHatf für ^ogiaFpoFifift. 

Heue ^olge ber „Blätter für fogtale praris" unb bes „Sogialpolitifdjen gentralblatts". 


(frffttiitt «h je*tm £om«erltcg. Herausgeber: tprei* MertelfWrlttl 2 VL 50 $f§. 

WebaFHon: Berlin W., BOßartin Sutßerftraßc 82. PtOf. Dr. /fütllkt ©erlag bon ©mnefer & Humblot, getpglg. 
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9tn neue# Oebiet für foalale 
HilfSarbeit. ©on Dr. gr. iß. 
elfter, ßüriA.609 

•efeOfdiaft für totale {Reform. Qn« 
iernattonalefOevettttflnitg fftr gefeft* 
lieben Urbetterfftu* .614 

©ie Ortsgruppe ©ertin ber ©efeü- 
fdjaft fftr ©oktale 9teforn. 

tMtewelne ©o*talpo(Utf.615 

ftoalitionSfreibeit unb ©iS* 
glplin in ben ©taatsbetrieben, 
©ie foalalpolitifAe ©ebatte im BtetdjS* 
tage. 

©olfSfparwefen unb Arbeiteröerfide» 
rung. 

Äleinfte SRentengüter. 

©o|talc 8nflinbe.617 

Bleue ftatiftifebe ©rbebungen ftber ©er* 
ltner ArbeiterbauShaltSbubgetS. 
BlocbmalS bte Heimarbeit in bet SJluftf* 
inftrumenteninbuftrie beS böhmifdjen 
©ragebirgeS. 

•oatnle WrAtfPreAttng.618 

©ie 9tedjtfpre(f>ung beS 8Rei^S*©er* 
fidjerungSanttS. 

©er Bteun*©tunbentag ber öfterreicbi» 
f«ben ©ergarbeiter. 

AufjerorbeiitlUbcS ß&nbigung6red)t beS 
BRieterS. 
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binbe.619 

©ie Kartell*©nguSte; baS Btbeinifd)* 
3öeftfälifd)e Äoblenfpnbifat. 

fUbetterbctoegnng. 620 

©er ArbeitSfampf in H^Ilanb. 
©on Dr. ©eorg ©pboto, ©erlin. 
©er ©erid)t ber oftertetd)if(ben ©etoerf* 
fAaftSfommiffion fftr baS Saht 1902. 
©et ©eutföe ©erbanb faufmamtifA« 
©ereine. 


ttrieiterfA«* .624 

©aS &abenf$Iu|gefefe in ©übauftralien. 
Cabeninfpeftion in Sonbon. 
©Weiterung ber Ülubeaeit fftr HanbelS» 
angefteUte in granfreiA. 

©ie Sonntagsruhe in Stallen. 

Mtlriicrb(rHd|erHR|. {«Weis 624 
©ie Blobeüe §um ÄranfenöerficberungS* 

j ©ie föinfflbrung einer gefefcliAen 

UnfaHfflrforge fftr ftommunalbeamte. 
©ie Arbeiter * aiterSöerfidjeTung in 
Defterreicb. 

fOoblfnbvticlntiAInngen .... 626 
lieber baS Seipgiger Sieb« 
finberfpftem unb bie ©eneral» 

I öormunbftbaft. 

| tftitcbnng unb ©ilbnng.627 

gortbtlbungSf Aulgwang fftr jugenb liebe 
toeiblidje HonblungSgchßlfen unb 
ßebrlinge. 

©egrftnbung bon ©olfSbibliotbefen 
feitenS ber ©efeflfAaft für Verbreitung 
bon ©olfSbilbung im Sahre 1902. 
j Äeine obligatorifA« gortbtlbungS* 

fcbule in ©^ftnebetg bei ©erlin. 

©aS SefebebfirfniS beS Hamburger 
©olfeS. 

Coai*Ie Vleblain nnb Hbgienc . 628 

©efämpfung bet anftedenben 
©efcbletbtSfranlb eiten, 
©emeinoerftftnblitbe ©elebrungen ftber 
SppbuS unb Blüht 
CollSgefunbbeitSpflege auf bem ßanbe. 
©ie Sungenbeilftötten bet ßanbeS* 
berficberungSanftalt ©erlin bei ©eelifc. 
©rxiebtung einer Sungenheilftatte in 
©acbfen»$lnbalt. 

Äinberfterblicbfeit unb ©oaialreform. 

tüttevarifAe ■HUtcltuageu .... 630 


Abbrud förntHcber 21rttfel ift ßeitungen unb ßeitfdjriften geftattet, ieboA nur 
mit boÜer Quellenangabe. 


(Ein tteurs (Betritt für fojiole §ilf$arbtit. 

©on Dr. gr. 2B. goerfter in 3üridj- 


Qn ben bereinigten ©taaten, fpe^iell in $Rew-?)orF bat fieß feit 
einigen 3aß ren innerhalb ber fogenannten „©ettlements" eine neue 
Art non fogtaler ^ilföarbeit genilbeter Scanner unb grauen ent* 
wicfelt, bie jmeifelloS gerabe für bie gegenwärtigen ^ulturnerplt* 
niffe non re<f)t großer Sebeutung ift unb auef) bieSfeitS beS großen 
SSafferS S3ead)tung unb SRadjafjmung finben foüte. Unb jwar 
Banbelt es fieß unt bie 23efprecßung non et^if^en ßebenSfragen für 
Die Stinber unb für bie ßeranwa^fenbe Sugenb ber arbeitenden 
klaffen, ©erabe weil 5icr gamilien in grage fomtnen, bie oft 
genug jeben 3 u f at «^ ncn ^ an 9 ^ er Hr^licben ©eelforge nerloren 


^aben unb ber <briftlid)en SBeltanfc^auung fogar feinblid) unb 
^öfjnifd) gegenüberfte^en — gamilien, bie burd) bie öfonomifeffen 
Serbältniffe ber ©egenwart meljr ober weniger aufgelöft unb in 
ein SRilieu bineingefteKt finb, in bem non allen ©eiten moraliftße 
SRiaSmen auf bie $inber einbringen, gerabe barum wäre eS non 
größter SSebeutung, bi^ einmal bie Sugenb ju einer wöcbentlirfjen 
©tunbe ruhiger ©efpreebung gu fammeln, ibnett fojufagen bie 
elementarfte HeimatSfunbe tnenfc^Iidber ßebenSnerbänbe ju über¬ 
mitteln, ibr ftttlicbeS llrtbeil gu flären, ißre eigenen böb^ren Kräfte 
unb Antriebe gu ermutbigen unb gu entwicfeln unb ihnen tiefere 
Anregungen gur ©elbftergiebung gu binterlaffen. $Rid)t baß bamit 
etwa bie oerberblicbe ©irfung beS 3RiIieuS aufgehoben unb bie 
fogiale grage gelöft werben fönnte, fonbern nur, um baS niele 
SöertbnoIIe unb §>eroifcfee, was gerabe im SBoIföfitibe mitten in 
aller üRifere emporwäcbft, ein wenig gu fräßen, gu bcfeftiqen unb 
in richtige ©ahnen gu leiten unb ihm bie Augen über ben 3u» 
fammenbana non ilrfacbe unb SSirfung im menfcblichen Honbein 
unb — ©ebenlaffett gu öffnen. 2Ber einmal Gelegenheit batte, baS 
iDlaterial ber jugenblicben SSerbrecberweli gu ftubiren, ber wirb 
wiffen, wie außerorbentlid) groß hier ber ^rogentfaß berjenigen ift, 
bie, nießt aus ftarfer anormaler Anlage, fonbern aus Unwiffenbeit 
unb ficicbtfinn folgenfcßwere “2)inge begingen ober bie aus einem 
gänglidjen SRangel an jeber moralifeben Anregung fo gügeHoS auf* 
wuebfen, baß fte gegenüber ihrer oerfucbungSreicben Umgebung 
nießt berartige Söiberftanbsfraft entwicfeln fonnten. 

Auch bie Arbeiterorganifationen füllten ficb für eine folcße neue 
Art oon Sngenbfeelforge intereffiren. Söenn fie auch oon ben 
Aufgaben beS politifeben unb wirtbfebaftlicben Kampfes gu febr in 
Anfprucb genommen fmb, als baß fie felber ber etbifdjen (Srgiebung 
ißreS iRacbwucbfeS fooiel Energie unb 3 ß it guwenben Fonnten, wie 
es woßl wünfcßenSwertb wäre — fo foHten fie bod) ber &otb- 
wenbiafeit foldjer dinwirfung größtes Skrftänbniß entgegenbringen. 
^)aS ©olibaritätSgefübl unb bte anberen fittlidjen Cualttäten, auf 
welcße bas Söacbstbmn unb ber 3afammenbalt ber fogialen Be¬ 
wegung fo briugenb angewiefen ift, fie werben nicht bureß bie 
SRitgliebsFarte erworben, fonbern müffen in ben Saßreit ber 
moralifcßen dntwicflung geweeft, befruchtet unb gur tiefgewurgelten 
Uebergeugung gemaeßt werben. 3)ie organifirte Arbeiterfcbaft 
fionbonS bat in biefem ©inne fogar ein glugblatt untergeidßnet, in 
welcßem bie dinfüßrung eines Fonfreten SRoralunterricßtS in bie 
BolFSfcßuIe u. A. mit folgenben Porten begriinbet würbe: 

„2Bir behaupten, baß ber leüenbe ©eßdjtspuiift für alle ©eran» 
fialtungen ber ©cßulbtlbung fein foüte: inwieweit Föttnen fte ein fiießt 
auf ben $fab unfereS CebenS werfen? inwieweit oerleißen fte unferem 
SBiÜen ^raft, für fogiale Sbeale ftanbßaft gu wirfen, inwieweit erfüllen 
fte baS £«5 mit heiligem dtfer für bie Hingebung ans ©ange? . . . 
Unfere Heinen BRitbürger wadjfen auf, faft ohne ©erftänbniß für bie 
fogialen ßufantmenhänge, ohne ©ewußtfein mettfdjlicbcr ©erantwortlicß- 
Feit. . . . Äetn SBunbcr daher, baß crufthafte 3)lämter aus aüen Sägern 
bie feeltfcße Apathie beS ©olfeS bcflagen, fein BButtber, baß wir bei 
ber BRehrgahl ber Arbeiter eine foldße dleicßgiltigfeit ßnben gegenüber 
ber Crganifation ber Arbeit, ber ©enoffenfdßaft und gegenüber ben 
Sbealen einer hößc^n (#efeÜfcßaftSorbmtng! feir fangen am falfcßen 
dnbe an, wenn wir nerfudjen, erwaeßfene BJlänner unb grauen gu 
treuen ©ewertftßaftlern, ©enoffenfdjaftlern, unbeftecßlicßen SBäßlern unb 
©eamten gewiffenßaften Arbeitern unb Untcrneßmern gu madßen.^ 

S)er fogialifttfcße ©emeinberatß ber italicnifcßen ©tabt SReggto 
dntilia ßat oon ähnlichen ©eficßtSpunFten aus u. a. bie folgenden 
©äße gum AuSmenbiglernen für ©cßuIFinber beftimmt: 




















611 


©ogiale $raji$. 3 fn t rfl lölatt für ©ogtalpolitif. 3h:. 23. 


612 


^Siebe beiite tfameraben, benn fie werben beiit Mitarbeiter für ba$ 
Seben fein. 

©udfee an jcbem läge, ben bu lebft, bie ©elegenfeeit gu irgenb 
einer guten unb liebevollen 2feat, fäe überall ben ©amen ber ©üte aus. 

©rage gegen niemanb 0afe hn f)er$en, beleibige niemanb. ©aS 
Mort 3!adje foH in beinern SBörteroergeidfemfe fehlen, aber ergebe bid^ 
für bein 9tetfet unb wiberftefee ber Unterbrüdung. 

Sei fein getgling. ©tefee auf ber ©eite be$ Schwachen unb ehre 
unb liebe bie ©eredjtigfeit. 

SBtffe, bafe alle ©üter biefer ©eit baS $robuft ber Ärbett finb. 
©er bafeer bie ©üter biefer ©eit geniest ohne eine ©egenleiftung in 
Arbeit gu geben, ber beraubt ben gleifetgen ber grüßte feinet Schaffens." 

©iefe ©öfee finb gewife gut gemeint — aber non folgen 
blofeeu moralifdfeen KomntanboS ift fein tieferer Einflufe gu er¬ 
warten. 3ur Moral helfen ift wichtiger als Moral lehren. Unb 
gerabe folcfee Hülfe fönnten gufatnmenfeängenbe Vefpredfeungen 
feiften. „Siebe ©eine Katneraben" ift fefer leicht gefagt. Aber 
folche Siebe wirb manchmal recht fchmer, wenn ber Kamerab und 
burch allerlei abftofeenbe Eigenfcfeaften auf bie Heroen fällt ober 
uns in 3orn bringt. Sllfo Beffer, ben Kinbern ©ebanfen unb 
©eftdfetspunfte gu übermitteln, auf ©runb beren ihnen ©elbft- 
beberrfchung unb Mitgefühl leichter werben. Mie oiel fonfrete 
Eil)if, ©eelenfunbe unb SebenSfunbe liege fi<h ba anfnüpfen, wenn 
man fid) nur etwas im wirflichen Seben ber Sugcnb umpefet, ihre 
Konflifte unb ©dfewierigfeiten fammelt unb baran anfnüpft! 
,,©tefee auf ber ©eite ber Schwachen" ift gewife eine treffliche Er¬ 
mahnung — aber wichtiger ift eS, aus ungeftümen ober uerwilbert 
aufgemachfenen Änaben ben fjunfen ber Vitterlidfefeit nun auch 
wirfüdfe h^ rauS 3wh°I en / inbem man bie befferen ©riebe in ihnen 
auf mannicbfaltige Meife burch ruhigere Vefpredfeung ja anjuregen 
fudfet. ©ie Umgebung fpricht meift faft nur bie rohen ©eiten an 
unb lägt baS feinere ungepflegt, wie oiel fann ba oft ein ein¬ 
ziges hilfreiches Mort, eine geriefte VorftedungSoerbinbung thun! 
Snbem man g. V. ben ©chufc ber ©chwachen unb bie SRüdfRcfet auf 
fie als ein 3*i<h c u non Kraftüberfcfeufe bargufteden weife unb 
barauf aufmerffam macht, wie ber ©efeufc ber ©chwachen nor 
Slflem auch e iu ©(hufe ber ©tarfen fei, inbem er in ben Iefcteren 
Eigenfcfeaften entwickle, bie fonft unentfaltet bleiben! „©efeeimnife* 
ooue jöülfe fommt oom Schwachen oft bem ©tärferen gu ©ute", 
bieS Mort aus ©oetfeeS Torquato Tasso gebe gerabe für bie ein* 
faefefte Slrbeiterjugenb reichen ©toff gu Vefpredfeungen — inbem 
man bie Knaben felber finben läfet, welche Art oon Hülfe baS fei, 
bie ber ©tarfe aus bem Verfefer mit bem ©chwachen giefeen fönne, 
bafe unb warum man bie echte Vilbitng eines Mengen erft aus 
ber 2lrt (eben fönne, wie er mit Schwächeren oerfehrt — fei biefe 
Schwäche pfepfifdfe, wirtbfehaftlich ober geiftig — baS ergiebt eben- 
fads wichtige ©eficfetSpunfte. Seferlinge im Knabenalter haben hier 
ja fchon manche SebenSerfaferungen — es fommt bann eben barauf 
an, baS fittlicfee Urtbeil, an welchem fie ihre Unterbrüder,*) rneffen, 
nun auch gu oertiefen unb auf ihr eigenes Verhalten gegenüber 
fdfewädfeeren Mitmenfchen anguwenben. 

Meiter fönnte man oon hier aus ein flärenbeS Mort über bie 
fejueden Vegiefeungen fpreefeen, inbem bie ©efühle ber bitterlich* 
feit unb überhaupt baS fogiale Empfinben auf biefeS ©ebiet ge¬ 
leitet unb gur Kontrole ber ©riebwelt oerwertfeet würben, ©er 
Mangel an jeglicher ernfter Information trägt hier bie £auptfchulb 
baran, bafe gasreiche junge Seute — unb audfe folche, bie burch* 
aus ebler ©efühle fähig finb - baS fejuede Seben lebiglith oom 
©efichtSpunfte egoiftifefeer Vefriebigung betrauten unb baS $anbeln 
auf biefem ©ebiete IoSlöjen oon au ben ©efüfelen ber Verant- 
wortung unb beS Mitgefühls, bie fonft als mafegebenb für bie 
©elbftbefchränfung beS SnbioibuumS anerfannt werben. Such 
hier wieber fommt alles barauf an, bafe nicht blofe Sehren gegeben 
werben, fotibern bafe bie fonfreten ©featfadfeen menfcfelidfeer ©cfeicffalS- 
gemeinfefeaft unb bie SRücfwirfung all unfereS Raubeins ober ©efeen* 
faffenS auf uns felbft in bas rechte Sicfet gerüeft werben. Such bie 
hogienifdfee ©eite ber 5rage fodte eingefeenb befprod)en werben. 
Solche Erörterungen füllten übrigens auch oon gebübeten 3raueu 
(Sergtinnen, Sehrerinnen ober erfahrenen Müttern) ber weiblichen 
Sugeiib ber Srbeiterflaffe bargeboten werben. Es wäre feier 
übrigens eine toertfeoode Aufgabe für lebenserfahrene grauen aus 
ber Arbeiterbewegung felber. Ein englifcfeer ©eiftlicfeer, ber 3teo. 
©fjarpe, fagt in feinem Bericht über bie Sonboner VolfSfdjulen 
(1899) über bie föotfeweubigfeit folcher Unterweifungen ÖoIgenbeS: 

„Stnige ©tunben über tfeufdjfeeit unb Kleinheit für junge Mäbdfeen 
oon einer fetnfüfelenben grau ertheilt, würben ben SuSgangSpunft 

*) begriffene mit biefem SuSbrucf feier ntefet etwa eine gange 
5Haffe, fonbern nur beftimmte ©fearaftere innerhalb beS llnternefemer- 
tfeuniv, fpegiell gerabe bei ben Äleimneiftern. 


bilben für flarere Sorftellungen oon Beftimmte n ßcfeenSbebingungcn unb 
Situationen, in benen bie natürlichen ©djranfen gegen ^erfuefeung in 
©efafer finb, gufammengubreefeen „. . . . bie Serfucfeungen ber »II* 
täglid^feit iferer unmerflicfeen »bftufung finb gu fenngeiefenen." 

Such für ben $ampf gegen ben SlfohoiiSmuS wären folche 
„33ermnungsftunben" oon grofeer SSebeutung — gerabe weil fie 
burdfe forgfältigereS Eingehen auf bie befonberen Neigungen unb 
3ntereffen junger Seute bie fjorberung ber ©elbftbeherrfchung in 
beren SorfteHungSwelt überfefeen fönnten. 3n ©t. ©allen (©dfeweig) 
befteht ein fleiner abftinenter ©chüleroerein oon fieben Mitgliebern 
— fie nennen fich na(j 0 ©ottfrieb ÄellerS gleichnamiger Ergählung: 
,,©aS gäfenlein ber fieben Sufredfeten" — womit in äufeerft ge* 
fdfeiefter Meife baS Sficfettrinfen oor bem 35orwurf ber w ©ucf* 
mäuferei" gefidfeert unb als ^raftleiftung bargefteßt ift. ©o fann 
oft burdfe eine eingige gefdfeidfte 95orfteHungSoerbinbung eine Hem¬ 
mung befeitigt werben, bie ben jungen Menfchen oon ber moralifdfeen 
Seiftung fern fyalt. ©er Seferenbe mufe alfo in erfter Sinie bie 
©elbftbefeerrfdfeung bargufteflen wiffen als eine Erfdfeeinung oon 
„geiftiger Musfelftärfe", er mufe barauf aufmerffam machen, wie 
fid) moralifdfee MidenSgudfet auch nach aufeen in ber 2feftigfeit beS 
©drittes unb ber ©efidfetSgüge funb giebt — furg, bafe biefe fefeein- 
bare SRepreffion ade Merfmale beS gefteigerten SebenS unb nicht 
ber ©dfewädfee feat. 

Ein 33eifpiel folcher gefchieften päbagogifdfeen Snfnüpfung er¬ 
lebte ich m „University Settlement“ in ^ew-^orf, wo ein jüngerer 
Mitarbeiter oor einem $lub irifcher Knaben über ein ethifcheS 
©h«wo fP r odfe unb bie Srage aufwarf: „Stann man audfe in ber 
Srmutfe ein unantaftbareS Seben führen?" ©ie naben, ade 
©öfene fogialiftifdfeer Eltern, antworteten: „9fein — guerft müffen 
bie SSerhältniffe geänbert werben, bann erft fönnen bie Menfchen 
gut fein." ©er Sehrer erwiberte: „©ewife, 3hr h^t SRedfet, bie 
jßerhältniffe müffen geänbert werben — bie Serfucfeung ift heute 
für SSiele gu fd)wer. Unb 3h^/ wie 3hr hi« *wr mir fifet, 3hr 
fodt mithelfen, fie gu änbern. Sber bie fogiale Erneuerung beS 
SebenS ift ein IjheiHged Merf, heiÜQ burdfe bie ungeheure Ver¬ 
antwortung, bie jeber Mitarbeiter auf fiefe nimmt, ber etwas SReueS 
an bie ©tede beS Slten fefeen wid, heilig burch bie Hoffnungen, 
bie oon ©aufenben oon Müfefeligen unb Velabenen barauf gefegt 
werben — wer an folgern Merfe mitwirfen wid, ber mufe fich 
guerft reinigen oon allen feäfelichen Seibenfchaften, oon ader rofeen 
Ungebulb unb oder ©elbftfudfet, bamit ber Vau ber 3 u * un ft bewafert 
bleibe oor ben ÄranffeeitSfeimen ber Vergangenheit." ©iefer ©ebanfe 
würbe nodfe weiter auSgefüfert unb aderlei Veifpiele aus bem täg¬ 
lichen Seben ber Knaben befprodfeen, gur Erläuterung ber praftifefeen 
Vetfeätigung, welche bie Hingabe an ein fogialeS Sbeal in ber 
täalidfeen SebenSfüferung geitigeit wüffe. Einer ber jfnaben füfelte 
Ttch in feinem perfönlichen SebenSwanbel fo getroffen, bafe er nach* 
her fragte: „Who was telling him about me?“ (Mer hat ifem oon 
mir ergäfeltjÖ 

Niemanb fann begreifen, bafe foldfee Vefprecfeungen gerabe gur 
„VoIfSbilbung" weit bringenber nötfeig finb, als ade bie nur gu 
oft reefet gufammenfeanglofen Vorträge, bie gang im ©egenfafe gu 
ber ©runbibee ©opnbeeS heute baS SrbeitSprogramm ber englifcfeen 
Settlements befeerrfdfeen. ©opnbee wodte burefe bie UnioerfitätSleute 
inmitten ber bem firchlicfeen ©Iauben für lange 3 e it entfrembeten 
Maffen äfenlidfee Mittelpunfte ber fogialen unb fUtlicfeen ©eelforge 
fdfeaffen, wie fie bie ^irefee im Mittelalter oerwirflicfet hatte; bie 
©ebilbeten fodten baS Seben beS VolfeS ftubiren, fodten lernen, 
fidfe oolfsthümlidfe unb anfcfeaulich auSgubrücfen unb bann bem 
Volfe, oor adern ber Sugenb, bie feöfeeren Kulturgüter gu über¬ 
mitteln fudfeen. ©iefem 3& e afe ftnb bie engüfdfeen ©ettlements 
gang # fem gerüeft, fie fmb nidfet oiel mefer als freie &ortbilbungS* 
fcfeulen, feine Stätten beffen, was iefe „SebenSbilbung" nennen 
müfete. ©ie frangöfifefee UnioerRtätS-SuSbehnungSbewegung fefeien 
im Snfange ben ©opnbeefcfeen ©runbgebanfen einfealten gu moden, 
fie begann mit einer „Cooperation des Idees pour l’education 
„etbique-sociale“ du peuple“ unb Vöranger, ber Verfaffer 
ber „L’Aristocratie spirituelle“, begeidfenete bie gu begrünbenben 
VolfSfeäufer als bie „Katfeebralen ber ©emofratie" — im weiteren 
Verlaufe ift aber audfe feier aus Mangel an geeigneten Kräften 
nichts als ein Mittelpunft für ein buntes Mofaif oon populären 
Vorträgen entftanben. 

Mie fdfeon angebeutet, beginnt man nur inSmerifa admäfelich ben 
richtigen Meg gu befreiten — begeichnenber Meife oielfacfe auf 
©runb oon Snregungen, bie aus ber Sugenb beS VolfeS felber 
heroorgegangen fmb. Ein Veifpiel aus ben $em*?)orfer Srbeiter* 
oierteln fei feier angeführt: Es feat Tiefe bort unter jungen Snge* 
ftedten unb Srbeüern ein „Down-town-Ethical-Club“ gebilbet, ber 
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cS 5 » feiner Hauptaufgabe macht, fiir bie jüngeren ©efeßmifter ber 
Btitglieber aus ber weiteren Racßbarfcßaft regelmäßige tfurfe non 
etßifcßeu Befprecßungen gu oeranftalten, mit Heranziehung non 
^eßrfräftett aus ben Settlements. 3tt einem Eirfular begrüttben 
bie Beranftalter ißr Unternehmen in folgenber ©eife: 

„llnfere Bereinigung eutfprang bem brtttgenben Bebürfntß nad) 
neuen moraltfrfien Anregungen in ben ooIfreirfKii Arbeiterguartieren beS 
unteren Rero*?)orf. gfir bie jüngeren 2eute bat ber alte (Glaube feine 
Äraft ocrloreu unb wirb brtradjtct als leblofc gorin eine Berbinbung 
mit ben (ttebanfen unb Bebinguugen ber ©egemond. Sie finb fet>r be* 
rebt in beflruftiuer ttritif, aber nichts Aeues haben fie, um eS an bie 
SleHe beS Alten gu fe^m; biejenigen mit ftarfen geiftigen Bebürfnißcn 
merfeu fuß einem rabifalen BiaterialiSinnS in bie Arme, mährenb ben 
anberen überhaupt bie Energie fehlt, ftch mit bem Problem auSeitianber 
ZU fefeen. ©ic Ergebniße biefeS etlichen unb religiöfen C5^noö finb 
bcchft bebenflieh- ©ie Reinheit ber Familie mirb angetaftet, ber Einfluß 
ber £>äu$lid)feit auf bie Mnber geht reißenb fchnell oerloren. ©ie 
btlfloic gugenb mirb allein gelaffen mit menig mehr bemnfjter moralifcher 
Leitung als eben in ben öffentlichen ©djulen nebenbei gegeben mirb — 
ein (Einfluß bem auch häufig nod) burd) eine ncrbcrblidje Umgebung 
entgegengemirft mirb .... £iev einen Erfaß gu fdjaffen ift Aufgabe 
unterer Bereinigung." 

Alles, was hier gefagt wirb, fönntc genau fo auct) auf bie 
©roßftäbte ber alten ©eit angewenbet werben. 

2)en Btitgliebern beS „CSlub" ift eS gelungen, burch reiche 
Spenbcrt aus ben Greifen, welche bie SettlementS*Beroeguitg fun* 
biren, foraie burch eigene Anftrengitngeu, ein eigenes §eim mit j 
fetjöneu Räumen gu mietßen, an beneit an ©oeßentagen unb am j 
Sonntag für äße Altersstufen „ethieal instruction“ ertßeilt wirb, j 
och hatte (Gelegenheit, bem Unterricht in einer klaffe ooit gefjit i 
zwölfjährigen Rcäbdjett beizuwohnen, ber oon einer ©ame erthcilt j 
würbe, bie ißre ganze 3 c it biefer Art oon Unterweifuug unb ber , 
Entbecfung ber geeigneten Btetßoben wibmete. ©aS ©ßema war: 
„Reinlicßfeit" unb zwar Reinlicßfeit in Meibuttg, Rebe unb Be* ! 
hanbluug geliehener Bücfjer. ©aß man burd) Reinlicßfeit bcrMeibitng I 
etwas inneres auSbrücfett fönne, nämlich baS Verlangen nach 
glecfenlofigfeit beS EßaraHer*, unb baß folcf) äußerer AttSbrucf j 
wiebermn auf baSSnnere gurücfroirfe, baS war ber ©ebanfettgatig | 
ber Befprecßung, bie baS Sntcreße ber Mnber bis ginn Icßten 
Augenblicf feffelk». 

(litt auberer fold)er iKittelpunft fo^ialct^if(f)cr Einwirfnngcu 
ift bic fogenannte „Hubfon*(Guilb", ebenfaßS ein Eltib oon 3—400 
Knaben unb jungen Renten beS ArbeiterftanbeS, bie mit Unter* 
ftüßung non Donatoren ein ganzes Hans in ben irifefjen Biertein 
ber Stabt gemietßet haben, itt benett bie „Maßen" abgehalten 
werben. AIS ich ben Unterricht befugte, fpradj Dr. Elliott, ber 
Begrünber ber „©ilbe", gerabe mit einer Maße oon etwa 30 Knaben 
oon 14—15 gaßren über „Ungefprodjene Berfprechen". ©er Aus* 
gangSpunft war ein ©ebießt oon Browning: Ein Säger begegnet 
auf engem $fab hart am Ranbe beS AbgrunbS einem ^ivfeße. 
©er Säger legt fich auf ben Boben — ber f>irfcß nimmt ben 
$aft an unb fcfjreitet über ihn hinweg, ©a ftößt il)m ber Säger 
oon unten baS ßReßer in ben fieib. „oft hier ein ungefprodjetter 
Bertrag gebrochen?" 

©ie Self-eulture-Hall in Saint*£ouiS oerfolgt äßnlüße 3n?ccfe. 
(Sin monatlich erfcheinenbeS Bußetin fpinnt bie gegebenen An* 
regungen weiter aus. „©ie $ütße", heißt bort g. B. ein Heiner 
Auffaß für junge BHibcßen: „©ic Mücfje ift boch ber reigooßfte 
Raum im gangen Haufe." ©aS wirb näher begrünbet. BMeoiel 
9)löglidh!eÜen fie für perfönliche (SrßnbungSgabe bietet. B3ie man 
feine 3^it richtig eintijeilt in ber Miid;e. ©ie man fid) bei ber 
Arbeit fleibet. „(§S ift fd)led)te Defonomie, bißige Sdjuhe z u 
tragen, wenn inan oiel ftehenb arbeiten muß." ©amt heißt eS: 
,,©ie oiel ©roft liegt in ber förperlichen Arbeit, ©ie oerftehe ich 
bie grau, bie ihre ganze £üche bis ins £cßte gninblid) reinigte 
an bem ©age, an welchem il)r einziger 8ol)n geftorben." 

@S wäre wof)I an ber 3eit, and) in ©eutfchlanb ähnliche Ber* 
fuche ins £eben zu rufen, ©od) füllten biefelbeit nicht mit 0)elb* 
fammlungen für ben Bau eines Settlements beginnen. 3 uer ft 
mitßen bie richtigen ifehrfräfte bafein unb im fteinften Blaßftabe 
ihre Begabung erproben unb Erfahrungen fammeln, um fobann 
eine ©irffarnfeit auf größerer BafiS zu organifiren. Elliott miethete 
junächft ein Heines 3immer im irifchen fcuartier oon Aew*?)or! 
unb fnüpfte bann auf ber Straße Befanntfchaft mit ben Knaben 
an, um junädhft 6—8 zur ©rünbutig eines Heines MubS gu be* 
ftimnten, für beßen geiftige Aahrung unb Unterhaltung er bann 
forate. Sn ©eutfchlanb ließe fid) burd) ein entfpred)enbeS Snferat 
in Arbeiterblättern ßhon eine Heine Sd)aar zufammenbringen — 
auch ha&en biejenigen, welche bereits burd) fozialc s ßrariS mit 


ArbeiterFrcifcit in Berbinbnng ftel)en, ja immer (Gelegenheit, burd) 
perfönliche Beziehungen bie Eltern ober bie älteren 0)efd)wifter fiir 
berartige Berfuihe gu iniereffiren. Es hnnbelt fich um ein neues 
(Gebiet, auf betn man nur bie Sd)eu oor ben erfteu Anfängen 
iiberwinbeu muß. ©ic fircl)l 4 l)en SonntagSfchnleu arbeiten in äpn* 
lieber Dichtung — nur auf bem Boben einer ©eltanfd)auiiug, mit 
ber fid) bie Arbeiter!d)aft heute mm einmal int ©iberfprud) be* 
ßnbet. Unb in biefem firdjlirfjeu Unterrichte, ber ja oiclfad) aud) 
burch Heranziehung freier HiilfSfräfte erteilt mirb, fehlt eben bie 
foufrete Behaubluug beS wirflidien SebeuS unb ber täglichen 
fragen ber Äinber unb ber reiferen Sngenb. S^h h^ e oben einige 
(GcfidjtSpunfte augebeutet, nad) beuen man fid) auf einen folgen 
Uuterridjt oorbereiten tann. ©aS Bieifte lernt man burd) bie 
fragen ber Minber felber. Sn Aeto*?)orf fiitb eS oiclfad) ©öchter 
aus ben gebilbeten Santilien, bie ihre gange 3 l 'it unb ArbeitSfraft 
biefer päbagogifrfiert Aufgabe wibnten. AuS ben bärtigen Anfängen 
arbeiten fich mehr unb mehr „freie Anßalten für £ebenSbilbung" 
heraus, ein neues (Gebiet ber BolfSbilbuitg unb ber fogialen 
s ßraz*iS — oon größter Bebeutuug aud) fiir bie AuSbilbung wirf* 
famerer B?etl)oben gegenüber ocrwahrloften itinberit unb jngeitb* 
liehen Berbrechern, bie oft im Beginne ihrer Srrroege noch gn 
retten wären, wenn ihnen nirfit jebeS fiihreitbe unb hülwdie 
©ort fehlte. 


Cßefelirdiaft fflr Sojlale Urform. 3ntentationale 
Bminlgntig für grfr^Udjen Ärbrttrrfdju^, 

©ie Ortsgruppe Berlin ber ©efcöfrhaft fiir Soziale Reform 

hielt am 27. gebruar b. 3$. ih« er f te orbeittlid)e Söh^Soerfaiitmluitg 
in 1903 ab, bie fid) nach Abftattung beS S^h^S* tmb beS Mißen« 
berid)teS mit ber Aeutoal)! beS BorftanbeS unb ber ©arfießung 
ber fogialpolitifchen Aufgaben ber Ortsgruppe gu befaßen holte. 
Aad) bent Bericht beS Borfißenben, Herrn Bi. ooit Schulg, gählt 
bie Ortsgruppe jeßt 238 3Kitglieber — barunter 11 Bereiue begw. 
Behörbett — bie fid) aus aßen Stänben uttb SRichtutigeu gufammen« 
feßen. Sn bem abgelaufeuen 3oh re würben oon ben Herren 
Aoeficfe, ©amafeßfe, Agaßb uttb ©ifeßenbörfer Borträge über 
aftueße fogialpolitifcße gcagett gehalten, bie fieß eines regelt Suter* 
eßeS bei treffe unb ^ublifutn erfreuten. 3m gangen fatttt bie 
©efeßfd)aft mit Befricbigttng auf bie Ergebniffe beS oergangenen 
SaßrcS gttritcfblicfen, wemtgleicß fie eS an eifriger ©erbearbeit für 
ißre gmedt in 3ufunft nteßt feßlen laßen barf. Aacßbem bem 
Miffierer, ©ipl.*3ngettietir Bernßarb, oon ber Berfammlung Ent* 
Iaftung erteilt worben war, würbe ber Borfiaitb bttreß 3uruf in 
feiner bisherigen Sufantutcnfeßung roiebergewäßlt uttb bie ©ieber* 
waßl oon fämtli^en Btitgliebern angenommen. Sn bem Aeferat 
über bie fogialpolitifcßen Aufgaben ber Ortsgruppe, bas wegen Er« 
franfung beS itorreferenten Dr. Oppenheimer aüeitt oon Vigcntiat 
Btumm gehalten würbe, ging biefer baoon aus, baß gemäß §. 1 
ihrer Statuten bie ©efeßfehaft für Sogiale Reform, bic feine be* 
ftitnmte fllaße oertrete, eine regfame ©ätigfeit entfalten tolle, baß 
alfo ihre Aufgabe baritt liege, itt fortwährenber Aftion feßtoebenbe 
fogialpolitifche gragen gu förbern uttb neue, nodt) unbefd)rittenc 
©ebiete ber Sogialpolitif naeß Biöglicßfeit gu erfcßließen. Sei biefe 
görberung beS fogialen ©efamtintereßeS bie Aufgabe ber ©efeß* 
feßaft für Sogiale Aeform in ißrer ©efatntßeit, fo faße ber Orts* 
gruppe als ißr ArbeitSfelb in erfter iitnie bie fommunale Sogial* 
politif gu. Als gemeinfame Aicßtpunfte ließen fuß für bie ©efeß* 
feßaft wie für bie Ortsgruppe auffteßen: AufflärungSarbeit bei 
benjenigen gragen, bie noeß einer einheitlichen ©eftaltung ettD 
beßren, lebhafte Aftion gum 3ujccf enbgültiger Entfdjeibuug bei 
folcßett, bie fprutßreif geworben finb, im übrigen ftets facßlidje 
Prüfung in aßen gäßen, um aud) gegenteilige Anficßten gu ihrem 
Äecßte fommen gu laßen. Aad)bettt ber Aefereitt nod) auf bie 
Aotwenbigfeit enger Begießungen mit ber Arbeiterschaft oerwiefett 
ßatte, wenn man wirflid) fruchtbare Arbeit leifteu toofle, beleuchtete 
er in facßlicßer, außerorbcnilicß eingeßenber ©eife bie Aufgaben, 
bie fid) ber ©ätigfeit ber Ortsgruppe auf bem ©ebiete ber fotn* 
munalen politif barböteu. ©a ber SRebncr woßl fautn eine ber 
fogialen gragen ber Äommunalpolitif im weitefteu Sinne un* 
erwäßnt ließ, fo ift eS unmöglich, feine Ausführungen hier im 
einzelnen wiebergugeben, nur fooiel fei erwäßnt, baß baS Ergebnis 
barin gipfelte, baß bie Stabtoerwaltung Berlin an fogialpolitifcßer 
Einfid)t auf oielcti ©ebieten gu wüttfeßen laße unb hinter einer 
gangen Steiße beutfeßer Stäbte erßeblicß im Aticfftaubc fei. gu ber 
anfcßließettbett ©isfuffioti erwud)S bem Referenten ein streitbarer 
©egtter itt ber ^erfon beS 8tabtoerorbncteu Ria aß, ber mit 
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rebnerifcpem ©efcpicf unb umfaffenber Sacpfenntnis bic Sache ber 
Stabtgemeinbe führte unb in einer Steife oon ÖäHen bie Borwürfe 
beS Referenten gurüdfguweifen ober bodp abgufcpwäcpen roufete. Be* 
foitberS intereffant waren feine Ausführungen über bie ftäbtifcpen 
Scpuloerhältniffe, namentlich bie Jrage ber obligatorifcpen gort* 
bilbungSfcpulen, über 8*Uhr*ßabenfchtuß unb Sonntagsruhe, fowie 
über oie ftäbtifcpe AlterSoerforgung an nicht penfionSberecpttgte 
Arbeiter, too Berlin nicht nur nicht im Rücfftanbe fich befinbet, 
fonbern fogar in wichtigen fünften bie Rührung befißt. Rebafteur 
A. 2)ij* behanbelte bie Jrage ber Bauplaßfteuer nach bem gemeinen 
Wert unb betonte bie Widptigfeit ber Errichtung oon ßebigen* 
heimen gur Befämpfung beS ScplaffteüenunwefenS.* ßeprer Agapb 
ging auf bie Komtnunalaufgaben hinficptlich beS BilbungSwefenS 
ein. $>a bie Debatte angeficpts ber jüHe oon ©ingelfragen, bie 
burch baS Referat aufgerollt worben waren, fich gu gerfplittern 
brohte, betonte Dr. ßeoi unter Berweifung auf ben Jahresbericht 
ber Breslauer Ortsgruppe, baß es nicht 3™# ber Berfammlung 
fein fönne, bie gefamte Fommuttale S ogialpolitif gu bisfutieren, 
fonbern baß bie $auptaufmerffamfeit fiep barauf richten müffe, bie 
SKittcI h^roorguheben, wie baS, was allfeitS als gwecfmäßig erfannt 
fei, in Wirflicpfeit uingufeßen fei. ©r oerlangte, analog bem er* 
folgreidpen Borgehen ber Breslauer Ortsgruppe, ein ftärfereS 
^erangiepen ber ftäbtifchen Körperhaften, um baburd) auf bie 
ßegislatioe einen ©influß gu gewinnen, unb empfahl ein immer er* 
neuteS Berfucpen, auch bie heut noch ablepnenb ber ©efeflfdpaft für 
©ogiale Reform gegenüberftehenben Greife ber Arbeiterfdjaft gur 
gemeinfamen Mitarbeit gu gewinnen. Räubern Dr. o. ©erlacp 
gum 3roecfe ber ©rgielung pofttioer ©rgebniffe ben Antrag gefteüt 
hatte, auf bie £ageSorbnung ber nächften Berfammlung als £pema 
„bie bringenbften Aufgaben ber fommunalen Sogialpolitif unb ben 
8*Upr*ßabenfchluß'' gu feßen, faßte ber Referent baS (Ergebnis ber 
$>is!uffion bapin gufammen, baß fich ber Ortsgruppe .jebcufallS 
auf bem ©ebiet ber Kommunalpolitif ein reidjeS ArbeitSfelb biete, 
ba h^r noch oieleS gu beffern fei, wenngleich gugeftanben werben 
müffe, baß bie Stabtgemeinbe Berlin in neuerer Qtii baS Beftreben 
gegeigt pabe, einer Reihe Jorberungen einfichtiger Sogialpolitif 
entgegengufommen. Wenn man auf biefern Wege in gielbewußter 
SBeife fortarbeite, fo werbe bie ©efeflfcpaft ihrem Programm, eine 
AftionSpartei gur ©rgielung fogialpoiitifcher Jortfdpritte gu fein, 
gerecht werben fönnen. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Koalitionsfreiheit unb $i$giplin in ben Staatsbetrieben. 

$>ie alte Jrage, wie biefe beiben Bringipien gu oereinbaren 
ober abgugrengen feien, ift auch in biefern Jahre wieber gur (Er¬ 
örterung in ben Parlamenten gefommen, im Reichstag beim poft* 
etat, befonberS ausführlich aber im preußifepen AbgeorbnetenpauS 
beim ©ifenbapnetat. ©runbfäßlicp beftritten wirb baS Recht ber 
Arbeiter, fich gur Nahrung ihrer Rechte unb gur (Erlangung 
befferer ßebenSoerpältniffe gu oereinigen, nicht, aber eine ©renge 
finbet bte Ausübung biefeS Rechts in ber Aufrecpterhaltung ber 
2)iSgiplin. $)er Btinifter ber öffentlichen Arbeiten pat wieberholt ben 
365 000 Angehörigen beS Riefenbetriebs ber preußifepen ©ifen* 
bahnoerwaltung baS Recht ber Koalition gugeftanben; tatfäcplicp 
befteht ja auch «ne große Angapl oon Jach* unb UnterftüßungS* 
oereinen ber ©ifenbapner, bie nicht nur gebulbet, fonbern oon oben 
geförbert werben. Aber mit größter ©ntfepiebenpeit pat ber 
uRinifter weiter erflärt, er werbe jebe Beteiligung an „Umfturg* 
beftrebungen" gu oerhinbern wiffen. Rieht bie ©efinnung aderbingS 
wolle er treffen, auch niept ihren AuSbrucf bei ben Wahlen, wohl 
aber unnacpficptlich bie Betätigung unb Ausübung im $)ienfte. 
AnbererfeitS ßat er immer wieber in ben Debatten beteuert, baß 
er mit allen Kräften für baS Wopl ber Arbeiter unb Beamten ein* 
treten, für ihre Wünfcpe unb Befchmerben ein offenes Ohr unb 
für bie Befferung ihrer ßage ftets eine hilfsbereite fianb haben 
werbe. 

Wir haben nicht bie minbefte Urfache an ber Aufrichtigfeit 
biefeS Wohlwollens unb biefer Jürforge gu gweifeln, auch wenn 
wir über manche ber einfdjlägigen Wege ffeptifch benfen. Ob 
g. B. bie foaenannten „UeberrafcpungsFommiffionen" auf bie Malier 
wtrflich oiel nüßen werben, müffen wir ab warten.*) Aber bie 


*) Rach ben SeitangSbericpten aus ber Bubgetfomntiffion hat ber 
Winifter biefe (Einrichtung in einen gemiffen 3u|antmenhaug mit bem 
befannten Buche Dr. 3immermannS über bie Sage ber preußifepen 
©ifenbapnarbeiter gebracht, inbem er fagte, ba er bie bort gemachten 


SRöglicpfeit bagu wollen wir niefjf oon oornherein abfprechen. $er 
Bänifter hat felbft barauf pingeioiefen, bah h« ben Söhnen, ben 
ArbeitSgeiten, ber Behanblung, ben WohlfahrtSeinrichtungeu noch 
oiel gu beffern ift. 9Rü Reformen hi« wirb unfereS ©rachtenS 
ber wirffamfle Kampf gegen baS ©inbringen oon „Umfturg* 
beftrebungen" geführt. AIS fold^e Tmb offenbar Berfuchc gemeint, 
bie bie Sicherheit beS Betriebs unb bie ©rfüllung ber BerfehrS* 
aufgaben in Jrage [teilen ober hinbern. Unb hi« pflichten wir 
bem Blinifter rücfhaltSloS bei. ©S ift feine erfte unb Ijciligftc 
Bflicht, bafür gu forgen, ba& bie ihm anoertraute Berwaltung fich 
in geregelten, feften Bahnen bewegt, ber Berfehr fich orbnungS* 
mafeig abwicfelt unb bie Sicherheit für ßebeit unb ©ut gewahrt 
bleibt. Wo bie Ausübung beS Koalitionsrechts ber Arbeiter mit 
ber ©rfüllung biefer Bfluht ber Berwaltung in Konflift gerät, 
müffen für jene 6<hranfen gegogen werben. &aS öffentliche Wohl, 
baS heutgutage in beträchtlidjem SRafce oon bem ©ifenbahnoerfehr 
abhängt, geht ben auf Selbftljülfe gerichteten Beftrebungen beS 
©ingelnen ober felbft einer Klaffe oor. 

Wo unb wann aber biefe Schranfen aufgurichten finb, baS 
läßt fich nicht ein für alle Wal feftftellen. Wir haben — nicht bei 
uns — in fremben ßänbern ©ifenbahnerftreifs gefehen, bie eine 
fchwere öffentliche Kalamität waren; eS hat anbere gegeben, bie fich 
ber Sympathie beS BablifumS erfreuten. Jür bie Straßenbahnen 
haben wir bieS fiefctere felbft oor einigen Jahren in Berlin unb 
im oorigen Jahr in Stuttgart erlebt. ®ie bewährte pflichttreue 
unferer ©ifenbahner unb bie ©rfüllung ihrer gerechten Sorberungen 
werben gegen ben „Umfturg" befferen Schuß bieten als harte 
3mangSmaßregeln. ©ine grunbfäßliche ßöfnng beS Dilemmas 
fdjeint uns nur auf einem eingigen Wege möglich: Rieht burch 
Befeitigung beS Koalitionsrechts ber ©ifenbahner unb nicht 
burch ein neues AuSnahmegefeß gegen bie Sogialbemofraten; 
abgefehen oon allem anberen würben biefe oerwerflidjen Wittel 
aud) oerfehrt fein, weil fie ©eheimbünbelei unb Berfdjwörung be» 
günftigen unb bamit erft recht bie ©ifenbahnoerwaltung bebrohen 
müßten. Rein, ber eingige AnSiueg fcheint uns, mehr unb mehr 
bie Arbeiter ber Staatsbetriebe mit ben ooHen Rechten ber ange* 
{teilten Beamten auSguftatten: Sicherung ber ©yifteng, Aufrücfen in 
ßohn unb Rang nach ®ienftalter, Berforgung im Alter :c. 
2)afür müffen fte aber auch bie Pflidjten ber Boomten in 1 Tollem 
Umfang auf fich nehmen. Jm Reich in Preußen benft man äugen* 
fcheintid) an biefen Weg. $er Staatsfefretär für baS ReichSpoftamt 
unb ebenfo ber Winifter ber öffentlichen Arbeiten haben betont, baß 
taufenbe oon Beanitenftellen in ihren ©tatS neu gefchaffen werben. 
®iefer UmwanblungSprogeß wirb in allen Staatsbetrieben für bie 
Arbeiterfchaft gunepmen unb bamit nähert man fich allmählich 
bem 3i c l baS ein tieffinniges Wort ©oetljeS begeichnet: Sreih^it 
ift Orbnung! ©. Sr- 

^ie fogiatyolitifche Debatte im Reuhltagr, bie fich wie aü* 
jährlich auch bieSmal an ben ©tat beS Reichsamts beS Jnnerit 
anfnüpfte, geichnete fich burch S3reitc unb Wicberholungen aus. 
Bon ben wichtigen ©rflärungen beS StaatSfefretärS hoben wir in 
ber §auptfache bereits Rotig genommen. Radjgutrageu wäre noch, 
was ber Staatsfefretär beim ReichSoerficherungSami erflärte. ©r 
beftritt bie Befchulbigung ber Sogialbemofraten, baß bie Spruch* 
präzis biefeS Amtes für bie Arbeiter ungünftiger geworben fei. Auch 
fagte ber Staatsfefretär eine ©rweiterung ber Statiftif ber Unfälle 
gu, ebenfo eine i)enFf<hrift über bie Bilbung ber ReferoefonbS ber 
BerficherungSanftalten. 3>er Abgeorbnete Roeficfe wies in feiner 
©iaenfehaft als Borfißenber beS AuSfchuffcS ber BerfidjernngS* 
anftalt Berlin bie Befchulbigung eines RebnerS ber Rechten, baß 
baS ©enefungSheim in Beeliß mit „oerfcßwenbrifchem ßujuS" her* 
gefteüt fei, gurücf. Sür biefe 3wecfe fei baS Befte gerabe gut 
genug. Jm übrigen bewegten fid) bie Ausführungen ber Sogial* 

Borfchläge nicht befolgen werbe, höbe er einen anberen Weg einge* 
fdjlagen. So hot biefe Publifatton beS „BereinS für Sogialpolitif" 
hoch inbireft einen ©rrolg gehabt. Wenn aber ber Winifter bann im 
Abgeorbnetenpaufe erflärte, er werbe ebenfo wie fein Borgänger ©ent¬ 
boten feneS BereinS nie geftatten, bie Berpältniffe ber Arbeiter feiner 
Berwaltung 311 unterfuepen, fo fepeint er uns über Wefen, Aufgaben 
unb 3i*le bes BereinS für ©ogialpolitif mangelhaft unterrichtet gu fein. 
2)er Berein oerfolgt ausfcpließlidj wiffenfdjaftlicpe 3iele unb gept babei 
lebiglicp wiffenfcpaftliche Wege, ©r patte für bie geplante, an ber Ab¬ 
lehnung beS WinifterS 0 . Spielen gefepeiterte Unterfucpung auSbrücfHch 
bie Witwirfung unb llutcrftüßung ber Berwaltung als unerläßliche 
Botbebingung begeiepnet; er wollte nicpt gegen, fonbern mit ber Regie¬ 
rung eine Aufhellung ber Berpältniffe oerfuepen, Me burep bie jeßigen 
ftatiftifepen ^urcpfcpnittSangaben feineSwegS in einer auep nur entfernt 
geniigenben Weife gegeben wirb. 
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bemofraten bei biefetn Kapitel iiit alten ©eleife: Der ©efcßäftSgang 
beS Kei<ßSoerfi<herung$amts fei gu langfam, bie BerufSgenoffen- 
fcßaften fucf)ten bie Kenten ber Beninglüdten ßerabjubrütfen unb 
Ieifteten nießt feiten ben Anorbnungen beS KeicßSoerticßerungSamtS 
paffioen SSiberftanb. Den Stranfenfaffeu muffe baS Kecßt $um 
©rlaß oon UnfaHoerhütungSoorfcßriften gegeben unb Arbeiter* 
fontroßeure müßten mit ber llebcrroacßung ißrer Durchführung 
betraut werben. Die Sage ber länblicßen Arbeiter mürbe abermals 
befonberS h cr °orgehoben unb betont, baß bie UnfaüoerhüiiuigS« 
oorfcßriften in ber Sanbroirtfcßaft nicht feiten ungemigenb feien. 
Abermals tarn es gu einem unerquicflicßen streit ber Parteien 
über bie Vaterfcßaft ber ArbeiteroerficßerungSgefeße, in beffen Ser« 
lauf ein fogialbemofratifcßer Kebner einfach ber Sorialbemofratie, 
inSbefonbere bem Abgeorbneicn Bebel, bie Vaterfcßaft guroieS. 
lieber bie oerfchiebenen gum ©tat beS KeicßSamtS beS Snnern ge« 
ftellten unb bereits mitaeteilten Kefolutionen foll erft in ber brüten 
fiefung abgeftimmt werben. 

VotfSfparwefen unb Arbeitcrberfußermig. Die Auf) äße beS 
©eßeimrats Vielcfelbt in Kr. 17 unb 18 ber „Sog. BrariS" finb 
in ber Keid)StagSfißung oom 26. Februar gur Sprache gefommen — 
leiber in einer Böeife, bie erfennen ließ, baß bie Kebner aus bem 
Haufe SSefen unb 3iel i ener Vorfcßläge entweber nur feßr ober« 
Sächlich erfannt ober fogar oöüig mißoerftanben haben* 
Staatsfefretär beS Snnern befcfjränfte fid) auf bie ©rflärung, baß 
bie Kcicßöregierung bem Srojefte gänglicß fernftehe. Das Öegen« 
teil war auch DOn Kiemaitbem behauptet worben, tagtäglich faft 
oeröffentlichen KeicßS« unb Staatsbeamte ihre Anfichten unb Mei¬ 
nungen über DageSfragett ber ^olitif, ©lefeßgebung unb Verwaltung, 
ohne baß bamit ber Anfprud) erhoben würbe, man rnüffe ihre 
Ausführungen als offizielle ftunbgeBungen ber Kegierung auf* 
nehmen. Aber unfer ganges öffentliches &eben erfährt burth eine 
folche litterarifche, roiffenfcßaftlid)e Mitarbeit erfahrener Fachmänner 
aus ber Veamtenwelt bie erfreulicßfte Anregung unb Vertiefung. 
Dies trifft in hohem ®taße aueß auf ben Bielefelbtfdjen Sparplan 
gu, beffen objeftioer 2£ert burch bie fdjiefe Veßanblung im KeicßStag 
nicht im minbeften beeinträchtigt wirb. Sir haben bie fefte 3uoer* 
ßcht, baß bie mertüoüe Anregung bleibenbc Früchte zeitigen wirb. 

• Äleiufte töftittuguicr. ©ie in früheren Fahren ift audj in biefem 
Fahre im Breußifcßen Abgeorbnetenhaufe ein Antrag cingebracßt worben, 
baS Kentengutsgefeß aud) auf fogenannte fleinfie Kentengüter aitSgu« 
beßnen; biefe — befießenb aus einem Haufe mit ©arten in Minbeft* 
große oon einem halben Morgen — 12,5 Ar — foHen burch Vermitte¬ 
lung ber Kentenbanf gebilbet werben fönnen. Sie foflen bie Seßhaft« 
maeßung ber Arbeiter erleichtern. Der Antrag ift oon Mitgliebern ber 
beiben fonferoatiuen, ber nationalliberaleu unb ber 3 cn trumSpartei 
unterftüßt, als AntragfteHer fungieren bie Abgeorbncten Dr. ©eiße, Dr. 
Frßr. o. $cereman, ftafelowSfg unb Borfter. 


$0}tale Jnftänie. 


Kate ftatiftifeße ©rßebuitgcn über Berliner Arbeiterhaushalts* 
bnbgetS will baS Statiftifcßc Amt ber Stabt Berlin oeranftalten; 
es hat fich SU biefetit 3mecf mit ber Berliner ©Jewerffdjaftsfommiffion 
ins ©inoerneßmen gefeßt. Dr. Meinend) oom Statiftifcßcn Amt 
erläuterte in ber leßten Delegiertenftßung ber Äommiffion ben 3medf 
biefer Aufnahmen, welche ber Stabtoerwaltung genaue AuSfunft 
über bie Vebürfniffe, bie ©innaßnten, SSohnnngSoerhältniffe unb 
bie Äauffraft ber Berliner Arbeitcrfcßaft geben foflen. ©r empfahl 
ber Stommiffion, mehrere Daufenb folcßer Fragebogen gur Ver¬ 
teilung an bie eingelnen ©eroerf fcßaften gu übernehmen, bie fie 
wieber ißren Mitgliebern oorlegen foHen. 3n ber Debatte würbe 
barauf ^ingcroiefett, baß es ein VMberfprucß fei, wenn eingelne 
Behörben bie Mitarbeiterfcßaft ber ©ewertfeßaften in Anfprud) 
nehmen, anbere Beßörbeit, inSbefonbere bie ^oligei, fie aufs fcßärffte 
befämpft. Der Vorftßenbe ber 3 en i ra llommiffion ber ©eroerf* 
feßaften, Segien, befürwortete bie Beteiligung an ber ftäbtifeßen 
Statiftif, erflärte aber, baß bie ©emerffeßaften in 3 u ^ un fi KHt* 
arbeit oermeigern werben, faQs bie ^Soligei ihre feinbfelige §altung 
gegenüber orggnifierten begiehungSweife ftreifenben Arbeitern nießt 
änbert. Die Übernahme eines DeileS ber Fragebogen burch bie 
^ommifftou unb eine Kontrolle ißrer Ausfüllung würbe oon ben 
Delegierten befcßloffen. — Die Sammlung unb Veröffentlichung 
autßentifcßer Arbeiter*©auSßaltSe!atS liegt fo feßr int 3«tereffe ber 
Arbeiter felbft, baß ißre Drganifationen feloft bann mitarbeiten müffen, 
wenn fie auf anberen ©ebieten eine ungerechte Beßanblung erfahren. 

KsdjmalS bte Heimarbeit in ber Klnfifinftruuieiitcninbuftric 
beS böhmifißen (^rggebirgeS. Von ber § a n b e l s f a itt m e r $ l a u e it 


werben wir gebeten, als ©rwiberung auf bie Ausführungen beS 
Herrn ßill in Kr. 19 Sp. 505 ber „Sog. ^r." folgenbe 3uf<ßrift 
aufguitehmen: 

„Die oon bem Serfaffer aus bem Berichte ber ©gerer HanbelS* unb 
©ewerbefammer über bie oolfSwtrtfcßaftlichen 3uftünbe ißreS BeürfS 
für bie Faßre 1890 bis 1896 miebergegebenen BrobuftionSgiffern über 
bie SJIenge ber in Scßonbacß ßergeftellten Saiteninftrumente unb Be* 
ftanbteile finb richtig bis auf bie oom Berfajfer htns« 0 efügte Bemerfung, 
baß es pd) hierbei um bie burchfchnittlicße FatjreSprobuftion 
ßanbelt. Das ift nießt ber FaU. Fn bem Berichte ber HanbelS* unb 
©ewerbefammer @ger Seite 65 ift oielmeßr oon ber ©efamtpro» 
buftion nach einer früheren Aufnahme bie Kebe, unb eS ergibt 
fidj aus ber Art beS Berichtes als eines fünfjährigen oon felbft, baß 
fieß bie BrobuftionSgiffern auf einen Zeitraum oon 6 Fahren 
begießen. DiefeS wirb noch weiter babureß belegt, baß bie 3 iffem 
mit geringfügigen Abweichungen bem Berichte ber öanbels- unb ®e- 
merbefammer ®ger über bie Fahre 1886 bis 1890 Seite 66 entnommen 
finb, wo begüglicß ber allgemeinen Berhältniffe ber Sdjönbadjer Fn* 
buftrie auf baS oerwiefen wirb, was in bem Berichte oom Faßre 1887 
für baS frühere Suftrum gefagt würbe. Fn bem Berichte ber 
©gerer Kammer auf 1890 bis 1896 ift ferner bie 3aßl ber werftägigen 
Berjotien auf 300 ©ewerbetreibenbe mit 400 ©efellen unb ©eßiilfen unb 
über 260 weiblichen HülfSfräften angegeben; außerbem fommen noeß 
Äinber nach Maßgabe ihrer jugenblicßen Seiftung in Betracht. 

„©aS bie weiteren ©itate aus bem oon bem ©ewerbeinfpeftor $arl 
Horciga an baS öfterreichifche HanbelSminifterium erftatteten Bericht 
anlangt (Berichte ber ©ewerbeinfpeftionen über bie Hämarbeit in 
Defterreidj, SSien 1900, Seite 112 unb 113), fo läßt fuß auch ßür ber 
Berlnffer Ungenauigfeiten gu Scßulben fommen. ©S ßeißt in biefem 
Berid)te nießt, baß, wie ber Berfaffer angiebt, feßr oft gange ©aren- 
Partien guriiefgewiefen werben, fonbern: „auch bei Ablieferung werben 
ißnen (ben Hrimarbeitern) unter nichtigen Borwänben gange Partien 
gurüdgewiefen" u. f. w. 

„Daß bie nach Sadjfen liefernben Hämarbeiter nur 300 bis 400 
Äronen oerbienen, fteßt audß nießt in bem amtlichen Berichte, fonbern 
baß pc bis gu 300 bis 400 fronen anfießen laffen. Fnnerßalb welches 
3eitraumeS bieS gejehießt, ift in bem Beridjte nidjt gefagt. ©enn aber 
ber Berfaffer baS einfach auf ben FaßreSuerbienft begießt, fo müßte er 
pdj boeß fagen, baß bann ber FnßreSoerbienft ein ßößerer ift. Kun 
ßeißt es allerbings auf Seite 113 beS Berichts, baß FaßreSoerbienfte 
oon 175 bis 200 fl. in ber Streicßinftrumentenergeiigiing fdjon als 
beffere Berbienfte gelten. Vorher geßt aber ber Saß: „Dßne baß bie 
Angaben ber Arbeiter fdjriftlid} belegt werben fonnten, würben FctßreS- 
oerbienfie oon nur 160 fl. namhaft gemacht". Der ©ewerbeinfpeftor 
fenngeießnet hiernach felbft feine Angaben als nießt einwanbSfrei. 3« 
biefen ßoßnangaben wirb ber HaitbelSfammer Blauen oon einem be- 
beutenben B?arfneufird)ener ©jportßaufe gefeßrieben, es arbeite hierfür 
nießt einmal ber geringfte ©eßülfe, friißer nicht unb jeßt erft reeßt nießt, 
gefeßweige benn ein Bleifter, oollenbs wenn er eine Familie ernähren 
falle. Ferner fdjreibt biefeS ©fportßauS, bie Behauptung, baß noeß oor 
80 Faßren bie ©eigenntaeßer ißre ©eigen ooUftänbig felbft ßergeftettt 
hätten, ift aus ber Suft gegriffen, ebenfo biejenige oom 30o/oigen 
Sinfen beS 2oßneS. Die greife pnb für alle Sorten gefiiegen, gum 
Deil um meßr als 60o/ 0 . AHerbingS ift barin bie BmSfteigerung beS 
HolgeS mit inbegriffen, aber ber ^Reingewinn ift entfeßieben gewaeßfen 
anftatt gurüdgegangen. 

„Die Angaben über BreiSbrüdungen ber fäcßpfdjen ©jportfirmen 
pnb aber in ber Dat in bem Berichte beS öfterreießifeßen ©ewerbe« 
infpeftorS enthalten, ©enn nun aber ber Berfaffer pcß barauf beruft, 
baß ber öfterreießifeße Berußt amtlichen ©ßarafter ßabe unb bamit 
offenbar fagen will, es liege eine nießt gu wiberlegenbe Datfacße oor, 
fo oermag bie HanbelSfammer Blauen bie an pcß feßr unbeftimmt ge¬ 
haltenen Aeußeruttgen beS öfterreichifcßen ©ewerbeinfpettors nießt einfach 
als ben Datfadien entfprcdjenb ßinguneßmen. Sie muß bie Aus¬ 
führungen beS öfterreichifcßen ©ewerbeinfpettors oielmeßr fo lange als 
unwaßr guriidweifen, als oon bem ©ewerbeinfpeftor nießt burd) Be¬ 
legung mit eingelnen fonfreten Fällen baS ©egenteil bewiefen wirb. 
Die HanbelSfammer begnügt pcß gunäcßft mit biefer ©rioiberung, pe 
wirb aber bie erforberlicßen Schritte tun, um ben ©ewerbeinfpeftor gu 
oeranlaffen, feine Angaben entweber gu belegen ober ißre Unwahrheit 
gugugeben." 

Die ©rroiberung ber HanbelSfammer Blauen wenbet fieß 
hiernach oiel meßr gegen amtlicße Berichte ber öfterreießifeßen 
Oteroerbeinfpeftion als gegen bie Ausführungen unferes H errn 
BtitarbeiterS. 


Sojiale Hed)tfpred)tMg. 


Die Ke^tfpretßaig beS KäfhSberfitßerungSamtS. Aus Anwalt* 
freifen wirb uns gefcßrtebeu: Bei ben KeichStagSoerßanblungen über 
ben ©tat beS KeidßSücrfidjerungSamteS ift oott fogialbemofratifcßer 
Seite bie Ked)tfpred)ung biefeS Amtes ßeftig angegriffen uitb als 
eine ben Arbeitern feitiblidje bezeichnet worben. Befanntlid) hat 
man aud; auf bem Stuttgarter (^eroerffdjaftsfougreß biefen Vor¬ 
wurf erßobcu, ber in auffälligem ©egenfaß gu ber faft oorbeßalt« 
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lofett unb uueiitgcfdjränficn Ancrfetinuug ftc£)t, bie bcr AechtS* 
auSlegung beS Amtes in ben erften Söhren gu teil würbe. BJenn 
nun and) gweifelloS manche Entfdjeibuugen gu Bebettfen Anlaß 
geben, wie oor allem bie auf bie Entfdjäbigung für Brudj* 
fdjäbctt bezüglichen, fo mirb man bocf) bie Behauptung als eine 
grunblofe bcgcidjitcn müffen, bafz baS Amt bei bei Auslegung bei 
gelten ben Borfdjriftcu ben onteieffen ber ITntcine^merfdjaft mehr 
Aecfjttung trage als benjenigen bei Arbeiterfchaft. ©erabe in ber 
jitngfien ^eit bat baS Amt Entfärbungen crlaffeu, bie eS oor 
biefem Borwnrf fdjüpett follteu, tote uor allem bie Etitfdjcibung 
über bie oielbeftritteiic Frage, ob bie Annahme eines cnifdjäbiguitgS* 
berechtigten Unfalls babnrd) anSgcfdjloffen mirb, baß ttadjweisiid) 
bei Unfall oon bem Arbeiter bttrd) Biißadjtung befieheitbcr unb 
ißm woßlbefaunter Borfdiriftcit nerurfadjt morben ift. Daß ber 
Kreis ber unter bie EittfdjäbtgnitgSpflidji faHenben Unfälle im 
Vaufe ber 3 e ^t eine geroiffe Einfrfjräufung erfahren ßat, ift moßl 
gugugeben, allein baS beruht nicßt auf einer arbeiterfeiublidjett 
Dertbeiig, fonbcrn auf bem Umftanbe, baß bie Aedjtfpredjuug ben 
begriff bes Betriebsunfalls uttb ben urfädjlidjett 3uf ammen ?) an Q 
groifdjcn Unfall unb BetricbSgcfaßr jept fdbärfcr erfaßt, als cS uit* 
mittelbar nad) bem Sntrafttreten bei Unfallgefepe* gefrfjaß. Söenu 
aud) felbftueiftänblid) bie Aecßtfpredjung bei A.B.A. ebenforocnig 
eine oollfommctte ift noch fein faitu, roie bie irgeub eines aitbern 
©erichtsljofä, fo tann man bod) in ber .£>auptfad)e mit feiner AedßtS* 
auSlegung gerabe unter bem ©efichtSpunft ber ^sntereffen ber Ber* 
fieberten roofjl gufricben fein, itnb es ift bafjer im ßöchflen ©rabe 
bcbauerlidj, wenn fort itnb fort non einer arbciterfeinblidjen 
Denbeitg bcSfelbcn bie Aebe ift; l)ierburd) mirb bie SSirffamfeit 
bcr Arbeitcroerficherung wahrlich nicht geförbert. 

Der Aeun^Stunbentag ber Bfterreidjifchctt Bergarbeiter. Durch 
bas am 1. 3uli 1902 in Kraft getretene ©efeß ift für bie öfter* 
reidjifdien Bergarbeiter ber Aeuuftunbeutag feftgefeßt morben. Das 
©efeß felbft gibt feine gang beftimmte Erflärung über ben Begriff 
bes Arbeitstages, aus feinen Bi'otioen cbenfo mie aus ben un* 
gmeibcutigen Erfläruitgeu ber Regierung geljt jebod) Ijeroor, baß 
bie tägliche Sdjidjt einfrijlicßlid) bcr CS in* unb Ausfahrt 
9 ©tun ben nidjt überfteigeu füll. CSntgegen einer bafjiugebeuben 
Aiirocifung ber Aeoierbergätnter batten bie ©rnbcnleitungeu bas 
©efeß bal)iu gebeutet, baß jeher Arbeiter 9 Stuubcu in bcr ©vnbe 
gu arbeiten unb bie 3^1 für Gin* unb Ausfahrt bei ber Bcmcffuiig 
ber Arbeitszeit außer Betradjt gu bleiben habe. Dicfe Auslegung 
bes ©efeßes ift oom öfterretdji|d)en BenoaltungSgeridftshof gunief* 
geroiefen morben. Fn beut Urteil mirb aneifauut, baß ber Begriff 
ber Sdjidjt gmar nidjt auSbrücflid) im ©efep befiniert fei, baß aber 
alle früheren ©efeßc in bie Sdjidjt bie (Sin* unb Ausfahrt mit ein* 
geirfjloffeii hätten. Bon biefer f)iftorifd)eu Ueberlieferuug gu lln* 
gunften ber Arbeiter abgumeidien, liege um fo meniger ©raub oor, 
ba baS oorliegenbe ©efeß ein Arbefterfrfjußgcfeß fei, bas ben Ar« 
beiter oor übermäßiger AitSnüßuug fdjüpen folle. Biürbe jeber 
Arbeiter neun Stunbeit in ber ©rube fein, fo mürbe bie 3eit, bie 
er am BJerl'c oerbriugt, um bie Bkrtegeit länger bauern, ©erabe 
bas miberfpredie aber bcr Abfidit bes ©efepgebers. 2aS Urteil 
geigt ein gcfuubeS fogialpolitifdies BerftäubuiS, baS fid) nidjt an 
beit Wortlaut beS ©efeßes Hämmert, fonbern feinem inneren 3mecfe 
nad)gugcljen fudjt. 

Außerordentliches KüitbigungSrecßt beS SJlieterS* Aad) § 544 
beS Bürgerl. ©efepbudjS fanit ber Beider oßne Einhaltung einer 
MiinbiguugSfrift fiinbigen, falls bie BZoljuung berart befdjaffett ift, 
baß ihre Bcnußuug mit einer erheblidjen ©efährbung ber ©efunb* 
heit oerbunben ift. 2aS 0brrIanbeSgeridjt 3cna h fl l nun nad) 
einer in bcr ^itfdjrift „Das A 'djt" oeröffentlichten (Sntfdjeibung 
erflärt, baß bie ©efunbheitsgefahrbung eine naljc Iieaertbe unb 
objeftio buidj bie Befdiaffeuheit bcr feohuiutg, nidjt bloß burd) 
bie fubjeftioen Bcrljältniffe bcS BUeterS bebingte fein mtiffe. B?iirbc 
nur nach ben fubjeftioen Berhältuiffcn beS jemeiligeit BtieterS gu 
beurteilen fein, ob bie Beuußuug ber BtictSränme mit erljeblidjer 
(^efunbhcitSgefährbuug oerbunben fei, fo mürbe eine gemiffe Ün* 
fidierljeit in ben Biietsoerhältuiffen Blaß greifen, ba and) eine für 
beit gefunben Bceufdjen ohne jebe ©efaßr gu benußenbe 'Sohming 
für ben etnpfinblidjeit, fräuflidjeit Bienfdjett erljeblidjc ©efnnbljcitS* 
gefäbrbung int (befolge haben fanu. 


Arbeitgeber- unb Unterneljmerurrbänbe. - 

Die $iartefl=©nquete; baS ^hehtifdj*2Bcftfälif(he tahleitftjttbifot. 

Da bie Teilnehmer an ber iTarteü* f JUijik':te bis gum Erjcheinen bcS 
amtlidien B l ‘ntofollS gum edjioeigeit oerpflidjtet fittb, uuiffeu mir 
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uns einftroeilen auf bie SBiebergaöe beS «adhfte^enbcn Berichtes im 
„SReidj&angetget" befchränfen: 

Die foutrabiftorifchcn Berhanblungen über baS Aheimfch-3Beftfältfdje 
^ohlenfunbtfat, mit meldjen bie Enquete über baS iulänbifdje ÄarteÜ* 
roefen ihren Anfang nahm, fanben am 26. unb 27. Februar b. 3- ftatt. 
An ber unter bem Borftß beS Eeheiuten AcgterungSratö Ur. uau ber 
Borgljt im AeidtSamte beS Innern gehaltenen Bcfprechung beteiligten 
ftch außer ben Vertretern beS genannten ©ijnbifats gaf)lretd)e ©ad)= 
oerftänbige unb ^ntereffenten bcS ÄohlenhanbelS unb ber SKetaflinbuftrie 
Don B?eft= unb ©übbeutfdjlanb. Die Berhanblungen mürben burdj 
einen Bericht beS Acferenten, AegierungSratS Dr. Boelcfer, über bie 
Organisation unb bie mirtfdbaftliche Bebeutung bes Aheiniidj*BScftfäli* 
fdjett ÄoljlenfqnbifatS eingeleitet. AlSbann trat man in bie Befprcdjung 
beS Fragebogens ein. 3 U ben cittjeltten Aumtnern beS Fragebogens 
mareit galjlreidje Uuterfragen geftefit, roelche gu einem febr regen 
SÄeiniuigSaustaufch führten. Die Fragen ber Drganifatton bcS iioblen* 
fijnbifats, fomie feine Vreispolitif unb ber Einfluß auf bie mirtidjaft* 
ürfjen Berhältniffe ber oott ihm abhängigen ^nöuffrten, inSbefonbere 
bie 9Birfungett auf bie £age ber Aoljeifett» uub B^algroerfinbuftrie, ber 
Aiafdjiuen*, AHeitteifen-, 3'af e unb Bleiiubuftrie, fomie bes ftoblcn* 
haubels boten gu eiugehenben Erörterungen Anlaß. Boit bem Bor* 
ftanbe bes sijiiDifata mürben umfangreidjc Tabellen, fomie bie oer* 
fehiebenen Bertragsfornutlare unb Berfaufsbebtngungen gur Berfügung 
gefteüt — Das ftenographifdjc Brotofoll über bie Berhanblungen mirb 
im „AeidjSangeiger" oeroffentlidjt merben. 

B3tr werben auf bteS Brotofoll gurüeffommen. Die Berhanb* 
Iungen über baS 9theinif(h-2öeftfälif(he Hohlenfpnbifat, unb gmar 
in feinen BMrfungen auf Aorb* unb Cftbeutfdhlanb, merben in 
Berbinöung mit ben Bentehmungon über bie oberfchleftfdje Sohlen* 
fonoention am 26. B^ärg fortgefeßt merben. 

Arbeiter bemegung. 

©er 3Criettöfam)>f in $ollant. 

Die ©ährung unter ben Ijotlänbifdjen Arbeitern beginnt immer 
meiterc Greife gu giehett unb fief) gu einer Bemegung auSgumadjfcu, 
bie bic mirtfdjaftlidje, fogiale unb politifdje Entroicfluitg bes Canbes 
itttabfchbarett Erfdjütteruugcn auSfeßen fanit. Urfpniitglidj auf 
bie .pauptftabt bcfdiräitft, broßt feßt bie ©efaßr einer Ausbreitung 
ber AuSftaubSbemegung über baS gange X?attb. Es märe ein 
Irrtum, wollte mau amteljmen, baß* bie Bcmegungeit ber leßteu 
BJocßen, itisbcfottbere ber itberraföhettbe AuSbrudj bes Eifenbahner* 
ftreifs in Amfterbam, oöllig fpotttane Aegungett eines beftimmteu 
BcrufSgroeiges gemefen feien, baß bie ßeibcnfdjaft oerpufft fei mit 
bem Augeitbiirf, wo man in einer Kraftprobe Sieger geblieben 
mar. Aeitt, in ber gangen ßoQänbifdjen Arbeiterfdjaft glimmt 
unter ber Afcße äußerer Anße feit Sahrgeßiiten bie gefährliche ©lut 
einer oerbiffenen llugnfriebeuheit. Bon 3'it ga 3 C 9 fdjlägt plößlid) 
eine 3ia»mttc empor, bie aber — bisher raenigftenS — immer 
mieber rafcß uuterbriirft mürbe, nicßt gum menigfiett bttreß bie 
Arbeiterführer felbft, bie uodj nidjt geitügenb Kraft gefammclt gu 
ßabett glaubten ober ben Bioment uodj nidjt für gefommeit hielten, 
um mit AuSfidjt auf Erfolg loSgufdjlagett. Seit bem Eifenluljaer* 
ftreif fteßt bie Eutmicfluug oor einem neuen Stabium. oiclleidjt 
oor einem entfdjcibenben feenbepuuft. Die fdjlunmtcnibe Reiben* 
fdjaft ber Biaffe beginnt über bie bdnbigcnbe ©eroalt ber Führer 
hiitaitSgumadjfen nttb gmiitgt biefe, wie cs htjeint uodj gegen ihren 
&illcn, fdjon jeßt bic Sdjirffalsfrage gu fteHen. Aadjbem ber oolle 
Sieg im Eifenbatjuftreif ißm feilte Biadjt gegeigt, toill ber Ijoüänbifdje 
Arbeiter fie min cnblidj benußen, um feilte fogiale tutb feilte roirt* 
fdjaftlidje Vage gu oerbeffern. 

Dem Kenner hollättbifdjer Berßältniffe, bem objeftioeit Be* 
urteiler bcr fogialeit Vage ber Arbeiter fomrnt biefe Eutmicfluug 
nidjt überrafdjenb, aueß ber Regierung mirb fie nicht gang un* 
erwartet fommeit, ebenfo wenig wie fie fidj oon ber Biitfdjulb au 
einer foldjen ©eftaltuug bcr Berfjältniffc oöllig freifprecheu fann. 
Für bie alten Sünben einer AegierittigSmarime, bic bas mandjefter» 
lidje laisser aller, laisser passor aud) in bie Sogialpolitif Ijit^in 0 
tragen wollte unb jebe euergifdje Aeform hi c ^' ablcfjnte, fchlägt 
jeßt bie Stunbc ber Bergeltung. Die Beifpiele anberer Vänber, 
ißre Biaßnaßmen gur Sdjaffnng einer fogialpolitifdjeu ©efeßgebuitg, 
gur §ebutn] ber arbeiteitben Klaffen gingen früher au §oHanb faft 
fpnrloS oorüber. „Btan oerweigerte bem Bolfe baS allgemeine 
Bialjlredft; beit obligatortfchen Sdjulbefudj cradjtete man als einen 
Eingriff itt bie SRedjtc bcr Familie, unb bie arbeitettben Klaffen 
überueß mau fidj felbft."*) Erft als im Fahre I8b6 eine ähnliche 

*j „Die ßoHänbifdjen ArOeitsfnntineni" oon Dr. Bernharb .^arnts. 
Atoln^Tübingen 19U3, 8.6. Bür empfehlen bei btefeitt Anlaß biefe tiid) - 
tige Arbeit bcr Aiifnieifiamfeit nuferer Vcfcr. Die Aeb. b. Sog. Vra.ris. 
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Arbeiterbewegung entfette, mie fic jeßt brofji, als Saufcitbc oon 
ArbeitSlofen burch bic Straßen oon Amfterbam sogen unb nur 
mit Waffengewalt bie Crbnung roieberljergefteHt loerbeti fonute, 
trat ein geroijfer Umfchmuug in ben allgemeinen Slnfdjauungen ein, 
ber namentlich in einer lebhaften Snmpathiebewegung ber öffent* 
lieben Meinung su (fünften einer Befferutig ber fu^ialen Lage bes 
Arbeite rfi an bes ju läge trat. 0a Regierung unb Parlament fidj 
tiefem (Sinfing nid)4 entsiegelt founten, fo rourbc eine parlamentarische 
Hommiffiou eingefeßt mit ber Aufgabe, Erhebungen über bie Lage 
ber arbeitenben Hlaffcit ausuftcÜen. 0ie Äommiffion, bie bnrrf) 
3eugeuoerliöre ein Bilb su gewinnen filmte, förberte ^uftiinbe eines; 
fo beifpiellofen ElenbS s u Sage, wie fie felbft bie peffimiftifdjften 
Beurteiler nicht erntartet hatten. Wie groß bas CSletib mar, 
charafterifieren in hödjft prägnanter Weife folgettbe Sporte bes 
martnbersigen SosiolpolitiferS, Abg. Aterbijf, ber als Hommiffions* 
rnitglicb an ber Aufnahme ber Bcrßörc beteiligt mar i: „oft es 
ein Wunbcr, baß bemjenigen, ber biefeS Berfjör absunehmen batte, 
baS Blut fodjte, itnb baß er Büilje I^atte, fid) su bezwingen? Unb 
müßte eS Gunter nehmen, roenn er bei fid) felbft gebadjt hätte: 
Wenn baS feine Brutftätte für Sosialbentofraien ift, bann gibt es 
überhaupt feine? 3d) märe bort fidjer einer geworben, — uidjt 
ein Sosialbemofrat mit hohen Sbealen, fonbern einer mit bem 3lud) 
auf ben Lippen unb Haber im fersen." 

AngefidjtS biefer Ergebnisse madjte fid) nunmebr in allen 
fosialpolitifd) gertnnten Greifen ber energifdjc Wide, mirflid) ju 
reformieren, geltenb. 3cbod) maren bic Wiberftänbe, bie mau su 
überwiubeu butte, unb bie in bem mandjefterlidjeu CrganiSmuS 
ber nieberlänbifcfjen BolfSmirtfdjaft murseltcn, su ftarf, mar baS 
BeharrungSucrmögen ber gegeumärtigen ^uftänbe ein su großes, 
als bag man in rafebetn Borgc[)eit ein befriebigenbes ©efeßesmerf 
hätte oollbringen fönneit. Bach bem erfteit Arbeiterfdmßgefeß oom 
o. Biai 1889, baS [ich im wefcntlicfjeu auf eine beffere Siegelung ber 
ArbeitSjeü ber grauen, ber jngenblidjen unb ermadjfeuen Arbeiter 
in öabrifen erftreeft unb bie Sabrifinfpeftiou bringt, oerbiß mau 
fid), oon ber Abficßt geleitet, bie ©egenfäße smifdjen ben Arbeit* 
gebern unb ben Arbeitern s u minbent, in langjährigen Ber* 
hanblungen in ben ©ebanfcit ber Erridjtung oon Arbeiterfamilie™, 
oon beneu man alles Heil ermattete, mährenb bie übrigen 3meige 
ber 0o$iaIgc[efogebung arg oernadiläffigt mürben, unb namentlich 
bie Lohnuerhältuiffe unb bamit bie mirtidjaftlidje Lage ber Arbeiter 
feine Beffcruug erfuhren. 3m 3al)re 1897 fam baS ©efeß über 
bie Arbeitcrfammern sur Berabfdjiebung. Sdjon jeßt aber läßt fid) 
erfennen, baß es bie Hoffnungen, bie man in biefe Bermittluiigs* 
ftellen ber ArbeitSoerljältmife beiber Parteien gefeßt hatte, in feiner 
Weife erfüllt hat. ES fehlt, abgefcljen ooit allen fonftigen 
Schwächen bes ©efeßeS, an ber alten Bornusfeßung einer ge* 
beiblidjen Wirffamfeit, au einem gemiffen ©leidjgemidjt beiber oer* 
hanbelnben Parteien. 0a bie Arbeiter, bereu Crganijation uod) 
eine ocrhältuiSmäßig riiefftänbige ift, mirtfdjaftlid) nidjt in ber Vage 
finb, ben Unternehmern Wiberftanb su leifteu unb burd) uadjhaltige 
Anwenbuttg ber Arbeitseinstellung alSHampfmittel ihren ^orberiingcn 
9?ad)bnuf su geben, fo ergibt fid) bic fteftfeßimg aller Arbciis* 
bebiuguitgcn nicht als ein Brobutt ber Bcrhaiibluugen gleidnoertiger 
Äoutrahenlen, fonbern bleibt immer in bamorrageubem Bfaßc oon 
bem Wohlwollen ber Unternehmer abhängig. 3m mirtfdiaftlidien 
Sntereffenfampfe, subetn in einem Staate mit ben Srabuiomm 
HollaubS, biftiert berBerftanb ober mie 1)ier ber (Egoismus, uidjt 
baS ©efiihl bas Berljaltcn, unb fo haben fid) beim Lohn unb 
Lebenslage beS hoüäitbifd)eu Arbeiters troß ber grellen Beleuchtung 
burd) bie Enquete, troß ber Erridjtung ber Arbeiterfamilie™ wenig 
ober gar uidjt gebelfert. Aod) h^ut geboren BJodjcnlöhue oon 15 
bis 18 dt. bereits s u bem höheren 0nrd)fd)iiitt. 0pesicll bie 
Bahnarbeiter oerbienen, abgefehen oon ben oerantmortungSoolleren 
0telleu, mie 3»cid)engeber, B^eidjenftellcr 2 e., bie etmas beff'er gelohnt 
merben, 1, JW bis 2 J( pro 0ag bei einer 0ienftseit, bic "bis \\i 
16 0tnnbeit täglich beträgt. 

3n biefeu Berhältuiffcn liegt ber 2d)liiffcl fiir baS Berftäiibuis 
ber gcgemoärtigen Bemcgung. (5s fanu augefidjts ber gcfamteti 
©ntroicfluug feinem Zweifel unterliegen, baß bie Lage fc'hr ernft 
ift, baß bie tief eiugcfreffcue Erbitterung bie ©efaljr einer gemalt* 
famen Löfuitg ber Srage in greifbarftc $fäf)c rüift, unb bie 
SRegierung Ijier einer Aufgabe oon hödjfter Bebeutung gegeiiiiber* 
fteljt. 9?od) nehmen bie Arbeiter eine abmehrenbe Haltung ein, 
rneil ihre Leihen nicf)t ooüfommcu gefdjloffeit fiub unb eine 'Weihe 
befonnener Elemente oor ben äußerften 0djritfen marnt, uod) er* 
feßeint eine frieblidje Löfung bes Mouflifts nid)t gaus ausfidjtslos. 

*) 91. a. C. 91 innerfung 1 su Seite n. 


3mar tappt mau über bie 9Ibfuhten, bie bie Arbeiterführer h e Ö en , 
Siemlidj im 0unfeln, ba jene ungemöhnlich oerf^miegen ftnb, auch 
mirb oon einigen 0eiten bie 9?adjridht oerbreitet, baß ber ©eneraU 
ftreif unmittelbar beoorftcljc, aber biefe Behauptung ift faum mehr 
als unocrlüirgte Bcimutung. 0ie ganse Situation macht ben 
Einbrucf als ’menn bie tnaßgebeitben ^iiljrer ber Arbeiter nach 
Biöglidjfcit bie raöifalcn Elemente su sÜ9 e ( n fudhen, um bie Au* 
meitbung bcS äußerften BiittelS noch hiuauSsufdjiebcn, ba fie felbft 
nidjt bie unbebingte 3uoerfid)t su einem fiegreichen AuSgang hegen. 
AllerbingS tragen bie oon ber Regierung eingefdjlagenen Söege 
nidjt ba^it bei, biefe Beftrebuugen s n unterftüßen. 2)er oon bem 
ÜJtinifterpräfibeuten Dr. Muijper ber Sfamrner oorgelegte ©efeß- 
entmurf gegen bie Streifs, beffen Annahme eine Bernichtung bcS 
ÄloalttionSredjteS bebenten mürbe, fann IjödjftenS einen 9lugenblicfS- 
erfolg bringen, auf bie 0auer mirb er bie ©egenfäße nur oerfd)ärfen. 

Aad) bem Entmurf foll junädjft ber § 284 beS StrafgefeßbudheS, 
ber bis su brei 3J?onnten Strafe beftimmt, wenn jemanb einen anberen 
burcf) Xroßung, Ecmalt, Sdjinähfdjriftcn ober Anbrohung oon Schmäh* 
fchriften basu ^luingt, etmas s» tun ober su unterlaffen, baßin auSge- 
behut merben, baß auch ber oon ber Strafe mit betroffen mirb, ber 
einen anberen burd) Benachteiligung ober Belüftigung ober burd) An- 
menbung oon Bütteln, bie geeignet finb, furcht eiusuiagen, miberredjt- 
lid) swingt, etmaS s» tun, etmaS uidjt su tun ober su bulben. Söirb 
bas Bergehen begangen burd) smet ober mehr oereinigte B^rfonen, fo 
fanu auf (ilcfängnieftrafe uon hödjftenS 6 Monaten ober 200 ©ulben 
©elbftrafe erfaunt merben. BefonberS fdjarfe Beftimmungen fmb für 
bie Beamten unb 9lrbeiter im Eifeubahnbienft in AuSfidjt genommen. 
Weigert ftd) eine ber hier befdjäftigten Bcrfoncn, in ber 9lbßcht eine 
Stocfuug beS Berfehrs hcrbeisufiibreu, sur 9luS|üI)rung einer Arbeit, fo 
trifft ilju eine OlefängniSfirafe bis su 6 BJouaten, hanbelt eS ficß.um 2 
ober mehr ^ertonen'i'o merben bie Sdjulbigen als Leiter ober Urheber 
ber „Berfdjmörnng", mie cs im ©efeß heißt, mit ©efängnis bis su 
6 fahren tieftraft. 3n beiben gälten fann außerbem oon bem Aidjter 
auf Entsiehung beS aftioeu unb paffioen Wahlrechts erfannt merben. 
3>u biefem ©efeßentmurf treten swei anbere, oon benen ber eine bie 
Büttel sur Bilbuug einer Eiienbahnfompagnie oerlangt, um in 3utunft 
gegen Ausftänbe gernftrt su fein, ber anbere bie Bornaßme einer En» 
guete über bie Üage ber Eifenbahner burch eine Staatsfomntiffion be¬ 
antragt, bie itadj Abfdjluß ihrer Unterfuchuiigen 9leformoorfchlägc 
madjen füll. 

0ie beiben leßteren Entwürfe fiub wenig bebeutungSooII, beim 
aud) bic EnqucteFomntiffion mirb wenig s u ^age förbern, was 
nicht bereits burch bic ueuerlidjett llnterfudjungen unb Beröffent- 
lichuitgen ber Drganifationen befannt gegeben worben wäre. Botl- 
ftänbig oerfehlt bagegen ift bic Streitoorlage, für bie in ber 
.Hammer aber eine Biebrßeit oorhanben su fein fcheint, ba mit 50 
gegen :;5 Stimmen, bev Befdjluß gefaßt würbe, bie Streifgefeß- 
euimürfe am •“*. Biär.s in ben Bureau® prüfen su Iaffen unb bie 
betr. Interpellationen fpäter s 11 beraten. 0ie Regierung füllte 
burch bie Erfahrungen in anberen Länbern belehrt raorben fein, 
baß Aitsuahmegefeße, bie gur UuterbrüeFung einer beftimmten Hlaffe 
bei Ausübung oon Biaßnaljmen sur Hebung ihrer mirtfchaftlidjen 
ober fosialen Lage bienen follteit, noch niemals ihr 3^ erreicht 
unb ftets sur Stärfung ber s Betoeguug geführt haben, weil 
oielfach erft bie gemaltfame ilnterbriicfung ihr bie allgemeine 
Smnpathie sumanbte. So wirb es [ich auch bei bem Streifgefeß 
gefialtciT, bas bie Bewegung ber Arbeiter mit ©eraalt utiterbrücfen, 
ihnen baS einzige Büttel nehmen will, bem Kampfe sur Befferung 
ihrer mirtfdjaftlicheu Lage Bürfljalt su geben, ©emiß mirb man es 
feiner Regierung sumuten wollen, baß fie fid) oon einer Biinber* 
heit im Staate terrorisieren laffe, wenn bie Wohlfahrt beS ©efamt* 
Organismus auf beut Spiele fteht, gewiß mirb man ihr sugeftehen 
muffen, baß fie felbft oor beit fdjärfften Bütteln nicht surücffchrecfeu 
foU, um bie Crbnung aufredjt s u erhalten, aber ift bie Streif» 
oorlage ein Büttel, baS biefe Crbnung für bie 3uFuuft gewähr 5 
leiftet? HeineSmegS! Wenn bie Borlage angenommen wirb, fo ift 
und) ber gegenwärtigen Stimmung unter ben Arbeitern ein mehr 
ober mitiber umfaffeitber Streifausbrnd) su erwarten; eine Wiebcr* 
bolung ber Borgänge aus ben l ss « »er Safjreu, bie 5 fein Buhmcs* 
btatt in ber inneren Bulitif HoHaubs bebeuten, ist nicht ausge¬ 
schlossen. AllerbingS mirb bic Regierung iit bem Bingen sunädjft 
Sieger bleiben, beim bie Arbeiterfdjaft ift toeber genügenb einljeit* 
lief) organifiert uod) fimmsiell fräftig genug, um beit Äampf jeßt 
fiegretd) burdjfüljren \u föituen. Aber ber Sieg ber Regierung 
mirb sich auf bie 0auer als ein BnrrhuSfieg crrocifett, benn bas 
fdlleidjettbe E)ift ber Unsufriebciif;eit unter ben Arbeitern mirb fid) 
weiter oerbreiten, um fo weiter, je mehr fie unterbrüeft unb in 
ihren politifdjtm Rechten beengt merben. 

0aher muß ber MurS ber f)oQänbifd)cu Begiernng, will fie 
uidjt immer wiebcr oor foldjeit, stetig härter merbenbeu Kämpfen 




623 


©oktale BrajtS. Scniralblatt für ©ogtalpolitif. Nr. 23. 


624 


fteßen, fich nacß anbcrcr SRid^tung beroegeit. 3ßt ß roirf ließe Auf* 
gäbe ift bie enblicße Surcßfüßrung einer einfeßneibenben, eßrli<ßen 
fogialen Reform. 5Rid)t ©tücfroerf, rote eS bie bisherigen Anläufe 
unb Berfucße geroefen finb, fonbern ein einheitliches, non großen 
©ebanfen unb beftinuntem Bitten getragenes fogialpolitifcßeS ©efeß- 
roer!, nach b ß m 3Rufter roie es in immer guneßmenbem Ntaße non 
aßen fulturftaaten geboten roirb, muß fie als unentroegt angu» 
ftrebenbeS 3i ß l ins Auge föffen. SSenn auch bi ß ©djroierigfeiten, 
bie in ben alten Srabitionen beS ßanbeS liegen, oießeicht große 
finb — ^inberniffe finb in aßen Säubern bei ber Surcßfüßrung 
©ogialreform gu überroinben geroefen, unüberroinblicß ftnb fie nid)t. 
3u einer roabren, inneren ©efunbung roirb £oßanb jebenfaßs nur 
auf biefem Söege gelangen fönnen. 

Berlin. Dr. ©eorg ©gboro. 


Set Bericht ber üfierreirffifeßeit ©eroerffdjaftSfotntttifftott für baS 
3«hr 1902, ber in biefen Sagen in Btten oeröffentlicßt roorben ift, 
beziffert bie ©efamtmitgliebergaßl ber ber Wiener ©eroerffcßaftS* 
fommiffion ungehörigen ArbeiterberufSoereine auf 99 861. Sie 
©innahmen betrugen im Berichtsjahre 37204 fronen, roäßrenb ließ 
bie Ausgaben auf 35008 fronen beliefen; oon ben Ausgaben ent» 


fielen auf: 

Agitation unb Drganifation.10% 

bie 3«tf<hrtft „©eroerffdjaft".11,43% 

SanbeSfefretariate unb SanbeSoertrauenSmänner . 43,06 » 
bioerfe Ausgaben. 35,53 * 


Außer ben regelmäßigen ©innahmen ftnb ber ©eroerffcßaftS» 
fommiffion noch 3314 fronen ©treifgelber gugefommen, roeld^e für 
ben Sriefter ©treü, bie ftreifenben «Schuhmacher in Sßola, bie 
ftreifenben BerlmutterbrecßSler in SSien, foroie für 3roecfe beS NecßtS» 
fcßußeS u. f. ro. oerroenbet rourben. ©roße Beränberungen in ber 
©eroerffeßaftsberoeguna, bie fi<ß in Defterreicß nur fehr langfant 
entroicfelt unb einen Bergleich mit ber beutfthen nid^t aushält, 
bringt ber Bericht gegen bie Borjahre nicht. Ser größte Berein, 
ber Berbanb ber NJetaßarbeiter, erfuhr infolge ber ungünftigen 
©efchäftslage feine 9J?itgliebergunaßme unb führte eine Neurege¬ 
lung feines UnterftüßungSroefenS bureß. SBäßrenb bie ©las* unb 
Xonroarenarbeiter nicht gu einer einheitlichen Drganifation ge¬ 
langten, fanb eine folcße ©inigung groifcßeit ben oerfchiebenen Sejtil» 
arbeiteroereinigungen ftatt. Sie Bucßbrucferorgauifation b>atte 
burch bie ungünfttgen ©efchäftSoerhältniffe befonberS hohe ©ummen 
an llnterflüßunaen gu gaßlen, boeß rourben im 3ahre 1902 eine 
Angaßl oon ©rfolgen, namentlich ber Abfcßluß eines 3 ß itungSfeßer- 
tarifeS, ber gegen ben abgelaufenen in mancher §>inft(ßt Berbeffe- 
rungen braute, ergielt. Aucß bie Drganifation ber ©ifenbaßner 
hatte gortfeßritte aufguroeifen. Sie Bäcfcr haben ficß oom Berbanb 
ber ßebenSmittelarbeiter losgetrennt unb einen eigenen Berbanb 
gebilbet. Sie ©Raffung einer einheitlichen „Union" ber Berg¬ 
arbeiter rourbe angebahnt unb fteht beren Berroirflichung in naher 
3eit beoor. Sie oerßältniSmäßig fchroache ©ntroicfelung ber @e» 
roerffeßaftsberoegung in Dfterreicß hat eine ihrer fmupiurfaeßen in 
ber vielfach feinbfeligen ©teßungnaßroe ber Negierung gegen fie, 
bie namentlich in bem ÜJttnifterialerlaß oom 19. Nooember 1902 
gegen bie ©eroerffchaften als BerficherungSoereine (©og. BrajiS 
©p. 391) gutn AuSbrucf fam. ©S fteflt Daher einen moralifchen 
©rfolg für fte bar, baß bie cnergifthe Broteftberoegung gegen ben 
©rlaß, bie burch eine fogialbemofratifcße Snterpeuation im öfter* 
reießifeßen Abgeorbnetenßaufe roirffatn unterftüßt rourbe, gu einer 
offiziellen ©rflärung im BerorbnungSblatt beS f. f. NiinifteriumS 
beS Snnern führte, bie einer Nücfnaßtne beS ©rlaffeS gleicßfommt, 
roährenb gleichzeitig an bie ©tatthaltereien eine autßentifcße Be¬ 
lehrung erging, roie fie ft<ß ben ©eroerffchaften gegenüber oerßalten 
foßten. BorauSficßtlicß roirb biefe giinftigere ©trömung bei ben 
Behörben ber ©ntroicflung ber ©eroerffchaften gugute fommen. 

Ser Scntfdjc Berbanb ftaiiftnännifdler Beteine gählt nach feinem 
neuen BergeichniS oom Januar 1901 inSgefamt 106 Bereine mit 86 312 
9J?itgliebem, oon benen 25 % auf bie Sßringipale, 75 % au f bie Auge» 
fteßten entfallen. Bon ben BerbanbSoereinen, bereu ©timmengahl im 
Berein fuß nad) nach ihrer SRitgliebcrgahl richtet, ift ber größte ber 
„faufmännifcße Berein" in granffurt a. SD?., ber 15238 Btttglieber gählt, 
ihm folgt ber „ftaufmänmjcße £>iIfSuerein für roeibliche Slngeftellte" in 
Berlin mit 14 671 ättitgliebern, ber „Berein SJferfur" in Nürnberg mit 
4920 Nlitgliebem unb anbere. Ser Berbanb befifct einen „©teilen- 
oermittlungSbunb faufmämiifdjer Bereine", ber 10 Bereine gu aftioen, 
39 Bereine gu paffioen BZitgliebern gählt. 


ÄtbtifrrfdjHfc. 


SaJ £abenfchlttßgefeh in ©ftbanftralien. Slut 1. Sanuar 1901 
ift in ©übauftralien eine Early closing Act in toft getreten, 
bie fich auf ben 2Sahl6egirf beS §afenS Slbelaibe unb einige an- 
arengenbe Begirfe begieht. Sn biefem „Metropolitan Shop District“ 
haben aße Säben, bie nicht roie ©aftroirtfehaften, Rotels u. f. ro., 
im ©efeße auSbrüdlich ausgenommen finb, am ßJfontag, SienStag 
unb SonnerStag um 6 Uhr nachmittags gu fchüeßen; roaS bie 
übrigen Söochentage anlangt, ift ben fiabeninhabern frei gefteßt, 
Ntittrood) um 1 Upr nachmtttagS, ©onnabenb um 9 Uhr abenbs 
unb Sreitag um 6 Uhr nachmittags ober Freitag um 9 Uhr abenbs, 
äßittrood) um 6 Uhr unb ©onnabenb um 1 Uhr nachmittags gu 
fließen, ©in Slmenbement beS ©efeßeS oon 1901 oerpflichtet bie 
Öabenbefißer, bie bieSbegüglich getroffene Söahl ber Behörbe an- 
gugeigen. Slm 30. Slpril 1902 unterftanben bem fiabenfdjlußgefeß 
2318 fiäben. ©ine eigene Snfpeftion, bie bereits faft fämtlidje 
ßäben infpigiert hat, forgt für bie genaue unb ftrifte ©inhalhtng 
ber Early Closing Act unb rourben auch gasreiche tfontraoentionen 
feftgefteßt. ©rfahrunaSgemäß ift bie Bolijri hinftchilich Ueber* 
roa^ung beS ßabenfcptuffeS oon feinem Nußen, ba eine Ueber« 
tretung nur fonftatiert roerben fann, roenn bem ßabeninßaber ein 
Berfauf oon Söaren nach bem gefeßlichen ßabenfcßlnß naeßgeroiefen 
roirb. 

Sabenrnfpeftiott in ßonboit. §>anbelsinfpeftoren unb -Sn- 
fpeftorinnen finb feßon feit längerer 3 ß ü Seutfcßlanb oon 

aßen geforbert roorben, bie ficß für bie ßage ber $anbelSange- 
fteßten intereffieren. Ueber bie feirffamfeit ber §anbelSinfpeftion 
in ßonbon berichtet baS Public Central Department folgen beS: 

9 Snfpeftoren, 6 männliche unb 3 roeiblicße, infpigteren btefiäben. 
Bon Äpril 1901 bis 9Kärg 1902 rourben 127 502 Snfpeftionen gemacht. 
SNinbefienS einmal im Saßre roerben fämtliche 2abengefd)äfte beflchtigt 
unb, roo e§ geboten erfdjeint, öfter. Sn 10 194 fällen rourben Un- 
regelmäßigfeiten feftgefteßt, jeboeß nur in 110 berfelben Ängeige gemaeßt. 
Sie Behörbe ©erhängte in 100 gäßen ©elbftrafen im ©efamtbetrage 
oon 148 Bfunb ©lerling. ©cßriftlicße SSarnungett erteilte ber ©raf- 
fcßaftSrat in 1685 gäßen, in ben übrigen befdjränfte ficß ber Snfpeftor 
auf SNahnungeu. SWan fteßte 212 gäße 80ftünbiger ©oeßenarbeit 
iugenblicfjer B^fonen in Säben feft. 46 492 grauen unb SWäbcßen finb 
in Sonbon in 19 614 öäben befcßäftigt, in benen für gureießenbe ©iß- 
gelegenßeit ©orge gu tragen ift. ©S geigte ftdj, baß nur in 657 Säben 
bie gulänglicße ©ißgelegenßeit oorßanben roar. Nur gioei Säße famen 
gur Slngeige, ba man in ben anberen ficß giitlitß oerftänbigen fonnte. 
Sie Sabengefeße erroiefen ftdß als burdjauS günftig unb braeßten bie 
beab ficßtigte 2Birfung ßeroor. 

©rtoeiterung ber Nnßegett für $anbelSangefteßte itt 3-ranfretcß. 

Sie §anbelsfammer in Beifort ßat naeß einem Bericßt beS „Moni¬ 
teur des Syndicats ouvriers“ an ben .fmnbelSminifter baS ©rfueßen 
um eine ©rroeiterung ber roocßentlicßen Nußegeit ber ißr unterfteßten 
§anbIungSgeßiilfen bureß greigabe beS ©onnabenb Nachmittag 
gerichtet. Sn ber ©ingabe erflären ficß bie Slrbeitgeber bereit, ißren 
Vlngefteßten ben freien Nachmittag gegen eine entfpreeßenbe Ber» 
längerung beS SlrbeitStageS an ben übrigen SSocßentagen, bureß 
bie ber Berluft au SSocßeuarbeitSgeit roieber eingebraeßt roirb, be- 
roißigen gu rooßen. ©ie oerlangen oon bem ÜNiniftcr eine Neoifion 
beS ©efeßeS oom 30. 2Kärg 1900 in ber Nicßtung, baß bie 2Rag*imal- 
gaßl ber roocßentlicßen SlrbeitSftunben burd} baS ©efeß feftgelegt, 
ißre Berteilung auf bie eingelnen Arbeitstage aber bem ©riiteffen 
ber Arbeitgeber unterfteßt roerbe. 

Ste ©onntagSrttße itt Statten. Sie italienifcße Negierung ßat 
bie gefeßlidje ©infüßrung ber ©onntagSruhe in ©rroägung gegogen 
unb eine parlamentarif^e tommiffion mit ber ©ammlung oon 
SnformationSmaterial unb ©ießtung ber gaßlreicßen, namentlich 
aus Arbeiterfreifen eingegangenen B ß tttionen beauftragt Sie 
fommiffion hat in ber leßten 3 ß ü Sournaliften, 3 e dungSeigen- 
tümer unb ©eßer roegen ber ©onntagSruße im 3 e itungSbetrieb, 
foroie föcße unb feßner roegen ©infüßrung eines NußetageS. im 
©aftroirtSgeroerbe oernommen. Sie gur Abgabe eines ©utacßtenS 
aufgeforberten ArbeitS- unb §anbelsfammern haben fid) faft aus¬ 
nahmslos für bie aßgemeine ©onntagSruße auSgefprocßen. 


&rl)eüemtßd)ent!tg. $parka|Ten. 


Sie Nonette gnnt franfenOerftcßemngSgefeß ßat im NeicßStag am 
27. gebruar bie erfte Beratung pafftert. ©ie ift gunäcßft groar einer 
fommiffion iiberroiefen roorben, foß aber noeß in biefer ©efüon 
oerabfeßiebet roerben. ©taatSfefretär ©raf BofaboroSfp begeießnete 
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bieS als bett brtngettbeit Blunfd) bcr Regierung, unb filmte bamit 
auch gugleid) ben Vergibt ber Vorlage auf roeitergehenbe Reform 
ju erflären. 6a«pcb fei es immerhin ein bebeutenber Srortfdjritt, 
wenn, roie oorgefd)lagen, bie Äranfenfütforge non 13 auf 26 Soeben 
auSgebehnt unb bamit bie Sücfe groifchen Traufen* unb Snoalibi- 
tätSoerficherung auSgefüßt roerbe. 2lu<h bie ©rftredfung ber 2Böd)- 
nerinnenunterftüfcung non 4 auf 6 VBodjen unb bie ©leidjfteflung 
©efdjlechtsfranfer mit ben übrigen Traufen entfpreche einem brin- 
genben VebürfniS. Vegüglid) ber aitSbehnung beS SlreifeS ber 
Verficherten, foroie ber OrganifationSfragen mtb beS Verhältnis 
ber ^ranfenfaffen gu Slergten unb Slpotbefern gingen bie anfichteit 
nodb auSeinanber, auch feien bie Vorarbeiten nod) ntdjt abgefcbloffen. 
SebenfaßS mürbe eine meitergreifenbe Vorlage feine auSficht haben, 
noch in biefer Tagung erlebigt gtt merben. Man möge bie Vor¬ 
lage lebiglid) als eine „©tappe auf bem 2öege ber Sortfiibrintg ber 
©ogialreform" betrachten. Vegüglid) ber Verfcbmclguitg ber $tran- 
fenoerfidberung mit ber Snoalibenoerfidjerung (cfr. beit artifel in 
ber lebten Kummer ber „©ogialeit PrajiS") gab ber ©taatsfefretär 
gu, baß beibe Verheerungen fo eng mit einanber gufammenbingen, 
baß fte eigentlich in einer Drganifaiion nerbnnben fein füllten, 
künftig roerbe ficb bie fogialpolitifcbe ©efeßgebung oorauSfichtlid) 
in ber Nietung oeroegen, baß bie brei VerficherungSgefeße (Mran- 
fen-, Unfall- unb Snoalibitäts- unb aiterSoerftcherung) gu einem 
„Slrbeiterfürforgegefeb" oerfcbmolgen mürben. Mit bem B$unfd)e 
nad) rafeßer Verabfcßiebung ber SJfrroeße faitb ber ©taatsfefretär 
auf faft aßen ©eiien beS jpaufeS ©ntgegenfommen. aßerbingS 
mürben eine gange Steiße roeitergeßenber BMinfcße geäußert. Man 
oerlangte auf ber ßiitfen beifpielSroeife ©inbegießutig ber lanb- 
roirtfcßaftlichen Arbeiter uitb beS ©efinbeS in bie Verftcßerung; 
auch ber ©inbegießung beS faufmänttifeßen §ülfSperfonalS, fomie 
ber gamilienoerficberung unb ber 3entralifierung beS Sfranfcnfaffen- 
roefenS mürbe baS VSort gerebet, ebenfo ber freien aergteroaßl unb 
ber Vilbung oon ©inigungSämtern gur ©ntfeßeibung oon ©treitig- 
feiten groifeßen Stranfenfaffenoorfiänben unb aergteit. Von einer 
©eite mürbe empfohlen, ben Uran fett taffen bas Sßecßt einguräutnett, 
fuß unabhängig oott ben apotßefern bißige Mebijineu gu oer- 
febaffen, unb gu beftintmen, baß auch Srunffäßigfeit fein ©runb 
gutn auSfcßluß oom ftranfengelb fein barf. @raf PofaboroSft) 
erflärte, baß bie ©inbegiebuitg ber lanbroirtfcßaftlicßeii Arbeiter in 
bie tfranfenoerfießerung nur bureb ein ©pegialgefeß möglich fei. 
Die Verßältniffe ber länblicßen unb ber inbuftrießeit Arbeiter feien 
fo oerfebieben, baß man bie Eranfenoerrußerung ber geroerblidjen 
unb ber Iänblicben Arbeiter nicht nach einem ©ajenta regeln föntte. 
©S ift gu erroarteit, baß bie StommiffionSarbeiten einen rafeben 
gortgang nehmen merben, boeb ift naef^fiage ber ©adbe faum 
anguneßmen, baß bie beoorftebenben Verbaitbluttgen beS außer- 
oroerttlicßen beutfeben aergtetageS unb beS aßgemeittett ilranfen- 
faffett-tfongreffeS, bie gur Veratung ber ^ranfenoerftcßerungSgefeß* 
nooeße nach Verlin einberufen ftnb, bie $ommiffion$beratung fiarf 
beeinfluffen merben. 

Die ©eifnbrottg einer gefeßlttßen Unfaflffirforge für ftomumnal- 
beamte mirb gegenmärtig im preußifeßen Mimfleriunt beS Snnern 
in ©rmägung gegoaeit. Die Prooingialbeßörben ftnb angeroiefen, 
©rmittlungen barüber angufteßen, in meinem Umfang eine recht¬ 
lich gefieberte Uttfaßfürforge für bie 5lommunalbeamten bereits 
gegenmärtig beftebt, foroie in roelcbem Umfange innerhalb ber lebten 
fünf Qabre S)ienft- unb VetriebSunfäße bei ben Äommunalbeamten 
oorgefommen finb unb in melcber SBeife eine Unfaßfürforge für 
bie bei folcben Unfäßen Verlebten unb beren Hinterbliebenen tat- 
fäcblicb eingetreten ift. ®ie ©rmittlungen foflen fid) auf folcbe 
Äommunalbeamte befebränfen, roelcbe nicht ber reicbSgefeblicben 
Unfaßoerfxcberung unterliegen. f°& cn SSorftbläge gemacht 

merben, in melcber Vkife eine gefebli^e Regelung ber Unfaßfür¬ 
forge für $ommunalbeamte erfolgen fönnte. 

^ie 9(rBeiter-?UterSPerfubeniug in Oefterreicb* @ine Depu¬ 
tation ber öfterreijbifcben fogialbemofratifcben Partei fpracb unlängft 
beim VUnifterpräfibenten unb beim Sinangmiuifter oor f um bie 
Vorlage eines ©efebeS betreffenb bie ÄlterS- unb SnoalibitätSoer- 
ficberung ber Arbeiter gu urgieren. H crr DOn Korber hob beroor, 
er roerbe in Välbe fein Verfpre*en emlöfen; baS ©efeb biete oiele 
©cbmierigfeiten, ba man ni4)t opne roeitereS baS beutfebe Vorbilb 
naebabmen fönne, meil bie öfterreiebifeben Verbältniffe roefent- 
lieb anbere feien. 2)er Öinangminifter o. Vöbm erflärte, er ftebe 
bem ©efebeSprojefte mit aufrichtiger ©pmpatbie gegenüber. ‘SJie 
einfeblägigen Verbanblungen groifeben bem Sinangminifter unb bem 
VHmfterium beS Snnern feien bereits abgefcbloffen unb bürfte es 
halb möglich fein, ber Deffentlicbfeit nähere Mitteilungen gu machen. 


üol)lfai)rt?eiitciil)tniigeit* 


„Beier ba* Seidiger gicbfiitberfbfiem »ab bie ©eneraltwrmnabfttaft 0 

bringt ba« gebruar-BmtSblatt ber ©borlottenburger armenoermaltung 
einen bortfelbft oor ben Organen ber fomntunalen SBaifenpflege bur<b 
Dberft a. $). 5farl ©aUi gehaltenen Vortrag, melcber in all benjenigen 
beutfeben ©täbten gehört merben foßte, bie noch mit ^oligift unb allen¬ 
falls männlidjem SBaifenrat Sieljfinberpflege unb ffontroße üben gu 
iönnen oermeinen. Sin bem Veifpiele Seipgtg’S mirb gegeigt, mit rote 
einfachen Mitteln bem „mobernen bethlenütifcben tfinbeSmorb* entgegen¬ 
getreten merben fann. ©eneraluormunbfdjaft unb bie befolbete, beamtete 
grau: fo fjri&en bie beiben ftarfen Sragebaifen, auf roelcben ba» ©<bufc* 
bacb für aß bie gefährbeten 5Hnber unfereS Volles errichtet merben 
mup, benen ein graufameS ©efehief ben ©arten ber Äinbheit nur mit 
Konten bepflangte. 9?ur bie ©eneraloormunbfchaft gemährleiftet bie 
fchneße unb nad)brücfliehe Hmmgieljung beS unehelichen Vaters gur 
HUmentation unb oerbürgt, bap in ber ÄrifiS ber unehelichen Mutter- 
febaft, ber ©rmerbSlofigfeit unb SrbeitSunfähigfeit oor unb nach ber 
©ntbinbung, bie notmenbigften Maßregeln gum ©(hupe beS ÄinbeS ge¬ 
troffen finb. $)iirch ein einfaches OefdjäftSoerfabren mirb in Öeipgig 
fchon feit gahrgehnten — in ©anitätsrat Dr. iaube’S Crganifation — 
erreicht, bap Mutier unb 5finb fchon in ber erften ffiodhe behörblich unb 
fanitätlich gefehen, geprüft, beoormunbet merben. Unb neben biefem 
©eneraloormunb fieht ber ©tabtfädel, melcher erft, roenn er geholfen 
hat, fragt, roie er mieber gu feinem ©elbe fommt. 

Bber höher, als bie finangieße H cran 8'ehung beS Vaters bemifet 
Oberft ©aßi bie in jener ©inridjtung enthaltene örgiehung gur Vater¬ 
pflicht. $>enn bie ©efertion beS unehelidjen Vaters ift bei uns epibemifch 
unb auch ba, mo nicht ber Code Napoleon ©eneration auf ©eneration 
bagu ergogen hat. ©S ift hohe 3 e it/ bafj hiergegen mit aßen gefeplichen 
Mitteln fdjärfer oorgegangen mirb benn bisher. $>ie Mutter mufe ihr 
ftinb in frembe pflege geben, aber fie fann baS 3iehgelb nicht ober 
nidjt regelmäßig aufbringen. $)abur<b ftoeft bie ©rnährung unb Vflege 
beS ÄinbeS oon oornherein mit foldjem ©chaben für feine ©ntmicflung, 
baß bie fpätere fommunale gürforge ihn nicht mehr gutgumachen oer¬ 
mag. $raftifch ift nun im ©egenfap gur ©eneraloormunbfd^aft ge- 
fchilbert, mit melier Ungmeclmäßigfcit unb 2angfamfeit ber behörb- 
liche Apparat — ^oligei, Vormunbfchaftsgericht, 9lrmenbireftion unb 
SBaifenrat — feine fchmerfäßigen Umbrehungen in unferen ©roßftäbten 
gum ©chuße beS ftinbes anhebt. ®a gilt es bie 3 u ftänbigleit$frage 
beS betreffenben ©eridjts gu Iöfen, ben UnterftühungSmohnfih eines 
minberjährigen ^ienftmäbchenS flar gu legen, ben Sufenthalt beS 5linbeS, 
melcbeS iugmifd^en oon Hanb gu £anb gegangen, aus aß beit un¬ 
richtigen ?lbreffen b e rctu$gufinben, ben ©emeinberoaifenrat gum Vor- 
munbSoorfchlag aufguforbern, noch einmal bei rechtSgiltiger ablehnung beS 
Vorgefchlagenen — jeber amtsbrief braud;t bagu bie 3rit einer meife 
nach SBlabimoftof. Unb ift unter Vefragung beS BbreßbucheS als beS 
ftbqllinifchen DralelS ein Vormunb aufgetan, fo ift er in ber Mehrgabi 
ber gäfle eine gournalnummer ohne Vebeutung für Mutter unb $rinb, 
bie er oft gar nicht fud)t, oft nicht finbet. 

SBaS aus bem Äinbe ingmifdhen mirb, bafür roerbe Vrioatbogent 
Dr. SReumann gitiert: „ x h aßer JobeSfäße erfolgt feßon in ben erften 
acht Sagen ber floftpflege, etroas meniger als 3 /* erfolgt im erften 
Monat — 21 % ber flinber fterben, ehe fte bie Äoftpflege erreichen." 
Sortmunb, VreSlau, Vijborf rühmen mit aßen 3 un 9 en t§ rf ©eneral» 
oormunbfehaft; granffurt a. M. toächft in feine Dr. Blumferfcbe 
Äoßeftiooormunbfchaft hinein. Verlin unb bie ©orona feiner ©täbte 
muß enblicß folgen; trügen nicht bie angeicben, fo liegt bie VeichS- 
hauptftabt in ©eburtsroehen bieferhalb. 3 ur ©eneraloormunbfdjaft 
gehört bie befolbete beamtete grau, übernimmt bie ftommune bie gefeß« 
liehe Verantmortung beS VormiutbS für baS ©ebeißen beS ÄittbeS, fo 
fann fte ftch nicht mit gelegentlichen, geitmeifen, freiroißigen ©h rcn Bicnften 

» en. auSgegeichneteS haöfn bie ehrenamtlichen SSaifenpflegerinnen 
a geleiftet, mo ihnen nicht Vureaufratie unb ©enidftarre ber 
Männer bieS natürliche gelb ihrer Mutterarbeit gefperrt holten, unb 
größeres merben fte noch gu leifien ßal>en. Senn bie fommunale 
2So[)lfahrtSpflege mie aße fogiale ©efepgebung beS ©taateS rufen 
täglidj lauter nadj ber Vlutmärme ber grau, aber himberte oon fleinen 
Äiitbern einer fluftuierenben ©roßftabtsbeoölferung bas gange gahr 
unterbredjungSloS hüten, bie 3teheltern gur Hygiene ergiehen, bie Vor- 
munbfehaft oom Äfinbe fontroflieren — bagu gehört eine ärgtlich unb 
abmiuiftratiu oorgebübete grau mit ooßer Veamten^autorität. Man 
möge nachlefen, mie Hafle biefe Beamtinnen rühmt, mie es mit ihnen 
in furgem fein 3t e h f möerroefen i» Orbnung gebradjt, feine armenpflege 
oerbißigt, feine Söaifenräte belebt hat unb auch in ben Heineren beutfehen 
©täbten nicht gögern, gu folcher anfteßung gu fdjreiten. Sie ©rroerbS- 
not ber grauen unferer höheren unb mittleren ©efeßfchaftsflaffen mirb, 
mie in Berlin, eine auSmahl ber Beften aus bem überreichen angebot 
geftatten. 

Mit feinen beamteten Pflegerinnen fteht ^cute unter ben preußifdjen 
©täbten Haße ungmeifelhaft an führenber ©teße. UeBrigenS ift eine 
reichSgefefcliche SRegelung bringenb roiinfchenSroert, ba ber unter Seip- 
giger ©influß entftanbene artifel 78 pof. 4 beS preußifchen auSführungS» 
gefefceS gum Bürgerlidjen ©efeßbudh nur ein befdhränfteS OrtSftatut für 
bie ©eneraloormunbfchaft oorfteht. Senn im ©inne ber mobernen 
Sugenbfürforge muß baS erfte organifatorifche ©chußbach' ; ftch 'über 
aßen Äinbern roölben, melche in frember pflege gefährbet aufmachfen. 
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Aber barauf brauet itiiht gewartet 311 merben: loofeni mau nur bie 
fominimal ober polfyeüidj beamtete S?aiieup[legeriu cinfübrt, mirb mau 
baS ©tdjerhettSnejj audj ba ^halten, mo bie prenftiftfje ©eneral- 
normunbfdjnft eine flaffcube 2 iicfc jeigt. Ter Atoifenrat unb bte eljrcn* 
amtliche Anifenpflegerin werben, entlaftet oon ber gicfjftnberpflege, fid) 
ben ihnen gemäßeren Aufgaben ber SSaifenfiirforge, beS Hiinbel* 
fchufceS, beS freiwilligen l£r3iebung$bcirats, ber >yürforgecrjifl)»ng unb 
ber SRitarbeit an ber nodj metft in alten fiarren ffeffeln befjarrenbeu 
Armenpflege jumenben fönnen. 

(irjteljung trab ß Übung* 

gmrt&iflmtigSfehitlattMttg für jugettblidjc tociblidje £atibliingS* 
gehülftn unb ßeljrlmge.*) Unter ben ©djriften beS raufmännifdjen 
HülfSoereinS für weiblidje Augeftellte 511 SBerün ift als Rr. 3 bie 
Schrift, bie ben obigen Titel trägt, erfdjienen. Tie 0d)rift forbert 
biefeit goribilbungSfd)nl 3 mang unb begrünbet ifm eingehenb. gn 
beit Stäbten Serlin, Königsberg, graitffurt, Hamburg unb SresKau 
ift nach genauen Erhebungen feftgefieÜt, baft baS weibliche fanf» 
männifd)e Sureatiperfoual nod) nid)t jur £)ä(ftc bie uofle Silbnng 
einer f)ö^erett Häbdjenfdjule h a t ja in grauffurt a. H. befreit 
8 o / 0 noch nid)t einmal bie nolle Gilbung einer Solfsfcftule. 23ei 
Serlin ift befonberS 3 U bemerfen, baft bie (Gemeinbefdjule bisher 
nur fed)S Klaffen ääblte. Son betn gefunden Koutorperfonal waren 
etroa 75 o / 0 auf „preffen" auSgebilbet, b. I). Ratten einen fo* 
genannten HanbelSfurfuS oon 4 bis 12 2Sod)cit befugt, um bann 
als- „perfefte" Suchhalterinneu entlaßen 511 mcrben. 3ur Ab* 
ftellnng biefer Hiftftänbe mürbe bie Einführung beS gortbilbungS* 
fdjuI^roangeS für bie in ©efdjäftcn angeftellteu jugenblitfjen ©e* 
hülfinnen unb Sehrlinge oon ben faufmännifdjen Vereinen für 
weibliche AngefteKte ju Augsburg, Sannen, Serlin, Sreslau, 
Elberfelb, granffurt, Kaffel, Köln, Königsberg, Ifeip^ig unb 
Hündjcn in 'einer genteinfarnen Petition an ben ReidjStag fdjon 
im galjre 1899 geforbert. Tie gleichen Sereine 31 t granffurt a/SDt. 
unb 51 t Serlin hoben meitere Petitionen an bie Hagiftrate gefanbt. 
©et). _ £ber-9?egiernngsrat Dsfar Simon, oortrageuber Rat im 
Hinifterium für «frnnbel unb ©eraerbe, t)at in feinem Sudje „Tie 
gad)bilbung beS preuftifdjen «paitbelS- unb ©emerbeftanbeS im 
18. unb 19. gafjrbunbert" ungefähr baS ©Icicfje auSgcfüF)rt, ebenfo 
ber (Stabtrat (?■. H. Sombart unb bie Tiiffelborfer Jjaubelsfatnmcr. 
Es ift an ber baft biefem Verlangen allgemein ftattgegeben 
mirb, nicht bloft in einzelnen Stabten. ReuerbingS f)at fo grei* 
bürg i/Sr., beut Seifpiele HauuhcimS folgenb, Durch DrtSftatut 
beftimmt, baft weibliche .Janbelsbefliffcne bis juttt 18. fiebeuSjaI)re 
bie ftäbtifdje §anbelsfd)ule befudjen müffeit itttb tjat beSl;alb eine 
befonbere Abteilung für 9Näbd)en it)rer ^anbelsfc^ule angegliebcrt. 

Segriinbnng uon SolfSbibliot^efeu feiten# ber ©cfcttfdftaft 
für Scrbreitttiig bon Solfsbilbnng im 3fa^rc 1902. SE)ie ©efeH- 
fdjaft für Serbreitung oon Soifsbilbung fjat 1902 im ganjen 
2)eutfd)en SWeidje 1 809 Sibliotljefett mit 58 264 Sänben begrünbet 
unb unterftüfet. S)ie ßeiftungen ber ©efellf^aft fjaben fid) gegen 
bie Sorja^re bebeutenb erl)öt)t. @S mürben im galjre 1901 1 221 
Sibliot^efen mit 44 967 Sänben, im galjre 1900 647 Sibliottjefen 
mit 31 637 Sänben begrünbet unb nnterftüfct. SefonberS erfreut^ 
entmicfeln fid) bie oon 5er ©efellfcbaft ins ßeben gerufenen Sknber- 
bibliot^efen. gm 1902 finb 314 Söanberbibliottjefen mit 

15 556 Sänben begrünbet roorben. 2)ie ©efeüfdjaft t;at jefet 358 
^öanberbibliot^efcn mit 17 756 Sänben, bie afljäfjrlid) gemedjfelt 
merben fönnen. Som Kaifer unb bem preufeifdien KultuSminifterium 
erhielt bie ©efeUfdjaft er^cblicfje 3umenbungett. 5)cr Sorftanb 
beabft^tigt, im laufettbett gabre bie ©riinbung oon Solfsbiblio* 
tiefen in oerftärftem Stafte fort^ufefeen. Anträge finb an baS 
Sureau ber ©efeflfdjafi, Serlin NW., ßiiberfer Strafte 6 , ju rieten. 

Keine obligatortfrfie gor^i(buttgSfd)Ule in 3 d)öttebe;g bei Serlin. 
&ie ©tabtoerorbneten oon ©djöneberg bei Serlin ^abett bcfdjloffcii, fo* 
lange oon ber ©infübrung beS obligatorifdien gortbilbungsimternrfjts 
abjufieljen, bis ber ©taat bie Hälfte ber entftebenben Koften auf jcljn 
gabre in AuSfu^t fteflt. Sei einer oerljältnismciftig fo moljlbabrnöfn 
©emeinbe ift ber Sefdjluft redjt fur^fidjtig unb reformunfreunblid). 

^aS ßefebebürfttiö beS ^ambnrger SolfcS t;at bie ©röffnmtg 
einer neuen AnSgabeftelle für bie öffentliche Siidjerftalie rtot= 

*) ©ebriften beS Kaufmännifdjen ^iilfSuerciu» für loeiölicfjc An» 
geteilte 511 Serlin. 9 h'. 3 . $s-ortbilbungSfd)ulümang für jngenblidje 
meiblidje .'panblungSgebiilfen unb ßeljrlinge. 9 )fit dtiem Anbdnge ent* 
üaltcnb Aeufterungen beS ©cf). C 6er - AegicrungSrateS ©imon, beS 
©tablratö ©ombart, ber ^anbclsfammer 311 ’^üffelborf, ferner Oüigaben 
ber 'faufmänmfdjcn Sereine für meiblicbe Angeftcfltc an ben Aeid)Stag, 
fomie <üefud)c bei* ^anblungsgeljülfinnen-Sercinc 311 grauffurt a,Si. 
unb Serlin an bie ©tabtoermaltungen. Serlin 1903 . 24 ©. 8 0. 


menbig gemalt, ©rfreulid) ift bie auSgefprod)ene Sorliebe für bie 
beften ©djriftfteller, bie ftetS oerlieben finb. AIS Seifpiele aus ber 
jdlöneu Literatur feien genannt: Angengrubcr, Sjörnfon, SDa^n, 
Kiefens, ©bner-(ifdjenbad), granjoS, grenSfen, greptag, $auff, 
.s5. §offmann, (1. g. Siepcr, Deuter, 9tofegger, ©d)effcl, 0 cott, 0 piel- 
ftagen, 0torm, ^eiitfdjer 3iooeHcnfd)aft; aud) 0d)iöer, ©oetlje (inS- 
befonbere ber gauft) unb bie übrigen Klaffifer. Sort bele^renben 
nub roiffenfdjaftlidjen S^üdjern finb befonberS ( 3 U 29o/ 0 ) begehrt 
fold)e aus ben ©ebicten ber ©eograpl)ie itnb Steifebefc^reibungen 
(mit Sorliebe foldjc über frembe Weltteile), ber Secbnif (inSbefonbere 
ber (Sleftrotedjnif unb beS HiafcbineubaueS) unb her 9iaturroiffen- 
fdjaften (befoubers ber Aftronomie unb ber ©ntmidflungSlebre). 
greimiüige «Helferinnen unterftüften bie SüdjerauSgabe. 


öojlale illeöpiu unb Hygiene. 

Selämpfmtg ber anfteefenben ©efiblccbtsfrönfbeite». 

Auch Iitcrarif(b mirb ber Kampf gegen bie gefä^rlidjen ©e« 
fd)led)tsfranfl)eiten auf ber gau 3 en Siiiie aufgeuommen. 2 öir haben 
brei trefflitfje 0 chriften gu befpredjeit, bie ade in gleicher Söeife biefem 
gmeefe bienen rnoüen. 

Dr. Sia;; 0ilber (SreSlau) hat eine (Schrift herausgegeben: 
SJomit finb bie anfteefenben ©efchledjtSfranfheiten als Solfsfeuche 
im ieutfdjen Reiche mirffam ju befämpfen? 1 ) tiefes Siichlein 
ift als Preisfchrift erfdjietien; fie ift itämlid) mij bem Preife gefrönt, 
ber oon bem Sorfiftenben ber DrtSfranfenfaffe für Setp^ig unb 
llntgegeub, bem Kommer 3 ienrat Dr. SMHtnar 0<hroabe für bie 
befte Searbeitnng biefcS prcifeS auSgefdjrieben mar. 5)em Ser- 
faffer beS Süd)lcinS fommt es barauf au, baft bie bie ©efunbheit 
ba- Sölfer uutergrabenben oenerifd)en Seiben nicht länger aufter ad)t 
gclaffen merben. ©S gilt ihm oor allem, übertommene Sorurteile 
unb falfche 0djam 311 befeitigen unb frei auSiufprethen, roaS bis¬ 
her öffentlich S» fugen oerpönt mar. ilnrict)tige Sorftellungen über 
baS Siefen ber ©efd)lcd)tsfraiitheiten unb falfd;c ©runbfäfte für 
ihre Sefämpfuug unb Serhütung richtig ju fteUen, burch ben 9Fach- 
rocis oon ihrer ungeheueren Serbreitung unb ihrer ©emeiu- 
gefäl)rlid)feit meite Kreife au^urüttelu unb jum gemeinfameu Kampf 
gegen biefe maljiT SolfSgciftel anjufpornen, ift ber 3mecf ber oor- 
iiegeubeu 0djrift. Hub mau fann anerfennen, baft cS bem Ser» 
faficr gelungen ift, bie bcabfiditigten 3 mf e ^ u ^(h f e ” 1 Büchlein 311 
erreichen. AuS ber giifle beS reid)en Materials, meines ber Autor 
in gedrängter Küqc bietet, mollen mir nur baS eine h^roorheben, 
baft 0ilber bie Trennung ber 0itten- unb ©efunbheitSpolijei eut* 
fd)iebeit forbert, unb baft er bie 0 ittenpoliaei als ganj entbehrlich 
auffaftt. 

Dr. med. 2B. 11 au er (grauffurt a. S?.) befpricht baSfelbe 

Sth^ma ebenfalls in fur^er, oolfstiimlicher 23cife in feiner 0 d)rift: 
®ie Sefampfung ber ferueHen gufeftionSfranfheiten, eine Aufgabe 
beS Staates unb ber ©efellfdjaft 2 ). Auch biefe Srofdjüre gibt bem 
liefer reiche Setehruug unb enthält midjtige Anregungen, bie gerabe 
in ber jeftigen 3 e ü f c hr gelegen fommen. ®cr gröftte 3öert ber 
0d)rift Hanau er S liegt Darin, baft bie einschlägigen Serhältniffe 
objeflio, vorurteilsfrei unb in leicht oerftänblicher Steife bargelegt 
merben. Tic Grgebniffe ber 0tatiftif merben anSgiebig h crans 
ge 3 ogen, auch bie oolfSmirtfchaftliche, fojialpolitifche 0eite beS 
©egenftanbcS mirb gcuügenb beriicffidjtigt. SefonberS belehrenb 
finb bie Ausführungen HanauerS über bie Proftitution. Ter 
Autor mcift gefdjicft unb fadjfunbig bie (Sinroänbe juruef, bie oon 
abolitioiiiftifdjer 0 eite gegen bie Reglementierung erhoben finb. 
gntcreffant finb auch £d)ilberungen anSlänbif^er Serhältniffe 
auf biefem ©ebiet. H anauer forbert Haftnahmen legislatorifcher, 
fo^iatcr unb internationaler Aatitr, bie feitenS beS 0taateS jur 
Sefämpfung ber ©efdjleditsfranfheiten 311 ergreifen feien, gür bie 
proftituierteu forbert er eine Reuerung ihrer RedjtSfteflung. TaS 
Siichlein HouauerS ift befonberS benen 311 empfehlen, bie in gemein* 
nüftigen Sereinen Sorträge über bie Sefämpfuug ber ©efdfjlechtS- 
tranfheilen hotten mollen, ba fie in biefer 0d)rift baS gefamte bafür 
notmenbige Haterial fel)r überfichtlich 3 ufammengefaftt finbeu. 

0d)lieftlid) mollen mir noch auf bie „Hitteilungen ber 
beittfdjen ©efeflfchaft 3 tir Selämpfmig ber ©efchlechtSfranfheiten" 3 ) 
binmeifen. gn biefem ©eft fiuben mir ben Aufruf 31 m Segriinbung 
ber ©efeflfchaft, bie 0 aftuitgen berfelben fomie bie intereffanten 
Serhanblungen ber fouftituierenben Serfamntlung am 19. £)f- 


') Scrlag non Senno Konegen, l'eip$tg 1902. 

,J ) Rener granffurter Serlng, ©. in. b. S>. grauffurt a. H. 1903. 
3 ) Heraitsgcgcben oon Dr. Slaidjfo, proj. 2 euer mtb prof. Reifter. 
Sb. I, Rr. 1 unb 2 . Serlag oon g. A. Sartl), 2 eip 3 ig 1902. 
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tober 1902 in Verün; bie 3iele unb ber gelbgugSplan ber ©efeUfchaft 
finb auö bem £eft fef>r Har erfichtlich- Dr. Vlafchfo gibt eine 
Ueberfufjt über bte Verbreitung ber ©efchlechtsfranffeiten, $rof. 
ßeuer fd)ilbert bie ©efabren Der ©efcfjlechtSfranfheiten unb ber 
®efj. Dbermebiginalrat au« bem Vreufjifdjen ShiltuSminifterium 
$rof. Dr. SHrdjner gibt ein überfidhtliche« Vilb über bie fokale 
Vebeutung ber fejuetten 3nfeftionen. Vrof. Dr. Aeiher gibt al« 
Veitrag gu biefem £eft einen Auffafc über bie Aufgaben ber 
2)eutfqjen ©efeUfchaft gur Vefämpfung ber ©efchlechtSfranfheiten, 
bie ben ßefern biefe0 VlatieS ja fcf)on mehrfach gefenngeichnet ftnb. 
Sdjliehlich hat auch ber rooblrooflenbe Vrief De« VeidjSfanglerS 
©raf oon Vüloro, ben er nach SlenntniSnahme ber Veftrebungen 
biefer ©efeUfchaft an ben Vbrftanb gerietet bat, mit Ve<bt einen 
in bem un« oorliegenben £efte gefunben. 


©eweinoerflänbliibc ©elehrmtgeti über Stypha* unb fR*b r 

ftnb in ber gorm oon „Viertblättern" bureb ba« Äaiferlicbe @e- 
funbbeitSamt oerfafgt roorben unb im Verlage oon 3uliu« Springer 
in Verltn erfchienen. 5)a« Auftreten oon £ppbu«epibemien in 
einzelnen größeren Stabten unb ba« Vefteljen gasreicher über ba« 
Vei<b«gebiet gerftreuter SppbuS- unb Vubrberbe itt Heineren Drt* 
f^aften unb in Dörfern laffen eine energifebe Vefämpfung biefer 
Shranfbeiten im Sntereffe ber VoIfSgefunbbeit geboten erftbeinen. 
$>a auf eine oerftänbnisoolle Vhtroirfung ber Veoölferung bei ber 
Vefämpfung anftedfenber SlranHjeiteit febr oiel anfommt, fo menbet 
ftcb ba« ©efunbbeüsamt mit ben oorliegenben VZerf blättern an 
ba« ßaienpublifum. $)ie Vierfblätter enthalten Verbaltung«* 
maßregeln für Angehörige unb Pfleger oon XppbuS* ober Vubr- 
franfen, ferner roerben barin ba« SBefen, ber Verlauf unb Die 
Übertragung«art ber beiben Slranfljeiten furg gefcbilbert. $>ie gur 
Verhütung berSBeiteroerbreitung geeigneten$e«infeftion«mafjnabnten, 
bie £>erftellung ber biergu erforberlicben S)e«infeftion«flüffig!eiten 
unb tbre AnroenbungSroeife ftnb genauer befebrteben. ©« märe gu 
münfeben, bah Vebörben, Srgte unb ba« ^ublifum felbft, überall, 
mo Zi jpbu« ober 9tubr oorfommt, für bie Verbreitung ber SKerf- 
blätter namentlich in |>au«baltungen, in benen fi<b berartige Äranfe 
befinben, Sorge tragen unb fo bie gemeinnüfcigen Veftrebungen 
be« ©efunbbeitSamt« unterftüjjen roofften. 

VölfflgefimbbeitSpflege auf beut Santa. Um bie öffentliche 
Aufmerffamfeit auf eine neue, grofje Aufgabe, bie pflege ber ©e* 
funbbeit ber länbiicben Veoölferung gu lenfen, roenbet fub ber 
Vfinifterialbireftor Dr. £)erme« mit einem bemerfen«merten Aufruf 
an bie länbiicben ©enoffenfebaften, bie er um ihre Unterftüfcung 
biefe« planes angebt. ©r oermeift in feinem Aufruf auf bie Äücf* 
ftänbigfeit ber ßebenSroeife unb ber ßeben«baltung, bie auf bem 
ßanbe in gefunbbeitlicber Vegiebung noch immer maltet. 2>ie oor* 
beugenbe ©efunbbeitSpflege ober £>t)giene ift an bem plattenßanbe 
bi«ber faft fpurlo« oorübergegangen, ma« um fo mehr beflogt 
merben muh, al« ber Vorfprung, ben früher ba« platte ßanb in 
gefunbbeitlicber £inftcbt gegenüber ben Stabten behauptete, groben- 
teil« oerloren gegangen ift, obroobl bie natürlichen ßebensbebiwjungen 
auf bem ßanbe in Verbtnbung mit ber gefunben Art ber Vefcbaf* 
tigung für bie leibliche unb geiftige ©efunbbeit an ftcb febr oiel 
$uträgli<ber finb, al« ba« ©rohftabtleben. 

Um b«r Abbülfe gu febaffen, muh bureb entfpreebenbe Ve* 
lebrung über bte Vorteile eine« gefunbbeit«mä&igen Verhalten« 
gunäcbft eine gemiffe ©runblage gefefjaffen, unb müffen bann ein* 
$elne praftifebe fünfte, bie ebenfofebr ba« eigentliche lanbmirtfcbaft* 
liebe roie ba« gefunbbeitlicbe Sntereffe berühren, in Angriff ge* 
nommen merben, fo bie Verbefferuttg ungeeigneter $>ungftätten unb 
Abortanlagen, bureb bie febon mancher £gpbu«faH auf bem ßanbe 
berbeigefübrt ift, bie gürforge für b^Qicnifcb ftrenge Sauberfeit bei 
©eroinn unb Verarbeitung länblicber Vrobufte, roie Vfilcb, Dbft u. f.ro. 

Vei bem großen ©infab, ber hier in Örage fomtnt, nämlich 
bie Vfebrung unb ©rbaltung ber pbtjfifcb^n ßeiftung«fäbigfeit, 
glaubt Dr. £ernte« ber Vtitarbeit ber länbiicben ©enoffenfebaften 
lieber fein gu bürfen. @r empfiehlt ihnen, gunäcbft bem 2)eutf<ben 
Verein für Volf«bpgiene gu Verlin al«Vtitglieb beigutreten, morau« 
ihnen 3nformation«materiaI roie auch Anregung unb Anleitung für 
roeitere« Vorgehen erroacfjfen merbe. — SDafc bte gefunbheitlicben 
3uftänbe bringenb ber Vefferung bebürfen, ift auch an biefer Stelle 
bereit« be« öfteren betont morben. ©« märe fehr erfreulich, menn 
ber ©rlafj bie £riebfeber gu einer Verbeffcrung merben mürbe. 

^ic Suu|ettheilftattett ber Sattbe«berftcherutt0«attfhtlt ©erlitt bei Seeli^ 
merben bemnächft eine ©rroeiterung erfahren, ba bie gur Verfügung 
ftehenben Vetten ben ftetig ftetgenben Aufnahmegefucbett nicht genügen. 


find} einer oom Vorftanb ber VerftcberungSanftalt bem AuSfcbub unter¬ 
breiteten Vorlage foHen in«gefamt 820 Vetten für Scanner unb gnwen 
neu errichtet merben. Vte ftoften für ba« neu git fcbaffetibe Vett merben 
ftcb auf nur 3000 Ji belaufen, mährenb, mie befannt, bie ftoften eine« 
bisherigen Vette« ftcb auf 15 000 M ftettten. 5)iefe grofee $>iffereng ift 
barauf gurüefgufübren, bafe bie VerftcberungSanfialt in VorauSfubt ber 
notmenbtgen fünftigen ©rroeiterung bie ©eneralanlagen oon oornherein 
fo grob angelegt bat, baft fic bie ©rroeiterung ohne roeitere« in ficb 
aufnebmen fönnen. 3ebe folgenbe ©rroeiterung oerringert bie Stoffen 
pro Vett in entfpre<benber SBetfe. Vamit entfäut auch ein guter Steil 
ber Vorroürfe, bie mehrfach gegen bie Stoftfpieligfeit ber ^eilftätten 
erhoben roorben finb. 

©rridHuttg einer SmtgcnheilÜcUte in ©aebfett-Anhalt ©« ift erfreu¬ 
lich, in roeldjer energifeben SBeife namentlich bie Verfidjerungsanftalten 
in neuerer Seit ben Stampf gegen bie Sungentuberfulofe aufgenommen 
haben. 3tt 9tr. 21 ber «Sog. $ßr." (Sp. 567) tonnten roir über bie 
Steuerricbtung einer Sungenf)eilanftalt in Sacbfen-SBeimar berichten, 
nunmehr hat auch ber AuSfcbuft ber SanbeSoerficberungSanftatt Sacbfen- 
Anhalt, naebbem ficb &a« ältere 2)übener ©rojeft gcrfdfjlagen batte, enb» 
gültig ben Vau einer Sungenheilftättc bei Scbielo im £>arg funroeit 
^arggerobe im anhaltifcben Streife VaHenftebt) befchloffen. Viefelbe ift 
für 127 Vetten berechnet unb roirb einen Stoftenaufroanb oon runb 
900 000 M erforbern, fo bafe ba« Vett auf etroa 7000 M gu ftehen 
fommen roirb. Vei ben günftigen Teilerfolgen, bie bureb bie bisher 
beftehenben ©inriebtungen biefer Art ergielt roorben finb, fieüt jebe 9teu- 
grünbung einen neuen ©rfoig im Stampfe gegen bie tüdtifebe Volfs- 
franfheit bar. 

&ittberfierblifb!ett unb Sogialreform. %k Sogial*f ßrtefponbeng 
oom 20. Saituar 1903 pläbiert für bie Verfürgung ber ArBeitS- 
geit oerheirateter Sabrifarbeiteriunen, fie oerlanat einen au«* 
gebehnteren 2BÖ<bnerinnenfcbub, um bte Stinberfterblicbfett gu oer- 
ringern. Unter Vegugnahme auf ba« Stönigreicb Sacbfen (fpegieü 
auf bett Xegrttl-Snbuftriebegirf ©h^nth) mtrb naebgeroiefen, bafj 
ber Umfang ber Sabhfarbeit ber fjfrauen einem aeraben pro¬ 
portionalen Verhältnis gur Sünberfterblicbteit fleht. ©h e atnib meift 
aufeer 3Ko«fau bie größte itinberfterblicbleit in ©uropa auf: 

3m erften ßebenSjahr ftarben oon 100 Äinbern: 

in Sacbfen überhaupt.27,a °/o 

* allen fäcbfifcben fianbgemeiuben . . . 28,o * 

- - ■ Stäbten.26,3 - 

* VreSben-Stabt.20,7 - 

* Seipgig-Stabt.23,7 - 

- ©b etn nifc-Stabt.34,3 • 

- Ämtshauptmannfcbaft ©bemutfc • • • “ • 

5)ie hob * 3iffer in ber Ämtshauptmannfcbaft ©b emn ife hängt 
mit ber biretten 3nbuftriebeoöl!erung unb ber ftarfen Tcrangiehung 
ber grauen gur gabrifarbeit in biefem Vegirf gufammen. Um eine 
Verminberung ber ^inberfterblicbfeit gu ergielen, müfjie ba« ge* 
famte ÖebenSnioeau ber ärmeren Stlaffen ein oiel höhere« roerben, 
auch ba« VilbungSnioeau mufj in gleicher Vöeife gehoben roerben, 
um bamit ein ftrengere« VfUä)! 8 unb VerantroortltcbfeitSgefühl gu 
ergielen. ®a« fantt nur auf bem SSege ber fogialen Veform, ber 
©rgiebung unb ßäuteruna in Sahrgehnten gef (heben. 

©mpfohlen roirb ©rleicbterung be« ©rlangenS oon unentgelt¬ 
licher ärgtlic|er £)ülfe, mufterhaft oerroaltete Säuglingsheime unb 
eine rooblfeüe eoentuell unentgeltliche Vefcbaffung einer einroanb* 
freien Säuglingsnahrung. Vefonber« unb mit SRedht roirb 
empfohlen, Die Vtütter roieber gum Stillen ihrer kleinen gu be¬ 
wegen. 2)en grauen muh Qefeölicf) 3eit gum Stillen geroährleiftet 
roerben. 3a, eS roärc gu überlegen, ob nicht StiltungSbeibülfeu 
oon Staat, ©emeinbe (aber nicht al« Armenunterftüfcung) ober oon 
Vereinen eingerichtet roerben fönnten, in Anbetracht, bafs bie ©r* 
näbrung ber Vtutter in ber betreffenben 3 e ü «ine reichlichere fein 
muh. ©elöftftiüen roirb auch bie ©eburtsgahl in hetl* 

famfter SBeife etroa« eingefchränft; bie Spätergeborenen roerben 
bafür um fo roiberftanbsfäbiger. SBeniger, aber lebensfähigere 
Sftnber fei bie ßofung ber Veoölferung«hpgiene! 


etttfrortfdje JUtteilttagen. 


Vericbt über bie Verwaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe- 
Angelegenheiten ber Stabt ©örfifc im ©tatsjahre 1901. 
Vrucf oon Toffmann & Aeiber 1902. 183 S. u. 32 S. 4°. 
AecbenfchaftS-Vericht ber Stäbtifchen ©aSroerfe gu SRaing 
für ba« Aechnungöjahr 1901/02. SRaing 1902. ®rucf oon 
gof). galt & Söhne. 45 S. 4 o. 

AecbenfdhaftS-Vericht be« Stäbtifchen ©IeftrigitätSroerf« gu 
STOaing für ba« AedjnungSjahr 1901/02. 9Waing 1902. 
Vrucf oon T- Virfart«. 24 S. 4 o. 


®ccantioortlic() ntr bie ^tebnttion: ^cof. Dr. Cf. in Berlin W., 'iNavtm ^uti-crftrafee s-2. 
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S)ie M $*|taU Vra»i* M erfdjeint an jcbcm ©omtetStag uttb ift butdj alle ©udjljönMungeit unb ^Joftömter (^o^eitungßnummet 7137) ju begießen. ®er greift 
für ba* »ierteljabr ift SW. 2,50. $ebe Kummet foftet 30 *Jf. Der «naeigenprel« ift 60 $f. für bie beeigefpaüene fytitjciU. 


Otto Liebmann, Verlagsbuchhandlung, Berlin W. 35. 


Salomon Soziale Frauenpflichten. Vorträge, 

^gehalten in deutschen Frauenvereinen von 
Alice Salomon. 1902. Eleg. kart. M. 2,20. 

u HfflDßl Vagabundenfrage, von Professor 
Dr. v . Hippel, Göttingen. 1902. M. 1,—. 


Hprt7Pr Handkommentar zur Eisenbahn-Verkehrs- 
I Ordnung. Aus der Praxis für die Praxis 
bearbeitet von Dr. jur. W. Hertzer, Strassburg i. E. 


1902. Geb. M. 4,—. 


Ein in knapper, übersichtlicher Weise vom praktischen Stand¬ 
punkt aus bearbeiteter Kommentar für Juristen, Verwaltnngsbeamte und 
deu Mandelsstand. 


Beclag tonn l&nmfeer ft guwMjrf ttt Xetpüfl- 


ins 

Pffett ötr men|rt)lidjen DerMitk. 

|t e & e , 

bei Antritt bcs SHeftorat$ am 15. Dftobcr 1902, gehalten Don 

Ctto (»Herfe. 

■ . - t3reis: 1 ilark. ===== 


Berlar & Ijmmbfof ttt %g tp|ig. 

Soeben ift erfätenen unb burdj alle 33ucbbanblungen gu begießen: 

ber in her 

SteidifW befdiäftigten Arbeiter. 

©vifer gatth. Jroettr ^btetlmiß. 


(Schriften be« BcreinS für Coetalp olltif. Santo los. Mbtetlung 2.) 


yxtiQ: 8 9ttarf 80 $fg. 

SnljaU: SSorbenterfung bc8 gerausgeberö. — $ie ^erfif^erei in 
©ceftemünbc. 93on §afernneiiter ®uge, ©eeftentiinbe. — $ie $äfeu 
in 3Bcfl= uttb Dfipreu&en. 93on Kapitän a. $5. Köhler, 25anjtg. 
— $ie Sage ber int britifdjen ftaufiatjrtcibicnftc befdjäftigten ^erfonen. 
9$on £>enrt) SS. SKacrofit), 93. 21., 2onbon. — $ie gefdftdjtlubt 
(guttoirflung bcö 6eef)anbett unb frincO IRcibtS, mit befonberer 93e» 
rüdftdjtigung be§ SlrbeitSnertrag«. 93on $rof. Dr. 2J?. Rappen- 
beim, fttel. - Uuterfudjung über bie Sage ber franjöfifdjcn #oubel8« 
flotte unb ber franjöftfdjen Seeleute. 33on 2<5on be Seilljac, 
9ßariS. — IRofiotf = SöarncmÜHbc unb fflßiemar. 93on Dr. 9Umu$, 
SRoftocf. — Stettin unb WadjbarljäTcn. 93on Dr. Äf. 99? ei ft er, 
Stettin. — $ie Sage ber Stbüfa^rt unb ber @d)iffcrbeöölferung im 
(Sm8be3irf. 23on Wamgationslefjrer ©pillmann, Papenburg. 


üprcfE fitripdHo3fflle knnfeten 3 . 

8 . .v> a u p tu c r f a nt tu l tt lt g: 14.-16. 5tpril 1903 311 Berlin. 

Xie freie firddtdpfoaiale Stonfercna ift eine eoangelifdprirdjlidje, nicht eine parteipolitifc^e Bereinigung. ©egrünbet 
am 28. Upril 1897 in Raffel, möcfjte ftc ein £antmclpunft für enangelif(f)e 2Ränner unb grauen fein, bie im Seifte uitferer 
^Reformation beten unb arbeiten, bafe baS (?öangcltmn bic bcioegenbe Rraft unferca BoIfSIcbenS bleibe unb tmmer mefjr 
roerbe. Xie ©litglicberäöOl tuäcfift ftetig. Gnbe Xejenibcr 1897: 100, Gnbe 1898: 500, Gnbe 1899: 920 , Gnbe 1900: 
1350, Gnbe 1901: 1900, Gnbe 1902: 2100 SWitglieber. Xer gabreöbcitrag beträgt, um jebem ben »nfdjlufe ju ermög¬ 
lichen, l 3R., ctnfdpiefclicf) ber monatlichen „Rird)licl) = fojiaIen Blätter" ©t. 2,50. 

?lumclbuugcn an baö ©cucralfcfrctnriat ber ^ottferen^: Berlin N. 24, 31ugnftftr. 82. 

$ie „UirdjHdi'foaiafen ©lättcr" Ttub bereite Ijcutc ciu§ ber oerbreitetften euang. SRonatSblätter. («uflage 4200) 
Sie brachten 1902 Seiträge non Roufiftorialrat Dr- Gremcr, Dr. Xcnncrt, Cbcrlanbeögcricf)t«rat Dr. Xunrfer, Xireftor 
Üüttgert, S^of- Dr 0- Watljurtu«, 3Riffton8bireftor Dr. edjrcibcr, Brof. I). eceberg, pofprebiger D. ©töcfer, P. Lic. SEÖcber u. a. 
Boftjcitungölifte für 1903: 9ir. -l124. 3u besiefjen burcf) aßc Boftämter, burcf» ben Sud)I)anbel (Suc^l). ber Serliner 6 tabt= 
miffion) unb burcf) ba « 1 ©encralfcfretariat ber Stonfereitj Seriiit N. 24, 'Uuguftftrafje 82, für 1 2W. fjalbiäfjrlid). 

'Jleue firt^fiih'foatiifc ^>cfte je 50 Bf- 17. Soft bie d)riftlid)e grau ftubieren? Soit SR. SRartin, Cberlcfjrerin.— 
Xie ^audinbuftrie ber grauen in Serltn. Bon ©räfin Gl. Scntftorff. — Xer neue ©eroerfocretn ber Heimarbeiterinnen 
für Kleiber* unb SBäfcf)efonfeftion. Bon Lic. SRumm. — 18. Xie ©emeinfc^afiSbeiDcgung, eine Benoirriidjung Don ©ebanfen 
2utf)er§. Bon P. Hehn. _ 19 . Rann ein Gfjrift eojialbemofrat, famt ein eojialbcmofrat GIjrift fein? Bon Hofprebiger 
etörfer. — 20 . Xie öffentliche SReinung unb ber d)riftlid)e Boltegcift. Bon P. Lic. SSebcr. — 21 / 22 . XaS ^eitungg* 
roefen ber ©egeuroart in feiner Stellung jum biblifdjen ©ottei>glauben. Bon P. en>ierc$en> 8 ft. - 23/24. Sfcue Stimmen 
jur Steform ber RonfirmationSpra^i». Bon P Saumann. Sladpoort oott Brofeffot D. Raefjler. — 25. SRac^t unb eittltd}- 
feit tm nationalen fieben. Bon Dr. i'epfiu?. — 26. Gf) r, fMd)c ßiebe unb fojiale H>lfc. Bon ^Jrofeffor D. 0 . 9tatf)uftu$. 

Uinhtich'foaialc gfugfehriften fe 15 Bf. ; 1 . SKaf)ling, 9tcform ber Ronfirmationäprasiä. - 2 . gleifdjmann, 
©aren bie Urcfjriften rotrflief) Sojialiften? — 8. Borointfel, Stiefjfche unb gefud uon 3?a3arctf|. - 4. Slbert^, Sojial» 
politif unb Rennernot. Bcrlag ber Hefte unb glugfehriften: Suchhaubinufl ber Serliner Stabtmiffion, Scrfin SW.61. 
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Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ans 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicborung. Sie bringt belehrende Original- 
anfdJfctse aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltungsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesversiche- 
rnngsanstalten n. s. w. 

Insbesondere dient sie der AuakunfierteflnnK in 
allen sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbeiter¬ 
versicherung und erfreut sich gerade dieserhalb in den 
Abonnentenkreisen allgemeiner Wertschätzung und 
Beliebtheit. 

Probenummern gratis und franco, wenn bei der Ein¬ 
forderung auf die .Soziale Praxis* Bezog genommen wird. 


ginonjftatiftif her tanger» 
lMltunp 0011 108 kutfdp Stabten. 

Gearbeitet oon 

Dr. tfeinr. öllbergleit. 

(Schriften b. Bcrcinä f. Plrmcnpflege u. ©ol)ltf)ättgfeit. Heft 61). 
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G. m. b. II., Leipzig, 
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Archiv für Soziale Gesetzgebung 
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Abbtud fümtli<ber Artifel ift Beitungen unb ßeitfebrifien geftattet, jeboeb nur 
mit boUer Quellenangabe. 


SBötbaerinnrnffirforge unb ftranbenbalfett. 


3rt leRter ßeit ift oon grauen üerfdjiebener SRidjtuug ber 
©ebanle an eine „fKutterf^aftSoerfufcierunö", bie für eine aus* 
reidjenbe grift oor unb nad> ber (Sntfcinbung bie Sütter oor 
materieller $ot Rdjern foß, lebhaft aufgegriffen roorben. ®er erfte 
anftoft ba&u bürfte ioo^I bem Sut^ oon fiouis Sranf, Dr. SHefer 
unb fiouiS Sßaingie „L’uesurance maternelle“, Srüffel 1897 1 ) a» 

*) Qn beutf^ex Bearbeitung oon 9Urta Carnegie SRarbott; „©ic Ber- 
fidieTung ber SRutterfdjaft"; Seipjig 1902. 


oerbanfen fein. ©)ie barin angeregten Sbeen Rüben befonberS 
fruchtbaren 93oben bort, roo mau in Der SRutterfchaft nicht nur bie 
roichtigfte fojiale Sunftion ber grau Reht, fonbern btefelbe auch 0 öus 
anbers als bieS bis je^t ber gaß mar, burcf) bie (^efeöfdjaft an* 
erfannt unb gefchüfct fehen miß. @S Rnb fo meitgehenbe gorbe* 
rungen entftanben (Rehe H- Sörth gabrifarbeit oerheirateter 
grauen", 0. 30 ff.), bie in ihrer Iefeten tonfequens mit einer 2luf* 
Iöfung unferer jeptgen gamilie rechnen unb bie Jürforge für baS 
$inb oor unb nach ber ©eburt oößig ber Deffentlichfeit anheim* 
geben. Slud) roo man fi<h barauf befchränft hat, für bie@rünbung 
non ßßutterfchaftsfaffen auf bem SSege gegenfeitiger Berfidjerung 
einautreten, mufete bie 0taatshiiIfe in bas Programm mit auf- 
genommen merben, benn nur 3roaagSuerRcherung unb 3uf<hüffe 
aus öffentlichen Mitteln mürben fouhe Waffen Rnanjieß Rcher 
fteßen. 

®anj naturgemäR fommt man auf biefent SBege baau, anftatt 
für eine nach & a 9 e ^rr $)inge auSRchtSlofe, neue @inri$tung fid> 
gu oerroenben, an fchon beftehenbe, nämlich bie SfranFenfaffen, 
heranjutreten mit ber grage, ob biefe nijht bie Seiftungen auch 
ber BiutterfdfaftSoerRcberung übernehmen Fönnten. SBaS man oon 
lefcterer minbeftenS ermartet ift: 1. Sohnerfafc für bie 3eit, in 
roeldjer bie ßRutter burch ftaatliche Verbote an ber Arbeit gehinbert 
ift, 2. unentgeltliche BeRanblung unb Heilmittel. ©>aS ftaatliche 
ÖrbeitSoerbot mufe, baS ift bie erfte BorauSfeRung, fo bemeffen 
fein, baR — normale SSerhältniffe oorauSgefeRt — bie grau 
einigermaßen auSgeruRt unb oorbereitet jur (Sntbinbung fommt, 
nachher bie Siücfbilbung ber burdt) bie 0chmangerfcbaft in 2Jlit* 
Ieibenfchaft geaogenen Organe gefidjert ift unb baS &inb für bie 
erfte 3*it bie notmenbige pflege Rot. Unb banach märe baS ßRinimutn 
eine grift oon 8 SBo^en, baoon 2 oor ber ©eburt. 

©)iefe berechtigten gorberungeit erfüllt aber unfere bergeitige 
©efeRgebung unb bie Re unterftüRenbe Äranfcnoerficherung nod) 
nicht. § 137 Hbf. 5 ber ©emerbeorbnung oerbietet bie Arbeit in 
gabriFen na<h ber 9heber!uuft für 4 Soeben überhaupt, für 
2 meitere Soeben, roenn nicht baS 3 e «9 n ^ e i neS approbierten 
SlnteS bie $lrbeitsfäbig!eit erFlärt. ©)ie ÄranFenFaffen, mit Aus¬ 
nahme ber ©enteinbe* unb freien $ilfsFaffen, Rnb na^ § 20 bes 
ÄranfenoerRcberungSgefeReS oerpflichtet, au Söcbnerinnen für 
minbeftenS 4 Sodjen nach ihrer SCieberFunft eine UnterftüRung 
in halber Höhe beS burcbfd)nittli<ben 5tagelohneS a« jahlen unb 
„fomeit ihre Befchäftigung nach ben 39efhmmungen ber ©emerbe* 
orbnung unterfagt ift, für eine längere 3**1" 3n ben mir be* 
Fannten Berhältniffen im ©roRheraogtum Baben hält fich bie 
SRehrjahl ber Waffen an bie ßßinbeftforberung beS ©efeReS unb 
jahlt ftatutenmäRig nur eine oierroöd)entltd)e UtiteriliiRung. 9)iehr 
befommen nur foldje grauen, benen oom Arjt ber (Sr laubnisRhein 
oerroeigert, b. h- bie Sieberaufnahme ber Arbeit tatfächli|h oerboten 
mirb. ©>a aber bie grauen im aßgemeinen barauf bringen, beit 
ooßen Sohn möglichft halb roieber ju oerbienen unb ber Arjt 
ihre bebürftige Sage Fennt, mirb ein ArbeitSoerbot nur in felteneit 
gäßeit auSgefprodjen. Angehörige folcher Staffen erhalten alfo, 
auch roenn T*e aus eigenem Antrieb 6 Soeben ju Haufe bleiben, 
ohne gerabe Franl ju fein, nur bie oierroöchentli<he UnterftüRung. 

©»aneben gibt eS bann moRlhabenbe StranFenFaffen, bie ohne 
meiteres, menn bie Arbeiterin bie Arbeit nicht roieber oorher auf* 
nimmt, fechs Sonett UnterftüRung aaRlen; oon ben gröReren 
babifcRen 0täbten Rnb bagu gretburg, Heselberg unb ^forgheint 
in ber Sage. 93egeichnenberroeife haben aber in greiburg, roo bie 
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^Öpne für Arbeiterinnen befottbcrS gering finb, im gapre 1901 
oon 36 Wöchnerinnen nur 3 bie fec^&roöd^enilid^e Unterftüpuug 
©erlangt. Sie anberen roaren offenbar genötigt, bie Arbeit roieber 
früher aufgunepnten. gn ^Sfor^^cim hat fiep pcrauSgeftellt, bap 
bie Stauen roahrenb ber Scpupgeit gu Haufe mit Heimarbeit be* 
fchäftigt roaren unb gu ihrer Wöcpnerinnenunterftüpuitg noch eine 
oerpältitiSmäpig beträchtliche Summe pingu oerbienten. SaS finb 
hoch roopl 23eroeife bafür, bap bie Wöcpucrinnenunterftüpung erhöht 
roerbett mup, loettn mir einen roirffanten Wöcpnerimtenfcpup 
haben roolleit. freilich gibt eS auch ©egenben, roo — felbft roenn 
bie Äaffe nur für 4 Wodjcit begaplt — „eine grau [ich fchämeit 
mürbe, oor 6 Wochen in bie gabrtf gu fomtnen". @S ftnb bieS 
3 . 23. bie rooplpabenbcren Dörfer mit alter 3igarreninbuftrie, roo 
bie grauen an fid) unb ihren Äinbern lernen fonnten, roaS bie 
folgen ber 311 früh aufgenommenen Arbeit ftnb. Aber mo bei 
fünft gleichen 23erpältniffen bie ©emarfung beS Dorfes fletn ober 
amtlich ift, hat biefe Sitte feinen gup gefapt; mit eine golge ba* 
ooit bürfie fein, baß in manchem foldjen £rte bie meuigften Mütter 
ihre Stinber rtoep felbft füllen föttnen. Auperbem gibt eS immer 
noch, gerabc in bett ärmften Öanbgemeinben, Arbeiterinnen, bie nur 
ber ©emeinbefranfeufaffe angehören, alfo überhaupt feine Wöcp» 
iterinnenunterftüpung beziehen. 2 ) Sap pier bie grau burep H e i m * 
arbeit oerfucht, ben SopnauSfall etroaS gu erfepett, ift ja gan$ 
natiirlidj. 

Sie Arbeiterinnen felbft miffen im allgemeinen eine längere 
Sftupegeit, befonberS aud) oor ber ©ntbinbuna, roohl gu fcpäpen unb 
man fantt bittere Klagen hören über ben ©elotnangel, ber fie gerabe 
in biefen feiten 311 t Arbeit groiitgt. ©ine berebtere Spradjc noch 
rebet bie erfepretfenbe SäuglingSfterblidjfeit in manchen gitbuftrie* 
gegenben. AllerbingS gibt eS meine* WiffettS feine größere Statiftif, 
bie bie Sterblichfeit ber gabrifarbeitertiiuenfinber mit ber ber 
anberu in ben fei ben Drten oergleicht, hoch fdjeinen foUpe 30 h len* 
utäpige .pinroeife fajt iiberflüffig für benjettigen, ber fid) ber er* 
fepöpften grauen erinnert, bie, fo lange c* eben geht, fid) mühfam 
unb fd^roerfäflig 3 toifd)en ben Dlafcptnen ber gabrifen bemegett ober 
ber fleh ben Stummer ber Mütter oergegenmärtigt, bte ihr oier Wochen 
alte§ kinb einer 3 i e P mil üer übergeben müffett - unb hoch ift 
biefer Kummer noch beffer als bie Stumpfheit, bie bei manchen 
Arbeiterinnen bie golge ihres SofeS ift. Sap hirr eine 23efferung 
notroenbig ift, fcf)eint auch bie jept bem SReüpStage oorlicgeube 
DoocIIe 3 itm Straitfcnocrfid)eruitgSgcfep an 3 ucrfenuen, bie eine Jeft= 
legung ber fed)Smöd)entlid)en llnterftiipungSpflidjt enthält. Sod) ift 
bieS, roic fiep aus bem oben ©cfagten ergibt, nur ein Heiner elfter 
Sdjritt. 

©ine ausrcichenbe Wödjnerittncnfürforge, roie Dtaingie fie 
forbert, imipte oorauSfcpen: 1. AuSbepnung ber 2$erftd)erunc}SpfIicpt 
auf Heimarbeiterinnen unb Sieitftbotett; 2 . Wöcpncrinnenunter|tüpung 
an bie 93iitglieber aller.Staffen; 3. AuSgapltntg biefer llnterftiipung 
für 8 Wochen (2 oor, 6 itad) ber ©eburt) unb 3 roar in Höhe beS 
ganzen burchfd)irittlid)en Sagelohnes, bementfprecpenb müßte bas 
ArbeitSoerbot ebenfalls ermeitert merben; 4. freie är^tlid^e 23epanblung 
unb Heilmittel. Sie llnterftüpnng auf ben gangen Sagelohn 3 U 
erhöhen, ift bas einzige Drittel, ben Wödjnerinnenfdjup roirflicp 
roirffam 31 t madjen: allein baburd) merben bie immer roieberpolten 
2?erfncpe, baS ArbeitSoerbot auf irgenb eine Weife 3 U umgehen, 
ein ©tibc fiitben, nur fo mirb bte grau einer Seit, bie jept neben 
oielen Ausgaben für fie eine ©innapmeoenninberuitg mit fid) bringt, 
ohne anfretbenbe Sorge entgegen fepen unb bie erften Wochen 
menigftens mit ber für beibe Seile fo nötigen Aupe fiep ihrem 
Minbe roibtnen föntten. Sie gurept, Simulanten burd) eine aÜ 3 u 
reicf)lid)e Söemeffung ber llnterftiipung gropgugiepett, fällt in biefern 
gaÖ mohl fort, ©benfo mirb feine grau oerfuepen, roic eS in ber 
S<hroei 3 , mo bie gefcpltcpe Sdjnpfrift bereits 11 Sage oor ber 
©ntbinbung aber ohne entfpredjeitbc Unterftüpuug beginnt, ja häufig 
efipiept, ben oorauSfitfjtlicpen 3 c üP un Ü ihrer ©ntbinbung 3 U ©er* 
eimlicpeit, um mir nicht bie Arbeit aufgeben 311 miiffen. grrtümer 
merben ja nicht 31 t oermeiben fein, fie bürften aber, neben ben 
gropen Vorteilen ber AuSbehnung ber ^cpupfrift auch au f 3 e ^ 
oor ber ©ntbinbung nidjt inS ©eroid)t faßen. 

Sie obligatorifdje AuSbehnung ber StranfenoerficperungSpflicpt 
auf Sienftboten ift ja eine alte gorberung; hier fommt fie haupt* 
fäd)lidh in betracht toegen ber unter ihnen fo befottberS 3 ahlreichen 

2 ) gm gafjre 189S l) a t tatfacplich (laut Statiftif beS Seutfcpen 
Reiches 23b. 127, neue golge S. 20) nur eine einzige ©emeinbefranfen- 
faffe im Seutfdjen Arid) Wöchneritinenunterftüpung ge 3 aplt. 23ei ben 
CrtSfranfenfaffen betrug bamals berAufroanb für biefe fo auperorbent- 
licp miplidje unb humane gomt ber SSerftdjerung roöchentli^ 2 l /i ^f. 
pro Arbeiterin (a. a. 0. S. 22c. 


unehelichen s Diütter. Senn felp/ZoerftanMich bürfte gmtfehen oer* 
heirateten unb Iebigen Wöchner innen, fdjon aus ©riinben ber2$olfS* 
hpgiene, ebenfo menig ein llnferfchieb gemacht merben, roie bieS 
bis jept gefepieht. ^)te oott manchen Setten geäuperte 23efürcptung, 
burep bie relatio podphemeffene Wöcpnerinnenunterftüpung fönnte 
bie 3 a Pt befonberS ber uueheltdjcn ©ebiirteit gefteigert merben, 
fcpetnt nnbegrünbet. S>ie Unterftüpuug bringt ja feinen Vorteil, 
fie foll nur bie Sermtnberung ber geroohnten ©inttahme oerhüten. 

S)ie Soften ber fo auSgebchnten Wöcpnertnnenuttterftüpung 
mürbe afferbiitgS, ba Höhe unb Sauer berfelbert etroa oerboppelt 
mürben, — fepon bei bem jeptgen Umfang ber 23crfid)erungSpfluht — 
etroa bas 23ierfad)e ber bisper bejaplten Summe betragen. (Hi e f* 
bei ift 3 U berücffid)ttgen, bap ein Seil ber .Staffen jept fepon bie 
Unterftüpung mäprcnb fed)S Wocpen gibt.) Wenn tnart bie Öeiftungen 
ber Staffen tnt gait 3 en iiberfiept, bei roeld)en 3 . 23. im gapre 1398 
bie Wöd)nerinnenunterftiipung mit 2 346 269 J( nur l,gs % öfc 
©efamtfoften auSmad)te, fo mup unfere gorberung erfüllbar er* 
fepeittett. Aber für bie eingclnen Waffen, bie oiele meiblicpe 3Rit* 
glieber haben, alfo fo rote fo itiebcrc Stöitglieberbeiträge^ be 3 iepen, 
bilbet bie Wödjnertnnenuuterftüpung fepon heute eine fepr grope 
^elaftung. AUcrbingS mürben fie fid) mandjc Ausgaben tür lang* 
roierige grauenfranfpeiten burd) eine belfere recptscitige gürforge 
erfparett, boep unterliegt eS feinem 3u)eifel, bap bie cin 3 elnen Waffen 
bett bebeutenb erhöhten Anforbcrnngen nad) biefer SWtcptung pitt 
niept gemad)fen finb. 

gn biefen fitrseu Worten, bie nur eine Anregung bringen 
füllen, fann auep bie grage ber Aufbringung ber 9Jiittel nur ge* 
ftreift merben. kleines ©raepteus fönnte burep einen StaatS 3 uftpup 
unb burd) eine jäprlicpe Umlage auf alle «Staffen geholfen merben. 
SiefeS smette 'Drittel fd)eint burd) bie ©rroäguttg gerechtfertigt, bap 
auf biefe Weife bie japlrcicpett, relatio gut be 3 aplten jüngeren Iebigen 
Arbeiter, mic mir fie gerabe in ben ©eroerben mit meittgen ober 
opne roeibüepe ^affenangehörige an treffen l23augeroerbe, Dtafcpinen* 
brandje 2 c.), gu ©mitten bei* fcpled)ter gepellten gamilicnoäter peratt* 

1 ge 3 ogcn mürben. H cutc bagegeu treten gugeftanbenermapen Dlit* 

' glieber oon DrtSfranfcnfaffeti 311 gnnitngSfajfen gufammen, um bte 
koften ber Wöd)nertnneiumterftüpimg 311 erfparen. 

SaS Defultat ber oott uns befürmorteten Acuberungen hätte 
aHerbingS 3 . 23. für 1898 eine ©rpöhung ber Wöcpncrinttenunter* 
juipung ooit ruttb 2 , 3 d auf runb 9 Driflioiteu Diarf bebeutet, bod) 
ift biefe Summe, oerglicpen mit ben ©efamtfoften, toclcpe in jenem 
gapre über 12 s Dtilltoncn Diarf betrugen, relatio gering. Sollte 
bie ©rpöpung jeboep bie Staffen gu ftarf belasten, fo märe_ pier, 
tnepr als oielleicpt in irgenb einem anberu gallc, bie H^f c öeS 
Staates in gönn eines 3ufd)uffeö ficperlicp gerechtfertigt, benn bie 
gürforge für baS fomtnenbe ©efcplecpt, für bie 3 u t utl ft frineS 
DolfeS liegt ja im aflercigettften gntcreffc beS Staates. Wenn bie 
Staffen felbft bie Stoften ber Unterftüpung tragen, fönnte bie StaatS- 
pilfe gur ©rricptuttg oon ©ntbinbungSpänfern, foroie oor allem gur 
Anftefiung oott H aiIöro °ä) en Pff e 9 er i nnen dergleichen oermenbet 
merben. 

3um Scplup mosten mir an ein Wort Slaifer WilpelmS II. 
erinnern, baS er an bie Seilttepmer beS gnternationalen ^ongreffe* 
für Arbeiterfcpup 31 t 23crlin 1890 rieptete: „S)aS ArbeitSoerbot 
für Wöchnerinnen pängt mit ber H^ung ber Stoffe eng 
gufammett. SeSpalb barf in einer folcpen Sacpe baS ©elb 
feine SH olle fpielett." 

Heibelberg. ©lifabeth gaffe*SRicpthofen. 


Allgemeine Äojlalpolitik. 


Soaiafyolttifdjc SanbtagSbcbattcn in Heffeiu 
Sie 23ubgetberatung in ber jmeiten pefftfdhen Stänbefammer 
©nbe gebruar gab mieber reiephep ©elegenpeit gur SSerpanblung 
fogialpolitifcper Angelegenheiten. ©S mirb uns barüber aus AB* 
georbnetenfreifen gefeprieben: ©Ieicp gu Anfang fatn es 3 U einem 
heftigen 3 ufammenftop grcifepen ber fogialbentofratifcpen Partei unb 
eingelnen Iänblicpett 23ertrctern, meil leptere glaubten, barüber 23e* 
fepmerbe fiipren gu miiffen, bap im öanbe unb im Sfteicpe gu oiel 
Sogialpolitif getrieben merbe. 23ei ber ©etieralDebatte gum 
Drinifterium bcs gtinertt begeiepnete Abgeorbneter Dr. grenap (gtr.) 
namens feiner $arteifreunbe bie Dleinung, als ob auf fogial* 
politifcpem ©ebiete gebremft merben müffe, als eine burcpauS oer* 
feprte; oieltnepr fei bte Arbetierfürforge ftets meiter auSgugeftalten, 
unb man bürfe mit ©enugtuung anerfennen, bap bie peffifepe 9ie* 
gierung biefen Stanbpunft feitper im roefentltcpett geteilt pabe. 





9tebner ciu’\ eine SiciOc bereit tut Borbergnmb [o^ialpolitifc^er 
©rörterungen fiefjcttbev fragen ein, um ber Regierung Gelegenheit jitr 
Aeußeruttg 51 t geben. ©v begrüßte bie Anffeüuttg eines i'anbeSiuol)nungS* 
iufpeftors uttb fragte, wcldics ArbeitSprograrnm biefer aufgeftcllt unb 
wie Weit bie Ausführung beS WohnimgSgefefccS gebiebeit fei. betreffs 
ber ©ewerbeauifidit inünfcftte er Ausfiinft über bie ©rfabrungen mit bem 
weiblichen AujftchtSperfonal, «erlangte bie 3u$icl)ung oon Arbeitern als 
^üfsbeamte unb empfahl periobifdje Konferenzen ber Auffid)tSbeamten; 
and) regte er bie praftifdjc ©inführung ber ©djiiler ber tedjuifeben .ftoeß* 
fd)ttle in bie Arbeiterfdjufcpolitif burd) Vorträge ber ©eroerbeiitfpefioren 
an. SSaS bie ©teüung ber beffifrfjcn Regierung im Bunbcsrate anlange, 
fo empfahl er baS ©intreten für ben erweiterten ©djujj ber grauen 
(lOftünbiger SDiarimalarbcitStag), ©rl)öl)ung beS £d)itfealter$ für 
Sugenblidje, mib betonte, baß auch bie ftrage ber Befdjränfung ber 
Arbeitszeit für erwadjfene männlidje Arbeiter z»r ©midjeibuttg reif fei; 
notwenbig fei ferner Ausbeutung ber §§ 135 bis 139 ber ©enterbe* 
orbnung auf bie 9J?aßgefd)äf tc ber damenfonfefiion, Regelung ber .£>eint= 
arbeit, befottberS in ber ^igarreniubuitrie, «ermeljrter ©djuß ber Arbeiter 
gegen bie gefunbl)eitsfd)äblidjeit ©infliiffe beS ^robuftiottsprozeffeS, fo* 
weit biefe ©egenftäube berzeit im BimbeSrat zur Berbaublung flehen, 
die Rotwenbigfeü, z» allen biefcti fragen tüdjtig uorgebilbete Bkbiziner 
^eranzuzieben, müffe bazu führen, aud) an ber hefiifdjeii Snnbesuniuerfttät 
eine profeffur für fozialc B?ebtztn zu erriditen. ©nblidj forberte Rcbner 
gefejjlicße Anerfennutig ber ArbeiterberufSuereine als rechtsfähige Ver¬ 
eine, zuntal man bie Arbeiterorgauifationen bei ber durch fit bruttg ber 
©oztalreform nicht entbehren fönne. ©S wäre zu uumfdjen, baß baS 
fozialpolitifdje BerftänbmS im 2 attbe fid) immer mehr «erliefe, uttb bieS 
werbe gefdjehtn, wenn man im Sattbe erfenne, baß BolfSoertretung uttb 
Regierung in bem SÖeftreben nach Berbefferung ber Sage unferer Arbeiter 
.£>anb in §attb gingen. 

die Rebiter ber fozialbemofratifcßen Partei fd)loffen fid) biefen 
Ausführungen zum Steil an; namentlich oerlangten fie oolle Atter* 
fenuung ber Koalitionsfreiheit ber Arbeiter in ben Staatsbetrieben, 
tnbem fte über manche Biißftänbe bittere Befchmerbe führten. Bon 
feiten ber Regierung fanbett bie Anregungen beS Abgeorbneten 
Dr. Srenag eine im allgemeinen entgegenfommenbe Antwort. 
Bfinifterialrat Braun hob zunäcßft ßeroor, baß bie Regierung ent¬ 
fliehen in Abrebe {teile, als ob auf bem ©ebiete ber ©ozialpolitif 
ZU oiel gefchehe, oielmehr oerlange bie öffentliche Wohlfahrt ein 
fteligeS gortfehreiten auf bem einmal befchrittenen Wege. 

die durchfüfjruttg beS WohnungSgefeßeS werbe im engen Anfdjluß 
an ben ©entraloerein für WobnungSpflege erftrebt; es erfdjeine bemnädjft 
eine umfaffenbe AuSfübrungSanweifuttg z«nt ©efefce. da« weibliche 
©ewerbeaufficbtsperfonal bube fid) fo gut bewahrt, bab bie befinitiue 
AnfteDung ber Afftflentinnen nunmehr erfolgen fönne. die 3uziebung 
oon |>ilfsbeamten ber ©cwerbeauffid)t aus ben Kreifen ber Arbeiter 
werbe in erttfilidje ©rwägung zu sieben fein, fobalb baS Kiuberfdjuß* 
gefeß in Kraft trete; inbeffett wäre ben Arbeitern eine ©inwtrfung auf 
bie ©eftaltung ber ©emerbeaufftdjt in gewiffem Umfange fcboit baburch 
gefiebert, baß ben ©ewerbeinfpeftoren im Berfeßr mit ben Arbeiter* 
organifationen fetnerlci 6 d)raitfen gefegt feien. Konferenzen beS ©e* 
werbeauffubtSperfonalS fänbett febon feit längerer 3ett ftatt. 3in BiutbeS* 
rate tutrfe bie Regierung im Sinne einer fortfebreitenben Arbeiterfiir- 
forge; fo ßaö* fic bem Anträge ber befftfdjen fianbftänbe entfprcdienb 
bie AuSbebnung ber §§ 135 ff. ber ©ewerbeorbnung auf bie 9Waß* 
gefebäfte ber tarnen- unb Kinberfonfeftion angeregt; biefe flehe auch bei 
ber entgegenfontmenben Haltung ber übrigen Regierungen beuor; in 
gleicher Weife habe fte fid) bei Beßanblung ber übrigen beut BunbeSrat 
berzeit oorliegettben Materien beteiligt, ©r — Granit — fei ber An* 
fid&t, bafi ber jehnftünbi q e BJajrimalarbeitstag für grauen im 
Rannten beS ©rreid) baren läge, bagegen böte bie $rage ber ©r* 
böbnng beS ©cßufcatterS für ^ugenblidte fotoie bie allgemeine ©in* 
fübrung beS z e bnftünbigeit 2Ra,rimalarbeitStagS für männliche ©rtoadjfene 
noch erhebliche Bebcnfen unb machte jebenfaüs ttod) eingehenbe ©r* 
hebungett erjorberlidj. Setreffs ber ftrage ber ©rrichtung «on Unter* 
ridjtSfurfen für Sozialpolitif an ber tedjnifchen ^odjfdjttle in Sarmftabt 
fowie für fo^iale 3Äebizin auf ber yanbcSuntoerfitnt ©iefjen würben 
oont SiegierungStifche aus gleidjfaÜS zuftimmenbe ©rflärungen ab* 
gegeben. 

Alles in allem genommen, binterlte&en bie Kammeroedjanb* 
Iungen ben ©inbruef, ba& es ber heffiföen Regierung mit ber 
Sörberung ber fozialett SBohlfahtt ©enft unb bafe fie für rücffdjritt* 
liehe S3eftrebungen nicht zu hoben ift. 

Set foztafyolitifdje ©rirag ber Reichs! agSfeffton lägt fidh 
mit ziemlicher ©eftimmtheit überfehen. Sicher zu 0tanbe fommen 
baS Kinberfchuhgefeh, beffen britte Sefung zmifchett bie zweite unb 
brüte ^Beratung beS SReid)Sl)auShaItSctatS eittgefdjoben werben unb 
fomit nodh oor Dftern ftattfiuben foü, baS 5BetfephoSphoroerbot 
für 3ünbroaren, baS in ber Kommiffiott nad) fel>r gnittbltcher 
Beratung faft einftimmig angenommen ift, unb bie 91 00 eile zur 
Kranfenoerficherunij im toefenilichen in ber Raffung ber Re* 
gierungSoorlage, toobet aUerbingS fehr oiele unb fehr berechtigte 
yforberungen oorläufig unter ben £ifd) fallen. 3)ie beiben leiteten 


©efefeentroürfe werben inbeffeu 00 m Reichstag oermutlich erft nach 
ben Dfterferien oerabfehiebet werben, dagegen ift eS leiber fo gut 
wie gewiß, baß bie Vorlage über bie Kaufmannsgerichte liegen 
bleibt. 9£ir Bebauern baS aufs tieffte. Seit zwei SRonaten ruht 
ber ©ntwurf im SunbeSrat, ohne baß man oon ihm etwas hört, 
feit mehr als 12 3uh rc u aber ftcht biefe fozialpolitifcfje gorberung 
auf ber SageSorbnung. 9?ach enblofen fommiffarifchett Beratungen 
Zwifchen ben einzelnen SRcffortS, nach erneutem drängen beS 
Reichstags unb uitabläffigen ©ingaben ber faufmänttifchen Berbänbe 
hatten bie maßgebeitben RegterungSftericn enblid) bie ©ntfeheibung 
getroffen, bie für bie ©iitführuna oon KaufmannSgeridjten nach 
Analogie ber @cwerbegerid)te uno tu Anlehnung an fte lautete. 
Söährenb aber bie Stimmung im Reichstage, faft auf allen ©eiten 
beS §aufeS, bem ©ntwurfe giinftig ift, fdjetnen fid) in leßter ©tunbe 
bei einzelnen Regierungen, fraft einer rührigen Agitation aus 
Richter* unb Anmaltfreilen fowie ber Dppofttion mand)er Unter* 
nehmerforporationert, toieber ,£)inberniffe in ben SSeg zu [teilen. 
£er BuitbeSrat follte fid) hoch wenigstens enblid) zu einem Befchluß 
aufraffen, batnit bie Beteiligten wiffen, woran fie ftttb. ©0 fchwach 
fte auch ift, ganz wollen wir bod) bie Hoffnung nid)t aufgeben, 
baß bie KaufmannSgerichtc wenigftenS nod) zur erften Sefung im 
Reichstag oor ©nbe biefer ©effion unb öegislaturperiobe fommen. 
Außer biefen ©efeßeSoorlagen finb nod) in Betracht zu jtefjen bie 
Zahlreichen Bufitionett beS ©tatS, bie bireft ober inbireft fozial* 
politifcheu3wecfen bienen (Arbeiteroerficherung, öffentlidje ©JefunbheitS» 
pflege, Befämpfung oon Bolfsfranfheiten, Arbeiterwohnungen 2 c.) 
unb bie oerfd)iebenen, zum ©tat aus bem §aufe eiitgebrachten 
Refolutionen (3ehnftunbentag, ©rljöhuitg beS ©d)ußalterS ber 
3ugenblid)en, Rechtsfähigfeit ber BerufSoereine, ©rweiterung beS 
KoalitionSred)tS, Berbot beS BÜtgebenS oon Arbeit nach &aufe, 
AuSbehttung unb 3 entra üfierung ber ©Jewerbeauffid)t, Wohnungs¬ 
frage); wie weit biefe Anregungen allerbingS burch 3 u ftimmung 
beS BunbeSratS in nächfter 3ufunft ©efe^esfraft erlangen, muß 
abgewartet werben. 

2>te birefte Ar&cttemrtrctang im englifcheit ^arfameute. 

©nbe Sebruar fattb in Rewcaftle*on*2:pne bie Sah^uerfammlung 
beS Labour Representation Committee ftatt, an welcher mehr als 
200 delegierte teilnahmen. Als Borftßenber fungierte Bür. 3ohu 
$obge (Rfanchefter); berfelbe wies in feiner ©röffitungSrebe 
barauf hiu, baß zur 3 e ü ber oorjährigen ©etteraloerfammlung ber 
Bereinigung in Birmingham bem Labour Representation Committee 
Arbeiteroerbänbe mit 356 531 Btitgliebern angel)örten, währenb 
biefe 3ahl heuer 751070 beträgt; überbieS h fl öen fi<h in aller* 
jüngfter 3 e ü bie dejtilarbeiter bem Komitee angefchloffen, woburdj 
bie 3ahl feiner Anhänger auf runb 852 000 gemathfen ift, fobaß 
fie fief) im leßten 3ahre mehr als oerboppelt ^at. hierauf betonte 
Bk. 3* R- ©efretär ber National Amalgamated Union of 

Labour, bie Rotmenbigfeit einer bireften parlamentarifchen Ber* 
tretung ber Arbeiterintereffen angeßchtS ber zahlreichen auftauchext* 
ben wirtf<haftlid)en Probleme, bie bie Arbetterfchaft oielleicht am 
ftärfften berühren, fo bie 3rage ber ©emerfuereinShaftpflicht, ber 
3oÜpolitif, ber Kartelle, bie Wohnungsfrage u. f. w. Am zweiten 
BerhanblungStage, an bem Bk. Bell ben Borfiß führte, würben 
bie Berbanbsftatuten reoibiert. die zur Annahme gelangte Re* 
folution beftimmt ben 3 ro ecf beS Komitees bahin, „burch einheit* 
iitheS Borgehen bie Wal)l uort foldjen Kanbibaten ins Burluutent 
Zu fid^ern, bie oon ben affiliierten Berbänben aufgefteüt werben, 
bie eine neue ©ruppe im Parlamente bilbett foüen mit eigener 
Leitung unb felbftäitbiger politif in Arbeiterfragen, fowie feinem 
oon bem Komitee anerfannten Kanbibaten Dppofttion zu bereiten". 
Keir fmrbie betonte, baß bie £)rgani|ation eine ftreng facplidje unb 
unpolitifche bleiben müffe. die Befcf)Iüffe beS britten Konferenz* 
tagcS galten bem einzul)altenben Borgang bei ber Aufhellung oon 
Kanbibaten, bie ^uerft oon einem Arbeiteroerbanb aufgefteüt werben 
müffen, worauf fie fid) bet ber ©yefutioe beS Komitees um Be¬ 
tätigung ber Kanbibatur z u bewerben hüben; fo müffen fie bie 
Berbanbsftatuten anerfennen unb h a &en kbiglich als Arbeiter* 
fanbibaten aufzutreten, der BerbanbSauSfchuß foü in fteter 
Sühlung mit ©ewerfoereinen unb anberen Arbeiteroerbänben 
bleiben, bie bei ber Wahl oon ©influß finb. ferner würbe bie 
©chaffuttg eines ßonbS befd)loffen, ber zuv deefung ber Wahl* 
foften fowie ber Bezahlung ber gewählten parlameutSmitglieber 
bienen foü, unb z’uar foüen bie bem Komitee angehörtgen Ber* 
bänbe oon ihren BJitgliebern 1 d pro Kopf unb 3abr für biefen 
$onbS cinheben; bie ins Parlament gewählten Kanbibaten foüen 
200 £ im 3al)r erhalten, die leßte oon ber Independent Labour 
Party oorgefd)lagene Refolution, es foüten bie bret bereits im 
House of Commons befinblichen Bertreter beS Labour Represen- 
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tation Committee Behufs ©Raffung eines Zentrums für gewerffchaft* 
Iic^e unb fozialtftifdje SßarlamentSmitglieber aufgeforbert werben, 
eine eiferne Vereinigung ju bilben, würbe gleichfalls angenommen. 
$>ie nächftjäbrige Stonferenz toirb in Brabforb ftatlfinben. 

$a8 floölitioiiSrctbt in ben bereinigten Staaten« 3u einer 
Sfteibe ooit Staaten ber Norbanterifanifchen Union liegen infolge 
ber ©rfahrungen bei bem Niefenftreif ber Äoljlenbcrgleute („Soz. 
VrajiS" Sp. 37) ©efefeentwiirfe oor, bie einer ©ieberholung foldjjer 
Vorgänge oorbeugen rooflen unb babei mehr ober weniger eine 
©inenguitg beS StoalitiouSrechteS mit fid) bringen. 3n Connecticut 
foß jebe Arbeiterorganifation oerpflic|tet werben, bie juriftifche 
$erfönlic§feit zu erwerben, um fie fobantt für Verlufte, bie Unter¬ 
nehmern burd) Streifs entftehen, finanziell zur Verantwortung zu 
Zielen. gür bie Arbeitgeber ift eine Veftrafung oorgefeheit, wenn 
fie Arbeiter wegen ihrer 3ugehörigfeit zn einer eingetragenen ©e- 
werffthaft entlaffen, Arbeiter mtb ©ewerffd)aftSbeantte füllen ber 
Beftrafung oerfallcn, wenn fie fich weigern mit nicht orcjaitifierten 
Arbeitern zufammenzuarbeiten, wenn fie gemeinfam mit anberen 
bie Arbeit o|ne oorherige 14 tägige Stünbigung niebcrlegen; mit 
Berluft beS Bürgerrechts werben Aufreizungen zu gewalttätigen 
ftanbiungen bei Streifs unb Teilnahme an folgen bebroht. 3n 
Süb-Carolina liegt ein ©efefcentwurf zur Annahme oor, ber 
ber BunbeSoerfaffung zuroiberläuft, inbem er fich nur auf einen 
beftimmten Snbuftriejweig erftreeft. Cr oerbietet nämlich lebialich 
für bie ©ofl» unb Baumwoßiitbuftrie ben Unternehmern bie Ver* 
längung oon AuSfperrungen, ben Arbeitern bie ©rflärung oon 
Streifs bei Strafe oon 100 ^Dollars für jeben £ag ober ©efängnis 
nach ©utbünfen beS ©erichtS. 3n Sßennfgloanien fteht eine 
Veihe ähnlicher ©ntwiirfe zur Beratung. 3)ie Beftimmung, Streifs 
Zu oerhiiten, würben berartige ©efepc wohl fchwerlich erfüllen. 


Soziale Juftänöe. 


Bur Sage ber ©laSfttrzwarcn»3nbufh-ic tat Sfergebirge. 

Unter ben ©laSarbeitern beS 3fcraebirgeS ift wieber einmal 
ein Notftanb zu oerzeichnen, ber zur Üinberufung einer Vtaffen« 
oerfammlnng am 8. gebruar b. 3- führte. $)ie Söhne in ber 
StriftaßglaS- unb glaconbranche finb infolge ber Auflöfung ber 
Striftafleriefonoention unb ber barauffolgenben flechten ©efdjäftS- 
Iage, bie einen großen SDrucf auf bie ©arenpreife zur golge hotte, 
um 40 bis 50% gefunfen. 2)ie 9J2inimaIlöbne hoben fich nur in 
einzelnen Artifeln, welche ohnehin fchlecht genug bezahlt waren, 
erhalten, fobafc bie Arbeiter buchftäblid) hungern. 

3)ie Striftafleriefonoention hatte nicht nur zur golge, bafj 
1600 Arbeiter unb Arbeiterinnen innerhalb oon gmei 3a|ren bei 
400 Arbeitstagen ein Sohnplus oon 384 000 Stronen errangen, fie 
befeitigte auch bas greiörtelfgftem mit bem $>reberlobn, welche in 
ber Striftafl- unb glaconbranche (bie Iefctere war aflerbiitgS nicht 
in bie Stonoention einbezogen, gewann jeboch burch fie einen Nücf- 
halt) bie ©runblage für ben $m#brutf un & @rf)(euber* 

arbeit abgaben. 

$)aS^greiörtelft)ftem beftanb nämlich barin, bafj bie Schleif« 
mühlenbefi^er an bie Arbeiter ihre unbefejjten Nabftühle oerpachteten 
unb hierfür einen SDrefjerlohn für ben Vlafe unb bie medjanifche 
Straft ©erlangten. 5)iefe Arbeiter holten fich bie Schleifwaren oon 
oerfdjiebenen ßieferanten unb genoffen, obwohl fie gewerbliche 
fiülfsarbeiter in fabrifSmä&igen Betrieben waren, weher ben 
Schuh ber ©ewerbeorbnung noch ber BerficherungSgefefce. So 
würbe baS greiörtelftjftent, welches eine Kontrolle umöglid) machte 
unb ben Arbeitern ihre rechtliche Stellung raubte, zur Duelle 
mannigfachfter Schaben für bie Arbeiter unb bie 3nbu|trie. Als 
bie Stonoention infolge Austrittes oieler ßieferanteit unb Impor¬ 
teure, bie fich ih r erfeitS baraitf beriefen, bafj burch bie Verweigerung 
beS Beitrittes ber VohglaSfabrifanten bie VorauSfebung eines 
bauernben ©rfolgeS fehle, in bie Brüche ging, lebte baS greiörtel* 
fpftem fofort wieber auf unb bie alten Schöben begannen wieber 
i|re ©irffamfeit, bis nun ein neuerlicher Notftanb bie Arbeiter* 
tnaffen wieber in Bewegung fejjte. 

Alle Verfuge, bie Stonoention burch anbere Viafjregeln zu er* 
fehen, blieben refultatloS, fobafe ftd) bie BezirfShauptmannfchaft, 
bie fich an allen SanierungSbeftrebungen beteiligte, eitblid) oer- 
anlafjt fab, einen ©rlafj h^rauSzugeben, nach welchem bie ©in* 
hebung beS SDreberloljneS auf ©runb beS §. 78 oer ©ewerbe¬ 
orbnung oerboten würbe. 

tiefer ©rlajj, welcher nach ber hier erörterten Sachlage oon 
größter Bebeutung ift, |at folgenben ©orttaut: 


Au alle @cmeiiibtn. 

©« würbe hieramts bie Wahrnehmung gemacht/ baft fidj in ber 
©lasitibuftrie beS biefjöen gobuftrieragon« guftänbe entwickelt haben, 
welche mit ben einf^lägigen Beftimmungen ber gegenwärtigen ©ewerbe* 
gefefegebung unoereinbar ftnb unb beren Ab|chaffung im 3ntereffe eine« 
geregelten ArbettSuerhältniffeS bringenb notwenbig erfcheint. 

hierzu gehört in erfter Aeifjc bie ©inhebung beS fogenannten 
2)reherlohneS [eitenS ber ©laSmarenerzeuger ooit ben in ihren Schleij* 
mühlen befchäftigten Arbeitern, wie bieS itt einzelnen ©emeinben beS 
biefigen ^nbuftriegebieteS immer nod^ üblich ift. 

3<h oerweife barauf, ba& ber $>reherlohn, wie er für bie Arbeit«* 
[teile, für bie bemegeube ^raft, alfo für bie Benufcung ber SRafchine 
ober beS WafferwerfeS, feiten« oieler Arbeiter in ber ftorm eine« 2o()n- 
abzugeS an ihre Arbeitgeber entrichtet werben muh, mit ben Beftint* 
mungen beö § 78 ber ©ewerbeorbnung nicht oereinbar ift, ba nur bie 
bafeibft auSbrücflid) angeführten fiohnabzüge gefefclich geftattet finb. 

AIS fogenannte Werfzeugentfchäbigung fann ber ^reherlohn nid)t 
angefeben werben; bemt wenn es audj nad^ ben gefe^lid^fit Borfchriften 
Zuläffig ift, bafe ©ewerbsinhaber ben Arbeitern Werfzeuge z« ben oon 
ihnen anzufertigenben ©rzeugniffen unter Anrechnung bei ber 2obn- 
Zahlung nach oorauSgegangener Vereinbarung z»weitben, fo fann es ftch 
nad) bem Wortlaute beS ©efejjeS eben nur um Werlzeuge (©anbwerf* 
Zeuget im gewöhnlidieit Sinne beS Worte«, nidjt aber auch um Sohn¬ 
abzüge für bie SWitbenu&ung ber oorhanbenen, bem Unternehmer ge- 
hörenben BetriebSfraft, hanbeln. 

3ch erfuche, bie beteiligten Greife auf bie Unzuläfftgfeit ber ©in* 
hebung be« 2)reherlohne« in geeigneter Weife mit bem Beifügen aitf- 
merffam zu machen, bah biefe« Verbot mit bem 15. Februar 1903 in 
Wirffamfeit tritt, unb bafc gegen ©ewerbsinhaber, weldhe fich fernerhin 
burch Sohnabzüge für bie ©ewährung ber ihnen gehörigen £riebfrafl 
an Arbeiter Bebrücfungen berfelben zufchulben fommen laffen werben, 
nach V?afegabe ber Beftimmungen be« § 133 lit. d ber ©ewerbeorbnung 
mit aller Strenge oorgegangen werben wirb 

$)a nun nach beit ©rmittelungen beS ©laSarbeiteroerbanbeS 
im Vorjahre bie Arbeiter ber ftriftaüglaSbranche allein an 64 000 
Stronen für ©reherlohn zahlen mufeten, woßen bie Sd)leifmühleit- 
befifeer ben angeführten ©rlafe nicht ruhig hiunehmen unb haben 
ftch bereits zu einem ^roteft oereinigt, ©ir haben fchon wieber- 
holt barauf hingewiefen, bafe bie ©inhebung beS S)reherIohneS in 
ber augenfäßigften ©eife ben gefefclidjen Veftimmungen in jebem 
Belang wiberfpricht, unb ber ©riafj bürfte baher ooit ben oberen 
3nftanzen feineSwegS aufgehoben werben, wie bieS feinergeit bei 
bem ©rlaffe bezüglid; oon iDiinimanöhnen gefchah, welcher ja wirf- 
lich ben Beftimmungen über ben ArbeitSoertrag wiberfprath- 

$)ie Arbeiter freuen ftdh biefer ßKa&regel, bemt fte gibt ihrem 
Stampfe bieStnal eine fefte gefeplithe ©runblage unb wirb i|nen 
aud) einen teilweifen bleibenben ©rfolg fichent. $)en Sc|leif- 
mühlenbefihern wirb aber nichts anbereS übrig bleiben als wieber 
eine Stonoention anzuftreben, burc| welche fie fich, wie bie ©r* 
fahrung beweift, fchabloS halten fönnen. ©ine SchabloShaltung 
auf Soften ber Subuftrie unb ber rechtlichen Steßung beS Arbeiters 
wäre unmoralifcb. 

Sßeichenberg in Böhuten. Vob. $reu6ler. 

grauen« mtb ftinberarbeit im bclgifcheu ^ohlrubergbau« 3)te 

arbeitSftatiftifchen ©rhebuttgen, bie itt Belgien 1896 burchgefiihrt 
würben unb beren Grgebniffe oor furzem erft publiziert worben 
finb, ergaben, bafe im belgifdjen Kohlenbergbau 5455 grauen unb 
Vtäbdjen über 16 3ahre befdjäftigt ftnb, wooon 783 unterlag 
arbeiten. 3hre Arbeitszeit fchwanft ^roifchett 10 unb ll 1 / 2 ^tunbeit 
täglich unb ztoar arbeitet oou beit obertag befchäftigten Arbeiterinnen 
mehr als bie Jnilfte länger als 11 Stunben täglich, ©eiter ftnb 
im belgifchen St'ob len Bergbau 10 697 Kinber unter 16 3ah^u be- 
fchäftigt; untertag ftnb hicroott 3485 Stnaben am Xag unb 
1341 St naben bei $ad)t befchäftigt. ®eren Arbeitszeit Beträgt faft 
ausnahmslos 10 Stuitben täglich, wogegen bie ber obertag befrfjäf« 
tigten Stinber über 10 unb fteßeitweife fogar über 11 Stunben 
beträgt. 

Arbeitermnenldhne itt Sübauftralieu. 5DaS „Bulletin de 
rOffice du Travail“ entnimmt bem jünaften gabrifinfpeftorenberichte 
SübauftralienS folgenbe S)ateit, belreffeub bie bur^fchnittlid) ge¬ 
zahlten ©odjeitlöhne in biefer Kolonie für 

über 16 Sabre unter 16 fahren 


ftre«. grc«. 

Seherinnen. 16,65 7,so 

Sdjneiberinnett.19 ,15 4,oo 

Näherinnen. 13,75 4,90 

Wäfchenäfjertnnen .... 12 ,so 6 , 7 s. 


©S wirb beruorgebobeit, ba§ bie VUnimallobnflaufel infofertt 
gute ©irfung hat, als fie bie Befd)äfügung oon febr jungen unb 
unerfahrenen ©äbchen zu lächerlichen Söhnen oerhinbert. 2)ie 
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Arbeitgeber finben iiberbies ißren Vorteil babei, gefißidftere Arbeite» 
rinnen, benen fxe meßr jaulen, gu befcßäftigen, als eine oiel größere 
Angabi gu billigeren Söhnen. 


Sojißlt RetWtnrejfcititg. >• 


AeicbSjufttgamt gegen AeidjSgeridjd in Sachen ber faljlpfänteg. 

3n ber AeicbStagSftßung oom 5. SRärg roieS bei ber Beratung beS 
©tatS beS AeicßSjuftigamtS Abgeorbneter Aaab auf eitt ©rfenntnis 
beS AeicßSgericbtS oom 20. Februar 1902 bin, roobureß baS burd) 
bas Bürgerliche ©efeßbud) befeitigte Ka blpfänbungSrecßt bureb bie 
Hintertür ber Anerfenuung priuater Vereinbarung groifeßen Ver¬ 
mieter unb Vfteter roieber feinen ©ingug galten Fönne. 3)er Staats* 
fefretär beS AeicßSjuftiganitS erflärte barauf: 

®er Vorrebner bat gang gutreffenb berichtet, baß non einem Senat 
beS AeicßSgericbtS ein Urteil ergangen ift, roonnd) ber Vermieter ließ an 
ben naeß ber 3initP r °5*&a*bnung nicht pfäubbaren Sachen beS Bieters 
oertragSmäßig ein 3uriidbeßaItungSrccßt außbebingen fann berart, baß, 
roenn ber Bieter trofc biefeS ocrtragSmäßigcn Rechts bie betreffenben 
Sachen mituebmen füllte, er fub ftrafbar machen mürbe. Vei ber 
AeicßSoerroaltung unb ebenfo bei ber prenßifdjen Suftigoerroallung be¬ 
lieben begügltcß ber Aicßtigfeü biefer AecßtSmiffaffung ernfte Vcbenfen, 
unb fie teilen bie Auffaffung, baß bureb eine Derartige Auslegung ber 
geltenben Veftimmungen beS Strafrechts bie fogialpolitifcßeu Intentionen, 
bie ben etnfeßlagenben Vorfcbriften ber Stoilprogeßorbnung gu grunbe 
liegen, febr erbeblich beeinträchtigt merben fönnen. £ie ÄeicßS- 
»erroaltung ift baber ber Meinung, baß es bei biefer Aecßtfprecßung 
nicht bleiben fann, unb ber Suftigminifter Preußens bat in Ueberein- 
fttmmung mit uns bie StaatSauroalti<baften mit Anroeifung nerfeben, 
in berartigen Faßen, mo ein Vheter entgegen bem oertragSmäßtgen 
3urücfbeßaltung$redjt beS Vermieters Sachen mit ftd) nimmt, Anflage 
nicht gu erbeben, ober menn es bennoeß gur Auflage fommen unb eine 
Verurteilung nor ficb geben foHte, Aeoifton eingulegen, um bie Sache 
gur nochmaligen Beurteilung burrfj ba§ AeicßSgertdjt gu bringen. $)ie 
betreffenbe Verfügung beS preußifdien SuftigminifterS ift uns in ben 
lebten Sagen gugegangeu, unb mir merben baraus Veranlaffung nehmen, 
mit ben übrigen Regierungen in Verbinbung gu treten, iitbetn mir ber 
SReinung finb, bah, menn eS nicht gelingt, in ber Aecßtlprecßung eine 
Aenberung ßerbeigufüßren, in ©rroäguug gegogen merben muh, ab nicht 
auf anberem SBege bi« Aentebur gu fdjaffen fein mirb. 

SBir oergeicßtien biefc ©rflärung mit grober Vefriebigung. 
(Vergl. übrigens auch 6p. 122 ber „Sog. BrajiS".) Aach unferer 
Auffaffung mürbe baS 31*1 am Sicberften erreicht merben, menn 
§ 559 beS Bürgerlichen ©efeßbueßs ben 3afafc erhielte: „Verein¬ 
barungen, bie biefer Vorfcßrift gumiber laufen, finb ungültig." 


{Reichs* unb emgelftaatlicßeS KoalitionSrecbt. Vei einem Brauerei* 
ftreil in Süneburg (^rooing ^annooer) mar in einer VoIfSoer* 
fammlung ber BopFott über Die fragliche Brauerei auSgefprotben 
unb biefer Befd)lu§ bureb Ölugblattoerteilung unterftüfei roorben. 
darauf erhielten oerfeßiebene Verteiler beS Flugblattes forrie ber 
Untergeicßner unb Bruder beSfelben Straftnanbaie megen Über¬ 
tretung beS § 60 beS bannönerfeßen $oligeiftrafgefefcbud)eS oom 
25. Vtai 1847, ber VerrufSerflärungen burd) „$anbroerFSgefeflen 
ober fonftige Arbeiter" unter Strafe ftellt. Unter Vermeifung auf 
§ 152 ber ©eroerbeorbnung legten, bie Betroffenen Berufung ein, 
mürben jebodß oom Schöffengericht mie oom Saubgericßt oerurteilt, 
mit ber Begrünbung, bah § 152a. a. 0. nur baS Verbot ber Koalitionen 
aufbebe, bie ber ©rringung befferer Soßn- unb ArbeitSbebingungen 
bienten, mäbrenb ber oorliegenbe Streif bie Sßiebereinfteflung eines 
entlaffenen Arbeiters gum Qmed gehabt habe unb besßalb ber 
§ 60 beS ßannooerfeßen BoligeigefebeS ©ültigfeit behalte. Auf bie 
beim Kammergericbt eingelegte Aeoifion erfolgte bie Freifprechung 
ber AngeFlagten mit folgenber Begrünbung: § 60 beS ßannöoer- 
..r'fcßen $oligeiftrafgefefcbucbS befaffe fi<b auSfdßließlicb mit folgen 
VerrufSerflärungen, bie oon Arbeitern gegen Arbeitgeber gum 
ber (Erlangung befferer Soßn- unb ArbeitSbebingungen 
'^(unternommen mürben. ©r betreffe alfo bie Vtatcrie, bie bureb 
dl** § 152 ber ©eroerbeorbnung geregelt fei, er fei fomit bureb § 152 
* im oollen Umfange aufgehoben unb rechtsungültig. 3>ie fofoitige 
Freifpredjung fei gerechtfertigt, benn ein Vergehen gegen ein anbereS 
Strafgefeß fei auch nicht erfennbar. 


§2 beS ^reufeifchenVerctttSgefeßeS. 3 U welchen enblofen ©hinnen 
ber § 2 biefeS ©efeßeS ber 0rtSpoligei ^anbßabe bietet gegen einen 
ihr mifsfaflenben Verein, erhellt aus einem Urteil beS preußifeßen 
0beroerroaItungSgerid)teS, baS in ber „^eutfeßen Quriftengeitung" 
mitgeteilt mirb. 5)anad) höben bie Vorfteher eines Vereins nicht 
allein bie Bflicßt, ohne befonbere Aufforberung bie Statuten unb 
baS SRitglieberoerjeicbniS binnen brei Sagen nach Stiftung 
beS Vereins eingureicben unb jebe Änberung in ben Statuten 


ober im Beftanbe ber ÜRitglieber binnen brei Sagen nach 
©intritt biefer Änberung ber 0rtSpoligeibehorbe angugeigen, fonbern 
biefe ift gemäß ber auSbrücflicben Vorfcßrift im §,2 Abf. 1 beS 
©efefeeS bered)tigt, fobalb fie3*oeifel hegt, bah alle Änberungen im 
Beftanbe ber VereinSmitglieber regelmäßig gur ihrer Kenntnis ge¬ 
bracht roorben finb, bie erneute ©inreidjung beS 5Dtitglieberoer* 
uergeidjniffeS gu oerlangen. Aach biefem Urteil liegt es in ber 
$anb ber ^oligeibcbörbe, größere Vereine mit fluftuierenber 3Rit* 
gliebergahl bureb fortroährenbe Forberung nach ©inreiebung oon 
äßitglieberoergeicbniffen in unerträglicher x&eife gu ebifanieren, ba 
bie ©infehränfung beS AidjterS in bem Urteil, baß bie Behörbe 
ohne ein fadblich begrünbeteS Sntereffe an ©rlangung einer AuS- 
funft über ben gegenroärtigen Stanb ber VereinSmitglieber natürlich 
nicht auSSiflfür ober ©hifane mieberholte ©inreichuug oon VUt* 
glieberoergeicbniffen forbern bürfe, in feiner VBeife eine ©ernähr 
gegen bie troßbem erfolgenbe Anmeubung biefeS VUttelS bietet, 
roeil fie allein bie fubjeftioe Auffaffung ber Boligci gelten läßt. 
$>ie ©ntfdbeibung bebeutet eine roeitere ©infdbnürung ber preußi* 
feben Vereinsfreiheit, menn man oon einer folgen überhaupt noch 
fprechen barf. 

Verheimlichte Vorftrafen fein ©ruttb ßur ©ntlaffttng. ©in 
©eroerbegehülfe mar oon feinem ©b*f opne ©inhaltung einer 
KünbigungSfrift entlaffen roorben, roeil er biefen bei ber AnfteHung 
nicht baoon in Kenntnis gefeßt hatte, baß er bereits eine Vorftrafe 
erlitten habe. Auf bie beim ©emerbegericht erhobene Klage megen 
ungerechtfertigter ©ntlaffung oerurteilte biefeS bie Finna bem 
flägerifeben Anträge gemäß gur 3ah'nng oon 33 J(, Von einer 
Verheimlichung fönue erft bann bie Aebe fein, menn ber An- 
gefteßte bei bem ©ngaaement nach feinen etmaigen Strafen befragt 
mirb unb biefer fie abfichtlicb oerfebmeigt. $)ieS treffe hi« niept 
gu, überbieS fennt bie ©eroerbeorbnung eine berartige Beftimmung 
überhaupt nicht; bie einfcßlägige Beftimmung befagt nur, baß ein 
©ntlaffungSgrunb oorliegt, menn eS fid) b«auSgefteßt hat, baß ber 
Arbeiter bureb falfcbe 3* u 9 n iff e aber fonftige falfcbe Angaben einen 
3rrtum hat erregen rooßen. — BiefeS Urteil ift besljalb oon aß¬ 
gemeinerem Sntereffe, roeil eS in banfenSroerter äöeife Klarheit 
über einen Sßunft febafft, ber in geroerblicßen Kreifen oielfach ent- 
gegengefeßt aufgefaßt mürbe. 


ftomtmtttale Sojialpolitib. 


^enfiotteit unb $interblttbmen-V(rforguttg ber Vebieufteteu ber 
Berliner BernfSfcnertnehr. 5)ie Berliner F*uerroehr roirb ähnlich 
mie bie einiger anberer Stäbte mit Königl. ^oligeioerroaltung auf 
Koften ber Stabt oom Sßoligeipräfibenten geführt. Fü* bie $en* 
fionierung ber ©yefutiobeamten, nicht aud) ber Bureaubeamten, roar 
burch baS ^ßenfionSreglement oon 1882 geforgt; bas geftattete aber 
eine ^interbliebenenoerforgung nur bei Verunglücfungen auf ber 
Branbftätte, roährenb im übrigen Stiftungen, in erftcr ßinie bie 
Königin Auguftaftiftung nach ihren Kräften eintreten mußten. Aun- 
mehr hat ein 0rtsftatut über biefe Verforgung bie ©eneßmigung 
ber oorgefeßten Behörbe gefunben, roelcßeS niept nur bie ©refutio- 
beamten, fonbern auch bie etatsmäßigen Bureaubeamten "umfaßt 
unb ihnen beiben Anfprucß auf §interbliebenen»Verforgung nach 
ben für unmittelbare Staatsbeamten geltenben ©runbfäßen geroährt. 
$>iefe Bebienfteten merben burch bieS Statut übrigens nicht ©e* 
meinbebeamte. AIS anre^nungfähige ^)ienftgeit giß a) bie 2>ienft* 
geit im Berliner unb auswärtigen Berufsfeuerroehrbienft, b) bie 
aftioe Vtilitärbienftgeit, c) bie im AeicßS- ober preußifeßen un¬ 
mittelbaren Staatsbienfte gugebraeßte Qtit. Als penfionSfäßigeS 
S)ienfteinfommen gilt, foroeit nießt anbereS gugefießert ift, nur baS 
bare etatsmäßige ©eßalt. ©aS ©itroengeßalt beträgt höcßftenS 
3000 c /1t jährlich. 5)em ©gefutioperfonal roirb bie m ber Ber¬ 
liner BerufSfeuerroeßr gugebraeßte ^)ienftgeit forooßl bei ber Be¬ 
rechnung beS Beginnes ber ^ßenfionSberecßtigung roie bei ber 
Berechnung ber $ößc ber Sßenfion IV 2 faeß angerecßnet. Bei $)ienft- 
unfähigfeit infolge BetriebSunfafleS mit bauernber oößiger ©rroerbs- 
unfäßigfeit beS Verleßten beträgt bie B*nfion minbeftcnS 600 Jf. 
jäßrlid), erßößt fidß aber auf minbeftenS 900 Jt jährlich, menn ber 
Verleßte gur 3*ü ber Verfeßung in ben Außcftanb unb minbeftenS 
feit bem ^lage beS BetriebSunfafleS oerßeiratet ift. £ritt bie 
SDienftunfäßigteit infolge eines Betriebsunfalles ein, fo erhöbt fuß 
ber Betrag ber Benfton um 15 / C o beS guleßt begogenen penfionS- 
fäßigen ©eßaltS. Xritt oor ©rroerb ber ^enfionSfäbigFeit infolge 
eines Betriebsunfalles 2)ienftunfähigFeit ein, fo roirb ber Betrag oon 
:i> /eo beS gu biefer 3 e *l begogenen ©eßalteS als $enfion geroäßrt. ©ine 
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©rhöhung ber Venfton über 45 /eo beS gulept begonnen anredfjnunaS- 
fähigen (Bemaltes finbet nid>t ftatt, abgefeljen bei üöttiger ©rroerbs- 
unfäf)igfeit infolge Unfaö. — |)ier ift für einen burch feinen Beruf 
leidet gefä^rbeten Bebienftetenftanb eine wohlwollenbe Vorforge 
getroffen, ber oon ihm ftdjer als Qfortfchritt begrübt wirb unb 
geeignet ift, baS längere Verbleiben bei ber geuerroehr gu förbern. 

die Stabt JRtjrborf unb i(jre Arbeiter. Sofengaölungen bet unoer- 
fdjulbeten ArbettSbcfnnberungen unb $enfion unb £>interblicbcnenoer- 
forgung ftäbtifcfjer Arbeiter in Vtjborf würbe gur Seit mit Aücffidjt auf 
bie ftnangtell fdjledjte 2age ber Stabt abgelebt. UeberS Safer foH bie 
Srage erneut geprüft unb fte bann öorauSfidjtlid) nach bem Vor¬ 
gänge Berlins, ©fearlottenburgS unb anberer SRacfebarftäbte bejafeenb be¬ 
antwortet werben. 

Stäbtifdje Vewiötgitttg für Arbeiter tu ofenunfleu itt Köln. Ilm 

12. Öebruar bewittigten bie Stabtoerorbneten Kölns für bie ©r- 
riebtung oon Arbeiterwofenungen 500 000 < {( beantragt waren 
urfprünglich 1300 000 . innerhalb einer ©efamtanleifee oon 
25 VHllionen Vtarf. die B3ofenungSgäfelung oom 1. 5J?ärg 1902 
bat ergeben — bamalS war ein drittel ber BSohnunqen unterfuebt 
worben —, bafe oon 27 000 Wohnungen 900-überfüllt unb 300 
unbrauchbar waren. Am 30. September bat ficb bie Unterfudfeung 
auf 52 713 BSofenungen erftreeft; bie 3°ÖI ber unbewohnbaren war 
oon 300 auf 847, bie ber überfüllten auf 983 geftiegen, gufammett 
1830 ungenügenbe Sohnungen. 3n fteben Scftionen ift bie Unter- 
fuefeung ber Sobnungen abgefcfeloffen, in gtoölf Seftionen nur gitrn 
Seit; aber bei ben Iepteren fotnmen gerabe wieber bie Strafeen in 
Betracht, bie eine erhebliche 3 fl hl ber unbrauchbaren Sohnungen 
enthalten, wahrfcbeinlicb 2000. 3nt 3ahre 1897 ftanbeit 1807 
Sobnungen leer bei einer Beoölferung oon 331 000 Seelen; am 
16. Qanuar 1902 aber betrug bie BeoölferungSgahl 390 000. 

Stäbtifdje VHirclIcti. Wach 3 c UungSmeIbungen hat ber 9)at ber 
Stabt dreSben aus ber ftäbtifdjen Arbeiterorbnung bie am 
meiften angegriffene unb auch oon uns oerurteilte (oergl. Sp. 420/21) 
BefUmmung geftridjen, bie ben ftänbigen ftäbtifdien Arbeitern bie Be¬ 
teiligung an einer ©rwerbS- unb 23irt|d)aftsgenof[enfd)aft oerbot. das 
ift freubig gu begrüben. — Sie Stabt ftreiburg i/93, hat bem Bei- 
fpiel VtannfecimS u. f. w. folgenb, burd) OrtSftatut beftimmt, bafe weib- 
licfje £>aubelsbefliffene bis gum 18. Safere bie ftäbtifebe £>anbe!Sfchule 
befudjen miiffen. — Sn Königsberg t/Br. würbe bas abgelehnte 
BolfSbraufebab nicht baS erfte (ogl. Ar. 21, Sp 558), fonbern bas 
britte gewefen fein; gwei beftehen bereits. — die Stabt Berlin wäre 
nach ihrem ©tat gunt erften SAale feit Sehren genötigt, einen höheren 
©infommenfteuergufcfelag als 100 °/ 0 ju erheben. Um ber in foldjen 
fällen im Kommunalabgabengefep oorgefehenen bcfeörblidjen @in- 
mifchung aus bem Sege 311 gehen, berät man gegenwärtig eine Steige¬ 
rung ber ©innahmen unb erwägt jept ernflfeaft bie ©rfeebung ber 
©runb* unb ©ebäubefleuer nach bem gemeinen (Verlaufs-) Sert, ftatt 
wie bisher, nach bem AupungSroert. damit würbe bas wertoolle 
©elänbe ber Befteuerung nupbar gemacht werben föitnen, baS bic 
Spefulation unbebaut längere 3 c *t im Berliner Seicfjbilb liegen Iäfet. 
der Steuerfap nach bem AupungSwert belaftet gerabe bie Arbeiter- 
wohnhäufer am meiften. So betrug nach einer Unterfucbung, welche bie 
Stabt ©Iberfelb anftellen liefe, ber Steuerfap nach bem AupungSwert bei 
gewöhnlichen Arbeiterwofenfeäufern . . 8,43 

mittleren SSofenfeäufern. 3,31 

feerrfcfeaftlichen Käufern. 2,59 

Saben bauten. 2,34 

^abrifen. 1,79 

lanbwirtfcbaftHcfe benupten Bcfipungen 1,83 

Bauplänen. 0 ,io 

die Befteuerung naefe bem gemeinen Sert ift bereits in mehr als 
einem halben £mnbert oon ©emeinben eingeführt (ogl. Sp. 608). — 
Stach 3 e itungsmelbungen befcblofe ber Strafeburger ©enteiuberat, bie 
Unentgeitlichfeit ber Sehrmittel in ben VolfSfcfeuIen eingufuferen, jeboefe 
mit ber Atofegabe, bafe bie Freigabe ber Sehrmittel erft oom Safere 1904 
allmählich burcfegefiibrt werben foD. 

Arbeitgeber- «nb Unternc^tnemrbanbr. 

ArbcitgeberPerbäitbe uub Qmmugcit. die Srage, ob Snnungen 
Arbeitgeberoerbänben, bie als Kampforganifationen gegen Arbeiter 
gegrünbet finb, beitreten bürfen, ift oom preufeifd)en SDtinifter 
für .Jmnbel unb ©eroerbe aus Aitlafe einer Anfrage bes VorftandeS 
des BnribeS 2)eutfd)er Scbneiberinnungen oerneint worben. 
Innungen als folcbe, fo b^fet es bariiber, feien im allgemeinen 
nicht ju einem Beitritt bei einem Slrbeitgeberoerbanb berechtigte ber 
tropbem ooüjogene Beitritt fönne fogar Sdjliefeung ber Innung 
jnr Solge haben. ÜJtit Be^ng auf ben „^Iflgemeiiien ^eutfdjcn 
2lrbeitgei)croerbanb für baS Sdjneibergewcrbe" h e t&l 

tiefer Verbanb ift feiner Beftinummg tiad;, wenn es aurf)_iii ben 
Statuten nidjt flar heroortritt, ein Mampfuevetn gegenüber beit trgani- I 


faüonen ber Ärbeitnehmer. Seine Beftimmung fteht fomit in SBiber* 
jprueb 8U §81e, 3iff er 2 ber ©eroerbeorbnung, wonach bie görbentng 
eines gebeihlicben VerhältniffeS jwifeben Vteiftern unb ©efeHen Aufgabe 
ber Innungen ift. ®ayt fotnntt, bafe ben Innungen auch Vtttglieber 
angehören bic nicht Arbeitgeber finb. ©S würbe eine UttbiHigfeit fein, 
bie oon ihnen aufgebrachten SnnungSmittel einem Verbanbe ju^uwenben, 
beffen Aufgabe lebtglich bie Vertretung ber befonberen 3otereffen ber 
Arbeitgeber bilbet. 

2Bir haltert biefe ©ntfcheibnng für oottfommen gutreffenb. S)aS 
©leidhe wie für bie Snnungen trifft aber auch, für bie Berufs- 
gen offen frfjaften gu — auch fte haben in Unternehmer- unb Arbeit- 
geberoerbänben, bie gur Verfolgung politifcher 3^^ gebitbet 
finb, nicht baS minbefte gu fuchen. 

^eutfeher Arbeitgeber Sthw|berbaitb. Auf einer (Snbe Srebruar 
in Berlin abgehaltenen Konfereng oon Vertretern ber Verbänbe oon 
Vatmen, Berlin, Bielefelb, Bremen, .trefelb, 3)reSben, 9)iiffclborf, 
©Iberfelb, ©örlife, Kaffel, Köln am Vhein, Öeipgig, Mannheim, 
3Kaing, Stettin, Stuttgart u. a. würbe, wie in fogialbemofratifdhen 
Blättern berichtet wirb, ein ,,oottfommeneS ©iuoerftänbnis über bie 
gegenfeitige Unterftüfeung bei AuSftänben unb Sperren ergielt." 

©S würbe ferner befdjloffeu, beim Steichsfangler bie Abänberuug 
beS § 153 ber AeidjS-Olpwerbeorbnuug, ber gewiffe KoalitionSoerhanb- 
lungen unter Strafe ftellt, gu beantragen unb bamit gu begrünben, bafe 
ber Barograph oöllig ungenügeuben Sdjufe gegen bie Uebergrtffe unb 
ben Terrorismus AuSftänbiger bietet. VefonberS baS Vorgehen oon 
fogenannten Streifpofteu unb baS Verhängen oon Sperren über einjelne 
Vetriebe miifete, ba biefe baburefe ruiniert würben, unter Strafe gefieüt 
werben. T)te Koufereng einigte fich bariiber, bafe bei ungerechtfertigten 
AuSftänben bie weitgehenbfte moralifche unb materielle Unterftiipung ber 
oon einem AuSftanbe ober einer Sperre betroffenen VZeifter u. f. w. ein- 
treten miiffe. 2)ic Selbfthiilfe foü aber bis gur äufeerften ©renge ber 
3uläffegfeit ausgeübt werben. Von allen Unteroer6änben aus foU eine 
planmäfeige Agitation in ben benachbarten Vegirfen ins 2eben gerufen 
werben. 

$)ie Herren rellamieren für fich tmb 3 roet ^ e ^ fl S weiteft- 
aehenbe ÜKafe oon Koalitionsfreiheit (felbftoerftänblich auch 
fperntngen, Schwarge ßiften u. a. m.) unb bagit noch bie Unter- 
ftühung ber Staatsgewalt, wäljrenb fie ben Arbeitern bie gleichen 
9 ted)te ber Selbfthiilfe oermehren wollen. 9?ur oon Kampf, Strafe 
unb ilnterbrücfung ift bie $ebe, nicht aber oon Verhandlungen, 
Vereinbarungen unb SnebenSfchlufe. Veich unb Staat haben nicht 
bie minbefte Veranlagung, bie Beftrebungen biefer Katnpforgam- 
fationen ber Arbeitgeber noch gu förbern. 

Arbritaeber unb ArbeitSgefe^gebnug in ©nglanb. Vorige Bloche 
fanb in Sonbon eine Konferettg oon delegierten oerfchiebener 
Unternehmeroerbänbe ftatt, in welcher mehrere Vefolutionen gefaßt 
würben, bie gum teil durch bie Veftrebungen ber Arbeiterfchaft hin- 
fichtlich birefter parlamentarifcher Vertretung ihrer 3nteref|en an¬ 
geregt worben finb. die erfte ber Vefolutionen oerweift auf bie 
Bemühungen ber Arbeiterfchaft unb Sogialiften, im Bkge ber 
©efefegebung ben iüngften ©ntfeheibungen bezüglich unftatthafter 
Koalition (conspiracy) unb Streifpoftenftehen entgegengntreten, unb 
forbert eine innigere Drganifation der Unternehmer gur Sicherung 
der ^anbelsintereffen uub ber freien Arbeit, ferner wirb angeregt, 
bafiir Sorge gu tragen, bafe allen BarlamentSfanbibaten bieBBünfcfie 
unb Anfichten ber Arbeitgeber unterbreitet würben, um ben An- 
ftrengungen ber Labour Party gegeniibergutreten. ©ine britte Ve- 
folution forbert bie ©infefeung einer Royal Commission gur Unter- 
fuchung ber Srage fommunaler Snbuftriebetriebe, unb füllte bie 
AuSbehnung beS „municipal Trading 44 bis gur Berid)terftattung ber 
Kommiffion eingeftollt werben. 


Arbelttrbnoegimg. 


ArbetterauSfdiüffe bet ben pren^tfehen Staatsbahnen. 3»t 

Sntereffe ber Arbeiter ber Staatsbahnoerwaltung hat ber Vtinifter 
ber öffentlichen Arbeiten einen ©rlafe an bie ©ifenbahi^direftionen 
gerichtet, ber Anerfennung oerbient. Aarfj ben am 19. 3-ebruar 1892 
eingeführten Beftimmungen über bic ©iurichtnng unb T^ätigfeit ber 
ArbeiteraitSfchüife fiuben bie Verbanblitngeit nad) BebiirfniS, jeboch 
nicht häufiger als uicrteljährlicf) einmal ftatt, ausgenommen wenn 
bie oorgefefete Bcl)örbc ober ber mit bem Vorfipc beauftragte Be¬ 
amte bie ©inberiifmig für erforberlid) erachtet ober wenn gmei 
drittel ber AuSfchufemitglieber barauf antragen. Um ben Ar¬ 
beitern mehr, als cS bisher anfd)einenb gefcheijen, ©elegenheit gu 
geben, Anträge, BMinfrfjc unb etwaige Befd)werben aiigubriugen, 
wirb beftimmt, bafe bie AuSfdjüffe, mibefctjabet bes bisher fd) 0 it 
giigelaffeiteu häufigeren 3ttfammciitiitts, minbefteus gweimal im 
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3oßrc einberufen merben. Der Minifier ßöt ferner angeorbnet, 
bafe außerbem bei jeber Veoifion ber SöerFftätten burdj ein 
DireftionSmitglieb aud) ber guftänbige AuSfcßuß einzuberufen ift, 
um ben Mitgliebern Gelegenheit gu geben, etroaige VHinfcße zur 
Spraye jrt bringen. 

9fru!jflänge pm Streif ber Wiener ÄoufeFtionSfdjnciber. ©ine 
ber bebentfamften ©rrungenfcßaften ber Arbeitnehmer im ©iener 
ScßneiberftreiF („Soz. $rajiS" 0p. 477, 509, 532) mar bie Ab* 
maeßung geroefen, baß na<ß. enbgültiger Beilegung ber Differenzen 
eine Sloutroßfommiffion zur Uberroacßung ber richtigen Smteßaltung 
ber Darifoeretnbarung eingefeßt roerben foßte. Wad) langen Ver- 
ßanblungen, in benen bie Meinungen mehrfad) fehr fdjarf an ein* 
anber gerieten, ift nunmehr unb zwar in ber Höuptfacße bau! ber 
fehr einfidjiSooßen Dätigleit beS ©eroerbeinfpeFtorS MüIFa auf 
folgenber Vafis eine ©inigung erzielt morben. ©S mürbe bie ©in* 
ridjtung einer fontroflfommiffion befcßloffeu, bie aus je oier Stücf* 
meiftern unb ©rtgroSFonfeFtionären beftehen unb über aße jette 
Differenzen zu entfdjeiben haben foß, roo eS fich nicht um Sion* 
ftatierung eines ©hrenmortbrucheS h^nbelt. 3tt jenen gäßen, too 
bie ÄontroßFommiftion Veroeife bafür erlangt höben roirb, baß eitt 
bemühter ©ßrenroortbrudj begangen morben ift, fonftituiert fie fidj 
unter beut Vorfiß beS jemeiligen Dber-©eroerbeinfpeFtorS als 
0d)iebSgerid)t. DiefeS SdjiebSgericßt foll auch «iS ©irtigungSamt 
für bie gütliche Austragung fiinftiger Sohnbifferenzen fungieren. 
Für Streitigfeiten zwifeßen Arbeitern unb Stücfmeifiern foll unter 
bem Vorfiß beS jemeiligen Ober-©eroerbeinfpeFtorS ebenfalls ein 
SdbiebSgeridjt funftionieren, baS aus oier Stucfmeiftern unb oier 
Arbeitern zufammengefeßt fein mirb. Auch biefeS ScßiebSgericßt 
mirb als ©inigungSamt mirfen. Die pofitioen ©rgebniffe beS 
SBiener Streifs für bie Soßnregelung in ber Heimarbeit finb außer- 
orbentlich mertoolle. ©S mirb hier zum erften Male in größerem 
Umfange ber Verfucß gemacht, eine Darifoercinbarung für biefe 
ArbeiterFategorie au treffen unb — maS baS Vkfentlicßfte ift — 
ihre richtige Snneßaltung burch eine paritätifeße Montroße zu über* 
machen, ©rroeift fich biefer Verfucß als lebensfähig, mozu be* 
grünbete AuSfidjt oorhanben ift, fo mirb baburd) ber &'eg gebahnt, 
auch in £ößne ber H e iuiörbeiter eine geroiffe Siegelung hinein* 
Zubrutgen unb batnit anmählich bie SohubrücFereien, mie fie hier 
in unglaublicher Söeife oorFontnten, menn auch noch nicht oöllig 
gu befeitigen, fo hoch in erheblichem Maße eingufcf>ränfen. 

Die Sfreifieroegung in Amfterbam fteht noch immer oor ber 
©ntfdjeibung. SBenn auch &i e £age Zweifellos noch ölS fehr erttft 
Zu betrachten ift, fo geminnt es hoch ben Aitfchein, als ob ber 

t ößepnnFt erreicht, oielleicßt bereits überfeßritten ift, ba beibe 
arteien z» Verßanblungett geneigt finb, bie Regierung, meil fie 
erfennt, baß bie Mehrheit ber VeoölFerung, unb zwar nicht nur 
ber Arbeiter, fonbern auch oieler anbereu Seichten gegen bie 
3u<ßthauSoorIage Front machen, bie Arbeiter, meil fie troß aller 
Srjmpathiefunbgebungen unb SolibaritätSerflärungen ber oer* 
fchiebenfteit VernfSztoeige fid) nidjt barüber Ijinroegtäufcßen fönnen, 
baß eine ftarfe, unter Flcrifalem ©influffe ftehenbe Minberßeit fid; 
bem Streif nicht anfcßließen mürbe. Durch ©inleitung einer ge* 
maltigen, über baS ganze Sattb greifenben ^roteftaFtion, bie ge* 
roiffennaßett eine ^eerfe^au über bie Anhänger ber Streifberoegung 
barfteßte, füllten bie miberftrebenben ©lemente mit fortgeriffen 
merben. Droh einer Sfteiße mächtiger Mnnbgebungen, namentlich in 
Amfterbam, traten boch babei bie ©egenfäße mit ber Fatßolifcßen 
Arbeiterfchaft feßarf zu Dage, ein FaFtor, ber feljr z» ber bisher 
gemährten ^urücfhaltung beigetragen hat. Smmcrßin mirb eine 
enbgiiltige Klärung ber Sage erft bie ©ntfdjeibung über baS ber 
Kammer oorliegenbe StreiFgefeß bringen. Die VcbenFeu gegen baS 
©efeß finb aud) in ben Greifen beS gebilbeten VürgcrtumS nicht 
geringe, mie eine oon 30 befannten unb einflußreichen ^erfonen 
oon oerfchiebener politifcher lleberzeugung Unterzeichnete Petition, 
unter ber fich aud) ber 9fame beS befannten StrafreißtSleßrerS 
oon Hamei, foroie biejenigeit oon ITnioerfitätSprofefforen, (Mehrten, 
fönifleuten u. f. m. befinben, bemeift. 3» ber Kammer ift ber 
3Siberftanb gegen bie brei ©efeßentroürfe in allen fjfraftioncn ber 
linfen Seite ernfter, als man erroartet hatte. Die unoeränbertc 
Annahme ber ©ntroürfe mirb als höäjft unmahrfdjeinlidj angefehen. 
3n einigen Seftionen geigten fnh aud) einflußreiche SJlitglieber ber 
in ben Höuptpunften einigen redjteu Seite nicht abgeneigt, einigen 
oon IinfS offerierten Abänberungen z u 3nftimr n. Der Haager 
Sforrefponbent beS „HanbelSblab" fdjreibt, baß c :. nf ©rnnb hoffen, 
maS ihm zu Dljren fam, oorherfagen föiute, baß bie 9?cgicvmig, 
menn fie an ihrem ©ntrnurf fefthalte, nahezu bie ganze linfe Seite 
beS HuufcS gegen fieß höben merbc. SBerfchiebenc 'Dcitglieber ber 


©rften Kammer füllen fich, wie ber hoHänbifcbe torrefponbent ber 
„ÖranffurterLeitung" melbet, bahin geäußert höben, baßes mahr* 
fcheinlich fei, baß, falls bie Zweite STainmer bie ©ntroürfe annehme, 
bie liberale Mehrheit ber ©rften Kammer fie oerroerfen mürbe. 
©S ift nicht auSgefdjloffen, baß zunächft bie SBoruahnte ber©nquete 
über bie Sage ber ©ifenbahner befdjloffen unb bie ©ntfdjeibung 
über bie Streifoorlage bis zur Seenbigung biefer Unterfudjungen 
ZurücfgefteÜt mirb. Db fte banaeß, menn bie 3 c ü ber Aufregung 
oorüber ift, überhaupt noch mieber auf bie DageSorbnung gefefct 
mirb, erfdjeint fehr zweifelhaft. Vielleicht läge in einer foldjen 
©ntroicflung bie befte Söfitng beS gefamten fchroierigen ^onflifteS. 

©nglifchtr ©laSarbdterftrcif. Der AuSftaub ber ©laSarbeiter 
im Vezirfe oon Stourbribge bauert nun bereits elf Monate. Die 
namhaften Anfprücßc, bie an ben gonbS ber National Flint Glass- 
makers Society für Unterftüßung ber Streifenben gefteüt mürben, 
haben ben Verbanb bazu oeranlaßt, bie Streifgelber nunmehr auf 
5 sh pro V3od)e berabzufefcen. Als ber AuSftanb begann, oerfügte 
bie Drganifation über mehr als 13 000 £; oor oier SWouaten toareu 
biefe Veferoen bereits auf 8856 £ gefunfen troß ber oon ben be* 
fdjäftigteu ©laSarbeitern eingehobeuen Streifta^e uubllnterftüßungen 
anberer ©emerfoercine. 9fadj Zeitteilungen ber National Flint 
Glassmakers Society mürben in beit leßten brei Zionaten 3234 £ 
an Streifgelbern an bie AuSftänbigen ausbezahlt. Die gefamten 
Ausgaben im leßten Vierteljahr betrugen 4485 £, mogegen bie 
©innahmen bloß 1 846 £ betrugen. Die oollftänbige ©rfdjöpfuitg 
ber Veferoen ift bentnad) balb zu erroarien. 

Ärbfttrrfdju^. 

Die Anmenbung ber Qfabrtfgefeßgebung in Vaßcrn 1902» 

(Zad) ben SahreSbcrichten ber Äönigl. Vatjerifchen gabrtfen* unb 
©eroerbeinfpeftoren für ba§ 3ah r 1902.) 

Der ©runbton, ber fich burch bie Verid)te ber baperifcheit 
gabrifinfpeftoren für baS 3ahr 1902 hiuburd)zieht, ift bie all* 
gemeine H erü0r h e bung ber uitgürtftigen roirtfchaftlidjen Sage in 
aßen VcrufSzmeigen, bie baburdj bebingte VerFiirzung ber Arbeits¬ 
zeit unb bie ÜRiitberung beS VerbienfteS ber Arbeiter. ©S mirb 
meiter hcroorgehobett, mie bie oerringerte Äauffraft beS Arbeiters 
fidj in nacßteiligfter s Beife bei bem Abfaß aller Vrobuzenten 
geltenb gemadjt habe, mie z* 23. eine SReihe oon Vrauereien genötigt 
morben fei, größere Vieroorräte, bie fie fonft regelmäßig abgefeßt 
hätten, zu oernichten, meil fte infolge beS bebeutenb herabgefeßten 
VierfonfumS oerborbeit mären. ©S zeigt ftd)an biefer ©ntroicflung, 
mie eng ber 3ufatmnenhang zwifeßett einer gutgelöhnten unb ba¬ 
burd) fonfuntfröftigen Arbetterbeoölferung unb einer gebeihlicßen 
©ntfaltung aßer übrigen ©rroerbSzmeige ift. 

Vezüglicß ber Anmettbung ber Arbeiterfcßußgefeßgebung geht 
ber ©efantteinbruef ber Vericßte baßin, baß zwar ttoeß immer 
Zahlreiche llebertretungen oorfommen, baß biefe jeboeß häufig auf 
eine gemiffe HttfenntniS ber gefeßlicßen Veitimmungen zuruefzu* 
führen finb unb abficßtlid)e, böSroißige Verfehlungen ber Arbeit¬ 
geber, menn fie aueß immer noeß oorhanben finb, boeß feltener 
merben. So beginnen fidj z- 23. bie SonntagSrußebeftimmungen 
immer tiefer einzulebem „Die gegen fte begangenen Verfehlungen 
finb häufig tneßr formeßer Statur uttb beziehen fieß u. a. auf bie 
$i<htfüßrung beS oorgeftßriebenen SonntagSarbeitSoerzeicßniffeS; 
eritftere Veanftanbungen roaren u. a. in Vierbrauereien unb 
Mälzereien, 3i e 9 e ^wu, Scßmieben, Sägeroerfen unb Müßlen zu 
erheben, roo an Sonn* ober Sefttagen entmeber unerlaubte Arbeiten 
oorgenommen ober bie Vebingungen für gitläffige Arbeiten nidjt 
beadjtet mürben." 

Von befonberent Sntereffe finb bie Angaben über bie Sfinber* 
unb Frauenarbeit in benFabrifeit mie in ben HanbmerFsbetrieben. 
Die ©ruppierung in ben gabrifen geftaltete fieß fo, baß auf 
jugenblicße Arbeiter 7 /5 o/ 0 , auf meiblicße Arbeiter über 16 3oßre 
21,7% — ßegen 20,7 in 1900 — unb auf erroaeßfene mänitliiße 
Arbeiter 70,s % ber ©efamtzaßl entfielen, in ben Ha»btoerfs* 
betrieben roaren bie analogen 3aßleu 15,i°/ 0 , 12, 2 %, 72,7%. 
©egen bie Vorjahre ift bei oen Fabrifarbeiteriunen eine 3unaßtnc 
oon 1 % zu Fonftatiereu, bie ben jngenblicßen mit 0, a %, ben er* 
maeßfenett Arbeitern mit 0, 7 % zugute fommt. 3» ben HanbmerlS* 
betrieben ift bie 3 a ßl ber toeiblidjen Arbeiter gegen baS Vorjahr 
uott 6,6 auf 12,2% geftiegen, jeboeß ift bieS nidjt auf ein fo 
ftarfeS Aitmad)fen ber meiblid)eit ArbeitSfräfte, fonbern auf bie 
©iubezieljiing ber ©aftmirtsbetriebe in bav Matafter zurüifzufüßren. 

Die Verfehlungen gegen gefeßlicße Vorfcßrifteit über bie ArbeitS* 
bauer haben fidj bei ben jugenblidjen Arbeitern, oon einigen Ans» 
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nahmen roie in Dberfranfen unb Schmähen, roo „geroiffenlofe 
Arbeitgeber junge Leute oft gu ungeeigneten Arbeitgoerrichluugen, 
33. an Streigfägen, anhielten", oerminbert, fie gingen gegen bag 
orjap oon 1759 auf 1686 ^erab. dagegen fabelt bie 3uroiber* 
hanblungen bei beit Arbeiterinnen über 16 Sa^re faft allenthalben 
beträchtlich angenommen unb roieberum ift eg Dberfranfen, bag 
befonberg fernere 23erfehlungen aufroeift. Heber bie Arbeitzeit ber 
2frauen unb 3ugenbli<hen, über bie noch ^oitbererhebungen fdjroeben, 
bemerft ber 29erid)t für Schmähen in Vegug auf bie £ejtilinbuftrie, 
baß „manche Snbufirieße gerne bereit mären, bie clfftünbige Arbeitg* 
geit mit einer gehnftünbigen gu oertaufchen, menn fie nicht bie 
Stonfurreng fürchten mürben." Ein neueg roid)tigeg Moment für 
ben gehnftünbigen 2NajimaIarbeitgtag für grauen, um fo mistiger, 
ba bie ©egner begfelben gerabe bie iejtilinbuftrie alg eing ber* 
jenigen ©ebiete ing gelb führen, mo eine Verfügung ber Arbeitg* 
geit nicht gu ertragen märe. Sehr erfreulich ift bie Angabe beg 
Verid)teg, bah Verlängerung ber Niittaggpaufe oon 1 auf 
IV 2 Stunben unb barüber für männliche unb meibliche Arbeiter 
immer mehr gur Einführung !omme, bah auch bie Verbefferungen 
in Vegug auf bie Vefchäftigunggroeife, bie Arbeitgräume fomie bie 
Vefchaffung oon 2Safcß* unb Vabegelegenhcit, ©arberobe u. f. m. 
in einer groben Neihe oon gemerbiidjen Anlagen gunehmen. 
Schraere Hebelftänbe geigen namentlich hrofptlp ber Arbeitggeit 
nur noch eingelne Vetriebggroeige, mie beifpielgroeife fie Schneibereien 
unb Vufomachereien. 

Auf bie Auggeftaltung beg Arbeitgoertrageg übten bie neuen 
Veftimmungen beg 23. ©.23., namentlich ber §. 616, einen nathroeig* 
baren Einfluh aug; eine Neiße oon Arbeitgorbnuugen mürben ab* 
geänbert, entmeber um bie ©ültigfeit beg §. 616 gang aufguheben 
ober auf genau begeidjneie Säße gu befcßränfen. Vefonberg 
anerfeunengroerte Abmachungen über Arbeitggeit, Sonntaggarbeit, 
fiohnberechnung, $tiinbigung unb Vergütung in itranfheitgfäßen 
fomie bei militärifchen Hebungen mürben gmifchen Arbeitern unb 
Arbeitgebern ber Nürnberger unb gürther Vierbrauereien getroffen. 
§>inficf)ilich ber Auflöfung* beg Arbeitgoerhältniffeg befteht bei ben 
Arbeitgebern bie Neigung, bieStünbigungSfriften gu oerfürgen ober 
gang gu befeitigen, roeil biefe, mie ber Vericßterftatier für Dber¬ 
franfen ßeroorßebt, oon ben Arbeitern in ben meiften gäflen hoch 
nicht innegehalten raerben. 

Sehr anerfeitnenbe 253orte mibmet ber Vericßt ber Entroicflung 
ber Arbeiterorganifationen unb ber einficßtgüoßen Hnterftiißung, 
bie bie 3»fpeftoren überall bureß biefe erfahren haben. So heißt 
eg in ben Erhebungen über bag Vierbrauergeroerbe, bie alg Spegial* 
unterfuchung bem §>auptberid)te angegliebert ftnb: „®ie ©eroerbe* 
aufficßtgbeamten fanben bei ben Erhebungen foroohl bei ben Arbeit* 
gebern mie bei ben Arbeitern mit menigen Augnahtnen bag ge* 
roünfcßte Entgegenfommen unb namentlich feiteng ber Arbeiter* 
organifationen banfengmerte Hnterftüßung." 3« bem gufammen* 
faftenben Heberblicf über bie Eiugelbericßte bemerft ber 3entral- 
getoerbeiufpeftor über bie Arbeiterorganifationen: „Allenthalben 
entfalten fie eine rege VHrffamfeit nicht nur auf ben bie eigent* 
liehen Arbeiteroerbältniffe betreffenben ©ebieten, fonbern auch hin* 
fichtlich ber roirtfdjaftli<hcn unb geiftigen Hebung ber Arbeiterfcßaft." 
Aud) in Vegug auf bie Öebung Der Arbeiter in geiftiger unb 
fittUd)er $inficht roerben ißre Veftrebungen anerfannt, inbem eg 
heißt: „Neben bett aßgemeinen gortbilbungguereinen fitib namentlich 
bie Arbeiterorganifationen (©erocrffcßafteii unb Arbeiteroereine auf 
religiöfer ©runblage) hier tätig." 2)iefe fpmpathifcße Stellungnahme 
gegen bie Arbeiteroereinigungen bleibt auch auf ben Verfehr ber 
©emerbeauffichtgbeamten mit ben Arbeitern nicht ohne günftigen 
Einfluh- „Eg ift nicht gu oerfennen, bah bag Vertrauen ber Ar* 
beiter gu ben Veamten in 3unahnte begriffen ift. $ie Sprecß* 
ftunben merben groar oerhältnismäßig nur fhroaeß befucht, bafiir 
entmicfeln fief» aber auherhalb berfelben im münblid)en unb fchrift* 
liehen Verfehr immer lebhaftere Vegiehungen gmifchen ber ©eroerbe* 
infpeftion unb beit Arbeitern fomie namentlich auch mit ben 
Arbeiterorganifationen." 3m 3ufammenhattg mit ben Drganifationen 
roerben auch bie Arbeiterfefretariate beg öftern lobcrtb ermähnt. 
So heißt eg in bem Verist für Dberbapern, bah bie burd) bag 
Ntüncßener Arbeiterfefretariat eingelaufenen Vefdjroerben gum gröhten 
Seil begrünbet geroefen feien, uub ber Veamtc für Vtittelfranfen 
fchreibt ähnlich, bah aon 118 Vefchmerbeit, bie oom Arbeiter¬ 
fefretariat in Nürnberg fcßriftlicß übermittelt mürben, „bie meiften 
fi<h alg ooßftänbig bcgriiubet erroiefen haben." Ebeitfo mie auf 
bie Arbeiterorganifationen, roeifen bie Eiugelberichte mehrtnalg aud) 
auf einen 3 u fammeufchluß ber Arbeitgeber gur Nahrung ihrer 
mirtfdjaftlichen 3ntereffen l)\n, inbem fie bie N?öglid)fcit betonen, 
bnrd) ein geeigneteg 3wfamtncnmirfett ber beiberfeitigen Drgani* 


fationen förberlicße Vereinbarungen Begüglicß ber Arbeitgoerträge 
auf frieblichem 2Sege gu treffen. 

$)etn unparteiifeßen, fachlichen ©eifte beg Vericßtg enlfpricht 
auch bie £)arjteflung ber Arbeitgfämpfe, beren geringere Angafjl 
im Vergleich gum Vorjahre auf bie ungiinftige ©efcßäftglage gurücf* 
geführt roirb. Eg fanben inggefamt in allen Vegirfen 57 Arbeitg* 
einftellungen gegenüber 83 tm Vorjahre unb 96 im Saßre 1900 
ftatt. 3n 5 Säßen griffen bie ©emerbeauffichtgbeamten oermittelnb 
in bie Arbeiterbemegung ein, in 14 Säßen mürben bie ©eroerbe* 
geriete alg Einignnggamt angerufen. 3n ben Vegirfen, in benen 
folche ©erichte bigher nod) ni^t errichtet ftnb, macht fid) ein leb¬ 
hafteg Vebürfnig nach ihnen geltenb. 

Sehr umfangreich mar bie Xätigfeit ber Veamten auf bem 
©ebiet ber Hnfafloerhütung unb ber Veobachtung ber hwenifchen 
Vorfchriften. 3n erfterer 23egiehung ift gmar eine geroiffe Vefferung 
in ber Sicherung ber Arbeiter gegen Vetriebggefahren nicht gu oer* 
fennen, immerhin erforbern bie herrfdjenben 3 u fiänbe bie unaug* 
gefegte Heberroachunggtätigfeit ber Auffichtgorgane. Eg braucht 
gum Veroeife beffen nur auf bie grofje 3 a ^)l ^er Vetriebgunfäße 
— 13 260 — hingeroiefen gu merben, bie fid) im Verichtgjahre neuer* 
bingg ereigneten begm. gur $enntnig ber ©emerbeauffichtgbeamten 
gelangten. 3n hpßienifcher Vegiehung ftnb in erfter Sinie bie Verufg* 
erfranfungen oon Snlcreffe. Noch immer mürbe eine gröbere Angahl 
oon Vleierfranfungen bei Lithographen, Schriftfehern, Nialern, An* 
ftreichern unb Töpfern, in ^ad)elofen*unbVorgeßanfabrifen fonftatiert, 
ein 23emeig, mie notroenbig hier noch oerhütenbe gefehliche 2Wah* 
nahmen nach beitt Veifpiele anberer Länber, mie namentlich S^anf* 
reid)g unb neuerbingg Velgieng ftnb; aud) einige Säße oon 2NiIg* 
branb, ^ho^ph^rnefrofe unb Schmefelfohlenftoff-Erfranfungen 
fainen gur Äenntnig ber Veamten. ,,^)ie Eiugelberichte laffen auf 
hpgienifchem ©ebiet Verbefferungeit, namentlich begüglidj Staub* 
befeitigung unb gemiffer Arbeitgmethoben erfennen. 3n le^tcrer 
Nichtung merben bie felbfttätigen Noftbefchidungfn, bie tnafdj)ineßen 
Vorrichtungen gum Auggiehen beg gebörrten Nialgeg, bie Ver* 
leguitg beg Vierabfüßeug oon ben Sfeßern nach oben, neuere Vieh* 
mafchinen mit Dualmabgug herooraehoben." Smmerhin läßt bag 
Verhalten ber Arbeiter mie ber Arbeitgeber hi ßr no<h tnancheg gu 
miinfehen übrig. $)en Arbeiterorganifationen, beren auch an biefer 
Steße mieber anerfenneitb gebacht mirb, ift fykt noch ein reicheg Ve* 
tätigunggfelb oorbehalten. 2Bag bie Sßohnunggoerhältniffe angeht, 
fo ift „groar ein Heiner Sortfchritt gugugeben, jeboch finb noch gahl» 
reiche Übelftänbe gu befeitigen, unb namentlich bie Unterfunftgräume 
in 3i e Ö e Iei en nnb Xorfftichen führten in hPQienifcher unb fittlicher 
Vegiehung gu mancherlei Veanftanbungen. 

Auch auf bie fachlid)e Augbilbung ber Arbeiter, auf bie ge* 
merblichen Sortbilbunggfdjulen unb bte eigentlichen Snthfäulen 
richtete fich bag Augenmerf ber Auffichlöbeamten. 3n oorteilhaftem 
3ufammenroirfen mit ben §anbroerfgfammern mürbe ber über¬ 
mäßigen Lehrlingggüchterei entgegengearbeitet, auf Niißbräuche beim 
Abfchluß oon Lehroerträgen oerroiefen, Lehrlinggoereinc unb 
Lehrlinggheime geförbert. 

Enblich mibmet ber Vericßt auch &en meiblichen Aufftchtg* 
beamten eine ©ürbigung. Eg mirb befonberg herooraehoben, mie 
fi<h biefe neue Snftitution immermehr einguleben beginnt, mie 
namentlich bei ben Arbeitgebern bie früher ba unb bort beftehenbe 
SJiißftimmung gegen bie meiblichen Veamten einem bie Sache 
förbernben Entgegenfommen gemichen ift, mie auch bie Arbeiterinnen 
felbft, nachbem ihnen bag Erfcheinen ber Afftftentinnen nicht mehr 
neu unb beren $ätigfeit befannt ift, erphteg Vertrauen unb 
3ntereffe geigen, tiefem Sortfdjritte ift eg gugufchreiben, baß bie 
Arbeiterinnen Anfragen unb Vefchmerben nunmehr häufiger ge* 
Iegentlidj ber Neoiftotien oorbringen ober in felteneren Säßen beit 
fdjriftlichen 2Seg giergu roählen. Eg finb jeßt gmei Affiftentinnen 
angefteßt, bie 836 Neoiftonen oornahmen. 

Soroeit, furg gefaßt, ber Spalt ^ er Berichte, bie rüdf^altlofe 
Anerfennung oerbienen unb beuen man nur münfehen fann, baß 
fie in Arbeitgeber* unb Arbeiterfreifen eine möglidpt roeitgehenbe 
Verbreitung nnb Veacßtung fitiben. 3e mehr fie oon beiben Seiten 
gclefeit merben, befto mehr merben fie bie unmittelbar Sntereffierten 
auf bie beftehenben Ntißftänbe oermeifen unb babureß gu ihrer Ve* 
feitung Veranlaffuug geben. Eg märe baher ein oerbienftooßeg 
2Berf, meint bie banerifche Negierung ebenfo, mie bie mürttembcrgifche 
eg tut, aßen Arbeiterorganifationen im Lanbe, fofort nad) bem Er¬ 
fcheinen ber Veridjte, je ein Ejemplar gufteßen unb im übrigen 
bnrd) tnöglid)ft niebrig bettteffene greife unb Eingeloerfauf jebeg 
Vegirfgbcrichtcg ben Arbeitern bie Niöglichfeit gur Erroerbung eineg 
folgen geben mürbe. Erft babnrd) mürbe bie opferooße Arbeit ber 
Veamten für rocitc Streife mirflid; fruchtbar merben. 
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Bcrbattbhmgtn über Bauarbeiterfdjutj tut preufetfdjcit A b* 
georbnetenbaufe. 3n ber ©ibutta oom 4. SBärg beantragte gur 
Beratung beS Bauetats Abgeotoneter Dr. J&irfcf), bic Staats* 
regterung möge einen „©efepentrourf gur Begelung beS Bau* 
arbeiterfcbupeS, namentlich guttt 3 roc tf roirffamerer Unfall» unb 
SfranfbeitSoerbütung, balbmöglidhft oorlegen". AbgeorbtteterScbroarge 
bagegeit fd^lug oor, „im ©ege ber ©efepgebung ober ber Berorb* 
nung (§ 120e @.0.) einen roirffameren ©cpup ber Bauarbeiter 
gu ftchertt". Bon Bebnern oerfepiebener Parteien, inSbefonbere 
oom Abgeorbneten Dr. Hirfcp, mürbe fepr einbringlid) ein weit* 
gepenber ©cpup für bie Bauarbeiter geforbert. Auch bie Regierung 
erfaunte bieS BebürfntS an; menn fte aud) betonte, bap burep 
Borfcpriften in neuerer 3 ß ü manches gebeffert morben fei, fo er» 
Harte fie bocp, bap fte einer Anregung beS £aufe$ golge ieiften 
merbe. ©cplieplicp mürbe ber Antrag ©eproarge angenommen, 
naebbem Abgeorbneter Dr. Hirfcp feinen Eintrag gurüefgegogen batte. 

©ipgelcgenpett für Berfäuferiuueu in graufreidj. ©er Bericht 
ber frangöfifepett gabrifinfpeftoreit für baS 3apr 1^01 fonftatiert, 
bap bie ©urcpfüprung beS ©efepeS oom 29. ©egember 1900 be* 
treffenb bie Befcbaffmtg non ©ipgelegenpeit für weibliche £>anbels* 
angefteflte noch Bieles gu roünfcpeit übrig Iaffe. 3«* Altgeige ge* 
langten im Berichtsjahre 145 $ontraoentionen, bie gu gasreichen 
Berurteilungen führten, barunter auch nou Arbeitgebern, bie groar 
ben ©ortlaut beS ©efepeS befolgten unb für jebe £anbel8angefteHte 
einen ©tupl anfepafften, jebod) ben bei ihnen befdjäftigten grauen 
unb Btäbcpen bie Bettuputtg berfelben unterfagten. Bon oerfepie* 
bener ©eite mürbe fonftatiert, bap baS ©efep gmar befolgt roirb, 
aber in manchen groben ©arenpänfern roerben bie Berfäuferinnen, 
bie freb nieberfeben, fcfjeel attgefepett unb beim Arbeitgeber fcplecpt 
angefebrieben. dagegen ift in manchen anberen ©tabliffemeitts ein 
©urnuS eingefübrt, nach bem bie Berfäuferinnen, fobalb bie Betpe 
an fie fommt, 10 Bttnutett raften fönneu: oon ben 20 befepöf* 
tigteu ©amen fantt abroecbfelnb eine fiben. 


AtbettemrRdieritisg. Sipatkafftn, 

©ie rechtliche Stellung ber ©alberbotungSftcittrn 
im ftrattfenuerfttperisttgSgefcp. 

Bon Dr. ©jjr. 3. Älttmfer, granrfurt a. SK. 

©S geminnt ben Anfcpein, als fönne bie BooeUe gum Shanfen* 
oerftcperungSaefep noch in biefer ©effioit oom Beilage oerlangt 
merben. gauS bieö möglich ift, füllte man gegenüber ben gort* 
febritten, bie fte unleugbar bietet, baoon abfeben, ihre Berabfcpiebung 
bureb gu oiet neue Anträge aufgubalten. ©o eS ficb ütbeS nicht 
um grofee prinzipielle gragen panbelt, fonbern nur um eine praf* 
tifebe Berbefferung, beren ©ert einftitnmig anerfannt mirb, ba ift 
eine Aufnahme mobl angebracht. ©aS gilt umfomebr, menn ba* 
bureb ein roertooUer gortfebritt in ber ©enefenbenfiirforge fieper 
gefteHt roerben fann, ber opnebem ftarf gefäprbet erfd)eint. ©aS 
ift bei ben ©alberpotungS)tätten ber gaH. 

©ie gürforge für ©rpolungSbebürftige nimmt in ben lebten 
3apren einen erfreulichen Auffcbmung, naebbem fte einige 3eit bureb 
bie fteilftättenberoegung in ben £>intergrunb gebrängt morbett mar. 
©in £>inbernis biloen für bie ^ranfenfaffen bie beträchtlichen Sofien 
ber ©rpolungSpäufer. ©iefem BUpftanbe helfen bie ©alb* 
erpolungSftätten ab. 

©iefe ©rpolungSftätten liegen in ber Bäpe großer ©täbte in 
ober am ©albe, unb finb oon ber ©tabt bequem mit irgenb einer 
Babnoerbinbung in furger 3 e ^ 3« erreichen, ©ie bieten ben ©e* 
nefenbett ben ©ag über ©elegenpeit, ficb im greien aufgubalten, 
gu geben, gu liegen, ficb mit ©pielen unb fieftüre gu unterhalten 
unb bergletcben. ©agu gewähren fte ihnen eine gute Berpfleguttg 
unb bei fcblechtem ©etter einen fieberen AufeittpaltSraum. ©es 
BacptS fahren bie ©enefenben in bie ©tabt gurücf unb bleiben itt 
ihren ©opnmtgen. ©ie ©iitricptung roirb fepr roefentlidj biüiger 
als eitt ©enefungSpeim, ba bie gangen Aufroenbnnaen für ©chlaf* 
räume unb Betten, foroie febr oiel Sßflegeperfonal gefpart roirb. 
©ie llnterbaltSfoften in einer ©rbolungSftätte betragen ben ©ag 
etwa 1^, roäbrenb fie fiep itt einem ©enefungSpeim auf2—3,7/ 
unb höher fteüen. ©agu fommt, ba& eine Ürboluitg£)tätte mit 
roenig Äoften errichtet unb leidet erroeitert roerben fann, fobafe ihre 
Borteile febr oielen ßeibenben gu ©ute fomttten. ©ie finb fo re<bt 
geeignet, ber gro&ett Btenge 5faffeuntitglieber, bie itt ber Befott» 
oale^ceng geraoe bei fdjlecbt geftellten Waffen au3 SBattgel an 
Bfitteln feine befonbere Sßflege erhalten, gu bienen. Bur roettige, 
befonber^ auSgeroäblte Sfranfe fönnen in bie teuren Befonoale£* 


centenanftalteu entfanbt roerben; bie ttteiften bleiben in ihren uit* 
gefunbett ©obttungett, unter mangelhafter pflege, ©ie eingtgett 
Borgiige, bie fte bei oorfchreitenber ©enefung erhalten, (öattb* 
Urlaub, Au^gattgSerlaubniö für geroiffe ©ageSftuitbeit) roerben febr 
oft ttidjt richtig augeroattbt; ben Waffen feplt oor allem bie SBög- 
licbfeit, biefe Berroenbuitg genügenb gu fontrollieren. 

©a tritt bie ©rbolungSftätte eitt, in ber bie ©enefenbett unter 
Auffidjt finb; gugleicb finb bie Soften ttur unbebeutettb, roenn bie 
.taffen nach § 7 beS Mranfetioerficherungögefeheö einett ©eil be£ 
tranfengelbeö einbehalten fönnen. ©erabe an biefem Bunfte oer* 
fagt aber ba£ ©efe(j. ©äbrettb ben BefoiioaleScentenanftalten ber 
©harnfter eineö tranfenhaufeS im ©ittne beä § 7 allgemein gu* 
aefprodjen roirb, ift bie gragc bei ben ©rboluitgSftätten anber£. 
gbaett fehlt ein §auptftiid ber Auftalt, bie ©cblafräume, ttteiften^ 
auch ©obu* unb ©pciferäume, ba bie ©ettefeitbeit ficb bett gangen 
©ag im greien aufhalteu follett unb nur im BotfaHe, bei fcblechtem 
©etter in beUrn Baracfeit unterbracht roerben. Auch fehlt ihnen 
oielfad) ber ftrenge Abfdjlu& nach au|ett bin. ©o ift e« g. B. in 
Berlin ben tranfeitfaffen nicht mögltd) geroefen, einen ©eil be£ 
tranfettgelbe^, bei ©inroeifttng in eine (IrbolungSftätte, eingu* 
behalten. 

©iefer Bed)t«guftanb ift im bödjften ©rab bebauerlid;, ba er 
bie Btebrgabl ber taffen Derbinbert, oon ben (SrbolungSftätten 
©ebraud) gu machen, ©ie müßten ja jefet bie toften ber ©r* 
boluug^ftätte noch au&er bem tranfettgelbe tragen. 3 U foldjett 
©ytraleiftungen ftnb aber nur gang oereingelte taffenorganifationeu 
int ©tattbe. SDJattd)e ©rbolungöftätten, roieg. B. in graitffurt a.SD?., 
roerbett baburch aerabegu in ihrem Beftebett bebrobt, ba fte auf 
ben Befud) oon Staffenfranfett attaeroiefen finb. ©iefe gange Be* 
roegung, bie in bett iefeten fahren fo boffnungSooll einfe^te, roürbc 
ficb nach unb nach im ©anbe oerlaufen, ober fchlie&licb nur ben 
Uuterftüfcten ber öffeittlidjen unb prioaten Armenp^ege gu gute 
fomtnen, roäbrenb bie felbftättbigen Arbeiter leer auägebeit würben. 

©aber bat bie granffurter ©alberbolungöftätte mit ber 
3entrale für prioate gürforge, ber Allgemeinen Drtöfranfenfaffe, 
ber tommiffton ber oereinigteit trattfenfaffen uttb bem Boten 
treng in granffurt eilte Sßetitiou an ben Beid)Stag gerichtet, im 
§ 7 beS tranfenoerficherungSgefeheö folgeubeit Abfafc eittgufügen: 

(£§ fann ferner bei ©enefenbeit mit bereit ^uftimtnung freie $ur 
unb Berpflegung tn einer (SrboIungSftätte geroährt roerben. 

gn biefem galle muh benett, bie oerheiratet ftnb, ober eine eigene 
Haushaltung befi^en, ober ben Unterhalt ooit Angehörigen aus ihrem 
ArbeitSoerbienft gtt beftreiten haben, minbcftenS 2©rittel, allen anberen 
bagegen, bte nicht ben Unterhalt oon Angehörigen aus ihrem Berbienfte 
beftritten haben, ein ©rittel beS im § 6 als Ä?ranfengelb feftgefefeten 
Betrages befahlt roerben. 

©ie Älrattfenfaffen haben ftcb mit großem ©ifer ber ©ettefenben* 
fürforge gugeroanbt unb befaffett ficb gerabe jefet oieler Orten mit 
ber ©rünbuttg oott ©alberbolungSftätteu. All biefer frifdje ©ifer 
roürbe feines §auptroirfungSfeIbeS beraubt, roenn nicht bie neue 
Booelle bie redjtlidje Stellung ber ©alberbolungSftätten im an* 
gegebenen ©inne änbert. ©rft bureb eine folche Beftimutung roirb 
einer auSficbtSreicben Bewegung eine fiebere ©runblage gegeben. 


BenfionS- unb HitttcrbUebenen-Berfich^ntttg für Bribatattgeftcüte. 
©en Bertretern oon 18 BnoatangefteDten-Berbänben ift im BeicbSamt 
beS gnnern bie AuSfunft guteil geroorben, bafe bie Begterung ber (auch 
in biefen Blättern roieberholt erörterten) ©ad;e fqmpathifch gegenüber* 
ftehe, gunächft aber folgenbeS oon bett Berbänben roünfdje: 1. ©ine 
Äußerung barüber, wer als ^rioatbeamter angufehen fei, 2. bari'tber 
wie man ficb bie AuSeinanberfefcuna mit ber befiehenben gnoalibett* 
uerftdjerung benfe, ber fchon gahlreiche Beamte angehören, unb 3. bas 
ftatiftifche Stateriaf, bei beffett Sefcbaffttng ihnen bas BeichSamt Unter* 
ftühung atigebeiljen [affen werbe. 


IBolilfaljrtpeintldjtungtn. 


AuS bem Bereitt für Unfall«Berleüte. 

Bon BegierungSbauntetfter 2B. ©iStter. 

©ie ©erfftätten beS BereinS für UnfaU*Berle(}te, in betten 
Beriete angelernt roerbett unb welche bie hergefteHten ©rgeugniffe 
felbft oertreibeit, befielen nunmehr feit Dftober 1901. Branche ber 
bort gefammelten ©rfahrungen bürften allgemeiner intereffierett, 
weil fte fich auf baS ©efamtgebtet ber Befchäftigung 
SIKinbererroerbSfähiger oerallgemeinern laffen. 

Bon ben eoentuell in grage fomtttenben Arbeitsgebieten hat 
ber Berein uorerft allein bie Bürftenmad)erei oerroirflicht. ©iefe 
hat fich fü* bie 3roecfe beS BereinS ebenfo bewährt, wie in 
Blinbenanftalten, ©efängttiffett, Arbeitslofenoereinen u. f. ro., oiel* 
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Icidjt nocf) mehr als in biefen, weil llnfafl*Beriefte, bie Bürften- 
nrbeit Ieiften fonneii, für biefc ooflwertiger finb, als Blinbe, bie 
nic^t alle oorfonimeubeit Arbeiten lernen fönnen, ©efangene, bie 
mehr auf Duantum als auf Dualität arbeiten, unb ArbeitSlofe, 
welche bie Sürftenmadjerei nur als oorübergehenbeu Notbehelf aus* 
üben, der Berein für Unfall-Berlefete mufe auf faubere AuS* 
füfjrmig adjten, tueü er bei beit Bcaterialienoerwalferit ber faufenben 
ginnen beut Blifetrauen begegnet, „Krüppel" unb „Sfranfe" fönnten 
feine brauchbare BSare herftetten. Berfehiebentlidj würbe erft mit 
bem Sob über bie ©iite ber Ausführung ocrftanbeit unb auerfannt, 
bafe 3 . B. bei einer Beiuoerlefeung bie §änbe arbeitsfähig bleiben 
föniten. da bie 23ürftenarbeit auf §anbfertigfeit unb baS ge- 
leiftete Duantum auf Hebung beruht, werben fid) bie neu ange- 
lernten Biirftenmacher ihren gefmibett tofiegen in ber .gäbe beS 
BerbienfteS nach unb nach nähern Fönnen, wenn audj ber Unten 
fchieb, ber burdj bie fefjlenbeu SehrlingS* unb früheren ScbenS- 
fahre bebingt ift, immer befteljen bleiben mirb. ©S wirb aber — 
tuie bei jeber BerufSänberung, mit ber ein neues ©iulernen t»er- 
bunbeit ift — bei Arbeitern, bie oorfjer ben Berbienft ber ©e- 
funbeit hatten, baratt feftguhalten fein, bafe oon oornljcreiit ein 
(Jjiftensminimum mit ber AuSfed)t auf SSerbefferung beSfelben 
geboten werben mufe. SDaö wirb gröfetenteils barauf hinaus* 
fo.mmen, bafe bie BlinberertoerbSfähigeu 3 uerfe beffer befahlt 
werben müffen als bie ©efunbett. 

Ueber baS fid) barbietenbe Arbeitermaterial weife ber lefct* 
erfchienene ©efchäftsbericht beS BereinS 3ntereffanteS ju erzählen, 
das BereinSburean ljat bei einer grofeeu ^lit^ahl ^erfonett auf 
oorgebrueften gragebogen Angaben über tarnen, Alter, Unfall, 
Rentenhöhe, ©inuahmequeHe, SamilienoerljäHniffc, eoentuelle ©in* 
nahmequcllen ber gamilie 2 c. gefamtnelt, bie jwedfentfprechenb be- 
arbeitet werben foüeit. ©S ift mir nicht befannt, ob oon behörb* 
licher Seite gelegentlich ber periobifeh erfolgenbett neuen Bor* 
fteöungen oon Unfafl-Berlefcten ähnliches Btaterial gefamntelt wirb. 
3n gröfeeretn Umfange befdjafft unb bearbeitet würbe eSAuffchlufe 
barüber geben, wie fidj bie ©fiftenfl ber Rentenempfänger nach 
bem Unfall geftaltet, unb ob bie geftfteflung ber Rentenhohe 
mit Byug auf baS ©rreidjbarc jwedfentfprechenb gehanb* 
habt wirb. da fich an ben Berein nur biejenigen weubett, bie 
feine B?ögli«hfeii erreichten, bie oerbliebeite ©rwerbsfähigfeit lobnenb 
3 U betätigen, wirb baS oom Berein gefammelte Material immer 
etwas einfeitig fein. Rach meiner ©mpfinbung (bie aber nur auf 
gelegentlichen Beobachtungen in meiner Arbeitsfphäre als 3n* 
genieur unb Betriebsleiter nnb neuerbingS gelegentlich ber Btit- 
arbeit im herein für Unfall-Berlefete beruht) erhalten oiele Berlefete 
Renten (nalurgemäfe nur in niebriger ©öhe), oljne in ihren fonftigen 
©innahmen gefdjäbigt ^u fein, genier hoben oiele (Empfänger ber 
BoHrente ©egenbeit, i|r Scfeicffal burd) Seiftung oerfchiebener, 
wenn aud) meiftenS wenig lohnen ber Arbeit mehr ober weniger 
SU oerbeffern. ! ) Schlimm bagegen ftefjt eS mit ben Renten oon 
30 bis 60%. die betreffenben Bedeuten finb auf bie fogenannte 
„leidste" Arbeit angewiefen, unb biefe gibt es, foweit nicht ber 
Arbeitgeber, bei bem ber Unfall gefdjafj, Ijrifenb eingreift, nur in 
©elegeuheitSarbeiten, Strafeenhanbel, Betätigung im £auSljalt unb 
$ülfeleiftung bei ben Arbeiten ber grauen. BHt ber ungefähr 
halben ArbeitSfäI)igfeit ift eben nichts AnbercS an^ufangeit. ©S 
laufen oiele foldjer „halben" ©i’iftensen herum; fee trüben bie 
Statiftif ber ArbeitSlofen, unb fein Arbeitsnachweis ljat ih neu ! 
bisher hrifat Fönnen. die Armenoerwaltungen föunen gewife ba* 
oon ersäfelen, ähnlich wie ber Berein für Unfafl-Berlefete jefct 
nähere Befanntfdjaften in ben Reihen folcher Unfafl-Berlefcten macht. 
®abei lernen bie Armenoermaltungen bie g-rage oon einer anberen 
Seite fennen als ber Bcrein. Sie gewähren Untcrftüfeungen ohne 
©egenleiftung, währenb ber Berein oerfucht, einer bezahlten wirf* 1 
liehen Arbeitsleiftung bie B?ege $u ebnen, liefen beibeu Arten 
oon $iilfe gegenüber oerhalten fid) bie Berlefetcn naturgemäfe 
oerfdjieben. S'er BereinSberidjt enthält bie folgenben 3ah^ n - 

©S würben aitfeer ben am 1. 3anuar 1903 in ber Sycrfftntt 
arbeitcuben 17 ^erfonen 63 s l?erfonen aufgeforbert, fe<h bem Seiler be$ 
ArbeiiSwcfetiS sweefs ereitliieller ©infleHimg in bie 2^erfflatt oorjuftellen. 
©S mclfceten ficfj 12 ^erfonen gar nidjt (baoon 1 wegen nicht ermittelter 
aSohnimg); 6 fchrieben ab (baoon 8 , weil fie anbere Arbeit gefunben; 

2 , weil fie franf feien; 1 , weil er im Begriff war, nach außerhalb 3 U 
oersietjen). Bon ben fid) BorfteHenben würben 6 3 urürfgewiefen, weil 
fie für bie Arbeit in ber Serfftatt unbraudjbar, 4, weil fie uod) 3 U 
atiberer Arbeit fähig waren. Angenommen, aber nidjt eingetreten finb: 
ofjnc ©ntfdjulbigung 5 (1 meinte, wenn er nicht 3 M pro 2:ag oer* 

*) ^aSfelbe ift anfdjeinenb and; bei oerfdjiebeneu ©mpfängeru ber 
MvautheitS s onoalibenrente ber ^all¬ 


biente, hätte baS Arbeiten Feinen Jwcif; er oerfpradj aber bodj 3 U 
fommenj; mit ber AnSrebe, cS würbe wohl nicht gellen, 2; mit ber 
©ntfctjulbigung per ^oftfarte, bafe fte franf feien, 3 (oaoon 1, weit er 
nicht laufen (!) fönne). ©iner wollte erft bie grau fragen (welcher er 
bei Räljarbeitcn half)/ Fant aber nicht wieber. Bon ben wirflid) ©tn- 
getretenen härten felbft wieber auf: 4 nach einigen Shmbcn be 3 W. 1 
bis 2 Sagen (barunter 1 ^eierFaftenmann, beffen Batet Almofen¬ 
empfänger); 4 wegen angeblicher Äranfbeit nach 1 — 3 A — 1 -- 6 
Bfouatcn (ber le^te angeblich swedS ÄranfenhauSbehanbluttg ber UnfaH- 
folgen); 4 wegen angeblich 3 u fdjwerer bc 3 W. nicht 3 ufagenber Be* 
fchäftigung nach 1 — l — 2 ‘,4 — 3 A BFonaten; 5, weil fie anbere 
Befchäftigung gefunben, nach 8 — 3 /* — 4 3 A — : V* — 12 1 /* SWonaten 
(ber Se^te würbe oont Berein in einer ftäbtifchen SScrfftattSbienerfteDe 
untergcbracht). ©S würben entlaffen: 4 wegen Srunfenfjeit nach 2*/* 
— 1 — 1 /a — Y'j BFonaten; 3 wegen Unbrauchbarfeit nadj 7 Monaten 
(fonnte trob beS langen BerfuchS 311 wenig oerbienen) — V* SRonat 
(würbe burd) bie Arbeit geiftig überanftrengt, tfopfoerlefeung) — 
:i /i Bfouatcu (geiftig 311 minberwertig, ^opfoerlehung). 

(gii 3 wifdjen hat nod) ein Arbeitenber aufgehört, weil ber §auSwirt 
ihnt mit ©rmiffion brolje unb er „be§halb w ins ÄranfenhauS müffe; 
um feine grau unb bie brei mafernfranfen Äinber Fönne er ftch bei bem 
geringen Berbtenff im Berein (erfte SBodje nach ber Seljrjeit mit 7 bis 
8 „(C in Atforb) nidjt flimmern, ©in 3 weiter war beleibigt, als ihn ber 
BFeifter wegen allauoiel Klauberei 3 uredjtwieS unb oerfehwanb groDenb.j 

^)ie Berfeimimtug über foldjc 3^hl c * 1 unb über bie ba 3 u ge¬ 
hörigen ©debnifje wirb aber reidjlid) wettgemadht burdj bie ©rfolge, 
bie ein Befudj ber Söerfftätteu beS BereittS offenfedjtlidh 3 eigt. die¬ 
jenigen, bie auSgeljalten haben, fangen an, 311 oerfteljen, was ber 
Berein will, unb wirft gerabe baS günftig, bafe ein regelrechter 
Söerffeattsbetrieb burchgeführt wirb, wie an ben ArbcitSftätten ber 
©efunben. das ^efetere fei befouberS fjeniorgehoben, meil eS bie 
Annahme begrünbet, bafe in STranfenhäufern, ©rtjolunaSfoIonien 
u. f. w. eine beftimmte enifprecfjenb fur 3 e aber ftraffere Arbeit 31 t 
befferenRefultaten führen wirb, als eine unregelmäfeige Befchäftigung, 
bei wcldjer bie Arbeiten ben fed) felbft unb ben übermad)enben Ar 3 t 
abfidhtlich ober unabfichtli<$ über ihre Arbeitsfähigfeit leidster 
täufehen werben. 

die ©rfahrungen beS BereinS über fein Arbeitermaterial be- 
fiätigeit ooHfommeit, was mafegeblidhe Kenner ber UnfaH-Berlefeten 
auSfprechen, 3 . B. BFebi 3 inaIrat Dr. Seppmann (oergl. € 03 . ^ßra£iS 
1903, XII. 3ah*9- Rc. 15) unb ^rofeffor .£). Straufe (Rieb. Reform 
1903 Rr. 2). ©S fefjlt an einer geeigneten ArbeitSerjiehnng 
mäfjrenb unb nach ber Behanblung ber Unfallfolgcn unb an ber 
©elegeuljeit, bie oerbliebene Arbeitsfähigfeit aud^ praftifd) aus* 
3 uwerten.‘ 2 ) mehr biefe oorhanbeneit Sücfen auSgefüllt werben 
fönnen, befto mehr Unfatl-Berlefete (unb baS gilt wohl ebenfo 
für anbere BtinbcrermerbSfähige) fönnen auch moralifch 
gerettet werben. 

$atte ber Berein für Unfatt-Berlefete nun in ber Bürften* 
madjerei ein Arbeitsgebiet gefunben, baS Berlefete erfolgreich aus* 
üben Fönnen, unb wirb aud) ber Blicf in ber Auswahl ber wirflid) 
Arbeitswilligen nach unb nach fixerer, fo war hoch noch einer 
^auptforge Rechnung 3 U tragen: ber Unterbringung ber gefertigten 
BJaren. der Berein für Unfaü-Berlefete hat in biefer Ziehung 
©liicf gehabt unb hat bisher auch n0( $ weiter befte AuSfidhten, 
oorwärtS 3 U fotnmen. Aber — was für bie einfdjlägigen 
UeberUgungen bei ähnlichen 3 roec fen, alfo Bertrieb oon 
33areti bur^ ^eilftätten aller Art, ArbeitSer^iehungS* 
Kolonien u. f. w. nidjt 311 oergeffeit ift — bie ©rfolge beS 
BereinS für Unfall-Berlefete beruhten bisher auf rein perfönlichen Be* 
3 ieljungeti 3 tt>ifd)eii Rlitgliebern beS BereinS unb foldjen inbuftriellen 
GtabliffementS, weldje zufällig Slonfennenten ber gefertigten SSaren 
finb. ©ewife fonnte audj beobachtet werben, bafe, wie überall, 
erfte ©rfolge, gan 3 gleidj, woburch fie bebingt waren, weitere nach 
fid) 3 iefjeo, welche nicht mehr ber befonberen Borbebingungen ber 
erjtereu bebürfen. Aber eS werben babei lefete ©ren 3 en gefteeft 
fein, unb biefe werben fich er fe bann überfdjreiten laffen, wenn 
Staat unb ©etneinben ber BereinStätigfeit ihre AufmerFjamfeit 3 U* 
wenbeit, unb eS bem Berein ermöglichen, fich in mirflich ©rofeeS 
hinein 311 wagen, die ©rfahrungen aus ber dätigfeit für ben 
Berein haben midj in ber früher auSgefprochenen Anfecht beftärft 
(oergl. „ 603 . ^rajüS" Rr. 33 oom 15. Rlai 1902), bafe baS ©e* 
famtrefultat peFuniär unb fojialpolitifch für Staat unb ©emeinbeu 
nidjt fdjäbigenb wirfen würbe, wenn bie Arbeitsleiftung 

2 ) 3d) möhte nodh Ijii^ufetjen, auf bie ©efahr hin, mich mebt 3 inifdj 
311 blamieren, bafe in mandjen fällen oon bem Arjt auf ein anbereS £>cü= 
rcfultat Ijingejielt werben Fonnte, wenn man ben Berichten oon oorn- 
[jercin für ein beftimmteS Arbeitsgebiet in AuSfecht nehmen Fonnte; ober, 
um ein Beifpiel 311 machen, ein feeifer ober gefriimmter Ringer ftört 
manchmal mehr als ein öingerfiuntpf. 
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HJtinbererroetWähiger bireft für biefe ©rö&tfonfumenten 
organisiert utib oerwertet würbe. 8 ) 2)abei lägt fi<h mit 
Sicherheit oorerft immer nur non bet erprobten Bürftenmadherei 
fprechen, eS märe wünfdhenSwert, bafe bem Berein für Unfall¬ 
verletzte genügenbe Mittel gufliefjen, reelle SBerfud^e auf anberen 
Gebieten ermöglichen. 

Schließlich fei noch auf ein Moment ^ingeroiefen, baS meines 
<Erad[jtenS ber herein für Unfall-Berlefete — um mid) fo aus* 
gubrürfen — richtig erfaßt bat. @S ift gu beachten, baß um erneute 
Betätigung non SBoßltätigfeit gewöhnlich immer non feuern gebeten 
werben muß, unb baß mit jeber neuen Anfrage, jeher oerfpäteten 
Lieferung, jeber 3urüdroeifung eines (EingelarttfelS u. f. w. immer 
lüieber ein ©ntgegenfommeu beS Käufers uerlangt wirb, baS ber* 
felbe bei einem 2§ohltätigfeitSiiiftitut leicht als eine neu oerlangte 
UBohltätigfeit anfieht. Sollte ber Berein fich feine ftunben alfo 
bauernb erhalten, fo burfte er fie nid^t ungüitftiger fteHeit, als 
bei ben bisherigen Bezugsquellen, unb eS mußten prinzipiell alle 
BMinfdje unb ©eioohnhciten ber Käufer erfüllt werben, bamit ber 
einmal angefnüpfte ©efihäftSoerfehr in jeber Schiebung fich glatt 
abwidfelte. 4 ) 

Sojiolc JleMjto nnft I)jj gttne. 

S>er $cutf<he SUrgteiitg tmb bie ftranfcnoerfuherttng. 

2lm 7. Vtärg trat in Berlin ber ®eutfd>e Sler^tetag gu einer 
außerorbentlicheu Tagung gufammen, um Stellung gu ber jegt bem 
Reichstag oorliegenben $ooelle gur J>tranfenoerficf)erung gu nehmen, 
in ber bie ärztlichen Sorberungen nicht berücffichtigt finb. Sorin 
biefe gorberungen befteheu, barüber hat bie „Sogiale ^rajiS" in 
Vr. 21 Sp. 500/61 berichtet, ©rfdjiencn roaren 347 Slbgeorbnete, 
bie 19 114 Stimmen beutfdjer 2Iergte oertraten, fomit, wie ber Vor* 
Sfccnbe ^ßrof. £öbfer*Bochum feftfteöte, bie gefamten Vcitglieber beS 
3lergteoereinSbunbeS bis auf einen Dteft oon 300. Unter lebhafter 
3uftimntung ber Verfammluug betonte ber Vorfißcitbe in feiner 
einieitenbeit Slitfpradje, baß es "fidj um bie 2lbmehr einer brohenben 
©efahr ^anble. 3)ie Slergte feien oon ber fogialpolitifchen ©efeß* 
gebung wahrlich nicht oerwöhnt worben. So cS bie '$\ek ber 
BolfSgefunbheitSpflege erforberten, ba feien bie Slergte nicht nur 
babei, fonbern bie i|Sioniere! (Es fei leibet nicht gu oerfennen, baß 
bie Traufen faffen nid)t nur für bie Verficherten, fonbern auch für 
bie Slergte eine Brotfragc geworben finb. Senn mau fel)e, wie 
bie maßgebenben reife nicht baS gcringfte VerftänbniS für foldje 
fragen geigen, bann bürfe eS nicht wunbernebmen, wenn in ben 
Üteifen ber Slergte manchmal (Erbitterung s }>lah greift. SDie Slergte 
hätten fich oereinigt, um gegen eine folche Behandlung Verwahrung 
eingulegen. Slber noch eine gmeite Srage bebürfe ber (Erörterung, 
bie fdjarfe Stellungnahme ber SFranfenfaffen. $)a fei eS Pflicht, 
gum Sammeln gu blafen, um auf bem Segc ber Selbfthiilfe, ber 
JDrganifation bas gu erlangen, was gefebgeberifd) oerfagt werbe. 

2llS Beridjtcrftatter erhielt barauf baS Sort £)ofrat Dr. Vtaper 
<Sürth). ©r begriinbete folgenbeij Eintrag bcS ©efchäftSauSfdjuffeS: 

1. $er außerorbentlidje £eutfd}e 2lergtctag fteUt mit Bebauern feft, 
bafe tn bem (Entwürfe eines ©efeßeS über weitere 2lbänbcrungen beS 
-tfranlenüerftdjerungSgefefceS ben langjährigen, einmütigen unb burchauS 
fprudhreifen gorberungen ber beutfehen Mergle wieberum nicht Sfteäjnung 
getragen worben ift, obwohl ber $>eutfdje ülergteoereinSbunb feit 93e- 
ftehen beS &ranfenoerjid)erungSgcfebeS nicht nadjgclaffen hat/ auf bie 
Schäbigungen hinguweifen, bie aus öiefem ©efeße fowohl für ben ärgt- 
lichen Stanb, wie für bie Berftdjertcn erwachten finb. Um bie auS 
biefer Sadjlage brohenben Gefahren abguwenben, richtet ber 2)eutfdje 
Slergtetag an bie 5Ret<hSregterung unb an ben Reichstag bie Hufforberung, 
bie in ber S)enfichrift beS beutfehen SlergteoereinSbunbes an ben 93unbeS* 
rat begrünbeten Sünfche ber beutfehen Slergte nach Slnhörung oon ärgt* 
licken Sachoerftänbigen gu berüdfichtigen. 

2. 3m £nnblicf auf bie bisher frudjtloien Verfudje, bie SleichS- 
tegierung gur 93erüc!fichtigung ber ärgtlidjen gorberungen gu oeran- 
lafien/ ruft ber Seutfdje ?lergtetag bie beutfehen ?lergte auf, bis gur gu» 
friebenftcllenben Söfung ber Äaffenargtfrage in feftem 3 u fammenfchluh 
iie SKittel ber Selbfthülfe nadhbrücflicfi anguwenben. 

Sn ber Debatte beteiligten fuh ©eheitner §ofrat ^feiffer* 
Seimar, Sanitätsrat Slleyanber*Verlin, ©eheimer Sanitätsrat 
Brofeffor A3ent*Slöln, Dr. f>artmann*Seipgig, Dr. Sanbsberger* 

8 ) ^nSbefonbere, wenn ber fogenannten SudjtbauSarbeit anbere Sege 
gewiefen unb ben Stäben ber $au$tnbuftrie, ber Äinberarbeit u. f. w. 
nach unb nach mehr gu 2etbe gegangen wirb. 

4 ) Segen ber Sätigfeü beS Vereins für UnfaH'Verlefcte unb feiner 
Sertftätten im fpegieDieren fei noch auf ben ©efchäftsbericht felbft 
oerwiefen. 


©horlottenburg, Dr. be Slhna*Stuttgart, Dr. 3)tugban*95erlin; eS 
würbe laute &Iage geführt über oie niebrige Entlohnung ber 
Slergte, bie Uebermad)t ber ^affeitoorftänbe, bie ©leichgültigfeü ber 
Regierung; geforbert würbe bie freie Hergtewahl, Slenberung ber 
Verträge mit ben Staffen, fefte Drganifation ber Slergte, enblich 
würbe auch beit Slergten in ©era für ihr Verhalten in bem Streit 
mit ber Xeftilfranfenfaffe bie Sympathie auSgefprochen. 5)ie 9te» 
folution fanb einftimmige Einnahme. 5ßach bem Slergtetag folgt 
nächften Sonntag ber Sfranfenfaffentongrefj in Berlin. 

©ine bentfdje ©efeßfrhaft gur Vetämpfung beS ftttrtfnfdjertitmS 

hat fich unter fieitung oon B r °f- I^ r - Sommerfelb unb Dr. Siefart 
in Berlin gebilbet. tiefer ©efellfchaft ift bereits eine größere 
3ahl oon Slergten unb ßaien aus ben oerfchiebenften Stäuben bei» 
getreten. 3 roC( f neuen ©efcUfcbaft ift bie Slufflärung beS 
VublifumS über baS gemeinfcfjäblid^e Treiben ber Sturpfufd;er in 
gefunbheitUcher unb mirtfdjaftlicher Begichung. Sluch foU baS 
Vublifum über bie gweefmäbige Verforgung ber SFranfen belehrt 
worben. 3n einem ^VolfSgefunbheit ift BolfSwohlfahrt" 
überfchriebenen Aufruf bjeigt eä: 

9äd)t oereingelt mehr treiben bie Sturpfufdjer il)C oolfSfeiitbltcheS 
©ewerbe, in groben, immer wad)fenben Scharen, teilweife fogar wohl* 
orgauifiert, werfen fie fid) auf bic 93ef)anblung SFranfer, loden burdj 
prahlerifche, marftfchreierifche Slmtoncen baS ^ublifunt an fich heran 
unb fdjeucn fich nidjt, oiclfad) wiber beffereS Siffcn, felbft bet allen 
unheilbaren Stranfheiten Teilung guguftdhern. ?lbgefef)en baoon, bafe 
hierburd) baS Volf in aufjerorbentlidjem Umfange materiell gefdjäbigt 
wirb, erletben oiele burch bie cinfeitige, unfadjgemäbe 93ehanblung auch 
fdjwere ©tnbube in ihrer ©efunbhett unb uerltereu bie foftbare 3fit/ in 
ber bie .tfraitfheit noch hütte geheilt, bas 2ebett noch hätte gerettet 
werben fönnen. (Einem folgen Treiben gilt eS ein möglidjft jäl;eS ©nbe 
gu bereiten. (ES gilt, gielbewuftt baS Volf aufguflären über bte ihm itt 
wirtfchaftlicher unb gefunbheitlidjcr Vegtehung brohenben ©efahren unb 
gleichseitig über fachgemäfje ftranfbcitSoerhütung unb Äranfeuocrforgung 
gu belehren. 

©ie erften öffentlichen Vorträge fanben am 8. Vtärg ftatt; fie 
behanbeltcit bie 3iele unb Slufgabeit beS Vereins unb bie ßehren 
beS Bröselt^ ^arbenfötter. V3ir empfehlen unfern fiefern bie 
llnterftühung beS Vereins aufs wärmfte. _ 

$er Neunte ^n^ntattonale SFongreg gegen ben ftlfohoftSmuS, 

ber in Bremen oom 14. bis 19. ^Ipnl ftattfinbet, weicht in feinem 
Programm ittfofern oon bemjenigen früherer ^ongreffe ab, als 
nicht bie gange 9llfohoIfrage, fonbern nur einige ausgewählte. 
Kapitel behanbelt werben follen. Solche finb namentlich bie Stolle 
beS HUoholS im Bubget ber Eulturoöifer, bie ©ntmünbigung 
wegen ^runffudjt, bie ©afthauSrcfornt, (Ergiehung unb Sd)ule im 
Stampf gegen ben 2tlfohoIiSmus, Slufgabcn ber $rau im Kampfe 
gegen ben ?UfoholiSmuS, bie Befätnpfung beS SüfofjolS auf See» 
fchiffen, SllfoholiSmuS unb Bier. 2öir machen unfere £efer barauf 
aufmerffam, bafe baS offizielle Programm btä ^ongreffes 
biefer Stummer beiliegt. 

iBoCjaungsaieltit. 

©ine ^enffchtift bet Vetltnet §«stS- unb ©rnnbbeft^et forbert ben 
SReidjStag auf, w ber 9teüb$regterung alle unb jebe wetteren SDtittel gur 
Vefrtebtgtmg beS SSohnungSbebürfntffeS ber Beamten unb Arbeiter beS 
Reiches gu oerfagen." S)er SteidjStag wirb ungmetfelhaft bieS Ber» 
langen mit ber glatten Bewilligung beS neuen 4 SJtillionen-StrebttS für 
BBohnungsgwede im (Etat beantworten. 

$ie Bangenoffenfchaften in ©nglanb. S)er Chief Registrar of 
friendly Societies h a t e ^en ben 7.3ah rc Sbericht über bie Bau» 
genoffenfehaften in ©nglanb erftattet. 2)emgufoIge betrug ihre 
Öngahl im 3ah*e 1901 2304 gegen 2307 im Sah« 1900. ®ie 
3ahl ber Vtitglieber belief ficf) 1901 auf 591 2S3 gegen 598 329 
im Borjahre unb bie gefamten ©innahmen beliefen fich im Berichts» 
jahre auf 35 816 280 £ gegen 37 771 262 £ im Sah« 1900. 


£ttterartfdje .Mitteilungen. 
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Eine ber mic^ttgften Steuerungen be6 ©eroerbegericf)t8gefefeeS 
uom 29. September 1901 ift befanutlid) bie, ba^ nunmehr bie 
3ulaffigfeit ber Ser5äItni6ma^I Bei ben ©eroerbegericfjten aufeer 
3roeifel gefegt ift. Unueränbert ift geblieben § 13 2ibf. 2: „©ie 
SSa^l ift unmittelbar unb gemeint"; unb ber Slnfang beö § 15, 
nach meinem bie näheren Sorf^riften über bie SBabl unb ba6 SSer« 


fahren babei bur(b baß Statut getroffen roerben. 9?eu bi n S u * 
gefommen ift aber im § 15 ber Safe: 

„Hudi ift eine Regelung nach ben ©runbfäfeen ber Ser- 
bältnißroabi suläffig; babei fann bie Stimmabgabe auf Sor* 
fcblagßlifien befcferänft merben, bie . . . oor ber SBafjl ein- 
jureidjen finb." 

3n ben Erläuterungen ju ben minifterieHen Sorfd&lägen über 
bie Siegelung be§ 2$abIoerfaferen8 bei ben ©eroerbegeritfeten nach 
ben ©runbfäfeen ber Serfeältni£nmlji roirb ^ er 8 u gang richtig be- 
merft*), bafe e$ ficb für bie ©eroerbegericbtömablen im allgemeinen 
laum empfehlen roirb, oon biefer, bie Sreifeeit be$ SSäfelerß ein- 
f^ränfenben ©eftimmung ©ebrau^ gu matfeen. 3n ber £at ift 
eine SSafel, bei ber bie SSäfeler niefet ba6 9ted)t bnben, beliebigen 
Äanbibaten bie Stimme gu geben, fonbern an ©orfcfelagSliften 
gebunben finb, !aum mefer eine unmittelbare gu nennen. Es ift 
aber niefet unintereffant, baran gu erinnern, ba& gerabe bie 33e» 
feferänfung ber SSäfeler auf ©orfcfelagSliften ber ©unft roar, ber 
roefentlid) bagu beigetragen feat, bafe bie SKöglicfefeit ber ©erfeältnis- 
roafel nunmefer gefefelicfe gefiefeert roorben ift. 4>er Sieicfeßtag roarb 
lur Einfügung ber betreffenben ©eftimmung befanntlidfe oeranlafet 
burtf) ben Äbgeorbneten irimborn, biefer aber feat bie Anregung 
gu feinem Antrag uornebmlicf) empfangen bureb bie Scferoierig- 
reiten, bie baß Sranffurter ©eroerbegertdEft bei bem ©erfuefe, bte 
©erfeältnißroafel auf ©runb beß früheren ©efefeeß eingufüferen, ge- 
funben batte. 

3n Sranffurt roar 1897 eine Slenberung beß Drtßftatutß für 
baß ©eroerbegeriebt in bem Sinne befd)loffen roorben, bafe bie Er¬ 
mittlung beß SSablrefuliatß „nach bem Sßroportionaloerfabren mit 
ßiftenfonfurreng" erfolgen foÖe. 3 U biefem 3n?ccf foüe baß ©e- 
roerbegeriebt oier Sßod)en oor bem SBabltag gur Einreichung oon 
SBabloorfcblagßliften aufforbern, unb eß (olle alßbann jeber Stimm- 
gettel, ber mit einer eingereiebten Sifte übereinftiinme, ober auf 
roelcbem bö<bfanß ein drittel ber auf ber ßifte enthaltenen tarnen 
geftricben ober bureb anbere tarnen erfefet feien, für biefe Sifte 
gegäblt roerben; alle anbern Stimmgettel aber nicht be- 
rücffichtigt roerben. 2)er ^rooingialrat ber ^Srooing H e ff en * 
9iaffau batte biefen ©eftimmungen bureb ©efchlufe oom 26. Sßo- 
oember 1898 feine Swftünmung oerfagt, unb groar auß folgenbem 
©runbe: 

„©ureb bte beabfichtigte Slenbentng beß Staiuß mürbe baß 
Ergebntß ber SBablen nicht mehr unmittelbar oon ber nad) 
freier ©ntfdjliefeung ber SSäbler erfolgten Slbfiimmung, fonbern 
oon einer, roenn auch nidjt nacbfolgenben, fo boeb ber eigent¬ 
lichen Söafjlbanblung ooraußgefeenben oermittelubeu ©ätigfeit 
geroiffer Qrganifationeu abljängeti, unb baß tatfädjlicfe ftch 
uiellcicbt ohnehin geltenb macbenbe Uebergeroicbt organifterter 
SBäblergruppen über bie nicht organifterten SBäfeler roürbe 
ftatutarifcb gebilligt unb befeftigt mitteiß einer nach bem 
©efefe nicht gu recbtfertigenbeu Sefcbränfung beß s Bablred)tß." 

©ang in Uebereinftimmung mit biefen Slußfübrungen beß 
©rooingialratß in Eaffel bat ftch auch baß Dberoerroaltungßgericht 
außgefprochen, alß eß burch Urteil oom 26. September 1900 
(Entfdjeibungen, ©b. 38, S. 330) über bte ©iiltigfeit ber Statuten 
ber Drtßfranfenfaffe Hmnburg gu erfennen hatte, bie in 9?ach> 
bilbung beß Statutß ber Ortßfranfenfaffe granffurt für bie 2Babl 


*) Sergleidje Siüer, bte ©runblagen unb 3* c le ber ©erbältniß- 
roablen, Het)ntannß Serlag, too 0. 47 ff. bie Sorfhläge abgebrudt ftnb, 
0. 63. 
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ber Vertreter gur ©eneraloerfammlung ein Spftem ber Proportional» 
waf)l oorfchrieb, baS ben Vöahlberechtigten lebiglich bie Abgabe 
„einer ber anerfaitnten Siiminliften" unb fogar, nod) weitergehenb 
als baS Sranffurler ©ewerbegerichtSftatut, nur bie Streichung 
einzelner tarnen, aber überhaupt feine Aenberung berfelben ge» 
l'taitete. $)aS DberoerwaltitngSgerid)t führte aus, bafc h^r jebenfaßS 
„nidjt biejenige Freiheit unb ©efjeimheit ber SBahl beftehe, 
welche ber Abfafc 3 beS §. 37 be§ MranfenoerFtcherinigSgefekeS 
ben 9BaI)I6ere(f)tigten gewähre, inbem eS oorfchreibt, bafj bie 
Vertreter gur (üeneraloerfammlung in geheimer SB ab! gu 
wählen finb. $>cnn fafcungSntäbig . . . merben bie 2öahl- 
berechtigten foioohl in ber Auswahl unter ben wählbaren 
perfoncn befchränft, inbent fie . . . an biejenigen Perfonen 
gebunben finb, beren tarnen auf ber Cific flehen, als auch 
egmutigen, bie 23af)I burcfi Siftert gu ooßgichen, beren 3«* 
alt bem Vorftanb befamtt ift".*) 

Es waren ^iernac^ gur 3 C ^ ber Beratung beS jept geltenben 
©ewerbegerichtSgefefceS nur gwei SSerfucfje mit ber Proportional- 
wabl befannt, bie beibe bie 2ME)Ier bei ber Stimmabgabe auf bie 
Auswahl unter VorfdjlagSliften befdjränften. Söcibe SBerfucfje 
waren oon ben entfeheibenben Vehörben für unguläffig erflärt 
worben, fowohl ber bei bem Sranffurter ©ewerbegerid)! gemachte, 
ber bem 93ähler wenigftenS S^eibeit begüglich eines Drittels ber 
$anbibaten gab, als ber bei ber §omburger Drtsfraufeufaffe an» 
gefteßte, ber biefe Freiheit auf baS Recht gur Streichung mi&» 
Iiebiger $anbibaten befdjränfte. Es war aber nnflar, unb eS 
fprad) ftcb hinüber auch weber ber SBefc^eib beS ProoingialratS gu 
Eaffel nod) baS Urteil beS DberoerwaltungSgerid)tS bcutlid) aus, 
ob lebiglich biefe Vefdjränfung ber Väähler ober bie Ver» 
bciltniSwabl an fict) unb auch in jeher möglichen anberen 
Öorm, nach bem ©ewerbegerid}tS*, begw. nach bem Äranfenoer» 
ficherungSgefefc für uttguläffig erflärt fein fofle. Es war baber 
natürlich, wenn nunmehr feitenS ber ReichStagSfommiffton beibeS, 
fowobl bie Regelung nach ben ©runbfäben ber Verhältniswahl 
als auch bie Vefdhränfung ber Stimmabgabe auf VorfchlagSliften, 
auSbrüdlicb in baS ©efefc aufgenommen unb baburd) für fünftig 
bei ben ©eroerbegerid)ten für guläffig erflärt warb. Es als» 
bann auch bie granffurter Vehörben ben Verfud) ber 2)ur<b* 
fübrung ber Proportionalwahl fofort wieber aufgenommen, aber 
uid)t etwa in ber uom Prooingialrat für unguläffig erflärten, nun¬ 
mehr aber gefeblid) gefegten gorm, ber Vefdjränfitng ber Wähler 
auf VorfchlagSliften, fonbern in ber ooitt llntergeicbneten bereits 
1895 („Soziale prayiS" oom 13. Viai 1896) oorgefchlagenen, aber 
oom granffurter ©ewerbegerid)* nid)t acceptierten gorm, bafg näm¬ 
lich aß* ßiften, bie mit einer VorfchlagSlifte nicht übereinftimmen, 
gu einer ErgängungSlifte oereinigt werben, bie ebenfo wie bie 
oorfchriftSmäjgig eingercid)ten VorfchlagSliften bei ber Verteilung 
ber ftanbibaten berücffid)tigt wirb. 

Es mag nun babin gefteflt bleiben, ob Silier im SRecf^t ift, 
wenn er unb bie minifteriefleit Vorfchläge oor ihm bie ErgängungS» 
Iifte oerwerfeti, weil fein ©runb beftehe, £anbibaten, bie ihre 
Auffießung feiner gemeinfamen gnitiatioe oerbanften, in biefer Art 
gufammengufaffen. (Silier, S. 27. — Vgl. auch bie Vorbenterfung 
gu ben Vorfdjlägen Abf. 5: „bie als golge ber Vereinigung ber 
einzelnen Sfanbibaten gu einer folchen ErgängungSlifte fief) ergebenbe 
gegenfeitige Stimmenübertragung würbe ber inneren Vereinigung 
entbehren".) — gebenfalls crreid)t bie ErgängungSlifte genau baS- 
felbe, was bie minifterieOen Vorfchläge erreichen wollen, bafe 
nämlich bie SBäfjler bei ber Auswahl ber wanbibaten ooßftänbig frei, 
bie Wahlen alfo durchaus unmittelbar finb.**) ®ic Unmittel» 


*) ?lnf ©runb biefeS Urteils warb auch bie granffurter CriS» 
franfenfaffe bemnäcbft burdj bie SlufftcbtSbehörbe ueranlabt, il)r Statut 
gu änbern; baS Proportionalwahlfiiftcm batte ftdj bort nah bem ®c» 
idjäftsbcridjt für 1899 bei ber am 14., 15. unb 16. 9J?at 1899 ftatt» 
gehabten Sal)l ber (MeneraloerfanunlungSoertrctcr oorgiigltd) bewährt. 

* ;it ) tiefer Jlufiap begweeft nicht eine auSfithrlidje Vergleidjung ber 
— oorgüglich burebgearbeiteten, nur niclletcbt etwas fdjwcr oerftänb» 
liehen — miniftcriellen Vorfchläge mit benjettigen, bie ich fclbft im 
gahrc 1895 gentadjt habe, immerhin fei bas golgeube bemerft: 

9? adi ben „Vorfdjlägen" (§. 17 ?lbf. c Sdjlufüap) werben „Man- 
bitaten, bie feiner ber eiugereichten VorfchlagSliftcn angeboren, jeber 
für fid) als befonbere Sifte geführt, ^ic bei ber Sa hl eines foldjcn 
Äanbibaten biefem über bie Sahlgaljl hinaus guflicBenben Stimmen 
finb alfo uitwirfiam; „ba ber Manbibat feinem StimmübcrtragungSlarteH 
giigehört, fönneit fie für feinen anberen Äanbibaten nufcbar gentadjt 
werben", wie bie ^Imnerfitng 41 gu ben Vorfdjlägett (bei Silier S. 60) 
erläutert. Xcm gegenüber geht bie „(Srgängmtgslijte*' gerabe baoon 
ans, baft alle Wähler, bie fid) oon ben offigieflen VorfdjlagSlifteti 
cmangipiert unb felbftänbig ftanbibaten hegeirfmet haben, eben barin 
einig finb, ba[; fie fid) feinem parteigwang unterwerfen 


bar feit ber Sßahl ift eben etwas, baS fid) bei ber Verhältnis¬ 
wahl gang ebenfo fi<h er fteHen läfjt, wie bei ber 9Jtajorität$wahI. 
3)a, wo lebiglid) Unmittelbarfeit ber Sßahl oorgefchrieben ift unb 
über bie Slrt ber Veftimmung ber fchliefelich gewählten Sfanbibaten 
nichts gefagt ift, mag alfo an fich ebenfo gut VtajoritätSmahl 
wie Verhältniswahl angewenbet werben. Söenn baS Ieptere 
9öahlft)ftem felbftrebenb unguläffig ift, wo, wie g. V. im ©efefc 
über bie ©anbelSfatnmern oom 19. Sluguft 1897, auSbrücTlich 
oorgefchrieben ift, bafe bie 9Bahl „na^ abfoluter Stimmen¬ 
mehrheit burch geheime Slbftimmung mittels Stimmgettel erfolgt 
(§. 14, 1 c) ift", fo ift an fich nicht eingufehen, warum eS erft 
ber neuen Veftimmung in §. 15 beS (BewerbegerichtSgefekeS bc* 
burfte, um bie Verhältniswahl ba guläffig gu machen, wo eine 
fpegielle Vorfchrift über bie 2lrt ber Veftimmung ber enbgültig 
©emäf>lten nicht gegeben ift. Unmittelbar unb geheim fanti eine 
Verhältniswahl fo gut fein wie eine VtehrheitSwafjl, oorauSgefept 
natürlid), bafe eben bie Wähler nicht in ber Auswahl ber £an» 
bibaten befchränft werben. 

SlllerbingS ^at aber baS DberoerwaltungSgericht in bem ange* 
führten GrfenntniS beftritten, bajj bei ber Vorfchrift ber 2luf» 
ftellung oon VorfchlagSliften bie Vkl)t eine geheime fei. 

„@S nötigt ber neue § 50 eine Slngahl bon SBahlberechttgten, 
•Oon Dorn 'herein burch 9luf l'teUung, Untergcichnung unb Ein¬ 
reichung einer VorfdjlagSlifte, öffeutlid) gu befunben, weit fte 
wählen wollen, unb baburch für fich auf ©ehelmheit ber 29abl 
öollftänbig gu bergichten." 

gnbefe ift offenfidjtlid), bafe biefe Argumentation falfd) ift. 
93er eine VorfchlagSlifte einreicht, erflärt fd}on formell nicht: „ich 
werbe bie hier Aufgegeichneten wählen", fonbern er erflärt nur: „ich 
forbere Eud) auf, fte gu wählen". Er erfüllt burch Einreichung ber 
VorfchlagSlifte nicht etwa feilte 9Bähterpflid)t unb bleibt oodftänbig 
frei, gu wählen, wen er will. UeberbieS aber ift eS nicht einmal 
nötig, bajj aud) nur befannt gegeben wirb, wer bie VorfchlagS» 
Iifte anfgefteßt hot; bie minifieriellcn Vorfchläge fehen fogar aus* 
brüeflid) oor, bafj bie VorfchlagSliften einfad) nach ber Reihenfolge 
ihres Einganges mit DrbnungSnatnen oerfehen unb fo, alfo ohne 
bie Ratnen ber Untergeichner, befannt gemacht werben. Es 
fann alfo oollftänbig oon ber pringipießen Örage abgefehen werben, 
ob wirflid) bie 23al)l aufhört, eine geheime gu fein, wenn nachher 
Art beS VkhloerfafjrenS einige SBähler oorljer befannt geben 
müffen, wen fie wählen woßett; unb es wirb oielmehr gugegeben 
werben müffen, ba& eine SBahl ebenfogut: „unmittelbar unb 
auch geheim" oorgenommen werben fann, auch roenn 
wählten nicht nach ber blofjen Vtajorität, fonbern im 2Bege ber Ver¬ 
hältniswahl unter Anwenbung ber Regel be Sri gefunben werben, 
daraus würbe aber folgen, bafc g. V. für bie ©eneral-Verfamm* 
Iungen ber Eranfenfaffen auch onf ©runb beS beseitigen 23ort- 
lauteS* beS § 37. Äranfen»VerficherungS*©efeheS: 

„befteht bie ©etteral-Verfammlung aus Vertretern, fo 
haben biefe in geheimer 93af)f unter ßeitung beS Vor» 
ftanbeS gu wählen" 

bie Verhältniswahl fich anwenben lä&t. 93ie nüfelich bieS auf bem 
©ebiete ber .ffranfenfaffen wäre, bie — um bie 9Borte anguwenben, 
mit benen Sißer feine Abhanbluna fehltest — ebenfo wie bie ©e» 
werbegcrid)te „einer IeibenfchaftSlojen, ruhigen Abwägung ber oer» 
fchiebenen Sntereffen bebürfen, braucht nicht wohl ausgeführt gu 
werben". SebenfaßS wäre es, nadjbem burch meine wie burch 


wollen. Unb wegen ber Einigfeit in biefem Punft ift cS erlaubt, unb 
bat fogar — im ©egenfa^ gu Abfafe b ber Vorbemerfung gu ben „Vor- 
fchlägen" — eine gewifie innere Veredjtigung, wenn biefe fämtlidien 
feiner Partei folgenöen Zettel gu einer befoitberen 2tftc oereinigt unb 
baburd) eine Art oon Stimmcniibertragimg unter ben fo unabhängig 
oott ben Parteiloiungen begeichneteu Manbibateit fjerbeigefü^rt wirb, 
^ie Verhältniswahl i)at ja, im Vcrgleid) gur VcaforitätSmaljl, ben 
Vorgug, baß fie beit Einfluß ber ftä rfftcn Partei minbert; aber fte 
bat bod) and) bie 93irfung, baf? fte beit Eiuflufj ber Parteien oer» 
mehrt, bett Einfluß ber oott einattber unb oon ben Parteigrühett unab¬ 
hängigen 23äl)ler fdjmädjt; unb bie ErgängimgSliftc — bie übrigens, 
ohne baf 3 id) es wufjte, bereits 1847 ein Vorbilb in (Bcnf batte (Mlött, 
Proporüonalwabl 28) forrigiert biefe SSirfung in getoiffem Vc'afee, 
ftellt alfo, wie id) bereits im „Okwerbegendji" 1902 S. 190 anSfübrte, 
eine Art Vermittelung gmtfdjnt Proportionalwahl unb ältajoritätsiuahl 
bar. ^snt übrigen oerweife idj auf meinen, aud) in beit „Vorfchlägcn", 
wenn aud) ohne 9fameiiSnennung citiertcit Auffajj itn ,.Eeroerbcgcrid)t" 
oom 1. Auguft 1901 S 209 ff., ber nllerbingS bartn irrt, bafj er beit 
oott mir aufgeftcHten Entwurf als einen foldjcn begctdjnet, ber bie 
Stimmenabgabe auf VorfchlagSliften befchränft, wäbrcnb er ja gerabe 
— bunh ^ulaffiing ber ErgängmtgSIifte — oon biefer Vefdjränfung 
ebenfo frei ift, wie bie miniftertellen Vorfdjläge fclbft. 
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minifteriellen Borfcßläge feftfteßt, baß bie BerßältniSroaßl feßr 
rooB)i eine unmittelbare fein fann, recßt nufelid^, roenn nunmehr 
Balb eine größere DrtSfranfeitfaffe bem DberoerroaltungSgericßt 
auf’s 9feue Die Srage oorlegte, ob roirflirf) bie BerßältniSroaßl an 
fieß nid)t als geheime 2Saßl im ©inne beS § 37 beS Äranfett* 
oerfttßerungSgefeßeS geftaltet toerben fönne. 2öenn für bie be* 
treffenben ©tatuten*Baragrapßen einfad) bie miniftericHen Bor* 
fcßläge für bie BerßältniSroaßl bei bcn ©eroerbegericßten gu ©runbe 
legten, — unb meines ©racßtenS aueß, roentt fie eine ©rgättgungS* 
lifte im ©inne meiner Borfcßläge eitifüßrten — fo fönnten bie 
©rünbe, aus benen baS DberoerroaltungSgerießt jenem ©tatut ber 
DrtSfranfenfaffe .J>omburg bie ©ültigfeit oerfagte, fauin als nocß 
fortbauernb eraeßtet toerben. 

9focß beffer toäre freiließ, roenn jeber 3roeifel babureß befeitigt 
roiirbe, baß einfad) in beit Icßten Abfaß beS §. 37 beS tfranfen* 
oerfießeruugSgefeßeS eine befonbere, begiiglicße Beftimmuug ein* 
gefcßoben roürbe; bicfe fönnte fünftig, fid) oölltg betn §. 15 beS 
©eroerbegericßtSgefeßeS anfeßließenb, etroa folgenbett 28ortlaut haben; 

Bcfteßt bie ©eneraloerfammlung aus Arbeitern, fo 
finb biefe in geheimer 2öaßl unter Leitung beS Bor* 
ftanbeS gu roäßlen. ©ine Regelung nad) ben ©runb* 
fäßen ber Verhältniswahl ift guläffig; babei 
fann bie ©timmabgabe auf BorfcßlagSliften be* 
fcßränft werben, bie bis gu einem im ©tatut feft* 
gefeßten Qcitpunft oor ber 28aßl eütgureicßen 
finb. 

Vielleicht gibt bie eben im ©ang befinbließe Beratung ber 
9fooeüe gurn ft'ranfenoerfidjerungSgefeß (Gelegenheit gur ©infügung 
biefeS, uiefleicht nicht notroenbtgen, aber gur Abfcßneibung oott 
3toeifeln roünfcßenSroerten 3 u faßeS! 


Hod}tnal?Sid)ie&9getiit)temtb£lratthem)et|ld)erung. 

Huf ben Hrtifel: „©cßiebSaerießte für Arbeiteroerficßerung unb 
Äranfenoerfießerung" in 9fr. 2 ber ,,©og. ^ßrayiS" oom 9. Dftobcr 
1902 finb groei beachtenswerte Entgegnungen gefeßrieben roorben, 
roelcbe icß angefießtS ber jeßt aftuellen Reform ber Äranfen» 
oerfießerttng unb groecfS roeiterer Klärung ber hierauf bezüglichen 
fragen nidjt unbeantroortet laffen möeßte. Unb groar um fo 
roeniger, als biefe Entgegnungen oon mitten im praftifeßett £eben 
ber Äranfenfaffeitoerroaltung fteßenben, erfahrenen öaeßmännern 
auSgeßen, bereit Urteil jebenfaQS ber Beaeßtung roert erfeßeint. 
X)er eine Huffafe ift in ber „Xeutfcßen ©emeinbegeitung" oom 
29. SJfooember 1902 oon ©tabtbireftor 3loto*2£olfenbüttel 
unb ber anbere in ber ,,©og. ^rayiS" oom 12. Februar b* 3- unter 
bem Xitel ,,3ur 2Beiterentroieflung ber Arbeiteroerficßerung" oom 
Bürgermeiftcr Dr. 2Beiß in ©berbad) a./9f. oeröjfentließt 
roorben. Beibe bureß ißre Xätigfeit im ©emeinbebiettft mit bem 
Sfranfenfaffenroefen rooßl oertrauten Stommunalbeamten ftimmen ba* 
rin überein, baß eS uttguläffig fei, bie infolge ber oorgefcßlagenett 
Uebertragung ber AuffießtSfüßrung unb Becßtfprecßung oon ben 
unteren BerroaltungSbeßörben auf bie ©cßiebSgericßte bem ©taate 
erroaeß feit ben, ben ©etneinben aber erfpart bleibenben SJoften biefen 
leßterett guguroeifett. Ueber biefe grage fann man aÜerbingS 
ebenfo oerfeßieben benfen, roie g. B. feinergeit über bie Hblöfung 
ber ^rioatpoften, als es fuß ttm Uebernaßme beS gangen ©tabt* 
poftoerfeßrS auf baS Beicß ßanbelte, ba eS eben an einer pofitioen 
©efeßeSbeftimmunaüber bie Regelung folcßer Öäüe mangelt. 3n 
bem Hrtifel beS JjßraftifuS" roar bie Hrt ber Ä'oftenbecfung über* 
ßaupt nur nebenfäcßlicß geftreift, oßne baß ißr eine grunbfäßließe 
Bebeutuitg gufommen foÜte. 28er bie tfoften ber AuffießtSfüßrung 
unb Beeßtfpreeßung gu tragen ßat, roirb oielmeßr in erfter ßinie 
eine 3roecfmäßigfeitSfrage oleiben rnüffen, über bie fid) ftreiten läßt. 
3n ben übrigen fünften roirb aber bie Huffaffung beS „BraftifuS" 
oon Dr. B3eiß geteilt. 

2Seniger Beifall finben biefe Ausführungen beim ©tabtbireftor 
Sloto. Xer Uebertragung ber Beeßtfpreeßung auf bie ©cßiebs* 
gerießte ftimmt groar aueß er gu unb erfennt fogar „rücfßaltloS an, 
baß bie Anfechtung ber ©ntfeßeibungen ber AufficßtSbeßörbeti 
im orbentlicßen VecßtSroege jeßt, roo bie ©cßiebSgeridjte für 
Arbeiteroerficßerung gefeßaffen finb, feinen 3 rce( ^ meßr ßat." 
9fur möcßte er bie ©df)iebsgericßte auSfcßließlicß als BerufungS* 
inftangen ßaben, bie ©ntfeßeibung in erfter Snftang aber aus 
geroiffen, ßier nießt weiter ju erörternben 3 ro ccfntäßigfeitSgrünben 
naiß roie oor ben biSßengen AufficßtSbeßörben überlaffen. 
XiefeS Amenbement gu bem oom „^raftifuS" gemachten Borfcßiage 


läßt baS in beffen Artifel aufgeftellte Sßringip tunlicßfter An* 
näßerung ber JDrganifation ber Äranfenoerfid^erung an biejenige 
ber beiben anbern BerficßeruttgSgroeige unberührt. XeSßalb foH 
barüber, ob bic ©djiebSgeritßte als 3uftangen erfter ober gioeiter 
3nftang fungieren füllen, lebiglicß ber 3 roe ämäßigfeit ber Borgug 
eingeräumt toerben, oßne über bie babureß grunbfäßließ anerfannte 
Srage felbft weiter gu biSfutierett. 

©runbfäßließe Bebenfen erhebt bagegen ©tabtbireftor Sloto 
gegen benBorfcßlag, ben©(ßiebSgerid)ten aucßAufficßtSbefugniffe 
über bie Äraitfenfaffen gu übertragen.- Xie ©riinbe für feine ab* 
roeießenbe Anficßt ßaben ben „SßraftifuS" aÜerbingS nießt gu über* 
geugen oermodßt. S8enn er gunäcßft fagt, es fei ißtn „unbegreiflich, 
rote man in heutiger 3 e iß m an fo ängftlicß bemüßt ift, ben 
BerroaltungSbeßörben jebe ricßterlicße Xätigfeit gu neßtnen, 
ben Borfcßlag maeßen fann, ein ©erießt roieber gu einer BertoaltungS* 
beßörbe — ^begrabieren“ — gu wollen", fo überfießt er, baß er felbft, 
unb groar feßon auf ber folgenbett ©palte feiner Ausführungen einer 
ricßterlicßen Beßörbe BerroaltungSbefugniffe überrocifen will, in* 
bem er empfiehlt, bie BerficßerungSanftalten, toeldjeu bie geft* 
fteHung ber Snoalibenrenten in erfter Snftang, alfo eine offenbar 
ritßterhcßeXättgfeit, obliegt, bie Aufficßt über bieÄranfenfaffcn guüber* 
tragen, ©r überfießt aber ferner gleicßgeitig, baß nad) ^ 58 beS Äranfen* 
oerlidjerungSgefeßeS aueß bieAufficßtSbeßörben ber Staffen, bie boeß 
BerroaltungSbeßörben finb, gleichfalls ricßterlicße Suuftionen 
auSguüben ßaben. ©eßließließ überfießt er, baß baS BcicßS* 
BerfußerungSamt, alfo bie ßöcßfte Snftang in ©prueß* 
faeßen ber Arbeiteroerficßerung, neben ber ricßterlicßen Xätig* 
feit aueß nießt uttbebeutenbe BerroaltungSgefcßäfte, ins* 
befonbere bie in ißrer Xragroeite gerotß nießt gu oerfettttenben, 
feßroerroiegenben AuffidjtSbefugniffe über bie BerufSgcnoffen* 
feßaften unb BerficßerungSanftalten auSguüben ßat. 28enn ©tabt* 
bireftor Öloto meint, baß bie ©cßiebSgerießte feßon wegen 
ißrer ntnttgelnben ^erfottal* unb SofalfenutniS ungeeignet gur 
AuffießtSfüßrung über bie Staffen feien, fo ift bem entgcgengußalten, 
baß baS Bei(ßS*BerficßerungSamt roäßrenb feines naßegu 20* 
jäßrigen BefteßenS aueß oßne biefe Kenntnis als Aufficßtsinftang 
über bie betben anbern BerfießerungSträger auSgefotntnen ift. 
UeberaÜ alfo Bereinigung rießterließer unb BerroaltungS* 
tätigfeit in einer £>anb. 

©erabe roeil bie AuffießtSfüßrung über bie Xräger ber Unfall* 
unb ber Snodibenoerficßerung bereits bem 9feicßS*Berfid)erungSamt 
übertragen ift, erfd^eint eS im Sntereffe einer tunlidjften An* 
näßerung ber Stranfcnoerfießerung an bie beiben anbern 
BerftdjernngSgroeige nießt nur angegeigt, fonbern gerabegu geboten, 
ben Borfißcnben ber ©eßiebSgericßte unb bamit aueß bem BeicßS* 
BerfießerungSatut einen bie einheitliche Xurtßfüßrung ber ge* 
famten Arbeiteroerficßerung geroäßrleiftcnben ©influß aueß auf bie 
Drgatte ber Hranfenoerfitßerung einguräumen. 

9Rit ©tabtbireftor Sloto ftimmt inbeffen ber „BraftifuS" barin 
überein, baß aueß ben unteren BerroaltungSbeßörben ein ge* 
toiffeS 3Jiaß oon Xeilnaßme an ber Xurd^füßrung ber fogialen 
Berfießerung grunbfäßließ gu beiaffen ift. Auf ben ©ebieten ber 
Unfall* unb Der 3uoalibcnoerfitßerung gefeßießt bieS, oßne baß 
babureß ber einheitliche ©ßarafter ber Drganifation geftört roirb. 
Xie BerroaltungSbeßörben finb ßier oorgugSroeife gu oorbercitenber, 
begutadjtenber unb meßr ßelfenber Xätigfeit berufen, gu ber fie als 
örtlidje Drgaue befonberS geeignet erfcßeiiten, roäßrenb fie oon ber 
©ntfeßeibung über bie SRentcngctoäßrung gäuglidj auSgcfcßloffen unb 
im übrigen oorroiegenb an bie BerroaltungSgrunbfäßc beS 5HeießS*Ber* 
ficßerungSamtS gebunben finb. Aeßnließ foli es eben and) auf bem ©e* 
biete ber Str anfenoerfießerung werben, toelcße ber gemeinfamen 
Drganifation näßer gu treten ßaben roirb, oßne baß babei auf bie Bftt* 
roirfung ber unteren BerroaltungSbeßörben in allen fünften oer* 
gießtet werben foH. Aueß bie Berfidjertcn oerlangen brittgenb nad) 
einer oberften AuffießtSiuftang für bie gefantle Arbeiteroer* 
fießerung an ©teile ber jeßt oorßanbenen Biannigfaltigfeit, bie eS 
mit fieß bringt, baß bie Berfid)erten oft erft oon einer gur anbent 
©teile geroiefen werben, eße fie fdjließlid; gu bem für bie ©ut= 
feßeibung guftänbigen Drgatt gelangen. 3 l, fummenfaffenb fann 
fonaeß fcftgeftellt werben, baß bie Aotrocnbigfeit einer 9fußbarmaeßung 
ber ©cßiebSgeridjte aud) auf bem ©ebiete ber $ raufen* 
oerfitßerung, roie eS fdjeint, allgcmciu ancrfannt wirb. Xie 
©cßiebSgeridjte foHen ftatt ber im 58 beS ÜranfenocrfidjerungS* 
efeßeS aufgefüßrten orbentlicßen begto. Berroaltuugsgeridjte über 
ie augefoeßtenen ©ntfdjeibuugen ber AnfftcßtSbcßörbe 
erfenneu, alfo geroiffermaßen als BerufuugSinftaugen fungieren. 
Bei ben auf ber $aitb liegenben Borgiigcu biefeS BorfdjlagS roirb 



668 


Sogiöle graste. 3«'tralblatt für Sozialpolitik Br. 25. 


664 


auch her Bätberftanb beS BunbeSratS, ber gegen biefc Erweiterung 
ber 3 l iftänbigfett ber Sd)iebSgert<hte fein fofl, nicht bauernb auf¬ 
recht erhalten werben fönnen. PraftifuS. 


aVrfelirdjfift fßr Sojiale Urform. Snternatiotmle 
Umiitigitttg fßr gefr|Ud)nt Ärbttterfd)ufc. 


©efettfefjaft für Soziale Reform; AuSfchuhfipnug bom 12. SRärg. 

die erfte Aufgabe ber namentlich and) non auswärts gut be* 
fuchtelt Sipung be» AuSfrfjuff 1 ^, bie unter bem Borftp beS gfrei- 
herrn o. Berlepfd) am Abettb beS 12. 3Kär3 im Architeftenfjaufe 
in Berlin ftattfanb, mar bie Stellungnahme gu ber oom Borftanbe 
oorgelegten Befolution über ben 3 e h n fl un & en * a 9 ber Sabrif- 
arbeiterinnen. Stngeficfjtö ber Xatfache, bah biefe grage auf 
©runb umfaffettber, in ben „Schriften" ber ©efeüfchaft £eft 7 
uttb 8 abgebruefter Referate auf ber ©eneraloerfamtnlung in ($öln 
behanbelt roorben ift, bah roeiter im Beid)£tag bie gleiche gorberung 
oon groben Parteien erhoben wirb, bah enblicf) bte Einwänbe uttb 
^Sroteftc aus llnternehmerfreifen Feinerlei neue ©rüttbe ergeben 
haben, bah anbererfeitS aber bie oom BeirfjSfangler eingeforberten 
amtlichen Berid)fe nod) nicht oorliegen, nahm ber AuSfdjuh Abftanb 
oon einer abermaligen Erörterung unb befdjloh einftimmig, folgenbe 
Befolution angitnehmen: 

„der Au8fd)iih erflärt bie getabfepung ber für grauen gefeplidj 
gitläfftgen Arbeitszeit oon 11 auf 10 Stunben für unerläßlich unb 
mtt Bürfficht auf bie Erfahrungen beS Sn«* unb AnSlanbeS, foroie 
auf ben jepigen Stanb ber arbeitet in deutfchlanb für alsbalb aus¬ 
führbar. 

Er behält ftdj im übrigen ben befinitioen Befchluh einer Be- 
folution bis nach Eingang ber oon ber Beid)Sregierung über bie Ber- 
fürgung ber Arbeitszeit ber grauen erforberten Berichte ber ©ewerbe» 
Aufftd)isbeamien oor, um fid) bann auch über bie gragett ber Über¬ 
arbeit, beS früheren ArbettsfdjlufteS an ben Borabenben ber Sonn- unb 
gefttage, ber Bemeffung ber Raufen, beS befonberen *SdjupeS ber 
BSörfjtierimien unb ber ©ewähritng einer llebergangsfrift auSgufprechen. 

Bezüglich ber Ausbeutung beS Sd)is|alterS ber iugenblidjen 
Arbeiter oom 16. auf baS 18. SebettSjahr behält fich ber Ausfchup eine 
Befdjluftfaffitng bis ttad) Beenbigung noch crforbcrlidjer Borarbeiten oor." 

den jmeiten Punft ber XageSorbnttng bilbeteu bie Arbeiter- 
fonfumoereine. hierfür hatten Dr. Beiul)oIb Biehn unb 
Arbeitcrfefretär ©ieSbertS bem AuSfehufj eingehenbe Referate 
erftattet, bie als Bfanuffript gebrueft oorher ben Btitgliebern gu* 
gegangen toaren. dtefe Berid)te werben mit einer furzen dar* 
fteftung ber AuSfchufeoerhanblungen bemnächft als geft 9 ber 
„Schriften" ber ©efeHfd)aft im Verlage oon ©uftao gifd)fr er* 
fcheinen. 3Bir fönnen uns baher an biefer Stelle heute barauf 
befchrättfen feftzufteüen, bah ^^ibe Beferenten einig toaren in ber 
llebergeugung, bah bie Arbeiterfonfumoereine für bie Beteiligten 
grofjc roirtfctjaftlithc unb ethifche Borteile bieten, ein nüplicheS 
©lieb in ber Entwirflung beS BJirtfchaftSlebenS bilben unb alle 
görberung uerbienen. Sn ihren münblidjen Erläuterungen boten 
bie Beferenten noch mancherlei Ergänzungen ihrer [chriftlichen Be¬ 
richte. Sie legten bem AuSfchuh ben Entwurf einer Befolution 
oor, bie als ©ruttblage einer lebhaften Debatte biente. Es be¬ 
teiligten ftd) baran bie Herren Scharf (gamburg), Schmoller, 
Boeftrfe, ©ieSbertS ( s Jt)c\»©labbarf)), Bf. girfch, XöitnieS (Eutin), 
Sombart (Breslau), Oppenheimer, Xifchenbörfer, Freiherr o. Ber* 
lepfch, BehrenS. Bach betn Sd)luhwort ber Bcferetiien fanb bie 
Befolution itt folgenber gaffung einftimmige Annahme: 

ES ift baS un6eftrcitbarc Bedjt ber Arbeiter, oermittelft ber burch 
bie ©efepgebung ihnen ermöglichten genoffenfdjaftlichen Selbftfjülfe ihre 
ioirtfd)aftlid)e unb fo^iale ^age gu oerbeffern. durd) bie Errichtung 
oon Äonfumoereinen förbern fie eine ber fortfdjreitenben SBirtfcbafts- 
nnb BerfchrSentioidlung entfprechenbe, gweefmähtgere Art ber SBarcn* 
oermittlung, bie beträdjtlidie materielle Bortcile bietet, in erheblichem 
Bfahc erzieherifch auf bie Arbeiterfchaft rnirft unb im ontereffe ber 
loirtfchaftüd) fdiroädjften Käufer ein heilfanteS ©egengewidjt gegen bie 
Kartelle ber Unternehmer hübet. 3n biefent Sinne finb bie Arbeiter» 
fonfumoereine ein niihlidjeS Elieb in ber organifdjen Entmidlung 
unfeieS s IBirtfd)aftSlebenS, ein mirffameS Biittel zur mirtfchaftlidjen unb 
geiftigen $ebung beS ArbeiterftanbeS unb eine fräftige Stühe für bie 
aupoärts ftrebenbe Arbeiterbcioegung. XeShalb [mb bie .^inberniffe 
unb Anfeinbungeu, mclche bie Arbeiterfonfumoereine im ©egenfah Z« 
ben genoiicnfdjaftlidjen Crgaiüfationen anberer Stäube oeridjiebentlid) 
erfahren, aufs lebbaftefte zu brflagen, namentlich menn fic fid) in 3)fa|> 
regeln ber ©efehgebung unb Bermaltung äuhern. Es erfdieint bringeub 
geboten, bah fine iadjlidje Beurteilung ber oolfSioirtfchaftlidjen unb 
fozialen SBirfungen ber Arbeiterfonfumoereine au Stelle ber beftehenben 
uugercdjteu Borurtcile tritt. 


Zugleich tourbc Befchloffen, bie Stage ber Arbeiterfonfumoereine 
auf bie XageSorbnung ber nächften orbentlichen ©eneraloerfammlung 
Zu fefeen. lieber ben Stanb ber ©efellfchaft für Soziale Beform, 
ihre Arbeiten unb ihre Beziehungen gur internationalen Bereinigung 
für gefehltem Arbeiterfchufe machte ber ©eneralfefretär folgenbe 
Mitteilungen: X)ie Bfitglieberzahl hat 1300 überfchritten, baoon 
ftnb 128 forporatioe (faft fätntliche nid)t fozialbetnofratifdje Arbeiter* 
unb ©ehiilfenoerbänbe mit inSgefamt 5—600 000 Bfitgliebem, 
bann Arbeitgeber- unb Uniernehmeroereine, Stabtoermaltungen :c.) 
Ortsgruppen befielen gor 3 e ü 9, neue ftnb in ber Bilbung be¬ 
griffen. Bon „Schriften" finb ferner in Borbereitung eine über 
bas $inber|<huhgefefc unb eine zweite über baS BereinS- unb Ber» 
fammlungSrecht. Enblich roitt bie ©efeflfehaft bie ber 

Arbeiterfammeru eingehenb unterfuchen. 2öaS bie Snternationale 
Bereinigung betrifft, fo beteiligt fich bie ©efellfchaft als beutfehe 
ßanbesfeftion rege an ihren Arbeiten (oergl. unten) unb wirb gu 
ben Beratungen ber permanenten Stommiffton über $nutennad)t» 
arbeit, pho§Ph°cöerbot unb Bleifarben delegierte entfeuben. Mit 
SBorten beS danfeS an bie Bfitglieber fchloh ber Borfifcenbe bie 
Si|jung beS AuSfd)uffeS. 

Befcrate ber beutfehett Seftton ber internationalen Bereinigung 
für gefchll^en Arbeiterfdjmh« die ©efeüfchaft für Sogiale Beform 
als beutfehe Seftion ber 3itternalionalen Bereinigung Tratte auf 
ber delegiertenfonfereng Enbe September 1902 in Sföln au Beferaten 
oorgelegt: 1. über bie granennachtarbeit in deutfdjlanb oon3fabrif* 
infpeftor Dr. fjuchs in Karlsruhe; 2. über bie phoSphor-Ber* 
roenbung oon BegieruugSrat Dr. ©ölger, Berlin, 3. über eine 
oergleichenbe internationale Unfaüftatiftif oon Dr. E. ßange in 
Berlin, dem erften Bericht über bie Srraueunachtarbeit tritt jefct 
ergängenb gur Seite ein gioeiteS Beferat oon bem Abgeorbneten 
Dr. Bf. §irfch, Anwalt ber beutfehen ©ewerfoereine, baS in fefjr 
eingehenben, mit einem reichen Xatfadjen-Bfaterial belegten Aus¬ 
führungen bie Sirfungen ber grauemtachtaibeit in ^^giettifdßcr^ 
fittlidjer, intelleftucller unb wirt|d)aftlid)er .ginficht unterfitdjt unb 
Aenberungen ber ©efefcgebung oorfd)lägt, bie auf allen ©ebieten 
gewerblicher Xätigfeit bie Qrraucnnacßtarbeit gu befeitigen geeignet 
ftnb. die wectooHe Arbeit Dr. gölgerS über bte PhoSphor-Ber- 
wenbung bei 3ünbwaren b<it in ber BeichStagSfommiffion für baS 
©efefc betr. basSeihpho^phor-Berbot bie gröhteBead)tung gefunben, 
fo bah bie ^omntiffton befd)loffett h^t, baS Beferat ihrem Berichte 
als Anlage unter ben anttltd)en drurffachcn beS BetchStageS bei» 
ufügett. Enblich ift nod) eine weitere Arbeit ber beutfehen Seftion 
ür bie Snternationale Bereinigung in Borbereitung; fie betrifft 
bie Berbältuiffe in bett Bleifarben*3fabrifett uttb wirb oon Pro* 
feffor Dr. Sommerfelb»Berlin, einer Autorität auf bem ©ebiet 
ber ©ewerbehpgtene oerfafjt; ber Autor befidjtigt gu biefem 3n>erfe 
ocrfd)tebene Sabrifanlagen am Bhetn. Sämtliche Beferate er* 
fchetitett im Berlag bei ©uftao Öifcher in 3ena. Sie bilben mit 
ben Berichten ber attbern Seftioneit bte ©runblage für bie Be¬ 
ratungen beS permanenten Komitees ber Snternatioualen Ber¬ 
einigung, baS oerntutlich itt biefem Sommer gu Bafel gufammentritt 
unb über 3f™uennachtarbeit, PhoSphoroerbot unb Bleifarben be¬ 
raten wirb. 

die Ortsgruppe ftonigSberg i Pr. Per ©efeüfdlaft für Sogiale Re¬ 
form ßielt am 20. Februar ihre gauptoerfammlung ab. Am 80. 9h>* 
oember 1901 mit 14 Bfitglicbern begrüttbd, zählt üe jefct 47 Mitglieber. 
der aus beit gerrett Sßrofeffor Dr. u. Blume (Bornpenber), ©eorg Müder 
(©cfchäftsiührcr), Banfbireftor ilrafcßußft/ Profefior Dr. diehl; direftor 
Benbi^, Prebtger 5Fonfcßel unb Stabtrat Bofenftocf beftehenbe Borftanb 
würbe burch Afflamation wiebergewählt. gierauf hielt Proreftor 
Dr. Bapfe einen Bortrag über gefeplichen Äinberijhup. den jept 
feiner ^crtigfteQung entgegeugehenben ©elepentwurf begrübt er im gangen 
freubig. Bur hätte er geu>ün|d)t, bah fei» Unterlchieb gtoifchen fremben 
unb eigenen 5finberit gemacht worben wäre; bagegen [ei eS ihm fehr 
ftjmpathifd), &«h bem BunbeSrat bie Befugnis gegeben ift, weitere un¬ 
geeignete Befähigungen ber Äinber als bie in bem Entwurf an¬ 
geführten gu unterfagen. der überaus grohe Anteil ber erroerbSmäßig 
tätig gewefenen Äiiiber an ber $ahl ber fugenblidjen Berbrecfjer unb 
bie Erfahrungen ber Lehrer ergäben, bah gewöhnli^ förperlicheS unb geiftigeS 
Siechtum bas Enbe ber gewerblichen inberarbeit feien. B?an müffe baper 
bahin ftreben, bie erwerbSmähige lätigfeit ber Äinber gang abgufdjaffen. 
An ben mit lebhaftem Beifall aufgenommenen Bortrag fdjloö fid) eine 
anregenbe disfuffion. ES famen babei oerfdjiebene Mißftäitbe bei ber 
Befdjäftigung ber Zlinber im ©aftwirtSgetoerbe unb befonberö im nächt¬ 
igen gaufterhanbel gur Sprache, gür ben gall, bah öie 5finberfchup- 
oorlagc oom BridjSiag oerabfd)iebet werben fodte, ift eine öffentliche 
Berfammlung geplant, in ber bie SWihftänbe einer näheren Beleudjtung 
unterzogen unb coeiitueH biejenigen B?iinfd)f, bie ber polizeioertoaltung 
itt bezug auf bie Ausführung beS ©efepeS z» unterbreiten wären, näher 
formuliert werben follen, gu biefer Berfammlung ift inSbefonbere bie 
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Hinzuziehung bet in Betragt fommenben grauenoeretne beabficpttgt, 
ba man fiep opne bereu SKitroirfung oon einem 93orgepen gegen oor- 
panbene Uebelfiänbe feinen Erfolg oerfprecpen fann. 

Ortsgruppe Köln ber GSefeJlfrfiaft fiir 3o)io(c Reform. ©ie SBapnungS- 
frage mürbe in berSEitglieberüerfammlimg uoml3.2Rärg einer Befprecpung 
unterzogen. Stedjtsanroalt Urban Stein piclt über bie nädjftliegenben 
Aufgaben ber Stabt Köln bezüglich ber SBobmmgSfrage einen ein- 
gepenben Borirag. Aach längerer Erörterung mürbe auf Befürrooriung 
beS DberlanbeSgericptSratS Dr. Aeufamp folgenbe Äcfolution an¬ 
genommen: ,,©ie Ortsgruppe für Köln unb Umgebung ber Gefedfcßaft 
für Soziale Reform erachtet bie in Köln beftcbenben Einrichtungen unb 
HJtaßnaßnten zur ^eftftellung ber SSobnungSoerbältniffe für burcpauS 
ungeniigenb git einer umfaffenben unb griinblichen Bebanblung ber 
Kölner ©obnuugefrage. ©tcfe erforbcrt als unerläßliche BorauSfeßung 
bie balbigfte Schaffung eines SöotjnungSamteS in ber 5lrt beS in Stutt¬ 
gart eingerichteten, roeldjcS bie fortgefeptc allgemeiue SBobnungsftatiftif 
mit ber allgemeinen SBoljmingSinfpeftion unb einem obligatorifchen ad* 
gemeinen ÄopnungSnacproeiS organifdj oerbinbet." ©iefe Aefolution 
foD bem Oberbürgermeifter unb ben Stabtoerorbneteu zur Kenntnisnahme 
eingefanbt roerben._ 

Allgemein* 

©er Sc rein für Sogialpolitif mitb nach bem Befcpluß feiner 
am 13. Btärg in Berlin abgehaltenen AuSfcpuß-Stßung feine nächfte 
Generalocrfantmlung in ber grociten Hälfte September b. 3$- in 
Hamburg abpalten. ©ie ©auer ber Berpanblungen ift auf brei 
©age berechnet; baoon roirb ein ©ag auf bie Erörterung über bie 
Berpältniffe ber Seeleute fallen unb bie beiben anbern merben 
ber Unterfucpung über bie lepte BHrtfcpafiSfrife geroibmet 
fein. Beibe ©pemata merben burep umfaffenbc literartfdje BubU- 
fationeit beS BereinS oorbereitet, bie teils bereits erfcpienen finb, 
teils noch im fiaufe biefeS Sommers perausfotmnen merben. Als 
nächfte Aufgabe fteHt fich ber Berein bas Siubium ber Kommunal¬ 
politik 

©ie Betoegmtg gn einer gefeplidjeu Bcrfürgung ber Arbeit*- 
^eit in ben Bereinigten Staaten geroinnt in neuerer 3*it an geftig- 
feit. Gefeßlicp geregelt ift bisher bie Arbeitszeit ber Arbeiter bei 
öffentlichen (fiaatlichen ober gemein blichen) Arbeiten, ber grauen 
unb ber ermachfenen Btänner bei gefunbljeitSgefährlicper Arbeit, 
mährenb man bezüglich ber Kinber über bie aderetften Anfänge 
noch nicpt hiuauSgefoinmen ift. ©ie öeftfefenng einer Btajimal- 
ArbeitSzeit für erroachfene SKänner überhaupt ift bisher nicht erfolgt, 
ba in ber Berfaffung bie Freiheit beS KontraftcS ader $erfonen 
auSgefprochen ift, bie im Befip ber SJiünbigfeit unb ber politifcheit 
Rechte finb. 3n aden Säßen, roo Berfuche gemacht mürben, bie 
Arbeitszeit allgemein zu regeln, haben bie Gerichtshöfe, benen 
bie enbgiltige Entfcpeibung über bie BerfaffungSmäßigfeit eines 
GefeßeS guftc^t, bie betreffenben Beftimmungen für ungiltig erflärt. 
©ie Beftrebungen ber gefepgebenben Körperschaften ber Eingel- 
ftaaten, einen Aormalarbeüstag oon acht Stunben für bie bei 
öffentlichen Arbeiten Befchäftigten feftgufepen, batieren bis gum 
3apre 18G8 zurück ©ie in aden Gcfepen ^ugelaffette llebergeit- 
arbeit oerpinberte jebod) ihre roirffamc Anroeubung. Erft in Iepter 
3eit mürben in ben inbuftrieE entroicfelten Staaten Gefepe ge¬ 
raffen, bie bei öffentlichen Arbeiten bie lleberfchreilung einer 
täglich acptftünbigen Arbeitszeit nur im Saß bringenbfter Slot ge- 
ftatten. 3m 3ahre 1901 traten berartige Gefepe in Ealifornien, 
SKinnefota unb Utah in Kraft, mährenb fte in Aero ?)orf, 3ßinoiS, 
Bennftjloanien, SWaffacpufettS, Dpio unb anberen bebeutenberen 
Staaten ber Union frf)on feit längerer 3 c ü befielen unb in ben 
Iepten 3 ap«n in mancher £>inficht oeroodfommnet mürben. 3 n 
Ealifornien mirb bie Uebertretung beS AcptftunbengefeßeS für öffent¬ 
liche Arbeiten an ben Schuftigen (Beamten, refp. Kontrahenten) 
mit je 10 ©oßarS pro Arbeiter für ben einzelnen UebertrehmgSfad 
befiraft. ©ie Arbeitszeit ber grauen, bie in gabrifen befdjäftigt 
finb, ift in ben tneiften Staaten ber norbamerifanifchen Union auf 
10 Stunben im ©ag, refp. 60 Stunben in ber Bftcpe befchränft. 
3 n Betmfploanien beträgt fie täglich 12 , boch nicht mehr als 
60 Stunben in berBJocpe. 3« ÜRaine, Aorb-©afota unb SötSconftn 
finb Ueberftunben ber Arbeiterinnen über ben AormalarbeitStag 
geftattet, im Staat Ealifornien ift für grauen ber neunftünbige, 
tu Georgia ber elfftünbige Arbeitstag gefeplich feftgefept. Ao<p 
außerorbentücp ber gefeplicßen Siegelung bebürftig ift leiber bie 
Kinberarbeit. B?o hierüber gefeplidje Borfcprtften beftehen, lehnen 
biefe fich in ber fmuptfadje an bie Beftimmungen über bie grauen¬ 
arbeit an, otelfach aber, unb grnar namentlich im Süben ber Ber¬ 
einigten Staaten befteht eine Kinberfchupgefepgebung überhaupt nicht, 
fobaß hi^ wie mehrfach in ber Sog. $rajis bereits henwtgehoben 


mürbe, gum S^eil grauenhafte 3uftänbe ber KinberauSbeutung 
beftehen (ogl. Sog. BtajiS Sp. 227/28, 339 unb anbere). 
©ie Arbeitszeit erroachfener Blänner fann, roie oben bemerft, nur 
für folche Geroerbe befchränft merben, mo eS bie GefunbheitSpflege 
unb bas adgemeine SBohl erforbern. ©ie Erfolge beS gefeplichen 
ArbeiterfchupeS in biefer ©infiept ßnb erft Errungenfcpaften ber 
neueften 3*it; meift hoben bie betreffenben Beftimmungen auch nur 
für ben Bergbau Geltung, ©er erfte Staat, ber für bie Arbeiter 
im Bergbau ben Acptftunbentag einführte, mar Utah (1897). 3*n 
3apre 1901 folgte Eolorabo, mo ber Acptitunbentag auch für Hoch¬ 
öfen, Scpmelgroerfe 2 c. gilt; ein ähnliches Gefep ift im felbeit 3opr 
aud) in SKinnefota in Kraft getreten; für ben Bergbau aßeilt mürbe 
gleichfalls im 3ab*e 1901 aud) in 2 Äiffouri ber Acptftunbentag ein- 
gefiiprt. 3n neuefter 3«t ift bie Bemegung gur adgemeinen Ein¬ 
führung beS AcptftunbentageS roieber aufgenommen morbeit. 3m 
SlepräfentantenpauS roirb ein auf Betreiben ber American Federation 
of Labour unb ber International Association of Macliinists ein- 
gebraepter Gefepentrourf beraten, beffen mitptigfte Bestimmung 

lautet: „baß jeber Kontraft, hiernach abgefcploffeit, naep meld^em bie 
Bereinigten Staaten öffentliche Arbeiten oornepmen laffen, als 
Grunblage ben Acptftunbentag haben fod, bei Strafe oon 5 ©otlarS 
für jeben Arbeiter, ber über aept Stunben befepäftigt roirb." ÜHacp 
ben Berichten englifcper 3«itungen foll ber Antrag begrünbete 

AuSftcpt auf Annahme befipen, ein BeroeiS mie wenig bie 

amerifanifepen Unternehmer eine Beeinträchtigung ihrer inbuftrietten 
Konfiirrenzfäpigfeit aus einer Berfürgung ber Arbeitszeit befürchten, 
eine Bkprpeit, bie burep bie unerrei^tc fieiftungSfäpigfeit beS 
amerifanifepen Arbeiters bemiefen mirb, bie aber in beutfepen 

Unternepmerfreifen noep niept eiitgefepen roorben ift. 


Sojiole Jn^änie. 

Bergarbeiternnfäffe in Brenßen im 3apre 1901. 3n ben 

BergroerfSbetrieben beS preiißifcpen Staates maren naep ber amt¬ 
lichen ftatiftifdfjen „Korrcfponbeng" im Sapre 1901 544 659 Ar¬ 
beiter befepäftigt. Bon biefen oerunglücften 1 209 = 2,22 °/uu tät¬ 
lich, roäprenb ber ©urepfepnitt ber Iepten 10 3apre fiep auf ^88 
SDtann ober 2 , 19 »/^ beläuft, fo baß alfo in 1901 eine Steigerung 
ber Unfälle gu fonftatieren ift. Am gefäßrlicpften geigt fiep ber 
Betrieb beS Bergbaues auf Sföineralgerotnnung. Bon 18 351 Ar¬ 
beitern oerunglücften tätlich 50 *= 2 , 73 o/qq ober einer oon 367 
SKattit (gegen 23 B?ann = 1,71 °/, 0 , b. p. je einen oon 586 SJlann int 
©urepfepnitt ber Sapre 1891—1900). ©emnäcpft folgt ber Betrieb 
beS Braunfoplen-BergbaueS. Bei bemfelben maren 1901: 48 801 
Arbeiter befepäftigt, oon benen 122 = 2 ,50 %o ober einer oon 400 
Arbeitern burep Berunglücfung baS fiebett oerloren, gegen 66 Sföann 
= 2,02 °/oo/ b. p. je einen oon 496 Arbeitern im ©urd)fcpmii beS 
SahrgepntS. Bei Geroinnung ber Steinfople ift bie 3apl ber tät¬ 
lichen Berunglücfungen etmaS geringer geroefen. Bon ben 408 375 
befepäftigten Arbeitern enbeten 956 = 2,34 °/oo, b. p. je einer oon 
427 Btaitn, gegen 729 3Rann 2,47 °/oo, b. p. je einer oon 404 Sföann 
im zehnjährigen ©urepfepnitt oon 1891—1900 burep Berunglücfung. 
©er Erzbergbau geigt bic geringfte BerunglütfungSgiffer; beim auf 
69 132 bort befepäftigte Arbeiter eutfaden nur 81 Berunglücfte 
= 1,17 0,00, b. p. je einer oon 853 BJann, gegen 70 Arbeiter 
- 1,06 %o, b. p. je einer uoit 935 Arbeitern im meprermäpitten 3«üab- 
fepnitt. ©ie immer noch popen llnfadgiffern bemeifeu eine mie 

? ;roße Aufgabe ftep ber Unfadüerpiitung pier gur Betätigung bietet, 
ie forbern gleichzeitig bie Berginfpeftoren auf, auf baS jcpärfjtc 
ade ÜRacpläfftgfeiten auf biefem Gebiete 31 t rügen. 

lieber bie Arbeitzeiten ber in ben Berliner Betrieben bc- 
fcpäftigten Arbeiter pat bie Berliner GerocrffcpaftSfommifnou eine 
ebenfo Ieprreicpe roie intereffante sjufammeufteßung veröffentlicht, 
©anaep lag bie B^ocpenarbeiisgeit in 98 o / 0 ader Betriebe gmifdjeu 
48 unb 60 Stunben, nur 2 °/ 0 patten eine anbere, entmeber fürgere 
ober längere Arbeitszeit. 3m einzelnen ergibt fiep etroa folgenbeS 
Bilb: ES patten eine SBotpenarbeilSgeit oon 
48 Stunben 6 % ber Betriebe unb 5,3 % ber befepäftigten ^erfüllen 
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AuS biefer 2abeEe erpedt gunäepft, baß bie buvcpfcpnittlidje 
täglicpe Arbeitszeit in ben Berliner Betrieben 9 Stunben beträgt, 
baß ferner ber ^pnftunbentag nur gang auSnapmSmeife iiber- 
fepritten mirb. Es ergibt ferner aus bem BerpältniS ber 
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^rozentfäfce ber Setriebe zu benjenigen ber befd)äftigten Serfonen, 
bafj bie Heineren betriebe bic fügten Arbeitszeiten haben, ins* 
befonbere an ber neunftünbigen. Arbeitszeit fiarf beteiligt finb, 
mährenb bie größeren Setriebe im allgemeinen längere ArbeitS* 
Seiten haben, mie bie datfadje beroeift, bafc 18, 3 % ber Setriebe, 
bie 29,8 % ber ©efamtarbeiterzaljl befd)äftigen, ben 3^n|tunben- 
tag haben. diefe Seobad)tung mirb auch burch nachftehenbe 3 U “ 
fammeitfaffung belegt, aus ber heroorgeljt, bafe in faft brei Sierteln 
aller Setriebe nur bis 9 ©tunben täglich gearbeitet mirb, mährenb 
nur ein Siertel längere Arbeitzeiten fjat, biefeS Siertel aber faft 
oier 3 c ^ntel aller Arbeiter befd^äftigt. 


A r b e 11 8 j e i t 


bis 9 ©tunben über 9 ©tunben 
Setriebe Perfonen Setriebe Personen 

Abjolute 3al)len. 1761 48 748 601 28 028 

gn Prozenten. 74,4 61,o 25,6 39,o. 


Aad) ben SerufSzmeigen betrachtet, ©erteilt fid) bie möd)entlid)e 
Arbeitszeit, mie folgt, bei ben 


Sudjbittbern. 

SDad)becfern. 

©teinarbeitern. 

©teinbilbhauern . . . . 

Sautifdjlern.. 

©raoeuren unb Eifelcuren. 

^olzbilbbauern. 

Tapezierern. 

gn allen übrigen Branchen 



54 ©tunben 


= 56 * 



f - 60 

' ' ‘ \ nnb barüber. 


Ergibt fid) aus ber aefamten darfteHung ohne 3*o*iH ba& 
bie Einführung beS 3ehu|tunbentageS für Serlin feine erheblichen 
©d)ioierigfeiten bieten mürbe, fo mürbe eS als ganz aufcerorbentlich 
mertootl ju begrüben fein, menn es gelänge, ourd) eine über bas 
gan^e Aeich fith erftrecfenbe ©tatiftif einen Üeberbücf über bie tat* 
fächlidje Arbeitszeit in allen Setrieben zu gemimten. Es mürbe 
fid) barauS am aHerunzmeibeuiigften ergeben, roeldjen Einfluß bie 
allgemeine Seftfefcung eines gefefclidjen 3 ehnftunbentage$ auf bie 
inbuftrielle Entroicflnng auSüben mürbe, ob fte mit betn Sutereffe 
ber Arbeiter mie ber Arbeitgeber oereittbar märe. 


die Sage ber fteiSarfteitcr mb «Arbeiterinnen in Italien mar An* 

fang SDiärz ©egcnftanb einer gntcrpellation in ber Kammer. der Ab* 
georbnete Gabriui fchilberte bie ungemein traurigen ArbeitSoerl)ältniffe, 
Oie ju einer niorali[rf)en unb pbi)fi[d)en Serelenbung führen muffen, 
die ©aifott bauert oort Gitbe 9Äai bis Anfang guli; nicht roeniger benn 
40 000 grauen unb ftinber ftnb in biefer 3 e ü tu ben AeiSfelbern tätig. 
12, 18 unb 14 ©tunben täglich ftehen bie Aermften bis an bie Waben 
im ©djlamm unb im Waffer bei einem Soffn uon l,ao grcS. für ben 
£ag. der 3ttüfd)enuntenief)mer erhält für Arbeiter unb Sag l,9ogrcS., 
ftedt fomit alfo einen großen Srofit in feine Safdje. die WoljnungS* 
üerfjältuiffe in ben Aetsgegenben finb miferabel; in ben gleichen Aäurnen 
befinbcu fidj Arbeiter beiberlei ©efchledjtS in großer 3ahl untergebradjt. 
Sie tfranffjeit ber AciSarbeiter, bie 3J?alarta, liebe fid) burch Anroenbuttg 
oerniinfliger ArbeitSmctf)oben unb namentlich burdj Serfiirzung ber 
Arbeitszeit, gefuube Wohnungen unb gute Aahrung erheblich befchränfen. 
Ser Interpellant bebauerte, Baff bie ?ln8füljrungsbeftimitutngen zu bem 
©efep betr. bie Arbeit ber grauen unb Sftnber nod) nicht oeröffentlicht 
feien, gerner muffe bie Arbeit in ben AeiSfelbern unter bie gefunb- 
ijeiiSgefäfjrlühcn Berufe geftellt merben. Ser Sßinifter für Aderbau, 
gnbuftric unb £>anbel ließ bem Aebner oolle ©erechtigfeit roiberfabren; 
feine Ausführungen träfen in ben meiften fünften zu. Srofcbem fönne 
er, ber AZinifter, nicht alles tun, roaS ber Interpellant oerlangt habe, 
ba ber jähere ©efunbheitSrat bie Arbeit in ben AeiSfelbern nicht unter 
bie gefunbheüsfchäblidjen eingerechnet habe. Sie Aegterung roerbe aber 
alles tun, um bie ©efejje zu gunften ber AeiSarbeiter in Anmenbung 
Zit bringen. Auch merbe ber ©efunbheitSrat nochmals in bie Prüfung 
ber grage eintreteu. 


AcbeUtibewegune. 


Allfcitige ditrdjführang ber Sarifgemeiitfchaft im Sudjbrucf- 
getoerbe. An bie beutfefje Sitchbrudergeljilfeiifchaft menbet fid) ein 
Aufruf, ben bie (M)ilfenoertreter im dar if amt, SarifauSfchufe unb 
beit ^reiSämtern zu obigem groeef crlaffen. Ser Aufruf, bem jtch 
auch ber SSorftaub beS Sitd)brucferoerbanbeS anfdjliefjt, fagt u. a.: 

(5S miiffe mit Sefchämung eiugeftauben merben, bab heut, nadjbem 
bie 2arifgemcinfchaft bereits ferfjS gahre befiehl, noch taufenbe oon ©e* 
hilfcit zu Sebingungen arbeiten, bie mehr ober meuiger bem geltenben 
Sarif nicht cntfprechen. ©ic brliefen baburd; bie fiöhnc ihrer Aiitarbeiter 
intb förbern bic ©djnmfcronfurrcnz int ©emcrbc. Sic ©chilfen, bie in 
nod) niefjt tarijtreucn Srudcreien arbeiten, merben erfndit, ctiblich bie 
Einführung beS SarifS zu forbern, ober foldje Srudcreien z u meibcu. 
©treuger mie zuoor follcn bie 2arif*Arbeitsna<hmeife biejenigen Olehilfen 
oon ber Scrmittlimg ausfchliefjeu, bie ans uichttariftreuen Srudcreien 


fomnten. @S gelte als felbftoerftä'nbltch, bah bie ©ehilfen in tariftreuen 
Srudereien eS ablehnen, mit tartfbriidjigen ©ehilfen zufamnten zu ar¬ 
beiten. Sie Unterzeichner beS Aufrufs erinnern bie in nichttariftreuen 
Srudereien befchäftigten Kollegen zum Iefctenmal an ihre Pflicht unb 
forbern auf, inSgefamt am ©onnabenb, ben 21. 2Rärz, bei ihren 
Prinzipalen bie ©inführung unb fchriftlidje Anerfennung beS SarifS 
höflich, aber beftimmt zu beantragen, unb, roenn bte gorberung abge¬ 
lehnt mirb, bieS fofort bem Sarifamt mitzuteilen, melcheS im 2aufe ber 
folgcnbett SBoche eine Sermiltelung oerfud)en mirb. Sleibt bie Ber- 
mtttelung ohne ©rfolg, bann mirb ermartet, bafj bie Kollegen entfprechenb 
hanbeln merben. 9Ber aus Anlafe feines Eintretens für ben Sarif 
arbeitslos mirb, ber foll oon bem zuftänbigen ArbeitSnachroeiS in erfter 
öinie untergebracht merben. 

$ie Aebaftion beS „©orrefponbettt", beS DrganS beS Such- 
bruderoerbanbeS, fagt in einem ber oorftehenben Angelegenheit ge- 
roibmeten Artifel: „Böenn h^ut feftgeftellt merben fann, bafe ber 
beutfehe Sudhbrudertarif oon nahezu 4000 Sirmcn mit etroa 40000 
©ehilfen bezahlt mirb, fann es feine ®rünbe mehr geben, bie ben 
Einzelnen beftimmen fönnten, fich oon ber Arbeit behufs Einführung 
beS Sarifs zu brüdeit. AnbrerfeitS faitn aber aud) bie tariftreue 
©ehilfenfehaft nid)t bulben, bafe fortgefefet oon einer Anzahl Bottegen 
ber Sarif ignoriert unb burcf) beren tarifroibrigeS Verhalten ge- 
fd)äbigt mirb." 

^te ©etoerffchafteu unb baS UnterftühuitgSmefen. 3u ben 

nächften SRonaten, befonberS in ber Öfter- unb Pfingftrood)e 
merben, mie alljährlich, mieber eine Acihe oon ©eneraloerfamm* 
luiigett ber oerfchiebenfteu freien ©eroerffelften ftattfinben. 3Aeift 
hanbelt eS ftd) babei um bie Erroeiterung beS UnterftnhuugSroefcnS, 
iitSbefonbere um bie Einführung beS $ranfenzufd}itffeS unb lim* 
ZugSgelbeS. Sei oier Drgatiifationen, nämlid) bem alten Serg* 
arbeiteroerbanb unb ben Serbänben ber Sabaf* unb Werftarbeiter, 
foroie ber ©attler foll über bje Einführung ber ArbeitSlofenunter* 
ftüfcung oerhanbelt merben. S)abei fommt in Setradjt, bafe ber 
gro&e Auffchroung beS StetaflarbeiteroerBanbeS (runb 120 000 9ftit* 
glieber), auf bie feit einigen 3uh ren eingefühtte ArbeitSlofenunter* 
ftüfeung zurüefgeführt mirb. Siefer Serbanb, ber Anfang 3uni 
feine ©eneraloerfamtiiluitg in Serlin abhalten roill, gebenft fid) 
bieSntal nicht nur mit ber Einführung ber Äranfen*, ©terbe* unb 
llmzugSunterftüfcung, fonbern auch uiit ber Sarifgemeinfchaftsfrage 
Zu befaffeit. Stelfad) merben jefjt übrigens oon ben ©emerffchaften 
ßohnberoegungen oorbereitet. Es barf bieS als ein 3 c i*i) en ^ a fü r 
angefehen merben, bafj baS ©efchäftSleben beffer zu merben beginnt. 

Gilte SerbaitbStoerfammlung ber Serliner 9Äetattarbeiter f bie 

am 8. 3Äärz in Serlin ftattfanb unb bie oott ca. 7500 Stitgliebent 
befucht mar, hut bie Einführung ber $ranfenunter)tü(jung in ben 
Serbanb neben ber ftaatlichen abgelehnt. ES mürbe folgenbe Ae* 
folution angenommen: „Sie h e ute im 3^uS ©dhumann tagenbe 
©eneraloermaltung ber SerroaltungSfteHe Serlin fieht in ber Ein* 
führung ber Äranfenunterftühung feine bie Scftrebungen beS Ser* 
banbeS förbernbe Einrichtung. ^\x Serücffichtigung, ba& bie zur 
3eit befiehenbe Aeife* unb Arbeitslofeitunteritüfcung eine noch 
äufeerft mangelhafte unb beS Ausbaues bebürftige Einrichtung ift, 
erroarten bie Seriiner Kollegen oon ihren delegierten auf baS Se* 
ftimmtefte — menn ber SerbanbStag eine Ermciterung beS Unter* 
ftüfeungSroefenS befchliefet — bafe "fie nur für ben Ausbau ber 
ArbeitSlofeit*, Aeife*, ©treif* unb Aßa&regeIungS*Untecftufcung ein* 
treten. Älit ber für biefe 3u>ecfe erforberlichen SeitragSerhöhung 
erfläreti fich &i e berliner EoUegeit einoerftanben." 

die 6tfcifbti»eguiig ia ^ollatib gleitet immer mehr -in ein 
ruhigeres gfahrmaffer hinein. 3n> ar ift eine Enlfd)eibung in irgetib 
einer Aidjtung bisher noch nicht gefallen, alle Anzeichen fprechen 
aber bafür, bafj bie brittgenbfte ©efahr eines ©eneralftreifeS oor* 
über ift. der ^auptprunb hierfür liegt in ber Satfache, ba& bie 
Arbeiter felbft nicht bte lleberzeitguug haben, einen mud)tigcn Sor* 
floß führen zu föitnen, rceil feine ©efchloffcnheit in ihren Aeiljen 
herrfd)t. Währenb bie chrijtlichen, unter flerifalem Einfluß flehen* 
ben Drganifationen einem ©treif bireft feittblid) gegenüberftehen, 
mill eine anbere, gemäfciglc ©trömung unter ber gührung beS Ab* 
gcorbtieten Sroelfta ben ©treif nur als aücrletjteS ÄampfeSmittel 
anmeitben, oor allem jebod) burd) gefefclidj geftattete Agitation Tich 
bie ©i)tnpatljieen auch ber nidfjtfo^ialbcmofratifc^en Greife geminnen, 
unb erft alle Alittel benutzen, um auf frieblid)em Wege bie ©treif* 
gefebentmnrfe zum gall zu bringen; eine britte ©ruppe enblid), bic 
„freien ©ozialiiteti" unb Anard)iften fttmmen für ein geroaltfameS 
Sorgel) e ”- dafür, baß bie gemäßigte ©ruppe mehr unb mehr 
bie öberhanb geminnt, fprid)t ber Sefdjluh beS ÄomiteS ber Eifeit* 
bahnarbeiter, beit fofortigen AuSftanb nicht zu proflamieren, 
ba bie gegenmärtige Sage bieS nicht geftatte unb ber AuSftanb 
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hoch auSfichtSloS fei. Auch bie Sefpredjung, bie zwei Mit¬ 
glieder bcr ßeitung mit Sertretent ber Tireftion der I;ouänbif(^cn 
Sifenbabn b a ^en, läßt bie Anbahnung einer Serftänbigung er- 
hoffen. Tie Streifgefeßentroiirfe ftnb jur Abftimmung in ben 
Kammern noch nicht gelangt. Auch bie mit Spannung ermatteten 
SnterpeHationen an bie Regierung non liberaler unb jojialiftifdjer 
Seite finb ziemlich matt unb ergebnislos oerbanbelt roorben. Ter 
Minifterpräfibent befdjränfte ficß iit feiner Antwort im wefentlicßen 
auf bie beftimmte Serficßerung, baß bie Regierung feine Maßregel 
freuen werbe, um ben Staat oor ©efaßr zu bewahren. Sollte 
unerwartet ein StreifauSbrucb erfolgen, fo würbe fie oorbereitet 
fein, um zeitig ben Tienft gu fiebern. Heber bie eoent. §inau0* 
fcßiebung ber Beratung ber Streifgefefee gab ber Minifter eine 
auSweidjenbe ©rflärung. ©r fcf)loß mit ben Porten: baß bie 
Sfrage, um bie es ficb bunble, bte fei, ob bie gefeßlicbe Autorität 
ber ungefeßlicßen weiten foffe. 

©ntroicflung ber ftwntfdjen ©ewerffdjaftett. hierüber gibt baS 
Organ ber „Union general de Trabajadores u , bie „Unione 
Obrera u einige intereffanic Taten. Tanacß beftanben am Schluffe 
beS Sub«8 1902 29 gewerffdjaftlidj organifierte Serufe mit 46 896 
Mitgliedern unb 282 3öW e fren. Tie größte ©ewerffcbaft ift bie 
ber Sauarbeiter, ber bereits mehr als 10 000 Mitglieber angeboren. 
(iS folgen bie Holzarbeiter mit 5 890, bie Metallarbeiter mit 3 544, 
bie Textilarbeiter mit 3 263 Mitgliedern unb aitbere. ©egen bas 
oorbergebenbe Quartal ift am Schluffe beS 3ab«S bie Mitglieber- 
jabl um 6 809 Serfonen unb 31 3ubWefleu geftiegen. Tte 3*u- 
tralleitung ber ©ewerffdjaftsbemegung liegt in ber „Union general 
de Trabajadores“ bie 1888 gegrunbet würbe unb beren Mitqlieber- 
jabl ftcb °on 3 355 im Sab« 1889 auf 46 896 am 1. Januar 
1903 gehoben bat- 




ßine Hottombige (Srgänjung bcä § 16 be« ftinberfdjtt^gefefcel, 

Ter § 16 banbeit oon ber Sefchäftigung beim Austragen oon 
©aren unb bei fonftigen Sotengängen unb beliebt ficb auf bie 
Siegelung ber betreffenben Arbeit eigener Stinber. ©r lautet 
W'aß 1): 

„Auf bie Sefdjäftigung beim Anfragen oon 3*itungen, Milch unb 
Sacfwaren finben bie Seftimmungen im § 8, § 9 Abf. 3 bann An- 
wcnbung,.wenn bie ftinber für Tritte befcbäftigt werben." 

Qaffen wir junäfbft baS ArbeitSoerbältniS ins Auge, in bem 
etwa 150000 biefer Äinber fteben. ©S ift ein breifacbeS: 1. baS 
Sfinb ift oon bem Säcfer bireft engagiert, 2. baS $tinb ift baS 
eigene SUnb beS SädferS, 3. baS Sfinb ber Mutter für ben 
Säcfer. Sn Sali 1 muß ber Säcfer eine ArbeitSfarte töfen, in 
Sali 2 wirb oon ber ßöfung ber ArbeitSfarte abgefeben, in SaH 3 
foH bieS natb ber Abficßt beS ©efeßgeberS auch gefaben, 
lommt aber im ©efeß felber nic^t IIar zum AuSbrucf. Sft 
nämlich in § 16 bezüglich ber ben ©Item für Tritte mitbelfenben 
ftinber gefagt, baß für fie §§ 8, 9 Abfaß 3 in Anwenbung fommen, 
(Seftimmungen für bie Sefchäftigung frember Slinber) fo ift 
aber an biefer Stelle (§16) nici>t gefagt, baß auch § 10 (An- 
xeige) unb § 11 (ßöfung ber ArbeitSfarte) Anwenbung finben 
foUen bei ben ben ©Item mitbelfenben 3 e üungS-, Sacfwaren- unb 
Milcbtrdgern. 

9tun fann man zwar nach § 3 Abfaß 3 folgenbermaßen 
fcßließen: ©eil bort bie in „ber elterlichen ©oßnung ober ©erf- 
ftätte" für Tritte arbeiteten Hinter auSbrüdlicb als 
„eigene" Hinter bezeichnet werben, fo ftnb bie anbem, alfo bie 
nicht in ber „©obnung ober ©erfftätte", fonbern bie z- 33- Öei 
bem Austragen für Tritte ben ©Item mitbelfenben Hinter frembe 
5finber unb ber Arbeitgeber ift jener Tritte; aber gcrabe bie im 
§ 16 feblenbe Seftimmung über bie ßöfung ber ArbeitSfarte unb 
bie Anzeige bezüglich ber ben ©Itern für Tritte mitbelfenben Äinber 
wirft irrefübrenb, fo bafc man ohne Heranziehung eines anberen 
Saragrapbeu nach bem ©ortlaut beS § 16 annebmen fönnte, ber 
Säcfer z- 33- brauche für bie Äinber ber bei ihm arbeitenben 
AuSträgerin, falls fie ber Mutter f)tl fen, feine Anzeige zu 
erftatten unb feine ArbeitSfarte zu löfen. 

Sch habe bereits in meinem Suche: „Äinberarbeit unb ©e* 
fefc" (©uftao Öif<her*3ena) auf bie Umgebung ber einfdjlägigen 
Solizeioerorbnungen b^ugewiefen, bie eben in ber ©eife gefdjab, 
bafe ber Säcfer Stauen einftellte unb beren SHnber als nicht 
oon ihm, fonbern „oon ben ©Item befchäftigte" biuftettte. 
Tiefer Umgebung will baS ©efefc einen Stiegel oorfchieben, wie 
baS ganz War aus bem Segleitwort zum ©ntmurf (Trucffachen 


10 . ßeg.-^er. II. Seff. 1900/1902 Str. 557 zu §§ 12—15 Abfafe 5) 
beroorgebt. Hi cr uiirb nämlich gefagt, baf* beim Austragen oon 
Milch, 3 e Wungen unb Sacfwaren. für Tritte „bie Seftimmungen " 
(alfo ganz allgemein!) für frembe Äinber Anwenbung jtnben 
müffen; unb weiter unten beißt es, 

„endlich würbe jebe SJtöglidjfeit fehlen, bie Turtbfübrung ber Se* 
fcbränfung ber Äinberbef^aftigung beim Austragen zu überwachen, 
wenn bie Sefdjäftigung ber oon einem ber ©Item zur Hülfe beim Aus* 
tragen oon Rettungen, Milch, Sacfwaren für Tritte mitgenommenen 
Äinber nicht ben gleiten Sorfchriften, wie bie Sefdjäftlgung frember 
Äinber unterworfen würbe." 

Öügen wir noch folgenbeS hinzu: Tie in §. 16 Abf. 1 bezeich* 
neten Shnber fallen unter bie Seftimmungen für frembe Stinber in 
§. 8. Man fann nun fagen: ©eil für bie (fremben) Äinber in 
§. 8 Anzeige- unb ArbeitSfarte gelöft werben mufj, fo mu& fte bann 
auch für bie in §. 16 Abf. 1 bezeichnten erfolgen, bezw. gelöft 
werben; man fann aber auch anberS argumentieren. H' c D e 
barum in §. 16 Abf. 1 einfach, bafe bie qu. Äinber unter ben Se¬ 
ftimmungen fallen, welche für frembe Äinber gelten, fo wäre jeber 
Srrtum oon oornberein auSgefcbloffen. ©S bebarf nur ber 
Mitaufnabme ber ©orte „§§. 10 unb 11" btuter §§. 8, 9 
Abf. 3". 

©eil biefe Ausführungen mit ben Anfichten eines namhaften 
Suriften übereinftimmen, glaube ich, fie bem ^Reichstag noch in 
Iefcter Stunbe im Sntereffe jener 150 000 Sfinber nicht oorentbalten 
ZU bürfen. 

Stixborf-Serlin. _ Sfonrab Agabb. 


Arbeiterfchnh in Seit bem 1. Dftober 1892 

ift eine Sefanntmachung bes SteichSfanzlerS in Äraft, woburch bie 
Sefchäftigung jugenblither Arbeiter in H ec ^ e ^ r äumen u. bergl. 
beftünmten Schuboorfchriften unterworfen ift. Sefet oeröffentli^t 
baS „SteichS-©efehblatt" S?r. 6 (S. 39) eine Sefanntmachung oom 
27. gebruar 1903, betr. „bie Sefchäftigung jugenblicher 
Arbeiter bei ber Searbeitung oon Saferftoffen, Tier- 
haaren, Abfällen ober ßurnpen" mit folgenbem ©ortlaut: 

I. 3n H^^teäumen, in Säumen, in welchen Maidjinen zum 
Deffnen, Öocfern, 3 cr lleinern, ffintftäuben, Anfetten ober Mengen oon 
rohen ober abgenufeten ^aferftoffen, oon Tierhaaren, oon Abfällen ober 
ßurnpen im Setriebe finb, fowie in Stäumen, in welchen Tierhaare 
burch H^nbarbeit entftäubt ober gelocfert (gefadjt) werben, barf jugenb* 
liehen Arbeitern währeub beS SetriebeS eine Sefdjäftigung nicht gewährt 
unb ber Aufenthalt nicht geftattet werben. — Tie Äarben (Krempel) für 
©olle unb Saummolle fallen unter bie oorftehenbe Seftimmung nicht. 

II. 3n Setrieben mit Stäumen ber unter I Abf. 1 fattenben Art 
mu& in ben Aäumen, in welchen jugenbliche Arbeiter befebäftigt werben, 
außer ber in ben ft-abrifen nach §. 138 Abf. 2 ber ©emerbeorbttung unb 
in ben ©erfftätten nach 3iff e ^ 6 unb 15 ber Sefanntmachung oom 
13. ijuli 1900 (Aeichö*©efe&bl. S. 566) auSzuhängenben Tafel eine 
Zweite Tafel ausgehängt werben, welche in heutiger Schrift bie Se¬ 
ftimmungen unter I wiebergibt. 

III. Tie oorftehenben Seftimmungen hu&en für bie Tauer oon zehn 
fahren ©iiltigfeit. Sie treten am 1. 3ult 1903 in ffraft unb an bie 
Stelle ber burch bie Sefanntmachung beS AeichSfanzlerS oom 29. April 
1892 oerfünbeten Seftimmungen. 

Tie neue Serorbnung bebeutet eine ©rweiterung ber Schuß* 
oorfchriften; es werben nicht nur wie früher bie „Smbrtfen", 
fonbern allgemein bie „Setriebe" ber Sefanntmachung unterteilt, 
ferner auch bie Serarbeitung ber „Tierbaare", bie früher nicht 
barunter fiel. 

äRtuiftertaloerorbnttug über ben Sauarkiterfdjnh in freuten* 

Tie Minifter ber Finanzen, beS Sunern, ber öffentiidien Arbeiten 
unb für H fl nbel unb ©ewerbe ^abeu an bie SRegierungSpräfibenten 
unterm 27. Februar b. S^- einen gemeinfameit ©rlaß betr. ben 
Schuß ber Sauarbeiter gerichtet, in bem es beiß**- 

©ie bie in Serfofg bes ©rlaffeS beS MinifterS ber öffentlichen 
Arbeiten oom 14. Auguft 1901 erftatteten Seddjte ergeben buben, finbet 
Zur 3 f it noch nicht überall eine genügenbe außerterminliche lieber- 
waeßung ber SauauSführungen im ^utereffe beS SdjußeS ber Sauarbeiter 
gegen Sfranffjeit unb Unfälle ftatt. ©ir erfudjen, bafür zu forgen, baß, 
foweit bieä noch nießt gegeben ift, bie QrtSpolizeibehörben baS in 
biefer Oiuficht ©rforberlicße oeranlaffen. Sei ber großen Serfcßiebenheit 
ber örtlichen Serljältniffe feßen wir baoon ab, für bie z u treffenden 
©inrichhingen, insbefonberc über bie Organe, benen bie Kontrolle zu 
übertragen ift, über bie 3 e d a öfQuitte, in benen bie Sauftcllen z u be- 
fichtigen finb, u. a. einheitlidje Anorbnungen zu geben, ©ir überlaffen 
es oielmeßr 3hrem ©rmeffen, ben S°tt$äl)eliörben bie geeigneten 
©eifungen zu erteilen, wobei für bie fleineren Stabte unb baS platte 
ßanb zu prüfen fein wirb, ob überhaupt unb in meinem Umfange bie 
Aotmenbigfeit zu Maßnahmen in ber angebeuteten Achtung oorliegt. 
©ir bemerfen inbeffen, baß in beujenigen größeren Stäbten, in welchen 
bisher eine Uebermachung ber Saubetriebe nod; gar nicht ober nur in 
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utigulängltiper SBcifc ftattgefunben pat, gur ©rtnöglicpung einer au$* 
reidjenben Kontrolle eine Vermehrung beS tedjnifcpen AuffuptSperfonalS 
niept gu umgeben fein rotrb. die pterburcp entftepenben Soften faQen, 
foroeit bie Vaupoltgei burep bie ftäbtifdjen Veljörbeii gepanbfjabt rotrb, 
ben ©emeinben gur Saft. — Soweit bie tec^nifcfjen Kräfte in benjenigm 
©emeinben, in roelcpen bie Vaupoltgei non fönigltcpen Vepörben aus* 
geübt wirb, 3 ur ©rgielung einer roirtfamen diircpfüprung ber imSnter* 
effe beS VauarbeiterfcpubeS 3 U treffenben SRafenapmen niept auSreicpen, 
finb Anträge auf beren Vermehrung an ben SRinifter ber öffentlichen 
Arbeiten 3 U ricpien. 

St» Aeptfto»be»t«g$*(*kfepe!iitimrf für bie bekiffe» Bergleute 
ift jefet ber Kammer non fogialiftifcper Seite gugefteUt roorben. der 
©ntrourf befürwortet eine atfmäplicpe £)erabfepung ber ArbeitSgeit 
unb groar auf 9 Stunben ein 3apr unb auf 8 Stunben 3 Sabre 
nach Veröffentlichung beS ©efefceS. AuSuapmen für nicf)t länger 
ak 3 Monate follen burtb föniglupe Verorbnung nacp Anhörung 
ber SBerginfpeftion unb ber Arbeiteroertreter gugelaffen roerben. 
die Verorbnung pat in biefen Säflcn gleicpgeitig eine fiopnerpöpung 
für bie lleberftunben nidbt unter 50% beS geroöpnlicpen SopneS 
feftgufeben. Heber bie Vergeben gegen baS ©efefc ftnb Vrotofofle 
aufgunepmen unb betn Vtinifter, ber guftänbigen Voligeibepörbe 
unb ber Verginfpeftion eingufenben. die §utoiberba»belnben 
toerben mit ^olijeiftrafen belegt; im ©ieberpolungSfalle ift ber 
SRidjter gebalten, ©efängnisftrafen gu oerbängen. 

der ©efepettttourf gur Regelung ber ftinberarbeit in Snglanb 

ift nunntepr, nach jahrelangem drangen ber oerfcpiebenften Var* 
teien, non ber ^Regierung fertiggeftettt tnorben unb bem llnterpaufe 
augegangen, tno feine erfte £efung bereits beenbet tnorben ift. die 
Vorlage ift auf ben Vorfcplägen eines im 3apfe 1901 oom Unter* 
baufe eingefepten UnterfucpungSfomitSS aufgebaut. Sie ermächtigt 
bie ßofalbepörben, bie Äinberarbeit gu regeln. Sie follen baS 
Filter beftimmen, unter roclcbem bie Äinberarbeit überhaupt ocr* 
boten ift, in meinem Alter fie nur in getniffem AuSntafe erlaubt unb 
tneldbe Vefcpäftigurg Äinbern überhaupt nerboien ift. Unter elf 
Sabren fann jebe Vefcpäftiguna auf ber Strafee nerboten tnerben; 
im Alter non elf bis fedjgepit Saprnt folcbe Arbeiten, bie bie ©e* 
funbbeit ober bie 3Roral ber Äinber gefäbrbett. ©bettfo Arbeiten, 
bie mit bem £>eben fernerer Saften ober anberett gu anftrengenben 
^ätigfoiten oerbunben ftnb. die Vorfcpriften müffen non ben 
ßofalbepörben befdjloffen inerben uttb bie Sanftion beS Unter* 
baufeS erhalten. Äinber, bie febott unter bem Schule ber gabrifS* 
unb VÜnengefepe fteben, bleiben auep roeiter unter biefem 
Scpufje. Vei ben allgemeinen Sijmpatpieen, bie ber ©ntrourf in 
allen Scbicbten ber Veoölferung geniefet, ift feine balbige Verab* 
febiebung unb gefefelidje Snfraftfepung gu ermarten. 


AvbtttemtRdjetirag. Sparhaflt». 


II. Allgemeiner dentfdjer tre»fe»feffe»*fi»gre§. 

(Verlin, am 15. unb 16. HRärg.) 

3n Anrocfenpeit non 1128 delegierten, bie 1100 Waffen mit 
41/4 ÜKiUionen Vtttgliebern nertreten, tnurbe am 15. Vtärg ber 
Äongrefe eröffnet, beffeti 3 ro ed roar, Stellung gu ber jept bem 
SReicpStag norliegenben Sonette gu nehmen. SRacp einer einleitenbeit 
SRebe beS Dr. 3*ncbeberg*Verlin fpradj ©raef*3ranffurt über bie 
Selbftnerroaltung ber Waffen; er fc^Iug folgenbe Vefolution nor: 

„die Aooelle ber Regierung gum ÄranfcnuerfidjerungSgefep fiept 
einige ©rhöpungen ber Seiftungcn an bie Verficpcrten nor, bereu Äofien* 
beefung aber unter Vernadjläffigung aKer attbemt SBegc (gentralifation, 
Sefeitigung ber Saften für bie llnfaHnerfidjerung, ^cid^jufdjitfe, @r* 
riebtung eigener ?lpotpefen u. f. in.) lebiglicb ben Verfnberteu uitb beren 
Arbeitgebern aufgebürbet ift. da ferner ber größte detl ber bered)tigten 
bringlidjen, ber Regierung fo oft unterbreiteten ftorberungen ber ifraufen= 
laffen deutfdjlanbö nßlUg unberüdficptigt geblieben ift unb ba bie 
geringen Verbefferungen mit einer roefentlidjen Sinfdjränfung unb Ve* 
einträdjligung ber Selbftnerroaltung, biefeS ©runbpfeilers ber gebeibliipen 
(Sntroicflung beS ftranfenuerficberungöroefenS, erlauft roerben foöeu, erflärt 
ber am 15. unb 16. 3 Rär 3 in Verlin tagetibe 5 tongref 3 ber 5?ranfcnfaffen 
deutfdjlanbs biefe Vorlage ber Regierung für unannebrnbar." 

©egen biefe Raffung rourbe aus ber Verfammlung ftarfer 
23iberfprucb laut, ber bie Vorteile ber SRooellc betonte. 3 U l> cr 
Vefolutiou rourbe ein 3 JI fap beantragt: „VÖentt bie auf Vefd)ränFuug 
ber Selbftoerroaltung gerichteten Veftimtnungen nicht geftridjen 
roerben, lepnt ber Üoitgrep bie Vorlage ab." 9iur mit biefem 3« 8 
fap rourbe bie SRefolution bann faft einftimmig angenommen, 
der näcbfte Vunft ber dageSorbnung betraf bie Stellungnahme gu 
ben 5'Otberungen berAergte (Sog. $rajis Sp. 560). Albert Stöhn* 
Vcrlitt roanbte fiep feparf gegen fie, rodprenb difd)eitbÖrfer*Vcrlin 


ein fräftigeS SSort für bie Aergte einlegte, der ^ongrep nahm 
jeboep folgenbe ©ntfcplie^ung an: 

der ongrefj u. f. ro. pat mit Vebauern non ber datfadpe ÄenntniS 
genommen, bafe non ben Herren Aergten in denlfcpriften unb 3 eitungen bte 
Saffennorftänbe als SRittelpunft ber partetpolitifcpen Seftrebungen ner- 
bäcptigt roerben. der Äranfcnfaffenfongreb bebauert, bap bie debatten 
ber Hamburger SapreSnerfammlung niept einmal nermotpten, bie Aergte 
non iprer riiefftänbigen gorberung ber 2000 „#.=®renge abgubringen. 
der Äongrep antroortet, bap fiep niemals Regierung unb VolfSoertretung 
gur gefepltcpeu ^eftlegung ber freien Argtroapl bereit finben roerben, 
roeil eine unerträglidje Velaftung bie %o\ae roäre. die abroenbbare 
Ätonfequeng ber freien Argtroapl roäre bie 3 »nanglage, Honorare naep 
bem diftunt ber Acrgtc gu gaplen. die freie ArgtinapI ift Sacpe ber 
örtlicpen Ätaffennerroaltungen. 3 U freien Äommiffionett ftnb bie Waffen 
feitper fcpou ftetS bereit geroefen unb ftnb für Verbefferungen auf bem 
©ebiete ber tfranfenfaffenftatiftif jebergeit bereit, die Waffen roerben 
jebergeit bereit fein, berechtigten $orberungen uaepgufommen." 

Stacp ben Aergten farnen bie Apotpefer an bie $Reipe. ^ier 
rourbe bie Vefolution beS SReferenten 9Ragnan-Verlin mit einem 
3ufapantrag difepenbörfer angenommen: 

„der ftongre^ palt es für burcpauS notroenbig, bap gefeplicpe Ve* 
ftimmungen gefepaffeu roerben, roeldje ben Äranfenlaffen, begiepungsroeife 
ben 5taffenoerbänben, es geftatten, eigene Apotpefen gu erridjten, roeltpe 
es ipnen aber gum minbeften geftatten, folcpe Argneien, roeldje oon bett 
Apotpefen int ^anboerrauf abgegeben roerben, bireft an bie SRitglieber 
auf ©runb ärgilieper Verorbnungen gu liefern." — dagu: „ffiir forbern 
Äommunalifierung ber Apotpefen unb, btS baS erreiept ift, bie CJrridp* 
tung eigener Apotpefen burep bie 5tranfenfaffen." 

Leiter fpraep graefeborf (dreSbeit) über bie Anglieberung ber 
^ranfenocrfitperuitg an bie 3noalibenoerfid)erung. das Verfidjc- 
rungSroefen müffe oereinfadjt roerben. An bie Vereinigten Ver» 
fieperungen fönnten auep fepr gut ArbeitSlofenoerficperung, SBitroen* 
unb SSaifenoerftcpernng uttb Arbeitsnachweis angegliebert roerben. 
die b^S* 1 befcploffene Vefolution lautet: 

„der tfongrep peilt eine Verfdjmelgung ber gefamten Arbeitender* 
fteperuttgen im ’^ntereffe ber Verftdjcrten für geboten, durep eine folcpe 
roiirbe eine oiel fcpnellere unb gufriebenftellenbcre ^ürforge für ben 
Äranfeu unb Snoalibcn perbeigufüpren fein, auep roürben ftd) bie Ver- 
roaltungsfoften oerringern. 3 ur durdjfüprung ber SBitroen-, SSatfen- 
unb ArbcitSlofen-Unterftiipung rourbe burep eine foldje Vereinigung eine 
fepr geeignete Drganifation gefepaffeu. der Äongrefe pält abeT eine 
Verfcpiiiclgung mir bann für auneptnbar, roenn babei bie Selbftoerroal- 
tuug burdj Verficpcrte unb Arbeitgeber, roie fte bei ben organifeerten 
Äranfcnfaffen gegenwärtig gegeben, niept angetaftet rotrb. ©tue erfpriefe- 
lidpe Sogialrefoitn ift nur bann gu ergielen, roenn bei beren durep- 
füprung biejeuigen, für roeldje fie gegeben, ben roefentücpen ©influfe 
paben. ©S mufe baper ber Iebpaftefte ^roteft bagegen erpoben roerben, 
bafe jeber f^ortfdjritt auf fogialpolitifcpem ©ebiet mit ©infcpränfutig ber 
Selbftoerroaltung erlauft roerben foH. - 

©S folgte fobann bie Veratung oon Anträgen, bei benen oon 
oorn pwein biejeniaen auSgefcpieben rourben, bie ftep als fpegiefle 
SSiinfcpe eingelner Äaffen offenbarten, rcäprenb eine SReipe anberer 
auf Vcreinfad)iing ber £rganifationen burep Sdjaffung grofeer 
leiftuugSfäpiger Äaffen unb Maffenoerbänbe burep eine gufammett* 
faffeubeVefolution erlebigt rourben. ©S rourben bann noep folgenbe An* 
träge angenommen: die AuSbepnuug ber VerrtcpernngSfiicpt auf alle 
gegen Sohn ober ©cpalt befepäftigten ^erfonen autp bte felbftftänbigen 
©eroerbetreibenben, fofertt baS 3ahr e > e ^ f °ntmen 3000^ niept über* 
fteigt, ferner auf Vcilitärperfonen, roenn fte in einem oerftcperungS* 
pflidjtigen Vetriebe gegen Sopn ober ©epalt befepäftigt roerben. An* 
genommen rourbe ferner ber Antrag, bei Seftfepung beS ortsüblichen 
iagelopneS bie ©emeittbebepörbe unb Vertreter ber Arbeitgeber roie 
ber Verficperten perangugiepen unb als Sftinimum 2 c /fl für männlidpe 
©rroadjfene, 1,50 für aüe übrigen Verftcperten gu forbern. fieb» 
hafte 3 ll fti mmini G fanben eine AugapI Anträge auf görberung ber 
SSalberpolungSftätten, ferner rourben einige Anträge über bieSRegelung 
beS VerroaltungSftreitoerfaprenS angenommen, ebntfo roie ber Antrag, 
in g-ällen, in benen bie Mittel ber Äraitfenfaffen nidjt ntepr ipren An* 
fpriiepen genügen, ftatt eine VeitragSerpöpung eintreten gu laffen, bie 
Veipiilfe ber Snoalibcnoerficpcrung in Anfprud) gu ttepmen. ©ttblicp 
tanb eine SRefolution auf Vilbung oon 3^traIfommiffionen aus ben 
ftranfenfallen eines DrteS ober gröfeerer Vegirfe gum 3ajccfc ber ©r* 
gieluitg günftiger Verträge mit Aergten, Apotpefern, ÄranFenpäufem, 
Vabeanftalten tt. f. ro., lebhafte 3nfttmmung. die fämtlicpen 3fntral* 
fommiffioiten follen bann roeiter gu einem Verbattbc gufammentreten, 
ber, opne baS Arbeilsfelb bereits beftepenber Drgamfationeit gu be* 
einträchtigen, eine Vertretung ber gemeinfameit Sntereffen aller Ver* 
fitporfett barftellen foH. 

Aad)bent bann Vcrger^'JSetferoaffer namens ber Arbeitgeber feine 
3uftitnmung gu ben gefafeten Vefolutionen unb ber Leitung beS 
MongreffeS auSgefprodpcn patte, rourbe biefer naep einigen ©orten 
beS danfeS burdj ben Vorfipenben gefcploffen. 
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Arbeitenadiniete. 


Borfcbriften Wer bie Stcßeutiertnittluug für Sd)iff«leute. 

Surch Gefeß oom 2 . 3uni 1902 wirb bic Steßenoermittlung für 
(Seeleute neu geregelt. §terfiir werben nun Au«führung«oorfchriften, 
bie ben Umfang ber Befugniffe unb Berpflichtungen fowie ben 
Gefdhäft«betrieb regeln, im „ s !ftinifterialblatt ber (preuß.) |>anbel«* 
unb Gewerbeoerwaltung" (Berlin, 3. 3(*h*0- Br. 5) ueröffentlidjt. 
Beftimmt roirb barin etma folgenbe«: 

SBer ba« ©ewerbe eine« Steflenoermittler« für ®chiff«leute betreibt, 
muß ©efdjäftsbüdjer nach amtlichem Formular führen, bie oon ber 
0rt«polijeibebörbe abauftempeln finb. Sie bem Steßenuermittler er* 
teilten Aufträge, i^re ©rlebigung, bie erfolgten $af)Iungen ftnb in ber 
Beihenfolge be« ©ingang« am Sage, an bcm fie ctngeben, 31 t ueraeichnen; 
alle ©intragungeu müffen in bcutfdjer Spraye gcfcfje^en. Sie ©e* 
fchaft«büd)er müffen jetjn 3obre nach ihrem Abfdjluß aufgehoben werben. 
Ser Steßenoermtttler muß Bor* unb gunamen mit bem 3 l| f a & „Stellen* 
oermittler für ©ct)iff«Ieute" in beutltcfjer Schrift an ber Strafen feite 
be« $anfe« unb ben ©efchäft«räumen anbringen; afle STnjexgen, Be¬ 
kamen, ^lafate ftnb mit biefer Bejeichuiing 311 oerfeljcn, Wahrheit«* 
wibrige Angaben in folgen Bcfanntmad)ungeu werben beftraft. gür 
SteHoertreter unb .ftülfgperfonal (einfdjlicßlich ber gamiüenangchörigen) 
ift bie ©rlaubntß ber CrtSpoliscibehörbe notroenbig, bie icberjcit roiber* 
rufen werben fattn. ^erfonen, bie ftd) nicht im Befiß eine« orbnung«* 
madigen Sccfal)rt«buch« beftnbeit ober bie 3uftimiming bc« gcfeßlichen 
Bertreter« beftfcen, barf ber Steflenoermittler feine Sienftleiitung ge= 
wahren, ©in 3 li rücfbebaltung«’ unb Bfunbredjt an ©egenftänben, bie 
bei ber Steflenoermittlung in feinen Beftß fomnten, barf ber Stellen* 
oermittler nicht au«üben. ©r hat ftd) jeber ©inwirfung auf Schiff«* 
leute ober Beeber, baß fie einen SSecßfcl oornehmen, 3 U enthalten. 
Schiff«leuten, bie noch bienftoerpflichtet finb, barf er feine anbere Stelle 
oermitteln. Ser Steflenoermittler, fein SteHoertreter unb fein £>ülf«* 
perfonal (einfdbließlich ber gatnilenangehörigcn) bürfen weber felbft 
noch burch anbere gewerb«mäßtg SBohn* unb Schlafftellen oermieten, 
©aftwirtfdjaft, Sdjanfroirtfdjaft, Äletnhanbel mit Spirituofen, £>anbel 
mit Au«rüftung«gegenftäubert, ©elbwedjfel ober fßfanbleihe betreiben. 
2 luch barf ba« ©efdjäft weber in ben Zäunten einer ©aftwirifdjaft felbft 
noch in Räumen, bie mit einer folchen 3 ufammenhängen, betrieben 
werben. Sa« Auffitd)en oon Aufträgen außerhalb ber (Sefd)äft«räume 
unb jebe ©efchäft«tätigfcit auf öffentlichen 28egen, glühen 2 c. ift nur 
mit ©enehmigung ber Ortöpolijeibchörbe geftattet. Sieben ben ©e* 
bühren bürfen Bcbenlaficn nicht bercdjnet werben. Sie $|$o Deibel) örben 
ftnb befugt, tu ben ©cfchäft«betrieb jeber^eit ©infidjt 31 t nehmen, ©in 
Abbrucf biefer Borfdjriften ift in großer Schrift int ©efchäftölofal au«- 
juhdngen. gebe Verlegung be« Setrieb« ift fofort an 3 U 3 eigen. Sie 
Sorfdiriften treten am 1. aprü in Kraft. 

Söerben biefe Befitmmungen ftreng burchgefiihrt, fo ift mit 
Sicherheit gu erwarten, baß bie ßhlitnmen 'Dftßftänbe, bie bisher 
oielfach in ber Steßenoermittlung für Sdjiff«leute geberrfcht haben, 
befeiügt werben. 2 Ratt barf wohl aud) anttebmen, baß biefe 
preußifihe anorbttung auch in anberen Staaten, namentlich in 
Hamburg unb Bremen, foroeit e« noch nirf)t gefächen ift, ein* 
geführt wirb. 

Sie GI»fi|tttttig eine« pariiätif#ett Arbeit«nachtoeifc8 für ba« 
BMlbinbergetoerbe würbe in einer am 4. Biär* abgehobenen 
Gcneraloerfammlung ber Berliner 3 a blfteUeu be« Buchbinber* 
oerbattbe« in Berlin befcbloffen. 3ur Teilnahme an bem pari* 
tätifchen Arbeit«nachwei 8 haben fid) bi« jeßt oon ben Arbeitgeber* 
organifationen folgenbe enbgültig bereit erflärt: Sic Berliner Buch* 
binber-öunuttg, ber Berbanb Berliner Bud)binbereibeßßec unb bie 
Bereinigung oott Buchbinbereibefißeru be« Gefääft«biicherfa(he 8 ; 
auch bie Bereinigung Berliner Kartonfabrifen unb bie Bereinigung 
cßromolithographifäer Anftalfen werben ftd) bem anfäließett. Ser 
neugefäaffene Arbeitenacßroei« wirb bem 3eutraloerein für Arbeit«* 
nachwei« angegliebert werben. 3 mei Btitglieber biefe« 3 eutral* 
oereitt« fungieren al« Borrthenbe unb bilben jufammen mit fünf 
Bertretecn ber Arbeitgeber unb fünf Bertreteru ber Arbeitnehmer 
unb beren ©rfabmcinnerit ba« Kuratorium, welche« bie Berwaltung 
unb Beauffichtigung be« Schweife« au«iibt. 

Sie Ufidtilürfe» in ^ranlretch* ^ie ©ntwicflung ber Arbeit«* 
börfen in 3ranfreich erhellt au« folgettben Säten; e« beftanben 

Arbeit«* affilirte 2Rit* 

börfeit Berbänbe glicber 

Anfang be« 3aljre« 1900 . 65 1 350 239 449 

- * * 1901 . 76 1 630 276 837 

* * - 1902 . 86 2 054 446 368. 

3n 1900 würben folgenbe Arbeit«börfen errichtet: SRontlu^on, 
Bochefort, ßa Bochetle, Brioe«, Agbe, Sougere«, ßon«*le*Saulier, 
Agen, Alengott, ©alai«, Baguerc«*be*Bigorre, SeoafIoi«*Bcr«t; 
1901 folgten St. Duentin, Arle«, Sainte«, Botitan«, Alai«, ©hatcau* 
rou£, Bloi«, St. ©hantonb, ©aoal, ©reil, $oint*ü* s ;ßitre, bie utiab* 


hängige Arbeit«börfe in Bari«. Sie jährliche fommunale Sub* 
oention ber befiehenben 86 Börfen beläuft ftd) jufammen auf 
396 045 gre«., bie oon ben Separtement« gewährten Sub* 
oentionen gufammen auf 33 950 Ö^c«. 


«ojiale JHeblfltt uitb ^t)giette. 


I. Kongreß ber Seutfcßen ©efeüfdjaft gnr Befämpfmtg ber ©efißleiht«' 
frattfheifen* 

(3rautfurt a. Btatn; am 9. unb 10. SWärs.) 

Sie am 19. 0!tober oorigeu SahreS gegrüttbete „Seutfche 
©efeUfchaft jur Befämpfung ber ©ef^lecht«franfheiten" hat in ber 
furzen 3^it ihre« Beftehen« bereit« eine rührige Sätigfeit ent* 
wicfelt. ©itte Beihe oon 0 rt«gruppeit ift entftanben, oon benen 
3 . B. bie Berliner ©ruppe ^wei öffentliche Berfammlungen oer* 
anftaltete. Aufeerbem hat ber Borftanb bem preufeifchen Abgeorbneten* 
häufe bei Gelegenheit ber Beratungen 3 utn Au«führung«gefege be« 
Beith«feuchcngefe(je« eine Petition eingereicht mit bem ©rfuchen, 
ber oorgefchlageneit Au 3 eigepflicht ber Är 3 te ben Broftituierten 
gegenüber bie 3 u fü mmun 9 5 U oerfagen. Sie beachten«wertefte 
ßeifiuitg ber Seutfchen Gefeüfchaft aber war e«, bafe fie 5 Bionaie 
nach ih rer Konftituierung bereit« einen großen öffentlichen Kongreß 
in Öranffurt a. 3J?ain oeranftalten fonnte, ber fidherlich ba 3 U bet* 
getragen hat, bie 3^cn ber Gefeüfchaft bi« in bie weiteften Kreife 
311 tragen. 

©« waren erufte Arbeit«tage, bei benen bie fonft üblichen Öeft* 
lichfeiten gan 3 au«gef<haltet waren, wa« bei einem Kongreß, ber 
eine fo tiefernfte Örage behanbelt, äußerft wohltucnb berührt. Bach 
ben üblichen Begrüßungen oon feiten ber Staat«regierung (Geheim* 
rat Kirchner) be« Dber-Bräfibenten (Grafen oon 3ebliß*Srüßfchler), 
be« Dbecbürgermeifter« (Dr. Abicfe«) unb ber Herren 00 m Dr* 
ganifation«fomitee trat bie Berfammlung unoer 3 Üglich in bic Be* 
ratungen ein. 

• Am erftenSage ftanben folgenbe Bunfte surSebatte: 1. „Sie 
ftrafrechtlidje unb sioilrechtliche Bebeutung ber Gef<hlecht«franf* 
heilen", unb 2. „B3ie föniten Hr^tc burch Belehrung ber Gefunben 
unb Kranfen ber Berbceitung ber Gefchlecht«franfheiten fteuern?" 
Sie Beratungen über ben erften Bua^ Sage«orbnuna hatten 
nur ein negatioe« ©rgebni«. Ser Gutachter, Geheintrat ?ßrofeffor 
Dr. oon ßi« 3 t, hatte folgenben ßeitfaß aufgefteßt: 

„3Ber wiffenb, baß er an einer anfteefenben ©efchlecht«franfhdt 
leibet, ben Beifdjlaf au«iibt, wirb mit ©efängni« bt« 3 U 3 wet fahren 
beftraft, neben welchem auf Berluft ber bürgerlichen ©hrenrechte ertannt 
werben fann. — 3 ft bie ^anblung oon einem ©begatten gegen ben 
anberu begangen, fo tritt bie Berfolgung nur auf Antrag ein." 

Ser Beferen!, Dberlanbe«gericht«rat Sdjmölber au« #amm, 
crgän 3 te biefe Shefe burch folgenbe erweiterte Öaffung: 

„2öer außerhalb ber ©f)f/ obwohl er weiß ober ben Umftänben 
nach annehmen muß, baß er an einer anfteefenben @efdjlecht«franfheit 
leibet, beit Beifdjlaf au«übt ober mit einer anberen B p rfon eine un- 
3 Üd)tigc .fpaitblung oornimmt, bie an )lch u n & mit Bücfftcht auf bie Art 
ber ©efcfjlecbtSfranfljcit 3 «r Kranfheit«übertragung geeignet ift, wirb mit 
©efängni« bt« 311 2 fahren unb ©elbftrafe, ober mit einer btefer Strafen 
belegt. Beben ber ©efängni«ftrafe fann auf Berluft ber Bürgerlichen 
©hrenrechte erfannt werben." 

Sie Sebatle ergab bie ooHftänbige Unau«führbarfeit be« Bor* 
fchlage« be« Beferenten, beffen Annahme gleichbebeutenb fein würbe 
mit ber Snternierung oon 50% aller Broftüuierten, ba biefe, „ob* 
gleich fie ben Umftänben nach annehmen müffen, franf 3 U fein, 
bodj geschlechtlich oerfehren". Sie Snternierung biefer 50% ber 
Bcoftituierten aber würbe bie ©rrichtung oon Gefängniffert bebingen, 
bie au 3<*h* unb Umfang ba« Brafiif<h*©rreid)bare bei weitem 
überfteigett würben. Sie Gefeßgebuitg bietet aber jeßt fd)on bie 
Btöglichfeit, wegen Körperoerleßung auf bem be^eieftneten Ge» 
biete oor 3 ugehett. 3ur „sioilrechtlidf^n Bebeutung ber Gefdfiedjt«* 
franfheiten" führte oer Beferent au«, baß ba« Bürgerliche Gefeß* 
buch in biefer .pinficht bnrehau« 3 ufriebenftellenbe $anbbaben biete, 
ba eine fchulbhafte Gefunbheit«fchäbigung eine jioilrecfjtlirfje $aft* 
barfeit nach fi^ SÖÖ C / unb außerbem eine anfteefenbe Gefcßlecht«* 
franfheit eine« ber ©begatten fomohl ein Grunb 3 m: Anfechtung«* 
wie 3 ur Scheibung«flage fei. 

Stießen bie Borfdfiäge be« erften Beferenten auf eine Ab* 
lehuung bei ber Berfammlung, fo fanb bie Öorberung be« sweiten 
Bebner« Dr. Bcubcrger*Bürnberg: „Sie ber Aer 3 te, bie 

Gefunben unb Kranfeit über bic Gefahren ber Bcnerie 3 u belehren", 
bie ungeteilte 3uftimmung ber Auwefenben. Sic Schotte brehte 
fich lebiglich um bie Art biefer Belehrung, ob burch Brofihiircn, 
ober furje Anweifungen, bic auf 3Ateln gebrueft, überaß 3 ur Ber* 
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teilung fommen foEen, ober ob münblicße RufKärung oorgugießen 
fei. $rof. ßeffer-Verlin trat befonberS für bie RufKärung burd) 
Vorträge in öffentlichen Verfantmlungen ein unb gwar — im 
©egenfap gu einigen anberen Zehnern — für eine Vefprecßung 
biefer Stagen oor einem gemifdjten ißublifum oon Wättnern unb 
grauen, weil aerobe bie Rnwefenßeit ber grauen eS ermögliche, in 
berartigen Verfantmlungen ben fittlicßen Ernft feftgußalten, ber not- 
roenbig fei, um baS gewünfcßte giel SU erreichen. 

Der gweite lag brachte gwei intereffante Referate über baS 
hochwichtige Ißema „Das WoßnuttgSelenb ber ©roßftäbte unb 
feine Regierungen gur Verbreitung ber ©efcßlecßtSfranfbeiten unb 
gur Vroftüution". Referenten waren ^ßnfifuS Dr. Pfeiffer aus 
Hamburg unb $. Äampffmeper aus Eronberg i. 1. ©ang 
befonberS oerftanb eS ber gmeite Rebner bie Rufmerffamfeit gu 
feffeln unb burcf) reichhaltiges SRaterial ben 3ufammenßang gwifcßen 
WoßnungSelenb unb Sßroftitution bargulegen. Seine gorberungett 
gipfeln in folgenben Ißefen: 

„3u* wirffamen Vefäntpfung ber OefchlechtSfranfheiten höben Staat 
unb ©emeinbe ber UeberfüDung ber Wohnräume oorgubeugen: 

1. burch eine etnfcßneibenbe SBofjnungSgefepgebung, bie an bie Ve* 
nupung ber Räume gum Wohnen beftimmte RKnimalforberungen oom 
fanitären unb moraliftbem Stanbpunfic aus fteflt, 

2 . burd) eine birefte fotmnunale unb ftaatlicße SSoßnungSprobufiion 
ober wenigfiens burd) eine ftorberung ber genoffenftßaftlicßen unb 
gemeinnüpigen SBohnungSprobuKion oon feiten beS Staates unb ber 
©emeinben. 

8 . gur ©ütbämmung ber oenerifdjen Selben höben baßer Staat 
unb ©emetnbe bem Rboermieten oon SBohnräumen unb ©djlajfteEen an 
unoerheiratete ^erfonen oon feiten ber gamilien fchr energifcb gu Seibe 
gu gehen, oor allem burd) ben bireften ftaatlidjen unb tonmumalen Vau 
oon Sogterhäufern ober wenigfiens burch eine Ünterftüpung ber gemein- 
nüptgen Errichtung berartiger Raufer. 

2 Rit ber Schaffung oon gefunben Wohnungen ift aber, fo 
führte ber Rebner weiter aus, bie Rufgabe ber öffentlichen ©ewalten 
noch nicht erfcßöpft. Deshalb empfiehlt eS fich eine gut organifierte 
ÄranfenfontroEe ins £ebcn ju rufen, unb um bie Rtöglicßfeit gu 
fchaffen, biefelbe auf ben größten leil beS arbeitenben Volles aus* 
gubehneu, befürwortet ber Vortragenbe bie Erweiterung ber 
Äranfenoerficßerung auf alle Verfonen, bie ein Einfommen bis gu 
2000 t/ß. haben. Eine geringe Einfdjrättlung ber bemoralifierenben 
unb gefuiibbeitSgefäßrltcßen Wirfunaen ber Rroftitution ift oon 
gefeplicßeu Veftimmungen gu erhoffen, bie baS Vermieten ber 
Wohnungen an kirnen an beftimmte fanitäre unb moralifche Ve* 
bingungen fnüpft. Der Weg, bie Rroftituierten in VorbeEen 
gwangSweife gu fafernieren, ift nicht gangbar, wegen ber bamit 
oerfnüpften Riißftänbe (Wäbcßenßanbel, fcßamlofe RuSbeutung ber 
Vroftituierten zc.), außerbem wäre bie Äafernierung nur für einen 
Keinen Vruchteil ber ^roftituierten möglich itnb burchführbar. 

3n ber fich hier anfcßließenben Debatte waren befonberS be* 
achtengwert bie RuSfüßrungen beS praftifcßen RrgteS Wolf Vecßer* 
Verlin, ber für „ßebigenßeime" eintrat unb für „lageS-ErßolungS* 
ftätten" für ©efcßledßtsfranfe, nach Wufter ber in ber Um« 
gegenb oon Verlin befiitblichen WalberßoIungSftätten für ßungen* 
leibenbe. Dr. Scßmanbner aus Straßburg wies barauf hin, baß 
Mietpreis unb RrbeitSlohn in fchroffem WißoerhältniS ließen unb 
baß hier in erfter Sinie ber $ebel ber Reformen angufepen habe. 
Die DiSfuffion über biefen $unft würbe leiber etwas abgeKirgt, 
um noch bie beiben lepten Referate am Vormittage erlebigen gu 
fönnett. Es fpracßen ©ep. Rat $rof. Reiper*VreSlau unb gräulein 
R. ißapprip-Verlin über baS £h cm ö: „Rach welcher Richtung läpt 
fnh bie Reglementierung ber Vroftitution reformieren?" ^rofeffor 
Reiper befürwortete, an Stelle ber jepigen ^ßoligeifontrolle, bie er 
als unwirffam, ja als fhäblich bezeichnet, bie Einrichtung einer 
Sanitätsfommiffion, mit folgenben Vefitgniffen: 

1. &ie ihr oorgeführten ^ßerfonen über bie Vebeutung ber oene 3 
rifchen Erfranfungen, über bie Rotroenbigfeit gefhleüitlicher Rbftineng, 
über bie firaf= uno gioilredjtlicben golgen fortgefepten ©efhlcch^oerfehr« 
gu belehren unb gu oerwarnen. Eine berartige burch Unterfdjrift an- 
guerfennenbe Veieljrung ermöglicht auch, franfe ^Serfouen, bie ben ©c* 
fchlechtSoerfehr fortfepen, ftrafrecpilich gu belangen. 2. ?lergtlirfje Ueber- 
wachung unb Vepanblung anguorbnen. £abei erfolgt bie SluShänbigung 
einer ErfennungSmarfe. 2)ie[e harten bienen gur geftflellung, ob bie 
ärgtlich angeorbncten Rtafjregeln ber Unterfud)ung unb Vehanblung 
regelmäßig ausgefiihrt werben. 933enn eine Verfon, männlidjen ober 
weiblichen ©cfhlechteS, fich wieberpolter llebertretungen ber fahitär er= 
forberlichen unb ihr einbringlid) eingefchärften Maßregeln fhulbig 
macht, fo ift fie oon ber Voligei bem orbenilidjcn Richter gu überweifen, 
ber langbaumtbe greißeitöfirafen über fie gu üerßängen hat. 

SS)ie gweite Referentin, grl. R. $apprip oertrat ben Staub- 
punft, baß eine Reform ber Reglementierung unmöglich fei, weil 


biefe leptere ftch immer nur auf einen Keinen £eil ber Präger ber 
SnfeKion, auf bie ^roftituierten erftreefen unb baßer unwirlfam 
bleiben würbe. S)ie Äontrolle aber, nach bem Vorfcplag beS 
$rof. Reißer, auf alle biejenigen gu erftreefen wollen, bie fich einem 
regeilofen ©efchlechtSoerfehr hingeben, ober bie fchulbigen ober un* 
fcpulbigen Opfer einer gefdjlechtUdjen Rnftecfung würben, ßie&e 
Äontroüe auf 80 % aller Rtönner unb 20 % aller grauen aus* 
beßnen, unb fei barum unausführbar. &er erfte S)iS!uffionSrebner, 
ber nach ^en beiben Referenten baS SSort ergriff, ^rof. Öeffer* 
Verlin, fchlug eine mittlere ßitiie ein. Er befürwortete bie ©rün* 
bung oon $oliKinifen für ißrofiituierte, in benen biefe bei regel¬ 
mäßigem Vefucß einen Schein erhalten, ber ißnen als greibrief 
ber ^oligei gegenüber bient. 3)ie Sittenpolizei ßat nur bann baS 
Recßt eingugreifen, wenn fte ^roftituierte ertappt, bie biefen Scßein 
nicht aufweifen fönnen, ober ben barauf oermerften Rnorbnungen 
gu wiberßanbeln. 

gn ber oierftünbigen Debatte, bie fuß nun entfeffelte, würben 
bie Vorfcßläge ber ^ßrof. Reißer unb fieffer faft gar nicht in Ve* 
traeßt gegogen, wäßrenb ber abolitioniftifdje Stanbpunft beS grl. 
R. Vapprip aufs fcßärffte befämpft würbe. $)ie Rtajorität ber 
anwefenben Rergte fpraeß fteß für VorbeHe aus, unb gwar für 
folcße, bie oom Staat, refp. oon ben Äommunen gu errichten fein 
füllten. — SSäßrenb bei ben Verßanblungen über bie erften brei 
Vunfte bie fogialen Urfacßen ber ^roftitution oon ben Rebnern 
gewürbigt würben, traten jept fogiale unb ethifeße Erwägungen 
ooEftänbig in ben 5)intergrunb, unb machten einem bureaulratifcßen 
Schematismus $lap. 2)ie Rebner feßienen Tuß beS SSiberfprucßeS 
gar nicht bewußt gu werben, baß fie am läge oorßer bie guter* 
nierung oon 50 % ber Sßroftituierten (nach ©djmölberS Vorftßlag) 
für unmögli^ erflärten unb ßeute bie Äafernierung oon 
100 o/ 0 forberten! Rur Dr. ©au<ßer*$ariS, Dr. Viafeßfo*Verlin, 
Dr. §einricß Vraiut - Verlin, fowie grau Scßeoeii - DreSben unb 
grau gürtß-granlfurt befannten fuß gu bem oon grl. ^ßappriß 
bargelegtem ©runbfape, baß bie ^ßroftitution nießt burcß3roangS- 
maßregeln gu befämpfen fei, fonbern nur in ißren Urfacßen, 
burd) fogialreformatorifcße Maßregeln auf bem ©ebiete ber 
Ergießung, ber SBoßnungS* unb £oßnfrage unb ber ©efepgebung. 

Rnna ^apprip. 


Sloljnniig^nierttt. 


Seitfäpe gur V^oßttnngSpolitif ßat ber Reichstags- unb ßanbtagS- 
öbgeorbnete Dr. E. gäger-Speier im Vunbe mit Dr. Ä. o. 3Ran* 
golbt in DreSben in einem Vucße über bie SöoßnungSfrage oer- 
öffentlicßt, bie mit bem Reformprogramm o. SRangolbts, beS 
©efcßäftSfüßrerS beS Vereins ReicßSmoßnungSgefep, für bie 2Soß- 
nungS- unb RnfiebelungSfrage in ©eutfcßlanb (Rrcßio für fogiale 
©efepgebung unb Statiftif XVIII, $eft 1/2) fieß naße berühren. 
®ana% ift bie SBoßnungS- unb RnfiebelungSreform guftanbe gu 
bringen burch baS göfammenwirfen beS Reiches, ber Eingelftaaten, 
ber ©emeinben, Äreife, ^ßrooingen unb bergleicßen, ber fircßlicßen 
Äörperfcßaften, ber organifierten Selbftßülfe unb ©emeinnüpigfeü 
unb aller fonftigen geeigneten gefeflfcßaftlicßen unb inbioibueEen 
Shäfte, bie eßrlicß helfen woEen. Dem Reiche werben bie EEebi- 
ginalpolizei, einfdjließlicß SSoßnungSfontroEe, Sogialßpgiene, bie 
VerficßerungSgefepgebung, bie SBoßnungSftatifti! unb Vauorbnung, 
gortbilbung beS ErbbaurecßteS, ber $t)potße!engefepgebung (§t)po* 
tßefenbanfen auf ©egenfeitigfeit werben angeregt) unb bie Schaffung 
eines VorfaufSrecßteS oon Staat unb ©etneinbe bei gmmobiliar* 
gwangSoerfteigerungen gugefeßoben. Die Eingelftaaten foEeit 3^n- 
tralfteEen für SBoßnungSwefen, SBoßnungSbanfen als 3 e ”tralfaffe 
(ftaatlicßc Vaupfanbbriefe) feßaffen, bie Vegriffe „gemeinniipiger 
SöoßnungSbau", „ÄleinßauS" u. f. w. umgrengen, bie baupoligei- 
Iicßen Rnfprüdpe naeß ber ©attung ber ©ebäube gut Vegünftipung 
beS VaueS oon Äleinßäufern abftufen, ben Vau oon Einfamiiien- 
unb Äleinßäufern fteuerlicß begünftigen, inSbefonbere auch burch 
Einführung ber £>auS* unb ©runbbefteuerung naeß bem gemeinen 
Wert, bie ftäbtifeßen VebauungSpläne naeß ber Richtung ber De* 
gentralifierung umgeftalten, auf Erhaltung gemeinblicßen ©runb- 
befißeS, Erbauung oon }täbtifd;en Sogierßäufem ßinwirfen, ein Ent* 
eignungSred)t oon Staat unb ©etneinbe gur WoßnungSpftege 
fchaffen, bie gefatnte ftäbtifeße Vefiebelung aus einer oorwiegettb 
prioatrecßtlichen gu einer öffentlicßrecijtlicßen Rngelegenßeit ma^en, 
baS VebürfniS naeß ftäötifcßer 3wangSumIegnng unb 3onenent- 
eignung gefeplid) regeln, eine ftaatlidje WoßnnngSinfpeftion ein» 
rießten, Staat unb ©emeinbe an ben Wertfteigerungen beS ©ruttb 
unb VobenS progrefßo beteiligen, Keine Rentengüter gur Rnfiebe* 



677 


Sogiale Praxis. 3 entraI ^^ atl für ©ogialp olitif. Kr. 25. 


678 


Iung lanbroirtfchaftlicher ArbeitSfräfte erfteüen unb enblich baS 
gefamte Wohnroefen organtfd) regeln. 

$efftfd)cr ^tntxahmin für (Errichtung Billiger SStaljtmttgeit* 

AuS ©armftabt wirb uns getrieben: Kalbern baS ^effi|cf)e 
WobnungSfürforgegefefc oorn 7. Auguft o. 3& am 15.3önuar 1903 
in Kraft getreten ift, ^at ber Vorjtanb bes genannten Vereins iit 
einer am 16. gfebruar in ©armftabt abgehaltenen Sifcung befd>Ioffen, 
nunmehr in eine Iräftige Veroegung gur f)ebung ber WohnungS* 
oerhältniffe ber minberbemittelten klaffen in Reffen eingutreten. 
©ie Rührung ber VereinSgefchäftc ift im ©tnoerfiänbnis mit bem 
Kiiniiterium beS 3nnern bem SanbeSroohnmigSinfpeftor ©refcfchel 
in ©armftabt nebenamtlid) übertragen roorben. ©er non bem ©e« 
nannten in ber Sipung oorgetragene ©ätigfeitsplan fanb bie 
Sättigung beS VorfianbeS. tiefer Plan fiel)! namentlid) eine enge 
2riit)Iungnat)me mit allen Sntereffentcn am KlnnroohnungSbau nor. 
@ine foId)e Fühlungnahme mit ben VerroaltungSbehörben ergibt 
fid) fdjon aus ber amtlichen Stellung beS SanbeStuohnungS- 
infpeftorS; ber herein miß ferner inSbcfonbere mit ben im Sanbe 
oorhanbenen gemeinnüjjigeit Vauocreinen, mit fogialpolitifchen Ver¬ 
einen, mit Vereinen ber Arbeitgeber unb Arbeiter unb mit aßen 
©ingelperfoiten, welche 3nicreife für bie 3n>ecfe beS Vereins fjaben, 
in Verbittbung treten unb gur SSerroirflic^ung ber oorhanbenen 93c* 
ftrebungeit auf Verbefferung ber WohnungSoerhältniffe ber fleinen 
Seute burd) (Erteilung non Kat unb AuSfunft fadjgcmäßer Art, 
Vefchaffung beS erforberlic^en VtatecialS an Statuten, ©cfd)äftS* 
anroeifungen, Bauplänen, burch galten non Vorträgen u. f. ro. tat* 
fräftig beitragen. ©er VereinSoorftanb hofft bafe baburch inS- 
befonbere ber aetneinnüpige Wohnungsbau in Stabt unb Sanb 
einen fräftigen Auffchmung nehmen roirb, umfomehr als für ben- 
felfan nunmehr aud) Staatsmittel 311 günftigen Vebingungen gur 
Verfügung fielen. Anbererfcits miß ber herein auf bem ©ebiete 
beS WohnungSmefenS audh aufflärenb roirfeit. @S foß bieS u. a. 
in einer bemnächft ftattfinbenben £>auptoerfammlung beS Vereins 
gefchehen. 

Arbettertoohmuigen in StPer^oof. ©aS Housing Committee 
ber Sioerpool Korporation hat cm Projeft beS StabtingeuieurS 
Vrobie angenommen, non bem bie Söfung beS Problems erroartet 
roirb, ber arbeitenben Klaffe bißige unb gefunbe Wohnungen gur 
Verfügung gu fteßen, ohue bie Steuergahler hierfür gu belaften. 
VerfuchSroeife foß baS Projeft norerft in fteinem Viapftabe aus« 
geführt roerben. 3m Korben ber Stabt, in Eldon-street, foß auf 
einem Vaugrunb non 413 OuabrahjarbS ein ©ebäube non 
234 Duabrat^arbS Slac^c errichtet toerben, fo bap 179 Guabrat- 
tjarbs unbebauter Kaum bleiben. ©aS ©ebäube foß aus brei 
Stocfroerfen beftchen, non beiten jebeS nier Wohnungen enthält, 
1 Wobngimmer, 2 Schlafgimmer unb Valfon. ©aS ©ach ift flach 
unb für Wafch* ober ©rh°fa n 9 SgroecFe benupbar. ©ie ©efarnt- 
foften roerben auf 1477 £ neranfchlagt unb bas (Erträgnis auf 
5 % berechnet, inbetn bie Wodjemnicte jeher Wohnung mit 4 sh 
fixiert mirb, roaS für bie 12 Wohnungen jährlich runb 125 £ ergibt, 
tnooon noch ca. 50 £ für Auslagen in Abgug gebracht roerben 
müffen, fo bap 75 £ als (Erträgnis nerbleiben. 


©tnierbe8trld)le. (Einigunfljsnmlrr. Sdjtebsgertdite. 


©er VcrbanbStag beutfdjer (Slerocrbegcridjte ift in biefem Sah* 
für ben 11. unb 12. September in ©reSben angefept. Als §aupt- 
gegenftänbe ber ©ageSorbnung fiitb in AuSftdjt genommen: 
1 . Kaufmannsgerichte, 2 . bie Verhältniswahl in ber prajis, 3. ein 
©h e ma aus bem Ked)te beS ArbeitSnertrageS (©arifnerträge). 

An Heineren VejprcrfjungSgegenftänben fmb bis jept angemelbet: 
a) 3 u ftänbigfeitsjragen (Partner, Artiftcn); b) inSbefottfcere fragen ber 
3uftänbigfcit in Vtel)rIingS|treitigfeiten unb 9ehrlingSjragen überhaupt: 
2ehrlingsgüd)tereien in gornt non Schulen gur Umgehung ber getoerbe- 
geridjtlichen 3uftänbigfeit; Kochlehrlinge, c) Verfahren: Sühnenerfuch 
in ber ^rajiS; Anfprud) non Afforbarbeitern auf 3cugeitgebühren; 
d) formeller Abfdjlufc beS ArbeitSnertrageS: unbefugter AbfchluB non 
ÄrbeitSnerträgen burd) Werfmeifter; Ked)tSnerbinblidffeit ber Arbeit»* 
nermittelung; empfiehlt fich Anfdjlufj non ArbeitSnachineifen unb 
AuSfunftSfteQen an bie ©eroerbegeridhte? e) ÜftatcriellcS Aecht: 2ohn* 
fürgung für geiertage; gioilredjtliche golgen beS StreifpoftenftcljenS: 
f) Aßgenieines: Koften ber Kegulatin^93efanntmachung bet föniglidjen 
©eroerbegerichten. 

©iite ©uquete ü6cr bie ©etoerbcgeriihtc in Öfterreich ift bnreh 
einen Grlafe beS SwftisminifterS in Ausfidjt genommen. Auf ©runb 
einer Kcihe non Petitionen inbuftrieller unb gcroerblidjer ^Ber* 
einigungen auf Keformen ber ©eroerbegerichtc in Wien foroic ber 

4 J erantroortlidj für bie iKebaftton: l>r. Ir. 


©eroerbeorbnung neranlafet baS Suftigminifterium eine informatioe 
©efprechung ber Vertrauensmänner biefer Verbänbe, gu ber auch 
Vertreter ber ©emeiube Wien unb ber beteiligten KHnifterien* ein- 
aelaben roerben unb bie am 30. 9J?ärg ftattfinben foß. ©iefer Kon- 
fereng foß nor Raffung befinitiner ©ntfeheibungen auch eine @in- 
oernahme ber ©elegierten ber Arbeiterfchaft über ben gleichen 
©egenftanb folgen, um unter Verücfftchtigung ber (Erfahrungen unb 
Wünfd)e ber Arbeitgeber unb ber Arbeitnehmer gu aßfeitig be* 
friebigenben Vorfchlägen gu gelangen. Aus bem ©rlafe geht nicht flar 
heroor, roie roeit bie Arbeiter gur Vorbringung ihrer Wünfche unb 
Vefthroerben herangegogen roerben foßeit, er richtet fich m ber^aupt« 
fache an bie Arbeitgeber, ^öffentlich foß barin nidjt gum AuSbrucf 
fommen, bafe man nur bie Wünfche ber lefeteren beriicffitigen roiß. 

AuS bem 3ahtt£bmd}t beS ©etoerbegeridjtS Vremen für 1902. Vei 
bem ©eroerbegericht trt Vremeit betrug bie 3aljl ber anhängig gemachten 
Klagen 650, non benen 255 burd) Vergleich, 190 bitreh 3 ur iicfnahme, 
145 burd) Urteil ©rlebigung fanben. ©ie ©efamtfumme ber geltenb 
gemachten gorberungeit betrug 25 183 M. AIS (SinigungSamt tonnte 
baS @eroerbegcrid)t einmal unb gmar mit (Erfolg in ©ätigfeit treten, 
als eine fiohnberoegung bei ben Vaufdjloffern eintrat. .fpier rourbe ein 
©Tarif, burd) roeldjen i*ol)it= unb Arbeitsbebingungen unter 3uftimmung 
beiber Parteien oereinbart rourben, feftgefe^t. 3u fed)S gäßen roirtte 
ber Vorfipenbe beS ©eroerbegeridjts gemäb § 65 beS ©eroerbegeridjtS- 
gcfe^eS oon AmtSroegen auf bie Anrufung beS (SinigungSamteS hin. 
3u einer Verhanbluug oor bem ©inigungSamt ift es aber in biefen 
gäßen nicht gefommen, roeil in 5 gäßen bie Streitigfeiten halb barauf 
beigelegt rourben unb in einem gaße oon geringer Vcbcutung bie Vei- 
legung ber Streitigfeiten auf ©runb eines VorjcfjlagS bes Vorfipenben 
gelang. 3n einem gaße ift es auch bem Vorfipenben gelungen, eine 
©inigung herbeiguführen, ohne bah ÖaS ©inigungsamt gufammengerufen 
gu roerben braudjte. — ©nbltch ift noch gu benierfen, bah, roeil Der 
KompctengfreiS bes Vremer ®ciuerbegerid)tS fid) aßein auf bie Stabt 
Vremen erftredt, oon bem ©eiuerffdjaftsfartcfl, gu bem bie in Vegefacf 
unb ben umliegenben ©emeinben loohneubcn Arbeiter gehören, bie ©r* 
ridjtung eines gemeinfchartlid)en OleioerbegerichtS augeftrebt roirb. 

„Midland Wilges Board 41 . Am 2 . Vtärg fanb in Virmingham 
baS 3 a h^tueetiug beS Sohnamtes für bie ©ifen- unb Stahl- 
iubuftrie ber mittelenglifchen ©raffdjaftett ftatt. ©er Vorfifjenbe 
©ireftoc Venjamin §iugln) oerroics barauf, ba^ bie Pubbellöhne 
gu Veginn beS 3 fl hrcS 1902 auf 8 sh 6 d ftanben, roährenb fie im 
©egembec 8 sh 9 d betrugen, ©ie Söhne ftnb 6 d über bem 
Kioeau ber uorbeuglifd)en Söhne gehalten, ©er Vorftfcenbe Jon- 
ftatierte mit Vefriebigung, bah bem Sohnamt tm lebten 3ah re 
auch nicht ein einziger Streitfaß gemclbet roorben ift, unb auch 
gur Kenntnis beS bem Midland Wages Board ' 4 angefchloffenen 
roaßififchen SohnamteS gelangten blofe groei Streitfäße. 


£itterarifd)t JKltteUnngen. 


©ie norbroefteuropäifchen Welthäfen Sonbon, Sioerpool, 
Hamburg, Vremen,Amfterbam,Kotterbam, Antroerpen, 
Öaore in ihrer VerfcfjrS* unb ^anbelSbebeutung oon 
Dr. Kurt Wiebenfelb, Prioatbogent an ber Unioerfität Verlin. 
©. S. Mittler & Sohn, Königliche ^ofbud)hanblung, Verlin. 

Auf autljentifcheS SJiaterial geftiipt gibt Der Verfaffer in angiehenber 
Sdjilberung eine oergleichenbe Vetrachtung ber genannten Weltfjäfen. 
3n ihnen fongentriert ft<h h eu 4utage ber Weltoerfehr. Bonbon ift nicht 
mehr Aßein&errfdjerin, Hamburg unb Antroerpen fmb ebenbürtige 
Kioalcn geioorben, unb auch bie anberen ©ropäfen KorbroefteuropaS 
haben ben Kampf um bie Sclbfiänbigfeit erfolgreich geführt. Dr. Wieben- 
felb erörtert gunächft bie großartigen ftafcnanlagen oon Sonbon, Ham¬ 
burg, Vremen, Antroerpen 2 c. unb entroßt ein anfdjaulicheS Vilb ihrer 
gewaltigen VetriebSeinridjtungen, namentlich auch bcS Sd)iffSbeftanbeS 
unb ber ©ampferoerbinbungen ber eingelnen Sinien. ©abei erfahren 
bie gioifd)en ben bcutfdjen unb ben cnglifdjen Keebereiunternehmungen 
beftehenben Verfchiebenheiten unb bie Karteßbilbung im SecfchiffahrtS- 
Ieben eine auf eigene AuSfiinfte ber Sd)iffahrts= unb ^anbelsfrcife unb 
auf reiches 2atfad)enmaterial geftüpte ©arfteßung. hieran fchlieht ber 
Verfaffer eine Vefpretfjung ber Drganifation unb ber ©ntioicfdungS* 
tenbeng beS ^anbels, beS Wettbewerbes ber $äfen untereinanber, ber 
fich int loefentlichen um bie VerfehrSrid)tungen bewegt, unb ferner beS 
Kampfes beS £>afenlanbc$ mit bem -frinierlanbe. ©ine llcbcrficfjt über 
bie jepige WelthanbelSfteflung ber eingelnen .t)äfen üerooßftänbigt bie 
Unterfuchung. ©in lepter Abfdjiiitt ift ben Vegiehungcn ber Seehäfen 
gum ftinterlaub, ben VerfehrSgrunblagcn unb «mitteln unb ber Ab=» 
grengung ber ^interlanbfphären gewibmet. ©ic beigegebenen, in über- 
einftimmenbem Vtahftab gehaltenen, oorgüglid) auSgefiihrten gluhfarten 
unb .ftafenpläne erntögli^en bie Anftellung unmittelbarer Vergleiche. 
©aS Werf bietet für bie Ärcife beS .^aubels unb ber ^nbuftrie, ber 
Volfswirte unb Parlamentarier, furg für alle, bie ben grageu ber Welt- 
wirtfdjaft Sntercffc fcfjenfeu, eine trcfflidje ©runblage gu bereu VerftäubniS 
unb Veurteiluug. 

•ronefe m ^cvlm W„ Mimm üiKiici'uatjc s-j. 
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$>ur<h eine im 3a^r 1897 Beginnende Neihe geric^tlif^er Cint* 
fcheibungen ift bie ©:eflimg ber ©rabe Union# »or bem ©efefc 


oölltg geänbert roorben*) unb bie# entfprid)t einem tiefgehenden 
SBedjfel in ber öffentlichen Meinung. Ursprünglich mürben alle 
Bereinigungen oon Arbeitern, bie ber Ausübung 'einer 3»buftrie 
irgendwelche hindernden Bedingungen auferlegten, al# „Berfdjroö* 
rungen" gum ber Hemmung be# ©eroerbe# behandelt. All- 

mältdj aber tarn man gur Uebergeugung, bah biefe ©h eof ie ben 
Arbeiter in eine ungünftige Sage beim BertragSabfchluh mit bem 
Unternehmer oerfefete. ©o mürben bie ©eroerfoereine benn, um 
bie ©leichheit ^er^uftetten, burdj da# ©efeh oon 1871 anerfannt. 
Aber bie bamal# oorherrfchenbe inbioibualiftifcbe ©taftrin betrachtete 
gemerbliche ©treitigfeiten lebiglich al# ^rioatangelegenheiten groifchen 
Unternehmer unb Arbeiter. ©)arum fonnteu einerfeit# ©eroerf- 
oereine oor einem ©ericht#hof binbeitbe Bereinbarungen groifchen 
ihren Nhtgliebern ober mit Arbeitgebern nicht burthfefcen, anberer» 
feit# fonnte ein gefdjäbigte# ^Dtitglieb ben ©eroerfoerein nicht ge- 
richtlid) belangen unb ebenfo fonnte ein Arbeitgeber ben ©eroerf* 
nerein nicht raegen Sdjäbigungeit oerflagen, bie au# bem Verhalten 
ber äßitglieber ober Beamten be# ©eroerfoerein# entftanben roaren. 
3)ie eigenartige ©teüung ber £rabe Union# mar nicht fo feljt burdj) 
au#briicfliche SSorfchrift, al# burch SSerroeigerung ber 9techt#fähig s 
feit — mit Au#nahme ber S3ermaltung ihre# Vermögen# — be- 
bingt. 5)er ©eroerfoerein galt al# eine freiwillige Bereinigung 
unb ©treif#, bie feine itrafgefefelichen Bergehen mit fid) brauten, 
ftanben gänglid) außerhalb be# Bereich# be# ©efefee#. Unb nur, 
um eine Duelle juriftifcher Duerelen gu oerftopfem mürbe in bem 
©efe& oon 1875 beftimmt, ba^ ©treifpoftenftehen, gum 3 rocc ^ ^ er 
Benachrichtigung unb ohne 3 roan 9 au#geübt, erlaubt fei. 

Sange 3*it n>ar biefe Auffaffung geroerblicher Angelegenheiten 
auch berechtigt. 2)ie ©eroerfoereine rourben fchläfrige SSohlfahrt#- 
gefellfchafteit unb ber roirtfchaftliche 9Uebergang in ben Sehren 1875 
bi# 1886 fanb fie unfähig, bie Seben#haltung ihrer 9)iitglieber ju 
fd)üheti. i)ann fam ba# ©rroachen oon 1888, ein ftreitbarer ©exft 
ging burch ba# ©eroerfoerein#roefen, zahlreiche, bramatifch oer* 
laufenbe Au#ftänbe traten ein. Aber biefe Bewegung fiel mit einer 
3 eit gufammen, in ber bie britifche Snbuftrie ben SBettberoerb 
^)eutfd)lanb# unb Amerifa# fpürte, unb e# mürbe offenbar, ba& 
Arbeit#fämpfe Angelegenheiten oon nationaler Bebeutung roaren. 
Bei bem $)ocferftreif oon 1889 unb bem Äohlenfatnpf oon 1893 
ftanb ba# ^ublifum mit feiner ©pmpathie auf ber ©eite ber Ar¬ 
beiter, aber bie allgemeine ©trömung in ben BUttelflaffen gegen 
£rabe Union# oerftärfte fich mit ber 3 a W ^ cc Au#ftänbe unb 
rourbe oertieft burch bie nur teilroeife begränbete dmpfinbung, 
ba& bie Arbeiter gegen Sortfdjritte be# s JJiafchinenroefen# einge¬ 
nommen feien, obwohl in Söirflichfeit bie# Borurteil in weitem 
Btafje au# Berfudjen ber Arbeitgeber entftanb, neue 9Kafd)inen gu 
benugen, um bie Söhne gu oerrirtgern. ©in roeitoerbreitete# ©e- 
fühl, bah bie £rabe Union# Btacht ohne Berantroortlichfeit befäfjen, 
fam auf unb eine fogar noch ftärfere Uebergeugung, bah unter 
allen Umftänben ©treif# al# eine nationale ©efahr unterbriieft 
werben miihten. S)ie# blieb nicht ohne Grinflnh auf bie ©eridjt#- 
höfe. Befanntlidj roirb ein grober ©eil be# englifchcn ©efefee# 
burch bie dichter erft in ber Ausführung be# „common law‘* 
unb burd) bie Au#legung ge|et}lid)cr Borfdjriften gefchaffen. Neuer¬ 
liche Urteil#fprüche haben in beu arbeitenden klaffen groben 3aru 
gegen folche „9Ud)tcr-©efehe" heruorgerufen, biefer aber ift im ^Sriugip 
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oßne ©runb, benn bic Anroenbung oon B*äcebengfäHen auf neue 
Rätte im Siebte ber ©rfaßrung unb beS aufgefpeidßerten common 
sense ber ©cgenroart gibt bem S^ed)t eine ©laftigiiät, bie gu einer 
rafcßeren Beßanblung neuer Probleme befähigt, als Parlamente in 
biefen mit Arbeit überlafteten feiten aufbringen fönnen. 

©in roirflicßcr ©runb gur .Silage entfielt inbeß au« ber Datfacße, 
baß bie Aenberungen nicht bie Rolge eines fpftematifeßen Ausbaues 
einer neuen Auffaffung finb, fonbern ftücfroeife unb einfeitig ein* 
traten, inbem fte bie Berantroortlicßfeit ber ©eroerfoerein e erhöbt 
haben, ohne jeboeß gleichzeitig ißnen neue Mittel, ihre 3mecfe gu 
fiebern, gu feßaffen. Sogar bie „DimeS", ftets ein unfreunblicher 
Kriiifer ber Arbeiter, erflärte (19. Qanuar 1903): „Qm punfte ber 
Rorrn ift baS gegenwärtige Becßt oerfebiebenen ©inroürfen offen. 
©S fprießt ftcb in folcßen Gingen unfießer aus, roo Klarheit b^ s 
feben muß. ©S lägt ein Scßroanfen richterlicher ©ntfeßeibungen gu. 
©S trägt mannigfache Sfterfmale einer heftigen unb opportuniftifeben 
©ntfteßung. ©S nötigt gur ©rörterung oon Reinheiten, bie mittel* 
alterlidjer Scßolaftif roürbig finb, unb ©ntfdjeibungen oon 
brennenbem 3ntereffe febeinen fub manchmal auf unmefentlicbe 
fünfte gu erftreefen." 

Das Streifpoftenfteßen ift nun in jeber Dichtung unb Slbficht 
befeitigt. ©S gab ftets gu Streitfragen Beranlaffung, namentlich 
imoieroeit eS-etne ©infchücßterung Arbeitswilliger bebeute; ©eroerf» 
oereinler neigten gu ber Anficht, baß alle 9Jtittel, nur h^nbgreiflidje 
©eroalt ausgenommen, erlaubt feien. Qn bem progeß ifyonS gegen 
BHlfinS im 3abre 1898 mürbe aber ein anerfannl frieblicßeS 
Streifpoftenfteßen trofcbem für ungefeßlicb erflärt, benn bie bloße 
Anfammlung ftreifenber Arbeiter fcßlicße eine oerfteefte Drohung in 
ftcb. So ift eine ber großen Streif*Bkffen baßin, roaS auch nicht 
gu bebauern, ba baraud beftäubig Störungen entftanben. 

Die Rrage ber „Berfcßroörung" ift in großer Berroirrung. 
©in ©eroerfoerein barf nicht eine „feßroarge fiifte" oon Rirmen oer* 
öffentlichen, bie $icht*®eroerfpereinler befcßäftigt; er barf auch nicht 
oerfueben, eine Rirma gu beroegen, Bkreit einem anbern ©efcßäft 
nicht gu liefern — mobl aber finb biefe £>anblungen einem eingelnen 
ober eimm Arbeitgeberoerbanb erlaubt, unb bas lefctere mirb auch 
regelmäßig g. B. oon „Sd)iffS*9lingen" getan, ©ine Drößling, bic 
Arbeiter oon ©efcßäfteu, bie Kunben eines mit einem ©eroerfoerein 
im Streit befinblicheu Unternehmers finb, gum AuSflanb gu oer* 
anlaffen, roirb mit mehr Stecpt als eine „bösroillige Berfdjroörung" 
betrachtet. Anbrerfeits gilt es als gefeßlicb, mit bem Streit” gu 
brobeit, roenn Sticht*©eroerfoereitiler nicht entlaffen rcerben, ba ber 
3mecf biefeS Vorgehens bie Rörbcrung ber gejeßlich erlaubten 
3mecfe beS ©eroerfoereinS ift. Anbere ähnliche RäUe finb aber in 
entgegengefeßtem Sinne entfebieben morben, menit in Betracht ge* 
gogen tourbe, baß bie ©ntlaffung ber nicht organifierten Arbeiter 
nießt ausfdjließlicb ben Qntereffen beS ©emerfoereinS bienen, fon* 
bern eine Strafe für ihr Verhalten fein foüe. |)ier ift offenbar 
eine üppige pneUe für juriftifdje Spißfinbigfeiten. 

Sille biefe Räüe betrafen baS Borgeben gegen eingelne Beamte 
ber ©eroertoereme. Die große llnifebr beS Sieißts tarn mit bem 
Daff»Dal*Ratt im Qahre 1901. Diesmal ließ ber dichter eine 
Klage gegen bie Amalgamateb-Societp of Stailroap Seroants mit 
folgenber Begrünbung gu: „Der ©runbfaß, oermittelft beffeu Kor¬ 
porationen als haftbar für bie oon ihren Angeftellten begangenen 
Schäben erachtet morben finb, ift auf ben RaÜ einer Drabe Union 
als auf eine Korporation anroenbbar. BSerm ber ©infprueß beS 
©ifenbaßneroerbanbeS hiergegen begrünbet märe, fo hätte bie ©efeß* 
gebung bie ©rrichtung gaßlreidjer Bereinigungen oon Dfenfcßen 
oerfügt, bie großen Beidjtum befißen unb bur<ß Beamte handeln, 
ohne baß fie bie geringjte Berantroortung trügen für bie Sdjäben, 
bte fie an bereit s $erfonett bureb beit ©ebraud; ißreS SReidjtumS unb 
bie Befcbäftigung ihrer Beamten gufiigen. Die gutreffenbe Siegel 
für bas Berjtänbnis folcber Borfcßrifteu mie biefer c©efeß oon 1871) 
ift, baß bei bem Reßlen auSDrücflidjer gegenteiliger Beftimmung 
bie ©efeßgebung mill, baß bie Drabe UnionS biefclben Pflichten 
haben unb all ihre Kapitalien berfelbett Haftung unterliegen, roelcße 
nach allgemeinen SHecßtSgrunbfäßen einem ©ingelroefen, baS bie 
gleichen Säten begebt, auferlegt finb." Ser Rail ging oor bie Be* 
rufungsinftang beS DberßaufeS unb bort mürbe bas Urteil auf* 
recßlerbalten. Qnfolgebtffeu mürbe ber ©ifenbabtieroerbanb megen 
rechtSmibriger öanbluugen feines 2luSfd)uffeS bei ber Unterftiißung 
ber SaffStreifer, bie ihren Äontraft gebrodjeit hatten unb in 
ben s Jlusftanb oßne Äünbigung eingetreten maren, gu einem Sdjaben* 
erfaß oon 23 000 Üpfunb oerurteilt. 

©m gmeiter nodj jüngerer Rail ift ber oon ^enabp Biain, roo 
ein Bergarbeiteroerein Arbeiter unterftüßte, bie bie Arbeit oljne 
Kiinbigung niebergelegt unb in einem fecßS Bionate mäßrenben 


Streif auSgeßarrt hatten, unb beSmegen auf Beranlafiitng ber 
©rubenbefißer oon einem BereinSmitglieb oerflagt mürbe. 2)aS 
©erießt erfannte, baß baS Berßalteit beS BereinS im SBiberfprud) 
mit feinen eigenen Soßungen fteße unb beSßalb fei bie Klage eines 
Biitgliebes troß beS generellen BerbotS beS ©efeßeS oon 1871 gu* 
gulalfen. So haben bic £rabe UnionS, ohne juriftifeße Berfön* 
licßfeiten gu fein, bie gange Berantroortlicßfeit einer folcßen, unb 
obrooßl bieS fie in ben Stanb feßt, ißre Beamten unb 3 roe i9* 
oereine fdjärfer gu fontroEieren, fo leiben fie boeß unter bem 
Biaitgel ber Berechtigung, ißre eigenen Blilglieber megen rücf* 
ftänbiger Beiträge gu belangen. 

^)ie ^rabe UnionS laffen ficß natürlich biefe Beränberungen 
ber Sage nießt rußig gefallen, fonbern haben bie ©inbriitgung 
eines ©efeßentrourfs an baS Parlament genehmigt, ber Beftirn* 
mungen trifft 1. für bie©efeßgebungbeSfneblicßenStreifpoftenftehenS; 
2. baß eine Bereinbarung mehrerer Berfonen, „etroaS gu tun ober 
tun gu laffen im ©inblicf auf Unterfiüßung in einem SlrbeitS* 
fampt, bann feinen Slnlaß gu einer Klage geben barf, roenn bie 
gleite $anblung, oon einer ©ingelperfon oerübt, feinen Klage* 
grunb barftettt"; 3. eine Klage auf Sd)abeuerfaß barf „nidjt gegen 
einen ©eroerfoerein ober eine anbere Bereinigung erhoben roerben für 

S anblungcn eines ober mehrerer Blitglieber, bie im tarnen beS 
ereinS oerübt roerben, außer roenn eS bemiefen ift, baß biefe 
£anblungen in auSbrücflicßer Stnroeifung unb auf ©rutib ber 
Autorität ber Statuten beS BereinS oerübt roorben finb." ©egen 
ben groeiten biefer Borfcßläge ift nichts einguroenben. Slber ber 
erfte ift, roie fdßon oben ermähnt, oon groeifelßaftem ©ert unb 
$ußen. 2öaS beit britten betrifft, fo haben groei große BecßtS* 

funbige, $albane unb SlSquitß, Seiter ber liberalen Bartei unb 
Rreunbe ber Arbeiter, fuß gegen ihn auSgefprocßen. §albatie fagt: 
„©S mürbe Behauptet, baß ber ©eroerfoerein feine Beamte nießt 
gu geroiffen §anblungen ermächtige, über bie ficß Befcßmerben er* 
ßobeit ßaben. Slber roenn ber ©eroerfoerein feine Beamten mit 
ber Ausführung feiner Befdjlüffe betraut unb biefe Beamten babei 
ein Unrecßt oeriiben, bann muß ber ©runbfaß oon £>errn unb 
SDiener angeroenbet roerben, gerabc fo roie ein Blillionär für bie 
Xaten feines nadßläfftgen KutfcßerS haftbar ift!" 

5)aS erfte ©rforberniS beS AugenblicfS ift bie ©infeßung einer 
ftarfen SiecßiSfommiffiou, bie erflären [oH, roaS rechtens ift, unb 
Aenöeruugen oorgufcßlagen hat. Auf ©ruub ißrcS Berichts füllte 
ein ©efeß gemacht roerben, in bem jebenfads bie oben empfohlene 
Aenberuitg beS BerfcßroörungSgefeßeS Aufnahme finbet. darüber 
hinaus liegen bie Eilige gum großen ieil in ben §änbeu ber 
'Srabe UnionS felbft. feenu fie ben ©runbfaß flar erfaßen, baß 
ber unberoußte ©runb att ber Bicßterfprücße nießt Reinbfcßaft gegen 
bie ©eioerfoereitie, fonbern gegen bie Streifs ift, bann roirb ber 
2Seg für ißr Berßalten flar oor ißnen liegen. Söenn baS ©emein» 
roefen entfcßloffen ift, Streifs gu oerhinbern, bann finb bie arbeiten* 
ben Klaffen berechtigt gu forbern, baß baS Barlament Befdjüßer 
ber Arbeit roirb unb guftänbige ©eridjtShöfe für bie frieblicße 
Beilegung oon ArbeitSfämpfen mit ber Befugnis groangSroeifer 
Durchführung ißrer ©ntfeßeibungen feßafft. hierfür liegen Beifpiele 
oor in ber ©efeßgebung oon Auftralien unb Beu*SeeIanb, bie, 
oorfteßtig angeroanbt, uns oon einer großen fogialen ©efaßr befreien 
unb gu gleicher 3eit baS Anfeßen unb ben SRußcn ber Drabe Unions 
erhöben föniten. 

Bet Staat nnb bie Qan$inbu|trie. 

Bon Dr. 9t. SBUbranbt, Berlin. 

AIS im Qaßrc 1899 ber Bereite für Sogialpolitif in Breslau 
über bie §auSinbuftrie unb ißre gefeßlicße Regelung oerßanbelte, 
maeßte ^ßrofeffor Stieba bie Berfammelteu auf ein Bucß auf* 
merffatn, in bem, roie er fagte, oiel mißlidjes unb braudjbareS 
gufammengeftellt fei, baS anbere Staaten auf biefem ©ebiete bereits 
gefdjaffen hätten. ©S roar baS Bud) oon Scßroieblanb „Qiele unb 
B^ege einer .geimarbeitSgefeßgebung"; furg oor ber Dagung beS 
BereinS für Sogialpolitif roar eS erfeßieneu. Bücßer brauchen 
einige 3^it, bis fie gelefeit roerben. Aud) roar baS llnglürf, baß 
baS Bud) für bie Tagung biefeS BereinS aitfdjeinenb gu fpät 
gefornmen roar, batnalS nießt feßr groß, ba meßr ober minber gu* 
oerläffige Berid)te über bie ^auSinbuftriegefeßgebung beS ÄuS* 
lattbeS auch in ben Schriften beS BereinS für Sogialpolitif felbft 
enthalten roaren. Anbers liegen heute bie Dinge. Die Rrage ber 
§eimarbeitSgefeßgebung hat ingroifißen einen großen Scßritt oor* 
roärts getan. 3ti Auftralien ift aus bem ©yperiment, baS bamals 
oorlag, eine erprobte ©inridjiung geroorben. ©rfaßrungen fmb 
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efammelt, lehrreiche gefeler finb begangen unb erfamtt, Borbilber 
nb geraffen: ©ettn ^enie wieber ein Äongrefe über Heimarbeit 
tagt, !ann er nichts oernünftigeS gu Stanoe bringen, wenn er 
nicht bie Erfahrungen ber lefcten gahre genau !ennt unb oer* 
wertet. 

Ein foldjer Äongrefe fleht, wie befannt, nun wieber in Aus» 
ficht: bie beutfihen ©ewerffebaften, bie fid) auf ihrem lefcten Äongrefe 
in Stuttgart oon Ääming über bie ^>auöinbu^tric referieren Iiefeen 
unb beffen Beformoorfd)läge annaljmen, ohne über beren 3wecf* 
mäfeigteit auch nur bie geringfte Beratung angufteden, haben biefe 
Hauptarbeit einem eigens bagu einguberufenben Heimarbeitsfchufe* 
fongrefe oorbehalten, ber im Saufe beS gahreS 1903 gufammen* 
treten fod. Diefer Äongrefe hat über eins ber fcfetöierigften unb 
gugleich über eins ber oringlicfeften Probleme gu beraten, bie bie 
moberne gnbuftrie fennt. Möchte er eS nicht tun, ohne grünblich 
bie Erfolge unb dftifeerfolge beS AuSlanbeS ftubiert gu haben! 
SKöchte eS bafeer ein nüblidjer 3ufad fein, bafe baS einzige Buch, 
baS für bie ©egenwart eine folcf)e allgemeine Tatfachengrunbtage 
gibt, bie gweite, ergänzte — unb wefentlicf) oerbefferte — Auflage 
oon Sßrofeffor Sd)wieblanbS „3iele unb ©ege einer HeimarbeitS* 
gefefcgebung", gerabe jefct erfdjeint, wo eS noch 3 ß it iß/ mit feiner 
Hülfe in ben ©ewerffihaften für bie fommenben Beratungen bie 
nötigen Äenntniffe gu oerbreiten.*) 

Einiges ift in biefer Dichtung 4<hon burch bie Denffdjrift beS 
BerbanbeS ber Schneid unb Scpneiberinnen: „Schuh ben Heim¬ 
arbeitern!" getan worben; aber baS Keuefie, oor allem aus Aitftralien, 
fehlt barin noch- Das haben bann Sibnep unb Beatrice ©ebb in 
ber „Sogialen BragiS" (gaferg. XI Kr. 23ff.) meifterfeaft unb über* 
geugenb gur Darftedung gebracht; noch eingehender hat Schwieb* 
lanb eS in SchmoderS gaferbuch gefchilbert. Sein Buch nun 
bringt in ber gweiten Auflage gugleid) auch bie gortfehritte, wenn 
man fte fo nennen barf, in ben übrigen Sänbern. Sföan fieht 
barauS, bafe bie alte ©eit, Europa, nach wie oor fo gut wie 
nichts getan hat, um in beut Sweatingfqftem eine wirtliche Aenbe* 
rung gu bewirten; bafe bie neue ©eit, Atnerifa, auf ihrem ©ege 
weitergegangen unb in ihren Erfolgen auf bemfelben $unft ftefeen 
geblieben iß: hPQienifdjer < 2 d)ufe ber Ääufer gegen bie ©efahr 
ber Anfiecfung burefe H ß imarbeitSwaren aus oerfeuchten ober un* 
hpgienifcfeen ArbeitSftätten, Berbränaung eines Teils ber HouS- 
inbuftric auS ber ©ohnung in ©erfftättenbäufer, im übrigen utt* 
oerminberteS Elenb; unb bafe bie neuefte ©eit, Aufträgen, burch 
ihre Erfolge bie ungläubigften 3weifler gu belehren anfängt. 

Brofeffor Schwieblanb felbft hat biefe Erfolge AuftralienS 
ooll in fid) aufgenommen. Er empfiehlt, ebenfo wie bie ©ebb, 
fte nachguahmen. Ueberhaupt haben bie lefeten gahre, unter beftt 
Einbrucf AuftralienS unb unter bem Einflufe beS BeferatS oon 
Brofeffor o. Bhüippooüh auf ber Tagung beS BereinS für Sogial* 
politit, einen Umfchwuna gebracht, ©ährenb noch bie Äommiffion 
für Arbeiterftatiftif in Den Ergebniffen ihrer lefcten ÄonfeftionS* 
enquete ertlärte, bafe ber Staat in bie fiofenbilbung felbft nicht 
eingreifen tonne, währenb es überhaupt noch bis oor turgem als 
felbftoerftänblich galt, bafe man entweber bie Heimarbeit „abfdjaffen" 
ober „ben Arbeiterfdjufe auf fie auSbefenen" ober burch afltnälicheS 
Berbot ber Heimarbeit ben ArbeitSmarft erleichtern, fo bie £)rgani* 
fation ermöglichen unb inbirett ben Sohn heben müffe, aber auf 
feinen gad in bie ßohnfeftfefcung felbft bie natürlich plumpe Hanb 
beS Staats eingreifen laffen fönne, haben nun bie ©ebb unb 
Sd)wieblanb gerabe bieS als Borbilb hiugeftedt, hat Brofeffor 
o. 3miebinecf*Sübenhorft in feinem Buch „Sohntheorie unb Sohn* 
politit" ein Borgehen analog bem auftralifchen ausführlich be* 
grünbet unb empfohlen, hat Brofeffor Bohle wieberholt erflärt: 
„Cohnregelung ift bie fpegififdje gorm beS ArbeiterfcfeubeS in ber 
HauSinbuftrie", ja hat felbft in ber „Keuett 3 ß it" 3 ß tt ß rbaum 
ftaatlid) garantierte dRinbeftlöfene gwar im gangen aufs rnife* 
tranifchefte befehbet — gum Teil mit begreiflichen ©rünben —, 
gugleich aber für bie HauSinbuftrie auSbriicfltch als baS eittgig 
richtige aiterfannt. 

©ertrub Dphrenfurth hat ben ©ebanfen guerft unb bann 
wieberholt auSgefprochen; Brofeffor o. ^^ilippoüich hat ihm An* 
fehen unb Kacfebrutf gegeben, gefet tann berÄteiS ber Theoretifer, 
ber ftch mit ber grage ber H ß imarbeitSgefefegebung eingefeenb be* 
fafet hat, als barin einig anpefefeeit werben, bafe bieS ber ©eg 
gwar nicht beS gerirtgften ©tberftanbeS, wohl aber ber gröfeten 


*) Die „Sogiale $rajis" hat in Kr. 19 biefeS gafjrgangs oor 
Erfcheinen beS Buches einen Abfehnitt barauS mitgeteilt, ber bie grage 
ber geftfefeung oon SWinimallöhnen behanbelt. 

Die Keb. ber „Sog. Brajis"* 


ErfolgSmöglichfeit ift. Dr. Sllfreb ©eher, in 2)eutfchlanb ber 
gachfpegialtft ber HauSinbuftrie, ift gwar mit anberen wichtigen 
Borfcfelägen h ß roorgetreten unb fteht bem biretten ßohneingriff 
ffeptifcher gegenüber; hoch ift auch cr ber Slnficht, wie er mir 
perfönlid) gefagt hat, bafe biefer Berfuch auch bei uns unternommen 
werben foÜte. Unb ber öfterreid)ifche Spegialgelehrte Brofeffor 
Schwieblanb hat anläfelich beS ©iener SchneiberftreifS in ber 
©efedfehaft öfterreichifcher BolfSwirte ben Stein wieber oorwärts 
ewälgt: ber Staat rnufe baS periobifche 3ufammentreten unb Ber* 
anbeln ber hauSinbuftrieden Arbeitgeber unb Arbeiter — wenn 
nötig — crgwiitgen unb bem Ergebnis ihrer Berhanblungen — 
wenn nötig — burefe Sthiebsfpruch (nach unfereS ©ewerbe* 
gerichtS als EinigungSamt) einen Abfcfelufe geben, ber rechts* 
oerbinbliche Äraft unb bamit Adgemeinfeeit unb 2 )auer hat. 

gremb, oödig fremb ftnb folcfee ©ebanfen heute noch im 
grofeen Bublilum. Auf ber lefeten Tagung beS BunbeS beutfefeer 
grauenoereine tonnte eS infolge ber nicht adgu grofeen Sach* 
fenntnis ber barüber entfeheibenben Abftimmerinnen gefchehen, bafe 
ber ©ebanfe folcher ftaatlichen dRinbeftlöhne abgelefent unb burch 
ben ber — Drganifation erfefet würbe. Es hat etwas SRührenbeS 
unb ©ewinnenbeS, mit welcher Kaioetät ben in ihrem Elenb oödig 
ohnmächtigen ÄonfeftionSarbeiterinnen bie Selbfthülfe burch 
Drganifation empfohlen wirb. Hübf<h ^ au( ^ Löwenmut, 
ber eS unternimmt, oon ber Seite ber bürgerlichen grauen* 
bewegung biefe Aermften unb am fchwerften gu organifierenben gu 
„organifieren". ©raf B°fabomSfqS ©ort oom fogialpolttifchen 
Dilettantismus, baS aus fogialpolitifcher glaue ber Regierung 
heraus fo häfelich Uang, es ift bitter wahr, unb ba ein frifcher 
3>ug in ber Sogialpolitif ber Regierung bemerfbar wirb, fo fommt 
üieileid)t eine 3 ß ü, wo auch bie grage ber HauSinbuftrie nicht 
mehr bem hi er wirtlich üppig wuchernben fogialpolitifcfeen 
Dilettantismus überlaffen wirb, fonbern in einer oon Regierung 
unb Reichstag gu fhaffenben ©efefegebung ben Beginn ihrer 
ßöfung finbet. 

Eine folche ©efefcgebung — bie bem ©ewerbegericht als 
EinigungSamt für biefe neue Aufgabe, gunäcbft für eine beftimmte 
gnbuftrie, bann oielleidjt für bie H au§ mbuftrie überhaupt, ent* 
fpreefeenbe neue Befugniffe gu geben hätte — eine folche ©efefe* 
gebung würbe ben oon fird)lich*fogialer Seite gefchaffenen, fräftig 
aufbliihenben „©ewerfoerein ber Heimarbeiterinnen" nicht überflüffig 
machen; man würbe ihn gur Durchführung ber ®eWerbegerichts- 
Dariffafcung nötig brauchen. Der Staat auein tann hier nicht 
adeS; bie JDrganifation adein aber tann hier nichts. Darin finb 
bie Bhilippooich unb Brentano, bie ©ebb unb Schwieblanb, furg 
bie ©ewerffihaftS* unb HeimarbeitStheoretifer einig. Es gilt, bie 
Drganifation ber Heimarbeiter unb Heimarbeiterinnen gu förbent, 
ihr aber bie ftaatlidje Unterftüfcung gu geben, ohne bie fie ohnmächtig 
bleiben müfete wie bisher. 

Damit wäre oiel, aber felbftoerftänblich nicht adeS getan, was 
hier möglich unb nötig ift. Die BerficherungSgefefee werben, wie 
oerlautet, ja nun enblid) adgemein auf bie Heimarbeiter auSgebehnt 
werben, ©aifenoerficherung, bie bie ©itwe oon bem oernichtenben 
Drude befreit, plöfelid) adein bie Äinber ernähren unb gugleich 
pflegen unb ergiefeen gu foden, ift für bie oielen ©itwen, bie um 
ber Äinber widen ft<h in ber Heimarbeit aufreiben, befonberS 
bringenb gu münden, gm Uebrigen möchte ich in biefem furgen 
Auffafe nur noch auf baS ©idjtiafte hinmeifen. Unb baS ift 
natürlich bie möglichft fchmerglofe Befeitigung eines möglichft grofeen 
DeÜS ber H&uSiubuftrie. 3mar wirb bie Heimarbeit noch lange, 
oielleicht noch unabfehbare 3 ß it, für oiele grauen unb für bie 
ßanbbeoölferung im ©inter eine unentbehrliche ober hoch höthft 
wünfchenSwerte KebenerwerbSform bleiben; Staatsminifter oon 
Berlepfcfe hot barüber einmal treffenbe ©orte gefagt, unb Bebel 
erflärte ein Berbot ber Heimarbeit für eine ©raufamfeit. Aber 
eine ftarfe Berminberung ber H fl uSinbuftrie ift anguftreben; auch 
barüber befiehl heute fein 3 metfel. 

Bor adem mufe burch Bau oon Bororts* unb Äleinbahnen in 
ben eigentlichen Herben beS houSinbuftrieden ElenbS, in ben ©rofe* 
ftäbten unb auf ben ©ebirgen, bie Anlage oon gabrifen, als Er* 
fafe ber HonSinbuftrie, ermöglicht werben. ES ift eine grofegügige, 
wirflich förbernbe ^BolitiF, bie Dr. Alfreb ©eher oorfctjlägt mit 
feiner einbringlich wieberholten gorbernng: „Bauen wir Bahnen 
in jebeS ©ebirgStal! 2Rü ber erften Cofoniotioe, bie Äohlen hinauf* 
bringt, bringen wir, baS geigt bie Entmicflung, bie wir in Thü¬ 
ringen unb neuerbingS auch in_Sthlefien erleben, bie gabrifinbuftrie 
mit hinauf. Unb bauen wir Äleinbahnen aus jebem Ausgang ber 
©rofeftabt hinaus! gn ben Bororten, bie ftch barauS entwicfeln, 
haben wir Blafe für gabrif* unb ©erfftättenentwicflung in ÜRenge." 
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Ser großftäbtifche Bobenreformer wirb bicfen ©ebanfen oerftehen 
unb ißn bahin ergänzen, baß eS gilt, ben ©oben ber Umgegenb 
burch Sahnen ju erfdjließen unb ißn gleichzeitig burch ftäbüfdje 
©obenpolitif billig gu halten. Slrbeiterfolonien werben fid^ ba 
anftebeln, gabrifen werben erfteben, unb admä^lid^ wirb ber 3 U * 
ftanb aufbören, baß bie große Mehrzahl S- ba Berliner 3n* 
buftriearbeiterinnen nicht in gabrifen, unter ©ewerbeauffiebt unb 
gabrifgefeßeSfchuß, fonbern in bumpfen „©eßwißbuben" pfammen* 
gebrängt arbeitet, unbegrenzte ©tunben, Sag unb Rächt, un- 
fontrollierbar, unorganifierbar, mit einem jährlichen SBerbienft oon 
300 biö 400 Ji. 

Unb in ben grünen Kolonien braußen wirb ftd) auch ber beftc 
©rfaß finben für bie großftäbtifche Heimarbeit ber grau: eine 
eigne Heine ßanbwirtfcßaft, bie bie Sprung ber gamilie ergänzt 
unb in frifeßer ßuft bie ©Bangen oon Mutter unb Kinb rötet, 
©oweit aber bie Heimarbeit bleibt, wirb fie um fo erträglicher 
werben, je billiger unb beffer burd) baSfelbe Mittel ber BerfebrS* 
unb ©obenpolitif bie ©Bohnungen werben, je beffere ©Bohnungen 
unb je lürgere SlrbeitSzeü ber zwangSweife gehobene Sohn er* 
mögliche je mehr eS nur bie per [online Kunftfertigfeit fein wirb, 
bie bei bem Ijöfymn ßohn noch Heimarbeit bleiben !ann, wäßrenb 
bie TOaffe ber Ungelernten in ber gabrif mit höherem ßohn unter 
Slufficbt unb bei Slnwenbung aller mobernen Secßnif-Möglicbfeiten 
billige ©Baren liefern wirb. Senn baS wirb baS ©Bicßtigfte fein, 
wag bie ftaatliche 3wangSlobnerböbung fchaffen wirb: bie Sln- 
wenbung ber mobernen Secßnif, bie burch ben niebrigen ßohn 
oerhinbert würbe, bie Hebung ber Dualität ber ©Baren fowie ber 
Arbeiter unb ihrer ßeiftungen, erhöhte unb bauernbe Konfurrenz* 
fähigfeit ber beutfehen Snbuftrieen — unb ein gefunbeg beutfeheg 
@efRiecht ftatt auggemergelter grauen, Männer unb Kinber. 


CBrfeUrdjflft für Soziale Urform. 3titcrttoHomJle 
ttminigmtg für gefet}lid)en &rbeüet|'dju&. 

Ortsgruppe Königsberg ber ©efeßfdjaft für ©oktale Reform« 
3n ber ©ißung ber Ortsgruppe am 18. b. MtS. machte ber Sireftor 
beg ftäbtifeßen ftatiftifeßen SlmteS, Dr. Sußo, intereffante Mit¬ 
teilungen über ben ©tanb ber ©BoßnungSfrage in Königsberg. Sa 
bie ©tabt burd) bie geftungSwäße ftarf eingeengt ift, ftieg — 
wie ber Referent augführte — ber Breis für ©runb unb 
©oben bort ungemein fchnell. Sroßbem finb bie ©BobnungS* 

oerhältniffe als relatio günftig z u bezeichnen. Sine ©effernng 

ift barin zu erblicfen, baß bie ©Bohnungen oon einem 3im mer 
fich z u ©unften foldjer mit z iöC i 3 i mmern oerringert haben. 
3m Saß« 1900 befanben fid) unter ben etwa 43 000 oor* 
hanbenen Wohnungen 22 000 einzimmerige, unb oon ben 

187 000 ©inwoßnern oerfügten 90 000 nur über ein 3iuimer, 
42 000 über zwei, ©egen frühere 3aßre ift bag ein gortfeßritt. 
Sie großen ©Bohnungen oon 5 big 8 3iuimern hüben fich in ben 
Ießten 40 Saßren nicht oermehrt. Sie ©Bohnungen in ben Slrbeiter- 
oierteln finb in ben Ießten fünf Saßren beffer geworben, eg ftnb 
aber gerabe fyiet auch bie ©BobnungSmieten erhöht worben. ©Jag 
bag enge 3 u fammenwobnen non Metifd)en betrifft, fo liegen in 
Königsberg bie Berßältniffe fo uugünftig, wie in feiner anberen 
©tabt. Surcßfcbnittlicb wohnen auf jebem Heftar 333 Menfcßen, 

in einzelnen ©tabtteilen, wo eg HÜufer mit 3* big 400 Bewohnern 
gibt, fogar 1200 auf einem H e &ar. ©S finb 142 H e fl ar öon meßr 
alg 500 Menfcßen pro H c f* ar bewohnt. Sie Schlußfolgerungen 
beg Referenten aug feinen Unterfucßunaen gehen bahin, baß beim 
©au oon Slrbeiterwoßnungen ber ©Bnnfd) ber arbeitenben ©e* 
oölferung zu berücfftdjtigen fei, bie einzimmerigen ©Bohnungen 
gegen zweizimmerige z« oertaufchen, ferner, baß man nach Möglich¬ 
feit oor ben Soren bauen folle. Sa bie ©eoölferunggzunahme in 
Königsberg großen ©chwanfungen unterliegt, fo wirb bie grage, 
ob bie Kommune mit bem ©au oon ©Bohnungen eingreifen foß, 
oom Referenten oerneint. Rein quantitatio fei eine ©BohnungSnot 
überhaupt nicht oorhanben. ©S ftänben zur 3 e ^ 3 % ber oor* 
hanbenen ©Bohnungen leer, ©ine ©erbefferung ber ©BobnungS* 
oerhältniffe werbe fich mit ber ©ingemeinbung unb ©ntfeftigung, 
oor allem aber burch eine ruhige ©ntroicflung ber wirtfd)aftlid)en 
©erhältniffe errcid;en Iaffen. Sin ber Sisfuffion, bie fich an ben 
©ortrag anfdjloß, beteiligten fich Herren ©rofeffor Dr. oon 
©lume, gabrifbefißer ©enbiy, Kaufmann Slrenbt, ©tabtrat Rofenftocf, 
©eheimer ©anitätsrat Dr. gabian unb ^rebiger Konfdjel. ©chließlich 
gelangte ein Antrag beg ©eheimratS gabian zur Sinnahme: ©tabt* 
oerwaltung unb $olizeipräfibium zu erfuchen, ihrerfeitS ber ©in- 


feßung einer ©BohnungSinfpeff ion näherzutreten, inSbefonbere z u 
bem um babr$ ein geeignetes ©ingreifen ber ©Bohnungg* 

poltet zu ermöglichen. 

®ie ©eftion Bafel bei Bereit!# für internationale!! 9(rbeiterfd)tt^ 

behanbelte in einer ©ißung oom 18. b. M. bie ©efefceSnoüelle, betreffenb 
bie ©amStagSarbeit in ben gabrifen. Sie Mehrzahl ber Mttglieber 
trat für ben ©ntwurf ein, ba eine ©efamtreoifion beg eibgenöffifdjen 
gabrifgefeheg in abfehbarer 3 e it nicht ju erwarten ift. ©S würbe be* 
fchloffen, burch bie fchwetzerifdje Bereinigung eine ©nquete über ben 
©influß ber öinfdhränfung ber Arbeitszeit auf bie Sohnhöh« unb bie 
©ntmidlung ber Snbuftrie in ben Ießten 26 fahren zu oeranftalten. 


SUIgemeftu Sojialpolltlfe. 

Sie CHnführttng oon ßohitfcüfhmt in ber Kleiber* unb 
©Bäfihefonfehiom 

Bon ©ewerbeinfpeltor Söffer, Dffenbadj. 

3m ReichSgcfeßblatt Rr. 49 (©eite 295) ift bie ©efanntmadjung 
beg Reid)gfanzlerg oom 9. Sezember 1902 oeröffentIid)t, bur^ 
welche bie nach § 114a ber ©ewerbeorbnung oorgefehenen ßohn* 
büther für bie Kleiber- unb ©Bäfdjefonfeftion eingeführt werben, 
©g ift bieg bie erfte Slnwenbung, burch welche ber ©unbeSrat oon 
bem ihm zuftehenben Recht ©ebrauch macht, für einzelne ©ewerbe 
Lohnbücher oorzufchreiben. Ser ©eltungSbereich erftreeft fich auf 
bie Betriebe, in welchen bie Slnfertigung ober Bearbeitung oon 
.Männer- unb KnabenHeibern, grauen* unb Kinberfleibung, fowie 
weißer unb bunter SSäfcße im großen erfolgt. Sie ©erorbnung 
tritt am 1 . Slpril 1903 in Kraft. 

Sie ßoljnbücher müffen bie Slrt unb ben Umfang ber über¬ 
tragenen Slrbeit, bei Slfforblöhnen auch bie ©tücf^ahl, bie ßohnfäfce, 
bie ©ebingungen für bie ßieferung oon SSerfzeugen unb ©toffeti 
Zu ben übertragenen Slrbeiten, fowie bie ©ebingungen für bie ©e* 
Währung oon Koft unb ©Bohnung enthalten, leßtereg, fofern Koft 
unb SSohnung als ßohn ober als Seil beg ßohneS gewährt werben. 
Sie Slrt ber übertragenen Slrbeiten ift fo erfd)öpfenb in aßen 
©inzelheiten einzutragen, baß 3™^ bei ber Berechnung beS 
ßohneS nicht entstehen fönnen; p liefen ©intragungen gehören 
aud) bie ©inheitSfäfce. Unter ben ©ebingungen für bie ßieferungen 
oon Materialien ftnb auch bie Dualität, baS Maß unb bie ©elb- 
beträge oerftanben, zu welchen bie Materialien angerechnet werben. 
Sie leßteren bürfen bie ©elbftfoften nicht überfteigen; nur bei 
Slfforblöhnen bürfen höhere greife angerechnet werben, wenn fie 
bie ortsüblichen nicht überfteigen unb im oorauS oereinbart finb. 

gür bie ©intragungen in baS ßohnbuch gelten im wefent- 
liehen bie ©eftimmungen über baS Slrbeitsbuch, nur fönnen foldje, 
mit SluSnahme ber Unterfchrift, in Bertretung beg SlrbeilgeberS 
oon jebem ©eooltmäditigten, nicht aßeiu oon bem Betriebsleiter 
ooßzogen werben. Sluch bie fonftigen Borfd^riften über baS Ber* 
bot ber ©intragung eines Merfmaleg ober oon 3«ugniffen in bag 
ßohnbuch finben Slnwenbung. 

Sag ßohnbuch ift oom Slrbeitgeber auf feine Koften z« &e* 
fchaffen unb bem Slrbeiter nach SSoßziehung ber ©intragungen oor 
itnb bei ber jebeSmaligen Uebergabe ber Slrbeit foftenfrei auSzu» 
hanbigen. ©öer baS ©igentumSred)t an bem ßohnbuch bepßt, ob 
beim ©Bedjfel beg SlrbeitgeberS ber zweite Slrbeitgeber ein neues 
ßohnbuch z u befdjaffett hat, ober ob ber Slrbeiter baS ßohnbuch 
in fein ^weites SlrbeitSoerhältniS mitbringeu muß, entfdjeibet baS 
©efeß nicht; h^r müffen bie BoßzugSoorfcbriften eingreifen. ©ine 
Mitmirfung ber fßolizeibehörben bei StuSfteflung beS ßohnbucheS 
ift nid^t oorgefehen, alfo wirb auch ^ em Lohnbuch ber ©harafter 
einer öffentlidjen Urfunbe abzufprethen fein. 

Sa bie Surd&füfjrung ber ©eftimmung hoch nicht ohne Boß* 
ZugSoorfchriften einheitlich möglich erfcheint, fo fönnte gleichzeitig 
burch fie noch ein Uebelftano in ber Sachführung oon ge* 
feßlid^en ©eftimmungen, nämlich oon foldjen, welche ebenfalls 
auf bie Betriebe ber Kleiber* unb ©Bäfchefonfeftion anwenbbar finb, 
befeitigt werben. ©S banbeit fich um bie SluSlegung ber ©Borte 
„im ©roßen". ©Belebe Meinunggoerfchiebenheiten, ©treitigfeiten, 
wieoiel fßrozeffe unb oerfchiebenartiae gerichtliche ©ntfeheibungen 
unb babnrd^ welche llnficherheit im Re^tSzuftanb haben biefe zwei 
©Borte nicht ftbon h er ^ e ^ 9 e fähr^ für bie Konfeftion „im 

©roßen" nach § 154 Slbfafc 4 ber ©ewerbeorbnung burch Kaifer* 
liehen ©rlaß h^rbeigeführte ieilweife Slnwenbung ber gabrifgefeß- 
gebung ift faft in aßen gäflen, in benen um ben ©eltungSbereich, 
um bie 3 u 9 e börigfeü eines ober beS anberen Betriebes geftritten 
würbe, anbecS auSgelegt, anberS begrünbet worben. Ramentli<h 
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finb bit Entke\bup$en ba grunbfäplich oerfchieben, wo eS fich um 
betriebe hanoelt, in benen iRafj arbeiten angefertigt merben. 3n 
manchem Urteil ift bie HerfteUung im ©rofjen perneint worben, 
fobalb es fich um Bla&arbeiten hanbelt; in anberen wieber ift eine 
$erftellung im ©ropen angenommen worben, fobalb in ben Betrieben 
eine regelmäbige unb gewohnheitsmäßige Arbeitsteilung ftattgefunben 
hat, wie bie* in ber kleiberfonfeftion bei Befcpäftigung non 
•Stepperinnen, foaenannten Bocfarbeitern, £aiflearbeiiern ober gar 
Aermelarbeitern oer gaü ift. Stimmt man bie Ieptere Begrünbung 
für richtig an, bann hanbelt eS fiep nicpt mehr um bie burch ben 
kaiferlicpen Erlaß feftgelegten Beftimmungen, bann hanbelt e* fiep 
um ben Arbeiterfcpup in gabrifen, benn wo regelmäbige unb ge* 
wopnheitSmäßige Arbeitsteilung ^crrfc^t, fept ber Begriff gabrif 
ein. gft bie erftere Begriinbung richtig, fo fönnen bie größten 
©erfftätten, in benen alle nur anwenbbaren SWafcpinen gur Ber* 
wenbung lornmen, in benen faufmännifcpe Leitung non ber tecpnifcpen 
getrennt ift, in benen eine erhebliche Angapl non Arbeitern be* 
fcpäftigt werben, in benen fürs ber Arbeiterfcpup bringenb not* 
wenbig erfcpeint, nicpt unter bie gefeplicpen Maßregeln gegogen 
werben. BirgenbS perrfcpt gröbere BecptSunficperheit als pier, unb 
eS wäre bringenb gu münfcpett, wenn bie BeüpSregierung bie 
Gelegenheit nicpt oorübergepen laffen würbe, nun ben ©eltungS* 
hereich fo ftparf als möglich gu begrenzen. 

Eines fiept jebocp auf ©runb ber Beftimmungen beS § 119 b 
ber ©ewerbeorbnung feft: auch für bie Heimarbeiter unb 
HauSinbuftriellen, welche für bie ©robbetriebe befcfiäftigt 
werben, ftnb bie ßopnbüdjer eingufüpren. ©erabe für biefe Art 
ber Arbeiter wirb bie richtige Hanbpabung ber gefeplitpen Beftim* 
mungen eine grobe Erleichterung bei ber ©eltenbmacpung ihrer An* 
fprücpe ermöglichen. 


©etoerbeförbcrung in Brenßett. Am 4. guni n. 3s. würben 
im preußifcpen Abgeorbnetenpaufe Anträge ber Abgeorbneten 
irimborn unb ©enoffen, Euler, fowie Dr. Erüger (Bromberg) 
unb ©enoffen angenommen, bie Borfcpläge über bie befte görberung 
beS gewerblichen BiittelftanbeS enthielten unb eine $)enff<hrift 
über ben Stanb ber ©ewerbeförberung in Preußen 
forberten. ©iefc 3)enfjd)rift hot jept ber HanbelSminifter Möller 
bem "fianbtager gugeperi laffen. gortbilbungS* unb gacpfcpulen, 
Meifterfurfe, AuSftellung im kleingewerbe oerwenbbarer Mafcpinen, 
bie Entfenbung oon Hanbwerfern gu &*n ©emerbeauSfteHungen, 
bie görberung beS ©en offen fcpaftSwefenS u. bergl. ftnb bie einzelnen 
Arten, in benen biefe görberung in bie Erfcpeinung tritt. 3« 
Breußen ftnb bie gortbilbungsfchulen — abweithenb g. B. oon 
Bapern — immer noch nicht ober hoch nur in einzelnen ©egenben 
obligatorifcp. Einfcpließlicp ber gnnungSfcpuIen, jebocp au Sf cp lieblich 
ber gortbilbungsfchulen für bie weibliche guaenb unb ber bem 
ItonbrnirtfcpaftSminifter unterfteOten länblichen gortbilbungsfchulen, 
gab es in Säufern 1684 gortbilbungsfchulen, bie oon 203 250 
Schülern befugt waren. 2>aoon waren 1093 gewerbliche gort* 
bilbungSfcpuIen, unb gwar 895 mit unb 98 ohne Schulgwang, 
291 3nnungSfcpuIen, 244 fauftnännifche gortbilbungsfchulen unb 
gwar 146 mit unb 98 ohne Scpulgwang, 56 Bereinsfcpulen (b. p. 
Schulen oon Arbeiteroereinen, ArbeiterbilbungSoereinen, £anb* 
werter*, fieprlingS*, 3ünglingS*, ©efeüenoereinen u. bergl.). Bon 
ben 4 652 755 </}(. ÜnterhaliungSfoften würben burch Scpulgelb 
1 083 870 t /ff gebecft, burch StaatSgufcpüffe 1 329 264 ., burch 

2ufchüffeber©emeinben, gntereffentenocrbänbe,Brioaten 2239621 <4(, 
.^taat ober kommune unb Bereine unterhalten weiter Hanbwerfer* 
unb kunftgewerbefcpulen (19), Baugemerffcpulen (22), Mafcpinen* 
bau* unb Hüttenfcpulen (19), gacpfcpulen für Metallinbuftrie, See* 
2)ampffchiffSmafd)iniften, keramif, 3^^ er / kunfttifcplerei, korb* 
flechten, Seftilinbuftrie, ^ufhefchlaQ/ Schuhmacherei, Baoigation, 
Binnen fcpiffer unb Bergfcpulen. $ie 17 ftäbtifchen unb 16 BereinS* 
unb BdoathauShallungS* unb gachfchulen für SRäbchen hatten 
eine ©efamifchüleiinnengahl oon 2831. — gür baS gewerbliche 
©enoffenfchaftSwefen finb oerhältniSmäfjig befcheibene Summen auf* 
gewenbet worben. AuS bem ftaallidjen ^)iSpofitionSfonbS ftnb 
nämlich gewährt worben an 22 ©enoffenfchaftsinftrufloren ins* 
gefamt 23 105, 74 <M, an 149 ©enoffenfcpafteil als Beihülfen gur 
t)ecfung ber erften ©inrichUingSfoften inSgefamt 26 070 M. t an 
14 ©enoffenfchaften als 2)arlehne, an 1 ©enoffenfchaft als nicht 
rüdgahlungSpflichtige Unterftüpung 10000<//., an BeoiüonS* 
oerbänbe 36 402 , 7 i M., für fiehrfurfe, gu Stipenbien unb bergl. 
5940,40 c 41 
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gür bie gefehlidje SCtterfennnug ber BrrufStoereine ift ein 

Urteil beS DberoerwaltungSgerichtS gu §. 61 Abf. 2 beS B. @.B., 
ber ber BerwaltunaSbehörbe baS Bed)t beS ©infprucheS gegen bie 
Eintragung oon Bereinen gibt, bie u. a. einen politifchen 3mect 
oerfolgen, oon BJichtigfeit. BJährenb ©ernburg („2)aS bürger¬ 
liche Betht" 1. Bb. S. 206 ff.) bie An ficht oertritt, bafe §. 61 Abf. 2 
nur folche Bereine im Auge habe, bie begmecfen, auf ben 
allgemeinen ©ang ber ©efepgebung unb ber ftaatlichen ober fom* 
munalen Berwaltung Einfluß gu gewinnen, finbet baS Dberoer« 
waltungSgericpt biefe Anfdjauung weber in bem SSortlaut noch in 
ber EntftehungSgefdjichte beS §. 61 Abf. 2 begrünbet. ES Reifet in 
ber Entfcheibung: „$5aS ©efep fpricpt oon Berfolgung eines Poli¬ 
tiken 3mecfeS, ohne angubeuten, bafe bie Abficht bahin gerichtet 
fein müßte, ben allgemeinen ©ang ber ©efefcgebung u._f. io. gu 
beeinflußen. Ein fold)eS ErforberniS wäre nicht nur wenig be* 
ftimmt, fonbem auch geeignet, burch Bilbung oon Bereinen für 
befonbere politifdje 3mccfe baS EinfpruchSrecht gu oereiteln. Einen 
Beweis bafür, bafe ber ©efefcgeber gerabe auch Bereine mit be* 
fonberen politifcpen 3mecfen im Auge gehabt hat, liefert baS oom 
Staatsfefretär beS BeichSjuftigamtS in ber Äomtmifion beS BeicpS* 
tagS angeführte Beifpiel eines BereinS gur Befämpfung beS3mpf* 
gwangeS." 

Wnktti ju § 2 beS preugtfchen BeretuSgefehe* über baS 
BerjeichniS ber BereinSmitglieber („Sog. $rafiS" Sp. 641) bringen 
gwei in ber „$)eutfd)en guriftengeitung" mitgeteilte Erfenntniffe 
beS preußifchen DberoerwaltungSgerichtS. SDanath ift bie Boligei* 
behörbe nicht berechtigt, ein beftimmteS Schema gur Aujfteöung beS 
BergeidjniffeS oorgufdjreiben unb, nachbem bereits bie gefepliche 
Berpflichtung gur Einreichung beS 3Kitglieberoergeid)niffeS erfüllt 
worben ift, bie nochmalige Einreichung barum gu forbern, weil baS 
BergeichniS nicht in gorm beS mitgeteilten Schemas aufgefteüt war. 
gerner barf bie DrtSpoligeibehörbe, wenngleich \f)t nach § 2 beS 
BereinSgefepeS jebe auf baS BtitglieberoergeichniS begügliche AuS* 
funft gu erteilen ift, hoch nidjt burch ein allgemeines ©ebot über 
bie Art ber Aufteilung beS BlitglieberoergeichniffeS ben Umfang ber 
gefeplicheit Berpflichtung erweitern. Unbebenflict) fann fie genauere 
Blitteilungen in Betreff eingelner BereinSmitglieber forbern, wenn 
3 weifel über bie Sbenthät ober über bie Bichtigfeit ber nament* 
liehen Begeichnung befteben. fBie weit baS SRed)t auf AuSfunftS* 
erteilung in biefer Begiehung unter Umftänben reicht, fann hier 
babingefteilt bleiben, keinesfalls befteht allgemein unb ohne Bücf* 
fiept auf befonbere polizeiliche gatereffen baS Becpt, in Berbinbung 
mit bem Bergeicpniffe ber BereinSmitglieber noch irgenb welche 
BUtteilungen über beren ^ßerfön lieh feit gu oerlangen. 

Berjähnrag tfiifftSubiger BerfuherungSbeitrSae* Ein 3immer* 
gefelle hatte oon 1891 bis 1895 bei einem Bteifter gearbeitet unb 
eS waren für ihn in oier SQuittungSfarten gufammen 188 Beitrags* 
marfen oerwenbet worben. $>er ©efeüe gab bie Arbeit bann auf 
unb arbeitete als £aglöbner weiter. Obwohl er bei biefer Be* 
fd)äftigung ebenfogut oerficherungSpfüchtig war, unterblieb bennoch 
bie Biarfenoerwenoung bis 1901, wo ihn ein SfontroÜbeamter bet 
BerficherungSanftalt ermittelte unb bafür forgte, bafe SBarfen für 
ihn oerwenbet würben, gm September o. gS. würbe biefer 3immer* 
gefelle bauernb erwerbsunfähig unb beantragte bie gnoalibenrente. 
4)ie BerficherungSanftalt lehnte ben Antrag ab, ba gemäp § 146 
beS gnoalibenoerficherungSgefepeS bie nachträgliche Entrichtung oon 
Beiträgen nur für 2 gaf)re erfolgen fann unb baher bie Benten* 
anwartfehaft bei Eintritt ber Erwerbsunfähigfeit noch nid)t wieber 
aufgelebt war, weil bie gefeplicp oorgcfdf)riebene SSartegeit oon 
200 Beitragswochen noch nicht wieber gurücfgelegt war. 

&beiibfd)luf? beS ©efdjäfrSbetricbS. t)a§ DberIanbeSgerid)t 
3) arm ft ab t hat in einem beftimmten gade, wo in benfelben 
Bäumen Schaniwirtfchaft unb Spegereihanbel betrieben würbe, 
entfliehen: ES genügt nicht, bafe oon 9 Uhr abenbs ab ber 
Spegereihanbel in ber Berfatifsftette nicht auSgeübt wirb. 2)ie 
BerfaufsfteÜe mup oielmeljr gefchloffen fein, b. h- eine fidübare 
Borricptung — fei eS burch Berfchliefeett, Berbecfen, Berhüllen 
ober begleichen — mufe ben gewerblichen Betrieb au^’d)lie%en. 
©äre cS anberS, fo würbe ber Spegereipänbler, ber gleidigeitig 
SBirtfchaftSfongefüon befipt, im Borteil fein gegenüber feinem 
konfurrenten, ber nicht auch nebenbei ®rt ift. 3)ieS will baS 
©efep nicht. 
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Arbfüertagßftttbe in ©crtiit* 3 b ©erlitt ftnb bie Ssnbfdptftg* 
gärtttcr, bic ©hhtärfchnei&er unb bie |>o4b<orb€ihing«*9Äoicbincii* 
arbeitet — im n>rferitlic^en gur Ergielung befjcrer Söhne — in bcn 
Augftanb getreten. Etwa 500 ©ehiilfen, gleich 97% aßer in ber 
ßanbfd)aftäbrand)e beRhäftigtert ©erfonen, hoben wegen ©erweige* 
rung ber Erhöhung beg ©tunbenlohng non 40 auf 50 \] bie Arbeit 
niebergelegt. ©on ben €treifenben foßen 450 im Allgemeinen bent- 
feben ©ärtneroerein (©i©erlin) organiRert fein. ®ie Arbeitgeber, 
etwa 120 nteift Heinere Sirnten, haben eine ©erhanblung mit 
ben ©ehülfen oor bem Einigunggamt abgekfjnt unb erflärt, ange* 
fubt« ber $onfurreng. bie non ben fiäbtifehen unb fr^falifc^en 
(gärtnern (©erlin, Eharloitenburg unb Thiergarten) infolge ber 
niebrigen Söhne geübt werbe, fönnten Re bte geforberte Sohn» 
erböbung nicht bewißigen. T)ie SanbRhaftggärtnergehülfen Rnb 
meift gamilienoäter. 5)ie Arbeitebauer btefer ©rauche mährt 

jährlich etwa 7 big höd)fteng 9 Monate. $)aö Etnfommen eineg 
Sanbfchaftg*©ärtnergehülfen fchwanft großen 700 big 900 c/// 
jährlich. — Tie Militärfchneiber haben fid) gur üeberlegung ber 
Arbeit erft entfd)loRen, nachbem alle ©erfuche auf frieblithem ©ege 
einen neuen Sohntarif gu oereinbaren („©og. ©rayte* ©p. 535) 
an bem JBiberiianbe ber Unternehmer gefefjeitert Rnb. S)er ©trtif 
erftreeft fid) gunäcbft auf bie Arbeiter in ©erlin, leaengburg unb SRefc, 
roährenb bie ©chneiber ber übrigen für biefen ©erufggweig in Be¬ 
tracht fommenben ©täbte ihre Unterftüfcung burch ©erroeigerung 
jeber ©treifarbeit gugefagt haben, ©oßte biefeg ©erlangen in 
fategorifcher Sonn gefteflt werben, fo mürbe mit Iteberlegung ber 
Arbeit geantwortet werben. — Sefonberg fdjarf finb bie ©eaen* 
fäfce in ber §olgBearbeilungginbuftrie, wo eirie leihe oon Arbeit¬ 
ebern in gemeinfamem ©orgehen bie Sorberungen ber Arbeiter 
urd) eine aflgemeine Augfperrung beantwortet haben unb auth 
bte Unternehmer, bei benen (eine Arbeitgeinfteflungen ftattgefunben 
haben, gur Augfperrung gu bewegen fud)en. T)a oerfdRebene 
unter biefen ber Aufforberung nicht nachgefommen ftnb, fo haben 
bie oereinigten Arbeitgeber an bie Tifdjlermeifter, bie bie flunben 
jener unfolgfamen Sirmen Rnb, bag Anfinnen gefteßt, feine ©e- 
fieflungen mehr bei jenen gu machen. Außerbem würbe in 
einer ftarf befudjten ©erfammlung eine lefolution angenommen, 
bahingehenb, ba& bie ©eneraloerfammlung ber ©ereinigten ©erbänbe 
ber ©erlmer TiRhlermeifter unb ftolginbuftrieeßen im £>inblicf auf 
bie gegenwärtigen überaug fd)(ed)ten wirtfchaftlichen ©erhaltniffe 
jebe Sorberung ber an $olgbearbeitunggmafchinen befthäftiafen 
Arbeiter ablehne, gumal bie Söhne berfelben fchon jefct alg außer» 
orbentliih hohe begegnet werben müßten. Aufterbem befd)lo& bie 
©erfammlung folgenbe Erflärung: Ta. ben Arbeitgebern ber § 153 
ber ©eroerbeorbming nicht genügenb ©djufc gewährt, fo beauftragt 
bie ©erfammlung bie ©orftänbe ber ©ereinigten ©erbänbe, bei 
bem leidjgfangler bahtn oorfteflig gn werben, bafj bag ©erhängen 
oon ©perren unb bag Augfteßen oon ©treifpoften mit ©träfe be¬ 
legt wirb. 

Tie ©cfaljr eine* ©treifmtg&nuheg in Antflerbttm bürfte nach ber 
neuerlichen Entroicflung ber Tinge alg beteiligt angufehen fein, ba 
legieruug wie Arbeiterpartei Rd) gegenfeitig immer mehr entgegen» 
fommen. Ter £>auptftreitgegenftanb, bte 3ud)thaugoorlage, fdjeibet 
mehr unb mehr aug bem ©ereich ber Erörterungen aug, ba, wie ung 
aug Anifterbam getrieben wirb, eg immer mehr an ©Jahrfdjeinltch* 
feit gewinnt, bafc ihre ©eratung binauggeRhoben wirb, big bie Enquete 
über bie Eifenbatjner erfolgt ift. Auf ©eiten ber Arbeiter hat bag 
fogialbemofratifcbe £>auptorgan „$et ©olf" augbrücflich erflärt, 
matt muffe oon einem politiRhen ©treif abfehett. Tag wichtigfte 
Ereignig ber 2Bod)e ift ber ©ericht ber Abteilungen ber nieber- 
l(inbtfd)en 3roeiien Kammer über bie legierunggoorlagen. danach 
hat fid) bie Mehrheit mit ben gur Unterbrücfung oon Augftänben 
oon ber ©egierung oorgefd)lagenen ©ta&regeln für etnoerftanben 
unb fich bereit erflärt, für bie Errichtung einer militärifchen Etfen» 
bahnbrigabe gu ftimmen. SDie ftaatlicfje Unterfuchung gur ©rüfung 
ber ©efchwerben beg s ^erfonalg würbe gutgeheifjen. 4)en im ©efeh- 
entwurf oorgefchlagenett ©trafbeftimmungen für ben Saß eineg 
Augftanbeg fttmmte eine Angahl ÄommifRongmitglieber gu; ein %til 
oerhielt fid) ablehnenb. Um gegen aße Ueberrafchungen oeftefjert 
gu fein, ift burd) Äöniglithe ©erorbnung beftimmt worben, oafe bte 
aJtilig ber 3ahregflaffe 1902 auf unbegrengte 3eit bet ber Sahne 
behalten wirb. 

3« einem gweitett ©anarlfitciiinh»Äsustgref werben am 
29. b. 9Ä. im ©erliner ©ewerffthaftghaufe bie ^Delegierten ber 
Eentraloerbänbe ber baugewerblithen Arbeiter (©aubilfgarbeiter, 


©auffem^ner, ©anfdhleffer, Wmttifdftez, ©ilbhauer, 

©lafer, JRaler, Kfaurer, Dfettfeher, ©tewth<mer, ©teinfeher, ©tnffa- 
teure, 3tntmerer> gufammentreten. S)er erfte Äongreft, ber im 
©färg 1899 ebenfaßg tn ©erlin tagte, trug mehr einen bemonftratioen 
Eharafter unb befchränfte Rd) in ber 5)auptfa(he barattf, eine 
EentralfommifRon für ©auarbeiterfchnb gu fchaffen, welcher bie 
Aufgabe gefleßt würbe, ben Arbeiterfchufc im ©augewerbe agitatorifdf 
unb praftifch gu förbent. $>iefe EentralfommifRon, oon ber bie 
©ernfung beg jepigen gweifen ^ongreffeg augqebt, wirb gunä^ft 
einen ©ericht über ihre annähernb oierjährige iätigfeit gu erftatten 
haben. 3m Anfchlufe hieran fott über ben gegenwärtigen ©tanb 
beg ©auarbeiterfchubeg unb über weitere ©iafjnabmen beraten 
werben. 3>ie ©erbänbe ber ©auarbeiter, ©faler, ©tauter nnb 
3intmerer wollen im Anfthlnh an ben Kongreß i|re ©erbanbgtage 
abhalten. 

21c ©eneralberfiunmltiira beg ©erbänbe« Scvffdfcr ^anblnngg- 
gehülfett* ®ic orbentltche ©eneraloerfammlung biefeg ©erbanbeg 
pnbet am 29. 2Rärg im ©aale beg faufmännifchen ©ereinghaufeg 
gu Scipgig ftatt. Aufjer ber Erftattung beg SRechenfchaftgberichtg 
unb ©ejpredjung oerfchiebener Anträge werben brei fogialpolüifche 
©orträge gehalten; eg fpredjen §err ^Direftor ©ernharb über bie 
^enfiongfaffen beg ©erbanbeg 3)eutfcher £anblungggebülfen, ®err 
jteßoertret. 2)ireftor ßRarquart-Seipgtg über „§anDele»3nfpeftoren* 
unb §err ®efd)äftgführer 5Rüfler»$öniggberg i/^r. über „bie 
fommunale ©ogialpolttif unb bie ^anblungggehülfen". 

Üenhifonfere«« ber oftmeuhifdjen ©ahnwächtcr. Am 7. unb 
8. SRärg fanb in 2$ien eine leid)#Ionfereng ber öfterreichifchen 
©abnmächter ftatt, bie oon 73 ^Delegierten befucht war. i)ie 
Xagegorbnung behanbelte im wefentlichen bie ©ehaltg», ©tohnungg* 
unb $)ienftoerhältniffe ber ©Pächter, ihre Altergoerforgung unb Un- 
faßoerficherung. baneben bte Drganifation, treffe unb bag ©er» 
trauengmännerfijftem. 3 U erften ©unft hr&on fämtlidje le- 
ferenten bag ÜKigüerhältnig gwifchen ber augerorbentlidf) langen 
Arbeitggeit unb ben niebrigen Söhnen heroor. ©ährenb bte 3)ienft* 
geit im ^urchfehnitt 10—21 ©tunben mit folgenber neunftiinbtger 
luhegeit betrage, fei bag Anfangggehalt beg ©föchterg, bei bem er 
unter Umftänben 10—15 Sah^e unb länger flehen bleibe, auf 600 
Äroneu bemeffen. S)agu fämen bie aufeerorbentlich fd)ledjten, gum 
teil in hohem SRafje fanitätgroibrigen ©ohnungen, bie hauRg nicht 
einmal Aborte befä&en, bei benen jeboch eine Abhülfe biö^cr tro^ 
zahlreicher ©orfteflungen nicht gu erreichen gemefen fei. Sar ben 
Saß ber Erfranfung ober Erwerbgunfähigfeit burch Unfaß im 
S)ienft, fei ben Pächtern feine augreichenbe ©ernähr auf aug* 
fömmliche ©erforgung gegeben. 2>urd) bie Unterfcheibungen 
gwifchen ©ienftunfähigfeit unb Erwerbgunfähigfeit, gwifchen ©er* 
fehrg- unb ©eiriebeunfaß nnb bie je nach & er iepnition benteffette 
lente fei bie Sage beg SBädjterg eine fo unRchere, bem 3 ll f Q ß unb 
ber üBißfür auggefegte, bag eine einheitliche gefehlte Regelung, 
bie oor aßem auch einen augfömmlichen Unterhalt Rcher ftefle, un* 
bebingt geforbert werben müffe. lachbem noch nachläfftge 
©ehanblung burch bie ©ahnärgte in Äranfheitgfäflen gerügt worben 
war unb bie Konferenz in ©egug auf bie Drganifation unb bie treffe 
ihre 3ufttnimung gu ben ©efchlüffen beg leßten Eifenbahnfongreffeg 
erteilt baße, toirb alg Ergebnig ber Sfonfereng gufammenfaffenb be* 
fthloffen, eine Regelung ber ©ehaltg-, 3)ienft- unb Urlaubgoer- 
haltmffe anguftreben fowie für bie Augübung beg ^ienfteg ftmitär 
guträgiiehe Sofale gu oerlangen. 3)ag lecht auf ^enRon foß nach 
einjähriger $)ienftgeit erworoen werben unb ber SJHnimalfafc für 
oorgeitige ©enfionientngen 600 Äronen betragen. Ebenfo foß Bei 
einer flrafweifett Entfaffung bag lecht auf bte ©enRon gewahrt 
bleiben. Um eine beffere ©ehanblung burch bie ©ahnärgte herbei* 
guführen, foöen biefe oon ben tfranfenfaffenmitgliebern alle brei 
Sahre neu gewählt werben. Ebenfo foß aug bem ©efefc bie Unter* 
fcheibung gwifchen ©etriebg* unb ©erfehrgunfafl aug ben fchon an* 
geführten ©rünben oerRhwinben. 




3>tr Sabcnfdjlsgfrane geht ung aug Unternehmerfreifen eine 
beachtengwerte Anregung gu, bie wir in ihrem 3nhalie nachftehenb 
wiebergeben, ba.Re ung allgemeinerer Aufmerffatnfeit wert erfd)eint. 
5>er Emfenber befennt fich alg warmer Anhänger ber ©chuftgefeh* 
gebung für bte im ftanbelggeroerbe befdjäftigten ^erfonen, er be* 
grüfet fowohl bie ©orfchläge gur Einführung ber aflgemeinen 
©onntaggruhe fowie beg 8 Uhr»Sabenfchlu|feg, bie ebenfowohl im 
3ntereffe beg Arbeitgeberg wie beg Angefteßten lägen unb in feiner 
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©eife eint Schäbtgung der Eefdjäftöitthabec mit j*<h gebracht 
Ratten, weil ba« {ßublifum fid) an bie oeränbetteit Bedingungen ge« 
wohnt ftabe, bagegen wendet ec fidfj gegen bie allgemeine geft* 
feftnng einer l 1 /* ftünbigen £if<hgeit bc« Saöenptrfonalß. Hier 
liegt nach feiner Anficbt eine unocrhältnißmäfcige Schäbigung der 
Arbeitgeber oor, ba fie fi<f) in ber 3«* oon 12—3 ü&r, ber 
flntteften ®efd^äft§ 3 eit, bei umsichtiger Abroefenbeit ber Ange* 
ftcllten, mit einem auf bie Hälfte rebugierten ArbeitSperfonal be¬ 
gnügen müfjten. 3ut Abhülfe biefe« Uebelfianbe« fdjlägt ber 
Einfenber, der, wie wir betonen, felbft 3nhaber eine« größeren 
Snbengeidjäfte« ift, einen gefeftücheu 9Äittag«labenfd)lufj 
99t. Ebenfo wie jeder Arbeiter, Äompiorift, ^anbwerfet feine 
NfcttagSgeit ^abe, wie bie Behörden, ja teilroeife felbft bie ©oft 
mittag« ihre Bureau« fcftlöffen, fo fönnten auch bie Säben mittag« 
eine Sabenfchlufjgeit einhalteu. S)er Einfenber oerfpricht ftch ooti 
biefec Borfchrift, bie fi<b beim fSublifum halb einbürgern würbe, 
nic^t nur eine Erleichterung ber Säligfeit ber Sabeninhaber und 
ihrer Angeftefllen, er glaubt auch, ba& dadurch eine nicht gu unter* 
Saftende mornlifdje Einroirfung auf ba« {ßerfonal außgeübt werben 
würbe. $)er iiberwiegenbe Steil ber Veruntreuungen, bie burch bie 
Angeftellten oerübt werben, fäüt nach feiner Erfahrung in bie 
ffRitiagSgrit, wo infolge be« oerringerten ^erfonal« unb ber Ab* 
roefenfteit be« Ehef« eine genügenbe Ueberroachung be« Einzelnen 
nicht möglich ift. £>ier werben bie im Saben oerfauften Sachen 
$u halben greifen ober ohne jtbe Begabung an „gute greunbe* 
abgegeben, hier wirb gelegentlich ein Eriff in bie Sabenfaffe ge* 
tan. Strafbeftimmungen, bie reichlich oorhanben finb, reichen 
nicht gu. SlU dem würbe durch einen 2Riitag«JabeuSIu& abge* 
holfen werben, ©ie Einführung eine« folgen fei aber nur auf 
gefeftlicfjem SBege möglich, denn alle Beftrebungen ber Selbfthulfe 
müfjten immer an ber Uneinigfeit unb Sfonfurrengfurcht einzelner 
Beteiligter Seilern. Ein bahingehenber Berfud), ber in bem 2Sohn» 
ort be« Einfenber« unternommen würbe, hat bie« gur Eenüge be* 
wiefen. — ©ir halten biefe Anregungen au« bem SRunbe eine« 
SRanne«, ber felbft Arbeitgeber ift, für fehr behergigenßwert unb 
wohl für wert, bafj fte einer Prüfung traf ihre Au«fnhrbarfeü 
unterzogen werben. 

Arbeit«* unb {Ruhezeiten ber Sahnbebienfteten in ftf*§en. 

Ueber bie 2)ienft* unb {Ruhegeit ber beamten, £>ülf«beamten unb 
Arbeiter hat ber SRinifier ber öffentlichen Arbeiten unbefchabet ber 
befonberen Anordnungen folgende BorSriften erlaffen: 

$ie $auer einer ©ierififcfjidht bomifei fich nach ben Anforderungen 
unb ben in ber Schicht liegenden Raufen. Sie barf nie mehr al« 
16 Stunbeu betragen. Solche Schichten ftnb nur guläffig, wenn fie feine 
angeflrengte Sätigteit erforbern unb regelwäfttfl burch längere $*ufen 
unterbrochen werben, bie frei oon jeber Befthäftigung finb. bei un¬ 
unterbrochenem $ienft ober beim $ineinrei<hen be« SJienfte« in bie ffauftt 
i# für ben SBetftfel im Sag* unb NcStbienft ju forgen. E« barf fein 
bebienfteier mehr al« fteben Na«ftle hintereinander bcfchäftigi werben. 
3cbem bebienfteten ftnb monatlich minderen« jroet Ruhetage gu ge* 
währen; nur bei einfachen betriebSoerhaltniffen, auf Nebenbahnen 2 c., 
fann ihre gabl auf einen befchränft weTbett. ©tc Nuhetage find mög¬ 
liche auf bie Sonntage gu verlegen; fonft finden bte Beftimmungen über 
bie Ermöglichung be« &ir<hrubefuch« Anmenbung. Etwa hiermit im 
ÄBtberfprndj ftehenbe ^ienftetnteilungen hob bi« gum 1. 3utt gu be¬ 
richtigen. 

Bei aller Anerfeintung ber Verbefferungen unb Erleichterungen 
gegenüber früheren 3 u ftänben wirb fich bod^ niemanb oerhehlen 
fönnen, baf auch wit biefer {Regelung viele ©eamte unb Arbeiter 
ber <Staai«bahnen ^ütfichilic^ ber Arbeit«* unb {Ruhezeiten noch weit 
ungünftiger gefteöt ftnb al« bie ber Eewerbeorbnung unterftehenben 
Arbeiter. 

Erh c ^>wgett ber IMglidj bahertfihen gabrifnt- nub Erwerbe- 
gufprftoren über bn« tHerbranergewerbe* (Beilage gu ben Sah^eß^ 
benchten für 1902). S)ie ©ierbranerei in Bauern ift noch immer al« 
ein lohnenber Ermerbßgmeig gu begeichnen, obwohl fich ber allgemeine 
gefchaftliche {Rüdgang auch bi^ geltenb gemacht hat- @« gab im 
Berichtsjahr 2899 reoijionßpfltchtige Brauereibetriebe mit 19 638 Ar¬ 
beitern, oon betten 1253 mit 13 774 Arbeitern reoibiert würben. 
S)ie Arbeitßgeit beträgt itt fleineren Betrieben 10—12 1 / 2 , in 
größeren 10—11 Stunben, baiteben werben 1 72 bi« 3ftünbige 
fßaufen ein gehalten. Überarbeit unb Überfchreitungen ber Arbeit«* 
geit ^nben häufig ftatt, auch wirb bie ©onntagßruhe nicht immer 
ftreng burchgeführt, ®ie Erfahr für fieben unb Eefunbheit ber 
Arbeiter ift nicht unerheblich, ba fchmere SRafdjiflen ju hanbhaben, 
gTO^e ßaften gu befördern finb unb bie Arbeit in oerfchieben er¬ 
wärmten {Räumen oerriebtet werben mufe. 3>a« Einfommen ber 
Arbeiter ift je nach ber Befchäftigung fo oerfchieben, bafe eine ein¬ 
heitliche Sohnüberftcht nicht gu geben ift. S>er Sttonatßlohn für 


einen Brauer fchwanft bei freier Berpflegnng gwifthen 10 unb 
100 *M. y ohne Berpflegnng gwifchen 40 unb 145 3n 

mehreren Brauereien ift man erfreulicher SSeife bagu übergegangen, 
an Stelle be« greibiere« entfprechenb ^o^ntn Sohn gu galten. 
S)ie Erhebungen bilden wie bie ber oorhergehenben S^hre über 
andere Berufßgweige einen wertooüen Beitrag gur Beurteilung ber 
wirtfchaftlichen Sage ber Arbeiter in einem ber michtigften Eewerbe 
in Bagern. Sie geuaen ebenfo für ba« fogialpolitifche Berftänbni« 
ber Eewerbeauffi(|t«beamten wie für ihr gntereffe an ber $)ur<h* 
fühmag ber Arbeiterf<hnh 9 ^b 0 ^ung. 


ArbtUrroerfljijrraag. fipattutlTctt* 


Srtttfm!tffen*%Wwl(e «nb bie 0nnblnng8gehülfen. 

E« hoi in den Greifen ber ©anbelßangefteflten nicht geringe« 
Befremden h^roorgerufen, bafj bie Nooeße gum S'ranfenoerfi^e* 
rnngSgefefc ihnen nicht ben rei<h«gefeplichen BerfuherungSjmang 
gebracht |at. 3Rit welcher Beftimmtheit biefe Reform aßgemein 
erwartet worben war, fann daran« ermeffen werben, bafj noch im 
Saufe ber lebten 3*it fieben Eemeinben bie Einführung ber ortßftatu* 
tarifchen BerftcherungSpfUcbt mit ber außörücflichen Begründung 
abgelehnt hotten, in der beoorftehenben Aooefle werbe der aflge* 
meine Smang ohnehin enthalten fein. S)ie Befugni«, bie $anb* 
lungßgehülfen unb Sehrlinge mit einem Sa^reege^alt bi« gu 
2000 r ft bem Betftcherungegwang gu unteefteflen, ift den Ee¬ 
meinben bereit« in bem Ätanfenoerficherungßgefeb 00 m 15. 3uni 
1883 erteilt worben. 2)ie Eemeinben h®^ e n fich ihnen 

gugefaflenen Aufgabe nicht im wunden«werten Umfange ange¬ 
nommen. Nur in etwa 150 Stäben ift ber Berfi<herung«gwang 
auf bie ^anblungßaehülfen ortßftatutarifch außgebehnt worben, 
währenb gahlrciche 6rte traft be« bringenden Erfucften« der Be¬ 
teiligten biefe SRafjregel nicht getroffen haben. $a« Beifpiel ber 
Stabt Berlin, bie oor einigen 3ub* en bie Einführung be« 3mange« 
abgelehnt h°t troftbem fämtliche Eehülfenoereine unb auch bie 
felbftänbigeu Äaufleute fich dafür erflärten, beweift, bafe ber Mangel 
an fogialem Berftänbni« auf Seiten ber Äommunaloertretungen 
hierbei eine grofje Nofle fpielt. Solange e« noch in nennenswerter 
Angabi Stabte gibt, in denen bie Angefteüten oerficberuugßfrei 
finb, fann ber Ünbgmecf be« Eefefte« nieftt al« erfüllt angefeften 
»erben. 

E« ift ein unerträglicher 3 u ft <,n ^/ ^*6 ber Beoorgugung ber 
Angefteßten g. B. in ben weiften Stabten Sachfen« oor denen in 
Berlin, Hamburg, gumnooer u. f. w. reich«gefeftlich Borfctjub ge* 
leiftet wirb, troftbem ihre wirtfchaftlichen und gefunbbeitlicben Ber* 
ftältniffe h^r burefjau« nicht günfteger liegen. Unb es ift ebenfo 
unerträglich, bafj ber Angeftettte, ber geftern in Altona bie Äranfen* 
fürforge genofc, ihrer oerluftig geht unb die Anwartfchaft auf 
^ranfenunterftüftung au« ben vielleicht jahrelang gegahlten Sfaffen* 
beitragen ohne Entfchäbigung einbüfet, nur weil er beute auf Ham¬ 
burger Eebiet überfiebelt. Eerabe für bie H an M l,n g«gebülfen, bei 
benen im Eogenfaft gu oielen gewerblichen Arbeitern ein Stoffen* 
wed^fel faft immer auch einen Blechfel be« BSobnfifte« einfchliefjt, 
faßen bie Borteile einer ftetigen Berficherung, bie nicht durch ben 
gortgug nach einem anderen Drt erlifdjt, ungemein in« Eemicht. 
BKe fehr ba« oon ihnen gewürdigt wirb, geigt bie ftarfe 3nan* 
fpruchnabme ber faufmännifchen |>ülfsfa||en, bie im Eegenfaft gu 
den Ortßfranfenfaffen greigügigfeit gewähren. Angeficht« ber un¬ 
leidlichen {Recf)t«unftcherbeit, die au« biefen Berhältntffen fich ergibt, 
ift bie grofje 3«hl ot>« Berfiöfjea gogen bie Anmelbeprächt ber fjrin* 
xipale erflärli^. 3ft ** bex^ Satfache, bafe gu weilen fogar bie 
Orlsfranfenfaffen ft^ nicht flar darüber find, ob H<mbIungSgebü(fen 
bei ihnen oerfi<herung«pflichtig finb; gum minbefien legen fie häuft*} 
feinen befonberen ®ert darauf, den Beitritt berfelben gu über¬ 
wachen, fobafj bie Berficherung oft troft be« Bej'tehen« be« ort«» 
floht tarifchen 3mange« unterbleibt. 

Affe biefe Unklarheiten würben durch bie Einführung be« 
reichSgefeftlichen Berfidherungßgwange« befeitigt werben. 3n ber 
22. NeicftetagSfommiffion erhärte nun fürglich ber {Regierung«* 
fommtffar biefe grage noch nicht für fpruchreif. S)a« ift gerabegu 
unoerftänblich angeficht« ber Sa fach«, bafe bereit« die Nooelle 
oon 1890 ben reichSgefeftlichen 3*uang für H°nbel«- 
angeftellte oorfah- ®amal« wurde biefe s JRaftregel oon bem 
Staat«fefretar oon Boetticher und ber grofjen Mehrheit be« {Reich«* 
tag«, u. a. auch uon bem damaligen Abgeordneten unb jeftigen 
ftanbelßminifter SNöffer warm befürwortet, während nur bie gm* 
ftnnigen ft<h dagegen erflärten. Nachdem ber Borfchlag ber Ne¬ 
gierung bie beiden elften Sefungen nnb bie ^ommiffionßoerhanb» 
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lungen glücflicß iiberftanben hatte, gelang es leiber ben Slbgg. 
Dr. ^irfcß uttb Buhl noch bet ber britten Beratung bei. Plenums 
eine Slenberung ßerbeigufüßren: auf ihren Eintrag mürben bie- 
jenigen Slngefteßteu oon bem 3wange auSgefcßloffen, bie bei einer 
unoerfcßulbeten Sienftbeßinberung Snfprucß auf ©eßalt unb Unter¬ 
halt bis gur Sauer oon 6 BSocßen befifcen (§ 63 §. ©. 83.). 

Ser ©ebanfe, ber biefem Befcßluß gu ©runbe lag, mar, bie 
Slngefteflten gu trennen in bie roirtfcßaftlicß Scßroacßen, benen bie 
SBoßltat bei BerficßerungSgroangeS unbedingt gegeben roerben muffe, 
unb in bie roirtfcßaftli<h Stärferen, bie biefe ©obltat oielleicbt ent¬ 
behren fönnen unb fid) beihalb oießeießt burcf) bie Ausübung bei 
3mangei oerleßt fühlen tonnten. Ser gur ßofung biefer Aufgabe 
eingefctjlagene B$eg mar grunboerfeßrt. ©S giebt anbere ali bie 
aui bem § 63 bei £>anbelSgefeßbucßS ßerauSroirfenben Berßält* 
niffe, bie bie Sage ber Slngeiteßten minbeftenS ebenfo ftar! beftim- 
men unb ba&er bei ber Trennung berfelben in roirtfchaftlich Starte 
unb Scßroadje berüeffießtigt merben muffen. (Sin ©eßülfe, ber bei 
einem SahreSgehalt oon 1 800 c4L auf bie Rechte aui bem § 63 
bei §anbeI$gefeßbud)S oergießtet hat, Befi^t ftärfere SBaffen gegeu 
bie golgen unb Soften oon ©rfranfungen ali fein Koßege mit 
900 c ft, ber jenen Bericht nicht gu leiften brauchte. Sener ift 
oeriießert, biefer nicht. Sie gleiche Boße roie ber ©eßaltSunter- 
feßieb fpielt bie Berfcßiebenßeit in ben SebenSoerhaltniffen. ©e* 
hülfen mit gleichem ©infommen finb, auch roenn ihnen beiben ber 
§ 63 gur Seite fleht both feßr ungleich gegen Kranfßeit gerüftet, 
roenn ber eine in Qlmenau, ber anbere in Hamburg roohnt. Roch 
fcßärfer ift ber ©egenfaß groifeßen Berheirateten unb 3unggefeßen. 
Buch bai ßebenSalter muß in Betracht gegogen roerben; ber ältere 
©eßülfe hat naturgemäß höhere &nfprücße unb ift im höheren 
©rabe ber ©rfranfungSgefaßr auSgefept. 

Nunmehr haben foroobl bai Breußifcße DberoerroaltungS- 
gericht (©rfenntnis oom 6. Dftober 1900) ali bai Kammergericßt 
(Urteil oom 19. gebruar 1901) unb enblich bai BeicbSgericßt 
(Urteil oom 17. SRai 1901) erfannt, baß ber gefeßließe Betficße» 
rungSgroang auch bann fteti eintrete, roenn bie gefeplicße, alfo 
fechiroöchenlliche Künbigungsfrift gu Ungunften bei SlngefteHten 
abgeänbert fei. Bacß fSnficßt bei BeicßsgericßtS ift § 1 2lbf. 4 
bei KrantenoerficßerungSgefeßeS babin gu oerftehen, baß auch eine 
oertragimäßige Kürgung ber gefeßließen Künbigungsfrift bie Bet» 
ficßerungSpjlicßt guc golge haben foll. Sie allgemeine BeriicßerungS* 
pflicßt fei oon ber Bleßrßeit bei Reichstags nur beihalb nicht ge¬ 
billigt roorben, roeil bei ©Inhalten ber Borfcßriften bei öanbelS- 
gefeßbuchi für fie auSreicßenb geforgt fei unb bie Berficßerung 
nur eingutreten habe, roenn biefe Borfcßriften oertragimäßig gu 
ißren Ungunften gefürgt mürben. Slli biejenige Beftimmung, bie 
nießt befdjränft roerben bürfe, rourbe groar nur § 63 genannt; ei 
roarb aber auf bie Bemerfung, baß bann bai ©efeß burch Kürgung 
ber Künbigungsfrift umgangen roerben fönne, ohne SBiberfprucß 
entgegnet, baß in folgern gaße fofort bie 3roangSoerficßerung ein¬ 
trete, ba bann gutreffe, baß bie fechiroöchenlliche ©eßaltSgaßlung nicht 
mehr 2lnroenbung finbe. SieS muß ali 2lbfid)t bei ©efeßgeberi 
erachtet unb befolgt roerben, ba ei anbererfeiti an einem aui- 
reichenben ©runbe gefehlt haben mürbe, bie ©anblungSgeßülfen 
oon ber Berficherungipflicht freigulaffen. 

SBeitn nun nach biefer ©ntfeßeibung Stngefteflte mit monatlicher 
Künbigungsfrift ali franfenoerficßerungSpfiicßtig gu gelten haben, 
fo fann bie SluSbeßnung bei 3roangeS auf alle £>anblungSgebülfen 
oon ben ^ringipalen um fo roeniger ali brücfenb empfunben roerben, 
ba bie meiften ber ©eßülfen feßon jeßt biefem Spange unterließen, 
©eit Snfraftreten bei neuen £>anbelSgefeßbucßS hat bie monatliche 
Künbigungsfrift nämlicß erheblich gugenommen, fie ift ßeute feßon 
gut Regel, bie gefeßlicße grift ift gur SHuSnaßme aeroorben. Bei 
einer oom Berliner §ülfioerein für roeiblicße Slngefteute im ©ommer 
1900 oeranftalteten Umfrage hatten 312 Ängefießte bie monatliche 
unb nur 148 bie gefeßlidje Künbigungsfrift (Brauni Slrcßio, 
16. Banb, 5.-6. §cft). Um fo meßr roürbe ber reicßSgefeß- 
licße 3 ro ang für bie nodß nießt baoon berührten Hngeftellten ein 
3ft ber auigleicßeuben ©ereeßtigfeit fein. @r ift aber aueß beißalb 
bringenb notroenbig, roeil bie ©tetigfeit ber £ranfenoerfid)erung, 
bie für bie häufig oon Drt gu Drt roecßfelnben ©eßülfen feßon ba- 
bureß gefäßrbet ift, baß bie ©enieinben nur teilroeife ben orti- 
ftatutarifcßen 3ajang auiüben, burtß bie abßängigfett ber Ber- 
ricßerungipflicßt oon ber öänge ber ^unbigungifrift, alfo burch ben 
Söecßfel oon Stellung gu Stellung mit ben babureß bedingten Ber- 
tragioerfeßiebenheiten felbft an bem nämlicßen Drt noeß häufiger 
in Srage gefteüt roirb. S)aß bie SHecßt^unficßerheit bureß biefe 
9lbl)ängigfeit ber BerficßerungSpflicßt oon ber $ünbigung$frift noeß 
erßößt roirb, geigt fieß in ber grafte leiber nur gu oft. 


$>ie neue 9tooe(Ie roirb beit Unterfcßieb in ber ^ranfenfürforge 
für bie geroerblicßen Arbeiter unb für bie nicßtoerftcherungd* 
pflichtigen §anblung«geßülfen noeß oergrößern: jene erßalten für 
26 8ßocßen S^ranfenunterflüßung, biefe nur für 6 ©oeßen ©eßalt. 
3)abei fmb bie ©efunbßeitSoerhältniffe ber ©eßülfen nießt im 
geringften günftiaer als bie ber Arbeiter. 5)ie Äranfenfaffe beS 
BerbanbeS beutlcßer ^anblungSgeßülfen, bie 21000 Btitglieber 
gäßlt, hatte 1900 oon 5481 ©rfranfungSfäflen 674 »VäHe — alfo 
über 10°/ n ! — mit einer ®auer oon meßr als 6 SBocßen. Bei 
biefer Äa^e famen im feiben Saßre auf je 100 Bhtglieber 
92 Äranfenmelbungen, in 25, 6 % aller fjälle trat ©rroerbsunfäßig- 
feit ein. 3 *btv ber leßten gätte bauerte burtßfcßnittliiß 22 /S Sage. 
Sie Äranfenfaffe beS BereinS für $anblungS*$ommiS oon 1858 
hatte 1899 53 306 £ranfengelbtage gu gaßlen, baoon mürben 
36 858 Sage für 3äfle begaßlt, bie länger als ein 3Ronat bauerten. 
Saß gerabe bie eßronifeßen Ärönfßeiten unter ben ^anbelS- 
angefteöten feßr häufig fmb unb baß ißre ^eilunaSfoften bie ^öße 
eines fechSroocßentlicßen ©eßaltS in ben meiften §äüen überfteigt, 
Iaffen bie Angaben ber 1858 er 5h:anfenfaffe über bie ÄranfßeitS- 
fälle beS SaßreS 1901 erfennen: 



Begaßlte 

Kranfen- 

gelbtage 

©efamtbauer ber gäfle, 
bie oon 

1 bis 6 6 bis 12 

Wonaten ( Wonaten 
bauerten bauerten 

Sage Sage 

Slugenteiben. 

967 

691 


©eßirnleiben. 

967 

569 

868 

^ergleiben. 

927 

426 

281 

Zungen letben. 

(16 JobeSfäße oon 88 Sterbe- 
fäürn überhaupt) 

12 886 

8 691 

8 810 

Snfluenga. 

8 186 

610 

— 

Wagen- unb Sarmfatarrß . . 

2 978 

2 026 

1 — 

9?eroen leiben. 

6 686 

8 726 

1608 

^ßeumatiSmuS. 

8 269 

1782 

864 

Berleßungen .unb Cuetfcßungen 

... 1218.. 

... 296 . , 1 

.- 

Sie 3aßl ber cßronifdhen Kranfßeiten ift mit i 

biefen 3<*ßlen 


noeß feineSroegS erfeßöpft. Bon ben 6933 BUtgliebörn beS Berliner 
£mlfoereinS für roeiblidje Slngeftellte fueßten im Saßre 1895 ärgtlicße 
©ülfe auf 4713, b. ß. 68%, in 8720 oerfeßiebenen Säßen, fobaß 
auf je 1 SRitglieb 1,25 ©rfranfungen entfatten. Sie 3 a ßt ber 
£ranfengelbtage mit SlrbeitSunfäßigfeit betrug 16 575; xn 20% 
aller Säße über 4 SBocßen. (Dr. SgneS Blum im Srcßio für 
Unfaflheilfunbe, 1896 1. Banb.) 

SaS aßeS geigt boeß, roie notroenbig bie ftranfenoerfteßerung 
für bie Slngefteßten beS ^anbelSgeroerbeS ift. ^öffentlich gelingt 
es noeß bei ber groeiten fiefung ber 9?ooeße, ben reußSgefeßlicßen 
3roang buteßgufepen, inbem im § 1 beS ^ranfenoerficßerungSgefeßeS 
ber Slbfaß 4, im § 2 bie 3'ff ec 5 geftrießen roirb. @S roäre un- 
gemein gu bebauern, roenn biefe burcßauS fprueßreife Beforra bis 
gur näcßften SRooeße, bie oielleicßt jahrelang auf fuß roarten läßt, 
oertagt roürbe. 

Hamburg. 8Baltßer ©raef. 

©i«e ffttfleßmtiig ber MerSberfußerttitg ber frangdfifißeit 
Bergleute hat bie Seputiertenfammer in Sranfreieß befcßloffen, 
inbem fie einer ©rhößung ber Summe für bie Benfion ber alten 
Bergleute guftimmte. Bis jeßt fonnten oon ben 25 000 Bergleuten, 
bie baS Sllter oon 55 3aßren erreicht ßaben, unb 30 3aßre im 
Sienfte fmb, nur etroa 3000 eine SUterSpenfton oon 360 SrcS. 
jäßrlicß erßalten. Sagegen begießen 12 000 Arbeiter entroeber 
gar nießts ober roeniger als 50 $rcS. jößrlitß. Sen benachteiligten 
Kategorien ber alten Bergleute roirb nun eine SJHüion SrancS 
jäßrlicß beroißigt, baoon ein Srittel benjenigen, bie bereits eine 
Benfion oon über 50 grcS. begießen ober am 1. Sanuar 1903 gu 
einer folcßen berechtigt roorben ftnb, unb groei Srittel ben nocß 
fcßlimmer gefteflten 12 000 Bergleuten, gür bic eritere Kategorie 
roirb bie Berbefferung binnen fünf ober feeßs Saßren bie B^nfion 
auf 360 grcS., baS oorgefeßene Btajimum, erßößen; bie leßtere 
Kategorie roirb im erften Saßre eine „Bcnfion" begro. einen 3 U * 
feßuß oon 55 grcS. gugeroenbet befommen, um erft naeß etroa 
15 Saßren, baS heißt mit bem aßmäßlicßen SluSfterben ber B c °rtonS- 
bereeßtigten, baS für fie oorgefeßene s Dtajimum oon 240 grcS. gu 
erreichen. Sie beroißigte Bhflion roirb gu einem Srittel oon ben 
©rubengefeßfeßaften begaßlt auf bem 8Bege einer entfpreeßenben 
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Erpöpung \pt« an bie Staatsfaffe gu entricptcnben StongeffionS* | 
gebühr, gu groei ®citteln vom Staate gebecft 

Ber Entwurf gu bem belgif^ett UnfallöerftipenmgSaefeb ftö&t 
im ßanbe in feiner gegenwärtigen 3orm auf mannigfachen 2 Biber* 
fprucp. Bie bereits tn ber Kammer non oerfcpiebenen Seiten auf- 
gefteHte gorberung ber Einführung beS BerficperungSgroangeS 
(Sog. ^rayis Sp. 562) wirb jept burep eine SRaffenpetition ber 
Bergleute nacpbrüdflicp unterftüpt. Auperbem roirb bie öeftfepung 
einer Entfcpäbigung non 75 % ftatt 50<>/ 0 , wie fie ber Entwurf 
oorfiept, baneben freie ärgtlicpe Bepanblung unb freie Apotpefe 
geforbert. __ 


ßlobifohrtstinriditmtgeiu 


Heber fßopffapriöpjgege* *) 

SG3er in Erinnerung an bie jüngfte Debatte, bie im ReicpStag 
beim Etat beS ReicpSamtS beS 3nnern über Sßert unb Bebeutung 
unferer beutfcpen ArbeiterrooplfaprtSeinricptungen unter Beteiligung 
faft fämtlkper größerer Parteien ftattfanb, baS pier gur Befprecpung 
norliegenbe Bücplein lieft, mirb geroip mit bem Referenten be» 
bauern, bap bie aus biefer Scprift gu giepenbe Belehrung niept 
fdpon auf jene erregten SReinungSfämpfe flärenb einroirfen unb gu 
.einer fcpärferen Formulierung beS bie Parteien bernegenben Problems 
baS ihrige beitragen fonnte. Stuf ben erregenben BageSfampf 
flärenb unb berupigenb einguroirfen, ift biefe burep nornehme 
Sacplicpfeit auSgegeicpnete Scprift berufen unb geeignet, flärenb 
gunäcpft I)infirf)tlich) beS ©egenftanbS beS Streits, feenn oon ben 
Bertretern ber Arbeiterpartei immer unb immer roieber betont 
mürbe, SßoplfaprtSeinricptungen feien ben minberbemittelten ^lajfen 
nicpt als ein ©efcpenf ber ©nabe, nicht als Almofen, fonbern als 
eine biefen klaffen gefcpulbete ßeiftung au geroäpren, fo mar hier¬ 
bei ebenforoopl an unfere moberne Arbeiterfcpupgefepgebung, mie 
an bie im 3ntereffe ber Arbeiter eingreifenbe Bätigfeit Brioater, 
befonberS groper SnbuftrieHer, gebacpt. 

BaS Berbienft ber Erbbergfcpen Schrift beftept nun gunäcpft in 
bem übergeugenben RacproeiS, bap eS fiep bei jener freiwilligen 
Bätigfeit oon Brioaten um eine befonbere unb eigentümliche 
Funtlion im SDicnfte einer gerechten AuSgeftaltung unfereS ©emein* 
fcpaftslebens panbelt, um eine gunftion, bie grnar mit ber recht* 
Iupen 3 ro angSnormierung baS lepte ibeale 3iel gemeinfam pat, in 
ber eigentümlichen Art ipreS BorgepenS aber eine befonbere Unter* 
fuepung über Recpt unb ^BfTic^t gu folcpem Eingreifen forbert. Bie 
Rotroenbigfeit einer getrennten Bepanblung oon gefeplicper unb 
prioater SBoplfaprtSpflege ift auch gerabe im ^inblicf auf bie oben 
berührte Ausführung ber Arbeiteroertreter einleucptenb. Unfere 
fogiale ©efepgebung Darf felbftoerftänblicp niept als ein ben minber* 
bemittelten Älaffen oon ben Befipenben pingeroorfeneS ©eftpen! 
ober Almofen aufgefapt roerben, ba innerhalb ber Betätigung 
ftaatUcper SRacptgeroalt für bie prioatrecptlicpe Scpeibung naep bem 
©efieptspunft ber ßiberalität ober ber Entgeltlich feit überhaupt fein 
Raum ift. Rur mo fiep ber Brioate in ben Bienft beS Brioaten 
ftellt, ift für Art unb 3Rap feiner ßeiftung bie Frage naep bem 
Entgelt oon Bebeutung; aber aus roeltper ©efinnung perauS ber 
Staat im Fntereffe p er Arbeiter, ber Beamten, ber Bauern SRaft* 
regeln befieplt, ift bebeutungSloS, unb oon einem ©efepenf an bie 
burep ben ©efepesbefepl begünftigten RecptSunterroorfenen fann 
feine Rebe fein. Benn es liegt fepon in bem Sinne ber Betätigung 
ftaatlicper ©eroalt, bap hierbei leptlicp niept auf baS ©opl unb 
SBepe eingelner, roeber ber ©ebietenben noep ber ©ebotSabreffaten 
ober ber gunäcpft burep baS ©ebot Begünftigten, fonbern auf bie 
objeftioe AuSgeftaltung ber ©emeinfepaft abgegielt mirb. 

Bie Berechtigung ber einzelnen gefepgeberifepen SRapnapmen 
fann aber nur im £inblicf auf bie 3bee einer richtigen SRenfcpen» 
^emeinfepaft als berechtigt erroiefen roerben. SSäprenb bieS leptere 
naep Stammlers bapnbreepenben Unterfucpungen über bie Rtetpobe 
objeftioer BemeiSfüprung in fogialen Gingen niept mepr ernftpaft 
beftritten roerben füllte, rooflte es biSper niept recht gelingen, ber 
prioaten ©oplfaprtSpflege im gangen unferer auf Dbjeftioierung 
ber ©emeinfepaft gerichteten Begebungen ein eigenes ©ebiet in 
fieperer ©renggiepung abgufteefen, auf bem fie neben ber recptlicpen 
sjnmngSnormierung unb opne BeforaniS, oon biefer lepteren als 
ein unberufener unb gubringlicper Rebenbupler bei Seite gefepoben 
gu roerben, in felbftänbiger Bietpobe arbeiten unb ber Erfolge iprer 
Arbeit fiep freuen fonnte. 

*) Dr. Robert oon Erbberg: Bte SSoftlfaprlspflege. Eine 
fogialroiffenftpoftlicpe Stubtc (7*_> Setten) §em, Ohiftao Tstfcfier 1903. 
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SRan roirb eS begreiflich finben, bap einem B^ltifer oon bem 
Schlage oon ErbbergS, ber, burep bie folibe Bpifofoppie Stammlers 
innerlich gefeftigt, feit einer Reipe oon Snpren an ber rüpmlicpft 
befannten Berliner 3entralftätte für ArbeiterrooplfaprtSeinricptungen 
tätig ift, baran gelegen fein mupte, über bie Aufgaben beS täglichen 
Berufs auep tbeoretifcp inS flare gu fommen unb gegenüber ben 
griplreicpen Angriffen, bie ben prioaten ©oplfaprtsbeftrebungen 
niept nur aus ben Greifen fogial ©leiepgültiger ober Hebelgefinnter, 
fonbern auep berer ftets neu erroaepfen, Die überall alles oon 
ftaatlicper §ilfe erroarten, einen fieperen Stanbpunft ber Abroepr unb 
objeftioen Berteibigung gu gewinnen. 5)ap bieS in ber $at im 
roefentlicpen gelungen ift, ift geroip i>aS bebeutfamfte Berbienft 
biefer Scprift. 3)agu beburfte eS gunäcpft einer begrifflichen Ab* 
grengung ber SSoplfaprtSpflege oon ber Söopltätigfeit, inSbefonbere 
ber Armenpflege. $>er ©egenfap liegt in bem ©egenftanb ber 
jeweiligen FMorge, bort bie burep bie Entroicflung beS fogialen 
ßebenS gefepäbigte ©ruppe, bie öfonomifepe Blaffenerfcpeinung, 
pier leptlicp unb ausfcplieplicp baS eingelne bebürftige Snbioibuum 
als folcpeS, unangefepen ber Urfacpen feiner Rot. 

$>ie ©opltätigfeit roenbet fiep an ben ©efepäbigten, bie SSopl- 
faprtSpflege an ben Stpaben (S. 27). $>iefeS überall auf bie 
fogialen Ürfacpen ber Scpäben planmäpig gerichtete Borgepen ber 
©oplfaprtSpflege entpält, roie Erbberg gutreffenb auSfüprt, niept nur 
eine roertoofle, ja gang unerfeplicpc Ergängung ber ©efepgebung, 
fonbern birgt gugleicp eine Fülle beS roertooUften BlaterialS bei 
Brüfung ber Fw0e. ob bie £ätig!eit ber prioaten 2Sop!faprtS* 
pRege, unter ben 3 ro ang beS RecptS gefteHt, bie erftrebte Be» 
feitigung ber jeweils naep objeftioen ©runbfäpen^ gu mifebilligenben 
Blaffenerfcpeinung roirb auep in ber %at perbcifüpren fonnen. 3n 
biefem Ergängen unb Borfämpfen für eine naep objeftioen ©runb» 
fäpen oorgepenbe ©efepgebung liegt naep Erbberg bie Berechtigung 
ber SBoplfaprtSpflege, beren Betätigung baper nun niept mepr bem 
„guten £>ergen" beS eingelnen anpeimgeftellt gu roerben brauept, 
fonbern als eine fogiale Bfii<pt ©emeinfcpaftSgenoffen geforbert 
roerben fann. — 3m groeiten Seil ber Scprift gibt o. Erbberg 
eine pöcpft angiepenbe Scpilberung ber mannigfachen BJoplfaprtS- 
beftrebungen ber Berliner 3 en tralftätte. ©eroip roirb niemand 
baS mit einer roopltuenben Söärme unb ßebenbigfeit gefepriebene 
Bücplein aus ber £anb legen, opne Anregung unb Beleprung 
empfangen gu paben. 

Berlin. Dr. F*<*ng ^apmann. 


SogialeS Bfetfemit in t, M« Am 19. b. fRtS. fanb in 

Franffurt a. SR. bie Eröffnung beS „Sogialen SRufeumS" ftatt, 
gelegentlich beren berBerein gurFörberung beS ArbeiierroopnungS» 
roefenS eine Berfammlung einberufen patte, auf ber unter anberem 
auep bie Aufgaben beS neu begrünbeten SnftituteS erörtert würben. 
3)aS Biufeum ftellt, roie Stabtrat Fkf<P in einem Referate „Arbeitet» 
rooplfaprtseinricptungen unb bie Aufgaben beS fogialen SRufeumS" 
peroorpob, eine neue Drganifation gur Forberung folcper SSopI* 
faprtSeinricptungen bar. Es foü ein Arcpio fein, in bem Urfnnben» 
unb AnfcpauungSmaterial aus allen ©ebieten beS fogialen ßebenS 
angepäuft roirb, fo Statuten, BerroaltungSbericpte, ©efepeSteyte, 
Berorbnungen, parlamentarifcpe Berpanblungen, ftatiftifepe Heber» 
fiepten, amtlicpe $>enffcpriften, Blüne oon Arbeiterroopnungen unb 
©oplfaprtSeinricptungen, oon praftifepen SRöbeln u. f. ro. tiefes 
Arcpio, oerbunben mit ber fogialen AuSfunftftelle unb ber fepon 
beftepenben RecptSabteilung beS 3nftitutS für ©emeinroopl, füprt 
ben Sammelnamen „SogialeS Biufeum". AuS ben Berpanblungen 
beS BereinS, benen Bertreter beS BhnifterS ber öffentlichen Arbeiten, 
beS Eifenbapnpräfibenten, foroie eine Reipe um baS Arbeiter* 
roopnungSroefen oerbienter Biänner, roie Freiherr oon Riebefel als 
Bertreter ber ßanbeSoerficperungSanftalt oon §effeit*Raffau, ßanbrat 
Dr. Scbröber*£affel, ßanbeSroopnungSinfpeftor ©repfcpel-^Darrnftabt, 
Regierungsräte ßepmann unb $)iep*$)armftabt, ber Bertreter beS 
rpeinifepen BereinS gur Fürberung beS ArbeiterroopnungSroefenS, 
DSmer*2)üffelborf, ferner Oberbürgermeifter AbicfeS unb Bürger» 
meifter Dr. Barrentrapp beiroopnten, finb befonberS bie AuS* 
füprungen Dr. FrommS über bie AuSgeftaltung beS SöopnungS» 
roefenS, foroie bie intereffanten Referate oon Regierungsrat Dr. Seibel* 
SBieSbaben über bie Drganifation beS §ppotpefarfrebitS gu ©unften 
einer gemeinnüpigen Bautätigfeit unb oon F- SSeplar-F^anffurt 
über bie allgemeinen Urfacpen ber SSopnungSnot unb bie Ungu* 
länglicpfeit beS BaufrebiteS peroorgupeben. 

Ein ErgiepuugS» unb fftt gefffii gurüif* 

gebliebene (fcpwacpfinnige) Äinber foQ oon einem 5fomit^ aus Ber¬ 
liner Scpulinfpeftoren (Dr. Fif<P^/ ©aebing, Dr. oon ©igpcfi, 



«ogfcole frari*. 3entr«I&fott für SogtcOpriittt. Wl 26. 


700 


*90 


Stubbe), Beltoren, Dirigenten nab Öe^rem tu» Leben gerufen 
werben, ba» bereit» bie Uuterftfifcung non SRitgliebern ber Hegte* 
rung, be» fpoligeipräfibtum», ber §od}fchulett unb ber ftäbtifd^en 
Behörben burch Unterfchriften gefunben hat Durch gemeinfame 
SlrbcLt fott Slarheit über ba» BBefen ber 3uriicfgebliebenen, bie 
hefte Unterricht»* unb ©rgiehungSmethobe unb bie geeignete £)r- 
ganifation ber Ziehung gefcfjaffen werben. Dem wirtschaftlichen 
©lenö, ber förderlichen, geiftigen unb fittlid)en Slot biefer Sinber 
fnß burch Einrichtung non Bflegfchaften unb fachmännifchen Bei¬ 
räten gefteuert werben. Änmelbuugen al» Pfleger, fatbmännifdjer 
Beirat, Arbeitgeber ober 9Äitgtieb be» Ber ein» nimmt entgegen ber 
SgL Hei»ffelinfpeftor Dr. non Oigtjcft, Berlin N. f Bofenthaler* 
{taffe 67 


(Erjkljtntg unb fiUbmtg. 


Da» preufftfüje fjfirforge* Er^ic hunglgefeh in ber be- 

hanbelt ein Ärhfel au» ber geber be» aiusgegetchneien Kenner» ber 
gürforgeergieffung, be» LanbgericbtSrat» Dr. Äfdjrott- Berlin in 
ber „Sugeubfürforge" auf ©runb einer im SRinifterium be» Sattem 
bearbeiteten Denffdjrift. 32ir entnehmen bem tnhalireichen drittel 
einige befonber» intereffante unb lehrreiche fünfte. (5» betrug bie 
©efamtgahl ber im ^Rechnungsjahre 1901/1902 rechtsfräftig ber 
Sürforgeergiehung Ueberwiefenen 7 787. Unter biefen waren auf 
©runb einer ftrafbaren |>anblung 1 236 überroiefen, eine 3*ff cr # &ie 
gegen bie Überweijungen auf ©runb be» 3wang»ergiehung»gefefce» 
un 3ah r « 1898 mit 1447 gälleii eine Berringerung bebeutet. Den 
firaupianteil an ber Steigerung ber Überweifungen nahmen bie auf 
©runb ber 3iffer 3 be» § 1 be» neuen ©efeffe» erfolgten eia, 
bur<h welche ba» gange groffe ©ebiei ber objeftioen Berroahr- 
lofung getroffen wirb, wo ohne Bücffidjt barauf, ob bie Sdjulb 
an ber Berroahrlofuitg bei ben ©Itern ober ben Sinbern gu fuchen 
ift, allein entfcheibenb bie Datfadje ift, bah ba» Sinb oerroahr- 
lüft ift unb bah «in öffentliche» 3ntereffe für eine ftaatliche fjür*= 
forge befiehl. dagegen ift ein 3urücftreten ber Ueberweifungen auf 
©runb ber 3iffe* 1 be» § 1, ber ba» Borliegen eine» Berfchulben» 
ber ©Itern trifft, gu oergeichnen. Diefe Datfache ift oielfach auf bie 
Subifatur be» Santmergericht» über ba» Berhältni» gwifchen gür- 
forgeergiehung unb Ärtnenpflege gurüefgeführt unb behauptet 
worben, bah babur<h ba» gange ©efefc iüuforifch gemacht worben 
fei. Diefen Borwurf weift ber Berfaffer gurücf, inbem er heroor- 
hebt, bafe bie ©erichte nur bem Beftreben ber Armenbehörben ent¬ 
gegengetreten feien, bie Soften ber Ärmenpfkge miffbräiuhlich unter 
bem tilel Sürforgeergiehung abguwälgen, bah fie jebod) in allen 
beafeniqen gälten, wo eine folche wirtlich geboten gewefen fei unb, 
burch ben Ärmenoerbanb geeignete SÄaffregtln gur Berhutung 
ber Berwahrlofung nicht gu erwarten gewefen feien, feinen ©in« 
wernb erhoben hatten. 91 ach ben bisher im 3uftig»9Rinifterblatt 
oeröffentlichteu ©efchäftsüberfahten ber Ätni£geri<hte für bie 
9 SÄonate be» Qahre» 1901, in benen ba» gürforgeergiehungö» 
gefeff in SSirffamfeit gewefen ift, hoben bie Amtsgerichte in 
biefer 3eü 6688 Befchlüffe auf Unterbringung unb 2980 ablehnenbe 
Befchlüffe erlaffen. ©S ift gu erwarten, bah fi<h bie 3ah* ber 
ablehnenben Befchläjfe oerminbern wirb, fobalb ftd) erft eine fefte 
IftajiS ber ©erichte h cr au»gebilbet hat unb allgemein befannt 
geworben ift. Äuf ©runb ber minifterieHen Denffchrift h«&* ber 
Berfaffer rühmenb h^ar, bah ba» Berftänbni» für ba» ©e- 
fefc fchon jefct in weite Sceife gebrungen fei, bah alle fogialen 
Schuhten fich oerftänbni»ooH an feiner Durchführung beteiligten. 
Die Soften auf ©runb be» neuen ©efefce» fteüten fi<h im Bech* 
trangSjahre 1901/1902 in»gefamt auf 2 296 474 Ji, b. h- gegen* 
über ben Soften ber 3mang»ergtehung im Saht-e 1900/1901 auf 
ein Sföehr oon 618 497 <J{, bie au»f(^liehlich bem Staat gur ßafi 
fallen. Bon ben 7 787 redht»fräftig überwtefenen 3öglingen waren 
4 949 raänniidhen, 2 838 weiblichen ©efchlecht»; währenb im jün¬ 
geren Älter bie 3ah* ber Snaben bebeutenb gröber ift al» bie ber 
Bfäbdjeit, oerfchiebt ft(h biefe» Berhältni» mit gunehtnenbem Älter, 
fobah in ber höchften Alter»flaffe oon 17—18 fahren bie Biäbchen 
fogar überwiegen. Der Berfaffer fonunt am Schluffe feiner Äu»- 
führungeu gu bem SÄefultat, bah jmar bie oorhanbenen 3iff« rn 
f^on manchen Änhalt über bie Urfachen, welche bie gürforgeer* 
giehung erforberlid^ gemacht haben, geben, bah aber erft noch 
weitere 3ahre praüifther Änwenbung be» neuen ©efefce» abgewartet 
werben muffen, elje man beftimmte Schlüffe wirb aufftelleu fönnen. 

Bemfärnoaug für Bt&Uty ^ortbUbungdfchnleu, ©ine ®e- 
meinbe in pannooer hatte an ba» preuftifche Äbgeorbnetenhau» 
petitioniert, ben ©emeinben möge bur^ ©efefc geftattet werben, ben 


©efu^gwang für IfatbUche Sortbüb«Hg«f4uIeu emgaführcu. Sin 
Begierunq»oertreter führte au«, bah troh mancher Bebenfen bie 
lanbwirtfchaftliche Berwaltung ber grage näher treten würbe, ba 
in eingelnen Braoingen üch berartige gortbiIbung»fchuIen gut bewährt 
hätten. Äüfeitig würbe betont, bah biefe Äugelegeuheit je nach ben ört¬ 
lichen Berhältniffen erlebipt werben mühte. Der ©egenfafc gwifchen 
ben rein Iänblichen ©ebieten, in»befonbere be» Dften», unb ben 
inbuftriereicheren unb unb bidjter beoölferten, mit engmafchigemn 
Berlehröneb oerfehenen be» Söeften», in»befonbere $effen*9?affau», 
trat hierbei beutXid)er gu Dagc. Such bie grage würbe babei er¬ 
wogen, ob biefe gortbilbung mehr in ber Bichtung einer bloßen 
gortfefeung unb Bepetition be» UnterriÄte» in ber Bolf»fchule gu 
liegen habe, ober ob nach einer Beniefung ber gachau»bilbung 
burd} gachfchuten an Stelle ber reinen gortbilbung»fchulen gu 
ftreben wäre. Die Petition würbe ber Begierung al» fKaterial 
überwiefen. 

Der 3etttralau»fchu| ber ©ffeüfdjoft für Btrbreifimg bon 
Bolf»bUbuug hat in feiner Sifcung uom 15. b. 3Ri». befchloffen, 
folgenbe ©egenftänbe auf bte Dage»orbnung ber in ben {>erbft- 
ferien b. 3». in Berlin ftatlfinbenben ©encraloerfammlnng gu 
fe^en: 1. gortbilbung»fchuIen für SRäbchen, 2. Die Bol!»lertnre, 
ihre Bebeutnng für ba» Bolfeleben unb bie Sefeanftalten in grofeen, 
mittleren unb «einen Drtfdjaften, 3. greiwiHige Bilbung»oeran- 
ftaltungen in ber Beich»hauptftabt. gür bte Bitfertftiftung gnr 
Begrünbung unb Unterftnfcung non Bolf»bibltothe!en in wenig 
bemittelten ©emeinben ftnb bi» SKitte SJtärg ca. 12000 M rin¬ 
gegangen. 

Die Drutfdje Didjter-©ebft4tni?*Stiftint8 wirb jebh wenige SRonate 
na<h bem ©rfäetnen be» erfien ÄufrufeS, ihre fcäligfeU beginnen. 9hm 
wirb fuh erinnern, bah biefer Aufruf, ber non bem $errn BeWjifansIer, 
bem preuhifchen unb bem öfierretchtichen SuliuSminifter, oiclen anberen 
Staat» würben trägem unb ^unberten non äRännem unb grauen au» 
allen geiftig bebeutenben ftrrifen Deutfcfjlanb», Defierreidj» unb ber 
Schweig unterflüht wirb, «I» 3mecf ber Sliflung au*fpra<h, »bernor* 
ragenben Dichtern burch Berbreitung ibrer SBerfe ein Denfmal int 
bergen be» beutfehen Bolfe» gu fefcen." Dbwobl bie ber Stiftung bi»ber 
gugeftoffenen ©elbmittel fehr geringe finb, glaubt ber Borftanb hoch, 
mit ber praftifthen 2:ätigfeit nunmehr beginnen gu füllen: e» füllen in 
biefem Satire fünfhunbert Bolf»btblioibefen tn Deutfchlanb, Oefterrrich 
ttnb ber Schweig mit je fiebert fBetfett (tn neun Bärtbrtt» önterflüht 
werben, günf tBerfe (fteben Bänbe) foflen non ben betreffenben Ber- 
lag»bud)hanblungen in einer Auflage non je fünfhunbert <£$emplaren 
augefauft werben; wir nennen barunter SKarie non ©bner-@fchenba<h» 
^öemeüibefinb", gontane» ^©rete SWinbe", eine Äußwahl ber „Deulfchen 
Sagen" ber Brüöer ©rimm unb Bofieger» ©rgählungen *ÄI» ich 
ber SBalbbauernbub’ war". Wtt man fieht, hcmbelt e» fidh barum, bie 
Bteifterwerfe unfern Sitteratur in möglidEjft weite Sretfe gu tragen; 
man hofft auch bamit ber fcblechtett ßitteratnr am ftcherften ben Boben 
abgugraben. Swei anbere Bücher Äletfi» , 2Ri<hael Sohlhaa»' unb ein 
Baut ^Äußgewäblte humoriftifche ©rgahlangen" werben non ber Stiftung 
feibft in guter Äußftattung h er 0 e ft f Ht »ab gu billigem %vei\t in ben 
Buchhanbel gebracht werben. 

^hgienifchet Schulunterricht in ber Schweig* 3>er f<hmeigerif<he 
Berein abftinenter Öehrer hat an ben Bnnbe»rat fowie an bie 
Santonalregiemngen eine ©ingabe gerichtet, bie fich auf Unterricht»* 
mahnahmen betreffenb bte Belehrung über ben Älfoholi»mn» be- 
gieht. Die Iernenbe Smenö fall iw ©eifte ber ©nthaltfamJeit 
unb Büchternheit ergogen werben, worauf burch au»gewähtte 
ßeftüre unb befonberen hhÖ^atWen Unterricht in ben höheren 
Slaffen ber BoIf»fchule hinguwirlen wäre. Befonbere Unterftübung 
foü ber Sampf gegen ben Alfoholi»mu» bunh hhgieuifdhe Borträge 
an ben ^odhften Bilbung»anftalten erfahren. 


$D}ialt SUliljin tut) »i|9l tm, 

lieber bie Berechtigung unb ben Buhen bon Boltttmifc*, iuÄeffubere 
fo^her für arme Huber 

fpricht fich ber ßeiter ber Stnber-^oliflini? §amburg-©im»büttel 
in feinem II. 3af}te»bericht pro 1902 au». Bon ber Datfadje au»* 
gehenb, bah ein güuftel fäwtlidjer Beugeborenen nor bem Bb* 
laufe be» erften Lebensjahre» ftxrbt, fucht Dr. Borbheim bie Ur* 
fachen be» Säuglingßelenb» gu ergrünben, unb er finbet fte in beit 
©rnähruiigöftöningen ber erften Lebensjahre. Diefe aber ent¬ 
nommen fo gut wie auöfcf)liefeHcf> erften» ber fogenannten Stiflung»- 
not, gweiten» ber faft immer ungweefmähigen, oftmal» unfinnigen 
Ärt be» ©rfa£e» ber Biuttermild). Äl» Stilhing»not begeidinft 
Borbheim bie ©rfdjeinung, bah SERütter ihren Sinbern au» irgenb 
welchen ©runben bie natürlich« Bohrung gar nid)t ober nicht in 
au»reichenber 9Benge fpenben. Die» Uebel befchränft fich nicht auf 
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baS Vrotetatwü; tnau finbet es heutige«: Enge# allerorten unb in 
allen Stänben. Seine Bebentung roirb, abgefeßett wm einzelnen, 
ntrgenbs auch nur entfernt genügenb geroürbigt uitb ift in php* 
ßfcßer wie in moralifcßer Begießung überhaupt nic^t ßodj genug 
angufdjlagen. SBäßrenb aber ber Erfaß btr Nhittermiltb bei ben 
Begüterten mit DerßqltmStnäßig gunftigcm Nefultate, b. ß. oßne 
affgu greifbare förperlitße Nachteile für baS £inb befcßafft roerben 
tonn, rächt fid) ber Verfloß gegen baS Naturgebot in ben lin- 
bemittelten Greifen bitter. Snooleng nnb Slrniut, Vorurteile nnb 
Unwiffenßeit reichen ficß gum Vexberben beS unglucflicbert SSefenS 
bie £anb — unb b^ ifi niemanb, ber hilft, lein #au3argt, feine 
geprüfte Pflegerin! 3n folgen 3uftänben ronrgeli baS Säuglings- 
elenb, baS gu bcfämpfen in ber Volifthnt folgenbeS Verfahren 
eingefcblagen roirb: Bei fämtliihen unter 1 3aßr alten Shnbern, 
bie wegen irgenb einer Erfranfung m bie $oli!timf gebracht 
»erben (1902 waren eS 414), wirb bie EroähntngSfrage berührt 
unb genau geregelt. 3 un äcbft wirb ben grauen ausnahmslos bie 
Bebeutung beS Stillens erflärt unb immer mieber beiont, bann 
ber bem eingelnen Sali entfprecßenbe fünftliche Erfaß oorgef daneben. 
Etwa erforberlnbe Nährpräparate, Nialgfuppe, Äinbermeßle unb 
bergl. roerben unentgeltlich abgegeben. Vei jebent Vcfudje wirb 
ieber Säugling geroogen unb fein Störpergeroußt unb alles feine 
Ernährung u. f. ro. fonft befreffenbe in eigene Giften eingetragen. 

Sic nach B«w alfo (fixierten Spßem erhielten Erfolge roaren 
überaus erfreulich. Ser geringen Slngaßl oon SRüitern, benen baS 
rünblidße Vorgehen nicht besagte, ficht bie überroiegenbe SReßrgaßl, 
ie Nußen barauS gog, gegenüber. 9Jlit (Genugtuung n>ar gu er» 
fehen, roie baS gu Anfang oft feßlenbe Sntereffe an bem ©ebeißen 
beS StinbeS ftetig wuchs unb fdßließlich bem echten, [«honen mütter¬ 
lichen Ehrgeig V^ß machte. Sie ^oliflinif begnügte fnh nicht 
bamit, bie Säuglinge „in Drbnung gu bringen", fonbern fie lieh 
fie (ich auch nachher in gefunbem 3 u ftanbe, in Keinen, meift acht- 
tägigen 3n>tfchenräumen mieber ooiführen, um ihre fortfcßreitenbe 
Entroicflung feftfteflen unb aufnotieren unb jeweilig alles not- 
roenbige unb förbernbe oeranlaffen gu fönnen. 3n biefer SBeife 
ronrben bie Säuglinge ffRonate lang regelmäßig fontroliert, bis 
mit Vollenbung beS erften ßebenSjaßreS bie gäßrlichFeiten beS 
Säuglingsalters überrotmben roaren. Samit roar aber bie gute 
Verfang ber^ in ber ^oliflinif oerbreiteten Shtfflärung unb 5eßren 
noch immer nicht gang crfdjöpft. Sie grauen tragen fie tn »eitere 
Streife nnb, roemi fie baS obligate näcßfte Stiitb geboren hatten, 
beroiefett fie ihr befferrS VerftänbniS für bie Säuglingspflege häufig 
bnrth Säten. 

Ser Seiter ber Sfoftalt trug bem ©unfcße ber Hergte, baß nur 
roirfficß Unbemittelte ihre Stinber in bie ^oliflinif gnr Beßanblung 
bringen, nach Vföglicßfeit Necßnung. Sie Errichtung biefer $oli- 
flinif hat innerhalb ber Hamburger Slergtefcßaft gu lebhaften 
Äämpfert geführt, ba eine große Sfngaßl ber Hamburger Äergte 
anf bem Stanbpunfte fteht bie ^oliflinifen überhaupt als ent¬ 
behrlich angufehen. Satfächlicß muß im ärgtlicßen StanbeSintereffe 
aeforbert roerben, baß mißbräuchliche Benußung ber poliflinifcßtn 
§nßiftute oerßinbert roirb. 3n Smerifa ift neuerbingS ein be- 
fonbereS ©efeß gefcßaffen roorben, baS biefen Mißbrauch ärgtKcßer 
ftülfeleißnng mit ©dbßrafen belegt. SaS ift auch für unfere 
Verböltntffe gu er Streben, um bem ärgtlidjen Stanbe nicht Honorare 
m entgiehen, bie feinem opferwilliges SBirfen unoerlürgt gufommen. 
Sie Voliflinilen aber ftnb troß aüer Vefferung auf bem Gebiete 
her fogialcn Sranlenpflege, troß ber befteßenben StranfenoeTfichenuig 
unb ber feßr gehobenen &rmen*Äranfenpf!egt ein unabweisbares 
VebürfniS für bie Eroßftabt. 

Ser Vericßt über bie ftinber-^oliflinif tu ^ambnr^EisiSbüttel 
ift befoitber* geeignet, bie fogiale Vebeutung eines bevartigen 3»- 
ftituts nach ieber Nicßinng hin öar gu fteütn. 


Netter Vorfdhlag gnr Bdämpfunß ber Snberfttfofe, Dr. $anS 
Naumann, Vabeargt in Nemerg, macßt in ber „Äranfenpflege" 
Vb. 2, $eft 4 einen neuen Vorfcßlag, bie Suberfulofe gu befämpfen. 

ber großen 3*# ber in neuerer 3eü gefchaffenen Stätten gur 
Aufnahme oon tuberfulöfen Vatienten lommen oiele berartig Er¬ 
lranfte nicht in bie geeignete Vehanblung, ba ihr 3 u ftanb ein gu 
weit fortgeschrittenes 5tranfheitsbilb geroährt. Saßer empßehlt 
Naumann, baß bie VerficherungSanftalten bie Mittel geroähren 
möchten, um bie flranfen, bie aus irgenb einem ©runbe nid>t gur 
Aufnahme in eine §eilftätte gelangen fönnen, in einen befferen 
EmährungSguitanb gu bringen. SaS roäre ein 3^, baS nicht 
bloß leicht, fonbern auch bunt) SRittel fich erreichen ließe, welch* iw 
Verhältnis gu ben ftoften eines ^eilftättenbetriebes feßr gering ge¬ 


nannt werben fönnen. Sa bäS bisponieimtbe Ntomeut für bie 
Entwiifliittg ber Uranfheit bei einem reiht großen Seife, ber Ver» 
ficßerten in einem UnterernährungSguftanbe gu fudhen ift, fo bürftt 
bie ErnährungStherapie gerabe bei biefen Vatienten ihre fcßönfteu 
Sriumphe feiern. Sieht boeß eine große Sngaßl ooti Slergten auch 
ben ©eÜroert ber Slnftaltöbebanblung lebiglicß in ber Sluffütterung 
ber Äranlen. ©eun bie VerfidjerungSaitftalten einen Vecfucß in 
biefer Nicßtung madßen wollten, fo fonnte er in ber Seife unter¬ 
nommen roerben, baß nodß arbeitsfähige Valuten für eine Be» 
ftimmte 3eitperiobe (etroa oierSBocßen) täglich S roc l Ö 11 ^ un ^ teich^ 
ließe s Ißablgeiten ( s Bfittag- unb Slbenbbrot) erhalten. Sie gange 
Einrichtung tonnte in mancher Begießung ber ber VoIfSfücßen ähn¬ 
lich fein, nur oerfleht ßdß oon felbft, baß Quantität unb Dualität 
ber Nahrung roeit über beut Nioeau ber 3Dfa[fenernäßrung fteßeit 
muß. Saß fidß für bie Ehrenämter, bie ficitung ber Äüeßen, bie 
Ausgabe ber Speifen, eine genüaenbe Slngaßl oon Samen Bereit 
finben roerben, ift bet bem Snterejfe, baS heute alle Streife an einer 
roirffamen, planoollen Suberfulofe-Vefämpfung nehmen, als felbfb» 
oerftänblicß gu erroarten. SSenn fid) bie Verficßerungsauftalteti 
cntfcßlöffen, biefen ober einen ähnlichen Vorfcßlag in bie Sat um* 
gufeßert, [o wäre bamit roieber nach &er Slnfuht beS VerfafferS 
biefeS STuffaßeS ein Sdßritt oorwärts getan im Kampfe gegen bie 
Xuberfulofe. 

Sie Kaßregcfit gege» len SDfohoMßtrattch fanben im 
preußtfdßen »bgeorbnetenhaufe beim Etatstitel „Vtebigimrfroefen 45 
am 18. SDßärg eine längere Vefprechnng. Dr. ©rafSouglaS, ber 
Vater ber befannten Anträge, fchnitt fre an. Ser SSibgeorbnete 
Sehulg-Verlin roarnte — in etroaS übertreibenber SBeife — oor 
ben Übertreibungen biefer Agitation. Sie STbgeorbneten 2fwiß*tr 
oon 3 c ^ ! iß, Dr- VtartenS, Schaff, Sdhmiß-Süffelborf unferftüßten 
ben ©rafen SouglaS, inSbefonbere gegen Sdjulg pofemifierenb. 
Ser ÄultuSminifter Stubt wies ohne 3ahlenangaben auf bie 
3nnahmc beS VrogentfaßeS ber bur^ übermäßigen ©ennß beS 
9IIfoholS geiffeSfranf geroorbenen V^fonen f)xrt unb fußr fort: 
„Ser £>err Slbgeorbnete Dr. Sittridß ßat neulich in einer eingeßenben 
Nebe gutreffenb ßeroorgeßoben, roelcße.. Verheerungen in geroiffen 
Streifen bureß eine fünftliche geiftige Überanftrengung angeridßtet 
roerben fönnen. ffReine Herren, biefe Verheerungen finb ein 
Sfinberfptel gegen bie Verheerungen beS aifoßoD 
genuffeS unb oaSVilb, baS unS in biefer Vegiehung bie 3nfunft 
ber beutfeßen Nation Bietet, faitn ntdßt büfter genug gefcßilbert 
roerben". 

ftranfetifärforgc für MdümakM^mm Ser § 46 ff.V.©. fießt 
bie Vereinigung oon ©emeinbe-^ranfenoerßeherungen unb DrtS- 
feanfenfaffen gu Verbänben gum 3®*^ B« Anlage unb b«S Be¬ 
triebes gemeinfamer Slnftalten gur Teilung unb Verpflegung er* 
franfter Ntitglieber foroie gur gürforge für NefonoaleSgenten oor. 
Von biefer Befugnis haben in neuerer 3dt bie DrtSfranfenfaffcg 
in fteigenbem 3J?aße ©ebraudß gemacht, inbem fie für ißre Ve- 
lonoaleSgenten ©enefungSßeime einrichteten. Es hefißen jeßt 8 DctS- 
franfenfaffen gufammen 10 ©enefungSßeime, in benen 200 Betten 
für SKänner, 284 Betten für grauen, inSgefamt 484 Betten oor- 
hanben finb. Es würben bar in im leßten 3aßr* 1006 Ntänner, 
foroie 2706 grauen oerpflegt. Von 45 DitSfranfenfaffen mit 
375 845 männlidßen unb 179089 weiblichen 9Ritgliebern unb 
15 103 638 Jt. 3nßreSauSgaben oßne Verwaltung*faßen würben 
2371 Ntänner unb 3112 grauen in ©enefungSßäufern untergebradßt 
unb bafür 354115 dt. oerauSgabt, außerbem oon 16 DrtSfcanfen* 
faffen mit 45300 männlichen unb 29 075 weiblichen SRitgliebern 
unb 16 893 374 di Ausgaben in ©enefungSßäufern untergebtadßt 
387 Ntänuer unb 1074 grauen. SnSgefamt würben oon 61 DrtS» 
franfenfaffeu mit 421145 männlichen unb 208 164 weiblichen Nfit- 
gliebern in ©euefungS hau fern untergebracht 2758 N?änner unb 
4186 grauen. Sie Nachteile biefer ©enefungSßeime gegenüber 
ben namentlich oon ber ©efellfchaft oom Noten $reug in neuerer 
3eit mit Erfolg eingerichteten BküberbolungSftätten ßnb ißre 
anßerorbentlidße Sloftfpieligfeit. Sie VerpflegungSfoften bewegen 
fuß überall groifeßeu 2 unb 3 di. für ben Sag. ©äßrenb 
ein Vett in einem ©enefungSbeim minbeftenS 1009—2000 </H, 
meift bebeutenb meßr foßet, fleQt fidß ein V^h in einer Vkilb- 
erßolungSftätte je naeß ber ÄuSftattung auf 100—300 ,4t 
Sa bie ©enefunaSßäufer im Sinter wegen ber Abneigung ber 
Vatienten gegen ©interfuren gum 2eil leer fteßen, wäßrenb bie 
allgemeinen Stoßen faß biefelben bleiben, fo ßnbet auch baburdß 
eine weitere Verteuerung beS Betriebes ßatt. 9luS ber Entroicflung 
feßeint fieß baßer für bie Stranfenfaffen ber gingergeig gu ergeben, 
gur Errichtung oon ©enefungSßäufern möglicßft große unb baburdß 
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leiftungSfähigere ©erbänbe gu fchaffen unb in fie nur Patienten, 
bic einer längeren $hir untergogen roerben muffen, untergubringen, 
im übrigen ben ©au non ©JalberholungSftätten gu beoorgugen. 
Sache ber Aergte wirb eS fein, burch nachhaltige ©inroirfung auf 
ihre Patienten bie unbegrünbete Abneigung gegen ©Jinterfuren gu 
befeitigen. 

(Sine nterftofirbige jfcnraffteit ber Gtyrottsarteiter fud)i Dr. med. 
3$. © amberg er in ©ab Äiffingen gu erflären. (SRünchener meb. 
©Jochen fdjrift 1902 Ar. 51.) ©S ift nämlich eine befannte Dat* 
fache, bah in ben ©hromfabrifen bie Arbeiter, wenn fie nicht 
aenügenb burch SRefpiratoren gefchüfct finb, ober wenn bie fonftigen 
fabrifhpgienifthen ©orfichtSmahregeln nicht beachtet roerben, oon 
einem eigentümlichen £eiben befallen roerben, baS in einer faft 
fcf)merglo3 gu ftanbe fommenben Durchbohrung ber 9Jafenfd)cibe* 
roanb befiehl. Albrecht hat in feinem ^anbbuch ber praftifchen 
©eroerbehtjgiene auSeinanbergefefct, bah 5a« ©hrom einen gang 
feltfamen SReig auf bie Aafenfd)leimhaut ausübt; es entfielt nämlich 
in ber Aafe ein heftiges Sfribbeln, baS bie ßeute gum ^aufiflcit 
SRiefeen reigt, bann tritt an ber Aafenfcheiberoanb ein Heines @e* 
fd)ioür auf unb fcbmergloS erfolgt bie Perforation ber Aafen* 
fcheiberoanb. Das ßod) oergröfjert fid), bis bie Scheiberoanb ger* 
ftört ift, bann hört ber Progeh auf, ohne irgenb ein anbereS Drgan 
in 9Ritleibenfchaft gu gieren, ßegt ber Arbeiter bie Arbeit nieber, 
fo tritt Teilung ein, aber mit ©Jieberaufnahme ber Arbeit beginnt 
auch lieber baS fieiben. 3n SRufjlanb foüen 50% ber Arbeiter 
in ben ©hromfabrifen, befonberS in benen, roelche chromfaureS $ali 
herftellen, gerftorte ^afenhöhlen befi^en. (Einige Arbeiter befommen 
baS ßeiben furge 3eü nach bem ©intritt in bie gabrif, anbere 
arbeiten jahrelang in berfelben unb erfranfen niemals. Aach ber 
DarfteHung beS ©Jeilfdjen §anbbucheS ber 4)pgiene ift biefeS 
Öeiben als eine StaubinhalationSfranfheit aufgufaffen; bie oer* 
anlafjenben Schäblich feiten beginnen fchon mit ber 3erfleinerung 
beS gu bearbeitenben ©hromeifenfteinS, unb bie Arbeiter unterliegen 
ben Schäbigungen beS ©hromatftaubeS roährenb ber gefamten ©e* 
arbeilung bis gur ©erpaefung beS gabrifateS. Unter ben Dabaf 
fchnupfenben Arbeitern treten bie ©rfranfungen weniger häufig unb 
heftig auf, roeil bie reichliche Sd)leimabfonberitng ber Aafe gu 
öfterem ©einigen berfelben nötigt. ©S ift nun aber im höthfien 
©rate auffällig, bah oon ber ©efchroürSbübung mit nadjfolgenber 
Perforation gerabe bie fcheiberoanb ber Aafe betroffen roirb. gür 
biefen Umftanb führt ©amberger bie ©rflärung an, bah ber 
©inatmungSftrom derart in bie Aafe eintritt, bah er in einem 
aufwärts gerichteten ©ogen oon ber ©eitenroanb ber Aafe her nach 
ber fcheiberoanb herübergeführt roirb, roo er anprallenb bann 
längs ber f djeiberoanb weiter nach ben Aafenmufcheln gieht. Die 
ber fiuft beigemifd)ten ©hrompartifelchen gelangen fo an bie 
feuchte ©afenfcheiberoanb, roo fie hängen bleiben unb fo burch 
Siebung biefe fdjliehlid) burchbohren. Diefe ©rflärung roirb auch 
burch ©erfudje beftätigt, nach benen man feine gebrannte 9Ragnefia 
mit bem ©inatmungSftrom in bie Aafe gelangen lieh, um nachher 
burch ben Aafenfptegel ben AieberlaffungSort biefeS feinen f taubes 
3 U fontrollieren. _ 


IBolptiragpiacrett* 


SBf|i«i|löe?lältuiffc in ber Abeiuprooiiij. Die oon Pro» 
feffor Dr. Albrecht herausgegebene ßeitfehrift für ©JohnungSroefen 
enthält in ber lebten Aummer einen Auffafc über biefeS ©ebiet, 
ber fich mit ber grage befafjt, ob bie roirtfchaftlicfjc Strifis einen 
©influh auf bie ©JohnungSguftänbe auSgeübt habe unb bie ©e* 
hauptung richtig fei, bah burch &en infolge ber 5frifiS heroorge* 
rufenen Arbeiter»Abgug oon einer ©JohnungSrtot nid)t mehr ge* 
fprochen roerben fönne. 3 ur Prüfung biefer ©ehauptung hatte ber 
©h^nifebe ©erein gur göroerung beS ArbeiterroohnungSroefenS burch 
eine entfpred)enbe gragefieOung eine Umfrage bei fämtlichen ge* 
meinnübigen ©auoereinen ber ©heinprooing gehalten. Sin groolf 
meift inbuftriett entmicfelten Orten, roie g. ©. §eiligenhauS, f o* 
lingen, fonnte ein ©influh ber $rifiS feftgefteHt roerben; jebod) 
machten biefe faum Ve ber befragten 75 Orte aus. ©Jenn nun 
auch angegeben roirb, bah hier ein ©JohnungSmangel gur 3eit nic^t 
beftehe, fo finb hoch bie ©JohnungSguftänbe feineSroegS als befrie* 
bigenb gu begeichnen, benn auf bie ©efeitigung fd)led)ter ©Joh* 
nungen hat ber geitige Mangel nach ben übereinftimmenben 
Angaben ebenforoemg eingeroirft, roie er ein Sailen ber ©rieten 
beroirfen fonnte. Unter ben 63 Orten, bie einen ©influh ber $rifiS 
nicht oerfpürten, finb nur 7 Orte als folche mit leiblichen ©Joh* 
nungSoerhältniffen gu begeichnen. luS allen übrigen Orten roirb 


über ©JohnungSmangel, teure unb ftetgenbe SRieten unb über 
fchlechte ©Johnunaen geflagt. ©rohe Nachfrage hcrrfdht überall nach 
©Johnungen für Slrbeiter unb Heine |)anbroerfer. ©efonberS häufig 
pnb bie Klagen über fchlechte ©Johnungcn. ©S feien hier einige 
©eifpiele angeführt: 3« Dbenfirchen muh eine gange Slngahl oon 
©Johnungen für unbewohnbar erflärt roerben. 3 n U&ülheim a. b.SRuhr 
beftehen „eine Unmenge ungefunber Wohnungen, |>ofroohnungen, 
roohin nicht 6 onne unb 9)fonb bringen fann". 3 u 6 iegburg finb 
oiele ©Jobnungen feucht, menfehenunroürbig unb überfüllt u. f. ro. 
(Schlechte ©Johnungen unb hohe SRieten gehen öanb in #anb. Der 
Slrtifcl fommt gn bem ©efultat, bah ber ©influh &er ShiRS fehr 
gering angufchlagen ift, bah felbft in ben Orten, roo fie als ein 
ben ©JohnungSmangel milbernbes SRoment aufgetreten ift, oon 
roirflich befferen 3 u ftänben nicht gerebet roerben fann. ©S roirb 
bie Hauptaufgabe ber 3 ufunft fein, fo fchliefet ber Slrtifel, bie ge* 
meinnübigen ©auoereine nod^ mehr gur ©ntroicflung gu bringen 
unb fie finanziell gu fräftigen, bamit fie ihrer ©eftimmung, billige, 
gute ©Johnuugen für minber ©emittelte gu erftellen, ooüauf gerecht 
roerben fönnen. Sluch bie ÜJHtroirfung ber ©ehörben unb atter ge* 
meinnübig benfenben SRämter fei nötig, ben $ampf gegen bie ©Joh» 
nungSnot gu beftehen. 

Dte SanbeShhhothefenbanf in Heften, welche im 3 ufammenhang 
mit ber Ausführung beS ©efebeS über bie ©JohnungSfürforge für 
SRinberbemittelte gegrünbet roorben ift, hat im erften 9Ronat ihres 
©eftehenS, Sebruar 1903, roie roir ber Darmftäbter 3 f itung ent* 
nehmen, an Kommunen unb Stommunaloerbänbe 1016 000 , an 

Prioate 525 520</#, im gangen 1 541 520 J(, Hppothefen*Dar* 
lehen bewilligt. Der 3' n ^F u 6 beträgt 3,75 o. Hv für kommunal* 
barlehen über 500 000 3, 7o 0 . H* Steigerung für bie 

aange Dauer beS Darlehens ift auSgefd)loffen. ©egenroärtig roirb 
für ^urSoerluft unb ©egebungSfoften bei ber erften AuSgahlung 
für ©ommunalbarlehen 1 % unb für Darlehen an Prioate 1% t>- H* 
abgegogen. ©Weitere prooirionSabgüge finben nicht ftatt; bie AuS* 
gatjlung erfolgt in barem ©elbe. 

UohnhStfe? für ©ebimftete ber öfittrreidjifch^ Staatsbahnen« 

3m 3ahre 1901 haben, roie ber ©ifenbahnmmifter im Abgeorbneten* 
häufe gelegentlich einer 3 n terpelIationSbeantroortung mitteilte, auf 
allen fiinien ber öfterreichifdhen Staatsbahnen 714 ©Johngebäube 
für ©eamte, Unterbeamte, Diener unb Arbeiter mit einer bebauten 
Släche oon 150 274 qra unb 6514 ©Pächter* unb Portierhäufer 
auf einer bebauten gläche oon gufammen 324 700 qm beftanben. 
Auherbem finb für bie Unterbringung oon Arbeitern in gefunben 
unb billigen ©Johnungen Arbeiterhäufer erbaut roorben, beren 
Angahl fich jefet auf 153 beläuft. Diefe befifeen ©ärten unb bieten 
für 624 Samilien 9taum. Auch in bem ©efefee beS 3ahreS 1901, 
betreffenb bie geftfefcung eines ©au* unb 3noeftitionSprogrammS 
ber StaatSeifenbahnoerroaltung, finb gum 3^^« btv Herftellung 
oon ©Johnhäufern für ©ebienftete in 35 Stationen 3 389 000 Är. 
eingeftettt. Auherbem ift bie StaatSeifenbahnoerroaltung ftetS 
beftrebt, bie oon ben ©ebienfteten gegründeten Saugenoffcnfchaften 
nach 9Rahgabe ber ihr gur ©erfügung ftehenben 3RitteI gu unter* 
ftühen. 

3»r ArbeitermohnnngSfrage itt Chtglanb. 3 u Bonbon fanb 
oorige ©Joche eine ©erfammlung ber National Labour Party ftatt, 
bie fich mit ber ©JohnungSfrage befähle. ©S gelangte eine 9tefo* 
lution gur Annahme, bie bie Aufmerffamfeit ber ©raffchaftS», 
Stabt* unb ©egirfsbehörben auf bie brennenbe Wohnungsfrage 
lenft unb bie Regierung aufforbert, gur raffen Söfung berfelben 
baS 3hrige beigutragen, namentlich Durch ©rmächtigung ber ©e* 
meinben Abhülfe gu fchaffen unb ihnen für ©augroeefe unoerginSliche 
Darlehen gu gewähren. — ©ine anbere SRefolution ber Äonfereng 
roenbet fich gegen baS Sroeatingfpftem unb bie Heimarbeit u^b 
forbert, bah an feinem piafcb gearbeitet roerben bürfe, ber nicht 
ber Sfabrifinfpeftion unterfteht unb oon biefer als geeignete ©Jerf* 
ftätte bezeichnet roorben ift. 


©etnetbegerldjte. dlniQUttgrämtet. 

^Siffrifnngdi bt* $nvrtB(g(ti4f» 7£ttVm. 

Aebigirt oon ©eroerberichter Dr. Schalhorn, ©erliii. 
©intgangSamiStierhanblnngeit im tfc&rnar unb 9Rärg. 

I. 

Unter bem 15. gebruar 1901 hatten Arbeitgeber unb Arbeit* 
neunter ber $äfd)nerbran(he oor bem ©inigungSamt einen ©er* 
gleich gefchloffen, welcher am 15. gebruar b. 3 . laut Abrebe feine 
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©ültigfeit oerlot. 1 ) Bor Ablauf biefcd BertrageS unterbreiteten 
bie Bäfchner ben Arbeitgebern ihre Sorberungen, welche in ber 
£>auptfad)e ßo^nerbö^ungen unb Abfd)affung ber Aff orbarbeit 
begwecften. Sie fanben fein dntgegenfommen. Bie Arbeit¬ 
geber waren gwar bereit, ben alten Vertrag gu erneuern, lernten 
aber wegen fcfjlecbter ©efdhäftslage ßohnaufbefferungen ab. Aud) 
erflärten fie, in ihrem bewerbe ohne baS Afforbfpitem nicht aus» 
fomtnen gu fönnen. Um einen Streif gu oermeiben, riefen bie 
©ehülfen am 12. gebruar 1903 baß dinigungSamt an. Bte 
Arbeitgeber würben hieroon benachrichtigt. Aus ben bereits mit» 
eteilten ©rünben bemerften fie, mit ben Arbeitnehmern nicht oer» 
anbeln gu fönnen, es fei benn, baß biefe nunmehr gemiüt wären, 
ben Vergleich oom 15. gebruar 1901 gu prolottgirett; fie würben 
mit einer Berlängerung auf grnei 3ahre einoerftanben fein. BaS 
Angebot würbe oon ben Bäfhnern nicht angenommen; bie Be¬ 
mühungen beS dinigungSamteS hotten fomit gunachft fein drgebnis. 
Ba trat ein dreigniS ein, welches nochmals bem dinigungSamt 
bie Beranlaffuttg bot, bie Parteien gur Berhanblung oor bem ©e- 
werbegericht gu bringen: din BHtglieb beS gabrifantenoerbanbeS 
hatte nämlich ingwifchen unb noch oor Ablauf beS feinergeit ge* 
fchloffenen KoßeftiooergletdhS für feinen (Gewerbebetrieb bieAfforb* 
arbeit eingeführt, wäbrenb er bisher ftets gegen SSochenlohn hatte 
arbeiten laffen. Bie Arbeiter glaubten, baß ihnen burch biefe 
Bfaßnaljme beS Arbeitgebers Unrecht gefhehe. Bach oergeblidhem 
^roteft würbe beSwegen in ber fraglichen BBerfftatt bte Arbeit 
niebergelegt. Ber Berbanb ber Arbeitgeber oeriangte fofortige 
Aufnahme ber Arbeit, wibrigenfafls man fämtliche Bäfdhner am 
28. gebruar auSfperren mürbe. Ba bie Arbeitnehmer nicht 
nachgaben, würbe bie Ausfperrung, wie angebroht, befdE)Ioffen. 

Um gu oerhinbern, baß bie Ausfperrung burchgeführt würbe, 
trat ber Borftßenbe beS ©ewerbegerichtS in lefeter Stunbe mit ben 
Parteien in Berbinbung. 3^t gelang es, Arbeitgeber unb Arbeiter 
gu übergeugen, baß ftc gunächft noch einen Berjudh ber dinigung 
oor bem ©emerbegericht gu machen hätten. Beibe Steile riefen an 
unb oerhanbettcn am AuSfperrungSiage abenbs oor bem dinigungS¬ 
amt. ©egen Btiitcrnacht war ber neue Bergleich gefhloffen, welchen 
bie Berfammlungen ber ©ehülfen unb gaimfanten bemnädhft ge- 
nehmigten. dS würbe feftgefefct, baß 

1. ber £arifoertrag oom 15. gebruar 1901 bis gum 1. 3ult b. 3- 
©ültigfeit behalte; 

2. bie Srf)lichtungSfommiffton fofort einen neuen BertragSentwurf 
fertig fteßen foUe. SBenn Parteien gu einem Bertrage nicht 
fämen, fei baS dinigungSamt angurufen, welches eoentueß 
burch ©chiebsfpruch einen Bertrag aufgufteßeit habe; baß 

3. ber gabrifant, welcher in feinem ©efdjäfi neuerbings Afforb- 
arbeiter eingefteßt hatte, ber Hälfte biefer Arbeiter bis gum 

1. 3iüt b. 3* oon nun an 23ocf>enlohn ga(jle, wofür berAuS- 
ftanb bei ber gtrma aufgehoben werbe; bie Arbeiter feien 
fämtlich wieber eingufieflen; unb baß 

4. bie über bie ©ehülfen oerhängte Sperre aufguhebeu fei 
unb HRaßregelutigen aus Anlab ber Sperre unb ber dinget- 
ftreifS nicht oorgenomuien werben bürfen. 

Ber Abrebe gemäß würbe bie Arbeit wieber am 3. Btärg b. 3- 
begonnen. 

Burch redhtgeitigeS dingreifen beS dinigungSamteS war er¬ 
reicht baß bie Ausfperrung ber Bäfcfjner nur einen Bag währte. 2 ) 

Aus ber Sißung beS dinigungsamts ift gu erwähnen: 3ßan 
würbe fich bahin fchfiiffig, baß burch ben noch gu oereinbarenben 
Bertrag entfpredhenb bem oergangenen, bie Afrorbarbeit grunb- 
fäfclidh nicht gu befeitigen fei. 

II. 

dine weitere Berhanblung oor bem dinigungSamt faub am 
26. gebruar 1903 ftatt unb betraf ben AuSftanb ber Monteure 
unb Reifer ber gabrif für 3 e ntralheigungen d. A. Sch- Ber 
Arbeitgeber gehört feinem ber Arbeitgeberoerbänbe feiner Branche 


0 „Sog. BtajiS" oom 28. gebruar 1901, Sp. 651. 
a ) AngeftchtS beS BergleicheS, nach welchem bie bisherigen Sohn* 
bebingungen (flehe Anmerf. 1) oon fämtlichen gabrtfanten bis gum 
1. 3uli b. 3- inneguhalten ftnb, nahm bennodj gabrifant Sch. Sofjn- 
fürgungen oor, weil er nach feiner Angabe fonft nicht fonfurrengfähig 
bleibe. Seine Arbeiter legten bie Arbeit nieber, ohne bie ©djlidhtungS- 
fommiffton um Beilegung ber Bifferengen erfucf)t gu haben. Auf Ber- 
langen beS Arbeitgebers trat bie Kommiffion gufammen. dS war ihr 
aber nicht möglich, bie Parteien auSgugleicheit. BertragSgetnäß würbe 
beSwegen oon Arbeitgeber unb Arbeitnehmern baS dinigungSamt an¬ 
gerufen. Baffelbe tagte am 16. 3Rärg b. 3- 3m BergleidjSwege er¬ 
nannte ber Arbeitgeber an, baß bie Arbeiter ftch im Aecf)t befinben. 
Bte Arbeitnehmer werben bem gabrifanten, obwohl ber Bergleich oon 
lejjterem übertreten ift, ein dntgegenfommen geigen. 


an unb war bei bem jüngften Bohrlegerftreif 8 ) nicht beteiligt. 
Seine Arbeiter hotten mit ihm einen Barifoertrag gefdßloffen, 
nach bem fte ftch nicht unwefentlidh günftiger ftanoen, als bie 
übrigen Bohrleger :c. nach bem jüngften Bergleich oor bem Berliner 
dinigungSamt. Bach bem Abfchluß biefeS BergleicheS erachtete ftch 
Arbeitgeber an bie Abmachungen mit feinen Bionteuren 2C. nicht 
mehr gebunben, ^ielt aber nicht einmal bie Bariffäße inne, welche 
bie Drgänifationen ber Bohrleger unb gabrtfanien feftgelegt hatten. 
dS brachen iitfolgebeffen alSbalb ßohnbifferengen aus, bie, gumal 
ba bie Arbeiter glaubten, baß brei ihrer Bodegen, welche entlaffen 
würben, gemaßregelt feien unb ba feitenS ber gtrma ein ablehnen» 
beS Berhalten bewahrt würbe, gum Streif führten. 

Bie Parteien riefen, nachdem mit ihnen Boroerhanblungen 
gepflogen waren, baS dinigungSamt an. dS fam gu einem Ber¬ 
gleiche, fraft beffen ber Arbeitgeber ben am 12. Booember 1902 
oor bem dinigungSamt oon ben erwähnten Drganifationen ge- 
fchloffenen Bergleich als auch für ftch binbenb anerkannte. Auf 
©runb ber münblichen AuSeinanberfepungen erlangten bie Arbeiter 
bie Uebergeugung, bafe bie dntlaffung ber brei Monteure eine 9Jta6- 
regelung nic|t bebeute. dS würbe biefe Klärung ber Sachlage in 
bem Bergleich hcroorgehoben. ^)ie girma oerpflichtete ftdh ferner, 
bie alten Arbeiter wieber eingufteßen, beoor frembe oon ihr ange¬ 
nommen werben. $5ie Parteien machten enblich ab, bafe in 3ufunft 
oor Streifs unb AuSfperrungen ftets erft baS dinigungSamt gur 
Schlichtung ber Streitigfeiten angurufen fei. S)ie ©ültigfeit beS 
Abkommens enbet gut felben 3eit wie ber mehrfach angeführte 
£arifoertrag oom 12. Booember 1902. 

HebrigenS h a ^ für einen beftimmten, t)'m nicht weiter inter- 
effierenben gaß, welcher bie Auslegung beS £arifoertragS betrifft, 
Arbeitgeber bie dntfeheibung ber SchlichtungSfommiffton begw. beS 
dinigungSamteS 4 ) als auch für ihn ma&gebenb anerfannt. 

5)ie Arbeit ift am 27. gebruar b. 3$- morgens oon ben 
Streifen ben auf genommen. 

III. 

Am 13. Biärg b. 3$. tagte baS dinigungSamt wieberum, nach¬ 
bem es oon ber girma ©ebr. (©ie&erei) uttb ihren 17 Arbeitern 
angerufen war. 

2)ie Parteien hotten am 6. 3ouuar b. 3$- folgenbeu Bertrag 
fdhriftlich oereinbart. 

1. Bis gum l.guli 1904 oerpflichtet ftch bie girma, ihren Arbeitern 
weber Afforb- noch Sohuabgüge gu machen, 

2. Ber Beutfche SBetaßaröeiter-Berbanb, DrtSoermaltung Berlin, 
wirb wäbrenb beS genannten 3 e itraumS neue Sohn- ober Afforbforbe» 
rungen nidht fteßen. 

3. gür Kernmacher gelten bie Befümmungen gu 1 unb 2 nicht. 

4. Bte BertragSbauer oerlängert ftch ouf ein ferneres 3«hr, wenn 
nicht acht Sage oor bem 1. 3uli 1904 Küitbigung erfolgt. 

£)ie Arbeitgeber hoben nach Abfdhlufe beS BertrageS mehrere 
Arbeiter entlaffen unb, wie bie Arbeiter meinen, gerabe bie, welche 
ftdh um bas 3uftanbefommen beS befagten AbfommenS in erfter 
ßinie bemüht hoben. BeSwegen würbe geftreift. Bie Arbeitgeber 
beftritten eine Btoferegelung. Bie dntlaffungen hotten lebtglidh 
ihren ©runb im ArbeitSmangel. BieS ergebe ftdh fchon barauS, 
bafg bis je^t neue Arbeitskräfte nidht angeworben feien. Bie 
Arbeitgeber geftehen freilich gu, ba& unter ben Arbeitern, welche 
geterabenb erhalten hotten, fich aud) folche befänben, welche fid) 
bei ihnen burdh gehäfftge unb beleibigenbe Bebensarten mißliebig 
gemacht hotten. Bte Arbeiter erwiberten barauf, baß bie Arbeit¬ 
eber ihnen gegenüber ftdh häufig ebenfaßs beteibigenb betragen 
ätten. Bie Arbeitgeber fchienen bieS nicht leugnen gu fönnen. 

Auf Borfcfjlag beS dinigungSamteS erflärten bie Parteien fid) 
bamit einoerftanben, baß bie oon ihnen int Sunuar getroffene Ber- 
etnbarung in aßen fünften aufrecht erhalten bleibe. Bie Arbeit¬ 
geber werben auch erft bann frentbe Arbeiter engagieren, wenn ihre 
fämtlichen Arbeiter auf ihr ©efud) hin bei ihnen wieber Befd)äfti- 
gung gefunben haben werben; bie Arbeiter jebodh hoben ftch am 
16. Btärg b. 38- sum Beginn ber Arbeit in ber ©ießerei ber 
girma ©ebr. Bt. gu melbcn. 


3 ) „Sogiale BrafiS" üom 27. Aoocmber 1902, £p. 240 ff. 

4 ) Siehe ^Sogtale BrariS" oom 27. Aooember 1902. öter ift ber 
Nachteil nicht gu oerfennen," weldien ber unorgantfirte Arbeitgeber 
erleibet. An ber 2Babl ber Arbcitgebermitglieber ber Schlid^tungS» 
fontmiffien burch bte Unteruehmeroerbänbe hat er nicht tcilgcnommen. 
Söenn bie Arbeitgeber- unb Arbeitnehmerorganifationen bie dntfeheibung 
ber Komtniffton begw. beS dinigungsamts antiehnten, muß ber außer¬ 
halb ber Berbänbe ftehenbe Arbeitgeber ohue iebc Prüfung biefe dnt* 
fdheibungen gutheißen, währenb er fonft feine dinwenbuugen in ben 
begüglidjen Berfammlungen hätte geltenb mähen fönnen. 
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(£$ roicb au« ber Ber&anbluna bemerft, bah, nadj Angabe 
ber Arbeiter, ein $eil ber entla ff eiten Arbeiter bereit« anher* 
meitig Arbeit gefunben, unb bahberSlefi, um ba« 3uftanbe!ommen 
eine« SBergleidje« ni(f)t gu ftören, auf Sieberanftettung Bergicht 
geleiftet hat. 

Berlin. 2R. p. 6<hulg. 


fRedjtftnredjnng. 

3ft für Heimarbeiter (Auhenarbeiter) ber Innung«- 
meifter ba« 3nnung«fchieb«geridjt ober ba« ©emerbegeridjt 
guftänbig? 

Sa« gilt für 3n)ifchenmeifter unb Serfmeifter? 

5)ie Äammer 1 be« ©emerbegeridjt« Berlin bat unter bem 16. Fe¬ 
bruar 1903 (Sir. 226/03) fid) in erfierent gälte für guftänbig erflärt. 

Au« ben ©rünben: 

®er Sirfung«trei« ber $mumg«fchteb«gertchte ift gezogen burdj 
§ 81 b Ar. 4 ber ©emerbeorbnung (gaffung pom 26. guli 1897, woran 
bie Slooeße com 30. Sunt 1900 nidjlS geänbert bat). Xemnadj fmb 
bie gnnung3f(bteb«gericbte „berufen, Streitigfeiten ber in § 3 (jefct §4) 
be« ©ewerbegeridjt«gefefce« begeidjneten Art gwifdjen ben Snnun’g«- 
mitgliebern unb ihren ©efeßen (©ebülfen) unb Arbeitern an ©teile ber 
fonft guftanbigen Beljörben gu entfdjeiben". 

©« ift alfo gmifchen bcr fachltdjen unb ber perfönlichen 3uftänbig* 
feit su unterfdjeiben; beibe fmb burch ben begeidjneteten § 81 b Är. 4 
ber ©emerbeorbnung beftimmt, bie fachliche guftdnbigfeit bureb Hin¬ 
weis auf § 4 be« ©eroerbegeridjt«gefefce«. Verfehlt märe c«, au« biefer 
Begugnafjme einen negatiuen Schluff auf bie perfönltdje 3 u fiänbigfeit 
— nämlich auf bie Stidjtguftänbigfeit ber 3nnung«fd)teb«geridjte für bie 
qu. ©treitigfeiten ber gnuung«mitglieber mit ihren Heimarbeitern — 
Sieben gu moßen, weil bie Heimarbeiter nicht im § 4, fonbern im § 5 be« 
©eroerbegeridjtSgefefce« ermähnt roerben. Xer § 4 bebaubeit au«fdjlteh- 
licb bie faßliche 3uftänbigfeit ber ©eroerbegeridjte (unb fomit auch ber 
3nnung«fchieb«gerichte). Xer § 5 greift in biefer Bestehung felbft auf 
§ 4 gurücf unb ift, ba er bie pcrfönlidje 3 u ftänbigfeit ber ©emerbe» 
geriete für bie Heimarbeiter begrünbet, feine ©rgängung be« § 4, fon» 
bem gu § 3 be« ®eroerbgeridjt«gefefce«, hinter welchem er groeefmäfeiger 
feinen B*afc batte. 

®ie perfönlidje 3aftänbigfeit ber 3nnung«fchieb«gerichte mirb bureb 
$ 81 b Sir. 4 ber ©emerbeorbnung beftimmt: einerfeit« gnnung«mitglieber 
unb anbererfeit« beren ©efeffen (©ebülfen) unb Arbeiter. Xer ^erfonen* 
frei« bat bureb bie Slooeße pom 26. Suli 1897 eine ©rmeitcrung er» 
fahren, ba ber entfpreebenbe § 97 » Sir. 6 ber ©emerbeorbnung ber alten 
gaffung nur oon „gnnung«mitgliebern unb beren ©efeßen" fpradj. 
Unter ben ©efeüen maren bie in ben Serfftätten befchäftigten gelernten 
Arbeiter oerftanben. Xie $ingufügung ber „Arbeiter" in § 81 b Sir. 4 
miß nun nach ben SJlotioen (1897) „eine bei Anmenbung be« ©emerbe» 
gertdjtSgefefce« beroorgetretene Sücfe au«füUen unb biefe Kategorie pon 
Arbeitern (b. fj- bie ungelernten Arbeiter) ber 3uftänbigfeit ber 
3nnnung«fd)ieb«gerichte unterfteßen" (f. pon Sanbmann: Xie Hanb» 
merremooeße pom 26. gu« 1897, $ 81 b, fcnm. ß). (X)iefe 2üde, pon 
roelcber bie SJlotioe fprechen, lag in § 13, je# § 14, Abf. 3 be« ©emerbe» 
gericht«gefefce«, monach „SWitglieber einer Innung foroie beren Ar¬ 
beiter" meber afitoe« noch pafftne« Sahlredjt gum ©emerbegeridjt 
haben, b. I). alfo bie ungelernten Arbeiter ber gnnung«mitglieber nicht 
bem 3nnung«fchieb«geri<ht unterftanben unb hoch fein Sahirecht gum 
©emerbegeridjt hatten), gn ben Blotioen gur Slooeße pon 1897 ift nun 
pon einer AuSbehnung ber 3uftänbigfeit ber 3rnmng«f<htcb«geridjte auf 
bie au feer bem Haufe befchäftigten Arbeiter nicht bie Siebe, 3hre perfön» 
licbe 3uftänbigfeit befchränft fuh pielmebr auf bie 3nnung«mitglieber 
unb ihre in ben Betrieb«werfffätten ober unmittelbar non ber Betrieb«» 
roerfftätte au« (g. B. Äutfcher, ®efchäft«bote) befchäftigten gelernten unb 
ungelernten Arbeiter. 

^amit fümmt überein, ba& fomohl ©emerbeorbnung mie ©emerbe» 
gericht«gefeb in bie Begeichnung „Arbeiter" bie Heimarbeiter nidht mit 
einbegreift. 9ia<h § « be« ©croerbegericht«ge[ebe« fiub Arbeiter im 
Sinne biefe« ©efefce« bie ©efeßen, ©ebülfen, gabrifnrbciter unb S?ebr» 
Hnge, auf roeldje ber VII. 2üel ber ©emerbeorbnung Anmenbung fiubet, 
unb bie Setrieb«beamten, Serfnteifter :r. (VII. Xitel ber ©emerbeorbnung 
Abfcbnitt III b ), beren 3af)re8arbeit«üerbienfi an 2obn ober ©ehalt 
2000 M nicht überfteigt. Sind) feiner Ueberfchrift bebanbelt ber Xitel VII 
„©emerblidje Arbeiter (©efeßen, ©ebülfen, Lehrlinge, Betrieb«beamte, 
Serfmcifter, Xedjuirer, gabrifarbeitcr)". Xer Abfchnitt I nun biefe« 
Xitel VII — „Aflgemeine Berbältniffe" — melcher bie für aße Acten pon 
Arbeitern (II, ©efeßen unb ©ebülfen; III, Lehrlinge; III b , Betrieb«» 
beamte :c.; IV, gabrifarbeiter) genieinfam geltenben ©runbfäbe enthält, 
ben Begriff Arbeiter alfo in ber meiteftcu Bebeutung faßt, fubfumiert j 
in § 119 b ben Heimarbeiter unter bie Arbeiter nur hi^HcfiHtd) bcr 
p 114» bi« 119». ^ er notmenbige ©djliiB ift, bafe bie Heimarbeiter 
in aßen übrigen Begiebungen*) nicht al« Arbeiter im Sinne be« 
Xitel VII ber ©emerbeorbnung gelten (cfr. Urteile be« ©emerbegeridjt« 
pom 22. SWärg 1895 unb 25. aiiärg 1896; Unger, ©ntfdicibungen 
S?r. 18 II b »• cj. Xemgemäfe mürben fic audj - nach § 3 be« ©emerbe- 


lieber bie «ranrenoerficberung ber Heimarbeiter fiefic ©efeb oom 

m. 3uui i9on. ; ' 1 


gericht«gefehe« — nicht gur perfönte’cheit 3nftänMgfeit ber ®emerbegerid|te 
gehören, wenn ihre Stecht«ftreitigfeiten (§ 4) nicht burd) § 5 ben ©emerbe- 
gerichten auöbrüdlid) gugemiefen mären. Xie gaffung be« § 6: „3 ur 

Auftänbigfeit bcr ©emcrbegeridjte gehören ferner." läfet feinen 

^meifel barüber gu, bah bie Heimarbeiter auherbalb be«jenigen $erfonen» 
teeife« flehen, roclche ba« @emerbegericht«gefefc unb bie ©emerbeorbnung 
al« „Arbeiter" begeidjnen. 

Soßte alfo § 81 b Str. 4 ber ©emerbeorbnung auch bie Heim- 
arbeiter ber 3 u liänbigfeit be« gnnungSfdjiebSgericht« unterfteßen, fo 
beburfte e« einer au«brücfUchen ©rgängung, rote fte für bie ©emerbe» 
gerichte ber § 6 enthält. 

2>er Beflagte ift Heimarbeiter be« ber Berliner Sdjneiberinnung 
angehörenben Kläger« geroefen. gür bie Streitig feiten ber in § 4 be« 
©emerbegericbt«gcfebe« begeiebneten Art gmifchen ben Barteten ift alfo 
nicht ba« 3nuung«fchieb«gericht, fonbern nach § 6 be« ©emerbegericht«» 
gefefce« ba« ©emerbegeridjt guftänbig. 

Anmerfung ber Stebaftion: Ser mit bem Untergeidjneten ber 
Anfidjt ift, bah ^er § 119 b ber ©emerbeorbnung — in feiner heutigen 
gaffung unb Bebeutung — ebenfomenig mie ber § 5 be« ©emerbe» 
geridjt«gefefcc« fich auf bie unfelbftänbigen H c imarbeiter (Auhen- 
arbeiter) erftreeft, bah uielmebr beibe Baragrapben nur bie felbftän» 
bigen Hau«inbuftrteßen (Hau«geroerbetreibenben) im Auge haben, 
roäbrenb bie Auhenarbeiter ohne roeitere« gu ben „©ebülfen" unb „Ar¬ 
beitern" be« VII. Xitel« ber ©emerbeorbnung gu rechnen finb, muh Ieiber 
gu bem entgegen gefegten Scblufj gelangen, bah ba« 3nnung«fchteb«- 
gericht auch für bie Äflagcn ber unfelbftänbigen H e tmarbeiter ber 
3nnung«meifter guftänbig ift. Befonber« in § 6 be« ©emerbegeridjt«» 
gefejje« miß ber Au«brucf „Heimarbeiter" nur ba«felbe fagen, mie ber 
banebett gefteßte AuSbrucf „Hau«gemerbetreibenbe"; er ift gewählt, weil 
in Sübbeutfdjlanb — umgefehrt mie bei un« — unter „Heimarbeitern" 
gerabe bie f e l b ft ä n b tg e n Hau«inbuftrieflen oerftanben werben. (Bergl. 
pon Sdjulg, ©emerbegericht«gefeh, Anm. 1 unb 4 gu § 6.) 

gür bie felbftänbigen Hau«gemerbtreibenben im Sinne be« § 5 
be« ©emerbegeridjt«gefe£e« ftnb bagegen bte obigen Ausführungen ber 
Äammer 1 groeifello« gutreffenb. ö« gehören mithin (oergl. oben ben 
Sortlaut be« § 81 *> 9?r. 4 ber ©emerbeorbnung) nicht in ben aRacfjtbereicb 
ber 3nnungsfchicb§geri<hte: 

a) bie für gnnungömeifter mit ber Anfertigung gewerblicher 
©rgeugniffe befchäftigten 3roifdjenmeiftcr (Hau«gemerbe- 
tretbenben); 

b) bie Serfmeifter unb ähnlichen höheren Angeftellten ber 
3nnung«meifter. 

©rftere haben immer, lefctere bei einem 3abre«oerbtenft bi« 2000 M 
por ben ©emerbegerichten Siecht gu nehmen. Schalhorn. 

* 

StedjtUche Bebeutung ber Bcfcbeinigung eine« ab» 
gehenben Arbeiter«, „feinerlei Anfprüdje mehr gu haben." 

Anfechtung biefer ©rflärung wegen grrtum«. 

Klägerin mar unter tfünbigungSauSfdjluh befdjäftigt, jeboch mar 
angefangenc Afforbarbeit fertig gu fteßen. Xa Sflägerin oor Beenbigung 
einer Afforbarbeit entlaßen, aber nur für ben geleiftclen Xeil entlohnt 
ift, forbert fte ben Sleft be« AfforbloljneS mit 2,90 M. Xer Beflagte 
hat eingemenbet, bah Klägerin bei ber (Sntlaffung einen Schein unter- 
fchrieben habe, in bem unter anberem gefagt ift, bah fte feine Anfprüche 
mehr an bie gimta hätte. Klägerin hat erwiberi, bah fte lebiglich 
über ben empfangenen 2oIjnbetrag habe quittieren wollen. 3h r ^ u » 
fpruch ift burchgebrungen. 

Au« ben ©rünben: 

Xer ©inmanb, bah Klägerin auf etwaige Anfprüche au« bem Arbeit«» 
oerhältni« oergichtet habe, greift nicht burch- Xenn bteftlägertnhatbteStrf- 
famfeit be« Scheine« angefodjten, ba fte eine ©rflärung fo, mie fte abgegeben 
habe, nicht habe abgeben moßen. Xiefe Anfechtung, welche bie Klägerin, 
fobalb fte oon bem Anfechtung«gruube Äenntui« hatte, geltenb machte, 
inbem fte ih re Berjicht«-@rflärung nicht al« mirffam gelten laffen moflte, 
muhte gemäß §§ 119, 121 Burgerlidjen ©efepbudje« al« gerechtfertigt 
augefefjen werben. Beibe Borau«febungen be« § 119, fomohl bah 
Klägerin eine ©rflärung, mte fte in bem oon ihr unterfdjriebenen Schein 
enthalten ift, nidjt fjat abgeben moßen, al« aitdi, bah fte bei Äenntni« 
ber Sachlage unb oerftänbiger Sürbigung be« gaße« eine foldje @r* 
flärung niept abgegeben haben mürbe, fmb hter erfiißt. Xafür fprtcht 
iti«bcfonbere ber Umftanb, bah Klägerin unftreittg bei ihrer ©ntlaffung 
nodj 40 ?f. pon bem Beflagtcn gu beanfpruchen hatte, auf bie fte hoch 
feine« gaße« Ijat Bergicht leiften moßen. [©emerbegericht Berlin, 
Kammer 5, oom 12. gebruar 1903, S?r. 53J. 

Anmerfung ber Sieb.: Cf« crfcheiitt gmeifelhaft, ob bie (Srflärung, 
feinerlei gorberungen weiter gu haben, ohne weitere« al« ein Bergicht 
auf an fidj nodj oorljanbenc Anfprüdje (ober al« ©rlah oon folchen, 
§ 397 B.©.B.) angufehen ift. ^ebenfaß« mürbe ein berartiger Bergicht 
ober (Srlaß regelmäßig audj ohne Borlicgeit eine« mcfentlichen grrtum« 
— wenn nämiieh bie Untcrfdjrift, mie iiblidj, am 2ohnung«tage ab¬ 
gegeben ift — fdjon nadj §§ 2 unb 1 be« £ohnbefdjlagnafjmegffefee« 
nidjtig fein, ba ber Arbeiter erft nach Ablauf be« gäßigfeitötage« über 
feine l'ofjnanfprücbe perfügen bnrf. 

3umeift wirb jebodj ber Arbeiter mit folcher ©rflärung, wenn er 
überhaupt ihren faft ftet« porgebrudten Sortlaut richtig erfafjt, nicht 
au fidj beftcljenbe Anfprüche aufgeben, fonbern nur betätigen moßen, 
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bah audj nad) feiner auffaffttng alle oorljanbcn gewefenen anfprfidie 
(burd^ 3a^Iung 2C.) erledigt feien. Stellt ftch fpäterfjin btefe auffaffung 
als irrig ijerauS, fo mürbe, auch wenn bie BorauSfefcungeit der an* 
fcchtbarteit aus § 119 beS Bürgerlichen (SefepndjS (wegen ^rturnS) 
nicht gegeben find, eine Büdgängtgmadjung ber durch foldje ©rflärung 
bewirften grunblofen BermögenSoerfchtebung nach § 812, abf 2, beS 
bürgerlichen ©efefcbudjS (wegen ungerechtfertigter Bereidjerung) mög¬ 
lich fein. ' 1 

Bergl. noch bie in ber „Sog ^rajis" oom 19. gebruar er. Sp. 574 

mitgeteilte ©ntfdjeibung. Schalhorn. 

* 

Bidjt oollenbete Arbeit braucht nur bann nach bem für 
bie gange Arbeit bewilligten BitrdjfchnittS-afforbfabe be- 
jahlt gu werben, wenn ber Ärbeiter nachweift, bah fie für 
ben arbeitgeber wirtlich fo oiel wert ift. §§ 628, 826, 825, 
327, 346 beS Bürgerlichen ©efefcbuchS- (Urteil beS ©emerbegerichtS Berlin, 
Kammer 3, oom 9. $uli 1902. — Sir. 468.) 

Bie Kläger haben für Beflagten bie auSführung oon Snnenpufc 
in attorb übernommen, bie Borberräume h^rgerichtet, bie arbeit in ben 
©interräumen aber oerweigert. Sie finb be$fjalb entlaffen; ihre Klage 
auf ©nilöhnung für ben geleifteten Seil ber arbeit nach bem oerein- 
barten afforbfafce ift abgewiefen. 

aus ben ©rünben: 

Bie Kläger waren nach ihren eigenen angaben oerpflid)tet, bic 
gangen ©tagen im Borber- unb im §intergebäube gu pufcen. ©tc 
tonnen ftch auch nicht barauf berufen, bofe ihnen frcigefteDt war, noch 
Bufcer ^irtsu^une^nten; betm fie haben foldje Strafte, bie bann eoentuefl 
bie ^iuterräume hätten in arbeit nehmen tonnen, taifächlid) nicht gu 
ftellen oermodjt. Ba fte felbft aber fi<h beharrlid) weigerten, ben ihnen 
obliegenbenBufc ber&interräume oorgunehmen, fo war berBücftritt beS Be* 
tlagten oom Bertrage nadf) § 826 beS Bürgerlichen ©efefcbutfjS unb bie 
fofortige ©ntlaffung ber Kläger nach $123 3 ©ewerbeorbuung gerechtfertigt. 
Bic geleifiete Teilarbeit aber braucht nur bann nach ben für bie gange 
arbeit bewilligten Bur<hfchnittsfäfcen begahlt gu werben, wenn 
Kläger nachweifcn, bah für Betlagten auch mirtlich fo oiel wert ift. 
Soldjer BadjwetS aber ift nicht erbracht, wirb ftch auch nicht gut 
erbringen laffen, ba in ber Siegel Teilarbeit oerbältniSmähig weniger 
wert ift, fo bah aW felbftoerflänblidj angenommen werben fann, bah 
ber ©inljeitS* (BurdjfdjntttS») Sohnfafc nur unter BorauSfefcung ber 
BoKenbung ber gangen arbeit oerfprochen ift. (Bergleidje § 628 
B. ©.B., ber bet ©ntlaffung beS arbeiterS wegen üeriragSrntbrigeu 
Berhaltens eine Bergütung für Teilarbeit nur infoweit oorfieht, als 
ffe für ben arbeitgeber oon ^ntereffe ift; ferner § 326 abf. 1 a. ©., 
325 abf. 1, 327, 346 Sah 2 B. ©.B.). §ier tommt noch Ip n S u / ba& 
Kläger nur bie bequemere (alfo an fich billiger hctsuftellenbe unb baher 
geringer gu bewertenbe) arbeit ausgeführt Ija&en.. 

* 

Bie Tatfache beS abljanbenfommenS oon fteugniffen tc 
beim arbeitgeber berechtigt für fich allein oen atbeiter 
noch nicht gu SdjabenSerfafcforberttngeu. 

©igenes Berfchulben beS arbeiterS (untätiges ab* 
warten, Slichteinforberung einer ©rfafebefcheinigung 2C.) 
befeitigt eoentuell eine ©rfafcpflicht beS arbeitgeberS. 

(Urteil beS Sanbgerichts I Berlin, ©ioil-Kcmtmer 8, oom 16. Blai 
1902 — ©ewerbegericht Berlin Sir. 88/02 VH.) 

aus ben ©rünben: 

Ber Klageoortrag Iaht ben SladjweiS oermiffen, bah &i* Slid)t* 
auffinbbarfeit ber früheren geugniffe beS Klägers auf ein Berfchulben 
ber Betlagten gurftefguführen fei. Bah bie Beflagte bie Bopiere ihm 
etwa abfichtlid) oorenthalte, behauptet ber Kläger felbft nicht, bie blohe 
Tatfache aber, bah he abhanbeu gefommen ftnb, tarnt auf einen unglück¬ 
lichen 3 u f ftD gurüdguführen fein, für ben bie Beflagte feine Ber* 
antmortung trifft. 

Sobann fehlt ber BadjweiS bafür, bah ber Bidjtbeftb ber früheren 
Seugniffe bte arbettslofigfeit beS Klägers wirtlich oerurfacht hat- Seine 
Behauptungen, bah er an oerfchtebenen Stellen nach Seugntffen gefragt 
uub an einer Stelle „aus biefem ©runbe" guriiefgemiefen worben fei, 
ftnb nicht geeignet, auch wenn fie fich betätigten, biefen fehlenbett Sladp» 
weis gu erbringen. Ber Kläger läht babei gang unerwähnt, bah er ja 
über feine gwei Jahre währenbe Befdjäftigung bei ber Betlagten ein 
günfiig lautenbeS 3 fu gniS befa&, unb eS ift unmahrfcheinltch, 

Öafe ihm imgeachtet biefeS 3eugniffeS über feilte le^te Tätigfeit bie 
nadjgefudjte arbeit lediglich Deshalb oerjagt worben fein fönte, weil er 
bie 3eugniffe über feine früheren Befdjäftigungen nicht gur Stelle hatte. 
Sdjitehlich aber wäre eS itt ber Tat Sache beS Klägers gewefen, ftch, 
wenn er auf einen HusweiS über feine früheren Belüftigungen Söert 
legte, an bie Beflagte gu wenben unb firfj oon itjr ein ©rfafcalieft, 
wie eS ihm nachher wirtlich erteilt worben ift, gu erbitten. Btefe 
ttfrferlaffung [teilt ein fo überwiegendes Berfchulben beS Klägers bar, 
bah, gernäh § 254 beS Bürgerlidjen ©efcfobucheS fchon Deshalb jebe 
Schabenerfafcpfltdd bet Betlagten in SBegfaU fommt. 

anmerfung: BaS Unterlaffen ber einfachften Schritte feitenS Des 
arbeiterS, um gu feinen papieren gu gelangen, hat ftch leiber mehrfach 
gegeigt. Ber eine fitdjt baS ©efchäfiSlofal beS Unternehmers nicht auf, 
weil er glanbt, bie Bapiere auf ber Bauteile oerlangen gu fönnen; ein 

^eianuoocUid) tue bie ftebaltmit: iUof. Dr. Ci. 


anberer forbert ftch feine Bapiere überhaupt nicht, weil er meint, fte 
mühten ihm ohne befonbereaufforberung beljänbigt werben, mährenb hoch 
§284 beS Bürgerlichen ©efefcbudiS eine SJlahnung oerlangt; ein Brttter 
wenbet ftch nicht an baSÄranfenfaffenbureau, weil er irriger ©elfe*) eine Be- 
fchaffungSpflidjt beS arbeitgeberS annimmt, unb fo fort. 3n foldjent 
Unterlaffen wirb leicht ein fonfurrierenbeS Berfchulben beS arbeiterS ge* 
funben werben fönnen, welches bie etwaige ©rfafcpflidjt beS arbeitgeberS 
einfehränfen ober — wie oben — gang iefeittgen fann. Sch- 

SBerfmeiftertätigfeit. 

Barf ber arbeitgeber bie Tättgfeit feines SBerhnetfterS einfeitig auf 
einen beftimmten Teil ber im arbeitSoertrage oorgefehenen ßeiftungen 
begrengen? 

©ibt bie SSetgerung beS S^erfmeifterS, bie fo befchränlte Tättgfeit 
auSguüben, ©runb gu fofartiger ©ntlaffung? 

Bie fragen ftnb oerneint in einem unS freunbitdj gur Berfügung 
geteilten BerufungSurteil beS Sanbgerichts Stettin, ©ioilfammer 1, 
oom 15. Dftober 1902. 

Ber flagenbe SBerfmeifter war angenommen gur Seitung beS Baues 
oon Sangf<hiff<hen-9töbntafd)inen unb gur flonirolliertmg ber fertig«* 
geteilten 2J?afd)tnen. Ber arbeitgeber befdjränfte nach einiger 3*U in¬ 
folge oon Btfferengen bte Tättgfeit beS Klägers auf bie Kontrolle ber 
neuen SRafchtnen. Kläger lehnte biefe BefchäftigungSart ab. BeShalb 
entlaffen, flagte er auf SBeitergaljlung beS Sohnes für bie Bauer ber 
oertragsmähigen 5fünbigungSfrift. BaS SlratSgericht — Äläger begog 
über 2000 M SahreSeinfomnten — wies ab; ba& Sanböeridht entfprach 
bem Klageanträge. 

aus ben ©rünben; 

Ber Borbcrridjter ftü^t feine bem Kläger ungünfttge ©ntfcheibnttg 
Iebiglid) barauf, bah M biefer ben Befehlen feiner Borgefefcten, aus* 
fchliehlich bie Tätigfeit beS KontroHierenS (BadjnähenS) ber B^afchine« 
auSguüben, nicht gefügt unb fich fonadj ^arfnäefig ungehorfant gegeigt 
habe, unb nimmt hierbei an, bah bte Befehle berechtigt waren, weil bie 
begegnete Tättgfeit immerhin eine Bieifterarbeit ift. Babei ift aber 
überleben, bah baS Stfadjnähen ber Biafd)inen nur eilten Teil ber bem 
Kläger burch beffen ©ngagentent als Bfeifter für ben Sangfchiffchenbau 
übertragenen Tätigfeit bildet unb bah burch bas ©ngagement für Kläger 
nicht nur bie Bftt<hh fonbern auch baS Bccht begründet war, bie Tättg¬ 
feit als B7eifter im oollett feiner Stellung entfpredjenben Baljmen auS= 
guüben. Kläger muhte bte ihm allbefohlene ©tnfdjränfung feiner Tätig¬ 
feit auf auSfdjliehlicheS Bachnähen ber BJafchtnen als eine Begrabatton 
auffaffett. Sein SBiberfprudj gegen bie 3untutung war Daher berechtigt, 
fofern nicht Beflagte befonbere BechtfertigungSgrünbe für ihren Befehl 
bargulegen unb nachguweifen oermag. Bas ift ihr iebodj nicht gelungen 
(wirb näher auSgeführt). 
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ttbbrud fAmtlicber Slrtifel ift geitungen unb ßeitfebriften geftattet, jebodj nur 
mit noHer Quellenangabe. 


Bie 3Ubelttrmtfalloer|id)erttng in Ungarn. 


3n Ungarn gibt eS bisher roeber ein Oefefc über Unfalloer» 
ftcherung, noch über bie geroerbliche Haftpflicht. Saut § 114 ber 
©eroerbeorbnuug (©efefcartifel XVII 00 m Safjre 1884) ift groar 
jeher Unternehmer perpflichtet, in feiner Sabrif auf eigene Äoften 
alles gu tun unb iniftanbe gu erhalten, roaS mit SRücffidjt auf bie 
(Eigenart beS ©eroerbeS unb Betriebes gur möglichen 0idjerung 
oon Seben unb ®efunbheit ber Arbeiter bient; fattS er inbeS biefen 
Berpflichtiingen nicht nachfommt unb infolgebeffen feinen Arbeitern 
ein Unfall guftö&t, roirb er nach Sfta&gabe beS @ioil» unb ©traf» 


rechts gur Siechenfchaft gegogen. Sehnlich ber oben angeführten 
©efepeSbeftimmung fpricht § 1 beS ©efepartifels XXVIII 00 m 3<*hre 
1893, betreffenb ben ©<hub ber fJabrifangefteHten gegen Unfälle, 
nur im allgemeinen oon ber Verpflichtung beS Unternehmers, für 
bie Sicherung beS SebenS unb ber ©efunoheit feiner Arbeiter bie 
nötige Sorge gu tragen. 

^ie Regierung befchäftigte fich mit ber Örage einer gefep» 
liehen Regelung ber (5ntf<häbtgung ber Arbeiter für Betriebsunfälle 
fdjon am (5noe ber adjtgiger S^h^» eS mürbe fogar ein 
©efefcentrourf ausgearbeitet, beffen Snhalt aber im Saufe ber Be» 
ratungen auf ben oorermä|nten (Uffepartifel XXVII l oom 3<*h r e 
1893 gufammenfchmolg. 2luS Biangcl an anbermeüigen gefejjlidjen 
Beftimmungcn mürben baher bis jejjt bie richterlichen Urteile in 
Unfallsangelegenheiten mit 3 u hülfenahmc ber genannten ©efeu s 
artifel entfdjieben. Seit einigen 3ah ren hat inbeS in ber Subifatur, 
befonberS in ben (Sntfdjeibungen ber höhnen Snftangen bie Stuf» 
faffung Bläh gegriffen, ba& in ©emeibennternehmungon, roo bie 
Arbeiter infolge ber Eigenart beS Betriebes beftänbig (Gefahren 
auSgefebt finb, ber Slrbcitgeber für jebroeben Unfall haftet, bie ans 
biefen Unfällen entftehenben ©ntfchäbignngSfoften baher ein Beftaub» 
teil ber Betriebsausgaben refp. B r obuftiouSfoften hüben. So 
fann eS eiutreten, bafe Arbeitgeber fchneU nacheinanber, ohne Mrf= 
ficht barauf, ob fie ihren gefeblidj oorgefchriebenen Berpflidjtimgeu 
nachgefommen roaren ober nicht, gur 3 a h^ lln 9 uerhältnismäfeig 
hoher (fittfcbäbigungSfummen begro. Renten oerurteilt roerben. 

2)iefe Subifatur oerfefete bie Arbeitgeber in eine recht prefäre 
Sage, benn fic fonnten oon nun an feine richtige Aufhellung über 
ihre Betriebsausgaben machen, ba bie ermähnten Gntfdjäbigungs* 
fummen ein unfichereS, im oorauS unberedjenbarcs dlement in 
ihren Betrieb einfdjoben. So entftanb in ben Streifen ber Unter» 
nehmer eine Bemegung, bie auf bie Befcf)Ieunigung einer gcfeplichcn 
Regelung ber ArbciterunfaHoerfnherung abgielte. Sämtlid;e .panbelS» 
unb (SJeroerbefammern unb anbere Unternehmeroercinigungen traten 
jefet für bie Schaffung eines folgen ©efefeeS ein. $>er unganfdje 
Hanbelsminifter Dr. Subroig Sang, ber roährenb feiner fnrgcn 
Amtsbauer f<hon fräftigen Sinn für bie fogialpolitifdjen Sorbe» 
rungen befunbete, entsprach biefem allgemein geroorbenen ^öunfehe 
baburd), ba& er im Sommer oorigen SahreS ben ÜÄinifterialrat 
3ofef Sgterenpi, bem bie Seitung ber Seftion für ©emerbeförbe» 
rung unb Arbeiterfchufe im HanbelSminifteriuui oblag unb ber 
u. a. auch im oergangenen 3ahre auf bem internationalen Arbeiter» 
oerftcherungSfongrefj bie ungarifche Regierung uertrat, mit ber 
Ausarbeitung eines ©efefcentrourfeS über bie Arbciteninfalloerfidjc» 
rung betraute, ber oorauSfidjtlich fchon in nachher 3 c ü o ur öffem» 
liehen Berhanblung gelangen mirb. 

Sngroifchen miro bie g-rage ber Arbeiterunfalfoerfidjerung in 
ber öadjpreffe, mie in Berfammlungen mehrfach erörtert. (Ermähnt 
fei h^r bie Stellungnahme ber Buoapeftcr HanbelS» unb ©crocrbe» 
Jammer, bie eine führenbe Stolle unter ben lingarifdjert gemerb» 
licken itörperfd)aften einnimmt. Sie betraute eins ihrer 3)tit» 
glieber, ben ^ireftor einer BerficherungSgefeUfchaft, Jacob Boör, 
eine Autorität in biefem fyadje, mit ber CSrftattiiug eines Referates. 

2)ie h^rin enthaltenen Borfdjläge Iaffert fidj furg, mie folgt, 
gufamntenfaffen: 25ie burch bie gemerblidje Arbeit oerurjachteu 
Schäben hat bie Snbuftrie gu tragen; fie muh ^al)er für bie 
roährenb ber Arbeit perlefeten Arbeiter ober für bereit Hinterlaffene 
forgen, unb bieS fann nur burch eine Berfidjerung gegen Unfälle 
erfolgen. 9tad) ben mit ber fafultatioen Berficherung bisher 
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gewonnenen ©rfahrungen !ann nur noch ein ®efefo empfohlen 
werben, welches bie 3wangSoerficherung oorfieljt. ®tefe ift im 
Nahmen einer burch bie Unternehmer auf ©egenfeitigfeh gu grünben* 
beit ©enoffenfehaft gu ocr wirklichen. innerhalb biefer ©enoffen* 
fcfjaft foden bie oerfchiebenen ©ewerbe nach bem ©rabe ihrer 
größeren ober geringeren ©efährlichfeit mit entfprechenb abgeftuften 
Tariffäßen in Abteilungen gruppiert werben. 3ebe Abteilung hat 
ihre Ausgaben ans ihren eigenen ©innahmen gu beefen. ©8 foH 
auch ein RücfoerftcherungSfonbS für bie beffere Verteilung ber 
Schaben gebilbet werben, wofür oon ben eingelnen Abteilungen 
10 % ihrer Vrämieneinnahmeit gu erheben, anbererfeits aber 10 % 
ber burch bie Abteilungen auSgegahlten ©ntfchäbigungSfummen 
an biefe aus bem RiicfoerficherungSfonbS gu oergüten ftitb. 3m 
Sntereffe ber Verbilligung, Vereinfachung unb Vefchlennigung ber 
©efchäftsführung könnte bie ©enoffenfehaft mit ben bereits be* 
ftehenben Kranfcnfaffen in Verbindung gebracht werben. 3« 
biefem gallc würbe ben Kranfenfaffen bie Aufgabe gu teil, bie 
burch Unfälle Verlebten in ben erfien 20 SSodjen mit ärgtlicher 
Vebanblung, Argncien unb Tagegelb gu oerforgen, unb nur nach 
Ablauf biefer grift würbe bie Verpflichtung ber VerftcherungS* 
genoffenfehaft eintreten. Die Kranfenfaffen würben fich auch olS 
auSführeube Drgane ber ©enoffenfehaft eignen, ihnen würbe bie 
©ingiehung ber Prämien, bie Auszahlung ber ©ntfd)äbigungS* 
fummen, bie Vorfrage beireffenb bie Unfalloerhütung, fowie bie 
Ueberwachung ber Durchführung ber auf bie Ießtere Bezüglichen 
Vorfchriften obliegen. 

Die VerfichernngSpflicht hätte fich in biefem gatle auf alle 
biejenigen gu erftreefen, bie heute unter bas Kranfenfaffengefeß oom 
3ahre 1*91 fallen, b. h- auf fämtliche in gewerblichen betrieben, 
Jütten* unb Vergwerfen unb in ben bagu gehörigen AufbereitungS* 
anftalten, Steinbrüchen, bei größeren Vauten, Schiffswerften, im 
©ifenbalju*, Voft*, Telegraphen* unb Telephonbienft, bei ber Schiff* 
fahrt, Transport* unb VerlabungSunternehmiingen :c. Vefdjäftigten, 
bereu TageSoerbienft 8 tonen nicht üBerfc^reitet unb bie auf 
©runb einer anSbriicflichen ©rfläruitg beS Arbeitgebers länger als 
adjt Tage angeftellt finb. Der freiwillige ©intritt oon gefefelich nicht 
Verpflichteten fann aud) bei ber Unfaüoerjidjerung beibehalten werben. 

©ntfehäbigung würbe für jeben Unfall (im VetriebSbienfte), ber 
währenb ober burch bie Arbeit erfolgt, geleistet; bei oorfäplid) gu* 
gegogeiten Verlegungen würbe an ben Vetroffenen feine ©ntfehäbi¬ 
gung gegahlt, nur im TobeSfaüc an bie £)interlaffenen. Um lang* 
wierige unb bas gute ©inoernehmeit gwifdjen ben Arbeitern unb 
Arbeitgebern ftörenbe s ^rogeffe tnöglichft gu oermeiben, werben 
auch bte burch Sa^rläffigfeit oerurfachten Unfälle entfehäbigt. 

Die Verfidjeruitg erftreeft fidi a) auf ben TobeSfaü unb auf 
bie befannten brei ©nippen ber Vceinträdjtiguug ber Arbeitsfähig* 
feit, nämlich: b) auf bie ooriibergehenbe, c) auf bie ftänbige teil* 
weife unb d) auf bie ftänbige gänglid)e Arbeitsunfähigfeit. Die 
©ntfehäbigung bcfteljt im gafie a) aus 5 % beS Sa^reöoerbienfteS, 
als VegräbniSbeitrag nidjt weniger als 50 tonen, bann je eine 
20°/oigc Rente für bie 2Bitwe unb für jebeS tob, gufammen in* 
beS nid)t mehr als 60%; fonftige $interlaffeite hoben nur ouf 
eine 20o/ 0 nicht iiberfchreitenbc Rente Aitfpruch. 3nt gaÜe b) 
finb biefelbcn Seiftungen gu gewähren, bie im Kranfenfaffengefep 
oorgefchrieben finb (unentgeltliche tonfenpflege, ärgtlidje $ülfe, 
Argneieu unb Taggelb), im gaHe c) eine Rente, entfprechenb bem 
itnterfd)iebe, welcher gwifchen bem oor bem Unfall oerbienten 
burdjfdjuittlichen Sohn unb bem infolge ber geschwächten ArbeitS* 
fähigfeit erregbaren Verbienft befielt, woburch baS Ieptere bis gur 
§)öhe bcs erfteren ergängt wirb. 3m gaHe d) finb gwei Drittel 
beS 3ahreSoerbienfteS als Rente gu gahlen. 

Die Prämien für bie Unfafioerftcherung foHen au Schließlich 
ben Arbeitgebern gur Saft fallen, ber Staat foll bie ©rünbungS* 
unb elften ©inrichtuugSfoften ber ©enoffenfehaft tragen unb oolle 
Steuer*, ©ebüßren*, Stempel* unb Vortofreifjeit ber Verwaltung 
ber ©enoffenfehaft gewähren. Vegüglid) ber Vefchaffitng ber nötigen 
Kapitalien empfiehlt ber Verichterftatter bie Annahme beS beutfdjen 
DecfungSfijftemS, nämlich beS UmlageoerfahreitS. 

Über Streitfälle foll ein bei jeher Kranfenfaffe gefchaffeneS 
SchiebSgerid)t, befteheub ans ben Delegierten ber ©enoffenfehaft, ber 
Kranfenfaffe, ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter entfeheibett unb 
gwar in Angelegenheiten, bereit ©egenftanb ben Vetrag oott 
500 Kronen nicht überfdjreitet, enbgiltig, für größere Veträge ba* 
gegen nur als erfte gnfiang, über weldje bann im gälte eines 
©infprudjes bas gu erriditenbe ftaatlidje Verfidjerungsamt gu ent* 
fheiben hätte. 

Diefe. Vorfdjlägc beS Referates, welches bie .patibels* unb 
©ewerbefantmer gufammen mit einem bie UnfaQüerficBei'itug ber 


oerfchiebenen Staaten btfyanbeltiben Vericfjte oeröffentlichte, würben 
in ber Kammerfifcung norn 3. töooemhe r oorigen Softo eingehenb 
erörtert. Das ©rgebnis biefer Veratung würbe in folgenber Re* 
folution gufammengefaßt: 

1. ©S foll eine motioierte ©ingabe an ben königlich ungarifcheit 
§anbelSminifter gerichtet werben, in welcher auf bie in lefcter 3*it 
auSgebilbeten oon argen folgen begleitete gubifatur h'nweifenb, 
ber Vlinifter gur bringenben Siegelung ber grage ber Unfalloerfiche* 
ruttg erfudjt wirb. 

2. Der £err §anbelSminifter möge Verfügungen treffen, bamit 
bie Verfidjerung obligatorifch werbe unb gwar 

3. guerft nur für bie ©ruppe berfenigen Arbeitgeber, in beren 
Vetriebe entweber infolge ber Art unb SSeife ber VetriebSeinrich* 
tung, ober ber Statur ber in biefen oerwenbeten ober auf gearbeiteten 
Vlaterialien, erfahrungsgemäß UnfäEe oorgufommen pflegen. 

4. 3 um 3*o^ c ber Durchführung ber Verfidjerung foll ein 
fich au f baS gange Sanb erftreefenber VerfidierungSoerbanb ober 
Kaffa gebilbet werben, beren Vlitglieber bie ©igentümer fämtlicher 
oerficherungSpflichtigen Vetriebe wären. ©S foüeit weiter ber terri* 
torialen Sage ber hi cr ^ er 9 e P rcn ben Vetriebe entfpred)enb in 
Sßrooingftäbten Silialcn errichtet werben, bie bie Verwaltung ber 
UnfadoerficherungSangelegenheiten ber in ihren ©eltungSbereich 
gehörenben Vetriebe gu beforgeit hätten. Sär jebeu 0rt, wo ©e* 
Werbebetriebe finb, foHen ein ober gwei Vertrauensmänner beftimmt 
werben, bie an ber Anmelbung unb Kontrole ber oerficherungS* 
pflichtigen Unternehmungen unb an ben bei Unfällen oorlommenocn 
Schöben unb Anfpruchsfeftftcllungen 2 C. mitwirfeit fotten. Vei ben 
Öiliaien finb Sd)iebSgerichte gu fchaffen, bie in Streitfällen gu ent* 
fdjeiben h^en, in größeren Angelegenheiten h a * iwt Salle einer 
Appellation baS bei ber ßauptftäbtifchen 3entralanftalt gu errid)tenbe 
SchiebSgericht gu entfeßeiben. 

5. Die Verficherung foll fich auf feben im Vetriebe ober inner* 
halb ber VetriebSftätte oorfommenbeti Unfall erftreefen, welcher 
entweber eine oorübergehenbe, ober ftänbige teilweife, ober ftänbige 
gänzliche Arbeitsunfähigfeit ober ben Tob gur golge hotte. 

6. Die ©ntfdjäbigung foll bei oorübergehenber Arbeitsunfähig* 
feit anS ben gewöhnlichen Seiftungen ber Kranfenfaffen im Kranf* 
heitsfalle befteheit, währenb ber erften gehn Wochen gu Saften ber 
Kranfenfaffe, bann gu Saften ber VerfidjernngSgenoffenfchaft. Vei 
ftänbiger gänglidjer Arbeitsunfähigkeit foH eine entfpredjcitbe Vente, 
Bei ftänbiger teilweifer Arbeitsunfähigfeit unb im TobeSfaHe eine 
entfprechenbe Duotc biefer Vente als ©ntfehäbigung gewährt 
werben; wenn bie Teilrente nidjt einmal ben fünften Teil beS oor* 
herigeit TageSnerbienfieS beS Arbeiters bilben würbe, fo fann auf 
Verlangen beS VegugSbcreditigtcn ftatt biefer Vente eine entfprechenbe 
Kapitalfumme als Abfertigung auSgegahlt werben. 

7. Die mit ber Unfalioer|icherung oerbunbenen ©ntfchäbigungS* 
unb VerwaltungSfoften follen burch bie auf bie Arbeitgeber repar¬ 
tierten Veiträge gebeeft werben; ber Staat foll bagegen bie Dr* 
gantfationS* unb ©inrichtuugSfoften tragen, außerbem bie 3nftitutiou 
mit einer auSreicßenben SohreSfuboention unterftüßen. 

8. Vei ber Vcftimmung ber Veiträge foll oor Augen gehalten 
werben, baß aus ben SahteSeiitnahmen nur bie auf baS Betreffenbe 
3ahr faÜenben Ausgaben für ©ntfehäbigung, Verwaltung unb 
Vermehrung beS VeferoefoitbS gebeeft werben. 

3n biefem Sinne l;ot auch bie Kammer eine ©ingabe an ben 
§>anbelSminifter gerichtet. VHr behalten uns oor, über bie weiteren 
Vhofen ber gftage ber llnfattoerficherung bemnächft gu berichten. 

Vubapeft. Dr. Sofef oon grentjoeffg. 


Ba? fioalttion^rei^t brr difenbai)narbrUer. 


3n beit parlamentarifchen Verhanblutigen ber leßten Wochen 
unb gwar fowohl im Reichstage als auch tnt preußifchen Sanbtage 
ift mit großer Seibenfchaftlidjfeit bie grage behanbelt worben, 
ob ben ©ifenbahnarbeitern baS Koalitionsrecht gufteht. 
©ährenb bieS oon liberaler unb fogialbemofratifdjer Seite behauptet 
würbe, erflärte bie fonferoatioe Partei, baß bie ©ifeitbahnarbeiter 
fein Koalitionsrecht hoben, baß bie ©i|enbahuoerwaltung für ihre 
Arbeiter fomit einfach e ^ n Verbot oon Koalitionen erlaffen unb be* 
fretieren fönne, baß fie jeben Arbeiter entfernt, ber an ihr nicht 
enehmeti Verabrebuitgen unb Vereinigungen teilnimmt. Die 
iorbbeutfehe Allgemeine Saling begriitibetc biefe Anficht in ber 
Ar. 55 oom 6. 4)Järg b. gS. folgenbermaßeit: Die ReichSgewerbc» 
orbnutig hot bie Vcfdjränfungen ber Koalitionsfreiheit befeitigt, 
jeboch lebiglid) für bie ©etoerbetreibenbeit unb bie gewerblichen 
Arbeiter. Daß man bas ^rioilegium bcs Vereinigungsrechts mit 
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oollem SBeroußtfeitt lebiglidj auf biefe Kategorie oon Arbeitern be» 
jogen ßabe, folge aug ben ©orten ber SJfotioe: „$)ie augbeßnung 
jener SBeftimmungen auf anbere alg geroerblirfje Arbeiter toar an 
btefer Stelle für guläffig nidjt gu eracßten". augbrücflicß füge 
fobann bag ©efeß noeß ßingu, baß bie in bem § 152 für bie ge» 
roerbließen Arbeiter auggefprocßene Koalitionsfreiheit aueß für bie 
^Bergarbeiter, roelcße im übrigen ber ©emerbeorbnung nicht 
unterfteßen, anroenbung finbe. Heber bie ebeitfaüg oon bem 
Geltungsbereich ber ©eroerbeorbnung auggefcßloffenen ©ifenbaßn» 
arbeiter feßroeige bagegen bag ©efeß im ©egenfaß gu ben $erg» 
arbeitern, tooraug implicite bie llnanroeitbbarfeit btS § 152 auf 
bie ©ifenbaßnarbeiter folge. S)a eg aueß fonft fein ©efeß gebe, 
bag ben ©ifenbaßnarbeitern bag Äoalitiongrecßt gemäbrleiftet, ein 
£anbeggefeß aber, roelcßeg nicht bureß ein fpätereg ßanbeggefeß 
ober ein SReicßggefeß augbrücflicß aufgeßoben ift ober mit ben 33e» 
ftimmungen eineg foldhen ©efeßeg im ©iberfprueß fteßt, in ©eltung 
bleibt, fo ergibt fieß baraug groingenb ber Sortbeftanb beg § 182 
ber preußifeßen ©eroerbeorbnung, ber bag Koalitionsrecht ber 
©ifenbaßnarbeiter augfcßließt unb unter Strafe ftellt, gang fo roie 
bieg noeß ßeute für bie lanbroirtfcßaftließen Arbeiter unb bag ©e- 
ftnbe ber Satt ift. 3>n ber Kummer oom 10. $Rärg roieberßolt bie 
SRorbbeittfcße allgemeine 3 € ü un 9 bief e augfüßrungen noeß einmal 
unb begrünbet fte näher. 

$>ie Örage, bie für mehr alg 365 000 SDtenfcßen allein in 
Preußen oon SBebeniung ift, ift mistig genug, um an biefer Stelle 
beßanbelt gu toerben. SRun ift ber Seorboeuifcßen allgemeinen 
3eitung gugugeben, ba| ihre argumentationen, forocit fte fid& auf 
bie ©emerbeorbnung fiiißen, bureßaug gutreffenb finb. ©g ift gang 
ungroeifelßaft unb oon ber SRorbbeutfcßen allgemeinen 3 e iton9 
juriftifcß unanfechtbar begrünbet, baß bie SReicßg*©eroerbeorbnung 
ben § 182 bei preußifeßen ©emerbeorbnung nicht aufgehoben hat 
unb baß, foroeit in ber treffe, i. 33. in Deut im übrigen hödjft 
beachtengroerien Ceitartifel ber „33off. 3*9-" Dom 17. SVärg b. 3. 
bag ©egenteil behauptet ift, Wortlaut, HRotioe unb ©ntfteßungg» 
gefeßießte beg § 152 nicht beachtet finb. 

allein ebenfo flar ift auch, &aß bie SRorbbeutfcße allgemeine 
3eitung bie Srage nicht erfchöpfenb behanbelt unb ben entfeheibenben 
©eficßtgpunft außer acht gelaffen hat. 

$)er § 182 ber preußtfeßen ©emerbeorbnung lautet: „©ehülfen, 
©efeHen ober Öabrifarbeiier, roelcße entmeber bie ©emerbetreibenben 
felbft ober bie Dbrigfeit gu geroiffeit §anblungen ober 3 u 9 e ftönb* 
niffen babureß gu beftimmen fueßen, baß fte bie ©htfteflung ber 
arbeit ober bie 33erßinberung berfelben bei einzelnen ober mehreren 
©emerbetreibenben oerabreben ober gu einer folgen 33erabrebung 
anbere aufforbern, follen mit ©efängnig big gu einem 3ah*e be- 
ftraft toerben. SDiefe Seftimmung ift aueß angumenben auf arbeiter, 
melche bei . . . ©ifenbaßnen befcßäftigt finb." 

$)ag, mag ßier beftraft mirb — barüber läßt ber ©ortlaut 
unb ber flare Sinn beg ©efeßeg feinen 3 roe if e l — ift alfo ber 
©ingriff in bie perfönliche Freiheit beg Unternehmet, ber in feinen 
©ntjchließungen über bag, mag er feinen arbeitern geroähren roiH, 
nicht burch bag Mittel einer fieß gegen ihn rießtenben Koalition 
beeinflußt toerben fotl. ©g mirb bie oorfäßlicße 33erurfacßung einer 
ben arbeitgeber gu einer beftimmten £anblung, $ulbung ober 
llnterlaffung grcingenben Notlage unter Strafe geftellt. So faßt 
gutreffenb and) bag SReicßggeriet ben Sinn beg § 182 beg 
preußtfehen ©efeßeg auf. „Db . . . ber eingelne arbeiter," fo heißt 
eg roörtlicß in ben ©ntfeßeibungen beg SReicßggericßtg in Straffacßen 
33b. XX S. 69, „bie arbeit einfteHen roifl, ift — bie ©aßrung 
ber gefeßließen ober oertraggniäßigen KünbigungSfrift oorauggefeßt— 
Sacße ber freien ©ntfeßließung beg ©ingelnen. $5ag gemeinfeßaft» 
ließe 33orgeßen . . mehrerer arbeiter in biefer SRicßtung ift aber 
geeignet, bie ©illengfrcißeit beg anberen Seileg gu befeßränfen. 
»on biefem ©eficßtgpunfte aug, alfo alg SRötigunggmittel, 
mürben beraleicßen 33erabrebungen bureß bie §§ 181, 182 ber 
preußtfehen ©emerbeorbnung unter Strafe gefteOt." $un aber ift 
jeßt bureß bag beutfeße SReicßgftrafgefeßbucß (§ 240) ber begriff ber 
Nötigung erfcßöpfenb befiniert. ©g liegt ßier eine im Sinne 
beg § 2 beg ©infüßrungggefeßeg gum SReicßgftrafgefeßbud; reießs» 
gefeßließ geregelte Sföaterie oor, roelcße bureß bie £anbeggefeßgebuttg 
meber abgeänbert noeß ergängt merben fann. SDieS ift in Sßeorie 
unb Sßrayig, iuSbefottbere ber beg SReicßggericßtg, unftreitia. 

®er § 240 beftraft nun aber bie 33ebroßung nießt augemein, 
fonbern nur, roenn fte mit einem 33erbrecßen ober 33ergeßen 
erfolgt, ßebiglicß in biefem Öalle ift fte alg ÜDiittel ber ftrafbaren 
Nötigung anerfannt. ^ieraug folgt, unb groar gmeifelgfrci, baß alle 
lanbeggefeßließen S3orfiriften unb bamit aueß bte 33eftimmungen ber 
preußifeßen ©emerbeorbnung oßne jeben SReft befeitigt ftnb, ba fie 
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ben ©ingriff in bie perfönlicße greißeit aueß bann beftrafen, roemt 
gu feiner äugfüßrung anbere SRittel alg bie ber ©eroalt ober 
ber 33ebroßung mit einem 33erbrecßen ober SSergeßen angeroenbet 
merben. 

2) ag ©rgebnig ttnferer ©rörterungen alfo ift: S)ie S^orbbeutfcße 
allgemeine 3 e *tung ßat reeßt barin, baß bie SReicßggeroerbeorbnung 
an ber Strafbarfeit ber Koalition oon ©ifenbaßnarbeitern nichts 
geänbert ßat. 2öoßl aber ift bieg bureß ein fpätereS ©efeß, bag 
SReicßgftrafgefeßbucß gefeßeßen, toelcßeg, abgefeßen oon bem ßall ber 
©rpreffung, ben ©ingriff in bie ©iUengfreißeit eineg anberen 
geftattet, infomeit nießt bie im § 240 genannten Mittel angeroenbet 
merben. 

3) atnit ift bie eingige bag Koalitionsrecht ber ©ifenbaßnarbeiter 
befcßränfenbeSeftimmung gefallen, fo baß benfelben bie ooUe 33er* 
einigunggfreißeit roie feber anberen Kategorie oon Sßerfonen gufteßt. 
^)enn eine anbere bag KoalitionSreeßt ber ©ifenbaßnarbeiter ein* 
engenbe SSorfcßrift, alg ben §182 ber 33reußifcßen ©emerbeorbnung, 
gibt eg nießt. 2)er artifel 30 ber ^reußifeßen 33erfaffung: „aÖe 
Preußen ßabett bag SRecßt, fieß gu folgen 3roetfen, roelcße ben 
Strafgefeßen nießt guroiberfaufen, in ©efellfcßaften gu oereinigen", 
finbet fomit aueß auf ©ifenbaßnarbeiter naeß 33efeitigung beg § 182 
ber ^reußifeßen ©emerbeorbnung anroenbung. 

£>ieraitg tnüffen aueß alle meiteren gefeßließen ftonfequengen 
gegogen merben: So mürbe in ber Äommiffton gur 33orbereitung 
beg 33ürgerlicßen ©efeßbueßg feiteng ber SRitglieber ber Äommiffion 
unb ber 'SRegierunggoertreter anerlannt, baß alle gegen bie 33er» 
einigunggfreißeit jicß rießtenben 33erträge, alg gegen bie guten 
Sitten oerftoßenb, naeß § 138 beg 33ürgerlicßen ©efeßbueßg nteßtig 
ftnb. ^aben bie ©ifenbaßnarbeiter bag Koalitionsrecht, fo ift eg 
unbebenfließ, baß biefe S3eftimmung aueß gu ißren ©unften an¬ 
roenbung finbet. 

3a, eg ergibt fitß bie gmar eigentümliche, juriftifeß aber utt* 
abmeigbare idonfequeng, baß bie ©ifenbaßnarbeiter in ber aug* 
Übung ißreS Äoalitiongreeßtg meniger befeßränft ftnb unb beffer 
bafteßen, alg alle geroerblicßen arbeiter. £>a ben ©ifenbaßnarbeitern 
bag Koalitiongrecht nießt auf ©runb beg § 152 ber ©emerbeorbnung, 
fonbern begßalb gufteßt, meil eg fein bie 33ereinigunggfreißeit ißnen 
oerbietenbeg £anbeggefeß meßr gibt, fo finbet aueß ber bag 
KoalititionSrecht ber geroerblicßen arbeiter einfeßränfenbe § 153 
ber ©emerbeorbnung auf bie ©ifenbaßnarbeiter feine anroenbung; 
fo baß g. SB. berjenige ©ifenbaßnarbeiter, ber einen fteß ber 
Koalition nießt anfcßUeßenben SfoOegen in 33erruf erflärt, nicht 
ftrafbar fein roürbe, eg fei bettn, baß eine S3eleibigung oorliegt. 
S5ie eingige ber Koalition ber ©ifenbaßnarbeiter entgegenfteßenoe 
Scßranfe bilbet mitßin bag SReicßgftrafgefeßbucß, fofern naeß biefem 
ftrafbare SRittel angeroenbet merben. 3nt übrigen ift ber ©ifen¬ 
baßnarbeiter, ber feinen ÄoHegen in 33erruf erflärt, fo menig ftrafbar, 
alg ber Dffigier bieg ift, ber einen gegen Stanbegintereffen oer* 
ftoßenben Äameraben oom gefeQfcßaftlicßen 33erfeßr augfeßließt, im 
©egenfaß gu bem geroerblicßen arbeitet, ber fofort bem Strafgefeß 
oerfällt, roenn er beim ©ebraueß feineg Äoalitiongrecßteg bem 
abtrünnigen Kollegen bie gefeüfcßaftUcße aeeßtung feiner Stanbeg» 
geno[fen in augfießt ftellt. 

S)iefe eigentümliche ftonfequeng, roelcße mit groingenber jurifti* 
feßer Öogif baßin füßrt, baß biejenigen arbeiter, benen reießg» 
gefeßließ bag KoalitionSreeßt nießt augbrüefließ oerließen ift, günftiger 
geftellt ftnb alg biejenigen, benen eg reießggefeßließ geroäßrleiftet tft, 
geigt übrigeng flarer alg irgenb ein anbereg S3eifpiel, baß ber gange 
§153 nichts anbereg ift, alg ein jicß gegen bte geroerblicßen arbeiter 
rießtenbeg augnaßmegefeß. 

©rftaunlicß ift, baß man ßeute mit fooiel ^eftigfeit ben ©ifen¬ 
baßnarbeitern bag KoalitionSreeßt oerfagen miH, mäßrenb man ben 
angeftellten ber eleftcifdßen Straßenbahnen, bie ben ©ifenbaßn¬ 
arbeitern rechtlich gang gleicß fteßen, biefeS 9lecßt anftanbglog gu- 
billigt. 33ei ©elegenßeit beg großen augftanbeg ber Straßenbaßn¬ 
arbetter oor einigen 3aßren in 33erlin erßob fieß nießt ber leifefte 
3meifel barüber, baß bie StraßenbaßnangefteÜten bag KoalitionS- 
reeßt ßaben, unb baß fie roegen ber bloßen augübung beSfelben 
nießt mit ©efängnig beftraft merben burften. aueß gogett barnalg 
Staatganmaltfcßaft unb ©erießte mit SRecßt bie $onfequeng, baß 
gegen biejenigen Streifenbcn, roelcße bie Scßranfen ißreS Koalitiong- 
redjteg überfeßritten, nießt ber lebiglicß gegen geroerblidje arbeiter 
fieß rießtenbe § 153 gur anroenbung gebradjt merben bürfe, oieltneßr 
Strafe nur ba eintreten fönne, roo fie aueß bann oerßängt merben 
müßte, roenn eine nießt gum 3 rce tf e & er augübung beg Äoalitiong* 
reeßteg begangene £janblung in Örage ftänbe. 

33emeift fei gum Scßluß noeß, baß alleg Sorfteßenbe nur für 
bie im eigentlichen, ber 33eförberung oon Sßerfonen unb ©ütern 
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bienenbeit ©ifenbabnbetriebe HngefleOten gilt. Für bie im HnlfS* 
betriebe, bei ©ifenbabnbauten, in Gifcnba^u*9teparaturir»crfftättcn 
unb bergt. VefSäftigten finbet bagegen bie $ReiSS*©eroerbeorbnung 
Hnroenbung. 2>iefe unterfteben batjer foroobl bem § 152, als auch 
bem § 153 ber ©eroerbeorbnung. 

Berlin. Dr. feinem amt. 


Mgemetue JSojtttlpolittk. 


©ogialpolitifScS ans bem fRdSStage. iÖei ber brüten Ve» 
ratung beS SReiSMatS gab es beim Gtat beS SReiSSamtS beS 
3nnern noS eine fogialpolitifSe Hadjlefc. Huf eine Hnfrage beS 
Hbgeorbneten Vaffermann mailte ©raf VofaboroSfn bem SReiSS 5 
tage bie SJlitteilung, baß ber ©efeßentrourf über bie fauf* 
mannifeben ©ebieb^geriebte im VunbcSrate fteefett geblieben 
fei, er jeboS b^ffe, in ber nä<bften ©effioit bem neuen Reichs* 
tage einen ähnlichen ©ntrourf oorlegen ju Fönnen. 3nt VunbeS* 
rate feien noS VfrünungSoerfSiebcnbeitcn bariiber oorbanben, ob 
bie ÄaufmannSgertSte ben ©eroerbegeridjten ober ben HmtSgeriSten 
anguglieberrt feien; auf feinen gall raofle er ©treitigfeiten, bie aus 
ber Äonfurrengflaufel entfteben, biefem ©SiebSgcrid)t unterbreiten. 
Von fogialbemofratifSer ©eite mürbe auf bie HuSbeutuug bin* 
geroiefen, ber bie faufmännifcbeit Hugefteüteu burd) bie Äonfurreng* 
flaufel auSgefeßt [eien, unb gugleid) baS VkblreSt 3 U ben ©Siebs* 
geriebten aud) für bie meibltcben Hngeftellten geforbert. 3>eS 
roeiteren mürbe oott fogialbemofratifSer ©eite eine febärfere Äon» 
trolle ber feuergefäbrliSen Gelluloibfabrifeit foroie bie ©r* 
füDung ber fogialbpgienifSeu gorberungeu ber 9Rarmorarbeiter 
oerlan'gt, unb bie Herangiebung ber Vergarbeiterorganifationen gur 
Vefämpfung ber 2£nrmf rauf beit empfobleti. ferner gelangten 
bie bei ber groeiten ©tatsberatung eingcbrad)ten SRefolutionen 
gur Hbftimmung. Hngenomtnen mürbe bie SRefolution £>egl*;£rinu 
born auf Vcrfürgung ber HrbeüSgeit für grauen unb 3ugenblicbe 
in Hbänberung be$ § 135 Hbf. 3 ber ©eroerbeorbnung („©ogiale 
VrafiS" ©p. 528) ebenfo bie Hnträge ©röber (3entrum) unb 
SRoefiife (SDcffau) unb $ad;nicfe über bte SRedjtSfäbigfeit ber VerufS* 
oereitte (,,©og. Vrag'iS" ©p. 527/528). Hitgenommen mürbe auch eine 
SRefolution beS barjerifefjen 3entrum$abgeorbneten Säger („© 03 . 
Vra;riS" ©p.555) auf Vorlegung einer ileberfiebt beS bisher ©eleifteten 
auf bem ©ebiete ber V*obnungSpolitif. Hbgelebnt mürbe bie fogial* 
bemofratifdje gorberung auf ©rridjtung oon VetriebSauffiStSbebörbeu 
mit Hrbeiterbeigeorbneten, fomie bie SRefolution beS 3 cn trumS» 
abgeorbneteit ©tößel auf Ginfü^rung beS allgemeinen gehn* 
ftünbigen SRaj’imalarbci tStageS. Vor ber Grlebiguitg beS 
9feid)SetatS oerabfSiebete ber SReiSstag noch baS ÄinberfSnß* 
gefeß, für roclSeS auch bie ©ogialbemofraten ftimmten. Ve* 
[Stoffen mürbe nod) eine (Meisterung 31 t ©unften ber länbliSen 
©aftroirte babin, baß bie untere VerroaltungSbebörbe in Orten 
unter 20 000 ©inroobnern für foldjc ©aft* unb ©SanfmirtfSaftS* 
betriebe HuSnabmen oon ber & inberat beit geftatten fann, bie in 
ber Siegel nur gamilienmitglieber beS HrbeitgeberS befSäftigen. 
9?aS ber Cfterferienpaufe, bie bis gurn 21 . Hpnl bauert, bleiben 
bem SRcicbStag neben bem SSaljlgebeimniS noS bie VerabfSiebung 
beS VboSpborgünbbolggefeßeS unb ber ÄranFenfaffennooe&e, bie 
ingroifSen bie ÄommiffionSberahtng pafftert haben. 

$cr Delegicrtenfag ber ftmfcrüotiueu gartet, ber am 25. 0 . ÜJÜS. 
in Verlin tagte unb naS ben ^ßarteiberiSten aus allen Seilen 
£>eutfd)lmibs gabIreiS befdjicft mar, bat RS auS mit ber ©ogial» 
pplitif befSÜftigt. Söenn babei aud), fomeit bie Vertraulidjfcit ber 
SSerbanblungen ein Urteil 3 uläfjt, uidjt oiel mehr berauSgefommen 
31 t fein fSeint, als fSoit bie cii^elnen Vertreter ber fonferoatioen 
Partei bei ben lepten ötatsbebatten int SReidjStage 3 ur Hrterfennung 
3 U bringen fuSten, fo oerbient boS folgettbe 9tefolution feftgebalten 
3 U merbett, für ben Jall, ba& naS beit s Bal)len bie fonferoatioe 
© 03 ialpoIitif mieber in ©taumaffer geraten foütc. 

daneben erftrebt bte fonferoatioe Partei: 1. bie mcitere HuS s 
gcftaltung beS HrbeiterfSnpcS, namentlich mit Sejug auf bte Arbeit ber 
grauen unb Minber, forocit Öefitnbf)eit unb Familienleben gefäfjrbet 
erfSeineu/ -• bie Skrbeffcrung ber ?lrbeiteroerfOtierungS»@efe^e, mobei 
btm ^?lan einer ^itmen- unb s Saifenoerfid)eruug crnftliS näher 3 U 
treten ift. 

Hufeerbem mürbe eine meitere SRcfolutioit babingebenb gefaßt, 
baß bie Siirforgc für bie mirtfSaftlid) ©djroadjett, roeldje burS bie 
HllerböSfte S3otfd)aft Äaifer Wilhelms I. 0011 t 17. 9 ? 0 üeittber lssi 
eiugcleitet fei, fid) nicht nur auf bie Hrbeiter, für toelSe burS 
HrbciterfSup» unb 33erfid)erungSgefepe in 3 mi)Sen bereits s -öebeutettbeS 
erreiSt morben fei, gu erftrerfen habe, fonbern, ba& ihrem ©inn 


entfpredjeub auS für ben s JRitte//7anb in ©labt» uitb Üanb, beffeu 
mirtfSaftliSe Sage böSft gefäbrbet fei, 9Ra&nabmen gefafet roerbeu 
müßten, beren ^tnattSfSiebung nid)t länger angängig fei. 


SojiaU Jaftäntke. 

HrbeiterPerbältniffe itt ber obcrfSlefifSett SRantauiitbuftrie. 

S)er fogialen Sage unb ben bW en US en SBerbältniffen ber ober» 
fSleftfScn Siatbättenarbeiter bat Dr. fieopolb o. SBiefe in feiner 
Hbbattbluug über bie „©efSiSte ber mirtfSaftliSen dntmidflung 
ber 9 tol) 3 inffabrifation y/ (©uftau SifS^r, Sena 1903) einen befon* 
bereu HbfSnitt gemibmet, ber ein febr intereffanteS fiiSt auf bie 
Hrbeiteroerbältniffe in ber oberfSleftfS en SRontaniubuftrie roirft. 
S)ie (Sutroidlung unb ber HuffSroung ber oberfSlefifS en 3^* 
oerbüttung beginnt in ber ,£>auptfaSe in ber gmeiten §älfte beS 
porigen Sab^banberts unb bringt eine Sefferung ber bis babin 
beifpielloS elettben fiebenSoerbältniffe ber Söeoolferung mit fid). ®ie 
maSfenbe SftaSfnige nad) Hrbeitsfräften führt 3 U al!mäbliS cn 
Sobnfteigerungen, fobaß biefer etroa bas 1 , 8 —l, 9 faSe gegen bie 
9Ritte beS oorigen Sabrbunberts beträgt unb baS ©infommen eines 
erroaSfcnen männliSen 3infbüttenarbeiterS im Sab« 1900 fiS auf 
burd)fd)nittliS 1006 <.4(, belief. 28enn niSt ttoS eine meitere 
93efferung erreicht mürbe, fo ift bieS namentliS auf ben fieten 
3 u 3 ug ber polnifSen unb rufftfSen Hrbeiter guriidfgufübren, bie 
etma auf ber ©tufe ftebenb, bie bie DberfSlefier oor 40 Sabren 
einnabmen, fid) mit gang geringen Hufbefferungeu ihrer Üage be* 
gnügten unb bie Söhne ber einbeimifSen Hrbeiter brüdften. Hller» 
bingS maren Mefe 3ugiebenben infolge ihres niebrigen SilbungS» 
nioeauS nur imftanbe, rein tneSanifdje Hrbeiten gu oerriSten, bie 
an ihre Sntefligeng geringe Hnforbernngen fteÜteu, foba& fiS neben 
ihnen eine Äategorie Hrbeiter entroicfeln fonnte, aber fte 

maren bie |>aupturfaSe, ntenn bie 9Rebrgabl ber fSleftfSen 9Jtott» 
tanarbeiter tn brüdfenber SebenSlage oerblieb. ©ine begeiSnenbe 
BegleiterfS^inung gu biefen SSerbältniffen ift bie roeügebenbe S3e* 
fSäftigung oon Örauen, roie fie itt feinem ber übrigen Bergbau» 
sBegirfe ^eutfSlattbS itt ähnlicher ©eife gu oergeiSnen ift. 3n 
ben Sahnen 1893—1898 maren in SDberfSleften etroa 10 °/ 0 aller 
Hrbeiter roeibüSen ©efSleStS, itt ben lebten groei 3abren 9o/ 0 . 
S)iefer geringe SRiicfgattg mürbe burS eine 3nnabme ber 3ngenb* 
liScn an ber 3abt ber ©efamtarbeüerfSaft auSgegliScn. 23a8 bie 
Söhne ber Hrbeiterinnen betrifft, fo betrug ber 3ab*e8tobn einer 
Srau im 3abte 1900 38% beS Sohnes ber männliSen Hrbeiter 
ober 383 Jt S)ie ftarfe Seilnabme an ber Hrbeit führt ber 33er» 
faffer auf baS gehlen ber Heimarbeit unb ben Mangel an gabrifett 
gurücf, menngleiS er 3 ugibt, bafe auS bie 9fotroenbigfeit, gu bem 
geringen Serbicnft beS Cannes einen 3 ll fä)n| gu erroerben, eine 
^oQe fpielt. 3)er SScrfaffer reSnet biefe SBerbältniffe gu ben trau* 
rigften ©inbrüefett, bie er in DberfSlefiett empfangen bat. SReSt inter* 
effant finb auS feine HuSfübrungett über bie gefunbbeitliSen Ser* 
bältniffe, bie er als oiel uugünftiger als bie ber englifSen, belgi* 
fSett unb rbeinlänbifd)ett Hrbeiter begeiSnet. HlS UrfaSett, bie in 
ber ^erfon beS HrbciterS liegen, gelten ihm ber häufige 3Raitgel 
eines georbiteteit HauSroefenS infolge ber grauenarbeit unb ber 
übermäßige Hlfobolgenuß. S)agu tritt bie fSäblidjc ©inroirfung 
ber Hiittenarbeit auf ben ntenfSlidjeu Organismus, bie RS nament* 
IiS in rbeumatifSen ©rfranfttngett unb SRauSoergiftungen äußert, 
gnfolge ber Hiittengafe un ß HättenrauSeS muß für Ventilation 
geforgt toerbeu, maS burS Deffnen ber Xürett unb genfter gefSiebt, 
bie baburS aber entftebenbe fSarfe 3 u 9infi/ ^i ß & cu ftets erbißten 
Hrbeiter trifft, feßt ihn fSmerett ©rfranfungen infolge oon ©r* 
fältuitgen aus. ©ittett febr b° 6 en $rogentfaß ftelTen auS £uber* 
fuIofe*©rfrattfungen infolge ber Slaudjentroitflunq unb ©törungen 
ber VerbauungStätigfeit infolge ber Vilbung oon [S^efligcr ©äure, 
enbliS oerbienen bie auS ber Verbinbuug oon 3infgafen mit 
Vleibätnpfen ergeugten Vleiroeißocrgiftungen ©rmäbnuttg Hller* 
bingS ift in neuerer 3 ß ü ^ urc h ^Serbefferung ber VetriebSeinriS- 
tungen mandjeS getan morben, aber bieS befSränft RS nod) auf 
bie Vtiuberbeit ber Vetriebe, oieleS bleibt noS 3 n tun. Hier ift 
uameutlid), mie auS ber Verfaffer mit SReSt b ß roorbcbt, ber ®e* 
merbeauffid)tSbebörbe ein reidjcS, fruStbareS HrbeitSfelb oorbebalten. 
©dingt es ber griinbliSen Hrbeit unb ber bringliSen SRabnung 
beS VerfaffcrS, ben Hnftoß 311 einer groat aEmäbliS en aber burS* 
greifenben Veffcrung 311 geben, fo ift bamit einer ber Hauptgroede 
[einer Hbbanblung erreiSt. 2Bir münfSeu Sr biefen ©rfolg. 

2)er HStftmibeutag für ©erglente in Vrfgta* $itt bat bi« 
fogialiftifSe Äammerfraftion, ba über bie $)<nier ber tägliSen 
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Arbeitszeit irgenb eilte gefe^Iid^e Veftimmung bisher nicht befielt, 
einen ©efebetttwurf eiitgebradht, ber ootn erften Sah« nach her 
Dotierung beS Entwurfes ab bie Einführung beS neunftünbigcn 
unb oom brüten Sabre ab bie beS adjtftünbigen Arbeitstages für 
alle Arbeiter ber SRineninbuftrie oerlangt. ViSher arbeiten non 
ben 116 274 Arbeitern ber belgifdjen VUneninbuftrie, hierin ein* 
begriffen 5455 grauen unb 9153 Kinber (unter 16 3ah«u), nach 
ber Veruf$zählung (1896) nur 7 ,95 % weniger als 8 Stunben pro 
Zaa ; 7 , 48 % 8-9, 43 /7C o / 0 9-10, 26 ,53 % 10-11 unb 14, 18 % 
mehr als 11 Stunben täglich- SRacb biefen offiziellen 3iffam fommt 
alfo noch faft für bie Hälfte ber ^Bergarbeiter bie tägliche ArbeitS* 
Zeit auf ntebr benn 10 Stunben zu fielen. 

Vfrunglürfmig Don Eifcnbabnarbciierit in granfretdj. Amt* 
lieben $aten zufolge finb in granfreid) im Sah« 1900 burd) Vahn* 
Unfälle 313 Vebienftete getötet unb 1004 oerlefct worben Zit 
Proportion ber tätlichen Unfälle febwanft in ben lebten 3ah«n 
Zwifeben 1 unb l l U°/ w ; cS beträgt bie 3 a$l ber 


1891 . 


Vahnbebienfteten 
. . 216163 

tätlich 

Verunglücken 

248 

1892 . 


. . 221872 

270 

1898 . 


. . 228 263 

281 

1894 . 


. . 231260 

236 

1896 . 


. . 228 899 

285 

1896 . 


. . 229 826 

184 

1897 . 


. . 230168 

248 

1898 . 

. _ 

. . 283 961 

256 

1899 . 


. . 240 640 

246 

1900 . 


. . 262 826 

313. 


Zit (ngUffbe Ärbeitemifilftatiftif für 1902 [teilt feft, ba& im Ve- 
ridjtsjahre bie gabl ber tötlicben Unfälle gegen ba§ Vorjahr nicht un» 
erbeblicb jurüdgegangm ift, nämlicb um 313 gäße ober 7 %. $>eu 
fcauptanteil an bem giinftigen Ergebnis haben bie «Seeleute mit einem 
Weniger oon 228 fallen gegen baS Vorjahr. (Sine geringere Abnahme 
ber 2obe$fäße war auch im Vergbau unb im Eifenbafjnbetrieb zu oer- 
Zeichnen, wäbrenb bie in ben gabrifbetrieben oon 769 auf 837 ftiegen. 


ftotnnttraalt Sozialpolitik. 


knifflig beS KomniunalabgabengefebeS im Sinne ber ©au$- 
§ejl|e?, $)er Preu&ifd)e £anbeSoerbaub ftäbtifdjer ©aus* unb 
©ninbbefiberoereine hat an bas AbaeorbitetenhauS eine Petition 
um Abänberung beS KommunalabgabengefcbeS gerietet, bie nach 
Anficht ber VJitglieber ber ©emeinbefommiffion wie ber bort an* 
wefenben SftegierungSoertreter ein „feljr tenbenziöfeS Stöadjwerf, 
biftiert 00 m fraffeften (Egoismus", wie man ficb ausbrüeft, ift. 
S)iefe mit E. £). Schlegel, Eöln Unterzeichnete Petition forbert 
nämlich, bafe ber § 54 beS genannten ©efefccS, wie folgt, geänbert 
werbe: 

„Zit Aufroenbungen für allgemeine öffentliche 3wec!e faßen auch 
in ber ©enteinbe aßen (Sinwohnern in ©eftalt ber Einfommenfteuer* 
Zufchläge zur ßaft. Zit Eigentümer oon bebauten unb unbebauten 
©runbftücfen, fowie bie ©ewerbetreibenben haben burch Aealfteuern nur 
biejenigen fommunalen Aufroenbungen zu beden, welche bem ©runb* 
befifce beziehentlich bem ©emerbebetriebe zum befonberen Vorteil ge* 
reichen ober burch fie oeranlafjt finb unb noch nicht in anbever Söcife, 
wie z- V. burch ©ebühren, Beiträge unb SWehrbelaftung nach § 20 eine 
Ausgleichung erfahren haben." 

§ 55 foll lauten: 

w 3uf«hläge über 200 % (bisher 150%) bet* StaatSeinfommeiifteuer 
hinaus bebürfen ber ©enebmigung." 

§ 66 : „$)ie ©enehmigung barf nur uerfagt werben, wenn ber 33c* 
fchlufe über bie Steueroerteilung bem ©runbfajj oon Stiftung unb 
©egenleiftung nicht entfprt^t." 

3)emgemäj$ fofl benn auch ber § 70 geänbert werben. 

3m Stfjlufefafc ber Vegrünbung Reifet eS: „Solange aber bie 
oöllige Vefeitigung ber Vealfteuern nicht burdjzuführen 
ift, wirb wenigftenS bafür geforgt werben müffen, baj} biefelben 
gerecht z u »erteilen unb nad) einheitlichen ©runbfäfcen zu oeran* 
lagen finb." 

3 n ber Kommiffion würbe feftgeftcflt an ber ©anb ber 3 al)lcn, 
bafe gerabe ber ©auSbefip in (Solu gegen früher erheblich cntlaftet 
worben ift. $)er Wunfch ber Petenten fei in erfter Sinic Ve* 
feitigung ber Vealfteuer'; ba aber baS nicht erreichbar fei, Entlaftung 
beS reinen ©auSbefipeS oon ©emeiubefteuern z u unguuften beS 
inbuftrieß, gewerblich ufw. benupten. Einhellig fam bie Kommiffion 
Zur Erlebiguttg ber Petition burch einfache STageSorbnung; bas 
Plenum fchliefet fich biefer Verwerfung oorauSfidjtlid) an. 


Schulärzte in Vcrlin. Am 26. SRärz haben bie Verliner 
Stabtoerorbneten bie 3ahl ber Schulärzte oon 12 auf 36 oermehrt 
unb als ©onorar 2000 Ji für jeben beftimmt. 

VtiSzefte» z«r fomraunalen Sozialpolitik 5)ie preufjtfche Ve» 
ierung hat imSanbtage eine Vorlage eingebracht, bie bem Staats» 
SfuS auf ben Kreistagen unb bei ben Wahlen für ben Prooinzial» 
Ianbtag in ber Prooiuz pofen für bie Domänen, AnfiebelungS* 
güter u. f. w. biefelbe Vertretung geben fofl, wie ben prioaten 
©utsbeübern unb ben juriftifchen Perfonen. Sonft liegt bie ©efahr 
oor, bag ber Anfauf oon ©ütern burch ben Staat ftatt baS 2)eutfch s 
tum z u förbertt, ben Polen einen größeren Einflug oerfchafft. 
SRach bem geltenben 9tedf)t oerliert nämlich baS Rittergut, wenn eS 
in Staatsbefip übergeht, bieS 9ted)t ber Vertretung. — Petitionen 
um Einführung beS geheimen Wahlrechtes bei ben ©emeinbewahfen 
würben ebenba burdh ^ageSorbnung erlebigt, beSgleichen eine 
Petition um Erweiterung ber 3 u fchuftpflicÜ)t ber VetriebS» 
gemeinbe zu ben Kommunallaften ber Arbeiterwohnfih* 
gemeinbe (§53 beS KommunalabgabengefefceS). 


Arbeitgeber' ttnb Mntenieljtttemrbfinbei 

2>ie bentfehe ÄarteÄeiuittete würbe am 26. 9Kärz im VeichSamt 
beS Sunern unter bem Vorflb beS ©eheiinrats Dr. oan ber Vorght 
fortgefefet; eS fanben Vefprechungen ftatt mit Vertretern beS 
rheinifch*weftfäüfcheu KohlenfpnbifatS unb ber oberfchlefifchcn 
KohlenfonDention, fowie mit mehreren Vertretern ber fianbmirt* 
fchaft unb oerfchiebener Snbuftriezweige in ben nörblid)en unb 
öftlidjen teilen beS VeicheS unb in Elfafcßothringen. Zk Ver* 
hanblungen, welche am 26. unb 27. gebruar über baS rheinifch* 
wcftfälifche Kol)lenfpnbifat ftattgefunben haüen, ftnb im 9teid)S* 
anzeiger oeröffentlidjt worben. Cbrootjl bie Ausführungen oer- 
traulidjer Statur bei ber Veröffentlichung fortblieben, ftellt ber 
Vericht ein aufjerorbentlich iutereffanteS unb inhaltreiches Äftenftücf 
bar, bem eine gemiffe bramatifdje Steigerung ber ©anblung inne¬ 
wohnt. Währcnb in bem erften £eil ber Verhanbluugen bie 
Vertreter ber 5tarteflaugehörigen unter bem Vormaub beS ©efchäftS* 
geheimniffeS fich eine aufeerorbentliche 3 u rücfhaltung auferlegen, 
werben fie im weiteren Verlauf namentlich burch baS citergifchc 
3uleibcgehen beS Veid)StagSabgeorbneten VergrateS ©othein» 
VreSlau unb Profeffor Sd)moflcr* s oerliu genötigt, aus ihrer SReferoe 
herauszutreten. Vecht lehrreich geftalteten ftch baher bie Ve* 
fprechuugeu über bie Regelung beS AbfapcS unb über bie Preis* 
politif beS Kartells, bie ziemlich unzweibeutig bewiefen, bafe bie 
Kartelle, bie fid; als gaftoren betrachtet wijfen wollen, bie zur 
görberung ber üolfSwirtfd)aftlid)en Eutwicflung burd) eine möglichft' 
gleidjmäfeige ©eftaltung ber Probuftion unb Konfumtion bei¬ 
fragen, hoch in erfter &inie faufmännifd)c Vereinigungen fmb, bie 
bie Erzielung möglichft hoher (Gewinne im Auge haben. ®ie 
Worte beS VergrateS ©rahmann: „Wir finb bod) Kaufleute unb 
als fold)e rechnen wir", finb hierfür d)arafteriftifch unb auch bie 
2)ioibenben ber bei ben Kartellen beteiligten Äftiengefeflfchaften, 
©emerffd)aften u. f. w., bie ohne Ausnahme feit ber Kartellierung 
eine bebeutenbe Steigerung aufweifen, bie fich jum 2;eil oerboppelt 
unb oeroielfacht haben, fprechen eine beutlidje Sprache. Auch 
Sage ber Arbeiter bei ben Kartellierungen würbe zuc Sprache 
gebracht, obwohl bie Angehörigen beS Kartells mit ber Vegrünbung, 
bafj fie auf bie innere Struktur ber Vetriebe feinen Einflug be* 
fä^en, für biefeS ©ebiet fehr wenig Aeigung 3 eigten. Wenngleich 
Zugegeben würbe, bag ber juriftifdjc Aufbau ber heutigen Kartelle 
eS erfd)were, bie Slrbeiterocrhältniffe z u behanbcln, fo würbe 
anbererfeitS hoch mit Stecht heroorgefjoben, bafj burch bie in beu 
©änben ber Spnbifatsleitung üegeube Vtacht, bie Probuftion ein* 
Zufchränfen ober zu heben, hoch aud) ein inbireftcr Einflug auf 
bie Arbeitslöhne gegeben fei, bah ferner burd) oertrauliche Ve¬ 
fprechungen ber 3ed)enbefiper bei beit 3ufammenfünften im Veirat 
wohl aud) e ^ e gemeinfame Regelung ber ArbeitSbebingungeu in 
ben einzelnen 3 ed)en ntöglid) fei. ^)ie oöflig abweifenbe ©altuug 
ber Kartellleitung in biefer grage t'ann nicht als gerechtfertigt an* 
gefehen werben. s Dtit ben Kartellen ift — wie Profeffor Schmollet 
anSfiihrte — ein grogcS Stiiif ber ©ewerbefreiheit unb ber freien 
Konfurrenz, auf bie wir oor 30 3ahr f u fo ftolz waren, wenn 
nicht rechtlich, fo tatfädjlid) begraben worben. Wenn baS aber 
ber gall fei, bann bereiten fich bod) and) für bie Arbeiter* 
oerhältniffe notwciibig neue 3 ll ftänbe, neue Drganifationen oor. 
©erabe bei biefer Martellitnierfud)iing wäre eine Einbeziehung ber 
fozialcn gragen riditig unb angezeigt. Soll man beu ©efamt* 
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einbrucf bcr erften Berßanblungen gufammenfaffen, fo wirb man 
gu bcm SRefultat fommen, baß fle gut Klärung unb Befeitigung 
oon Bhßoerftänbniffen manches beigetragen unb bie Ausgleichung 
mancher ©egenfäße angebahnt haben. ©erben fie in bem an* 
gefangenen Sinne roeitergeführt, fo mirb bie Enquete fruchtbare 
unb geroinnbringeube Arbeit leiften. 


Arbeiterbewegung. 


©ctoerffcfjaftliche Äongrejfe ber Dabafarbeiter itttb Sarbierr, 
fyrifeure unb B**rüifenmacber haben in ber oergangenen ©oeße in 
Bresben unb ttßannheim ftattgefunben. Auf beiben $ongreffen 
banbeite es fid) um ben Ausbau beS UnterftüßungSfaffenroefenS, 
inSbefonbere um bie Einführung ber ArbeitSlofenunter- 
ft Übung. Der Dabafarbeiteroerbanb befcßloß bie fofortige Ein¬ 
führung ber ArbeitSlpfenunterftüßung mit 43 gegen 18 Stimmen 
bei einer Stimmenthaltung, ber Berbanb ber Barbiere, 3fnfe ure 
unb ^errücfenmacber, ber ließ fünftig „Berbanb ber Snfeurgeßülfen" 
nennen unb mit bem $errücfenma<berDerbanb eine Berfdjmelgung 
anbabnen roitt, befcßloß bie Einführung ber ArbeitSlofenunter* 
ftüßung oom 1. Sanuar 1904 ab. 9Ran hofft, burtb ben Ausbau 
beS UnterftüßungSroefenS ber Situation ber TOitglieber fteuern 
gu fönnen. Der Dabafarbeiteroerbanb, ber gur fyit runb 18 000 
Btttglieber gäblt, roitt fich roegen Berfcßmelgung mit bem Dabaf- 
fortiereroerbanb in Berbinbung feßen, unb bie Dabafarbeiterinnen 
mehr gum Berbanb b eran S u 3^ e b en fueßen. Der Berbanb ber 
Barbiere roitt beim BunbeSrat unb BeicßStag roegen beS Acßtuhr* 
SabenfcßluffeS unb roegen ber gefeßlicßen greigabe ber groeiten 
hoben Seiertage gu Dftern, Sßfingften unb ©eihnaeßten oorfteHig 
roerben, er roitt ferner Darifgemeinfcßaften mit ben Unternehmern 
anftreben unb für bie Errichtung oon gemeinfcbaftlicben Barbier- 
ftuben roirfen. 

Achter bentfeßer |mnbligSgrhülfeag. Der MeSjäßrige $aub- 
luugSgeßülfentag finbet gu Dftern in $öln mit folgenber DageS- 
orbnung ftatt. 1. StanbeSpolitifcße 3abreSfd)au, Bericbterftatter 
§err ©ilßelm S<ßadf (Hamburg); 2. ftanbelsinfpeftoren, Bericht- 
erftatter .fjerr 9t. o. Bein (Altona); 3. tfaufmättnifeße SortbilbungS- 
fcßulen, Bericbterftatter ,£>err 3. 9totß (Hamburg); 4. Die gort* 
füßrung ber Erhebungen über bie ArbeitSgeit in Kontoren, Bericbt¬ 
erftatter £>err D. Elberbing (Iftöln). Am groeiten Dftertage finbet 
ber achte BerbanbStag beS BerbanbeS ftatt. 

Der Streif ber Stotjlcnbergfente in Dcnabq, ber bureb eine 
ähnliche ScßabenSerfaßflage rote im Daff Dal-Satte (Sog. Br. 
Sp. 684) in weiteren Greifen befannt geworben ift, hat nach einer 
Btelbung ber Dailq föcwS am 24. b. BUS. nach 39roöcbiger 
Dauer bureb einen Bofcßluß ber AuSftänbigen fein Enbe gefunben, 
ba bie finangietten Btittel oollftänbig erfeßöpft ftnb unb ber 3 U <J U 9 
Arbeitswilliger nicht länger fern gu holten ift. Der Befcßluß gur 
©ieberaufnaßme ber Arbeit ift für ben ftleinßanbel beS DifiriftS 
ron größter Bebeutung, ba beffen Berlufte bnrd) bie Arbeitsein¬ 
teilung nach .£>unberttaufenben gähleit. 

Die Etnigungifommtfftou gur fßräfnttg bcr gorberungen bcr 
amerifanifdjett flohlengräbcr, bie im Dftober o. 3. auf Betreiben 
beS Bräfibentcn Sftoofeuelt eingefeßt rourbe unb ben Streif in ben 
penfqloanifcßen Antßragitgruben oorläufig beenbete (Sog. ^$raris 
Sp. 102), hot jeßt ihre Befcblüffe bem ^ßräftbenten gur Entfdjeibung 
oorgelegt. Die roefentlicbften 3 u 9 c ftönbniffe an bie Arbeiter finb 
bie Erhöhung ber Söhne um 10 u / 0 feit ber ©ieberaiifnaßme ber 
Arbeit im Dftober o. 3^., bie Cohngahlung nach bem ©eroiebt ber 
Sohlen nicht nach ber 3of)l ber ©agett, eine Berringerung ber ?lrbeitö* 
geit für beftimmte Slrbeiterfategorieu foroie bie Slbfdjaffung ber 
ilinberarbeit unb ber Bnoatpoligei ber Äohlenbefi(jcr. Borgefd)lagen 
roirb ferner bie Errichtung einer SIrt Sd)ieb^gcrid)te, ooit benen lofale 
Streitigfeiten burdj Berhanbhtng ber Unternehmer mit ben Arbeiter* 
fomiteeS beigelegt roerben füllen, tiefer Borfdjlag, ber aflerbingS 
noch einer beftinunteren gaffung bebarf, ift oon roefentlidjer Be¬ 
beutung. Er ftellt ben erfteit Stritt gur Slnerfennung ber ^Irbeiter- 
organifatiouen als bere^tigte SotereffenDertretuiigcn gegenüber ben 
Arbeitgebern bar. 3n ihm liegt bie befte Ausficbt auf bie An¬ 
bahnung befferer Begehungen groifeben beiben Borteien. 


Arhritrrfdju^. 

ArBcitcrfchub tu Dcftcrrcirb* 

Bon eiugeroeihter Stelle erhalten roir bie nadjftehenben, fehr 
iutereffanteu Ausführungen, bie ein recht eigentümliches Sidjt auf 


bie fogialpolitifcbe 3)enfroeife ber ofterreiebifeben Regierung roerfen 
unb zugleich eine geroiffe Erflärung enthalten, roeShalb ber oon 
ber BolfSoertretung immer roteber geforberte, oon ber Regierung 
immer roieber oerfproebene Ausbau ber BerficberungSgefepgebung 
gunäcbft bureb baS Alters- unb SooalibenoerficberungSgefeb noch 
immer auf ftcb roarten lägt. Unfer Bearbeiter ftbreibt unS: 

®ie Regierung unb ihre Borteigänger berufen fich auf eine 
9teihe oon milbernben Umftänben, roentt in ber Deffentlicbfeit unb 
im Borlament barauf htngeroiefen roirb, bafe bie öfterreiebifebe 
Sogialpolitif an einem toten Bunft angelangt ift, unb bafj fie ft<b 
im beften Satt gu bormlofen Enqueten aufrafft, beren Ergebnis 
bann als fcbäfcbareS Biaterial in ben legislatioen Departements 
ber BJinifterien begraben roirb. Die roirtfjbaftliche Depreffion in 
3nbuftrie unb 2anbroirtfd)aft, bie Ungewißheit, bie noch immer 
hinüchtlitb & e r Regelung ber roirtfcfjaftlidhen Begiehungen gu Ungarn 
unb hinfubtlicb ber $anbelSoerträge mit ben auswärtigen Staaten 
beftebt. Me ungleiche §öhe ber fogialpolitifcben Saften in Defterreicb 
unb in Ungarn rönnen oielleicbt mit einiger Berechtigung gur 
Begrünbung beS StittftanbeS in ben fogialpolitifcben Aftionen ber 
Regierung angeführt roerben. ©ang unentfcbulbbar ift aber baS 
oon ber Regierung offen begünftigte Beftreben, bie geltenbe Arbeiter- 
febubgefebgebung auf abminiftratioem ©eg aujjer ^raft gu feben. 

ES ift leiber eine Eigentümlicbfeit ber öfterreicbif<b en ©efeb* 
gebuna, bafe fte in jebem ©efebe ber Berroaltung fehr roeügehenbe 
unb oft mißbrauchte Bottinacbten erteilt. So rourbe auch — um 
nur ein Beifpiel angufübren, baS in neuefter 3eit befonberS aftuett 
ift — bie rigorofe Durchführung beS ElfftunbentagS in baS Er* 
tneffen bcr Abminiftration gefteQt, bie einzelnen Unternehmern eine 
Berlängerung ber ArbeitSgcit auch in bem Sott bewilligen fann, 
wenn biefe Berlängerung nur aus bem Dttel beS oermehrten 
ArbeitSbebürfniffeS angefprodjen roirb. 3u früheren Sohren, in 
benen man baS jebt fo oft betonte Siblogroort ber Su^uftriefreunb* 

I Uchfeit noi) nicht bahin auffaßte, ba& jeber ©unfeh eines 3n* 

; buftriellen ober eines BerbanbeS oon Arbeitgebern eine binbenbe 
$orm für bie Regierung fei, ift man mit berartigen Bewilligungen 
fparfam umgegangen. Btan hot fie Sobrifen, bie oor Einbringung 
beS ©efuches unbefugt mit Ueberftunben gearbeitet hoben, ober 
beren Betriebsanlagen in hweMföer Begiehung ben behörblicheit 
Anforderungen nicht oottfommen entfprachen, ni^t erteilt, unb hot 
! ben Begriff beS oermehrten ArbeitSbebürfniffeS überhaupt enger 
j gefaxt, mbem man oon ber BorauSfefcung auSging, baB baS oer- 
mehrte ArbeitSbebürfniS nur bann gur Arbeit mit Ueberftunben 
I berechtige, wenn bie Erhöhung bcr ArbeitSleiftung auSfchliefclidj 
' nur burd) bie Berlängerung ber ArbeitSgeit unb nicht etwa auch 
I burch bie Bermehrung ber Arbeitergahl, burch Einführung oon 
Doppelfd)ichten, burch Aufhellung neuer Btafchinen u. bgl. ergielt 
roerben fönne. Die oberften gewerblichen Softangen — baS 
§anbelsminifterium unb bas Btmifterium beS Snnern — nahmen 
in BefnrSfachen gegen bie Berroeigerung oon Ueberftunben eine 
faft pringipiett ablehnenbe Stellung ein, ba fie an bem Stanbpunft 
fefthielten, baß bie unteren ©eroerbebel)örben unb bie territorialen 
©eroerbeinfpeftorate mit ben BetriebSoerhältniffen eines inbuftrietten 
Unternehmens am beften oertraut fein muffen. 

3n biefen Dingen ift in neuerer 3eit ein oollftänbiaer ©anbei 
eingetreten. Der öfterreichifche ©inifterpräfibent hot ben 3obu- 
ftriellen, auf bie er feine B°Wtf ftüfet, gugefagt, baß fie in ben 
Btinifterien immer offene Düren finben werben. DiefeS gutgemeinte 
Berfprechen roirb aber in einem fo roeitgehenben Sinn eutgelöft, 
baß bie Snbuftrietten fich als Beijcrrfdjer ber Berroaltung fühlen 
fönneu. 3hr Botum ift anSfchlaggebenb, wenn ein Arbeitgeber an 
ben Beft immun gen beS ©efeßeS über ben BformalarbeitStag nicht 
mehr ©efatten finbet. Durch baS ©efeß unb burch einftroeilen nod^ 
geltenbe Berorbnungeit ift atterbingS berartigen ©ünfehen eine 
gewiffe geitliche ©renge gegogen, ba bie Bewilligung oon groei 
Ueberftunben über bie elfftünbige ArbeitSgeit nur auf bie Dauer 
oon gwölf ©od)en in jebem Sohre guläffig ift. Die ben 3nbu- 
ftrieUen unb ihren Berbänben immer bienfibereite Berroaltung roeiß 
aber auch bie ©irfung biefer Befd)ränfung ittuforifch gu machen. 
Ueberftunben, bie nur für einen BetriebSgroeig in Anfprud) 
genommen werben, werben bem anbent nicht gur üaft gerechnet. 
Die Unternehmer ftreben baßer bie Bewittigung oon Ueberftunben 
| für bie gange Sobrif au unb oermenben fie in geitlid^ getrennten 
1 Abfdjnitten für bie eingelnen BetriebSgweige. ©eun g. B. einer 
| Sobrif bcr Dertiliubuftrie Ueberftunben für bie Dauer oon groölf 
i ©od;en bewilligt werben, fo fann in ben erften gwölf ©oeßen in 
, ber Spinnerei, bann in ber ©eberei, in ber Sörberei u. f. ro. mit 
| oerlängelte ArbeitSgeit gearbeitet roerben, [o baß bie Bertcilnng 
| ber Ueberftunben auf baS gange Soßr möglich wirb. 
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©er überwiegende ©ütfluß ber inbuftrietten Vereinigungen auf 
bte Verwaltung jeigt ftd& auch in ber Lahmlegung ber ©ätigfeit 
ber ©eroerbeinfpeFtoren. SDiefe gunFtionäre befifcen nicht baS 
Ved^t ber ©feFutioe für ihre Verfügungen. VSenn ihre Anorb» 
nungen auf ben VSiberftanb ber Unternehmer ftoßen, haben fte bie 
Re<ht$hülfe ber Verwaltungsbehörden in Anfpruch 5« nehmen. Vei 
bem AbhängigFeitSoerhältniS, in bem ficb bie ©ewerbebehörben mv 
Qnbuftrie befinden, ift es Flar, baß bie ©ewerbeinfpeFtoren fidb in 
Dielen Satten oergeblich an bie ©ewerbebehörben wenden. ©s ift 
erftaunlicb unb fpricht febr für bie ©eroiffenbaftigfeit ber 3n* 
fpeFtionSbeamten, baß ftc trofcbem ben toenig ausfichtsootten Kampf 
um ben Arbeiterfchuß nidbt aufgeben unb fich immer roieber ber 
©efabr auSfeßen, oon ihren Vorgefeßten als unbequeme Nörgler 
angefeben ju werben. 

©ie gleidben Kräfte, roeldbe ben ©eroerbeinfpeFtoren bie ©r* 
füttung ihrer Aufgaben erfchweren, bebinbern auch bie ©ätigFeit 
ber öiterreidjifchen UnfattoerhütungSFommiffion. ttßan hat auf 
biefe Kommiffton große Hoffnungen gefeßt, ba Tie nadb ihrem 
Statut ba« beratenbe unb begutachtende fac^tec^nifd^e Organ ber 
Regierung in allen Angelegenheiten fein füllte, bie ben ©rf)uß beS 
Sehens unb ber ©efunbbeit ber Arbeiter betreffen, ©ie Kommiffion 
beftebt im HanbelSminifterium feit brei Sahren, fie gäblt heroor» 
ragenbc Vtänner aus oerfdbiebenen Greifen ju ihren TOtgliebern 
unb bat in einer Reihe oon ©ißungen roertootte ©chußDorfcbriften 
für Hochbauten, für ©teinbrüche, (Spötter-, ©and- unb Lehmgruben 
fomie attgemeine ©<hußoorfchriften für ©eroerbebetriebe aus» 
gearbeitet unb fonftige in ihren VßirFungSFreiS fallende Vorfchläge 
erftattet. ©in praFtifdber ©rfolg mar biefer reichen ©äiigFeit bisher 
aber nicht belieben, ©ie ©laborate ber UnfattoerbütungS- 
Fommiffion finben bei ber Regierung nur platonifdje VJürbigung; 
Feiner einigen ber oon ber Kommiffion empfohlenen Unfattoer» 
bütungSoorlchriften mürbe bisher im VerorbnungSmege oer* 
bmbenbe Kraft oerlieben. 3m 2Rai biefeS SabreS läuft bie erfte 
SunFtionSperiobe ber UnfattoerhütungSFommiffion ab. ©s ift Faum 
mabrfcheinlich, baß fith mieber Vtänner finben werben, bie ein 
Vianbat für eine nur ein (Scheinleben führende Snftitution über* 
nehmen motten. 

Arbeiterfrfjnß * n «teiufobleitbergtoerfctt. 3u ber Kummer 11 
beS ReichSgefeßblatteS wirb mit ©atum beS 24. Sttära eine VunbeS* 
ratSbeFanntmadfjnng betreffend die Verfügung jugendlicher Arbeiter 
auf SteinFoblenbergroerFen in ^reuRen, Vaben und ©lfaß*Lothringen 
oeroffentlicbt, die an die (Stelle ber VeFanntmachung des VunbeSratS 
oom 1. gebruar 1895, betreffend bie ©eftattung oon Ausnahmen 
pon den Vorfchriften des § 136 ber ©eroerbe*Drbnung für 
jugendliche Arbeiter auf ©teinFohleiibergwerFen tritt und am 1. April 
mit ©ültigfeit für 10 3abre in Kraft tritt. ©ie weicht nur in 
gmei VunFten oon der bisherigen VeFanntmachung ab. ©ie Höchft» 
bauer der Schicht wird aur Vermeidung oon Srrtiimern auSdrücflid^ 
„emfchhefelich ber Raufen" au f 8 @tunden beftimmt. ©ie Ruhe* 
Seit awifchen amei ArbeitS fehlten wird oon 12 auf 15 Stunden 
oerlängert mit der ©infchränFuug, baß fie oor und nach ©onn* 
und gefttagen nur 13 Stunden a« betragen braucht. 3m übrigen 
bleiben bie Vorfchriften die alten. 

©ln Öleiweii-Serliot hat ber Rat ber Stabt Seipgig erlaffen, indem 
er in ben SubmiffionSbebingungen für bie Anftretdf)erarbeiten bei einer 
©aSanftalt bie Verwendung oon Farben oer&ot, bie fich unter bem 
©influffe beS bei ber ©aSbcreitung auftretenben SchwefelwafferftoffeS 
fchroäraen. ©ieS trifft auch auf Vleiwetß au. SBcnn möglichft oiele 
anbere Städte unb Vebörben biefem Veifpiele folgen unb bie gnbuftrie 
dadurch genötigt mürbe, bleiroetßfreie färben in überwiegendem Rfrtßc 
herauftetten, fo mürbe dadurch eine wichtige Vorarbeit für ein gefeß- 
liebes Verbot jeder Vleiweifeoerwenbung geleiftet werben, granfeeidj 
ift auf biefem Sßege bereits mit einem febr nachahmenswerten Veifpiel 
oorangegangen („©og. $r." Sp. 395). 

©ic UnfattoerhütungSOorfchnften in der Laußwirtfdjaft buben 
nach amtlichen Veristen im 3abre 1902 in Sachfen nur eine 
außerordentlich geringe Veachtung gefunden. 3n 97 % oon 16 000 
reoidierten Vetrieben waren fie entweder gana unbeachtet geblieben 
ober wurden nur mangelhaft befolgt. ©S ift dies ein VeweiS da* 
für, daß bie außerordentlich ftbarfe KrüiF, die im Reichstage ge* 
Iegentlich der ©tatsberatungen an den begehenden Vorfchriften aur 
Unfaffoerbütung auf dem Lande geübt wurde, ber Verewigung 
nicht entbehrte, ©egemoärtig find namentlich die ©eldftrafen für 
Uebertretunaen fo außerordentlich geringe, daß fie die landmirt* 
fchaftlichen VetriebSunternebmer nicht aur Snnehaltung der gefeß- 
liehen Vorfchriften anhalten. SBürde man die ©eldftrafen fühlbarer 
machen, würde wohl eine Veffernng der gegenwärtigen Rfißftänbe 
eintreten. 


Ärbeitewutjttid* 


Karlsruher Ar&eitSitadjtöeiS. innerhalb des ArbettSfelbeS ber 
Karlsruher Anftalt hat fich nach bem am 27. gebruar erftatteten Verist 
1902 eine leichte Vefferung ber ÄrbeitSmarFtlage unb beS ©efcfjäftS» 
gangeS herauSgeftettt. ©ie Rathfrage nach Arbeit nahm awar auefi im 
gahre 1902, namentlich infolge beS ftarfen ^affantenoerFehrS, noch er¬ 
heblich au, aber bas Stellenangebot, bas im 3a§re 1901 noch um 
naheau 16% unter das beS Vorjahres herunterging, wuchs diesmal 
etwas über 2%. ©iefer Zuwachs Farn befonbers ben ungelernten Är- 
beitem au gut, für bie um 10°/ o mehr offene Stetten oorhanben waren, 
als im Vorjahr, unb ben Hanbmerfern Baugewerbes, für bie baS 
Stellenangebot fich fogar um 17 o/ 0 fteigerte. ©agegen nahm für bie 
SWetattinbuftriearbeiter das Stellenangebot um 21% unb bie Stetten- 
oermittlung um 23% ab. 3m ganaen wurden bei ber Karlsruher 
ÄrbeitSnachweiSanftalt im 3al)re 1902 Stetten oerlangt in 51 458 gatten 
(darunter 16313 eingefchriebene ©efudje, hauptfächlich oon Richtpaffanten), 
Stetten angeboten 12 887, Stetten vermittelt 11 444. ©aS ©ewerffhaftS- 
farted ift nunmehr bem RrbeitSnachweiSoerbanbe beigetreten, ©er 
StaatSaufhuß betrug für baS abgelaufene 3«hr 2000 M, ber 3ufchuß 
ber Stabt 1900 M . 

Statiftif beS RetchfatbeitSmarfteS. ©ie ttttinifter beS 3nnern 
fowie für Handel und bewerbe haben an die RegierungSpräftbenten 
bte Slufforberuna gerichtet, bei ben SlrbeitSnachweiSftellen ihrer 
VejirFe für bie ©Lnführung einheitlicher ©runbfäße in ben an baS 
Katferlidhe Statiftifche ?lmt monatlich 3 u richtenden ftatiftifchen 3ßit* 
teilungen hiujuwirFen. ©ie ©urchführung biefer ©ritnbfäße bet 
ben SlrbeitSnachweiSftetten ift im 3«tereffe ber H^beiführung einer 
brauchbaren StatiftiF beS Arbeit«marFteS für das ©ebtet beS Reichs 
oon größter Vebeutung. 

Verbinbuitg oon IrbetüiisdjteeiS nnb Ratnrafoerpflegung in 

3ürich» ©er 3ün^h^ Verband für Raturaloerpflegung hat ein 
neues oom ©tabtrate in 3ü r ^ genehmigtes Regulatio bef^loffen, 
baS bie Verbindung beS SlrbeitSnachweifeS mit der Raturaloer- 
pflegung im 5lnf<hluß an baS ftäbtifche Arbeitsamt in 3urich be- 
amecFt. ©emäß btefem feit 1. Sanuar l. 3- geltenden Regulatio 
läßt fich baS ßüriWr Arbeitsamt bie ben RaturaloerpflegungS- 
ftationen aur Kenntnis gebrachten offenen ©teilen melden unb oer* 
fenbet bie ßifte berfelben unter Hi n 3 u fügung ber beim Amt bireFt 
angemelbeten VaFanaen ameimal wöchentlich an fämtliche Äontrol- 
fteuen. ©urch biefeS Verfahren wirb ein lleberblicf über ben 
ArbeitSmarFt im ganzen VeairF fowie ein fpftematifcher AuStaufch 
ber ArbeitSFräfte amifchen ©tabt unb ßanb erftrebt; bergeftalt 
dürfte eS auch möglich fein, bem Vagantentum wirFfamer entgegen¬ 
treten ju Fönnen. ©ie Aufficht über biefen aentralifierten Arbeits¬ 
nachweis fällt ber Verwaltung des ftäbtifdfjen Arbeitsamtes in 
3ürid) au- 

Stäbtifdhc ArbettSbörfe in Antwerpen. Anfangs 3anuar würbe 
bie neue Fommunale ArbeitSbörfe in Antwerpen eröffnet, ©ie fteht 
unter paritiitifcher Leitung, unter gleichmäßiger Kontrole ber Unter¬ 
nehmer* wie der Arbeircrfpnbifate. ©er unentgeltliche Arbeits¬ 
nachweis umfaßt fowohl Arbeiter als HauSgefinbe und Handels» 
angeftettte. 3m Sanuar fuchtelt bei ber Antmerpener ArbeitSbörfe 
513 ttftänner und 70 grauen Arbeit, ©entgegenüber ftanb bloß 
eine Rachfrage nach 81 männlichen unb 58 weiblichen ArbeitS* 
Fräften. Arbeit wurde nur 49 Verfonen oerfchafft. — Kommunale 
ArbeitSbörfen befielen in Velgien nunmehr in Antwerpen, 
Aloft, Riechelu, ©t. RicoIaS unb ©chaerbecf. Von ben ©emeinden 
fuboentionierte ArbeitSbörfen hefteten in Vruffel, ©ent, ©harleroi, 
Süttich und V.aturageS. An anderen Arbeitsnachweisbureaus eyi* 
ftieren ferner jener Der Federation der ArbeitSbörfe in Antwerpen, 
der grauenarbeitsbörfe in Vrüffel, der ©ilden in Vrügge, des 
SBohlfahrtSbureauS in ttftonS, der fat^olifdjeu ©ewerFfchaften in 
Vtecheln und der ArbeitSbörfe in RoulerS. 


SBotjifaljrt^rinriilititngeiu 


Rorhmals Verltner Siwflsefefleiihcime. 

©in unerwartet reges gntereffe, das meinen Furaen ©rörte- 
rungen über die ©rrichtung oon Ledigenheimen in Verlin in 
Rr. 19 ©p. 512 der „©oaialen VrajiS" aus den Kreifen der VraFtiFer 
entgegengebracht worden ift, oeranlaßt mich su einer ©rgänaung 
meiner damaligen Ausführungen und gut Mitteilung einiger da¬ 
durch angeregten ^läne, denen hoffentlich eine baldige unb erfolg¬ 
reiche Ausführung befrieden fein wird. 3unächft ift nach» 
nitragen, daß neben dem ©efettenheim in der Reuen ©chönhaufer- 
ftraße bereits feit 1890 einige ähnliche H e ^ le des oftdeutfd)eu 
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SünglingSbunbeS befielen, bie aber nur geringe Erfolge zu oer* 
Zeichnen haben unb in ber Siegel mehr für ooriibergeßenben als 
für bauernben Aufenthalt benußt merben. ®ie ausgeprägte 
politifeße unb religiöfe Denbeng ber Anftalten bürfte eine Haupt* 
urfaeße ber feßmaeßen Benußung fein. Außerbem führen biefe Heime 
ein folcßeS Beilcßen-Dafeiu, baß fie in feiner oon ben gaßlreicßen 
SRitteilnngen, bie ich über «nfölägige Unternehmungen in Berlin 
an maßgebenben Stellen eingegogen habe, aueß nur mit einem 
2Bort ermähnt morben finb. oßr eigentlicher Eßarafter ift alfo 
nur feht menig befannt, unb außerbem fallen fie ja auch in ge- 
roiffer Beziehung auS bem Nahmen ber Unternehmungen, bie ich 
ßauptfäcßUcß im Auge halle unb allein als erfolgoerfprecßenb be¬ 
trachten fann. Das Jahrbuch 1903 beS SünglingSbunbeS be¬ 
rietet über biefe ©efeQenßeime: 

Ein ®eim rooHen uufere oier Eefellenheime: I. C. ©opßtenfiraße 19, 
II. 0. Sangeftraße 17 (©d)Iefierßeim), III. S. ^taüfdhreiberftrafec 4, 
IV. NW. Brepfefiraße 16 (HRärferhettn) einigen gfinglingen bieten non 
ben oielen Baufenben, bie in Berlin auf eine fogenaunte ©cßlafftelle 
angemiefen finb. Untere 60 Betten finb ja nur ein tropfen auf einen 
heißen ©tein, aber fte finb boeß eilt Anfang unb Bahnbrecher. SBir 
haben beroiefen, baß eS auf biefem SBege ohne große Mittel möglich 
ift, bem ©chlaffteHenumoefen zu Seibe ju gehen. 

AHerbingS miß eS feßeinen, als ob bie Abrechnung mit ihrem 
hohen Fehlbeträge biefe Behauptung 2ügen flraft- Boeß ift ber 
Fehlbetrag Hießt bas Ergebnis eines FaßreS, fonoern baS bon breien. 
Sir hatten gehofft, bureß ftarfen Befucß ben Fehlbetrag zu oerringern, 
baS ift Ieiber nur im zweiten H^nt möglich geroefen. Fnt erften unb 
oierten ^eim ift ber Fehlbetrag oerfcßulbet bureß ungenügenbe Be- 
feßung unb ju niebrige greife. BaS britte §eim ift am fcßroäcßfteu 
befeßt gemefen, meil eS in nngiinfiiger Sage fieß befanb. ES ift barum 
oom 9?orben natß bem ©üben oerlegt morben; bori ßat fieß ber Befucß 
bereits gehoben. 9?öitg mirb alfo fein eine ftärfereBefanntmacßung 
ber .freime. es ift manches barin gefeßeßen, boeß muß in unferer oer- 
geßlicßen 3eit auf bem Eebicte feßr nachhaltig gearbeitet merben- ©ine 
Preiserhöhung haben mir immer gefeßeut, boeß groingen uns bie ge- 
fteigerten BhetSpreife, biefen ©cßritt ju tun. 9*acß unferer Bereg¬ 
nung muß bei einem SBocßenpreife oon 2 M für baS Bett unb 
einigermaßen gutem Befucß eine genügenbe Einnahme gur 
$>edung ber Unfoften fieß ergeben. 

Die Abrechnung ergibt für bie oier peinte bei 3934 J(, ein¬ 
genommener Biiete einen Fehlbetrag oon 595 J(. Bei anbauernb 
ooller Befeßung hätte fieß eine Einnahme oon 5200 d( ergeben 
müffen. SWein Btanfcß, genauere Fnformationen über bie feinte 
au erlangen, bie aueß 9tücffcßlüffe auf bie ©rünbe beS finanziellen 
SKißerfoIgeS gulaffen, ift oon ber Direftion in banfenSmerter Seife 
erfüllt morben. golgenbe näheren Btitteilungen finb für unfere 
Frage oon Sntereffe: 

„Bie ^>eime ftnb gunt bauernben Aufenthalt beftimmt; inbeS ber 
SBecßfel berBemohner ift troßbem groß, ba oerhältniSuiäßig oiele 
Äfonbitor- unb Bätfergefeffen bie ^peime benußen, roelcße fofort mieber 
Ziehen, fobalb fie Arbeit unb bamit Soßnung beim SWeiftcr gefunbeit 
haben. Anberen Bemoßnern mirb oft bureß einen ©teHenmecßfel baS 
©oßnen im ^eitn bureß gu roeüe Entfernung unmöglid) gemaeßt. 

Auffallenb ift, baß wtrflidj tüchtige unb berufsfreubige junge 
HWänner fuß, fobalb fte in Berlin h^mtfeß gemorben finb, naeß einer 
Eingelmohnung feßnen unb ein möbliertes 3immer mieten. Anberer- 
feitS gießen unlautere Elemente ab, um in einer ©cßlafftelle fieß 
freier bemegen git fonnen. ©cßledjte Erfahrungen haben mir in 
ben Faßten piefer Arbeit mit ben Raufleuten unb ©djreibern gemaeßt, 
fo baß mir biefe nur noeß auSnahmSmeife aufnehmen, obfcßon oon 
biefer ©eite bie feinte feßr begehrt merben. Berfucße, meleße mir 
oor Faßten mit ber Einridjtung eines Slittagstifcßes anfteHten, 
feßlugen feßl. Eine Ermeiterung ber £eime auf etroa je 30, 40 bis 
60 Betten mirb oon uns nießt geplant. Fn großen Reimen feßminbet 
ber Familieneßarafter — bie Eenuttütfjfeit — audj ßort jebe Be- 
einfluffung beS einzelnen jungen SRanneS (!) auf, mie es Ieiber 
bei ben großen Verbergen gur ©eimat ber Fall ift. 3«bem müßten bei 
einem größeren Betriebe, um ber großen Unfoften mißen, junge ßeute 
unbefeßen aufgenommen merben unb fünnte eS Icidjt ber Faß fein, baß 
im ©efeßenßeim an ©teße ber pflege oaterlänbifcßer Eefimtung 
bie, menn auch ftiße unb ßeimlicße, boeß oielleicßt nießt oßne Erfolg 
bleibenbe Arbeit oon „Eenoffen" träte, ©djon auS biefem Erunbe 
halten mir am Familienpringip feff. 

Ber Befucß unferer Heime mar im vergangenen Fahre fdjroacß. 
Bie meitauS größte 3 fl ßl ber Bewohner flammt aus ben öftliißen 
Brooinjeu." 

^>ie ©tiiiibe für ben feßr geringen Erfolg beS lluterneßmcnS 
finb aus biefen ÜDiiüeilimgen Ieicßt erfitßtließ; bie (s)ebunbenßeit in 
politifdjer unb rcligiöfer, fornic and) in perfönlicßcr Beziehung 
(„Beeinfluffung beS einzelnen jungen s JL)tanueS") Iaffcn eS crflärliet) 
erfeßeinen, bag rooßl nid)t nur „unlautere Elemente" bic £cime 
incibeu. S)ie 5>ausorbnuiig Hingt zmar nidjt gerabe nad) ftarfer 
(^ebunbenßeit, aber bas ftarf betonte „Fnmilieuprinjip" mirb jebeu* 


falls oon ben Befucßcrn ber ßeittie bureß bie Art feiner Durch¬ 
führung als folcße entpfunben. Die $auSorbnung felbft lautet: 

1. £)er BunbeSoorftanb mtff bureß bie Eefeßenßcime jungen, un- 
oerßeirateten, ßter in Arbeit fteßenben SWännern — tn erfter Sinte ben 
aus ben Breminzen zugezogenen — eine ißren Bebürfntffen entfpreeßenbe 
SBoßnung bieten. 

2. Bie SRiete beträgt pro SRonat 7 M unb ift im BorauS zahlbar. 
Bei möcßeutlicßer BorauSbegaßlung betragt ber SRietSpreiS 2 M. 

3. Ben Anorbmmgen ber |)auSeltern ift unbebingt Folö c Ä« leiften. 

4. Bon jebem Bcrooßner mirb ein anftänbigeS, orbentlicßeS Be¬ 
nehmen ermartet; ebenfo forgfältige ©cßonnng ber Utenfilien F*l>er 
oerurfaeßte ©cßaben ift zu erfeßen. BaS Einfdßlagen oon Nägeln 
in 23änbe ober ©eßränfe ift nur mit Eeneßmigung ber §au$eltern 
geftattet. 

6. Ben Bemoßnern mirb auf SBunfcß in ber 3*it oon morgens 
6 Ußr bis 9 Ußr unb abenbs oon 6 bis 9Va Ußr ffaffec, Dßee ober 
bergl. oon ber Bermaltung gegen fofortige Bezahlung oerabreießt. 

6. .^auSfcßlüffel merben nur gegen Hinterlegung oon 1 M 25 3f. 
Pfanb oerabfolgt. 

7. Bie ©eßlafjimmer müffen bis morgens 9 Ußr zniecfS Reinigung 
geräumt fein. 

8. Sicßt unb Heizung mirb in ben ©djiafzimmern nießt gefteßt. 

9. Ftn Fntereffe ber SKUbernoßner barf naeß 10 Ußr in ben 
Simmern roeber gefungen noeß gefpielt merben. 

10. Bie Berunrcinigung ber Sreppen unb beS H°fe3 ift unterfagt. 

11. 11m 10 Ußr abenbs ift gemeinfcßaftlicße furze Anbacßt. 

12. Bie Äünbigung ßat gegenfeitig 8 Bage oorßer ju erfolgen. 
Bei groben Bcrftößen gegen bie HauSorbnung fann fofortiger Auszug 
uerlaiigt merben. 

Der Borftanb beS QünglingSbunbeS befteßt aus eoatigelifcßen 
^aftoren, an ber @piße ^aftor g. Berlin. Dem Beruf naeß über* 
mögen im IeßtenSaßre unter ben Befucßern eines einzelnen öeim«: 
Arbeiter 92, Äaufleute unb ©cßreiber 54, ^onbitor- unb Bäcfer- 
gefeHen 53, ©cßloffer unb Refiner je 21, ©cßläeßter 17, Difeßler 11. 
Anbere Berufe toaren nur oereinzelt oertreten. Der burcßfdhnitt* 
ließe Aufenthalt jebeS BefueßerS betrug, natß ben mir geroorbenen 
Mitteilungen z u fdßlicöen, nur 1 Vs 2 S 3odjen! lieber z^ßn Prozent 
ber oorßanbenen Betten maren burcßfcßnittlidj leer. — Die Er* 
faßrungett beS SünglingSbunbeS legen bie Frage naße, momit bem 
Baterlanbe meßr gebient ift: Mit ber Bereitftellung oon 50Betten 
für alleinfteßenbe perfonen, beren oaterlänbifcße ©epnnung forgfam 
kontrolliert mirb, bie aber bem in ber Siegel naeß für^efter 
3eit ben dürfen feßren, ober mit Einrichtungen großen ©tils, in 
benen oßne politifeße, religiöfe unb perfönlicße Beeinfluffung 
ßunberte unb taufenbe bem ©cßlafftenenumoefen bauernb entzogen 
merben?! 

3n feinem Falle famt ber geringe Erfolg, um nießt ju fagen 
Mißerfolg, ben ber 3üttglingSbunb mit feinen Reimen erzielt ßat, 
etmaS gegen bie AuSficßtcn Der oon mir in Ueoereinftimmung mit 
otelen anberen ©ozialpolitifern empfohlenen tenbenzfofen 
Sebigenßeime beroeifen, unb bie Greife ber ^raftifer, in benen 
jene Anregung jeßt auf guten Boben gefallen z« fein fdjeint, ßaben 
feinen Anlaß, fieß bureß bie eben miebergegebenett SRitteilungen 
beirren z« Iaffen. lieber bie neuen ßebigenßeunpläne, bie jeßt in 
Berlin im Serben finb, fei oorläufig folgenbeS mitgeteilt: Die 
alte Berliner ©tabtoogtei ift oon einem Unternehmer teils für 
©efdjäftS-, teils für Soßnzmedfe gepachtet morben. Die2003eIIcn 
follten zu einem ganz billigen Hotel umgebaut merben. Die An* 
regung ber ,,©oz. Bra^iS" ßat ben ©ebanfeit naße gelegt, bie 
Stäume meßr für ben bauernben Aufenthalt £ebiger emzurießten, 
unb zioar inSbefonbere für biejenigen meiblicßen fßerfonen ©orge 
u tragen, benen bie Dameitßeime zu teuer unb zu entlegen fino, 
er Befueß ber befießenben Biäbcßenheime aber als fozialeS H^rab* 
fteigen erfeßeinen muß. Bcfanntlicß ift es für bie aüeinfteßenbe 
Frauemuelt auf fozialer Mittelflufe ja außerorbentlicß fd;roer, ein 
anftänbigeS unb geeignetes llnterfommen gu finben, unb biefem 
Hebel abgußelfen, märe ein feßr banfenSroerteS unb fojial bebeut- 
fames Unternehmen. Allerbings muß mit einem feßr großen Biaße 
oon Daft unb ©efeßief oorgegangen merben, menn gerabe bie SRäume 
eines fo oerrufenen alten ©ebäubeS für ttebigeußeirnzmecfe nußbar 
gemadit merben füllen. Die Bcfürd)tuitg fann nid)t unauSgefprocßen 
bleiben, baß ein Biißerfolg au biefer ©teile bie gange %bet ber 
Vebigeitbeime für Berlin arej in Biißfrebit bringen fönnte. 

9hm ift aber and) au anberer ©teile in ben Greifen ber 
$rajiS bie in ber ,,©og. $rai;is" mieber aufgenommene Anregung 
aufgegrtffeti morben unb es befteßt bie AnSfidjt, baß ein Unter¬ 
nehmen gang naeß ber hier oorgcfcßlagenen Art ins Seben gerufen 
merben mirb. Säßerc Biittcilungeii barüber finb zur 3 C ^ noch 
nießt am s $lat;e. Es ift aber zu hoffen unb zu miinfeßen, baß bie 
Biänner ber präzis fidj mit jenen fogialpolitifcßfu Greifen, bie fieß 
um bie Erridjtimg oon Vcbigcnßcimcii bcnuißeu, bic Haub rcidjen 



129 


@ 03 iale $rajis. 3^iralb(att für SoäialpolitiF. Br. 27. 


780 


unb baS bebeutfamc BSerf ber öffentlichen Wohlfahrtspflege burch* 
führen werben. ^ebenfalls muß bafiir geforgt werben, baß bie 
Berfudje einer wirffamen (Einbämmung beS*SchlaffteOenwefenS unb 
*UnroefenS nicht roieber einfrf)taferi, fonbern in tatFräftiger Weife 
oerroirflicht werben. 

Berlin. __ Arthur Tir. 

(Sitte HuSbilfemtgSauftali für gfftrfarge*9frbeit errichtet bie 
3entrale für prjoate gürforge, (E. B., in /vranffurt a. Bc\; fie foH 
— ba e$ 9luSbilbungSanftalten nur für ft raufenpflege, BeitungS» 
häufet* unb ähnliches gibt — eine praFtifdje BuSbilbuug für bie 
perfönliche Behandlung ber Bebiirftigen, wie für alle bie 9iedE)tS® 
unb BerwaltuitgSfragen, bie QrgamfalfonSprobleme geben, ©e* 
Iegentliche BortragSfurfe genügen ba ( $u roeber bei ben freitoifligen 
noch ben beruflichen Kräften, om nädjften Sommer foH oerfudjS» 
weife ein praftifdjer fturfuS in ber ftinberfiirforge oon etwa 3 bis 
5 Wochen oeranftaltet werben. Tie 3af)l ber Teilnehmer foll fo 
niebrig bemeffen werben, baß fich jebem Gelegenheit bietet, praftifd) 
mit ben gefaulten Beamten ^ufamnten gu arbeiten. Qi e ^ufralc 
hat bie ärztliche unb pflegerifdje 2 luffid)t über bie ftoftfinber in 
Bodfenheim ^ufammen mit bem borligen TamenauSfihuß über» 
nommen; fie führt in fteigenber 3 a hl Bormunbfrfiaften, oermittelt 
^ßflegeftellen unb ben Befuch ber ftinberpoliflinifen, unb forgt für 
entladene Schüler ber §>iilfsfdjule. Tic Borträge werben bie recht» 
liehen Jrageti, bie öffentliche Wagenpflege, baS BormunbfdjaftS» 
wefen unb bie ßr^iehungöanftalten behanbeln. Slnmelbungen nimmt 
bie 3 en trale, Sranffurt a. 3R., Böifenftraße 20, entgegen. Stoffen 
werben außer benen beS Aufenthalts in SranFfurt a. Bt. nicht er» 
wachfen. Ter 3ah r€ S&m<h* mit feinen Anlagen giebt AuSfunft 
über bie gürforge für (ErholungSbebürftige, bie ©rünbung oon 
WalberholungSftätten in Sranffurt a. Bi., ben ßanbaufeuthalt unb 
Öerienwanberungen, Sdjülerroanberungen in Bogelsberg unb Bhön 
mit AbFochen in Orelbfcffeln u. f. w., Schülerinneuwanberungen burch 
ben Speffart, über bie Qrganifation beS ßanbaufenthalts für jugenb» 
liehe Arbeiterinnen, über bie ftürforge für iinehelidje ftinber in 
gteanffurt a. Bi. unb bie ©rünbung einer Abteilung für ftinber» 
fürforge unb bie (Entroicflung ber granffurter ftütberfürforge im 
19. Sah^hmtbert, über bie TätigFeit beS BotftanbSauSfdjuffeS unb 
AnbereS. Ter Borftanb ber 3entrale befteht aus (Eh- £• £>aH* 
garten, W. Bierton, Dr. (£fjr. 3- ftlumfer unb Beferenbar W. ^ßol» 
Iigfeit. 

SomMerpffege in Te«tfdjfanb »äbreitb btS gafcrei 1900. Bach bem 
oor Furjem oeröffentlichten Bericht ber 3 e ntraIfteHe ber Bereinigungen 
für Sommerpflege in Teutfdjtanö würben im Sommer 1900 im ganzen 
34 696 ftinber mit einem ftofienaufwanbe oon 1013 696 J/ in ge» 
fchloffenen Kolonien, in länblichen gamilien, fowie in .freilftätten unb 
Stabtfolonien oerpflegt. Tie 3°hl ber ermittelten Stabtfoloniften 
fteDte fich auf 10 674, bie ber fianbpfleglinge auf 2609, währenb in 
gefchloffenen Kolonien 16 237 unb in ftinberheilftätten 6276 ftinber 
Unterfunft unb pflege fanbeu. 3a einer Anjabl oon Stabten fanb 
eine Winterpflege ber ftoloniften unb anberer bebiirftiger ftinber burch 
Tarreichung oon BÜlch unb StärfungSmitteln, grüpftüd, Biittageffen 
unb Bäbern ftatt. Tie Bach* unb Winterpflege erftreefte fich auf 
10 798. ftinber; fie erforberte ju ihrer Turchfithrung 34 969 M. 


Tie (Entmuffung beS ©enoffenfdjaftStocfenS in $oll(anb im 
3fahre 1901/1902 fteöt baS jehnte Safjrbuch beS „Bieberlänbifchen 
©enoffenfrf)aftSbunbeS" als eine nicht ooHfommen gufriebenftellenbe 
bar. 3roar ift bie 3 a hl ber ©enoffenfehaften gegen baS Borjahr 
um 139 geftiegen unb betrug am 1. Dftober 1902 1295, jebod) 
mangelt es an einem einheitlichen 3ufammenwirFen. ©ehören hoch 
nur 72 bem Bieberlänbifcheit ©enoffenfehaftsbunbe an, weshalb 
auch bie (Errichtung genieinfamer gabrifen, wogu mit ber Seifen* 
fabrif ein oieloerfprethenber Anfang gemacht worben ift, noch nicht 
weiter geförbert werben fonnte. Tagegen hat fich bie 3ahl ber 
Bäcfereien oon 40 auf 55 gehoben. Währenb bie lanbwirt* 
fchaftlichen ©enoffenfehaften jum ?lnfauf oon Stunftbünger, 
Sämereien :c. unb jum Berfauf ber ^ßrobufte je burch oers 
mehrt würben, flieg bie 3al)l ber Biolfcreigeitoffenfchaften 
oon 498 auf 539. Unter ben Baugenoffenjehaften O^rrfcOte 
auch r e 9 c ^ ^cbeti, es würben 21 neue Bereiue gecjrünbet unb 
bei bem WohnungSgefcfc, baS im September in Straft trat, ift cS 
3 U erwarten, bafe in ^ufunft auf biefem ©ebiete gortfdjritte gemacht 
werben. ?lömählich uiirb baS gemeinfc^aftliche Eigentum bem inbi* 
oibuellen Befi^e ba- Wohnungen oorgesogeit. Bei ben ^rebit» 
oereinen fteigerte fich bic Slnjahl oon 142 auf 191, jeboch beginnt 


fid) h^ r ber ©egenfah gwifchen ben eiitjelneu Äonfeffioneii in un* 
iiebfanter Weife bemerfbar 311 machen, währenb ferner eine uu* 
gefunbe Berfchiebung ber Aufgaben eintritt, infofern als bie aus* 
fchltefelich für bie Üaubwirtfd)aft gefchaffenen .frebitoereine auch 
£>anbroerfern unb Äaufleuteit gewähren, was bei ber Ber* 

fdjiebenheit ber Sntereffeu biefer ©ruppen leicht 3 U gefährlichem 
3miefpalt Beranlaffung geben fanit. §luS ber gefamten Tarftcflung 
geht liffoor, bafj bie pollänbifche ©enoffenfehaftsbewegung an fich 
em gefunbeS, regfameS ^eben birgt, ba& es aber noch an einem 
einheitlichen, jielbewubteu ©eftaltungSplane fehlt, beffen ?lufftellung 
311 einer fruchtbaren (Entfaltung oiel beitragen wirb. 

3ur ©rünbmig ber genoffcnfchafttid|en Weberei burch bic ©enter 
Krieiterfdwft. Tie oon Slnfeele gegebene Anregung 3 ur (Errichtung 
einer Weberei burch bie ?lrbeiterfdjaft (S 03 . ^rajis Sp. 20) hat fdjnefi 
greifbare ©eftaltuug gewonnen. Sluf bem am Sonntag ben 8 . 0 . 2Ri8. 
in Briiffel tagenben Äongreb 0011 Telegiertcn ber belgifdjen fogtaliftifc^cn 
Slooperatiogenoffenfdjaftcn würbe bereits ihre ©rünbung befchloffen unb 
ihr Statut fefigelegt. Sie wirb unter bem Barnen „Tie ocreinigte 
Weber'Brbeitergenoffenfchaft^ inS hebert gerufen. TaS ©rünbungsfapital 
beträgt 200 OOÖ ftranfen. ©S werben 3 unäd)ft 60 mechanifche Stühle in 
Betrieb gefegt. Wie Bnfeele erflärte, genügen biefe gerabe, um ben 
Bebarf ber belgtfchen fogialiftifcfien £onfumgenoffenfdjaftert au Web* 
ftoffen 311 beefen. Tie Äonfumgenoffenfchaften, welche burch Anteil* 
fcheine bireft an bem Werfe intereffiert werben, foHen aber aud) 
biejenigen Tejtilprobufte burch bie neue ©enotfenfdjaft be 3 iehen, bie 
nicht in berfelben hergeftellt werben. Slftien int Werte oon 25 granfen 
werben auSgegeben; Hnfeele wirb ber Tireftor ber neuen Weberei. 

ftooperatioe Bäcfereibetriebc in ^ranfrcich. @iner ©nquete beS 
BerbanbeS ber frangöfifdjen ^onfumgenoffenfehaften jufolge beftehm 
gegenwärtig in granfrcich ungefähr 700 fooperatioe Bäcferei* 
betriebe. Tie meiften berfelben befinben fich in ben weftlichen 
TepartementS, bod) wirb neueftenS auch e ^ ne beachtenswerte ÄuS* 
behnung berfelben im Borben granfreichs fonftatiert. Tiefe ift 
barauf 3 urücf 3 uführen, bafe bie Fleinen Badfftuben attmähli^ burch 
bie grofjen Blühlen oerbrängt werben, bie bie Bäcfer in Abhängig» 
Feit halten unb einen Bruch mit ber trabitioneUen ©emohnheit 
burchfepten, ba& bie Ianbmirtfchaftlichen Arbeiter, bie eiuen Teil 
ihres ßohueS in natura erhalten, ihr ©etreibe nach wechfelnbem 
Sape beim Bäcfer gegen Brot eiutaufcf>teit (80 kg Brot für 100 kg 
Weiten ober 100 kg Brot gegen 100 kg Wei 3 en plus 6—7 fres. 
u. f. w ). Tie (Einftellung oiefeS TaufchoerfahrenS oeranlapte bie 
lanbwirtfchaftlichen Arbeiter 3 ur ©rünbung oon Fooperatioen 
Bäcfereibetrieben, bie namentlich im Tepartement Dife et Somme 
größere Timenfionen angenommen hat. 

gfortföritte in ber ©enoffenfehaftsbewegung in ©vogbrttnnnten. 
Wie bie „Öabour ©ajette" berichtet, betrug ber ©efaratumfap ber 
4 ©rofjeinfaufSgenoffenfchaften in ©rofebritamtien im lepten Quartal 
1902: 6 884 785 £, b. h- gegen ben entfprechenben 3eitabfcpnitt im 
Borjahre eine Berntehrung oott 447 077 £ ober 6 , 0 % unb gegen 
ben entfprechenben 3eitraum in 1897 oon 50^%. Bach bem lepten 
3ahreSberi(ht ber (Euglif<hen ©ropeinFaufSgenoffenfchaft gehörten 
biefer (Enbe 1902 1106 ©enoffenfehaften an, bie 3 ufammen 

1 392 399 Blitalieber gä^tten unb ein ©efamtoermögen oon 
3502650 £ befaßen, währenb ihr SahceSumfap in 1902 18397559£ 
erreichte, b. h- ßegen 1901 eine 3unahme oon 4 , 3 , gegen 1897 eine 
folche oon 54,3 °ö- Qw Schottifchen ©roßeinfaufSgefeUfchaft ge* 
hörten nadj ihrem 3ah^Sberid)t ©nbc 1902 284 ©enoffenfehaften 
mit 3 ufammen 281 258 Btitgliebern an. 3h^ ©efamtoermögen 
belief fich auf 2 125 134 £, ihr ©efamtumfap im Qahre 1902 auf 
6 059119 £, gegen 1901 ein BJehr oon 6,3, gegen 1897 ein 
folcheS oon 37 , 5 %. ®iefe 3 a hi cn geben ein beutluheS Bilb oon 
bem gewaltigen Suffchwuiig beS ©enoffenfehaftswefens in ©roß* 
britannien in ben Iepten 5 Sahnen. 

$0}iate Jlebljin nnb qt)giene. 

Wanblungen in ber BotfSeroähmng» 

Ter menfehliche Körper bebarf 311 m Aufbau ber beim ÜebeitS* 
pro 3 eß gu ©runbe gehenben ©ewcbS 3 ellen unb 3 iir ^erbeifd>affnng 
neuer Spannfraft für bie in Körperwärme unb BhiSfelarbeit oer* 
anSgabte lebenbige (Energie einer reichlichen 3ufnhr oon ans ber 
Slußenwelt ftamnienbem Biaterial, bas wir als Bahrnng hegeichiien. 
Tiefe Bahrung befteht aus oerfchiebeueu BahrungSmitteln, bie für 
ben Stoffwechfel burdjauS nicht gleichwertfiig fitib. Tie 3 rocf fuiäßig* 
feit ber ein 3 elneu BahruugSmittcl 00 m phpfiologifchen unb d)emifch* 
phpfiFaIifd;en ©efidjtSpunft aus auf baS forgfälttgftc ermittelt 311 
haben, ift baS Berbieitft ber hygienifd)ett B^iffenfchaft. Slber wie 
für bie $pgiene im allgemeinen, fo gilt für bie ber me«fchlich en 




©oktale fßrajis. 3^ 1 traI6Iatt für Sosialpolitif. Nr. 27. 


73*2 


73L 


Nahrung ganz befonbers, büfe bic im d)cmifcf)eit unb baFteriologifcheit 
Laboratorium gewonnenen Nefultate erft bann für bic Mgemeinheit 
SBert gewinnen, rocnn fie burch bie ©rgebniffe ber Sozialtuiffen* 
fdjafteu ergänzt unb auf ihre Verwenbbarfeit für bie fokale 
PrajiS geprüft morben finb. Nur baburd), bafj bie Koft ber 
rofjen SWaffe beS VolFeS über bie unmittelbar gegebenen Vebiirfniffe 
inanS bis z u ben aus ben fojialen Verhältniffen crwadjfenen 
Vebingungen, unter beiten biefe Vebiirfniffe ihre Vcfriebiaung finben, 
oerfolgt wirb, Faun bie hpöiwifdje ^Betrachtung ber Nahrung jn 
einer fozialhpgienifchen erroeitert werben. 

©in Verliner §Ir^t Dr. med. Sllfreb ©rotjahn hot (ich in einer 
als 2. £eft beS 20. VanbeS ber SchmoHerfchen ,,Staats* unb fo^ial» 
wiffenfdjiaftlichen gorfd)ungen" erf(f)ienenen Schrift „ 11 eber SSanb* 
hingen in ber VolFSernährung" (Leipzig 1902, Verlag oon 
dunefer & Humblot) ber au&erorbentlid) mühwoflen unb anerFennenS* 
werten Slufgabe unterzogen, 490 SIrbeiter * HauShaltSrechnungen 
ber reichholtigeit SlrbeiterbubgetSliteratur nach Mm oon ©itgel an* 
gegebenen Vered)nungSmobuS für eine erroachfene männliche perfon 
pro gahr einheitlich zu berechnen, um zu unterfuchen, welchen ©in* 
flufj bie oollftänbige LoSlöfuttg beS auf reinen ©elblohn angewiefenett 
Lohnarbeiter^ oon ber früheren Naturalwtrtfchaft auf bie ©Währung 
ber arbeitenben klaffen auSgeübt hat. Unter 3 u 9 wnbelegurtg ber 
©rgebniffe ber Phpfiologie ber ©Währung mu& als Koftmafc für 
ben erwachfenen Arbeiter nnferer ©reiten geforbert werben, jährlich 
in kg: 



minbeftenS 

bis normalitcr 

©erealien . . . 

.250 

275 

Kartoffeln . . . 

.160 

200 

fieguminofdi . . 

.30 

40 

Wild) .... 

. . v . . lso 1 

350 1 

SJett . 

.16 

30 

8WW • • • • 
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demgegenüber zeigt bie tatfäd)lid)e ©Währung in ben Greifen 
ber SSohlhabenben, oon benen ©rotjahn 12 VubgetS aufgeführt 
hat, folgenbe daten: ©S oerzehrten jährlich in kg: 

©in SabafljänMer in grelles bei Sriiffel 166 Srot, 200 Kartoffeln, 
30 Sutter, 108 gleifd). 

©in berliner Kaufmann (6 Fiipfige gamilie) 146 ©erealien, 
247 Kartoffeln, 167, Süldj, 26 gelt, 82 gleifdj. 

©in afabemifd) gehüteter ©eamter im Kanton Thurgau 149 ©e- 
realien, 111 Kartoffeln, 23 guefer, 19 gelt, 118 gleifdj. 

©in faufmännifcher LlngefieHtcr einer papierfabriF ber ©hafenf 
842 ©erealien, 182 Kartoffeln, 12 guefer, 18 gett, 102 gleifd). 
lieber bie Koft ber ftäbtifdjen Hanbroerfer, Unterbeamten unb 
gut gefteOten Arbeiter geben wir ebenfalls pro erwathfene männliche 
perfon in kg jährlich berechnet folgenbe Söeifpiele: 

©in Solinger SBaffeitfchmieb 801 ©erealien, 292 Kartoffeln, 
21 gett, 62 gleifdj. 

©in dppograph in Trüffel 288 ©erealien, 107 Kartoffeln, 16 gett, 
46 gleifch, 8 guefer. 

©in parifer geinwäfdjer 278 ©erealien, 40 Kartoffeln, 21 gelt, 
86 gleifd), 10 guefer. 

©in Uhrfabrifarbeiter in ©enf 155 ©erealien, 156 Kartoffeln, 
13 gett, 70 gleifch. 

©in Parifer gufcfjneiber 35 g ©erealien, 44 Kartoffeln, 17 gelt, 
104 gleifd», 14 guefer. 

©in Klempnermeifter in 91 ir 173 ©erealien, 223 Kartoffeln, 
19 gett, 64 gleifch. 

©in alleinftehenber falifornifcher ©olbgräbcr (famt gagbtjunb) 
246 ©erealien, 135 Kartoffeln, 31 gelt, 167 gleifch, 44 ^uefer. 
das zulebt angeführte Vubget, baS au&erbem noch 250 kg 
Örüdjte unb ©etnüfe aufweift, bezeichnet ©rotjahn als baS 5Öilo 
einer gerabezu ibealeit ©rnährungSweife. diefe 3a$kn zeigen oorn 
phpfioiogifchen ©efichiSpunft aus grofte 9lel)niid)Feii mit jenen aus 
ben VubgetS beS wohlhubenben SNittelftanbeS. der £muptunterf<hieb 
in ber Koft wirb in ber aus ben §auShaltSred)nuugen nidjt erficht* 
liehen 3ubereitungSweife, nicht in ber phpfiologifchen groecfmä&ig* 
feit liegen. 

die Koft ber Säuern, Iättblichen Arbeiter, Hanbwerfer, gifcher 
unb beS ©efinbeS in biefen Klaffen geigt gegenüber ben behanbeltcn 
Zwei ©ruppeu einen ausgeprägt lofalen CS^arafter, ber bei jenen 
oerwifcht ober nahezu oerfchmunbcn ift. 

Nach uitferem bisherigen SerechnungStnn&ftab oergehrte in kg: 
©in unfreier Sauer aus ber Crniburger Steppe 772 ©erealien, 
71 Seguminofen, 16 gett, 82 gleifd). 

©in unfreier Sdjmieb im uörblidjen Ural (©ifengritben) 429 ©c= 
realien, 18 Kartoffeln, 475 SUld), 62 gleijcb. 

©in Sauer in Sorten 395 ©erealien, 208 Kartoffeln, 354 9Kild), 
59 gleifd), 17 gett. 

©in dachbeder int nörblidjcn graufreid) 173 ©erealien, 222 Kar* 
löffeln, 64 gleifch, 19 gett 


©in hoDänbifdier Kiiftenf//rf)er 44<; ©erealien, 109 Kartoffeln, 
183 gleifd), 59 gett. 

©in frangofijdjcr SBeinbauer 892 ©erealien, 129 Kartoffeln, 
82 gleifd), 43 gett. 

©in SBinzcr im ©Ifafj 336 ©erealien, 434 Kartoffeln, 38 gleifd), 
26 gett, 23 Käfe. 

©in Pachter ber ©aScogne 492 ©erealien, 65 Beguminofen, 
350 Sülch, 53 gleifch, 28 gett. 

©in Knecht auf einem mecflenburgifdjen SHttergute 350 ©erealien, 
264 Kartoffeln, 600 entrahmte Sülch, 30 ftlrifdj, 26 gett. 

s Benn auch zufolge ber engen Serbinbung mit bem ©ninb unb 
Soben ber Heimat, bereit ©ebräuchen unb wirtfchaftlid)en StrnFtur 
bie freie SBahl ber Nahrungsmittel aufeerorbentlid) befchränft ift 
unb ber ©Währung ein beftimtnteS, lofaleS ©epräge aufgebrüeft 
wirb, fo ift fie rom hhßiwifchen 0 tanbpunft aus betrachtet burch* 
aus rationell in ber 3 ufautmenfepung unb zugleich quantitatio allen 
Slnforberungen entfprechenb. das Soipwort, bafc Kartoffeln fehr 
gut fd)mec!en, wenn man fie oorher ben Umweg burch baS Schwein 
madjen läfjt, bewährt fich auch in h 99 iwifd)er Beziehung, die 
Haltung oon einer Kuh ober 3i e 8 en hoi für bie ©Währung beS 
fleinen SRanneS nid)t annähernb oie gleiche SBebeutung, wie bie 
S^äftung beS |>auSf<hweinS für ben eigenen SSerbrauch- ©0 finben 
fich benn in biefer ©ruppe eine Anzahl 001 t SubgetS, bie wir ber 
Kürze holber nicht anführen wollen, bie einen foldjen Mangel an 
gett unb gleifch aufweifen, bafe baran allein fid) biediagnofe auf 
Unterernähwng ftellen Iä|t. diefer SJangei wirb aber überall 
burch überreichliche 3 u fuhr oon ©erealien auszugleichen geftrebt. 

©inen ganz anberen ©harafter weift bie Koft ber oon jeber 
Naiuralwirtfchaft loSgelöften, nur auf ©elblohn angewiefenen in* 
buftriellen Arbeiter auf. gn ber Koft ber ©ohlhobenben fowohl, 
wie in ber ber Fleinbürgerlichen Kreife in ben Stabten, ber nieberen 
^Beamten unb ber gutgelohnten Arbeiter zeigte fich bie denbenz, oon 
ben ooluminöfen unb wenig gefchmacfooEleu Nahrungsmitteln ber 
länblichen SeoölFewng (Noggenbrot, Leguminofen, Stehlfpeifen, 
Pflanzenfetten) abzugepen unb ben NahrungSbebarf mehr burch 
Fonzentrierte, leicht oerbauliche unb fchmacFhafte probuFte (gleifch, 
SBeifebrot, 3 U£ ^ er ) S« becFett. diefeS oom hpgienifdjen StanbpunFt 
aus burdjauS oerftänbige Seftreben finbet feine ©renze in ber 
UitguIänglid)Feit ber zur Verfügung ftehenben ©elbmittel. Nur bie 
feftbezahlten Arbeiter Fömten ben Uebergang zu einer rationellen 
gleifd) *S£eizenbrot*3ucFerFoft oollziehen. Socite Schichten ber in* 
buftriellen Llrbeiterfchaft bleiben in biefem Uebergaitge fteefen; fte 
effen nicht mehr genug S3rot, Kartoffeln, Leguminofen, 3ReI)l* 
fpeifen unb gett, unb noch nicht genug gleifch, ©eizenbrot, 
Putter unb 3 ucFer, fobafj fid^ ein 3 u ftanb ber tbronifchen Unter* 
ernähwng ergiebt, felbft wenn baS NahrungSbubget fid; c^ualitatio 
oorteilhaft oon ben foeben befprochenen lofalen Konfumtppen unter* 
fcheibet. die enorme Serbefferung, bie bie ©Währung ber honb* 
arbeitenben PeoölFewna nach weit oerbreiteter Slnfchauung im Ver¬ 
laufe beS neunzehnten gahi'hunbertS erfahren hoben foll, ift houfiß 
weiter nichts, als eine Umwanblung zureichettbcr, berben LoFal* 
charaFter tragenber LanbFoft in eine ©Währung, Me qualitatio 
bie ber wohlhabenben Klaffen nachaljmt, aber fie quantitatio hoch 
nicht erreicht. 

golgenbe VergarbeiterbubgetS hochcioilifierter wefteuropäifcher 
VölFer Formen entfernt nicht einen Vergleich in ber ©Währung aus* 
halten mit ber Koft beS oben angeführten wffifchen Hüttenarbeiters 
(Sd)tnieb), ber nebenher eigene Lanbwirtfdjaft treibt. ©S oer¬ 
gehrten nämlich: 

©in Sergmann aus Klausthal im Cber-§arz 260 ©erealien, 
95 Kartoffeln, 24 gleifch, 7 gett. 

©in Sergmann aus ben Silbergruben ber Sluoergne 889 ©erealien, 
70 Kartoffeln, oerfchwinbcnb wenig gleifch, H 3 f tt. 

Nod) fchlimmere Verljältniffe zeigen: 

©in franzöfifcher SBeber au§ SÄamerS (Sarthe) 373 ©erealien, 

41 Kartoffeln, 6 gleifd), 5 gett. 

©in SBeber in ©obesberg (Nheitiproo.) 23S ©erealien, 265 Kar¬ 
toffeln, 21 gleifch, 11 gett. 

diefe VubgetS ftammen aus ben gahren 1845, 1848 unb 1850. 
gn neuerer 3 eit ift es aber nicht beffer geworben, wie folgenbe aus 
beu 80 er unb 90 er gahren ftammenbe VubgetS z c i 0 w: 

©tit Kohlenhäicer im Nuhrgebiet 240 ©erealien, 274 Kartoffeln, 

42 gleifd), 39 gett. 

©in ©enter SBeber 205 ©erealien, 303 Kartoffeln, 28 Süld), 
10 gett unb oerfdjwinbenb wenig gleifd). 

©in bclgifdjcr 3Kcfferfd)ntieb 340 ©erealien, 370 Kartoffeln, 11 gett 
unb oerfchwinbcnb wenig gleifch- 

©in guridjter einer belgifdjeu SBaffenfabri! 248 ©erealien, 128 Kar* 
toffeln, 5 guder, 7 Käfe, 28 gett, 31 gleifch- 
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(Sin Stoßarbeiter im nörblidjen granfreid) 259 derealien, 
170 Kartoffeln, 8 3uc!er, 26 gett, 50 gleifd). 
din Kohlenhäucr aus ben 2 oire=2B albern 278 derealien, 142 Kar¬ 
toffeln, 12 3ucfer, 22 gett, 36 gleifcfj. 

(Sin VaumrooHfpinner in ber Stäbe non Aeidjenberg 197 de- 
realien, 268 Kartoffeln, 34 2eguminofen, 77 35ttl<§, 12 gett, 
8 Steife®. 

2öäf)renb roir bei ben älteren VubgetS ähnlich fc^Iec^t gefleHter 
Arbeiter fehen, wie einem Mangel an grleifch unb Öctt ein über- 
reiflicher Konfum non Cerealien parallel ging, fehen mir bet bem 
guleßt aufgeführten Spinner, mie ber nämliche Mangel neben einem 
außerorbentlich hohen Verbrauch oon Kartoffeln einhergeht. Daburdj 
mirb bie ©efammternährung natürlich noch meniger rationell. Am 
fflimmften }tet)t es natürlich bei finberreifen gfantilien, eine 
traurige, auf eine dntartungStenbeng hinroeifenbe Dfjatfache! 

DiefeS Stedfenbleiben ber meiften Snbuftriearbeiter in bem 
Uebergang oon ber groben, aber genügenben Vauernfoft gu ber 
feineren, aber noch nicht genügenben drnähruitgSroeife ber SBohl* 
habenben, ift gleifbebeutenb mit einer Deitbeng gur froniffen Unter¬ 
ernährung. tiefer Denbeng bei ber gro&ftäbtiffen unb inbuftriellen 
Arbeiterfdjaft geht nun aber eine groeite bei ber lanbroirthfehaftlifen 
Arbeiterbeoölferung parallel: Nahrungsmittel, bie früher nur für 
ben digenfonfum Vtotfj hotten, erhalten 9Rar?traerth, raerben bem 
ftäbtiffen ober bem VMtmarfte gugeführt unb bem lofalen Konfum 
entzogen, dS märe gu miinfehen, baß biefe intereffanten Sorfcfjungen 
aus bem drengaebiet oon $>pgiene unb Sogialmiffcnffaft, oon 
ebenfo tüchtigen Sorffern mie Srotjahn roeitergeführt roerben. 

Dr. dl. £>eiß. 

Die VJafferberforgung ber ©roßftäbte ift eines ber miftigiten 
Momente für bie VolfSgefunbljeit. 3ti Hamburg ha^n bie 
Sterblidjfeits- unb (IrfranfungSgiffern einen jähen Abfall genommen, 
nafbem bie SiUrationSanlagen auf ber Kaltenhofe eröffnet maren 
unb baS dlbroaffer baburrf) tit filtriertem 3nftanbe ben Konfumenteu 
geliefert mürbe. (Sitte meiterc Verbeffcrung ber Drinfroafferoerbält- 
ttiffe in Hamburg ift nunmehr in Vorbereitung. Die im Sah*? 1899 
naf ooraitfgegaitgener Ausführung einer Steihe oott Vorarbeiten 
erfolgte Vereinigung eines VetrageS oon 320 000 t f{, für bie 
hpbrologiffe llnterfuchung ber Umgebung Hamburgs geffah in 
ber fif auf baS (Ergebnis jener Vorarbeiten ftüßenbcn drmartung, 
bafe ber Untergrunb fif ergiebig genug ermeifen roerbe, um eine 
9)Utoerroenbung beS gn erfchlie^ertben ©runbmafferS, fofern feine 
Veffaffenheit bieS geftatte, bei ber ©afferoerforgung ber Stabt 
gu rechtfertigen. Dtefe Unterfnchungen ftnb ingrotfehen unter ber 
fortlaufenbeit Vtttroirfung beS DireftorS beS .fnigienifdjen SnftitutS, 
^rofeffor Dr. Dunbar, foroie unter bem Veirat beS geologiffen 
Safoerftänbigen ^rofeffor Dr. ©ottffe gur Ausführung gelangt 
unb nunmehr infofern gu einem oorläufigen Abfcßluß gelangt, als 
baS Ergebnis berfelben eine dntfdjließnng foroohl über bie Viftung, 
in welcher bie Unterfnchungen nod) weiter fortguführen finb, mte 
auch über bie praftifche Vhtoerroen billig beS ©runbmafferS bei ber 
SBafferoerforgung ber Stabt ermöglicht. VefonberS haben brei 
Diefboljrungen im Villroärber AuSfd)lag günftigen drfolg gehabt. 
Von befonberer Vebeutitng ift ber fernere Vorfchlag ber Deputation 
für bie Stabtmafferfunft, in Anbetracht ber großen Söaffermengen, 
roelche bie brei iiefbrunneit in freiem Auslaut über Xerrain liefern, 
ben Verfuch gu machen, burch drbohruna einer Neiße fernerer, bis 
auf etroa 250 m hinabgufüfjrenber Tiefbrunnen nicht nur meitere 
mistige Auffcßlüffe über bie für eine drunbroafferoerforgung in 
größerem SKaßftabe in Vetracßt fommenbeit Verhältniffe gu ge- 
roinnen, fonbern auch alSbalb fchon gröbere ©runbroaffemtengen 
für bie Verforgung ber Stabt unmittelbar nußbar gu machen. Der 
betreffenbe Vorfchlag geht baßin, noch mehr Vrunneit biefer Art 
gu erboßren unb bie gur Ausführung beS gewonnenen SßafferS 
herguftellenbe SaffungSanlage mittels einer Leitung bireft mit bem 
nahegelegenen ^umproerf in SRotenburgSort in Verbinbung gu 
fejjen. Dementfpred)enb richtet ber Senat baS drfuchen an bie 
Vürgerfdjaft, eS mit gu genehmigen, baß für bie gur Viitoermenbung 
oon ©runbmaffer bei ber Söafferoerforguitg ber Stabt erforberlichen 
VJahnahmen, foroie für bie gortfefcung ber htjbrologifdjen Unter* 
fuchung ber Umgebung Hamburgs eine Summe oou 1 425 000 t f£. 
gur Verfügung gefteHt roerbe. 

Die @efttttbhett8Perhaltaiffe in ^ro^ftäbten unb bie auf bem 
Stabe. 3^ Veantmortung oiefer ^yrage hot Dr. 9t ob er (Xiir!- 
heim) eine hw^nifche Shtbie angeftellt. 9Rit fettenfufer oer- 
fteht er unter ©efunbheit „jenen förperlichen unb feelifdjen 3»ftaub, 
melcher burch eine Summe oon organifd) gufammenmirfenben 
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Sunftionen uns erleichtert, ben Kampf umS Dafein gu beftehen". 
dr betrachtet gunächft bie allgemeinen ©efunbheitsfaftoren (ßuft, 
©affer, Voben, Sicht), bann bie befonberen ©efunbheitsfaltoren 
(Wohnung, Nahrung, Kleibung, VeinlichfeitSpflege, foüale Stellung), 
befpricht ferner bie SBirfung biefer 3a!toren auf oie 9Korbibität 
unb bie 9Jiortalität. Die Arbeit enthält fonach in Jürgen 3üö ßn 
einen Jleinen Abriß ber gefamntten $pgiene, unb es ergiebt 
fleh barauS, baß bie ©efunbheitsocrhältmffe ber Stabt im All¬ 
gemeinen ungünftiger finb als bie beS SanbeS, maS gurüefguführen 
ift auf bie Didjtigfeit ber Veoölferung, bie Suft- unb Vobenoer- 
unreinigung, bie ©efahren beS VerJehrS unb bie größere unb 
fd)nellcre VerbreitungSfäßigleit anfteefenber KranJheiten, foroie auf 
bie fogialen Verfd)iebenheiten beiber VergIeid)Sobjefte. Diefen 
Schäbigungen flehen allerbingS in ber ©roßftabt auch «efentlühe 
VertheibigungS- unb VefferungSmittel gegenüber, beren baS ßanb 
meiftenS entbehrt unb roelche manche fd)limme Solgen beS ftäbtifdben 
SebenS roieber anfheben. Sie genügen aber nicht, um bie groeifel* 
los höhere Sterblichleit ber ®roßftabt foroeit h ß rabgufeßen, baß 
ein Vergleich mit bem Sanbc nicht jeber 3 ß it gu fünften beS 
leßteren auSfättt. 

S^ulärgtlifh« ttnterfnihmifiSergcbniffe in ber Sdjmeig- 3nt Sahre 
1897 rourbe in ber Schroetg eine 3ohlung ber fchroachfinnigen, Jörper- 
lich gebrechlichen unb fittlich oerroahrloften Schulfinber ausgeführt, bie 
in oerfchiebener Vegtchung Iiicfenhaft geblieben roar. Um auSreichenbe 
unb guoerläffige ^eftftellimgen über abnorme Kinber gu befchaffen, 
rourbe eine alljährlich ftattßnbcnbe llnterfuchung ber in bie Schule ein* 
tretenben Kinber burch bie Schnlärgte in 16 Kantonen angeorbnet. 3n 
ben fahren 1899 unb 1900 rourben, roie bie „Stat. Korr." ber 
„Schroeigcrifchen Statifti!" (Sahrg. 1901) entnimmt, gufammen 107 968 
Kinber mit bem Ergebnis unterjocht, baß barunter 16 595 Kinber = 144 
aufs Xaufcnb als nicht oöHig normal erflärt roerben mußten. Daoon 
roaren 2678 mit geiftigen debredjen behaftet, unb groar roaren blöb- 
finnig 83, fchroachünnig in höherem ®rabe 662, in geringerem ©rabe 
1943. Die 3al)l ber Schroachfmnigen ift infolge forgfältigerer Prüfung 
im leßten Vcri^tSjahre gegen bas oorhergehenbe gefunfen; bagegen 
blieb baS Verhältnis ber förperlichen ©ebredjen, bie leichter feftgufteuen 
ftnb, in beiben 3«h rcn annähernb bas gleiche, ds litten baran irt ben 
Jahren ls'.>9 unb 1900 gufammen 12 906 Kinber, unb groar an Augen¬ 
fehlern 6895, an ©chörfehlern 2032, an ftehlcrn ber Sprachorganc 1833, 
an Heroenfranfheilen 130 unb an anberen Kranfheiten 2016; fittlich 
uerroahrloft waren 111 Kinber. Von ben 15 596 nicht normalen Ktnbern 
fonnten 14 262 = 915 a. D. bem Unterricht in ber öffentlichen VoIfS- 
fchule folgen; für 1333 = 85 a. X. rourbe Ueberroeifung an eine Spegial- 
flaffc ober -anftalt angeorbnet. gür ein gahr oon ber Sdjule auS- 
gefdjloffen rourben 1899 367 unb 1900 362 Kinber. 


(Beroetbegetid)te. dinigitttg^äitttec. 


Die DättgJett beS <3etoer6egeridjtS in Karlsruhe im 3dh^ ß 1902 

umfaßte nach bem fürgtich erfchtencnen SahreSbenchte 640 9techtS- 
ftreitigfeiten aus bem laufeuben unb 9 aus bem Vorjahre, ^ier- 
oon rourben 644 erlebigt, 5 mußten auf baS folgenbe Qahr über¬ 
tragen roerben. Durch Urteil rourben 437 entfliehen, 207 auf 
anberem SBege, baoon 97 burch Vergleich- Der ©efamtroert ber 
erlebigten VethtSftreitigfeiten betrug 24 920 J (. Als dinigungS- 
amt rourbe baS ©eroerbegericht im VerichtSjahre einmal oott ben 
Arbeitern einer ßeberfabrif um Vermittlung angerufen, wobei auch 
Verhanblungen oor bem Vorrtßenben ftattfanben. Seitens ber 
Unternehmer rourbe aber bie Vermittlung beS ©eroerbegerid)ts ab¬ 
gelehnt. 

DaS diuignttgSamt in Wammmt Das Spnbifat ber Verg- 
Arbeiter beS KohlenreoierS oon 3J?ariemont ^at tn einer ©eneral- 
oerfammluitg mit StimmeneinhelligJeit befcfjloffen, bie ßeitnng ber 
Kohlengruben gur VHeberherfteflung beS dinigungSamteS aitfgu- 
forbern, baS nach öern Streif uoit 1899 fich nicht roieber fonfti» 
tuiert hat. ds rourbe eine Deputation gewählt unb mit ber Auf¬ 
gabe betraut, wegen Konftituierung beS dinigungSamteS unb 
Schiebsgerichts, bereu Vorteile bie Arbeiterfchaft feineSroegS oer- 
femtt, mit ben Arbeitgebern in Fühlung gu treten. 
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Angelegenheiten bic 2Baf)l eines AuSfdjuffeS ad hoc Ijer&etgefüfjrt. Wenn 
aber, roie e$ roa^rfd^etnlic^ ift, über furg ober lang and) hier fine 
ftänbige 3wtf<heninftang VebürfntS roirb, fo foß biefe eine roirflicfje 
Arbeiteroertretung fein, nicht eine Eoulijfe, hinter welcher guteßt roifber 
ber Unternehmer fteden fann. ©ic fott alfo in aßen ©lüden fo fonftituiert 
fein, baß fie baS oofle Vertrauen ber Arbeiterfchaft haben muß, eine 
Vertretung ihrer Sntereffcn gu fein, bamit bie ©efchäftSleitung, wenn 
fie in irgenb einer ©arfje mit biefer Vertretung ins reine gefomnten ift, 
annehmen fann, auch mit ber gangen Arbeiterschaft im reinen gu fein." 

Tatfächlid) eingeführt rourbe eine ftänbige Arbeiteroertretung 
in ber Cptifchett Werfftätte erft im Anfang beS 3ahreS 1897, 
toähreub früher AitSfdjüffe nur oorübergehenb unb für beftimmte 
3mecfe gufammengetreten toareit. 3n jenem 3ah*e ftanben Ver* 
baubluitgen oon größerer Vebeutung in Ausbiß, namentlid) über 
bie Neurebaftion beS Arbeitsertrages unb beS VenftonSftatutS. 
Vtan entflieh ftd) bieSmal, eine bauernbe Drganifation gu fchaffen. 
AIS Aufgabe bes ArbeiterauSfdpiffeS mürbe bezeichnet: 3n regel* 
mäßigen 3ufammeufünften mit ber ©efchäftSleitung außer ben 
oben ermähnten befonberen and; äße fonftigen ben Vetrieb be* 
treffenben allgemeinen Angelegenheiten gu erörtern unb fo im per* 
fön liehen Verfehr mit bei: ©efchäftSleitung biefe über bie Auf* 
faffung unb Wünfdje ber Arbeiterfdjaft fortgefeßt unterrid)tet gu 
halten. 

3nroieroeit biefem ftänbigen Ausfluß außerbem noch irgenb 
rnelche anberen Vefugniffe im ©inne bcS § 61 beS ©tiftnngS- 
ftatutS gu übertragen fein mürben, überliefe man oorlänfig noch 
ber 3ufunft. Tamit folrfjeS aber, falte Anlaß hiergu einträte, 
fofort gefdjehen fönnte, ohne anbermeitige Wahlen nötig gu machen, 
famen oon anfang an bie obengenannten Wahloorfchriften beS 
Statuts gur Anmenbung. AitSbriidlich mürbe ber Arbeiterfchaft 
oon feiten ber ©efchäftSleitung empfohlen, ^erfonen gu mahlen, bie 

1 . ftd) nicht fdjeuten, ihre Anfichten offen auSgufpredjen unb 

2 . audj gemißt feien, in aßen Angelegenheiten immer gute gi'tljlung 
mit ihren Wählern gu erhalten. 

2)ie fpegießen ©runbfäße, welche bantalS unb aud) roeiterhin bei 
ben Wahlen befolgt mürben, finb folgenbe: Tie Arbeiterfc^aft mirb 
auf ©runblage ber oerfchiebenen ^Betriebsabteilungen begro. Arbeits¬ 
räume in eine Angahl oon ©nippen gergliebcrt. Auf je 15 Wahl* 
berechtigte (anfangs auf 20) mirb 1 Vertreter gerechnet unb, 
fomeit bie 3 a hl ber Wahlberechtigten nicht burch 15 teilbar ift, auf 
je weitere 8 ein roeiterer Vertreter. ttleine Abteilungen merben 
mit anbereu _ gleichartigen gufammengetan, fo baß fie gufammen 
minbeftenS 15 Wähler gähleu. ©ruppen, bie nicht gut mit anberen 
gufammengugieheu finb, haben, auch wenn fie nicht einmal 15 Arbeiter 
nmfaffen, ebenfalls baS Specht, 1 SJtitglieb in ben AuSfcßuß gu 
mäh len. Tic Wahl erfolgt burd) ©timmgettel, auf rnelche fooiel 
kanten gefd)rieben merben, als bie ©ruppe Vertreter gu mählen 
hat. Ate gewählt gelten für jebe ©ruppe biejetiigen, auf rnelche 
bie hädjften Stimmengahlen gefallen finb. Vei Stimmengleichheit 
entfdjeibet baS l?oS. Tie Wahlen erfolgen nad) Schluß ber Arbeits¬ 
zeit unb merben burd) bie brei älteften Vtttglieber ber eingelnen 
Waljlabteiliuigcu geleitet. 

Von Anfang an mürben SßrotofoHe geführt, feit 1899 merben 
fie ocroielfäliigt unb in gleicher Weife mie bie Vefanntmad)ungen 
ber ©efd)äftsleitung in aßen Werfftätten auSgcl)ängt. Tie ©ißuitgen 
fanben anfangs 14 tägig, bann monatlid), fd)Iießlid), maS bas Vefie 
ift, je nad) Vebarf ftatt. Tie Einberufung erfolgt burd) ben Vor- 
fißenben bcS AuSfdjuffcS. Einige Tage oor ber ©ißunq muß bie 
TageSorbmntg ber ©cfd)äftslciiung initgcteilt merben, 'falls biefe 
an ber Verfammluug teiluchmcn foß. Interpellationen über 
Angelegenheiten, bie norherige Crieniienuig ber ©efdjäffSleitung 
erforberu, finb ebenfalls rcdjtgeitig uorl)cr atiguiitelbeu. 

Von ben Verhaubluiigogegenftänbeu, bie im i?aufe ber oahre ben 
Arbeiterausfdjnf? befd)äftigten,fcien nur bie michtigften l)eruorgef)oben. 
ES mürbe beraten über bie Ncoifion bes Arbe'itsvertrages unb 
über bie Erweiterung bes s |tenfiouSftatntS, burd) rnelche bic 
5atuilieuoerfidjeruug cingcfiihit mürbe. Tie ArbeitermohnuugS- 
frage mürbe eingeheub be|prod)cn, eine WohnungSenquetc oerait* 
ftaltet unb ber Vlau, aus Viitteln ber (iarl 3eiß s 3tiftung 3wei* 
familieiiljäiifer für ©efdjäftSangehörigc gu bauen, erroogen; biefer 
Viau fam groar nicht gur Ausführung, aber als (Srfap mürbe oon 
aitbrer <reite bie Jenaer Vaugenoffenfdjaft begrünbet, bei ber aber 
and) bie ©efdiäftSangehbrigen ber Cptifdjen Werfftätte ftarf beteiligt 
finb tfaft bie §nlfte ber ©enoffeu). TaS 3ahr 1900 brachte bie 
Vei'hanblungeu über bie (Sntfd)äbigungeu bei notmeubiger 
Arbeitsoerfäiiumis nad) § 616 bcS Vürgerlidjcn ©efepbudjeS, 
mobei n. a. and) bei militarifcfjcu Hebungen ber üol)u bis gu 
12 Arbeitstagen gugefidjert mürbe, namentlich aber bie 8d)luß= 
beratungen über bie Einführung beS AchtftunbentagcS, ber 


bereits feit 1897 mehrfach ©egenftanb ber TiSfuffton geroefen mar. 
3n biefem fünfte aber mürbe auper bem Votum ber Arbeiteroer¬ 
tretung, entfprechenb ber Wichtigfeit ber Srage, auch noch e i ne 

E ' ' ie Urabstimmung fämtlicher VetriebSangehöriger herbeigeführt. 

Stoff gur Unterrebung bot bie gabriffantine, namentlich 
in ben erften Salden, als fie noch in eigener SRegie ber Arbeiter 
ftanb, ferner bie Öabrifbabeanftalt in aßen Stabten ihrer Ent» 
roicfelung, befonberS aber bie Drganifation ber Vabbenußung. 
Weiter befchäftigten ben AnSfdjufj ßohnfragen, Arbeiterentlaffungen, 
i?ehrlingSangelegenheiten, fpegieße Auslegungen beS ArbeitSoer- 
trageS unb bie jährlidjett ^Berichte ber ©efchäftSleitung über bie 
allgemeinen ©efdjäftSergebniffe unb bie gu gaplenbe ©eroinn- 
beteiligung. Wünfcije unb Vefchmerben oerfchieoener Art mürben 
oorgebrad)t unb fomeit als möglich beriidfichtigt. 

Tiefer furge lleberblicf geigt, bafj bie Arbeiteroertretung R^h 
mit einer großen 3 a hl wichtiger Angelegenheiten befafet hat unb 
bap burd) ihre Vtitroirfung oieleS erreicht roorben ift, maS fonft 
nicht erreicht morben märe. Namentlich hat ftd) ber ArbeiterauS- 
fchufe als ein rcid)tigeS Crgan gur gortbilbung bes ArbeitS- 
oertrageS beroährt. Unb baS aßeS, obgleich er nur beratenb, 
befchmerbeführenb, anregenb roirfen fonnte. 

Nun hat jebe, namentlich eine junge Einrichtung auch 
Ntängel, fo auch ber 3 c i6 fd)e ArbeiterauSfchufe. Auch ite feieu 
ermähnt, bamit fie anbermärtS möglichft oermieben merben. 3ti 
ber erften 3^it hatte bie ©efchäftSleitung barüber gu flogen, baf$ 
manche Vertreter nicht ihre Sdjulbigfeit gegenüber ben Wählern 
erfüßten, ba fie fich fepeuten, Vefchmerben oorgubringen, aus önreht, 
fie fönnten beSroegen Nachteile in ihrer ArbeitSjteßung erleiben. 
Temgegenüber mupte immer oon neuem betont merben, bafj mahr» 
heitSgemäpe AuSfagen unb be^rünbete Vefchmerben niemals irgenb 
rnelche Venachteiligungen gur §olge haben mürben. Tiefe Aengft* 
lid)feit ift jept auch fo gut mie gang gewichen. Auch bie aus bem* 
felben Nfotio herriihrenbe ©leichgiltigfeit einiger Abteilungen, fidp 
an ber Wahl gu beteiligen, ift faft ooflftänbig befeitigt. Aß biefe 
Uebelftänbe müffeit fchroinben, fomie bie Tireftion eines VetriebeS 
fich bas Vertrauen ber Arbeiterfchaft errungen hat. Anbere Un¬ 
zulänglichkeiten finb fernerer gu h^ben: baS Vorbringen oon An¬ 
gelegenheiten, bie nur einen Teil ber Arbeiterfchaft ober gar nur 
eingelne fßerfonen intereffieren unb bie ftd) auf bem gewöhnlichen 
3nftangenroege oiel beffer unb rafdjer erlebigeit laßen; ferner baS 
Anbringen oon Vefchmerben auf ©runb oon bloßem £>örenfagen 
unb Vermutungen, ohne baß pofitioeS Tatfachemnaterial oorliegt. 
3« biefen Vegiehungen muß ber AuSfdjuß aßmählich baran ge¬ 
wöhnt merben, nur foldjc Tinge gur Sprache gu bringen, bie bie 
gefamte Arbeiterfchaft intereffieren unb niemals über etwas mit ber 
©efchäftSleitung gu bisfutieren, maS nicht hinreießenb oorbereitet 
unb geflärt ift. 

Eine gute (Gelegenheit gur Prüfung ber Tatfacheu unb gur 
illärung ber Anfichten, beoor mit ber ©efchäftSleitung felbft oer* 
hanbelt mirb, bieten 3nfammcnfünfte beS AuSfchuffeS ohne bie 
Leitung, mie fie in ber Cptifcßen Werfftätte burch StiftungSftatut 
gemährleiftct finb. Ein weiteres Vcittel aber ift bie Einrichtung 
eines engeren AuSfdjuffcS ber Arbciteroertreter, bem bie Auf* 
gäbe gefteflt mirb, aße au ben AuSfcßuß gebrachten Angelegenheiten 
genügenb oorgubereiten. 80tit §iiife biefeS engeren AusfchuffeS 
fanit noch ein anberer Uebclftaub befeitigt merben, ber in ber 
©chmerfäfligfeit ber Verhanblung bei einer großen 3al)l °ott AuS- 
fdjußmitgliebern liegt. 3m 3 e ife fd) en Vetriebe, ber gur 3 e ^ über 
1100 Arbeiter gäßlt, ift ber AuSfdjuß bereits auf 68 Verfonen an* 
gemachfen. Veit einer fo großen Versammlung ift fchroer gu bis¬ 
futieren. Vian beabfiditigte baßer oor einem 3ah r , bie 3 a hl au f 
ca. 30 gu rebugieren, fap aber, baß bann nid)t mehr bie oer- 
fchiebenen Sutereffengruppen genügenb unb gleidjmäßig oertreten 
fein mürben, maS mibcbingt erforberlich ift. V?au faitb einen 
AuSmcg in ber Einrichtung ber ©genannten ©iebenerfommiffion, 
bie oont ArbeitcrauSidjuß aus feiner VHtle gewählt mirb unb fi<h 
aus fieben Vertretern ber Hauptabteilungen beS VetriebeS gufammen* 
fept; ber Vorfipenbe bes AusfchuffeS beruft bie Mommiffion ein 
unb hat in ihr berntenbe ©timmc. Nad) ben bisherigen Erfahrungen 
hat fid) biefe 3>nftitution als feljr nüßlid) erroiefen unb fcheint eine 
3ufunft gu haben, ©eit ihrer Einführung hat bie ©efchäftSleitung 
eine Neif)e oon Angelegenheiten, bie fonft ben AuSfdjuß befdjäftigt 
! hätten, mit ber ftommiffion oerhanbelt, mitunter auch ©in* 
fad)l)eit halber mit bem Vorfißcnben beS AusfchuffeS aßein, unb 
auf biefe Weife oiel griinblid)er unb rafdjer erlebigeit fönnen. 

Waren bie bisher ermähnten llnooßfommenheitcn hauptfä<hli<h 
oon ber ©efdjäftsleitung empfunben roorben, fo mar anbererfeits 
auch bie Arbeüerfd)aft ober oielmehr ein Teil oon ihr in manchen 
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fünften nicßt recßt gufriebengeftcHt. Sdßon in ber erften 3ät 
feines BefteßenS mar über bie angeblidße „BebeutungSlofigJeit" beS 
AuSfcßuffeS geflagt roorben unb im Saßre 1901 mürbe in biefem 
Sinne in einigen Senaer Berfammlungen unb in ber Breffe 
öffentlich Äritif geübt. Auf Beratilaffung ber ©efcßäftsleitung 
legte bann ber AuSfcßuß im Anfang beS SaßreS 1902 in groei* 
maliger ^Formulierung Einträge »or, meld)e ber Arbeüeroertretung 
roeitere Befugniffe gufcßreiben faßten. 3Kan »erlangte für ben 
AuSfcßuß begro. bie engere Stommifpon nicf)t bloß beratenbe, fonbern 
mitbefcßließenbe Stimme in allen Stößen »on AFForb*Bebu« 
gierungen, Einführung »on Arbeitsteilung, ©er!ftatfS»eränberungen 
unb *umlegungen, Arbeüereinfteßungen unb Arbeiterentlaffungen. 
ßJtan rooßte, baß bie ftomtniffton regelmäßig an ben ©erfmeifter« 
pßungen ieilnäßmc. Unb fdßließlicß fdßlug man »or, ein SdjiebS- 
gericßt eingufeßen, baS überau ba, roo eS groifcßen ©efcßäftsleitung 
unb AuSfdjuß 31 t feiner ©inigung fäme, bie ©ntfcßeibung treffen 
faßte. ©iefe roeitgeßenben ©ünfcße, beren ©rfüßung einen llmfturg 
beS StiftungSftatutS unb ber gangen Berfaffung beS Betriebs be* 
beutet hätte, mürben burdß bie ©efcßäftsleitung unter eingeßenber 
Begrünbung burcßauS abgelehnt. Tie Leitung fonnie nidjt Be* 
fugniffe, bie fte bisher felbft gehabt ßatte, aucß nur teilroeife bem 
AuSfcßuß übertragen, menn fte nicht gugleicß bie Uebergeugung 
hatte, baß biefer aud) imftanbe märe, bie 33eraittmOrtung gu 
tragen. Unb mo foßte fich bie facßFunbige unb unparteiifdße 3n« 
ftang pnben, bie groifcßen ©efcßäftsleitung unb Arbeiterfcßaft hätte 
»ermitteln unb entleiben faßen? 9)fan hatte ben Berfucß gemalt, 
in furger 3 e it ein Problem gu Iöfen, über baS Brofeffor Abbe, 
roie er fagte, feit 15 Sauren nacßgebacßt hatte, nämlicß baS 
Problem, mie eS möglich märe, ber Arbeiterfcßaft eine größere 
Btitroirfung bei ber Settung be$ Betriebes gu »erfcßaffen. tiefer 
SSerfudh mußte als mißlungen bezeichnet merben. 

©0 ftnb benn ©efen unb Öunftion beS ArbeiterauSfcßuffeS 
ber Dptifcßen ©erfftätte ßeute in ber #auptfa<ße biefelben mie bei 
feiner Begrünbung. ©r ift eine reine Arbeüeroertretung, bie 
ohne jeben Einfluß ber ©efcßäftsleitung unb ißrer Beamten gu« 
ftanbe fommt unb gufammentreten fann, fo oft pe miß, aucß oßne 
Anroefenßeit ber ßeüer beS Betriebes. Tie Befugnis biefer Ber« 
tretung ift aber, mie baS unter ben gegenroärtigen Berßältniffen 
»ernünftiger ©eife aud) nidjt anberS fein fann, im roefenilicßen 
nur beratenb mitguroirfen, b. ß. ber AuSfcßuß ßat bas Becßt, 
aeßört gu merben, audj ba, mo er nidjt gefragt morben ift. 
©0 aber jemanb baS Becßt ßat gehört gu merben, ba ßat er aud) 
eo ipso baS Becßt, eine Antroort gu befomtnen. Unb eine 
faldße Antroort muß bann anftänbigerroeife aud) mit ©rünben 
oerfeßen fein, über bie biSfutiert merben fann. ßßit biefer »on 
ber ©efcßäftsleitung felbft gegebenen Auslegung fann eine begonnene 
Arbeiterfcßaft pcß rooßl gufrieben geben. 

Scna. Dr. Sßetreng. 


Bie ean&t^moijnungjainfpehUon in 4)ejjen. 

Born ©eroerbeinfpeFtor 2öffer»Dffenba<ß. 

Bunmeßr ift gur AuSfüßrung beS ©efeßeS*) über bie ©oß« 
nungSfürforge für SKinberbemittelte eine Berorbnuna im ©roß* 
ßergogtum Reffen erftßienen, roelcße bie ©efcßäfte ber ßanbeS* 
moßnungSinfpeftion in Reffen regelt, zugleich aber aucß baS 
Programm ber Regierung über bie Befeitigung ber ©oßnungSnot 
entßält. 

Ter ßanbeSmoßnungSinfpeftor, ber in Tarmftabt feinen ©iß 
ßat unb beffen ©efcßäftsbereidß baS ©roßßergogtum umfaßt, ift 
baS Organ ber ftaatlicßen SöoßlfaßrtSpflege, melcße bie ©r« 
bauung »on gefunben unb preiSroerten ©oßnungen für ßßinber« 
bemittelte fidßer fteßen foß. ©r ßat bie gur ©rfüßung biefer 
Aufgabe geeigneten 9Raßregeln im Baßmen beS ©efeßeS »om 
7. Sluguft 1902 anguregen unb git unterftußen. Sai befonberen 
3ßaße ift ßierbei »on bem ßanbeSrooßnungSinfpeftor gu berüdficßtiaen, 
baß bie Sfrage beS BebürfniffeS na(ß 3Soßnungen für SJiinber* 
bemittelte, foroie öiejentge ber groedfmäßigften Slrt ber Slbßülfe nacß 
ben örtlidßen Berßältniffen beantroortet merben müffen. @r foß 
pdß beSmegen ber ßftitmirfung ber örtlidß guftänbigen Beßörben 
unb ber etma »orßanbenen gemeinnüßigen Bauoereine »erftcßern. 
S)ie Begierung miß augenfcßeinlicß ßierburd) jebe ftßematifcße Be« 
ßanblung ber SBoßlfaßrtSpflege anSfcßließen unb burcß bie aus* 
brücflitße Begießung auf bie Bauoereine meift fie ißren Beamten an, 
bie ©runblagen feiner £ätigfeit gum ^eil menigftenS in ben oor* 


*) Bergl. ©ogiale $rajiS XI, ©palte 968 ff. 


ßanbenen Beftrebungen gu fucßen. ©acße beS ßanbeSmoßnungS* 
infpeftorS mirb eS nun fein, bie Beftrebungen ber gemeinnüßigen 
Bauoereine auf ißren mirflicßen Erfolg gu prüfen, »ießeicßt audß 
im gegebenen gaße biefe ben gefeßiicßen Stbficßten angupaffen. ®aß 
eine fcßematifcße Beßanblung ber BJoßnungSfnrforge nicht beliebt 
mirb, ift im 3 ntereffe ber $)urcßfüßrung nur gu begrüßen; leichter 
mirb baburdß bie Aufgabe beS SBoßnungSinfpeftorS nicßt, aber 
erfolgreicher. 

3m eingelnen finb bem SanbeSmoßnungSinfpeftor nodß folgenbe 
Obliegenßeiten gugeteilt: 

1 . 2)ie ©rricßtung gefunber unb billiger 2£oßuungen für SÄinber* 
bemittelte in Stabt unb ßanb, namentlidj bei Arbeitgebern ■ 
unb Arbeitneßmeru, bei ©emetitben unb fommunalen Ber* 
bänben anguregen unb biefe fomoßl, mie gemeinnützige Ber* 
einigungen unb fonftige 3»tereffenten in allen auf Berbefferung 
ber SBoßnungSoerßältniffe ber SKinberbemittelten gerichteten 
Beftrebungen mit Bat unb 2at gu unterftiißen; 

2 . bie ©rünbung genteinnüßiger Baugenoffenfdßaften ober fonfliger 
Bereinigungen gum 3u>ecfe gemeinniißiger BautätigFeit an* 
guregen unb gu förbern; 

3. bie auf ©runb beS 22oßnung$fürforgegefeße3 eingeßenben 
©efucße um ^)arleßen aus ber ßanbeSFrebitfaffe gu begutacßten; 

4. bei ber lleberroacßung ber Bermenbung biefer 2)arleßen unb 
ber Erfüllung ber ßterüber befteßenben gefeßlidjen unb »er* 
tragSmäßigen Borfdjriften mitgumirFen; 

5. in bem groangSoerfaßren gegen ©emeinben alsSad;oerftänbiger 
©utacßten abgugeben unb 

6 . ftatiftifcße Badßmeife auf allen ©ebieten beS SSoßuungSmefeuS 

gu befcßaffen unb über bie ficß ergebenben fomie über 

feine eigene StältgFeit aöfaßrlicß einen 3aßresberidßt gu er» 
ftatten. 

9Kan mirb nadß biefer leßtcn Anmeifung nunmeßr einen aus« 
füßrlicßen ftatiftifdßen Bericht über bie BßoßnungSoerßältniffe er* 
märten bürfen, ber gur ^larfteßung ber einfcßlägigen Berßältniffe 
roefentlicß beitragen mirb. 

©teßt bem ßanbeSrooßnungSinfpeftor and) — mie roeiter »er* 
orbnet mirb — nidßt bie Ausübung ber poligeilidßen Aufficßt über 
baS 3ßoßnungSübermadßnngSgefeß 00 m 1. Soli 1893 gu, roeldjcS 
burcß baS ©efeß über bie BJoßnungSfürforge für Btinberbcmittelte 
auf aße ©emeinben auSgebeßnt ift unb gu bemfelbeit in eugfteut 
3ufammenßange fteßt, fo ift bodß ber BäoßnungSinfpeftor ange« 
miefen, aße ©emeinben burdß BatSerteilung über bie gmecfmäßtge 
Ausgestaltung ber örtlichen BßoßnungSinfpeftion gu unterftüßen. 
2 )ie Begierung gibt nun aucß babei ißr Programm über bie Aus« 
geftaltung ber örtlidßen Snfpeftion befannt. 3 n ben größeren ©e« 
meinten ift nämlidß bie Einrichtung berfelben unter aßen Umftänben 
anguftreben. 3n erfter ßinie foßen gu ©oßnungSinfpeFtoren 
fonen mit befonberer ©adßfenntnis, mie Aergte, Ard)iteften u. f. m. 
befteßt merben. llntergeorbnete ^ßoligeiorgane fmb nur für Heinere 
©emeinben unb nur auSnaßmSmeife guläfftg. Audß ßier geigt pdß 
baS Beftreben ber Begierung, burcß mögtidßfte Umgeßung ber 
orbentlicßen ^oligeiorgane baS ©dßema gu »ermeiben unb $er* 
fonen, auf beren ©acßfenntnis pe bauen fann, gur AuSfüßrung 
einer poligeilidßen lleberroacßung ßerangugießen. ©S märe erfreuließ, 
menn pcß biefe Abfjcßt beroäßren mürbe. 

®iefe Bicßtfcßitur gilt aucß für ©emeinben, in benen 2öoß* 
nungSinfpeftoren nicßt befteßt pnb. $)ort foß bie BHtßülfe eßren* 
atntüdßer BertrauenSmänner gefueßt merben. Aus bem BSortlante 
ergibt pcß aucß, baß man ßierfür namentlicß bie SJMtglieber gemein« 
nüßiger Bauoereine ßerangugießen münfeßt. 

©eitere programmatifeße AuSfüßrungen folgen bann. Als 
berufenfte Trägerinnen ber Beftrebungen gur Berbefferung beS 
SHeinrooßnungSroefenS begeießnet bie Begierung bie ©emeinben unb 
bie meiteren £ommunaloerbänbc. Tiefe foßen, eße fie felbft gur 
Abßülfe fdßreiten, bie Bauoereine bei ißrer TätigFeit unterftiißen 
burcß baS unentgeltliche 3 un,er fügungfteßen ißrer Baubeamten, 
burdß bie Hebernaßme »on Anteilfd;einen, bie Bereinigung »on 
Bergünftigungen bei ber Berginfung unb Tilgung ber aufgenom¬ 
menen Baubarleßen — bie ©emeittbe* unb Äommuualoerbänbe 
bilben bie Mittels* unb ©icßerßeitSperfon bei ber lleberlaffung »on 
$t)potßefengelbern burdß bie neugegriinbete fianbeSßppotßefeubanf — 
burcß bie ©emäßrung ßppotßefenfreier Baubarleßen aus ißren 
BUtteln. ©eiter ift bie lleberlaffung »on billigem Baugelänbe an 
bie Bereine gu ©igentum ober in ber Sorm beS ©rbbauredjteS, 
foroie bie Hebernaßme ber BeitragSfoften für f>erfteßung »on 
Straßen unb Kanälen anempfoßleit. ©S liegt fdjon um beSmißeit 
im Sntereffe ber ©emeinbe unb ber Berbänbe, bie Bauoereine gu 
förbern, als ja nacß ArtiFel 6 beS ©oßnungSfürforgegefeßeS bie 
©emeinben unb ißre Berbänbe gegmungen merben fönnen, bei 
3 Jtangel an ©oßnungen auf ißre Soften für ©rbauung folcßer gu 
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forgen. ®aS 3 roon 08 oerfapren foH jebocp uur eingeleitet werben, 
wenn ber SNangel niept auf eine anbere SBeife befeitigt werben 
!ann. SDaS ift ein unzweideutiger Hinweis auf bie Bauoereine. 
33er weife, wie teuer ©emeittben im allgemeinen bauen, wirb ben 
Abficpten ber Regierung nur guftimmen fönnen. 

S)er ßanbeSwopnungSinfpeftor ift befugt, alle unter 3upülfe* 
tiapme oon 'Darlehen aus öffentlichen Mitteln erbauten 2Bopnungen 
Zu betreten unb zu befestigen. $>ie Befeimtnung fteHt bie Äon* 
trolle bar, welche fetf) bie Regierung oorbepält. Aße Bepörben, 
namentlid) bie ^olizeibefeörben unb bie ©cfunbpeitsbeamten, fowie 
bie als BSopitungSinfpeftoren befteOten Sßerfonen fenb o er pflichtet, 
ben fianbcSwopnungSinfpeftor auf jebe Art zu unterftüpen. Sie 
foßen über ihre BBahrnepm ungen AuSfunft geben, bie (Einfedfe in 
bie BßopnungSregifter gewähren unb ben SanoeSwopmingSinfpeftor 
an ifereti Befestigungen teilnepmen laffeit. Auch bie ©ewerbe* 
infpeftionen fenb zur Unterftüpung beSfelben angewiefeu; fee foßen 
namentlich aus ihrem Berfepr mit Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
bie Mängel zu erfennen unb bie SBünfcpe zu erfahren fuepen, welche 
bie Arbetterbeoölferung über bie Berbefferuttg ber aBopnungSoer* 
pältniffe oorzubringen hat. 

(Sin gutes Beifpiel ber Unterftüpung ber Bauoereine hat bie 
Negierung gleich felbft gegeben. Sie hat ben ßanbeSwopnungS* 
infpeftor zmn Schriftführer beS (Ernfe*8ubwigS*BereinS, £>effefSen 
3entraloereinS für (Errichtung bißiger SBofenungen, ber hauptfäcpUch 
bie einzelnen Bauoereine mit Nat unb £at unterftüpen will, ab* 
aeorbnet. $)em Bereine eutfaßen baburd) bie Ausgaben für einen 
©efdjäftsfiiprer unb er erhält bie berufenfie Kraft zur fieitung ber 
BereinStätigfeit. Berein unb Regierung bleiben baburep in innigftem 
3ufammcubang; eS wirb für ben Berein fein 3n>eifel über bie 
Abfed)ten ber Regierung entstehen, er wirb aud) baS auSgleicpenbe 
iltittelglieb zur Beseitigung etwaiger gärten bei ber Durchführung 
ber wirtfdjaftspolitifcpen ©efepe bilben fönnen. 

Nach aßen biefen BorauSfepungen bürfte für biefen erften weit* 
gehenbeit Berfucp zur Befämpfung ber Wohnungsnot eine günftige 
drfüßung ber 23ünfcpe, namentlich ber Nfinberbemittelten, oorauS* 
Zufagen fein. 


(DefeUfdiafl für Soziale Uefonu. 3titettmHonule 
Umiutgung fät geftfelidittt Arbeiittfdjufc. 


Born Bußetin bei 3fttterttaitjmalett Arbeitsamtes ift baS lepte 
Heft beS erften BanbeS foeben für bie NJonate Nooember unb De* 
Zember im Berlag oon ©uftao Sifcper in 3ena erfepienen. Das 
oorliegenbe $eft, mit bem alfo ber erfte 3aprgang beS BußetiuS 
abfcpliefet, enthält znnädfet neben ber gewöhnlichen einleitenben 
Ueberfecpt über bie gortfepritte beS ArbeiterfcpupeS, bie burd) bie 
im Wortlaut gegebenen ©efepe unb Berorbnungen ein aufeerorbentlicp 
überfidfelidjeS 33üb gewinnen Iäfet, eine recht anerfennenSwerte unb 
intereffante 3ufammenfaffung ber ArbeiteroerfecperungS* unb ^aft* 
pflidfegefepgebung im zweiten Halbjahr 1902. BefonberS behanbelt 
werben nacheinander Kraiifenoerfecperung, Unfafloerficperung unb 
§aftpfeid)tge|efegebung, Alters* unb Snoalibenoerfecperung, Witwen* 
unb Waifenoerforgung unb enblicp Nhlitäroerficperung. An bie 
Darfteßung ber ©efepe fdjliefet fiep ein Abrife über bie par* 
lamentarifcpen Arbeiten betreffenb ben Arbeiterfcpup in ben ein¬ 
zelnen Ländern, unter benen in Deutfcplanb namentlich ber ©efep* 
entwurf über bie BpoSpporzünbwaren unb bie Hinterbliebenen* 
oerfkperung ber (Erwähnung oerbienen. Den britten Seil beS 
Heftes bilbet bie Ucberfidfe ber oon ben Berbänben auSgehenben 
Kongrefebefcplüffe unb (Eingaben betreffenb ben Arbeiterfcpup, aus 
ber etwa bie Sarifoereinbarung im Berliner Brauereigewerbe, bie 
oerfepiebenen Befcplüffe beS HanbelStageS unb ber HanoelSfammern 
ZU ber Berfürzung ber Arbeitszeit gewerblicher Arbeiterinnen fowie 
bie (Eingaben beS beutfd)*nationalen HanblungSgehülfenoerbanbeS 
heroorzuheben fenb. (Eine reichhaltige Bibliographie, fowohl über 
amtliche Bublifationen wie bie neufeen (Erfeheinungen auf bem ©e* 
biete beS ArbeiterfcpupeS unb ber Arbeiteroerficperung oon prioaten 
Autoren bilbet ben Befcfelufe beS Als Anhang ift biefem 

eine alppabetifcpe Snpaitsüberfidfe über ben erften Bano beigegeben. 

Ortsgruppe Angelt Per ©efeßfdjaft für Soziale {Reform* Am 

12. gebruar hielt bie TrlSgruppe ihre zweite SRiiglieberoerfanttnlung 
nb, nn welcher etwa 60 ^erfonen au§ aßen Sdjidfeen ber Beoölferung 
teilnahmen. H crr ^rofeffur I)r. Kamp, früher in granffurt a. 9fl., jept 
in Bonn, fprach über ben Arbeiterhaushalt mit befonberer Beriidfihti» 
gung oon Wohnung unb Hausrat. Bon ber 93eobad)tung auSgehenb, 
baü in neuzeiüidjeu Berhältuiffen baS „immobile Haus" leichter ge* 
wedfeelt wirb, als ber „mobile" §au8xat, ber einmal angefd;afft, bann 
in alle oerfdjiebenen Wohnungen mitgenommen, ben 2Renfd)en bis an 


fein ÖebenSenbe begleite, zeigte ber Bortragenbe Me Beftrebungen, um 
ben Arbeiterhausrat zweefmäfeig, fchön unb billig zu gefialten. 2>ie 
Befprechung behnte fich bis in bie s Jia<ht hinein auS unb nahm einen 
fefjr lebhaften Berlauf. Namentlich bie (Einbrüde ber auf ber 2)üßel* 
dorfer AuSfteßung auSgeftefltcn Wohnungseinrichtungen wirften babei 
nach- $ie tfrage, wie biefen heruorragenben HRuftem ber Weg in bie 
Arbeüerfreife gebahnt werben fönne, würbe oon aßen Sprechern in ber 
2 )is!uffion als ber Äernpunft ber Schaüertgfeiten auf biefem ®ebiet 
bezeichnet. — 3n ber britten BUtglieberoerfammlung am 27. SKärz würbe 
Zunächft ber Borftanb gewählt. $)erfelbe befiehl aus ben Herren 
feßor Dr. Äähler, gabrifant Bogeno, Dr. med. WinanbS unb 2)ireftor 
Dr. SÄenbelfon. Als Beifiper würben neben 5 Arbeiter» unb 2 gabri* 
fanten nod; 4 Beamte unb ©eiftlidje fnnzugewählt... $as Xhcnia be§ 
BortrageS beS Borfipenben ^rof. Dr. Ääf)ler lautete: „Uber bie ©efchid^le 
ber beutfehen Arbeiterfdjufegefefegebung". Bian wiB in ber gleichen 
Weife aßmählich aße üerfcfjiebenen ©ebiete ber fozialreformerifchen Arbeit 
burd) ortentierenbe Borträge behanbeln laßen, um fowohl ben Arbeitern 
als den anbern Bfttgliebern ben oft feffeenben Überblid unb bie nötigen 
Äenniniffe in ber ©efepgebung und BrajiS zu oermitteln. daneben 
fommen in Korreferaten bie fpezießen XageSfragen zur Berhanblung 
ober werben in ber Debatte erörtert. 2)er erfte Bortrag tiefer Art 
Zeigte bte BorauSfepungen unb bie tatfädfeidjc (Entwidlung beS Arbeiter* 
fcpupeS, unb führte inSbefonbere bie au§ den gorfchungen oon 2pun 
unb Anton befannten 3 u feänbe am Nieberrhein oor Beginn ber 
Sozialreform oor, um an ben Iofalen Berhältnißen ben grofeen gort» 
fehritt zu erweifen, ber ber Arbeiterfchupgefepgebuug zuzufepreiben ift. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


^)aS ©cfcp betr* Ätnberarbeit in gewerblichen Betrieben ift 

oom Äaifer am 30. ßWärz ooßzogen unb am 2 . April in Nr. 14 
beS ,,Ncid)SgefepblattS" unter Nr. 2943 ueröffentlidfe worben. $)amit 
ift eine hach&e&eutfame %at ber ©ozialrefortn zatn gefepgeberifcheu 
Abfchlufe gelangt — ^od^bebcutfam, trop aßer fiücfen, Ntangel unb 
Schwächen, befonberS aus groei ©riinbeit: $>urch baS ©efep wirb 
ben ärgfeen NHfebräudjen ber Ausbeutung oon H un & er ttaufenben 
oon Kindern im Alter beS 33achStumS unb SernenS wenigfeens 
auf bem gewerblichen ©ebiete, aufeerhalb ber gabrifen, alfo in 
Hanbwerf, H^bel, XranSportgewerbe, Austrage* unb fiaufbienften, 
©djaufteßungen, 6 <hanfwirtfchaften 2 c., gefeeuert. (Eine Neilje oon 
Befchäftigungcn wirb ben Äinbern ganz unterfagt, für anbere 
werben beftimmte ©renzen ber Arbeitsbauer unb bie Befehafti* 
gungSzeiten feftgefept, für eine britte Kategorie wtrb eine Alters* 
grenze für die Berweitbung oorgefehrieben. @choit burch biefe 
Beftimmungen fönnen — unb werben hoffentlich bei richtiger Aus¬ 
führung — fchwere Niifeftänbe befeitigt oder bo<h gelinbert werben. 
2)enn eS wtrb nirgenbS beftritten, bafe ein Ueberntafe oon An- 
ferengung, wie fie langbauerttde, fortgefepte gewerbliche Arbeit mit 
fich bringt, ben zarten Organismus beS KinbeS förperlich oerbirbt, 
die 9Röglid)feit einer geiftigen unb fittlid)en AuSbilbung erfchwert 
unb bamit bie 3 u ^ un fl der Nation gefährbet. SDer Umfang ber 
gewerblichen Äiuberarbeit war in $>eutfehlanb fo grofe, bafe wohl* 
meinenbe SNenfehenfreunbe unb berufene Hüter ber Kinder oergebenS 
bagegen anfämpften; es mufete bie Regelung burch baS ©efep er* 
folgen. ®amit ift aber auch e ' ne weitere ^erfpeftioe für fozialpolirtfche 
Ntafenahmen gewonnen. Bisher ^atte bie «Sozialreform oor ber 
Schweße ber Samilte HoÜ gemacht. 3^pt ift ber ©runbfap fefe* 
gefept, bafe ber Staat, ebenfo wie er mit Schul*, 3mpf*, 3Behr* 
Pflicht im Sntereffe feiner 3*oecfe in bie Samilie eingreift, auch 3^ 
Nup unb Örommen beS förperlichen, geglichen unb fittlichen ©e* 
beipenS ber henwwachfenbcn ©eneration bis in baS Snnere beS 
HoufeS, niept bloS ber gabrif unb ber Bkrffeatt, bringen barf unb 
mufe. Ntit bem Kinberfchupgefep ift nunmepr auch bie £ür z« 
einer aflmäligen Regelung ber H au§ i n ^ u fe r i e H c ü nar ^ c ^ Ö c * 
öffnet. 5)iefe beiben Momente beS ©efepeS laffeit eS als einen 
aRarfftein auf bem B3ege unferer fozialpolitifcpen (Entwidlung er* 
ftpeinen; man fann an ipm erfennen, wie weit wir in unferer Auf* 
faffung oon ben fozialen ^flicfjten beS Staats unb ber ©efeßfepaft 
oorgefdritten fenb, benn noep oor 10—12 3&hren wäre baS ©efep 
unmöglidj gewefen, uitb welcpe 33ege wir weiter wartbeln müffen. 
9Ran mag barüber reepten, ob iiberaß in bem 3J2afee beS Kinder* 
fcpupeS bas Nidfeige getroffen worben ift, ob niept pier unb ba 
Scpwäcplidfeeit unb ^alb^eit über entfcploffeneS 3ugreifen geftegl 
haben, man mag es beflagen, bafe nur ein Xeil unb niept baS 
ganze ©ebtet ber KinberauSbeutung geregelt wirb, unb man mufe 
erwarten, bafe autp bie üNifeftänbe m ber Berwenbuug finbUcper 
Arbeitsfrafte in ber fianbwirtfepaft unb in pauSlicpen 2)ienften 
befeitigt werben — aß bieS darf nidfe pinbern, bie grofeen Ber* 
bienfee, bie bie Negierungen unb ber NeicpStag fiep mit biefem 
©efepe erworben paben, anzuerfeitneit. $>ie wertooßfee Borarbeit 
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hierfür haben oor allem bie beutfeben ßeljrer geleiftet, fte haben 
ooDcn Anteil an biefem Erfolge unb auf ihre Mütmtfung roirb 
bic Ausführung beS ©efeßeS in erfter ßinie ©ebadjt nehmen 
muffen, wenn bte ©eftimmungen ntc^t auf bem Rapier bleiben 
Jollen.*) SaS ©efeß tritt am 1. Sanuar 1904 in Kraft. 

SaS ©etoerbeaertebt ©erlitt begebt am 10. April ben Sag feine« 
jebnjäbrigen ©efterjenS; ©orftpenber mar in ben erften Monaten 
#err Dr. greunb, feitbem ununterbrochen ber jeßige ©orftanb £>err 
3R. non Sd)ulg. 3tt biefem Segennium ^at baS ©eroerbegeriebt 
©erlitt feine Aufgaben in oorbilblicber Art bur(bgefübrt. Wie eS 
roeitauS baS größte beutf<be @eroerbegerid)t ift, fo bat es auch in 
feinen oerfdjieoenen Kammern alle Sparten ber geroerbegerichtlicben 
©e<btfpred)ung mit rafilofem (Eifer gepflegt. Aud) an ber roiffen* 
febaftiieben AuS* unb Sortbilbung ber Snftitutionen beS ©enterbe* 
geriebts haben feine Mitglieber ft<b rege beteiligt, ©efottberS b c ^or- 
ragenb aber ftnb feine ©erbienfte auf bem ©ebiete ber einigungS* 
amtlichen ©erbanblungen; b^* bat es roabrbaft eine Miffion als 
Organ beS fo^ialen gfriebenS erfüllt. Sie „Soziale prayiS", in 
ber feit oier gabren bie „Mitteilungen beS ©eroerbegericbtS ©erlin" 
als eine befonbere Abteilung erfd>einen, reibt fid) bem großen 
Greife ber ©ratulanten an biefem SubiläumStage an unb roiinfebt 
non £ergen, baß ber b oc boerbiente ßeiter beS ©eroerbegericbtS 
©erlin unb feine trefflichen Mitarbeiter in bem ©ücfblicf auf bie 
gehn 3ab*e rcic§ gefegneter Wirffamfeit bie freubige Kraft finben 
mögen, aud) ferner als gerechte unb roeife dichter ihrer eblen Auf* 
gäbe gurn Woble ber ©efamtbeit gu bienen. 

Sogialpolitifcbe Schatten im toürttetttbergifdjett ßaubtagc fanben 
am 31.Märg unb 1. April bei ber ©eneralbebatte beS ©tatS beS Sttnern 
in ber 2. Kammer ftatt. ©ott oerfebiebenen ©ebnem beS 3 entrumg / 
ber ©olfspartei unb ber Sogialbemofratie mürbe bie Qrage ber 
ArbeitSlofenoerfid)erung angefebnitten unb im Pringip bei aller 
Anerfennuttg ihrer Scbmierigfeü marm befürroortet. Ser Minifter 
beS Snnern erflärte, bie §rage fei nod) nicht fprudjreif, gutnal 
lebhafter Streit b^rrfebe, roer Sräger biefer ©erfidjerung fein foHe; 
man habe jefet bie Witroeit* unb Waifenoerficberung ungebahnt unb 
biefe fei miebtiger als bie ©erficberung gegen Arbeitslofigfeit 
(— roogu mir ein 3ragegeid)en machen möchten), ©on Abgeorbneten 
ber ßinfen mürbe bie ©rrid)tung uon ©emeinbeapotbefen empfohlen, 
ba bie ©emeinben ficb bie ßaften ber fogialen ©efeßgebung er* 
leichtern müßten unb biefe ©rriebtung auch ben Kranfenfaffen gu 
gute fommen mürben. Sie Regierung beftritt bie rechtliche Möglich¬ 
keit ber ©emäbrung oon Apotbefenfongeffionen an ©emeinben; ein 
beftimmter Satt (ßaupbeim) liege anberS, bort habe bie ©emeinbe 
ein £>auS gebaut unb gu 3meaen einer Apotßefe oermietet. ©in 
fogialbemofratifcber Abgeorbneter führt Silage über mangelnbeS 
©ntgegenfommen ber ©egierung auf fogialem ©ebiet. Semgegen* 
über roieS ber Minifter barauf bin, mie febroer eS ber ©egierung 
gerabe uon ber Sogialbemofratie gentadjt merbe, ©ntgegenfommen 
gu geigen. 3 U &em lefcten ©eroerffd)aftSfongreß irt Stuttgart habe 
bie ©egierung auf Wunfcb ©ertreter entfanbt, bie an ben ©er* 
banblungen teilgenommen haben; am Sd)Iuß beS KonareffeS habe 
bann ber ©orfißenbe geäußert, ber febroerfte Moment in Der Sagung 
fei eS gemefett, als er gu ©eginn ber ©erbanblungen habe bie 
©egierungSoertreter begrüßen muffen. Unb baS fotte bie ©egierung 
ermutigen, noch roeiter entgegengufommen! Abg. lieber (Seutfcße 
Partei) pflichtete in biefem ©unfte bem Minifter bei unb forberte 
bann für Heinere ©etriebe Milberungen einiger ©orfebriften ber 
©aftroirtfebaftsoerorbnung, roorauf ber Minifter erflärte, bie ©e* 
fthnmung, baß alle brei begm. groei Wodjen eine ©ubepaufe oon 
24 Stunben für bie Slngefteflten ftattfinben müffe, merbe ficb wohl 
nicht in allen ©etrieben burebfübren laffen. — Sie ©unbeSratS* 
uerorbnung oom 23. 3anuar 1902 ift gemi& in oielen fünften 
reoiponSbebürftig, aber auf eine münfcbenSroerte Milberung fommen 
gehn Sorberungen ber ©erfdjärfung. 

Sie ftttit !itrcbli(b s fo$ia(e Ämtfereng mirb oom 14. bis 16. Äpril in 
©erlin ihre 8. .^auptoerfammlung abhalten. 2eilS in ©ereinS*, teils 
in ©olfSoerlainmlungeri follen folgenbe ©untte erörtert merben: Sie 
©erfönlidjfeit ©hrifth ber fefte ^unft im fliefeenben Strome ber ©egen* 
mart (Referent ©rof. Seeberg), ^ie Pflichten unb Rechte ber grau in 
ber firdjlidjen unb bürgerlichen ©emeinbe (Sri. Müller unb £>of- 
prebiger a. 5). Stöcfer), Sic beutfdje ©emerfjdjaftsbemegung (©emeri* 
febaftsfefretär %v. ©ehrens), Sie ©rridjtung cfjriftlic^er ?lrbeiterfefretariate 
(©eneralfefretär Mumm), Sie Sonntagsruhe im #anbel$* unb im 


*) 28ir machen barauf aufmerfiam, baß aus ber gebet beS uner* 
müblicben ©orfämpjerö für Älinberichuh, $erm Sehrcr 51. Hgahb* 
Kiyborf, in fiirgefter grift al§ $cft 10 ber Schriften ber ©cfeDfchaft für 
Sogiale Reform eine Heine Srofd)üre über baS ©efeb unb feine Surdj* 
führung im ©erläge oon ©uftao gifcber*3ena erfcheineu mirb. 


Scbanfgemerbe (®. Scbad, ©orfibenber beS beutfcbnationalen $anb* 
lungSgehülfennerbanbeS). 

©ine fogtalpolitifcbe Mahnrebe an bie Bedeuten Älaffen in 
Italien hielt am 1. Spril ber Minifter beS 3nnera in ber Kammer 
bei ber ©efpreebung uon ßanbarbeiterauSftänben. Ser Minifter 
führte aus, SluSfcbreitungen bei Streifs mürben in bem Ma&e 
feltener merben, als bie tntetteftuette Sage ber SlrBeiterflaffen ftd) 
beffent merbe unb groar um fo mehr, menn bie ©igentümer ihre 
3ntereffen an Ort unb Stelle felbft mabrnebmen mürben, anftatt 
fte menig humanen ©erfönlicbfeiten anguoertrauen. Um Kühe* 
ftörungen gu oerbinbern, fei eS nötig, beren Urfatben gu befeitigen; 
baS Tonne aber nicht auf einen Schlag erreicht merben. 3n bie 
fogiale ©efehgebuitg mußten auch ©eftimmungen eingefübrt merben, 
melcbe bie SßfTidbten ber ©igentümer regeln. Sie befifcenben 
Älaffen müßten gu ber Uebergeugung gelangen, bafe es 
ihre Pflicht ift, bie ßebenSbebingungen ber Arbeiter* 
Haffen gu oerbeffern. Man fönne \a nicht fagen, bafe nichts 
in biefer Dichtung gefcheben fei; eine Slngabl oon entfprechenben 
Maßregeln fomme bereits gur Sünroenbnng ober fei in ber ©or* 
bereitung. Sie Soeunbe ber Slrbeiterflaffen müßten aber für beffere 
©rgiebung ber Arbeiter forgen; auch müßten bie gu großen Sanb* 
befthe gerteilt merben. Sie Äammer begleitete biefe Ausführungen 
beS MinifterS beS Snnern, ber oon feinen Äottegen unterftüßt 
mürbe, mit Iebbafteftem ©eifatt. 

dfeorganifatiott beS Oberen HrbeitSrateS in Srattfretcb. Siefe 
Korporation, Die ©rbebungen anguftetten unb ©efeßeSoorfchläge gu 
machen bat, beftanb bisher aus 66 Mitgliebern, oon benen 22 oon 
ben Unternehmern, 22 oon ben Arbeitern geroäblt, roäbrenb 22 Mit* 
glieber oom Senat, ber Kammer, ber ©egierung unb 3ufiigbel)örben 
ernannt mürben. Sie Arbeiter führten über biefe 3nfammenfeßung, 
bei ber nach ihrer Slnficbt baS büreaufratifche unb juriftifd;e ©lemeni 
einen gu großen ©influß batte, ©efdjroerbe. Ser .^attbelSminifter 
oeröffentlicbt nun ein Sefret, monach ber höhere SlrbeitSrat in 
3ufunft auS je 26 Unternehmern unb Arbeitern befteben füll; b«rgu 
fommen nur noch 13 Mitglieber ber Regierung unb ber Parlamente, 
fo baß inSgefamt 65 Mitglieber b cra uSfommen. Ser höhere 
Slrbeitsrat tritt regelmäßig im Kooentber gu einer längeren Saguttg 
gufammen; ber AuSfcbuß (Commission permanente) befteßt in 
3ufunft aus 19 ftatt rote bisher aus 21 Mitgliebern; 2 furiftifebe 
Mitglieber febeiben auS. 


Sojinle iltdjtfprrdjttttg. 


SaS KeicbSgericbt ttttb bie Scbabenerfabflage auSgefperrter 
Hamburger SBerftarbeitcr. ©roßeS Sluffeben machte im Salt 1900 
bie ©ntlaffung fämtlicber Werftarbeiter in Hamburg, ©erattlaffung 
mar ein auf ber ©eiberfüeg*Werft in Hamburg auSgebrocbener 
Streif oon ICO Bietern. Ueber gmei Monate bat biefer Stittftanb 
ber ©etriebe aller ScßiffSroerfte in Hamburg gebauert, ©egen bie 
Hamburg—8lmerifanif<be*Pacfetfabrt*SlfttengefeIIfchaft unb bie gtrma 
©lobm & ©oß in Hamburg batten nun 11 Arbeiter eine Schaben* 
erfaßflage angeftrengt mit ber ©egrütibung, baß jene ©ntlaffung gu 
Unrecht gefcheben fet, unb ihnen (ben Klägern) babureb für längere 
3eit jebe Arbeitsgelegenheit in ihrem gadje genommen mar; in 
biefer £>anblungSmeife fei ein ©erftoß gegen § 826 ©. ©.©. gu er¬ 
blichen, roorauf ficb bie ©ntfd)äbigungSanfprücbe ftüßten. Sie 
Kläger hätten feinen ©influß auf jetten Streif auSgeübt, otelmehr 
habe bie DrtSftette Hamburg beS „©erbanbeS Seutfd^er Metall* 
arbeitet", melcbent auch ^i e Kläger angeboren, oom Streif ab* 
geraten. SaS ßattbgericht Hamburg batte bie Klage abgemiefen, 
unb auch bie beim DberlanbeSgericht eingelegte ©ernfung batte 
feinen ©rfolg. Kunmeßr legten bie Kläger ©eoifion beim ©eich«* 
ericht ein, bie aber am 26. Märg foftenpflidjtig abgemiefen mürbe, 
a baS angefoebtene Urteil feinen ©cdjtsirrtum erfeunen laffe. Sie 
Arbeitgeber hätten bamalS annebmett föntten, baß ein allgemeiner 
Streif broße unb feien beSbalb befugt geroefen, gur AuSfperruttg 
gu febreiten. Sie Arbeiter unterftühten oft ftreifeitbe Kottcgett mit 
©elb ober burd) meitere ArbeitSeinftelluttgen uttb betrachteten bies 
jebenfaÖS nid)t als gegen bie guten Sitten oerftoßenb. Aus ben* 
felbeu ©rünben rnüße eS auch ben Arbeitgebern freiftehen fid) gu 
oereinigen unb gegen bie Arbeiter Maßregeln gu ergreifen. 

Sie fRttbepattfm für bte Angcftclltcn itt ©oft* unb Sdfattf- 
toirtfehaften Por bem £attbgertd)t 1 ©erlitt. Kach § 4 ber ©unbes* 
ratSoerorbnung oom Sanuar 1902 roirb beftimmt, baß ben An* 
geftellten im ©aftmirtsbetriebe itt jeber groeiten begm. brüten Wodje 
eine 9tubepaufe oon minbeftenS 21 Stunben gu getoäbren ift. Ser 
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Kellner beS ©djanfroirtS R. Satte biefe Bergünftigung rtid^t benufet, 
unb ba man annahm, bafe bies auf bcn ©influfe feines Brotherrn 
gurücfgu führen fei, erhielt biefer ein ©trafmanbat über 5 Jt ©r 
liefe burch feinen 3Serteibiger gerichtliche ©ntfdjeibung beantragen, 
der Anaeflagte erflärte, bafe er feinen Kellner in ber britten SSoche 
nach beffen dienftantritt barauf Singeroiefen habe, bafe er ftd) 
24 ©tunben Ruhe gu gönnen fjabe, ber Kellner habe aber erflärt, 
bafe er es oorgiefje, ohne Unterbrechung roeiier gu arbeiten unb 
©elb gu nerbienen. der Anaeflagte h fl be geglaubt, hi^bu^h 
feiner $flid)t ©ettüge getan uno nicht baS Recht gu haben, feinen 
Kellner gur Snnehaltuitg ber Ruhepaufen gu groingen. das ©djöffen- 
gerirfjt fpradj ben Angeflagten frei, ©egen bicS ©rfenntnis hatte 
ber ©taatSanroalt Berufung eingelegt. ©r roieS nor ber 6. ©traf* 
Jammer beS ßanbgerichts Berlin I barauf bin, bafe ber Arbeitgeber 
ebenfo gut wie ber Arbeitnehmer barauf gu achten habe, bafe bie 
im Sntereffe ber allgemeinen Bßohlfahrt erlaffenen gefefelid>en Be* 
ftimmungen erfüllt mürben. (Sr beantrage, ben AngeJlagten mit 
fünf ttßarf ©elbftrafe gu beleaen. der ©erichtshof roar berfelben 
Anficbt, bob baS freifprechenoe ©rfenntnis auf unb erlannte nach 
bem Anträge beS ©taatSanroaltS. — diefe ©ntfdjeibung ftimmt, 
im ©egenfafe gu ben Urteilen anberer ©eridjte, burchauS mit bem 
Sitten beS ©efefegeberS unb bem ©inne beS ©efefeeS überein; 
nergleicbe bie ©rflärung beS ©rafen ^ofaboroSfij im Reichstag 
(©og. $ra£tS ©p. 502). 

der 3ufammenhang gtotfdjen Betriebsunfall unb Ssb ift bei 

ber durdjfüljrung beS UnfattoerftcherungSgefefeeS roegen ber an bie 
Hinterbliebenen gu gablenben Renten non BMchtigfeit. Dbroohl fich 
eine allgemeine Siegel hierfür nidjt aufftetten läfet, fo merben boch 
guroeilen non ben in grage fommenben 3 n ftattgen Urteile gefällt, 
bie in (Singelpunften eine aeroiffe allgemeine Bebeutung haben. das 
ift beifpielSroeife ber Sau bei geringfügigen Betriebsunfällen, bie 
fcbon bejahrte Arbeiter erleiben, roenn biefe nicht attgu lange hinter* 
her ftcrben. 3n einer bei folcfjer ©achlage fürglich getroffenen ©nt* 
fdjeibuttg läfet baS ReichSoerficherungSamt bie Begründung, bafe 
ber Unfall als mittelbare dobeSurfadje angufeljen fei, inbem bei 
alten ßeuten bie burch längeres Kranfenlager bebingte Hornung 
beS BlutfreiSlaufeS ben doo befdjlennige, nicht allgemein gelten, 
©ine foldje rein theoretifdje Blöglidjfeit eines ungiinftigen ©influffeS 
beS Unfalles auf baS Attgemeuibefutben, audj infoferu, als ©djtnerg 
unb ©orge um bie 3afunft bie Hergtätigfeit geftört haben fönnten, 
genüge nicht für bie Annahme beS urfädjlidjeit 3 u fammenhangeS 
gmifchen Unfall unb dob. das fei nod) meniger ber gatt, menn 
ärgtliche ©utachten übergeugenb barlegen, bafe ber dob mit 
anberen KraiifljeitSerfchetnungen, bie ben Unfall nicht berühren, 
ober felbft blofe mit ben geroöhnlidjen AlterSoeränberungen in 
engfter Berbinbung ftehe. 


^rheiterbrwrgung. 


der II. Bauarbeiterfchu^ftottgrefe 

mürbe am 29. unb 30. o. TOS. im Berliner; ©emerffchaftSbaufe 
abgehalten, @r mar mcit ftärfer befudjt als fein Borgänger, ber 
oor oier 3ah ren ebenfalls in Berlin tagte. Bertreten maren 
14 ©noerffdjaftcn mit 834 Btanbatett aus 719 Orten burch 
137 delegierte, dagu famen bie TOtglieber ber 3entralfommiffton 
für Bauarbeiterfdjufe, ein Bertretcr ber TOinchener Bauarbeiter* 
fchufefontmiffion unb runb 30 .©äfte, barunter Bertretcr ber 
organifierten Bauarbeiter non Dfterreid) * Ungarn, dättemarf, 
©daneben, Rorroegen, Hottanb, ber ©cfjroeig unb Stalien. Auch 
bie fo 3 iaIbemofratifdje ReichStagSfraftion hatte brei Bertreter 
Bfannfudj unb 3 lI beil) entfaubt. dagegen maren bie eiugelabeuen 
RegierungSuertreter anSgeblieben. ©raf BofabomSfij teilte brieflidj 
mit, bafe er am ©rfcfjeineit nerljinbcrt fei. Am ©djluffe beS Kon* 
greffeS fünbigte ber Abgeorbnetc 3 u ^ e ^ an, bafe bie fogial* 
bemofratifdjc graftion im Reichstage ein beittlidjeS Sort mit ©raf 
BofaboraSftj rcben inerbe, non befielt niclen Späten nidjt einer bie 
3eit gehabt habe, gu erfdjeinen. 9fadj bem Beridjt beS „BormärtS" 
tnurbe auf bem ^longreffe mitgeteilt, bafe ein Beauftragter ber 
Regierung fidj crfuubigt fjabe, ob ben Bcratiftalterit an ber An* 
inefenljeit non DicgieruugSnertretern gelegen fei. darauf mürbe 
erroibert, bafe mau bamit fdjon einnerftaubeit fei, aber an ber de* 
foration beS ftongrcffeS nidjts änbere. 3n biefer AuSfdjmücfung 
beo BerfammlungSfaales maren neben ben Büfteu ber „Freiheit", 
s l)iarr’ unb ßaffatteS audj rote diiefeer unb Bänber uermenbet. 

die Beridjterftattnug, meldje forcoljl feitenS ber nor oier 
fahren gemähltcn 3 cn i r alfommifiipn, tnie non Bertretern ber ein* 
leinen in Bctradjt fommenben Brauchen erfolgte, ergab, bafe trofe 


ber 303 Berorbnungen, melche ingmifchen feitenS ber ßanbeS* 
regierungen ober Kommunen erlaffen roorben finb, noch oiel au 
tun übrig bleibt, um ben Bauarbeitern einen auSreichenben ©chufe 
gegen ©efäferbung non ßeben unb ©efunbheit gu geroähren. 0b* 
gleich ® ra f BofabomSfij f. 3t- erflärte, eine reichSgefefelidje SRege* 
lung beS BauarbeiterfchufeeS fei nicht angängig, ba biefer in jebem 
BunbeSftaat mit anberen ArbeitSbebingungen gu rechnen habe, 
mürbe hoch auch bieSmal roieber ein ttteichsbauarbeiterfchufe* 
aefefe geforbert, in melcfeem bie Unfattnerhütung nach folgenben 
formen geregelt merben fott: 

a) (SS ftnb Aormalnorfchriften gu erlaffen für ©idjerbettSoorricb* 
tungen bei A6bruchsarbeiten, bet ÄuSfdjacfetung ber Baugruben 
für §ocb 9 unb diefbauten, für Berüften, ^erftettung ber dranS- 
portmege, Auf* unb Ausbau jeglicfeer Bauten unter Berüd* 
fedbtigung ihrer Eigenheiten unb beS gu benfelben gu oer- 
menbenben SKaterialS. 

b) die Bauherren unb Unternehmer ftnb genteinfatn gu oer¬ 
pflichten, bei allen 9feu* unb gröfeeren Umbauten Anfleibe-, 
SSafch- unb Eferäume gur unentgeltlichen Benufcung gu [teilen; 
beSgleichen ber ©efunbheit unb ©ittlichfeit entfprechenbe Ab* 
orte in genügenber*3ahl Betten bei Ueberlanb-Bauten. 

c) die Bauherrn unb Unternehmer ftnb in folibarifdjcr Haftung 
gehalten, bei bem inneren Ausbau ber 9?eu» unb Umbauten 
roährenb beS 33inter s C)albiahrS bie dür* unb ftenfteröffnungen 
fo gu fchliefeen, bafe bie äimenarbeiter gegen bie äufeerft ge» 
funbhectsfchäbliche 3 u öl u ft Qefchü^t ftnb; offene ffoJSfeuer gum 
AuStrocfnen unb Erioärmen ber Bauten bürfen nicht in An* 
menbung fommen. Bei allen 2J?aler= unb Anftricharbeiten ift 
ber ©ebrauch bleihaltiger färben gu oerbieten. 

d) die Unternehmer ober bie oerantmortlichen Bauleiter ftnb gu 
oerpflichten, ben Arbeitern auf Bauten«, £rol&*f 3i mmers anb 
SBerfpläfeen gutes drinfroaffer gur Berfiigung gu (teilen. 

e) die geregelte Uebermachung ber oorbegeidjneten Bau-AuS* 
führungen h at burch beljörbliche mit bem Baubetrieb oott* 
ftänbig oertraute Beamte gu erfolgen, mit ber Bfafegabe, bafe 
biefen Beamten in allen gröfeeren ©iäbten unb in aus 
Heineren Orten poligeilidj abgegrengten Begirfen praftifch er¬ 
fahrene Arbeiter als Baufontrolleure gur ©eite gegeben 
merben. diefe Kontrolleure ftnb oon ben in Betracht 
fommenben Bauarbeitern gu mahlen unb oom ©taate ober 
ber ©emeinbe gu befolben. die SBahl biefer Arbeiter- 
fontrolleure erfolgt nach bem SRobuS ber ©emerbegerichtS- 
roafelen, mit ber äftafegabe, bafe alle oottjährigen baugeroerb» 
lidjen Arbeiter mahlbercchtigt fmb. 

f) bem ©efefe mufe nieder auSgefprocfeen merben, bafe bie 
Bertreter ber Baugeroerfs-BerufSgenoffenfehaften gemetnfam 
mit ben Bertretern ber in Betracht fommenben Arbeiter oer¬ 
pflichtet ftnb, für ihren Begirf bie groecfS UnfaDoerhütung 
gefe^lich feftgelegten Aormaloorf^riften nadj SKöglichfeit fo 
gu prägifteren, bafe fte auf alle gäüe anmenbbar ftnb; ferner, 
bafe bie begegneten Bertreter alle groei 3ah«f im Notfälle 
gu einem früheren 3 c ttpunfte, gur eoentueHen Ergänguttg 
ober gur Formulierung uotioenbiger Abmeichungen oon ben 
Aormaloorfchriften gufatnmcngutreten haben, unb fchliefelidh, 
bafe gu allen bieSbegüglicfeen Beratungen bie BauaufftchtS* 
Beamten unb Bauarbeiter^KontrolIeure beS BegirfS hingu* 
gegogen unb bie ©utachten berfelben gehört merben müffen, 
foroie auch, bafe bie Regierungen ber eingeltten BunbcSftaaten 
ober bie obere BerroaltungSbeljörbe beS BegirfS bie gu ftanbe 
gefommenen Befd)liiffe aisbalb gu oeröffentlichen haben, too* 
burch fte ©efefceSfraft erlangen. 

g) die Söafjl ber fjier in Betracht fommenben Arbeiteroertreter 
erfolgt nach bem äftobuS ber ©emerbegerichtS*3BahIen, mit 
ber Btofegabe, bafe alle oolliäljrtgen baugeiuerblidjen Arbeiter 
beS in Frage fommenben BegirfS roahlberechtigt finb. 

h) die BauaufftchtSbehörben ber eingeltten BunbeSftaaten ober 
beS BertoaltuttgSbcgirfS Ijaben anjährlidj einen Bericht über 
ihre dätigfeit unb Wahrnehmungen gur öffentlidjen Kenntnis¬ 
nahme fjrrauSgugcbcn. diefe Beridjte fomie auch etmaige 
©chufeoorfchriften foHeu ben in Betracht fommenben ©eroerf« 
fchaftßblättern mitgcteilt merben. 

Unbefdjabet ber grunbfäfelichen Sorbentng, bafe bie Reichs* 
gefefegebung für beit aitSreichenbften Bauarbeiterfchufe ©orge gu 
tragen habe, mürbe in einer meiterett Refolution ben Bauarbeitern 
aller Branchen bie ^flidjt auferlegt, bie ©elbfthülfe fräftigft gu 
gebrauchen. Alle in Betracht fommenben ©emerffd^aften fotten ihre 
Bcitglieber anfealten, bie Bcfeitigung afler ttRifeftänbe energifch gu 
betreiben. 

Blatt oerhattbelte audj über bie Berücffidjtiguttg ber ßohn- 
flaufei in Bauoerträgen, foroeit baS ©ubmiffionSmefen in 
Betracht fotnmt. ©S rottrbe bie Rotmenbigfeit betont, bei ben 
Unternehmern auf forporatioe ArbeitSoerträge gu bringen, rnäferenb 
bei ben Behörben unabläffig bie Aufnahme ber ßoljnflaufel ge¬ 
forbert merben muffe. Jolgettbe Refolution gelangte gur Annahme: 
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1. die bauenben Sehörben jhtb feiten» ber in Setradjt fommenben 
gaftoren gu oeranlaffen, bie öffentlichen Sauten in eigner 
Aegte auSgufübren. Sei ber Regelung ber Sohn- unb Arbeit»* 
bebingungen finb bie Sauarbeiterorganifationen gutachtlich 
gu hören. 2>n feinem Satte barf mit bem Sohn unter ba$ oon 
ben betreffenben ©eroerffchaften fcftgefefcte 2J?tnimunt herab¬ 
gegangen, ebenforoenig barf bie ArbeitSgeit überfchritten werben. 

2. ©oroett baS ©ubnüffionSoerfabren fich gur 3eit noch nicht 
umgehen Iäfct, ober foroett fonfi Arbeiten unb Sieferungen an 
Unternehmer »ergeben werben, ftnb bie Sehörben gu »er« 
pflichten, in bie ©ubmiffionSbebingungen unb SieferungS- 
»erträge folgenbe Älaufei aufgunehmen unb gur (Geltung gu 
bringen: 

„5)er Uebemehmer ift »erpflidjtet, etwaige burch darif- 
»erträge feftgelegte Sohn- unb ArbeitSbebingungen genau 
innegnhalten, ober, wenn Verträge biefer Art nicht be- 
ftehen, bie »on ben in Setracht fommenben Arbeitern 
geforberten unb allgemein burchgeführten ArbeitS- 
bebingungen als reehtSoerbinblidj für fich anguerfennen." 

3. fauchen 3J?einungS»erf<hiebenbeiten über bie allgemein üb- 

. liehen Sohn- unb ArbeitSbebingungen auf, fo Bat bie Sau- 

behörbe ein (Gutachten ber in Setracht lontntenoen Arbeiter- 
oertreter begw. Arbeiterforporationen einguforbem. 

3 ur Sinnahnte gelangte auch eine auf bie JDrganifation gur 
Sörberung beS SauarbeiterfdjufceS begüglidje S^efolution. die 
Ausführung ber Äongrefjbefdjlüffe unb bie Erlebigung aller mit 
ber Sörberung beS SauarbeiterfchufceS gufammenhängenben Auf¬ 
gaben fall ©ad)e ber Eentralfommiffion für Sauarbeiterfd)ufc in 
Hamburg fein. die Stof)l berfeiben haben bie 3entraloorftänbe 
berjenigen Serbänbe oorgunehnten, welche an ber Sauarbeiterfdjufe« 
Bewegung beteiligt ftnb. 3ur Unterftüfeung ber 3entralfommiffion 
finb bie örtlichen 3weigoereine (Silialen, 3a§Iftetten) ber bau- 
aewerblichen Serbänbe oerpflichtet unb ftnb gu biefem 3wecfe 
ßofatfommiffionen für Sauarbeiterfchufc eingufefcen. 

(Geforbert würbe noch ein Serbot ber Serwenbung aller blei¬ 
haltigen Serben, ferner bie AuSbehnung beS fanitären ©d)ufeeS 
im Saugewerbe auf bie Arbeiter beS ©tra&enbaueS. An ber 
permanenten Aufteilung für Unfattoerhütung, bie bemnächft in 
©^arlottenburg eröffnet werben fott, will fich bie 3entralfommiffton 
mit einem SJluftergerüft unb bem ttftobell einer Saubube be¬ 
teiligen. 

Am ©chlufj fam ber fogialbemofratifche Eharafter beS Äon* 
greffeS burch £>inweife beS Abgeorbneten 3ubeil unb beS Sor* 
fthenben Sömelburg auf bie beoorftehenben SeichStagSwahlen fehr 
beutlich unb entfchloffen gum AuSbrudf in ber Aufforberung, fogial¬ 
bemofratifche Abgeorbnete gu wählen. 

* * 

* 

An ben Sauarbeiterfchufcfongrefc fchloffen ft<h Serbanbötage 
ber Siaurer, 3itttmmr, ber San-, Uri* unb gewerblichen £)ülfs- 
arbeiter unb ber Staler, ßaefierer, Sinnreicher, Tüncher unb Steift* 
binber. 9tach ben oorliegenben (GefchäftSberidjten gählt bie Drgani- 
fation ber ÜDhmrer 82 223 SJiitglieber, bie ber 3iromerer 23 377, 
bie ber Sau-, Erb* unb gewerblichen §iilfSarbeiter 17 393, ber 
Sialer tc. 14 303 Shtglieber. Es hanbelte fid) bieSmal hauptfäd)* 
lich um bie (Genehmigung oon Äartelloerträgen, bie gwifchen 
ben Sorftänben ber Örganifationen abgefchloffen worben ftnb unb 
bie Einbeitlid)feit unb Unterftüfcung in ber ßohn- unb ©treif* 
bewegung unb Sermeibung oon differengen gwifchen ben eingelnen 
Drganifationen begweefen; ferner um ben Ausbau beS Unter* 
ftüfcuugSwefenS, ©tatutenänberungen 2C. den SerbanbStagen ber 
3ßaurer unb 3intmerer wohnten audj Sertreter auSlänbifcher ßrgani- 
fationen bei. 

Son ben -ÜKaurern würbe oor Seginn beS SerbanbStageS 
eine internationale Äonfereng abgehalten, auf ber eine Serftänbi* 
gung herbeigeführt würbe über Unterftüftung bei ©treifs, Agitation 
m ben (Grengbiftriften, Anfdjluft oon 3)ätgliebern an bie Drgani* 
fationen, (GegenfeitigfeitSoerträge in Segug auf bas UnterftiihungS- 
wefen, AuStaufch ber SDnicffachen 2C. Sertreten waren auf biefer 
internationalen Äonfereng 2ßaurerorganifationen oon 5)eutfchlanb, 
5)änemarf, ©chweben, Norwegen, §oüanb, Defterreich*Üngarn, 
©chweig unb Italien, ^ie äftaurerorganifationen ber genannten 
ßänber wollen in ftänbiger Serbinbung mit einanber bleiben. 
Sefchloffen würbe bie Einführung ber Äranfenunterftüfcung oont 
1. 9Rärg n. 3^. ab; bagu fott als neue Einrichtung bie 9teifeunter- 
ftüfcung an ©treüenbe treten. 3n einer ^tefolution erflärte man 
ftth gegen bie Afforbarbeit. 

Auf bem SerbanbStag ber Strom 6 * 61 tourbe gwar bie 
ArbeitSlofenunterftühung mit 53 gegen 34 ©tirnmen abgelehnt, 
hoch fott ber Sorftanb bis gur nächften Eeneraloerfammlung 
weiteres ttJtoterial herbeifchaffen unb für bie Einführung agitieren. 


Sor ber ArbeitSlofenoerftdjerung fott bie Äranfenunterftüfcung nicht 
eingeführt werben. ®er Sorftanb fott ©chritte tun, um eine Ser« 
fchmelgung ber Eentralfranfenfaffe mit bem Serbanb fyexbei* 
guführen. 

®er Serbanbstag ber Slaler ermächtigte feinen Sorftanb, 
mit ben auSlänbifdjen Sruberorganifationen EegenfeitigfeitSoerträge 
abgufchlieften. Següglid) ber ArbeitSlofenunterftühung fott ber 
Sorftanb ein Sßrojeft ausarbeiten unb im ßaufe beS ©ommerS 

B r llrabftimmung bringen. 3n einer Sefolution würbe bie Aus« 
altung ber Serwenbung beS giftigen SleiweifeeS im 9Raler« 
gewerbe geforbert. 3Ran will in biefer Segnung an fompetenter 
©teile oorftettig werben. 

2)ie Sau* unb Erbarbeiter befchloffen auf ihrem Ser¬ 
banbstag, überall, wo annehmbare Sebingungen erreicht werben 
fönnten, für ben Abfchlufj oon £arifoerträgen eingutreten. Son 
ber ArbeitSlofenunterftüfcung fott aus Sücfftcht auf bie befonberen 
Serhältniffe im Serufe abgefehen werben, ebenfo gur 3 6 it oon ber 
Äranfenunterftühung, bie ohne erhebliche Erhöhung ber SeitragS- 
leiftung nicht möglich fei. _ 


$er Sorbbeutfdje Slopb mtb baS ÄoalitionSrecht ber Arbeiter. 

S)ie ®ifferengen gwifchen bem Äorbbeutfchen ßlopb unb ben in 
feinen Sremer Anlagen befestigten unb im Sremer Hafenarbeiter* 
oerbanb organifierten Arbeitern höben, nachbem bie ©treifgefahr 
befeitigt ift, gu 9Kafjnabmen feitenS ber S)ireftion geführt, bie einen 
Eingriff in baS ben Arbeitern gefefelich gewährte ÄoalitionSrecht 
bebeuten. 3*oar finb bie ®arftettungen ber beiben Parteien über 
baS Sorgehen beS ßlopb in ihren Auffaffunqen oöttig oerfchieben, 
immerhin lägt ft<h aber auch burch bie £>arftettung ber ®ire!tion 
ber Einbrutf nicht oerwifchen, baft biefe als Arbeitgeber ihr wirt- 
fchaftlicheS Uebergewicht bagu benufet, um ben ihr unbequemen 
Hafenarbeüeroerbanb gu fprengen, inbem fie auf ihre Slrbeüer, bie 
faft allein ben Serbanb bilbeit, gum minbeften einen 2)ruc! ausübt, 
aus bem Serbanbe auSgufdjeiben. 2>ie Seftimmungen über bie im 
Anfchlufi an bie fürglichen 2)ifferengen gefchaffene unb mit 100000 dt 
botierte ^5enfion8faffe laffen über biefe Abficht faum mehr einen 
Sweifel auffommen. 2>ie Aufnahme in bie Äaffe ift nämlich an 
bie Sebingung gefnüpft, bafe bie Arbeiter feiner anberen Draanifation, 
namentlich nicht bem Höfenarbeiteroerbanb angehören unb ihr AuS- 
fcheiben aus biefem burch Vorlegung beS 0uittungSbucheS nach¬ 
weif en. $>a infolge biefer Seftiminung eine größere Angahl ber 
Arbeiter ber Äaffe nicht beigetreten war, fo erging an biefe oon 
feiten ber 3)ireftion bie aus oriiefliehe Aufforberung, ihre Südjer 
bis gu einem beftimmten Termin abguliefern, um baburdj ben Se- 
weis ihres SluStrittS aus bem Serbanbe gu erbringen. Eine Seihe 
oon Arbeiterentlaffungen gab biefer Sorberung einen fehr heutigen 
Sad)bru(f. ES unterliegt feinem 3>oeifel, bafe ber ßlopb mit feinem 
Sorgehen baS SereinigungSrecht ber Arbeiter, wie eS ber § 152 (G.D. 
auSbrücflich gugefteljt, oöttig unterbinbet. $)ie Sehauptung, bajg 
feine Arbeiter oaS ÄoalitionSrecht befäfeen, ift ben £atfachen gegen¬ 
über nicht gu halten, benn fobalb bie Arbeiter oon bem ÄoalitionS« 
redjt (Gebrauch machen wollen, werben fie entlaffen. tiefes Sor¬ 
gehen ift nicht allein ungerechtfertigt, eS ift auch furgfidjtig unb 
unflug. $>ie Erfahrung hot burch gasreiche Seifpiele bewiefen, 
bafe burch 6 i ne berartige Unterbrücfung ber Koalitionsfreiheit eine 
©treifbewegung nur niebergehalteit, niemals auSgelöfcht wirb unb 
bafe eS nur beS geeigneten Momentes bebarf, um fie mit oerftärfter 
Kraft wieber auSbrechen gu laffen. Stenn bem Sremer ßlopb baran 
gelegen ift, ben 3*i 6 ben mit feinen Arbeitern aufrechtguerhalten, 
unb ArbeitSfämpfen, wie fie gulefct burch & en Qrofeen H fl roburger 
Hafenarbeiterftreif (,,©og. $r." 3öh*9- VI. ©p. 245) h 6 *beigefübrt 
würben, aus bem Stege gu gehen, fo barf er fich & 6 * Einficht nicht 
oerfdjliefeen, bafj er baS SereiniguugSredjt, baS er ohne weiteres 
für bie Arbeitgeber in Anfprud) nimmt, auch ben Arbeitern gu* 
geftehen mufj. ©ie Anerfennung ber Arbeitcrorganifationen als 
berechtigte 3ntereffenoertretungen hat in $>eutfchlanb in gunehmenbem 
üttahe an Soben gewonnen, nicht gum ©(haben ber Snbuftriegweige, 
bie fich biefem ©d)ritt entfchloffeti haben. S$ie bie ©tatiftif be* 
weift, finb nicht nur bie ©treifs in ihnen feltener geworben, auch 
bas 3 u fammenarbeiten gwifchen Arbeitgeber unb Arbeiter gum 
Sorteil beiber hat fid) gebeihlich unb frucfjtbriugcnb geftaltet. 

$tc ^eneralocrfantmluttg beS ScrbanbeS betttfe^er HaitblmtgS« 
aehülfen in ßeipgig am 29. 9Kärg b. QS. war mit 244 delegierten, 
bie 10 366 ©tirnmen oertraten, befchieft. der Serbanb, bem gegen¬ 
wärtig 407 KreiSoereine mit inSgcfamt 57 109 Slitgliebern ange¬ 
hören, oerfiigt über ein (Gefamtoermögen oon 1 698 734 dt- 'die 
©tettenoermittlung befehle im SerichtSjahre 3 332 ©teilen. Son 
ben UnterftühungSfaffen gal;lte bie Sitwen- unb Steifettfajfe 
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SahreSrenten an 41 Citroen unb 29 halfen, bie Alters* unb AuSftanb nicht angefcßloffen unb bem ©orftoß baburdfj bte erforber- 

Snoalibenfaffe Renten an 11 Witglieber, währenb bie Unterftüßung Udje ©$ud£)t genommen. Ter ©erfehr auf ben ©ifenbahnen wirb, 

bei ©teHenloftgfeit in 1048 fällen in Anfprucf) genommen unb wenn auch mit einigen ©in fchränf ungen, weitergeführt. gür bie 

7 449 Ji auSgegahlt würben. 3m Anfchluß an ben Jahresbericht Aufrechterhaltung ber Drbnung forgt bie ftarfe Truppenfongentration, 

befchäftigte fiep bie ©erfammlung mit ben gegenwärtigen gaupt- Slngefid^tö aller biefer Tatfac|en, über bie bie fogialbemofratifdhe 

forberungen ber £>anblungSgehilfen. 3« bem ©efeßentwurf über Parteileitung nicht im llnflaren fein fonnte, erweift ftd& bie Stuf* 

bie ÄaüfmannSgerichte fpridjt fidj btr ©ericht für felbftänbige nannte beS Kampfes als oöllig oerfehlt. Tie Arbeiter werben gerabe 

©cfjiebSgerithte unb, wo bieS nicht angängig fei, für Anglieberung baS ©egenteil erreichen oon Dem, was fie begwedfen, benn mancher 

ber faufmännifdjen ©cljiebSgerichte an bie Amtsgerichte aus, um Abgeorbnete, ber bisher fdjjwanfenb war, wirb ber wirtlichen Tatfacfje 

mögltchft allen |janblungSgebülfen bie Wohltat biefer ©onber- beS bisher nur angebrojjten Streifs gegenüber fein ©oturn für bie 

gerichte gu teil werben gu laffen. Ter Bericht befpricht bann bie ©treifgefeße abgeben. 

SSefirebuitgen gegen bie befteljenben ©efe&e8oorfd)riften über 9tuE|e. «ngfptrrnng in $irmafen8. 3n ber pfäljifcben ©djuljfabrif. 
Seit unb fiabenfdjlufe. ®egen biefe Serfudie, bie 9tuf»ejeit ber Hn> @t a bt legten bie 60 3n»iifer einer Sabril — ba« finb bie Arbeiter, 

gefieuten gu fchmälern, höbe fich ber ©erbanb in ©ingaben an ben bie Oberteil unb ©ohle beS Schuhs mit einanber befeftigen — wegen 

©unbeSrat unb Reichstag, an ben preußifcheti Winifter für £>anbel einer geringfügigen ßohnbiffereng bie Arbeit nieber. darauf brohte 
unb ©ewerbe unb an bie £>anbelsfammern gewenbet, unb er habe ber gabrifantenoerein mit ber AuSfperrung aller Arbeiter ber ©dbuh» 

bie ©enugtuung, baß oiele beutfehe £anbelsfammern feinen AuS- brande, wenn bie 3widfer nicht am 6. April wieber anträten. TieS 

Führungen gugeftimmt hätten. 2BaS baS ©efefe über Sonntagsruhe gefeßah nicht unb bie Gereinigten Unternehmer machten ihre Drohung 

im $anbelsaewerbe anlange, fo h.a&e fich im fiaufe feines gehn* nmhr unb fperrten 6000 Arbeiter aus. Anlaß unb Umfang biefeS 

jährigen ©efteßenS gezeigt, baS eS in feiner jetzigen ©eftalt feinen ArbeitSfampfeS ftehen in einem fo grellen WißoerhältttiS, baß hoffentlich 
3mecf nicht erreichen fönne. Ter ©erbanb habe beShalb als lieber* Balb eine ©inigung gu ftanbe fommt. (Auch in Sferlohn broht eine 

leitung gur oollen ©onntagSruhe in einer ©ingabe an baS Reichs* AuSfperrung oon 4500Arbeitern wegen einer an fich Keinen Tiffereng.) 

amt bes 3nnern eine Reform ber ©eftimmungen über bie Sonn- _ 

tagSruhe beantragt. 3n weiteren ©ingaben ift ber ©erbanb für 
obügatorifche faufmännifche gortbilbungSfchuIen unb für bie ftaat- 

liehe Sfongefjionierung unb ©eauffidf)tigung ber prioaten faufmänni- - 

fchen Unterrichtsanftalten eingetreten, ebenfo für bie ©eftrebungen 3ahref§eri<ht ber ©rofftergoglich öabifcheu gabriftofpeftio* für baS 
in Sachen ber .fjanblungSgehülfenfammern, ber grauenarbeit unb 3ah r 1902.*) 

beS fiehrlingSwefenS, fowie für eine ©ernehmung oon §anblungs* Ter neue babifche SaßreSbericht enthält als ©inleitung einen 
gehulfen gur ^arteflfrage. Nach einem ©ortrag beS ©erbanbS* Ueberblicf über baS fieben unb bie Tätigfeit beS oerftorbenen 
bireftorS Warquarb-ßeipgig über baS Thema £anbeISinfpeftoren Liters ber babifchen gabrifinfpeftion Dr. griebrich SBoeriShofferS. 
würbe eine Nefolution angenommen, bie bie ©Raffung berartiger ©ein Nachfolger würbe ber bisherige königlich Preufeif^e^egierungs* 
©eamtenfategorien gemäß ber oom Reichstag angenommenen Ne- un b ©ewerberat in Trier Dr. ©ittmann. 

folution §ertling (1897) für erforberlid^ erflärt. gemer fpradß ^er ©er!ehr mit ben Arbeitgebern war nicht fo rege, wie in 

Kaufmann ©?üüer-$önigSberg i. ©r. über tommunale ©ogiat früheren Sahren. 3)er ©runb bafür wirb in ber allgemein un* 
polittf unb §anblungSgehülfen. ©r trat bafür ein, baß bie günftigen ©efcf)äftslaqe gefeßen, bie weniger Neugrünbungen ober 
©tabtoermaltungen mehr als bisher für bie AuSbilbung bes fauf- Aenberungen m beftehenben ©etrieben oeranlaßte, als eS in ben 
manmfehen Nad^wuchfeS burch Unterftüßung beS fauftnännifchen iefeteu Sahren ber gall gemefen. 

UnterruhtSwefenS, ©efchäftigung mit ber ßehrUugSergiebung ufw. tun gragen, bie auf baS ©erhältnis gwifchen Arbeitgebern unb 

fouten, gerner forberte er im ©inne ber einfehlägigen Paragraphen Arbeitern ©egug ha^en, fmb im ©erichtsjahre feiten gutage getreten, 
ber ©emerbeorbnung eme©erbefferung ber hPQienifchen ©erhältniffe h a ber ®rudt ber wirtfc^aftlic^en ©erhältniffe auf beiben ©eiten 

im ©ewerbebetriebe gu ©unften ber 4>anbelSangefteaten. baS Sntereffe oon Gingen fernhält, bie nicht mit ben unmittelbaren 

^te Arbeiterbetoegnng in ^oUanb ift in ein neues afuteS ©ebürfniffen beS £ageS im engen 3 u fammenhang ftehen." 
©tabium getreten. ^>ie Negierung hat ben Kammern bie AuS- gut SSerfehr mit Arbeitern finb feine Aenberungen im Saufe 

ftanbsoorlagen in einer etwas abgefchwächten gorm wieber oor» beS ©erichtSjahreS eingetreten. 2)ie Arbeiter beoorgugen immer 

gelegt, ber bie Mehrheit in ber Jammer mit Ausnahme ber ©ogial- noch — fo fagt ber ©ericht — ben fchriftlichen ©erfehr unb be- 
oemofraten fijmpathifch gegenüberfteht. An bem ©runbpringip bienen fich ©orliebe ber ©ermittelung beS ArbeiterfefretariatS; 
ift allerbingS in ber neuen ©orlage wenig geänbert worben. ®er ber gachorganifationen ober anberer Sntereffenoertrctungen. $)ie 
§auptpunft, ber bie plößliche unb oorher oerabrebete ArbeitS» iätigfeit ber gachorganifationen wirb anerfannt. S)en Arbeiter- 
einfteflung im ©etriebe ber ©ifenbahnen unb öffentlichen ©erfehrS- oertretern unb ©ertretungen wirb angcraten, in geeigneten gälten 
anftalten als eine ftrafbare §anblung erflärt, ift feftgehalten worben, bie fich an fie wenbenben barauf hingumeifen, ihre Anliegen gu- 
©efaHeu ift ber bisherige § 284 2 ber „|)inberung unb ©eläftigung" nächfi ben Arbeitgebern bireft oorgubringen, ftatt fofort ben ©5eg 
bebrohte, fowie bie ©ntgiehung ber politifdtjen Nechte. $)afür wirb gu wählen, „welcher, ba er bei Iefctcren unangenehme ©mpfinbungen 
aber berjeniae mit ©efängnis bis gu einem SRonat bebroht, „ber auSgulöfeu geeignet erfcheint, nicht immer glatt gum 3i e i c führt." 
öffentlich uno wiberrechtlich einen anberen in feiner grejheit be- ®cr ©erfehr mit ben Arbeiterinnen hat langfam gortfehritte 

hinbert ober ihm, gegen beffen ausbrüeflith erflärteu ©Villen, fich gemacht, befonberS an Drten, wo bie Affiftentin gum gweiten Nfale 
aufbringt, ober ihm auf hinbernbeSSeife folgt", tiefer Paragraph, eintraf. ®ie Arbeiterinnen muffen erft eine gewiffe ©djjeu, bie 
ber fich als ein regelrechter ©treifpoftenparagraph barfteflt unb meiftenS aus ber gurdjt oor ben ©orgefeßten entflammt, über- 

poligeilicher SBiHfür Sür unb %ov öffnet, fowie bie ungulängliche winben, ehe fie fich auSfprechen. 

£>erabfefcung ber ©efängniSftrafe für bie Teilnehmer eines ©ifenbahn* T)ie frühere Affiftentin hat fich bahin geäußert, baß ber ©dhmer* 

ftreifs oon 6 begm. 4 3?hre auf 4 begw. 2 3ah>*/ machen ben punft ber Söirffamfeit einer grau im ©emerbeauffichtsbienft nicht 

©treif, ben ber heutige ©Hnifterpräfibent Dr. Supper im Sahre 1872 barin beruht, baß fie bereit ift, Klagen entgegengunebmen, fonbem 

— bamals allerbingS als Abgeorbneter — als baS „eingige Wittel barin, baß fie h cra uSfinbet, wo etwa ©chäbiguitgen ber ©efunb* 

ber ©chwacljen" erflärte, ^ebenfo unmöglich wie ber ©efeßentrourf ^eit ber grau gu erwarten finb, unb bann fragt, ©obalb bie Ar* 
in ber urfprünglichcn gaffung. ©in pofitioeS, wertoolleS 3 U * beiterinnen fehen, baß bie ©eamtin fich für ihre ©efunbheitSoer* 
geftänbnis ftellt allein baS ©erfpred^en ber Negierung gur ©in- hältniffe intereffiert, werben fie auch barüber rücfhaltlofc AuSfunft 
richtung oon Arbeiterfcßiebsgcrichten gur Schlichtung aller Streitig- geben, was einem Wanne gegenüber nicht immer ber gaH ift. 
feiten gwifchen ben ©ifeubabnoermaltmtgcn unb ihren Angeftellten T)ie ©erftöße gegen bte ©orfchrifteu ber gum Schüße ber 

bar. Tie Antwort auf bie neuen ©ntwürfe oon feiten ber Arbeiter jugenblicheti Arbeiter erlaffenen gefeßlichen ©cftimmutigen haben 

ift nidjt aitSgebliebeu. 3n ber Nacht oom Sonntag gum Wontag gugenommen. Tie ©cßulb traf in oielen gälten bie Arbeiter, bie 

haben bie Transportarbeiter ben ©eneralftreif proflamiert, bie ihre Äittbcr gur ^)ülfeleiftung mit gur Arbeit brachten. Tie ©Itern 
Tocfarbeiter, ©ootsführer unb Steinfchneiber haben fich ihnen an- wiberfeßeit fidE) ben gefeßlidjen ©eftimmuitgen mit bem Hinweis 
gefdjloffen. Ter AuSftanb richtet fich, mie ber präfibent beS Schuß- barauf, baß in ber fianbwirtfefjaft uitb beim ©Weinbau auch ^inber 
fomiteS erflärte, junächft gegen bie Autiftreifgefeße, er begweeft außer- im jugenblidjen Alter gu Arbeiten heraugegogen werben, bie nicht 
bem eine ©erbefferung ber üohnoerhältniffe. Schon jeßt aber läßt weniger leidjt finb, als g. ©. baS ben Stinbern in ©ägewerfen gu- 
fid) mitgiemlid)er©cftimmtheitoorauSfagen, baßberStreif, menigftenS gemutete Auffeßen oon ©retteru unb begleichen, 
foweit er bießifenbaljner angeljt, mißglücfen wirb. Tie fonfeffionellen, - 

unter flerifalcnt ©influß ftehenben Arbeiteroereine haben ftd) bem Äarlsruhc. ©udjbruderei oon Kjicrgartcn i‘Ju8. 
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Sic ©tabt Sahen hatte auf ©runb oon § 119 a 2, 2 her ©e* 
werbeorbnung ein DrtSftatut erlaffen, wonach nur mit auSbrücf* 
lieber Erlaubnis her dltern ober beren ©tedoertreter her ßoßn an 
Arbeiter unter ftebgeßn Sauren birelt auSgegaßU werben fodte. 
Ser Erfolg war her, baß bie Unternehmer Sie dltern gur AuS* 
ftedung berartiger 3 e U9niffe neranlaßten; baS Statut b^ fd fomit 
meßt als groecfentfprecßenb erroiefen. Mit ben ßobngaßlungSbücßern 
mürben ebenfalls feine giinftigen dtfolge ergielt. 

Sie Arbeitgeber flogen oielfacß über bie Berroilberung her 
Sugenb, oon einer erziehenden dinroirfung ißrerfeits ift aber 
auc| nid)t bie SRebe, ebenfomenig geliebt etmaS feitenS her dltern. 
Ster Bericht roünf d)t, baß Bereine unb ©eroerffeßaften bie gugenb 
beeinfluffen mögen. 

ds ift bie Beobachtung gemalt morben, baß ficb im »er¬ 
gangenen Saßre oielfacb grauen für bie Heimarbeit anboten „beren 
Männer feine ober oerringerte dinnabmen halten unb groar trifft 
bieS, bem ©taub her betreffenben Snbuftrie entfprecßenb, narnent* 
lieb für Stauen oon Metallarbeitern gu. Sroß her febroierigen 
Sage her Snbuftrie ßerrfeßte auch im Berichtsjahre in her Seytil* 
uno Bürfteninbuftrie beS JDberlanbeS Mangel an roeiblicben Arbeits¬ 
kräften, her um fo fühlbarer mürbe, ba ficb 9 * 9 *» dnbe beS 3d re ® 
eine fortfebreitenbe Befferung beS ©efcßäftSgangeS in einigen 
3meigen her Sejrtilinbuftrie bemerfbar machte. — (Gegenüber bem 
Borjaßr ift eine 3unaßme oon 4257 Ueberftunben gu oergeiebnen. 

SRacß Möglichfeit ift oerfuebt morben, bort Abbülfe gu feßaffen, 
mo unmittelbar däblicße dinflüffe her Arbeit auf ben ©efunbßeits* 
guftanb her Arbeiterinnen feftgefteHt mürben. 3n mehreren gäden 
hat baS Verhalten her Borgefeßten ben Arbeiterinnen gegenüber 
in fittlicber Begießung Anlaß gur $Iage gegeben. Mit Siecht be* 
tont her Bericht, baß berartige Borfommniffe baS BebürfniS nach 
meiblicben BetriebSauffeßern beutlicb ßeroortreten laffen. Sie Ar« 
beitgeber oerbalten ficb berartigen ©ünfeßen gegenüber meift ab« 
Ieljnenb. Um ben Arbeiterinnen baS Anbringen ihrer Bteinfcße gu 
erleichtern, bat eine girma in DoS eine Beamtin als BertrauenS« 
perfoit begegnet. Sie dinriebtung bat fd in einigen gölten be¬ 
währt. 

Uebermäßig lange ArbeitSgeit mirb in ben 3kgelbrennereien 
eingebalten. Um moglidjft oiel gu oerbienen, arbeiteten einige 
Brenner an jebem gmetten Sage acbtgebn ©tunben. — Unter bem 
dinfluß beS bauernben SarnieberliegenS her gnbuftrie ift bie Ar¬ 
beitSgeit oielfacb oenninbert morben. Ser Bericht fprießt bie Hoff¬ 
nung aus, baß nach (Eintritt befferer ©efcßäftslage bie oerfürgten 
ArbeitSgeiten beibehalten roerben. 

Seilmeife haben aber auch 3*itoertürgungen ftattgefunben, mo 
bie ©efcßäftslage nicht bie gmingenbe Beranlaffung mar. Sen 
ginnen ift barauS fein Nachteil ermachfen. Sie Ubreninbuftrietten 
in ©t. ©eorgen haben nun enblich ben geßnftünbigen Arbeitstag 
eingeführt. 3n Karlsruhe haben einige gabrifen mit her eng* 
lifchen ArbeitSgeit mit halbftünbiger MittagSpaufe einen Berfuch 
gemacht unb ftnb mit bem drgebmS gufrieben. dS mirb befonberS 
beroorgeßoben, baß her Söegfad her Befperpaufe bie ßeiftungS* 
fähigfett erhöhe. Sie Arbeiter ftnb über biefe Steuerung geteilter 
Meinung. 

Berftöße gegen bie Beftimmungen über bie ©onntagSrube, bie 
ben Betriebsleitern oft ziemlich unbefannt ftnb, finb feltener oor* 
gefommen. Biele berfelben gelangen aber auch nicht gur Kenntnis 
ber gabrifinfpeftion. 

Bemühungen, bie Unternehmer gu wöchentlichen fioßngaßlungen 
gu bewegen, haben feiten drfolg. ds mirb oorgefcßlagen, 
wenigftenS regelmäßige AbdlagSgaßlungen eingufübren, bie an* 
näbernb bettt gu erreichenden Sohne gleicßfommen. SonnerStag 
ober greitag werben als geeignete ßohntage bezeichnet. — Sie 
ArbeiterauSfcbüffe haben eine unbebeutenbe Sätigfeit entfaltet, nach 
Angaben oon gabrifanten foden bie Arbeiter fein rechtes Ber* 
trauen gu ben AuSfcbüffen haben. Sie ©eroerbegerießte finb feitenS 
ber Arbeiter häufig bei ©treitigfeiten angerufen morben, feitenS ber 
Unternehmer werben fie aber oielfacß nicht anerfannt. 3 n Mann¬ 
heim mürbe unter ßeitung beS ©ewerbegericßteS ein ArbeitS* unb 
ßoßntarif ber 3immerer, in greiburg ein einheitlicher ArbeitSoertrag 
für Maurer unb ©ipfer aufgeftedt. 

„$)ie gemerffcbaftliche Örganifation ber Arbeiter ift bureß bie 
ungünftige roirtfcßaftlde ßage nicht in bem Maße gefchäbigt 
morben, wie man hätte erwarten fönnen." — 3ähh*ngen oon Ar* 
beitslofen ergaben eine Abnahme ber ArbeitSlofigfeit, eine bauernbe 
wirtfchaftliche Befferung ift aber nicht eingetreten. 

Sie 3 a hl &er Unfälle betrug, foroeit bie 3«fpeftion baoon in 
ÄenntniS gefeßt würbe, 3839 gegen 3698 im Borjahr. Sie Sach¬ 
führung ber im oergangenen Saß** in ©eltung getretenen gefeß* 


ließen Arbeiterfcbußoorfcbriften hat Reh glatt oollgogen. 3n ben 
3ünbholgfabrifen famen feine gälte oon ^hoSphornefirofe oor; bie 
„Siamant"*3ünbholgfabrif in Bheinau fabrigiert feit Mitte beS 
oergangenen SahreS feine SöeißphoSphorgünbhölger mehr. Blei* 
erfranfungen ftnb ebenfalls nicht gemeldet morben. Mit ber ftnn* 
gemäßen Anmenbung reichSgefeßlicher Arbeiterfcbufcoorfchrifteii, bie 
für beftimmte ©eroerbe erlaffen finb, auf anbere gefunbheitSfcbäb* 
liehe Betriebe, finb gute drfahrnngen gemacht morben. 

Abgefeljen oon wenigen Ausnahmen ift eine Befferung in ben 
drmerbSoerhältniffen ber Arbeitnehmer gegenüber bem Borjahr 
nicht eingetreten, befonberS in ber MetadoerarbeitungSinbuftrie 
haben weitere ßobnrebuftionen ftattgefunben. 

Bon befonberem Sntereffe ift ber ©onberberidjt, ber bie Ant¬ 
worten auf bie gragen beS SteichamteS beS gnnern, betreffenb Ser* 
füaung ber ArbeitSgeit ber grauen, enthält. ©roßhergogtutn 
Baben befcßäftigen 2246 Betriebe Arbeiterinnen über 16 fahren. 
Am 1. Dftober 1902 betrug ihre 3af)l 50927. 

Sie dinführung beS 3 e haftunbentageS würbe für eine große 
Angahl oon Betrieben feine Steuerung bebeuten unb im Sntereffe 
ber Arbeiterinnen groeefmäßig fein. SaS Bebenfeit eines ßobn- 
auSfadS ift nießt gang oon ber Haob gu weifen. Sie Sßrobugenten 
oerlangen, fadS bte Berfürgung ber ArbeitSgeit ber grauen gefeß* 
ließ geregelt wirb, eine geroiffe UebergangSgeü unb drleicßterung 
hinficbtld ^ ©eroäbrung oon Ueberarbett. 

gn ben meiften gäden ift eine einftünbige MittagSpaufe 
üblich, ben oerheirateten Arbeiterinnen wirb beinahe ausnahmslos 
eine folcße oon einunbeinerhalben ©tunbe gemährt, gür bie übrigen 
Arbeiterinnen unb bie Arbeiter ift früherer Abeubfcßluß mertooder. 
„Stenn nun auch ein Seil ber Arbeitgeber unb Arbeiter einer oer* 
längerten MittagSpaufe nicht abgeneigt ift, fo fann boeß gefagt 
meroen, baß man im adgemeinen eine Berlängerung nießt münfeßt." 
din früherer Arbeitsfluß am ©onnabenb unb an ben Bor* 
abenben oor ben gefttagen mirb als groeefmäßig unb münfcßenS* 
wert begeicßnet. Sen Sntereffen einzelner Snbuftrten müffe aber 
burd) UebergangSbeftimmungen unb AuSnaßmeberoidigungen Becß- 
nung getragen werben. 

Sie Ausführungen beS ©onberbericßteS finb burcßauS ge¬ 
eignet, bie Aeußerungen ber Bertretungen ber Arbeitgeber, bie 
fi<$ faft bureßgeßenb einer Steuregelung oer ArbeitSgeit ber grauen 
gegenüber ableßnenb oerhalten, gu entfräften. 

©eebaeß. _ Dr. grang Socßoro. 

Berweubtttig Oon Blei in ©etreibemüßlen. Sie BerroaltungS* 
beßörben im ©roßßergogtum Hoffen erlaffen gegenwärtig mit ©e* 
neßmigung beS MinifteriumS für öffentliche ©efunbßeitSpflege 
^oligeioerorbnungen, beren mefentlicßer Snßalt folgenber ift: 

1. 3>n SWüßlen, roelcße detretbe gum denuß für Menfcßen unb 
2iere »erarbeiten, iß bie Berroenbung oon Müßlfteinen, ht benen bie 
Hauen ober fonfttgen Seile mit Blei ober bleihaltigen Sftifdjungen aus* 
gefüllt ünb, oer boten. 

2. Borßanbene Müßlfteine, melcße ben oorßeßenben Borfcßriften 
nießt entfpreeßen, ftnb außer debraueß gu feßen ober innerhalb einer 
oon ber BermaltungSbeßörbe fefigufeßenben grift oorfcßriftSmäßig ßer« 
gur lebten. 

guroiberhanblungen gegen biefe Borfcßriften roerben mit delb« 
[trafen bis gu breißig Marf beftraft, fofern biefelben nießt unter bie 
©trafbeftimmnng beS defeßeS, betreffenb ben Berleßr mit blei« unb 
ginfßalttgen degenftänben, oom 25. guni 1887 (St.d.BL ©. 273) faden. 

3n erfter ßinie ift biefe polizeiliche Maßnahme gegen bie 
Beeinträchtigung ber ©efunbßeit ber Berbraucßer gerichtet, bürfte 
jeboeß aueß für bie mit Arbeiten bei ber Herftedung unb Auf« 
ftedung oon Müßlenfteineu, foroie bie in bem Miißlenbetrieb be* 
fcßäftigten Arbeiter oon großem $ußen fein. 


IBoljlfaCjrtsieinrtitjhmgt«. 


Sn^jUtniffc bet ^ftrf«tgt}B||(inge. 3)aS ^ceufeifdje Wimfierium 
beS Snnern ßat oorläufige Mitteilungen aus ber ^ßerfonalftatiftif 
ber im StecßnungSjahre 1901 ber gürforgeergießung enbgültig 
übermiefenett giirforgegöglinge foroie aus ben ßäuSlirfjen Ber* 
ßältniffen ber dltern unb ©efeßmifter in ber Sructerei ber 
©trafanftaltS-Bermaltung erfeßeinen laffen. Sanacß finb oon ben 
7564 gürforgegöglingen beS 3aßreS 1901 (4949 Jhtaben, 2838 
Knaben) aus ©enteinben unter 2000 dinrooßnern 1675, aus ©e* 
meinben mit 2000 bis 5000 dinrnoßnern 801, mit 5000 bis 
20 000 dinrnoßnern 1352, mit 20 000 bis 100 000 dinrnoßnern 
1669, aus ©roßftäbten mit 100 000 unb meßr dinrnoßnern 1753, 
aus Berlin 637. 123 (64 Mäbcßen) 3öglinge ftanben im Alter 
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big gu. 3 3oß*en, 383 waren 3 bis 6 Safce alt, 2815 bagegen 
6 bis 12 Saß**/ 13 bis 14 Saßre 953 Sp.Ö^QC. Gßelicß geboren 
toaren 6445, mteßelicß 1342. Sor bec Überweifung waren im 
Glternßaufe 5348, in fremben Sramilien 362, bei Serroanbten 233, 
in öffentlichen 91nftaX4en 83, in prioaten 19, in firdjlicßen 15, im 
Glternßaufe unb in fremben Öamilien 739, im Glternßaufe unb 
bei Serwanbten 667, im Glternßaufe unb in Slnftalten 667, bei 
Serwanbten unb in Slnftalten 2, in fremben gamilien unb in 
Slnftalten 43. Ginem Secßfel ber Grgießung waren unterworfen 
1727. Raturgemäß waren bie überwiegenbe Ricßrßeit Solfsfcßüler, 
7130, leine Scßule ßatten gg f> e f U( f^; unregelmäßiger Scßulbefucß 
lag bei 3598 3ÖQ^ n 9^ cor. $ößere Sdjulbilbung Ratten 9, oolle 
Solfsfcßulbilbung 1610, bie übrigen Ratten Süden, 9 waren oßite 
Scßulbilbung, 736 fonnten nicht fertig Iefen, fdjreiben, regnen 
im 3 a Öl en t rc U. e 1 100 . 3 nt fcßulpflidjtigen Sllter waren gu 

ßäuSlicßen £)ienften angeßalten 2008 unb gwar 909 Rtäbcßen, 
na iß ber Scßulentlaffung 602 unb gwar 543 Rtäbcßen, in ber 
fianbwirtfcßaft waren 262 unb 239 befcßäftigt, im §anbwcrf als 
ßeßrling 417 (11 Riäbcßen), im fonftigen Gewerbebetriebe 215 
unb 667, oßne Sefcßäftigung begw. oßne Angabe barüber waren 
4566 unb 422. Geiftig befeßränft waren 669, fdjwacßfinnig 112, 
ibiotifcß 22 , epileptifdtj 28; unter ben förperlicßen Kranfßeiten 
überwog Sfrofulofe, fie ßatten 177 Sögltnge, Slutarmut 125, er¬ 
worbene SppßiliS 103 (barunter 101 Riäbcßen, 4 fcßulpflicßtige), 
RacßitiS 50, Sinnesfeßler (Stottern, £aubftummßeit ic.) 334, Ser» 
friimmutigen 131, fonftige Rtißbilbungen 39. Vermögen bitten 
nur 143 3ÖQlinge, 129 bis 900 dt, 3 über 3000 dl Seoor- 
munbet waren 2375, in Sflegfcßaft 367. Sor bem 6 . Gebens» 
jaßre Ratten ben Sater 647 oerloren, bie Rhitter 642, beibe 
Gltern 35; gwifeßen bem 6 . bis 12. SebenSjaßre waren oaterloS 
geworben 667, mutterlos 637, elternlos 60. Ginen Stiefoater 
batten 806, eine Stiefmutter 644, Stiefeltern 14. S)ie 3öglinge 
refrutieren fiel) aus ben ärmften Scßidjten ber Seoölferung; unter 
bem Seruf ber Gltern ift ber „Geßiilfe" am meiften oertreten, alfo 
bie Arbeiter, £aglößner u. f. w.; 767 Kinber gehörten Geßülfen 
ber ßanb» unb gorftwirtfeßaft, Gärtnerei u. f. w. an, 2489 benen 
ber Snbufirie, 263 folgen in .fSanbel unb Serfeßr, 2340 betrieben 
ßoßnarbett wecßfelnber 2lrt, 250 ßäuSlicße 2)ienfte u. f. w. S)ie 
Rubrif Slrmee unb ÜRarine ift gar nicht oertreten, Sßenfionäre unb 
Zentner mit 133. S)ie unfelbftänbigen Slugeßötigen {teilten 58. 
Sluaefiigt ift au<b eine Racßweifung über bie Soften. Sntereffant 
ift oabei, worauf auiß ber RJinifter öreißerr oon #ammerftein im 
Slbgeorbnetenßaufe aufmertfam machte, baß ber Staat infolge 
biefeS GefeßeS 1901 gegen baS Sorjaßr 693 140 , 2 4 dl 
mehr gufcßoß, bie Sommunaloerbänbe bagegen 74642 ,47 dl 
weniger gu gablen batten, baS Gefeß alfo Die Gemeinben nicht 
neu belaftet ßat. 

2>er Strliit-SriiiiPeiifatger $*UfirftttcttO«reiK hielt am 29. SRärg b. 3- 
unter bem Sorfiß beS ©fßeimrats oon Serben feine bieSjäbrige General* 
oerfammluug ab. Sn feinem Sertcßt ßob ber Sorfißenbe bie günftigen 
Grgebntffe ber §eilftättenbebanblung ßeroor, bie in ber Äbnaßme ber 
Xuberfulofeerfranfungen in ®eutjcßlanb gum SluSbrud fämen. Wäßrenb 
in Preußen im Sabre 1886 oon je 10 000 Sebenben 31 an Suberfnlofe 
aeftorben feien, weife ba» 3al)i' 1901 nur 19,5 SobeSfälle auf, in gang 

4) eutfdjlanb feien in bem ßeitraum oon 1897 bis 1900 troß ber 3u» 
nabme ber Seoölferung in jebem Sabre um 7566 Sßerfoneit weniger an 
Juberlulofe geflorben, als in jebem Sabre beS Zeitraumes 1892 bis 
1895. SnSgefamt ftnb gur 3eit 57 öffentliche unb Serein§beüflätten 
unb 16 prioate #eilanftalten in betrieb mit 7500 Setten, bie bet brei» 
monatiger Kur jäßrli<ß 30 000Äranfe aufnebmen fötinen. SBäbrenb 
Geb. Äomntergienrat Cppenl)eim Seridjt über bie ^inanglage evftattete, 
referierte Gel). Sftat ^ränfel über bie 2>ereinStätigfcit int abgelaufenen 
Sabre unb b°b als bemerfenSwertefteS GreigniS bie (Eröffnung ber 
neuen Äinberbcilftätte, ber erften ihrer ?lrt, bie 25 tuberfulöfen Ätnbern 
Äufnabtne gewähren fann, hfcoor. 9iad; einem ärgtlidjen löeridjt beS 

5) ire!torS ber ^eilftätte teigig, Dr. Hßöller, über bie erhielten 58ehanb^ 
lungserfolge würbe bte ©ntwidlung ber GefeDfdjaft unb iljrer 93e» 
ftrebungen als eine befriebigeu be unb erfreuliche gufaintnengefaßt. 

Grricbtmig Pon Kantinen für Gifenbaßuer. Unterm 24. 9Jtärg 
bat ber 9)?intfter ber öffentlichen Arbeiten einen Grlaß an bie 
Gifenbabnbireftionen über bic Grrid)iung oon Äantinen für foldje 
SBebienftete gerietet, bie gegwungert finb, außerhalb ber §äuSlid)feit 
ihre SWaßlgeiten eingiinebmett. (iS beißt barin: „§auptgwerf ber 
Kantinen ift, ben ?lrbeitern Gelegenheit gu einfad)en, aber febmaef- 
baft gubereiteten, nahrhaften, nach 23cbarf auch warmen Speifeit 
gu mäßigen greifen gu geben, ^ie gn biefem 3 ro ede errichteten 
Mantinen folleu eine 2öühlfahrtScitirid)tung, nicht aber eine Gin* 
nabmequeHe bilben. GS fann baßer in 3 r aße foinmen, oon ber 
Grabung einer 5?acht uamentlidj in ben Kantinen gang abgufehen, 
in benen neben ben Speifen femerlei alfoholifche Getränte, auch 


fein Sier, fonbern nur alfoßolfreie Getränfe wie Kaffee, Stßee, 
3 )tilcß unb bergleicßen geboten werben. S)em ^äeßter würben im 
leßteren Satte befonberS günftige Sebingungen gu gewäßreu fein, 
bamit er auf ben mit bem SSerfauf alfoßolifeßer Getränfe er* 
faßruttgSgemäß oerbunbetten größeren Gewinn oergießten fann." 


Oenolfenfitiafl^itiereiu 


®er donfum» f Sau- unb SparPerein ,,^robuftton'' iu Hamburg, 

beffen Gntfteßung unb Gutwidelung bie „Sog. $ra£is" ftets mit Sluf* 
merffamfeit folgt (Saßrg. VIII Sp. 612 unb Saßrg. XI Sp. 927) 
oeröffentlicßt feinen oierten GefcßäftSbericßt. $>ie Genoffeufcßaft 
ßatte am 31. ©egember 13 319 s I)iitglieber gegen 10 651 Sftitglieber 
gur gleichen 3eit beS SBorjaßreS. ^)er Umfaß ftieg um meßr als 
560 000 dl unb erreichte im SBericßtSjaßre beinaße 2 1 /* ttßillionen 
3Karf. ^er herein befaß am SaßreSfcßluffe 24 SSerraufSftetten. 
^ie Geuoffenfdjaft oerfäßrt im Ginfauf fowoßl wie bei ber 3öareu» 
abgabe ftrena naeß bem ^ringip ber Bargaßlurtg. 33ei einem bureß* 
fcßmttlicßen Sruttonußen oon 15 0/0 beS UmfaßeS würbe noeß ein 
Reingewinn oon runb 74 000 df . erhielt. ?lucß fonft weift baS 
Seritßtsjaßr noeß eine Reiße oon fjortfeßritten auf; fo würbe ein 
großes Speicßereigebäube erbaut, eine eigene Sifcßlerei eingerichtet 
unb im gleichen Gruubftüd ein Reftaurant eröffnet. Slucß als 
SBauoerein ßat fieß bie Genoffeufcßaft weiter betätigt, fo baß fte 
nunmeßr fed;S Gtagenßäufer mit etwa 50 SBoßnungen fertiggeftettt 
ßat. 21IS Sparoerein ßat bie „^robuftion" gleicßfatts Grfolge gu 
oergeießnen. SDie Ginlagen betrugen am SaßreSfcßluffe 321 336 ,07 dl 
unb finb gegen baS SSorjaßr um naßegu 200 000 dl . geftiegen. 

StoS Petn 6elgif4eii GenoffeufcßöftSWefeu. 2luS Trüffel wirb 
uns gefd;rieben: Smmer neuen Gebieten wenbet fuß bk unter» 
neßmungSluftige fieitung ber großen Genter Slrbeitergenoffenfcßaft 
Rooruit unter SlnfeeleS Sfüßrung gu. Racßbem fie erft fürglich in 
Gent eine große Spinnerei erworben ßat, maeßte fie fuß foeben 
gum Gigentümer eines Rötels in Dftenbe; bie $enüon fott bort 
ßöcßftenS 3 , 5 0 5rcS. betragen. $)em „Rooruit" lag feßon beSßalb 
befonberS baran, in ber £>afenftabt feften 2fuß gu faffen, weil er 
im folgenben ober uäcßftfolgenben Saßre beabfidjtigt, Sifcßerboote 
auSgurüften mit bem weiteren 3^ ^ en Stfcß in ^^n 00 m Rfeere 
abgelegenen inbuftriellen teilen beS SanbeS in baS RaßrungS» 
buoget beS Arbeiters eingufüßren. 

Säuerltcbe fiooporatidgettoffen in Stall«». Sn Stalien gewinnt 
bie GenoffcnfdjaftSberoegung aud) unter ber bäuerlichen Seoölferung meßr 
unb mehr Gingang. SSährenb im 3nßre l 899 c*ft 4 genoffenfcßaftlidhe 
Kellereien oorßanben waren, gählte man beren Gnbe 1902: 43. Sn 
biefen Kellereien ftapeln bie Heineren Weinbauern tßre Grnte auf. ©ie 
halten ftdß gemeinfam eine SSitgabl Reifenbe, welcße ihre Weine abgu- 
fefeen fueßen. ®en Genoffenfcbaftern werben aus ber GenoffenfcßaftS* 
faffe auf bie in ben Kellereien lagernben ^robufte ©orfeßüffe gewährt. 


Stojtale Jledijiit twd 

Über ^ortf^rüte auf bem ©ebieie ber ©enefangäfjeime. 

S)ie Rfüncßener DrtSfranfenfaffe VIII ßat ein GcnefungS* 
ßeim gebaut, baS für 150 Patienten Raum bietet. Snmitten eines 
ßerrlicßen ÖüßtenwalbeS belegen, erßebt fieß ber maffioe unb ftattlicße 
Sau umgeben oon ben lüften ber Rabelßölger. £>aS Sanatorium 
befiubet fieß uaße an bem faum 200 Ginmoßner gäßlenben $)orfe 
Kircßfeeon an ber Rfiin<ßener*Rofenßeim*SaIgburger Saßn. GS ift 
ein gewaltiger Sdäcßenraum, ber oon ber DrtSfranfenfaffe erworben 
ift, was bei ber Steigerung ber Sobenpreife aueß in Süb-^eutfcß« 
lanb oielbebeutenb ift. $>er Sau felbft, ber erft natß einem fleinen 
Spagiergang bureß ben eigenen Walb oon 5 Rttnuten erreießbar 
ift, enthält im Untergefdjoß bie Kücßen* unb Kellerräume, baS 
Rlagagiu unb bie Keffelanlage mit Rieberbrudßeiguug. reeßten 
Slügel beS GrbgefcßoffeS liegen bie Saberäume. 3m Seftibiil be» 
finben fieß ber ©arteraum, bie Sreppenßäufer unb ber ^ßerfonen» 
faßrftußl. Racß Süben gu feßließt fieß ber ßefefal au. ßiegeßatten 
finb untergebraeßt im Seftibül unb in ben Seitenflügeln. $ie 
Speiferäume liegen in ben Dbergefcßoffen, bie Kranfengimmer fmb 
faft fämtlicß nad; Süben gu gelegen unb teils für Gingelbetten, 
teils für 2—3 Sßerfonen beftimmt. Sebent Patienten fmb 30 cbm 
Suftraum in ben Ktanfengimmern gewäßrleiftet. 2 )ie giügelbauten 
finb bureß bie in ben üppigen unb natürlich gclaffenen Walb ßin* 
einragenben ^erraffen wohlgefällig abgefcßloffen; ein Slufentßalt im 
freien wirb babureß aueß bei weniger günftiger Sitterung ge* 
fidjert. S)aS Sanatorium ift oorläufig nur für männlicße Kranfe 
beftimmt, nicht aufgenommen werben nur ßoeßgrabig Stßwinbfücßtige, 
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©efchlechtsleibenbe unb Srrfinnige. 5)aS neue ©enefungSBeim ift 
Bereits gu großer ©eliebtijeit unb anbererfeits gu hoher ©ead)tung 
in fogialen Greifen gelangt. 

3>ie ©abifdt)en ©enefungSBeime beS ©ereinS „©enefungS- 
fürforge", welche gur Aufnahme oon Arbeitern uitb SlngefteÜtfen 
aus ber Snbuftrie, bent $anbel unb ben ©erfeBrSgeroerbett be- 
fliimnt finb, Baben nun bie Drganifation, baft baS f>eim ©ohrbach 
bei .^eibelberg ©Jänner, baS §eim £rebenhof bei fiahr grauen 
aufnttmnt. Öieft bie ^Teilnahme berer, für roeldje bie feinte forgen 
wollten, jahrelang gu roiinfchen übrig unb blieb bie Örequeng 
hinter ben Einrichtungen gurücf, fo i]t numneBr baS ©egenteil 
eingetreten. ©Jan Bat ben ©fort ber ©enefungSBeime erfannt, unb 
es ntuft jefet mancher Angemelbete märten, bis ©lab frei mirb. 
©Jan mirb halb an bie Erweiterung ber Anftalten Berangehen inüffen, 
unb BaffentlicB ftellen fidf) aucB bie ©JitteX bagu ein, fei es burcB 
3uroacBs ber ©JitgliebergaBI beS ©ereinS ober burch erhöhte ©ei¬ 
träge unb größere 3uroenbungen. Aufgetiommen merben neben 
ben ©enefenben auch ©lutarme unb ©eroöfe, Bingegen ftreng fern* 
gehalten alle Zungenfranfen. 3)aS Sqftem ber ©enefungSBeime 
Bat in ©aben fo fel>r Schule gemacht, baft jeftt auch bie Sntenbantur 
beS 14. ArtneeforpS in einem Schroargwalbtäldjen bei Saigburg 
ein 70 Ar umfaffenbeS ©runbftücf faufte, um auf bemfelbeit ein 
mititärifcBeS ©enefungSBeim für Angehörige beS 14. HorpS gu er¬ 
richten. Es füllen im Sommer 1904 bie erften ©enefenben bort 
eingiehen fönnen. 

3Der AuSfchuft ber Banfeatifdjen £anbcSoerficherungSanftalt 
genehmigte fürglid) ben Anlauf eines großen öaitbfotttplejeS in 
Se ft erlaub gur Errichtung eines ©enelungSheimeS. 

5Die ©eroegung für bie ©enefungSBeime Bat fich fagar fchon 
in fonfefnoneden Mreifen Eingang aefdjaffen. So Bat ein EBepar, 
,f>err unb Srau £ouiS Sachs in ©erlin, gur Seiet ihrer Silber- 
Bochgeit bas „Siibifdje* ©enefungSBeim Sehnig" gefd>affen, unb 
gmar nicht roeit non Oer ©eicf)SBauptftabt in lieblicher Umgebung 
am ScBnigfee mitten im bitten ©abelroalbe gelegen, hierher 
fommen oöllig foftenloS jübifdje ©Jäbchen unb Örauen in allen 
SebenSaltern, uon 15 bis gu 60 fahren, nicht nur eigentlich franfe, 
blutarme ©Jäbchen unb fchroache grauen nad) fchmeren Hranfheiten 
ober großen Operationen, fonbern aud) inübe ©Jenfchen, tye förper- 
lid) niebergebrocheit finb im Mampfe ums $)afein. „3Die Hranfen* 
pflege" (11. Sahrgang .v>eft III) berichtet, baft fie alle bis auf 
menige Ausnahmen baS £>eim neugefräftigt ocrlaffen, nnb roieber 
fähig,., ihren pflichten nachjugehen. 

Uber bie Ho ft eit berartiger ©enefungSBeime fönnen mir uns 
burch einen ©erid)t beS ©ertrauenSargteS ber OrtSfranfenfaffe 
für faufmännifche ©efchäfte in Hamburg, Dr. guliuS Ab am 
unterrichten. £iefe Ortsfranfenfaffe, beren ©JitgliebergaBI ca. 22000 
beträgt, Bat in ber ©ähe oon Hamburg (in Trittau unb in Holloro- 
Schmargenbecf) je eine berartige Anftalt für männliche unb weib¬ 
liche ©enefettbe crridjtet. $)ie .v>crfteUungSfoften betrugen für baS 
©enefungSBeim in Trittau (30©etten): ©runbftücf 6000,//, ©au 
57000 „//, Einriditung 11 5<J0 , //; für bie Slnftalt in Molloro (54 
©etten): ©runbftücf 6800 c//, ©au 72000, //, Einrichtung 
17.500,//. 'XaS ©ett foftet alfo in Xrittau inSgefamt 2450, in 
Molloro 1800.//; für biefe oerBältniSmäftig befdjeibene Summe 
ift ©iiifterhafteS geleistet. X)ie 3al)^eSauSgabe für ©etrieb, 3n* 
rentarergäugung :c. belief fith im oergangenen 3ahre (1901) in 
Mo dom auf 26000,// unb in Trittau auf 14000,//, au welchen 
Stimmen bie reid)lid) unb gut oerforgtett Miidjeugettel mit einem 
hohen ©etrage partigipieren. 

©erroitnberlid) ift, baß bie Artnenoerroaltitngen ber grofjett 
Stäbte ttod; nicht an bie Erbauung oon eigenen ©ettefungSheimen 
Berangctreten finb. ©erabe für bie 3mecfe ber Ariitcnfraitfeitpflege 
eignen fid) berartige ,s5eitne gang befottberS. ©fofentlich ift auch | 
bie Erfparuttg großer Hüften fomol)! für bie Armeuuerroaltungen 
als folche wie aud) für ben Stabtfäcfel im allgemeinen, bie fich 
attS ber Erbauung oon ©ettefungSheimen für Pfleglinge ber 
Armenoerwaltungen ergeben bürften. XMe SIrtnentaffen mürben 
baburd) bebeuteitbe MranfeuhauSfoften fparen, ba jept oiele Slrtne 
beit SfranfetiBäufertt auf öffentliche Mofteit gugefiihrt werben, bie 
oiel beffer nnb gmecfeutfpred;enber in ben ElenefungSheimen unter* 
gebradjt merben fönnten, welche ja befanutlidj weit geringere An¬ 
lage- unb ©etriebsfofteu oerurfachen als bie allgemeinen Mraufen* 
Bäufer. Sluch mürben burch bie Errichtung oott ©ettefungShäufern 
für bie 3a)ecfe ber Slrtnettfranfenpflege bie foftfpieligert Hranfen* 
Bäufer cntlaftet unb bie ErgänguttgSbauten unb ©eneinridjtung oon 
Hranfenhäufern mürben burch berartige ©JajjttaBmeit mefetttlid) eitt- 
gefchränft merben fönnen. 

t ; erantroonlu1) fiir tue ^'cöafnnii: ^vof. fh. Cr. 


©eaen bie ©tarinfraitfBeik 9lm 4. Slpril fanb in ©erlin unter 
©orfih oeS ©JinifterS für $anbel unb ©eroerbe eine Monfereng über 
bie gur ©cfämpfuttg ber SSurmfranfheit (oergl. „Sog. pr " Sp. 565) 
im CberbergamtSbegirfe 5)ortmunb gu treffenben IWaßnaBmen ftatt. 

2) ie ©erhanblungett, an benett aufjer Hommiffaren beS ^tanbelS* 
unb beS MultuSminifterS eine größere ?lngahl ® on ©tebiginal- unb 
©ergbeamten, Berglen, ©ergmerfSbefißent, ©ergleuten :c. teilnahmen, 
waren fel)r eingehenb; Tie merben, wie offigiös oerfid)ert mirb, 
oorauSfichtlich gu einer SfeiBe behörblither unb fonftiger ©Jaftregeln 
Einlaß geben, bie als geeignet gur mirffamen ©efämpfung ber 
Hranfheit erfcheinen. 

€’eff entliehe ©efnubheitSpflege in grrattfreuh» 3n biefen ^agen 
tritt in Sranfreid) ein ©efeß in Hraft, baS am 15. Februar 1902 
erlaffen worben ift. ©ach biefettt ©efefc ßub bie Hommunen be* 
rechtigt ober oerpflichtet, ftrenge Slnorbitungen über bie ©einiguttg 
ber Straften unb Slüffe, fomie ber Manalifation u. f. ro., gu er¬ 
laffen. efemer werben auch bie SBoBnungen unb Schlafftellen ber 
Hontrolle ber Poligei unterteilt, ©on befonberer ©Md)tigfeit aber 
ift bie ©eftimmung, wonach bie HranfheitSfälle angemelbet merben 
müffen. ®icfe ©Jelbungen finb teils obligatorifchen, teils faful* 
tatioen EBarafterS; gu ben erfteren gehören £tjpBuS, Scharlach, 

3) ipBthcritiS, EBolera unb cBoleraähnlithc Hranfhciten u. f. ro. 3 U 
ben leftteren gehören u. a. bie £uberfulofe unb anbere Öungett* 
franfhetten. ®ie fogenannten ©emeinberäte oon Paris wollen im 
©emeinberat ben Antrag ftellen, fämtliche Hranfmelbungen für 
Paris obligatorifch gu machen. 

Bolptttitg&iiereit. 

SdohnunaSgefeh in Prenften, 3u ber ©emeinbefommiffion beS 
preuftifchen mtgeorbnetenhaufeS fteüten nach bem gebrueften ©ericht 
oom 12. ©Järg bie ©ertreter ber königlichen Staatsregierung ein 
SBohnungSgefeft in 3luSftcht. ,.®aS gefchah bei einer Petition, 
bie $lnlaft gur Anregung einer Snberung beS ©aufüichtengefefteS 
gab. Ein Dberftleutnant a. ©. in DSnabrücf Batte für 100 000 c // 
©rmtbftücfe gur ©ebauung gefauft, bie aber burch einen neuen 
©aufluchtlinienplan ber Stabt feiten ungünftig burchfehnitten mürben. 
3nbeS füllte biefer plan erft in einem ©Jenfchenalter etroa bürd) 
^erfteHung ber Strafte oerroirflicht merben. baburd) mürbe baS 
©elänbe ttnoerfäuflieh- ^ie Stabt wollte es noch nicht übernehmen, 
eine ©efdjmerbe beim ©egirfSauSfchuft blieb erfolglos. 0d)lieftli<h 
wollte bie Stabt burch ^ittberung beS ©aufluchtenplaneS bie §ärte 
für ben betroffenen Dberftleutnant milbern; biefer roünfchte aber 
SbnaBme beS ©runbfiücfS. ©egen biefer Ablehnung beS 9luS- 
gleitheS fehlt ein ?lnlaft gunt gefeßgeberifchen Einfc|reiten. 9llS alle 
3nftangen erfchöpft waren, ging ber petent an baS Slbgeorbneten- 
BaitS. ©Jit ©iicfftcht auf bie Erflärung ber ©egierung mürbe Über- 
meifung ber Petition als ©Jaterial an bie ©egterung oorgefchlagen 
unb mirb mahrfdjeinlkh im plenutn befchloffen. 

Bericht beS ©ereittS tH?4d)S ; ©4«u«ßSgtfeh für baS fünfte ©efchäftS- 
j«hr 1902. $)er ©eridjt gibt eine eingehenbe lleberficht über ben Stanb 
unb bie Ergebniffe ber ©emegiing für eine ©eidjSwolttutngSreform. S)ie 
©rgebniffe beS ©erid)tsjaftrcS finb gufriebenfteHenb. ©efonberS ermähnt 
mirb ba§ ©orgehett beS ©eidtS* unb 2anbtagSabgeorbneten Dr. G. 3dger 
in Speqer, ber in 2Bort unb Schrift ttachbrüdlid) barauf hingcroieten 
hat, baß bie (pauptfadje beim ©eichS-©$ohnung§gefe|j fei, baft bie Staaten 
unb ©enteinbett genötigt werben, gegen bie fehroerfien ©Jifjftänbe im 
SBohnuttgSwefen uorgitgehen. ^ie ©Jitglieberjahl beS ©ereinS betrug 
Enbe 1902: 745. Ev waren 41 ©Jitglieber ausgetreten, htugugcfomnien 
waren 7<>. Xer giittflige ©erlauf beS 3uternationalen s 3ohnungS- 
i fongreffes in XüffelDorf hat ben ©erein nerattlaßt, an bie Abhaltung 
eines nationalen HougreffcS im ^erbft beS Jahres 19u4 gu bettfeit. 

Srbeitermohnungen ist ©enebig. 27ie ©Jailänbcr ©efeüfchaft 
für bie Errid)tung oon Slrbeitermohnhänfcrn hat in ©ettebig einen 
3weigoerein ins i^eben gerufen, ber ber SlrbeiterwohnungSnot ba* 
felbft' abhelfen will. ^'aS ©Junigipium But gmar einige 2lrbeiter- 
rooBnBäufer errichtet mit fleinett SBoBnräunten, bie billig an 
Slrbciterfamilieit abgeqeben werben, bod) ift bereit 3 a Bl viel gu 
gering. ®er ©ereilt beabficBtigt, fleittc Käufer gu bauen, bie an 
ben ©Jieter faQeit, tüentt er 30 3aB^c htuburch ben 3entrichtet 
hat. Ein Uebereittfommen mit einer ©erfid)eruttgSgefellfd)aft fchüftt 
bie Arbeiterfamilien für bett Sali, baft ber ©Jieter oor Ablauf beS 
30. 3uBr^ ftirbt, in roeldjem Öud bic ©erficheruitgSgefellfdtaft bie 
| 3 a Bi bev reftlicBen 3iuSbeträge auf fich nimmt. 

£lttErarifd)t ÜCtteilnngca. 

Popert, Dr. ^ermann, 2anbrtchtcr, Hamburg unb ber Alfohol. 

Hamburg 1908, fiucas Olräfe. 89 S. 

,>ra n cfc m Berlin W„ i'.'anm 'jutltaüra'jc 
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Abbrucf fämtlicher Artifel ift 3 e ^ n 9 en unb geftattet, jebodj nut 

mit oottet Quellenangabe. 


3 mn Weifipho^phonierbot. 

©on A. Sübemann, 

Hilfsarbeiter bet ber Bönigl. Öeroerbe-Snfpeftion in Gaffel. 

$er ©efefcentrourf gegen bie ©erroenbung oon Bei&pf)o#phor 
bei 3ünbroaren, ber natf) ben Dfterferien oom ©lenum be# SReid}#- 


tag# oerabft^iebet roerbeu rotrb, ift in ber 9ieid)#tag#fommi[fion 
faft einftimmig angenommen roorben. ^>auptintereffc in biefen 
©erljanblnngen napm in Slitfprud) ba# oom 9teid)e 30 erroerbenbe 
©erfahren 311t $erfteÜung einer 3ünbmaffe, bie, oljne ben giftigen 
roei&en ©boSpljor 3U enthalten, bie Anfertigung überall entiünb* 
barer Streic^^öljer ermöglid)t. 3)iefe# ©erfahren ift bem 3uub*! 
fjol^fabrifanten unb Sn^aber ber Öirma Dtto ©tiratn in ©etten* 
Raufen bei (Saffel, H etr it ©eorg 6d)rotening, unter 9?r. 86 203 oom 
22. $e3ember 1893 patentiert roorben unb beftefjt barin, bafe in 
ben bekannten Äaliumdflorat unb roten $f)oSpf)or entj^altenben 
SRifc^ungett entfprec^enb ben Anforberungen an bic (SittsünbIid^Teil 
ein tuedjfelnber äeil be# £alium(^Iorate# bur(^ Calciiioi plumbat 
bi# 3« 30% etfefet toirb. Stäubern in ben ^eicffgtagöoer^anb«» 
langen, in ber ©reffe unb in lefoter £inie in ber Segrünbung be# 
©efe^entiourfe# über bie ©fjofpffoqünbroaren bie oott ben 'feeife* 
pljoSpIjorjünbtfoljfabrifanten gegen ba# 'Beifep^o^p^oroerbot geltenb 
gemalten ©ebenfen gum gröfeten Seile roiberlegt roorben finb, 
roar e# natürlich, bafe fid^ nunmehr bie föinroenbungen in 
erfter Sinie gegen bie giftfreien, überall entsünbbaren 6trei^öl3er 
im allgemeinen unb gegen bie @djroieningf(f)en („Xriumpfj^öljer") 
im befonberen rieten mürben. ®&e icf) hierauf nä|er einge^e, roill 
it§ einen fur3en Ueberblicf über bie im |> an ^ e I befinbUcfjen 3önb» 
roaren geben. 

Am Iängfteu befannt (feit etroa 1832) finb bie BeijjpfjoSpIfOD* 
jünb^o^er. 3 ünbfi>pfe enthalten neben roec^felubeit Giengen 

oon 6—18 0/0 roeijjen ©I)o#p 5 or#, leidft 8 auerftoff abgebenbe 
Sförper, roie Balium^lorat, ©Ieifuperoypb, ÜRetmige it. f. ro., ferner 
gut (5rt)öljung ber ©eibung fogenannte SfiillmitteC roic ©itn#ftein- 
puloer, 5heibe, ©la#puloer unb bergleidjett unb fdfliefeliff) ©inbe* 
mittel, roie ©umtni, SDejrtrin unb bergleidjen. ! ) ©eit bem 
1852 emittieren bie oon bem $eutf($en ©öttger erfunbeiteit ©id)er- 
^eitg^ölger, bie gu Unrecht auc^ „fd)roebifd)e" 3ünb^olger ober 
furgroeg „©c^roeben" genannt roerben. 3)ie ^ölger finb gang frei 
oon ©§o#pljor, i^re 3u n ^ i u a lfc befielt 311 m größten Seile au# 
5^aliumc^lorat unb einer ©cbroefeloerbinbung, foröie au# me^r ober 
weniger inbifferenten Süd* unb au# ©inbemitteln. 3 11 tf) rer 
günbung ift eine befonbere Steibfläc^e erforberlid), bie al# roefentlidje 
©eftanbteile ben ungiftigen roten ©§o#pbor, baneben gur (Bc^ö^ung 
ber SReibfa^igfeit ©dfroefelantimon enthält. 2 )er ©ebanfe lag naf>e, 
bie ben roten ©f)o#pt)or enthaltene SReibfläthenmaffe mit ber SPtaffe 


‘) ©ergl. ^ifcher, ©eiträge gur Benutnife über bic im H an &el oor* 
fommettben Bünbroaren unb ihre erjte Unterfuchung, Arbeiten au# bem 
Baiferl. GefunbheitSamte ©anb XIX £eft 2, 1902. 
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beS eigentlichen 3ünbhöIgd)enS gu oerbinbeit. 3>ie in biefer Dich¬ 
tung angefteüten Verfuge, bie bis auf baS 3«hr 1851 guriicfreichen, 
fcheiterten jebod) barau, bap bic mit berartigen Blifcpungen oer* 
[ebenen 3ä»öf)ölger fid) mit groper §eftigfeit unter ftarfem gunfen* 
fprühen fo fdjuett entgünbeten, bap baS geuer nicht auf baS 
ftölgchen, ben fogenannten „S)raht" übertragen roerben fonnte 
Sdjwiening hat biefe Berfitd)e roieber aufgenommen unb ermittelt, 
bap bic fdjneöe Entgiinbbarfeit ber Biifchungen aus rotem ^oSp^or, 
SMinmchlorat unb Schwefel burch baS oon bem Sßrofeffor Dr. ©eorg 
ftapner in fünfter entbeefte Eaiciumplumbat fich berart milbem 
lägt, baß ber „S^raht" 3 e ^ Ijat, fich 8 U entgünben. Einen anberen 
VJeg haben bie Jrangofen Seoen unb Gaf)en befdjritten. Sie 
oerwenben gwar aud) Schwefel, ^h^phor unb ftalinmchlorat, 
aber bic beiben erfteren Stoffe nicht mehr gemixt, fonbern als 
d)cmifd)c Verbinbung in 3orm beS 2lnberthalb*0(hwefeIphoSphorS 
ober s ßboSpl)or|eSqui|uIfibS. 3 ur Verlangfantnng ber Verbrennung 
wirb aiipcrbetn 3iutoeifi sugefefet. 

Ilm eine Uebertragung beS J$eucrS ber angeführten 3ünb* 
majfeu auf ben ,,3>raht" gu erzielen, ift eS notwendig, biefen oor 
bem Velunfcu mit einer Subftang gu oerfefjen, weld)e fid) rafcher 
cutgünbet als baS .v>olg. ?llS folchc leicht brennbare Subftang hat 
fid) für untere eint)eitni|d)cn ttiefer* unb gidjtenhölger ber Schwefel, 
für bic aus SRuplanb, Schweben u. f. m. bezogenen SlSpenhölger 
bagegen baS Paraffin als am geeigneten ertoiefen. (iS laffen fich 
alfo als Präger für alle 3ünbtnifd)ungen, fei eS bie BkipphoSpljor*, 
bic SicherheitS-, bie Sd)wicningf<f)e ober bie frangöfifdjc 3ü n ^ 9 
miphung, untere einl)etmifd)en tiefer* ober 3fid)tenl)ölger oerwenben, 
wenn gitr llebertragung beS geuerS ber 3üubmaffe auf ben 3)ral)t 
Schwefel oerroenbet wirb; Paraffin ober anbere Subftangen fmb 
bagegcit wegen ber Jmrte biefer f>olgarten ungeeignet, hiermit 
treten wir in bie Befpredjung ber oon ben ©egnerit beS 38eip* 
phoSphoroerboteS erhobenen Einroänbe, bie in oerfdjiebenen, an 
beit BunbeSrat, an ben Reichstag unb an bie ^ommiffionSmitglieber 
gerichteten Eingaben, fowie in 3 e ftung«berichtetr gutn SluSbrucfe 
gebracht worben ftnb. 

lltn bie ^rogentgahl für bie 91 efrofeerfran hingen als unerheblich 
hingufteücn, wirb behauptet, bap ber Blotioenbertcht oon unrichtigen 
3 ahlen ausgehe, infoferit er nur 1888 in bett 3ü n öroarenfabrifen 
befdjäftigte Arbeiter angibt, währenb tatfächlich 5000 Arbeiter oor* 
hanben feien. Es ift hierbei überfeinen worben, bah in ber Be* 
grünbung bie 3alp 1888 fid) nur auf bic „unmittelbar bei ber 
§abrilation befchäftigten Arbeiter" bezieht. Um fich ein gutreffenbeS 
Bilb über bic ©röpe ber VboSphornefrofegefahr in ben 3»nbhoIg* 
fabrifen gu machen, föitnen fclbftoerjtänblich nur biejetiigen $erfonen 
ttt Betragt gegogen werben, bie bei ihren Arbeiten auch wirflich 
ber ©efaljr ber BhoSphoroergiftung auSgefept ftnb. ®iefe Arbeiten 
finb aber nad) bem ©efep oom lo.Blai 1884: 1. $E)aS3uberciten 
ber 3nnbmaffe, 2. baS Betunfen ber £)ölger, 3. baS Mochten ber 
betunften §ölger unb 1. baS 2lbfiillen ber §ö(ger unb ihre erfte 
Verpaifuiig. Bknn bie 3 a hl 5000 ber in ber 3ünbholgfabrifation 
befchäftigten Arbeiter, bie auf Eingabe ber BerufSgenoffenfdjaft be* 
ruhen bürfte, als richtig angenommen wirb, fperoon aber bie 3^hl 
ber in ber Schwebcufabrifahon tätigen ^erfonett, bie mit 2500 
nicht gu hoch gegriffen ift, abgegogen wirb, wenn ferner ber oer* 
bleibenbe Deft um bie 3 a hl &er in ber BkipphoSphorfabrifation 
nicht gefährbeten Arbeiter oerminbert wirb, wie ber an ben Schäl», 
2lbfd)Iag», £>olgbrahtpup*, DrbnungS» unb ©tnlegutafchinen be» 
fd)äftigten Arbeiter, ber Schreiner, §ofarbeiter, feiger, Fuhrleute, 
Vacfer, fo kommen wir auf ©runb biefer lleberlcguna gu ber 
Uebergeugung, bafe bie in ber Vegrünbitng angegebene 3ahl 1888 
richtig fein muf*. 3 u tn Veweife bafür, bafe feit bem Grlafe beS 
OtcfetjeS oon 1884 fi^ bie 3^hl ber ^hoSphornefrofefälle fortgefegt 
oerminbert ho&en fott, hn^ cn prioate Erhebungen feitenS ber 
Öabritanten ftattgefunben. Dhne näher auf biefe 3 a &l e n ein* 
gugehen, will ich nnr anführen, bafe ich in ber 3nfamutenftellung 
gwei mir in ben lebten 3nh«n befannt geworbene DefrofefäHe unb 
auch &i e 23 itt ber Söegrünbuug angegebenen Solle aus Deuftabt 
am SRennfieig oermiffc. SDie Erhebungen fcheinen bemnach recht 
oberflächlich gemacht worben gu fein. 4>iefeS ift um fo bemerfenS» 
werter, als bic oorerwähnte oon ber Regierung angegebene 3 a ^l 
1888 als „abfolut unridjtig" hingeftellt worben ift. 

2 öie ooreittgenommen bie 3ünbholgfabrifantcit gegen bie über* 
all entgünblidjen 3ünbhölger ohne weiten ^ho^phor finb, ift aus 
bem 3luffabe beS Vorfibenben beS 3önbholgfabrifanten*VereinS, 
iSlabimic Settel: „5)ie 3ö n ^n)arenfabrifation im 3aljre 1902" 2 ) 
crfichtlich. tiefes Urteil ift um fo bemerfenSwerter, als eS am 


3 ) Effemifer-^fitung, JnhrQang XXVII S. 51. 


21. Sanitär 1903 oeröffentlid;t worben ift, alfo gu einer 3 ß i^ als 
ber Verfaffer noch 9 Q r nicht roiffen fonnte, welches Verfahren bie 
SReichSregierung gu erwerben beabpehtigte, ba biefeS erft in ber 
Äommiffionsfibung am 12. gebruar b. 3^- befanr.t gegeben worben 
ift. SDhne ben VeweiS für feine Vehauptung angutreten, fpricht er 
fich f° auS: „‘Sie 3nnbmaffe — gleichoiel weld)er §erfunft — ift, 
trob beS ihr anhaftenben Mangels ber fdjweren Entgiinblichfeit, 
ejplofto. Eine wahrfdjeinlid) nur furge 3 e ü beS VetriebeS wirb 
bemeifen, bab burd) unocrweibliche, gufäUige Eyplofionen folcher 
3ünbmaffen bei ihrer Bereitung unb Verarbeitung mehr Arbeiter 
gefchäbigt werben als h«nte burch bie föefrofe." tiefer Slnpcht 
wirb oon bem ^rofeffor am Eibgenofpfchen ^olrjtedjnifum in 3»oid), 
Dr. 33. ßunge, ber feit mehr als 20 fahren mit ber 3nnbholgchen* 
fabrifation in ber Sd)weig amtlich gu tun gehabt hat, wie folgt 
wiberfprochen 3 ): „3öie unbegriinbet bie furcht Sattels ift . . . ., 
baS hat bie Erfahrung feit etwa 5 Saljrcn in Sranfreich unb feit 
3 Sahren in ber Schweig erwiefen. 3ch habe nod) nicht oon einem 
eingigen Unfälle burd) Eyplofionen ober auch burch Erfranfungen 
auS biefer Urfache gehört, obwohl folche mir ficfjer hätten gu Dh re n 
fommen tnüffen." 

Doch eingehenber als in Sütels Bericht werben in einer Ein* 
gäbe au bie £ommiffionSmitglieber bie EyplofionSgefahren ge* 
fchilbert. Sie follen bei folgenben 2lrbeitSoorgängen auftreten: 
Beim Vtahlen ber 3anbmaffe (infolge .^eiftlaufenS ber VUihle unb 
HntrocfnenS ber 3Raffe), beim Xunfen (infolge 91ntrocfnenS ber Blaffe 
auf ber Xunfplatte unb an ben Bkmbungen beS EefäfeeS, welches 
gum Transport ber Blaffe oon ber Blühle gur Xunfplatte bient), 
beim Srodueu ber §ölger, beim HuSleeren ber lefeteren aus ben 
bahnten unb fd)lieglid) beim Scf)ad)telfüllen, alfo fo giemlich währenb 
ber gangen gabrifation. Ein Unfall, ber angeblich bei ber £er* 
fteHiing oon 3ünbhölgern aus Äaliumchlorat unb rotem VhoSphor 
fich ereignete, fofl beweifen, bap bie Bebenfen ber gabrifanten be* 
grünbet finb. 3n einer 3änbholgfabrif ber B^ooing £mnnooer 
fotten nämlich oor etwa 6 Sahren 14 fßerfonen, wooon 3 alSbalb 
ftarben, baburd) oerunglücft fein, bafe burch irgenb eine Veran* 
Iaffung bie in ben Srorfengeftellcn bepnblid)en 3öoöhölger ber ge* 
nannten Srt fich plöglic^ entgünbeten unb einen Branb ber ?lrbeitS* 
räume oerurfadjten, fobap fid) bie bariu bepnblichen Arbeiter nicht 
fdhnell genug retten fonnten. ES ift hiergegen gu betnerfen, bafe 
baS .^aliumchlorat, ein äuperft fauerftoffreicher Körper, nidjt allein 
bie Senbeng hat, mit rotem BhoSphor gu ejplobieren, fonbern nicht 
minber mit weipem Phosphor, ferner mit Schwefel, wie überhaupt 
mit brennbaren Stoffen^. Beim Blahlen genügen fogar geringe 
Biengen oon orgauifchett Subftangen, wie fleine Verunreinigungen 
burch Schmieröl, um eine Eyplopon herbeiguführen 5 ). 

2)ie oon gegnerifefjer Seite erhobenen Bebenfen gelten alfo 
auch in bemfelbeu Blafee für bie Bereitung oon folgern mit 3aa^ - 
föpfen aus weipem s ßh o5 P^ or U11 ^ dporfaurem ^ali. £)ie Sabrifation 
biefer 3ünbhöiger wirb bei uns jefet nur noch in geringem Um¬ 
fange betrieben, war aber früher, wie heute noch in Englanb 6 ), 
allgemein üblid). ferner müpte bic Verarbeitung ber „Schweben"* 
3 ünbutaffe, bie, wie wir aefehen haben, aus Sfaliumchlorat unb 
I einer Schwefeloerbinbung befteht, mit ähnlichen (Gefahren oerfnüpft 
fein. Satfächlid) pnb pe bann gu befürchten, wenn baS chlorfaurc 
■ Kalium mit brennbaren Subftangen troefeu gerrieben ober fonftigen 
1 Erfd)iitterungcn auSgefefet wirb. ^)ie Verarbeitung biefer Blate* 
rialien gefchieht aber nur in feuchtem unb fein gerteittem 3ufianbe, 
fobap fein Blal)len, fonbern nur ein Blifchen ftattpnbet. ©egen 
früher wirb biefer 2lrbeitSoorgang mefentlich baburch erleichtert, 
bap bie djentifche ©ropinbuftrie bie erforberli^en Blaterialien nicht 
nur möglichft rein, fonbern auch fein puloerifiert liefert. SnSbe* 
fonbere gilt biefeS oon bem $alium<hlorat, baS in biefer Befchaffen* 

1 heit jept auf eIeftro!i)tifd)em Bkge, namentlich frei oon gefährli^en 
; Ehloroerbinbungen, t>ergeftellt wirb. Von aröpter Bebeutung für 
! bie Bereitung ber Blaffen mit chlorfaurem Jt'ali ift auch bie Bei¬ 
mengung eines Stoffes, ber ben ©rab ber Eutgünbbarfeit auf baS 
I aeringfte Blap herabgufepen oermag. Bei ber Schwiening’fchen 
i Blaffe fpielt in biefer Begiehung baS Ealciumplumbat eine wichtige 
I Holle. 

2luS ben angeführten ©rünben fann oon irgenb welchen 6e* 
fonberen ©efapren bei ber £>erfleHung ber 3ünbmaffen mit chlor* 


i 3 ) Ehemtfer-Seitung, Saprganfl XXVII S. 116. 

1 4 ) Vcrgl. ^anbbuch ber cp ent. Jecpnologte oon Bubolf o. SSagner, 

! Seipjia 1889, ®. 4<>0. 

ä ) Vergl. «Ibrecht, |>anbbuch ber ©ewerbeppgiene, Berlin 1896, 

I 6. 846. 

Bergl. Reports ou tho use of pbosphorus in the manufacture of 
lucifor matches, ßonbou 1899, 8. 10. 
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faurem Mi unb rotem PßoSpßor im allgemeinen, unb ber 
Scßwiening’faßen fAaffe im befonberen, feine Aebe fein. ©S erübrigt 
noch, feftguftellett, ob hierfür bie Scßwebenfabrifation, bie im Skr« 
laufe ber lebten 3aßre gur hohen ©ntwicflung gelangt ift, An« 
ßaltSpunfte liefert, Aud) biefe Srage muß auf ©runb ber Berichte 
ber ©eroerbeaufficßtsbeamten unb berjenigen ber technifchen Auf* 
fidßtsbeamten ber guftänbigen VerufSgenoffenfcßaft oerneint werben. 
VSenn bie ©efunbßeit ber Arbeiter in biefem 3nbuftriegroeige infolge 
oon UufaUgefahren in bemfelben 9Jfaße gefährbet märe mie in ber 
VkißpßoSphorgünbßolgfabrifation infolge ber Aefcofe, bann mürbe 
biefeö groeifelloS oon obigen Beamten befprocßen morben fein. 
$!a$ ift ni<ßt ber Soll- ©S mirb aüerbingS in ben Saßresbericßten 
ber Preuß. AegierungS* unb ©cwerberäte für baS 3al)r 1897 
©. 111 ber oon gegnerifcher Seite angeführte fchroere Unglücfsfall 
in einer 3nnbßolgfabrif ber prooing föannooer mitgeteilt, tiefer 
Unfall ift jeboch, mie in ben Berichten auSbrücflicß ßeroorgeßoben 
mirb, auf bie ©ntgunbung „bengalifcf)er 3nnbßölger", alfo 3euer« 
roerfSförper, gurücfgufüßren, beren 3nnbföpfe feinen roten 
PßoSpßor enthielten, fonbern Scßellacf, cßlorfaureS Mi, Schwefel* 
aniimoit unb Varptfalge. ©in ähnlicher, ebenfalls in tfmnnooer 
oorgefomntener Unfall, wobei 15 Perfonen fcßwere Vranbrounben, 
eine Arbeiterin löbliche Verlepungen erlitt, mirb in ben Veridßlen 
für baS 3aßr 1898 S. 224 mitgeteilt. Auch biefeS Unglücf ift, 
mie i(h einer Reibung beS £>annooer faßen ©ourierS oom 8. 3uli 
1898 entnehme, burch bie plöplicße ©ntgünbung oon „bengalifchen 
3ünbßölgern" oerurfacht. $)ie ©egner beS VkißpßoSphoroerbotS 
berufen fad) noc^ auf einen anberen Unglücfsfall, ber in ben 
1880 er 3aßren in Pfungftabt oorgefommen ift, aber mit ber 
Scßroieningfcßen Vtoffe, bie erft 1893 patentiert morben ift in 
feinerlei 3nfammenhange fteht. 3nnt weiteren Veroeife für bie 
©efäßrlicßfeit ber 3nnbmaffen aus rotem PßoSpßor unb chlor« 
faureut Mi mirb auf § 2 beS SJänifcßen 3nnbßolggefepeS oom 
14. gebruar 1872 aufmerffam gemacht, wonach in 3iinbßolg* 
fabrifen, welche bie genannten SJlaterialien brauchen, bie Aäume, 
roo bie Verarbeitung beS roten PßoSpßorS oorgenommen mirb, 
oon ben fiofalen, in benen mit cßlorfaurem Mi gearbeitet mirb, 
gut abgefonbert fein müffen. ©S märe gwecfmäßig geroefen, auch 
ben erften Paragraphen biefeS ©efepeS mitguteilen, woraus heroor« 
geht, baß in £)änemarf nur faßwebifaße 3nnbßölger ßergefiellt 
werben bürfen. Öür bie SicherßeitSgünbholgfabrifen ift aber biefe 
VorfacßtSmaßregel gerechtfertigt, roeü bie Vereinigung ber Anftricß* 
maffe unb ber 3ünbmaffe ber „Schweben" ein ejplofibeleS ©emifch 
abgibt, mie bereits ermähnt morben ift. 

Nichts hat bie gegnerifchen Vehauptungen treffenber gu roiber* 
legen oermocßt, als bie am 28. Februar b. 38* oon ber AeicßS* 
tagSfommiffion unb oon Vertretern beS Aeid)SamteS beS 3nnern, 
beS AeicßSpatentamteS unb beS AeicßSgefunbhettSamteS oorge* 
nommene Vefidjtigung ber 3nnbßo4fabrif oon Otto Sßiram in 
Vettenhaufen bei ©affel, wo bie §erfteüung unb Verarbeitung ber 
Stßroiening’fahen 3nnbßolgmaffe gezeigt mürbe. Ueber biefe Vor« 
führung, bei ber auch ber Veifaffer gugegen mar, haben bie £ageS* 
blätter folgenbeS berichtet: 

£er getarnte Progeß mürbe unter Anleitung beS $abrifanten oor- 
geführt: £>as SRifcßen beS cßlorfauren Sfali mit rotem PßoSpßor unb 
ben übrigen Vefianbteiten ber 3ünbmaffe oon £>anb unb auf ber Attfaß* 
müßte, bas Vetunfen ber norßer gefaßroefetten &ölger mit ber SAaffe auf 
ber $unfplatte, baS AbfüQen ber getrocfneten 3ünbßöUer au g b em 
Aaßmrn auf ber AbtüIIniafaßine unb fcßließlicß bie Verpacfung ber £>ölger 
in bie ©cßadjteln. Vei ber Atifdnnüßle fonnten auch nach ©introdnung 
oon Aeften ber 3ünbmaffe feine ©jcplofaonen heroorgerufen werben. Vei 
abfid)tlich ßeroorgerufenen ©ntgiinbungen brannten bie angetrocfneten 
Affte ber SRaffe ruhig ab, ohne gu fprifcen. 2)ie flammen fonnten 
hierbei burcp einfaches Venepen mit Söaffer fofort gelöfcht werben. 
VSährenb bie oon ber Sfommifjion betunften ^öljer über SAittag in bem 
Srodenraume fianbeit, war bie nach biefem führenbe 2:ür oerfthloffen, 
oerfiegelt unb oon ben ®emerbeauffid)t$beamten überwacht, um eine 
©ernähr bafiir gu haben, bap in ber 3 mifd)en 3 eit nicht etwa anbere 
3ünbmaffen hergefletlt unb anbere 3ünbhö4er jur llnterfuchung gegeben 
würben. $)ie Verführung hat nicht mir bie oöüige ©efahrlofigfeit ber 
f^abrifatioit erwiefen, fonbern auch bie HRöglichfeit, bap bie 3 l| nbmaffe 
felbft im fleinften Vetriebe h^rgeftetlt unb oerarbeitet werben fann. 
ferner ift ber VeweiS bafiir erbradit worben, bafc fich bie neue 3ünb« 
maffe aud) für unfere einheimijchen Aabelhöljer oerwenben läpt, ba nur 
fotd)e bei ber Vorführung oerarbeitet würben. 

oon gegnerifcher Seite erhobene weitere ©imoanb, baft 
bie wei&phoSpborfreien, überall entjünblichen Streichhö4 er wegen 
ihrer ferneren ©ntjünbbarfeit für ben allgemeinen ©ebraud) un« 
möglich feien, ift hinfällig. 3 u 3 u 9 e &en ift, bap bie Scbmiening’fchen 
$ö4er fomohl, als auch bie SdjroefelpboSphorhöljer einen höheren 
©ntflammungSpunft haöen als bie VteifephoSphorhöljer. 3hre j 


Anmenbbarfeit mirb hierburdh aber feineSwegS erfchmert ober gar 
unmöglich gemacht. $>ie beiben 3ünbho4forten entjünben fich an 
allen als ^Reibflächen in Srage fommenben ©egeuftänben: Sanb« 
papier, Steinen, gupböben, eifernen Defen unb felbft an Veinfleibern. 
2)ie höhere Selbften4ünbungStemperatur bebingt naturgemäß eine 
etroaS fräftigere Aeibung, woran fich öaS Publifum balb unb 
leicht gewöhnen mirb, mie ich aus perfönlicßer Erfahrung weiß, 
hat aber ben Vorjug ber geringeren Öeuergefährlichfeit, 
ba bie ^öljer nicht burch Schlag unb Stoß g. V. burdj ®rauftreten 
gur ©ntgünbung gebracht roerben lönnen. 3n biefer Vegießung 
geigen oft bie SBeißphoSphorhöIger eine geringe SöiberftanbSfäßigfeit. 
J)ierburch enlfteßt bie ©efaßr, baß bie böiger fteß oon felbft ent- 
günben unb infolgebeffen leicßt Vränbe oerurfachen. AuS biefem 
©runbe hat bie Preußifcße Staatsregierung nod) im 3aßre 1898 
ein Verbot ber gabrifation unb beS Vertriebes berart leidet ent« 
günblicßer Streichhölgrr in ©rroägung gegogen. Auch bie Seuer* 
oerficherungSgefellfchaften waren unabläffig bemüßt, eine folcße 
Vorfcßrift ßerbeifüßren. 

5)er Umftanb, baß .^err Scßmiening infolge eingegangener oer« 
traglicßer Verpflichtung mit ber frangöfifeßen Aegierung fein Ver« 
fahren in einer ißrer fabrifen proberoeife oorgefüßrt ßat, mirb 
benupt, um bie Unbraucßbarfeit feiner giftfreien S.ünbßölgeo gu be« 
weifen. 3 U öem 3wecfe werben mehrere abfällige preßftintmen 
aus frangöfifeßen Leitungen, fo aus bem „9Ratin" unb ber „Sibertä" 
miebergegeben, bie im großen unb gangen befagen, baß bie naeß 
bem Scßroiening’fchen Aegept ßergefteHten unb in ben Verfeßr ge« 
brachten 3önbßölger fuß feßmer entgünben unb beSßalb Icicßt oer« 
fagen. ©S ift hierbei in Vetracßt gu gießen, baß ber Verfucß im 
$>egember 1897 unb ber Verlauf gu Anfang beS 3aßreS 1898 
ftattfanben. S)amalS mußten aber aueß bie beiben 3ngetiieure 
SSoen unb ©aßen ißre Verfucße mit ber pßoSpßorfeSquifuIfib« 
maffe bereits abgefcßloffen haben, ba feit Vtärg 1898 7 ) feßon ein 
£eü, feit bem 1. Dftober 1898 8 ) aber fämtlicße frangöiifd)en Staats« 
fabrifen naeß biefem Aegept arbeiteten. 3)aß bie Deff entließ feit unb 
bie preffe in Soanfreicß, als fie ißr Urteil über bie Scßmiening’fcßen 
3 ünbßölger abgaben, bereits Kenntnis oon ber neuen ©rfinbung 
ißrer öanbsleute hatten, barf moßl als fießer angenommen werben. 
®ie abfällige $ritif ift ßiernaeß erflärlicß, namentlich wenn noch 
ber empfntlicße Aationalftolg ber Örangofeit unb ißre Abneigung 
gegen alles, maS fieß beutfeß nennt, berüeffießtigt mirb. S)ie 
©riinbe, welcße bie frangöfifd)e Aegiernng oeranlaßten, oon ber 
©rmerbung beS Scßmiemng’fcßen Verfahrens abgufeßen, waren, 
weniger bie feßmere ©ntgünbbarfeit ber ßiernaeß ßergefteÜten £>ölger, 
als oielmeßr bie Vefür^tung, baß bie gabrifation fitß möglicher« 
weife ungefunb für bie Arbeiter geftalten fönnte unb gwar nießt 
etwa wegen ber oon ben ©egnerit beS VSeißpßoSpboroerboteS 
ßeroorgeßobenen ©jplofionSgefaßren, fonbern wegen ber in ber 
3ünbmaffe in oerßältniSmäßig geringer 3Renge enthaltenen Vlei« 
oerbiitbungö) (Calcium plumbat). 9Ran glaubte, baß bif PßoSpßor« 
oergiftung bureß bie nießt minber gefäßrlicße Vleioergiftung fub« 
ftituiert werben würbe. $>iefe Vefürcßtuug ift aber grunblos, benn 
in ber 3ünbmaffe ber im £>anbel oorfommenben ©eißphoSoßorhölger, 
namentlich ben fogenannten Vulfanßölgrrn, bie bis gu 60% Vlei« 
fuperofpb enthalten, ift etwa oiennal fooiel an Vleioerbinbungen 
oorßanben als in ben Scßmiening’fcßen folgern. ^)a in beutfeß« 
lanb aber naeß ben amtlichen Vericßten bei ber gabrifation ber 
VkißpboSpborßölger Vleierfranfungen ni^t beobachtet moröen fmb, 
fo bürfle biefeS ebenfo wenig bei ber |)erfteflung ber Sriumpß* 
ßölger bei ißrem oiermal geringeren Vleigeßalt erwartet werben. 
©S ift anguneßmen, baß betreffs biefeS PunfteS eingeßenbe Ver« 
fueße im AeicßS«®efunbheitSamte ftattgefunben ßaben. 

Schließlich wirb noeß barauf ßingewiefen, baß bie Verwenbuitg 
beS pboSpßorfeSquifuIfibS feine ©ernähr gegen ben ©ebraueß oon 
weißem PßoSpßor bietet, ba in ben Analpfeit biefer Art 3ünb« 
mifeßungen ftelS weißer PßoSpßor naeßgewiefen worben fei. ®aß 
baS leptere wirflitß ber 3aH ift, glaube icß auf ©runb meiner 
eigenen 5Bahrneßmungen betätigen gu fönnen. 10 ) 2Sie bem aud) 
fein möge, {ebenfalls ift in granfreidi feit bem 1. Dftober 1898, 
feit welcher 3 e ^ bie SeSquifulfibmaffe in ben bortigen Staats« 
fabrifen oerarbeitet wirb, niept ein einziger gall oon Aefrofe 
beobachtet worben. 11 ) Aud) prof. Dr. ßunige in 3nricß beftätigt^ 

7 ) Vergl. AeportS u. f. w. S. 102. 

8 ) Vergl. Poisons industricls 1901 S. 131. 

9 ) Poisons industricls Paris 1901 181. 

10 ) Vergl. b. Verf. Auff. „©in überaü entgünbbareS Streidißolg 
oßne weißen PßoSpßor unb feine .fperfieHung im großen", 3 el lfd)r. 
„©oncorbia" Ar. 6 oom 15. Vcärg 1903, @. 81 ff. 

n ) Vergl. Poisons iudustriels, 1901, S. 131. 
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bafj in her ©cpmeig meber bic ©erftettung noch ber ©ebraucp Don 
3ünbpölgern mit ber ©eSquifulfibmaffe, bie bort feit 3 Sauren er¬ 
folgt, irgenb roelcbe gefunbheitfcpäblicbe Uebelftänbe peroorgerufen 
haben. — Anfcpliefcenb hieran bemerfe i<p noch, bap biefe Art 
3 ünbpölger auch in dnglanb unb Rumänien, ferner feit etwa 
gapreefrift in SDeutfcplanb unb gmar oon ber „^iamant-SünbpoIg- 
fabrif" in SRpeinau in V-iben im großen auf felbfttätigen VJafcpinen 
pergeftettt merben. ds Jönnen in tttpeinau täglich 60 SMionen 
3 ünbpölger ober jährlich 18 000 Millionen fabriziert werben, fo 
bafj bie gabrif in ber Sage fein mürbe, etwa ben fünften £eil ber 
©efamtprobuftion an 3ünbpölgern in ®eutfd)Ianb gu beefen. 

Vknn baS SBeijjpboSpboroerbot burd) bie Stimmung beS 
SReicpStageS, roie gu hoffen, ©efep mirb, fo glauben bie beteiligten 
Sntereffenten auf eine dntfcpäbigung Aufprucp gu haben, ba ihnen 
bereite burch baS SReicpSgefep oom 13. SRai 1884 betreffenb bie 
Anfertigung unb Vergottung oon 3iinM)ößern grofee Soften für 
Umbauten ihrer gabrifen auferlegt morben feien, gerner werbe 
baS Verbot unbebingt eine Vermehrung ber Herftettung oon 
„©cpmeben" gur golge haben, ba ber ^onfument fich gmeifelloS 
wegen ber ferneren dntgünbbarfeit ber giftfreien, überall entgünb- 
baren ©treicppölger ber oorermähnten ©orte guwenben werbe. S)ie 
Aufnahme biefer gabrifation fei nur im Großbetriebe rentabel unb 
beSpalb nur fapitalfräftigen girmen möglich, hierauf ift gu er- 
wibern: S)ie burch baS neue S^eicßögefeß notwenbig geworbenen 
Umbauten unb fonftigen dinricptiingen in ben 3ünbpolgfabrifen 
unb bie baburch entftanbenen Soften werben im grofjen unb gangen 
fcplimmer bargeftellt, als fie wirflich ftnb. dS finb beifpielsmeife 
in ^reujjen — in ben übrigen VunbeSftaaten wirb es fiep ähnlich 
oerhalten — fchon burch ben drlafj beS 3RinifterS für §anbel u. f. w. 
oom 29. Dfiober 1857 12 ) unb burch bie ^oligeioerorbnungen für bie 
SRegierungSbegirfe HilbcShrim, Süneburg unb $annooer oom 
13.. begw. 26. gebruar, begw. 21. ttRärg 1868 iy ) beftimmte An- 
forberungen an bie dinrieptung ber 3ünbwarenfabrifen geftettt 
worben, bie fiep burcpauS nicht fo erheblich oon benjenigen beS 
©efepeS oom 13. 9Rai 1884 unter) epeiben. da barf auch nicht 
oergeffen werben, bafj ben Sünbpolgfabrifanten burch baöfelbe ©efeß 
infolge drhöhung beS 3.0^3 f“ r Sünbpölger oon 3 J(, auf 10< 1(, 
für 100 kg ein Ausgleich für bie notwenbig geworbenen Sfoften 
gewährt worben ift. (Schließlich finb eS nid^t bie 3nnbhoIg- 
fabrifanteit allein, oon benen auf ©runb ber §§ 120a—e ber 
©emerbeorbnung Dpfer oerlangt worben finb, fonbern eS gilt 
biefeS in bemfelben SRape oon oielen anberen ©emerbetreibenben. 

$>ap nach bem Gintritt beS VkifjphoSpborperboteS ber ©cpmeben- 
foitfutn fiep erhöhen wirb unb nur noch ©rofjbetriebe mit ©cpmeben- 
probuftion rentabel ftnb, ift eine Vermutung, bie nicht einmal burch 
bie drfahrungen in anberen Sänbern, g. V. in ber ©chmeig, be- 
ftätigt wirb. 3n bem ©efcpäftaberidit beS dibgenöfftfepen gnbufirie- 
bepartementS für baS 3al)t 1901 wirb feftgeftellt, bafj bie ttReprgapI 
ber gabrifanten auf ba3 fdjwebifcße ©pflent oergichtete unb gu ber 
drgeugnng t'iberaQ entgünbbarer ©ölgehen überging. 14 ) $)ie praftifepe 
Vorführung ber gabrifationSmetpobe ber Striumphhölger ^at ferner 
ben Vemeis erbracht, bafj biefeS Verfahren in Meinen Vetrieben 
mit einfachen HiilfSmitteln ausführbar ift. Söenn aber wirflich 
nadj) Gintritt beS SSeifjphoSphoroerboteS bie ,,©cpweben"*gabrifanten 
ihren Abfap auf Soften ber früheren VkijjphoSphorgünbholg* 
gabrifanten erweitern füllten, fo liegt bie Urfadje in ber lieber- 
probuftion, bie fiep fchon jept auf bem 3ü n ^Ö°4 ma ^i in einer für 
Me Heineren gabrifanten recht fühlbaren SBeife bemerfbar macht. 
3n feinem bereits angeführten Auf)ape: „S)ie3ünbmarenfabrifation 
im 3ah^ e 1902" äufjert fich ber Vorfipenbe beS 3ünb^olzfabrifanten* 
Vereins, Herr Vttabimir 3ettel, bahin, bah nach bem 3 n f fl nimen- 
bruche ber ^onoention für ©idjerpeitshölger im SRooember 1901 
fich auf bem 3ünbl)oIgmarfte ber fchärffte SDonfurrengfampf bei 
fortwährenbem ©infeit ber VerfaufSpreifc geltenb gemacht h a ^ e - 
dine neue itmmälgung ftehe beoor burcl; bie dinführung oon 
Vfafchinen, welche egang felbfttätig mit einer fehr geringen Arbeiter- 
gahl bie bisher in oielc Seilprogeffe getrennte Arbeit in einer 
ununterbrochenen Aufeiuanberfolge ooügiehe. 5Da ber Vetrieb biefer 
oerhältuismähig teuren s Dtafchineu fid) nur burch Sßaffenleiftung 
begahlt mache, fo werbe bie ©rogfabrifation noch weiter wachfen, 
bie fleiueren gabrifen bagegen in noch rarerem i^empo als jefet 
foitfurrengunfäl)ig werben unb ihrer gängigen Vernichtung ent¬ 
gegengehen . . . VJenn alfo fdjon am dnbe beS 3ah^ 1902 
Angeidjen bafür oorgelegen ^aben, baß infolge ber Ueberprobuftion 

ri j Vergl. ,,^ie dinrichtungen für bie SSohlfahrt ber Arbeiter ber 
gröberen gewerblichen Anlagen im ^jreuß. Staat' 7 . Vcrltn 1876, ©. 57. 

’ 3 ) SBic oorft S. 101. 

l, j Vergl. ^Sog. $raj;iS" 1902, Sp. 705. 


bie ©idherheitshölger noch mehr als früher mit ben SBeibphoSpho** 
günbhölgern in erfolgreichen SSettbewerb treten merben, fo ift fein 
©runb erficfjtlich, baß hi c nn ^ le weitere drlaubnis gur gabrifation 
oon SöeibphoSphorgünbhölgern VSanbel fchaffen würbe. 

Vei biefer Sage beS 3ü n ^^ 0 ß mar ^ c ^ glaube idh meinen 
früheren Vorfdjlag wieberholen gu bürfen, ba| in ben Vegirfen, 
in benen bie ^auSinbuftrie betrieben wirb, für anbere drmerbS- 
gweige, welche lohnenber als bie ^erftellung oon 3ünbhölgern finb, 
©orge getragen wirb. 15 ) dS fcheint mir aus bemfelben ©runbe 
auch Sntereffe ber Heineren gabrifanten gu liegen, wenn baS 
SBeibphoöphoroerbot nicht bis gum 3ah re 1907 oerfchoben wirb, 
fonbern fchon gu einem früheren Termine, oielleicht nach 3ah regs 
frift, in Straft tritt, ba bann äße gabrifanten in ber Sage ftnb, 
eine gleich gute Dualität überall entgünbbarer ©treidjhölger ohne 
weihen Phosphor auf ben SJJarft gu bringen, fo bah auch ber 
tf leininbuftriefle noch fonfurrengfähig bleibt. Verfcßiebt man jeboch 
baS Snfrafttreten beS ©efepeS mehrere Sah^e, bann ift gu befürchten, 
bah bie fapitalfräftigen girmen bie gabrifation biefer Art 3ünM* 
hölger berart oerooQfommnen werben, bah öen Heineren 

gabrifanten nicht mehr fohnenb ift. 


(BrfeUrdiaft für Soziale Kefortn. SnternaHottale 
jöerrtatgung für grfe^iid|tit Ärheiterfdju^. 

Si^riften ber (Stftttfifmft für Sojialt SRcform. $cft 9 biefer 
©chriften ift foeben (Verlag oon ©uftao gifcher) erfchienen unb 
enthält bie Referate oon Dr. fft, 9liehn unb Arbeiterfefretär 
©ieSbertS über Arbeiterfonfumoereine, worüber bie ©ipung 
beS AuSfchuffeS oom 12. Vfärg oerhanbelt hol/ foroie eine furge 
5)arftellung ber Debatte unb bie einftimmig gefahte Sftefolution. 
2Ber fich über SSefen unb Vebeutung ber Arbeiterfonfumoereine 
unterrichten witt, finbet hier ein fehr reichhaltiges unb guoerläffigeö 
Vfaterial. 2)ie ©cßrift eignet fich gur weiteften Verbreitung 
namentlich in Arbeüerfreifen. $)er ^SreiS ift ein fehr mähiger: 
40 für baS djemplar im Vuchhanbel, in Partien oon minbeftenS 
100 dfemplaren bireft oom Verleger begogen noch erheblich 
bittiger. 

ic ©chriften ber internationalen Vereinigung für gefehlten 
Arbeiterfchnp enthalten in ihrem gm eiten §eft, baS foeben im 
Verlag oon ©uftao gifcher in 3ena erfdjienen ift, ben Verhanb- 
luitgSbericht ber gweiten ©eueraloerfammlung beS ÄomiteS ber 
internationalen Vereinigung für gefeßließen Arbeiterfchup, bie am 
23. unb 24. ©eptember 1902 in 5föln abgehalten mürbe, (oeral. 
ben ausführlichen Verist in ©palte 7 ff. ber ©og. «roft 
3ahreSberichten ber internationalen Vereinigung unb beS inter¬ 
nationalen Arbeitsamtes. 2)er Vanb erhält einen befonberen 
SBert burch bie aus beu Verhanblungen fich ergebenbe 
orientierenbe Lleberfidpt über ben ©tanb ber grauennadjtarbeit in 
ben meiften inbuftriett entwtcfelten ©taaten, fowie burch baS Re¬ 
ferat unb bie eitigehenbe ^iSfuffton über bie grage beS Vleiweig- 
unb VkifjphoSphoroerboteS. ©ie beiben oon ber Verfammlung 
befchloffenen 9iefolutioncn ftnb am ©chluffe ber Verhanblungen 
angegeben, lieber bie dntmicflung, bie bie Vereinigung im lepten 
3ahr genommen höl/ geben bie Verichte beS ^räftoenten, beS 
Arbeitsamtes unb beS ©chapmeifterS erfchöpfenben Auffchlup. 


Allgemeine SoftalpolUik. 


ber Slerjte in ber Srfitotij. 3n einem SBeridjt 
oon ber ©chweiger ©renge ( s J)tünchener meb. 2Öo<henfd)rift 9?r. 13) 
wirb bie ©orge ber ©chweiger ?lergte oor ber beoorfteljenben Ver- 
ftaatlid^ung auSeinanbergejept. Db überall ober nur in eingelnen 
Kantonen, barüber fott bie VoItSabftimmung entfeheiben. ©epou 
einmal würbe bem ©(pmeiger Volf ein berartigeS ©efep gur Ab- 
ftimmung oorgelegt, aber cS oerwarf eS bamalS. ©egenmärtig finben 
neue Vorbereitungen ftatt, unb man witt baS betr. ©efep fo 
formulieren, bafj jeber H’anton ben ärgtlid)eu SDienft nach feinem 
drmejfen einriepten faitn. ©o hofft man baS ©efep am fieperften 
burd)ju.bringen. Auf ber allgemeinen $)eIegiertenDcrfammtung 
fd)weigerifcher Äranfenfaffen in Dlten beantragte ber Referent ber 
3 ürd)er Stranfenlaffen unentgeltliche ärgtlicpe $ülfe für alle din- 
wopner unb freie Sieferung ber Heilmittel. ®aS 3üri<her Komitee 


15 ) Vergl. 3 e üf(hrift „doncorbia" 9lr. 16 uont 15. Auguft 1901, 
S. 200. 
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beantragte, bxe ButtbeSbehörben foßten jebern Äanton auf ben Äopf 
ber Beoölferung ca. 2 SRarf auSbegaljlen, wogegen bie Äantone 
fub oerpflichteten, ihren ©inwohnern — unb gwar in erfter ßinie 
ben Unbemittelten — unentgeltliche ärztliche Beforgung unb bie 
nötigen Heilmittel gur Berfügung gu {teilen. ©ie erforberheben 
SKebrfoften hohe ber einzelne Äanton gu tragen. ©te Kantone 
fönnten fij befolbete ©taatSärgte anfteflen ober mit frei praftigierenben 
Aergten Verträge abfchliefjen, ober fie fönnten ben ärgtlid)en ©ienft 
ben ©emeinben unter 3 u| ®enbung ber entfpre<benben ©elbquote 
überweifen. — dagegen finb bie Sfranfenfaffen ber roelfcben ©<hweig 
gegen bie Berftaatlidjung ber Sfranfenpflege. 2BaS ben ©taatSargt 
anbetrifft, fo fann ber Referent biefer ©ruppe ber Sfranfenfaffen 
baran feinen ©efdjmacf finben. ßiebe unb Hi n Ö c & ult 9 für feine 
Äranfen wirb oom Argt geforbert. ©ie ©taatSoerficherung unb 
ber ©taatSargt beförbern biefe ©efühle in feiner 2öeife. ©er 
Berner BermiitelungSantrag, ber fchlie&Iich angenommen mürbe, 
oerlangt oom ©taate Beiträge an bie flantone. ©)icfe fönnen bann 
unentgeltliche ärgtliche Hülfe ober Stranfengelb ober beibeS gugleicb 
ernähren. ©ie ©chweiger Aergte finb in ihrer ©efamtheit gegen 
ie Berftaatlichung, fie fürchten für ihre Freiheit unb erwarten 
3uftänbe, wie fie bei ben 3roangSfaffenärgten in ©eutfchlanb unb 
bei ben Sßoliflinifenärgten in Bafel gu finben ftnb. ©rogbeitt mirb 
gugegeben, bafj baS ©infommen eines großen Teiles ber ©chweiger 
Slergte bei ber SSerftaatlirfjung fich bcSen würbe, ©ie ©chweiger 
Aergte nehmen an, ba§ „bie 3nfiitution beS ©taatSargteS im ©iber- 
fpruch fteht mit bem ©eift beS ärgtlichen Berufes, ber eiiuig unb 
aßein auf baS 3 u *rauen gmifdjen Argt uub Batient bafiert ift, unb 
ohne greiheit ift Suiraueit nicht benfbar". — ©ie ©chweiger Aergte 
foQten bas ©pftem ber freigewählten ftaffenärgte (3reie Argtwahl 
bei ben Sfranfenfaffen) ftubieren; bann würbe ein großer Seil ber 
©chrecfniffe ber Berftaatlichung gum ©chminben gebracht werben. 

©ie ©inrichtungeu ber ©ijnbifate tu granfrefch- ©aS fran- 
g?rtf(he Arbeitsamt oeröffentlidjt folgenbe Überfidjt über bie ©in« 
richtungen, welche bie oerfchiebenen frangöfifchen ©gnbifate, fomobl 
jene ber Arbeiter als ber Arbeitgeber, unb bie gemixten bisher 
ins ßeben gerufen b^en: 




©nnbifate 



Arbeitgeber Arbeiter 

gemifdjte 

ArbeitSnachweife. 

192 

802 

27 

gadjbibliotbefen. 

188 

723 

23 

llnterfiügungsfaßen. 

70 

578 

46 

Aeifeunterftüpung. 

16 

534 

2 

gachunterridjt. 

71 

389 

15 

Saboratorien. 

47 

5 

1 

AlterSoerficherung. 

21 

56 

7 

Borfthufefaffen. 

4 

87 

4 

JfranFenoerficherung. 

10 

5 

— 

Äonfunioereine . .. 

4 

4L 

7 

Brotmftiogenoffenfcbaften. 

— 

28 

1 

AuSfteßungen. 

44 

49 

7 

BerfuchSanftalten. 

5 

1 

2 

Bublifationen. 

137 

90 

5 


812 

3 868 

152 

©S beftanben überhaupt gu Be¬ 


• 


ginn beS 3ahreS 1902 . . 

2 609 

3 680 

155 

Sohl ber aWitglieber. 

185 199 

614 204 

34 446 

Hiernach entwicfeln bie Arbeiterfnnbifate 

eine roeitaitS regere 

©atigfeit als jene ber Arbeitgeber. 





©ine Betriebs- nnb ArteiiSlofcttgäfffuttg in ber norbböbutiftheu 
HoblglaSinbuftrie. 

©eit nabegu gwei Sohren h er rfd)en in ber HobW a ?i n ^ u W e 
SforbböhntenS bie benfbar fcblecbtefien ©efchäftSoerhältniffe. 9fur 
geitweilig laufen in ^albtüegS genügenber Angahl Aufträge ein, 
worauf bann in ber Siegel wieber eine Beriobe folgt, in ber bie 
ArbeitSlofigfeit einen erfebreefenben Umfang annimmt. BefonberS 
grofe war ber SJtangel an Aufträgen im oergangenen Sabre, fo 
bafe bie für baS n a t& as ^teinfchönauer Snbuftriegebiet befteljenbe 
©laSarbeiterorganifaiion faum im ftanbe war, bie Anfprücbe ber 
arbeitslofen ßMitglieber gu befriebigen. ©S bot bagu gang aufcer- 
gewöhnlicher Anstrengungen beburft. 

Um einen Ueberblid über ben ©tanb ber norbbobtnifeben 
HohlßtoSinbuftrie unb ben Umfang ber Sfrife gu befommen, führte 
bie Öeitung beS BerbanbeS ber Arbeiter ber ©las- unb Sferaniif- 
warenbrandhe in SRorbböhmen, ©ig ©teinfehönau, am 14. ©egember 
o. 3S. eine Betriebs* unb Arbeitslofengäfjlung burd), beren Befultat 
oot furgem ben eingelnen BerbanbSortSgruppen übermittelt würbe. 


©ie ©IaSbütten, beren eS im H a ^o-©tein[chönauer 3nbuftrie* 
gebiet mehrere gibt, würben in bie 3&bfong nidjt mit einbegogen, 
fonbern nur bte übrigen Betriebe wie Malereien, ©raoierwerf* 
ftätten 2C. unb bie Heimarbeiter. ©ie ber 3ö^luttg untergogene 
HoblglaSbrandje erftreeft fich auf 31 Drifdjaften unb gählte am 
14. ©egember 1902 inSgefamt 3466 männliche unb 193 weibliche, 
fomit gufammen 3659Arbeiter. ©iefe oerteilen fich auf folgenbeBerufe: 



Sföetfter 

©ehülfen 

Sehrlinge 

3ufammen 

SÄaler . . . 

. 829 

1169 

117 

2 105 

©raoeure . . 

. 206 

75 

28 

309 

Sfügler . . . 

. 378 

199 

15 

592 

Schleifer . . 

. 258 

172 

12 

442 

6inbobrer. . 

88 

28 

— 

116 

SWattterer . . 

29 

11 

— 

40 

Aeger . . . 

20 

21 

— 

41 

Berfilberer_^ 

10 

4 

— 

14 

Sufantmen . 

. 1818 

1669 

172 

8 659 


©ie weiblichen ArbeitSfräfte finb am ftärfften in ber SKalerei 
oertreten. ©S würben gegäblt 5 weibliche Bteifter unb 110 ©e- 
hülfinnen. 

©ann folgt bie ©cbleiferei mit inSgefamt 48 weiblichen 
Arbeitskräften, bie übrigen oerteilen fich au f bie anberen Berufe. 

Bon ben gegärten Arbeitern finb 2320 oerheiratet mit gu¬ 
fammen 3479 tinbern unter 14 Sabren. 

Arbeitslos waren am 14. ©egember 1902 1312, bemnad) 
35, 8 o/ 0 ber gefamten Arbeiter. — ©ie ArbeitSlofigfeit war in ben 
eingelnen Orten nicht gleich grofc. ©o feierten in $aiba nur 
12,o °/o, wäbrenb in ßangenau 36, 0 , in BteifterSborf 67^ unb in 
Ober*$refchfau gar 76, 6 °/ 0 feierten. 

Ueber bie 3 a b^ ^ er feiernben ©age in ber 3 c ü o°ui 15. 9fo* 
oember bis 14. ©egember 1902 hoben 1512 Arbeiter Angaben ge¬ 
malt. ©ie feierten gufammen 19 802 ©age, fo bafj auf einen 
Arbeiter im ©urchfehnitt 13, 8 arbeitslofe ©age fommen. 

©er ©efamtoerluft an ArbeitSoerbienft innerhalb biefeS einen 
SRonatS berechnet nach ben Angaben ber Arbeiter beträgt 39 604 
fronen, pro ^opf 26 /18 fronen. 

©ie Arbeitergahl bot in ben Iefeten gehn Sabren um 1018 ab¬ 
genommen, baoon entfaßen aßein auf bie Btalerei 400, auf bie 
Bügler 250 unb auf bie ©chleifer 200. Sntereffant ift, baß oor 
10 Sabren ungefähr 400 ßebtlinge mehr gegäblt würben, als fegt. — 
©eit bem ©age ber 3öbju n 9 loben fid) bie ©efchäftsoerhältniffe 
faft um gar nichts gebeffert, fo bafe bie ArbeitSlofigfeit auch fegt 
noch eine überaus ftarfe ift. Sn ben Greifen ber Arbeiterfchaft 
rechnet man wohl auf eine oorübergebenbe Befferung, bie Hoff* 
nungen auf einen anhaltenben Auffcbwung biefeS SnbuftriegmeigeS 
fmb bagegen febr geringe. 

Benhenberg. _ A. ©tbäfer. 


©ie fReiihStagSbebatte über bie ©panbauer BfilitSrwerfftätteu 

bat infofern ©rfolg gehabt, als oom SlriegSminifterium neuerbingS 
eingehenbe llnterfuchungen über bie ßohn- unb ArbeitSoerbältniffe 
ber bort befd)äftigten Arbeiter angefteßt werben. Sfachbem ber 
©eneralmajor oon ©inem fürglich in Berlin eine aus fed)S Ar¬ 
beitern ber föniglicheit Snftitute beftehenbe Aborbnung empfangen 
unb beren 3Bünfd)e entgegengenommen hotte, oeranlafet er fegt an 
Drt unb ©teile ©rhebiingen über bie Befdjwerben, bie oon ber 
Arbeiterfchaft oorgebracht worben fmb. ©er ©eneralmafor traf gu 
biefem 3 roe( * e fürglid) in ©panbau ein unb befugte in Be¬ 
gleitung bie Boloerfabrif unb baS geuerwerfslaboratorium. ©S 
würben Beamte unb Arbeiter oernommen unb bie ßohnliften bnreh» 
gefehen. llnterfuchungen biefer Act werben hiotereinanber in fämt- 
lichen ©pattbauer Biilitärwerfftätten betrieben, ©er ©eneralmajor 
bat erflärt, ba& oorbanbene llebelftänbe unb Ungleichheiten uu- 
oergüglich aus ber 23elt gefdtjafft werben foflen. 

ArbeitSgrit in’©chwebeu. ©ine oom fdjwebifd)en HonbelSamte 
im 3ohre 1899 burdjgeführte arbeitsftatiftifche ©rhebung, bie fid) 
auf 32 ber größten Öabrifen beS ßanbeS erftredte, in benen gu¬ 
fammen 12060 Arbeiter befchäftigt finb, ergab folgenbe Arbeitsgebern 


3ahl ber ^rogente ber 

Arbeiter Arbeiterfchaft 


wöchentlid) weniger als 54 ©tunben 

28 

0,2 

- 54—57 ©tunben. . . 

795 

6,6 

- 57-60 - ... 

. 3282 

26,8 

* 60—63 - ... 

. 6955 

57,6 

o 63—66 - ... 

. 446 

3,7 

- 66 ©mnben unb tnel)r 

. 540 

4,5 

nicht berichtet. 

69 

0,6 


12060 

100,0. 
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Sojlolc Hed)tfpr?d;tmg. 


füe^tgeitiger £ctbenfd^ftt§« ©in in biefer grage fürglich er* 
gangeneS Hammergerichtsurteil uertrilt mit SRed^t ben Stanbpunft, 
bah Uebertreibungen in bcr Anroenbung beS (BefefeeS cbcnfogut 
oorgebeugt roerben müffe, roic ßäffigfeit in feiner Anwendung, 
©in Schiächtermeifter mar oom ßanbgericht gu einer ©elbftrafe 
oerurteilt roorben, roeil im 3uni o. nach 9 Uhr abeubs fein 
ßaben nod) erleuchtet unb er bei offener ßabentür mit gefc^äftlufjen 
Verrichtungen befdjäftigt mar. Obwohl, roie ber Schlüßler nad)* 
meifeit Fonnte, ein 93erfauf nicht mehr ftattfanb, fonbern bie £ür 
nur ber frifdjen ßuft roegen geöffnet mar, bie ©hefrau fich fogar oor 
ber ßabentür befanb, um gu rerbinbern, bah ein Staufer ben ßaben 
betrete, entfdjieb baS ßanbgericht, bah ber ßaben für ben öffentlichen 
VerFehr nidjt gefdjloffen gemefen fei, unb fam gur Verurteilung. 2>aS 
Hammergericht hob bie Voretttfcheibung auf, mit ber Vegrünbung, 
bah nur VorfeIjrungen getroffen gu merben brauchten, bamit nach 
9 11 br abenbs Fein gefdjäftlicber 93erfehr mehr im ßaben ftattfinbe. 

§ 138 bcr ©ctocrbcorbnung beftimmt für gabrifräume, in benen 
jugenbliche Arbeiter befdjäftigt fmb, bie AuShängung eines Ver* 
geichniffeS biefer Arbeiter unter Eingabe ihrer Arbeitszeiten. ©in 
3iegeleibefifcer mar roegen $id)tbefolgung biefer Vorfchrift auf 93er* 
anlaffung ber ©eroerbeutfpeftioit in gmeiter Suftang einer ©elb* 
ftrafe oerurteilt roorben. $>ie oon ihm eingelegte SReoifton begrünbete 
er damit, bah er nicht felbft Arbeitgeber fei, fonbern bie Siegel* 
probuftion in feinem Ofen einem 3i e Ö e ^ mc 'ticr gu einem pro 
£aufenb oerabrebeten greife übertragen habe. ®iefer, ber bie 
Arbeiter annebme unb entlaffe, Fönne allein gur SRechenfchaft ge* 
gogen roerben. 2)aS Hammergericht erFannte biefen ©inroanb mit 
folgenber Vegrünbung an: $>a ber Vorberrichter ben Siegelmeifter 
beS AngeFlagten als ^Betriebsleiter, roenn auch nicht als Arbeit* 
eher ber ßeute anerfenne, fo müffe § 151 ber ©eroerbeorbnung 
eriicFficbtigt roerben. danach feien bie mit ber ßeitung eines 
Betriebes ober eines £eilS beSfelben betrauten Sßerfonen gu be* 
ftrafen, roenn fie bie geroerbepoligeilicheit S3orfdjriften übertreten 
haben, unb neben ihnen fei ber ©eroerbetreibende felber nur bann 
ftrafbar, roenn bie Uebertretung mit feinem 93orroiffen begangen 
rourbe ober roenn er bei ber nach den Verhältniffen möglichen 
eignen 93eauffid)tigung beS Betriebes ober bei ber Auswahl ober 
ber Vcauffid)tigung ber 93etriebSleiter eS an ber erforberlidjen 
Sorgfalt habe fehlen laffen. $5aS ßanbgericht müffe ben £atbcftanb 
in biefer Dichtung nachprüfen. 


^rbcitcrbnncgung. 


$er Streif in $oflattb. 

2BaS baS drangen ber Regierung in 9Sochen nicht oermocht 
hat, baS b<*t ber oom 3 aune gebrochene, unüberlegte Streif ber 
hollänbifdjen Arbeiter in roenigcn £agen beroirft, bie StreiFoorlagen 
ber Regierung finb oon ber Kammer mit 81 gegen 14 Stimmen 
angenommen roorben. SRicht bie geringfügige Umrebigierung beS 
©efepentrourfS burch bie Regierung, bie an feiner eigentlichen 
Subftang Feine Änderungen oornahni, ift bie Urfacbe oeS Um* 
fchroungeS in ber Stimmung ber Abgeordneten, fonbern bie ad 
oculos bemonftricrte £atfad)e, bah bie HampfeSluft bei ben Arbeitern 
roher ift als bie SRüifficht auf bie fchroere, roirtfdjaftliche Schäbigung, 
ie burd) bie fortroährenben Arbeitseinstellungen, burch bie an* 
bauernbe Unfid)erl)cit ber 93erhältniffe dem ßanbe gugefügt roirb. 
2 )iefe ©rroägung hob mit wir es bereits in ber oorigen Kummer 
ooransfagten, alle bie fchroanfenben ©lemente ber ^Regierung in bie 
Arme getrieben. 9ßirb je^t bamit ben Arbeitern im öffentlichen 
23erfehr baS §>aupt!ampfeSmittel gurVefferung ihrer roirtfd)aftlichen 
ßage aus ben §änbcn gerounben, unb roirb ihre hoffnungSooü 
aufblühenbe Organisation burd) biefen Stob bis ins innerfte Marf 
getroffen, fo haben fie fidj bie Sdjulb felbft gugufchreiben. hätten 
fie bie Rührung ihrer Sache allein ihren Vertretern in ber klammer 
überlaffen, bie mit unleugbarem ©efd)icf gegen bie Annahme beS 
©ntrourfs gu fämpfert oerftanben unb bie nid)ts weniger als eine 
Arbeitseinteilung, als ben offenen Hatnpf erftrebten, fo roar gum 
minbcfteii bie AuSfidjt oorhanben, bie .J)inauSfcbiebung. beS ©nt* 
rourfeS auf bie lange Vanf gu erreichen; ingwifrfjen hätten frefj bie 
aufgeregten Sogen geglättet unb baS ©efep roärc oon felbft oon 
ber £age*orbnung uerfdjwunben, ober falls es bie Regierung hoch 
uodjmalS oorgelegt hätte, oon einer Mehrheit in ber Hammer ab* 
gelehnt roorben. 

SDurd) ben Strei! finb alle biefe Hoffnungen gerftört roorben. 
Völlig ausfidjtslos, faft nur oon einer Minberheit unter* ber 


Arbeiterfchaft im £ranSportgeroerbe gebilligt, ftellt er fidj mehr 
unb mehr als ber Vorftofj einiger rabiFalen ©lemente unter ben 
Arbeitern bar, bie in einem AugenblicF ber ©rregung bie Herrfchaft 
an fid) riffen. $)en gernäfeigten ©lementen unter ben Arbeitern, 
namentlich ben Arbeiterführern, bie ihn mifebiöigen, Farn er gerabegu 
überrafchenb. 95$ir geben im folgenben einen 93ericbt unfereS 
Amfterbamer Mitarbeiters, ber gerabe biefen $unFt befonberS betont, 
unb roenn er auch in einigen fünften ingroifcheu burch die XaU 
fachen etroaS überholt roorben ift, hoch als 93eoba<htung eines 
Augengeugen noch Anfpruch auf Sntcreffe haben bürfte. Unfer 
Mitarbeiter fchreibt uns: 

„®ie ©efahr eines StreiFauSbrucheS in Amfterbam bürfte als 
befeitigt angufehen fein", t)i e & ^ cr «®°3* ^rayiS" Sp. 691, 

unb hoch ift am Abenb beS 5. April aufs unerroartelfte ber generelle 
Streif für bie XranSportgeroerbe im gangen ßanbe proflamiert 
roorben. ©S ift noch nicht befannt, roie berfelbe fo plöplich gu ftanbe 
geFommen ift, aber man fcheiut hier rool)I an einen groeiten Sieg ber 
reoolutionären Sogialbemofratie über bie Parlamentären unb groar 
einen nicht mit gang ehrlichen Mitteln erfochtenen glauben gu bürfen. 

„$>ie SRegierungSantroort auf bie SeftionSberatungen ber 
Streifgefefeentroürfe roar in ber oergangenen Moche ergangen. 
Sie roar einigen 93ebenFen entgegengefommen. S^er § 204 beS Straf* 
gefehbudheS (ogl. „Sog. VrayiS" Sp. 618) rourbe bahin abgeänbert, 
bafe ftrafbar fein füllte, roer jemanb burch ©eroalt ober tätlich* 
Feiten ober burch Anbrohung oon ©eroalt ober Xätlichfeiten groingt 
etroaS gu tun, nicht gu tun ober gu bulben, baaegen rourbe bte 
Mafimalftrafe oon brei auf neun Monate erhöht. Außerbem rourbe 
unter bie leichten 93ergehen eine neue 93eftimmung aufgenomtnen, 
roelche benjenigen, ber an öffentlichen 9Segen einen Anberen in 
feiner freien Veroegung h^ mm i mit einem ober mehreren 
Anberen gufammen ftth ih m 9 e fl en feinen auSbrücflichen 9SilIen 
aufbräugt ober auf hinderliche Söeife folgt, mit höchftenS einem 
Monat Haft ober fl. 100 trifft. ^Beiter rourbe baS Verbot ber 
S)ienftoerroeigerung beibehalten, aber bie Strafe etroaS erniebrigt 
unb bie ©ntgiehung beS 9BahlrechtS als Strafe fallen gelaffen; 
bamit, fagt bie Regierung, nehme fie ben Arbeitern baS Streifrecht 
nicht, roeil ber Streif ihnen nach Ablauf ber oorher angegebenen 
grift möglid) fei. $>a (3 bieS aber einem StreiFoerbot gleichfonimt 
ift ohne roeitereS Fiat, benn eine lange oorauS angefüitbigtc ©in* 
fteHung ift oon oom h ere in ein totgeborener Verfud). Unb 
fchltefelich teilte bie ^Regierung bei ihrer Antroort mit, baf* fie auf 
©runb beS § 27 beS ©ifenbahngefepeS eine Fönigliche 93erorbnung 
erlaffen roerbe, burch roelche ben ©ifenbahnbireftioueit bie 23er* 
pflichtung auferlegt roirb, bie Arbeitsbebingungen beS ^erfonals, 
foroie bie ßohnoerhältmffe gu regeln unb ber ©enehmigung ber 
^Regierung gu unterbreiten. S)iefe Regelung foll alle fünf 3ahre 
erneuert roerben, ein 953eg gur ©inbringung oon Vefchroerben offen 
gehalten, feine gu lange HünbigungSfrift bebin^t unb ein fchieöS* 
gerichtliches Verfahren mit Furgetn Termin eingerichtet roerben, 
burd) roelche bie oom 1. Mai 1903 ab entfteljenben Strcitigfeiten 
oermieben roerben füllen. 

„©ine ©ftroähr für eine roirfliche Vefferung ber Verhältnifft 
bietet atterbingS auch biefeS Verfprechen nicht, benn eS ift faum gu 
erroarten, bah e i ne Regierung, beren fogiales ©mpfinben fo roenig 
entroicfelt ift, fich gu tatfächlich einfehneibenben Verbefferungen auf* 
fthroinaen roirb. 

,,©S ift alfo nicht fo fehr rounberbar, bafe bie Arbeiter mit 
ben abgeänberten ©ntroürfen nicht mehr einoerftanben roaren als 
mit ben ursprünglichen. 2)ie rechtS*liberale Dppofition erflärte fich 
befriebigt, roeil bie ^Regierung ihren 953ünfchen nachgefommen roar, 
bie linfs*liberale Partei bagegen wollte ben Inhalt ber FÖniglichen 
Verorbnung abroarten. So Fonnte bie Regierung eine abroartenbe 
Stellung einnehmen; bie SogialbemoFraten bie bieS einfahen, 
rüfteten fich 3 ur Obftruftion unb machten bamit bereits in ber 
Hammer einen Anfang. 

„$)a brach plöfcli<h ber generelle Streif aus. So unerwartet 
roie am 31. 3anuar fam er nicht. Sd)on feit 9Sod)en hatten $Re* 
gierung unb ©ifenbahnbireftionen ihre Mahnahmen getroffen unb 
lefctere „DrbnungSbunbe" unter bem ^erfonal gebilbet. Anbert* 
halb Stunben tiad) ber ^roflamierung beS Streifs roaren bie Vahn* 
höfeunb ©ifeitbahnftrecfen oon Militär befept unb fd)on am Morgen 
ergab fich, dah der Strei! nicht allgemein roar mtb eS möglich roar 
einen roöhl befdjräntten, aber doch j’ehr regelmähigen ©ifenbahnbienft 
im gangen ßanbe aufrecht gu erhalten. Unb aud) in ben anberen 
SranSportgeroerben rourbe berStreif nicht allgemein: in SRotterbam 
rourbe fchon am folgenben Xag faft roie gewöhnlich gearbeitet. 

• „So geigte fich ber Streif halb als ein grober gehler. 2Benn 
er|einigen©rfolg ergielt, bann.ift eS nur biefer, ^bab bie ©ntroürfe 
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früher unb fdjärfet genehmigt tourbcn (baö ift inaroifcßen gefcßehen, 
oergl. oben. Sie SRebaftton) als anberenfaES ber gaE geroefen 
märe, benn bie Beroegung ift nicht groß genug, um ben ©inbrud 
eines roirflicßen BoIfSroiberftanbeS gu erroecfen. 

,,Ser roirtfcßaftlicßen ©ntroidlung mirb bie Streifberoegung fehr 
fröhlich fein. ©eit bein 31. Sanuar bat eS faft fortroährenb ArbeitS- 
einfteEungen geneben, bie ©treifluft mar erroecft. Seim AuSbrucß beS 
groeiten ©ifenbaßnftreifs gab eS in Amfterbam nicht roeniger als brei 
große ©infteöungen: ber ©runbarbeiter (©räber oon gunbamenten, 
Kanälen ufro.), ber HauSfdjmiebe unb ber ftabnfiibrer im Hafen. 
Surcß bie oielen Streifs ftnb aber auch bie finanziellen EJUttel ber 
DrganifationSfaffen fcßon febr gefcbroäcbt, unb fcßon beSßalb ift halb 
ein EBiebereintreten ber Buße auf ber ganzen Sinie gu erroarten." 

Sie Ausführungen unfereS ERitarbeiterS beftätigen im roefent- 
lieben alles baS, roaS mir in ben oorangegangenen Hummern ber 
„Sozialen ^rayiS" eniroidelt haben. Aucß bafür, baß ber Streif 
nur oon furger Sauer fein mirb, baß er feinen ^öbepunft bereits 
überfchritten bat, fpreeßen bie Satfacßen immer unoerfennbarer. SRacß- 
bem bie erfte Kammer fcbon am Sage nach ber Annahme in ber 
Ztoeiten Kammer einftimmig ihre 3uftimmung gu ber Borlage ber 
Regierung gegeben, ift btefe am 11. b. ERtS. oon ber Königin 
fanftioniert unb babureß ©efeß gemorben. ERit biefer Satfacße ift ber 
©runb, um beffentroiflen ber ©eneralftreif begonnen morben mar, 
gefallen unb baber oon bem Abroeßrfomite nach einer ftürmifchen 
Arbeiteroerfammlung in ber Stacht gum ©ßarfreitag feine Aufhebung 
für ©onnabenb Mittag proflamiert morben. SieEReßrgaßl ber Arbeiter 
hat fich biefem Befcßluß gefügt unb bie Arbeit mieber aufgenommen, 
bagegen hat eine rabifale ERinberßeit befchloffen, ben $ampf meiter 
fortgufüßren unb felbft oor ber Anroenbung reoolutionärer SRittel 
nicht gurüdgufeßreden. Siefe Beroegung ift feine fogialiftifeße mehr, 
fonbern eine oon ben Anarcßiften fünftlich gefchürte, in ber Scanner 
roie Somela SRieuroenßuiS unb oan ©rfel baS große EBort führen. 
©S fann feinem 3 rDC 'f e ^ unterliegen, baß eS fuß hier nur um ein 
lefcteS Auffladern banbeit, oon bem bie Arbeiter nichts mehr gu er¬ 
hoffen haben unb baS halb oon felbft gufammenfinfen mirb. immer¬ 
hin märe eS fehr gu bebauern, roeitn bie EBenbung, bie bie ©treif- 
bercegung genommen hat, an feinem ©nbe noch S u Blutoergießen 
führen mürbe, baS bisher bureb bie burchauS anguerfennenbe, mürbige 
3urüdßaltung ber Arbeiter oermieben morben ift. Sooiel aber fteßt 
feft, baß mit biefem Streif größere ArbeitSeinfteEungen für HoEanb 
auf iabre hinaus ihr ©nbe gefunben haben roerben, um fo mehr, 
menn, roie bieS nadj ben Aeußeruttgen beS iuftigmmifterS in ber 
Kammer nicht auSgefchloffen ift, bie Auslegung ber ©treifgefeße aEe 
im öffentlichen Sienft fteßenben Arbeiter, alfo nicht allein biejenigen 
beS SranSportgeroerbeS, umgreifen fott. ift btefe ©ntroidlung für bie 
Arbeiter unb ihre AuSficßtert auf eine nrirtfdjaftlidje Befferfteflung auch 
eine beflagenSroerte, fo muß hoch anerfannt roerben, baß für $ottanb 
bie AuSficßt auf eine einigermaßen ftetige gortentroidlung feiner Sßro- 
buftionS- unb Abfaßoerßältniffe nach ben harten Kämpfen ber leßten 
iahre bie alleinige ERöglicßfeit gu einer ©efunbung feiner ftarf 
erfeßiitterten roirtfcßaftlicßen ßage bebeutet. 


Streifs unb AuSfperrungeu. in einer gangen SReiße oon Staaten 
hat in leßter 3 e 't eine Art Streiffieber geßerrfeßt. Sieben Heineren 
AuSftänben oerfchiebener Arbeiterfategorien in Spanien, granfreieß 
unb Seutfcßlanb machten befonberS bie großen Streifs in £oUanb 
unb SRom oon fich reben. Sen ©eneralaitSftanb in ben SRieber- 
lanben behanbeln mir in einem befonberen Artifel. — in SRotn gab 
bie Veranlagung gu bem jüngften ERaffenftreif, au bem angeblich 
gegen 30 000 Arbeiter beteiligt finb, ein AuSftanb ber Scßriftfeßer, 
ber anfangs beS oorigen ERoitatS begann. Sie ©eßer forberten 
bie Berfürgung ber ArbeitSgeit, bie 9—10 Stunben beträgt, auf 
8 Stunben, foroie eine ©rßöhung beS ßobntarifS, unb traten, als 
bie gorberung abgelehnt mürbe, in einer Slngahl oon etroa 2000 
in ben SluSftanb. Sie Unternehmer fudßten SlrbeitSmillige aus ber 
^ßrooing h^angugiehen unb betonten bei ben Unterhanblungen, baß 
baS ©eroerbe feinerlei höhere SBelaftung ertragen fönne. Sie fönnten 
fich nur 9heberfeßung einer aus je fünf Vertretern ber beiben 
Parteien befteßenben ^ommiffion oerfteßen, roelcße über bie 3Rög- 
Iichfeit etmaiger gorberungen ber fiöhne unb ber SlrbeitSgeit beraten 
fotte, hoch müffe oorßer bie Arbeit gu ben alten Vebingungen mieber 
aufgenommen merben. Sa eine ©inigung auf biefer ©runblage 
nießt gu ergielen mar, ingmifchen aud() oon ber ^Regierung Ver- 
fammlungen unter freiem $immel, Sentonftrationen unb Slnfamm- 
lungen oerboten unb Sruppen gufammeltgegogen mürben, traten gur 
Unterftüßung ber Vuchbrucfer aueß anbere Slrbeiterfategorien: Bau¬ 
arbeiter, Bäder, Scßlächter,* gußrleute unb oor allem bie Straßen- 
baßnarbeiter ebenfalls in ben Streif ein. Vur menige eleftrifcße 


Srammagen oerfeßrten mit ©arabinieri auf bem Sßerron, unb ßier 
unb ba ftanben $ifetS Solbaten in ooller gelbauSrüftung. ©ine 
9Rilitärbäcferei forgte für Brob, Solbaten halfen in ben Schlächtereien. 
Sroß biefer gefpannten Berßältniffe ift eS gu ernfteren 3ufantmen- 
ftößen groifeßen Streifenben unb beroaffneter 3Racßt nießt gefommen. 
Slber ber ©eneralftreif mar oon oornherein «entließ auSficßtsIoS, 
ba bie Beoölferung fteß oöHig gleicßgiltig oerßielt unb bie meiften 
Arbeiter nur roiberroiEig bie Arbeit einftettten. Sie Regierung 
gog Sruppen gufammen, bie Arbeitgeber lehnten jebeS ScßiebS- 
gerießt ab. Unter biefen Umftänben mürbe baS Aufßören beS 
©eneralftreifs am 10. April anbefoßlen unb biefe Drbre fofort 
befolgt. 9iur bie Scßriftfeßer ftreiften länger. 3n Bubapeft 
finb etroa 600 teeßnifeße Bebienftete ber eleftrifcßen Straßen¬ 
bahn in ben Streif getreten; aitcß ßier gelang es ben Unter¬ 
nehmern, ben Streif erfolgreich gu beenben. — 3 U ber AuS- 
fperrung ber 6000 Scßußfabrifarbeiter in ^irmafenS, 
über roelcße mir bereits berußtet haben, gefeilt fich, ebenfalls aus 
recht nichtigen Urfatßen, bie AuSfperrung oon 4500 Arbeitern ber 
Sfcrloßner ©ifeninbuftrie. Sie SRaßregelung eines Arbeiters 
füßrte gum Streif bei einer girma, bann gu meiteren 2Raßregelttngen 
folcßer Arbeiter, roelcße bie Anfertigung oon Streifarbeit oerroeigerten 
unb naeß bem Scheitern oon BerftänbigungSoerßanblungen gur 
Schließung ber gabrifen beS gabrifantenringeS. ©inigungSoer- 
ßanblungen unter bem Borfiß beS BürgermeifterS führten ebenfaEs 
gu feinem SRefultat. Sie auSgefperrten Arbeiter finb gumeift 
organifiert unb groar gehören He gum Seil bem ©entraioerbanb ber 
cßriftlicßen s IRetaE- unb Hüttenarbeiter (Siegen), einem Hirfcß* 
Suncfer’fcßen ©eroerfoerein unb ber freien ©eroerffd)aft ber 3RetaE- 
arbeiter an. ©S feßeint noeß Aus ließt auf frieblicße Beilegung beS 
Streifs oorßanben gu fein. — Sie Berliner ERilitärfcßneiber 
befinben fieß feit über brei SBocßen roegen ßoßnbifferengen im AuS- 
ftanbe. SaS ©leicße ift ber gaE bei ben H°4bearbeitungS- 
mafcßinen-Arbeitern (über 300), für roelcße, ba eS fuß angeblich 
um bie Anerfennung ber Drganifation ßanbelt, bie Berliner @e* 
merffcßaftsfommifrton eintritt. 

SaS Arbeiterfefretariat Stuttgart oerfenbet foeben feinen 
feeßften Saß^Sbericßt für baS ©eicßäftSjahr 1902 nebft ©efcßäftS- 
berießt beS BorftanbeS ber Bereinigten ©eroerffeßaften. Sie grequeng 
ift troß ©rünbung groeier meiteren Sefretariate in H e ^bronn 
unb ©öppiitgen nidßt unerßeblid) geftiegen. Sie AuSfunftSerteilung 
erftredte flcß über Stuttgart hinaus auf 432 JDrtfcßaften unb betraf 
in ber Hauptfacße bie BerficßcrungSgefeßgebung, baneben aber aud) 
gemerbluße gragen, in erfter ßinie Streitigfeiten aus bem ArbeitS- 
oertrag, ÖeßrlingS- unb Sienftbotenfacßen. 3 um 3n?ed ber AuS¬ 
funftSerteilung an Btitglieber maren angefcßloffen 39 Arbeiter¬ 
oereine, 12 Ä'arteEe unb 16 ©eroerffeßaften, gufammen 67 Drgani- 
fationen in 54 Drten. Sie 9Reßrgaßl ber angefertigten größeren 
Scßriftfäße begog fieß auf bie Arbeiteroerficßerung, inSbefonbere auf 
baS neue UnfauoerftcßerungSgefeß, roo noeß eine große SRecßtS- 
unflarßeit gu ßerrfeßen feßeint. 

Streifs unb AuSfperrmtgett itt Seutfcßlattb mShrenb beS bierteu 
{Quartals 1902. SaS neuefte Heft ber amtlichen „BterteliaßrSbffte ber 
©tatiftif beS Seutfcßen Äetcßs" enthält bie AnsftanbS- unb Aus* 
fpemmgSftattfttf oom leßten Vierteljahr beS oerfloffeneit 3aßre§. Bei 
Beginn beS Quartals maren noeß 36 Streifs aus bem britten Viertel¬ 
jahre unbeenbigß oon benen noch 6 fuß bis ins erfte Quartal 1903 
Mneingogen. Begonnen mürben im oierten Quartal neu 171 Streifs, 
oeenbet 188. Sie 3 a ßl ber betroffenen Betriebe betrug 683, barunter 
famen 90 gum oölltgeit ©tiDftaiib. S)ie Hößftgaßl ber gleichzeitig 
ftreifenben Arbeiter betrug 10 642, bie ber gegroungen feiernben Arbeiter 
731. 41 Streifs hatten ooDen, 36 ieilroeifen unb 107 feinen ©rfolg. — 
Sie gaßl ber Au8fperrungen, bie fieß aus bem britten ins inerte 
Quartal 1902 ßinübergogen, betrug 9; ebenfooiel AuSfperrungen mürben 
neu oorgenommen unb 13 beenbet. Sie ber betroffenen Betriebe 
betrug in biefem Stalle 106; baoon famen gum völligen StiEftanb 41. 
Beim AuSbrucß ber AuSfperrung maren im ©efamtbetrieb 3766 Arbeiter 
befcßäftigt. Sie Höcßftjaßl ber gleichzeitig AuSgefperrten betrug 1409, 
bie ber gegmungen feiernben Arbeiter 61. 2)ie AuSfperrungen hatten 
in 12 fällen ooflen, in einem gafle feinen (Srfolg. S)ie geringe 3aßl 
ber Streifs überhaupt unb inSbefonbere ber erfolgreichen unb bie ver¬ 
hältnismäßig große 3 a ßl ber fiegreießen AuSfperrungen ift für bie 
Stellung ber Arbeitgeber unb Arbeiter in einer 3ftt fcßleßten ©efcßäfts- 
gangs begeießnenb. Am ftärfften mar roieberum baS Baugemerbe non 
Arbeitsfämpfen ßeimgefueßt. 

Arbetterbemegung in 9leufeclattb. 6eit ©infüßrung beS obli- 
gatortfeßen 6d)tebSgectcßtSoerfahrenS in SReufeelanb mar man otel- 
faeß ber Anftcßt, baß ©treifS unb AuSfperrungen fünftig in ber 
Kolonie nießt meßr möglich feien. Ste Arbeitgeber halten fieß je* 
boeß nießt immer bureß baS ftaatlicße ScßiebSgericßtSurteil für ge- 
bunben unb fo farn eS ERitte ERärg gu einer utnfaffenbeu Aus- 
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fperrung bcr Sifcfjler in Sludflanb. Sie Negierung Bemüht fiefj, 
für bie SluSgefperrten Arbeit *u finben unb pat befcf)loffen, gegen 
bie Unternehmer bie ©trafoerfolgung einzuleiten. 


Arbrtterfd)n|. 


Eine neue Bembrnutg bei BnnbeSrat# über bie bleifarben* unb 
Blctzmfcrfabrifen. 

Sltn 1. Mai b. 3- erlifcht bie ©iltigfeit eines Teiles ber unterm 
8 .3uli 1893 oom NeichSfanzler für bett betrieb unb bie (Sin* 
ridjtung oon bleifarben unb bleijudferfabrüen erlaffenen Bor¬ 
fchriften. Ser Neichsfanxler h«rt baher bem BunbeSrat einen 
neuen Entwurf biefer Borfchriften oorgelegt, in bem gugleich ber 
nicht in feiner Sauer befchränfte Seil mobernen ^^gienifc^cn unb 
fozialpoütifchen Slnfctjauungen gemäfe abgeänbert ift. 

3m erften Seit ift ber ©eltungsbereicfe näher feftaefteßt. Nicht 
nur bie bleifarben- unb Bleizucferfabrifen faßen in 3ufunft unter 
bie beftimtnung, fonbern afle Slnlagen, in benen bleigucfef unb blei¬ 
farben hergefteßt merben. Sie bleifarben finb einzeln, jeboch nicht 
erfchöpfenb aufgezählt. 3 u 0lei(h finb auch biejenigeit betriebe 
namhaft gemacht, auf welche ftd) bie neue Beftimmungen nicht be¬ 
ziehen. Einmal finb bieS bie bleihütten, weil für biefe befonbere 
Slnorbnunaen beftehen, bie ebenfaßS einer Neurebaftion unterzogen 
merben foßen, unb bann biejenigen betriebe, in benen baS Mifcjjen 
oon bleifarben ober ihr Slnreiben mit Del ober ©irnife als Neben« 
betrieb zu einem anberen ©eroerbebetrieb ftattfinbet. Siefe lefcteren 
betriebe fmb auSgefdjloffen, weil bie Regelung ber Borfchriften 
nach ber Ärt ber oorliegenben berhältniffe nicht roohl burchführbar 
fei. 3ft es fchon bebauerlich, bafe man auf ein generelles ober 
teilmeifeS berbot ber berroenbung oon bleifarben unb bamit auf 
eine grünbliche Befeitigung fepgienifcher Mifeftänbe oerjichtet hat, 
fo märe es hoch um fo erroünfehter geroefen, menn man auch bie 
j>anb an ben freilich fchmierigften, aber auch infolge beS mangel¬ 
haften 3uftanbeS ber betriebe unb ber ©chroierigfeit ber Heber* 
machung gefährlichften Seil gelegt hätte, gumal es fnh faft auS- 
fchliefelid) hier um Heinere, nicht ftetig in betrieb befinbliche 
Anlagen hanbelt, beren berbefferung auf bem aßgemein gütigen 
Söege, mie er in ber ©eroerbeorbnung oorgefchrieben ift, nur oiel 
fcjhmerer erreicht merben fann, als biejenige ber größeren betriebe, 
bie ja ohnehin oon ber berorbnung getroffen merben. SBenn 
man aßerbingS bebenft, bafe faft jeber Malerbetrieb, aße bie ©rofe- 
unb tleinhanblungen, in benen garben zum ©ebrauefj oorgerichtet 
merben, auch bie Söerfftätten zur §erfteßung oon ©lafur bann 
hätten mit einbegriffen merben müffen, fo mag ftch ja aus ber 
grofeen Berfcfeiebenheit ber betriebSart unb ber burdj biefe Be- 
bingten berhältniffe eine erhebliche Menge oon Slrbeit bei ber oer- 
fuchten Bewältigung ergeben haben, bie aber bei ben {ewigen Sin» 
fchauungen, welche über fozialpolitifche Mafenahmen Bei ben mafe- 
gebenbeit gaftoren h^rfcht, hoch hätte bewältigt werben foßen. 
ES faßt auch auf, bafe nicht für aße in ben betroffenen Slnfagen 
befefjäftigten Slrbeiter bie Slnorbnungen gelten foßen, fonbern ba| aß¬ 
gemein nur biejenigen Slrbeiter in betracht fommen, bie mit bleügen 
ober bleihaltigen «Stoffen in beriihrung fommen, bie bleihaltigem 
©taub unb bleihaltigen Sänften auSgefefet finb. Safe bei einzelnen 
berriefetungen, bei benen nur ©toffe oon geringem Bleigehalt be¬ 
arbeitet unb oerpadft merben, oon ben berroaltungSbehörben SluS- 
nahrnen zugeiaffen merben fönnen, hat auf baS ©efamtbilb wenig 
ober gar feinen Einflufe. 

Sie Mafenafemen teilen ft«h in brei Seile: einmal baS berbot 
ber Slrbeit für beftimmte Slrbeiterfategorien, bann bie 
BefdEjränfunji ber täglichen SlrbeitSzeit unb fchliefelicfj rein 
hpgienifche Borfehrungen. 

SaS berbot ber Beifügung oon Slrbeiterinnen unb jugenb- 
lichen Arbeitern an fuh ift im roefentlichen baSfelbe geblieben. 
Sagu fommt aber baS berbot ber Befcfjäftigung oon Arbeitern 
unter 18 gah^n beim garten troefener bleihaltiger ©ubftanzen, 
fofern an ben zugehörigen (Einrichtungen baS Sluftreten oon ©taub 
nicht oermieben wirb, unb beim Einfefeen unb Entleeren ber 
Dfpbierfammcrn. gur biefe lefetere Slrbeit ift auch bie berroenbung 
oon ©elegenheitSarbeitern, mie fie feitfeer in oielen betrieben geübt 
mürbe, uuterfagt. gür biefe Slnorbnung mar roohl einmal ber 
©runb mafegebenb, bafe bie ©elegenheitSarbeiter infolge ber ge¬ 
ringeren Kenntnis biefer wohl gefährlichften Slrbeit mie ber mit 
berfelben oerbunbenen ©efahr oiei mehr ber bleierfranfung aus* 
gefefet finb, unb zum anberen auch roofel ber Hmftanb, 
Safe bei etwaigen (Erfranfungen für ftänbige Slrbeiter eine beffere 
gürforge möglich unb erregbar ift, als für ©elegenheitSarbeiter, 


Zumal fnh bei einzelnen bie (Symptome ber Erfranfung erft geraume 
3eit nach bem Erroerb berfelben geltenb machen. 

Ser fanitäre MayimalarbeüStag, ber nach ben feit* 
herigen Borfchriften 12 innerhalb 24 aufeinanberfolgenben ©tunben 
betrug, ift auf z c fen ©tunben feerabgefefet. greilich ift nur bie 
roirfliche SlrbeitSzeit auSfchliefeUch ber Raufen h^mit gemeint, 
roaS früher nicht auSgefprodjen mar. ©ine mefentliche $erab* 
minberung ber tatf ächten SlrbeitSzeit bürfte ftch alfo in ber 
BrajiS faum ergeben. Söohl öfters ift mit Stecht für bie Be* 
fchäftigung mit bleihaltigen ©toffen bie acf)tftünbige SlrbeitSzeit, 
ober bie Einteilung beS 24ftünbigen SageS in brei ©chichten ge* 
forbert worben; bie neue Seftimmung ift auf bie 3 roe i* e ilung mie 
oorher auch Z u ßcfchnitten, wenn man für jebe ©chicht eine ein« 
ftünbige SKtttagSpaufe unb zmei halbftünbige Raufen am SSor- unb 
Nachmittag bazurechnet. Sen aet) tftünbigen Slrbeitstag hat man 
nur für bte Slrbeit in ben DypbationSfammern unb bet ben ftaub* 
erzeugenben troefenen Slbfäßen feftgelegt. Säuert bie Slrbeit in 
ben Djpbierfammern bis zu acht ©tunben am Sage, fo mufe fte 
oon miribeftenS brei einftünbigen Raufen, bauert fie nur fed)S ©tunben 
oon z.^ei folgen Raufen unterbrochen merben mit ber ßßafegabe, 
bafe bie Slrbeit nach Z^ciftünbiger Sauer unterbrochen merben mufe. 
Ser NormafarbeitStag gilt nach bem (Entwurf nur für bie an¬ 
gegebenen Slrbeiten: aus bem SBortlaut geht nicht ben>or, bafe nach 
©eenbigung biefer befchränften SlrbeitSzeit bie Slrbeiter nicht auch 
noch mit anberen Slrbeiten bis zur Sauer oon zehn ©tunben be« 
fdfeäftigt merben bürfen. (Es fefeeint fn erna 4) uur eine obere ©renze 
ber Söefchäftigung mit befonberS gefährlichen Slrbeiten gezogen 
merben zu foßen, menn man nicht ben zefenftünbigen Slrbeitstag, 
beffen Surchführung in oielen ^Betrieben bereits erfolgt ift, als eine 
in befonberer SSeife hweuifcf) roirfenbe Niaferegel anfehen miß. 
SSon einer in ©rmägung gezogenen 33efchränfung ber befonberS 
gefährlichen Slrbeiten auf eine geroiffe 3 a bl üon £agen innerhalb 
eines begrenzten 3 e itraumeS, z- 33- ®uu fedfjS Sagen innerhalb 
Zweier 2Bo<hen, unb ber 93orf<hrift ber 33efchäftigung ber Slrbeiter 
an ben oerbleibenben Sagen mit unfthäblichen Slrbeiten ift ab* 
gefehen worben. 

SöaS enblich bie rein hpßienifchen 3Rafenahmen anlangt, fo 
faßen ohne weiteres zmei baoon in bie Slugen: erftenS bie Unter* 
fudfenng ber Slrbeiter zmeimal monatlich, ftatt feitfecr einmal, unb 
bie ©eroährung zmeier SBoßbäber, ftatt eines, in ber SBoche an bie 
Slrbeiter rnäferenb ber SlrbeitSzeit unb in einer innerhalb beS Be¬ 
triebes befindlichen Babeanlage, für bie Slrbeiter, welche mit ber 
Entleerung ober Befdfeicfung ber Dypbierfammern befdfeäftigt waren, 
an jebem BefchäftigungStage. Saju fommt noch bie ftrengere Be¬ 
folgung beS NafehaltenS ber Dj'pbierfammern oor unb roährenb ber 
Slrbeit, bie beffere Surcfelüftung oor ber Entleerung unb bie ge« 
nügenbe Beleuchtung berfelben roäbrenb ber Slrbeit, bie Slbfiihrung 
ber Bleibünfte an ben Bleifchmelzfeffeln mittels aufgebeefter |>aube 
unb Slbzugrohren, baS Berbot beS ÄauenS, ©chnupfenS unb 
NauchenS, bie Einrichtung befonberer Umfleibc* unb ©peiferäume, 
fomie bie Erfteßitng getrennter ©chränfe für Slrbeits- unb ©tragen* 
fleiber. Biele ber f!f)on beftefeenben Borfchriften finb herüber¬ 
genommen roorben, einige ergänzt burdE) zmedfmäfeigere Slnorbnung 
ber Einrichtungen felbft unb beren Benufeung. Sie Äraufenbücher 
fmb auf aße Arbeiter auSzubehnen, nicht nur für bie Erfranften zu 
führen; ihre Einrichtung fchliefet ftch berjenigen, roel^e für bie 
Slffumulatorenfabrifen gegeben ift, an. 

Sie Nidfetbefolgung ber bweuifcfjen Borfchriften, bie ber 
Slrbeitgeber als SluShang unb gegebenenfaßs im Slnfdfelufe an bie 
Slrbeitsorbnung zu erlaffen hat, führt bie Entlaffung ber Slrbeiter 
ohne Einhaltung ber MnbigungSfrift nach ft<h- gür bie lieber* 
machung ber Einhaltung einzelner ^pgienifchcr Borfchriften, mie 
bie Benufeung ber Bäber unb bie Reinigung ber Slrbeiter oor bem 
Berlaffen beS Betriebes ober oor ber Einnahme ber Mahlzeiten, 
hat ber Slrbeitgeber einen SBerfmeifter ober Borarbeitcr namhaft 
ZU madfeen, welcher gemäfe § 151 ber ©eroerbeorbnung für bie Be¬ 
folgung oerantroortltch ift. Sluch für bie Maferegeln bei ber Slrbeit 
an unb in ben Dypbierfammern, für ben SluSfcfelufe oon Arbeitern 
unter 18 3ah rcn / bie befchräitfte 3 e ^ unb bie oorgefchriebeneu 
Baufen, fomie für bie Berroenbung oon erfahrenen Arbeitern ift 
ein Borarbeiter namhaft z« machen,' ben bie gleiche Berantmortung 
trifft. Siefe Hebertragung ber Berantroortlicfjfeit fann jeboch bie- 
jenige beS SlrbeitgeberS ni%t auSfchliefeen, fafls feinerfeitS bie nötige 
©orgfalt in ber SluSroahl nicht angemenbet wirb. 

Sie Borfchriften beS Entwurfs fmb ja zum Seil fehr ein* 
fcfjneibenb; ob fie aber bie ©efahren ganz °ber auch nur zum 
gröfeten Seil zu befeitigen ober in roeitgehenberem Mafee toie feither 
Zu milbern im ©tanbe finb, mufe bie Surchführung bemeifen. 
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Bmn Sd»uh ber Jelegraphenarbeiter gegen ©lel&ergifmng h a * 

ber Staatsfefretäc beS Keid)SpofiamtS eine Verfügung an bie 
Dberpoftbireftionen ergeben Iaffen in ber eS u. a. h ei fet : 

Von ärgtlidjer Seite roar ber Befürchtung AuSbruc! gegeben, bafe 
bte mit bem Eingiehen unberoehrter jelegrappen* unb gernfpredjfabel 
befestigten Jelegraphenarbeiter ber ©efahr einer Sleiuergif'tung auS* 
gefefct feien, rocti beim ®urchgleiten ber Kabel metaHifdjeS Blei an 
i^ren .{pänben haften bliebe. . . $>en ftcherften ©djufc oor Erfrattfungen 
gemährt ben Kabelarbeitern bie ©auberfeit; inSbefonbere bürfen Tie 
niemals mit ungereinigten §änben ©peifen gunt SRunbe führen. $)ie 
Sauführer haben beSfjalb ftreng barauf gu Jh a ^en, bafe bie Arbeiter 
eine grünbliche Reinigung ber |>änbe mit ©etfe unb Bürfte oor bem 
Effen unb bei jeher fonftigen Unterbrechung ber Arbeit oornehmen. f$itr 
Bereithaltung ber nötigen S&afcbgeräte, einfd)liefelid) ber ©eife, Bürfte 
unb $anbtüdher, ift auf Kcfien ber ^oftfaffe ©arge ju tragen, gerner 
ift ben Arbeitern gu empfehlen, täglich V?unb unb Kafe gehörig auS= 
gufoülett unb gur Reinigung beS gangen Körpers non geit gu 3*it ein 
Vottbab gu nehmen, roaS fte auf eigene Koften gu tun hätten. Um ba$ 
Blei auch non ben Kleibern fern gu halten, tun bie Arbeiter gut, roafch* 
bare ArbeitSangüge ober Ueberfleiber gu tragen. 2)a$ Stauchen, 
Schnupfen unb Jabattauen mährenb ber Arbeit erhöht bie Oefafjr unb 
ift beShalb nicht gu bulben. Arbeiter mit Verlegungen an ben &anben 
bürfen gum Eingiehen ber Kabel nicht uermenbet roerben. ©ine Be* 
nufeung ber Jafchenmeffer gur Ausführung oon Bleiarbeiten ift ben 
Arbeitern nicht gu gefiatten. J)ie oon einigen Ober ^oftbireftionen in 
Borfdjlag gebrachte Befdjaffuttg leberner ^anbfehuhe geht über ba$ Be* 
bürfnis hinaus unb erfcheint auch beShalb nicht angebracht, meil bie 
$anbfdjuhe baS Arbeiten erfchroeren mürben, dagegen beftehen gegen 
bie Anroettbung oon ©rfju&lappcn aus grober Seineroanb ober auch non 
©chuplebern gum Bebecfen ber §änbe beim Anfaffen ber Kabel feine 
Bebenfen. Jie forgfältige Beobachtung btefer Borfchriften, bie fltm*. 
gemäfe auch für bie mit bem ©iefeen oon Bleiplatten befdjäftigten Ar¬ 
beiter gelten, ift geeignet, ber Eefahr einer Vergiftung norgubeugen. 
Sollten fid) tropbem bei bem beteiligten Berfonal Angeichen einer be- 
ginnenben Bleioergiftung geigen, fo ift fofort ärgtlidje §ülfe in Anfprutfj 
gu nehmen. 

Bur Vergütung turn HttfMeit in preufeifdjen Bergroerfett. Am 

2 . unb 3. April fano in Berlin eine Sifcung ber Stein* unb Kohlen* 
faHfommiffiou ftatt. Amtlich wirb barüber mitgeteilt: Katf) einer 
Erörterung über bie Ergebttiffe ber im 3ah r * 1901 im amtlichen 
Aufträge non SRitgliebern ber Kommtffion ausgeführten Reifen nach 
©rofebritannien, granfretch, Belgien, Defterreich unb bem Königreich 
Sachfeu gum ©tubium ber bortigen 3Jiafenahmen gegen Stein* unb 
Kohlenfall unb über bie Kufeanroenbung biefer ©rgebtiiffe für ben 
preufeifdjen ©teinfohlenbergbau berichteten bie eingelnen Abteilungen 
über bie in ihren Begirfen auf einer {Reihe non ©ruhen in ben 
Iefcten jroei 3<*hren angefteflten Berfuche mit neuen Abbau* unb 
AuSbaumeihoben unb mit ber Acetplenbeleuchtung. 3n ber Er* 
örterung hierüber mürbe aUfeitig anerfannt, bafe eS bringenb er* 
rnünfeht fei, biefe Berfuche, inSbefonbere bie mit bem ©püloerfafc* 
nerfahren unb bem fpftematifchen Ausbau, bie nach ben bisherigen 
Erfahrungen geeignet erfcheinen, bie ©efahr non Stein* unb Kohlen* 
fall erheblich gu nerntinbern, in umfangreichem 9Rafee meiter fort* 
ufefcen. Koch Ablauf non etroa 2 fahren gebenft bie Kommiffion 
obantt mieber gufammeugutreten, um auf ©rnnb ber bis bahin 
oorliegenben Ergebniffe ber Berfuche unb ber fonftigen im Snlanbe 
unb AnSlanbe gemachten Erfahrungen enbgültige {IRafenahmen gur 
Verhütung non Stein* unb Kohlenfall in Borfchlag gu bringen. 

Arbeiterfdjuh in öftemtchifdjett Bünbroatenfabrife«. 2)er Ber* 
banb ber Arbeiterfchaft ber Rapier*, ber chemifchen unb ber ©ummi* 
Qnbuftrie OefterreidjS h<H bie fogialbemofratifchen 3Jiitglieber beS 
AbgeorbnetenhaufeS um Einbringung eines ©efefcentrourfs erfucht, 
beffen michtigfte Beftiimnungen bie folgenbeit finb: Bleifeer ober 
gelber Phosphor barf gur |)erftellung non 3ü n bmaren nicht ner* 
menbet roerben, unb ift bie Anfertigung, Seil^altung unb Einfuhr 
folcher nerboten. $>ie Bemilligung gur Errichtung einer Bünbmaren* 
fabrif b a * bie ©eroerbebehörbe nur nach Prüfung ber betaiöierten 
$läne ber Betriebsräume, ber norgelegten Sßrojefte betreffenb 
SfabrifationSroeife, 3 ll f fl winienfehung ber 3ünb* unb Auftriebmaffen, 
ber technifchen Einrichtungen unb ber in AuSficht genommenen 
BerpacfungS* unb SranSportroeife beS ÖabrifateS gu erteilen. 
&ie Auffici)tSbeamten müffen jebergeit 3»lritt gu fätntlichen gabrifS* 
räumen haben, ferner foll ber §anbelsminifter ermäcl)tiat roerben, 
9iegepte neuer §)erftellungSDerfahren, roelche für ©efunoheit unb 
Sicherheit ber Arbeiter roie beS SßublifumS befonbere ©ernähr bieten, 
gu erroerben unb ben gfabrifanten gur Verfügung gu {teilen. J)aS 
©efefe fotf ein Sah* ttad^ ber Kunbmad)ung in Kraft treten. 2)ie 
Begriinbung h c ^l h^roor, bafe fid) bie Berorbnung oom 
17. Qanur 1885 betreffenb ben Sd)ufc ber bei ber Ergeugurtg oon 
^ho^Phocjünbroaren befchäftigten B^fanen als ungulänglich er* 
roiefen §at, nachbem bie ©eroerbeinfpeftoren alljährlich über Er* 


feanfungen oon Arbeitern an ^hoSP^rnefrofe gu berichten roiffen, 
fo namentlich jene in Xroppau, Brünn, Bilfen, ßing unb ©rag, 
ferner roirb auf bie einfehlägige auSlänbifche ©efefegebung, fpegiell 
ben oom beutfehen BunbeSrate bem Reichstag oorgelegten ©efefc* 
entrourf betreffenb baS Verbot ber Berroenbung oon roeifeem ober 
gelbem $h°2pbm: gur §erftellung oon 3üubroaren oerroiefen. 

Arbeiterfhu^ int ftattton SBaafet 3m Kanton 2Saabt hat ber 
©taatSrat bem grofeen Kat einen Eefefeentrourf gur AuSbehnung beS 
Arbeüerfdju&eS auf bie bem eibgenöffifhen Otabrifgefefe unter- 

ftehenben Betriebe jeboeb mit Ausnahme ber ßanbroirtfehaft unb beS 
©eftnbeS unterbreitet. J)te Sefiimmungen beS EntrourfeS begroeefen in 
ihren §auptpunften eine Erroeiterung beS Kinber* unb SBöchnerinnen* 
fiupeS, eine beffere Regelung ber ArbeitSgeit, oor allem in Rotels unb 
Benftonen, bie Regelung ber ßohngahlung unb ber KünbigungSfriften. 
Aufeerbem roirb jeber Arbeitgeber uerpflic§tet, bem Arbeiter, ber feinen 
Jienft oerläfet, ein 3 eu g nig mit Angabe ber Art feiner $)ienftleiftung 
unb ber $>auer feiner Jienftgeit auSguftellen 

J)er Baleifchlnfe in ©ttglattb. ®aS Unterhaus, baS House of 
Commons nahm in einer ber lefeten ben Private bills geroibmeten 
Sifcungen, folgenbe oon bem Abg. $ßrice beantragte Kefolution an: 
„^aS .JwuS ift ber Anfecht, bafe bie überflüffig lange ArbeitSgeit, 
in ©efchäftsläben ber ©efunbheit unb Wohlfahrt ber Beteiligten 
nachteilig fei unb follten betngufolge bie DrtS* unb Begirfsbehörben 
ermächtigt roerben, Beftimmungen betreffenb ben ßabenfehlufe unb 
bie ArbeitSgeit oon ßabenangefteüten für bie ihnen unterftehenben 
©emeinben gu treffen, rooburd) bie Empfehlungen beS Select Com¬ 
mittee beS ÖberhaufeS binfidülifh ber ßabenfchlufe*2frage ausgeführt 
mürbe." — 9Rit biefer Kefolution ift freilich feitcnS beS Parlaments 
nid^t oiel gur enblid)en fiöfung ber ßabenfehlufefrage in Englanb 
beigetragen roorben. _ 




$ie Orgautfation beS ArbeitSuaih»etfel itt Ungarn 

£>er ArbeitSnachroeiS für geroerbliche Arbeiter in Ungarn lag 
bis in bie lefeten Sabre hinein faft auSfchlicfelich in ben §änben 
ber @eroerbegeno[fenf<baften (©eroerbeforporationen) unb ©eroerf* 
oereine (Jachoereine), ba eS roeber fommunale nodh ftaatliche Ka^* 
roeife gab unb bie geroerbSmäfeige unb BereinStäiigfeit fech auf bie 
ArbeitSoermittluna für häusliche $)ienftboten befdjränfte. Bor oier 
fahren, b. h- Anfang 1899, mürbe bureb ben §anbelSminifter baS 
Bubapefter ArbeitSoermittlungSamt gefdjaffen, an beffen Errichtung 
unb Erhaltung aufeer ber Regierung bie ^auptftabt Bubapeft unb 
bie Bubapefter £>aubels* unb ©eroerbefammer teilnehmen. J)ie 
bisherige Stätigfeit biefeS Amtes beleuchten folgenbe $>aten: 
ArbeitSfteHen rourben gefucht: 87 015 im 3<*bre 1901, 86 940 im 
3al;re 1902, Arbeiter rourben gefucht: 44 544 im 3ah« 1901 unb 
47 319 im Sah** 1902, oermittelt rourben 31 284 Stellen im 
Sahre 1901 unb 34 432 im 3&h*e 1902, fomit für 36 begro. 
39,6% ber Arbeitfuchenben. 

3n ber §auptftabt roäre fomit für bie ArbeitSoermittlung ein 
geeignetes Organ oorhanben, bagegen fehlen folche in ber prooing 
nahegu gänglich- $>afe bort roirflich ArbeitSnachroeife oermifet 
roerben unb bringenb nötig finb, erhellt fd)on barauS, bafe baS 
Bubapefter Amt 25% aller Stellen aufeerhalb ber ©auptftabt be* 
fefete. 3ur Abhülfe biefeS Mangels entfchlofe fich ber ungarifche 
^anbelsminifter, in ben Sifeen ber ©anbelS* unb ©eroerbefammern 
je einen ArbeitSnachmeiS gu errichten. $)er Anfang rotrb mit fünf 
gröfeeren unb fedhs Heineren Aemtern gemacht unb groar in ber* 
felben Söeife, roie in ber $auptftabt, bafe bie {Regierung, bie 
Kammer unb bie Stabt in bie ErhaltungSfoften teilen. 2>ie jähr* 
liehen Koften ber gröfeeren Snftitute roerben auf 6000 Kronen, ber 
Heineren auf 4710 Kronen gefchäfet. 2>ie Organifation ber Aemter 
roirb ber beS hauptftäbtifchen Amtes angepafet. 3är eine regel* 
mäfeige Berbinbung ber Aemter unter einanber roirb geforgt, um 
einen roechfeffeitigen AuStaufch ber offenen Stellen gu ermöglichen. 

Bubapeft. _ o. gern;oeffp. 


Anftatt für ArfeeitSnatitiieil itt 9Rüttih(B*@lablta4i 1902. $n 
3Rümhen*®lab6ach traten 1902 neben bem SRangel an freien ©teilen 
bie ©chroierigfeiten ber Vermittlung nach auSroärts, ber noch erhöhte 
SWangel an J)ienftmäbchen unb bie Unmöglidjfeit, bte oielen ungelernten 
Arbeiter unterbringen gu fönnen, in berfelben SBeife roie in ben früheren 
fahren h^^or; unter ben am häufigsten unb längft Tidj als arbeitslos 
tnelbenben ßeuten erroiefen fich nach bem Berichte (itf.=©labbad) 1908) 
oiele als arbeitSfdjeu. jaS Beftreben ber Anftalt, auch ntirtber ArbeÜS= 
roillige in ©tellung gu bringen, führte gu mancherlei Klagen. Vorüber* 
ehenb ArbeitSlofen ermöglichte man es burdj ßeihen ber Eerätfchaften 
ei ber Vefeitigung beS EifeS in ben ©trafeenrinnen, in ber ^olg- 
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gerlletnerungSanftalt, burcß Sepptcßflopfen unb ähnliches ftd) über 23affer 
ju gölten. Sie ©cßreibftube batte nicht genügenb Aufträge, rooßl aber 
rourben für ßäuSHcbe Verroenbung ©Treibern ©teßen »ermittelt. Auf 
ber 3nbuftrie* unb ©eiuerbeauSfteßung in Süffelborf mürbe ber Anftalt 
für ißre Beteiligung eine brongcne SRebaiße guerfannt. 

SaS Arbeitsamt äonftang unb feine 16 Filialen im Greife Konftang, 
12 Filialen im Greife BtDtngen nebft einigen BerpflegungSftationen 
haben 1902 gufantmen 8686 ©teilen befefct, 8574 für Scanner, 1744 für 
grauen. 3m Verlaufe beS SoßreS mehrten ftd) bie Angeicßen, baß bie 
©efcßäftslage ftcb au beffern beginnt. Sie SehrlingSoermittlung tfl 
noch gering. Sic 3«bl ber roeib ließen Sienftboten ift guriidgegangen. 
744 ©teilen fonnten nicht befefct roerben. 3nsbefenberc roirb cS bort 
non 3aßr gu 3oßr fdjroieriger, roeiblicbe Sienftboten für Ianbroirifcßaft» 
liebe betriebe gu befommen. Sie HRäbcßen brängen naeb ben befferen 
©teilen im SSirtSgeroerbe. BemerfenSroert ift folgenbe geftftellung beS 
Berichts: „SBäßrenbbem früher »iele unferer SRäbdjen banadj trachteten, 
©teilen in ber ©djroeig, roo in ber Siegel ^ö^ere Söhne begaßlt mürben, 
gu erlangen, ift nun ba$ ©egenteil ber gaD. Sureb bie fogialpoli¬ 
tt f ehe ©efeßgebung ift für bie SRäbcßen bei uns beffer gn'orgt unb 
bie Söhne finb bei uns nun ebenfo hoch roie bort." 3nt SDiäbcßenbeim 
übernachteten im »ergangenen 3aßre 614 2Räbcßen, 168 hielten fuß nur 
einige ©tunben barin auf, b. ß- bis fie in ©teilen eingemiefen merben 
fonnten. 


Soziale ütbijtn trab §qgie»e. 

Verunreinigung ber großen glüffe nnb Vkfferoerforgnng ber 
©tübte« Dr. Vonne in Klein-Flottbef bei Hamburg marnt immer 
rnieber in Vorträgen forooßt in miffenfdjaftlictjen roie in Laien» 
freifen, in populären Auffähen unb in roiffenfd)aftlid)en Arbeiten 
oor ber Verfcßmubiing unb Verfeucßung ber beutfdßen glüffe burdf) 
©inleiten ber Abroäffer ber ©täbte unb SDrtfc^aften in bie ©trom* 
Iäufe. — L. SarapSfp (Sie ©runbroafferfrage in Hamburg, 
Leipgig 1901) geigt, baß bie unappetitlichen braunen Fluten ber 
©Ibe eine minbermertbige VegugSqueße für Srinfroaffer ftnb, forbert 
beSßalb oou ber £>amburgiftf)en Veßörbe, baß bie mit unermeß¬ 
lichen Kofieit bergeftellten giltriranlagen auf ber Kaltenßofe fuS» 
penbiert mürben, ba bie Filtration, felbft bei einer fo mufterßaften 
Anlage unb §anbbabung berfelbeit mie in Hamburg, feine ©ernähr 
für eine tabelloS gleichmäßige Anlieferung bietet, fo lange ber 
Fluß felbft nicht reingebalten merben fann. ©r miß, baß bie 
bamburgifebe SSafferfunft mit ©runbroaffer gefpeift roerbe, ba bie 
oon ber Veßöröe angeorbneten hpbrologifdßen Unterfucßungen beS 
UittergrunbeS oon Hamburg burch Siefbobrungen in reießfiem RRaße 
bie ©rgiebigfeit unb billigere Rufjbarmacßung beS ©runbroafferS 
erroiefen ßufou- — Für bie Racßbarftabt Marburg empfiehlt ein 
©Machten ber föniglidben roiffenfeßaf fließen Seputation für baS 
ßJtebiginalroefen betreffenb bie Kanaiifation ber ©tabt Marburg 
a. ©Ibe (Referenten ©eh. SRebiginalrat Vrofeffor Dr. Rubner 
unb ©eb- Dber-Rtebiginalratb Dr. ©chmibtmann) unter ben ob* 
roaltenben eigenartigen Verßältmffen an ber Rorber* unb ©über» 
©Ibe, roelche mehr einer 3roang§lage als befriebigenben Verhält* 
niffen entfpredßen, bie ©inleitung ber $auS- unb Abfaßroäffer oon 
Marburg in bie ©Überelbe nach oorbergenommener Vefeitigung 
leicht febimentierenber ©toffeS burch einen ©anbfang unb ber gröberen 
©(ßroirnrnftoffe burch Recßeii-Rehe ober bergl. uno gmar unter ber 
roeiteren VorauSfefcung, baß bie ©inleitung in ben ©tromftrieß 
unter Gaffer unb in genügenber ©ntfernung oom Ufer erfolgt unb 
bie ©tabt burch eine ftrenge Ausführung ber SeSinfefiion bei 
gemeingefährlichen Kranfßeiten bas §ereingelangen bebenflicber Ab¬ 
gänge fo meit roie irgenb möglich oerbütet. — Leiter mirb bean¬ 
tragt, baß oor Ausführung ber ©ielanlage unb nach Ausführung 
berfelben bie 2Sirfung ber KanalifationSroäffer auf bie Reinheit beS 
FluffeS oberhalb unb unterhalb §arburgS geprüft unb fontroßirt 
merbe. ©ollten fleh fpäterßin Uebclftänbe einfteßen ober bie Rach* 
barftäbte gu einer roeitergeßenben Reinigung ihrer Abroäffer über¬ 
gehen, fo mürbe bie ©tabt gu oerpflichten fein, in biefem F a üe 
burch Kläranlage gleichfalls einen größeren ReinßeitSgrab ber Ab» 
mäffer ßerbeigufüßren. (VierteljahrSfcßrifi f. gerichtl. ÜRebigin u. 
öffentl. ©anitätSroefen. 3ah r 9° n 9 1902. 3. §>eft). 

Forberitna freier Hrgtmnhl für bie ©tabtarmen in Verlin 

forbert ber Verein gur ©inführuncj freier Argtroahh bem bie 
meiften Verliner Aergte angehören, m einer Senffdjrift an R?agi- 
ftrat unb ©tabtoerorbnetc. ©oldje freie Argtroal)! befiehl bei 
einer großen Angafjl oon Verliner Kranfenfaffen, fie befiehl in 
Vanforo, in ber ©tabt Rßcijbt unb anberen ©täbten. Rtan empfahl, 
gnnädjft in einem größeren ©tabtteil, roie ©efunbbrunnen ober 
Sebbing, bie freie Argtmahl gur ^robe eingurichten. Sie roeiteren 
Siinfche gingen auf Reuregelung beS ärgtlichen SienfteS an ben 
jtäbtifeßen Kranfenhäufern, beffen Drganifation aßerbingS ber Ver» 


befferungen bebarf, unb richteten fith auf bie ©Raffung eines 
ftäbtifchen RtebiginalamteS mit einem leitenben ©tabt-SÄebiginalrat 
an ber ©pifce, mährenb jeßt bem ßRagiftrat nur ein Argt als un* 
befolbeter ©tabtrat angehört. Rtan benft an ein ftäbtifdjeS Rtebi* 
jinal» unb ©efunbheitSamt, für baS Vorbilber bereits oorliegen, 
bem ein hPß^nif^üafterioIogifcheS ßaboratorium angugliebern 
märe, um foftenfreie llnterfuchungen bei Suberfulofe, Siphtherie, 
StiphuS u. f. ro. angufteflen. Hamburg, Vremen unb eine Reihe 
preußifcher ©täbte befißen folche ßaboratorien. 3n VotSbam be¬ 
fiehl ein V r ooingial-ßaboratorium. 

Sie ©teßnng ber Srunffäßtgen in ber ftranfentoerftdjernng. 
Ser ^ßftjchiatrifche Verein gu Verlin befchloß in feiner ©ifcung oom 
14. Vtärg infolge eines Referates oon VSalbfchmibt über^ bie 
Frage: ob bie Srinferfürforge in ber Rooeße gum Kranfenoerftche» 
rungSgefejj Verüdffichtigung finben foße, einfiimmig, eine bement» 
fprethenbe ^ßetitton an ben Reichstag gu richten. Sem Referat 
roaren folgenbe ßeitfäße gu ©runbe gelegt: 1. Srunffiichtige ober 
Srunffäßige finb Kranfe. 2. ©ie finb als folche gu behanbeln unb 
alfo im KranfenoerficherungSgefeß gu berüdfichtigen. 3. Ser § 6a 
Abfaß 2 besKranfenoerficßerungSgefeßeS, nach melcßem Kranfengelb an 
bieKaffenmitglieber nießt gegaßlt gu merben braucht, fofern fie fieß ißre 
©rfranfung bureß Srunffäßigfeit gugegogen ßubeti, muß bemgemäß 
abgeänbert merben. 4. Srunffäßige bebürfen ber £>eilbeßanblung 
in ©pegialanftalten (oergl. bie Verßanblungeit beS Vfp^iatrifcßen 
Vereins oom 14. Segember 1901). 5. Sie Aufentßaltöbauer in 

einer folcßen ©pegial-Srinferbeilanftalt ift auf minbeftenS 6 Rionate 
ju bemeffen. Aus biefem ©runbe ift eS erforberlidß, bie Sauer 
ber Kranfenunterftüßung für biefe Kranfen aueß auf 26 ^Bocßen, 
mie bieS bei anberen Kranfßeiteu bereits oorgefeßen, auSgubeßnen. 
3n ber feßr lebhaften Sebatte fam gang enifeßieben gum AuSbrucf, 
baß man ben Srunffücßtigen, ober mie baS KranfenoerficßerungS» 
gefeß fagt, Srunlfäßigen, als einen „Kranfen" angufeßen ßat; 
baß man fteß cnblicß oon ber „ßafterßaftigfeit", ebenfo roie oon 
ber Unterfcßeibung groifeßen ^oerfcßulbeten" unb „unoerfcßulbeten" 
Kranfßeiten überhaupt, jo auch fpegieß bei ben Alfoßoliften befreien 
müffe, um enblicß eine rationelle Srinferbeßanblung in bie ÜSege 
gu leiten. (Racß ber Verliner flinifdßen RSofcßenfcßrift Rr. 13, 1903.) 

Sie ißedH&atttfranflieit. SaS in ber ©teinfoßlenbrifettfabrifation 
oerroenbete $ecß — Rücfftänbe ber ©teinfoßlenteerbeftißation, roelcße 
gumeift aus Gnglanb begogen merben — ßat nadß bem Veridjte ber 
ßeffifeben ©eroerbeiufpeltoren gu ^auterfranfunqen Anlaß gegeben. 
SaS Vecß toirb aus ©cßiffen auSgelaben, im Freien gelagert unb 
bei feiner Verroenbung auf Seftntegratoren oermaßlett. Sie bei 
biefen Arbeiten befcßäftigten Seute mürben oon ^autauSfcßlägen be¬ 
faßen, bie fcßmergßaft maren unb ßauptfäcßltch im ©efießt unb am 
$alfe auftraten, unb gmar oorroiegenb bei roarmem Röetter, roenn 
baS &eim Öagern in ber ©onne gäße routbe. 3n einer 
Vrifettfabrif rourbe beSßalb baS beS AbenbS bei eingetretener 
Abfüßlung abgeftoeßen unb in ben VedßfeEer transportiert. Aucß 
baS AuSlaben beS $ecßs mirb in einer foldjen F^brif beS Racßts 
oorgenommen. ©S bürfte rooßl fein 3 roe if e l barüber fein, baß 
man eS hier mit einer ber Paraffin» unb Seerfräße äßnlidjen ©r- 
feßeinung gu tun ßat, bereit mirffame Vefämpfung nur bureß bie 
größte Reinlicßfeit möglidß mirb. 


®etoccbeerrU|te. (Einigung^ämter. Sdjlebsigtrüljtt. 


Ser Vericßt ber ©(ßncßtungSfomntiffiim im amerifanifeßen 
Äoßlcnftreif, beffen §auptinßalt mir bereits furg mitgeteilt ßaben 
(,,©og. ißr." ©p. 723), ift nunmehr offigieß oerö ff entließt roorben. 
Sanacß ift bie 10 %iae Lohnerhöhung oom 1. April 1903 ab auf 
3 3aßre feftgelegt, fobaß eine fioßnrebuftion in biefem 3 e ü rau m 
auSgefcßloffen ift. Ferner ift eine gleitenbe fiobnffala oorgefeßen, 
bie eine Lohnerhöhung oon je 1% für jebe V re ^ cr hüßung oon 
5 ©ent pro Sonne Koßlen, bei einem RRarftpreiS oon meßr als 
4 ,5 n $ bie Sonne feftfeßt. SaS Verlangen ber Arbeiter, bie ßößue 
ftrift naeß ber geförberten ©eroießtsmenge gu bemeffen, rourbe ab* 
gelehnt, bagegen fönnen bie Arbeiter Kontroßeure einfefcen, uni eS 
gu oerßüten, baß fie beim Abmiegeit irgenbroie oerfürgt roerben. 
V3efentlicß ift bie ©infeßung einer VermittlungSbeßörbe (Court of 
conciliation), bie aus je brei Vertretern ber Arbeiter unb ber 
Unternehmer befteßen foß unb ber aße oorfommenben Sifferengen 
eingeßenber Prüfung unb gerechter ©ntfdjeibung unterbreitet roerben 
rnülfen. Sie fecßS R7itglieber foßett oerfud)en, jebeSmal unter fieß 
eine ©inigung ßerbeigufüßren, nötigenfaßs aber einen ltnparteiifcßen 
gugießen, ber bann ben AuSfcßlag gibt, ©eßr maßooß ßat fuß 
bie Kommiffton gegenüber ben ©eroerffeßaften oerßalten unb ba- 
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burch bie befte Grunblage gur |>erfte(lung eines bauernben SriebenS 
gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern geraffen. Die Geroerffdjaften 
werben als berechtigte Arbeiterorganifationen anerfatint, es wirb 
ben Arbeitern auSbrucflidp baS Aecpt gu ftreifen gugefprocpen, 
aber eS wirb non ihnen uerlangt, Verfudpe, Arbeitswillige mit 
Gewaltmitteln oon ber Arbeit gurücfguhalten, gu hebern: 3eber. 
habe in biefem ßanöe baS Stecht auf Arbeit gu ben Vebinguugen, 
bie ihm felbft paffenb erfcheinen. VoqEott ober Vebrohitng, um 
ihn barin gu hinbern, fönnten auf feinen SafI gebulbet werben. 
93er einen Vopfott anorbne ober fchmargen ßiften in Umlauf fepe, 
begehe eine Verfcproörung im Sinne beS GefepeS unb mache fid) 
ftrafbar. Gntpfoplen wirb ferner bie fdjärfere Durchführung ber 
Gefepe gur Regelung ber Kinberarbeit, fowie bie Ginfepung oon 
llnterfucpungSauSfcpüffen burch bie Negierungen ber einzelnen 
Staaten wie beS VunbeS für alle gälle, wo ernftere Differengen 
gwifdjen Kapital unb Arbeit gu entftepen brohen. Die Gntfcpeibung 
ber Kommiffton bebeutet, wenn fie oon ben Unternehmern lopal 
burcpgeführi wirb, erhebliche Vorteile für bie Arbeiter, bie mit 
wenigen Ausnahmen, ihre 3uftintmung gu ber Gntfcpeibung auS- 
gefprod)en h a & en - allgemeine Stimmung bringen folgenbe 

©orte beS früheren Richters Glarence Darrow, ber als Anwalt 
ber Kohlengräber beim ScpieöSgerichte fungierte, gum AuSbrud: 
,,©tr haben natürlich nicht alles erlangt, was wir forberten. aber 
hoch mehr, als wir fd)on lebten ©inter als AbfdfjlagSgahlung an* 
gunehmen gewillt waren. Die uns gemad)ten 3ugeftänbnifje bc- 
beuten gcrabegu einen Sieg ber Streifer." 

Die Ausführung be$ GewerbegericptSgefcpeS in Vapern im 
3apre 1902 behanbelt eine im Vatjcrifcpen StaatSminifterium auf- 
gefteüte amtliche llberficht. Danach hat fiep bie 3 a ht ber Gewerbe- 
gerichte gegen baS Vorjahr um 5 oermehrt unb beträgt gur 3?it 34; 
neu pingugefommeu finb bie Gewerbegerichte in Amberg, AnSbacp, 
Sngolftabt unb Kulmbadp unb baS Verggewerbegericpt in München. 
An fämtlüpeit Gerichten waren im 3apre 1902 gufammen 6593 
(im 3apre 1901 6592) NedptSftreitigfciten anhängig unb gwar 
6554 gwifchen Arbeitern unb Arbeitgebern unb 39 gwifchen Ar¬ 
beitern unter einanber. Von biefen Streitigfeiten würben 3312 
burch Vergleidj, 294 burch AnerfenntniS, 122 burch ®ergicht im 
Sinne beS § 306 ber 3K>ilproge&orbnung unb 1696 burch Urteil, 
barunter 695 burch VerfäummSurteil erlebigt, bie übrigen gatte 
fanben gum Deil ihre Grlebigung auf anbere ©eife wie burep 
Klagegurüdnapme, gum Deil gingen fie unerlebigt auf baS 3ah* 
1903 über. 3n 19 gäßen würben Gewerbegerichte als GinigungS- 
ämter bei Streitigfeiten grotfepen Arbeitgebern unb Arbeitern über 
bie Vebinguugen ber gortfepung ober ©ieberaufnapme beS ArbeitS» 
oerhältniffeS angerufen, in 6 gatten würben Vereinbarungen ergielt. 
3ft hiernach bie gnanfpruepnapme ber einigungSamtlidjen Dätigfeit 
ber Gewerbegerichte auch nodp e i ne DerpältmSmäpig geringe, fo ift 
hoch ein gortfepritt gegen bie Vorjahre nüpt gu oerfennen. Sntmer- 
hin fönnen Arbeitgeber wie Arbeiter nicht bringUcp genug auf biefe 
Seite ber gewerbegerichtlichen gunftionen hingewiefen werben, bie 
gefepaffen ift, um im ©ege gütlicher Vereinbarung gegenfeitige 
Differengen auSgugleicpen unb bie unwirtfchaftlichen ßopnfämpfe, 
bie beibe Parteien gleich ferner treffen, nach SttöglicpEeit unnötig 
gu machen. 

DaS Gemerbegeridjt in ßetygtg hatte nach feinem bieSjährigen 
3apreSbericpt int 3ah^e 1902 inSgefamt 2819 Streitfachen gegen 
2929 im Vorjahre gu oerhanbeln. Die Afeprgapl ber anhängig 
gemachten gätte, nämlich 2625 betraf Klagen ber Arbeiter gegen 
ihre Arbeitgeber, in 146 gätten würbe oon ben lepteren bie Klage 
erhoben. Vis auf 20 gälte fonnten fämtliche Sachen im Berichts¬ 
jahre erlebigt werben, baoon 1672 burch Vergleich, 221 burch 
Urteil, 408 burch Klagerüdfnahme, ber Neft ohne bap ein gericht¬ 
liches Verfahren nötig war. Als GinigungSamt war baS Gewerbe¬ 
gericht im ^Berichtsjahre nur in einem gaHe unb gwar gur Bei¬ 
legung ber Streitigfeiten im Steinfefcergewerbe angerufen worben. 
Jochbein fchon am 10. Degember 1901 oaS Gewerbegericht oon ben 
Gehüifett beShalb angerufen worben war, bie Arbeitgeber aber gu 
nächft GinigungSoerhanblunaen abgelehnt hatten, erfolgte in ber 
erften §älfte beS Sanuar oeS Berichtsjahres erneute Anrufung, 
nunmehr oon Seiten ber Arbeitnehmer unb ber Arbeitgeber. 3n 
ben GinigungSoerhanblungen com 20. Sanuar 1902 würben bie 
Differengen burch Vergleich beenbet. 3 ur Vereinfachung beS ©ahl* 
oerfahrenS fanb bie Ginführung ber obligatorifchen ©ahlberedpti- 
gungSauSweife im Berichtsjahre ftatt. 


£ittrrarifdje jÜUtteÜtuujett. 


3ur Wohnungsfrage int Königreich Sachfen. Bon Dr. Wa Itper 
Naumann, ^eipgtg. Verlag oon 3äp nnb Sdjunfe. 1902 

Die Schrift liefert einen beachtenswerten Veitrag gur Wohnungs¬ 
frage. $n S*oei Deilen werben bie Wohnungsnot unb bie Reformen 
gu ihrer Hebung behanbelt. GS finben in erfter 2inie bie Gropfiäbte 
Berüdficptigung, ba bie Verhältniffe in Heineren Stabten nteift günftiger 
liegen unb fiep auperbem niept opne weiteres oeraDgeinctnern laffen. 
Der Verfafjer fommt gu bem Aefultai, baß bie Vorbebingungeit gu 
einer uutfaffenben ©opnungSreform in Sacpfen günftiger liegen, als in 
anberen beutfepen Staaten unb erwartet oon ber Steuerreform unb 
GnleignungSgefcpgebung eine Vefferung ber Verhältniffe. 

DaS SnoalibenoerficperungSgefep oom 13. 3uli 1899. er¬ 
läutert oon W. gfenbart, Kaiferl. Gepetmcm AegterungSrat unb 
SenatSoorfipenbem im AcicpSoerficperungSamt unb W. Spiel¬ 
hagen, Kaiferl. Geheimem AegterungSrat unb oortragenbem Aat 
im Aeid)Samt beS gnnern. Zweite neu bearbeitete unb oer- 
tneprte Auflage. Berlin, Garl ^epmannS Verlag, 1903. 20 M. 

DaS (Srfcpeinen einer neuen Auflage biefeS poepuerbienten WerfeS, 
baS ftep in weiteren Kreifen eine fiatilicpc 3ahl oon Anhängern er¬ 
rungen pat, wirb aUfeitig mit fpmpathtfdier Aufmerffamfeit begrüpt 
werben. DaS oorliegenbe Werf bringt bic Ausfüllung aller berjenigen 
Süden ber erften Auflage, bie burep bas Auftauepen einer Aeipe neuer 
9ied)tSfragen, bur<p bie ingwtfcpen ergangenen AuSfüprungSbeftimmungen 
unb burep bie Neuregelung ber Unfalloerfnporung fiep aufgetan haben. 
Dagu fommt eine übcrficptltcpe Neuorbnung beS Stoffes, bie für baS 
Werf, baS in erfter 2inie ein Nacpfcplagewerf fein foü, oon befonberent 
Werte ift. GS fann nüpt gweifelpaft fein, bap bie oorliegenbe Be¬ 
arbeitung beSStwalibenoerfidjerungSgefepeS einem allgemein empfunbenen 
Bebürfnis abpilft, unb bap fte gu ben beften bisher überhaupt oer- 
öffentlicpten Kommentaren beS GefepeS gu gäplen ift. 

^aprbuep ber Gntfcpeibungen gum Bürgerlidpcn Gefepbudj 
unb ben Nebeugefegen. ^>erauSgegeben oon Dr. Otto 
Warneper, Amtsrichter in DreSben. 1. gaprgang umfaffenb 
bie gapre 1900, 1901, 1902. Seipgig 1903. Äopberg'fcpe Ver- 
tagSbucppanblung. 4,so M. 

Wie fein Ditel befagt, gibt baS oorliegenbe Werl in cpronologifdjer 
Aeipenfolge gu ben eingelnen Barographen beS Bürgerlichen GefepbucpeS 
eine fnappe Darftellung beS 3«halt^ ber gu jebem eingelnen ergangenen 
Gntfcpeibungen. Das Buch wirb baburep gu einem wertooHen Kommentar 
für baS B.G.B. unb ift namentlich Aicptern unb NecptSanwälten wopl 
gu empfehlen. 

Was mup man unbebingt oon ber gnoalibenoerficperung 
wiffen? Von Gugen Sfeper, Bureauoorfteper beim Bürger- 
meifteramt SNülpaufen i. G. 3. Brinfmann - SNiilpaufen 1903. 
34 S. 

Der Verfaffer maept es ft dp gur Aufgabe, in furger, leicptoerftänb- 
licper Sprache eine oolfstümlicpe Darftellung ber gnoalibenoerftcperung 
gu geben, um unter befonberer Berüdficptigung ber Sanbbeoölferung 
bie für jebermann wieptigften Necpte unb Blühten gum Verftänbnis gu 
bringen. Gr löft feine Aufgabe wie bereits in bem früher erfepienenen 
$efte über bie Ünfafloerficpcrung mit Gefcpid. 

Die VermögeSoerwaltung ber BerufSgenoffenfcpaften, ^anb- 
buep für ben praftifdpen Gebraucp. Unter Benupung amtlicper 
EueHen perauSgegeben oon G. Aeinfe. BerUn-Grunewalb 1908. 
Verlag ber Arbeiteroerforgung A. Droftpel. Breis 8 Ji. 342 S. 

DaS oorliegenbe ^anbbuep, in bem ber Verfaffer feine reichen 
praltifcpen Grfaprungen niebergelegt pat, erläutert ausführlich bie ein¬ 
schlägigen gefeplicpen Beftimmungen, gibt eine Anweifung gur Auf- 
Stellung ber Umlagerecpnung, erörtert bie grage ber Anwenbbarfeit ber 
oerfepiebenen BudhfüprungSarten, bringt SNufter gu Kaffenorbnungen 
unb Kaffenformularen unb bepanbelt in einem befouberett Abfcpnitt bie 
Kaffenprüfungen. GS enthält baneben einen Abbrud ber Beftimmungen 
über ben Vcrfepr mit bem Aeicpsfcpulbbucp, ber Aetcpsbanf unb ber 
Königlich Breupifcpen Seepanblung, fowie über ben Boftgirooerfepr unb 
über Die Aufteilung ber Nacpweifung ber gefamten AecpnungSergebniffe. 
Durcp gaplreicpe Beifpiele, Grläuterungen unb Annterfungen, bie in 
erfter Sinie zweifelhafte Bunfte bepanbeln, bie erfaprungSmäpig Scpwie- 
rigfeiteu bereiten, wirb namentlich bie praftifepe Braucpbarfeit beS Werfe* 
erpöpt. Das $anbbucp bürfte wefentltcp gum Verftänbnis ber wichtigen 
Aufgaben ber berufSgenoffenfdjaftlicpen VermögenSoerwaltung beitragen 
unb bamit oiel unnötige Arbeit erfparett; ntept nur ben Beamten, 
Sonbern auep allen VorftanbSmitgliebern unb Vertrauensmännern ber 
BerufSgenoffenfcpaften unb Seltioncn, benen bie oerantmortungsoolle 
Bflicpt obliegt, bie VermögenSoerwaltung gu beauffteptigen ober bei ber- 
felben auf anbere Weife mitguwirlen, ift eS warm gu empfehlen. GS 
bietet ihnen inSbefonbere in bem Abfcpnitt über bie Kaffenprüfungen 
eine genaue Anleitung, in welcper Weife gwedbienlicpe Befangen be¬ 
wirft werben muffen. 

Brogrebior, Dr., Sogiale VerooWommnung. Berlin 1902, Garl 
^eijmannS Verlag. 64 S. B«te 1 JL. 

Giepen, VerwaltungSbericpt ber Bürgermeifterei ber Brooingialhaupt- 
, ftabt Giepen für 1901/02. 


OcrantroorUtcf) für bie ttebaftion: ^rof. Dr. (i. ^ranefe in »erlin W., ffllarlin 2utf)erftrase 82. 



783 


©oktale Pragi*. gentralblatt für ©ojtalpolitt!. 9h:. 29. 


784 


$ie yiravi#“ etf^eint an icbent ©onnctStag unb ift butdü alle ©ucbbanblungen unb Boftömtet (^Soffje/hingSnummec 7137) ju bejt«b«t. ®er Preis 

für ba« Bierteliabr ift SW. 2,50. 3ebe Kummer foftet 30 Pf. ©er AitaetgenpreiS ift 60 Bf. für bie breigefpaltene ^etttaeile. 


Verlag von Ouncker & F)umblot in Leipzig. 

e*o-—. —.—~~~--—— ~— — ——%. ----——>—--■■■■■ ■—— — - — — -———— ■-■-- 


Heid Sattelt. 

23 on 

Dr. 3ofef 

(> HLtrlt 80 Pfp. 

Sn^alt: 23oriport. — Erfter 3>il: $ie Star!eile im allgemeinen. I. Sie mirtfrfiafliiere 
ftunftion ber Kartelle. 1. Saß SBefen her Kartelle. 2. $te Urfacbcn unb 23oran$|'e&ungeu 
ber ßartellbtlbung. — II. $>ie Arten ber Äarteüe. 1. Allgemeine Einteilung. 2. Kartelle 
*ur Regelung beS Angebote: A. ÄonbitionenfarteHe. B. PretöfarteHc. C. Rebuftion$= 
fartefle. D. RaqonierungäfarteUe. E. &ontingentierung§fartelle K. 23ertauf£fartelle. 
0. Auäfubrlartelle. 3. Kartelle jur Siegelung ber Racbfrage: A. ArbeitSfartelle. B. 33e* 
jugöfartelle. — III. ®ie nurtfdjaftlicben Riicfroirfungen ber Kartelle. 1. Sie 2Birfungen 
auf bie prebuftion. 2. $ie 2Strfungen auf ben .ftonfum. 3. $ie 2Birfung auf bie Sage 
ber Arbeiter. — IV. $ie [tantlidje Siegelung beS $arteflipefenS. 1. $ie gegenwärtige 
23ebanbhmgber Kartelle. — 2. Erunblinien für eine gefe^Htbe Siegelung be§ tfartcllmeienS. 
3. Sie SBerfudje einer gefefcltcben Siegelung in Oefterreidj. —■ Breiter $etl: Ue& erficht 
ber gegenwärtigen Äartellbemegung. I. ©ie Kartelle in Cefterreid) * Ungarn. — 
II. Sie Kartelle in anberen Staaten: 3>eutfd>lanb. Rufjlanb. granfreidj. ©djtneij. 3talten. 
Belgien. Spanien Slumänien. Erofebritannien. bereinigte Staaten non Amerifa. Argentinien. 

__Ebile. — III. internationale Kartelle — S iteratnr. — Sacüregifter. _ 

Studien 


6e$cbicbtc 

Bismarcks. 

23 on 

itt ax genf. 

2., ttttberänberie «uff. ©r« 8°. YII, 455 ©♦ 
preis 6 SK. 40 pf. 3« Seinroanb geh. 8 3K. 

Sn^alt: Einleitung, griebridj SBilbelmlü.unb 
fein Staat. — 3uö en &i a § re * — $ie Sleoolu» 
tion. — granffurt. — Petersburg unb Paris?. 
Eintritt iit3 SWinifterium. — ®ie Anfänge 
be£ HtttniitertumS. fteffifebe unb beutfdje ftva%e. 
Polnifdje Sleoolution. — ©er Äampf mit 
bem Liberalismus. — ©er fyranffurter ^ürften- 
tag. — ©cbleSwtg^holftein. — Rieberwerfung 
Defterreidjs. — Rorbbeutfcber bunb. — Ärieg 
mit ^ranfreid). Aufrichtung be$ ©eutfeben 
SleidieS. — &ulturfampf; bunb unb bruch 
mit ben Siberalen. — Auswärtige Politif 
im Sleuen Retd). — 3nnere Politif im lebten 
3abrsebnt. AiiSgang. — Anmerlungen. 


zur 

Sozial- und 'Wirtschaftspolitik Ungarns. 

Beiträge zu den Ausgleichs- und Zolltarifverhandlungen zwischen Oesterreich und Ungarn. 

Von Dr. Julias Hunzel. 


Io halt: I. Die Lage der ungarischen Landarbeiter. Die Arbeitsverhältnisse der ungarischen Landarbeiter. — Die Lebens Verhältnisse der ungarischen 
Landarbeiter. — Die soziale Bewegung unter den ungarischen Feldarbeitern und deren Bekämpfung. — Die Massnahmen der Regierung zur 
Besserung der Lage der ungarischen Feldarbeiter. — II. Zwei Gesetze gegen dei „ Agrarsocial ismus“. Ein ungarischer Feldarbeiter-Gesetz¬ 
entwurf. — Das Gesetz über eine Hilfskasse für landwirtschaftliche Arbeiter in Ungarn. — III. Die Lage der gewerblichen Arbeiter in Ungarn. 
Die Arbeitsverhältnisse der gewerblichen Arbeiter in Ungarn. — Die wirtschaftlichen und kulturellen Verhältnisse der gewerblichen Arbeiter 
in Ungarn. — Die soziale Bewegung unter den gewerblichen Arbeitern in Ungarn. — Sozialreformatorische Bestrebungen in Ungarn. — 
IV. Das Armenwesen in Ungarn. — V. Zur Neuregelung der wirtschaftlichen Beziehungen zwischen Oesterreich und Ungarn. — VI. Zur 
Kritik der ungarieohen In dustriepo i itik. _ 
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3n Ij a 11: 3ur focialcn Siage ber Eifenba^tier tu Prculcu. Socialmtffenfdjnftlicfje ©tubie oon 2Balbemar gimmermann. Einleitung. — Allgemeine 
(5Ijarafteriftif ber Arbeit unb ber Arbeiter im Etfcnbaljnbetricbe. — Sofomotiuperfonal. — ®ienfteinteilung für bag ßofomotioperfonal. — 
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Slaibroort. — Sit Arbeite unb ßo^nperpltuiffe ber Angeitelltcn ber $>fiffelborfer ©trafeenbabn. 23on Paul »lombert. - Saß ®rof^fenwefen 
ftrnuffurt am 2Wain. — Entmicflung. — ®ie befebäftigten perfoneu. — ^ienftjeit unb 23erbienft. — ®üe Sage ber fletneu Unternebmer unb 
ber AugefteHten. — ÜWittel jur Hebung ber Sage. — ®ie 23erl)ältmffe ber Angefteßten unb Arbeiter ber ©trafeennerfeljrSgewerbe in Pofen. 23on 
Dr. Kampfe. — 3nr Sage beS im SRümbener ©tra^cnnerfebrSgemerbe befct|äftigtcn PerfoualS. Pon Ä. Söföev. — 3)ic ^rambabn. — Sit 
iramcar. — ®a6 öffentliche gubrroert. — Erhebung über bie Acrbältniffe ber »ebienfteten nnb Arbeiter im ©trafjennerfeljrSgewerbe BtvUm. 
23on 25eicben. — Einleitung. 2>ie Entmicflung ber öffentlichen 2?erfebreiunterncbmimgen. — Saß ^rofebfenmefen. Anzahl, Eröße unb 
Rentabilität ber 'Betriebe. ^of)nü)|lem. — ®ie ©trafeenbabnen. Polijeireglemcnt, Art unb gabl ber Angeftellten, Beförberung, Borbebingungen, 
Arbeit^pertrag, ®ienft- unb Lebensalter. — $>ag CntnibuSmefen. — $ie 2)ampfid)iffabrt»Unternebmungen. — Sie pripatpoften. — Saß Eüter- 
tranöportmefen (©pebition unb ©peicberei). — f)auöbaltungSred)nungen, ©tatiftifdjeä. — Les ouvriers des tnuMports en France (chemin 
• de fer, omnibus et tramways et voitures de place de Paris). Par Comte Leon de Seilhac. — Les employes de chemin de fer fran^ais. — 
Les employes d’omuibus et tramways a Paris. — Les cochers de fiacre ä Paris. 


•ctantwortli^ für bU «meifitn: »ob. €. SRüDer, fietpiig- — »«rlag oon »und« & ^umblot. fieiojig. — aebrudt bei 3ultul Cittenfelb, »«ltn. 
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abbruef fAmtlicher artifel ift ßeitungen unb ßeitfebriften geftottet, ieboeb nur 
mit boHet Quellenangabe. 


Bie n&äfftt bfutfdjr Berufe- ttttb ßelritb^öblnng. 


©ei ber Beratung be« Etat« be« SfteichSamts be« 3unern ift in 
ber SReichStagSfifeung oom 21. Sebruar 1903 bie gfrage ber SBcr- 
anftaltung einer neuen „©erufS* unb ©emerbezählung" im $cut* 
fc^en SReid) geftreift worben. Aus ben Mitteilungen be« Staats* 
fefretärS Grafen o. ^ofabomSfy ergibt fief), bafe in ben Greifen 
ber amtlichen beutfdjen Statiftifer ein einbeiniger ©hinfeh Bezüglich 
be« Termins ber neuen 3ählurtg noch nicht feftfteht, bafe aber im 
allgemeinen bie Anficht obwaltet, eS fei roünfcbenöroert, eine folt^e 


alle 10 bi« 15 Saljre abju^alten. lieber bie Stellungnahme ber 
politifc^en $Reich«inftangen gu ben ©ünfihen ber ftatiftifdjen ^ecb* 
nifer tonnte ber Staat«fefretär nur mitteilen, ba& man innerhalb 
biefer Qnftangen barüber nicht fdjlüfftg geroorben fei; aufeerbem 
fügte er bei, bie Äoften einer S8eruf«jählung mürben mehrere 
Millionen erforbern, be«balb metbe bei ber Üntfcheibung barüber 
auch bie Sfinanjfrage eine SRofle fpielen. 

®ie SSornahme ber 99eruf«* unb Betrieb«jähl un 9« bie h^rtömm« 
lieh al« „SBeruf«» unb ©eroerbegählung" bezeichnet mirb, roährenb 
hoch neben ben ©eroerbebetrieben auch bte lanbmirtfthaftlictjen ©e« 
triebe berücftid)tigt werben, ift oon fo heroorragenber mirtfcf)afts- 
unb fojialftahftifcher ©ebeutung, bafe e« erroünfdjt erfdfeint, bie 
grage, ob unb wann wieber eine folcfje ju oeranftalten fein wirb, 
einer eingehenben Erörterung in ben oerfchiebenften Greifen ber 
praftifd) unb wiffenfchaftlich an ben Ergebniffen biefer ß^hlung 
3 ntereffierten gu unterziehen. 

llrfprünglich war im $)eutfd)en 9iei(h ber ©erfud) gemalt 
worben, gelegentlich mit ber regelmäßig mieberfehrenben winterlichen 
©olf«zähIung jwar nicht eine allgemeine ©etricbsgählung, aber 
bod) eine 3äÖlung ber ©ewerbebetriebe im engeren Sinne zu 
oerbinben, währenb bie Ermittlung ber perfönlichen ©eruf«oerhält- 
niffe bei biefen winterlichen ©olf«gählungen allezeit üblich war unb 
blieb. 2lu« ©rünben, beren Darlegung hier zu weit führen würbe, 
war aber bie gemerbeftatiilifebe Ermittelung oon 1875 nicht bur<h- 
weg befriebigenb ausgefallen unb bie h er ^mmli(hen beruf«* 
ftaliftifdjen Ermittelungen liefen an Schärfe ber Seftftettuiig unb 
oiel mehr noch an SluSgeftaltung ber Ausbeutung beS ErhebungS* 
material« aüe« zu wünfehen übrig. $>azu fam, ba& bie 3nangriff* 
nähme einer oerftärften fozialpolitifchen ©efefcgebung zu Anfang 
ber achtziger 3uhre be« oorigen Sah^hunberts es angezeigt er* 
fcheinen liefe, nicht erft ben nächften ©olfszählungStermin — 
1. $>ejember 1885 — abzuwarten, fonbern alsbalb mit einer felbft* 
ftänbigen oon SteicfeSwegen z u oeranftaltenben Ermittlung ber 
©erufSoerhältniffe unb oer ©etriebSoerhältniffe in Sanbwirifchaft 
unb ©ewerbe oorzugefeen, unb z u biefem 3*°^ uueh beionbere 
reich^gefefeliche ©runblagen zu fd^affen, beren unfere in Fortführung 
ber 3°fl Dere i n 8t ra frti°u oeranftalteten periobifcfeen (rointerlidien) 
©olfezählungeu entbehren. ®amit hotte man auch f re * e C> an ^ 
ber SBahl bes 3öhiougStageS gewonnen, für ben man im ©egen* 
fafe z u ben allgemeinen periobifd)en ©olfSzählungen einen Stag im 
Sommer (3uni) als geeignet erachtete. 

So ift eS gefommen, bafe neben ben in regelmäfeiger Söieber* 
fefer je nach fünf 3oh«n ftatifinbenben „©olfSzählungen" im 
engeren Sinne fich noch weitere in ihrer ©Ueberfebr nidit feftge* 
legte auf befonberen 9ieithSge|efeen berufeenbe ©olfsgählungen 
anberer Art entwicfelt hoben, bei beneu auf bie genauere Ermitte* 
hing ber perfönlichen beruflichen ©crhältnifie aller einzelnen 
Elemente ber ©eoölferung befonbere« Augcnmerf gerichtet ift unb 
aufeerbem biefe berufliche ^urdjftöberung beS ©efamtbeftanbe« ber 
©eoölferung bazu benufet wirb, an bie babei ermittelten Leiter ber 
oerfchiebenen lanbwirtfdjaftlichen unb gewerblichen ©etriebe noch 
eine 9feit)e oon Sonberfrageit über bie ©eftaltung biefer ©etriebe 
ZU [teilen. Auf biefe ©Seife ift eS möglich geworben, ber fubjeftioen 
©erufsftatiftif bie objeftioe Statiftif ber fianbwirtfdjafts* unb 
Olewerbebetriebe anzureihen. 
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Solche VolfSgählungen groeiter Drbuung mit Anreihung lanb« 
loirtfdjaftlidber unb gewerblicher VetriebSaählungen ftnb bisher 
groeimal, am 5. Qurti 1882 unb am 14. Quni 1895 burd)geführt 
roorben. SDie VSieberholung einer folgen Erhebung fleht jefct gur 
Erörterung. 

S5ie erfte Vorfrage, bie ber Veantroortung bebarf, gebt baf)in, 
ob eS geboten erfcheint, aud) bie neue VerufS» unb VetriebSgählung 
roie i^re Vorgängerinnen oon 1882 unb 1895 in ©eftalt einer 
befonberen Erhebung loSgelöft oon ber regelmäßig roieberfehrenben 
tointerlicben VolfSgählung oorgunehmen, ober ob es oielleicbt groed* 
mäfjig märe, bie neue Erhebung in unmittelbarer Verbinbung mit 
ber nächften VolfSgählung oom 19. 2)egember 1905 gu bringen. 
$!abei märe eS nicht auSgefchloffen, ba| oon einer unmittelbaren 
Velaftung biefer VolfSgählung mit bem oollen Detail ber VetriebS* 
ermittlung abgefeben mürbe, in ber Art, bah für biefe nur bie 
geeigneten ©runblagen für eine fpätere — nad) Wochen ober aud) 
nach Monaten abgufcbliefeenbe Sonberermittelung ber mit einem 
^erfonal oon mehr als einem beteiligten ober mit Kraft begm. 
ArbeitSmafchinen auSgeftatteteten betriebe gefammelt mürben. 
55iefeS Verfahren mürbe einerfeits eine roefentliche, auch finangiett 
ins ©eroid)t faHenbe Vereinfachung barftetten, anbererfeitS aber 
auch bie V?öglid)feit bieten, bie VetriebSgählung nach ihren mich* 
tigften Dichtungen griinblicfjer auSgugeftalten, inSbefonbere baS 
auSfdjliehlid) fd)riftliche Verfahren ber Erhebung eingufd)ränfen 
unb miitelft forgfamer SeftfteÜung bitreh befonberS gu bilbenbe 
örtliche ErhebungSfommifftonen bie ©runblagen gu geminnen, aus 
benen nicht bloft bie Einheiten ber technifchen Eingelbetriebe unb 
©efamtbetriebe, fonbern auch jene ber roirtfchaftlichenUnternehmungS» 
unb Vefipgeftaltung erfehen roerben fönnten. Sn £)efterrei<h hat 
man allerbingS oor furgem im Anfdjluh an bie VolfSgählung oom 
3l.$)egember 1900 eine 3ählung ber gemerblichen unb lanbroirt- 
fchaftlidjen ^Betriebe erft nach bem Stanbe oom 3. Snni 1902 oor* 
genommen, tiefer lange 3 ro ifdjenraum groifchen bem Volte* 
gählungS* unb bem VetriebsgählungS-Stichtag mar übrigens nur 
eine unermünfebte golge ber langen Verzögerung ber gefeßlid)en 
Regelung ber VetriebSgählung. $>abuid) ift, mie oon mahgebenber 
Seite beroorgehoben wirb*), ber urfprünglich in AuSticht ge¬ 
nommene enge Anfchluh an bie VolfSgählung beS 3afp*3 *900 
gur unmittelbaren Verwertung ber VerufSangaben ber VolfS¬ 
gählung für bie Ermittelung ber 3&hl uuö ^tanborteS ber gu 
gählenben Vetricbe gutn teil oerloren gegangen unb namentlich noch 
eine meitere befonbere „Vorerhebung" für ftäbtifche Verhältniffe 
notroenbig gemorben. 

Vlan mirb — trofe beS öfterreichifchen Vorgangs einer 3n)ifd)en* 
geit oon 17 Vlonaten groifchen Volfs» unb VetriebSgählung — mit 
Vücfficht namentlich auf bie Sagerung ber beutfehen gemerblichen 
Verhältniffe nicht baran benfen bürfen, bei ber beutfehen VetriebS¬ 
gählung, wenn folche im Anfchluh an bie VolfSgählung oom 
1. Regent ber 1905 oorgenommen merben fottte, einen 3roihh e nraum 
groifchen Volte* unb VetriebSgählung oon mehr als brei bis oier 
Vlonaten eingufdjalten. 9)lan mühte fich beShalb, roenn man biefe 
— immerhin erwägenswerte, roenn auch meines Erachtens nicht gu 
empfehlenbe — Kombination oon Volte- unb VetriebSgählung 
wählen mürbe, gur Vornahme ber VetriebSgählung fpäteftenS Enbe 
Vlärg ober Anfang April 1906 entfthüefjen. Dun föniten groar für 
SrübjahrS* roie für §erbftgählungen gegenüber bem bei ben beiben 
jüngften beutfehen Vetriebsgählungen unb bei ber gleichen Erhebung 
in Defterreich geroählten Sommertermine auch gang gute ©rünbe 
angeführt roerben. Allein bie £atfad)e, bafj mir nun einmal groei 
Sommer-VerufS* unb «Vetriebsgählungen gehabt hüben, ift, ba eS 
bei ber in AuSficht gu nehmen ben britten Erhebung biefer Art 
namentlich Darauf anfommt, bie 2en beugen in ber Veränberung 
ber gefamten VerufS* unb ber VetriebSgeftaltung möglichft fcharf 
gu flären, fo präjubigiell, bah meines Erachtens auch für bie 
nächfte VerufS- unb VetriebSgählung ein anberer als ber Sommer» 
termin ernftltd) nidjt in grage fommen fann. ©ürbe man etroa 
mit Diicffnht auf baS Verfahren in Sefterreirh an [ich bie §inauS* 
fchiebung ber VetriebSgählung bis in ben Suni 1906 für un» 
bebenflid) halten wollen, fo bliebe bod) immer noch baS fchroere 
Vebenfen, bah bie aus ber rointerlichen VolfSgählung oon 1905 
ermittelte allgemeine Verufsftatiftif ber Veoolferutig mit ben aus 
fotnmerlid)en Ermittelungen I)ergcfteIIten Verufsftatiftifen oon 1895 
unb 1882 unoergleid)bar märe. Es fann aber foroohl mit Düdficht 
auf bie Nahrung ber bisher eingehaltenen ^eriobigität als nament¬ 
lich auf bie jebenfaÜS ftarf fid) oorbrängenbe Erroägung, bah bie 
allgemeine VolfSgählung mit Debenerhebungen nicht belaftet roerben 

0 Statiftiidje ouatöfdjrift 1902. ©. 169. 
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folle, auch nicht baran gemacht roerben, bie nächfte allgemeine Volfs* 
gählung nicht im SSinter, fonbern im Sommer gu oeranftalten. Es 
roirb alfo babei bleiben müffen, bah bie nädjfte VolfSgählung im 
$>egember 1905 fiattfinbet. Welches ber nächften Sabre roirb aber 
alsdann am geeignetften für bie Vornahme ber fommerlichen VerufS- 
unb VetriebSgählung fein? 

2Kan fönnte gunächft baran benfen, bie burch bie Erhebungen 
oon 1882 unb 1895 marfierte 13jährtge ErhebungSperiebe ein* 
guführen unb banach im Saljre 1908 bie VerufS* unb VetriebS¬ 
gählung gu oeranftalten. Sluf bie ominöfe 3 a hl 13 roäre 
oerftänolid) ein ©eroicht nicht gu legen; roohl aber roirb fofort in 
ben roeiteften Kreifen atter, bie ftrf) für bie VerufS* unb VetriebS¬ 
gählung intereffieren, bie Empfinbung burchbringen: eo lange 
fönnen roir, fo lange bürfen roir ni^t roarten! Von bem©ebanfen 
burch bie 3ähiung oon 1895 irgenbroie bie 13 jährige Sählpertobe 
einguführen, roar man roeit entfernt; fommt hoch babei auch 
Xatfadhe in Vetracht, bah groifchen ber erften ©eroerbegählung oon 
1875 unb ber Ermittelung oon 1882 nur 6V 3 3ah*e oerfloffen 
roaren. ®urcf)fcf)lagenb aber ift baS VebürfniS, nach ben anbauernb 
erheblichen Veränbcrungen in ber VerufS* unb VetriebSgeftaltung 
ber beutfehen VolfSroirtfdjaft, roeldje bie neuefte $e\t gebracht hat, 
bie tatfächlidjen Verhältniffe nicht nur roieberum in berfelben föeife 
gu flären, roie eS 1882 unb 1895 gesehen ift, fonbern auch in 
wichtigen fünften, auf bie ich unten nur in aller Kürge eingefjen 
fann, noch gutreffenber gu erfajlen. tiefes VebürfniS ift fo mächtig, 
bah man über einen ge|njährigen Spannrahmen groifchen ber lefcten 
unb ber neuen 3ählung nicht roirb hinausgehen bürfen $>ieS er¬ 
gibt baS Sah* 1905 als 3ählnngSjahr für bie Ermittelung ber 
VerufS- unb VetriebSoerhältniffe. $>amit roürbe biefe Erhebung 
roieberum in ein 3ahr oerroiefen, in bem auch bie allgemeine 
VolfSgählung ftattfinbet. 3Bir haben eS 1895 fo gehalten, unb roir 
tun gut, eS auch 1905 f° 5 U halten — oorauSgufefcen aber ift 
babei, bah bie ©unft beS 3 u fammentreffenS bei ber Erhebung in 
bemfelben 3ah* 3 ur grünblichen Klärung ber VerufSoerhältniffe beS 
beutfehen Volte gang anberS auSgenü^t roirb, als eS im Sah« 1895 
gefcheben ift. 

damals hat man nur bie berufliche SluSglieberung ber Srbeits- 
lojigfeit für ben fommerIid)en unb ben rointerlichen Stichtag er¬ 
mittelt. 2)ie bei ber rointerlichen VolfSgählung oorliegenben Er¬ 
mittelungen über bie aftioe Veruflichfeit hat man bagegen gang bei 
Seite liegen laßen. Es ift aber flar, bah eS oon halftern Satereffe 
ift, ber perfönlichen VerufSauSglieberung ber Veoölferung na^ 
bem Stanbe beS Sommermonats 3uni biefelbe SluSglieberung nach 
bem Stanbe beS VMniermonatS SDegember gegenüberguftellen. S)ie 
einfehlägigen Öeftftellungen erfolgen bei ber SSintergählung; eS bat 
nur an Vlut ber Slnorbnung obligatorifcher Ausbeutung auch biefer 
Siachroeife gefehlt. Selbftoerftänblid) roirb mau für bie VerufS¬ 
angaben ber rointerlichen VolfSgählung nicht biefelbe feinfte AaiS* 
faferung ber üßachroeife in ber technifchen Unterfcheibung ber 
eingelnen VerufSarten oerlangen bürfen, roie bei ber eigentlichen 
fommerlichen VerufSgäfjlung, aber bie gleichartige Ermittelung ber 
Verteilung ber ©efamtbeoölferung minbeftenS auf bie VerufSgruppen 
fottte atterbingS unbebingt burepgeführt roerben. Anherbem roirb 
burch beffere AuSgeftaltung ber Erfragung ber Vichrberuflicbfeit 
bafür gu forgen fein, bah bie roahre ©eftaltung ber Veruflichfeit 
beS beutfehen Volfs ungetrübt gum AuSbrucf fommt. ^)amit be¬ 
rühre ich fjroheS ©ebiet oon fragen, bie ich tyuie, ba eS 
fich gunächft nur barum hanbelt, bie VerufS* unb VetriebSgählung 
oon 1905 gu befürworten, nicht erfchöpfenb behanbeln fann, über 
bie ich mir aber hoch einige Anbeutungen geftatten möchte. 

ES roirb fich bei ber AuSgeftaltung ber nächften VerufS- unb 
VetriebSgählung barum hanbeln, allen Anforberungen, bie oom 
Stanbpunft ber technifchen unb ber roirtfchaftlichen Erfaffung ber 
VerufS» unb VetriebSoerhältniffe fich ergeben, in oottem Umfange 
gerecht gu roerben. $>abei roirb es roefentlid) barauf anfommen, 
bie Erfahrungen, welche bei ben bisherigen Ermittelungen gemacht 
roorben finb, gut gu benähen. 2)ie Veröffentlichungen beS Kaifer* 
lidjen Statiftifchen Amts über bie VerufS- unb ©eroerbegählung 
oon 1895, bie ein heroorragenbeS ©runbroerf ber beutfehen Sogial» 
ftatiftif barftetten, ha^ e a Aniah gegeben, bah eine grohe Angahl 
fritifcher Erwägungen, bie für bie AuSgeftaltung einer neuen Er¬ 
hebung bebeutfam finb, in ber ftatiftifc|en unb fogialroiffenfchaft- 
liehen Literatur AuSbrucf gefüllten haben. VieinerfcitS habe id) 
bieS in ben eingehenben Erörterungen ber genannten Veröffentlichung 
in ben ßiteraturangeigen ber jüngften |)albbänbe meines Allgemeinen 
Statiftifchen ArchiuS oerfucht. 

Vian barf helfen ficher fein, bah bie mahgebenben Stetten bei 
ber Entroerfung beS VfanS ber nädjften Erhebung oon ben Er- 



789 


©ogtole Peagü. fßtteallUü für SogtolpoKttF. Rr. 80. 


790 


gebniffen bcr ©rfaßrung unb ber KritiF ©ebraudß machen roerben. 
Sei ber außerorbentlichen StannigfaltigFeit bcr in Setracßt fommenbcn 
©eficßtSpunFte aber roirb bie Sitte nicht unbefeßeiben fein, baß 
bureß reeßtgeitige öffeultiifje SeFanntgabe bcr ©ntroürfe ber be* 
abfic^tigtcn ©rbebung bie Mitarbeit bcr roeiteften Streife non 
^raftifern unb DßeoretiFern, bie für bie Sache fid^ intereffteren, 
geroäßrleiftet roerben möge, Selbftoerftänblid) !ann nidjt baoon 
bie Rebe fein, bie ©ingelßeiten beS ©rßebungSoerfabrenS gefeßlicß 
feftgulegen; rooßl aber ift es ein berechtigter Bunfcß, baß biefe 
(5ingelbeitcn nicht erft in groölfter Stunbe in einer Reichstags* 
Fommiffton beFannt roerben, fonbern baß beren ©ntrourf anfebnlicbe 
3eit nor ber enbgültigen geftftedung veröffentlicht roerbe. ©rFennt 
man biefen Bunfcß al« berechtigt an, fo ergibt fich barau* ber 
roeitere Bunfcß, baß über ben Termin ber näcßften ©r* 
bebung balbigft Sefcßluß gefaxt roerben möge, bamit bie 
SorbereitungSarbeiten fo geittg eingeleitet roerben fönnen, baß für 
bie öffentliche KritiF ber ©rßebungSbeftimmungen ein genügenber 
3 eitraum verbleibt. 

Auf bie einzelnen ©runbfragen, bie für bie AuSgeftaltung ber 
neuen SerufS» unb SetriebSgäblung non befonberer Sebeutung 
fein roerben, b^r naher eingugeßen, muß ich mir, roie bereits 
ermähnt, nerfagen. Stur baS möchte ich gunäcßft betonen, baß 
nicht baran gebacht roerben barf, etroa einfach bie Sorfcßriften für 
bie Erhebung non 1895 gu Fopieren; baS roäre roeber für bie 
materielle AuSgeftaltung ber ©rbebung noch für bie formelle Durch¬ 
führung berfelben bie richtige ßöfung. 

Die grage, welche ©rbebungSeinßeiten gu erfaffen, unb welche 
AuSfagen über biefelben gu machen ftnb, bebarf non ©runb aus 
neuer ©rroägung. Als ©ingelbeiten biefer ©rroägung tyht ich hier 
beifpielSroeife folgenbe beroor: Riöglichft oodftänbige ©rbebung 
aller Setriebe, inSbefonbere auch aller öffentlichen Setriebe, ohne 
Rücfftcbt barauf, ob fie fpegieden ©rroerbSgroecFen bienen, ober nicht; 
oolle SeriicFficßtigung auch ber St ebenbetriebe. — ©rftrecFung ber 
©rmittelung nielleicht auch auf anbere als auf lanbroirtfcßaftlicbe 
unb gewerbliche, g. S. auf geroiffe Setriebe im Stabmen ber freien 
SerufSauSübung, g. S. ber ißreffe, ber AbooFatur u. f. ro. — 
forgfame AuSglieberung ber ©rfragung ber RebenberuflicßFeit unb 
©eroäßrleiftung befriebiaenber Ausbeutung ber bezüglichen An* 
gaben. — ©tfcßöpfenbe AuSgeftaltung ber dRafcßinenerfcetgung fo* 
wohl bei lanbroirtfchaftlicben roie bei gewerblichen Setrieben — 
©rmittlung beS SßerfonalbeftanbeS nicht nur ber geroerblichen 
fonbern auch bet lanbroirtfchaftlicben Setriebe, bamit bie AuS* 
geftaltung beS gaFtorS Arbeit bei ber ßanbroirtfcßaft inSbefonbere 
nach ben Abftufungen ber SetriebSgrößen erfichtlich gemacht roerbe, 
roenn eS bei ber bisherigen Seruacßläffigung biefeS gaFtorS gerabe 
in ber lanbroirtfchaftlicben SetriebSftatiftiF noch oodftänbig fehlt. — 
©enaue ©rmittlung aller in Setracßt Fommenben teeßnifeßen unb 
roirtfchaftlichen ©rbebungSeittßeiten unb Kombinationen biefer ©in* 
beiten. Die technifchen ©rßebungSeinßeiten fornmen inSbefonbere 
als ©ingelbetrieb unb ©efamtbetrieb in Setracht. Die roirtfehaft* 
liehen ©inbeiten ftellen fid) bar als UnternebmungS* unb Unter- 
nebmer-Sinßeiten mit fontrottierenber ©rfaffung ber Unternehmer* 
unb Sefißibentität oerfeßiebenartiger eiitgelner Unternehmungen, 
(©erabe auf biefe roirtfcßaftlicbe AuSglieberung ber SeobacbtungS* 
elemente roirb befoitbereS ©eroießt gu legen fein). 

Der im Sorftebenben !urg függierte Bunfdßgettel für bie AuS¬ 
geftaltung ber nächftert beutfeben SerufS* unb SetriebSgäblung barf 
feinen Anfprucß auf Sollftänbigfeit erbeben. ©S roäre aud) hier 
faum ber richtige Drt, um alle ©ingelbeiten ber roünfcbenSroerten 
Aenberungen unb ©rgängungen ber ©rbebung gu erörtern, roelcbe 
in fachlicher $inficßt gegenüber bem Umfang unb ber AuSglieberung 
ber SerufS* unb ©eroerbegäßluug oon 1895 geboten erfebeinen. 
2öaS aber fax angefügt ift, bürfte genügen, um bie Uebergeugung 
gu begrünben, baß febr grünbliche Reuerroägungen über alle fym 
einfdjlägigen gragen eintreten müffen, roenn bie neue ©rbebung 
befriebigenb auSfaden foll. Dies bebingt aber, baß bie $läne für 
bie ©rbebung, roie folcbe gunäcßft burdE) bie Seratungen ber amt» 
liehen beutfeben StaüftiFer im ©ntrourf roerben feftgeftedt roerben, 
mtig ausgearbeitet unb veröffentlicht roerben, bamit bie roeiteften 
Streife aller, bie burtb Fritifcße Bürbigung biefer S^ne an beft* 
möglicher fchließlicher AuSgeftaltung mitguroirFen bereit finb in bie 
ßage Fommen, rechtzeitig ihre Anschauungen unb Sorfcbläge gum 
ÄuSbruc! gu bringen. 

Aber nicht blofe bie fachliche AuSgeftaltung beS Umfangs unb 
ber AuSglieberung ber ©rbebung bebarf eingebenber ©rroägung 
unb ber SKitroirFung roeitefter Streife; ©leicheS gilt auch oon ber 
grage ber formellen AuSgeftaltung beS ©rbebungSoerfabrenS. 
gür bie ©eroinnung einer nicht blo& in ihrer technifchen ©lieberung 


fonbern auch in ihrem roirtfchaftlichen Aufbau richtig erfaßten 
SetriebSftatiftiF ift es meines ©rachtenS gang unerläßlich, baS bis¬ 
her auSfcbließenb übliche fchriftliche Serfabren burd) ein ber fchrift* 
liehen ©rmittelung nachfoIgenbeS in geroiffen gälten einfeßenbeS 
münbücheS Serfabren oor befonbereu ©rbebungsFommiffionen gu 
erfeßen. Auch biefe grage, namentlich aber bie Sorfrage, was 
biefer ergängenben münblidben ©rmittelung oorgubebalten fein 
roirb unb roie bie Drganifation ber loFalen ©rbebungSfommiffionen 
unb gegebenenfalls beren 3 u f am menarbeiten bei Fompligierteren 
©eftaltungen ber SetriebSoerbältniffe eingurichten fein roirb, bebarf 
gleichfalls eingebenber öffentlicher ©rörterung. 

hiernach barf ich nieine Meinungsäußerung über bie nächfte 
beutfehe SerufS- unb SetriebSgäblung, foroeit eine folche bei ber 
gegenwärtigen Sachlage oeranlaßt erfeßeint, in folgenbem gufammen- 
faffen: Sornabme ber neuen SerufS* unb SetriebSgäblung im 
3uni 1905 — ergängenbe ©rmittelung ber SerufSoerbältniffe ber 
SeoölFerung nach ©ruppen ber Seruflicbfeit aus ben ©rgebniffen 
ber SolfSgäblung oom 1. SDegentbcr 1905 — alsbalbige Aus¬ 
arbeitung eines ©ntrourfS beS Spanes foroobl ber fachlichen AuS¬ 
geftaltung ber SerufS* unb SetriebSgäblung oon 1905 als auch 
beS gu beren Durchführung eingufd) lagen ben formellen SerfabrenS. 
— 3*itige Seröffentlichung biefeS ©ntrourfS, bamit foldjer oor ber 
enbgültigen ©ntfebeibung ber maßgebenben Steden einer ein* 
gebenben öffentlichen ©rörterung untergogen roerben Fann. 

3Kün<ben. ©eorg oon SJiapr. 


^Ulgetnclne Sojlnlpolltih. 


DaS 9let<hS»ArbeitSblatt f baS nun gum erftenmale nach forg* 
fälliger unb umfaffenber Sorbereitung erfcheint, bebeutet eine wich¬ 
tige ©tappe in ber gortfübrung ber Sogialpolitif beS Deutzen 
Seichs. 'Benn eS fchon oon bobent Berte fein muß, baß je&t in 
einem amtlichen Drgan bie Sammlung unb Serarbeitung eines febr 
reichhaltigen dßaterialS aus aden ©ebieten ber Sogialpolitif geboten 
wirb, fo roirb biefe 3_üif<brift noch gang befonberS oon Snlereffe 
unb Sßußcn baburd) für bie SrayiS beS ßebenS unb bie roiffen» 
fchaftliche gorfchung, baß jeßt bie Seobachtung unb Seridjteiftattung 
oom ArbeitSmarFte, bie bisher ber prioaten SLätigfeit übetlaffen roar, 
mit bem gangen weit auSgreifenben Apparat amtlicher ©rbebungen 
organißert roirb. Da, roie früher roieberbolt berichtet, ade in Se» 
traeßt Fommenben Steden, bie ÄranFenFaffen unb SerficherungS- 
anftalten, bie gemeinblichen, gemeinnüßigen unb gntereffentenarbeüS- 
nad)roeife, bie Serbänbe ber Arbeitgeber roie ber Arbeiter, bie Sebörben 
unb bie Unternehmer, bereitroidigft ihre Mitarbeit gugefagt haben A 
bürfen wir beftimmt erwarten, baß hier admonallich eine Ueberficßt 
über ben ArbeitSmarFt erstattet roerben roirb, roie fie oodfommener unb 
guoerläffiger in Feinem anbern ßanbe efifliert. Auch fonft ift baS 
Srogramm beS „AeicßS-ArbeitSblatteS" (oergl. „Sog. Srayie" 
Sp. 117) auf breüefter SaftS aufgebaut. Bcr groei'eln nicßt, baß 
baS neue Slatt, baS oon ber arbeitsftatiftifchen Abteilung beS 
Kaiferlicben Statiftifcßen Amts berauSgegeben roirb, fieß als unent¬ 
behrlicher unb guoerläffiger greunb in allen fogialpolitiidjen Kreifen 
einbürgern roirb unb wir, bie wir feit gaßren unabläfng für bie 9iot* 
roenbigFeü eines folcßen amtlichen SlatteS eingetreten ftnb, freuen 
uns, baß roir bureß feine regelmäßige Seilegung gur „Sogialeu 
^SrafiS" an unferm Deile gur Serbreitung beitragen Fönnen. 

Die ©rßebttugen über bie ^erabfeßtutg ber ArbeitSgeit oon 
gabritarbeiterinneu f bie auf Anorbnung beS AeidjSfanglerS im oer* 
gangenen Saßre oon ben ©eroerbeauffießtsbeamten gepflogen roorben 
ßnb, bürften im Adgemeinen abgefeßiofien fein gn bem Serid)te ber 
baperifeßen Seamten roirb nur furg auf fie ßingeroiefeu, ber babifeße 
Saßresbericßt entßält barüber ausführlichere Mitteilungen, ©s ift 
anguneßmeu, baß, ebenfo roie feinergeit bie ©rßebungen über bie 
ArbeitSgeit oerßeirateter grauen in gabrifen, aud) biefe ©r* 
mittelungen in einem befonberen Sanbe oerö ff entließt roerben. Sis 
biefe atnllicße SubliFation oorliegt, roirb man mit feinem Urteile 
über bie ©rgebniffe ber ©nqußte guriicfhalten müffen. ©s erfeßeiut 
uns baßer ungutreffenb, wenn in ber ^ßreffe jeßt feßon unter 
Serufung auf bie einmütßige Ablehnung einer SerFürgung ber 
ArbeitSgeit oon ber Seite ber Drganifationcn ber Arbeitgeber unb 
Unternehmer behauptet roirb, „baß oon ber geplanten Aenberung 
beS § 137 ber ©eroerbeorbnmtg Abftanb genommen roirb." 
Dem Sotuin ber Arbeitgeber fteßen bod) ein Sefcßluß beS Reichs¬ 
tags, bie gorberungen ber Arbeiter, bie ©utaeßteu galilreidjer un* 
parteiifcßerSachöerftänbiger,©eroerbeinfpeftoreii, Aergte, gabrtfanten, 
SogialpolitiFer — u. A. aueß ber ©efeüfcßaft für Sogiale Reform 
— gegenüber, fobaß roir nicßt glauben, bie Sacße fei einfach 
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beSßalb abgetan, weil bie Arbeitgeberoerbänbe mit ben beFannten, 
ßunbertmal roiberlegten ©rünben ficß ber gefeßlicßen geftlegung 
einer SWoyimalarbeitö^eit entgegenftemmen, bie talfäcßlicß in einer 
großen 3 a bl ber Setriebe ^eute fcßon beftebt. ReicßsFanzler unb 
SunbeSrat roerben, nach ben ©rflärungen über bie @o$iaIpoIitif, 
bie im lebten Reichstag oom RegierungStifcß ergangen finb, ficßerlicß 
ba$ gür unb ©iber einer SerFürzung ber Arbeitszeit für gabriF* 
arbeiterinnen feßr grünblicß prüfen, unb man erroeift ihnen einen 
fcßlecßten $ienft, menn man in ber £ageSpreffe fcßlanFroeg be* 
ßauptet, bie Regierung mürbe fid^ in biefer grage bem Seto ber 
Arbeitgeber einfach fügen. 

Zit freie ftrißltdj’fogMle ftanferett# ßielt ih rc 8 . Hauptoer* 
fammlung oom 14.—16. April in Berlin ab. AuS ihren Ser* 
banblungen über bie Sozialreform fei folgenbeS ermahnt: ßeßrer 
Spboro fpracß über bie Sugenb* unb SolfSleFtüre unb befämpfte 
babei inSbefonbere bie nur äfthetifche Wertung ber SoIFS* unb 
gugenbliteratur aus päbagogifcßen ©rünben als eine ©efäßr* 
bung ber religiöfen, ßtilicßen unb nationalen ©rzießungSaufgabe. 
Sn roeitere gragen ber SozialpolitiF führten bie Sorträge non 
gräulein Saulau BtaUer-Hannooer unb Hofprebiger a. 3). Störfer 
über bie grauenfrage hinein. SDie Referenten fudjten bie grage $u 
beantroorten, melche fokalen Pflichten unb Rechte ßeute bie grauen 
haben, unb melche ©rroeiterung btefer Pflichten unb Rechte angu* 
ftreben fei. Als neue Sßflidjten in ber Fircßlicßen mie in ber bürger* 
liehen ©emeinbe mürben bezeichnet bie planmäßige Heranziehung 
oon grauen für bie gürforqetätigFeii, bie ©inftellung non grauen 
als Armen* unb ©aifenpfleqerwnen unb ihre organifche ©in* 
glieberung in bie retienbe, beroaßrenbe unb oorbeugenbe ßiebeS* 
tätigfeit, in alle 3 roeige ber fommunalen gürforge, bie bie ©r* 
Ziehung ber gugenb unb bie SolfSroohlfaßrt betreffen. 3n ber 
Fircßlicßen ©emeinbe füll ihnen bas Wahlrecht für bie ©emeinbe» 
oertreter, ben Äircßenoorftanb unb baS ©aßl* unb ©infprucßSrecßt 
für bie Sfarrroahlen jugefprochen merben. fießrerinnen füllen in 
oenneßrter Anzahl in ben oberen klaffen namentlich ber SoIFS» 
fdjulen angeftellt roerben, unb grauen unb Seherinnen foH baS 
aFtioe ©ablrecßt für bie Scßulbeputationen unb $tamntifßonen ge* 
mährt roerben. «Statt non „giauenrecß Herinnen" foHe man 
fünftig oon „grauenpflichtlerinnen" fpredjen. 211 « ©efängnie* 
auffeherinnen unb l)ier unb bort als ©eroerbeinfpeftorinnen feien 
Be am tyial&t. Xropbem in ben Solfsfcßulen Knaben unb Stäbchen 
Bd) ungefähr bie ©age hielten, ftünben botß 63 449 Sehrern nur 
10152 Sehrerinnen gegenüber. ©troaS günftiger lägen ja bie Ser* 
hältniffe in mittleren unb höheren Schulen. Runb 6 600 000 
grauen feien felbftänbig im öffentlichen ©rroerbSleben tätig. £roß* 
bem hätten bie grauen nur in oercinzelten großftäbtifchen ©emeinben 
in ber ©aifen* unb Armenpflege gleiche S|Bflid)ten unb Rechte mie 
ihre männlichen Kollegen, gräulein Steflien-Serlin forberte überall 
ba, roo roetblidje ©efangenen finb, auch meibliche Auffeher unb 
eine ©rhöhuitg beS StrafmünbigfcitSalterS oon 12 auf 14 3ahre, 
bamit nicht Schulfinber ins ©efängni« fommen. $er SorBßenbe 
brS ^eutfch-Rationalen |>anblungegehülfen*Serbanbö Scharf, mie 
^ireftor ^artmann fpraeßen über bie Sonntagsruhe im 
HanbelS* unb Scßanfgeroerbe. Serbefferungen benft man Bef) 
in ber Richtung, baß im allgemeinen bie Serfaufsftunben oor bem 
©otteebienft als auSreicßenb angefeßen roerben, im ©roßßanbel 
aber bie Arbeit gänzlich unterfagt roerbe; bie fogenannten AuS* 
naßmefonntage, an benen bie Sonntagsruhe aufgehoben merbe, feien 
nur oor ©eißnaeßten in befeßränftem SOtaße guläfBg, oor Oftern 
unb Sßngften unb bei anberen Anläßen aber nicht zu rechtfertigen. 
An ben brei ßoßen gefttagen, für bie im ©efeß bereits anSbrürflicß 
oöüiqe Sonntagsruhe oorgefeßrieben fei, bürfe überhaupt nießts ge* 
arbeitet unb oerfnuft roerben. Za bie Polizei erfahrungsgemäß 
meßt in ber Sage fei, bie Ausführung berartiger Scßußgefeße aus* 
reießenb z u überroaeßen, fo feien <s5anbelsinfpeftoren anzu* 
ftellen unb mit biefer Aufgabe 511 betrauen. Stisbefonbere aber 
füllten bie grauen roie natürlich aueß bie Männer oon ©infäufen 
am Sonntag Abftaub nehmen. 3>ie freie fird)licß*foziale Konferenz 
Zählt zur 3at 2200 zaßlenbe Bcitglieber; ißr Drgan ift bie BtanatS* 
fcßrirl „.Slircßlicho'oziale Blätter", ©me Reihe oon Serßanblungen 
mürbe in einzelurn Stammifßonen geführt, befonberS bie Serßanb* 
lui.gen über ilunft unb Sittlid)feit beim mobernen 2:ßeater unb 
über bie Apologetif unter bem arbeüenben Solfe. 

Sojialr Ufdiilprrdjnng. 

©iite eigenartige Auslegung beS § 63 beS ^anbelSgefeßbudieS 

hat bas Amtsgericht in 2)ortmunb oorgenommen. 2)er § 63 beS 
.franbelsgefc&budjeS lautet: 


SBirb ber ^anblungSgeßülfe bureß unoerf(ßulbete8 Unglücf an ber 
fieiftung ber ©ienfte oerhinbert, fo behält er feinen Änfprucß auf ©eßalt 
unb Unterhalt, jeboeß nicht über Me 5)auer oon feeßs SSocßen ßtuauS. 

2:er ^anblungsgeßülfe ift nicht Derpfttcßtet, fi^ ben Betrag an» 
rechnen $u laffen, ber iß nt für bie 3 e it ber Serbinberung au» einer 
Äranfen- ober Unfanoerftcljerung zufommt. ©tne Sereinbarung, roeldje 
biefer Sorfcßrift zuroiberläuft, ift nichtig. 

2)iefe gaffung bringt !lar unb unjroeibeutig ben ^Billen beS 
©efeßgeberS jum AuSbrurf, bem ^anblungSgeßülfen, ber bie 3Soßl* 
tat ber obligatorifcßen Ä’ranFenoerBcßerung nießt genießt, auf eine 
ftöcßftbauer oon fed)S ©oeßen eine auSreicßenbe Unterftüßung ju- 
Zuncßern unb jebe SefcßränFung biefer Unterftüßung ober gar ißre 
oertragSmäßige AuSfcßließung unmöglich ju machen. $n bem 
RecßtSfaH oor bem S)ortmunber Amtsgericht hatte ber Arbeitgeber 
in ben AnfteüungSoertrag bie SHaufel aufgenommen, baß bie An* 
gestellten bei Seßinberung ißrer Xätigleit Feinen Anfprucß auf 
©eßall ßaben füllten. Statt biefe tflaufel einfach für red^tSunroirf* 
fam zu erllären, entfeßieb baS ©erießt, baß bie ©orte im ©efeß: 
„©ine Sereinbarung, roelcße biefen Sorfcßriften guroiberläuft, ift 
nießtig", Biß «ur auf ben jmeiten Abfaß, nidßt auf ben erften be« 
§ 63 bezögen. ®anacß Fönne ein ©ßef oereinbaren, baß er itn 
^ranFßeitSfaHe garnießts gaßlt; er Fönne aber nießt oereinbaren, 
baß er einen Seil beS ©eßalts im SFranFßeitSfaHe aB^ießt, fonbern 
müffe, falls er erftere Sereinbarung nießt getroffen ßat, alles be* 
Zaßlen. 2)aß biefe ©ntfeßeibung nicßtS meiter als eine ßdj auf gor* 
malien ftüßenbe Spißßnbigfeit ift, ift bureß bie entgegengefeßten 
Urteile ßößerer Suftanzen, fo g. S. beS Serliner SanbgericßtS I, 
Zur ©enüge beroiefen, beflagenSroert bleibt eS nur, baß es nameni* 
ließ bei ben ©ericßleit unterfter 3 uftanj immer roieber zu Sage 
tritt, baß bie Ricßter nur 3urifteu, nießt z u öl e ^ SozialpolitiFer 
ober roenigftenS fozialpolitif^ benFenbe 3uriften Bub. 

CSntliffnng Wtatu nerßältntSmüßtg erßeblußer ^ienffuerfftnmnis. 

3u bem § 72 Des mnbelSgefeßbucßeS, ber ben Srinzipal zur fo* 
fortigen ©ntlaffung BeS ^aublungSgeßülfen berechtigt, „roenn leßterer 
feinen $)ienft roäßrenb einer ben Umftänben naeß erßeblicßen 3 ^it 
unbefugt oerläßt", ßat ein Sraunfcßroeiger ©erießt eine ©ntfeßeibung 
oon prinzipieller Sebeutung gefällt, ©ine bei einem Staufmann 
gegen ein RtonatSgeßalt oon 100 Jt eingetretene SerFäuferin, bie 
oertragSmäßig nur auf ben erften eines BFonatS, naeß einem RFonat 
guoor gefeßeßener ^ünbigung, entlaffen roerben burfte, rourbe am 
6 . 3uni 1902 plößlicß entlaffen, roeil fic ißren Urlaub entgegen 
bem auSbrürflicßen Serbot ißreS Srinzipals um 2 Xage über* 
feßritten ßatte. ©egen ungerechtfertigter ©ntlaffung oerFlagte bie 
SerFäuferin ben Staufmann auf 3 ö 6tang ißreS ©eßalts für 3uli 
unb Auguft 1902 in §öße oon 200 ,4t . $>aS ©erießt erFannte 
biefem Anträge gemäß mit folgenber Segrünbung: 

SBenn roirFltcß bie SerFäuferin (bie bie8 freilich beftreitet) am 
6. guli bureß ben Kaufmann auSbrüdlicß unb brtnglicß aufgeforbert 
fein füllte, am folgenben %aqe, einem Sonntage — roo, roie Be roußte, 
ein härterer Anbrang oon Ääufern zu erroarten roar — in bas ©efcßäft 
jurürfzufeßren, unb fie biefe Aufforberung oßne jebe ©ntfcßulbigung 
unbeachtet gelaffen ßaben füllte,fo mürbe MeS zmar eine ftrengeRüge feitenS 
beS Kaufmanns, nicht aber Me fofortige ©ntlaffung gerecßtferligt haben, 
ba zu ©unften ber SerFäuferin ins ©eioicßt falle, baß ße roäßrenb ißrer 
Zeßnmonaltgen Sätigfeit bet bem Kaufmann fidj oorrourfSfrei geführt 
ßabe. Auch fönne zweitägiges ©egbleiben au8 bem ©efcßäfte als ein 
Serlaffen beS 5)ienfieS roäßrenb oerßältniSmäßig erßeblicßer 3eit ben 
Umftänben naeß felbft bann nidßt angefeßen roerben, roenn Me Ser¬ 
Fäuferin nießt bureß flranfßelt an einem früheren Sienftantritt oerßinbert 
geroefen fein füllte. 

^interbliebrneiirente bei Selbftmorb beS RerttettempfäugerS. 

©in Arbeiter erßielt infolge eines UnfattS oon ber SerufSgenoffen* 
feßaft 15% ber Sollrente. Am 19. JDftober 1901 enbete ber Renten* 
empfänger bureß Selbftmorb; nun beantragte bie ©itroe bie ©e- 
roäßrung ber gefeßlicßen Hinterbliebenenrente für Bd) unb ißre groei 
5Unber mit ber Segrünbung, baß heftige, oon bem Unfall her- 
rührenbe Schmerzen ihren Rtann in ben Zo b getrieben hätten. SDie 
Sernfsgenoffenfdjaft lehnte ben Antrag ab, roeil bie golgen be« 
Unfalles nid)t bie Flar erfennbare Urfadße beS £obeS geroefen feien. 
Auf Atirecßtung biefeS Spruches zog baS guftänbige SdjiebSgericßt 
für AlterSoerficßerung ein ärgtlrcße« Dbergutadßten ein unb eraeßtete 
als beroiefen, baß baS freiroiHiae ©nbe beS Serunglürften bireft 
mit feinem oorauSgegangeitert Öeiben utib fonttt aueß mit bem 
Unfall in urfäd)licßtm 3»fontmenßange fteßt. 3nfoIgebeffen rourbe 
bie XejtiUSerufSgcnoffenfcßaft zur 3aßtang eines Sterbegelbes unb 
einer Inukriüiebenenrente oerurteilt. 
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^tbeittcbemegtutg. 


SerüanbStage'Ber freien ©?&er?f duften 

Baben in ber Dfterwoche nahegu ein dufcenb ftattgefunben. ©ie 
galten faft ausnahmslos bem Ausbau unb ber Sefeftigung ber 
Oraanifationen, befonberS ber görberung beS UnterftüfcungSroefenS, 
in oem man mehr unb mehr ein Mittel erblicft, ben Scitglieber* 
ftanb ftabiler unb bie ©ewerffchaften felbft fampffähiger gu machen. 
Aufjerbetn gilt eS bem engeren 3 l ifawmenfd)luf3 ber berufe 
oerwanbten aDrganifationen burch Kartefloeriräge unb ber engeren 
Serbinbuttg mit auSlänbifchen Drganifationen burch ©egen« 
feitigfeitSo ertrage, ^inftc^tlid) finanzieller Leitungen bei ©treifS 
unb AuSfpemmgen. Saft auf alleu Serbanbstagen waren auS- 
länbifdje ©äfte anwefenb, bie über bie ArbeitS* unb DrganifationS» 
oerhältniffe ihrer Länber berichteten. den Skrt ber internationalen 
Serbinbungen erblicft man auch ' n tunlichfteu gemhaltung 
auSlänbifdjer ©tretfbrecher bei Lohnfämpfen. Sin gemeinfameS 
Sanb nerbinbet 3 . 33. jefct bie SJtaurer deutfchlanbs mit ihren 
SerufSgenoffen in ben ffanbinaoifdjen Länbern, £>oüanb, Defterreid)* 
Ungarn, ©chweig unb Qtalien. 3m allgemeinen ergaben bie 
Serbaitbstage, ba& bie gewerffchaftlidien Drganifationen bie wirt* 
fchaftliche KrifiS ber lebten 3ah^e faft ohne jeben Nachteil über» 
ftanben haben. Sine Reihe oon ©enrrffünften hat fogar einen 
mehr ober weniger beträchtlichen ShtgliebergumachS aufguweifen. 

Son ben größeren ©ewerffchafteit oerbient ber Hamburger 
Serbanbstag ber ^anbelö», Transport* unb SerfehrS- 
arbeitet, oer neben ©pebitionS-, ©peidjer* unb SRöbeltranSport* 
arbeitern, Kutfchern, Starfthelfern, Sacfern auch ©tra&enbahn- unb 
Dmnibuebebienftete umfafjt unb runb 24 300 Siitglieber gähtt, 
befonbere Seachtung. — Auf bie eittgelnen SerufSgruppen oerteilen 
fich bie Riitglieber folgenbermaften: 5536 jpauSbiener, Sacfer, 
SIRarfthelfer. 6473 Kutfcher, guhrleute u. f. w. 434 drohen» 
futfeher, 1164 Sierfahrer unb £>ülfSarbeiter, 1799 ©pebitionS-, 
©peicher* unb StöbeltranSportarbeiter, 698 Kohlenarbeiter, 2382 
|)ülfsarbeiter oerfchiebener Art, 1568 ©tra&enbahn* unb DmnibuS* 
angefteüte, 511 genfterpufcer, 347 oerfchiebenen Serufen Angehörige. 
3n Drten, wo bie Drganifation ftarf ift, würbe burch beren Sin- 
flufc eine Serfürgung ber burchfchnütlichen Arbeitsgelt erreicht. der 
Serbanb wibmete fich &em Ausbau ber ArbettSnadjroeife unb 
ftatiftifchen Srhebungen, h Q t aber feine günftigen ginangoerhältniffe 
auf 3 uweifen. Sefchloffen würbe, bieKranfenunterftüpung obligatorifd) 
ein 3 uführen unb ber Arbeitslofenunterftüfcung eine neue Staffel 
hingi^nfügen. der Sorftanb würbe beauftragt, ber Sinfiibrung 
beS 6 -llhr-Soft- unb SahnfchluffeS fein Augenmerf 3 U wibmen. 
Alle SerwaltungSfteHen foÜen aus örtlichen Mitteln mehr für bie 
gortbilbung ber Rfitglieber tun, befonberS burch Sefdjaffung oon 
Sibliothefen. der Sorftanb würbe beauftragt, gu geeigneter 3eü 
einen dranSportarbeiterfchufcfongrefe behufs £>erabfefcung 
ber Arbeitzeit, bie im guhrgewerbe häufig 15 ©tunben betrage, 
ein 3 uberufen, ebenfo einen ©tra&enbahnerfongreß, ber für bie 
Unterteilung ber Straßenbahner unter bie ©ewerbeorbnung ein- 
treten foll. 

der Serbenbstag ber in ©emeinbebetrieben befchäftigten 
Arbeiter, ber oon 58 delegierten aus 23 ©täbten unb oier ©e* 
meinbearbeüer-Sertretern aus Kopenhagen befugt war, tagte im 
Serliner ©ewerffchaftSljauS. der ©efchäftsberuht fonfiatiert im 
großen unb gangen einen gortfdjritt ber ©emeinbearbeiterbemegung. 
der Serbanb, ber 7590 Stitglieber gählt, hat in oerfchiebenen 
Drten eine ^erabfehung ber Arbeitzeit unb eine Serbefferung ber 
£obnoerhältniffe erreicht. Sin IangfameS Auffteigen in ber Lebens¬ 
haltung ber ©emeinbearbeiter fei unoerfennbar. Son ben ftäbtifchen 
Sehörben werbe baS KoalitionSredjt ihrer Arbeiter anerfannt unb 
gur Sefchicfung ber Serbanbstage Urlaub erteilt. — An biefen 
Serbanbstag fchlofe fich bie erftc Konferen 3 ber beutfd)en ®aS- 
anftaltSarbeiter, bie oon 41 delegierten aus 19 ©täbten unb 
aufeerbem oon oier Sertretern beS ©aSarbeiter- unb Kommunal» 
arbeiteroerbanbö in Kopenhagen be 3 w. dänemarf befucht war. 
die bänifchen Sertreter beridjteten über bie Srfolge ihrer Drgani» 
fation: wefentlidje Serbefferung ber Löhne, Serfüriung ber Arbeits¬ 
zeit unb Sefeitigung ber Afforbarbeit. 3n gwölf ©täbten fei bie 
achtftünbige Arbeitszeit eingeführt, bie Löhne feien teilweife um 
50 o / 0 uno mehr geftiegen. 3n deutfd)lanb liegen bie Sertjältniffe 
icefentlich ungünftiger, unb leiben bie Arbeiter auch f la *f unter 
©rfranfung ber Atmungsorgane. Stur in SJtaiz, ©tuttgart, 
99remen unb Sürth fei ber Achtftunbentag eingeführt, die meiften 
delegierten flagten über niebrige Löhne, lange Arbeitszeit, wiH- 
fiirii a)t Sehanblung feitenS ber bireften Sorgefefcten, Stängel an 


©djufcoorrichtungen unb fanitäre unb ht) 9 «nif(he Stifjftänbe 
Solgenbe Sefolution, bie mit ben gorberungen ber übrigen 
ftäbtifchen Arbeiter ben fommunalen Sermaltungen übermittelt 
werben foll, gelangte 3 ur Annahme: 

„die ftonferenft erachtet bie in ben meiften ©aSanftalten herrfdjenbe 
gwölfftünbige Arbeitsamt als oiel 3 U lang, die pbrjüfche Arbeit ift 
aufeerorbentlich febmer unb oon ruinöfer ©irfung auf bie ©eiunbbeit. 
deshalb hält bie erfte Komerena ber beuf'chen ©asarbeiter iiir un- 
bebingt notwenbtg. bafe in allen beutidjen ©aSwerfen für bie Arbeiter 
beS inneren Betriebes ber mit gehörigen Raufen burd)ie&te Adjiftunben- 
tag, alfo ber dreifdjichtenwedifel nach .^openbagener STOufter, eingeführt 
wirb, gerner hält es bie ffonferena für notmenb'g, baö ben Arbeitern 
unentgeltlich gute, erfrtfdjenbe ©etränfe aur Serfugung gefteflt unb in 
auSreichenbem Stafee Säber eingerichtet werben, gür bie übrigen An- 
geftellten ber ©aSroerfe: ^ofarbeiier, Arbeiter ber öffentlichen unb aioilen 
Seleuchlung muüen in malerirflfr als auch tu hpflifnudjer ^eaiebung 
brffere Seihältniffe eingeiübrt werben. Aufeerbem forbert bie Konferena 
bie durdjführung ber fonftigen im Programm beS SerbanbeS ber 
pabliidjen Arbeiter niebergetegten foaialen ©runbfähe." 

die ScrbanbStagc ber fleinen Serbänbe ber Sergolber in 
Sßünchen (1477 Stttglieber), ber ©attler in Kaffel (3611 aßit« 
glteber) unb ©lafer in Leipßig (2875 Stitgliebei) befchloften bie 
Sinführung ber ArbettSlofenuntcritüfcunq, um ber glufiuation ber 
Siitglieber gu fteuern. die ©lafer erflärten fich im Snnaip mit 
bem Uebertritt gum grofeen ^olgarbeiteroerbanb einoerftanben, 
wollen aus taftifchen ©rünben aber noch etwas warten, die Ser¬ 
golber beauftragten ihren Sorftanb, gur nächften ©eneraloeifamm» 
fung bie Srage ber Kranfenunterftüpung im S fl ä)organ gur dis* 
fuffion gu fteQen, wünfehten mehr Agitation für Seifürgung ber 
ArbeitSgeit unb fprachen fich für ©rgenfeitigfeitsoerträge mit ben 
auSlänbifd)«t Drganifattonen unb gegen bie 3roifchenmeiiter- unb 
^auSarbeit auS. — der Serbanbstag ber ©cbmiebe in 
$aüe a/©. (7484 Stitglieber) lehnte bie Sinführung ber Kraufen» 
unterftüöung g. 3- ab unb oerlanate oorher bie Urabftimmung. — 
die ©eneraloerfammlung beS Serba’ibeS baperiieher Sifen» 
bahnwerfttätten- unb Setriebsarbeiter in München, ber je 
ein delegierter ber Sruberoerbänbe in ©ürttembag unb Saben 
beiwohnten, befchäftigte fid) wieber mit ber Serfchmelaung ber 
brei fübbeutfdhen Serbänbe, bie fdjon gu S}eibnud)tcn auf 
einem gemeinfamen Serbanbstage in Ülm erfolgen füllte, aber 
burd^ baS Singreifen ber betreffenben Sifenbahnoerroaltnngen oer* 
hinbert würbe. Ss würbe befd)loffen, bie Serfchmelgung im Auge 
gu behalten, bis ber geeignete Stoment gunt ^anDeln gefommen 
fei. der ditel ber Sereinigung würbe geänbert in „Sipeiifcher 
Sifenbahnarbeiter-SerbanD". der Stündjeuer fogialbemofratifche 
LanbtagSabgeorbnete Sir! wohnte ber Serfammlung bei. 


Achter bfutfch'uatumaleT ^anblnngSgchülfrntag. S)ie feine Sor- 
gänger geleitete fuh auch ber biesfätuige Serbanbstag ber beutfehen 
^anblungsgehülfett, ber am 12. April in Köln fiattfanb, burch 
frifch pulfierenbeS Leben aus. die Serhanblungcn geigten ein 
gielberoufdeS Streben nach beftimmten, erreichbaren fielen unb 
hielten fich Don a ^ en einfeitigen Übertreibungen fern. 3 m Slittel- 
punft ber debatten ftanben nach einem eiuliitenben Sortrage beS 
Sorfi&enben 3S. ©chacf-§amburg gunächit bie gragen ber Laben* 
fchlufebemegung, beren gorlfchreiten fonftatiert würbe, ber Sonntags¬ 
ruhe, auf beren ©ebiet aud) gortfehritte gu oergeichnen feien unb 
oor allem ber KaufmattnSperid)te. £>ier würbe mit Sntfchiebenheü 
bie SRotmenbigfett beS AnfchluffeS an bie ©ewerbegerichte mit ge¬ 
wählten, nicht ernannten Sein^crn betont unb eine Acfolution an¬ 
genommen, in ber bie Hoffnung auSgefprochen wirb, bnft ber 
©efefcentwurf über bie Kaufmannsgerichte bem neuen Seichstage 
fofort nach feinem 3 u f ani mentreten überwiefen unb in biefen 
namentlich folgenbe Seftimmungen aufgenomnien würben: 

1 . die ©erichte müffen überall obligatorifdj eingerichtet werben; 

2 . ihre SBirffamfeit muh aut alle $aiiblung3gehül|fn unb Lehrlinge 
ohne Unterfchieb beS ©ehalts eiftrrdt werben; 

8 . für ©treitigfeiten ans Sfonfurrnigflaufeln ober Konoenttonal» 
ftrafen müffen bie ÄaufmannSgerichte guftänbig fein; 

4. bie 3uftänbig!ett biefer ©erichte barf nicht burch Serträge auS- 
gefchloffen werben; 

5. baS attioe Wahlrecht muh aut baS 21., baS pafftoe 3Sahlred>t 
auf baS 25. Lebensjahr feftgefe^t werben; 

6 . bei bem ©ahloerfahren foll ber ©runbfafc ber Liftenwahl auf- 
gefteüt werben; 

7. bie SerufungSgrenge barf erft bei einem 2Bertgrgenftanbe oon 
600, minbeftenS jeboch 300 jt . feftgeiefet werben; 

8 . ben SlaufmamiSgerichten muh bie SefugniS erteilt werben, auch 
als ©inigungSamt gu wirfen; 

9. bie begutachtenbe dätigfeit biefer ©ert«hte ift auf a0e hoobels- 
gewerblichen gragen auSgubchnen. 
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3u ber Rooelle über baS ftratifenoerftchcrungSgefcfr würbe mit 
Bebauern fonftatiert, ba& Durch ftc bie RuSbehnung beS Berficbe- 
rungSgwangeS auf ^anblungdqebulfen unb fidjrlinge mit weniger 
als 2uüO ' f< ©chalt nicht erfolgt fei, um fo mehr, ba bie ©etneinbe- 
beworben baS genügenbe Bla& fo^ialpolitifd^en SSerftänbniffe# permiffen 
ließen, um non bem ihnen gegebenen Redete ©ebraud) gu machen, biefen 
3mang burch DrtSfiatut ^erbei^ufüljren. Der BerbanbStag fprad^ 
bie Erwartung aus, bafc ber Reichetag in ber groeiten ßefung ber 
Rooeüe bie beftehenbe llnficherheit in ben SSerfidjerungöDer^ältniffen 
ber «IpanblungeangefteDten beftitigen werbe. Die Schaffung oon 
HanbelSinfpettoren in Rnglieberung an bie bewährte Drgamfation 
ber ©ewerbeaufficht forberte 9t. p. Bein-Rltona, ba burd) folche, 
beren Ruebtlbungegang ähnlich wie ber ber ©ewerbeinfpeftoren, 
aber unter Berüdfichtigung ber befonberen BerhäUniffe im HanbelS- 
gewerbe erfolgen muffe, erft bie Durchführung ber Schupbeftim* 
mungen für bie $anbelSangeftedten gemäijrleiftet werbe. Sn 3«' 
ftimmung gu ber Darftedung beS Referenten würbe eine Refolution 
gefaxt, bie RuSführunpSbeftimmungen gu allen Scbufcbeftimmungen 
perlangt, beren Beaufftchtigung ber HanbelSaufftchtSbebörbe gu über* 
Iaffen lei. Behanbelt würben noch bie faufmännifchen gortbilbungS- 
fcfjulen, pon betten gegenwärtig 433 in Deutfchlanb beftehen, Da- 
pon 197 mit bireftem 3*oang, HO mit einem gewiffen inbireften 
3wang unb 126 mit freiwilligem Schulbefudj. Der Referent 
R. Roth-Hamburg perlangte unter Hinweis auf bie biö^ er noch 
mangelhaften Ergebniffe ber öortbilbungSfchulen bie Einführung 
bes reidjSgefeßlichen SortbilbungSfdnilgmangeS, worin ihm ber 
Hanbelstag beiftimmte. Die Ergebniffe ber fdjriftlichen Erhebungen 
über bte Rrbeitegeit in ben Kontoren würben pon B- Elberbing» 
$öln als ungureichenb unb unguoerläfftg begegnet. 

3m Rnfchlufc an ben £>anblung@gebülfentag fanb am 13. Rpril 
ber Sichte BerbanbStag beS beutfdjnationalen 4>anblung6- 
gehülfenoerbattbeS ftatt, bei bem 490 Ortsgruppen burcb 
1469 Stimmen pertreten waren. Rach einer Burgen Debatte im 
Rnfdjlufc an ben ©efdjäftsbericht über bie grauenarbeit im HonbelS- 
gewerbe, bie ber Berbanb grunbfählich befämpft, fanb eine längere 
Soefprechung ber Beftimmungen über bie Sonntagsruhe ftatt, in 
ber namentlich SRifegriffe bei ber Ueberwadjung ber Durchführung 
ber Sonntagsruhe, bie mieberbolt oorgefommen ftnb, gerügt 
würben, ferner würbe bie frühere Öorberung ber Rnfieflung pon 
$anbelsgehülfen als £>anbeIsinfpeftoren babin abgeänbert, bafj nur 
bte öorberung pon H an bel8infpeftoren aufrechterhalten wirb. 
Enblich würbe befdjloffen, ben näcbften BerbanbStag im Sahre 
1905 in Hamburg abguhalten .*) 

2Hajfcu»RttSfpfrrutsgc« in Dentfdifaitb* Rachbem es am Bor- 

abenb bes CfterfefteS in Sferloljn gur RuSfperrung pon 
4200 Arbeitern, barunter etwa 20U0 weiblichen, feilend ber per¬ 
einigten Rietallinbuftriellen gefommen ift, ftnb am 18. b. 2R. 
in Der pfälgifchen Schubmacherjiabt ^irmafenS 6000 Rtbeüer 
unb Rrbäteriitnen ber SchubinDuftrie pon ben Unternehmern aus* 
gefperrt worben, wäbrenb bie nieberrbeinifchen DejtilinbuftrieHen 
in Strefelb unb Umgebung ebenfalls am 18. b. 2R. runb 25 000 
Arbeitern unb Rrbeüerinnen gunt 4. 9)?ai gefünbigt haben. Da in- 
gwifchen bie bei ber Seibenfirma Brettbai & Eo. gema&regelten 
Arbeiter freiwillig auf ihre Söiebereinfteflung oergidjtet unb bie 
übrigen 70 ftreifenben Arbeiter biefer Sirma ftch gur BMeberauf- 
nabnte ber Arbeit bereit erflärt haben, wäre babureb bem Bor¬ 
gehen ber Sabrifanten ber Boben entgogen, unb man barf hoffen, 
ba& Die Rtaffcnfiinbigungen, bie non ben Sabrifanten gubent nur 
mit geringer Riebrbett befchloffen worben ftnb, wieber gurüefgegogen 
werben. Um fo ernfter Dürfte ber Stampf in 3l e rlof)n unb 
BirtnafenS ftch Qfftalten. RuS welch geringfügiger Urfacbe ber 
Streit in beiben Orten entftanben ift, haben wir bereits mitgeteilt. 
Bon ben 6000 RuSgefperrten in BirntafenS gehören ttabegu 4000 
ber freien ©emerffdjaft Der Schuhmacher (Bereiit beutfdjer Schuh¬ 
macher), etwa 1000 bem d)riftlicben Berbaitb uitb etwa 200 bem 
Hiifdj-Duncfer’fdjen ©emerfoerein an. B i rmafettS fpielt in ber 
SchubinDuftrie eine bebeutenbe Rolle. Saft jeber Einwohner fteht 
mit Der SchubinDuftrie itt Berbinbung unb auch bie £anbbeoölferung 
itn lim frei je mehrerer Stunbeu ift ihr bienftbar. Die Heimarbeit 
ift wett oerbreitet, unb bte Organifation ber Rrbciter hat in ber 
Iepten 3 e it bebeutenbe Sortfchrttie gemacht. Slugeufcheinlich hanbelt 
es fidj nunmehr um einen Mampf um bie Slrbeiterorganifation. 
Bian barf Dies Daraus fdjliejjeu, ba& bie B^mafenfer Schuh- 

_*) 8 U bem Bericht über bte Eeneraloerfammluug beS BerbatibeS 
bcut'dier .oanblungsgehülten in Rr. 28 ber „Sog. BrajiS" bemerfen wir 
beridjttgnib, ban bte Umcrftittuiiig bei StcUcnlofigfeit in nur 131 fällen 
ttt Rufpnid) gciipjnmcit würbe. £ie Rebaftion. 


fabrifanten burch Aufruf an bie beuifd/ttt Schuhfabrifanten oer¬ 
langen, eS möge fein auSgefperrter Arbeiter befchäftigt werben. 
2lu^ in Sfcrlohn fP* e ^ Organifation ber Arbeiter eine Rode. 
Bon ben auSgefperrten Arbeitern gehart ein Detl bem 3entral* 
oerbanb ber d^riftüchen Btetatt- uno f>ütte3iarbeiter (Siegen) an; 
augerbem fommen noch bie freien unb bie Hirf<h*3)uncfer’f(heit 
Oewerffchaften in tfrage. @twa bie fiälfte bet auSgefperrten 
Arbeiter ift organiftert. 

Smtmthnnm ber chriftlidjeu ©etoerffchafteu. ©emä§ bem 
Befchluffe bcS norjährigen ©ewerffchaftSfongreffeS ift am 1. ftpril 
b. 3- in Berlin pon bem Berbanbe ber fatbolifchen BolfSbureauS 
unb bem Oefamtoerbanbe ber chriftlichen ©ewerff(haften Deutfch- 
lanbS ein 3 en lralbureau für bie Bertretung ber Arbeiter oor bem 
Rei<bSoerft<berungSamt ins ßeben gerufen worben Das Bureau 
fott ber Aufgabe bienen, bie Slnfprü^e beS rentenberechtigten 
Arbeiters nor ber häuften 3aftang, pon beren Entfcheibung feine 
Efifteng unter Umftänben abhängig ift, gu nertreten, ferner in 
foldjen SäHen, wo bie erhobenen SInfprüche offenbar ungerechtfertigt 
ftnb, ben Arbeiter barüber aufguflären unb ihn pon nußlofen, fojt» 
fpieligen Refurfen gurücfgubalten. Die Berbtnbuna mit bett BolfS¬ 
bureauS, bie befanntlich RechtSauSfunftSfteüen für alle Arbeiter 
ohne Unterfchieb ber Bartei unb ber Sfonfeffum ftnb, gewährleist 
bem 3 cn i r oIbttreau bte Ueberweifung eines BtaterialS, baS oorher 
pon einer fachfunbiaen, mit ber Brogefeführung pertrauten Saflang 
bearbeitet worben ift. £$inangiell wirb baS Unternehmen baburch 
funbiert, ba& bte chriftlidjen ©ewerff(haften baSfelbe mit einer feften 
Summe fuboentionieren, wofür ihre Rtitglieber unentgeltliche Ber¬ 
tretung haben, gür bie non ben BolfsbureauS überwiefenen ÖäHe 
wirb in jebem Eingelfalle eine ©ebühr oon 5 Jt. erhoben. Bei 
bebürftigen Klienten, über welche bie BolfsbureauS in jebem Eingel¬ 
falle entfeheiben, wirb ein geringerer Sah erhoben. Bei Red)tS- 
fäden, welche oon ben BolfsbureauS in bett unteren Spangen 
wegen Bebürftigfeit beS Klienten unentgeltlich oertreten werben, 
foUen aufeer BortoauSlagen feine ©ebübren erhoben werben. Das 
3entralbureau bilbet baS Analogon gu Dem gleichfads am 1. Slpril 
ins ßeben getretenen fogialbemofratifchen 3entralarbeiterfefretariat, 
eS hat nor Diefem ben Borteil norauS, bafe es ohne Berücfftchtigung 
olitifcher Bort^intereffen feine Kräfte auSfchliefelich in ben Dienft 
eS rechtSitnfunbtgen Arbeiters fteden fann. Es wirb ftch Daher 
halb bie Steigung unb baS Bertrauen weiter Streife unter ben 
Arbeitern erwerben. Sein SlrbettSprogramm ift feine hefte 
Empfehlung. 

Sntiföe* fted*ert«»b „Utdm (®enoffenfchaft m. B. $.), 

Sife in fieipgig, beren Eef^äftSbericht für 1902 uns oorliegt, Befteht 
auS 75 Seftionen mit 5294 SRitgliebern. S)ie Eefamteinnahme an Bei¬ 
trägen Betrug 104 554 , wooon 76 769 JL an bie Bermaltung in 

Setpgig abgeliefert würben. @S ift ein Bcrmögen oon 242 991 M por- 
hattben, wooon 109 686 M auf baS Spareinlagen-ffonto entfallen. Der 
Berein Beft^t ein eigenes jflubhauS in Bonbon unb unterhält 27 SteQen- 
nadjweife, bie über ben gangen Kontinent üerbreitet finb. @S würben 
45 567 Stellen Defekt unb 14 296 Jt &ranfen-, 1725 M Begräbnis¬ 
gelber gegahlt. r Beriet weift mit befonberer Betonung auf bte 
grunbfä&ltdje Bebeutung ber BunbeSratSoerorbnung gur Regelung ber 
nrbeitsoerhältniffe im ©aftwirtögewerbe hiu; obwohl ihre SKängel unb 
Süden fidj ftarf bemerfbar machen, fei Damit Doch fefter Boben unter 
Den $ü&en gewonnen. BemerfenSwert ift ferner folgenbe «uSführung: 
# ©ir machen fein H*hl barauS, baß uns in allererster fiütie Daran 

liegt, bie Sage ber ©ehiilfen fogial unb ftttlid) gu heben.Sooiel 

ift aber üd;er f bah ein 3nfammemoerfcn unfercr Beftrebungen (ober ber 
©emerffdjaften überhaupt) mit ber Sogialbemofratie im 3ntereffe ber 
©ehülfenfdjaft nicht wünfdjenSmert ift. Sm ©egenteil, bie ©ehülfen- 
bewegung wirb um fo erfolgreicher fein, je mehr fte ftch parteipolitifdj 
neutral hält unb anerfennt, bafc für berechtigte ©ünfehe auch in anberen 
als fogialbemofratifchen Greifen ©ehör gu finben ift." 


3trhcit*rCd}u|. 

Sie gefnab^riiH^e» »er^äliuiffe in ber 3i9amntubußTie. 

Bon Dr. $eude, ©ewerbeinfpeWor in SBefeL 
Die gefunbheitlichen Berfjältniffc ber 3i0orrenarbeüer finb 
wieberholt ©egenftanb otelfacher Erörterungen fowohl feilend ber 
Rergte als auch ^ er ©ewerbeauffichtsbeamten gewefen, unb baft 
tatfächlich bie gefunbheitlichen Schäbigungen in ben Betrieben ber 
3igarreninbuftrie bebeutenbe finb, geht befonberS Daraus benu>r, 
baß ber BunbeSrat für biefe Slnlagen befiimmte Borfchriften für 
baS gange Deutfdje Reich erlaffen hat. Ruf ©runb ber betreffenben 
Befanntmachung ift bie Beifügung oon Rrbeüerinnen unb 
jugenblichen Rrbeitera nur bis gum 1. Rtoi 1903 geftattet. "Bor 
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btt ©rnenerung biefer ©eftimmung mar nun bie grage gu erörtern, 
ob etwa burdj bie gemalten ©rfahrungen bte SSorf^rtften gu er* 
roeitern feien, in«befonbere ob ber mit 7 cbm für jebe fßerfon fefi» 
gefeßte ßuftraum auf 10 cbm, entfpredjenb ben für anbece Sin» 
lagen geltenben Vefümmungen, gu erhöben fei. 

Ste aud) in ben „Amtlichen ÜNitteilungen" au« ben 3fabi-e$* 
berichten ber ©eroerbeaufficht«beamten in ben meiftea fällen über 
bie fc^Iechte ßuft unb ben Staub geflagt roirb, fd)ien e« mir oon 
befonberer Söichtigfeit, gu ermitteln, imeoiel Staub überhaupt in 
ber ßuft ber Arbeiteräume ber 3 i 9®n:enfabrifen oorhanben fei; 
ich haBe baher in mehreren Anlagen bie Staubmenge beftimmt 
unb gmar: 

1. tn einem Hochbau, bireft in bem Nannte, in brm 21 Arbeiter 
arbeiteten, ber aber fo grob ift, baß er nach ben gefeßlichen 
Veftimmungen für 42 Arbeiter au«Tetd>t. 

2. in einem ©hebbau; nicht bireft in bem Arbeitsraum, fonbern 
neben bemfelben burch einen Slbfchlag getrennt, ln einem 
Naume, mo bie Formen gepreßt werben. 

8 . 2y*t einem Hochbau mit ftanbiger burch einen Ventilator be¬ 
triebenen Suftemeuerung. ©in Naum, in bem ber Sabaf 
fortiert roirb. 


$abei mürbe in ber SSeifc oerfahren, baß in ca. 3 m 
©öh« «*t Stücf glatte« fßapier aufgelegt mürbe, nach mehreren 
Xagen mürbe ber Staub mit einem äußerft feinen $infel gufammen* 
gefegt unb oorftd)tig in ein oorher gemogene« $rodfenglä«<hen 
gebracht, hierbei mürben folgenbe Mengen Staub, auf 1 Duabrat* 
meter unb 1 Xag berechnet, ermittelt: 


bei 1.0,56 m gr. 

» 2 .0,1817 * 


• 8 . 0,8181 * 

Sebbft bie ©efißer ber Anlagen mären über biefe großen 
9Äengen Staub erftaunt. Schon bie ^ohe, in weicher ber Staub 
gefammelt mürbe, mußte gu bem ©rgebni« führen, baß nur gang 
feine Staubpartifelchen in Sfrage fommen fönnen unb tat fachlich 
befteht biefer Staub nur au« gang feinen Teilchen, bie fich unter 
bem NJifroffop betrachtet al« f feine barchen unb ^fkmgengeßen be« 
£abaf« erroeifen. 

Ferner %abt ich in einer emberen gabrif ben in ber ßuft ent¬ 
haltenen Staub roährenb ber Slrbeit«geit in ber #öhe ber Aiem- 
gone mittelft be« Dr. ßßoflpr’fcheit Apparate« ermittelt unb in 
1000 ßitec ßuft 63 mgr Staub aefunben. 

®iefe SNenge überfteigt ebenfaß« ben in ber frifchen ßuft er¬ 
mittelten Staub gang bebeutenb. gfobor 1 ) fanb im 3Jtonat Auguft 
0, 4 f» mgr Staub unb Sllbrecht 2 ) gibt in feine ©emerbehtjgiene 6 mgr 
Staub im Sfrtbifmeter ßuft an. 

3>iefe großen Mengen Staub finb aber nicht SBunber gu 
nehmen, wenn man hört, bafj ber Verluft (2)iffereng) groifchen bem 
eingeführten, oergoüten £abaf unb bem paktierten, fertig oerfanb- 
fähigen in einer größeren ^abrif im 3af)re 1901 nicht meniger 
al« 826 3crttner ober 3, 6 °/o betragen hot. 

Sch hohe nun in biefen gefammelten, in ber ßuft enthalten 
gemefenen Staub unb einer $hhrid)tprobe ba« barin enthaltenen 
Nifotin befihnmt nnb gmar auf folgenbe SBeife 3 ): 

20 g be« Kehricht« begm. be« Staube« mürben, bei 50 0C. 
gctTocfnet, mit 20 cbm alfoholtfcher Natronlauge in einem gut 
fd)fiefjenben Stöpfelglafe burchfd)üttelt, bann 200 ccm STeiper 
fjingugefügt unb längere 3 c ü unter fleißigem Schütteln extrahiert. 
Stenn mürbe oon Der Waren Sletherlofung 50 ccm genommen, 
oorfiebtig oerbunftet unb ber Niicfftanb nach bem ©rfalten mit 
einigen tropfen Natronlauge unb 10 ccm Söaffer oerfeßt unb ba« 
Nifotin mit SSafferbämpfen übergetrieben. Sobalb 400 ccm über¬ 
gegangen ftnb, befinbet fich äße« Nifotin im $>eftißate unb roirb 
bann feßarf titriert unb gmar oerroanbie ich Vio normal H2 SO4, 
oon meicher leem = O, 0 i698 g Nifotin ift. Sil« Snbifator mürbe 
SRofoIfäure, emgeroaubt 

3)abei mürben folgenbe Nefultate gefunben: 

1. ber Bericht enthielt. . . . 0,76 unb 0,73% Nifotin, 

2. ber Staub - .... 0,56% Nifotin. 

©ine Afdjenbeftimmung be« Kehricht« ergab, baß biefer 73,32 % 
Sanb enthielt. 

S)er Nifotingehalt be« £abaf« fchmanft groifchen 2—8 % unb 
gmar enthält ber orbinäre £abaf ba« meifte Nifotin. Außer 
Nifotin enthält ber £abaf Nifotianiit (£abaffampfer), meicher 
Äopfroeh unb Uebelfeit ergeugen fotl, Slepfel-, 3*tronenfäure, £>arg, 


©ummi ic. $te« Nifotin ift ein fehr ftarfe« ©ift unb mirft etroa 
16 mal ftärfer al« ba« ähnliche föoniin. 

3R. Vernarb 4 ) führt über bie SBirfung be« Nifotin« fol¬ 
genbe« an: 

„A trös petite dose la nicotine agit sur la Systeme vasculaire par 
Tintermödiaire du grand sympathique; il se produit de l’accäleration 
des battements du coeur, la contraction des vaisseaux et des capil- 
laires, des vomissements des vertiges, et pour peu que le toxique 
continue k «tre admistr6 un trouble particulier de la respiration, une 
agitation violente et convulsive du diaphragme des phenotuenes t4- 
taniques et la mort ne tarde pas k arriver plus ou moins rapidfement.“ 
$>ie IBege, auf benen ba« Nifotin in ben Körper gelangen 
fann, finb fehr gahlreich: 1. bireft burch ben Staub be« Stabaf«; 
2. burch bie Kämpfe, roelche beftänbig bei ber Sermentation unb 
bei bem £ro<fnen be« Sabaf« entltrömen. Voiffon teilt mit, bafj 
an geroiffen 5Tagen biefelben bi« auf 1 km ©ntferitung mahrnehm- 
bar finb; unb ich felbft habe neulich bei trübem SBetter 500 m oon 
einer größeren gabrif entfernt, beutlich ben £abafgeru<h mahr¬ 
nehmen fönnen; 3. burch birefte Verührung. 

^)ie Slnfichten ber Mergle über ben ©influfe be« £abaf« auf 
ben menfchlicheu 0rgani«mu« finb fehr oerfchieben, mährenb bie 
einen jeben ©inflpfe abftreiten, halten bie anbereit bie Sd)äbigungen 
für äufoerft fchmere unb nachteilige, befonber« Fjinfidjtüd) b*-r Ve- 
fchäftigung oon Arbeiterinnen. 2öährenb ^oiffon 5 ) jeben (linflufj 
auf unregelmäßige SKenftruation unb Schlgeburlen beitreitet, teilt 
Dr. ^elaunat) mit, baß bie Fehlgeburten bei Frauen in ber Äabaf* 
fabrif gasreicher finb al« bei aitberen in betnfelben Viertel unter 
benfelben Vebingungen Iebenben unb baß bie Neugeborenen eine 
größere Sterblichfeit aufmeifen. Auch ber Argt ber $>alberitäbter 
feranfenfaffe, Dr. VhiüpP/ 6 ) äußert Vebenfen megen ber Vefchäfti- 

? ;ung ber Flauen in ber 3*fl arrc n* n ^ u fkie unb oermutet einen 3 U< * 
ammenhang groifchen ben bei £abafarbeiterinnen tmufig oor* 
fommenben f<h*oeren ©ntbinbungeu, nicht normal oerlaufenben 
Söochenbetten unb oorgeüigen ©eburten mit bem Verufe ber 
Frauen. Aehnlich urteilt auch 9Böri«hoffer in feiner SNonographie 
„S)ie fogiale ßage ber 3*9 ar renarbeiter im ©roßhergogtum Vaöen" 7 ) 
unb teilt mit, baß oon faft allen fiaffenär^ten Sroorgchoben 
merbe, baß bic ßeben«rocife unb bie ©rnäbntng ber 3iacirrenarbeiter 
ben Anforbermtgen ber ©efunbheit«pflege nicht entfpreche. Ve- 
fonber« h^t er bie große Äinberfter blich feit w ^ en 3MJ arren * 
inbuftrie-Vegirfen h e roor. 

Sn öieftger ©egenb liegen bie Verhältniffe etroa« anber« unb 
laffen fid) mit ben au« Frankreich unb Vaben angeführten Xat- 
fachen nid^t ober nur jurn ^eil oergleidjen. ^Bährenb in Vaben 
g. V. bie weiblichen Arbeiter bie männlichen meit überroiegen unb 
60 bi« 68o/ 0 betragen, finbet man hirr fehr menig weibliche 
Arbeiter in ber ©igarreninbuftrie. Sn ben oier Greifen Nee«, 
Nför«, ©leoe unb ©elbern werben 

1586 erroachfene männliche Arbeiter, 

177 » Arbeiterinnen, 

85 jugenbluhe männlidje Arbeiter, 

22 - Arbeiterinnen 

befdjäfiigt; bie« finb an Arbeiterinnen nur 12, c % ber gefamien 
männlichen Arbeiter. 

An ber £>anb ber Sbranfenfaffenbücher h Q öe ich nun bie Art 
unb $>auer ber ^ranfhett feftgeftellt, be«gleichen bie Äinberfterblich* 
fett in Drten mit oorroiegenber 3i9arrenfabrifation. 


Äinbeifterblichfeit: 


Ort 


©rfoi) 

«Scfbcnt 

WecS 

3 a f) t 

1900 

1901 

1900 

1901 

1900 1 1901 

1900 

19 il 

@imoob*ier. . . . 

9 101 

9 834 

2 291 

2 357 

1 

6 556 6 251 

4 102 

4 072 

©eburten .... 

380 

422 

94 

99 

197 202 

142 

154 

^obeSfäße, ge;amt . 
SobeSfäße , Äinber 
unter 1 Jahr . . 

204 

223 

42 

62 

186 145 

94 

90 

79 

107 

14 

28 

38 1 5 1 

22 

33 

ftarben Äfinber 








unter 1 Jaljr oon 
3igarrenarbeitem. 
DrtSanmefenbe 3** 

l r > 

17 

7 

13 

4 8 

9 

4 








garrenarbeiter . . 

471 

279 

151 

276 

Auf 100 fcobeSfäfle 





1 



fommen Äinöer 
unter 1 Jahr . . 

38,7 

4S,o 

33,3 

45,2 

28,o 39,3 

23,4 

36,g 


*) Falior, ^tjgtenif^e Unterfuchungen oon ßuft, Vobett unb SBaffer, 
1881. ©. 94. 

3 ) Albrecht, ©emerbehpflkne 1896. ©. 38 
3 ) N. ^efelmann, ©hau- Neport. 1898. © 213. 


4 ) 931. Vernarb, lec;ons sur les snbstanccs toxiques. 

5 ) Poisson. Anuales d'hy^ieno 1881. 3. S<*rie. 

Jahresberichte ber NegierungS-^eioerberäte. 1899. ©. 24n. 

7 ) Veilage gum Jahre«beriil)t ibsw. 
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SfranfenföffenftatifHl: 


ftronlenfaffe 

arbeitet* 

jaf)l 

CJrfanfte 

Sßcrjonen 

ftronffjettt* 

tage 

% ber er* 
hanften 
qjerfonen 

Xauer eine« 
§äflfe§ 

auf i ar* 
batet 
fommen 
Sage 

w» 

1 

S 

'5 

e 

wi 

c 

5 

E 

s 

8 

mönttl 

£ 

8 

’S 

s 

•o 

B 

£ 

*c 

8 

t 

<ö 

B 

i 

8 

mannt. 

a 

8 

©odj . . 

858 

80 

44 

13 

1213 

896 

12,8 

42,7 

27,• 

30,4 

8,4 

18,3 

Are« . . 

46 

6 

12 

8 

214 

94 

26,1 

60,o 

7,9 

81,8 

4,6 

18,8 

©eldern . 

180 

26 

14 

8 

416 

89 

7,7 

11,6 

29,7 

13,o 

2,3 

1,5 

Eleoe . . 

81 

— 

6 

— 

348 

- 

19,4 

— 

68,o 


11,3 

— 

SD?, tn E.. 

125 

4 

41 

1 

708 

6 

82,8 

25,0 

17,3 

6,o 

6,6 

1/» 

D. in A. . 

70 

16 

12 

2 

171 

121 

17,i 

13.3 

14,3 

60,i 

2,6 

8,1 

D. in A. . 

26o 

66 

66 

13 

799 

222 

22,ü 

23,3 

14,o 

! 17 '’ 

3,3 

4,o 

Emmeitd) . 

187 

42 

43 

27 

1248 

1618 

23.0 

64 s 

29,o 

1 60 o 

6,.i 

»M!) 

3ufammen 

1 247(178 

227 62 

5 117 

2 496 

18,3 

34,8 

22,o 

1 38,6 

1 4,i 

'14,o 

Durchfchnilt für da« 

Reich: 

1896 

. • 

37,3 

81,3 

16,8 

18,9 6,35 

1 6/91 


Die ermittelten 3ahkn find, foroeit bie männlichen Arbeiter in 
Qfrage fommen, feinesroegd als ungünftig gu bezeichnen unb liegen 
unter bin für da« SDeutfdje Aeich im 3ahre 1895 ermittelten. 

Auffallend bagegen ift bie fyof)t Äinberfterblichfeit in ben 
Orten mit F^aranfabrifation; 3 a ^ en erreichen bie non 
©örisboffer in Baben mitgeteilten. SAerfroürbig ift babei roieber 
ber Unterfchieb in ben beiben 3abren 1900 unb 1901, im 3ahre 
1900 ift bie Stinberfterblichfeit in allen oier Städten viel günftiger. 

Sehr gu Ungunften ber 3i0arrenarbeiter fpredjen bie beiben 
Aubrifen, aud ber bie unter 1 Sah* geftorbenen Binder ber 3** 
aarrenarbeiter unb bie ber ortdanwefenben 3iö arrcnar ^ c ^ cr cr ' 
fichtlid) fmb. 

©ahrenb g. int 3ob* 1900 bie Stinberfterblichfeit auf bie 
Einmohnerfdjaft non ©. berechnet Os % beträgt, fteflt ftjh biefe 
3 ahl auf bie befchäftigten ortdanwefenben 3igarrenarbeiter be* 
rechnet auf 3,* %. Diefe 3°hl wirb noch 8« Ungunften ber 3i* 
garrenarbeiter oerithoben, wenn man annimmt, baß nicht alle in 
©. befchäftigten ^igarrenarbeiter auch in ©. wohnen, fonbern oiel* 
leicht gum Deil oon außerhalb ftnb. 

ferner habe ich burch Umfrage bei ben oerheirateten Arbeitern 
in 3 größeren ßfabrifen folgende« ermittelt: 

69 oerheiratete Arbeiter bei 0. in 9t. hatten gufatmnen 356$Hnber, 
baoon fmD geftoiben 71. Ed tarnen 38 Fehlgeburten bei 27 ißer* 
fonen oor. 

24 oerbeiratrte Arbeiter bet ©. in ©. hatten 116 flinber, baoon 
ftnb geftoiben 23. Cs tarnen 4 Fehlgeburten bei 4 Berfonen oor. 

27 rertjetratete Arbeiter bei SD?, in E. hatten 174 ftinber, baoon 
ftnb geftorben 53. Ci« tarnen 10 FehtQeburten bei 4 ^erfonen oor. 

Bon ben 120 Familien ift nur 1 ohne Binder, barunter aber aud) 
fehr zahlreiche mit noch 11 ober 12 lebenden Shnbern. 

(Schließlich möchte ich noc b farg bi* ^auöinbuftrie ermähnen 
unb babei befonber« auf einen mir neulich befannt geworbenen 
Fall eingehen, ber ft*hr bebenflid) ift. (5m 3 ifiarren arbeitet, ber 
fo hochgradig an fiungenfchwinbfucht leibet, baß felbft bie Ber* 
fnberungsanftalt (Altert* unb 3noaübenoerficherung) ein $>eiloer* 
fahren ald ooüftänbig ausficßtslod ablehnte, würbe troßbem in 
feiner ©oßnung mit Anfertigung oon 3t0arren befefjäftigt. Da« 
(Sinnige, road bie Firma gur Vorbeugung etwaiger Anftecfunad* 
pefahr tat, war, baß fie bem Arbeiter einen Aefpiraior faufte. 
Dbfchon nun bie fiebendfaßigfeit ber Suberfeibagillen unb anberer 
Anftccfungsfeiiue auf ben Sabafdblätiern noch nicht befannt ift, 
fo ift eine Befdiäftiguna folctjer franfer ^erfonen hoch äußerft be* 
benflich, jumal bei fehr oielen 3'fiarrenarbeitern bie Unfitte 
herrfcht, bei ber £>eiftellung ber Spiße bie leßten SRefte bed über* 
flüifigen Dabafe abgubeißen unb bie Spiße mit ben Sippen angu* 
feuchten unb zu glatten, Ein Verbot ift biingenb ja wünfehen, 
um bie Arbeiter gegen Aifotmoergiftung, bie Aaucßer gegen bie 
Uebertragung anfUcfenber Uranfheiten zu feßüßen unb ba« fauchen 
appetitlicher gu machen. 

Aach ben oorftebenben SQßitteilungen unb nach meinen eigenen 
^Beobachtungen unb Unterfuchunqen fann id) mich baher ooH unb 
ganz ber Anfidjt Billard« anfdjlicßen, ber in Albredjt« ©eroerbe* 
hogiene über bie Schädigung bc« Sabafd fagt: „3ebenfaÜ8 liegt 
genug Beobad)iung*material oor, um ben Einfluß be« Sabafd ald 
ben eine« ©ifted fefigeftellt anguffben, unb wenn wir un« bie be* 
fannlen mit bem Sabafepfeifenfaft gu ftanbe gefommeneu Vergif* 
tungcii ins ©edäcßtnis guriicfrufeit unb und anbererfeü« an bie 
©ewöbnungdperiobe, bie bie in bie Fabrif neu eintretenben Arbeiter 
durchwachen muffen, erinnern, fo muffen wir bie giftige ©irfung 


ber Dabafdarbeit gugeben unb oerlangen, baß bie Ventilation in 
Dabafdfabrifen, in benen die« noch nicht ber Fall, bementfprechenb 
eingerichtet unb unterhalten werbe." 


Arbeiterfchuß int Fleifcbrraewerbc* VefanntHch ftnb f<hon 
oon ber Stommiffton für Arbeiterftatiftif Erhebungen ö^er bie 
Arbeitsoerhältniffe im Ffeifchergewerbe oeranftaltet worben, bie nach 
ber Errichtung ber fogialftatiftifchen Abteilung im Äaiferlichen 
©tatiftifchen Amt in biefem weitergeführt unb oerarbeitet worben 
finb. 2)er Seirat biefed Amtd foU nun bemnächft gufammentreten, 
um ben fertig gefteflten Sericht über biefe Erhebungen zu beraten. 
9?un finden wir im preußifchen „SWinifterialblatt ber $anbeld* unb 
©emerbeoermaltung" 9?r. 7 einen Erlaß be$ ^anbeldminifterd oom 
28. 9J?ärz b. 3- ber folgenbed befagt: 

9?ach ben Berichten, die auf Erunb bed Erlaffed oom 6. Auguft 1901 
erftattet worben feien, halten bie Einrichtung unb bie Befdjaffenheit ber 
Aibeitsräume be« F^ifdierfleroerbed in ben weiften Aegterungdbezirfen 
bei ber neuerbtngö audgefiihrten Prüfung mancherlei unb zum Seil er¬ 
hebliche HRißftänbe erfennen Iaffett. SESie biefe Berichte jebodj weiter 
erfennen laffen, feien jedoch faft überaD bereit« zweefmäßige 9J?aßregeln 
ergriffen worben, um eine Befeitigung biefer SKißftänbe herbeizuführen. 
deshalb halte ber SWinifier e« nicht für erforberlich/ gemäß §120© 
Abf. 1 ber Eetoerbeorbnung Borfchriften be« Bunbedrat« in bie SBege 
Zu leiten ober (nach Abf. 2) felbft zu treffen, dagegen foDen bie Be¬ 
hörden fortgefefct ber Befeitigung biefer SKißftänbe ihre Äufmerffamfeit 
Zürnenden unb erforderlichenfalls einfehreiten. 

Db e« gelingen wirb, auf biefem ©ege, ohne befonbere Vor* 
fchriften ber SWißftänbe in den Arbeitsräumen de« F^ifchergewerbed 
gründlich und überall, nicht nur in Preußen, ©err zu werben, da« 
werden VunbeSrat und oielleicht auch Veichdtag z u entfeheiden 
haben, wenn der Verist über bie Erhebungen im FfeiM) er 9 e n>erbe 
und die Veratungen de« arbeitftatiftifchen Veiratd abgefchloffen finb. 

Vleioertiot bei 3RflWfteii|««eß bt freigeit. SBtr werden aud den 
Äreifen der ©ewerbeauifnhtdbeamten darauf aufnterffam gemadjt, daß 
da« Verbot der Verwendung oon Blei zur Befefiigung oon SKühlftein- 
hauen, dad nach einer HRiltetlung in ©p. 754 der „Sog. Brajid" oon 
der heffifthen Regierung erlaffen worden ift, in Biofem bereit« im 3 a h re 
1897 erfolgt ift durch Erlaß entfprechender Bolizeioerordnungen feiten« 
ber Dber- begw. Aegierungdpräfidenten. S)ie ©ewerbeauffuhtdbeamten 
find feiner 3*it angewiefeit worden, gelegentlich der Aeoifionen oon 
©etreibemühten die Befolgung ber Borfchrift gu fontrollieren. 

Vegelnng ber Sinberarbeit ist fötglaub* Der Home Secreiary 
hat dem englifchett Burlouient einen ©efeßentwnrf betreffend bie 
Vefchäftigung oon Äinbern oorgelegt. Demzufolge füllen bie ©raf* 
fchaftdräte gur Verausgabe oon Verordnungen ermächtigt werden, 
die genaueftend beftimmen, wie in welchem Alter, gu welcher Dageö* 
geit unb wie lange Binder befchäftiat werden dürfen und in benen 
die Vefchäftigung oon hindern bei moral* oder gefunbheitd* 
gefährlichen Vefchäftigungen oerboten wird. Doch follen biefe Ver¬ 
ordnungen nicht auf Binder über 12 3uh« Vegug haben, deren 
Arbeit durch da« Fabrifgefeß und bie Vergarbeitdgefeße geregelt 
erfcheint. Ferner follen die Ortdbebörben ermächtigt werden, den 
oon jugenblidjen Verfonen unter 16 3ahren betriebenen ©traßen- 
haurierhandel im Verorbnungdwege gu regeln, und ed follen hierfür 
Sigengen erteilt werden unter genauer Feftfeßung, gu weldhen 3eiten 
und an welchen Orten der V au fu’rhanbel betrieben werden darf. 
3n der 3 e ^ 5tüifct)en 9 Uhr abend« und 6 Uhr früh fott feinerlei 
Vefchäftigung oon hindern geftattet werden; Binder unter 11 Fahren 
follen feine Vaufierligeng erhalten. Die Verordnungen über bie 
Stinberarbeit follen bem Home Office gur ©enehmigung oorgelegt 
werden. — Der Entwurf paffierte am 24. B?ärg die gweite Sefung 
im Unterbau« und wurde dem Grand Committee on Trade gu* 
gemiefen. _ 


&rbetfrnjrt|!d)riru«g. SparbalTctl. 


Der ©efchäftdberiiht de« 9teich0*Verftfhenntgdattitd für 1902. 

Aichtd fann bie ©egner unferer deutfehen Arbeiteroerficherung 
beffer überzeugen, nicht« ihre Freunde mehr ermutigen, ald bie 
ftetig forlfchreitenbe, mit begleitenden und erläuternden Bewertungen 
audgeftattete 3.a^lcnreit>e, die und in jedem Frühling ber Fahre«* 
bericht bed Aeichd*Ver|id)erungdamtd oor Augen führt. Steine mit 
parteipolitifcher Seideufchaft erfüllte, heftig erregte Sprache ift e«, 
bie dort geredet wirb, wohl aber bie um fo ftärfer wirfenbe, rein 
fachlich Gehaltene Darftellung de« Außen« unferer Färforgegefeße 
und ihrer Anwendung auf den Eingelfall. Allerdings bleibt ed 
für abfehbare 3eit babei, baß bie Slranfenoerficherung in bem 
Berichte nicht mit erörtert werden fann, weil da« Veichd*Verftche- 
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rungSamt in bicfcr Vegiehung nicht bie Rotte ber oberftcn AuffidjiS* 
imb ©pruchfiette, fonbern lebiglid) bic eines fachoerftänbigen, gur 
©eite ftehenben VeobachterS fpielt. Um fo wittfomtnener ift e$, 
bah in Vegug auf bie Unfall- unb bie Snoalibenoerficherung 
ber oorliegenbe Abfchnitt geeignet ift, ein oottftänbigereS unb guoer- 
IäfftgereS Vilb gu bieten, als bieS im Sabre 1901 möglich geroefen 
mar. damals lag ber 3eitpun!t beS SnfrafttretenS ber beiben, 
auf Umgeftaltung unb Ergängung ber Verficherung gerichteten 
©efefcgebungSafte noch weit genug gurücf; ein umfaffenber 
Ueberblicf ber SSirffamfeit ber Rooetten oon 1899 unb 1900 fann 
erft jefct gewonnen werben, unb bagu hilft bie hier besprochene 
Arbeit wefentlich mit. 

©aS ben erften Hauptabfd)nitt, bie ttnfaltoerfifherintg, anlangt, 
fo hat baS ReichS-VerftcherungSamt auf ©runb einer oorläufigen 
Ermittelung feftgefteüt, bah u«t 3ah*e 1902 an Entfdjäbigungen 
(Renten ufw. an Verlebte unb bereu Angehörige unb Hinterbliebene) 
107 205 573 W. auSgegahlt fmb; feit 1895 hat fich ber bamals 
nur wenig über 50 Millionen auSmachenbe betrag alfo bur<h eine 
burchfchnittliche SahreSfteigerung oon 8 Millionen Marf reichlich 
oerboppelt. 911$ Empfänger waren im lebten Sabre 834 566 $er- 
fonen beteiligt. 

AngefichtS beS SBachfenS ber Rentengiffern, baS atterbingS 
bieSmal nur 8 2 / s Millionen Marl beträgt, währenb im Vorjahre, 
wohl burch bie Rooette oeranlaht, ein Anfdjmellen um faft 12 Mil¬ 
lionen Mar! ftattgefunben hatte, ift eS burdjauS gu billigen, bah 
ber Unfalloerhütung ooEfte Aufmerffamfeit gugewenbet würbe. 
Enblich ift eS gelungen, bie in biefer Vegiehung aufgefteflten Vor¬ 
griffen ber ©trafeen* unb SJ?Ieinbahn-VerufSgenoffenfd)aft burch 
Erteilung ber ©enehmigung in Straft treten gu Taffen; auch anbere 
VerufSgenoffenfchaften haben, ber oeränberten ©efefcgebung Rechnung 
tragenb, ihre Veftimmungen in neuer Saffung oeröffentlicht, uno 
oon ben auSfdjliehlid) bem ReidjS-VerftdjerungSamte unterteilten 
gewerblichen ^örperfchaften — 61 — fmb je^t 58 im Vefifce ber- 
artiger Vorfd)riften; bei 2 anberen befinben fich biefelben im Ve- 
ratungSoerfahren. Unb felbft bei ben lanb- unb forftwirtfchaftlichen 
VerufSgenoffenfchaften, bereu Vertretung befanntlich bie fortgefefcten 
Anregungen beS ReichS-VerficherungSamtS mit giemlich fpröber 
3 urücfbaltung beantwortet hat, fcheint fich nach unb nach ein freunb- 
lidjeS Entgegenfommen gu entwickeln! 2)ie Vraunfchweiger lanb- 
wirtfchaftlitje VerufSgenoffenfchaft hat UnfattoerhütungSoorfchriften 
erlaffen, bie Körperfünften für Vremeit, Meiningen unb Anhalt 
gingen mit Abänberungen ber geltenben Veftimmungen oor, unb 
auf Veranlaffung beS ReichS-VerficherungSamtS ift bei einer 3 U * 
fammenfunft ber Ianbroirtfchaftlidjen VerufSgenoffenfchaften ein 
AuSfdjufj gebilbet, ber eS fich gum 3^ gefegt hat, unter §ingu- 
jiehung lanbwirtfchaftUcher ©ad)oerftänbiger unb ber Vertreter beS 
Reid)S*Verfi<herungSamtS neue Mufteroorfdjriften auSguarbeiten, 
welchen hoffentlich ein beffereS @efd)icf befchieben ift, als ben in 
treffe unb Parlament ftar! angef ein beten, oom Reichs-Verfiche- 
rungSamt felbft entworfenen Rormalbeftimmungen oergönnt war. 

Sür biejenigen, benen bie an oielen Drten im Vaugewerbe 
herrfdjenben ungefunben Verhältniffe befannt finb, wirb eS oon 
befonberem SSerte fein, aus bem Veri<f)t gu fehen, bah gegen bie 
©trohmännerwirtfchaft nunmehr auf ©runb ber neuen gefefclichen 
Unterlagen fräftiger unb nachbrücflicher oorgegangen wirb, als 
früher möglich war. $>er Vegriff beS „Vauherrn", ber auch bei 
ber 9tetf)tfprechung ber ©ewerbegerichte fo oft eine Stolle fpielt unb 
je nach einer rein gioilrechtlichen ober einer mehr mirtf<haftlid)en 
3mecfmähigfeitSgrünben geneigten Rechtfpredjung oerfchieben auf- 
gefaht wirb, ift oom Steigs-VerficherungSamte frei auSgelegt; ben 
Vebürfniffen ber VaugewerfS-VernfSgenoffenfchaften ift baburch bei 
ber Vrämienforberung beffer als bisher genügt, unb biejenigen, 
bie biefen Stampf gegen wucherifche VobenauSbeutung unb bie ba- 
mü oerfnüpften Madjenfchaften als eine unguläffige Vefchränfung 
beS freien ©piels ber Sträfte empfinben, müffen fich befcheiben, ba 
in §§ 104, 105 beS ©ewerbe-UnfattoerftcherungSgefebeS unb § 29 beS 
Vau-UnfaHoerficherungSgefefceS ber Rechtsweg auegcfcfjloffett ift. 

Mit ©enugtuung barf erwähnt werben, bah baS ReichS-Ver- 
ficherungSamt nicht nur an ber SDuffelborfer Snbuftrie- unb ©ewerbe- 
AuSfteQung fich erfolgreich beteiligt hat, fonbern bah auchMitglieberbeS 
Amts fortgefefet bemüht finb, innerhalb unb auherhalb beS SDeutfchen 
SieichS auffläienb unb bahnbrechenb für bie ArbeiteroerfidjerungS- 
fragen gu wirfen: fo bei bem Snternationalen Arbeiieroerfiche- 
rungSfongreh ($>üffelborf, 3«ni 1902), bei ben SortbilbungSfurfen 
ber Verliner Vereinigung für ftaatSwiffenfchaftlidje gortbilbung, 
bei ben hhgienifdjen S3ortragS!urfen ber 3 ell i ra lfommiffion oon 
Äran!en!affen VerlinS nebft Umgegenb unb bei mancher fonft fich 
bietenben ©elegenheit. 


®ie 8 fäHe, in benen baS SteichS-VerftcherungSamt unmittelbar 
oon Unfafirenten-Vemerbern in Slnfpruch genommen ift, haben fich 
etwas oerminbert (2269 gegen 2417 im Vorjahre), tiefer Stücf- 
gang ber „SlrbeiterhülfSgefuche" ift feineSmegS als ein VeweiS für 
baS ©chwinben beS Vertrauens aufgufaffen, beffen fich baS 2lmt 
in ben beteiligten Streifen nach wie o'or erfreut; eS barf oielmehr 
angenommen werben, bah bie VerwaltungSbehörben in ©tabt unb 
ßanb mit machfenbem Erfolge bemüht finb, bie Vetreffenben über 
ihre Siechte unb über beren geeignete SSahrnehmung ^u belehren. 

ES fann im 3ufatnmenbange bamit nicht überrafchen, bah bie 
3ahl ber Stefurfe eine gesteigerte 3unahme aufweift: eS würben 
im VerichtSjabre 14107 Stefurfe anhängig (gegen 12 419 im 
Sahre 1901), oaS ift eine Vermehrung um 13,59 70 / währenb bie 
3unahme feit 1896 nur langfam erfolgt war unb 1900 fogar ein 
Heiner Stücfgang ftattgefunoen hatte. Veue Rechtsfragen, neue 
Streitfälle — fo wirb eS auch h* ß t Hinblicf auf bie VooeHe 
heihen. S)as Verhältnis ber gewerblichen gu ben lanb- unb forft¬ 
wirtfchaftlichen Vewerbern ift ungefähr baS gleiche geblieben (3 : 2 ), 
benn eS fontmen cruf 100 geno|fenfchaftliche Vefcheibe bei erfteren 
21,82 Verufuugen (1901: 20 , 71 ), bei iefcteren 13 /2 2 ( 12 , 94 ). 3öie 
fchon oft erwähnt ift, fteht ber Erfolg beS Rechtsmittels in um* 
gelehrtem Verhältnis gu ber Häufigfeit ber Einlegung. $)ie Ver¬ 
mehrung beS £>ur<hfchnitts ift aDeroingS gering; auf 100 Vefcheibe 
finb 17,65 Verufungen (gegen 16 , 89 ) entfallen. Eine oöllige ober 
teilweife Sttbänberung würbe aber nur noch &ei 28,oi 0 . H- aller 
SäCfe (1901: 28, 2 s) ergielt; eS ift alfo bie SluSficht auf ein günftigeS 
Ergebnis, bie feit 1898 fid) gebeffert hatte, wieber geringer ge¬ 
worben. SDabei fmb bie gewerblichen Sfreife mit 29,35 0 . H- (30, 02 ), 
bie lanb- unb forftwirtfchaftlichen mit 25 , 7 ? 0. H- ( 25 , 47 ) beteiligt. 

Vei ben Refurfeit geigt fid) ebenfalls im SluSfaK ein 3unicf- 
gehen ber ErfolgSgiffer: bie Hoffnung auf ©ewinn bei Anfechtung 
oeS ©chicbSgerichtSfpruchS betrug 1900 noch 30 ,1 0 . Hv fte füeg 
bann fogar auf 32, 8 unb ift jefet gang erheblich gefunfen, ba fie 
nur noch 29, 2 0 . H- auSmacht. VefonberS ftarf finb hierbei bie 
lanb- unb forftwirtfchaftlichen Sfreife berührt, ba bie AenberungS- 
urteile oon 34 , 0 auf 28,5 % gefallen fmb; bei ben gewerblichen 
Refurfen ftellte fich bie 3*ff er auf 29, 4 , ift alfo immerhin auch um 
3 % gurüefgegangen. An ber erlittenen Einbuße fmb bie Renten¬ 
bewerber ftärfer als bie VerufSgenoffenfchaften beteiligt (jene 22,« 

K m 26,6 %, biefe 47 , 2 gegen 51 ,1 %). ®ie auffällig hohe Er* 
giffer ber lanbwirtfchaftlichen VerufSgenoffenfchaften, auf bie im 
oorigen Saht hingewiefen würbe*), ift, wie gu oermuten war, nur 
eine oorübergehenbe Erlernung gewefen; fie ift iefct oon 58,5 
auf 46,8 0 - H- gefunfen. 

Sn baS Saht 1903 fmb 5895 Refurfe unerlebigt über¬ 
nommen; baS Amt ift offenbar mit Arbeit weit ftärfer als früher 
belaftet (1902: 5037). £)ie ©rünblid)feit ber Vriifung hat barf 
unter nicht gelitten: in 3784 Satten (3232) fanb eine VeweiS* 
auf nähme ftatt, unb es war babei 2224 mal bie Einholung eines 
ärgtlichen ©utaditenS notwenbig. $)ie 3ahf ber im 3afjre ber 
Einlegung erlebtgten Streitfachen ift gleichwohl nur unerheblich 
oerminbert (58, 8 gegen 59 ,9 0 . H )- 

3m Vereine ber Snfalibenoerfichemng fommt bem Verist gu 
Hatten, bafe fchon 3 Sajfce feit ©eltung ber Rooette oerfloffen finb, 
ba& man ftch alfo mit ben neuen RedjtSfäfcen allenthalben mehr 
unb mehr eingelebt hat. lieber geigt es ftch, wie gürtftig bie 
einheitliche RechtSentwicflung burch bie jefeige 3«Hänbigfeit beS 
Reichs VerficherungSamtS bei Entfcheibung ber Sragen Des Ver- 
ficherungSoerhältniffeS nach § 155 SaoalibenoerficherungSgefeheS 
beeinflußt wirb. SDie VerftcherungSpflicht oon Afforbanten, 
ßohnbienern, VrotauSträger’mnen unb ,,fonftigen Angeftettten", wie 
fich baS SnoalibenoerficherungSgefeh giemlidj allgemein auSbrücft, 
hat häufig gur Anrufung beS ReichS-VerfidjerungSamtS geführt, 
auch für HanbarbeitSlehrerinnen unb ^anbibateu ber Rheologie, 
welche gegen Entgelt Unterricht erteilen, farn bie ©prudjbefugnis 
in Vetracht. VefonberS wichtig finb ferner bie Sötte, in welchen 
über bie Aufrechterhaltung ober baS Erlösen ber Anwart[<haft 
nach §§ 15/ 46/ 146 beS SnoalibenoerficherungSgefeheS enbgültig gu 
entfeheiben war. Ueber 86 Anträge nach § 155 ift ein Vefdjeib 
ergangen; eS fällt auf, bah 39 baoon burch Abänberung ber Vor- 
entfeheibung erlebigt fmb: ein Vrogentfafc oon 45,$ ber fänttlichen 
Satte ift recht hoch; er beweift immer wieber, wie febwer es ben 
Veljörben wirb, ben mannigfaltigen Verhältniffen beS täglichen 
Gebens bei ber Anwenbung beS ©efefceS gleichmäßig Rechnung gu 
tragen. 

Von allgemeinen Vemerfungen biefeS Abfchnitts mag erwähnt 
*) Vergl. „©ogtale ^raj-iS", Qahvgang XI, ©p. 867 ff. 
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werben, baß bie BerftcherungSanftalten, währenb ihr difer im Bau 
oon ©enefuugShetmen feljr groß ift, bcr dinrichtung oon 3n- 
oaübenhauf ern oerhältnis mäßig geringe Keigung entgegen* 
bringen. Kur non einem im Berichtsjahre m Angriff genommenen 
©ebäube mirb 3WitteiIung gemalt, babei aber henwrgehoben, baß 
bie AnftaltSoorftänbe öfter unter ©ewährang eine« 3 u W u ff e ® 
feitenS ber Armenoerbänbe bie Unterbringung oon Kentnern in 
fchon beftebenben anberen BerforgungShäufern, Stiftungen ufro. 
oeranlaßten. Sehr behergigenSroert ift bie Anregung, welche fich 
bei ben Angaben über bie Ueberwachung ber BeitragSleiftung 
finbet: gahlretche AnftaltSoorftänbe haben ben BBunfd) geäußert, es 
möge gur drletchterung ber Kontrolle ber dntwertungSgwang 
auf bie dinwod)enmarfen, minbeftenS betreffs ber unftänbigen Ar¬ 
beiter, auSgebehnt werben. $>aS KeichS-BerfichcrungSamt bat biefe 
Angelegenbeit beut KeidjSamte beS Snnern unterbreitet, unb es 
barf ber Hoffnung AuSbrucf gegeben werben, baß man ficb gum 
Schüße ber Berfidjerten, aber auch gur Beratung non Weite¬ 
rungen für bie Arbeitgeber entfließt, allgemein ben 3®ang oor* 
gufebreiben, weil bie Kachprüfung fowobl hinfichtlid) ber fäumtgen 
als autb ber pünftlichen BeitragSgafjler roefentlüh geförbert wtrb, 
wenn ber dntwertungSoermerf entfpreibenbe Kücffchlüffe geftattet; 
barin liegt felbftoerftänblicb gngleich ein Sporn für bie rechtzeitige 
Marlenoerroenbung. 

$)em |>eiIoer fahren ber BerficherungSanftalten bat baS 
KeichS-BerficherungSamt wie bisher feine oolle Aufmerffamfeit ge- 
wibmet unb ficb, wenn aud) ein Ked)tSaufpru<h auf biefe gürforge 
befanntheb nicht beftebt, botb über bie jjrage ber Angehörigen- 
Uuterftüßung wieberbolt in dntfeheibungen auSgufprechen ©elegen- 
beit gehabt. 

feinen breiten Kaum nimmt wie beim Unfallrecht, fo auch 
hier bte $>arftellung ber Spruchtätigfeit beS Keid)S-Ber- 
ficherungSamteS ein. 3n gang überrafdjenber SBeife haben bie 
Berufungen unb bie Keoifionen gugenommen; erftere batten 1901 
nach brei Sabren guerft wieber eine mäßige Steigerung (um 
8,2 o. £>.) erfahren unb finb jjefct plößlich um 21, 3 o / 0 — auf 
22 092 -- angewaebfen, nnb bie Keoifionen, bei benen ficb feit 
1896 ein fortgefefcteS gnrücfgeben — guleßt um 6,0 o / 0 — ge¬ 
geigt batte, weifen nun eine Bermehrung um 21,o % auf, 
fobaß 5026 SäHe gu bearbeiten waren. Bei bem Atifchweüen ber 
Berufungen ift bie häufige Stianfprucbnabme ber hödjfien unb 
lebten Snftang nicht wunberbar; was aber bie ftärfere £ätig- 
feit ber Schiedsgerichte betrifft, fo wirb es mit ber Bermutung beS 
Berichts wohl feine Kichtigfeit haben, baß für bie BMnfelfonfuIenten 
unb fonftigen Katgeber zweifelhaften BkrteS ft<b in ben mit polni- 
feber Beoolferung burchfeßten öftlidjen ©egenben ein günftigeS gelb 
ber £ätigfeit barbiete: finb bo«b faft bie |>älfte aller Keoifionen 
beS Berichtsjahres (oon 3916 im gangen 1901 gälle) aus ben 
Brooingen Scblefien, BSeftpreußen unb Bofen, währenb grobe 
bicbibeoölferte AnftaltSbegirfe wi? Kheinprooing unb Königreich 
Sacbfen weit gurüeffteben — ein Umftanb, ber ben BaterlanbS- 
freunben gu benfen gibt 

$)ie Berfidjerten waren mit ihren Berufungen weniger als in 
allen 5 Borjahren oon drfola begünstigt (17, 8 0 . £>.), wte bieS bei 
folgern Anfturm wohl begreiflich erfchemt. 

Bei ben Keoifionen war baS drgebnis ein ähnliches: fie 
führten bei dinlegwig beS ^Rechtsmittels feitenS ber Berficberten in 
81,94 u- Iebiglich gur Betätigung beS ScbiebSgericbtSurteilS 
(1901; 79,42). $>ie BerficberungSanftalten waren bei ber weit 
felteneren Berfolgung oon Keoifionen gliicflicher: fic erreichten bei 
-7,03 0 . (1901: 25 , 79 ) bi« DÖHige ober teilweife Aenberuitg ber 

Borentfcbeibung, bei 31,ro 0 . $. (33, u) bie 3uröcfoerweifung ber 
Sache an eine Borinfiang. 

d$ ift leicht gu er Hären, baß bei ber jähen Steigerung ber 
Brogefegiffern bie drlebigung nicht mehr fo rafd) als früher mög¬ 
lich gemefen ift: im 3ah rß 1901 waren mehr als -/s aller Keoifionen 
nod) wäßrenb beS SafjreS ber (Einlegung gu dnbe gebracht, im 
Berichtsjahre nur noch etwas über bie £>älfie. 

Unter ben Streitfragen, bie baS Kcid)S*BerficherungSamt 
als KcoifiouSfielle befd)äftigten, ftebt I)infid)tlid) ber ^uoaliben- 
rentenbeiträge bie Prüfung, ob bereits 3 uualibität eingetretcn ober 
(in dntjiebungSfällen) wieber gehoben fei, obenan (35 ,34 o. in 
ben brei Borjahren nur 30— 31 " oh gür bie fad)gemäBe Beur¬ 
teilung biefeS KernpunfteS ber weiften Kentenanträge fpielt bie 
gehörige Borbercitung berfelben burd) bie unteren BermaltungS- 
bebörben eine grofte Kölle. 5>aS Keid)S=Berfid)erungsamt erwähnt 
in biefer f>inficht, baß es bemüht gewefen fei, bie hierbei heroor- 
getretenen Uebelflänbe uad) Kcöglid)feit gu befeiligeu. ^ie Ber- 
iretung bcr unteren BermaltungSbebörbe burd) einen im Borbe- 


rcÜungSbienfte befinblicbcn Äefcrcnbar bei Abgabe beS mit Ser» 
tretern ber Arbeitgeber unb ber Berficberten gemeinfcbaftlicb g* 
erftattenben ®uta<btenS wirb infolge baoon gewife fortan ni^t 
mehr oorfommen. 3)ie drfüllung ber Startegeit tritt weniger in 
ben Borbergrunb (14 /8 4 ßegen 15 ,g 8 ». $• ber 3noalibenrenten* 
anträge), nur bei ben Altersrentenanträgen ift fte oon großer 
2 Bid)tigfeit (54 , S8 gegen 37 , 17 0 . «&.). Auch fytt war bie Srage, 
ob ber Kentenbewerber gu ben „Berficberten" gehört, noch manches 
mal gu entfebeiben, wenn auch bie $äufigfeit abnimmt (4,i S gegen 
6,58 bei 3noaliben-, 18, 2 o gegen 23^ 8 0 . bei Altersrenten- 
anträgen). 

Heber bie drfabrungen beS SibiebSgericbtSoorfiben» 
ben im Snoalibenoerp^erungSrecbt erwähnt ber Bericht nichts oon 
Belang. 3m UnfaHrecbt mirb b^uorgeboben, bafe bie neue Be* 
ftimmuug, wonach baS ScbiebSgericbt ftets je 2 Arbeitgeber unb 
2 Arbeitnehmer als Beififeer gugiehen müffe, ftcb bei Ausbleiben 
eines BeififeerS als wenig gweefmäfeig erwiefen habe. S)aS Ber* 
ftänbnis unb ber difer Der Beiftber* wirb faft auSnabmloS wie 
bisher anerfannt. 

Brannfcbwetg. oon Öranfenberg. 


2 ) et drlaf eiteS OrtSftctatS flSer Me ShmtfeMOerfi^ermif ber 
$Mblna0Sgebülfen «nb >fid|rltnge bat bte Berliner Stabtoerorbneten- 
oerfammlung in ihrer Sifcung am 19 . Sföärg befcbloffen. ®aS Statut 
füll 00m 1 . üftober 1903 ab in Kraft treten unb bie Äranfenoerfidje* 
rmtggpflidjt auf alle §anbhingSgel)ülfcn unb «Lehrlinge erfireefen, beren 
3 tthreSoerbienft 2000 M nicht überfteigt. $)antit wirb einer langjährigen 
fforberung ans faufmännifeben Kreifen entfproeben. (Bergl. „Sog. $r." 
Sp. 694 .) 

AlterSberforgnng ber $eftantmcn, 2)aS §ebammenwefen ift 
in ^reufjen nicht genügenb einbeitlid^ geregelt, inSbefonbere nicht 
Borbilbung unb Berforgung. $)ie BerficbenutgSgefebe haben bie 
Strömung auf AlterSoerforgung ergeugt unb oerftärft, unb fo 
überwies baS AbgcorbnetenljauS ber Kegierung eine Petition um 
dtnführung einer AlterSoerforgung ber gebammen als Material. 
3a ber Kommiffton hatte ber KegieruitgSfommiffar erflärt, bafe bie 
Kegierung bereits drhebungen unb drwägungen über eine Befferung 
in ben Berbältniffen ber gebammen angefteÖt habe; bie umfang¬ 
reichen unb geitraubenben Borarbeiten für eine §ebammenreform 
feien^noch aid)t abgefdjloffen. ^)ie Koftenfrage, an ber bie ©e* 
meinben, Kreife unb ^rooingen intereffiert ftnb, fpielt babei eine 
Kölle. 


wmtf&tz für Suftesbfürfotte 1901/1902. ®er 

2 )eutfche 3 enfraloerein fär 3 w 0 enbfürforge erftrebt bie ftttliche unb 
wirtfchaftliche 5-örberuitg ber minberjährigen 3 u Qenb S)eutfdjlanbS # 
mit befonberer Berücffidjtigung ber fdjulentlaffenen ©aifeit, nament¬ 
lich burd) ©riinbuttg unb üöeiterentwicfelung oon gürforgeoereinen 
ber oerfd)iebeitften Art in Stabt unb Sanb, Unterftübung aller 
Kiafgnahmen gur Befäntpfung ber Bermilberung unb Berwahrlofung 
ber Minberjährigen, burd) ©rünbung oon ^ebrlingSbeimen, Kinber* 
pflegftätten, Sugenbbibliothefen unb bergl. ©ang befonberS er¬ 
freulich bat fid) bie Iefete Schöpfung beS 3entraIoereinS, ber 3ug*nb- 
fürforgeoerbanb ber Berliner Öel)rerfd)aft, entwidelt. Stabte wte 
Breslau, Köln, Hamburg, München haben fich gu gleichem Bor¬ 
gehen entfchloffen; greunbe fteÜeit erheblidje Summen bafür gur 
Berfiigung, Mitte gebruar ftiftete ein Sremtb in Berlin bafür 
10 00 Ö Marf. 2)cr ©eneralfefretär Srang $agel hat ben Beridht 
über bie beibeit erften Sabre beS BeftehenS erftattet. 3)arin finb 
als ©önner unb immerwährenbe Mitglieber eine Keibe regierenber 
dürften, barunter ber $)eutfd)e Kaifer oergeichnet. 2)er Berein ift 
noch jung unb faun auf praftifd)e drfolge größeren Umfanges 
bisher nur in ber Bkrbetätigfeit gurücfblicfen. 2)iefe ift aflerbingS 
oon recht erheblid)em drfolge gefrönt gewefen. ©ünftig beeinflußt 
würbe fie inSbefonbere burd) ben drlaß beS SürforgeergiehungS- 
gefcpeS unb beffen AuSfiihrungSbeftimmuugen 00 m 18. 2>egember 
1900, bereu Sd)öpfcr ber ©el). CberregierungSrat Dr. Krohne, 
ber treue Berater beS BereiuS, ift. Auf biefeui ©ebiete geigt ftcb 
ein reid)eS Selb ber Stätigfeit für ben Berein, beim immer noch 
begegnet man ber Meinung, bafj bie Boligeiorgane, auf bem ßanbe 
ber ©enbarm unb ber ^orfbieiter, bie geeigneten Organe für bic 
Xurdjführumj beS 7yürforgeergiel)ungSgefebeS feien. 

^er Sogialfetretär. 5>ie Leiter ber rieftgen B^arenbagare, wie 
fie befonberS in Amerifa fich auSgebreitet haben, fönnen mit ihren 
§uuberten ober £aufenben oon Angefteüten unmöglich in engerer 
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Stählung fielen. Sagu finb fie. oiel gu befchäftigt. ©obembenfenbe 
Unternehmer höben fich beShalb einen „Sogialfefretär" ober eine 
„Sogialfefretärin" angeftellt, bie fich flott feiner um baS ©ohl unb 
©ehe beS SßerfonalS gu fümmern hoben. Sie Anregung gur 
Schaffung ber neuen Einrichtung ging oon ber „Gero-2)orfer ßtga 
für fogiale SDienftleiftung" aus. Ser „Gero»?)orfer ftonfumenten- 
bunb" unterftüßt biefc ©ohtfahrtöpftege warm. Sie ©ogialfefretäre 
fotten in erfter Geihe bie gefunbheitlichen unb bie hpgienifchen 
Verhältniffe überwachen unb Verbefferungen anregen, ©ie ho&*n 
33. Erholungsräume mit £>auSapothefe unb (Gelegenheit gum 
uSruhen bei ©throächeanfällen oeranlaßi, für ©<hußoorrid)tungen 
gegen 3ug, $älte unb Öeud)tigfeit U nb für ©ihgelegenheit geforgt 
unb bie ©eftattung ihrer Venußung bureßgefeßt. ©ie fümmern 
fi<h um bie Unterbringung Erfranfter, um Serien- unb Sommer* 
Aufenthalt überwachen ben ©peifefaal unb baS Effen, bie Verab¬ 
reichung ftärfenber Sachen, roie Gialgmild), gum ©elbftfoftenpreife. 
©ie bilben ben litterarifrfjen ©efehmaef durch bie Auswahl oon 
Öreibüdjereien, Einrichtung litterarifcher Abenbe, fte ermöglichen 
33efchäftigung in ber Stenographie, in ber ©chneiberei, Junten 
unb Spielen, unb fie fud>en ben ©efehmaef ber ©äbchen gu ein¬ 
fachen, netten, gut flehen ben Toiletten gu ergiehen ohne bie Gichtig- 
feilen, bie bie Verfäuferinnen an ben aufgetafelten Äunbinnen tag¬ 
täglich beobachten. Statt beffen wollen fte ben ©parfinn heben. 
Ein Steil ber Sürforge richtet fich g e gen bie Seiet)tlebigfeitöoer» 
fuchungen, benen gasreiche fehlest begabte unb überangeftrengte 
Sabenmäbchen aitSgefeßt finb. £>aben einige unferer großen ©aren- ’ 
häufer hoch manche ber ©ohlfahrtSeinrichtungen bereits gefeßaffen, 
deren Vermittler bie eigenen Stranfenfaffen finb, fo gehen fte oiel- 
Ieicht, befonberS im Sntereffe ber weiblichen AngefteQten, hoch auch 
gur Anfteilung pon ©ogialfefretären über. 

Erholungsheim für betstfdje Sofomotiofftfcrrr* ©ie bie „Seutfchen 
Verfehrsblätter" melben, fchreitet ber Vau des Erholungsheims für 
beutfehe Sofomotioführer unb -heuer in Gtünd)en rafch feiner 
Vollenbung entgegen, fo baß feine Eröffnung oorauSfichtlid) bereits 
im Auguft l. 3s. wirb erfolgen fönnen. Sie ©efamtfoften werben 
runb 200 000 . betragen. Sie für biefen 3mecf unter ben 

25 000 beutfehen Sofomotioführern unb -heigern oeranftalteten 
Sammlungen haben bisher einen Ertrag oon mehr als 126 000, H, 
ergeben. SaS unweit ber Stabt Gtüncßen im ©alb gelegene Er¬ 
holungsheim wirb für bie gleichseitige Aufnahme oon 65 Er* 
holungsbebürftigen Gaum bieten. 

Wafern» für Arieiierteohlfahrt in $arU. Ser ©enteinberat in 
3?artS hat ber ©cmeinbeuerwaltung einen $lan gur Errichtung etneS 
ArbetterwofjlfabrtSmufeumS gur Erwägung oorgelegt. SaS SJhifeum 
fofl alle bie oerfchtebcnen 3 lüe ifl e ber Sogialhggiene umfaffen unb einen 
lleberblicf über bie gortfdjritte auf bem ©ebiet ber Unfanoerhütung in 
ßäben, SBerfftätten unb fonfügen Verfaufsfteflen geben. gur bie ÄuS* 
führung fteht eine erfte Gate oon 75 000 grcS. gur Verfügung. 


äojtale JleMjitt nttb legten«. 

Str neunte internationale ftongreß gegen ben llfoßolutei, 

ber oom 15.-18. Hpril in Vremen unter zahlreicher Beteiligung 
auS allen Säubern tagte, hot ben VeweiS geführt, daß ber an fich 
ungroeifelßaft gefunbe ©ebanfe, ber ber Vewegung gegen ben Ge¬ 
brauch geiftiger ©etränfe gu grunbe liegt, überall, auch io S)eut[ch- 
lanb, wo man ihm oor wenigen fahren noch feßr ffeptifch 
gegenüberftanb, mehr unb mehr an Vobcn gewinnt, baß aber ber 
einfeitige GabifaliSmuS, gu bem ein grober Seil ber Vorfämpfer 
beS AntialfoßoliSmuS unbebütgt fchwört, bie Urfache ift, wenn bie 
Entwicflung nicht eine noch oiel ettergifeßere geworben ift, wenn 
mancher bie Senbeng gwar billigt, aber ben eingefcßlagenen ©eg 
oerurteilt. Ser tfatnpf gegen ben Alfoßol ftellt einen gelbgug 
egen eine Sahrhunberte, ja Soßrtaufenbe alte SebenSgemohniJeit 
ar, es leuchtet ein, baß man eine folche nicht in wenigen 3al;ren 
bis auf bie ©urgel tilgen fann. Ser ©tanbpunft jener abfoluten 
Enthaltfainfeit, wie er auch in Vremen wie bei ben früheren Sion- 
greffen wieber in oiel gu weit geßenber ©eife proflamiert würbe, 
ift mehr geeignet, ber, wie gejagt, an fich gefunben Vewegung gu 
fchaben als fie gu förbern. Gicht um eine ooüftänbige Ausrottung 
beS AlfoßolgenuffeS fann eS fich h an beln, fondern, wie es ©raf 
oon VofobowSfp in feiner VegrüßuttgSrebe treffenb ausführte, 
um ein Vorgehen «gegen ben eritiebrigenben Giißbraucß über¬ 
mäßigen AlfoholgenuffeS", mit anberen ©orten, um eine GiäßigfeitS» 
bewegung. Aüe bie Ausführungen, bie biefen ©tanbpunft oertraten — 


unb es ift dfjarafteriftifch, baß eS am energifchften burch SGänner 
aus ber ^rayiS, wie Dberbürgermeifter Dr. ©trucfmann-§ilbesheim, 
gefchah —, werben einen ©iberhaH bei allen ©ebilbeten finben. 
Surch bie Erfahrungen ber mebiginifchen ©iffenfehoft, burch *ü e 
geftftellungen ber ©tatiftif ift eS ermiefen, baß ber Alfoßol in 
mäßigem ©enuffe nicht fchäblich, baß alfo ber ^ampf gegen @e* 
tränfe, wie Vier unb ©ein, bie in ihren ErgeugungSlänbern längft 
mehr als bloße ©enußmittel geworben finb, nicht nur taftifdf) 
äußerft unflug, fonbern auch burch ^>pgtenifcf>e ©riinbe nicht ge¬ 
boten ift. ES ift ferner gu erwägen, baß auch baS bebingungSlofe 
©eneraiifteren, wie eS burch bie abfoluten Semperengler gedieht, 
anfechtbar ift, ba bie ©irfung beS AlfobolS eine gang oerfchtebene 
ift, je nachbem eS fich um ben ©enuß in tropifchen ober norbifchen 
Gegtonen, bei geiftiger ober förperlicher Arbeit honbelt. Vor allem 
aber muß in Vetradjt gegogen werben, baß ber Sfampf gegen ben 
Alfoßol nicht allein eine mebiginifche ober ^pgtenifche, fonbern oor 
allem auch eine fogiale grage barfieHt unb baher auch nur burch 
©itherangiehung unb Öörberung fogialpolttifcher Probleme gelöft 
werben fann. Srunffucht unb ©äufertum erwachfen in über- 
wiegenbem ©aße aus ungefunben ©oßnungSoerhältniffen unb un* 
gureießenber SebenShaltung. SaS $auptfontingent ber Säufer 
{teilen bie Angehörigen ber fchlechteftgelohnten Arbeiterflaffen. 3 1 
mehr es gelingen wirb, bie ©ohnungSnot gu milbern, — ein Vunft, 
auf ben auch ©raf ijßofabowSfp hionjieS — je mehr ber Standard 
of life beS Arbeiters gehoben werben wirb, befto erfolgreicher wirb 
ber Stampf gegen ben Mißbrauch geiftiger ©etränfe werben, ©erben 
bie Vorfämpfer ber Vewegung fich in fteigenbem 3Gaße gu biefer Er* 
fenntnis befehren, fo werben fie auch in immer wachfenber 3ot)l ouS 
allen Schichten ber Veoölferung Anhänger in ihre Geihen hinein* 
giehen unb einen enbgültigen Sieg mit begründeter Hoffnung er¬ 
warten fönnen, wäbrenb bei bem jeßigen Vorgehen auf einen 
folchen faum gu rechnen fein bürfte. 


ff 9erfichenmgSmebigitt^ SerSeutfdje Verein fürVerficherungS- 
wiffenfehaft hat eine Abteilung für VerficherungSmebigin fonftituiert, 
welcher baS beutfehe Komitee ber internationalen Vereinigung ber 
VerficherungSärgte beigetreten ift. Sie erfte Verfammlung für bie 
©ahl beS VorftanbeS unb gur Erörterung wiffenfd;aftlicher fragen 
fott gleichseitig mit ber nächften allgemeinen Verfammlung oeS 
Seutfchen Vereins für Verfid^erungSwiffenfchaft in Verlin abge¬ 
halten werben. Ser britte internationale Kongreß ber Verfiche¬ 
rungSärgte finbet im Gtai b. 3^ ju $aris ftatt. 

Eine $onterfranfnng ber ©erber« 3n ber ©iener 5tlinif beS 
^ofratS $rof. Dr. 3- Geumann erregt ein Vatient baS Sntereffe 
ber Aergte, weldjer an einer bei ©erbern oorfommenben (gewerb¬ 
lichen) §auterfranfung leibet. Am ©ittelfingec feiner linfen $anb 
ift ein wie mit einem Öocheifen auSgefchlagener, febarf begrengter, 
bohnengroßer ©ubftangoerluft mit h e ß™t glängenber VafiS unb 
leicht fpeefigem Velag. Auch on ben anbern Öingern beiber §änbe 
waren Heinere ähnliche ©efdjwüre gu bemerfen. Siefe Affeftion 
ift früher fchon oon frangöfißhen Aergten beS öfteren betrieben 
worben unb fcheint bei fioh- unb ©eißgerbern unb Seberarbeüern 
nicht feiten gu fein. Sie frangöfifdjen Arbeiter begegnen biefe 
Affeftion als „Sßigeon", «Goffignol" ober unfere 

Arbeiter begeichnen fie fonberbarerweife auch mit einem Vogel¬ 
namen, nämlich mit „Stiegliß". ©ie ift als Effeft oer 
Aeßung burch fealfpartifeldjen angufehen; fie fommt bort häu¬ 
figer oor, wo gur ©erbung ber Seile allerlei ftarf reigenbe 
©ubftangen (5falf, Alaun, ©oba, Ehromfäure, Vifrinfäure, Auri- 
ftigment :c.) oerwenbet werben. SelbftoerftänbUch fommt biefer 
ÄranfheitSprogeß ober eine ihm ähnliche ^autoeränberung auch 
bei anberen Arbeitern oor, welche mit $alf hantieren, g. V. Gtaurern, 
©ipS- unb Sfalfarbeitern :c. Sie Affeftion heilt rafch, fann aber 
wieberholt auftreten. 

Vlettnutfbeit Ut fytlfafi er. hierüber fprach fürglich xn ber SocietV' 
medicale des höpitaux gu 33ari8 Dr. Apert. Er hat öleioergtftung bei 
Arbeitern fcfigeßeHt, welche bisher als frei baoon galten: es finb baS 
bie Arbeiter, weldje bie feinen perlen in Eolb gu faßen haben. ;3wifd)en 
perlen unb ©olb fommt eine feine ©rffiebt, welche aus Vleiweiß uub 
©ummiarabicum befteht, unb mandje Arbeiter haben bic üble Eewohit- 
heit, baS, was oon biefer Schicht überflüffig ift, mit ber 3unge weg* 
gunehmen. 3n einem ber angeführten gäHe hatte bie fo entftanbene 
Vleifolif ju einer falfchen Siagnofe mit nachfolgenber (überßüfßgen unb 
ttußlofen) Operation geführt. ES ift beshalb wichtig, auf biefe feltene 
Art ber VIeioergiftung aufmerffant gu madjen. 
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ütutbfrcigett über WobnnngSreform in Seutfdjlaub. Ser 

Seutfcße Seretn für öffentliche ©efunbßettSpflege hat einen grage« 
bogen an 290 beutfcße ©täbte gefanbt, in bem HuSfunft über bie 
etwa oorßanbeue gürforge für befteßenbe Wohnungen unb über eine 
WoßnungSfontroIIe int weiteften Sinne gewünfcßt unb gefragt wirb, 
ob rechtlich Seftimmungen oorßanben finb, auf ©runb beren bie 
Schließung gefunbßeitsfcßäblicher Wohnungen, bie ©nteignung unb 
Nieberlegung gefunbßeitSwibriger Woßngebäube unb oon ganzen 
§äufergruppen erreicht werben fann. Sie gweite Srage richtet fidj 
auf bie ©dritte, welche bie ©emeinbe gur görberung ber Sau* 
tätigfeit unb Sefcßaffung oon Wohnungen getan hat. Son 36 
preußifcßen NegierungSpräfibenten haben nur 9 oon ber SefugniS 
©ebraucß gemacht, Soligeioerorbnungen über bie Senupung oon 
befteßenben Wohnungen gu erlaffen, nämlich bie NegierungSbegirfe 
Srombcrg, Liegnip, 0ppeln, granffurt a. 0., Lüneburg, Süffel« 
borf, HrnSberg, ©öln unb fünfter. Son 163 befragten preußifcßen 
©täbten befipen 66 Serorbnungen, welche fuß mit ber ©efunbßeit 
ber Wohnungen bekräftigen. . Sapern, Württemberg, Saufen, 
Sabe.n, £)effen unb bie SReich^lanbe haben NegierunaSoerorbnungen, 
meldje bie WohnungSaufficßt regeln, Sremen, Hamburg unb Lübecf 
beSgleicßen. 3« 23 befragten ©täbten ber übrigen norbbeutfcßen 
Sunbeöftaaten finb Sauorbnungen nicht erlaffen. Qn Sreußen er« 
fcheint baS Necßt ber WoßnungSbeaufficßtigung als HuSfdjuß ber 
ben SßoUgeibehörben gefeplid) obliegenben WoßnungSpflege. 48 preu« 
ßifcße ©täbte haben eine ftänbige WoßnungSbeaufficßtigung, 14 
eine gelegentliche Kontrolle. Qn 84 preußifcßen ©täbten hat man 
an eine WoßnungSfontroIIe überhaupt noch nicht gebacht. 3n ben 
fübbeutfchen Staaten beftehen Seftimmungen, bie durchgängig eine 
WoßnungSaufficßt für alle ©emeinben feftlegen. 3n norbbeutfcßen 
SunbeSftaaten ift nocß wenig geftheßen, nur in ben ©täbten Wei« 
mar unb ©era gibt eS eine regelmäßige Kontrolle burch Soligei 
unb Sautecßnifer. Sie reicßSgcfeplicßen Seftimmungen ftnb burch* 
auö ungureicßenb; eine wefentlicße gioilrecßtlicße Unterftüpung ber 
WoßnungSaufficßt gibt bas bürgerliche ©efepbucß, wonach ber 
SKieter bas NiietSoerßältniS ohne Künbigung löfen fann, wenn 
bie Senupung ber Wohnung mit einer erheblichen ©efährbung ber 
©efunbßeit oerbunben ift, auch wenn er bie gefahrbringenbe Se» 
f<h a ffenheit beim Hbfcßluß beS bertrageS gefannt ober auf bie 
©eltenbmacßung ber Necßte wegen biefer Sefcßaffenßeit oergicßtet 
hat. Ser Vermieter muß fogar bem Stieter bie notwenbigen Huf» 
menbungen erfepen. Sie beutfcße baugefepgebung ift feßr oiel« 
geftaltig. 3 « Preußen befipen bie bciben Sßrooingen Sommern unb 
©cßleSwig«.£)olftein fßrooingial-Sauorbnungen; für bie 11 Segirfe 
bromberg, Liegnip, Sreslau, SRarienburg, Dppeln, Kiel, ©öln, 
£>amtooer, Süffelborf, SßotSbam unb Qranffurt a. 0. gibt es 
SegirfSorbnungen, unb außerbem gibt es eine große 3aßl DrfS» 
poligei«0rbnungen. Sie meiften ©täbte hüben bie grage oerneint, 
ob in bie Sauorbnung erleicßternbe Seftimmungen für fleine Woßn» 
häufer aufguneßmen feien. Sie §erftellung oon Straßen ift in ben 
lepten Saßren für $äufer mit Kleinwohnungen erheblich erleichtert 
worben, einige ©täbte fteHen folcße Woßnftraßen fogar auf eigene 
Koften her. 2)er bebauungSplan ift noch immer jwecfmäßig 
auch auf baS bebürfniS fleiner Wohnhäufer gugefdjnttten. Huf 
fteuerlichem ©ebiete finb bisher noch faurn ©ntlaftungen ber fleinen 
Wohnungen 3 U oerfpüren; in ©nglanb unb belgien fmb Hrbeiter« 
Wohnungen oon Steuern frei, in $änemarf foId)e unter 32 qm 
bobenfläche, in Sranfreid} wenigftenS währenb ber erften fünf 
3ah^ e nadh ©rbauung beS $aufeS. 1898 waren oon Hrbeitgebern 
in ®eutfchlanb 143 049 SSohnungen erbaut; im Saßre 1901 gab 
eS 551 gemeinnüpige baupereinigungen. ©ine Hnjapi oon ©täbten 
oerfauft bauftellen für Kleinwohnungen unter bem wirflicpen SSert. 
©rbbauoerträge fcpweben u. a. in §alle a. ©., Hamburg unb öranf» 
furt a. 2 )ie ©djwierigfeiten finb nicht gering, bie hierbei 3 u 
überwinben finb. 9)tannheim h^t Sßohnungen felbft gebaut; trop 
bem mäßigen 3Kiet*inS, ber größeren ©eräumigfeit unb befferen 
HuSftattung biefer Wohnungen waren aber anfangs nicht einmal 
bie ftäbtifcpeu Hrbeiter ju oeranlaffen gewefen, bie Wohnungen ju 
benupen; ber ©runb lag in ber ftreng burcßgeführten Ünterfagung 
ber Hfteroermietung. Snswifchen h°ben fid) bie ©rfahrungen ge« 
beffert. 

^efftfdher 3ewtralt>ereiii für Errichtung bittiger SBohnnngen* 

HuS ^)armftabt wirb uns gefchrieben: 2)ie auf öebung ber 
WohnungSoerhältniffe ber minberbemittelten Klaffen, TnSbefonbere 
auf HuSbreitung ber genteinnüpigen Sautätigfeit gerichteten Se» 
ftrebungen bes 3cutraloercinS h^ben in ben lepten Wonateu gute | 


2 fortf<hritte gemacht. 3 n ©r hafy i. 0 . ift eine Saugenoffenfchaft 
gegrünbet worben unb in SJtaing h°l fi<h ein Seamten«Sauoerein 
auf gemeinnüpiger ©runblage gebilbet; in Beiben Öällen hat Bei 
ber ©rünbung ber ßanbeSwohnungSinfpeftor unb ©eneralfefretär 
beS 3 en trat üer einS mitgewirft, wie auch aus bem Sefiaitbe beS 
SereinS umfangreiches Material an Statuten, Sauplänen 2C. gur 
Verfügung gefteHt worben ift. 3a mehreren ©emeinben beS ©roß« 
hergogtumS ftnb Serhanblungen wegen ©rünbung oon Sauoereinen 
iw ©attge, wie auch einige anbere ©enteinben bie ©rBauung oon 
Kleinwohnungen in eigener Siegle in HuSftd>t genommen haben. 
©S oerbient BefonberS henwrgeßoben gu werben, baß in Hrbeiter- 
freifen baS SeftreBen, burch ©rrichtung oon Saugenoffenfchaften 
ftch gu befferen Wohnungen gu oerhelfen, immer mehr feften guß 
faßt, unb ber 3 ^ntraloerein ift bereits in mehreren fällen oon 
Hrbeiteroereinen bieSbegüglith um 9tat unb HuSfunft angegangen 
worben. Huch Hngehörige anberer ©tänbe, gabrifanten, Seamte, 
©eiftliche unb Sehrer bemühen fiep um baS 3uftanbefommen gemein¬ 
nüpiger Sauoereine. Safolge biefer oielfachen Nachfragen nach 
einschlägigem 2 Raterial mad)t fich bie Notmenbigfeit geltenb, Ntufter- 
entwürfe gu Statuten, Kauf« unb SRietoerträgen auSguarbeüen unb 
eS fofl oon bem Sorftanbe beS 3eatraloereinS in biefer Segießung 
feßon in allernächfter 3 c it weiteres oeranlaßt werben. 


(SewetbrQttidjte. (Tiniguns^ätnttc. $4teb«gat#e* 


SRitfeifttttgcit bes #etueriegert<|ts Stettin. 

Nebigirt oon ©ewerberid^ter Dr. ©chalhorn, Jöerlin. 
Seeubiguttg gtoeiet burch Sergletyt* 

3n bem biefer Nummer ber „Sogialen SrajtS" beiltegenben 
NeicßSarbeitSblatt Nr. 1 wirb oon uns ausführlich über bie 
in ber lepten §älfte beS 9Rärg gepflogenen Serßanblungen oor 
bem ©ewerbegeriept über bie ßopubewegungen ber Segel- unb 
3eltemacher einerfeits, ber ©ärtner anbererfeitS unb über bie 
oon ben Parteien gefcploffenen Sergleicße berichtet. ©S follen att 
biefer SteÜe bie ©rgebniffe ber Serßanblungen unb ber Saßalt 
ber Sergleicße befproeßen werben: 


Xag bauere. 3 ur 
ßalb SerlinS infl. 
geber auch bereit. 


I. 

3 unäcßft ift begügtieß ber erftgenannten ßoßnbewegung ßeroor- 
gußeben, baß ißre ßeiter in anerfemtenSwerter Weife ben Streif 
nießt auSbredjen ließen. Sie riefen baS ©inicjungSamt an, 
um oorgubeugen. 3n ber ©ipung beS ©intgungsantts am 
21 . SRärg bewilligten bie Hrbeitgeber bie Öorberung, naeß welcher 
oßne Hbgug an ßoßn ©onnabenbS ftetS eine ©tunbe früher wie 
gewöhnlich Öeierabenb gu machen ift. Hußerbem würbe ben Hr- 
beitem eine allgemeine Soßnerhößung oon 5 o / 0 gewährt. ©S 
waren 10 % oerlangt worben. Hn Stelle eines 3 u frf)l a 9 eö DOn 
ftünblicß 5 aI für SRontagearbeit innerhalb beS WeicßbilbeS Serlin, 
wie bieS arbeiterfeitS beanfprueßt worben war, einigte man fieß 
auf einen 3ufd)f a 8 oon 30 4 pro Sag. SorauSfepung foHte 
aber hier fein, baß bie betreffenbe Hrbeit länger wie einen halben 
3 a ßlung oon täglich 9 d( für Hrbeiten außer* 
Vergütung für Nachtquartier waren bie Hrbeit- 
, S)ie Hrbeiter geftanben gu, baß außerhalb 

SerlinS Ueberftunben bann nießt entgolten gu werben brauchen. 
Sie Sorteien oereinbarten ferner, baß bem Wunfcße ber Hebeiter 
entfprecßenb für Ueberftunben ein 3 u ftf)fo0 °on 25 °/o 0 e 3ohH 
werbe. Nacß 10 Ußr abenbs inbeS unb ©onntagS finD für bie 
©tunbe Hrbeit 0,75 Jf, gu gewähren. Hußerbem oerpflicßteten fieß 
bie Hrbeitgeber, ißre Hrbeiter nur gu ben im Sergleicße ftipulierten 
ßößnen gu befcßäftigen, wäßrenb bie Hrbeiter oerfpraeßen, nur bet 
Hrbeitgebern gu arbeiten, welche bie Sebingungen bes Sarif* 
oertrageS inneßalten. ©S ift gu bemerfen, baß oorfteßenbeS Hb- 
fommen auf Hnregung ber Hrbeitgeber getroffen worben ift. 

Wir werben noch weiter unten feßen, baß bie ©ärtner unb 
ihre Hrbeitgeber äßnlicßeS oereinbarten. ©ang abgefeßen baoon, 
baß bureß bie Sorfcßriften ein überall gleichmäßiger ßoßn erreicht 
werben foH, beabfteßtigt man bie tariftreuen Hrbeitgeber oor ber 
fcßlecßt gaßlenben Konfurreng gu feßüpen. ©cßon oor mehreren 
Saßren würbe oon ben Serliner Ntarmorarbeitern unb ißren 
Hrbeitgebern ein biefelben 3mede oerfolgenber Serfucß unter¬ 
nommen, welcßer nießt geglüdft ift. ©leicßfalls würbe am 26. g«* 
bruar 1896 oon bem ©migungSamt Serlin gur Lohnbewegung ber 
3immerer ein SchiebSfprudj gefällt, inßaltlid) beffeit bie Zimmerer 
oerpflicßtet würben, nur bei folcßen Hrbeitgebern Hrbeit gu nehmen, 
welcße bie in bem Spruche niebergelegten Sarifbeftimmungep er- 
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füllen. 1 ) 2>er Scßiebsfprucß rourbe oon ben Arbeitgebern abgelebnt. 
SBefannt ift ferner bie ©emeinfeßaft ber ©eutfeßen 23udßbrucfer mit 
ähnlichen ©runbfäßen. §ier mögen noch ermähnt roerben bie 
Xarifoerträge einmal groifeßen bem Scßerenfabrifantenoerein unb 
bem Sdjerenfcßfeiferoerein unb bann groifeßen bem £afelmeffer* 
fabrifantenoerein unb bem ^afelmefferfcßleiferoerein (Solingen). 
5)ie Arbeiteroereine finb bort oerpflichtet, bafür gu forgen, baß ihre 
TOitglicbcr für einen Sabrifanten, ber nießt bie feftgefeßten greife 
&ößlt, nicht arbeiten, umgefeßrt haben bie Arbeitgeberoereine bie 
Pflicht, barauf gu achten, baß feind ihrer SKitglieber einen folgen 
unter bem feftgefefeten greife tätigen Arbeiter befcßäftigt. 2 ) Auch 
in ©nglanb roerben folche Koalitionen oon Arbeitgebern unb 
Arbeitern gefcßloffen. 3ene ftellen nur ©eroerffdßaftler ein, biefe 
bopfottieren bie $rei«* unb ßofinbrüder. 3 ) 

SBie bied regelmäßig bei dergleichen oor bem ©inigungSamt 

Ö , hoben bie Parteien in Kebe eine paritätifche Schlichtung«* 
ton gu bilben fidß oerbunben. $>a in unferen Mitteilungen 
über ©inigungSamtSoerßanblungen :c. bie SBebeutung biefer Korn* 
miffionen unb beren Sfunftionen fchon oft gefeßilbert morben finb, 
befchränfen mir un«, auf unfere früheren derießte gu oerroeifen. 4 ) 
Mit ihrer Sorberung ber 23efeitigung ber Afforbarbeit brangen 
bie Arbeiter nicht bureß. 3n feltenen Süllen finb bie Arbeitgeber 
bid^er oor bem ©eroerbegerießt ben Arbeitern naeß biefer Kicßtung 
hin entgegengefommen. Meift mirb behauptet, ba| bie betreffenben 
©eroerbe ohne Afforbarbeit nicht leiftungdfähig bleiben. ®er 25er* 
aleidf), ber oon ben Arbeitgebern oorbeßaltlo« acceptiert unb oon 
5er Arbeitnehmeroerfammlung ebenfall« genehmigt morben ift, gilt 
bi« gum 1. April 1906. 

II. 

$ie ©ärtnergeßülfen hotten roohl am Anfang ihrer Sohn* 
bemeaung einen Streif nicht in Au«ficßt genommen. 2)ie 25er* 
ßanblungen groifchen ihnen unb ihren dringipalen begannen 
Kooember o. 3$-; ba ba« beiberfeitige 23emühen nach einer 25er* 
ftänbigung frueßtio« blieb, fueßten bie ©eßülfen bie 2Sermittlung 
be« ©eroerbegerießt« nach- ©ingelne maßgebende Arbeitgeber (Mit* 
glieber be« derbanbe« ber gemerbtichen Sanbfchaft«gärtner), melcße 
einer ©inlabung gur 23efpredßung ber Sohnberoegung auf bem 
©eroerbegerießt fofort folgten unb bort fitß auch geneigt geigten, 
auf bie ABiinfcße ber ©ehülfen eingugeßen, oerlanden gunäcßft oon 
ben Arbeitern ©arantien, baß ber feftgulegenbe £arif überall ben 
Arbeit«oerträgen mit ißren Konfurrenten gu grunbe gelegt merben 
mürbe. Sie lehnten oorläufig ab, ba« ©inigungSamt angurufen. 

$üe ©ehülfen [teilten barauf bie Arbeit ein. $>ie Streifenben 
finb Mitglieber be« Allgemeinen beutfeßen ©ärtneroerein«, einer 
nießt fogialbemofratifcßen ©eroerffeßaft. 2Bir betonen bie« 
für biejenigen, roeldßc in jebem Streif eine fogialbemofratifcße 
Mache feßen. 3)ie in Srage fommenben ca. 500 bi« 600 ©eßülfen 
bilben eine Abteilung be« genannten 23eruf«oerein«. 3ßnen ließen 
ca. 120 ©ärtnereibefißer gegenüber, oon benen einige 30, unter 
ißnen bebeutenbe girmen — organifieri finb. 25or bem Streif mar 
ber Arbeitgeberoerein oon 13 Mitgltebern auf 6 gufammen* 
aefcßmolgen. ®icfe Satfacße erflärten bie Arbeitgeber bamit, baß 
Sie au«gefcßiebenen nießt meßr ben bidßer befteßenben £arif halten 
moHten. SDie Arbeiter mären ißrerfeit« nießt imftanbe geroefen, 
ben oon ißnen übernommenen dfltcßien nadßgufommeit. 3ßr 
Arbeit«nachroei« ßabe g. 23. bie Mitglieber gu niebrigeren Sößnen 
arbeiten laffen al« bie« nach bem £artf juläffig mar. Kadß dro* 
flamierung be« Streif« fanben fieß bie Parteien auf ©rfueßen be« 
©eroerbegericßtSoorfißenben auf bem ©eroerbegerießt gu einer SBe* 
fpreeßung ber Sage ein. $>ie Seitung übernahm ber ©eroerbe* 
aericßtSDorfifcenbe. Al« befonber« intereffant ift au« ber 25erßanb* 
lung ßerauSgußeben, baß bie Arbeitgeber auöfüßrten, melcße KecßtS* 
unfießerheit im ©ärtnergemerbe oorßanben fei. S)en Sefem biefer 
3eitfcßrift finb bie 23efcßroerben ber ©eßülfen hierüber ßinlänglicß 
befand. 25or einigen SRonaten fonnten mir berießten, baß aueß 


*) 93erroaltung«beriißt be« Maaiftratö über ba« ©eroerbegerießt 
1896/96 0. 18. 

*) Kulemann, $ie ©eroerffcßafiSberoegung S. 670. 

s ) ©ieße barüber ©cßmoHer, Ueber Organe für ©inigungen unb 
8cßieb«fprü<ße in Arbeit«ftrettigfeiten. 2Serlag ber Königl. Afabemie 
ber SBiffenfcßaften. 3n Kommiffion bei ©eorg Keimer 0. 9; 93ernftein, 
Keue formen geroerblicßer 23erbinbung in ©nglanb (3aßrg. 17 ber 
„Keuen 3eit" 1899, erfte §älfte 0. 224 ff. unb &. SB. SJiacroftp, Trusts 
and the State, fionbon 1901 (@rant KicßarbS). 

4 ) ©ieße noeß o. Scßulg, Kommentar gum ©eroerbegericßtSgefeß 
©. 167; 23raun« Arcßio für fogiale ©efeßgebung unb Statiftif 23b. 16 
0. 681 u. 682; „Sog. $ra£t«" oom 22. Mai 1902, 0p. 900, foroie bie 
nacßfolgenben 93emerfungen Scßalßom«. 


ber Au«fcßuß be« ©eroerbegerießt« mit ber ©ärtnerfrage fieß be* 
fcßäftigt ßat.ö) 

S)ie Arbeitgeber brachten in ber 25erßanblung ein Schreiben 
ber 23ranbenburgifcßen Ianbroirtfcßaftlidßen ®eruf«genoffenfcßaft gur 
Kenntni«, in roelcßem e« heißt, baß unter geroerblicßer ©ärhterei 
nur ein auf ber ©runblage eigener 23obenberoirtfcßaftung betriebene« 
gärtnerifeße« Unternehmen, nießt ein folcße« oerftanben merbe, 
melcße« fieß al« $anbel3gefcßäft mit Sßflangen, 23lumen ober 
Samen barftellt. Kacß ber S3eruf«genoffenfcßaft erftredft fieß bie 
lau broirtfeßa ft ließe UnfaHoerficßerung auf ben 23etrieb ber ge* 
roerblichen ©ärtnerei (Kunft- unb ^anbel«gärtnerei, Baumftßule, 
Samengärtnerei). 3)iefeS Schreiben ift ein 23eroei« meßr bafür, 
baß bie KecßtSoerßättniffe be« ©ärtnergemerbe« bringenb einer 
Regelung bebürfen. 

S)ie Arbeitgeber behaupten, baß biefe Unficßerßeit ißnen 
pefuniären Scßaben bringe; bennotß bemüliaten fie bureß Vergleich 
ben ©ärtnern 6 ) ben geforberten Stunbenlohnfaß oon 50 4 bei 
geßnftünbiger ArbeitSgeit. Sie feßten aber babei oorau«, baß bie 
©eßülfen oon jeßt an bureßroeg oon allen Arbeitgebern bie £arif* 
fäße oerlangen merben. 7 ) Saß^b roirb außerbem entfcßäbigt, 
faß« bie ©eßülfen oon bem Drte, roo ißre geroößnlicße Arbeit«* 
[teile fieß befinbet, naeß außerhalb beorbert merben. Aucß für bie 
Saßrgeit crßalten bie Arbeiter 25ergütung, menn e« fieß um eine 
Arbeit oon minbeften« einen £ag banbeit. ®i* 25ergütung ift 
naeß bem ftipulierten Stunbenloßn gu berechnen. ®ie gu ent* 
feßabiaenbe Saßrgeit beginnt mit bem Augenblicfe ber Abfahrt. 
$ie ©ärtner hatten gang allgemein gaßrgelb „in ööße einer 
SBocßenfarte" beanfpru^t, roenn bie 23enußung eine« 23eförberungS* 
mittel« gur Arbeit«fteHe notroenbig mirb. 3)en ©ärtnern ift oon 
nun an burtß ben £arifoertrag geftattet, aße Sonnabenb (oom 
1. SKärg bi« 1. Dftober) eine Stunoe früßer roie an ben anberen 
Xagen mit ber Arbeit aufgußören. ©« foß ißnen bennoeß für biefe 
Sonnabenbe ber Soßn nidßt gefürgt roerben. ®ie ©ärtner fagten 
gu, bafür gufünftig bie 23efperpaufe nidßt abgußalten. 23egrünbet 
mürbe ber Anfprutß auf früheren Seierabenb bamit, baß bie 
Arbeiter gum ©infauf be« Seben«unterßalt« für ißre Samilien ber 
ißnen geroäßrten freien 3 e ü benötigten, ^iernaeß feßeinen im 
©egenfaß gu anberen 23rancßen ber ©ärtnerei bie ©eßülfen ber 
Sanbfcßaftsgärhterei meiftenS oerßeiratet gu fein. 8 ) 2)ie dreien 
einigten fi^ ferner, mie ba« aucß bie Segelmacßer mit ißren 
Arbeitgebern taten, gu gemeinfanten Scßritten gegen bie Soßn* 
brüeferei. 3n bem ^arifoertrage, melcßen ba« „9teicß«arbeit«blatt" 
ooßinßaltli^ bringt, finb betaißierte 23eftimmungen für biefe 
Koalition ber Arbeitgeber unb Arbeiter oorgefeßen. 

S)ie ©eßülfen forberten für Überftunben unb Sonntag«arbeit 
15 4 Auffcßlag pro Stunbe. Sie roerben 10 4 erhalten, jeboeß 
ift ßier ber fonft üblicße Saß gu gaßlen, fobalb Unterhaltung«* 
arbeiten in düoatgärten unb Rotels in 23etracßt fommen. ®ie 
Soßngaßluitg ßat im übrigen roäßrenb ber Arbeit«geit gu erfolgen. 
$ie ©eßülfen leaten ein befonbere« ©eroießt barauf, baß in bem 
23ergleicße bie Soßngaßlung in Scßanfroirtfcßaften oerboten 
rourbe. Scßon einmal rügten Arbeiter oor bem ©inigungSamt 
biefen gefeßließ nießt guläffigen») 23raucß. ©« roar bie« mäßrenb 
ber 25erßanblung be« feßon oben ermähnten 3'wintererftreifd. 3n 
bem Scßieb«fprucße mürben beSßalb bamal« bie Arbeitgeber auf 
ißr unaefeßlicße« unb ftrafbare« 23erfaßren aufmerffam gemadßt. 
®ie ©eßülfen erlangten be« meiteren bie 3ufi<ßcnmg ber Sieferung 


5 ) „Sogiale ^raji«" oom 24. 3uli 1902 8p. 1131 u. 1182, ßtergu 
ebenbort 0p. 1034; „©emeinnüßige 23lätter für Reffen unb Kaffan", 
3eitfcßrtft für fogiale $eimatfunbe, Dftober 1902 Kr. 18 0. 249 ff. unb 
Kooember 1902 Kr. 11 0.266 ff.; 3aftroro, ©ogialpoltttl unb 25erroal- 
tung«miffenfcßaft 93b. 1 ©. 480 u. 431, enblicß 2Ä. o. Scßulg u. 23eßren« 
in ben ©Triften ber ©efeUfcßaft für Sogtale Keform ®eft 6. 

©ine Keiße beutfeßer ©emerbegerießte ift ben 93efcßlÜffen be« 93erliner 
©eroerbegerießt« beigetreten. 

®) 9Iur ben „©ärtnern' 7 ! SBeitn bie Arbeitgeber gu Arbeiten, für 
melcße ©ärtner nießt erforberlicß finb, $erfonen engagieren, fo merben 
fie flar auSfprecßen, baß biefelben nießt al« ©ärtner befd^äftigt merben. 

7 ) $)ie Arbeitgeber befd)merten fieß, baß föniglicße, ftaatlicße unb 
ftäbtifeße ©artenoerroaltungen oiel fcßledßtere Sößne al« fie gaßlen unb 
baßer ißnen bureß ^rioatarbeiten arge Konfurreng maeßen. 

3 ) Sieße ßiergu 9K. o. ©eßulg in ber „SÄebightifd^en Keform", 
SBocßenfcßrift für fogiale HÄebigin 1902 Kr. 38/89: 3ur .&pgiene be« 
©ärtnergemerbe«. 

9 ) Sieße SSerroaltung«berießt be« SKagiftrat« gu 23erlin über ba« 
©eroerbegeridjt 1895/96 0. 13 (©cßieböfprueß unter I) unb ©eroerbe* 
orbnung §§ 116a unb 148 Kr. 13. $>ie gaßlungen finb mit @e* 
neßmigung ber unteren 25ermaltung«beßörbe erlaubt. $)agu 
Sotmar, SDer Arbeitsertrag 93b. I 0. 887 ff. 
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beS .JmttbmerfSgeugeS (Spaten) mit Ausnahme oon Schere uttb 
3)ieffer. Sie roerbeit aber für angemeffenen ©ebrauch beS Spatens 
betn jeweiligen Arbeitgeber eine Sicherheit non 3 Ji. hinterlegen. 
3)ie Arbeitgeber oerfpradjen aisbann noch ben Arbeitsnachweis ber 
©ehülfen in erfter Sinie gu betiußen. Bie redf)t unb billig, werben 
fie mtd) Sorge tragen, baß ihre ©ehülfen Schußoorrichtungen auf 
Reuanlageit finben gegen llnbilben ber Bitterung unb um eoentueÜ 
bie Kleiber wechfeln gu Tonnen. 

©nblich ift eine Sd)liihtungSfommiffion eingefeßt worben, 
bereu Bitglieber bereits gewählt finb, unb welche oorfommenben- 
falls unter ©orfiß eines Unparteiifchen tagen wirb. Als gweite 
Snftang wirb, wenn bie ^arteten fich nicht bei ber ©ntfeheibung 
ber Romnüffion beruhigen, baS ©inigungSamt fungieren. 

Bir bürfen auch aus ben neueften ©erfjanblungen beS 
©inigungSamtS entnehmen, baß Arbeitgeber unb Arbeiter reblich 
beftrebt finb, nachbem fie fith auf bem gewerbegerichtlichen, neu¬ 
tralen ©oben einmal gufammengefunben, ©orfehrungen gu treffen, 
baß für bie 3 u ^nft Streifs unb AuSfperrungen tnöglichft »er* 
mieben werben. SDaS erwünfehte 3i ß l werben Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer um fo eher erreichen, wenn fie beibe organifiert 
finb. Bie aus ben Botioen gutn ®ewerbegerid)tSgefeß erhellt, ha* 
ber ©efeßgeber folche örganifationen, als er bie ©eftimmungen 
gum ©inigungSamt fchuf, im Auge gehabt. 

$)ie ©ärtner höben mit ihren Arbeitgebern bie S)auer beS 
£arifoertrageS bis gum 1. April 1904 feftgelegt. AtterbingS muß 
noch eine Schwierigfeit überwunben werben. ©S ift ben Arbeitern 
gur Pflicht gemacht, bie bebeutenbfien girmen ber ©rand)e, welche 
auf bem ©ewerbegerid)t nicht oertreten waren, gum ©ertragSbeüritt 
gu oeranlaffen. $ieS hat bis gum 1. Bai b. gu gefchehen, wenn 
über biefen Sag hinaus ber ©ertrag bis gu feiner in AuSficht ge¬ 
nommenen ©eenbung Sfraft behalten fofl. Anbernfalls finb beibe 
Parteien an benfelben nur bis gum 1. Bai gebunben. Bie wir 
hören, hat eine größere SanbfchaftSgärtnerei ben Sarifoertrag an- 
erfannt. ©S hanbelt fid) bann noch h^uptfädhlid) um eine girtna, 
oon beren ©ertragSbeitritt eS abhängt, ob für bie ßanbfchafts- 
gärtnerei bauernb gefunbe ©erhältniffe fid) entwicfeln werben. 10 ) 

Sic ©ärtnergehülfeu haben am 2. April bie Arbeit wieber 
aufgenommen, nachbem bie Arbeitgeberoerfammlung bem ©ergleiche 
ihre 3 u fttmmung erteilt hat. 

©erlin. B. o. Sehnig. 

llnbeutfiche Sanfbeftimmnngetu 

Sieben ben großen ©orgügen ber allgemeinen Sarifoerträge hat 
fith mit ihrer wachfenbeu 3ahl aud) ein Uebelftanb mehr bemerfbar 
gemacht. ©r liegt in ihrer nicht immer flaren AuSbrucfSweife, bie 
oerfchiebentlich Streitigfeiten oeranlaßt. So würbe ini ( ©ewerbe 
ber Barmorbearbeitutig ftreitig, ob ^ohngufdjlag für Über* unb 
Rad)tftunbeu auch bei Afforbarbeit gu gewähren fei (ocrgl. nach* 
ftehenb unter „Redjtfprechung"); bie Studatenre finb nneinS u. a. 
über bie ©eftimmung ihres bisherigen SarifS, baß für Bartegeit 
Sohn nur gu oergüten ift, wenn fie länger als 1 Sag bauert (ber 
Arbeitgeber wollte nur für ben 1 Sag überfteigenben 3eitraum 
gahlen, baS ©ewerbegericht fprach auch für ben erften Sag L*of}n 
gu, unb gwar auch mit Rücffidjt auf §015 ©. ©.©.9; Rohrleger 
unb anbere mühen fich um bie ©ebeutung beS ©egriffs „©erliner 
©ororte" (ber Sarif gewährt fjfahrfoften unb Sahrgeitocrgütung 
bei Arbeit in ben „©ororten", 2 ) gehören hiergu nun 0r!e, bie noch 
mit ber Stabt- unb Ringbahn gu erreichen finb?); im ©augemerbe 
beffehen Srocifel über ben Umfang ber „Rad)tjd)id)t" fowie über 
bie 3?ragc, ob mit* Sfadjtftnnben ober alle Stunben ber Aad)tfd)i<ht 
mit 25% gu*entlohnen finb (oergl. hier unter „Rcd)tfprechnng"). 

Begeu foldjer Unbeutlichfeiten in ben generellen Abfommen 
ben Parteien ober beren ©ertretern ober gar bem ©inigungSamt 
©ormiirfe gu machen, wäre freilich oerfehlt, ©ei afuten Sohn« 


l0 ) 3n ber ©ißung ber ©rfjlidjtungSfommiffton, roelchc am 
17. April unter bem ©orfiß be$ Untergeidjneten gum erftenmal tagte, 
mürbe befannt gegeben, baß auch biefe girnia frfjriftlich eingeroifligt 
hat, bie in bem Sarifoertrag gugeftanbenen gorberungen ber ©ehülfen 
gu erfüllen. 

l ) .Spier fei an ben geroifferntaßen umgefehrt Hegenben gafl beS 
§616 ©.©.©. erinnert: bei uerbältnistnäßig nicht erheblicher Sauer 
unoerfchulbeter ©crßinberung füll ber £oßn metter gegahlt merben; ift 
aber bie ged bei* ©erhiuberung eine erhebliche, fo ift nach bem 2Bori= 
laut beS ©cfeßeS gar nichts gu gahlen. 

3 ) Anbere Sarife finb beutlicher; ber eine gibt gahrtuergütung bei 
einer beftinimten Entfernung, g. ©. über 2 km, ber anbere bei Arbeiten 
außerhalb ber Ringbahn. Siehe audj nodj ben oorfteßenben Auf* 
faf> oon Sehnig' über bie galjrtoergütung für bie ©ärtner. 


Bewegungen muß oor allem auf eine fd)leunige ©eilegung ber 
Streitpunftc gefehen werben; hiebei ift natürlich eine ftrenge unb 
ungweibeutige Raffung aller ©eftimmungen nicht möglich; nament* 
lieh über Aebenfäd)lid)eS ober als nebenfächlid) AngefeheneS wirb 
man fid) nicht immer flar auSbrücfen. ©S fommt hingu, öaß oer- 
fchiebene biefer allgemeinen Abmachungen ausführliche unb oer* 
wicfelte Sarife enthalten, fo baß bie Sragmeite mancher ©ofition 
felbft bei grünblicher ©ingelbcratung nicht fofort gu überfehen ift. 

Sic beteiligten werben jeboch gut baran tun, wenn fie nach 
Abfchluß beS SarifocrtrageS, fobalo bie ©uhe in ih^ ©ewerbe 
gurüdgefebrt ift, an bie ©riifuug ber einzelnen ©eftimmungen auf 
ihre Sadjgemäjgheit, Seutlichfeit ic. h e r an 9 c ^n. 3 ur ©ornahme 
foldjer Surchfid)t eignen fich am beften bie fog. SchtichtungS- 
fommiffionen, wie fie bereits mehrfach beftehen unb gu beren 
©infeßung ben Parteien feitenS beS ©erliner ©inigungSamteS 
ftänbig geraten wirb. 55 ) 

Beniger angebracht erfcheint eS, wenn bie ©eteüigten 
folche AuSlegungSfrageu im orbentliehen Rechtswege gum 
Austrag gu bringen fuchett, wie eS jefet mehrfach — 8- ©• 
wegen ber oben erwähnten Streitigfeiten — gefchehen ift. ‘SaS 
©ericht fann nur ben ©ingelfaH entfeheiben; eS ift im nächften 
Öalle an feine frühere Auslegung ber ftreitigen ©eftimmung nicht 
gebunben; erft eine wieberholte, gleichmäßige Auffaffung ber betr. 
Stelle feitenS beS ©erichts würbe für bie Sarifparteien oon 
größerer ©ebeutung fein. Sie SchiichtougSlommiffion bagegen 
fann oon ben ©ertragfd)iießenben oon oornhereio mit ber Ba^t* 
befugnis auSgeftattet werben, baS generelle Abfommen mit 
binbenber Birfung für alle ©eteiligten gu erläutern unb gu er* 
gänjen, wobei ja ber ungufriebenen ©artei eine Anrufung beS 
©iniguitgSamteS oorbehalten werben fann. 4 ) 3ßöenfattS foHteu 
Arbeitgeber unb *Rehmer in ©ewerben, für bie bereits eine 
SdjlichtongS* ober fiohnfommiffion befteht, in erfter fiinie immer 
biefe unb nur im RotfaHe baS ©ericht angehen. 

Schalhorn. 

RechtfpTdhimg. 

lieber gufchläge für lieber- unb ©achtftunben bei Afforb¬ 
arbeit oerbreitet fid) ein Urteil beS ©eioerbegerichtS ©erlin, Rammet 8, 
oom 18. Februar 1903 (Ar. 136) roie folgt: 

Sie Rläger (gwei SÄarmorfthleifer) h a, & ett einer 

Afforbarbeit 4 Ueberftunben unb 8 Aachtftunben machen muffen 
unb forbern hierfür — neben bem Afforblohn — als angeblich 
tarifmäßig einen 3 u f^)l a Ö 10 ?f* nn iö föt Ueberftunbe 

unb oon 20 Pfennig (gleich 60 $rogent beS geringften ©tunben- 
lohneS) für bie Aachtftunbe. ©ellagter ^at behauptet, baß foldje gu* 
fchläge nur bei Arbeit in 3 c W°bn tarifmäßig feien. Ser oon ben 
Parteien anerfannte Sarif oom 11. Bärg 1901 fowie bie Aften über 
bie feiner 3ett oor bem ©inigungSamt beS ©erliner ©ewerbegerichts 
gepflogenen ©erhanblungen*) haben oorgelegen. 3« erfterem fteht bie 
©eftimmung über gufdjläge als befouberer Abfaß unter ber Ueberfdjrift 
„Sagelohn". Aus ben EtnigungSalten erhellt, baß biefe ©eftimmung 
anfängltd) überhaupt gefehlt hat. 3u welchem ©inne fie feinergeit oon 
ben ©arteien ber ©inigungSoerhaublungen aufgefaßt ift (ob als aEge- 
mein ober nur für Sagelohn gcltenb), erheflt nicht. S)ie ©leEung unter 
„Sagelohn" fpricht für IeßtereS; ber ilmftanb, baß unftreitig eine Reihe 
oon ^abrtfen fie auch bei Afforb gahlt, in ©erbinbung mit ber Sat- 
fadhe, baß für Afforbe ohne Aiidfnht auf bie SageSgeit ber AuSfühnmg 
regelmäßig ein unb berfelbc ©aß oereinbart wirb, fpricht für bie 
roeitergehenbe Auffaffung ber SUäger. 3m oorlicgenben gaEe Tonnte 
oon gruubfäßlicher ©ntfcheibnng abgefehen merben, ba ©eflagte auf 
©efragen nicht Bcftritten hat, baß Tie bisher auch ihrerfeitS ben Rlägem 
bei Alforb bie oerlangten 3ufd)läge gewährt hat. hiernach mußten 
biefe 3ufd|läge auch für bie oorliegcnbe gum üblichen Afforbfaß oer- 
gebene Arbeit als ftiBfdjmeigenb unter ben ^rogeßparteien oereinbart 
gelten. Bithin ift baS Rlagebegeßren gerechtfertigt. Ser Itmfianb, 
baß bie Kläger im oorliegenben gaEe fdhon nach bem Afforblohn einen 
giemlid) hohen ©tunbemjerbienft ergielt haben, gibt bem ©eflagten nicht 
baS Red)t, oon einer oertraglichen Stiftung einfeitig abgugehen. 

Anmerfung ber Rebaftion: Um bie Auslegung unbeutlicher 
Sarifpofitionen tonnten ftdh bie mehrfach eingefeßten ©djlid(jtung£« 

3 ) ©ergl. u. a. Bitteilungen beS ©emerbegertchtS ©erlin, „©ogiale 
^rai’is" oom 15. 3amtar er., ©p. 434 ff. 

*) Einen gafl ber Auslegung eines generefien ©crtrageS bureß baS 
©erliner EiniguugSamt fiehc in ben Bitteilungen beS ©erocrbegeridjts 
©erliu, ,,©ogiale ©rajriS" oom 7. gebruar 1901, @p. 475 unb 478 3 
(betreffend bas Sifchlcrgcioerbe). 

*) ©ergleidje u. a. „Sog. $rajris" oom 18. April 1901, ©p. 737. 
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fommifjionen — auch für baß ©eroerbc ber Marmorfdjleiferei ift in 
bem vor bem berliner ©inigungSamt gefchloffenen Bergleidje bic 
BUbung einer folgen Stommiffion vorgefehen! — redjl verbient inanen. 
Bielfach mürbe fich bann eine Austragung brr Streitigfeiten vor ©ericht 
erübrigen. 

* 

3u ben ArbeitSbebingungen für baS Berliner Maurer¬ 
geroerbe: 

Umfang ber für bie Soljnberecbnung angufefoenben tag» 
liehen ArbeitSgeit bet oon ber Siegel abroeichenben ArbeitS- 
fehid>ten, g. B. bet Nachtarbeit; Sohngufdjlag für bie Stunben 
ber Nadjtfdfjidjt. 

Ber Kläger hat im September 1902 vier Sage lang beim 
Besagten als Maurer bei einer in einem Nefiaurant roährenb ber 
Nacht» unb Morgenftunben vorgunehmenben Neparatur inSgefamt 
34 Stunben gearbeitet. Bie Arbeit mürbe nachts um 12 Uhr begonnen 
unb bauerte etnfchliefelich ber Raufen bis ca. 10 Uhr vormittags. An 
Sohn erhalten hat ber Kläger 26 , 0 t je. ©r nerlangt jeboch Bergütung 
ber vollen Ärbeitsfdjichten mit je 9 Stunben, alfo für 4 2age mit 
36 Stunben, unb jebe Stunbe mit 26o/ 0 3ufchlag, b. i. mit 80 
danach hatte er 28,so JC gu forbern. Bie Btffereng hat er eingeflagt. 
Ber Seflagte halt ft<h nur für verpflichtet, bie tatfädjUdj geleiftete Arbeit • 
unb nur bie Stunben oon 12 bis 7 Uhr morgens als Nadjtgeit mit 
80 &f. gu begahlen. 

Bie BeroeiSaufnahme ergab, bafj Kläger nach bem $arif (Arbeits- 
bebingungen für baS Berliner Maurergeroerbe) bejahlt merben füllte 

BaS ©ertd)t hat nach bem Klageanträge verurteilt. 

AuS ben ©rünben: 

Nach §§ 8 unb 4 ber generellen ArbeitSbebingungen beträgt 
bie tägliche ArbeitSgeit in ber 3eit oom 1. Märg bis 30. September 
9 Stunben. Ber nach biefen ArbeitSbebingungen angenommene 
Arbeiter fann beShalb oerlangen, täglich 9 Stunben befchäftigt 
gu merben. ©efdjieljt bieS nicht, ohne ba& einer ber im § 3 Äbfafc 2 
angegebenen gäße, in melden nur bie tatfächliche ArbeitSgeit gu 
begahlen ift, oorliegi, fo fann ber Arbeiter für bie 3*it, in melier 
er ohne berechtigten ©runb nicht befchäftigt morben ift, gemäf) § 615 
Bürgerlichen ©efefcbucheS bennod) feinen Sohn oerlangen. Bie Sdfjlufc 
beftimmung beS | 4, bafj für bie Sonnabenbe :c. ber Sohn troff früheren 
geterabenbs für ben vollen Arbeitstag auSgegahlt merben fofle, fofern 
tatfächlich bis gum geierabenb gearbeitet mürbe, fpricht gleichfalls für 
bie oorftehenbe Anffaffung, benn im uorliegenben gaße ift tatsächlich 
bis gum geierabenb, bas hei&t bem oom Arbeitgeber ober feinem Stell¬ 
vertreter gebotenen Schluß ber Arbeit gearbeitet morben. Ber Umftanb, 
bah bie geierabenbgeit nicht mit bem ©nbe ber in ben „ArbeitSbebin¬ 
gungen" für bie Negel beftimmten Schichten gufammenfäHt, ift un¬ 
erheblich- Ber für bie in ben „ArbeitSbebingungen" feftgefejjten Schichten 
aufge^ellte ©runbfafc, bafj ftetS baS volle Sohn auSgugahlcn fei, gilt 
mangels abmeichenber fßarteiabrebe auch für ben gaß, bah ber Arbeit¬ 
geber mit Nüdfidjt auf befonbere Umftänbe eine abroeidjenbe Arbeits- 
fchicht unb fomit auch eine abmeichenbe geierabenbftunbe feftfefjt. ©in 
Äbgug von bem für 9 Stunben gu berechnenben Bagelohn fann in 
biefem gaße nur gemacht merben, menn ber Arbeiter nicht bis gu ber 
oom Unternehmer gebotenen geierabenbftunbe arbeitet Somit ift bie 
gorberung beS Klägers für volle 36 Stunben berechtigt. Biefe 
36 Stunben ftnb fämtlich mit bem tarifmäßigen 3 u Wage von 15 &f., 
alfo im gangen mit 80 für bie Stunbe, gu begahlen. Bie „ArbeitS¬ 
bebingungen" fprechen nicht von Nachtftunben, bie mit 15 3ufchlag 
gu begahlen ftnb, fte befagen vielmehr, bah bie Stunben ber Nadjt- 
fchicht mit 15 &f. Sufdßlag begahlt merben füllen. SSenn ber Arbeit¬ 
geber bie Nachtfchicht fo legt, bah ein Beil berfelben in bie gern ähnliche 
ArbeitSgeit ^incinfäHt, fo ift troßbem bie gange Schicht einheitlich als 
Nachtfchicht gu behanbeln, es fei benn, bah eimaS anbereS vereinbart 
morben märe. BieS entfpricht auch ber bei Bereinigung beS 3 u W a gS 
gu ©runbe Uegenben Abftcht, melche bavon ausgeht, bah bie Nacßi= 
arbeit eine gröbere Anftrengung be§ Arbeiters erforbert, melche be» 
fonberS vergütet merben fofl. ©ine erhöhte Seiftung liegt aber auch 
begüglich ber Arbeit in ben Bormittagsftunben vor, menn ber Arbeiter 
fchon vorher mit Unterbrechung ber geroohnten Nachtruhe bie Arbeit 
um Mitternacht beginnt. 

[Kammer 3 vom 11. Dftober 1902, Nr. 848.J 

Necht beS Arbeiters, bei Nichtgahlung beS fälligen Sohn- 
betrageS bie meitere ArbeitSleiftung bis gur Beroirfung ber 
Sohngahlung gu vermeigern (§ 320 B. ©.B, oergl. auch § 124 4 | 

©.0.). i 


AuS ben ©rünben: 

Nach § 124 Nr. 4 ber ©emerbeorbnung ift ber geroerbliche 
Arbeiter befugt, bei nicht gehöriger Sohngahlung baS Arbeits- 
Verhältnis fofort gu löfen. ©S ift jebod) bort nicht beftimmt, bah 
er nur biefeS Nedjt habe. deshalb roirb er ftd) gegenüber bem 
3ahlungSverguge beS Arbeitgebers auch ber angemeinen NedjtSbehelfe 
beS Bürgerlichen ©efeßbudjeS bebienen bürfen. So roirb er nach § 320 
bafelbft bie SBeiterarbeit einftmeilen vermeigern bürfen, menn unb fomeit 
er nicht oorguleiften verpflichtet ift. Borguleifien braucht nun ber Ar¬ 
beiter, fofern mochenmeife Sohngahlung ausgemacht ift, nach § 614 
Sah 2 beS Bürgerlichen ©efefcbudjeS nur für ben entfpredjenben S«t- 
abfchnitt, alfo von SBoche gu Söodje. 3ft alfo ber Arbeitgeber mit 
3ahlung beS Irrten SBodienlobneS im Berguge, fo fann ber Arbeiter für 
bie golgegeit (ftatt gang aufguhören) bie ArbeitSleiftung bis gur Be¬ 
mirfung ber rüdftänbigen Sohngahlung vermeigern (ohne übrigens 
feines SohnanfprucheS für bie 3*vifchcngeit verluftig gu gehen; § 615 
B.@.B.). 3m voriiegenben gaße jeboch mar bie Arbeitsoermeigerung 
ber Kläger unberechtigt. Benn für bie Borrooche hatte Beflagte nichts 
mehr gu gahlen, ba bie Kläger ftch mit unentgeltlichem ÄuSfefcen 
einverftanbeit erllärt hatten 2 c. 

[Kammer 3 vom 28. November 1902, Nr. 1062.] 
Anmerfung ber Nebaftion: Bleibt nur ein verhältnismäßig 
geringfügiger Sohnbetrag rücfftänbig, fo befteht ein Nedjt, bie ArbeitS¬ 
leiftung gu vermeigern, natürlich nicht (§ 320 Abf. 2 B. @.B.). 


£iterarifd)e JUtteUmttjea. 


Bevö IferuugSbemegung, Kapitalbilbung unb periobifche 
SSirtfchaftSfrifen. fßrof. ür. Submig $ohle. ©ine Betrach¬ 
tung ber Urfachen unb fogialen SBirfungen ber ntobernen 3»- 
buftrie» unb £>anbelsfrifeit mit befonberer Berücfjichtigung ber 
Karteßfrage. ©rmeiterte Ausgabe eines auf bem 13. ©vangelifch- 
fogialeu Äongreffe in $)ortmunb gehaltenen BortragS. ©öttingen, 
Banbenfjocf & Nuprecht 1902. 

2)er Bortrag ift vor einem Ba&Ütaa 1 gehalten, baS gum größeren 
Üeil aus Nichtfachleuten befiehl. 3nt Bormort begegnet fich ber Ber- 
faffer als Anhänger ber abftraft-bebuftiven Methobe, ohne bie nach 
feiner Anftcht gemiffe fragen ber theoretifchen Natioitalöfonomte nicht 
gelöft merben fönnen. ©r miß mit feiner Arbeit an einem befonberen 
galle beroeifen, bafe fich bie roiffenfchaftliche ©rflärung barauf gu be- 
fchränfen hat, bie Borgäuge ber SBirflichfeit in eine allgemeine gormel 
befchreibenben 3«haltS gu bringen, bafj fte bagegen barauf vergiften 
muft, bie ©rfcheinuugen auf eigentliche „Urfachen" gurüefführen gu mofien. 
„SBenu mir feftgefteüt haben, roaS im SBirtfchaftSleben eigentlich vor 
fich geht, menn eine allgemeine ÄrifiS eintritt, fo roiffen mir aßeS, roaS 
mir oon ben Urfachen bet Ärifen überhaupt gu erfennen im ftanbe fmb." 
5)er geroerbliche Arbeitsvertrag nach ^m Bürgerlichen 
© e f e h b u ch von ©alther Sigel. Stuttgart 1903. 3- B- Mehler- 
fcher Berlag. 192 S. 

©S ift überaus erfreulich, bafj ber Berfaffer ftch burd) baS ©r- 
fcheinen beS Sotmarfdjen Bud^eS über ben. ArbeüSvertrag nicht hat ab- 
fehreefen laffen, mit feiner Arbeit an bie £ffentlid)feit gu treten. ®enn 
als Borfifjenber beS ©emerbe- unb ©emeinbegeridjtS in Stuttgart unb 
^ülfSlehrer an ber technifchen ^ochfdbule mar er am elften in ber 
Sage, ein roiffenfcbaftUdjeS Buch über Den Arbeits vertrag für bie $ra£is 
gu fchreiben. ®ie 2)arftcßung erftreeft ftch nur auf bie gtvilredjtliche 
©efialtung beS Arbeitsvertrages burch baS Bürgerliche ©efefcbuch unter 
Begugnahme auf bie eintägigen Beftimmungen ber ©emerbeorbnung. 
$>ie beftehenbe Sitteratur unb bie Nedjtfpredjung, befonberS bie ber 
©emerbegeridjte, ift etngehenb berüdftchtigt. 
e ftrafredjtlichen Nebengefebe beS ©eutfehen NeitheS. er¬ 
läutert von Dr. M. Stenglein, Dr. §. AppeliuS unb $rof. Dr. 
©. Stleinfeßer. dritte, gänglich neubearbeitete unb vermehrte 
Auflage, bearbeitet von Dr. M. Stenglein, Neid)Sgericht3rat a. 2). 
Bierte Sieferung. Berlin 1902, Otto Siebmann, tyieiß 4,so M . 
Seelig, Dr. ©eert, $amburgtfd)eS Staatsrecht auf gefdjtdjtitcher 
©ruublage. Hamburg 1902, SucaS ©räfe & Siflem. 141 S. 
Sohnflaufel unb Minimallohn. AgitationSfchrift gur görberung 
forporatioer ArbeitSverträge. ^erauSgegeben oon ber 3*atrai- 
fommiffion für Arbeiterfmub in Hamburg. Hamburg 1902, 
2:h- Bömelburg. 31 S. 5 

Siebich, ©onftantin, Das 2lrbeitSheer. ©in 3ala«ftSbiIb ber ftaat- 
Uchen Befeitigung ber ArbeitSloftgfeit. Berlin 1902, SBieganbt & 
©rieben. 79 S. 1 JC 

Beijenborff, Dr. N., ®aS Spftem ber NeichSgeroerbeorbnung. gür 
ben afabemifchen unb praftifchen ©ebrauch bargefteßt. Berlin 
1902, 3 . ©uttentag. Breis 4 JC 

3oepjI, Dr. ©ottfrieb, Nationalöfonomie ber technifchen BetriebS- 
fraft. ©rfteS Buch: ©ruublegung. 3^na 1903, ©uftav gifcher. 
228 S. 4 JC. 


Uicuintroortlid) für bic Nebaftion: ^vof. Dr. iS. Jrancfc in »erlin W., Martin l'utOetftrafje m-2. 
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Die M f 0 ft«u Vravi« u etföelnt an febern Donnerstag unb ift burd& alle Budjbanb lungert unb flofhhntet (BoftyebungSmnnntet 7137) )u besiegen. Der $wti 
für ba* BlertelMr ift SDL 2,50. Sebe Bummer loftet 80 Bf. Der Anzeigenpreis ift 60 Bf- flhs *> ie breigefpattene flett^eile._ 


Sociale Rundschau. 

Monatsschrift des k.k. arbeitsstatistischen Amtes im Österreich. 

Handelsministerium. | 

Diese seit Jänner 1900 herausgegebene Monatsschrift bringt neben der fortlaufenden I 
Statistik der Arbeitsvermittlung in Österreich und der Arbeitskonflikte in den verschiedenen 
Ländern Nachweisungen über die Fortschritte des Arbeiterschutzes und der socialen Ver¬ 
sicherung, die Arbeitsbedingungen, den Arbeitsmarkt, die Auswanderungsbewegung, das 
Genossenschafts-, Wohnungs-, Volksbildungswesen und die sociale Fürsorgetätigkeit über¬ 
haupt sowohl Österreichs als auch der übrigen Industriestaaten. Jedes Heft enthält eine 
Bücher- und reichhaltige Zeitschriftenschau und eine Beilage gewerbegerichtlicher Ent- j 
Scheidungen. Der erste Halbjahrsband 1902 zählte (ohne Register und Beilagen) 930, der 
zweite 943 Seiten Text. Jede Nummer ist einzeln käuflich. Der Preis eines Jahrganges 
beträgt hei direkter Postzusendung in Österreich - Ungarn 3 Kronen, im Deutschen Reiche 
3 Mark 50 Pfennige. 

Alfred Holder, 

k. u. k. Hof- und Universitäts - Buchhändler, 

Wien, I., Rothenthurmstrasse 13. 


foktar 

brr §taatemt|Tcwfd)ttftctt 

fett mehreren an Ijeroorragenben roiri* 

fdjaftlidjen Bereinigungen tätig, oorfjer I7*3af)re 
int Banfroefen, ftd) per 1. 3uli S« 

heränbem. ©udjenber mürbe aud) in be* 
beutenbere inbuftrielle ober faufmännifdje girrna 
jur Bearbeitung ber mtrtfdjaftltdjen unb fojtal» 
polittfcfjen gragen eintreten. ©eljaliSanfpnidj 
ca. 7000 2föarf. 

Offerten unter J. N. 6698 an Rudolf 
Rosse, Berlin SW. 


Set 

Dunefeer & Rumblot in Leipzig 

ift erfdjietten 

mtb burd) alle eoritntetttSbudjbanbUmßeu ju beiieljen: 

Der 


Die Schwindsucht 

im Liohte der Statistik und Sozialpolitik 

mit besonderer Berücksichtigung 

der staatlichen und privaten Versicherung. 

Von 

Wilhelm Kley. 

-— 1898. Preis: 2 Mark 40 Pfennige. -—- 


Arbeitsnachweis. 

(Sitte sojiatyoltttfdje Stuöie. 

Sott 

Dr. Jur. Richard freund, 

©orfifoenbem bet 3noalibftät$= unb aüerööetfidjerung&tnftalt 
©erlitt uttb beö ©trbanbe# Xentfc^er «rbeiutnadfroelfe. 

Erweiterter SonDerabDruck aus Der „Sozialen 
Praris", ent^altenD tt. a. etn normal - Statut, 
DetreffenD Die BtlDung bon Kuratorien für 
Sadf • Krbeitsnadjweiff. 


ffir. 8 °. * 28 greifen. *. Preis: 40 |lf. 


| Berta# Mott Bundter & Ijumbtnt in 

- - N 

leipjijt. ] 

1 

©tobten jur 9ft)einifd)=^eftfäüfd)en 

&e*ga¥beitevbett>egung 


'l'Oit Start Obenberg. 

1890. 2 Start 80 Wg. 

Per KeUtterberuf. 

(Sitte foktale ©tobie 

lUl 

•JpS? 

'I'on Start Obernberg. 

1898. 1 Start. 

Der tfla£iinalatrfceiteta$ 

1 ttn 33äcfev= unb Äonbitorengetuerbe. 

v— -- - 

© 

item Satt Obenberg. 

1894. 4 Start. j 

- J 


Dr. phll. 

(Batlonaloe!. u. §tfi.), eo., 26 Saljre, flegenm. 
Sonnsälift in ungel. Stellung mit auSgea. 
Beugniffen u. oorsgl. @mpf. roünfdfit 

ptrahtifdj |>jtal 

als Beamt, einer 2 Bof)lfafjrt 3 - ober Qntereffen» 
Bereinigung tätig ju fein Drganifationü-Salent. 
©cfl. Angeb. sub A. M. 276 » an Haasen- 
stein & Vogle r, grouffurt a./Bl. 

Bas @ttpilnis bcs gnbtaud)t5 ln ia|Jfn 

ju Demjenigen Der „kleinen l'eute", 

Der XDoblifabenDen unD Reichen 
unb bie 

©on m. e. map. 

©tinbcrabbrutf autt 6cf)moncr8 jaljrbtHD für deicfegcbting :c. 
1899 . ©reid: 1 Wart. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die Lebensfähigkeit der städtischen und länd¬ 
lichen Bevölkerung, von c»ri n»iiod. isot. 

2 Mark 20 Pfg. 

Die mittlere Lebensdauer in Stadt und Land. 

Von Carl Ballod. 1899. 3 Mark 60 Pfg. 
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mit bottet OueQenangabe. 


3 ut Xrbritslofentifrfliberung itt Bänematk. 


3n 3)anemar! fte^t bic Srage ber HrbeitSlofenoerfic^erun q 
feit einiger 3^it im SSorbergrunb be$ attgemeinen 3ntereffeS unb ^at 
autf) baS Parlament bereits melprfa^ bef<f)äftigt. 0o ^atte fc|on 
in ber Söinterfeffion 1901/02 bie fo^ialbemofratifcbe Sroftion im 
SSoIfSt^ing ben Antrag eiugebradfjt, folgen ©eroerffcfiafteii, melrfje 
ihre arbeitSlofen IRitglieber unterftüfeen, ftaatlicbe 3ufd)iiffe bis jur 
Hö^e oon 500 000 ffronen iä^rlitb ju gemäbren; biefer Antrag 
n)urbe ttoeb längeren Debatten einem SluSfdjub Übermiefen, Blieb 
aber megen (EeffionSftbluffeS o§ne rceitereS Ergebnis unb mürbe 
beSbalb bei 23egimt ber nädjften 0e|Tiou (unter bem 8. 5)e$ember 
1902) roieber aufgenommen. Stanad) füllten gemerffd)aftlid)c unb 
anbere Slrbeiteroereine, meldje ihre ^Ritglieber bei nidjt felbflner» 
fcbulbetcr SlrbeitSlofigfeit unterftüfeen, jäfjrlid) nad) 5ßerbäitniS ber 
SWitglieber^abl unb Beiträge ab^umeffenbe ©taatSjufdiüfte (bis 
gum hoppelten ber eigenen ^KitgliebSbeiträge gu ber gefonbert gu 
fübrenben SlrbeitSlofenfaffe, jebod) nit^t über 10 fronen pro 3Rit« 
glieb) erbalten unb bem SRinifter beS Qnnern alljährlich einen ©e* 
febäftsbericht über ihre Xätigfeit auf biefem ©ebiet einfenben 1 ). . 

5)ie S)2itlel unb Söege, roie baS Problem ber SlrbeitSlofen* 
oerficherung praftifch gu löfen fei, fameit bann am 15. 3«nuar 1903 
in ber „6taatSmiffenfcbaftlichen ©efeUfcbaft" gu Kopenhagen gur ©t" 
örterung. SluS ben Erfahrungen, meldfe auf biefem ©ebiet im 
HuSlanbe mit ben ftatiftifeben Erhebungen über Umfang unb 2)auer 
ber Slrbeitslofigfeit unb mit ben oerfchiebenen fiofungSoerfucheit 
gemacht roaren, feböpfte man bie Uebergeugung, bafe in biefer Jrage 
jebeS fianb feine eigenen 2öege gehen müffe, ba bie Erlernung 
ber mobernen Slrbeitslofigfeit je nad) 3 e *V ^ un ^ Seruf aufeer* 
orbentlich oerfchiebenartig auftrete unb ebenfo bie erforberlid^en 
Schufemittel fidh ben mirtfchaftlid)en unb fogialen Eigentümlidffeiten 
jebeS ßanbeS anpaffen müßten. 3m gangen überroog bie Sin»« 
fchauung, bafj in ©änemarf baS Problem einer Slrbeitslofenoer* 
fid^erung roohl nur mit |mlfe ber ?lrbeiter«5adjoereine (©e- 
merffchaften) gu löfen fei, gumal biefe bereits bie Mehrheit ber 

B 'ilichen Hrbeiterfdhaft umfaßten unb fich feit Sauren auf biefem 
mit Erfolg betätigt, fo noch im Suhl 1901 gegen 330 000 
Kronen an arbeitslofe SRitglieber als Unterftüpungen auSgegahlt 
hätten. 2)abei mürbe auf bie mehrfachen Slnalogien mit ben 
Kranfenfaffen hingemiefen, melche ebenfalls oon ben Arbeitern 
felbft oerroaltet mürben, feit ber SRefortngefepgebung oom 12. Slpril 
1892 erhebliche 0taatSgufchüffe erhielten unb feitbem einen folgen 
?luff<hmung genommen ptten, bafe biefe rein freiroillige 
Kranfenoerfid)erung ähnliche Erfolge mic bie beutfdje 3mangS* 
Derfidjerung anfmeifeu fönne. SBie bei ber Kranfenoerfidjerung 
mürben fid) auch bei ber Slrbeitslofenoerficherung bie Unterftüfeun- 
gen in 23egug auf SBeginn, Umfang unb ®auer augemeffen abgrengen 
unb bie Aufbringung ber crforberlicheu SJiittel burd) glei^artige 
0taatSguf(hüffe ermöglitfjen Iaffen; bagegen mürbe man in ber Di» 
ganifation, im ©egenfafe gu ben örtlich abgegrengten unb häufig 
oerfchiebene ©emerbSgmeige umfaffenben Kranfenfaffen, auf gentra* 


*) ©gl. , ; ®ie Arbeitcrüerficherung im AuSIanbe," oon Dr. 3 a£ h*r, 
©erlag ber „Ärbeiteruerforgung" oon A. ©roidjel, ©erliu^Erimeroalb, 
Aad)trag3beft ta (©änemarf) 8. 30 fg. 
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lifterie BerufSoerbänbe abgielen müffen, weil eine wirfliche SfrbeitS* 
Iofenoerftcherung nur auf beruflicher Grunblage burchführbar 
erfdjeine 2 ). 

Gang ähnliche Slnfchauungen waren auch auf ber Berliner 
SUbeüSnachweiSfonfereng oom 10. Oftober 1902 gu Sage 
getreten, wo gerabe aus ben Slrbeiterfreifen h^auS bie Gewerf* 
fchaften als bie geeigneten Frager ber Slrbeitslofenoerficherung 
begegnet würben, weil fie allein ftd) auf biefem Gebiet fd^on feit 
Sabren praftifch betätigt hätten uitb am eheften in ber Sage wären, 
eine berartige Snftitution in allen ihren Eingelheiten, fowie gur 
3ufriebenbeit ber Arbeiter burdjguführen — oorauSgefefet, bafj 
ihnen entfpredjenbe 3ufthüffe aus öffentlidhen Mitteln gur Ber* 
fügung gefteHt würben. SnSbefonbere würbe biefer 28eg für Säne* 
marf tm §inblid auf bie grofje ShiSbreitung ber bortigen gadj* 
oereine als gangbar unb wünfdjenSwert erachtet 3 ). 

ReuerbingS ift nun biegrageber SlrbeüSlofen*Berfid)erung 
im bänifdjen Reichstag mit berjenigen ber Snoaliben* unb 
SUterS-Berfidjerung inBerbiitbung gebracht worben, nacbbem flc^ 
baS SUterSunterftüfcungSgefeb oom 9. SXpril 1891 trofc feiner Re* 
oiftott oom 23. SKai 1902 als eine gang ungulänglidje Regelung 
ber Snoaliben* unb SllterSfürforge erwiefen hatte 4 ), ©o hatte be¬ 
reits ein am 20. Segember 1901 im BolfSthing eingefefeter SluS* 
fd)u% für Slrbeiteroerficherung unter bem 7. 9Rai 1902 bie Refo* 
Iution eingebracht: „Sie Regierung möge eine ^ommiffton gum 
©tubium oer Örage nach Einführung einer allgemeinen Snoaliben* 
unb StlierSoerficherung unb gur eoentueßen Aufarbeitung eines 
Entwurfs einfefcen," inbem ber SluSfd)u| bie Ergängung beS be* 
ftehenben SlrbeiteroerficherungSfpftemS für Durchaus notwenbig, 
hiergu aber noch oerftcherungStechnifche Borarbeiten für erforberlid) 
erachtete. 2)a biefer Gegenftanb wegen ©efftonSfd)IuffeS (am 
17. 2Rai 1902) nicht mehr gur Berhanblung gelangte, würbe ber 
Eintrag in ber neuen ©effion am 11. Segember 1902 wieber auf* 
genommen unb nach eingehenben Beratungen am 27. Sanuar 1903 
tn gweiter ßefung oom BolfSthing einftimmig angenommen. 

Bei biefen Berhanblungen war man wieberholt, inSbefonbere 
unter Hinweis auf bie Erfolge ber beutfdjen Slrbeiteroerficherung, 
barauf gurüdgefontmen, bafj bie Reoifion ber beftehenben Arbeiter* 
fürforge-Gefefcgebung unoermeiblich fei unb hierbei auch &ie S^age 
ber Elrbeitfiofenoerrtcherung mitguerörtem fein werbe. 9Jht Begug 
auf bie beutfehe Slrbeiteroerficherung äufjerte fich einer ber Rebner 
wie folgt: „Slls ich iw Borjafjr iit biefer ©ad)e baS 2Sort nahm, 
erlaubte ich mir auf bie ausgezeichneten Erfolge ber beutfdjcn Sir* 
beiteroerrnherung hinguweifen, hoch würbe oon fogialbemofratifcher 
©eite eingemenbet, oajj man in S5eutf<hlanb mit ben Ergebniffen 
feineSwegS gufrieben fei. 3d) habe feitbem Gelegenheit gehabt, bie 
©ad)e perfönlich an ben oerfchiebenften ©teilen in ®eutfd)Ianb felbft 
gu unterfuchen, unb bin mit ben aßerbeften Einbrücfen h^üngefehri. 
®iefelben waren, gerabeherauS gefagt, berartige, bafj man oon ben 
auSgegeidjneten Erfolgen, bie mit ber Slrbeiteroerficherung in Seutfd)* 
lanb erreicht waren, aang frappiert blieb. Unb eS herrschte ebenfo 
grojje 3ufriebenheit Damit unter ben Arbeitern unb Slrbeitgebern, 
wie unter benjenigen, welche mit ber Slrbeiteroerficherung fonft gu 
tun hatten." 5 ) 

SlnbererfeitS fritifxerte ein weiterer Rebner bie bänifche Sir- 
beiteroerficherung bahin: „Sie ©ache oerhält fich bei uns fo, bafj 
wir bie SlrbeiteroerficherungS* ober SlrbeiterunterftüfcungS-Gefefc* 
gebung — wir werfen ja beibeS gufainmen — nicht wie in Seutfcf)* 
lanb nach einem beftimmten, grofj angelegten fßlan gemacht haben, 
nicht wie in Seutfdjlanb im wefentlichen auf ben grunblegenben 
Gebanfen, welche ein genialer Staatsmann feftgelegt unb bereu 
nähere SluSführung er mit überlegener $anb geleitet hat, aufgebaut 
haben, fonbern wir finb, wenn ich fo fagen Darf, aufs Geratewohl 
oorgegangen. 35er EntwidlungSgang h^r unb in Seutfdjlanb ift 
ein grunboerfchiebener. SBir begannen mit ber SllterSfürforge* 
Gefefcgebung, gerabe bem aücrfchwierigften uub aßergröfjten ber gu 
löfenbett Probleme, namentlich wenn bie SllterSfürforge mit ber 
3noalibenfürforge*Gefefcgebung oerbunben wirb; barauf famen 
wir gum ft'ranfenfaffengefefc unb erft bann gum Unfalloer* 
ficherungSgefeh- 3a Seutfdjlanb bagegen geigt fich ein rationelleres 
Berfahren, ein fidjeres Slufbauen oon Grunb aus, fdjon in ber 
Reihenfolge felbft: tfranfenoerficherung, Unfalloerfichcrung, 3n* 
oaliben* unb EliterSoerfidjerung. 3)a man alfo h^r gu ßanbe 

3 ) Bgl. Nationalakonomisk Tidsskrift XXXXI. @. 129 fa., Äopen* 
hagen 1903. 

3 ) Bgl. ©chriften beS BerbattbeS beutfcfirr ?lr6eit3nad)meife 92r. 4. 
Berlin 1903, ©. 118 fg. 

4 ) Sgl. 3 ac h e r a. a. C. 6. 3 fg. 

L ) Sgl. Folketingets Forhandlinger 1903, S. 2819/289S. 


nur immer ftücfmeife unb ohne rechten 3ufatnmenhang oorgegangen 
ift, fo bürfte es fich burchauS empfehlen, ber Sfommiffion px Er¬ 
wägung aufgugeben, wie biefe einzelnen ©tücfe ber Shrbeiterfürforge* 
gefefegebung oeroollfommnet unb in eine beffereJBerbinbung als 
iejt miteinanber gebracht werben Jönnen, um gu einem organtfehen 
Gangen gu gelangen." 6 ) 

Bon fogialbemofratifcher ©eite würbe, biefenC Gebanfengange 
entfpredhenb, bas Slmenbement gefteßt, bie Slufgabe^ber Äommiffton 
nid)t auf bie Snaaliben* unb SllterSoerforgung gu befdjränfen, 
fonbern gang aßgemein auf „bie weitere Entmicflung unb Berooßftän- 
bigung ber fogialenBerftcherungS*unb3ürforge*Gefehgebung, barunter 
bie Srage ber S^beüslofenoerftiherung" gu erftreefen. Rachbem 
aber aüe übrigen Parteien, in Uebereinftimmung mit ber Regierung, 
bie Erflärung abgegeben hatten, ba& bie ©tubienfommiffion an 
keinerlei ©chranfen gebunben fein foßte, würbe baS Slmenbement 
gurüdgegogen unb bie Einfefcung ber Äommiffion am 27. 3a* 
nuar 1903 einftimmig angenommen. 7 ) S)emgemä6 wurbelbe- 
reitS unter bem 17. fjfebruar 1903 oon ber Regierung ein Gefefc* 
entmurf eingebracht, welcher bie Einfefcung einer Äommiffton oon 
19 SRitgliebern oorfchlägt (ber Borfi^enbe unb 4 Biitglieber foßen 
oon ber Regierung, bie übrigen 14 BHtglieber je gur §älfte oon 
ben beiben Kammern gewählt werben), unb in ber Begründung ift 
befonberS barauf hingewiefen, bafe bie ^ommiffton berechtigt fein 
foß, ihre Unterfuchungen aud) auf anbere als im GefefceSoorfchlag 
auSbrüdflich benannte BerftdjerungSgweige, inSbefonbere auf bie 
SlrbeitSlofeitoerficherung gu erftreden. 

Enblid) ift noch (am 3. 3ßärg 1903) oon einem Äaminermit* 
gliebe ber Renten ein felbftänbiger „ Gefe^entwurf über anerfannte 
ArbeitSlofenfaffen" eingebracht worben, welcher barauf abgielt, fchon 
fefct, nach Slnalogie beS Gefe^eS über anerfannte ftranfenfaffen oom 
12. Slpril 1892 H ), aßen Slrbeiterfachoereinen, bie ihre ßßitglieber 
bei unoerfd^ulbeter StrbeitSlofigfeit gu unterftüfcen begweden, unter 
gewiffen Bebingungen ftaatlidje 3 u fd)üife unb ftaatliche Slnerfennung 
gu gewähren. ES ift jeboef) faum angunehmen, ba§ man biefem 
Gefefcentmurf, ber am 3. Slpril 1903 einem SluSfchufj gur Beratung 
überwiefen würbe, praftifd» näherjreten wirb, beoor bie oorerwähnte 
©tubienfommiffton ihren Bericht erftattetjha&en wirb. 

Berlin. Dr. 3 ö( h cr - 

Bte fiebentmig bet /eftfltUnttg de? ott^fifaiid^en 
Ctagelo^ne? fite da? ÄrbtUtrDetfi^erung?intfeit. 

Dr.jur. ^aul SKoIbenhauer, ^rioatbogent an ber ^anbelshochfchulc 
in ftöln. 

(Sortrag in ber Ortsgruppe Stöln ber Eefeßfchaft für ©ogtale Reform.) 

Unter bem ortsüblichen Sagelohn gewöhnlicher Sagearbeiter 
oerfleht man ben Surchfd)nitt$lohn uon fßerfonen, bie je nad) 
Bebarf tageweife gu ben gewöhnlichen, befonbere Borbilbung, 
Äenntniffe ober ©chulung nicht erforbernben Sirbeiten angenommen 
werben. Bei ber Seftfefcung ift alfo ber Berbienft gelernter Ar¬ 
beiter ebenfomenig gu berüdfichtigen wie ber oon ßehrlingen. 

Sie Seftfefeung ber £öhe beS ortsüblichen Sagelohnes erfolgt 
für jebe Gemeiube burch bie böh^e BerwaltungSbehörbe nach 
hörung ber Gemeinbebehörben, in ^reufeen burch ben RegierungS- 
präfibenten begw. in Berlin burch ben SDberpräftbenten. Säube¬ 
rungen ber Sfeftfefeung treten erft 6 SOJonate nach ber Beröffent* 
lichung in 51raft. Sie geftfefcung mu& getrennt für oier Gruppen 
erfolgen, 1. für erwachsene, b. h- über 16 3öh^ ölte männliche, 
2. für ermachfene meiblidje, 3. für jugenbliche b. h- unter 16 Sah^ 
alte männliche unb 4. für jugenbtiche weibliche Berfonen. Sie 
lepteren beiben Gruppen fönnen noch geteilt werben in junge 
Ceute im Alter oon 14 bis 16 3ahren unb Äinber unter 14 3uhr*n, 
fo bafc 6 Gruppen entftehen fönnen. S)a Sfinber in Sabrifen 
nur 6 ©tunben, junge Öeute aber 10 ©tunben befd&äftigt werben 
biirfen, alfo ber Sohn ber erfteren bebeutenb niebriger fein wirb, 
rechtfertigt fich biefe Seilung jugenblicher Arbeiter. 3für Sehr* 
Unge gilt bie für junge fieute, begw. wenn eine Seilung nicht 
ftattgefunben hut, bie für jugenbliche ^erfonen getroffene 
Öeftfefeung. 

3n beit eingelnen Gemeiuben Seutfchlanbs fchwanft natur* 
gemä| bie §öl)e beS ortsüblidjen Sagelohnes fehr erheblich; er ift 
tn länblichen Begirfen niebriger als in inbuftrießen, in Btittei* 
SSeft* uub ©übbeutfchlanb im aßgemeinen höher als in ben oft* 

Bgl. 3. 2876 a. a. £. 

~i Bgl. 3. 2887—2906 n a. £. 

ö ) Bgl. ^adjer a. a. £. I 4 22 u. I a 7 fg. 
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licken ^roouigen Sßreu&eng unb ©cRlefieng. SöäRrenb nach bcr 
3ufammenftellung beg „3entralblatteg für bag SeutfcRe NeicR" ber 
ortgüblicRe SageloRn erroacRfener männlicher Sagearbeiter in 
einzelnen ©egenoen ScRlefieng eine Nfarf beträgt, erreicht er in 
BremerRaoen eine $>d^e non 3 /60 M lieber 3 M beträgt er gur 
3eit in Bremen (3,so c 4L), #e!golanb (3, 25 fliel (3 /20 Jt'.) unb 
Sranffurt o. 9R. (3,i §jt), 3 c M u. a. in Hamburg, Altona, 

t aarburg, SRüncRen, Stuttgart, $öln, Siiffelborf, DberRaufen, 
olingen unb 9ReR. Sn Berlin beträgt er 2, 90 J{. 

$te Bebeutung ber Sfeftftetlung ber $öRe beg ortgüblichen 
SageloRneg liegt faft auSfcRliefjlich auf betn ©ebiete beg ftaatlicRen 
ArbeiteroerficRerunggroefeng, alfo ber Sfranfen* Unfall«* unb 3n* 
oalibenoerficRerung. 

Sie £>auptträgei: ber Äranfenoerficheruug finb bie Drtg*, 
Betriebg*, Snnungg* unb Baufranfenfaffen. 2So biefe nicRt aug* 
reifen ober roie m länblicRen Begirfen überhaupt nicRt hefteten, 
ebenfo für alle biejenigen, melcRe nur bag Siecht, nicRt aber bie 
BflüRt Raben einer Sfranfenfaffe angugeRören g. B. Sienftboten, 
unb benen nicRt eine ber befteRenben Drtgfranfenfaffen geöffnet ift, 
tritt bie ©emeinbefranfenoerficherung ein. SroRbem ift bie ©e* 
meinbefranfenuerfidjerung feine fo fubRbiäre Einrichtung, roie man 
rooRl oielfacR annimmt unb roie eg auch oom ©efeRgeber beabficRtigt 
mar. Eg beftanben nämlich im gangen im 3aRre 1899 in SeutfcR* 
lanb 22 364 Shranfenf affen mit runb 9 Millionen Ntitgliebern, 
barunter 8521 ©emeinbefranfenoerficRerungen mit 1 400 000 9Rit* 
gliebern. Befonberg grofje ©emeinbefranfenoerridjerungen befinben 
ftcR in ©übbeutfcRlanb, namentlich in Nürnberg unb München mit 
über 50 000 begro. 25 000 2Ritgliebern. 

Sie ©emeinbefranfenoerficherung gemährt abgefehen oon ber 
freien ärgtlicRen BeRanblung, Argnei u. f. m. jebem BerficRerten im 
SfaHe ber ErmerbgunfäRigfeit oom britten Sage nach Eintritt ber 
Erfranfung für jeben Arbeitstag ein Sfranfengelb in $öRe ber 
4pälfte beg ortsüblichen Sagelohneg. Sie ©emeinbe fann be* 
fcRlie&en, baR biefeg ft'ranfengelb fchon oom Sage beg (Eintritts 
ber ErmerbgunfäRigfeit, fomie für jeben Sonn* unb Öefttag gu 
gahlen ift, nicht aber eine Erhöhung beg Stranfengelbeg. 9öirb 
ein Berficherier in ein ÄranfenRaug untergebracht, fo erhält er ftatt 
beg Äranfengelbeg freie Berpflegung. BefiRt er aber Angehörige, 
beren Unterhalt er bisher aug feinem Arbeitgoerbienft beftritten 
hat, fo erhalten biefe roäRrenb ber Sauer feineg Aufenthaltes im 
SfranfenRaug x /4 beS ortsüblichen Sagelohneg. 

Nach bem ortgüblichen Sagelohn merben bie oon bem Arbeit¬ 
geber unb bem Arbeiter gemeinfam für bie ©emeinbefranfen«» 
oerficherung aufgubringenben Beiträge berechnet. Siefe foHen 
minbefteng iy 2 unb höthfang 2o/ 0 beg ortgüblichen Sagelohneg 
betragen. Sa nun % ber Beiträge auf ben Arbeiter entfallen, 
beträgt feine Seiftung 1 begro. 1 7 3 o/ 0 beg ortgüblichen Sagelohneg, 
alfo menn biefer 3 Jt beträgt, 18 big 24 aI wöchentlich. 

Aber auch J>ort, mo feine ©emeinbefranfenoerfidjerung befteht, 
ift bie geftfeRung ber §öRe beg ortgüblichen Sagelohneg nicht ohne 
Bebeutung für bie ftranfcnoerficherung. Bon ber Pflicht ber an 
[ich juftänbigen Drtg*, Betriebg* u. f. m. Sfranfenfaffe angugeRören 
ift ein Arbeiter bann befreit, menn er bei einer eingefchriebenen 
^ülfgfaffe oerfichert ift unb biefe minbefteng baSfelbe gemährt, mag 
Sie ©emeinbefranfenoerfichcrung beg Begirfeg, in bem ber Ber* 
fieberte befchäftigt ift, alfo nicht etma feineg SöoRnfiReg ober beg 
©iReg ber taffe, geroähren mürbe. SSirb alfo ber ortsübliche 
Sagelohn erhöht, fo mufj ber Arbeiter fi<h bei ber $ülfgfaffe eben* 
fallg in einer höhnen tlaffe oerfichern, menn er meiter befreit 
bleiben miß. 

Sa bei ben eingefchriebenen £>ülfgfaffen bie Beiträge gang 
oon ben Arbeitern gu entrichten finb, nicht roie fonft nur %, be* 
nüRen bie meiften oerfuherunggpflicRtigen Arbeiter foldje £>ülfg» 
faffen alg 3 ufd)uf 3 faffen, um fich ein höh^reg tranfengelb gu 
fnhern, alg eg bie betreffende Drtgfranfenfaffe gemährt. Namentlich 
oerheiratete Arbeiter merben Söert barauf legen, baR fie auch in 
tranfheitgfäHen ben oollen Sohn alg tranfengelb begiehen. Solchen 
BerRcherten nun, melche gleichzeitig einer SDrtS**, Betriebg* u. f. m. 
tranfenfaffe angehören, fann bie §ülfgfaffe an Stelle ber freien 
ärgtlichen Berpflegunq, bie ja fchon bie Drtgfranfenfaffe leiftet, 
eine Erhöhung beg Äranfengelbeg um V 4 beg ortgüblichen Sage* 
lohneg ihres Befchäftigunggorteg aemähren. Bei ber Berechnung 
beg bem Arbeiter oon ber gmlfgfaffe gu oergütenben tranfengelbeg 
ift aber barauf gu achten, bafj ihm mggefamt, alfo einfchliefelich 
ber ßeiftung ber Drtgfranfenfaffe nicht mehr alg ber oolle Betrag 
feineg burchfcfjniitlichen Sagelohneg gufteht. Sonft tritt eine 
Äiirgung beg oon ber Drtgfranfenfaffc gu gemähreuben Traufen* 
gelbeg um ben überfchiefjcnben Betrag ein. Sieg Becfjt ber Siürgimg 


I hä* feinen ©runb in ber AbRcht, eine Soppeloerficherung gu oer* 
hiubern. Eg befteht nämlich bie nicht ungerechtfertigte Befürchtung, 
baR ein Arbeiter, ber im tranfheitgfall mehr erhält, alg er fonft 
oerbient, eine $ranfbeit Rmulieren, gum minbeften eine geringere 
bebeutenb übertreiben mirb. Sie Drtg* u. f. m. Sfrran fett faffen 
fönnen allerbingg auf bieg Ned^t ber £ürgung roegen Soppel- 
oerRcheruitg oergicf)ten. Anbererfeitg liegt eg auch tm 3ntereffe 
ber gtülfgfaffe, bie SoppeloerRcherung gu oerbieten. Sieg gefchieht 
benn auch oielfach. 

Eine gemiffe Analogie gu biefer Befreiung oon ber 3ugehörig* 
feit gu einer Drtg* u. f. ro. ftranfenfaffe finbet R<h in ber £ranfen* 
oerficherung ber in lanb* unb forftroirtfdjaftlichen Betrieben be* 
fchäftigten B^fonen. 23irb bur<h Sanbeggefefc ober Drtgftatut für 
biefe Arbeiter eine flranfenoerficherunggpflicht begrünbet, fo ift ber 
Arbeiter auf Antrag beg Arbeitgeber oon ber Berficherunggpflicht 
gu befreien, menn er erroeiglid) minbefteng für 13 Söochen nadh 
ber Erfranfung bem Arbeitgeber gegenüber einen Ned)tganfpru<h 
auf eine entfprechenbe ober gleichmertige UnterftüRung hut, roie Re 
bie ©emeittbefranfenoerRchcrung gemährt; alfo auch hier ift bie 
gröhe beg ortgüblichen Sagelohneg oon Bebeutung. B^uRen h<*t 
bie Berfichcrunggpflicht auf lanb* unb forftroirtfchaftlidie Arbeiter 
nicht auggebeRnt. 

Nichtiger alg für bie SlranfenoerRcherung ift bie ^töh« beg 
ortgüblichen Sagelohneg für bie Unfaüoerficherung. Sie Unfall* 
oerficherung gemährt ihre Entfchäbigungen erft nach &em Ablauf 
oon 13 SÖochen nach Eintritt beg Uitfalleg, abgefehen oon ber 
AugnaRme, baR ein Betriebgunfall fd;on früher ben Sob beg Ber* 
fieberten herbeifüRrt. Sn ben erften 13 SSocRen tritt bie Sfranfen* 
faffe ein, menn ber BerRcRerte einer folcRen anaeRört, jebocR foU 
bag bem BerficRerten gu geroäRrenbe Äranfengelo oon ber 5. SöocRe 
an 2 /a beg bei ber Berechnung gu ©runbe gelegten ArbeitgloRneg 
betragen. Belrägt bag ^ranfengelb, bag in ShanfheitgfäHen ge* 
gaRlt mirb, meniger, fo muR ber Unternehmer bie Siffereng erfeRen. 
Sieg ift ftets ber Sali, menn ber oerleRte Arbeiter einer ©emeinbe* 
franfenoerficRerung angeRört. Ser Unternehmer muR alfo 16 2 / 3 o/ 0 
beg ortgüblicRen Sagelohneg für biefe 3*it an bie ©emeinbefranfen* 
oerficherung erftatten. ©irb ber BerleRte in einem ÄranfenRaug 
untergebra^t, fo erRöRt RcR bie an bie Angehörigen gu gaRlenbe 
Unterftüpung oon V 4 beg ortgüblicRen SageloRneg auf y«; bie 
Siffereng Rat ebenfaUg ber Unternehmer gu tragen. ©eRört ber 
oerleRte Arbeiter feiner Sfranfenfaffe an, g. B. ein ßeRrling, ber 
feinen SoRn erRält, fo Rat er bem BerleRten in ben erften 4 Söodjen 
50 unb in ben folgenben 9 SSocRen 6673 % beg ortgüblicRen 
SageloRneg alg ßranfengelb neben freier ärgtücRer BeRanblung gu 
geroäRren. Sufofern Rat alfo aucR in Stäbten, bie feine ©emeinbe* 
franfenoerficRerung Raben, bie Erhöhung beg ortgüblicRen Sage* 
loRneg für ben BetriebgunterneRmer mie unter Umftänben für ben 
Arbeiter Bebentuna. 

Bon Beginn ber 14. SBocRe an tritt bei einem Betriebgunfall 
bie BerufggenoffenfcRaft in SSirffamfeit, inbern Re freie ärgtlicRe 
BeRanblung u. f. m. unb ferner eine Nente für bie Sauer ber Er* 
rocrbgunfäRigfeit gemäRrt, bie bei oödiger ErmerbgunfäRigfeit 
66 2 /3%^ §ülf!oRgfeit 100% beg SuRregarbeitgoerbienfteg be* 
trägt; bei teilmeifer ErmerbgunfäRigfeit mirb eine entfprecRenbe 
Seilreute gegaRlt. Bei geftftellung beg SuRregarbeitgoerbienfteg 
fpielt nun ber ortsübliche SageloRn eine groRe Nolle. Bei allen 
benjenigen Sßerfonen nämlicR, melcRe feinen SoRn begieRen, g. B. 
ßeRrlingen, ober meniger alg ben 300fa<Ren Betrag beg für iRren 
BefcRäftigunagort feftgeftellten ortgüblicRen SageloRneg gemöRnlicRer 
erroacRfener Sagearbeiter erhalten, gilt alg SuR^arbeitgoerbienft 
bag 300facRe biefeg ortgüblicRen SageloRneg. Eine gang befonbere 
Bebeutung Rat Rier eine möglicRft RoRe SeftfeRung beg ortgüblicRen 
SageloRneg für Lehrlinge unb jugenblicRe ^erfonen. Siefe ^ßerfonen 
begieRen feinen ßoRn ober bocR meift einen, ber hinter bem ortg* 
üblicRen SageloRn erroacRfener Sagearbeiter gurücfbleibt. Sfi uun 
ber ortsübliche SageloRn feRr niebrig, fo merben bie BerleRten 
geitlebeuS eine ungeniigenbe Nente erhalten. 5Säre ber Unfall 
einige SuR« fpäter eingetreten, fo mürbe bieNente bebeutenb RöRer 
auggefallen fein, ba ja bann auch btv Arbeitgoerbienft bebeutenb 
RöRer ift. Sie Bebürfniffe fmb aber in beiben ÖäHen bie gleichen. 

Nur eine Einfchränfung ift nocR gu macRen. 9öar ber Ber* 
leRte fcRon oor bem Unfall teilmeife erroerbgunfäRig, fo ift bei ber 
Berechnung ber Nente berjenige Seil beg ortgüblichen SageloRneg 
gu ©runbe gu legen, roelcRer bem 2ftaf}e ber bigRerigen Ermerbg* 
fäRigfeit entfpracR. 

Statt ber Nente fann bie BerufggenoffenfcRaft freie $ur unb 
Berpfleguna in einer §eilanftalt geroäRren, BerleRten, melcRe oer* 
heiratet fmb ober eine eigene $augRaltung Raben, im allgemeinen 
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nur mit beren 3ufiitnmung. bie 3eit ber Berpflegung beS 
Berleßten in bcr £>eilanftalt fteßt bcn Angehörigen ein Anfprucß 
auf folgenbe Genien gu: bcr ©ßefrau unb bcn Stinbern je 20%, 
Afgenbenten, beren SebenSunterßalt gang ober übenoiegenb oon bem 
Berftdjerten beftritten rourbe, inSgefamt 20%, elternlofen ©nfefn, 
bie ebenfalls gang ober übenoiegenb oon ibm ernährt mürben, 
inSgefamt 20 °/ 0 beS 3abre$arbeitSoerbienfieS, b. ß. unter Umftänben 
beS 300facßen beS ortsüblichen SageloßneS, jebod^ gufammen Hießt 
über 60%. 

Siefelben Stenten merben ben Angehörigen auch gemährt 
menn ber SBerfidherte burch einen Betriebsunfall feinen Job ge- 
funben hat. Sie SSUroe erhält bie Stente bis gu ihrem Sobe ober 
ihrer BHeberoerßeiratung; im leßteren Säße erhält fie 60% beS 
SahreSarbeitSoerbienfteS als Abftnbung. Sie Äinber unb ©nfel 
begiehen bie Bente bis gu ihrem ooßenbeten 15. ßebenSiaßr. Außer 
ber Bente mirb ein ©ierbegelb gegaßlt in £öße beS 15. Teiles beS 
QahreSarbeitSoerbienfteS, minbeftenS 50 Jt . 

2öie auf ber einen ©eite für bie ©ntfcßäbigungen, fo hat auf 
ber aitberen ©eite bie ©öße beS ortsüblichen SageloßnS ihre Be* 
beutung für bie Bemeffung ber oon ben Btitgliebern ber Berufs* 
genoffenfeßaft aufgubringenben Beiträge. Siefe merben nämlich 
auf bie SRiiglieber nach Btaßgabe ber ©efaßrentarife unb ber in 
ben eingelnen Betrieben gegolten fiöhne berechnet, gür bie 
Arbeiter aber, bie feinen ßoßn ober roeniger als baS 300fache beS 
ortsüblichen Sagelohnes begiehen, ift biefer Ießtcre Betrag in bie 
3ufammenfteüung aufgunehmen, eine Iogifche ^onfequeng barauS, 
baß ja auch bementfprechenbe Stenten gegaßlt merben, Beiträge unb 
Stenten aber einanber entfpreeßen foßen. Qeboch fann baS ©e- 
noffenfcßaftsftatut bieS baßin abänbern, baß nur bie tatfäcßlicß 
aegahlten fiöhne in betracht fommen, um, mie bie SJtotioe gum 
©eroerbeunfafloerficßerungSgefeß ausführen, bie Unternehmer, bie 
oiele hochgetohnte.Slrbeiterbe|chäftigen,alfo bie größeren unb leiftungS- 
fähigeren Betriebe fiärfer ßerangugießen, bie Heineren Unternehmer 
aber, bie oiele billige ArbeitSfräfie oerroenben, gu entlaften. 

Schließlich fann ber ortsübliche Sagelohn in ber Unfalloer* 
fießerung in grage fommen bei ber Berechnung beS oon ber 
BerufSgenoffenfcbaft gu leiftenben ©rfaßeS für ärgtlicße Behaublung, 
bie bie ©emeinbefranfenoerficherung ober anbere UnterftüßungS- 
faffen bem Berichten an Stelle ber BerufSgenoffenfchaft gu teil 
merben taffen. 

Sehnlich mie in ber Unfaßoerficßening ber ortsübliche Sage* 
lohn in peroiffen Säßen gur ©rmittlung beS SaßreSarbeitSoer* 
bieufteS bient, ift bieS auch in ber Snoahbenoerficherung ber Satt. 
Stach ber £>öhe bes SahreSarbeitSoerbienfteS richtet es ftch, melcher 
oon ben fünf Soßnflaffen ber Berfnherte angehört. 3e nach be* 
ßoßnHaffe ftnb bie Beiträge unb bie .£)öhe ber Snoaliben* ober 
Altersrente oerfchiebeu. Als SaßreSarbeitSperbienft gilt nun bei 
Berficherten, bie gleichseitig SJtitglieber einer DrtS*, Betriebs*, 
Bau* ober 3nnungSfranfenfaffe fmb, ber 300 fache Betrag beS für 
ihre Äranfenfaffenbeiträge ntaßgebenben Sagelohnes, ähnlich bei 
ben in ber ßanb- unb gforftroirtfeßaft befcßäftigten B^tfonen, ben 
Seeleuten unb ben Btitgliebern einer .tnappfcßaftSfaffe. Öür alle 
übrigen gilt, abgefehen oon einigen hj^ nicht näher gu berücf* 
fichtigenben Ausnahmen, als Snh^SarbeitSoerbienft baS 300fache 
beS ortsüblichen XageloßneS, felbftoerftänblich erroaeßfener Sage¬ 
arbeiter, ba ja bie 3noaUbenoerficherungSpflid)t erft mit bem ooll¬ 
enbeten 16. Sebensjaßre beginnt, ©ine Aenberung in ber Seft* 
feßung ber £>öße beS ortsüblichen Sagelohnes fann gur Solge 
haben, baß Berlinerte in eine höhere ßoßnftaffe aufrüefen, eoentuefl 
aun in eine niebrigere herabfinfen. Somit änbern ftch auch bie 
Beiträge unb bie £>öhe ber Snoaliben* unb Altersrente. Barnen*- 
lieh baS nicht franfenoerfitherungSpflicßtige ©eftnbe mirb an ber 
Seftfeßung bcr £>öße beS ortsüblichen Sagelohnes ein großes 
Sntereffe haben. 

3n geroiffen Säßen mirb bie Hälfte ber eingegaßlten Beiträge 
gurüdferftattet, g. B. menn meibliche ^erfonen eine ©he eingehen, 
ehe fte einen Anfprucß auf idente haben, ©rhöht ftch ber orts¬ 
übliche Sagelohn, fo erhöhen fid) unter Umftänben auch bie Bei¬ 
träge, alfo auch bie Bücferftattung. 

Srifft eine Unfallrertte unb eine 3noaIi5enrente gufammen, fo 
rußt bie leptere inforoeit, als baS T^facße beS ©runbbetrageS ber 
Snoalibenrente iiberftiegen mirb. And; in biefem Säße bringt baS 
.jperaufrücfen in eine höhere i'ohnflaffe infolge ©rßößung beS orts¬ 
üblichen Sagelohnes einen nicht unroefentlicßen Borteil, ba g. B. baS 
7 r/sfad;e in ber tfoßnflaffe III 600 JC beträgt, in ber Soßn- 
flaffe IV 075 i !f. 

Auch bie Berfidjcruugsanitalt ber ötiualibenoerficßerung fann | 
bie Unterbringung beS Berficßerteu gur Surcßführung eines £eil= ; 


oerfahrenS in ein ^tranfenhauS ober eine Anftalt für ©ettefenbe 
anprbnen, menn ber Berficherle berart erfranft ift, baß als Solge 
ber ^ranfheit ©rroerbSunfähigfeit gu beforgen ift. S>ann ift ben 
Angehörigen, beren Unterhalt bisher aus bem ArbeitSoerbienft beS 
©rfranften beftritten mürbe, eine Unterftüßung gu bemißigen. 
®iefc Unterftüßung beträgt, menn ber Berficßerte ber reichs» ober 
lanbeSgefefclidjen Äranfenfürforge bis gum ©ingreifen ber Ber- 
ficheruugSanftalt unterlag, bie £>älfte beS für ihn maßgebenb ge- 
toefenen ÄranfengelbeS, im übrigen, alfo in aßen ben Säßen, roo 
ber ©rfranfte nicht franfenoerficherungSpflichtig mar, g. B. bei einer 
BSartefrau, J /4 für ben Drt feiner Ießten Befchäftigung orts¬ 
üblichen Sagelohnes. S)aSfeIbe gilt, menn ein ©mpfänger einer 
Snoalibenrente in eine f>eilanftalt gebracht mirb, meil begrünbete 
Hoffnung oorhanben ift, baß bie ©rroerbSfahigfeit mieber h crs 
gefteßt mirb. 

Auch bei ber Snoalibenoerßcherung fann ber ortsübliche Sage¬ 
lohn in S^age fommen, mo es ftch um ©rfaßleiftungen an Shranfen» 
faffen u. f. m. hanbelt. §at g. B. bie BerfuherungSanftalt, mel<he 
ein $eiloerfahren eintreten läßt, bie Snrforge für ben ©rfranften 
ber ©emeinbefranfenoerficherung übertragen, fo ift für bie 3 e ü, in 
melcher eine Sürforgepflicßt ber ©emeinbefranfenoerficherung nicht 
mehr beftanb, alfo über 13 2£od)en hinaus, als ©rfaß für ärgt¬ 
liche £>ülfe 1 /i beS ortsüblichen Sagelohnes unb bei Unterbringen 
beS Ä'ranfen in ein £raufenhauS % beS ortsüblichen Sagelohnes 
oon ber BerfuherungSanftalt an bie ©emeinbefranfenoerpeherung 
als ©rfaß ber Unfoften pro Sag gu gahlen. Aehnlid) mirb in ge¬ 
roiffen Säßen ber oon ber BerufSgenoffenfchaft an bie Ber* 
ftcßerungSanftalt gu leiftenbe ©rfaß berechnet, menn ein ^eiloerfahren 
gu einer ©ntlaftung ber BerufSgenoffenfchaft geführt hat. 

Außerhalb ber ftaatlidjen Arbeiteroerficherung fpielt ber orts¬ 
übliche Sagelohn eine Boße bei Bemeffung ber Unterftiißung, bie 
ben Angehörigen ber gu StiebenSiibungen eiitberufenen SJtonn- 
fchafteit gemährt mirb. S)iefe auf ©ruub beS SteichSgefeßeS, be* 
treffenb bie Unterftüßung oon Samilien ber gu SnebenSübungen 
einberufenen SRannf^aften oom 10. SKai 1892, geleiftete Unter* 
ftüßung beträgt für bie ©hefrau 30o/ 0 unb jebeS Äinb 10%, 
feboth häthftcnS 60 o/ 0 beS ortsüblichen SageloßneS. 


(Brfelirdjdft für SCojIale Heforw. 3atetttdÜonalt 
Orteinignttg für grfe^Ud)eit 

Sie ^Ortsgruppe Hamburg ber ©efeflfehuft für fogtale Reform, 

eie namentlich auf bem für Hamburg fo bebeutungSooßen ©ebiet 
ber SSohnungSfrage ein gut xeil aufflärenber Arbeit geleistet hat, 
mie burdj bie fürglich über biefeS ©ebiet herausgegebene gufammen* 
faffenbe Brofchüre bargetan mirb, hielt am 14. April b. 3^- eine 
©eneraloerfammiung ab, in ber ber Bortrag beS Sräulein ©ngel* 
BeimerS über Bhnimallohn-Bolitif auf ber SageSorbnung 
ftanb. $>ie 9teferentin, bie baoon ausging, baß gerabe ein Heiner, 
republifanifcßer Staat mie Hamburg in ber fcage fei, auf manchen 
©ebieten ber fogialen ©efeßgebung bahnbred)enb oorangugehen, 
mieS nach, mie in neuerer 3 e it überaß bie 92otmenbigfeit eines 
ftaatlicßen ©ingreifenS in fogialer §infid)t gum Schuß beS ©cßroä- 
cheren ßeroorgetreten fei. ©erabe auf bem ©ebiete ber fiohnpolitif 
maeße fid) bieS infolge ber roirtfdjaftlidjen Ueberlegenheit beS Ar¬ 
beitgebers über ben Arbeiter, ber nichts als feine ArbeitSfraft bc* 
fiße, befonberS bemerfbar. Surcß gefeßlicße Seftlegung oon Btini* 
mallößnen fönne ber ©taat, inbem er baS Uebergemicßt beS Arbeit¬ 
gebers neutralifiere, oieleS gur Befferung beitragen. 3)aS Beifpiel 
anberer Säuber, mie Bicloria, DueenSlanb unb anbere, mo burtß 
eine ftaatlicße Regelung ber Öößne eine beträchtliche ©rßöhung ftatt- 
gefunben habe, oßue baß baburd) bie ^onfurrengfäßigfeit auf bem 
feeltmarfte irgenbmie ungünftig beeinflußt roorben fei, biete ein 
lehrreiches Beifpiel. Sie Bebiierin fcßloß mit bem BJunfcßc, baß 
bie ©taaten aflgemein ben gegebenen guten Beifpielett folgen unb 
ben Arbeitern ein menfeßenroürbiges Safein garantieren möchten. 
3n ber anfcßließenben regen S)iSfuffion mürben eine .Steiße oon 
Beifpielen angeführt, in beuen ficß bie üohnregelung als burcßauS 
förberlicß für bie ©eftaltung ber ArbeitSüerßältniffe erroiefen habe 
unb oor aßem ber BeroeiS erbracht roorben fei, baß ^ebenfalls oon 
einer ungünftigen Beeinfluffung ber ftonfurrengfäßigfeit bureß höhere 
fiößne nießt gefproeßen merben fönne. Btit ber Seftftellung biefeS 
©rgebniffeS mürbe bie Berfammlung gefdjloffen. S>ie Ortsgruppe 
Hamburg meift in leßter 3eit ein erfreuliches SSacßStum auf. 

Bulletin beS internationalen Arbeitsamts, 1. Sanb, Januar Ms 
Xcgember 1902. Sie oom internationalen Arbeitsamt in Bafel, im 
Aufträge ber internationalen Bereinigung für gefeßlicßen Arbeiterfrau 




825 


826 


(Soziale praßte- Sentralblatt für Sozialpolitik Nr. 31. 


ßerauSgegebenen Bulletins erfreuten rndjt nur in SRonatSßeften, fonbem 
audj gefummelt in einem Banbe (Berlag non Euftao gifäer, %tna, 
Breis 7,60 M jährlich). SBir höben in biefen Blättern jeweils beim 
Erfdjeinen ber einzelnen ,f>efte auf ben reichen unb otelicitigen 3nßalt 
bingeroiefen. £eit ooflen Einbrucf beS SSerteS biefer ganz einzigartigen 
Bublifation belommt man aber erft beim Burcplättern biefeS ftattlicßcn, 
über 800 ©eiten ftarfen BanbeS. Ausführliche guhaltSüberfidjten, ©ad)- 
regifter, Bibliographienacßroeife ermöglichen eine rafdje unb grünbltcße 
AuSnufcnng beS hier aus allen Äultnrlänbern aufgefpeidjerten Materials 
ber Arbeiterfdjujzgefeßgebung. 


3Ulgetucttte Sozialpolitik. 

ileiupe Neuieugftltr; ^BoljttnngSgefe^ in Preußen. 3m 

Abgeorbnetenhaufe mürbe am 21. April ber Antrag ber Abgcorb- 
neiett Dr. BBeilje unb ©enoffen beraten, ber bie Errichtung oon 
Nenteugütern Hcinften Umfanges begroeeft (ArbeiterrocljnhauS unb 
©arten). $)aS gleiche Bedangen ift in früheren Saßren geftellt, 
aber — in ©onberßeit oom nerftorbenett ginangmmifter Dr. non 
SRiquel unb not« LanbmirtfcßaftSminifter greißerr o. £>ammerjtein — 
energifdß befämpft roorben. £)er gegenmärtige ginangminifter grei- 
herr o. Nheinbabeit fteht in ber ©ad)e auf bemfelben ©tanbpunft, 
mar aber in ber gorm gegen bie AntragfteOer entgegenfommenber. 
Er betonte na<hbrüc!li<hft bie Notroenbigfeii einer ftärferen 
B3ohnungSpflege, ftellte gufammen, roaS ber ©taat bireft unb 
mittelbar bureb Anregung im Bunbe mit ben BerficherungSanftalten, 
Kommunen unb gemeinnützigen ©enoffenfeßaften für bie Erftellung 
non Eleinmobnungen getan hat um zu geigen, mie bie Regierung 
bie 3«Ie ber Antragfleller auf anberem 3Bege auch 3 “ erreichen 
fuche. $>er ©djritt, ben bie Antragfleller münfehten, merbe bie 
©taatSregierung mit einem unabfebbaren Obligo belaften, menn ber 
©taat bagu übergehen rooHte, auch bie gürforge für bie Sohnungen 
ber Arbeiter gang allgemein gu übernehmen. Er fei übrigens ber Anfid)t, 
unb bie lanbmirtfcbaftliche Berroaltung ftimute ihm bei, ba| eS nach 
bem ©efeße non 1891 felbft guläffig fei, auch ©oßnftätten für 
inbuftrielle Arbeiter mit §uiife beS NentenbanHrcbiteS ins Leben 
gu rufen, foferit fie menigftenS einen ieil ihres Lebensunterhaltes 
aus ber länblicheu. ©teße. ziehen, nicht aber, reine f 3nbuftriear&Qiler 
finb. ES liege ein allgemeines Sntereffe oor, biefc Berbinbung ber 
inbuftriellen Arbeiter mit ber Lanbrotrtfdjaft aufrecht gu erhalten, 
gu oerhüten, baß biefe Arbeiter gang ihrem laubroirtfchaftlichen Be» 
triebe entfrembet merben, gang in bie ©tabt ziehen, gang fidb ju 
inbuftriellen Arbeitern ummanbeln. $ie Lanbroirtfchaftliche Ber* 
maltung unb bie ginangoerroaltung mürben T^infict)Uicf) ber AuS* 
behnung beffen, roaS nun als mittlere ober Heinere länblidje ©teile 
angufehen fei, in ber mohlmollcnbften Snterpretation fo meit gehen, 
als es baS ©efefc oom Sah™ 1891 gulaffe. 3)abei merbe man 
namentlich bie ©arantie gu fchaffen oerfudjen müffen, baß bie 
©teilen nicht einfach ber ©runbftücfsfpefulation oerfallen. 

®er Nlinifter teilte zugleich mit, baß ein BSohmtngSgefefc oor* 
bereitet merbe; ber Entrourf merbe in nädjfter 3eit an bie Ne* 
gierungSpräfibenten unb eine Angahl befonberS auf biefem ©ebiete 
oerfierter Bürgermcifter unb ©berbürgermeifter gehen, um auch ihre 
Anfichten über biefe hödjftroichtige unb fdjmicrige Nlaterie gu hören. 
9Nan bürfe bei tiefer Biaterie uid)t fcßablonifieren; man mürbe 
burchauS falfdh tun, Normatiobeftimmungeu anguftreben, bie für 
Btemel unb Eöln, für baS Lanb unb bie großen ©täbte gleich¬ 
mäßig Anroenbung finben follen. $em fBohnungSbebürfniS ber 
minber bemittelten klaffen fülle aber — nach öem Entmurf — 
namentlid) baburd) Rechnung getragen merben, baß fdjon bei ber 
Aufstellung ber gangen Bebauungspläne bie grage beS ©ohmtngS* 
bebürfniffeS oiel mehr berütffidjtigt merbe als bisher, ©egenmärtig 
hatten oiele ©täbte {große- ©ünben nach biefer Nidjtung auf fid) 
geloben; man habe einfach gleidjmäßig überall breite ©tragen an* 
gelegt, gang egal, ob fie ben bemittelten klaffen bienen, ob fie eine 
große BerfehrSgegenb auffd)licßcn, ober ob fie ben minber be¬ 
mittelten Älaffen bienen füllten. &ie breite ©traße fdjaffe bie 
Btöglichfeit ber hohen fafernenmäßigen Käufer; bie tiefen Baublöcfc 
bie für baS lohnen unoorteilhaften £)inierl)äuf(T. ^etn ©ohnungS- 
bebürfniS ber minberbemittelten klaffen entfprechcnb, müßten fchmale 
©traßen angelegt merben, bie minber foftbar hergefteüt merben, 
unb namentlich minber tiefe Baublöcfe ausgelegt merben, um 
SWaffcnquartiere gu oermeiben. £üer tonnten ©emeinbeoorfteher 
unb SRegierungSpräfibenten außerorbentlich oiel 3iüplicheS fchaffen. 
©o meit fei man nicht gegangen, ä\'immaloorf<hriften b)infid;tli<h 
ber Bebauung aufguftellen; es fei gmeefmäbig, baS mie bisher ben 
Baupoligeioerorbnungen in ben einzelnen SftegierungSbegirfen gu 


überlaffen. BBohl aber feien 3Rinimaloorfchriften ber 

Benuhung ber ©ebäube aufgefteÜt, um bie Belegung mit gu oiel 
Bienfchen gu oerhinbern. fRidjt nur bie .^erftellung ber Wohnungen, 
fonbem auch ihre bauernbe Benutzung fei in eine geroiffe Kontrolle 
gu nehmen. 3Ran habe in biefer Begebung im heften, namentlich 
im $>iif[elborfer Begirt, einige Borgängc gefd^affeu, bie nachher all¬ 
gemeine Nachahmung gefunben hätten unb auch öei biefem ©efeb» 
entrourf berüdfichtigt roorben feien. 3)eu ©emeinben merbe in erfter 
Linie bie freubige 3nitiatioe auf biefem ©ebiete überlaffen unb 
gmar fei bie Schaffung befonberer SöohnungSämter bei großen ©e* 
meinben oorgefehen, beS roeiteren ein berartiger Beirat für bie 
NegierungSpräfibenien (2öohnungSinfpe!tor). Ein roid)tigeS kapitel 
fei bie görberung ber Sßohnungen biefer Heilten Leute, inbem man 
ihnen bie ©trafeenherftedungSfoften ermäßige, mie aud) ben Bezug 
beS BöafferS unb bergl. 

SeatMe fiarteU-^uquete. ®ie nächfte ©ifeung ift am 12. 9Rai; 
oerhanbelt mirb über baS ©eftfälifche ÄofSfpnbifat. Es finb 
gegen 70 AuSfunftSperfonen geloben. 

^riugipale unb ©(hülfen im $anbet8gefterbe* Unter ben An¬ 
gehörigen beS StaufmannSftanbeS h^rrfdjt oiS jeßt noch oielfach bie 
Anftcht, baß eine meitgehenbe llebereinftimmung ber 3nTreffen 
mifchen ben Bringipalen unb ©ehülfen ^errfc^e, gum minbefien 
eien bie ©egenfäße nicht entfernt fo fcharf mie gmifchen Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern in ber Snbuftrie. deshalb haben aud) mehrere 
ältere große faufmännifche ©ehülfenoereine in ihren Neiden zahl¬ 
reiche Bringipale, rcährenb bie neuere Beroegung unter ben ©ehülfen 
auf rein geroerffcfjaftlicher ©runblage oor ficf) geht, tiefer leßteren 
ehört bie 3 u ^ un fl/ un ^ bie Entroicflung mirb befdjleunigt burch 
ie Haltung einflußreicher Drganifationen gegen gorberungen ber 
©ehülfen, bie als berechtigt aud) oon Negierung unb NeidjStag an* 
erfanut merben. ©o hat auch in ©ehülfennreifen älterer Berbanbe ber 
Befcßluß beS ^)eutfd)en JianbelStagS oont 19. Biärg 1903, ber mit 
229 gegen 42 Stimmen bie Errrid)tung oon ÄaufmannSgerichten 
grunbfäßlich oermorfen hat, tiefe Berftimmung heroorgerufeu. 3)aS 
Brgan beS „BerbanbS ^eutfeher .panblungSgehülfen" in Leipzig 
gibt in feiner Nr. 15 biefem Unmut fehr beutlidjeu AuSbrucf. Es 
mirb barauf hiagemiefen, baß ber ®eutfche §>anbelstag fid) aus 
Bertretern ber §anbelsfammern gufammenfeße, baß biefe Kammern 
für baS SBohl beS ^anbelSgemerbeS im allgemeinen, alfo auch 
für baS 2ßohl ber ©ehülfen gu forgen hatten, baß aber bie .fwnbelS» 
fammern biefer Aufgabe in biefem befonberen gatte nid)t nach* 
gefommen mären. 5)er Befchluß liefere ben beften BeroeiS für bie 
Notroenbigfeit ber Errichtung oon £anblungSgehülfenfammern. ©o 
arbeiten bie Bringipale mit ihrer Ablehnung gerechter gorbe¬ 
rungen felbft für bie geroerffchaftliche Entroicflung ber ©ehülfen- 
oerbänbe. 

Erffhtoerutts ber Eiutuauberttug iu Amerilo. Am 3. Ni arg hat bie 

Segislatur ber Bereinigten Staaten ein Eefeß befdjloffen, burch melcßeS 
bie beftehenben Borfcßriften betreffenb bie Einraanberung nicht un» 
mefentlicß ermeitert unb oerfcßärft merben. Abgefeßen baoon, baß eS bie 
EinmanberungSta^e oon 1 auf 2 Dollars erhößt, mirb baö Berbot ber 
Einmanberung, baS biSßer Arbeiter unter Sfontraft, EeißeSfranfe, Arme, 
mit anfteefenben Äranlßeiten Beßaftete unb Berbrecßer betraf, auSgebcßnt 
auf Epileptifcr, Barnten, bie innerhalb ber leßten fünf ^aßre geifteS* 
geftört gemefeit finb ober überhaupt groei SöahnfinnSanfäDe hatten, 
Bettler, Anardjiften unb folcße B^rfonen, mit benen im Saufe beS 
Ießten 3aßre$ oor ber fianbung Unterßanblungeu megen Arbeitsfontraft 
gepflogen roorben ßnb. Außerbem mirb bie bisher einjährige grift 
für bie Nücfoerroeifung oon per nefas eingeroanberten B er f°a en auf 
brei gaßre erftredt. 

$a£ Arbeitsamt ht Eaitaba. Ü)aS fanabifeße Arbeitsamt hat eben 
feinen groeiten gaßreSbericßt für baS am HO. 3 uni 1902 abgclaufene 
giSfaljaßr erftattet. 2)as Amt ßat in 11 fällen als Einigungsamt 
interoeniert; an biefen Streifs waren 4118 Arbeiter beteiligt. 3a 
6 gäHen, roeldje 2130 Arbeiter betrafen, ergieltc bas Amt aud) eine 
Einigung ber ©treitparteien; in einem gaße rourbe bie amtlid)e Ent= 
fcßeibuug erft fpäter oon ben Arbeitern acceptteri, roäßrcnb in 4 3'äß?a 
bie amtlicße gntcroeniion gu fpät angerufen rourbe unb erfolglos blieb, 
naeßbem bie Arbeitgeber bereits anbere Arbeiter eingeftellt hatten. 
SBid)tig ift bie 2:ätigfeit ber ,,^air B?ageS Brand)" beS Arbeitsamtes, 
bie auf Eriutb einer Nefolution beS lanabifd)en Parlaments oom 3)?ärg 
1900: 1. Giften angufertigen hat betreffenb bie ortsüblichen Jagloßnc 
beßufS Aufnahme berfelben in ben öffentlichen Bebingmsßeften; 2. bie 
Älagen über Nid)teinhalten ber gair B3ageS=ÄIau)el in beti Äontraften 
für öffentliche Arbeiten gu prüfen ßat unb 3. AuSfunft über ArbeitS* 
oeißältniffe unb LoßnßÖhe in ben eingclnen Crten gu geben ßat. gm 
Berichtsjahre hatte baS Amt 17 gäfle gu unterfueßen, in beneu es fid; 
um Uebertretungcn ber Arbeiterfihußüorfdjriften bei ber Ausführung 
oon öffentlichen Arbeiten ßanbelte. 
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Sie »»»«ää^litHg 1900. 

9JHt ber ftetigen 3unahme ber Beoölferung in allen ftultur* 
Staaten, mit ber fortfehreitenben Differenzierung ber Sßrobuftion»* 
oerhältniffe, bem 3 u fantmenftrömen ber oorwiegenb inbuftriell 
tätigen Deile oont platten ßanbe in bie Stabt gewinnen bie BolfS» 
Zählungen eine oon Beriobe £u Beriobe ftetgenbe Bebeutung. F^be 
einzelne begegnet einen Schritt weiter in ber Erfenntni» ber oolfS* 
wirtschaftlichen Entwicklung eine» Bolfe». gür alle ©ebiete be» 
fozialen unb wirtfchaftlidjen ßeben» laffen fich au» ihren Ergebniffen 
bebeuti'ame, wertoolle Schlüffe ziehen, burch bie Begleichung mit 
ben Befultaten früherer Fahre, namentlich in einem Darwärt» 
fchreitenben Bolfe, bie ^errfdjenben EntmicflungStenbengen fc^ritt- 
roeife ©erfolgen unb baburch SDiafjftäbe gewinnen für bie ©ebiete, 
auf bie bie politifche, wie bie wirtschaftliche, wie bie foziale ©efefc* 
gebung ihr i>auptaugenmerf gu richten E>at. 

Schon au» biefen ©efi<ht»punften ergibt ftch bie SBürbigung 
ber beiben foeben erfchienenen Bänbe*) ber Statiftif be» Deutschen 
Reiche» über bie BolfSgäblung im Deutfdjen Beich am 1 . Dezember 
1900 mit ihrer übersichtlichen Darstellung unb forgfältigen Sichtung 
be» ungeheuer umfangreichen Material» unb ihrer non wahrhaft 
wiffenfdjaftlichem ©eilte getragenen Berarbeüung be» fpröben, fchwer 
gestaltungsfähigen Stoffe». $orf) eine ganz befonbere Bebeutung 
aber gewinnt biefe 3ählung burch ben Umftanb, ba§ Tie an ber 
Sahrhunbertwenbe fast gleichzeitig mit ben BolfSgähluttgen in allen 
größeren Shiliurftaaten ftattfanb unb baburch einen Nahmen erhält, 
innerhalb beffen ftch ein llrteilemafcftab für bie Berhältniffe in 
au&erbeutfchen ßänberit ergiebt, wie bie» bei feiner ber früheren 
3äf)lungen auch nur annäherung»weife möglich gemefen wäre. Den 
fünfzigjährigen Bemühungen be» Fnternationalen ftatiftifchen Fn* 
ftitut» ift e» zu banfen, wenn e» 1900 zum erften Btale gelungen 
ift, zwar nod) nicht eine einheitliche fiatiftifd)e Betreibung ber 
angen gioilifierten Bienfchheit Z u geben, aber hoch immerhin gerabe 
egüglich ber BolF»zähIung burch eine oerhältniSmäßig weitgehenbe 
©leidjartigfeit in ber Fragestellung unb beren Aufarbeitung eine 
folche Annäherung ber Befultate gu ergielen, bafj baburch eine 9feihe 
oon internationalen Begleichen geftattet wirb. 

Die beiitfche BolfSgäblung oom l.Degember 1900 fcbliefjt fich 
in ihrer Anlage ben früheren Bolf»gählungen im ©efentlicben an. 
Auch bie»mal würbe wieber aufjer bnn tarnen für bie in jeber 
£>au»haltung anwefenbe ^erfon ©efdjlecht, Alter, Familienftanb, 
Stellung in ber Haushaltung, Religion, Herfunft, Staatsangehörige 
feit, Bhlitärgugebörigfeii erhoben. 9ieu ftnb bie Erhebungen über 
bie Blinben unb Daubftummen, über bie Beziehungen be» SSobn* 
unb Befchäftigung»orte», über bie fachlichen Begirfe fowie über bie 
Beoölferung auf beutfehen Schiffen im Au»latibe; neu ift ferner eine 
größere AuSführluhfeit in ber DarfteHnug ber Grgebniffe namentlich 
tn bezug auf bie ©ebürtigfeit, bie Haushaltungen, SSahlfreife. 
Dagegen ift bie Berbinbung ber BolfSgäblung mit einer Be* 
ruf»* unb ©ewerbegählung, wie fie beifpiel»weife 1846, 1861 unb 
1875 ftattgehabt hatte, oermieben worben, ba bie Erfahrung folche 
Berbinbung al» ungmecfmäfjig erwiefen hat. BHe bie Beruf»* 
gählungen im Fahre 1882 unb 1895 foHen biefe auch in 3uFunft 
getrennt oorgenommen werben. Soweit ber Beruf in ber oor* 
ftegenben 3äblung gum $a<hwei» gelangt ift, bienen biefe Daten 
nur gur Kontrolle bei Bearbeitung be» 3 ählftoffe». 

Um ein Btlb gu gewinnen oon ber Bebentung, bie bie BolfS* 
gähluttg im ßaufe ber 3 e ^t gewonnen h Q t/ mu& man ftch oer* 
gegenwärtigen, wie au&erorbentlich oiele Bestimmungen au» bem 
©ebiete be» Bed)te», ber Berwaltung, ber 2SiSfenfd)aft fich auf ih re u 
Ergebnissen aufbauen. 

Für bie finanzielle ©ebarung be» Beides, für bie Be* 
redjnung ber Biatrifularbeiträge unb ber lleberweifitngen bilbet bie 
Äopfgahl ber Beoölferung bie recbnerifrfje Basis. Aud) bei ber Ab* 
redjnung be» Beidje» mit ben 3 oüau»fchlüffen unb 3 oflanfd)Iiiffen, 
bei ber Beteiligung ber Bunbe»ftaaten mit eigener 9JiiIitäroermaltung 
an ber Fricbenspräfengftärfe be» beutfehen £ccrc», bei ber Ber* 
tretnng ber einzelnen Bunbe»ftaaten im Bcid)»tage ift bie Be* 
oölferung»zabl bie ©runblage. 9tad) il;r wirb ber ©efamtbetrag 
ber Betdi»=SiIbcr*, Wiefel* unb Äupfermüngrn feftgelegt, bie Betd)»* 
geioerbcorbnuiig nimmt im § 33 betr. bie Erlaubni» 311 m Betriebe 
oon ©aftwirtfefsaften in Crt|d;aften mit weniger al» 15 000 Gin* 
wohncni unb im § 159c betr. bie SRuhegeit itt offenen Berfauf»* 


*) Bering oon ^uitfanuner unb SDiiiljlbrcdjt, Berlin, 1903. Bartbl: 
8 M. SBanb 2: 4 M. 


Stellen auf bie Beoölferung»zahI Begug. $och weit oielgeftaltiger 
ift bie Berwenbung ber BolfSgählungSergebniffe in ben BunbeS* 
fiaaten, Brooingen, Greifen unb ©emeinben, wo fie bei faft jeher 
wirtfchaftlichen ober finanziellen Örage eine 9iolIe fpielen. 

^anbelt c» fich in ben oorftehenben Sailen für bie Sefttcgung 
beftimmter gefefelictjer formen in ber §jauptfache nur um bie Ber* 
wenbung ber burch bie Bolf»gählung ermittelten Sfopfgahl ber Be» 
oölferung, fo werben ihre Grgebniffe für bie ©iffenfehaft in erfter 
Öinie wertooH burch bie Sßadjweife über bie Differenzierung ber 
Bolf»maffe, wie fie neben ben Erhebungen über bie ©röjje ber 
Beoölferung burd) bie Unterfudjungen über bie Beoölferung»* 
bichtigfeit, ihre Berteilung auf Stabt unb £anb, ihre ©lieberung 
nach Alter unb Satnilienfianb u. f. w. gegeben werben. Einen 
Einblicf in bie fogialen Berhältniffe gewährt weiter bie erftmal» oon 
ber Regierung gestellte Srage über bie Beziehungen be» SSohn* 
unb be» Befchäftigung»orte», burch welche namentlich für bie 
©ro&ftäbte bie Möglich feit gegeben wirb, bie in ihrem Bereite 
wohnenbe unb bie nur in biefem tätige Beoölferung feftguftellen, 
eine Sraae, bie für bie Berbefferung ber Berfehr»* unb SSohnung»« 
oerhältniffe, ber Steueroerfdjiebuitg gwifchen oerfchiebetten ©e* 
meinben u. a. oon großer ^Öichtigfett ift. 

Soweit bie allgemeine Bebeutung ber BoIF»gählung oon 1900. 
Auf fonfrete Einzelheiten be» Näheren eingugehen ift hier nicht bie 
Aufgabe, nur einige grojje SRefultate mögen im golgenben noch 
furg herau»gehoben werben. 

Die Bolf»gählung oom 1 . Degember 1900 ergab für ba» 
Deutle Speich eine ortöanwefenbe Beoölferung oon 56 367 178 Ein¬ 
wohnern auf einem Flächeninhalt oon 540 742, M qkm. Bon ben 
europäifchen Staaten hat nur SRufclanb mit 106 Biillionen Ein* 
wohnern nach ber 3ählang im 3ah rc 1897 eine höhere Be* 
oölferung»giffer, unter aflen übrigen Äulturftaaten wirb Deutfchlanb, 
wenn man oon Gfsina unb Briiifch 3 nbien abfieht, nur oon ben 
Bereinigten Staaten oon Amerifa, bie nach bem 3 cn f uS oon 1900 
76 ÜRillionen Einwohner beftfcen, übertroffen. Da» erfte, wa» bei 
ben Grgebniffen ber lefcten beutfehen Bolf»zählung in» Auge fällt, 
ift bie aufjerorbentliche 3unahme ber Einwohnerzahl im lebten 
Jahrfünft. Seit ber Feststellung oom 2 . Degember 1895 ift bie 
Beoölferung»giffer um 4 087 277 ’ißerfonen ober 7 , 8 2 °/o gewachfen. 
Diefe 3 ullfl hme übertrifft bie aller oorau»gegangenen Bolf»* 
gählung»perioben feit Begrünbung be» Beiche», bie ba» Bfafimum 
oon 5 , 8 7 % in 1875/80 nicht überfd)ritten. 

$rägt fnh Schon hierin bie Bßirfung ber Auffcf)mung»periobe 
oon 1895 bi» 1900 au», fo tritt biefe noch fchärfer gu Dage in 
ber Datfadje, bafe bei ber gegenwärtigen 3öhlang gum erften s JWale 
feit bem Beftehen be» Beiche» ein 2öanberung»gewinn gu oer* 
geichnen war. ©ährenb bie Au»wanberung»giffer oon 1895 bi» 
1900 oon 37 000 auf 22 000 fanf, Steigerte fich öer SBanberung»* 
Zumach» oon 7 au f 15 o/ OQ un j) erreichte bie abfoluie 3iff e ^ 
oon 94 125 köpfen, wobei gu berücfrichtigen ift, ba& hierin bie 
unftänbigen Söanberarbeiter, bie im Sommer au» SRufjlanb, ©ali- 
gien, Böhmen unb 3talien nach Deutfchlanb fommen unb am 
1 . Degember in ihre £>eimat gurüeffehren, nicht in Betracht gezogen 
finb. Die oermehrte Arbeitsgelegenheit im Fnlanbe hielt bie hei- 
mifchen Arbeit»fräfte feft unb gog bie fremben in oerftärftem 3Rafce 
herein, we»halb auch mehr al» % be» 2 öanberung»gcwinne» burch 
ba» männliche ©efchledjt gestellt werben. 

Einen fef)r intereffanten Einblicf in bie oolf»wirtfchaftlidhe 
Entwicflung»tenbeng Deutfchlanb», ber bie Erfahrungen unb Sd)lüffe 
au» früheren Fahren in ben §>auptpunften beftätigt, ergibt bie Ber» 
teilung ber BeoölferungSgunahme auf bie einzelnen Gebietsteile. 
Die folgerichtige Gntmicflung wäre, bafj bie Brooingcn mit bem 
größten ©eburtsüberfchuh auch bie größte BeoölferungSgunahme 
aufgumeifen hätten. Dem ift aber nicht fo. Die natürliche Be* 
oölferung»oermehruna, b. h. her tatfädjUdtie Ueberfdsufe ber ©e* 
bürten über bie Steroefälle ift am ftärfften in ben östlichen Deilen 
be» Beiche», wo bie ©eburtengiffer beit Beid)»burd)f^nitt oon 
3 6 ,ig ü /oo mit 40 °/ ro noch erheblid) überfteigt. Kleinere ©ebiete 
mit ähnlidj ftarfer ©eburtSgiffer befinben fich noch in ^achfen, im 
SRheinlanb unb im BegierungSbczirf Drier. Sehr fchmad) ift bie 
natürliche Bermehrung in gang Sübbeutfdjlanb, in ben beiben 
3)?ecfleiiburg, Oberheffen, Bheinheffeit unb llitterfranfen. Diefe Dat* 
fadje ift weniger auf geringe ©eburiS* al» hohe Sterblid)feit»giffer 
gurüifguführcn. 3u ben meiften ber angeführten ©ebiete ift bie 
©eburtsgiffer normal, gum Deil fogar hod) wie in 0berbat)em, 
wo fie o8,88 %>, Aicberbapem 41, 0 n °/ ( ^berpfalg, wo fte 
4l,i8 ° oo an»macht; bafiir ift bie StcrblichfeüSgiffer eine fo an¬ 
normal hohe OWieberbatjerrt 29,75 °/oo), bafe fie bie natürliche Beoölfe* 
rungSoermehrung ftarf fjerabfe^t. 
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BlerKicb abroetd)enb oon biefem Silbe ift ba«, welche« burd) 
bie ©eftaltung be« tatfäd^lic^en BtochStum« entfielt. Banacb ergibt 
fi4 bafe gerabe in ben Xeilen be« SHeidjeö, in benen bie natürliche 
Bermebrung eine ftarfe ift, gleidjroo^l bie BolfSgabl nur wenig 
angenommen bat, roäbrenb umqefebrt Begirfe mit geringem ©e* 
burtSüberfcbufj nach ihrer tatfächlidjen BeoölferungSgunabme auf 
eine roeit habere ©tufe rüden. ©o geigen bie öftlid) ber Gilbe ge* 
legenen, bauptfäcblub agrarifcben ^eile be« BeidiSgebiete«, ebenfo 
.jpannooer, trofc hoher ©eburtSüberfcbüffe nur eine gang geringe 
BeoöIferungSgunabme, roäbrenb biefe in allen inbuftrieüen ©ebieten 
felbft bei geringerer ©eburtSgiffer eine beträchtliche ift. Befonber« 
übergeugenb tritt bie« beifpielSroeife für Berlin unb ben BegierungS* 
begirf BotSbam mit feinen Dielen gabrifen in Erfd)einung; roäb* 
renb hier bie ©eburtSgiffer nur 12 bi« 13 %o erreichte, fdjroanfte 
bie BeoöIferungSgunabme großen 20 bi« 30 0 /<j 0 . ©eben biefe 
relatioen 3 a blen für einen Keinen AuSfcbnitt bereit« ein Bilb oon 
ber ftarfen Berfcbiebung ber Beoölferung au« ben oorroiegenb länb* 
lieben in bie inbuflrieden Begirfe, oon bem unoerfennbaren „3ug 
in bie ©tabt", fo geioinnt für ba« gefamte Beicb«gebiet biefe« 
SRoment bur<b bie naebftebenbe Tabelle noch an übergeugenber 
Kraft. E« batten feit 1895 gu oergeiebnen: 


StonberungSoerlufie 


Ofipreu&en. 146 608 

SBeftpreufeen .... 69 979 

Sommern. 54 961 

Boten. 127 899 

©djlefien. 78 387 

Brootng ©achten . . . 64 418 

^annooer. 19 697. 


ffianberungSgeroimte 


Berlin. 126 929 

Ba« übrige Branbenburg 107 009 

©efifalen. 178 067 

fflbfinlanb.181676 

Königreich ©achten . . 89 477 

Baben. 29 775 

ütobed. 7 284- 

Bremen. 14 070 

Hamburg. 34 144. 


211« ergängenbe« ÜRoment gur Beurteilung ber Beoölferung«* 
oermebrung unb ihrer Berteilung auf ©tabt unb ßanb tritt bie 
£)\d)tigfeit ber Beoölferung. Analog mit jener geigt ficb §icr oon 
Beriobe gu Beriobe c i nc Steigerung, bie ftc^ oon 1871—1900 oon 
75,96 auf 104,94 auf ben Ouabratfilometer erhöhte unb Beutfd)* 
lanb babureb hinter Belgien, bie Bieberlanbe unb Italien in bie 
oierte Sfteibe unter ben europäif<ben ©taaten rücfte. Aud) in ber 
BHcbtigfeit macht Heb. roteberunt bie Batfacbe geltenb. baß bie in* 
buftriereicben ©ebiete tj°b e 3 a bl en aufroeifen, roabrenb in ben 
ßänbern mit mittleren ober größeren Bauernroirtfd)aften foroie lanb* 
roirtfcbaftlicben ©ro&betrteben bie Beoölferung eine fcbroäcbere ift. 
$)ie böcbften 3iff crn roeifen bie brei banfeaiifchen ©taaten ßübeef, 
Bremen, Hamburg mit einer BolfSbicbte oon 325, 877 unb 1850 
pro qkm auf, bann folgt ba« geroerbefleifjige ©aebfen mit 
280 auf 1 qkm. Leiter tun ficb als ftarf Beoölfert beroor bie 
inbuftriereicben preufjifctoen B^oingen SRbeinlanb (213), Beftfalen 
(158) u. a., roäbrenb Bofen 65, BSeftpreufcen unb Dlbenbura 61 
unb 62, Dfipreu&eu unb Bommern 54, bie beiben Bfedlenourg 
gar nur 46 unb 35 Bfenfcben auf 1 qkm haben. 

®ic hierin gum AuSbrucf fommenbe grofje Berfcbiebenbeit ber 
BeoölferungSbicbtigfeit bat, roie in ber $>enffd)rift mit Becbt her* 
oorgeboben roirb, ihre Ürfacbe in ben roirtfcbaftlicben unb fogialen 
Berbaltniffen ber fraglichen ©ebiete, fo bafe e« ungerechtfertigt 
roäre, au« hoben S)id)tigfeit«giffern ohne weitere« auf Ueberoölfe« 
rung gu ftbliefeen. 2öo bie Bobenfrucbtbarfeit eine günftige ift, 
too ba« Borbanbenfein oon Stofferfräften, Noblen* unb Erglagern 
bie Entfaltung be« ©eroerbefleifje« förbern, ergibt fid), roie im 
Königreich ©aebfen, im Bbeinlanb, inBkftfalen, bie hohe Beoölfe* 
rung«bicbtigfeit oon felbft al« eine Botroenbigfeit, um §>anbel unb 
©eroerbe gu b^ben. Bidht ber Umfang ber bewohnten Släcbe, 
fonbern ihre Berroertbarfeit im oolfSroinfcbaftlicben B^obuftion«* 
progefe bilbet ben Btofjftab für bie Beurteilung ber Beoölferung«* 
biebte. „3e oielfeitiger bie roirtfcbaftlicbe Betätigung ber Seoölfe* 
rung ficb geftaltet, umfo weniger ift bie £)id)tigfeit«giffer oon Be* 
beutung für bie UeberoölferungSfrage, b. b- für bie Srage, ob bie 
Bolf«gabl ba« oolf«roirtfcbaftlicb roünfcben«roerte 2fta& überfteigt." 

Bureb bie BeoölferungSbicbtigfeit roirb ohne tiefere« Ein* 
bringen in« Eingelne ba« Berbältni« ber ©efamtbeoölferung gur 
beroobnbaren begro. gur bewohnten 0läcbe gefenngeiebnet. Eine 
größere ©pegialifierung unb bamit einen tieferen Einblicf 
in bie inbuftrieüe, roirtfcbaftlicbe unb fogiale ©ruppierung 
gewährt bie ©egenüberfteflung ber Beoölferung in ©tabt 
unb £anb, bie ÖeftfteHung be« 2lnbäufung«oerbältnif}e« (Agglo¬ 
meration) unb ber babureb bebingten fdjärferen ober fcbroäcberen 
Reibung ber eingelnen Beoöferung«fcbicbten untereinanber. 3^ 
mehr ficb f° bie Betrachtung engeren Kreifen guroenbet, befto un* 
abroei«barer unb beftimmter tritt für B)eutfd^lanb, bureb immer 


beroeisfräftigere Biomente belegt, bie unaufbaltfame Entroidlung 
au« bem Agrarftaat in bie Bahn be« oorroiegenb inbuftrieüen, 
roeltbönblerifcben gu Bage. Söäbrenb bie 3 a bt öer ©ro^ftäbte, bie 
Summe ihrer Einwohner immer ftärfer anroäcbft, b.äli M bie 
ßanbbeoölferung mit Blühe auf ber£>öbe, bie fie bereit« imSnbte 
1870 inne holte. ©<bon in ber furgen B e oiobe oon 1895—1900 
macht ftd^ ba« rapibe Anroacbfen ber ©rofeftäbte bemerfbar. 1895 
batten bie bamaligen 28 ©rofjftäbte eine Beoölferung oon 
7,g Blittionen ober 14 o/ 0 ber Bci<b«beoölferung, 1900 treffen auf 
33 ©ro&ftäbte 9, t BUlIionen ober 16, 2 %. 9lo<b mehr tntt biefe 
Kongentration«tenbeng mit ber Berfcbiebung be« ©ebroerpunfte« ber 
Beoölferung in ber SRidjtung nach ber ©tabt b^oor, wenn man 
fid) bie Berteilung ber Beoölferung in ©tabt unb ßanb feit 1871 
oergegenroärtigt. 



Sanbbeoölferung 


©tabtbeoötlerung 

(©emeinben mit weniger als 

(©emetnben mit wenigftenS 


2000 Einwohnern) 


2000 Einwohnern) 


abfolut 

% 

abfolut 

% 

1871 . 

, . . . 26 219 352 

63,9 

14 790 798 

36,i 

1885 . 

... 26 876 927 

66,3 

20 478 777 

43,7 

64,3. 

1900 . 

... 25734 103 

46,7 

30 633 076 


Bach ber ®enffcbnft be« ftatiftifeben Amte«, bie biefe 3obfen 
eingebenber roiebergibt, b®t bie ßanbbeoölferung feit bem Sabre 1880 
nicht nur pcogentual, fonbern auch abfolut abgenommen, roäbrenb bie 
ftäbtifebe in ununterbrochener Solge in progreffioen Berbaltniffen 
geroaebfen ift. Bon befonberem Sntereffe ift herbei ba« Anroacbfen 
ber eigentlichen ©rofeftäbte, ba in ihnen bie Entroicflungöricbtung 
am fdjärfiten ausgeprägt roirb. Bach einer Berechnung oon 
Dr. ©djott im 3nb r t> uc b ber beutfeben ©täbte (1903) ergibt ficb 
für biefe, mit Ausnahme oon ©alle, Erefelb, Eaffel, ©tettin, für 
welche bie erforberlicben Bacbroeife nicht gu erhalten waren, folgenbe« 
Bilb: 


3äbtungS- 

jabr 


©emarfungS- 3m oorgenannten 3abr gegablte Einroobnergabl 
fläche auf ber ©emarfungspebe oom 

ha 1.12.1871 1.12.1880 1.12.1890 1.12.1900 


1871 

77 606 

8 278 377 

1880 

80 666 

4 272 673 

1890 

97 206 

5 657 951 

1900 

123 231 

7 033 660 


3 301442 3 418 262 3 616 934 

4 320 281 4 507 362 4 673 692 

6 747 724 6 046 172 6 302 335 

7 178 430 7 601 040 8 047 307. 


®tefe 3iffern roie bie gefamte gro&ftäbtifcbe Entroidlung futb 
nach mebrfadj)er Bicbtung oon Bebeutung. Einmal geben fie einen 
gufammenfaiienben Ueberblitf über bie oolf«roirtfd)aflltdje ©eftaltung 
^eutfcblanb« im lebten Blenfcbenalter, ferner ermöglichen fie einen 
AuSblicf in bie fünftige, ber für ben Bolföroirt roie für ben ©efefe** 
geber oon gleichem Sntereffe ift. E« barf nicht überfeben werben, 
ba& $>eutfdjlanb in ber 3 a ^ f eincr ©rofeftäbte groar noch oon 
Englanb, ba« beren 40, unb Amerifa, ba« 38 befifct, übertroffen 
roirb. Berförpern biefe bie inbuftrieüe unb bnnbelSpotitifcbe Kraft 
eine« ©taate« unb ift ihre Stoiterentroicflung ibentifcb mit feinem 
Sortfcbreiten auf biefer Bahn, fo bat Englanb, ba« fyet eine Ber* 
Iangfamung geigt, feinen KulminationSpunft in ber roirtfcbaftlicben 
Entroicflung erreicht, roäbrenb ©eutfcblanb bureb intenfioere Au«* 
nu^ung feiner natürlichen ^Hilfsquellen, AuSgeftaltung feiner Ber* 
febrSroege, Ausbau ber internationalen §>anbel«begiebungen noch 
auf bem auffteigenben SBeae ficb befinbet. 

2)ie oorftebenben Ausführungen geben eine Anbeutung, welche 
Sülle oon intereffantem Blaterial in ben Beröffentlicbungen über 
bie BolfSgäblung oon 1900 enthalten ift; fteüen fie auch nur einen 
Keinen AuSf<bnitt au« bem ©efamtbilbe bar, fo beroeifen fie bod), 
bafe hier alle Elemente gufammengetragen fmb, bie ba« ooIfSroirt* 
fcbaftlicbe SDafein geftalten unb bafe mit ihrer Berarbcitung bie 
Btöglicbfeit gegeben ift, ben ButeftbtoQ be« ©taatSorganiSmu« gu 
beobachten unb banacb bie Btaferegeln gu feiner gefunbeften Ent* 
roicflung gu treffen. 

Berlin. Dr. ©eorg ©rjboro. 


Erhebungen über bie ArbeitSgett ber $anbel$*, Transport« 
unb BerfehrSarbeiter. ©eroiffermafeen gur Ergängung ber Er¬ 
hebungen über bie ArbeitSgeit ber Angeftellten in fanfmännifeben 
Kontoren (3ctb r g- XI ©p. 835, 10S9) bat ber Beirat für Arbeiter* 
ftatiftif be« Kaiserlichen ©tatiftifeben Amte« bie llnterfucbung ber 
ArbeitSgeiten ber obengenannten Arbeiter befcbloffen unb ficb 3U Diefem 
3mecf an ihre Berliner 3ablfteHe mit folgenben fragen geroanbt: 

2Bie lange bauert gegenwärtig bie SlrbeitSgeit täglich bei biefer 
BerufSfategorie im allgemeinen unb groar in Kontoren unb fauf* 
männifefjen Betrieben, welche nicht mit offenen BerfaufSfteßen oerbunben 
fmb? Entftehen au« biefer Bauer ber ArbeitSgeit, insbefonbere infolge 
ungenügender Baafc« ober infolge ber Schwere ber Befdjäftigung nach* 
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teittgc golgen, unb wie machen biefe golgen im allgemeinen unb 
inSbefonbere bei bert Berfonen unter 16 gahren bemerfbar? gft e$ 
geboten unb bunhfüfjrbar, bie regelmäßige ArbeitSgeit ber in foldjen 
Äontoren unb Setrieben befdjäfttgten ©elchäftsbiener, Badfer, §auS* 
biener 2C. (oor ben großen geften, bet fonftigen befonberen ©elegen* 
feiten ober an einzelnen Sagen ber Wodje) auf eine fürgere als bie 
gegenwärtige 3 e *tbauer Qefe^Uc^ gu befchränfen? 3ft bie Seftintmung 
geboten unb burdfjführbar, Den Srandjeangeljörtgen eine MittagSpaufe 
oon minbeftenS Vs @timbe, ober oon einer längeren, in ber Antwort 
näher gu öegeichnenben Minbeftbauer gu gewähren? ©oentueH ift bie 
©infiifjrung oon ©cfjtrfjtroecfjfel geboten? Sie 91eicbSregierung wünfdjt 
aber ntdjt nur eine furge gragebeantroortung, fonbern fie will im 
roefentlidjen bie ©riinbe fennen lernen, welche bie befragte Bereinigung 
für ihre Stellungnahme gu ben etnjelnen gragen geltenb gu machen hat. 

gn einer Berfammlung ber in grage fommeitben Arbeiter 
würbe befdhloffen, eine Äommiffion aus allen in grage fommenDen 
Branchen bamit gu beauftragen, baS oerlangte Gutachten auSgu* 
arbeiten. 

Wöchentliche am grritag ift in £) Ibenburg für 

bie Arbeiter ber ©ifenbahnwerfftätten allgemein eingeführt toorben. 
Tie greitagS-ßohngahlung befteht au<fj auf ber Werft in Wilhelms* 
haoeu, fiubet bort aber nur alle 14 Sage fiatt. Sa fürgere Sohn» 
gahlungSperioben eS bem Arbeiter leidster machen, mit feinen 58c- 
gügen auSgufommen, fo ift bie Maßregel in Dlbenburg fgmpathtfch 
gu begrüben. 

£antotohrtf$eftti4e 88|it in ®c|ottfatito. gn ber gmeiten $älfte bes 
galjres 1902 ftnb bie lanbwirtfdfjaftUchett Arbeitslöhne in ©djottlanb 
etioaS geftiegen. (Singeine Arbeiter erhielten nebft Wohnung unb Äoft 
12—16 £ für bas Halbjahr. ©hepaare 40—50 £ per gahr influftoe 
Wohnung, ©arten unb freier Mild). 0h«« Äoft unb Wohnung erhalten 
Iebige Arbeiter 16-18 sh per SSodje, toogu manchmal noch ein 
Cuantum Äartoffeln fornrnt. gunge Öeute erhalten nebft Äoft unb 
Wohnung 8-11 £ per ©albjahr, grauen 7—12 £. 

(Sitte SHctttnerftatlftif für MoffadjufettS. gm lebten $eft beS Massa¬ 
chusetts Labor Bulletin toerbett bie ©rgebniffe einer nicht unintereffanten 
ftatiftifchen ©rhebung mitgetexlt. TaS Amt hat nämlich ©rbebungen 
über bie 3 a h l ber ^erfonen gepflogen, bie [ich »im Befifce einer hin* 
reidjenben diente" oom ©efchäfte gurüefgegogen haben. (SS toirb fon* 
ftatiert, baß oon 1079 000 berufstätigen $erfonen im Staate STOaffa- 
djufetts fich insgefamt 46 780 oon ber ©rroerbstätigfeit gurüefgegogen 
haben, baS ftnb 4,st %• $ieroon ftnb runb 3 /3 männiidjen, 73 weib- 
Uchen ©efchlechtS. WaS bie früheren Berufe biefer Zentner anlangt, 
waren 12,30 o/ 0 üanbroirte, 11,7 % Äaufleute, 8,3 % Baugewerbe- 
treibenbe u. f. tu. Sticht untntereffant ift bie fonftatierte £at[ache, baß 
oon ben Slentnem etwa 7» lebig, oon ben Beninerinnen jeboch 
ca. 90 % lebig ober oerwüwet toar. Über 81 % ber Zentner toar 
mehr als 60 gahre alt. 

ßoraraunale Sozialpolitik, 

Tie Bertwnbtujg ©purfciffftnberfcbÄffe* in ©emeinbe*. 

Muftergültige ftäbtifche ©parfaffen oerwenben ihre Ueberfchüffe, roie 
eS bie preußifd)en ©efepe bem ©inne nach auch oorfchreiben, nicht, 
um ben laufenden 58ebarf ber ©tabtfaffen gu bedfen, fonbern eben 
im gntereffe ber minber bemittelten Beoölferung gu toirflichen 
Wohlfahrt3einrid)tungen, bie ben Äreifeit gu gute fommen, aus 
benen bie ©pareinlagen fließen, unb richten überbieS ben Bein* 
gewinn fo ein, baß er eigentlich nur eine befcheibene ^rooifion, 
feinen roirflichen 3i«8gewinn barftellt. Seiber ift biefer fogial* 
politifche ©eift noch nicht überall oorhanben; manche ©emeinben 
beroirtfehaften ihre ©parfaffen als Mil<hfufj gu ©unften beS ©tabt» 
fäcfels. Wafferburg in Bapern oermenbet bie Ueberfchüffe gur 
©djulbentilgung. gn Marburg baute man barauS einen Kirchturm, 
in gena ein ©pmnafium, in SSieShofen eine SBröcfe. 33abifd)e 
©täbte pflafterten iljre ©tragen mit ihnen, bis bie Regierung ein* 
fchritt. 3Bo bie ©parfaffen burd) genteinnübige Vereine oenoaltet 
werben, toie Bremen, $forgheim, ^üffelborf, ^at matt ähnlich rot« 
in 3>reSbett, Berlin ufro. fich «ön folgern (fgoiSmuS fentgehalten. 
©traßburg baut gum guten Xeil aus feinen ©parfaffenüber|d)üffen 
billige Äleintoohttungen, in unferer 3«ü ber Wohnungsnot itnb 
Wohnungsteuerung ein fetjr empfehlenSroerteS SBorgehen. 5E)reSben 
hat auS ©parfaffenfapital ein Wohnhaus für ftäbtifche Arbeiter 
errichtet, liefen Weg fönnlett noch e i ne S'icihc großer ftäbtifchcr 
©parfaffen befreiten, freilich bürfen fie feinen gu großen £eil 
ihres Kapitals in bem ferner bctrteglid^eii §ppothefcnbefib anlegen, 
aber bie großen ©parfaffen oerfiigett über fo erßeblidje Kapitalien, 
baß fie eS mit einem flehten Bruchteil oott ein paar aiiiHtoneu 
baoott fdjon in biefer Dichtung magert fönnen. 

©rmeinbtiche SlrbeitSorbitmtgett mtb ©treifS in lufterbam. 

^oiansfeßuug für ein gutes ©inoernehmen gmifchen Arbeitern unb 


Unternehmern ift, baß man beiberfehs bie oereinbarten Sebingungen 
innehalt unb bas eingefepte ©chiebSgericht anerfennt. Seiber fönnen 
fith baran auch bit ©emeinbearbeiter noch feineSmegS immer ge* 
toöhnen. S)ie Amfterbamer ArbettSorbnutig enthalt bie ^ejtimmung, 
baß ber ©emeinbeoorftanb einem fehlfamen Arbeiter eine ©träfe 
auferlegen fann, wenn er nicht innerhalb gioeier 2:age eine Berufung 
bei einem ©chiebSgericht einlegt, baS aus gtoei oom SSorftanbe, 
groei oon ben Arbeitern unb einem oom ©emeinberat ernannten 
3Ritgliebe befteht. $5aS ©chiebSgeridjt erfennt enbgültig. S5or 
einigen Wochen mar ein ©treif ber ©runbarbeiter (©räber oon 
gunbamenten, Äanälen u. f. ro.) auSgebrochen, welche auch ©anb 
für bie ©traßenarbeiten gur Anlage neuer eleftrifcher Trambahnen 
heranfehaffen mußten. AIS bie ©emeinbe barauf ©anb aus einem 
gugemorfenen ©raben h«rbeifchaffen Iaffen wollte, weigerten fich 
©emeinbepflafterer, mit tiefem „©treifbredjungSfanb" gu arbeiten, 
©ie würben barauf mit ©ufpenbierung unb fpäter mit ©ntlaffung 
bebroht, unb als fie feine Berufung einlegten, entlaffen. Ter 
©emeinbeoorftanb hatte ihnen guoor mitgeteilt, baß er bie Glicht* 
einlegung ber Berufung als ©chulbbefenntniS anfelje. ©ie ant* 
worteten, baß baS ©dhiebSgeridhi für biefe eigentümlichen Uinftänbe 
nicht anwenbbar fei. Tie ürfadje beS ©treifS liegt in biefem 
fjaöe nach Mitteilung unfereS hoüänbifchen Berid)terftatterS lebig* 
Ii^ in ber Betätigung beS ©olibaritätSgefühlS, baS fie oer* 
anlaßt, felbft anerfannte unb gemünfd)te Einrichtungen für ftd^ 
außer Äraft gu fepen. Tie ©emeinbeoerwaltung erwägt höher, 
ob unter foldhen Umftanben bie ©chaffung oon ArbeitSorbnungen 
überhaupt noch 3«^ ^ a ^ c / n 56 «« lebiglid) bagu beftimmt ift, 
nur bie ©tabtoerwaltung gu binben, bie Arbeiter aber baS felbft* 
gewählte ©djiebSgericht ni^t einmal refpeftieren. 

Tie ArbeitSlofenfrage in ßoiliit. Wie in ber *©og. Br." 
(©p. 589) berichtet würbe, fanb am 13. Februar in Öonbon eine Äon* 
fereng oon Bertretern fämtiid^er BermaltungSbehörben, xur Beratung 
oon Maßnahmen gegen bie Arbeitslofigfeit ftatt. Tie Berfamtnlung 
beauftragte ein 15 gliebrigeS Äomite mit ber ©rftattung fonfreter 
Borfdjläge, bie oorerft bem ©raffchaftSrate, bann ben übrigen 
Sonboner BermaltungSbehörben gur Begutachtung oorgulegen feien. 
Ter nunmehr oorliegenbe Äomit6beri%t, ber oom Borfifeenben, 
BarlamentSmitglieb gohn BurnS unb feinem ©tefloertreter 
©anon ©Scrut untergeichnet ift, gipfelt in folgenben Borfchlagen: 
Ter Sonboner ©raffdjaftSrat fott einen Bfan für bie Ausführung 
öffentlicher Arbeiten entwerfen, bie in SftotftanbSgeiten in Angriff gu 
nehmen wären unb hatte er fomohl bie Regierung als bie übrigen 
Behörben eingulaben, ein ©leicheS gu tun. gerner würbe eS f«h 
empfehlen, eine Bropaganba bafür eiitguleitcn, baß in ähnlicher 
Weife in fämtlidjen ©täbten ©nglanbS oorgegangen wirb, grei* 
lieh, betont ber Bericht, liege baS hauptfädjlichfte Mittel gegen bie 
golgen oon Äonjunfturfchwanfungen, bie eine auSgebehnte ArbeitS* 
lofigfeit inooloieren, in ber AnSgeftaltung beS ©emerfoereiitS* unb 
©enoffenfchaftSwefenS behufs ©teigerung ber fiöhne unb Auf¬ 
munterung gu ©rfparniffen. gerner fchlägt ber Beriet oor: 1. bie 
©rrichiung eines fiofai*gnbuftrieamteS in jeher ©tabt; 2. ein 
3entralamt für jebe ©raffchaft; 3 en tralifierung biefer Aemter im 
fiabour Tepartement; 4. biefen 3 e n^ a l en wären bie Berichte über 
I bie Sage beS ArbeitSmarftcS in ben Kolonien unb im AuSlanb gur 
j Berfügung gu ftellcn. Was bie 5RotftanbSarbeiten anlangt, wäre 
I in erfter Sinie gu forbern, baß fte für bie ©emeinbe tatfädjlich non 
Wert feien, baß fie nicht mit übereilter §aft in Angriff genommen 
würben unb baß fte womöglich fo geartet feien, baß fie ohne 
©dhmierigfeit ober ©chaben, auf eine gemtffe 3 ß ü cingeftellt werben 
fönnen. Mit anberen Worten, bie Arbeit fofl nicht für bie Be* 
fdhöftigungSlofen ad hoc erfunben werben, ©chmieriger fei h^ 5 
gegen, §ülfe für folche ArbeitSlofe gu finben, bie ihre Bef^äftigungS* 
lofigfeit nicht äußern Borgängen gufdjreiben fönnen, fonbern per* 
fönlicher Beranlagung, wo eS fich nicht um „unemployed“ fonbern 
um ,,uneniployable u hanbelt, f)i er wüßte angeftrebt werben, eine 
Älaffifigierung biefer ©lemente gu ergielett, in folche, bie auSfidjjtS* 
: loS unbefdjäftigbar unb foldje, bie gur Arbeit wieber ergiehbar ftnb. 

‘ ©rftere Ätaffe wäre ber Armenpflege uub ben BcrforgungSanftalten 
! gu überweifen, um bie gweite fönnte ftdj bie ©efeHjchaft auf oer* 
I fchiebene Weife bnreh Wohlfahrtseinrichtungen bemühen. Tod) 

! unterliege eS feinem Zweifel, baß manche WohlfahüStätigfeit bagu 
I angetan fei, biefer Älaffe ber ArbeitSlofen einen SRücfhalt unb eine 
, Bermehrung gu oerfdjaffen. ©in ftaatlicheS Wohlfahrtsamt fönnte 
manches gur richtigen Behattblung ber ArbeitSlofenfrage beitragen, 
i ©chließlith wirb h^oorgehoben, baß biefe grage nicht erft gelöft 
werben fönne, wenn fie afut in ben Borbergrunb tritt. Tie DrtS* 
behörben müßten burd) ein ©efep ermächtigt unb beauftragt werben, 
fich mit ber ArbeitSlofcnfrage gu befaffen unb unter ben nötigen 
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ftautelen, bic geeigneten Btepnahmen gur Abhülfe gu ergreifen. 
®uf biefe SBcife würbe ein fgftematifcheS Borgehen ermöglicht unb 
bie ©efahr überftürgter legislatioer ober abmmiftratioer Stepregelu 
unter bem ©inbrucf einer $am! auf bem ArbeitSmarfte oermieben 
werben. 


Ärheilgeber- trab HntenuJjmemtbttnI>£ 


®er Berbattb ber Baugefdjäfte Po« Berlin unb Vororten hat 

folgenbe (Eingabe an bie bauenben Behörben gerichtet: 

w 5)te popen bauenben Bepörben geftatten wir un8 ergebenft banon 
in Stenntni« gu fepen, bap e« ber burdj unferen Serbanb oertretenen 
Arbeitgeberftfjaft be« Saugewerbe« non Berlin unb ben Bororten nacp 
eingebenben Berpanblungen gelungen ift, ben Darifoertrag, burcp welcpen 
anerfanntermapen feit bem gafjre 1899 ber gewerbltcpe griebe tm Sau» 
gewerbe gewahrt tft, aucp in biefem gafjre gu oerlängern. Die gorbe- 
rung ber Arbeitnehmer auf einen fofortigen Stunbenlopn oon 70 4 
tonnte habet oon un« nitpt anerfannt werben. An fiep war bagegen 
einem facplidp begrünbeten SSunfcp ber Arbeiter nach einer wirtschaft¬ 
lichen Sefferftellung bei genügenber ©arantte für ben gewerblichen 
grieben unter ben heutigen fogialen unb roirtfdiaftlitpen Serhältniffen 
bie Anerfennung nicht gu oerfagen. Die Arbeitnehmer haben fiep 
fcplieplicp mit bem oon un« gefteHten BerntittelungSoorfcpIag einer 
Sopnerpöpung um 2 1 /* unter ber Sebingung, bap auch für ba« gweite 
Bertragßjapr eine gleiche ©rpöpung oorgefepen wirb, einoerftanben er¬ 
flärt. Der Stunbenlopn für Steurer» unb 3immergefeöen wirb bem» 
gemäfj nach ben getroffenen Beretnbarungen für fämtliche Sauten oon 
Berlin unb ben Sororten für bie Seit oom 1. April b. g«. ab bi« gum 
31. SRärg 1904 um 27*^, b. p. oon 66 3*f. auf 677a &f., steigen, roäprenb 
für bie 3eit oom l. April 1904 bi« 31. Bterg 1906 ber Stunbenlopn 
70 &f. betragen wirb. Der Serbanb ber Saugefcfjäjte fucht eine ©pre 
barin, feine fapung«mäpigen Seftimmungen, wonach berechtigte 
gorberungen ber Arbeitnehmer gur allfeitigen Anerfennung 
gu bringen ftnb, ftrifte burchguführen unb wirb in«befonbcre alle feine 
HRüglieber wie bi«per nacfjbriicflich gur genauen gnnehaltung ber oer* 
tragömäpigen Sebingungen ermahnen unb an halten. (Sine Durchführung 
unferer Sefdjlüffe, in«befonbere bie gnnehaltung ber tariflich feffgelegten 
Lopnfäpe unb baburdj bie Sermeibung oon Streif« unb Sperren, ift 
aber nur mit (Einwilligung unb Unterflüpung ber hohen bauenben Be» 
pörben möglich. ®te oom 1. April er. ab eintretenbe Lohnerhöhung 
wirb notgebrungen eiüe Erhöhung ber in Anfap gu bringenbert SDHnbeft- 
Stunbenlopnfäpe wie folgt nach fiep giehen: 

oom 1. April 1908 oom l. April 1904 
bi« 81. SRärg 1904 bi« 31. SWärg 1906 
gür Steurer . . . 0,ss JC. 0, 8 t jc. \ mit 26% Äuffchlag 

- 3*mmerer . . 0,83 - 0,87 * [ für Sachtarbeit unb 

* BoftengefeDen . 0,95 - 1/» * J Ueberftunben. 

gnbem wir einer hohen Sehörbe hieroon nach einem Befcplup 
unferer ©eneraloerfammlung flenntni« geben, bitten wir pöflicpft au« 
ben angeführten ©rünben um allgemeine Berüdficptigung ber oorftehenben 
in Anfap gu bringenben SRinbeftlopnfäpe." 

3Sir palten e« für eine unabweisbare Bffi<ht ber Seichs-, 
Staats* unb ©emeinbebepörben, jebe Sarifoereinbarung 
gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern gu unterftüpen unb bamit gur 
Sermeibung gewerblicher fämpfe, AuSftänbe unb AuSfperruitgen 
nach Eräften beigutragen. ©tödlicher weife gefchieht bieS ja auch 
bereits mehrfach, fo namentlich im Bucpbrucfgewerbe. Aber eine 
Berallgemeinerung ift bringenb gu wünfehen. 


Ärbtlhrbrniegtrag. 


Sic SteffenanSfpermttgen in BirntafenS nnb $ferlab« bauern 
trop aller griebenSoermittelungen fort. Sie AuSgefperrten oer¬ 
halten ftch im allgemeinen rupia. 3n ^irmafenS haben fte aus 
ihren Seihen 100 Orbner befteut, bie an weiten Armbiitben fennt* 
lich finb unb ben OrbnungSbienft in ber Stabt oerfehen. SaS 
baperifcpe Bttnifterinm be« gnnern hat gum 3roerf eines ©inigungS* 
oerfuchS einen Biinifterialrat unb ben 3 en tralfabrifinfpeftor oon 
München nach Strmafenö gefanbt, bie auch mit ben Arbeitern unb 
gabrifanten unterhanbelt haben, leiber oergeblicf). D)ie gabrifanten 
beftehen barauf, bei ber SMebereinfteQüng ber Arbeiter eine Aus* 
lefe gu halten, was bie Arbeiter guriiefmeifen. ©egen bie nicht* 
organifierten auSgefperrten Arbeiter woüen bie $abrifanten infofern 
Sücfficht üben, als ihnen ber gabrilantenoerein eine Unterftüpung 
in berfelben $öhc galjlen will, wie fie bie Organifierten befommen. 
3« Sfcrlohn haben bie ©efchöftsleute, bie auf bie ftunbfchaft ber 
Arbeiter angewiefen ftnb unb beShalb burch bie AuSfperrung ge* 


fchäbigt werben, ben SegierungSpräfibenten erfucpt, ©inigungSoer- 
hanblungen einguleiten. D)er SegierungSpräfibent foü bas ©clliehen 
abgelehnt haben, was gegen baS Verhalten ber baperifchen Segie- 
rung fehr abftechen würbe, hierauf haben bie ©efchöftsleute fomohl 
bei ber gfabrifantenoereinigung wie bei ben ©ewerffchaften ange¬ 
fragt, ob fte gu erneuten SergleicfsSoerhanblungen bereit feien. 
2)aS ©ewerffchaftsfartell hat feine Bereit willig feit erflärt, wäljrenb 
bie gabrifantenoereinigung runbweg ablehnte. 3ngwifdjen wirb 
für bie AuSgefperrten in BhmwfenS unb Sfcrlohn unter ber Ar- 
beiterfchaft fleißig gefammelt, namentlich feitenS ber organifierten 
Arbeiter, weldje bie geroerffcfjafllicfjc Organifation ber AuSgefperrten 
bebrobt fehen. An biefen Sammlungen beteiligen fief) bie oer- 
fchiebenen Organifationen (freie, chriftliche unb Jirfch-^uncfer’fchc) 
mit bem gletchen ©ifer. D>aS ^©orrefponbengblatt ber ©ewerf¬ 
fchaften D)eutfchlanbS" meint, mit ber Sernichtung ber ©ewerf¬ 
fchaften werbe eS nichts fein. D)ie 3«ißa feien für S)eütfthlanb 
oorbei, bap eine ©ewerlfdjaft burch AuSfperrung ihrer SRitglieber 
gu ©runbe gerichtet werben fönne. D)iefe ©ewaltafte würben im 
©egenteil ben SSiberftanb ber Arbeiter freiftigen; ber aufgegwungene 
Äampf werbe für laufenbe unorganifierter Arbeiter gur Schule ber 
Organifation, unb in wenigen fahren würben bie ©ewerffchaften 
ben gu früh triumphierenben Unternehmeroerbönben bie BertragS* 
bebinguugen biftieren, unter benen ber Arbeiter feine ArbeitSfraft 
oerfaufe. 

Sie Hafenarbeiter bei Sorbbeutfcheit £lotyb« BMe wir oor- 

auSgefehen haben (Sog. $r. Sp. 750), bebeuten bie Stefjnahnten 
beS Sorbbeutfchen ßlopb gegen ben §afenarbeiteroerbanb nicht baS 
©nbe, fonbern erft ben Anfang weiterer Äonflifte. Sie oon ber 
ßlopb-Berwaltung ins ßeben gerufene BenfionSfaffe ftöfet auf ben 
SBiberftanb ber Arbeiter. 3n mehreren Berfammlungen gu Bremen 
unb Bremerhaoen, bie ben Statuten*©ntmurf biefer 5taffe berieten, 
würbe ber Blau faft einftimmia abgelebnt, namentlich wegen ber 
foljenben Beftimmung: „BUtglieb ber BenfionSfaffe fann nur ber- 
jemge werben unb bleiben, ber nicht Stttglieb beS Hafenarbeiter* 
oerbanbeS begw. eines gleiche ober ähnliche 3iele oerfolgen ben Ber- 
einS ift unb nicht gegen ben Sorbbeutfchen ßlotjb agitiert. Be¬ 
teiligungen an Streifs h a & en ^ Q S ©rlöfcfjen ber SZitgliebfchaft gur 
golge." Sie meiften Hafenarbeiter erbiidfen in biefer Beftimmung 
eine Befchränfung ihrer ÄoalitionS- unb perfonlichen greiheit unb 
finb entfdjloffen, an ihrer Organifation feftguhalten. Sie neuefte 
Summer beS „$orrefponbengblatteS ber ©eneralfommiffion ber 
©ewerffchaften Seutfdjlanbs" rechnet bereits mit ber 3ßögli<hfeit 
eines gewaltigen ÄonflifteS in ben Unternehmer*Orten. H°tf ent ^ 
gelingt eS ber ©inficht ber Unternehmer unb ber Arbeiter, noch in 
fepter Stunbe einen Sfampf gu oermeiben, ber für bie BerfetjrS- 
unb HanbelSintereffen Bremens fdjmere Schöben unb felbft ber 
fiegreidjen Bartei nur gweifelhafte Borteile bringen wirb. 

Sie brüte ©encraloerfammlmig beS SeemaunSberBattbeS fanb 
oom 20. bis 23. April in Hantburg ftatt unb war oon 17 dele¬ 
gierten unb bem Borfipenben beS internationalen SranSportarbeiter* 
oerbanbeS, Som ©hamberS-Öonbon, befuept. 3« feiner Begrü&ungS- 
rebe fagte ber BerbanbSleiter Baul ERütter, bie ©rfolge ber 
Organifation feien minimal, aber boef) erfreulich. Ser Seemann 
habe bie Solidarität unb Organifation fennen unb fchäpen gelernt. 
Ser Berbanb gäplt jept in 22 ERitgliebfcpaften unb 3 gilialen in 
Antwerpen, Sotterbam unb H°^ 0 ^n 8261 eingefchriebene 3Rit- 
glieber. SaS BerbanbSoermögen beträgt runb 60000«/#. SaS 
Hauptgewicht fyat na^ bem ©efchäftSbericht auf bie Berteibigung 
ber errungenen Bofitionen gelegt werben müffen. 3«^ 3^ 
alle 1902 oerlangerten Sarifoereinbarungen abgelaufen; in allen 
Häfen hcrrfcfjt bie tariflofe Seit; nur in glenSburg ift in biefen 
Sagen ein neuer Sarif oereinbart worben. „2öir glauben — fo 
erflärt ber ©efchäftSbericht — eS liegt im Qntereffe beiber B a *kien, 
wenn alle gragen oon gemeinfamem 3«tereffe auf gemeinfamem 
SBege in gorm eines für beibe Seile birtbenben Sarifs ihre ßöfung 
finben." Sie H au Plf r aQ c nädjften 3 e ü H e « ers: u «b 

Ueberftunbenfrage, bie burch tariflichen Abfcplup gelöft werben 
fönne. Sie Berhanblungen galten gumeift bem Ausbau 
ber Organifation. Begiiglich ber UnterjtüpungSeinrichtungen 
würbe erflärt, bap bie ©igenart beS Berufs auf abfehbare 3*il 
bie ArbehSlofen- unb Seifeunterftiipung oerbiete, ebenfo bie 
^ranfengufchüffe. ©S würben aber bie ftatutarifchen UnterftüpungS- 
befugniffe beS BorftanbeS erweitert (Berboppelung beS Höchfa 
betrage«). ©rftrebt wirb für bie 9Ritglieber eine freiwillige 
©ffeftenoerficherung oon BerbanbSwegett, welche bie teilweife 
ScfjabloShaltung ber 9Ritglieber im gaÜ be« gangen ober teilweifen 
BerlufteS ber ©ffefteu infolge oon SchiffSoerluft, ft'olüfion, geuer 
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ober Sturgfeen begwecft. Toch ftiefe ein barauf abgielenbeS ^rojeft 
auf fiarfen Söiberftanb, fo bafe noch weitere Vorbereitungen als 
nötig erachtet würben. Befchloffeit würbe bagegen bie Abhaltung 
oon ScetnannSfd)ufefongreffen in Berlin, auf beiten bie Notftänbe 
im Seemannsleben unb bie Sforberungen ber Seeleute gur Be- 
fpred)ung gelangen füllen, Tie neue SeemannSorbnung fanb eine 
feljr abfällige Beurteilung unb eS würbe eine lange Neihe oon 
BerbefferungSanträgen angemelbet. 

Drganifatiou ber ^anblungögefeüfen in ©aglattb* 3n Nlcmehefter 
fanb oorige 2£od)e bie SahrcSoerfammlung beS ©eroerfoereinS ber 
Shop Assistants ftatt. Vertreten waren 197 3 roet 9 üere i Tie burd) 
132 Telegirte. Ter Äongrefe fprad) fich mit grofeer Mehrheit für 
einen üßinimallofm oon 30 Schillingen pro VJodje bei 60 Arbeit«* 
ftunben aus. ®od> würben 3meifel barüber auSgebrücft, ob eS 
weife fei, fdjon für einen 2ßinimallot)n eingutreten, ba ja 90 $ro- 
gent bet ßabengeplfen nod) gar nicht organifiert feien unb Tautenbe 
oon TOtgliebern beö ©ewerfoereinS nicht anna^ernb 30 6d)iflinge 
pro VJodje oerbienten. Ter SJHnimallohn oon 30 SchiÜing pro 
$3od)e (= 6 $ence pro Stunbe), für ben fid) ber Äongrefe ber 
Sabengcfjülfen auSfprach, ift übrigens ber üblicfje £ohn ber Sonboner 
Tocfarbeiter. Tem „Labour Representation Committee“ ber Trabe 
Union? würbe bie 3 u fLtnmung beS Ä'ongreffeS auSgebrücft, gleich¬ 
zeitig würbe aber aud) geforbert, bafe bie Sabengehülfen aus ihren 
eigenen SReifeen ^arlamentsfanbibaten Ijeroorgeljen Iaffen füllten, 
benen bann baS „Labour Representation Committee“ einen B*ahl- 
frei« oerfcbaffen foÜe. Aud) würbe Beitritt gu ber gur gegen¬ 
teiligen Unterftüfeung bei Streifs gegrünbeten „General Federation 
of Trade Unions“ befdjloffen. 

Tie Arbciterorgamfationen ht Neto-JJorf* TaS arbeits- 
ftatiftifdje Amt für ben Staat New-?)orf gibt folgenbe lieberficht 
über ben Staub ber ©ewerfoereine in biefem Staate Enbe Sep¬ 
tember 1902: 



3aM ber 


UnionS 

SRitglieber 

Saugewerbe. 

. . 607 

91181 

Äonieftionsgeroerbe .... 

. . 177 

46 984 

HRetaflinbuftrie. 

. . 394 

61 749 

TranSportiuefcn. 

. . 276 

36 901 

Sudjbrucffrgewerbe .... 

. . 109 

21 110 

Tabatinbuftrie. 

. . 62 

11 633 

NahrungSmittelinbuftrie . . 

. . 130 

13 371 

Theater -C. 

. . 44 

11 588 

^olginbuftrie. 

. . 75 

11 823 

Äetlner unb Tetatlhanbel 

. . 105 

8 603 

Oeffentlidje Tienfte .... 

. . 105 

9 160 

Tiuerfe ErwerbSgweige . . 

. . 145 

16 096 


2229 

829 098. 


3Ubciterfd)ufc. 


Sic Siegelung bet SlebeiWjeit i> geifUffraex ftoatcrca. 

3u ben Erhebungen, welche gegenwärtig im arbeitsftatiftifchen 
Amt oon ber NeichSregierung oeranftaltet werben, bürfte folgenbe 
Betrachtung, bie fich aus ben Erfahrungen in meinem Tienft- 
begirfe ergibt, einen fleinen Beitrag liefern. Stenn fich auch meine 
Beobachtungen nur auf einen flemen Begirf unb auf einen be- 
fchränften Teil ber gabriffontore — eS hanbelt fid) um bieSabri- 
Fation oon feinen Vofamenten unb oon £ebergalanteriewaren — 
begiehen, fo bürften hoch in allen inbuftriellen Begirfen ähnliche Er¬ 
fahrungen oorliegen ober ähnliche Beobachtungen gemacht werben 
fönnen. 

SJteine Beobachtungen begiehen fich aud) nid)t auf baS fauf- 
männifd)e $erfonal, baS, wie ich mid) auSbriicfen möchte, gu 
„höheren" Tienftleis'tungen verpflichtet ift, fonbern auf baS hanbelS* 
gewerblich tätige §iülfsperfonat. Tenn groifdjen bem eigentlichen 
faufmänniftheu Betrieb ber Äontore unb ber gewerblichen Arbeit 
fleht noch in faft allen fällen ein hanbclSgewerblidjer Betrieb. Es 
ift öfters ocrfudit worben, biefe hanbelSgewerblichcn ©cljülfcu als 
gcwerblidjc Arbeiter augufpredjen; bie gerichtliche Entfdjeibung, 
wcldje in faft allen gälten baS fehlen bcs er finales ber rein 
gewerblichen Arbeit als cntfdjcibenbcS Moment aufgenoinmen hat, 
gibt einer foldjen Annahme Unrecht. gn fonfeguenter Steife miifete 
nun and) ber Nidder bie hanbelSgcwerblichen ©ehiilfen oom fauf- 
uuiunifchen Stanbe auSfdjlicfeen, weil baS Vferfmal beS rein fauf* 
mänuifdjen Betriebes fehlt, ginbet alfo eine Regelung ber Arbeits¬ 
zeit ber fanfnuinnifchen Angestellten ohne Berücffichtigung beS 
3wifd)cnglicbes ftatt, fo bleiben eben biefe hanbelSgewerblichcn 


Arbeiter ohne ben Sd)ufc beS ©efefeeS. Tie Regelung ber ArbeitS- 
geit biefer ©ehülfen müfete alfo mit in baS ©efefc aufgenommen 
werben, unb bie grage wirft fich auf, ob eS gwecfmäfetg unb rat* 
fam fei, bie Regelung ben Vorgriffen über bie faurmännifchen 
AngefteHten ober ben Borfchriften über bie gewerblichen Arbeiter 
angupaffen. (Bergt, auch Sp. 830/31 biefer Kummer.) 

Tod) möchte ich erft eine Befdjreibung ber Arbeiten geben, 
welche oon bem hanbelSgemerbltchen $erfonal oorgenommen werben. 
Nad) meinen Beobachtungen finb eS Beschäftigungen, welche fich 
auf bie Vorbereitung beS eingefauften Noh- unb £>ülfsmaterials 
bis gur gnangriffnahme im gewerblichen Vetriebe, unb folche, welche 
fich auf baS Vorrichten ber fertigen Ergeugniffe beS gewerblichen 
VetriebeS bis gu ber rein faufmännifdjen VerfaufShanblung be¬ 
giehen, bie hier in Betracht fommen. Tarunter ift gum Beifpiel 
oerftanben, bie Vermeffung unb Einteilung ber Nohftoffe, bie 3u- 
meffung unb 3utci(ung ber §ülfSitoffe, bie Abgabe ber eingeteiUen 
Stoffe an bie Arbciterflaffen einerfeits, bie Segeid)itung ber fertigen 
SJtufter unb Steren nach bem im ©efchäft üblichen ©ebrauth, bie 
3ufammenfteQung oon Vtuftern ober fertigen 23aren gu Äoüeftionen 
tiad) bem Ertueffeit beS BerfertigerS, bie'Abgabe oon Söaren aus 
ben Öagerbeitänben gur Sertigfteflung ber Aufträge, foweit es fich 
um Jmlfsleiftungen hanbelt, anbererfeits. Tie Aufgablung ift .nicht 
erfd)öpfenb; alle anberen Arbeiten, bie noch angeführt werben 
fönnen, änbern jeboch nichts an ber Tatfache, bafe alle biefe 
hanbelsgewerbltdjen Betricbsarbeiten oon Arbeitern oorgenommen 
werben, beren wirtfdjaftliche unb gefeÜfchaftliche Stellung fich ber- 
jenigen beS gewerblichen Arbeiters mehr nähert als berjenigen ber 
faufmännifefeen AngefteUten. 

Tiefe Tatfache wirb auch nicht geftört burd) baS Beftreben ber 
Arbeiterinnen — um biefe hanbelt eS fich hier hauptfächlid) — mit 
ber hanbelSgewerblichen Arbeit eilte höhere gefeÜfchaftliche Stellung 
gu erringen, bie fich faft auSfchliefelid) im Tragen einer befferen 
Äleibung unb ber Vteibuug beS VerfehrS mit ben gewerblichen 
Arbeiterinnen geigt; benn um eine mirtfchaftlidje Befferung hanbelt 
eS fich nicht, wie ein Bergleich ber £öljne ober beffer gefagt, beS 
„SalairS", ergibt. Unb bamit ift ein weiterer ^ßunft erreicht, ber 
ebenfalls an ber genannten Tatfache nid)ts änbert. Er wirb be¬ 
gegnet burd) baS Beftreben ber Sabrifanten, folche hanbelSgewerb- 
liche Arbeiterinnen mit ben äufeeren s DferfmaIen ber faufmänntfehen 
Tätigfeit, wie längere Äünbigung unb längere SohngahlungSfriften, 
gu betreiben, ja fogar jüngere Bfäbchen als faufmännifche Lehrlinge 
angunehmen, bie aber nad) Beenbigung ber fiehrgeit ooit bem fauf- 
männifchen Betrieb genau fo oiel Ahnung haben wie oorljer. Bei 
ben Sabrifanten hanbelt eS fid) auch in ben meiften j$ällen gar 
nicht um bie Ueberführung ber Arbeiterin in eine belfere gefeÜ¬ 
fchaftliche SteÜung, fonbern lebiglich um bie Begegnung ber Ar¬ 
beiterin als faufmännifche Angestellte unb bie bamit oerbunbene 
Aufhebung ber Sdjufegefcfee für bie gewerblichen Arbeiterinnen. Ter 
dichter Fönnte ja auch im Smcifelsfaue bie ©ehilfinnen als gewerbliche 
Arbeiterinnen anfehen, ba ihnen bie ü)?erfmale ber faufmännifchen 
Arbeitsleistung fehlen. Söenn auch im allgemeinen bie ArbeitSgeit 
ber AngefteUten ben Arbeitstag oon elf Stunben nicht erreicht, fo 
finb eS namentlich bie Vermcibutig beS SdjluffcS ber ArbeitSgeit an 
ben Sonnabenben unb bie burch nid)ts behinberte AuSbehnung ber 
ArbeitSgeit gu 3riteit beS erhöhten BebarfeS, ber nicht immer oon 
ber 3 a hl ber Aufträge, fonbern in oiclen Säßen oon ber mangel¬ 
haften Einteilung beS Betriebes bebingt ift, welche bie Begegnung 
ber fpilfsfräfte als faufmännifche ^erbeifü^ren. 

Tie gefeflfdjaftliche Stellung ber §ilfsfräfte aber unb auch bie 
wirtschaftliche — ich möchte h^r nur monatlidje Söhne oon breifeig 
9ftarf ins Srib führen — ift unb bleibt oor ber §anb bie ber 
gewerblichen Arbeiterinnen. Namentlich bie häuslichen Verljältniffe 
finb burd) gar nidjtS gu unterfcheibcn. Somit wäre biejenige Sdjufe- 
beftimmung, bie aus wirtfchaftlid)en unb häuSlidjen ©riinben für 
bie gewerblichen Arbeiterinnen fcftgelegt ift, aud) auf baS hanbels- 
gewerblichc .JiilfSperfonal anguwenben: ber Sdjlufe ber ArbeitSgeit 
an ben Vorabenben ber Sonn- unb Safttage um 5Va UE)r nach¬ 
mittags. Breiter wäre bie Befdjränfung ber täglichen ArbeitSgeit 
nicht als ©öchftruhegcit, fonbern als SuidjftarbcitSgeit feftgulegen. 
Tenn bie >Kücffidjten auf baS ©cfd)led)t unb bie NiinberwiberftanbS- 
fal)igfeit finb biefclben wie bei ber gerocrblid)en Arbeiterin; bie ©renge 
ber ArbeitSgeit ift bebingt burd) bie Art ber Befd)äftiguna. Sft biefe 
auch f e ”te törperlich fchrocre, fo ift fie bodi geiftig erntübeno; fie fchliefet 
fid) eng an bie Befchäftiguiig ber gewerblichen Arbeiterinnen an unb 
entbehrt ber Anregung, weldje bie faufmännifche Tätigfeit burch 
ihre Nfannigfaltigfeit unb burch bie Anstrengung ber geiftigen 
Äräfte noch bietet. 3 ll bem fleht bie Arbeitsleistung ber hanbelS- 
gemerblid)en Arbeiter techttifd) in unmittelbarem 3ufammenhang mit 
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ber gewerblichen Arbeit. Sie ArbeitSgeit wäre bemnach auf cif, ober 
gleichgeitig mit ber neuerbingS angeftrebten Berfürgung auf gehn 
©tunben feftgufeften. Saft biejemgen 0d)uftbebingungen über* 
nommen werben, welche burch fittlicße unb gefunb^eitlic^e Bücf* 
fichtnahmen auf baS (Sefcfjled^t allein bebingt ftnb, wie baS 
Verbot ber Nachtarbeit unb baS Berbot ber Befdjäftigung nach ber 
Nieberfunft, liegt fo Har auf ber §anb, baft weitere Ausführungen 
hierüber nid^t erforberlid) erfchciuen. 

entfprädje ber Abfidßt ber oorftehenben Ausführung, wenn 
fie in ©emeinfehaft mit Beobachtungen in anberen inbuftrieOen 
©egenben gur Klärung ber tatfädjlich befteßenben Berhältniffe bienen 
würbe, oon beren Besoffenheit allein bie gefeftgeberifd)en Nßaft* 
nahmen bebingt werben foUen unb fönnen. 

Dffenbach a. Ni. g. Koffer. 


SflS BfctftpboSphorbcrbot für 3ünbtooren (oergl. „0og. Profis" 
92r. 29 0p. 761) ift im Reichstag am 22. April in gweiter £efung 
unoeränbert nach bem KommifftonSbericht angenommen worben. 
Am 27. April hat bann bie ohne Debatte erfolgte en bloc. Annahme 
in 3. Öefung biefeS Ergebnis beftätigt, fobaft man jefct biefe wichtige 
Niaftregel beS ArbeiterfchufteS als ßöchft erfreuliche Satfache be¬ 
grüben fann. Noch in leftter Stunbe freilich broßten bem ©efefc 
©efaßren. 2Benn für eine Snbuftrie bie entfeftlicßfte, Niarf unb 
Bein ber Arbeiter oergiftenbe ©chäblühfeit nachgewiefen ift, bann 
ift bieS bei ber Berarbeitung weiften Phosphors gu 3ünbwaren 
ber Satt- Sroftbem genügte baS Material manchen, um bie ßofal- 
intereffen ihrer SBaßlfreife beforgten Abgeorbneten noch immer nicht; 
ein Antrag ^3id)ler wollte noch fel>r umfangreiche Erhebungen an* 
orbneit. SaS hotte eine Berfdjleppung beS fjöd)ft bringenben 
BerbotS bis ins Enblofe bebeutet. Eine gweite ©efährbuna beS 
©efeftes lag in bem Antrag einer Entfchäbigung für bie 3ünbholg- 
inbuftrie. Beibe Anregungen würben abgelehnt unb ber ©taatS- 
fefretär beS 3nnern ©raf pofabowSfp erwarb fich ein grofteS 
Berbienft burch bie energische unb flare Abweifung. Sie grofte 
Mehrheit beS BeidjStagS folgte feinen berebten Ausführungen. 
2>aS Seutfcße Neid) folgt mit bein PßoSphoroetbot bem Borgange 
anberer 0taaten (Sänemarf, 0chweig, §oüanb, granfreieß); wir 
hoffen, baft baS beutfehe Beifpiel anbrerfeits wieber Nachahmung 
in folcßen fiänbern finben wirb, wo man heute noch ber Phospßor- 
oergiftung mit ungureießenben ©cßuftmaftregeln beigufommen glaubt 
(Cefterreicß, Belgien, Englanb). Emgig unb aüein baS oöllige 
Berbot ber Berwenbung biefeS ©ifteS fann helfen. SaS hat auch 
bie Selegirtenfonfereng ber Snternationalen Bereinigung für gefeft» 
liehen Arbeüerfcßufc, Enbe ©epiember 1902 in Köln, auSgefprochen. 
Es gereicht uns gur ©enugtuung, baft bie ©efeftgebung beS Seut* 
fchen NricßS fich fo balb barnaeß gleichfalls auf biefen Stanbpunft 
gefteOt ßot. &aS oon ber „©cfeUfcßaft für 0ogiale Neform" für 
Sie Kölner Tagung aus ber Seher beS |)errn BegierungSratS 
Dr. £ölger erftattete, oonüglicße Beferat über biephoSphorgefaßr hot 
in ben NeicßStagSoerhanolungen über baS ©efeft gute Sienfte geleiftet. 

Arbeitzeiten im gleifdjergrwerbe, Sic in Nr. 1 0. 28 ff. beS 
„NeicßSsArbeitSblatteS" (Beilage ber „0og, prajiS" Nr. 30) in 
einem ausführlichen AuSguge mitgeteilten Ergebniffe ber Erhebungen 
über bie ArbeitSgcit im gleifcßerqemerbe finb nun in einem ftatt* 
lichen Banbe, bearbeitet im Kaiferlicßen ©fatiftilcßen Amt, Abtei¬ 
lung für Arbeiterftatiftif, oeröffentlicßt worben (Berlin, Earl §et)» 
mannS Berlag). Heber bie tatfächlichen geftfteÜungen finb unfere 
ßefer burch ben Artifel im „Beicßs-ArbeitSblatt" unterrichtet, eine 
Jritifche Beleuchtung ber Erhebung unb ihrer Ergebniffe, fornie bie 
barauS folgenben Konfequengen für ben Arbeiter|cßuft werben wir 
bemnäcßft oeröffentlichen. 

Ser freie ©omtabenb Nachmittag in granfreidj. öobrif- 
infpeftoren ftellen gur 3 e ^ llnterfuchungen an über bie Niöglicßfeit 
begüglich ber BHrfungen eines freien Nachmittags am 0onn» 
abenb. Born 1. April 1904 wirb nach bem befannten ©efeft 
SRiHeranb-EolIiarb bie ArbeitSgeit in ben gemachten Betrieben (wo 
Nlänner, grauen unb 3ugenblid)e gufammen arbeiten) nur noch 
10 0tunben täglich betragen bürfen. Eine Angabi gabrifanten 
hat nun bem §anbelSminijterium Borfchläge bahingehenb gemacht, 
bie erften 5 Sage ber B)orf)e anftatt 10, 11 0tunben arbeiten gu 
Iaffen, bafür, wie baS in Englanb faft burchweg eingeführt ift. bie 
Betriebe am 0onnabenb Mittag gu fchlieften. Sie ArbeitSbörfen 
haben fich gegen biefe Borfchläge auSgefprochen. 


;&rbdtm)rrftd)erung. SporholTcn. 

Sie Büeie yrn Srattfenlaffeitgefeh ha* »om ^3. April an 
ben BeichStag in gweiter fiefung in mehreren 0iftungen befchäftigt. 
Sie Erwartung, baft nach ber febr eingehenben Beratung in ber 
Slommiffion bie Debatten im Plenum rafch unb glatt oor fich 
gehen würben, finb grünblich getäufdjt worben. Senn obwohl 
auf allen 0eiten EittoerfiänbniS barüber ^errfc^t, baft biefe Nooelle 
nur ein Notgefeh gur Erfüllung bringenbfter gorberungeu fein foll 
unb baft eine burchgreifenbe Beform ber Shanlenoerfid)erung folgen 
muft, fmb boch alle bie in ber Stomtniffion abgethanen gragen wieoer 
heroorgeholt worben, aHerbittgS mit bem gleichen Niifterfolge. Nur 
eine eingige wefentliche Erweiterung unb Berbefferung ber Nooelle 
hat ber BeichStag — abgefehen oon einigen fleincn Aenberungen — 
befchloffen: Sie Einbegiehung fämtlicher ftanblungS- 
gehülfen unb Lehrlinge in bie Berfitherung. Born BunbeS- 
ratstifd) ift ^icr^u in ber gmeüen ßefung noch feine Erflärung 
abgegeben worben. 3öir nehmen aber an, baft audj mit biefer 
neuen 3utat, bie wir freubig als werioolle Errungenfchaft be- 
griiften, baS 0chifflein ber Nooelle glücflich unb balb in ben $afen 
ber 3 u ftimmung aller gefeftgebenben gaftoren einlaufen wirb. 

B3eitere BeferoefonbS bei ben gewerblichen BerufSgcnoffen* 
fehaften« Sem BeidjStag ift eine Senffchrift über bie weitere An- 
fammlung oon BeferoefonbS bei ben gewerblichen Berufsgenoffen- 
fdjaften gugegangen. Sie Senffd;rift bemüht fich/ bie inBelilionen 
niebergelegten Anfchauungett gu wiberlegen, als ob bie im § 34 
beS ©emerbe-UnfaUoerficherungSgefefteS ootn 30. guni 1900 oor» 
gefchriebene Berftärfuna beS BeferoefonbS bie BerufSgenoffenfehaften 
unb bereu Sräger fchäoiae. Sroft ber Beferoefonbsguf^läge bleibt 
banad) noch eine fehr erhebliche Entlaftung ber gegenwärtigen Nht* 
lieber ber BerufSgenoffenfchaften gu llngunften ber gufünftigen 
eftehen. 42 /t % beS gur oollen Secfung erforberlichen Betrages 
werben banach auf bie 3ufunft abgefchoben. SaS BebiirfniS gui 
Berftärfung beS BeferoefonbS ift, wie bie auSfiihrlidjen Berech» 
nungen ergeben, unabweisbar, bie Ermäßigung, welche bie 0teige» 
rung ber 3 a hl Berncherten herbeiführen würbe, wirb burdj 
aflmähliche öohnfteigerungen ausgeglichen, wenn nicht überholt. 
Ser Snbuftrie werben burch bie BeferoefonbSbeiträge feineSwegS 
gewaltige Kapitalien gur probuftioen Berwcrtung entgogen, 
oielmehr foUen biefe gegenüber ben 0d)roanfungen für bie 
3ufunft auSgleichenb wirfen unb biefe auftern fich beim llmlage- 
oerfahren in jebem mirtfchaftlicben Niebergang am fchärfften unb 
umfomehr, je weniger burch Bücflagen ein Ausgleich gefchaffen 
wirb. Sa bie Secfungen ber laufenben Berpflichtungen gwifdjen 42 
unb 66 2 /s% beS erfoiberlidjen SecfungSfapitalS fthwanfen unb fich 
fpäter unfehwer gleichmäßiger geftalten Iaffen, wenn bie Berufs* 
genoffenfehaften mit geringerer Secfung bie 3i n f en ber Beftänbe 
weiterhin gur Berftärfung beS BeferoefonbS oerwenben, fo wirb 
biefe SDtaftnabme allen BerufSgenoffenfchaften gu gute fomrnen. 
Sie Senffchrift folgert barauS bie Nichtberechtigung ber erhobenen 
Befjhmerbeit unb weift barüber hinuuS noch einige in anberen 
Petitionen erhobenen gorberungen gurücf. 

Snoalibewoerfuheruitg ber ^attbwerfer* Ein Erlaft beS preufti- 
fchen feanbelSminifterS weift auf bie ungünftige wirtfd)aftliche£age 
zahlreicher Heiner Unternehmer, §anbwerfer u. f. w. hin unb be* 
bauert, wie bieS audj fchon in ber 0iftung beS BeichStagS oom 
9. gebruar gefeßehen ift, baft biefe Perfonen oon ben in § 17 beS 
gnoalibitätSoerfichernngSgefefteS oorgefehenen Bergünftigungen ber 
freiwilligen 0elbftoerfichming wegen UnfenntniS nur feiten 
©ebrauch machen. Ser Erlaft regt beShalb an, bie gur freiwilligen 
Berficherung berechtigten Perfonen wieberholt unb au^brücflich auf 
ihre gefeftliche Befugnis hiuweifen gu Iaffen. Befanntlidj finb in 
£>anbwerferfreifen lebhafte Beftrebunaen im ©ange, einen Anfchluft 
an bie BeichS-Berfid)erung ber Arbeiter gu ermirfen. Unter bem 
Borfift bfS Abgeorbneten Euler (3entrum) ift eine Kommiffton aus 
ben Borftänben oerfchiebeuer §anbelsfammern gufammengetreten, 
um bie ©ruubgüge für einen ©efeftentwurf feftgulegen. gn ber 
Ieftten 0iftung beS AuSfchuffeS beS beutfd)cn |)anbwerfS- unb @e- 
werbefammertages würbe biefer Entwurf beraten unb eine Petition 
an ben neuen BeichStag befd)loffen. — Sie „0ogiale prayis" hot 
bie grage ber 3 n oahben- unb AlterSoerficherung ber felbflänbigen 
$anbtoerfer bereits im 11.3ohrg* 0p. 48 in einem eingehenben, 
einen oöflig burchgearbeiteten plan enthaltenben Artifel aus ber 
geber beS BatS an ber £anbeSoerficherungSanftalt üübeef, ^>errn 
3üing, behanbelt. 

ftranfctttocrftdjertittg für ^attbltntgSgehfiifcn in Eharlotteitbttrg. Nach 
bem Beifpiel Berlins, baS ein berartigeS DrtSfiatut bereits bepfct 
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(„@ 03 . $rajtß" Sp. 804), hat ber SRagiftrat oon ©harlottenburg bei 
ber Stabtoerorbnetenoerfammlung ben ©rlafc eilte« Drtßftatutß über bie 
Äranfenoerficherung ber C>öublung^ 0 e§ülfen uttb »Iebrfinge beantragt. 
Bach bemielben fotl ftdj bie ftranfenoerfidjerungßpflitht auf männliche 
unb weibliche Hanblungßgef)ülfen unb »lefjrlinge erftreden, beren 
Arbeitßoerbienft an 2ofw ober ©eljalt 6 % JC für ben ben Arbeitstag 
ober bei Bemeffung nach größeren 3eiiabf(bnitten 2000 M. für baß 
3a§r nidjt überfteigt. $aß Statut fott am 1 . ßuli 1908 in Sfraft treten. 
$)ic beteiligten Arbeitnehmer haben fich übereinfiimmenb für baß neue 
Statut außgefprochen. 

9rbetter*Uttfaüoerfifhenttt0ß«@efe^8ebttttg in Belgien. $>er $arla* 
mcntßlommifrion jur Vorberatung beß ©efefceß betr. bie UnfaHoerfidje* 
rung für Arbeiter bat ihre Arbeiten beenbet; ihr Bericht foK ber Kammer 
bei ihrem Sieberjufammenlritt am 5. 9Rai unterbreitet roerben. 2 )er 
gröfete $>iffcren 3 punft mar bißt)« bre grage, ob baß ©efefc obligatorifth 
ober nur fafultatio fein fotte. Beben ber fiinfen ift auch ein großer 
2 eil ber Äleritalen für baß CbUgatorium. $)ie Regierung will ben 
Sitt^äiigern beß Dbligatoriumß nun baburd) entgegenfommen, bafe eine 
befonbere tfaffe für sahtungßunfähige gnbuftriefle gegrünbet werben 
fott. 3n biete Ä^affe hätten alle Unternehmer, au<h bie, roeld)e ber Ber« 
ftcheruttg nicht beitreten, 'Beiträge 311 entrichten. Auf biefe SBeife glaubt 
bie Regierung 3 a oermeiben, bafe unfafloerlefcte Arbeiter ihrer Anfprüdje 
auf Bente oerluftig gehen fönnten. 

$te ttniernehmerhoftpfliiht in ©nglanb. $er £rabe Union«* 
fongref) hat Cln ^ublomite mit ber Aufgabe betraut, einen ©ntrourf 
3 ur Amenbierung ber Workmen’s Compensation Act au« 3 uarbeiten, 
ber burd) bie Barlamentßmitglieber Burnß, Sßidarb, Salton, ©aine, 
Barloro unb STennant im Unterhaufe eingebracht merben fott. $)er 
nunmehr ueröffenilidjte ©ntrourf ftatuiert bie Haftpflicht ber Unter* 
nehmer für alle Unfälle, bie fich im Betriebe ober im 3ufammen- 
hange mit bemfelben („arising out of and in the course of the 
employment“) ergeben. $>ie Unfattentfchäbigung füll fich aud) auf 
bie jefct außgefchloffenen beiben erften Sodjen erftreden; ber ©in* 
toanb wegen mitfdjulbiger Badjläffigfeit beß Verlebten fott un* 
ftatthaft fein unb jeber Vertrag für ungültig erflärt roerben, in 
bem ber Arbeiter auf feine ©ntfchäbigungßanfprüche oerjichtet. $)ie 
©ntfehäbigung bei löblichen Betriebsunfällen fotl minimal mit 
150 £ unb maximal mit 300 £ bemeffen roerben unb bei ein* 
tretenber Arbeitßunfähigfeit fott bie ©ntfehäbigung biß au 50% 
beß Berbienfteß für bie $)auer ber ©rroerbßunfäf)ialeit betragen. 
Bleibt ber Verlebte wohl arbeitefähig, aber nicht in feinem Berufe, 
fo fott er Anfpruch höben auf bie oofle $)ifferen 3 3 roifchen bem 
früheren unb bem fpäteren Arbeitslohn, ©ine Deputation ber 
Xrabe Union« roirb bie Bitt bemnächft bem House Secretary 
oorlegen. 


tocüoftenfdwftssmeftn. 


Arbetterfonfmn&mtne. Unter biefer Spifcmarfe roenben ftd) 
bie „Blätter für ©enoffenfchaftßroefen" (Br. 15) gegen bie Befolution 
beß Außfcfjuffeß ber ©efeüfdjaft für Sosiale Reform. An bem Sort 
„Arbeiterfonfumoereine" ftö&t man fich, aber ber Allgemeine Berbanb 
hat hoch auch folche „5Uaffengenoffenf<hafteu", roie bie Bofy fte 
nennt, hat „Arbeiterfonfumoereine" oerfchiebener Art mit biefer 
girma unb hat befotiberß auch „Beamtenfonfumoereine" gehabt, 
ober hat fte noch alß 2 J 2 itglieöer. ©an 3 befonberß hat er aber 
Stonfumoereine, bie fich Äonfumoereine ber ©eroerfoereine nennen. 
25afj bie Arbeiterfonfumoereine, roelche bie ©efettfehaft für fo^iale 
Reform förbern roitt, nur Arbeiter aufnehmen, hat hoch roof)l noch 
fein Bfenfch gebacht. Senn ber „So<henberid)t" ber Hamburger 
©rofeeinfaufßgenoffenfchaft fagt, er rootte feine fpe^ififchen „Arbeiter¬ 
fonfumoereine", fonbern allgemeine ft'onfumentenoereinigun* 
gen, fo ift bie ©efettfehaft für 0 O 3 iaIe Beform barin einig mit ihm, 
aber fie hat ftatuteugemäfj bie Aufgabe, bie Arbeiter für bie Eofutn* 
oereine 3 U intereffieren unb fie in Schub 3 U nehmen, roo man ihre 
3 ugehörigfeit 311 ftonfumoereinen irgenbroie bemängelt ober fie 
beßroegen benachteiligt unb beläfügt. 

$te ©rofectnfaitfßgefcttfchaft iDeaffdjer Äofmntoemne im gahre 
1902. $>aß oerflofiene 3 ai)r bebeulet für bie ©efettfehaft (Sifc in 
Hamburg) einen weiteren großen gortfdjritt. Sir entnehmen hierüber 
bem Sab.reßbericht folgenbe Angaben: S)ie 3ahl ber angcfdjloffenen 
Bereine ift oon ’188 auf 247 geftiegen. Bon nicht angefd)Iofienen 
Bereinen flehen 830 mit ber ©roBeWfaufßgcfettfdjaft in ©efdjäflß* 
oerbinbung. Snßgefamt umfaßte alfo bie ©efdjäflßlätigfeit ber 
©efeüfd)aft 1077 beutfdje Äonfumoereine. "£er 3ahreßumfab ftieg 
um nabe 3 u 6 ' l /a Btillioncn tt)?arf. ©r betrug im Sabre 1899 
6 V 2 ÜJtittionen ttJZarf, 1900 8 Bcillionen ttltarf, 1901 15 VtiHionen 
Btarf unb 1902 21V 3 Btittionen Btarf. $er Außbau ber inneren 
£)rganifation ber ©ropeinfaufßgefeflfchaft in fechß ^Begirfe mit 


eigenen Sägern, Kontoren unb Bertretern rourbe nahe 3 u oottenbet. 
9?ur für ben Be 3 irf ttßittelbeutfchlanb ift ein eigene« Säger noch 
nicht errichtet. $)aß grofce Hamburger Säger, baß 3 um greife oon 
380 000 Jf gefauft rourbe, ift in Betrieb genommen. Befdjäftigt 
roerben in ber ©efettfehaft einfchliefelich ber Beamten ber Schrift* 
Ieitung unb ber Arbeiter auf ben Sägern 130 Verfonen. $>er 
Beingeroinn beträgt 92 233 < /£ 3^ a 10 000 oK . roerben ben 
Beferoen überroiefen, 15 000 , K . alß ^apitalbioibenbe oerteilt unb 
aufeerbem erhalten bie angefchloffenen Bereine 3 pro Blitte, bie 
nicht angefchloffenen Bereine l 1 /* pro ttRitte Büdoergütung. 

Aerbcmb fchweigerifiheir ftimfiutttieveiite gehörten ©nbe 1902 
183 Äonfuntoereine an. Diefelben gälten gemäp ber foeben 00 m 93er- 
banbßfefretariat oer offen dichten Statiftif 102 869 B?itglieber. ®te gahl 
ber Säben betrug 494, unb eß rourben auß beitfelben für 38,e SKtHionen 
greß. be 3 ogen. ©ß betrug bemnach ber burchfchniültche Äonfum eine« 
jeben SJtitgliebeß 380 greß. Berglichen mit ben ©rgebniffen ber erfien 
Äonfumoereinßftatifti! 00 m Sah« l 896 ift in ben feither oerfloffenen 
fechß fahren eine 3 unfl hme ber 2RttgIiebergaf)I um 98 %, ber i*äben 
um 77%, beß Umfapeß um 77% unb beß Beferoefonbß um 103 % 3 U 
fonftatieren. S)er größte Sfonfumoerein beß Berbanbeß unb ber Schroet 3 
überhaupt ift ber Allgemeine Äonfumoerein in Bafel, bemfelben 
gehörten ©nbe 1902 nid)t weniger alß 23 348 SRitglieber an, bie burdb 
ihre ©enoffenfäaft Söareii im SBerte oon 11,5 9RiDionen granfen 
besogen. _ 


üriieljitng tmb fiilinitg» 


gfürbentng bolfßtümltcher äRttfeett. Auf Beranlaffung ber 
3entralftette für Arbeiter*Sohlfahrtßeinrichtungen roirb Btitte Sep¬ 
tember in Btannheim eine Slonferen 3 oon Seifern ftaatlicher unb 
ftäbtifdher Bhifeen, ©emeinbeoertretern unb So 3 ialpolitifern ftatt* 
finben, auf ber bie 5 rage ber ©inrichtung oon oolfßtümlichen 
9Bufeen beraten roerben fott. Unter bem mächtigen ©influß 3 toh n 
Bußfinß ift namentlich in ©ttglanb unb Amerifa eine ftarfc Be» 
roegung entftanben, bie ben SBaffen bie Anteilnahme an ben ©ütecn 
ber 5iunft unb Siffenfchaft ennöglichen roitt. 3n $eutfchlanb hat 
bie 3 e ntralftette für Arbeiter*Soh(fahrtßeinrichtungen fich biefer 
Aufgabe angenommen; anbere Bereinigungen haben fich hinsu* 
gefeilt unb eß finb bereit« manche erfreulichen ©rgebniffe gewonnen 
worben (Hochfd)ulfurfe, Rührung burd) Btufeen, Äunftaußftettungen, 
Monierte, ^h c aterabenbe 2 c.). ttßan roitt aber nun noch einen 
Schritt roeitergehen unb oerfuchen, namentlich Stabtoerroaltungen, 
aber auch Staatßbehörben 3 U oeranlaffen, 3 um 3roedfe ber Bolfß- 
Belehrung entroeber eigene ttRufeen 3 U begrünbeu ober oorhanbene 
Anftalten umaubilben. 9Ran hat babei nicht nur ttRufeen für bie 
Bilbenbe Äunft, fonbern auch natnrroiffenfdjaftliche im Auge, ©in 
Iebenßootter Anfchauungßunterricht- fott bie fpftematifche roiffen* 
fchaftliche Anorbnung erfehen. ©in muftergültigeß Bolfßmufeum 
biefer Art hat feit fur 3 em bie Stabt Altona eingerichtet. 

Obttgatorifche ^ortbdbutigßfchnleu für Hanbluttgßgehülftititett 
miter 18 Sah*™ ra j e bie „Bene politifche ^orrefponbens" 
fchreibt, bie preufcifche Begierung eingerichtet roiffeu. ©ebacht ift, 
roie bei bem obligatorifdjen SortbilbungSfdjufyroaug fürSünglinge 
eine ortßftatutarifche geftfepung. Sir roiffen nicht, ob biefe Ao* 
ficht tatfäd)lich befielt, fie rourbe aber ben Sünden ber Bereine, 
bie bie ©rroerbßtätigfeit ber grauen auf biefem ©ebiete au« 3 u* 
behnen roünfchen, febr cntgegenlommen. ®er „$?aufmännif<he 
Hülföoerein für weibliche Angeftettte" unb anbere Bereine haben 
roieberholt betont, bafj bie gegenwärtige Außbilbung in Schnett» 
furfen ohne nachfolgenbe Bertiefung unb ohne eine entfprechenbe 
Se^rgcit nicht genügt, bem ®urd)fchnitt ber jungen 3Bäbd|en bauernb 
eine angemeffene Stellung im Bureau beß Bedjtßanroaltß, patent* 
anroaliß, Kaufmann« u. f. ro. 31 t ftchern. 5Diefe grage roirb gegen* 
roärtig immer brennenber, weil bie 3al)I ber weiblichen Angeftettten, 
bie bie großen Sarenhäufer fchon faft oöttig beherrfchen, audh in 
ben anberen ©efchäften, inßbefonbere 3 ur Bebienuitg ber Sd^reib- 
mafchine unb in ben 51'ontoren, unaußgefeht 3 unimmt. 3n Berlin 
allein bürfte bie 3 ahl ber jungen Räbchen, bie in fauftnännifdfjen 
ober ähnlichen ©efchäften ihren Unterhalt fudjen, roeit in bie 3*hn* 
taufenbe gehen. Aehnlich ift eß in anberen großen Stählen. 
Aud) in bie fleinen Stätte hinein f<hoit brängt biefe ©ntroidlung. 
gnt ©egenfap 3 U bem Sungen, ben man in bie Sehre gibt, halten 
bie £ödjter roie ihre Ucütter felbft oielfad) eine orbentliche Auß¬ 
bilbung ber BJäbchen für überflüffig. ©inmal, fo fagen biettßütter, 
haben fie eß ja eigentlich nicht nötig, eine Stellung in einem @e* 
fdjäfte 011311 nehmen, unb 311 m anberen rechnet man bamit, bafe biefe 
Stellung nur fehf oorübergehenb fein roirb, eben nur folange bauert, 
biß bie Heirat fie oon biefem gronbienfte erlöft. ©iefer £ag 
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Bleibt aber bei bem roachfcnbeit Ueberfdjuß ber grauen über bie 
NJänner immer häufiger aus, unb roenn bie jungen kanten nun 
burch bie böfen Erfahrungen ihre Ungulängtichfeit eutgefehen haben, 
fehlt häufig bie 3eit unb bie Elaftigität, baS Berfäumte nadjguholen. 
Ein gortbilbungSfd)ulgroang, befonberS nadj ber Dichtung einer Ber- 
ftarfung ber gadjauSbilbung roürbe uitferer Uebergeugung nad? ffler 
roenigftenS ebenfo roohltätigroirfen mie bei ben s J)?ännern, ja nochmohl- 
tätiger, meil eben bie ®amen meift ohne £ehrgeit nach ein-, groei- 
ober breimonatlidjem STurfuS in einer treffe ihre Stellungen antreien. 

gortbilbungSfchulgtoang in BreSlatt, Born 1 . April b. 3 . ab 
ift burch Drtsftätut in Breslau ber 3mang gum Befuge ber ftäbtifchen 
gortbilbungSfchule eingeführt morben. Sitte nach bem 31. 3Wärg 1888 
geborenen, aus ber Schule entlaffenen Lehrlinge unb geroerbli<hen 
Arbeiter, einflhließlich beS faufmäunif<hen BerfonalS, finb oerpflichtet 
bis gur Bottenbung beS Sd)ulbalbjabreS, in bem fic baS 17. #e- 
benSjahr oottenben, bie ftäbtifche gortbilbungSfchule gu befugen. 
Die llnterlaffung ber Anmelbung gieht eine ©elbftrafe bis gu 
groangig ÜKarf für Eltern, Bormünber ober Arbeitgeber ber fchul- 
pflichtigen Knaben nach fl<h- ®amit hat Breslau einen Sdjriit 
getan, beffen Notroenbigfeit oon ber Nfehrgahl ber Anhänger beS 
gortbilbungSfchulroefenS mieberholentüch heroorgehoben morben ift. 
Namentlich in ©täbten ober Begirfen mit ftarT lanbroirtflhaftlicher 
Beoölferung ftnb gortbilbungSflhulen ohne gleichgeitigen 3®ang gu 
ihrem Befuch faft nußloS, ba fie oon ber überroiegenben NTehrgaßl 
ber Lehrlinge nicht befugt merben. Auch in Berlin ift man aus 
biefem ©runbe bem ©ebanfen an obligatorifche gortbilbungSfdhulen 
näher getreten. 


öojittle Jtebl}!» «ab jQqgitti*. 

SranTetifaffen unb S?olfd^i|giene. (Separatabbruc! aus Nr. 8 
ber „Arbeiter-Berforgung".) Dr. med. Briefe in §annooer meift 
in einem fehr IefenSroerten Auffaß ben $ranfenfaffen Aufgaben 
für bie Hebung ber BoIfSgefunbheit gu, bereu Erfüllung burch 
meitere grünbliche Berbefferung ber ^ranfenoerficherungSgefeßgebung 
gu erftreben ift. Die Mittel unb Wege, bie ber Sfranfenoerflche- 
rung gu ©ebote ftehen, finb 

1. Belehrung, BefämpFung ber Iaienhajtm Anfldjten über Ee« 
funbheit unb ber mpftifcßen Begriffe oon Sfranfheiten, 

2. Überroachung ber hwentflhen fiebensfiibrung, 

3. SNatertalfamnilitng, um bie ftaatliche unb fommunale „öffent¬ 
liche EefunbheitSpflege" uorroärts gu fchieben. 

Die bisherigen gefeßlichen Stiftungen ber ITranTenTaffen „ärgt- 
Iicfje Beßanblung unb Argneimittel" fotten in etroas anberer gorm 
als bisher gemährt merben. Die Aufgaben ber fenfcnTaffen fotten 
fich oertiefen, inbern fie Schulter an Schulter mit ben ftaatlidjen 
©efunbheitsbehörben alle ©efunbljeitSoerhältniffe, Wohnungen, 
ßebenSroeife, NahrungS- unb ©enußmittel (Alfoholfrage) beobachten 
unb für bie Belehrung ber in Betragt fommenben BolfSflaffen 
eintreten. Der Berfaffer geht in feinen gorberungen fomeit, baß 
er ernftlich oorfcßlägt, baß g. B. geroiffe Äxanfenfaffen bie Niit* 
gliebfchaft bei einem Turn- ober ©<hmimmoerein, bie Teilnahme 
an BeroegungSfpielen gut Pflicht machen füllen. Analog bem 
SttilitärfanitätSroefen möchte Briefe ein Niebiginalroefen ber 
tfranfenoerficherung gefeßlidj geregelt fehen. ©ehr energifch tritt 
ber Berfaffer ber gefeßlichen Sanftion oon nichtapprobierten, fo- 
aenannten Naturheilfunbigen gur ärztlichen Behandlung bei ben 
Äranfenfaffen entgegen. — Nefereitt oermißi in ben oon ibealften 
©efichtSpunften getragenen Ausführungen biefer Schrift bie Emp¬ 
fehlung ber freien Argtroahl feitenS ber ÄranTenTaffen. 

^tmiemfche SRilchauSfleffung in Hamburg* Born 2— 10. 9J?ai 
biefeS gaßreS mirb in Hamburg eine NtilchauSftettung ftattfinben, 
bei ber bie ©eroinnuitg ber Nftldj oorgefiihrt merben fott, unb 
biejenigen Momente, auf bie es oorn AugenblidC beS SNelfenS bis 
gur Darreichung an ben Säugling anfommt, anfchaulich unb praftifch 
allen, bie an ber Sßrobuftion unb itonfumtion berfelben beteiligt, 
finb, bargeftettt merben fott. Sie nennt fich baber mit Nedjt 
htjgienifche NUIchauSftettung. Abgefehen oon ber national* 
öfonomifdjen, Ianbrairtfchaftli^en unb technifchen ©eite fotten bie 
rein miffenfchaftlid)en unb fogialett fragen, bie bei ber ©eminnung 
unb Behanblung ber ttJiilch in grofeer Nienge auftauchen, in ber 
Hamburger AuSftellung eine ihrer 22id)tigfeit burchauS angemeffene 
Beachtung finben, bie ftch oor allem in ber Errichtung einer großen 
roiffenfchaftlidjen Slbteilung offenbart. Diefe mirb unter anberem 
chemifche unb bafteriologifche ßaboratorien im Betriebe bringen, 
ferner ÄolleftioauSftettungen fämtUcher Organismen ber NJilih in 
DemonftrationSobjeften oon Dauerform, bann $uroen über ©äug- 


lingSernährung unb ©äuglingSfterblidjfeit. 3« ber ftatiftifdhen 
©ruppe merben Arbeiten unb Dafein über ben s lM<hoerbrau<h, über 
ben Anteil ber Eifenbahnen an ber NWchoerforgung gur Darftellung 
gelangen. Ö^mer mirb eine fritifche 3ufammeuftettung ber Be- 
ftimmungen fämtlicher größeren ©täbte DeutfchlanbS, melche ben 
Berfel;r mit Biilch regeln, baS Sntereffe beS SNebiginalbeamten er¬ 
regen unb im miffenfchaftlichen Kataloge mit Ouettenangaben baS 
©tffenSmerte auf bem ©ebiete ber NHl<hb 90 iene nach Bearbeitungen 
oon £>pgienifern, Aergteu unb Dierärgten in furger, huublicher gorm 
nachgufchlagen fein. Der AltertumSforfd)er mirb burch e i nc 
Abteilung befriebigt merben. Autoritäten erften NangeS merben 
attgemeinoerftänbliche Borträge halten, unb in ben oerfdjiebenen 
Abteilungen ber AuSftellung merben bie einfchlägigen Sragen nach 
Neferaten h^roorragenber gachmänner einer allgemeinen Disfuffton 
untermorfen merben. 5BaS bie technifchen Apparate anbelangt, fo¬ 
meit fie bie SHnbermilth betreffen, fo merben fie naturgemäß in 
reichlicheut 3Raße auf ber AuSftellung oertreten fein, gür alle biefe 
Objefte unb für bie fiöfung rein theoretifcher gragen ftnb B re Ü c 
auSgefejjt. §>err ©eßeimrat Dr.Köhler oorn NeichSgefunbbeitSamt 
mirb als ^räfeS beS ^reiSridjterfottegiumS fungieren. Die Damen 
merben in ber $ofthafle, bie einer ber erften Neftaurateure Hamburgs 
leitet, unb an ber |>anb eines NlildjfochbucheS ihr Riffen über bie 
Anmenbuttg ber 5Ni(ch im Haushalte bereichern Tonnen, unb ber 
praftifche Arjt ben Borteil haben, biefeS in ber $ran!enpflege fo 
unentbehrliche Nahrungsmittel in gang neuer unb reichhaltiger 
Söeife gur Bermenbung gebracht gu fehen. Diefe hpaienifche Blilch» 
auSftettung ift bie erfte ihrer Art in Deutfchlanb, unb ber ©ebanfe, 
alle an ber Ergeugung, bem DranSporte, ber Aufberoahrung unb 
bem Berbrauthe ber Blilch beteiligten BeoölferungSgmeige gufammen- 
gufaffeit gu gemeinfamer, gegenseitiger, praftif^er Belehrung unb 
Erprobung ber bisher geroonnenen technifchen unb roirtfchaftlichen 
Nefultate muß nicht nur als ein fehr glücklicher gelten, fonbern er 
muß auch für ©egenroart unb 3 u ^ n fl au f a ^ e Teilnehmer Be* 
frud)tenb mirfen. Der Argt aber mirb alles, maS ihn an ber 
3Rii<hoerforgung unb an ber Berhütung oon Äranfheiten burd) 
biefeS fo mtchtige Nahrungsmittel intereffiert, mohl nicht fo leicht 
mieber fo oollftäitbig beieinanber finben. 

ffieuhSargnettagf. Das NeichSgefunbheitSamt hut in einem 
©utachten über eine Eingabe beS 3entraloerbanbeS bet DrtSfranfen- 
faffett bie Schaffung einer NeichSargneitaje oorgefchlagen. Der 
NeichSfangler (NeichSamt beS gunern) h at n Q{ h *>er »ApotheTer* 
3eitung" biefen Borfchlag ben BunbeSregierungen mit bem |)ingu* 
fügen mitgeteilt, er halte bie Anregung für beachteuSroert, ba es 
nur erroünfeht fein Tonne, roenn auf btefein 2£ege einheitliche unb, 
fo roeit möglich, billige Argneipreife eingeführt mürben. Das 
preußifche ^ultusminifterium h a * ftdh grunbfäßlid) mit ben Bor- 
fchlägen einoerftanben erTlärt, unter ber BorauSfefcung, baß bie 
mefentlichen ©runbgüge ber geltenben preußifchen Daye gu ©runbe 
gelegt merben. 

£ungeimuterfu<huttgen Pon ©ihuttiubem. Dr. 3appert hat in 
2Bien mährenb breier Jahrgänge 1399 Änaben unb 1041 Ntäbchen 
unterfucht unb machte babei bie Erfahrung, baß in ben erften beiden 
Schuljahren bie ErfranTungen ber Atmungsorgane eine große |>öhe 
erreichen, in ben itächften beiben etmaS abnehmen, in ben barauf 
folgenben 2 fahren am niebrigften finb, um bann in ben lefcten 
2 gohren mieber angufteigen. Stäbchen erTranTen häufiger als 
Knaben. 3 appert fleht als bie mefentüchften Urfachen bafür, baß 
bie jüngeren SchulTinber oor allen erfranfen, ben Schulbeginn in 
früher SNorgenftunbe, ben 3 roa ng, bei jeber SBUterung auf bie 
Straße gu gehen, ben ftarfen Demperatunoechfel gmifdjen Schul- 
ftube unb Aufenthalt im greien, mohl auch ben Staub in ben 
$laffeitgimmern an. Es fdjeint, baß bie SBiberftanbSfähigTeit ber 
Stinber gegen biefe S<häbiid)Teiten attmählich gunimmt, fo baß bie 
ftlnber im Alter oon 11 unb 12 gaßren am gefunbeften finb. Der 
nun folgenbe Anftieg oon fiungenerfranfuitgen in ben beiben leßten 
Schuljahren ift mohl unbebingt ernfter gu nehmen, ba einem nicht 
geringen Deil ber fo ErTranften £ungentuber!ulofe broht. DiefeS 
?lnftetgen ber ßungenerfeanfungen in fpäteren gahren müßte ben 
SchulhpgieitiTer oor allem befdjäftigen unb ihm, roenn fld^ biefe 
Wahrnehmung nicht nur in Wien, fonbern auch in anberen 
©täbten beftätigte, Anlaß gu ftrengen Schufcmaßregeln gegen bie 
Berbreitung ber Duberfulofe in ber Schule geben. §ier hat bie 
Einrichtung ber Sdjulärgte oor allen Dingen eingufepen. Daß bie 
Ntäbdjen fo oiel häufiger erTranTen, führt eine erfahrene Bäbagogin 
in Wien gu ber grage, ob nicht ber .f)anbarbeitSunterricht in ben 
erften SdjulTlaffen bie ©efunbheit ber Ntäbcpen fcpäbige, ba bie 
Art unb baS Btaterial ber Arbeiten gefunbheitfd)äbli<h mirfen muffen. 
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Sage&’ErhottmgSftätten für Äittber. 5>er uieberöfterreichifdje 2anb* 
tdQ beiwHtgte 30 OOO Kronen für gmei £age3erbolungSftätten, roooon 
bte eine für Knaben, bie anbere für SRäbdjen, unb gmar je für 150 Kinber 
eingerichtet wirb, $er fogialbcmofratifche Abgeorbnete Bebrer Seijj er* 
Härte ftdj mit ber Errichtung foldjer ErholungSftätten roohl einoer* 
ftanben, fritifierte ober, ba& mit bem Vetrieb ein Herifaler Verein betraut 
merben foß. $>er Kampf gegen bte lubcrfulofe unb für allgemeine 
VollSgefnnbbeit fei nicht ein AFt ber SBoljltätigfeit, fonberit ^flidjten 
beö Staats unb ber ©emeuibe. 3)iefe foKten auch bie Errichtung unb 
ben betrieb foldjer gemeinnütziger Anftalten fclbft in bie $anb nehmen. 


üfyntmqzmtftn. 


©tatiftif Pott Neubauten in beutfihen Stäbten. $aS ftatiftifdje 
Amt ber Stabt Köln fteHt tabeHarifch feft, roie unter ben berid)ien* 
ben beutfdjen Stabten tm lebten Quartal 1902 ^irtftd^tiic^ ber 3ahl 
ber neu errichteten Bohngebäube Vremen, flauen unb Kiel (13 /83 
begm. 9,io unb 7,23 auf 10 000 Köpfe) bie oberften Stellen ein® 
neunten. SRach ber BohnungSgahl ftanben Kiel unb flauen mit 
62 unb 60 auf 10 000 Köpfe an ber Spi^e. ES folgen (Stjar** 
lottenburg mit 43, Bremen mit 34, Hamburg mit 25, SDüffelborf 
mit 13, München mit 22 , granFfuit a. 0. mit 19, Köln, Duisburg 
unb ßeipgig mit je 16, Sßülljeim a. $Rh-, Augsburg unb ßRannfjeim 
mit je 15, Nürnberg mit 13, ßRagbeburg, (äffen unb Vrauitfchmeig 
mit je 12, Stuttgart mit 11 , $reSben mit 9, Erefelb mit 6 , 3Rül* 
Raufen i. E. mit 3 unb Altona mit 2 Bohnungen. Sei Aachen 
pnb nur bie neu hergefteßten Bohnräume 33 — angegeben. 
$5er Vergleich mit ber 3ahl ber neugefchaffenen Bohnräume geigt, 
ba& groar in flauen, Kiel, Vraunfdjroeig unb ßRülheim a. SRh« 
babei Heinere Bohnungen (burd)f<hnittlicp 3 3tnuner) beoorgugt 
fein muffen, in ben übrigen Stabten fteigt aber ber $>ur<hfchnitt 
über 4 unb 5 SRäume für bie Bohnung. $eue Arbeiterroohnhäufer 
merben aus Augsburg, Vremen, flauen unb Stuttgart notiert, 
Stuttgart hat 6 ein», 19 groei* unb 5 breigimmerige Arbeiter* 
mohnungen erbaut. Solche Vergleiche föniten ben fogtalpolitifchem 
Setteifer anfpornen. 

BohnungSOerhältmife in ber Vficiityrotiiig. $)er rheinifche 
Verein gur görberung beS ArbeitermohnungSmefenS hat mit $ilfe 
ber gemeinnützigen Vauoereiite ber SRh^aprotüng Erhebungen über 
bie brei gragen angefteüt: 1 . ob Bohnungsmangel beftänbe, 2 . ob 
ihrer ßage nad) unb baulich fchfed)te begm. ungefunbe Wohnungen 
oorfjanben feien, 3. ob eine Steigerung ber SRietSpreife feftgu* 
[teilen fei. ®er Vorftfcenbe ßanbeSrat VranbtS unb ber ©eiteral* 
feFretär beS rheinifchen Vereins gnr görberung beS Arbeiter* 
roohnungSmefenS Dr. DSmer haben bie Ergebniffe barüber im 
Iejjten $efte ber in Verltit erfdjeinenben 3 e itfdjrift für BohnungS* 
mefen oeröffentlid)t. Von 75 Drtfdjaften, über bie Seridjte ein* 
gegangen finb, ftellen 12 , nämlich 9R.*©labbad), Bolingen, SRent* 
r n Ö en ^ er 9' ^eiligenhauS, §ennef, Vheinbrohl, Duisburg, 
(äffen, öaarbt unb Krap, einen Einflufc ber mirtfchaft* 
Inpen KrifiS auf oie Bohnungsoerhältniffe irt irgenb einer Beife 
fejt; bur<h ben größeren Arbciterabgug unb greimerben einiger 
^Bohnungen finb in einigen Orten bie ^Rieten etroaS gefallen, im 
roefentlidjen ift es aber bei ber bisherigen £>öhe oerblieben. £>ohe 
Vtieten unb fthlechte Wohnungen troh nicht beftehenben SöohnungS* 
mangels ift bas ßhuruHeriftifum oieler Drte. 17 Drte h fl ^ en ein* 
gegeben, bah ein VSohnungSmangel nicht oorhemben fei, 2 fügen 
aber befchränfenb hingu „im allgemeinen" unb 8 , „bah noch me J e 
fcpiechte SBohnungert angutreffen feien". 5 Drte nennen bie 
VJohnungSoerhältniffe befriebigenb, 2 gut. 44 Drte Hagen ohne 
^infchränfung über SBohnuitgSmangel, fteigenbe SDlieten unb 
Schlechten 3 uftanb. @s fehlt nicht an mittleren unb gröberen, aber 
an groecfeiitfprechenben Hrbeiterroohnuitgen, eine ftarle üfiadhfrage 
herrfcht nach Heinen ©infamilienhäufern. E)ie gemeinm'i|}lichen 
Sauoereine finb noch nicht ftarf genug, um bie llebelftänbe gänglich 
befeitigen gu fönnen. lieber fdjlechte Sohnungen ift nielfach Mage 
geführt. _ ' ' 

^nS Dbenfirchen mirb berichtet, bah eine grohe 3 a [)i ^ er 
^Bohnungen für unberoohnbar gu erllären fei. gn s JRüIheim 
a. b. 3tuhr befteht „eine Unmenge ungefunber Sohnungen, §of* 
roohnungen, mohin nicht Sonne unb SOlonb bringen fann". gn 
vsiegburg finb fehr oiele Raufer feud)t, menfehenunmürbig unb 
uberfüllt. $Reuh münfeht, bah nod) eine grohe Slngahl oon 
'Bohnungen polizeilich gefdjloffen mürben, „ba fie in Feiner Seife 
auch nur ben notmenbigften Slnforberungeu eutfpred)en". gn 
i/obbeiich muhten, bei gritnbfählich milber 5luffaffung, oon ben be« 
lidjtigteu Bobnungen faft alle als ungeeignet bezeichnet merben. 


Sehr oiele fchlechte unb ungefunbe Bohnungen finbeit fid) ferner 
in SllbeFerF, Slnbernach, Vonn, 5TrefeIb, ©Her, ©fchmeiler, hülfen, 
2)üren, gülich, ^reugnach,' Dberftein, Dhlig^ Stoiberg, Vierfen, 
Balb. 9Rit fd)led)ten Bohnungen gehen oft hoh c Mieten ,|>anb in 
§anb. So berichtet g. V. Sülheim, bah oorhanbenen Bohnungen 
oielfach ungenügenb unb teuer feien. $ie gemeinnüfeigen Vau* 
oereine finb meift noch nicht im ftanbe gemefen, ber fteigenben 
Senbeng ber Vtfetpreife mit oollem Erfolge entgegengumirfen.^ 

Ueberaus ungünftig liegen bie BohnnngSoerhältniffe für bie 
ering befolbeten iReichSbeamten in ben großen gnbuftriebegirFen 
er $h*inprooing unb Beftfalens. 3)aS hnngt mit ber ftarfen 
Vermehrung ber VeoölFerung gufammen, bie fiep in ben lebten brei 
gahrgehnten in ©öln, ©Iberfelb, Varmen n. a. oerboppelt, in 
$)üffelborf, 3)uiSburg, Vochum, Dberhaufen, ©ffen ufro. oerbreifacht 
unb oeroierfacht hnt. Slud) für bie 3 u * un ft muffen baher, fomeit 
bie ©emeinben unb ber Staat ober bie Arbeitgeber nicht felbft 
bauen, bie gemeinfchaftlichen unb gemeinnützigen Vauoereine noch 
ftarfer entmidelt merben; bagu muh man ihnen burd) leichtere Ve* 
friebigung ihres £rebitbebürftiiffeS oerhelfen. 

ßeerftchenbe Bohnuttaen in Straftbnrg» 2)aS ftatiftifche Amt 
ber Stabt Strafjburg hnt im SRooember 1900 unb 1902 gählungen 
ber leerftehenben Bohnungen oorgenommen. ®ie leerftehenoen 
Bohnungen bienen gur $enngeid)nung ber Sage beS BohnungS* 
marfteS; ihre Veurteilung lautet aber gang t>erfd)ieben, je nachdem 
man üe unter bem ©efichtöroinfel ß e § ^robugenten, beS auf mög* 
lichft hohe 3Riete fpefulierenben Eigentümers ober VauunternehmerS 
gegenübertritt, ober je nadjbem man fich babei auf ben Stanbpunft 
beS Äonfumenten, beS VMeterS fteHt unb fich ® on aDgcineinen 
oolfSroirtfchaftlichen unb fogialen Erroägungen leiten Iaht. Alls 
normaler 3uftanb beS BohnungSmarlleS ift im ®eutfdjen Verein 
für öffentliche ©efunbheitSpflege baS Vorhanbenfein oon 2 bis 
3 % aller Bohnungen am 2Rar!te bezeichnet roorben; es Fommt 
hierbei auch barauf an, bah btefe 2 bis 3 % fich ntöglidjft gleich* 
mähig auf alle klaffen ber Bohnungen erftreefen unb inSbefonbere 
auf bie Bohnungen für bie minber Vemittelten. 3« Strafjburg 
ftanben im 91ooember 1902 bei 34 790 Bohnungen 486 ober 
1,40 % feer, mahrenb oor gmei gahren noch 2 ,u % leer ftanben, 
alfo innerhalb ber gmei gahre bereits eine erhebliche Verfd)fe<hferung 
beS BohnuttgSmarHeS. 9loch f^timmer mar freilich baS Ver¬ 
hältnis in einigen Stäbten oon ähnlicher ©rohe. $>er Vn> 3 «itfa& 
ber leerftehenben Bohnungen betrug nämlich in Karlsruhe 1897: 
0,08/ in Stuttgart 1898: 0, C 8/ in 5Reu*ßeipgig 1898 gar nur 0 /37 , 
in 3Ragbeburg 1898: 1 , 2 4 , in Vlannheim 1899: 1 ,g 2 unb 1900: 
1,40, bagegen im gah^e 1901 infolge ber Verfchlechterung ber 
roirtfchaftlidjen ^onjunHur unb beS BegguaeS oon Arbeitern 
5 ,i 2 %- granffurt a/3R. geigte 1900: 8 , 43 , Effen 1901: 3 , 42 %. 
Vetrad)tet man bie leerftehenben Bohnungen nach 3' m mmahl, 
fo ergibt fich bie ftärffte Verfchlechterung bei ben Heinften Boh» 
nungen. ES ftanben nämlich leer: 




8JoDember 1900 

Siooember 1902 

Bohnungen mit 1 gtmnter . . 

1,4* % 

0,79 0/ 0 

9 

= 2 * 

1,56 * 

1,18 * 

= 

* 3 = ! . 

. . 2,37 * 

1,75 * 

* 

= 4 

. . 3,78 * 

1,65 * 

s 

= 5 * . . 

. . 2,34 * 

1,80 * 


= 6 = . 

. . 2,99 * 

1,69 - 

= 

* 7 

. . 2,89 » 

1,87 * 


* 8 unb mehr ^ 

. . 3,01 4 

2,99 * 


gnSgefamt . 

. . 2,14 o/o 

1,«%. 


£)ie ßage beS BohnungSmarHeS mar bemnad) im 91ooember 
1900 für bie brei* unb oiergimmerigen Bohnungen noch Sfetnlidj 
günftig, für bie ein* unb groeigimmerigen noch nicht fo mißlich 
mie 1902. VefonberS fnapp finb bie Heinen Bohnungen in ber 
Altftabt gemorben, eine Erfahrung, bie übrigens in faft allen 
größeren Stäbten mieberfehrt. gn ber SReuftabt haben bie ©emein* 
rtühiae Vaugenoffenfchaft unb bie fogenannte Spachftiftung, bie 
©efeufchaft für VolESroohnungen neben ber Armenoerroaltung gur 
Vermehrung ber Heinen Bohnungen beigetragen. $>iefe haben in 
ben beiben gahren bort 286 Bohnungen mit 1 bis 2 3intmern 
errichtet. AIS roiinfd)enSroert begeidjnet ber Vericht im h^^en 
©noe bie gnaugurierung einer BohmingSpolitif, melche neben ber 
Sanierung ber beftehenben mifjlid)eu BohnuitgSoerhäUniffe^ bie 
Vefchaffuiig oon Rleinmohnungen fich 3 ur aus brü cf liehen Aufgabe 
ftettte. ^Die IRietspieife für alle Kategorien ber Bohnungen geigen 
eine fteigenbe Seitbcttg. Eine BohnungSftatiftiF mirb als bauernbe 
Einridüimg empfohlen. 
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•enudttgertdite* <Üttigmtg$äintr£. gflteBggerifltt. 

Au* bem 3<ihreS6tritit M ftatntatrgtfSctt ©etoetbegeriStS 3m 

ga^rc 1902 hatte baS hamfiurgifSe ©eroerbegeriSt 2616 Älagefäße bei 
3693 Klagen gu entfSeiben, unb groar in ber ©auptfaSe Streitigfciten 
aus Lohnoerhältniffen, ungerechtfertigter Künbigung, Verausgabe ber 
Arbeitspapiere, ungefeßntäßige Leljrfontrafte unb anbereS. $>ie ©e- 
fammtfumme ber Klngeobjefte, foroeit fie in ©elb beftanben, belief ftS 
auf 170 246 Ui. Von ber ©efammtgafjl ber anhängig gemachten Klagen 
tonnten 2616 im VeriStSiaßre erlebigt roerben unb 267 burch 3 ur atf° 
nähme ber Klage, 2078 burch Vergleich ober Urteil, 164 auf anbere 
Seife. AIS ©inigungSamt trat bas ©etoerbegertSt in oerfSiebenen 
fällen in 2ätigfcit. 3« brei fräßen, nämlich bei beit $ifferengen im 
Vaugeroerbe, bei benjenigen im Klempnergeroerbe unb bei einem in 
einer gröberen 2>ampffägerei ausgebrochenen Streite mürbe ben Ve- 
teiligten bie Anrufung bcS ©eroerbegeriStS burch ben Vorfißenben, aller 0 
btngS ohne ©rfolg nahegelegt, dagegen rouroe, ohne oorfjerige ©in- 
roirfung beS Vorfißenben, baS ©inigungSamt in brei ftäflen gunäSft 
uon ber Arbeiterfeite angerufen, nämliS uon ben Zurichtern im fiürfchner° 
gemerbe, non ben Koplenarbettern unb oon ben ©tuiSarbeitern. 3° 
ben beiben lebten fällen fonnte baS ©inigungSamt nicht in $ätigfeit 
treten, ba bie Arbeitgeber ftch ber Anrufung nicht anfchloffen. $>ie 
AauSmarenguriStrrei-Vefißer riefen aber baS ©inigungSamt an, unb 
hier fam es gu einer ©inigung jmifchen biefen unb ben 3»riStern. 
immerhin macht bie Angal)l ber ftäfle, in benett baS ©inigungSamt 
oon beiben Parteien angerufen mürbe, nur einen gang geringen Vrogent* 
fab aller #äfle aus, unb ber VeriSt bemertt baßer am ©chluffe mit 
Siecht, baß fomohl in Greifen ber Arbeiter begro. ihrer Rührer, roie in 
benen ber Arbeitgeber baS VerftänbniS für bie 3nftitution ber ©tnigungS* 
ämter bisher noch nicht in geniigenbeni Sftaße oorhanben ift. 

©er SahreSberiiht beS königlichen ©etoerbrgeriSteö in Süffel* 
borf roeift gegen baS Vorjahr eine erhebliche Steigerung ber 3n° 
anfprudhnahme beS (Berichts auf. Sie ©efamtgaßl ber anhängig 
gemachten Sötte beträgt 2160, b. I). gegen bas Vorjahr ein ttflehr 
non 254 Sailen. Saoon mürben erlebigt burch Vergleich in ben 
Sißungeit 695 gegen 508 im Vorjahre, außerhalb berfelben 698 
gegen 687, burd) Urteil 763 gegen 611, unerlebigt blieben nur 
4 Sachen. $n 137 Säflen flagten im VeriStSjahre Arbeitgeber 
gegen Arbeitnehmer, in 2022 Sätten mar baS Verhältnis baS um* 
gelehrte, in einem 5 Q fle hantelte es fidf) um eine Klage groifdjen 
gtoei Arbeitern. Vei, ber überroiegenben BAeßrgahl ber Streitig» 
feiten banbeite eS fleh um ßobnbifferengen, in gmeiter ßinie fam 
Äontraftbriicbigfeit in grage. Von ben anhängig gemachten Klagen 
entfallen auf bie ttKetattinbuftrie 401, Xejtilinbuftrie 66, Rapier» 
inbuftrie 16, anbere 3nbuftrien 141, Vauhanbmerf 619, anbere 
©anbroerfe 360, ©anbei unb ©eroerbe 121 unb ©aft» unb Schanf* 
mirtfebaften 436 Sachen. Als ©inigungSamt mürbe baS ©eroerbe* 
geriet im VeriStSjahre gmeimal angerufen. $)er ©rfolg. mar in 
einem Satte ein ooflftänbiger, baS anbere 3Ral mar nur ein teil* 
roeifer ©rfolg gu oergeichnen. 

Aftdtritt Pont (BnignngSamt in Solingen. Aach ben groben Arbeit«- 
fämpfen in Solingen im 3ahre 1900 mar bort ein ©inigungSamt ge- 
fSaffen morben, bem angehörten: ber Vorfißenbe beS VerbanbeS ber 
gabrilantenoereine unb ber Vorfißenbe beS SentralfomiteeS ber Solinger 
©eioerffSaften, fomie je brei 9Aitglieber bcS VorftanbeS ber beiben be- 
teiligten Arbeitgeber* unb Arbeitnehmeroereinigungen, führten bie Ver¬ 
handlungen gu feiner ©inigung, ober mar Stimmengleichheit uorfjanben, 
[o entfcfjieb ein unparteiifSer Cbrnann. 3« ben beiben fällen, in benen 
baS ©inigungSamt in 2äiigleit trat, hat es in befriebigenber Seife bie 
roirtfcfjaftlichen Kämpfe erlebigt. Leiber hat ba$©entralfomit4 berSolinger 
©eioerffSaften jeßt ben VefSluß gefaxt, oon biefeui ©inigungSamt 
gurütfgutreten, meil eS ftch («ach ber Köln. VolfSgtg.) nicht mehr an ber 
Aafe h^amführen laffen motte. SEBir fürchten, bie Arbeiter roerben 
biefen unoerftänbigen VefSluß noch f«h r 5« bereuen haben. 

Sohn* nnb ©iniggSamt im fiohlenrebier oon SRonmonth* 
füire unb SubmaleS. ©nbe ttRärg laufenben 3ah«S ift gmifchen 
Vertretern ber ©rubenbefißer unb ber Vergarbeiter im ©arbiffer 
Verlier (Vtonmouthfhite unb South VtkileS) bie ©rrichtung eines 
ßohn- unb ©inigungSamteS befdjloffen morben. ^emfelben unter* 
flehen 74 Vergbaugefettfchaften mit 240 Vetrieben unb runb 
154 000 Arbeitern. flÄitte Sebruar, V?ai, Auguft unb Aooember 
tritt baS ßohnamt gufammen, um über eoentuefle Üohnänberungen 
gu beraten. 2Birb fein übereinftimmenber Vefchlufe gmifchen ben 
Arbeitgeber* unb Arbeiteroertretern ergielt, fo roirb bie ©ntfeheibung, 
bie für beibe ^eile binbenb ift, einem unparteiifchen Schiedsrichter 
übertragen. ßehtereS Amt ift bem Sefretär beS Board of Trade, 
Sir Francis Hopwood, angetragen morben, ber jeboch bie An¬ 
nahme beSfelben mit Vucffuht auf feine amtliche Stellung ab¬ 
gelehnt hat. 


Hk'rantroortlid) fiir bie ttebaftion: ^rof. Dr. CS. 


fttemdjjfyt Mitte lUtt tgtü. 

®aS Aecht ber SSohnungSmiete. Vier Vorträge, gehalten oort 
Dr. jur. Subrotg Veer. fieipgtg 1903. Ao&bergf<h« Verlag^» 
buchhanbluna. 77 S. l,eo M. 

2)urch baS im ^Bürgerlichen ©efepuch allgemein gültig georbnete @e- 
biet beS V?ietred)teS bilben bie öom Verfaffer in Vudjform herauS= 
gegebenen Vorträge einen banfenSmerten SBegtoetfer. Ste behanbeln 
in überficfjtlicber, fnapper, aber alles SBidjiige herauShcbenber Sofm 
bie ©ntftehuug beS SAietSoerhältniffeS inSbcfonbere 3 n halt unb Sornt 
beS SHietSoertrageS, bie Aechte unb Pflichten beS SKietcrS mie beS Ver¬ 
mieter« fomie bie ©nbigung beS AtietSoert}ältniffeS. 3u anfchauli^er 
Seife, an ber ©anb ber meiftgcbräuchltchen AtietSoerträge ai« Vetfpie| 
roerben bie Aedjte be« SAieterö gegen beit Vermieter bei Aichtinnehaltung 
ber oertraglid) übernommenen Verpflichtungen, inSbefonbere baS fofortfgt 
ffünbigungSrecht bargefteßt, ebenfo erfahren bie Aechte be« ©auSmtrte« 
gegen ben fäumigen ober böSmißtgen SÄieter eine flare Veleuchtung. 
Vefonbcr« mirb ba« Vfanbrecht einer etngeljenben ©rörterung unter* 
jogen. £>a« Vüchlein bietet gerabe auch für ben Atchtjuriften, für 
feben SRieter roie Vermieter einen Aatgeber, um ihn burd^ bie oielfachcit 
SBirmiffe beS heutigen SAietSrechte« hinburchguletten. 

Vorträge unb Vefchlüffc tir Sachen be« 2ehm&ffofbimgSgeTefeeS 
ber auherorbentlichen ©eneraloerfammlung be« ÖanbeSoereinS 
^reufeifdier VoIfSfchullehrerinnen gu Verlin am 3. 3anuar 1902i 
30 4. 24 s. ; 

5)afl ©eftchen enthält groei Vorträge: „©eiche SRängel haben fteft 
bei ber Ausführung be* SehrerbefolbungSgefefceS für bie Sehrerinuen 
ergeben?" oon SRaria SifchneroSfa-Spanbau, mib „©eiche gefehlten Ae-( 
formen mären nötig, um bie Sehrerinnenbefolbung ber 2Sürbe be* 
Amte« entfprechenb auSgugeftalten? oon SRartba Schumann*©afle a/5.* 
3n ben Vefchlüffen, bie gu jebem Vortrage gefaxt rourben, fommen bie! 
Aeformen, bic oon ben Lehrerinnen angeftrebt roerben unb tife ftd) ttf 
ber ©auptfache auf Vefferutig ihrer ©ehaltSuerljältniffe unb ©rhöhung 
be« ©ohnungSgelbgufchuffe« begiehen, gum AuSbrucf. 

5)a« ärgtlidje ©ebührenroefen in Vapern. Aebft einem Anhang: 
®ie ©ebühren ber Vaber unb ©ebammen. Von Dr. granj 
Spaet unb Srife Stenglein. Augsburg 1903. SAath. Aiegerfche 
Vuchhanblung (A. ©immer). 283 S. 

2)er Veftfe eine« ba« gefamte ärgtliche ©ebührenroefen erläuternbeit 
©ülfsbudbe« ift ein aßgentein anerfannte« VebürfniS foroohl für ben 
Ärjt, ber bie gorberung fteßt, roie für ben, ber ihre Aichtigfeit nad^- 
prüfen miß. Au« biefer ©rroägung heraus ift ba« oorliegenbe Vucf) 
entftanben, baS burch bie Verbinbung be« ArgteS unb be« 3nriften nach 
aßen Seiten hin feine Aufgabe in feiten ooßfommener SBcifc erfüllt. 
®ie Veiräte für befonbere ©ebiete ber Staatstätigfeit im ©eutf^en 
Aeiche unb in feinen bebeutenberen ©liebftaaten oon Dr. Vaul 
©aefer. ©rgängungsheft IV ber „Sritfdjrift für bie gefamte 
StaatSroiffenfchaft oon Dr. A. SdjöPP* unb Dr. Vücher. 
Tübingen 1903. Verlag ber ©. Lauppfdjen Vuchhanblung.; 
106 6. 3 Ui. 

Unter Veträten, bie er auSbrücflich oon ben fogenannten 3ntereffen* 
oertretungen roie ©anbelsfammerrt, ©anbroerferfammern u. bgl. unter* 
fcheibet, oerfteht ber Verfaffer bauernbe ©tnrichtungen, burch roelche bie 
gentralen AegierungSoraane nicht berufli^ beamtete VolfSglieber außer¬ 
halb ber oerfaffungSmäßigen VolfSoertretung gur JAithülfe für bie ®r- 
fenntnistätigfeit be« Staate«, foroohl bei ber Aufftefluug oon Aormen 
in ber ©efejjgebung als auch bei ber Vorbereitung ftaatlidjen ©anbeln« 
in Aegierung unb Verroaltung herangiehen. $sa bie Aufgaben unb ber 
©trfungsfrei« ber Veiräte in ber Litteratur bisher nicht felbftänbig be-- 
hanbelt roorben, fonberit bte Angaben barüber ftd> auf gelegentliche Ve* 
merfungen in ben Arbeiten über 3ntereffenoertretungen befchränfen, fo 
fußt bie oorliegenbe Abfjanblung be« Verfaffer«, bie auf grunb ein*« 
forgfam gefammelten unb gefisteten ^atfadjenmaterials bie Veiräte im 
$eutfch«i AeiS«; im AeiSSlanbe, in Preußen, Vapern, Saufen, 
©ürttemberg unb Vaben unterfu^t unb in ihren gnnftionen fSUbert, 
eine fühlbare Lücfe au«. 

®a« ©eroerbegeriStSgefeß in ber Raffung ber VefanntmaSung 
00m 29. September 1901. 3n erfter Auflage als „Aetd)3gefeß, 
betr. bie ©eroerbegeridjte 00m 29. 3 hH 1890", erläutert oon 
Dr. S. ©Uhelmi unb Dr. 9A. f^ürft. 3n gmeiter Auflage neu 
bearbeitet oon l>r. L. ©ilhelmi, $räftbent beS ffaiferl. Statift. 
Amts, unb Dr. A. Verocr, CberlanbeSgercStSrat in Äöln. 
Verlin, ©arl ©epmannS Verlag. 

2)er aßfeitig als grnnblegenb unb maßgebenb anerfannte Kom¬ 
mentar oon ©ilhelntt unb ^iirft erfSeint h^r in oößtg neuer Vearbei- 
tung naS bem Stanbe beS burdj bie Aooeße oont 3ahr* 1991 in 
roiStigen fünften oeränberteu unb erroeiterten ©efeßeS unb unter Ve- 
rüdfiStigung ber feit bem erfiett ©rfS^tnen oor nun 12 3«hren er¬ 
folgten ©ntroidlung ber übrigen AeiSsgefeßgebung, befonberS ber 
©ioilprojeßorbnung foroie ber AeSlfprechung, namentliS auS ber Olc* 
roerbegeriSte felbft 3n feiner neuen ©eftalt roirb ber. Kommentar 
feinen alten Auf, eine fiefjere, tlare unb erfdjöpfenbe ^arfteßung unb 
©rläuterung ber VorfSriftcn be« ©erocrbegertStSgefeßcS 31t geben, be* 
ftärfen unb erroeitern. 


^ranefe tn Serfin W., SJlartiu üutljcvftraßc H2. 
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©ie „$*ttaU |lva«if M erfdjelnt an iebem ©otmetfltag unb ift bnr^ aQe Siuföanbltmgen tmb ©oft&mtex {%oft$eitunQ&immmtt 7137) )U begießen, ©et ©xet« 
ffix ba* IBietteliabt ift SJt 2 f &0. 3ebe Rutmnet foftet 30 ©f. ©ex «njetgenpxei« ift 60 ©f. für bie brefgefpaltene ^etttjetle. 


Dr. phil. 

(SRatlonaloef. n. ©ift.)/ «ü-/ 26 gegemu. 

^ournalift in ungef. «Stellung mit auSgej. 
Jeugniffen u. oorggl. (Smpf. nninfd&t 

prakttrdf 

nlS Seamt. einer 2Bof)Ifaf)rt8* ober Qfntereffen» 
Bereinigung tätig gu fein DrgantfationS«Talent, 
©efl. Ängeh. sub A. N. 276a an Hansen- 
atein & Vogler, 21.=©., %r<mf furt a./W . _ 

Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Tros chel in Berlin—Orune wald. 

Die Kassenarztfrage 

und das 

öffentlich« Gesundheitswesen 

in Beziehung zu der 

sozialpolitischen Gesetzgebung. 

Von 

Dr. med. Knleke. 

-Preis 1,20 Mark. —- 

Kr ankenkass en 
und Volkshygiene. 

Von 

Dr. med. Knleke. 

--— Preis 60 Pfennige. - 

Ansban der Invalidenversicherung 

zu einer allgemeinen 

Volksversicherung. 

Von 

H. Seelmann. 

—- Preis 60 Pfennige. --- 


Sociale Rundschau. 

Monatsschrift des k.k. arbeitsstatistischen Amtes im Österreich. 
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Sir floaelle jttnt firankenoetfidjtntngsgtlels. 


3n ber „©ogialen SßrajiS" oom 9. Dftober vorigen 3ai>reö 
fprach $rof. (S. Örancfe am ©chluft einer Vetrachtung über bie Auf¬ 
gaben beS 9?eicb§tage§ iit bem lebten <Seffton§abfcbnitt feiner Segii* 
laturperiobe bic guoerfuf)tIid)c (Strandling au», ba& biefer nicf)t in 
3ottfämpfen unb fjinangnöten feine $age oerbringen, fonbern — 
oorauSgefebt, bafj bie fiegiölaturperiobe i^r natürlid)c§ (Snbe er¬ 
reiche — manchen Sortfchritt auf bem ©ebiei ber 0ogialreform 
ueranlaffen roerbe, graar feine großen, entfeheibenben Sßenbungen, 


aber hoch Skrbefferungen unb @rroeiterungen im (Singeinen. 1 ) S)iefe 
hoffnungSöoHe Auffaffung oon ber fogialpolitifchen Arbeitöfreubig» 
feit be« Reichstage«, bie bamal« nicht non allen ©ogialpolitifern 
geteilt raurbe, hat ftch als berechtigt erroiefen. ®er Iefete ©effionS- 
abfd&nitt beS fcheibenben Reichstage« hat bie beutfdje ©ogialreform 
um einige beachtenswerte ©dritte oorroärts gebradbt. S)a« Seift- 
phoSpftoroerbot, ba« ^inberfchuftgefeft unb bie RoueUe gum 5franfen- 
nerftcherungSgefeft bebeuten brei neue ©teine in bem fiattlichen 
Oebäube ber beutfehen fogialpolitifchen ©efeftgebung, bie mit Recht 
als raürbiger Abfchluft einer arbeitsreichen ßegislaturperiobe be- 
geichnet werben fönnen. 

©>ie ^ranfenfaffennoueEe ift erft nach heftigen Kämpfen, bie 
ben geplanten ReichStagSfchluft um faft eine So^e hinauSfchoben, 
gnr Annahme gelangt. Roch im Ieftien 3D?oment geriet bie gange 
Vorlage in bie ©efahr, an bem Siberftanb ber Stufen gegen ben 
in ber Äotnmiffion angenommenen Antrag ©aoigtip (Zentrum), ber 
bie Aufteilung einer 5)ienftorbnung für bie Äaffenbeamten unb 
bereu ©enehmiaung burefj bie AufrnhtSbehörbe oerlangte, gu f(heitern; 
nur baburch/ oaft ba« 3entrutn ftch in groeiter Sefung entfchloft, 
feinen Antrag oorläuftg fallen gu laffen, raurbe biefe gefährliche 
Klippe oermieben unb bic Annahme ber Vorlage burchgefeftt. 

5)ie RooeHe, bie am 1. Sanuar 1904 in Äraft treten roirb, 
bebeutet nicht bie non ber Regierung feit langem geplante orjjanifche 
Reoifton be« JfranfenoerficherungSgefefteS, fte ift lebtglith ein Rot- 
gefeft, ba« eine Reihe oon SSerbefferungen bringt, beren §>inaus- 
fthiebung bi« gu ber enbgültigen Umgeftaltung ber Äranfenoer- 
ftd^erung nicht angängig roar. ®aft e« fich roirflich nur um ein 
^rooiforium hanbelt, hat ©raf ^ofaboroSh) im Plenum be« Reichs¬ 
tage« mit roünfchenSroertefter ®eutlid)feit heroorgehoben, tnbem er 
ausführte: ®ur<h bie oorgelegte RooeHe, bie nur eine (Stoppe bilbe, 
roerbe ber ©efamtreoirton nicht präjubigiert, burch erftere foHe 
nur im roefentlichen einer früheren Refolution beS Reichstage« 
©enüge geleiftct unb ein fpegteüeS SSerfprechen be« geitlichen ^ln- 
fchluffe« ber Äranfenoerrtch^ung an bie Snoalibenoerftcherung ein- 
geloft roerben, roie bie« aueb in ber Segrünbung auSeinanber- 
gefeftt fei. 3n ber Äommiffton roie im Plenum rourben oom 
SunbeSratStif^e bie bünbigften (Srflärungen gegeben, baft man 
tunlichft halb eine grünblid^e Reform be« gangen ©efefce« oor* 
nehmen roerbe. 

Unter biefer SBorauSfeftung fann man bie SSerbefferungen, bie 
bie Rooelle bringt, aufrichtig als erfreuliche Sortfchritte begrüften, 
umfomehr, ba in ber groeiten Sefung be« ReidjStageS bie Vorlage 
ber Regierung noch um einen roefentlichen ©erainn bereichert roorben 
ift. S)ie urfprüitgliche Vorlage hatte eine (Srroeiterung be« Greife« 
ber oerfidjerten ^Serfonen nicht oorgefehen, fonbern nur bie AuS- 
behnung ber UnterftüftungSbauer oon 13 auf 26 Soeben, bie Ver¬ 
längerung ber Söchnerinnenunterftüfeung foroie bie ©treichung ber 
AuSnahmebeftimmungen bei ben ©efchlechtsfranff)eiten oerlangt. 
®urcf) ben in groeiter fiefung einftimrnig angenommenen Antrag 
Raabgu§ 1 beSSfranfeitoerfi^erungSgefefte« ift bieVerficherungSpflicht 
allgemein auf alle §>anbliing«gehülfen unb Sehrlinge auSgebeftnt 
roorben. ®ie Regierung wirb hiergegen (Sinroenbungert nicht erheben 
fönnen, ba e« ftch nur uin ©ieberaufnahme einer Veftimmnng 

9 Sahrg. 12 Rr. 2 0p. 2 s. 
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banbeit, bie oon ihr bereits in ber RooeHe non 1890 oorgefehen 
unb warnt befürwortet worben war, bie bann aber nodfj in britter 
ßefung burch ben Antrag gefallen war, biejenigen AngefteHten, bie 
gernäft § 63 beS £anbelS*©efeftbud)eS bei einer unoerfdjulbeten ®ienft** 
behinberung Anfprucb auf ©ehalt unb Unterftüpung bis gur Sauer 
non feebs Wochen Ratten, non bem 3mange auSgufd)Heften. Sie 
gegenwärtige Reform entfpridjt einem langgehegten Wunfcbe' ber 
Beteiligten unb wirb non ihnen als eine auSgefprodfoene Ausfüllung 
einer Jjöcbft Iöftig empfunbenen Öücfe mit ©enugtuung begrüftt. 
Rach bem bisher geltenben Red)t war bie AuSbehnung beS Ber* 
ficberungSgwangeS auf £>anblungSgehülfen unb ßeftrlinge mit einem 
SahreSgehalt bis gu 2000 JL bem freien ©rmeffen ber ©emeinben 
überlaffen gewefen, non benen jebod) nur eine fehr bcfcfjränfte An* 

— etwa 150 — baS genügenbe fogialpolitifche BerftänbniS 

ften, um ftch gu einer ortsftatutarifchen Regelung gu entfchlieften. 
Sinb hoch fogar Berlin unb ©ftarlottenburg über bie einleitenben 
(Schritte gum ©rlaft eines DrtsftatutS in biefer Richtung bisher 
faum hiaauSgefommen. 2BaS für aufterorbentliche Unguträglich* 
feiten mit ber bisherigen fafultatioen Berficherung oerbunben 
waren, ift an anberer ©teile in ber „Sogialen B*a£iS" bereits ein* 
Ieuchtenb h**oorgehoben worben. 2 ) Ümfomehr ift ber jeftige So*t* 
fchritt gu begrüften. 

Sie non ber Regierung in ber Rooefle gebrachten Berbefferunaen 
entsprechen — wie bereits erwähnt — alten Sorberungen oeS 
Reichstages unb aller an ber Äranfenoerficherung intereffterten Greife, 
benen fte in wefentlichen £auptpunften entgegenfommen. Sie Aus* 
behnung ber UnterftüftungSbauer oon 13 auf 26 Wochen bebarf 
feiner weiteren ©rläuterung, fie war burch bie Rotroenbigfeit beS 
AnfcbluffeS an baS SnoalibenoerficberungSgefeft in feiner neuen 
Sorm nom 13. 3ali 1899 geboten, ©in gemiffeS Bebenfen, baS 
auch &*i &** erften fiefung im BHnum berührt worben ift, befiehl 
in ber Berfdjiebenheit ber Saffung beS Begriffs ber ©rwerbs* 
unfähigfeit in ber Snoalibenoerficherung unb in ber Sfranfenoer* 
fnherung, beffen 3bentifigierung im Sntereffe ber Bescherten 
wünfchenSwert erfch^int. 

Rieht gang fo einfach Hegen bie Berhältniffe bei bem gmeiten 
Banft ber RegterungSoorlage, ber AuSbehnung ber Wöchnerinnen* 
unterftüftung. Bebeutet bie Berlängerung ber UnterftüfcungSbauer 
non 4 auf 6 Wochen nach &** ©ntbinbung audj) einen ungweifelhaften 
Sortfcftritt gegen ben bisherigen 3aftanb, fo {teilt fie bod) nur eine ge* 
miffe&bfchlagSgaftlung bar, benn bie©rwerbSunfähigfeit tritt nid)t erft 
nach ber ©ntbinbung ein, fie ift in ber auSfchlaggebenben Btehr* 
gahl ber Säße bereits in ben leftten Wochen nor ber ©ntbinbung 
norhanben. &ier wirb fie jebod) oon ben Aergten nicht als auf 
©runb einer kranfheit fonbern auf ©runb eines phpftologifcben 
3uftanbeS entftanben erflärt unb infolgebeffcn irgenb welche 
kranfenunterftüftung nicht gewährt. Sie Solge ift, baft bie 
Schwangere bis gum Sage ber ©ntbinbung ihrer Arbeit nachgeht 
unb, gang abgefeften non ber Schäbigung beS fünftigen ÄinoeS, 
U)re eigene ©efunbheit fchweren ©efafjren ausfeftt, bie guleftt auf 
bie Sfranfenfaffe gurücffallen. 3n richtiger Würbigung biefer Sat* 
fache war fowohl in ber Slommiffion wie im B^num ber Antrag 
geftellt worben, bie UnterftüftungSbauer auf gwölf Wochen, non 
benen fed)S nor unb fe<hS nach ber ©ntbinbung Hegen füllten, gu 
ergängen. Obwohl — wie ber $ommiffionSberid)t auSbriicflicb 
herooih^i — ber ©runbgebanfe beS Antrages aüfeitiger Sprn* 
pathie begegnete, würbe er mit Rücfficbt auf feine finanziellen tfon» 
fequengen, bie eine Berbreifachung ber bisherigen Wöchnerinnen* 
Unterftüpung gur Solge hoben würben, abgelehnt. AllerbingS 
würbe es fiep hier um eine Steigerung non 2, 35 auf runb 9 Bttttioneit 
Biarf honbeln, gegenüber ben ©efamtfoften ber £ranfenoerfid)erung 
non 128 Millionen SRarf unb gegenüber ben groften Stagen non 
aßgemeinftem Sntereffe, bie fym auf bem Spiele flehen, fann 
jeboch bie finanzielle Seite faum als auSfchlaggebenb angefehen 
werben. 3 ) 

Ser britte Banft ber RegierungSoorlage, bie Streichung ber 
AuSnabmebeftimmungen für ©efchlecptsfranfe, würbe im BHnum beS 
Reichstages bei ber gmeiten ßefung nur mit fnapper ^Majorität ange* 
nommen. ©rft in neuerer 3eit ift bie öffentliche Aufmerffamfeit auf bie 
ungeheure Scf)äbHd)feit biefer Stranfheiten für baS Allgemeinwohl ge* 
lenft worben. Surd) unermiibliche aufflärenbe Arbeit heroorragenber 
Sorfdjer ber mebiginifdjen Wiffeitfdjaft im Bereit! mit fogialpolitifch 
benfenben Männern unb Stauen aller Greife, burch re 9 e Agitation in 
Berfammlnngen unb Slongreffen, wobei auch ber beutf^en ©efeHfd)aft 

3 ) „Sogiale BrajiS" ßa^rg. XII Rr. 26 ©p. 694. 

3) 33gl. tjiergu J „5Böd;nermnenfürforge unb ftraufcnfajfeir oon 
tilifabetl) ^aff6=9tidjthofen. 0og. B r - Saftrg. XII. 92r. 24. 


gur Befämpfung ber ®zfd)le(f)t8ttantf)titcn rühmenb gu gebenfeit 
ift, hat fid) bie ©rfenntnis burchgerungen, baft eS fleh hier um ein 
f<hleid)enbeS ©ift im BolfSförper hanbelt, baS an gerftörenber 
Sfrafi hinter berSungentuberfulofe nicht gurüeffteht. Wie fehr hier troft» 
bem noch immer mittelalterliche Borurteile, bie in jebem ©efdjlechts* 
franfen einen außerhalb ber gefeöfchaftlichen Drbnung ftehenben 
Schulbigen fehen, ins ©ewicht fallen, hat bie Slbftimmung bei ber 
gmeiten Sefung bewiefen. Um fo mehr ift hier baS eneraifche, 
gielbemuftte ©intreten ber Regierung nadjbrücfHch heroorguheben, 
bie im Sntereffe ber Allgemeinheit biefeS Borurteil burcpbrochen 
unb baburd) einen funbamentalen Schritt gur Befämpfung unb 
hoffentlich auch Sur Ausrottung ber ©efdjlechtsfranfheiten getan hat. 

Sroft biefer fogialpolitifdien ©infid^t aber hat man fid) gu 
einem leftten Schritt nicht entfchlieften fönnen. Ser gu § 6a Ä. B. ©. 
gefteßte unb namentlich burch & en ^l^S- Rofufe (Seffau) wirfungS* 
nott begrünbete Antrag, mit ben gefdjlechtlichen AuSfdjweifungen auefy 
bie SrunffäHigfeit guftreidjen, hat nicht bie Billigung ber Regierung 
unb auch nicht bie ber ÜRehrheit beS Reichstages gefunben. Sarin liegt 
eine gewiffe Snfonfequeng, benn bie Begrünbung beS RegierungS^ 
nertreterS, baft eS fich bei ben ©efcftlechtsfranfheiten um übertrag» 
bare, bie BolfSgefunbheit untergrabenbe ^ranfheiten, bei ber Srunf» 
fäHigfeit bagegen um moralifche Berfehlungen, um Öafterhaftig* 
feiten hanble, bie nur burch H)r böfeS Beifpiel anfteefenb wirften^ 
ein ftaatlicheS ©ingreifen baher nidjt rechtfertigten, fann nidjt als- 
ftichhaltig anerfannt werben. Rieht nur non mebiginifcher, fonbern 
au^ oon fompetenter, juriftifcher Seite wirb h«tte h er oorgeboben A 
baft ber Begriff ber ßafterbaftigfeit bei Srunffüd)tigen burch $rauf* 
haftigfeit erfept werben müffe. So bcfrnicti Saube bie Srunffucht 
als benjenigen ©rab „einer franfhaften anbauernben Sudjt nadh 
geiftigen ©etränfen, welcher ben kranfen gur oernünftigen Be* 
forgung ber ©efamtheit feiner Angelegenheiten unfähig macht." 4 ) 
Aud) Blancf fagt in feinen ©rläuterungen gum Bürgerlichen ©efeft* 
buch: „Ser AuSbrudf „Sucht" läfet erfennen, baft ein franfhafter 
3uftanb erforbert wirb, infolgebeffen bie betreffenbe B^lon unter 
gewöhnlichen Berhältniffen nicht mehr bie kraft hat, bem Anreise 
gum übermäftigen ©enuft geiftiger ©etränfe gu miberftehen." 

Wenn es fich alfo, wie hier nachgewiefen, bei ber Srunffucht um 
©rfranfungen hanbelt, fo hat, gunädjft Iebiglith oom Stanbpunfte 
ber ©erechtigfeit betrachtet, ber SrunffäHige, ber ebenfo wie febeS 
anbere ^affenmitglieb feinen 5Taffenbeitrag entridjten muft, wie biefeS 
auch Anfpruch auf fathgemäfte Behanblung. ©r h a * um fo 
mehr, als namentlich in ben AnfangSftabien eine bauernbe Teilung 
gu ergielen ift Sie Berichte ber Srinferheilanftalten beS 3n* unb 
AuSlanbeS beftätigen bieS, inbem fie bie Teilungen auf minbeftenS 
1 /s aller Aufnahmen begiffem. Ser ©inwanb, baft bie finangieüen 
SRittel ber kranfenfaffen bie ©rrichtung berartig foftfpieliger An* 
ftalten nicht geftatten, ift burchauS fein ©runb gegen bie Sorbe* 
rung, fonbern nur ein Beweis bafür, baft baS $ranfenoerfiiherunqS* 
gefep noch nach oerfdjiebener Richtung pin beS Ausbaues unb ber 
AuSgeftaltung bebarf, ehe eS als ooßfommen befriebigenb be» 
geichnet werben fann. 3n ©rmägung gu giehen ifi enblich noch, 
baft burch eine ©ntgiehung beS SlranfengelbeS weniger ber Srunf* 
fällige felbft als feine Angehörigen getroffen werben, bie oon beni 
föranfengelbe leben müffen. ©egen bie oon bem StaatSfefretär 
angeführte ©oentualität, baft jener baS ©elb oertrinfen werbe unb 
bie Angehörigen baburch hoch barum gebracht würben, wäre wohl 
ein Bfittel, eoentueH burch AuShänbigung beS Wochenbetrages an 
britte B* r fonen, gu finben. 

3u ben §§ 34 a, 35 unb 42 beS ©efefteS hatte bie Regierung 
Sorberungen geftellt, öie im wefentlichen barauf hinausliefen, baS- 
kaffenoermögen oor Untreue ober leidjtfinniger ©efährbung burch 
BorftanbSmitglieber ober £affenbeamte gu fchüpen. Sa* ben Satt 
„grober BfH(htoerIepung" füllte ber Betreffenbe, nachbem ihm unb 
bem ^affenoorftanbe ©elegenheit gur Aeufterung gegeben worben 
war, burd) bie Auffid)tSbebörbe feines Amtes gu entheben * fein. 
AngefichtS ber aufterorbentlich fompligierten BermögenSoerwaltung 
bei ben groften DrtSfranfenfaffen, angefichts ber Summen, bie hi** 
geitmeife gufammenftröinen baburd), baft bie ^ranfenfaffen auch 
mit ber ©ingieljnng ber Beiträge gur Snoalibenoerficberung bequf* 
tragt werben fönnen, erfchien bie ©inführung gewiffer Sfautelen, 
bie bie RegierungSoorfchläge geben wollten, wohl berechtigt. 3n 
ber erften ßefung im BHaum würbe baher oon feiner Bartei, 
auch oon ben Sogialbemofraten nicht, Wiberfpruch gegen biefeBe- 
ftimmungen laut, ©ift bei ben ÄommiffiouSberatitngen fchlug ber 
Wiub um. £)ier glaubte bie ßinfe in ben Borfhlägen ber Re* 
gierung eine oerfdjleierte Befchränfung beS SelbftoerwaltungSrechteS 

4 ) ©ntmünbigun^üeifal)ren # S. 102 Abf. 2. 
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ber Waffen feben gu fottctr, unb alg auf Antrag beg 3*ntrumS- 
abgeorbneten o. Saoignp in ber tfommiffion nod) ber 3afafe* 
Paragraph*. 

ßaffe hat eine Sienftorbnung gu befcfeliefeen, burdj welche ble 
RedjtSoerhäliniffe nnb allgemeinen AnfteHungSbebingungen ber Sfaffen- 
beamten geregelt merben. Sie Sienftorbnung unb fpatere Abänberungen 
berfelben unterliegen ber ©enehmigung burc$ bie Auffidjtgbehörbe" 
angenommen mürbe, erflärten fie bag gefamte ©efefc für un* 
annehmbar unb Drohten eg im Plenum gu Sali gu bringen. 28ir 
mollen nicht unterfudjen, ob unb inroieroett bie auf ber ßtnfen ge* 
fegten Befürchtungen, bafe mit ben beanftanbeten Veftimmungen bie 
Selbftoerroaltung ber 5t ranfenf affen untergraben morben märe, be¬ 
rechtigt finb. Sie Reidjgregierung hat energifih jebe berartige Abficht 
oon ftcf) geroiefen. ©ine nachträgliche Refrimination ober Veroeigführung 
ift jefct um fo eher gegenftanbglog, alg bie neue Raffung ber Vor¬ 
griffen, bie bie Sufüntmung beg Reid)gtagg einfdjliefelich ber 
ßinfen gefunben hat/ auch oon ber Regierung alg augrei^enb für 
bie Aufrechterhaltung ber SDrbnung unb Vefeitigung oon Rtife* 
ftänben im 5taffenroefen anerfannt morben ift. 

©o gelang eg ber©infichi ber Regierung unb ber Reichgtagg* 
mehrheit m lefeter Minute bag Scheitern beg ©efefeeg gu oerhüteit. 
2)ag 3«ntrum liefe beit Antrag Saoignn fallen unb einem Antrag 
Srimborn gemäfe mürben an Stelle Der SSorte „grobe Pflicht* 
oerlefeung" eingefügt: „grobe Verlegung ber Amtgpflicht in Vegug 
auf bie Äaffenführung". 2Rit biefem Äompromife ift bie Sonette 
gur Annahme gelangt. ©g mufe aber hier fcftgefteflt merben, bafe 
biefer neue gortfihritt in ber SSerficherungggefefegebung lebigüd) 
bem 5tonto ber bürgerlichen Parteien gut gu fchreiben ift. Sie 
Sogialbemofratie, auf beren drängen bie Abänberung ber SSer* 
maltunggbeftimmungen erfolgte, ftimmte gegen bag ©efefe im 
(Sangen. 2öäre nicht in ben übrigen Parteien eine gefchloffene 
Mehrheit für bag ©efefe oorhanben gemefen, fo hätte fie biefe 23er-* 
antmortung mol>l faum auf fich genommen. So aber bot fleh bie 
günftige ©elegenheit, bie Verbefferungen ber Rooelle gu erhalten, 
fi<h aber gleidjgeitig ben SBählern gegenüber mit bem Btantel ber 
Unbeugfamfeit fihmücfen unb gegen bie angeblich unaufrichtige fo* 
giale Reformtätigfeit ber Regierung unb ber nicht fogialbemofratifchen 
Parteien habern gu fönnen. Sag ift nicht VHrfen für bie Arbeiter, 
fonbern Agitation für bie parteigroccfe. 

Sieben ben angeführten augenfälligen Verbefferungen bringt 
bie Rooelle einige weniger heroortretenoe, bie noch furg ber ©r* 
roähnung oerbienen. Vei ber f^efife^ung beg ortgüblichen Sage* 
lohneg mirb nicht mehr allein bie ©emeinbebehörbe gehört, fonbern 
auch ben beteiligten Arbeitgebern unb Verfidjerlen Gelegenheit gur 
Aeufeerung gegeben, ferner ift für bie Angehörigen oon im 5tran!en* 
häufe untergebrachten 23erfic^erten bie ©ewährung eineg Uranien* 
elbeg gugelaffen, für fie felbft, roenn fie feine Angehörigen haben, 
ag fogenannte Safthengelb oon Vs auf V* beg burchfdjnittlidhen 
Sagelohneg erhöht morben. 

2Bie aug ben oorftehenben Augführungen herDorgeht, finb bie 
grofeen fragen ber Augbehnung ber Verficherunggpflid)t auf bie 
Hauginbuftrie, bie lanb* unb forftroirtfdjaftli^en Arbeiter, bie 
Sienftboten fomie bie Regelung ber Vechältniffe mit ben Aergten 
unb Apothefern Durch bie Rooelle nicht berührt morben, fie bleiben 
ber organifcheit Reoifion oorbehalten. Sie Dichtung, in roelther 
fich biefe gu bemegen hätte, hat Die 5tommiffion burch Annahme 
folgenber Refolutionen, benen ber Reidjgtag gugefümmt hat, an* 
gebeutet: 

1. Sie oerbünbeten Regierungen um balbige Vorlage eineg ©efefc- 
entmurfeg gu erfuchen, Durch melden bie retdjSgefefcltche Äranfen- 
oerficherunggpflicht auf bie HauSinbufirie, auf bie lanb- unb forft- 
mirtfcfiaftlichen Arbeiter, fomie auf bie Sienftboten auggebehnt roirb. 

2. Sie oerbünbeten Regierungen gu erfuchen: a) Sem Reistage 
möglichft halb, menn möglich in ber nächften Seffion, einen ©efefeentrourf 
gum gmeefe einer eingehenben unb grünblichen Reform beg Sfranfen* 
uerficherungSgefefeeS oorgulegen; b) in Vorbereitung biefer Vorlage, mie 
ben Vorfiänben ber flranfenf affen, fo aud) Den Vertretungen beg Aergte- 
ftanbeg unb beg ApotheFerftanbeS ©elegenheit gur ©eltenbmadjung ihrer 
Anfdjauungen unb SBünfdje gu geben unb btefen, foroeit möglich, gerecht 
gu merben; c) inSbefonbere in eine (Srmägung Darüber eingutreten, ob 
fich nicht Die Vilbung oon fiänbigen 5tommiffipnen je aug gemählteu Ver¬ 
tretern ber 5tranfenfa[fenoorftänbe, ber Äergte unb ber Apothefer unter 
einem neutralen Vorfifeenben (Obmann) empfiehlt, welchen bie Regelung 
Der ärgtlichen Vehanblung unb ber Argneioerforgung nebft f^eftfe^ung 
eineg Sarifeg ber Honorierung fomie bie (jntfeheibung begiiglidjer 
Streitig fetten obliegen mit ber Rtofegabe, bafe alle Aergte unb Apothefer, 
welche fich biefer Regelung unterfteflen, alg Äaffenärgte unb Apothefer 
gelten; d) in ben unter a geforberten ©efefeentmurf gur grünblichen 
Reform beg flranfenoerfidjerungggefefceg Veftimmungen aufgunefemen, 
melcfee, unter tunlichftcr Verücffichtigung ber aug ben Greifen ber An* 


gefteüten ber ffranfenlaffen geäufeerten SBünfche, eine fefie Regelung 
ber AnfteHungg- unb Sienftoerfeältniffe biefer Angeftellten ben Äranfen- 
faffen gur Pflicht machen. 

Sie Regierung fteht biefen Öorberungen im allgemeinen wohl* 
mollenb gegenüber unb hat bieg bereits mehrfach gum Augbrucf 
gebracht. Vegüglid) ber Verficherung ber HauginbuftrieHen hat be* 
fanntlid) bag Reichgantt beg Snnern bereits im oorigen 3ah^ «ia^n 
©ntrourf einer Vnnbegratgoerorbming 5 ) auggearbeitet, ber ben oer¬ 
bünbeten Regierungen gur gutachtlidjen Aeufeerung unterbreitet 
morben ift. So<h geht, mie in ber Sfommiffion mitgeteilt morben 
ift, Die Anficht beg gröfeten Vunbegftaateg Dahin, bafe bie 5?ranfen* 
oerficherung ber Heimarbeiter nicht auf bem Verorbnunggmege, 
fonbern Durch ©efefe geregelt merben müffe. 3J?it ber Augbehnung 
Der 33erfid)erunggpflid)t auf bie länblichen Arbeiter unb bie Sienft* 
boten fleht wohl ein ©rlafe beg Rtinifterg für §anbel unb ©emerbe 
in Verbinbung, ber Die Regierunggpräfibenten gur AuffteDung einer 
Rachroeifung oeranlafet, Durch bie ein Ueberolidf über bie Aug* 
führung beg § 2 $. V. ©. gu gewinnen ift unb in ber Diejenigen RJafe* 
nahmen gu ermähnen finb, Durch welche etwa bie ^ranfenoerficherung 
beg ftäbtifchen ober länblichen ©efinbeg erfolgt ift. 6 ) Sie Aug¬ 
behnung auf bie Hanblungggehülfen unb fiehrlinge ift bereits Durch 
bie ©rroeiterung ber RooeÖe im Reichgtage erfolgt. 

Rieht gum Augbrucf gebracht ift in ben Refolutionen bie 
ftorberung nach e i ner ©rweiterung Der Äranfenunterftüfeung für 
Seeleute unb nach einer Vereinheitlichung ber Verfidjerungggefeb* 
gebung Durch Verfchmelgung ber oermattbten 5franfen* unb 3n* 
oalibenoerficherung, mie fie g. V. oon Dr. S^unb in ber „Sogialen 
^rayig" oertreten morben i)t. 7 ) Aber auch nach biefer Richtung 
liegen fi;mpathifd)e Aeufeerungen ber Regierung oor. Sie 5tranfen* 
oerficherung ber Seeleute foU Durch eine RooeHe gur Seemanng* 
orbnung geregelt merben, mag angefid)tg ber Sonoerftedung, bie 
jene, bei ber g. V. bie Arbeitgeber bie alleinigen Sräger ber Ver¬ 
ficherung finb, einnimmt, berechtigt erfcheint. Sie angeführte Ver* 
fchmelgnng ift bag Siel, bag ber Staatgfefretär alg bag er- 
ftrebengwerte begeichnet hat, um bie ßeiftunggfähigfeit ber Ver* 
ficherungggefefegebung gu einer ooHfommenen gu machen. 

So eröffnet fich nach allen Seiten für eine organifefie, Durch* 
greifenbe Reform ber Äranfenoerficherung bie günftigfte ^erfpeftioe. 
Unb menn man mit ben SSojrten beg Abgeorbneten Roeficfe Die An¬ 
nahme ber Rooelle alg einen Sieg beg fogialen Sortfdjritteg Be* 
geidjnen will, fo mirb biefer Sieg gu einem ooQftänbigen unb un* 
beftrittenen mürben, menn jene Reform aug bem Status nascendi 
in ben beg fettigen ©efefceg hinüber geroachfen fein roirb. 

Verlin. Dr. ©eorg Spbow. 


fiontroUnrngregdtt 


i. 

Sag ©efefe Betreffenb 5tinberarBeit in geroerblichen Betrieben 
oom 30.Biärg 1903 (R. ©. VI. S. 113 ff.) gibt unter „II. Vefd)äftigung 
frember finber" in ben §§ 10 unb 11 Vorfchriften gur Kontrolle 
ber Arbeitgeber. Sie Paragraphen haben folgenben Snhalt: 

§10. An geige. 

Sollen Äinber befefeäftigt merben, fo hat ber Arbeitgeber oor bem 
Beginne ber Vefihäftigung ber Drtgpoligeibebörbe eine fdjrtftliche An¬ 
geige gu machen. 3« ber Angeige finb bie Vetriebgftätte beg Arbeit¬ 
geber fomie bie Art be£ Betriebes angugeben. 

Sie Veftimmung beg Abf. 1 finbet feine Anmenbung auf eine blofe 
gelegentliche Vefihäftigung mit eingelnen Sienftleiftungen. 

§ 11. ArbeitSfarte. 

Sie Vefchäftigung eines 5hnbe§ ift ntdfit geftattet, menn bem Arbeit¬ 
geber nicht guoor für baffelbe eine ArbeitSfarte eingehänbigt ift. Stefe 
Veftimmung finbet leine Anmenbung auf eine blofe gelegentliche Ve¬ 
fchäftigung mit eingelnen Sienftleiftungen. 

Sie Arbeitsfarten merben auf Antrag ober mit 3 u ffimmung beS 
gefefeUcfeen Vertreters burch bie Drtgpoligeibebörbe beSjenigen DrteS, an 
welchem Das ßinb gulefet feinen bauernben Aufenthaltsort gehabt hat, 
foften- unb ftempelfrei auSgeftellt; ift bte ©rflärung beS gefefclicben Ver¬ 
treters nicht gu befdjaffen, fo fann bie ©emeinbebehörbe bie 3uftimmung 
ergängen. Sie harten haben ben Rainen, Sag unb 3ah r ®eburt 
Des ÄinbeS, fomie ben Ramen, Stanb unb lefeten SBohnort beS gefefe- 
lichen Vertreters gu enthalten. 

Ser Arbeitgeber hat bie ArbeitSfarte gu oermahren, auf amtliches 
Verlangen oorgulegen unb nach recbtmäfeiger Söfung beS ArbeitSoer- 
hältniffeS bem gefefeUchen Vertreter roieber auSguhänbtgen. 3ft bie 


ö ) Vergl. „Sog. Praxis" 3al)r0- XI. Sp. 991. 

6 ) 5Rinifterialblatt ber ©anbelS* unb ©emerbeoermaltung oom 
28. April 1903 Rr. 8, S. 161. 

V 3ahrg. XII. Rr. 22 Sp. 573. 
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SBobnung be§ gefeßli<bcn Vertreters nic^t gu ermitteln; fo erfolgt Me 
Ausbänbigung ber Arbeitsfarte an bie im Hbf. 2 begeitfjnete 0rt0- 
poiigeibeßörbe. 

$>ie Veftimmungen beS § 4 beS ©eroerbegericbtSgefeßeS oom 29. Sep¬ 
tember 190i (9t. ®. 93t. 8. 858) über Me guftänbigfeit ber ©enterbe* 
geric^te für Streitigfetten tjinftdjtlidj ber Arbeitsbücher ßnben ent- 
fpre^enbe Anroenbung. 

Rach ben SRotioen (S. 22) „ftnb ^inftd^tli^ be$ Spalts ber 
im § 10 geforberten Angeige ben Arbeitgebern bie gleichen Ver¬ 
pflichtungen auferlegt roorben, roie fte im § 5 Abf. 1 ber Verorb* 
nung, betreffenb bie Aushebung ber §§ 135 bi« 139 unb beS 
§ 139 b ber ©eroerbeorbnung auf bie Vkrfftätten ber Sfletber- unb 
Söäfcbefonfeftion oom 31. uRai 1897 x ) unb in ber Veftimmung 
unter II, 6 Abf. 1 ber AuSfübvungSbeftimmungen beS VunbeSratS 
über bie 23efcf)äftigung non jugenblicßen Arbeitern unb non Arbeite¬ 
rinnen in Vkrfftätten mit SRotorbetrieb oom 13. 3uli 1900 2 ) oor* 
gefeben fttib. ^Dagegen ift oon ber Anorbuung beS für jene SBerf* 
ftätten uorgefdjriebenen AuSbangeS abgefeben roorben". 3n ber 
ÄommifRon rourbe § 10 unoeranbert angenommen. Sföäbrenb ber 
Beratung rourbe mit Rücfficbt auf bie „gelegentliche Arbeit" oon 
einem Rebner barauf bingeroiefen: ber ©egenfaß gu „gelegentlich" 
fei „regelmäßig", beSßalb fage man am beften „gelegentlicbe, nicht 
regelmäßig roieberfebrenbe". (Es roerbe roobl nicht notwendig fein, 
im ©efeß eine Aenberung oorgunebmen; eS möge genügen, oaß in 
bem ftommiffionSbericbt biefer ©ebanfe feftgelegt roerbe. 8 ) $)ie 
Ausführungen rourben unterftüßt unb beftätigt burcb ben Vertreter 
ber oerbiinbeten Regierungen. ®er Reichstag nahm ben § 10 bei 
ber groeiten unb britten Öefung beS ©efeßeS oßne Debatte an. 4 ) 

V3aS nun bie (Einführung ber Arbeitsfarte anlangt, fo 
beißt eS barüber in ben Vtotioen (@.22): „S)en im § 11 oor» 
gefebenen Veftimmungen über bie (Einführung oon Arbeits¬ 
karten finb, abgefeben oon ber Ausnahme in begug auf bie 
gelegentliche Vefcßäftigung mit eingelnen S)ienftleiftungen, bie 
burcb bie Rooette oom 17. 3uli 1878 5 ) eingefübrten Vorfdjriften 
beS §137 ber ©eroerbeorbnung in ber Raffung oom 1.3ulil883 6 ) 
über bie (Einführung oon ArbeitSfarten für bie in gabrifen 
befestigten fcbulpflicbtigen Äinber gu ©runbe gelegt". ®iefe Vor* 
fchriften finb in bie RopeHe gur ©eroerbeorbnung oom 1. 3uli 
1891 7 ) nur um beSroiflen nicht roieber aufgenommen roorben, roeil 
bie Vefchäftigung foldjer minder, für welche bie ArbeitSfarten 
beftimmt roaren, gefeßlid) oerboten rourbe. 8 ) ®a fid) bie (Einrtch- 
tung aber roäbrenb ihres VeftebenS beroäbrt bat, bo-rf angenommen 
roerben, baß fie auch tnt oorliegenben Salle eine groecfmäßige 
ßontrollmaßregel bilben roirb. Als in ber $ommiffion über 
ben § 11 beraten rourbe, machte ein RegierungSoertreter barauf 
aufmerffant, baß „bie Arbeitsfarte nicht etneit ©rlaubnisfchein 
barftellen, fonbern lebiglich als Sfontroflmittel bienen folle." § 11 
blieb foroobl in ber &ontmiffion9) roie im ReiihStage 10 ) unoer- 
änbert. 

lieber ArbeitSfarten enthalten noch bie §§ 20 Abf. 1 unb 27 
Veftimmungen. § 20 bebanbelt bie (Entziehung ber Arbeitsfarte 
unb bie Verweigerung ber (Erteilung einer neuen Arbeitsfarte, 
fofern bei ber fonft guläffigen Vefchäftigung oon Slinbern „erhebliche 
SDtißftänbe gu Sage getreten ftnb." £ier bebarf eS aber beS An¬ 
trages ober ber Anhörung ber SchulauffichtSbehörbe. 11 ) §27 
bebroßt ferner mit Strafe „bis gu groangig Rtarf" benjenigen, 
welcher entgegen ber Veftimmung beS § 11 Abf. 1 ein jtinb in 
Vefchäftigung nimmt ober behält. ©Ieiche Strafe trifft nach bem 
Paragraphen benjenigen, welcher ber Veftimmung beS § 11 Abf. 3 
in Anfebung ber ArbeitSfarten guroiberbanbelt. 12 ) 


ReichS=©efeßbl. S. 459. 

u ) Aeid) 0 -©efeßM. S. 566. 

3 ) Sfommiffionsbericht S. 27. 

4 ) ReidjStag oom 81. Januar 1903 S. 7619 (C) unb oom 28. SRärg 
1903 S. 8833 (D). 

5 j 9teid)S«®e[eßbl. 8.199; bagu S cßicfer, Kommentar gur ©eroerbe¬ 
orbnung, Stuttgart 1884 S-217 unb Scheufel, Kommentar gur 
©eroerbeorbnung, üauber» VifdjofSheim 1384 S. 334 ff. 

6 ) Reid>S=©efeßbI. S. 177. 

7 ) Reicbü-©efeßbl. 8. 261. 

8 ) o. l’anbmann, Kommentar gur ©eroerbeorbnung, 3. Auflage, 
Vb. II 8. 105, 111, 309 unb 310. 

•') Veridjt 8. 28. 

10 ) Siebe bie Reichstagsberichte hier &nm. 4. 

u ) Sgl. biergu ftonuniifionsbericht 8. 28 a. ©. unb S. 36. 

ia ) $ie Unterlaffimg ber An geige in ©emäßbeit beS § 10 roirb 
härter beftraft: mit ©elbftrafe bis gu breißig SRarf (§ 26). Segiiglich 
ber Veftrafung ber Betriebsleiter (§ 151 ©eroerbeorbnung) ift § 29 
beS ftinberfdmßgcfcßeS gu berücffichtigen. lieber Me Strafoorfchriften 
lielje fonft noch SRotioc 5.24 unb iTommiffionSbertdjt 8.38 u. 39. 


S)ie AuSfübrungSoerorbnuttgen, welche bis jeßt noch nicht er¬ 
laffen ftnb, roerben bie gornt ber Arbeitsfarte $u beftimmen 
haben. 5)ie Arbeitsfarte roirb ftetS inbioibuell für etn beftimmteS 
ArbeitSoerhältniS auSgefteHt, fo baß Antrag ober 3 u Ttimmung beS 
gefeßlicßen Vertreters 18 ) jebeSmal oon neuem erforberlich tft. 14 ) 

$)aS ©efeß oerlangt, baß „na^ rechtmäßiger Söfuttg beS 
ArbeitSoerbältniffeS bie Äarte bem gefeßlichen Vertreter roieber auS- 
guhänbigett ift. S)er frühere § 137 ber ©eroerbeorbnung, welcher 
bei ber Saffung beS § 11 roie oben erwähnt, gunt Vorbilbe biente, 
hatte bie roentger bestimmte QrQffung, baß bie Arbeitsfarte „am 
©nbe beS ArbettSoerhältniffeS" giirücigugeben ift. Schon bamals 
oerftanb man barunter „rechtmäßige Söfung beS Arbeitsoerhält- 
itiffcS". 15 ) Vei unrechtmäßiger ßöfung beS ArbeitSoerbältniffeS 
fantt jeboch bie £arte ebenfo roie beim Arbeitsbuch 16 ) nur fo 
lange gurücfbehalten roerben, als ber Arbeitgeber auf (Erfüllung 
beS Vertrages gu bringen berechtigt ift. 17 ) 3)a enblid) bie Ve¬ 

fchäftigung ohne Arbeitsfarte nicht geftattet ift, fo roäre ein über 
bie Vefchäftigung beS Ä'inbeS ohne Aushändigung ber Arbeits¬ 
farte gefdjloffener ArbeitSuertrag cioilrechtüch unoerbinbltd), gang 
abgefeben baoon, baß ber Arbeitgeber bei gurotöerbanblung gfQcu 
§11 Abf. 1 ficb ftrafbar machen würbe (§ 27 beS ©efeßeS). Sobalb 
bie ^inber nießt mehr als „Sfinber im Sinne beS £inberf<huß- 
gefeßeS" gu erachten finb (§ 2 bort unb § 135 ©eroerbeorbnung), 
bat ber Arbeitgeber bei 2Beiterbef<bäftigung bafür Sorge gu tragen, 
baß bie jugenblicben Arbeiter nunmehr ein Arbeitsbuch Tub üer» 
feßaffen unb ihm einbönbigen (§§ 107, 108, 150 3iffer 1 ©eroerbe¬ 
orbnung). 

$)er Scblußfaß beS § 11 bebeutet eine auSbrücfliche ©r- 
roetteruug ber 3uftänbigfeit ber ©eroerbegeriebte. ®ie Veftimmungen 
beS § 4 beS ©eroerbegericbtSgefeßeS für Streitigfeiten binfi<btli<h 
ber Arbeitsbücher 18 ) finben auf Vrogeffe roegen ber ArbeitS¬ 
farten entfprechenbe Anroeitbung. gür Streitigfeiten in begug 
auf ein ArbeitSoerhältniS ber Sfinber oon jener Art, roie eS bic 
©eroerbeorbnung einer Regelung untergogen hat/ rourbe baS ©e- 
roerbegericht fdjon an unb für fleh guftänbtg fein. 19 ) 2)aS ©e* 
roerbegerichtSgefeß ift für biejenigen Arbeiter, auf welche ber 
VII. £itel ber ©eroerbeorbnung Anroenbung finbet, alfo für bie 
„geroerblichen" Arbeiter gegeben. 10 ) 

$)ie RJotioe gum Stinberfchußgefeß (S. 10) begegnen bie 
Äinber, welche in feerfftätten, im ^anbels- unb VerfebrSgeroerbe 
tätig ftnb, als „gewerbliche Arbeiter". Sfinber, für bie gewerbliche 
ArbeitSoerträge eingegangen ftnb, 21 ) unb welche aisbann in ben 
begüglidjen ©eroerbebetrieben arbeiten, finb gewerbliche Arbeiter 
geworben, bie mit ihren Arbeitgebern oor ben ©eroerbegerichten 
Recht gu nehmen h a ^n, eS fei benn, baß bie Arbeitgeber Vtit- 
glieber einer Sanung finb, bie ein 3nuungSfchiebSgericht befißt. 
SnnungSfchiebSgerichte ftnb berufen, „Streitigfeiten ber im § 4 beS 
©eroerbegericbtSgefeßeS unb im § 53 a beS ^ranfenoerfichcrungS- 
gefeßeS begeidjneten Art groifeßen ben SanungSmitgliebern unb 
ißren ©efetten (©ebülfen) unb Arbeitern an Stelle ber fonft gu» 
ftänbigen Vebörben gu entfebeiben". 22 ) 3m § 4 a. a. 0. ift aber 
ttirgenbS oon ber „Arbeitsfarte" bie Rebe, fo baß ben 3nnungS* 
fcbtebSgericbten bie 3uftänbigfeit 23 ) für ^ßrogeffe roegen ber Arbeits¬ 
farte fehlt. 3 roe if e N°8 fat Daher, felbft bei bem Vefteben eines 

,3 ) Vater ober SJhtlter für bie ®auer ber elterlichen ©eroalt 
(§§ 1626, 1627 ff., 1684 ff., 1701 V. ©.V.); ferner Vormunb (§§. 1793 ff. 
V.@.V.) unb Pfleger (§ 1915 V.@.V.). 

H ) ©cbenfel a. a. 0. 8. 835 Hnm. 4. 2)auernber Hufentbalt ift 
jeber längere Aufenthalt, inSbefonbere ber burcb ein ArbeitSoerhältniS 
oeranlaßte. o. Sanbmann a. a. 0. Vb. II 8. 113. 

15 ) 8djenfel a. a. 0. 8. 336 Anm. 7 unb 8cbicfer a. a. 0. 8. 186 
Anm. 5. 

lf ) § 107 ©eroerbeorbnung. 

17 ) SR. o. 8cbulg, Sfotnmentar gum ©eroerbegeridjtsgefeß 8. 40 
Anm. 5 nnb 8. 235 Anm. 4. Vgl. biergu 8ingbeimer, Sohn unb Auf¬ 
rechnung 8. 79 unb Anm. 2, unb Sßreuner, $cr geroerblicbe ArbcttS- 
oertrag 8.106. 

,8 ) SR. o. edjulg, a. a. 0. 8. 37 ff. 

19 j S)nngS in ber 3 e ttfc^rift für beutfeben ©ioilprogeß Vb. XV 
8. 452. 

*°) 8iebe jeboeb § 81b 3 { ff- 4 ©eroerbeorbnung u. 9R. o. 8cbulg 
a. a. 0. 8. 199. 

3I ) *f?iergu Sotmar, ber ArbeitSuertrag 8. 76 ff., 113, 250; Brenner, 
ber geroerblidje ArbeitSuertrag 8.131, unb 9R. u. 8djulg a. a. 0. 8. 83 
Anm. 2. 

2a ) Anm. 20. 

33 ) § 84 beS ©eroerbegericbtSgefeßeS Abf. 2. Rur „burcb bie 3» - 
ft än big feit . . . eines 3nnungSfd}iebSgerid)teS roirb Me giiftänbigfett 
eines für ben Vegirf ber Innung beftebenben ober fpäter errichteten 
©eroerbegertdjts a u S g e f dj l o ffc u." 
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SnnuugSfdjiebSgerichtS, baS ©eroerbegericht bei Streitigkeiten ooit 
SnnungSmeiftern mit oon ihnen befefjäftigten Äinbern über bie 
Arbeitskarte gu entfdjeiben. ©enn eS im § 11 fjeifet, baß „bie 93c- 
fiintmungen be$ § 4 beS ©eroerbegerithtSgefeßeS über bie 3u s 
ftänbigfeit ber ©eroerbegerichte für Streitigkeiten ^inftdjtlic^ 
ber Arbeitsbücher entfprechenbe Anroenbung finben", fo ift 
bamit angeorbnet, baß biefe Borfchriften, foroeit fie auch für 
Arbeitskarten erlaffen merben könnten, gur ©eltung kommen 
follen. 24 ) Nach § 4 a. a. 0. ift nun baS ©eroerbegericht guftänbig 
für bie Streitigkeit „über bie AuShänbigung ober ben Sn^alt 
beS Arbeitsbuches." ferner ift eS guftänbig „über Anfprücf)e auf 
SchabenSerfaß ober auf 3^Iung einer BertragSftrafe roegen SRid^t- 
erfüflung ober nicht gehöriger Erfüllung ber Berpjlichtungen" be* 
güglid) ber AuShänbigung ober ben Snfialt beS Arbeitsbuches 
unb toegen gefeßroibriger ober unrichtiger Eintragung in baS 
Arbeitsbuch- ©a ber Arbeitgeber über bett Schalt ber Arbeits¬ 
karte unb über bie Eintragungen in biefelbe nach § H beS 
SkinberfdjußgefeßeS nicht gu befinben f)ai, kann inforoeit § 4 
a. a. 0. nicht gur entfpredjenben Anroenbung gelangen, mohl 
aber, foroeit es ftch um bie AuShänbigung ber Arbeitskarte unb 
um Anfprüche wegen ber Nichterfüllung ober nicht gehöriger Er¬ 
füllung biefer Pflicht unb wegen gefeßroibriger Eintragungen in 
bie Skarte hanbelt. 

II. 

©ie mir gefehen hüben, finben fich bie §§ 10 unb 11 in bem 
Abfdjnitt „II. Befchäftigung frember Äinber", fo baß ihre An¬ 
roenbung auf frembe 25 ) Skinbcr keinem 3meifel unterliegt. 

AnberS bei einer Befchäftigung ber Skinber im Sinne beS Ab- 
fchnittS III beS ©efeßeS („Befchäftigung eigener ftinber"). £)h nc 
Sfrage haben bie im § 3 genannten Sßerfonen, welche „eigene" gu 
ihrer Samiliengemeinfchaft gehörige tfinber in ihren betrieben be- 
fd^äftigeit, Arbeitskarten für biefelben nicht gu löfen. ©aSfelbe 
trifft gu für bie Äinber beS §3 Abf. 3. Sie „gelten" ebenfalls 
als „eigene" unb groar mit Begug auf bie „ftänbige elterliche Auf* 
fiefot unb SNitarbeit in ber ©erfftatt ober ©oßnung". 28 ) ©er 
©efeßgeber gibt burch bie gaffung beS Abf. 3 ftißfchroeigenb gu, 
bah bie bort gemeinten ftlnber eigentlich als „frembe" behanbelt 
roerben mühten. ©ie Nkotioe (S. 23) fehen ferner bie gälle beS 


n ) § 8 beS 5klnberfdjußgefeße8 enthält auch ben AuSbruck „entfpredjenbe 
Anroenbung". ©ie Bebeutung biefer beiben Sorte erhellt am beften 
aus einem Betfpiel. § 26 beS ©eroerbegeiichtSgefeßeS lautet: „Auf bas 
Verfahren oor ben ©eroerbegertdjten finben, foroeit im Nacßftebenben 
nicht befonbere Beftimmungen getroffen finb, bie für baS amtsgericht- 
Iiche Verfahren geltenben Borfdjriften ber Eioiiprogeßorbnung ent* 
fprechenbe Anroenbung". § 116 ber Eioilprogeßorbnung paßt nun 
feinem S ortlaute na ch nicht auf bie ©eroerbegeridjte („Sogiale BrajiS" 
oom 27. gebruar 1902 Sp. 577 unb 578). Nach bem Paragraphen 
können bei ben orbentliehen Berichten als Vertreter einer armen 
Partei duftig beamte, welche nicht als dichter angeftellt finb, ober 
Neferenbare befteüt roerben. t$ür ©eroerbegeridjte alfo, welche nicht 
oon ben Suftigbehörben, fonbern oon ben ©emeinben eingerichtet 
roerben, in benen bemgemäh nicht 3 u ftigöeamte, fonbern ©emeinbe* 
beamte tätig finb unb benen Neferenbare nicht gur Verfügung ftehen, 
finbet § 116 a. a. 0. berart entfpredjenbe Anroenbung, als gur un¬ 
entgeltlichen Sahrnehmung ber Nedjte ber genannten Partei „@e* 
meinbebeamte, welche nicht als Nieter angeftellt fmb", beigeorbnet 
roerben können. (Aus bem 3 n hoIte eines bem Berliner ©eioerbegeridjt 
non ber oorgefeßten Befjörbe geworbenen BefdjeibS. £iergu 9N. o. Schulg 
a. a. 0. S. 87.) 

25 ) Hier kommt in betracht § 3: (Sigene, frembe Skinber. ©er 
Paragraph lautet: 

3m Sinne biefeS ©efeßeS gelten als eigene Skinber: 

1. Skinber, bie mit bemjenigen, welcher he befcßäftigt, ober mit beffen 
©begatten bis gunt britten ©rabe oerroanbt finb, 

2. Skinber, bie oon bemjenigen, welcher fie befchäftigt ober beffen 
©begatten an Skinbesfiatt angenommen ober beoormunbet finb, 

3. Skinber, bie bemjenigen, welcher fie gugleich mit Skinbern ber unter 
1 ober 2 begegneten Art befdjäftigt, gur gefe^Iic^en groangS» 
ergiehung (gürforgeergießung) uberroiefen fmb, 

fofern bie Skinber gu bem ^auSftanb beSjenigen gehören, welcher fie be- 
fchäftigt. 

Skinber, ru eich e hiernach nicht als eigene Ä in ber angu- 
feßen finb, gelten als frembe Skinber. 

©ie Borfchriften über bie Befdjäjtigung eigener Skinber gelten auch 
für bie Befchäftigung oon Skinbern, welche in ber SBohnung ober SBerk- 
ftätte einer perfon, gu ber fte in einem ber im Abf. 1 begegneten SBer- 
hältniffe ftehen unb gu beren $auSflanbe fte gehören, für dritte be¬ 
fchäftigt roerben. 

fBergl. § 18 Abf. 2. 

26 ) Nkotioe S. 23 unb Agahb, Kommentar gum gkinbcrfchuhgefrh 
(Sdjriften ber ©efedfdjaft für Sogiale Aeform C> f [t 10) ©■ 37. 


§ 3 Abf. 3 als bie „eigentlidjen ÖäUe ber SBefchäftigung für 
dritte" an, b. h- als gälle, „roo bie Eltern ben Äinbern lebiglid) 
bie elterliche fBohnung gu ber oon biefen felbft übernommenen 
Arbeit gur Verfügung fteüen, ober roo bie SNitroirkung ber Eltern 
fid) im roefentliehen barauf befd)ränkt, eine burch bie Äinber im 
elterlichen ßaufe auSguführenbe ArbeitSleiftung gu übernehmen." 
dennoch fouen fie aus ben oben angeführten ©rünben als eigene 
gelten. Agahb 27 ) folgert barauS, bafe bie nicht in ber „SBohnung 
ober SBerkftati" für dritte befchäftigten „eigenen" tinber beS § 17 
Abf. I 28 ) als frembe gu „gelten" hoben. 

Nicht mit Unrecht. Es lag roenigftens nahe, im § 3 Abf. 3 
heroorguheben, ba& auch bie £inber beS § 17 Abf. 1, obwohl fie 
fchufclofer 29 ) bafteben als bie fjeintarbeitenben Äinber beS § 3 
Abf. 3, bennoch ebenfalls als eigene betrachtet roerben follen. ®ie 
SJtotioe 30 ) betonen übcrbieS, bafe behufs gehöriger ileberroacbung 
ber SBefchäftigung „eigener" ikinber beim Austragen oon 3eitungen, 
Sßilch unb Sacfroaren für ©ritte „bie söcftimmungen über bie 
S3ef<häftigung frember Äinber Anroenbung finben müffen". „©er 
Umftanb," erklären bie Nkotioe, „bafe bie Sefchäftigung burch bie 
Eltern erfolgt, konnte keinen Anlafj bieten, bie SBeftimmungen 
milber als für bie 33efcf)äftigung frember Ä'inber gu ge¬ 
halten, weil bie bei ber Regelung ber öauSiitbuftrie (§ 3 lefeter 
Abfah) gu beobachtenben Nücffichten auf bie Kontrolle unb bie 
roirtf<haftli<he Sage größerer SeoölkerungSkreife nid)t in Betracht 
kommen. Anberer[eitS roürbe bie Kontrolle über bie Befähi¬ 
gung frember finber beim AnStrageu aufeerorbentlf erfroert 
roerben, wenn bie regelmäßige Befd)äftigung eigener £inber für 
©ritte beim Austragen oon 3 e ü un 9 cn / Nttf/ S3acfroaren in 
weiterem Umfange gugelaffen roürbe." ©ie Eltern follen alfo h^r 
nicht bie fjreifieiten genießen, wie roenn fie für ihre Betriebe ober 
für ©ritte oie „eigenen" Skinber als Heimarbeiter tätig fein 
Iaffen. ©ie ^inber beS § 17 Abf. 1 finb ’beShalb aud) „für ©ritte" 
frembe. 

Bei biefer Sachlage ift ber Schluß erlaubt, baß bie SkontroE* 
oorfriften ber §§ 10 unb 11 für bie flinber ber § 17 Abf. 1 
maßgebenb finb. Nach ben amtlichen Berichten über bie Neid)S- 
tagSoerhanblungen ift im NefStage cbcitfo bie Anfidjt mehrmals 
oertreten roorben, baß bie Skinber in Nebe gu ben fremben gu 
gählen finb. fieiber ift bieS aber burch baS ©efeß nicht in 
roünfdjenSroerter 9Beife gum AuSbrud gekommen. 3)tan h ä E e i m 
§ 17 Abf. 1, wie Agahb oorgeflagen hot, hinter ben ©orten 
],im § 8, § 9 Abf. 3" noch bie ©orte „§§ 10 unb 11" einfügen 
müffen. Nodj beffer wäre es freilich geroefen, biefe ftinber gang 
allgemein im ©efeß als frembe anguerkennen. So befiehl bie Be¬ 
fürchtung, baß man bie £inber beS § 17 Abf. 1 hin unb roieber, 
falls nicht bie AuSfiihrungSoerorbnungen h e lf e nb cingreifen, als, 
„eigene" erachtet unb für fie bie SkontroEoorfchrifteu nicht honb* 
habt. Aisbann roürbe nur § 20 einige Sicherheit gewähren, ©ie 
SchulauffichtSbehörbe hotte nach Aufbeckung „erheblicher" 2Riß- 
ftänbe bei ber Beifügung eingelner Skinber unernuiblid) Anträge 
gu fteüen auf Einfchräntung ober Unterfagung ber Befchäftigung. 81 ) 

0b man übrigens richtig gehaubeit hot, bie Heimarbeit ber 
Skinber gu begünftigen (§ 3 Abf. 3) wirb bie Ankunft lehren 32 ) Es 
fteht in AuSficht, baß bie Skinber, roeldje bisher in ©ertftätten gu 
arbeiten hotten, nunmehr oon ihren Arbeitgebern in ben ©oh* 
nungen ber Eltern zc. befchäftigt roerben. ©ie Arbeitgeber finb 
bann bem überhoben, Angeigen (§ 10) gu machen unb fid) Arbeits¬ 
karten (§11) gu oerfchaffen. ©er Abgeorbnete Hih c äußerte im 
Reichstage 83 ) ben ©unfeh, baß man erwäge, ob nidjt bie Akinbcr, 


37 ) in ber Sogtalen ^rajis oom 19. 2)?ärg 1903 Sp. 669 unb 670. 

28 ) § 17 lautet: Auf bie Befchäftigung beim Austragen oon Sei¬ 
tungen, SJlildj unb Backwaren finben bie Beftimmungen im § 8, § 9 
Abf. 3 bann Anroenbung, roenn bie ikinber für ©ritte befchäftigt 
roerben. 

3m übrigen ift bie Befdjäftigung oon eigenen Äinbern beim AuS- 
tragen oon SÜBaren unb bei fonftigen Botengängen geftattet. ©urd) 
ißoligeioerorbnungen ber gum ©rlaffe folget berechtigten Behörben kann 
bie Befdjäftigung befchränft roerben. 

") SKotioe S. 23. ©ie Bkutter g. B. hilft einmal ober oiermal in 
ber SBoche, fonft trägt baS Äinb nur allein aus. 

30 ) Bkotioe S. 13, 14 unb 23. 

31 ) 0d)ou § 17 Abf. 2 trifft ftürforge. $ 0 Iigeibehörbe ift er* 

mädjtigi für ben gall, baß bie ©Itern 2 c. baS Austragen als eigenen 
©eroeroebetrieb anntelben, bie Befchäftigung ber eigenen Äinber int 
BerorbnungSroege gu befdjränken. 

82 ) Sdjroieblanb, Siele unb ©ege einer Hfimarbeitsgefeßgebung. 
©ien 1903. S. 64 ff. 

33 ) NeidjStag oont 23. April 1902. S. 4999 (A). 
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toelcße für dritte arbeiten, ben @eßußbeftimntungen für frembe 
Kinber gang allgemein gu unterroerfen feien. Seiber ift ber Bor- 
fcßlag roeber in ber Kommiffton nocß im NeicßStage geprüft 
roorben. 

Berlin. _ 2R. t>. ©cßulg. 


(Srfelirrfiafl für Stadiale tUform. 3ahtrnatiimale 
Umtnlgnng für gefe^lid)en 

Cefterteichifdje <BcfeHfc^oft für Ar&eiterfdjuß Die öfterreicßifdje 
©eftton ber Snternationalen Bereinigung für gefeßltcßen Arbetterfdjuß 
bat Heft 4 ihrer Schriften mit bem Xitel „Sauten auf frembem ©runb, 
ein Beitrag gur Würbigung beS ©rbbaurecßts" non $rof. Dr. St. ®rün» 
berg (Berlag non $ran$ Deutide, SBien) herausgegeben. Der Ser« 
faffer warnt barin oor übertriebenen Hoffnungen, bie man für bie 
fiöfung ber Wohnungsfrage auf ba§ ©rbbaureeßt feße. 3n ©nglanb 
habe eS bteS 3 ic l nicht erreicht. Unb wenn man entgegen halte, baß 
bort nur Brioate als Berpädjter beS WoßnungsbobcnS auftreten, fo 
glaubt $rof. ©rünberg, bah ©emeinben bamit auch nicht utel bewirfen 
fönnieit. 2Jtan rnüffe beSßalb auf anbere SRittel 6ebacf)t fein, um ber 
Wohnungsnot energifch gu Leibe gu rücfen: WohnungSaufftd)t, ge« 
nügenbe AuSgeftaltung beS NZietoertrageS, Berfjtnberung ber mißbräudj* 
liehen AuSnußung beS WoßnungSbobenS, Sauen non ©emeinbemegen. 

©dpociger ©eftion ber Snternationalcn Bereinigung für gefeß- 
Hißen Arheiterfdjuß. Aus 3“ri(f) roirb berichtet: 

Der fantonale Berbanb gur ftörberung beS internationalen Arbeiter» 
fcßußeß tagte am 26. April gum erftenmal unter Borftß non Nationalrat 
$rof. 3ürdjer. $rof. Bauer-Bafel, Direftor beS internationalen Arbeits¬ 
amtes, führte in einem intereffanten Sortrag in bie Borgefchicßte unb 
bie Si'lpuntte beß Serbanbes ein. ©tabtrat ©iiSmann»3ürid) referierte 
über bie Sefämpfung ber Sleioergiftung. ©r fchlug eine Nefolution 
oor beS 3»balts, baß bie Berfamnilung ber Uebergeugung geworben, 
baß Blciroeiß fonne für alle 3nnenarbeiten ber fötaler mit ©rfolg burch 
ungefährlichere ftarbftoffe cr | e ^ werben. Die Beßörben merben erfueßt, 
für öffentliche Arbeiten ein Berbot ber Benoenbung beS BleiroeißeS 
auSgufpredjen unb im weitern Serfuthe anjuftellen, ob man biefeS ge* 
funbheitSgefährlichen ©toffeS nicht auch bei Außenarbeiten entraten 
fönnte. — Die grage ift in allen ScrbanbSftaaten mehr ober weniger 
in glug gefommen. 


Allgemeine Sojfalpolitih. 


©nbrnifftonStoefen unb ©ogiölpolitif tu Württemberg. 

©inem Wunfcße ber Württembergifcßen Abgeorbnetenfammer 
nach einer neuen Regelung beS ftaatlichen ©ubmiffionSroefenS fta* 
bie württembergifeße Regierung baburchftattgegeben, bah baS 
BerfehrSminifterium, baS Winifterium beS Snitcrn uitb baß ber 
Swangen am 19. Sanuar b. 3$- in einer gemeinfamen Verfügung 
neue Beftimmungen über bas ftaatliche SubmiffionSroefcn fehufen, 
bie nun am 1. April in Kraft getreten ftnb. Diefe Neuregelung 
lag ber Natur ber Sache nach ßauptfätßlicß im 3ntereffe ber felbft- 
ftänbigen ©eroerbetreibenben unb ihre Durchführung mürbe auch 
oorab aus biefent ©runb non ber Kammer nerlangt. Sreilich, in 
ben Streifen ber ©eroerbetreibenben felbft h a Ue man noch mehr 
erroartet; baS „Deutfcße Hanbroerf", ein halboffwofes Organ füb- 
beutfeher £anbroerfsfammern, fanb fogar, baß bie gange Neu¬ 
regelung beS ©ubmiffionSmefenS mehr tm Qntereffe ber Arbeiter 
als ber Arbeitgeber erfolgt fei. DiefcS Urteil grünbet fich mohl 
auf einige Borfcßriften in ber Berorbnung, bie allerbingS nom 
fogialpolitifcßen ©tanbpunfte mit großer greube gu begrüßen ftnb. 
©ine baoon fommt übrigens ben Unternehmern minbeftenS ebenfo 
jugute roie ben Arbeitern, nämlich bie: ©S foll beim Vergeben non 
ftaatlichen Arbeiten barauf gefeßen merben, baß bie Ausführung 
gang ober teilroeife in ber gefcßäftsfüllfn 3 e ü gefeßeßen fönne. 
Bier roeitere Beftimmungen greifen freilich in bie früher für un» 
antaftbar gehaltene ©elbftänbigfeit beS ftanbroerfs gu ©unften ber 
Arbeiter ein. Die ßoßnoerßältniffe unb bie Dauer ber 
ArbeitSgeit ftnb banaeß für ben Arbeit nergebenben Staat nicht 
meßr quantite negligeable, fonbern merben unter feine Kontrolle 
gefteüt. ©r ftchert fi<h ben Submittenten gegenüber non norn» 
herein baS Necßt, ißre ^Betriebe naeß biefen beiben ©eßchtspunften 
unterfueßen gu bürfen; bie Seßörbe Faun nach ben neuen ©eftim* 
mungen oor ber 3 U fc^lcTQöerteilung „näßere Angaben über Soßn* 
oerßältniffe unb ArbeitSgeit in ben Betrieben" oerlangen. Sont 
3ufcßlag bleiben auSgefcßloffen „Angebote foldjer Unternehmer, 
in bereu Betrieben eine über baS übliche 9Jtaß erßeblid) hinaus» 
geßenbe ArbeitSgeit eingeßalten mirb ober bie Sößne hinter ber in 
bem ©emerbegmeig fonft üblicßen Durcßf^nittShöße erßeblicß gnrücf« 
fteßen." Das ift im Sntereffe ber Arbeiter feßr fcßäßenSmert, aber 


auch bie $anbroer!Smeifter füllten barob nießt grollen, benn biefc 
Beftimmung feßiebt boeß ber ungefmtben Unterbietung einen 
Niegel oor. 

Der Unternehmer ftaatlicßer Arbeiten mirb aber ber neuen 
Berfügung gufolge fogar fontraftlicß an feine Angaben über 
Arbeitslöhne unb ArbeitSgeit gebunben. 3n ben ©ertrag ift auf- 
guneßmeu „bie Beftimmung, baß ber Unternehmer an bie oon ißm 
angegebenen Arbeitslöhne unb ArbeitSgeit ober, fomeit Darifgemein» 
feßaften ober äßnlicße Sereinbarungen gmifeßen ben Berbänben ber 
Arbeitgeber unb Arbeiter befteßen, an bie oon biefen feftgeftellten 
ArbeitSbebingungeit gebunben fei." Damit ift, furg gefagt, ber 
forporatioe ArbeitSoertrag feitenS ber ©taatSregicrung 
gefeßüßt; bie Drganifation ber Arbeiter ift bamit feierlich als 
ebenfo beacßtenSmerteS Snftitut oon einer beutfeßen BunbeSftaatS* 
regiernng anerfannt mie bie Unterneßmeroerbänbe. 3« Württem¬ 
berg ift biefe Beftimmung namentlich roießtig für ben Bucßbrucfer* 
oerbanb unb für baS Stuttgarter Baugemerbe, in bem auf ben 
langroierigen ©treif im ©ommer 1902 nun biefen Winter unter 
roefentlidjer Öörberung feitenS ber ©tabtoerroaltung ber Abfcßlnß 
eines forporatioen ArbeitSoertrageS erfolgt ift. 3n biefen beiben 
©efcßäftSgmeigen fann ber ©taat alfo oon jeßt ab Arbeiten an 
nießt tariftreue Bucßbrucfer unb an Baumeifter, bie jenen forpo- 
rattoen ArbeitSoertrag nießt anerfennen, nießt meßr oergeben. Daß 
baoon bie tariffreunblicßen Betriebe ben Borteil haben, liegt auf 
ber §anb, benn feitßer ftüßte fieß eben bie Unterbietung in ber 
Hauptfacße auf bie nid)ttarifmäßige Begaßlung ber ©eßülfen. 

©d)ließlicß forgt in ber Winifterialoerfügung noeß ein ©affuS 
für bie Begaßlung ber Arbeiter bei fäumigen Unternehmern. „Die 
Ueberroacßiuig ber Bauarbeiten (bureß ben ©taat)", ßeißt eS, ^er- 
ftreeft fich au( Ö barauf, baß ber Unternehmer feine Berbinblicßfeiten 
aus bem ArbeitSoertrage gegenüber ben oon ißm befcßäftigten 
Hanbroerfern unb Arbeitern pünftlicß erfüllt. 3für ben 3all, baß 
ber Unternehmer biefen Berbinblidjfeiten nießt naeßfommen füllte, 
ift baS Ned^t oorbeßalten, 3 a ßl u 60 e n für Nccßnung beS Unter¬ 
nehmers unmittelbar an bie Beteiligten gu leiften." ©S ift alfo ber 
felbftänbige H>anbroerfer ßierbureß bem ©eneralunterneßmer gegen¬ 
über unb ber Lohnarbeiter gegenüber feinem Arbeitgeber oor Aus¬ 
beutung unb lleberoorteilung gefcßiißt unb grnar erfäßrt er biefen 
©cßuß bureß ein feßr abgefürgteS ©erfaßten, er braueßt feine lauge 
£lage oor bem orbentUd;en ©erießt, fonbern fann ©rfüüung ber 
ißm aus bem ArbeitSoertrag gufteßenben Sorberung unmittelbar 
oon unb burdj bie betreffenbe ftaatlicße BerroaltungSbeßörbe 
erlangen. 

Daß bie Durchführung ber oom roürttembergifcßen Winifterium 
b. 3- erlaffeneu Bauarbeiterfchußbeftimmungen bei biefen öffent¬ 
lichen Bauten in befonberem ©rabe gemäßrleiftet ift, barf naeß bem 
oben ffiggierten 3nßalt ber gemeinfcßaftlid)en Berfügung ber ©Uni» 
fterien oßne meitereS angenommen merben. 

(Stuttgart. ©. Baper. 


Negierung unb gBoßttungSpflfge in (Saufen* Das fäcßfifcße 
SNiniftertum beS Snnern ßat unterm 31. Wärg einen ©rlaß über 
bie WoßnungSpflege an bie Äreisßauptmannfcßaften gerießtet. ©r 
ift in ber Beilage gu unferer Nr. 30, bem „NeicßSarbeitSblatt" 
(Nr. 1 €>. 48 ff.), roörtlicß abgebrueft, mir glauben aber auf ißn 
nochmals aufmerffam mad)en gu füllen, roeil baS Sfönigreicß ©aeßfen 
auf biefent ©ebieie eine energifd)e, gielberoußte unb einfcßiteibenbe 
Sogialpolitif unb WoßlfaßrtSförberung eiugeridjtet ßat, ber mir 
eine gleichwertige Nacßfolgc in allen BunbeSftaaten wünfeßen. 
DiefeS amtlicße Nunbfdjreiben beS ÜNinifteriuniS erfennt an, „baß 
im WoßnungSwefen ber minberbemittelten klaffen erßeb» 
ließe NHßftänbe weit oerbreitet futb". Bielfacß feßle eS an fleinen 
Wohnungen ober feien bie oorßanbenen an fieß uitgenügenb, über¬ 
füllt ober gu teuer (b. ß. fie fofteten meßr als Ve beS ©in» 
fommenS). Seit 1896, wo biefeS ungünftige Urteil fcßoit einmal 
gefällt fei, habe eS feine ©eltung nießt oerloren. Befferung fei nötig; 
fie fei gu erreichen bureß 3»neßaltung guter BebauungSgrunbfäße, 
bureß eine mirffame WoßnungSattffußt, bureß Anftreben einer oer* 
meßrten H er fi e ü un 9 Befriebipenber unb biQiger Kleinwohnungen 
unb gwar: 1. bureß Arbeitgeber im woßloerftanbenen eigenen 
Sntereffe, 2. bureß bie oon ber ©emeinnüßigfeit unterftiißte ©clbft* 
hülfe ber Minberbemittelten, allein ßabe biefe in ber Wohnungs¬ 
frage feinen großen ©rfolg, 3. bureß pofitioe WoßnungSfürforge 
ber ©emeinbeu (aiiSnaßmSwcife ©igenbau, befonberS für bie eigenen 
Angefteüten, fonft Unterftüßung ber gemeinnüßigen Unterneh¬ 
mungen, ©ewäßrung billigen BaulanbeS :c., (Erleichterung beS 
BerfeßrS naeß ben Außenbegirfen größerer ©emeinben). ©ine ftetiae 
WoßnungSftatiftif fei in oolfreicßen ©emeinben nidht gu oernaeß- 




läffigen. Alle brci 3<*ßre roünfcßt baS VJinifterium über ben 
Stanb beS ©oßnuitgSroefenS regelmäßig Vericßt, inSbefonbere, ob 
eS an fleinen ©oßnungen feßlt, ob bie oorßanbenen ungenüpenb, 
überfüllt ober gu teuer, worauf bie 3Jttßftänbe gurücfgufußren 
fiiib, inSbefonbere ob ungefunbe Voben* ober Vaufpefulation oor* 
ßanben, foroie roelcße AbßülfSmaßregeln ergriffen ober gu empfehlen 
finb, fei es im ©ege ber Vau* unb ©oßnungSpoligei ober ber 
pofitioen ©oßnungSfürforge, inSbefonbere in roelcßer ©eife im 
einzelnen biefer Verorbnung nachgegangen toorben ift. $>iefe 
regelmäßige Söerid)terftattung roirb bcnt (lebaufen ber ©oßnungS* 
fürforge gang befonbere Smpulfe geben. 

Soziale Jußänbe. 

e UnierfucßtingSfommiffton für bie ©tf(nbaßner*Verßäftmffe 
tu $oKattb, bie bie Regierung in ben Kammern angefünbigt hatte, 
ift jeßt eingefeßt roorben. Sßacß ber ©röffnungSrebe beS ©inifterS 
foH biefe Kommiffion, ber roeber Arbeitgeber noch Arbeiter ange* 
hören, ftch $unädhfi an bie Seftftcüung ber Soßn*, Prämien* unb 
VenfionSoerßältniffe machen, um bie Vorarbeiten fiir bie gefeßlicße 
Regelung biefer fragen fcßnellftenS gu liefern. Men oon ber 
Kommiffion oorgelabenen AusFunftSperfonen fteßt eine Steife- unb 
3 eitoergütung gu. 

Vol^gäßliwg 1900 in Dfiterrcicß. ©ie baS Kaiferlidje Sta* 
tiftifcße Amt für $>eutfcßlanb (ogl. ,,© 03 . $raji 8 " SRr. 31), fo hat 
auch bie königlich Kaiferlidje ftatiftifcße 3entralfoimniffion gu ©ien 
im erften §eft beS 63. VanbeS ber „Defterreicßifcßen ©tatiftif" bie 
©rgebniffe ber VoIfSgäßlung in Defterreicß 00 m 31. $egember 1900 
oeröffentiicht. danach mürben in ben im öfterreicßifcßen SfteicßSrate 
oertretenen Königreichen unb Sänbern 26 150 708 Verfonen, oon 
benen 229 037 gum aftioen ©ilitär gehörten, ermittelt, gegen 
23 895 413 im Saßre 1890 unb 22 144 244 im 3aßre 1880. lieber 
eine ©iHion Verooßner gäßlte man in ©aligien (7 315 939), Vößmen 
(6 318 697), föieberöfterreicß (3 100 493), Vtäßren (2 437 707) unb 
©teiermarf (1 356 494); eS folgen bann Xirol unb Vorarlberg 
(981 949), Dberöfterreicß (810 246), baS aus trieft unb ©ebiei, 
©örg unb ©rabisca foroie aus Sftricn befteßenbe Küftenlanb 
(756 546), bie Vuforoina (730195), ©cßlefien (680 422), Dalmatien 
(593 784), Krain (508 150), Kärnten (367 324) unb ©algburg 
(192 763). ©aS bie VeoölferungSbicßtigfeit betrifft fo entfielen 
im Saßre 1800 burcßfcßnittlid) im ganzen ©taate 74 $erfonen auf 
1 Duabratfilometer gegen 80 im Saßre 1890. Verhältnismäßig 
am bid)teften beoölfert finb föieberöfterreid) (156), ©cßlefien (132), 
Vößmen (121), ©äßren (110), baS Küftenlanb (95) unb ©aligien 
(93), roäßrenb bie Vuforoina (70), Dberöfterreicß (67), ©ieiermarf 
(60), Krain (51), Dalmatien (46), Kärnten (35), £irol unb Vor«* 
arlberg (33) foroie ©algburg (27) bebeutenb unter bem ©taatS* 
burcßfcßnitte fteßen. $ie natürliche VeoölferungSoermeßrung ift in 
ben leßten brci Saßrgeßnten immer merflicßer über bie tatfächlicße 
hinausgegangen, fie betrug nämlid): 1870—1880 8, l0 oom §unbert, 
1881—1890 8,81 Dom £unbert unb 1891—1900 ll,n oom |>unbert, 
fo baß fieß ber Ueberfcßuß ber AuSroanberung über bie ©in* 
roanberung auf ben gefamten ©taat in bem erften Saßqeßnt jäßr* 
ließ auf 0 , 31 , in bem groeiten auf 0 ,w unb in bem britten auf 1,67 
oom £aufenb beS AnfangSftanbeS belief, ©erabe bie entgegen* 
aefeßte ©ntroicflung ift in $>eutfcßlanb beobachtet roorben, roo bie 
AuSroanberung ftetig abgenommen hat, unb für bie leßte V er io& c 
gum erften Vtole ein erheblicher ©anberungSguroacßS ermittelt 
roorben ift. infolge ber ftarfen Vergrößerung feines AuSroanberungS* 
überfcßuffeS fteßt Defterreicß nunmeßr in ber erften Steiße ber AuS* 
roanberungSftaaten ©uropaS. Unter allen Stacßbarftaaten ber öfter* 
reießifeßen SteicßSratSlänber roar bisßer, abgefeßen oon Ungarn, ber 
VeoölferungSauStaufcß mit bem beutfeßen Steife am regften. 3n* 
folge ber Ausbreitung ber beutfeßen Qnbuftrie in ber abgelaufenen 
3äßlungSperiobe ift jeboeß an ©teile biefcS AuStaufcßeS eine Ab* 
roanberung aus Defterreicß getreten, ba 1900 ben 112 971 beutfeßen 
SteicßSangeßörigen in Defterreicß 371 022 Angehörige ber SteidjS* 
ratslänber in §eutfcßlanb gegeniiberftanben. 

SujjtftU Htdjtfp«d)ttng. 

$a3 IRctißSgerteßt über bie VerantloortUdjfeit für VetriebS« 
Unfälle* S)aS 6 anbgerid)t Statibor ßatte am 5. S)egember 1902 ben 
3 iegeleibeFißer ©. in S)üßrengrunb unb ben 3 t e 9 e t me ift cr 
roegen faßrläffiger Rötung oerurteilt. 3 n feiner Steoifion beftritt ©. 
für ben Unfall oerantroortlicß gu fein, ba er ben ©itangeflagten, ber 


als 3^9^«eift^ geprüft fei, als feinen ©teQoertrcter bei ber Ve* 
auffußtigung ber Arbeiten beftettt ßabe. $>aS SteidjSgericßt oer* 
roarf jeboeß am 28. April bie Steoifion als unbegrünbet. AuS ber 
Xatfad^e, fo rourbe auSgeflißrt, baß ©cß. oon ©. als 3iegelmeifter 
befteüt roar unb bie Aufficßt über bie 3iegelei unb ßeßmgräberei 
übertragen erßalten ßatte, folge nießt, baß nießt neben ©d). aueß 
ber Vefißcr ®. noeß bie ßeitung beS ganzen VetriebeS ßatte. 2)aS 
Sanbgericßt ßabe auSbrücflicß feftgefteüt, Daß ©. Kenntnis oon bem 
gefaßrbroßenben 3 uftanb ber ©rube ßatte. ©r ßabe baßer faßt* 
läffig geßanbelt, roenn er eS unterließ, ©icßerßeitSmaßregeln gu 
ergreifen ober ben Vetrieb gu unierfagen. — Am 30 April fprad) 
bagegen baS SteicßSgericßt, entgegen bem Antrag beS SleicßSanroaltS, 
einen oom fianbgerießt ©Iberfelb am 24. Slooentber 1902 roegen 
faßrläffiger Körperoerleßuug oerurteilten ©eßleifereibefißer ©. frei, 
tiefer ßatte einen Xeil feines ©ebäubeS einer anbern 3-irma 2. & ©. 
oermietßet; bie Venußung ber XranSmiffionSiöcHe ftanb beiben 
Unternehmern gemeinfam gu. Als nun in bem Vetriebe ber Sirma 
2. & ©. ein Arbeiter oon ber ©eile erfaßt unb oerleßt rourbe, 
rourbeit beibe Unternehmer gur Verantroartung gegogen unb oer* 
urteilt, roeil fie bie ©eile nießt mit ben erforberlüßen ©djußoor* 
rießtungen oerfeßen hätten. ©. maeßte aber in feiner Sieoifioit 
geltenb, bie girma 2. & ©. ßätten Veränberungen an ber ©eile 
angebracht, oon benen er feine Kenntnis geßabt. 2>ieS fiißrte gu 
feiner Sreifprecßung. 

Ungfinftige Konjnnftuv fein ©rnnb gu Ooneitigcr ©ntlajfung. 

©in Qabrifbefißer ßatte gur $erfteHung eines VfaffenartifelS einen 
hierin erfahrenen Vfeifter auf brei 3aß^ oerpflidjtet. Als jeboeß 
ber Artifel ben geßegten ©rroartungen nießt entfpraeß, glaubte ber 
Unternehmer berechtigt gu fein, ben fföeifter oor Ablauf ber brei 
3aßre oßne ©eitergaßlung beS ©eßalteS entlaßen gu bürfen, ba 
bie ungünftige Konjunftur einen roießtigen ©ntlaffungSgrunb gemäß 
§ 133 b ber ©eroerbeorbnung barftelle. liefen ©inroanb ßat in* 
beffen baS SteidjSgericßt nießt als fticßßaltig angefeßen, fonberu 
— ebenfo roie bie Vorinftang — baßin erfannt, baß ber ^ringipal, 
bem eingegangenen Vertrage gemäß, baS ©eßalt roeiter gu gaßlen 
ßabe. ^>ie §§ 133b unb c ber ©eroerbeorbnung fteUen genau feft, 
in roelcßen §äHen bie oorgeitige Aufhebung beS 3)ienftoertrageS 
erfolgen fann. ©in folcßer 3 aU liegt ßier nießt oor. ©enn bie 
tJabrifation beS betreßenben ArtifelS feinen ©rfolg oerfpraeß, fo 
brauchte ber Veflagte groar nießt um ber AngefteHten roillen bie 
Sabrifation gu betreiben, aber er roar oon ber Verpflichtung nießt 
frei, bem AngefteHten, ber gur ßeifiung ber $>ienfte berufen unb 
im ©tanbe ift, ben Coßn für bie oereinbarte 3 ^ gaßlen. 

SeitungStrSflcrinnen nidjt franfeuoerficßeruttgSpflicßtiff. 2)aS Ober* 
oerroaltungsgencßt tn ®re8ben ßat entfeßieben, baß 3eitungSträgerinnen 
ntdjt franfenoerficßerungSpflicßltg fmb, ba fie nießt in einem ArbeitS* 
oertrage gum Verlage fteßen, fonbern felbftänbig feien. 


ftDintnunalt doitalpoUtib* 

Vefäuipfttitg ber Atbeitöloftgfeit in Amfterbant» 

©cßon feit geßn Saßren ßat ber Amfterbamer ©emeinberat fuß 
faft in jebem 3oß^ wü ber Vefäntpfung ber ArbeitSlofigfeit gu 
befcßäftigen geßabt. 3m Saßre 1893 ernannte man eine Korn* 
miffion, bie eine ©tatiftif über bie ArbeitSlofigfeit auffteüen unb 
Vfittel unb ©ege finben füllte, roie ißr am beften gu begegnen fei. 
3u biefem 3^ ei ^ rourben fecßSgig Arbeiteroereine befragt. $>abei 
ftellte fieß ßerauS, baß bie Vereine nießt im ftanbe waren, roeber 
guoerläfjige Angaben über bie ArbeitSlofigfeit ißrer SRitglieber noeß 
Vorfcßläge gu ißrer Vefämpfung gu maeßen. ^eßtercS traf aueß 
für bie Kommiffton gu. 

AIS im ©inter 1896/97 bie ArbeitSlofigfeit roieber groß roar, 
rourbe abermals eine Kommiffion ernannt, bie fieß roieber bemüßte, 
ben Umfang ber ArbeitSlofigfeit fennen gu lernen. $a aber nur 
ein Arbeiteroerein genaue Angaben über feine SJfitglieber maeßen 
fonnte, fpraeß fieß bie Kommiffion in ißrem ©efdjäftsbericßt baßin 
aus, baß eS notroenbig fei, bie Sage jebeS eingelnen ©eroerbeS ein* 
aeßenb gu unterfudjen, um leicßter SJlittel gur Vefämpfung ber 
ArbeitSlofigfeit finben gu fönneit. ©ine Kommiffion oon fünfSKit* 
gliebern oeröffentlicßte benn aueß einen Vericßt über bie Vau* 
geroerbe (fieße „Sog. IßrajiS" VIII. ©p. 38) unb über bie Kon* 
feftionSgeioerbe („Sog. VrayiS" IX. Sp. 794 ff.). 3eßt ift fie mit 
Unterfucßungen über bie Sage ber Vrotbädfereien, 3 u rf erra fft ner * en / 
^auSfcßmiebe unb §anbelSangeftel!ten befcßäfiigt. 

3m Srüßjaßr 1902 erfud)ten oerf^iebene Arbeiteroereine an* 
geficßtS ber oerfdjärften ArbeitSlofigfeit beu ©emeinberat um ©r* 
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nennung einer ftommifRoit, bie beit picin für bie Einrichtung einer 
BerRcherungSFaffe gegen bie folgen ber ÄrbeitSlofigFeit entwerfen 
folle. Es würbe befchloffen, ber obengenannten EnqueteFommifRon 
ein ©utadjten gu unterbreiten. $)iefe$ ©utadjten ift oor einigen 
©odjen oeröffentlidjt. 

3n ber Einleitung wirb eine lleberficht über bie EntwicFlung 
ber Örage in Amfterbam gegeben, bann werben bie int AuSlanb 
gemachten SSerfudje unb Erfolge befprochen. S)abei befanb es bie 
Momtniffion nid^t für nötig, über bie 3wangSoerRcherung (6t. ©allen, 
Bafel, 3ürid)) ober ben Spargroang (Entwurf oon Schaag) gu fpredjeit, 
weil biefe nur bttreh ©efeR eingefü^rt werben Föntten unb nid)t ohne 
weiteres in einer ©emeinbe aitwenbbar ftnb. Auch auf bie Spar- 
faffe in Bologna, beit 3. e otraloerein für BerRtherung gegen unoer- 
fchulbete ArbeitSlofigFeit in Stuttgart, bie in Hamburg unb anberS* 
wo errichteten ©efellfchaften wiro nicht eingegangen, weil man ftch 
nur auf folche Spftente beRhränFen wollte, welche Erfolge aufgu- 
weifen höben. 6o werben befprochen bieSpfteme ber allgemeinen 
BerRcherungSFaffe ber ©emeinbe Bern, bie burdf) Prioate errichtete 
in $öht unb bie in Bafel, bie in ben $änbeit ber Qntcreffentcu 
felbft liegt, ferner baS Spftern ber gemein blichen Beitrage an 
Arbeiteroereine unb gwar in £pon unb SimogeS, in ber Prooing 
Süttich unb ber 6tabt ©ent. 

lieber baS Spitem ber ©emeinbehülfe in Bern, Stöln unb 
Bafel fallt bie ftommifRon Fein gtinftigeS Urteil. Eine allgemeine 
$affe, an welcher alle Arbeiter aus ben oerfchiebenften ©ewerben 
teilnchmen föntten, erfcheint ihr nicht nachahmenswert, weil eine 
foldje erfahrungsgemäß allmählich ben GRorafter einer oerfappten 
ArmcuFaffe annimtitt. Einer ihrer Hauptfehler ift, baR fte Raupt* 
fädRlicR bie fchlechten BiRFoS h er ongieht, mögen auch einzelne 
Arbeiter, welche in befferer £age fittb, aus SolibaritätSgefiiRl ftch 
ber Teilnahme nicht entziehen. Auch fehlt Ri er bie Auffidjt ber 
SadRgenoffeit, welche NtiRbräuchen entgegentritt. Unb fdRlieRlid) ent¬ 
hält eine allgemeine Staffe, weil bie ©efabr für ArbeitSlofigFeit in 
ben oerfdjiebenen ©ewerben fo oerfchieben ift, fo ungleiche BiRfoS, 
baR eS nicht billig ift, oon allen Arbeitern eine glcichePrätnie guforbern. 

liefen Sehlem entgeht man bei einer BerficReruug innerhalb 
ber ©rennen beftimmter ©ewerbe unb befonberS burdR Vermittlung 
eines ArbeüeroereinS, beffen 3ntereffe es ift, baß oon feiner eigenen 
Äaffe bnrcf) Ntißbräuche nicht mehr geforbert wtrb, als nötig ift. 
2)ie Momtniffion empfiehlt aber baS Sqftem oon ©ent nicht in aUett 
feinen ttonfequengeti uub gwar beSRalb nicht, weil baS Bereites* 
leben unter ben Amfterbamer Arbeitern, abgefehen oon einigen 
Ausnahmen, noch feljr [cRwach entwicfelt ift unb ttur wenige ber 
beftehenben Arbeiteroereine ihr AugenmerF auf eine ArbeitSlofen- 
unterftüRung gerichtet Roben. gn mehreren ©ewerben ift außerbem 
bie ©efaRr, arbeitslos gu werben, fo groß unb ber Sohn fo 
niebrig, baß oon einer Berficheruug, welche biefen tarnen oerbient, 
nicht bie Bebe fein fann. 

$)ie STbmmifRon will baher oorläufig nur mit einzelnen ©e* 
werben anfangen unb gwar mit benjenigen, in welchen bie ArbeitS* 
bebtngungen am beften ftnb unb bie ArbeitSloRgFeit nicRt gu großen 
Schwanfuitgen unterftel)t. $aS alfo gegebene Beifpiel foU bann 
anberc ©ewerbe gur Nachahmung oerattlaffen. 3>a aber bie ©e- 
meinbe als Bebttigung für bie Beiträge nicht bie SRitglicbRhaft 
eines ArbeiteroereitiS forbern Fann, weil bann bie Neutralität nicht 
gewährleist wirb unb bie in ©ent errichtete 6parFaffe für Arbeiter, 
bie Feinem Berein angehören, Feinen Erfolg gu erzielen fdjeint, 
empReRIt bie Motnmiffton ein anbereS Spftem. Es foüen nämlich 
alle Arbeiter eines beftimmten ©ewerbeS, welche gur Teilnahme 
bereit ftnb, ftch gu einem loFalen Bunb gufammetifchließen, welker 
nur für bie BerRtherung gegen bie Solgeit ber ArbeitSloRgFeit er¬ 
richtet unb beffen Borftanb oon ben baS betreffenbe ©ewerbe 
umfaffenben Arbeiteroereinen gewählt wirb, tiefer Bunb bilbet 
bann bie BerficherungSgefeÜfchaft, welche bie Prämien ber 
Arbeiteroereine unb ber nicht organifterten Arbeiter empfängt 
unb bie ArbeitSlofemiuterftüRung auSgaRlt. Nftt ihm unterhanbelt 
auch bie ©emeinbe über ihren Beitrag, tiefer Beitrag bürfte nie 
mehr betragen als bie Hälfte aller oottt Bunbe auSgcgaRlten Unter** 
ftüRungen. $)er Bunb hätte ber ©emeinbe angugeigcrt, baß bie 
geforberten Prämien toahrfchcinlich für bie oerfprocheneit Unter- 
RüRungeit genügen. £>aRer würben nicht alle Bünbe eilten gleich 
hohen Beitrag erhalten, biefer muß in jebem Sali nach ben Um- 
ftäitben beftimmt werben. 

$ie Montmiffion erFlärt fid) bereit, wenn ber ©emeinberat auf 
ben Borfchlag eingebt, biejen näher auSguarbetten unb ft<b mit beit 
Arbeitern in Berbinbiittg gu feRcn. Eine Entfcheibung fteRt noch aus. 

Sltnfterbam. g. H- oan 3auten. 


^cbeUgebrC' nitb Unternebmemrbättbe. 

3meite Sih«ug ber ^artett*©nguete. 

5)aS ^rotoFoK ber 2. 6 ifeung ber Äartelf-EnquOte, bie am 
26. unb 27. Nlärj ben Berhanbluttgett über bie Dberfthlefifche 
^ohleitFonoention unb baS Bheinifch-BJeftfälifche Sohlen- 
ftjnbifat gewibmet war, ift je^t als Beilage gu Nummer 101 beS 
BeichSangeigerS ootn 30. Slpril oeröffcntlicht worben. B3ir müffen 
alle, bie ftch näher für biefe gang aufjerorbentlich bemerFenSwerien 
Berhanblungett intereffieren, auf ben Wortlaut beS ^ßrotoFoHs felbft 
oerweifen, benn bei beffen fehr großem Umfang — 114 6 palten 
beS BeichSangeigerS — Fönnen wir lS r nur au f einige wenige 
BunFte aufmerFfant machen. $)ie fonlrabiftorifcheit Berhanblungen 
begannen mit ber Erörterung ber Drgattifation ber Dberfchlefifcheit 
^ohlenFonoention, bie fleh int ©egenfajj gitnt Bhcinifch*B}e}tfält|chen 
SlohleitSnbiFat als eine fehr Iofe Sorm ber Bereinigung weniger 
(15) grofeei* ©rnbenbefiher gur Begelung ber Brobiiftion unb Seft c 
fefeung oott SRinbeftpreifen oarftellt; ber ^Ibfah rairb nicht oon ber 
konoention geregelt. 3nt weiteren Berlauf ber Debatten würben 
bann gemeittfam bie EinwtrFttngen beiber ^örperfchaften auf ben 
Äonfum unb ben Hnnbel befprochen. Nur oott einem eingigen 
Herrn, bem Bertretcr einer oftbeutfehen H an belsFammer, würben 
grunbfäfcliche BebenFen gegen bie 6 i)nbiFatSbilbung, namentlich auf 
bem ©ebiete ber Bohftoffe, auSgefprochen; fonft würbe allerfeits, 
auch oon benjenigen, bie Klagen unb Befchwerben oorgubringen 
hatten, bie Berechtigung, ja bie NüfelicfjFeit unb felbft Notwenbigfeit 
biefer neuen SiMrtfdjaftSfortnen anerFanitt. ©Ieichgeitig aber würbe 
baS Berhalten ber Harteüe, inSbefonbere ihre BreiSpolitiF, oon 
manchen Ä'onfumentett weit fchärfer Fritifiert als in ber erftett 6 itjun 0 
Enbe S^bruar, unb gwar trafen bie Befchwerben baS BFjcittifc^® 
SSeftfälifche SohlenftjnbiFat in höherem Niafje als bie Dberfdjlefifche 
Äohleitfottoeittion. Namentlich beFlagteit fid^ bie fiaitbwirtfchafts* 
oertreter fehr bitter, bafe baS Bheinifd)*2öeftfälifche 6 i)nbiFat jeben 
bireFten BerFehr ablehne, währenb bie Dberfchleftfche Äonoeittiou 
unb ber Si^FuS fich gö beit lanbmirtfdjaftlichen ©enoffenfehaften 
freitnblid) ftellten. Äuch bie SFohlcneinFaufSgeitoffcnfd;afteit äußerten 
fich über Nlangel an Entgegenfommcn beS 6 t)nbiFatS. Bon ber 
gnbuftrie ftellten bie Bertreter oerfd)icbener Eifenfertigiubuftrieu, 
ber ^eytilgcwerbe in 6 achfeit unb ElfaSSothriitgen, ber Malf= unb 
3entetttwerfe, aber auch ^ er Boheifett- unb Hölbgcugwerfe Sd^leftettS 
feft, bafe Re unter hohen Stohlenprcifen fchwer gu leiben hätten. Sluch 
bie SluSFunftSperfoneit für ftäbtifche ©aSwerfe fcfjloffen Reh biefen 
Klagen an. ©ro 6 h a »bel, Werften unb Beebereien änderten fich ©icl 
günftiger. Bon oerfchiebenen Seiten würbe betont, bie Klagen 
über Preiserhöhungen tutb SSünfche nach Herobfchuitg gingen foroo^I 
gegen baS StjnbiFat wie bie Äonoentiott, aber aud) gegen oett Si^fuS 
unb bie freien ©ruben; bie preiSpolitiF beS SpnbiFatS unb ber 
$onoention höbe ben SNarFt geftüpt, $luSfchreitiingen feien ttur itn 
„wilben" H fl ubel oorgeFommen. Seldie enormen ©etoitine ba ein* 
geftridjen worben feiett, bafür führte ber Bertreter beS BlagiftratS 
Breslau Beifpiele attS ben € teuersten an, bie ftarFe Senfation 
heroorriefen. BHt großer 3«oerRd)t behauptete ein inbuftrieller 
Sreunb ber Kartelle, fd;on jefet fei ber Beweis erbracht, baR ein 
Eingreifen beS Staates in baS JFarteHwefen oölltg iiberflüffig fei, 
währenb oon einem wiffenfchaftlichen IRitgliebe ber ÄommifRon 
biefe Srage als entfernt noch nicht fprucRreif erFlärt würbe. 
bie Dberf^lefifche MohlenFonoention ebeitfo wie baS Bl)einifch-2öeft* 
fälifcRe SpitbiFat jebe bircFle EiuwirFung auf bie Slrbeiteroerbältniffe 
auSfchlieRt, Famen bie fogialpolilifchett Stagen auch bieStnal nicht 
gur Erörterung. Nur gelegentlich pelen Streiflichter; fo würbe 
Furg über ben Nnteil ber Ööhne an ben BrobuFtionSFofteit bebattiert, 
ber fehr oerfchieben benteffen würbe, ferner über bie ilrfachen ge* 
riitgerer 53eiftitttg pro Stopf (EinfteHen ungelernter Arbeiter, tedj* 
nifd^e Berrichtungen 2 c.), über ftarFe Steigerung ber Söhne (im 
3)urch[djnitt oon 585 9ÄarF in 1887 auf 1029 BlarF in 1901, 
gegenüber einem Steigen beS $urd)fchnitt$erlöfeS pro Sonne oon 
4 Btar! 78 pfg. in 1890, auf 8 B?arF 42 pfg. in 1901) unb 
StetigFeit ber Befchäftigung währenb beS BcftehetiS ber Dber* 
fd)leRtfd)eit tfFonoention. Eine Anregung prof. SdjmoIIerS, fpäter 
eine befonbere Fontraöiftorifdje Berhaitblung für biejenigen Kartelle, 
bie bie Nrbeiteroerhältniffe bireFt beeinfluffen, unter 3ugieh l i n 9 oott 
Arbeitgebern unb Arbeitern gu oeranftalten, fd)ien bei bett BegierungS* 
oertretern ©ehör gu Rnbeit. Sir holten eine folcRe Ergäuguug ber 
Enquete für gang unerläRlich- — Nädjfte SiRuitg, wie fchon mit* 
geteilt, am 12. Biai; ^ageSorbnung: SöeftfälifcheS Ä'oFSf^nMFat. 
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Ärbeittrhcmegting. 


Weilt gewerbliche Danfoereinbarnngen. Die bebeutfamfte unter 
Mefen ift bie Verlängerung beS Brautarifs in Stuttgart bis 
gum 31. SJlärg 1906, ber in manchen fünften mit ben libe¬ 
ralen Vereinbarungen im Berliner Braugewerbe (Sog. pr. Sp. 303) 
übereinftimnxt. So roirb namentlich ^infid^tlid^ ber in § 616 V. ©. V. 
etroffenen Veftimmungen eine Regelung oorgenommen. @8 er- 
alten banadß Arbeiter, roelcße infolge oon Kranfßeit arbeitsunfähig 
Rnb, ihren oollen Arbeitslohn auf 2 Wochen, bei militärifchen 
Uebungen wirb bie Hälfte beS Arbeitslohnes ebenfalls für gwei 
Wochen gemährt. Dritt bureß irgenb welche Umftänbe ohne Ver- 
fcßulben oeS Arbeitnehmers eine ooriibergeßenbe ArbeitSbehinberung 
ein, fo wirb ihm ein ßoßnabgng nur fo weit gemacht, als er non 
britter Seite eine dntfcßäbigitng für biefe 3*it erhält, Weiter 
regelt ber Darif bie tägliche ArbeitSgeit unb bie Soßiibebingungen. 
Dte ArbeitSgeit beträgt im Sommer 10, im Winter 9 l /a Stunoen. 
Die Arbeit an Sonn- unb geiertagen ift im Pringip abgefeßafft. 
Die notroenbigen Arbeiten werben auf ein Minimum befeßränft. 
Begüglicß ber Söhne finb für bie einzelnen Arbeiterfategorien, für 
Uebergeii- unb Nachtarbeit genaue geftfepungeu getroffen, fobaß 
gu hoffen ift, baß Arbeitslämpfe im Stuttgarter Braugewerbe für 
bie nächften gaßre nicht gu befürchten fein werben. Den Verein¬ 
barungen im Braugewerbe in Stuttgart folgte dnbe April in Ulm 
a D. ein folget gwifeßen ben Sdhußmacßermeiftern unb 
Schuhmachergefellen. Diefer ift bas ^Brobuft einer gemein- 
famen Kommifiton, welche bie im dntftehen begriffene Soßn- 
bewegung ber ©efellen befpraeß, unb ift auf bie Dauer oon brei 
gaßren gmifeben Nieiftern unb ©efellen abgefchloffen worben, dr 
hat eine ßohnerßößung oon 20—40 % bei Afforb- unb oon 25 o/ 0 bei 
Wocßenloßn gebracht, auch mürbe llftünbige ArbeitSgeit oerein- 
bart. Wäßrenb ber 3jährigen Vertragsbauer fungiert bie Kom- 
miffion, bie ben Darif feßuf, auch als SchiebSgericht bei Streitig¬ 
feiten aus bemfelben. 

Streifs mtb AttSfptrrmtgcn im gaßre 1902* Die ausführliche 
Statiftif ber „Streifs unb AuSfperrungen im gaßre 1902" für 
baS Deutfcße Weich ift als Banb 157 ber ootn Kaiferlicßen Statifti- 
feßen Amt herausgegebenen Statiftif beS Deutfdjen WeidjS erfeßienen; 
bie entfpreeßenben Statiftifen ber auSlänbifcßen Staaten für 1902 
liegen bisher noch nicht oor. Das „NeicßS-Arbeitsblatt" Nr. 1, 
baS ber Nummer 30 ber „Sogialen PrajiS" beigelegt war, hat 
bereits auf S. 44—47 einen erfchöpfenben AuSgug aus biefer 
Statiftif ber ArbeitSfämpfe für 1902 gebracht, fo baß wir uns mit 
biefem £>inmeife barauf begnügen fönnen. 

AnSfperrungett unb Streifs, gn biefem griißiaßr geigt fidj bie 
bemerfenSmerte drfcheinung, baß bie AngriffSftreifS ber Arbeiter 
bei weitem nicht ben Umfang aufweifen als bie oon ben Unter¬ 
nehmern oorgenommenen AuSfperrungen. Von biefen fotnmen 
oor allem bie SRaffenauSfpenungen in pirmafenS unb gfer- 
lohn in Betradjt. gn lepterem Drt hat ein neuer dinigungS- 
oerfueß ftattgefunben, ber aber, wie bie früheren gefcheitert ift. 
gngwifd)en foflen bie gabrifanten befcßloffen hoben, bie Nicht* 
organifierteii fowie bie aus ber Drganifation AuStretenben wieber 
einguftellen. Daß am 25. April bie Unterftüpungen für bie erften 
11 Dage ber AuSfperrung im Betrage oon runb 60 000 JL pünft- 
lich auSgegaßlt werben fonnten, fcheint auf bie gabrifanten nicht 
ohne ditibrucf geblieben gu fein. Bereits ift auch wieber eine 
neue AuSfperrung in Sicht: Auf DecflenborgS Schiffswerft in 
©eeftemiinbe ift am 30. April 1600 Arbeitern gum 11. 9Nai ge- 
fünbigt worben, weil ber ArbeiterauSfcßuß fid) weigerte, eine im 
bortigen fogialbemofratifchen Blatte oeröffentlicßte Warnung oor 
3ugug oon Werftarbeitern gurüdguneßmen. Die Werftleitung foll 
in ber Warnung eine Sperre ber Werft erblicfen. Die SdjiffS- 
gimmerer ber Werft hoben in lepter 3 e ü bie oon ihnen geforberte 
Afforbarbeit wieberholt oerweigert. Da bie Differengen gwi[chen 
bem Norbbeutfcßen filotjb unb feinen Daufenben oon Hafenarbeitern 
nur gur Not beigelegt erfreuten unb es unter ber ScßiffSarbeiter- 
fchaft an ber Unterwefer fchon feit längerer 3«l gewaltig gärt, 
barf man bem am 10. b. in Begefad gufammentretenben Kon¬ 
greß beS WerftarbeiteroerbanbeS mit einiger Spannung ent- 
gegenfehen. . 

Die fogtalbemofratifdjc Waifeier ift frieblich unb in ber her¬ 
gebrachten Weife oerlaufen. DaS internationale fogialiftifcße Bureau 
tn Brüffel hotte gwar bureß befonberen Aufruf alle fogialiftifchen 
Parteien unb Arbeiteroraanifationen erfucht, bieSmal ben 1. Wai 
„großartiger unb begeisterter" gu feiern als je bisher, aber in 
Deutfcßlanb ift gemäß bem Befchluß ber fogialbemofratifchen Partei¬ 


tage, bie Arbeit am 1. SNai nur ruhen gu laffen „überall ba, wo 
bie NJöglicßfeit für Arbeitsruhe oorhanben ift", oerfahren toorben. 
Nach ben oorliegeuben Berichten ift bie Nfaifeier nirgenbs gu einer 
Kraftprobe gemacht worben. Die angebrohten AuSfperrungen oon 
Arbeitern infolge unerlaubten geßleuS am 1. 3Rai hoben gwar, 
namentlich in Berlin, einen giemlicßen Umfang erreicht (man be¬ 
richtet oon 8000 perfonen), hoch ift biefe 3 a hl gegenüber ber 
großen 3oßl ber geiernben nicht groß, auch ift bie AuSfperrung 
meift nur für einen Dag (ber 1. 9Rai fiel auf einen greitag) unb 
nur auSnahmSweife auf bie Dauer einer Wocße erfolgt. 

AuSföuf? bt8 ffl$etMfd)*Weftfä(ifdjrtt VerbmtbeS doaflgeltfcßtr ArfciiS- 
öernne. ©ine Stßuttg fanb am 22. April in Dortmunb fiatt. Der 
AuSfdfjuß fpradj feine ©enugtuung über ben drlafj beS Ktnberfcßuß» 
gefepeS aus unb erflärte banad) auf einen Bericht beS Borftpenben 
Pfarrers Weber feine oofle 3 w ßimmung gu ben Befdjlüffen ber defeU- 
fchaft für Sogiale Neform auf Herabfepung ber 9ttajiinalarbeit3geit für 
^abrifarbeiterinnen unb für Arbeiterfonfumoereine. Auf Antrag beS 
Vorfipenben erflärte bie Berfammluttg bie Wotmenbigfeit einer balbigen 
Schaffung ber im WeidjStage oon einer großen ^Majorität warm befür¬ 
worteten Ärbeiterfammern, um ben immer gunehmenben Arbeitsfämpfen 
oorgubeugen. Bon bem beoorfteßenben preußifd)en SSoßuungSgefeßent» 
wurf nahm ber AuSfchuß mit Befriebigung Kenntnis, ba es fich hier 
um eine guerft oon ben doangelifchen Arbeiteroereinen oertretene gorbe- 
rung hanble, er fprach bie Hoß'nung aus, baß ber dntwurf nicht nur 
ben amtlichen Snftangen, fonbern aud^ ben an ber 2öfung ber ^roge 
intereffierten außerbehörblichen Kreifen gugänglidj gemacht werbe. Bei 
ben beuorfießenben AeicßStagS- unb 2anbtagswahlen befeßtoß ber AuS¬ 
fchuß, für bie Kanbibaten eingutreten, bie unter geftßaltung an .VUrcße 
unb Staat für bie Fortführung ber fogialen Weform eintr.eten würben. 


3Crbfitrrfd)u^. 


8 Uhr*2abenfd)(ti§ in Sübecf. 

Der fiübeefer SenatSauSfctjuß für ©ewerbe unb VerficherungS* 
wefen erließ am 13. April 1901 eine Befanntmachung betreffetib 
ben £abenfd)luß in ber Stabt unb bereu Vorftäbten, woburch an* 
georbnet würbe, baß bie offenen Verfallfsfteöeu oom 1. 2Hai 1901 
ab an ben füuf erften Wochentagen oon 8—9 Uhr abenbs unb 
oon 5—7 Uhr morgens unb Sonnabenbs oon 5—7 Ußr morgens 
für ben gefchäftlichen Verfeßr gefchloffen fein foQten. Diefe Vor- 
fchrift fanb aber auf bie Bäder, Schlächter, Nhld)*, Butter-, Brot-, 
Cbft*, Kartoffel- unb Käfehänbler 2C. unb auf bie Barbiere unb 
grifenre feine Anmenbung. gerner mußten bie SpegiaI-3iQorren- 
gefcßäfte nur oon 5—7 Uhr morgens (jefdhloffen fein. Als oor 
drlaß biefer Befanntmachung bie beteiligten ©efchäftsinljaber gu 
einer Aeußerung für ober gegen bie dinfüßrung beS ßabenfdjluffeS 
im Sinne beS § 139 f. ber ©eroerbeorbnutig aufgeforbert würben, 
machte fidh eine fräftige Dppoßiion bemerfbar, befotiberS feitenS 
ber in ber Verorbnung ausgenommenen Braudjen. Die Abftim- 
mung erbrachte 850 Stimmen für unb 221 gegen ben früheren 
Sabenfchluß. 

Die Befanntmachung oom 23. April 1901 würbe nun burdß 
Befchluß oom 22. Nooember 1902 außer Kraft gefept. diit Wirt, 
ber wegen Verlaufs über bie Straße oor 7 morgens in Strafe 
enommen war, beantragte gerichtliche dntfeßeibung unb machte in 
er Verhanblung geltenb, baS Wirtsgewerbe fei überhaupt nidjt 
gu einer Aeußerung über ben Siabenfdjluß aufgeforbert. Die 
Prüfung beS ©erießts beitätigte baS unb Schöffengericht wie Straf¬ 
fammer erflärten bie Verorbnung für ungültig. Deshalb würbe 
fie oom Senat gurüdgenommen. Die ©efdjäftsinbaber hatten aber 
ingwifeßen ben wohltätigen dirtfluß beS früheren ^abeitfcßluffeS am 
eigenen ßeibe erfahren. Der DetaiQifienoercin begann fofort eine 
rührige Agitation gur Wiebercinführung beS 8 Uhr*ßabenfd)luffeS. 
1134 ©efchäftSiuhaber wanbten fid) an ben Senat unb beantragten 
fortan fäintlicße offene Verfaufsftetten mit Ausnahme beS Sonn¬ 
abenbs in ber 3 ß rt ämifeßen 8 unb 9 Ußr abenbs für ben gefcßäft* 
ließen Verfeßr gu fcßließen; ein ©efdjäftsfcßlnß für bie 3eit oon 
5 bis 7 Ußr morgens würbe mit Niidfidjt auf bie Wirte, bie ben 
Spirituofenoerfauf oor Beginn ber ArbeitSgeit nicht aufgeben 
wollen, meßt geforbert. Der Senat ließ am 20. unb 21. April 
abftimmen: oon antwortenben ©efeßöftsinhabern ftimmten 1254 für 
unb nur 60 gegen ben 8-llhr-ßabeufcßluß. Diefer wirb 
laut Befanntmacßung oom 27. April 1903 am 1. Wai, 2 gaßre 
naeß feiner erften dinfüßrung, wieber in Kraft treten. 

Der Vorgang ift feßr lehrreich, dr ßut wieber einmal /gum 
Bewußtfein gebracht, baß Sogialreformen im moßloer- 
ftanbeneu gntereffe ber Betroffenen felbft liegen. Die 
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ßeute, bie oor groei 3a^rcn bcn 8-Ubr-ßabenfcbluß für ihren Nuin 
hielten, haben ft<b bis auf einen fletnen Neft mit ihm auSgeföbnt, 
fobaß er IücFenioS burdjgefübrt werben fonnte. 

ßübeef. Dr. Hartwig. 

Ar&eiterfdjnß in ber Vlcifarben-Subttftrie. Wir ^aben bereits 
mitgeteilt, baß eine Neuregelung ber ©ebußoorfebriften für Vlei- 
färben- unb VIeigucferfabriFen ausgearbeitet worben ift; unfer 
ArtiFel in ©p. 775 gab eine eingeljenbe Ueberftd)t über bie neuen 
Veftimmungen. die Vorarbeiten finb aber augenfcbeinücb nicht 
rechtzeitig abgefcbloffen; benn eine VeFanntniacbung oorn 24. April 
(NeicbSgefeßbl. Nr. 20) oerlängert bie nach § 7 bereits am 1. Ntai 
1903 ablaufenben Vorfcbriften ber Verorbnung oom 8. Sali 1893 
um gwei Ntonate, nämlicb bis 1. Sali biefeS Sabres. dann foU 
offenbar bie neue Verorbnung in straft treten. 

der Arbciterfdjuß in 3tgarreii • gabrifeti ift bureb bie Ver- 
orbnung oom 8. 3uli 1893 geregelt morbeit. Nach § 11 war aber 
bie dauer ber Vorfcbriften über bie Vefcbäftigung oon Arbeiterinnen 
unb 3u0cnblicben bis 1. 9Nai 1903 befdjränft. Nun ift bureb eine 
VeFanntmacbung oom 24. April (Neid)S-©efeßbl. Nr. 20) angeorbnet 
worben, baß biefe Veftimmungen bis gum 1. 2Hai 1905 oerlängert 
toerben. da feit 3ab^cn febon Vorarbeiten unb ©rljebungen über 
bie Xabaf*§auSinbuftrie im ©ange finb, bie bie ©infübrung beS 
ArbeitcrfcbußeS in biefen 3^9 ber Heimarbeit begwecFen, barf 
man aunebmeit, baß bie NeicßSregierung bis gum l.SNai 1905 eine 
Negelung ber ©ebußoorfebriften tn ber gef amten Xabafinbuftrie 
(gabriF- unb Heimarbeit) in AuSfitb* nimmt. 

Vermeljrmtg ber Nuljegeit im Vätfergemerbe. Von einem febr er¬ 
freulichen Stritt ber organifierten Värfermeifter in Verltn unb ber Sßro» 
oing Vranbenburg berichtet bie 2ageSpreffe. ©8 mar bisher nicht mög¬ 
lich/ auf ©runb freier Vereinbarung bie oon ben VätfergefeHen unauS- 
gefegt geforberte Freigabe ber Nächte oom 1. auf ben 2. geiertag an 
beu bob e » heften Öftern, ^fingfien unb Weihnachten gur Durchführung 
gu bringen. ©$ fehlte an Strafmitteln für Nicbtbeioilliger biefer grei- 
nächte. Die Vädertnnung „Goncorbia" (Verltn) bat nun einftimmig 
befdjloffen, in ©emeinfebaft mit ben oereinigten Väcferinnungen ber 
^ßrooing Vranbenburg, bie am 6. bis 7. guli in Natbenorc einen Ver- 
banbstag abhalten, bei ber Negierung babin oorflellig gu werben, baß 
bureb © efeß oerboten werbr, an ben brei bob?n geften oom erften auf 
ben gioeiten geiertag gu baden, ©leidjgeitig fofl bie angegebene 3*it 
ben ©efeflen unb Lehrlingen bureb ©efep als Nuhegeit (fogenannte 
greinaebt) geioährleiftet werben. — SRöge bieS Veifpiel anberSioo Nach* 
ahntung ftnben. Wenn Nfeifter unb ©ehülfen in biefer gorberung, 
beren ©rfüüung beiben Parteien gu gute fommt, einig ftnb, bat ber 
©efefcgeber ben ftärfften ©runb, ihnen gu willfahren. 


&rbe!tmier|ld) ertrag. SpnrhofTcn. 


Aergte unb Mranfcnfaffen ist Nfitwbeu fielen oor einem großen 
Mampfe. die Vorftaitbfcbaft beS Aergtlidjen VegirFSoereinS München 
erläßt itt ber „N. 2Web. Wo<benftf)rift" an bie Vorftanbfcbaften ber 
Aergtlicben VegirFSoereine VapernS einen Aufruf, beffen Anfang 
wie folgt lautet: 

„Die SRüntbener Aergtefcbaft beabfiebtigt, bet ben SKüncbener MranFen- 
Faffen, bie oon ber Nooelle gum MranFenuerficberungSgefeß berührt 
toerben, bie Verträge mit bem Sage beS gnfrafitretenS ber Nooelle für 
erlofcben gu erllären, bet ben übrigen ft ran feit faffen bie Verträge gum 
naebften gefeßlicp guläffigen Termin gu fi’tnöigen, fomeit biefe Verträge 
ben Auforberungen ber totalen VertraucnFommiffion nicht entfpreeben. 
Wie uns mit Sicherheit beFannt geroorben ift, benFett bie Münchener 
ftranfenfaffen ernftlid) baratt, ficb gegenüber unferen Veftrebungen bureb 
3ufammenfcblu9 unb eoentuetl gemetnfame AnfteDung einer größeren 
Angabi oon auswärts herangugiehenber Aergte gu fubern." 

demgegenüber wirb bie gorberung erhoben, fehlenitigft einen 
VereinSbefcbluß herbeiführen gu toollen, baß jedes Ntitglicb eines 
VegirFSoereinS fidj bureb Unterfcbrift ehrenioörtlieb oerpflicbte, an 
feinem Orte VapernS eine Maffenargtftelle anguuehtnen, beren An¬ 
nahme ben Aergten burdj Vefdjlu^ beS guftänbigen VegirfSoereinS 
unterfagt ift. diefe Verpflichtung muffe and) oon ben bem VegirFS- 
oereine nicht angehörenben Aergten eingeholt werben. — 2Lenn bie 
Aergte bie Veroiüigung ihrer gorberungen burd) Mampf unb ©treif 
b'urdjfchen wollen, fo h?h en Iü ^ r ^ mmec e i nc 'Sorge, ba& 
bie armen Mranfen eS fein werben, welche mit ihrem ßeibe bie 
MricgSfoftcn gtt begahleu h«^n. VMr hoffen, ba& es ber Auffirf)tS- 
behörbe gelingt, ben brohenben ©treit abguwenben unb eine güt¬ 
liche Abmachung gu erzielen, bie Veftanb bat, bis bie angeFüubigte 
Nefornt beS Mranfcnfa|fengefebeS auch für bie Aergte bie Vefeitt- 
guttg oft beflagter Ntifeftänbe bringt. 2öir ba&en nid)t ben ©in- 
bruef, als ob bureb bas Vorgeben, wie es für Ntüncben angeliinbigt 


wirb, bie ©timmung bei Negierung unb NeicbStag gu ©unften ber 
Aergte oerbeffert würbe. 

Verfucb einer ArbeitSlofenOcrftcbcmng in Seipgig. Am 25.April ift 
in ßetpgtg eine Arbeitslofenoerftcberung begrünbet worben, an beren 
©pifee angefeljene Ntitglieber ber Vürgerfchaft fielen, der Verein 
befteht aus Niitgliebern, bie ficb ©ewäbrung einer ©arantie* 
fumme oon minbeftenS 500 J( (©tifter) ober gu laufenben 3?bre8- 
beiträgen oon minbeftenS 5 </fC, (görberer) oerpfliebten, fowie aus 
Verwerten, bie bureb oerfebieben abgeftufter ©oeben- 

prämieit im gaHe ber ArbeitSlofigFeit dagegelber begteben. ©in 
©arantiefapital in HM) e oon 100 000 J( ift oon greunben beS 
Unternehmens, bem auch bie ftäbtifeben Vebörben fpmpathifcb 9«9 cns 
überfteben, in fiebere AuSfubt gefteflt. 3« &*r treffe wirb bi^u 
noch bemerFt: „Vtan war ber Anftcbt, bafe eS bringenb an ber 3rit 
fei, mit ber Vegrünbung ber ArbeitSlofenoerficberung, bie in ber 
Haiiptfadhe nach bem SRufter MölnS eingerichtet ift, oorgugebeit unb 
nid)t erft bie ßöfting biefeS febwierigften Problems im VSege ber 
©efefegebung abguwarten. Ntit ben beftebenben ArbeitSnacbweifen 
wirb ber Verein unoergüglicb in möglicbft enge Vegiebungen treten." 
3ebenfaIIS ein beachtenswerter Verfug, beffen ©ntwidlung man 
aufmerFfam oerfolgen inub- 
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©tfflung unb Aufgaben beb Slrgteb in ber Sffentli^en Slrmenpffege. 

Unter biefem Xitel bol ber frühere Armenargt Dr. 3Rorife 
gürft in ncunb ur 9 ein 2BerF berauSgegeben (Verlag oon ©uftao 
gifeber, 3ena), baS ben erften Vanb eines oon ihm im Verein mit 
an beren gaebgenoffen bearbeiteten $anbbucbcS ber ©ogialen äßebigin 
bilbet. das s Berf erfeböpft ben ©egenftanb oollftänbig, ja, man 
Fann faft fagen, bafe es oiefleübt etwas mehr als unbebingt nol- 
wenbig gibt, inbent eS nicht nur bie eigentlichen ärgtlicben Aufgaben 
in ben MreiS ber Vetrad)tung giebt, fonbern auch Armenwefen 
felbft, feine ©efebichte unb Drganifation, bie fogiale Verrid^erungS* 
gefebgebung unb oerwanbte ©egenftänbe Furg barftellt. ©S pat 
. hierbei bie Abficbt.porgewaltet, bem Argt, ber fteft bem dienfte ber 
Armenpflege wibmen will, nach allen Nichtungen über bie in grage 
fommenben ©iitrichtungen unb gefefelicben Unterlagen gu orientieren. 
©S wirb gewiffermafjeu angenommen, baf$ ber Argt oon ben 3 1 ** 
ftänben unb VorauSfejjungen oon Armenpflege unb ©ohltätigFeit, 
benen er ficb wibmen foU, bisher nichts gewußt fyat unb nun in 
baS gefaulte ©ebiet eingefübrt werben mu§. 

der Verfaffer ftettt eS fid) gur befonberen Aufgabe, gerabe 
bie fogiale Vebeutung ber armenärgtlid)en XätigFeit gu behanbeln. 
©r bemerFt u. a., bafe ber Veruf beS ArmenargteS, recht aufgefafet, 
gugleicb etwas armenpflegerifcbeS, feelforgerifcbeS unb ftaatSmänni- 
fd)eS in ficb oereine, ©ibt man biefe VorauSfcgung gu, fo wirb 
man bie AuSfübrlid;Feit ber darftcüung bem Verfaffer nad)febeit 
unb anerfenneti Fönnen, bafe er ficb mit großem gleiß auch in bie 
ihm ferner Hegenben ©ebiete eingearbeitet unb eine im wefentlicben 
gutreffenbe darfteHung ber beftebenben ©inriebtungen unb organi- 
fatorifeben ©runblagen gegeben b a l- 2Biffenfdjaftli<b neues ift 
felbftoerftänblicb in biefen Xeilen ber darfteHung nicht enthalten, 
doch ift bie umfaffeitbe ßiteratur gut unb maßooll benugt; auch 
tritt überatt ein einbriugenbeS VerftänbniS ber fogialen ©runb¬ 
lagen, auf benen and) ber Argt feine XätigFeü aufgubauen bat/ 
beroor. der ©cbwerpuitFt beS SöerfeS liegt naturgemäß in ber 
Vebanblung ber eigentlichen ärgtlicben gragen. 

die erften brei Mapitel nehmen etwas mehr als eilt drittel 
beS ©efamtwerfeS ein unb umfaffcii bie wirtfcbaftlicben unb etbi- 
feben VorauSfeßungen beS ArmcnwefenS, feine ©efebichte, ben gegen¬ 
wärtigen ©tanb ber Armengefeßgebung deutfcßlanbs, bie Drgani- 
fation ber Armenpflege in deutfcblaub. das IV. Mapitel enthält 
einen Furgen Ueberblicf über bie Drganifation beS ArmenwefenS in 
außerbeutfeben Staate n. 3m III. Mapitel finb AuSgüge aus ben 
bie Armenpflege unb bie oerwanbten ©ebiete betreffenden ©efeßen 
gegeben, fo aus bem 93ürgerlid>eit ©efeßbueb, auS ber fogialen 
VerrtdjerungSgefeßgebung, aus bem VormunbfcbaftS-, ©rbreebt, aus 
bem ©trafreebt unb bergleicbeit mehr, die eigentliche Aufgabe 
beS VudjeS beginnt auf ©.115 mit bem V. Mapitel.mit ber dar» 
ftellung ber ArmenFranFenpflege auf bem ßanbe, an bie ficb in 
Mapitel VI—IX bie ArmenFranFenpflege in ben ©täbteu mit be» 
foitberei Vegiebung auf bie ©teüung beS ArmenargteS anfcbließt. 
die ©cblußFapitel behanbeln bie NtttwirFung beS ArmenargteS bei 
ber gürforge für Wöchnerinnen, für arme Minber unb für bie 
gefcbloffene Armenpflege, die grage ber freien Argt wähl, gu ber 
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Surft fich fcßon früher an anbercr stelle geäußert hat, wirb ein 
befonbereS Kapitel geroibmet, wobei Sürft fid) ald Anhänger ber 
befcßränft freien Slrgtroa^I befennt. Hir oerroeifen in biefer Be¬ 
gießung auf bie Ausführungen non Sürft, Biünfterberg unb 
Sfeildjenfelb im X. Sahftjange biefer 3eitf<ßnft. 

Hir möchten baS Buch nicht nur ben Armenärgten unb folgen, 
bie es werben motten, fonbem auch anbern ärgtlidjen unb Ser* 
maltungSbeamten angelegentlich empfehlen. Bf. 


Aufftcflmtg eine# BertraneuSargteS für bie preußtfih-heffifche« 
Etfettbaßtieif. Sür bie Eifenbaßnoerroaltung ift ein befonberer 
BertrauenSargt beftettt morben, beffen ©iß in Berlin ift, wäßrenb 
feine AmtStätigfeit fid) über ben ganzen Bereif ber preußifcß* 
5effifd)en Eifenbaßngemeinfchaft erftrecfen fott. $aS neue Amt ift 
bem ©anitätSrat Dr. ©d)wed)ten in Berlin übertragen morben. 
©eine Obliegenheiten befielen gunäcßft in folgenbem: 

1. 3” ber Erftaitung oon Eutadjten in allgemeinen Angelegen* 
feiten, inSbefonbere über bie AuSgeftaltung ber Aettung$einrid)tungen, 
über Die Anforbermtgen an bie förperlidje Braudjbarfeit ber Eifenbaßn» 
bebienfieten unb über b^gienifcße Änforberungen bei bem Bau ober 
Umbau oon Bahnhöfen, UebernachtungSräumeu, Serfftätten, SBopnungen, 
§eilftätten unb Eifenbahnmagen unb bei anberen Einrichtungen; 2. bat 
ber BertrauenSargt Eifcnbahnbebienfteten Borträge über fragen ber 
EefunbheitSpflege gu halten; 3. ftattftifdje Ermittlungen über ftrant* 
beiten, Unfälle unb ©terbefätte anjuftetten; 4. Bereinbarungen mitflur- 
Dermaltungen, Sanatorien unb Heilftätten über günftige Bebingungen 
für Eifenbabnbebienftete ober Rentenempfänger ober für auf Staat»* 
foften auSjufübrenbe Äuren gu oermitteln, fomie 5. alle fonftige Au»* 
funft in ärgtlidjen unb hwenifcßen gragen gu erteilen. 

greif «rjttnabl bon «ifcnbahttbebiciiflftcn. 3n Stuttgart bat fürglidj 
bie Hauptoerfammlung ber Eifenbahnbetrieb»franlen!affe, ber bie Etfen- 
babnbebienfteten au« gang Hüritemberg angeboren, ftattgefunben. $)ie 
Berfammlung bat bie Einführung ber freien Argtwahl befcbloffen, nach- 
bem ficb fomobl bie Regierung als bie ©eneralbireftion ber Staat»« 
babnen ßieruüt einoerfianben erflärt bat. $ie Aenberung roirb mit 
Beginn be» näcbften Sabre» gur Sachführung gelangen. 

BlciPergiftnngen in ber engltfdjen Äeramifdjen Qubuftrte. $>as 
Home Office veröffentlicht eine ©tatiftif ber in ben 3aßren 1899 
bis 1902 gu feiner Kenntnis gelangten Sötte oon Sleioergiftungen 
in ber englifcßen 2;on- unb s $orgettaninbuftrie. Befriebigettb ift 
bas 3urüdfgeben ber 3aßl ber Vergiftungen, bie 1899 249, 1902 
nur 87 betrug. 3m Sabre 1899 erfranften 3 , 9 , 1901 1 , 7 unb 
1902 1,4 $rojent ber in ber feramifcßen Snbuftrie befdjäftigten 
Berfonen an Bleioergiftung. dagegen geigt bie Erfranfung oon 
Arbeiterinnen, bie beim Särben unb Elgfieren oon ^orgettan be* 
ftbäftigt finb, feine Abnahme; 1902 erfranften oon biefer 
Arbeiterinnenfategorie 14,s Vrogent infolge oon Bleioergiftung. 


Mottnunqsmtftu* 


B3ob»tt*g0ttitterfn<b»ug ber fßforgbeimer OrtSfranfmftffe. 

®ie Eeneraloerfammlung oom 8 . April 1902 batte befcbloffen, 
eine Erhebung über bie Hoßnungen ber Äranfen gu oeranftalten, 
mie baS in oerfcbiebenen größeren ©täbten f<bon ber Satt geroefen. 
S)aß bie SöobnungSoerbältniffe auf bie S)auer unb ben Verlauf 
oon Sfranfbeiten oon großem Einfluß finb, ftanb ja längft feft. 
Eine Berftänbigung mit bem BerbanbSoorftanb über bie Erhebung 
führte gu einer Anfrage beim Biinifterium beS Snnern unb biefeS 
mar ber Rn ficht, baß Soften aus folcßer Erhebung, bie nicht bireft 
bem 3 mecf ber taffen entfpredje, nid)t in ber Rechnung erfcßeinen 
bürfen. 2>aß aber im Sßringip baS Biinifterium bie llnterfÜbungen 
nicht nur billigte, fonbern als roertpoll erfannte, mar aus oer* 
fchiebenen Aeußerungen feiner Bertreter bei BerbanbSoerfammlungen 
erfennbar. 3Ran münfcßte, baß alle Biißftänbe in ben Hoßnungen 
oon tranfen ben BegirfSäintern gemelbet unb oon biefen ab* 
helfenb meiter behanbelt mürben. 2 )ie taffe in Bforgßeim oermocßte 
fich ohne Belaftung ber taffe gu behelfen, roeil bie Erheberarbeit 
burch einen facßfunbigen taffenfontrotteur oorgenommen unb oom 
Sureauoorftanb außer ben 2 )ienftftunben freiroiflig bearbeitet mürbe. 

Es mürben 850 tranfenmohnungen unterfudjt, 552 in ber 
©tabt, 298 auf bem Sanbe unb gmar in babifcben unb roürttem* 
berger £)rtfchaften. Außer ben SBohnungSoerhältniffen fottten audb 
bie Einfommenoerhältniffe feftgeftettt werben, um gu erfennen, 
welcher progentuale £eil beS EinfommenS fürSohnung oermenbet 
werben muß, ob man nicht etwa bei bem Einfomnten auch beffer 
wohnen fönne ober nicht unb ob nicht bie SöohnungSpreife auf 


Mangel an Sßohnung alfo Rot bafierten. ES würben in biefer 
Bietung jeboch nur bei einer fleinen Angahl tranfer guoerläffige 
3ahlcn ermittelt unb ber Bericht gibt baffer nur allgemeine Be¬ 
obachtungen über bie greife ber Hoffnungen, bie fich in ber 
©tabt für 1 3immer auf 8—12 Ji, 1 3immer mit tücbe 
auf 10—20 Jf , 2 3immer unb tüche 18—30 c ft. im SRonat 
ftetten. ©effagt wirb befonberS über bie älteren Hohnungen 
unter 2Vs Bieter $öhe, beren 3nhi 467 betrug, aber auch 
foldfe gwifchen 272 unb 3 Bieter finb noch ftarf oertreten, mährenb 
bie neue Bauorbnung 3 Bieter ©ß|e oorfchreibt. Auf bem 3ahbe 
machte fich ^i e Rßh e oon 3)ungftätten unb ©tätten als nachteilig 
vielfach geltenb, aber mehr noch finb bie Hohnungen ber Oranten 
als ungureichenb erfannt morben, wo gange Samifien barin £ag 
unb Rächt häufen, auch fochen, unb vielfach bei Heimarbeitern 
auch nOc| arbeiten unb bie fiötlampen bie ßuft oerf^Iechtern. 
Auch f°nb man junge 3i c 9 cn unb ©dfroeine ober S^eroieh in 
Ähranfengimmern, in ber ©tabt aber £unbe unb {faßen. 3n mehr 
als ein Biertel ber Hohnunaen würbe baS Hinbeftmaß oon fiuft* 
raum pro {fopf oon 10 Äuoifmetern nicht erreicht; bkfe waren 
foaar in ber Siehrgahl auf bem fianbe. BefonberS trat bie Ueber* 
füttung mährenb ber Racßt in Erlernung, ba manche Snmilien* 
angehörige (ober auch ©<hlafgänger) unterlag bodß abwefenbfinb. 
Auch begiiglich ber @röße unb 3 a hl her Sanfter ergeben fich 0 *oße 
Btängel unb Biißftänbe. 

Eine Angahl Hofmungen mürbe als feucht befunben unb 
barunter roohl manche, bie oor oöttigem AuStrocfnen begogen 
roaren. 2)aß Reinlichfeit unb entfprechenbeS ßüften ber Äranfen* 
gimmer bie 3oftänbe oerbeffern fönnten, ift betont morben, aber 
hier mangelt noch rechte Einftcf)t unb Belehrung, ©ehr bebenf* 

liehe 3 u ftönbe fanb man gum Seil bei ber Bettenbenußung, inbem 
£raitfe in 62 Sotten mit Ermacßfenen, in 77 Sötten mit Äinbern 
baS gleiche Bett benußten. Stit ßungenfranfen gufammen fchliefen 
16 Erwachfene unb 20 {tinber. Brit SnfeftionSfranfheiten Be¬ 
haftete hatten auch in einigen Satten noch Bettgenoffen. BZancßc 
Äranfengimmer fonnten nid^t geßeigt werben. Rur 91 ber befugten 
Äranfen lagen in Hohnungen oon brei unb mehr 3immern, 457 • 
in Hohnungen oon gmei 3immem mit {tüche, 137 in folchen oon 
einem 3immer unb Äüthe unb 102 in Eingimmermohnungen. 3« 
oier Sötten fanb man tfrcmfe in 3immern ohne Sanfter; biefe 
ffranfen würben alSbalb ins ©pital gebracht. $>er BMngel einer 
ßeichenhatte beroirft bisweilen, baß £ote im |>aufe mit (Sefunben 
unb {franfeu längere 3 ß tt — bis gur Beerbigung — gufammen 
liegen. $>aS 3 u fammenroohnen mehrerer Haushaltungen in einer 
Hohnung (Eltern unb oerheiratete Äinber 2 c.) tritt in Ä'ranfheitS- 
fätten hoppelt ungünftig in Erfjheinung unb es waren in $forg* 
heim felbft nur in 46 o / 0 Sötten je eine Haushaltung allein in einer 
Hohnung, in ben ßanborten fogar nur 30%, mährenb außerbem 
nicht nur gmei ober auch in 14 . unb refp. 2,34 % fogar je brei 
Samilien in einer Hohnung gufammen häuften. 

Eine erneute Erhebung für baS laufenbe 3aßr ift in AuSficßt 
genommen unb wirb burch Berbefferungen in ber Erhebung»* 
methobe unb bem Sragebogen noch uteßr ßießt bringen. $)er 
Hert folcßer Erhebungen für bie Stranfenfaffen ift unoerfennbar, 
fte fommen ben {tranfen felbft, aber auch ber Sfranfenfaffei unb 
fogar ber SnoalibitätSoerfichwmng feßr gu gute. Btan fann Äranfe 
aus ben fchlecßten Hoßnungen ins ©pital unb in beffere Hoßnungen 
oerweifen unb baburdj manche H c ^ un 9 überhaupt, manche rafdjer 
ergielen. Hm bie Äranfen in beffere Hohnungen gu bringen, muß 
natürlich aud) ein Borrat folcßer oorhanben fein, unb fo ift bie 
allgemeine HoßnungSfrage auch n0( h befonberS wichtig für bie 
Anftalten ber fogialen Berftcßerungen, beren Stiftungen unb bereu 
Aufwan b, foroie beren Erfolge. 

Heibelberg. Hay B?ap. 
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fohnotfefce tu ^uftrolicu.*) 

©on Henrp 2S. 9Kacroftp*2onbon. 

Ade ©ogialreformer finb mit bcm größten Sntereffe ber ©3irf* 
f amfeit ber für bie Sohnregulierung in AuftraUen erlaffenen ©efeße 

« unb ber jungft erfdjienene ©erid)t einer im 3uni 1900 oon 
iouoerneur oon ©iftoria gum ©tubium biefer Frage ein* 
gefegten Stönigl. $ommiffton mirft ein widfotnmene« Sicht auf ben 

*) ©iefer ©eridjt bilbet gemtff ermaßen eine Fortführung unb Er- 
gänjung ber Auffäfee oon ©ibnep unb ©eatrice 23ebb tn Kr. 23—26 
ber „©oktalen ^rayis" Sahrg. XI, fonjett fte bie auftralifthen ©er- 
pltntffe erörterten. ©ie Keb. 


<S)egenftanb. ^)er 33eric^t wirb mit ber 5eftfteüung eröffnet, bafe 
baö „erflärte ^rinsip" ber Arbeitögefefegebung in Auftralien „bie 
23efunbung bes Ked)te§ be8 ©taate^ ift, groifeben Arbeitgeber unb 
Arbeiter gum 3^ e( i Regelung unb Seftimmung ber S)auer 
unb ber allgemeinen 23ebingungen geroiffer Arten menfdjlidjer Arbeit 
ebenfo toobl einjufdjreiten, mie aud) in manchen gallen bie Söhne 
feftgufepen, bie als entfprecbenb ber geleifteten Arbeit gu gahlen fmb." 

tiefer ©runbfah ift auf gtoei oerfebiebenen Sßegen auögeführt 
roorben. 3n Keu-©eelanb ^at ber Snbuftrial-Sonciliation Act 
oon 1894, oerbeffert 1901, fed&S ©ermittlungöämter eingefefet, beren 
©fttglieber ju gleichen teilen oon ben Drganifationen ber Arbeit* 
geber unb ber Arbeiter gewählt toerben, mit einem neutralen ©or- 
fifeenben für jebeS Amt. ©obalb ein Arbeitsftreit oor ein Amt 
t, toerben ©treifö unb AmSfperrungen hierbei ungefefclich 


a3 Amt hat bie 23efugni8, Unterfuchungen anguftellen unb eine 
©ereittbarung gu empfehlen, bie, fall« bagegen nicht (Sinfpruch er* 
hoben toirb, ©efefeeSfraft erhält. (Sin ©infprudh geht an ben 
©chieb«gerid)t«hof/ ber au« einem Kicbter be« Höchftgericht« unb 
je einem ©ertreter ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter gufammen* 
gefefct ift. Sr hat bie ©lacht, enbgültig alle ©treitfäHe beigulegen 
unb feine ©cf)ieb«fprü(he finb mit gefefcltchem i^ang auöguführen. 
(Sin ArbeitSftreit fann auc§ fofort oor biefen ®ericht«haf gebracht 
toerben unb biefer !ann feinen ©prudh auf ben ©efamtbereich eine« 
©eroerbe« au«behnen. Keu*©übroale« ift biefem ©organg 1900 
gefolgt, hat aber bie ©ermittlung«ämter roeggelaffen unb nur einen 
©<hieb«geri(f)t«bof eingefefet. 

3 n ber Kolonie ©iftoria mürbe ein anberer SBeg ein* 
aefchlagett. 5)er Öactorie« anb ©hop« Act oon 1896 erridjtete 
ßohnämter in ben ©emerben, wo erfahrungsgemäß bie fchärffte 
Ausbeutung ber Arbeiter in ber Haußinbuftrie (@ roea ting 6pftem) 
herrfcht: ©etleibungSgewerbe (einf4)ließlich ©chuhmacherei), ©äeferei, 
Xifdhlerei. 3«be« Amt beftanb au« 4 bi« 10 s l)iitgliebern, bie je 
gur Hälfte oon Arbeitgebern unb Arbeitern gewählt würben — mit 
Ausnahme be« XifdjlergemerbeS, wo bie 2Ritglieber ber Sohnämter 
oom ©ouoerneur in Anbetracht be« ©orwiegen« chinefifcher Arbeiter 
ernannt würben. SebeS Amt wählte einen ©orfifcenben außerhalb 
feine« ©litglieberfreife«. $)ie ©efugniffe biefer Aemter waren: 
Seftftellung ber Söhne nach ®Horb ober 3^it fowie ber 2)auer ber 
Arbeit unb ettblich ber 3a|l ber Sehrlinge. S)er ©ouoerneur hatte 
ba« Ked)t, ©ntfeheibungen ber Sohnämter auf 6 ©tonate aufgu* 
heben unb fie gur abermaligen (Srmägung nach erfolgter Aus* 
funftSeinholung gurüctgufenben. ©ech« Sohnämter würben hietna^ 
eingefeßt. 3ahre 1900 würbe eine Kooelle angenommen, bie 
bie Errichtung eine« Sohnamt« in jebem ©ewerbe guläßt, \iit ba« 
eine Kefolution in einem ber beiben Hänfer be« Äolouial*©arla* 
ment« gefaßt toorbett ift. 3 U Anfang 1902 beftanben 38 Aemter, 
bie für 35 000 ©erfonen unter ber ©efamtgahl oon 57 000 Arbeitern 
in Öabrifen unb SBerfftätten tätig waren. 3>aS ©efeß oon 1900 
lief bei ben allgemeinen Wahlen s Diitte 1902 ab, tourbe aber burch 
ba« ©efeß oom ^egember 1902 (Kr. 1S01) mit ©eltuugSbauer bi« 
Dftober 1903 erneuert. Alle Entweihungen ber Sohnämter (mit 
Ausnahme be« Amt« für bie ©rauer), bie nach ^ em 3nli 1902 
ergangen finb, foHett nicht in SBirffamleit treten; 2 Sohnämter 
würben aufgelöfi, unb in 6 Fäden lönnett Regelungen jeßt nur 
oon einer SDteljrheit getroffen werben, bie je gmel Arbeitgeber unb 
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Zwei Arbeiter umfaßt. So waren alte Parteien oorbereitet, ftd) 
ftiß 5 U fjalten, bis bie Mommiffion oon 1900 ihren Bericht er* 
ftattet batte, Mit biefem Bericht woflen mir uns nun beßhäftigen. 

Aßgemein roirb zugegeben, baß bie Sohnämter ibr haupt* 
fac^Iid^ed 3iel — bie Sernidt)tung beS AuSbeutungSfpftemS 
(sweating) — erreicht h fl & e u. roirb burch bie folgenden, bem 
Bericht beS Sabrif-JDberinfpcftorS für 1901 entnommenen 3 a bktt 
ber i)urd&f<hnittslöhne (pro BBochei oor unb nach bem ©efeß oon 
1896 beroiefen: 

1R96 190: 

£ <li d £ sh <1 

Bäderei, alle männlichen Slrbetter . . 1 12 5 2 2 6 

Sthneiberei: 

alle männlichen Arbeiter .... 1 16 3 2 0 5 

- weiblichen • .... — 16 5 — 18 3 

Schuhmacherei: 

alle männlichen Arbeiter .... 1 6 10 1 14 5 

* weiblichen * .... — 13 4 — 15 3 

Anfertigung non .§emben, alle weiblichen 
Arbeiter.— 14 5 — 14 8 

189h 

Anfertigung oon Unterleibern, alle weib* 
liehen Arbeiter.— 11 3 — 12 5 

1S9« 

Sifchterei: 

alle männlichen Arbeiter .... 1 9 7 2 0 7 

- weiblichen * .... — 14 l 104. 

Sn allen Säßen überfteigt noch baju ber wirflich gezahlte 
burchfchnittliche 3 e *tlohu bie oon ben Aemtern feftgefeßten Sähe. 

i)otb ergaben ftcb fthmere Gefeite im Mechanismus ber Sohn* 
ämter. Sie oeftanben ^umeift aus 11 Mitgliebern, einer ungefügen 
3abh unb bei ber BSahl eines Borfißenben beoorgugten fie ge* 
wohnlich eine $erfönlicf)?eit ohne Kenntnis beS ©ewerbeS, „in ber 
offenbaren Annahme," fagt ber Bericht, „bah Mangel an praftißher 
Kenntnis einer Qnbuftrie lein Nachteil bei ber Grfüßung einer 
Pflicht ift gegenüber ber ©efahr einer Beeinfluffung, bie entfielt, 
wenn jemanb, ber baS ©ewerbe lennt ober mit ihm oerbunben ift, 
gewählt wirb." £ie Grfahrung lehrt, baß in oielen Sohnämtern 
beibe Seiten fub mit einer gewiffen Neigung 311 gegenfeitigem 
Mißtrauen begegnen, unb bet ben anfänglichen Borfd)lägen für 
Sohnfäße wirb gewohnheitsmäßig oon ber einen Seite ein hoher, 
oon ber anbern ein niebriger gemacht als AuSgangSpunft für 
weitere Berhattblungen. 3m Sortgana ber Debatten wirb bann 
häufig ein Befd)luß nach bem anbern Durch ben Stichentfcheib beS 
Borßßenben abgelebnt, ber baburd), obwohl oott feiner Stimme nicht 
bie enbgültige Gntfcheibung abhängen mag, unzweifelhaft einen fehr 
groben Ginfluß fogar auf fogenannte einftiminige Gntfdjiüße auSübt. 

$>er Borßßenbe befinbet fid) nun häufig aud) in einer wenig 
beneibenSwerten Sage, weil fortwährenb Behauptungen (nicht be* 
fchworene Auslagen) oorgebracht werben, bie fiefj fdjroff gegenüber* 
ftehen. AIS Saie, möglicherweife felbft ohne bie einfadßte Kenntnis 
ber Snbuftrie, über bie er zu entfeheiben berufen ift, unb faft aus* 
fchliefjtich abhängig oon ben Angaben feiner Moßegen, muß er be* 
ftrebt fein, bie Srage offen ju holten, bis er ein Mompromiß 
treffen fann. $ie aus bem strittigen ©ewerbe felbft ftainmenben 
Mitglieber aber finb fchwerlich unparteilich, fie ßnb nicht befugt, 
3eugeit oorgulaben unb AuSfagett unter Gib zu forbern, ober bie 
Bücher unb Siften eines ©efdjäftS einjufehen, beffen Leiter fi<h 
einer Aitberung ber Söhne wiberfeßeit. Bon ben Mitgliebern aber 
ZU oerlaugen, einen Spruch auf ihre eigenen Angaben ohne be* 
fchworeneS 3 eu 9 ni ^ S u fällen, heißt nichts anberes) als fie zu er* 
mutigen, burd) ungerechtfertigtes Hingögern ber Bemäntlungen 
Gntfcheibungeit burd) ben Stichentfcheib beS Borfißenben zu er* 
reichen." Gin Sicherheitsoeutil ift aßerbingS burd) bie Befugnis 
beS ArbeitSminifterS oorgefeljcn, ein Urteil zu nochmaliger 3?er* j 
hanbluug nach ooflzogener Beweisaufnahme bem Sohnamtc zurütf* 
Zugeben. Bon biefer Grmädjtigung ift and) häufig unb mit be* i 
trädjtlidjem Außen ©ebrauch gemacht worben. 

ilber beu Ginfluß ber Sobnämter auf bie Snbuftrie berichtet 
bie Mommiffion, baß ber Grport an Schuhroaren oon 37 619 Bfunb j 
in IS 96 auf i:*(» no. 3 Bf unb in beu elften 9 Monaten beS Jahres i 
1902 geftiegen ift, bie Ausfuhr au Mleibent in berfelbeu 3eit oon . 
121 287 Bfunb auf 232 052 Bfitnb, wobei bie Steigerung in beiben ; 
Snbuftrien feit 1S98 ftänbig anhielt. £ie 3crftörung beS „Schmiß* 
fpftemS" ift.ausbrücfhd) feftgefteßt, ebenfo bie Senbenz, infolge ber 
hohen Stiiiflöhne für .Heimarbeiter bie Arbeit in Jabrifen zu fon* 
Zentrieren, llnbcfriebigenb ift bie ftürforge für Arbeiter, bie ttidjt 
bas Sohnminimum oerbienen föntien. Sn Aeu*Seelanb tonnen fie 
zu einem zmifdjen bem ©ewerfoerein unb bem Arbeitgeber gentein* 
fam oereinbarten Sohn arbeiten, wobei ber Borßßenbe beö Ber* 


mittelungSaintS am Drt ber Sdße&Smann ift, aber itt Biftoria ift 
baS plumpe AuSfunftSmißel eines GrlaubniSfcheinS notwenbig. 
$aS GrgebttiS hieroon ift, baß „in einer fehr großen 3uhl oon 
Säßen im Bäcfergemerbe ber Mintmallohn nicht eprlid) unb treulich 
eingehalten wirb"; baSfelbe trifft zu „auf eine anfehnliche 3ahl 
oott Borfommniffen in ber Schuhmacherei"; mährenb bie Berwen* 
buttg oon Ghinefen bie öohnregelung in ber Möbeltifdjlerei zu 
oöfltgem giaSfo machte. Grüfte Schwierigfeiten zeigten ftch auch 
bei ber geftfteßuug ber ßehrlingSzabl. entfprechenb bem aßgemeinen 
9?ieberbrud) beS fiehrfpftentS uno bem Berlangen ber Arbeitgeber nach 
einem reichlichen Borrat junger billiger Arbeiter. £n er empfiehlt bie 
Mommiffion „zmangSmeife SehrlingSauSbilbung oerbunben mit 
fpftematifcher Grziehung in ©ewerbeflaffen einer gut auSgeftatteten 
ted)nifchen Schule". 

9lefumierenb faßen bie Mommiffare baS GraebniS ihrer Unter* 
fuchungen folgenbermafeen zufammen: „Unfere Erhebungen führen 
uns zu ber Annahme, baß bte ßohnämter im ßaufe ihrer 5:ätig* 
feit ernftüche 3ortümer begangen haben. Aber man muß fid) er* 
innern, baß üohnämter zuerft mit bem 3a>?dfe errichtet würben, 
Snbuftrien mit fdjweren Mißftänben ber Heimarbeit zu regeln, wie 
fie in ben MonfeftionSgewerben ejiftierten. H* er haben fie ohne 
3 meifel oortrefflich gewirft, unb biefe Xatfadje wirb ftets zu ©uufteit 
beSSpftemS fpred)en. 2öir erfennen an, baß unter ben obwaltcnben 
Umftänben eine SRütffehr zu ben alten Bebingungeu ber Qreiheit 
beS gewerblichen ArbeitSoertragS feineSfaßS möglich ift. ^)aS 
SBohlbefinben Saufenber oon fiohnarbeitern mit weiteren iaufeitben 
ihrer Angehörigen beruht auf einem humanen, wohl erfonnenen 
unb gut angewanbten ©efeß zunt Schuß biefer Art oon Arbeit. 
GS ift baljer unfere flare Bflidjt, nicht baS bereits oerrichtete gute 
Bkrf ber Menfchlichleit unb ©ered)tigfeit zu z^ftören, fonberit bie 
burch bie Grfaljrungen aufgebeeften Mängel fo zu änbern unb zu 
oerbeffern, baß bie beften Boiuzipien uitferer ArbeitSgefeßgefmng 
aufrecht erhalten unb erweitert werben, wenn auch in anberer 3orm." 

3 u biefem 3u)ecfe raten bie Mommiffare eine ©efeßgebung an, 
bie in ihrem BSefen bem ©efeß oon $eu*SeeIanb entfpricht. tiefes 
befchreiben fte als baS „gerechtefte, oollftänbigfte unb nüßlicbfte 
©efeß in ben ©efeßbüchern ber auftralifcßen Staaten." Sieben 
örtliche BermittlungSämter für oerfdjiebene SDiftrifte werben oor* 
gefchlagen. Sie foßen befielen aus je zwei Bertretern ber Arbeit* 
eher unb ber Arbeiter unb bem Borftanb ber BezirfSpolizei, mit 
er Befugnis, im miinfchenSmerten gaße erfahrene Beifißer auSzu* 
wählen. Sie hanbeln unter Amtseib, erheben 3 c ugeitbeweiS, oer* 
fuchen Bermittlung unb empfehlen SriebenSoorfchläae; Berufung 
fann bagegen an ben Sd)iebSgerichtShof ber Kolonie erhoben 
werben. £)iefer foß hefteten aus einem dichter unb einem Ber* 
treter ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, fein Urteil ift enbgültig 
unb im 2öege gefeßlichen 3ojangS burchzuführen. 

$ach ben leßten 9iachri^ten fmb biefe Borfdjläge ber Mommiffion 
gut aufgenommen worben, ferner wirb berichtet, baß bie auftralifche 
BunbeSregierung nach bem Mufter 9ieu*SeelanbS ein ©efeß eia* 
führen wiß, baS SchiebSaerichtSzwang für ArbeitSftreitigfeiten in 
aßen Snbuftrien oorfieht, bie fich über mehr als einen ber Bunbes* 
ftaaten erftreefen. 

Sie firankeitaetflf^entitg iee ^an^geniecbe* 
treibenbett. 

Bon Dr jur. et rer. polft. M. A. SBepermanti, Berlin. 

I. 

Sn Anerfennung beS zmeifelloS oorhanbenen BebürfnißeS, ben 
weiten Greifen ber auf bem ©ebiete ber HauSinbuftrie Befdjäftigten 
bie SBohltatcu wenigftcnS eines Teiles ber fozialen Berfid)erung, 
ber Mranfenoerfid)erung, allgemein unb zwangSweife zu 
oerfdjaffen, ift im oerßoßenen Sahre ein „Gntwurf eiiieS BunbeS* 
ratsbefchlußeS betreffenb bie Mranfenoerfidjcrung ber HuuSgewerbe* 
treiben ben" (Minift.*Bl. b. HblS.* u. ©ewerbe*Berwltg. oom 10. Mai) 
oerößentlicht worben. S)iefcr bafiert auf Art. I bes AbänberungS* 
gefeßeS oom 30. Suni 1900, baS bem BunbeSrate bie Befugnis gibt, 
burd) Befcßluß bie Mranfenoerfichernug aßgemein auf bie in § 2 Abf. 1 
3Üfcr 4 MranfenoerficherungSgeieß Genannten (b. h- bie fogen. felb* 
ftänbigenHauSiubuftrießen) zu erftreefen, woju nach §2 Abf.4 beS ©e* 
feßes oon 1883 bereits bie Xtommnnen für ihren Begirf befugt waren.*) 

*) Aad)bem biefer Artifel gefdjrteben war, ift infofern ein Aooum 
cingetretcn, als gemäß bem Berichte ber Aeid)StagSfommiifton gur Bor¬ 
beratung ber &ranfenüerfidjernngSnouefle,üon BunbeSratSoertretern aus» 

geführt_würbe: „B?aS bie-— Heimarbeiter betreffe, fo fei oon 

ber Befugnis be* $ 2 Abi. 4 oom BunbeSrate nod) fein ©ebrandj 
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SBie fchon bie bem Entwürfe angefugten „Erläuterungen" 
felbft gugeben, ift bie Sehanblung unb gmecfmäfjige Durchführung 
ber üRaterie feineSmegS einfad), unb je näher man m bic Slnpaffung 
ber Vorlage auf bie ftarf oariierenben Serhältniffe in ben einseinen 
HauSinbufiriebegirfen eingebt, befto mehr türmen fich förmlich bie 
Schmierigfeiten, bie fchon bei ber Erfaffuttg beS ÄreifeS ber Ser* 
fidjerungSpflichtiaen beginnen, fid) ferner namentlich auf bie Ser* 
teilung unb Haftung für bie Seiträge, bie Sin* itnb Slbmelbung, 
bie 3ufiänbigfeit ber Sfranfenfaffen erftrecfen, fomie auf Serbinbe* 
rung oon Umgebungen, unoorhergefehenen unbeilooDen Sfottfequengen 
u. f. m. SBeift bocb jeher, ber bie ^auöinbuftrieüe SdriebSforni 
auS ber $rajis fennt, wie febr fie baju neigt, ficf) in $unberte 
uerfcbiebener Slbern gu nerteilen, eine jebe etwas abroeicbenb, teil* 
weife im ©ebiet anberer Setriebsformen ficf) oerftccfenb, fobafj 

§ erabe ber gorfchenbe oft fchlie&lich oerroirrt ficf) fragt: 28o liegt I 
ie ©renge oon HauSinbuftrie gu £>anbmerf, gu Sohnmerf, Slufjen- 
arbeit, gabrifbetrieb, Haufiergefchäft? 

3n Söiirbigung biefer Umftänbe glaubte eine Slngahl Braftifer, 
u. a. and} einseine §anbel§fammern, auf Sefragen bie gange 
SerficherungSerftrecfung auf bie HauSinbuftrie ablebnen gu muffen. 
Der größte Deil ber Sefragten ferner fann ficf) gmar ber 
Einftcbt ber Rotwcnbigfeit nicht oerfchliejjen, fchlägt aber Degentra* 
Iifierung, SluSfdhaltung ber Arbeitgeber, weite Sefthränfung beS 
pflichtigen Greifes unb anbere ÜDiittelmege oor, wenn man fcfjon 
bie grage allgemein bebanbeln wolle. Sei ber B&idf)tigfcit beS 
©egenftanbeS mag eine furge fritifdje Betrachtung beS Entwurfes 
fowie ber auf SrafiS gegrünbete Serfucb einer objeftioen DirefHoe 
nicht ohne Sntcreffe fein. Es treten babei manche Schwierigfeiten 
gutage, bie auch oon ben bireften ©egnern ber 3 bee bisher fd)ein* 
bar nicht bebacht würben, anbererfeits aber glaube id) geigen gu 
fönnen, bafe eS einen wohl gangbaren Söeg gibt, ber eingelne aUgu 
rabifale fünfte beS Entwurfes oermeiben läßt, ohne beffen ange* 
ftrebte hodjfchäfebare ©rünblichfeit ber SSirfung gu entbehren: 

Der Entwurf beftimmt im wefentlichen: 

1. Erfiredung ber obligatorifdjen Berfidjerung auf bie HauS» 
inbuftrteHen, (c^arafteriflcrt als „felbftftänbige ©emerbdreibenbe, welche 
in eigenen BetriebSftätten im Aufträge unb für Rechnung anberer | 
©ewerbetreibenber mit ber ^erflellung ober Bearbeitung gewerblicher 
Eneugniffe beftfjäftigt werben"), auch bei Selbftbefdjaffung ber SWatertalien 
unb bei oorübergebenber Bewältigung für eigene Rechnung. 

2 . Sin* unb Slbmelbung bitrch bie unmittelbaren Arbeitgeber unb 
güljrung oon BefchäftigungSoergeichniffen burch bie ^auSinbuftriellen. 
SeitragSbemeffung nach ber SlrbeitSbauer. 

3. Haftung für ©ingablung unb Beiträge burdj: primär bie utt- 
mittelbaren, fnbfibiär etwaige mittelbare Arbeitgeber — als ©e[amt* 
[djulbner —; nebenbei burch bie Berlinerten felbft. 

4. Berteilung ber Beiträge (73 Slrbeituebmer, 7.3 Arbeitgeber). 

6. Bet „oorübergebenber Befchäftigung für eigene Rechnung" 
bat ber ^auSinbuftrielle audj bas drittel beS Slrbeitgebers gu tragen. 

ferner unter 7. Befugnis ber engeren ober weiteren kommunal* 
oerbänbe gu fiatutarifdjer Abweichung oon obigem beggl. BerpfUtbiung 
gu Sin- unb Slbmelbung, Sergetdjntsfübrung, Eingablung ber Bei¬ 
träge unb EtntrittSgelber, Slngeige oorübergebenber Slrbeit für eigene 
Rechnung. 

ES fei mir nun ber ftürge halber geftattet, git ben oerfchiebenen 
fünften, unmittelbar an eingelne 0 tid)mörter anfnüpfenb, folgen* 
genbeS oorgubringen: 

ad 1 . „Selbftänbige ©e werbetreibenbe". ®iefe 
,; 0 elbftänbig!eit" barf hier nicht etwa im öfonomifchen 0 inne, fon* 
bem mufe oielmebr rein perfönlich aufgefafet werben. Es ift 
ber in § 2. I. 4 S. ©. begeichnete SerfottenfreiS gemeint, ber 
bisher fafultatioer fommunaler Erftrecfung ber Serficherung unter¬ 
lag, b. b- bie eigentlichen ^auSinbuftriellen foielfach b a u^rnbuftriclle 
SDReiftcr genannt) im ©egenfafce gu ihren ßobugebülfen unb gu 
Slu&enarbeitem (hier beffer als baS Söort Heimarbeiter) einer ga- 
brif, welche beibe fchon beule ber obligatorifdjen Serfidjerung 
unterliegen. Die wirtfchaftliche Sage ift im Entwürfe gang beifeite 
gelaffen, auch feine obere ober untere EinfotnmeuSgrenge für bie 
Serfid)erungSpflitht ftatuiert, nadb ben „Erläuterungen" aus bem 
formellen ©ruttbe, weil ber § 2 St. S. ©. eine ShtSnabtne über ben 

gemacht worben, weil bie beftebenben Ermädjligungen nach Slnfiibt beS 
größten BunbeSftaatS gum Erlaffe eines Bunbe$rat3befd)IuffeS nicht 
ausreichenb feien.' (6. 9 beS Berichts.) Sßie weiter unten beroor* 

gebt, fann ich biefer Slnftcht nidjt bettreten; eine anbere ^rage aber ift, 
ob ein Befchlufe im Böhmen ber Ermädjtigung für bie gwfcfmä&tge 
2)urdbfübrung genügen würbe. 2>a biefeS febr gweifelbaft erfdieint, 
ift eS nur gu begrüben, ba& ber Beidjstag bie SRefolution fafcte, 
„bie oerbünbeten Begierungen um balbige Borlage eines ©efeb¬ 
en t wurfS gu erfuchen, burch welchen bie reichSgefebliche .Hranfen* 
oerftdjerungspflicht auf bie HauSinbuftrie . . . auSgebebnt wirb." 


3nbalt beS § 1 1. c. nidpt gulaffe. 3)iefer Sluffaffung fann man 
inbefe m. E. bei finngemäber SluSlegung beS .§ 2, inSbef. Slbf. 4, 
nicht beitreten. 5)enn fchon bie bort auSbrücflich gugelaffene Se* 
fchränfung ber Serficherung auf beftimmte ©ewerbSgweige ober auf 
örtliche Segirfe labt beuluch bie gefefcgeberifche Slnerfennung beS 
©mnbfaheS erfehen, eS foHe ben obwaltenben Serhältniffen Rech¬ 
nung getragen werben, alfo auch ber 0 a(j: minus in majore $lafe 
greifen. 3)ab bie angeführten SefdhränfungSfäHe nicht ejflufio ge¬ 
meint finb, geht aus bem ©efamtfinne beS § 2 heroor: hatte man 
bem SunbeSrate nur bie Slnmenbung ber gegebenen ftarren 8 orm 
geftatten wollen, fo wäre biefe Stabregel unoerjtänblich, benn biefe 
fchablonenhafte Erlebigung halte man unfehwer felbft oornehmen 
fönnen. SRan war ftdh aber oielmehr bewit|t, bab man h^r ein 
befonberS geartetes unb entfprechenb gu behanbelnbeS ©ebiet 
oor fith habe. 

3d) halte eS für notmenbig, bab gunächft eine obere Ein- 
fommenSgrenge für bie SerficherungSpflicht feftgefefet wirb, etwa 
allgemein im TOnimum, oon ben iiommunatoerbänben erhöhbar. 
$>afür fpricht einmal, bab fonft bie ©renge oon ber HauSinbuftrie 
ur ßohn*3abrifinbnftrie minbeftenS fraglich würbe (g. S. ßohn* 
ärberei), bann aber würbe eS ein fd^äpbareS ©egenmoment gegen 
bie oielfa^e 3tfftü<felung ^ er Aufträge bebenten, wenn ber Unter¬ 
nehmer ftch fagen mübte: Sefchäftige ich wenige ^auöinbuftricÜe, 
benen id) ein entfprechenbcS 3ahreSeinfommen guwenbe, fo fpare 
ich ^ en ßranfenoerficherungSbeitrag. ®er Kenner beS hauSinbu- 
ftriellen SerlagSfpftemS würbe eS nur mit greuben begrüben, wenn 
auf biefe Steife ber Heimarbeiter (ich gebrauche bie Segeidjnung 
allgemein für HauSgemerbetreibenbe) mehr an einen Slrbeitgeber 
angefchloffen würbe, ber ein Sntereffe baran hätte, ihn genügenb 
gu befdjäftigen. 3)ie Berliner Erfahrung, bab HauSinbuftrielle, um 
überhaupt Slrbeit gu befommeit, fid) enifpred)enb höher hätten ein* 
fchäfeen müffeii (ogl. „Erläuterungen"), bürfie als ©egenmoment 
faunt ftichhaitig fein, benn anftatt bie bamit höheren «Steuern gu 
gahlen, hätten fie ebenfogut baS SeitragSbrittel beS Slrbeitgebers 
tragen fönnen, wenn baS wir flieh conditio sine qua non war, was 
id) übrigens aus oerfchiebenen ©rünben nur für SluSnahmefäHe 
annehmen fann. 

SBeniger einfach ift bie geftfejjung einer unteren EinfommenS* 
renge; 5ütan hat baranf hingewiefen, bab bie HauSinbuftrie fo 
äufig als Rebenbefdjäfligung, teils oon minimaler Sebeutung, auf¬ 
trete, fo oor allem bei ber lanbwirtfchaftlichen Seoölferung unb bei 
ben fogen. oerfchämten Haa^werbetreibenben, b. h- Singehörigen 
höherer 0 tänbe, welche auf biefe Steife ihre fonft nicht gum oouen 
Lebensunterhalte aitSreichenben anberweitigen Einfünfte ergängen. 
gür biefe gäHe erfcheine bie SeitragSlaft nicht im SerhältniS gum 
Serbienfte. H' er 9 e 9 en möchte ich gunächft gwei Momente anführen: 
ErftenS ift es, wie weiter unten beljanbelt wirb, jebenfallS gweefmäbig, 
ben Seitrag nach öem tatfächli^ gegahlten &oljn gu bemeffen unb 
bemgemäb auch bie Höh e öeS iiranfengelbeS, fobab baS SerhältniS 
oon fieiftung unb ©egenleiftung nicht allgu ftarf bifferieren bürfte. 
5)agu tritt aber ein erheblicher fogialpolitifcher ©runb: SBenn all¬ 
gemein eine untere EinfommenSgrenge feftgefept mürbe, fo würbe 
baS bie Solge haben, ba| oielfach bie Aufträge unter oiele bis 
je gu biefer ©renge oerteilt würben, anftatt bab fa wenigeren 
möglidhft einen befd)eibenen oollen ßebenSunterhalt gewährten, 
tiefer 3 «ftanb, welcher fchon heute burch bie wilbe Äonfurreng ber 
Heimarbeiter genügenb oerbreitet ift, biefer Serbienft „gum ßeben 
gu wenig, gum Sterben gu oiel," ben ber Sogialpolitifer fo ernft 
befämpft, würbe bamit no^ geförbert, unb alfo gleichgeitig ber 
oben henjorgehobene angeftrebte Buben ber oberen EinfommenS¬ 
grenge gunid)te werben. 

ES bürfte ftch unter biefen Umftänben baher empfehlen, fol- 
genben Stittelweg eingufchlagen: 2 Ran unterfjheibe gwifdjen ßeuten, 
bie nur ober hoch gum keilt auf bie HauSinbuftrie angemiefen 
finb, unb folcben, bie anberweitig einen, wenn auch minimalen 
ßebenSunterhalt haben; legerer würbe, genügenb niebrig, feft 
auSgubrüdfen fein. Öür jene Kategorie bürfte feine untere Ein¬ 
fommenSgrenge eyiftieren, währenb für biefe eine folche angebracht 
wäre. ®ie Serfid)erungSpflid)t wäre alfo m. E. nur ba aufgu- 
heben, wo baS anberweitige Einfommen einen notbürftigen 
Lebensunterhalt beeft, nicht fchon ba, wo bie hauSinbuftrielle 
2 :ätigfcit gu einem folgen nicht auSreicht. demnach würbe im 
allgemeinen ber flehten Rentnerin unb ber Säuerin für ihre ge¬ 
ringen EinfommenSgufchtiffe bie Serficherung nicht aufgegwungen, 
benn beibe haben anberweitig baS beregte EinfommenSminiminn, 
welches gum ßebenSunterhalte — roenn auch uicht nach ihren 
Slnfprüchen — genügt. $)ie übrigen H c iuiarbeiter aber finb gu 
oerfichern, unb gerabe biejenigen mit bem fleinften Einfommen am 
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bringenbften. gür bie obige 3 cr ftücfetung ber Aufträge ift bie 
Rngahl ber auf biefe BSeife BerftcherungSfreien einerfextS gu be« 
fdjränft, anbererfeits ftnb biefe Leute am wenigften gegwungen, fitf) 
„brücfen gu Iaffen". RlS praftifdpeS Bebenfen gegen eine all ge« 
meine untere dinfomtnenSgrenge ergäbe fid) übrigens nod), baß 
gerabe ber Berbienft ber fchwad) SBefc§äftigten in ber HauSinbuftrie 
ein außerorbentlidj fchwaufenber ift. 

„Arbeiten für Bedjnung anberer — für eigene 
Rechnung." Die dinführung biefeS SKerfmalS in bie Definition 
ber .§auSgeroerbetreibenben nnb, nach bem dntwurfe, beS oer* 
ficherungSpflidhtigen Streifes erroeift fiel) in ber $raris als fehr 
gefährlich. Diefen Bunft bat unter ben oorliegenben berufenen ©ut« 
achtern namentlich bie £>anbelSfammer gu Sonneberg i..Dt)ür. flar 
*um RuSbrucfe gebracht. Der dntwurf überfielt nämlich oollftänbig 
baS weitoerbreitete, g. B. in gang Thüringen gebräuchlich^ 
hauSinbuftrielle kaufftjftem, nach welchem ber Heimarbeiter 
formell nur für eigene Rechnung bie Sare ^erfteüt unb fie bem 
Unternehmer bann gu einem oorbebungenen greife oerfauft. 
Daß fym auch iuriftifc^ fein BSerfoertrag, fonbern kauf oorliegt, 
:ube id) an anberm Orte gegeigt gu haben.*) Daraus ergäbe 

ein einfacher 28eg gur Umgehung beS gefeßgeberifchen Willens 
baburd), baß man in ber gangen £>auSinbufirie biefeS kauffpfiem 
anwenbet, roaS bei bem oorhanbenen „guten BMIIen" leicht gelingen 
wirb. 2öenn man aber meint, baß bamit ber HauSinbuftrielle 
tatfächlich felbftänbiger fei, etwa einem §anbroerfer gleich gu achten 
ober gar als folcfjer gu bezeichnen, fo ift man fef>r im grrtutn. 
DiefeS formell oollftänbig freie kontrahieren beS fleinen SRanneS 
mit gewiegten kaufbäufern bringt if;m in ber Siegel eine erhöhte 
wirtfcbaftlicbe Rbhängigfeü, ihm, ber weber falfulieren noch 
auf greife halten noch & le konjunftur auSmißen fann. 

DaS kauffpftem in ber HauSinbuftrie fann ich erfahrungsgemäß 
nur als eine karrifatur ber ©ewerbefreißeit begeichnen, unb 
gwifchen ber überlegenen „kunbfchaft" biefer Heimarbeiter unb ber 
konfumenten« ober fleinen Hänblerfunbßhaft j>anbwerferS ift 
ein tiefgreifenber Unterfcßieb. Um nun biefer kategorie oon Heim« 
arbeitern nicht bie oolle BerficherungSlaft aufgubürben, fie auch 
nicht anbrerfeits auSgunebmen, ift baS „für Rechnung 2 c." als 
UnterfcheibungSmerfmal fallen gu Iaffen. Unb um mieberum 
nicht baS eigentliche Hanbmerf mit in bie BerficßerungSpflicht ein« 
xugießen, erfcßeint eS ebenfo naßeliegenb als richtig, bie Onalität 
oeS Arbeitgebers, beS kunben, als kriterium eingufiihren: eS 
wärebemnach jebe Lieferung entfpredjenber Rrtifel an bie @j;port« 
unbBerlagsfirnten als HauSinbuftrie angufehen, worüber im 
3weifeISfaÜe bie koinntunalbebörbe begw. untere BerwaltungS« 
behörbe leicht entfcßeiben fönnte. Lieferungen größerer girmen 
(Loßnfärberei 2 C.) würben bitrch bie obere BerfiiherungSgrenge nach 
bem ©infommen frei fein, ebenfo wie biejenigen ber $anbwerfer, 
Ießtere überbieS noch burch bie untere hauSinbuftrielle dinfommenS* 
grenge ber oon anberen Haupteinnahmen Lebcnbeti. H' er würbe 
afleroingS bie bem BunbeSrate formell erteilte Befugnis über« 
fchritten werben, aber baS barf bei Beßanblung ber grage umfo 
weniger einen RbleßnungSgrunb bilben, als baS Sehlen aus* 
reichenber Befugnis ermiefenermaßeit auf WichtfenntniS beS kauf* 
fpftemS feitenS beS ©efeßgeberS beruht. Daß bie gu einer ^robuftio* 
©enoffenfchaft gufammengefchloffenen HauSinbuftrietten fowie bie 
gu einer fogenannten Rrbeitsbörfe oereinigten uerfchämten Heint« 
arbeiterinnen nach bem Obigen nicht oerficherungSpflichtig finb, 
bebarf wohl fautn ber drwähnung. 

(Schluß folgt.) 


®rfturrf)dft fßt Stojinle Urform. SttternctHondlr 
Oeteittigntig für gefelHdien &rbriterfd)ul}. 

Die Ortsgruppe Rathen ber ©efellfchaft für ©ogiafe tReform hielt am 
7. Sftai ihre oierte Berfammlung in biefem ßaßre ab. Der Vorfißenbe, 
©rofeffor käßler, begrüßte guiiärfjft bas drfcfjeinen beS BeidjS-RrbeilS* 
blatteS als eine lüidjtige dmmgenjdiaft auf bem ©ebiet ber beutfchen 
©ogialpolitif. RlSbamt erhielt ber GentrumSabgeorbnete, Lehrer ©ittart« 
Rachen, baS 2Bort gu einem l'/aftünbigen Beferat über gewerblichen 
kinberjtf)uß. Der Referent hat als Beridjicrftattcr ber betreffenben 
BeidjStagSfommifFton an bem 3uftanbe!ommen beS ©efepeS ntitgearbeitet 
unb legte auf ©runb genauer Kenntnis ber ^Borgefrfjic^te beS ©efepeS 
inSbefoubere bar, lueShalb mau weitergehenben ober eiufdjränfenben 
Anträgen in kommiffion unb Plenum nicht gugeftimmt habe. Der ein- 
gchenben RuSeinanberfepung ber gefeplidjen Seftimmungen unb ber 

*) „2s?irtfdjaftS« u. ^erwnllungsftubtcn", s ^b. X\*. ?eipg. 1902. 
Dcirfiert. 


Sefpredhung ber ©chwiertgfetfen, bie ihrer Durdhführung ft<h oorauS- 
fichtlich entgegenfteHen werben, folgte bie oon etwa 100 Sßerfonen bt= 
fuite Serfammlung mit großer Rufmerffamfeit. Sieben Vertretern ber 
Staats« unb ftäbtifeßen Vepörben waren namentlich bie Seljrer ber din« 
Iabung gefolgt. 93ei ber anfchlteßenben Vefprecßung würbe einerfetts 
bie grunbfäplidhc Dragweite beS neuen ©efepeS ((Eingriff in bie gamilie, 
drftreefung auf alle gewerbliche Rrbeit), anbererfeits bie grage ber 
kontroöe ber Durchführung ber Veftimmungen befproeßen, wobei mehrere 
Arbeiter bie oerhältniSmäßig milbe Veftrafung ber Uebertretungen ber 
©chupbeftimmungen burch bie Unternehmer rügten. — Sladj ber BteidjS* 
tagSwahl wirb eine ©ommerpaufe eintreten unb erft im ©erBft bie Ver* 
anftaltung oon Verfammlungen wieber aufgenommen werben. 

©eftioit öberleffei ber ©efettfdjaft für ©ogiale Reform, gn einer 
Verfammlung gu griebberg am 2. A?ai ^ielt SledjtSanwalt Dr. gulb 
aus 3Raing einen Vortrag über baS kinberfdiupgefeß. Den ^Bemühungen 
ber beutfchen ßehrerfchaft um ben drlaß eines kinberfhupgefepeS gottte 
ber Vebner warme Rnerfennung. gwar bebauerte er, baß es nicht ge« 
lungen fei, bas ©efep auch auf öte Vefchäfttguitg in lanbwirtfchaftlichen 
Vetrieben auSgubehncn, hoch eS fei nur eine grage ber 3^1/ baß man 
auch l)iergu fommen werbe. Ruf bie cingelncn Veftimmungen aus» 
führlid) eingeljenb, hob ber Vebner gunächft bie grunbfäplidje Vebeutung 
ber drftredung ber ©chupoorfchriften auf bie eigenen kinber hrroor. 
@r bcgeichnete eS als wünfhenSwert, im gntereffe ber ©ittlichfcit, baß 
oon ber Erlaubnis ber Vefchäftigung oon kinbern für öffcntlidjc Schau* 
fteHungen nur fehr oorfichtig ©cbrauch gemacht werbe unb baß hierbei 
bie Vermaltuugsbehörbe ftd) regelmäßig ber Rnfidjt ber ©chutauffichts* 
behörbe aitfchließe. Vebncr oerlangte eine ausgiebige Vermehrung beS 
VerfoualS ber ©ewerbeauffichtsbeamten behufs wirffamer Durchführung 
beS ©efepeS. ©r begegnete eS weiter als notwenbig, bie ©efenfdjaft, 
oor allem bie grauen, Ijiergu Ijerangugiehen, ba fonft bas ©efep toter 
Vuchftabe bleibe. Der ©djule erwachfe bei ber Ruwenbung beS ©e» 
fepeS eine befonberS bebeutfame Rufgabe. Vebner richtete an bie Schul* 
minifterien, inSbefonbere auch an bie befftf«he ©chuloerwaltung, bie 
Rufforberung, für bie Seprer unb Lehrerinnen gnfiruftionSlurfe gu oer* 
anftalten, bamit biefelben bei gnfrafttreten beS ©efepeS oollftänbig 
bamit oertraut wären. Rm ©djluffe feiner RuSfül)tungen betonte ber 
Vebner, baS ©efep fei ein VerneiS bafiir, baß eS in Deutfchlanb einen 
©tiUftanb auf bem ©ebiete ber ©ogialpolitü nicht gebe. RMe bas Gleich 
in ber Rrbeiteroerßdjerung bie gührung unter ben kuliurftaaten über* 
nommen habe, fo habe eS jept wieber auch auf biefem ©ebiete bie 
gührung übernommen im gntereffe ber görberung einer gefuitben 
förderlichen, geiftigen unb ftttlidjen dnimicflitng ber h^anwadjfcnben 
©eneration. Das ©efep werbe bei richtiger Rusführung bie reichften 
grüchte tragen. Rn ber oon ©efretär ©d)erf*©ießen eröffneten DiSfuffiou 
beteiligten ficb inSbefonbere anwefenbe Lehrer. Ruch fie erachteten bie 
Rbhaltung oon gnftruftionsfurfen für äußerft wüitfchenSwert. (kurfe 
belel)rcnbeit gnhalts werben möglicherweife im nachften SSinterhalbiahr 
oon bem h c füfchfn 3weigoeretn ber ©efeüfchaft für ©ogiale Reform 
oeranftaltet werben.) 

Vom ©ulftiit beS gntentationalen RvbettSamtS ift fept als 1. Rb* 
teilung beS galjrgangS 1903 ®>eft 1 bis 3, umfaffenb bas 1. Vierteljahr 
beS Iaufenben gahreS erfchienert. ds bringt gunädjft eine lieberficht 
über btc in biefer t erlaffenen ©efepe unb Verorbnungcn, betreffenb 
ben Rrbeiterfdjup im Deutfchen Reiche unb feinen dingelftaaten (©reußen, 
SLürttemberg, Heff en ), bann in Defterreid), 'Belgien, Däncmarf, grauf* 
reich, ©roßbritannien unb ©d}metg (Bafel, Rargau). Hingugefügt ift 
eine furge Rugabe ber im gafjre 1901 erlaffenen ©efepe in ben Ber« 
einigten Staaten (21 VunbeSftaaten). Der 2. Rbfcbnitt behanbelt bie 
parfamentarifdhen Rrbeiten in Deutf^lanb, Defterrcid), granfreich, Bor* 
wegen, Btebcrlanbe, ©ehweig. Dann folgen Vcfchliiffe nationaler unb 
internationaler kongreffe unb gulept bibltographifche Rngaben. 


^Ulgenteine Sojiolpolittk. 


kartefle unb koalitionSfreiheit*) 

Die flägltche, für ihre Urheber beßhämenbe H^ße, bie oon 
bett SBortfübrern aroßinbuftrieller Berbänbe unb ihrem ^reßgefolge 
gegen H errn DOn Bottenburg eröffnet worben ift, weil er auf bie 
Btöglichfeit einer Berfdjlecbterung ber RrbeitSbebingungen burch 
kartefle hingewiefen h fl He (oergl. „Sog. ^rayis" Sp. 524), hat 
auch eine gute golge gehabt. Dr. oon Bottenburg fah ftd) baburch 
oeranlaßt, feine Rnftchten über bie kartellfrage in einer größeren 
Schrift ber JDeffentlidjfeit gu übergeben, dr hat ihr bie 3orm 
eines offenen Briefes an benjenigen feiner ©egner gegeben, ber 
feine gwar nicht freunblid)e Bolentif hoch in ben ©rengen einer 
anftänbigeu DiSfuffton gehalten hatte, obwohl auch er nicht bie 
Unterteilung ber Hinneigung gu fogialbeniofratifchen Doftrinen 
oerfchmäht hat- BJit ber 3 ur üdro e ifung biefeS Borwurfs ober 


*) Die kartellfrage in Dheorte unb VragiS. @in offener 
Brief an Herrn kommergienrat guliuS Vorfter, HÄitglieb beS Haufes 
ber Rbgeorbneten, oon g. o. Bottenburg. Leipgig, Verlag oon Duticfer 
unb Humblot 1903. VreiS 1 M 80 9f. 
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beffer einer Belehrung über feine oöflige ^altlofifjfeit beginnt ber 
„ offene Brief", um bann in eine roeit auSgefponneite, feiitfmnige 
unb mit griinblichfter Sadjfenntnis geführte AuScinaitberfefcung 
über bas BerhältniS non roiffenfchaftlidjer St^corie unb oolfSroirt* 
fchaftlicher Bra^iS übergugehen. Uebergeugenb mirb nadjgeroiefen, 
meid) irrtümlidje Borftettungen bie Braftifer fief) non ben S^eoreti- 
fern machen unb mie uotroenbig gerabe für bie BrayiS bie roiffen- 
fdjaftUche ©rgrünbung unb Berbinbuug ber ©ingeltatfachen ift. 
„um auf ben l)iet intereffierenben galt gu fornmen: ber Sßolitifer, 
ber auf ©runb inbuftiü gefieberter Datfachen gu bebugicreu oerftefjt, 
oermag bie möglichen golgeerfcheinungen ber Karteflbilbung oor- 
auögufehen unb eoentuefl bei 3eiten bie bem ©emeinroefen bropenben 
Gefahren abguroenben." 

Kommergienrat Borfter hatte bie nolle greiheit ber 3nbuftrie 
für bie Regelung ihrer internen Angelegenheit geforbert. Auch 
£>err non Bottenburg beferint, baft er „Kongebieritng noller Be* 
roegungSfreiheit auf roiitfchaftlichem ©ebiete an baS Snbioibuum 
als ein ^ßoftulat anfehe, roeldjeS nicht nur im Sntereffe ber 3n* 
buftrie, foubern auch im gemeinen Sntereffe gefteflt roerben mujj." 
Aber biefe Freiheit finbet ihre ©renge in ber Botroenbigfeit eines 
©ingreifenS beS Staates gum Schüfe ber Schmalen, bie ber 2öiQfür 
ber Siarfeit, ber Ausbeutung burch ben ©igennufc auSgefefet finb. 
Bo bie ©renge gtnifchen Freiheit unb Billfiir gu giehen ift, mu& 
bei ber Bielgcftaltigfeit beS mirtfchafllichen Geberts non galt gu 
ftafl entfehieben tnerben: „Die ©ntroicflung biefeS Gebens mirb 
fich . . . auf abfehbare 3 f it in einer Bietung bemegen, bie foldje 
©ingriffe in immer meiterem Umfange notmenbig machen mirb." 
3c roeiter baS Bringip ber Arbeitsteilung gur Durchführung ge¬ 
langt ift, um fo abhängiger merben bie eingelnen BirtfdjaftS- 
genoffen non einanber unb in eben bem SBafje mächft auch baS 
BebürfniS nach einem ftaatlichen Schuh ber Scbmathen gegen bie 
Starten. Aber biefe ©ingriffe, fo mirb fogleid) mit fcharfer Be¬ 
tonung hingugefiigt, foflen nur ba eintreten, mo eine Dolmen big feit 
im allgemeinen Sntereffe norliegt; mo eine anbermeite Regelung 
auf ber ©runblage ber greiroifligfeit unb ber Bächftenliebe ftatt* 
finbet, um fo beffer! 3eber 3 rortn 9 hat Schatten feiten, aber ba 
mir ifenfeheu aus frumment £olge gemacht finb, fo fönnen mir 
beS ©efejeS nicht entbehren — „auch nicht gegenüber ber neuefteu 
©rfcheinung ber mirtfchafllichen Affogiationen, ber Kartelle unb 
Krufts", erflärt §err oon Bottenburg. 

Die Behauptung, bie Kartelle feien „befanntlich nur BerfaufS- 
uereinigungen fchon beftehenber Berfe, an beren Drganifation 
hinfichtlich ber ©efepftsführung unb Angefteflteu burch bie Kar¬ 
tellierung nichts geänbert mirb", mag für manche Spnbifate gu¬ 
treffen, für fehr oiele anbere nicht. §err oon Bottenburg gählt 
eine Bei he oon Kartellen auf, bie fehr tiefgehenbe Aenberuitgen 
hinfichtlich ber ©efepftsführung bebingen unb baburch mittelbar 
auch bie ArbeitSbebingungen beeinfluffen. SDireft tun bieS oiele 
Unternehmeroerbänbe, bie u. a. auch bie Aufgabe höben, Streifs 
gu oerhüten, fich bei AuSftänben gu unterftüfcen, ArbeitSnachmeife 
gu errichten, Kontrolle über bie Arbeiter auSguiiben 2 c. So ftet)t 
aufjer 3*oeifel, „bafe baS Kartellmefen in Deutfd)lanb nicht nur 
einer Drganifation beS AbfafceS ber in ben fartellierten Snbuftrien 
ergeugten Baren bient, fonbern auch barüber hinauSliegeitbe 3n>ecfe 
oerfolgt." AllerbingS ift baS Snftitut ber Kartelle noch jung, 
aber fd)on heute ift erfennbar, mie eS fich feineSraegS auf ben 
3mecf einer Berbefferuug ber greife für eine beftimmte Bare be- 
fepänft, fonbern inSbefoubere auch bie BrobuftionSbebingungen, 
bie Koften für Befdjaffung beS BohmaterialS unb ber ArbeitS- 
fräfte, in einer bem Kartell oorteilhaften Beife gu regeln fucht. 
Der ficherfte Beg gu biefem3iele ift bie Sufionierung ber Betriebe. 
Der Xruft ift bem Kartell überlegen burch feftere öügung unb 
einheitlichere Leitung. „Die größtmögliche Befferung ber Sage ber 
Karteflmttglieber ift erft erreicht, menn fie bie Bcbingungcn, unter 
benen fie ihre Bare probugieren, foroie bie Bebittgungen, unter 
benen fie biefelbe abfefcen, nach ihrem Belieben regeln, menn fie 
alfo einerfeitS beit Breis beS BohftoffS unb ber Arbeit, anbererfeits 
ben ihrer Bare gu biftieren imftanbe finb; baher höben bie Kartelle 
notmenbig bie Denbetig, eine SJfonopolfteßung gu geroinnen." Das 
fann unter Umftänben gur Sdjäbigung anberer Sniereffen, foldjer 
ber Konfumenten, ber Bohftoff- ober ^albgengticferauten, ber 
Arbeiter auSfchlagen, aber eS märe gang falfch, gu behaupten, „baß 
eine jebe foldje Kartellierung gutn Schaben Dritter auSfchlagen 
muh". Dies märe für jeben eingelnen $all noch befouberS nach 5 
guroeifen, eS ift gang oerfehrt, oon einer „allgemeinen Denbeng" 
gu fprechen. 

Aber £err oon Bottenburg befeunt, baß er mit Bücfficht auf 
neuere Borgänge bie ftaatliche ©emalt für oerpflichtet hält, in Ab¬ 


mehr gemiffer ©efahren gu ©unften ber arbeitenben Klaffen 
eingufdhreiten, roährenb bie fonft etroa bebrohten mirtfchaftUchen 
Kreife mohl ftarf genug feien, fich auf bem Söege ber Selbfthülfe, 
namentlich burd) Bilbung oon ©egenfarteüen, gu fchüfeen. S)ie 
brohenbe ©efahr für bie Arbeiter aber liege neben ber Btöglichfeit 
einer Berteuerung ber SBaren für fie als Konfumenten in bem 
Uebergeroidjt auf bem ArbeitSmarft: „3nbuftrielle Kartellierungen 
. . . ermöglichen eS, bie Bachfrage gu fongentrieren. ©elingt eS 
einem Kartell, einen Snbnftriegmeig gu monopolifieren, fo entfteht 
bie ©efahr einer oölligen AuSfdjaltung jeber Konfprreng auf feiten 
ber Bachfrage. . . 3)er oon einem Kartell entlaffene Arbeiter hat 
feine Hoffnung, eine gleidje Beifügung gu finben, menn eS eine 
Btonopolftellung einmmmt; im anberen SaH finb feine ©hancen 
immer nod) geringer, als fte ohne eine Kartellierung fein mürben." 
3um Schule gegen biefe llebermacht beS Unternehmers, bie ftch in 
einem ©ruef auf bie fiöhne unb einer Berfchledjterung ber übrigen 
ArbeitSbebingungen geigen fann, hatte £err oon Bottenburg in 
bem 3 e ttungSariifel, ber ben AuSgangSpunft ber gangen Kontro- 
oerfebilbet (oergl. „Sog. ^rajis" Sp. 175), bie ©eroährung ooller 
Koalitionsfreiheit für bie Arbeiter befürwortet unb er fügt 
jeht hingu: „Sd)on jeht barf mau fagen, bafe bie Bed)te, bie § 152 
ber ©etoerbe-Drbnung ben Arbeitern einräumt, nicht auSretchen, 
um bie Bilbung oon Affogiationen gu ermöglichen, bie beit Kar¬ 
tellen ber Arbeitgeber ober gar ben XruftS baS ©leicbgemidjt gu 
halten oermögen. 3>em beutfdjen Arbeiter mufe biefelbe BemegungS- 
freiheit gugeftanben merben, beren fich bie Arbeiter anberer, auf 
gleicher Kulturftufe ftehenber Bationen fchon feit 3ah r S e ^ n ten er¬ 
freuen." 

AuSbrücflich unb mit großer ©nergie oermahrt fich §err oon 
Bottenburg bagegen, bafc er ein ©infehreiten beS ©efefegeberS gu 
©unften ber Arbeiter für nötig halte, meil alle ober auch nur bie 
meiften Kartelle gemißt feien, ihre Sonberintereffen ohne jebe 
Bücffid)t auf baS 'Bohl unb Behc ber oon ihnen abhängigen $er- 
fonen gu oerfolgen. Aber cS fei anbererfeits nicht gu leugnen, bafj 
fich in ben Kreifen ber Arbeitgeber h eu * e e i nc f° erhebliche 3 a hl 
oon Bertretern biefer Bietung befinbe, bafe ein erheblid)er s $rogent- 
fap ber arbeitenben Beoölferung oor bie ©efahr einer Ausnutzung 
gefteflt merbe. Als fd^IagenbeS Beifpiel biefeS übermäßigen (Egois¬ 
mus unter Arbeitgebern mirb bie fcfjroffc Ablehnung ber Berfürgung 
ber Arbeitsgeit für grauen in Sabrifen angeführt; bie ©rünbe für 
bie Berroeigerung biefer Öorberung, für beren Berechtigung unb 
Durchführbarfeit, ja Botmenbigfeit taufenb Bemeife fprechen, merben 
in gang ähnlidjer Bcife rciberlegt, mie bieS in ben Schriften ber 
©efeflfdjaft für Sogiale Beform unb in ber „Sogialen ^ßrajiS" 
gefchchen ift. „flWeine Kritif" — fo refumiert bann £err oon 
Bottenburg — „richtet fich • • • hauptfächlid) gegen bie Begrünbung 
ber Ablehnung beS 3^hnftunbentageS, gegen bie gangliche Bicht* 
achtung ber yotyn Aufgabe, bie ber §rau in ben arbeitenben 
Klaffen gufäflt. 3«h ()abe für biefe ©rfcheinung feine anbere ©r- 
flärung als bie, ba§ nod) gar oiele Arbeitgeber an einem über- 
mö&ig auSgebilbeten ©goiSmuS franfeit, uno rebus sic stantibus 
halte ich & e n Staat für gebunben, in bem Becf)t, fich S u 
foalieren, ben Arbeitern bie Baffe gu geben, beren fie bebürfeit, 
um fidh ber fchäblidjen folgen biefeS ©goiSmuS gu ermehren. Die 
fartellierten Arbeitgeber finb in einer beoorgugten fiage; bie lanbeS- 
rechtlichen Befchränfungen beS BereinSmefenS finb für fie fein 
$inbernis bei ber Berfolgung ihrer mirtfchaftlichen 3^- Söohl 
aber roerben bie Arbeitnehmer burch f* e betroffen." Diefe Ber¬ 
roeigerung eines Bed)tS an bie Arbeiter, roährenb bie Arbeitgeber 
eS auSgiebigft benupen, ift ungerecht unb ungroecfmä&ig, fie roirft 
erbitternb unb gefährlid). 

Bir tnüffett eS uns aus räumlichen ©rünben oerfagen, meiter 
in bie BeroeiSführung beS BerfafferS eingubringen, ber ftch, mie 
früher in feinen hohen Amtsftellungen als ©hef ber BeichSfanglei 
unter bem Sürfteit BiSmarcf, als Unterftaatsfefretär int BeichSamt 
beS 3nnern unb als erfter Borfißenber ber Kommiffion für Arbeiter- 
ftatiftif, fo auch als mariner greuitb ber Arbeiter ermeift. 
^öffentlich regt biefer §inmeiS auf bie Schrift recht oiele unferer 
üefer an, ben „Offenen Brief" felbft gur |>anb gu nehmen unb 
grünblich gu ftubieren. Sie roerben barauS ebenfooiel ©enufe mie 
Belehrung fdjöpfen, aber auch bie ©ntrüftung teilen, bafe ein Btann 
mie öerr oon Bottenburg oon ber Hnternehmerpreffe mit Ausfällen 
überfchüttet morben ift, oon beren Bobeit baS Bormort ber Schrift 
einige groben mitteilt. §err oon Bottenburg roeift auf bie ©e- 
fahren eines berartigen DerroriSmuS I;in: „Die Dppofition gegen 
jebett 8ortfchritt auf fogiatpolitifdjem ©ebiet mirb ftetig fd)ärfer, 
unb bie Öorm, in ber fie auftritt, ftetig mafjlofer. ... ©rfabrungen, 
bie jebermann geläufig finb, haben ben BetoeiS erbracht, roelche 
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Erfolge lebiglid) burd) eine rüdffldjtötofe Agitation erreicht werben 
fönnen, unb barin liegt für alle biejenigen, reelle im Sntereffe 
unfereS ©emeinroefenS ben fogialpolitifd)en Sortfc^ritt motten, bie 
ernfte VJahnung: Serrez les raogs!" Wir geben biefeS Vtohnroort 
meiter unb hoffen, baft e$ in ben meiteften Greifen gehört unb he* 
bergigt mirb. (E. g. 

T®0 töcdjt bev Arbeiteroraanifation in ©nglanfa ift burch bie 
befannten (Entfd)eibungen ber ©erichte in eine bebenflidje Unficher* 
beit unb Verworrenheit geraten; einer unferer Mitarbeiter bat oon 
biefem 3uftanbe in 0p. 682 bis 684 notb fürglid) eine Sd)tlberung 
gegeben unb gugleicb ber Veftrebungen ber Trade Unions gebaut, 
burch neue gefeftliche Vorfdjriften baS ©eroerffchaftSrecht gu fixieren. 
Snsbefonbere gebt man barauf aus, baS frieblidje Streifpoftenftehen 
ficberguftetten, bie ©emerffchafteit gegen Auflagen wegen Ver- 
fdjroörung gu fdjüften unb ihre finangiette Verantmortlichfeit auf 
fold^e #anbfungen gu befdhränfen, bie auSbrücflich im Auftrag ber 
ßeitung unb auf ©ritnb ber Statuten gefdjehen finb. (Ein ©efeft- 
entmurf, ber bie beiben erften ^orberungeit entbölt, fam am 8.Vtoi 
im Unierhuufe gur Verhnttblung. Tie Regierung oerlangte bie 
Ablehnung ber Vitt unb ftegte, aber nur mit 246 gegen 226 
Stimmen, ba eine Angaf)l konferoatioer mit ben liberalen unb 
Arbeiterabgeorbneten ftimtnte. Vretmerminifter Valfour fagte gubem 
bie (Einfeftung einer königlichen kommiffion gu, bie bie gange 0frage 
ber Drganifationen ber Arbeitgeber (Unternehmeroerbäitbe, kartette, 
XruftS) unb ber Arbeiter (Trade Unions) grünblicb unterfuchen fott; 
auf ©runb ber (Ergebniffe biefer Unterfucbung fott bann eine Reu- 
regelung beS 9^ed)tö erfolgen. 


Soziale JuJlättöe. 

„Staat" unb „©emeinbe" in Verlttt als Arbeitgeber für 
bie (Bärtuereiarbeiter. 

$>ie ßanbfchuftSgärtnereigehülfen ©roft-VerlinS (Verlin unb 
Vahnoororte) roaren am 23. ÜRärg b. ßs., na^bem alle Vemühungen, 
bie oorbanbenen Differenzen burcb einen frieblidje« freien Vergleich 
mit ihren Arbeitgebern beigulegen, gefdjeitert rnaren, in einen att- 
gemeinen AuSfianb eingetreten. Ta fidj an bem AuSftanbe etma 
95% aller gur 23efcl)äftiQten beteiligten unb infolge beS über¬ 
aus roarmen Örübjal)rSmetterS bie ©artenarbeiten oon Tag gu 
Xag mehr brängten, fo nabmen nach einer Wod)e bie Arbeitgeber 
ben früheren SSorfcjlag ber ©ehülfen auf unb riefen baS berliner 
©eroerbegeridjt als (EinigungSamt an. Am 31. VRärg fanben bie 
bezüglichen Verhandlungen ftatt; fie enbeten nach 10 Stunben 
mäbrenbett gegenfettigen AuSeinanberfeftungen mit einem Vergleichs- 
oertrage, 1 ) ben bie ©ehiilfenoertreter im tarnen ihrer Auftrag¬ 
geber, im tarnen ber ©ehülfenorganifation, fogleid) anerfannten 
unb mit bem fidj beS anberen TageS auch bie t)rganifation ber 
Arbeitgeber einoerftanben erflärte. 

$)ie Verhonblungen oor bem (EinigungSamt beS ©eroerbe- 
gerichtS gingen unter teils fehr fchroierigen Verhäliniffen oon 
ftatteu; nach ben erften fünf Stunben fd)ien es, bafj fie überhaupt 
fcheitern mürben. 3mar roaren eS im allgemeinen nicht bie ge- 
ftettten Sorberungen an fich, benen bie Arbeitgeber etma ablehnenb 
gegenüberftanben, fonbern eS roaren in ber $auptfad)e bie feitenS 
ber Arbeitgeber oon ben ©ejülfen geforberten ©egenleiftungen unb 
anbere ber ©ehülfenfehaft aufguerlegenbe Verpflidjtungen 2 C., 
welche fid) ben weiteren Verhanbluttgen als gefährliche klippen 
entgegenftettten. ©ine biefer nur mit großer 9)iüje unb Rot ge- 
miebenen Klippen fott, beS attgemein-fogialen SntereffeS halber, baS 
ftebeanfprudjt, hier furg behanbelt werben; eS finb bie gegen¬ 
wärtigen ArbeitS- unb ßohnoerhältniffe ber ©ärtnerei- 
arbeiter beim Staat unb bei ben ©emeinben. (Es farnen ba 
oornehmlich in Vetradjt ber preufeifdje Staat als Arbeitgeber bei ber 
berliner Tiergarten-Verwaltung unb beim neuen botanifchen ©arten 
in Tahlem bei Verlin, ferner bie ftäbtifcje ©artenoerwaltung gu 
Verlin. 

3ur allgemeinen Orientierung über bie Sachlage fei guerft 
folgenbeS bemerft: Ter Vegriff „ßanbfchaftSgärtnerei" mnfajjt 
baSjenige ©ebiet funftgärtnerifejer Tätigfeit, baS [ich in ber £>aupt- 
fache mit ber Anlegung unb Unterhaltung oon SßarfS, fiuft- unb 
3}ergärten befdjäftigt. Wie bie kunftgärtnerei an fid) erft etwa 
feit ttJlitte beS 19. Saljrijunberts fid) gu einem eigenen, oolfS- 
wirtfd;aftlich in Vetrad)t fommenben ©ewerbe herauSgebilbet hat, 
fo fonberte fich noch einige Sahrgefjnte fpäter in ben ©ro&ftäbten 

l ) Vergl.: r» on Schulg, „Sogtale $raji$" 1903, XIl.gahrg.Sp.809ff. 


wieberum ber 3meig ,,ßattb/djafiSgärinerei' / gu einer felbftänbigen 
Vranche ber gewerblichen kunftgärtnerei ab. 3u ben Äleinftäbten 
unb Heineren ißläfcen überhaupt wirb baS Anlegen unb Unterhalten 
oon 3iergärten bei „ißrioaten" (Vittenberthern :c.) im ©erfoertrage 
noch heute oon bem „Ä'unft* unb $anbelsgärter" mit erlebigt, ber 
bie Arbeiten oon feinem Verfonal, baS gumeift auf Vlumen- unb 
fPflangenfulturen eingearbeitet ift, auSführen Iäfet. 3n ben ©rofe» 
ftäbten aber ift bie gewerbliche SanbfchaftSgärtnerei bermafeeit ent- 
roicfelt, bafe ber Äulturengärtner h^r bie ^onlurreng aufgegeben 
hat, weil eS für ihn rentabler ift, fich um mit Vlumen- unb 
Vflangenfulturen gu befcjäftigen. 

Unter ben ©rofjftäbten, in benen bie gewerbliche £anb- 
fchaftSgärtnerei gur 3 e ^ foroof)l in roirtfejaftlicj« wie aud) 
fachtechnifdjer $inücht am auSgebehnteften entroicfelt ift, gebührt 
ber VeichShauptftabt Verlin bie erfte Stelle. T)ie fianb- 

fchaftSgärtnereiunternehmer VerlinS *) befcjäftigerx gu 3 e i* en 
ein Verfonal oon 1000 bis 2000 ©ejülfen unb Arbeitern, wo¬ 
möglich noch VefchäftigungSgiffer fchroanft nach 

3apl utib bem Umfange ber Aufträge an ifeeuanlagen, fowie gemäfe 
ber 3ajreögcit. Turchfchnittlid) bürften gur 3 e ^ im UmfreiSgebiet 
beS weiteren VahnoorortoerfehrS etwa 1000 ©ehülfen unb Arbeiter 
befdjäftigt fein. VHeoiel V c rfonal noch außerhalb biefeS UmfreifeS 
befchäftigt ift, entgieht fich ebenfomohl unferer Sfontrotte wie auch 
unferer Schäftung. 3 ) 

T)aS ©eftülfenperfonal ber ÖanbfdjaftSgärtnerei ift nicht oon 
oomhereitt fpegiett als ßanbfchaftSgärtner auSgebilbet worben, 
fonbern als Munftgärtner im allgemeinen; baS heiftt bie ©ehülfen 
würben mährenb ihrer ßehrgeit burchgehenbS in allen Vrand)en 
ber Äunftgärtnerei befdjäftigt, in ber Vranche ßanbfchaftSgärtnerei 
gumeift fogar am atterwenigften. T)ie einfehlägigen Spegial* 
fenntniffe ber ßanbfd)aftSgärtuerei erwerben fich bie ©ehülfen burd)* 
gehenbS erft mährenb ihrer Tätigfeit in biefer Vranche felbft. 

So oiel gur Orientierung unb gurn VerftänbniS beS folgenben. 

Tie Arbeitgeberoertreter beS Verliner ßanbfdjaftSgärtnerei- 
ewerbeS nahmen alfo bei ben einigungSatntlichen Verftanblungen 
eS ©eroerbegerichts Anftoft an ben gur 3 e ^ h c ^rf(henbeit ArbeitS- 
unb ßohnoerhältniffen in ben ©ärtnereibetrieben ber Verliner Tier- 
aartenoerroaltung, ber Verwaltung beS königlichen Votanifchen 
©artenS unb ber Verliner Stabtoermaltung. 3wnb welche fonft 
grunbfäftlid) ablehnenbe Stellung gegen bie Seftfeftung eines 
StunbenlohneS oon 50 4 (anftette beS bisherigen 40 4) f lic 
hülfen befunbeteit bie Arbeitgeberoertreter — baS fei auSbrüdlid) 
heroorgehoben — fonft nicht, es fei benu, bafj fie atterbingS audj 
noch bie „Vrioaten" (Schloft-, Villenbefifter 2 C.), bie eigene ©ärtner 
im Tienftoertrage befdjäftigen, h^r gleichfalls mit einbegogen; hoch 
biefe leftteren wollen wir bei unferen Vetradfttungen ber Weitläufig* 
feit wegen, auSfchalten. 

Tie Arbeitgeberoertreter wiefeit barauf hin, bafe ber preufeifdje 
Staat (im Vegirfe beS abgufchlieftenben TarifoertrageS) feinen 
©ärtnergeftülfen noch nicht einmal einen Stunbenlohn oon 40 4 
gable unb gleichfalls tue bieS nicht bie Stabt Verlin. (Ebenfo 
jerrfdje bei beiben auch eine längere Arbeitszeit als in ber gewerb¬ 
lichen ßanbfdjaftSgärtnerei. Wenn biefe Arbeitgeber noch bermaften, 
wie es ber Satt, im SRücfftanbe feien, bann fönnte mau eS ihnen 
als Sßrioatunternebmern wahrlich nicht oerbenfen, wenn fie nid)t fo 
ohne weiteres auf bie geftettten Öorberungen entgingen. Tic (Be¬ 
hülfen unb als Arbeiter in ben Arbeitsliften geführten ©ehülfen 
ber genannten ftaatlichen unb ftäbtifcjeu ©ärtnereibetriebe führten 
infolge ihrer niebrigen ßöhne außerhalb ihrer ArbeitSgeit auch a ocJ ) 
in Vittengärtett u. bergl. Vrioatarbeiten aus unb machten ben ge¬ 
werblichen Unternehmern bamit eine arge konfurreng; 4 ) bentt fie 


a ) SBemt hier oon Verlin fcjlccjtjm gefprochen wirb, fo finb bamit 
bie Vororte unb Sdjmcfterftäbte felbftuerftänblidj mit einbegriffen, 
©ärtnereibetriebe oon ©rofefläbten foitueu fid; fdfon ber teuren Vobeu- 
preifc wegen nid)t in ber inneren 2tabt halten; 2anbfdjaftSgärtnfrcien 
ittSbefonbcre aber fi:beln ficj fdjon bcswegen mit Vorliebe in ben Vor¬ 
orten an, weil hier bie größeren ViKenfompleje mehr ©elegenhcit gu 
Aufträgen mtb Unternehmungen bieten. 

3 ) ©s mag hier nur bemerft werben, baß bie größeren unb be- 
beutenberen Verliner ßanbfdjaftSgärtnereiuntcrnehmer i'aufenb im gangen 
Teutfcheit 94 etcje Aufträge ausführen, größere Reitanlagen hfrftcllcn 
ober alte umarbeiten. Vornehmlidj finb es Schloft» unb größere ©uts« 
beftfter in Sdtleften, Vofen, Viedtenburg, Vrooing Vrattbenburg, welrfic 
Verliner Öanbfdjaftsgärtncreiunternehmer mit folcjen Aufträgen be¬ 
trauen. Aber and) bas übrige Teutfdjlanb fommt in Vetralht, bev- 
gleichen in gar nicht gu fleinem VJafte Auffifch-^olen uttb teilwetfe auch 
Cefterreirf) unb Ungarn. 

4 ) Vergl. auch oon Sehnig, „Sogiale 1903 XII. gahrg. 

Sp. 810 Anmerfung 7. 



885 


Sogiale ptajiS. 3^«traI6Iatt für Sogialpolitif. 5Rr. 88. 


886 


arbeiteten fämtlid) and) billiger, als es ber geroerbliche Unternehmer 
oermöge. 

3m ©inblicf auf biefen Mifjftanb oerlangten bie Arbeitgeber 
non ben ©ehülfen baS Besprechen, (Sorge tragen gu motten, bafj 
u. a. auch ber Staat unb bie ©emeinben ihren ©ärtnergehülfen 
biefelben ArbeitS- unb ßohnbebingungen gemährleiften, bie fie gemißt 
feien, oertragSgemäfj eingugeheit. Ta ^ier^it aber ber Einflufc ber 
©ehülfenorganifation noch nidjt ausreichte, mußten bie ©ehülfen 
roenigftenS barauf eingehen, fid) gu oerpflichten, bafj bie Mit¬ 
glieder ber ©ehülfenorganifation in ben ©ärtnereibetrieben 
beS Staats unb ber ©emeinben nur bann Stettung nehmen fotten, 
menn ihnen bort in Begiehung auf Entlohnung unb Arbeitsgeit 
baS gleiche gemährt mirb, roaS bie gemerbliche ÖanbfihaftSgärtnerei 
bietet. 5 ) 

Welches finb nun bie Arbeite* unb Sohnoerbältniffe, bie gegen- 
märtig in ben hi« in grage fommenben ©ärtnereibetrieben gur 
3eit herrfchen? Tie ArbeitSorbnuugeu unb fiohnliften ftel;en uns 
groar nicht gur Verfügung, bafür aber anbereS Material, baS einen 
Einblicf geftattet, fomie entfprechenbe AuSfünfte oon ©ehülfen unb 
Arbeitern, bie in ben Betrieben befchäftigt finb. danach ftettt fich 
baS Bilb, mie folgt: 

Ter neue Botanifdje ©arten in fahlem befchäftigt gur 3«* 
etma 86 ©ärtnergefjülfen, 60 männlidje ©artenarbeiter unb 23 grauen. 
28 ©ehülfen erhalten ein Tagelofm oon 2,75-8,35 7 ©ehülfen ein 

foIdjeS oon 1 , 50 — 2 , 50 *#. (lefetere finb ehemalige 3ögliuge oon ©ärtner» 
lehranftalten unb betrachten fich gemiffermafien noch halb als „Volontäre"). 
Tie Arbeiter befommen pro Tag 2,75— 3, 00 Ji., bie grauen l,so M. 
Tie iägliche Arbeitzeit betrug bisher 10 Stunden in ben grühjahrS* 
unb Sommermonaten, ift neuerbingS aber um '/» Stunbe oer- 
längert morben, ohne baß für biefe Mehrarbeit ein Sohn» 
auffchlag eingetreten ift. gm königlichen Tiergarten gu 
Berlin beträgt bie tägliche Arbeitzeit fogar 11 Stunben; bie.Sohne 
finb ähnlich mie tm Botanifchen ©arten. Unb bie Stabt Berlin Iäjjt 
ihre ©arten- unb Bauarbeiter (einfdjltejjlich ©ärtnergehiilfen) gleichfaßS 
täglich 11 Stunben arbeiten 6 ), gahlt teils aber noch niebrigere 
Söhne mie bie genannten Staatsbetriebe; nur bie fogenannten „etats- 
mäfeig angefteßten ©ärtner" flehen fich höh« im Sohn; bie „etats- 
mäfiigen" finb aber !eine ©ehülfen, fonbern Dbergärtner begm. Ab¬ 
teilungsleiter. 

B3aS bie bem preujjifihen Staat gehörenben ©ärtnereibetriebe 
betrifft, fo barf an ben kaiferlichen Erlafi 00m 4. gebruar 1890 
erinnert roerben, morin u. a. gefagt mirb, bafj bie oont Staate 
unterhaltenen Betriebe in ber Arbeiterfiirforge Mufteranftalten 
fein fotten. £)ier fittben mir bebauerlicher SSeife baS ©egenteil 
baoon; hi« gemahren mir eine aufjerorbentlidje Sttücfftftnbigfeit, 
bie fid) je länger je mehr als eitt fernerer $einmfd)uh beS fogialeit 
gortfdjrittS erroeift. Ta bie ©ärtnereiarbeiter biefer Betriebe gur 
3eit nod) nicht organifiert finb, rcitt ber „Allgemeine Teutfdjc 
©ärtneroerein" fich mit einer hierauf aufinerffam tnachenbeit 
Petition an bie guftänbigen höheren 9?egierungSftettett menben. 

Petitionen beSfelbett ©ehülfetioerbanbeS an bie Berliner Stabt- 
oermaltung hatten bisher noch feinen erfettnbaren Erfolg. Tie 
erfte biefer Art mürbe im ganuar 1901 eingereicht; eine groeite 
folgte ein ^albed 3ahr fpäter. Srgenb roelcfje Aittroort hat bie 
Berliner Stabtoerroaltung ben Petenten jeboch niemals guteil merben 
laffen. Als nun nach erfolgtem Abfdjlufj beS TarifuertragcS mit 
bem Arbeitgeberoerbanb ber geroerblidjen ßanbfdjaftSgärtnerei bie 
©ehülfenorganifation abermals in bie Sage nerfejjt mürbe, in ber 
Sache bei ber Stabtoerroaltung Berlin oorftettig gu roerben, ent- 
fanbte fie einen ihrer Bertreter perföulich nach bem Bureau ber 
Parf» unb ©artenoermaltung im SRatljaufe. §>ier mürbe bemfelben 
jeboch jebroebe AuSfunft oermeigert unb runbmeg abgelehnt, irgenb- 


5 ) Tie begügltche Steße im Bertrage lautet: „Tie Mitglieber beS 
Aßgemetnen Teutfchen ©ärttteroereins erflären burch ihre Bertreter, 
roelche heute hier erfefiienen finb, hiermit auSbrücflidj, feine Steßung als 
prioat-, ^errfchaftS-, Ober-, ©uts- ober Stabtgärtner ufro. annehmen 
gu rooßeit, menn tu bem begiigliehen Bertrage nicht biefelben Be¬ 
oingungen mie in biefem Tarifoertrage feftgefept merben." Unb: „Ter 
oereinbarte Stunbenlohn oon 50 gilt gang aßgemein für Ausführung 
lanbfchaftSgärtnerifcher Arbeiten, gleidjgültig, ob biefe Arbeiten oon 
SanbfchaftSgärtnern, £>anbelS-, Prioatgärtnereien, Baumfcfiulen, Tefo- 
rationS-, Blumengefchäften, fönigliehen, ftaatlichen ober ftäbtifcheit 
©artenoermaltungen ausgeführt merben." 

G ) Begüglich ber Arbeitzeit in ben genannten brei Betrieben liegt 
mir ein Driginalfdjreiben beS TireftorS beS Botanifchen ©arten oor; 
in biefem Schreiben mirb auf eine Befcfiroerbe beS ©artet»perfonalS bie 
Maßnahme ber Berlängerung ber Arbeitsgeit auSbriidlid) mit bem Um» 
ftanbe begrünbet, „bafj bei ber königlidjen Tiergarten-Bermaltung, fo= 
mie bei ber fiäbtifdjen ©artenoermaltung in Berlin roährenb ber grül;- 
jahrS- unb Sommermonate (fogar) eine elfftunbige Arbeitsgeit (6—7 Uhr) 
eingeführt ift"! Ter Berfaffer. 


! roelche 3$ünfd)e entgegengunehmeit. Auf bie grage, marum benit 
bie früheren Petitionen nicht roenigftenS beantmortet morben feien, 
erhielt ber Bertreter ber ©ehülfenorganifation bie lafonifdje Ant* 
mort, baS beruhe auf einem fd)on oor einigen 3<*h«n gefaxten 
Befihlufj. 3m übrigen möge man alle Bemühungen unterlaßen; 
Antroort unb AuSfunft mürbe eben niemals erteilt merben. Tie 
Stabtoerroaltung unb ihre eingelnen Abteilungen oerhanbelten 
: höchftenS mit ihren eigenen Arbeitern bireft. Tue Parf- unb 
: ©artenoermaltung behanble unb begahle ihre Arbeiter fo, bafj biefe 
1 barnit gufrieben fein fönnten, guntal, menn man in Betracht giehe, 
bafj unter ihnen fich eine größere Angahl oon perfonen befänben, 
bie ihr oon ber Armenoerroaltung iiberroiefen morben feien unb 
bie faum für 50,1$ Arbeit pro Tag leifteten. Alle meiteren 
gragen beantroortete ber Borfifcenbe ber Parf- unb ©arten¬ 
oermaltung mit: „ s Bir aeben feine AuSfunft." 

T)iefe Tatfachen oerbienen jebenfattS feftgehalten unb einem 
meiteren fogialpolitifd) intereffierten Greife oefannt gemadjt gu 
merben. 

Berlin. * Otto Albrecht. 

Lftvlngr tu ©ngloub. Unter ber engltfchen Ärbeiterfchaft ift 

1 feit einigen 3öh^« eine fiarfe Bemegung im ©ange, bie bie geftfehung 
l eines Sioing Söage gum 3tttt h«t, b. h- eines Sohnes, ber gum minbeften 
bie koften ber geroohnten SebcnShaltung beefen mufi. Natürlich ift bie 
I ^öhe MefeS Minimallohns nach ber Dertlid)Feit unb ben Sebensgerooljn» 

1 feiten üerfdjteben; in Sonbon bemegen fidj bie Säfce für gelernte Ar- 
I beiter groifchen 22—29 M. in ber 5i?odje, aber bei einer bas gange galji* 
anhaltenben Befdjäftigung. 3 e bt hat ber ©eneralbireftor A. Ehamberlaiu 
ber girma kpnobeS Sim. in Birmingham auf ©runb fogialiftifdjer @r- 
hebungett oon B. S. Storoniree, ber feftfteßte, bafi unter einem Sohn 
oon 21 M. 70 $*f. etn Arbeiter fich nicht anftänbig burchbhngen fönne, 
einen Minimallohn ooit 22 M auch für ungelernte Arbeiter, in feinen 
Werten feftgefefct. Engltfche Blätter, bie berartigen Berfud^en ein leb* 
haftes gntereffe guroenben, erinnern an ein anbereS Sohnfpftem, baS in 
groei Sonboner ©aSgefeßfchaften üblich ift, nämlid) einer ©eminn- 
beteiligung ber Arbeiter itt gornt oon 9Bod;en- unb gahreSprämien, bie 
aber nidjt tn Bar, fonbern tn Altien ausgegahlt merben, fo bafi bie 
Arbeiter Teilhaber ber Unternehmungen merben. TaS Softem hat mehrfach in 
Bonbon, namentlich aber auch in ber Teytilinbuftrie SancafhireS Anflang 
gefunben. Audj ber befaunte Mißiarbär A. Earnegie ift fürglidh in 
einem Bortrage auf ber gahreSoerfammlung beS Iron and Steel In¬ 
stitute in 2Beftminfter für biefe Art ber ©eminnbeteilignng eingeireten. 
„geber Arbeiter ein Aftionär" — baS mürbe bas Enbe ber kämpfe 
groifchen Arbeitgebern unb Arbeitern bebeuten, meint §r. Earnegie. So 
lange er an ber Sptfoe feiner riefigen Eifeumerfe in ben Bereinigten 
Staaten ftanb, hat er nßerbingS felbft nicht nach biefem ©runbfafj ge= 
hanbelt. 


dojtole Hed)tfpceit))tng. 


©etoerffchaftSfartett unb BercinSrctht tu Preußen. T)er Bor- 
fifcenbe eines ©emerffchafl^fartetts mar 00m Schöffengericht unb 
Straffammer gu einer ©elbftrafe oerurteilt morben, toeil er es 
unterlaffen hatte, ber poligeibehörbe friftgeitig ein BerjeichttiS ber 
Mitglieber beS ©eroerffihaftSfartettS, baS er nicht für ettien Berein 
im Sinne beS BereinSgefefoeS erachtete, eingureid^en. Auf bie ein¬ 
gelegte Stteoifion haö baS kammergericht bie Borentfcheibuug auf 
unb mieS bie Sache mit folgenber Begrünbung gur aitberroeiten 
Entfcheibung an baS ßanbgericht gitrücf: 3“ einem Berein im 
Sinne beS BereinSgefefceS 00m 11. Märg 1850 gehöre eine Mehr¬ 
heit phpfifcher Perfonen als BereinSmitglieber. T)er ©ebanfe, bafi 
ein Berein aus anberen Bereinen befielen fönne, liege ferne. T>aS 
BereinSgefefe begmeefe bie Berhütung eines bie gefefclidje greiheit 
unb Drbnung gefährbenben Mifibraud)S beS allen Preufien, b. I). 
phpfifchen Perfonen, geroäljrleifteten BerfammlungS- unb BereinS- 
recfjtS. Es fönne nicht angenommen roerben, bafj etma jeher oon 
einer Berfamtnlung für längere 3«* beftettte AuSfihufj für fid; ein 
Berein fei, es fomme oielmehr auf baS Borhanbenfein medjfel- 
feitiger perföttlicfjer rechtlicher Begiefjungen unter ben AuSfchufi- 
mitgliebern an. ES bleibe mithin noch 8U prüfen, ob unter ben 
Mitgliebern beS ©emerffchaftSfartettS ein perfönlidjeS Baut beftelje. 

Eintägige küubigungSfrift bei fReifenbeu* Mit einem auf 
probe angenommenen §anblungSreifenben mar oereinbart tooiben, 
bafi bie kiinbigung täglich erfolgen fönne. SDaS fianbgericht Maing 
fiat biefe Bereiubarung im $inblicf auf § 09 bes ^anbelSgefepbuche 
für nichtig erflärt unb gleichseitig ben gangen Beitrag als einen 
nichtigen mit Sftücffidjt auf § 138 beS Bürgerlichen ©efepbudje* 
begegnet, meil nach bem ^Bitten ber uertragenbett Teile bte geft- 
[ehung ber eintägigen künbigungSfrift mit bem übrigen BertragS- 
inhalt in einem roefentlichen unb ungertrennbaren 3afammenhange 
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fiep. AuS S^ed^töanrualtöfrcifen roirb uttS bagu gefd)rieben: „Sie 
fRidf)tigfeit beS ErfenntniffeS unterliegt feinem 3meifel, für ben 
SReifenben ergibt fid) barauS aEerbingS bie Sfolge, bafe er non bctn 
^ringipal feinerlei Etitfchäbigung bei ber Entlaffung forbern famt, 
meil aus einem nichtigen Vertrage feine SRecpe ober $flid)ten ent* 
ftepn." 

3« § 63 beS ^a»belflgcfe^6w^§ ? Betreffenb ben ©eljaltSabgug 
im StranfpitSfaE, nimmt aud) bie beutfrfje Suriften^eitung in Ar. 9 
nom 1. BRai 1903 ©teEung. 3n 9Rr. 30 ber „©oralen $rai;iS" 
i©p. 792) brachten mir ein Urteil gur Kenntnis, baS beit Abfafc 2 
beS § 63 a. a. 0. allein als groingenbeS SRecp barfteEt, für ben 
Abfap 1 bagegen bie 3aläffigfeit ber Abänberung im ©ege ber 
Vereinbarung anerfemtt. Sie Auffaffung ber ©eticpe mie ber 
Kommentatoren gum #anbelsgefefcbuch über biefe grage ift eine 
ftreitige, mie in bem angegogenen Urteil beS SaitbgeridhtS I Berlin 
nom 9. 3uni 1902 gum Ausbrucf fomutt. Sie Ausführungen in 
Ar. 9 ber Seutfdpn Sariftengeitung fommen inbeS gu bem 9Re* 
fultat, bafc ber Abfafc L taifädjlid) nur als jus dispositivum auf« 
gefaxt tnerbeit föntte. Sie entgegengefefcten Auffaffungen ftönben 
auf beut irrtümlichen ©tanbpunfte, bafe fie baS „gange ©ehalt" uttb 
einen „Seil" beSfelben opie roeitereS in bem ©inne einanber 
gegeniiberfteflten, als ob unter biefent Seil lebiglid) ein Seil beS 
©ehalts für bie fetfys ©odhen beS erften AbfafeeS gu ner« 
ftcpit fei. Siefe Auffaffung fei irrig, bentt bas ©efefc nehme in 
Abfafc 2 nid)t ben Seil beS ©ehalteS, ber auf bie KranfljeitSgeit 
begiepngSroeife auf bie gangen fecfjS ©ocpn entfalle, als felbft* 
ftänbigeS Objeft gur ©runblage ber 3aläffigfeit ober Unguläffigfeit 
ber Anrechnung, fonbern gang allgemein baS ben §anblungS* 
eptfen überhaupt guftepnbe ©ehalt. Ser biSpofitiue Efjarafter 
es Abfafe 2 ergebe fid) ferner auch aus feiner EutfteI)uugSgefd)ichte. 
3n ber Kommiffion fei immer nur non bem ®el)alt im allgemeinen 
gesprochen roorben, aud) fage ber KommiffionSberidjt über bie 
groeite ßefitng auSbrücflich (^ap« s Diugban Bb. 6 0.559), bafc pt* 
fichtlid) beS ©efjaltSanfprucp bie gmingenbe Vorfd)rift, bie in erfter 
Sefung befdjloffen mürbe, in groeiter Öefung geftridpn raorben fei, 
roäpenb bie Unguläffigfeit ber Aufrechnung ber Kranfett* unb 
Unfallbeträge als gmingenbe Borfcpift aufgenommen mürbe. —> 
©ir geben biefe Auffaffung mieber als einen Beleg bafür, mie 
gegenfäfelidp Anfdpuuttgen über biefe Srage beftepn. 

^nnterblicbcneurente für ©tieffiitber. Aa<h einer jüngft er¬ 
gangenen Eittfdpibung beS 3Rei(poerfid)etungSamteS ftnb bie map 
gebenben Momente für bie Berechtigung beS AnfprudpS auf 
Hinterbliebenenrente nach einem burdj Unfall utnS fieben ge* 
fommenen, bie BlutSoerroanbtfd)aft unb bie UnterpltungSpflidjt 
beS ©etöteten gu feinen ßebgeiten, bie burch bie Aente erfept roerbcn 
foE. 3mifdpa einem ©tiefoater unb feinem ©lieffiitbe beftep je* 
bod> nad) § 1590 V. ©.*23. nur ein ©d)roäger)cpfts*, fein 23er* 
raanbtpaftSoerbältniS unb nad) § 1601 feien nur Verroaitbte oer* 
pflichtet, einanber llnterplt gu gemäpen, unter 23erfd)mägerten, 
befonberS aud) groifcpn ©tiefeitern unb ©tieffinbern, Beftep feine 
UnterpltungSpflid)t, alfo ptten auch ©tieffiitber feine $>inter* 
bliebeneiirente gu beanfprucpn. Sie gange Begriinbung macht 
einen auprorbcittlidf) gefdjraubten ©inbrud. Sie §$ 16 u. ff. beS 
Unfattoerfid)erungSgefetjeS, meldje bie Renten ber ©itme unb ber 
K’inber ber UiifaQoerftorbenen regeln, fprec^en mit feinem ©orte 
oon ber 3Rotmenbigfcit ber VlutSoermanbfdjaft. ©inue beS 

©efefegeberS hat eS groeifelloS gelegen, allen betten, bie aus bem 
23erbienft beS ÖatnilienoaterS ihren Unterhalt Verleiteten, nach 
feinem burch Betriebsunfall h^^ißefühttett Sobe bis gur eigenen 
©rmerbsfähigfeit bett SebenSunterpIt gu gemährleiftett. Db eS 
fid) hiebei utn leibliche ober ©tieffiitber hanbelt, mad)t feinen 
Unterfdjieb. SebenfaüS mutet eine berartig fpitifinbig*juriftifd)c 
3nterpretation ber höchfteu 3«ftang fogialpolitifdicr 2tcd)tfprechuug 
recht munberbar an. 


CTntiförreinbarungea jmifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 

Sarifucreinbarung int Berliner Bangeuterbc. Sie feit längerer 
3eit gmifdjen bem 23erbaitb ber Bauarbeiter unb bem Verein ber 
Berliner 23augefd)äfte fd)raebeuben Verhanblungett haben nunmehr 
bnrd) Vereinbarung eines SarifuertrageS, ber bis gutn l.Viail901 
gilt unb beffeit ©ültigfeilSbereid) fid) auf baS mit bett iRaurern 
uttb 3iatntcrern ocrciubarte ©ebict oon 23erlin unb ben Vororten 
erftrccft, ihren Slbfchlnö gefunben. 3n bem Xarif roirb begüglid) 
ber Sohufeftfetjung gmifd)en geübten, ungeübten unb infolge oon 


Snoalibüät ober Unfall mtnber leiftungSfähigcu Arbeitern unter* 
fchieben. Sic höd)ftguläffige 2lrbeitSgeit ift auf 10 ©tunben täglich 
feftgefefet, mährenb für Ueberftunben ein gemtffer Sluffchlag gegahlt 
roirb. ferner enthält ber Vertrag einen ausführlich fpegialtfterten 
SUforbtarif. 3 ur ( Sd)lidhtung oon Sifferenjen, bie burch eine 
Unterfommiffton nicht erlebigt merben, ift etit aus brei Arbeit* 
ttehmer- unb brei Arbeitgeber-Vertretern beftepnbeS ©chiebSgericht 
gebilbet, baS unter Leitung eines unparteiifdhen Vorfipenben gu» 
fammentritt. 2luSfperrungett ober Baufperren bürfen nur bann 
befd)loffen unb ausgeführt merben, roenn oor biefem ©chiebSgeridht 
feine ©iitigung erfolgt, ©ieber ein neues, erfreulkpS Beifpiel 
ber in neuerer 3*tt troh atter 2lrbeitSfämpfe mep unb mehr bei 
Arbeitgebern unb Arbeitern plapreifcnben ©rfenntniS, bafe in 
frieblid)er Vereinbarung bie befte ©ernähr für ein fruchtbares ge* 
beihlidps 3 lI fantmenarbeiten beiber Parteien liegt. 

Sarifgenteinfdjaft ber SDRetafifcfilager SentfchlaubS. 3nt 

beutfdpn 3)JetaHfd)lägergeroerbe, baS in Nürnberg, Sürth, ©chroabadh, 
SRoth (2JRittelfranfen) feittdn §auptfife hat, ift nach langen Ver¬ 
handlungen, mie pon friipr ermähnt, eine Sarifgemeinfchaft gu 
ftanbe gefommen. 3h^e michtigften Beflimmungett gehen nach ber 
„gränf. XageSpoft" auf folgenbe fünfte: 

2)ic Vereinbarungen regeln SlrbeitSgeit, Arbeitslöhne, ÄünbigungS* 
frift, Cehrlingsroefen, ArbeitSoermütlung unb ^3robuftion. Sie 3RajitnaI» 
arbeitSgeit fofi 54 ©tunben pro ©oche betragen, bei flauem ©efcfiäfts* 
gange aber burch baS Sa rifamt geregelt merben. SiefeS hat feinen 
©ib in giirth unb beftebt aus je 6 Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
unb einem unparteüfdjeu Vorftfcenben. ©eine Obliegenheiten erftredfen 
fnh auf alle Sarifangelegenheiten, Errichtung oon ArbeitSnad)rceifen unb 
©djiebsgerid)ten, bie Vornahme oon ftatiftifd)eu Erhebungen, forote bie 
Aufnahme neuer Betriebe in bie Sartfgemeinfchaft. Sie ^ringipale, 
bereit ArbeitSgeit, fomeit fte mitarbeiten, ebenfalls ben obigen An* 
orbnungeit unterliegt, haben für auSreidjcnbe Vefdf)äftigung beS ^Ser- 
fonals gu forgen. ©omeit burch ihr Verfchulbett bie Vefdjäftigung 
mangelhaft roirb, haben fie bie Arbeiter für ben entftehenben Verbienft* 
entgang gu eittfdhäbigen. ES merben foroöhl ©tücflöhne mie ©oepn* 
lohne gugelapn. Sie Arbeiter uerpflidjteit fid), nur bei tarif¬ 
treuen Arbeitgebern in Arbeit gu treten, ber tariftreue 
Arbeitgeber hat nur tariftreue, organifierte Arbeiter ein* 
gufteilen. Ser ArbeitSnadhmeiS roirb oon ben ©eplfen geleitet unb 
oon ben Drganifationen Übermacht. $ür bie Sarifgemeinfcpft, bereu 
Sauer noch nicht beftimmt ift, beftebt oierteIiährlid) c ÄünbigungSfrift; 
fo lange oon bem SlünbigungSred)t fein Eebraud) gemacht mirb, befteht 
bie ©emeinfdhaft immer auf ein roeitereS Sah* fort. 

Sanfoeretttbaruitg int Braugewerbe oon ©dftuabadj. Eine Sarif- 
oercinbarung ift gmifien ben organifterten Brauerei-Arbeitern in ©dhnm- 
badh (Bhttelfranfen) unb 16 bortigen Brauereien abgefchloffen morben^ 

ArbeitSPertrag im Stuttgarter ©lafergetocrbc. Aus ©tuttgart 
fchreibt matt uuS: Sie ©Iafergeptlfett traten am 27. April itt ben 
©treif roegen Oohuforberungeu. SRachbetn bie Vteifter fich anfäng- 
li^ gattg ablehneub oerhalten hatten, mürbe eine ©od)e fpäter eilte 
Einigung ergielt burd) Abfchlttf) eines gemetnfamen ArbeitSoertragS 
auf Die Sauer oon groei 3apen. 3n ihnt h a ^ cn ©ehülfen 
im roefentlicpit ihre Öorberuttgen erreicht, nämlich 9 1 /2ftünbige 
ArbeitSgeit, 5 o/ 0 i3ohnerhöh u nö un ^ c ^ nen Vtinbefiftunbenlohn oon 
30 A). 

ArheUerhewtgttug. 


Sie gropn ArbetterauSfperruugen in 3f^riohn itnb $irmafenS 
bauern fort. 3n 3ferIohn foEte am 6. b. BR. bie Arbeit mit 
ArbeitSroiEigcit, bie einer Drgatiifation nicht angehören ober aus 
il)r ausgetreten finb, mieber aufgenommen roerbett. Es foEen aber 
nur roeitige Arbeiter aus ben Verbättben ausgetreten fein, unb bie 
übrigen foEen erflärt haben, bie Slrbeit itid)t früher mieber auf¬ 
nehmen gu tooEen, bis bie Atterfemtung iper Drganifation in 
ooEetn Umfang erfolgt fei. AnbererfeitS erflären bie Unternehmer 
in einem Flugblatt, bafj fte gu bireftett Verhaitblunaen mit ben 
einzelnen Arbeitern jebergeit bereit feien, nicht aber mit oen Orgatti* 
fattoiteit. Es mirb alfo barauf anfotnnten, roer eS am laitgften 
auSl)ält. —3a ?3irtnafcitS ftel)en fid) bie Parteien ebenfaES noch 
fdjroff gegenüber, gür bie auSgefperrten ©chuhutadher mirb eifrig 
gefammelt, befonberS aud) oon ber Berliner ©eroerffd)aftSfomtniffion. 
3m VerbanbSorgan, bem ,,©chuhmacher*3ad)blatt // , baS oon bem 
fogialbemofratifd)en 9Reid)StagSabgeorbtteteit Bocf»©otha rebigiert 
mirb, mirb in flammenbcu ©orten gur llnterftüpng aufgerufeit. 
— Aeue ArbeiterauSfpemuigeu brohcit att ber Uuterroefer unb 
im Baugero erbe gu Köln. Ser Arbeitgeberoerbanb ber Unter- 
meferorte, bem bie ©erften :c. angehören, hat befthloffen, ben 
Betrieb auf aEen ©erfen eingufteEeit ober eingufd)ränfeu, faES bie 
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Arbeiter bet Schiffswerft oon ^ecflenborg iit Eeeftemünbe unb bie 
Arbeiter beS Sulfan in Segefacf nicht bie non ben Unternehmern 
oerlangten Arbeitsbebingungen annehmen nnb bie ©perren auf* 
heben. Sei Xecflenborg fträuben firfj bie ©chiffSzimmerer gegen 
bie allgemeine Einführung ber Afforbarbeit, welche ber Unternehmer ! 
ihnen aufzwingen min, unb beim Sulfan roünfchcn bie Bieter Ser* 
hanblungen über ben für fie fehr ungünstigen. Afforbtarif. $cn 
Arbeitern beiber Setriebe ift bereite gefühbigt, unb fie fet)en 
ber AuSfperrung entgegen. — $n Köln hat ber 260 TOtglieber 
jählenbe Arbeitgeberoerbanb für baS Saugemerbe z» Slöln unb 
llmgeaenb für ben 13. b. 9)?. eine aufterorbentlicbe ©eucraloer* 
fammfung mit ber !£ageSorbnung Eene ralausfperrung aller 
im Saugern erbe tätigen Arbeiter einberufen. $ie llrfache bietet 
ber feit SBochen anbauernbe Serpuberausftanb unb ber brohenbe 
9JlaurerauSftanb. — @3 mu& immer toieber beroorgeboben werben, 
bafe in biefem Srühjahr roeit mehr AuSfperrungen ber Arbeiter 
feitenö ber Unternehmer oorfommen, als AngriffftreifS feitenS ber 
Arbeiter, unb baf$ in ben meiften gäHen bie Arbeiter fi<h S l,r 
frieblidfen Seilegung bereit erflärten. 

$er 3afjreSberi4)t beS ScrbanbeS ber bentfe^en Sinhbntrfer für 

baS Sah* 1902, ber.-foeben oom §auptoorftanbe erftattet worben ift, 
giebt wieberum einen intereffanten Einblidf in baS innere ßeben 
biefer beftorganifierten Arbeiterorganifation. Als roidjtigfteS Mo¬ 
ment liefert er ben augenfälligen Seweis wie au^erorbentlid) förber* 
lieh bie Errichtung eines auf gemeinfanter Sereinbaritng aufgebauten 
£ariffßftent3 für ben gebeiblichen, ununterbrochenen Fortgang ber 
Arbeit ift. Sei einer EefamtauSgabe im ScricbtSjabre oon 
1 670 886 <//. allein für UnterftüJjungen entfallen auf 3abl»»gen 
für EJemaferegelte, AuSgefperrte unb ©treifs nur 25 040, //. fjür 
ben Einfluß beS SerbanbeS im Oiewerbe unb im Seftreben, nach 
9Äöglicf)feit friebliche Serftänbigung bem Arbeitsfampfe oor^u* 
Riehen, ift baS ein unzweifelhafter Seweis. SDafj biefer 3»ftanb 
auch in ben Greifen ber Arbeitnehmer als ber erftrebenSwertere au* 
gefehen wirb, beweift ber RiitglieberzuwacbS oon 2800 Stopfen im 
SerichtSjahre, fo ba& ber Serbanb am ©cfjluffe beSfelben 31 588 
Rtttglieber zählte. 3)en bebeutenbftcrt Anteil an ber ausgezahlten 
UnterftüfcungSfumme nimmt bie ArbeitSlofemmterftühung ein. 
$)iefe nahm imSahre I902_mit nicht weniger als 1 030 362 Sagen 
einen auberorbentlüben Umfang au unb beanspruchte nicht weniger 
als 590 640 <At. Kranfenunterftüfcung in .f)öhe oon 538 125 ,*// 
mußte an 1096 TOtglieber gezahlt werben. $>ie Rcifeunterftübung 
umfabte 307 006 c///., SuoalibemmtcrftüJjung aus ber Serbanbs* 
faffe 145 780 Ji unb aus ber 3entralinoalibeufaffe i. ß. 53 386 , //. 
ßeßtere fchlob am 31. Rfärz 1903 mit einem ©albo oon 577 575 , //. 
ab unb zählte Enbe Dezember 1902 noch 138 onoaliben. Alles 
in allem ift ber Sericht ein Seweis für bie Satfache, bab ber Ser* 
banb rüfüg oorwärts fchreitet unb bab fei» 3H ^er KriftallifationS* 
punft für alle beutfehen Sudsbrucfergefjülfen z» m 3mecfe ber Scr- 
befferung ihrer ßebeitSlage z» werben, ber Serwirflichung immer 
näher fommt. 

$er HilfSoereto für weibliche AttgefteUte, ber in 

Serltn, Stettin, Hannooer, §agen eigene EefchäftSftellen unb Crts* 
gruppen befifet, hat im Sabre 1902 um 783 9ftitglieber zugenommen, 
fobab beren Anzahl am 3af)re3[d)luß über 15 000 betrug. Xurdj feinen 
ausgebreiteten Arbeitsnachweis ift es ihm gelungen, 3412 ©teilen zu 
befejjen, b. h- 72 o. f>. ber angemelbeten offenen ©teilen, roäbrenb 
68 o. ber Sewerberinnen untergebracht werben tonnten. £rofc ber 
ungünftigen EefrfjäftSlage oermodhte er es, bte Behälter auf ber Höhe 
beS SorjahrcS zu erhalten, für einige Sefchäftigungsarten fogar ein 
wenig z u fteigern. ©tarf in Anfprud) genommen würbe bie Rechts¬ 
hilfe. An Unterftühungen oerauSgabte ber Serein inSgefamt etwa 
7000 M. Son feinen Seröffentlidjungen aus bem Sabre 1902 finb 
inSbefonbere zu erwähnen: baS ScretnSorgan, bas 23 000 2efer hat, 
unb zmei Hefte: 1. $)ic Kaufmännischen Sereine für weibliche An- 
gefteüte in 2)eutfchlanb oon 3oh- ©djurtcr, 2. gortbilbungsfdjulzwang 
für weibliche ^anblungSgehilfeu unb Lehrlinge. $ie Sertretung ber 
3utcreffen ber £>anblungSgebilfen Itef 3 [ich ber Serein auch im uer* 
gangenen 3ahre angelegen fein, er trat für ben gortbilbungsfdjulzroang 
ein, für frühzeitigen Sabenfdjluh, für bie ©Raffung auSreichenber ©ifc 5 ' 
gelegenheit, für ©chaffung faufmännifcher ©chiebsgericbte, für Sefeitigung 
ber ftonfurrenzflaufcl, für Regelung bes fichrlingswefens, für (Be¬ 
währung oon ©ommer-Urlaub. SBie bisher ftets bemüht ber Serein 
ftd) ganz befonbers bie ftadjbilbung ^ 5ie allgemeiue Silbung feiner 
HRitglieber zu förbem. 

Achte Eeneraloerfamntlung beS SerbanbeS ber 3c^tff^itnmercr. lieber 
bie oom 19. bis 22. April in Sergeborf abgchaltene Serfammlung oer« 
öffentlicht nachträglich baS „.^orrefponbenzbintt" ber Gieneralfommiffion 
einen Sericht, nach meldjem es mit bem Serbanb nur Iangfam oor- , 
wärtS geht, ba ber CrganifationSgeift unter ben Scriifsgenoffcn nodi j 
nicht auSreichenb SBurzel gefafjt habe. Am oahresfchlufj zählte ber Ser¬ 


banb in 29 3meigoereinen 2057 SKitglieber. ^ie Eeneralocrfamtnlung 
erflärte fidj mit 18 gegen 4 ©timmen für bie Einführung ber ArbcitS» 
Iofenunterftühung, bo^ ift biefer Sefdjiufj fein enbgüftigcr, ba in ber 
Urabftimmug %1 k ber SDiitglieber ftd) für bie Einführung noch zu er* 
flären haben. 3>ie Einführung ber ftranfemmtcrftüfcung würbe dbgetehnt, 
weil bie gleidjzeitige ©chöpfiing zweier neuer UnterflüjjungSeinrichtungen 
unb bie bantit oerbunbene SeitragSerhohuug zu ftarfe Anforberuttgen fteHe. 
®er Eentraloorftanb würbe beauftragt, unuerzüglidj mit bem Sorftanb 
beS SöerftarbeiteroerbanbeS, coentt. unter .'pinzuziehung ber Eeneral* 
fommiffton, in Serhanblungen z« treten, um bie Reibungen in einzelnen 
Orten zwifdjen beit Siitgliebern ber beiben Serbänbe bei ber Agitation 
für bte Heranziehung ber Snbifferenien zu beseitigen. 

Ein Streif ber Schiffbauer am Elfybe ift Enbe April nuSgebrochen. 
2^ie Urfa^e ift eine ^ohnljerabfefcung für Etfengieher unb Rcafchinen» 
bauer, bie bie ocrcinigten Unternehmer angefiinbigt haben. Etwa 
40 Firmen, hauptfächlid) in ElaSgoto finb betroffen, bic 3 a hl ber Aus* 
ftänbigen wirb oerfd)iebcn angegeben, fcbeufalls überfteigt fie (»000. 
$)ie 3entralleit«ng beS großen RJafchtnenbaueroerbanbeS, ber jefct über 
94 000 5D2itgIiebcr zäh 1 * unb ein Scrntögen oon 11 Millionen M. heftet, 
tft mit bem ©treif nicht cinocrftanbcn. §hrc Seamtcn haben wteberholt 
SermittlungSoerfudje gemacht, bie feinen Erfolg hatten. 2>a bie Aus* 
ftänbigen bie Skifungen ber 3mtrale, bie Arbeit wteber aufzunehmen, 
nicht befolgen, oerweigert biefe bie ©treifunterftüfcung. ©0 erfreuen 
ftch in gewiffem ©inne bie Unternehmer ber Unterftiihitng beS Eewerf* 
oereinS gegen bie AuSftänbigen. 

Ein Eifenbahnerftreif in Auftralien» Ein ArbeitSfampf oon 
prinzipieller Sebcutung, ber mit bem oor wenigen Wochen itt 
$oUanb z»iifä)cn ber Regierung unb ben Eifenbahnarbeitern aus* 
gefodhtenen grofee Aehnlidjfeit befifct, ift in ber Rächt oom 8. 9Rai 
in ber auftralifdjen Kolonie Siftoria auSgebrochett. Hier habe» 
oon ben 11 956 im ©taatSeifenbahnbienfte als fiofomotioführer, 
Heizer ober öeuerleute befdjäftigten ^erfonen 11000 bie Arbeit 
niebergelegt, fo bafj ber (Büteroerfehr oollftänbig lahm gelegt ift, 
unb ber ^erfoneit* unb ^oftoerfchr nur in feljr befd)ränftem Slafee 
aufred)t erhalten werben farm. 2)en erften Artlafe zur SUßftimmung 
jwifchen ber Regierung unb ihren Arbeitern gaben ßohnrebuftionen, 
Die bie gewerffchaftlidh organifierten Eifenbahttarbeiter, bie Rail- 
way Servants’ Unions, oeranlafcten, fid) burch Anfchlufe an ben 
3entralarbeiteroerbanb, ben Trades Hall, zu ftÖrfcn. 2)a nach ben 
hier fcftgeftellten Sebingungen ade bem Serbänbe angefchloffcnen 
Organifationeu bie Arbeit nieberlegen muffen, fobalb bie SerbanbS* 
leituug bie Sarole hierzu auSgibt, fo wieS bie Regierung bie 
Eifenbahngewerffchaften an, bie Serbinbung mit bem Trades Hall 
bis zu einem beftimmten Sermin — Freitag, ben 8. 9Rai, nach¬ 
mittags 5 Uhr — ju löfen, mibrigenfaÖS fie bie 41 EkmcrffchaftS* 
führet cntlaffen würbe. ®er Aufforberung ber Eifenbahner, biefeS 
llltimatum zurücfziinehmen, ba fie fonft allgemein bie Arbeit ein* 
fteden würben, fam bie Regierung nicht nach, iufolgebeffeu brach 
ber ©treif aus. Rach feiner ganzen Entftehung fteUt er eine 
Kraftprobe zwifdjen ber Regierung unb ben Arbeitern bar, ähnlich 
wie baS in Hoöanb ber §aU war, nur baß bie Einhelligfeit 
unter ben auftralifdjen Arbeitern eine größere $u fein fcheint. 
Xrofebem bic Regierung ben nicht am ©treif £eilnehtnenben bic 
hoppelte ßöljnung oerfprochett hat, ift bie 3af)l berer, bie fich f)iez* 
burd) haben halten laffen, eine oerfchwinbenb geringe. Auch bk 
Semiihungen, aus penfionierten Eifenbahnbeainten Erfafeleute z» 
bilben, fitib oollftänbig mißlungen, ba biefe fich nicht mit ben tedj* 
nifdyen Rcuerungeu im Aahrbetriebe abzufinben oermögen. Auffällig 
ift eS übrigens, baß nod) oon feiner ber beiben Parteien eine fchiebS* 
gerichtliche Entfdjeibuitg über ben ©treif angeregt worben ift. 3mar 
befielen in Siftoria nicht, wie in Reufeelanb, 3mangSfd)iebSgerichte, 
bie eine Anrufung ber Arbeitgeber ober Arbeiter bei ArbeitSftreitigfeiten 
oorfchreiben, immerhin aber haben bie ßobnämter, beren Aufgaben 
an anberer ©teEe biefeS SlattcS näher ausgeführt finb, bie Auf¬ 
gabe, über ßohnfeftfepungen z» entfefjeiben. ^a ber erfte Anlaß 
ZU ber Arbeitsniederlegung gerabc in einer Sohnrebuftion oon 
feiten ber Regierung beftano, fo hatte biefe auch bie Aufgabe, beoor 
fie mit 3roangSmafjregeln oorging, bie Entfärbung beS ßohnamtes 
anzuritfen. 

ÄrbeU?und)nitl^. 


Arbeitsämter iu Sapern. 2 )aS baprifdje Rtinifterium bes 
3nnern hat an bie Regierungen, Kammern bes 3»nern eine Ent* 
fchliefemtg erlaffen, ber AuSbilbnng beS ReßcS getneinblichcr 
Arbeitsämter fiele Aufnterffamfeit z»3«wenbcn. 3 u gleich mirb eine 
lieberficht über bie lätigfeit ber 3entralfieflen iliiinchen, ©traubing, 
KaiferSlautcrn, RegcttSbnrg, Samberg, Riirnberg, S?iirzburg, AugS* 
bürg übcrreidjt, welche ergibt, baß oon 100 Arbeitiudjenben 3s, 3 
(©traubing) bis 79,* 5 rDiiinchen) Arbeit erhielten unb baß oon 
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100 offenen ©teilen oon 22, 8 (©traubing) bi« 79 /8 (SBürgburg) 
befcfet würben. Auf bie lanbrnirtfchaftlicße ArbeitSoermittlung ent* 
fallen 58, a begw. 69, 8 o/ 0 . Auf ben interlofalen SSerfe^r entfielen 
oon 100 befefcten ©teilen auf baS Arbeitsamt München 71,3, ba* 
gegen auf VegcnSburg nur 35,, 5 . Xie (Entfcßließung legt eine tat* 
fräftige Sörberutig ber Arbeitsämter an« §erg. ©0 ArbeitSnacß* 
roeife oon Snnungen hefteten, foll beren Anfcßluß an bie Arbeit«* 
ämter angeftrebt werben, bie Äeferoiftenoermittlung foll geförbert 
werben, bie HreiSfonferenjen unter 3ugießung aßer hierfür ge* 
eigneten Kräfte fmb fortgufefcen. Ueber bie mistige Aufgabe ber 
LeßrlingSoermittlung foß eine gefonberte (Entfcßließung ergeben. 

35er Arbeit$ttadjtüci$ ber f striortfi^en <$kfrUfd}aft in Hamburg hat 

im allgemeinen VacßweiS 1902 33 900 Vermittlungen bewirft; barin 
fpridjt ftcf» ein Aücfgang ber Arbeitsgelegenheit aus, ber gegen 1900 
über 10 000 ausmacbi. $er Aücfgang betraf lebiglidj bie Vermittlung 
für ben ftaatUcßen Vetrieb. $>er lanbwirtfdjaftlidje 9?adjweiS geigte 
1016 Vermittlungen, barunter 7 Aeferoiften, 2 Aeferoiflen oergirfjteten 
auf bie ihnen angebotene Vefcßäftigung. 35er Arbeitsnachweis für 
©Treiber leibet nod) immer unter bem Mangel ber Venufcung; es 
würben 251 Vermittlungen gegen 226 im Vorjahre auggefüfjrt. $)ie 
in ber ©cßreibftube auSgefüßrten 70 Aufträge umfaßten 488 Arbeitstage. 
(ES würben 167 000 Abreffen, 7600 Vriet'e unb 700 ©eiten Abfcfjriften 
angefertigt fowie 42 000 Xrudfacßen gefalgt, couoertiert unb cjpebiert 
lES gelang nicht, alle Vefcßäfiigung fudjenben ©Treiber untergubringen. 

Bericht ber (£entra!*$foftali für unentgeltlichen Arbeitsnachweis 
in Mannheim für 1902. $er Mannheimer Arbeitsnachweis hat 
ben VereinScßarafter betbehalten, er bemerft, baß ber 3ug ber 3eit 
auf Mommunalifterung ber ArbeitSnacßweiSanftallen hingeht- $>aS 
©roßßergoglicße Minifterium beS Qnnern feßießt nach bem Saß^S* 
bericht (Mannheim 1903) 2000,# gu, bie ©tabtgemeinbe 3000 dt, 
ber HreiS Mannheim 1000 dt %tx Mannheimer $ad)wei« hat 
uott 16 995 ©teilen im 3&hre 1901/02 12 025 befefct. X)er Sranf* 
furter allein übertrifft biefe Vermittlungstätigfeit innerhalb beS 
VerbanbeS ber öffentlichen ArbeitSoermittlungSfteßen ber SJtßein* 
Maingegenb, mährenb VHeSbaben, Maing, &aimftabt, V&ormS, 
Hreugnacß, ©ffenbad) unb ©ießen erheblich bahinter gurücfbleiben. 
Um gur 3uriicfbringung ber 3moeifungSgettel angitregen, hat ber 
Arbeitsnachweis für jebe lOOOfte ©teile eine Prämie non 5 t 4L 
auSgegaßli. ®ie AuSfunfterteilung ßal einen größeren Umfang 
angenommen, bie babifeße Sahn gewährt SnhrpreiSermäßtgung für 
bie außerhalb in Arbeit ©ewiefenen. 86 SHeferruften würben ein* 
gefteßt. Xer ArbeitSuiarft hat fich in Mannheim weiter oer* 
fchlechtert. 1901 würben nur 19 261 Arbeitskräfte oerlaugt, aber 
72 227 angeboten, 1902 11780 oerlangt unb 62 829 angeboten, 
oon benen nur 10 939 wirflicß in ©tctlung gelangten. Auch bie 
weibliche Abteilung hat unter benfelben ungünftigen Verßältniffen 
gu leiben gehabt; felbft bie DrtSfranfenfaffe ber SDienftboten hatte 
einen Sftiicfgang ber Vermittlung gu oergeichnen. £)ie ArbeitSoer* 
tnittlung nach auswärts flieg beShalb etwas, unb jwar oermehrten 
fich bie Drtfcßaften, nach benen Arbeitskräfte oermittelt würben, in 
ben Iefeten brei Sahreit oon 167 auf 209 unb 222. MiitbefienS 
1586 (Einfteßungen nach auswärts fonnte baS Amt oermitteln; 
oiele (EinfteßungSfarten würben nicht gurücfgeliefert. 3n ber weib* 
liehen Abteilung würben 1901 2496 unb 1902 2015 eingeftellt, 
$)ienftboten nur 755, bgw. 712, wäßrenb 2257 bgw. 1820 oerlangt 
würben. Veim SöirtfcßaftSperfonal überwog bie 3 a hl ber Arbeit«* 
fuchenben bie ber Verlangten unb oerfjielt ft<h gu ber 3 a hl ber 
(Einfteßungen im lebten 3ahre ungefähr wie 3 gu 1. 


Soziale JHtbtji» mtb 

3«r ©djulargifrage in Verlin. 

Von l»r. gerbinan b ©olbftein, praft. Argt in Verlin. 
liniere Kommune h°t befanntlicß befcßloffcn, bie 3 a ßl ber 
©cßulärgte erheblich gu oermehren, inbeffen ift bie grage, wie ihr 
Tienft organifiert werben foll, bisher nod) nidjt gelöft. (ES fteßen 
fid) befonbers gwei ©djroierigfeiten in ben V3cg, einmal glaubt 
man, bie Aergte bei beut ausgeworfenen ©cljalt oon 2000 dt 
jährlich nidjt aßgufeßr mit Arbeit belaßen gu biirfen, gum Anbern 
oerlangt man eine gemiffeuhafte llutcrfudjiing ber «inber. 3» 
biefem Xilemma ift man auf ben AuSmeg gekommen, nur bie 
franfen Aliuber ben ©djiilärgteu gur Unlerfiidjung oorgufteüen. 

S>iH man bei ber Seurteilmtg ber ©adje einen richtigen 
AuSgaugSpnnft gewinnen, fo wirb man fid) uor allem oor einer 
lleberfdjähung ber 3d)ule als franfmadjenben 3aftors gu ^iiten 
haben. Xnrct) bie ©d)ule tonnen atiitc 3nfeftionsfranfbeitcu - 
©charlad), Mafern, Xiphtheriti» — übertragen werben, aber biefeS 


Uebel wirb auch Bei ber forgfältigften ärgtlichen Kontrolle nicht 
unfehäblid) gemacht werben !önnen, unb foweit eS überhaupt 
möglich ift, tun es bie heutigen VorFtdßStnaßregeln. dagegen 
fommt bei ben fchweren fonftitutioneüen $ranfbeiten, bie fo 
lähmenb auf bie GrmerbSoerbältniffe beS ©rwadjfenen wirfen, 
£uberfulofe, ©pphiüS, ©eifteSfranfheiten, bie ©chulc nur in unter* 
georbnetem Maße in Örage. X)ie Ätinber befudben bie ©djule etwa 
ad§t Monate im 3ah*<5 vkt Monate hoben fte fdjulfrei. 3n ben 
a^t ©d)ulmonaten halten fie fich fünf ober fech« ©tunben pro 
Xag im ©djulgebäube auf, bie übrige 3 e ü beS X^ageS ftnb fte 
außerhalb beSfelben. x 

Aus biefer einfachen (Erwägung ergiebt fich, baß bie ©chule 
einen nur keinen (Einfluß auf bie ©efunbheit beS tfinbeS aus* 
üben fann, unb baß, wenn man ein richtiges Vilb über bie 
fanitären Verhältniffe ber ©djulfinber gewinnen witt, oor allen 
Gingen ihre häuslichen Verfjältniffe gum ©egenftanb ber Ve* 
obachtung gemacht werben müffen. ©chulärgtlicße Xätigleit ohne 
Verücffidjtigung beS Milieus, in bem fich baS finb ben weitaus 
größten Xeil beS 3ahre3 befinbet, muß notwenbigerweife gu 
falfdjen ©chlüffen führen. ®er ©chulargt wirb fich baher ein* 
aehenb über ben OefunbheitSguftanb ber (Eltern gu informieren 
haben, er wirb bie 3ahl ber ©efdjwifter berüdfichtigen müffen, 
benn bie ©djmierigfeit ber Lebenshaltung in ber gamilie wä<hft 
mit ber 3 a ht ber Äinber, unb mit ber Art ber Lebenshaltung 
laufen bie fanitären Verhältniffe parallel; unb oon allergrößter 
Vebeutung ift bie ©ohnung. tiefer muß fid) bie Aufmerffamfeit 
beS ©chulargteS in gang befonberem Maße guwenben. 

(ES ift geplant, jebetn ©chulärgte 800—1000 $inber gu über¬ 
geben. ©ollen oon ihm aud) nur bie franfen ober f<hmäd)lichen 
in ber angegebenen Vöeife unterfucht unb gebucht werben, fo wirb 
er fchon ein tüchtiges ArbcitSquantum haben. Aber woher weife 
er benn, welches $inb gefunb, b. h- nid^t oon ihm gu unterfuchen 
ift? S)ie ©Item entfdjeiben barüber. SRun werben gewiß in 
oielen fällen bie (Eltern ein ebenfo gutes Urteil über bie ©d)ul* 
fähigfeit ihrer Sfinber haben wie ber Argt, aber in anberen Säßen 
werben Sertürner oorfommen. ©eh s unb jpörftörungen beifpiels- 
weife fötinen auch DOn ben aufmerffamften (Eltern überfeljen werben. 
3u brauchbaren Vefultaten fann meines (Erachtens baßer bie fchul- 
ärgtüche Xätigfeit nur führen, wenn erftenS bie häuslichen Vere 
hältniffe ber liinber eingeheitb berücffichtigt, unb wenn gweitenS 
aße fdjulpRichtigen Hinter unterfu^t werben. 

@S ift flar, baß bie (Erfüflung biefer beiben Sorberungen bei 
ber geplanten 3umeifung oon 800—1000 Hinbern an jeben 
©chulargt bie ArbeitSgeit beS leßteren in hohem ®rabe in Anfprucß 
nehmen wirb, in fo hohem, baß er neben feiner fcßulärgtlichen 
Xätigfeit nur eine befeßränfte VnoatprayiS wirb auSüben fönnen, 
unb eS enlfteßt bie S*age, wie oerträgt fieß biefe Velaftung mit 
bem oon ber ©labt gegaßlten §onorar. 5)ie Antwort^ lautet, baß 
bie ©chulärgte als feftbcfolbete Vearnte ber ©tabt angefteßt werben 
müffen, baß ihre 3 fl hl 3 U oerntinbern, bie 3aßl ber jebem gu über* 
tragenben ©djulen gu Dermeßren unb ebenfo baS gu gaßlenbe ©e- 
ßalt, unb baß ihnen alle Vergtinftigungen gewährt werben müffen, 
bie anbere ftäbtifeße Veamte genießen (Venfton, ©eßaltSguIage je 
nach AmtSbaucr). ©efchießt bieS, bann fönnen fich bie ©chulärgte 
ihrer ^fließt in oollem Umfange wibnten, fie braudjen auf ^rioat- 
proyis nießt gu feßen, bagegen werben fie Material erhalten, 
fogialmebiginifeße unb ftatiftifeße Arbeiten gu liefern, beren Mangel 
fcßmerglid) empfunben worben ift. 

Xie Veleßrungen, bie wir aus folcßen Arbeiten gewinnen 
werben, laffen fid) heute noch nießt bewerten, eins aber läßt fieß 
oorauSfagen. ©eit Vircßow bie fogialc Mebigin begrünbet ßat, 
haben eS ßd) ©taat unb Hommune gur Aufgabe gemacht, ißre An- 
ftalten unb Anlagen ungeadjtet ber barauS entfteßenben Höften 
bem jeweiligen ©taube ber S>t)giene entfpredjenb auSgubauen. Aße 
öffentlichen Anftaltcn aber haben baS ©emeinfame, baß fie nur 
eine oerßältniSmäßig feßr furge 3fü beS XageS begm. beS Saßres 
00m einzelnen bemißt werben, bagegen fteßen aße Menfdjen bauernb 
unter bem (Einfluß ihrer ©oßnung. ©0 fann bie fcßulärgtlidhe 
Xätigfeit bewirten, baß bie öffentlidje Meinung für geitgemäßc ©e* 
ftaltung ber VJohnungen für bie ärmeren Volfsfcßicßten gewonnen 
wirb. i9cr bie (Ergcbniffe ber berliner ©ohnungSenquele auf ber 
einen ©eite, auf ber anberen bie Abneigung oieler Menfcßen gegen 
gcitgenüiß eingerichtete Arbeiterwohnungen fennt, weiß, wie eminent 
widjtig baS wäre. Aber nod) mehr, bie s Boßnung übt einen 
großen (Einfluß auf bie ©efmtbheit beS Menfdjen aus, einen nießt 
Heineren ßat bie übrige Lebenshaltung. 3öaS mißt eS, baß für 
bas Volt gefuube, oielieid)t fogar lururiöfe ©djulen unb anbere 
öffentliche ©cbäube aufgeführt werben, unb bie Hinber unb (Er* 
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wacpfenen, V\t Ue befugen, paben itidjt fatt gu ejfen, nicpt Brenn¬ 
material gurn feigen, nicpt marme Reibung. das ridjtige Ber* 
ftänbni^ für biefe dinge fönnte burch ben ©cpulargt geförbert 
werben, unb bamit mürbe oieüeicpi mancher, ber heute teilnahmslos 
an bem Elenb beS SBolfee^ oorübergept, gum Racpbenfctt an gehalten 
werben unb felber feine £ülfe für Böerfe anbieten, bcren 3 rocc ^ cg 
ift, bie Rot gu milbern. 


internationale Suberfnlofcfonfereng in $ari£. 3 ur SSor* 
bereitung beS für DJtober 1904 angefepten internationalen Silber» 
fulofefongreffeS in $ariS tagte bort oom 3—6. BJai entfprecpenb ben 
Befcplüffeit be£ SuberfulofefongreffeS in Berlin ba£ „Bureau Snter- 
national be Ia SuberFulofe", in bem bie erftenmebiginifcpen Autoritäten 
aller fiänber oertreten finb. AIS delegierte für deutfcplanb waren 
Brofeffor oon Serben, ^annwip unb Altpoff erfcpienen. Racpbem 
bie eigentlichen Arbeiten ber Konfereng, bie fiep auf Sßrojefte über 
bie Bereinpeitlicpung ber roiffenfcpaftlichen Romenllatur, über bie 
Einrichtung einer gleichartigen internationalen ©tatiftif ber tuberfu* 
löfen ©terblicpfeit unb KranfpeitSoerbreitung, über bie Erforfcpung 
ber Empfänglichfeit für tuberfulöfe Anftedtung, über bie Einführung 
hpfjienifchen Unterrichte in ben ©chulen u. f. w. erftrecften, in oer» 
fcptebenen Unterfommiffionen erlebigt worben waren, fanb unter 
bem Borfip Eafimir $erierS eine öffentliche ©ipung ftatt, bie ber 
Berichterstattung über bie oerfchiebenartigen ÜRittel unb BRetpoben 
gewibmet war, welche in ben eingelnen tfänbern gur Befämpfung 
ber Suberfulofe angewanbt werben. Rath einer mit warmem Bei-* 
fall aufgenommenen Anfpracpe $erier£, bie ben augenblicflicpen 
©tanb be£ Problems ffiggierte unb auf bie Rotroenbigfeit einer 
Bereinigung oorbeugenber §t)aiene unb Teilung ber Kranfpeit pin* 
wieS, erhielten bie Berichterstatter ber oerftpiebenen Sänber baS 
B3ort, um über bie gegenwärtig befiepenben Einrichtungen gur Be¬ 
fämpfung ber Suberfulofe gu berichten, wobei fich baS Refultat 
ergab, bap deutfcplanb mit feinen gahlreicheit ©anatorien unb 
BerftdperungSorganifationen noch immer an ber ©pipe aller £änber 
marfchiert. $rof. Brouarbel*$ari£ hob oor allem bie Rotwenbig- 
feit peroor, bie gurücfgebliebene präoentioe Befämpfung rafch auf 
bie |)öhe ber £>eilftättenbemegung gu bringen. Er fchlug barum 
oor, in allen ßänbern eine fefte unb enge Berbinbung ber anti® 
tuberfulöfen Drganifationen mit ben Antialfopolifern, mit ben ©e- 
fettfcpafien für billige Arbeiterwopnungen, mit ben jpülfSfaffen 
ober ben BerficherungSanftalten anguftreoen, unb fo eine allum* 
faffenbe Alliance d’hygiene Sociale in£ ßeben gu rufen, der 
Borfchlag BrouarbelS fanb fo großen Beifall, bap £>err Eaftmir- 
$erier e 8 fofort übernahm, für bie Berwirflichung be£ ©ebanfenS 
mit aller Kraft eingutreten. 

daS ©efunbheitSamt in Eljicago. BHe ber britifche Konful in 
Ehicago in feinem Berichte für baS 3ahr 1902 mitteilt, ift ber 
befrieoigenbe ©efunbheitSguftanb biefer ©tabt oornepmlich ber an¬ 
erkennenswerten Sätigfeit beS Board of Health in Ehicago gugu* 
fcpretben. dies geigte fich namentlich im oorigen 3 ah rc / 
manchen ©tabtbiftriften baS BSaffer Reh infigiert erwies; baS ©e- 
©efunbpeitSamt organifierte einen befonberen AufficptSbienft über 
ben BRilcpoerfcpleip unb oerteilte glugfcpriften, bie Snftruftionen 
enthielten betreffenb Keepen beS BBafferS, BBafcpen oon ©emüfe unb 
Cbft unb Bfilchfterilifierung. Eine SpppuSepibemie würbe burch 
bie ftharfen Kontrollmapregeln beS Board of Health oermieben. 
der Berfauf oon fterilifierter 5Rilcp in ben bebrohten Begirfen 
würbe oon ben Social Settlements (Hüll House u. a.) organifiert. 
dem ©efunbpeitSamt unterfteht außer ber RaprungSmittelfontroIIe 
bie S^fpcftion oon gabrifen unb Bkrfftätten, Sogirpäufem, fowie 
bie pygienifepe Beauffichtigung ber bie öffentlichen ©chulen be- 
fuchenben Äinber. 2 SaS bie ©djwibläben anlangt, wirb fonftatiert, 
bafe einerfeitS ihre Eiitbegiebung unter bie Snfpeftion piele Arbeiter 
oeranlafet hot, in gabrifen Arbeit gu fuchen; anbererfeits foüen bie 
Berhältniffe in ben ©ohnräumen, wo auch gearbeitet wirb, burch* 
wegS befriebigenbe fein. 


(Beuerbegeridjte. dinigintgsiättttet. SdjltiteQtrütjt*. 


der QahreSbericht beS ©ewerbegerichtS in ©oltugen führt an, 
baß beim ©ewerbegericht im Soh^e 1902 1 162 Klagen anhängig 
waren, oon benen 18 aus bem Borjahr flammten. 66 °/ 0 aller 
©achen würben burd) bieBergleidjSfammerit, bie fich aU:S einem Arbeit* 
geber unb einem Arbeiter gufammenfefeen, erlebigt, fo bafe nur 394 
in ben §auptftfcungen beS ©ewerbegerichtS gur Berhanblung tarnen. 
Bon biefen erlebigten fich $5 burch 3 ur ödnahmc ber Mlage begw. 

fferantroortlid) für bie dicöaftiün: i ! vof. I>r. Cf. 


Bergichtleiftung, 30 burch außergerichtlichen, 104 burch gerichtlichen 
Bergleich, 166 burch Urteil; 9 gäfle blieben unerlebigt. der ©runb 
für bie ©treitigfeiten liegt oielfad) in bem SlbfchluR orbnungS- 
wibriger SlrbeitSoerträge, bie fiel) aus ber aufjeroröentlich mangel¬ 
haften Kenntnis ber gefefclicheit Borfchriften ergaben. Slls EinigungS- 
amt war baS ©ewerbegericht im Berichtsjahre nicht tätig, die feit 
1895 beftehenbe ftäbtifetje SlrbeitSnadjmeiSfteüe würbe als felbft- 
ftänbige Einrichtung auf baS ©ewerbegericht übertragen unb ört¬ 
lich mit bemfelben oerbunben. Borfifcenbe finb bie jeweiligen Bor- 
fipenben beS ©ewerbegerichtS; bie Biitglieber beS BorftanbeS werben 
in gleicher 3 a ^ Arbeitgeber- unb Arbeiter-Beifipern beS 

©ewerbegerichtS gewählt, die neue Einrichtung befiel)! feit bem 
1 . Oftober 1902 unb $at ben Erwartungen entfprochen. 

S«bs pahreSlericht beS hamburgifiheii ©emerbeflericptS bemerleu wir 

im HnfdEjtup an bie SRotig in Kr. 31 ber „©ogtctlen ^rajis" (©p. 845), 
baß biefeS im 3afj re 1902 2616 Älagefälle Bei 3596 Klägern — nicht 
wie es in Kr. 31 infolge eines drucffeplers piep 8596 Klagen — gu 
entfdjeiben patte, da oon ben 2616 illagefällen im Berichtsjahre 2499 
erlebigt würben, fo fmb 117 unerlebigt in baS %af)T 1903 hinüber¬ 
genommen worben. 

SuterpeHarion übet bie BerföpitiragSafte im englifdjen Unter¬ 
haus. ©eit nahegu 10 Saften liegt fiorb $enrht)n, ber Eigen¬ 
tümer großer Kohlengruben unb ©chieferbrüdpe in B3aleS, mit einem 
Seil feiner Arbeiter in ©treitigfeiten, ba er ihrer Drganifation ent¬ 
gegentritt. 3ntmer wieber brechen in ben BetheSba-Brüchen ©treifS 
aus, bie bann gu AuSfperrungen führen. 3e&er Berfitd) einer 
Bermittelung oon prioater ©eite würbe bisher oon Sorb Benrhpn 
fchroff gurüctgewiefen, oon AmtSwegen aber gar nicht unternommen, 
da ber burch 3 ah*e M ^in 3 ieFjenbe ©tillftanb ber ©chieferbrüche 
oielfach als eine ©<häbigung beS KationalwohlftanbS betrachtet 
wirb, interpellierten bie liberalen im Unterhaus, warum bas 
©anbelSamt untätig biefem 3roift jufehe nnb nicht auf ©runb ber 
Ber[öhnungSafte einfehreite? der Sßräfibent beS ^anbelSantteS 
erwiberte barauf, bie Bermittelung fei unterblieben, weil fte aus» 
fidptSloS gewefen, nachbem fiorb^enrhijn erflärt hatte, er werbe feiner» 
lei Bermittelung annehmen. Ein SabelSootum gegen bie Regierung 
würbe mit 316 gegen 182 ©timrnen abgelehnt. — UnfereS Erachtens 
wirb bie Öolge biefeS BorgangS eine Berftärfung ber Strömung 
ju gunften obligatorifcher Einigungsämter unb ©chiebSgerichte 
m Engianb fein. 

EitiigungS&mter für ArbeitSfihreitigfeiten iss Schweben. Kürglich 
hat bie gweite Kammer beS Reichstages nach lebhafter debatte ben 
©efepentwurf ber Regierung über Anftellung oon BergleichS- 
männern für ArbeitSftreitigfeiten mit ber Aenberuna angenommen, 
bap nicht bie BergleidjSmänner baS Recht hfl^en foüen, fachfunbige 
^erfonen nach eigner Bkhl gu Rate gu giehen, fonbern biefe burch 
bie Parteien ernannt werben, die Annahme beS Entwurfes er¬ 
folgte burch bie energifche Unterftüpung, bie ihm bie ©ogial- 
bemofraten angebeihen liepen, inbem fte fich auf ben ©tanbpuuft 
fteUten, bap bie Borlage gwar noch üftängel aufweife, aber manches 
©ute enthalte unb beSbalb gu billigen fei. — das Botum ber 
erften Kammer fleht noch aus. 


eiterarirdjt JHittellungen. 


Bericht über ben VIII. internationalen Kongrep gegen ben 
fclfoboltSmuS in 2Bien im 9lprü 1901, Seipgig unb SSien, 
g. deutiefe, 1902. 592 ©. ^reis 5 Kr. 
der uns oorliegenbe ftarfe Banb enthält bie ftenograppifchen 
^rotofoDe ber Berpanblungen beS SlntialFotioIfongreffcS, ber oor 
l 1 /* Sapren an 1000 ^erfonen aller Kationen unb BeriifSFiaijen in BSieit 
oereinigte. Er gibt niept nur ein lebenbiges Btlb jener Beriammlungy- 
tage, fonbern rollt auch in gropen 3ügen oor ben klugen bes Geiers bie 
Eingelprobleme auf, bie in bem 3Bort SUFofjoIfrage enthalten finb. 
SRebtginer unb ©ogiologen, KfililtirS unb Arbeiterführer, ©eiftlidje unb 
Öehrer Beteiligten ftch in gleidjev ä^eife an ben Borträgcu unb dis?= 
fuffionen unb uerßhafften fo ben oer[d)iebenfteu ©eiten ber grage an«* 
fuhrliche darfteQung. damit ift aber ber S?ert bes> Banbeö burdiaus 
nid)t erfchöpft — feine wefentlidje Bebeutung barf wohl in ber vyiifle 
neuen widjtigen EJatfachenmaterialeS gefepen werben, baS eine Kcitic 
peroorragenber gorfcher burep ipre Unterfndjungcn gutage geförbert hat, 
fowie in ber BFitteilung Bisher unBefannteu ftatiftifd)eu KFaterialeS, 
fpegicfl über bie öfterreidjifrfien Berhältniffe. 

X x nt nt, SoponncS, Aus bem EntmicftungSgang ber beutfepen 6)e= 
werffchaftsbewegung. 3Rit einem Kacpioort oon Dr. 2. Stng- 
heimer, über: die Stellung ber oberen Klaffen unb ber SSiffeu» 
fepaft gu ben ©ewerTfcpaften. SKüncpen 1902, Ern ft Kein- 
harbt. 49 ©. 


r aruf e in Berlin \V„ äUartm ifutljeiitrafjc Sä. 
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Bringende Aufgaben ber Sojtalrefornt in 
Bentfiblanb. 

Ueberblitft man btc Icfeten jmanjig 3a5 rc beutfc^cr ©ojialpolitif, 
bic mit ber ©otf^aft nom 17. ^onember 1881 in eine neue (Spodje 
eingetreten ift, fo fann man im großen unb gangen oier Sßerioben 
non etroa je fünfjähriger 2)auer unterfcfjeiben. ^)ie erfte hat ba$ 
monumentale 2Berf ber 5)eittfd)cii ?lrbeiteroerficherung gefchaffen. 
9Rit bem Stegierungöanlritt ft'aifer SBilhelmö beginnt bie groeite; 
fie hat bie Aufhebung be^ Sogialiftcngefebeö gebracht, ben 3lrbeiter» 
fdhufe auf neue unb fefte ©runblageit gefteftt unb bie ©eroerbegerichte 
eingefcfet. 2>ann folgt eine lange, faft röOig unfruchtbare unb obe 
^?aufe in ber TOitte ber 1890er 3ab*e. S)ic einfeitigften Unter* 
nehmerintereffen unb reafiioitare Strömungen fchienen gu triurn* 
phieren. ?lber eö jeigte ftch halb, ba& ein bauernber StiUftanb ber 
Sogialrcform gar nicht mehr möglich ift. Sdjlofs bie 9teid)3tag§feffion 
non 1897/98 mit bem Giiigeftänbniö ber Regierung, bafe bie @nt- 
mürfe fiir eine fReoifion ber llnfaünerficherung an bem ^iberftanbe 
ber Unternehmer*Drganifationen gefcheitert fei, fo fteflte fdjon in 
feiner erften Seffion ber am 16. 3uni 1898 neugewählte Reichstag 
feft, bafe er in feiner großen Mehrheit für einen umfaffenbeit 2lu6* 
bau ber Slrbeiteroerficherung unb beö §lrbeiterfd)uhe0 im Sinne 
einer Erweiterung unb SBerftfjärfung eintrete, änfangö gögernb, 
guweilen auch h^uimenb unb rücffäuig, bann aber mit ooÜer Ent* 
fchiebenheit fd)lof$ ftd^ bie Regierung biefem Billen beS ttieidh^tagS 
an. ®ie nunmehr abgelaufcne fiegi^laturperiobe gibt 3 eu 9 n ^ üon 
einer fruchtbaren unb umfangreichen Arbeit für bie Sogialreform. 

$)er SReoifion ber Snoalibenoerficheruttg ift eine ©erbefferung 
ber llnfattüerfnherung gefolgt unb mit einer SRooette als Slbfchlagö* 
gabUmö ift bic ttteform ber föranfenoerficherung eingeleitet. Eine 
©ereiuheitlichnng biefer brei 3rocigc ber Sogialoerficherung wirb als 
notwenbig anerfanni unb erftrebt, für bie Bitwen* unb Baifen* 
oerficherung ift eine erfte ©runblage burch Erridhtung finangietter 
gonbS gefchaffen. 5luch bie ©erficherung gegen SlrbeitSloHgfeit 
wirb in baS ©creich ber Erwägungen gegogen. 3)er 5lrbeitnact)weiS 
wirb ausgebaut unb bamit eine Regelung beS $lrbeitSmarfteS oer* 
fucht. ?luf bem (Gebiete beS SlrbeiterfchubeS haben nicht nur bie 
©efämpfung oon ©erufSgefahren unb ber fanitärc'UZajimalarbeitStag 
eingelne öortfehritte gemacht, fonbern es finb auch gange ^rooingen 
beS Birtfcf)aftSlebenS neu für ihn gewonnen worben: bas $anbels- 
gefchäft in offenen Söben, bie 9ftütterei, baS ©aft* unb Schanf* 
wirtSgewerbe, oor allem aber bie gewerbliche ©efdjäftigung ber 
Üinber, mit beren SRegelung ber erfte Schritt gur wirffameu ilontrotte 
über bie Heimarbeit getan wirb. ®ie ©ooette beS ©ewcrbegcrichts« 
gefe(jeS hat feine Birffatnfeit erweitert unb geftärft. $>ie ©eform 
oeS BohnungSwefenS wirb faft überall grunbfäjjlicb als eine 
wichtige Aufgabe beS Staates angefehen. t>ie 9?otwenbig!eü ber 
©efämpfung ber ©olfSfeuchen burch bie öffentlichen (Gewalten ift 
allgemein anerfannt. 3« ben ©emeinben wirft fogiaIpolitifd)e 
Einficht manches EJute unb bie prioate giirforgetätigfeit tritt in 
gahlreidjen Einrichtungen ber Sogialreform helfcnb gur Seite. 
Boljiit wir bliefen, reges Seben, eifriges Streben! $i<ht grofje 
Sfeufchöpfnngen atterbingS, aber eine ernfige, ernfte Eieinarbeit an 
affen Ecfen unb Enben, bie reichen duften bringen wirb. 
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Sßcnn nrir auf bic fogtalpoliiifd^en ErtuttgenfRaffen ber lefeten 
Legislaturperiobe feinroeifen, fo gefehlt es roahrlich niefjt, um ba- 
mit gu prunfen unb gu prahlen. Uns befcfeleicht ftets ein ©efüfel 
tiefften Unbehagens, menn mir Aeufeerungen jener Ru hmfuefet hören, 
bie ni(ht genug mit ben „Sßohltaten für bie Arbeiter" gu parabieren 
roeife, roaS alles gefthehe unb mie man mit oollen $änben fpenbe 
unb mie ber Arbeiter oor allen anberen beoorgugt roerbe! ©ie 
Magna Charta ber beutfehen Sogialreform, beren beibe ©lätter bie 
Sfrriferbotfchaften non 1881 unb 1890 bilben, fteljt auf bem ©oben 
anberer Anfcfeauungen; fte fpric^t non bem Anfprucf) ber Arbeiter 
auf gefteigerte gürforge beS (Staates unb auf ©leicfeberechtigung! 
Snbem Gleich, (Staat, ©emeinbe ihren Pflichten gegen bie Arbeiter- 
fefjaft nadhfomtnen, h^nöeln fie git Rufe unb grommen unfereS 
©olfeS, feiner 5h*aft, ©efunbheit, LeiflungSfähigfcit unb Erhebung. 
2Ser für bie Erfüllung biefer feiner ©flidjt ©anf begehrt, gahlt fich 
felbft feinen Sohn unb barf nicht über ben Unbanl ber Arbeiter Hagen, 
©er fogialpolitifdjen Eitelfeit ftetjt freilich in ebenfo uufchöncr ©e- 
ftalt gegenüber bie rübe Schmähfucht ber fogialbemofratifdjeu Partei* 
führer, bie, non rühmlichen Ausnahmen unb Eingelfällen abgefeljen, 
geroerbSmäfeig alle ©emühungeit unb Erfolge für bas 3Bol)l ber 
Arbeiter als nidjtigen, törichten fleinfram nerhöhnen. Sie motten 
ebenfo ben Arbeitern mie ben Regierungen unb bürgerlichen ©ar- 
teien bie (Sogialreform oerleiben, ©ei ben Arbeitern gelingt ihnen 
baS ja Ieiber oielfach, bafj fie aber ihr 3^ auch hei ben gefefe- 
gebenben gaftoren unb ber bürgerlichen ©efellfchaft erreidjen, baS 
glauben mir nicht. 

©enn mir hohen bie fefte 3uoerfidf)t, bafe Arbeiteroerficherung 
unb Arbeiterfcfeufe auch in ber nächften 3 e ^ in ben ©ahnen eines 
ftetigen gortfehritts meiter geführt merben. ©in StiUftanb ift hier 
gar nicht mehr möglich. Selbft menn unerroartet roieber einmal ein 
3ögern, eine $aufe eintreten füllten, fo mürben fie nur furg bauern 
tonnen; benn mit eiferner Rotroenbigfeit treiben bie oorfeanbenen 
Einrichtungen unb Rtaßnahmen gu meiteren Schritten. Rur um 
©faß unb ©empo hon beit eS fich noch, bie großen ©ringipien fmb 
entfehieben unb feftgelegt. SRögen bie Reichstagsmahlen mie immer 
auch auSfaDen, bie Reform ber £ranfenoerftcherung, bie gürforge 
für ©Mtroen unb Sßaifen, bie §erabfefeung ber ArbeitSgeit für 
gabrifarbeiterinnen, bie ©erbefferung ber Sonntagsruhe, bie Er¬ 
richtung oon ÄaufmannSgerichten, ber roirffamere Schuh ber 
3ugenblichen unb ftinber, bie ©efätnpfung ber ©efunbheits- 
efahren, bie Regelung ber £>auSinbuftrie — um nur einige 
er nächften Aufgaben gu nennen — merben uubebiitgt im neuen 
Reichstag eine fiebere SReferheit finben. Unb nach ben ©rogramm- 
reben beS ReichSfanglerS unb beS StaatSfefretärS beS gnnern 
roährenb ber lefeten parlamentarifchen ©erljanblungen holten mir 
eS für üölüg unbentbar, baß bie oerbünbeten Regierungen roieberunt 
in bie Lethargie oerfaüen, in ber bie Sogialpolttif beS Reichs um 
bie 9JHtte ber 1890er Sohr* erftarrt mar. ©ie gebritar-Erlaffe 

unfereS ÄaiferS hot ©raf ©üloro auSbrücflith mieber als baS 
fogialpolitifche ©anner ber Reichsregierung erhoben, unb bie ehrliche 
Uebergeugung, ber unennübliche Arbeitseifer, baS utnfaffenbe Söiffen 
beS ©rafen ©ofaboroSfp bürgen für bie Ausführung neuer Re¬ 
formen, für bereu ©orbereitung in ber arbeitsftatiftifchen Abteilung 
beS Äaiferlichen Statiftifchen Amtes ein michtigeS $ülfSorgan ge- 
fchaffen morben ift. 

Aber gerabe meil mir feft barauf oertrauen, baß Arbeiter¬ 
oerficherung unb Arbeiterfcfeufe auch künftig in guten unb tatfräftigen 
$änben liegen merben, menben fich unfere SSünfcfee unb Sorgen 
auf ein anbereS, noch oiel roidjtigereS ©ebiet ber Sogialreform. 
©in bunfler gledf, beffen Schatten auch heute nach Sohren noch nicht 
oerblaßt ftnb, haftet ber Sogialpolitif ber Regierung in bem lebten 
Jahrfünft an: ber ©efefeeutrourf, ber bem Rauten nach bie Arbeits¬ 
mäßigen fd&üfeen füllte, in Wahrheit aber bie gange Arbeiterberoegung 
fchmec bebrofet hoben mürbe. ©aß biefer Anfdjlag abgemehrt 
merben fonnte, ift baS große ©erbienft ber fogialreformerifchen 
bürgerlichen ©arteien im Reichstag, ©ie Sogialbemofratie allein 
märe ohnmächtig bagegen gemefeit, ja aus ihren ©rooofationen 
fchöpfen gerabe bic Scharfmacher uitb Reaftionäre immer aufs neue 
ben 9Jßut gu ihren ©orftößen; ift eS hoch eine alte gerichtliche ©at- 
fache, baß RabifaliSmuS unb Reaftion fich flegenfeitig förbern! 
Hoffentlich merben bie bitteren Erfahrungen bie Regierung für bie 
golge abhalten, abermals jene Srrpfabe gu gehen, bie fie notmenbig 
u einem Äonflift mit bem Reichstag führen müßten. Aber mir 
eben auch anbererfeitS feine fieberen Augeichen, baß inan fiel) gu 
bem ©ntfdjluffe burchringt, ben Arbeitern baS Redjt ber georbneten 
Selbfthülfe in ihren ©erufSoereinen unb ©enoffenfehaften in bem- 
felben Umfange gu geroähren, mie eS anbere ©eru|sflaf|en längft j 
befifecn. Unb — mir fönnen nur hunbertmal ©efagtes mieber- , 


holen — hi e n n liegt ber Äarbinalfehler unferer gangen Sogial¬ 
politif, ber uns aller gortfehritte ber Arbeiteroerficherung unb beS 
ArbeiterfcfeufeeS nicht froh merben läßt. 

©S mirb behauptet, jebe Sicherung unb Erroeiterung beS 
^oalitionSrechtS, jebe ©efeitigung ber Sthranfen beS ©ereinSrecfets 
fomme nur ber fogialbemofratifchen ©eroeaung gu gute. „9Bjr 
fennen etmaS SdjlimmereS als bie Sogialbemofratie, baS ift bie 
Angft oor ber Sogialbemofratie unb ihre Tochter, bie Reaftion 
mit ihren Sfriebelgefefeen, bie grofe güchten, maS fie erftreben füllen," 
hat jiingft bie „£ölnifdE)e 3citung" gefchrieben. Sehr roahr! Unb, 
fügen mir hi n S u / ^tad) unb Staat hoben ©erechtigfeit unb Unpar¬ 
teilichfeit auch bann malten gu laffen, menn eS ftth um fogial- 
bemofratifche Arbeitermaffen honbelt. Aber bie ©emeife, bie bie 
©eaner eines freien ÄoalitionSrechtS ftets anführen, beftehen lebiglidh 
in ©eforgniffen unb ©erntutungen. ®aS ©ringip ber Affogiation 
beherrfcht unfer gefamteS öffentliches fieben mit folch unroiberfteh- 
licher Riacht, bafe trofe aller Sperrfetten unb Öufeangeln, bie man 
gerabe ihren ©eftrebuitgen legt, bie Arbeiter fi<h hoch in großen, 
ftetig machfenben ©erufSoereinen gufammengefunbeit hoben. S)ie 
ber fogialbemofratifchen ©artei gehord^enben ©eroerffchaften h fl öen 
bie lepte fchmere ©HrtfchaftSfrife erfolgreich überftanben; manche 
oon ihnen roeifen trop biefeS S)rucfs eine ftarfe 3“oohme auf. 
Öhre Rtitgliebergahl mag je^t gegen 750 000 betragen, ihre gührer 
hoffen, in einigen Sahren bie Rlillion gu erreichen. SDrucf ergeugt 
©egenbrudf. 3ebe Einengung beS 5foalitionSrechtS, jebe als lln- 
gered)tigfeit, als |)ärte ooer auch nur als ©hifane empfunbene 
Üfta&regelung treibt biefe SJtaffen immer näher unb fefter an bie 
potitifd)e Sogialbemofratie, in ber allein fte bie Retterin fehen 
gegen erlittene Unbill, bie eingige Erlöferin aus Rot unb Elenb. 

Unb babei mirb immer oergeffen, bafj bie gleiche Unbill, bie 
angeblich gum Schüfe beS Staats oor ber fogialbemofratifchen 
©efafjr nötig fein foH, auch jenen #unberttaufenben oon Arbeitern 
rciberfäfert, bie treu gu $aifer unb Reich, feft auf bem ©oben ber 
Staats- unb 2öirtfchaftSorbnung ftefeen unb in ihren ©erufSoereinen 
baS rechtmäßige Rtittcl erblicfen, ihre Lebenslage gu oerbeffern. 
greilich machen biefe nidjt fooiel Lärm mie bie fogialbemofratifchen 
©eroerffchaften, aber eS ift hoch erftaunlich, mie höufig noh ihre ©e- 
beutung oerfannt mirb. Sie bilben feine fompafte RJaffe, fte f»nb 
oerfcfjiebenartig organifiert, fte folgen oerfdhiebeneit gührern. Aber 
eS finb gang beträchtliche Sdjaaren: ®ie cferiftlichen ©eroerffchaften 
mit ihren Annexen mögen jefet 250 000 Rtitglicber gählen, bie 
^irfch-^uncferfd)en ©emerfoereine runb 100 000, bie fatfeolifchen unb 
bie eoangelifchen Arbeiteroereine gegen 200 000, §anblungSgehülfen 
finb etma 230 000 organifiert; bagu fommt noch eine grofee 3 a h^ 
oereingelter ©erbänbe. ©Weitaus bie meiften fmb reine Arbeiter- 
berufSoereine, in anberen finb auch Angehörige anberer klaffen 
oertreten. Aber mie aud) ihre 3wfontmenfcfeuitg fein mag unb maS 
fie fich für Aufgaben ftetfen, barin finb alle ohne Ausnahme einig, 
bafe fie bie ©erfümmerung beS ÄoalitionSredE)tS als eine fchmere 
Laft etnpfinben unb bafe fie eine Erroeiterung unb Stärfung ber 
georbneten Selbfthülfe erftreben. $>iefe Arbeitermaffen aber, bie fuhal^ 
treucSiirgerfüfelen, preßt berStaat burd)©erroeigerung ber freien Aus¬ 
übung eines ©runbrechtS oft geroaltfant in bie Dppofition hinein, er 
fchiebt fie förmlich an bie fogialbemofratifdjen ©eroerffchaften hinan 
unb beraubt fich roertooHen Unterftüfeung, eines ©egen- 

gemidjtS burefe eigene Sdjulb. ^)er ©rang ber Arbeitennaffen, 
fich i« fcfteit ©erbänben gu organifieren, ift Durch ^i nc §emmniffe 
mehr aufguhalten, es gilt freie ©ahnen gu eröffnen, bie auf * 
bem ©oben ber heutigen StaatSorbnung ber Selbfthülfe ber 
ArbeiterbcrufSoereine unb ©enoffenfdjaften bie Entroicflung fnhern. 

©ie Arbeiterorganifationen höben längft aufgehört, „nichts als 
Streifuereine" gu fein. Seber ©lief in ihre SafereS- unb RedhenfchaftS- 
beridjte begeugt bieS. ©on 3ahr gu 3ah^ roachfen bie Summen 
für ilnterftüfeungS- unb ©ilbungSgroecfe ftärfer an, nehmen bie 
Aufroenbitngen für ArbcitSfämpfe oerhältnißmäfeig ab. 3tn ©urch* 
fchnitt finb fdjon jefet bie lefetereit beträchtlich geringer als bie 
erfteren audj in ben freien ©eroerffchaften ift bieS ber 3faH. 
Auch ift es ein 3rrtum angunehmen, bafe bie gührer unb ©eamten 
ber ArbeiterberufSoereine eine greube an Streifs Ratten. 3m 
©egenteil fuchen fie gumeift burefe Safeungen unb Reglements ben 
Ausbruch oon AuSftänben gu erfchroeren; bie Eentrale ^at bie 
lofalcit ©efchroerbeit erft gu prüfen, elje fie bie ©ereefetigung eines 
Streifs anerfennt; oerroeigert fie biefe, fo fann fie bie Unterftüfeung 
fperren. ©erabc in ben roeniger ftraff organifierten ©erbänben ift 
bie tü’ampfluft am größten, ©ie Rfitteilungen ber gabrifinfpeftoren 
geben hierfür uielfach intereffante Anffdjlüffe; oft genug roirb ber 
mäßigenbe, ergiefelidje Einfluß ber SDrganifation betont, gleichseitig 
aud) heroorgeljoben, bafe bie Reigung gu Streifs unter ben Rieht- 
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organifierten häufiger angutreffen fei. Stoß nod) Zieles gu oer- 
Beffern ift, leugnet niemanb, am roenigften finb bie erfahreneren 
unb weiterbliaenben ©ewerffdjaftsleiter non ber BoEfommenßeit 
ber 3 u ftänbe in ben SkbeiterberufSoereinen übergeugt. SlöerbingS 
gu reinen UnterftüßnngS- unb BilbitngSoereinen füllen bie ©ewerf- 
fchaften nicht bttabfinfen. ©ie müffen tampfoereine bleiben, fic 
füllen ftreben unb fämpfen für bie Qnfereffen ber in ihnen per* 
einigten Arbeiter, für bcffere ßoßn- unb Slrbeitsbebingungen, für 
bie ^ebung ber ßebenSßaltung unb bie Sichtung ber Arbeit. Nicht 
gu ftarf, mie fü oielfad) gejammert ober irrtümlich behauptet wirb, 
finb heutzutage in Stoutfcßlanb bie SMbeiierberufSoereine — nein, 
gu fchmach finb fiel Süe BerufSgenoffenfcßaften unb $anbels- 
Jammern haben bie Unternehmer oon NeicßS* unb ©taatSwegen 
organifiert, bie Startelle unb ©pnbifate hoben fie wirffchaftlicß 
geeint unb bamit eingeftanbenermaßen ißre ißofttiou gegenüber ben 
Arbeitern geftärft, bie Sfrbeitgeberoerbänbe gu ©cßuß unb Sruß 
haben in ben lebten Saßren eine gewaltige EJtacßt erlangt. 2Jtan 
überblick hoch Sie ©ireifbewegung ber lebten Sahre! £)ie 3aßl 
ber Nieberlagen ber Slrbeiter bei ©treifs ift weit größer als bie 
ber ©rfolge, bie SluSfperrungen jeboch werben faft ftets gewonnen. 
Unb jeßt wo nach einer langen 3eit beS wirtfcßaftlidjen StoucfeS 
baS ©efcßäftsleben fich langfam wieber hebt, ba ooHgiehen fidj bie 
SfcbeitSfämpfe faft burcßweg in ber 0orm großer SluSfperrungen. 
Seber flcine ©ingelgwift, ben bie Slrbeiter mit einem Arbeitgeber 
haben, wirb oon ben Unternehmeroerbänben mit einer ©efamt- 
auSfperrung oon Xaufenben beantwortet, weil fte bie 3Jlad)t in fich 
fühlen, bie Arbeiter gur Sinnahme ihrer Bcbiitgungen gu gwingen. 

2to$ würbe nicht ber SaE fein, wenn ben Slrbeitgeberoerbänben 
Ieich fiarfe ©ewerffcßaften gegenü6erftänben. ©in jebeS ©leichniS 
inft, aber wie man mit Necßt fagt, baß baS ©leichgewicht ber 
gegnerifchen Kräfte in ber politifdjen Slrena Kriege oerhütet unb 
ben Srieben ftchert, fo barf man baS Sinologe in gewiffem Um¬ 
fange auch uon ben Parteien im ©irtfcßaftSleben fagen, bie bei 
aEer ©emeinfamfeit ber Qntereffen naturgemäß ©egner ^inftd^tlic^ 
beS Slnteits am ©ewinn unb ©infommen fein tnüffen. freilich 
werben ©treifs, SluSfperrungen, Bo^fottS nie gang oermieben 
werben. ©ie finb aber längft nicht ©ittel im gewerblichen Kampfe 
aEein, fonbent werben als oöOig legitime ©affen in allen Stlaffen 
unb ©tänben gebraucht. ©S ift eine fdjwcre Ungerecßtigfeii, wenn 
man für Slrbeiterausftänbe nur ©orte ber Verurteilung ^at, 
wäßrenb man SluSfperrungen, Slergte- unb SlpotheJerftrcifs, Bopfott- 
oerfügungen oon Beßörben als etwas ©clbftoerftänblicheS ober 
gar ßöblicßeS betrachtet. 2)lan foEte auch bie Bebeutung ber ge¬ 
werblichen SfrbeitSfämpfe für unfer gefamteS ©irtfcßaftSleben nicht 
übertreiben. S)er Berluft an Slrbeitstagen, ben bie ©treifs unb 
ßoefouts im oorigen Saßre bewirft hoben, wirb eine NtiEion faum 
überfteigen bei inSgefamt etwa 2 NiiEiarben Slrbeitstagen in @e- 
werbe unb $anbel, ohne ßaitbwirtfcßaft unb ©efinbebienft. ©ine 
NliEion Arbeitstage aber hot bie Nation aEein burch bie 
ßerrfeßenbe Slrbeitsloftgfeit im Bucßbrucfgewerbe oerloren. ©in 
eingtger ooEer f5^icrtag bebeutet ein ©infteEen ber Sätigfeit oon 
5—6 Millionen Arbeitern. Süe Torheit eines ©eneralftreifs hoben 
bie beutfehen ©ewerffcßaften ftets weit oon fich Qemiefen unb bie 
jüngften ©rfahrungen im SluSlanbe hoben wohl aud) bei uns ängft- 
liche ©emüter etwas beruhigt. ©enn wir fomit oor ben üblichen 
Uebertrcibungcn ber wirtfihafilicßen ©efahren oon Slrbeitsfämpfen 
warnen, fo leugnen wir bamit natürlich nicht, baß fernere ©d)äbeu 
aus ihnen für unfer ©rwerbsleben, für Arbeitgeber unb Arbeiter, 
für gange ©icibte unb weite BeoölferungSfreife, enbltd) für unfere 
internationale Äonfurrengfäßigfeit entfielen fönnen. Aber größer unb 
ernfter noch finb in unfereri Slugen bie etßifcßen unb fogialen ©efahren, 
bie bie jeßt gebräuchlichen formen ber ©treifs unb SluSfperrungen 
mit fich bringen. Dßne ^ompf fein tfortfeßritt, fein Sluffteigen gu 
höherer Kultur, ber ©treit ift ber Batcr aüer S)inge! Aber ift es 
benn unerläßlich, baß ber Slrbeitsfatnpf jebeSmal einem Bürger- 
frieg gleicht? Arbeitgeber unbSlrbeiter befdjulbigen fich gegenfettig 
in leibenfchaftlichften Borwürfen, bie gröbften Befcßulbigungcn, bie 
oerleßenbften ©cßuupfroörter fliegen hin unb her, mau fteigert fid) 
in eine ©rregung unb ^>iße hinein, bie fchließlidh blinb unb taub 
madjt, bis ber begwungene ©egner am Bobcn liegt. Ntit, bergen 
ooE |>aß unb ©rbitteruna auf ber einen, ooE $oßn unb Übermut 
auf ber anbern ©eite foU bann ein Öriebe gefcßloffen werben, ber 
Stouer oerfprießt! 

#ier ©anbei gu fchaffen, holten wir für eine ber aEer- 
bringenbften Aufgaben ber beutfehen ©ogialpoiitif. ©S muß ge¬ 
lingen, bie Slrbeitsfämpfe in formen auSgutragen, bie, fern oon 
ben Mitteln brutaler ©ewalt, in georbneten Bahnen einen fricb* 
liehen SluSgleicß auf bem Boben beS Rechts ftdjern. Sie Anfäße 


bagu ftnb ja bereits oorhanben. ©S ift gar nicht nötig, an bie 
für unfere 3Serhältniffe fchwerlich ft^ eignenben ©inrichtungen 
auftralifcher ©taaten, ßohnämter unb 3mangSfdjiebSgerichte, gu 
benfen. Aud) ben ©eg, ben ber ©treifgefefeentwurf EßiEeranbS ein- 
fchlagen woEte, brauchen wir heute in S)eutfd)lanb nicht gu wählen. 
SBauen wir gunächft auf ben bereits gelegten gunbamenten weiter, 
©o gering im aEgemeinen auch bie ©irffamfeit ber Slrbeüer- 
auSfchüffe in ©ro&betricben ift, fo geigen bod) ©ingelfäEe, welch 
ungemein hohen ©ert eine oerftänbige fonftitutioneEe Serfaffung 
für bie fricbliche unb gerechte ©eftaltung ber Slrbeitcroerhältniffe 
unter ©teigerung ber ßetftungSfähigfeit beS Betriebes hoben fann. 
$)ie Eteform unfercr ©ewerbegerichie, bie SBerftärfung ber Be- 
fugniffe ber ©inigungSämter ift erft oor furgetn in ftraft getreten, 
unb fd)on geigen ftch bie erfreulid)ften ©rfolge. Smmer häufiger 
bringen Arbeitgeber unb Arbeiter ihre ©treittgfeiten gur frieblidjen 
©chltchtung oor ben unparteüfehen dichter; es ift fo bisweilen 
fd)on gelungen, ©treifs unb ßoefouts gu oerhüten, unb oft wirb 
ein bauernber Ausgleich Bei auSgebrodjenen Kämpfen ergieit. ©S 
gibt ©ewerbegeridjte, in beren Bereich faft jeher SluSftanb oor baS 
©inigungSamt gebracht wirb, fo oor aEem in Berlin. SRicht immer 
gelingt ber SriebenSfchlufj. Aber ber ©ert gegenfeitiger SluS- 
fpradje in parlamentarifchen ^formen macht fi<h boch faft ftets 
günftig bemerfbar. Unb paraEel mit biefen ©rfolgen, bei benen 
wir boch er ft in ben Slnfängen ftehen, laufen bie Begebungen, in 
Xarifgcmeinfchaften bie Slrbeitsbebingungen für eine befiimmte 
3eit feftgulegen. 2)aS Borbilb ber Slrbeitgeber unb Arbeiter im 
Budjbrucfgewerbe finbet immer höufiger Nachahmung, in manchen 
3>nbuftrien hoben wir bereits baS gange ©ewerbe umfaffenbe Ber- 
einbarungen, zahlreicher noch Sie lofalen Slbmachungen. ©er 
woflte leugnen, bafe fyex burch f re * e ®ntfchUe&ung ber Parteien 
günftige SluSfichten für ben fogialen Trieben eröffnet werben? 3n 
gewiffem ©inne bilben biefe Xarifgemeinfchaften Bereits bie befte 
Borftufe für bie in ben ©rlaffen oont 4. gebruar 1890 oerheijjenen 
gefejjlidjen ©inrichtungen, in benen Slrbeitgeber unb Slrbeiter ihre 
gemeinfamen Sutereffen beraten unb befchliefoen foEen. Noch immer 
harrt biefeS Besprechen feiner Berwirflichung, obwohl ber NeichS- 
tag fdjon wieberholt bringenb gemahnt l;ot. 

Aber baS mufj boch mit bem größten Nadjbrucf betont werben: 
©eher bie Slrbeitsfammern, noch Sie Sarifgemeinfchaften, noch bie 
©inigungSämter, nicht einmal bie SlrbeiterauSfchüffe — feine biefer 
Snftitutionen beS fogialen ÖriebenS ift benfbar ohne bie SDrgani- 
fation ber Slrbeitgeber unb ber Slrbeiter. ©ie foEen bie Parteien 
oerhanbcln unb befd^ließen, wenn fte nicht beooEmächtigte Bertreter, 
bie ihr Bertrauen befifcen, wählen unb entfenben? Unb wie fann 
baS gefdjehen, ohne baß bie Slrbeitgeber unb bie Slrbeiter fich in 
feften Drbnungen gufammenfinben? glugfanb trägt nicht unb eine 
Blaffe ohne 2)iSgiplin, ohne Draanifation unb ßeitung fann feine 
©ewähr für bie bauernbe ©inhaltung oon Slbmachungen liefern, 
©o fontmen wir, mögen wir bie ©ac|e aitfaffen, wo wir woEen, 
immer wieber auf bie Notwenbigfeit einer ©idjerung unb ©rweite- 
rung beS 5loalition8rechtS ber Slrbeiter hinaus, baS Die Slrbeitgeber 
jeßt fchon in ooEem Umfange haben unb benußen. ^ier liegt bie 
große Aufgabe ber beutfehen ©ogialreform, bie an ©ießtigfeit aEe 
anberen überragt, ©ie gu löfen ift eine gorberuna ber ©credjtig- 
feit unb ber 3mecfmäßigfeit. 3e meßr ber ©taat bie Bflidjt auS- 
übt, bie ©djwachen oor ber Uebermacht ber ©tarfen gu feßüßen, 
befto meßr foE er bie ©elbfthülfe ba förbern, wo fie aus eigenen 
Kräften gum 3i e l ß gelangen fann. Unb er foE biefer ©elbfthülfe 
bie ^formen fchaffen, bie ißr eine ©irffamfeit in Drbnung unb 
grieben oerbürgt. ®iefc formen werben in ber Drganifation ge¬ 
geben. Neich unb ©taat müffen baS StoalitionSrecht ber Slrbeiter gur 
ooEen©cltung bringen unb gleid)geitig bie 3uftitntionen gur©icherung 
beS fogialen öriebeuS ftärfen. 2)agu ift oornehmlich nötig: 

1. £ie Slusbeßnung beS § 162 ber ©eroerbeorbnung auf bie Be- 
ftrebungen ber SlrbeitcrberufSoereine, foweit fie nießt bloß ber Berbeffe- 
rung, fonbern auch ber ©rljaltung ber 2ot)n- unb Slrbeitsbebingungen 
unb ber ©rhößung ber allgemeinen Sebensholtung gelten, unb gwar 
auch bann, wenn biefe Begebungen eine Slbänberung ber ©efeßgebung 
iuS Sluge faffen. 

2. ©ine ©rmeiterung beS § 163 ber ©eroerbcorbnung baßin, baß 
nicht nur ber Mißbrauch beS ÄoalitionSrecßtS, fonbern auch bie mit 
SDroßung ober ©ewalt oerbunbeite Berßinberung an ber gefeßntäßigen 
SluSubuug be [traft wirb. 

3. Sie Befeitigung ber einer freien Ausübung beS reichSgefeßlichen 
5ToalitionSrcchtS in ben ©iugelftaaten entgegenfteßenben ©cßranfen bureß 
©djaffung eines NeicßSgefeßeS für Bereine unb Berfammlungen. 

4. Sie gefeßlicße Slnerfennung ber BerufSoereine oßne ©infeßränfung 
ißrer Bewegungsfreiheit. 

6. Sie fyörberung oEer Begebungen ber Slrbeitgeber unb Slrbeiter, 
in Sarifgcmeinfd)aftcn bie SlrbeitSoerßältniffe in ißrent ©ewerbe feft gu 
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regeln, foroie ber Ausbau ber gnftitutionen ber ArbetterauSfcßüffe, ber 
©croerbcgcridjte (einfcßlicßlicb ber $aufmannSgertd|te) unb ber GinigungS* 
ämter. 

6. 2>ie Grricbtmtg non ArbeitSfantmern gur pflege gemeinfamer An¬ 
gelegenheiten ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter. 

®ie meiften biefer gorberungett bat ber VeicßStag feßon roieber* 
ßolt auSgefprocßen, anbere betreffen nur bie GrfüHung alter SSer** 
ßeißungen. Vocß oor ber Arbeiterfürforge bitrdf) Verficßerung unb 
Schuß roirb biefe Aufgabe, baS Stecht ber Selbftßülfc gu organi* 
fteren, ben roießtigften $laß in ber beutfeßen Sogialreform ein» 
nehmen. Vtögeit auch bie Veuroaßlen gutn VcicßStag unter beut 
3ei*^cu biefer Vflicßt fielen, mögen bie SBäfjler bafür forgett, baß 
bie Männer ißreS Vertrauens im neuen VeicßStag in biefem Sinne 
als maßre Arbeiterfreunbe roirlen. $>er VeicßSfangler ©raf Vüloro 
bat befannt, baß bie Aufgabe unfereS SahrßunbertS ber Ausbau 
ber fogialen ©efeßgebuttg ift, baß bie Arbeiter gleichberechtigt fein 
foHen mit ben anbern Stänben unb klaffen unb baß biefe (Gleich* 
bereeßtigung ihren gefeßgeberifeßen AuSbrudf finben muß. Unb 
Staatsfefretär ©raf o. ^ofabomSfi) bat ben AuSfprucß eines 
fremben (Staatsoberhauptes angeführt, baß bie beutfeße Sogial* 
reform bie 28elt reoolutionieren merbe im Sinne einer höheren 
Kultur. S)amit bieS 3^ erreicht merbe, muß neben bie Staats» 
hülfe beS ArbeiterfcßußeS unb ber Arbeiteroerficberung bie georbnete 
Selbftßülfe ber Arbeiter in VerufSoereinen unb ©enoffenfeßaften 
treten. 28irb ba§ näcbfte oaßrfünft uns biefem 3iele näher bringen? 
23ir ftnb Qptimiften genug, bieS gu hoffen: „Unb baS Vergangene 
beißt, mit Vertrauen oorroärts gu feßauen!" 

Verlin. _ <5. fjfrancfe. 


QU fironkctujetftdjenmg öer §nus5tjM»erbr* 
tretbrnien. 

Von Dr jur. et rer. polit. V. 28et}ermann, Verlin. 

II.*) 

Ad 2.) 2)ie „An» unb Abmelbung bureb bie unmittel* 
baren Arbeitgeber" mürbe boeß eine gu roeitgebenbe Velaftung 
berfelben ergeben unb meiterbin überall ba gu Äomplifationen 
führen, mo bie ^auSinbuftrieÖen, — maS fo häufig ber 8att ift, 
— für mehrere Arbeitgeber gleidjgeitig befebäftigt ftnb, bie über* 
bieS an oerfebiebenett Qrten roobnett fönnen. Gs ift praftifcb über* 
haupt fein anberer 28eg gangbar, als baß bie .^auSgemerbe» 
treibenben bei einer Ataffe ihres 21'obnfißeS, nicht beSjentgen beS 
Arbeitgebers, oerftebert fittb, benn ber Ießtere VtobuS mürbe eine« 
beftänbigen VSecßfel ber guftänbigen Staffe unb großenteils eine 
Ifonfurreng mehrerer Waffen gur Öolge haben. S)er preußifeße 
HanbelSminiftcr rocift in einem Grlaffe oom 24. Voo. 1902 aller* 
bingS barauf bin, baß „nach ßage ber ©efeßgebung (§ 19 Abf. 2 
$.V.©) bie bem VerfidjerungSgroaitge unterftellien HattSgeroerbe* 
treibenben bei berjenigen $affe gu oerficbertt ftnb, bie für ben 
Vetrieb ißreS Arbeitgebers guftanbia ift." 2)aß baS ©efeß 
hier für bie gmuSinbuftrie feine Spegialbeftimmung giebt, liegt 
aber eben mieber in bettt ermähnten ©runbe ber f. 3*- noch 
tnangelnben Kenntnis ber Verßältniffe, ber gugleidj oon einer ba* 
maligen Regelung abf eben ließ. §>ier ift baS ©efeß gu ergängen, 
unb folange biefeS nicht ber gall ift, bliebe eoetttl. nur ber Vot* 
behelf übrig, oon ber AuSnahmeftellung beS § 75 ($ülfsfaffen) 
©ebraueb gu machen, mobei allerbinctS bie Veiträge ber Arbeitgeber 
fortfielen. (Vgl. VSoebtfe gu § 51 $.V.©.) — $)aS An* unb Ab* 
melben muß alfo paffenb bem Heimarbeiter obliegen, unb 
grnar be,’i einer gleicßbleibenben Sfaffe feines 2>omigilS. 

„Veiträge nach ber Arbeitsbauer." S)iefe Veftimmung 
märe oerfehlt, roeil praftifcb unfontrollierbar unb oon ber VMlIfür 
beS Heimarbeiters recht abhängig, ooÜenbS mo für mehrere Unter* 
neßmer gleichzeitig gearbeitet roirb. GS gibt bi^ micberum oer* 
nünftigermeife nur eine Vtöglicßfeit: 3>ie Veiträge in ißrogeitten 
beS tatfäcßlitb auSbcgablteu Sohnes, begm. beim Sfauf* 
ftjftem beS gegahlten SPreife^, auSgubrücfctt. Gbenfo ift bie 
Unterftiißung nach bem tatfädjlicfjen ooraufgegattgenett Verbiettfte 
gu berechnen, mobei gu beachten ift, baß bei ben meiften §auS* 
tnbuftrien nicht roeniger als eilt ooller JsahrcSgeitraum 
gugrunbe gelegt toirb, ba bie „Saifon" eine ftarfc Stolle fpiclt. — 
^abei märe es gerniß u a. recht gmeeftnäßig, bem Vorfdjlage 
o. 3u3icbinccf*Sübenhorft’S ::i ^ gemäß, Soßn fl affen, begm. beim 
Mauffpftem SieferungSbctragSflaffen, feftgufeßen. 28o man 

*) VerflI. Ar. 33 0p. 876. 

*•) „‘Sie fogtale Verftcbcrung ber Vcrlagöarbetlcr." ^eitfdjr. f. b. 
gef. StaatSm. 1901. 


ber miHfürlicbett Hingiehuirg ber ßiefergeit feitenS ber Arbeiter 
foroie ber 3^ftücfelung ber Aufträge bureb bie Unternehmer wirf* 
fatn begegnen null, mürbe ich raten, bie £laffenbeitragSfäße nach 
oben hin begreffio gu gehalten, unter 3ugruttbelegung einer 3cit* 
einheit oon 1 28o<be ober 2 28od)en. Auf biefe 2öeife hoi ber 
Arbeiter ein Sntcreffe an möglicbft prompter Lieferung, ber Unter* 
nebmer aber an auSgiebigfter Vefcbäftigung eines Stammes 
leiftungSfäbiger Arbeiter. 

2)ie Vergeicßniffe ftnb oom H^ntarbeiter genau gu oer* 
langen, am beften mohl bureb Gintragungen ber Arbeitgeber in fein 
Vud); feitenS ber Arbeitgeber bürfiett im übrigen AamenSoergeicb* 
niffe mit VefcbäftiguttgSbaner gmeefs 5TontroIIcrleicbtcrung genügen; 
eoent. fann auch gattg oon leßterett abgefehen merben, je nach Ve* 
febaffenheit ber Arbeiteroergeicbniffe (am beften Vücber). 

ad 3. Gine Haftung ber Arbeitgeber ift in ber im Gnt* 
rourfe begegneten 28eife unter ben tatfäcbli(b cn fompligierten Ver* 
bältniffen nid^t burebführbar, auch ben Arbeitgebern nicht gugumuten. 
3>iefe Sroge Iöft fid) inbeß bei Veobacbtung beS oorfteßenb em* 
pfohlenen 28egeS aud) auf cinfadje VSeife: eS haftet jeber Arbeit» 
geber für bettjenigen Seil ber Veiträge, ber nach bem tatfäd}lidf)en 
Verbiettfte beS Arbeiters auf ihn entfällt. $)aS VeitragSbrittel 
mirb bem Arbeiter bei ber 3 a h^ un 9 mit auSgebänbigt; bafür bat 
ber Arbeitgeber oorläufig bie Quittung beS 
fpäter fann er ficb ftets aud) bie Quittung ber taffe geigen laffen. 
gür ein fompligiertereS Verfahren liegt fein ©runb oor. 

Sfür bie Veiträge ihrer Hälf^P^fonen haben mir bie HauS* 
inbuftriellen gu haften. Vtan roirb nun eoent. einroenben, baß auf 
biefe SBeife bie VcrficberungSbeiträge für biefe Häif § P er f° neu 
hoppelt gegahlt roiirben, benn einmal gable fte ber H.älföarbeiter 
(%) unb fein Arbeitgeber, b. i. ber HauSgeimbetreibenbe (i/ 3 ), 
gum groeiten Vtale aber lägen fte in bem Vrogentualauffcblag auf 
ben Verbienft begro. bie Steifinung beS HauSgeroerbetreibenben, 
mürben alfo nochmals oon biefem (Vs) unb feinem Arbeitgeber (V3) 
geleiftet. tiefer Ginroanb ift theoretifd) richtig, fpielt aber itt ber 
VrayiS in mehrfacher Hiafubt feine Volle. 3aaäcbft mirb jebenfallS 
baS Verhältnis oon ßeiftuttg unb ©egenlciftung nicht baburd) oer* 
fd)oben, benn gegen ben höheren Veitrag ift bie Verfon beS HauS* 
inbuftriellen etttfpred)enb höher oerfidjert, fobaß baS gegablte !^luS, 
genau genommen, nur ben Gharafter einer Höher * Ver ficb er ung 
beS HauSgemerbetreibenben bat, ber alfo auch etttfprecbenb 
höheres tratifengelb begiel)t. S^eiteitS merben biejenigen HauS* 
inbuftriellen, roelcße ßohngehülfen befebäftigen, in oieleit Sädeti über 
bie oben befproebette Viafitttalgrettge ber VerfidjeruttgSpflicbt nach 
bem Ginfommen hinauSfomtnen, ober eS roirb biefer 3aftanb, ber 
als ber normale unb münf(bettSroerte gu bezeichnen ift, gerabe oiel* 
leicht auf biefem 2Sege erreicht merben. drittens fittb bie Arbeits¬ 
belfer ber fleinen H^roarbeiter in ber Vegel feine 2ol)uarbeiter, 
fonbern bie oerftdjerungSfreicn Samüienmitglieber. Gnblid) fönnte, 
roo eS notroenbig erfcheint, bie oben empfohlene begreffioe 
Sfala ber VeitragSfäße, roelcße alfo mit fteigenber ArbeitS» 
Ieiftung geringer merben, ben Ausgleich, b. h- bie itibirefte Vücf* 
oergütung beS für bie HalfSperfonen gegahlten VeitragS, betoirfett. 

Gine 5amilienuerfid)erung i|t nach § 2 Abf. I 3Ufer 3 
t. V. ©. ftatutarifdjer Veftimmung ber Sfonttnunaloerbäubc oor* 
behalten. Solche Sfamilienangehörige, melcße auf ©runb eines 
ArbeiiSoertrageS befcßäftigt merben, unterliegen ber gefeßlid)en Ver* 
fichenmgSpflicbt nach §2 V. ©.; ift inbeß ein oertragStnäßigeS 
ArbeitSoerhältniS (ßohn) nießt Dorbanben, fo ftnb bie ©emcinben 
neben ber obigen Veftimmung beS § 2. I. 3iff- 3 «od) ermächtigt, 
freie ärgtlicße Vehattblung unb Hnl^ittel über Antrag ber Ver* 
fieberten and) beren gamiltenangebörigen gtt gemäßren (§ 6a Abf. I 
3iff. 5 ); für QrtSfraufenfaffen enthält §21 Abf. I 5 u. 7 
entfpreebenbe Viöglidjfeiten. An biefen Veftinttnungen mirb man fuß 
oorberhanb genügen laffen fönnen. Gine angemeine 3roangSoer* 
fießerung ber mitarbeitenben Öamilicnmitglieber mürbe ungemein 
feßroierig, roaßrfcbeinlid) faum burd)füßrbar fein, minbeftenS eine 
Vergettciung ber gangen Vorfcßriften ß^beifüßren. ^)a arbeitet ein 
5linb gmifeßen ber Sd)ulgeit, bie Srau, mäßrettb fie gleidjgeittg bie 
^inber märtet, gmifeßenburd) fodjt 2 c. Unb bei genauerer Prüfung 
erfeßeint aud) eine folcße allgemeine gantilien^roangSoerficßerung 
nießt unbebittgt notroenbig. ttad)bem baS Haupt ber Samilic oer* 
fteßert ift. $>emt roentt ein folcßeS Jaoiilienmitglieb erfranft, fo 
roirb eS burd) bie Arbeit ber übrigen ntiieriiäbrt. Grfranft um« 
gefehrt baS oerfießerte Samilienbaupt, fo begießt biefe ^erfon eitt 
51ranfengelb, toeld)eS (immer oorauSgefeßt bie oben oorgefcßlagene 
Qrgattifation ber Verficßerutig) nad) bem Verbiettfte ber gangen 
Öatttilie berechnet ift. SDaS fonnte nun atterbingS gu BJtißbräucßeu 
führen; um folcße auSgufcßließen, toäre gu beftimmen: 
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1. gaHS bie gcmtilie nmfjrenb bcr SfranlheitSbouer (erheblich) 
weüerarbeiiet# mib einen enlfprecßenben ©erbienfi ergtelt, ijt ber (Sr* 
franfte als „erwerbsfähiger" Stranfer (§ 6 I. Siff. 1 Ä.© ©.) angufeßen. 

t f 2 r‘>-^ c ® eme inben f l «b ermächtigt# gantiUenmitgUeber, weiße 
erbeburig bauernb mitoerbtenen# ber ©crflcßerungSpfücht gu mtierfiellen. 

3. Erwerbsfähige Stinber (über 14 3aßre) fmb flets oerfißerimgS» 
pfftd&ttg. 

Tiefe ©eftimmungen erfc^einen feßon beSßalb nötig, bamit 
mrif)t noeß mehr, als eö Bereits beute ber gaff ift, ber ©ater einer 
gaßlreicßen gamilie in ber Sfonfurrenx mit bem Eingelarbeiter be* 
günftigt ift, was in befannter Steife bem Sinbcrreicßtiim ber §eim* 
arbeiter wie ber tfinberarbeit ©orfeßub Ieiftet. 

ad 7. Tafj^ beu Äommunatoerbänben ein möglichft weiter 
Spielraum gelafjen wirb gweefs Anpaffung ber Drganifation an 
bie totalen ©erßältmffe, ift feßr wichtig. Dbue ein ^inreid^enbeS 
9Jlafj oon Spegtalifierung ift ni<ßt baran gu benfen, ber feßr oer* 
roicfelten unb empfinblicßen SJtatcrie in befriebigenber ©eife ^err 
gu werben. Tennocß barf m. E. oon einer allgemeinen Aor* 
mierung feiaeSfaIIS abgefeßen werben, wie eS u. a. fogar 
oerfeßiebene Hatibelsfammern oorfcßlagen. Tenn bie affgemeine 
Statuterung ber ©erficherungSpflicßt fann fdjon gur ©ermeibung 
nachbarlicher Stoitfurreng nicht entbehrt werben, obgleich ich ber 
Slnftcht bin, baß auf bie Tauer bie .toufurrengfäßigfeit unter ber 
©erfußerungSpfücßt nicht nur nießt leiben, fonbern im ©egenteil 
aeftetgert werben wirb. Aber gur Erreichung biefeS ^uftanbeS 
bebarf bie ntit ©erfitßerungSgwang belegte S^öuftrie im Anfänge 
be$ Schuhet, unb biefer fann hier mangels Soßfäraitfen nur 
burch gleichmäßige ©eßanbluug eines möglichft großen 
Territoriums geboten werben, ^ternad) ift aber auch bie Aus* 
nähme ber bioerfen mehr ober weniger ausgeprägten Monopol* 
inbuftrien nicht gu befürworten, ein Stanbpunft, ben g. 33. bie 
$anbelsfamuter gu Solingen in ihren Ausführungen gum „Ent* 
würfe" oertritt. Tie Söhliger Subuftrie ift auch bei weitem nicht, 
wie bie $anbelSfammer meint, bie eingige Snbuftrie in Teutfcß* 
lanb mit ber oon ihr gefdjilberten Drganifation (Sauffpftem; 
Arbeiteu für mehrere Unternehmer gleichgeitig), oielmehr bieten g. 23. 
bie Saufcßaer ©laSinbuftrie, ebenfo bie Sonneberger unb bie 
SRüruberger Spielwareninbuftrie, bie SKittenwalber ©eigeninbuftrie 
unb oiele aubere genaue Analoga. ©mn burch eine moitopol* 
ähnliche ober in ber Drganifation liegenbeSonberftellung emer 
eingelnen |>ausinbuftrie eine Ausnahme oom allgemeinen 23er* 
ficßerungSgroange begründet werben fofl, fo ift bamit ftarf bie ©e* 
fürchtung gegeben, baß bie betr. Snbuftrien — offen ober unter 
ber $anb—halb auriß aitbere Artifel an fieß gießen werben. 

23enn ferner oon einer anbern Seite mügeteili wirb, baß 
bie Unternehmer braßten, im gaffe beS ©erficßerungSgroangeS bie 
HauS-gewerbeheibenben wicht mehr gu befcßäftigen, fo barf baS 
feitieSfaflS abfdßrecfen. Ta bie Nachfrage nach ben betr. Ergeug* 
niffen biiicß bie 23erficherung nicht aufhören wirb, fo werben bte 
Sßrobugenteit oorauSficßtHcß nicht brotlos werben* mnfo weniger, 
als bie ^onfurreng ber Unternehmer $itt bie fogufagen automa* 
tifche Ausgleichung bringt. Srgenbwie wirb jeben falls bas 
freigeworben« Erwerbsgebiet fofort wieber offupiert, bie entfpreeßen* 
ben ArbeitSfräfte befeßaftigi werben, fei eS burdß 8 onfurrenten ber 
jefcigen Unternehmer, fei eS burch biefe felbft, etwa in fabrifmäßigem 
©eteiebe. 

3um Scßtnß möge bie in ben ©utmßten gum Entwürfe oiel* 
fach befürchtete Simulation noch mit einigen ©orten berührt 
werben, an welcher, wie man trilmeife glaubt, bie gange ftranfen* 
oerjtcherung ber #auSgeroerbetr£ibenben ßheitem müffe. Es wirb 
babei auSaeführt, baß ber 23erbienft häufig fo gering fei, baß baS 
tfranfengelb ißm gleicßfomme ober ißn überfdfjreite. Temgegenuber 
fann gunädßft barauf hingewiefen werben, baß bei ber oben oor* 
aefchlagenen ©emeffung beS Sfranfengelbes nach bem tatfädßlichen 
»erbienfte biefe ^Befürchtung überall ba wegfällt, wo ber 23erbienft 
nicht attgufehr fdßwanft. AnberS liegt ber Satt aflerbingS ba, wo 
ber Heimarbeiter oon ber „Saifon" abhängig ift, htSbefonbere ba, 
wo regelmäßig alljährlidh eine „tote Saifon" eintritt. $>itt liegt 
bie ©efaßr nah«, 8 U Anfang biefer füllen Saifon oielfariß gur 
Simulation gegriffen, bie Eranfenoerficherung alfo als eine folche 
gegen^AtbeitStofigfiit benußt w’rb; babei ift aber einmal gu bebenfen, 
baß tei ©emeffung beS SiranfengelbeS narifj bem Ießten QahreS* 
oerbienfte auch tüte Saifon beS ©orjahreS in einer feetab* 
btMung beS SlranfengelbeS gum AuSbrucfe lommt, unb ferner bie 
jeßige UnterftüßungSgeit oerminbernb auf baS nächftiäßrige eoent 
Sfranfengelb wirft. TaS eingige wirflidße ÜHittel aber, bie Sinux* 
Iation HufißäMid} gu nuahtn, liegt in btr Herab ber Arbeitgeber: 
Tiefe fömitn leitet bur<h Sagerau fträge baffir forgen, baß ihre 


Heimarbeiter nicht, wie eS jeßt fo oielfacß ber gall ift, waßrenb 
ber „Saifon" Tag unb S^acßt arbeiten muffen, um bie Ciefergeit 
einguholten, unb bann mit einem Sdjlage wieber für ©oeßen unb 
Äonate arbeitslos bafteßen! ©enn ber ^imörbeiter auf biefe 
©eife Arbeit mäßrenb ber füllen Saifon ßat, fo wirb ber Simu* 
Iation bamit ber ©oben benommen, unb baran ßat übrigens ber 
Unternehmer felbft ein pefuniäreS 3ntereffe, benn er gaßlt ja felbft 
ein Trittei ber Äranfenfaffenbeiträge. 5ür foldje gäüe empfießU eS 
firiß natürlich, bie How$inöuftrie in einer Seperatfaffe gu oerfichern. 
Enblidj) würben wäßrenb ber toten Saifon, befonberS gu Anfang 
berfelben, bie Aergte leicht ein fcßärfereS Augenmerf auf Simulation 
richten fönnen, ba bie fttöe 3«t meift eine beftimmte unb allgemein 
befanntc ift. 

®tan wirb aus bem ©orftehenben ben Einbrucf gewinnen, baß 
ehre gmeefmäßige Drgamfation ber ßauSinbuftriellen Itanfewoer* 
ficheruug gewiß feine leirißt« Aufgabe ift AnbererfeitS ift eS heute 
wohl allgemein anerfanni, baß baS ©erfidjerungSbebürfnis 
hier ebenfo bringenb, ja bringeitber ift, als im Sabrifbetriebe, baß 
man nicht bie alten ©eßanptungen oon „größerer wirtfdjaftlid>er 
Selbftanbigfeit", ,,'gefunberer ©efcßäftigung im eigenen Heim", 
„frifeßem länblitßen Q^milienleben" unb anbere romantifche ©er* 
flärnngen biefer überlebten, fcßäbltdjen ©etriebsform aufreeßt halten 
fann. Taßer barf bie allgemeine, möglichft mirffame Stege* 
lang ber ©erfießerung feineSfaüS unterbleiben, unb bicfeS ©e* 
ftreben in StegierungSfreifen ift banfbar anguerfennen, wenngleich 
ber Entwurf vn ber oorliegenbeu gorm als wenig brauchbar an* 
gefeßen werben muß. 


®r|VUfdtdft flhr Reform. 3nfentatiönale 

Oereinigans für §efc^Udjeti Ärüeütrfdju^. 


®#rtfteu ber ©efefifißfift für Sogiafe Meforo; 10« TaS 

©efeß betreffenb ÄiHoerarheit in gewerblichen ©etrieben, 
baS wertooHfte fogialpolitifcße Ergebnis ber Ießten StcidjStagSfeffion, 
betritt ein fo oölltg neues ©ebiet, baß ein guoerlaffiger güßrer 
burriß bie feßr oerwicfclten ©eftinimungen bringenb notwenbig ift, 
wenn bie neuen gefeßlicßen ©orfdjriften gum beften oieler H l,n öert* 
tauftnbe ooit Äinbern gur wirffameti Anmenbung fommen foüen. 
Einen folcßen güßrer btetet nun ber foeben erfd)ienenc Kommentar 
oon Sfonrab Agaßb (3«na, ©uftao gifeßer; 143 Seiten, $TeiS 
90 4, in Partien billiger), ber baS 10. H e f* ber ^cßriften ber 
©efeflfcßaft für Sogiale Steform bilbet. Ter Siame Agaßb ift 
jebem, ber für eine ©efferung beS SofeS armer auSgebeuteter 
flinber eintritt, woßl befannt. Seit naßegu einem gaßrgeßnt wirft 
Herr Agaßb unabläfßg in ©ort unb Scßrift für eine gefeßlicße 
Regelung ber Slnberarbeit außerhalb ber gabrifen. Tie grünb* 
Iidjfte SacßfenntniS oereinigt ficß bei ißm mit einer ßerglicßen 
Hingabe an feine Aufgabe. Stiemanb war baßer meßr befäßigt, 
baS neue ©efeß nach feinen oerfcß#benen golgen unb 3J?ögüd)feiten 
auSgulegen. Sein Kommentar, bringt feß* tief in bie 9)taterie ein, 
jebe eingelne ©eftimmung' wirb in vßter ©ebeuiung geprüft unb 
auf ißre Tragweite für baS praffifeße Seben unterfueßt; ebenfo 
werben bie einfcßlägigen ©orfeßtiftep: 'önberer ©efeße unb ©erorb» 
nuugen oon allen Seilen gur Ergängung ßerangeßolt. Tabei 
werten aueß bie Süden unb SDtgjmel offenbar, bie baS tfinber* 
frißußgefeß in feiner jeßigen ©eftalr noeß aufweift, unb bie ©aßnen 
feiner fünfiigen Enlwicflung ab'geftecft. Seßr werteoH ftnb bie 
©orfcßläge, bie baS ©ueß für bie Turtßfüßrung beS ©efeßeS 
maeßt; mit ooHemStecßt wirb oor allem nacßbrücfüchft bie eifrigfte 
©titarbeit ber Seßrer. geforbert, oßne bie baS ©efeß ein toter ©ueß* 
ftabe bleiben würbe. ‘ Tie flare, überftdjtliche Anorbnung beS 
Stoffs fowie ein ausführliches Stegifter erleichtern bie Haubßabung 
beS ©ucßeS ungemein. 3m Sntereffe ber Sache ift ber Scßrift 
bie weitefte ©erbreitung gu nninfeßen. S^tcrmann, ber mit bem 
©efeße gu tun ßat, foUte eS ftets gur §anb haben, ©eßörben, 
©ewerbeinfpeftoren, Seßrer, ©eiftlicße, Aeate, ©ereine fürSugenb* 
feßuß 2 C. werben in biefer Arbeit, mit ber bie ©efettfeßaft für 
Sogiale ©eform ißr warmes Sntereffe für ben Äinberfcßuß be* 
funbet, einen aHegeit ßülfsbereiten nnb guoerläffigen ©atgeber ftnben. 




©efeßetttamrf über ben ©evrußernu^bertrag« Aus juriftifeßen 
Äteifeir wirb uns gefeßrieben: Ter fürgliß oeröffentlicßte, feßr um* 
fangrenßc Entwurf eines ©efeßeS über ben ©erficßerungSuertrag 
ßat ben Anforberungen, bi« oom fogialpolitifcßen ©ep^tSpunfte 
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an ein foldjeS ©efefe geftettt merben rnüffen, roenigftenS teilroeife 
^Rechnung getrogen. Verfcf)iebene feiner Vorfdhriften, bie für bie 
Verfidherten non befonberer Bebeutung ftnb, hat man ber 2lb- 
änberungsbefugttis ber Parteien entzogen unb gu Beftimmungen 
mit bem (Efjarafter groiugenber SRechte erflärt. hierher gehören 
oor allem bie Vorfcferiften über bie fogenannte VerroirfungSflaufel; 
bie Verroirfung roegen VerabfäumenS einer Örift foH nicht ein« 
treten, menn bie Verfäumung ben llmftänben nadt) als eine un- 
oerfchulbete angufeben ift unb bie oerfäumte £anblung unoergüglicb 
nachgefeolt wirb. ©benfo roirb beftimmt, bafe bie Verlegung einer 
Obliegenheit, bie ber Verfidjerte nach ©intritt beS VerficherungS- 
faKeS bem Verftd)erer gegenüber gu erfüllen bot einen SRecfetS* 
nadbteil für jenen nur bann gur öotge höben foH, menn bie 23er* 
Iefeung ber Obliegenheit eine argliftige mar. $)iefe ^Regelung 
bebeutet im VerfidjerungSrecht einen febr erheblichen gortfebritt, 
benn menn aud) bic SRedjtSübung bisher fchon bemüht mar, bie 
gärten ber VerroirfungSflaufel baburdf) gu milbern, bafe fie 
gmiftben oerfdhulbeter unb unoerfcfeulbeter Verabfäummtg einer 
£>anblung gu unterfefeeiben fuebte, fo fonnte ihr bieS hoch gegen¬ 
über ben flaren Beftimmungen beS oon bem Verficherten aner- 
fannten VerficherungSoertragS nicht gelingen, unb es liefe ftcb 
bieferbalb nicht oermeiben, bafe um tiefer rein formalen ilrfadbe 
mitten ber an ftdb begrünbete Slnfprudj ber Verficherten oft genug 
nicht erfüllt merben fonnte. Snfolge ber oon bem ©efefeentrourf 
in HuSficht genommenen Befchränfung auf bie Sötte eines oer- 
fdbulbeten VerftofeeS roirb fid) bieS in 3ufunft mefentlicb änbern. 
3)er ©ntrourf enthält nodh anbere 23orfcbriften, bie burd) Vertrag 
nicht auSgefcbloffen merben fönnen. Smmerhin ift er hierbei febr 
oörftdbtig oerfahren, unb eS bürfte febr gu überlegen fein, ob nicht 
gute ©rünbe bafür fpreefeen, bie 3öbl ber bem Verficherten geroiffe 
^Rechte gufiefeernben unb unter ben Schüfe beS groingenben 9Recf)tS 
geftellten Beftimmunaen gu oermehren? ©rfaferungen, bie man auf 
anberen ©ebieten, beifpielSroeife bei ber Slnroenbung beS reid)Sgcfefe- 
lieben 9ftietrecf)tS gemacht höt, fprechen gang entfliehen hierfür. 

XIV. ©Oflttßclifch-Sojialer Äonßtefe. ?lm 3. unb 4. $uni tagt 
ber Äongrefe in Sarniftabt; oon ben VerhcmblungSgegenftänben nennen 
mir: £te fittlidjen ©ebanfen 3e[u in ihrem Verhältnis gu ber fittüch“ 
fogialen SebenSberoegung ber ©egenmart (Referent $rof. Dr. fterrntann- 
SRarburg); bas fojiale unb ethtfrfje SRoment tn ftitiangen unb Steuern 
(©eheimrat ^Jrofeffor 21. SBagner-Verlin); bie Vcform beS heutigen 
Strafrechts im Siebte eoangelifcber Sogialpolitil (©efeeimrat ^rofeffor 
Äahl-Verlin). 

$ie Qelcgiertettberfamiitlitttg beS ©efamfterbanbcS ber ©oattgeL 
Slrbelfemreitte SeutfcfelaitbS tagt oom 3.-5. guni in Berlin. &u$ ber 
JageSorbnung fei ermähnt: 2)ie fogialen Ülnfdfjauungen in ben 
Sofeanneifcfeen Sdjriften. $>te gortbilbungsfdljule in ihrer Bebeutung 
für bie Slrbeiterjugenb (Beiter BordMReibertdj). 2>er Schüfe ber 
ftorberungen ber Bauhanbroerfer (Bauunternehmer grohling). $)er 
Schüfe ber Bauarbeiter (SBerffübrer Barm). 2)aS SBohnungSgefefe 
(Sic. SBeber). 

Beftrebungcn auf Verftaatlüijttng ber Äergfe in $oftanb« 

BMr höben oor furger 3eit (Br. 29, Sp. 768) berichtet, bafe in ber 
Sdfjroeig bie Verftaatlicfeung ber Bergte erftrebt, oon ben Slergten 
felbft aber befämpft mirb. 3m ©egenfafe bagu ftreben in #oIlanb 
bie Slergte felbft bie Verftaatlichung ihres Berufes eifrig an. $)ie 
©efettfefeaft ber nieberlänbifchen äergte oerlangt bie ©inftettung 
einer ©tatspofition, um bie Hergte regelmäfeig gu befolben. Seber- 
mann, reich ober arm, höt baS Stecht auf unentgeltliche Behanblmtg, 
aber nur bemittelte $erfonen — foldhe mit mehr als 500 fl. 
3ohreSeinnahme — merben mit ber Äranfenfteuer belegt. S)er 
argtlidhe StaatSbienft mürbe nach einer Berechnung ber genannten 
©efettfehaft 2500 Slergte erforbern, je einen auf 2000 ©inroohner. 


Soziale Heiiitfpwdjuög. 


BitiUredhiltche ©ültigfeit eines formlofen Sehrberträges* 

S)ie ©eroerbeorbnung febreibt in § 126 b oor, bafe ber fiehr- 
oertrag binnen oier 2Sod)en nach Beginn ber Sehre fdjriftlicb mit 
bem bort näher angegebenen Snljalte abgufcbliefeen ift. § 103 e 
Äbfafe 1 3iff er 1 ßi^t ben £>anbroerfSfammern, § 81 a 3iff e ^ 3 ben 
Snnungen, falls bie Kammer feine Slnorbnungcn erläfet, baS SRecht, 
baS CehrlingSroefen näher gu regeln unb inSbefonbere für bie fiehr- 
oerträge bie 2lntoenbung beftimmter garmulare oorgufebreiben. ®ie 
SRidjtbefoIgurtg aller biefer Bor[d)riften ift in § 150 3iff* r 4a 
unter Strafe geftettt. 3n oereingelten hätten höben nun auch bie 
3ioilgericbte bie biefeit Borfdjriften miberftreitenben. alfo formlofen 
Sehroerträge als nichtig erfannt, inbem fte § 125 beS Bürgerlichen 


©efefebudhs als anroenbbar erachteten. 2ludh Reumann führt in 
feinem Äommentar (3. Slufl. Bb. I @. 114) ben fiehroertrag unter 
jenen Verträgen auf, für roeld)e reicbSrecbtlicb eine gormoorfebrift 
im Sinne beS § 125 Bürgerlichen ©efefebucbS beftänbe. 

©iefe 2Tnfi§t mufe als reebtsirrig begeidjnet merben. 2)enn 
bie ©eroerbeorbnung macht bie ©ültigfeit beS ßeljroertrageS nicht 
oon ber Snnehaltung ber im ©efefee oorgefebriebenen gorm ab¬ 
hängig, unb fie mufe in biefein fünfte als burch Slrtifel 32 beS 
©inführungSgefefeeS gum Bürgerlichen ©efefebudfj aufrecbterholten 
angefehen merben. 

©imnal mürbe es gegen jebe juriftifebe Sogif oerftofeen, menn 
ber fiehroertrag, ber nach § 126 b in ben erften 4 ©ochen nach 
Beginn ber fiehrgeit trofe feiner gormloftgfeit ungmeifelhaft gültig 
ift, plöfelidh babureb feine ©ültigfeit oeriieren fottte, bafe bie Ver¬ 
tragsparteien bie fcbriftlicbe girierung unterlaffen ober unoollfommen 
na^hölen, g. B. babureb, ^ a fe fie ben fiebrling nicht mitunterfebretben 
Iaffen. 

$5ann mären aber auch bie Beftimmunaen ber §§ 127 litt, d 
unb f gänglidh überflüffig. 2)enn märe ber Vertrag mangels 
Scbriftlidjfeit nidhtig, fo hatte feine ber Vertragsparteien irgenb 
roelcbe ^Rechte aus ihm, ber fiehtljerr alfo auch nicht baS stecht auf 
SRücffebr beS fiehrlingS. ©benfomenig fönnten ©ntfcbäbigungS- 
anfprücbe roegen Siitbtinnehaltung beS nichtigen SebroertragcS gel¬ 
ten!) gemacht merben. Beibe Beftimmunaen Iaffen fid) oielmehr 
nur bann erflären, menn man annimmt, oafe ber ©efefegeber oon 
ber Slnficbt auSgeht, bafe bie gorm beS fiehroertrageS für feine 
©ültigfeit ohne Bebeutung ift. S)ann ftetten ficb beibe Beftim- 
mungen infofern als Ausnahmen oon ben allgemeinen SRed&lSgrunb* 
fäfeen bar, als fie gerabe in ben michtigften gälten ben ftaatlicben 
3mang unb Schüfe bem fehlerhaften Vertrage oerfagen unb ihm 
fo gemiffermafeen feine 3afe nc ausbredjen. 

2Rit ber hi ßr oertretenen VecbtSanfchauung ftimmen auch bie 
aefefegeberifeben Vorarbeiten überein. 5)er § 126 b entfpriebt bem 
| 126 c beS bem ^Reichstag unter bem 15. 3Rärg 1897 oorgelegten 
©ntrourfS, roelcber als ©efefe oom 26. 3ati 1897 publiziert 
roorben ift unb burch melden bie §§ 126 ff. (abgefehen oon ben 
hier niefet in 3rage fommenben Slbänberungen infolge ber Ein¬ 
führung beS Bürgerlichen ©efefebudhs) ihre h eu tige gaffitng er¬ 
hielten. 3ö ber Bcgrünbung gu § 126fc helfet eS ba aitSbrücflich, 
bafe baS bisherige Bebenfen gegen bie Aufnahme beS ©rforberniffeS 
ber Schriftlich feit beS fiehroertrageS nunmehr gefdjrounben fei, ba 
Umgehungen beS ©efefeeS burch abfidjtlicbe Vermeibung ber Scbrift- 
form mit Vücfilcbt auf bie gefefelicbe Vermutung beS § 126 beS 
©ntmurfs nicht gu befürchten feien. § 126 beftimmte, bafe bei 
$erfonen unter 17 3öh«n, roelcbe mit teebnifdhen §ülfSleiftungen 
| nicht Iebiglicfe auSuahmSmeife ober oorübergebenb bef^äftigt roerben, 
bie Vermutung gelten fofle, bafe fte in einem Sehroerhältnis ftehene 
5)er ©ntrourf ging alfo jebenfallS baoon aus, bafe für baS Be- 
ftehen beS SehroerhältniffeS unb bamit beS fiehroertrageS gerabe 
nicht bie Schriftform mafegebenb fein fottte. 

3n ber brüten Beratung beS ©ntrourfS im Sßlenum beS SReidhS« 
tags, in ber Sifeung oom 23. 3«ni 1897, fiel bann atterbingS ber 
§ 126 beS ©ntmurfs. Seboch gefefeab bieS nicht; meil bie Ver¬ 
mutung beS § 126 als irrig angufefeen märe ober gor bem (ab¬ 
gefehen oon bem unmefentlichen Sufafee in $Rr. 4: „gefefelicbe unb 
fonftige") in berfelben Sifeung unoeränbert angenommenen § 126c 
ein anberer Sinn hatte beigelegt merben fotten, fonbern beSmegen, 
roeil, mie bie brei eingigen SRebner beS Kaufes gu biefem Vanfte, 
bie Slbgeorbneten Sreiherr oon Stumm-^alberg, Baffermonn unb 
^Richter, betonten, ber § 126 in SRicfeterfreifen bie Neigung h^n>or* 
rufen fonnte, bie jugenblicben Qabrifarbeiter gleichfalls bem fiehr- 
lingS- unb inSbefonbere bem 3ü<bti0ung$rethte beS § 127 a gu 
unterteilen. 

©S bebarf roohl feines befonberen öinroeifeS barauf, bafe trofe 
biefer ^Rechtslage es im Sntereffe fantilidher Vertrags¬ 
parteien liegt, bie foften- unb ftempelfreie Schriftform 
bei einem fo roichtigen Vertrage roie bem fiehroertrage 
allemal anguroenben. 

Berlin. * Dr. jur. utr. et rer. pol. 21 baut. 


$ic tStörfmrgecrgtehnitg tüinberjSfjrtger fott nadfe § 1 3iff* 1 
beS SürforgeergiefeungSgefefeeS bis gu bem grochftalter oon 18 Söhren 
auSgefprodjen merben fönnen. 2)emgemäfe befdf)lofe ein Vor- 
munbfchaftSgericht, ein 9Räbd)en ber Öurforgeergiehuitg gu über- 
roeifen. Beoor ber Befcfelufe rechtsfräftig mürbe, erreichte baS 
Vtäbdhen baS 18. fiebenSjahr, infolgebeffen lehnte ber betr. B^ooingial- 
auSfchufe eS ab, baS SRäbcfeen gur gürforgeergtehung untergubringen. 
3n bem barauf entftehenben VerroaltungSftreitoerfahren erfiarte 
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her oon bcm Minifter beS Snncrn entfanbte ftommiffar, baß bcr 
SDciniftcr bcr Anfid)t fei, bah bie Turdjführung bcr gürforge- 
ergiehung nicht baburd) bebingt werbe, ba| ber Minberjährige auch 
nod) gu ber 3*it, wo ber Befchlufj beS Vormunbf(haftSgerid)teS 
auf Ueberweifung gur gürforgeergiehung bie NedjtSfraft erlange, 
baS 18. ßebettSjahr nod) nidjt ooHenbet habe, eS genüge, wenn ber 
Minberjährige gur 3 C ^ beS ©rlaffeS beS BefdjlnlfeS biefe AlterS- 
grenge nod) nidjt erreicht habe. Tie fo oertretene Sluffaffung werbe 
bem ©illen beS ©efefcgeberS utib bem praftifc^en Bedürfnis ge* 
redit. ©äre bie abweidjenbe Anfidjt beS Klägers gutreffenb, fo 
mühte in ga^Ireicfjen gäUett bie befd)loffene gürforgeergiehung un¬ 
ausgeführt bleiben. Ter ©eridjtshof trat ber Auffaffung beS 
s JLWinifterö als ber bem ©efefce entfprechenben bei, fobah ber flagenbe 
BrooittgialauSfdjuh an fich gu Unrecht bie Ausführung beS Be- 
fd)luffeS beS Amtsgerichts abgelehnt hat. ®icfc ©ntfeheibung ift 
oon pringipieller Bebeutung, oa nach bem blo&en Wortlaut beS 
©efefces (§ 1 3tff er 1) ein Minberjähriger nur Übermiefen werben 
fattn, ber baS 18. ßebenSjahr noch nicht oottenbet ^at. 


Satifaercinbarungtn jtoifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 

3unabme brr gewerblichen Tarifverträge in Teutfchlaub. 3n 

einem Artifel beS „Tüffelborfer ©emerfoeretnSboten" oom 15. Wai 
febreibt ganni) 3mle: 

„Nad) oberflächlicher 3ahluitg ftnb ttt ben oerfloffenen SBochen 
16 Tarifoerträge int Saugewerbe abgefchloffen unb verlängert worben. 
Tabet ftnb bie 3iotmerer, in beren DrgamfationSgebiet bereits gegen 
63 Vereinbarungen beftebeti, in 7 gäflen mitinterefficrt. AIS 97. Tarif- 
oertrag int Töpfergewerbe fmb bie Abmadjiingen in (Stettin gu oer- 
geichnen. AuS bem Vraugewerbe ift un$ ber Abfchlub oon 8 neuen 
foDeftioen ArbeitSoerträgen befannt geworben. Tarau reihen wir noch 
ben Vertrag ber Textilarbeiter gu Aadjen, benienigen ber überarbeitet 
in HJtagbeburg, ben ©ärtnertarif in Nenitigen-ftalftenbecf unb bie Ver¬ 
einbarungen ber Schneiber in (£ffen. 9leufeerft wichtig als erneuter 
Beweis für bie allmähliche (Einbürgerung ber forporatioen ArbettS» 
oerträge in bnS gewerbliche Ned)t ift ein (Sntfcheib beS SSilmerSborfer 
©erocrbegeridjts, nach bem aud) folche SMfter gur (Einhaltung ber Ver- 
'Ctnbarungcn verpflichtet fmb, welche als ber Crgamfatton fernftehenbe 
Arbeitgeber bei bem 3 u )tanbefommen ber Abmachungen nicht mit- 
gewirft haben, ©ang befottberS fjeroor^ufjeben ift bie gwifchen 
gabrifanten unb ©efjülfen ber Seibenljutbrandje gu Altenburg gu ftanbe 
gefommene Regelung beS LefjrltngSwefenS. 3 U * Annahme lam folgenbe 
©fala: ViS gu 4 ©chülfen barf 1 Lehrling, bi« gu 8 biirfen 2, bis gu 
18: 3, bis gu 20: 4, bis gu 28 : 6, bis 36 :6 unb enblich bis 46: 7 Lehr¬ 
linge angenommen werben. Tiefe Vereinbarungen empfehlen beibe 
Parteien bem gangen ©ewerbe gur Nachahmung, inbem fte bebauern, 
bah eine ooQftänbige Tarifgemeinfchaft bis auf weiteres nod) an ber 
mangelhaften Drganifation ber Sßriugtpale fcheitere." 

„Heber bie Noimcnbigfeit ber Tarifgemeinfdjaften", fo bemerft 
bie auf bem Boben ber ©etoerlfdjaftsbewegung ftehenbe Verfafferin, 
herrfcht (unter ben ©emerffdjaften) faft Uebereinftimmung." TieS 
fam fd)on auf bem granffurtcr ©emerffdjaftsfongreh von 1899 
gum offiziellen AuSbrucf. 

(Sine Tarifoereinbarung im Tachbecfergewerbe für Berlin unb 
feine Sororte ift am 12. Mai b. 3s. nach langwierigen Verhanb- 
lungen gwifchen ben SJteifter- unb ©efeQenoertretern oor bem 
©inigungSamt beS berliner. ©ewerbegerichteS gum Abfchlufe ge* 
fommen. ©ine Neibe oon ArbeitSfämpfen in ben Safjren 1900 
unb 1901 mufjten auch hi^ erft oorangehen, ehe man gu ber @r» 
fenntnis gelangte, bajj bie friebliche Vereinbarung für beibe Teile 
bie befte VorauSfefcung für ein fruchtbares Arbeiten barftellt. T)er 
ArbeitSoertrag, ber bis gum 1. April 1905 abgefchloffen ift, regelt 
gunächft Lohnhöhe unb fiohngahlung, bie auf ben Sonnabenb feft- 
gefeht ift unb fpäteftenS eine 6tunbe nach geierabenb beenbet fein 
mufj. T)ie ArbeitSgeü wirb für bie 3 e it »otn 1. ÜKärg bis 30. @ep- 
tember auf 9 Stunben täglich feftgefefct unb beträgt in ben Söinter- 
monaten 8, oom 1. Tegember bis 15. Sanuar nur 7 @tunben. 
Veiben Parteien ift eine jebergeitige fofortige SÖfung beS ArbeitS- 
oerhättniffeS ohne Äünbigung unb ohne Angabe oon ©rünben ge- 
ftattet. Leiter finb Veftimmungen über 0chufcoorricbiungen, Stel¬ 
lung oon Arbeitsgerät, £anbgulage unb gahrgelberftattung ge¬ 
troffen. Sehr wichtig unb inhaltlich oerftänbig ift bie Veftimmung 
über bie ©rtichtung einer oon ben SJteiftern unb ©efellen gu 
wählenben Tariffommiffton, bie gleichzeitig als 6chicbSgerid)t gu 
fungieren h Q i- ^Ifo Streitig feiten auS oorftehenben ArbeitS- 
bebingungen werben ihr guerft oorgelegt. Alle eingegangenen 
Anträge unb Vefd)werben finb innerhalb brei Tagenjgur, Verhanb- 
lung gu bringen, tfatm in ber Tariffommiffiou eine ©inigung 


nicht erhielt werben, fo ift baS SnnungSfdjiebSgericht begw. baS 
©inigungSamt beS berliner ©ewerbegerichtS als gweite Snftang 
angurufen. SöiS gur ©ntfeheibung beS fd;iebSgerichtlichen @prutheS 
bürfen Vaufperren ober AuSfperrungen nidjt oerhängt werben, 
nach ber ©ntfeheibung nur, wenn ber ©ntfeheibung nidjt Öolge ge- 
leiftet wirb. ÜJteifter unb ©efeHen oerpflichten fi^, ihren ©influfe 
für bie Snnehaltung beS £d)iebSfprudjS eingufehen. — SBie alle 
forporatioen ArbeitSoerträge fo begrüben wir auch biefen als einen 
neuen AuSbrucf ber im ©ernerbe fich mehr unb mehr burdjringenben 
Veftrebungen nach einem frieblidjen, fruchtbaren 3nfammenarbeiteit 
gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern. 


Arbeiterbewegung. 

AuSfperrmtaen in $etttfd}Ianb. T)ie AuSfperrung in ber 
^irmafenfer Schuhinbuftrie ift beenbet. Am 18. b. 3NtS. 
ift laut Vefchlufj einer Arbeiteroerfammlung bie Arbeit in fämi- 
Iichen Öabrifert wieber aufgenommen worben. Veibe Teile haben 
etwas nachgegeben. Tie Önbrifanten erfennen bie Drganifaüon 
ber Arbeiter an, giehen bie fchwargen Siften gurücf, ftimmen ber 
©rrichtung eines 6chiebSgerid)tS gur ©chlichtnng fünftiger Tifferengen 
u unb bewilligen auch ben gehnftünbigen Arbeitstag. Tagegen 
ollen bie nicht wieber eingeftellten Arbeiter guuädjft oon ben be- 
treffenben Drganifationen — es fommen 9Nitglieber ber freien 
©emerffchaften fowie ber chriftlichen unb ber ^irfdj-Titnderfchen 
Drganifation in Betracht — weiter unterftüfct werben. Tie gabi¬ 
reich aufgebotene ©enSbarnterie fatib feinen Aniah gutn ©in- 
fdjreiten. Tie Haltung ber Arbeiter war eine einmütige unb ge- 
fcbloffene. Ten Befchluh, nicht mehr alle Arbeiter eingufteüen, be¬ 
gründen bie Sabrifanten bamit, bah fte ber Sfonjunffur wegen 
ohnehin bemnächft Arbeiter hätten entlaffen tnüffen. — Tie AuS¬ 
fperrung ber Metallarbeiter in 3fcrlohn, bie bei loyalem 
Verhalten ber Unternehmer hätten oermieben werben fönnen, bauert 
fort. Tie Arbeiter oerlangen Anerfennung ihrer Drganifation unb 
bieBilbung eines gu gleidjen Teilen aus Sabrifanten unb Arbeitern 
beftehenben ©inigungSamteS, baS bei allen 8treitigfeiten auS bem 
ArbeitSoerhältniS angerufen werben fott. Tie Arbeiter wollten ber 
Sirtna, oon weldjer ber ifonflift ausgegangen ift, eS fogar anbeim- 
ftellen, welche Arbeiter fie wieber annehmen wolle. Tie Verfudje 
ber Unternehmer, oon auswärts Arbeiter heranguholen, füllen bis¬ 
her feinen ober geringen ©rfolg gehabt b a &en, bod) haben fich 
gegen 800 Arbeitswillige eingefteQt. — Sngwifchen ift es an ber 
Unterwefer gu einem groben 5fampf gefommen. TecflenborgS 
Schiffswerft in ©eeftemünbe hat nach Ablauf ber SfünbigungS- 
frift ihre 1600 Arbeiter auSgefperrt. £ier ift bie Afforbarbeit ber 
fpringenbe $unft beS ^ouffiftS; bie Söerftoerwaltung oerlanat oon 
ben Arbeitern bie bebingungSlofe Anerfennung ber oon ber^irma 
aufgefteüten ArbeitSbebingungen. Von ben Arbeitern werben neue 
Verhanblungen oerfucht; fie haben fid) gu biefem 3® ec J an ben 
ßanbrat oon ©eeftemünbe gewanbt, eoentueH wollen fie baS ©eefte- 
münber ©ewerbegeridjt gweefs einer ©inigung anrufen. Ta fich 
bie Arbeitgeber als folibarifd) erflärt haben, muhte auch bie BSerft 
„Vulfau", obwohl ihre eigenen Tifferengen beigelegt waren, ihre 
Arbeiter auSfperren, als bei Tecflenborg feine ©inigung gu ftanbe 
gefommen war. Tie Ablotjnung unb ©ntlaffung ber Arbeiter ift 
fchon am 18. b. Mts., oormittagS, erfolgt, ©eitere AuSfperrungen 
fmb gu erwarten; inSgcfamt gegen 12 000 Arbeiter werben betroffen. 
— Auch in TreSben ift es gu einer AuSfperrung gefommen. 
(Sämtliche organifterte Maurer, 3iaimerer unb Bauarbeiter, 
foweit fte bei 3nnungSmitgliebern befcbjäftigt finb, finb auSgefperrt 
worben, als Neoandje für bie partiellen Streifs, bie oon ben 
Arbeiterorganifationen über eingelne Bauten beS Bauarbeitgeber- 
oerbanbeS oerhängt worben finb. ©twa 1500 Arbeiter foflcn oon 
ber AuSfperrung betroffen worben fein. — 3a ben Tljürittgiften 
Borgelianfabrifen foll ebenfalls eine umfaffenbe ArbeiterauS- 
fperrung beoorftehen. — ©benfo broljt eine folche im Baugewerbe 
in $öln. Auch im Braugewerbe gu §>annooer wirb eine AuS¬ 
fperrung geplant. — Nach ber fjeatigen £age beS ArbeitSmarfteS 
mag eS ben Unternehmern f)i e anb ba gang wiüfommen fein, 
wenn ein Arbeitsftillftanb eintritt. Aber bie 3<äten änbern fidj, 
unb bie Unternehmer foßten fid) überlegen, ob fie fich felbft gutes 
tun, wenn fte jefct auS ben geringften Anläffen ifjre Arbeiter fdjroff 
auSfperren. ©aS matt h eute ^ en Arbeiterorganifationen hartes 
antut, wirb oon ihnen oiclleicht fpäter, wenn bie Unternehmer oor 
allem baS Sntereffe haben, bah bie Arbeit nicht unterbrodjen wirb, 
mit 3infen gurücfgegahlt werben. Stliiger wäre eS jebenfatts, gu 
allen 3 c ü en auf frieblidje Verftättbigung bebacht gu fein. 



911 


Sogtale fnigte. gciüralblatt für SogtalpoUUf. Rr. s4. 


912 


Ser Sentfdje ©erfcrob faufmärnttfchct Bereise hat feinen ©e- 
f<häftsberi<ht für 1901/1902 h«auSgegeoen. Ser ©erichi gibt einen 
Uebctbluf über bie iätigfeit beS ©erbanbeS gur Öörberung ber 
§auptintereffen ber §anblungSgebilfen in begug auf bie Sonntags¬ 
ruhe, bie grage ber Alters* unb SnoalibenoerforgÄng ber |>anbelS- 
angeftedten foroie namentlich bie Errichtung ber faufmännifchen 
©chiebSgerichte. Sie bem Reichstage jugeganaenc Sorlage hat ber 
©erbanb pringipiefl begrüßt, jeboch eine Steige oon Aenberungen 
für erforberlid) gehalten, bie in einer Petition an ben ©unbeSrat 
unb ben Reichstag gurn AuSbrucf gebracht roorben finb. Sie Ab* 
änberungSforberungen betreffen hauptfächliih Anglieberitng an bie 
Amtsgerichte, SlaufmannSgerichte auch für ©emeinben mit roeniger 
als 20 000 Einroohnern, AuSbehnung beS ©efeßeS auf alle £>anb* 
lungSgehüIfen, minbeftenS aber §erauffeßung ber ©ehaltSgrenge 
auf 5Ö00 J(, (jeßt 3000), 3 urDe U un 9 ber Streitigfeiten auS ber 
Sfonfurrengf laufei an bie ^aufmannsgerichte, Erhöhung ber ©e* 
rufungSgrenge oon 100 auf 300 J (, llnguläffigfeit prioater Schiebs* 
oerträge. Ser ©erbanb umfaßt jeßt 106 ©ereine mit 86 312 9RU* 
gltebern, mooon 20 591 pritigipal«, 61 485 <^€^itfen, 1885 Lehr- 
finge nnb 2351 Richtfaufleute finb. Sie bieSjäfjrige f>auptoer* 
fammlung finbet am 13. 3uni b. 3^. in Nürnberg ftatt. Sie 
SageSorbnung umfaßt bie ÄäufmannSgerichte, bie Ermittlung ber 
ArbeitSgeiten in ben Kontoren beS ©roßhuubels, praftifche Aus* 
bilbung ber Sehrlinge im |)anbelSgeroerbe, SnoalibitätS* unb 
AlterSfürforge für faufmännifche Angefteflte, UrlaubSoerhaltnijfe 
ber faufmännifchen Angeftedten, StedenoermittlungSbunb, ©unb 
ber ftaufleute unb oerfchiebene ©ereinSangelegenheiten. 

Ser Cerbcmb ber SBerftatbeiter Seutfdjlattbl, ber Anfang MefeS 
3aßre3 in 16 SafflfteHen 3763 SRitglicber gählte, hat oom 11 MS 
13. b. H»tS. in Begefacf an ber SBefer feine ©enfralofTfamntlimg ab¬ 
gehalten. ®iit 23 gegen 6 Stimmen mürbe bie Einführung ber 
ftrbeitslofenunterftiißung befefdoffen, bie am 1. 3uli n. 3<> in 
5?raft treten foH. Befchloffen mürbe auch bie Erhöhung ber Reife- 
Mater fl ü|jung unb ber ilmjugsgelber. Behufs Befchaffung ber nötigen 
SKMtcl foll oom 1. 3ult b. 3$- ab eine Erhöhung beS SBochenBeitrags 
auf 30 $f. elntreten. Befchloffen mürbe noch bie Errichtung eine« 
eigenen BerbanbSbureauS. ®er ©iß beS BcrbanbeS bleibt in Bremer- 
haoen. 

Ein Arbeiterfefretariat in Seidig foH, nachbem 42 ©eroerl* 
fchaften mit 15 014 ©fiigliebern bafür unb 8 ©eroerffchaften mit 
8559 Stimmen [ich bagegen erflärt haben, errichtet merben. Um 
ber Errichtung näher 31 t treten, mürbe eine 15 gliebrige Stoinmiffion 
geroählt, roeld)e in ©erbinbung mit bem Sfartedoorftanb namentlich 
auch bie oon einzelnen ©eroerffchaften oorcjebrachten ©ebingungen 
unb SBünfche gu berücffichtigen Somit mürbe bie 3 a hl oer 
Arbciterfefretariate in Seutfchlanb auf 40 gemachfen fein, eine 
Satfadje, bie bei ber fruchtbaren Sätigfeit ber Arbeiterfefretariale 
namentlich auf bem ©ebiete ber RedjtSbelehrung an bie Arbeiter 
gu begrüben ift. 

$er »taf^inenbaurt-Streif t« Eltjbe ift gefdj eitert. Ba bie 
Sentralleitung beS ©emerfoeretnS ben AuSftanb mißbilligte uub jebe 
Uuterflüßung oerroeigerte, fügten ficb bie Streifenben in bie Bohnljerab* 
fefcung, bie bie Bereinigten Unternehmer angeorbnet hatten. 

Eint AuSfperruitfl tm Stet» gorfer ©angemetäe, burdj bie, 
nach einer Schäßwtg beS Rero ?)orfer „Sun" menigftenS 100000 
Arbeiter betroffen merben, ift in biefen Sagen gum AuSßruch ge¬ 
kommen. Sie bilbet baS leßte ©lieb einer $ette oon Reibereien, 
bie bereits feit 3£odjen bie Sätigfeit im ©augemerbe hemmten. 
Rachbcm gnnädjft groifdjen groeioerfihiebenen 3 immererorganifationen, 
ber „AlmagumateJ Association ot Carpenters“ unb ber „Brother- 
hood of Carpenters“ 3®iftigfeiten geherrfdjt hatten, bie barin 
gurn AuSbrucf gefommen roaren, bafe bie Angehörigen ber einen 
©emerffchaft es ablehnten mit benen ber anberen auf einem ©au 
gu arbeiten, traten furg barauf 2000 ©erüftarbeiter in ben AuS* 
ftanb. Siefem folgte ein Sohnfampf ber ©aumaterialienfutfcher. 
Sa bie grofeett öirmen beren Sorberungen nid)t beroilligten, 
mährenb einige Heinere barauf eingingen, fo entftanb große ©er- 
mirrung itnb fdjließlich eine allgemeine Stocfung ber ©auarbeiten. 
Um ade biefe Streitigfeiten möglichft mit einem 6 d)Iage gu be¬ 
teiligen erfolgte bie adgemeine AuSfperrung burch bie Unternehmer, 
bie ftd) alfo als ein Stampf ber Arbeitgeber gegen bie geroerf- 
fchaftlid) organifierten Arbeiter bofumentiert. ES ift djarafteriftifch, 
mie faft in aden Öänbern bie ArbeüSfämpfe in fteigenbem ißaße 
oon ben Unternehmern aufgenommen merben unb an bie Stede 
ber Streifs bie AuSfperrungen treten. 

Ser Streif ber ©ifenbahner in Auftmlien h^t nach faum ein* 
möcf)entlicher Sauer mit ber oodftcinbigen Rieberlage ber Streifenben 
geenbet. Am 15. b. 2WtS. hn^w bie Arbeiterführer bie bebinguugS* 


lofe Untermerfung ber Arbeiter anSgefprochen. SaS eneegifdie 
©orgehen ber Regierung, bie febeS Entgegenfommen gegen bie 
Streifriiben abmki, oor adern ber oon bem ißremierminifter bem 
Parlamente oorgelegte Strcifgefehentmurf, ber gerabegu brafonifdhe 
2Äaßregeln in AuSfi^t nimmt, h^en ben SBiberftanb ber Streifenben 
gebrochen unb einer meiteren AuSbehnuitg beS Streifs auf anbere 
©eroerbegmeige oorgebeugt. Ser Entmurf, ben im Parlamente eine 
ftarfe 3Rel)rheit unterftüßt, belegt bas Streifen mit ©elbfirafe ober 
©efängnis, oerbietet bas Sammeln unb ©erteilen oon StrriffonbS, 
beftraft Streifpoftenftehen unb jebe anbere Einmifd)uug, oerbietet 
bie Anfammlung oon mehr als brei Streifenben unb fdjreibt bie 
©ernichtung oon Streiflitteratur unb ©eftrafnng ber Srucfer oor. 
Sa bie Annahme beS EntrourfS fidler in AuSficht ftanb, ba ferner 
jeber Angeftedte, ber ben Streif fortfeßen mürbe, feiner Penfion 
oerluftig gehen fadte, fo traten fchfießlith fämtliche Arbeiterführer 
bem ©efdjtuß gur Aufhebung beS Streifs bei. 3« ©eoolferimg 
»nrbe biefe Rachricht mit großer ©efriebigung aufgenommen, ba 
unter bem Einfluß beS Streifs bie preife ber RahrungSmittel in 
roenigen Sagen außerorbentlich in bte ^öhe gegangen roaren unb 
fi<h fogar ein brüefenber ©fangel an folgen betnerfbar gemacht 
hatte. Sie Regierung mirb ihren Sieg energifth auSnn^en. 
oerlautet beftimmt, baß feiner ber Streifführer in ben Eifenbahn» 
bienft gurüefgenommen mirb; außerbem mirb beabfidfitigt, bie 3^61 
ber Eifenbahnarbeiter überhaupt eingufchränfen. ©egenüber ber 
raffen ©eenbigung unb bem ©iißlingen beS Streifs, ber mit bem 
ber hodänbifdjen Eifenbahner oiel Aehnlichfeit h^t, läßt ficb bie 
©emerfung nicht oon ber .'panb roeifen, baß ArbeitSeinftedungen, 
bie fo tief unb unmittelbar in baS öffentliche Sebeit eingreifen, mie 
eS bei bem öahmlegen ber ©erfehrS- unb SranSportraittel ber gfall 
ift, bie auf bie ©efriebigung beS unmittelbaren täglichen ©ebarfs 
fo bireft einroirfen, oon oornherein menig AuSficht auf erfolgreiche 
Sachführung befißen. ©ei berartigen Streifs erflärt fid) bie 
öffentliche ÜJleinung faft immer gegen bie Streifenben, unb biefer 
3faftor ift oon unabroeisbarer ©ebeutung. Aden ©Jaßregeln gur 
©efämpfunq beS Streifs oerleiht er oon oornherein ben Stempel 
ber Legitimität, erfüllt oiele ber Streifenben oon Anfang an mit 
einem ©efiihl ber Unficherheit unb trägt baburch fd)on im Ent* 
fteheit ben Sleim beS Mißerfolges in bie ©emegung hinein. Rur 
in befonberen gäden, mettn es fith um eine außerorbentlich ftraff 
biSgipiinierte Arbeiterorganifation hnnbelt, bereu gorberungen 
außerbem oodftänbig groeifelsfreie fmb, mirb lp c * btt Äampf mit 
einem Siege ber Arbeiter enbigen. 


3Ubeiterfd)ufc. 


Sie Potte Sonntagsruhe im ^aubelSgetoerbe. 

Sie Surchführung ber oodftänbigen Sonntagsruhe bilbet 
aegenroärtig eine ber brennenbften fragen in ber Ermeiterung beS 
ArbeiterfchußeS im .JanbelSgeroerbe. Es gibt faum ein ©ebiet ber 
fogialpolitifchcn ©efeßgebung, baS eine fo große ©erfdjiebenheit tu 
feiner Anroenbung aufmeift, mie bie Ausführung ber ©eftimmungen 
über bie Sonntagsruhe. Mährenb eine Reihe oon ©efchäftsleutcn, 
namentlich bie ©roßbetriebe, an ben Sonntagen oodftänbig 
fchließt, befchäftigen anbere ihr Perfonal ober menigftenS einen 
Seil beSfelben für einige Stunben, um bie laufenbe »poft gu er* 
lebigcn; eine britte Kategorie enblid) unb baS ift leiber ein be* 
tröstlicher progentfaß, nußt ben Spielraum, ben baS ©efeß ihnen 
gegeben hat, in ooflem Btaße aus. Sie Hoffnung, baß bie ben 
©emeinben übertragene ©efugnis, bie Sonntagsruhe burch DrtS* 
ftatut gu regeln, gu einer ©ereinheitlid)ung ber ©eftimmungen unb 
gu einer meitgehenben EinfSränfung ber Sonntagsarbeit führen 
mürbe, hat fid) nicht erfüdt, ba nur fehr menige Stäbte oon biefer 
©efugnis ©ebraud) gemaSt haben. Eine oodftänbige Sonntags* 
ruhe für baS £>anbelSgeroerbe adgemein ortsftatutarifch feftgefeßt 
haben nur SreSben, Leipzig, Rürnberg, unb für ben ©roßhawbel 
granffurt a. 2 R., Dffenbach unb Stuttgart. 

Es ift baber erflärlich, menn foroohl in ben Greifen ber felfcft- 
ftänbigen ^aufmannfdjaft beS ©roß* unb ÄleinßanbelS, als auch 
inSbefonbcre itt benen ber .^aubelSangcftedten unb beS im £>anbe&* 
geroerbe angeftedten .f)ilfsperfonalS fid) bie Stimmen mehrten, bic 
eine ©efeitiqung ber gegenroärtigen, unhaltbaren 3 u ftänbe oer* 
langen. Ade biefe ©eftrcbitngen ’beroegen fid) nadh ber Richtung 
hin, eine ©crfürgitiig ber Sonntagsarbeit im ^anbelSgeroerfre 
herbeiguführen. ©efonberS energifd» ift in biefer ©egiehung ber 
Seutfchnationale £)anblungSgehilfen-©erbanb mirffam ge* 
mefen. Er mar eine ber £>aupttriebfräfte ber im Sah** 1^02 
burch ©erfammlungeu in runb 600 beutfehen Stabten emfeßenben 
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SlghatWÄ, eine reüßSgefetilüh« Negetimg bet Sonntagsruhe bureß* 
gufeßen, er hat weiter Durch feine Erhebungen über bie öetliche 
Regelung ber Sonntagsruhe im ^KmbelSgewerbe, bie fich auf meßr 
als 500 beu4fcße Stabte erftredten, ber Deffentlicßleit ein flarereS 
Bilb non ber hert^e-nben Qerfa^ren^eit gegeben, hiermit nid^t 
gufrieben, bot er fi<ß neuerbingS mtt einer SRaßregel über ißre 
Stellungnahme gur (Sonntagsruhe an eine große $ngaßl National* 
öfiraomen, Parlamentarier, Profeßoren, ©eroerffeßaftsfuhrer, Unter¬ 
nehmer ohne Unterfcbieb ber parteifteflung ejeroanbt unb biefe um 
ibr ©utaeßten erfueßt. Die Beröffentlicßung biefer ©utaeßten ift jefct 
in einer Brofd)üre erfolgt; in ihrer ©efamtßeit bilben biefe 
Neußeruugen, bie bie Slnfcßauung aller gefeßfdjaftlicßen Streife, ber 
?rafti!er rote ber Dßeoretifer, oerförpern, ein fcßroerroiegtnbeS, neue» 
Argument für bie Durchführung ber allgemeinen (Sonntagsruhe. 

Sämtliche ©utaeßten, mit Nusnaßme eines einzigen, flehen ber 
Erweiterung ber Sonntagsruhe fompathifcß gegenüber, ©egen eint 
folche erflärte fnh nur ber gabriTbefiber unb Neich&tagSabgeorbnete 
Hermann fjfranfen, ber bie Einführung einer oötftgen, reid)8- 
gefeßlicßen SonntaaSruße für baS gange £>anbelsgewcrbe fließt für 
möglich erotßtet uno auch für Sabrib» unb £wnbelsfontore bie Er- 
kulntS gur Eriebigtmg uoit bringtnben $oft* unb Brogeßfacßen 
verlangt. Dberbürgermeifter u. Schneller ShtrlSruße oerroirft eS 
groar als ,,einen unerhörten Eingriff in bie «Jreißrit beS ERenfcßen, 
baß man ihm oerbieten roiH, am Sonntag gu arbeiten," erachtet 
eS aber für groeef mäßig unb für bureßführbar, eine Borfcßrift gu 
erUffen, „wonach bie Arbeitgeber bei empfutblicßer Strafe gehalten 
fittb, einer jeben bei ißne» befcßäftigten perfon minbeftenS jeben 
gweiten Sonntag ooßffäirbtg freigngeben mtb groifchen brin einen 
freien halben Dag gu gewahren." NeießStagSabgeorbneter ©arnp 
erfennt groar ben ©unfd) ber £)aubIungSget)ilfen, eine für ihre 
geiftige unb förperlicße Erholung auSreidjenbe 3 e it bienftfrei gu 
erhalten, als „burcßauS berechtigt an", fann jeboeß nicht finben, 
ba| eS notroenbig fei, bie gu biefer Erholung erforberlicße 3 eit ge- 
rabe auf ben Sonntag gu oerlegen. 3m 3»tereffe ber $onfumenten 
roie au<h ber £>anbelSgeroer blichen beS platten SanbeS befürroortet 
er nnter Beibehaltung ber bisherigen Sonntagsruhe in jeher 
2Bocße einen oöflig freien Nachmittag gux Erholung ber £mttb* 
lungSgeßilfen. 

Gegenüber ben ©utachten, bie für eiue ooHfoatmene Dur^l- 
führung ber Sonntagsruhe eintreten, befinben fich biefe Stimmen 
burchauS in ber Nlinberßeit. Sämtliche ©eiehrten ohne Ausnahme, 
unter triefen ^Srof. Abolpß SBagner, Brentano, grancFe, erflären fich 
ohne Einfd)ränfung für bie oößtge Sonntagsruhe, bereu Durch¬ 
führung fte auch für möglich erachten. SiaatSminifter oon Berlepfcß, 
ber Borfißenbe ber ©efeßfeßaft für Sogiale Neforut erflart: „Daß 
bie abfolute Sonntagsruhe ber £>anblungSgehuIfen ein unbebingt 
gu erftrebenbeS ^ßoftulat ber SogialpolitiF bilbet, ift mir nie 
groeifelhaft geroefeu, es fragt fich nur meines EracßieuS, ob je$t 
feßon alle llebergangSbeftimraungen unb Ausnahmen entbehrt 
»erben lönnen." unter ben NeußStagSobgeorbneien finb bie über- 
einftimmenben Anfcßauungen oon Baffermann, £>ifce, Naab, Arenbt, 
heroorguheben, bie ebenfaQS bie Durchführung ber allgemeinen 
Sonntagsruhe befürroorten, raenn fie auch Snm Deil Ausnahme¬ 
bestimmungen für etugrine, namentlich btt NaßrmigS- unb ©enuß- 
mittelgeroerbe, oerlangen. Sehr beftimmt äußert fich ferner Abg 
SafobSlötter folgenbertnaßeu: „£**1 man aber alle Arbeiter oon ber 
SonirtagSarbeit befreit unb bie BSelt ift bartiber nicht g« ©runbe 
gegangen, fo mich man auch ben Angeftettten im §imbetSgeroerbe 
ooEe Sonntagsruhe geroähren . . . fönnen." 

BefonberS ins ©eroießt faßen natürlich aikß bie Stimmen 
großer Firmen, bie bie Söiifung ber Sonntagsruhe am eigenen 
Seibe erproben. So erflärt Nubolpß .&ergog-Berlin: „3<ß habe 
in meinem Betriebe feßon feit 3aßren bie ooffftänbige Sonntags¬ 
ruhe, mit Ausnahme ber brei lebten Sonntage oor SkihHathtcn, 
eingefnhtt. £»teranS bofumentiert fich fefjon meine SteEnngnahme" 
unb Hoflieferant ©eorg Sdiepeler-Öranlfurt a. 9J?.: „3ch h^be 
bereits feit mehr als gehn Sehren bie Sonntagsruhe eingeführt 
unb null ich aße Schritte unterftühen, bie auf bie obligatorifche 
Sonntagsruhe h» in >trfen". 

Ermähnt fei noch, bah auch bie ©eroertfchaftSfüJhrer, foroohl 
ber Borfibwbe beS ©efamtoerbcmbeS ber chriftlidben ©eroerffchaften 
DeutfdjIaubS, ?(iiguft Bruft, roie berjenige ber ©eneralfommiffion 
ber ©eroerffihaftfn DeutfchlartbS, E. Segien, mit guten ©rnnben 
für bie aßgemeine Sonntagsruhe eintreten. 

ES muh n>ohI °b llc weiteres gugeftanben roerbeu, bah biefe 
©utadjten Dolumente für bie Erroeiterung ber Sonntagsruhe mit 
bem 3*^ ber Befeitigung jeber Sonnt3crgS«rbeit im £)aitbels- 
gewerbe finb, au heuen roeoer bie Negierung noth bie öffentliche 


EReinung achtlos ooriiber gehen fömten. Der Deutfchnatronale^anb* 
lungSgehülfen«Berbernb hat fich jebenfaflS mit feiner Umfrage ein 
bemerfenSroerieS neues Berbtenft um bie Särberung biefer Sraö c 
erworben. 


Üsff# betmffutb tmoSphfrgiMbuareu ( 00 m 10. 92ai 1908) ift 
in Nr. 24 beS NeichS-EfjefcblatifS oeroffentlüht worben. 

UcOertoiubuitg ber SNtteMpotter* imb Xapqierbrtritbe. 3n Nr. 9 beS 
SRinifterialblatteS ber §anbel8« unb ©eroeibeocrroattung 00 m 
14. 3Rai b. 3S. oeröffentlicht ber SRimfter für Raubet- unb (bewerbe 
unterm 1. unb 5. 9Eat groei Erlaße an bie NegierungSpräfibenten, wm 
benen ber erftere bie ©efunbheitSoerhältniße in ^olierroerffiätten, ber 
anbere biejentgen tn ben Japegicr- unb polfterroerlftättcn behanbelt. 
Die auf ©runb beS Erlaßes beS SRinifterS oom 15. ?lpril b. 3S. an- 
gefteßten Erhebungen haben ergeben, baß bie ftauterfranfnngen bei 
ben SNöbelpolierern, roel^e auf ^olterarbett btgro. ben babei oer- 
roenbeten benaturierten Spiritus gurücfgufuhren mären, uitßt gugenommen 
haben. Ein genügenber Erunb gura Erlaß einer BunbeSratSoerorbnung 
gemäß § 121a ber ©eroerbeorbnung roirb baher nicht für oorliegenb 
erachtet unb nur eine roeitgehenbe Ueberroachung ber in «frage lommenbe« 
Betriebe bureß bte ©eroerbeauffidhtSbeamten namentUdh in begug auf 
orbnungSmäßige SSafcheiurichtungen nebft roarmem SSaßer unb Seife 
unb auf Borrichtungen für auSretchenbe Suftcrneuerung oerfügt. Äudß 
bie auf Erunb beS Erlaßes oom 2. SRai gepßogenen Erhebungen über 
bie ©efunbhettSoerhältniße im fcapegier* unb ^olßergeroerbe laßen 
ein Einfdjreiten burch ben BunbeSrat nidjt erforberlid) erfchetnen, auch 
hkr roirb baßer nur eine forgfame Uebern*M|nng ber BetrtebSroerf- 
ftätten oerfügt. 

©djufc ber INtiSarbetier ht Die unaufhörliche Agitation 

unter ben NeiSarbeitern hat bie Negterung oeranlafct, gum Schüße ber 
Neißarbeiter Brrorimungen gu erlaßen. Es ßnb bieS teils neue, teils 
Berf^äriungen früherer Berfügungen. Danach haben bie ©runbbeßßer 
für genügenb 2:rin!roaßer xu forgen. $ür bie Scßlafftätten ber 2lt- 
betterinnen fmb in hPökaM^fri fanitärer unb moralifcher Begießung 
roeitgeßenbe Beftimmungen getroffen. Daß Einbringen oon 3afpfi f11 
maß bureß mechantfche INittel oerhinbert roerben. Dte Ärbeit barf nicht 
oor Sonnenaufgang beginnen unb muß eine Stunbe oor Untergang 
beenbet fein. Die Arbeit ber Äinber unter 18 ^aßren in ben Neiß* 
felbern ift oerboten. Daß Arbeiten im SSaßcr barf nicht mehr mtt 
nadten Süßen gefcheßen. 3n einem Nuiibfcßreiben werben bie Sßräfeften 
baratt erinnert, baß bie Negierung Prämien oon 1000 graneß eingefefet 
ßat für geeignete SKittel gegen bie tafelten, baß ben Sanbarbeitern 
foßenfrri Eßiniu gu oerabreießen fei. ferner enthält bte Berorbnung 
notß Befttmtmntgen, bie fteß auf bte Nontroße begießen. 


3Crbetttmerpd»mii»g. Spnrkuflco. 


Die DrtSfnurfcnfaße für Seigg^g nnb Umgegenb 1902« 

Dte DriSfranfettfaffe für Öeipgtg unb Umgegenb ift forooßl 
bureß ißre ©röße, roie bureß ißre dtnrichtung oorbilblicß für bie 
beutfeßen OrtSfranfettfaßen geroorben. Slm 15. Nuguft 1902 gäßHe 
fie 136 578 Ntitglieber, baruuter 9 823 ^rriroißige. Eine folcß.e 
3aßl oon Arbeitern unb beren BeitragSleiftung gibt feßon einen 
Nußalt für bie Entroicflung beS $lrbeitSmarfteS, unb ber feßr ge- 
uuue unb über atte mterefßerenben fragen iinterri(ßtenbe©efdf)äfts- 
berießt fteßt feft, baß baS oielfacß befürchtete weitere ÄbroärtSgeßcn 
ber ifonjunftur, roenigftenS infoweit eS fieß um ben Setpgiger 
Äaffenbegirf ßanbelt, nicßt eingetroffen ift, baß otelmeßr ein Stiß- 
ftanb in biefer Bewegung, ja ein fleiner Sluffdjroung gum Befferen 
gu oergeießnen ift; beim bie Nhtgliebergaßl ber Äaffe, baS Spiegel* 
bilb ber üonjunFtur, roieS im Saßre 1902 gegen baS Borjaßr eine 
erhöhte DurchfchnittSmitgliebergaßl oon 1571 auf, roäßrenb bie SD?it- 
gltebergaßl am 15. 3amtar laufenben 3aßteS bereits um 6101 
g^aen ben glricßen Dag im 3aßre 1902 ftieg. Den größeren An¬ 
teil an ber Bewegung im Safce 1902 rtaßm in erfter Sinie IntS 
Baugeroerbe, bie Snbufiric ber 9Rafcßinen, ber £>olg- unb Scßnitt- 
ftoffe unb an groeiter Steße bie eßemtfeße unb bie Deftilinbuftrie, 
bie Subuftrie ber NaßrungS- unb ©enußmittel, ber Befleibung nnb 
Neinigung, foroie ber Beherbergung unb Erquidung ein, roäßrenb bie 
grapßifcßen ©eroerbe, bie £)anbelSoerßältniffe unb BerfeßrSgeroerbe 
bie geringfte Bewegung aufroiefen. Die kaffe ßebt ßeroor, roie 
mit bem 1. Npril eine roefentlicße Erroeiterung auf bem ©ebiete ber 
NrbcitSmarFtftatifti! einträte, inbetn baS ilaiferlicßc Stattflifcße Nmt, 
Abteilung für Nrbeiterftatiftif, mit jenem 3citpunft eine 3eitj(ßrift 
ßerauSgäbe. Ntit biefer Erroeiterung fei einem ©unfeße Necßnung 
getragen roorben, ben tt. a. ber 3 en tialoerbanb beutfeßer Drts* 
franfenfaßen bei feiner Dagung in Hamburg 1902 gum SluSbrucf 
gebracht ßabe unb groar befonberS, um babiircß baS Problem ber 
NrbeitSlofenoerficßerung berSöfung entgegenfüßren gu helfen. 

Der Bericßt roeift auf bie überroiegenbe BJicßtigFeit ber ©ob- 
nungSfrage ßin, baS ergebe fieß feßon barauS, baß bte 3n= 
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oalibüätgoerRcherungganftalten big Enbe 1901 bic ©umrne oon 87,5 
SRiHioncn 9Aarf für ben Vau oon Arbeüerwohnungen auggeliehen 
haben; an bcr ©pifce Rehe bic Ahetnprooing mit 16,i Millionen, 
eg folge bann £annooer mit 12^, Königreich ©a<hfen. mit 7^, 
föeffen-Aaffau mit 6, t , SSürttemberg, mit 5,7 SliHionen. Sreubig 
begrüfjt wirb bie AugRdR auf Einführung ber SHtwen* unb 
S$aifenoerforgung, bic bic frone bcr ArbeiteroerRcherung in 
S)eutfd)lanb bilbc. 3)ie SoHtarifoerbanblungcn hätten burd) ben 
befannten Antrag £rimbora ben 3eitpunft einer folgen VerRdjerung 
erfreulicher Steife näher gerüeft. 2>er Verid)t oerbreitet fid) ein« 
gehenb über bie VtaRnahmen gur Vetämpfung ber oerfd)iebenen 
Voltgfeudjen. 25er Vorftfcenbe ber Kaffe, Kommergienrat Dr. S$. 
©chroabe hat ein Sßreigaugfchreiben über bag S^ma erlaffen: 
Stemit Rnb bie anfteefenben ©efchlechtgfrantheiten alg 
Voltßfeuche im 2)eutf<hen Aeid)e roirffam gu befämpfen? unb bie 
preiggefrönte Arbeit beg Dr. med. ©ilber in Vreglau ift bigber in 
14 000 Ejemplaren gebrueft unb auch Drtgfranfenfaffen gu einem 
Slugnahmepreife gur Verfügung gefteüt. ®ic mebigimfeben Ein* 
Achtungen finb burd) ein mebico-mechanifcheg Snftitut, Durch bie 
(Einführung eleftriRher SidRheilbäber unb oor affen Gingen burd) 
bie Ausbreitung non ErholunggRätten erweitert. 2)er VorRfeenbe 
hat «fpeimftätten für ©enefenbe im fächRRhen Erggebirae unb gwar 
gu Rittergut Sörftel bei Äafdjau für männliche ©enefenbe unb gu 
©ut am ©leegberg bei AiuRäbtel«©d)neeberg für weibliche ©e- 
nefenbe in wohlwoHenber Steife gur Verfügung gefteflt. Aufterbem 
bienen noch anbere ©enefunggheime bem gleichen 3*oecfe. 

franFheitgfäfle mit Erwerbgunfähigfeit waren in ©umme 
1 166 191 Kranffjeügtage gu oerjeichnen; eg entfallen fonath auf 
100 Stitglieber runb 40 folcher Kranfheitgfälle. Auf einen 5aÜ 
infl. franfenhaugpflege 22, 22 Kranfheitgtage. 2)ie burchfdfjnittliche 
2)auer eineg KranfheitgfaÜfg betrug bei ben Männern 21 ,« unb 
bei ben Stauen 23,8 2aae, währenb nach ber AeidjgRatiftif bie 
2>auer eineg KranfheitgfaUeg im 3afjre 1899 bei allen Kranfen- 
taffen beg 2 )eutfchen Aeidjeg 16, 7 begw. 19,9 betragen hat. Sreie 
ärgtliche £>ülfe unb Argnei nahmen auf Koften ber Kaffe ferner in 
Anfprud) 109 729 erwerbgfäf)ige SRitglieber, 55 084 (Ehefrauen, 
125 540 Kinber unb 5323 Angehörige oon Siitgliebern. 35ie Auf¬ 
nahme in franfenanftalten würbe nur in etwa y 8 — 1 / 1) ber Sälle 
mit ErwerbgunfäfRgfeit nötig. Am 1.3ulil896 hat bie Kaffe 
bie KranfenunterRüpung bereits oon 26 auf 34 Steden erhöht, 
alfo um noch gtoei Stonate mehr alg eg bie neue frantenoerfiche- 
runggnooelle oorfieht. 2>urdj biefe Sortgewährung ber Siranfen- 
unterftüpung über bie 26 Stechen hinaug entftanb ein Ateljraufmanb 
an Kranfengelb oon 52 432, 2 o Jfi Auf jeben Eingelfall tarnen 
63,24 Jt. Auggefteuert würben, b. h- eg erhielten bie ooHen 
Seiftungen auf 13 begw. 34 Stechen, blieben aber noch ferner tränt 
520 Stitglieber. Stechnerinnen-ÜnterRüfcung würbe an 2512 $er- 
fotien gegahlt. 2 )ie gur geftfiellung ber Erwerbgun fähig* 
feit aufgegebenen 985,8 Stitglieber würben gu 25, 45 % burch bie 
behanbelnben Kaffenärgte, bie übrigen oon freiwilligen unb Verufg- 
tontroHeuren, fowie fonftigen Sntereffenten für eine Aachunter- 
fuchung empfohlen. Von biefen gur Öcftfteffung ber (Erwerbg¬ 
unfähigfeit 9858 ©elabenen tarnen 2818 = 28,59 % ber Vorlabung 
überhaupt nicht nach; baooit melbeten fich 1757 = 17,82% fofort 
alg erwerbgfähig ab. Son ben 7040 Untcrfuchten finb nicht 
weniger alg 2930 = 41 , 6 2 % fofort alg erwerbgfähig, 829 = 11, 78 o / 0 
mit ©chonung ber laufenben Steche, 690 = 9 ,ho % für eine anber- 
weitige itnierfuchung nach 1 big 2 Stechen, ber SReft oon 2591 
= 36, 8 o % für noch weiter erwerbgunfähig befunben worben. 
2)iefe Ziffern begeugen beffer alg alle Sterte bie Siotwenbigfeit einer 
folgen StaRregel bei allen größeren Staffen. Sertrauengärgte finb 
gu einem georbneten ©efchäftggange für ben Sorftanb unb bie 
Verwaltung bei einer fo großen Staffe unumgänglich notwenbig. 

2 >ie Seiftuitgen einer folcheit ^affe geben immer unb immer 
wieber bie (Erwägung in bie §anb, eg möchten hoch enblich auch 
anbere größere ©täbte bagu übergehen, ber 3 cr fpWterung ihrer 
Strantentaffeu in Heine unb Fleinfte ©ebilbe — man benfe nur an 
bie fortgefefcte Vermiitberung ber Seiftungen oon @etneinbefranfen- 
taffen wie in Nürnberg u. f. w. — ein (Enbe gu machen unb fie 
gur großen leiftunggfähtgen Drtgfrantentaffen gufammengutun. Stur 
auf biefem Stege wirb man bie Angehörigen in bie Stranfenunter- 
ftüfcung einbegiehen unb bie Samilienunterftühung allgemein ein¬ 
führen tonnen. TOt $ülfe einer folchen £affe lieRe ftch oielleicht 
auch bereinft eine Arbeitglofenoerficherung anbahnen. 


^ag Seftreben nach einer Vcrrinhettlichnng ber Verfichemngg- 
gefehgebnng h^ fief) im SReicfjStag turg oor ©djluft ber brüten 
Sefung ber StTanfenoerficherunggnooeHe noch gu einer einftimmig 


angenommenen SRefolution, bie von bem Abg. Srimborn eingebracht 
unb 00 m Abg. SHicharb Stoeficfe unterftüfet worben war, oerbichtet. 
2)ie Stefolution bat folgenben Stertlaut: 

„$5ie oerbünbeten Aegierungen gu erfuchen, in Erwägungen bar» 
ü6er eingutreten, ob nid)t bie bret Serftcherunggarten (Äranfen-, 3uoa= 
üben- unb UnfaHoerficfeerung) gum gweefe ber Vereinfachung unb 
Verbilligung ber Arbeiteroerfuherung irt eine organifdje Verbinbung gu 
bringen unb bie bissigen Arbeiterüerftcberungggcfefce in einem eingigen 
©efeße gu Bereinigen feien. 

3n ber Segrünbung oerwieg ber Antragftdler einmal auf bie 
(Erfparnig an Verwaltunggfoften, bie burdj eine 3afammenlegung 
ber brei Verficherungggefepe ergielt werben; er hob ferner mit Aedü 
heroor, bafe h ero o rrn genbe Stänner ber $rafig Reh für bie Ver¬ 
einigung auggefprochen hätten, ba erft burch Re bie oolltommene 
Stertung ber Verficherungggefehgebung erreicht werbe. Auch in ber 
,,©og. $rayig" haben wir biefen $untt mehrfach h^oorgehoben. 
2)ie Regierung fteht bem Vktne e t ner SSereinZeitlichung aller brei 
ßtefefce fpmpatifch gegenüber, oerfennt aber nicht bie ©chwierig- 
feiten, bie entgegenftehen. 

Uratctettfaffcnftreit in ©ifferengen ber Ärgtc mit 

fünf Ortgtrantentaffen inHRühlhaufen haben mit ber Aieberlage beßÄaRen- 
uorftanbeß geenbet. 2er ©treit war wegen Erhöhung ber ärgtlidjen 
^onorarforberungen entftanben. 2ie Staffenoerwaltung lehnte fic ab, 
bie Ärgte behanbelten barauf nur gu erhöhten ©äfcen. icr Verfudj, ge« 
nügenben Erfah oon außwärtg h er ^ ei S u 3^ e ^ CTT / ift oereitelt worben, fo= 
bafe bie Staffe ihren Vtitgliebern nur eine ungureichenbe ärgtliche Ver¬ 
folgung gewähren tonnte. 2ie gal)lreid) einlaufenben Vefchwerben her¬ 
über oeranlafcte fchliefelich auf Anweifung beg ^anbelgniinifterß 00 m 
6. 2Rai bie obere Auf|ld)tgbehörbe, auf ©nrnb oon § 46 Abf. 6 beg 
ftranfen-VerficberungggcfefceS eingufchreiten. ©ie fteüte ben Staffen 
eine Srift; war ..bi« bahin ber VeRhluf* ber ©eneraloerfammlung, 
minbefteng fedjg Ärgte angufteüen, nidjt gur Augführung gebracht, fo 
würbe bie Äegierung bie AnfteHung.. weiterer Ärgte oerfügen. 2ag ift 
nunmehr gefdjehen. 2ie früheren Ärgte übernehmen wie guoor bie Ve- 
hanblung ber Staffenfranfeit. 2ie geforberte ©onorarerhöhung tritt 00 m 
1. 3uii an ein. ©egen bie Entweihung wirb $roteft erhoben. 

UnfaUtaerRchcrung in ttngarm 2)ie in Ar. 27 ber „©ogialen 
Srayig" ausführlich gefchilberten Vorarbeiten gum ErlaR eiueg 
UnfalloerRcherungggefeheg in Ungarn haben gu einem poRtiocn (Er- 
gebnig geführt, ^ie oon bem 4>anbelgminifter mit bem Entwurf 
| eineg llnfallüerRcherungggefeheg betraute Stommiffton hat ihre 
1 Arbeiten beenbet unb folgenben Entwurf aufgefteHt. Eg foHen alle 
I Arbeiter, bie einen 2400 fronen nicht überfteigenben Sohn begiehen, 
I Vhtglieber ber 3 e atralunfaHoerficherunggfaffe werben. ®ie £affe 
I ift oöllig autonom, ihre Verwaltung beruht auf ber paritätifdjen 
TOtwirtung ber Arbeiter unb Arbeitgeber, jeboch werben bie Sfofteu 
I augfchlieRlich oon ben Arbeitgebern getragen, mit Augnahme ber 
Verwaltunggtoften, bie ben ©taat belaften. 2>ie Stoften werben 
im Stege beg Umlageoerfahreng aufgebracht. Sei gängiger 
Arbeitgunfähigfeü werben 60 % beg Sahreglohneg, für ben gall 
beg 2obeg 20 % ber Stetwe unb 15 o/ 0 jebem hinterbliebenen ^inbe 
gewährt. 2)emnächft foH mit ber Veratung beg Entwurfg be¬ 
gonnen werben. _ 


Woblfaliiteriitriditimgett. 

Verlegung-, Aufenthalt unb Ueberuachtuug :c. für bag (Eifeit* 
bahnperfonat 2)er preufe. Eifenbahnminifter hat an bie Eifenbahn- 
bireftiotien einen ErlaR gerichtet, ber auf ben Veobadjlungen ber 
Äommiffare beruht, weldje bie für bag Eifenbahnperfonal getroffenen 
Einrichtungen in begug auf Verpflegung, Aufenthalt unb Ueber» 
nadRung, Söohnung, ärgtliche Sürforge u. f. w. fontroUieren foÜten. 
2)er ErlaR lautet wörtlich: 

3«h erwarte, bafj bie föniglichen Eifenbahnbirettionen bauernb 
barüber wachen, baR bie Aufenthalts- unb Uebernachtunggräume in 
genügenber Angabi unb an ben richtigen ©teilen oortjanbeiT, orbnungg- 
mäRig auggeftattet finb, augreichenben Aaum bieten unb fieiS fauoer 
gehalten werben, ^ternadj unb nach ben ’tn ber 3 u temmenfteHung 
fonft noch enthaltenen ©eRchtSpunlten wollen bie föntglicijen Eifenbahn- 
bireftionen prüfen, ob bie Aufenthaltg- unb Uebernachtunggräume 
burd;meg aßen Auforberuugen entfprechen, unb nötigenfaUg bag Er* 
forberliche ungefäuntt oeranlaffen. Söenn bie Verwaltung baburch ber 
ihr obliegenben Pflicht ber gürforge für baß ^erfonal nachfontmt, nrnjj 
auf ber anberen ©eite barauf gehalten werben, baR auch baß ^erfonal 
felbft in ben iljni gur Verfügung geftcllten Aäumen gur Aufrcchtcrhaltung 
bcr Auhe, Orbnung unb ©auberfeit beiträgt unb Rdf) bte orbnungg- 
mäfeige Vcnu^ung ber Einrichtungen angelegen fein läßt. 2>ie für bie 
ärgtliche Vehanblintg ber Veamten unb Arbeiter getroffenen SAaRnahmen 
haben, wie ich gerne anerfemte, gu Veanftaubungen feinen AnlaR ge¬ 
geben. dagegen waren nidjt überall außreichenbe Einrichtungen ge¬ 
troffen, bie eß bem ^erfonal, baß gur Alittagggeit nicht nach C>aufe 
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gurüdfehren lann, ermöglichen, gu einer angemeffenen Seit, etwa in ber 
SRUte beg Sageg, eine warme SRahlgeit einguneljmen. Äuf geeigneten 
Bahnhöfen fmb bie Bafjnhofgroirte gu oerpflicbten, ein einfaches, aber 
gute« MUtageffen gu angemeffciictt greifen bereit gu galten; wo ftd) ba« 
Bebitrfnig tjerauSftellt, namentlich auf großen Bahnhöfen mit gas¬ 
reichem tßcrfonal, ift, wie anberweit bereit« beftimmt würbe, bie Gin- 
ridjtung non ffantinen ober ähnlichen Ginncbtungen in« Sluge gu faffen. 
Soweit nötig, fmb ferner Ginrtcptungen gu treffen, bap bie Bebienftetcn 
mitgeOracbte ©peifen erwärmen unb tu einem angemeffenen Siaume uer» 
geljren föttnen. Sluf berartige BorM)rungen ift gur ©rbaltung ber ©e- 
funbbeit beg ^erfonal« mit Stachbrud hingumirlen, mobei erwartet 
werben barf, bap ba« tßerfonal im eigenen 3ntere[fe oon biefen Ber- 
anftaltungen auch ©eOraud) macht. 3n biefent Sinne ift burch Be¬ 
lehrung nach 3J?öglief)feit Ginflup gu üben. Sofern ©elegenpfit gu 
einer warmen SHaljigeit gegeben ift, wirb bet ber ftuffteKung ber Sirup- 
einteilungen herauf Stüdficht 311 nehmen fein. Beim galjrperfonal 
fann unter Umftänbeu tclegrapfjifche Bormelbung ber Slngaljl ber Be» 
bienfteten, bie an gegebener ©teile an ber SJtahlgeit teilnehmen wollen, 
groedntäpig fein. Sludj bie SBobnungSoerbältniffe Iaffen noch gu 
wünfehen übrig. SBäljrenb an eingelnen Stellen bem Bebürfniffe an 
gwedmäpig gelegenen, billigen Wohnungen au«retdjenb Rechnung ge¬ 
tragen war, würbe an anberen ©teilen, namentlich auf größeren Bahn¬ 
höfen (SRangter- unb ©iiterbahnhöfen) über Mangel an Sienft» unb 
SJUet Wohnungen gu angemeffenen greifen geflagt. gnfolgebeffen 
waren bie Bebienfteten genötigt, oielfach räumlich ungureichenbe 
Wohnungen in ber 9?ähe ber Slrbeitäfielle 311 mieten, bereu Brei« ben 
28obnung$gelbgufcbup nicht unerheblich überfteigt, ober fte hallen weit 
entfernt gelegene Wohnungen inne, bie fie gu längeren ©äugen oor unb 
nach bem Sienft nötigten. Saburdj wirb nicht nur bie 3 ur Grljolung 
erforberlidje 9htl)egeit abgefürgt, bie Beamten unb Arbeiter fommen 
auch erntüöet gum Sienft, wag ihre Sienftleiftung unb unter Umftänben 
ihre Sicherheit gegenüber ben Betriebggefahren beeinträchtigen fann. 
3ch oeranlaffe bie föniglichen Gifenbahnbireftionen, unter Berüd- 
fidjtigung ber oorftehenben ©efi(htgpunfte ben Wohlfabrt«einrid)tungen 
ihre« Begirfg bauernb Stufmerffamfeit gugumenben. Soweit bie örtliche 
Äufmerffamfeit in grage lommt, ift in erfter Sinie ber Sienftoorfteher 
gut forgfältigen Ueberwachung berufen, bem feine täglichen ©änge 
burch ben Begirf bie befte ©elegenheit bagu bieten. Sie Sienft pellen= 
oorfteher fmb ingbefonbere bei Bergebung ber Sienftwoljnungen fowie 
bei ber Stufftcht über ihre Benupung überall hinfidplid) ber unter¬ 
gebenen Beamten unb Arbeiter in geeigneter Steife h«angugief)en. Huch 
bie Snfpeftiongoorftänbe finb bei ihren Steifen augreirfjenb in ber ßage, 
fleh oon ber Befdjqffenheit ber Woljlfahrt«einrid)ti!ngen ihre« Begirfg 
gu übergeugen, unb fönnen oorgefuubeue Mängel befeüigcn ober gu 
bereu Elbpeflung Anträge ftellen. Gnblicf) ift cg bie befonbere Aufgabe 
be« Scgernenten für Wohlfnhri«angelcgcnf)eiten, ftch perfönlidj an £>rt 
unb ©teile an ber Ueberwachung unb Huggeftnltung ber feiner Obhut 
anoertrauten Beranftaltungen gu beteiligen. 3<h oertraue, bap für bie 
golge überall ^iernad) oerfahren wirb. 

„Sie HulfunftlffeWe ber betitfdjeti ©efelfdjaft für ttbifdjc iultur' 
in Berlin will nach ihrem jüngften Bericht (Berlin 1908, Srud oon 
Stlfreb Unger, ©panbauer ©trape 48, 28 ©.) fowoljl ben $ülfgbebürftigen 
Stat unb Einleitung geben, £wlfe gu finben, biefe, wenn eg fein mup, 
ben Unterftüpunggoereinen empfehlen, unb anbererfeitg benen, bie halfen 
wollen, eine Einleitung bagu geben, wirffame Hülfe gu leiften. Un- 
würbige $erfotten füllen burch &i e Slugfunftaftelle au« ber Brtoatroofjl- 
tätigfeit auggemergt werben, ©utadpen über bie Stotwenbigfeit etwaiger 
gürforgeergiepung werben erftattet. Sie Stecher Renten werben befolbet; 
fie erfparen aber ber Brioatwohltätigfeit burch bie gute Organifation 
erhebliche Summen. Sie Bücherei befipt bie Statuten, 3 ahre«bert<hte, 
Brucffachen u. f. w. fämtlicher SSohlfahrtgeinrichtungen. ©ut aug* 
gebilbet ift bie pflegerifche Sätigfeit unb ba« Safammenarbeiien mit 
anberen SBohlfahrtgeinrichtungen, ingbefonbere auch mit ber Befämpfung 
ber Srunlfudjt unb bem Hrbeitgnadjweig, unb ben öffentlichen gn- 
ftitutionen. ©0 wirft bie HugfunftgfteHe oorbilblich unb ergieherifdj. 
Sie Berichte ftnb erftattet oon Dr. Älbert 2eop, Dr. (Jbmunb griebeberg 
unb Suife Stoloff. 

©rholnngghnng für Heimarbeiterinnen. Ser oerftorbene $aftor 
@. Böhme-Berlin hotte teftamentarifd) ber oon ihm ing Sehen gerufenen 
©ewerffchaft ber Heimarbeiterinnen ein fleineg Kapital für etn ®r* 
holungghau« oermacht, ba« ben ©runbftocf gu einer erfolgreichen Samm¬ 
lung bilbete. Elm 7. 3nli 1902 fchon fonnten in ein oorläufig ein¬ 
gerichteteg H fl ug in Budow bie erften 18 Berliner Heimarbeiterinnen 
eingiehen. 56 grauen unb Stäbchen, bie in ihren Stuben für ©efchäfte 
nähen, finb bi« gum 7. Oftober 1902 in Bucforn oerpflegt worben. Sag 
neue ftattliche Hau« ift nun fürglich eingeweiht worben; eg liegt in 
ber Stitte beg ©täbtdjeng unb befipt einen gropen ©arten. 

29oh1fahrt£aebanbe ber Iftieitgefefifchaft ©elfenfirdteit. Sie ©elfen- 
firchener Bergwerfggefeüfchaft hot oor einiger 3eit für bie Arbeiter ihrer 
Sechen ©tein unb Horbenberg eine SJtufterfoIonie angelegt, beren Sar- 
ffeDung auf ber Süffelborfer Elugftellung oiel Beachtung fanb. 3ept 
läpt nach einer Stelbung ber „5löln. ßtg." aug ©oing (ffreig Sortmunb) 
bie ©efenfdjaft inmitten biefer Kolonie ein EBohlfahrtggebäube für etwa 
220 000 JC errichten, ba« Äinberbewahranftalten, Houghaltunggfchulen, 
eine Surnhalle, Babeanftalten u. f. w. enthalten fofi. 


' totnofttnfdiaftemtftn. 


Ser 7. Berbattbgfag ber S3augenoffcitfd)üftett Setttf(hfanb3 

würbe am 9. b. 2Ätg. unter bem Borftp oott Dr. H- Sllbred)t* 
Berlin in Breglau abgehalten, ©owohl ber Stinifter ber öffent¬ 
lichen Arbeiten wie ber Hanbelgminifter hatten delegierte entfanbt; 
oertreten waren ferner u. a. ber Dberpräfibenl oon ©dhlefien, ber 
Sfagiftrat unb bie ÄgL ©ifenbahnbireftion Breglau. 3n bem 
Bertcht über bie Berbanbgtätigfeit fonnte ?Jrof. EUbrecht auf baö 
Elufbliihen beö Bcrbanbeg oerweifen, ber fept 68 Baugenoffen* 
fchaften, barunter 17 Beamtenbaugenoffenfchaften gählt. die gröpte 
9KUgliebergahl (5000) befipt ber Berliner Beamtcnwohnunggoerein, 
bie gröpte Bautätigfeit entfaltete ber Bauoerein in dorimuttb, 
inbem er 600 Wohnungen fchuf. die ©efamtgahl ber im Ber» 
banbe gefchaffenen ESohnungen beträgt 5154, für bie bie höchften 
SJieten in Berlin, Sranffurt a. 3R., Breglau unb $ofen ergielt 
würben, ©in Bertreter ber Regierung wie« barauf hi°/ ^ap bie 
Regierung in ihrem Beftreben, miplichen SBohnunggoerhältniffen 
abguhdfen, bie gemeinnüptgen Begebungen ber Baugenoffenfchaften 
ftet« unterftüpt habe, ©in Eintrag oon feiten beg Brocfaucr Bau» 
unb ©paroereing, allgemeine ©runbfäpe für bie auf ©ebäube» 
begw. ©runbftücfgfonten oorgunehmenben Elbfchretbungen aufgu» 
ftellen, würbe bem Borftanb gur näheren ©rwäguna übertoiefen. 
©in Slnftd)tenaugtaufch über bie Srage foH in ber 3 e ttf(hrift be« 
Berbanbeg ftattfinben. 3n ber am Elbenb abgehaltenen ^weiten 
Berfammluna referierte Bechnunggrat $ogfer»Berlin über bie ©in- 
fommen» unb ©emerbefteuerpflicht ber Baugenoffenfchaften. ©in 
weiterer Bortrag über „bie neuere ©efepgebung auf bem ©ebiet 
beg ©ohnunggmefeng" mupte wegen 3^t m angelg oott ber Sage«» 
orbnung abgefept werben, der Berbanbgiag lieferte einen er» 
freulichen Beweig für bie Satfache, ba& bie gemeinnüpigen Be» 
ftrebungen ber Baugenoffenfchaften ftd) einen oon Sah* S u Sah* 
wachfenben Äreig oon Anhängern erobern. 


$0)iale Jldkijiit ttttft 


Sag bentfihe ©ettiralfomif^ für SmtgcnheUftdttftt 

hielt in Berlin am 15. 3Äai ^ine Elugfdjupfipung ab. Sßrofeffor 
Bannwip legte ben ©cfdE)äftöbericf)t oor, ber in bem tfampf gegen 
bie Suberfulofe erfreuliche gortfehritte erfennen läpt. 9iach einer 
fartoaraphiftf) en 3 u f ammcn ftellung gibt eg im 3ah*e 1903 in 
deutfchlanb 18 Ißoliflinifen, bie fich in ben dienft ber Befämpfung 
ber Suberfulofe burch ba« Äomite geftellt haben’, 18 Sageg» 
©rholunggftätten, 2 länbliche Kolonien für Heilftätten*©ntlaffene, 
8 Bft e (J e itätten unb Snoalibenheime, 6 Äinberheilftätten für tuber« 
fulöfe itinber, 51 £inberheilftätten (Bortuberfulofe, ©frophulofe 2 c.), 
60 Bolfgheilftätten im Betriebe. Bon biefen entfallen 10 auf bie 
$röoing Brartbenburg, 2 auf ©thlefien, 3 auf ©adpfen, 1 auf 
©d)legmig*Holftetn, 6 auf Hmuwoer, 6 auf SÖeftfalen, 7 auf bie 
Sftheinprooing, 3 auf Heffen*9?affau, 5 auf Bapern, 2 auf Eönig» 
reich ©achfen, 1 auf Württemberg, 2 auf bie SReichglanbe. 3m 
Bau begriffen ober projeziert ftnb 22 Bolfgheilftätten. Sin $rioal» 
heilanftalten gur Befämpfung ber Suberfulofe gibt eg in deutfch¬ 
lanb 22, oon benen je 3 auf ©örbergborf unb auf Schömberg 
entfallen. Sluper ben fragen ber Slngeigepflid)t ber Wohnungg» 
pflege unb ber Unterbringung Jfranfer im oorgefchrittenen ©tabium 
würbe über bie Bilbung oon B*ootnjial-, Begirfg- unb $reig» 
oereinen, fowie über bie Beteiligung ber ©emeinben an ber Be» 
fämpfung ber ©chwinbfudht beraten. 

Slm 16.2Rai folgte bann bie ©eneraloerfammlung. den 
Borfip führte ©taaigfefretär ©raf 0 . Bofabowgfp, ber in feiner 
©röffnunggrebe mit gropem Sftadhbrucf barauf hiamieg, bap an ber 
Slugbreitung ber Suberfulofe gang mefentlid) au^ bie mangelhaften 
Wohnunggoerhältniffe fdjulb tragen, ©g fei Slufgabe ber ©e» 
meinben, bie man wieberholt unb auf bag ernftefte betonen muffe, 
bap fte fid) entfchliepen mögen, biefer 3*öfl c ih*^ ernftefte Stuf» 
merffamfeit guguwenben. ©ie füllten, foweit eg fich um aufblühenbe 
©emeinwefen hanbelt, bie ©rwerbung beg ©runb unb Bobeng in 
ber Umgebung ber ©tabt nicht nur ber prioaten Stütiatioe über» 
Iaffen, fonbern felbft in bie §anb nehmen unb gegen billigen ©rb» 
bauging gemeinnüpigen Baugenoffenfchaften überlaffen unb fo 
helfen, für bie ärmere Beoölferung beffere Wohnungen gu fdjaffen. 
die Slaiferin liep burch Btge»JDberceremonieitmeifter 0 . b. Änefebecf 
ben Wunfcf) augfprechen, bap man ber gürforge für grauen unb 
£inber noch eine gröpere Slufmerffamfeit gumenben möge al« 
bigher. ©g fcheine ja barin fchon oiel gefächen; eg fei aber hoch 
nicht in bem wünfehengwerten 33?ape ber galt, gumai ba eg ftd) 
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babei häufig noch um alte ©tnrid)tuugen haubelt. 3 n begug auf 
bie grauen märe oießeidjt gu roünfcpn, befonbere £>cÜftätten für 
grauen einguridjten. 3n Berbinbung mit ber fogialen ©efefcgebung 
unb ber H^angieping ber ©emeinben roerbe auch biefe Aufgabe 
gu Iöfen fein. 

Aus bem non Brofeffor Dr. ^antiroib erftatteten Bericht ift gu 
entnehmen, baß bie 3af)l ber Mitglteber oon 904 auf 1192 ge» 
fliegen ift. darunter befinbcn ftd) 6 Minifterien, 270 ©emeinben, 
55 ©emeinbeoerbänbe, 24 £anbeS*BerficprungSanftaIten, 53 $eil- 
ftötten unb ^eilftättenuereine, 45 ©tanbeSpnren, 159 BerroaltungS» 
beamte, 83 Aergte, 344 Snbuftriefle unb $aufleute, 39 ©ejchäftS* 
ftrmen, 4 §anoeI§Fammern. 3 roe i Bebürfniffe haben fid) neu 
prauSaeftcflt: $)ie gürforge für bie gatuilten ber ©rfranFten 
roähreno ber Behanblung unb bie ©orge für geeignete ArbeitSoer* 
mittlung nach ber ©ntlaffung aus ben ^eilftätten. ©in roeitereS 
©rforbernis fir.b SSorFetjrungen gu einer AuSlefe ber Äranfen. 
Meift im Anfdjluß an UnioerfttätSFliniFen unb fonftige große 
Äranfenpufer mürben ©inricpungen getroffen, roelcp ber ©rmitt- 
Iung unb $laffifigierung ber SuberFulofen bienen faßten. $abur<b 

S eS immer mehr, ben ^eilftätten bie für fte geeigneten 
n in bem richtigen ©iabium gugufüpen. ©eitere unb größere 
Aufgaben fpießen fid) aber an. 3)ie ©rmittlung ber ^uberFuIofe* 
nefter in ben ©opungen, bie ©ohmin-gSbeSinfeFtion, bie Be- 
fepffung oon UebergangSanftalteu für bie aus ben $eilftätten ©nt* 
laffeiten, bie ©inridfjtung oon Bflegcftätten, roelcp bie für tpe Um* 

ä befonberS gefährlichen oorgefepittenen gäße gu freiroifliger 
erung gu ocranlaffen geeignet ftnb. 
darauf fprach ©epimer Ober-Mebiginalrat ^ßrofeffor Dr. ©. 
o. Sepben über bie ©irFfamFeit ber §eilftdtten für £nngenfranFe, 
über bie er ftd) feljr befriebigt äußerte. $)ie §eilftätten!uren müßten 
in geeigneter ©eife unterftiipt roerben burcf) bie £ätigFeit ber $oli* 
Flinifen, oon ©pegialabteilungen in SfranFenhäufern, burcf) ©r* 
holungSftätten, ArbeiterFoIonien, ArbeitSnadpoeife für $)eilftätten- 
entlaffene, enblich burcf) bie ©orge für bie gamilien ber Heilftätten* 
patienten. gür ©djroerFranFe feien befonbere Afale gu forbern. 
©ine roeitere Berooßftän bi gütig be 0 §eilftättenmefen 0 fei gu treffen 
bureß bie ©rricfjtung oon Shnberfanatorien unb burd) Verlänge¬ 
rung refp. ©Überholung ber $nr. $)ie ^eilftätten bitten beroiefen, 
ba§ bie £uberIuIofe heilbar ift. $ie XuberfuIofefterblid)feit fei 

in ber 3 c ü oon 1875 bis 1901 oon 3,i auf l,ns pro Mifle ge» 
funFen. S)eutfcblanb pbe mit feinen ^eilftäitcu, bie auch in 3^ 
Funft bas Hauptquartier beS Kampfes gegen bie $uber!ulofe bleiben 
mürben, bapbreepnb geroirFt. 

®er Sßräfibent beS Beih 8 *B*rfid)erungSamteS ©aebel machte 
fobann Mitteilungen über groei ©tatiftiFeu, aus benen {ich bte 
foloffale Berbreihtng ber £uberFuIofe unter ben Arbeitern unb eine 
3 unabmc ber Heilungen oon tuberFulöfen Snoaliben ergibt. 
Schließlich erörterte ©tabtrat $uetter-Holle bie Aufgaben ber ©e* 
meinben bei ber BeFätnpfung ber £itberFulofe, mobei er ebenfo mie 
ber ©taatSfeFretär baS Hauptgemid)t auf bie ©obnungSpflege legt, 
©r begegnete bireFt bie XuberFulofe al£ eine „©obnungöfranFbeit". 
9?ad) längerer ^ebatte, in ber u. a. $rofeffor gränFel Fommunak 
Slfple für ©<bminbfücbtige für notmenbig erFlärte, unb in ber oon 
aßen ©eiten bie SRotmenbigfeit einer ©obnungöiafpeFtion al 0 S3or- 
bebingung jeber pofttioen Arbeit betont mürbe, mürbe bte S 3 er- 
fammlung gefcbloffcn. 

5)ie bet btutfipn fianbe0*»erfW|tnmoö«ifhirtew, 

b« Fürglidi in Berlin ftattgefunbeit bab lehrte in einer »an Dr ftretmb* 
Berlin eingebraebten 9ie[olution einflimmig ben Fürglicb aufgetaurfjten 
Botfcblag über bie (Jtnricbtung »on fiungenbeilftätten in S)cutfcb-3Seft= 
afriFa ab. 3n einer gmeiten, oom SanbeSbauptman« oon ^giemboroftfi- 
Bofen eingebraebten Siefolutton mürbe ber SSunfd) uacb BUbiing eii«0 
fämtli^e beutfdje 2anbeS*Berficberung§anftaIten urufaffenben ßonfrreng- 
Berbanbeö gum flu^bruef gebracht. Bor ber Sfonferenj fanben Be- 
ftebtigungen ber oon ber 2anbeS=Berfid)erung$anftalt Berlin geraffenen 
^rbetterroobffabrtS-Sinricbtungen ftatt, ber großen HrbeiterBeiFftätten in 
Beeli^, beö S^ntral-Slrbeitßnadjmeifee in Berlin ufm. 

„Bcrbanb ber ©inri^tungen für erfte Hälfe" kt BttUu. S>ie 
aUfeitig geäußerten ©ünpe nach einer Bereinigung ber ia Berlin 
beftebenben 9Fettung0einrid)luugen b a ^en nach eingepnben Bor* 
befpreebnngen ben erfreulidjcn’©cfolg gegeiiigt, baß nunmehr bie 
Berliner llnfattftationcn oom Slotcn ^reug unb bie Berliner Stettungö- 
gefeÜfdjaft gu einem „Berbanbe ber ©iiiricbtungen für erfte Hülfe" 
gufam men getreten ftnb. ®ie ©efd)äfte beö Berbanbe^ leitet ein 
?lu§fd)uß, in melcbcn bie beiben 3 ri ftitutionen je 5 ^Delegierte ent- 
fenben. Borßßenber berfelben ift ©jg. Brof. ©. o. Bergmann. &er 
Berbanb b^t eö ficb gur Aufgabe gefteHt, ben praftifeben Be» 


bürfniffen be 0 BublifumS Berfin0 unb feiner Bor¬ 

orte in mögltcbft oottFottmtener ©eife geregt gu merben, unb mirb 
bemgemäß bie roießtigften öffentlichen ^ettungömefenO 

nach einbeitlidjen ©ritnbfäben orbnen. $5ie 3nftitutionen behalten 
im übrigen ihre bij&beriße ©elbftänbigFeit unb Drganifation unb 
ihre bisherigen Begiebungen gu anberen $örperfd)aften. $er neue 
Berbanb beftimmt bie 3ahi Änfialten für erfte Hülfe unb orbuet 
beren gleichmäßige Berteilung über Berlin unb feine Bororte, er 
regelt baö Xranöportroefen unb bie Begiebungen gu ben Bebörben 
unb gu ben H°f^lern, er febofft ein einheitliches BtoFaimefen 
unb mirb er ficb angelegen fein laffen, für etne angemeffene 
Honorierung ber Sfergte, bie in möglicbft großer ftaty gum 5)ienft 
gugelaffen merben foüen, ©orge gu tragen. 

gürforge für bränfliip ©(bitUmber in ^Sofcit. Bon feiten ber ©tabt 
mirb ein jährlicher 3 u f<buj} ^ou 260 M für bie ÄranFenFncbe gegeben, 
mofür biefe im Saufe beS 3al)re$ 1000 Bortionen ößen an bie 6djüler 
unb ©chülerimien ber Hülfßfiöffeu oerabfolgt. Stnprbem gemährt ber 
Baterlänbifdbe grauenoereiu über 1000 Portionen. S)te ©cplärgte 
fepn fub mit ben BeFtoren in Ber&inbuug, bie nach Prüfung ber hduß- 
liehen Berhältniffe bie ftinber ber üranFenfücp gumeifen. 


Möljuangsaotfea. 

Üiei#ipifc für Brleiterpufcr tu ©Uhcluißp^^ So ©ilbelmS- 
haoeit muß infolge ber ©rmeüerung ber ©erftaulagen etne größere 
ängabl Slrbeiterbäufer niebergelegt roerben. ©taatSfeFrelär ©raf 
o. BofabomSFp hol nun, ebeufo mie feiner 3 e ‘l Uß b Um¬ 

gebung, aus bem ©tatSpoften für Unterftüßung oon Arbeiter» 
roopungen ein ©elänbe oon 45 HeFtar in ber 9?älje ber ©tabt für 
900000^ ermorben, baS bem BrbeiterBauoerein in ©ilbelmS- 
haoen, ber faft nur aus ©erftarbeitern beftebt, behufs ©rridjtung 
neuer Arbeiter häuf er im ©ege ber ©rbpad)t auf 65 3aP e überroiefen 
roerben foß. 4)ie Baugelber merben gur Hälfte oon ber BerfUp» 
rungSanftalt Hönnooer bargelieben, gur anbern oom SteicbSami beS 
3nnern gu 3% 3i n fe«. Sluh Ö^t bas 8 teitbS*Marineamt gur 
fofortigen 3 *angrtffttöbtne 100 000 dt . S)ie ©efamtFoften belaufen 
ßh auf etroa 2 x /2 Miüionen MarF. ©S foßeit Häufet für je oier 
gamilien erbaut merben, jebe ©obnung enthält brei bis oier 9iämne 
unb bal)inter ©tallung. SebeS ©runbftücf umfaßt im gangen 
1000 ©eoiertmeter. $)ie Baufoften für ein ©runbftücf belaufen fid) 
einfcßließlicb Berginfung auf 12 000 Jl, bie MietSFoften auf 180 tfä. 

Sebigcnbeim für ©harlottenbnrg» Bon ben 1900 oorpmbenen 
182 609 Beroobnern ©harlottenburgS mobnten 516 in ^©obnungen" 
ohne p^bareS 3l wule,: (33 beftanben mir aus einer ÄFüdje), 
45 868 in folcßen mit einem ptgbaren 3i mmer / 51309 in 
©opungen mit gmei pigbeiren 3l mmcrn un b 84 916 in folgen 
mit brei pigbaren 3l«u«etn. Bergl. ©tatiftifps H an bbuch für 
ben Bteußifcben ©laßt. H ßrüllg ß e 0 e 5 en oom flgl. ©tat. Bureau. 
Banb IV. Berlin 1903, 685 @. SRad) bera 5Durd;fcbnitt ber 
©infommenfteuerotranlagung rangiert ©prlotteuburg gegenwärtig 
befanntlicb an erfter ©tette, bte ©opiingSpreife finb ftarf ge* 
fliegen. 3 n H 0BÄ böItungen glieberte ficb biefe BeoölFerung. 

®aoon bitten 4670 3iwmermieter, 5387 ©cblaflente, 228 
pltungen beibeS, nnb gmar ßnb eS tn ber Mehrheit gamilien mit 
&inbern, nämlich 2233 begro. 2406 unb 123; oon ben gamilien 
epe ©eroerbegebülfen, ^ienftboten u. f. m. beherbergten 3992 
3immermieter 3222 ©h^f^k 199 beibeS. Unter ben 
HauSpl^ttgSmitgliebern mürben 12 906 3itttmermieier, ©hlaf* 
Ieute unb beren hinter gegählt, barunter 2365 roetb&p- 7,07% 
ber BeoölFerung mohnt in ©horlottenburg fo in Aftermiete, mährenb 
eS oor fünf 3ape» (1895) nur 5,36% geroefeu mar. H 0 * bamit 
©prlottenburg mfy noch nip ben ^cpn ^ßrasentfat oon (Sro- 
logieretn im BerhältniS gur ©efamteinmohnerfhaft — ÄömgS- 
berg i. Br- ( 7 ,«%)# ®U«n ( 8 , 38 %), Ha^ üer ( 8 , w %), mtl 
( 8 , 32 %), ©ortmunb unb Berlin ( 8 , 42 %) unb granffurt a. M. 
(fogar 9, G o%) höben noh ungünftigere Berhältniffe — fo geigt 
bodj) bas ftarfe ©ad)fen ber Brogentgahl im lefeien Sapfüuft bie 
brohenbe ©efahr au. 3u beren Abmehr h®t fidj Fßi unter bem 
Boxfiß beS SFeFtorS b^r Uuioerfilät Dr. ©ierfe ekt Komitee 
gebilbet, nad)bem ber Magistrat fid) auch mieberholt eruftpft 
mit bUfen gragen befpifttgt hat. 2 )aS Komitee beobßhtp — 
mit llnterftiipng b«T ©tabt (g. B. burch H CT ßobe eines ©runbftwfS 
mit ©rbbaurep u. f. m. — ein 3uu0ßpßwtpim S u begrünbeit 
(oergl. 9?r. 19 unb 27 ber „©ogialen B^ayiS"). Mitglieber beibtr 
ftäbtifchen Äoffegten (baxunter ber Oberbürgermeister ©chuftehruS, 
ber fteßoerlretenbe ©tabtoerorbnetenoorfteher BuFa unb ©tabt» 
oerorbnete fämtlicber graFtiotten) ßnb bem Komitee beigetreten. — 
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.^öffentlich entfaltet baS Komitee bic nötige ©nergie; benn biefc 
Jrage ift anberen DrtS längft aus bem Stabium ber ©rroägungen 
in bie Dat umgefept worben. 

Der Bpeiuifche herein gttr SJörberung beS Sff§titeri®iihfm»g$- 
wefenS hielt am 14. Mai in ©Iberfelb feine fünfte ©eneraloerfamm* 
lung ab. 9^ad) bem SBerid^te beS Borfipenbeit, DanbeSrateS 
Dr. BranbtS, beftanben ©nbe 1902: 113 Bauoereine (ingwifcpen 
ftnb noch 3 weitere gegrünbet) gegen 35 im erften BereinSjapre. 
®iefe 113 Bereine befipen 3545 Käufer mit 8200 Wohnungen, 
welcpe gufammen einen Wert oon 27 1 / 2 Millionen Marf barfteuen. 
Drop ber wirifd)aftlicpen Depreffion fei bic Bauluft ftetig geftiegen. 
3m 3ah^e 1897 oermieteten bie Bereine 3320, 1899: 4249, 1900: 
5024, 1901: 7211 unb 1902: 8200 Wohnungen. Durd) biefe 
3dpleu mürbe ben Sßeffimiften unb ©egnern baS Becpt gur STritif 
abgefdjnitten. Sämtliche Vereine ruhten auf guter finanzieller 
©runblage, mit SluSnapme oon gwei Vereinen, bie ohne 3 U * 
ftimmuitg bes& SR^einifd^en BcreinS gegrünbet waren. 3 U ^Beginn 
feiner Dätigfeit pabe her Berein fidh meiftenS auf grope Stabte 
befepränft, bies fei jept anberS geworben. ©ine aange Beipe Heiner 
Drte pabe heute Bauoereine burep Bermittelung Der ShreiSfparfaffen 
aufguweifen, ittSbefonbere hohe ber Berein ber fianbbürgermeifter 
ben Bpeinifcpen herein bcftenS unterftüpt. 

fianbeSrat Scpmibt (Düffelborf) fdjilberte ben 3 u fammen» 
hang zwifchen ber Wohnungsnot unb ber Botwenbigfeit gur Öür* 
forgeergiepung; ein mathematifcher Beweis läfjt fiep für biefen 
3ufammenhaug freilich nicht erbringen. Der Bortragenbe wies 
auf bie in oielen Orten ber Bpetnprooing beftehenbe Wohnungsnot 
hin. 3n ©ffen feien im 3apre 1901/02 runb 3000 Wohnungen 
in 700 Raufern unterfucht worben, hierbei finb 914 Wohnungen, 
b. p. 30 °lo, ermittelt worben, welche ben polizeilichen Bor griffen 
nicht entfprachen. 3u 40 QräUen erwiefen fiep bie Wohnungen als 
ungeeignet gum Bewohnen ober als überfüllt. 3« Düffelborf 
würben in bemfelben 3öp*e 4632 Wohnungen (bie Slngapl ber 
Käufer ift nicht angegeben) infpigiert. Daoon würben 4048, 
b. h- mehr als 25 %, als nicht oorftpriftSmähig erflärt unb runb 
200 als ungeeignet gum Bewohnen begw. überfüllt befunben. Da 
nun felbft in finbetreiepen Familien Scplafgänger, fogar beiberlei 
©efcplecpts, uorpanben finb, fo ift bie junge (Generation ernftpaft 
bebroht. Da tritt nun bie SJürforgeergiepung pelfenb ein. Seit 
bem Snfrafttreten beS ©efepeS finb in ber Bpeinprooing 
2500 Minbcrjäprtge gur gfürforgeergiepung überwiefen worben, 
b. p. non 10 000 Berfonen 4 , 3 . Rechnet man bie Beoölferung oon 
5—18 3ap*en, fo fommen auf 10 000 Berfonen 15 ,5 ßößKnge. 
Sin biefen 3'ff crn ftnb bie Stäbte, namentlich bie ©rohftäbte, ftarf 
beteiligt, aber auch baS platte £anb ftellt feinen Brogentfap. Wir 
haben Greife mit nur 1—4 öürforgegöglingen, ber niebrigfte Safe 
ift fogar 0,8 auf 10 000 Minberjährtge, wir paben aber auch 
Streife mit 20, 30 unb 40. 3n einer Stabt am Bpcitt ift fogar 
ber Safe oon 55, 2 erreicht worben. 3n biefer Stabt ift ber 
200. Sngenblithe in 3?ürforgeergiepung. 3n ben 80 Sitten, bie ber 
Bortragenbe bearbeitet pat, toar alletn in 50 bie Bebe oon Blut- 
fchanbe, bie Bäter an ihren Pächtern begangen hoben, oon fchwerer 
Kuppelei ober gewerbSmähiger Ungucht. 319 Stinber unb 142 ©r- 
waepfene benufcten gufammen 112 Bäume, bas peiht im Durch* 
fchnitt 4 Berfonen einen Baum. ©S wäre gu wünfehen, bah in 
biefe Berfonalbogett auch bie Srage nach WopnungSoerpält* 
niffen aufgenommen würbe. Das wirb aber einer befoitberen Sin- 
orbnung beS MiitifterS bebürfen. Die gegenwärtigen Beftimmungen 
ber Slrmenoerwaltung müffen bemgemäh mngeänbert werben. 
Minifterialrat Braun. (Darmftabt) referierte über bie pefftfepen 
WopnungSgefepe, inSbefonbere über bie WobnungSaufficpt. 

Stäbtifdje Ärbettetwohttbihtffr itt Ulm. Slus Württemberg 
wirb uns gefcfjrieben: S)ie Stabt lllm erfteHt auf bem burch bie 
©ntfeftigung für bie Bebauung freigeworbenen ©elänbe im Weften 
ber Stabt ärbeitermohnbäufer unb gmar 16 ^oppelgcbäube mit 
31 Wohnungen, fo bafj lauter ©infamilienhäufer entftehen mit je 
brei 3'otmern, Sl'üche, Kammer, Steller, Wafdyfüche, (Garten unb 
Borgarten, ©in foIcheS ©infamilienhauS foü etwa 5000,// foften, 
wooon ber Käufer J /io angugahlen hat; ber Beft wirb mit 3 % 
oerginft unb baoon 2 l /-2 °/o begw. 1V 2 % amortiftert, fo bah ein 
JjauS nach 23 begw. 38 3ah«n abbegahlt ift. Bad) Slbgahlung 
ber ^älfte beS ^aufpreifeS fann ber Beft auch at 3 ^>t)potbef ftehen 
bleiben, fiehtere Beftiinmung erfrfjeint red)t oeritünftig, ebenfo auch 
ber ©ntfchluf}, nur Dreizimmerwohnungen gu bauen, ba bei oier 
3immern fofort ber Unfug beS SlboermietenS Bläh greifen würbe. 
Das Schlaffteüenwefen fann freilich auch bei brei 3intmcru auf= 
fommen. 3^n übrigen barf man gefpannt fein, wie fid) tiefes 


@£periment lllrnS bewähren wirb. @S ejiftieren bort aufeerbem 
aud^ eine gemeinnühige WohnungSgefellfdiaft unb eine Bau- 
genoffenfehaft. _ 


Crmedugettdite. dlntgunasäniter. SdjW>8«jertd)tr. 

^Giffdrnnflnt bet QewetbtgttUfit gtntiu. 

Bebigicrt oon ©ewerberichter Dr. Sdjalhorn, Berlin. 

DaS ©intguugSamt im Sfyrtl 1903. 1 ) 

Seit feinem Beftehen ift bas ©ewerbegericht noch niemals in 
einem Wonat fo ftarf als einigungsamtliche Behörbe in Slnfprud) 
genommen, wie im Slpril b. 3^- hatte fich S u befchäftigen mit 
ben Stucfateuren, ben §oIgbcarbeitungStnafchinen-Slrbeitern, ben 
Spinnern, Bablern ben ©erüftbauern, ben iflempnern, ben 
©ärtnern unb mit ben Slrbeitgebern biefer §anbwerfer unb 
Arbeiter. 

Was gunächft bie Stucfateure betrifft, fo mufe oorweg be- 
merlt werben, bah bereits im 3uni 1901 bie ^freie Bereinigung 
ber Schaber oon Bilbhauer- unb Stucfaefchäften" mit ber „freien 
Bereinigung ber Stucfateure Berlins unb umgegenb" einen Xarifoer- 
trag auf bem ©ewerbegeridjt niebergelegt hatten, weldher, gunächft für 
ein 3af)r beftimmt, fpäter bis gum 1. 9)tai 1903 ©iiltigfeit erhalten 
hatte. 2 ) Die gentralorganifierten ©ehülfeit, welche bamals wohl ber 
„freien Bereinigung" ber Slrbeiter gegenüber in ber Btinberheit waren, 
hatten fich nachträglich ber Darifgemeinfchaft ber Arbeitgeber mit 
ber „freien Bereinigung" angefchloffen. Sngwifchcn ift bie Slngahl 
ber gentralorganifierten Stucfateure gewachfen, fo bah nach ih rcr 
Slngabe ungefähr 800 3Rann gählen. Die „freie Bereinigung" 
foH bagegen nur noch einen BUtglieberftanb oon etwa 50 B^fonen 
haben. Arbeitgeber fowohl toie bie Slrbeiter ber „freien Bereini¬ 
gung" beftreiten bies unb geben an, bah gu bem genannten Ber- 
banbe etwa 200 Stucfateure gehören. 

Die Arbeitgeber haben mit ber „freien Bereinigung" bie Darifgc- 
meinfehaft am 14. Slpril auf bem ©emerbegeridjt erneuert unb haben babei 
bie 3entralorganifation unberücffidjtigt gelaffen. Sie machen 
ber lepteren ben Borwurf, bah ber oon ihr aufgefteüte Darif, in 
bem bie Wünfcpe ber 3 cn * r alorganifation gum SluSbrucf famen, 
nur ben einzelnen Witgliebern beS SlrbeitgeberoereinS gugefteüt 
worben ift uno bah bem Bereine eine befonbere Kenntnis oon bem 
Darifentmurfe nicht gegeben worben. Die Stucfateure meinen, bah 
man ihnen bieS als llnterlaffnng nicht attredjnen bürfe. ©S wäre 
Sache ber einzelnen Arbeitgeber gewefen, ihrem Berbanbe oon bem 
Borgepen ber ©cpülfen Mitteilung gu machen. 

Die gerügte Bidjtbeacptung ber Drganifation ber Slrbeitgeber 
bürfte immerhin als ein Sepler bezeichnet werben müffen. 

Die gentralorganifierten ©epülfen greifen ben neuen Darif 
an, weil er fiep allgemein bezeichnet „Darif für bie Stucfateur- 
©epülfen Berlins unb ilmgegenb". Sie befinben ftch infoweit in 
ihrem Becpt, als biefer Darif oon ihnen niept genehmigt worben 
ift unb fie gur tyit mepr Mitglieber gäplen wie bie „freie Ber¬ 
einigung" ber Slrbeiter. Bei biefer Sachlage faitn nicht gut oon 
einem „Darif für bie Stu(fateur*©epülfen Berlins" bie Bebe fein. 
Die Slrbeitgeber paben auch bereits Slbpülfe geraffen unb bic 
einzelnen gebrueften Darife mit Slupängfel oerfepen, aus benen man 
erfennett fann, bah ber Bertrag nur gwifepen ben beiben „freien 
Bereinigungen" gefcploffen worben ift. 

BorauSfid)tlid) würbe ber Streif ber 3entralorganifterten oer- 
rnieben worben fein, wenn bie beiben Drganifationen ber Slrbeiter 
gemeinfam mit bem Slrbeitgeberoerbanb in llnterpanblung getreten 
wären. ©S hätte fidj bann fidjerlid) eitt Weg finbeit laffen, auf 
bem man ben Anfprücpen beiber Drganifationen gerecht würbe. 
3m äuherften gälte pätte fiep freilich, wie 1901, bie Minberpeit 
ben MehrpeitSbefcpIüffen fügen müffen. 3ept beftept natürlid) eine 
Abneigung gegen bie „freie Bereinigung" ber Bodegen unb eine 
llnluft ber 3entralorganifierten, bie Befcplüffe ber fleineren Drgani- 
fation als and) für fid) binbenb angnerfenuen. SlnbcrnfaHs würben 
fie ben Slrbeitgebern entgegengufommen oietteid)t mepr geneigt fein. 

Die Bemühungen beS ©ewerbegeriepts, eine ©inigung gwifepen 
bem Slrbeitgebecocrbaub unb bcti Mitgliebern ber 3 en l ra l oi: 9 an ^* 
fation herbeigufüpren, finb auaenblicflid) gefepeitert. Die ©epülfeu 
paben au iprent Darifcutwurfe — mit SluSnapnic einiger Säube¬ 
rungen — feftgepalten, wäprenb bie Slrbeitgeber, naepbem fie ben 
Arbeitern bezüglich ber allgemeinen Slrbeitsbebingungen nid)t un» 

9 Stepe and) 9leitf)ö*?lrbeitSblatt Br. 2. 

2 ) Bgl. midi „Das ©ewerbegeriebt Berlin*', Berlag oon ftranj 
Siemenrott), Berlin 1908, Slbi. 111, 2) Tabellen für 1900 Br. 3 8. 344. 
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wefentliOe tongeffionen gernaOt haben (g. 23. BerFünung bet 
ArbeitSgeit um eine halbe ©tunbe), oon ben im April mit ber 
„freien Bereinigung" oerabrebeten einzelnen £arifpofUionen niOt 
ablaffen wollen. $)ie Arbeitnehmer haben baS ©inigungSamt an* 
gerufen, darauf erFlärten bie Arbeitgeber, baß aud) fie mit einer 
Berhanblung oor bem ©inigungSamt einoerftanben feien. ©ie 
Fnüpften baran aber eine 23ebingung: ebenfo roie fte, foEten bie 
Arbeiter oorher beFunben, baß fte einem eoentuellcn ©OiebSfpruO 
beS ©inigungSamteS fid) anftanbSloS unterwerfen würben. 
3>iefe ©rFlärung ift befonberS heroorguheben, weil gum erften 
SWale Arbeitgeber fOon oor ©rlaß beS ©OiebSfpruO^ 
benfelben als binbenb aitguerFennen bereit finb. 2)ie Arbeiter ge« 
benfen fiO aud) barüber fOlüffig gu machen, ob fie auf bie oon 
ben Arbeitgebern aufgefteEte 23ebingung eingehen. 

* * 

* 

SBir Fommen nunmehr gu ber Lohnbewegung unb bem ©frei! 
ber £olgbearbeitungS*9KafOinenarbeiter. 

Bereits einmal, im Sahre 1896, 3 ) würbe wegen eine» (Streite 
ber hier in Betrad;t Fommenben Arbeiter auf bem ©ewerbegeridjt 
oerhanbelt. ©S Fam bamate gu einem ©OiebSfpruO, ber auf bte 
oon ben Arbeitgebern gefolgerten wirtfOaftliOen Berhältniffe 
Budfficht nahm. 3n bem ©0i e &3fP*u0 helfet es unter anberm: 
„3)ie 3orberung ber Arbeiter auf progentuale Lohn¬ 
erhöhung wirb mit BücffiOt auf bie ÖefifteEung ber mirflid) ge¬ 
garten Löhne nicht für begrünbet erachtet." $ie Arbeiter 
lehnten bamate ben ©OiebSfpruO ab. ©Oon £ags barauf be* 
willigten bie Arbeitgeber in ber Sftehrgahl ben Arbeitern ihre 
Sorberungen. 

©in ähnliOeS, niOt recht gu oerftehenbeS Berhalten ber Arbeit* 
geber haben wir auO bei ber jüngften Lohnbewegung gu Fon* 
ftatieren. $ie Arbeitgeber behaupteten oor bem ©ewerbegeriOt, 
bie oon ben Arbeitern angeftrebten Lohnerhöhungen niOt tragen 
gu Fönnen. $ie Arbeiter ermäßigten banaO ihre AnfprüOe. 5l u O 
bie rebugierten 3forberungen fanben niOt bie Billigung ber Arbeit¬ 
eber, welOe nur hier unb ba einem eingeinen Arbeiter ben 
ohn aufgubeffern gebaOten. 2roß mehrmaliger Berhanblung auf 
bem ©ewerbegeriOt Fam es gu Feiner Berftänbigung. AaO bem 
©0eitern ber ©tnigmtgSoerfuOe fanben fid) fofort mehrere 
Arbeitgeber unb fpäter eine größere Angabi berfelben, um gumeift 
auf ber ©runblage ber auf bem ©ewerbegeriOt ermäßigten Lohn* 
forberungen fid; mit ben Arbeitern gu einigen. 

$>ie Arbeitgeber finb organifiert. AaO ben Borgängen Fann 
bie Drganifation eine ftraffe niOt fein. 2>enn fonft wäre eS niOt 
mögliO, baß einen Xag naO Ablehnung eines BergleiOeS 3Rit- 
glieoer beS ArbeitgeberuerbanbeS mit bem BerufSoerein ber Arbeiter 
paftieren. 4 * ) 

* * 

* 

&ie britte ©ruppe oon Arbeitern, welOe mit ihren Arbeit¬ 
gebern auf bem ©ewerbegeriOt über ben oon ben leßteren faft 
bureßweg aoerFannten STarif oerhanbeln woEte, waren bie 
©pinner, Gabler unb $rahtbinber. ©ie beabftOtigten, naO 
ber ©rFlärung ihres BeooEmöOtigten, bamit für bie 3uFunft 
©treiFS unb AuSfperrungen mögliOft oermieben werben, nicht bloß 
bie Annahme beS Tarifs auf bem ©ewerbegeriOt gemeinfam 
mit ihren Arbeitgebern protoFoEarifO gu bestätigen, fonbern 
aud; mit biefen bie ©inriOtung einer ©OliOtungSFommiffion gu 
befOließen. Als leßte 3nftang foEte baS ©inigungSamt oorge- 
fehen werben. Dbrnoßl gur BefpreOung mehrere Sirmeninhaber 
geloben waren, erfOien nur ber Dbermeifter ber Aabler- 
mnung. ®crfelbe teilte gugleiO namens ber übrigen Arbeitgeber 
mit, baß fie niOt wiEenS feien, ein 25oFument über bie £arif- 
gemeinfOaft auf bem ©ewerbegeriOt aufnehmen gu laffen. $er 
Dbermeifter bemerfte außerbem, baß er wegen ber Sfürge ber Seit 
einen SnnungsbefOIuß niOt habe herbeifül;rcn Fönnen. ®icß woEe 
er aber noO nad;holen. Bisher ift ein ablehnenber ober gu* 
fagenber BcfOeib über bie Aufnahme eines B f otoFoEs bem ©e- 
werbegerid;t niOt gugegangen. 

* * 

__ * 

3 ) „2)aS ©ewerbegeriOt Berlin", Abteilung 'II 2) 2abeflen für 1896 
Ar. 8. 

4 ) AaO ©djluß ber Berhanblung auf bem ©ewerbegeriOt banFten 

eingclnc Btcifter bem Borfipenben für feine Sföüljeroaltung. Äaum eine 
©tunbe fpäter foDf nadj einer 3 c üungSnotig in einer Arbeitgeber* 

oerfammlung ber ©ewerberiOier als eine oertrauenSunwiirbige 
unb parteiifOc Bcrfon (uerFappter ©ogialbemoFrat ufw. ufio.j hin* 
gefteUt fein. Auf eine Anfrage haben bie Leiter jener Berfammlung 
mit ©ntfOiebcnheit erwibert, baß gegen ben ©ewerbegeriOtSoorfifeenben 
Feine irgenbwie uerlehenbe Aeußerung gebrauOt worben fei. 


©benfo wie bie Aablermeifier u. f. w. Raiten auO bie Arbeit¬ 
geber ber ©exüftbauer faft auSnahmloS ben ihnen oon biefen 
offerierten Starif im SWärg unb April unterfOriftiiO gutgeheißen. $)er 
Bertrag foEte nur auf bem ©ewerbegeriOt oon ben Barten noO* 
malS förmlich anerFannt werben. Auf ©rfudjen ber Arbeitgeber 
fanb eine ©inigungSamtSfißung mit ^ingugiehung oon Ber* 
trcruenS männern am 27. April ftatt. SSiber ©rwarten Fam es 
bei ber Berlefung beS Tarifs hinfiO^O mehrerer Bofitionen, 
welOen bie Arbeitgeber ihre 3ufHntmung niOt geben woEten, gu 
lebhaften, mitunter fogar erregten Debatten. S)ie Arbeiter geigten 
aber ©ntgegenFommen, fo baß bie Berhanblung mit einem Ber* 
gleiOe enbete. UebrigenS ift in bem Tarife ben Arbeitern ber 
erfte Sftai als Seiertag gu^eftanben worben. 3« uon 
uns genannten tJäEen Fönnen wir — wenn wir oon ber Ab¬ 
lehnung ber Aablermeifter abfehen — als bemerFenSwert betonen, 
baß bie Arbeitgeber mit ben Öühwm ber Arbeiterorganifationen 
oor bem ©ewerbegeriOt auf traten, unb bamit auSbrüdfliO biefe 
Organisationen als gleiObereOtigt anerFannten. 

* * 

* 

SBenn bie jüngfte Äiempnerbemegung 6 ), gu beren Be¬ 
fpreOung wir nunmehr übergehen, fo lange gebauert hat — gum 
©Oaben beiber Barteien — fo hat bieS mit feinen ©runb barin, 
baß bie SAeifter gwar gegen bie Drganifation ber Arbeiter niOtS 
hatten, aber fiO weigerten, mit bem Leiter berfelben oor bem 
©inigunaSamt in Berbinbung gu treten, ©o Fam es gum ©treiF. 
©rft währenb beffelben gelang eS, naO mehrfaOen BefpreOungen 
beS ©ewerbegeriOtSoorfißenben mit ben SKeiftern, biefe gu naO* 
trägliOer Berhanblung gu beftimmen. SSenn auO bie erfte ©ißung 
beS ©inigungSamteS am 30. April ergebnislos oerlief, in ber 
gmeiten ©ifcung, welOe gur Öäflung beS ©OiebSfpruOcS auf ben 
6. 3Rai anberaumt war, würbe in leßter ©tunbe noO ein BergleiO 
erreiOt. BUr werben ©elegenheit nehmen, über ben Berlauf ber 
eingelnen Berhanblungen einge|enber in unferen näOften „SKit* 
teilungen" gu beriOten. 

* * 

* 

3um ©Olafe muffen wir auf ben erft neuliO oon ben 
©artnern gefOloffenen Xarifoertrag 6 ) gurücPFommen. Balb naO 
bem AbfOluß beS BergleiOS mußte bie in bem Beitrage oorge* 
fehene ©OiiOt un 9 § l° mm Hfian einberufen werben. Beibe 
Barteien behaupteten nämliO oon einanber, baß fie bie Bestim¬ 
mungen beS BergleiOS niOt innehielten. 2>ie Beratungen ber 
©OliOtaaß^lammiffion waren noO nicht beenbet. BloßliO liefen 
©Oreiben beS ArbeitgeberoerbanbeS beim ©ewerbegeriOt unb bei 
ber ©ehülfenoereinigung ein, in welchen bie Arbeitgeber erFlären, 
baß fie oon bem £arifoertrage gurücFtreten, weil bie ©chülfen 
auO ihwrfeits ihre BerfpreOungen niOt halten; ber Allgemeine 
beutfO« ©ärtn er oerein hat herauf baS ©inigungSamt ange* 
rufen. Db ßO bie Arbeitgeber ber Anrufung anfOließen werben, 
fte|t noO niOt feft, ba fie auf bie BenaOriOtiöUitg beS ©ernerbe* 
geriOtS bisher niOt geantwortet haben. 

©in fo fOneEer Bücftritt eines BerbanbeS oon bem ge- 
fOIoffenen S:arifoertrage ift baS erfte 9M gu oergeiOnen, fo baß 
fOon aus biefem ©runbe es gu münfOen wäre, wenn in aEer 
AuSführliOFeit oor bem ©inigungSamt bie Differenzen ber Barteien 
gum AuSbrucf gebraOt würben. Bei bem anfängliO fo bereit- 
wiEigen ©ntgegenFommen ber Arbeitgeber muß ihr ©ntfOluß, ben 
BergleiO in 3 y Funft niOt halten gu woEen, überrafOen. 

Berlin. _ 3». o. ©Oulg. 

Berfaffmtg mtb Berfahreu. 

S»m ©tfOüftSumfang beS Berliner ©etoerbegeriOtS. 

foeben abgelaufene BerwaltungSjahr (1. April 1902/1903) geigt, 
naObem in ben leßten Borjahren ein BücFgang feftgufteEen ge- 
wefen war, eine erl;ebliOe 3nnahme ber B^ogeffe. S)ie Steigerung 
beträgt faft 11% (oon 10 702 auf 11 843). ©ie ift in erfter 
Linie auf bie ©rweiterung ber faOliO en unb örtlichen 3uftänbig* 
Feit gurüefguführen,*) baneben auf bie Befferung ber wirtfOaftliOen 
Lage, namentlich berjenigen beS Baugewerbes. 3n ben erften 
SRonaten war bie 3unahme oerhältniSmäßig gering, um Späterhin 
um fo umfangreiOer gu werben. Offenbar hat fid) &i e Kenntnis 
ber neuen 3 u fianbigFeitSbeftimmungen nur aEmähliO oerbreitet; 
auO bie wirtfOaftliOf ÄonjunFtur hat fiO erft naO unb naO gehoben. 

5 ) ©tehe AeiOSarbeitSblatt 92r. 1 ©. 60. 

6 ) „@og. oom 23. April 1903 ©p. 809 unb AecOS-ArbeitSblatt 
Ar. 1 ©. 61. 

*) ©iehe „©ogiale BrafiS" oom 2. ganuac 1902, ©p. 361 f., unb 
oom 8. 3anuar 1903, ©p. 401 f. 
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G® flieg bie 34 I ber $rogeffe: 


in Kammer 1 (Scgneiberei 2c.) . . . 

oon 

2518 auf 2857 

• 

m 

2 (Bejtilinbuftrie) . . . 

0 

745 

0 

800 

* 

m 

8 (Bau 2 c.). 

0 

929 

0 

1878 


* 

4 ($0lg 2 C.) . 

3 

594 

0 

727 

3 

m 

6 rSRttaDe ic.) .... 

0 

1166 


1286 

3 

m 

6 (Bagrung 2c.) .... 

0 

2487 

0 

2647 

3 

m 

7 (^anbel, Verfegr) . . 

3 

1842 

0 

1853 unb 

nur - 

m 

8 (Verfcgiebene®) ging fie 

0 

926 

0 

895 gerab. 


B)ie er^o^te Snanfprudgnagme be® Oerid^td bauert audg jefct 
noch an. 

3n ben nunmehr 10 Sagten be® Befielen® bei Berliner ©e- 
roerbegericgt® fmb inigefamt ca. 120 600 fßrogeffe ©ergaribelt 
worben (ohne bie not Abhaltung eine® Termine® erlebigien), nnb 


Sroar: 

1898/94 . 12 947 

1894/95 . 12 876 

1895/96 . 11696 

1896/97 . 12 872 

1897/98 . 12 827 

1898/99 . 12 209 

1899/1900 . 12119 

1900/01 . 11036 

1901/02 . 10 702 

1902/03 . 11843. 

Gin au®fü|rlid)er Beriet erfolgt in gewohnter Seife im 
$erb[t b. 3$- _ Sdg. 


Ber 3n|alt be® 00 m Vermittler (ÄrbeiiSttacgaKife) 
außgeftellten unb 00 m Arbeiter bem Arbeitgeber au®- 
ge|änbigten Stelleitfdjetne 8 tft für bie Parteien binbenb. 
(Kammer 6 00 m 8. HRärg 1903; Br. 241.) 

Bie Klägerin fühlt fidj Befcgwert, weil fle o|ne Auffünbigung ent- 
Iaffen roorben ifi. 3|re Aufteilung mar burcg Vermittelung be® 
„ArbeitSnacgroeife® be® Verein® ber Gcfetter® Berlin® unb Umgegenb" 
erfolgt. Bei i|rer Annahme hatte bie Klägerin bem Beflagten ben tgr 
vom Arbcit®nad)wet® in üblidjer Seife übergebenen Stettenfdjein ein- 
gegänbigt, bemjufolge eine Kfinbigung nicht ftattfinben fottte. Bie 
Klage tft abgewiefen. 

Au® ben Grünben: 

Burcg bie ^ergäbe unb Annahme be® 00 m Arbeitönacgroei® au®- 
gefteQten Settel®, in galt® beffen eine Künbigung®frift nicgt ftattfinben 
foQtr, ift eine Sitten®einigung ber Parteien auf bie au® biefem Sattel 
ficg ergebenben Bebingungett erfolgt, fomeü nicgt abmeidjen.be münb* 
liege Abrebe getroffen ift. 2e|tere« ift aber nach bem Bortrage ber 
^arteten nicht ber Fall. Bie entlaffung tft fonacg §u Becljt erfolgt. 

Anmerlung: (Bleibe® mu& bann erft recgt gelten, rnenn ber 
Stettenoermittler Mreften Auftrag gur Annahme eine® Gegülfen gatte. 
Bementfpreegenb leigt e® in einem Urteil berfelben Kammer 00 m 
24. April 1903 (Br. 896): 

Ber Vermittler gat bem Kläger im Aufträge be® Beflagten mit* 
geteilt, bag er tgn für biefen mit 16 M SBonalSgelb, Vttttageffen, nach¬ 
mittag® Kaffee unb unter eintägiger Künbigung engagiere. Senn ber 
Kläger ben Auftrag be® Seugen in Steifet siegen mollte, fo gatte er 
bie« bei feinem Biengantritt tun tnüffen. <5r gat aber burdg feine 
bejagenbe Antwort auf bie grage be® Beflagten, ob er mit allem Be- 
fcgeib miffe, eine grage, bie fug nur auf bie obige Abrebe besiegen 
fonnte, git erfennen gegeben, b’ag er ben Bienft auf Grunb ber igm 
00 m Vermittler befannt gemachten Bebingungen antreten motte. 

* 

3um Aufreegnungsoerbot: (Sin für eine frügere 
2ögnung®periobe irrtümlich guoiel gegaglter Betrag fann 
nicgt 00 m 2ogn ber laufenben $ertobe getürgt werben. 

Ber Beflagte oermeigert ben Klägern einen in ber legten Arbeit®- 
mocge oerbitnten 2ogn oon 24,6s M t weil ignen in ber Bormodge au® 
3rrtum (infolge unrichtiger Botigen be« Vorarbeiter«) ein entfpred&enber 
Betrag gu otel gegaglt fei. er ift gur gaglung oerurteilt. 

Au® ben Grünben: 

Ungreitig gaben bie Kläger in ber fraglichen 2ognung«periobe 
ben eingeflagten Betrag oerbient, aber nicgt gegaglt ergalten. Gegen¬ 
über ben §§ 894 V.G.V., 850 1 (£.$.©. unb 1 unb 2 be® 2ognbefdfjlag. 
nagmegefege® erfcgeint e® unguläfgg, mit irgenb melcgen Gegenanfprüdgen 
aufgurecgnen. Ba® Gcfefe macgt gierbei feinen Unterfcgieb nacg bem 
Grunbe be® Gegenanfprucg®. Beßgalb ift auch ein Anfprucg auf Gr* 
ftattung guoiel gegaglten 2ogne® nicgt gur Aufrechnung gegen bie neue 
2ognforberung gugulaffen; auch gonbeit e® fug infomett nicgt etma um 
Vorfcgufc auf ben am Stglu& berfelben 2ögnung®periobe gu geroägrenben 


2ogn, fobafj We Ännagme au®gefcgloffen ift, Kläger gatten gemtffermafjen 
bie 24,es M al® 2o|n für bie fraglidge legte Socge im oorau® ergalten. 

[Kammer 3 00 m 28. fjebruar 1903, Br. 62.] 

* 

Singen unb Bfeifen ln ber Serfftatt erfcgeint al® be¬ 
harrliche Bermeiger.ung obliegenber Bflidgten, fofern e® 
trog mehrmaligen Verbote® fortgefegt mirb, bietet alfo 
Grunb gu fofortiger entlaffung. 

Sefen ber „begarrlicgen Setgerung". 

Au® ben Grünben: 

Ber Arbeitgeber ift, fofern er in bem Singen unb ^fetfctt mägrenb 
ber Ärbeit®geit unb in bem Arbeit®raume eine Störung erbltcft, be¬ 
rechtigt, bem Arbeiter biefe® Vergalten gu unterfagen; bie Befolgung 
triefe® Verbote® gegört be®galb gu ben ben Arbeitern nacg bem Arbeit®- 
oertrage obliegenben Verpflichtungen. (Sine begarrlicge Seigerung, 
biefem Verbote nacggufontmen, märe ein gefeglicger Grunb, ba® Arbeit®» 
oergältni® fofort aufgulöfen. 

Für ben Batbeftanb ber beharrlichen Seigerung, bie BienftpfUdjtcn 
gu erfüllen, fommt e® nun nicgt unbebingt baraitf an, ba& groifdjen ben 
eingelnett Aufforberungen gu einer $anblung ober Unterlaffung ein 
größerer Scannt liegt, anbererfeit® ift nicht ogne weitere® ba® 
Unbeacgtetlaffen eine® miebergolten Befegl® in jcbem gatte eine „be¬ 
harrliche*' Seigerung. Ba® Sefen ber beharrlichen Seigerung ift oiel- 
megr in einer gemiffen Bacg haltig feit be® Sillen® gu finben, ben 
au® bem Arbeit®oertrage fidj ergebenben Verpflichtungen nicgt nacg- 
gufommen. Selcgen Grab bie Bacggaltigfeit be® Sitten® erreicht gaben 
mug, um gum fofortigen Gntlaffungdgrunb gu merbeu, gängt oon ber 
Beurteilung be« einjelnen gatte® ab. 

3n bem oorltegenben gatte, in meldgem ber Arbeiter gmei lurg 
gintereinanber folgenbeit Befehlen nicgt fogleicg golge leiftete, fonbern 
erft heim ebenfatt® furg barauf folgenben britten Befegl gu fingen auf- 
görte, nagm ba® Gericgt bie begarrlicge Seigerung nodg nicgt al® oor- 
liegenb an, menngleicg e® ber Stteinung mar, bag ber gatt gart an 
ben Batbeftanb ber begarrlid;en Seigerung geranftreifte. 

(Kammer 6 00 m 16. ganuar 1902, Br. 1168/ol.J 
* 

JlußfiabiglifiUfrageit. 

») Sür gagrftuglfügrer in SBiet8gäufern ift ba® Ge- 
merbegericgt unguftänbig. 

Bie An®nugung be® Grunbbeftbe® burdg Vermieten ber errichteten 
Bäumlicgfeiten (gleicgoiel ob gu Sogii' ober Gefcgäft®- ober gabrifation®- 
groedfen) ift fein gewerblicher Betrieb im Sinne ber Gemerbeorbnung. 

[Kammer 8, Verganblung 00 m 24. gebruar 1903, Br. 184.] 

b) Badfelbe gilt für feiger unb Arbeiter in foIdgenGen- 
tralgeigung®anlagen, roelcge 00 m $au®befifcer im 3ntereffe 
feiner SBieter untergalten merben. 

Aucg gier gaubeit e® flcg nicgt um einen befonberen gewerblichen 
Betrieb, fonbern um eine im Bereiche be® betreffenben ermerbögweige® 
(ber Bufcung be® Grunbeigentum®) liegenbe Bebentätigfeit. 

[Kammer 3, Verganblung 00 m 24. April 1908, Br. 392.] 

c) Ser nur gelegentlich al® Unternehmer auftritt, g. B. 
ein unfelbftänbiger SBaurer, ber oereingelt Heinere Arbeiten 
im gangen übernimmt (Scgarroerfcr), ift nidgt Gewerbe- 
treibenber; für Klagen ber oon igm angenommmeiten Ar¬ 
beiter ift bager ba® Gewerbegericgt nidgt guftänbig. 

[Kammer 3, Verganblung 00 m 3. April 1903, Br. 331.] 

d) Gin im Betriebe einer Brauerei baueritb gegen 
Stunbenlogn befdgäftigter SKaler fann oon bem Arbeiter, 
ben er fidg gu feiner Unterftüfcung angenommen gat, oorbem 
Geroerbegericgt nicgt oerflagt morben. 

Gr ift nidgt Unternehmer, gefcgmeige benu gewerblicher Unternehmer. 
Bur wenn ft cg ergibt, bafr er ben Arbeiter nicgt für fidg, fonbern im 
Aufträge ber Brauerei für biefe eüigeftettt gat, mürbe unter bem Ge- 
ftcgt®punfte enter Arbeitsgemeinfcgaft gmifdgen HJtaler unb Arbeiter für 
igre Anfprücge unter einanber, g. B. auf Teilung be® gemeinfcgaftlicg 
oerbienten 2ogneß ober auf Scgaben®erfag wegen ungureidjenber SttU« 
arbeit, ba® GG. guftänbig fein. 

[Kammer 3, Verganblung oom 29. April 1903, Br. 420.] 


ftterartfdje JUtteilnngett. 


2über®, Glfe, Arbeiterinnenorganifation unb Frauenbewegung. Berlin 
1902, gerb. Bümmler® Verlag. 23 S. 


»crantroortlicf) für bic ftebafttoit: flrof. Dr. «. graiufc ln Berlin W., SKarliit üut^erftrafec 82 . 
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(Seüfäfce mit einigen Ausführungen gu feinem Bortrage auf 
bem eoangelifcg-fogialen Kongreg in Darmftabt.) 

I. 

dine bem heutigen fittlicgen Bewugtfein entfpreegenbe etgifege 
Auffaffung oon ginangen unb Steuern führt gu ber Anforberung 
an Sebermann, baS beftegenbe Steuer« unb ©ebügrenrecgt in allen 
feinen diugelbeftimmungen, aud) benjenigen über Veranlagung unb 
drgebung, über 5)e!larationSpfIi(hten unb Kontrollen ftreng ge- 
miffenhaft gu beobachten, auch, foroeit es an ihm liegt, für feine 
eigene Belaftung richtig mit gur Durchführung gu bringen. 


II. 

Diefe Anforberung ift ooHenbS an bie Angehörigen ber 
höheren, roohlhabenbeten, gebilbeten Klaffen gu fteSen, um fo 
ftrenger, roeil biefe Klaffen bie leiftuitgSfähigeren finb unb weil bie 
unteren Klaffen non ben überall beftehenben inbireften VerbrauchS- 
fteuern ohnehin getroffen werben, alfo um fo mehr erwarten unb 
oerlangen fönnen, bag bie höheren Klaffen ihre gefefcliche Steuer¬ 
pflicht genau erfüllen. 

m. 

dine richtige ethifche Auffaffung führt aber auch für Seber- 
mann unb wieberum namentlich für bie Angehörigen ber höheren 
unb wohlhobenberen Klaffen gu ber weiteren gorberung: alle 
Btognahmen in ber Verwenbung unb Vefchaffung ber öffentlichen 
Srinangmittel, welche nolwenbigen unb gweefmägigen Staatsaufgaben 
unb barunter auch benjenigen einer richtigen, fonfequenten unb in 
ihren eingelnen fielen berechtigten unb ausführbaren „fogialen" 
gfinangpolitif entfprechen, uneigennügig gu unterftügen, fo inS- 
befonbere aud) aüe bezüglichen Reformen im ©ebiete ber Be¬ 
teuerung. Dies hat auch ^ ann l n Qefcheben, wenn folcfee 3ßag- 
nahmen baS eigene prioate öfonomifche Sntereffe, fo ber befigenben, 
ber reichen Klaffen beeinträchtigen. Hier ift bie richtige dinficht 
in bie Berhöltniffe unb ein ftarfeS etliches unb fogialeS Pflicht¬ 
gefühl gu entwickeln unb fo gu einem Sattar gu machen, welcher 
auf bie öffentliche Bleinung unb auf bie Organe ber ©efeggebung 
unb Berwaltung gebührenb einwirft. 

IV. 

Bei ber Vüdwirfung oon ginangmagnagmen auf bie wirt- 
fcgaftliche Sage beS BolfS, ber Klaffen, ber eingelnen, ga* iebe 
Art ber Berwenbung wie ber Befcgaffung oon ginangmitteln 
aueg zugleich ritte fogiale Bebeutung. Dager mug aueg jebe 
folcge Vtagnagme unb BerwenbungS« unb BefcgaffungSart oon 
Btitteln unter einem fogialen ©efugtSpunfl mit betrachtet unb nach 
ben ficg hiernach eraebenben gorberungen mit gu geftalten gefuegt 
werben. So wirb Me ginangpolitif ein wichtiges ©lieb gugleid^ 
ber Sogialpolitif unb entwideit ficg gur „fogialen" ginangpolitif. 

V. 

Die Berwenbung oon ginangmitteln gat in ben legten 
Sagrgunberten fegon mannigfach, minbeftenS impUcite, gugleicg 
einem fogialen 3 roc df mit gebient, fo auf bem ©ebiete ber „SanbeS- 
fulturpolttif". Klar, offen unb pringipieß ift ein foltger 3«>ccf 
aber erft in neuerer 3rit in ber gorberung anerfannt worben, bag 
ginangmittel für folcge Aufgaben, welche auf eine H^ung ber 
unteren Klaffen abgielen, in beren, aber bamit gugleicg immer im 
gefamten Bolfsintereffe, oermenbet werben (Unterrichts- unb 
BilbungS-, ©efimbgeits-, ArbeiteroerrtcgerungSwefen). Auf Mefem 
5Bege ift befonnen weiter gu fegreiten (BSognungSwefen, BerfegrS» 
wefen). dine folcge „fogiale" ginangpolitif ift eine wahrhaft 
ftaatSergaltcnbe Politif. Sie entfpriegt burcgauS bem Stanbpunft 
ber Kaiferlicgen Botfcgaft 00 m 17. $ooember 1881 bei ber 
bamaligen gnaugurierung ber Arbeiteroerftcgerung.*) 


*) gn ber genannten Botfcgaft geigt es u. a.: bie „Heilung 5 ct 
fogialen ©(gäben werbe nicht außfcglieglicg im SBege ber Bepreffion 
fogialbemofratifcger Außfcgrcitungen, fonbern gleidjmägtg auf bem ber 
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VI. 

Die Berroenbung großer Sinangmittel für bie allgemeinen 
StaatSgroecfe, inSbefonbere für ben erften ©on allen, ben Sitter« 
Beit«*, Sted)t* unb Btachtgroecf, baher in ©orbetfter ßinie für bic 
gettügenbe SSeljrfraft ber Nation, fteht mit biefer Sorberung 
einer „fogialen" Sinangpolitif nicht im ©iberfpruch. 3ene Ber» 
roenbung geht ©ielmehr allen anberen ©orau«, auch benjenigen für 
bie unter V. angebenteten fogialen Aufgaben: praftifd) unb 
prinzipiell ©orau«. Denn nur in etnem in feiner ©jifteng, 
feiner Unabhängigfeit, feinem ©ebenen gefieberten großen ©emein* 
roefen ift mit ©rfolg, roie an allen übrigen, fo auch an ben 
finanziellen Aufgaben ber Sogialpolitif gu arbeiten. 

VH. 

Auch bie 93efRaffung ber Sinangmittel ift in folgerichtiger 
Äonfequeng einer „fogialen" Sinangpolitif offen unb prinzipiell 
mit unter ben fogialen ©efi<ht«punft gu fteHen. Demgemäß finb 
namentlich Sömerungen gu ziehen für unb Sorberungen zu fteHen 
an bie Ausbeutung, ©inrichtung unb finanzielle 93ehanblung ber 
brei gro&en 3 toeige ber orbentUchen ©innahmen, ber fogenannten 
prioatroirtfchaftlichen (be« „^rioaterroerbS"), ber ©ebühren, ber 
Steuern. Aber auch beim öffentlichen Schulbenroefen fehlt eS nicht 
an Sorberungen au« bem fogialen ©efidjtSpunft. 

VIII. 

Die Angelegenheiten be« ^rioaterroerb« unb be« ©ebühren» 
roefen«, baher auch bie Stagen ber ^eft^eö bezüglicher 93er» 
mögenSobjefte unb be« Betriebe« oon Unternehmungen unb Anftalten 
©erlangen eine ©rörterung unb ©ntfcheibitng nicht bloß nach 
öfonomifch»technifchen unb fisfalifchen, fonbern ^ualetd) mit nach 
fogialen ©efichtSpunften. Sftath Iefeteren finb namentlich folcfje Solle 
gu beurteilen, roo bei Befife unb Betrieb in Brioathänben faltifche 
ober felbft rechtliche Monopole beftehen unb roo bie ©eroinne nicht 
ober nicht bloß au« ber roirtfd;aftlidjen Dätigfeit be« ©igentümer« 
unb Unternehmer«, fonbern allein ober grofeenteil« au« ber „aefell» 
fchaftlichen ® ef amttätigfeit ober ©ntroidlung" entfpringen. feenn 
hier bann gubem bie Berroaltungen öffentlicher Äörper fich öfo» 
nomifch-technifch unb abminiftratio leiftungsfähig geigen, ebenfo 
ober fogar mehr als ^ßrioatoerroaltungen; roenn allgemeinere 
Sntereffen e« roünfchenSroert erfdjeinen Iaffen, ba& man in ber 
2 öahl be« leitenben Sinangpringip« freier flehe al« bei einem 
Brioatunternehmen, fo fällt ba« roefentlich in«©eroicht gu ©unften ber 
Uebernahme betreffenber ©ebiete beSBeftfeeSunb eoentuett auch be« Be» 
triebe« auf öffentliche Körper, roie Staat, ©emeinbe („Berftaatlichung", 


pofitioen ^örberung be« ffiohl« ber Arbeiter gu juchen fein". 
©8 ift roetter bte 9tebe ©on planen, ben £>Uf«bebürftigen „gröfeerf 
Sicherheit unb Ergiebigfeit be« Beiftanbe«, auf ben fie Anfprudj 
haben, gu ©erraffen," ben Arbeitern al« Arbeitsinüaliben „ein höhere« 
9ftafe ftaatlicher gürforge, al« ihnen bi«her habe gu teil roerben fonnen" 
unb roorauj fie „einen begrünbeten Anfprudj" hätten, gu geroähren. 
Alle« bie« unb roeiterc«, ba« in ber Botfdjaft in AuSficht genommen, 
roerbe aber „ohne bie Aufroenbung erheblicher Mittel nicht gu 
erreichen fein", ätfit biefen $been fteljt bie Botfdfjaft gang auf bem 
Boben „fogialer Sinangpolitif". 

Saft noch fdjärfer treten biefe 3been in ber Begrünbung ber Un» 
faDüerftcherunggoorlage heroor, roorin e« u. a. helfet: 

„Dafe ber Staat ftd) in höherem SRafee al« bisher feiner IjilfS* 
bebürftigen Sftitglieber annehme, ift nicht blofe eine Pflicht ber Humanität 
unb be« Efenftentum«, ©on roelcher bie ftaatiiefeen (Einrichtungen burch» 
brungen fein füllen, fonbern auch eine Stufgabe ftaatSerhaltenber ^ßolitif, 
roeldje ba« 3 ieI gu ©erfolgen hat, -auch iti ben bcfifelofen Sf (affen ber 
Beoölferung, roelche zugleich bie gafelretdjften unb am roenigfieu unter¬ 
richteten fmb, bie Andauung gu pflegen, bafe ber Staat nicht blofe 
eine notroenbige, fonbern auch eine roohltätigc Einrichtung fei. . . 

„Da« Bebenfen, bafe in bie ©efefegebung, roenu fie bie« ^iel ver¬ 
folge, ein fogialiftifdje« Element eingeführt roerbe, barf ©on ber Be¬ 
tretung biefe« BZegeS nicht abhalten. Soweit bie« roirflich ber Sali, 
hanbelt e« ftrfj nidjt um etwa« gang neue«, fonbern um eine Setter» 
entioicflung ber au« ber djriftlidjen ©efittung erroachfenen mobernen 
StaatSibee, nadj roeldjer bem Staate neben ber befenfioert, auf ben 
Schüfe beftehenber Aedjte abgielenben, auch bie Hufgabe obliegt, burch 
groccfittäfeige Einrichtungen unb burch Berroenbung ber gu feiner Ver¬ 
fügung ftehenben 2Jtittct ber ©efanttfjeit, ba« Sol)lergeljen aller feiner 
SKtglteber unb namentlich ber fdjroacheu unb biilfsbebürftigen pofUi© 
gu förberu. . . ." „And) bie Beforgni«, bafe bie ©efefegebung auf 
biefem ©ebiete namhafte Erfolge nidit erreidjen roerbe, oljnc bie 
Btittel be« IHeidje« unb ber Eingelftaaten in erheblichem 9)i'afee in Hn- 
ipruch gu nehmen, barf ©on ber Betretung biefe« 23ege« nicht abfjalten. 
Denn ber SSert ©on 5DJafenahmen, bei roeldjen e« fidj um bie ^ufitnft 
be« gefellfdjaftlid)en unb ftaatlichen Beftanbe« hanbelt, barf nicht an 
ben ©elbopfern, roelche fte ©icllcicht erforbem, gemeffen roerben." 


I „93ergemcinblichung 1 '). 2)a« finanzielle Stifico lafet ftöfe genügenb 
©efthränfen, ba« fi«!alifdhe So^reffe genügenb roahrnefimen. 93c» 
beuten be ©eroinne fönnen fo burdh 93ermittlung be« SiSfaS ber 
©emeinfehaft, beren 9Sirfen fie ©ielleidht gumeift gu banfen finb, 
gufallen unb bie ©eefung be« öffentlichen Bebarf« roirb roefentlich 
erleichtert. $ie Befteuerung, ber öffentliche jhrebit, Braucht nicht fo 
audgebehnt Benufet gu roerben: roieber ein erheblicher fogialer, roie 
finanzieller Vorteil. 

IX. 

Stuf bem ©cBiete oer Befteueru|ng ©erlangt eine „fogiale" 
Sinangpolitif bie ftrenge Durchführung ber ©runbfäfee unb 
Sorberungen ber „©erechtigfeit*, roelche feinem Steuerrecht 
©öllig fremb, aber roieber erft im mobernen unb geltenben ber 
^ulturroelt auch au«brücflidh allgemein anerfannt finb: Slllgemein» 
heit unb ©leichmäfeigfeit ber Beteuerung unb für bie Durch¬ 
führung biefer ©runbfäfee bie Befolgung be« $ringip« ber Be* 
fteuerung nach ^ cr mirtfchaftlichen ßeiftungöfähigfeit al« 
hauptfächliche SRichtfdjnur. Slber alle biefe ©runbfäfee ftnb auch 
nach «fogialer Stuffaffung" au«gulegen unb nach biefer bann an 
ba« Steuerrecht entfprechenbe Slnforberungen gu ftellen, in Betreff 
ber Befeitigung ©on Mängeln biefe« Stecht« unb feiner Durch* 
führung unb ber Herbeiführung einer Uebereinftimmung mit ben 
folgerichtigen fogiafen Sorberungen. 

X. 

Die Äomplifation ber roirtfchaftlichen 93erhältniffe, bie ©ollenb« 
in heutige 3 ß it fteigenb^ „qualitatioe unb quantitatioe Differenzie¬ 
rung ©on Stationalemfommen unb »Bermögen in ben ©ingelein* 
fommen unb -Bermögen unb -©rroerben" geftattet feine einfache 
Beteuerung, roie bie gerichtliche ©rfahrung auch ^ ur ein 

entroicfelte« Steuerfpftem, in roelchem üerfdjiebene Steuerarten ©er- 
bunben finb, ©erbürgt eine richtige Sunftion ber Beteuerung al« 
DecfungSmittel für einen gro&en girrangbebarf unb beftefet baher 
in georbneten Staaten auch überall. 3n biefem Sfeftem Iaffen ftdfe 
oier ,£>auptarten ©on Steuern unterfcheiben, bie tnbireften Ber» 
brauch«fteuern (3öüe unb innere), bie BerfehrSftcuern (Stempel, 
Befiferoechfelabgaben), bie bireften Steuern, bie ©rbfehaftöftcuern. 
3luch für bie Sragen ber fogtalen Steuerpolitif ift ein berartige« 
Steuerftjftem gugrunbe gu legen unb jebe biefer ©ier Slrten bann 
roieber befonberS gu beurteilen. Die ©erechtigfeit«grunbfäfee über* 
haupt unb in ber fogialen Slu«legung in«befonbere müffen babei 
jeboch für ba« gange Spftem aufgefteflt roerben. DedfungSoer- 
hältniffe unb anbere Umftänbe, auch anbere al« lebiglich ftöfalifche 
3mecfe einer Steuer (Schufegölle, Honfumregelunggfteuern) fönnen e« 
babei nötig machen unb rechtfertigen, eine Steuerart ober eingelne 
Steuern beigubchalten ober felbft neu eingufübren, trofe ihrer 93e* 
benfen, etroa auch trofe ihrer, mitunter felbft fcfjroeren Berftöfee 
gegen bie ©runbfäfee ber Allgemeinheit, ©leichmäfeigfeit unb ßaften* 
©erteilung nach ber ßeiftungSfähigfeit gegenüber ©ittgelnen unb 
gangen klaffen. Dann ntufe aber oont ©eredhtigfeitsftonbpunfte au« 
überhaupt unb oollenb« nach fogialer Auffaffung ©erlangt roerben, bafe 
burdj anbere Steuerarten unb eingelne Steuern, mit entgegengefefeter 
9Sirfung, innerhalb be« Steuerfyftem« tunlid)ft eine Ausgleichung 
erfolge (^ompenfation groifdjen xnbireften unb bireften Steuern); 
eoentuett and), bafe bie ©rträge ber bebenflichen, aber einmal ©or* 
hanbenen uitb ber Annahme nach un©ermeibli<hen Steuern inöglid^ft 
für Spegialgroecfe ©erroeubet roerben, roeldje ben burch biefe Steuern 
überlafteten klaffen allein ober in befottberem Btafee gugute fommen 
(Berroenbung oon ©rträgen inbirefter Steuern für Sntereffen ber 
unteren klaffen). 

XI. 

9öie oom rein finanziellen, ift auch'ioom fogial-finangiellen 
Stanbpunfte au« bie ©efamtbefteuerung ber ©erfchiebenen öffent¬ 
lichen Mörper eine« ßanbe« (Staat, Berbänbe, ©emeinben, in 
BunbeSftaaten auch Steicfe) al« ein ©äuge« aufgufaffen, al« ein ©e* 
faint*Steuerft)ftem. An biefe« ift roieber bei Prüfung unb Steform* 
fragen ber Btafeftab ber ©erechtigfeitSpoftulate in ber fogialen Auf» 
faffung gu legen. 28enn baher etroa bie Steuerarten auf bie öffent¬ 
lichen Äörper in ber 9Scife ©erteilt finb, bafe ber eine nur ober 
überroiegettb bie unb bie, ber anbere bie unb bie Art befifet (g. B. 
roie bisher in Deutfchlanb bie inbireften Steuern roefentlich Beich«* 
fteuern, bie bireften Slaatsfteuern finb), fo mufe auch hier im 
©efamtfteuerfqftem auf eine Au«gleid)ung ber B^irfungen oer* 
fdjiebener Steuerarten fjingeftrebt roerben, fo im Deutfdjen Beiche. 
Da« führt 3 U ber auch fogialpolitifch roichtigen Sorberung, bie 
birefte Staatsbcfteuerung fo gu gcftalten, bafe fte auSgleichettb 
gegenüber ber inbireften SteichSbcfteuerung roirft. 



98» 


©ogtale $rajt$. SentralBIatt für ©ogialpoltttf. Rr. 36. 


934 


XU. 

3ebe bcr oier #auptarten bcr Sefteuerung unb jebe einjelne 
©teuer biefer Kategorien »erlangt ihre Prüfung aueß oom fogtalen 
©tanbpunfte, unb naeß bem Ergebnis biefer Prüfung ftnb bann 
entfprecßenbe Sorberungen an bie Seßanblung unb ©inricßtung 
jeber ©teuer unb ©teuerart gu fteUen. 

XIII. 

Die inbireften (unb bisweilen aud) bireften) Serbraudßs* 
(unb ©ebraudßS-) ©teuern fab, forocit ißr Ertrag lebigließ als 
DecfungSmittel für ben allgemeinen Sfaangbebarf begiclt wirb, 
möglicßft auf Konfumartifel unb ©enüffe gu befcßränfen, weldße 
ni(ßt gu ben notwenbigen RaßrungS- unb SebenSmitteln geboren. 
(Geeignete unb nad) aller Erfahrung aus ßsfalifcßen ©rünben gur 
Sefteuerung unentbehrliche unb auch guläffige drittel unb ©enüffe 
finb baßer biejenigen eines relatioen MaffenluyuS unb beS fpegieüen 
ßujuS ber rooblbabenberen Klaffen. 2öo aber entroeber bie fonft 
feßlenbe SebarfSbecfung ober groingenbe ooIfSwirtfcßaftlicße ©rünbe 
(wie etroa beim ©cßuß ber Sanbwirtfcßaft bie AarargöHe, felbft 
auf ©etreibe, Sleifdß, Settroaren) bie AuSbeßnung ber Sefteuerung 
auf mehr ober weniger notmenbige fiebenS* unb RahrungSmittel 
gebieterifcß erßeifdßen, müffen umfomebr bie oben angebeuteten 
Sorberungen einer richtigen fogialen ginangpolitif gefteüt werben: 
AuSgleid)ung ber SBirfungen jener ©teuern nad) unten burdß 
birefte, SerfeßrS-, ©rbfd)aftsfteuern, bie meßr nad) oben belaften 
unb eoentueH au<ß Serwenbung ber ©rträge jener inbireften 
©teuern (unb 3öde) für ©pegialintereffen ber unteren Klaffen. 

Son fommunalen Serbraud)Sfteuern finb wenigftenS eingelne 
SXrtcn, fo auf bie alfoßolifcßen ©etränfe, in etwaiger Serbinbung 
mit einem ©dßanfliceng»©teuerfi)ftem, auch, unb gerabe audß oom 
fogialen ©tanbpunfte aus, berechtigt. 

XIV. 

Son ben fogenannten SerfeßrSfteuern bienen bie Seftß- 
wedßfelabgaben, bei RedßtSgefcßäften unter fiebenben gu Iäftigem 
Xitel über ©runbbeBß unb Mobiliaroermögen (Söertpapiere, £>t)po* 
tiefen, SBarenoerfeßr, befonberS im ©roßßanbel), fcßon in i^rer 
beute üblichen ©eftalt mehr ober weniger aud) bem angebeuteien 
fogialen 3n>ecf & er Öinangpolitif mit. ©ie laffen fi<b aber, gugleicb 
fiSfalifcb vorteilhaft, biefem 3 roe ^ nodß beffer aiipaffen, befonberS 
in bem wichtigen Salle beS ©runbftücfbefißwecßfelS, gumal oon 
ftäbtifdßen unb ooflenbS oon unbebauten ©runbftücfen (Sauftellen). 
£>ier müßten nämlich bie Abgabenfäße abgeftuft werben na<b ber 
Art ber ©runbftüde (Iänblicße, ftäbtifcbe, großftäbtifcße, bebaute, 
unbebaute) unb nach ber Unterfcbeibung beS feften urfprünglicßen 
SöertS unb beSjenigen, welcher einmal burd) neue Kapital* 
oerwenbung (Sauten, Meliorationen), fobann eoentuell burcb all¬ 
gemeine Umftänbe („Konjunkturen") ßinguaewacßfen ift: ein 
niebriger ©ab beim Sefißwedßfei für ben feften unb ben „Melio* 
rationswert", ein ßoßer, felbft feßr ßoßer für ben Söerigumadßs 
aus Konjunfturen — Alles fteuertecßnifcße Aufgaben, beren ßöfung 
nicht übermäßige ©cbwierigfeiten macht. Dabet wäre auf ben 3»’ 
fammenbang einer folgen ©teuer leßterer Art mit ben bireften I 
(unter XV, 2) SRücfficht gu nehmen. SefonberS für ©emeinben, | 
namentlich für rafcß an Seoölferuitg unb SSoßlftanb wachfenbe 
©täbte, ift eine folcbe ©teuer empfehlenswert. 

Such Sörfen-, Umfaß-, ©miffionsfteuern mit ber fchon üblichen 
Unterfcbeibung ber ©efchäfte unb ber Arten ber gu emitrierenben 
Rapiere für ben ©teuerfaß ftnb gerabe nad) ben ©runbfäßen 
fogialer ©teuerpolitif berechtigt, ebenfalls mit gur ©rgängung an¬ 
derer ©teuern. 

XV. 

Sei ber bireften Sefteuerung ift gunächft biejenige beS 
©taateS unb ber ©emeinben gu unterbleiben, audß für bie 
fogiale Auffaffmtg. 

1. 3n ber ©taatsbefteuerung entfpricht bie neuere beutfehe 
(preußifeße) ©ntwicflung oon ber ©rtragS- gur ^erfonalbefteuerung, 
in leßterer mit ber Doppefform ber ©infommen* unb SermögenS- 
fteuer, ebenfo ben Anforberungen ber fogialen ©teuerpolitif wie 
benjenigen ber ©teuerpolitif überhaupt unb ber ©teuertechnif. Die 
fjSerfonalbefteuerung muß babei in ihren beiben gornten fo ein¬ 
gerichtet werben, baß fie fieß ber fogialpolitifcßen Auffaffung beS 
SringipS ber Sefteuerung nach ber ßeiftungSfäßigfeit anpaßt 
unb gugleicß in ber angebeuteten S3eife begüglicß ber Serteilung 
ber ©teuerlaft auSgleidßenb gegenüber ben Sfafungen ber inbireften 
Serbraudßsfteuern einwirft. 

Daßer ftnb gu oerlangen: a) nicht gu niebrige ©teuer« 
freih^it fleinen, gumal bloßen ArbeitSeinfommeus, unb Ser¬ 


mögenS — gugleidß eine wichtige fteuertechnifche Sorberung —; 
b) S*ogreffton (nidßt nur ®egreffion) beS ©teuerfußeS, einmal 
unb unbebingt auSreidßenb gur Ausgleichung ber SMrfungen ber 
inbireften ©teuern, bann aber auch barüber hinaus in lang* 
famer, mäßiger, weiterer Steigerung beS ©teuerfußeS für bie 
größeren ©infommen unb Sermögen; c) höhere Sefteuerung beS 
funbierten ©infontmenS, am beften tn ber Sorm ber Ser- 
mögenSfteuer, aber bei biefer mit grunbfäßlid) gleicher ©in- 
richtung betreffenb ©teuerfreißeit unb ©teuerfuß, wie bei ber ©in- 
fommeitfteuer, jeboeß mit oerfeßtebenem ©tcuerfuß für bie £>aupt- 
arten beS SermögenS naeß beren ungefährer burcßfcßnittlicber 
Rentabilität (g. S. niebriger für länblicßcs ©runbeigentutn als für 
ftäbtifcßeS unb als für gemerblidjeS Kapital unb auf Rente ge¬ 
legtes mobiles) unb mit SluSbeßnung auf baS nießt Rente gebenbe, 
fogenannte Rußoermögen (§auSeinrtcßtnng 2 C.); d) außerbem ift 
möglicßft weiter bei ©infommen unb Sermögen ber ©teuerfuß ab« 
guftufen naeß Slrt beS ©rwerbs (gewöhnliche SerufSarbeit, 
©pefulatioit), Saftig feit beS SerufS (Sefolbung unb gewöhn¬ 
licher Arbeitslohn), oorhanbener ober feßlcnber SenfiottSan- 
fprud) u. f. w.; e) enblicß ftnb anberweite Umftänbe gu be- 
rücffidjtigen, oon welcßen außerbem bie inbioibuette SeiftungS* 
fäßigfeit aueß bei gleich hohem unb gleichartigem ©infommen unb 
Sermögen abßängt, befonberS bie ©röße unb 3nfammenfeßung ber 
Samilie. 

Soit ben fteuerteeßnifeßen SerwaltungSgrunbfäßen ßat 
berjenige ber XeflarationSpflicßt autß eine befonbere Se- 
beutung in fogialer Jjinficßt für birefte, namentlid) ^erfoual- 
fteuern, audß gerabe in einem ©teuerstem, baS gleichzeitig wießtige, 
vielleicht feßwere unb bebenfließe Serbraucßsfteuern umfaßt. Unb 
mit im fogialen Sntereffe ift bie Durchführung jener ^fließt mit 
allen erforberlicßen Kauteien (Kontroll- unb ©trafbeftimmungen) gu 
fteßern. 

3n ben eigentümlichen beutfeßen Serßältniffen ift aueß eben¬ 
falls mit im fogialen wie im allgemeinen fteuerpolitifeßen Sntereffe 
auf eine im ©roßen, wenigftenS in ben ©runbgügen gleich¬ 
mäßige Serfaffung ber bireften $erfonalfteuern in allen Gingel* 
ftaaten ©emießt gu legen. 

2. 3n ben ©emeinben läßt fteß gwar bie Scftßaltung ber 
bireften ©rtragSbefteuerung in gewiffem Umfang reeßtfertigen. Aber 
bei ber unoermeiblicßen teeßnifdjen Mangelßaftigfeit — feßon weil 
fie meift feinen ©cßulbenabgug geftattet — ift biefe Sefteuerung boeß 
wieberum in ftarfem Maße bureß eine S^fotial«, befonberS ©in- 
fommenbefteuerung, gu ergängen, ebenfalls mit im fogialen Sntereffe. 
Ceßtere Sefteuerung ift bann aueß ßier naeß ben obeubargelegten 
©runbfäßen eingurteßten. 3n ber fommunalen ©rtragSbefteuerung 
ift aber fobann barauf ßinguftreben, baß fie ben eigenartigen 2öirt« 
feßafts- unb föertbilbungSoerßältniffen gerabe in ben ©emeinben 
ftd) anpaßt. Daßer muß namentlich bte fommunale ©runb- unb 
^auSfteuer jene 28ertgumücßfe (in Renten unb Kapitalwert), welcße 
bem betreffenben Sefiß burtß allgemeine ©ntwicflungen gu Xeil 
werben, oft audß grabe infolge ber Serwenbung oon fommunalen 
ginangmitteln, burdß ißre paffenbe ©inrießtung ftarf gu erfaffen 
fudßen. SoDenbS in an Solfsgaßl unb ©oßlftanb rafd) wadßfenben 
©emeinben ift bieS geboten unb iuSbefonbere in ben SäHen, wo 
nidßt Sorbeßalt oon ©emeinbebefiß, ©rbbauredßt unb bergl., 
fommunale ©irtfdßaftsbetriebe ber ©emeinbe fdßon in foldßeit 
formen bie Xeilnaßme am ©enuß jener Skrtfteigerungen fteßern. 
Dagu bient, neben ben Sefißwecßfelabgaben in ber oben angebeuteten 
AuSgeftaltung, eine Iaufenbe birefte ©teuer naeß bem gemeinen 
SSert, ftatt nadß ©rtraa ober fogenanntent RußungSmert, iuSbe¬ 
fonbere oon bloßen Sauftellen, ©ine foldße ©teuer muß aber oft, 

| möglicßft jährlich erneuert unb mit ähnlichen Abftufungen beS 
©teuerfaßeS, wie bei jener Sefißwecßfelabgabe, oerfeßen werben, ©in 
KrebSfcßabcn mobernen ©täbtewefenS, bie ©runbftücfsfpefulation, 
bie waßrßaft antifogial wirft, fann fo wenigftenS eingeengt 
werben. 

XVI. 

Die ©rbfcßaftSfteuer ift neben ben anberen brei $aupt* 
arten, aueß noeß neben einer allgemeinen SerntögenSfteuer, gerabe 
nadß bem ©efidßtSpunft fogialer Sinangpolitif ttnb biefem gemäß 
auSgubilben. Aueß oom allgemeinen fteuerpolitifeßen ©tanbpunft ge¬ 
langt man inbeffen gu benfelben Sorberungen. ©S ergeben fuß bann 
folgenbe ©runbfäße: 1. greißeit Heiner ©rbfcßaften, in höherem 
Maßeaügemein eines größerenSorteils beS ßäuSlicßenRußoennögenS. 
2. Selaftung aller ©rben, aud) ber Räcßftoerwanbten, aud) ber 
bireften uno felbft ber abfteigenben Sinie (Kinber) unb ber 

S itten, mit progeffto fteigenbem ©teuerfuß nad) ber ©ntfernung 
erwanbtfcßaft oom Seerbten. 3. 'ißrogreffiuität beS ©teuer- 
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fußeS aucß nacß ber £öße heg ©rbtetls. $)aS beutfcße Steuertest 
fteßt ßier in ber ©ntroidlung gegen baSjenige faft aller Kultur* 
ftaaten erßeblicß gurüd. Audj bicfe Steuer ßat aber, fo auSgebilbet, 
gerabe fogial* finanziell aufgefaßt, eine wichtige AuSgleicßungS- 
funftion gegenüber ben inbireften VerbraucßSfteuern unb foß bie 
rooßlßabenberen ßlaffen fo minbeftenS bementfpredfjenb ftärfcr 
belaften. 


Sojiole Htd)trprtd)tt«g. 

$ie ftußegeit Pots ©eßülfen uttb Sterlingen in ©oft* unb Scßairf- 
toirtfdjöfteiu 

(©ntfcßeibung beS £>aitfeatifdjen DberlanbeSgericßtS.) 

gn $Rr. 19 Sp. 502ff. MefeS gaßrgangS ber „Sozialen Praxis" 
ift bie ©rflärung beS StaatSfefretärS beS gnnerrt über bie SRecßt» 
fprecßmtg maucßer ©ericßte ßinficßtlicß ber ft'eßneröerorMumg beS 
VuubeSratS rotebergcgebett unb befprocßen. $)er Staats [efretär 
roanbte ficß gegen bie Auffaffung, baß auf bie SRußegeit, bie nacß 
ber Verordnung ben Meßnern 311 geroäßrcn ift, burcß Vereinbarung 
oergidjtet roerben fönne. gn jiiugfter 3 *ü ßat baS $anfeatifcße 
DberlanbeSgeridjt ein Urteil gefaßt, baS ficß burcßauS auf benfelben 
Stanbpunft fteßt roie ber Staatsfefretär. ©in Dberfcßner ßatte 
auf bie nacß 3iff er 4 ber Verorbnung in jeber groeiten VSocße gu 
geroäßrenbe &ußegeit oon 24 Stunben auSbrüdlidj, ein Sleßner unb 
ein £eßrling ftiflfcßroeigenb oergidßtet. $>aS DberlanbeSgericßt führt 
u. a. aus: 

„$er oon ben Vorinftangen roegen ber groingenben SRatur ber 
fraglichen Vorfchrifien mit Aedjt jurüdgerotefene ©inroanb beS An» 
gcflagten, baß ihre Attroenbnng auf ben oorltegenben $aß burcfj gegen* 
fettiges ©htüerftänbnis ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer auSgejdjloffen 
fei, i[t oon ber Acoifion nicht roieber uorgebracht roorbcn. 5)er AeoifionS* 
angriff gel)t lebiglich baßin, ba [3 Angeflagter megen beS in ber 33er* 
orbnung gebrausten AuSbrurfS „gemäßren" ber gcfeßUdjen Verpflich¬ 
tung ©enüge geleiftet habe, loenn er feinen Angefteflteu bie fragüdje 
Außegeit „gur Verfügung gefteßt" habe, fo baß eS barauf, ob bie An* 
gefteßten oon biefein Angebot ©ebraucf) gemacht ober freiroißig barauf 
oergidjtet haben, nicht anfomme. 

„tiefer Auffaffuug fann im ©egenfaß gu ber oon bem Aeoibenten 
überreichten, in Sachen gegen X. ergangenen ©ntftfjcibung beS Dber- 
IanbeSgeridjtS VreSlau oom 18. Aooember 1902 nid)t bcigepflichtet 
roerben. $ie ber Verorbnung gu ©runbe Iiegenbe 93eftimmung beS 
§ 120e Abf. 3 ber ©etoerbeorbuung oerfolgt ben auSgefprodjenen 3toed, 
bie mit übermäßiger Arbcitsbauer in geiotffen betrieben oerbunbenen 
gefunbfjeitlidjen ©efaßren für bie Arbeiter burch gefcßlidje ©infSränfung 
ber guläffigen ArbeitSgeit im öffentlichen gnterefje gu befämpfeu. $)em 
SSortlaut beS ©efeßeS felbft entfprecfjenb, befdjrnnft fich bie auf ihn 
geflößte VunbeSratSoerorbnung nicht barauf, bas abfolute 3Rnß ber in 
einer geroiffen 3 ei tperiobe guläffigen ArbeitSgeit feftgufeßen, foubern trifft 
auch Veftimmungen, roeldje bas Verhältnis ber mit einanber abiuedjfelnben 
3eiten oon 2lrbeit unb 9iuhe gu einanber gu regeln beflimmt finb. tiefer 
leßtere 3 roecf fommt in § 120e Abf. 3 ©eioerbeorbnmig in gioicfadjer 
Dichtung gum AuSbrud: einmal baburS/ baß nicht nur bie „$auer" ber 
ArbeitSgeit fdjledjtßin, fonbern beren „Veginn unb Gnbe" ber Regelung 
burch Verorbnung be§ VunbeSratS unter fteßt mirb, unb gioeitens burcij 
bie hier in grage ftehenbe Veftimmung über bie ©croähruug oon 5Huhe ; 
paufen. Veibe Veftimmungen unterfdjeiben fiefj nur baburd), baß eine 
Siegelung beS VerhältniffeS oon ArbeitS= unb Slußegeit gu einanber 
burch erftere Veftimmung in begug auf ben natürlichen Vkdjfel oon 
3:ag unb Sladjt unb für bie täglidje ArbeilSlciftung, burd) leßtere, 
unabhängig oon bem 2Bechfcl oon !Jag unb Scadjt unb oon ber täg¬ 
lichen Arbeitsteilung, and) für längere 3 e itabfd)nitte oorgefel)eu mirb. 

„Schon ber einheitliche 3^ed bei beit Veftimmungen muß gegen 
bie oon ber SRcoifion geltenb gemachte Auslegung beS 23ortcS „gc= 
mähren" fprechen, menn ermogeii mirb, baß eine auf ©runb jener 
erfteren Veftimmung erfolgte Jveftfeßung beS ©ubeS ber täglichen Arbeit*- 
geit einer entfpredjenben Auslegung gmeifelloS nicht fähig ift." 

5)aS CberlanbeSgeridjt roeift ferner barauf l)in, baß eine ber 
Auffaffung ber SReuifion entfpredhenbe Veftimmung gang ungeeignet 
fein mürbe, bie mit überlanger Arbeitsbauer oerbunbenen gefunb* 
beitlichen (Gefahren gu befämpfeu. ^aß ber (>)efcpgeber eine fo 
unmirffame Veftimmung habe treffen tooflen, fönnte nur ange= 
nommen toerben, menn eine folcße Auslegung nach ^ em Wortlaut 
beS ÖefeßeS gmingeub märe. ^aS fei aber nidjt ber Tsaß. 9?ad) 
3iffer 1 Abf. 1 berfelbeit Verorbnung fei jebem ©c'hülfen unb 
Lehrling über 16 Sahte für bie VJodje fiebenmal eine ununter¬ 
brochene 5Ruhegeit oon miubcftenS 8 Shtnben gu „gemähren". ©s 
föttne nid)t grocifelhaft fein, baß biefc SRuhegcit nidjt nur an ge¬ 
boten, fonbern aud; innegehalten rcerben müffc. Aad) 3 Mf cl ' 1 
Abf. 2 „müffe" bie Vuhegeit für ©ehilfen unb Vebrlitigc unter 
1«; Jahren minbefteiiS 9 Stuuben „betragen". Xer (Megettfaß im 
Viortlaut tiefer beiten Abjanc liege nidjt in ben Vierten rT ge- 


raäbren" unb „betragen", fonbern in ber oerfchtebenen 3 eitbauer 
oon 8 unb 9 Stunben. dnblich führt baS DberlanbeSgericht noch 
§ 105 b Abf. 1 Saß 2 ber ©emerbeorbnung an, monach an Sonn* 
unb gefttagen eine beftimmie Siuhegeit gu „cjeroähren" ift. SRach 
ber fonfitgen gaffung beS Paragraphen fonne nicht begroeifelt 
roerben, baß h^r oon einem ftrifte auSgefprochenen ArBeitSoerbot 
bie 5Rebe fei. 

ausführliche Urteil ift für ben guriften ebenfo über* 
geugenb mie für ben Sogialpolitifer erfreulich- ©S ift gu hoffen, 
baß jeßt, ttadjbem bie grage 001 t aßen Seiten eingehenb beljanbelt 
ift, abroeießenbe Urteile nidjt meßr oorfommen merben. gn ber 
Satfadje aber, baß folcße oorgefommen fuib, liegt für ben ©efeß* 
geber bie Vtaßnung, bei ber gaffung folcßer ©efeße, bie Vlaterien 
behanbeln, bie bisher nicht ©egenftanb ber ©efeßgebung geroefen 
fmb unb auf beren Auslegung unmißfürlich Me fogialpolitifcßen 
Anfnhten ©influß geroinnen fönnen, gang befonbere Sorgfalt an* 
gumenben. ©S empfiehlt fidj, für Vegriffe unb Veftimmungen, bie 
biefelbe Vcbeutung hoben foßen, ftets benfelben AuSbrud gu 
raählen, mie eS baS bürgerliche ©efeßbuch tut. Vei ber gaffung 
eines ©efeßeS ift flare unb unmißuerftänblidje AuSbrudSioeife eines 
ber mefentlicfjften ©rforberniffe. 

2 >aS fRetthSgerubt über bie ©rtoerbSfüh^it* ©ine burch einen 
VetriebSunfaß ermerbSunfähig geroorbene perfon ift nach einem 
(oon ber „Wationalliberalen Horrefponbettg" mitgeteilten) Urteil beS 
SReidjSgericbtS nicht unter aßen ilmftänben oerpflichtet, einen neuen 
©rmerb gur Venninbcrung beS ScßabenS gu ergreifen, ge nach 
bem Verufe, bem ber Verteßte angehört hat, unb ber h^SU c *> 
forberlichen Art ber geiftigen unb insbefonbere förperlichcn AuS» 
bilbung fann gemäß ber Art ber Verleßung unb beren golgen 
and) ohne Vernehmung oon SachoerjtänMgen bie Uebergeugung 
emonnen roerben, baß mit ber profeffioneßen ©rroerbSfähigfeit auch 
ie gäßigfeit gu irgenb einem auberen ©rroerbe in SSegfaß ge» 
fommen fei. S3enn bie Vefcßränfiing auf eine im Sißen gu uer* 
rießtenbe Arbeit nur meßr §anbarbeit geftattet, bagu aber toieber 
bie berufsmäßige AuSbilbung ber ^anbfertigfeit gehört, bie ein 
Vlann, ber gafjre lang feßroere Arbeit oerrießtet ßat, jebenfaßs für 
eine SReiße oon Verufsarbeiten aueß nießt meßr fleh emeignen 
fönnte, fo fann eine Verpflichtung gur ©rlerttung einer neuen ©r* 
merbSari bem Verleßten nießt obliegen. 


Ärbfltetbfmeguag. 

SBtittre SlrbtifcranSfptrrunfltn in Sentfibtanb. ®ie ©eroerf« 
feßaften roerben jeßt oon ben Unterneßmeroerbänben in ein regel* 
recßteS .ftreugfeuer oon 3RaffenauSfperruugen genommen, unb groar 
teilroeife aus ben fleinlicßften Aitläffen, fo baß anguneßmen ift, baß 
bie Aussperrungen auf bie Vermehrung ber fogialbemofratifcßen 
Stimmen bei ber beoorfteßenben SReicßStagSmaßl nießt oßne ©ittfluß 
fein roerben. Am tateniuftigften geigten fieß bie SSerfünbuftrießen 
an ber Unterroefer unb bie Vauunierneßmer in Vremen. Vöeil 
bie 3Raurer unb 3 ”omerer fteß geroeigert ßaben, bie ftreifenben 
Älempnergefetten gur Aufgabe ihrer gorberungen gu oeranlaffen, ift 
feitenS ber VaugeroerfSmeifter bie AuSfperrung ber fämtlicßen 
Maurer, 3inimerleute unb anberer Vauarbeiter befcßloffeit roorben. 
Alfo meßrere Saufenbe Vaußanbroerfer unb Arbeiter foßen aus* 
gefperrt roerben, roeil bie Klempner gorberungen an Me Klempner* 
meifter fteßen unb fidj in ißreit Streif nidjt ßineinrebeit laffett 
rooßen! SDie AuSfperrungen auf ben Werften in ©eeftemünbe unb 
Vegefad ßaben mit ber oößigen Ünterroerfung ber Arbeiter geenbet. 
gn gferloßit bauert bie ArbeiterauSfperrung feßon faft fecßS 
VJocßcn. 2)ie 3 a ßl ber ArbeitSroißigeit fteigt, aber nur langfam. 
Jit 4)reSben finb gegen 700 Vtaurer unb 3tnimerer auSgefperrt, 
roeil bie Arbciterorganifationen einen oom Unterneßmeroerbanb 
anerfatinten unb ben meijten Arbeitern bereits gegaßlten Stunben* 
loßn oon 45 4 au f einigen Vauteu burdß bie Sperre bureßfeßen 
rooßten. gn ©ifenberg (Thüringen) füitbigten bie Arbeiter einer 
porgeflanfabrif roegen i/ohnrebuftion. darauf rourbe benfelben 
mit einer ÜRaffencntlaffung oon 10 °/ 0 afler in fämtlicßen tßürin* 
gifdjeu porgeßanfabrifen befcßäftigten Arbeiter gebroßt, menn bie 
Sperre nidjt aufgeßoben roerbe. ®ie tßüriugifcßen porgellan* 
inbuftrießen rooßen alfo beu Arbeitern baS SRedjt nidjt gugefteßen, 
fidj gegen eine ßoßnßerabfcßung gu roeßren. ®aß ein Xeil beS 
Unternehmertums jeßt fnrg oor ber 9iei(ßStagSroaßl fein öfono* 
tnifdieS llebcrgeroidjt burdß 3Raffeuausfpcrrungen in fo fdjroffer 
Victje gur Weitung bringt, geugt nidjt oon roeitein Vlid. §offent* 
lidj geßt ber inbujtrieüe ©ntroidlungSgang balb roieber energifeß 
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aufwärts. Rentable Betriebe werben bie Unternehmer fcfjroerlitf) 
ftifl fielen laffen. Bisher ift bei ben Arbeitern gumeift ein be* 
fonnene« Nachgeben gu oergeidjnen gewefen. 

ginangtelk Üfgebntffe ber dentfdjcn ©etocrfDereine (Hirfdj* 
dunefer) für 1902* der „©ewerFoereitt" Nr. 21 bringt Bfit* 
teilungen über bie BermögenS* unb Slaffenbcftänbe ber beutfehen 
©eroerFoereine. danach betrug am 31. degember 1902 ber Beftanb 
ber ©ewerFoereinSFaffen bei 102 581 Biitgliebern (im Borjahr 
96 506) 1 289 529 dt ; in ben HranFcuFaffen mar ein Berutögcn 
non 1 258 704, in ben BegräbttisFaffen ein foIdjeS non 672 736, 
fo bap ein ©efamtoermögen oon nal)egu 3 l / 4 Blidionen oorhanben 
mar. daoon entfiel faft bie .^älfte (1 476 309 d( ) auf ben ©e* 
merFuerein ber Blafchinen* unb Bcetadarbeiter. @S werben 20 93er* 
bänbe unb Waffen aufgeführt, bie 3 a hl ber DrtSoereine ftieg uon 
1891 auf 1992. die gefamten Einnahmen beliefen fid) auf 
800 434 dt BerauSgabt mürben für Ned)t«fd)up 8 231 d/ , für 
ArbeitSlofigFeit, AuSfperrmigen unb ©treif« 246 899 d(, für Neife* 
unterfh'ipung, UmgugsFoften unb Unierftüpiutg in befonberen Not* 
fällen 62 245 c//, für BilbungSgwedte 29 364 dt unb für bie 
©eroerFoereinSpreffe 112 330, 3J d( , für Agitation 34 991 dt, für 
drucffachen unb ArbeitSoermittelung 65 450 dt, für BerbanbS* 
unb CrtSoerbanbSfteuern 39 283 df, für BerwaltuugSFoften ber 
HauptFaffen unb ber DrtSoereine 150 500 dt gn^gefamt betrugen 
bie Ausgaben 773 702 dt. 3u bem oorhanbeneti Bermögeit 
Fonnten ginSbar angelegt werben 24 402 t ,K. „BcfouberS be* 
merFenSwert bei ben AuSgabepoftcn ift bie bebcutenbe 3w*ia6me 
ber Unterftüpungen bei ArbeitSlofigFeit aller Art, namentlid) auch 
infolge oon ArbeitöFämpfen", bemerft ber Berid)t be« „©cwerFs* 
oereinS", ber im übrigen nod) erflärt: „©in Vermögen oon napegu 
3 1 /4 Millionen 33?arf, ba« felbft in entfdjieben ungiinftigen 3al)ren 
ftetig wächft, legt wahrlich ein oertrauenerwecfeubeS 3eugui§ oon 
ber LeiftungSfähigFeit unb guoerläffigreit ber deutfdjen ©ctocrF» 
oereine ab. Nicht weniger befriebigenb ftellen fich bie auf geller 
unb Pfennig nadjgewiefenen Seiftungcn ber deutfehen ©ewerf* 
oereine." 

der neunte BcrbaubStag ber Bätferetarbeifer dentfdjlnub«, locldier 
in ber »ergangenen Woche in dreSben abgepaltcn würbe, befdjältigte 
ftd) mit bem llnterftüpiuigSwefcn unb fprad) fid) für (5infiif)riing eine« 
wöchentlichen 36 finnbigen Nuljetage« für bie Bäcfereiarbeitcr, für ba« 
Berbot ber Nachtarbeit oon ^erfonen unter 18 fahren unb für gefep* 
liehe geftlegung eine« 9J?ajmialarbeitStage« für Bäcfereiavbeiter au«, 
gür ben nächften allgemeinen ©eroerffdjaftsfongreb fofl beantragt werben, 
bie ©djäblichfeit be« Sfoft* unb SogtSwefen« beim Arbeitgeber für bie 
©ewertfdjajtsbewegung auf bic dageSorbnung gu fepen. 

ArbeitSFammer in ©enf. die „Neue 3eit" (Nr. 21) enthält einen 
intereffanten Auf fab oon 3ean ©igej über bic ©enfer ArbeitsFatnmer. 
3n ber ©chweig beftehen in 3ün<h unb ©enf ArbeitöFammern; 
leptere ftammt au« bem Sapre 1895 unb h a * ben 3roecf „ben 
Arbeitern bie Mittel gu liefern, fid) in einem CoFal gur ^i«fuffion 
ihrer gemeinfamen 3ntereffen gu oereinigen unb ihnen ba£ Auf- 
fuchen oon Arbeit gu erleichtern." SDie ArbeitSFainmer wirb burd) 
ein Komitee oon elf s J)2itgliebern oerwaltet, ba« au« Wahlen ber 
gewerblichen ©dhieb^geridjte heroorgeht. ^em 9tegierung»rat ift 
jährlich ein 93ermaltung§* unb Ned)enfd)aft«beridjt eiugureichen. 
S)ie Kammer erhält 12Ö00 3rönF« ftaatlichen unb 2000 granF« 
ftäbtifchen 3 u f £ h u fi- oerfügt über ein 93ureau, in bem ein 
©eFretär unb eine ©cFretärin arbeiten, lebtere ift befonber« mit ben 
Angelegenheiten ber Arbeiterinnen befd)äftigt, einen äefefaal unb 
SSerfammlungSräume für bie ©ewerFfchaften. S)ie Hauptaufgabe 
ber Kammer befteht in ber ArbeüSoermittelung, wobei nennen«* 
werte ©rfolge ergielt werben. Auf ©ruub ihre« Niateriale« trat 
fie beim 9tegiernng«rat unb ber ©tabt 03enf für ba« ©rgreifen oon 
aKaferegeln gur 23efämpfung ber Arbeit«loüg!eit im oergangenen 
Sahre ein. 3)ie ©tabt ©enf h^ in ihre ©ubmiffionöbebingungen 
bie 93eftimmung eiugefiigt, bafj alle Unternehmer, bie für bie ©tabt 
arbeiten wollen, ihre Arbeiter auf ber Arbeitefammer an werben 
foüen. aJti&glücFt ift eine ©eneralenquete über ArbeitSbebingungen, 
2)auer ber Arbeit«lofigFeit, ©teigen ber ^öhne unb 3 ll ftanb ber 
ArbeitSftätten. 9$on ben 51 Arbeiterberuföorganifationen ber ©tabt 
©enf h^en nur 22 ihren ©ifc in ber Hammer, ©igg faßt fein 
Urteil über bie Hammer baljin gufamnteu, bah bie Arbeiten 
eine« loFalen Arbeiterfetretariat« leiftet, fie bient einem bebeutenben 
Seile ber gewerFfd)aftlid)en 93ewegung gum s JOtittelpunFt ber 95er* 
einigung unb ift ein unentgeltlidje« 95ermittlung«bureau für Sohn* 
arbeiter beiberlei ©efd)lccht«. 

göberation ber cuglifchen ($ifr«bÄ^ttarBciter* 9öie au« £ceb« 
berichtet wirb, finbett bort 95erhanblungen gwifchett delegierten ber 
Amalgamateb ©ocielp of Dtailwap ©eroant« unb folgen ber 


Affociateb ©ocietp of fiocomotioe ©nginemen anb *giremen behuf« 
Bereinigung ber beiben ©ewerFoerein«oerbänbe ftatt. 3n ber erften 
Honfcreng würbe ber hierauf bezügliche Borfchlag bereit« genehmigt; 
bie ©ingelheiten werben ben Srabe Union« -gur ©enehmiguna oor* 
gelegt werben. 3a)ifthcn ben beiben Organifationen beftanb feiner* 
Zeit eine gewiffe Nioalität, bie nunmehr einem ftreng folibarifdjen 
Borgehen $Iah machen wirb. 


Ärbeiterfdjulj. 


die Snrttembergifche gabrifinfpeftiou im 3fahre 1902. 

9öie alljährlich, fo gewinnt ber Sefer auch in biefem gahre bei 
bem ©tubiurn ber „3ahrc«berid)te ber ©ewerbeaufficht«* 
beamten im H'önigreid) Württemberg für 1902" bic lieber* 
geugung, oor einem neuen Aftfdjnitt ernfter, ehrlid)er Arbeit gu 
ftchen, bie fich bemüht, bie Au«führung ber beutfehen fogialpolitifchen 
©efehgebung nidjt nur bem Bud)ftaben, fonbern auch bem ©inne 
nach gu üben. richtiger ©rFenntni«, bafj biefe« 3^ e i nur burd^ 
ein 3 ll fammeuwirFeit aller beteiligten gaFtoren in befriebigenbem 
9Rahe gu erreichen ift, befteht in Württemberg ein rege« 3ufammen* 
arbeiten ber ©ewcrbeaufficht«behörbe mit ben Arbeitgebern, ben 
Arbeitern, ihren Drganifationen unb ©eFretariaten, wie e« in 
ähnlicher Weife nur Baben etwa nod) aufguweifen hat. danF 
biefer SätigFeit ift e« ben ©ewerbeauffid)t«bcamten gelungen, wie 
bie 3af)re«berid)te e« fortlaufenb belegen, bei ben Arbeitgebern wie 
ben Arbeitern ber ihnen unterfteßten Betriebe in ftetig fteigenbem 
9Naf$e ba« Berftänbni« für bie Aufgaben ber ©ogiaipolitiF gu werfen 
unb ferner mit ihrer Hülfe ebenfomohl UngulängIid)Feiten ber ©efefc* 
gebung git erfennen, wie ©chäben in ber $rar;i« blohgulegen. 9Nan 
wirb baher nicht unrecht tun, bie WirFfamFeit ber württembergifchen 
©ewerbeaufficht«beamten al« eine ber fruchtbarften ber beutfehen 
©cwerbeauffid)t überhaupt gu betrachten. 

©inen intereffanten ©inblicf gewährt ber Bericht in bie ©nt* 
micflung ber Arbeitcrorganifationen unter bem ©influfj ber 
wirtfdjaftlid)cn Hrifi«, bie fid) burebmeg im Serid)t«jahre auf ba« 
fühlbarftc bemerflid) machte, die h^r gemachten Angaben finb um 
fo wcrtooller, ba fie fämtlid) auf ben ^Mitteilungen ber beteiligten 
Berbänbe ban! ber erwähnten Begiehungen gu biefen beruhen, die 
Ausführungen ber Beamten über biefen BunFt gehen burcfjweg 
bahin, ba^ „troj? ber ungünftigen ©efchäftSlage unb ben ftarFen 
Anfpriicheu, bie infolge oon ArbeitSlofigFeit :c. an bie oerfchiebenen 
Arbeiterorganifationen gemacht worben finb, biefe ben an fie ge* 
fteüten Anforberungen in weitem 3Mafee gerecht geworben finb, in 
ihrem Anfehen nach aufjen gewonnen unb in ihrem ©efüge ftch 
geftärFt haben." 3^ar ift bie 3ahl ber BHtglieber burchweg unb 
gwar namentlich bei ben ©ewerffchaftcn gurüefgegangen, jeboch be* 
fchränFeit fich Abgänge in ber Hauptfache auf ungelernte unb 
gabriFarbeiter, währeub ber eigentliche ©tamrn ber gewerFfchaftlich 
Organifierten, ber gelernten Arbeiter, treu bei biefen ausgehalten 
hat. Wie wenig bie innere ©truFtur ber ©ewerFfchaften burd) bie 
Ntitglieberoerlufte betroffen worben ift, bemcifen bie Worte be« 
Beamten für ben II. BegirF: „9Man beFommt ben ©inbrucF, bafe ben 
oereinigten ©ewerFfchaften ber Berluft zahlreicher 3Jtitglieber oiel- 
fach burd) größere Hingebung unb DpferwißigFeit ber Berbliebenen 
mehr ober weniger ausgeglichen worben fei, unb bafe bicfelben trop 
ihrer geringeren 3 a ht innerlich gefeftigter al« je baftel)en". 

And) ber Sätigfeit ber Fonfeffioneden Arbeiteroereine wirb 
mehrfach anerfenneub gebad)t unb barauf hingewiefen, wie hier in 
fteigenbem Ntajge ba« Beftreben bie Dberhaub gewinnt, bic HenntniS 
ber 9Ritglieber auch in gragen be« realen ^eben« möglichft gu er* 
weitern, unb neben ber pflege be« religiöfen Bioment« bie geiftige 
unb fittliche H e ft un 9 Arbeiter burd) Borträge aUgemein bilbenben 
3nl)alt« gu unterftüpen, ferner aber bie Bcfferung ber wirtfepaft* 
lid)en Ifage ber Arbeiter burd) eoentuedc ©rfämpfung oon 15ohn* 
aufbefferutigen unb ben Ausbau ber Arbeiterfd)up* unb Arbeiter- 
oerfidjcrungSgefepgebung auSbrürflid) al« Nid)tpunFt in ba« Berein«* 
Programm aufguncljinen. Al« ein äuperft intereffanten Bioment in 
biefer ©ntmicflungstcnbeng inup e« angefel)en werben, bap bie 
6)cgenfäpe gwifdjen ben BerufSocrbänben unb ben Fonfeffioneden 
Arbeiteroereinen ftetig an ©d)ärfe oerlicren, ja biefe bei oer» 
fchiebeiten ©elegenheiiett fogar ©cpulter an ©d)ulter gefämpft, an 
anberen ©tedeu fich gur ©rünbung gemeinfamer Drganifationen 
gufammcngefuuben haben, ©o gingen in gwei gäden im III. Be* 
girf gelegentlich einer Lohnbewegung ©ewerFfchaften, Hirf^duttcfer* 
Berein, Biitglicber be« Fatl)oli[cheu Arbeiteroerein« unb Angehörige 
be« ArbeiterunterftiipungSocrein« gufammen oor. 3n Biberach 
haben bie bortigen BeritfSoereine in Berbirtbung mit bem Fatholifdjen 
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Arbeiteroerein einen konfumoerein gegrünbet. ©äßrenb bi$ßer bei 
ben Labien für bie ehrenamtlichen Stellen ber Arbeiter bei ber 
Arbeiteroerficßerung unb betn ©eroerbegericßt bie ecbittertften Kämpfe 
groifcßen ben VerufSoerbänben unb ben dtjriftlid^en Arbeitern ftatt* 
gefunben hatten, mürbe in oerfcßiebenen Stabten auf ©runb beS 
^roportionalroaßlfqftemS Friebe gefcßloffen. 

2)ie Arbeiterfekretariate roerben in bem Vericßl beS öfteren 
namentlich nach ber Dichtung hin ermahnt, baß fie eine Steiße non 
unbegründeten Vefcßroerben aus eigenem Antrieb gurü cf geh alten 
haben, mährenb fie in anbereit fällen als nermittelnbeS Drgan 
groifcßen bem Arbeiter unb ber ©eroerbeinfpeftion bienten. 

Seine befonbere Aufmerffamkeit menbet ber Bericht oerfchiebent- 
lich ber Vefcßäftigung ber fugenblicßen Arbeiter unb ber 
bamit in engem 3ufammenßang ftehenben Regelung beS ßeßr- 
lingSrocfenS gu. Aucß im Iaufenben 3ah*e mußte an oer¬ 
fcßiebenen Stetten mieberum bie 23efdE)äftigung fcßulpflicßtiger kinber 
fogar in folchen ^Betrieben feftgeftettt merben, bie bereits im Vor- 
fahre beSraegen mit Strafen belegt morben maren. ßeiber boten 
bie bisherigen ©efeßeSbeftimmungeu nicht bie genügenbe Hanbßabe, 
um gemiffenlofe Unternehmer oon ber Ausbeutung ber kinber 
gurücfguhaltcn, ba bie uerhängten ©elbftrafen fo außerorbentlicß 
niebrige maren, baß bie Arbeitgeber lieber biefe gaßlten, als auf bie 
kinberarbeit oergießteten. Von ben Veamten roirb biefer llebelftanb 
roieberholt ßeroorgeßoben. ©erabe in biefer Dichtung roirb baher 
baS neue kinberfcßußgefeß, baS mit bem 1. Sanuar 1904 in 
Alraft tritt, fich als befonberS reformierenb erroeifen. 3n begug auf baS 
fießrlingSroefen ift bemerkenswert, baß bie ©eroerffünften durch 
ihre Fadjoereine auf bie Sehrmeifter einen Einfluß auSguüben an¬ 
fangen, melier für bie AuSbilbung ber Seßrlinge umfo mehr oon 
Außen ift, als baburch ber namentlich in fleinen ©erfftätten üblichen 
SeßrlingSgücßterei mirffant oorgebeugt roerben fann. So ift in ben 
Xarifabmacßungen ber Vucßbrucker unb Vuchbrucfergeßiilfen bie 
ber fießrlinge, bie in ben Vctrieben gehalten roerben bürfen, auS- 
brücklicß oo'rgefcßrieben. Auch bie Arbeiterfefretariate richten auf 
baS Seßrlingsßalten ein aufmerkfatneS Auge. Auf ©runb einer 
Angeige beS ArbciterfefretariateS in Stuttgart mürbe in einer 
Feilenfabrik baS Verhältnis ber ßeßrlinge gur Angahl ber be- 
fchäftigten anSgelernten Arbeiter groedentfprecßenb geregelt, dagegen 
rourbe ber Verfudj ber §anbroer!s!ammern, gemäß § 103a Ab. 1 
Ziffer 3 ber ©eroerbeorbnung ihren Einfluß auf bie Seßrlinge in 
Fabriken auSgubehnen unb oon ben Lehrlinge halienben Fabrikanten 
bereu Anmeldung gu oerlangen, auf Einfprucß ber Fabrikanten 
burch Verfügung beS königlichen ©inifteriumS beS Snnern oom 
21. Xegemder 1901 bahin erlebigt, „baß bie Fabriken, als nicht 
unter bem Hanbroerfergefe(j ftebenb, nach ben begüglicßcn Vor* 
feßriften ber ©eroerbeorbnung gur Anmeldung ber Fabriklehrlinge 
bei ber §anbroerfsJammer nicht oerpflichtet roerben könnten". lieber* 
einftimmenb haben fi<ß [amtliche Veamten bahin auSgefprochen, 
baß bie für bie Sugenblicßen eingeführten tfoßngahlungSbücßer 
nirgeitbs Veifall in Arbeügeberkreifen gefunben haben, unb baß 
roeber Eitern noch Vormiinber minberfähriger Arbeiter irgend 
roelcheS Sntereffe bafür bekunbet haben. 

©ie in feber Abhanblung über fogiale Fragen, fo finben auch 
in bem Verist ber ©eroerbeinfpeftion bie ©oßnungS- 
oerhältniffe ber Arbeiter eine oerftänbniSootte ©ürbigung. XaS 
allgemeine Urteil roirb etroa burd) folgenbe ©orte beS Berichtes 
auSgefprodjen: „5)ie ©oßnungSoerhältniffe ber Arbeiter unb ber 
unteren ©efettf<ßaftsfd)id)ten finb, roenn fich aucß in benfelben eine 
atttnäßlidje Vefferuug roohl fühlbar macht, noch lange nicht auf ber 
Höße angekommen, rocldje in fogialer unb fittlicher §!inftcßt als baS 
Vfinbeftmaß für eine Arbeiterfamilie gu oerlangen ift." Als bie 
ßauptfächlicßften Mängel ber gegenroärtigen Verhältitiffe roerben 
einmal bie greife ber ©oßnungen heroorgehoben, bie burchroeg für 
bie Arbeiteroerhältniffe oiel gu ßad) ftnb unb gu ber übermäßigen 
Haltung oon Aftermietern, koftgängern führen. 3>agu kommt, baß 
bie meiften ©oßnungen im Verhältnis gur Veroohnergahl oiel gu 
klein unb ohne ben nötigen £icßt* unb Luftzutritt finb. Xurcß bie 
©oßnuugSinfpeftion, roie fie beifpielSroeife in Stuttgart befteßt, 
finb biefe Uebelftänbe in weitgehendem Umfange aufgebeeft roorben. 
©enn auch in einzelnen ©emeinbeit foroie burch ©rünbung gaßl- 
reicher Vau* unb Sparoereinc, mandjeS gur Vefferung getan roorben 
ift unb leßtere wiederum burch bie VerficßerungSauitalt ©ürttem- 
berg mit ca. 6 Viittionen VJarf Darlehen gu einem 3in3fuß üon 
3% unterftüßt roorben ftnb, fo bleibt doch hier noch oieleS gu tun 
unb oieleS gu beffern, ehe aud) nur bie bringenbften Uebelftänbe 
Ab hülfe gefunben haben. 

Sie intereffantefte Seite bes VericßtS [teilen bie Ausführungen 
ber Veamten über bie tägliche. ArbeitSgeit unb bie mit ihrer 


Verlürgung gemachten Erfahrungen bar. Xurcß ben Sonber» 
bericht über bie ArbeitSgeit ber Fabrikarbeiterinnen auf ©runb ber 
oom SReicßSfangler angeorbneten Enquete („Sog. VrayiS" 3aßrg. XI. 
Sp. 1048) erfahren fie eine befonberS eingehende Veßanblung. ©leieß 
einem roten Faden gieht fidj burch bie [amtlichen ©ingelberichte bie Ve- 
obachtung, baß eine Verkürgung ber ArbeitSgeit männlicher Arbeiter 
oon 11 auf 10 Stunben in keinem Falle gu einer ^robuktionS- 
oerminberung in qualitatioer Vegiehung führte. Selbft bei einer 
Herab feßung ber ArbeitSgeit auf 9 Stunben roar in ber Siegel, 
namentlich roenn Akkorbarbeit in Frage kam, bas ©ttbprobuft, 
qualitatio roie quantitatio, bemjenigen einer llftünbigen ArbeitS* 
geit überlegen. £)ementfprecßenb führte eine gunächft burch an- 
günftige VefchäftigungSoerhältniffe oeranlaßte oerkürgte ArbeitSgeit 
tn einer Steiße oon Fällen, felbft in ber Xeftilinbuftrie auf ©runb 
ber günftigen Erfahrungen mehrfach gu einer bauernben §erab* 
feßung ber ArbeitSgeit begro. Einführung beS 3 el & n ft u n& e ntageS. 
S)er Veamte beS III. VegirfS faßt feine Veobacßtungen feßr richtig 
baßin gufammen: „3nt allgemeinen feßeint es oiel roeniger bie 
Fur<ßt oor Verminderung ober Verteuerung ber Sßrobuküon gu 
fein, roeldhc bie Vteßrßeit ber Arbeitgeber einer bauernben kürgung 
ber ArbeitSgeit abgeneigt macht, als oielmeßr bie Fnrcßt oor Ein- 
feßränkung ißrer VeroegungSfreißeit, bie eben mit feber gefeßUcßen 
oder oertragSmäßigen kiirgung ber ArbeitSgeit oerbunben ift." 3n 
begug auf bie Sonntagsarbeit ßerrfeßt im allgemeinen bieienbeng, 
fie auf baS möglicßft geringe s l)faß gu befeßränken. ©o eine folcße 
noeß in Uebung ift, roird fie meift bureß befonbere Umftänbe, bie 
in Ünoottkommenheiten beS VetriebeS liegen, bebingt, fo g. V. in 
kleinen Vierbrauereien, bie mafeßinett gu rücfftänbig eingerichtet 
ftnb, um bie Sonntagsarbeit entbehren gu können, ober in fleinen 
©etreibemüßlen, befonberS an roafferarmen Väcßen, bie an eine be- 
ftimmte Saifoit mit ißren Aufträgen geknüpft finb. £icr öfter 
oorfommenbe Verfehlungen fotten bann dabureß oerfcßleiert roerben, 
baß bie Führung beS SonntagSarbeitSoergeicßniffeS § 105a Abf. 2 
ber ©eroerbeorbnung unterlaffen roirb. Auf biefem ©ebiete hatten 
bie Veamten baßer meßrfaeße Veanftanbuugen oorguneßmen. 

Eine befondere ©ürbigung oerbient ber Sonberdericßt über 
bie Fabrifarbeit ber Flauen, ber wegen beS befeßränkten 
VaumeS ßier nur in feinen Ergebniffen ffiggiert roerben kamt. 2Rit 
©enugtuung kann aber ßeroorgeßoben roerben, baß alle AufficßtS* 
beamten einhellig gu bem oon ber „Sogialen ^ßrajis" feit Saßren 
oertretenen Stanbpunkt gelangen, daß bie Einführung beS geßn- 
ftünbigen VkajimalarbeitStageS für Fabrikarbeiterinnen naeß ben 
^robuktionSintereffen ber Unternehmer oßnc irgcnbroelcße Scßäbigung 
biefer möglid), im Sntereffe ber Arbeiterinnen aber unbedingt ge¬ 
boten ift unb bureß feine Vegrünbung länger gerechtfertigt roerben 
fann. ®ie ©efunbßeit ber Arbeiterin, baS Familienleben, bie 
kinberergießung unb -Ernährung, oon ber bie gefunbe Entwicklung 
beS gefamten Volksorganismus abßängig ift, oerlangen fategorifcß 
bie Verkürgung ber ArbeitSgeit unb bie Einführung beS geßn- 
ftünbigen ViayimalarbeitStageS. „5)er geßnftünbige Arbeitstag für 
bie Arbeiterinnen ift in allen Fnduftriegruppen oßne allgu große 
Schwierigkeiten bureßgufüßren unb liegt angeficßtS ber fortroäßrenb 
fieß fteigernben Anforderungen an bie körperliche unb geiftige 
Spannkraft ber Arbeiter im allgemeinen unb ber weiblichen im 
befonberen, im Sntereffe ber Erhaltung eines gefunben Arbeiter* 
ftanbeS." (III. Vegirf.) 

©aS bie Frage nocß ©eroäßrung einer lV 2 ftänbiaen 
©ittagSpaufe unb eines früßgeitigen ScßluffeS an ben 
Sonnabenben unb ben Vorabenben oon Frittagen angeht, fo 
kommen bie Vericßterftatter im allgemeinen gu bem Vefultat, baß 
bie erftere nießt unbedingt erforberlidß erfeßeint unb aueß oon ben 
Arbeitern, namentlich forocit bie ßanbbeuölferung in Frage kommt, 
nießt geroünfeßt roirb. SDie Vorfcßläge geßen baßin, ben Arbeiterinnen 
eine minbeftenS einftünbige Vlittagepaufe gu gewähren, eine 
lV 2 ftünbige nur in ben Vetrieben, in benen eine Vkeßrgaßl unter 
ben Arbeiterinnen eine folcße roünfcßt. 2)urcßroeg roünfcßenSroert 
unb im Sntereffe ber Arbeiterinnen gelegen erfeßeint bagegen ein 
Früßfcßluß ber Arbeit an ben oben erwähnten £agen, ber etroa 
auf 4 Ußr nachmittags am beften feftgulegen wäre. $)ie häus¬ 
lichen Arbeiten, bie gerabe oor einem F^fttag ber Arbeiterinnen 
warten, bie ein eigenes §auSroefcn befißen, bie ©öglid)feit, recht¬ 
zeitig ißre Einkäufe beforgen gu können, faßen ßier ßauptfäcßlicß 
ins ©eioidjt. 2)ie Einführung würbe einem ©unfeße ber Arbeite¬ 
rinnen entfpreeßen. 

Soroeit ber Hauptinhalt beS VericßteS, ber in feinen Eingel* 
ßeiten uod) oieleS Fntereffante entßält unb beS eingeßenbften 
StubiumS in jeber ^>infid)t roürbig erfeßeint. ©enn alle Vericßte 
ber ©eroerbcaufficßtsbehörben ficß in gleicßer ©eife entwickeln unb 
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mit gleicher Eingabe an bie ihnen gefieQte Aufgabe ^crantrelen 
werben, fo werben bie ©eroerbeinfpeftionSberihte gu beut werben, 
was fie in Siirflihfeit fein füllen, eine autbentifhe Cuette für baS 
©tubium ber Entwicflung ber beutfhen ©ogialpolitif. 


Ufttbrfftitfpeffrc Dr. ©huler f. Nlit bem am 8 . Stai ge* 
ftorbenen Dr. Sriebricb Spuler bat baS fhweiger Öabrifinfpeftorat 
feinen älteften unb würMgfteu Vertreter oerloren. ©huler mar 
non $auS au$ praftifher ^Xrjt. Als foIcf)er fd)on brang er in 
oerfdjiebenen ©hriften auf wirffamen ©hu($ ber Arbeiterfhaft, 
inbem er auf baS 93eifpiel ber englifdEjen Sabrifgefefegebuug bin* 
mies. AIS fobann bie (Sibgenoffenfdjaft 1877 eine Neibe oon 
Arbeiterfhufegefeben erliefe unb ftu ihrer Ausführung baS Öabrif- 
infpeftorat errichtete, übernahm ©djuler eines biefer Remter. Dbne 
aus bem äufeeren Nahmen eines $)iftriftSinfpeftorS berauSgutreten, 
war ©huler tatfählid) ber geiftige ßeiter ber ©ewerbeinfpeftion. 
©einem SBirfen bauptfäcblih oerbanft biefe Qnftitution in ber 
©hmeig ibr woblbegrünbeteS Anfeben. Nah ooHenbetem 
70. fiebenSjafere, nach 25 jährigem Söirfen im Amte trat ©huler 
1902 guriicf. — 3)er bodjnerbiente Stann bat ficb Iciber ber Stufee, 
bie er fogialpolitifhen Arbeiten wibmen wollte, nur wenige Ntonate 
erfreuen fönnen. 

$ie Ifbeillnili« am ©onnabenb Nachmittag« SMbrenb in 
Englanb ber ©cblufe ber Qabrifarbeit am ©onnabenb Nachmittag 
bereits feit längerer 3 eit eingefubrt ift unbgnlefetmit bem Arbeiter* 
fhufegefefe oom 17. April 1901 feine genaue Negelmtg gefunben bat, 
bergufolge bie Arbeit in tejtilinbuftriellen Setrieben ©onnabenb 
Siittag ober um 12 l /2 Hb* S u beenbigen ift, je nadjbem bie Arbeit 
um 6 ober 7 Uhr früh begonnen bat, wogegen bie ArbeitSrube in 
ben übrigen betrieben um 2, 3 ober 4 Uhr nachmittags ftu be- 
ginnen hat, je nachbem bie Arbeit um 6 , 7 ober 8 Uhr früh be¬ 
gonnen bat, befafet man fth in fjfranfreich unb ber Schweift 
erft jefet mit ber gefefelihen Regelung biefer Srage. Sa Sranfreich 
ift es ber oberfte Arbeitsrat, ber bie Einführung ber ArbeitSrube 
am ©onnabenb Nadjmittag angeregt bat, nad)betn fi<h bereits 
mehrere .fianbelsfammern mit ber grage befchäftigt batten, ©o 
empfahl bie Kammer oon Seifort bie gijierung ber wöchentlichen 
ArbeitSgeit mit 60 ©tunben, wobei bie ArbeitSgeit an feinem Stage 
11 ©tunben überschreiten bürfe unb je nach Sebarf bie ArbeilS* 
ruhe ftu einer bestimmten ©tunbe ©onnabenb Nachmittag eintreten 
fonnte. Sisber ift bie Freigabe beS ©amStag Nachmittag nur in 
wenigen frangöfifd&en gabrifen gebräuchlich; fie bängt gewöhnlich 
bamit gufammen, bafe bie Arbeiter in entlegenen gabrifen auf bem 
ßanbe einen weiten 2Seg — oft 10 bis 25 km — gurüdfgulegen 
haben, wenn fte ben ©onntag ftu ftaufe oerbringen wollen. Eine 
Erhebung bat ergeben, bafe aus biefem ©runbe gegenwärtig 
394 gabrifen m it 31903 Arbeitern ©onnabenb Nachmittag ben 
Setrieb einfteÜen; bieroon entfallen 240 gabrifen, in benen oiel 
grauen befchäftigt finb, auf baS Departement Ardeche. Son ben 
genannten 31 983 Arbeitern feiern 22 069 (barunter 14 532 grauen 
unb 6 438 Äinber) am ©onnabenb Nachmittag. Eine gweite ©ruppe 
oon gabrifen, bie ©onnabenb Nachmittag fchliefeen, bilbet bie 
Saumwollinbuftrie oon Noanne (41 Setriebe mit ca. 56 000 
Arbeitern). Eine britte ©ruppe wirb oon gabrifen englifd&en, 
amerifanifchen ober bodänbifhen UrfprungS in granfreih gebilbet 
(es finb bieS ca. 10 Setriebe mit ca. 1400 Arbeitern). Eine oon 
ben gabrifinfpeftoren oeranftaltete Umfrage ergab fornobl unter 
ben Arbeitgebern als unter ben Arbeitern ziemlich gleichmäfeig 
geteilte Meinungen über bie ©onnabenb Nac|mittagSrube. da¬ 
gegen bat ber fdjweijerifche SunbeSrat einen ©efefeentwurf auS- 
gearbeitet, ber auf bie obligatorifche Einführung ber ©onnabenb 
Nachmittagsruhe in fämtUchen gabrifsbetrieben ber ©hmeig ab- 
ftielt unb nur für gewiffe Arbeiten ober Setriebe Ausnahmen für 
ftuläffeg erachtet. 3 n ieutfchlanb fefet bie ©ewerbeorbnung in 
§. 137 ben ©d)Iufe ber Sabrifarbeit für Arbeiterinnen am ©onn¬ 
abenb ober an bem Sorabenb oon gefttagen befanntlih auf 
fpäteftenS 5 ! /2 Ufer feft; bie Umfrage beS NeichsfanglerS an bie 
©eroerbeinfpeftoren betr. bie £erabfefcung beS NiarimalarbeitstageS 
erftrecft fich aber auch auf bie SHöglidjfeit eines früheren ArbeitS- 
fchluffeS am ©onnabenb. NeuerbingS ift auch bei uns eine Se- 
wegung im ©ange, um für gröfeere ©efhäfte bie Einführung eines 
frühen ArbeitSfhluffeS am ©onnabenb, namentlich im Sommer, ftu 
wirfen. $>er ©onnabenb-grübfdjlufe ift in ben ©rofegefhäften ber 
grofeen £>anbelsftäbte SrantreichS unb namentlich EnglanbS eine 
längft gewohnte unb bewährte Einrichtung, ©ie begwecft, ben 
EbefS wie ©ebülfen ber Setriebe bie 3J2öglid)feit einer wirflidj 
nufebringenben Sonntagsruhe unb Erholung baburd) ftu jtchern, 


bafe fee beiben teilen Gelegenheit gibt, ihre etwaigen ben ©onntag 
ftörenben ^rioatbeforgungen am ©onnabenb Nachmittag gu be- 
friebigen unb ben ©onntag gang ber förperlichen unb geiftigen 
Erholung begm. SNufee gu wibmen. %n Aachen fhliefet ber Serein 
jur Seförberung ber ArbeitfamPeit um 2 Uhr ©onnabenbs, in 
Serlin fchliefeen 172 Sud)banblungen um 3, 3 l /2» 4, 4 V 2 «ab 
5 Uhr, fernerhin bie Sereinigung ber Serliner Sanfen unbSanfierS 
um 3 Ufer, in Sielefelb fdjliefeen bie Sanfgefhäfte um 4 Uhr, in 
Ebemnife bie gröfeeren Saufen um 3 Uhr, ebenfo bort bie NechtS- 
anwälte um 3 Uhr, in Bresben oeranftaltet Me ^anbelsfammer 
eine bieSbegügliche Umfrage, in Einbecf fhliefeen bie Sanfgefchäfte 
um 1 Ufer, in Eifenadj um 4 Uhr, ebenfo in Sranffurt a. Nf., in 
Sreiburg, ©era, ^alberftabt, ©eibelbera, in Äobleng unb Nlagbe- 
burg ein £eil berfelben. An lefeterem Sjrte and) bie ©etreibebanb- 
lungen um 4 unb 5 Uhr unb bie NechtSanwälte um 4 Uhr. 

ArbeUerfhtth iw Santo« Shabi Nach einer ©efefeeSoorlage, 
welche bie Negierung beS SantonS Söaabt bem ©rofeen Nat unter¬ 
breitet bat, unterfteben ber poligeilichen Aufficht aufeer ben im 
fhweigerifcben gabrifgefefe erwähnten Setrieben bie Serfaufs* 
magagine, SureauS, ©aftfeöfe, ^enfionen, SBirtfhaften n. f. w. 
Ausgenommen oon bem ©djufee finb bie 3)ienftboten unb lanb- 
mirtfchaftlichen Arbeiter. Nach bem ©efefeenttourf erläfet ber 
©taatSrat bie ihm gut fheinenben ^pgienifcfjcn unb fonftigen 
©chufeoorfchriften. Äinber unter 14 3a|ren bürfen nicht anbaltenb 
in ©ewerben befchäftigt werben. $enter bürfen Sfrauen wäbrenb 
fehS Wochen nah 'hrrr Entbinbung nicht in bem ©efefe unter- 
ftettten Setrieben arbeiten. 5)ie wöchentliche ArbeitSgeit in 2öerf- 
ftätten, Ateliers unb ähnlichen ©cfd)äften beträgt 65 ©tunben. Eine 
©tunbe mufe täglich für bas NtittagSmabl, eine gufammenbängenbe 
3 eit oon neun ©tunben wäbrenb ber Naht (oon 8 Uhr abenbs 
bis 6 Uhr morgens) für bie Nube freigegeben werben. 3n $MetS, 
^enfionen unb ©irtfhaften bat baS ^erfonal Anfprud) auf 
12 ©tunben Nube wäbrenb je 24 ©tunben, baoon 9 ©tunben binter- 
einanber. Nah 9 Uhr abenbs bürfen Ntäbhen unter 18 3 abren, 
wenn fie nicht gur Öamilie beS SöirteS gehören, nicht Anfwärte- 
rinnenbienft oerrihten. ®er ©efe(jentmurf garantiert jäbrlih 
52 Sreitage, barunter 17 Sonntage. 2)er ßohn ift am Sorabenb 
eines Arbeitstages, minbeftenS einmal ade 14 £age, in gefefelidjer 
Nfünxe gu entrihten. ßohnabgüge für Ntiete, ^eigung, Seleuhtung 
unb oergl. finb oerboten. Sufeen, bie nicht tn einer oom fanto- 
nalew Acferbau» unb ^anbelsbepartement 3 U genebmigenben S^r- 
orbnung angebrobt finb, bürfen nicht erhoben werben. Ueber bie 
Sufeen ift Nehnung gu führen, fie finb für Arbeiter-3£oblfabrtS- 
einrihtungen gu oermenben. ®er Entwurf enthält beftimmte 
SünbigunaSoorfhriften. 5)er Arbeitgeber ift oerpfIid)tet, bem 
Arbeiter, ber ben 5)ienft oerläfet, ein 3 eu 9 m£ auSguftellen mit An¬ 
gabe ber Art feiner S)ienftleiftung unb ber $)auer ber 2)ienftgeit. 


SCrbeitemerflilietung. Spatha(Tcn, 

SDte ^enfionSPerfihernng ber ^rtnatbeamten* 

Son oan gluiften. 

S)ie mirtfhaftlihe Sage beS Seamten mit fefibegrengtem Gehalt 
bietet gegenüber ber fiage beS unabhängigen ©ewerbetreibenben, 
gang abgefehen oon ber mit einer feften Stellung oerbunbenen 
Einfhränfung ber perfönlidjen Freiheit, mand;erlei Nahteile. Ntit 
Seht fagt baS ©efefe betr. bie §erangiefeung ber ©taatsbiener gu 
ben ©emeinbelaften oom 11. Sali 1822 oon bem ^ienfteinfommen 
beS Seamten, bafe „eS einerfeits feinem gangen SDafein nad; oon 
bem Sebeit, ber ©efunbbeit unb anberen gufälligen Serhältniffen 
ber ^erfon abhängig unb anbererfeits feinem gangen Setrage nah 
beftimmt ift, unb baburh auf ber einen ©eite gegen ©runb- unb 
Äapitaleinfommen unb auf ber anberen ©eite gegen ©ewerbe- 
eiufommen im Nahteil ftebt". 

Sei ben Seamten beS Staates, beS NeihS unb ber ©elbft- 
oerwaltungSförper werben biefe Nachteile burh bie Sicherheit auf¬ 
gewogen, bie bie Sßenfion für beit 2faH ber Snoalibiiät unb beS 
Alters, bie Söitmen* unb ©aifengelber für ben 8faH beS XobeS 
bieten. Sei ben Seamten ber prioaten Setriebe, beren 3aljd man 
auf ©runb beS ErgebniffeS ber Iefeten SerufS- unb ©ewerbegählung 
unter Serücffihtigung ber wirtfhaftlihen Entwidelung auf nabegu 
eine Ntidion fhäfeen barf, aber befielen bic Nachteile, in oerftärftem 
Ntafee wegen ber Unfidjerbeit biefer Art SeamtenfteHen, fort. 

Son prioater ©eite finb oiele Serfuhe gemäht worben, bie 
Angefteöten ber prioaten Setriebe in biefer |>infiht gu befhüfeen, 
unb es barf anerfannt werben, bafe oicleS burh ßebenS-, Alters-, 
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penßonS-, Hinterbliebenen- unb fonftige Verßdherungen erreicht 
worben ift. ©inen allgemein roirFenben Schuß gegen bie folgen 
oon Alter, Snoalibität ober £ob aber boten biefe Verßd)erungeit 
nidfl, weit fie einmal wegen ber Unbeftänbigfeit beS prioaten 
$)ienfloerhäItmffeS gu unßdjer waren, bann aber auch nur einen 
Fleineit MreiS ber beteiligten betrafen. 

din dingreifen beS ©efefegeberS regten erft im Laufe ber 
1890 er Sah 1 * bie Erfolge beS Alters- unb SnüalibitätöQefefeeö an. 
Anfang 1899 befdfjloß als erfte beutflhe prioatbeamtenorgauifation 
ber Verbanb reifenber ftaufleirte ein Runbfchreiben an HanbelS- 
Fammern 2 C., in bem bie Schaffung einer auf gefefclid)er ©runblage 
beru^enben penfionS- unb Hinterbliebenenoerfidherung ber Prioat- 
beamten angeregt würbe. Weitere Verfudhe machten tut Laufe ber 
nädhflen Qa^re einige anbere Drganifationen oon prioatbeamten, 
jebod) o^ne ein lebhafteres Snterefle ber beteiligten gu finben. 

SDa legte am 21. Rtai 1901 bic Regierung utifereS Rachbar- 
ftaateS SDefterreich nach mehrjähriger Vorarbeit unb umfangreichen 
drhebungen bem Abgeorbnetenhaufe einen ©efefcentwurf oor, ber 
für bie prioatbeamten biefeS Staates jenen Sdjufc fdjaffen wollte, 
beffen ßch bie bei Staat unb ©emeinbe angefteflten beamten flhon 
lange erfreuten. 3 n Defterreid) crfd)ien bie Regelung biefer grage 
um beffentwiflen befonberS bringlid) gu fein, weil in Defterreich 
mit feinen prioatbahnen auch bie große 3abl ber VahnangcßeHten 
gu ben prioatbeamten gäfjlt. 2 )er öfterreichifdje dntwutf fielet eine 
Altersrente, eine Snoalibenrente, ©itroen- unb ©aifengclber fowie 
eine SteflenlofigFeitSoerflcherung oor. . dr teilt bie Verfld)erten in 
brei Mlaffen: bie 1 . Mlafte umfaßt bie Angefteflten mit einem din- 
Fommen bis gu 1200 krönen, bie 2. Mlaffe bie mit 1200 bis 
2400 Mronen unb bie 3. klaffe bie mit mehr als 2400 Mronen. 
Rach einer ©artegeit oon 60 beitragSmonaten befteht ein Anfpruch 
auf Snoalibenrente, Steflenlofenunterflübung, Witwen» unb ©aifen- 
gelb, nach 480 beitragSmonaten bei Männern ober 420 bei grauen 
ein Anfpruch auf Altersrente. $)ie Prämien werben oom Arbeit¬ 
geber unb Angefteflten gegart unb betragen in ber 1. klaffe für 
ben $ienßgeber 4 ,50 fronen, für ben Angefteflten 3 Mronen; in 
ber 2 . Mlaffe für ben SDieuftgeber 6,75 fronen, für ben Angefteflten 
6 fronen; in ber 3. klaffe für ben $)ienftgeber unb ben Angefteflten 
je 9 fronen monatlich. $)afür werben folgenbe Stenten gewährt 
in ber 

Snoalibenrente Altersrente Witwenrente 

1. Stlaffc 600 Mroum 900 Mronen 300 Mronen 

2. • 900 » 1350 * 450 • 

3. * 1200 - 1800 - 600 

$aS ©aifengelb macht bei boflwaifen Vs, bei Halbroaifen V 10 
berjenigen SnoalibitätSrente aus, auf weiche ber Verwerte im gaße 
ber Snoalibität im Augenblicf feines £obeS Anfpruch gehabt hätte. 
S)ie Stcflenlofeuunterßüjjuiig beträgt V 12 ber Snoalibenrente. 

Ra^bem biefer dntrourf anberthalb 3ah rc in ben AFten beS 
fogialpolitifchen AuSfchuffeS beS ößerreidjifchen AbgeorbnetenhaufeS 
gefchlummert hatte, gelang eS enblich, burch eine gnterpeflation im 
Abgeorbneteubaufc bie Verfolgung ber Angelegenheit gu erreichen. 
$)er fogialpolitifdje AuSflhuß befdjäftigte fleh mit ber Sache unb 
nahm gu Anfang April 1903 einen ©egenentmurf feines Vorfifcenben 
Dr. gort entgegen, ber bie Mlaffeneinteilung befeitigt unb bie 
Prämien unb Renten nach bem ©ehalt bemeffeu will. Dr. gort 
läßt bie Stefleulofenunterßüfcung faßen, dr fefct bie ©artegeit bei 
ber Snoalibenrente auf 10 3a|)re hinauf unb bei ber Altersrente 
auf 35 3ah re herab. $>afür aber beginnt bie VerfidjerungSpflicht 
erft mit ber Voflenbuug beS 20. Lebensjahres. An Vertragen füllen 
13 V 2 °/n beS ©efjaltS je gur Hälfte oom Arbeitgeber unb Angefteflten 
erhoben werben, gür biefe bietet er nad) Ablauf ber 10 jährigen 
©artegeit einen Anjpruch auf eine Snoalibenrente in Höh* oon 
40 a/o beS ©cballS, bie mit jebem VeitragSjahr um 1 a / 0 bis gu 
75 °/ 0 fteigt. Rath 35 VeitragSjafjren, alfo im Alter oon 55 Sehren, 
befiehl ein Anfpruch auf Altersrente oon 65 %, bie beim ©eiter¬ 
arbeiten jebeS 3ahr um 7 o / 0 fteigt, fo baß im Alter oon GOSahreu 
ein Anfpruch auf eine Altersrente in Höhe beS ooflen ©eljalts be- 
fteht. SDie ©itmeurnite beträgt bie Hälfte, baS ©aifeugclb für 
jebeS iliub lu"/o, für jebeS boppclt oerwaifte Äinb *20 % bcr3n- 
oalibenrente. ^ic Regierung oerhanbclt augenblicflich mit H crrn 
Dr. gort über einen Vergleich, bei bem inahrfcfjeinlirf) baS klaffen- 
fpftem unter ftarfer Vermehrung ber Mtaffen aufrecht erhalten 
werben wirb. Auf jeben galt ift man in ben guuächft intereffierteu 
.Streifen ber öftcrreid)ifdjen ^rioatbeanrten ber feften llebergeuguug, 
bag fine VcrwirElid)img ber nunmehr bereits feit 10 gahren oer« 
fodjtoneu ©iiufdje in uidjt gu ferner 3 ^it gu erwarten ift. 

Sn S'eutfchlanb ifi oon einer eigentlichen Vewegung erft feit | 
ber Veröffcntlidjuug beS öfterreid)ifd)cn AegierungScntwurfS bie ' 


Aebe. 3m Sommer 1901 nahm fich ber gorfter Hütteningenieur 
A. dnnefch ber Sache an unb fdjrieb in einer Vlngahl &ageS* 
gertungen, fpäter auch gachblättern, ArtiFel über biefen ©egenftanb. 
3 m H er hft erhielt er mehrere publigiftifdhe Viitfämpfer unb am 
1 . $)egeinber 1901 Fonnte in Haonooer eine Vcrtreteroerfammlung 
ber beteiligten ^rioatbeamtenoerbänbe unb HanblungSgehiilfen- 
organifationen tagen, beren ^Beratungen fuh um bie gefefctiche 
Regelung ber ^ßenfionSoerficherung breiten, ds würbe bamalS ein 
AuSfchufe eingefehh bem bie Verfolgung ber Angelegenheit anoer¬ 
traut würbe. 3m Laufe beS SahreS 1902 unb Anfang 1903 
bilbeteu fich an mehreren Orten fogenannle Stommiffionen aus ben 
beftehenben Vereinen, ferner eigene Vereine gur Propagierung ber 
PenfionSoerfidjerungSibee. 3 U Anfang 1903 halte bie Vewegung 
foldhe gortfd)rittc gemacht, bafe man glaubte, mit ber Regierung 
gühlung nehmen gu Fönnen. 3um 1 . VEärg würbe eine Verfanttn- 
lung beS in Hannooer gewählten AuSfchuffeS nadh Verlin gufammen- 
berufen unb am Sage oorher hatte ber gngenieur dnnefdf) irt ©e- 
meinfehaft mit bem Vorfihenben beS VerbanbeS reifenber Äaufleute 
unb bem SHebaFteur einer ingwifdjen in dberSwalbe gur Verfechtung 
beS VerficherungSgebanFenS gegrünbeten 3^ttfchrift eine Aiicffprache 
mit ben AegierungSräten Dr. Kaufmann unb Dr. Vetfmann im 
ßleichSamt beS Sonern. ®iefe ^tonfereng nahm einen fehr günftigen 
Verlauf. 9?adhbem ber Abgeorbneie Sittart gweinmi im Reichs¬ 
tage bie grage ber Prioatbeamten unb PenfionSoerfidjerung an* 
gejehnitten hatte, erflärte am 9. gebruar StaatSfeFretär oon pofa- 
bowSft) im Reichstage, biefe grage fei für ihn gelöft; biejenigeit 
Prioatbeamten, bie weniger als 2000 dl ©eljalt hätten, feien nach 
bem SnoalibitätSoerficherungSgefefe gwangSweife oerfid>ert unb bie 
anberen Fönnten fid) freiwiflig oerßehern begiehungSweife weiter- 
oerfichern. -2)iefe Aenfeerung war freilief) fel)r entmutigenb, aber in 
ber erwähnten konfereng erflärten bie beiben genannten RegieruugS- 
oertreter, fie feien bereit, bie Angelegenheit wohlwoßeub gu prüfen 
unb ben Vertretern ber prioatbeamten mit Rat unb Zat gur Hanb 
gu gehen. Auf einen ReichSgufd)uh gu biefer Verheerung müßten 
bie prioatbeamten jebodj oergieten. $üe Üonfereng am 1 . Viärg 
beauftragte einen Ausfluß mit ber dinleitung ber oon ben Re- 
gierungSoertretern gewünfehten drhebungen. tiefer AuSfchuß hat 
einen gragebogen in Arbeit, ber bentnädjft beßnitio feftgefteflt 
werben wirb. Sngwifeen nimmt bie Vewegung im Lanbe ihren 
gortgang. 3» &en oerfdjiebenfteu Stäbten haben ßdj öffentliche 
Verfammlungen mit biefer grage befaßt unb ein Verein nach bem 
anberen fefct fich bie Vearbeitung biefer Vtaterie gur auSfchließlichen 
Aufgabe. 

2 )ie prioatbeamten werben ohne 3 weifel nod) fchwere Kämpfe 
burchgufechten haben, bis ße ihr fd)öneS 3iel erreicht haben werben. 
Rod) ift ber ©iberfpruch aus ben Greifen ber ©egner, abgefehen 
oon einigen materiell interefßerten VereinSoorftänben, niefjt wach 
geworben. Sobalb aber bie beoorftehenben ReidiStagSwahlen oor* 
über fein werben, werben fie, wie biedrfabrnng inOefterreich geigt, mit 
bem ©iberfpruch eines Teiles ber Unternehmer gu redjnen haben. S)ie 
beutfeheu Prioatbeamten flehen jeboch oiel beffer ba als anfangs 
ihre Mo liegen in Oefterreich, ba bie wichtigen grunbfäplichen Ve- 
benFen, bie ßd) gegen bie Schaffung oon VerforgungSaufprüchen 
eines großen Teiles ber VeoöIFerung an bie Allgemeinheit erheben 
laßen, bei uns burch bie dinführung ber Sooalibenoerßdjerung be¬ 
reits auS>geräumt ßnb. 

&tbett0itad)niti0. 


^er ArbeitSnachtiictS in Vubapeft* ^er ungarifche HanbelS- 
minifter hat an ben Vtagiftrat oon Vubapeft ein Schreiben ge¬ 
richtet, in welchem er feine Abficht mitteilt, ein 3entralgcbäube für 
ben ftaatlidjcn Arbeitsnachweis erridflen gu laffen unb gwar füllen 
in biefem ©cbäube nod) einige anbere oom Vlinifter geplante 3n* 
ftitutionen für Arbeiterwohlfahrt il)r H c ^ m finben. 5)er Minifter 
hat ferner baS DrganifationSftatut ber Vubapefter ArbeitS- 
oermiitlung bahin abgeänbert, baß es bem Amte Fünftig unterfagt 
ift, perfoual für jene Vctricbe gu oermittelu, in weldjen StreiFS 
auSgebrodheu finb. s Dcan erwartet burch biefe V?aßregel, bie in 
ArbeiterFrcifcn herrfdjenbe Abneigung gegen baS Vermittlungsamt 
gu befeitigen. 

^airtottaler ÄrteitSmithttciS im Aargau. Zev RcgierungSrat beS 
Äantons Aargau hat burch eine Verorbnung oom 17. 2??ärg laufenben 
gahrcS ein FairtonalcS „Arbeitsamt" in Aarau mit gilialcn irt ben ein» 
meinen Vegirfen errichtet; 3wecf ber dinrichtimg iß bie uuentgelllidie 
ArbeitSoermittelmig, bie in Moime; ßel)t mit ben fantonalcii Aatural» 
oerpßegungSftationen. SMc Moßeu ßnb oon ben Glemeitibeu gu tragen, 
^ie eiitgeliien Filialen haben ber 3 f ntrale regelmäßig Vcridjt über bie 
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£age beS ArbeitSmarfteS gu erfiatten unb foH baS fantonale Arbeits¬ 
amt für ben Ausgleich oon Nachfrage unb Angebot forgen. die dätig- 
feil ber neuen Einrichtung beginnt am 1. 3uU laufenden 3Gbre8. 

die ^anbljabnng beS ArbeitSnadjroetfcS in 9Zeu-0üto-2&alcS, 
3n biefern anjtraüfchen Staat hat bie Regierung ben ArbeitSnad)roeiS 
in bie §anb genommen. der groeite 3abreSberid)t ber Labour- 
Commissioners für bie 3eü t>om 1.3fuli 1901 bid 30.3uni 1902 teilt 
mit, bafe in biefern 3abr 4886 neue Gingeichnungen non ArbeitS- 
lofen gegen 12 252 im Vorjahr erfolgt finb. Von ben ArbeitS* 
Iofen mirb gefagt, bafj ber roeitauS größte STeil tüchtige unb an- 
ftänbige Arbeiter feien, bod) gebe eS auch eine Angabi gaulenger 
unb Vlüjgtggänger barunter, „mit benen man niemals fertig mirb, 
bis irgenb eine3wangSarbeitS-Gim:icbtuiig für faule unb lieberlidje 
Sßerfonen begrünbet roorben ift". Von 9589 Arbeitsanerbietungen 
mürben nur 4469 angenommen, 2264 gurüefgeroiefen, 2856 blieben 
unbeantmortet. ©inen großen Anteil an ber ben ArbeitSlofen gu- 
geroiefenen Arbeit bilbete ftaatlidje Arbeit, nämlich runb 415. §m 
degetnber 1901 mürbe ooti StaatSrocgen ein Vureau in ber 
©eroerfoereinSballe nur für ©eroerfoereinler eröffnet, einen 
SWonat fpäter mürbe ein ftaatlidjeö Arbeitsamt errietet, baS aus 
fünf Vorftänben ber 3weige ber öffentlichen Verroaltung befiehl. 
Alle Arbeiter, bie S3efcf)äfligung in ftaatlidjen Werfen münfdjen, 
fönneit ficb in biefen VureauS melben. 3m ARärg 1902 bat bann 
bie Regierung auch einen foftenlofen ArbcitSnadjmeiS für grauen 
eröffnet, ber in oier SDJonaten 747 dienftboten Stellen oerfdjaffte 
bei 1092 Stellenangeboten unb 1113 Stellengefucben. die 3Re» 
gierung bat enblicb auch ein Aacbtafpl für obbadjlofe ARänner 
errichtet. 

(RtnofltnfäaftmtUn. 

dte ©rüubmtg beS ©eutrafoerbaubS ber beulf^ett Äonfmubemne 

fanb am 17. unb 18. ARai in dreSben ftatt. die Veftrebungen, 
bie b^r ihre Verroirflidjung gefuitben haben, begannen fofort nach 
bem AuSfcblufe oon 98 Äonfumoereineit auf bem ©enoffenfdjaftS- 
tage gu Streugnad) am 3. September oorigen 3ab*eS. Von ben 
700 Äoitfitmoercitien beS „Allgemeinen VerbanbeS ber beulten 
SSirtfdjaftS- unb ©rroerbSgenoffenfcbaften" febrten etroa 600 biefern 
ben Aitcfett unb befannten ftd) gu bem ©ntfdjluffe, einen neuen 
Verbanb gu errichten. Von ben ftonfumoereinS-Verbänbeit roaren 
auf ber dreSbner Tagung fieben oertreten (ber branbenburgifdje, 
mittelbeutfcbe, norbroeft-beutfebe, rbeinifcb-meftfälifdje, fädjftfcbe, füb- 
beutfebe, tbüringifd^e), benen 585 Vereine angeboren; oon biefen 
haben 490 ftatiftifbe daten eingefanbt. danach haben ft« 439 588 
ARitglieber, bie in 1165 VerfaufSftellen bei einem Ümfafc oon 
103 455 615 Jt einen Aeingeroinn oon 11 889 123 erhielten, 
gerner bat fnb felbftoerftänblid) bie mirtfd)aftli<be 3* n tralftelle, 
bie ©ro&einfaufSgefeöfcbaft beutfeber Äonfumoereine in Hamburg, 
angefcbloffen. Abgefeijen oon ben ©äften unb Vertretern aus* 
länbifeber Slorporationen maren 621 delegierte oon 302 Vereinen 
erfebienen. Unter bem ^räfibium beS #errn SRabeftocf, beS Vor* 
ftfcenben beS fädjfifcbeu VerbanbeS, unb beS ,f)errn Vartb, Vor* 
fifcenben beS fiibbeutfdjen SSerbanbeS, nabmen bie Verhandlungen 
einen febr befriebigenben SSerlauf. die gablreid)en ©brengäfte, 
roelcbe baS AuSlanb gur Vcgrit&ung entfanbt batte, beroeifen, melcbe 
Vebeutung bie ©euoffenfebaftsberoegung in faft allen Stulturlänbern 
bem 3afammenfcblufe ber beutfeben Äonfumoereine beimifet. Aus 
©nglanb mar ber 'ißräfibent ber Cooperative Union of Great 
Britain, bie etroa 2 SDRiHionen ©enoffenfdjafter umfafjt, ber SSor» 
ftfeenbe ber „Rochdale Pioneers“ unb ber fieiter ber eitglifcben 
©rofeeinfaufSgenoffeufcbaft erfebienen, ferner famen bie direftoren 
ber ©enoffenfcbaftSoerbänbe dönemarfs, ber SRieberlanbe, StalienS, 
ber Scbmeig unb defterreiebs. ©lüdmunfcbfcbreiben batten bie 
©eneralfefretäre ber ruffifeben unb belgifdjen ^onfumgenoffen* 
fcbaftSoerbänbe gefanbt, oerbinblicbe Sporte batte ebenfalls baS 
SReicbSfangleramt unb baS 9Reid)Samt beS Sanern gefunben unb bie 
fäcbfifcbe Regierung batte als Vertreter einen ^oligeiaffeffor 
entfanbt. 

©in Referat beS ^errn Stauffmann*£amburg, beS Leiters beS 
„SßocbenbericbtS" ber ©ro&einfaufSgefeÜfcbaft über ben Stanb ber 
StonfumgenoffenfcbaftSberoegung in deutfcblanb leitete bie $öe- 
megung ein. Audj in biefen blättern bat §err Stauffmann roieber- 
bolt bieS dbema erörtert („Sog. ^ßrafiS" 3abrg* XI. Sp. 759 
unb Sab^g. Xll Sp. 217); er fd)lof 5 mit Der Hoffnung, bafe ficb ber 
neue SSerbanb mirflicb gu einem ©efamtoerbanb aller SSereine, 
bereu eS etroa 2000 mit 900 000 bis 1 Million Stöitglieber unb 
einem Umfap oon 200 bis 250 Diillionen SDtarf gibt, cntmidle, unb ! 


mit bem Sßunfdje, ba§ auf ben grübling, in melcbem bie beutfebe 
ÄonfumgenoffenfcbaftS-SSeroegung ftebe, ein fruchtbarer Sommer 
unb ein fegenfd)roerer £)erbft folgen mögen. 9tad) ben oon einer 
tfommiffton ausgearbeiteten Safeungen ift ber 3n>«! beS 3 e n^al* 
oerbanbeS: 

a) Sammlung unb Organtfation ber beutfeben Äonfumoereine unb 
^robuftiogenoffenfebaften gur pflege ihrer gemeinfamen 3«tereffen mit 
oereinten SÄitteln unb Kräften; b) bie gorlbilbung ber SSerfaffung unb 
ber Ginricbtungen ber oerbunbenen Vereine fomie bie pflege beS ©e* 
noffenfchaftSrecbtS unb bie göröerung beS ©enoffenfcbaftSroefenS im all¬ 
gemeinen; c) bie görberung beS gemeinfamen SBareneinfaufS unb 
fearenbegugeS. 3a erftreben finb btefe 3 t0C£ l e: a ) öureb freie S3e* 

fpreebungen, AuStauf^ oon Erfahrungen, SSeranftaltung oon Stattftifen; 
b) burd) Anfnüpfung oon Segiebungen gu fonfumgenoffenfcbaftlicben 
Serbänben; c) bureb Grteilung oon Aat unb AuSfunft in allen ge- 

noffenf<baftlid)en Angelegenheiten an bie SSerbanbSoereine; d) bureb 

görberung aQer auf Ausbau beS ©enoffenfebaftsmefens gerichteten Sc- 
ftrebungen unb burd) Verbreitung richtiger genoffenfcbaftlidjer ©runbfäfee. 

diefe SBcftimmunaen unb bie meiteren SSorfdjriften beS Statuts 
roerben in allen mefentUcben fünften im eingeliten unb bann im 
gangen einftimmig angenommen. 3a ben AuSfcbufc merben bie 

Herren ^oppig-3a?idau, Staubinger-darmftabt, o. dlm*J>ainburg 
geroäblt, in ben SSorftanb bureb Afflamaüon bie Herren 23artb* 
3Jtünd)eu, SRabeftocf-dreSben, Scbmibgen*§arburg. die ©rofe- 
einfaufSgefellfcbaft bietet als SSerbanbSorgan ihren Söocbenbericbt 
ohne jebeS Aequioalent an. dies mürbe angenommen; ber SRame 
beS ©latteS mirb geänbert roerben in: „Stonfumgenoffenfcbaftlicbe 
SRunbfcbau". 3 um ^«bia6 mürbe noch folgenbe Slefolution Äaben- 
ftein einftimmig angenommen: 

$er fonftituierenbe ©enoffenfdjaftstag beS 3 en traloerbanbe8 beutfeber 
Slonfumoeretne, beftebenb aus 621 delegierten oon 802 beutfeben Äon- 
fumoereinen unb AcoifionSuerbänben, erflärt mit aller Gntfcbiebenbeit 
als ben eingigen 3«5 e£ l ber fonfumgenoffenfcbaftlidjen Organifation bie 
mirtfdjaftlidie gßrberung unb geiftige £?ebuug oornebmlicb ber minber 
bemittelten VolfSfcbicbten unb bdmit bie Steigerung beS SSoblftanbes 
ber gangen Aation. Auf bem Voben „ber mirtfcbaftlicben Sclbftbiilfe" 
ftebenb, beanforuebt er für bie Äonfumoereine feinerlei Vorrechte ober 
ftaatlidie Vegünftigungen. Gbenfo aber muf} er aufs fdjärffte ^?roteft 
erbeben gegen alle Veftrebungen, bie gur görberung oon Sonberinter- 
effen bie Gntmidlung ber ÄonfumoereinSbemegung gu hemmen unb 
felbft bie ©efefcgebuug in ben dienft Derartiger fulturroibriger, allen 
©runbfäfeen ber ©ereebtigfeit unb beS beftel)enben AecbtS miberfpreebenber 
Veftrebungen gu fteHen fueben. Gr ermartet oon ben Staatsregierungen 
unb VollSoertretungen beS deutfeben AeicbeS, bafe fte, in 2Biirbigung 
ber gemeiitnübigen SBirJfamfeit ber Äonfumoereine, alle folcbe oerfuebten 
Vefcbränfungen unb AuSnabmemahregeln ablebnen unb baS gleiche Aecbt 
oor bem ©efe& aud) ben Äonfumoereinen geftatten merben. 

Als geftgabe gur Grridjtung beS neuen 3^ntraloerbanbeS mar 
oon $rof. 3- Staubinger eine Vrofd)üre „Von Scbulge-delibfcb 
bis Äreugnacb" (Hamburg, b^auSgegeben oon ber ©ro&einfaufs- 
©efellftbaft, ©enoffenfcbaftlicbe Voifsbücber, $eft 2) bargebraebt 
morben. V3tr empfehlen biefe Schrift, bie eine oortrefflidje ©r- 
gängung ber oon ber ©efellfcbaft für Sogiale Aeform berauS- 
gegebenen Vroftbüre über Arbeiterfonfumoereine (^>eft 9 ber 
Schriften, ©uftao Öifcber, 3ena) bilbet, aufs angelegentlnbfte. 

die lonfumgettoffettfchiiftliihe Gntohflititg itt ber Schmeig ift, roie 
ber Jahresbericht beS Vafeler Allgemeinen ÄonfumoereiuS für 1902 
Bcroeift, in regem Auffcbmung begriffen, die 3 a bl feiner SKitglieber 
ftieg im Berichtsjahre oon 21139 auf 23 848, ber Umfap oon 
10 740 659 frcS. auf 11 528 707 frcS. der Verein bcfi^t eilte eigene 
Sdjlädjterei, bie einen Aeingeroinn oon 1 706 554 frcS. abroarf. 3m 
SWilcbgcfcbäft beS Vereins mürben H 1 /» SRiflionen kg umgefe^t; ber 
Vutterbebarf beS Vereins fonnte nicht oollftänbig im 3»lanbe gebeeft 
merben. die Väcterei beS Vereins baefte 2 148 000 kg Vrot. An Vkitt 
mürben 1376000 1 unb an Vier 1104000 1 oerfauft. 3» ber Schlächterei 
mürben 1191 Dcbfen, 416 Stiere, 3382 Äälber, 6081 Sdjmetne unb 
327 Schafe gef^lacbtet. 

Sojtol* Jlebljlit tmb qygteue. 

das fBecht beS ffrgtcS gum ©ebraudj für ben Argt.*) 3« biefern 
33u<h e werben bie AedhtSnormen erörtert, bie ben nicht beamteten 
Argt angeben, gfiir beit Argt ift eS mehr nodi roie für attbere 
fieute miebtig, bie ©rengen feiner Aedjte unb Pflichten gu feinten; 
um ihm bie Atöglicbfeit gu bieten, ftd) fchnett unb mühelos über 

*) Aach ben retdjSred)tIitben unb ben preufetfeben lanbeSredjilidjen 
Veftimmungen (unter Abbrud biefer Vefttntmungen) bargefteüt oott 
Ur. ©. gliigge, Oieb. AegierungSrat, SenatSoorfittenbcm im AetdjS- 
Verridjerungsamte. Verlitt unb SKieit 1903. Verlag oon Urban 
uttb Scbmargenbcrg. 
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bie in biefer Segiehung gültigen ^Rechtsnormen gu orientieren h at 
ber Serfaffer, ber, burch Tange 3nh rc am $Reid)S*Serftd)erungSamt 
befdjäftigt, in ber Sage war, taufenbe oon argtlidjen ©utachten 
fennen gu lernen, an benen er oft bie Kenntnis ber gefehlten 
Scftimmungen oermiffen muffte, biefeS Sud) gefchaffen. Aus bem 
reifen 3nl)alt bicfeß SudffeS fei erwähnt ber erfte Abfd)nitt, ber 
fi<h mit bem öffentlichen SRecht befafft (Eintritt in ben Aergteftanb, 
SRedjte unb Pflichten beS ArgteS auf bem ©ebiete beS öffentlichen 
Siebtes, ber Schüfe ber öffentlichen Rechte unb Pflichten beS ArgteS, 
bic 3urü<fnaljtne ber Approbation). $)er groeite Abfdinitt befd)äftigt 
fid) mit bem Brioatred)t (begriff unb ©ntftehung beS 5Red)tS* 
oerf)ältniffeS gwifd)en Argt unb Slranfen, ber 3nhnlt ber eiitgelnen 
SRedjtSoerhältniffe, bie Aufhebung ber BedjiSoerhältniffe unb ber 
Anfprüdje aus ihnen, ber ©d)uff ber SRet^te unb Pflichten. 3n 
einem furgen Anhang wirb bie Drganifation ber ärgtlid}en Se* 
fjörben im S)eutfd|en SReich unb in Breuffen bargefteHt. 3 u m 
©djluffe roirb ber £ejt ber im erften £eil girierten ©efeffe, 33er* 
orbnungen, ©rlaffe u. f. w. gegeben. $)er ©eift beS SudjeS erhellt 
ntn beften au« bem Sorroort, in bem ber SSerfaffer fid) über feine 
hohe Sewunberung für ben ärgtlichen ©tanb unb bie mebiginifdje 
Wiffenfdjaft auSläfft. 2)ie gefamte Arbeiteroerficherung beS SJeutfdjen 
Beides fei nur burchführbar geroefen, meil fte ftd) auf bem beutfdjen 
Argt ftüffen fonnte. $)ie Erhaltung beS AergteftanbeS auf ber 
.gölje ber wiffenfdjafilid)en Dualififation unb ber fittlidjen 3nte* 
grität ift ber innig auSgefprod)ene Wunfch flügges, ber Büttel 
unb Wege finben möchte, um bie Nachteile auSgugleid)en, bie bie 
Serftd)erungSgefeffgebung roiber Abficht unb SorauSficht ben 
materiellen Sntereffen oieler Aergte gugefügt hat. ßlügge will baS 
Such als einen 2>anf bem Aergteftanb gegenüber aufgefafft roiffen, 
ben er ben beutfdjen Aergten für bie |jülfe fchulbet, welche fte ihm 
täglich in feinem Amte Ieiften. Es ift ebenfo feiten wie banfenS* 
wert, wenn oon bireft qualifizierter ©eite bem ärgtlichen ©tanbe 
unb ber mebiginifchen Wiffenfdiaft- folche Anerfennung gu teil roirb. 

3ahnargt unb Arküerfdju^ *) 5)er Serfaffer bietet in 
biefem Suche ein eng umgrengteS, aber um fo eingehenber 
bearbeitetes Kapitel aus ber ©eroerbehpgiene. 2)ie gange S)ar- 
fteüung geht oon ©efichtSpunften aus, bie eine roarme Se* 
geifterung für bie 3^ ber fogialen Reform oerraten. $>en 
®auptteil beS SucheS nehmen bie profeffionellen Sahnerfranfungen 
ein. @o werben bie gewerblichen 3 a hnerfranfungen burd) medja» 
nifdje Urfachen bei ©olbaten, Sägern, ©laSbläfern unb ©<huh- 
mad)ern befdjrieben. ©S folgen bie eigentlichen beruflichen Bahn* 
erfanfungen in gewerblichen unb in gabrifbetrieben. $>ie Zahn¬ 
fäule wirb in ihren Urfachen unb in ihrer Sebeutung für ßebeit 
unb ©efunbheit bargefteHt; fpegieH bie ©äurearbeiter (Bitrierer, 
Affumulatorenarbeiter), StüHer, Säder, tfonbitoren ftnb oon ber 
3ahnfarieS befonberS oft befallen, fo baff bie betreffenben Setriebe 
befonbere Sorfehrungen gum ©d)uffe bebürfen. Weiter werben 
bie gewerblichen 3 a §nfranfheiten als ©efunbärerfdjeinungen 
befchriebeit; ftnb eS bie gewerblichen Sergiftungen, bie bei 
Tupfer*, Slei-, Duecfrtlberarbettern unb bei ben in ber 2Bei&- 
phoSphorgünbholginbuftrie befchäftigten Arbeitern in Setracht 
fommen. Natürlich nimmt bie ^hoSphornefrofe in hohem 3Rafje 
bas Sntereffe beS SerfafferS in Slnfpru^. ©r fchübert bie 3Bei|* 
phosphorgünbholgfabritation unb macht uns mit ber Arbeiter* 
fchufegefepgebung für biefelbe fowohl in $)eutfd)Ianb als auch im 
5luSlanbe befannt. S)er Serfaffer will bie gürforge in biefer 
Segieljung oor allen Gingen burch §ingugiehung oon 3ahnärgten 
erweitert fehen. 2Rit Stecht wirb betont, ba§ fowohl ber gabrif- 
argt wie ber unterfuchenbe 3ahnargt bem Öabrifleiter unb »beftfeer 
gegenüber amtliche ©igenfchaften haben fofien, bah fte in feinem 
9lbhängigfeitSoerhäItniS weber gu biefem noch gar gu ber Sfranfen* 
faffe ftehen füllen, bei ber bie betreffenben Arbeiter oerfichert finb. 
^)ie Äranfenfaffen füllen im Sntereffe ber bei ihnen Serfid)erten 
(auch im Sntereffe ihrer eigenen ginangen! ®et Steferent) burch 
Selehrung, Soriräge 2C. für bie görberung ber bisher noch fefjr 
oernad^läffigten 3ahnpflege forgen. Sluch ber Slnti^llfoholbewegung 
wirb mit guftimmenben SBorten gebacht. 2)aS befprochene Such 
ift reich au iitterarifcfjem SRaterial, eS ift in ben meiften Seilen 
flar unb leicht oerftcinblich gefdjrieben unb erfüllt in höchftem 9Rafje 
alle Slnforberungen, bie man an ein fogialmebiginifdjeS Such fteHen 
fann unb muß. 

3wr Sefärn^ung beS iibermäfetgcn 3nfoholfle»»ffeS werben 
in ^reufcen bie Dberpräfibenten burcp einen gemeinfamen ©rlah 
beS ÄuItuSminifterS, beS CanbwirtfchaftSminifterS, beS üRinifterS 

*) (Sine fogialwiffenfchaftliche ©tubie oon ^ermann Kümmel 
(Scrlin), "scua 1UÜ3. Verlag oon ©uftao ^ifcher. 


beS 3nnern unb beS ^anbcISmtntfferS aufgeforbert. 3n bem ©r* 
Iah werben bie mit Südjerfammlungen oerbunbenen SlufenthaltS^ 
räume, ©peiferoirtfehaften (Kantinen), in benen aber bie Serab* 
reidhung oon ©pirituofeit grunbfäplich auSgefdjIoffen fein foll, ber 
Sörberung empfohlen; beSgleichen bie Unterftühung ber Seftre* 
bungen ber 3RähigfeitSoereine, ittSbefonbere beS i>eutfd)en SereinS 
gegen Stihbrauch geiftiger ©etränfe. $>amt h^fei öS weiter: 

find) bie Schaffung oon ©rfrifchungsgelegenheiten anberer &rt, wie 
ber ©rrichtung oon trintwafferbrunnen, bie Sereithaltung oon Dbft unb 
alfoholfreieit ©etränfen auf ben öffentlichen Sßläfeen unb oerfeffrSreichen 
Straffen ber gröberen Stabte unb auf ben Sahnl)öfen wirb bie Be» 
fämpfung beS Bbermäffigen SllfoholgenuffeS wefentlid) unterftüffen; auch 
in biefer £>infid)t ift bie StaatSeifenbahnoerroaltung bereits erfolgreich 
mit Sorfdjriften über ben Betrieb ber BahnhofSroirtfdjaften unb über 
bie HuSftattung ber ÄufenthaltSräume auf ben Bahnhöfen mit frifchem 
Xrinlroaffer oorgegangen. ®aS ©Ieidje gilt oon ber Errichtung oon 
BoIfSbibliothefcn, oon Spielpläffen für iüngere Seute, fofem biefe nach 
ben Berhältniffen angegeigt erfdjeinen, oon ÖefehaHen, in benen nament¬ 
lich in ber SBinterSgeit unoerheiratete Arbeiter einen gufagenben Auf¬ 
enthalt, eine angemeffene Öeftüre unb Unterhaltung finben — alles 
Borfeffrungen, bie aus Bütteln gur Ablenfuitg oon bem SBirtShanS* 
befuch fi«h als geeignet ermeifen, gur ©infehränfung beS AlfoholfonfumS 
in wirffamer SBeife beigutragen. 

Prforge fflr ffrofnlöfe 8-ihußißber in Straffburg. 5)ie „Straffburger 
3eitung" melbet, baff ber ©emeinberat oon Straffburg auch in biefem 
Sahre bie Büttel bewilligt, au§ welchen wieber 100 ffrofulöfen Schul- 
finbern ©elegenffeit gu einer unentgeltlichen Äur in einem Soolbabe 
gegeben werben foH, unb gwar fönnen oon jeher Schule bis 3 5fnaben 
ober Btäbdjen mit biefer SBohltat bebacht werben. $)ie fonft fränflichen 
ober fchmädjlidjen Sdhulftnber werben in ben oerfdpebenen gerlen» 
folonien im Saufe beS Jahres gepflegt werben. 

Sdjti^maffregcltt gegen Suberfnlofe im Sfatttmt ©larnS. 3m Danton 
©raubünbten ift am 1. Sanuar b. 3ß* ün ©efeff, betreffenb SRaffnahmen 
gegen bie Berbreitung ber Xitberfulofe in Äraft getreten, ^ie B?aff» 
regeln begieljen ftch oornehmlich auf bie ärgiliche Xätigfeit, auf 2)eS» 
infeftion ber oon ffranfen benufften Bäume, Betten unb SMeiber. 2>ie 
guftänbigen Behörben unb Berwaltungen follen bahin wirfen, bah in 
Spulen, Äirdhen, auf Bahnhöfen, in Eifenbahnwagen :c. nicht auf ben 
Boben gefpueft, bie Eifenbaljnwagen täglidh feucht gereinigt unb peri- 
obifch mit einem besinfigierenben BMttcI aufgewafchen werben; bie 
Straffen follen oor ber Steinigung burch tfeljrcn erft befprifft werben. 
®aS fantonale chentifdje Saboratorium unterfudjt gegen eine mäßige 
©ebiihr, auf ärgtlicffe Empfehlung hi«/ bas Sputum oon SfantonSein- 
wohnern auf ^uberfelbagillen, Äurorte für Sungenfranfe unb lieber^ 
gangSfiationen höben befonbere, ben Berhältniffen entfprechenbe Be* 
ftimmungen aufgufteHen. _ 
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©emcimtii^ige SftienbaitpfcSfchaft für ben SanbfreiS ftrefell. 

AuS S)üffelborf roirb uns getrieben: 2öaS ein ^reis-Sauoerein, 
bem bie Serroaltung beS Srei[eS unb bie ber ©emeinben nahe 
fteljt, gu Ieiften oermag, xeigt bie gemeinnüfcige Aftienbaugefellfchaft 
für ben ßanbfreis Sfrefelb. ©S ift bieS bie erfte AftienbaugefeÜ* 
fchaft öffentlich-rechtlichen ©harafterS. Aftionäre ftnb ber 
toiS, bie Sföehrgahl ber ©emeinben unb Srioate. $)ie ©efeüfdhaft 
begweeft, ber Wohnungsnot burch ben Sau Heiner Wohnungen 
entgegenguwirfen unb hi^rburch oorbilbli^ gu werben für oie 
örtliche Sautätiafeit. ©in SorftanbSmitglieb oerroaltet gleichgeitig 
baS Amt eines «reiS-WohnungSinfpeftorS unb hnt hi^foi reichliche 
©elegenheit, bie Dreifachen ©d)äben im WohnungSroefen ber Arbexter- 
bcoölferung gu befeitigen unb auf bie Anmietung Heiner, ben ©in» 
fommenSoerhältniffen entfprechenber guter Wohnungen hinguroirfen. 
ßaut ©efchäftsberidjt ^at bie ©efeHfchaft im lefften 3a|^ e über 
18 ha ßanb in 8 ©emeinben gefauft. 17 ©infamilien* unb 
8 3roeifamilienhäufer finb fertiggeftellt unb 12 finb im Sau be* 
griffen. Auf ben SRorgen Terrain werben 4 bis 5 Käufer gebaut, 
bie offene Sebauung hübet bie SRegel. Währenb bie ©infamilien* 
häufer teils 2 3immer unb 2 ©peichergimmer, teils 3 3immer unb 
2 bis 3 ©peichergimmer enthalten, haben bie Sroeifamilienhäufer 
2 berartige Wohnungen in 2 ©toefroerfen. S)ie fertiggeftellten 
Wohnungen finb alle oermietet. 2)ie in eigener Sabrifatton fyex* 
efteilten Siegel, über 2 000 000 ©tüd, oerbilligen bie Sauten er* 
eblich- 3)er finangielle Abfcffluff war ein gang befriebigenber, 
inbem 4% 3infett au bie Aftionäre oerteilt unb auffer ber SRiicf* 
läge in ben gefefflichen BeferoefonbS noch ber ©pegial-SReferoefonbS 
gur Erhöhung ber fpäteren ^ioibenbe bis 4o/ 0 erheblich botiert 
werben fonnte. 

©ohimtigSencpiete ber CrtSfranfetifaffe Äicl. Aus Stk I roirb uns 
gefchrteben: Bach bem Beifpiele anberer Waffen hat bie ^ieftge Orts- 
fraitfenfaffe in ber gweiten .^älfte beS Februar bicfeS 3«hreS eine 
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SBobnungSettquete oeranftaltet. $ux Seit bee Aufnahme waren 512 SÄtt- 
glieber erwerbsunfähig franf. gieroon mußten iebodB 212, bic in 
ftranfenhäufern unb außerhalb be« ÄaffcnbejirfS ftch befanben, ober 
au« aitberen Urfadjen außgefchteben werben, fobaft 300 gur Stattftif gu 
oerwertenbe gragebogen entgingen. Sei über 13 000 Mitgltebern ftnb 
Me« niefjt gang 2,5 °/o. Son beu 300 ErfranHen bitten 176 einen 
eigenen gauSfjalt, 44 waren HJütglieber einee gauSljaltung unb 80 
waren Einlogierer ober Sdjlafgänger. Sie non ben gemeinnüptgen 
Saugenoffenfchaften ^ergefteQten SBofjnräume ftnb in ber Kegel nicht 
unter 12,18 qm grofc unb nicht unter 2,so m ho«h- ffienn btefe (Brö&e 
al« SRtnbefiforberuitg angefeljen wirb, fo ift über Me Hälfte ber unter- 
fudfjten Käume gu Nein unb gu niebrtg. SBirb ein ßuftraum non nur 
10 cbm al« SJftnbeftforberung für einen Menfdjen angefeben, fo ift über 
Me Hälfte ber Kannte überfüllt. Siefe Ueberfüflung ift weniger eine 
golge ber SBohnungSnot, al« ber SJhetpreife. 148 affenmitglieber 
batten nur gwei Stuben unb Äüd^e unb non ihnen batten 33 noch Ein¬ 
logierer. ES ift bemerfenfiwert, bafc bie SSobnungen mit brei Käumen 
mehr überfüllt waren al« biejentgen mit gwei Käumen. ftiel ift gum 
größten Seil erft in beit lepten gahrgefptten entftanben, fobafj nicht fo 
niele alte unbrauchbare Wohnungen norbanben ftnb al« in älteren 
Stäbten. Unter ben 300 untersten Käumen befinben ftcb beSbalb 
auch nur ca. 20, welche eigentlich für ben Aufenthalt non Menfdjen 
gefchloffen fein füllten, abgefeben non ben fiäbtifchen SBohnungSbaraden. 
günf SBobnungen berfelben werben al« fehlest, feucht, unbicht unb 
teilweife bireft al« unbewohnbar bezeichnet. Sie UeberfüHmtg ift berart, 
baß teilweife frühere SBobnungen non Stube unb Sfiiche jept gu gwei 
SBobnungen eingerichtet ftnb, fobafc immer bie eine gamilie burch ben 
SEBobnraum ber anberen geben mufe. Siefe Käume ftnb 8 bi« 13 qm 
'grofj unb werben non fe f> bi« 10 ^erfonen bewohnt. Sa feine Käume 
gum Srocfnen ber SBäfrfje norbanben ftnb, muh Me« im SBinter auch 
noch in bemfelben Kaume gegeben. 3« ben nerfchiebenen Saracfen 
gehören je 4 bi« 7 ftlofett«, welche ftänbtg offen fteben unb je non 
100 bi« 260 ^erfonen gemeinfam benupt werben. Sei ben 800 unter¬ 
hielten SBobnungen batten überhaupt 193 ba« Älofett noch auf bem 
gofe. Sie in Iepter 3*it entftanbenen fogenannten 3weiftuben Wohnungen 
(Shicpe, SBobnjimmer unb Schlafzimmer) lofien jährlich 260 bi« 300 M 
Sftete. Sei einem jährlichen Einfommen non 1000 .U ift e« jeboch 
einer gamilie unmöglich, neben bem BebenSunterbalt einen folchen 
Setrag für Miete auögugeben. Xrop ber in ben lebten gabreit ent¬ 
ftanbenen gasreichen Keubauten lann bem burch bie im Serfjältni« gum 
Einfommen gu hoben Mieten entftebenben SBobnungSmangel wenig ober 
gamicht abgebolfett werben. E« ift bie Sefcbaffuitg geniigenb billiger 
SBobnungen notwenbig. Sie« ift nach Anficht ber Drtsfranfenfaffe aber 
nur möglich/ wenn ber Staat ober bie (Bemeinbe felbft bafür eintritt, 
ober wenn gemeinniipigen (Befeüfchaften folrfje Sergünftigungen gewährt 
werben, bah fte betn Einfommen entfprecpenb für einen billigen Mtet- 
prei« genügenb SBobnungen bieten föttnen. 3u r 3 c ü ber Enquete be» 
fanben ftch 88 erfranftc Sfaffcnmitglieber im Äxanfenbaufe. Sie Enquete 
bat aber ergeben, bah gu berfelben 3 e *t für weitere 160 Mitglieber 
wegen ungenügenber SBobnung bie Serpflegung im Äranfenhaufc not¬ 
wenbig gewefen wäre. Sa bie Enquete nur 1% ber in 5hel uor- 
banbenen Wohnungen urnfaht, fann fte auf ftatiftifchen SBert feinen An* 
fpruch machen. Sie fteHt tropbem etnen intereffanten Seitrag gur 
Wohnungsfrage bar. 

Sie Sätigfeit ber ^ontmiffiou gegen ttttgefunbe Stabtraagen 
in ©trafjbnrg feit 1856 bat ber Kegierungßaffeffor S)ominicu« furg 
unb fnapp gufammengeftellt. S)te heutige s 2Bobnung«in|peftion 
batiert oon 1897. Sie metbobifche Sefidjtigung ber SBobnungen 
enthüllte eine Keibe teil« trauriger, teil« gerabegu entfeplicper Silber. 
Sefonber« fchtimm waren bie Aborioerbältniffe; e« fehlte nicht blofc 
3utritt oon Siebt unb ßuft, fottbern unangenehm wirfte auf bie 
©efunbbeit«oerbältni|fe be« gangen gaufe« häufige gehlen 
einer auSreicbenben Entleerung ber ©ruben. Sie 3 a M war gu* 
bem ungureichenb; Kachbarbäufer batten oielfaä) nur einen gemein» 
famen Abort u. f. w. Ser gweite gauptübelftanb ift ber Slangei 
an Meinen SJobnungen. Sa« ftäbtifebe SBobnungSnacbmeiSamt 
beeft biefen Uebelftanb immer wieber auf. Srofc biefe« Mangel« 
bat fiel) freilich bie jährliche SJiiete einer gmeigimtnerigen SBobnung 
niebrig gehalten. Sie Äommiffion h°t gute Erfolge aufgumeifen. 
Sie gefunbljeitlichen Serhältniffe finb uerbeffert burch bie oon ihr 
Deranlafjten Sfahnabmeit (1898—ÜRärg 1903), nämlich burch bie 
Käumung oon 227 SBobnungen unb Sw^r 11 ' ba« Sefeitigen oon 
Öeuchtigfeit in 189 gärien; 136 mal würbe ßiebt- unb ßuftgutritt 
gefchaffen. 935 AuffrifrfmngSarbeiten würben angeorbuet. 0d)uh 
gegen 2Bittcrung«einflüffe, gegen Einbringen oon Staub u. f. w. 
burch Sefleibung mit Eip«puh würbe 250mal erreicht, bie Ser- 
befferung oon Abortoerhältniffen 512mal. 153 Sdjuhoorridjtungeit 
würben angebradit bei galltüren unb ^'ettertreppen, ©torfwerf«* 
treppen, Defen unb gerben, 666 AuSbeffernng«* begw. Erneuerung«- 
arbeiten fommen hiugu. Saran reihen fid) eine Keihe fonftiger 
SKahnahmen, auch ber Umbau oon gäufern unb Abbruch non OJe- 
bäuben, Keuanlage oon Stift- unb Müllgruben, Sefeitigen oon i 

fieratmoortUd) fiir öic >Hcbaftton: iUof. Dr. (i. 


Sfaninchen- unb gühnerftäUcn, Serbefferung ber Entwäfferung«- 
oerhältniffe unb ähnliche«. Natürlich gab e« auch unbegrünbete 
Sefd)werben. 3m gangen hat bie Äommiffion 3289 Shhftänbe 
befeitigt; wegen 184 würben 3roang«oerfahren erforberlidb, alfo 
nur in 5^ % ber gälte. 


£lterorird)c iMitteUnngra. 


Otto SKüblbrecht. Ueberftcht ber gefamten fiaat«- unb rechtSwiffen- 
fchaftlichen Sitteratur be« gabreß 1902. 36. galjrg. ^uttfammer 
& »tüblbrecht. Serlin 1903. 276 S. 7 uSf. 

Sie oorliegenbe, rühmlich befannte Ueberfltht, Me feit bem gahre 
1868 in ununterbrochener golge erfchienen ift, hat ft<h mit Kedjt oon 
gahr gu galjr mehr greunbe erworben. Sie gehört au ben oott- 
ftänbigften Sibltographien ber recht«- unb ftaatßwiffenfchaftltchen Sitte¬ 
ratur aller größeren europäifchen Staaten unb bilbet für ben gadjtnann 
ba« befte gülfßmittel, um ftch üM? bie Sitteratur feine« Eebiete« gu 
orientieren. Sa« oorliegenbe geft enthält 3917 neue Erf^einungen, 
unb gwar 2299 au« Seutfchlanb, 640 au« Englanb, 487 au« granf- 
reitb/ ber Keft au« gtalien, ben Kieberlanben, Sfanbinaoien unb 
Spanien, unb gwar in überfuhtlich georbneter SBeife. 

Sie I. gnternationale Suberfulofe-Sfonfereng. Serlin 22. bi« 
26. Dftober 1902. Sericbt. gm Aufträge be« gntemationalen 
Eentralbureau« gur Sefämpfung ber Suberfulofe h c rau«gegeben 
oon $rof. Dr. Sauuwtb- Serlin 1903. Äommiffionßoerlag oon 
gob- Ambroftu« Sartb, Seipgig. 

Ser ftattliche, fd)ön außgeftattete Sanb ruft un« in feinem beutfeh, 
frangöfifch/ enalifch wiebergegebenen Sericht bie inbaltreichen Serbanb- 
iungen ber I. internationalen Suberfulofe-Äonfereng oom oorigen gerbft 
wieber oor Augen. Sie wtcbtigften Keben unb Sorträge ber wiffen- 
fdbaftlichen Äorppbäen au« allen flulturlänbem ftnb im SBortlaut ober 
hoch in oortrefflidjem Außguge mitgeteilt; uoit ben ftch baranfchltebenben 
Sebatten ift ein guter Abrifc gegeben. Ein Anhang enthält Programme, 
Statuten, Serfonalien unb etnSach» unb Kantcnregifter. Sa« forgfältig 
rebigierte Such ift ein bleibenbe« 3fugniö für ben bebeutfamen Äongre&. 
Solf«wirtfchaftliche Ehronif für ba« gahr 1902. Abbrucf au« 
ben gahrbücbern für Kationalöfortomie unb Statiftif, gena, 
Serlag oon Euftao gif<h*f- 636 S. Srfiö 14 M. 

9Kit Anfang 1898 wirb ben befanntert „gahrbiiehern" (geraußgeber 
Eonrab, Soening & Seji«) eine oolföwirtfchaftliche Ehronif beigegeben, 
in ber über alle neuen Sreigniffe auf wirtjdEjaftUchem unb fogtalem 
Eebiete fofort furg beridjtet toirb. Sie Ehronif befjanbelt 1. Sanbwirt* 
fchaft uub oerwaubte (Bewerbe; 2. gnbuftrie, ganbel unb Serfcbr; 
2a. Cerficherungßwefen; 3. ©elb, ftrebit unbSBähruttg; 4. Stleingewerbe; 
6. Arbeitßoerhältniffe; 6. ginaugwefen; 7. Serfdhiebene«. Ser oor¬ 
liegenbe Sammelbanb umfaßt bie wäfjrenb be« gahre« 1902 er- 
fchienenen 12 MonatSüberftchten unb bietet ein reichhaltige«, guoerläfftge« 
unb bequeme« Kad)f<hlagemerf. 

Eelb unb Sanfen. I. Seil. Sa« ©elb. Son $rof. Dr. Äarl 

gelffertch/ Äaif SegationSrat, Seipgig, Serlag oon E. S. girfch- 
felb, 1903. S. 690. 17 M 50 Sf. 

Son bem ^ganb- unb Schrbuch ber Staatßwiffenfchaften in felbft- 
ftänbigen Sänben; begrünbet oon Äuno granfenftein, fortgefe^t oon ÜRay 
oon gerfel" bilbet bic« 2Berf ben 8. Sanb ber 1. Abt. „SolfSmirtfchaft". 
Ser Serfaffer, rühmlidhft burch feine früheren SBerfe (Sie Keform be« 
beutfehen ©elbtoefett«, 3«r Erneuerung be« beutfdjen Sanfgefepe«, gan- 
belöpolittf) befannt, barf jept in Seutfchlanb al« erfte wiffenfcbaftliche 
Autorität auf bem (Bebiete be« (BelbwefenS angefeheu werben. 3Ba« er 
in bem oorliegenben SBerfe gibt, fftggirt er felbft mit folgenben SBorten 
ber Einleitung: „Sie Ergrüttbung ber Mobififationen, welche bie wirt- 
fchaftlidjen SBahrheitcn burch bie Sagwifchenfunft be« (Belbe« erletben, 
gehört gu ben fdiwierigften unb feinften Aufgaben ber Katiottalöfonomie, 
gugletch gu benjettigett Aufgaben, burd) welche bie oolf«wirtfchaftliche 
Sheorie ber Uebereinftimmung mit ber praftifdjert 3Birflid)feit näher 
gebracht wirb. Sarau« ergibt ftch, üon welch großer SBichtigfeit bie 
tfenntni« be« Eelbwefett« ift fowobl für ba« gefaulte (Bebänbe ber 
Solf«wirtfdjaft«lef)re al« auch für bie Seurteilung einzelner gragen ber 
prattifeben Kationalöfonomie. Sie oorliegenbe Arbeit beabfidjtigt ba« 
(Belbwefen in feiner Sotalität zur SarfteHung z u bringen, ©ie gibt 
guuächft eine Entwirfelung«gefd)id;te be« (BclbeS unb zwar fowobl be« 
©elbe« al« eine« wirtfehaftiidjen Segriffe« al« audj ber 0rganifatiou 
ber (Belboerfaffung. Saran anfdjliepenb fudjt fte ba« (Belö un lerer 
mobernen Solf«wirtfdjaft tbeoretifd) za erfaffen, in feinen gunftionen, 
in feinen Seziebungen zunt Staate, nadj feiner Drganifation, tiad) ben 
Urfacbcn unb SBirfungen ber in itjm oorgebenben Seränberiutgen." Ser 
fadjltdK 2Bert be« SBerfe« wirb burdj bie flare SarfteHung unb bie an* 
Zieljenbc Sprad)e erhöht. 3Bir etnpfeblen ba« Such auf ba« wärmfte 
unb hoffen, bah ber 2. Seil, ber ba« Sanfwefett behattbeln wirb, balb 
erfcheinen möge. 

(Bef)rtg, g., Äönigl. Äreißfchulinfpeftor, unb Dr. A. Schellen, gattb» 
werfßfammerfefretär, Ser ganbwerfer. Sie AuSbilbung, bie 
Prüfungen unb bie Kecbtßoerhältittffe ber Ojewerbetreibenben, 
nach ben gefcplid;en Seftimmungen bearbeitet unb b<*au$gegeben. 
Leipzig 1902, S. (B. Seubner. ^rei« 1 

,yrancfe in Berlin W„ äWutin l'iulietHra'ijc s2. 
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Befetzung der Stelle eines befoldeten Beigeordneten 
der Stadt Cdorms. 

infolge ber VJafjl beS feitljerigen befolbcten Veigeorbncteti gum Vürgermcifter bcr Stabt 
Vab*Aauheim ift beffcn Stelle neu gu befefcen. ©ie SSabl erfolgt auf bie ©auer uon 12 Sauren, 
©er AnfangSgefjalt beträgt M. 4 500 unb fteigt innerhalb bcr 28af)lpcrtobe bi« gum betrage 
uon .//. 7 200. lieber bte AiifrücfungStermine für bie an biefen gu gewährenden 3 uIa 0 en 
bleibt befonbere Vereinbarung oorbchalten. ©ceignetenfaQS famt auch ein työfjerer als ber 
genannte AnfangSaehalt uon M. 4 500 gewährt tuerben. Auhegefjalt, SSitwen« unb SSaifcn» 
uerforgung futb ähnlich tuic im höheren StaatSbienft geregelt. Veiträge gu penfionS* ober 
ähnlichen Kaffen tuerben nicht erhoben Vcwerber, welche bic beutfdje AeidjSangchörigfeit unb 
bie Vefäljigung gum höheren VerwaltungSbienft ober gum Aichteramt nachweifen müffen, 
tuerben gebeten, ihre Vewerbungen unter Aufrufe eines Lebenslaufs unb uon 3 eu floiffen bis 
gum SJWontag, ben 8. 3w n i I. 3$. an bic untcrgeidjnete Stelle gelangen gu Iaffett. 

$öormS, ben 15. ®?ai 1903. 

(Brofcfyerjogilicfye 23ürgermeijterei Worms. 

_ftöblcr, Dberbürgermcifter. _ 
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©etrieben. 

©rweiterung beS arbeiterftbufceS in 
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StrbetterUerftfterung. ©parfaffen 970 

©ie Lobelie $um KranfenöetftdjerungS* 
flefeh- 

©ie QrtSfranfenfaffe für ben ©ewerbe* 
betrieb bex Kaufleute, Hanbelfileute 
unb apothefer $u ©erlin. 

©ie bereinigte DrtSfranfenfaffe ju 
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fumbereine. 
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^auSinbufttiejweigeS. 

4sinle SNebtjin nnb $*aiene . 972 
** Sterblidjfeit ber inbalibenrentner. 
©ie ©elaftung beS arbeiterbubgetS 
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Ubbrud fömtlidber artilel ift Seitungen unb Seitfchriften geftattet, jeboch nur 
mit boUer Quellenangabe. 


9le «frage ber ÄrbeitelorenBerftdjmtng in ber 
Sihioei}. 

©on Stationatrat Dr. §ofmann*5rauenfdb (©hurfiow)- 

®ie Srage ber SlrbeitSlofenuerfidjerung fte^t bet uns immer 
nod) auf bem toten fünfte unb eS ift fef)r jroeifel^aft, ob fie in 


nädjfter 3 e ü baruber ^inauSfommen roerbe. ®ieö mag um fo be* 
fremblicfjer erfd^einen, als in biefem SSinter roieberum in mehreren 
fd^roeigerifd^en 6 täbten eine giemli'd^ ftarfe SlrbeitSlofigfeit ge^errfd&t 
bat unb bie Srage ber 2lrbeitSlofenoerficberung eigentlidj febon feit 
Safjren nie mehr ganj aus ber öffentlichen 3)is!uffion oerfebrounben 
ift. 2 >ie ©runbe biefer eigentümlicben ©rfebeinung finb jablreicb 
unb oermidelt. 

©or allem b a * ft«h ™ Saufe ber Sabre bie unumftöfjUcbe 
Satfacbe ergeben, baf$ bie Ä’antone im grofjen unb ganzen nicht 
geroittt finb, ben ftäbtifeben ©enteinmefen einen £eil ber aus ben 
aRaferegeln gegen bie Slrbeitslofigfeit entftebenben Äoften ab$u* 
nehmen. 2)ieS ift ni(bt gulefet aus bem ficb immer febärfer ju* 
fpifeenben ©egenfafe jroifchen ©tabt unb Sanb 31 t erflären. Sn beit 
fantonalen Parlamenten, in benen bie Vertreter beS ßanbeS gegen¬ 
über benen ber ©tabt meiftenS eine übertoiegenbe SRebrbeit befipen, 
fürchtet man in ber Slrbeitslofenoerficberung inftinftio ein neues 
SJlittel jur Sörberung beS 3 u 9 eS üom Sanb nach ber ©tabt unb 
hält barum finanzielle Unterftüfcung biefeS neuen $erFtd)erungSs 
groeigeS aus ©taatSmiiteln als ben Sntereffen ber Bemobner beS 
ßanbeS bireft guroiberlaufenb. ©rroägungen biefer Slrt b« 6 cn mobl 
ni<ht gulefet jur Slblebnung einer am 2. Sebruar biefeS S^breS im 
©rofeen fHat beS Kantons 3“^^ begrunbeten Motion geführt, bie 
aus bem fantonalen gemeinnützigen gonbs Beiträge an bie ©e* 
meinben auSricbten rooÖte, bie fic| bie SRilberung ber bureb bie 
gegemoärtige ÄrifiS geraffenen au^erorbentliiben Slrbeitslofigfeit 
gur Aufgabe gemacht buben. 

Sn ben ©täbten mag ber ©ifer gur ©infübrung ber SlrbeitS* 
lofenoerficberung audh beSbalb etroaS geringer fein, weil bei uns 
im Slrmentoefen baS Bürger* ober $eimatpringip oorberrfebenb ift, 
roobureb ein ^eil ber auS ber Slrbeitlofigfeit flammeitben finangiellen 
Belüftung fub uuf anbere ©emeinben abroälgeit Iä|t. 3 ll ^ em buben 
bie regelmäßig oon SlrbeitSloRgfeit beitngefuebten ftabtifc|en ©emein* 
roefen eine geroiffe Routine in ber Beljanblung biefer ©rfdjeinung 
erroorben, bie fte bei ber Befcbuffung oon Arbeit roie bei ber Unter* 
ftüfcung ber Slrbeitslofen febr öfonomifcb oerfabren unb mit oer* 
bältniSroäßig geringen Mitteln auSfomnten läßt, hierbei maeßt 
ficb Dor ufiem bas Beftreben geltenb, ben 5lreiS ber Srbeitslofen, 
bem man Sürforge angebeibeti taffen min, ntöglicbft eingufebränfen. 
3u bem 2luSfd)luß ber Sebigen oon biefen aßregeln gefeilte ficb 
bie Sorberung einer beftimmten Aufenthaltsbauer in ber ©emeinbe, 
bie für ©cbmeiger unb AuSlänber oerfebieben normiert unb im 
Saufe ber 3«* erhöbt mürbe. ©0 beftimmte g. B. ber ©roße 
©tabtrat oon 3üricb im 3ubr 1893, baß bie Unterftüßung ftcb 
auf bie Arbeitslofen gu befdjränfen habe, roelcbe minbeftenS feebs 
SRonate in 3 ü r ^ iftieberlaffiing buben, fomie baß Sebigc nur aus* 
nabmSmeife gu unterftüßen unb ArbeitSlofe ftbmeigerifcber $erfunft 
oorgugSroeife gu beriieffiebtigen feien. Sür ben 2Binter 1901/1902 
mürbe bie Unterftüßung auf folcbe befebränft, melcbe: 

a) ©ebroeigerbürger ßnb unb feit anfangs april 1901 lieber- 
Innung in ber Statt befihen; 

b) AuSlänber fmb unb feit anfangs Sanuar 1901 bauernb in 
ber Stabt 3üri<b Aieberlaffung genommen buben. 

Bafelftabt ift in biefer Begebung noch roeiter gegangen. 
®en gu Beginn beS 3*breS 1901 aufgefteüten ©runbfaß, nur 
Samilienoätcr gu unterftüßeu unb gu beschäftigen, oerfebärfte ber 
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NegierungSrat in feiner gnfiruftion oom §erb)t be«felben 3 ahte 2 
burch bie Vebingung, bafe bie gu Unterftüfeenben minbeften« 
IV 2 Sah« in Söafel ober Umgebung wohnen ober gearbeitet haben 
muffen. Diefe ©runbfäfee hat auch Winterthur teilweife an¬ 
genommen. ©eine „Veftimmungen, betreffenb arbeitelofen»gür» 
forge 00 m 29. Nooember 1902" bürften ben ©tanb ber Dh € 0 r i c 
unb Vraji« auf biefem ©ebiete fo beutlid) iÜuftrieren, ba& wenigften« 
bie roichtigften baoon fym angeführt werben fotten; fie haben 
folgenbett Wortlaut: 

„Die Arbeit«lofen-gürforge erftreeft ftch junädjft auf Unterftüfcung 
butch Anroeifung oon Arbeit, fobann burch Naturalgaben unb au«- 
nahm«wetfe burdj Beiträge an ©elb. ©ie ift einer tfommiffion über¬ 
tragen. Die Unterftufeung toirb nur foldjen arbeitslofen unb mittel» 
Iofen Sofjnarbeitern gemährt, welche in SBintertfeur niebergelaffen unb 
angenteffene geit in Arbeit geftanben finb, welche tiidjt mutwillig ober 
burch grobem ©elbftoerfchulben arbeitslos würben unb welche nicht be¬ 
reit« bauernbe Armenunterfiüfeung geniefeen. 3m übrigen wirb bie 
Unterftüfeung befeferänft auf: 

a) ©chweijerbürger, bie feit Anfang April unb minbeften« 
SKonate in ber ©labt niebergelaffen ftnb; 

b) AuSlänber, bie feit Anfang ganuar unb minbeften« elf 
HÄonate bauemb in ber ©tabt Winterthur niebergelaffen ftnb. 

Sebige werben mir auSnafemSmeife unterftüfet. 

„2Ber Unterftufeung gu erhalten münfdjt, hat ftch im 2ofal ber 
Sfommiffion, Arbeitsamt, angumelben unb babei ftch über bie Dauer ber 
hieftgen Ntebcrlaffung burch ben ©eferiftenempfangfehein auSguroeifcu. 
Die Anmelbeftelle wirb burch fofortige Nadjfrage beim lefeten Arbeit¬ 
geber unb bei ber Armenpflege feftftellen, ob ein bie Unterflüfeung au«- 
fchliefeenber ©runb oorliege. Niddbefolgung ber Anorbnungen ber 
tfommiffion, grunblofe« Auflagen gugewiefener Arbeit, falfcfee An¬ 
gaben über bie perfönlichen Verfeältniffe, 9Rifebrauch ber Unterftüfeung, 
befonber« ber ©utfdjeine, haben fofortigen Entgug ber Unterftiifeung, 
eoentueü Verroeifung an ben ©trafrichter gur ^-olge." 

®cn Einflufe biefer unb ähnlicher Vefchränfung mag man 
barau« erfehen, bafe betfptelSmcife in gürief) 1899/1900 43, 9 °/o 
unb 1997/98 fogar 71,3% ber angemelbetett Verfonen abgewiefen 
würben unb 1900/1901 blofe 819 SWänticr unterftiifet werben mufeten, 
währenb bieArbeitSlofengäl)lung ootnDcgember 1901 ba« Vorhanben» 
fein oon 1891 in 3ün<h wohnhaften arbeitslofen Ncännern ergab. 

Diefe« Veftreben gur Einfd)ränfuttg be« Streife« ber Unter» 
ftüfeungSbercchtigten wirb inbireft babitrch nuterftüfet, bafe fid) bie 
Uitterftüfeung immer mehr auf bie Abgabe oon Naturalien be» 
fchränft. NtietginSbeiträge finb fogufagen bie eingige Unter» 
ftüfeung in ©elbform. Aber auch biefe werben erft nach Ver* 
ftänbigung mit ben 3J2ieierit uttb unter guanfpruchnabme ber 
heimatlichen Armenpflege bewilligt. ©eich’ Heine Nolle biefe 
übrigen« bei ber allgemein üblich geworbenen gorm ber Arbeit«» 
lofeiiunterftüfeung fpielen, geigt ein Vlicf auf bie Verteilung ber 
Ausgaben für bie unterftüfeten Arbeitslofen in 3ürid) im ©inter 
1901/1902. E« würben nämlich bort oerauSgabt für: 


üebenfimittel .... 

. . grc«. 

33 318 = 

60,o °/o 

9RiIch . 

. . 

11 356 $$ 

20,5 ü / 0 

Vrennmaterialien . . 

. . 

7 408 = 

13,3 ° o 

SJttete . 

. . 

2 657 — 

4,8 0 ,O 

©dfube . 

. . 

613 = 

1 ,1% 

Verfchiebene« .... 

. . 

148 = 

0,3 % 


Sotal.grc«. 65 000 = lOO,o %. 

3n etwa« geringerem ©rabe aber in berfelben Nietung macht 
ftch biefeNontineauch üei ber Vefdjaffung oon Arbeit geltenb. 
Saffen fid) auch bi« heute noch feile« umfaffettbe Vorbereitungen 
fonftatieren, fo ift man hoch in ben meiften ©täbten fautn mehr 
gang unoorbereitet, wenn Delegationen oon Arbeitstofen bei ben 
ftäbtifdjcn Vefeorben anftopfen uitb Vornahme oon NotftanbS» 
arbeiten oerlangen, wie bie« beifpielsweife im Anfang biefe« Sabre« 
tn ©enf gefchefeen ift. AHerbing« macht fich auch ^er bie Doppel» 
fpurigfeit fantonaler unb ftäbtifcher Verwaltung mitunter nid)t 
gerabe förberub bemerfbar. 3n biefer Vegiefeung ftnb bafeer bie 
©täbtefantone attt aftionSfäfeigiten. ©0 würben in Vafelftabt 
gleich bei Veginn bc« gahre« '1901 ba« Vau- unb bas ©anitäts» 
bepartemeut angewiefen, fo oiclen Arbeitslofen al« möglirf) Arbeit 
anguweifen. Diefe oerauSgabten bi« gunt 26. SNärg gur Aufteilung 
oon Arbeitslofen im gangen 18 845 grc«., wooott eine Summe 
oon 9476 grc«. al« Vfehrfoften über ben bclrcffenbeit Vubget- 
poften oerauSgabt würben. 

Die ©tabt 3ürtd) hat im ©inter 1901 eine Angabi ooit 
Arbeiten in Negte auSguführeit begonnen, wobei bi« ©nbe Viärg 
1902 530 Arbeiter befdjäftigt werben fonnteit, oon benett fuccefjloe 
251 wteber entlaffen würben.') Da« jtäbtifefee Diefbauamt foufta- 

') ©täbtijdcS Arbeitsamt 3ürtd). 6kid)äit«bericht für baS 3al)r 1901. 
(Vud)brucfcrn CSoncett & ©irg) Zürich 1902. 


tierte babei, bafe, trofebent bie Arbeiter im allgemeinen willig, bie 
ßeiftungen bei oielen nicht benjenigen oott geübten Arbeitern ent- 
fprechenb waren, woburth bie mit ben gewöhnlichen Unternehmer» 
preifen aufgefteKteit Ä'oftenooranfchläge bei bem einen unb anbern 
Vau etwa« überfd)ritten werben. 3« ©h«£ bewilligte ber ©tatrat 
bem Vauamte einen Sfrrebit oon 3800 grc«., um im ©inter 
1901/1902 eilte gröfeere Angahl oon Arbeitslofen befchäftigen gu 
föntten. 3n ©interthur würbe für biefett ©inter Arbeit«- 
befchaffung in gröfeerem Umfange in AuSftcbt genommen unb in 
©t. ©allen werben bie Arbeitslofen neben her Vefchäftigung gum 
©chttecbruch burch bie ftäbtifdjc Vauoerwaltung bei ftäbtifchen 
Unternehmungen gu befchäftigen oerfudjt. 3« Vern wanbte ftch 
im 3ah^ e 190! & er ©emeinberat att bie eibgettöfftfehen Vehörben 
behuf« tnöglichft rafchcr Vornahme oon ©rbarbeiteit. Daneben 
würbe 00 m ©tabtrat ein Sirebit oon 43 000 grc«. für ©trafeenbau 
oornehmlich gweef« Vefchäftigung ArbeitSlofer bewilligt. Drofebem 
mufete bie fogenannte ©penbfaffe noch 3 ur Unterftüfeung ber 
Arbeitslofen ^cubeigc^ogen werben, welche 456 Arbeitölofe mit 
6077,04 grc«. unterjtüfete. 2 ) 

Die erwähnte Noutine wirb einerfeit« burch bie Au«bilbung 
be« Arbeit«nad)tocifc« unb aitbrerfeit« burch Sehanblung ber 
ArbeitSloftgfeit al« einer giemlith regelmäßigen ©rfcheinung wefent* 
lieh geförbert. Die« hat unter anberm in Vafelftabt gur Er¬ 
nennung einer ftänbigeit ArbeitSlofenfommiffton geführt, ©tatt 
wie bisher eine UnterftüfeungSfontmiffion je für bte beoorfteheribe 
^periobe ber ArbeitSlofigfeit gu bestellen, würbe im lefetenSahr eine 
ftänbige Arbeitslofettfommiffioit unter bem Vorfife be« Vorfteher« 
be« Departement« bc« gnnern ernannt. Al« Vtttglieber würbe 
eine Neibe oon SRänncrn gewonnen, bie auf bem ©ebiete ber 
©ogialpolitiC unb ©ogialgefefegebung bewanbert finb unb ihnen 
beigegeben mehrere höhere Veamte be« Vau- unb be« ©anitäts- 
bepartemeni«. 9Rit Einfchlufe be« Vräfibenten gählt bie Slommiffion 
21 SNitglieber. Al« ©efretäre fungieren ber ^antonftatiftifer unb 
ber Verwalter be« ArbeitSnadjweisbureau«. Diefe Slommiffion hat 
fid) in Abteilungen gegliebert, oon beiten bie erfte bie unmittelbare 
gürforge für bie hülf^öebürftigen Arbeitslofen übernimmt, währenb 
bie beiben anbern cincrfeit« bie gragen ber ArbeitSlofenunterftüfeung 
unb ber ArbeitSlofcnoeifuhcrung, anbrerfeit« bie gragen ber 
Arbeit«befchaffung unb ber ArbeitSuermittlung gu unterfuchen haben, 
©ie werben ba« reidje wiffenfdjaftlidje Vtaterial, ba« in ber 
ArbeitSlofeufrage oorliegt, ebenfo gu berücffichtigen haben, wie bie 
Erfahrung ber früheren unb ber neben ihnen funftionierenben 
Unterftiifeung«fommifrtonen fowie bie Erfahrungen ber beftehenben 
prioaten Verfidjerung«faffe. 

Daraus geht beutlicf) h erü °r, bafe man bei aller Noutine in 
ber bisher praftigierten Vefämpfuttg ber ArbeitSlofigfeit bennoth 
an fein 3 ^ e ^ gefomnten ift unb immer noch nach einem fräftigeren 
Vlittel Umfchau hält. AIS ein folchc« Vtittel wirb bie ArbeitS- 
lofenoerfid)erung noch nicht fo rafcf) au« ber öffentlichen DiSfuffion 
oerfchwinbett, obwohl bie Ausfichten gu ihrer Durchführung nicht 
fehr oiel oerfprechen unb bie Vleiitungen herüber fe^r weit au«» 
einanber gehen. 

Nur über einen $unft herrfcht fogufagen oöllige Ueberein- 
ftimmung, nämlich über bie Unmöglichfeit be« gafultatioum« 
ftäbtifcher Arbeit«lofenfaffen. Da« rührt wohl nicht gulefet 
oon ben Erfahrungen h^r, bie man mit ber freiwilligen Arbeit«» 
lofenfaffc ber ©tabt Vern gemacht hat. Obwohl ba« gafultatioum 
teilweifc aufgehoben würbe, inbern mau bie ©emeinbearbeitcr gum 
Veitritt oerpflid)tete, bie Vcgug«berechtigiing ooit 8 - ftatt wie bi«hcr 
6 monatIid)er Nlitgliebfchaft abhängig machte, bie Niitglieberbeiträge 
oon 50 auf 70 Eentime« im Nlonat erhöhte unb ba« 60. Alter«» 
fahr al« SDiarimalgrenge be« Eintrittsalter« feftfefete, würbe oon 
ber fogialbemofratifdjen graftion be« grofeen ©tabtrate« im Saufe 
biefe« Saßre« einer erneuten Neorganifation biefe« Snftitut« ge¬ 
rufen. Die« ift begreiflid); beim biefe Sfaffe ift wirflich nießt in 
ber Sage, für gröfeere Nififen aufgufommen. ©elbft Heinere 
©chmanfuitgen nötigen gur Nebuftion ber EntfdjäbigungSbeträge, 
abgefefeen baoon, bafe bie Verficherung fd)on an {ich befchränft 
genug ift. VeifpielSweife gählt bie Slaffe momentan etwa« über 
600 iKitglieber. Vi« 9)Httc ganuar hatten fich 240 ArbeitSlofe 
angemelbet, wa« gur Nebuftion be« Daggelbe« oon 2 auf 1,5 grc. 
für Verheiratete unb oon 1, 5 grc. auf 0,g grc. für Sebige nötigte. 

3m übrigen ftehen fid) bie Anfichten fogufagen noch ebenfo 
fchroff gegenüber al« früher. Ein Volontär be« ftatiftifchen Amte« 
ber ©tabt 3äri(h, griebrid) 0«mer au« Vremen, hat auf ©runb 

a ) Vericht be« ©euieinberate« ber ©tabt Vern an ben ©tabtrat 
über ben allgemeinen (Sang unb bie Ergebntffe ber Eemeinbeoerwaltung 
int gafere 1901. Vern 1902, ©. 156. 
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bcr tabeHarifdjcn unb tätlichen Bearbeitung beS bur<ß bie Arbeit«* 
Iofengähtung gewonnenen BtoterialS folgenbe ©runbfäße aufgeftettt; 3 ) 

w S)ie Berfidfjerung ift obligatorifcß für alle Berufe. 5Diefe werben 
eingeteüt: a) in Berufe mit Saifoncßarafter, b) in Berufe oßne Saifon¬ 
cßarafter. innerhalb biefer beiben ©ruppen werben UnierneßmerbernfS- 
oerbänbe gebilbet, bie i^re Arbeitnehmer gegen eine burch ArbeitS- 
rnangel entftanbene Arbeitslofigfeit gu oerfießern haben. Arbeitnehmer, 
bie aus einem anbern ©runbe arbeitslos geworben finb, haben feinen 
Änfprucß auf Unterftiißung. Arbeitgeber unb Arbeitnehmer leifiert fefte 
Beiträge; ein 3 ufcßuß erfolgt aus öffentlichen Mitteln. Die Arbeitgeber 
tragen ben größten Anteil unb haben auch für etwaige SReßrfofien 
innerhalb ber Berbänbe aufgufommen. Bei benjentgen ©emerben mit 
Saifoncßarafter, bei benen bereits mit Rücfficßt auf bie regelmäßige 
arbeitSlofe 3 ci * höhere Söhne befiehen ( 5 . B. im Baugewerbe) fann ber 
Beitrag ber Arbeitnehmer entfprecßenb höher eingefefct werben." 

®ie organifatorifeßen Schwierigfeiten ber ArbeüSlofenoer- 
ftdßerung follen auf biefem Söege leidet gu löfen fein. Die Qrage 
ber UnterftüfcungSberedhtigung will DSmer baburdh üereinfadßen, 
baß er bei ben Urfadßen ber Arbeitslofigfeit nur bie eine Srage 
in Betracht fallen läßt: £>at Mangel an Arbeit gur ©ntlaffung ge«* 
führt? Aflgugroßer SSiUfür ber Arbeitgeber glaubt er baburch oor- 
beujen zu fönnen, baß zwar ber Arbeiter oerpflidßtet fein foH, 
gefurzte Arbeitszeit bei gleidhbleibenber Coßnta£e entnehmen, 
währenb Austritt wegen ßoßnherabfefcung wie Mangel an Arbeit 
ZU behanbeln wäre, ©benfo leidßt wie oie Regelung ber Unter- 
ftüßungSberechtigung ober bie fogenannte ßöfung ber Sdßulbfrage 
ftellt fiefj CSrner bie Kontrolle ber ArbeitSlofen oor. Statt aller 
bisherigen Maßnahmen empfiehlt er, an bie obligatorifche Anzeige 
beS Arbeitgebers angufnüpfen. BiU ber Anzeige jeher Aufnahme 
unb ©ntlaffung eines Arbeiters, auch &er für beftimmte 3 e ü 
Blages Angenommenen, burch bie Arbeitgeber hofft er, bas Nichtige 
gefunben zu haben. Selbft ben 3mang zur Annahme paffenber 
Arbeit glaubt er fallen laffen zu fönnen, weil nur ein Heiner 
Bruchteil ber ArbeitSlofen bie geringe im Nichtstun erlangte Unter- 
ftüßung jeber beffer entlohnten Arbeit oorgiehen wirb, währenb bie 
meiften bie beffere Unterhaltungsmittel gemährenbe Arbeit ber 
Unterftüßung oorgieheu werben. 

Soweit ber Borfdhlag bie Schwierigfeiten ber Drganifation 
gu überbrüdfen gebenft, muß ihm ber Borwurf, nicht mit ben tat- 
fachlichen Berhältniffen gu rechnen, gemacht werben. Die grage 
nach ber Urfache ber Arbeitslofigfeit wirb gmar befdßränft, aber 
bafür gerabegu ein Rattenfönig oon 3miftigfeiten gwifdhen Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern fubftituiert. Unferer Anfußt nach h^ße baS 
einfach*, ben Deufel mit bem Belgebub auStreiben. Die Art ber 
Kontrolle über bie ArbeitSlofen, welche allein bem Arbeitgeber 
überbunben werbett foH, ift bei uns einfach unburdßfüljrbar. 28enn 
in einer Stabt wie 3üridß fthon bie Sdßriften-Abgabefontrolle gu 
ben größten Schwierigfeiten Anlaß bietet, wirb man faum oom 
eingelnen Arbeitgeber oerlangen fönnen, baß er jebe nur etliche 
Stunben bauernbe Dienftleiftung einer AmiSftcHe rapportiere, 
©benfo unburchführbar ift baS gaHenlaffen beS 3mangS gur An¬ 
nahme oon Arbeit. ^h core lU«h ift uns biefer ®ebattfe gwar fehr 
ftjmpatßifth dagegen wiffen wir, baß eben bo<h Säße oorfommen, 
wo bie oorßanbene Arbeitsgelegenheit nicht oollftänbig benufct wirb. 
Dies führt bann gu fallen Schlüffen über bie Arbeitswilligfeit 
ber ArbeitSlofen. Der Anlaß gu folgen foHte aber nach Kräften 
oermieben werben. Bkhrfcßeinlich wirb es bei uns noch längere 
3eit brauchen, bis bie Arbeitslofigfeit wirflich als baS aufgefaßt 
wirb, was fie ift, unb bie Bebe oerftummt, baß jeber ber arbeiten 
wolle unb fönne, auch Arbeit finbe. 3ubem würben unfere Arbeit¬ 
geber fomie bie ftäbtifdßen Beworben oor ber §anb einfach nidt>t 
auf biefe Kautelen gegen allguftarfe Snonfprucßnahme ber Ber- 
fidßerung oergichten wollen. Der oon DSrner empfohlene 2Beg 
mürbe fuß ^öd^ftend empfehlen, wenn bie Unterftüßung fo niebrig 
wäre, baß fie gu wenig gum Seben unb gu oiel gum Sterben böte, 
was aber namentlich beim heutigen Sianb ber Arbeitsbefreiung 
burch bie öffentlichen Körperfdßaften faum empfohlen werben bürfte. 

Auf einem gang anbern Boben fteht ein Gutachten beS 
fchweigerifchen ArbeiterfefretariatS. ©S gibt ber Söfmtg 
ber ArbeitSlofenoerfnherung auf bem Boben ber ©ewerffdßafts- 
oerbänbe ben Borgug. 3 U ih re r gruftifigterung ftellt eS foIgenbeS 
Bofiulat auf: 

„Der Bunb Ieiftet an organifierte, burch Statuten unb SKttglieber- 
gahl auSgewiefene“ ©ewerffdßaftSoerbänbe ber Arbeiter, bie behufs ©in* 


8 ) Bergl. ßiergu: Dte ©rgebniffe ber ©ibgenöfßfdjfn BoIfSgäßlung 
oom 1. Degcmber 1900 in ber Stabt 3üricß. Bearbeitet oom ftatifii* 
fchen Amte ber Stabt 3üridfj. 2 . $eft. Btetßobe unb ©rgebniffe ber 
ArbeilSIofeitgäßlung im Dezember 1900. Bat einem Anhang: 3«r 
ArbeitSlofenoerficherung. 3ürich 1902, S. 86 . 


führung ber ArbeitSlofenoerfnherung ihre BHtglieberöeiträge um 10 ©ts. 
pro SBocße ober minbeftenS 40 ©ts. pro Btonat erhöhen, einen Beitrag 
an ben ©rünbungSfonb oon 2 grcS. pro SRitglieb, zahlbar nachbem 
bie erhöhten Beiträge ein halbes 3ubr lang oon ben SRitgliebern be¬ 
zahlt würben. Die Berbänbe hüben fowohl ihre UnterftüßungS- 
oorfchriften, als auch alljährlich bie Rechnungen mit ben Belegen für 
bie auSbegahlten Unterftüßungen an ArbeitSlofe bem guftäitbigen 
Departement eingureteßen. Rad) beren ©utßeißung erhalten fie einen 
BunbeSbeitrag, ber ber §älfte ber auSbegahlten llnterfiüßungen ent- 
fpridht." 

D)iefe Berßchcrung auf bem Boben ber ©emerffchaften macht 
felbftoerftänblich bie fommunale ArbeitSlofenoerßcherung nicht über- 
flüffig. Diefe würbe fich für eine gange Angaßl oon Berufen als 
nötig erweifen, weshalb Arbeiterfefretär ©reulich hi er fü* folgenbe 
Sforberitng aufftellt: 

„Der Bunb Ieiftet einen Beitrag an bie ©emeinben, welche bie 
obligatorifche ArbeitSlofenoerficherung einführen, unter folgenben Be¬ 
engungen: 

1 . Die oerfteßerten Arbeiter leiften ungefähr 60 o / 0 p e r auf- 
gubringenben Beiträge, bie ©inteilnng in klaffen ift Sache 
ber betreffenben ©emeinbe. 

2 . An ben Reft ber aufgubringenben Beträge Ieiftet ber Bunb 
einen Drittcil, fofern bie ©emeinbe unb ber Danton aud) einen 
Dritteil beiträgt. 

8 . Die ©ewerbsinhaber werben nur gu einer entfpreeßenben 
BeitragSleiftung für SBanberarbeiter h^rongegogen. 

4. Die oerfteßerten Arbeiter wirfen an ber Berwaltung burch 
Bertreter mit, beren 3 a hl BerßältniS ißrer BeitragS¬ 
leiftung entfprießt. 

5. Die Statuten unb BerftcßerungSbebingungen ftnb bem BunbeS» 
rat 3 ur ©eneßmigung oorgulegen." 4 ) 

3weifelSoßne wirb bie ©ntwidflung ßch auf bem in ben 
Sßoftulaten ©reulicßS ffiggierten Sßegen bewegen. Die ArbeitS- 
lofenoerticßerung auf gewerffchaftlicßem Boben wirb ben DätigfeitS- 
bereieß ber fommunalen ArbeitSlofenoerficherung im ßaufe etlicher 
Saßre — mit ober ohne BunbeSunterftüßung — fo einengen, baß 
ißr eine große 3<*hl von Scßwierigfeiten aus bem B3ege geräumt 
fein werben unb fie eher Hoffnung auf Annahme burd; ben 
Souoerain, baS Boif, h^öen fann. 


CKefeUfdioft fftt Soziale lleform. 3ntcraationale 
Oewinlgung für grfe|Ud|nt Ärhelterfdju^. 


^fntetnationcile Bereinigung für gefeßHcßen Arbeiterfcßuh« 3m 
Aufträge biefer Bereinigung hat Brofeffor Dr. Bauer-Bafel unter 
bem Ditel „Die gewerbliche Radjtarbeit ber Sraueit" bie 
ber Delegiertenoerfammlung 1902 in $öln erftatteten Berichte über 
ißren Umfang unb ißre gefeßlicße Regelung h er &uSgegeben unb 
mit einer ©inleitung oerfeßen. (3^na, Berlag oon ©uftau Sifcßer, 
Breis im Bucßßanbel 6 JL.). ©S ftnb bieS folgenbe Referate: 

Dr. gueßs, Sabrtfinfpeftor, Karlsruhe: Die gefeßlicße Regelung ber 
grauennaeßtarbeit in Deutfdjlanb. Dr. 3Raf &irfcß, Berlin: Berbot 
ber grauennaeßtarbeit in Deutfcßlanb. 

SouiS Barleg, ©ent: Dte grauennaeßtarbeit in Belgien. Berner* 
fuugen beS belgifcßen Arbeitsamtes gu oorfteßenbem Berichte, ©ruft 
DuboiS in ©ent: Bericht über bie gewerbliche Racßtarbeü ber grauen, 
mit Beilagen oon grl. ©atti be ©amont, .perren @. ©entner unb 
©. R 2 aßaim. 

grl. Anette Bebel, gabrifinfpeftorin in Kopenhagen: Die grauen- 
naeßtarbeit inDänemarf. 

Commission de Reformas sociales, Rtabrib: grauennaeßtarbeit in 
Spanien. 

Abna ©. SBeber, Rew-gorf: Die Racßtarbeit ber grauen in ben 
Bereinigten Staaten. 

Brofeffor B-Bi c / Spon: Das Berbot ber grauennaeßtarbeit in ber 
frangöfifeßen Önbuftrie. 

HÄiß Abelaibe Anberfon, gabrifinfpeftorin in Bonbon: Bericht über 
grauennaeßtarbeit in ©roßbritannien. ©eorge 0- Söoob: ©ewerb- 
li<ße grauennaeßtarbeit in ©roßbritannien. Department of Labour and 
Industry oon Rem Soutß BaieS: grauennaeßtarbeit in ben gewerb¬ 
lichen Betrieben oon Rew Soutß SSaleS. 

Brofeffor ©. Doniolo, Bft a: Radßtarbeit ber grauen in 

Stallen. 

Brofeffor SRatfugafi, Dofio: Die grauennaeßtarbeit in ber mobernen 
©ntmicfelung 3 a P a n S. 

^enri Reumann: grauennad&tarbeit in öujemburg. 

Dr. A. %. Kiaer, ©ßriftiania: ©ewerblicße grauennaeßtarbett in 
Rorwegen. 


4 ) ArbeitSlofeniniterftüßung unb Arbeitsnachweis. Bcridjt an baS 
feßweigerifeße 3 nbuftriebepartement ÜOtn feßweigerifdjen Arbeiterferretariat. 
3üricß. 1901. 
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©. 3. oan Z^ienen, Arnheim: ©ie grauennadhtarbeit in ber 
nieberlänbifdjen Snbuftrte. 

©ie grauennadhtarbeit in Bufclanb non Dr. §. Blocher, nach 
SRitteilungen beß $errn gabrifinfpeftor Dr. ©ementieff, @t. Petersburg. 

Dr. g. ©djuler in 9RolIts: ©ie Badjtarbeit ber grauen in ber 
Schweig. Pfarrer Eugfter in $unbroil: ©te grauennadjtarbeit in ber 
©tidereiinbuftrie beß Äantonß Appengell Aufcer-Bljoben. ©ottlteb 93ogt: 
grauenarbeit unb grauennadhtarbeit in ber Ufjreninbuftrie ber Schweig. 

Anbor oon 3ulawßli, Bubapefi: ©te grauennadhtarbeit in Ungarn. 

©ieß Sammelroerf erfdjeint laut Befchlufj ber Kölner delegierten** 
oerfammlung nicht in ben „Schriften'' ber Snternationalen Ber¬ 
einigung, bodj gibt baß Snternationale Arbeitsamt, bem ber Berlag 
eine Angeld Efemplare gu bem ermäßigten greife non 4 , 50 ^. 
für bie Btttglieber ber ^internationalen Bereinigung gur Beifügung 
gefteüt hat, biefe, fo lange ber Borrat reicht, gu bemfelben greife 
ab. BefteHungen für i^re SRitglieber gu übermitteln, ift auch 
bie ©efellfdhaft für Sogtale Beform bereit (©eneralfefretär 
Profeffor Dr. grancfe, Berlin W. 30 , Martin ßutfjerftraße 82); eß 
mirb gebeten, ben Betrag oon 4 ,50 , ff- ber BefteHung beigufügen. 
BBir empfehlen baß roertoofle BSerf unfern ßefcrn roärmftenß. 

Sßßeti» beß internationalen Arbeitsamtes. ©ie lefcten £efte 
ber internationalen Bereinigung für gefeplichen Arbeiterfcfjup ftnb 
in rafcher Aufeinanberfolge erfdjienen. Sefct liegt auch Br. 4/5 
alß neuefteß ©oppelfjeft beß II. Banbeß oor (©uftao gifdher — 
Qena 1903), baß mie bie oorangehettben eine überftchtlidEje ©ar* 
ftettung aller wichtigen SBaßnahnten auf bem ©ebieie ber Sogtal* 
polttif in ben oerfdjiebenen ßänbern gibt. Beben einem Erlaß 
über grauen» unb Äinberarbeit oom belgiftfjen BHnifier für Sn» 
buftrie unb Arbeit unb einer Regelung ber ©ubmiffionßarbeiten in 
Württemberg hat befonberß baß nieberläitbifche Streifgefeß eingehenbe 
Würbigung gefunben. Weiter ftnb SRaßnahntett in Sacfjfen unb 
Reffen überWofjnungßfürforge angeführt, baß beutle $l)oßpl)orgefefe 
foroie eine Beilje anberer, ben Arbeiterfdjup betreffenben Erlaffe 
unb Berorbnungen gunt Abbrucf gebraut. Beben bem Erlaß über 
bie Aenberung beß frangöftfehen Arbeitßbeirateß ift befonberß bie 
reichhaltige Sammlung oon Enqueten gu ermähnen, ©er ©eil beß 
§efteß über bie parlamentarifcfjen Arbeiten, welche ben Arbeiter* 
fdjufc betreffen, behanbelt für ©eutfchlanb namentlich bie $ranfen* 
oerftcherung mit ben bagu gefaxten Befolutionen unb baß Phosphor* 
günbholgge|eß. Auch für Oefterreid) nehmen bie Berhattblungen 
über Phoäphorgünbwaren, baneben über Einführung ber Sonntags* 
ruhe erheblichen Baum ein. Auch bie übrigen Staaten, nament¬ 
lich 93elgicrt mit Entwürfen beß höheren Arbeitßrateß itnbEnglanb 
mit einem ©efeßentrourf gur befferen Beaelung ber $iitberarbeit, 
finb oertreten, ©en Abfdjluß beß £>efteß oilbet eine roohlgeorbnete 
Ueberficf)t ber oon ben Berbänben außgehenben Sfrjngreßbefchlüffe 
unb Eingaben betreffenb ben Arbeilerfchuß unb eine Bibliographie 
über bie roichtigften Beuerfcheinungen auf fogialpolitifchen unb oer* 
roanbten ©ebieten. 

©ie ©djtoeiger ©tftionen ber gnterttatumalen Bereinigung für gefep« 
liehen Arbeiterfctjul? befdjäfttgen ftd) eifrig mit ber grage ber Blei¬ 
oergiftungen im ©ewerbe. lieber berartige Berfjanblitngen in ber ©eftton 
Zürich h a beti mir jüngfi (©p. 869) berichtet. 3eßt liegen unß auch 9Rtt* 
teilungen auß ben ©eftionen Bafel unb ©chaffhaufen oor. 3n ber 
erfteren mürbe nach einem Bertrage beß gabrifinjpeftorß Dr. Blocher be¬ 
fonberß bie Oefaljr ber Bleioergiftung für baß Sföalergeroerbe betont 
unb ein Berbot ber Berroenbung oon Bleimeib, baß burch 3tnfrDeife er« 
fe^t toerben fönne, befürmortet. Auch in ©chaffhaufen tourbe biefe 
gorberung erhoben, roeiter aber oerlangt, ba& auch bie Arbeiter iit 
anberen Blei uertoettbenben ©eroerben über bie ©efahren unterrichtet unb 
burch Erlag gefefelidher Borfchriften bei @r!ran!itng oor öfonomifchen 
Bauteilen gefchüpt toerben foDten. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Bette Berufs* ttnb ©etoerbegahlutig 1905. ©ie Bertreter ber 
amtlichen ©tatiftif beß Beidjß* unb ber Bunbcßftaaten treten am 
6 . guni in Äonftang gu einer Äonfereng gnfammen; gur Beratung 
fommen gragen ber weiteren Außbiloung ber Agrar* unb ber 
ginangftatiftif. Wie mir oermuten, mirb aber audf) eine arunb* 
fäfcliche Außfprache über bie ooraußfichtlich 1905 ftattfinbenbe Be¬ 
rufs* unb Betriebßgählung erfolgen. (Bergl. ben Artifel oon 
Sßrof. ©. 0 . SDZatjr herüber in Br. 30 ber „Sog. ^rafiß"). 

Sogtalpoltiifche ©ebatten im mürttembergifd)cn Sanbtage. Auß 
Stuttgart mirb unß getrieben: mürttembergifdjen Sanbtag 

!am eß beim Etat ber 3 en l ra h’telle für fmnbel unb ©etoerbe gu 
einer ©ebatte über [ogialpolüifdje gragen. Auß ben Bethen ber 
3 entrumßpartei mürbe bie Bereinigung ber brei 3n)eige ber Arbeiter* 
oerficherungen, bie Wilroen* unb Waifenocrficherung, bie Auß* 


behnung beß Arbeiterfchufceß auf bie ^außinbuftrie unb Erweiterung 
beß Schufeeß ber arbeitenben grau geforbert. Eine Bermehrung 
ber ©eroerbeinfpeftoren unb bie Errichtung oon Arbeiterfammem 
oerlangte ein Bertreter ber Sogialbemofratie. Ein Bebner ber 
Bolfßpartei trat für Arbeiteraußfchüffe ein. ©ie Antwort beß 
SJhnifterß beß gnnern begeichnete bie Wiinfdhe beß 3enfrumßrebnerß 
alß bie fchwierigften Probleme ber fogialen ©efefcgebung, bie nur 
fdjrittroeife ihrer Berroirfiichung entgegengeführt werben fönnen. 
Betreffs ber Bereinigung ber brei fogialen BeichSoerfidjeningen 
fonnte er bie fpätere Stellungnahme ber württembergifchen Begierung 
nicht -angeben. Bei ber Arbeitßlofenoerftdherung fürchtete er neue 
ßaften für bie 3nbufirie, bie fte inß Außlanb treiben fönnten, bie 
Wiiwen* unb Watfenoerfidherung begeichnete er alß bie teuerfte 
fogiale Einrichtung, bie Außbehnung ber Arbeiterfdhubgefebgebung 
auf bie Jmußinbuftrie alß fchweren Eingriff in bie perfönlidhe 
greiheit unb baß gamilienleben — Wenbungen, wie man fte fonft 
auß bem SRunbe biefeß öanbeßminifterß für Sogtalpolitif nicht 
gewöhnt ift. Alß ber fogialbemofratifdhe Bebner auf bie ©urch* 
führung ber Bauarbeiterfchuhbeftimmungen gu fpredhen fam, aut* 
wortete ber Wtntfier mit einer fcharfen Außeinanberfebung über 
ntafelofe unb übertriebene gorberungen unb übertreibenbe unb oer* 
iftenbe ^olemif, obwohl giemlidh allgemein anerfannt wirb, ba& 
er Biinifter bainit, ba& er bie ©urchfithrung feiner an fich febr 
guten Bauarbeiterfdf)ubbeflimmungen ben ©emeinben, in benen fo 
häufig bie Bauunternehmer im ©emeinberat bominieren, überließ, 
einen gehler begangen h<*t. 3nt weiteren Berlauf ber Beratung 
forberte bann noch ein Btttglieb beß Bunbeß ber ßanbmirte eine 
„milbere" $anbhabung ber Borfchriften über bie Arbeitßgeit in 
fühlen unb Schanf* unb ©aftmirtfehaften, waß ber Winifter inbeß 
abwieß. Ein fchliefjlich noch angenommener Antrag oon ©röber 
(3entrum) unb ßiefching (©emofrat) erfu^t bie Begierung, beim 
Bunbeßrat für eine Beziehung ber ftaatlichen gorftoerwaltung git 
ben lanbmirtfchaftlidhen Berufßgenoffenfdtafteit eingutreten, wooon 
fich ber BHnifter aber furg nach Snfrafüreten ber UnfaHnooelle oon 
1900 feinen Erfolg oerfpridjt. — ©aß war im furgen baß Ergebnis 
ber etwa 12 ftünbigen ©ebatten am 23, 26. unb 27. 9Rai — ein 
Ergebnis faft ohne praftifche Bebeutung. 

©ie Aushebung ber ^oalitümßfreiheit in Borwegem bie ein 
oott ber Begierung oorgelegter ©efefcentmurf in Beroinbung mit 
ber Errichtung oon Arbeiterfdjiebßgerichten plante (Sog. Ißrajiß 
Sp. 529), ift bei ber Beratung im Dbelßthing teilweife in baß 
ftrifte ©egenteil oerwanbelt worben. Auf fonferoatioen Antrag 
erhielt ber § 1 beß Entwurfes folgenbe gaffung: 

„Wer burch 3 u fügung oon Berluften ober ©chäbtgungen ober burch 
©rofjung bamit oerfu^t: 

1 . jemanben gu hüibern, einen gachoerein gu btlben ober an 
ber Btlbung eines foldjen teilgunehmen, 

2 . Einfluß gu üben auf jemanbeß Eintritt in einen registrierten 
gachoerein ober feines BerbleibettS als SRitglieb in einem 
foldjen, ober auf feine Zeitnahme an einem folgen Betern, 

3. einen Arbeitgeber gu halbem, Arbeiter anguneljmen ober gu 
behalten, ober 

4. jemanben gu gwtngen, feine Arbeit aufgugeben, ober wer oer* 
fucht, jemanben baoon abguhalten, Arbeit gu fuchen, ober wer 
hierbei ntitmirft, 

wirb, fomeit feine ftrengere ©trafbeftimmung auf ben gatt Änwenbung 
finbet, mit ©elbbufeen ober mit ^aft btS gu einem 3nh re beftraft." 

So gerechtfertigt unß bie beiben erften fünfte erfcheinen, fo 
fehc legen bie anbern in ihrer behnbaren gaffung jebe gewerf* 
fdjaftltdje ©ätigfeit gur Befferuna ber Arbeitßbebingungen ooll* 
ftänbig lahm. Aöerbingß wirb ber Entwurf in biefer gaffung 
faitm ©efep werben. 

Enridhtnng mm Arbeitetranßfdhttffen ttt Bttglattb. Badh ber 
„©eutfdhen ©ageßgtg." hat bie rufftfehe Begierung bem Beichßrat 
einen ©efebentmurf oorgelegt, ber folgenbe Beftimmungen enthält: 

©ie Arbeiter in ben gabrifen foHen in gulnnft baß SRedht erhalten, 
fich Borftänbe ober Aeltefte 51 t wählen, bie ihre gntereffen fowo|l ber 
gabrifleitung alß ber Begierung gegenüber oertreten müffen. Befonberß 
bann [ollen biefe Borftänbe in Aftion treten, wenn Sohnftreitigfeiten 
ausgebrochen ftnb, ober wenn bie Arbeiter Urfadhe gu ha^en glauben, 
ftch über ihre fogiale Sage gubeftagen, ©ie Wahlen ber „Aeltcften" werben 
oon ben Arbeitern in eigens gu biefem 3 u>ed einberufeiten Berfamm- 
lungen oollgogcn. ©er gabriftnfpeftor unb ber BegirfSittgenieur ftnb 
bei ber Wahl ebenfalls gugegen unb müffen barattf achten, bafj alles 
orbnungggeuiäfj oott [tatten geht, ©ie Borfteher üben ihr Amt wahrenb 
einer beftimmten 3 e ü aus, fönnen aber oon ber ©ouoernementS- 
oerwaltung früher abgefept werben, wenn fte ftch unfähig unb für ihre 
Stellung ungeeignet erweifen. Wenn bie gabrifinfpefioren bie für bie 
Abhaltung ber Wahloerfammluttgen feftgefepten Borfchriften oerlepen, 
fo barf man fif &^i ber bie SDberaufftdjt führenben Begierungßbehörbe 
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oerflagen. Gbenfo werben btc gabrifanten gur Verantwortung gegogen, 
wenn fte bie Sailen ber Arbeitern orfiteber gu btnbern fucben unb über¬ 
haupt bie Vorfriften außer ad)t Iaffen, bie bafür befielen. 

SDiefe 3nftitution ber „Aelteften" in ruffif en gobrifen ent»- 
fprft ungefähr unfern Ärbeilerauöfd&üffen (§§ 134 d unb 134 h 
ber ©ewerbeorbnung). Daß foXdje Ölrbeiterau^fcf)üffe feßr wohl* 
tätige VMrfungen hohe« fönnen, wirb burch bie ©rfahrung in 
manchen groben betrieben beftätigt; bie „©ogiale Vrajis" bat erft 
jüngft (9fr. 28 ©p. 737) ein beweiSfräftigeS SBeifpiet mitgeteilt. 
3n ben meiften Fällen aber ift ber ©influß ber ArbeiterauSf üffe 
jeßt nodj gleich lull, manchmal fogar bireft f äblf. Vknn bie$ 
fdßon in Deutf lanb bie legel ift, fo mirb oermutlf bie 3Raß* 
regel ben Arbeitern in SRußlanb in ber VrajiS erft recht wenig 
helfen, gumal hi« noch bie Vehörben bie „Aelteften" abfeßen 
fönnen, wenn fie „unfähig ober ungeeignet" erf einen. Vritigipiell 
ift baS Vorgehen ber Regierung aüerbingS oon Vebeutung, roeil 
bamit baS led)t ber Arbeiter auf eine georbnete Vertretung ihrer 
Sntereffen gegenüber ber Regierung unb ben Unternehmern als 
eine ftaatlfe lotroenbigfeit offigiett anerfannt mirb. 

Snftitut für fokale ^Reformen in Spanien. ©in föniglid) 
fpanif es Defret oom 23. April biefeS SahreS orbnet bie ©rünbung 
eines SnftituteS für ©ogiale Reformen an. Dem Amte fällt bie 
Vorbereitung fogialpolitifcher ©efeßentwürfe unb 2Raßnahmen, foroie 
bie Uebermacbung ihrer Durchführung gu. ©S befteht aus 30 3Rit- 
gliebern, oon welchen bie Regierung 18 ernennt, währenb bie 
übrigen oon Arbeitern unb Unternehmern gewählt werben. Das 
Amt gerfättt in brei ©eftionen: Die erfte befaßt ftcb mit Stagen 
betreffenb bie ©rßaltung ber öffentlichen luhe unb unterftebt bem 
SRinifterium bes Snnern; bie gweite mit ©efeßeSfragen unb gehört 
gum Suftigminifterium; bie britte mit VermaltungS* unb ©anitätS- 
angelegenheiten unb unterftebt bem $anbels* unb Acferbau- 
minifterium. 

fDfrmfterinm für ^anbel unb ©enterbe in ben Vereinigten 

©tauten Poti Amerifa. Durch ©efeß oom 14. Februar 1903 ift 
ein eigenes Departement für £anbel unb ©enterbe errichtet worben, 
bem eine große Angabi bisher oerfchiebenen anberen 9Rinifterien 
gugeteilter VerwaltungSgweige unterstellt worben finb. Vom 
©ebaßamt erhält baS neue Vnnifterium gugewiefen alles, was ff 
auf ©djiffaßrt unb ©inwanberung begieht; oom 9Rinifterium beS 
Snnern werben baS GenfuSamt, oaS Arbeitsamt, bie 0ifcherei ab* 
gegeben; baS ©taatsbepartement tritt ben auswärtigen #anbel ab; 
auch bie ftatiftifen VureauS oerf iebener Remter werben in bem 
neuen SRinifterium oereinigt. DaS Department of commerce and 
labour h°t ®l$ befonbere Abteilungen unter fi<h ein Bureau of 
manufactures (Fubrif- unb ©ewerbebetrieb) unb ein Bureau of 
corporations (Unternehmer* unb Arbeiteroerbänbe). Das neue 
9Rinifterium beginnt feine VMrffamfeit am 1 . 3uli b. 3$. unb ift 
oerpflichtet, alljährlich einen amtlichen Vericht über feine Dätigfeit 
gu erftatten. _ 


Sojial t JuftSnöe. 


Die ©nquete ber bereinigten ©ewerff öften nnb ©ewerfoereine 
DÜffelborfS* 

Die Umfrage beS SRef SfanglerS binff tlf ber Verfürgung 
ber ArbeitSgeit für Fuhrifnrbeiterinnen, ber Verlängerung ber 
9RittagSpaufe unb beS früheren ArbeitSfchluffeS an ©onnabenben 
hat bie freien ©ewerffchaften DüffelborfS oeranlaßt, im 3uli oer- 

? angenen Sah^eS an bie beutfdjen ©ewerfoereine mit ber Auf* 
orberung berangutTeten, burd) eine gemeinfame ©tatiftif SUarfjeit 
über bie ArbeitSoerhältniffe, fomie über bie tatfäcfjlidjcrt Vebiirfniffe 
ber Arbeiterinnen gu fdjaffen. Das burch feine fogialpolitif en 
SRücfficßten abgefchwächte lein, mit bem bie Diiffelborfer $anbels* 
Jammer bie Fragen beS ©ewerbeinfpeftorS beantwortet hotte, war 
ber äußere Anlaß gu biefer müheooüen Arbeit. 2öie gu erwarten 
war, fanb bie Anregung bei ben ©ewerfoereinen freubige Auf* 
nähme. 3 ui Sntereffe einer oollftänbigen unb guoerläffigen 3 U * 
fammenftellung bes ÜRaterialS, mußte leiber ber Vorfchlag ber ©e* 
werfoereine, bie ©rhebung über gang SRbeinlanb-SBeftfalen auSgu* 
behnen, bem befeibeneren, aber ausführbaren V^ue ber ©ewerf* 
fchaften weichen, nur ben ©ewerbeinfpeftionSbegirf Düffelborf in 
ben Vereich ber ©nquete gu gieren. Vrioatim hot ber AuS* 
breitungsoerbanb ber ©ewerfoereine atterbingS auch feine Frage- 
bogen außerhalb beS VegirfS oer-fanbt, ohne fich jeboch babei ber 
©inftcht gu oerfchlie&en, bafe es fich naturgemäß h^ f i uur um bie 
©inbringung eines bürftigen 2RateriaIS unb bementfprecßenb auch 
nur um bie Aeußerung gang hppothetifcher ©chlüffe honbeln fönne. 


103 ber auSgefanbten Fragebogen fonnten gur Vearbeitung oer* 
wanbt werben. 3 n ben nunmehr erfchienenen DätigfeitSbericßten*) 
bes Düffelborfer ©ewerffchaftsfartells unb beS lb*inifd) s 3Beft* 
fälifcßen AuSbreitungSoerbanbeS ber ©ewerfoereine finb bie ©rgeb* 
niffe ber Umfrage in überfichtlidjer ©ruppierung ber Deffentlichfeit 
übergeben worben, ©ine umfangreiche Dabette gibt Auffcßluß über 
bie 3ahl ber oon ber ©tatiftif erfaßten Arbeiter, trennt fie nach 
©efdjlecht unb gamilienftanb unb entwirft ein intereffantcS Vilb 
über bie üänge ber ArbeitSgeit. Die ©rhebung erfaßt 52 Vetriebc 
im ©ewerbeinfpeftionSbegirf Düffelborf, bie inSgefamtnt 8231 Ar* 
beiter, baoon 3915 = 47 ,4 % weibliche befct)äftigen; 596 al[o 
15,2 °/o biefer Arbeiterinnen waren oerheiratet. VemerfenSwert ift, 
baß fid) bie ©rbebnngen ber Arbeiter in erfter Sittie auf bie ©roß* 
betriebe erfireefen, was ein Vergleich mit ber ©nquete beS Düffel¬ 
borfer ©ewerbeinfpeftorS aus bem 3aßre 1902 oerbeutlicht. 2öäb* 
renb nach ben ©rmittelungen beS SnfpeftorS auf einen Vetrieb 
23,5 Arbeiterinnen famen, beträgt bie oon ben ©ewerffchaften er¬ 
mittelte DurchfcßnittSgabl 75, 2 . Dies erflärt fich barauS, baß bie 
Vorbebingung einer gemerffchaftlichen ©tatiftif, baS Vorhanbenfein 
organifierter unb gefaulter Vertrauensleute, weit mehr in ben auf- 
rüttelnben ©roßbetrieben gu fitiben ift. SBettn alfo bie 3 a hl ber 
befchäftigten unb entfprechenb auch ber Vrogentfaß ber oerheirateten 
grauen nach ben geftftettungen ber Arbeiterorganifationen höh« 
ift als nach ben Angaben ber ©emerbeinfpeftion, fo wirb bieS 
baburch oerftänblicß, baß bie houptfächlich berüdPfid^tigten ©roß¬ 
betriebe ber Frauenarbeit mehr gugänglid) finb, als bie gang fleinen 
unb technifch rücfftänbigen ©erfftätten. 

Vead)tenSmert finb bie Angaben über bie Dauer ber ArbeitS¬ 
geit. 3hnen gufolge hotten 30 Vetriebe mit 1712 männlichen unb 
1987 weiblichen Arbeitern bie gehnftünbige unb fürgere, 16 Ve¬ 
triebe mit 1294 männlichen unb 1123 weiblichen Arbeitern bie 
gehn- bis elfftünbige, unb nur 6 Vetriebe mit 1310 männlichen 
unb 805 weiblichen Arbeitern bie elfftünbige ArbeitSgeit. ©twaS 
nnaünftiger geftalten fich bie atterbingS wenig maßgeblichen An* 
gaben über bie ArbeitSgeit ber im übrigen lh e i n fonb-2öeftfaIen 
ermittelten Fobrifen. 

3n richtiger ©rfenntnis oon ber Ungertrennlichfeit ber F*ft* 
ftettung ber effeftioen ArbeitSgeit unb ber legiftrierung ber mehr 
ober weniger gwangSmcifen Ueberarbeit, enthält bie 3ufammen- 
ftettung auch VUtteilungen über bie 3ohl ber im Vetriebe gemachten 
Ueberftunben fowie über bie nach Arbeitsfluß gu $aufe für bie 
Fabrif oerrichteten Arbeitsleiftungen. Ueberftunben machten gu* 
fammen, b. h- im Vegirf Düffelborf unb im übrigen !f)«nlanb- 
©eftfalen, 2820 Arbeiter, baoon 1989 männliche unb 831 weib¬ 
liche. Arbeit mit nach £>aufe nahmen 11,3 o / 0 ber befragten 
Arbeiter. 

©nblich fei noch eine Dabette über bie Art ber ©ntlohnung 
erwähnt, welche ergibt, baß 4774 Arbeiter, baoon 2552 männliche 
unb 2222 weibliche in Afforb arbeiteten, 1135, baoon 732 männ¬ 
liche unb 403 weibliche in Sohn unb 2321, baoon 1032 männ¬ 
liche unb 1289 weibliche im gemifchten ßohnoerhältnis ftanben. 
Da ber Vericht nicht feftftettt, wie fich bie Aff orbarbeit auf bie 
eingeltien Snbuftrien oerteilt, möchte ich an £anb ber mir gur Ver¬ 
fügung geftettten Fragebogen bas Verfäumte nachholen. 


Snbuftriegweig 

8«5I 

öer 

Httorb 

Sohn 

Afforb 

unb 

Dejtilinbuftrie .... 

Vetriebe 
. 43 

26 

4 

£o|n 

SRetallinbuftrie. . . . 

. 23 

12 

— 

11 

Vudjbrutfer. 

7 

1 

4 

2 

©lasinbuftrie .... 

4 

2 

1 

] 

ftarbinbuftrie .... 

2 

1 

— 

1 

Verfchiebene ©ewerbe_ 

. 28 

8 

8 

7 

©umnte . 

. 102 

60 

17 

36. 


VeachtenSmert ift, baß im ©tabtbegirf bie Afforbarbeit oer* 
breiteter gu fein feint als in ber Vrooing; ftehen bort 50% im 
Afforb, fo fmb eS hier 25, t o/ 0 . $)i e g mag, wie auch &« gemein¬ 
fame Vericht bemerft, eine 3 u föttigfeit fein, oor bereu Verall¬ 
gemeinerung man fich hüten fott, es fönnte aber auch e ™en be* 
fcheibenen ©chluß auf bie bifferengierteren Vebürfniffe ber Arbeiter 
unb ber gnbuftrie, ober beffer gefagt, auf ein ftärfereS Verfönlich* 
feitSbemußtfein in ben größeren ©täbten erlauben. 

Doch nun gu ben Antworten ber Arbeiter über bie SRöglffeit 
unb ben V3ert ber Verfürgung ber ArbeitSgeit. Für bie Verfürgung 
ber ArbeitSgeit oon 11 auf 10 ©tunben erflärten ff 56, bagegen 


*) Verld)t beS Düffelborfer ©emerff aftsfartetts, öintenffraße 31; 
Vericht bes Aheinifch s 2SeftfäIifchen AuSbreitungSoerbanbeS ber beutfen 
©ewerfoereine, ^empelßeterftraße 90. 
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34 Seantworter. $>ie 22 gragebogen, bic ftd) her Seantwortung 
bcr grage enthalten, glaubt ber Sendhterftatter gu ben Sefürwortern 
bcr ArbeitSgeitoerfürgung jaulen gu bürfen, unb man !ann ihm 
infofern beipflichten, als bie überroiegenbe 3Rel>rheit biefer Frage¬ 
bogen bereit« eine gehnftünbige ober noch fürgere ArbeitSgeit oer* 
geidjnen. $>ie eingefjenbe unb nach Qnbuftrien gruppierte Sieber* 
gäbe ber Argumente gu gunften ber ArbeitSgeitoerfürgung bietet 
nichts neues. Ster 3ebnftunbentag mirb im Sntereffe Der Sflidjt* 
erfüUung gegen bie gamilie, ber Seiterbilbung unb ber Eefunb* 
fjeit ber Arbeiterin gemünfcht, umfomehr ba, roie eS auf einigen 
gragebogen ^ei&t, gefunbheitsfchäbliche SRaterialien oerarbeitet 
werben. 3 um Kampfe gegen bie lohnbriidfenbe Konfurreng ber 
weiblichen Arbeitskräfte oerlangt man nach bem 3*h n fi u a&tntag. 
Stern entgegen oerroeift ber Sericf)t barauf, bafj gerabe nach 1891 
bie 3a^l ber befdjäftigten Arbeiterinnen mehr als progentual gum 
SeoölferitngSguwachS geftiegen ift. ©eltfamerweife erflären fidf) 
gmei Seantworter mit berfelben Segrünbung für unb gegen bie 
Serfitrgung ber ArbeitSgeit, ber eine hält biefe für überflüffig, ba 
bie Arbeiterinnen ja hoch erft nach Erlebigung ihrer häuslichen 
©efefjäfte, alfo eine halbe ©tunbe gu fpät gur gabrif fommen, ber 
anbere erblich in oerftänbiger Sürbiguna ber Erfahren einer ber* 
artigen Aegellofigfeü für Arbeiter unb Snbuftrie gerabe in biefer 
Unpiinftlidjfeit einen SeweiS für bie Aotwenbigfeit ber ArbeitS* 
geitoerfürgung. Sin intereffanter Seitrag gur inteOeltuellen unb 
et^ifdjen EntwicflungSgefdhidhte mtferer Arbeiterflaffe, bie oielfadh 
noch bie Kontrolluhr als etwas fompromittierenbeS, bie unmäßig 
lange ArbeitSgeit aber als etroaS gang natürliches empfinbet, bie 
aber einer Seit entgegenftrebt, mo gemiffenl;afte ^ßünftlid>feit Ein¬ 
fache unb Ueberarbeit ©dhanbe fein mirb. Erfreulich ift, bafc auch 
in ber Xejtilinbuftrie, mo bie Serfürgung ber grauenarbeitSgeit 
mit tedjjmfcher Aotwenbigfeit auch ben SAännern ben gtoangSroeifen 
3e^nftunbcntag bringen mürbe, eine fürgere ArbeitSgeit geforbert 
mirb. AllerbtngS !ann bie gurdht oor einer Aebugierung ber 
Afforbfäfce auch burch bie lauteften Sünfc^e nach bem 3e§nftunben* 
tag nicht gang übertont werben. An einer ©teile mirb bie grage 
fogar mit bem naioen unb bodt) nicht gang oon ber £anb gu 
roeifenben Argument oerneint, „weil feine Drganifierten ba ftnb". 
S)ie gurchi oor ber fiofjnrebuftion infpiriert überhaupt ben größten 
Steil ber Serneiner, unb biefe gurdjt erfd^eint mir in ^Betrieben 
mit Afforbarbeit oorroiegenb gu fein, S<h habe baher oerfud^t, bie 
Entlohnungsart bei ben ©egnern ber ArbeitSgeitoerfürgung feftgu* 
ftellen, unb fam gu folgenbem Aefultat: 


3nbuftriegmeig Afforb u „ b g^ n So^i 


9ÄetaIItnbuftrte ... 2 — — 

SejtUinbuftrie ... 10 3 1 

$oh)grapt)ifdje ©ewerbe — 1 4 

©IaSinbuftrie ... 1 1 

garbeninbuftrie ... — — 1 

Sterfdjiebene Ser ufe . 2 _3_—_ 

©umme . . 15 8 6 


Summe 

2 

14 

5 

2 

1 

_5 

29 


Abgefehen oom Suchbrudgewerbe, mo ftdf) bic Ablehnung ber 
ArbeitSgeitoerfürgung faft nur burch in ßoljn fte^enbe Arbeiter ein* 
fach barauS erflärt, bafc bereits tariflich eine fürgere Seit gearbeitet 
mirb, finb eS alfo Afforbarbeiter, bie fidf) gegen ben 3 e ^nftunben* 
tag ftrciuben. Hält man fid) oor Augen, baß faft auf allen grage* 
bogen, felbft auf benjenigen, bie gegen bie Serfürgung ber ArbeitS* 
geit finb, gugegebeu mirb, bie Seiftung bleibe bei fürgerer ArbeitS* 
geit minbeftenS biefelbe, fo fejjt bieS Acfultat in Erftaunen. Ser* 
fteljen läfet eS fid) nur, wenn man baS Ieiber oft begrünbete 9Jfifc* 
trauen unferer Arbeiter gegen unerwartete £ohnfürgungen unb ben 
oielfadj noch fehr mangelhaften ©tanb ber Drganifationen in Se* 
trad)t gie^t. Db aber unfere gnbuftrieflen nid;t ftdh felbft unb 
bamit bie nationale gnbuftrie fd}mer fähigen, inbem fie einen 
Xeil ihrer Arbeiter gu geinben ber fiirgeren ArbeitSgeit, b. h- ber 
höheren Kultur unb gu inftinftioen (Gegnern ber Afforbarbeit 
machen, baS märe wohl ber ernften Cmoägung wert. 

g.ir bie Serlängerung ber Slittagspaufe ber Arbeiterinnen er« 
Härten fid) 40, bagegen 25, unb 2S lieben bie grage unbeantwortet, 
giir ben früheren ArbeitSfdjlub an ©onnabenben ftimmten 65, ba* 
gegen 17, mährenb oon 21 bie Antworten auSblieben. SDer Sericht 
ber Drganifationen tritt riicfhaltloS für ben früheren ©d[)lub ein, 
oerhehlt fid) aber bei aller Anerfennung ber ^otwenbigfeit einer 
längeren s DiittagSpaufc bcfonberS für oerheiratete grauen nicht, bafe 
ein bie DiittagSrulje regelnbeS ©efep oon oornherein mit geroiffen 
AnSnahmebeftimmungen gu rechnen hätte. 3 !, aächft gelte eS, ben* 
jenigen Arbeitern entgegengufomme«, bie weit oom Setriebe entfernt 
wohnen unb baljer ben fpätcreu gabriffchlnb nicht gegen bie längere 


3J2ittagSpaufe eintaufchen möchten; ferner müfeten SBege gefunben 
werben, bie englifdfte ArbeitSgeit ba, mo fie fid) bewährt hat, auch 
ben Arbeiterinnen befchäftigenben Setrieben gu erhalten unb ihre 
weitere Einführung nicht gu erfchmeren. Seiber haben aber alle 
hier eoentuett anmenbbaren AuSnahmebeftimmungen ben grofjen 
Nachteil, bafe fie notgebrungen immer an bie freiwillige SMllenS* 
funbgebnng ber Arbeiterinnen appellieren werben, bie in Anbetracht 
beS übermächtigen mirtfchaftlidhen $>rucfs oon feiten ber Unter* 
nehmet roohl faurn eine felbftänbige fein bürfte. 

geh mochte meine Sefpredjung nicht fchliefcen ohne ein 2öort 
ber Anerfennung für bie fleißige ©ammlung unb 3ufammenfteHung 
beS SJaterialS burch bie beiben Drganifationen. 9Kehr aber als 
biefe inteüeftuette Arbeit ift ber fittliche ©ieg gu achten, ben bie 
beiben, fonft getrennt marfchierenben Arbeitergruppen im Sntereffe 
eines gemeinfamen fogialpolitifchen SöirfenS über alteingefleifchte 
Sorurteile unb fleinlidhen §afe errungen haben. 

©iiffelborf. _ gannp Solle. 

^ie Sleioergiftnngen in ^renften* 2)aS föniglich preufcifche 
ftatiftifche Sureau hat ber £>anbelsfammer io Berlin eine 9?ach* 
mei[ung gur Serfügung gefteüt, aus ber man ein Silb über bie 
SleioergiftungSgefahr gewinnen fann. SBegen Sleioergiftung 
würben in ben preufeifchen Äranfenhäufern behanbelt: 



Scanner 

grauen 

3ufammen 

1896 . . 

. . . 1120 

43 

1163 

1899 . . 

. . . 1601 

23 

1624 

1900 . . 

. . . 1609 

14 

1623 

1901 . . 

. . . 1359 

24 

1 883. 


Unter ben männlichen Erfranften befanben ftch: 



Arbeiter, bie 

Arbeiter, bie mit Sietweib 

Anbere 

Arbeiter 


mit ©Iet 

hantierten 


hantierten 

gabrifarbetter 

SJtoler 2 c. 

1895 . . 

... 864 

312 

347 

97 

1899 . . 

... 561 

310 

460 

280 

1900 . . 

... 516 

360 

378 

266 

1901 . . 

... 498 

282 

339 

240. 


2)ie aus ber Aufteilung erfichtliche Serringerujig in ber 3ahl 
ber behanbelten Sleioergiftungen ift um fo bemerfenSwerter, wenn 
in Erwägung gegogeit wirb, bafe bie 3ahl io ben Äranfen* 
häufern "überhaupt behanbelten ^erfonen in ben lebten Sah^o 
wefentlidh geftiegen ift, unb gmar oon 371 378 männlichen Patienten 
in 1899 auf 501 113 in 1901. 

SctricbSunfälfe in granfreidj 1902» $>aS fransöflfche ArbeitS* 
amt oeröffentlieht folgenbe S)aten über bie im Sah^ 1902 oor* 
gefallenen SetriebSunfäHe: 3hi* 3ahl betrug inSgefamt 223 286, 
bie fich folgenberma^en oerteüen: 

1446 tätliche Unfälle, 

3970 mit bauernber Arbeitsunfähigfeit im ©efolge, 

213 947 mit geitmeiliger Arbeitsunfähigfett im (Befolge, 

8924 Unfälle, beren golgen unbefannt blieben. 

$ie meiften Unfälle ereigneten fich in ber HJJetaE« unb 5D^a* 
fchineninbuftrie (44 644), im SranSportgewerbe (34 633) unb im 
Saugewerbe (31 973). So biefen SerufSgweigen war auch bie 3al)l 
ber tätlichen Unfälle am größten. 

2)ie Arbciterfchaft im amerifattifchen Kohlenbergbau. Aach bem 
lebten Berichte beS amerifanifchen ©eologtfdhen Amtes waren im Kohlen¬ 
bergbau in ben bereinigten Staaten tn 1901: 486 644 Arbeiter be* 
fchäftigt. 3m 2)urchfchnitt arbeitete feber oon ihnen 216 £age. $)ie 
burdjfdjnittliche ^ageSprobuftion pro Wlann betrug im ©teinfohlenberg* 
bau 2,94 short tons, im Anthracitbergbau 2,36 short tons im 2ag. 


Sojlole Htd)trprtd)Bug. 


3weterlet Stecht? Son bem Serliner Kammergericht als 
gweiter Snftang ift in biefen %aQtn ein Urteil gefällt worben, baS 
namentlich burch feine Segrünbung bei jebem fogial $>enfeitben 
ein peinliches Eefühl auSlö[en wirb. i)er 5tatbeftanb ift furg 
folgenber: Ein Argt, ber bei feinen Eltern wohnte, hatte mit einem 
#auSwirt im bteften SerlinS einen 9Jlietoertrag bahingehenb ab* 
gefdjloffeit, bafj ihm bie Anbringung eines ärgtlijhen ©chilbeS am 
Sorgartengitter fowie bie Ausübung ber ärgtlidjen ^rayis im 
£aufe geftattet fei. Als ber Argt nach einiger 3 c ü ^affenarjt 
bei einer Setriebsfranfcnfaffe würbe, oerlangte ber $auSwirt bte 
Entfernung beS ArgtfchilbeS unb bie Aufgabe ber KaffenprariS unb 
oerwieS, als bem nidjt golge g-cleiftet mürbe, bie Kaffenfranfen 
unb anbereu Patienten nieberen ©tanbeS auf bie namentlich für 
Kranfc fehr fchwer gu erfteigeube Hintertreppe. 2)er Argt fah 
barin eine ©törung in bem 4)ebraud) ber gemieteten Söohnung, 
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gog au&erfontraftlid) au« unb flagte auf SRücfgahlutig ber im oorau« 
gegarten ©Riete. Soroohl ootn £anbgericht mic oom Kammer* 
geriet mürbe er mit folgenber ©egrünbung abgemiefen: 

$urdj ben Vertrag fei bie ärgtltche $ra£t« nur in einem Umfang 
geftattet roorben, mie er unter normalen SSer^ältniffcn oorau«gufeben 
gemefen märe. ©oldie lägen bi« «id)t oor. $enn burch bie Sfaffen- 
Iranfen fei biefe $rajt« in einer ©Seife oergröfeert, mie fie ber ©er* 
mieter nicht habe oorau&fe^en tonnen. $>iefer fei baljer nicht oer* 
pflichtet gemefen, bie ©enufeung ber ©orbertreppe feine« „hochberr* 
fd)aftlid)en" Haufe« burd) $erfonen „geringen ©tanbeS" gu bulben. 
©Senn er biefen ben 3 u trilt über bie ©orbertreppe oerfagte, fo habe er 
bem Bieter ben oertragSmähtgen Eebraudj ber ©Sobnung nic^t ent¬ 
gegen. @8 muffe angenommen roerben, bah ein in einem bocf)f)errfdjaft- 
licken Hau« mofjnenber Argt nur Patienten höherer Stänbe empfange. 
$>urdj Ausübung ber ftaffenpraji« roerbe ba« ^od^^errfcfjafilid^e ^>au« 
feine« bisherigen ©harafter« entfleibet. ©ei ber fogialen Stellung be« 
SRieter« (eine« höheren Beamten) habe ber Vermieter nidht uorauSfefcen 
tonnen, baß einer feiner Angehörigen eine flaffenargtfteflung einnehme, 
unb baß er einen £eil feiner ©Sobnung ßaffenfraitfen gugänglid) mache, 
©ei bie« gleicbroobl gefdjeben, fo fei bie ©3obnung oertragsroibrig be* 
nufct unb ber HauSrotrt habe mit Aed)t biefe oertragSroibrige ©e* 
nufcuttg unterfagt. 

S)urd) biefe« Urteil mirb Hipp unb tlar eine Unterffheibung 
groifchen Patienten höheren unb niederen ©tanbe« au«gefprod;en unb 
lefctere, rceil fie bem Eharafter eine« „bocbberrfchaftlichen Haufe«" 
nicht entfprechen, auf bie Hintertreppen oerroiefen. derartige Au«** 
führungen al« ©egrünbung eine« richterlichen Urteil« au« bem 
©Eunbe non ©Jännern, bie gu ben Höchftgebilbeten ber Nation 
gählen unb bie oor allem bie Aufgabe haben, bie Oieichheit aller 
Staatsbürger cor bem ©efejj hod)S u halten, muffen ©ebenfen er* 
regen unb oielfeitigen ©Siberfprud) roachrufen. Sie bcmeifeit jeben* 
fall«, bafe öie ©Sorte be« SEeicffSfanglerS in ber §Reid)Stag§fffcung 
oom 20. Sanuar b. 3«. „Seine EKajeftät ber Sfaifer ift auch baoon 
burchbrungen, bah bie Arbeiter gleichberechtigt fein füllen mit 
ben anberen Stänben unb klaffen, unb baß biefe (Gleichberechtigung 
ihren gefefcgeberifchen AuSbrucf finben foE" (Sog. Sßraji« Sp. 467), 
noch feinestoeg« fo ba« Oemeingut atter Stänbe geroorben finb, 
mie bie« ermartet unb geforbert merben mufc. Sebenfatt« muh 
hier barauf hingeroiefen merben, bah Urteile, mie ba« angeführte, 
mit ihnen nicht in Einflaug gu bringen finb. 

$ie Haftpflicht be« Arbeitgeber« bei ©erfäumni« ber Stiebe* 
Pflicht gemäß ben ©orfchriften be« SnoalibenoerficherungSgefefee« 
haben übereinftimmenb ein Urteil ber britten 3ioitfammer be« 
ßanbgericht« gu ©reSlau unb ber gmeiten 3ioitfammec be« ßanb* 
gericht« gu Altona auSgefprochen. 3n beiben ÖäEeit hatten bie 
betr. Arbeitgeber bie ©flicht gum kleben ber Snoalibenmarfen oer* 
fäumt ober nur unooEftänbig erfüllt, fo bah baburch für bie ©er* 
fieberten bie Anmartfchaft auf eine Snoalibenrente oerloren gegangen 
mar. 3n beiben Säßen mürben bie Arbeitgeber megen ber ©ei* 
tragSoerfäumni« gur 3 a hlang ber oerloren gegangenen ©ente 
oerurteilt, bie fich in einem $aEe auf jährlich 124, 50 „ft, im 
anberen 3aEe auf 125, 40 c 4L belief, auherbem gu einer empffnb* 
liehen Oelbftrafe fomie gur 3 fl hlang ber ©erichtSfoften. ®iefe 
Urteile bilben eine fehr nachbrücflicbe ©Sarnung für alle Arbeit* 
geber, im eigenften Sntereffe bei ber ErfüEung ber ©eitragSleiftung 
gemäh ben ©erfidjerungSgefepen bie peinlichfte Oemiffenhaftigfeit 
gu beobachten. 

Ontlaffnug eine« SHcifcnbeu megett itnbefriebtgenber Stiftungen. 

ÜJJach einer Entweihung be« OberlanbeSgertchtS gu Hamburg oer* 
flöht bie ©ereiubarung, monach bem ©ringipal geftattet fein foH, 
feinen SEeifenben fofort gu entlaffen, fad« beffen ßeiftungen nicht 
beliebigen, nicht gegen § 67 be« HanbelSgefehbuch«; benn biefer 
©aragraph geht nach ber Änficht be« Oeridf)tS nicht bahin, bah eS bem 
©ringipal geftattet ift, ben ©ertrag jebergeit nach einfeitigem, roiE* 
fürlidjem Ermeffen fofort aufguheben, fonbern oielmehr bahin, bah 
ba« ©echt gu ber 51ufhebung be« ©ertrag« oon bem Eintritt ber 
genannten ©ebingung abhängig fein foll; nach §157 be« ©ürger* 
liehen Oefejjbuch« ift biefe bahin auögulegen, bah bie fieiftungen 
be« Eteifenben nach objeftioem SEahftabe ltitgenügenb fein müffen. 
Oine folche Abmad^ung enthält auch feine ©erlefcung ber guten 
Sitten noch ß i ne nnbiEige ©erletjung ber Sntereffen be« Eleifenben. 
2)er lepteren Anficht bürfte man fchroerlich aEenthalben beipflichten, 
mie überhaupt ba« Orfenntni« gu ©ebenfen Aniah gibt. 


ßontraunale Sozialpolitik. 


Aufhebung ber fomsuunalen ©erbramh«abgabeit. Unter bem 
©orftp be« ©urgermeifter« ©aef in Strahburg mürbe am 25. 2Hai 
in ©taing eine ©ürgermeifteroerfammlung abgehalten, bie über 


©Eahnahmen gegen ben § 13 (10 a) be« 3oEtarifgefefceS beriet, ber 
bie Aufhebung ber fommunalen ©erbrauch«abgaben gum 1. April 
be« Sah^eS 1910 oor[ief)t. Orfchienen maren ©ertreter au« ©aben, 
©apern, ©Sürttemberg, Heffen, H e ff ens ^affau unb Olfah-ßothringen. 
Sdhliehlich mürbe einftimmig folgende 9lefolution angenommen: 

1. ®er § 13 be« 3oEtarifgefefceS, über beffen oerfaffungSmähige 
3uläfft0leit begrünbete Bmeifel beftehen, bebeutet etnen fhmeren Eingriff 
in bie ftinangroirtfehaft gahlretd)er beuticher ©täbte, für bereu Haushalt 
bie (Erhebung ber in ©etradjt fommenben ©erbraudjSabgaben eine ber 
mihtigften, unentbehrlichften (SinnabmequeEeit bilbet. 2. ®ie Aufhebung 
biefer Abgaben mürbe in allen baoon betroffenen ©täbten eine be- 
beutenbe Erhöhung ber bireften Steuern unb bantit eine ©tehrbelaftung 
be« mirtfchaftlich fchmächeren 2eil« ber ©eoölferung gur golge haben; 
auch oielen ©emeinben bie Einführung ober rocitere AuSbilbung ber 
gerabe btefem ©eoÖIferuitgSteil gugute fommenben SBol)Ifahrt«einrich* 
tungen unmöglich machen. 8. ES ift baher nachbrüdlich bie ©Sieber* 
befeitigung be« § 13 anguftreben unb gu biefem 3mede a) auf bie gu* 
fünftigen ©ertreter ber beteiligten ©täbte im SdeicEjStage bahin eingu* 
mirfen, bah ffe bie Aufhebung be« genannten ©aragrapljen herbeiführen; 
b) burch Eingaben an ben A eich «f an gier, ben Aeich«tag unb bie SanbeS* 
regierung in gleichem ©inne oorfteUig gu roerben; c) an bte beteiligten 
©täbte ba« bringenbe Erfudjen gu richten, gu ber für ben September 
b. 3«. in $>re«ben in AuSftd)t genommenen ©erfammlung ©ertreter gu 
entfenben, ober im $afle ber ©erhinberung ihre Stimme bem teil* 
nchmenben ©ertreter einer anberen Stabt gu übertragen; d) an bie 
j)re«bener ©erfammlung ben Antrag gu richten, gu ber oorliegenben 
grage in gleicher ©Seife SteEung gu nehmen. 

2)te ©egrünbung, bie h^r bie füb* unb meftbeutfehen ©ürger* 
meifter betbrtngen, mirb ftcher nicht aEgemein anerfannt merben. 
©i« jept nimmt man menigften« an, bah &ie inbireften Steuern 
bie ärmere ©eoölferung ftärfer belaften al« bie reichere unb bah 
bemgegenüber bie bireften Steuern eine gerechtere Steuerart bar« 
fteEen. 

3»angigfiter ©ruttufchmetgifther Stäbtetag. Unter bem ©orfife 
be« Stabtrat« oon granfenberg*©raunfchmeig tagte am 22. unb 
23. ©tai in Seefen ber 3 roan siöft e ©raunfchmcigifche Stäbtetag. 
Eine fel;r eingeffenbe ©efprechung oerartlahte bie Ausführung be« 
Schlachtoieh* unb Sleifchbefchaugefepe«. ©on ben SEebnern mürbe 
im aEgemeinen ba« ©efefc al« fegenSreich anerfannt, hoch ein ab* 
fchliehenbe« Urteil oermieben. 2>er neue ^arif enthalte fdjmerc 
Härten; bie greibanf habe infofern ihre Schattenfeiten, al« ffe bie 
fog. ©olfaf<hla<hterei begünftige. ®er Stäbtetag fprach ffch ferner 
bafür au«, ba§ bie geftfepung ber Höh e öer befonberen Sege* 
beiträge für bie mit befonberer ©Segeabnupung oerbunbenen ©e* 
triebe unter AuSfchluff ber ©erroaltungSflage erfolgen foEe. 
An ber ßanbeSbauorbnung mürbe ber § 31 bemängelt, ber 
geftatte, bah ff<h bie SRadjbarn groeier Erunbftüde oöEig Sicht unb 
ßuft oerbauten unb fo eine ©iEenftrafje oerfchänbeten. 3 ur 5 ra Ö e 
ber 3n3ang«ergiehung mürbe angeregt, baff ba« ©ormunbfchaftS* 
geriefft niemals feine Anorbnungen treffen möge, ohne ffch guoor 
mit bem DrtSarmenoerbanbe in ©erbinbung gefept gu haben. 
©Jan empfahl bie Ummanblung ber höh crcn ftabtifchen Sehr* 
anftalten in ftaatlidje Sehranftalten, mo bie befonberen ©erhältniffe 
bie« al« roünfchenSroert erffheinen liehen, oerlangte bie Au«* 
behnung ber Sürforge für Staatsbeamte bei ©etriebSunfäEen nach 
bem fianbeSgefefee oom 8. 2>egembcr 1902 auf bie im Eemeinbe* 
bienft ftehenben Sßerfonen. Einftimmig mürbe bie Hoffnung au«* 
gefprod)en, bah bem oon ber ©eichSregierung befanni gegebenen 
©efepentmurfe über bie Errichtung oon $aufmann«gerichten 
unter Anglieberung an bie ©emerbegerichte balbige 3uftimmung 
ber gefehgebenben ^örperfchaften erteilt merben möge. $)er 9tc* 
gterungSentmurf fchlägt befanntlich bie Anglieberung an bie ©e* 
roerbegerichte berart oor, bah ber ©orfifcenbe be« ©eroerbegerichte« 
unb beffen ©ertreter regelrnäffig auch ben ©orfffc in ben £auf* 
mannSgerichten haben, bah bie ©erichtSfchreiberei mit ber be« ©e* 
merbegerichte« räumlich unb perfönlid) oerbunben mirb, unb bah 
unter finngemäfjer Anmenbung ber ©orfchriften be« ©emerbe* 
gerichtSgefehe« al« ©eififcer eine gleich 9 r °6 e 3 a hl in geheimer 
feahl geroählter felbftänbiger ^aufleute unb H an ölang«gehülfen 
gugugiehen finb. Eingehenb mürbe bie gnrforge für Printer 
unb ©agabunben erörtert unb babei oom ©ürgermeifter 
o. Ernft*©anber«heim ähnliche ©orfchläge gemacht, mie fie bur<h 
ben Antrag be« ©rafen 2)ougIa« befannt geroorben finb. SDie 
©egiehungen ber ©SohnungSfrage gur ©oben* unb Steuer¬ 
pol it if ffhilberte ©ürgermeifter 3 e rbft*©lanfenburg. Er forberte 
©efämpfung ber ©obenfpefulation burch Einführung einer hob*n 
fommunalen ilmfah* ober ©eränberungSfteuer für ©rohftäbte, bie 
Einführung ber ©runbfteuer nach bem gemeinen ©Serie in Heineren 
Orten. Eine gute ©SobnungSpoligei fei gu fchaffen, bie ©emeinbe 
müffe für bie Söfung ber ©SohuungSfrage burch ©ermittlung ber 
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Baugenoffenfcpaften einireien. Auch baS ©rbbaurecpt fönne er® 
gängenb perangegogen roerben, oorauSgefept, bafj bie ftäbtifcpen Ber* 
roaltungen auf bie ©rpaltung uitb Bermeprung ipreS ©runbbefipeS 
Bebacpt nehmen. Ser Korreferent, gabrifbefiper &iebolb-£olg* 
minben, machte praftifcpe Borfcpläge, mie ben Arbeitern billige unb 
groecfmäpige ©opnpäufer befcpafft roerben fönnten. Ser näcpfte 
©täbtetag foH in ©cpöppenftebt ftatifinben. 


Arbeitgeber* ttttb Unternr^ttiertierbätibe. 

Ser Snternationale Kongreß bet ©aftbofbeftper, ber am 

21. 2Rai gu ©ifenacp in Anroefenpeit oon 250 delegierten aus 
Seuifcplanb, Oefterreicp- Ungarn, ©cproeig, Staltcn, granfreicp, 
Belgien, ©nglanb, ©cproeben-Borroegen, Amerifa unter Borfip beS 

t errn §>oger*Aacpen getagt bat, ift oornepmlich ben fragen beS 
cpupeS unb ber Berficperung ber Angefteßten geroibmet geroefen. 
Sin erfter ©teile ftanb bie BunbeSratSoerorbnung über ben 
©epülfenfcpup. Ser Borfipenbe begegnete eS als Sepler, bap 
man bie Betriebe fcbablonifiere unb bap man bem Berfeprdaum* 
ftprauben angulegen fucbe. ©it einer ftaatlicpen Regelung ber 
Aupegeiten fei man gang einoerftanben; bie jepige Regelung fei 
aber ein Unglücf für oiele Betriebe. Sie 9^ecf)tfprecf)ung b°be bie 
neue Berorbnung bereits burcplöcpert. ©ijnbifus Babtfe-©öln 
referierte hierauf über bie ©rgebniffe einer Umfrage, bie ber Berein 
über bie Berorbnung bei feinen beutfcpen Bfttgliebern oeranftaliet 
pat. Sie .f)älfte ber ©itglieber pa* fiep gleichgültig oerpalten. 
Bon ben übrigen pat fiep bie grope ßReprpeit für bie Surchfüpr* 
barfeit ber acht» begto. neunftünbigen Bubegeit erflärt. Sie ©e* 
roäprung eines 24ftünbigen BiipetageS aße 14 Sage wirb ein- 
ftimmig oerurteilt. 9Rit ber fecpsftünbigen BupegeÜ, bie alle 
14 Sage tagsüber groifcpen acpt Upt früh unb gepn Upr abenbs 
aeroäprt roerben fou, märe bie SÄeprpeit einoerftanben, roenn bie 
Örift oon ficben bis elf llpr märe. ©8 märe bann oermeibbar, 
bap bie Angefteßten gtoei ftauptmaplgeiten fernblieben. Aflgemein 
roirb bie Sorberung aufgefteÜt, bap in Kur- unb Babeorten ber 
DrtSpoligei bie Befugnis gegeben merbe, in AuSnapmefäßen bie 
S^u^egeit perabgufepen. Ser Referent unterbreitete bem Kongreffe 
bann brei Borfdjläge für bie ©rfepung ber 24ftünbigen Bupegeit: 
1. Sn jeher ©ocpe ftatt ber täglichen Bubegeit oon arfjt begro. 
neun ©tunben einmal eine folcpe oon groölf ©tunben. daneben 
ade Sage eine freie 3 e ü oon gmei ©tunben, bie uerfc^ieben oerteilt 
merben fann. 2. ©oentueße ©infüprung eines Urlaubs, beffen 
ßänge ber ©umtne ber für eine beftimmtc 3eü ($• ®* brei Bionate) 
gu getoäbrenben Bubetage entfpricpt, ober 3. tägliche Bupegeit 
oon acpt begm. neun ©tunben; einmal roöcpentlicb eine 
Bupegeit oon 16 ©tunben unb tägliche Bupepaufen oon 
inSgefamt minbefteni gmei ©tunben. Ser Borfipenbe 
betonte, bap ber leptere Borfdjlag eine Berlängerung ber Bube* 
geiten um neun ©tunben pro ©ocpe in fiep fchlic^e, ein BemeiS 
bafür, bap man feineSroegS bie Bubegeit ber ©epülfen oerfürgen 
rooHe. 3m roeitereu teilte ber Borfipenbe mit, bap ipm im Beitps- 
amt beS Snnem gugefaat fei, es foße in einem ©rlap an bie 
ßofalbepörben barauf aufmerffam gemacht merben, bap burch bie 
©infüprung ber 24ftünbigen Bubegeit fein Becht ber Anaefteflten, 
unbebingt frei über ihre 3 e ü 3 U oerfügen, fonftruiert fei. Ser 
Öeprling bleibe unter ber Kontrolle beS ßeprperrn unb auch ber 
©epülfe müffe fich begüglicp ber Bacptnipe u. f. m. ber #auSorb» 
nung untermerfen. 3n oer SiSfuffton erflärten mehrere Herren, 
bie 16}tünbige Bubegeit mürbe im beutfcben ©aftbofgeroerbe mopl 
burchfübrbar fein; ben berechtigten SBünfchen ber SlngefteHten, jebe 
Söoche ihren freien Slbenb gu ba^en/ merbe fo genügt. Bon einer 
©eite mürbe gerügt, bap bie fiebrlinge nach 10 Upr nicht mehr 
befchäftigt merben follen. Semgegenüber bemerft ber Borfipenbe, 
ber 3ug ber 3 f ü 9 e b c bapin, bie Kinberarbeit möglid)ft eingu® 
fcpränfen unb bie ©ntroicfelung ber jungen ßeute gu förbern. Sem 
müffe man Bechnung tragen. Sie Berfammlung befchlop ein- 
ftimmig, ber Beicpsregierung ben britten Boffchlag beS Be¬ 
ferenten gur Slnnabme gu empfehlen unb auch in ben anberen 
fünften eine Slenberung ber jepigen Beftimmungen anguftreben. 
©pnbifuS Babtfe referierte Iü erau f bk Unfalloerfiche» 
rung ber in ©aftbofbetrieben eingestellten. ©S fei ein 
Btipftanb, bap bie ©aftbofbefiper ipre oerfchiebenen Slngeftedten bei 
oerfd)iebenen BerufSgenoffenfchaften oerfid)ern müpten unb bap 
eingelne SlngefteUte, fo bie Köche unb ^auSbiener, unoerfnhert 
feien. ©S empfehle fich, ©rbebungeit barüber angufteHen, ob es 
nicht angegeigt fei, aÖe ©aftbofangcftellten gegen Unfall gu oer- 
fichern unb gu bem 3ro ef fr eine befonbere ©aftbofberufS® 
genoffenfchaft gu begriinben. SieBerfammlung befchlop, bap folche 


©rbebungen oeranftaliet würben. — ©eitere Befchlüffe galten ber 
£>ebung ber fachlichen Slusbilbungber ©aftbofangeftellten. 

Scr Berein ber Sfoljöltifdjen Arbeitgeber gehört gu benjenigen 
Slrbeitgeberoereinen, bie fiep burch ipr fogialpolitifcheS BerftänbniS 
unb i|re gürforge für baS ©opl ber in ihren Betrieben be¬ 
kräftigten Arbeiter einen rühmlichen Barnen ermorben haben, ©ie 
oielfeitig unb fruchtbar bie Sätigfeit beS BereinS ift, beleuchtet 
fein jept oorliegenber 16. Qa^rcdbericftt. Sanacp befapte fich ber 
Berein, ber im Berichtsjahre 60 Blitglieber mit 9903 Arbeitern 
gäplte, mit all ben roidptigflen fragen ber beutfcben ©ogialpoütif. 
©ehr energifdp trat er für bie Begriinbung eines 3entralarbeitS- 
nachroeifeS in Seffau ein, unb roenn auch ein foltber noch nicht 
guftanbe fam, roeil ein eigentliches Bebürfnis fich nicf)t als oor- 
banben erroieS, fo mürbe hoch eine erhebliche Berbefferung beS 
ftäbtifchen ArbeitSnacproeifeS burepgefept. Befonbere Aufmerffam* 
feit pat ber Berein ber pflege beS ArbeiterroobnungSroefenS gu- 
geroenbet. Sie oon ipm begrünbete Seffauer ©par- unb Bau» 
genoffenfepaft entroidfelte m befriebigenber ©eife meiter unb 
fonnte am ©cpluffe beS Berichtsjahres eine Sioibenbe oon 3V2°/o 
oerteilen, ©ine Beipe oon Borträgen unb Abpanblungen über biefeS 
roeite ©ebiet finb gum Seil auf birefte Beranlaffung beS BereinS, 
jum Seil burep feine inbirefte Unterftüpung entftanben. ©pegieß 
für bie ©opnungS- unb bie freiroillige Kranfenpflege pat ber 
Berein einen eigenen AuSfcpup gefepaffen, ber naep bem hierüber 
erstatteten 3abreSbericpt am ©d)lup 1902 35 SBitglieber mit 3401 
Arbeitern gäblte. Ser Berein pat eS fiep pier befonberS angelegen 
fein laffen, burch eine ©rroeiterung ber Stiftungen ber Kranfen- 
faffen aus eigenen SBitteln foroopl ben Arbeitern bireft in ben 
Betrieben mie auch ihren Angehörigen eine meitgepenbe pflege bei 
©rfranfungen, namentlich burep Unterbringung in #eilanftalten, 
BefonoaleSgentenpeimen, befonbere ©öcpnerinnenpflege, anaebeipen 
gu laffen. Ser Beroegung gegen ben Alfopol, beffen oerpeerenbe 
©irfung anerfannt mürbe, ftept man fpmpatpifcp gegenüber. AuS 
biefen furgen Angaben erpettt, mie erfolgreich ber Berein auep im 
abgelaufenen Sapre mieber gemirft pat, beffen 3iele am treffenbften 
burep bie ©orte feines oor furgem oerftorbenen langjährigen B^a* 
fibenten Dr. Dccpelpäufer: ,,©aS für ben Arbeiter gefepiept, 
foll audp burep ipn gefepepen", cparaftenfiert roerben. 


CTarifominbatungeu |taifd)ett Arbeitgebern und 
Arbeitern. 

Amtliche Anerfemtitttg beS betttfepen BuchbrncfertanfS. Sas 

Kaiferlicpe Kanalamt in Kiel pat bie Sieferung ber für bie Ber- 
roaltung beS Kaifer ©ilpelm-KanalS erforberlid)en SrucFfacpen er¬ 
neut auSgefcprieben. Sie &ieferungsbebingungen enthalten, mie 
oor brei Sapren, bie Borfcprift: „Ser Safttag roirb nur ben- 
jenigen Bucpbrucfereien erteilt, bie ben beutfcben Bucpbrucfertarif 
beim Sarifatnt ber beutfepen Bucp&rucfer fcpriftlicp anerfannt haben." 

Berlängerung beS SartfS tm Bnchbtnbergemerbe» Sie „Bucp- 
binber-3eitung", baS Drgan ber im „Seutfcpen Bucpbittber-Berbanb" 
eeinten ©epiilfen teilt mit, ba& ber BerbanbSoorftanb fidp an 
en „Berbanb beutfeper Bucpbinbereibefiper" mit ber Anfrage ge* 
roanbt habe, ob bie Bringipale mit einer Berlängerung beS 
Sarifs in ber jepigen Qform auf ein 3apr einoerftanben mären. 
Sie Bringipale haben barauf aeantroortet, bap audp Sie eine Ber¬ 
längerung münfepen, aber auf brei 3apre. SieS erfepeint bem 
©ebülfenorgan als eine gu lange 3^1, boep fpriept eS bie Hoffnung 
auf eine Berftänbigung beiber Parteien aus. 

Sarifoertrag im Bau-Klernpncrgemerbe gn Bremen. Sie 
bropenbe AuSfperrung ift burep eine Bereinbarung oermieben roorben, 
bie für bie £öpne unb fonftigen ArbeüSbebingungen Sfeftfepungen 
bis gum 3apre 1906 trifft. Sarin mürbe bie fiopttfrage folgenber* 
rnapen geregelt: Ser Btinbeftlopn beträgt naep beenbeter ^eprgeit 
bis gum 20. ßebenSjapre niept unter 39 4 pro ©tunbe. $ür 
©efefiett über 20 3apre bleibt ber £opn ber freien Bereinbarung 
überlaffen, er barf jebotp für ©efeßen im Alter oon 20 bis 24 3apren 
niept unter 46 4 pro ©tunbe unb für ©efeßen über 24 3apre 
niept unter 55 4 Pn> ©tunbe betragen. Sie tägliche ArbeitSgeit 
ift 9 ©tunben. ©eher roirb bie Berechnung ber ueberftunben ge* 
regelt. 3b re Crganifation erfennen bie Parteien gegenfeitig an. 

Uebercittfommcn anf ben meftauftralifcpen Bahnen. Kürgticp 
fam gmifepen ben Arbeitern unb ber Berroaltung ber ©ifenbapnen 
in ©eftauftralien ein Uebereinfommen gu ftanbe, bemgufolge bie 
Söpne fiir einige Kategorien oon ©ifenbapnbebienfteten erpöpt 
mürben unb bie ArbeitSgeit für geroiffe Siftrifte auf 48, für anbere 
auf 54 ©tunben in ber ©oepe feftgefept mürbe, jjür Arbeit am 
©ountag ift ber 1V 2 faepe Sopn gu begaplen. 
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Ärbeittrbrjotgung. 


©etonrff efeaftlicfee Äongreffe tagen in ber ißfingfimodfee wieber 
meferfatfe. ©« galten Berbanb«tage ab: bie ®la«arbeiter in 
Bre«ben, bie Bergarbeiter (alter Berbanb) in 3roicFau in ©acfefen, 
bie SRetallarbeiter in Berlin itnb bie Stopfer in ERei&en. $>a 
trofe be« BHberfprudfe« ber Bcutfcfeen unb Defterreicfeer ber inter* 
nationale Bergarbeitertag ebe;ifaE« gu Bfingften in Briiffel 311 * 
fammentritt, bürfte er oon Beutfcfelanb nicfet befonber« ftarf be* 
fcfeidft werben, gumal aucfe ber ©ewerfoerein cferiftlidfeer Bergarbeiter 
bem internationalen Berbanb fernbleibt. Bie fäcfefifcfee Äergftabt 
3wirfau ift für bie Bergarbeiter infofern feiftorifcfeer Boben, al« 
bort oor faft breifeig Saferen ber fpäter »erbotene fäcfefifcfee Berg*» 
unb Hüttenarbeiteroerbanb begrünbet unb fpäter aucfe bie Anregung 
gu bem jefeigen beutfcfeen 3 ^»traloerbanb gegeben würbe, beffen 
©ntwicflung nadfe bem oorliegenben Safere^bericfet trofe ber fcfeweren 
$rife unb trofe be« ßofenrürfgange« eine über Erwarten gute ge» 
wefen fein foE. ©oE ber Berbanb bocfe über 50 000 TOtglieber 
gäfelen! Sluf ber 3micfauer ©eneraluerfammlung foE e« ficfe bieSmal 
feauptfädfelicfe um bie ©infiiferung berArbeit«lofenunterftüfeung 
feanbein, bie auf einer Berbanb«fonfererig für ba« SRuferreoier 
furg oor SBeifenadfeten »origen Sa^eS bereit« mit 281 gegen 
12 Stimmen im $ringip angenommen worben ift. daneben foE 
nocfe über ba« ©anität«wefen in ber flRontaninbuftrie »erfeanbelt 
werben. $11« eine SReufeeit im ®ewerffdfeaft«leben fann e« be» 
geidfenet werben, bafe ERitgliebfcfeaften au« aßen SReoieren fidfe über 
bie angeblicfe gu niebrige Beitrag«forberung be« Borftanbe« be* 
fdfewert feaben. ttefeterer feat 20 pro SBocfee »orgefcfelagen, bie 
betreffenden BHtgliebfcfeaften wollen aber 25 4 $ begafeien, bamit für 
bie $Irbeit«lofen „etwa« Drbentlicfee«" geleiftet werben fönne. Db 
ber ebenfall« »orgefdfelagene £ranfengelbgufcfeufe eingefüfert wirb, 
ift fraglidfe, ba weite ERitgliebcrfreife ba»on nicfet« wiffen wollen. — 
$er SRetallarbeiteroerbanb, ber ©nbe »origen Safere 128 842 
BUtglieber gafelte, ift bie ftärffte 3 entralgewerf[cfeaft Beutfcfelanb«; 
fte feat im lefeten Söfft« alle in 366 034 Jl Arbeit«lofenunterftiifeung 
gegafelt. $11« ber Berbanb »or oier Saferen bie ©infüferung biefer 
Unterftüfeung befdfelofe, propfeegeiten ifem ©efewargfefeer bie ERit* 
glieberfefewinbfuefet; aber gerabe ba« ©egenteil ift eingetreten. — 
Ber Berbanb ber ©la«arbeiter feat immer nocfe unter ben 
fcfeweren golgen be« ungünftig »erlaufenen ©eneralftreif« im Safere 
1901 gu leiben. SBaferenb ba« erfte Quartal 1901 mit einem 
SRitglieberbeftanbe »on 8452 abfcfelofe, waren am ©nbe be« »ierten 
Quartal« 1902 nur nocfe 5095 ÜJiitglieber »orfeanben. SRadfe bem 
»erlorenen ©treif war »on ben gabrifbeftfeern »ielfacfe ber Austritt au« 
bem Berbanb gitr Bebingung ber BSiebereinfteEung gemadfet worben. 

3* ben ArbeiterauSfperrungen in Bcnfftfelanb. Sn ®re«ben 
ift ber ©treit gwifefeen Unternefetnern unb Arbeitern im Bau* 
ewerbe burefe Berinittelung be« QberbürgermcifterS beigelegt unb 
ie ©perre aufgefeoben worben. Bie Unternehmer feaben eine 
fleine ßofenaufbefferung bewilligt, eine Xarifgemeinfcfeaft foE 
angebafent unb bie feerbeigefeplten böfemifdfeen unb italienifcfeen Ar¬ 
beiter foEen wieber enttaffen werben, ©ine Bauarbeiteroerfammlung 
feat ben BergleicfeSoorfcfelägen ifere 3nftimmung erteilt. Aucfe ber 
ßarnpf im Bremer Baugewerbe ift glüefliefe burefe eine ©iitigung 
beenbet worben, Ber Ait«fperrung, »on ber 4500 iRaurer, 3lnimerer 
unb Bauarbeiter betroffen werben foEten, woEten ficfe aucfe bie 
ÜDJaler*, Bacfebedfer», ©dfeloffer», ©lafer* unb Bifdfelermeifter an* 
fcfeliefeen, faE« bie ftreifenben SflempnergefeEen nicfet bi« gum 
30. 3Rai ifere Differenzen mit ben EReifterit beigelegt feätten. Sn 
Iefeter ©tunbe traten AuSfcfeüffe beiber Parteien gu Berfeanblungen 
gufammen. Bie Klempner gogen ifere Sorberungen betr. Acfet* 
ftunbentag, ArbeitSnadfewei«, SRaifeier gurücf unb bie Arbeitgeber 
bewiEigten eine fiofenaufbefferung. Auf biefer Bafi« erfolgte bann 
ein AuSaleicfe (»ergl. ©p. 868 ) unb bie Au«fperrung würbe oennieben. 
— 3n Sferlofen bauert bagegen bie Au«fperrung immer nocfe fort. 
$>ie Arbeiter fealten mit 3ö^igfeit an iferen Drganifationen feft. 

Gattabifdje Streifftatiftif. S)er britte SafereSbericfet be« Arbeit«* 
amte« für Ontario begtefet fnfe auf bie 3 e it »om 1. September 1901 bi« 
81.5)egember 1902. Qn biefem 3eitraum ereigneten ficfe in Ontario 
76 ©treif« unb 4 fioefout«, bie 600 Betriebe mit 6868 Arbeitern be¬ 
trafen. e burefefefenittiiefee 2)auer eine« ©treif« betrug 16 Sage. 


Ärbetterfdjufc. 


Arbeiterfcfenfe in Btei »erwenbenben Betrieben. SRr. 27 be« 
Steidfeögefefeblatte« »eroffentlidfet bie neue Bunbe«rat«oerorbnung 
über bie ©inriefetuug unb ben Betrieb »on Anlagen gur $erfteüuug 


»on Bleifarben unb anberen Bleiprobuften (»om 26. ®toi 1903). 
$Sir feaben biefe Befanntmacfeung, welcfee in meferfaefeer Äidfetung 
eine ©rmeiterung unb Berf^ärfung be« Arbeiterfefeufee« bringt, 
bereit« in ©p. 775/6 ber ,,©og. ^rayi«" unter Anfüferung aEer 
wefentlicfeen Beftimmungen befproefeen unb ifere Borgüge fowic 
aui ifere Biängcl eingefeenb erörtert. 2)ie Berorbnung tritt am 
1 . Suli 1903 in ßraft, für gewiffe Betriebe, bie erft jefet unter 
ifere Borfcferiften faflen, ein Öafer fpäier. 

©rweitrmng br« Arbeiterfcfenfee« in $ottanb begweeft ein 
©efefeentwurf, ben ber Sföinifierpräfibent Dr. Äupper ben .Janbel«* 
fammern gur Begutacfetung »orgelegt feat. ©erßntmurf liefet eine 
Reifee »on Berbefferungen namentlidfe auf bem ©ebiete be« ©efeufee« 
für grauen unb Sugenblicfee »or, bie, wenn fie gum ©efefe werben, 
entf^iebene Sortfcfentte bebeuten, er fann aber nur begrüfet werben, 
wenn er ben einleitenbcn ©eferüt einer organifefeen Regelung ber 
Arbeiterfcfeufe* unb »oerficfeerung«gefefegebung in ben Sßieberlanben 
barfteEt. ©in eingelne« ©efefe, ba« einige Berbefferungen im ein* 
gelnen bringt, bie flaffenben ßiiefen ber ©efefegebung aber unau«* 
gefüEt läfet, fann in feiner Bkife al« au«reicfeenb angefefeen 
werben. ^>ie gegenwärtige fiage ift eine gang äfenlicfee wie um bie 
dritte ber 80er Safere be« »origen Saferfeunbert«. S)amal« braefete 
bie Regierung unter bem S)rucf ber Borgänge im Safere 1886 
iferen BtfiEen, bie fogialpolitifcfee ©efefegebung gu reformieren, burefe 
einen ©efefeentwurf, ber bie Arbeit«geit ber Srauen, SuQenMicfeMt 
unb erwaefefenen Arbeiter in ben Öabrifeit regelte, gum Au«brucf 
(©og. ^raji« ©p. 620 ff.); über biefen erften Anlauf ift man nidfet 
»iel feinau«gefommen. ©« mufe bafeer bie beftimmte ©rwartung 
au«gefprocfeen werben, bafe ber »orliegenbe ©ntwurf nicfet ein ein* 
gelne« gefefegeberifdfee« Brobuft bleibe mit bem 3 ™^ *>\e $Bogen 
augenblicflicfeer ©rregung gu alätten, fonbern bafe ifem weitere ttef* 
greifen be Reformen folgen. 3 m eingelnen »erbietet ber ©ntwurf 
nad) bem „©orrefponbengbl. ber ©ewerffefeaften" bie ßofenarbeit 
aEer Äinber unter 13 3aferen, fowie bie ber 3 u 0 «tbUcben oon 13 
bi« 17 Saferen in beftimmten Betrieben. Siir grauen unb Swgcnb* 
Iicfee in Sabrifen unb ©erfftätten wirb ber lOftünbige SRayimal* 
arbeit«tag feftgefefet, bie 9ia<fetarbeit ooEftänbig »erboten, ©ine 
{>erabfefeung ber Arbeit«geit in gefunbfeeit«gefäferlicfeen Betrieben 
auf 7, 8 ober 9 ©tunben foE ber Befugni« be« ERinifter« anfeeim* 
gegeben werben. ®ie Arbeit oerfeeirateter grauen in Sekten 
wirb »erboten, in Söerfen, bie burdfe 2 öinb* ober SSafferfraft be* 
trieben werben, barf für jugenblicfee ^erfonen bie Arbeitögeit nicfet 
länger al« bi« 10 Ufer abenb«, für Knaben unter 14 Saferen, 
grauen unb SRäbtfeen nicfet länger al« bi« 9 Ufer bauern. Sn 
fiaufläben wirb bie täglicfee 3Rafimalarbeit«geit für 3 u 0 cal>li$c 
unb grauen auf 11 ©tunben feftgefefet. Bon ben Beftimmungen 
für ermaefefene männlicfee Arbeiter ift bie widfetigfte bie Befeitigung 
ber SRacfetarbeit ber Bäcfer; weiter foE bie ^aefetarbeit überfeaupt 
auf ba« minbeft möglicfee Bfafe befeferänft werben, ©nbücfe wirb 
bie ©onntag«arbeit für gabrifen unb §anbwerf«betriebe fo gut 
wie aEgemem »erboten. 


&rbtltrriirr|tdjrruMg. Sporha(Tcn. 


2)ic flsüelf gnm ^ranfen»erftcfe(ritng«gefefe »om 25. SRai 1903 
ift im 9teicfe«*©efefeblatt 9lr. 28 (au«gegeben am 29. ERai) »eiöffent* 
liefet worben. 

Bie Ort«trfisSmlaffe für ben ©ewerbebetrieb ber ftanfleute, $anbe(«* 
lente nnb Apotfeefer gn Berlin feat ben ©efcfeäft«bericfet für ba« Safer 
1902 (Borwärt««Bucfebrucferei unb Berlag«anftalt ^paul Singer & © 0 . 
Berlin S.W. Sinbenftrafee 69) erftattet. Bei einem SRitglieberbeftanb 
im Safere 1902 »on burcfefcfenittlicfe 67 745 (barunter 24 058 meibltcfee) 
melbetrn ficfe 23 185 erwerb«unfäfeig burefe Äranffeeit, barunter 9069 
meibltcfee. ©« würben 623 079 Äranfentage gegafelt. Ber eingelne 
Äranffeeit«faE bauerte burcfefcfenittlicfe bei ben grauen 29 ,90 Sage, bei 
ben 9Rännern 24,w. Bie Sterbefälle beliefen fidfe auf 478. An öffent* 
Iicfee tfranfenfenfeäufer unb S^rtoatflinifen waren 254 038 ,07 M ober 
pro HRitglieb 8,75 M gu gafelen. Bie ©rfeolung«ftätten würben 
fleifeig benufet; für SRilcfe begw. 9Rittageffen begafeltc bie Äranfenfaffe in 
ben ©rfeolung«ftätten 3735,eo M . $Bö^nerinnen-Unterftüfeungen würben 
an 634 ^erfonen in §öfec »on 14 795 ,90 M geleiftet, alfo burefefefenitt» 
liefe 23,15 M, ein reifet ungulänglicfeer Betrag, wie ber Beriefet felbft 
anerfennt. f^ür ärgtlicfee Befeanblungen würbe 238 843,90 M begafeit 
ober pro SRitglieb 8 , 5 a M gegen 3 ,01 M im Borjafere. Ba« ärgtlicfee 
Honorar ift erfeöfet worben. Unter ben Argneien unb Heilmitteln ftefeen 
bie SRilcfe unb bie Bäber obenan, für Argneien allein würben freiliefe 
169 565,53 M au«gegeben b. fe. pro erfranfte« SRitglieb 6,so Ul ober 
pro ftopf be« SRitgliebc« überfeaupt 2,35 Ul gegen ba« Borjafer eine 
©rmäfjigung. Ber Äampf mit ben Jlpotfeefenbefijjern ift nocfe nicfet gu 
©nbe. Bie BerwaltungSfoften fmb im abgelaufenen Safere infolge ber 
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AuSbehnung ber VerficberungSpfltcht auf bie $au3tnbuftrieEen, bie am 
1. SJtai 1902 in Straft trat, auf 2,« M pro 9Ritglicb, um 20 3f. gegen 
baS Vorjahr, geftiegen. $ie nerorbneten 120369 2iter HRildj fofteten runb 
20 000 M t bie Väber über 26 000 M. 

$ie bereinigte DrtSfranfenfaffe gu dottlwS wies 1902 burd)* 
fchnittlid) 10 032 TOtglieber auf, oon benen 4347 weiblichen ©e- 
fcfjlechtS waren. $)aoon ift ber größte £eil natürlich gwatigSweife 
gur Vtitgliebfchaft oerpfIid)tet. Smmerhin waren 176 SRänner unb 
761 grauen im $)egember freiwiEige ERitglieber. $5ie Steigerung 
ber Seiftungen ber taffe f>at bie freiwilligen VHtglieber non 3^^ 
in 3ah* oermehrt. ©ährenb 1893 an freiwiüigen ERitglieber* 
Beiträgen 2404,84 c/#. aufgebracht würben, fteigerte fich biefe Summe 
ftetig unb betrug 1902 fdjon 12 080, ]0 Jt ®aS VeridjtSjahr 
(1902) f<hXie%t mit einem gehlbetrage non 7346,9$ c-#. ab, währenb 
baS Vorjahr noch einen Ucberfdjuh oon 10 281, 6 i JC. aufmieS. 
Sine nähere Unterfuchung über bie ©rünbe biefeS VfanfoS bringt 
biefer Verid)t noch nicht. 2>ie fürgUd) im Reichstag angenommene 
tranfenoerfidjerungSnooeHe wirb oermutlich auch hier bic Dlöglichfeit 
einer raftheu 33efcitigung beS 25efigitS ergeben, dine Nachweifung 
über bie ausgeführten tranfenfontrollen ergab auch für dottbuS 
ihre Notwenbigfeit. $)ie tranfenorbnung würbe oielfach über* 
fdjritteu, 99 Nlänner unb 59 grauen (4 /6 °/o ber qefamten drwerbS- 
unfähigfeilSfälle) würben in Strafe genommen. Von 175 Männern 
unb 186grauen würben bei ber oertrauenSärgtlichenNachunterfuchung 
39 3Ritglieber oon ben behanbelnben Aergten gutgefdjrieben, 146 
oom VertrauenSargt unb 52 haben fich fofort ohne Unterfuchung 
gefunb gemelbet. $>aS finb inSgefamt 65,65% ber Naihunterfuchten. 
2)er SReft oon 68 männlichen unb 56 weiblichen Vtttgliebern ift 
noch weiter auf fürgere ober längere Qeit für franf erflärt worben. 
SDie AuSbehnung ber tranfenoerficherungSpflicht auf bie in ber 
£auSinbuftrie befchäftigten Perfotien, bie uielerorts noch erwartet 
wirb, ift für ben StabtfreiS dottbuS feit 1892 bereits buret) CrtS* 
ftatut geregelt. S)ie taffe richtete gur Belehrung ihrer VJilglieber 
fojialhpgienifthe Vorträge ein, fie hat fich auch bemüht, ben Aergten 
moglichft Sonntagsruhe gu oerfchaffen. 

25er bobtfdje Sparfaffenttg in 8taflott hat am 16. SJlai einige recht 
intereffante Themata behanbelt. 3unäc^ft fam gur Sprache, bah baS 
SWinifterium ben Sparfaffen baS Ausleihen auf „©runbfdjulb" nicht ge¬ 
gattet, weil ^ter nur baS Cbjeft haftet unb fein perfötilicber Sdjulbner 
oorhanbeu ift. £e3 weiteren würbe erörtert, bah bie Negierung oon 
ben ©emeinbefparfaffen unbebingt oerlangt, bah fte fich aud) ferner bei 
Ausleihungen auf amtlidje Sojen [tüfccn. (§S würbe eine VerbanbSrcuifton 
ins Auge gefafet, weldje nicht wie bie fiaatlicfje SReoifion nur falfula- 
torifdje unb auf bie dinhaltung oon ©efefc utib Verorbnung gerichtete 
3wecfe hat, fonbern auch belefjrenbe unb aufflärenbe SSirfung gerabe 
bei fleinen Waffen haben muh- ®er intereffantefte Punft ber SageS- 
orbnung war aber bas Referat oon Dr. Shoma-gretburg i./üör. über 
bie AmortifationShppothef oom NetfjtSftanbpunfi aus. Ser Referent 
wies barauf hm, bah unfer VürgerltcfjeS defefcbud) hie* eine Sücfe auf- 
aufweift; bie Amortifationshopotijef ift barin oergeffen unb bie Urteile 
über bie Streitfälle, bie baburch entftanben, finb bisher oon oerfdjiebeucn 
DberlanbeSgericfjten einanber gang wiberfprechenb ausgefallen. dr gab 
bie SRängel unfereS NedjteS genau an, geigte, um JoaS etwa bei ber 
AmortifationShppothef Streit entfteheu fann, ber burch wenige Para¬ 
graphen im bürgerlichen ©efejjbudj oermeibbar wäre, unb empfahl 
entfprechenbes Verfahren bei ben SarlehnSoerträgen unb dintragungen 
ins örunbbuch, um bie taffen oor Schaben gu behüten. 

©efetjenttourf (etreffeitb bie Arbeiieritnfalltoerftdjrniitg in 
Ungarn. 3m ungarifchen §anbelsminifterium ift ein ©efeh s 
entwurf betreffenb bie (Einführung ber ArbeiterunfaUoerficherung in 
Ungarn fertiggefteüt worben. ^)er betreffenbe dntwurf bafiert auf 
ber obligatorifd)en Scrfi^erung unb fpridjt ben SBerfidjerungS* 
gwang für bie AngefteQten unb Arbeiter in gabrifen aus, beren 
3ahreSerwerb 2400 tronen nicht überfteigt. 3 n ben SBerfidjcrungS* 
gwang werben fämtlidje difenbahnen, Poft, Telegraph, Telephon, 
fowie alle ftaatlichen ^Betriebe einbegogen. ds wirb and) bie 
3Röglid)feit ber 25erficherung für bie bem 3 roan 9 e riidjt unter* 
liegenben ^Betriebe geboten. ^)ie SSerficherung wirb auf autonomer 
©runblage geplant, wobei fämtlid)e oerficherungSpfIid)tigen betriebe 
in einer SSerfidjerungSfaffe oereinigt werben, bie als üaubeS-llnfall* 
oerfid)erungSfaffc errichtet wirb. ®ie toften ber SSerfidjerung 
werben oom Arbeitgeber getragen — bie Arbeiter werben burd) 
bie 3Serfid)erung in feiner $3ei*fe belaftet —, bie toften ber Ver¬ 
waltung bedft ber Staat. 3)ie dnt|d)äbigung im gaüe eines Un* 
fafleS wirb in gorm oon Stenten geleiftet, unb gwar im galle ber 
qänglidjen Arbeitsunfähigfeit bis gu C0% ber drmerbsfunnne. 
3m galle beS burch ben" Unfall hcrbeigcfiil;rten 3tobeS haben bie 
"ISitwe unb bie t in ber Anfprud) auf Vente. 3»^ drlcbigung 1 
fämtlidjer Angelegenheiten unb gur dntfeheibung in Streitfällen 1 


wirb bie Drganifation eine S ftaatlichen Arbeiter*VerficherungS* 
amteS in Vorfchlag gebracht, baS fünftighin ben 3 c ntralpunft beS 
gefamten fogialen VerfuherungSwefenS gu bilben hatte. 


ScnolTenfdjafteaitfttt. 


^ro^einfatifSgefettfchaft bentfeher ^ottfumberetne. Aus oer* 
hältnismähig fleinen Anfängen hat ftch biefe ©efeEfchaft feit 1894 
gu einer ber bebeutenbften wirtfcfjaftlichert Unternehmungen in 
2)cutfchlanb entwicfelt. 9?a<h bem ©efchäftsbericht für 1902 betrug 
baS Stammfapital im ©rünbungSjahre 34 500*^ unb ber Untfafc 
540 000 JL 3m Sahi’e 1902 war ber le(jtere auf 21 568 000^. 
geftiegen, baS eigene VetriebSfapital betrug 300 000^, baS ge¬ 
liehene 297 000 <AL unb bie Sfteferoen 50155 Jt 2)er ©efeflfehaft 
gehörten 247 Vereine an, aufeerbem ftanb fie mit 830 Vereinen in 
©efchäftSoerbinbung. 3m erften Vierteljahr 1903 bezifferte fich 
Umfah auf 5 460 442 J (, baS finb 30 % mehr als in ber gleichen 
3eit beS Vorjahres. $)ie ©eneraloerfammlung fanb am 19. 9)tai 
in Bresben ftatt; Vertreter oon 182 Vereinen unb auch oon gas¬ 
reichen auSlänbifcheit Sfonfumoereinen unb dinfaufSgenoffenfchaften 
waren anwefenb. 2)er ©efchäftsführer Scherling-^amburg- wies 
barauf hin, wie ungemein fdjwierig eS fei, mit bem oorhanbeneu 
oerhältniSmäfeig geringen VetriebSfapital einen fiebgigfadhen Umfafc 
u bewältigen; auch eine halbe VtiEion mehr Kapital reiche nur 
ür bie nächfte dutwicflung, nicht aber für bie weitere 3 u fnnft, 
am aEermenigfien aber für bie oielfach oerlangte digenprobuftion. 
SDiefe fei eine oöflige Utopie ohne auSreidjenbeS Kapital, unb bie 
©efchäftsführuug werbe entfliehen bagegen fein. Vefd^Ioffen würbe, 
bafe fünftig jeber ber ©efeEfdjaft angehörige Verein oerpflichtet 
fein wirb, für jebeS feiner SRitglieber 1 <. / ft Anteil gu erwerben, 
bis ber Verein 10 000 Vhtglieber gählt. Auch würbe bie dnt* 
fchäbigung für jebeS Aufficht^ratSmitglieb geftrichen, hoch würbe 
ihnen drfafc für ÖohuauSfaE, Tagegelb unb gahrfoften bewifligt. 

©enoffenfdjaftluhe Regelung eines ^auStnbnftriegweigeS foE 
unter ben £>auewebern beS §ohenwalbeS unb ©orwihler VergeS 
oerfucht werben, inbern man ihre SSebeftühle mit eleflrifehern An¬ 
trieb oerfieht; bie Soften ber Anlage werben teils burch bie in 
grage fommenbe eleftrifdje Straftgeutrale, teils burch einen SRegie* 
runaSbeitrag unb freiwiEige Veiträge ber beteiligten gabrifen 
Leerung finben. $5ie Vorteile beS Unternehmens beftehen nach ber 
,,tfonft. 3tg." barin, bajg bie Seibenbanbweberei als §auS* 
inbuftrie erhalten unb bamit ber Sälberbeoölferung ein jährliches 
dinfornmen oon etwa 300 000 M gefiebert wirb, bafe burch 2Beg* 
faE beS $anbbetriebS bie Äörperfraft unb ©efunbheit ber SBeber 
bebeuteub gefchont wirb, ba& fünftig auch mittelfräftige fieute fich 
ber ^auSweberei ohne gefunbheitlidje Sd;äbigungen wibmen 
fönneit, bah Arbeitsteilung gwifchen mehreren gamilien* 
aiigehörigen, BefonberS gur 3«it ber Hochflut in ber Seiben* 
fabrifation, fich ermöglichen läfct, bah bie Sßeber gur Verarbeitung 
fchwererer Söare unb bamit gu befferem Verbienft fommen fönneit, 
bah eine wefentlidje Verbefferitug ber Sicht- utib Suftoerhältniffe in 
ben Vkbfiuben eintritt uub bie feitherige mit oielen gefunbheitlichen 
unb pefuuiäreii Nachteilen oerbunbenc petroleumbeleuchtung weg- 
fäEt; auch bleiben bie nötigen ArbeitSfräfte nach mie oor ben 
ianbwirtfchaftlichen Vetrieben erhalten banf ber aEein burch ben 
eleftrifchen Antrieb möglichen bauernben Sehhaftmachung ber £auS* 
Weberei. 


Sojiolc null jQggfote« 


Sfetbli^fctf ber 3nbaHbetirentuer. 3 U einem intereffanteii 
drgebnis fommt in einem im 2)eutfd)en Verein für VerfidjeruugS- 
wiffenfehaft gehaltenen Vortrage 5Reg.-$RatDr.pietfch oom NeichS*Ver- 
ficherungSaint auf ©runb einer Prüfung beS über Snoalibenrentncr 
gefertigten amtlichen 3^hlf ar tcnmaterialS. danach fcheiben oon 
100 perfonen, bie im Alter oon 25 bis* 29 gah^n inoalibe 
werben, im Saufe beS erften 3noalibitätSjahreS bereits 44 wieber 
aus (mcift burch ^tob). Ueberhaupt ift bie Sterblichfeit bei ben 
jüngeren Smmlibeti aflgemein eine gröbere als bei ben älteren, oon 
benen nur 20 % (Alter oon 45 bis 49 3ah^n) uub 14 % (Alter 
oon 05 bis 09 galj^n) ber SRenie im erften 3ah rc unb gwar faft 
auSfdjIiehlich wegen AbfterbenS oerluftig gehen. dS erflärt fich 
bicS barauS, bah bie jüngeren Snoalibcn meift an fchweren, gu 
einem balbigeit Xobe fiihreubcn Hranfheiten (bei)pielSwcife Suugcn* 
tuberfiilofe) leiben. VMe groh bie diuwirfung gerabe ber Xuber» 
fulofe in biefer Vegiehung ift, ergibt eine gefonberte Vetrachtuug 
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tufcerfulöfer ^Rentenempfänger. Son je 100 männlichen ©erfonen 
biefer Art im Alter non 25 bi« 29 Saften befinben fi<h nad) Ab* 
lauf eines 3af>reS nur itocf) 17 unb nach Ablauf non 1 Sauren 
nur noch 4 im Nentengenuß, wäßreub baS ©rozentoerbältnis ber 
nadj 1 unb 4 gabreu noch oorfjanbenen männlichen mit $uber* 
fulofe behafteten Snnalibenreutenempfänger fid) bei ben Lebens* 
altern non 45 unb 49 3af>ren auf 40 unb 15 nom ^unbert fteflt. 
Auch für weibliche Snoaliben tuberfulöfer Art ift bie Stcrblid)feit 
größer, als bei ben burch anbere Kranfßeiten erwerbsunfähig je* 
iporbenen ©erfonen. Smmerbin bleibt bie Sterblidjfeit ber wetb* 
liefen £uberfulöfen hinter berjenigen männlicher Xuberfulöfer, fo* 
meit fteh bieS aus ber befdjränften 3afd ber SeobachtungSfälle 
fdjließen läßt, erheblich zurück. 

$ie Selaftnng beS Arbeiierbubget* burih ben Alfobolgetmft* 

Dr. V- SBIocher unb Dr. 3- Lanbmann haben in biefer fogiaU 
ftatiftifchen ©tubie auf bem ©ebiete ber Sllfoholfrage (Safel, $)rucf 
unb Serlag non Jfriebrid) SReinljarbt; SßreiS 1 dt) nach ber non 
(Engel angewanbten ÜNetßobe runb 8700 Arbeiterbubgets unter* 
fucht, um bie als unmittelbare Jrolge beS AlfohoIgenuffeS jum 
AuSbrucf fommenbe Sclaftung beS Haushalts ber arbeitenben 
Klaffen feft^uftellen. Schon (Sngel hatte aus ben Subgets belgifcßer 
Arbeiterfamilien non 1853 bis 1891 ermittelt, baß ber relatine 
Anteil ber Ausgaben für Alfohol an ben £otalauSgaben mit ftei* 
genbem ©infommen beträchtlich fteigt (1853 non 1, 0 3 bis 6, 44 %; 
1891 non 4,n bis 8 /28 %). £)ie beiben SBcrfaffer wieberholen 
biefellnterfuchung auf breiterer Safts. Sie habenG809 norbamerifani* 
fche unb 1735 europäifdje Arbeiterbubgets geprüft unb fommen ju 
einer ©eftätigung beS SaßeS, „baß mit ftcigenbem ©infommen bie 
Ausgaben für Alfohol nicht bloß abfolut, fonbern auch relatio 
wachfen." $>aS fdjeint uns bod) nur bebingt unb bis ju einem 
geroiffen ©rabe richtig. Sei ben allernieberften Söhnen fann ber 
Arbeiter für biefe rohe Jrorm beS ©enuffeS nur fehr roettig aus* 
geben, bei waeßfenbem ©infommen hat er bafür mehr ©elb übrig, 
bis bann fcßließlich bei gefieberter Lebenshaltung anbere, feinere 
formen ber (Erholung ben ©erbrauch non Alfohol roieber ein* 
bätnmen. 

AIS Ratgeber gnr SerttfStnahl fü* Angenleibenbe ift eine 
Schrift beS ©ßarlottenburger Augenarztes Dr.ÜBilhelm geilten* 
felb in ©efunbheitSpflegc beS Auges (Serlag non ©Imin Staube, 
Serlin 1903) außerorbentlich gut 31 t oerroenbett. @S fann niel 
Unheil, fehr t)iel (Enttäufchung non jugenblicßen ^erfonen burch 
eine forgfame Seratung bei ber SerufStoahl ferngehalten toerben. 
©S ift ju bebenfen, bafc unter 10 832 Augen non (llementarfdjülern 
1013, b. i. 9 , 3 % [*h r fd)itmch, alfo 311 oielen SerufSarten untauglich 
befunben ftnb. Jfür bie Schulärzte ift eS eine wichtige Aufgabe, 
bie Schüler am beften 1—2 3aßre nor ber ©ntlaffung mit Nürfficßt 
auf bie SerufSmahl z u unterfuchen. $)er Sefunb ber Augen ift 
befonberS widjtig. 3ür bie praftifche AuSgeftaltung einer ber* 
artigen Unter) uchung ift baS Siichlein Teilchenfelbs auch für ben 
Arzt ein gutes §ülfSmitteI. 3ür ben Laien aber bietet biefe 
Schrift auch in ben erften teilen eine norzüglidje fachmännifdje 
©eleßrung über bie ©efunbheitSpflege beS Auges. 2)aS Such ift 
nolfstümlich in gutem Sinne, b. f>. eS oerfüljrt nicht bazu, fron!* 
hafte 3 u f^nbe burch Nidjteinholung ärztlichen States z u *>er- 
fchlimmern, fonbern eS bient nur bem 3medf, bem Laien biejenigen 
Kenntniffe zu nermitteln, bie notroenbig finb, um Kranfljeiten Des 
Auges womöglich oorzubeugen. 

lieber Ärbeiierfdjii|ltrife«* 3n ber Nürnberger mebizinifchen 
©efettfehaft fprach am 19. gebruar Dr. Niocf über Arbeiterfd)uß* 
brillen unter Sorzeigung non 35 aus ber 2Raf<hinenbau*Aftien* 
gefeOfchaft Nürnberg ftammenben Lobelien. @r bemonftrierte fo* 
bann bie Schubbrille non £öwenfohn*3iirth. ®icfelbe zeichnet 
ftdj bei gefälliger Öorm burch grofee Sei^tigfeit aus unb ift mit 
Zahlreichen nach hinten offenen Sufteinläffen oerfehen, fobafe baS bie 
©rille benufcenbe Auge in feiner SBeife burch läftige Stürme leibet, 
mährenb es nor nom unb feitlid) auffliegcrtben Örembförpern gut 
gcfdjübt ift. ferner führte ber Sortrageitbe bie neue SchupbriHe 
non 3- ©• ©roetfch'Nürnberg nor. ®iefe führt einen neuen unb 
originellen ©ebanfen burch, inbem bie ©läfer nach Art einer fchiefen 
©bene nor bem Auge aufgebracht finb, fobafe auftreffenbe Splitter 
gut Seite gleiten, ohne bie ©laSfcheibe burdjfdjlagen zu fönnen. 
Sefctere fönnte baher in oielen ÖäHen bünner, b. h- leichter gewählt 
werben, als eS bisher üblich mar. 3ur Sornahme leichterer Ar* 
beiten genügt eine Srille mit jeberfeitS einem ©laS; bei gröberen, 
größere Abfplitterungen nerurfa^enben Arbeiten fann jeberzeit ein 
ZmeüeS fchrägeS ©las eingefejt werben, tiefes ©laS fann, ba es 


in ber gewöhnlichen Srillenbiftanz nor bem Auge fixiert ift, aud) 
fonfao bezw. fonoey, beSgleichen zplinbrifch gefchüffen werben, je 
nach bem Sebürfnis beS betreffenben Arbeiters. Auch biefe ©rille 
ermöglicht eine gute Suftzirfulation nor bem gefd)üpten Auge unb 
Zwar burdi ga^lreicf)e boppelfeitia offene, mit ber SängSwanb bem 
ArbeitStifch jugefehrte, längshalbierte, aus ber Raffung heraus* 
geftanzte Nöhrchen. ®iefe ArbciterfchubbriHe wirb in ber optifchen 
Anftalt non Scheibifc in Jürtl; h^geftellt. 

^ttberfnlofebefärnpfung in Ceftcrreuh* ©inen ©rlafe z ur 
fämpfung ber Üuberfulofe, ber feinem Schalte nach fehr zu be¬ 
grüben ift, hat ber Statthalter für Nieberöfterreich h e fauSgegeben. 
Namentlich finb es zmei fünfte, bie 2BohuungSfontroIle unb bas 
Serbot ber Sefdjäftigung non lungenfranfen Arbeitern in allen 
Setrieben ber LebenSmittelgewerbe, bie aus ben allgemeinen Sor* 
fchriften IjeröuSzubeben ftnb. Arbeiterhäufer, SRaffenquartiere, Ver¬ 
bergen, V°telS unb „fanitär bebenflid^e Käufer" foÜeit aUfährlid) 
minbeftenS einmal infpiziert werben. allen Setrieben mit 

Staubentmicflung wirb bie Senujjung ber A3erfftätte als Schlaf* 
raum unterfagt, ebenfo bie Senujung non Lofalen, bie tagsüber 
nielen SRenfchen zum Aufenthalt bienen, eS fei benn, bafe für aus* 
giebige ^Reinigung unb Lüftung nor ihrer Senufcung zum Sd)lafen 
geforgt wirb, fjür bie ©ewerbebetriebe mit bebeutenber Staub¬ 
entmicflung finb zmecftnä&ige s lRa§nahmen zur Scfeitigung beS 
Staubes, mehrmalige wöchentliche Neinigitng unb nerj'chliefebare 
Äleiberfd)ränfe für bie Arbeiter norgefchrieben. ^)ie Sefdjäftigung 
non Vorarbeitern aller AlterSflaffeti im Kleingewerbe in SSohn* 
räumen, bie non Xuberfulofett bewohnt werben, ift urtzuläffig. 5 )en 
fiehrherren unb Sorftänben non gewerblichen Unternehmungen wirb 
empfohlen, neu eintretenbe Lehrlinge unb jugenbliche Arbeiter non 
Zweifelhaftem ©efunbheitSzuftanbe nor ©intritt in bie Arbeit 
ärztlid) unterfudjen zu laffen unb tuberfulös biSponierte non folthen 
Setrieben fernzuhalten, in benen erfahrungsgemäß bie £uberfulofe 
häufig auftritt. 3 U erwähnen ift enblich noch bie ©mpfehlung, in 
^Bohnungen unb Serfftätten, bie nur aus ein bis zwei Näurnen 
beftehen, bie Sanbe bei jebem SBechfel ber Sewohner mit Kalf zu 
tünchen. ^)er ©rlaß bringt alles bas zum AuSbrucf, was zweck¬ 
mäßig zur Sefämpfung ber STuberfuIofe 311 tun ift; eS bleibt nur 
ZU münfdjen, baß bie in Ausficht gefteUten Maßregeln nicht nur 
auf bem Rapier flehen bleiben, fonbern auch dritte z u ihrer Ser- 
wirflichung getan werben. 


£üer«rifd)e iUitteilangen. 


Aus ber beutfehen ©ewerffd^aftSbewegung. Sortrag, gehalten 
am 5. HRärz 1903 im SBürttembergifchen SezirfSoerein S)eutfd)cr 
Ingenieure oon ©. Varbegg, ©aurat, König!. SBürttembergifcher 
©eneralinfpeftor für ben 3. Segtrf, Stuttgart, ©erlag oon 
Konrab Sittwer. 1903. 40 S. ^reis 80 ff. 

©ine nortreffliche fleine Schrift, bie mit ihrer objeftioen, nur bie 
tatfächlichen ©erhältniffe berüdfi^tigenben Schilberung ber beutfehen 
ArbeiterberufSoereine fehr zur Aufflärung beitragen wirb. S)er ©er* 
faffer hat ftdh ein großes ©erbienft erworben, baß er biefen ©ortrag in 
einem Öngenieuroerein gehalten hat. HRöge bie ^ublifation bei Unter¬ 
nehmern, ©etriebsbeamten unb Secbnifern eine recht weite ©erbreitung 
finben. 

Vanbel unb SBanbel in ©eutfchlanb. I. Seil oon „$a$ SBirt* 
fchaftsjahr 1902. Jahresberichte über ben SBirtfchaftS- unb 
ArbeitSmarft. gär ©olfSwirte unb ©efdhäftSmänner, Arbeitgeber- 
unb Arbeiterorganifationen. ©on Nicharb Galwer. ©erlag 
oon ©uftao Jifcher in Jena. 1903. S. 336. ©reis 8 Jf. 

2>er ©alwer’fche Jahresbericht hat ficb gut eingeführt unb bereits 
oiele treue greunbe erworben. HRU feiner Haren ©lieberung, bem 
reidjen Jnhalt, bem Aufbecfen ber inneren 3ufanimenhänge unb ber 
meift objeftioen Schilberung ber ©reigniffe ift baS 3Ber! in ber Sat ein 
wertooHeS ^anb- unb Nachfcßlagebuch, aus bem man fid) rafd) unb 
Zuoerläffig unterrichten lann. Auch baS oerfloffene Jahr hat eine forg* 
faltige ©earbeitung erfahren ®abei machte [ich baS ©ebürfnis geltenb, 
mehr als bisher bie mirtfchaftlicßen ©erßältniffe unb ©orgänge im 
AuSlanbe z» berücffichtigen. deshalb ift baS Jahrbuch nunmehr in 
Zwei Seile ^erlegt worben, oon benen ber oorliegenbe I. ©anb „Vanbel 
unb ©anbei in SJeutfdjlanb" barfteüt, währenb ber anbere ben ©er¬ 
lauf ber ©eltmirtfchaft behanbeln foff. 

5)er ©remer Kongreß. (Neunter internationaler Kongreß gegen ben 
AlfoholiSmuS, 14.—19. April 1908 ) ©erlebte unb Stimmungs- 
bilber. SNit einem Anhänge: Stimmen ber beutfehen treffe, 
©on 3Raj ©armittg, ©orffeßer beS beutfehen ©ereittS abftinenter 
Kaufleute, ©erlag ber Vaufeatiicßen S)rud- unb ©erlag«;Anftalt, 
m. b. V-/ Vamburg. 64 Seiten, ©reis 30 &f. 


ScrantroortUrfi für bie Äebaftion: i‘rof. Dr. <5. ^rantfe in »erltn W., 'lifariin l'utlicritiafcc wi. 
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©ie »SoftaU $)rart*“ erfdjeint an icbem ©onnerötag unb tft burch alle Budjhanblungen unb ipoftamtet (Spo/tyeihmgSnummet 7137) ju beatehen. ©er gjrei« 
für ba« Cierteljabr ift BL 2,50. 3«be Kummer foftet 30 Bf- ©er Wnaetgenprei« ift 60 Bf- für bie breigefpaltene ^etitaeile. 


Befetzung der Stelle eines befoldetcn Beigeordneten 
der Stadt ÖGlorms. 

infolge ber B>ahl be3 feitherigen bcfolbcten Beigeorbncten jum Bürgermeifter ber Stabt 
Bab*9?auf)eim ift beffen Stelle neu ju beferen, ©ie 2Bahl erfolgt auf bie ©auer oou 12 3o^ren. 
©er AnfangSgebalt beträgt M. 4 500 unb fteigt innerhalb ber SBafjlpcriobc biö jum Setrage 
oon .//. 7 200. Heber bie AufriicfungStermine für bie an biefen ju gcroährenben 3 uIa gen 
bleibt befonbere Vereinbarung uorbefjalten. ©ceigtietenfalls fann auch ein fjofjerer als ber 
genannte AnfangSgebalt oon M. 4 500 gewährt werben. Siufjegebalt, 2Bitiocn= unb BSaifen* 
oerforgung ftnb ähnlich loie im l)öf)eren ©taatäbienft geregelt. Beiträge ju $enfion 8 = ober 
ähnlichen Waffen werben nicht erhoben Bewerber, welche bie beutidje 9leich$angebörigfeit unb 
bie Befähigung jum höheren BerroaltungSbienft ober jum Vidjteramt nachweifen muffen, 
merben gebeten, ihre Bewerbungen unter Aufrufe eine§ 2ebenSlauf§ unb oon 3 cu 0niffen bis 
jum SRontaß, ben 8. 3»iini I* an bie untcrjeidjnete Stelle gelangen ju laffen. 

SQornt#, ben 16. B?ai 1903. 

(BroRbet^oglicbe 23iirgenneifterci Worms. 

__ Söfilcr, Dberbürgermcifter. 

I lm Unterzeichneten Verlage ist soeben erschienen und durch alle Buchhandlungen zu beziehen: I 

Die VolMMei»I Dezerter 1900 ii Deutsch Reich. | 

Bearbeitet im Kaiserlichen Statistischen Amt. 

--- 2 Theile. Boyal 4°. (1400 Seiten) Mark 12. —- 

(Statistik des Deutschen Reichs. Band 150 und 151.) 

Das Werk giebt eine ausführliche Darstellung der vorgenannten Zählung für das 
Reich und die Bundesstaaten unter Berücksichtigung früherer Zählungsergebnisse und 


der Statistik des Auslandes. 


Im Einzelnen sind behandelt: 


1. Grösse und Wachstum der Bevölkerung. 10. Gebürtigkeit der Bevölkerung (Binnen- 

2. Die Bevölkerung nach dem Geschlecht. Wanderungen). 

3. Dichtigkeit der Bevölkerung. 11. Wohngebäude im Reiche. 

I 4. Die Bevölkerung in Stadt und Land. 12. Die Bevölkerung nach Gerichts-, Reiclis- 

| 5. Die Bevölkerung nach Haushaltungen. tagswahl-, Zoll-u. Kirchlichen Bezirken. 

6. Alter und Familienstand der Bevölkerung. 13. Die Bevölkerung auf deutschen Schiffen 

7. Religion der Bevölkerung. im Auslande. 

8. Die Bevölkerung nach der Muttersprache. 14 Die Bevölkerung des Reichs und des 

I 9. Reichsaogehörige und Reichsausländer. Auslandes im 19. Jahrhundert. 

Mit 16 Diagrammen und Kartogrammen und einem Tabellen werk. 

Das Gesammtwerk hat nicht nur die vielseitige Bedeutung als Darstellung der 
gewöhnlichen Volkszählung, sondern es bietet auch ein besonderes Interesse in Rücksicht 
auf den Charakter der Zählung von 1900 als Säkularzählung und als Thoil einer in allen 
Kulturstaaten um die Jahrhundertwende vorgenommenen sogenannten Weltzählung. 

Berlin NW. 7, Puttkammer & Mühlbrecht, 

04. Unter «len Linden. Huctilian«lliing f. Staut*- u. ltecht8wlMNennctiaft. 


Dcrlag 6er 2lrbeiter = Derforgung. 

fl. Croschel, ßrunewald-Bcrlin. 

2 lls Beilagen jur Arbeiter • Perforguitg fittb 
erfebienen unb fönneit noch einzeln 311 m preife 
ron a 40 Pfennige bc 3 ogen werben: 

Entwurf 

nedjl ^fgriinbung uni) ©entfpft 

unb 

&0mmifjt0it$l)tftrfjf 

ju brm ^.biintarmtgsgefftj jum $rmthfn- 
tterliiDcningsgcretj. 

Verlag von Duncker & Humblot 
in Leipzig. 


Die deutsch-spanischen 
Handelsbeziehungen. 

Von 

Max Westplial. 

(Staate- und socialwisseusch&ftliche Forschungen von 
Schmollen. XXI. Band. 5. Heft.) 

- Preis: 2 Mark. -— 


Inhalt: Einleitung. — Die wirtschaftliche 
Lage Spaniens. — Die finanzielle Lage und 
die Valutafrage. — Die handelspolitischen 
Beziehungen zwischen Spanien und Deutsch¬ 
land im letzten Jahrzehnt. — Die deutsch¬ 
spanischen Handelsbeziehungen im einzelnen. 
Literaturverzeichnis. 


Verlag von Duncker & Rumblot in Leipzig. 


ülfrfjrott, fif., ©ad englifche Armenwefen in feiner ljiftorifcf)cn 'Bctfirlicning^.ouaitg itttb 'JlrmctiUctbänbc: in ben Ber* 


©ntwicflung nnb in feiner heutigen ©eftalt. 10 BL banbluitgen ber ©cneraloerfammlung be§ BcreinS für 

3« fl icIöCi, 3., Sic lieber!,tmbnaftme ber Settelei «nb ihre Sc 1% ( '^ t,,ten bC * * CrCi " 8 

fämpfung. ©in Beitrag jur £rganifation ber Sinnen* poiu ^ano ä .j 

pflege. 1 BL 20 Bf- 

ARiinfterbcvg, <£., ©ie beutfehe Armengefebgebung unb ba£ 

SKatertal ju ihrer Reform. 12 Bl. ©a$ Ülrmcuttjcfen betreffenbe fragen ftnb ferner bebanbelt in 

SHcitjenftein, 3. 3rbr. Bon, Sie «rmtngffefrgtbung granfreidb« , *>«" ®(f)riften beS Xeutfcfjen SrreinS für Slrmenpftege unb 
in ben ©runbjiigen itjrer hiftorifchen ©ntwicfelung. 5 BL ! s BobIthätigfeit, bie gleichfalls in nuferem Berlage erfcfjienen ftnb. 


Ballot), (Sari, ©ie £eben$fäf)igfeit ber 
ftäbtifrfjen nnb Iänblid)en Beuölferung. 

2 BL 20 Bf- 

^erflhoff^finß, ft-ran*, Ueber bie ^ifto= 
rifd) s etl)tfcf)c üHicfjtung in ber National* 
öfonotnie. ©ine afabemifcfje Eintritts* 
rebe. 1 BL 

Brentano, ^ujo, ©ie flafftfche National- 
öfonomie. Bortrag, geaalten beim 2ln* 
tritt beö ^ehramt^ an ber Unioerfität 
B?ictt. 1 B?. 

•öretttano, ifujo, Heber bie Hrfachen ber 
heutigen fokalen 9?ot. Bortrag ge= 
halten beim Eintritt bcö Lehramts an 
ber Unioerfität Setpjig. J BL 


(£ohtt,©uftat>, ©eorg .^anffcti, ©ebäcbtni6* 
rebe. SO Bf- 

Vubmifl, Äritif beö Sojialißmug. 

2 BL 40 Bf- 

Ofclij, Vubtuig, 23äbntng£ftubien, mit 
befonberer iHüdftdjt auf Cefterreicf)» 
Ungarn. 1 B? 

Wnaucf ftiibnc, ©lifabcth, 2)ie Sage ber 
Arbeiterinnen in ber Berliner B a Pler* 
warcn«3 n buftrif. ©ine fojiale ©lubie. 

60 Bf- 

Wro^f, (^nftnli, Äarl Bcarr. ©ine ©lubie. 

1 BL 80 Bf- 


#crfttcr, 2;ie fojiale Befornt als 
©ebot beö wirtfrfjaftlichen ftortfd)ritt$. 

2 B?. 40 Bf- 

&ortf, 3(., ©trafrechtörcform ober ©itten- 
polijei? (3u §. 361 9ir. 6 be§ Steichß- 
ftrafgefehbuchg.) 80 Bf- 

Mitlemrtitn, 2ö. f ©ic Reform unferer 
©o$iaIoerft<f)erinig. 1 2K. 

ftulcmanit,2ö.,©er Arbeiterfchub fonft unb 

jefct, in ©entf^lanb unb im Auölanbe. 
BJit Anhang, enthaltenb ben ©ejt beö 
Glefc^cö, betr. bie Abänberung ber 
©ewerbeorbuung oont l.^uni 1891. 2 Bt. 
— — ©affelbe, 3 lücitc » oerfüqtc Auö* 
gäbe. 60 Bf- 


öcraiitroortlid) für bie «njeigen: 0tob. 0. SJtüUec, üeipjifl. — Cerlag oon Durnfer & humblot, lfcippfl. — ®cbrucft bei ^uliu« Sittenfelb, ©erlitt. 





©erlin, ben 11. 3uni 1903. 


Hummer 37. 
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Soziale praxi*. 

Jlettf*a£Matf för ^ogiafpofitiß. 

Heue $olge ber „Blatter für fojiale Prayts" unb bes „Sojialpolitifc^en ^entralblatts". 

2TUt &cr UTcnatsbeiiage: „Heicfys -Hrbeitsblatt“. 


Ohrfd|ci«u *n jrtem Saatterltag. Herausgeber: 

IRebaftion: Verltn W., 2ftarttn Sutherftrage 82. PtOf* Dr* ®* 


frei* »icrteljitrltft 2 VL 50 *f|. 
Verlag t>on 3)undet & #um6(ot> Setpgtg. 


3n^alt 


© te arbeitetbewegung inargen* 
tiitien unb ba« auSweifung®* 
gefefe. Von öuiltermo Ö. §e» 


betico«, azgentinien.977 

gabtif unb £anbwerf.980 

nottmeiut 981 


©et 14. eoangelifcfc • fokale 
Äongrefj. 

Sin internationale® Verbot bet 2Öeiß* 
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abbtud f&mtlicbet arttfel tft ßeitungen nnb ßeitfötiften geftattet. jeboeb nur 
mit Polier Quellenangabe. 


Bie Arbttterbemegtrog in Argentinien unb bas 
Au5meirnng$gefe|. 

Von ©utllermo 2. ftebericoö-Argentinien. 

Argentinien ift ein Sanb roie gefegaffen gur Ginroanberung. 
9Rit ©taatSgelbern rourbe aud) in Europa bafär gewaltige Sieflame 
gemalt, unb bei bem europäifdjen Arbeiter mugte ber (Glaube er«» 
roeeft roerben, bafe Argentinien ba§ „ßanb ber Skr^ei&ung" fei, 
bag gier bie größte greigeit für jeben, ber feinen gufj auf biefen 
23oben fegte, gerrfefje unb jeber naeg feinen gä^igfeiten fief) leiigt 
reichlichen ßeben^unterbalt oerbienen fönne. ®ur% biefe $ropa* 
ganba angelocft, trafen §unberttaufenbe uon Ginroanbererit auf 
argentinifetjem 23obeit ein in ber fidjeren Grnmrtung, %\tx fcfjnell 
unb leicht gu SSohlftanb ju gelangen. ®ie Veröffentlichungen unb 
bie 2ätigfeit unferer dinruanberungöagenten in Europa Ratten gur 


golge, bag bie öfonomifche Sage ber Arbeiterflaffe in Argentinien 
für bie befte ber Söelt gehalten rourbe unb man annahm, bie Söhne 
feien feljr hoth wnb ber ScbenSunterhalt fehr billig, lieber bie 
SRaffeneinmanberung empfanb bie Regierung groge greube; gleich« 
roohl unterlieg fie eS, fuh um bie ©ingeroanberten auch nur im 
geringften gu fümmern. 3Rit Problemen, roie Arbeiterfdhuggefegen, 
geroerblichen ©cgieb^gerichten unb bergl. befagte fie fidg überhaupt 
nicht. $>ie§ mug hcroorgehoben roerben, um bie jegige Veroegung 
ber arbeitenben Älaffen oerftehen gu fönnen. 

3 u ben jegt herrfdgenben traurigen 3 u M n ^ en h a * unfere be» 
fannte ^roteftionSpolitif beigetragen, unfere fcglecgte Verroaltung, 
bie oielen 5hifett unb bie gogen Abgaben unb ©teuern, bie auf 
bem ftonfum laften. S)ie Arbeiterllaffe rourbe banon immer in 
erfter Sinie in Vlitleibenfdgaft gegogeit. ^)egroegen finben roir benn 
auch bereite Arbeiterangftänbe im gahre 1890. ®amal^ rourbe eine 
mit 10 000 Unterfdgriften oerfegene Gingabe bem Äongreg oor« 

Ö t, bie auf Regelung beS ArbeiterfcgugeO brang. ®iefe Vitt« 
t oerftaubte, roie fooiele nadgfolgenbe biefer Art, im Ardgio. 
Als bns Proletariat einfag, bag oon ©eiten ber ^Regierung nidgt@ 
gur Verbeg’erung feiner Sage gu erroarten roar, griff e« gu bem 
SRittel ber Crganifation; aber jebeÄmal, roenn ein ©treif au^bradg, 
ftanb bie Regierung auf ©eiten beS Äapitalö unb lieg alsbalb bie 
beroaffnete SDtacgt einfdgreiten. Auch SanbeSpreffe unterftügte 
bie Regierung unb behauptete naio, ©treifS roären in unferem 
Sanbe einfach unbenfbar unb bürften nidgt oorfommen. 3)ag ftdg 
bei foldgen 3uftänben bie traurige Sage ber Arbeiter roeiter oer* 
fchlecgterte, ift flar, unb bamit oerftärfte fidg auch bie Agitation. 
$>aitn erfolgte bie Drganifation beS Partido socialista in VuenoS 
Aires, ber grogartige Slunbgebungeu ber Arbeitslofen ins 3Serf 
fegte, bie oor ber Casa Rosada (bem S’legierungSpalaft) auf« 
marfdgierten unb ben Präfibenten ^oca aufforberten, bie ©dgaffung 
einer oficina del trabajo (Arbeitsamt) gu befürworten, um bie 
Sage ber Arbeiterflaffe gu ftubieren unb ber Regierung ftänbig 
Veridgt gu erftatten. 2)er präfibent oerfpradg, bie SSünfcge gu 
berücffidgtigen — unb oergag biefeS Verfpredgen ooUftänbig! 

3 um groeiten SJtale oon ber Regierung nöllig im ©tieg ge¬ 
laffen, oon ber eine Vefferung auf gefcglidjetn 2öege niegt gu ergoffen 
roar, oerlieg fidg baS Proletariat oon jegt an allein auf feine eigene 
Äraft. $>ann fam Vtitte 9iooember 1902 ber AuSftanb ber 
bonarenfer Hafenarbeiter gutn AuSbrudg, ber bureg ben Veitritt 
oon Arbeitern aus anberen GrroerbSfdgicgten bebeutenb an AuS« 
begnung gewann unb Ieiber burd) anardgiftifege (Elemente für igre 
eigenen Vfad^enfchaften nadg Äräften gefdjürt rourbe. 5)aburcg 
begnte fidg ber ©treif über bie gange §auptftabt unb teilroeife fogar 
über bas innere beS SanbeS aus. Unb jegt fam bie Regierung, 
aus öuregt oor möglichen AuSfdjreitungen ber ©treifenbetx unb 
unfiigig, einen anberti rettenben ©ebattfen gu faffen, auf bie Gin¬ 
fügrung beS AuSroeifungSgefegeS ober roie eS gier fyifil: la ley 
de residencia de los extrangeros. ferner rourbe oom präfibenten 
fRoca ein ©efeg, bas über bie VunbeSmetropole unb bie Prooingen 
VuenoS Aires unb ©anta 5« ben VelagerungSguftanb oergängt, 
fanftioniert unb in VoDgug gefegt; gleichzeitig roar audg burth 
Vermittlung beS poligeidgefs oom SRinifter beS Snnern an alle 
3citungSrebaftionen bie Reifung gegangen, in 3 u f un f*. f lc h i e ^ er 
Veröffentlichung oon SRadjridgten über ben AuSftanb, foroie oon 
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folgen Rachrichten, „welche bie BeoölEerung in irgenb einer Weife 
beunruhigen fönnten", zu enthalten. Alfo BelagerungSzuftanb unb 
als Beigabe ein Waulforbgefeß für bie gefamte SanbeSpreffe! Ter 
Wortlaut biefeS AuSroeifungSgefeßeS ift folgenber: 

Art. 1 . Tie Ej-efuttogeroalt Eann jebem grentben, ber burch ein 
auSlänbifcheS Tribunal wegen gemeiner Verbrechen ober Vergeben oer- 
urteilt roorben ift, ober oon biefem oerfolgt roirb, ben Befehl erteilen, 
baS ©ebiet ber Stepublif ju oerlaffen. 

Art. II. Tic ©£efutiogeroalt fann jeben gremben auSroetfen, beffen 
Aufführung bie nationale Sidjerßeit fompromittiert ober bie öffentliche 
Drbnung ftört. 

Art. III. Tie ©jefutiogeroalt fann jebem gremben ben (Eintritt in 
baS ©ebiet ber Republtf oermeigern, beffen Antejebentien baju be¬ 
rechtigen, ihn unter jene Kategorie ju fteüen, auf roelche ftch bie beiben 
oorhergehenben Artifel beziehen. 

Art. IV. Ter grembe, gegen melden bie AuSroeifung oerhängt 
loorben ift, foH innerhalb brei Sagen baS Sanb oerlaffen, unb fann 
bie ©jefutiogeroalt, als Waßregel ber öffentlichen Sicherheit, feine @e- 
fangenhaltung bis jum Augenblid ber (Sinfchiffung anorbnen. 

Sollte gegen bie Anarchien ein Schlag oon feiten ber Re¬ 
gierung auSgeführt roerben, um beren |>eßereten lahm $u legen, 
fo hätte bie Regierung burch einfache, aber fcharfe Wajjnahmen 
biefe Wühlereien leicht jum StiÜftanb bringen fönnen. Rad) 
obigem ©efeß ift aber jeoer Richtarg entinier auf ©nabe unb Un- 
gnabe jeber Behörbe — benn auch ben unteren Befjörben ift Boll* 
macht erteilt roorben, jeben gremben auf feine ©efährlid)Eeit hin 
gu unterfudhen — in bie §anb gegeben. ©S burften ber ©yeEutio- 
eroalt foldtje außerorbentlichen Wachtbefugniffe, bie oiel weiter als 
ie EonftitutioneKen Borfchriften reichen, nie eingeräumt roerben, ba 
fte ju einer unabfehbaren Reihe oon Wißgriffen bereits Anlaß 
gegeben haben. Tie AuSroeifung oon gremben burfte ba als $u- 
läfftg erfreuten, roo es burch bie RücEfidjt auf baS allgemetne 
gntereffe geboten ift, ober roenn bie gremben gegen bie Borfchriften 
beS ©efeßbuchS ßanbeln; biefeS neue AuSnaßmegefeß, in bem jehigen 
Wortlaute, fteht aber bireft im Wiberfpruch ju unferer Berfaffung, 
bie Allen, bie in ber RepubUE roohnen, ©arantie für bie Aus¬ 
übung ihrer Rechte geroährt. 

Tie arbeitenben klaffen finb injroifchen nicht müßig geblieben. 
TerJSeneralfireiE, ein ^kng^Lfpinft ber ..Anarchiften, „Eonnte. nicht 
auSgeführt roerben, einmal, roeil baS AuSroeifungSgefeß fo plößlid) 
in Straft trat, anbrerfeits ber AuSftanb mit Waffengeroalt nieber- 
gebrüeft roorben roäre. TaS Stomitee ber fojialiftifdjen Partei 
empfiehlt ftalt allgemeiner ArbeitSnieberlegung, biejenigen ©ntoffen, 
bie ftreifen, ju unterftüßen, um auf biefe Weife beren gorberungen 
burchjufefeen. Am 15. Wärj rourben bie Berljanblungen beS ge- 
roerffrfjaftlichen ArbeiterfongreffeS in Buenos Aires gefchloffen. 
golgenbe £)auptrefolutionen rourben angenommen: 

Ter Arbetterfongrefc oerurteilt auf’s Sdjärffte baS AuSroeifungS¬ 
gefeß unb forbert bie Arbeiter überall auf, für feine Wieberaujßebung 
mit allen Spitteln ju fämpfen. Ter Kongreß forbert ferner geroerblithe 
SchiebSgerichte, aus Unternehmern toie Arbeitern in gleicher 3 a ßl 8 U * 
fammengefeßt. Auch bie übereifrigen Waßnaßmen ber poltjci in ben 
Soßnfämpfen rourben gebranbmarft. genier rourbe bie ©rünbung einer 
„Union General Trabajadores“, einer groben geroerffcßaftlicßen Dr» 
ganifation, befcßlofjen. 3 um „©eneralftreif" roirb bcfdjloffen, „baß 
biefer nur bann ein roirffames Stampfmittel fein fann, roeun er ficß 
auf gute geroerffcßaftüche Drganifationcn ftüßi, bie einen erfolgreichen 
AuSgang oerfpreeßen. Ter ©eneralftreif fann nötig fein als Aft beS 
proteftes unb WiberftanbeS, er ift aber burchauS unjuläffig, roo nur 
geroalttätige unb reoolutionäre 3 roc£ f e unb 3 i e i c oerfolgt roerben 
füllen. $n folchen gatten roirb nur ber fapitaliftifchen Reaftion ber 
SBeg geebnet unb bie arbeitenben Stlaffen leiben hierunter." Auch bie 
©rünbung oon Arbeiterbörfen roirb angeftrebt. Ter Bopfott roirb als 
anroenbbar anerfamit, foll jeboch nur bann in Sätigfeit treten, roenn 
bie „Union General de Trabajo“ ihre 3 ll ftimmung gegeben ßat. Ter 
allgemeine Arbeiteroerbanb erfennt feßließließ bie geier beS 1. 37?ai 
als ein oon bem unioerfeHen Proletariat aufgeftellteS Ereignis an, 
„um 3eugnis 311 geben oon beffen ausgebeuteter unb unterbrächet Stellung 
unb baS Seftreben nah ber Einführung beS AchtftunbentageS ju be- 
feftigen, foroie auch als Proteft gegen ben Militarismus". 

S)a& unfere ÖanbeSpreffe je(jt oon ihrem Einbußen Urteil, 
bafe „Streifs ju ben Unmöglichfeiten ^ier im fianbe gehören 
follten", abgefommen ift, oerbient regiftriert ju roerben. 3n ber 
gefamten preffe ertönt jefet ber 9tuf nach Aufhebung biefeS AuS- 
roeifungSgefeßeS, unb roie fefjarf eine bonarenfer WonatSfhrift, 
^E1 Progreso Sud Americano“ fich in ihrer 3)iärjnummer über 
biefeS ©efep auSlä&t, baS möge jutn Schlafe h^r folgen: „Wenn 
unfere Regierung aufriihrerifche unb gefährliche Glemente aus bem 
üauöe fjinauSiucifen toifl, fo möge fie biefe nicht in ber gerne 
fuchen. Sie finbet fie foroohl in ber Casa Rosada roie im Parla¬ 
ment unb im SHidjterftanbe, in ben oerfhiebenen Regierungen unb 


unter ben Söehörben. ©iefe SD^enfc^cn finb roeit fchlimmer als bie 
Anarchiftcn, benn fie hfl& cn & eu f c ^ en $rebit unfereS ßanbeS 
unb ben feiner Seroohner untergraben!" 


Fabrik uab {jan&werh. 


©S roar oorauSjufehen, bafe, roenn bie Vertretungen beS ^anb- 
roerfS, bie gnnungen unb bie |>anbroerfsfammern, oon bem ihnen 
juftehenben Recht, bie SehrlingSoerhältniffe in ben #anbroerfS- 
betrieben gemäfe §§ 103 n unb 94 c ber ©eroerbeorbnung burch ihre 
Beauftragten ju überroachen, ©ebrauch machen, bie grage über bie 
3ugehörigfeit ber einjelnen Betriebe jum §anbroerf unb bamit bie 
Abgrenzung beS WirfungSfreifeS ber Vertretungen in ben Borber- 
gruub treten roerben, unb bafe fo gleichfam ber Streit jroifchen 
gabrif unb ^anbroerf, ber fcf)on beim gnfrafttreten ber RooeHe 
jur ©eroerbeorbttung entbrannte unb auch noch nicht erlofchcn roar, 
oon neuem enhünbet roirb. 2)er Streit ift jroar jefet mehr auf bie 
Ueberroachung Der Betriebe unb bie Beitragspflicht ju ben Sfoften 
ber ^anbroerferoertretungen gerichtet, er oerliert aber hierburch nicht 
feine rein fojialpolitifche Bebeutung. Wirb ein geroerblicher Betrieb, 
ber oieHeidEjt feither ju ben gabrifen gerechnet roorben ift, oon ben 
Behörben bem £>anbroerf jugefprochen, fo ift es ohne roeitereS flar, 
bafe bann bie Arbeiter beS Schußes ber Beftimmungen ber §§ 135 
bis 139a ber ©eroerbeorbnung oerluftig gehen, ganj einerlei aus 
roelcheit ©rünben bie ©ntfeheibung erfolgt ift. gür bie ©ntfehet* 
bungen nadh bemfelben Abfchnitt beSfelben ©efeßeS Eamt nur eine 
Art ©rünbe, alfo auch nuc e i nc ^ f t ^ cr Behanblung burch baS 
©efeß juläffig fein. 

Wan roenbe fytt nicht ein, baß ja burch bie SEaiferlidje Ber* 
orbnung 00 m 9. guli 1900 ein großer Xeil ber WerEftätten, näm¬ 
lich biejenigen mit elementarem Antrieb, ben Schußbeftimmungen 
ber ©eroerbeorbnung für bie gabrifarbeiter unterfteHt fei. ©in 
Vergleich mit ben zugehörigen AuSführungSbeftimmungen beS 
BunbeSrateS (R. ©. Bl. Seite 566) unb im einzelnen mit ben- 
jenigen unter II B. bafelbft ergiebt bie Satfadje, baß eine ganje 
Anzahl baoon bort roieber aufgehoben ift. Unb außerbem zählt 
. ein erheblicher Xeil ber ©eroerbebetriebe ohne elementare $raft nach 
ben bis oor bem ©tngreifen ber fjanbroerEeroertretungen allgemein 
als gültig angenommenen ©runbfäßen ju ^ ßn gabriEen, benen 
nunmehr biefe ©igenfehaft oerloren geh ß n _ foll. ®aS ift es eben, 
roaS an ben neuerlichen Vorgängen fo auffallenb ift: bie gänzliche 
Außerachtlaffung bisher bur^ BerroaltungS- unb richterliche ©nt¬ 
feheibung feftgeiegter ©runbfäße. ©S feien hier nur jn>ei trjpif^e 
gälte angeführt, gn bem erften hanbelt eS fich um eine tatfäd)lich 
getroffene BerroaltungSentfcheibung, bie in aüerjüngfter 3 ß it auch 
richterliche Beftätigung gefuttben h^t; ber jroeite gatt ift nur ein 
Berfucf) ber Abgrenzung beS §anbroerEeS, ber aber burch feine 
allgemeine gaffung um fo bemerEenSroerter erfcheint. 

SDie oberfte BerroaltungSinftanz eines großen fübbeutfehen 
Staates h^t bie ©ntfd^eibung getroffen, baß eine große 3 ß itungS- 
brueferei oon ungefähr 60 Arbeitern ein §anbroerESbetrieb im 
großen fei. Sieht man ganj ab baoon, .baß ber Sprachgebrauch 
einen folchen Betrieb fchort oon oornherein als eine gabriE be¬ 
zeichnet, fo ift eS ohne roeitereS Elar, baß eS in einem fo umfang¬ 
reichen Betrieb eine Eaufmännifche Berroalhtng geben muß, bie ein 
§anbroerEer in feinem Betriebe niemals aufroenben Eann. Auch 
baS charaEteriftifche WerEmal beS |>anbroerEeS, bie Witarbeit beS 
Arbeitgebers, Eann unmöglich in einem fo großen Betriebe in Be¬ 
tracht Eommen. Weiter ift bemerfenSroert, baß bie regelmäßige 
Arbeitsteilung gar nicht in Betragt gezogen ift, baß bie regelmäßige 
Befcßäftigung befonberer Arbeiterarten, roie ber Schriftfeßer, ber 
Wafdjinenarbeiter, beS WetteurS, beS gaEtorS, beS StereotppeurS, 
garnidjt erroähnt ift, baß gar nicht aufmerEfam gemacht ift auf bie 
in foldjen Betrieben auSfdjließlid) geleistete Teilarbeit. Waßgebenb 
für bie ©ntfdjeibung roar ber Umftanb, baß in ber §auptfacße 
gelernte ^anbroerfer befchäftigt roaren. T)aS Eann ftch Soch hoch* 
ftenS auf bie Schriftfeßer beziehen. Wit ber Arbeit ber Sdjrift- 
feßer ift ber Saß ooüenbet, nicht bie 3 ß üung. T)aS ©rjeugniS beS 
Betriebes entließt aus ber Teilarbeit beS SeßerS burch §)inzufügung 
weiterer tppifdjer Teilarbeit. Wan oergleiche bie Aufzählung ber 
eigentlichen .JmnbroerESarien in ben oben angezogenen AuSführungS- 
beftimmungen beS BunbeSrateS. Tort ift ber Buchbrucfer fd)on 
nicht meljr als eigentlidjer ^anbroerfer aufgejählt, roeil baS ©e* 
roerbe längft aus ben Rahmen beS §>anbroerfeS unb zwar in feinem 
oollen Umfange h er a u ^ 9 «roachfen ift. gnroieroeit jebodh bei ber 
©ntfeheibung Berhältniffe herangejogen finb, bie nicht auSfchUeßlich 
objeEtioer Ratur finb, Eann man barauS fchließen, baß bie 3“ tf 
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gebörigFeit gurn ^anbwerf, begw. bie Veitraggpfliibt gur ^anb- 
werFeroertretung bamit begrünbet ift, bafj man non benjenigen 23c» 
trieben, welche §anbioerfer gebrauten, auch oerlangen Fönne, bafj 
fte gu ben Soften ber §anbroerferauöbiibung beitragen. Wenn bie 
Koften ber Vertretung nicht mehr non bem §anbtoerf erbracht 
werben Fönnen, bann änbert man burd) ba« ©efefc bie Veitrag«- 
Pflicht, aber man nimmt nicht au« Nüblid)Feit«grünben bem Arbeiter 
fein fogiale« Necbt. 

Der gtoeite gaH liegt infofern einfacher, als ^ier bie $anb. 
werFeroertretung bie ©ntfdjeibung über bie 3«0ebörigFeit ber be¬ 
triebe gutn £>anbtner! ohne weitere« felbft gegeben bat. Sie oer- 
öffentlich burch bie Verwaltunggbebörben bei ©elegenbeit ber Sluf- 
forberung an bie Sßoligei gur Kontrollierung ber £ebrling«oerbäli- 
niffe — bie Voligei übte bie Necbte ber beauftragten au« — ein 
Vergeicbni« non über b un & e ri betriebgarten, bie al« ^anbroerfer 
angufeben finb, unb oerFünbigt weiter: 

Hanbroer! geboren ohne Nüdfidjt auf Umfang ober ber- 
wenbung non 2J?afcbinen alle betriebe ber angeführten ©eroerbe, in 
benen bauptfäcbltdj hanbroerf«tttä0ig auSgebilbete Slrbettgfräfte befebäftigt 
unb Arbeiten auf befteHung Dritter auggefübrt werben." 

©rüitbe für biefe Fategorifcbe ©rFlärung finb Feine angegeben. 
$)ie §anbwerF3Fammer erFlärt ficb guftänbig für biefe ©ebiete, 
bamit ift bie Sache erlebigt. Nur eine Heine SlnmerFung fei gu 
biefem Wortlaut ^in^u^efügt. Da& in gabriFen f<hon lange auf 
VefteHung gearbeitet wirb, weil ficb Me Arbeit auf Vorrat unb 
ba« Sägern ber Vorräte bei bem blutigen Wettbewerb nicht mehr 
begablt macht, bafj eine Vtafchinenfabrif faft augfchliefjlich $anb* 
werter — al« Deflarbeiter — befebäftigt, müfjte bod) wobl felbft 
ber Vorftanb einer 4)anbmerF«Famuter wiffen. Die Regierung be« 
Sanbe«, für welche bie £anbmerF«Fammer guftänbig ift, bat bann 
auch burch ihre Organe tn ber Volf«nertretung erFlären Iaffen, bafj 
ihr Kommiffär bei ber $anbwerF«Fammer biefelbe nicht im 3rorifel 
gelaffen habe über bie UnrichügFeit ihrer, ber £mnbroerF&Fammer, 
Önftchten. 

Wohin mit folgen ©ntfeheibungen bie Ned)tgfid)erbeit ber Ve* 
teiligten treiben foll unb gu welcher Verworrenheit ber Ne<ht«* 
guftanb gebeiben wirb, wenn bie Sluglegung weiter folcbe Vlüten 
bringt, ift nicht abgufeben. 


3Ulgrtnritte Sozialpolitik. 


Der 14« eoaitgeltf<b*fogtale Kongreß 
würbe am 3. unb 4. 3uni unter ftarFer Veteiligung in Darmftabt 
abgebalten. Der Vorfifcenbe Sßrof. §arnacF*Verlin leitete bie Ver¬ 
handlungen mit ben Worten ein, ber eoangelifdj-fogiale Kon¬ 
greß fei nur eine ber ©rfd)einunggformen für bie Datfacbe, bafj 
ber f ogialp olitifdje ©ebanFe unfer beutfebe« Vol! auf ba« iebenbigfte 
bewege, ©« fei nicht richtig, gu fagen, ba« VolF beftebe au« einem 
Raufen non 3ntereffen gruppen. 3» ber Diefe lebe ber fogiale 
©ebanFe in aßen Schichten ber VeoölFerung, mehr unb mehr er- 
Fenne man bie Solidarität ber Sntereffen aller Stände. Drei 
gaFtoren feien eg, bie bei ber Söfung fogialer fragen in Vetradjt 
gegogen werben müffen: Vefih, Vilbung unb ©efinnung. Die Unter¬ 
ziehe in Veftfc unb Vilbung würben wir weber gang auggleidjen 
Fönnen noch wollen, aber wohin wir ftreben müßten, fei, bafj eine 
fogiale ©efinnung in alle Verufgftänbe ©ingang fiitbe, bie in ben 
fielen übereinftimmt. Dagu wolle ber Kongreß mitwirFen. ©« 
folgten bann bie Vegrüfjungen burch Staatgminifter Notbe namen« 
ber beffiftben Regierung, bur<h Oberbürgermeister SRorneweg, burch 
Vertreter ber Uninerfitäten ©leben unb Heidelberg u. a. SU« erfter 
Nebner gur Dagegorbnung fprach Vrof. D. Wilhelm £>errmann- 
SRarburg über „Die fittlichen ©ebanFen 3efu in ihrem Ver- 
bältni« gu ber fittlicb-fogialen ßebengbewegung ber ©egenwart": 
Die fittlichen ©ebanFen 3efu ftänben nirgend« im ©egenfafc gu ber 
fittlich notwenbigen Kulturarbeit. Die Slnnabme eine« folcben 
©egenfafce« beruhe auf einer falfdjen Sluffaffung beg Sittlichen 
unb einer fallen Deutung non Worten 3efu. Die non nielen 
Seiten für undurchführbar ober für reoolutionär gehaltenen gorbe- 
rungen eineg Vergibt« auf Vefifc unb Vtacht feien §inweife auf 
©efabren, mit benen bie Kultur auf jeber Stufe bag fittliche Wollen 
bebrobe, aber auch Sorberungen, bie jebe fittliche ©efinnung aug 
ficb entwicFeln muß. 2)ie fittlichen ©ebanFen 3efu feien weber 
neraltet noch gu hoch für unfer Vcrftänbnig, fie feien bag wahrhaft 
fiebenbige in ber fittli<b s fogialen fiebengbewegung ber ©egenwart. 
Veftimmte Vegeln für atte formen ber ©efellfchaft Fonnte 3^fug 
nicht geben, weil er nur in feiner 3*^ murgelte, aber bie fittlichen 
©ebanFen 3efu feien auch ^eute noch geeignet, un« bie ©emijfen 


ruhig unb bie bergen warm gu machen. — Slm Nachmittage fprach 
bann V^of. Sl. Wagner-Verlin über ba« „etljifche unb fogiale 
Vtomcnt in Sinangen unb Steuern"; bie „Sog.^rajig" b^i 
feine fieitfäfee mit ber bauptfächlichen Vegrünbung bereit« in Nr. 35 
im Wortlaut bringen Fönnen unb bürfen un« fyiet be«balb mit 
bem §inweife begnügen, bafc feine Slugfübrungen adfeitige 3u* 
ftimmung fanben. 

Slm gweiten $age bi e Ü ©eheimrat ^rof. Kabl*Verlin eilten 
Vortrag über bie Neform beg beutfehen Strafrecht«.' Nicht 
nur bie engeren Sacbgenoffen, fonbern weitefte Kreife feien oon 
ber NotwenbigFeit einer Neform beg Strafrecht« burchbrunaen. 
Seit ©rlafe be« beutfehen Strafgefehbud)e« hätten fttb bie Sln- 
forberungen an ein geitgemäjje« Strafgefefebuch wefentlich oer- 
fchoben. ©ine langjährige Kriminalftatifti! geige, un«, bafe nicht 
Me 3abl ber Verbrechen an unb für ficb größer geworben ift, oiel- 
mehr habe ficb bie $erfon ber Verbrecher unb bie ©barafterart 
ber Verbred)en«banblung oeränbert. Vtit auffälliger $rogreffion 
hätten bie Verbrechen jugenblicher V er f° nen un & SSßtbrechen 
Nücffäßiger gugenommen unb ber ©barafter ber Verbrechen habe 
eigentümliche neue 3üge angenommen, einen neuraftbenifch FranF* 
haften 3^0/ einen 3n0 in« Saterna^ionale, in« ©ranbiofe in bem 
^eroortreten be« §o<bftaplertumg, enblich einen 3ng in« Naffinierte 
burch Verfeinerung ber Vtetbobeu bei Vegebuitg ber Verbrechen. 
Unfer einft recht gute« Strafgefehbuch fei überflügelt burch ba« 
Verbrechertum, ©ine Neform unfere« Strafrecht« bebeute alfo feine 
Slnpaffung an eine neue 3«*- einer Neibe oon Veifpielen 
würbe bie NefornibebürftigFeit bann im eingelnen nachgewiefen: 
So bei SRajeftätgbeleibigungen, ©ibe«oerbrechen, Neligiongoergeben, 
3weifampf, ©broerlehungen. ©rwägengwert fei bei Slrbeilg- 
einfteHungen, fomeit fie ba« öffentliche Wohl gefäbrbeten, al« ©rfah 
für bie gu oerminbernbeti Sreibeitgftrafen ftärfere §erangiebung gu 
gemeinnühigen Slrbeitgleiftungen, ftaatlich FontroHierter £>au«arreft 
ober fonftige VefchränFungen ber gefettfdjaftlichen Vewegunggfreibeit 
(? ®ie Neb. b. „Sog. Vrayig"). 2)ann würbe ba« Straffstem 
erörtert: 2)ie ©elbftrafe müffe ficb progentual nach ^ ei n Vermögen 
richten, bie Vrügelftrafe fei inbi«!utabel, bie Deportation unau«- 
fübrbar, febr wichtig fei bie bebingte Vegnabigung, Snrforge- 
ergiebung, §erauffebung be« ftrafmünbigen SUter«. Nebner fcblofe: 
Da« Strafrecht ift ein wertooße«, aber nicht ba« wertooÜfte Kampf¬ 
mittel gegen ba« Verbrechertum. Die Hauptaufgabe ift, bem Ver¬ 
brecher bie Duellen abgraben, bie Duellen, bie in bem Vlenfiben 
unb in ben Verbältniffen gugleich liegen. Höchfter fittlicher Kraft- 
aufwanb gur Nettung ber Sd;iffbrü^igen, gur Verbefferung ber 
allgemeinen £eben«bebingungen, gur StärFung ber SMale ift bie 
tieffte unb bie energifchfte Slrt unb Weife ber Neform be« Straf¬ 
recht« im ßichte eoangelifcher SogialpolitiF. 

Den Schlufe be« Kongreffe« bilbete eine eingeben be Slugfprache 
über bic 3^1« ber höheren Vtäbchenfchule. Die DisFuffion 
erftreefte ficb über ba« Dbema ber Srauenbilbung überhaupt. NFan 
war einig barin, ba& bie pflege be« Haufe« unb bie ©rgiebuitg 
ber Kinber oor wie nach bie oornebmfte Aufgabe ber Srau fein 
müffe, baß ober hoch bie Örauenbilbung einer grünblicben Neform 
bebürfe. Die Srau müffe fo ergogen werben, bafe e« ihr leid&ter 
falle, wenn bie NotwenbigFeit an fie b^antrete, in« praEtifche 
©rwerbsleben eingutreten; baneben müffe e« ben nach böh^ter 
Vilbung Strebenben ermöglicht werben, fid) biefe angueignen. 


©tu internationale« Verbot ber Weiftpb^bb 0 * - Bä^bhölger 

würbe febr warm auf bem 5. internationalen Kongreß für angewandte 
©bemie in Verlin befürwortet. Der Neferent Dr. Ntöbiu« (©bar- 
lottenburg) wie« barauf bin, bafe Deutfchlanb foeben ein folcbe« 
Verbot befrf)loffen habe, wie bie« früher fcf)on in ber Schweig, 
Dänemarf, ginnlanb, H°^ an b/ teilweife aud} in Schweben unb 
SranFreicb gegeben ift. Durch ein internationale« UebereinFommen 
würbe man and) für bie übrigen ßänber fd;ueHer gum 3i^ e 
Fommen. Nach einer lebhaften DigFuffion, an ber ficb Dr. SchencF 
(Vtarburg), ber Vorfifeenbe be« Kougreffe«, ©eh- Nat Witt (Verlin), 
‘jßrof. Sriebbeim (Vern) unb ©eb- Nat Sprenger (Verlin) beteiligten, 
ergab fid) bie allgemeine 3nftimmung gu einem auf ein inter¬ 
nationale« Verbot be« weiten ^bo^Pbor« abgielenben Vefchluffe. 
— VeFanntlich bemüht ficb bie 3ntemationale Vereinigung für 
gefehlten Slrbeiterfcbub feit llI1 d £ag eifrig um ein folcbe« 
internationale« Verbot, über beffen Vtögli^Feit unb NotwenbigFeit 
in ihren Kreifen oolle llebereinftimmung befiel)t. Die Unter- 
ftüfcung unb NFitwirFung ber b^oaagenben Sacbmänner, ©e- 
lebrten unb SobriFanteu, bie auf bem internationalen ©bemiFer- 
Fongref* in Verlin oertreten waren, mu| auf ba« greubigfte be¬ 
grübt werben. 
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Jytrtttffr^mtg brr ÄlterSgrcugc für bie Strafwünbigfcit. Sluf 
her ©etfammlung beS ©ereinS bcr beutfcben Strafanftaltsbeamten 
in Stuttgart mürbe am 2. Quni bie ftrage, 06 ftd) bie AlterSgrenge, 
bie baS Aeid)3ftrafgcfefcbucb je&t für bie Strafmunbigfeit feftfefct 
(12 3ab«)> beroäbrt, oerneint unb bei einer Reform beS Strafrechts 
uerlangt, bafe bie AlterSgrenge bis gum 14. 3abr hinauf gerüdt 
mürbe,unter ber©orauSfefcung auSreid)enber biSgtplinarerAßaßregeht. 
3n § 56 beS AeicbSfhafgefefebudhS fei bas Kriterium ber für bie 
©rlenutuiS bcr Strafbarfeit erforberlidjen (ginfidfjt gu erfefcen bureb 
eine Raffung, roelcbe als entfcbeibenb bie Steife ber ©erfönlicbfeit 
überhaupt betont.. 

©etoerfoeremSfoiuiiiifftoit in ©nglanb. Aus Sonbon mirb 
iinS gefcbrieben: ©ine fönialicfje ftotnmiffion oon fünf ©litgliebern 
ift cingefefet unb mit ber Aufgabe betraut roorben, bie ©efefce über 
Arbeiterorganifationen unb bie ©egiebungen gmifd)en Kapital unb 
Arbeit gu unterfucfjen. ®iefe ©Jafjnabme ift bie golge beS oom 
Unterlaufe gefaxten ©efcbluffeS (oergl. „Sog. ©rayiS" 0p. 883), 
als eS bie ©efebeSoorfcbläge ber Grabes UnionS oor einigen 
©Soeben ablebnte. ©ie ÜÄitglieber ber neuen ftommiffum finb 
©rabam ©turrai), fiorb-Aboofat für Schottland Sir ©obefroß 
ßufbington, früher ftänbiger llnterftaatsfefretär im ©ttnifterium 
be$ Snnern, A. ©oben, ein in bebeutungSooflen 9^ed>tsfäöen ber 
©eroerfoereine oft auf getretener AedjtSanroalt, Sir ©William fierotS, 
ber grofce ©rubenbefijjer in SübroaleS, einer ber befannteften 
jfapitaliften in ©nglanb, unb Sibnep ©3ebb, ber ben ßefern ber 
„Sog. ©raris" rooblbefannte ©efcbicbtSfcbreiber ber ©eroerfoereine. 
©ton glaubt, bafe oon biefen ©tonnern gum minbeften brei ben 
£rabe UnionS freunblicb gegenüberftebeit, unb roäbrenb oermutlich 
bas £aff-$al-Urteil hinfid)tlich ber ©erantioortlichfeit ber ©eroerf¬ 
oereine aufrecht erbalten mirb, barf man bemerfenSroerten ©or- 
feblägen in ©etreff ber Sarberung ber ©ermittlung in 
ArbeiSftreitigfeiten unb ber Abänberung beS Streif- 
reebts entgegenfeben. (©or einiger 3«t mürbe in einem Unter- 
nebmer-Sntereffen nabeftebenben ©latt bie Sorberung erhoben, cS 
folle ähnlich mie bie beutfebe Jtorteflenquete oon AeichSroegen auch 
eine Unterfucbung ber ArbeiterberufSoereine angefteüt 
merben. 2Bir fönnen auch oon unferem fogialpolitifcben Stanb- 
punfte eine berartige ©rbebung nur auf baS ©Särtnfte befiirroorten, 
ba mir übergeugt finb, bafc bamit oiele Srrtümer über ©3efen, 
Aufgaben unb Xätigfeit ber ©eroerffebaften unb ©eroerfoereine be* 
feitigt merben mürben $)ie Aeb. ber „Sog. ©rnjis".) 


Sojiolc Hed)tfpcrii)nng. 


3mmer roieber § 2 beS ©rotffifcbrn ©eränSgefegeS. $aum 
eine Statfacbe beroeift mehr bie Aotroenbigfeit ber Schaffung eines 
einheitlichen, nach freiheitlichen ©eficbtSpunften aufgeftellten AeidjS- 
ocreinSrecbteS, als bie fortroäbrenben gerichtlichen ©rfenntniffe, bie 
gu § 2 beS preufeifeben ©eteinSgefefceS gefällt merben müffen. 
Schon mieberbolentlicb ift in ber „Sogialen ©rajiS" barauf hin* 
aemiefen roorben, mie gerabe biefer ©aragrapb gnr £anbbabe flein- 
lieber ©bifanierungen ber Arbeiterorganifationen bureb bie ©oligei- 
beborben bient, mie hier ungefefeliche ©erfügungen erlaffen merben, 
bereu Aufhebung eine ©lenge unfruchtbarer Arbeit oerurfaebt, bie 
StaatSfaffe mit unnübeit ©rogefcfoften belaftet. ©in neues ©eifpiel 
biergu bietet ein fürglicbeS ©rfenntnis beS preu&ifcheit Cberoerroal« 
tungSgericbteS in Aufhebung einer ungültigen ©erfügung beS 
©oltgeipräfibenten oon $annooer. tiefer halte bem ©orfipenben 
beS ©erbanbeS ber Sabrif-, ßanb- unb §ülfSarbeiter 
unb -Arbeiterinnen $)eutfd)lanbs, einer Drganifation oon 
40 OOO ©iitgliebern unb ca. 330 3ablfteüen bie ©inrei^ung einer 
SÄitglieber- foroie oierteljährlicber 3«* unb Abgangsliften für gang 
3)eutf<blanb unter ©orfdjreibung eines beftimmten Schemas auf¬ 
gegeben. ^rofebem bie Ungcfeblidjfeit gerabe biefer ©eftimmungen 
bureb eine SReibe oon maggebenben richterlichen ©ntfdjeibungen 
Belegt mirb (ogl. Sp. 690), mürbe eine ©efchroerbe fomobl oom 
©egierungS- mie oom Dberpräfibenten abgemiefen. ©rft im ©er- 
roaitungSftreitoerfabren mürbe bureb ©rfenntnis beS Dberoermal- 
lungSgericbteS bie ©erfiigung aufgehoben, inbem oon neuem bie 
beiben ©unfte beroorgeboben mürben, bafc einmal bie ©oligei nicht 
berechtigt fei, für bie ßiften ein beftimmteS Schema oorgufbreiben, 
bafe ferner neben ber Anmelbung ber ÜJ?itglieber ber eingelnen 
3ablfteHen Bei ber betr. DrtSpoligeibebörbe nicht nodf) eine ©er- 
pflichtung gu einer groeiten Anmelbung burd; ©inreichung eines 
SKitglieberoergeichniffeS ber ©efamtorganifation unter Aufführung 
fämtlicber 3 a btftellen bei ber ©oligeibebörbe beS 3 cn fralDorftanbeS 
anerfannt merben fönne. $>iefeS Urteil entfpridjt nur beiu Sinne 


beS ©efefceS unb folgt ben gasreichen ©ragebengfallen. nicht 

angunebmen ift, bafe ben preufeifeben ©erroaltungSbeborben biefe 
©rägebengfäHe unbefannt fmb, fo mirb eS nicht red)t oerftänblicb/ 
meSbalb ©erfügungen mie bie bebanbelte noch immer erlaffen 
merben. Sie oerurfacben aang unfruchtbare Arbeit unb Soften, 
erbittern bie ©etroffenen unb bienen feineSfaHS bagu, baS Anfebn 
ber ©ebörbe gu be^cn. 

Äcrgtcocrciue unb Stranfeufageu. ©in burcbauS berechtigtes 
Urteil oon grunbfäfclicbem 3atere|fe für baS ©erbältniS ber Aergte* 
oereine gu ben Äranfenfaffm hat baS ßaitbgerid)t in ^iiffelborf 
gefällt, ©in Argt mar im 3?oocmber 1892 ©ertrüge mit Äranfen- 
faffen eingegangen. bie gegen bie Sabuugeu beS AergteoereinS, bem 
er angebörte, oerftiejjen. ©r mar infolgebeffen freimillig aus bem 
©erein ausgetreten. £rofcbem erfolgte im 3ab^ 1896 feine ©ogfott- 
erflärung bureb beit ©ereilt, bie fomobl bem ©etroffenen mie allen 
9)iitgliebcrn beS ©ereiitS raitgetcilt mürbe, felbft ben neu ein- 
tretenben s Dhtgliebern mürbe ber ©efdjlufe jebeSmal gugeftellt. ©egen 
biefen ©efchliiß ift bie ©ntfcheibuug beS Xüffelborfer ßanbgericbtS 
bahin ergangen, ba& 1 . ber Aergteoerein nicht berechtigt i)t, ben 
Mläger als „außerhalb beS follcgialen ©erfehrS ftebcnb" gu be- 
geiebneu; 2 . bcr Aergteoerein oerurteilt mirb, ben ©efcblujg auf- 
guhebeu unb oon ber Aufhebung feinen SWitgliebern unter £>eroor- 
hebung ber £atfad)e, bafe ber ©efchluS gu Unrecht erfolgt ift, 
ÄeuntitiS gu geben. Sie in ber ©egniubung beS Urteils aus- 
geführt mirb, liegt in ber ©otjfotterflärung eine fernere ©bren- 
frättfung uub ©eleibigung, bie eine unerlaubte §anbiuug im Sinne 
beS § 823 Abf. 2 unb gngleid) im Sinne beS § 824 beS ©iirger* 
lid)en ©efehbudjeS ift, ferner ben ^atbcftanb ber ©eleibigung im 
Stttue beS § 185 beS StrafgefefcbncbeS begrünbet, bemgentafe ber 
©ereilt oerurteilt toirb. ^aburd) mirb bie eigentlid) felbftoerftänb* 
lid)e ^atfadje gerichtlich beurhtubet, baß in bcr Ueberuabme einer 
tfranfenfaffenpraris gmar eine gegen ©ereinSfabuitgen oerfto&enbe, 
aber feineSfaüS eine uttmürbige ober gar ehrenrührige .f>anblungS- 
meifc gefeiten merben fantt. 

$ie ©eriueigerung oon Streifarbeit ift, mie baS ©eroerbe- 
gericht ber Stabt 3fcrlobn entfcbieb, ein ©runb gu fofortiger ©nt» 
laffung nnb bie ^lage auf ©ntfebäbigung nach § 124b ber ©e* 
merbeorbnung als unbegrünbet gurüefgumeifen. 2 )ie ©egrünbung 
beS Urteils, baS, roenn es aügemem anerfannt mirb, für bie 
Arbeiter oon febr mefentlicber ©ebeutung ift, lautet mie folgt: 

$5er ©eflagte mar oeranlaßt roorben, eine Arbeit für einen anberen 
gu übernehmen, ba lefcterer bureb fctfferengen mit feinen Arbeitern aufcer 
ftanbe mar, biefe fertig 31 t [teilen. ©$ fann aber feinem 3 roeifel unter¬ 
liegen, baß ber ©eflagte auf ©runb beS ihm guftehenben freien ©nt» 
fdjlte&ungsredites befugt mar, bureb feine Arbeiter auch für britte 
©erfonen Arbeiten ausführen gu laffen, barauSfolgt, baß berÄIäger audh 
gur Ausführung biefer für britte ©erfonen beftimmten Arbeit oerpflidjtet 
mar, ba biefe Arbeit infolge ber bem freien ©rmeffen beS ©eliagten 
unterliegenben Ueberuabme burd) ben ©eflagten feine eigene Arbeit 
gemorben mar. 5:urcb bie fortgefefcte Weigerung beS SUägerS, biefe 

Arbeiten auSguführen, ift nach § 123 Ar. 3 ber ©eroerbeorbnung bie 
fofortige ©nttaffung beS Klägers gerechtfertigt; benn aus bem ge- 
fchloffenen ArbeitSoertrage folgt in erfter Sinie bie ©erpflichtung beS 
Arbeiters, ben berechtigten Anforberungen feines Arbeitgebers nadj= 

gufommen. 2)er ©inmanb beS Klägers, bafe bie Ausführung biefer 

Arbeiten mit feinem Ehrgefühl unoereinbar fei unb gegen bie guten 
Sitten oerfio&en mürbe, ift oollig ungerechtfertigt. SBenn auch Kläger 
infolge feines Solibaritätsgefühls ein Sntereffe baran hat, bafe 

jemanbem, ber mit feinen Arbeitern $>ifferengen hat, bie Ausführung 
ber Aufträge unmöglid) gemacht mirb, fo fteljt hoch ber ©eltenbmachung 
biefeS ber mit bem Sefiagten gefchloffene ArbeitSoertrag 

gegenüber, roeldjer ben Kläger oerpflichtet, ben erteilten Anorbnungcn 
beS ©etlagten nadjgufommen. S>aß bie ©rfüllung eines gefchloffenen 
ArbeitSoertrageS gegen bie guten Sitten uerftofje, fann felbftrebenb ni^t 
gugegebeit merben, ba ©ertrage ihrem gangen Inhalt nach gu erfüllen 
fmb. Aach aflebem fann bie ©eredjtigung beS ©eflagten, ben Äläger 
ohne Äünbigung gu entlaffcn, nicht in 3 roeifel gegogen merben. daraus 
ergibt fi<h bie ^infälligfeit beS ÄlageanfpruchS. 


Aommunale Sozialpolitik^ 

Sie 3ntnnft brS ftäbtifebett 3©obnnngSamteS. 

Stuttgart befifet ein 2SobnungSamt, baS unter ber funbigen 
ßeitung beS ©cmeinberatS Dr. Aettich fd)nell aufblübt unb oor 
allem bie oom ÜJfinifterium beS Snnern angeorbnete SßobnungS* 
infpeftton trefflich organifierte bat. Anläßlich ber 2)reSbener Stäbte- 
auSftellung ift nun eine $enf|cbrift*) über biefeS SBobnungSamt 

*) $>a$ Stuttgarter SBohnungSamt Seine Aufgaben unb fein 
©etrieb. fterauSgegeben u D m etabtfdjii iheißenamt Stuttgart. AeueS 
2 :agblatt A.-@. 1903. 





m 


Sogiale fragte. S en traI5latt für SogialpolUtf. Sri. 3?. 


986 


ber Stabt Stuttgart oon ber Stabtoerwaltung peranagegeben 
worben, ba8 für anbcre ©etneinben al8 S)?ufterbn3) für folc^e Ein¬ 
richtungen bienen fann. ®te Bebeutung biefea Wopnnngaamtea 
für bie ^auabefifeer ift in biefer Schrift fcplagenb bamit bargelegt, 
bafe biefe allein burd) ben unentgeltlichen Wopitunganacpmeia be8 
Sltnte8 jährlich minbeftena 100 000 t // : an Slmioncengelbern er» 
fparen. S)abei foftet bie gange 0rganifation ber Stabt Stuttgart 
jährlich nur 10 000 Ji , waa freilich blofe bur<p Singlieberung an 
beftepenbe Einrichtungen fiep ermöglichen liefe, wa8 aber gerabe fo 
gut aud) anberaroo erregt werben fann. 

Wohnung8*SRad)mei8,»Statiftif unb*3nfpeftion, Stemeburen, ba8 
ift je# ber Slufgabenfreia be8 Stuttgarter Slmtea. $>o<p wollen fein 
Setter unb bie Stabtoerwaltung feine8weg8 hierbei fiepen bleiben; 
fie benfen fid) bie fünftige mi8geftaltung be8 Flinte» oielmepr 
folgenberntafeen: 2lu8 ber feit^erigen Xätigfeit erfpriefee betn Slmt, 
fo wirb in jener SDenffcprift am Scplufe auagefüprt, eine folcpe 
Menge fpegififcper Sacpfeniitiiiffe unb Erfahrungen, bafe e8 als bie 
berufene SadjfteHe erfcpeine gur gutacptlidjen Sleufeerung in allen 
tjragen, bie bireft ober inbireft in 3ufammenhang mit bem öffent* 
licken Wopnungawefen flehen. So foll baa Slmt gehört werben 
oor ber Anlage neuer Strafeen» unb 2riambaf)n*£inien, um nic^t 
blofe tecpnifcpe unb äftpetifcpe, fonbent aud) hpgienifcpe unb fogial» 
politifcpe SRücffidjten qebüprenb gur ©eltung fommeit gu laffen. 
Snt eingelnett würbe fiep biefe ©utaeptenaufgabe nad) Dr. SRetticpa 
Meinung oor allem mit ber Srage gu befallen höben, ob ben Sin» 
trägen auf Bau oon Slrbeitermopnungeti burd) bie Stabtgemeinbe 
ftattgugeben fei? 0b eine bauernbe Vefferung ohne biefe Maferegel 
nid;t mehr gu hoffen fei ober ob e$ nur oiellricpt ein £>ülfamiltel 
für oorübergepenbe fepmierige 3 e »ten fein foU? Mit einer Slua» 
aeftaltung in biefem Sinne würbe man Iangfatn eine felbftänbige 
Bepörbe für fommunale Sojialpolitif fepaffen, bie ber 
©rofeftabt febr not tut. 

®em fitblifum gegenüber ftrebt bie ©cnffc^rift ebenfaDö bie 
Erfüllung weiterer Slufgabeu an. Wie jept fdjon gur reinen 
Wohmmg8oermitteluug bie oon gewerblichen Väuinen, bejonbera 
auch für Heinere £>anbwerfcr, getreten ift, fo hofft baa Slmt, fpäter 
hier einen fpftematifd) georbneten Nachweis eingelner ^immer unb 
Scplafftätten einrichten gu fötinen. Von biefer Xätigfeit erwartet 
Dr. Rettich mit Siecht beit Weg gur Söfung ber Örage, in¬ 
wieweit bie Errichtung gemeinblicper Öogierpäufer nach englifchem 
Mufter aud) bei un8 ein Bebürfnia fei. $)a8 wäre ein bebeut- 
famer Schritt, beffen ©elingen fo Diele fogiale Schöben befeitigen 
würbe, freilich forbert btefe Summe umfaffenber fogialer Sluf- 
gaben ber Kommune auch möglicpfte <5reif)eit ber Setbftoermaltung 
für fie, bie augenbltcflich gerabe in Württemberg burch bie ge¬ 
plante ©emeinbeoerfaffungareform bebropt erfepeint. 3m 3ufammen- 
hang mit bem Wopnunganacpweia unb feiner fchliefelichen Slu8» 
geftaltung plant bann ba8 Stuttgarter Wohnungsamt auch noch 
bie Einfühlung unentgeltlicher Sluafuiift in auen fragen be8 
Mietarecpta unb „Dielleicht fthliefelid) auch eine fdjiebaricpterliche 
Sunftioit in ben Streitigfeiten gwtfcpen Mietern unb Vermietern". 
5Datnit t)at bie Stuttgarter ©emeinbeoerwaltung 3been aufgenommen, 
bie Dr. Stier-Somlo im 5. £>eft ber „Veröffentlichungen be8 Ver¬ 
ein» $Reid)8*Wof)nung8gefeh" warm befürwortet hot. 

liefet frifepe 3ug im Verwaltungöleben, ber fepnurftraefa oon 
ben beigen Siegeln be8 Bureaufrati8mu8 ftd) abwenbet unb alte 
SRormen mifeachtenb, weil fie bie gefunbe fogiale Entwicflung 
hemmen, bei Seite ftöfet, wirb noch manchmal auf bütern Wiber- 
ftanb ftofeen. Sille biefe Veftrebungen gielen auf eine Slbfdjaffung 
alter Monopole ab. ®er Wohnunganachweia ber Kommune h fl t 
in bie „wohlerworbenen Siechte" ber Wobnung8bureau8 uitb ber 
Slngeigeblätter eingegriffen, burch bie 3techt8au8fiiufte unb bie 
fchiebarichterliche Sätigfeit würbe wieber prioate Verufatätigfeit 
befchnitten unb gar erft burdh jene» ©utachter»Slmt! ©a» würbe 
oottenb» „läftige Eingriffe" in baa prioate Selbftbeftimmung8red)t 
be» eingelnen gu feinem üRupen unb ber Slllgemeinheit Schaben 
barfteHen. Unb both wirb niernanb biefe Entwicflung aufhalten! 
5)iefer ^lan Stuttgarta, eine folch weitgehenbe Sluabepnung feinea 
Wohnungaamtea Schritt für Schritt in bte Wege gu leiten, fteüt 
ber Stnbtoermaltung ein gute» 3 c öQ n i s Q u8 oon ihrem guten 
Willen, ihrerfeit» auf bem ©ebiet ber Sogialreform gu tun, 
waa fie fann. 

Stuttgart. #. ©. Vaper. 


©iit ^aifertoort über bte fotnmnnale Sogialpoltttf. Vei feiner 
Slnwefenheit in granffurt a. 9R. am 4. 3uni h Q t ber Inifer bem 
Dberbürgermeifter Slbidea beit Wilhelmaorben oerlieheti unb bagu 
gefagt: ,,^)ie Drbeu8fette, bie Sie um bie Schultern 3hi^ Ober- 


bürgermeiftera glängen fehen, ift ein ©eweia bafür, wie gerabe auf 
einem meinem bergen fo naheiiegenben unb oott} mir fo eifrig 
burchforfd)ten ©ebiet, bem ber fogialen ^olitif, Öranffurt an ber 
Spipe marfepiert, unb wie e8 mir atn ^ergett liegt, bie Stabt unb 
ihr Oberhaupt baburcf) gu gieren unb mein oollfte» Einoerftänbni» 
gu erflareit mit ben Wegen, bie Sie hi i eiitgefchlagen haben gum 
Segen für 3h™ ©ürger unb gum Veifpiel für ba» Vaterlaitb." 
SRöge baa Veifpiel Sranffurta in anbertt ©emeinben eifrige SSach* 
folge finben! 

$er WhriniMe Stäbtebunb tagte am 26. 3Rat unter bem Vorfipe 
beö Vürgermeifterfi Stern iVierjcn) in Eöln. 63 Stabte waren oer¬ 
treten. 9tegierung3rat Cuenfel in Eöln befprach bte Vebeutung ber 
SUfopolfrage unb bie Pflicht; inöbefonbere ber Örmenoerwaltung, ben 
Slltoboliamua gu befampfen. Sin ben Entwurf eine» Vertrage» über 
eine ^aftpflicbtuerftcberung ber Eenteinben, wonach fid) jebe Stabt gegen 
bie folgen ber Haftpflicht felbfi oerfichern fann, fnüpfte fich eine lebhafte 
Vefprechung. SHan hielt bie Raffung für nicht weit genug. $)cr Vor» 
ftanb beS Stäbtebunbe» wtü ocrfuchert, burch geeignete Slunbfragen ihn 
gu ergangen. Eingepenbe Vefichtigungen oon Turnhalle, ftochfdjule, 
Schulbraufebab unb ^inberport befdjloffen ben Sag. 

Beteiligungen oon grauen an ©emeinbefommifftoiiett in Cffenlttrg. 
Slu8 Vabeit wirb unö gefeprieben: 3« Dffenburg ift bei Sleubilbung 
ber ftäbtifepen ÄoinmiiTtonen ben Seprertnnen ein Sip in ber Scpul- 
foramifHon ftatutenmäfeig guteil geworben. 3tt ben Slrmenrat pat ber 
Stabtrat fteben grauen gewählt. So weit ift man fonft in Vaben noep 
niept gegangen, wenn man auep grauen al» Veipülfe in ber Slrnten- 
pflege perangog. 5)a8 HRtnifterium pat ba$ $ringip in beiben gäflen 
gebifligt. __ 

tEarifoetelnliarnnsen }tolfd)en Arbeitgebern wtb 
Arbeitern. 


SDte ^arifgemetnftpaffeti ber Unternehmer unb SlrBeiter f bereu 

fcgeitereupe Eitiwirfuitg auf bie Erhaltung bea fogialen Sriebena 
allgemein anerfamit ift, fahren fort, au Vobeit gu gewinnen. Ea 
ift ein günitige» 3 e i ( h en für bie Werbefraft bea ihnen gu ©runbe 
liegettöen ©ebanfena, bafe fie, wie bie iteueften ©ewerbeauffichta- 
Veridjic beftätigen, and) in bcr 3cü ^ er ungünftigen ilonjunftur 
fid) weiter entwicfelt höben. Slm auaführlichften fpricht fiep in ben 
oorliegenben 3öh™$berichten ber ©ewerberat bea Wieababeuer 
Vegirfa über fie aua: 

Von grofeer, wirtfdjaftlicher Vebeutung, fo lieft man in feinen 
SRitteilungen, finb bie fogenannten Sarifgemeinfchaften, b p bie oon 
ben Unternehmern unb Slrbeitern gemetnfam burch Vertrag feftgelegten 
Vereinbarungen über bte Sohntjope, Öohttgaplung unb Slrbeitageit. 
Solche $artfgemeinfcpaften beftepen in granffurt a. SR. bei ben Vutp- 
brudern, ^adjbedern, SRalern, Sadierern unb Wetfcbinbem, Stpneibern 
unb Sdjupmacpern. Eine geit lang beftanben folcpe auep bei ben 
SRaurern, gimmererit unb ^arfettlegern, boep würben biefe infolge oon 
Süfferengen wieber aufgepoben. 3 UC 3 e *t wirb über bie Einführung 
einer $arifgemeinfd)aft bei ben Spenglern unb 3nftaHateuren unb bei 
ben Scpriftgiefeeren oerpanbelt. 

,,^)ie Vorteile ber Sarifgemeinfcpaften werben oiel» 
faep auep oon ben Slrbeitgebern — befonbera im Vucpbruc!» 
gewerbe — anerfannt, ba baburd) Stetigfeit in bie ßopn* 
oerhälttiiffe unb Orbnung im Betriebe h^rbeigeführt 
unb oor allem bie fogenaunte „Schmufefoufurreng" unter- 
brüeft wirb," mit biefen-Worten refumiert ber- ©ewerbeauffiepta» 
beamte feine Sluaführuitgen. 

2)cr Siegeagug ber ^arifgemeiufepaft im bentfepen Vncpbmd* 
gewerbe wirb burd) folgende 3 a ^ en öargetan: Slm 30. Slpril 
1903 waren ber £arifgciiieinfd)aft beigetreteu in 1315 Stabten 
4251 ginnen mit über 40 000 ©cljilfcn; im 13aufe bea ooran- 
gegangenen 3öp™^ waren 190 ginnen mit 927 ©epilfen in 35 Drleu 
geitricpen, neu gewonnen aber 977 girmen mit 3869 ©epilfen in 
307 Drteit. 2)er „Eorcefponbent" (©epilfenorgan) bemerft in feiner 
Sri*. 64 gu biefen 3iff ern: erbringen ben Veweia, waa burep 

gemein fame Sir beit für bie Sd)affung georbueter Verpältniffe 
in einem ©ewerbe erreicht werben fann. SReben ber Verbefferung 
ber ßopn* unb Slvbeitaoerhältniffe in einem gröfeeren Umfange ala 
je guoor ift ea oor allem ber fogiale gortfepritt, ber mit ber 
£arifgemeinfd)aft im Vucpbrucfgemerbe parallel lauft, .gierburep 
werben für bie 3 u f un fl beibc Steile immer mepr befähigt, an 
parrenbe gröfeere Slufaaben mit Shiaficpt auf Erfolg perangutreten, 
wie anberfeita unfer Veifpiel auf bie praftifepe Slroeit in anberen 
Berufen ermunternb wirft." 

$arifgemeinf(pa{rt{upe Strömung tut ^entfipen Metallarbeiter» 
oerbanb. Einen neuen Beweia, wie bie Erfenntnia oon bem Wert 
ber Xarifoereinbarungen für eine glettpmäfeige ©eftaltung ber 
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ArbeitSbebingungen unb ßohitvetgäitniffe immer mehr in ben Greifen 
ber otogen Arbeiteroraanifationen an ©oben getvinnt, rote gier 
ba« ©eifpiel be« ©uegorucfcrverbanbe« ©cgiile maegt, bat bie auf 
ber 6 . ©eneralverfantmlung be« deutfegen 3RetaEarbeiterverbanbe« 
gefagte ©efolution gu gunfien ber darifgemeinfegaften geliefert. 
®iefelbe bat folgenben Wortlaut: 

„AuSgegenb non ber Erwägung, bag bie Sogn* unb Arbeit«* 
bebingungen ber beutfegen SRetallarbeiter entfcgieben einer ©efferung unb 
Regelung bebürfen, bie« aber bureg bie feitger geübte SRetgobe ber 
einzelnen SBerfftättenftreifS fliegt voEfommen unb bauemb erreicht roirb, 
erflärt bie 6. orbentlicge ©eneralverfammlung ben Abfcglug non 2arif* 
gemeinfdbaften unb forporativen Arbeitsvermögen mit ben Unternehmern 
im Sntereffe ber äRitglieber roie auch aller übrigen äRetaHarbeiter für 
groecfmägig unb roünfcgcnSroert. 

die ©eneralverfantmlung ertennt an, bag forporative Arbeit«* 
Verträge ctn roefentlicgc« SRittet ftnb gur planmägigen, einheitlichen 
Sörberung ber Sntercffen ber SRetaEarbeiter. ©ie fegen jebodg ftarfe 
©eroerffcgaftSorgamfationen voraus. deshalb verfpricgt bie fBcrfatnm* 
Iuitg, unauSgefegt für bie Ausbreitung ber Drganifation unb beren 
fmangieEe ©iärfung eingutreten. 

$ur Einleitung ber Agitation für bie darifgemeinf«haften empfiehlt 
bie ©eneralverfantmlung ben SRitgiiebfcfjaften fcgon jegt, bei etwaigen 
Sognberoegungen auf ben Abfcglug binbenber tariflicher ©ertrage gin* 
guroirfen. 

der ©erbanbSvorftanb roirb verpflichtet, für bie gßrberung ber 
auf ben Abfcglug forporativer Arbeitserträge gerichteten ©eftrebungen 
eingutreten unb bie erforberlicgen ©orarbeiten nach SRaggabe ber durch* 
fügrbarfett in bie SBege gu leiten." 

Au« biefer ©efolution finb groet fünfte befonber« geroorgu* 
heben. Einmal roirb ogne Einfegränfuna anerfannt, bag bie HRe* 
tgobe ber ©treif« b. g. ber ArbeitSfärnpfe hinter ben darifverein* 
barungen gurüefftehe; roährenb biefe bie ArbeitSbebingungen für 
ben in bem darif uorgefegenen 3 eüraum beftimmt feftlegten unb 
ben Arbeit«* unb ßognverhältniffen ©tetigfeit gaben, biete felbft 
ein erfolgreich bureggeführter ©treif feine ©ernähr, bie bureggefegten 
Erfolge auch auf bie datier feftgugalten, vielmehr fei hier bie 
Äonjunftur ber aEein auSfcglaggebcnbe Öaflor. der groeite Punft 
ift bie Anerfennung be« innigen, roechfelfeitigen 3ufammengange« 
groifegen ber ERögliegfeit be« Abfcgluffe« umfaffenber darifoerträge 
unb ber ©tärfung ber geroerffcgaftlicgen Drganifation. Ein ben 
ganzen ©erbanb umfpannenbe« ©tjfiem von darifvertrögen feftigt bie 
©oltbarität innerhalb ber Drganifation, eS ift aber roieberum nur 
möglich, roenn eine ftarfe, gefegloffene Drganifation hinter ber ©er* 
r einbarung ftegt. die Anerfennung biefer datfaegen ift für bie 
AuSfi egten einer ©tärfung ber ©eroegung gu ©unften ber darif* 
Vereinbarungen unter ber Arbeiterfcgaft von hoher ©ebeutung. 3e 
mehr biefe Erfenntni« fug buregringt, befto megr roerben bie 
©treif« bureg ba« frieblicge Uebereinfomnten verbrängt roerben. 

Ein fonferpatioe« Urteil über dariföemetttfcgoften. 3« ihrem 
SRorgenblatt vom 5. 3uni fegreibt bie „Äreuggtg.": „3n deutfdjlanb ift 
ba« ©pftem ber 2ogntarifVereinigungen, roenn auch noch lange nicht 
vo0 entrotcfelt, fo boeg fegon bi« gu einem geroiffen ©rabe oorgefegritten, 
unb ber fogiale griebe gat babei gewonnen, roenn auch gu* 
gegeben roerben mug, bag bie politifcgen 3 u fiänbe auf biefem SBege 
bisher feine ©efferung erfahren gaben." 


ÄrbettrrbtBJtgujjg. 


©etoerffegaftHdjc Arbetterfongreffe 
gaben in ber Pfingftroocge roieber eine gange ©eige ftattgefunben. 
2Sir fteEen bie internationalen Äongreffe ber ©ergarbeiter in ©rüffel 
unb ber ©teinarbeiter in 3 üritg an bie ©pige unb laffen bann bie 
übrigen ©eroerffegaftstage folgen. (Heber bie ©eneraloerfammtung 
be« ©tetaEarbeiterverbanbe« berichten roir in ber näcgften Kummer). 

^)er internationale©ergarbeiter*^ongreg tagtebieSmal 
in ©rüffel im fogialiftifcgen ©olfsgaufe. ©ieberum roar bie eng* 
lifcge Aborbnung bie ftärffte: i 6 delegierte, ©elgien roar bureg 
14, Sranfreicg bureg 6 , Defteneicg bureg 1 unb 2)eutfcglanb bureg 
9 delegierte au« bem ©ugrreoier vertreten, diefe geringe ©e* 
teiligung erflärt fieg au« ber gleichzeitig abgegaltenen ©eneralver* 
fammlung be« alten ©ergarbeiterverbanbe« in 3 roitf au un ^ aug 
ber grunbfäglicgen ^Riegtbefcgicfung ber internationalen ^ongreffe 
feiten« be« ©eroerfoerein« ber cgriftlicgen ©ergarbeiter. ©Bie ber 
internationale ©efretär, ^icfarb*EngIanb, in feiner Eröffnungsrebe 
mitteilte, finb groar bi« fegt bie vielen ©emügungen, bie amerifa* 
nifegen ©ergarbeiter in bie internationale Sßgalanj siegen, er* 
foiglo« geroefen, jegt roiitfe aber aueg gier Erfolg, der Sßräfibent 
ber amerifanifegen Uniteb SRiner« S^eration gäbe igm mitgeteilt, 
bag igr ©tatut leiber bie ©enbung einer delegation jum Äongreg 
niegt erlaube; e« roerbe aber fein eifrigfte« ©eftreben fein, bag igr 


näegfter Äongreg ben Anfeg/ug an bie Snternationale ber SWineure 
voflgiege. ©iefarb gebaegte aueg ber beutfegen SReitg«iag«roaglen, 
roelege bie englifege Arbeiterfegaft mit grogem Sntereffe verfolge, 
die englifegen ©ergarbeiter roünfcgten bringenb, bag bie beutfegen 
ÄoEegeit nur „richtigen Arbeitervertretern" igre ©timme geben, 
der 16. Sunt müffe ein ©ieg für ba« gefamte arbeitenbe ©olf 
roerben. SRatg Abfenbung eine« ©pmpatgie * delegramm« an bte 
©eneralverfatnmlung be« alten beutfegen ©ergarbeiterverbanbe« in 
3 roicfau rourbe fofort in bie dageSorbnung eingetreten: gefeglicge 
Acgtftunbenfcgicgt. die betreffenbe ©efolution rourbe einftimmig 
angenommen, naegbem von beutfeger unb frau^örtfeger ©eite bie 
Uneinigfeit ber englifegen ©ergarbeitervertreter in biefer 8 rrage, roie 
fte roiebergolt im englifegen Unlergaufe gu dage getreten ift, gerügt 
roorben unb vom öfterreiegifegen ©ertreter Eingr auf bte 
erzielte SReunftunbenfcgiegt in Defterreieg verroiefen roorben roar. 
3m übrigen fpratg fxdg ber Äongreg für öffentlieg*reegtliege Alter«* 
penfionen, für gefegliege ERinbejtlögne, für ©eraroerf«infpe!toren, 
bie von Arbeitern gu iväglen unb vom ©taat gu begabien ftnb, unb 
für ©erftaatlicgung ber ©rubeit au«, dagegen rourbe bie 
be« „©eneralftreifs" faEen gelaffen, ba deutfege unb Defterreicger 
fieg roeigerten, gu biefer Srage in öffentlicher ©igung ©teEung gu 
negmen unb bie Englänber einftimmig igre ©egnerfegaft gegen ben 
©eneralftreif befunbeteit. die von ben Englänbern angeregte SJrage 
ber Entfenbung von möglicgft viel ©ergarbeiterabgeorbneten in bte 
Parlamente gtebt ben feftlänbifegen delegierten Anlag, für bie 
©Bagl non ©ogialbemofraten gu bemonftrieren. 3ür f e i Arbeiter* 
fanbibat unb Äanbibat ber ©ogialbemofratie gleicgbebeutenb. 3 ür 
bte SBunnfranfgeit legten bie Englänber groge« 3«tcreEe an ben 
dag. E« gelangte eine ©efolution gur Annagnte, roonaeg gur ©e* 
Jämpfung biefer Äranfgeit afle SRittel gu ergreifen feien, roelege 
©Biffenfegaft unb prayi« al« groedbienli^ begei^neten. 3 ur 
beruug ber Arbeüergefunbgeit feien in erfter ßiitie geräumige ©abe* 
anftalten notroenbig. der von beutfeger ©eite gefteEte Antrag, nur 
aEe groei Sogre einen internationalen Äongreg abgugalteit, rourbe 
abermal« abgelegnt unb befcgloffen, näegfte« 3 «P in ©art« gu 
tagen. 3 wm internationalen ©efrejtär rourbe piefarb roieber geroäglt, 
bem von jeher ^Ration brei ©efretäre gur ©eite ftegen. 

Ein internationaler ©teinarbeiter*Äongreg tagte in 
3ürieg. 14-delegierte au« deutfcglanb, Dfterreieg*Ungarn, ©elgien, 
granfreieg, 3 talien unb ben ffanbinaroifeben ßänbern, vertraten 
runb 30000 organifierte ©teinarbeiter. ©efcgloffen rourbe, am 
1 . 3 uli b. 3 - ein internationale« ©efretariat mit bem ©ig 
in 3 üritg gu eröffnen unb bem ©efretär be« fegroeigerifegen ©er* 
banbe« bie Drganifation beSfelben gu übertragen, ©ei grögeren 
©treif«, roelege bie finangiefle §ülfe ber ÄoEegen in anbertt ßänbern 
notroenbig maegen, foE bie UnterftügungSaftion nur bureg ba« 
internationale ©efretariat erfolgen. Auf jeben 8 raE foE ber 3 U S U Ö 
von ©treifbreegern ferngegalten roerben. ©efcgloffen rourbe bie 
gegenfeitige Unterftüfjung ber Drganifationen in ber Agitation in 
ben ©renAbiftriften. die ©egclung berfelben foE von 3aE gu 3faE 
groifegen ben beteiligten Drganifationen erfolgen. 

der alte Sergarbeiterverbanb gielt feine 14. ©eneral* 
verfammlung in ber alten fäegftfegen ©ergftabt 3 ro ^ QU 
90 delegierte au« ben verfegiebenen beutfegen Äoglenrevieren foroie 
ein ©ertreter ber organifterten öfterreiegifegen ©ergarbeiter roaren 
erfegienen. die Entroiefelung be« ©erbanbe« roirb in bem 3ob«3* 
beriegt be« ©orftanbe« trog Der fegroeren Ärife unb trog be« ßogn* 
rücfgauge« al« eine über Erroarten gute begeiegnet. SRamentlieg im 
©ugrreoier feien gerabegu gläitgenbe fjortfegritte gu vergeiegnen. 
die ©iitgliebergagl be« ©erbanbe« fei im 3«pe 1902 von 38 042 
auf 48 278 geftiegen, fo bag jegt, ba im laufenben ©efegäft«jagr 
ein weiterer gortfegritt ber ©htgliebergagl gu vergeiegnen fei, rutib 
50 000 ERüglieber angenommen roerben fönnten. Dbgleieg int de* 
gember v. 3- auf einer Äonfereng im ©ugrreoier ber Einführung 
ber ArbeüStofenverficgerung im pringip bereit« Augeftimmt 
roorben roar, brogte in 3a>icTau bie gange Regelung ber Unter* 
ftügung gu fegeitern, ba bei ber Abftimmung über ben ©or* 
feglag be« ©orftanbe« bie gur ©tatutenänberung erforberlicge 
3roei*drittel*SRehrgeit niegt vorgaitben roar. SRaeg längerer ©e* 
fcgäft«orbnung«bebatte gelang e« inbeffen, ben ©orfeglag be« ©or* 
ftanbe« bureggufegen, fobag nunmegr aueg im ©ergarbeiterverbanb 
neben ©treifunterflügung unb ©terbegelbern ArbcitSlofenunter* 
ftügung geroägrt roirb, ber ein SBocgenbeitrag von 20 4 } von jebem 
©erbanbSutitgliebe ju gruitbe gelegt roerben foE. Eiitgegenb be* 
fegäftigte man fieg mit bem ©anität«rvefen in ber SRontaninbuftrie, 
in«befonbere mit ber Söurmfvanfgcit im ©ugrrevier, ber man 
von Anfang an niegt mit ber nötigen Energie begegnet fei. 3u 
Äonfequeng ber ©eiegsfeuegengefeggebung rourbe ber fofortige Erlag 
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einer BunbeSraiSoerorbnnng geforbert, welche eine forgfältige Unter*» 
fudpung aller Arbeiter in fämtlicpen Kohlengruben be« SReic^eö, 
bie AuSfcpeibung aller ttmrmfranfcn Arbeiter au« bem unterirbifdjen 
Setrieb unb energifd^e Borfehrungen gegen bie Serfcpleppung ber 
©eucpe, inSbefonbere aucp grünblicpe DeSinfeftion ber Gruben oor* 
fcpreibt. Alle infolge ber ©eucpenbefämpfung entftepenben unb 
nid^t au« SleicpSmitteln gebedten Koften follen ben SBerfbeftfcern 
allein auferlegt werben. Sanier würbe ein einpeitliepe« Steicp«* 
berggefep geforbert, ba« neben ber Acptftunbenfcpicpt ba« Serbot 
ber Kinber* uitb grauenarbeit unb bie Aufteilung oon gewählten 
unb befolbeten §ilf«iitfpe!toren au« ben Reiben ber praftifcpen 
Arbeiter oorfcpreiben unb fcpon bem näcpften AeidjStage oorgelegt 
werben foH. 3m übrigen empfahl man nod) bie Einrichtung oon 
SortragSfurfen, bie Anftefluna eine« ftänbigen Serbanböagitator« 
für ba« ©aarreoier unb fiotpringen, bie Errichtung t>on SlecptS* 
fcpupbureau« unb ben Anfauf eine« §au«grunbftüd« für ben Ser** 
banb. gür bie AuSgefperrten in Sferio^n bewilligte ber BerbanbS* 
tag 2000 Ji 

Der Eentraloerbanb ber Töpfer ^iclt feine 6. General» 
oerfammlung in Reiften ab. Slacp bem oom Borftanb erftatteten 
Gefcpäftsbericpt waren bie ArbeitSoerpältniffe in ben beiben lebten 
Sauren für Storbbeutfcplanb, inSbefonbere für Berlin, günftig, 
weniger günftig für drittel- unb ©übbeutfcplanb. Die Drganifation 
pabe barunter in popem Slafce gelitten. Die 3ab)I ber Slitglieber 
be« Serbanbe« p'at fiep feit ber lebten 1901 abgepaltenen General* 
oerfammlung um 1657 oermel;rt. Gegenwärtig |at ber Serbanb 
in 148 gilialen 8644 Slifglieber unb 420 Gingelmitglieber. Die 
Dfenfeper fteHen gu ben Shtglieberu ba« gröfete Kontingent: 5127. 
Der Serbanb leibet fepr unter ber gluftuation feiner Stitglieber, 
ber man burcp ben Ausbau be« UnterftüpungSwefen« gu fteuern 
fucpen will, befonber« burcp Einführung ber ArbeitSlofenunter* 
ftüpung. Die Anfiepten über biefelbe finb aber im Serbanb ber» 
mapen geteilt, bap e« feljr gweifclpaft erfdpeint, ob bei ber be» 
fcploffenen Urabftimmung über biefe Untcrftüpung bie erforberlicpe 
3weibrittelmebrpeit erreicht wirb. Sorläufig ift bie Kranfenunter* 
ftüpung erhöbt worben. gür ben fogialbemofratifcpen SteüpStagS* 
wablfonb« bewilligte ber Serbanbstag 1000 JL 

Der Eentraloerbanb ber Glasarbeiter, welcher feine 
6. Generaloerfamntlüng in Dresben abpirit, Iribet' noch tttimrif 
unter ben fdbwereit folgen be« für bie fürbeiter ungünftig oer» 
laufenen Generalftreif« oon 1901. Saft überall madjfeit nacb ber 
Sieberlage ber Arbeiter bie Unternehmer ben Austritt au« bem 
Serbanb gur Bebingung ber SBiebereinfteflung. Sföbreub ba« 
1. ßuartal 1901 mit einem Slitglieberbeftanbe oon 8452 abfeplop, 
waren am ©cpluffe be« 4. Duartat« 1902 nur nodb 5095 Stit* 
glieber oorbanben. ®ie Generaloerfammlung bot ba« ©treif® 
regiement oerfebärft, ba« Steicp in acht AgitationSbegirfe eingeteilt 
unb bei gleicbgeitiger Erhöhung ber Beiträge bie ArbeitSlofen» 
unterftüpung erweitert. Auperbem erflärte ftdt) bie General» 
oerfammlung für ArbeitSnacpweife auf paritätifeber Grunblage. 
Der gegenwärtig bei ben GlaSinbnftrieHen beftebenbe Arbeit«» 
naebwei« fei ein SlapregelungSbureau unb fpreche jeher gerechten 
ArbeitSoermütelung §obn. 


Der Gefamifcerbattb ber Gpattgeltfcpen Arbeiteroereiite, bie 
jept an 120 000 Stitglieber gäblen, wooon im Gefamtoerbanb etwa 
80* bi« 90 000 oertreten finb, bot oom 3. bi« 5. Suiti in Berlin 
feine Delegiertenfonfereng abgebalten; Beamte be« SteicpSamt« be« 
Snnern, be« preupifepen Kultu«minifterium« unb be« #anbel«» 
minifterium« wohnten ben Serbanblungen bei. Stach einer AuS* 
fcpupfipung am 3. 3uni, bie ber Borbereitung oon Anträgen für 
bie §auptoerfamm!ung galt, erftatteten am 4. ber Sorfipenbe 
Bfarrer ßic. SSeber unb ber (Schriftführer Bforrer Arnbt bie 
SapreSbericpte. Der Gefamtoerbanb bot auf allen Gebieten ber 
©ogialpolitif, in«befonber« in ber SSopnungSreform eine eifrige 
Dätigfeit entroicfelt. Söenn auch ba« äußere SBacpStum wenig gort» 
fdbritte oergeichnet, fo ift bodb eine innere Kräftigung ergielt worben. 
Die eoangehfehen ^Irbeiteroereine werben mehr gewerffthaftlich. 
Pfarrer SBeber betonte febr nadbbrüdflidb ba« gute Ginoernebmen 
mit ben dbriftlicben Gewerffcbaften. 2für bie weitere £ätigfeit be« 
Berbanbe« in ber näcbftcn würben al« Sticbtpuufte bie fedb« 
Sforberungen angenommen, bie unlängft in ber „©ogialen $rajiS" 
©p. 902 al« bringenbe Aufgaben ber ©ogialreform aufgefteHt worben 
waren: Sicherung unb Slu«bau be« KoatitionSrecbteS, görberung 
ber Slrbeiterorganifation, gefefclicbe Slnerfennung ber BerufSoereine, 
aber auch StuSbau ber Darifgemeinfchaften, ber Slrbeiterau«fchüffe, 
ber @inigung«ämter unb Grricbtung oon SlrbeitSfammern. De« 
weiteren würben geforbert $erabfepung be« 3 e ^ n f^ un öentag« für 


8abri!arbeiterinnen, Einführung paritätifdber 2lrbeit«nadbweife oon 
3Reidb«wegen, Kranfenoerfidjerung ber Heimarbeiter. Die weiteren 
Serbanblungen betrafen bie gortbilbung«fdbule in ihrer Bebeutung 
für bie ^Irbeiterjugenb. Der Referent SReftor Statte (an ©teile be« 
erfrantten Beftor BoreE-BteiberidEj) oerlangte bie Errichtung obU* 
aatorifdber gortbilbuugSfcbulen für Knaben unb Stäbchen, bie eine 
felbftänbige Bilbuttg«* unb BcrufSanftalt, nicht nur eine gortfepung 
ber SolfSfthule fein müffe; biefe allgemeine Dpefe würbe für 
Knaben unb Stäbchen bann gefonbert begrünbet unb näher au«* 
geführt. 3nt allgemeinen ergab ficb Uebereinftimmung mit biefen 
Öeitfäpen. ^[m 5. 3oni fpradben bann Bauunternehmer Öröhling* 
(Elberfelb) über ben ©cpup ber gorberungen ber Baubanbwerter, 
wobei er ben Befähigungsnachweis für ba« Baugewerbe unb 
Anteil ber öonbwerfer an ber Beleihung be« BaugrunbeS befür* 
wortete, uno SBerfmeifter Bärrn*granffurt a. St. über ben ©djup 
ber Bauarbeiter; feine Ausführungen gipfelten in ber gorberung 
eine« wirffamen Arbeiterfcbupe« für Bauten in allen Gemeinben 
unb eine« SteiipSgefepeS gur Befriebiaung ber Anfprütpe ber Bau* 
arbeiter unb Honbwerter; au« ber Serfammlung würbe noch ber 
oöllige AuSfcplup ber grauen au« bem Staurergewerbe oerlangt. 
Sfarrer Bieber berichtete fcblieplich über bie 2Sobnung«frage. E« 
fei Ausridbt oorbanben, bap ba« neue BohnungSgefep in B^eupen 
bem ßanbtag im näcpften SBinter gugehen werbe, leiber enthalte 
ber Entwurf nicht bie Siegelung be« BaufrebitS. An ben Kaifer 
würbe oon ber Delegiertenoerfammlung ein Delegramm gefanbt. 
Die näcbfte Dagung fott in granffurt a. St. ftattfinben. 

©tarfe Gärungen nnter ben Arbeitern in ben Bereinigten 
Staaten, bie an eingelnen ©teilen bereit« gum offenen ArbeitSfampf 
geführt hoben, broben für bie näcbfte 3eit ber wirtfcpaftlicben Ent* 
wictlung Amerifa«. Unter ben |>ortfoblenarbeitern, 5 eren ©ifferengen 
mit ben Arbeitgebern burep bie Entfcbliepungen ber ©cblid)tung«* 
fommiffion (,,©og. B^afi«" ©p. 723) beigelegt fepienen, h^ri’fbl ei « e 
tiefgepenbe Erbitterung,'ba bie BergmertSbefiper entgegen ben Be* 
fcplüffen ber Kommiffion bie Ancrleunuitg ber Arbeiteroertreter in ber 
Au«gleicp«fommiffion # bie gur Grlebigung aller noch fcpwebenben 
(Streitfragen gufammentreten foHte, oerweigern. Beharren jene auf 
ihrer Abmeifung, fo foll auf einer Serfammlung ber AuSfcpüffe 
ber pereinigten Bergarbeiter ein allgemeiner ©treif in AuSficpt 
genommen werben. AuSgebrocpen ift ein niept unbebeutenber 
ArbeitSfampf in Bhilobelppia, wo ca. 100 000 Textilarbeiter in 
600 gabrifen bie Arbeit niebergelegt haben. Da beibe Borteien 
gum äuperften SBiberftanbe entfcploffen fepeinen, unb ©treifbreeper 
mit ber erforberlicpen tecpnifchen ©tpulung niept ober fepr wenig 
gu erhalten finb, fo ift p^r ein Enbe niept abgufepen. 3n Slew 
^orf perrfept nunmepr bereit« feit Söocpen ein ©treif unter ben 
Arbeitern im Eiloerfepr« Dunnel unb eine AuSfperrung im Bäu* 
gewerbe. Die Dunnelarbeiter, auSfcplicplicp Staliener, haben ein 
oon ben Arbeitgebern oorgefdjlagene« unb oon ber Gentral geberateb 
Union angenommene« ©cpiebSgerichtSoerfahren gurüefgemiefen. 
Ueber bie ilrfatpen ber AuSfperrung im Baugewerbe paben wir 
bereit« berichtet (©p. 911). 3n Epifago finb bie fämtlicpen Hot«I* 
bebienfteten in ben AuSftanb getreten. Kleinere ©treif«, bie aber in 
ben Slapmen ber gangen Bewegung mitpinein gehören, ftnb in einer 
Steipe anberer amerifanifeper ©taaten, SlebraSfa, Kanfa« Eitp, 
Eonnecticut gu oergeiepneu. 3« allen neueren ©treif« panbelt e« 
fiep, wie bie „granff. 3tg." feftftetlt, um Kämpfe gur Erpöpung ber 
Arbeitslöhne, niept in einem galle um einen Kampf gegen Ser* 
fürgung be« ßopne«, ein Beweis, ba& bie wirtfcpaftUcpe Konjunftnr 
in Amerifa bur^weg eine günftige, aufwärts fteigenbe ift. 


Ärbeiterrdju^. 


Die medlenbnrgtfcpen Getnerbebericpte. 

Die Grofepergogtümer Stecflenburg»©cpwerin unb Sledflenburg* 
©trelip mit bem gürftentum Slapeburg hüben einen Gewerbe* 
infpeftionSbegirf, ber oon bem Saubireftor Hennemann oer» 
waltet wirb. Sadb ben foeben erfepienenen SopreSbericpten für 
1902 beftept in beiben ©taaten gwifepen ber Gewerbeinfpeftion, 
banf iprer facplicpen unb oerftänbigen fieitung, unb ben Arbeitern 
wie ben Arbeitgebern ein gegenfeitige« Gntgegenfommen, ba« ein 
fruchtbare« Honb in Honb Arbeiten förbert unb begünftigt. H^ cr ' 
auf ift e« gurücfgufüpren, wenn ber Gewerbeinfpeftor nur in fei* 
tenen gälten gum Einfcpreiten genötigt war unb feinen SerbefferungS* 
oorfeplägen faft immer balbigft entfproepen würbe. 

Bei ben jugenblicpen Arbeitern befepränften fiep bie 3o* 
wiberpanblungen gegen bie ©cpupgefepe im wefentlicpen auf bie 
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formellen Beftimmungen über bie Arbeitsbücher, AuSßänge, 33er* 
ieießniffe unb ßoßngaßlungSbücßer. Begüglicß ber leßteren machte 
ber Beamte biefelbe Beobachtung, bie auch in ben gaßreS*Bericßten 
ber übrigen ©ewerbeinfpeftionen ficß oorfinbet, baß bie ßoßn» 
gaßlungSbücßer ben gehegten Erwartungen rtic^t entfproeßen haben 
unb fowoßl bei ben Arbeitgebern roie bei ben Arbeitern nur wenig 
gefcßäfct roerben. BBäßrenb im übrigen bie Befcßäftigung ber 

B i blichen Arbeiter im Nahmen ber gefehlten Borfcßriften er* 
, haben fttß in ben Sigarrenmachereien babureß 3Rißftänbe 
ßerauSgefteEt, baß biefe, obwohl fie ber Art ihrer Arbeit nach bur<ß* 
aus als gabrifen gu betrachten finb, in ber Becßtfpredjung nicht 
immer als folche anerfannt werben unb baher bezüglich ber 
Befd;äftigung iugenblicher Arbeiter unb Kinber nicht unter bie 
©ewerbeorbnung fallen. Der Bericht oerlangt mit Stecht auf alle 
biefe Anlagen bie allgemeine Anwenbung ber §§ 135ff. ber ©emerbe* 
orbnung, bie bie Arbeit ber Kinber unb jugenbüchen Arbeiter in 
gabrifen regeln: „Damit würbe bie Befcßäftigung oon Scßulfinbern 
oöllig au@ gefcßloffen fein, beren gefunbßeitlicße Bebenfen burch bie 
geringen ArbeitSoerbienfte !aum aufgehoben werben." 

Auch bezüglich. ber grauen ftnb erheblichere Berftöße gegen 
bie geglichen Borfcßriften nicht gu oergeicßiten. Der Beriet rügt 
gwar bie in ben 3u<f«fabrifen unb einigen giegeleien noch immer 
oorhanbenen Uebelftänbe in fittlic^er Begießung, hebt aber ßeroor, 
baß eS fi<ß babei nicht fo fehr um SRachläffigfeiten gu Saften ber 
Arbeitgeber hanble, bie oielmehr bemüht feien, Uebertretungen gu 
oermeiben, als um mancherlei mit bem Betriebe oerbunbene Qu* 
fäfligfeiten, bie auch burch «ne Qute Auf[id;t nicht oerhinbert werben 
lönnten. Bon gntereffe ift, baß in beiben ©roßßergogtümern bie 
Arbeiterinnen feßon je^t gum großen Deil, in Schwerin gu %, in 
Streliß gu V 2 , bie lOftünbige Arbeitzeit haben. 

Auch bei ben erwatßfenen Arbeitern geigte fuß überaE bie 
Steigung gu weiterer Berfürgung ber täglid;en Arbeitszeit, fpegieE 
im Baugewerbe würben burch eingelue örtliche AuSftänbe weitere 
gortfeßritte gemacht, „fobaß in biefetn jeßt bie lOftünbige Arbeite* 
geit weitaus oorßerrfeßenb ift." AEerbingS wirb man biefe Denbeng 
gur Berfürgung ber Arbeitzeit 8- auf bie ungünftige Sage beS 
ArbeüSmarfteS gurüefguführen haben, „wo gur Bermeibung größerer 
Enllaffungen mehrfad; Befcßränfungeu ber Arbeitzeit oorgenommen 
werben mußten." Bei ber Kontrofle ber Bacfereioerorbnung unb 
ben Beoifionen ber ©etreibemühlen fanben fich gwar einige, jeboeß 
nicht erhebliche Beanftanbungen. lieber ben BMrfungSfreiS ber 
Befanntmacßung beS BunbeSratS oom 23. ganuar 1902 betreffenb 
©ehülfen unb Öeßrlinge in ©aft* unb Scßanfwirticßaften würben 
erftmalige Erhebungen angefteEt. „Die Ausführung ber Berorb* 
nung war bisher feßr ungleich unb lücfenßaft, auch &i* Schwierig* 
feit ber ^Durchführung unb KontroEe einzelner Beftimmungen in 
gang flehten Betrieben unoerfennbar." Begüglicß ber Sonntags* 
arbeit waren mehrfach Erinnerungen gu machen, inSbefonbere 
waren bie Bergeicßniffe über bie Sonntagsarbeit oielfacß uitoofl» 
ftänbig ober fehlten überhaupt gang, gn einem gaE mußte gegen 
eint jonntäglicße fioßngaßlung eingefchrilten werben. AuSftänbe 
fanben in erwähnenswertem Umfange nur im Baugewerbe ftatt 
unb erreichten in ben Heineren Stabten gumeift eine £>erabfeßung 
ber ArbeitSgeit auf 10 Stuuben unter Erhöhung beS Stunben* 
IohtteS auf 30—35 Pfennig; teilweife erfolgreich war auch ein 
Sdjußmacßerftreif in Boftod. 3 U bm hi« bereits befteßenben 
©ewerbegerießt famen im ßaufe beS Berichtsjahres noch biejenigen 
in Schwerin unb 2BiSmar ßin*u. 

Bon gntereffe ift bie aus oem Bericht erfichtliche fortfeßreitenbe 
Entwicflung ber ERaßnaßmen gum Scßuß ber Arbeiter in ßpaieni* 
feßer Begießung fowie gur Berßütuitg oon BetriebSunfäEen, ferner 
bie giemlicß ftetige 3 un dßme ber oerfeßiebenen EBoßlfaßrteeinricß» 
tungen. Unter biefen oerbient befonberS bie Bewegung für ben 
Bau Heiner ESoßnungen in größeren Stäbten Erwähnung. Die 
fachgemäße AuSbilbung ber Arbeiterbeoölferung ermöglichen 47 ©e* 
werbefcßulen unb gewerbliche gortbilbungSfcßulen, bie gegenwärtig 
oon ca. 4000 Schülern befudjt werben. 3 U erwähnen ift bie weitere 
AuSgeftaltung ber Bolfsbibliotßefen unb bie Beranftaltung oon 
BoIfSunterßaltiingSabenben. 

EBenn man furg ben Einbrucf aus bem Stubium ber Berichte 
gufammenfaßt, fo geßt biefer baßin, baß in ERecflenburg bie ©e* 
werbeinfpeftion ein gaftor im gewerblichen fieben geworben ift, 
bem beibe Seile Arbeitgeber wie Arbeiter mit Bertrauen entgegen* 
fommen, beibe haben fuß baran gewohnt, in ißr eine fogiale gn* 
ftitution gu feßen, bie für gnneßaltung unb Ausbau beS 
ArbeiterfcßußeS notwenbig unb in ißrer Eöeiterwirfung förberlicß 
für bie gefamte gewerbliche Entwicflung ift. Daß eine folcße, ber 
EBirffamfeit ber ©ewerbeauffußt gereeßt werbenbe Auffaffung fteß 


bilben fonnte, ift natürlich in erfter ßinie bas Berbieuft beS ®e* 
werbeauffteßtsbeamten. _ 


3ur Ausführung beS KtnberfcßttßgefeßeS enthält Br. 11 beS 
„ERinifterialblatt für §anbel unb ©ewerbe" einen Erlaß beS $anbels* 
minifterS, iit bem bie grage erörtert wirb, welche Borfcßläge bem 
BunbeSrat für bie geftfeßung ber AuSnaßmebeftimmungen betr. 
bie Befdßäftigung eigener Äinber in gewerblichen Be* 
trieben wäßrenb ber gwei erften gaßre nach gnfrafttreten beS ©e* 
feßeS gemacht werben foEen. S)er SRinifter gibt bafür folgenbe 
genereüe Anweifung: gm gntereffe beS mit bem ©efeße oerfolgten 
3mecfS fei grunbfäßlicß baoon auSgugeßen, „baß bei ber 3ulaffung 
oon Ausnahmen nirgenbS über baS SRaß beS im wirtfcßoftlicßen 
gntereffe ber betroffenen Betriebe unbebingt ©ebotenen ßinauS* 
gegangen wirb." $>iefe S)ireftioe wirb im eingeinen wie folgt er* 
läutert: 

1. Ausnahmen für ffierfftätten mtt SRotorbetrieb werben in 
ber Begel ni^t in AuSjicßt gu nehmen fein. 

2. Ausnahmen für ffierfftätten, in benen bie Befcßäftigung oon 
ftinbern ni(ßt nach § 12 beS EefeßeS oerbolen ift (§13 Abfaß 1), 
werben in ber SRegel fo gu begrengen fein, baß bie ©efdjäftigung eigener 
jhnber in ber 3eit gwifeßen 8 Ußr abenbS unb 8 Uhr morgen* auS- 
gefcßloffen bleibt unb baß eigene flinber unter aeßt 3aßren nidßt be- 
fcßäfttgt werben Dürfen, gm übrigen werben Ausnahmen oon bem 

. Berbote ber Befcßäfttgung eigener ftinbet unter geßn gaßren tunlicßft 
nur für folcße £>au$inbuftrien in AuSftcht gu neßmen fein, in welchen 
bie ftinber mit befonberS leicßten unb ißrem Alter angemeffenen Ar¬ 
beiten befcßäftigt werben. 

8. Bon AuSnaßmen für SBerlfiätten, in Denen gur ©erfteEung oon 
3igarren erforbcrlicße Borricßtungen ober baS Sortieren oon 3i* 
garren oorgenommen werben, wirb abgufeßen fein. 

S)ie Berid;te foEen bis gum 1. Auauft b. gs. etnlaufen. Auch 
in ßeßrerfreifen riiftet man fteß, wie aus Aufrufen unb Empfehlungen 
in päbagogifcßen gacßblättern ßeroorgeßt, eifrig, an ber AuS* 
fiißrung beS ©efeßeS mit gu arbeiten unb eS wirb babei nach* 
brücflicß auf bie bereite aus ber geber oon Agaßb (Berlag ©uftao 
gifdßer, gena ^>eft 10 ber Schriften ber ©ef. f. Sog. Bef.) unb 
3micf oeröffentlicßten Kommentare ßingewiefett. 

AttSbau ber ©ewerieinfpeftion iu $ejfeu. 3 U beginn ber 
ßegiSlaturperiobe beS gegenwärtigen helfifcßeit ^anbtagS haben, 
wie uns aus Reffen gefd;rieben wirb, fotooßl Abgeorbneter 
Dr. grenap (Etr.) als aueß Abgeorbneter Ulrich (Sog.) mit Unter* 
ftüßung ißrer graHiottSgenoffen Anträge eingebraebt, bureß welcße 
ber weitere Ausbau ber ©emerbeinfpeflioit, inSbefonbere bie An* 
ftellung oon Affiftenten unb Affiftentinuen aus ben 
Kreifen ber Arbeiter oerlangt wirb. Beibe Anträge würben 
fürglicß im erften AuSfcßuffe ber gweiten Kammer oerhanbelt, unb 
liegen nunmehr bie Berichte oor. Sanacß fann bie ßeffifeße Be* 
gierung ftdß oorerft gur Durchführung ber gewünfeßten SKaßregel 
noeß meßt entfd;ließen; fte gibt inbeffen gu, baß baS mit bem 
1. ganuar 1904 ins Seben treteubc Kinberfcßußgefeß gweifelloS 
eine größere Aufpannung ber Kräfte ber ©ewerbeinfpeftion er» 
forberlid; tnaeße, welcßer möglicßerweife bureb eine Bermeßrung ber 
Beamtengaßl Bed;nung getragen werben müffe; bann fei aueß ber 
3eitpunft gefommen^ in weld;eui man ber hier angeregten Aenbe* 
rung ber ferganifatton, namentlich ber AnfteEung oon Arbeitern 
näßer treten fönne. s JRit Bücfficßt hierauf erflärte fuß bie Begierung 
bereit, in baS StaatSbubget 1904/05 oorforglicß eine ^ßaufeßfumme 
für ben äußerften gaE beS BebürfniffeS einer Bermeßrung beS 
AufrnßteperfoualS eingufteEen. Der berießtenbe AuSfd;uß teilt im 
wefentlicßen bie Anficßt ber Begierung unb hält bie grage im 
Augenblicf uoeß nid;t für fprueßreif; er glaubt jeboeß, baß bie An* 
Gelegenheit ernftlicß im Auge beßaltcn werben müffe unb fcßlägt 
Deshalb ber gweiten Kammer oor: „©roßßergoglicßc Beaierung gu 
erfueßen, gu geeigneter 3«t ber Kammer Borlage gur Aenberung 
ber Drganifation ber ©ewerbeaufRcßt gu machen, fooalb baS 3Raß 
beS BebürfniffeS fcftfteßt". 

Arbeitcrfcßuß iu bet eßemtfeßen gnbnfhrie« Es ift in ßoßem 
©rabe beachtenswert, baß auf bem großen gnternationalen Eßemifer* 
fongreß, ber Anfang guni in Berlin getagt hat, aueß ber Scßuß 
ber Arbeiter in ber djemifeßen gnbuftrie oon gwei ßeroorragenben 
beutfeßen gaeßmännern, ©eß. DberregierungSrat Dr. Sprenger oom 
BeicßSamt beS gnnern unb ©eßeimrat B^of. Dr. $artmanti*Berlin 
erörtert worben ift. Die Befcrate begannen mit bem Hinweis auf 
bie ©efaßren ber cßemifdßen gnbuitrie, bie bie Arbeiter bureß 
§äufigfeit ber Unfälle unb bureß Sdjäblicßfeit ber Stoffe in un* 

S c Berßältniffe oerfeßt. Eine wirffante Berßütnng unb Be* 
ng biefer ©efunbßeitsfcßäbigungen fei um fo feßwieriger, 
als bie Arbeiter in ber SReßrgaßl teeßnifeß nicht genügenb oor* 



993 


Gogtale frosis« SentralMatt für Sogtalpoltttt Br. 37. 


994 


gebilbet fein fönnen, um bie ©efahren, aus benen bie Berufs* 
franfheiten entftehen, rechtzeitig unb ijinreichenb gu erfemten. $ier 
bange ber Arbeiterfchuft lediglich non ber fjürforgc ber Arbeitgeber 
unb ihrer Vertreter ab, benen bie Pflicht obliege, bie gabrifationS* 
metbobeit gefahrlos gu geftalten, gefährliche Einrichtungen unb 
BJaWinen gwecfentfprechenb angulegen, bie Arbeiter oor ben ©e* 
fahren gu warnen, fie gu belehren unb gu beaufruhtigen, fowie 
eine richtige Auswahl ber Arbeiter für oerantwortungSoolle unb 
gefährliche Soften gu treffen, infonberheit mit förperlichen Schmähen 
ober ©ebrechen behaftete Arbeiter oon gefährlichen Arbeiten fern* 
uhalten. An bem Schuft ber Arbeiter hätten bisher im wefent* 
ichen brei Umftänbe mitgewirft, bie Reichs* unb StaatSbchörben, 
bie in ber BerufSgeitoffenfcftaft oereinigte ©efamtfteit ber Qnbu* 
ftrieüen unb bie emgelnen Arbeiter. 3 ur Erreichung eines wirf* 
famen ArbeiterfcftiifteS fei aber nicht nur bie auregenbe unb über* 
roachenbe Sätigfeit ber BerufSgenoffenfchaft, fonbern eine oer* 
ftänbniSooIle SJtitroirfung ber einzelnen Unternehmer notroenbig. 
®iefe bürften nicht nur, bem Spange folgenb, ben Arbeiterfdsuft 
Hach Anweifung betreiben, fonbern fie foUten in Erfüllung einer 
moralifdjen Pflicht freiwillig an ber Ausgestaltung beS Arbeiter* 
WufteS arbeiten. $ieS gelte inSbefoitbere hinsichtlich ber Be¬ 
kämpfung ber ©ewerbefranfheiten, bereu Verhütung nicht gu ben 
eigentlichen Aufgaben ber BerufSgenoffenfchaft, fonbern geinäft 
§ 120a ber ©eroerbeorbitung oorroiegenb gu ben Pflichten ber 
eingelnen Unternehmer gehöre. ©enn angefid)ts aller biefer auf 
ben Arbeiterfdsuft gerichteten Bestrebungen ein auSreichenber Erfolg 
bisher noch auSgeblieben, fo fei bieS g. %. ber ©leidmültigfeit oon 
Arbeitgebern, fotoobl toie Arbeitnehmern unb bem leiber oielfach 
noch mangelnben BerftänbniS ber Unternehmer bafür gugufeftreiben, 
baft ber Arbeiterfdsuft nicht nur ihre moralische Pflicht, 
fonbern erfahrungsgemäß für fie audj ein wirtfcfjaftlicher 
Vorteil fei. — $)eutWlanb steht gur3rit unbestritten an berSpifte 
ber chemif<hen3>nbustrie; möge bie Berbinbung oon ©iffenWaft unb 
BrajiS, bie hier bie größten Erfolge errungen hat auch auf bem 
©ebiete beS ArbeiterfchufteS in ber Ehenrie in $)eutfd)lanb dufter* 
gültiges erreichen. Beue BorWriften gur UnfaOoerhütung in ber 
djemifchen Snbuftrie foffen bemnächft oom BunbeSrat erlaffen werben. 

$te Befctfton beS Scfttoeiger JJa&rifgefeftcS, bie feit längerer 
3eit erörtert wirb, fomint jeftfitt Slufe. Bad; einer 3Mbmtg ber 
„3rff- 3^9*" aus Bern uorn 5. 3uni haben Bationalrat Stüber 
(Winterthur) unb 29 SRituntergeidjner im Bationalrat ben Antrag 
efteHt, baS gfabrtfgefeft folle reoibiert werben in ber ©eife, baft 
ie ArbeitSgeit oerfürgt unb ber Arbeiterfdsuft oerbeffert werbe. 

$te gfabrtfiufpeftion in 3talteu würbe biefer Sage in ber 
Kammer bei ber Süsfuffton beS BubgctS bcs 2RinifteriumS für 
£anbel unb ©ewerbe burch ben fogialiftifchen Abgeorbneteit Ea* 
brini in ben Bereich ber Beratungen gegogen. $er Abgeorbnete 
tabelte bie mangelhafte Snfpeftion ber Betrtebe. Es emittierten in 
Stalien nur 3 Sabrifinfpeftoren unb 38 Bergingenieure; bie 
leftteren feien lebiglich mit ber Beaufsichtigung ber Bergwerfe be* 
fchäftigt. 2)ie Aufficht in ben inbuftriellen Betrieben fei eine gang 
mangelhafte. 3m 3ah*e 1902 feien oon ben Snfpeftoren uno 
Ingenieuren bei 3189 Beoifionen nur 68 ^ontraoentionen gegen 
bie Arbeiterfcftuftgefefte gur Angeige gebracht worben, ^ie unteren 
UeberwachungSorgane haben gar nur 100 Angeigen auf 35 584 Be* 
oifionen gemacht. Eabrini begichtigte biefe leftteren ^oligeiorgane 
nicht bloft ber oollftänbigen llnfäftigfeit, fonbern auch ber $or* 
ruption. ^ferner griff Eabrini auch bas ÜRinifterium felbft an, 
baS oiel gu Iangfam unb bureaufratifch arbeite; fo feien auf bem 
©ebiete beS ArbciterfdsufteS in 3*alien feine Sortfdjrüte gu oer* 
geichnen. Er beantragte eine Befolution, in ber bie ^Regierung 
erfucht wirb, noch im £aufe beS SaftreS 1903 einen ©efeftentwurf 
oonulegen, burch welchen eine beffere gabrifinfpeftion herbeigeführt 
wird, hoch gog er biefen Antrag guriief, nathbem ber ÜRinifter aus* 
brücflich oerfprochen hatte, eine Äommiffion gu ernennen, bie ein 
folcheS ©efeft ausarbeiten foß. 


Ärhciterarrndjtrung. SparhofTcn. 


Berp^erug ber ftlMteiefteBten. $ei UnterauSWuft gur Er* 
retdjung beS Beid)SoerfWerungSgwange$ für Sitoaltben-, Alters-, 
©itwen- unb SSaifenpenfton ber BrioatangefteHten, ber etwa 350 000 
$anblung$gebülfen, ftabrifbeamte, ©erfmetfter, Xedjnifer, Brio a tieft rer, 
Bebafteure, lanbwirtf(haftlt<he Beamte u. f. w. oertritt, hielt biefer Sage 
tn Eifenach bie in Ar. 35 @p 944 ber „Sog. BrajiS" angefünbigte 
Sifeung ab. 3« iftr würbe ber oon ber BetdjSregierung gewünschte, 
Enbe September an bie beutfehen ^rioatangefteüten gu oerfenbenbe 
gragebogen feftgeftellt unb ebenfo ber Begriff ^rioatangefteDter befiniert. 


Auch bie nicht penftonSberedjtigten ÄngefteDten im Staats- unb Äom- 
munalbienft foflen tn ben 3wang einbegogen werben. 

Stoifen ber Berfi^ernugSgcfchgebuug itt Deffrrreuh* ÄuS 
Sßien wirb uns gefchrieben: 2)ie Sogialpolitif in Defterreich fommt 
über ben toten Sßunft, auf bem fie nunmehr feit faft gwei 3ah«n 
ficht, nicht hinaus. $iefe Satfache wirb oon neuem burch gtoei 
parlamentarifche AuSlaffungen beS SRinifterpräfibenten gum ©efep* 
entwurf über bie allgemeine AlterSoerforgung unb gu benjenigen 
über bie ^ßenrtonSoerrtcherung ber BnoatangefteHten beleuchtet 
3u bem erfteren erflärte §err oon Äörber auf bie 3nterpeOation 
eines Abgeorbneten, ba& es nicht an ber ^Regierung, fonbern 
an ben politischen Berhältniffen liege, wenn ber ©efep* 
entwurf bisher noch nicht eingebracht fei. Sobalb ber richtige 
3citpunft gur Beröffentlichung gelommen fei, werbe bie ^Regierung 
nicht anftehen, ben Entwurf gu oeröffentlichen. ®iefe Erflärung 
ift genau fo unoerbinblich unb inhaltlos wie bie oerfchiebenen 
oorangegangenen. 3« öem Entwurf für bie Berftcherung ber 
^rioalangeftellten ift ein StaatSgufchufe für bie Aentengahlungen 
in ©eftalt einer Art ©arantieübernahme oorgefehen, falls bie ein* 
gegahlten Prämien gur Reifung ber BerbinbUchfeiten nicht aus* 
reichen. Auch h^r {teilte fich ber SRinifter auf einen ablehnenden 
©tanbpunft unb gab nur für bie eoentuell unter baS gufünftige 
3noalibenoerficherungSgefeh fattenben ^rioatangeftellten bie SRöglidj* 
feit eines Anteils am Staatsbeitrage gu. 2)amit ift bie Entwei¬ 
hung biefer feit 3ah«a fchwebenben ©efepentwürfe ad calendas 
graecas oertagt, eine wenig erfreuliche gfeftftellung für einen 
Staat, ber wie Defterreuh noch gro&e ßücfen in feiner fogial* 
politischen ©efepgebung auSgufüQen hat- 


BSoliIfahrt^rinrldituttgrii# 


Ein Arbeiterinneu*^lttb itt Berlin» 

®er 3«9 n fl fh ©rojjftabt oeranlafet iährlich 2aufenbe 
junger HRäochen, ihre ^eimat gu oerlaffen unb in gafaifen eine 
Befchäftigung gu fuchen, bie ihnen eine gewiffe Selbftänbtgfeit ber 
Bewegung, freie Berfügung über ihre 2Ruf}eftunben ermöglicht. 
S)ie ©efahren, benen folche jugenblichen Arbeiterinnen auSgefefct 
finb, bie ifoliert, ohne gfamilienrücfhalt in ben Snbuftriegentren ihren 
Unterhalt fuchen, haben oer Wabenartige philanihropifche Beran* 
ftaltungen oeranla&t. 5)ie Bcrrohung beS weiblichen Seiles ber 
jugenblichen Arbeiterfchaft ift minbeftenS ebenfo bebenflich, mie bie 
3ügeIlo[igfeit junger 9Jtänner. ^Räbchen, bie im jugenblichen Alter 
ihre £>eimat oerlaffen unb eine Xätigfeit in ber Sabrif aufnehmen, 
oerbienen in ber Äegel nicht genug, um fich ^ nc freunblicfje ©ohn* 
ftätte, eine gefunbe unb gureichenbe Bohrung fWern gu fönnen. 
2)aS Schlafjiellenunmefen gwingt fie, TW t)eS AbenbS auf ber 
Strafte ober in niebrigen öofalen aufguhalten. ©ibt ihnen hoch 
bie Schlafftelle fein Anrecht auf Benuftung eines ©ohnraumS in 
ben freien Abenbftunben unb an ben Sonntagen; finben fie hoch 
bei ihren ©irten fein behagliches £)eint, baS ihnen bie pflege 
geiftiger Qntereffcn, bic gfürforge für ihre wirtWaftlid)en Bebürf* 
niffe ermöglicht. 

Sroftbem hat ber Berfuch, für aHeinftehenbe Arbeiterinnen 
ßebigenheime gu errichten, bisher nur geringe Erfolge aufweifen 
fönnen. Berfchi^bentlich muftten folch« Anftalten wegen mangelnben 
BefucheS geWloffen werben. EinerfeitS finb bie bit ein 

hpgieuifch eingerichtetes §eim {teilen muft, gu h®^ als baft eine 
Arbeiterin mit burdsfchnittlichem Sabrü-Berbienft Tie gahlen fönnte; 
unb fo muftten biefe £>eime oielfach für eine beffer entlohnte 
Schicht arbeitenber grauen umgeftaltet werben, für |>anbelS* 
gehülfinnen, Xelegraphenbeamtinnen n. f. w. AnbererfritS aber 
hat auch & cr 23efudh folcher ^eimc aus ben Greifen ber Arbeite¬ 
rinnen bar unter gelitten, baft bie 2Räbd)en TW nicht bem 3n>ang 
unb ber Kontrolle einer Anftalt unterwerfen wollen. Es ift bei* 
fpielSweife unter Berliner Berhältniffen ein gang berechtigter 
©unW junger SRäbchen, ab unb gu Bergnügungen aufgufuthen, 
bie ihnen eine SRücffehr ins |>eim oor 10 Uhr abenbS unmöglich 
machen, unb ein 9Rittel, biefe oielfach angefochtene Beftimmung 
berartiger ^auSorbnungen burch freiere SRegeln gu erfeften, Weint 
bisher oon ben meiften AnftaltSleitern noch nicht gefunben gu fein. 
ES ift auch nicht gu oerfennen, baft foW e ^Reform tatfächlW 
Schwierigfeiten gu überwinben hat. ©enii in gemeinfamen Schlaf¬ 
ftuben ben ÜRäbchen bie notwendige Bachtruhe gefWert werben füll, 
muft an foldjen Binbungen feftgehalten werben. 

®iefe Abneigung ber Arbeiterinnen gegen ben Aufenthalt in 
folchcn Anftalten oeranlaftte oor 5 Sah^n gu einem für Berlin 
eigenartigen Berfuch, gur ©rünbung eines Arbeiterinnen* 
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ÄlubS, ber aüerbingS barauf oergicßtete, baS ©cßlafftellen* 
Unroefen gu Befeitigen, ber aber beffen gärten baburch gu tnilbern 
oerfucßte, baß ben Arbeiterinnen einer ©tabtgegenb ein gefeüiger 
Stittelpunft, ein Behaglicher Aufenthalt für ißre Rreiftunbcn ge* 
boten tourbe. SaS erfte ABenbßeim für Arbeiterinnen mürbe 
in ber ©rücfenftraße 8, mitten in einem ber oerfeßrSreicßften 
Rabrifoiertel SBerlinS errichtet. 6$ foQte Arbeiterinnen oßne Unter» 
faßieb beS $arteiftanbpunfteS unb ber $onfeffton gunädjft in ben 
Abenbftunben Anregung, Belehrung, Vergnügen unb Erholung ge* 
mähren. Sie freunblicßen Säume, bie ein {(einer ÄreiS fogial 
intereffierter Rrauen, an beren ©piße grau Elfe ©trauß fteßt, un* 
entgeltlich gur Verfügung ftettte, mürben ftetS lebhaft befugt unb 
nach turger 3«it machten bie Arbeiterinnen ben Bhrnfcß geltenb, 
baS <g)eim burch Deffnung in ben StittagSftunben unb bur<ß 
Einrichtung eines StiitagStifcßeS gu erroeitern. 

$)iefe halb barauf ein geführte Einrichtung hat fi<ß feit ihrem 
Befaßen bemöhrt. SaS Arbeiterinnenheim faßt nach mie oor jeher 
Arbeiterin offen. Ein StittagStifd), ber 20—30 4 foftet, roirb täglich 
oon etma 80— lOORabrifarbeiterinnen befucht. 3n ben Abenbftunben 
finben fich bie eigentlichen Siitglieber beS ßlubS ein; täglich fmb 
etroa 30 bis 40 Arbeiterinnen anmefenb. ©ie gaßlen einen Keinen 
Seitrag gur Unterhaltung ber Säume, ber leiber aber bie Unfoften 
nicht annähernb beeft uno burch einen 3ufcßuß oon Rreunben beS 
StlubS ergängt merben muß. dagegen hot bie Defonomie fich 00m 
erften Sage an erhalten, unb es beftätigt fich ffa* roieber bie alte 
Satfacße, baß bei einem genoffenfcßaftlicßen SBirtfcßaftSbetrieb felbft 
mit geringen Mitteln bie Ernährung fräftig unb auSreicßenb ge* 
ftaltet merben !ann. 3n ben Abenbftunben finben im SUub regel¬ 
mäßig Veranftaltungen ftatt, bie oon ben Stitgliebern beS ÄomiteS 
unb einigen Helferinnen geleitet merben: $urfe im ©chneibem, 
Spähen, Surnftunben, ©efangabenbe, populäre Vorträge über 
bngienifdje, juriftifche unb oolfSroirtfcßaftlicße Rragen unb ber* 
gletchen mehr. 

Allmonatlich oeranftalten bie Arbeiterinnen felbft einen @e* 
fellfcßaftSabenb, gu bem fte ihre Angehörigen unb Rreunbe 
einlaben; bei biefen (Gelegenheiten führen fte Heine Sßeaterftücfe, 
©ingfpiele unb bergleicßen auf, beren Vorbereitung immer für 
lange 3 c ü baS Sntereffe aller Stitglieber beS H*im$ in Anfprucß 
nimmt. SBie feßr ber ©efeßmadf ber Stäbchen fich burch folcße 
Vergnügungen bilbet, geht barauS beroor, baß bie Arbeiterinnen 
fürglich felbft ben Bhmfcß auSfprachen, ©oetßeS „©efeßroifter" auf» 
gufüßren. JBenn man bebenfi, roelcße intetteftuelle fieiftung unb 
Aufnahmefähigfeit für eine Rabrifarbeiterin notmenbig ift, um eine 
folche Volle erlernen unb bureßfüßren gu fönnen, fo fann biefeS 
Ereignis tatfächlich als ein Erfolg ber Veftrebungen beS H^m* 
angefehen merben. Vach einem Keinen einleitenben Vortrag über 
©oethe unb über ben^ ben „©efeßroifarn" gu ©runbe Iiegenben 
6toff fanb biefe Aufführung an einem ber leßten ©efeßfcßaftS* 
abenbe ftatt unb erregte unter ben Sußörerinnen aOgemeinfteS 
Rntereffe. Ein anbereS beacßtenSroerteS Ergebnis ift Die ftarfe 
Entroicflung beS ©olibaritätSaefüßlS, bas fich nnter ben 
©efueßerinnen bemerfbar macht. Sie Stäbdien fchließen fich unein* 
anber an, finben (Gelegenheit gu freunbfchaftlichem Verfehr unb be* 
geugen fich gegenfeitijj ihre Dpferroilligfeit in 3eiten ber Sfranfßeit 
ober ArbeitSlofigleit in gerabegu bemunbernSroerter ©Seife. 

Auch auf bie roirtfcßaftlicßen Verhältniffe ber Arbeiterinnen 
ubt baS H^m einen befeßeibenen Einfluß aus. 3nnächft finb bie 
Stahlseiten, bie im Heim eingenommen merben, Kräftiger unb beffer, 
als in billigen Seftaurationen. Es roirb bei ber 3ufammenfcßung 
beS ©peifegettels großer ©Serf barauf gelegt, baß bie oerfchiebenen 
Vährftoffe in ber notroenbigen Stenge oorhanbett finb, unb baß 
bie Arbeiterinnen fich fl n eine möglichft gefunbe Sfoft gemöhnen. 
Samentlicß merben gu biefem 3roecf Früchte, Stilch unb Eierfpeifen 
xu ben benfbar biUigfan greifen oerabfolgt. Siefer Vorteil für 
bie ©efunbßeit ber Vefucherinnen mirb oon oerfchiebenen Aergten 
lebhaft anerfannt. ©0 fchr^ibt Dr. Vubolf ßennhoff in ber „Stebi* 
ginifchen Veform" (Vr. 13, Sahrg. 1902): „VHr glauben biefer Art 
oon Arbeitermnenheimen 00m ©tanbpunft ber fogialen Stebigin eine 
hohe Vebeutung guerfenneit gu müffen." — Dr. Sennhoff glaubt, 
baß, „bie regelmäßige Ernährung, bie Stöglichfeit behaglicher Vuhe 
nach Einnahme beS EffenS, bie h ann l°M*öbIi<he Veeinfluffung 
ber J3fpche, bie Reinhaltung oon aufreibenben Vergnügungen 
©chäbigungen oorbeugt unb empfiehlt Aergten, Sfrranfenfaffen unb 
Snoalibitätsanftalten, bem H e ^ m Aufmerffamfeit gugumeitben." 
©ehr erfreulich ift ferner, baß oiele Arbeiterinnen fich int H*int 
baran gemöhnen, nach ber fiohngablung ein 2öod;enabonnement 
für bte StittagS* unb Abenbmahlgeiten gu faufeu unb fich baburch 
tut bie gange V$o<he eine geregelte Ernährung gu ftchern, mährenb 


fic früher häufig an ben leßten Sagen ber SBoche, menn bie Stittel 
fnapp mürben, auf eine marme Stahlgeit oergichteten. Rür eine 
folcße fachgemäße Verteilung ber eingelnen AuSgabepoften roirft 
baS 3ufötnmenfein oerfchiebener Elemente im H e i m außerorbentlich 
ergiehlich- Es führt gu einer oorteilhaften AuSnußung unb gu 
beftmöglichfter unb praftifcher Vermertung beS EinfommenS. 

Ser rege Vefucß beS SKubS machte oor einem 3ah*e bie Heber* 
fteblung in größere Säume notmenbig, bie im VorberßauS beS* 
felben ©runbftücfS gefunben mürben, ßeiber oerhinbern bie oer¬ 
mehrten Unfoften, bte baburch entftanben ftttb, baS Äomite, an 
bie ©rünbuitg roeiterer H c i me herangugeßen, fo lange fteß nießt meßr 
Sntereffenten unb Rreunbe biefem Unternehmen gur Verfügung 
ftellen *). Stan hofft mit ber 3«it eine Veiße oon Rabrifanten gu 
geroinnen, bie bureß oon ©eiträgen eS ermöglichen, 

in jebent ©tabtteil ein berartigeS H^nt g“ grünben. Dßne erßeb* 
ließen Aufmanb oon Stitteln mürbe auf biefe SScife ben ©roßin* 
buftrietten bieStöglicßfeit geboten, bem meiblicßen Seil ber Arbeilerfcßaft 
eine SBoßlfahrtSeinricßtung gu feßaffett, bie in jeber Begießung bie 
fiage ber Arbeiterin heben fann unb babureß aueß auf ißre 
ßeiftungen einen günftigen Einfluß geroinnen mürbe. 

©eitbem baS Arbeiterinnenßeim in größeren Säumen unterge* 
bracht ift, ßat fuß baS Sfomite bemüht, bureß Verbinbung mit 
anberen 3«ftitntionen ben Arbeiterinnen meitere Vorteile gu fteßern; 
fo mürben bem gemeinnützigen ©tellennacßmeis für 
minberjäßrige Sfäbcßen bie Säume beS H«in § gur Verfügung 
gefteflt, bis er mit bem 3entratarbeitSnacßroeiS oerfcßmolgen mürbe. 
Sie ehemaligen ©cßülerinnen eines StäbcßenßortS halten regelmäßig 
bort gefeHige 3ofooimenfiinfte ab; aueß oon Arbeiterinnenoereinen 
mirb baS H*itn gu ©ißungen benußt, fo baß es fteß meßr unb 
meßr gu einem Stittelpunft für bie Arbeiterinnen jener ©tabtteile 
entmicfelt. Einer Anregung beS Ießten 3oh«SbericßtS ber preußi* 
feßen ©emerbeaufftchtsbeamten gufolge, in bem über bie ©cßroierig* 
feiten jur Erlangung oon ©cßlaffteHen für Arbeiterinnen geHagt 
mirb, ift neuerbtngS ein ©cßlafftellennacßmeiS im H^ 1 ? e i n * 
gerichtet roorben, in bem jebergeit gut empfohlene, 00m 5fomit6 ge¬ 
prüfte ©cßlaffteOen empfohlen merben. Sie ©enußung beS ©cßlaf* 
ftellennacßmeifeS fteßt jebermann gegen eine geringe Eiitfcßreibe» 
gebüßr frei, aueß Rrauen, bie fonft nießt gu ben ©efueßerinnen bes 
Heims gehören. 

SSenn baS H e i m ^ en Arbeiterinnen aueß nießt unmittelbar 
roirtfeßafHieße Vorteile fteßert, menn eS aueß nicht roie ©dhuß* 
gefeße ober ©erufSorganifationen einen Einfluß auf ben 
ArbeitSoertrag, auf bie Arbeitsbauer unb bie Hoß e beS SoßneS 
auSüben fann, fo mirb boeß eine inbirefte ©irlung auf bie ©er* 
befferung ber mirtfeßafHießen ßage entfeßieben ergielt, gang abge* 
feßen baoon, baß ber Verfehr im H e * m ben ©efueßerinnen geifttae 
Rörberung feßafft, baß ßier ein ©tücf VolfSergießung gepflegt miro. 
©enn aueß biefe Bestrebungen nießt überfcßäßt merben fouen, fo 
barf man bod) nießt oergeffen, baß fcßließlicß alle Bemühungen um 
fürgere ArbeitSgeit unb höheren Arbeitslohn, bie ftcßerlicß im 
Vorbergrunbe aller Rürforgebeftrebungcn für Arbeiterinnen fteßen 
müffen, fcßließlicß nur ein Stittel gu bem 3*0«* fmb, ben Ar* 
beiterinnen gu einer befferen ßebenSßaltung unb ßößeren 
Kultur gu oerßelfen. 

Siefer 3n)ecf fann nur in ooHem Umfange erreicht merben, 
menn bie arbeitenben Rrauen, bie bureß gu früß beginnenbe ßoßn* 
arbeit unb mangelnbe ßäuSlicße Ergießung fhttnpf ben eigenen 
3ntereffen gegenüber geroorben finb, gu einer richtigen Vermertung 
ißrer Stußeftunben, gu einer praftifeßen Anmenbung ißres Ein¬ 
fommenS angeleitet merben, gu einer Bereicherung beS ßebenS unb 
gur Verebelung feines 3nßaltS, bamit aueß fie am Rortfcßreiten ber 
Kultur Anteil nehmen fönnen. Sie Arbeiterinnen müffen lernen, 
einen Seil ißreS ßohneS nießt für materielle ©eniiffe gröbfter Art 
ßingugeben, fonbern baS BebürfniS naeß ©egenftänben gu ent* 
micfeln, bie baS ßeben angeneßm ui»b beßaglicß ntaeßen: neben 
ben ©lauben an ben 2Bert ber materiellen ©üter aueß ben neuen 
©Iauben an ibeeHe 2Berte gu feßen. Siefem 3^ fott ber Ar* 
beiter-innen*$lub guftreben. 

Berlin. Alice ©alomon. 


Soziale Jlrbliftt trab 

3ux ©cfämpfung ber iurpfufeßerei 
ßat baS Seicßsamt beS Snnern ein Sunbfcßreiben an bie Ver* 
biinbeten Segierungen gerichtet. Sarin roirb gunäcßft betont, baß 

*) Unabhängig oon biefer Anflalt befteßt in SJtoabit ein ößnlicß 
organifierteS Arbeiterinnenßeim. 



991 


Sogiale prajis. 3cntralblatt für Sogialpolitif. Rr. 37. 


998 


nad) (Erhebungen in Preußen bie Vehanblung 5hranfer burch Rieht- 
approbierte in ben lebten 3ohrgeh n * cn on Umfang foroofjl wie aud) 
an Steigerung be« Betriebe« gugenommen hat/ fo baß ba« $?ur- 
pfufehereiroefen gu einem bebenflid)en Riißftanb unfere« öffentlichen 
ßeben« geworben ift, burch ben bie Sntereffen be« Publifum« unb 
be« ärgtlichen StanbeS gleichmäßig in fernerer Söetfe gefchäbigt 
roerben. die Herbeiführung einer Abhülfe fei feiten« ber preußif <hen 
Regierung gunächft im Verwaltungswege erftrebt roorben, unb groar 
inSbefonbere unter AuSttußung unb fchärferer Anroenbung ber RUttel, 
welche fchon bie befteßenbe ©efeßgebung gur Vefämpfung ber Stur» 
pfufcßerei an bie Haub gibt: 

3n biefer Begleitung ift gunächft oon bern SJttnifier ber VJebtgtnal- 
angelegenljeiten eine ftrengere Ueberwadjung ber Äurpfufcßer feiten« ber 
guftänbigen SRebiginalbeamten in bie 32ege geleitet unb in bem § 46 
ber dienftanweifung für bie ÄreiSärgte oom 23. 3J?ärg 1903 bem flreis» 
argte bie befonbere Veetuffidjtigung ber nicht approbierten HeilSperfonen 
gur Pflicht gemacht. 3 ur Ermöglichung unb Sicherung biefer Ve* 
auffichtigung ift bie allgemeine Einführung ber elbepflicht ber 
fturpfufeßer im poligeioerorbnungSroege beabfießtigt. 3ur Vefeittgung 
begießungSmeife Einfchränfung ber marftfchreierifchen 3eitung«reflame 
ift ferner in AuSficht genommen, bie öffentliche Anfihtbigung non 
Heilmitteln unb Heilmethoben feiten« nicht approbierter perfonen 
im PoligetuerorbnungSwege gu oerbieten, fofern bie Anfünbiguitgen 
gu täufchen geeignet finb ober praf)lerifche Besprechungen enthalten. 
SBeiterhin ift ber Sufttgmintftcr erfudjt roorben, ben ftaatSanmaltfdjaft- 
licheft Vehörben eine fdjärfere Verfolgung ber $urpfufd)er auf 
©runb be« ReichSgefeße« gur Vefämpfung be« unlauteren SBeitbewerbe« 
oom 27. 9J?at 1896 gu empfehlen, tiefem Erfudjen hat ber Saftig* 
minifter burch eine Verfügung an bie Dberftaatöanwälte oom 21. de* 
gember 1901 entfprochen. 

diefe Maßnahmen — fo fährt ba« Runbßhreiben fort — 
reichen aber nicht au«, um ben oorhanbenen Rfißftänben wirffam 
gu begegnen. E« erfcheint oielmeßr geboten, gum Schüße be« 
Publifum« ben Vehörben bie 2Röglicßfeit gu bieten, roeitigften« in 
ben Öäden, mo fturpfufeßer bereit« i'eben ober ©efunbßeit ber fich 
ihnen anoertrauenben STranfen gefährbet haben ober roo nach ber 
Vergangenheit unb PerfönlicßFeit be« ÄurpfufcßerS eine Ausbeutung 
be« publifum« gu befürchten ift, ihnen ben ferneren ©ewerbe» 
betrieb gu unterfagen. Es wirb baher oorgefchlagen, baß bie 
in bem § 35 ber ©etoerbeorbnung für ähnliche gäde gegebene 
Vefugni« ber Unterfagung be« ©eroerbebetrieb« and) auf 
bie Ausübung ber H^iHunbe burch nicht approbierte Ver¬ 
tonen auSgebeßnt unb gu biefem 3niecfe eine Ergängung biefe« 
Paragraphen bahin herbeigeführt wirb, baß am Schluffe be« erften 
Säße« be« Abfaße« 3 bie VJorte angefügt werben: „unb oon 
ber gewerbsmäßigen Ausübung ber Heilfunbe burch 
nid)t approbierte perfonen". Veoor ber ReicßSfangler gu 
bkfen Anregungen Stellung nimmt, ift e« für ihn oon SSert, über 
bie Anrichten ber VunbeSregierungen unterrichtet gu fein. Et richtet 
baher an biefe ba« ©efueß, ihn mit einer Aeußerung über folgenbe 
fragen gu oerfeßen: 

1. Sinb SBahrnehmungen gemacht, welche bie Ermittlungen ber 
pteußtfeßen Reffortminifter über bie 3 un oßme ber Sfurpfufcßerei unb 
über bie bei ihrer Ausübung gutage getretenen Sßißftänbe betätigen? 

2. Sinb bereit« Maßnahmen getroffen, welche begweefen, bic bei ber 
Ausübung ber $urpfufd)erei ßeroorgetretenen SRißftänbe gu beseitigen? 

3. Söirb bem oon ber föniglicß preußifchcn Regierung gemachten Vor- 
fchlag auf Ergängung be« § 35 ber Eemerbeorbnung gugeftimmt? 

4. SBeldje fonftige Maßregeln fönnen gur Vefämpfung ber beobachteten 
Uebelftänbe oorgefchlagen werben? 

da bie Shirpfufcßerei ihre Anhänger unb Dpfer in weitem 
VFaße auch in Arbeiterfreifen finbet, fo erachten wir e« für eine 
Pflicht aller Perfonen unb Organe, bie fich um bie Hebung be« 
Arbeiterftanbe« bemühen, fo oor adern ber Hranfenfaffenoorftänbe, 
ber Arbeiterblätter unb ber Arbeiterabgeorbneten, ben Stampf gegen 
biefe Scßäbigung be« VolfSwoßle«, ben erfreulicherweife jeßt auch 
bie Regierungen aufnehmen, nach Kräften gu unterftüßen. 


dte dentfeße ©efeflfeßöft für VolfSbäber, bie jeßt 1316 Riit* 
glieber gäßlt, hielt am 31. 3Kai in dangig ihre üierte H^Pi* 
oerfammlung ab, bie einen erfreulidjen Vewei« lieferte, in wie 
hohem 2Jtaße bie gemeinniißigen Veftrebungen ber ©efedfd;aft be¬ 
reit« in aden fogial benfenbett Streifen Voben gewonnen ha^en, 
wie auch bie Regierung, bie burch eine Reihe oon delegierten 
oertreten war, ihnen ein ftetig fteigenbe« Sntereffe entgegen bringt, 
die Verfammlung biente in ber Hauptfache ber Erörterung ber 
grage, nach welchen ©runbfäßen bie Errichtung oon Volfsbäbern 
auf ©runb ber bisherigen Erfahrungen oorgunehmen fei. der 
©tunbaflorb ber Erörterungen flang bahin au«, baß ba« H QU Pl J ’ 


pringip für jebe« VolfSbab fein müffe, ben ReinlichFeitSfinn gu 
weefen unb gu entwicfeln unb baß banath in gweiter fiinie Er- 
frifchung be« Körper« burch ba« Vab, Annehmlichfeit burch 
richtung oon Schwimmbaffm« u. f. w. Fämen. So wünfehen«- 
wert baher and; bie Schaffung oon VolfSbabeanftalten mit großen 
Schwimmbaffin« au« manchen ©riinben fei, fo müffe hoch gunächft 
immer ba« Vraufebab in Srage lommen, ba« mit weniger hohen 
Stoften oerFnüpft fei, wäßrenb al« ba« erftrebenSwerie 3beal 
HöHenfchwimmbäber in Verbinbung mit ReinigungSbäbern aufgu* 
fteden feien. Raum in ben Erörterungen fanb auch bie Srage ber 
Verunreinigung ber Vßafferläufe in Vegug auf bie Väberfrage. E« 
würbe nadjgewiefen, baß eigentlich fein VÖafferlauf al« hpgienifch 
einwanbfrei angufehen fei, man müffe fich baher bamit begnügen, 
biejenigen Safferläufe gu VolfSbäbern gu empfehlen, bereu Ver¬ 
unreinigung einen gewiffen bafteriologifd) meßbaren ©rab nicht 
überfchreite, außerbem eine bie Verunreinigung ber Slüffe be» 
fchränfenbe ölußfehußgefeßgebung anftreben. VSeiter in ber debatte 
berührt würben noch bie punfte ber Sörberung be« Vaben« auf 
bem Öanbe, ber Schulbäber, Veteiligung ber ©emeinben ober 
gemeinnüßigen 3nfiiMe an ber Errichtung oon VolfSbäbern, an» 
fteefenbe ^ranfßeiten unb VolfSbäber, Vabeeinrichtung in Arbeiter» 
häufern u. f. w. die nächfte Verfammlung fod auf eine Einlabung 
be« bortigen 3RagiftratS in Gaffel abgehalten werben. 

3«* V3ajferoerforgnng Rtagbeburg«* Segen be« fcßlechteu 
Elbwaffer« geht ber 3Ragiftrat ber Stabt dßagbeburg bamit um, 
bie Sanbfiltration be« Elbwaffer« aufguheben unb bafür ©runb* 
wafferoerforgung gu feßaffen, eine Abfidjt, bie wegen ber Sboften 
oon einem deile ber Vürgerfdjaft ftarf befämpft wirb. 3« ber 
Sißung ber mebiginifdjen ©efedfehaft gu Viagbeburg h^t nun am 
12. 5eoruar ber ItreiSargt 0. Straßner einen Vortrag über bie 
Safferoerforgung. Rach ö ^n möglid)en Erwägungen über bie 
Vefferung ber jeßt befteßenben Verhältniffe (filtrierte« Elbwaffer) 
empfiehlt er ben ftäbtifchen Vehörbcu, nach befter Prüfung bie 
©runbwafferoerforgung in bie Sege gu leiten. Rad) eingebenber 
diSfuffion würbe folgenbe Refolution befcßloffen: „die Rtebiginifche 
©efedfdjaft hält bi* Elbwafferoerforgung ber Stabt für bie 3 U * 
funft für unhaltbar unb hofft, baß e« gelingen wirb, eine ein* 
wanbfreie ©runbwafferoerforgung gu befd;affen." (Rach bem 
Verid)t in ber Riünchener 3Reb. Sochenfchrift Rr. 16.) 


eiltmrifdjc JÜttellnngett. 


Sogiale grage, Sogialpolitif unb Earität oon Dr. jur. et « am. 
Äarl SBafferrab. Setpgig, dunder & Humblot. 1903. 27 S. 

80 4. 

die „fogtale grage" ift ein 2:hema, ba« h eutc i° ®lffenf<haft unb 
Poütif Tich einen eigenen Vlaß errungen hot, troßbem feßU es noch 
immer an einer genauen definition beffen, wa« unter ber fogtalen 
f^rage gu oerftehen ift. der Verfaffer bemüht fich in feinen Ausfüh¬ 
rungen, biefe Aufgabe gu löfen, jebodj gelangt aud) er nicht gu biefem 
3t*l- Er gibt gunächft einen Ueberblicf über Sie hiftorifche Entwicflung 
ber Älaffenfämpfe fowie ber ,,©runborganifation«bewegungen' y oon ber 
3eit be« römifthen Reiche« bi« gur ©egenwart al« ben greifbaren 
Ueben«äußerungen ber fogialen ^ a 9 c un & betrachtet fie fobann in ihrem 
Verhöltni« gum Staat, b. h* al« SogialpoHüt gugleich in Verbinbung 
mit ber oolf«wirtfchaftlid)en Entwicflung. dte hi^ angeführten daten, 
bie gunädjfi bie auffteiaenbe wirtfchaftliche denbeng deutfdjlanb« be¬ 
leuchten, enthalten manche« intereffante, wenngleich im etngelnen meift 
befannte«; auch bie Schattenfeiten ber Entmidlung werben oom Ver¬ 
faffer gewi'irbigt unb namentlich ber Aiidgang be« felbftänbigen SRittel- 
ftanbe« hcroorgehoben. 2J?it einigen Sorten wirb bann be« öeutfdjen 
fogialpolitifchcn ©efeßgebung«werte« gebacht, worauf ber Verfaffer etwa« 
unoermittelt gu bem Refultat gelangt, bah alle ffaatliche unb fommunale 
Sogialpoliti! nicht im ftanbe fei, ade fogialen Uebelftänbe gu beledigen, 
unb baß im Eingelfad bie ^rioatwohltäiigfeit, bie EaritaS, mit ein* 
treten müffe. die Ausführungen be« Verfaffer« erfcheinen al« etwa« 
gu ffiggenhaft, um bei bem Sefer ein ©efüht Dotier Vefriebigung au«* 
gulöfen. 

ÄranfenoerfidierungSgefeß unb ©efeß über bic eingefchriebeitcn 
Hülf«faffen nebft Au«führung«beftimmungen. Erläutert oon 
öleheimrat Dr. %. Hoffntattn. dritte neubearbeitete Auflage. 
Verliu, Earl Hepmann« Verlag 1903. prei« geb. 2 M. 
der gweiten Auflage biefe« treffItcfjen Kommentar« folgt fehl* halb 
bie britte, bie burch bie neue Roucde gum ^ranfenoerftcherung«gefeti 
oom 25. 9)?ai nötig gemacht worben ift. Auch bei biefer Ausgabe ift 
auf eine tunlidjft oodftänbige Verüdfichtigung ber in Preußen ergangenen 
Entfcheibungeu unb Au«führung«beftimmungen Vebacht genommen 
worben; aud) bie gur Ausführung ber lepten Rouede ergangenen An» 
orbnungen hohen bereit« Verüdfichtigung gefunben. 


Scrantroortlid) für bie 'Hebaftioit: i*rof. Dr. (j. ^ranefe in »erlin \Y\, ffliirtm ^uüicritraye s->. 
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©ie IPrari*“ erfc^eint an jebem ©onnerStag unb ift burch alle ©uchbanblungert unb Poftämter (PoftaetiuitgSnummer 7137) )U bejie^en. ©er greift 

für ba« Vierteljahr ift SJt. 2,50. 3ebe Stummer foftet 30 Pf. ©et AnaeigeitpreiS ift 60 Pf. für bie breigefpaltene Petitaeile. 


öetlag ber Arbeiter-Uerforgmtg. |l. ®rufd)cl in ( 5 >nmcniaU>-$erUn W. 


<Pie SdtfidtEt^ctfatgung 

©entratarga« 

für baS gefamte 

Jmnhrn-, pfall- unb Inualibrn - JJcrpt^critngsinrftu im lcutfd|tn Rtiri)c. 

HerauSgegcben uon 

Dr. jur. p. ifottigmantt. 

©ie „Arbeiter-Verforgung" erscheint monatlich brctmal. ©er AbonnemcntSpreiS 
beträgt 7 V?arf ^albjä^rlit^, auöfrfjltefelid^ Porto. VoDftänbigc Saljrgänge werben 
einzeln jum greife non 16 Vtarf, geb. 18 SJtarf abgegeben. 

Aus bem Snljalte ber lefeten ^efte ftnb folgenbe Abhanblungen ^ernorjutjeben: 

Vebarf bie minbcrfährige Ehefrau jur ©teHung beS ErftattungSantrageS ber 
Einwilligung beS gefefclichen Vertreters? (Kuhröbcr.) — Ehefrau als Arbeiterin beS 
Ehemannes (f^ulb). — Anfprud) ber 3nualibenrentner auf 5tranfengelb (©chmife). — 
Konfurrcnz ber Unfallfürforge mit prioatentfdjäbigungSanfprüchen (Sftacco). —SBeifjnachtS* 
gratififationen (prinzl. — ©inb bie Kaffenmitglteber zur Ueberna^me ber Kranfenaufficht 
uerpflichtet? (ü. granfenberg.) — Verfidjerung ber Heimarbeiter unb Hausgewerbe» 
treibenben in ben VetricbS»Kranfenfaffen (Kraufe). — Sttentcnbefcheibc ber VerfidjerungS» 
anftalten (Vazillc). 



freie ftlrtprfHostate ftanferen 3 . 


Tic freie oktale ftonferena ift eilte coanßdtfc^=ftrc^Iic^c, nidjt eine partetpoUttfche Bereinigung. ©egrünbet 

am 28. Hpril 1897 in Staffel, möchte fic ein Sammelpunft für eoangelifetje SJiänncr unb grauen fein, bie im Seifte unferer 
Deformation beten unb arbeiten, bafe ba* Ufpangclhim bie betoegenbe Kraft nufere* «olf*leben* bleibe unb immer mehr 
roerbe. Tie SRitgtifberaabl mädjft ftetig. (Snbe Tcjember 1897: 100, (Snbe 1898: 500, (Snbe 1899: 920, (Snbe 1900: 
1350, (Snbe 1901: 1900, (Snbe 1902: 2100 SJtitgliebcr. Ter 3a4rcdbcitrag beträgt, um jebem ben «nfchlufe ju ermög¬ 
lichen, l 3)}., emfdjlic&licf) ber monatlichen „Kirchlich--fojialen Blätter" SR. 2,50. 

Slnmelbuitgcit an bas ©eneraffefretariat ber ftonfcrcu$: SBcrTtn N. 24, ’Auguftffr. 82. 

Tie „ftirdjlich'foaialen Blätter" ftnb bereit* heute ein* ber oerbreitetften eoattg. Sflonat*blättcr. (Huflagc 4200.) 
eie brachten 1902 »eiträge oon Ronfiftorialrat »rof. Dr. (Ftemer, Dr. Tennert, Cberlanbe*gericht*rat Dr. Tuntfer, Tireftor 
2üttgert,»rof. Dr o. Dathufiu», DliifionSbireftor Dr. Schreiber, «rof. D. Seeberg, ftofprebiger D. Stöcfer, P. Lic. ©eber u. a., 
1903 bisher »citväge oon Brofetior D. Seeberg, CberlanbeSgeucl)t*rat Dr. Tmtcfer, Sup. »aart* ©et&cnfec i.'Ih , grl. 
»aula 3)hicöer, Lehrer ©. H. Snboto u. a. »oftjeitung*lifte für 1903: Dr. 4124. 3u beziehen burd) ade »oftämter, 
burch ben »uchhanbcl (»uchh. ber Berliner Stabtmtffion) unb burd) ba* ©encralfcfrctariat ber Ronfercnj Berlin N. 24, 
3luguftftrahc 82, für 1 901. halbjährlich- 

Heue hird)lid) - fojiale tjefte. 

Heft 27: profeffor I>. ©ccberg, ©)ic 'Pcrfonlicfjfcit ber fefte ptunft im 

f!ic^ettbcit ©tromc ber ©egeitniart mit Ver^anblungSbcri^t über bie acfjte Haupt« 
üerfammlintg ber freien fircf)lid)=foktalen Äonfereus. 

Heft 23: ©>ic ^fürf)tcit unb 9ied)tc ber $rau in ber Firrf)Iir!)cn unb ber 
bürgerlichen (öemeinbe, Referat non ^äulein f^aula fWiaellcr unb Korreferat non 
Hofprebiger a. ©. 1). ©törfer. 

VrciS je 50 W. t ju befielen burc^ baS ©eneralfefrctünat, Vcrlin N. 24, Auguftftr. 82. 

Uirchliih'foaialc giugfchriftcn je 15 ^f.: 1. »tafjling. Deform ber KonfirmationSpraEiS. — 2. gicifchmann, 
©aren bie Urchriftcn rotrriich Sojialiften? — 3. «oroincfcl, »tehfehe unb Jefu* uon Dajarctf). — 4. atbertb, SosiaD 
polUtl unb KeQnemot. Tic giugfchriftcn finb burch ba* ©encralfefrctariat, ©crliti N. 24, «uguftftr. 82, ju beuchen. 


3m Verlage uon Sunikcr & gumblot in 
geipjig ift erfcfjtenen unb burd^ jebe Vudj- 
^anblung ju bejie^en: 

öesebiebte 

Bismarcks. 

Von 

Üjttas: gettf. 

2., unneränberte 3lnf(. ©r. 8°. TII,455 ©. 
fJSreiS: 6 2)?. 40 3« iieinttianb geb. 8 2R. 


3n^alt: Einleitung, ^nebrtch SBUbelm III. unb 
fein ©taat. — 3 « 9 enbjaljre. — ©ie 9tenolu« 
Uon. — granffurt. — Petersburg uub Paris. 
Eintritt tnS Vtinifterium. — ©ie Anfänge beS 
VtinifteriumS. Heffifdje unb beutfcfjc grage. 
Polnifd^c Steoolution. — ©er Kampf mit 
bem 2iberaliSmuS.— ©er ftranlfurierdürften- 
tag. — ©d)lcSung=HoIftein. — ^iebenuerfung 
0efterreicbS. — 9?orbbeut)c§er Vunb. — Krieg 
mit 3‘nmfreüfj- Aufricfitung beS ©cutfcbcn 
SReicfjcS. — Kulturfampf; Vunb unb Vrudj 
mit ben liberalen. — Auswärtige Politif 
im 9teuen 9teic^. — 3nnere Politif im lebten 
3abrjebnt. AuSgang. — Anmerfungen. 

Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI 
der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und In der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 Mk. 5Ö Pf. 
durch jedeSortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 


Verlag von Duncher & Rumblot in Leipzig. 

--- - - - --- -- --------- - 1 - --—■ - - - 


5inan3ftatiftif 

ber 

Armrnnrriunltnngrn nnn 108 bnitjiljrn §tnhten. 

Vearbeitet uon 

Dr. ifeittr. Silber^leit. 

(Schriften bc* herein* für 2lrmcnpflcge unb ©ohlthätigfcit. $eft 61). 

VIII unb 82 Seiten. * Preis: 2 Mark 20 Pfennig. 

3nfjalt: A. ©ie Ausgaben ber öffentlichen Armenpflege. — ©ie ad* 
gemeinen Verwaltungsausgaben. — Ausgaben fiir offene Arnten= 
pflege. — Ausgaben für gefrf)loffene Armenpflege. — Ausgaben für 
Kinberpflege. — 3 a ^ un 9 en an auswärtige Armenuerbänbe. — Er¬ 
gänzungen ber öffentlichen Armenpflege. — ©ie ©efamtfoften iber 
öffentlichen Armenpflege. — ß. ©ie ©eefung ber Ausgaben ber 
öffentlichen Armenpflege. — C. Tabellen ber Verhältnisziffern. — 
D. ©abcücn ber abfolutcu 3 a ^ f n- 


5tenographif<her Beriet 

über bie 

ItrljimMiiien Her 22. lulirtsoctfiitninliiiiß 

beS 

beutfdjen Vereins für Armenpflege unb AJojltptigffit 

am 18. unb 19. September 1902 in Colmar. 


(Schriften bc* ®erein* für «rmenpflcfle unb ©ohlthätigfcit. £eft 62.) 


143 unb XX Seiten. * JOrm: 3 Mark 40 Pfennig. 

3nhalt: ©ie Einrichtung uon 9cotftanbSarbciten unb ihre Erfolge. — 
©ie Veauffichtigung ber 3^5' ofecr Haltefinber. — ©ie Verteilung 
ber Armenlaften. — ©ic Erweiterung beS HanbarbextSunterrtchtS für 
fchwachfmnige, taubftumme, blinbe uub uerfrappelte Perfonen. 


Berantiportlich für bie «nietgen: Dob. D. DlüUer, fieipiifl. — «erlag oon Tuncfer & tmmblot, lteipiig. — «ebrudt bei 3 uliu* Sittenfelb, »erlin. 






XU. 


©erlin, ben 18 . Suni 1903 . 


Itnmmer 38. 


Soziale ptdps* 

j*enfxra£Mctff für ^ogiafpofifiß. 

Heue .folge btt „Blätter für fojiale prajis" unb bes „Sojialpolitifdjen genlralMatts". 


mit &ec ntonatsbeitage: „Heicps-UrbeitstUatt“. 


terfdjctnt on jrbcm Xottuerßtag. £)CrauSgeber: ^ reid »terteljUtlW 2 2R. 50 $fj. 

Dtebaftton: SBetlin W., 2Rortin Sutfjerftrnjic 82. PXOf. Dr. (E. «frrtltrftC. ©erlag bon Sünder <fc $um6tot, Setpjtg. 


3nhnlt. 


©ie Arbeiterbenjegung in JpoI• 
Ianb. SRücfblicf unb Außblirf. ©on 
Dr. ©ernljatb Hatniß, v prit>at» 


bojent, Sübtngen.1002 

Cojtalc ßuftäube .1C07 


Amtliche goxberung angemeffener 
Söhne. 

teilte Statiftif bet gettjerfidjaftlidjen 
ATbeitßlofen*llnteritü|jung. 

©ie flinberaußbeutung in ben ©eT» 
einigten Staaten. 

Sajiale 9tcd)tfpve<fcung .1009 

©cltungßbereidj ber Arbeiterfchui}» 
beftimmungen. 

^teuBijdjeß DbetöenoaltungSgeticbt 
unb getueTlfijaftlicbe ©ilbnngßbe» 
ftrebungen. 

©runb jut fofoxtigen Aufgabe beß 
©ienfteß. 

Hinterbliebenenrente an bie Bitroe 
eines ©erunglücften. 

Ramtnunale Cojialbolitif.... 1010 
©er 14. ©itpreuBifcbe Släbtetag. 

©er 8. Sd)leß»ig»Holfteinfche StÖbte* 
tag. 

©er Heffifche Stäbtetag. 

Urlaub an ftäbtifd)e Arbeiter in ©erlin. 
kommunale ©ojialpolitif für baß 
ftleingeroerbe in Anrath. 

©arifPereinbarungen jh>ifdicn2Crbeit* 

gebern unb Arbeitern.1011 

©er trerte Oefterreicbifcbe teemerrs» 
fcbaftßfongrefe fürSarifgemeinfchaften. 
©arif»terneuerung im beutf^en ©udj» 
binbergemerbe. 

©axifeinigung in ber üJiöbeltifdjlerei 
in ^ofen. 

Hrbciterbetorgung. 1012 

Außfperxungen in ©eutfcblanb. 

©ie freien ©etterlfchaften in ©erlin. 

Itrbdterfibi'b.1014 

©ie Ijeffifc^c ©etoerbeinfpef» I 
tion im Sabre 1902. 
teinfübrung ber ©ieflabelinie auf 
beutfeben Schiffen. 

©ie teinfübrung ber ncunflünbigen 
SRubejeit für ©aftroirtßgehülfen. 
Ad)tut)x»Sübcnfd)luB ber 9täbmafd)inen» 
bänbler in ©erlin. 

Sdjufcmaxfe ber Bieiter tfonfeftionß» 
fepneiber. 

gum ©efep über bie grauen» unb 
ßinberarbeit in gtalien. 


Mrbeilerbcrfidieriing.eparf affen 1019 
©aß tenbe beß ©erliner Apothefen» 
bopFottß. 

Scxpflegung in guDalibenbeimen. 
terroeiterung ber Alterßfürforge in 
granlxcid). 

t^oblfabrtßeinriditungen .... 1020 
Stänbige Außftellung für Ar* 
beitermoblfabrt im ©eutfdjen 
9t e i d). 

terbolungßurlaub für bie preufjifd* 
beffifdjen Staatßeifenbabneii. 

©er ©ercin 3ur guiforge für franfe 
Arbeiter in Stofen. 

(Brüchling unb ©Übung .... 1021 
Schulpflicht unb gabrifarbeit in 
©apern. 

gorberungen für bie Organifation 
ber obligatorifcben goitbilbungß« 
fdjulen. 

Antoenbung beß gürforgeerjiehungß» 
gefepeß in Scplefien. 

Soziale attrbt*tn unb $fcatene. 1022 
©egen bie Burmfranfheit im 9lul)r* 
reoier. 

©ie ©olfSbeilftüttenbemcgung. 
Hanfeatifcbeß gnpalibenbeim. 
Dbligatorifcbe ßabnpflege burd) bie 1 
Schule in Öteicpenbad) in ©Öhmen. 1 
©flegcfdiioeitexn an öffentlichen Schulen 
9tcu>»£)ortß. 

©lohnungßtuefen.1023 

©eröffentlicbung beß preubifepen Bob» 
mmgßgefefceß. 

Staatliche Slxbeitenoobnungen in 
Büxttembcrg. 

Söobnungßenquete ber ©erliner £>rtß* 
Franfenfuffe in bent ©emerbebetrieb 
ber tfaufleute, Hanbelßleute unb 
Apotbeler: 1902. 

©etuerbegeriebte. ©inigungßämtrr. 

6d)iebßgertd)te .1024 

?Uittfi(«ng«n o enKrttgcridjis Berlin. 

Dtebigiert bon Dr. Schalhorn, 
©emerberiebter, ©erlin. 

3ut Abgrenjung berguftönbig» 
feit ber Snnungß »Sdjiebß» 
geriete, ©on ©emerberiebter l)r. 
Sdjalborn, ©erlin. 
gSroportionalwabl bei ©Übung 

einer Scblid)tungßfommiffion. 
(Sobnbemegung ber Studateure) 
©utaebten unb Anträge. 

Eintrag ber Arbeitnehmer * ©eifi^er 
beß ©etoerbegerichtß ©erlin. 
Otecbtfprecbung. 

ü Derart ftbe ttUtteilmtgett .... 1030 


Abbrucf fümtlicber Artifel ift gelungen unb S^itfcbriften geftattet, jeboeb nur 
mit boUer ducllenangabe. 


0 le ÄrbtUrrbctucgttng in §ollanb. 

^urfblirf unb 3lnöt)li(f. 

©on Dr. ©ernbarb Harmß-2:übingen. 

®ic in ^cutfd)Ianb mit großer 6pannung oerfolgte ^roteft* 
beroegung ber ^oüänbifdjen Arbeiter gegen bie oom ^tinifterium 
STnpper cingebradjten 6trcifgefepe ift fläglid; gefdjeitert, fo fläglicf) 
toie faum jemals eine ©eroegung. ®ie ganje 6d)roere biefer 
furchtbaren 9iieberlage laftet auf ben Arbeitern als ein $)rucf, oou 
bem fie fich nur Iangfam, fel)r langfam merben frei machen fönnen. 
2)ie Erfolge jahrelanger Arbeit finb mit einem Schlage in Srage 
gefteQt. 9itd)t eine Schlacht — ein .ttrieg mürbe cerloren! §>anbelte 
cS fich in §oHanb um nichts roeitcr, als um baS mijjgliicfte 
Gjperimeut eines ©eneralftreifS, fo mären bariiber faum oiel feorte 
ju oerlieren. s JJ?an mürbe oermutlich — nach bem ©eifpiel 
Belgiens — bie Leihen balb roieber fchliefeen fönnen, ohne 
bauernbe SSerlufte beflagen ju müffen. $)ie SrfenntniS, ba& ber 
©eneralftreif baS Unioerfalmittel nicht fein fann, märe bann oiel* 
leicht nicht einmal ju teuer erfauft roorben. 

So leicht aber barf man bie fjoÜänbifchen ©reigniffe nicht 
nehmen, benn biefer stampf — mochte er mit Sieg ober lieber* 
läge enben — mufete geigen, ob jene unfelige gerfplitterung in ber 
hoüänbifchen 3lrbeiterbeoöIferung nun enblid; überrounben mar 
ober ob fie auch jept noch jebcS gemeinsame Auftreten unb bamit 
j[ebeu gfortfehritt mit 9?otmenbigfcit oerhinberte. Unb in ber £at: 
er hat eS gezeigt! ÜJJit erfdjrccfenber $)eutlichfcit geht aus ber 
©efd)ichte ber (Sreigniffe h^roor, bafe bie hoüänbifchen Arbeiter in 
ben lepten 3abren nichts, aber aud) nichts gelernt h a & en » 
märe töricht, fich biefer Xatfadje oerfchliepen ju rooHen. 2)er Ser* 
lauf beS ganzen Streites hat gur doibeu^ erroiefen, bap grope 
Sd)ichtcn ber Arbeiter §otlanbS burdjauS unreif unb unbiSjipltniert 
finb — h e nte mehr benn je. S)er Sorrcurf ift fdjmer: ich njerbe 
aber ben Seroeis nicht fd)ulbig bleiben. Semerfen roill id) jubem 
gleich hier, bap für biefe 3uftänbe milbernbe Umftänbe in ÖüHe 
oorhanben finb. Sie beruhen in bem eigentümlichen Skrbegang 
ber h°üäubifchen Slrbeiterberoegung. (Sehen mir furj barauf ein. 

Äein anberer als ber grope Ü)?ultatuli hat (roenu auch unbemupt) 
bie erften iteime fogialiftifdjen ^>enfenö in bie nieberlänbifd)en2lrbeiter* 
freife hineingetragen. Sein „9Jfaj §aoelaar", ber in fchärfften ^Sorten 
bie Unterbrücfung ber inbifdjen Seoölferung burch bie hoHänbifchen 
SHegierungSbeamten geipelt, Ienfte ben Slicf. auch auf bie 3uftänbe 
im eigenen fianbe. 3n feinen „Sbeen" fritifierte er bie herrfchenbe 
Regierung, unb tu ber gürftenfchule oerteibigte er bie SolfSrechte 
unter Sorführung einer beipenben Satpre auf baS gürftenhauS. 
Son einer ungeahnten agitatorifdien Eraft mürben namentlich 
folgenbe s Borle, bie heute faft jebent Sieberlänber geläufig finb: 1 ) 
„BaS ift bem ?lrmen baS Schön’ beS £enjcn? SKichtß! 
tein Sternenhimmel? Nichts! BaS ift ihm ttunft? 

Baß finb ipm ©öne, garben, Siifte? 9Jidjtß! 

BaS ift ihm ’ißoefte? BaS Siebe? SRidjts! 

©aß alles öarf ipm nidjts fein. Aller glug 

*) gitiert nadü Dr. 3- teringaarb, HoHänbifdje SKuftermerf- 
ftätten pcrfönlicher giirforgc oon Arbeitgebern für ipre ©efdjäftß- 
angehörigeu. ©elft 1896. S. 8. 
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Sft i$nt oerBoten burch bie SSirflxdjleit, 

3Die mit eherner Sauft ihn prehi tn ben ©chmufc, 

Ünb jeben Berfneb, ftdj gu roiberfe^en, ftraft 
2Rtt junger." 

Öerner mürben fd)on in ber erften Hälfte beg 19. Sahrijuitbertg 
bie ©driften Sourier’g, Proubhon’g unb ßouig Blanc’g, nament* 
lieh Bei ben frangöfifchfprecbenben Arbeitern ©übhoflaitbg, oiel ge* 
Iefen. 3*41 man gubem noch in Betracht, ba(j bie Sage Der 
arbeiteirben klaffen burd) eine rücffichtglofe SRanchefterpoIitif eine 
unerhört elenbe roar, fo barf man fich nicht rounbern, bah in allen 
nach unb nach gegrünbeten Slrbeiterorganifationen bie rabifalen 
Elemente bie Dberfjanb befamen. ©o mar Rhon im Sabre 1871 
ber „Dieberlänbifdje SlrbeiterfongreR" unter bem dinbrudf ber 
parifer Kommune ber Meinung, „bah bie Sreimachung ber Arbeit 
nicht möglich fei, mit Beibehaltung ber beftebenben ©efefce über 
bag digentum". $>ie 1864 gegrünbete Snternationale fafete 
auch in ^oHanb feften Suh- Sn Slmfterbam, §aag unb Utrecht 
batte fie halb blühenbe ©eftionen. Shtd) bie oerfchiebenen, mit 
eiferner ©trenge unterbrüeften Slufftänbe in Slmfterbam unb Dotter* 
bam — im Suli 1886 mürben in Slmfterbam 14 Arbeiter er* 
fchoffen unb 18 oerrounbet — fomie bie Verurteilung beg ©ebul* 
lehrirö Salob be Vielter gu 10 Sohren 3 U£ hthaug megen einer in 
Dotterbam gehaltenen Debe u. a. m. brachten ben Rabifalen ftarfen 
3ulauf. dg ift be$balb burchaug gu oerfteben, baf* ber 1871 ge* 
grünbete gemäßigte „Sillgemeine nieberlänbifcbe Slrbeiterbunb" nach 
furger Blüte raf<h gurüefging. 2)er augfcbliehlich poütifche 
dbarafter ber nieberlänbifchen Slrbeiierbetpegung trat eben fo 
oftentatio in ben Vorbergruub, baf} mehr foktale Dichtungen ficb : 
nicht gu halten oermochten. 

SRan barf nun aber tro^bem mohl behaupten, bah bie 
hoüänbifthen Arbeiter fchliehlich bo<h noch 3« einer gemäßigten 
Dichtung gefommen mären, menn nicht in ben 1880er Sohren be* 
ftimmte Berhältniffe bieg bireft oerhinbert hätten. 1879 trat jener 
Diann auf bett Plan, beffen dinftufj auf bie Slrbeiter gerabegu 
oerberbenbringenb mürbe: ber ehemalige lutherifche Pfarrer $>o* 
melia Dieuroenhuig. 28iß man biefem SRann gerecht merben, 
fo muh man ohne roeüereg gugeben, baß er ein oon ben lauterften 
dmpfinbungen befeelter 2Renf<h ift. 9ÄÜ leibenfchaftlicher dnergie 
fuebte er bie Sßaffen gu organifieren. Unter Dichtachtung afler 
unliebfamen Sollen — u. a. erhielt er megen SJlajeftätgbeleibigung 
ein 3ahr ©efängnig — lebte er nur ber ,,©a<he beg Volfeg", gu 
ber er ficb oon „©ott felbft hiugegogen" fühlte, ©ein drfolg mar 
beifpiellog. Blinblingg. folgte ißm Die Waffe — auch bann noch, 
alg er bereitg beim Slnarchigmug gelanbet mar. Unter feiner 
Degie fam eg fthlieblich fo meit, bafj bie Slrbeiter pringipiefl jebe 
parlamentarifcbe SRitarbeit ablehnten. 1885 befcßloh ber „©ogial* 
bemofratifche Bunb" (ber eigentlich ein folcber aar nicht mar) „ficb 
um bag aßgemeine Wahlrecht nicht mehr gu bemühen, ba burch 
parlamentarifcbe Arbeit both nicfjtg gu erreichen" fei. 3)er größte l 
$eil ber organifierten Slrbeiterfchaft mar in anarchiftifcben Vtohn* 
ibeen befangen. Dieumenbuig oertrat auch bie Sluffaffung — unb 
er oertritt fie mohl noch heute —, bah jeber ©treif, auch menn er 
fehlgehe, ben Arbeitern nüfclidj fei. 3n fanatifcher Blinbheit trieb 
er oon einem ©treif gum anbern. 2)ie aßgemeine drbitterung 
nach ber Dieberlage mar ber „Dufeen", ben bie Arbeiter baoon* 
trugen, ©o faßten fie aßmählich reif merben für ben lebten großen 
©eneralftreif, ber — unb barauf f<hmor Dieumenbuig — mit 
einem ©cf)lage bie herrfchenbe klaffe oernichten foßte. 

©egen folcheg ©ebahren, beffen unbeilfame folgen ja auf ber 
Hanb lagen, machte ficb nun gunächft Dppofition bei ber ©eiftlidj* 
feit geltenb. Um ben „fogenannten oierten ©tanb gegen bie 
fogialiftifchen Verirrungen gu fiebern", mürbe 1887 ber „Dömifcb 
fatholifche Bolfgbunb" gegrünbet. $)ie Witglieber ftanben 
unb ftehen noch heute unter ftrengfter firchenbehörblicher Beoor* 
munbung. Sluf eoangelifcher ©eite grünbete man ben Slrbeiterbunb 
„Batrimonium", ber heute gu ben blühenbften Drganifationen 
|>oBanbg gehört. Äber auch tn ben Slrbeiterfreifen felbft machte 
ficb ßppofition gegen Dieumenbuig geltenb. $)ie ©eroerffchaftg* 
beroegung fehle ein. Shre Anhänger maren gu nüchtern, um an 
ben anarchiftifcben Sbeen Dieumenbuig ©efaßen gu finben. ßang* 
fam, aber ftetig nahm bie rein fogiale ©trömung gu, bie überbieg 
oon eitifichtgreichen bürgerlichen 2)emofraten geförbert mürbe. Slug 
biefen ©egnern berer ntn Dieumenbuig entmicfelten ficb bann bie 
marfiftifchen ©ogialbemofraten. 

Unb nun fehle ein ftampf auf ber gangen ßinie ein: tatholifch 
— eoangelifch (gleich „antireoolutionär") — fogialbemofratifcb — 
anarchiftifchl ®in überaug traurigeg Bilb. S)ie ©egenfähe praßten 
auf einanber. ©elbft grofee mirtfchaftliche fragen, ja nicht einmal 


gemeiufame ©efabr oermochte bie ©egner guiammengubringeit. 
ßeibenfcbafilicber §a^ befeelte bie Parteien, oor aßem bie Slnarchijten. 
S)ie ©aai Dieumenhnig ging auf. Äeine Slrbeiterberoegung eineg 
anberen Öanbeg biirfte folgen politifchen unb fonfeffioneßen 3 ro tft 
im eigenen ßager gefehen haben. 34* lange 3«hre gingen mit 
biefen Kämpfen oerloren. 

©chliehlich aber nahmen auch fie ein dnbe. SSenigfteng fo 
weit eg fuh um ©ogialbemofraten unb Slnarcbifteu gehanbelt hatte. 
Dieumenbuig oerfchroanb oon ber Bilbfläche. S)ie „©emerf- 
fchaftler" unb „Parlamentarier" hatten aßem änfehein nach 9*f**9t. 
Sluch bie Deibungen groifchen ben fonfeffioneßen Parteien liefjen 
nach, menngleicb fie nicht anfhörten. ©ofort erfchienen nun 
Dptimiften, bie nicht laut genug oerfünben fonnten, bafc bie poli* 
tifchen ©egenfähe innerhalb ber organifierten Slrbeiterfcbaft nun» 
mehr übermunben feien, bah bie 3 u f un ft ben ©emerffchaften 
gehöre. 3Ran glaubte eg ihnen gerne. 2)ie SRachtfteßung ber 
Slnarcbiften fchien befinitio befeitigt gu fein. $>ie Probe auf bag 
djempel mar inbeg noch reicht gemacht, ©chneßer alg man er* 
märten fonnte aber fam auch fie! Su roenigen 2:agen fiel bag 
gange ©ebäube in krümmer. $>iefeg dntmicfelunggftabium ift 
pftjdbologifch fo intereffant, bah mir eg, unter ©arfteßung ber 
eigentlichen ©treifberoegung eingehenber unterfuchen sooßem 
roirb babei freilich, ber gufammenhängenben $)arfteüifng halber, 
mancheg Befannte mit unterlaufen. 

3unächft fei noch ermähnt, bah bie hoßänbifchen Slrbeiter big 
gum Sufrafttreten ber lex Shujper burch bag ©efeß oom 12. flpril 
1872 oöflige Berfammlungg* unb Drganifationgfreiheit befaßen. 
Borbem galten Beftimmungen aug bem Sahre 1855, nach beuen 
bag dinberufen einer Berfammlung bie auf ßohnbefferung hingielte, 
mit brei ßRonaten ©efängnig beftraft mürbe. Sluch ©treif unb 
Slufforberung gum ©treif ftanben unter ©träfe. S)ie Suhrer maren 
mit Poligeiaufficht unb ©efängnig big gu fünf Sohren bebroht. 

23ir fahen bereitg, bah bie Slugnuhuna ber Äoalitiongfceiheit 
in ftreng geroerff<haftli<hem ©inne erft in Den 90er 3ahren ein* 
fehte. Voran gingen Slmfterbam unb Dotterbam. S« erfterer 
©tabt grünbeten bie hochinteßigenten, ftarf mit portugiefifchen 
Suben burchfehten 2)iamantarbeiter „ben* Dieberlänbifchen Diamant* 
arbeüeroerbanb". Berhältnigmähig fpät organifierten fich tie 
Hafenarbeiter. Sllg fie aber enblid) ang.Söerf gingen, fchloffen Re 
fich um fa enger gufammen. dine Deihe oon dingelorganifatuMien 
— barunter bie ®odfarbeiteroereinigung „Decht unb Pflicht" — 
rünbete ben „Slßgemeinen Dieberlänbifchen Xrangportarbeiten>er* 
anb". ©iefer hielt fich halb für ftarf genug, um feinen ©ahungen 
einen Slrtifel eingureihen, ber ben Dtitgliebern bag gemeinfame 
Slrbeiten mit Dichtorganifierten oerbot. tiefer Slrtifel mürbe ber 
unmittelbare Slnlah gu ber gangen Beroegung. Bei ber Sluglabung 
eineg ©chiffeg nämlich meigerten fich mehr alg 50 Slrbeiter, mit 
gmei Dichtorganifierten gufammen gu arbeiten. 2>ie Solge baoon 
mar ihre dntlaffung. 2)ie Sluglabung mürbe barauf oon 70 meiteren 
Dichtorganifierten oorgenommen. Dunmehr nahm bie SRehrgahl 
aßer Hafenarbeiter gegen biefe ©treifbrecher in ber Söeife ©teßung, 
bah fi e fifh meigerte, bie oon jenen gelöfchten 28aren an Canb unb 
in bie Pacfräume gu bringen. $)ie Öortf^affung ber Sabung an 
bie binnenlänbifchen plä^e erroieg fich infolge ber dinmütiafeit 
afler in Örage fommenben Slrbeiter fchlechterbingg alg unmöglich. 
®er ^rangport foßte beghalb auf bem ßanbroege oor Reh gehen. 

$)a aber ereignete fich etroag überaug Unerroarteteg: ®ie 
difenbahner erflärten fich mit ben Hafenarbeitern folibariRh unb 
oerlangten, bah bie Beförberung ber „infigierten" 2Bare oermeiaart 
roerbe. Sa, fogar über afle meiteren 28aren ber in Srage ftehenoen 
girma, fomie berjenigen Sinnen, bie fich biefer angefchloffen hatten, 
mürbe ber Borjfott oerhängt. Ölg bie difenbahnbireftionen (ftaat* 
liehe unb prioate) trofebem auf Beförberung beftanben, brach am 
31. Sanuar ber aßgemeine difenbahnerftreif aug. 3efct mar 
Hoßanb in Dot. SatfächUch ftanben nun einmal „afle Däber 
ftifl". Bon Slmfterbam fonnte nicht ein eingiger 3«9 abfahren. 
S)er ©treifbefchluh fam fo fchnefl unb fo überraf^enb, bah nirgenbg 
Borfichtgmahregeln getroffen maren. S)ie difenbahngefeßfehaften 
befanben fiä) ben Sorberungen ber Slrbeiter gegenüber infofern 
in übler Situation, alg fie gefefclich oerpflichtet maren, jebe ihnen 
übergebene ©enbung gu trangporiieren. din dntgegenfommen mar 
ihnen fomit unmöglich gemacht, drft eine Dücffprad>e mit bem 
SRinifter — für ben bie Slrbeiter einen 3“9 „beroifligt" hatten — 
ermächtigte fie, bie „inRgierten" 28aren oon ber Beförberung aug* 
gufcbliehen. i)amit mar ber ©treif nach gmeitägiger S)auer mit 
einem ooßftänbigen ©iege ber difenbahner beenbet. 

Dunmehr blieb auch ben BerlabeRrmen nichtg anbereg übrig, 
alg mit ihren Arbeitern Srieben gu fchliehen. $ie eingeleiteten 
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Ser^ottblmigtn enbeten mit einem Vergleich. Qene 50 Hafen¬ 
arbeiter mürben wieber eingefiellt, bie 70 ©treiFbredjer entlaffen 
unb bie Drganifation ber Hafenarbeiter anerfannt. Sefetere hoben 
bewSogFott auf unb oergidjteten auf bie Did)torganifterten-Klaufel. 
fjfir etwaige ©treüigfetten mürbe ein ©chiebSgericht eingefefet. 

9Ran mirb gugeben muffen: ©Iängenber ift feiten ein ©treiF 
gewonnen worben. Unb weshalb warb er gewonnen? ©eil hier 
giim erften 9M politifc^e unb Fonfefftonefle ©egenfäfee oor ge» 
meinfamer Sntereffenwahrnehmung gurüeftraten. $)ie plöfelich mit 
elementarer ©ucht heroorgetretene Bewegung hatte fte alle fort- 
aeriffen: KatholiFen, ©oangelifche, ©ogialiften, Anardftften unb 
Snbifferente! ©he man gur Befinnung tarn, mar alles oorbei — 
ber ©ieg auf ber gangen Sinie errungen. 

®iefer beifpiellofe ©rfolg ftieg begreiflicbermeife anberen 
Arbeitern in bie Köpfe. $)ie ©emein Bearbeiter AmfterbamS, feit 
langem mit ber ©tabtbebörbe als Arbeitgeber in Seh&e Iiegenb, 
traten plöhlid) mit Sohnanfprüdhen heroor. 3n einer ftürmifthen 
Verfammlung fteHten fie eine Angabi oon Sorberungen auf unb 
befchloffen, im Satte ihrer Ablehnung fofort in ben ©treif eingn* 
treten. ®iefer Befchlufe ber gänglidf) unoorbereiteten ©emeinoe» 
Arbeiter, beren Sage überbieS FeineSroegS als fehlest begeiebnet 
»erben tonnte, grengte an©ahnfinn. 9Rit größter SRübe erreichten 
bie Befonnenen Sührer wenigftenS bie Bewilligung eines breitägigen 
Ultimatums. 3« biefer 3eit bufften fte bie Arbeiter oon ihrem 
Vorhaben abgubringen. Vergebens! $a, im Augenblicf ber 
biwbften Dot, befann man fub auf ben f(bon oerfchotten geglaubten 
®omelicr DieuwenhuiS. $)ieS war ber erfte ©chritt ins Ver» 
berbtn. 3™** gelang es 9t., bie Verlängerung bes Ultimatums 
um 14 Xage burchgufefeen, aber mit feinem ©iebererftheinen Ioberten 
emeb bie alten anar<hiftif<hen 3been oon neuem auf. 

©ährenb noch bie Verhanblungett mit ben Amfterbamer 
©emeinbearbettertt im ©ange waren, fefete eine weitere Sß^afc ein: 
$)aS Dtinifterimn Küpper oeröffentlitbte ben ©ntwurf gu einem 
©treiFgefefe. ©einen Snhalt braune ich an biefer ©teile nicht 
miebergugeben. 3<h oerweife auf bie Hummern 23, 28 unb 29 
ber ,,©og. PrajiS*. Hier genügt, gu Fonftatieren, bafe nach Annahme 
biefer ©efefee ben ©tfenbahnern — unb unter Umftänben auch ben 
©emeinbearbeitern — bas ©treifreebt genommen war. 

©aS gefchah nun? Dton hätte nach bem Verlauf beS erften 
©ifenbahnftreifS annehmen lonnen, bafe bie hoßänbifthen Arbeiter 
ben Anfcfjlag ber Regierung einmütig gurüefgewiefen hätten. 3)aS 
aber war nid)t ber Satt. ®ie fonfefftoneUen Arbeiteroereine erflärten 
ftd) unter bem $)rudf ber ©eiftlicfjFeit mit ben ©efefeen einoerftanben. 
©te boten fogar im Satte eines neuen ©treits ihre weiteftgehenbe 
Hülfe an. SDamit mar für ruhigbenfenbe DFeitfchen bie Dtoglicf)Feit 
eines erfolgreichen ©treifS ber ©tfenbahner auSgefchloffen, benrt bie 
djrifilidben Vereine haben unter biefen, namentlich int ©üben 
HottanoS, ftarfen Anhang, ©ogialbemoFraten unb Anarcbiften 
(offiziell „freie ©ogialiften") ftanben weiter gufammen; fte grünbeteH 
gemeinfam bas fogenannte „©chufefomitee" unb oraaniperten eine 
tntenftue Propaganba über baS gange Sanb. 9Ran erliefe ein 
gemeinfameS Dtonifeft unb oerteilte eS in Xaufenben oon ©£em» 
plaren. 2 ) Serner würben an bie 100 Agitatoren in baS Sanb 
gefehlt. 

©aS aber tat ingwifthen bie Regierung ? ©efeon beoor fte ihren 
©ntwurf oeröffentlichte, hatte fie bie umfaffenbften Verleihungen 
getroffen. 2Rehr als 20 ÖOO DFiligtruppen berief fie gu ben Sahnen. 
Vor allem Amfterbam würbe ftarF befefet. Aber auch bie wiefetigften 
VerlehrSlinien würben militärifcb überwacht. $>ie Sßoft bereitete 
einen wohlorganifierten Automobil» unb Dabfahrerbienft oor. 
Kurg, bie Regierung rüftete fich nach jeher nur erbenFlicben Dich¬ 
tung. 3« wohlberechneter STaFtiF gab fte fich auch ben Anfcfeein, 
als ob fte befonbere @üe bei ®urdjbringung ber ©efefee nicht habe. 

t ierbureb erreichte fie in ber £at ein Dachlaffen ber Agitation auf 
eiten ber Arbeiter, ©o woljlgerüftet trat bie Degierung an bas 
Parlament h ß ran. ®ie VolFSoertreter ftanben in ihrer Mehrheit 
fofort gu ihrem alten Sührer Supper. 3)ie fiiberalen würben 
butcb einige 3ngeftänbniffe — H era ^f c 6 un 9 *> er Strafen, ftrengere 
VefcferänFung ber neuen Veftimmungen auf bie VerFehrSangeftettten 
— ebenfalls halb gewonnen, ©inige wenige bürgerliche $>etno- 
Fraten nur bilbeten mit ben 7 ©ogtalbemoFraten Die gegnerifche 
SKinberhcit. ©iber ©rwarten oerlangte jefet plöfelicb bie Regierung, 
bafe ihr ©ntmurf noch oor Dftern beraten unb ©efefe werbe. 3)ieS 
war baS 3^th ett ? um ^arm. $aS ©chufeFomitee wollte unter 
allen Umftänben bte Veratung bis nach Dftern oerfd)oben fehen, 


3 ) ®ie offiziellen Veröffentlichungen fmb in ben Dummem 4 unb 5 
ber ©ernftetn’fcfeen „$5oFumente beö ©ogtaUSmuS" abgebrudt. 


bamit bie Dppofition im Sanbe ingwifdjen gum ©türm anwaebfe. 
©rfoIglofeS Vemühcn! 

©in ©reignis überholte jefet baS anbere. Am 2. April Begann 
bie Verbanblung in ber Kammer. Am felBen Xage Beriefen bie 
gum ©«bufeFomitee gebörenben Drganifationen eine Verfammlung. 
3n ihr Fam eS gum erftenmal gu gröfeeren 9ReinungSoerfcbieben» 
heilen. @S hanbelte fich S ra 9 c / wan ben ©ifenbahnern 

einen fofortigen ©treiF nahelegen fottte. 2)aS törichte folcbeS 
Vorgehens lag ja auf ber Hanb, benti an ein ©elingen war unter 
Feinen Umftänben gu benFen, ba baS H ß « ber Arbeitswilligen bie 
©treiFIuftigen an 3 a ^ weit übertraf. Unb was befonberS wichtig 
mar: ben ©ifenbahngefettfebaften ftanben VFafchiniften unb H c 4 cr 
genug gur Verfügung. Auch fonft lagen bie Verhältniffe fo, bafe 
ein ©tilllegen beS VerFeferS bireFt auSgefchloffen war. 3)ie fogial» 
bemoFratif^en Sührer fahen baS fehr wohl ein. S)er Vorfifeenbe 
ber ©ifenbahner»©emerFf<baft Dubegeeft riet bringenb, oon bem 
©treiF abgufehen. 9Jlit Dedjt wies er auf bie grofee 3 a ^I ber oor» 
auSficbtlicben Dpfer hin. 2>ie Verfammlung aber fcbenFte ihm Fein 
©ehor. Von bem SDoment an, wo ber alte DieumenhuiS wieber 
unter bie Arbeiter getreten mar, waren biefe in ihrer VFehrgabl 
nur mehr anardjiftifcben ©inwirFungen gugdngig. Dach Dieuwen» 
huiS war bie Qext ber grofeen Abrechnung nunmehr geFommen. 
3efet, ober niemals, mufete ber ©<blag geführt werben. S)ie Ar¬ 
beiter waren für folcbe Sehre überaus empfänglich- ©ie hatten 
ihr altes 3beal ftitt mit fich h eruil tgetragen, unb als ihnen nun 
gefagt würbe, bafe feine Untfefeung ins VHrFlicbe jefet erfolgen folle, 
ba waren fie nicht mehr gu halten. ÜRit einer Seitenf^aft, bie 
nur mit bem Damen Dieumen$uiS gu erFIären ift, forberten fte 
ben ©ifenbahner*©treiF. 2)ie ©ogiaibemoFraten waren bem gegen¬ 
über machtlos, ©rwähnung oerbient übrigens noch bie cfearaFte- 
riftifche ^atfaefee, bafe eine Petition an bte Kammer unterblieb, 
weil bie Anarcbiften als Antiparlamentarier aus pringipiellen 
©rünben nicht mitmacben wollten. 

Am 5. April alfo begann ber neue ©ifenbabnftreiF. 9SaS 
Dubegeeft befürchtet hatte, trat ein: ber VerFeht ftanb nirgenbS ftitt. 
©tünolid) mehrten fich bie ©efearen ber Arbeitswilligen. 3 u bem 
überfanbten bie ©ifenbahngefettfebaften jebem ©treiFenben fofort bie 
©ntlaffung ins H auS / woburd) oiele Srauen oeranlafet würben, 
ihre Dtänner gu Überreben, bie Arbeit unter allen Umftänben 
wieber aufgunehmen. Um’S Furg gu machen: $>er ©treiF war ein 
Fläglicber SRifeerfolg! 3n ber ftammer war ingtoifchen bie Ve¬ 
ratung fo weit fortgefdferitten, bafe bie befinitioe Annahme ber ©e* 
fefee beoorftattb. Dunmehr — am 8. April — erFlärte baS 
©cbufeFomitee ben ©eneralftreiF! S)ie fogialbemoFratifcben 
Sührer hatten biefem Vefcbluffe gugeftimmt, obwohl fte oon ber 
UnburchführbarFeit eines ©eneralftreiFS übergeugt waren. 2)aS 
war ein unoergeihlicher S c hl er / eine Verfiiubigung an bem nieber» 
länbifthen Proletariat, äroö aller ©rünbe, bie für biefen ©<britt 
als ©ntfcbulbigung angeführt ftttb, F<jnn ber objeFtio urteilenbe 
Veobacbter gu einer anberen Auffaffung nicht Fommen. S)ie Be¬ 
wegung wäre auch ohne DHtwirFung ber ©ogiaibemoFraten weiter 
gegangen, fo fagt man. $>er ©trorn fott nuht mehr gu halten 
gewefen fein. Auch ber ibeette ©eficfetSpunFt, bafe eS fich h^r um 
einen fittlicfeen proteft gefeanbelt ^abt, ift mit Vorliebe Betont 
worben. 3« ber „Deuen 3 ß tt" (Dr. 31 ©. 45) werben bie 
©treiFenben fogar als H e ^ cn gefeiert. $)aS h ß tfjt benn bod) baS 
SBefen moberner ArbeiterFämpfe oerFennen. Auf ber einen ©eite 
£aufenbe oott ArbeitS» unb Vrotlofen, SFummer unb ©lenb, ge¬ 
brochene ©fiftengen, Vernichtung ber Drganifationen — auf ber 
anbern baS Vewufetfein, gegen Unrecht unb Vergewaltigung (oer- 
geblich) proteftiert gu haben! 9Bie Fonnte aitgefi^ts foldjer Alter- 
natioe ber 2Beg gweifelhaft fein! Dur wenn wenigftenS einige AuS- 
ficht oorhanben gewefen wäre, bafe bie Dpfer nicht gang umfouft 
gebracht würben, nur bamt hätte ber ©treiF gewagt werben bürfen. 
3)aS ungeheure Verantwortungsgefühl hätte bie Sührer gu 
nüchternfter DealpolitiF treiben müffen. 3 u nial itt H°ttanb, wo 
ein Appell an $laffenpflid)ten ohnehin einem ©chlag ins 9öaffer 
gleicht. |)ätt ßn bie fogialbetnoFratifd^en Setter ftd) nicht oon ben 
Stoffen hinreifeen laffen, fonbern wären fee ihrer Uebergeuaung 
treu geblieben — eS ftänbe h eu tt beffer um bie itieberlänbifc^en 
Arbeiter. 

©eichen ©rfolg hntte ber Aufruf gum ©eneralftreiF? ©e- 
fehloffen fereiFten nur bie ©iamantarbeiter, annähernb gefchloffen 
bie H a f en- un b Sauarbeiter, ©in mittleres Kontingent ftellten 
auch bte ©emeinbearbeiter. 3nt übrigen ignorierte mau baS 
©chufeFomite. ®ie VäcFer, Slßlfth^r, ©efeer, ^ruefer, fte alle gingen 
wie gewöhnlich gur ©erFftatt. 2)aS ©ange war bie Snrce eines 
©eneralftreiFS. Saft wäre es foweit geFommen, bafe nur bie 



1007 


Soziale prajts. gentraC&Iatt für ©ogialpoltttf. Nr. 88. 


1008 


Arbeiter felbft — roeil ißre ©enoffenfcßaftsbädereien unb Xrucfereien 
ftitt ftanben — ohne Vrol unb oßne Leitung geroefen mären. 

Xer ©efeßgebungSapparat h^lk ingroifeßen unter bent Xrucf 
ber Ereigniffe feßr fcßnell gearbeitet. Sonnabenb, ben 11. April, 
füllten bte neuen Veftimmungen in $raft treten. 3«ßt auf einmal 
roarb man realpolitifcß. Xarnit ni<ßt |>unberte ins ©efängnis 
manbern mußten, befcßloß baS STomite — in ber Nad)t oorn 9. 
gum 10. April — ben ©eneralftreif aufgußeben. Xaufenbe non 
pläßen aber maren ingroifeßen befefet roorben, unb mo bieS nußt 
ber 3faH roar, ba erfolgte bie 3Siebereinjteflung gu überaus 
bemütigenben Vebingungen. Xie Hafenarbeiter, bie fämtlicß aus* 
gefperrt mürben, mußten aDeS früher Errungene aufgeben. Sie 
maren jeßt gegroungen, ber Anfamtnlung eines 0fonbS non 50 ©ulben 
aus ihrem Soßn guguftimmen, ber im Salle eines neuen Streifs 
nerroirft fein follte. 

S)aS Scßlimmite aber ftanb nocß benor. Nach Aufhebung beS 
©eneralftreifs fanben groei Verfamntlungeit ftatt, in benen es gu 
roilben Scenen fam. &ie Anarcßiften marfen ben Sogialbemofraten 
Verrat nor. Unb biefe roieber berichtigten jene ber Xottfübnßeit. 
3 eßt g« 0 te fi<ß, baß große Schichten ber boffänbifdjen Arbeiter* 
beoölferung für politifcße unb roirtfcßaftlicße Kämpfe abfolut unreif 
maren. X)ie Anflagen flogen hinüber unb herüber. Xie lieber* 
läge halle bie fcßlintmfien Seibenfcßaften entfeffelt. Unb Nieuroen* 
huiS tat nichts, fie gu bänbigen, im ©egenteil! Schließlich fam 
eS fo meit, baß bie Sogialbemofraten, meil fie tätlich bebroht 
mürben — ben Schuß ber Poligei anrufen mußten. XaS mar bas 
f tägliche, jammerooHe Enbe. 

3Belcße Perfpeftioen aber öffnen fich für bie 3 ufunft? 9Ran 
braucht nicht peffimiftifch oeranlagt gu fein, um gu ber Heber* 
geugung gu fommen, baß bie ßoflänbifeße Arbeiterbewegung um 
3aßre gurütfgemorfen mürbe. Nicht allein, baß bie 3aßl ber Qpfer 
eine ungeheure ift. Viel fchlimmer erfdjeint bie burch bie jüngften 
Ereigniffe erroiefene Xatfacße, baß ber Anarchismus nach wie nor 
große Schichten ber nieberlänbifchen Arbeiter beßerrfeßt. XieS aber 
ift gleichbebeutenb mit roeiteren Kämpfen im eigenen Säger. Von 
neuem merben bie politifchen ©egenfäße in ben Vorbergrunb treten. 
Xie ©eroerffeßaftsberoegung ber gefdjlagenen Arbeiterfategorien 
roirb nur langfam, fehr langfam roieber einfeßen fönnen. 

ÜSenn nun aber baS Ntinifterium Supper bem allen gegenüber 
ber Anficßt fein follte, baß jeßt Nuße im Sanbe eingießen roerbe, fo 
bürfte eS in fernerem 3«tum befangen fein. X)ie in ben leßten 
SDRonben gefäte Erbitterung roirb ben itn Sntereffe ber gort* 
entroicflung beS SanbeS fehnlichft ßerbeigeroünfcßten Stieben nicht 
auffomtnen laffen. Xauernbe Nuße ift bem nieberlänbifchen Volfe 
mit biefem ©efeße nid)t gegeben. Unb bann: eS gibt faum ein 
Sanb in SSefteuropa, in bem bie Arbeiter unter folch erbärmlichen 
Vebingungen leben roie in H°fl an &* @ine in 1890er 3«h rcn 
oeranftaltete parlamentarifche Enquete hat biefe Verßältniffe grell 
beleuchtet. Unter bem Einbrucf ber bort ans Sicht gegogenen 3 U * 
ftänbe feßrieb ich an anberer Stelle unb mieberhole eS hi«: „Ski* 
fpiellofe Söillfür, Ausbeutung oßne irgendwelche gefeßlicßen 
Scßranfen, Nichtachtung menfehlichen SelbftbemußtfeinS unb Hintan* 
ßaltung jeglichen fultureHen gortfcßrittS auf bem ©ebiete ber 
Arbeit, bagu ftneeßtung freiheitlicher Negungeit — baS ftnb bic 
Nefultate, bie eine objeftioe Unterfuchung ans Sid)t förberte." 
©laubt man in maßgebenben Greifen H°HanbS, baß berariige 
ßimmelfthreienbe 3 u f*änbe auf bie Xauer haltbar ftnb? Xie 
3eiten manthefterlicßer Xßeorien finb oorüber. Es märe gut, menn 
auch bie hoflänbifeßen politifer bieS einfeßen mollten. Nur eine 
gielbemußte, bie ibeeÖe unb materielle Vtoßlfaßrt beS VolfeS 
ßebenbe Sogialpolitif fann in ben Nieberlanben gum führen. 

Sie allein roirb auch bie Anarcßiften unb fcßließlicß bie Sogialiften 
überroittben. 


dojiaie 3u(lftnbe. 

Sorbtriinfl anaemeffener £i>f)itr. 3n ber „ffreujjtg." 
(Nr. 272) roirb auf ein fürglich ergangenes Schreiben beS preußi* 
feßen ÄriegSminifterS au ben SSerbanb ber 3)tiIitäreffeften*Satiler 
ßingeroiefen, in bem auf eine Anfrage beS SSerbanbeS erroibert 
roirb, baß fünftig nur folcße Unternehmer gur SSergebung uon 
Sattlerarbeiten ßerangegogen roerben füllen, bie na<ß Uebergeugung 
ber ^eßörbe bie ©ernähr für Skroißiguug angemeffeuer unb aus* 
fömmlidjer Söhne an ißre Arbeiter bieten. — NZan fann nur 
roünfdjen, baß bie Aufhellung einer foldjen Fair Waffes-£laufel bei 
allen aintlidjcn ArbeitSoerbingungen in £eutfd)lanb bie Negel roerbe. 

©ine Statiftif ber geroerffchaftlicßen ArbeitSlofen-Unterftüßnng 
plant baS Sfaiferlicße Statiftifcße Amt in SBerbinbung mit ben ge* 


roerfftßaftlicßen 3 en t ra ^erbänben (unb oermutlicß aueß mit ben 
übrigen Arbeiterorganifationen). 3)er SRobuS ber Erhebung ift 
in einer tfonfereng mit ben ©eroerffcßaftSoorftänben auf ber breiteften 
33aftS unb in umfaffenbfter SBeife oorbereitet roorben. 2)ie geroerf* 
fcßaftlicßen 3entralocrbänbe, roelcße ArbeitSlofenunterftüßung gaßlen 
( 22 ) ßaben fieß bereit erflärt, oierteljährlicße Berichte an bie Ab* 
teitung für Arbeitsftatiftif eingureießen, in benen einmal bie 3aßl 
ber im Saufe eines Quartals fonftatierten QräHc gegaßlter ArbeitS¬ 
lofenunterftüßung, ferner bie 3aßt ber ArbeitSlofen am leßten Sage 
beS betreffenden Quartals gum AuSbrucf fommen foH. AuSbrücf* 
ließ roerben nießt bie arbeitslos geroefenen ^ßerfonen, fonbern, ba 
eine $erfon im Saufe eines Quartals mehrmals arbeitslos geroefen 
fein fann unb ein Ueberblicf über ben roirflitßeit Umfang ber 
ArbeitSloftgfeit geroonnen roerben foff, bie fjälle ber ArbeitSloftg* 
feit gegäßlt. Nießt als ArbeitSlofe gelten Streifenbe, biefe finben 
baßer in ber Statiftif feine Aufnahme, dagegen roerben, foroeit 
bieS möglich ift, diejenigen ArbeitSlofen mitgegäßlt, roelcße nießt 
unterftüßungSberecßtigt ftnb. ©egeben roirb ferner eine Angabe 
über ben 23eirag ber gegaßlten Unterftüßung, unb groar ift in biefer 
forooßl ber 33etrag enthalten, roelcßer ftatutengemäß auf Necßnung 
ber 3 entralfaffe gegaßlt roirb, roie ber, roeld)er aus lofalen gonbs 
als Sufdßuß gu ber SSerbanbSunterftußnng geroäßrt roirb, fobaß 
fieß alfo ein oottftänbigeS SBilb ber Ausgaben für ArbeitSlofen¬ 
unterftüßung ergibt. 3Die Ergebniffe ber Statiftif foHen im 
„NeicßS*ArbeitSblatt w oeröffentlicßt, unb bie erfte für baS 2. Quartal 
biefeS 3aßreS aufgenommen roerben. Sßenn biefer SScrfucß gelingt, 
unb bei ben umfußtigen Vorbereitungen erfeßeint bie Hoffnung 
begrünbet, fo ift bamit bie erfte ©ruitblage gegeben, auf ber eine 
eoeniuelle Verficßerung gegen ArbeitSlofigfeit, bie im NeicßStage 
roieberßolt, guleßt am 20 . 3 ört«ar b. 3 ^ v 8 ur ®ebatte geftanben 
ßat, aufgebaut roerben fönnte. 

$ie SUnberauSbcutung in ben Vereinigten Staaten erftreeft fiß 
auf faft aüe Snbuftriegroetge. Ueber bie 3 u flÖ n bc in ben Vaum* 
roollfpinnereien unb ben Sfoßlengruben ßaben roir an anberer Stelle 
bericßtet (Sp. 228, 530), über bie tfinberarbeit in ben Seiben* 
fabrifen VennfploanienS bringt ber „North*American" einige neue 
3Daten. Nachdem burch Srabrifinfpeftion bie näcßtlicße g. X. 

12 Stunben überfteigenbe Vefcßäftigung oon 5Näbcßen unter 

13 Saßren auf ©runb ber gefeßlicßen Honbhabeu oerbdten roorben 
roar, roerben nunmehr Änaben, bie fteß nießt beS gefeßlicßen ScßußeS 
erfreuen, an ißrer Stelle befcßäftigt. X)ie hinter, bie ununter¬ 
brochen bie Nä<ßte ßinbureß 12 Stunben unb länger bie Ntafcbincn 
gu überroaeßen ßaben, erhalten für biefe Xätigfeit, bie ißre ©efunb* 
ßeit untergräbt, ißre SebenSfraft gerftört, einen Stunbenloßn oon 
15 aI. Es ift tief beflagenSroert, baß in einem Sanbe, baS an 
roirtfcßaftlicßcin Neicßtum alle übrigen Shilturftaaten übertrifft, 
gerabe bie Stinber beS bürftigfteit ScßußeS gegen rücfficßtslofefte 
Ausbeutung bnrcß ffrupellofe Unternehmer entbehren. Vei ber 
Ntacßt, bie baS Kapital in ben Vereinigten Staaten befißt, baS fteß 
in ben Hänben jener Unternehmer befinbet, roirb aßerbingS eine 
Vefferung biefer 3uftfinbe nur bureß eine geroaltige, alle fogial* 
benfenben Scßicßten ber Veoölferung umfaffenbe Veroegung gu 
erreichen fein. 2Senn aber immer meßr Sidjt über bie grauen* 
oollen 3wftänbe, bie hier oorßerrfeßen, oerbreitet roirb, fo roirb eS 
möglich f e i n / ^* e f e Bewegung gu entfachen unb gu einem. erfolg* 
reichen 3iele ju füßren. Xie Aufgabe ift eS rooßl roert, baß bte 
Veften ißre Kräfte baran erproben. 3)2it einem guten Veifpiel 
oorangegangen ift bisher ber Staat Qregon. Xort ift bie Arbeit 
ber Äutber unter 14 Saßren in Qfnbrifen, SBeifftätten unb Säger* 
ßäufern burcßauS oerboten. Soroeit leicßtere Vefcßäftigung oon 
Äinbern (gu Votengängen 2 c.) geftattet ift, barf biefelbe nießt roäßrenb 
ber Scßulgeiten auSgeübt roerben. Xie ArbeitSgeit biefer 3«flcnb* 
ließen barf nießt länger als geßn Stunben täglich unb nießt tneßr 
benn 6 Xage roöcßentltcß betragen. Ö«ner ift oorgefeßrieben eine 
ßalbe Stunbe NiittagSgcit. ^erfonen, bie nicht ftßreiben unb lefen 
fönnen, bürfen nießt befcßäftigt roerben. X>ie mit ber gabrif* 
infpeftion betrauten Veamten fönnen, roenn ißnen bie jungen 
Arbeiter unb Arbeiterinnen für bie betreffenbe Arbeit gu fcßroäcßlich 
erfeßeinen, bie Veibringung eines ärgtlicßen AttefteS oerlangen. An 
Strafen finb oorgefeßeit für ben erften UebertretungSfaH 40 bis 
100 , für ben groeiten 100—200 t //, für ben britten unb jeben 
roeiteren 10—30 Xage ©efängniS. Aucß bie Eltern unb Ergießer 
maeßen fieß, roenn fie ißre Pfleglinge gegen bie Veftimmungen beS 
©efeßeS befcßäftigen laffen, ftrafbär. 2)aS Veifpiel biefer Ve¬ 
ftimmungen follte bie Negierungen ber übrigen Staaten gur Nach¬ 
eiferung anfpornen. 
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$ojtale Wcdjtfpre^mig. 


OkituitgSberctcß bcr Slrbcücrftßußbefttmmungen. Das preitßi* 
fd)D 0beroerroaltnngSgcri<ßt ~ßat hierüber eine inlereffante (5ntfd)ci* 
bung getroffen. ©iner Kölner fieberfirnta mar burd) bic Pollgei* 
uermaltung aufgegeben worben, für bie Beteiligung ber buriß eine 
ßeberflopfmafcßine oerurfaeßten ©eräufdje Sorge gu tragen, weil 
biefeS ©eräufcß für bie in einem benachbarten ruhigen ©efcßäft 
arbeitenben Perfonen gefunbßeitsfdjäblicß mirfe. Öluf bie Ber* 
walluttgSflage ber ginna hob ber BegirfSauSfcßuß bie Poligei* 
oerorbttung als ungültig auf. dagegen ftettte baS Dberoermal* 
tungSgericßt als BerufungSinftang bte Poligeioerorbnung mit 
folgender Begrütibung roteber her: ©s fei Aufgabe ber poligei, 
bie Slbftellung beS liebele gtt forbern, wie eS hier gefchehen fei; 
mie bie Sirma bieS täte, müffe ihr überlaffen bleiben, ©äbe eS ein 
Mittel gur Befeitigung nicht, fo fei bie Klägerin für ben galt einer 
©cfiutbßeitSgefaßr gut Befeitigung ber Blafcßine verpflichtet. Den 
©inmaub bergirma, baß bie in ihrem eigenen Setriebe befcßäftigten 
Perfonen baS uon ber Seberflopfntafcßine ergeugte ©eräufcß als 
ftörenb nicht empfänben, foroie baß bie Arbeiter beS Bacßbar* 
betriebet burch jenes ©eräufcß an ihrer ©efunbßeit nicht gefchäbigt 
roerben fönuten, benn baS ©eräufcß überfteige nießt baSjenige, 
welches Arbeiter in Scßmiebeit unb Hammerwerfen täglich gu er» 
tragen hoben, hot baS ©erießt als mefentlicß nicht anerfannt, oiel* 
mehr auSgefiißrt, jeher Arbeiter müffe in feiner Slrbeitsftelle gegen 
gefunbßeitlicße Scßäbtgungeit, bie uon außen fomrnen, gefdjüßt 
werben, benn es fei ein anbereS, ob jemanb in einem Setriebe 
Befcßäftigiiitg futhe unb ftnbe, uon bem er oon uornherein weiß, 
baß er mit ungewöhnlichen ©eräufeßen uerbunben ift, ober ob er 
in ein ©efcßäft eintritt, in bem berartige ©eräufdje überhaupt nicht 
uörfomtneit. 

preuftifdjeS OberUtrttmltttngSgcrtdjt nnb gctoerffdjaftlidje Sit* 
bungSbcftrcbungcn. 5Sie feinergeit in ber „Sog. prajis" mitgeteilt 
würbe, war im oorigen Sommer burd) ben poligeipräfibenten oon 
Pofen gelegentlich einer oon bem borligen ©emerffdjaftsfartell gu 
oeranftaltenben Berfamntluiig bie Borlefung beS gulbafcßen Scßau* 
fpieleS „DaS oerlorene parahieS" oerboten worben, weil in pofen 
bamalS ein Maurer* unb 3iinmerftreif ^errfcfjte unb burch ^ cn 
3nßalt beS StücfcS angeblich eine Slufreigung ber Arbeiter gu be¬ 
fürchten fei. Der BegirfSauSfcßuß hotte eine Klage beS Kartells 
auf Aufhebung beS BerboteS abgewiefen. dagegen ßot jeßt baS 
DberoermaltungSgericßt ber Berufung ftattgegeben unb bie BerbotS*- 
Derfügung außer Kraft gefefct. Der Senat ßat bie Uebergeugung 
erlangt, baß es fuß um ein „gang harmlofeS Stürf" ßanbfe, in 
beffen Bortrag eine ©efaßr für bie öffentliche Drbmtng unb Sicher« 
heit felbft bann nießt gefunben werben fönnte, wenn gu erwarten 
gewefen wäre, baß bie Streifenben bie $örer abgegeben hotten. 
Das Berbot fei nießt gerechtfertigt. — tiefes Urteil entfprießt ber 
$uffa[fung, bie aueß oon uns feinergeit oertreten würbe. 

©nmb |ur fofortigeti Aufgabe beS DicnßeS. Badj einem Urteil beS 
©ewerbegeri^tes in Karlsruhe ift ein Dienftbote berechtigt, wenn ihm 
gugemutet wirb, mit einem anberen Dienftboten ein gemeinfameS Seit 
gu benufcen, fofort ben Dtenft gu oerlaffen. DaS Urteil würbe bamit 
begrünbet, baß bie gemeinfame Benußung eines Bettes gefunbljeitlicße 
©efaßren mit ficß bringe, inbem es bie Uebertraguug anftedenber 
Kranfbexten begünftige. Diefe ©efaßr fei um fo mehr oorßanben, weil 
Dienfiboten in ©aftroirtfeßaften — um eine folcße hantelte es fteß im 
oorliegenben gafle — befonberS häufig tuedjfclten unb eine anftedenbe 
Kranfljeit nießt immer fofort unb oßite weiteres unb aueß nidjt oon 
jebermann gu erfennen fei. deswegen war für baS 9Wäbcßen ber galt 
einer erweielüßen ©cfaßr für ißre ©efunbßeit gegeben, weldje c§ um fo 
meßr gum Berlaffen ber Arbeit berechtigen mußte, als eS uergeblicß 
oon bcr Dtenftßerrin bie Ueberlaffung eines eigenen Bettes oerlangt ßatte. 

Hinterbliebenenrente an bie SBitttoe eines Bermtglüdtett gemäß 
§ 3 beS HoftpflichtgefeßeS ift ltacß einer ©ntfeßeibung beS Beicßs* 
gerußtes nidt)t gu gaßlctt, wenn bie SSerßeiratung beS Berunglücflen 
erft naeß feinem Unfall ftattgefunben ßat. $)ie oon einigen ©e* 
ridjten oertretene Sluffaffung, § 3 beS HaftpflicßtgefefceS ftefle grunb* 
fäßlicß bie SBittwen, bie einen 5Berleßten naeß einem Unfall ge* 
heiratet, benen gleich, bie oorßer bie ©ße gefdjloffett, ift oom 
^eicßSgericßt als irrig oerworfeit worben. §hiSbrücflicß werbe in 
bem betreffenben Paragraphen gefagt, baß ber SBittme ©rfaß ge¬ 
währt werben foll für ben Unterhalt, ben ße bureß ben SobcSfatt 
oerliere, unb barunter fönne boeß nießt ein Unterhalt oerftanben 
werben, ben bie Söittroe bei £ebgeiteit beS 5D?anneS nie geßabt. 


JftomutunaJe Sojlalpolitlb. 


^cr 14. 0ftprcttßifd)e Stabte tag hielt am 8. u. 9. 3 uni unter 
bem SSorfiß beS ©rften ÖürgermeifterS ^örte^öitigSberg gu SRaften* 
bürg feine jößrlicße SBerfammlung ab. 3$on 67 oftprenßifcßen Stäbtcn 
gehören ißm 50 an. 48 baoon waren in SHaftcnburg oertreten. 
Ueber bie SBilbmtg eines PenfionSfaffenoerbanbeS für bie oft* 
preußifeßen Stäbte berußt eie Pürgermeifter Scßröber*Heiltgenbeil. 
^)er Perbanb ift bereits oom Prooingiallanbtage genehmigt, bie 
Billigung ber Staatsregierung fteßt noeß aus. ^ie oftpreußifeßen 
Stäbte würben gu möglicßft aUfeitiger Beteiligung an biefem Ber* 
banbe aufgeforbert. $)ie Befeitigung beS ©emeinbefteuer*prioilegS 
ber Beamten, ©entließen, Seßrer unb BlilitärS würbe auf einen 
Bortrag beS BürgermeifterS $örte oon ber großen Bteßrßeit ber 
Berfammlung geforbert. ©in Bortrag beS Stabtrats Dr. Berg* 
Königsberg über bie ftäbtifeße gleifcßbefcßau naeß ben neuen 
Sleifdjbefcßaugefeßen führte gur ^nnaßme folgenber beiben fieitfäße: 

1. 5)ie f5reigüfltgfeit be§ glcifcßeS ift gu befeßränfen auf foldjeS, 
weldjeS burd) 3:ierärgte unterfueßt worben ift, bie mit ooller Befolbung 
als gletfchbefcßauer angenommen ßnb. 9tur für biefeS gleifcß foH bie 
9tacßunterfud)ung mit Unoerborbenßeit genügen, alles anbere §leifcß 
aber, wie bisßer, einer oölligen llnterfucßung burtß ©cßlacßtßofStier- 
ärgte ber BerbraucßSgemeinbe unterliegen. 

2. $)as auswärts gefeßlaeßtete, in Scßla^tßofSgemeinben ein- 
gefüßrte gleifcß barf nießt beffer gefteUt fein, als bas auf bem Scßlacßt* 
ßof felbft geworbene gleifcß. 

Ueber bie Herangießung ber ©rgängungSfteuer gur Kommunal* 
Befteuerung, bte im $tnblicf auf bie mit bem BeranlagungSfpftem 
ber SRealfteuer unb ber ©iufommenfteuer oerfniipften Unbifiigfeiten 
geforbert würbe, fam man gu feinem pofitioeit Befcßluß. 2)ie ©r* 
ßebung oon Beiträgen aus § 9 beS KommunalabgabengefeßeS 
[für giucßtlinienänberungen, Straßenßerftellung, Briicfenbauten, 
Straßenreinigung u.f.w.], inSbefonbere aueß bei Aufhebung ber 
Baponbefcßränfung begießungSweife 9hcberlegttng ber 5öäffe in ben 
SeftungSftäbten würbe oom Beferenten Stabtrat Sembrißfi-KönigS* 
berg nießt nur als bureß baS ©efeß geboten, fonbern aueß gerecht¬ 
fertigt unb im Sntereffe ber ©emcinben liegeub bezeichnet. Sluf 
einen Borlrag beS Stabtrats Bofenftocf*KönigSberg über „bie PrayiS 
ber ©erießte begüglicß beS gürforgeergießungSgefeßeS", worin 
bie ben flar auSgefproeßenen Sloficßten beS ©efeßgeberS wtber* 
fpreeßenbe Auslegung beS § 1 Br. 1 beS ©efeßeS bureß baS Kammer* 
gerießt als bte Durchführung beS ©efeßeS gu feinem wußtigften 
Deile oereitelnb cßarafterifiert würbe, befeßloß ber Stäbtetaa, ben 
ÜDUnifter beS Snnern um bie Herbeiführung einer autßentifcßen Inter¬ 
pretation ber fraglichen ©efeßeSbeftimmung gu bitten, ©ine anber* 
weite Begelung ber SSitwen* unb ©aifenoerforgung ber ©emeinbe* 
beamten erftrebt ein Antrag beS BürgermeifterS ©rbmann*2lnger* 
bürg, ©r würbe genehmigt, beSgleicßen Borfcßläge beS Bürger* 
meifterS Blücf*Blaragrabowa, eine angemeffenere unb gerechtere, 
ißrer ©inwoßnergaßl unb tßren Steuerleiftungen entfpredjenbere Ber* 
tretuug ber Stäbte auf ben Kreistagen gu erftreben. 

Der 8. SdjlrSmtg-Hriftriitfcße 8tabtetag f auf bem oon ben 
51 Stählen unb Slecfen 46 bureß 97 Delegierte oertreten waren, 
fanb am 6. unb 7. Suni in BenbSbttrg ftatt. Der BlagiftratS* 
affeffor Dr. ©itßßoff*Kiel berichtete über bie Berficßerungen ber 
©enteinben gegen bie folgen ber gefeßltdjen Haftpflicht. Bon 48 
antwortenben Stählen beS ScßlcSwig-Holfteinfcßen Stählen er eins 
finb 43 bei einer prioaten BerfitßcrmtgSgefellfchaft oerfteßert; ßteran 
nießt beteiligt ftnb nur bie ©enteinben Kiel, Beumiinfter, Borburg, 
Borlorf unb DtbeSloe. 5leßnlicß ift baS BerßältniS in anbern Pro* 
oingen, bgw. BunbeSftaaten. So ßaben in ber prooing Sadjfett 
oott 32 Stählen 30 unb in §annooer oon 40 Stählen 35 bie Ber* 
fießerung angenommen. Slud) ßaben ntandje Stabtoerbänbe bie 
Prioatoerftcßerung als notweubig ober guläfftg anerfannt. ©in 
eigener BerftcßerungSoerbanb würbe nießt als praftifcß anerfannt. 
— Über bie ©efunbßeitsfommifftonen in ScßleSwig*HoIftein be¬ 
richtet. Staötargt Dr. Scßroeber*Slltona. Bacß bem ©efeß müffen 
©efunbßeitsfomntifrtonen in allen ©enteinben mit meßr als 5000 
©inwoßnern oorßanben fein; in ben übrigen ©emeiubett bürfen fie 
gebilbet werben, müffen eS aber, wenn ber BegierungSpräfibent 
bieS an orbnet; in ScßleSwig*Holftein gibt eS gegenwärtig an 98 
IDrten ©efunbßeitsfontmiffionen, baoon in Schleswig 24, in 
ftein 74. 3n ber Begci fod einer folcßen Kotnmiffion ein 2lrgt 
unb ein Baitfacßoerftänbiger angeßören. llnterfommifftonen finb 
nur in ben gang großen Stählen gebilbet. ©elegenßcii gu reicher 
Betätigung biete ben Kommiffionett bie SSoßnumj'shpgiene, bte für 
Kleinwohnungen in ben Stätten wirffamer als auf bem £anbe 
fei. 3n Kappeln fei mait g. B. beit Batten gu £eibe gegangen 
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uub habe 1428 Rattenfd)roänze abgeliefert, Da# De#infeftion#* 
mefeu erfahre eine rege Säuberung. 3tnmer aber fei nod) faft 
jebe# größere .Stirchborf auper in Dithmarfd)en ohne ©efunbheit#* 
fommiffion. 3n ber Erörterung mürbe barüber geklagt, bafj bie 
©efunbl)eitgpflege in ©chlegroig*£>olftein nod) nicht bie crforbcrlidje 
Pachtung finbe. 3n ©emeinben mit großer Slrbeiterbeoölferung 
muffe man mit ber Vefeitigung fchledjter VSohnungen oorfiebtig 
fein, folanae man nicht für beffere geforgt höbe. V*ünfchen$mert 
fei bie Slnfteflung eine# ftänbigen V3ohnung#infpeftor#. 

Der $cfjtfdje ©täbtetag trat zu feiner 14. ftauptoerfammlung 
am 5. 3itni in Vab £)rb unter bem Vorfipe be# Oberbürgermeister# 
Vtüfler*5taffel uifammen. 0faft alle ehemal# furbeffifcbeu ©täbte 
erbeben noch Verbrauchsabgaben. ©o fanb benn eine Re* 
folution be# ©tabtrat# Voebicfer*SMfU einftimmig Slnnal)nte, mo* 
nach fiefj ber .V)effifcbe ©täbtetag ber in ber Verfammlung oon 
Vertretern füb= unb mittelbeutfdjer ©täbte am 25. SRai in SMainz 
gegenüber bem § 13 be# 3°lUarifgcfepe# oom 25. Dezember 1902 
gefaxten Refolutioit (ogl. auch 8p. 965) artfchliefjt unb ben Vorftanb 
ertnädjtigt, bie biernad) erforberlicben Schritte alebalb in bie ©ege 
, 0 t leiten. — lieber bie ©emeinbenupuiigen im Regierung#bezirf 
Staffel referierte Vürgcnneifter SWüllcr*$llIenborf. Sluf einen Ve* 
riebt be# ©tabtfpubifu# Vrunner4taffel mürbe bie ©rrichtung oon 
©efiiubheit#kommiffionen auch in ©täbten mit 5000 ©inroohnern 
unb raeniger, in#befonbere in Kurorten unb 0ommerfrifd)en für 
roünfcbenömert erflärt unb ben oertretenen berartigen ©täbten an* 
beimgegeben, fie in ©rroägung ju sieben. — ilm eine beffere 
3Sttroen* unb ©aifenoerforgung für bie Sfrmmunalbeamten ju er* 
reichen, richtete ber ©täbtetag an bie Stabte be# Regierung#bezirke# 
Gaffel bie Dringenbe Vitte, in ihrem eigenen Sntereffe ber ooit bem 
Stominuuoloerbanb be# Regicrung#bezirfe8 STaffel gegriinbeten ©e* 
meinbebeamten Ruhegehalt#* unb 2£itmen* unb ©atfenfaffe bei* 
Zutreten. Vei bem kommunallanbtage mirb ber Eintrag gcftellt 
merbcu, ben ©täbten be# Sürftentum# ©albecf bie Vcöglnhfeit ju 
geben, biefer Staffe ficb anzufdjliejzen. ©djlie&lid) erläuterte L)r. Stein* 
3rauffurt a. SM. ba# bortige fo^iale üMufeum, feine Drgauifation 
itnb feine Aufgaben in ber ^rooinj. 

Urlaub au ftäbtifdjc Arbeiter iu Verlin. Slm 11. Suni be* 
riihlete ein Slu#fd)uf 5 ben berliner ©tabtocrorbneten über bie Vor* 
läge jur ©rlcilung eine# Urlaub# oon einer ©odje an ftäbtifdje 
Arbeiter unb bie baburd) entftebenbcu Vertretungöfofteu. Die Sin* 
gclegeubeit siel)t ficb fdjon über ein 3af)r bin (oergl. „Soj. $r." 
Sabrg. XI Sp. 944 u. 1355). Schließlich mürbe ber Vorfdjlag 
be# Slnsfdjuffe# angenommen, monad) bie Verfammlnttg oon ber 
Vorlage Stenntni# nimmt nnb ben Viagiftrat um eine Vorlage 
babiugebcnb erfudjt, bafc ben ftäbtifcbcu Slrbeitern, bie fünf 3at)i'c 
ficb tm ftäbtifd)en SDienfte befittbeit, jährlich ein Urlaub oon einer 
©odje gemährt mirb unter Öortbezug be# Sohne#. Sille fouftigen 
Slbäuberung#auträge (Urlaub fchoit nach 1 unb nach 3 Sahren) 
mürben abgelehnt. E# ift roirflicb an ber Seit, bafj biefe Sin* 
Gelegenheit oerabfebiebet unb nicht noch länger hingezögert mirb. 

kommunale Sozialpolitik für ba# Kleingewerbe iu tftiratlj. Die 

OJenieiubc Slnrath im (Srefelber Snbuftriebcsirf h fl t bereit# oor l'/j 
fahren au8 fojtalen ©rünben ein lSleftrisität#merf errichtet. 3m 2aufe 
eine# 3nhrc# ftieg bie 3 a hl ber Straft entnef)menben ^>au#gemerbe* 
treibenben — faft alle £>anbroeber — oon 20 auf 82. l /\ P.S.*9Kotor 
erhält bie Straft fiir 5 JC. im SÄonat, fo ba& ber Straftocrbraud) pro 
^eftomattftunbe fid) nur auf 2,5 ^ [teilt. 3n ebenfo billigen greifen 
erfolgt bie iiiehtabgabe. 3 tt gleicher SSeife mie Jlnrath merbeit in 
nächftcr 3 c 't anbre ©emeinben be# 3ubu[triebejirfe# oorgeljen. 


datiftievrinbarunsen jmifdje« Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 


$cr uierte öfterreichifchc ©cmerffdjaftöfongrcß für ^arif* 
gemcinf(haften. ^>er oierte öfterreidjifche ©eroerffebaft^fongrefj in 
©ien bnt am 12. Juni nad) einem ben 2lbfd)lujj oon ^Xarif* 
oerträgen auf ©runb eine# reichen Satfadjcnmaterial# roarm bc* 
fürroortenben Vortrag be# Referenten 2)moracef eine Rcfolution 
angenommen, in ber e# beißt: 

£cr ftongrcß halt öcn 2lb|d)lufj non larifgemeinidjaften (foHettiuen 
?lrbeitÄuerträgcn) für geeignet, Daß ©efen ber üiobnlämpfc auf eine 
geiiinbcre Vafiß s 11 ftcöcii alö bisher unb unbebadjtert yohnfäiupfen 
luu'subengen, bereu Reiultat in feinem Verhältnis $u ben hierfür auf 3 
geiueubetcn Opfern ficht unb bie bei Vorhanbeufeiu fräftiger, fidj audj 
beim (Gegner ?ld]timg ocrfdiaffcnber Crganüationen jumeift ücrmiebeu 
merben föuneu. ^er Stongrcß erflärt bäher, baß berartige, bie 2obn= 
unb ?lrbeitßbcbingimgen für eine beftimmte 3 p it regelitbe Vereinbarungen 
ber 21 1 beiter mit ben Unternehmern als Veioeis bafiir ju betraditeit 


fmb, baß eg beit Organifattoncit gelungen tft, ben Unternehmern bie 
Ucberseugung beisubnngen, bah bie Arbeiter mit ihnen alg glfich* 
berechtigte ^aftorcu bet gcftif&mtg ber HrbcitSbebingungen anerfannt 
merben muffen. Cbsrnar fich aügemetne Siegeln hierfür nicht auffteflen 
Iaffen, fo fiub Sartfgcmeinfdjaiten boeb überall bort empfchlengrocrt, 
mo ftarfe Organifattouen fomof)l ber Arbeiter mie auch ber Unter¬ 
nehmer uorhanben finb, melche bte ©ernähr für Durchführung unö 
Slufredithaltiuig ber getroffenen Vereinbarungen bieten. 

Der ©cmerffihaflgfongreß, al» berufene Vertretung ber getuer!- 
fd)aftltd) organifierteu Ärbctterfchaft Cefierrcich«, forbert oon ben 
©taatg*, l'anbrä* unb ®emeinbcbe[)örbcn, baß fie bei Vergebung oon 
Slrbciten für bie ihnen miterfteheuben Sluftalten fomie bei Äbfchluh oon 
2ieferung«oerträgen für fold;e in ben Vcbingnighcftcn auf bie in ben 
einzelnen Verufen beftchcuDen tariflichen Vereinbarungen gebührenb 
Slüdftcht nehmen unb Slrbeiten fomie Öicferungen nur an fold)e firmen 
oergeben, bie biefe Vereinbarungen für fidj al« binbenb anerfannt haben 
unb biefe auch gemiffenhaft enthalten. 

3n ber Debatte mürbe oon allen Rebnern mit grofeem Rach* 
brudf auf bie Vorteile foldjer Darifgemeinf(haften hingeroiefen. 
Die Annahme erfolgte mit ©inftimmigfeit. Vefanntlich hat fchon 
im 3abr e 1899 ^ er dritte beutfd)e ©eroerffihaftgfongreh ju Sranf» 
furt a/SÄ. fich grunbfäßlid) für Darifoerträge auggefprochen. 

Darifentcuerung im betttfe^en Vufhbtnbcrgcmerbe. 9ngefid)td 
bc# Slblauf# ber biet^crigctt Darifgenteinfchaft ©nbe Sluguft b. 3#. 
traten am 8. $iim bie Vertreter ber Drganifationen ber ^rin^ipale 
unb ©ebülfeit in Seip^ig jufantmen. Rach längeren Verbanb* 
lungen — fo berichtet ba# ©ehülfenoraan (Vu^binber*3eitung 
Rr. 24) — „fam e# nad) beiberfeitiger Ermahnung jum Örieben 
unb ber Versicherung beiber 0rganifation#Dertretungen, bah ein 
frteblicher Slußgang ber Verbanbluttgeu uub ein meiterbeftehenbeS 
frieblicbe# Verbältui# bod) im 3”tereffe beiber Parteien liege, $u 
einer Vermittelung, bie in folgenöer Refolution ihren Slußbrucf fanb: 

„Die Verlängerung beg beftehenben Darifg auf meitere bret 3abre 
(alfo big 81. Sluguft 1906) mirb mit ©timmeneinheit befd)loffett, feiten# 
ber ©ebülfniurrtreter jebod) mit bem Vorbehalt, baß biefe Verlängerung 
be# Tarifs uott ben in ben nächften 14 Dagctt eiujuberufcnbeii ©e* 
hülfenocrfamnilungen genehmigt totrb. 3 n einer gemeinfauten ©ißuug 
ber Vriu^ipale unb ©ehülfeu föden biejenigen ^ohtionen beg Darif# 
beraten merben, bie fidj innerhalb ber abgelaufenen 3ahte al# fehler¬ 
haft herauSgeftfllt haben. 

S^irb in gemcinfamer ©ihung über eine gur Veratung ftehenbe 
Vofition eine tftnigung nicht erhielt, fo befteht biefelbe in ber unoer* 
änberten gornt meiter." 

Rach ben ©rflärungett ber Vertreter beiber Parteien fmb bie 
Differenzen, bie fiel) auf Sobnfragen beziehen, nicht groß, unb fo 
barf man mohl auf eine ©rneuerung biefeö 3ricben8roerfe# hoffen. 

Darifetittgititg in ber 3Jlöidtif(|krei tu ^ofen. Rach |rch#- 
möcbcntlidKm Stampfe haben fich Unternehmer unb Arbeiter auf 
einen Darif geeinigt. Vereinbart mürben zchuftünbige ?lr6eit$£eit, 
Wegfall ber lleberftunbeu, mit 8lu#nahmen für beftimmte bringenbe 
Rrbeiteu unter 10—20% Öohnzufchlag, pünftluhe fiohnzahlung 
mit Vergütung für Wartezeit, Vtinbeftlohn oon 30 Pfennig pro 
©tunbe, Sohngufchlag für Arbeiten auherhalb ber ©labt, Regelung 
ber ^Materiallieferung, Seftfeßnng ber Vezahlung ber Vtafdjinen* 
arbeit, Preisangabe für Slt'forbarbeit in 222 Pofitionen, ßohn- 
aufjtblag oon 10 o/ 0 für alle im Darif nicht genannten Slrbeiten. 
Der Darif bauert bi# 1. §(pril 1904 unb mirb um 1 3ah^ 
längert, menit er nidjt bi# z um 1- 3anuar 1904 gefünbigt mirb. 
Diefec Slbfdjliiß be# Slrbeit#(arnpfe# ift oornchmlich bem chriftlichen 
.sjolzarbeiteroerbanb z» banfen. 


ÄrbrUrrbrrorgimr}. 


^ngfperrungen in Deutfthlanb. Die mieberholt ermähnte Hn#* 
fperruitg oon mehr al# 6000 Slrbeitern ber SRetaflinbuftrie in 
3ferlohn ift jefet nad) rtebenmödjiger Dauer oon ben Arbeit¬ 
gebern aufgehoben morbeu. 3h r örgebni# ift, mie bei beitmeiften 
anbereit Sluöfpemiitgeit ber lepten 3 c *t, eine fchmere Rieberlage 
ber Sir beit er. ©ntftanben mar biefer große Slrbeitgfampf au# 
einer fleinett Differenz: bie Arbeiter einer einzelnen gabrif roaren 
megen ihrer Drganifatiou in ©treit geraten, Ratten bie Slrbeit 
niebergelegt unb bie ©perre über biefe eine öirrna oerhangt. Die 
Slntmort be# Slrbeitgeberoerbaube# mar bie Sluöfperrung fämtlicher 
Slrbeiter be# ©emerbe#. 3m lepteu ©nbe hantelte e# fuh um 
bie Slnerfeunung ber Slrbeiterorganifation. Sille ©inigunggoerfuche 
büchen frudjtlo#. Die Unternehmer beharrten auf ihrem Vefdiluß: 
©rft muß bie Sperre jener Jabrif oon ben SIrbeitern aufgehoben 
merben, bann föuneu Verhanblungen eintreten! Diefe Vebiugung 
ift nun erfüllt morben unb baran mürben Vefprechungen gefnüpft, 
bie zu einer Vereinbarung geführt haben. Die hauptfächUcheu 
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Bebirguuocn ber ßabrifaiiffn, bic bic Arbeiter annefjmen mußten, 
fiuD folgcnbe: 

1 . Tic gabrifanten fmb Bereit, von ihren cntlaffcncn Arbeitern 
unb Arbeiterinnen blejentgen wieber einguftrHen, für bie fie gur 3^1 
Berroenbung Baben. Begiiglid) ber SBicberetnffellung ber übrigen fönnen 
fie feine Berpftiddung übernehmen, bei (SinfteÜung weiterer Arbeiter 
werben fie aber bie ©inbcimtfdjeit möglid)ft bcoorgugen. 2 . Sollte [ich 
bei einzelnen ber Bereinigten ^abrifen bie eine ober anbere Sfategorie 
non Arbeitern in nicht geniigenber 3af)l Jur ÜBiebcraufnabnte ber Arbeit 
einfinben, fo baß baburtfj ber betrieb nicht nofl burd)gefül)it werben 
fann, fo fmb biefe Abmachungen hinfällig. 3. lieber bie ©tnftellung 
ober (Jntlaffung non Arbeitern, foroie über bie Annahme ober Ab¬ 
lehnung non Aufträgen nitfdjciöct allein bie Betriebsleitung. 4. Tie 
mieber eingcfieUten Arbeiter haben fid) jeber Agitation in ben Betrieben, 
fotnie jeber SKaßregelung, Beläftigung ober Befd)intpfung non bisher 
Arbeitswilligen gu enthalten. 5. 3» allen ftabrifen, bie minbeften« 
30 Arbeiter ober Arbeiterinnen befd)äftigen, foflen, foweit cS nicht be¬ 
reits ber ftafl ift, Arbeiternitdjdiüife errichtet werben. Streitfälle 
unterliegen nach wie nor ber ©ntfdjeibung beS ©ewerbegerid)tS. 

6 . 3«be ©inmifchung non ©ewerffchaften, non Bertretern ber 
©ewcrffdjnftcn ober fogenannten Arbriterfefretären in Betriebs- 
Angelegenheiten wirb non ben Arbeitgebern entfehieben gurücf ge wie fen. 
Berbanblungen mit ben Genannten werben ein- für allemal abgelehnt. 

7. AuSftänbige ober folche Arbeiter, welche bie BertrauenSfonimiffion 
ber ^abrifamen wegen Bruch« ihre« Arbeitsertrages ober aus fonftigen 
wichtigen ©rünben für ungeeignet gur Befchäftigung in ben BereinS« 
merrftätten erflärt, fönnen burd) ben Arbeitsnachweis ber gabrifanten 
geitweife bis gu brei SKonaten non ber 3 li weifung an bie Arbeitgeber 
au«gefd)Ioffen werben. 

TtoS ettigige 3uQeftänbnis ber Arbeitgeber ift alfo bie ©rrid)- 
tung non Arbeiterausfdjüjfen in folgen Betrieben, bie noch feine 
hatten. Alle übrigen Bebingungen fitib ungünftig für bie Arbeiter, 
nor allem wirb ber Drganifation, bie bie Unternehmer für ihre 
Qntereffen mit großer (Energie Ijanb^abeii, ausbriicflid) bic Aner- 
fennnna nerweigert. Ten Arbeitern wirb, fcharf unb flar, 
bie ©leichberechtigung oerfagt. TieS (Ergebnis beS Arbeits» 
FampfS in 3ferIohn wirb in ber (^efd)id}ie ber beutfehen Sogial» 
poliiif oermerft werben muffen. Unb faum ift biefe große AuS* 
fperrung mit einem nollen Siege ber Arbeitgeber 31 t (Etibe ge* 
fontmen, fo beginnt eine neue. 3 n ^attnooer war am 8 . 3 uni 
eilt Streif ber 'Zimmerer anSgebro<hcn. Ter Arbeitgeberocrbaub 
brühte," wenn bis gurn 12 . 3 uni bie Arbeit nicht wieber an¬ 
genommen werbe, famtliche Btaurer unb Bauarbeiter non 
$annooer unb Linbeit auSgufperreit. (EimgiiiigSuerhanblungen 
jwifchen beit ftreifenben 3imtnerern unb bem Arbeitgeberucrbaub 
feheiterten, darauf foEften am 13. 3uni fämtlidje Arbeiter im Bau¬ 
gewerbe, gegen 4000, auSgefperrt werben. TaS Baiigewcrf'enamt 
wollte auch biejenigen Bfeificr, bie bie gorberungen ber ÄuSftäubigen 
bereits bewilligt hatten, gu ber AuSfperrung veranlaßen unb bie3ah s 
Iung ber non ihnen gu entridjtenben ftonoentionalftrafcn übernehmen. 
Audi ®ad)becfermeifter füllten fid) ber Sperre aufdjlicßen. Bis jejjt 
ift aber bie AuSfperrung nur gunt geringen Teil burdjgeführt. Aud) 
für ®üffe!borf wirb ein Locfout angefünbigt: Am 21 . 3uni will 
ber Arbeitgebernerbanb fämtliche^olgarbeiter, gegen 5000, auSfperren. 

Tie freie« @ewerff<hßfte« i« Berlin. Tem unlängft erfchienenen 
SahreSbericht beS ArbeiterfefretariatS Berlin unb ber 
©ewerffchaftsfommiffion ift gu entnehmen, baß bie 72 ge» 
werffchaftliehen Drganifationen, welche ber ©ewerffchaftsfommiffion 
angefchloffen fittb, am 3ahieSfchfuß 108 729 BJitglieber gäf)lteu. 
©egen baS Borjabr ift im allgemeinen ein Sorlfchritt 311 oer- 
geidhnen. Tie ftärffte Drganifation ift ber Ntctallarbeitcr-Berbanb, 
ber am 3ahre$fehlu& 30 664 Btitglieber hatte (gegen 21 374 im 
Borjahre). Tann folgt ber §olgarbeiteroerbanb mit 12 000 (im 
Borjahre 11174), ber Ntaureroerbanb mit 8074 (8170), ber Bud)» 
bntrferoerbanb mit 6991 (6576), bie ."panbclS* unb Transport¬ 
arbeiter mit 5806 (6001), bie Bndjbinbcr mit 3786 (3420), bie 
ftäbtifcheit Arbeiter mit 3289 (2305), bie 3immercr mit 2845 (2419), 
bie Bauarbeiter mit 2590 (2768), bie Sdweiber mit 2400 (1800), 
bie Töpfer mit 2012 (1500), bie Lithographen unb Steiubrucfcr 
mit 1952 (1749), bie Sd)ul)macher mit 1650(1417), bic Trofchfen» 
futfeher mit 1413 (1302), bie Büßer mit 1384 (1127), bie Bcafdji» 
niften unb feiger mit 1066, bie Sattler mit 1058 (1084), bie 
Schmiebe mit 1040 (965) ufw. Tic ©efauiteinuahme aller 
Drganifationen betrug 2 447 163 «/// Bebeutenbe Summen würben 
für llnterftiißungSgroecfe ausgegeben. 36 Drganifationen uerwaubteu 
für Neifeunterftüßung 41371, //, 29 Drganifationen gaben für 
ArbeitSlofenunterflüfcung 152 304 J( aus. 23 ©ewerffdjaften uer- 
brauchten für ftranfenunterftüjjung 175 490,//, 24 Drganifationen 
gahlien 26 173,// Stcrbegelb, 6 ©ewerffd)aften gaben für 3nna= 
libenunterftühung 20 325, // aus. 5ür befonbere Unteritiihiingen 


oerbranchten 48 ©ewerffchaflen 2.59 359«///, unb 26 Drganifatiew n 
3 ahlten 19 023«/// für Rechtsfchuß. 3m Berichtsjahr würben 
103 Abwehr- unb 303 AngriffSftreifS geführt. An ‘ben erftercu 
waren 2357, an ben lederen 9557 Berfonen beteilig!. Tie Ab» 
webrftreifs erforberten eine Ausgabe von 95 128«,//, bie Angriffs» 
ftreifS eine folche oou 272 820 ff Tie meifteu AngriffSftreifS 
führten bie Bauarbeiter. Bon ben 303 AngriffSftreifS waren 162 
erfolgreich, 34 hatte« teilweifen ©rfolg, 92 waren erfolglos. Bon 
ben 103 AbwebrftreifS enbeten 43 erfolgreich, 10 ntifieilweifem, 
36 ohne ©rfolg. Bei ben AbwebrftreifS fmb auch bie llrfachcn 
angegeben: 31 wnrbeit wegen ÜWafjregeluug, 46 wegen Lohnherab» 
fefcung, 22 wegen 9?id)tbcad)tung ber allgemeinen ArbeitSbebingungen 
unb 4 wegen fd)Ied)ter Bchanblung geführt. 3n wichtigeren An¬ 
gelegenheiten erteilte baS Sefretariat im Berichtsjahre an 2755 
Berfoncn 9tat unb AuSfunft, baneben erhielten noch 4672 ^erfonen 
Heinere AuSfünfte. 


2Ccüeiterrd)u^. 


Tic hcfjifihe ©ctoerbcinfpeTtio« im 3ah« 1902. 

Ter 3ahreSberid)t ber ©ro6h^S°9^4 $effifchen ©ewerbe- 
infpeFtionen giebt im ©egenfab gu ber ^rayis in ben weiften 
anbercit größeren Staaten nicht nur eine Aneinanberreihuttg ber 
Berichte ber eingelen Begirfsinfpeftoren, fonbern er fuc^t unter $«• 
fammenfaffumj ber ©rfahrungen ber eingelnen Auffid)tSbeamten 
eine übcrfichtliche Sdjilbernng ber Lage ber 3«buftrie fowie ber 
Anmenbung ber Arbeiterfchubgcfebgcbung im Berichtsjahre gu geben. 
Taburch gewinnt bie Tarfteüung an ©inhcitlichfeit unb Ueberficht- 
Iichfeit, überflüffige 'iKieberholungen werben oermieben, baS Sich¬ 
tigere fann oor bem weniger Sid)tigen l) crail§ gearbeitet werben 
unb bei bem Öefer bilbet fid) ein beftimmtereS, mehr abgcrunbetcS 
unb auch nad)haltigereS Bilb, als bicS bei ber fonft meift üblichen 
3orm ber Berid)tcrftattung möglid) ift. Namentlich für ben ftarf 
in Anfprud) genommenen ©efchäftSmann, auf ben fd?on bcShalb 
in erfter Linie Nücffid)t genommen werben muh, ba er meift gu- 
gleich Arbeitgeber ift, ift biefe ber Tarflellung norgugieben 

unb cS bürfte baher ernftlich in Crwägung gu nehmen fein, ob 
nid)t auch bie übrigen ©ewerbeiufpeftionSberichtc gut täten, biefem 
Beifpiel git folgen. Tafe baS BebiirfniS bagu fd)on I)^«t cm* 
pfunben wirb, beweift g. B. Batjcrn, baS ben Berichten feiner 
©ingelbeamten eine Furge gufammenfaifenbe lleberfid)t oorauSfchicft. 

Biit ben anbern fiibbeutfchen h«t bie heffif^h 1 ' ©ewerbeinfpeftion 
gemein, bah fte ftch bemüht, enge 3«hhntg mit ben Arbeitgebern 
wie ben Arbeitern aufrecht gu halten: ,,'Tie Beridjlc fänitlidjer 
Auffid)tsbeamten ftimmen barin überein, baß ihre Bcgiehungen gu 
ben Arbeitgebern unb ihr Berfehr mit benfelben fid) and) im 
Berichtsjahre im großen gangen wieber als frcunblid)e erwiefen 
i haben." 3« 2^S U 9 auf bic Arbeiter wirb heroorgehobeu, baß 
gegen baS Boriahr eine erhöhte 3«anfpruchnahme ber ©emerbe- 
infpeftion bura) fte ftattgefunben habe, auch baS Bcrtrauen ber 
Arbeiterinnen gu ber ©ewerbeaffiftentin fei in erfreulidjer Zunahme 
begriffen. Außerbem nahmen bie Auf)id)tSbeamtcn wicberholt 
©elegenhcit, „mit Bertretern oon ©ewerffdjaften unb mit bem 
Arbeiterfefretariat fchriftlich unb münblich gu oerfehren". Tie gute 
Sirfung biefer gemeinfamen Arbeit tritt in ben Berichten uuocr- 
fennbar gu Tage. 

Tie allgemeine wirtfd)aflliche Lage war in öeffen im 3al)tc 
1902 für bie Snbuftrie eine wenig günftige, wenn auch einige 
ftabrifen gute ober befriebigenbe" ©efrfjciftsfonjunfturen hatten. 
Aber auch biefe hatten bei giinftigem Abfaß ihrer gabrifatc mit 
einem erheblichen BreiSbrucf gu rechnen. Tic ^auptinbujtrieu 
mußten über „nngünftigen, fchleppeubcn, unregelmäßigen ober 
fchled)teu ©efdjäftSgang flogen". Tie folgen ber nngiiujtigeu 
Sbonjiinftur waren weniger erhebliche Arbeitercntlaffungen als eine 
auf bie gange 3«bnftrie fid) erjtrecFenbe BerFürgung ber ArbcitSgeit. 
Sel)r intereffant finb bie Beobad)tungcu, bie hierbei in Bcgug auf 
bie Beenge ber ^ßrobuftion gemad)t würben. So blieb bei einer 
Öabrif, in weld)er eine 5)erabfeßung ber ArbcitSgeit von 10 1 /_> auf 
8 V 2 ©tnnben erfolgt war, bie Beenge ber ©rgeugniffe beim Matib- 
j betrieb faft gar nid)t, beim mcd)anifd)eu Betrieb nur um ein ©c= 

| ringes gegen bie urfpriinglid) ergeugte gurücf, obgleich im leßten 
i Jyalle bie BetriebSeinrichtnugen biefelbnt geblieben waren. 3« 
einer 3ioarrenfabrif fanb in Duantität unb Dunlität beS JsabrifateS 
bei .s>erabfeßnng ber täglichen Arbeitszeit oon 10 auf 9 Stunben 

in feiner Steife ein Bücfgang ftatt, ein anberer ^abrifant, ber 

feine ArbcitSgeit gar um gwei Stunben, nämlid) oon 12 auf 10 

oerfürgte, machte bie gleiche ©rfabruug. Taburch würben von 
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neuem Beweife erbracht gegen bie fo oft unterlegte Auffaffung, 
bafj mit einer Berfürgung ber ArbeitSgeit eine Berminberung ber 
BrobuftionSmenge oerbunben fein muffe. S)ie Beweife ftnb um fo 
roertooßer, ba fie oon ben Arbeitgebern felbft in ihren eigenen 
Betrieben gemadjt morben finb unb ihre praftifhe Berwertung 
bureb eine bouernbe Berfürgung ber ArbeitSgeit in ben betreffenben 
Betrieben gu erboffen ftef)t, auch roenn bie günftige $onjitn!tur 
roieber beffere Arbeitsgelegenheit bringen füllte. 

erften Ntole haben ©rhebitngen über bie Berorbnung 
beS BunbeSrateS oom 23. Sanuar 1902 über bie Befdjäftigung 
oon ©ehülfen unb Lehrlingen in ©aft® unb ©hanfroirtfehafteu 
ftattaefunben, bie in mancher Begebung oon Sntereffe finb. ©o 
wuroe g. B. oon bem Beamten für $5armftabt feftgefteHt, bafj in ben 
bortigen 114 ©aft® unb ©d)anfwirtf haften 374 AngefteDte unter 
bie BunbeSratSoerorbnung fielen, bafj aber baneben in benfelben 
Söirtfcbaften noch 263 Sßerfonen befebäftigt feien, auf welche bie 
ermähnte Berorbnung nicht angeroanbt werben fann, obwohl beren 
£ätigfeit guroeilen minbeftenS ebenfo anftrengenb ift wie bie ber 
Kellner unb $öhe. 3«9* fid) b^rin ein gewiffer Anhalt/ nach 
welcher Bietung bie Berorbnung noch ergängungSbebürftig ift, fo 
ftellt ber Bericht weiterhin feft, bafj nicht nur ber größere S^eil ber 
Arbeitgeber, fonbern felbft ein Steil ber ©ehülfen ihren Beftim® 
mungen feinblich gegenüberfiebe. Namentlich in ben Bäbern, wo 
fi<b bie Arbeitöseit auf beftimmte XageSftunben fongentriere, fobafi 
hier bie XageSarbeitSgeit im ganzen feine übermäßig lange fei, 
feien bie ©ehülfen oielfach geneigt, lieber ben Berbienft gu nehmen 
unb auf ihre Nuhegeit gu oergichten. hiergegen hatten bie Auf- 
fichtsbeamten mieberbolt eingufchreiten. „3m großen unb gangen 
ift aber bereits gu erfennen, baß ficb bie Berorbnung eingeführt 
hat- 2)ie Klagen ber ©ehülfen haben jefet fchon nachgelaffen." 

SDie ©efamtgahl ber befchäftigtcn Arbeiterinnen belief fich im 
Berichtsjahre auf 14042 b. h. etwa auf 16% ber Arbeiter über® 
fjaupt. 2)ie Nfehrgafjl oon biefen arbeitet in ber 3ißarreninbuftrie, 
baneben nehmen bie Leber® unb ffi« wicber bie ^anbfehuhinbuftrie 
einen nicht unerheblichen $rogeutfafc in Anfpruch. ©troa 20% ber 
Arbeiterinnen finb oetheiratet unb muffen mit ihrem Berbienft gum 
Unterhalt beitragen, ein beflagenSroert hoher Brogentfaß, wenn man 
bebenft, bafj faft jebe oon biefen grauen gugleid) Bhitter unb burch 
ihre Arbeit gegwungen ift, ihre ftinber meift frember pflege unb 
Wartung anguoertrauen ober fie fid) felbft gu übcrlaffen. ©ang be® 
fonberS ungünftig liegen bie Berhältniffe in ben 3iegeleien, wo faft 
fämtlidje erwachfenen Arbeiterinnen gugleich ©hefrauen finb, bie 
ihre NJänner bei ber Arbeit unterftüßen. 

Bezüglich ber Arbeitzeit hat fchon im Sah** 1900 ber ©e* 
werbeinfpeftor in 9J?aing nachgewiefen, baß oon ben gabrifen, weldje 
erwachfene Arbeiterinnen befdjäftigen, nur 12% bie ooHe gefeßlich 
gugelaffene Arbeitszeit oon 11 ©tunben in Anfpruch nehmen, jeßt 
hat fich biefeS BerßältniS noch mehr oerfdjoben. 3tn abgelaufenen 
3ahre waren es nur noch 8 % otit je 11 ©tunben, 3o/ 0 mit je 
10—11 ©tunben, 38% mit je 10 ©tunben unb 50% unter 
10 ©tunben. ©S haben alfo nicht weniger als 88 o/ 0 alter er® 
machfenen Arbeiterinnen in Reffen bereits ben 3 c h n fiunbentag, ein 
neues beweiSfräftigeS Moment gegen bie ©egiter einer gefeßlicheit 
geftlcgung eines folchen. Auch bie Berlängerung ber BHttagSpaufe 
hat gortfdjritte gemacht. Bereits 46 % aller gabrifen oerfügen 
bereits über eine folcfje oon 1 % ©tunben, nur 43o/ 0 haben noch 
eine einftiinbige. S5er gabriffdjluß am Borabeub ber ©ottn® unb 
gefitage finbet gefefelid) um 5% Uhr nach 8 % ftiinbiger 

Arbeitszeit ftatt. Aehtilidj wie in SDtaing liegen auch bie Berfiält® 
niffe in ben übrigen Begirfen. ©0 hatten in SDaruiftabt 70 ! /2% 
ber erwachfenen Arbeiterinnen in 7073% ber Betriebe eine 
10 ©tunben täglich ni<ht überfteigenbe Sätigfeit. 3 n 25% aller 
Betriebe war eine BUttagpaufe oott 1V 2 ftiinbiger unb längerer 
datier eingeführt, ©ine Abweichung oon ber geregelten, nidjt 
lOftünbigeit ArbeitSgeit für Arbeiterinnen finbet in ben 3i e 9 e l« en 
begw. ben Bacffteinbrennereicn ftatt. £>ier ßerrftfjt nicht nur bie 
gefefcluh guläffige SNajimalarbeitSgcit oon 12 ©tunben, fonbern hier 
wirb biefe oielfach noch erheblich überfdjrittcit. S^er Berid)t führt 
auS, bafj eine kontroHe hier mit ben größten ©djwierigfeiten oer* 
fnüpft unb eine Abhülfe nur bnrrfi bie gängliche (Entfernung weib® 
lieber Arbeiter aus ben gclbbacffteinbreutiereicn herbeiguführen ift. 

lieber bie Befchäftigung fugenblidjer Arbeiter unb ftinber 
über bie gefeßUd) guläffige 3^it hinaus wirb in bem Bericht mehr¬ 
fach .Hinge geführt. 3 lll| t großen STeil finb ffi« bie ©Itern bie 
©chulbigen, bie bie ftiuber gum Biitoerbieneu anhalten. Nanicnt® 
lieh in ben befonberS gefunbhcitsfdjäblidien 3 lc 9 e f« en mußten 
häufig itinber unter 14 galjren oon ber Arbeitsfiälte 2 c. fortgefdfieft 
werben, feljr gegen beu Brillen ihrer ©Itern, bic ihrem Unwillen 


offenen AuSbrucf gaben. 3 U biefem BHberftanbe tritt bie grofee Nach' 
ficht ber ©erichte hingu, bie oielfach fo aufcerorbentlich niebrige ©clb* 
ftrafen gegen bie übertretenben Arbeitgeber oerhängen, bafj biefe 
lieber bie ©träfe gablen als auf bie Befchäftigung ber $inber oer® 
gichten. 2)aS neue Öinberfchuhgefefe wirb lji er ^iu reiches gelb gur 
Anwenbung oorfinben. AIS ein gorlfd^ritt, ber ber ©rwähnung per® 
bient, ift bie in Btaing im Sahoe 1903 in ^raft getretene $oIigei® 
oerorbnung gu begrüben, nach welcher baS Austragen oon Bacf- 
waren bitrd) Äinber oerboten wirb. 5)er 2öert ber Berorbnung, 
bie gegen ben energifchen SBiberftanb ber Bäcfermeifier burchgeführt 
worben ift, wirb in ein fyÜcä Sicht gerüdft, wenn man erwägt, 
baß im Saht* 1902 nur 62 ©rmachfene, aber 152 Äinbcr gum 
Austragen ber Bacfmareit oerwenbet würben. Uebereinftiuimenb 
berieten bie oerfdhiebenen Beamten, eine £atfad)e bie auch in ben 
Berichten ber meifteu anberen ©ewerbeinfpeftoren h^oorgehoben 
wirb, bafe Sohngahlungsbücher fich nicht bewährt haben unb 
bah fie oielfach oon ben Arbeitgebern überhaupt nicht geführt werben. 

3u oieifachen Beanftanbimgen gaben noch bie Ar beit S® 
orbnungen Beranlaffung. ©S muhte mehrfach bie Aufnahme 
genauer Beftimmungen über Beginn unb ©nbe ber ArbeitSgeit, über 
2)auer ber Raufen, über Bcrmenbitng ber ©trafgelber aufgenommen 
werben. Ueber JünbigungSlofe ©ntlaffung waren in brei gätten 
Beftimmungen aufgeführt, bie olS gegen bie guten ©itteu oer® 
ftoßenb angefehen werben muhten. AuSftänbe waren in oier 
gäflen gu oergeichnen, bie meift ungünftig für bie Arbeiter oer® 
liefen. Sn allen Säßen fatiben oon ©eiten beS ©ewerbegerichtS 
unb ber ©ewerbeauffidjtSbeamten ©inigungSoerfuche ftatt, bie jebodj 
bnrthmeg erfolglos blieben. Sn einem galle, einem ©treif ber 
Niöbelpolierer in SÖormS, führte biefer gu einer Xarifoereinbarung 
gwifchen ben Bteiftern unb ©efeHen, wobei beibe Parteien fich eines 
anerfennenSwerten ©ntgegenfommenS befleifjigten. 

Bon Sntereffe ift baS Urteil oerfchiebener Arbeitgeber über 
bie £ätigfeit unb ben ©influh ber Arbeiterorganifationen. 
Sßährenb ber Betriebsleiter einer großen gabrif ben ergieherifchen 
©influß beS gachoereinS feiner Arbeiter auf bie eingelnen 9Nit® 
glieber lobt, erblicften bie Seiter gweier anberer gröberer gabrifen, 
beren Arbeiter teilweife organifiert fmb, in bem gewcrffdjaftlichen 
3ufammenfd)luh nur ein ©lement ber Unruhe, ©ingehenb be® 
fchäftigt fnh btt Bericht mit ben Arbeiterorganifationen, bic 
in ben lebten Saften eine beträchtliche Berftärfung gu oergeidjnen 
haben. ©0 wuchs g. B. in Ntaing oon 1898—1900 bie 3ahl ber 
organifierten Arbeiter oon 23,13% aller Befchäftigten auf50,i6°/o, 
währenb in 1901 unter ber Ungunft ber wirtfchaftlichen Berhältniffe 
ein Nücfgang auf 44, 71 % ftattfanb, ber fid) im Berichtsjahre 
wieber ausgeglichen gu haben fdjeint. Bon ber £ätigfeit ber Arbeiter¬ 
organifationen finb gmei ArbeitSlofengäljlungen beS ©emcrffchaftS® 
fartellS in Dffenbach im Sanuar unb ^egember beS Berichtsjahres 
gu erwähnen, oon beiten bie gweite einen geringen Nücfgang ber 
ArbeitSlofen nachweift. $>aS Arbeiterfefretariat in 2)armftabt, baS 
eine rege Snanfpruchnafjtne oergeichnet, hatte fich namentlich mit 
ArbeiteroerfidjerungSangelegenheiten gu befefjäftigen. 

3)ie gefunbt)eitlid)en Berhältniffe ber Arbeiter in 
gabrifen unb Bkrfftätten weifen in mancher Begiehung eine 2Sen® 
bung gum Befferen auf, immerhin bleibt noch oicleS gu beanftanben. 
©ine erfreuliche Bermtnberung geigen bie Bleioergiftungen infolge 
ber ernftlichen Bemühungen ber Arbeitgeber, ben Anweifungen ber 
gabrifinfpeftoren gum ©d)ufe ber Arbeiter auSreichenbe Borrich¬ 
tungen gu treffen, nachgufommen. Biel gu wünfehen ließ bagegen 
noch bie Befeitigung beS ©taubes in ben gemerblidjen Anlagen, 
namentlich in 3ißarrenfabrifen, übrig. $ier würbe, foweit bieS 
mit ber Art beS Betriebes gu oereinigen war, eine fiinftliche ©taub® 
abfaugung mittels mechanifd) betriebener Bentilatoren oerlangt, 
außerbem machte bie ©ewerbeiufpeftion in einem Bnnbfchreiben an 
bie ärztlichen HreiSoereine beS BegirfeS auf bie Borgüge eines 
NefpiratorS aufmerffam, ber fid) oerfchiebentlid) als praftifch er* 
wiefen hatte. 3 11 njünfehen laffen auch noc h bie UnterfuuftSräume 
in ben 3*9^*° übrig, wenngleich bauf bem energifchen Bor¬ 
gehen ber guftänbigen Behörben eine Befferung fchon gu oergeichnen 
ift. Bon ben Arbeiterinnen haben namentlich biejenigen in ben 
Plättereien unb an ben Näf)inafchinen oiele ©rfranfungen aufju® 
weifen, ©ine Befferung glaubt ber Bericht oor allem burch «ne 
Berfürgung ber SlrbeitSgeit erreichen gu fönnen, „beren S)auer bis 
gum 18. Lebensjahre 10 ©tunben nicht überfdjreiten fottte". 

£a bie SöohnungSfürforge in Reffen burch bie Negierung 
nach Kräften geförbert wirb, fo madjt fich auf biefem ©ebiet aß® 
gemein eine erfreulidje Negfamfeit bemerfbar. 2)aS ©efeß über 
bie BJohnungSfürforge für 9Rin ber bemittelte, baS ben ©emeinben 
auS ber LanbeSfrebiifaffe Darlehen gur görberung ber ©rbauuug 
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•'o :\ S*obnnngc:t unter fef;r günjtigen Sebiugungen gemährt, t r t 
etn roefentlicbec gaftor, roenn in Reffen im großen unb ganzen 
bie SBobnungSDerbältniffe beffer als in anberen Staaten liegen. 
(Sine 9teif)e oon prioaten Sauoereinett forgert für ben Sau oon 
Raufern mit fleinen SSobuungen, bie Stabt Sarmfiabt ^at eben* 
falls §äufer für ftäbtifdje Arbeiter unb Seamte erbaut. Set ber 
in ber jroeiten $älfte beS SericbtSjabreS in Sarmfiabt oorge* 
nommenen Söo^nungSjä^luitg unb Sefirfjtigung, bie ftch auf 
17 689 2Sof)nungen erftreefte, mürben 368 Wohnungen leerftebenb 
angetroffen, baooit 18 mit 1 3intmer, 51 mit 2 3imtncrn / 119 mit 
3 Zimmern. Son einer SöobnungSnot Fann batjer l)ier Faurn bie 
Siebe fein. Einem Sebürfnis mürbe burdf) bie Errichtung einer 
Stinberfrippe in Mainz für Stittber bis gu 2 entfprod^en. 

Sie Grippe bat fidf) fo beroäbrt, baß täglich burd)fc§niitltdj 30 Sünber 
hier Aufnahme finben. 

Am Schluffe beS Seridjts merben bie zahlreichen SöoblfabrtS* 
einric^tungen geroürbigt, unter benen erfreuIidjermeife bie Arbeiter* 
bilbungSftätten mie 3rortbiIbungSfd)uIen, Cefe^allen, SibIiotf)eFen 
mehrfach oertreten finb. 

Sie foroeit gegebene SarfteHung beS Berichts fann feinen 
reichen Schalt nur in großen 3ügen roiebergeben; ein fpe^iellereS, 
me^r in bie Einzelheiten eingef)enbeS Silb fann nur eigenes 
Stubium bringen. Nochmals aber mag hier beroorgeboben merben, 
baß bie Sollftänbigfeit ber Silber, bie ber £cfer bei bem Stubium 
beS Sericf)teS oon ber geroerblicben Arbeit in Reffen erhält, nur 
burd) bie gemeinfame Arbeit ber ©eroerbeinfpeftioneu mit ben 
Arbeitgebern unb Arbeitern erreicht morben ift. 

Einführung ber $teflabclime auf beutfrfjep Skiffen* Am 
Sdjluß ber Seratung ber SeemannSorbnung l;at ber SleidjStag am 
29. April 1902 eine Stefolution angenommen, in ber mit tunlid)fter 
Sefdjleunigung ein Eefeßeittrourf geforbert mürbe, burd) ben bie 
grage einer bebörblidjen Auffidjt über Seetiidjtigfeit, Sief gang, 
Semannung unb Serprooiantierung oon $auffaf)rteiftf)iffen geregelt 
merben foüe. Sie gorberung einer gefeßlidjen Regelung beS Sief* 
gangS lehnt fid) an baS 1876 erlaffene, englifdje ($efeß über bie 
Sieflabelinie an. Son feljr fac^oerftänbiger Seite mirb aber ein* 
geroenbet, baß bieS englifdje Eefeß feineSroegS Siad^aljmung oer* 
biene> ba es burdj) eine gang medjanifdje gormel ohne Serücf* 
fiebtigung beS einzelnen Schiffs, ber Art feiner Selabung unb ber 
oon ifjm befahrenen EJeroäffer bie grage regte; aud) fei tatfächlid) 
babureb feine Beffere Sicherung ber englifdjen Schiffe eingetreten. 
3 n Seutfdjlanb bat man baber feit einigen 3 abren begonnen, 
einen anbern Sßeg eingufd)lagen. 3 m 3 uni 1899 entfebloß fid) bie 
Hamburg-Amerifa-Öinie, Seutfcblanbs größte SReeberei, aus freien 
Stüden jur Einführung ber Sieflabelinie auf Erunb inbioibueHer 
Sermeffungen unb praftifdjer Erprobung jebeS einzelnen SdjiffS; 
am Dfterfonntag 1900 lief einer ber größten gradjtbampfer ber 
©efellfdjaft als erfteS beutfd)eS Sd)iff mit ber greiborbmarfe aus 
unb Ä'aifer SSilbelm begrüßte biefen „erften großen Stritt in ber 
Ausführung ber So^ialpolitif auch önf bem Meere" als eine Jdjöne 
Oftergabe". 3m fiaufe beS 3al)reS 1900 mürben bann fämtlicbe 
Seefdjiffe ber §amburg*Amerifa*Sinie mit ber Sieflabe«£inie oer* 
fehcit. Ebenfalls im Sabre 1899 begann auch bie See*SernfS* 
genoffenfdfjaft mit ben umfaffenben Sorarbeiten für Einführung ber 
Sieflabelinie. Siefe Sorbercitungen mürben in ©emeinfdjaft mit bem 
ScbiffSflaffififationSinftitut beS ©ermanifeben Slopb nad) Anhörung 
ber Skrften, Seeber, Secbnifer rcäbrenb breier 3ab r e burebgeführt. 
Ser EtUmurf einer inbioibueOeit Sieflabelinie mürbe bem Reichs* 
SerficberungSamt oorgelegt unb oon biefem in allen mefentlicben 
Stüden gebilligt. Auf ihrer Serfammlung am 6 . unb 7. 3nni 1903 
in föorbernet) hat jejjt bie See*SerufSgenoffenfd)aft biefem Entrourf 
^ugeftimmt; ferner mürbe eine Sfommiffion eingefefet, bie bie Aus¬ 
führung ber Siaftregel überroadhen unb über ihre Erfahrungen be¬ 
richten füll. Somit merben jefct, auf ®runb oon mehr als 

30 000 Steffungen unb 9facbmeifungen, alle beutfeben Seefdjiffe in 
langer unb atlantifdjer Sfahrt unb in großer ^üftenfd)iffahrt, unter 
Seriidficbtigung ber eigenartigen Scrhältniffe eines jebeit Schiffs* 
tppuS, Sieflabelinien tragen; nur für ^oljlabungen führeube 

Schiffe finb noch meitere Serfucbe nötig. Ser Steifer hat ber See* 
SerufSgenoffeufdjaft gu biefem bebeutungSoorien Seeluft feinen 
©lüdrounfcb auSgefprodjen. 3n ber Sat hat bamit bie ©enoffen* 
fdhaft ( 1 . Sorfibenber: SRicbarb itrogmann, Sireftor: Scbaufeil) 
bie ihr obliegenbe Pflicht ber Iteberroadjung beS SiefgangS ber Sec* 
ftbiffe in einer Steife erfüllt, bie nach bem Hi teil ber heften Sach* 
oerftänbigen ben Sorjug oor ber engüfd)cu EJefebeSformel oerbient. 
Sie beutfebe Steflabelinie mirb, fo hoffen mir, firf> als ein roirf* 
fameS Mittel beS Scbub^ für Schiff unb Semannung bemähren. 


Sie Einführung ber neunftünbigeit fRuhegeit für EaftmirtS* 
aehülfett für Serlin ift oom Dberpräfibenten ber ^rooinj Sranben* 
bürg, an ben ficb bie Eehülfen befebmerbeführenb gemanbt hatten, 
nad)bem fie oon bem Soliieiprafibenten in Serlin auf ihre Ein¬ 
gabe feine Antroori hatten erreichen fönneu, abgelebut morben. 
$a<b ben beftehenben gefeßlicben Seftimmungen fteht ben EaftroirtS* 
geholfen eine tägliche acbtftünbige SRuhe^eit gu, bie jeboeb in größeren 
Stäbten auf 9 Stunben oerlängert merben fann, roaS in ben oon 
bem preufjifcben 2Rinifterium erlaffenen AuSführungSbeftimmungen 
empfohlen mar. SaS StabSgefunöheitSamt ift gleichfalls für 
eine neunftünbige SRufjepaufe, bet ber adhtftünbigen bürfe jebenfaßs 
ber 2öeg nach bem @efd)äft unb ber S5eg nach fwuS nicht mit 
eingerechnet merben. Sie Serliner ©aftmirtSgebülfen merben fttb 
mit bem ablehnenben Sefcbeib beS Dberpräfibenten nicht gufrieben 
erflären. 3« einer Serfammlung am ll.Suni mürbe eine $Re* 
folution angenommen, in ber noch einmal Sie Erunbjüge für bie 
notroenbige Seform feftgelegt mürben. Siefe SRefolution foE ben 
maftgebenben 5 förperfcbaften gugeftedt merben. 

ftcfttubr'Sabcitfbtnf; ber 9fähmafihinenhättb(er itt Serlist. hierfür 
hat ftch bte Serliner Stabtoerorbnctenoerfammlung in ihrer ©i^ung 
oom 11. Sunt auSgefprocben. Ser Sefd)luß *u bem früheren ©hlu| 
mürbe oon ben 9?äl)mafchiHenl)ättblern mit 39 gegen 4 Stimmen gefaxt 
unb bem Solüeipräfibium eingereid)t, baS baS Öirtacbteu beS AJagiftratS 
cinforberte. 3« her Serfammlung fprach fuh uue ein ©tabtoerorbneter 
egen ben Achtuhrfdjlnb aus, meil er befürdjtete, baft bem einen Schritt 
alb meitere folgen mürben. AUerbingS rüften ftch auch bie Such-, 
Sebermaren» unb Eifenmarenhänbler mit ähnlichen Anträgen an baS 
fßolijeipräftbium hfranjutreten. hierin märe jebod) nur ein gortfehritt 
gu erbliden. Sen Ad;tuhr»Üabenfchlub haben bereits bie Serliner Seber* 
hänbler. 

Schuhmarfe ber Sötcuer ^oufeftionSfd)netbcr* Ser erfolgreiche 
Streif ber Wiener ^onfefttonSfcbnciber im ftnibiabr biefeS 3ahreS, 
über ben mir in ber „Sozialen ^ßrafis" etngebenb berichteten 
(Sp. 477, 509, 532, 645), enbete befanntlicb mit ber Aufhellung 
eines SobntarifeS, auf bett ftch bie Siebr^abl ber EngroS* 
fonfeftionäre unb Stüdmeifter oerpfliebtete. Sntmerbin blieben 
auch bann noch eine gau^e Anzahl oon Arbeitgebern außerhalb ber 
Sarifoereinbarung unb fuhren in ihrer Ausbeutung ber ©ebülfen 
unb in ber £obnbriiderei fort. Ilm biefe, bie bie gefamte Sarif* 
oereinbarung gefäbrben, ba fie naturgemäß billiger pi arbeiten 
oermögen, als bie lariftreuen SJleifter, jum Anfdjluß ju stoingen, 
erläßt jeßt ber Sorftanb ber organifterten Scbiteibcr DefterreicbS 
einen Aufruf an alle Arbeiter, nur bei folgen ^onfeflionären 311 
faufen, bie ftch als tariftreue befunben. Alle tariftreuen Sion* 
feftionäre führen als AuSmeiS eine Sdjußmarfe (eine oon einer 
Schlange umfcblungene Schere) unb merben babureb oon ben außer* 
halb ber Sereinbarung ftehenben unterziehen, ^öffentlich mirb 
eS ber Drganifation bureb ihr energifd)eS Sorgeben gelingen, auch 
bie noch Außenfiebenben jum Anfdjluß an bie Sereinbarung ju 
oeranlaffen unb babureb baS fo erfolgrcid) unternommene Scginnen 
einer Siegelung ber Sohn* unb ArbeitSoerbältniffe in einem yroeige 
ber Heimarbeit jum fiegreicben Abfdjluß ju bringen. 3ebenfalls 
bebeutet bie Entmidlung ber ö)terreid)ifd)en Serl)ältniffe ein lehr¬ 
reiches Seifpiel für bie Regelung ber Sohn- unb ArbeüSbebingungen 
in ber Heimarbeit überhaupt. 

3uui Eefeß über bie grauen* uub ^überarbeit in 3taltcn r 
baS am 19. 3um 1902 nach langen Stümpfen eublicb erlaffen merben 
fonute, („S 03 . $r." 3ah^9- 1289 ff.) ift bur<b äöniglidjeS 

Sefret eine ausführliche SurcbfübrungSoerorbuung ergangen, bie 
als eine mertoolle Ergänzung beS ©efeßeS artgefehen merben fann. 
3n Arttfel 1 mirb eine möglidjft genaue Scfinition beS SegriffeS 
ber gabrif ober 5ßerf)tätte gegeben, in bert beibett folgenbett Ar* 
tifeln bie Anjeigepfltcbt ber Arbeitgeber fdjarf untfebrieben. Sie 
Arbeitsbüd^er bebanbeln Artifel 4 unb 5. SefonbcreS ($emid)t legt 
bie AuSfübrungSanroeifung auf bie Succbfübrung ber fanitäts- 
polijeilicben unb ^rjcjienifdjen Sorfcbriften beS OlefeßcS uttb gibt 
genaue Antoeifung über bie ärztlichen Unterfud)ungcn, ben Sn^It 
beS ärztlichen 3 eL 1 9 n iff e ^/ Arbeit ber ©öebnerinnen unb bie 
bamit zufammenbängenben fragen, ©emäß Arttfel 4 beS E)efeßeS 
mürben fobann itt jroei Tabellen bie Setriebe aufgczäblt, itt melcben 
bie Arbeit mittberjahnger Örauen unb Slxnbcr oor oolleitbetem 
15. fiebenSjabr unbebingt oerboten, unb in melcben fie nur unter 
befonberen SorftcbtSmaßregeln geftattet ift. Es mirb ferner Srauen 
unb ^inberit oerboten, in biefen gefunbbeitSgefäbrlid)ett Räumen 
Mahlzeiten einzunebntett ober ftch toäbrenb ber ArbeitSpaufcn in 
ihnen aufzitbalten. Sie ArbeitS* unb 91ebctiräutne, bie Sdhlaffäle 
unb bie Aborte ber Sabrifen, mo iünber uub Sraucit bcfdjäfiigt 
merben, müffen 9teiulid)feit aufroeifeit unb allen Aitforberungcu ber 
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§t)giene unb ber Sicherheit ber Arbeiter cntfprccfjen. Eine Tabelle, 
aus ber bie ArbeitSgeit ber grauen unb Kinber erfidjtlic^ ift, mup 
an Ieidjt gugänglicpen Stellen ber SabriF angefcplagen werben. 
Den Arbeiterinnen muffen genügenbe 3?it unb enlfprccpenbe Räume 
gum Stillen ihrer Kinber angeroiefeit merbeu. Heber bie Arbeite 
orbnungen foroie bie 9^ed)te ber ©eroerbeauffieptsbeamten werben 
ebenfalls genaue Borfcpriften gegeben. 5 ur bie Uebertretung ber 
gefehlten Beftimmungen finb in Artifel 23 freilich fehr niebrige 
©elbftrafen uon 10—50 Sire feftgefept. Der roichtigfte Artifel ber 
Anroeifung ift Artifel 24, welcper oorfepreibt, bap ber Biinifter für 
Acferbau, £anbel unb ©eroerbe in breiiäprigen 3 mifchenräumen 
bem Parlament über bie Auroenbung beS ©efepeS Bericpt gu er* 
ftatten unb unter Angabe ber burchgefiihrten Snfpeftionen biejenigen 
fünfte peroorgupebeit hat in benen baS ©efep leicht gu übertreten 
ift begro. in benen eS nicht auSreicpt, um feinen 3n>ec! 511 erfüllen. 
Der Sfeinifter hat bem Parlament hiermit Borfcpläge gu einer Ab* 
hülfe gu unterbreiten. Durcp biefe Beftimmiuig rairb ein fteter, 
weiterer Ausbau beS ©efepeS ermöglicht. Die beiben Schluß* 
artifel (25 unb 26) enthalten einige ÜebergangSbcftimmungcn, bie 
fiep auf Arbeitsbücher für grauen unb eine euentuelle Qriftocrlänge* 
rung für bie Anwenbung beS ©efepeS beim 3ufammentreffen auper* 
gewöhnlicher ilmftänbe beziehen. 


Ätbeltcrurrnrf)frung. Spnrltaflcit. 


DaS Enbe beS Berliner ApotpefcnbopfottS ift in Sicht — 
nach mehr als groeijäprigcr Dauer. lieber Anlap unb AuSbrucp 
beS Kampfes hat bie „Sog. BrajiS" im Qaprg. x @P- 583, 665 ff., 
695 ff., 834 ff. non Bcrtretern beiber Parteien ausführliche Berichte 
gebracht. Alle Berfucpe gu einem Ausgleich, gu einer Einigung gu 
fommen, waren bisher gefepeitert. Sept enblicp finb, naepbem faft 
'V 4 Sapre feine Berpanblungen mepr ftattgefunben patten, bie 
3entralfommiffion ber KranfenFaffen unb ber Borftanb ber 
Apotpeferoereinigung auf Bhinftp ber Apotpefer wicber gufammen- 
getreten. Racp längerer Beratung würben folgenbe Ausgleichs* 
bebingungen aufgeftetlt: 

Die Aotpefer oerftepen fiep gu bem 3ugeftänbniS eine« Aegeptur* 
rabattS uon 16 2 /3%, gur Regelung ber Drogeulicferung int Sinne ber 
3entralfomniiffion, mit bem Söunfdie, bap bie Lieferung ber SRitlel, bie 
rechtlich gweifclpaft finb, ben Apotbcfen gugewiefen wirb, fotoie gur 
Aufteilung einer ausgebeputen JpatibocrraitfSiajrltfte buid) eine gemein* 
fame Kommiffion. 3wi|d)en beiben Parteien, foll ein Vertrag ge- 
fcploffen werben, ber alle Einzelheiten fefilcgt. Srflenb wcldje Differenzen 
füllen burep eine SchlicptungöFoimmffion, ercntuell unter einem un* 
parteiifepen Bortpenben entfepieben werben. Der Brrtrag, ber gum 
1. $iuli Ö. $S. in Kraft treten biirfte, foU bis gum 31. Degember 1905 
wäpren, unb falls feine Künbigung erfolgt, auf ein 3upr weiterlaufen. 

Beibe Parteien verpflichteten fiep, biefe Bereinbaruttg ber Ber* 
fammlung iprer Auftraggeber gur Annapme git empfehlen. So 
barf man erwarten, bap ber griebcnsfcplup halb erfolgen wirb. 

Berpflcgttng in QnOaHbcnpctntetf. Der § 25 beS Snoaliben* 
oerficperungSgefepeS gibt ben Borftänben ber SattbeSoerficperungS* 
anfialten bie Befugnis, Rentenempfänger auf ipren Antrag in 
Snoalibenpeimen ober ähnlichen Anftaltcn untergubringen. Gs foö 
baburep ber pülflofen Sage Rechnung getragen werben, in ber fiep 
manche alte unb fränflicpe, inSbefonbere afleinftepenbe Renten* 
empfänger befinben. Bon biefer Befugnis pabeit iit ben beiben 
erften Sap«n naep bent 3nfrafttreten beS QnoalibengefepeS 1901 
unb 1902 fteben Anftaltcn, Berlin, Bkftfalen, Königreich Sacpfen, 
SBüritemberg, Dpüritigen, Clbenburg unb Braiuifcproeig, ©ebrauep 
gemaept, unb groar finb, foweit bie ©efepäftsberiepte bas erfepen 
laffeit, in beiben Sapren 126 Rentenempfänger uutergebraept worben, 
uon benen bis Enbe 1901 gufammeit 28 aus ber pflege aus* 
fepieben, unb gwar 15 burep Dob, 1 auf eigenen Antrag unb 9 
infolge Künbigung burep bie BerficperungSanftalt, weil fic fiep für 
bie |!auSpflegc niept eigneten. Die Berpfleguug in Qnoalibcn* 
peimen fann Snoalibenrentenempfängeru betberlei ©efcplecptS gtt* 
geftanben werben, jeboep paben bie BerficperungSanftalten mit 
eigenen Reimen bisper nur BJänncr aufgeuommen, wäprenb bie 
BerficperungSanftalten, bie ipren Rentenempfängern burd) S^ftpufe* 
gaplung bie Aufnahme in Siecpenpäufer, Äranfenpäufcr, Stifte 
u. f. w. ermöglichen, leiepter für beibe ©efcpledjter forgen föttnen. 
Bon ben Anftaltcn, bie eigene $eimc niept befipen, iiberläpt CÜben* 
bürg es ben Rentenempfängern, fiep ein Unterfommen in einer 
geeigneten. Anftalt gu fuepen, unb übernimmt bann innerhalb be* 
itimmter von bem ^uftanbe unb ben fouftigen Berpältniffeit beS 
Pfleglings abhängiger ©rengeu bie Moften. feeftfalen unb SDIben* 
bürg wenbeu fiep au bie guftänbigeu ©emeinbeoerbänbe, um fie gu 


einem 3«f^. u 6 S u & en Bflcßefoften gu oeranlaffen. Dpüringen unb 
Braunfcpweig gepeit mit bem ©ebanfeu um, eigene ^>eime gu er* 
riepten unb palten beSpalb bei ben Rentenempfängern eine Um¬ 
frage, ob fte bereit feien, gegen Bergicpt auf ipre Rente in ein 
Snoalibenpeim eingutreten. 

Erweiterung ber AlterSfürforgc tu |^ran!reicp. SBäprenb bisper 
bie BerficperungSgefepgebung in granfreiep eine fepr Iücfenpafte 
war unb ber GaritaS namentlich ber fircplicpen ein groper Deil 
ber Sorge für bie aus Alter ober ©ebreepen Erwerbsunfähigen 
aufgebürbet war, fepeint fiep in neuerer 3 e *t energifepere 

Strömung gum Ausbau ber gefeplicpen obligatorifcpcn Berfid^erung 
bilben gu wollen. Racpbem vor einiger 3*it bie AlterSuerficperung 
eine Berbefferung erfahren pat, ift ber Deputiertenfammer jept ein 
©efepentmurf oon ber Regierung gugegangen, ber bie obligatorif^e 
llnterftüpung ber ©reife unb ©ebrecplicpen in AuSficpt nimmt, 
©ebrecplicpen ^ßerfonen, bie ipren Unterpalt niept mepr beftreiten 
Tonnen, foll banaep aus öffentlichen BHttcln eine Unterftüpung in 
breifaeper Öorni guerFannt werben. 1 . Bare $auSunterftüpung, 
2 . Unterbringung in ^ofpitälern, 3. Unterbringung in gamilien. 
Die bare Unterftüpung foU gwiftfjen 5 unb 20 3?rS. monatlich fiep 
bewegen, wäprenb bie £>ofpitalifation eine AuSnapmemapregel fein 
foU. 3ur Unterftüpung oerpflicptet fmb in erfter ßinie bie ©emeinbe, 
in welcper ber Bebürftige ben UnterfiüpungSmopnfip pat, bann 
fnbfibiär baS Departement unb in lepter fiinie bet Staat, wenn 
feinerlei UnterftüpungSwopnfip nachweisbar ift. Racp ber amtlicpen 
Statiftif würben nid)t weniger als 154 000 Berfonen uon bem 
©efepe profitieren. Daoon entfallen auf Baris allein 20 729. Bon 
ber ©efamtpeit befinben fid) allein 37 100 in bem 3uftanbe, ber 
eine fofortige Unterbringung in §ofpitälern nötig maept. Die ftrifte 
Durchführung beS ©efepeS »erlangt einen Aufwanb aus öffentlichen 
Blitteln oon 11 bis 12 BUH. ÖrS. pro 3apr. 


jBiDhlfohtt5rint!fhtttttgeit* 


Staubige AuSftellung für Arbeitertooplfaprt im Deutfdpeu Reicp. 

Gin Unternehmen, baS feinen erften AuSgang oon ber 
„Deutfcpen Allgemeinen AuSftellung für llnfalloerpütung" im 3apw 
1889 gu Berlin genommen pat, wirb jept als ReicpSauftalt ber 
0effentlid)!eit übergeben. Die „Stänbige AuSftellung für Arbeiter* 
moplfaprt", bie ein eigenes £>eim in Gparlottenburg gefunben pat, 
ift am 13. 3uni 00 m Staatsfefretär ©rafen BofabowSfp eröffnet 
worben unb ift jept 00 m 18. b. BIS. an bem Bublifum gugänglicp. 
Scpon 1891 patte ber 5. beutfepe BerufSgenoffenfcpaftStag gu 
Rürnberg als bauernbe gruept jener AuSftellung eine ftänbige 
Sammlung oon Btuftern gur UnfaHoerpütung, freiliep nur in be- 
fepeibenem Btape, mit |>ilfe beS ReicpSoerficperungSamteS gefepaffen. 
Bei ber GtatSbebatte im Reid)Stag 1892 traten bann bie Ab» 
georbneten Btöller, ber jepige preupifepe gianbelSminifter, unb 
Riep. Roeficfc mit Unterftüpung oon Bertretern anberer Parteien, 
auep ber Sogialbemofraten, für bie Errichtung eines folcpeit fogialcn 
BiufeumS ein, in bem Unfafloerpiitung, Arbeitcrwoplfaprt, ©ewerbe« 
ppgiene, 5öopnungSwefen in praFtifcpen Beifpielen bargefteHt werben 
foüten. Die Reicpsbepörben befchäftigten fiep auep mit Entwürfen, 
bie BerufSgcnoffenfcpafteii unterftüpten ben Blan eifrig, im Reichs¬ 
tag würbe 1897 unb 1898 baS ^Srojeft aufs wärmfte befürwortet. 
Aber baS RcidjSfcpapamt pielt feine .fianb oerfcploffen. Erft im 
Etat für 1900 würbe ein Anfang gur BerwirFlicpung ber Sbee 
baburep gemaept, bap eine Summe gum AnFauf eines ©runbftücfeS 
für ben Bau eines ©ebäubeS auSgemorfen würbe, in bem eine 
ftänbige Ausheilung für llufaEoerpütung, BßopnungS- unb ©e- 
werbeppgiene ipren B^P ftnbeit foHte. Der Reichstag genehmigte 
natürlich biefe Sorberutig, unb fo ift baS Unternehmen nunmehr 
gur BoÜenbung gelangt. Qm Qaprgang XI Sp. 1122/23 h a & £ n 
wir ben amtlid)eit Blnn für biefe AnSfteHnng mitgeteilt, ©ir 
werben feine Durchführung in biefen Blättern noep eingepenb er¬ 
läutern, für peute feien nur einige Angaben aus ben Reben gur 
Eröffnung mitgeteilt: 

©raf ^ofabotoSFi), ber fiep um bie Errichtung ber Anftalt grope 
Bcrbienfte erworben pat, wies barauf pin, bap bie £at wertooller fei 
als oiele 2Borte, unb bap bementfprecpenb mit ber „Staubigen AuS- 
fteHung" ber Berfucp gemaept wirb, baS SSefentlicpfte barguftellen, was 
auf bem Oiebiete ber llufallüerpütung geleiftet worben ift. Die Aus¬ 
heilung fofle ben Grfinbern eine Anregung geben, über neue Scpupoor* 
rtchtungcn nacpguöenfen, ben BerufSgeuoffenfd^aften, bie tpnen unter¬ 
teilten Betriebe möglid)|t unfanfteper auSgugcftalten, unb allen ben- 
jenigen, welcpe B?afd)inen, B?otore ufw. üerwenben, eine Btapnung fein, 
aus ben AuSfiellungSobjcffcn neue ©efiditspunfle gum Scpnpe iprer 
Arbeiter gu gewinnen. Die Erfahrung fei Die befte SJeprerin. Scpon 
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feit gahrgehnten feien in ber Deffentlichfeit foroohl rote im Parlament 
roeübUctenbe SJtänner, fo nor adern ber jejjige £>aubelSminifter unb ber 
kontmergienrat Abrufe für bie Errichtung eines VtufeumS, rote eS ftch 
mit bem heutigen Tage ber Deffentlichfeit barbiete, roarm eingetreten. 
Er baute allen Herren, welche ben Vlan angeregt unb beffen 2luS* 
fübrung geförbert haben. 

Nähere Eingelangaben matzte ber ©ebeinte DberregierungSrat 
SB er n er oom 9ietd)Samt beS gnnern. Vie gefamten koften für ben 
Vau in feiner gegenwärtigen ©eftalt betragen 565 000 M. t alfo ein» 
fdjlie&ltdj ber Mafien für ©runb unb Vobeti 1043 000 Ut. Tie bisher 
für bie Verwaltung beroiDigten ©dber belaufen fid) auf 70 000 .//. Tie 
93aulicf)feiteii ber fluSfteDung fefcen ftd) jufammen aus bem VerroaltungS» 
gebäube unb ber 2lu3fteHung3halIe, bie mit einanber burd) einen Vor* 
raum oerbunben finb, über bem ftd) im oberen Stocfroerf ber £>örfaal 
befinbet. TaS VerrualtungSgebäube enthält aufeer ben Vureauräumen 
unb ber SBobnung beS SRonteurS im oberen Stocf bte Vibliotbef unb 
baS Tuberfulofe*2Rufeum. Ter C>örfat ift hauptfächlich für Vorträge 
aus bem weiten ©ebiete ber Slrbeüerroohlfahrt beftimint. Sie Slus» 
ftellungShaDe ift mit einer ©alerie üerfebfn, bie eine SluSfteßungSflädje 
oon 818 qm bietet; roährenb gu ebener Erbe ein »uSfteHiiugsraum oou 
1610 qm gnr Verfügung fteht. 5>er 6i«^er noch unbebaute ©runb unb 
Vobeit ift für Erweiterungsbauten, für bie ftch fdjon bcmnädjft ein 
VebürfniS ergeben roirb, oorbehalten. Tte Verwaltung befteht aus ben 
Herren: ©ebeimer Dber-WegierungSrat SBemer < fteidjSnmt beS Innern), 
©eheimer Dber*VegierungSiat l>r. Sprenger (VeidjSamt beS Innern»; 
•©eheimer 9iegierungSrat $rofeffor £>artmann (Veid)g‘Veiftcherung8amt) 
unb SjSrofeffor Dr. Wibrecht. T>er Verwaltung ift ein fachoerfiänbiger 
Veirat beigegeben, ber bei ber HuSgeftaltuug unb Sftujjbarmachung ber 
SlnSftellung beratenb mitguroirfen berufen ift. 

@ut T)tng will Söetle ha&en! 215er bafüc hat nun baS SReidj 
auch ein roirflidj Ijöchft oerbienftlid)eS SSerf auSgeführt, baS für 
bie Slrbeiterroohlfahrt oon großem ÜRufcen roerben fann. 

Erbolintglttrfaub für bie preufjtfrfi’befftidjett Staatleifeubahnen. Ter 

SRinifter ber öffentlichen Hrbriten luiin fcfjt, ba& ben bei ben preufjifd)* 
hefftfdjen Staatsbahnen minbeftenö 3 3aljrc befchäjtigten Arbeitern 
ein furger Erholungsurlaub mit gortgeroährung ber Tagegelber 
alljährlich auf entfpredjenben Eintrag bcmiliigt roerbe. 3ur 3eit finbett 
Erhebungen bei ben einzelnen Tircfiioneit ftatt, roie bie Vertretung ber 
Veurlauoten ftd) am beften ermöglichen läfct. 

Ter Verein gnr gurforße für fraufe Arbeiter in Vofeit hat für baS 

$abr 1902 feinen SahreSberidjt (1903 r SRergbachfdje Vuchbrucferei, 
Vafen. 24 S.) erftattet. Seine gürforgeiätigfeit routbe in ber £>aupt» 
fache bureb Pfleger geübt. 201 ©elbunterftüpimgen rourbett in ber 
§auptfad)e für kranfe bewilligt. 31 Verfonen erfuchten auSfthlie&lid) 
um Vermittelung oon Verfügung; trofc gröfeter SWüfje fonnte nur 
für 4 Verfonen alsbalb geeignete Arbeit gefdjafft roerben. Von 
385 2tntragfiellern roaren 209 htngenfranf; ein Teil rourbe in ^eilftätten 
gebracht. 8 befonberS behanbelte ^älle jeigen, roie fegeitSretdj folcfje 
Vereine trofc ihre« befchränften ÄretfeS unb ihrer befdjränften Mittel 
hoch roirfen fönnen. _ 


(Erjicljunrj unln ßUimng. 


€«hiilfpicht unb ^abrifarbeit in Mähern. § 135 ber (ijeroerbe» 
Drbnung fchreibt t>or, bafe ^inber unter 13 Saften in Sabrifen nidjt 
bcfchäftigt roerben bürfen, £inber über 13 Qahre nur bann, toenit 
fie nicht mehr jttm Sefudh ber Voltefchule uerpflichtet fmb. 3n 
Saijern enbet bte Sdjulpflichl im ©egenfah sam roeitauS größten Steile 
T)eutfchlanbS f<bon mit bem 13. öebenSjahre; fie bauert nur fieben 
3ah* e - Verorbnuttg oom 4. Sani, oeröffentlicht iit $r. 26 
be§ ,,©ef. u. Ver.sSBl.", eröffnet nun in § 5 allgemein bie 3)iög» 
lichfeit gur Errichtung befonberer 2SerftagS»SchuIflaffen für SiHuber 
beS 8 . Schuljahres, roaS bisher nur mit befonberer ©enehtnigung 
gefchehen fonnte. 4>er Vcfuch biefer klaffen roährenb beS 8. SchitU 
jahreS ift obligatorifch, jebodf) fann biefer 3 'üaug je nad) ben ört* 
liehen VerhäUniffeit auf Knaben ober VZäbchett befchränft roerben; 
auch fönnen Äinber aus einer ßanbgetneinbe freigelaffett roerben. 
T5amit ift für Vatjern eine roeitere Sefchränfurtg ber Äinberarbeit 
in gabrifen möglich gemacht. § 9 ber Verorbnuttg gibt einzelnen 
©emeinben baS Stecht, ben ©onntagSfchulunterrid^t auf Vkrftage 
gu oerlegen, beifpielStoetfe in Söabe» unb VergniiguugSorten mit 
lebhaftem Sonn» unb gefttagoerfefjr. T)er § 14 roiU bie Ein* 
führung einer obligatorifchen gortbilbungSfchule, unb groar eben* 
fotoohl einer lanbroirtfdjaftlichen, roie einer geroerblichen, an Stelle 
beS weniger Ieiftettben Somttagsfchulunterridjts förbern, inbem er 
bie bisher erforberlidhe königliche ©enefjmigung bagu burch bie 
3uftimmung ber ^Regierungen erfefet. 

gorbcntitgeit für bte Orgatttfation ber obligatorifchen gort» 
bilbnugäfchuletu 2lm 2. unb 3. 3tmi fanb in SBerliu bie 6 . ©eneral* 
oerfammlung beS preufeif^en SReftorenoereinS ftatt, ber auf 1600 
SRitglieber angeroachfen ift. 2)ireftor Scharf*Viagbeburg fpradj 


über bie Drganifation ber obligatorifchen gortbilbungSfchule, roogu 
folgenbe fieitfäfee angenommen rourben: 

1. Unfere mirtfchaftltchen Verl)ältniffe oerlattgen, bab bie oblt* 
gatortfdje gortbilbungSfchule eine VerufSfchule roerbe unb 
bcmentfprcd)enb eine fach ge roerbliche Vilbung gu oermitteln hat. 

2 . SBo eine geniigenbe Sd)ülergahl oorhanben ift, hat bie klaffen* 
bilbuttg nach Verufett gu erfolgen. 

3. T)er gefamte Uuterridjt h fl t f l( h ouf bem Verufe ber Schüler 
aufgubauen; bie ©eroerbefunbe fei baS leiteube Unterrichts* 
fach; roährenb ben übrigen gäd)em hauptfächlich bie Urbung 
gugitroeifen ift. 

4. T)ie UnterrichtSgeit ift auf bie TageSftunbeti gu oerlegen. 

5. Rettung uub Unterricht ift in ber Siegel in bie £>anb beS 
VoIföfdbullehrerftanbeS gu legen; für gachgeichenunterricht ift 
bie Veiljülfe ber Tcdjnifer nicht gu entbehren. 

2luch ber Verbanb beutfeher ©eroerbefchulntänner hat fid) jüngft 
mit ber T:ageS*3ortbilbuugSfchule in ihrer Vebeutung für bas 
£>anbroerf bcfdjäftigt unb ift gu ähnlichen gorberungen, roie bie 
obigen, gefommeit. 

2lnroenbnng beS gürforgeergiehnngSgefeheS in Sdhfeften. j>ier 
rourben auf ©ruttb beS gürforgeergiehungSgefefoeS oom 2. guli 
1900 bis Enbe SRärg b. gs. bisher 2246 SÖUnberjäbrige gur gür* 
forgeergiehitng überroiefen. T)er gahreSfofienaufroanb für bie 
pflege belief fich au f 591 500,47 c 4C., oou welchem auf ben Staat 
394 321,64 < //. auf bie ^rooing 197 178,8-* entfallen, gür 
bie 2lnftaltepflege beliefen fich burd)fchnittli<hen VerpflegungS* 
föften pro köpf unb gafjr auf 244, 7 G it(, für gamilienpflege auf 
188,r l0 C J/. bei unter, auf 27, 9.7 t // bei über Viergehnjährigen. 
VSährenb bie 2lnftaltSpflege fich bewährte unb gute Erfolge geitigte, 
entfprach bie gamilienpflege nid)t ben Euroartungeu, ba bie Pfleger 
in ber N lMebrgaf)l aus bem ^flegfchaflSoerhältniS nur $u()en gu 
gieljen ftrebten, bie eigentliche Ergießung aber oernachläfftgten. 
gnfolgebeffen mufete baS $flegeoerhältiuS in uerijältniSrnäfeig 
oiekn gäQen gelöft roerben. 


Sojlole JUbijin nub Qqgiene. 

©egen bie Burmfrantheit im SJnhrrcotcr finb nad; bem 
„$Reid)Saugeiger" bisher folgenbe SRaftregeln burchgeführt roorben: 

EinfehItefelich mehrerer ©ruben, bereit Veft^er fchott önbe 1902 
ober Slnfang 1903 bie mifroffopifdje Uuterfudjuna ihrer Velegfchafteu 
oeranlafet haben, finb nunmehr für inSgefamt 52 oou ber kranfheit 
befallene ©ruben berartige mifroffopifdje Uitterfuchungeu ber gangen 
unterirbifdjen Velegfchafteu angeorbnet roorben. T)ie Unterfud)ungeit 
erfolgen überaö auf Äoften ber SSerfe, fie miiffen regelmäßig roieber- 
holt unb tunlidjft befdjleunigt roerben. Wöchentlich finb auf jeher 3 et ^) c 
minbefienS 200 Arbeiter gu unterfucheu. T)ie rourmbehafteten V e rfonen 
roerben einer Slbtreibungsfur unterroorfeu, fie bürfen nicht eher roieber 
g,ur Arbeit unter Tage gugelaffen roerben, als bis Tie für rourmfrei 
erflärt ftnb, unb fie roerben nach 3Sieberanlegung noch minbefienS brei* 
mal in 3wifd)<mräumcn non je 4 SBochcu auf baS Vothanbenfein uoit 
SSürmern unterfudjt. T)ie oberbergamtlidjen 2tnorbnungen enthalten 
aud) befoubere Vorfchriften über bie Einridjtuug, Steinigung unb T)eS» 
infeftion ber Slborte unter Tage. T)ie Veriefelung mit Snmpfroaffer ift 
oerboten. ©leiche Vtaferegeln flehen für roeitere 3?<h*n in SluSficht. 

Vinnen fur;em foüen für fdmtlicfje Stcinlohkngruben beS Dber* 
bergamtSbegtrfS Tortntunb Unlerfndjungen oon 20 o. ber unter* 
irbifchett Velegfchaft oorgefchrieben roerben. Sluf ber*3 c ch^ Eriit roaren 
bet ber erften, im 2Rärg b. g. abgefchloffenen TJurchmufterung ber unter* 
irbifdjen Velegfchaft ungefähr 79 v.$. SBurmträger; nad)bent ein 
großer Teil baoon ber äblreibnngsfnr unterworfen roar, ift je^t beim 
abfchlufe einer groeüen T)urchmufterung bie 3a^I ber SBurntgänger auf 
44 0 . £>. guriiefgegangen. Sluf ber 3 ef h e 3ulm belief fiefj bei ber erften, 
tm ganuar b. 3 . burdjgeführtcn mifroffopifchen Turdimnfterung ber 
s f3rogentfa^ ber ronrmbel)afteten unterirbifchen Velcgichaft auf runb 
20 o. $ , bie groeite Turchmufteruug ergab einen Vrogentfap oon 15 u. 
bie brüte einen foldjcn oon 8 unb bie oierte, Vcitte 3Rai abgefdjloffene 
Unterfuchurg einen Vrogentfafe oon 3,63. 

2luherbem roerben SRaferegeln gur Verhütung einer Itebertragung 
ber kranfheit oon ©rube gu ©rube getroffen unb bie Sinnahme jebeS 
Arbeiters gur unterirbifchen Slrbeit abhängig gemadjt roerben uom 
StachroeiS, ba& SSurmeier bei ihm nid)t aufgeiuuben ftnb. 3 U liefern 
3roed fmb i51 knappfchaftsärgte gur Uiiterfudiung 2i5urntbehafteter 
auSgebilbet roorben. 95 oon biefen haben ftdj bis je^t gur lluterfuchnng 
ber ihre SlrbeitSftefle roedjfeluöcu V^foacn bereit erflärt. 30 kranfen* 
häufer in bem Vegir! fmb in ber Sage, ÜBurmbeljaftete gu behanbelit. 
Erfrattfungen oon Familienangehörigen finb auch neuerbitigs nid)t be* 
Iaunt geworben, obgleich gahlreidje'milroifopifdje Uuterfnchungen oou 
Frauen unb kinbern, bereu SRänner uuirmfranf finb, ftattgefunben 
haben. Snbeffeit roerben bie Uuterfiuhuugcu fortgefeht. 

Von 3^it gu 3^it fofleu tm „Steichsangeiger" weitere Vtttteiliuigen 
über ben Staub ber Eilige gentad)t roerben. Triefe Veröffetit* 
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li<hungcn ftnb fehr banfenSroert. ©ie bienen gur Seruhigung unb 
beroeifeu, baft amtlid) mit Umfid)t unb ©inficht gur Sefämpfung 
ber ©euche eingef (Britten roirb. 

$ic Solfäbcüftnttenbetocgung, einen fo nngroeifelhaften gort* 
fc^ritt auf fogialhpgienifchem (Bebtet fte auch bebeutet, h a */ roie 
jefet oon ärgtlidjer ©eite oerfd)icöentlid) betont roirb, nicht in allen 
fünften ben erroarteten ©rfolg in ber §eüung ber Suberfulofe* 
©rfraufungen gehabt. ©elegentlid) ber bieSjährigen £>auptoer* 
fammlung be« Serein« gur Segrünbung unb Unterhaltung non 
Solfsheilftätten im Königreich Saufen am 7. 3»ni b. 3- führte 
Srofeffor ©urfdjmann hierüber au«, bajg groar burdf) bic AnftaltS* 
be^anblung eine Sefferung ber £ranfljeit im Moment erhielt roerbe, 
bafc aber ein 9tüdffaÖ eintrete, fobalb bie Kranfen in ihre alten 
Sebent* unb ©rnährungSoerhältniffc gurüdffehrten. ©olle in ber 
Sefämpfung ber ßungentuberfulofe ein bauernber Erfolg erhielt 
roerbert, fo fei bie« nur möglidj, roenn mit ihr eine §ebung ber 
roirtfdjaftlidjeit Sage ber Arbeiter £>anb in .fjanb gehe. 3n btefent 
0irtnc müffe baf>er auf bie Sefdjaffung gefttnber, billiger ©oh- 
nungen, billige, nahrungSreidje Koft ^ingeroirft roerben, müfeten 
SolfSbäber reichlich gur Verfügung ftehcit, müfete oor allem bafiir 
0orge getragen roerben, ba& in gabrifen bie ArbeiiSräutne ^pgie* 
nifd) gehalten roerben, baft bic Arbeiter nicht über ihre Kräfte an« 
gefpannt, bafj fie genügettb begahlt roerben u. f. ro. $>ie« ftnb alle« 
alte Sortierungen aller Anhänger einer fokalen Reform im SRafjnten 
ber heutigen ©taatSorbnung. 

$attfeatif$e« ^tttJültöeulfdm. 2fiit Anfang ^uli tritt ba« 3noaltbeit* 
beim, bie ncuefte ©djöpfung ber SanbeS-SerfidjerungSanftalt ber §an[a- 
ftäbte, in SBirffamfeit. ®a« Snoalibenljetm ift für 30 Iungenfranfc 
Rentenempfänger eingerichtet. ©« liegt bei ©ro{3*£au«borf, oon herr¬ 
lichen ©albern umgeben, mitten in einem parfartig angelegten ©arten 
oon bebeutenber ©roße. $>ie Anlage ift, fo roie hier oorgefehen, neu 
unb eigenartig. ©ic cntfpricht ber oon ^rofeffor 9t. Kodj aufgcftellten 
gorberimg, fdjroer lungenfranfe ^erfonen, foroeit tunlich, gu ifoliereit, 
jebenfallS ^ürforge gu treffen, bajj nidjt Steuinfeftionen bei ihren An» 
gehörigen öurch fte entfielen. 

Obligatorifche Zahnpflege burch bie ©djufc in ffletdjetifadj in Söfjmcu. 

5)ie ftäbtifdje ©cfunbf)eit«foniimffiön hat befcbloffen, über bie Sefdjaffen* 
heit ber Zähne ber ©cfjuljugenb ärgtlicfjc Unterfudjungen anftellen gu 
taffen, unb ferner, baff ben armen ©djulfinbern unentgeltliche Sehanb- 
laug ber Zähne guteil inerbe. Au« biefem 9?orgel)cn bürfte fidj eine 
ftänbige CS*iurid)tung entroicfeln. 

$flegcfrfjtoefttrtt an öffentlichen ©dpt len in 9iero-?)orf. 3öie bie 
„3eit|chrift für ©djulgefunbhcitSpflege" 9tr. 4 melbet, finb im 0ftenbe 
oon Rero*£)orf fiirglid) neun unb in Srooflpn brei Sßflcgefd^roeftern 
an offentlidjeit ©djnlen angeftellt roorben. 3ebe oon ihnen {}at 
täglich einen SRunbgaitg burd) brei bi« oier 0d)ulen gu machen 
unb fidj ben Kittbern gu roibmen, bie ihr oom unterfuchenbett Argt 
gugeroiefen roerben. Aach ©(hulfdjlufe fucf)t fte bie franfen Kinber 
in ihren ©ohnungen auf unb fteht ben ©Itern ber Heilten Patienten 
mit Aat unb £at gur 0eite. §ierburd) roirb oon feiten ber 
©chule auch eine geroiffe Kontrolle geraffen, inbem bie pflege« 
rinnen ftch bei ihren Sefuchen oergeroiffern, ba| bie $inber nicht 
länger al« notroenbig bent Unterricht fern bleiben. SDiefe ©in* 
richtung ift auch für bcittfche ©chulett — aber nur folche, bie eilten 
0d)ulargt haben — gu empfehlen. 


moljnunrjswcfen. 


Seröffetttliihuttg beö prnthifihett SlBohttutigfigcff^e«. 9?r. 16 ber 
©efefc»©ammlung für bie Äöniglidj preubifdjen ©taaten oeröffentlidjt 
ba« ©efeb betreffenb bie ^eroilligung roeiterer ©taatSmittel (12 SRtl* 
lionett 3)tarf) gur Skrbefferung ber 2Bohnung«oerhältniffe ooit Arbeitern, 
bic in ftaatlidjen betrieben befchäftigt ftnb, unb oon gering befolbeten 
©tarttäbeamten, oom 4. TOai. 

©taatliche 5lrbcttcrtoohnungen in Söürttcmbcrg. Slu« 0tutt* 
gart roirb un« gcfchrieben: 5)ie roürttembergifche ©ifenbahnoer* 
roaltung hat bi« je|jt 4 Millionen 9Jtart für beu iZau ooit Arbeiter* 
unb ^ebienftetenroohnungen aufgeroenbet. 9tun hat neuerbing« ber 
roürttembergifd)e Üanbtag bei Beratung be« ©ifenbahnfrebit« oon 
runb80 s Dtillioiien9)carF auch roieber 2 1 / 4 s iüiillioneii ^Dtarf gur©rbauuug 
oon 5'iohngebäiibett für lliiterbeamte bcroiEigt. ©« follen baoon 
üöauteit auögeführt roerben in Stuttgart, Unterlürfhcint, §>eiIbroitn, 
Ulm für lliiterbeamte, ferner für Söerfftättenarbeiter in $lalen, 
Sriebridjelmfen, ©tuügart, .Jicilbronn unb Ulm. ©ineut au« ber 
Dtitte bc« Üanbtage« geäußerten T^unfdje, aud) 33augeuoffenfdjaften 
gu unterftüpen, foroeit fte ftd) au« Slngeftellten ber 0taat«cifeubahuen 
giifatiiiiietifepen, rourbe oon ber i 4 erfehr«oerroaltung nicht ent* 
fprodjen. ©bcnfo iiidjt ber öorberung, für bie Unterbeamten ftatt 


groeigimmeriger breiglmmertge SSohnungen gu Bauen mit Rücffidht 
auf bie größere ^inbergnhl; bie ^Regierung betonte, ba^ bei 3 3itaatcrn 
oielfach eine« roieber aboermietet roürbe, roa« roir bei finberreidhen 
Samilien unb ber eigenartigen £age biefer Wohnungen (bei Sahn* 
höfen abfeit« be« ©tabünnern) hoch nid)t in fo grobem Umfang 
annehmen fönnen. 3ür Aftermiete Fämen rooljl in«befonbere lebige 
Setrieb«beamte in Setradjt, uitb ba fönnte bie ©ifenbahnoerroaltung 
gang einfadh helfen, inbem fte ßogierhäufer für unoerheiratete Unter* 
beamte unb Skrfftättenarbeiter I^crfteHen roürbe. 

SföohnmtgSenquete brr berliner Ort«franfenfaffc in bem ®c- 
toerBebetrieb ber ianfleute, $anbcl«leute nnb Apothcfer: 1902, 

Albert it'ohn hat im Aufträge be« Sorftanbe« ber Drt«!ranfenfaffe für 
ben ©eroerbebetrieb ber Slaufleute, §anbel«Ieute unb Apothefer im 
3ahre 1902 roieberum eine 9Bohnung«enquete aufgenommen (Serlin 
1903, Serlag ber Drt«!ranfen!affe für beu ©eroerbebetrieb ber 
Sfriufleute, §anbel«leute unb Apothefer, 36 0.). $)ie ©nquete ent- 
rottt roieberum eine Unfumme fogialen ©lenb« al« 5olge ber 
fchlechten ^Berliner 2Bohnung«oerhälttüffe. S)te Patienten hänfen 
gutn teil in SSohnuiigett, roelche eine ©efunbung unb eine 9Sirf* 
famfeit ber ärgtli^en iätigfeit fo gut roie au«ficf)t«lo« erfcheinen 
liefen, roenn fte nidjt eben ber $ranfenhau«behanblung überroiefen 
roerben fonnten. 3n ber 0imeonftra&e rourbe ein Patient in einent^ 
ßoeh getroffen, ba« 1,40 m hoch ift unb 7 ,i 4 cbm ßuftraum hat* 
©in lungenfranfer, 57 jähriger 9J?ann beroohnte in ber ^arodjial- 
ftrafee einen l,g 0 m hoh^n Saum, ber gang buttfel unb in einem 
berartigen 3 u ftanbe roar, ba& bem "Eßoliseipräfibium baoon 5Jtit* 
teilung gemacht rourbe. 3» ber f^üfilierftrafee beroohnt eine blut¬ 
arme, beinahe erblinbete grau oon 31 Sahnen mit ihrem 9J?aitn 
unb 2 $inbern eine fchmufeige 0tubc, oon beren 9Bänben bie Tapeten 
in gefeit hingen; bie ©inrid)tnng befteht au« einem Sett, einem Sifch, 
einem 0pinb unb einer halben 2:ür. 3n ber 9Kulacfftrahe häufte 
ein 26jähriger ßungettfranfer in alten, fchmuhigen Säumen, bie 
SBänbe finb ooll ßödjer, Ungegiefer, ba« genfter ift 1 m hoch/ bie 
Aufgänge finb fdjmal unb finfter. 0o gehen bie ©ingelfchilberungen 
über brei $>rucffeiten h^- Sefonber« roirb über fehr fchlechte, 
[chmale, fteile unb bunfle Aufgänge unb mangelhafte, finftere ^lofett« 
in ben alten ©trafeen geflagt. ©ie fielen finb gum teil am 
^nrdjbredjen. Stelfach fehlt bie 9Jtöglichfeit gu h^^n. 3n einem 
gaHe roareit für 8 ^erfonen nur 3 Setten unb 1 ©ofa oorhanben. 
ßungenfranfe finb gegroungen, mit Äinbern in einem Sette gu 
fd)lafen. ©ine roegen Sheuma arbeitsunfähige grau häuft in einer 
1,75 m unter bem ©tra&ennioeau liegenben S$ohnung, roelche oom 
^ontroleur al« §öhfe begeichnet roirb. S)a& folche feohnung«oer- 
hältniffe unb ba« enge 3 u [ ammcn l e ben bie 3 a h^ ber ©chroiub- 
füchtigen ftarf oermehren müffen, liegt auf ber §anb. 2)ie Arbeit 
umfafet 11000 ©rmittlungen. Son benen teilten 1995, barunter 
386 ßungenfranfe ba« Seit mit einer anberen $erfon. 0ie be* 
roeift, roie notroenbig eine 2Bohnung«infpeftion ift. ©ine gange 
9teihe ber Patienten hatte unter 6 cbm, mehrfach noch unter 3 cbm 
9iaum gur Serfügung. Auch bie DrtSfranfenfaffeit in 5Dtagbeburg, 
©trafeburg i. ©., Sßforgheim, £iel, ©era, ©onneberg, ^öd)ft a. ü)t. 
unb ßeipgig haben nad) bem Serliner EJhtfter ©nqueten über bie 
2öohnung«oerhältniffe ihrer Patienten aufgenommen. 


OlenierbtseUilite. (Elnigung^nwter. $d)itfcgerid)te. 

^eüifUnngf» QtmttbtuniQU ^Srrfin. 

9le5igtert oon ©croerbertchter Dr. ©d^alhorit, Serlin. 

Äblürjmißcn in biefer SRuBrtf: 

S. G.23. — »ürßcrlidjci Öcfr|jDuctj. u. edjul.? unb Dr. edjal^orn, Serlin 

(S.i'.O. = C'inilprojcfjDrbmmg. , Sicmettrotl). 

_ r ... c^ciucrbcflcrtditcncfep. 

( 9 . — ©enmiK'ßeridjt. j (y.o. ^ciucrücoi'buunß für ba<< Icutfc^e 

Berlin (mit f olgcitbcr ccitcusabM^iinntic) iHctcfj. 

= 2)aü Ok’rocrbCßcridit Berlin; i*lnf= | 9t.3l.iU. ='J{cid)?=?liI)citebIntt,fierauSßCßcbcn 
fät>c, 9tcdjtfprcdjunn, Ginißimßoamt, | nom ftaifcrCidjen Blflttftifdjcn 9lmt, 

onucidjcu :c., Ijcrau-^icgeben uoit | öcrlin, l. $aljvgang 1908. 


Abgreitgung ber 3»ftänbigfeit ber 3ttnmtgS*©(hieb«gertfhte, 
1. 9?ach § 81 b 3iff. 4 ©.0. ftnb bie 3nnung«*0chieb«geridhte 
berufen, ©treitigfeiten ber im jehigen § 4 ©.©.©. begegneten Art 
groifchen ben 3anung«mitgltebern unb ihren ©efelleu (©ehülfen) 
unb Arbeitern an ©teile ber fonft guftänbigen Schörben gu ent- 
fdjeiben. ®em ©ortlaut nad) roürbe alfo — uub biefe Auffaffung 
roirb oon SnnungSmeiftern jefet mehrfad) oertreten — ein Snttung«* 
mitglieb (ober ein 3auuitg«arbeiter), fofern bie 3nnung ein 
©dt)ieb«geri(ht errichtet hat, oor jebem orbentlidjen ©erichte (ein* 
fchlie&lid) ber ©eroerbegertchle) ben ©inroanb ber Ünguläfftgfeit be« 
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Hted)tdroeged mit Erfolg gcltcnb machen fönnen; ed mürbe bie 
tjragc nach ber örtlichen 3 u ftänbigfeit gar nic^t in Betragt 
fommen. Um cd an einem Beifpiel flar gu legen, fo mürbe ein 
berliner Qnmingd * ÜMermeifter, ber bie Sudmalung eined 
Steftaurantd in Slawen übernommen unb ^iergu in &ad)en äßaler- 
geplfen angenommen «nb ihnen ßopga^Iung am Arbeitsorte 
oerfprochen pt, in Aachen nicht oerflagt roerben fönnen, obroobl 
2 Tad)en ©rfiittungdort ift unb obroobl für bad orbentIid)e unb bad 
©eroerbegeriebt gerabe ber Umftanb, baß ber ©rfiittungdort im 
©erichtdbegirfe liegt, bie 3 nftänbigfeit begrünbet, für bie ©.©. bid 
gutn Snfrafttreten ber Siooette (1902) fogar auSfd^Iieglid) begrünbet 
bat. ®er Aachener ©el)ülfe müßte oielmebr audfchließlich oor 
bem Berliner 3 nnungd* 0 cbiebdgericht SWec^t nebmett, müßte 
eoentuett gegen beffen ©ntfebeibung bad Berliner orbentlpe 
©eriebt angeben. $)ad SSiberfinnige eined folgen Berlangend geigt 
und, baß bie wörtliche Sludlegung ber obigen ©efeßedbeftimmung 
ihren Sinn nicht oöttig trifft. $>ie Borfd)rift fann oielmebr nur 
bie Bebeutung haben, baß bad 3nnungd-0cbiebdgericbt an 0 tefle 
ber für feinen Begirf fonft guftänbigen Bebörben gu entfepeiben 
bat. Sür biefe Studlegung fpritpt auch § 84 bed ©.©.©.: $acb- 
bem b^ int 1. Abfaß erflärt ift, baß bie 3 u ftänbigfeit ber 
3nnungd-0cbiebdgericbte bureb bad (neue) ©.©.©. feine (Sin* 
fdbränfung erleibet, mirb im 2 . Slbfaß gefagt: 

$)urdj bie guftänbtgfeit ... eined 3 nnungd* 0 djiebdgericbtd 
mirb bie 3uftänbigfeit eined für ben Begirf ber Innung be- 
ftebenben ober fpäter erridjteten ©eroerbegerid)id audgefcßloßen. 

®iefe Beftimmung roiü, mie f. 3- in ber $omtnif[iondberatung 
bed ©.©.©.»©ntrourfed b«oorgebobeu ift, feine Neuerung treffen, 
fonbern nur Sludlegungögroeifeln oorbeugen, roelchc fitb ettoa gegen 
bte audfcbließUdje 3 uftänbigfeit erft fpäter eingurieptenber Snnungd- 
0 d)iebögeritbte tpenben mosten, öber ed merben fyxtxhei gum 
erftenmal bie SBorte gebraucht: 

für ben Begirf ber 3nnung beftebenb. 

®iefe BBorte fönnen, ba eine Steuerung nicht beabficfjtigt ift, 
oielmebr bur<h Abf. 1 a. a. 0. bie bidpuge 3 u ftänbig!eit ber 
3 nnungd* 0 cbiebdgericbte audbrücflicb aufrecht erbalten ift, nur be- 
fagen, baß auch bie batnaligen ©efeßgeber bie 3 nftänbigfeit ber 
3 nnungen unb folgemäßig ber 3 nnungd* 0 cbiebdgericbte ald nur 
für ihren Begirf beftebenb angefeben haben. 

Hiernach greift ber ©inroanb ber Unguläffigfeit bed Stedjtd- 
meged nur benjenigen ©erid)ten gegenüber bureb, b«« 0 prengel 
mit bem Begirf bed 3nnungd*0chiebdgerid)td gufammenfättt. 3nt 
obigen Beifpiele bleibt alfo bad ©emerbegeriebt in Aachen gu- 
ftänbig, ba auf feinen Begirf fid) bad Snnungd* 0(biebdgericht ber 
Berliner SDtelerimtung nic|t erftreeft. (©ntfprecßenb liegt ber Satt 
in bem erften ber nadjftebenb unter „Stechtfpredjung" miebergegebenen 
Urteile.) 2Sifl bagegen ber Aachener ©eplfe nid)t bad ©erießt bed 
©rfüflungdorted, fonbern bad ber gewerblichen Steeberlaffung bed 
ttfteifterd — Berlin — in Slnfprud) nehmen, roogu er nach § 27 
©.©.©. an fi<h aiub befugt ift, fo muß er bad Berliner Snnungd- 
0cbiebdgerid)t angeben, roelcßed bad für ben gleichen Begirf be- 
ftebenbe Berliner ©.©. audfdjließt. — ®ecfen ficb Snnungd- unb 
©erießtöbegirf nur teilroeife, fo bleibt bad ©eriebt (eoentueH roie 
oorftebenb neben bem 3 nnungd- 0 cbiebdgeri<ht) guftänbig, fofern 
auch nur ein ©ericbtdftanb (g. B. ber SSobnfiß beiber Parteien) 
außerhalb bed Begirfed ber Snnung begrünbet ift. 

2. Sfead) bem anfangd mitgeteilten Wortlaut bed § 81b Sfr. 4 
©.0. fönnte fefner ber ©inroanb ber 3nftänbigfeit bed Snnungd- 
fcbiebdgericbtd oon jebem Snnungdmitgliebe unb jebem 3 nnungd* 
Arbeiter erhoben merben. 0cbon aud ben oorftebenben 2lud- 
fübrungen erhellt aber, baß nur bie im Begirf bed Snnungd* 
fcbiebdgericbtd gefcbäftlid) anfäffigen Snnungdmitglieber unb 
beren Arbeiter biergu befugt finb. Snnungdtneifter, roelcbe ihren 
©efd)äftdbetrieb aud bem Begirf ber Snnung binaud »erlegen, 
fönnen gmar, fattd bad 0tatut ed geftattet, SOtetglieb ber Snnung 
bleiben, fofern ed ficb nid)t am eine 3 ro aitgdinnung banbeit (§ 83, 
3iffer 3, § lOOf ©.£).), ber SRachtbereidj bed Snnungdftbiebd* 
geriebtd erftreeft ftcb aber nur auf bie in feinem Begirf ißr ©e- 
toerbe betreibenben 9Kitglieber. Sraglicb fönnte oielleicbt erfdjeinen, 
ob nicht bad 3 nnungdfcbiebdgcrid)t bann berufen ober boeb mit 
anberen ©eriebten berufen fei, roenn einer oon mehreren ©erieptd* 
ftänben (g. B. ber bed ©rfüllungdorted) in feinem Begirfe be* 
grünbet ift. Scbocf) aud) biefe Srage burfte gu oerneinen fein. 
S)ie audroärtigen Snnungdtnitglieber fönnett oermöge ißred ©nt* 
ferntfeind oom Snnungdbegirfe (auch menn fie ihr ©efd)äft nicht 
gerabe oon Berlin nach flachen oerlegt haben) gemiffe 9tedjte, g. B. 
bad 2öablred)t ober bad Stecht, ald Beifißer im 0chiebdgericbt tätig 


gu fein, nur fd)mer audüben; noch weniger leicht ihre ©ebülfeu. 
S)ie Benußung oon Hinrichtungen ber Snnung, mie 3facbf<bulen 
unb Hrbeitdnacbmeife, oerbietet ft<b oon felbft. 3 nmeift ftnb ben 
SHudmärtigen bureb Statut gemiffe Befugniffe foßar audbrüeflieb 
abgefproeben. 0ie erfebeinen alfo gegenüber ben xm Begirf ange* 
feffenen ald minberberedjtigt. Stimmt man pngu, baß ber ©intritt 
in bie Snnung nur benjeuigen freiftebt, bie ihr ©eroerbe im 
„Snnungdbegirfe" betreiben (§ 87, 9fr. 1 ©.0.), baß Bfitglieber bed 
©efeüenaudfcbuffed beim Audfcbeiben aud ber Bekräftigung ißre 
SDfitgliebfcbaft gunäd)ft behalten, fofern fie „im Begirfe ber Snnung" 
bleiben, fo erfc^eint ed ald einleuchtend, baß bad für ben Begtrf 
ber Snnung errichtete 0d)iebdgericbt auch nur für bie in biefem 
Begirf tätigen Bfitglieber unb beren ©ebülfen guftänbig fein fann. 
BSenn baber jüttgft in einem oor bem Smtdgericbt II, ald bem 
©ericbtdftanb ber gemerblicben 9fieberlaffung bed Beflagten, eined 
SKaurermeifterd, oerbanbelten ^rogeffe ber ©inmanb ber 3 uftänbigfeit 
bed Berliner Snnungdfcbiebdgeridjtd ald nicht burebgreifenb begeirnet 
morben ift, fo mar bied gutreffcnb, ba bie betreffenbe freie Snnung 
(Bunb ber Bau*, SDRaurer* unb 3intmermeifter) nur für ben ©e* 
meinbebegirf Berlin errichtet ift, mäbrettb ber Beflagte feine lieber* 
laffung in griebenau batte unb bad 0 tatut ben audroärtigen W\t* 
gliebern aftioed mie paffioed BBablrecbt abfpriebt. 

Bei biefer Sludlegung ift auch «in 3nftänbigfeitdftreit mehrerer 
3 nnuugdfd)iebdgerid)te audgefcbloffen. ©ebört ber Bteifter gu 
mehreren Snnungen, fo fommt bod) nur bad 3 nnungdfcbiebdgerid)t 
bed Begirfd feiner gefcbäftlicben Sfieberlaffung in Betracht. 

3. $>ie 3 u ftänbigfeit bed 3nnungdfd)iebdgericbted ift- ferner 
nicht gegeben, roenn eine offene ^anoeidgefettfehaft oerflagt ift, 
beren ©efeUfchafter nicht ooügäblig ber (freien) Snnung beigetreten 
ftnb. $>ie §anbedgefeflfchaft ald folche fann überhaupt nicht 
Snnungdmitglieb fein. SDenn nur ißre ©efellfchaften „betreiben 
bad ©eroerbe" (§ 81 ©. 0 .) unb „ed fönnen ald Snnungdmitalieber 
nur aufgenommen merben (oon bi« nicht intereffxerenben Säßen 
abgefeßen) „biejenigeit, bie ein ©eroerbe . . . felbftänbig betreiben" 
(§ 87 ©.0. 3iff« !)• «Rubere ^erfonen fönnen ald ©bren* 
mitglieber aufgenommen roerben" (§ 87 ©.0., Abfaß 2), hier¬ 
nach, unb ba mit ben „Berfoiten" juriftifdbe B«fonen nicht gemeint 
finb, iibrigend bie offene £)anbeldgefeQfcbaft 9fechtdperfönlichfeit nicht 
befißt, fönnen nur pbßfifche ^ßerfotten, alfo in unferem Satte nur 
bie einzelnen ©efeUfchafter bie SDRitgliebfchaft ber Snnung erroerben. 

0mb nur eiitgelne ©efeUfchafter ber Snnung beigetreten, fo 
ift für bie übrigen ©efellfdjafter bie 3 nftänbigfeit bed Snnnngd» 
fchiebdgerichtd nicht begrünbet, ba ißm nur Snnungdmitglieber 
unterftefjen (§ 81b, 3 iff« 4 ©. 0 .). 0 inb aber eingelne ©efeH* 
fchafter perföttlich nicht bem 0 chiebdgeritht unterroorfen, fo fann ed 
auch ib re ©efellfchaft nicht fein; benn biefe beftebt aud ber ®e* 
famtbeit ber ©efeUfchafter. (Bergl. aud) bie Hudfübrungeit in 
bem groeiien ber nachftebenb unter „Sflechtfprechung" mitgeteilten 
Urteile.) 

4. Umgefebrt ift bad 0chiebdgerid)t bann guftänbig, roenn 
gmar ber Unternehmer (ober einer oon mehreren ©efettfehaftern 
einer offenen $anbeldgefeUf<baft) ber Snnung nicht beigetreten ift, 
biefe aber 3 n>angdinnung ift. $)enn für Sroangdinnungen be¬ 
ginnt bie üftitgliebfcbaft nidjt mit bem Beitritt, fonbern nach (§ lOOf 
©.0. a. (Snbe) feßon mit ©röffnung bed Betriebed. (Bergt her¬ 
über nad))tef)enb unter 3^ed)tfprec^ung ben britten Satt.) 

Sür eine Äommanbitgefefl)d)aft roirb freilich auch unter biefer 
Boraudfeßung bad 3nnungdfchiebdgericht nicht guftänbig, ba nur 
bie perföulich baftenben ©efettfd)after, nicht aber bie Äomtnanbi- 
tiften — roeil nid^t am Betrieb beteiligt -- Snnungdmitglieber 
roerben, bie ©efellfchaft ald folche aber fid) aud beiben ©ruppen 
gufammenfeßt. 

5. 2)ie am 1. Sanuar 1904 nach § 11 bed SHnberfdjußgefeßed 
eintretenbe Sludbebnung ber fachlpen 3 nftänbigfeit ber ©.©. auf 
0ireitigfeiten betreffenb bie ArbeitSfarte bringt feinedroegd eine 
eutfpredjenbe 3 nftänbigfeitderroeiterung für bte Snnungdfchiebd- 
gerichte (oergl. o. 0chulg, in biefem Blatte, laufenber Sapgang, 
0 p. 856 unten). $>er ©efeßgeber bürfte bied ©rgebnid, bad auf 
eine nicht gang glüefliebe Saffnng bed § 11 , leßter Abfaß, gurücf- 
gufübren ift, faum beabfidjtigt haben. 

6 . Ueber bie Unguftänbigfeit ber Snnungdfdjiebdgerichte für 
bie 0treitig!eiten ber Snnungdmitglieber mit ihren SSerfmeifterit 
foroie mit ben oon ihnen befd)äftigten felbftänbigen §audgeroerbe- 
treibenben fiebe unfere BUtteiluna in ber 0 ogialen Brajid oom 
26. 9Rärg er., 0p. 708; über bie Muftänbigfeitdgroeifel begüglicb ber 
unfelbftäubigen Heimarbeiter ebenba unb 0p. 707. 

0 cbalborn. 
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^ro^portionalwaljl iei BUbtmg einer ScftlühtniigSfoiiimtfftou. 

(ßohnberoegung ber Studfateure.) 

Bei ber jüngften im April er. gum Ausbruch gelommenen ßofm- 
Bewegung ber Stuckateure Berlins unb ber Bororte*) toar bie 
©efjülfeufdfjaft — roie auch fd)on früher — in groei ©ruppen ge* 
fpalien, in ben 3entraIoerbanb ber Studfateure DeuifchlanbS (Filiale 
Berlin) mit etma 800 bis 900 SRitgliebern unb bie greie Ber* 
eiitigung ber Studfateure Berlins unb Umgegenb mit angeblich 
200 Uftitgliebern. 3« bem am 16. Blai er. oor bem ©iniguugS- 
amt abgefrf)Ioffenen Bergleid) ift nun unter anberem beftimmt, baft 
eine €d)IidjtungSfommiffton aus 5 Arbeitgebern unb 5 Arbeit* 
uehmern gebilbet merben folle. 9Wit Biidfficht auf bie «Spaltung 
ber Arbeitnehmer ift ferner oorgefehen, bafl bie Biitglieber ber 
Rontmiffion „mittelft sßroportionalfpftemS burch ßifien» 
muh l", alfo entfpredftenb bem 1902 bei Abänberuttg ber Statuten 
beS Berliner ®eroerbegericf)tS oon ben Borfifeenben oorgefchlagenen, 
oon ben ®emetnbebehörben aber nicht angenommenen BWahl* 
oerfahren**) gu mahlen feien. 3« r Vornahme biefer Wahlen 
ftaitb am 10. 3uni er. im großen Saale beS ArbeitSnachroeiS- 

S ’mubeS in ber ©ormannftrafte hierfelbft Dermin au. öS hatten 
hiergu 698 Studfateurgehülfen eingefunbeit, alfo eine gang er¬ 
hebliche Beteiligung. Die ßeitung ber BWahlen füllte eine un¬ 
parteiliche fein unb mar beSbalb in bie $anbe eines ©eroerbe» 
ridftierS unter Beiftanb eines Dber-StabtfefretärS gelegt, ©inen 
Dag no(h oor ber SSahl hatte ber Borftanb ber freien Bereini¬ 
gung ber Studfateure beim ©emerbegericht fd^riftlich gegen bie 
„^roportionalroahlen" protefüert, mit ber Begrünbung, „baft fie 
feine ©arantie übernehmen fonnten, baft alle Btitglieber in corpore 
erfreuten mürben*. Da berfelbe ©runb auch für bie ©egenpartei 
galt, im übrigen aber beibe ©ruppen bem Bergleich oom 
16. ©toi er., monach ^roportionalmahlfpftem feftgefeftt mar, bei- 

J etreten waren, mürbe ber Broteft oon ber ßeitung als nicht ftich* 
altig oerroorfen. An ber SBahl beteiligten ftch beibe ©ruppen, 
nachbem jebe eine ßifte, auf ber je bie Barnen ihrer fünf Ranbi- 
baten ftanben, ber ©Wählleitung übergeben hatte. Die ßifte ber 
einen Bartei mnrbe mit A, bie ber anberen mit B begegnet 
3eber ber ©Wähler hatte nun nicht etma bie Barnen ber Ranbibaten, 
fonbern mir bie Bu<hftaben A ober B auf feinen 3 c ttel gu 
fdfjreiben. ©8 mürben im gangen 698 Stimmgettel abgegeben unb 


gmar: 

für ßifte A.633 

- - B.62 

ungültig. 3. 


Da fünf Ranbibaten gu mahlen roaren, fo muftte mit 5 in 
695 (bie Summe ber 3afjl ber gültigen Stimmen) bioibiert merben. 
Dies ergab bie 3ahl 139. Somel mal 139 in ber für bie ©ruppe 
abgegebenen Stimmengahl enthalten mar, fo oiet Ranbibaten hatte 
bie betreffenbe ©ruppe als geroäblt gu beanfpruefjen. ©in etma 
übrig bleibenber Ranbibat muhte fachgemäft berjenigen Bartei gu- 
ferflen, beren ftteftftimmengahl ber ©runbjaftl 139 am nächften 
fam. Da für ßifte A ftch ein Beft oon 77, für ßifte B aber nur 
oon 62 ergab, fo mürbe auch ber lefcte Ranbibat ber ßifte A als 
gemahlt proflamiert. ©Würbe fuh bie Stimmengahl nur um 
8 Stimmen oerfchoben haben, fo märe ber erfte Ranbibat ber 
ßifte B gemahlt gemefen unb bafür ber fünfte Ranbibat ber ßifte A 
in Wegfall gefommen. DaS ©rgebnis mürbe, mie baS üblich ift, 
mit groftem 3ubel aufgenommen, bie ausgefallene Bartei erflärte 
bttreh ihren Borftjjenben, ftch xn ih* Sdfpcffal fügen gu tnüffen. 
Die ©Wahlgiffern beroeifen übrigens, baft entroeber bie 3ahl ber 
SBitglieber ber freien Bereinigung oiel gu fyoö) angegeben mar, 
ober baft bie ©Wahlbeteiligung auf Seiten ber gröberen ©ruppe 
eine mcit regere mar, als auf Seiten ber Heineren (über s / 4 gegen 
noch nicht Val)- ©rroäftnt mag noch merben, baft nach ben Be- 
ftimmungen beS einigungsamtlichen Bergleichs bie ©eroählten 
gleichzeitig auch als RuratoriumSmttglieber beS gu grünbenben 
paritätifchen 0facharbeitSnachmeifeS ber Studfateure füngieren füllen. 


©utiuhtot unb Anträge. 

Bon 32 Beifibern beS ©.©. (Arbeitnehmern) ift beantragt 
mürben, baS ©emerbegericht Berlin roofle burch feinen AuSfcftnft 
über ben Ausbau beS RoalÜionSrechtS beraten unb an bie 


*) Bergleiche HÄitteilungen beS ©.©. Berlin in ber „Sojialen 
BrajiS" oom 21. ©toi er., Sp. 922; BeühS-ArbeitSblait, §eft 2 (SHai er.) 
unter „Sätigfeit ber ©eroerbegericljte: Berlin". 

**) Siehe Sftitteilungen beS ©.©. Berlin in ber „Sogialen BrajiS" 
oom 27. gebntar 1902, Sp. 578, unb oom 22. 2J?ai 1902, Sp. 901. 


gefebgebenben ftörperfdfjaften ben Antrag auf ©rla§ 

©efebeS richten: 

An Stelle ber §§ 152, 153 ©.0. tritt We Befthmtmng: 

Bereinigungen gunt Behufe b« ©riangung günjiiger ß*h*p tmt 
Arbeitsbebingungen h a ^ en 8 u r Schlichtung oon Streitigfeiten, ml$t 
gur ©infteüung ber Arbeit ober ©ntlaffung ber Arbeiter führen fönnen, 
beim ©emerbegericht beS BegtrlS, in bem fie ihren Sib h a ^ en / 8* **■ 
fcheinen unb gu oerhanbeln. 

.Auf bie Bereinigungen finben bie §§ 21 ff. B.©.B. entfprethertbe 
Anmenbung, mit ber SBaggabe, baft, nenn bie Bereinigungen bie »e- 
fthnmungen beS Abf. 1 in ihren Sangen «nfuehmett unb ctu<h er¬ 
füllen, ©infpruch gegen ihre ©intragung oon ber Bermattungsbehötbe 
nicht erhoben merben barf. 

S5ie Sabungen ber Bereinigungen jwb unbefchabet ber Beftim- 
mungen beS B. ® B. über Bereine bem AuSfchuft 5<8 im EBf. 1 ge¬ 
nannten ©.©. gut ©enebmigung oorgulegen. »ef^roerben gegen ben 
Befchlufe beS ©eroerbegerichtSauSfchuffeS gehen an ben guftänbigen 
Cberpräfibenten, melcher enbgültig entleibet. 

Berftöge gegen bie Sabungen ftnb mit DrbnmtgSftrafen ju ahnben. 

©S roirb alfo im mefentlidhen begroedft, unter Berbeffpnmg ber 
rechtlichen Stellung ber gebachten Bereinigungen biefe bei bro^en* 
ben Streifs zc. gur Anrufung beS ©inigungSamtS gu oerpflichtcn, 
in ber richtigen ©rfenntnis, bafe AuSfprachen ber Barteien auf 
neutralem Boben baS hefte Mittel gur Berftänbigung ftnb mr b baft 
erabe bie Drganifationen foroohl gur Bertrehmg ber 3 n tereffen 
er Beteiligten mie gur Durchführung ber befchloffenen Bfaftnahmen 
am meiften berufen erf^einen. 

Dem Antrag ift eine ausführliche Begrünbuug beigegeben 
(ben BWortfaut fiehe im B.A.Bl. 9lr. 3, 3«ai 1903). 

Die für ©nbe Sani in AuSftcht genommene Beratesg hmrk 
gu lebhaften SKeinungSäufternngen fü|ren. Bocau#rK|t!i4 wb 
u. a. folgenber AbänberungSoorfchlag gemacht merben, ber übrigens 
grunbfählich auf bem Boben beS Antrages fteht: 

I. § 162 Abf. 1 © 0. ift tn bem Sinne gu erläutern, baft eine 
Befchränfung ber SfoalitionSfreibett auf Berabrebnngen in einem be- 
ftimmten ArbeitSocrhältniffe, in einem beftimmten ©emerbe ober an 
einem beftimmten 0rte auSgefchloffen tft. 

II. § 152 Abf. 2 (Aedfjt beS AücftrtttS oon folchen Bereinigungen zc. 
auch bei entgegenflehenber Binbung) ift gu firetcheir. 

IIT. Steuer Barograph: Bereinigungen ber in § 162 gebndfcien 
Art ftnb oerpflichtet, gur Schlichtung oon Streitigkeiten, weicht gur ©in« 
fteüung ber Arbeit ober ©ntlaffung ber Arbeiter gu führen brühen ober 
efüljrt haben, baS ©emerbegeridEjt beS BegirfS, in bem fie ihren Sib 
aben, als ©inigungSamt angurufen, oor biefem gu erfcheinen unb gu 
oerhanbeln. 

Bereinigungen ber gebachten Art gelten, fo lange fie ft<h ber ©bt- 
mtrfung auf ben Staat unb fetne Organe enthalten, nicht als poüfifthe 
ober fogtalpolitifdEje Beretne (NB. fie fömten alfo immer ÄorporathmS* 
rechte erroerben). 

3hre Sabungen unterliegen ber ©enehmigung beS AuSfchuffieS für 
©utachten unb Anträge beS Abf. 1 genannten ©.©., gegen beffen Be- 
fdjetb Befchmerbe an bte höhere BerroaltungSbehörbe binnen 1 äftosat 
guläfftg ift. 3ft fein AuSfchufc gebilbet, fo üeht bie ©enehmigung best 
©rften ©eiuerbegerichtSoorftbenben gu. Bor enbgüliiger ©enehmigung 
ber Sapungen barf bie ©intragung in baS BereinSregifter (§§ 21 T 65 ff. 
B. ®.B.) nicht erfolgen. 

Berftöfje gegen bie Sabungen ftnb oom ©rften Borftbenben beS 
©.©. mit DrbnungSftrafen bis gu 100 UH gu ahnben. hiergegen Be¬ 
fchmerbe an bte höhere BerroaltnngSbehöroe mie oben. Die Strafen 
füeften in bie Raffe bei ©eroerbegeriä)tS. 

Heber baS ©rgebnis ber Berhanblungen gebenfen mir femer- 
geit ausführlich gu berichten. Sch- 


9kd)tftfe4img. 

1 . Durch bte 3uftänbigfeit eines SnnungSfchiebSgert^tS 
roirb ber AechtSmeg oor bem für einen cmlerts als Innung** 
begirf eingefebte» ©emerbegericht stdft auSgefchloffen. 

2. ©rfüllungSort (§ 27 @.@.@0 

Der Beflagte hatte feine gewerbliche ^teberlaffung in Btutfch* 
SSiluterSborf, lieft aber auf einem in Berlin geCegentn r oon ihm 
gemieteten Blafc* unter ßeitung eines BotterS bte für fein* Bauten 
beftimmten Ballen folgen unb bie fouftigen 3artchtungen oornehmen. 
Auf biefem Blafte mürbe ber Rläger oon bem Bolter beS Beftagtat 
unter Abgabe feiner Arbeitspapiere etngeftettt unb bis gum ©nt- 
laffungStage befeftäftigt. Der polier mar bei ber ©ntlaffung nicht 
m ber ßage, bie 3noalibentarte beS RlägerS gurücfgngeben unb befteDle 
ben Rläger gum nächften Sage auf ben Bauptab, ih« i«ba# bie 

Ratte auch feftt noch nicht, fonbern erft 4 Sage fpäter eim Rlägec 
forbert beSftalb Scftabenerfab. 

Der Betlagte hat; ohne baS fachliche Borfttingen beS RlagerS gu 
beftreiten, Abmeifung ber Rlage roegen UnguftänbigÜttt beS ©emerbe- 
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geriihts beantragt. Sa er Sllitglieb ber Baugewerfsinnung für ©teglife 
unb Umgegenb (barunter für SSilmerSborf) ift, ^ä(t er ba« non biefer 
3nimug etngefefcte 3nnung8fchtebSgert<ht für allein gur Entfcheibung gu- 
ftänbig. Auch abgefehen hi«©on begweifelt er bte örtliche 3uftänbigfeit 
beS Berliner ©eridjtS, ba er nur an feine» ©ef<häfi$fi|e ©erflogt 
werben bürfe. 

Sab Berliner ©.©. hat fldj für guftänbig erachtet. 

Aus ben ©rünben: 

Ser § 84 Hbf. 2 ©.©.©. beftimmt: „Surch bte 3uftänMgfeit eine« 
StmungSfchtebSgeridjtS wirb bte 3 u ftänbigleit eines für ben Bewirf ber 
3tinung beftehenben ©ewerbegerichteS auSgefdjloffen." Sie 3nnung aber, 
jU ber Besagter gehört, hat i|ten Begtr! nur außerhalb Berlin«. 
Sa§er ftnb nur bie ©ewerbegertchte für ©tegliß, SSilmerSborf unb Um* 
gegenb auSgefchloffen. Ser Umftanb alfo, baß Beflagter einer Ricßt- 
berliner Innung angeljört, macht ben Rechtsweg ©or bem Berliner ©e- 
werbegerkbte nicht ungulfiffig. ES bleibt hiernach nur gu prüfen, ob 
biefeS ©ertdfjt überhaupt — abgefeben ©on berSnnungSfrage— guftänbig iß. 
3« 3 roc if c I fonnte nur bie örtliche 3uf*änbigfeit gegogen werben; unb 
gmar, weil Beflagter feine gewerbliche Rteberlaffung außerhalb beS 
Berliner ©erichtSbegirfS bat. Sie Unterhaltung ber ArbeitSftätte in 
Berlin bat nun jicher nicht bie Bebeutung einer befonberen Rteberlaffung, 
ba ©on ihr au« ©efcbäfte nicht abgefchloffen werben, ©o|l aber fonrmt 
Berlin als Erfüllungsort für bie ftreitige Beipflichtung in Betracht. 
Senn bie Rüdgabe ber QuittungSfarte batte in Berlin — auf :bem 
*$immerplaße — gu erfolgen, ba Kläger hi« bie Starte abgeliefert batte 
ieS ift DrtSfitte, baß bie Starte ba gurücfguliefern ift, wo fte abgegeben 
worben), ba ferner bie Äarte bi« auf bewahrt würbe (§ 697 B. ©.B.), 
ba enblich ber polier auSbrüdlicß ©erfprochen hatte, fte bem Stläger 
auf bem Blafce auSbänbigen; unb für ben Anfprudj auf ©chabenerfaß 
wegen RicßterfüHung ber Rüdgabepfttcht bleibt ber Erfüllungsort ber* 
felbe, wie für ben ^auptanfprucß. 3|t aber Berlin hiernach Erfüllung«* 
ort, fo ift baS Berliner ©ewerbegeridjt nach § 27 ©.©.©. guftänbig; 
benn biefer Paragraph läßt neben unb fogar ©or bem ©ericbt ber 
gewerblichen Rieberlaffung baS beS Erfüllungsortes gu. 

[Stammer 8 ©om 15. April 1908, Rr. 882 ] 

NB. Bgl. bie obigen Bewertungen über bie 3«ftänbtgfett ber 
3nnungSfchiebSgerichte. 

* 

Eine offene ^anbelSgefellfdjaft fann als folcbe nicht 
3nnuugSmitglieb fein. 

Sas SnnungSfcbiebSgericht ift nur guftänbig, wenn 
fämtlidje ©efellfchafter SRitglieb ber Innung finb. 

Ser Sobnflage eines ©ebülfen batte bie beflagte offene ©anbei«* 
gefeüfchaft ben Einwanb entgegengefeßt, baß baS ©ewerbegericht un- 
guftänbig fei, ba ber eine ihrer beiben ©efellfchafter Btttglieb ber Ber¬ 
liner Btalertnnung ift. 

Siefer Einwanb ift ©erworfen. 

Au« ben ©rünben: 

Ser Einwanb ber ttnguläffigteit beS Rechtswegs fonnte nicht burdj- 
greifen. Sie 3 u f*änbigfeit beS ©ewerbegericbts ift allerbings auS- 
gefchloffen, wenn für feinen Begirt ein 3nnungSfcf)iebSgericht beftebt unb 
bie beflagten Arbeitgeber SRitglieber ber fraglichen Innung ftnb. 

3m ©orliegenben galle ift nun aber eine offene ©anbelSgefell* 
fihaft ©erflogt. Eine offene ©anbelsgefeüfchaft fann als folcbe nicht 
SRitgtteb einer 3nnung fein, benn bie 3nnungen feßen ftdjj nur ans 
natürlichen Berfonen gufammen (§§ 81, 87 ©.0). Rur wenn fämt- 
Xiche ©efellfchafter perfönlich gur 3nnung gehörten, fonnte man bie 
3uftänbtgleii beS 3anungSfchiebSgeri<htS auch für bie Anfprüdje gegen 
bie ©on ihnen gebilbete ©efeüfchaft annebmen; obwohl auch bieS gweifel- 
baft erscheint; benn es ift ©on erheblichem Unterfchieb, ob man bie ©e- 
feüfcbafter perfönlich ober nur bie ©on ihnen ©ertretene offene ©anbei«» 
gefeQfchaft in Anfprud) nimmt; fo finbet g. B. aus bem ©orliegenben 
Urteil bie SwangSooDfiredung nur in baS ©efeUfchaftSoermögen, nicht 
aber gegen bie ©efellfchafter perfönlich ftatt. Siefe grage fann jebodj 
babingeftellt bleiben, benn im ©orliegenben gall ift unftrettig nur ber 
eine ber beiben ©efellfchafter ber beflagten offenen ©anbelSgefellfcbaft 
3nnungSmitglieb, ber anbere müßte alfo auch für feine B«f*>n ©or bem 
©ewerbegericht Recht nehmen. Ser ©orliegenbe Streitfall geht ihn nun 
eBenfooiel an wie feinen ©ociu«. AnbererfeitS weift ber § 81b Rr. 4 
©.0. nur bie ©treitigfeiten gwlfthen ben SnnungStmtgliebern unb 
ihren ©efellen 2 C. bem ©chiebsgeridjt gu. Sa es fich alfo hi« um einen 
©teeit mit einem gnnungSmitglieb unb einem Ri<ht»3«nungSmitglieb 
honbelt, ift bas ©chiebsgeridjt nicht berufen. ES bleibt baher ber 
Rechtsweg ©or bem an fleh guftänbigen ©ewerbegericht offen. 

[flammet 3 ©om 15. SJiai 1903, Rr. 454.] 

* 


Sie 3uuungSmitgIiebfchaft unb bamit bie3uftänbigfeit 
beS 3nnungSf<hiebSgerichte8 beginnt, foweit eS fich um 
3wmtg£innnngen hanbelt, nicht er ft mit Erlebigung ber 
Beitrittsformalitäten, fonbern ohne weiteres, fobalb bie 
ftatutarifchen BorauSfeßungen ber SunungSpflichtigfeit ge¬ 
geben finb. 

Ser Beflagte betreibt feit grühjahr 1902 in Berlin baS SRaler- 
ge werbe, ©eit 1. April 1903 befdjäftigt er ©ehülfen, unb gwar hatte 
er anfangs einen, bann mehrere, BHtte 9Rai (gur 3*it ber fllageerljebung) 
7, Anfang 3uni 5 ©ehülfen. Eine Berfleinerung beS Betriebes wirb 
©on ihm nicht beabftdjjtigt. ffür Berlin befteht nun eine HÄaler* 
3wangsinnung, gu welcher alle gehören, bie baS Bialergewerbe als 
ftehenbeS ©ewerbe felbftänbig auSüben, mit Ausnahme berjenigen, welche 
nur ©orübergehenb (g. B. nur wätjrenb ber UmgugSgeiten) ©ehülfen 
ober Lehrlinge halten (§ 100, Abf. 2, @JD.). Ser Beflagte war biefer 
3nnung noch nicht beigetreten, erft nach ftlageguftedung will er ftdj beim 
3nnungS©orftanbe angemelbet haben. Sennoch mu^te ft^ baS ©ewerbe¬ 
gericht für unguftänbig erflären, bo Äläger feit April b. 32. bauernb 
©ehülfen befchäftigt unb baher ©on biefer 3*tt ab fraft ©efefceS 
(§§ 100f., auch 100 h ©.0.) auch ohne Antrag unb ohne förmliche Auf¬ 
nahme ber Snnung „angehört - (ebenfo, wie ber Arbeiter burdjj Eintritt 
in eine franfenoerficherungSpflichtige Befdfjäftigung Staffenmitgtieb wild) 
auch ohne Anmelbung burch ben Arbeitgeber). 

[Kammer 8, Befchlug ©om 8. 3«ni 1903, Rr. 636.] 
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©anbbuch ber Arbeiterwohlfahrt. ©erauSgegeben ©on Dr. 0tto 
Sammer. 3 roe ^ Bänbe. STOit gahlreichen Seytfiguren. fiteferung 
6—8; 2. Banb. Stuttgart, Berlag ©on gerbinanb Enfe 1908. 
Breis 12 JU 40 $f. 

3n biefen ©cbluftUeferungen beS SSerfeS, baS eine bequeme Aus- 
fünftel für Arbeiterfragen bietet, ©eröffentlicht ÄreiSaffiftengargt Dr. Äfdjer 
in Königsberg Artitel über bie ©auSinbuftrie unb ben Arbeiterfchuh in 
allen feinen 3>©eigen. Dr. ©djröber-Rfagbeburg bearbeitet bie ftaatliche 
©ewerbeaufficht, Amtsgerichtsrat Itaubljarbt-Berlin ben BnnatrechtSfd^ug 
ber Arbeiter unb ©emerbeinfpeftionSaffiftent Dr. ©lühmann-Berlin ben 
Arbeitsnachweis. Sas gange ftebente ©eft ift ©on einer SarfteHung ber 
brei 3weige ber ©ogialoerftcherung eingenommen unb gwar hat ©eheim- 
rat Brofeffor Safe bie Sfranlen- unb bie UnfaHoerficherung bearbeitet, 
währenb Regierungsrat Älehmet bie 3noaIiben©erftd|erung übernommen 
bat Sen ©chluf* bilben eine furge Ueberficht über bie gewerffchaftlichen 
Arbeiterorganifationen aus ber ^eber Dr. BtombertS-ftarlSruhe unb 
ein umfangreicher Auffah ©om ©ewerbeinfpeltor Dr. SKöHer-SBitlftocf 
über ÄrbeitSoertrag, fiohttform, Arbeiteroertretung, ©ohlfahrtSpflege 2 C., 
tn bem eine große Angahl ©on Einrichtungen aus bet B*ariB fl** 
fchilbert ftnb. 

Ueber iugenbliche Btörber unb Sotfchläger ©on ©eh- 9Reb.-Rat 
Dr. A. Baer, 0berargt am ©trafgefängnis Blöfeenfee bei Berlin, 
©eparatabbrud aus bem Archi© für tfriminalanthropologie 
XI. Banb. Üeipgig, ft. E. 3S. Bogel, 1903. 

Aus ber Beobachtung ©on 22 jugenblidjen Berbredjem gwifchen 
12 unb 18 3ah?t©; bie fämtlid^ wegen RforbeS ober 9Rorb« bexw. 
XotfchlagSoerfucheS gu langjährigen greiheitsftrafen ©erurteilt woroeu 
finb, fudji ber Berfaffer, bem eine reiche praltifche Erfahrung gur ©eite 
fleht, AnhaltSpunfte für bie frimineüe Beranlagung ber ©on ihm Be¬ 
obachteten gu gewinnen. Er fommt gu bem Refultat, baß man ©on 
einem geborenen Berbrecher, wie ihn bie Sombrofofdje Schule fonftruiert 
hat, ebenfowenig fprechen fönne, wie ©on einer tqpifdjen Berbrecher- 
phqfiognomie, baß ©ielmehr bie SBurgeln beS BerbrechertumS einmal gu 
juchen finb in ber meift ungenügeuben Ergiehung unb ben Einflüffen 
ber Umgebung, ferner bisweilen in phqftfchen ftranfijeitSguftänben wie 
Epilepfie, ©eifteSfchwache unb ähnlichem. 3«benfaIlS erachtet ber Ber¬ 
faffer, unb barin muß ihm woßl beigeftimmt werben, baS ©eulige 
Berfahren harten ©trafnoUgugeS gegen iugenbliche Berbrecher nicht als 
baS richtige, fonbern ©erlangt ftatt beffen namentlich für bie SefferungS* 
fähigen eine neue Ergiehung unb nur für folcbe, bie feine Reigung gur 
Befferung geigen, eine bauembe Unfchäblichmachung burch *©ent. lebens¬ 
länglich e 3nternierung im ©efängniS. 

Theorie de la Valeur, Refutation des theories de Rodbertus, Marx, 
Stanley Jevons et de Böhm-Bawerk, par Christian Conn&lissen. 
I vol. in 16« de XVII 413 pages. 4 f. Librairie C. Reinwald. 
Schleicher Freres & Cie., öditeurs, 15 rue de Saintß-Peres, 
Paris VI 0 . 

ES ift bieS ber erfte Banb einer neuen „Bibliotbef für ©efdjicbte 
unb ©ogiologie". Ser Berfaffer ftubiert in feiner Arbeit bie grage beS 
materiellen SBohlbefinbenS ber SRenfdjen unb inSbefonbere ben SBert 
beS Reichtums; ©on biefem AuSgangSpunft unterfucht er bann bie 
©efeße, bie int praftifchen Seben bie Soßnarbett, baS Kapital, bie ©runb- 
rente 2 c. beherrfchen. Er ©ertritt babei bie Anficht, baß fich tö* wirt- 
fchaftUchen Erfchetnungen nur im 3 u fa***menhang mit ben moralifchen, 
intelleftuellen unb politifchen begreifen laffen. 


®crantroorUtc^ für bte «ebartion: $rof. Dr. e. granefe tn ©erltn W., SWarttn ßutfjerftrahe 82 . 





lieber geflrafung bes ^rbeiteoertrngsbrudjes. 


©utadjten, auf &eranlaffung beß SSereinß für ©ojialpolitif ab» 
gegeben oon g. Litauer, Dr. (S. 9tofd)cr, Dr. (&. ©cfjm oller, 


g. SB. 93ranbe8, Dr. 2. Brentano, Dr. SWar £>ufd)- (Sänften beß herein3 für ^Sojtalpolitif 59anb VII.) 1874. ^reiß: 4 SW. 80 


jje|lrafung bes Jlrbeitskantrahtbrntbs. 


Referat oon $rof. Dr. K. $elb urtb Korreferat non g. g. .£>. Dannenberg, 
forme SBiebergabe ber anfdjUejjenben Debatte irt ber jioeiten ©eneralber- 


fammlung beß SBereinß für ©o$iafpo!itif. (©Triften IX.) 1874. 


^reiß: 3 SW. 60 $f. 


^rbett$ein|Mungen unb furtbilbung bes ^rbeitsoertrags. 

für ©ojialpoHtif fj^auSgegeben unb eingeleitet oon 2. Brentano. (©rifjriften XLV.) 1890. 


üBeridjte oon (S. ?luerbadj, SB. Sofe 
unb g. 3a (MD tm Auftrag beß SSereinß 
Sßretß: 11 SWarf. 


lieber ^rbeitseinfleUungen unb Jortbilbung bes ^rbettsoertrags. 

oon ©töfcel, foroie SBiebergabe ber anfcblie&enben Debatten in ber ©eneraloerfainmlung beß SSereinß für ©ojialpolitif in granffurt a. SW. 
1890. (©Triften XLVII) $reiß: ö SW. 60 $f. 

lieber bie jjanbljabung bes Hereins- unb ftuulittonsredjts ber Arbeiter t« s«*tto<n 

©rfjriftlitfieß Referat oon s $rofeffor Soening ($alle a. ©.), münbltdjeß Referat oon bentfelben, Referat oon ^rofeffor §erfner (Karlgrube), 
foroie SBiebergabe ber anf^liefeenben Debatte in ber ©eneraluerfammlung beß Sereinß für ©ojialpolitif in Köln a. 91fj. 1897. 

(©djriften LXXVI.) 1898. i^rei«: 10 SWarf. 

»erantroortli^ für ble «rtjcißeti: «ob. o. «lüücr, l'eipjig. - «erlaß oon Sünder & $umblot, fieipüg. - «ebrudt bei Julius 6itfcnfeib, Berlin. 
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Berlin; beit 25. Suni 1903. 

Soziale prayis. 

JJenf*a£Maft fätr g>ogia£pofifiß. 

Heue (folge 6 er „Blätter für fo 3 taIe Prans" unb bes „Sozialpolitiken £tn\rcdblaits". 


2 TUt t>er Hlonatsbctlage: „Heicfys -Urbeitsblatt“. 


(ftf«cint an ickera Toantrstaa- §trQUSgeber: «ttiä bi(rtfljdörlttt) 2 VI. 50 *(j. 

StcbafHon: Berlin W., OTartin Sut!jerftraf?e 82. P^Of. Dr. d. «frattdtC. »erlaß Bon 3>uwfW & $um6lot, Selpjtg.' 


3 nt)ölt. 


Unfcre näcpi'te ©eruf«. unb ©e» 
/ rocrbeaüplunfl. ©on ©Tofeffot 
Dr. Söeriur ©ontbart, ©refilau. 
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©Ugemeine «opalpolttif .... 103S 
©ie öfterreieptf d)e StrbcitS. 
ftatiftif. 

3um ©etfatnmlungSTecpt ber grauen 
in ©apern. 

3unt ©erfammlunßörecpt in ©acfcfen. 
©a3 ©efep Aber bie 2lu8bepnung ber 
Äoalitionifreipeit in Borroegen. 

ttrbeügfber« unb UnteracpmcvPer* 

bänbe.1039 

©a8 9tpein.»2Seftfälifcpe ßofS. 
©tjnbifat in ber Kartell« 
enquete. 

©arifbereinborungrit &roiffpen3(rbeit: 

gebern unb Arbeitern.1040 

©te ©atiferneueiung im ©uepbinber. 
geroerbe. 

©ine ©arifgemeinjepaft für ben ©erur 
ber i'plograppcn. 

«Stimmen ber Vlrbeiterpreffe über bie 
©arifoertteige. 

Urbetterberoegung.1041 

©ie 9lrbeit8fcimpfe in ©eutfdjlanb. 
©er ©eutfepe üKetallarbeiierüerbanb. 
©ie cpriftlicpen ©eroerffebaften 1902. 
©er ©eutfepe ©erbanb Faufmännifcpet 
©ereine. 

VrbeiterbcrfUberung.Sparfaffen 1044 
©ie beutfebe flranFenöeTficperung 1901. 
©er ©erroaltungSbericpt ber See» 
©erufSgenoffenfcpaft für 1902. 


Slrbcitölofen»©erfieperungö»©erein 3 u 
Öeipjig. 

ftlrbeit$nad)tori$.1045 

kommunale 21rbeit8nacproeife in 
©reußen. 

' ©erbanb ber babifepen «rbeitS» 

naeproeife. 

Zohiait Viebiptt unb $batene. 1046 
©ie püufigfien llrfacpcn ber Sterbe» 
fülle unter ben ©artnern. 

3ur ©efampfung ber Öungenfcbroinb» 
iuept in Seipjig. 

©in ©ranfiportinftitut für franfe 
Äinber in ©erlin. 

©ie banifcpen 81lterbcrforgunq8päiifer. 

COobnungltuefen.1047 

©ic ©ätigFeit ber Stabt Ulm 
auf beut ©ebiete ber 3Ö of)• 
tiungöfürforge für Arbeiter 
unb ©ebienftete jc. ©on SRegie» 
rungärat Steinroanb, ©erlin. 
(Betoerbegeridite. ©inigung8ämter. 

6d)icb8gcri<bte .1049 

?HtUi(nnfl«n brs ©fwfr6f#cridjts JJerlin. 
IRebigiert bon Dr. Scpalpotn, 
©eroerberidjter, ©erlin. 

3ur ©fitigFeit be8 ©inigungS» 
arnteö in ber erften Hälfte beS 
3Jtai. ©on 3Jt. bon Scpulj, ©or* 
fipenbent be8 ©etoerbegerieptö ©erlin. 
©utaepten unb Anträge. 
Serpanblungen betreffenb$oalition8» 
freipeit. 

Dtecpt jpredjung. 

Stterarifcfte ffUtteUungen .... 1053 


®cUagc: „BcichS SlrbcitSblatt". 9k. 3. 

«bbrud fümtlicper Slrtifel ift 3 c t tun 9 en unb 8*tW*tften geftattet, jebotp nur 
mit boller ^Quellenangabe. 


Unfcre nädilie Berufe- unb (ßemerbr| 5 l)luug. 

©on Sßerner 0om&art*©rc8lau. 

3 n leßter 3 e ^ ift roieberholt bie 5 ra ge aiifgerc»orfeii unb er* 
örtert roorben: ob unb roie baS SDeutfcfje Beid) im Saftre 1905 bie 
ftatiftifd)e Ermittelung ber Berufs* unb s Birtfc^aft§Der^äItniife feiner 
Berooljncr roieberbolen foHe, bie eS in ben Sauren (1875), 1882 
unb 1895 unter ber Bezeichnung „Berufs* unb ©eroerbezählung" 
unternommen hot- 3<h geftefje, baß ich erfc^raf, als ich au ^ biefen 
Erörterungen entnehmen mujjte, ba& an ben maßgebenbcit Steden 
3 n)eifel barüber befielen, ob in bem genannten 3ahre bic oolfsioirt* 
fchaftlichen 3ähl un 9 en rcieberholt roerbeu foden ober nicht- 3»ä) ffatte 
geglaubt, baS „ob" fei außer 3roeifel unb nur baS „roic" ftehe zur 
$)isfuffion. ES mu& aber, roie ich ferft noch barüber gefprochen 
roerben: ob überhaupt ein ftarfeS BebürfniS nad) balbiger Sieber* 


holung — „balbig" märe bei ber Borliebe unferer 3^it für bie 
3af)l „gehn" felbftoerftänblid) nicht baS 3>ah* 1904, foitbern 1905 
— jener ftatiftifdjen Shefenleiftuitg oorliegt unb momit etroa es fid) 
begrünben laffe. 

3d) glaube nun freilich, & a B & niefjt fdjroer ift, ben Nachweis 
Zu erbringen oon ber bringlidjen 9Jotmenbigfeit, in nächfter 3 e it 
bie berufliche unb gemerbliche BeichSzählung mieber oorzunehmen. 
2Ran braucht nur folgenbe Erroägnugen anzufteden: 3ene Fühlungen 
foden uns ein Bilb oon ber roirtfchaftlichen Kultur nnfereS ÖanbeS 
geben, bamit mit feiner £)ilfe taufenbe oon praftifchen unb rciffen* 
fdjaftlidien Problemen beffer ober überhaupt erft gelöft roerben. 
Speiche baS finb, braucht gar nidjt erft aufgefagt zu roerben: jeber 
einzelne roirb gelegentlich in bie Sage fotnmen, bei ben 3iff crn 
nuferer Berufs* unb EJeroerbezählung fich Bat git holen: ber ®e* 
fchäftSmann, ber Boütifer, ber Örjt, ber 3urift, ber BerroaltungS* 
beamte, ganz z u fdjroeigen oon bem Bationalöfonomen nnb Sozial- 
theoretifer, beffen tägliche Bahrutig jene 3iffern bilben. S3Jan ftreidje 
fie aus ben Bortragheften ber natioualöfonomifchen Dozenten ober 
aus ben Schriften praftifd>oolfSroirtfchaftlichen 3nhaltS unb man 
roiirbe jenen roie biefen ben fpezififdjett Beiz, man n)ürbe ihnen bie 
Sarbe nehmen, bie fie gerabe in 2)eutfd)lanb hoben. Buit beruht 
aber naturgemäß oder Sert biefer nuoergleichlid)en Statiftif roie 
ader ähnlichen Ermittelungen barin, baß baS Bilb, baS fie gibt, 
ber 2£irflid)feit entfpridjt. £ut eS baS nid)t, fo ift bie Berroertung 
beS 3iff eni materialS nicht nur unnüp, fonbern fchlechthin fchäblidt).. 
2)enn eS roerben bann Borftedungett erroeeft, bie oon ber tatfäd)* 
lidjeti ©eftaltung ber 2)inge abroetchen unb zu irrigen oerhängnis* 
ooden Schlußfolgerungen in $h c orie roie $rayiS führen miiffen. 
So eS {ich um - bie Statiftif oon Borgängen hunbelt, bat biefe 
Einfidjt Iängft zur Kontinuität ber geftftedungen geführt. Unb 
man hat fich in folgen Süden baran gcroöhnt, roie felbftoerftänblid) 
nur bie ber ©egenroart faft angenäherten 3iff ern adein für brauch*, 
bar zn erachten. SaS roürbe eine .^anbelsftatiftif ober eine ©e* 
treibepreisftatiftif aus bem 3ah^ 1895 nitS heute uod) nüßen? 
Bfau roürbe benjenigen oerlachen, ber irgenb eine theoretifd)e ober 
praftifche Sdjlußfolgerung aus jenen 3iff ern glaubte zi e b cn ju 
biirfen. ®eutfcher §anbel oon 1895 unb beutfdjer $>aubel oon 
1902: BJein ©ott, roas hoben bie beiben nod) mit einanber ju tunl 

3m ©runbe ift eS bod) aber mit ader 3uftanbSftatiftif baS* 
felbe. Buch fie h fl t für uns nur Scrt, roenn mir }tidfd)roeigenb 
annehmen biirfen, baß bie lepte, bie roir befißen, annähernb roenig* 
ftenS bie ©egenroart richtig roieberfpiegelt. Selbftoerftänblich roirb 
bei einer aus tedjinifcfjen ©riinben nur oon 3eit ^u 3 e ü mieber- 
holten 3 u ftanbsftatiftif (roie cS bie Berufs* unb ©eroerbejäljlung 
ift) jenes 3^eal niemals erreicht. Schon roeil bie Aufbereitung 
meift mehrere 3oI)re in Bnfpmch nimmt (ber Banb 119 ber B. 5- 
ber Statiftif beS 9?., ber bie Berufs* unb ©eioerbezählung 
oom 14. 3uni 1895 zum Bbfdjluß bringt, ift Anfang 1900, alfo 
oier unb ein halbes 3ohr uad) ber Erhebung erfdjicnen!), muß 
baS Biatcrial einer folcf)cn Statiftif mehr ober toeniger oeraltet 
fein, roenn eS fertig im 2>rucf oorliegt. Aber auf baS „mehr ober 
roenig" fommt eS eben an. SaS in ber Sirflicf)feit au erftreben 
ift, ift biefeS: baß biefe 3u)tanbSftatiftifcn bann roieberholt roerben, 
roenn mau annehmen barf, baß ber AnSfdjnitt ber Sirflid)feit, ben 
fie in 3uf ern barfteden rooden, fich in roefeutlichen fünften oer* 
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änbert habe. Bon biefcm <5^eftd^töpmtfte aus mürbe iß als gor* 
berung aufftetten, baß auß oon ber oolfSroirtfßaftlißen Statiftif 
roißtige Seile in nißt längeren 3n)ifßenräunten roieberßolt mürben, 
als eS bie BolfSgäßlungen roerben. ©ir müßten uns baran ge» 
roößnen föniten, in Abftänben oon fünf gu fünf 3aßren hi* 3n s 
oentur unfercr BolfSroirtfßaft genau roie biejenige unferer Be» 
Dölferung aufgenommen gu feßen. Sebenfalls finb in unferer 
3eit gehn Saßre bie allerlängfie Spanne, innerhalb ber 
bie Berufs» unb ©eroerbegäßlungen mieberbolt roerben 
müffen, roenn fie überhaupt noch einen Sinn haften foHen, ben 
Sinn nämlich, baß bie leßte fo lange einigermaßen als ©egen* 
martSbarftellung gelten fann, bis bie ©rgebniffe ber nächften oer* 
öffentlid)t finb. 3n unferer 3 e ^ : baS ift bie Pointe. Senn 
„unfere 3Ät" ift, auf ben meiften ©ebieten beS oolfSroirtfßaftlißen 
fiebenS eine 3 e it rafßer unb grunbftürgenber Neubilbungen im 
allgemeinen, ©ang befonberS aber ift bie beutfße BolfSroirtfßaft 
feit betn 3aßre 1895 bermaßen umgeftaltet, baß fßon heute ein 
großer Seil ber 3iff e *n unferer leßteit SReißSftatiftif gängUß oer* 
altet ftnb. ©enn baher in jebem Satte ber gehnjäßrige SurnuS 
ber äußerft lauge ift, fo ift bie Beranftaltung einer allgemeinen 
Berufs* unb ©eroerbegählung im 3aßre 1905 ein befonberS brin» 
genbeS BebürfniS. 

Qeber ©ingeroeißte mirb bie SRißtigfeit biefer Auffaffung aus 
feiner fpegiellen ©rfaßrung ohne roeitereS betätigen. Sangen boß 
bie Saßre einer beifpiellofen roirtfdjaftlidjen ©jpanfton, bie 2>eutfß* 
lanb roährenb ber berühmten AuffßioungSperiobe am ©nbe beS 
neungchnten SaßrßunbertS erlebt hat, juft an in bem ttRoment, ba 
bie leßte oolfSroirtfßaftlißc Snoentur gemacht mürbe: 1895. Unb 
roaS jene Saßre oon 1895 bis 1900 an Umgeftaltungen mit fich 
gebracht haben, ift feineSiuegS feitbein in ben 3 e iten oeS lieber* 
ganges mieber oerfchmunben, foitbern gum größten Seil bauernber 
Beftanbteil unferer nolfSroirtfchaftlichen Drganifation geroorben. 
©enn man 1895 —^reigeßn Saßre nach ber ooraufaeßenben Be* 
rufs* unb ©eroerbegcr|Uing — bereu ©ieberßolung für nötig er* 
achtete, fo ift bie ©Überholung im 3aßre 1905 hoppelt fo nötig, 
benn bie Beränberungen, bie bie Drganifation unferer BolfSroirt» 
feßaft allein oon 1895 bis 1900 erlebt hat, finb auf oielen ©e* 
bieten hoppelt unb breimal fo große, als bie in ben fahren 1882 
bis 1895. 

Safür roitt ich nur ein paar Belege anführen, bie ich null* 
fürliß aus ber Süße beS Stoffs herausgreife: SaS $>urßfßnittS» 
fapital einer beutfßen Aftienbatif oergrößerte fich oon 1883 bis 
1894 oon 12,5 auf 14, 7 ©itt. JL, bagegen bis 1900 auf 20,5 NHtt. jit 
Noß ein Beifpiel aus ber Banforganifation: Sie S)eutfße Banf 
hatte 1895 1625 Angeftettte, 1901 bagegen 2398. 3n Konfum» 
oereinen roarett 1895 292 000 ttJfitglieber, 1900 bagegen 522 000 
organifiert. Unb nun bie Snbuftrie! Bon ber eleftrifißen Snbuftrie 
roiü ich nicf)t fprechen (in ihr finb oon ben 131 Aftiengefellfßaften, 
bie fich mit ©rgeugung unb Berroertung oon ©leftrigität befaffen, 
123 feit 1890 uitb roieberum bie meiften feit 1895 begrünbet); fte 
fönnte als AuSnaßmeerfßeinung in ihrer BeroeiSfraft angejroeifelt 
roerben. Aber betrachten roir bte ©rünbung oon Aftiengefellfßaften 
im allgemeinen! 3h rer finb oon 1882 bis 1895, alfo in breigehn 
3ahren, 2044, oon 1895 bis 1900 bagegen, alfo in fccftS Saßren, 
1551 gegründet roorben; jene mit einem ©rünbungSfapital oon 
1831,98 9Ritt. JL biefe mit einem oon 2248 ,20 JL Sie beutfehe 
Staßlprobuftion ftieg oon 1895 bis 1900 oon 2 830 468 t auf 
6 645 869 t, bie Belegfßaft in ber Bergbau*3nbuftric im gleichen 
3eitraum oon 423 275 auf 573 078, bie in ber §ütteninbuftrie oon 
47 369 auf 59 664. Sie ßeiftungSfäßigfeit ber fcftfteftcnben Sampf» 
mafeßinen in Breußen ftieg in ben 16 Saften oon 1879 bis 1895 
oon 8S7 784 PS. auf 2 358 175 PS., bagegen in ben feißS folgen* 
ben Saßreit (bis 1901) auf 3 709 662 PS. AngefißtS folc^er 3tffern 
geniert man ftß förmlich, meint man bie berufliche unb gcioerbliße 
©efamtorganifation Seutfdjlanbs nod) mit §ilj'e ber Ziffern ber 
Statiftif oon 1895 barftellen füll, ilnb nun roitt man uuS noch 
länger als bis 1905 mit einer Neuaufnahme ber 3noentur roarteu 
laßen! Um £)immelSroiQen nicht! 34) faßte meinen: rocr überhaupt 
ber allgemeinen Berufs* unb ©eroerbegäßlung einen ©ert beimißt, 
follte bariiber feinen Augenblicf im 3meifel fein, baß eS atterßödjfte 
3eit ift, fie gu roieberßoiett. 

©ollen roir aber im Saßre 1905 eine neue 3äßlnng erleben, 
fo roirb es ^^eit, baß bie öffentliche SüSfuffion über bie Art unb 
©eife ihrer Beranftaltung eröffnet roerbe. 2>ie folgenben 3 p tlen 
roollen einen flcineit Beitrag gu biefer £iSfuffion besteuern. Nfeßr 
in ber Abfid)t, baß anbere fie gum 3lnlaß nehmen, um ebenfalls 
ihre Nieinungen ausgufpred)en, als gu bem 3 ! necfe, auch nur eine 
ber angeregten fragen erfcßöpfenb fdjon jeßt gu behanbeln. ^agu 


müßte roie mir «fcheint ein gang anbereS Sorutn geroählt roerben. 
3th meine, eS müßte benen, bie eS angeftt unb bie oietteicht aus 
einem ober bem anbern ©runbe irgenb einen mehr ober weniger 
gefeßeiten ©ebanfen in petto haben, eine ©elegenheü gegeben 
roerben, ben SDiännern, bie bie Sache fcßließlich machen, ihr £erg 
auSgufd)ütten, oielleicßt fogar mit ihnen 3n)iefprache gu pflegen. 
Nieftr als bisher, ©troa in ber ©eife, baß baS NeicßSaint beS 
Snnern ober baS reicftsftatiftifche 2lmt eine fet oon Nunbfchreiben 
mit Sragebogeu an ein paar £unbert Niänner ber ^ßrayis unb ber 
©iffenfehaft oerfenbet, um beren ©ünfeße für eine neue Berufs* unb 
©eroerbegählung einguholen. Dber fo, baß fte eine Sacßoer* 
ftänbigeitfommifrion (nach $lrt ber Äartellenquetefomtniffion) jur 
Beratung ber Angelegenheit beriefe. S)enn baß ber „Beirat für 
Arbeiterftatiftif" (an ben man oielleicßt an tttaßgebenber Stelle 
allein bettft, roenn man einen Borfcßlag roie ben hier gemachten 
lieft) für fteß bie geeignete unb eingige BeratungSiuftang bilben 
fönnte, feßeint mir bei aller ßoeßaeßtung oor feinen Niitglicbent 
unb ißrer Sacßfunbe groeifelhaft. 3n ipm fehlen oor allem bie 
fogialen ^h eore fi^) : / bie boeß geroiß nießt guleßt bei bett fragen, 
bie hier in Betracht fontmen, gu ftörett finb. ^)enn barüber fantt 
rooßl fein 3 lüe ifel fein: bie unoerbroffenften ßefer unb Berroerter 
beS 3 t ff Altmaterials, baS in ben ungäftligen Bänben ber Berufs* 
unb ©eroerfteftatiftif aufgeßäuft ift, ftttb bod) roir £ßeoretifer. 

©S ift nun nießt gu leugnen: baS 3»lAeffe beS 5lheoretiferS 
ift gum Xeil bem beS «StatiftifcrS — ober roettigftenS beffen, ber 
eine Statiftif begaßlen fott — entgegengefeßt. ©ir roollen immer 
meßr roiffen als uns oernünftigerroeife geliefert roerben fann. Bon 
biefetn „Nießr" roitt icß beShalft gunäcßft mit ein paar ©orten 
fpred)ett. 3tß ifann bie gorberung, bie id) perfönlicß an bie Ber* 
anftalter ber näcßften Statiftif gu ftetten'ßafte, in einem Saß gu* 
fammenfaffen: bie eingeluen fragen inSftefonbere ber ©eroerbe* 
ftatiftif müffen mehr als bisher bifferengiert roerben. 2)aS int 
eingeluen ßror auSgufiihreit, roäre gang unb gar untunlich. 3d) 
roitt nur groei h er auSgreifen, bie mir befonberS roießtig er* 

fdßeinen, um gu geigen, roaS icß meine. 

Bei ber Statiftif ber £>anbroerfsftetriebe muß, roenn irgenb 
möglich, eineSrrage eingefcßaltet roerben: oft ber Betrieb oorroiegenb 
SReparaturbetrieb fei ober nießt. $>aS teeßnifeße „©ie" bleibt ftter 
unerörtert. SDie 3rage ift entfeßeibenb für baS ©efamturteil über 
bas $anbroerf. ©iro fte nießt geftettt, ift bie gange Statiftif beS 
gewerblichen Kleinbetriebes faft wertlos. 2)amit biefe an ©ert 
gewinne, muß auch mit aller Anftrengung barauf gefonnen 
roerben, roie man baS gefürchtete g. f. fr. N. (gu ©aus für 
frembe Necßnung) fo faßt, baß nießt neun 3 e ßntel ber Sfifcße bureß 
baS Neß geßen, roie eS jjeßt groeifelloS ber Satt ift. $)er Anßang 
gum erften Banb meines „Kapitalismus" enthält barüber bas 
©enauere. S)ann noeß eins: bie ©eroerfteftatiftif fennt nur „©aren* 
ßanbel" fcßlecßthin, oßne Detail* unb ©ngroSßanbel ju unter* 
feßeiben. ©aS ift unerhört, ©ine Statiftif, bie biefe haben toto 
coelo oerfeßiebene ^)inge nießt fdßeibet, beraubt fieß gur öäfte ißreS 
©erteS. ©S ift eine ber bringließften Aufgaben, baß biefetn Ueftel* 
ftanbe aftgeßolfen roerbe. S)ie Srage, bie ßuuugufügen roäre, 
roürbe lauten müffen: „£>aben Sie einen offenen ßaben? 3a ober 
nein?" 3<ß will aber meinen Saef mit ben oielen ©ünfeßen 
nun feßleunigft roieber gumaeßen unb lieber meiner Nteinung 
AuSbrncf geben, baß auf ber anberen Seite fieß bie näcßfte 
Berufs* unb ©eroerbegählung nießt unbeträcßtlicß oer* 
einfachen unb fomit oerbilligen ließe. 

Bor allem möcßte icß bie Srage gur 2)iSfuffton ftetten, oft fteß 
bie BerufSgäßlung nießt groeefmäßiger an bie BoIfSgäßlung als 
an bie ©eroerbegäßlung angliebern laßen roürbe. $5er batnit oer* 
bunbeite llebelftanb roäre bie Berfcßiebung beS BerufSermittelungS* 
termins oom Sommer in ben©inter. 3fß glaube aber, baß biefe 
Berlegung für bte BerufSgäßlung nießt übermäßig bebenfließ roäre, 
längft nießt fo bebenfließ roie etwa für bie ©eroerbegäßlung, ba in 
ißr oiel meßr fteß gleicßbleibenbe 3 u fiänbe erfaßt roerben. Natur» 
ließ bleibt bie Berlegung mißließ. Sragt fich nur > °b fi e n i £ hi fo 
oiel Borteile gewährt, baß fie boeß ratfam erfeßeint. Unb icß 
laube, baß baS ber Satt ift. Bor allem wegen ber Bereinfacßung 
es 3äßlungroerfS. 3eßt roirb boß eine roie mir feßeint große 
Berfcßroenbung getrieben babureß, baß im ©runbe bie BerufSoer* 
ßältniffe groeimal (bei ber allgemeinen BoIfSgäßlung unb bei ber 
eigentlidjen BerufSgäßlung) ermittelt roenn auß mßt gleißmäßig 
oerarbeitet roerben. $>ie Srage 7 ber 3äßlfarte für bie attgemetne 
BoIfSgäßlung bebarf nur einer geringen ©rroeiterung, um bie Be- 
rufSoerßältniffe in ßinreißenber Ausfüßrlißfeit gu ermitteln. ^)ie 
Sragen 1 bis 7 ber BerufSgäßlung (alfo in ber „^auSßaltungSlifte") 
finb aber faft ibentifd) mit benen ber allgemeinen BoIfSgäßlung. 
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©enn bie oier Duartf eiten grofee „#au»haltung»lifte" wegftele 
iinb bic gwei Oftaofeüen grohe 3ähUarte ber allgemeinen Boll»* 
gählung etwa auf gwei Ouartfeiten oergröhert mürbe, fo bebeutete 
ba» wohl eine beträchtliche Erfparni». @8 märe bann alfo im 
Sommer nur eine ©emerbeftatiftif gu oeranftalten. ®iefe 
felbft aber fönnte ebenfalls fehr befdjränft werben, ohne in intern 
©erte gu leiben. 3 u m erften mad)e ich ben Borfdjlag, non einer 
lanbmirtfchaftlichen Betrieb»ftatiftif im Sa^re 1905 ab* 
gufeljen unb fte erft 1910 ober 1915 gu mieberholen. 

Me» nämlich, ma» id) gur Begrünbung ber Sfcotroenbigleit 
fjäufiger ©tatiftifen ber oolf»mirtfchaftli<hen ©truftur angeführt 
habe, gilt nicht für bie ßanbmirtfchaft. $>iefe oeränberi ft<h 
(wenigsten» foweü bie Betrieb»geftaltung in grage fommt) fo lang* 
fam, baf} eine ©tatiftif alle jmangig 3ahre genügt ober ich will 
lieber fagen: eine oon gehn gu gehn fahren mieberholte ©tatiftif 
ben übrigen ©phären be» ©irtfdjaft»leben» entfpricht. ©a» ftch 
non 1882 bi» 1895 in ber ©truftur ber beutfdjen ßanbmirtfchaft 
oeränbert hat, ift gang minimal gemefen. Ste» Berhältni» ber 
eingelnen Betriebsgrößen gu einanber ift faft baSfelbe geblieben. 
Md) ber Eharafter ber eingelnen ßanbe»teile oeränbert fid) nur 
unroefentlich. Ste mir nun eine felbftänbige Biehgählung haben; 
ba mir bie berufliche ©chichtung ber Beoölferung burch bie all* 
gemeinen Bolf»gählungen fd)on jefct in großen 3ügen erhalten 
unb genauer erhalten mürben, wenn (wie ich e» mir benfe) alle 
fünf Sabre mit bev Bolf»gäf)lung bie Beruf»gählung oerbunben 
mürbe; ba un» bie BetriebSftatiftif über fehr wichtige fünfte, bie 
auch in ber ßanbroirtfehaft einer größeren Slenberung unterliegen 
(roie bie BerföulbungSoerhältniffe) foroiefo feine 2lii»funft gibt, fo 
halte ich eS für oöHig unbebenfiid), wenn bie Stauf fa$e Sir. II ber 
Beruf»* unb ©eroerbegählung oorn 14. Suni 1895 — bie ßanbmirt* 
fcf)aft»farte (ein jroeifeitigeS Blatt inErofsquart) — 1905gang au»fÖHt. 

Slber auch bie SDrucffache Sir. III — ber ©emerbebogen, jefct 
oier ©eiten in ©rohquart — roirb ftch beträchtlich oereinfachen 
Iaffen. Sch glaube, e» wirb nicht ferner halten, ben ©emerbe* 
bogen auf eine ©eroerbefarte (gmei ©eiten) gu rebugieren unb 
gmar baburdj, bah man bie gfrage 13 (nach ben „?lrbeit»mafd)inen, 
Apparaten, Defen zc.") au»faüen läßt. 2)iefe beaitfprucht jeßt bie 
gange oierte ©eite, um ba» oollftänbige (unb hoch fo unooHftänbige!) 
BergeichniS ber in Srage fommenben „2lrbeit»maf4inen" gum 2lb» 
bruef gu bringen. 34 glaube nun, bafj bie ©tatiftif ber Mbeit»- 
mafchinen gu ben f4mäd)ften teilen ber ©emerbegählung oon 
1895 gehört. 34 weriigften», ber ich mich wirflid) giemlich genau 
mit ben fragen ber gewerblichen Drganifation unb namentlich ber 
gewerblichen Xechnif bef4äftigt habe, habe nur einen gang geringen 
$ufcen au» biefer unenblid) müheooüen Ermittelung gu gieijen 
oermocht. Ster ©runb ift wohl ber, bah bie $frbeit»mafd)ine ihrer 
Slatur nach Jein Dbjeft ber ©tatiftif ift infonberheit wegen ihrer 
aufeerorbentlichen Berfchiebenartigfeit nach Kapazität, 3orm u. f. w. 
Slbgefehen oon einigen wenigen $lrbeit»maf4inen, wie ©pinbeln 
unb bergleichen, bie aber auf anberent ©ege (burch Sntereffenten* 
oerbänbe) leichter ermittelt werben fömten. 

S)ie britte ©eite be» ©eroerbebogen», bie jeßt gewibmet ift ber 
„©enauen Begegnung ber tatfächlichen Befchäftigung ber unter 
9tr. 10A d angeführten fßerfonen" wirb ftch auch erübrigen Iaffen, 
wenn man oielIeid)t eine entfpredjenbe llnterfrage bei Sir. 10A d 
felbft fteHt. 

SRach meinem Borfdßlage würbe fich alfo ba» 3ähtyapier* 
material für bie ©emerbegählung rebugieren auf: 1. bie ©runb* 
ftücMifte; bleibt unoeränbert im $ormat; 2. eine gweifeitige 
©eroerbefarte. ©tatt gwölf Duartfeiten (einfchließlich ber für bte 
Beruf»gählung erforberlidjen £>au»haltung»lifte) wären nur oier 
erforöerlich- Süe Erfparni» ift gemih beträchtlich/ benn fte macht 
ftd) ja in ber Slufarbeitung entfprechenb fühlbar. 

Hann man aber bie Höften um einige 100 000 <J( (wenn 
nuht SJiißionen!) oerringern, fo fällt eine» ber$auptbebenfen gegen 
bie ©ieberljolung ber ©tatiftif fchon im 3ah*e 1905. Bemerfen»* 
wert ift noch, baf) e» wünf4en»wert ift, bie ©emerbegählung in 
ein S3olf»gählung»iaf>r fallen gu Iaffen; au» naheliegenben ©rünben. 
0b fte ftd) mit ber SSolf»* (unb Beruf») gählung oerbinben läßt, 
wobureb natürlich eine noch weiter gehenbe Erfparni» gu ergielen 
wäre, ift eine Örage, bie fepr wohl gur SE>i»fuffton geftellt werben 
fann. 34 P G ^ cu ^ e anfdjneibett, um biefen erften 

Beitrag nicht gu fefjr mit ©toff gu belaften. E» finbet fich wohl 
fpäter noch einmal (Gelegenheit, auf ben ©egenftanb gurüdfgufommen. 
2)ie ^auptfadje bleibt, bafe bie Beruf»* (unb namentlich 
©emerbegählung) fo balb al» möglich wieberholt werbe, 
©eiter wollte idj nicht» fagen. 


2U1 gemeine Sozialpolitik* 

3)ie öftcrretchifche 3lrbeit»ftatiftt!. 

Slu» ©ien wirb un» getrieben: 9Kit einiger Berfpätung 
ift ber „Bericht über bie Sättgfeit be» f. f. 8lrbeii»ftatiftifchen 2lmt» 
im £>anbel»minifterium währenb be» 3ah^ 1902" (©ieit, Berlag 
ber §of* unb ©taat»brucferei) erfchtenen. ©er in bent bünnen 
^eft gwifchen ben 3 c U cn 5 U I e f en uerfteßt, wirb bie Übergettgung 
gewinnen, ba& e» in Dfterreich fetue»weg» leicht ift, amtliche ©o* 
gialpolitif gu treiben ober auch nur bk Borarbeiten für bie fogiale 
©efehgebung gu beforgen. S)iefe ©d^wierigfeiten finb natürlich im 
offigieUett Sa^reSberidßt be» ?lmte» nur mit biplomatifcher 3urücf* 
haltung angebeutet, fo bafe bie eigentliche $atur ber ^emmniffe, 
unter benen bie öfterreichifche Slrbeit»ftatiftif leibet, faitm er¬ 
lernt bar ift. 

Eine» ber wid)ttgften biefer £>emmitiffe befteht barin, ba& bem 
2lrbeit»ftatiftifchen 2lmt noch immer bie gefeßließe ©ruttblage man* 
gelt. ®ie 3»ftitution würbe auf ©runb einer laiferlichcn Ent* 
feßließung gefcßaffeit, bie mit ber Berorbnung be» §anbel»mini* 
fteriuut» oom 25. Sali 1898 oerlautbart würbe, ©päter hat bie 
Regierung ben Berfudj gemach*/ eine ©efefceöoorlage über bie 
2lrbeit»)tatiftif beiben Käufern be» 9teich»rat» oorgulegen. .. 3m 
Slbgeorbnetenhau» würbe ber 3Regierung»entmurf mit geringen ?lnbe* 
ruitgen angenommen; eine ©pegiallomtniffton be» ^errenhaufe», 
auf ba» oon inbuftriellen Korporationen ein ftarler 2)rud au»geübt 
würbe, fühlte aber ba» Bebürfni», ben Entwurf in oielen fünften 
umgitarbeiteit. Bei ber utnftänblichen Brogebur, bie oerfaffung»* 
gemäjg in berartigen ÖÄHeit eingutreten ßat, unb bei ben bekannten 
Berhältniffen im öfterreichifchen 2lbgeorbnetenhau» fomtte bie öal* 
tung be» $errenhaufe» nur bie ©irluitg einer Bertagung ber Bor¬ 
lage auf unbeftimmte 3 e *t haben. 

E» ift flar, bafe bem 5lrbeit§ftatiftifchen Slmte au» biefen parla* 
mentarifchen Borgängen niete ©djäbigungen erwa^fen mußten. 
Erft ba» ©efefc follte ben Parteien, oon benen SluSfünfte unb 2ln* 
gaben aboerlaugt werben, bie Berpftichtung auferlegen, bie ge* 
forberten Steten fchneU, genau unb wahrheit»gemä§ gu liefern, 
Einftch* in Slrbeiteroergeichniffe, in Slrbeit»* unb S)ienftbüchcr unb 
in ßohnauffchreibungen gu gewähren, ben 3 u t*itt gu ben Arbeit»* 
räumen unb ben Slrbeiterwohnungen gu geftatten. £>eute ift ba» 
2trbeit»ftatiftifchc ?lmt faft au»fd)ließlich auf ba» ©ohlwoHen ber 
Unternehmer unb ber attberen B Gr fmwn, an bie e» fich wenbet, 
angemiefeit. S)iefe»©ohlwoHen fann aber gemährtunboerfagtmerben. 

S)ie Abteilung be» ßanbel»mittifterium», bie ben Sitel 3lrbeit»* 
ftatiftifche» Slmt führt, hat baher gegenwärtig nur ben Eljarafter 
einer ©ammelftelle für freiwillig gegebene fogialpolitifchc S)aten, 
beren Berläfeüchfeit uicht aufeer 3weifel fteßt* Blit ber unaufge* 
Härten ©ituation, in ber ftch ba» Sltnt beftnbet, hangt auch bie 
Unluft ber Regierung gufammen, für bie Snftitution größere finan* 
gielle Opfer gu bringen, bie unoermeiblich finb, wenn ein rafcß 
funftioitierenber fogiatpolitifcher 3«fannation»bienft gefchaffen werben 
foü. ©egenwärtig wirb biefer S)ienft oon ben ©tatthaltereien, ben 
ßanbe»regierungen unb ben Boligeibireftionen beftritten. S)iefe Be* 
hörbett oerfügen natürlich nicht über ein entfprechenb gefdjulie» 
Berfonal, ihre Berichte ftnb lüefenhaft unb nicht immer oerläßlid)/ 
ba fte meiften» nur ber 2lu»brud fubjeftioen Empfittben» ftnb. 

Sieben bem Blangel an ©elb beßinbert auch ber Blangel au 
fßerfonal bie Sätigfeit be» SlrbeitSftatiftifeßen Slmt». 3m 3ahre^ s 
berichte wirb über ben „empfinblidjen ©echfel im Kongept»perfoitaIe" 
geflagt unb betont, ba& bie gugeteilten Beamten währenb längerer 
ober lürgerer 3eit ben Arbeiten be» Slmte» entgogen werben, ba 
man fie für 3wecfe gu oerwenben pflegt, bie ben eigentlichen Stuf* 
gaben be» Slmte» ferne flehen. $)iefe llmftänbe machen c» er* 
flärlith, bah ba» 2lrbeit»ftatiftifche Slmt nicht bie ßeiftungen auf¬ 
weift, gu benen e» nach feinem ©tatut berufen ift, bah f e i ne 
Bublifationen weit hinter ben Ereigniffen gurüdftehen unb baher 
ben aftueHen ©ert einbühen. 

Sroh biefer ©djwierigfeiten hat ba» 2lmt im Sah« 1902 
relatio günftige Erfolge ergielt, über bie ber 3ahre»berid)t inter» 
effante Sluffdjlüffe gibt. E» würben Erhebungen über bie ßage 
ber Bergarbeiter, fowie ber inbuftriellen unb lanbwirtfchaftlichen 
Arbeiter im Dftrau-Harminer ©teinfohlengebiete, über ba» ©chuh- 
machergewerbe, über Slrbeiteroereine, über bie 2lrbeit»oerhältniffc 
in ben ©erfftätteu ber ©taat»bahnen eingeleitet unb teilweife ab* 
efchloffett. S)ie oielfacßcit ©efdjäfte be» §lrbcit»beirate» würben 
eforgt unb eine ©tatiftif ber ?lrbeit»oermittelung angelegt. 

©enn bie oom Slrbeit»ftatiftifchen Slmte im 3ah r e3faridjte an 
alle beteiligten gaftoren gefteEte Bitte „um eine geneigte nachbrücf* 
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liebe Unterftüfcung beß Amteß unb feiner Arbeit" bet ber Regierung 
unb beim Parlament Erbörung finbet, roirb baß Amt in .yufunft 
ber fokalen ©efefcgebung unb Vermattung roirflidh roertooHe $)ienfte 
leiften. 


Sttm öcrfammttwgßrecht ber gfratteti itt Bayer» ifi eine roidjttge 
Enticbeibung beß Staatßminifteriumß beß 3nnern gefallen. 3« einer 
Volfßoerfammlung, Me im Dftober oorigen 3abreß in SBürgburg patt- 
fanb, oeranlafjte ber überroadjenbe ^olijeibeantle bie Entfernung ber 
anroefenben grauen auf ©runb feiner Erflärung, ba& bie Verfammlung 
eine politifdEje fei. Auf bie eingelegte SBefcfjroerbe hat baß Staatß* 
ntiniflerium entfliehen, ba& ber Beamte bie ©rengen feiner Vefugniffe 
überfdjritten bat- S)em Ueberroacbenben ftebe lebiglicb baß Recht gu ; 
ben Vorftfeenben barauf aufmerffam ju machen, ba& ibm bie Anroefen- 
beit oon grauen alß bem ©efefc guroiber erfefjeine unb ba& er Straf¬ 
anzeige erstatten merbe. 0b im gegebenen gatte bie Verfammlung alß 
eine politifcbe aufgufaffen jei, baß git entfdjeiben ftebe ben orbentlidjen 
©eri^ten ju. $er Entfdheib beß Staatßminifteriumß ftettt mitbin feft, 
bajj bem überroacbenben Beamten unter feinen Umftänben bie Befugniß 
guftebt gur groangßmeifen Außroeifung non grauen auß einer Ver» 
fammlung ober gur Auflöfung einer Verfammlung megen ber An- 
mefenbeit non grauen. 

3nm Verfammlmtglredjt in Sadjfett. Bie Befthnmung beß neuen 
Vereinß- unb Verfammlungßgefebeß oom 21. 3uni 1898, oafj Bttnber- 
jabrige an politifdjen Verfammlungen nicht teilnebmen Dürfen, bat in 
ber bebörblidjen ^rayiß babin geführt, bafc oft Verfammlungen febon 
bann verboten mürben, roenn bie 2Röglich lei t einer folgen Seilnabme 
nicht non oornberein außgefdjloffen mar. Auf eine Befcbroerbe bat jefet 
bie Äireißbauptmannfcbaft Breßben für ihren Begirf entfdjieben, ber 
Umftanb, ba& Rttnberjäbrige möglicbermeife an einer politifcben Ver- 
fammlung teilnebmen, rechtfertige baß Verbot einer folgen Veranftaltung 
nicht non oornberein; enentuett feien nur bie betreffenben Bttnberjäbrigeit 
unb bie Veranftalter unb Setter ber Verfammlung gur Recbenfcbaft ju 
Sieben. 

Baß ©cfc| über bie Afaßbelmiing ber ^oalitionßfretbett in 
Rortticgen ift infolge ber Straf beftimmun gen, bie ber Dbelßtbing 
hineingebradjt batte (^P- 960), gefebeitert. Baß Sagtbing b<tt bie 
Strafbeftimmungen abgerniefen, infolgebeffeit ift baß gange ©efefc 
3 urüdfgeftettt roorben. 

Arbeitgeber' unb tlnternrljttieruerbattbe; 

Baß Rb*im*Bkfifälifdje Äofß-Splifat in ber Äartettenqnßte. 

Bie Verbanblungen nom 12. unb 13: 3M gibt ber „Reidhß* 
angeiger" Rr. 139 im nollen Wortlaute obne jebe STürgung ober 
Streichung roieber. Ber Bericht umfafjt mit Den Anlagen 74 Spalten 
beß Blattcß, mir müffen unß in bem folgenben Außguge baber auf 
bie miebtigften fünfte befchränfen. 3n feinem einleitenben Vor* 
trage bemerfte ber Referent (Regierungßrat Dr. Voelcfer), ber 3mec! 
ber Enquete fei nicht nur, Material gu fammeln unb gu prüfen, 
ob bie Rotroenbigfeit unb bie ttRöglidjfeii einer gefefelid^en Rege¬ 
lung beß £artellroefenß fidb ^erauöftellen merbe ober nicht, fonbern 
ein meiterer 3mecf fei, bureb biefe fontrabiftorifeben Verhandlungen 
bie Kartelle unb ihre Abnehmer in engere gühlung mit einanber 
gu bringen unb einen Außgleicb ber Sntereffenten angubabnen. Am 
Schluß ber Verbanblungen fam ber Vorfifcenbe (©ebeimrat fßrof. 
Dr. oan ber 33orgbt) im Stnfcblufe an bie Anregung eineß Sach* 
oerftänbigen, groifeben ben Kartellen unb ihren Abnehmern oon 
3eit gu 3 e *i erneute ^Öefprecbungen ftattfinben gu Iaffen, auf biefen 
^itnft gurücf, iitbem er betonte, ba& bureb bie offene Slußfpracbe 
oon allen Seiten Rcifeoerftänbniffe befeitigt unb SBünfcbe feftgeftettt 
morbeti feien, babureb merbe ein Slußgleicb ber ©egenfäfce herbei* 
geführt unb eine SSerftänbigung ermöglicht, mie man ben Kartell* 
gebanfen oon feinen Schladen reinigen fönne. 

Ilm oon biefen allgemeinen unb grunbfählicben Slußfübrungen 
im befonbern auf baß Hofßfpnbifat 3 u fommen, fo gab oer 
Referent eine feljr umfaffenbe unb überficbtlicbe ©arftellung oon 
Entftehung unb ©efcbciftßführung beß Äartcllß, baß 1885 einge¬ 
leitet, 1890 gegrünbet morbeti ift; eß umfaßt jefet 44 fRitglieoer 
Rechen) mit einer 33eteiligungßgiffer oon 8 2 /s unb einem Slbfafc oon 
6 1 /-! RZillionen Sonß im 3al)re 1902, bei einer ©efamtprobuftion 
oon 9 ^Millionen 5tonß 5lofß im Dberbergamtßbegirf ^orttnunb 
mit einem ©erte oon 137 Rtillionen 3)iarf. 3m 3nlanbe oerfaufte 
baß Stjnbifat runb b l U, an baß Slußlanb faft l 2 / 8 ttttillioncn Xonß. 
*2)ie cd)Öfen beziehen 80 % ber $robuftion, ben Reft oor* 
miegenb bie ©iefjereien. $)ie ®urd)fd)nittßpreife im Snlanb 
maren 1— 2 ,1t_ hblKr alß bie Slußlanbpreife. 2)aß Sqnbifat 
bat einen ?lnfficbtßrat oon 15 Rtitgliebern, einen gefcbäftß- 
füfjreubcn SSorftanb unb bie ©eneraloerfammlung ber £oferei- 
beider, gu ben s -8erhanblungen mürbe allgemein gugeftanben, 


ba§ baß Spnbifat eine fefte Drbnung in bie bißber fehr un* 
geregelte ^frobuftion unb. biß 1900 audE) Stetigfeit in bie mafj* 
oott gehaltenen greife gebracht habe, bxe fehr roobltätig mirfe. 
S)ie ^reißgeftaltung für 1900/1901 jeboeb, ber oielberufene 
gfufionßoertrag, ber geringe ^reißabfchlag im Sabre 1902 erfuhren 
bagegen oon oerfdnebenen Sntereffenten bie fchärffte Äritif; bie 
Vertreter ber $od)öfett an ber fiahn unb im Siegerlanb, ber Blei* 
merfe, ber Äleineifeninbuftrie, aud) ber ©ie&ereien oerurteilten bie 
Sßreißfteigerung, bie mit langer Bertragßbauer bei mehr ober 
meniger 3®ang in ber roirtfcbaftUcben Änfe fehr fcbäblicb geroirft 
habe, mahrenb bie ßeiter beß Spnbifatß unb bie übermiegenbe 
SÄehrheit ber ^oebofenfofß * Verbraucher biefe ^reißpolitif recht¬ 
fertigten. Bei Erörterung ber Slbfafcbebingungen beß Spnbifatß 
herrfchte allfeitig oolle Uebereinftimmung, bafe bie gforherung, ber 
Abnehmer fei auch bei Betriebßftörungen, Streifß :c. gur Abnahme 
oerpflichtet, baß Snnbifat unter gleichen Berhältniffen aber nicht 
gur Lieferung, ein fchroerer gehler fei, ber, gerabe im Sntereffe beß 
Spnbifatß, unter atten Umftänben außgemergt merben rnüffe. ®eß 
meüeren mürben oiele Klagen oorgebra^t über bie Berfchlechterung 
ober hoch Ungleichheit ber Dualität beß $ofß, bie, roenn auef) nicht 
alß birefte, fo hoch alß mittelbare golge ber Drganifation beß 
Spnbifatß hiageftettt mürbe; mehrfach mürbe ber Berfauf nach 
Dualität alß notroenbig bezeichnet, roogegen oon anberer Seite tech* 
nifebe Schroierigfeiten eingeroenbet mürben. S)ie grage, ob baß 
Spnbifat unter Slußfchaltung Ieiftungßunfähiger Betriebe eine Be* 
triebßfongentration beroirft habe, mürbe im allgemeinen bejaht; 
betont mürbe aber gleichzeitig, baß Kartell habe bie Stenbeng, minber 
leiftungßfähige Betriebe gu erhalten. Eine birefte Einmirfuna beß 
ftofßfpnbifatß auf bie Slrbeitßoerhältniffe mürbe oerneint, mohl aber 
gugegeben, bafe mittelbare Einmirfungen ftattfänben; oon ber einen 
Seite mürbe angeführt, bafj gegenüber ben Arbeitern bie Kartelle 
bie Stellung ber Unternehmer ftärften, oon ber anbern betont, bafc 
bie bureb oie Spnbifate bemirfte Stabilität ber Verhältniffe auch 
ben Arbeitern in Söhnen unb Befchäftigungßbauer gugute fämen. 

3um Schluß fei nod^ ermähnt, bafj rüdfgreifenb auf eine 
febroffe Ablehnung ber 2)ireftion beß Rhcin.-Öeftfäl. Stöhlen* 
fpnbifatß, mit ben lanbmirtfchaftlicben Einfaufßgenoffenfcbaften in 
Beziehung gu treten („Sog. ^r." Sp. 864), ber Vorllpenbe beß 
Beiratß biefeß Sfartellß (©eh* Stommergienrat Sfirborf) gu $rototoU 
erflärte, bafe er biefe Haltung nicht teile, fonbern ber Slnfiebt fei, 
biefe grage rnüffe oon gall gu gall geprüft unb ein gangbarer 
2öeg gu ihrer Söfung gefugt merben. 

$)ie für 30. Sani in Slußficht genommene Sifeung ber Sfartell* 
Sfommiffton, bie pcb mit bem $)rucfpapier*St)nbifat befebäftigen 
follte, finbet erft in ber 2. §älfte September ftatt. 


tEarifuminbanrngen jtBifdjett Arbeitgebern ttttd 
Arbeitern. 


®er ^arifernettentiig im Bmbbtnbergemerbe, bie am 8. Sani 
burd^ Vertreter ber Drganifationen ber V^ingipale unb ©ehülfen 
in Seipgig oereinbart mürbe (Sp. 1012), haben bie ©ehülfen in 
Stuttgart, Seipgig unb Berlin im ^ringip gugeftimmt. 2)ie ge¬ 
ringen ?lenberungen, bie oerlangt mürben, famen in ber in Berlin 
gefa&ten Refolution, mit ber bie beiben anberen im mefentlid^en 
übereinftimmen, gum öußbruef: 

w S)ie Verfammlung ermächtigt bie Jariffommiffion unb bie gunf- 
tionäre beß Verbanbeß, einer Verlängerung beß beftebenben Xarifß auf 
roeitere brei 3«bw anter folgenben Vebingungen guguftimmen: 1. S)aß 
Vormort beß 2arifß ift einer grünbUcben Reoifton betreffenb Xarifamt, 
Äußarbeitung eineß Stommentarß u. f. ro. gu unterstehen. 2. $)ie 
Stunbenlöhne ftnb nach VJafegabc ber Seuerungßoerhältniffe ber ein¬ 
zelnen Sariforte im erften, groeiten unb Dritten 3ab rc ber Xarifbauer gu 
erhöben. 3. Sin ben beftebenben ?(fforbpretfen Dürfen Senberungen, 
melcbe auf Rebuftion ber greife abgielen, nid)t oorgenommen merben. 
4. 2)ie Sariffommiffton bat Dafür Sorge gu tragen, bah beim Sußbau 
unb bei ber Hußbreitung ber jarifgemeinfdjaft feitenß ber Sßringipalß» 
oereinigung tätige Unterftüpung gugeftebert rotrb." 

Söenn bie Arbeitgeber, wie angunehmen ift, ftch hi^mit ein* 
oerftanben erflären, fo mirb ber griebe im Buchbinbergeroerbe für 
bie folgenben brei Sah^e alß gefidjert angufehen fein. 

Etne Xartfgemeinfdhaft für ben Beruf ber Iplograpbcn mirb 
oon ben organifterten ©ehülfen biefeß Berufß angeftrebt. 3 U 
biefem 3mecf foU, mie ber „Vorroärtß" mitteilt, in nächftcr 3eit 
ein äplograpbenstfongrefs in Braunfchmeig abgehalten merben, bem 
ein oom beutfeben iplographen-Verbanb außgearbeiteter Entrourf 
oorgelegt mirb. 3m Xplographen-Beruf h^rrfcht eine arge Schmuh* 
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JonJurreng, bie natürlich auf Äoften bcr ©eßülfen betrieben roirb, 
unb bie auch eine roeitgeßenbe ßeßrlingSgücßterei gegeitigt bat. 
Außer ber SeJämpfung ber leßteren wollen bie ©eßülfen ißr 3iel 
erreichen burch geftfeßung oon Minbeftlößnen unb einer a<ßt* 
ftünbigen ArbeitSgeit. 

Stimmen ber Arbciterpreffe über bie Dariftoertrftge. ©ie 
„Sucßbinber*3eitung" (©eßülfenorgan) fcßreibt in Ar. 25 oom 
20. guni bicfeö gaßreS: „Aeußerfi beachtenswert ift bie Stellung* 
nähme beS größten beutfcßenArbeiteroerbanbeS, ber Metallarbeiter, 
ju ber grage ber Darif gemeinfcßaft. Unter rüdfßaltlofer Er* 
JenntniS ber Nachteile ber geroaltfamen, Joftfpieligen 
Streife roünfcßt bie Serfammlung bie AuSbeßnung ber Jolle!* 
tioen ArbeitSoerträge unb oerfpricbt einen praltifcßen Anfang 
ourcb bie Unterftüßung einer nationalen StarifBewegung ber geilen* 
bau er gu machen. Auch bie gu bem rabifalen Saugeroerbe ge* 
ßörenben Töpfer fanftionierten bie gu Beiberfeitiger gufriebenheit 
in ibrent Seruf gültigen ArbeitSoerträge bur<ß eine Sympathie* 
erflärung ihrer ßocßften gnftang, ber ©eneraloerfammlung." ©er 
„SJorrefponbent für ©eutfcßlanbs Sucßbrucfer unb Scßriftgießer" 
fteHt (Ar. 70 oont 20. guni) feft: „Söenn troß ber Seßemeng ber 
roirtfcßaftlicßen Kämpfe Begro. als golge berfelBen baS 23ebürfniö 
nach Darjfoereinbarungen fich mehr unb mehr fteigert, 
fo roirJt biefes Aefultat roieber einigermaßen berußigenb nach ben 
Dielen Erregungen einerfeits über bie ftarfen SMJüralte beS 
UnterneßmertumeS, anberfeitS über gerichtliche AbfonberlicßJeiten." 
Auch baS fübrenbe Slatt ber ^irfch*2)unc!erfchen ©eroerloereine, 
ber „©eroerJoerein", ermahnt tn feiner lefeten Kummer bie Arbeiter 
nacßbriicflicß gum Abfcßluß oon Darifoerträgen. Enblicß teilt ber 
„©eroerloereinSbote" (©üffelborf 19. guni) mit: „AuS bem Sau* 
gern er Je finb uns bie Abfcßltfffe refp. Serlängerungen oon 40 
fiobntarifen gur Kenntnis gelommen. SSieberuut flehen bie3intmerer 
mit 15 Verträgen an erfter Stelle, ihnen folgen bie Maurer mit 
11, bie Töpfer mit 5, bie StucJateure unb SauHempner mit je 4 
unb bie ©lafer, Aabißpußer unb Spanner foroie bie ®ad^bedfer 
mit je einem, ßeßterer ift übrigens ber erfte loüeltioe ArbeitS* 
oertrag im ©acßbeclergeroerbe. ©agu finb noch gu ermähnen bie 
Scßiteiber fomie bie Srauer mit je Brei, bieÄutfcßer in Elber* 
felb, bie SJoffermacßer in Serlin foroie enblicß bie Hafenarbeiter 
in glenSburg mit je einem Darif." 

^tbelterbemegung. 

©ie ÄrbeitSfämpfc in ©cutfcßlanb fteben gegenwärtig immer 
nocß im 3^ic^en großer AuSfperrungen. Segmn unb Serlauf ift 
faft immer unb überall berfelbe: Sei einer eingelnen girma ober 
in einem eingelnen ©eroerbSgroeige entfteben ©ifferengen groifchen 
Arbeitgebern unb Arbeitern, bie leßteren treten in ben AuSftanb. 
Serßanblungen bleiben erfolglos. Aun tritt ber gefamte Arbeit* 
geberoerbano in AJtion unb feßt ben auSftänbigen Arbeitern ber 
einen girma ober bes eingelnen ©eroerbSgroeigeS einen Termin, gu 
bem ber Strei! beenbet fein müffe. ©efcßießt baS nicht, fo werben 
bie fämtlicben Arbeiter beS gangen ©eroerbeS auSgefperrt. ©aS 
Enbe ift bann entroeber eine Aieberlage ber Arbeiter ober eine 
Sereinbarung, bie nach Söocßen fcßroerer Scßäbigung beiber Deile 
feftfeßt, roaS Bei einem Ausgleich im Anfang beS Streifs fofort 
gu erreichen geroefen wäre. 

Die AuSfperrung im Saugeroerbe gu Hannooer ßat folgenbe 
‘Sorgeßhicßte: Sis gum 1. April beftanb im Saugeroerbe ein Darif* 
oertrag; gu einer Erneuerung fam eS aber nicht, roeil bie Arbeiter 
höhere Sohne unb fürgere ArbeitSgeit forberten. Die gintmerleute oer- 
fucßten nun, biefe gorberungen burch einen AuSftanb burcßgufeßen, oer* 
jcbiebene Unternehmer bewilligten, anbere oerroeigerten, über biefe leßteren 
mürbe bie Sperre oerhängt, daraufhin befcßloß ber Arbeitgeber* 
oerbanb, fämtliche Sauarbeiter, gegen 4000, auSgufperren, wenn bie 
3immerleute ihre gorberungen nicht guriidgögen. S)a bieS nicht gefcbab, 
trat bie AuSfperrung in 5traft; freilich ift fte noch nicht gu ooller $)urch* 
führung gelangt. — gn ber Holginbuftrie gu S)üffelborf beftehen fcßon 
feit SBocljen Siperengen, bie hauptfächlich ber ooüen Durchführung beS 
9*Stunbentags gelten. Aach roieberholten Serbanblungen oor bem 
Einigung^amt würbe eine AuSgleichfommiffion oon Arbeitgebern unb 
Arbeitern gewählt, bie fich auch über bie ftrittigen fünfte einigte. gh re 
Sorfdjläge fanben bann aber nicht bie SiHigung ber SJehrgahl ber 
Arbeitgeber unb fo ftebt auch hier eine EeneralauSfperrung bebor. 
Enblid; brobt eine foldje 3J?affenauSfperrung auch beut Saugeroerbe in 
Eöln. Dort fteben bie Serpußer unb guger feit 13 SBodjen im Aus* 
ftanb, roeber Serbanblungen ber Parteien noch bes EinigungSamtS 
iamen gum 3i c b c * n Anerbieten teilroeifer Sohnerböljung rourbe oon 
ben Arbeitern abgelebnt. Darauf befchloß ber Arbeitgeberoerbanb faft 
einftimmig, fämtliche im Saugeroerbe befdjäftigten Serpußer, guger, 
Siaurer, $anblanger, $lattenleger unb Erbarbeiter oom 26. b. 3RtS. 


an auSgufperren, Bis bie Arbeitnehmer fich mit ben im Saugeroerfoerein 
feftgefeßten Sebingungen einoerftanben erflärt hoben.* 

D)er Serlauf biefer großen ArbeitSJämpfe erforbert aüfeitige 
unb ernfte AufmerlfamJeit. Sie leßren nach unferer Anftcbt, baß 
gur 3 C H bie Arbeitgeberoerbänbe roeitauS ftärJer ßnb als bie 
Arbeiterorganifationen, baß bie ArBeilerorganifationen ihre eigene 
5Jraft oft überfchäßen unb bie Tragweite ihrer gorberungen un¬ 
richtig bemeffen, baß enblicb bie Einigungsämter auch 1° ber 
jeßigen gorm noch gu fcßroach ftnb, um iyre Aufgaben gu Auß 
unb grommen beS fogialen griebenS gang gu erfüllen. 

$er D)eutfche SJJetallarbctterPerbaiib hot in ber ^fingftrooche 
feine ©eneraloerfammlung (bie 6.) abgeßalten. Sie fanb in 
Serlin im ©eroerJfchaftShauS ftatt, bauerte fed)S Dage unb war 
oon 149 ©elegierten befudbt, barunter auch je einen Vertreter ber 
organifierten öfterreichifchen unb bänifcßen Metallarbeiter. Man 
oerbanbelte über bie Erhöhung ber Seiträge unb bie Erweiterung 
beS UnterftüßungSroefenS, foroie über Darifoerträge unb Darif* 
gemeinfdjaften. 3n begug auf ben leßteren $unft ift bereits 
Sp. 986 unb 987 baS Aötige berichtet roorben. Äacß bem gebrucft 
ausgegebenen Serichte ift bie Mitgliebergaßl beS SerbanbeS im 
Sorjahre auf 128 842, barunter 3453 roeiblidbe, geftiegen. ©ie 
Serbanbsleitung ift aber über bie Mitglieberfteigerung oon 25 937 
JeineSroegS erbaut, roeil ber 3unahme auch Ö an S bebeutenbe AuS* 
gabemehrungen beim UnterftüßungSroefen geaenüberftehen. ©er 
Sorftanb holt beShalb eine SeitragSerhöhung für unerläßlich, auch 
bann, roenn bie UnterftüßungSerroeiterungen oorläufig abgelehnt 
roerben fotlten. ©er StanbpunJt, genau abguroägen, .ob bei einer 
SeitragSerhöhung auch in ben ßeiftungen beS SerbanbeS ein ooll* 
gültiges Aequioalent geboten roerbe, müffe enbgültig oerlaffen unb 
eine oollftänbige ginang-, SerroaltungS* unb UnterftüßungSreform 
eingeführt roerben. ©ie oom Sorftanbe oorgefthlagene Erweiterung 
beS UnterftüßungSroefen fanb nur geteilte 3uftimmung. Es banbeite 
fi<b um Einführung eines ÄranJengelbgufchuffeS, eines Sterbegelbes, 
einer Seihülfe gu ben UmgugSJoften, Aegeiung ber Unterftüßung 
für ©emaßregelte. Bei StreiJs 2 C. ©er Seitrag foüte oon 30 auf 
50 4 für männliche unb oon 10 auf 25 4 für roeiblidbe Mit¬ 
lieber erhöht roerben. Aach längerer ©ebatte gog ber Sorftanb 
en Antrag auf Einführung beS ÄranJengelbgitfcßuffeS gurücf unb 
fdßlug eine Umroanblung ber ArbeitSlofen * Unterftüßung in eine 
ErroerbStofen*Unterftüßung oor, roaS im roefentlidben auf baSfelbe 
binauSlommen bürfte. ©er Antrag fanb aber ni(f)t bie erforber* 
ließe 3ro*ü>rittel * Mehrheit, ©er Seitrag rourbe auf 40 4 begro. 
15 4 (bisher 30 unb 10 4) feftgefeßt, unb ber Sorftanb beauf¬ 
tragt, für bie nächfte ©eneraloerfammlung in ßeipgig eine neue 
Sorlage auSguarbeiten. ©ie Serficherung ber SerbaubSbeamten 
gegen Alter, Snoalibität 2 c. rourbe groar im Sringip gutgeßeißen, 
aber oorläufig baS nötige ©elb oerroeigert, fobaß ber oorbem 
gefaßte prinzipielle Sefdßluß roieber aufgehoben erfdjeint. 3n einer 
©iSJuffton über bie Maifeier rourbe oon oerfeßiebenen Aebnern 
unter lebhafter 3uftimmung eines DeilS ber ©elegierten auSgefprocßen, 
baß es baS befte wäre, roenn mit ber gangen Maifeier aufgeräumt 
roürbe. ©em Serbanb fei es aüerbingS nießt möglich, l> le Mai¬ 
feier, mit ber man fieß jahrelang ßerumgequält habe, oßne etwas 
orbentlicßeS gu erreichen, aus ber Seit gu feßaffen, baS müffe ber 
Stelle überlaffen roerben, roelcbe bie geier eingefeßt ßabe. Sei ber 
Statutenberatung rourbe in oen bie 3^ e rf c bes SerbanbeS be* 
ßanbelnben Soragrapßen aufgenommen: Aegelung ber Arbeitszeit 
unb ber Entlohnung burch JoUeJtioe ArbeitSoerträge. — Mit ber 
©eneraloerfammlung war eine Äonfereng ber gormer unb 
©ießerei*Arbciter oerbunben, bie oon 45 ©elegierten aus 
35 Drten unb einem Sertreter ber öfterreichifeßen gormer aus 23ieu 
befueßt roar. Einftimmig gelangte eine Aefolution gur Annahme, 
in ber bie Erwartung auSgefprocßen wirb, baß gur S3aßriing ber 
fpegiellen SerufSintereffen ber gormer unb ©ießereiarbeiter in allen 
Segirlen beS beutfeßen MetaüarbeiteroerbanbeS AgitationSfom* 
miffionen gegrünbet unb biefe ben Segirfsleitern gur Setreibung 
einer roirJfamen Agitation gur Seite geftellt roerben. gn allen 
Drten, in benen bie Sammlung oon freiwilligen gonbs möglich 
ift, rourbe bie ©rünbung folcßer gonbs ben eingelnen Äommiffion 
empfohlen, gerner foll eine Enquete über bie gur 3 e ^t befteßenben 
ßoßn* unb ArbeitSoerhältniffe, unb groar über ßoßn, AJforbarbeit, 
Serbienft, ArbeitSgeit, Darif unb Abgüge oorgenommen roerben, 
um auf ©runblage biefer Erhebungen eine allgemeine ßoßn* begro. 
Darifberoegung oorgubereiten. ©ie Erhebungen füllen eoentuell 
aueß auf bie fanitären Einrichtungen unb auf baS ßeßrliugSroefen 
auSgebeßnt roerben. 

©ie (ßriftlicßeit ©eroerffeßaften 1902. ©ie Ar. 12 ber „Mit¬ 
teilungen beS ©efamtoerbanbeS ber cßriftli(ßen©eroer!fchaften©eut)ch* 
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lanb" enthält bcn Bericht über bie Tätigfeit unb bie ©ntwicfelung 
biefer ArbeiterberufSoereine im Ießten 3agre. Tern ©efamtoerbanbe 
gehörten banad) am 1. April 1903 20 Drganifationen mit 977 
Ortsgruppen unb 84 652 SERitgliebern an; bie weitaus ftärffte Dr* 
ganifation ift bie ber Bergarbeiter mit über 40 000 EJtitgliebern, 
bann folgen bie Textilarbeiter mit runb 14 500. ©hriftlidje ©eroerf* 
fchaften, bie fiefj bem Berljanbe nicht angefchloffen haben, aber mit ihm 
auf betn Bo ben beS Blainzer B.cogrammS fteheit, gibt eS 10, bie in 
945 Ortsgruppen 105 248 Mitglieber haben; hierher gehören ber 
Berein Teutfdjer ©ifenbahnhanbwerfer mit 34000 Rtitglicbern, bie 
fübbeutfehen ©tfenbahner- unb Boftbebienfteten-Bereine 2 C. Tie ©e* 
f amtzahl ber in ben chriftlichen ©ewerffchaften oereinigten Arbeiter 
beträgt alfo runb 190 000. AngefichtS ber 3ugenb biefer Arbeiter* 
Bewegung, bie eigentlich erft 1899/1900 in gluß Jam, immerhin 
eine ftattlidje Anzahl. Tie ©efamthöhe ber ©innahmen erreichte 
bie Summe oon 823 864 di, bie ber Ausgaben 633 719 di, ber 
Kaffenbeftanb mar 572 649 dt. am Schluß beS Sah^cS 1902. Tie 
treffe biefer ©ewerffchaften oerfügt über 19 Blätter. Sn bem 
Bericht toirb baS Sah? 1902 als ein Kampfjahr bezeichnet, Angriffe 
oon ?lußen unb Streitigfeiten im Snnern waren ju übenoinben; 
troßbem unb ungeachtet ber wirtfdjaftlichen Krife ift eine 3unahtne 
ber Btitglieber um 14 000, ber Ortsgruppen um 217 eingetreten, 
©eibliche Arbeiter waren 4077 organifiert, meift Textilarbeiterinnen 
(2029) unb Heimarbeiterinnen (1377). Sin „Bewegungen" waren 
bie ©hriftlidjen ©ewerffchaften in 119, an Streifs in 37 gäEen 
beteiligt, oon ben Ießteren waren weitaus bie meiften ganz °& er 
teilweife erfolgreich- AuS ben Schlußbetrachtungen beS BeriAtS 
Zitieren wir folgenbe Stelle: „Tie chriftlichen ©ewerffchaften haben 
im oerfloffenen 3ah* e tro^ ber wirtfdjaftlichen Krife mit aEer 
©nergie an ber Berbefferung beS LofeS ber Arbeiterflaffen mit* 
gewirft — z um £eil Mißerfolge, zum größten Teil jebod) gute 
Erfolge erzielt. Tiefes 3^1 & cr Berbefferung ber Sage ber Ar¬ 
beiter in bejug auf Lohn, Arbeitszeit, Behanolung unb bezüglich 
ber rechtlichen unb gefellfchaftliehen SteEung ber lohn* 
arbeitenben klaffen haben nach ben ©runbfäßen beS ©hriftentumS 
auch im oerfloffenen 3 fl h*e bie chriftlichen ©ewerffchaften eben fo 
energifch wie zielbewußt oerfolgt. Unb fo foE es bleiben!" 

Ter Teutfdje Berbanb fanfmfinntfeher Bereine hielt am 

13. b. EJUS. in Nürnberg unter reger Beteiligung ber fauftnännifdjen 
Bereinigungen aus zahlreichen beutfehen Stäbten feine bieSjährige 
Hauptoerfammlung ab. TaS Kaiferliche Statiftifche Amt in Berlin 
war burch ben Regierungsrat Leo oertreten, auch bie Baperifche 
Regierung hatte einen Bertreter entfanbt, währenb ©eheiiner Hofrat 
oon Schuh, ber erfte Bürgermeifter Nürnbergs, ben Berbaitblungen 
perfönlich beiwohnte. TaS eiuleitenbe Referat ber Berfammlung 
befdjäftigte fich mit ber grage ber faufmännifchen ScfjiebSgerichte. 
Über bie grage, ob Anglicberung an bie Amtsgerichte ober @e* 
werbegerichte famen in ber TiSfuffion oerfchiebene Anfchauuugen 
Zum AuSbrucf; ber BerbanbStag erflärte ftch ben Ausführungen 
beS Referenten entfprechenb für Anglieberung an bie Amtsgerichte. 
TaS zmeite Referat „©rmittlung ber Arbeitszeiten in bcn Kontoren 
beS ©roßhanbelS" fnüpfte an bie ©rhebuttgen beS Kaiferlichen 
Statiftifdjen Amtes über biefen Bunft au, befämpfte bie überlangen 
Arbeitszeiten, wie fie burdj jene Erhebungen feftgefieflt würben, unb 
oerlangte oor aEem eine Begrenzung für bie fauftnännifdjen Lehr¬ 
linge unb bie jugenbli<hen B er fonen unter 18 3ahren. Tie Aus¬ 
bildung ber Lehrlinge im HanbelSgewerbe war ber ©egenftanb beS 
folgenbeit Referates. Hi er mürbe oor aEem baS Manb in H fl nb- 
arbeiten oon ©IternfjauS unb Brinzipal geforbert unb ferner eine 
fachgemäße AuSbilbuitg im ©efdtjäft felbft geforbert, wo heut ber 
Lehrling oiclfach „baS Afdjeubröbel beS ganzen ÄlontorS" barfteEe. 
AuSreidjeube Sdjulbilbung fowie weitere gachauSbilbung feien bie 
weiteren BorauSfeßuttgen zur Schaffung eines brauchbaren Kauf- 
mannsftanbes. Ter Berbanb erachtete eS bnfjer als eine befonberS 
wichtige Aufgabe beS Staates, ber ©enteinben unb inSbefoitbere j 
auch ber Hanbelsfatnmern, an aEeu Bläßen, wo eine größere 3ahl 
faufmänni[cher Lehrlinge befdjäftigt werben, für bie (Errichtung 
fauftnänuifdjer gachfdjuien unb für bie ©infüljruug beS allgemeinen 
gortbilbungSfdjulzwangeS Sorge zu tragen. 3 ltm Schluß würbe 
bie „Snoalibitäts- unb AlterSfürforge für Faufmännifdje AngefteEte" 
beljanbelt. Ten Ausführungen beS Referenten, bic in ber Sorbe* 
rung nach (Errichtung einer allgemeinen B^tfionSfaffe mit Alters-, 
onoaliben-, ©itmcu* unb ©aifenoerfidjerung unter Bilbung einer 
BerufSgenoffenfehaft beS beutfdjen ÄaufmannSftanbcS gipfelten, 
ftimmte ber BerbanbStag im Eprinjip zwar zu, betonte jeboch bie 
Aotroenbigfeih erft genaues ftatiftifdjes Material zu fammeln, ehe 
man mit einer folgen gorberuttg an bie Reichsregierung herantrete. 


SUbettermfidjentitg. Sparhalfcn, 


Tte beuifche KranfeutoerfUhernng 1901* TaS „zweite Biertcl* 
jahrSheft zur Statiftif beS Teutfchen Reichs" bringt bie Ueberficht 
über Stanb unb (Ergebnis ber Kranfenuerficherung im Sabre 1901. 
Tanach waren in 23 064 Kaffen 9 641 742 Berfonen oerfichert. 
Tie größte 3af)I ber Waffen ^at bie ©emeinbefranfenperfiAerung; 
bem entfprechen aber weber bie ERitglieberziffern noch bie Leiftnngen 
unb baS Bermögen. ©eitauS an Bebeutung flehen ooran bie 
DrtSfranfenfaffen mit ©iflionen EJiitgliebern; ihnen folgen bie 
BetriebSfranfenfaffen mit 2 l /-2 BUEionen Btitgliebern. Bon ben 
übrigen Kategorien haben nur noch bie ©ingefchriebenen Hulfsfaffen 
mit 864 978 EJtitgliebern größeren Umfang. Tie Tenbenz geht 
ficßtlich auf eine Stärfuna unb Ausbreitung ber IeiftungSfähigen 
DrtSfranfenfaffen, neben oenen fich bie BetriebSfranfenfaffcn be¬ 
haupten. Tie 3ahl ber ©rfranfungSfäEe mit ©rwerbSunfähigfeit 
fteUt [ich auf 3 617 022 mit 66 652 488 KranfheitStagen; auf ein 
Mitglieb famen burchfcbnittlidj 0, 38 ©rfranfungSfäEe unb 6,^ Kranf* 
heitstage. Tie KranfßcitSfoften beliefen fid) im Sabre 1901 auf 
163 355 589 dt ; baoon entfaEen auf: Arzt 35 636 010 dt, Arznei 
unb fonftige Heilmittel 26 194 989 dl, Kranfengelber 72 992 996 d(, 
AnftaltSoerpflegung, Stcrbegelber, Sööchnerinnenunterftüßung, gür* 
forge für RefonoaleSzenten 28 531 591 dt \ auf ein Mitglieb famen 
burchfchnittlich ^ Kranfheitsfofteu. Tie ©efamtoerwaltungS* 
foften belaufen fid) auf 10 281 573 ^/, b. h- für baS ERitglieb 
1,07 c Jt TaS ©efamtoermögen betrug 163 RtiEionen Btarf, woooit 
auf bie DrtSfranfenfaffen 69 V 2 , bie BetriebSfranfenfaffcn 72 unb 
bie ©ingefchriebenen Hülfsfaffen I6V2 Btiflioneri EEarf entfaEen. 
Tie RooeEe 00 m 25. Btai 1903 bringt eine ©rweiterung beS KreifeS 
ber BerficherungSpflichtigen (HanblungSgehülfen) unb eine Ber* 
mehrung ber Leitungen. Auf biefer Bahn wirb auch bie im 3uge 
befinblidie Reoifion beS ganzen ©efeßeS weiter gehen. Kein Bolf 
ber ©eit hat öffentliche Snftitutioncn einer fo weitgehenben gür* 
forge für feine Arbeiter, bereu Koften freilich Z u 3.mei Trittein 
oon ben Berficßerten felbft, zu einem Trittei oon ihren Arbeit¬ 
gebern aufgebracht werben. 

Ter BerwaltnngSbericht ber See-BerufSgenoffenfchaft für 1902 

gewährt einen feßr lehrreichen unb intereffanten ©inblicf nicht nur 
in bie Tätigfeit biefer ©enoffenfdhaft, beS Trägers ber Uttfaüoer* 
ftcherung ber Seeleute, foitbern auch in manche BerhäUniffe ber 
beutfehen Seefchiffahrt. ©ir erfahren aus bem Beridjt, baß bem 
©efen fowie ber Turchführung ber beutfehen llnfaEoerficherung für 
Seeleute oon ben Regierungen oerfdjiebener auswärtiger Staaten 
eine intenfioe Beachtung gefdjenft worben ift; barauS wirb bie 
Hoffnung geköpft, „baß bem Beifpiele TeutfchlanbS, welches auf 
bem ©ebiete ber llnfaEoerficherung bahnbredjenb oorangegangen 
ift, beffen Reeber nicht nur für inlänbifche, fonbern auch für aus* 
länbifdje, auf ihren Schiffen zu Schaben gefommene Seeleute bie 
efamte, burd) 3 0 Öfung oon Renten, Koften beS «fmluerfahrenS 2 c. 
ebingte Laft tragen, baS AuSlanb folgen wirb. SuSbefoubere ift 
bringenb zu wünnhen, baß aud) bie übrigen feefahrenben Rationen 
fid) balbigft zu gefeßgeberifchen Blaßnahmen entfließen, burch 
welche ben beutfehen, unter frember glagge fahrenben Seeleuten 
biefelben ©ohltaten gefiebert werben, welAe bie gefamte feefaßrenbe 
Beoolfernng ohne Rücfficht auf ihre Rationalität auf beutfehen 
Schiffen genießt". 3m Katafter ber ©enoffeufdfjaft waren am 
1. Sanuar 1903 eingetragen: 1412 Betriebe mit 3019 Schiffen 
(baoon 1467 Tampfer); baoon würben im 3abrc 1903 als oer- 
Ioren ober oerfd)ollen erflärt 70 (baoon 24 Tampfer). Ter 
Bruttoraumgeßalt aEer gahrzeuge betrug faft 9 BiiEionen cbm, 
was gegen bas 3ahr l^ yy eiuc 3unafjme um 121 % bebeutet. 
Tie 3al)l ber oerficherungSpflichtigen Seeleute belief fich auf 52816; 
bazu noch ^ freiwillig oerfidjerte. Unfälle würben 1902 gemelbet: 
3043, baoon waren Berleßuttgen 2639, TobeSfäBe 404. ©nt- 
fchäbigungen (Heilverfahren, Renten, Sterbegelb, Kapitalabfinbung) 
finb 742 178,73^ bezahlt worben; bie BerwaltnngSFoften über¬ 
fteigen V 4 BliEiou, bie ©efamtutnlage brachte 1 131 358 dt, eine 
Steigerung um 156 025 dt, was als golge ber ©irfuitgen beS 
neuen See-UnfaEoerfuhcrungSgefeßeS 00 m 30. 3uni 1900 zu be¬ 
trachten ift. Ausführlich äußert fich bei Bericht über bie Be* 
ftrebungeu unb Borfdjriften zur UufaEoerhütung: Ueberholung oon 
Schiffen, Unlerfudjung (amtlicher für ben Tecfbienft in beutfehen 
Häfen angemufterten Seeleute auf garbenblinbljeit unb Sehoer¬ 
mögen, B r üfung oon Kapitänen unb Steuerleuten in ber ©efutib« 
heitSpflege, Kettenprüfung, Beförberung gefährlicher Sto^c ?c. Ter 
Einführung einer Tieflabe-Linie haben wir fd;on gebacht („Soziale 
Braxt$\6p. 1017). Tie©rrießtung einerSnoaliben*, ©itwen* unb 
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SBaifenfaffe hofft bie (Stenoffenfchaft auf ©runb ihrer grünblichen 
unb umfaffenbcn Vorarbeiten noch im ßaufe beS nächsten Saljres 
burchführen gu fönnen. (Sine Seftficffung bet Perfonalien ber oer- 
fieberten SWaitnfcfjaften am 1. ßftober 1902 bat — bie nodj auS- 
ftebenben (Srgebniffe oon 40 Segelfchiffeu in grofeer Sa^rt unb bie 
ber Suoalibenoerficberung nie^t unterliegenben Kapitäne ungere^net 
— einen Beftanb oon 47 780 ffJtann ergeben, baoon waren Deichs» 
angebörige 39 034, weifje AuSlänber 3918, farbige 4828 üftann; 
bie Deichsangehörigen hatten 9863 ©hefrauen unb 15 482 £inber 
unter 15 Sauren — biefe Iejjteren Jommen allein für bie BHtwen- 
unb Böaifenfaffe in Betracht. Der Verist ber SeeberufSgen offen- 
febaft macht ben ©inbruef ernfter, eifriger unb erfolgreicher Be¬ 
mühungen, bie ihr gugeroiefetten Aufgaben ber gürforge unb «Siche¬ 
rung nach allen Dichtungen gu erfüllen unb auch über bie gefefc- 
lieben Verpflichtungen hinaus umfangreiche Vto&nabmen gum SBohle 
ber Seeleute 311 treffen. 

9(rbeitSlofen*Verfi<bentngS*Vereiii gu ßeipgtg, (Sin Dunb- 
febreiben biefeS fürglid) begrünbeten Vereins (oergl. S03. Praxis 
Sp. 868) befagt 11. a.: 

Die ©riinber beS Vereins gingen baoon aus, bafj eine reichSgefefe- 
liebe Durchführung ber ArbeitSlofenoerficherung, wenn fte überhaupt als 
möglich unb jroecfbicnlich ftd) erroeift, {ebenfalls fürs (Srfie nicht 8u er¬ 
warten ift unb ba& baber bie .Doiwenbigfeit befteht, junächfi auf 
anbere SBeife bem oorhanbenen VebütfniS abguhelfen. Dies foQ ba- 
burch gegeben, bah ben oon ArbeitSlofigfeit öebrohten Arbeitnehmern 
burch bie begrünbete VerfidjerungSfaffe Die SDöglicfjfeit geboten wirb, 
ficb burch VeüragSgahlung baS Decht, int Salle unoerfchulbeter ArbeitS¬ 
lofigfeit ein Tagegelb gu begtehen, gu erwerben. AIfo Anregung gur 
Selbftfjülfe! Dabei aber fofl ber Verein eine gmeifadje Veiijülfe 
gewähren. (Einmal wirb er mit allen Kräften bahin wtrfen, ben oer» 
fieberten Arbeitnehmern im SaUe ber ArbetiSlopgfeit neue Arbeits¬ 
gelegenheit gu oerfchaffen. SBeiter aber wirb er bei benjenigen 
Älaffen oon Arbeitnehmern, bie bei ihrem fiohneinfommen nicht in ber 
2age ftnb, bie auf fie re<bnerifcb entfaffenben Sofien ber bezogenen 
Tagegelber aufgubringen, entfprechenbe 3uf<hüffe leiften. Diefe 3“* 
fchi'tffe, ebenfo wie bie VerwaltungSaufwenbungen (offen entnommen 
werben aus ben jährlichen Veiträgen folcher gemeinnüfctg gefinnter 
SKitbürger, bie bem Vereine als Sörberer beitreten; auch wirb gehofft, 
bafc bie Stabtgemeinbe einen gröberen jährlichen Veitrag gur Ver¬ 
fügung [teilen wirb. Die Sicherheit beS Betriebes wirb gewährleist 
burch ben ©arantiefonbS, ber oon ben bem Vereine als Stifter bei- 
ireienben Perfonen aufgubringen ift. . . . Vei ber ©rünbung beS Ver¬ 
eins beliefen pdf bie 3fi<bnungSgufagen für biefen gonbs auf attnähernb 
100 000 Ui. . . . Die Verwaltung beS Vereins unterliegt ber ftaatlichen 
Veaufpdjtigung. 

hieran fd)Iie&i ficb ö« bringenbe Vitte um fjörberung beS 
Vereins, beffen Vegrünber Vertreter aller Berufe unb Dichtungen 
beS VürgertumS, §nbuftrielle 4 #anbwerfer, Sfaufleute, Buchhänbler, 
©eiehrte, ©eiftlidje, ßehrer, Dieter, DechtSanwälte 2c. finb. 


^rbeltsnadjniete. 


ftommuuale ArbettSnachwetfc in Preuften* Vom DJinifierium 
für £anbel unb bewerbe wirb eine Ueberficbt über bie in pteupen oor- 
banbenen fommunalen ober mit fommunaler Unterftüfcung be¬ 
triebenen allgemeinen ArbeitSnacbweiSfteHen nach bem Stanbe 00m 
1. 3anuar 1903 herausgegeben. (SS beftanben bamals 263 folcfjc 
Arbeitsnachweis, um 41 mehr als im Sah« oorber. Sehr bünn 
ftnb fie noch in Oft* unb Vkftpreuften, Pofen, Sommern gefät, 
etwas gabireicher in ben prooingen Brandenburg, Saufen, 
ScbleSwig^oIftein, noch mehr gibt eS in £>annooer unb BJeft» 
falen, §effert»Daffau aber unb namentlich bie Dbeinprooing haben bie 
meiften. Weitaus bie DJehrgahl oermittelt unentgeltlich, im De» 
gierungSbegirf ßiegnijj mirb bagegen oielfach eine ©ebüfjr erhoben. 
82 ArbeitSnachweiSfteßen werben mit fommunaler Unterftüpung 
betrieben, oon ben rein gemeinblichen Dachweifen haben 141 eine 
bureaufratifche unb nur 40 eine follegtale Verwaltung. Sitr bie 
lebten oier Sabre finb folgenbe ©efamtergebniffe gu oergeiebnen: 


3 a h r 

Arbeitgeber- 

Arbeiter- 

Vermittelte 

©efuche 

Oefucbe 

Steffen 

1899 . . 

. 242 070 

260 130 

160 643 

1900 . . 

. 272 701 

341 402 

J86 917 

1901 . . 

. 262 035 

426 279 

191 847 

1902 . . 

. 294 391 

498 674 

221 263. 


Alfo eine fehr ftarfe Steigerung ber Arbeiter-©efitche, eine mä&ige 
bei ben Arbeitgebern, eine beffere bei ben Vermiltelungen. (Siner- 
feitS fommt in biefen 3jff ern &er wirtfchaftliche Dücfgang gum 
AuSbrucf, anbererfeitS geigen fie hoch auch in biefer 3 ß it .bie 
wachfenbe Ausbreitung ber Dätigfeit ber gemeinblichen Arbeits- 
nachweife. 


Der Verbaub ber babifchen ArbeitSnachweifc, ber 12 Anftalten 
umfapt, hielt am 20. 3Rai feine SabreSoerfammlung ab unter bem 
Vorftp beS DireftorS Dr. Schäfer aus Karlsruhe. &an genehmigte 
bie Vorfchläge, bie einen Anfcblup ber Statiftif beS VerbanbeS 
an bie Berichterftattung beS ßaiferlichen Statiftifchen Amtes 
für bie ArbeitSmarftlage im „Deid)S*?irbeitSblatt" ermöglichen 
(offen. Das babifebe Vcinifterium unterftüpt bie babifchen ArbeitS» 
nac^oeife feit langem in banfenSwerter SSeife unb oeranla&t gur 
Srgängung ber ArbeitSnachweiSftatiftif unb im 3ntereffe einer oer- 
fchärften Kontrolle über bie ©efchäftStätigfeit ber gewerblichen 
Stellen- unb ©efinbeüermittler bie BegirfSämter, affjährlich aus 
ben ©efcpäftSbücbern biefer ©ewerbetceibenben AuSgüge über bie 
Art unb ben Umfang ihrer Steffenoermittlungen anfertigen gu Iaffen. 
Sn ben SSartefälen III. ftlaffe unb in ben Schalterräumen ber 
©ifenbahn hat ber Verbanb ^Ialate anbringen bürfen. (Sine be- 
fonbere Aufmerffamfeit wirb ber Unterbringung aus Sungenheil- 
anftalten entlaffener Pfleglinge in geeigneten ArbeitSfteffen gewibmet. 
Die Vermittlungstätigfeit wies für baS oergangene Sah^ n)ie ber 
SahreSbericht betonte, fein erfreuliches Bilb ber ArbeilSmarftlage 
auf. 3nt gangen blieben im Sah« 1902 bie Arbeitsgelegenheit 
wie bie Steffenoermittlung hinter ber beS 3ah«$ 1901 gurücf, 
währenb gleichseitig bie Nachfrage nach Arbeit, b. h- bie 3af)I ber 
ArbeitSlofen gunahm. 


SDjtaie JteMjte unb Hygiene. 


Die hffufiaften Urfachen ber Sterbefäffe unter ben ©artnern. 

Die ibanfenfafte für beutfehe ©ärtner (eingefchriebene ^ülfsfaffe 
Kr. 33) oeröffeutlicht in ber Allgemeinen Deutfchen ©ärtneigeitung 
ihrelt ©efchäftsbericht 00m 3af>« 1902.*) Der betreffenben ifaffe 
gehören gur 3 e ü ca - 2i 000 Vtitglieber an, bie fich auf über 
300 3ahlfteffen, fowie als ©ingelmitglieber über baS gange Deutle 
Deich oerteilen. Unter biefen ereigneten fich i m Sah« 1902: 
81 Sterbefaffe; hi eroon entfallen allein 34 auf ©rfranfungen ber 
ßunge, baS finb 42,4 ber ©efamtfterbegiffer. Auperbem führt bie 
Statiftif nodh 4 Unglücfsfäffe (Blutoergiftung, ©rftidung, ©rtrunfen, 
anberS oerunglüeft) unb 5 Selbftmorbe auf. Dechnet man bie 
lepteren 9 Qäffe ab unb (teilt man bie nun oerbleibenbeu 72, 
welche auf natürliche ©rfranfungen beS förperlichen Organismus 
fommen, ben auf Sungenleiben gurüefguführenben DobeSurfachen 
gegenüber, fo fommen auf bie lefcteren fogar 45 00m £)unbert, 
eine 3iff e ^, bie an fich frappierenb erfcheint, mit ben drgebniffeu 
ber oorangegangenen 13 ©efchäftsjah« aber burchauS über* 
einftimmt.**) BemerfenSwert ift, ba& unter ben 34 auf Sungen* 
leiben fommenben Sterbefäffen nur 3 als ßungenfchwinbfucht oer- 
geichnet finb; bie übrigen lauten entmeber furg auf ßungenleiben 
ober auf ßungenfatarrh, ßungenentgünbung unb ähnlich- Dfögen 
auch unter ben einfach mit „ßungenleiben" begegneten Söffen noch 
eine Angahl auf Schminbfncht fommen, fo fteht bennoch feft, bap 
bie meiften auf ©ntgünbungen ber ßunge entfallen. Diefe @r* 
fcheinung erflärt ffch ia ber ^auptfadje aus ben oielfachen ©r- 
fältungen, benen bie ©ärtner bei ihrer Dätigfeit in ben ©ewächS- 
häufern unb auch in ber freien Datur auSgefefct finb. 

3ar Vefäm^fttug ber Simgcnfiftttinbfucbt in ßeipglg ift bie Ver¬ 
einigung gur ftürforge für franfe Arbeiter in 2eipgig mit ben Vlilitär- 
behörben in Verbinbung getreten unb hat bamit ergielt, bap bie bei ber 
SHufterung unb Aushebung beteiligten SKilitärärgte bie einer Vehanb* 
Iung noch gugängigen Sülle oon Öungenfhwinbfucht bem 3ioiloorfibenben 
begeichnen. Den betreffenben Äranfen foü bas Dahfuchen um Aujnahme 
in eine Sungenheilftätte angeraten unb ihnen eine begiigliche fcfjrift* 
liehe Belehrung überreicht werben. 3m weiteren haben bie Truppen* 
fommanbanten u. f. w. bie Anweifung erhalten, mit ben als bienft- 
unbrauchbar ober inoalib 00 m Truppenteile auSfcheibenben Sungeu- 
franfen in gleicher B^eife gu oerfahren. 

©in TranSportinfWut für franfe fftnber in Berlin, baS einer oicl* 
fach ausgefprod^enen Sorberung entfpricht unb oom hPflimifchen Stanb- 
punlt unbebingt geforbert werben mufe, ift mit Suflimmuug bexi poligei- 
präfibiumS in Berlin, aflerbingS nicht, wie gu wi'mfchen wäre, oon fom¬ 
munaler, fonbern oon prioater Seite begrünbet worben. Das Suftitut 
fommt in erfter Sinie für ben Transport oon Äinbern, bie mit an- 
ftedfenben 5franfheiten behaftet firib, in Betracht, eS bietet bie Möglich* 
feit, ben Transport mit öffentlichen VerfehrSmitteln, burcf) welchen bie 
llebertragbarfeit auf anbere Perfoneu begünftigt wirb, git oermeiben. 
Das Suftitut [hält an oerfchiebenen fünften ber Stabt iiinberwagen 
bereit, bie gegen (Sntgelt benuht werben fönnen unb nach ber Bemtfcung 
besinfigiert werben. Auf telephonifefjen Anruf an bie 3entrale (Sörfter 
unb Schulge, DreSbenerftrafee 80, Amt IV 130) bringt ein Bote ben 


*) Allgemeine Deutfdje ©ärtnergeitung, Berlin 1903, 6.112. 

**) Vergl. oon Sdhulg, „Viebiginifche Deform", 1902, Dr. 38/89. 
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SBagen unb fd^afft barin baS JHnb mit ober oljne Begleitung eines 
Angehörigen nach bem Äranfenbaufe. Ser Transport einfcbliehlich 
SBagen benufcung foftet 3 M, bie bem Boten gegen Quittung eingu- 
hänbigen fmb; bie SeSinfeftion be$ gum ÄuSeinanbernehmen einge- 
richteten SBagen* erfolgt auf Äoften beS gnftituts. 

Sie bättifdjen Altcröerforgunc|Sfjftufer fönnen in oielfacher 
Beziehung für uns muftergültig fein. Keben Afplen für ßeute, 
bie burch ßeichtftnn, ßafier ober Äranfbeit beruntergefommen ftnb, 
hat man auch Anftalten für anftänbige unb gefunbe Arbeiter, 
roelche bie ©renge ber Erwerbsfäbigfeit erreicht fm^n. 3h« 3n* 
faffen roerben in jeher §inficbi mit berartigen Kücfficbien bebanbelt, 
bah es nicht nur nicht als Staube gilt, in einem berartigen $auS 
untergufommen, fonbern bah man fid) um Sßläfce in ihm eifrig 
Betoirbt. 3 un ä<hft erfpart man biefen Beteranen bie Begegnung 
non „Armen" unb nennt fie Snoaliben ber Arbeit, ferner beläfjt 
man ihnen ade bürgerlichen Rechte, beren bie SRitglieber non 
AlterSafplen anberroärts häufig nerluftig gehen. Sie haben baS 
attine Wahlrecht unb bürfen fogar heiraten, tnaS natürlich fehr 
feiten geliebt; um fo öfter aber tnirb bie Aufnahme alten Ehe* 
paaren bewilligt. 3n ber ^openhagener Anftalt gibt es einen 
$aoiHon für SunggefeÜen, einen groeiten für Srauen unb in ber 
SJtitte einen für Ehepaare. Befonberer Kacf)bru<f roirb auf gefunbe 
unb reichliche ftoft, ja felbft auf fcbmacf hafte 3ubereitung ber 
©peifen gelegt, ©er $ocb ber Äopenbagener Anftalt mar früher 
Ebef eines erften KeftauraniS. 3a meifterbafter Weife bereitet er 
inSbefonbere ©änge, welche für Sftenfchen ohne 3ä(jne unb 
mit fchwachem dRagen berechnet ftnb. Bei allebem foftet bie Er¬ 
haltung eines bänifchen ArbeitSinoaliben nur fehr wenig. Sie 
ArbeitSinoalibenhäufer werben nom Staate unb non ben ©emeinben 
auf aemeinfame Äoften erhalten. (Blätter f. BoIfSgefunbheitSpflege. 
III. Jahrgang Kr. 5). 


tBoljamtgstaerm. 


©ie Sätigfett ber ©tabt tt(m auf bem ©ebiete ber WobmutgS* 
fürforge für Arbeiter unb Bebkttftefe jc. 
betitelt fich eine im Berlag non 3- Ebner in Ulm a/S. erfchienene 
©d)rift beS DberbürgermeifterS Wagner bafelbft. Sie ©chrift 
gibt eine eingehenbe Sarftetiung ber gur £>ebung ber WobnungS- 
oerhältniffe ber arbeitenben Beoölferung ber ©tabt Ulm feitenS ber 
©tabtoerwaltung getroffenen dRahnabmen unb ber hierbei gemachten 
praftifchen Erfahrungen. 

Ulm ift, wie ber Berfaffer in ber Einleitung bemerft, auher 
bem ©täbtchen ßambrecbt in Bagern, bie eingige ©emeinbe in 
Seutfchlanb, bie ben Bau non Arbeiterwohnungen gum Eigen¬ 
erwerb unter Befchränfung beS KecbteS ber Wieberoer- 
äuherung unb bamit unter AuSfdjIuh ber ©pefulation mit ben 
betreffenben ©ebäuben feit einer Keibe non 3ab«n betreibt unb 
über ein größeres dRafj non Erfahrungen mit biefem ©pftem nerfügt. 

Sie Sätigfeit ber ©tabtoerwaltung auf bem ©ebiete ber Wob* 
nungSfrage begann mit ber im 3<*h« 1888 erfolgten ©rünbung 
eines 21 Wohnungen enthaltenben ©ebäubeS für bie Bebienfteten 
ber ©tabt unb ©hftungen. Sa bie mit biefem £>aufe gemachten 
Erfahrungen aber nicht günftig waren, würbe 1891 auf Beranlaffung 
beS ©tabtoorftanbeS eine aus SabuftrieUen unb Äapitaliften be- 
ftehenbe Aftiengefedfcbaft „WobnungSoerein Ulm" gegrünbet. ©iefe 
erfteHte bis gum 3<*b« 1897 inSgefamt 18 mebrftödfige Soppel- 
wohnhäufer, in benen inSgefamt 360 ^erfonen gegen mäfjige dRiete 
untergebracfit würben. Sie dRittel ber Aftiengefedfcbaft erwiefen 
fich jeboch für eine burchgreifenbe Berbefferung beS Arbeiter-Wob- 
nungSwefenS als ungureichenb, auch geigten fich &alb ade bk 
©cfjattenfeiten, bie mit ber Unterbringung gabireicher gamüien in 
brei- unb mebrftöcfigen dRietSgebäuben notwenbig oerfnüpft finb. 
©iefe Erfahrungen beftimmten bie ©tabtoerwaltung, nunmehr felbft 
eingugreifen. Bereits 1894 fafcte fie ben Be[djluh, auf einem ber 
©tabt gehörigen Terrain (Untere Bleiche) gunächft 16 Soppelwobn- 
häufer gu erftellen unb biefe nach dRahgabe befonberS aufgefteHter 
Berfaufsbebingungen an Angehörige ber arbeitenben SUaffen gu 
überlaffen. 3Jlan hatte fidE) alfo gu ©unften ber Arbeiter*Eigen- 
häufer (Einfamilienhaus) gegen baS ©pftem ber dRietSfafernen 
entfchieben. Bon biefem 3 e üpunfte ab entwicfelt fich nun rafch 
eine intenfioe STätigfeit ber ©tabtoerwaltung. 3tn 3ab« 1896 
würben 16, im Sah« 1899 33 weitere Soppelwobnbäufer erftedt, 
unb int 3a_h« 1902 folgte bie Ausführung einer nierien Serie 
unb bie Aufhellung beS SßlaneS für eine fünfte ©erie non ©ebäuben. 

Sie ©ebäube, bie mit £>ofraum, £>auSgarten unb Borgarten 
oerfehen fmb, füllen im Sßringip nur bem WobnungSbebürfniS einer 


gamilie bienen; jeboch ift bie dRöglidtfeit einer Bermietung ber 
Wohnung im Sachftocf oorgefeben. Sie ©ebäube ftnb bemgentäfj 
in ber Kegel einftöcfig mtt eingebautem Sachftocf, nur in ben 
^muptftrafeen ber Bauquartiere ftnb 272?töcfige ©ebäube erftedt 
(mit brei Wohnungen). Sie Käufer ftnb burdjweg als Soppel- 
wohnhäufer ausgeführt, jebe Wohnung enthält 2—3 3unmer mit 
allen erforberlichen Kebenräumen. Sie Berfaufsbebingungen ftnb 
fo geftellt, bah bie ©tabtoerwaltung in ber fiage ift, bem Käufer* 
wud)er gu fteuern, eine Steigerung ber BtietSpreife gu nerhinbern 
unb einer Berfchlechterung unb Berwahrlofung ber ©ebäube ent- 
gegenguwirfen (KücffaufSrecht für 100 Sah«/ Seftfefcung ber^öchft- 
betröge ber SJtieten bur<h bie ©emeinbebehörbe :c.). AIS Säufer 
werben nur nerheiratete ^erfonen ober nerwitwete ^erfonen mit 
Äinbern gugelaffen; finberreiche gamüien werben beoorgugt, poli* 
tifdhe Kichtung ober ©laubenSbefenntniS ftnb ohne Einfluß. 

Kach ben non ber ©tabt gemachten Erfahrungen baute fte 
billiger als eine ©enoffenfchaft, auch 8ie Berwaltung ftellte fich 
nicht teurer als bei genoffenfcf)aftli<her Drganifation. Sie gum 
Bauen erforberlichen Btittel würben ohne ©chwierigfeiten burch 
3%ige Anleihen bei ber 0beramts-©parfaffe in Ulm unb ber 
BerfidherungSanftalt SSürttemberg befchafft. Bon bem auf ben 
©elbftfoftenpreis normierten ÄauffchiHing h a t ber Käufer 10% 
bar angugahlen, ben Keft mit 3% gu uergtnfen unb 272 % S u 
amortifieren. SBenn 50% beS $auffd)iIlingS gegahlt ftnb, fann 
ber ©cfjulbner bie weitere Silgung einfteüen; anbererfeitS fann in 
SfranfheitSfäHen unb bei fonfttgen auperorbentlichen Umftänben bie 
3ahlung geitweife geftunbet werben, aufeerbent gewährt in biefen 
Säften bie ©ofpitaloermaltung ben EigenhauSbefifeertt noch foge- 
nannte UnterftüpungSbarlehen. Sie Erfahrungen, welche bie ©tabt 
mit ben Käufern ber Eigen|äufer gemacht hat, finb im allgemeinen 
recht erfreuliche. Sie günftige Einmirfung beS BefifceS eine» 
eigenen §eimS auf bie ©parfamfeit, ben OrbnungS- unb Samilien* 
ftnn ber Eigentümer ift unoerfettnbar gu Sage getreten. 

SieS Borgehen in ber Wohnungsfrage ift ber ©tabtoermal* 
tung wefentlich erleichtert worben burcp bie non ihr gleichzeitig be» 
folgte Bobenpoliüf, bie eingehenb gefchilbert wirb unb ben Er» 
folg hatte, bafe gur 3^t non bem gefamten überbaubaren ©elänbe 
ber SKarfung Ulm im Btefjgehalt non 456 ha ber ©tabt unb ben 
Stiftungen 282 ha, alfo mehr als % gehören unb bah infolge 
ber günstigen Sage beS ©runbbeftbeS ber ©tabt biefe in ber Sage 
ift, ben ©tabterweiterungSplan unb bie fünftige Entmicfeiung ber 
©tabt gu beherrfchen. Sabei hat bie ©tabtoerwaltung burd) bie 
Wieberoeräufeenutg non nicht gang 7 ö beS non ihr feit 1891 er» 
worbenen ©elänbeS — hi er &ei ift baS geftungSgelänbe mit runb 
70 ha nicht berücffichtigt — ca. s/io beS non ihr inSgefamt ge* 
gahUen ^aufpreifeS wieoer erlöft, fobafj fie mit biefen Erwerbungen 
auch finangieH ein gutes ©efchäft gemacht hat, trofebem ben Käufern 
bie greife fo niebrig geftellt worben finb, bah an alle Beräuhe* 
rungen (auch S u Sabrifattlagen unb Wohnhäufern) ftreuge, bie 
©pefulation mit ben betreffenben ©runbftücfen oerhinbernbe unb 
einen meitgehenben Einfluh auf bie Art ber Bauausführung ge- 
währleiftenbe Bebingungen gefnüpft werben fonnten. 

Ser Berfaffer fornrnt bann auf bie Sätigfeit non gwei in* 
gwifchett ins ßeben getretenen Baugenoffenfchaften (Spar- 
unb Baunereine) fowie ben Arbeiterwohnungsbau non prinaten 
Arbeitgebern in Ulm gu fprechen. Aden biefen Unternehmungen 
ift bie ©tabtoerwaltung burch Überlaffung non Bauplänen gu er- 
mähiftten greifen entgegengefomnten. Eine eifrige Sätigfeit hat 
inSbefonbere bie ältere ber beiben Baugenoffenfcpaften entwicfelt 
unb ber Berfaffer godt bem rührigen Streben unb ber opferfreu* 
bigen Eingebung oer Arbeiter an ihre genoffenfchaftliche Sache 
node Anerlennung, bemerft aber anbererfeitS bod), bah 8ie Sätigfeit 
ber ©enoffenfdjaft, wie im eingelnen näher ausgeführt wirb, gegeigt 
habe, ba| mirtfchaftlichen Strafte ber Arbeiter wie au$ ihre 
faufmännifchen Stenntniffe unb Erfahrungen häufig nicht auSreichen^ 
um bem $ringip ber ©elbfthilfc gum Siege gu oerhelfen. 

Sie ©tabtoerwaltung ift auf ©runb ber bisher gemachten 
Erfahrungen ber llebergeugung, bah H e dd) auf bem richtigen Wege 
befinbet. Sie beabficfjtigt aud^ in 3 l ^ un ft baS begonnene Werf 
rüftig fortgufepen: oorerft burch Erbauung weiterer Serien oon 
Arbeitereigenhäufern; bentnäd^ft aber, wenn bießahl ber Anwärter, 
welche bie Btittel für bie oerlangte Angablung oon 10 % ber Jfauf- 
fumme beftfcen, erfchöpft fein wirb, foft ein „Wohnungsrecht" 
fonftruiert werben, aus bent baS Eigentumsrecht im ßaufe ber 3*it 
heranSwachfen fattn unb wirb. Ser Berfaffer wiberlegt fobann 
in eingebenber Ausführung bie Bebeitfen uttb Einwenbungen, 
bie gegen ben Kegie-ArbeiterwohnungSbau burch bie ©emeinbe im 
Sinne ber Schaffung eines EigenbaufeS oon ben oerfchiebenften 
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©eiten erhoben worben ftnb, unb gibt in einem Schlußworte eine 
lleberftcht über bie in Hirn feit bem Sabre 1888 non ber ©tabt» 
oerroaltung, prioaten Arbeitgebern foroie gemeinnützigen unb bau* 
genoffenffbaftlidjen Vereinigungen inSgefamt auf bem ©ebiete ber 
WohnungSfürforge angeführten ßeiftungen, roonacb in biefer 3*it 
mit einem Koftenaufroanb oon ca. 2 340 000 216 §äufer für 

Arbeiter unb ftäbtifche Vebienftete mit 526 Wohnungen unb mit 
einer Veroohnergahl oon ca. 2600 Seelen erfteüt toorben ftnb: 
gegenüber ber tn Ulm oorbanbenen 3milbeoölferuitg oon ca. 
35 000 Seelen gewiß eine aufehnliche Seiftung. Ter Verfaffer be* 
gcic^net fchließlich al3 $auptgiel aller Veftredungen auf bem ©e* 
biete ber WohnungSreform bie Ermöglichung beS Erwerbs eines 

S enheims für bte Arbeiter begro. Heinere ßeute überhaupt unb 
rt in großen 3ügen aus, rote er bie großen forporatioen Vet* 
bänbe, baS Veid), bie Eingelftaaten unb bie ©emeinben an ber 
£öfung biefer Aufgabe beteiligt roiffen toiU. 

2)ieS ift Jura ber b°uptfäcblicbfte Snbalt ber mit gabireichen 
’Abbilbungen, plänen unb Tabellen auSgeftatteten Schrift beS Dber* 
bürgermeifters Wagner, bie eine reiche ©ammlung oon praftifdjen 
Erfahrungen enthält unb bem Tbeoretifer toie bem Praftifer eine 
Süße oon Anregungen bieten roirb. TaS babnbrechenbe Vorgehen 
ber ©tabt Ulm bebeutet fidjer einen roefcntlicben gfortfehritt in ber 
Vidjtung ber ßöfung ber Wohnungsfrage, unb ber Erfolg ihres 
Unternehmens beroetft, baß baS ibealfte ©pftem ber WobnungS* 
fürforge, bas Spftent ber Eigenroobnbäufer, roohl in ben meiften 
©emeinben burchfübrbar ift, roenn tatfräftige unb roeitblicfenbe 
SDtänner an ihrer ©piße ftehen unb roenn nicht feitenS ihrer 
Verwaltung in ber Vergangenheit gu fchroere Verfäuntniffe auf 
bem ©ebiete ber fotnmunalen Vobenpolitil gemacht roorben finb 
ober aber gang befonbere AuSnabmeoerbältitiffe oorliegen. Tie 
Erfahrungen ber ©tabt Ulm finb roichtig unb lehrreich nicht 
nur für bie fogialpolitifc^e Wiffenfdjaft als folche, fonbern oor 
allem auch für ben praftifeßen ©ogialpolitifer unb gablreicße ©e* 
meinben, in melden bie Wohnungsfrage immer brennenber roirb. 
Verlin. ©teinroanb. 


Qmttbtmtälte* (Eittigangisamter* Sdjtebjjgeridjte, 


pttfdfnugrtt bes §eroetöegerl#f$ gtarß«, 

Aebigiert oon ©eroerberidfjter Dr. Scbalhorn, Berlin. 


«örürjungen in 

23. <3.23. = SürgerlidjeS «efffo&udj. 

<£.$.D. = Gtütlprojefjorbnung. 

® <3. = ©eioer&egeridjt. 
@.®.»crHn(mUforgenber@cltcitjat)[=9ritgQ*ljc) 

— 3)a8 ©croerbcgerid)t Serlin; Huf* 
fäpc, SRedjtfpredjung, CSinigimgäanit, 
©utadjen sc., fjerauSgcgeöcn oon 


btefer Sftu&rif: 

n. 6d)ut3 unb Dr. edjartjorn, »erlln 
1908, Sranj 6temenrotIj. 
ig ©eiDer&egeridjtSgefefe. 

®.0. = ÖeroecOeorbnung für bo8 S>eutfcOe 

9t.ei.SI. — 9tetd)8*Är&cit8öratt, fjerauSgegefien 
öom ßaiferltdjen ^tattftifc^en Hmt, 
Scrltn, i. Satirgang 1908. 


Tatfgfett beS EimgttngSatnicS in ber erften $8lfte beS 2Wat. ! ) 

SKitte Sßai er. rourben für baS Tachbecfergeroerbe unb für 
bie Kofferbrancße Tarifoerträge oor bem ©. ©. oerlautbart. 

Als ftd) bie Tacßbecfer April 1900 in einer ßoßnberoegung 
befanben, gelangten fte mit ihren Vleiftern erft na<b einem roenn 
auÄ furgent Kampfe gu einer Einigung, damals batten bie 
Arbeiter über groei Arbeitgeber bie ©perre Derßängt unb bei groei 
roeiteren Arbeitgebern bie Arbeit nieberaelegt. Tie SHeifterfdjaft 
forberte Wieberaufnabtne ber Arbeit uno Aufhebung ber ©perre. 
AIS bieS nicht gefeßab, rourben etroa 300 Tacßbecfer entlaffen. 
VeuerbingS ift es ben Parteien gelungen, ohne Störung beS ©e* 
roerbeS einen Tarifvertrag gum Abfchlufe gu bringen. 

Aus ben Sarifoerträgen ber S)acbbecfer unb Hoffermacher 
ift hier bie beiben gemeinfame Veftimmung gu erroahnen, ba& bie 
Parteien fidp auSbrücflich oerpflichteten, bie Arbeiter, nur bei tarif* 
treuen Arbeitgebern gu arbeiten, unb bie Arbeitgeber, Arbeiter nur 
unter ben im Tarife feftgefefcten SBebingungeti gu befdjäftigen. 2 ) 
®ie ©ehülfen ber ®ad)becfermeifter ha^en überbieS oerfprod^en, 
biejenigen Arbeitgeber, roelche fich augenblicflich noch nicht in ber 
£arifgemeinf<baft befinben, gu oeranlajfen, bem £arifoertrage bei* 
gutreten. 


! ) ©tehe A.A.Vl. 5Rr. 8 ©. 216 ff. 

3 ) Siehe öotmar tn VraunS Ardhio für fogtale ©efefegebung unb 
Statifiif ®b. 15 S. 99 ff. 

$>ie Schlichtungsfommiffion (^ariffommtffton) ber $)a<bbe<fer ift 
übrigens beauftragt, nicht blofj mit ber Schlichtung oon Streifs :c., 
fonbern auch oon Streitigfeiten, roelche gum Vrogeü führen fönnen. 
Vgl. A.A.VL SRr. 8 S. 217. 


Saft bie gleichen ErHärungen finben roir in ben £arifoertragen 
ber Rohrleger unb ber ©ärtner. Ebenfo roie bie Rohrleger haoen 
auch bie ©ärtner mehrere ihren £arifoerträgen fernftehenbe firmen 
beroogen, bie Verträge nachträglich gu genehmigen. 3 ) Vei ben 
Verbanblungen ber ©ärtner rourbe fogar feitenS ber Arbeitgeber 
bie Verlängerung ber ©ültigfeit beS SCarifeS über ben 1. 2M 1903 
hinaus baoon abhängig gemacht, ba& groei fjfirmen, roelche oor bem 
Einigungsamt nicht oertreten roaren, für ben £arifoertrag ge¬ 
wonnen würben. $>ie ©ärtnergehülfett h^cn biefe Vebingung 
erfüttt. S)ennodh h^ cn ft<b bit Unternehmer, roie roir fdfjon be¬ 
rietet h^cn, nicht mehr an ben ^arifoertrag gebunben. ©ie 
werfen ben ©ehülfen hauptfftcbtidh oor, bafe Vtitglieber ihres 
Vereins unter ben Sohnfäfeen beS XarifeS arbeiten. 5>ie ©ehülfen 
beftritten bieS unb riefen gur Klärung ber $)ifferengen baS 
Einigungsamt an, nachbem bie Arbeitgeber ft<h geroeigert hatten, 
gu einer ©ifcung ber ©chlichtungSfommifrton ihre Vertreter gu 
entfenben. ßeiber h a & cn Slroeitaeber baS EinigungSamt ab* 
gelehnt. Abgefehen baoon, bafe fte bie Vefcbulbigungen ber ©e* 
hülfen aufrecbterhielten, fühlten fie ftch burch einen äu&erft fcharfen 
Artifel ber ©ebülfengeitung, weicher gegen ihr Verhalten gerichtet 
ift, befchroert. 3n bem Artüel roiro ben Unternehmern eine 
Vtentalreferoation nachgefagt. Vei ben 3ugeftänbniffen oor bem 
©.©. foÖ es ihnen nur baran gelegen haben, ben Streif für bie 
^oepfaifon gu Befeitiaen. ©ie hätten oon oornherein nidpt beab* 
pchttgt, an ben Xarifoereinbarmtgen feftguhalten. 4 ) 

Wir meinen, bafj es nicht richtig roar, bie Unternehmer an* 
gugreifen unb in fo heftiger Weife, beoor biefe auf bie Anfrage 
beS Einigungsamts, ob fte ber Anrufung ber ©ehülfen ftch an- 
fchliefjen, geantwortet hatten. 3m übrigen fpridpt gegen bie Auf* 
faffung ber Arbeiter oon ber VöSroilligfeit ber Unternehmer ber 
Eifer, welchen biefe in ben beiben ftattgefunbenen ©ifcungen ber 
©<hli<htungSfommiffton beroiefen haben. 3 U bebauern bleibt 
immerhin, bafe bie Arbeitgeber oor Erfthöpfung aller Vtittel gur 
frieblichen Veileaung ber ©treitpunfte oon bem Vertrage gurücf* 
getreten ftnb. Von einer 3 c ü un Ö mürbe bereits erwogen, ob es 
tn gufünftiaen SäHen nicht am Vla&c märe, Äonoentionalftrafen 
bei bem Aofdjlufj oon ^arifoerträgen gegen bte cinfeitig unb roill* 
fürlich oom Vertrage abgehenbe Partei auSgubebingen. 3n ber 
£at firtb Koalitionen ber Arbeitgeber unb Arbeiter, roelche £arif* 
oerträge mit einanber fchlie&en, befugt, ftch rechtlich binbenbe 
©trafoerfpredjen gu geben. 5 ) 

Vach §§ 152,153 ©.0. fteht groar ber Vücftritt oon Vereinigungen 
unb Verabrebungen „gum Vehufe ber Erlangung günftiger ßopn* 
unb Arbeitsbebingungen" febem Teilnehmer frei unb finbet aus 
folgen „Verabrebungen unb Vereinigungen" roeber Klage noch 
Einrebe ftatt. ES finb bieS aber nur Verabrebungen unb Vereinigungen 
ber Vtitglieber einer Parteigruppe, nicht etroa ber ©ruppen ber 
Arbeiter unb Arbeitgeber miteinanber. An folche Verfpredjen, ins* 
befonbere bei xufünftig eiitgugebenben Verträgen „günftigere Sohn* 
unb Arbeitsbebingungen" roie oorbem gu forbern, ftnb bie Kon¬ 
trahenten rechtlich ntcht gebunben. Veim Abfchlufi eines Tarif* 
oertrageS fommen feboch nicht Abreben ber Angehörigen einer 
©ruppe unter ftch, fonbern „Verabrebungen" oon ©ruppe gu 
©ruppe begro. oon ber Verbindung ber Arbeiter gu einem Arbeit¬ 
geber in ßrage. Auf Verabrebungen berart paffen §§ 152,153 a.a.D., 
welche als AuSnabmebeftimntungen ftrifte auSgulegen ftnb, feines* 
falls. Ter Tarifoertrag ift eine „Verabrebung" nach „Erlangung 
günftiger ßohn* uttb Arbeitsbebingungen", manchmal fogar trofebem 
günftige ßohn* unb Arbeitsbebingungen nicht erreicht ftnb. Tie 
Koalitionen — bauernbe roie ooritbergebenbe — fyahen baher nach 
Schaffung roie bei Erfüllung beS TarifoertrageS als nicht rechts* 
fähige Vereine für VertragSftrafen, gu beren Eintreibung Sicher¬ 
heiten gu hinterlegen fein roürben, nach § 54 V. ©.V. ein* 


3 ) Eine oon Arbeitern auSgebenbe VerrufSerflärung eines 
Unternehmers, ber einem gefdjloffenen Tarifoertrage nicht beigetreten 
ift, fann nicht als eine nach § 153 ©.0. ftrafbare Vefiimmung gur 
Teilnahme an einer Koalition gelten — roie ein Hamburger dichter 
angenommen hat. Siehe barüber 2 otmar a. a. D. S. 48 unb S. 49 
uno Anm. 1. §iergu Öotmar Arbeitsoertrag Sb. 1 S. 772. 

4 ) Allgemeine Teutfcbe ©ärtnergeitung oom 16. SWai 1908 
S. 153 ff. 

6 ) Sotmar, Ter ArbeitSoertrag, S. 777 Anm. 6 unb S. 778. Tagu 
flehe 9Äan/ Tie Wirtfchaft in Vergangenheit, ©egenroart unb gufunft 
S. 607: „Sehr intereffante gäÜe enthalten bie $efte oom SKärg unb 
April 1900 ber „Labour Gazette“. 3 bie ©rneuerung ber Ab¬ 
machung im Schuhmachergeroerbe, wonach foroohl ber Arbeitgeber» 
oerbanb als bie ©eroerffchaft je 1000 £ als ©arantiefonbs 
für bie Einhaltung beS Vertrages oon 1895 gu beponieren 
haben.“ 
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guftehen. ©$ fann abgemacht werben, baß ©trafen oerwirlt fein 
fotten bei ©ertragSbrud) ber Koalitionen felbft, bei Nichterfüllung 
ber einzelnen bem Xarif entfpred)enben Arbeit* perträge unb enblid) 
infolge AbfdjluffeS oon ©erträgen, welche bie Xarifbeftimmungen 
nicht ben'icffidjtigen. 6 ) 

Außerbem hafte* ber tarifuntreue Kontrahent beS eingelnen 
ArbeitSoertrageS ber gegnerischen ©erbinbung auf ©runb beS 
£arifoertracje 8 , weil biefer, wie gegeigt, feine Koalition im 6 ititie 
beS § 152 ift. ©einem eigenen ©erbattb ift er bagegen infolge 
§152 Abfaß 2 nicht haftbar, benn biefer ©erbanb ift im ©er* 
hältnid gu feinen TOitgliebcrn eine Koalition beS genannten ©ara* 
grapßen. 

$er in Abweichung nom ^arifnertrage gefdjloffene Ringel« 
oertrag bleibt inbeß rechtsbeftänbig, ba bitrch ben £arifoertrag bie 
$)ißpofitionSfreiheit ber Kontrahenten ber ©ingeloerträgc nicht be* 
fchränft wirb. &ie ©ewerbetreibenben müßten benn gerabe im 
Starifoertrage bie Abrebc getroffen haben, baß bie ©eftimmungen 
beffelben auch bann ©eltung haben fotten für ben ©ingeloertrag, 
wenn fie in leßterem auSbrücflid) etwas anbereS oerabreben würben. 

Sehnlich im ©egenfaß gu fiotmar 7 ) ©djalhorn unb ©iael, 8 ) 
oon benen leßterer auSfpricht, baß bie Parteien bei bem Abfcßluß 
beS einzelnen ArbeitSoertrageS auf bie Einhaltung ber ©eftim* 
inungen beS S'arifoertrages gerabe fo oergichten fönnen, wie auf 
bie ©eltenbmachung eines aitbereit ihrer ®iöpofition linterfteljenben 
Rechtes. 

llebrigenS mag hier nochmals barauf h© 0 erotefen werben, 
baß bie Arbeitgeber bei ber ©erhanblung oor bem ©inigungSamt 
unb in beit beibeit ©ißungen ber 0chli<htungSfommiffion wieber* 
holt barauf gurüefgefontmen [inb, ihnen würbe oon ftcibtißhen unb 
ftaatlichen ©artenbeamten cmpfiublidje Koitfurreng gemacht befonberS 
baburcf;, baß biefe äußerft geringe £öhne namens ber ©tabt unb 
beS «Staats unb auch für ihre s $rioatunternehmungeit ben ©arten* 
arbeitern gewährten. 3)ie Arbeitnehmer haben biefe Ausführungen 
Icbigfich beftäligt. 9 ) ö 

SBaS ferner bie ©erhanblung ber Klempner oor bem ©inigungS* 
amt anlangt, fo wollten bie ttReifter anfangs oon einer ©erlretung 
ber Arbeiter burdj bie©camten ihrer Drganifation überhaupt nichts 
wißen, ©ie erflärten, baß fie auf ©runb ihrer SnnungSftatuten 
nur mit bem ©cfettenauSfchuß ber Snnung oerhanbeln" bürften. 
Sßadjbem faitbeit fie ftd) gwar bereit, mit ben ©eooHmädjtigten beS 
ArbeiterberufSoereinS in ©erbinbung gu treten, lehnten aber ben 
erften ©eoottmäd)tigten ab. 3>ie Arbeitgeber, welche fich mie be* 
fannt auf bie Snnung unb bie freie Bereinigung oerteilen, ge¬ 
hören einem Arbeiigcberoerbanbc an, welcher grunbfäßlid) bie 
Arbeiterorganifationen unb ihre ©ertreter nidjt anerfentit. $ier* 
nach ift es begreiflich, baß bei bem oorliegenbett Satte bie Arbeiter, 
in ber feften Uebergeugung, baß nur ihre Drganifation oon ben 
Arbeitgebern auSgefchaltet werben [ottte, atteS baratt feßten, ihre 
©ereinigung gur Aiterfennung gu bringen. $ieS ift ihnen geglüeft. 
©S mag gang baßin geftettt bleiben, ob aud) hier bie SKutmaßung 
ber Arbeiter eine gutrcffeitbe gewefen ift. &ie ©eftimmungen ber 
©tatuten ber genannten Arbeitgeberoerbänbe ftnb bereits öfters 
einer fdjleunigeit ©rlebigung oon Streifs u. f. w. burdj baS ©. ©. 
hinberlid) gewefen. 10 ) Natürlich fpielt bei bem ©erbot ber Arbeit* 
geberoerbänbe an ihre ©titglieber, mit ben Drganifationen ber 
Arbeiter nicht auf bem ©. ©. gu oerhanbeln, bie Abneigung biefer 


..... b )^ '3ie^e Anm. 5, tföwenfelb in 0taubtnger$Komntentar gum ©.©.©. 
I ©. 157 unb 158 nnb Aofenberg, ba$ ©eretnSrecßt beS ©ärgerlichen 
WcfcfcbudjS unb bie ©eroerffchaftsberoegung, Berlin 1903, ©erlag oon 
©truppe & ©tarier, 6. 28. 

^ J) ^BrannS Ardjtu ©b. 15 ©. 1 ff., 88 ff. unb ArbeitSoertrag ©b. I 

*) ©dialhortt in ®.©. Berlin ©. 24 f. unb „0ogiale ©rajiß" oont 
15. Januar er. 6p. 435 f. unb ©igel, ArbeitSoertrag 0. 35. 

°) bem Arlifel oon Albrccht in btefem ©laite ©p. 886 möchte 
ber Unterzeichnete, welcher mehrere ^aßre juriftifdjer Xegerncnt ber 
ftäbtifdjen ©arfuerwaltuitg gewefen ift, anführen, baß, feiner ©rinne» 
rung nach, bamals fchon eine große Angahl ber ftäbtifchen ©arten» 
arbeitcr inualibe unb hierburrfj wenig IeiftungSfähige ©erfoticn waren. 
9Jid)t bloß auf ©rfuchen ber Armenbircftion, fonberu auch auf Anregung 
dritter .würben alte unb iuoalibc Arbeiter oon ber ©crmaltungSbireftton 
gur ©efdjiür'tigung angenommen, ©rfimbigungcit haben ergeben, baß 
^eute, weldje oon ber Armenbirertiou Arbeit haben wollen, oon 
biefer gur ©artnioerwaltung gefrfueft werben, ©troaige llnterfiüßungen 
werben niemals ben Arbeitfucf)cuben oon ber Arntenbireflion ein* 
gefdjränft ober gar entgegen. 

10 J 6ief)c Ijiergu ©.©. ©erlin ©. 327. 


©erbänbe gegen baS ©. ©. eine gewiffc Stolle. 11 ) hoffen wir, baß 
bieS ießt gum beffern fi<h änbern möge. 

©ei ber ©erhanblung ber ©ipS*, 3 c ^ en i* un & S)ecfen* 
bäugefchäfte mit ihren Arbeitern am 11 ., 13. unb 15. SKai 
fungterte als ber eine ©ertrauenSmann ber Arbeitgeber ber ©eneral- 
fefretär beS einen ttRetattinbuftriettenoerbanbeS. Serner fahen 
wir oor längerer 3 c ü xu c ' tier «nberett ©treifangelegenheit ein 
©orftanbSmitglieb biefeS ©erbanbeS als ©ertrauenSmann ber 
Arbeitgeber unter uns. ©lag biefe neue auch n0£i h f° l°f e SühlunQ 
mit bem ©ewerbegerid)t gufünftig eine immer engere werben! 

AuS ber ©erhanblung ift fonft noch h e ^orguheben, baß bie 
Arbeitgeber ben AuSftanb ber Stabißpußer unb Slabißfpanuer, 
weldje ©litglieber ber ©eltion IV beS GentraloerbanbeS ber ©laurer 
3)eutfchlanbs finb, am 4. ©lai mit ber AuSfperrung biefer Arbeiter 
beantworteten, ©orljer hatten bie Unternehmer bie Ießteren oer» 
gebenS aufgeforbert, bie Arbeit wieber aufgunehmen. 12 ) Am 5. 3Rai 
würbe oon beit Arbeitgebern fofort baS ©inigungSamt gur ©er* 
mittelung aufgeforbert. 2 >iefe ift nach breimaliger ©erhanblung* 
mit ben ©arteten guftanbe gefotnmen. 

3um ©chluß noch einige Sporte über bie jeßigen „©ertrauenS* 
männer" beS ©intgungSamteS. S^ühet erfolgte bie ©efeßung beS 
Amtes bureß ©ewerbegerichtsbeifißer. Slunmeßr fotten nach § 67 
©.©.©. anftatt ber ©eiftßer faetjoerftänbige ©ertrauenSmänner 
als SDiitglieber beS ©iniguitgSamteS berufen werben, bie atterbingS 
auch ©ewerbegerichtsbeifißer fein fönnen. 13 ) 3 U ^ cn ©ißungen 
über bie Streifs ber Klempner unb ber SRabißpußer u. f. w. würben 
oon ben Arbeitgebern gwei ©ertrauenSmänner gewählt, welche nic^t 
©ewerbegerichtsbeifißer finb. Dßne ©ntfdjulbigung blieben bie 
©ertrauenSmänner, ber eine bei ber erften ©ißung, ber anbere bei 
ber gweiten ©ißung aus. ©S foftete SRüße unb oiel 3 p it/ 
©inigungSamt an ben betreffenben Xagen gu oerooflftänbigen. 
©eifißer, welche ohne genügetiben ©runb gu ben ©ißungen nicht 
rechtzeitig fich cinßnben ober ihren Dbliegenjjeiten in anberer ©kife 
fich entgichen, fmb nad) § 23 ©. ©. ©. gu einer DrbnungSftrafe bis 
gu 300 Ji gu oerurteilen. 14 ) ©ertrauenSmänuer, welche bie 
oon ihnen übernommenen ©flidjten außer Acht taffen, fönnen in 
eine DrbnungSftrafe nid)t genommen werben. ®ieS ift, wie bie 
Erfahrung gelehrt hat, eine Sücfe, welche fpäter aus* 
gefüllt werben muß uub gwar gur ©Nahrung beS AnfehenS 
ber ©.©. 

©erlin. 9Jt. o. ©chwfg- 

©ntachten unb Anträge. 

Notig: $er Antrag gur Koalitionsfreiheit gelangt am 29. $uni 
gur ©erhanblung im AuSftfjitß. 

©ine SBieberga&e ber ausführlichen ©egrünbung war für St.A.Bl. 
9lr. 8 in AuSficht genommen, fann aber erft fpäter erfolgen. 0iehe h^r 

0p. 1028. 

Stahtfprerihnng. 

Jn ber Aufforberung beS Arbeitgebers gegenüber bem 
Arbeitnehmer: „(Sehen 0ie nach Saus unb fdjlafen 0ie fich 
auS <y liegt feine ©ntlaffung. 

demgemäß ift bie nur hierauf geftüßte Klage wegen gaßlung einer 
oiergehntägigen fiobnoergiitung abgewiefen. 

[Kammer 6, oom 2. ?)egembet 1902, 9lr. 2181.] 

* 

S)er Umftanb, baß ein Arbeiter über bie übliche, 3t 
hinaus arbeitet, gibt feinen SJHtarbeitern nicht baS Aedjt, 
baS ©ertragSoerhältniS ohne Auffünbigung gu löfen 
(§ 124 Ö.D.). 

demgemäß würben bie betreffenben Mitarbeiter auf Antrag beS 
Unternehmers gur Kontraftbrudjftrafe beS § 124 b ©.D. fowie gur Aücf* 
gahlung beS Sohnuorfdjuffeß verurteilt, ben fic auf bie oon ihnen unfertig 
liegen gelaufenen AHorbarbeiten empfangen hatten. 

[Kammer 4 oom 21. Sfooember 1902, Nr. 617.] 

NB. ©Jegen ber 3 u ftdnbigfeit beS ©.0). für bie Anfpriidhc auf 
Aücfgahlung ber Arbeitslöhne ogl. noch: ©erlta, 0. 297. 


n ) lieber bie Anfeinbung ber ©iuigungsämter bnreh Arbeitgeber» 
oerbänbe oergl. ©.©. ©erlin 6. 328. 

13 ) ,,©s fommt nidjt feiten oor, baß Arbeitgeber bie Sarifoerhanb* 
lung überhaupt ablebncn, weil unb folange ihre Arbeitnehmer fich im 
AuSftanb befiuben." Uotmar in ©ramiS Ardjio ©b. 15 0. 41 unb 0. 37 
Anm. 5. ©ergl. audj ben Anfang biefeS Artifels unb A.A.©1. Nr. 2 
0. 132 a. ©. 

1J ) M. o. 0chulg Kommentar gum ©.©.©. 0. 168 ff. 

14 ) M. o. 6d)ulg a. a. 0. 0. 75 ff. 
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€lteracifil|e .Mitteilungen. 

Einführung in bie ©olfSwirtfchaftSlehre non ©rofeffor Dr. 
Abolph oon SBenelftem. Seipgig, ©erlag oon Buncfer & 
Vuntblot 1903. 6 M . 289 ©eiten. 

SBte ber Sittel beS BucheS befagt, null ber ©erfaffer ben Sefer in 
bie Seite non ber ©olfSwirtfchaft einführen unb giebt ba|er in ben 
erften Kapiteln eine Barfteßung ber nationalöfonomifchen ©runbbe- 
griffen, bie, mit ©eift unb ©djärfe abgegrengt, ftd) vorteilhaft oon einer 
SReilje ähnlicher ©erfnehe unterfdjeiben. Aud) oon ben EntwicflungS* 
ftufen ber ©olfSwirtfchaft ift ein überftdhtlidieS Bilb gegeben, dagegen 
erfcheint baS Kapitel über 9Knrj unb feine Se|re, gang abgefe|en, welchen 
©tanbpunlt man gu 3Äar£. einnimmt, gu polemifch für ein SBerf, bafe 
ftch iebiglidj bie Aufgabe ftellt, eine Barfteßung ber oolfswirtfchaftlidjen 
i|eorien gu geben, ©echt überftdjtlicb unb gufammenfaffenb ftnb bie 
brei lebten Kapitel über baS BeoölferungSproblent, bie ©ewerbe 
unb ©erufe unb bie ©taatSwirtfchaft unb bie ©taatSaufgaben. Seben- 
faßS rotrb ba$ Buch jebem oolfSwirtfchaftlidj gebilbeten Sefer, auch 
wenn es i|n in manchen ©unften gum ÄBiberfprudj |erau8[orbert, an» 
regenbe ©tunben bereiten. 

©runbrife gum ©tubium ber politifdjen JDefonomie. ©on 
©rof. I)r. 3- Eonrab, Vaße a. ©, 3«tta, ©erlag oon ©uftao 
gifdjer. I. 2Teil: Sfationalöfonomie; oierte ergangte Auflage 
(©reis 8 M). II. Seil: ©olfSwirtfchaftSpolitif; britte 
wefentlich ermeiterte Auflage (©reis 11 M)\ III. Seil: ginang- 
wiffenfdjaft; britte oerme|rte unb oerbefferte Auflage (©reis 
5 M)\ IV. SeiI: ©tatiftit; 1. Seil: Bie ©efchichte unb S|eorie 
ber ©tatiftif. Bie BeoöIferungSftatiftif; gweite ergangte Stuf läge 
(©reiö 4 M). 

S)ie Verausgabe ber neuen Auflagen biefeS VanbbudjS faßt in bie 
3ahre 1902/03, unb nur furge griften trennen fte oon ben frü|eren 
Ausgaben. ©c|on biefe Satfache aflein fprid^t für bie Beliebtheit unb 
©erbreitung beS Eonrab’fdjen ©runbriffeS. 3n fnapper Barfteßung 
roirb ber 3ioecf beS Buchs erreicht, ben ber ©erfaffer felbft mit ben 
©Sorten fenngeidjnet, „bie |auptfäc|IidE)ften Se|ren als ©runblagen gu 
geben, in bie 3Ret|obe eingufü|ren, baS gntereße gu roeefen unb gum 
weiteren gortfehritt anguregen." ©or aßem foß bem Sefer baS SRaterial 
geboten werben, ftch ein eigenes Urteil gu bilben. S)abei wirb aus 
bem unge|euren ©toff ftetS bas ©Sefentlidje fdjarf |erauSge|oben, bamit 
ber Sefer fidj leichter guredjtfinben fann. Abfolute ©oßftänbigfett ift 
nicht beabfidjtigt, bafür fmb aber aße Angaben bis auf bie Iepten Er¬ 
hebungen unb gorfdjungen fortgefü|rt. 3n feinen neuen Ausgaben 
wirb baS SBerl ben SfreiS feiner greunbe ficher noch erweitern. 

Bte ©ewerbeorbnung für basBeutfche ©eich nebft AuSfüljrungS» 
oorfchriften. ©on l)r. Ernft ©eufamp. Berlin, grang ©iemen» 
rot|. (©efebfammlung ©anb 6.) ©reis 4 M. 

S)ie 6. Auflage biefeS burch Vanblidjfeit unb ©rägifion auSgegeidj- 
neten Kommentars ift abermals in oielen ©unften oerme|rt unb oer- 
beffert worben, gn ben Anlagen ift es bis auf ben neuften ©tanb 
gebracht unb bis auf ben 80. SKärg 1903 fortgefü|rt. BiefeS Batum 
trägt baS Kinberfchupgefefc, bas, obwohl es nicht als ©ooefle gur 
©ewerbeorbnung erfdjienen ift, „wegen feiner befonberen ©Sichttgleit für 
aße gewerblichen ©erhältitiffe" mit aufgenommen worben ift. Ber 
©erfaffer hat ftd) aber nicht mit einem blofeen Abbrucf beS SejteS biefeS 
©efefeeS begnügt, fonberu hat feine Beftimmungen auch mit cingehenben 
Erläuterungen oerfehen. Biefer Kommentar beS KinberfchufegefebeS ift 
auch in befonberer Ausgabe (©efepfammlung ©anb 17) gum ©reife oon 
40 $f. gu begiehen. 

Bericht ber Bremifdjen ©ewerbetammer über ihre Sätigfeit in 
ber ^eit oon Anfang ©tat 1902, bis bahin 1908 erftattet an ben 
©ewerbefonoent am 28. 2Rai 1903. ©remen A. ©uthe 1903. 

Ber aufcerorbentHdj forgfältig burchgearbeitete Bericht gibt einen 
«ingehenben Ueberblid über bie Einwirfung ber Kammer auf bie ihrer 
Kompeteng unterfteßten ©erufSgweige unb oerbinbet bamit eine Barfteßung 
ber aßgemetnen ©efchäftslage im ©ewerbe überhaupt, ©on befonberem 
3ntereffe fmb bie Ausführungen über bie SehrlingSoerhältniffe unb bie 
bamit in ©erbinbung ftehenben gragen beS VanbwerfS, bie bie ®e- 
werbefammer in ihrer Eigenfrfjaft als Vanbwerrerfammer mit behanbelt. 
SWitenthalten in bem Bericht fmb ferner bie Barfteßung ber gewerb¬ 
lichen Unterrichtsanftalten, fowie ein befonberer Seil über ©ewerbe- 
ftatiftif, in bem unter anberem auch bie Sätigfeit beS ©ewerbegerichtS 
gewürbigt wirb. BaS Büchlein ift angeftchtS feines reifen Inhalts für 
aße gewerblichen Kreife oon Sntereffe. 

Bie wirtfchaftliche Entwicflung, Sage unb SeiftungSfähig» 
feit oon Vanbel, ©ewerbe unb Stibuftrie i m ©cgirfe 
ber VanbelSfammer gu ©otsbam (in feinem Umfange bis 
gum gahre 1901). SWit 3 Kartogrammen unb 8 Biagrammen. 
Bearbeitet im Aufträge ber VaubelSfammer auf ©runb amtlichen 
unb priuaten ftatiftifdjen ©JatcrialS oon Dr. E. 3- 9ieijjer, 
wiffenfdjaftlicher VülfSarbeiter ber Vanbelsfammer. Berlin. 
Earl Vet)nianns ©erlag 1903. 81 ©eiten Sejct, 61 ©eiten Sabeßen. 

BaS oorliegenbe 3Berl ift aus bem ©eftrebeit heraus entftanben, 
«in möglichft genaues ©ilb ber wirtfchaftlichen Entwicflung, Sage 
unb SeiftungSfä|igfeit im Segirf ber V fl obelSfammer gu gewinnen. 
Ber ihm hier gefteßten, angefidjts beS fehr gerftreuten ftatiftifdjen 


©taterialS recht fchwierigen Aufgabe ift ber ©erfaffer mit ©efehief unb 
BerftänbniS gerecht geworben. Burch Sammlung eines betaißierten 
ftatiftifchen 3ahIenmaterialS h&t <r eS oerftanben, bie wirtfdjaftliche 
Entwicflung unb Sage ber inbuftrieflen unb merfantilen ©ewerbstätig« 
feit beS SegirfS, foweit biefelben in ben ©eoölferungs«, Kapitals» unb 
Sohnoerhältniffen, ber Arbeitergafjl unb berfenigen ber Betriebe felbjt. 
ben ©robuftionSoerhältniffen unb ber angewenbeten mechanifchen Kraft 
im aßgemeinen ihren gahlenmäfeigen AuSbrucf finben, feftgufteßen, fritifch 
gu beleudjten unb aßgemein intereffante ©chlüffe barauS gu giehen; bie 
Entwicflung unb Sage ber eingelnen wichtigften Sobuftrie- unb V<mbelS» 
gweige beS BegirfeS felbft ift ebenfaflS bargefteßt unb wirb burch über» 
fichtliche graphifthe Barfteßungen erläutert. Bie gefamte Arbeit bietet 
eine wißfommene Ergängung beS jährlichen V an belSfammerberichtS, ba 
fte ftd> auf einen mehr objeftioen ©tanbpunft gu fteßen fucht, als bieS 
bei jenem ber gaü ift, ber eine mehr fubjeftioe gärbung erhält, ba er 
in ber V<mpif fl ch c auf ben jeweilig oon ben BegtrfSeingefeffenen ein- 
gegogenen Erfunbigungen beruht, gür aße ©ewerbetrelbenben unb 
Kaufleute namentlich oeS V<mbel$fantmerbegirrs ©otsbam werben fich 
bie Ausführungen beS SerfafferS als ein wertoofleS unb unterrichtenbeS 
SRaterial erweifen. 

Armenftatiftif einiger beutfeher ©täbte für baS 3ah* 1896/97. 
Verausgegeben nach einer Erhebung ber Konfereng beutfeher 
©täbteftatiftifer im Aufträge beS 3«ftitutS für ©emeinwohl in 
granffurt a 2R. oon Dr. Ehr. 3- Klumfer. 3ena. ©uftao 
gifcher. 1902. 

Bie Konfereng beutfeher ©täbteftatiftifer befdjlofc 1895 eine Er¬ 
hebung in einer Beihe beutfeher ©täbte, bie fowohl Armenfmangftatiftif 
wie Armeninbioibualftatiftif umfaffen foßte. 9Benn auch niqt aße 
54 ©täbte, bie ihre Mitarbeit bei biefen Erhebungen gugefagt hotten, 
brauchbares SJtaterial lieferten, fo ging bodj aus einer größeren Angahl 
ein reichhaltiges unb intereffanteS, wenn auch J- 33- oic|t unmittelbar 
oerwenbbareS unb auch recht fprobeS HRaterial ein. Ber ©erfaffer hat 
fich ber Aufgabe untergogen, biefeS SKaterial gu fuhten, burch 9ia<h c 
fragen gu ergängen, tppifd^eS h cr auSgu|eben unb baS ©ergleichbare 
überftc|tlich aneinanbergufteßen. Baburch ift ein umfangreiches Sabeßen» 
wert entftanben, bem bie textliche Bearbeitung noch nachfolgen foß. 
2ßit biefer wirb bas oorliegenbe 2Berf einen anerfennenSwerten Beitrag 
gur Armenftatiftif barfteßen. 

Ber ©chuh beS KinbeS gegen eigene Vanblungen im Bürger* 
liehen ©efefcbuch für baS Beutfdje ©eich oon Dr. ^etnri 
Bittenberger. Berlin 1903. 3- ©uttentag, ©erlagSbudj- 

hanblung. 3 M. 124 ©. 

BaS oorliegenbe Büchlein gibt eine überfuhtUdje 3ufammenfteÜung 
berjenigen ©unfte beS Bürgerlichen ©efehbutheB, bie bie ©chufcoorfchriften 
enthalten bagegen, bafe ber gaßcnbliche burch eigenes Vanbeln fich 
felbft gu oerlefcen imftanbe ift, ba er infolge mangelnber ©erftanbeSreife 
bie Tragweite feiner EntfchUe&ungen nicht gu überfehen oermag. Ber 
erfte Abfdjnitt behanbelt bie ©ef^äftSunfähigfeit, ber gweite, längere 
bie ©echtshanblungen beS KinbeS. 

Bie ©argellen wirtfehaften im Königreich ©achfen oon 
Dr. Karl Vei), SanbwirtfdjaftSlehrer in SBurgen. 3eitfchrift für 
bie gefamte ©taatSmiffenfchaft. Sübingen 1903. ©erlag ber 
V- Saupp’fchen Buchhanblung. 

Ber ©erfaffer greift in bie bewegte Kontrouerfc ein, ob ber ©ar» 
geflenbetrieb, b. h- alfo ber fogenannte 3ro^08etrieb, in ber Sanbwirt» 
fchaft als nü^lich ober als fc|äblich angufehen fei. Erft in neuerer 3«t 
haben ftch |i« 8»oei ©treitlager, bie auf entgegengefehten ©tanbpunften 
ßehen, gebilbet. Sährenb man bis gur Välfte beS oorigen 3ah* 9 
hunberts barin ühereinftimmte, bafe ber ©argeflenbetricb eine ernft|afte 
©efahr bebeute, ba er wirtfchaftliche Btlbungen giicfjte, bie nicht imftanbe 
feien, fich genügenb felbft gu ernähren, |at bie Anfchauung im Saufe 
ber lefeten 3ahtge|nte fich wefentlicfj mobifigiert baburch, bafe man be¬ 
gann, ben ©argeßenbetrieb als eine Sßebenbefchäftigung neben bem 
eigentlidjen beruflichen Erwerb gu fonbieren. Ber ©erfaffer hat ftch 5 « 
feinen Unterfudjungen ©achfen, baS Sanb ber tt)pifd)en 3 l oergwirt» 
fchaften, gewählt, unb fommt auf ©ruttb einge|enber Unterfndjungen 
gu einer günftigen Beurteilung biefer Entwicfelung. Aße Berichterftatter, 
an bie fic| ber ©erfaffer im Saufe feiner Erhebungen wanbte, haben 
ftch für ben ©argeßenbetrieb geäußert, ba biefer neben ber beruflichen 
Befestigung einmal gum SebenSunter|alt besteuere, anbererfeitS in 
ethifdjer Begte|ung bie Siebe gur SRatur förbere unb oerebelub auf bie 
SebenSweife beS Arbeiters wirfe. Bie Arbeit bietet einen intereffanten, 
vielfach neuen Beitrag gu ber grage ber ©argeßenmirtfdjaften unb oer¬ 
bient bie Bead)tung ber Kreife, bie ftch otit biefer grage befdjäftigen. 
Bie Drganifation beS ji’tbifchen ©rolctariats in 9tublanb 
oon ©ara Siabinowitfch. BolfSwirtfdjaftliche Abhattblungen 
ber Babifchen Va^fdwlnu VIII. Banb. 2. Ergängungsbanb. 
Karlsruhe 1908. ©. Braun’fche V°l^ ll£ hbru(!frei. 

Auf ©ritnb eigener Beobadjtungen, aßerbings nur in einem fehr 
Meinen ©ebietc, ber ©tabt 33? oljileff am Bnjepr, flicht bie ©erfafferitt 
eine Barfteßung ber fogialcn Sage beS jiibifchen ©rolctariats gu geben. 
3|re ©tubien leiten fie bann oon felbft gu einer Untcrfudjung ber 
rufftfdj-jübifchen Arbeitcrorganifationen, bie in ber aßgemeinen fogialen 
Bewegung BiublaitbS eine nicht unbebeutenbe 9tofle gefpielt haben. 
Burch ©erglcidjiingeu mit europäifdjen Arbeitcrorganifationen wirb ber 
©erfud) gemacht, ben Aflgemeineinbrucf gu oerbeutlichen. 


BcrantroottUc^ für bte «eboftton: Bcof. Dr. ö. granefe in Berit« VV., Btartt« yutljerftra&c S2. 
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Abbrud fÄmiIi<bet Arttfel if ßeitungen unb ßettföriften geftaitet, jebotb mit 
mit ooKet Quellenangabe. 


Bet nette Hetdjtitag nnb bie Stajinlpolttib. 


Qn ber ©ahlberoeguug ift oon f ogialp olitifchen Forberungeit 
roenig bie Siebe geroefen. @S roäre aber falfd), barauS gu fchliefjen, 
bah baS gleiche 0chicffal ber Sogialreform auch im neuen Reichs* 
tag belieben fein roirb. ©ir glauben im ©egenteil, bah fogial* 
poIitifd)e (Sntroürfe, Einträge, Debatten fünftig im Parlament einen 
noch breiteren Raum einnebmen roerben als bisher. Rieht nur, 
bah oerfchiebeite gefefcgeberifche Vorlagen unb Sßläne oon ber Re* 
gierung angefünbigt unb in Vorbereitung finb — mir nennen 
beifpielSroeife nur bie Kaufmannsgerichte, bie Reoifion ber Kranfen* 
oerfidferung, bie Siegelung ber Heimarbeit —, foitbern Parteien 
rote baS Zentrum, bie Rationalliberalen, bie 0ogialbemofraten, 
bie greifinnigen merben ihre alten gorberungen mieber unb neue 
bagu erbeben. SBeltbeS jinb nun bie SluSfitbten ber Sojialreform 
im neuen SieidjStag? 3öir ftnb ber ileber^eugung, bafe fie oer* 
bältnisrnäfeig gut finb, beffer oiellcic^t fogar als im lebten SleidjS* 
tag, roo botb oucb mancher erfreuliche gortfcbritt gu nergeicbnen 
mar. greilid) fehlt es auch nicht an ©efabren. 


3unäcbft ift feftguftellen, ba& für eine Vefämpfung ber 2lr* 
beiterberoegung burcb UuSnabmegefebe mtb fonftige Voligeimafe- 
nahmen ber SieicbStag in feiner neuen ©eftalt noch meniger als in 
feiner alten eine SWehrheit aufbringen !ann. Sollte, maS mir für 
oööig auSgefchloffen halten, abermals ein Verfuch mit einem 
„3uchlb au§ 9cfeb" gemacht merben, fo mürbe er mit noch größerer 
Energie als oor brei fahren non ber Schroelle beS SieichShaufeS 
geroiefen roerben. Senn fich jefct unter bem frifchen (Sinbrud beS 
SachStumS ber 0ogialbemofratie natürlich mieber bie alte Sehn* 
fucht nach StaatSanroalt unb ^oligei, nach SluSnahmegefeb unb 
SBahlentrechtung melbet, fo !amt man biefe Sßünfche giemlich ge* 
laffen anhoren. ®er (Srfolg, ben eine folcfje groifcf)en ©eroalt nnb 
Siabelftidjen abroechfelnbe ^olitif im Königreich SaAfen ergielt hat, 
reigt oermutlich anbere Regierungen nid)t gur Nachfolge, ©ir be* 
fürchten baher feine fcharfmacherifchen Konflifte auf bem ©ebiete 
ber ©ogialpolitif im neuen Reichtag. 

©ie eine feite §lbroehrmehrheit, fo ift auch eine SKebrheit für 
bie pofitioe görberung ber Sogialreform oorhanben, Sn biefer 
Hinficht haben bie ©ahlen nichts ober fo gut mie nichts geänbert. 
4)ie Parteien, roelche bisher bie Haupttrager ber gouoemementalen 
Sogialpolitif geroefen finb, haben ihre 0tärfe giemlich ungeschmälert 
erhalten, unb obroohl mir bie Rieberlage bes einen ober anbern 
heroorragenben 0ojialpolitiferS tief beflagen, haben mir bo<h fein 
Recht, aus bem ^erfonenroechfel auf einen ©efinnungSmechfel in ben 
reformfreitnblichen Parteien gu fchliefeen; erft bie Xatfachen fönnen 
hier einen ©egenberoeis erbringen. ©aS fobann auf ber rechten 
0eite beS H au f eS an Vebenfen ober Abneigung gegen eine ent* 
fchloffene Fortführung ber 0ogialreform oorhanben fein mag, mirb 
burch baS Slnmachfen ber fcharf oorbringenben ßinfen roett gemacht. 
Für SKafereaeln beS ArbeiterfchufeeS miro auch neuen Reichstag 
ebenfo mie für Verbefferung unb ?luSban ber 5lrbeiteroerficherung 
ftets eine aro&e SJfehrheit oorhanben fein. 

Sludj oie 0icherung nnb (Srroeiterung beS Koalitionsrechts ber 
Arbeiter fann auf nachhaltige Unterftüfcung ber Parteien rechnen. 
@S unterliegt für uns fchon h^nte nicht bem minbeften 3roeifel, bafe 
bie aus früheren 0effionen bes Reichstags befannien Einträge unb 
Refolutionen ber 3entrumSpartei, ber Freifinnigen unb ber 0ogial* 
bemofraten, melche ber 9lrbeiterberoeaung freien Raum unb fefte 
Drganifation oerfthaffen motten, mieoerfehreit unb in oerftärftem 
ttRafje oertreten roerben. ^5ie Regierungen haben fid) bisher gegen 
biefe Forberungen fehr fühl ober bireft ablehnenb oerhalten, ©ir 
fürchten, bafe unter bem ©inbruef beS Rucfes nach linfs, ber in 
ber Vermehrung ber 0ogialbemofratie gu Slage tritt, biefe ©iber» 
ftänbe fnh noch fteigern roerben. SJ)a gilt eS benn immer mieber 
gu betonen, bah bie Slrbeiter nicht roegen ber politifdjen Partei* 
jugehörigfeiten in ihren gerechten Hnfprüchen leiben biirfen, bah 
baS Verroeiaem ber Vefugniffe, bie anbern Klaffen unb Verufen 
geroährt fino, eine fchroere, aufreigenbe Ungeredjtigfeit ift, bah baS 
0taatsintereffe erheifcht, bie reingeroerffchaftlichen SlrbeiterberufS» 
oereine gu ftärfen, unb bah enblich alle Veftrebungen, bie S)ifferengen 
groifchen Slrbeitaebern unb Arbeitern frieblich gu fchlixhtcn, aus* 
fuhtSloS finb ohne fefte Farmen ber Drganifation. 

Sn ben Forberungen ber ©leidjberechtigung unb ber Freiheit 
georbneter 0elbfthilfe liegt h^utgutage baS 0^roergeroicht ber gangen 
0ogialreform. Vielleicht ift auch innerhalb ber Regierungen biefe 
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Ubergeugung lebendig, aber man ^at gegen bie Bermirflicpung 
biefer grundlegenden Sßoftulate fcpmere praftifc^c Bebenfen, bie 
möglicpermeife durch baS Wachstum ber ©ogialbemofratie jept noch 
aefteigert pnb. $)a hoffen mir denn, bap bie bürgerlichen Parteien, 
bie bie gortfüprung ber ©ogialreform für eine unbedingte Rot* 
wenbigfeit halten, im neuen Reichstag mit nollem ©ifer unb rüd* 
paltlofer Eingabe, bie aud) burd) bie §altung ber fogialbemofcati* 
fcpen graftion nirf)t übertroffen mirb, pd) als mapre Arbeiter* 
freunde erroeifen unb immer roieber mit größtem Racpbrud für 
biefe grunblegenben gorberungen beS ÄoalitionSrecptS eintreten im 
herein mit ber ©rricptung non 3nftitutionen gur ©icperung beS 
fogialen griebenS. 

galten bie Anhänger ber ©ogialreform feft gufammen, fo 
werben pe bie ^inbemiffe ber ©egner auf ber Recpten befeitigen unb 
auch baS 3<™bern ber Regierung überroinben. Rur eine ©efapr er* 
blicfen mir, bie allerdings fepr fritifcpe 3Röglirf)feiten in fiep fcpliept. 
®ie liegt in bem Berpalten ber ©ogialbemofratie im neuen Reichstag, 
gäprt pe in ihrer £aftif fort, einen mapooDen, aber Pieren gort* 
fepritt auf ben fogialpolitifcpen Bahnen gu erfahrneren ober abgu* 
lernen, weil pe meitergepenbe Anfprücpe fteHt, fo fann pe gropeS 
Unheil anriepten. ®ie fann bei ihrer jepigen ©tärfe gufammen mit 
anbern Parteien, benen immer oiel ju oiel an Arbeiterfürforge oer* 
langt mirb, „BoSpeitSmeprpeiten" bilden, bie manches nüplicpe ©efep 
oerniepten. Unb pe fann burdj ihre Dppoption bemirfen, bap ber 
Arbeitseifer ber bürgerlichen ©ogialreformer unb ber Regierung 
ermübet, ber Wiberftanb ber ©eparfmaeper mäepft unb bie ©ogial* 
politif auf einen toten ©trang fahrt. 

©iner ber güprer ber ©ogialbemofratie, Abgeordneter o.BolImar, 
hat ftbon in einer 1891 erfdjienenen ©d^rift geäußert: „©ine Bolitif, 
bie fagt: Wenn ich niept meinen gangen Willen erreiche, fpiele id) 
überhaupt nicht mehr mit — ein folcpes Borgepen ift nicht bie 
Bolitif oon ernften Männern, fonbern oon Sfinbern!" Als gmeit* 
röpte graftion beS Reichstags fottte fich bie ©ogialbemofratie 
iefeS Wortes jept erinnern. Allein auf fich gcftellt, fann pe feine 
ihrer gorberungen burepfepen — ba oermag pe nur gu ftören unb 
gu oerhinbern. Will fie pofitioe Reformen gur Berbefferung ber 
Sage ber Arbeiter erreichen, fo ift pe im Parlamente immer auf 
bie SRitmirfung anberer Parteien angeroiefen. Bisher pat faß off 
im ®etail eifrig mitgearbeitet, im gangen aber abgelchnt, mährend 
bie bürgerlichen ©ogialreformer unb bie Regierungen oereint baS 
Werf gu ftanbe brachten. Wirb bie ©ogialbemofratie fich au( h 
ferner berartige leere $)emonftrationen geftatten? Auch 2Racpt oer* 
pPichtet! 

Uns bürgerlichen ©ogialreformern gibt baS Wahlergebnis 
feinen Anlap gu einer Reoifion unfereS Programms unb unferer 
£aftif. Unfere ßeitfterne bleiben nach mie oor bie beiben Sfaifer* 
botfehaften com 17. Rooember 1881 unb 4. gebruar 1890. Wir 
nehmen jeden gortfdhritt an, auch wenn eS nur eine Abfaplag* 
gaplung ift, unb markieren weiter, unoerrüdt baS 3iel ün Auge. 
Wir halten feft an ber Ubergeugung, bap Reich unb ©taat gu ihrem 
eigenen Ruh unb grommen eine wirtfcpaftlicpe, geiftige unb ptt* 
li<pe §ebung beS oierten ©tanbeS erreichen müffen, unb bap baS 
grope Problem, bie Arbeiterbewegung in baS geregelte Seite ber 
allgemeinen ©taatSentwicflung gu leiten, nid^t burch ©emalt, fonbern 
nur burch Reformen gu löfen ift. Unb wir hoffen, bap Regierung 
unb BoIfSoertretung treu gu ben Worten flehen, bie ber ReichSfangler 
©raf oon Bülom im Qanuar biefeS 3apreS im alten Reichstag 
gefprochen hat: 

„$)aS aber witt ich auSbrüdlid) betonen, bap oon einem ©tili* 
ftanb ber fogialpolitifcpen ©efepgeoung in $>eutfcplanb nicht bie 
Rebe fein fann noch wirb. SDagu hat ber fogialpolitifcpe ©ebanfe 
oiel gu fefte Wurgeln gefcplagen bei ben oerbünbeten Regierungen 
unb in biefem h°h cn ^>aufe. . . . ©eine 3Rajeftdt ber ftaifer ift 
baoon burd)brungen, bap eS bie Aufgabe beS ©taateS ift, bie 
fd)üpenbe unb ftüpenbe unb helfende $anb über bie wirtphaftlich 
©chwachen gu halten. . . . ©S ift bie Anpdp ©r. Rlafeftät unb 
bie Anpcht ber oerbünbeten Regierungen, bap bie Aufgabe unfereS 
Sahrpunberts ber Ausbau ber fogialpolitifchen ©efepgebung ift. 
©e. SDtajeftät ber $aifer ift auch baoon burdjbrungen, bau bie 
Arbeiter gleichberechtigt fein [ollen mit ben anberen ©tänben unb 
klaffen unb bap biefe ©leicpberechtigung ihren gefepgeberifepen 
AuSbrucf pnben foH!" 

2)aS foll auep im neuen Reicpiag gelten! 

Serlin. ©. grau cf e. 


Bie (StjTt^aorfdjläge fierbe(|ertmg ber 
Potjmtng^tterijäUnifTe itt pren|ett. 

S)er oor längerer 3^it fipon unb bann wieberpolt, gulept im 
preupifepen Abgeorbnetenpaufe bei ber ©tatsberatung oom Rhnifter 
beS 3nnern angefünbigte ©ntwurf eines WopnungSgefepeS ift 
nunmepr ben RegierungSpräfibenten gur. guta<ptlid)en Aeuperung 
gugegangen; aus ber furgen grift, bie für bie. Sericpterftattung 
gefept worben ift, dürfte, wie bie „Rorbb. Allg. 319 " bemerft, 
die golgerung gegogen werben fönnen, bap bie ßöfung biefer be* 
beutfamen grage als eine ber erften Aufgaben bem neuen ßanb* 
tage gufallen foll. Aus bem ©ntwurf teilt bie „Sföln. 310 " 
folgendes mit: 

2)ie oorgefcplagenen Seftimmungen gielen in erfter ßinie 
darauf ab, bem Bedürfnis entfprecpenb bie |)erftettung fleiner, in 
gefunbheitlicper, fittlicper unb fogjaler Segiepung einwandfreier 
Wopnungen gu fördern unb ben RtietpreiS biefer Wohnungen in 
angemeffenen ©rengen gu palten. 3n der gutreffenben ©rwägung, 
bap namentlich burd) eine ungefunbe Sobenfpefulation bie $er* 
ftefiung oon Käufern mit fleinen Wopnungen, deren ÜRieten für 
die ärmere Seoölferung erfcpwinglicp pnb, pintangepalten mirb, ift 
gunäepft eine Reipe oon 3Rapnapmen oorgefepen, bie biefer unge* 
funbeit Sobenfpefnlation entgegenmirfen foHen. 5)ie Bildung 
poper SRonopolpreife für ben ftäbtifdjen ©rund unb Boden wirb 
oielfacp baburep gefördert, bap bie ©emeinben niept immer reept* 
geitig burep bie geftfepuna oon Bebauungsplänen ober bie ©r* 
Weiterung der beftepenben Bebauungspläne auf baS in ber Räpe 
beS bereits bebauten ©emeinbegebiets gelegene ©elänbe dafür 
forgeit, bap möglicpft oiele baureife ©njnbftüdfe am Warfte oor- 
panben find unb ber Racpfrage naep Baugelände ein ausreichendes 
Angebot gegenüberftept. Um biefem Uebelftanbe entgegentreten gu 
fönnen, foll bie ÖrtSpoligeibepörbe bie Befugnis erpalten, bie 
geftfepung oon glucptlinien überhaupt unb inSbefonberc aud> mit 
Rücfficpt auf baS WopuungSbebürfniS, fowie die gertigftellung 
oon ©trapen und ©trapenteileu oerlangen gu fönnen. Bei ber 
geftfepung oon glucptlinien foll darauf Bedacht genommen werben, 
bap in ausgiebiger 3apl und ©röpe fßläpe (auq ©cpmucfanlagen, 
©piel* unb ©rpolungSpläpe) oorgefepen, bap Baugelände ent* 
fprecpenb bem WopnungSbebürfniS bereitgefteOt unb bap für 
j WopnungSgwecfe aud) ©trapen oon geringer Breite unb Baublöcfe 
j oon geringer Xiefe gefepaffen werben. SRit biefer Beftimmung foü 
auep dem ©ebrauep entgegen getreten werben, oorwiegenb Hefe 
Baublöde bei wenigen iibermäpig breiten BerfeprSftrapen oor* 
gufepeu, wodurch baS Beftreben gefördert wirb, burd) ©rrieptung 
groper SRaffenmictpäufer mit meprfaepen Cuergebäuben unb 5)öfen 
bie greife ber ©runbftücfe in bie §öpe gu treiben. Rad) beut 
©efepe über bie Anlegung unb Beränberung oon ©trapen unb 
Blapen in ©täbten unb ländlichen Crtfcpaften oom 2. 3uli 1875 
barf eine oon ber ©trapenflucptlinie gurüdweiepenbe Baufluchtlinie 
pöcpftenS 3 Bieter betragen. 3)iefe Befcpränfung foll fortfallen 
unb eine weiter gurüdweiepenbe Baufluchtlinie geftattet werben. 
2)amit bei ber Aufftellung oon Bebauungsplänen mepr als bisher 
auf bie allgemeinen BerfeprSintereffen unb bie Bebürfniffe der 
Racpbargemeinben Rüdficpt genommen werbe, ift oorgefepen, bap 
ber $ünt, epe er offengelegt wirb, oom RegierungSpräfibenten gu 
genehmigen ift. ©nblicp foll ben ©treitigfeiten, bie über bie ^flicpt 
gutn Ausbau bei Umwandlung öffentlicher SfommunifationSmege 
m DrtSftrapen gu entftepen pflegen, wenn ein anberer als bie ©e* 
meinbe gur Unterhaltung beS Weges oerpffieptet war, dadurch 
oorgebeugt werben, bap aitSbrüdlicp bie ^flicpt ber ©emeinben 
gur gertigftellung unb Unterhaltung der DrtSftrapen auSgefprocpen 
wirb, bap aber anbererfeitS bie bisher für den Weg Unter* 
paltungSpflicptigen ber ©emeinbe eine entfpreepenbe ©ntfcpäbigung 
für bie Befreiung oon ber UnterpaltungSpflicpt gewähren. Alle 
oorftepenb erwähnten Borfcpläge pnb als Aenberungen ober ©r- 
gängungen beS ©efepeS oom 2. 3uli 1875 in AuSp^t genommen 
worben. 

Bon befonberer Wicptigleit unb oon einfepneibenber Bedeutung 
für bie ©runbftüdsbepper pnb bie Beftimmungen über bie Be* 
bauung ber ©ruitbftiide unb über die Befugnis ber Sßoligei* 
bepörben, burep bie Bauordnung eine Befcpränfung in ber AuS* 
nupung ber eingelnen ©runbftüde für Baugwede perbeigufüpren. 
Ueber baS 3Rap biefer Befugnis beftanben bisher recptlicpe Zweifel, 
deren Befeitigung geboten erfcpeiitt. Rad) bem ©ntwurfe fann 
burep bie Bauordnungen inSbefonbere geregelt werben: bie Ab* 
ftufungen ber baulicpen AuSnupbarfeit ber ©runbftüde naep 3onen 
ober Begirfen (Befcpränfungen ber AuSnupbarfeit des ©rundes 
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unb SobenS bwfidjtlicft ber bebaubaren Qläcbe uub ber Stocfwerf* 
gaftl); bie AuSfcfteibung befottberer, oon ben ©oftnftraften (©oftn- 
pläftett) uitb ©oftnoierteln getrennter Straften (Släfte) unb Viertel 
für bie ©rricfttuug oon Anlagen, bie beim ^Betriebe bureft Ser» 
breitung fcftäblicfter fünfte, bureft ftarfen Saucft ober ungewöhn¬ 
liches ©eräufcb ©efabren, Sacftteilc ober Seläftigungen für bie 
Sacftbarfcftaft ober bas ^Sublifum überhaupt berbeigufübren ge» 
eignet finb; ber Serpuft uub Anfiricft ober bie AuSfugung oon 
Sauten an Straften unb Steiften unb oon ©obngebäuben über» 
ftaupt fowie baS ©infeftreiten gegen Sauten, weltfte bie Straften 
ober bie öffentliche Släfte oerunftalten. 

Um bie prioaten Sauunternebmungen gur |>erftettung oon 
Käufern mit gefunben unb gwedfmäftig eingerichteten Kleinwoh¬ 
nungen gu oeranlaffen, ift eine Segünftigung folcfter Käufer bin« 
fiefttlid) ber Straftenfoftenbeiträge oorgefeben; gugleicft follen bie 
rechtlichen Sebeufett befeitigt werben, bie ber ©emäbrung toeiter* 
geftenber Segünftigungen für foIcf)c Käufer l>inüd)tlicfi ber ©e* 
büftreu für Kanalbenuftung, ©afferbegug, Saugenebmigmtg foroie 
bei ber $erangieftung gur Steuer 00 m ©runbbefift entgegenfteben. 
Die Seiträge follen nur gu einem Seil, unb gtoar gu 

brei Sierteln erhoben werben, wenn fie (Eigentümern foldjer ©oftn- 
ebäube gur £aft fallen, bie oorwiegenb bagu beftimmt finb, minber 
emittclten Samilien gefunbe unb gweefmäftig eingerichtete ©oft* 
nungen gu gewähren. Als folche ©oftnungSgebäube follen gelten 
biejenigen ber ^lfticngefeHfrf)afteu, ©enoffenfeftaften unb ©efett- 
fchafteu mit befdjränfter Haftung, bereu faftungSmäftig beftimmter 
3mecf auSfcftüeftlicft in ber gebauten Sichtung feftgelegt worben ift 
unb beren Saftungen ben an bie ©efellfcftaftcr gu oerteilenben 
SabreSgewinn auf böcftftenS 4 o/ 0 ihrer Anteile befeftränfen, auch 
ben ©efeüfcftaftern für ben Satt ber Auflöfung ber ©efellfcftaft 
nicht wehr als ben Nennwert ihrer Anteile gufieftern, ben etwaigen 
Seft beS ©efettfdjaftSoermögenS aber für gemeinnüftiae 3n)ecfe be« 
ftimmeu. S*rner gehören bagu bie ©oftngebäube oer Arbeiter, 
§>anbwerfer ober biefen wirtfcftaftlicb gleichguftellenben Serfonen, 
wenn bie ©oftngebäube bagu beftimmt finb, oon ihnen auSfcftlieft» 
lieh ober aufter oon ihnen nur oon böcftftenS gwei anberen 
Arbeiter», |>anbwerfcr« ober biefen wirtfchaftlich gleichguftellenben 
Samilien bewohnt gu werben. 

AIS ein weiteres Mittel, bie £>erftettung fleiuer unb gefunber 
©oftnungen für minberbemittelte SeDÖlferuuqSfcbicftten gu förberti, 
finb Sorfchriften über bie Senuftung ber ©ebäube gnm ©oftnen 
unb Schlafen oorgefeben. Sür ©emeinben mit mehr ali 10 000 
(Einwohnern tnüffen im ©ege ber Soligcioerorbnung folche all« 
gemeine Sorfdjriften (©obnungsorbnungen) erlaffen werben. Die- 
fclben muffen folgcnbeu ©inbeftanforberungen genügen; als ©oftn* 
ober Schlafräume (auch Küdjen) biirfen nur folche Säume benuftt 
werben, bie gum bauernbert Aufenthalt oon ©enfeften poligeilich 
genehmigt worben ftnb. Sei ©ietwoftnungen, bie nach bem 3n» 
frafttreten ber ©oftnungSorbnung begogen werben ober beren 
©ietoerftältnis nach biefem 3 e üWnft oerlängert wirb, bürfeu 
©oftn* unb Sthlafräume (auch Küchen) nicht baulich oermabrloft 
unb nicht in gefunbbcitsfcftäblicber ©eife feucht fein unb tnüffen 
einen eigenen 3 u Qang haben, ©oftnungen für eine gemeinfeftaft» 
liehe .pauSftaltung oon gwei ober mehr ^erfonen (Samilienwoft* 
nungen) müffen eine ben ortsüblichen Anforberuttgen entfpreeftenbe 
eigene Kocftftette unb, foweit in bem ©ebäube Kanalifation ober 
©afferleitung eingerichtet ift, einen eigenen AuSguft unb einen 
eigenen ©afferbahn beftften; minbeftenS für je brei folcfjer ©ob« 
nungen muft ein eigener Abort oorbanben fein, ©obn» unb 
Schlafräume müffen auf jeben Sewobner über gehn Sabre min* 
beftenS 10 cbm ßuftraum unb 4 qm Sobenfläcfte fallen. Sie 
©obnung muft fo oiel Säume enthalten, baft bie lebigen, über 
14 3abre alten Serfoneit, nach bem ©efcftlecftt getrennt, in be* 
fonberen Säumen fcftlafen fönnen, unb baft jebeS (Ehepaar für fteft 
nnb feine noch nicht oiergebnjäbrigen Kinber einen befonberen 
Schlafraum befiftt; folrfie befonberen Säume fönnen auch burch fefte 
Abfcftläge oon minbeftenS 2 m göfte ftcrgeftellt werben. Sofern 
oon einer (Eigen* ober ©ietwoftming eine ©obnung aboermietet 
ober weiteroermietet wirb, tauft auch ber bem Sermieter oerbleibenbe 
©obnungSteil ben begeieftneien Anforberuttgeu eutfpreeften. Schlaf* 
räume ber Dienstboten uub ©ewerbcgcbülfen tnüffen für jebe barin 
untergebradjte $erfon minbeftenS iü Kubifmeter ßuftraum unb 
4 Cuabratmeter Sobenflädje barbieten unb ben burd) bie ©ob* 
uungSorbnung feftgufeftenben ©inbeftanforberungen ber 

(Einrichtung, AuSftattung unb Unterhaltung genügen; fie biirfen 
nicht baulich oermabrloft unb nicht in gefunbbcitsfcftäblicber ©eife 
feucht fein; ferner müffen fie oerfchlieftbare £iiren haben. Dienft* 
boten unb ©emerbcgebiilfen bürfen, abgefeben oon ©begatten, mit 


Serfouen anberen ©efchlechts über oiergebit Sabre nicht in bem* 
felben Sdjlafraum untergebraeftt werben. Die Aufnahme oon 
3immermietern, (Einliegern unb Scftlafgängern barf nur erfolgen, 
wenn bie Scftlafräume biefer Serfonen oon benen beS ©obnungS* 
geberS unb feiner Samilicnangeftöriqen baulich ober in einer fonft 
geeigneten ©eife, bie ben unmittelbaren Serfeftr auSfchlieftt, getrennt 
finb; alleinftebenben ©ännerit ttnb Stauen ift bie Aufnahme oon 
(Einliegern ober Schlafgängern gleichen ©efcftlechts in ihre Schlaf¬ 
räume geftattet. Sowohl bie Schlafräume ber 3i mmerm ^ er u f ro - 
als auch biejenigen beS SermietcrS unb feiner Angehörigen unter* 
liegen binfichtlitf) beS Luftraums unb ber Sobenfläche ben für bie 
Schlafräume ber SÜcnftboten maftgebenben Anforberungen. 3i mmer * 
mieter, (Einlieger ober Schlafgänger oerfchiebenett ©efdjlechts, ab¬ 
gefeben oon (Eb e 9 a tten, <$bclcntcn mit ßinbern (auch $flegcfinbern) 
unter 14 fahren unb ^erfoneit, bie in geraber Cinie oerwanbt 
finb, bürfen nur mit (Genehmigung ber fcrtSpoligeibebörbe auf¬ 
genommen werben, wenn bie Schlafräume oon einanber baulid) 
ober in einer fonft geeigneten ©eife getrennt finb. 3n befonberen 
(Eingelfätten ftnb Ausnahmen oorgefeben. 

2>er ©efeftentmurf enthält fcf>lieftli<h eine Seihe oon Seftitn» 
mungen über bie Durchführung ber ©obnungSaufftcbt, bie ber 
©emeinbe obliegt. Sür ©emeinben mit 100 000 unb mehr ©in* 
wohnern foH gur ^anbbabuug ber Auffnht ein ©obnungSamt 
errichtet werben, baS mit bem erforberlidjen, in geeigneter ©eife 
oorgebilbeten ^erfonal, inSbefonbere mit einer genügenben Angahl 
beamteter ©obnungSauffeber befeftt fein muft. Sür Heinere ©e* 
nteinbeu !ann bie ©rrichtuug eines folgen Amts oorgefeftrieben 
werben, auch fönnen fidft mehrere ©emeinben gu einem gemein» 
famen ©obnungSamte oereinigen. Die ©obnungSauffeber ftnb 
berechtigt, bei Ausübung ber ©obnungSaufficftt alle Säume, bie 
gum bauertiben Aufenthalt oon Stenfd)en benuftt werben, fowie bie 
bagugebörigeit Sebenräume, 3 u Qänge, Aborte gu betreten. Sie 
haben ben ©obnungStnbaber beim Segittn ber Seficfttigung mit 
betn 3mecf ihres ©rfcheinenS befannt gu machen unb lieft unattf* 
geforbert bureft öffentliche Hrfunbe über iftre Seredjtigung aus» 
guweifen. Die Sefidjtigung muft unter möglicftfter Sermeibung 
oon Seläftigungen erfolgen unb barf in ber Segel nur gwifeften 
8 Uftr morgens unb 8 Üftr abenbS oorgenommett werben. Säume, 
in bie Scftlafgänger aufgenommen finb, fönnen auf ©runb einer 
befonberen (Ermächtigung ber DrtSpoligeibeftörbe auch aufterftalb 
biefer Stunben befiefttigt werben. Sinbett fteft Stängel oor, fo ift 
gunäd)ft Abftülfc bureft Sat, Seleftrung ober Staftnung gu oer* 
fueften. Säftt fieft babureft feine Abftülfe feftaffen, fo ift ein ©in» 
feftreiten ber ^oligeibeftörbe gu oeranlaffen. Den eingelnen Segie* 
rungSpräfibenten unb für ben ßanbeSpoligeibegirf bem Dberpräfi* 
beuten follen naeft Staftgabe beS bernorlrcienben SebürfniffeS be» 
fonbere ©oftnungsauffiefttsbeamte, bie bie ©oftnungSaufficftt ber 
©emeinben überwachen follen, betgegeben werben; im SegierunaS* 
begirf Düffelborf ift ein folcfter AufftchtSbeamter befanntlicft 
fefton tätig. 

2Ui(jrmeine 9o|ialpoUt!b. 


SodjmalS Sabrif unb ^aubtoerf. 

Son einem ©ewerbeaufftchtsbeamten wirb uns gefdjrieben: 

3n Sr. 37 ber „Sogialen ^SragiS" wirb in einer Abftanblung 
über bas oielumftriitene £ftema „Sabrif unb ^anbwerf" erwähnt, 
baft eine ©anbmerferoertretung bie ©ntfefteibung über bie 3 U * 
gebörigfeit ber Setriebe gum §anbwcrf glaubt felbft treffen gu 
fönnen unb fategorifeft oerfünbet: 

»3 u m ^anbwerf gehören oftne SüdHcbt auf Umfang ober Ser» 
wenbung oon SJtafcftiuen afle Setriebe ber angeführten (Gewerbe, in 
benen hauptfäctjUch hanbwerlSnmftig auSgebilbete ArbcitSlräfte be- 
feftäftigt unb Arbeiten auf SefteÜung dritter auSgeführt werben." 

©an barf woftl hoffen, baft mit biefer ©rflärung ber ©ipfel 
in bem Streite erreicht ift unb baft bie betreffenbe §>anbmerfer* 
oertretung recht halb in nacftftaltigfier ©eife auf bie Ünridjtigfeit 
iftrer Auffaffung ftingewiefen werben wirb. Die ^inberfranfbetten, 
bie bei ber ©infübrung eines neuen ©efefteS ja unoermeiblicft finb, 
fönnten wirflicft balb überwunben fein. 

Sebenflidjer liegt ber attbere Satt, ©enn bie oberfte Ser* 
waltungsinftang eines groftett fübbeutlcften Staates bie ©ntfefteibung 
trifft, baft eine grofte 3eitungSbrucferei mit ungefähr 60 Arbeitern 
ein ©anbmerfsbetrieb fei, fo ift tatfäiftlicft nieftt abgufeben, woftin 
bie Secbtsficfterfteit ber ^Beteiligten treiben fott unb gu meldjer Ser» 
worrenfteit ber SecfttSguftanb gebeiften wirb, ©an fanit nur 
wünfeften, baft bie übrigen SunbeSftaaten biefe ©ntfefteibung fid; 
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nießt gu eigen machen, fonbern baß fie ficß beut prenßtfcßett 
SRinifter für |>anbel unb ©eroerbe anfcßiießen, ber fcßon am 
16. Sanuar 1902 gang ungroetbeutig erFlärt ßot: 

„SBemt für einen ©eroerbebetrieb feftfteßt, baß für Me barin be* 
fdjäftigten ArbeitSfräfte bie ftorfdjriften im IV. Abfcßnitt beS VII. ditelS 
ber ©erocrbeorbnung gelten, fo folgt barauS oßnc weiteres, baß ber 
betreffenbe Setrieb auch im £>inblicf auf bie hanbroerfsfantmer- unb 
3roangSimtuitgSorganifation nidfjt als ßattbroerFSmößiger angefeßen 
roerben fann." (ftttniftertalblatt ber $anbels» unb ©eroerbeucrroaltung 
1902 @. 45.) 

3rt einem fpäteren ©rlaffe ift bie ©rFläruitg beS SRinifterS mit 
ftücFfidjt auf § 154 ber ©eroerbeorbnung noch baßin interpretiert 
roorben, 

„©aß ... im (Singelfaflc barnatb gu entfebeiben fei, ob bie Bor* 
feßriften beS IV. AbfcßnitteS beS VII. ditelS ber ©eroerbeorbnung auf 
ben Setrieb um beSroiflen Anroenbung finben, roetl er nadj feinen 
BetriebSuerßältniffen gu ben ftabriFen gu rechnen tft, ober 
nur beößalb, weil er, wenngleich er nach feinen BetriebSoerßältniffen 
*u biefen nid^t gu regnen fein mürbe, burdj § 154 Abf. 2 ßinftcßtlid) 
ber Seftimmungen ber §§ 134 ff. ber ©eroerbeorbnung ben ftabrifen 
gleußgefleUt ift." (ftMnifterialblatt 1902 6. 824.) 

3ur roeiteren Klärung tragen folgenbe in ©ingelfäflen er* 
gangene ©ntfeßeibungen beS SDUnifterS bei: 

„1. ©a ©ie für ben Setrieb ber ftirma ft. ft. in ft. bie Bcfdfjäfli* 
gung ber Arbeiterinnen auf ©runb beS § 138a ber ©eroerbeorbnung 
geregelt batten, roaS gutreffenb erfebeint, ba ber Setrieb nach ben facß s 
gemäßen Äußerungen beS ©eroerbeinfpeftorS in ft. als ein fabrifS» 
mäßiger angufeben ift, fo ift bie ftirma nach bem ftorfteßenben nicht 
oerpfUcbtet, ber ©djnciber-Sroangsiunung in ft. angugebören. (An ben 
£>errn ftegierungSpräftbenten in X. SRinifterialblatt 1902 8. 46.) 

2. Abgefeßen baoon .... mußte oon ber (Einbegießung beS Be¬ 
triebes in bie ^anbmerferorganifation . . . febou um besannen Abftanb 
genommen roerben, roeil bie Anlage bereits 1897 oon geroerbeauffießts* 
roegen ben Seftimmungen für ftabrifen unterteilt, inSbefonbere auch 
für jte ber (Erlaß einer ÄrbeitSorbnung auf ©runb beS nur für ftabrifen 
unb bie ihnen burd) § 154 Abf. 2 ber ©emerbeorbnung gieidjgeftellten 
Anlagen geltenben § 134 a ber ©emerbeorbnung geforbert roorben roar." 

©ine BerroaltungSbeßörbe, roeldbe biefe ©rlaffe gur ftüßtfcßnur 
nimmt, bürfte rooßl Fcmtn in SSerfiicfjung fommen, eine große 
3eitungSbrucferei mit ungefähr 60 Arbeitern gu einem $anbroerFS* 
betrieb, ftempeln gu roollen. WH. 


ftnteruationaler Irßctterfcßuß. die ©ttbe ©eptember 1902 
auf ber Kölner delegierteitoerfantmlung ber Snternationalen Ber¬ 
einigung für gcfeßlirfjett Arbciterfcßuß eingefeßte permanente $oitt- 
miffion gur roeiteren Beratung ber ftretgen beS BerbotS ber ftaeßt» 
arbeit ber ftrauen unb beS ©cßußcS in gefährlichen Setrieben 
(inSbefonbere folcßer, bie Blei unb Phosphor ergeugeu unb oer» 
roenben) roirb oom 9. bis 11. ©eptember in Bafel tagen. 3ebe 
ber 9 SanbeSfeftionen entfenbet delegierte; deutfcßlanb roirb 
bureß ©taatsminifter ftreißerr ooit Berlepfcß unb ftabrifinfpcFtor 
Dr. ftmfßä-ifarlSntße oertreten fein. 

©tatifrif be» ArbeitSfoftgfcit in Oeftemidj. ©er ftänbige Arbeit«» 
beirat bat gum 3ro c d ber Sorbereilung oon (Einrichtungen für eine 
ArbeiiSlofen-Statifti! einen AuSfcßuß eingefeßt, ber am 22. Suni unter 
Sorfiß beS ©eftionScßefS oon ftnama»@ternegg feine fonftituierenbe 
©ißung abbielt. Sornebmlicb mürbe bie ftrage erörtert, ob neben 
felbftänbigen 3 a t)l UI1 9 cn ber Arbeitslohn an beftimmten Orten unb in 
beftimmien Serufen nicht auch gemiffc, bereits beftebenbe (Einrichtungen, | 
roie bie ArbeitSoermittlungSanftalten, bie Älranfenfaffen ufm., für bie | 
3roede einer fortlaufenben fpmptomatifdjen Seobacbtuug beS jemeiligen 
©tanbeS ber ArbeitSlofen mit ©rfolg b«angegogen roerben fönnten. 
SRU bem ©tnbium ber eintägigen ©etailfragen mürben fteferenten 
betraut. 


$0|ia!e Htdjtfprei^mtg. 


©titfiheibung beS &ammergerid)t3 betr. ^eünerfthttß. ©in 

Serlitter ©aftroirt befd)äftigte einen ^auSbiener, ber oertragSmäßig 
außer ben üblidjen S>auSbienerarbeiten noch fteOnerbienfte gu oer* 
richten hatte, ©eine ©ätigfeit begann morgens um 7 Uhr unb 
roährte bis gum ©efcßäftsfcbluß, oft bis 1 Ußr nachts, die Sor* 
fchrifteu ber SunbeSratSoerorbnung, roeldjc guut ©chuße ber Kellner 
ift, rourbeit nid)t befolgt. 3nSbefonbere fehlte baS SergcidjniS mit 
ben oorgefdjriebenen Eintragungen über ftußegeit 2 c. der Olaft* 
roirt mürbe beShalb roegen lleberlretung ber Serorbnung angeflagt 
unb in groeiter Snftang and) ocrurteilt. (5r legte fteuifion eilt unb 
beftritt bie Anmenbbarfeit ber Serorbitung auf $auSbiener, bie mit 
Ä'eüuerbieuften betraut roerben. S?enn bie Serorbuung oon per» 
fotten fpreche, bie als Melluer befd)äftigt roiivben, bann meine fie 


richtige Kellner unb nicht .fjauSbieiter, bie geitroeilig unb nebenbei 
auch bebienten. das ^ammergericht oerroarf inbeffen bie fteoifton 
mit ber Segrünbung, baß bie SunbeSratSoerorbnung mit fteeßt 
angeroenbet roorben fei. 

©(ßabenerfaßpflicht beS Arbeitgebers bei AnSpeKnug eiucS 
tttnridjtigen ©in intereßanter ftechtsfall ift in Serlin 

oor bem Öanbgeridjt I unb bem ^amntergericht als fteoifionS* 
inftang gum Austrag gefommen. ©in Pringipal hatte einer Such¬ 
halterin in ben ©d)luß eines fonft anerfenttenben 3 eu 9 n iff e ^ 
folgenbe Semerfung hiaeingefeßrieben: „3hre ©ntlaffung erfolgte 
roegen Unregelmäßigfeiten in ber Süßtung ber portofaffe." ©egett 
biefer Semerfung, bereu Unrichtig feit bie Sucßhalterin uor ©erteßt 
nacßroieS, oermoeßte fie feine neue ©tettung gu erßalten unb flagte 
baßer auf ©treießung beS ©cßlußfaßeS foroie auf einen ©cßabenS* 
erfaß in $öße beS ©eßalts oon groei fttonaten. das ©erießt 
entfeßieb in beiben Punften gu ©unften ber Klägerin, rooranf biefe 
roenige dage naeß ©tnpfang beS neuen 3 eu 9 n i(f c§ c ^ nc ncue 
©tellung erhielt, ftuunteßr, naeßbem ßierbureß beroiefen roorben 
roar, baß bie ©tettungSlofigfeit ber Klägerin lebiglicß auf bas 
falfcße 3 eu 9 niS gurüefgufüßren roar, flagte fte oon neuem auf 
roeitere ©ntfcßäbigung für oier Sftonate, roäßrenb bereit fie feine 
©tellung gehabt hatte, dureß Urteil oom 21. 3«ni 1902 oer* 
urteilte baS Üanbgericßt roieberum ben Arbeitgeber gum ©d)abenS» 
erfaß, ba groeifefloS baS 3 eu 9 n ^ att ber ©teüungSloftgfeit ber 
Klägerin fcßulbig geroefen fei unb aueß eine ißr oom Seflagten 
ingroifeßen auSgeftellte Sefcßeinigung über bie dauer ißrer dätigfeit 
in feinem ©efcßäft, bie feinerlei Urteil über bie Seiftungen ber 
Klägerin enthalten habe, oon ißr nießt als genügenb angefeßen 
gu roerben brauchte, ba ißr auf ©runb beS § 77 beS §attbelS* 
gefeßbueßs ein 3 eu 9 n ^ über ftüßrung unb Seiftungen guftanb. 
3m ©egettfaß gu biefen Aufhaltungen erFannte baS Äammergericßt 
als SerufungSinftang groar bie Berechtigung beS ©rfaßanfprucßeS 
bis gur ©rteüung ber 3 cu 8 n ^^ c fh e i n i9 un 8/ nießt meßr jeboeß 
barüber hinaus an, ba es ber Anficht roar, baß Klägerin mit bem 
©rfaßgengttiS unb bem erften gerichtlichen Urteil rooßl eine ©tellung 
hätte finben Fönnen. ©S fpraeß ißr baßer nur eine ©ntfcßäbigung 
bis gu bem ©tnpfang beS ©rfaßjeugniffeS gu. Beibe Urteile ftttb 
für faufmännifeße AngefteHte oon pringipieHem Sntereffe. 

fiörperuerleßnng bureß gefcßleißtliihe Anftafutig. ©aS 2anbgrrid)t I 
in ftiündjen ßat eine ©ntfeßeibung, bie auf pringipielle Sebeutung 
Anfprucß erheben barf, gefällt, ©in ehemaliger Poftabjunft betoog ein 
unbefcßoltenes Statmermäbcßen gu intimem SerFeßre, obgleich er roußie, 
baß er an einer ©efdjlecßtSfranfheit leibe unb ttoeß ntdjt geheilt fei. 
©aS SRäbdjen erfranfte fehr fdjtoer, unb es roirb nteßrere gahre an« 
bauern, bis eS roieber ooüftänbig ßergcfteOt ift, roaS naeß ärgtlicßem 
©utadjten überhaupt uoeß fraglidj erfeßeint. Auf ©trafantrag ber ©e« 
fcßäbigteu rourbe ber Angefcßulbigte roegen faßrläfftger 51örperoerIeßmig 
gut ©efänguiSftrafe oon fünf SRoitaten oerurteilt 


®otifuminhdrangen jtoifd)ett Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 


I ©artfgemeinfißaft im Berliner Baugetterbr. der SaßreSbericßt 
1 beS „BerbattbS ber Baugefcßäfte oon Berlin unb ben Bororten" 

| für 1902 enthält ßöcßft beachtenswerte fttttteilungen unb Anficßten 
über dartfoerträge gtoifeßen Arbeitgebern unb Arbeitern; es heißt 
bort u. a.: 

©ie Acßtgehner»5fomtmffton ßat mit Erfolg auch im 3aßre 1902 
ben ftrieben im Saugeroerbe aufrecht erßalten. ftm ftrüßjaßr rourbe 
naeß langroiertgen Serhartblungen ber darifoertrag für baö 
Sftaurer» unb 3t*nmergeroerbe mit einigen oon feiten ber Arbeit¬ 
geber geroünfeßten Aenberungen auf ein roeitereS 3aßr oerlängert. ftm 
Saufe be§ ftaßreS ßat fobann ber Äommtfrton feßr häufig bie ©cßlicß- 
tung oon ©ifferengen aus ben ArbeitSbeMngungen, unter anbern audß 
bei roidjtigen Pringipienfragen roie g. S. bie (Sinbegieljung oon 
ÄanalifationS»5U?aurer in ben Sertrag, obgelegen, ©ie über Grroarten 
gute Saufonjunftur beS ftaßreS 1902 ßat, troßbem bie organifierte 
Arbeiter!rfjaft oertragstreu geblieben roar, eine fteüenroeife (Er¬ 
höhung beS ©titnbenlohneS feitenS ber Arbeitgeber gurftolge geßabt, 
bie baßer auch für 1903 oertraglicß fixiert roerben roirb Sebauer- 
Iicßerroeife ftnb eS meift bem Serbanbe nießt angeßörenbe Arbeitgeber, 
bie in biefer SBeife ben darifoertrag burd)brechen unb fpäterßiit att 
einer oertraglidjen fteftlegung unberechtigt Äritit üben. . . . äftit beu 
, befteßenben darifoerträgeu ßaben fieß, oon wenigen Ausnahmen ab» 

; gefeßen, alle Arbeitgeber beS BaugeioerbeS aud) tßeorctifcß ab» 

! gefunben unb felbft manch ßartnädiger ©auluS ift im iiaufe ber ftaßre 
gu einem Iobjutgcttbeit panluS geworben, ©erabc in lepter 3 f 0 f llt b 
uns roieberßolt intpulfioe Aeußerungen audj aus ben fteißen ber ftießt- 
ntitglieber gu Cßren getommen, bie bie bauernbe Aufredfjterßaltung beS 
i gctoerblidjeu ftriebenS im Baugewerbe bureß bie Arbeitgeber-Drganifation 
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lobenb fjeroorhoben. 3u ber ErfennlntS, bafc über alle Streitig* 
feiten hinro*9 bei ber Aufrechterhaltung tarifIid^er Seftim- 
mungen Urbeitgeher- unb Arbeünebnier-Drganifationen 
fidf) bie §anb gum Bunbe reifen foDien, haben fidf) Iefetere freilich 
noa) nicht burdjguringen oermocht. ®er Berbanb ber Baugefdjäfte 
ftefjt auf bem ©tanbpunft, bafj neben ber ©treilflaufel an folthen 
Orten, wo Sarifoerträge befielen, auch eine Sobnflaufel in bie Bau- 
ocrträge aufgenommen werben foll. Er betrachtet beibe Jflaufeln als 
eine auSgleidjenbe Ergängung unb eine gegenfeitige ©arantie für bie 
Aufrechterhaltung beS gewerblichen griebenS. SRarf) Sage ber Sache 
hat er oon weiteren Schritten gur Einführung ber Streifflaufel oor ber 
£>anb Abftanb gu nehmen befchloffen. . . . Auch im Bufcergewerbe 
würben burch ben Abfchlufc eines SarifuertrageS mit ber erft furge 3 e ^ 
beftehenben „freien Bereinigung ber $ufcer" erhebliche Erfolge erjielt. 

9Jian fann nur wünfchen, bafj bie in bem Berichte ebenfalls 
auSgefprodljene Hoffnung, eS werbe im Berliner Baugewerbe ber* 
einft eine fo fefte unb umfaffenbe ©arifgemeinfchaft wie im 
beutfchen Buchbrncfgewerbe henfchen, fich balo erfüllen möge. Unb 
auch barin pflichten wir bem Berein bei, bafj er forbert, bie 
bauen ben Behörben müßten fich „geneigter gur görberung beS 
fokalen griebenS geigen unb eS bem Arbeitgeber, inSbefonbere 
burch Anerfennung ber mit ben Arbeitern nereinbarten Arbeite* 
bebingitngen unb entfprechenber ©aglohnfäfee ermöglichen, in allen 
fünften ben ©arifoertrag inneguhalten". 

Ans ber ^arifbetoegneg in ©eutfchfanb. ©ie Bereinigung 
ber Berliner 3RarmormbuftrieIlen, ber etwa 30 girmcn an¬ 
gehören, hat ben oor 3 Sahren mit ihren Arbeitern gefchloffenen 
Öohntarif gum 1. September b. 3$* gefünbigt. Auf Bhinfch ber 
Arbeiter foü eine Berfammluug ber Arbeitgeber einberufen werben, 
in ber gemeinfain mit einer Arbeitnehmerfommiffion ein neuer 
©arif beraten werben foll. — 3w Ewerführergcwerbe in 
Hamburg wirb ebenfalls bie Berlänaerung ber am 1. 3uü ab¬ 
gelaufenen ©arifgemeinfchaft angeftrebt. Bertreter beS Unter* 
nehmeroerbanbeS unb ber Arbeiterorganifation haben Beratungen 
abgehalten, in benen gwar bie gorberungen einer ArbeitSgeitoer- 
fürgung unb einer ©ageloljnerböhung abgelehnt, bafür aberßohn* 
gulagen für 9ia<ht- unb Sonntagsarbeit bewilligt würben. Eine 
Beretnbarung ift noch nicht gu ftaitbe gefommen, hoch hat eine 
Arbeiteroerfammlung am 26. 3uni befchloffen, ihre Bertreter gu 
beauftragen, nichts unoerfucht gu Iaffen, um mtt ben Unternehmern 
(Eroerführer-Baafen) eine möglichft günftige ©arifgemeinfchaft — 
nicht über brei Saljre — gu ftanbe gu bringen. — 3« ßcipgig 
einigten fid) bie Brauereiarbeiter mit ihren Arbeitgebern über 
einen Sohntarif, welcher bis gum 15. April 1908 ©ültigfeit haben 
foll. — Aus Nürnberg melbet bie „granff. 3tg", bafj ein Streif 
ber 3Retallf(hläger mit Abfchlufj eines ©arifoertrageS, ber bis 
1. September 1904 reichen foH, beenbet worben ift; geregelt 
werben bie ArbcitSgeit mit ^öd)ftcnö 54 Stunben in ber SSoche, 
bie Söhne, bie ÄünbigungSfrift, baS SehrlingSmefen, bie Arbeite* 
oermittelung, bie Kontrolle 2 c. 


^rhelt erbnu egimg« 

griebcttefdjluft in ber ©üffelborfer £olginbufirie. 3n lefeter 
Stunbe ift bie angebrohte ©eneralauSfperrung in ber §olginbuftrie 
in ©üffelborf burch einen Bergleid) abgewenbet worben. ©ie 
AuSfperrung war nom Arbeitgeberoerbanb gunächft auf ben 22.3um 
angefefct. ©a machten erfreulicherweife bie Unternehmer nod) 
einen lebten Borfchlag; foüte ber non ben Arbeiteroraani* 
fationen abgelehnt werben, bann würbe am 6. 3uli bie AuS¬ 
fperrung non 4000 Arbeitern nollgogcn werben. ©ies Ultimatum 
würbe gwar nicht in allen fünften angenommen, aber eS biente 
hoch als Barte neuer Berhanblungen nor bem EinigungSamt, bie 
bann ®anf bem Entgegenfommen beiber Parteien gu einem 
griebenSfcf)lufj führten. ©er auf gwei 3ah^e abgefdjloffene Berirag 
enthält im wefentlichen folgenbe Befümmungen: 

1. ©er neunftünbige StormalarbeitStag bleibt bort befteljen, 
wo er bis jefct eingeführt ift. 2. SSerben auch bie Arbeitgeberncrbänbe 
bafür werben, ba§ bei Betrieben, welche eine längere als bie neun¬ 
ftünbige ÄormalarbeitSgeit haben, bie neunftünbige hrrbeigeführt wirb; 
bieientgen Betriebe, welche eine neunftünbige ArbcitSgeit nicht freiwillig 
anerfennen wollen, füllen bei Differenzen begüglidj ArbeitSgeit unb Soljn- 
gufchlag für Ueberftunben feitenS ber Arbeitgeberorganifationen in 
feinerlei SSeife unterflüfct werben. 3. Bei Betrieben mit über adjt Holz¬ 
arbeitern, begw. ©efeEleu, lann ein ArbeiterauSfchufj gewählt werben, 
foweit er nicht fchon befteht. AuSfdjuhmitglteber muffen ntinDeftenS brei 
SWonate in bem beireffetiben Betriebe tätig fein. 4. Bei SBerfftätten 
unter acht SKann hat ber Arbeitgeber im galle oon Ueberftunben mit 
biefen ober beren AuSfdjuh Slucffprache gu nehmen. 5. $en Bertretern 
ber Arbeiterfchaft ift bie ^ringlichfeit oon Ueberftunben oorher llargulegen. 
jür Ueberftunben ift ein Sohnguf^lag oon 5 pro Ueberftunbe gu 


gahlen. SRontagS unb Samstags foHen feine Ueberftunben gemacht 
werben. 6. Bei mehr als 42 Ueberftunben pro Äalenberhalbjahr (nach 
24 Ueberftunben mug eine $aufe oon oier SBochen ohne Ueberftunben 
eintreten) wirb für bie weiteren Ueberftunben ein Sofjngufcblag oon 
10 &{. gegahlt. Die Arbeitnehmer bürfen bis gu gwei Ueberftunben pro 
Sag h^rangegogen werben. 9tachbem bie Dringltc^Feit ber Ueberftunben 
gemeinfam oom Arbeitgeber unb ArbeiterauSfchufc anerfannt ift, barf 
fein Arbeitnehmer bie Ausführung ber Ueberftunben oerweigern, ab* 
gefehen oon begrünbeter Berhinberung. Bei Differenzen über bie 
$>ringüchfeit oon Ueberftunben ift bas EinigungSamt augurufen. 7. Ab- 
gefehen oon Feiertagen foH in jeber SBoche erft bie 55. ArbeitSftunbe 
als erfte Ueberftunbe gerechnet werben. 8. Borftehenber Bertrag foll 
am 1. 3uli 1903 anfangenb unb binbenb bis 1. 3uli 1905 fein. Falte 
feine Äfünbigung einen 3Ronat oorher erfolgt, foH biefer Bertrag ftiQ» 
fchweigenb oon 3al)r gu Fahr weiterlaufen. 

2)er „3)eutfdhe ^olgarbeiter", baS Drgan beS chriftlichen $olg* 
arbeiteroerbanbeS, bemerft gu biefem SriebenSfchluß: hat alfo 

baS Düffelborfer EinigunaSamt für bie §o!ginbuftrie wieberutn 
fchlagenb bewiefeti, wie felbft in ben gugefpifeteften fragen eine 
frieblidje Einigung fehr woljl möglich ift, wenn nur an Stelle beS 
2J?a<hiitanbpunfteS bie gefnnbe Bernunft bei ben beteiligten 
teien mitrebet!" Ein wefentlidjer Ffaftor ber Einigung aber war 
unfereS Erachtens auch baS Borhanbenfein ftarfer unb gut geleiteter 
Drganifationen ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter. 

ArbeitSfärntfe im beutfchen Baugewerbe. SBährenb, wie oor* 
ftehenb beridjtet, in Döffelborf burch friebliche Einigung bie bro* 
henbe ©eneralauSfperrung oon mehreren taufenb ^olgarbeitern 
gjücflieh oermieben worben ift, hat ber Arbeitgeberoerbanb *für baS 
Baugewerbe in Eöln feinen Befdhluft ooflgogen unb am 25.3uni 
bie fämtlidhen Arbeiter (Bcrpufeer, Suger, Btaurer, Erbarbeiter, 
Blattenleger, .^anblanger :c), etwa 4000 an ber 3ahl auSgefperrt, 
weil bie ftreifenben B u fe er un & SaQ^r bis gum Ablauf ber ge* 
ftellten grift bie feit 14 BSochen niebergelegte Arbeit nicht wieber 
aufgenommen hatten. $)ie Bautätigfeit wirb, wie eS in ber „5töln. 
BolfSgtg." heifet, burch bie AuSfperrung faft oöllig brachgelegt,' 
unb eS ift oorauSgufehen, ba& auch bie ätmm^kate, Streiner 
u. f. w. halb in 3DtitIeibeufchaft gegogen werben, wenn feine Einigung 
erzielt wirb. ®ie Sieferanten oon Baumaterialien haben fidj mit 
ben Arbeitgebern folibarifch erflärt unb ftch oerpflichtet, feine 3Jla- 
terialien an Arbeitgeber gu liefern, bis bie AuSfperrung beenbet 
ift. $)ie Arbeiter haben barauf mit ber Aufforbcrung geantwortet, 
alle unoerheirateten Arbeiter möchten fthleunigft bie Stabt oerlaffen, 
um fich anberSwo Arbeit gu fuchen. gerner würben bie Arbeiter 
ermahnt, ber Sßoligei feinerlei Aitlafj gu geben, gegen bie Aite- 
gefperrten oorgugehert. Es hanble fich um einen ^ringienfampf, 
ber erfolgreich burchgeführt werben müffe. — 3« §annooer hat 
bie AuSfperrung im Baugewerbe einen gröfeeren Umfang an¬ 
genommen, als eS anfänglich fcf)ien. ®ie organifierten Arbeitgeber 
ijaben bie Baumaterialienhänbler oeranla§t, benjenigen Unter¬ 
nehmern, bie noch arbeiten Iaffen, baS Material gu entgiehen. $)er 
SftegierungSpräfibent ift nach Kräften bemüht, eine Einigung 
herbeiguführen; er hat wieberholt Befprechungen mit Bertretern 
ber Arbeiter unb ber Arbeitgeber gehabt, unb fud)t eine gemein¬ 
same Berhanblung mit beiben Parteien guftanbe gu bringen. — 
Au^ in Hamburg broht ein ^onflift im Baugewerbe. 
3immerer unb Biaurer oon Hamburg unb ber Umgegenb fperreit 
biejenigen Bauten, wo ihre gorberungen (9ftünbige ArbeitSgeit 
unb 70 Pfennig Stunbenlohn) nidjt Bewittigt würben. $)ie oer¬ 
einigten Arbeitgeber Baben am 29. 3uni befchloffen, nichts gu be¬ 
willigen; eine allgemeine AuSfperrung würbe nod) nicht in AuSficht 
genommen, ba bie Bewegung gurgeit noch nidjt fo bebeutenb fei, 
um eine fo fchwermiegenbe SJla&nahme gu rechtfertigen. — 3« 
Blauen traten am 29. 3uni wegen Ablehnung ihrer £of)n- 
forberungen gegen 2000 Btaurer in AuSftanb; anbere Bauhanb- 
werfer bürften fnh anfchlie&en. — Dafe unb wie berartige ArbeilS- 
fämpfe oermieben werben fönnen, beweifen bie Borgänge im Ber¬ 
liner Baugewerbe, auf bie wir an anberer Stelle beS Blattes 
(oergl. Spalten 1064/65) hinweifen. 

$ie oerBfinbetcn fanfmamitfchen Bereiwc für weibliche Ange- 
ftettte hinten gemeinfam mit ihrem SteHenoermittlungSBunb im 
Anfchlufe an bie bieSjährige §auptoerfammlung beS BerbanbeS ber 
beutfchen faufmännifchen Bereine in Nürnberg am 15. 3nni ihre 
§auptoerfammlung ab. Der Bcrbanb, ber bie Bereinigung aller 
beutfchen grauenoereine unb Berbänbe begweeft, welche bie görbe- 
rung ber Sntereffen ber weiblid)en §anbelSangefte£lteu auf geiftigem, 
wirtfchaftlichem, rechtlichem unb fogialem ©ebiet anftreben, umfaßt 
heut 31 Bereine weiblicher Angeftellter, oon benen 23 auf bem 
BerbanbStage oertreten waren. Auch einige anbere faufmännifche 
Bereine hatten Bertreter entfanbt. ©ie Berfammlung, bie oon 
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grau o. gorfter eröffnet rourbe, befaßte fuß gunäcßft mit ber Stel¬ 
lung ber grau im ©anbelsberuf unb ©erlangte bi« bie Sefexitgung 
jeher Serftßiebenßeit gmifcßen tnännlicßen unb roeiblitßen Singe- 
fteHten. Sie ©rünbung einer gentralen Drganifation ber oerbün- 
beten roeiblitßen Engeftellten mürbe non ber £>anb geroiefen, bo 
man in ber 3ugeßörigfeit ber meibli(ben Engeftefltenoereine gu bem 
Serbanb ®eiitfrf;er Staufmännifcßer Vereine eine auSreicßenbe öffent¬ 
liche Sertretung ber Sittereffen ber roeiblitßen Engeftellten erblidPte. 
fluch oon & cm $lone ber Schaffung einer eigenen SerbanbSfranfen- 
faffe mürbe Ebftanb genommen unb ein Enfcßluß an bie DrtS- 
franfenfaffen itacß mie oor empfohlen. gür baS EuSfunftSroefen, 
bie $erfteflung ber SteflenoermittlungSformulare 2 c. mürbe ein 
befonberer EuSftßuß eingefefet unb ferner auf Entrag beS ©Ibinger 
Vereins befcßloffen, regelmäßige ErbeitSmarftbericßte berauSgugeben 
foroie bie oon bem Sfaiferlicßen Siatiftifcßen Emt befcßloffene 
SteflenoermittlungSftatiftif burcb Beiträge gu förbern. ©nblicß 
befcßtoß ber Serbanbstag, baS Angebot einer Serraingefeüfcßaft 
auf Übernahme eines ©rnnbftüdeS gur ©rbauung eines ©rßolungS- 
ßeimS für meiblicbe EngefteHte angunebmeit, nacbbem fich bie $auf- 
männifcßen Vereine meiblicber EngefteHter in granffurt a. 9)?. unb 
Mannheim gur Sefcßaffung ber erforberlicben Saugelber bereit 
erflärt ba&en. 

Ser 4. bentfcfi*öfterreicßifcße ©etoerlfdjaftSfongreß ift URitte 
Suni in SBien abgebalten morben. ©rfcßienen roaren 195 ®ele- 
aierte, oon benen aber nur 155 ftimmberecßtigt rnaren. Sie cgecßi» 
fcben unb ungarifeßen ©eroetffcßaftSorganifationen hatten ebenfalls 
Vertreter gefeßidt, ebenfo bie ©eneralfommiffion ber beutfeßen ©e- 
roerffeßaften unb bie öfterreicßifcße fogialbemofratifcße Partei. SRunb 
160 000 organifierte Arbeiter roaren oertreten, beren ©auptmaffe in 
47 3entraloereinen gufammengefaßt ift. Siefe oerfügen über ein 
SaßreSbubget oon mehr als 2 1 ; 2 Millionen fronen unb über ein 
©efamtoermögen oon ritnb 3 V 2 Millionen fronen. 3b re oberfte 
Snftang ift bie ©eroerffcßaftsfommiffaon; fie ßaben ihre ßanbeS- 
fefretariate, ihr SertraueuSmännerneß unb ihre oielgeftaltige, oieX- 
fpraeßige in runb 150 000 ©gemplaren oerbreitete ©eroerffeßafts- 
preffe. ©in ganger SerßanblungStag mürbe auSgefüßt mit ben 
Sifferengen groifeßen bem Serbanb ber Metallarbeiter unb bem 
SReitßSoerein ber ©ießereiarbeiter. 3m 3oßre 1896 mttrbe be¬ 
fcbloffen , bie befteßenben Serbänbe ber MetaHbrancße in einem 
Jnbuftrieoerbanb gu oereiuigen. Sie ©ießer aber ßaben faeß ben 
Sefcßlüffen ber ©eroerffcßaftslongreffe nicht gefügt unb überall 
Sonberoereinigungen gebilbet. Sa eine Scrftänbigung nicht gu 
ergielen mar, erfolgte EuSfcßluß ber ©ießereiarbeiter-Drganifation 
aus bem allgemeinen ©eroerffcßaftSbunb burcb bie ©eroerffcßaftS- 
fommiffion. lieber bie ©enebmigutig biefeS SefcßluffeS ßatte ber 
©eroerffeßaftsfongreß gu beraten unb er ßot baS Sorgeßen ber 
©eroerffcßaftsfommiffaon genehmigt, gleicßgeitig aber ber neu- 
geroäblteu ©eroerffebaftsfommiffion bie SHeberaufnaßtne beS SereinS 
ber ©ießer naeß Schlichtung ber Streitfrage mit ben Metallarbeitern 
überlaffen. Sie Vertreter ber ©ie^ereiarbeiter erflärten fcßließlicß 
fich S u neuen Sterßanblungen mit bem Metaüarbeiteroerbanb bereit. 

Sei ber Sebatte über Agitation unb Drganifation banbeite eS 
fich oor allem um bie grage ber Englieberung berjenigen 
Drganifationen, bie fich nocß in ben alten DrganifationSformen 
ber ErbeiterbÜbungSoereine unb in ben etroaS neueren fogenannten 
allgemeinen ©eroerffeßaften beroegen. Sille biefe Sereine fußen noch 
auf bem ^ringip ber niebrigen Seiträge, haben gum größten Seil 
auch fein llnterftüßungSroefen. ©S mürbe für biefe Sereine oor- 
Iäufig ein gleichmäßig ßoßer MügliebSbeitrag feftgefeßt unb bc- 
ftimrnt, baß ein Seil biefer Seiträge an bie ©entralgeroerffchaften 
biefer Mitglieber abgufüßreit ift. ^roteftrefolutionen mürben gefaxt 
gegen ben neuen 3olltarif unb gegen bie Sergögerung ber ElterS- 
uno SnoalibitätSoerfacßerung. Sie Serid)te ber Vertreter im 
Slrbeitsbeirat, in ber HnfalloerbütungSfommiffton unb im SBaffer- 
ftraßenauSfjbufe gaben bem Kongreß Slnlaß, bie ungenügenbe 
Sogialpoliiif ber hantigen SRegierung gu fonftatieren. llmfo not- 
menbiger fei bie gemerffchaftlicbe Sätigfeit. 3««^ Schluß gelangten 
noch groei 9tefoIutiouen, oon benen bie eine bie Sarifgemein- 
fchaften gutheißt (oergl. „Sog. SrayiS" Sp. 1011), bie anbere 
bie Unterftüßung oon Eonfmngenoffenfchaften empßehlt, gur Sln- 
nabnte. 


^rbeiterfiliu^ 

Sic ©emerbeauffubt in @(faf*-&otljringett tm 3abre 1902. 

Sie Jahresberichte ber ©emerbeaufftebtsbeamten aus ben meiften 
©ingelftaateu finb jeßt erfchienen. ©in gufammenfaffenbeS Urteil 


über ihren ©efamtroert mirb. oor allem gu betonen haben, baß fie 
einen Haren, oollfommenen Überblicf über bie geroerblitbe £age in 
Seutfdßlanb im abgelaufenen Sabre gegeben haben, baß fic ferner 
eine guoerläffige Duelle bilben für bie 5lnmenbung unb bie SJirfung 
ber 2lrbeiter[cf)ußgefeßgebung im Speich unb baß fie enbficb manchen 
fcbäßenSroerten Jingergeig geben, roo noch Süden gu füllen, Miß- 
ftänbe gu befeitigen finb. 

Euch bie SerroaltungSbericbte ber ©emerbeaufftebtsbeamten in 
©Ifaß-ßotbringen fügen ftd) mürbig in ben allgemeinen SRabmen 
ein. ÜRur Hingt bei ihnen ein Mißftanb, ber ftd) gelegentlich auch 
in anberen Sericbten benterfbar maeßt, fcßärfer heraus, nämlich bie 
Überlaftung ber eingelnen EufftcßtSbeamten, bie bie grüße oon Erbeit, 
bie in ißren gu großen Segirfen an fie ßmmtritt, nicht in bem 
münfcßenSmerten Umfange gu beroältigen oermögen, eine Satfacße, 
bureß bie bie Sötrffamfeit ber ©emerbeaufftebt naturgemäß nachteilig 
beeinflußt merben muß. So führt ber Seamte für Dber*©lfaß an, 
baß mit bem jeßigen $erfonal bie Qabrifen unb gleich gef teilten En- 
lagen burcßfcßnittlicb afle oier 3aßre einmal befueßt merben fönnten, 
gieße man aueß bie §anbroerfsbetriebe, für roelcße ber SunbeSrat 
befonbere Sorfcßriften erlaffen ßat, mit hinein, fo fönne imSurcß» 
feßnitt nur alle feeßs Saßre eine SReoifton eines jeben SetriebeS 
erfolgen. ©S Ieucßtet oßne meitereS ein, baß eine SReoifion in fo 
meiten 3n)ifcßenräumen nur einen feßr problematifcßen SSert befaßen 
fann. 3« fo langen Sroifaßenräumen fanbet SSecßfel in berfieitung, 
in bem Erbeiterperfonal, in ber Ert beS SetriebeS ftatt, ber neue 
SReoifaonen, neue S^ußbeftimmungeit bebingt. häufigere, roenigftens 
jährliche SReoifionen finb bie Sorbebittgung einer mirfltd) erfolg¬ 
reichen ©eroerbeauffaeßt. ©rfparniffe, bie ßi« bureß Sefcßränfung 
ber EuffacßtSbeamten gemaeßt merben, müffen im Sielfacßen bureß 
oermeßrte Unfall- unb 3aoalibenrenten b«auSgegaßlt merben, 
müffen oor. allem taufenbe oon Erbeitern bureß eine erßößte ©e» 
fäßrbung ißreS ßebenS unb ißrer ©efunbßeit begaßlen. 

Über ben Serfeßr mit ben Erbeitgebern unb ben Erbeitern 
äußert faeß ber Sericßt im allgemeinen befriebigt. ©efentUcße Ser- 
änberungen haben nießt ftattgefunben, nur ift bie Seobacßtung ge¬ 
macht morben, baß „bie Erbeitgeberoerbänbe roenig geneigt finb, 
mit bem Seamten in Serfeßr gu treten unb ißn an ißren Se¬ 
ratungen teilneßmen gu laffen". Sagegen haben biefe mieberbolt 
Seratungen unb Sorträgen in Erbeüeroerbänben beigerooßnt, au«ß 
felbft ßier Sorträge gehalten. Mit SRecßt betont einer ber Seamten, 
baß berartige3ufammenfünfte geeignet finb, bie SertrauenSftellung, 
bie bie ©eroerbeauffaeßt bei ber Erbeiterfcßaft einneßmen foH, gu 
feftigen, baß fie aueß roefentlicß bagu beitragen, Mißßelligfeiten 
jeglicßer Ert gmifeßen Erbeitgebern unb Erbeitneßmern gu befeitigen 
unb Streitigfeiten oorgubeugen. „Ser Seamte ift in betrage, bie 
gu Ungufriebenßeit füßrenben unb bureß bie EuSfpracße gu feiner 
Kenntnis gelangenben Mißoerftänbniffe aufguflären ober unberech¬ 
tigte gforberungen beleßrenb abguroeifen, foroie bie Ebfteflung mirf» 
li^er Mißftänbe ßerbeigufüßreit unb auf biefe SSeife ben fogialen 
gfrieben gu förbertt." Ser Seamte für Öotßringen ßat auf biefe 
Steife in 67 gfäHett oermittelnb eingegriffen; er ßebt ßeroor, baß 
faft fämtlicße Erbeiter, fomoßl auSlänbifcße mie eiußeimifdße, für 
bie ihnen erroiefene §ülfe ein ßoßes ©efiißl ber Sanfbarfeit geigten. 

Über bie roirtfcßaftlicße £age maeßt ber Sericßt nießt gang un* 

B r 'ige Engaben. Sie roirtfcßaftlicße ÄrifaS ift für bie Erbeiter* 

©IfaßsSotßringenS oßnc aflgu feßlimme golgen oerlaufen. 
En ben meiften Stellen maeßt faeß jeßt mieber ein Engießen ber 
©efcßäftstätigfeit bemerfbar. ©0 bie fiößne gurüdgegattgen roaren, 
ßaben fie meift ißre früßere $öße roiebererreießt, tn eingelnen Se¬ 
trieben finb fie fogar gegen früher erßößt morben, fo in ben £>ocß* 
ofenroerfen an ber lujemburgifcßen ©renge, in melcßen bie Soßnfäße 
ftets möglicßft niebrig gehalten morben roaren. EflerbingS finb mit 
ben üößnen gleichzeitig bie greife für bie ßebenSmittel in bte §öße 
gegangen, fobaß bie Lebenshaltung beS ErbeiterS faeß faunt auf 
eine ßößere Stufe erßoben ßat. 

Sie ErbeitSgeit ift in ben meiften Setrieben noeß immer 
eine feßr lange unb roenig gleichmäßig geregelte. Ser ©runbfaß, 
baß für eine erßößte ^robuftiou eine oerlängerte ErbeitSgeit bie 
Sorausfeßung fei, ßerrfeßt noeß oielfacß oor, menn aueß nießt in 
Ebrebe gefteUt mirb, baß eingelne einfießtigere Setriebsleiter fuß 
feßon gu einer anberen Euffaffung befeßrt ßaben. §ier finb aber 
bann anbere ©riinbe, bie gureßt oor ber ^onfurreng, ber 9Sunfcß, 
bie ©eneralunfoften möglicßft giinftig gu oerteilen :c. maßgebenb, 
fobaß oon einer Serfürgung ber ErbeitSgeit nießt bie SRcbe ift. 
Überall faft, mo eine folcße infolge Mangel an Aufträgen burtß- 
gefüßrt morben mar, ift man ingroifeßen mieber gu ber längeren 
ErbeitSgeit übergegangen. Namentlich in ben 3^9*1««/ oielfacß 
in ber Segtilinbuftrie ift noeß eine llftünbige täglicße Erbeits- 
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geit unb länger übließ. (Sine geroiffe Ausnahme maeßt Lothringen, 
roo ber geßnftünbige Arbeitstag allmählich an Voben gewinnt; aber 
and) hier muß ber AufficßtSbeamte barauf ßinroeifen, „baß noch 
immer äußerft lange, bureß nichts berechtigte Arbeitzeiten befreien 
unb baß in begug auf bie ArbeitSbauer noch immer eine feßr 
große Wittfür Ijcrrfcf)t, fobaß innerhalb berfelben GrroerbSgroeige 
ein bunte« Dnrcßeinattber ber oerfeßiebenften Arbeitzeiten ohne 
erfennbaren @runb übließ ift." Aucß in ben Väöfereieit unb in ben 
SHüßlen wirb oielfatß bie gefeßlicß guläfftge 'Seit überfeßritten, jeboeß 
ift bie Kontrolle ßier eine gu feßroierige, um Übertretungen feftftellen 
u fönnen... Von ben Arbeitern roerben, fo lange fie in Arbeit 
teben, bie Überarbeitzeiten meift gebulbet, erft rcenn fie mit bem 
Arbeitgeber tn Streit geraten unb entlaßen roerben, pflegen fie An* 
geigen gu erftatten. 3n ben ©oft* unb Scßanfroirtfcßaften bat eine 
Regelung ber Arbeite unb Vußegeit im Sinne ber VunbeSratS- 
oerorbnung oom 23. 3anuar 1902 meift noeß nicht ftattgefunben, 
im Vegirf Unter* Glfaß roar unter ben 17 reoibierten betrieben 
feiner, roelcber ben Vorfcßrifteu materiell unb formell entfproeben 
hätte. 9J?ancßen Wirten roar bie Gjifteng, anberen ber 3nßalt ber 
Vorfcßriften oöüig nnoefannt. Von ben Beamten roirb bie Ver* 
orbnung al« „biirdjauS notroenbig" begeiebnet. 

3u gablreicben Veanftanbungen gaben noch immer bie Arbeit«»» 
orbnungen Veranlaffung. So gebt ba« Veftreben g. 33. babin, 
ben § 616 33. @.23., ber bie 3abh m g ber Vergütung bei unoer- 
fcbulbeter, oerßältniSmäßig nicht erhcblicße Qtit bauernber Arbeit«* 
beßiitberung oorfiebt, auSbriidlid) auSgufdßalten, ferner fehlt in ben 
uteifien ArbeitSorbnnngen begiiglicb ber Strafgelber bie nähere An¬ 
gabe über bie Art ihrer Seftfeßung unb Gingießung, häufig aucß 
über ihre Vcrroenbung. 3n eingelneu QäHen fonnte ber Grlaß 
einer ArbeitSorbnung überhaupt nur bureb Strafanbroßung ergielt 
roerben. Mehrfach ift in ben Arbeit«orbnungen bie Loßngaßlung 
oom ©onnabenb auf einen anberen Wochentag oerlegt unb bamit 
guter Grfolg ergielt roorben. AHerbing« nicht überall. ,,©o ift in 
einer Straßburger Sabrif, roo fie Donnerstag« ftattfinbet, jeßt ber 
Sreüag ber „blaue", unb babei bat ber Viontag feinen früheren 
Gßarafter feine«roeg« oerloren." Auch Veanftanbungen ber Loßn- 
gablungen mußten oorgenommen roerben, fo in einer 3 i e Ö e ^i, roo 
am Sonntag gelöhnt ronrbe, unb in einem Steinbrucß, roo fie im 
Wirt«ßaufe be« 33efißer« erfolgte.. Auch in einer 3 i 0 arrenfabrif, 
beffen 3 nßaber guglcicb ein Kurgroarengefcßäft betreibt, mußte ein* 
gefeßritten roerben, ba bie in biefem oon ben Arbeitern entnommenen 
Waren bei ber Lohngaßlung in Abrechnung gebracht rourben. Aucß 
in bem oorliegenben Vericßt roirb, roie in faft allen übrigen, bie 
ooüftänbige 9 iußIofigfeit ber Veftimmungen über bie Loßngaßlung«* 
bücber ßeroorgeßobeit, bie ebenforooßl bei ben Eltern roie bei ben 
Arbeitgebern auf ooüftänbige @leidjgiltigfeit ftoßen. 

Über Streif« roirb in erheblicherem Umfange nur oon bem 
Beamten für £ber*Glfaß berichtet. 3n Lothringen ftnb gar feine 
gu uergeießnen, in Unter*Glfaß einer, ben 110 Arbeiter in einem 
WalgroerF mit teilroeifent Grfolge bureßfüßrten. 3« £ber*Glfaß 
belief fieß bie @efamtgaßl ber Arbeit«einfteÜungen auf 15, bie aber 
eine größere 23ebeutung nidjt befißcit. 

3n ßtjgienifcßer Vegießung finb namentlich in bcn3igarren- 
fabrifen bie Verftöße gegen bie bunbe«rätlicßen roie gegen bie 
Sonbcroorfcßriften ber Vauerlaubni« heroorguheben. „Viangelßafle 
Lüftung, namentlich im Winter, Aufbewahrung oon Wicfeln im 
ArbeitSraum, Gintritt ber fcßlecßten Luft ber Drocfenräume in bie 
Arbeitsräume, Aufroirbeln oon Staub beim Jnßbobenreinigen u.f.ro., 
ungeniigenbe Trennung ber roeiblicßen oon ben ntännlidjen ^erfonen 
bei ber Arbeit, in ben Raufen unb felbft beim Umfleiben unb 
Wafcßen, mangelhafte unb gang ungurekßenbc Umfleibe- unb Wafcß* 
mittel — ba« roaren bie VJißftänbc, roelcße in ben meiften unb 
felbft in feßr großen betrieben gerügt roerben mußten." 

Wie alle übrigen Veridjte, fo roenbet aneß ber elfaß*lotßringifd;e 
bem WohnungSroefcn eine cingeßenbe Aufmertfainfeit gu. Leiber 
finb bie Wobnung«oerßältuiiie iiberroiegenb feßr fcßledjte. Au« ben 
Wahrnehmungen ber Aufficßtöbeamten, ben Grßebungeti ber £rtS* 
franfenfaffe unb ber ftäbtifeßen WobnuugSfomntiffion in Straßburg 
ergibt fieß, „baß ba« WoßnungSroefeu ber gering gelohnten Ve* 
oölferung«freife unb namentlich ber großen S'amilien auf feßr tiefer 
Stufe fteßt". 3 ro ar bemüßen fieß Arbeitgeber roie gemeinnüßige 
@enoffenfdjaften ßier Vefferung gu feßaffeu, jeboeß bi«ßer noeß mit 
nießt auSreidieitbem Grfolg. Seßr lebhaft ift e« baßer gu bebauern, 
baß bie LanbeSoerfidjerungSauftalt für Gl|aß*Lotßringen ben @runb* 
faß befolgt, für Arbeiterrooßnungen, roeldjc oon 3nbuftriellen er* 
rießtet roerben follen, feine Darlehen gu beroiüigeti. §anb in £>anb 
mit ber Wohnungsnot unb biefe nod) oerftärfenb goßt ber Mangel 
an auSreidjeitben 33erfeßr«mitteln. So läßt bie fo notroenbige 


Anlage oon Lofalbaßnen innerhalb be« ‘beoölferung«reicßen 3n* 
buftriegebiete« noeß immer auf ft<ß roarten. Sonft muß gugeftanben 
roerben, baß bie Arbeitgeber e« fieß mehrfach in anerfennenSroerter 
Weife angelegen fein laffen, gur 33erbefferung ber allgemeinen Lage 
ber Arbeiter beantragen unb ißnen aueß naeß ber ArbeitSgeit maneße 
Anneßmlicßfeiten bureß Anftßaffung oon 33ibliotßefen, 33eranftaltung 
billiger Dheaterauffüßrungen, Grrnßtung oon 23abeanftalten u. f. ro. 
gu ermöglichen. 

Über bie ArbeitSgeit ber grauen, bie einen erßeblicßen 
^rogentfaß ber geroerblicß tätigen 23eoölferung au«macßen — oon 
192 053 Arbeitern finb 41 664 grauen —, entßält ber 23ericßt feine 
Angaben. Sorau«ficßtlicß roerben barüber in einem Sonberbericßt 
noeß näßere Ausführungen eraeßen. Sollte bie« nießt ber Satt 
fein, fo roäre ßier eine Lücfe im Sericßt, bie ber Grgängung bebürfte. 


fl«lerf#nß in 3tegf(eie«. Äfinber, bie lebtglicß ißren Eltern bei 
ber fioßnarbcit in fremben 3i f Ö f Ifi e a in ber fdjulfreien 3«t behilflich 
ftnb, ntüffen gleicßroofjl na^ Der mit einer Gntfcßeibung be« Aei^«- 
gerießt« oom 12. Degember 1884 übereinftimmenben Auffaffung be« 
preußiteßen SWinifter« jür ^>anbel unb Oeroerbe (SKinifterialbl. 9?r. 12) 
nl« geroerblicße Arbeiter angefeßen roerben. 3ß« Sefcßäftigung fällt 
fomit unter ba« Verbot bc« § 135 ber @.0. 

ecrfirgttng brr ArbeitSgeit am Soitnabenb in §slrife® mtb Wert* 
ffSttea ber Scßtueig. Der Aationalrat ßat am 19. 3uni einen @efeß» 
entrourf be« SBunbe«rat« angenommen, roonaeß am ©onnabenb (nießt 
am ©orabenb oon gefttagen) in Sabrifen unb SBerfftättcn einfdiließließ 
ber AeinigungSarbeiten nießt länger al« 9 ©tunben unb groar ßoeßften« 
bi« 5 Ußr nadjmittag« gearbeitet roerben barf; ferner roirb itnterfagt, 
bie gefeßlicß feftgelegte ArbeitSgeit (Glfftunbentag an fünf Dagen unb 
Steunftunbentag am ©onnabenb) bureß Sftitgabe oon Arbeit nad) $aufc 
gu oerlängern. _ 


Afbeittmtßdienmg. öporhö(Tc». 


Die Setfegitttg be« 9potßeferBoßfott« in ^erlitt ift nuttmeßr 
enbgültig am 1. 3uli erfolgt. 33on ben Vertretern beiber Parteien 
ift auf @runb be« VertragSentrourf« ein Vrotofofl angefertigt 
roorben, ba« bie ooÜe 3 u ftirotnung ber Abgeorbneten be« Verein« 
ber Apotßefer Söerlin« unb ber 3entralfommiffion ber 5lranfenfaffen 
erlangt ßat. Die roefentlicßeu @runblagen be« neuen VerßältniffeS 
groifd)en ^ranfenfaffen unb Aootßcfen finb befanntlicß: @ctoäßrung 
eine« SRegepturrabatt« oon I 6 V3 °/p feiten« ber Apotßefen unb 33e- 
redßtigung ber Sfranfenfaffenmitglieber, bie freigegebenen Argnei* 
mittel au« Drogeitgefcßäfteu unb bie fonftigen Argneien au« jeber 
beliebigen Apotßefe gu begießen. 

$(an einer fomtttuualen ArbeitSlofenuerftfßerung in Vfüncßcn. 

Die 'D^üncßener Stabtoerroaltung plant bte Gittfüßrung einer 
ArbeitSlofenoerficberung. 3 um 3roecfe einer informatorifeßen Vor* 
befpreeßung fanb am oorigett S^itag eine Sißung ftatt, gu ber bie 
Vertreter aüer in SKüncßen befteßenben Unternehmer- unb Arbeiter* 
oerbänbe einaelaben roaren. Al« Vertreter ber Stabtgemeinbe 
referierte ber Vorftanb bc« ftäbtifdjeu ftatiftifcßeu Amte« über bie 
geplante Ginridjtung: Gr empfahl bie Ginfüßruttg be« fogenanuteu 
@enter*Si)ftem«, ba« fieß bi« jeßt am beften beroäßrt ßabe. (Die 
„Sogiale *prag*i«" ßat über ba« @cnter Sßfteut roieberßolt au« ber 
Seber feine« Vegrünber« Dr. Varleg in @etit beridßtet. Vergl. 
3aßrg. IX Sp. 1137.) Diefe« ift al« Suifßugfijftem in ber Weife 
gebaeßt, baß bie Arbeiterorganifationcu jäßrlid)e Suboentionen 
erßalteu, roäßrenb für bie nicßtorganifierten Arbeiter in befonberen 
Sparfaffeit 3ufä)ü[fe bi« gu 50 o / 0 ber gur AuSgaßlung gclangenben 
Untcrftüßungen gegeben roerben. G« rourbe eine oorbereitenbe 
ftonimiffiou gebilbet, ber je groei Vertreter ber Arbeitgeber unb ber 
freien @eroerffcßaften, je einer oon ben djriftlicßen @crocrffcßaften, 
beit fatßolifcßen Arbeiter* unb @efeüenoereinen unb ben Faufmäntti* 
feßen Korporationen angeßört. 

Gifte fßrioatoerftcßentttg Hamburger fHeeber für ihre Angeftettten 

ift unter bem Ditel „VerforgungSFaffe oereinigter Veebereien auf 
@egenfeitigfeit in Hamburg" gegrünbet roorben. Die Kaffe ift 
uaeß 3 eitun 93 natßridjieu mit einem @rürtbungSfoubS oon 250000 f //. 
auSgeftattet unb oerfießert Kapitäne, Dffigicre (Steuerleute), Via* 
fcßiuiften, Verroalter unb bie ßamburgifeßen foroie iiberfeeifeßen 
betriebetedjnifcßen Angefteüten unb Kontorangefteflten, roelcße groei 
3aßre im Dicnfte be« Kaffenmitgliebe« fteßen, gegen DobcSfaü unb 
Dieuftunfäßigfeit. (beroäßrt roirb bem Verfid)erten int Salle ber 
Dienftuutauglicßfeit eine 3troalibeitrente foroie im Dobe«faüe eine 
Waifenrente für bie Kiuber bi« gum 15. 3aßre. Die Snoalibeu- 
rente fteigt bi« gu 10 $cag ent peuriouSfäßigeu Ginfominen«, 
I bie fie nad) 35 Veitrag«iaßreu erreid)t. Die Leitungen be« Ver* 
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ficßerungSneßmerS, alfo* beS Arbeitgebers, befielen in einem ©in» 
trittsgelbe unb ben orbentlidßen unb außerorbentUcßen Beiträgen. 
Als orbentlicße ^Beiträge ftnb in oierteljä^rlidjen Baten oon ben 
Beebereien 8 Brogent beS penfionSfäßigen ©eßalteS gu jaulen. 
Diefe bürfen aber fi<ß IjödrftenS bie Hälfte ber orbentlicßen Beiträge 
oon ben oerpcßerten Angefteüten crftatten loffen. Die non ben 
Webereien gu leiftenben Beiträge betragen ein ©ecßftel jeher Si¬ 
lage. Die ©rricßtung ber $affe, bie ber gürforgetätigfeit ber be¬ 
teiligten Webereien für ißre Angefteüten baS befte 3*ugniS auS- 
fteHt, ift außerbem ein intereffanter SSerfud^ ber Berficßerung einer 
©rroerbSgruppe, bie in Hamburg feßr oiele Angehörige gäßlt, für 
bie aber bie ber Berpcßeruug entgegenfteßenben ©cßroierigfeiten nur 
ferner gu überminben ftnb. 


IBolilfahrt^inriJitungnu 


©tänbigc Anstellung für Arbetiertoohlfahrt 

Bon $rof. Dr. 2f>. ©ommerfelb-Berlin. 

BicßtS in ber BSelt oetmag bie lebenbige Anfcßauung gu er» 
feßen. Mas bebeuten felbft bidleibige Solianten über Arbeiterfdßuß, 
rnaS bie facßgemäßeften ©rörterungen unb getrieften Borträge in 
Bereinen unb auf ^ongreffen in ben fcfjönfien ©roßftäbten gegen¬ 
über ben mit berebteften Morten fprecßenben praftifcßen Borfüß* 
rungen, bie bie ©efaßren beS ©emerbebetriebeS geigen unb gleicß» 
geitig bie praftifcßen ÜRaßnaßmen oorfüßren, bie jene ©efaßren gu 
befeitigen imftanbe finb? Diefe ©ttoägungen haben bereits im 
3aßre 1890 ben BegierungSrat Beicßel oom BeicßSoerpdjerungSamt 
beroogen, für bie Begrünbung eines Arbeiterfcßuß» unb MoßlfaßrtS- 
mufeumS eingutrcten. AIS eifrige Söortfüßrer für einen berartigen 
Blan erroiefen pcb ber bamalige Abgeorbnete, jeßige ©anbelS» 
minifter Btötter unb ber fogialpolitifcß oorgefdßrittene $ommergienrat 
Boepde. Bon auSfcßlaggebenber Bebeutung mar bie BeicßStagS» 
oerßanblung oom 28. 3anuar 1899, in ber neben ben genannten 
Herren nocß bie Abgeorbneten $iße, o. ©tumm unb SSurm für bie 
Berroirflicßung beS ©ebanfenS eintraten, oßne oon irgenb einer 
©eite auf BHoerfprucß gu ftoßen. Bereits im näcßftjäßrigen ©tat 
mürbe ein erftmaiiger Betrag oon 568 000 ^ auSgeroorfen. Die 
gefamten Soften beS nunmehr in ©ßarlottenburg, graunßofer* 
ftraße 11/12 erröteten BtufeumS betragen runb 1 Bhüion, bie 
bisher für bie Berroaltung bereinigten ©elber 70 000 Jt, 

Die Baulicßfeiteit fegen pcß gufammen aus bem BermaltungS» 
gebäube unb ber AuSfteüungShaüe, bie miteinanber burrf) einen 
Borraum oerbunben ftnb, über bem fid) im oberen ©tocfroerf ber 
196 ©ifec faffenbe, für Borträge aus bem ©ebiet ber Arbeite* 
moßlfaßrt beftimmte §>örfaal befinbet. Der obere ©tod beS Ber- 
maltungSgebäubeS enthält bie Bibliotßef unb baS Duberfulofe» 
tnufeum. Die AuSftcüungSßalle ift mit einer ©alerie oerfeßcn, bie 
eine AuSfteüungSpäcße oon 818 Euabrahneter bietet, roäßrenb gu 
ebener ©rbe ein Baum oon 1610 JDuabratmeter gur Berfügung 
ftcßt. Die Bermaltung befielt aus ben ©eßeimräten Merner, 
Sprenger, $artmann unb Brofeffor Albrecßt. 3hr ift ein facß- 
oerftänoiger Beirat beigegeben, ber bei ber AuSgeftaltung unb Buß» 
barmaeßung ber AuSfteÜung beratenb mitgumirfen berufen ift. 

©ntfprecßenb bem ber AuSfteÜung gugruube liegenben ©ebanfen, 
nicht nur baS ©ebiet ber Unfalloerhütung, fonberu oielmeßr 
baS ber gefamten Arbeiterroohlfaßrt gu umfaffen, gerfäüt fie 
in grnei Abteilungen. Die größere Abteilung ift ber Darftettung 
beS UnfallfdjußeS in ben oerfdjiebenften Snbufiriegmeigen uno 
in ber öanbmirtfcßaft gemibmet. s Dtan ging baoon aus, nur foldje 
©inridjtungen oorguführen, bie bereits in ben Betrieb ©ingang 
gefunben Ijaben, fo bap fte in ber 2at ein Bilb oon bem äugen» 
blicflidhen ©tanb ber UnfaHoerhütungStechnif gemähren. ©S ift 
ferner befonberer SBert barauf gelegt raorben, bie ©icherheitS- 
oorrichtungen fomeit mie möglich in betriebsmäßiger Ausführung 
gu geigen, ©ätntlidje AuSitellnugSgegenftänbe fmb mit einer Be¬ 
treibung oerfehen; um außerbem bie Befucher nod) fdhneüer gu 
orientieren, finb bie ber ilnfaffocrbütung bieitenben ^eilc ber aus- 
gefteOteu ©egeuftänbe burefj einen roten, bie ber Ableitung oon 
gefunbbeitsfdjäblichen ©taubteilen, Kämpfen unb ©afen bienettben 
Borrichtungen burd) ben blauen Anftrich fcnntlicf) gemacht. 

©S ift natürlich uidjt angängig, bei ber Süffc ber AuSftelluugS- 
gegenftänbe eine betaÜlierle Betreibung gu geben, bie ihren 3roecf 
bod) nicht erfüllen mürbe; ich beguiige mit bamit, auf bie mefent- 
lid)ften Abteilungen hdt^urDeifcu. 

3 ur Berhütung ber in ber Snbuftrie noch immer fepr gal)l s 
reichen unb nicht feiten redjt ferneren Augenoerleßungen bienen bie 


Arbeiterfdhußbrillen, oon benen in ber Borhalle mehrere ^olleftionen 
auSgefteQt fmb. Beim ©intritt in bie $aupthalte merben bie gahl* 
reidheti OTafd^tnen unb SranSmifftonen fnhtbar, beren gefährlidje 
©etriebeteile burcf) ©chußgelänber unb ©chußgitter abgefperrt finb. 
2)ie erfte linfS oom ©ingang angeorbnete ©ruppe umfaßt bie $ebe* 
mafchineit (mit ©elbftfperrung auSgerüftete ©icherheitsflafchengüge, 
BSagenroinben, Bod- unb SBanbrainben, ©idjerheitstürenoerfchlüffe 
für Aufgüge). ©ine grceite ©ruppe bilben bie^oIgbearbeitungS- 
mafdeinen (ÄreiS-, B^bel-, Ä'app-, Banbfägen, §obel-unb Sräs* 
mafdhinen), bie mit ben oerfchiebenartigften, in ber BrayiS beroährten 
©chußeinrichtungen oerfehen finb unb faft burchgehenbs im Betriebe 
oorgeführt merben. ©S folgen bie Btafdjinen ber BUtallbear- 
beitung (Bohrmafdhine, ®rehban!, Btetallpreffen, Btetaüfchere, 
©dhmirgelmafchinen, ©chleifmafchinen, roelcße Ießteren befonberS burch 
ein oon Rendels in ©olingen anSgeftellteS BtobeH oeranfchaulicht 
fmb), ber Bapmroerarbeitung unb 2)ruderei, für bie £eigbearbeitung 
(3:eigroalgen, IRifch- unb Sfrietmafchinen), ©eifenpreffen, Btafdjinen ber 
Sleifchbearbeitung, ber Xeg’til- unb BefleibungSinbuftrie ((Zentri¬ 
fugen, talanber, 2BebftuI)l). 3n ber SRitte ber AuSfteHungShalle 
haben einige bei görbereinridhtungen für Bergmerfe gur Anmenbung 
gelangenbe Apparate AuffteÜung gefunben, bie ben jedesmaligen 
©tanb ber Sörberförbe angeigen unb baS lleberfchreiten einer be* 
ftimmten höd^ften Sörbergefdhminbigfeit unb baS Uebertreiben ber 
§)ängebanf oerhinbern. S^rner finb im Blittelgang oerfdßiebene 
lanbroirtfchaftlichc 9)?afchinen auSgefteHt, bie fämtlicb mit Ab¬ 
bedungen ber gefährlichen ©teilen unb 3<*hnräber unb mit ©in- 
richtungen gum ©chuße ber £änbe beim ©inlegen unb 3 u fühwn 
ber gelbfrüd)te oerfehen ftnb. 

©inen großen Baum nehmen bie ber Sicherheit ber ©eefchiff* 
fahrt bienenben ©egenftänbe ein, melche oon ber ©eeberufSgenoffen- 
fdjaft in Berbinbung mit Beebereien unb einigen Sabrifanten aus» 
geftettt pub. BefonoereS Qntereffe erregen bie ©chottoerfchlüffe, bie 
bagu bienen, bie in ben JrennungSmänben ber mafferbicht abge» 
fchloPetten Abteilungen eines ©dßiffeS notroenbigen Öepnungen tm 
©efahrcnfaüe gu fchließen. S)er Abfchluß erfolgt, entmeber burdh 
hpbraulifchen 4)rud unb erfolgt oon ber ftommanbobrüde aus, 
nachbem ein fiäuteftgnal gunt Berlaffen ber abgufchließenben Ab¬ 
teilungen aufgeforbert h°l °^ er ©ramforb’fdjen BtobeH 

automatifch burd) bie eigene ©eßmere ber ©chottür, bie fieß fd)Iieß‘t, 
fobalb baS in ber Iedgeroorbenen Abteilung einbringenoe SBaffer 
bie £uft in einem fleinen Behälter fomprimiert unb ßierburch ein 
bie £ür hoc^^altenbeS ©perrmer! auSlöft. 

Auf ben ©alerien pnb gahlreicße ©egenftänbe oorgeführt, bie 
gum £eil ber ©idjerßeit ber Arbeiter in benfelben Snbuftriegroeigen 
bienen, beren 3Rafchinen im ©rbgefcßoß auSgeftettt pnb. 3« Öracje 
fomnten ©idherheitSoorrichtungen für ©ampffeffel unb Dampf¬ 
leitungen, ^Rotoren, DranSmiffioiten, an |>ebemafchinen unb DranS- 
porioorrichtungen, im Bergmerlbetriebe, tn Jütten unb Bklgmerfen, 
für Bauten, Brauereien, 3i e Ö e ^ e,T / Degtilinbuftrie unb d>emifche 
Snbuftrie. 

©inb bei bem großen Umfange ber Snbuftrie auch manche 
Betriebe in ber AuSfteHung noch nidjt berüdfichtigt, fo geigt bod) 
feßon biefe nüchterne Aufgäßlung, mit melcßem Bieneneifer bte Ber¬ 
maltung unb bie Leiter beS BtufeumS gefammelt ßaben, um ben 
Sabrifanten, melcße feßen unb lernen mollen, §aubßaben für eine 
gmedmäßige AuSgeftaltung ißrer Betriebe gu bieten. 

Die gmeite Abteilung ber AuSfteÜung umfaßt baS ©ebiet ber 
©eroerbeßpgiene unb ber mit ißr in ben üielfacßften Begießungen 
fteßenben fogtaleit ^pgiene. 

©äßrenb bie ber Unfattoerhütuug geroibmete Abteilung mit 
ißren oiclgeftaltigen, unmittelbar an ben Btofcßinen angebradjten 
©cßußoorridjtungen uns bie fegeuSreid)en B3irfungen ber Arbeiter» 
fcßußbc|trebungen gleicßfam plaftifd) oor Augen füßrt, Iaffen ficß 
bie gum ©djuß ber Arbeiter gegen bie ©inmirtungen eßronifeßer, 
mit bem ©eroerbebetrieb oerbunbener itranfßeitcn getroffenen Maß¬ 
nahmen nur feßroierig in eine auSfteüungSgerecßte gorm bringen. 
3ßre innere Bebeutung bagegen ift eine oiel meittragenbere, meil bie 
inneren ©efunbheitsfd)äbigungen, bie bem ©eroerbebetriebe gur i?aft 
gu legen pnb, roefentlid) gaßlreicßer unb fd)mermiegenber finb als 
bie Betriebsunfälle. Allerdings treten fie nießt mie biefe unmittel¬ 
bar unb plößlicß in bie ©rfdjeinnng, foubern entroideln ficß in ber 
Begel nur fdjleicßenb unb es bebarf gumeift erft feßr forgfältiger 
Beobad)tungen unb ftatiftifeßer ©rßebitngen, um ißren 3 U * 
fammenhang mit ber gemerblicßen Stätigfeit naeßgumeifen. 

Unter ben gorberungen, bie bie §t)giene an bie Befcßaffenßeit 
ber Arbeitsräume [teilen muß, um fcßäblidje ©inflfiffe auf bie ©e- 
funbßeit beS Arbeiters ferngußalten, fteßt bie möglicßft ausgiebige 
Beinßaltung ber Atmungsluft obenan. Die AuSfteÜung beleuchtet 
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biefc Sr age n. a. burd) mannigfache Apparate gnr Suftunterfuchung, 
burd) Einrichtungen gur fünfttidjen Berbefferung her £uft, burch 
Nefpiratoren, bie Bei unoermeiblicher Entwicklung non ©taub biefen 
medjanifch non ben Eingangspforten ber AtmungSwege fernhalten, 
unb burch ©taubabfaugungSoorrichtungen. 

ES ift gweifelloS, baß oon allen Einrichtungen gur Verhütung 
ber ©taubbeläftigung biejenigen ben Borgug oerbienen, welche ben 
©taub bereits an feiner UrfprungSfteHe abfaugen, fomit an bem 
Einbringen in ben Arbeitsraum oon oornherein oerhinbern. T)ie 
hiergu erforberlichen AbgugSroßre u. bergt, müffeit als organifcßer 
Teil ber Nkfcßine in biefe eingebaut, nicht erft nachträglich an ihr 
angebracht werben, fo baß fte unabhängig oon bem Billen unb3»tun 
beS Arbeiters funftionteren. Borgiiglidje Beifpiele einer groecf* 
mäßigen ©taubabfaugung liefert bie AuSftetlung ber Sirma $anne* 
Berg unb SDuanbt, roetche bie Ablaugung oon ©taub unb ©pänen 
an §olgbearbeitungSmaf<hinen oorfüßrt, ber Nheinifcßen Wafcf)inen- 
fabrif in Neuß, roetche in einem SNobell bie Entlaubung einer 
Blaßl-, ©ieb- unb Pacfaulage, oon .JendfelS unb Alfreb ©uttmann, 
bie bie Entftaubung einer ©chteiferei begro. eines ©anbftrahl- 
gebläfeS geigt. 

T)ie NotroenbigFeit roeitgehenbfter Sürforge für ben ©dßuß ber 
Arbeiter gegen bie Einatmung oon ©taub beroeift eine ©pegial* 
auSftcÜung bcS Berid)terftalterS. Qn biefer finben roir bie mich* 
tigften in gewerblichen Betrieben oorFommenben ©taubarten in 
Wläfern gefammelt, baueben miFrophotographifdje Bilber berfetben 
©taubart, bi£ erFennen taffen, roie bie eine ©taubart mehr auS 
amorphen, weniger oerleßenbeit Beftaubteilen, bie anbere aus 
fpißen, fcharffantigen unb infolgebeffen auf baS ©ewebe ber 
AtmungSorgane öocfjgrabig offenfio roirFenben teilen befteht. Sn 
anatomifcheu Präparaten unb farbigen Photographien finb fobann 
©chnitte oott menfchlicheit fiungen auSgeftettt, welche geigen, wie 
baS ßungengetoebe fid) allmählich tritt (Staubteilchen erfüllt unb 
eine ber ©taubart entfprechenbeSärbung annimmt (Eifen*, Sohlen*, 
Wiefel, ©chleifertunge u. a.). 

3at)Irei<he AuSftellungSgegenftänbe finb bagu beftimmt, ein 
anfchanlichcS Bilb oon jenen 'Maßnahmen gu geben, bie ber perfön* 
liehen ©efunbheitSpflege beS Arbeiters bienen. 3a biefer Begießung 
oerbienen befonbere Beachtung bie Bereitstellung geeigneter Näurne, 
in benen bie Arbeiter fidj währenb ber paufen aufßalteu Fönncn, 
bie (Gelegenheit gur Steinigung beS Körpers burch Bafdjen unb 
Baben, Eß* unb UniFleiberäume. Bon bem ©eficßtSpunFt geleitet, 
baß atte gur Berbefferung ber fogialen fiage ber Arbeiter geraffenen 
Einrichtungen gleichzeitig Wittel finb, bte ben ©efunbheitsfcßuß in 
ben SabriFen erleichtern, ift auch ^ er S^age ber gweefmäßigen Er* 
nährung beS Arbeiters in bem AuSfteHuugSplan bie größte Auf* 
merFfamFeit gefcßenFt worben. 

Benn bie Aueftellung auch JweifelloS noch mancher Ergängungen 
bebarf, gumal in ber Abteilung für ©cwerbehrjgiene, beren an* 
bauentbe Ergängung mir perfönlicß fehr am bergen liegen wirb, 
fo gewinnt ber oorurteilsfreie Befudjer hoch heute feßon ben Ein* 
bruef, baß, gumal mit NücFfußt auf bie Furge BorbereitungSgeit, 
etwas Erhebliches geleiftet worben ift, unb wir bürfen mit 3uoerficht 
barauf rechnen, baß bie „©tänbige AuSftellung für Arbeiterwoßl* 
fahrt" ben AuSgangSpunFt für einen wefentlich erweiterten unb 
oerbefferten Arbeiterfcßuß Bilben wirb. 


©ommerurlanb für taufmännifche unb tecßitifd)e Attgcfteflte in 
Srauffurt a. SW» Sin bie S*anFfurter Äaufmannfcßaft erläßt ein 
AuSfcßuß, in bem zahlreiche angefehene perfönlichFeiten oertreten 
finb, einen Aufruf, in bem es heißt: 

Tie Bewährung oon ©ontmcrurlaub an faufmännifche unb ted)» 
nifthe ^IngeflcHte wirb im allgemeinen auch h eu te noch mehr oon bem 
©elidjtSpunlte einer frönen ©itte auS, als oon ber ihr innemohnenben 
hohen Bebeutung in gefunbheitlicher unb fogialer Begiehung 
beurteilt, worin bie Erflärung gu liegen fheint, baß biefer Brauch in 
ben Faufmännifchen unb inbuftriellen Betrieben granFfurtS noch nicht 
bie allgemeine Einführung gefunbeu hat, welche er im ©runbe genommen 
oerbient. Bei ben immer fteigenben Slnfpriidjcn an bie SeiftungSfähig- 
Feit ber Angefteflten reicht auch bie übliche ©onntagS* unb geierabenbs- 
ruhe FeineSwegS aus, um ©eift unb Körper oon ber erntattenben Hü* 
tagSarbeit gu erholen. Ter untergeichnete AuSfcßuß richtet baher bie 
Bitte an bie oerehrliche Pringipalität, ben Angefteflten — wo bieS noch 
nicht eingeführt fein füllte — alljährlich einen ©ommerurlaub gewähren 
gu wollen, wie bieS bei anberen Berufsffänben (g. B. Lehrern, Be* 
amten 2 c) oon jeher üblich ift. Tedjmfcße Bebenfen bürften biefer 
humanen Einrichtung ernfflich wohl nicht im SBege ftehen, ba bei geitiger 
Borarbeit unb roedjfelfeiitger Bertretung bie ben Angefteflten gu ge- 
mährenbe ErljoIungSgeit leicht einguridjten ift. Eine gröbere 3ahl 
hiefiger girmen ift bereits nach biefer Dichtung oorbilblidj ooran* 
gegangen in ber Uebergeugung, baß fie burch ihr Entgegenfommen 


neben bem Sntereffe bet Angefteflten auch ihr eigenes oerfolgen, ba ja 
bie ©chaffenSfreubigfeit eines Förperlid) unb geiftig neugeftärrten Mit¬ 
arbeiters ihrem ©efcßäfte gu gute fomntt. 

Es werben bann gegen 80 Samen aufgegäßlt, bie bereits jeßt 
©ommerurlaub gewähren. Es wäre fehr gu wünfehen, baß auch 
an anberen Drten bieS Borgehen Nachahmung fänbe! 

BolfSßeim in Hamburg. 3m 3ah re 1902/3 hal ba& BolFS* 
heim in Hamburg eine groeite SluSFunftSfteHe, je groei ßehrlingS* 
oereine unb $lubS ben beftehenben beigefügt; gang neu hmi“* 
aeFommen finb BilberauSfteHungen unb Ausflüge währenb beS 
©ommerS, fowie groei ©ehülfenoereine. ®ie Arbeiterfchaft hat fi«h 
roachfenb beteiligt. Ungefähr 140 Witarbeiter unterftübten bie Be¬ 
gebungen, bie fich in fünf bauernbe tfommiffionen glieberten. 
2>ie Auswahl ber Themata für Me Borträge würbe nach bem 
(GrunbgebanFen getroffen, bie 3«hö^r aus ihren 3ntereffenSfreifen 
gu erheben unb ihnen bie ©eaenftänbe in einer ihnen neuen Be¬ 
leuchtung gu geigen; eine fachliche unb objeFtioe SarfteHung follte 
in ber roirFfatnen BerFörperung einer PerfönlichFeit gu ben Ar¬ 
beitern burthbringen. Anfchliefeenbe Befprechungen foHten baS Ber- 
ftänbniS ber Steilnehmer erhöhen. Allmonatlich würbe ein fogial* 
politifcheS 3^h c ma oorgefeheti, im übrigen würben literarifche, 
gefchichtlifhe, naturwiffenfchaftliche, hVQtenifche Borträge gebracht 
unb enblidh Borträge, bie Sragen ber Söeltanfchauung behanbelten. 
©erabe fie fanben rege Erörterung. 3)aS ßefegimmer, baS nur 
oon 8—10 Uhr abenbs geöffnet ijt, faitb nur folange ftärFeren 
3ufpruch, als bie BilberauSftellungen im ©ange waren. Bertreter 
beftimmt auSgefprochener Sntereffen würben nicht gurn Bortrag 
gugelaffen, um nicht ben ©runbfafc oölliger Unparteilichkeit gu 
oerlehen, ©achoerftänbige, aber nicht Parteigänger ober SanatiFer 
werben herangegogen. 
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2)te SBnrmfranlheit unb ihre Befüittpfung. 

s Bir ha^en in Nr. 21 biefer ^eüf^rift über bie BkcmFranf- 
heit berichtet; es ift aud) nicht oerfänmt worben, in Furgen Notigen 
über ben beseitigen ©tanb ber BeFämpfuitg biefer ©djtnarofcer* 
FranFheit Beridjt gu erftatten. 28enn wir nun nod) einmal gu* 
famntenfaffenb bie SöurmFranFheit gu befprechett unternehmen, fo 
gefdjieht baS oor allen Gingen beShalb, weil in ber mebiginifchen 
Sachpreffe oon berufenfter ©eite Erörterungen angefteUt worben 
finb, beren Nufcbarmachung für bie BeFämpfung biefer immer 
weitere Arbeiterfreife ergreifenben BerufsFranfheit unerläßlich ift. 

3unächft wotten wir bie Arbeit ins Auge faffen, bie aus 
bem 3nftitut für |>t)giene unb BaFteriologie gu ©elfetiFirchen 
heroorgegangen uno oon Dr. med. £>atjo BrunS in ber 
SNünchener mebiginifchen SBochenfchrift Nr. 11 oer off entlieht ift. 
Sollen wir biefern Auf faß einige befonberS wichtige BemerFungen 
entnehmen, fo ift bie Beobachtung BrunS’ ebenfo bemerFenSmert 
wie wichtig, baß oiele oon ben Sefytn, Me eine höhere Temperatur 
(etwa jroifchen 24 unb 28«) aufroeifen, in erheblicher SSeife oer* 
feud)t finb, währenb eine Neihe Fälterer 3 ef h ei1 / f° inSbefonbere 
einige in ber Nähe oon ©elfenFirchen, bie eine burd)fchnitiliche 
Temperatur oon 18 bis 20o haben, bis jeßt oon ber FranFheit 
oerfeßont geblieben finb. ©eroiß würben fich auch für eingelnc Be¬ 
triebsteile ein unb berfelben 3 ec h e ähnliche Unterfd)iebe unter Um- 
ftänben geigen laffen. BrunS hat auch h^CMSQefunben, baß ber 
SeudjtigFeitSgehalt ber eingelnen ©ruben in einem geraben Ber* 
hältnis gu ber Ausbreitung ber ©eueße innerhalb ber 3edjen unb 
3cdjeitteile fteßt. T)aS Sefentliche ber Ausführungen beS Ber* 
fafferS befteht nun barin, baß er bie Unterschiebe gmifdjen „B^urm* 
behafteten" unb „B3urmFranFeit", welche Nlebigiiialrat Dr. Tenßolb, 
ber Dberargt beS Allgemeinen tfnappfdjaftSüereineS gu Bochum, 
aufgeftellt hat, leugnet. Tenßolb nannte „ s BurmFranFe" nämlich 
nur biejenigen, bei benen infolge ber Einwanberung ber BSürmer 
Reichen ber Blutarmut eingetreten finb, währenb bie übrigen 
BSurmträger, bei benen bieS noch nicht erfolgt ift, nur als „BJurm* 
behaftete", nicht als „BJurmFranFe" gu gelten haben. Erfterc 
bergen eine große 3 a hl DOn SSürmern, leßtere bagegen nur wenige; 
ber mit wenig Eiern oerfeßte ©tußl ber Söurmbehafteten ift baßer 
bei weitem meßt fo gefährlich, als ber mit Eiern überfäte ber 
©urmFranfen. 3nfeFtionSfähig nach £enholb fmb in erfter Sinie 
bie „BJurmFranFen", wäßrenb bie „Söurmbehafteten" Faum je bie 
FranFheit oerbreiten Fönnen. Erftere müffen beßanbelt werben, 
leßtere bagegen bleiben, fofern fie weiter Feine Saroen aufnehmen, 
bauernb gefunb; fcßließlich fterben bie BMirmer oon felbft ab. 
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BrnnS liält mut bicfc ^en^olb'fdjc ^uffaffung fiir eine 
fdjroere ©efahr, bie um fo verberblicf)cr werben Fann, roenit biefe 
Meinung and) non ben NuffichtSbehörben geteilt werben foHte. 
©erabe mit SRücffid)t auf bie Autorität SenpolbS fieht fich 
Dr. 33runs gu bem entfdjiebenften BMberfprud) aufgeforbert. Bei 
allen übrigen 3nfeftionSFranFf)eiteii — fo führt BrunS aus — 
futhen wir nicht nur alle fieser Magnoftigierten Salle unfehäblid) gu 
machen, fonberu behnen unfere Btapnahmen auch au f bie Ber* 
bärtigen aus. Bei ber SBurmFranFljeit fuib wir ja weit günftiger 
baran; wir Fönnen mit $ülfe beS BFifrofFopS bie 3)iagnofe rafch 
unb ficher {teilen gu einer 3eit, wo noch jebeS anbere btagnoftifdje 
Mittel verfagt. §ier tritt bie Sorberung, auch biefe KranFpeit 
nach ben für bie übrigen 3nfeFtionSFranFi)eiten gültigen ©efefcen 
gu beljanbeln, in nollftem 2ftape in ihr Specht; eine Nuperachilaffung 
ber leichteren Salle, Sürforge nur für bie fchwerer ©rFranFten, ift 
ein burchauS irrationefleS Vorgehen. $>ie Srage, ob wir im 
Kampfe gegen bie SöurmFranFheit ©rfolge ergielen werben ober 
nicht, hängt wesentlich ooti ber Stellung ab, bie wir gu ber grage 
ber ©efährlid)Feit auch b*r „Bhirmbehafteten" einnehmen. 

Soweit Bruns! BebenFlid) ift an unb für fich bie von 
ihm vertretene Nuffaffung ber SSurmfranFheit als einer 3n* 
feftionSFranFheit, währenb biefelbe gewöhnlich in ber mebiginifdjen 
Literatur als eine parafitäre SDarmFranFheit angefehen wirb. ©S 
finb bas ja aber prinzipielle $unFte, über bie fid) f*hr rooljl ftreiten 
lägt. Bon vornherein war es voraus gu fehen, bap Senpolb 
auf biefen Angriff nicht ohne Antwort verharren würbe, befonberS 
ba BrunS auch außerhalb ber wiffenfchaftlidjen Literatur in ber 
XageSpreffe feine Angriffe gegen £enholb gefrfjleubert hotte. $)ie 
©ntgegnuna £enholbS ift benn auch prompt erfolgt, unb gwar 
in Nr. 13 ber SORünchener mebiginifchen B*od)enfd)rif!. Senholb 
beftreitet BrunS bie Ilinifche Erfahrung, um praFtifdj über bie 
SSurmFranFheit bie Behörben beraten gu Fönnen, er fteHt fehr 
wefentliche Srrtümer im gegnerifchen Säger feft, wo gewöhnliche 
Spulwürmer als Ankylostoma duodenale angefehen würben. 
SdEjlieplid) weift er auf Unterfud}ungen ber Berliner 0 e rha rb t'fdjeit 
KliniF bin, wo eine Nngapl von Negern beobachtet worben ift, bie 
faft fämtlid) ben 2Surm (Ankylostoma) beherbergten, ohne bie 
fdjweren ©Meinungen ber SBurmFranFheit aufguweifen, fo bap 
angunebtnen fei, bap manche 9Renfd)en — wie g. B. bie in ber 
Berliner MliniF beobachteten Neger — von ben gefährlichen ©ift* 
wirFungen ber StoffwechfelprobuFte ber Türmer unbehelligt bleiben 
Fönnen. NuS biefen unb anberen ©rünben hält beShalb Senpolb 
feine Nnficht von bem praFtifd) wichtigen llnterfchieb groifepen 
„Snrmbehafteten" unb „BhirmFranFen" in vollem Umfange aufrecht. 

9hm ift es für ben Niebiginer, ber fid) nicht auch praftifrf) mit 
ber SöurmFranFheit gu befchäftigen hat, nid)t gerabe leicht, fich für 
eine ber bargelegten gegnerifchen Nnffaffungen gu entfeheiben, wenn 
man auch aus ben Beröffentlichungeu felbft ben ©inbruef gewinnt, 
bap bie SDarleaungeu BrunS’ mehr im Saboratorium Fongipiert 
finb, währenb bie ^enholb’fchen Nuffaffungen mehr ber $rafiS 
unb ber flinifdjen Beobadjtung entfprungen gu fein fcheinen. Nud) 
bie fchon oben geFenngeichuete SDarftettung ber B*urmFranFheü 
burch BrunS als einer 3nfeFtionSFranFheit (wie ©hokra, XgphuS, 
SuberFulofe) gibt von vornherein gu BebenFen Nnlap. 

Seht ift in Nr. 23 ber N?iind)ener mebiginifchen Sßodjenfchrift 
wieberum ein wichtiger Stuffag: Ueber bie NnFploftomagefahr in 
Kohlengruben von Dres. 3oh- 3 ber er sen. unb jun., Böertargten 
ber öfterreichifch'Ungarifchen Staatsbahn, erfchieneii, ber geeignet ift, 
bem Nrgte, ber fiel) begüglitf) ber BhirmfranFheit Feine praftifefje 
Erfahrung angeeignet hat, bie ©nifdjeibung leichter gu machen. 
2)iefe Arbeit ift auf ©ruttb 18 jähriger praftifeper Befdjäftigung 
mit ber Befämpfung beS ©nebenwurtnS entftanben, bie ©rgebniffe 
ber Arbeit ftiigen fich auf flinifcfje unb pathologifd)*anatomifd)e 
Beobachtung, fo baff bie Bcrfaffer wohl berechtigt finb, gu Jagen, 
bap bie aus ihren Unterfud)iingen fich ergebeitben Solgmingen 
wohl als allgemeiner Natur angefehen werben unb auch für bie 
Berpältniffe anberer als ber beobachteten ©ruben gutreffeub fein 
bürften. 

S)iefe Folgerungen aber finb: 

1. XaS Borfommen von Ankylostoma duodenale ift viel mel)r 
verbreitet, als inan bis jefot annel)mcn Fonnte. 3« ber £onau*£l)eib* 
Nieberung Dürfte ber ©unn vielleicht unter ber ^anbbevolferutig fogar 
enbemifeh aujfinbbar fein, teilte aus Serbien unb Bulgarien, welche 
nie in ©neben, aud) „über 2ag" nid)t, nie auf 3i e 0 fI i e lbern gearbeitet 
haben, beherbergen ben OJrubcnwurm. SJitele Ncfrutcn (frühere Berg* 
leute) rüden gur breijährigeu ^ienftgeit ein, bienen mit ihren ?lnlij* 
loftomen vbne alle 2?efd)werbcn anftanbSloS ihre Xienftgeit ab unb 
fehreu wohlgenährt unb blüheuben 9lnfehenS mit ?lnfnfoftoma wieber 
hierher guriief. 


2. Bergleute fönnen auch ohne ?lnfi)loftoiua blaffeS, FranFhafteS 
9luSfchen getgeu, auch blutarm fein. 

3. Selbft bet gröberer Slngahl beherbergter ÄnFgloftomen würben 
beten Seftfeer weber ftärfer blafj, pchtbar blutarm, gefchwetge benn 
arbeitsunfähig, wurmfratiF ober an änFploftoutiafiS Ieibenb fein. 

4. bereits fid)tbar blutarm geworbene, wurmFranFe Bergleute 
Fönnen unter Umftätiben fich erholen, trohbem an ihren beherbergten 
flnlqloftomen nichts gefchalj. 

5. Selbft nach jahrelangem Bewirten von Snfploftoma fehen 
eingelne blühenb gefunb aus, ftnb wohlgenährt, bid unb fett. 

6. Bon unferen ©rubenbefahrenben beherbergten feiner 3?tt 94% 
ben ©rubenwurm; FranF, blutarm unb geitmeilig arbeitsunfähig würben 
nur 25%. Sropbem noch fo an 60o/ 0 ben ©rubenwurm befihen, Pnb 
heute alle unfere gechen einwanbfrei gefunb, von einer SBurmFranFheit 
ift Feine Spur mehr. 

7. $>ie ?lnfteduitg vermittelt bie inepfiierte 2aroe, bie ©etter* 
Verbreitung beforgt ber eigentliche ©rubenverFehr. gehlen von Iuftbicht 
fchlie&enben eifernen Slbortfübeln unb Borhanbenfein von Sprtfcwaffer 
bürften nur eine gang untergeorbnete 9loIIe gufommen. 

8. ©ptbemtfcheS Auftreten ber ©urmFranfhett in einer 3 c( h c f f pt 
voraus, bap in berfelbett noch anbere hpgt^tfth Mäblich einmtrFenbe 
3uftänbe vorhattben finb. 

SDie SSerfaffer btefer Arbeit treten aud) ihrerfeitS ber BrunS* 
fehen Sluffaffung ber SSurmFranFIjett als einer SnfeFtionSFranFheit 
entgegen unb fehen in ber jTenljoIbfdjen Slnficht ihre eigene, 
bie ihr §anbeln gegen bie KranFheit gum 2:eil betätigt, nun 
ihre Sluffaffnng unb ihre 9Kethobe ber 33eFämpfnug bie richtige ift, 
beweift ihnen Der Umftanb, bafe bie von ihnen beobachteten 3ed)en 
gegenwärtig in gefunbertem, einwanbsfreient 3 u fl fln h Pdj befiitben 
unb bap eine eigentliche SSurmFranFheit bei ihnen nicht mehr vor* 
fommt. 2)ie beiben 3berer Fommen beShalb gu ber Schlup* 
folgerung, bafe bie Sluffichtsbehörben fich in Feinerlei ©efaf)r be* 
geben, wenn fie fich SKcinuug von Dr. 3:enl)olb gu eigen 
machen. ©S wirb noch betont, bap baS von biefem empfohlene 
Verfahren ohne gropen Kvfteiiaufwanb, ohne befonberS fchneibigeS 
©ingreifen gum gemünzten 3i p l c führen wirb. 

5öenn wir mit biefen SluSfübrnngen bie Befcplüffe vergleichen, 
welche bie am 4. Slpril b. 3^- unter bem 33orfifc beS ÜJtinifterS für 
anbei unb ©ewerbe iu Berlin gufammeugetretene Konfereng gur 
eFämpfung ber SöurmFranFfjeit gefapt hot/ fo müffen wir gu- 
geftepeu, bap im allgemeinen auch &i c f e xxn ^inue ber Xcnfjolb- 
j'chen Sluffaffung gu beuten finb. 3n eingeheubeit Befprechuugen 
ber berufensten 3ad)Ieute fowohl von uerwaltungStccbnif<f)er als 
aud) von ärgtlidjer Seite gelangte man auch hi p r gu ber 9lnficht, 
bap mit einer voüfiänbigen ©rFenntniS beS 22urmS unb beS Um¬ 
fanges ber KranFheit eine erfolgreiche BeFämpfung beftimmt gu 
erwarten unb bamit ber £>öl)epuuFt ber Kranfhcit bereits über» 
fd)ritten fei. Sluch würbe im allgemeinen ber 2lnfd)auung bei- 
geftimmt, bap es fich in $eutfd)Ianb bei ber SBurmFranfheit praFtifch 
um eine BerufSFranFpeit ber unterirbifch befdjäftigteu Arbeiter uub 
Beamten hnnblc, bap GrFranfungcn ber üagearbeiter nur gang 
ausnahmsweife unb ©rFranFungen von Samilienmitgliebern bisher 
überhaupt noch nicht einwanbfrei feftgefteßt worben feien. 

3m Slnfcplup hieran würben biejenigen 9)?apnahmen eingehenb 
erörtert, bie gur Belämpfung ber KranFheit felbft in 3rage Fommen. 
©S würbe von ärgtlicher Seile über bie gur Sbtötung ber Garanten 
im meufchlidjeit S)arme geeigneten Mittel berichtet, eS würbe bei 
biefer ©elegenpeit auSbrürflich betont, bap in jebem gaHe bie Be* 
panblung m einem ÜranFenhaufe erfolgen muffe. Bei ben Ber* 
hanblmigen über bie vorbeugenben Btapregeln würbe als wefent» 
üchfter ©efichtSpunft h^rvorgcl)obcn, bap es bei i^age ber Berljält* 
niffe uubebingt geboten fei, bie Ucbertragung ber ©rFranfung burch 
bie von einer nach ber anbern 3c<h e wed)felnben unb bie aus 
anbern Räubern niwaubernben Bergleute gu verhiuberu. Slls ge* 
eignetcS Dtittel, oiefen 3toed gu erreichen, würbe allgemein ber 
©rlap einer Bergpoligeiverorbnung anerfannt, welche ben B^erFS* 
befipern verbietet, Bergleute auf ihren ©ruben angulegen, bevor 
fid) biefe burd) eine eingehenbe unb guverläffige Unterfliegung als 
wurmfrei ertviefen hoben. 3)en burch eine foldje Berorbuung für 
bie Bergleute felbft möglicherweife crwadjfenben SchmierigFciteii 
foll baburd) entgegengetreten werben, bap möglicpft gahlreicpe 
Slergte gur Bornahme ber Unterfudjung vorgebilbet unb beren 
Namen bcu Belegfchaften befannt gegeben werben, fowic baburch, 
bap — foweit möglich — für eine vorläufige Befd)äftigung ber 
betreffenben i/eutc über Sage geforgt werben foll. 5iir bie Nus* 
bilbnng einer geitügenben Nngaljl von Ncrgten unb bie ©inridjtung 
von Stationen wirb ber NKgemeine .Slnappfchaftsocreiii gu Bochum 
Sorge tragen, ber hiergu and) bereits bie einleiteuben 9KapregeIu 
ergriffen hat. 
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33ci ber Befpre^ung ber Srage, ob auf beit einzelnen be¬ 
fallenen ©ruben bie oorljanbenen ©tnrid)tungen (Abortanlagen, 
Bäber ufro.) als genügenb anguerfennen feien ober nicf)t, oertraten 
bie Arbeüeroertreter int ©egenfag gu ben Bertretern beS Oberberg» 
amts gu Tortmunb unb ber Bierfbefiger ben ©tanbpunft, bafe 
eine Aichtbeobachtung ber fogenannten ©efunbljeitSbergpoligei* 
oerorbnung oom 12. ÜDlärg 1900 auch jegt noch oorfomme. Auch 
tourbe oon ben Arbeiteroertretern barüber geflagt, bafe in ben 
Greifen ber Bergarbeiter noch immer nicht eine genügenbe Auf» 
flärung über baS 23efen ber Äranfheit oerbreitet fet. 

Als felbftoerftanblicb mürbe oon ber ttonfereng anerfannt, bafe 
bie Aeinhaltung ber Abortanlagen unb ber Bäber foroie bie TeS» 
infeftion ber erfteren in auSreidjenber SBeife burdjgeführt unb über* 
loacbt merben müffe. Ter Borfcblag ber Arbeiteroertreter, auf 
bergpoltgeilichem BBege mit biefer lleberroachung befonbere, oon 
ben Arbeitern gu mäblenbe Arbeüerfontrofleure gu beauftragen, 
fanb bie 3uftimtnung ber übrigen Teilnehmer an ber Berfamm* 
fang nicht. 

Bon ber ©rörterung ber auf ber TageSorbnung fteljenben 
Srage, ob bie erfranft geroefenen Arbeiter für längere 3 c ü oon 
ben unterirbifchen ©rubenbauen fern gu b^ en feien, mie baS 
g. B. in ©nglanb mit ©rfolg gefcbeben fei, mürbe Abftanb ge¬ 
nommen, roeil gunäcbft erft eine allen Anforberungen genügenbe 
©tatifti! über ben Umfang ber Bfarmerfranfungen auf ben ein¬ 
zelnen ©ruben aufgefteHt merben müffe. Begüglidj biefer ©tatifti! 
felbft mürbe feftgeftetft, ba& fte nicht nur jeben eingelnen Äranf- 
beitsfaü nach 3üt, £)rt, Art ber ArbeitSfteße ufm. gu umfaffen, 
fonbern fub autb auf bie ©rfolge be$ im eingelnen gafle ein* 
aefdjlagenen £>eiloerfahrenS gu erftretfen habe. ©S mürbe gu bem 
3medfe für notmeitbig erachtet, für jeben eingelnen ÄranfheitSfaß 
einen noch näher auSguarbeüenben ^erfoitalbogen teils burcb bie 
3ecbenbeamten, teils burcb ben begaubelnben Argt ausfüllen gu 
laffen unb bie gef amten Berfonalbogen bem Allgemeinen Änapp* 
fcbaftSoerein gu Bod)um behufs 3ufammenfteßung unb Berarbeitung 
beS barin enthaltenen Materials gu überroeifen. Tie auf biefe 
Bkife entftehenbe ©tatifti! foll fobann gur Kontrolle ber bisher 
getroffenen SRaferegeln unb als SBegmeifer für bie fünftigen SWafe* 
regeln bienen. 

Tie „Teutfche Bergarbeiter*3eitung" hat bie ©rgebniffe biefer 
Äonfereng gur Befämpfung ber Bfarmfranfheit [ehr fd^arf fritifiert, 
fte hebt als ©runbton ber Berhanblungen bie Aichtanerfemtung 
ber Arbeiteroorfjhläge heroor unb bemängelt be[onberS, bafe oon 
ben ©rubenarbeiteroerbänben in Teutfchlanb, bie gufammen über 
100 000 Blitglieber befifeen, nicht ein Bertreter gur Teilnahme an 
ber Berliner Äonfereng aelaben mar. Auch „Ter Bergfnappe", 
bie 3eitfchrift für chriftliqje Bergleute, finbet eS unoerftänblich, bafe 
man nicht Bertreter ber Arbeiterorganifationen gu ben Berliner 
Beratungen hingugegogen h<*t. 

Born ©tanbpunfte ber Arbeiter finb biefe Bemängelungen 
burdjauS oerftänblich. Tie fogiale ©trömung unferer 3 ß ü brängt 
bagu, alle Borfehrungen gum ©dhuge ber Arbeiter nicht nur für 
biefe, fonbern auch im ©inoerftänbnis mit ihnen gu treffen, 
immerhin braucht man aber über bie ©rgebniffe ber Berliner 
Konferenz gur Befämpfung ber Bfarmfranfheit nicht in bem Btafee 
peffimiftifch urteilen, mie eS bie „Teutfche Bergarbeiter*3eifang" 
tat. ©inb hoch, mie ber „AeichSangeiget" beachtet, bereits bie 
folgenben BRaferegeln burchgefüfjrt morben: 

©infchliefelid) mehrerer ©ruben, beren Becher fihort ©nbe 1902 
ober Anfang 1903 bie ntifroffopifche Unterfuchung ihrer Beleg- 
fchaften oeranlafet hatten, finb nunmehr für iuSgefatnt 52 oon ber 
Shranfljeit befallene ©ruben berartige mifroffopifche Unterfuchungen 
ber gangen unterirbifchen Belegfcfjaftert angcorbnet roorbeit, unb 
groar auf 29 ©ruben burch bie 3 e fh e nt)ermaltungen felbft, auf 23 
burch befonbere bergpoligeilidje Anorbuungen beS DberbergamtS 
zu Tortmunb. Tie Unterfuchungen erfolgen überall auf Soften 
ber 3Serfe, fte müffen regelmäßig mieberholt unb tunlidjft be* 
fchleunigt merben. Sööchentlich finb auf jeber 3 e( h e minbeftenS 
200 Arbeiter gu unterfuchen. Tie rourmbeljafteten Berfonen merben 
einer AbtreibungSfur unterroorfen, fie bürfen nicht eher roieber gur 
Arbeit unter Tag gugelaffen merben, als bis fie für murntfrei 
erflärt finb, unb fte merben nach ©iebererlangung noch minbeftenS 
breimal in 3roifd)enräumen oon je oier BJochen auf baS Bor* 
hanbenfein oon Söürmern unterfudfi. Tie oberbergamtlichen An* 
orbnungen enthalten auch befonbere Borfchriften über bie ©in» 
richtuna, Reinigung unb TeSinfeftion ber Aborte unter Tage. Tie 
Beriefelung mit ©umpfmaffcr ift oerboten, ©leiche äRa&regeht 


ftehen für meitere 3ech«n in AuSficht. Binnen furgcnt foEen für 
fämtliche ©teinfohlengruben beS Dberbergamtsbegirfs Tortmunb 
Unterfuchungen oon 20 % ber unterirbifchen Belegfcfjaft oor* 
gefchrieben merben. Auf ber 3 ct h c lüaren ^ er . c . r fl en / 
im Btärg b. 3S. abgefchloffenen Turchmufterung ber unterirbifchen 
Belegfchaft ungefähr 79 % SSurmträger; nachbem ein größerer 
Teil baoon einer AbtreibungSfur unterroorfen mar, ift jejjt beim 
Abfdjlufj einer groeiten Turchmufterung bie 3 a ^ ^ c . r SBurmträger 
auf 41 % gurüefgegangen. Auf ber 3 et h c 3nlin belief ft<h bei ber 
erften, im 3onuar b. 3$- burchgeführten tnifroffopifchen Turch s 
mufterung ber $rogentfafc ber murmbehafteten unterirbifchen Beleg¬ 
fchaft auf runb 20 %, bie gtoeitc Turchmufterung ergab einen 
Brogentfafc oon 15,^7, bie brüte einen folgen oott 8 mtb bie oierte 
hatte bei abgefchloffencr Unterfuchung einen ^Sro^entfafe oon 3^- 

Aufeerbetn mürben 3Rahregeln gur Berhütung einer lieber* 
tragung ber Sbranfljeit oon ©rnbe gu ©rube getroffen unb bie 
Annahme jebeS Arbeiters gur unterirbifchen Arbeit abhängig ge¬ 
macht bom SRachroeiS, bafj 3Burmeier bei ihm nicht aufgefnnben 
morben ftnb. 3“ biefem 3roedf finb 151 Snappfd)aftsärgte gur 
Unterfuchung SBurmbehafteter auSgebilbet morben; 95 oon biefen 
haben ftth bis jefct gur Unterfuchung ber ihre Arbeüsftclle roechfeln- 
ben Bcrfonen bereit erflärt. 30 Sfranfenhäufer in bem Begirf finb 
in ber ßage, BSurmbehaftefe gu behanbeln. ©rfraufungen oon 
^Familienangehörigen finb auch neuerbingS nicht befannt geroorben, 
obgleich gahlrciche mifroffopifche Unterfuchungen oon Qrauen unb 
ilinbern, beren Blänner ober Bäter rourmfranf ftnb, ftattgefunben 
haben. 

Tiefe Angaben aus bem „9tei<h^angeiger" finb {ebenfalls ge¬ 
eignet, uns baoon gu übergeugen, baß in abfehbarer 3eit nicht 
nur eine Abnahme, fonbern auch e tne oöttige Befeitigung ber 
2Surmfranfheit in unferen ©rubenbiftriften gu ermarten ift.*) 

Hamburg. Dr. 3Rorih 


JlitteHttttgeti. 


9leue ©taatslehre oon Anton SRenger. 3ena. Berlag oon ©uftao 
gtfiher. 1908. 

Tal oorltegenbe SBert HengerS ift eine ber bebeutfamfteu unb 
mertoollften ©rf^einungen ber neugeitUchen oolfSmirtfchaftlicben, ins* 
befonbere fogiaiiftifchen Siteratur. ©S fdhlagt oollftänbig neue, bisher 
faum betretene 9EBege ein. Ter Berfafier oerfolgt ben groed, bie 
praftifthen Borfd^Iäge beS ©ojiaüSmuS gur Umgeftaltung ber ©efell* 
fchaft gu einem ©efamtbübe gufammengufaffen, mährenb bie bisherige 
fogialiftifdje löitteratur ihre Aufgabe in ber £>auptfadje barin fucht, bie 
gegenmärttgen ©efeßfchaftSguftänbe einer Äritif gu unterroerfen. Turdh 
bie „neue Staatslehre" foß ber fogialiftifche ©ebanfenfreiS ben ge» 
bilbeten Älaffen Teutfihlanbs näher gebracht merben. ©S foß ihnen 
nachgeroiefen merben, mie bie fogialiftifche Bemegung eine fortfrfjreitcnbe 
SRachteroberung burch bie befiblofen BolfSmaffeit barfteßt, bie in 
ben Augen beS BerfafferS eine gemiffe Staturnotmenbigfeit befifet. 
Glicht jeboch burch gemalttätige SRittel, burch Aeoolution ber befi^lofen 
Älaffen mirb ftch bie aßmähliche Bejifcergreifung ^ cr @t a atSgeroa!t ooß* 
giehen, fonbern auf natürlichem SBege, gemiffermaben burch eine aß- 
mähliche Turchfefeung ber SWenfchheit mit fogiaiiftifchen Anfchauungen. 
Überaß fucht ber Berfaffer burch ftreng roiffenfchaftlicheS Borgehen 
feinen Ausführungen eine ©runblage gu geben, um ftch oor bem Bor* 
tourf eines Utopiften gu fchü^en. ©S hobelt ftch oom erften bis gum 
legten Kapitel um ein ©etf, baS oon echt miffenfchaftlichem ©eifte burch* 
brungeit ift unb eine feltene ItbergeugungSfraft beftgt. 
BolfSmirtfchaftUche Betrachtungen oon ©. Offner. 3meüe 
Auflage. Seipgig. OSmalb Bluge. 6 M. 620 S. 

TaS gebanfenreiege SBerf Öffners, beffen gioeite Auflage jegt oor* 
liegt, ift befannt. ©S fucht ben £efer einguführen in baS ©ebiet ber 
BolfSmirtfchaft unb ihm ein Bilb gu geben oon „ber gefeßfchaftlichen 
©ntioicfelung in ber ©rgeugung materießer unb geiftiger ©üter". SBie 
bie erfte fo roirb auch bie neue Auflage bem Buche gaglreiche greunbe 
gemimten. 

3ah r ^Ij e nd)t ber ©amburgifchen ©emerbefammer für 1902. 
Hamburg 1908. Trutf oon Johann ^inridj HWetjer, ©rimm 12, 
^amburg. 

9ßie aßjährlich fo bietet auch ber oorliegenbe Bericht roieber einen 
intereffanten unb lehrreichen Ueberblicf über bie roirtfdjaftlidjen unb 
geroerblichen Berhältniffe Hamburgs im 3ahr e l 902 - 


*) Ter oom 2.-8. September b. 3. in Brüffel tagenbe 11. inter¬ 
nationale Äongrefe für fthgiene unb Temograpfeie mirb ftch in feiner 
4. Sefüon (geroerblicfee §ggiene) mit ber SBurmfranffeeit befefeäftigen. 

Tie Aebaftion ber „Sog. BroriS". 


Ccrantroortlic^ für bie Stcbaftion: $rof. Dr. G. Jrancte in Berlin W., Martin autljerftrafte 82 . 
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©oktale $ra;rt«. 3entralblatt für SoyalpoUtif. 40 . 

©ie „$ 0 üau Vranie“ exföeitit an febem ©omtexStag unb ift burdfr alle Sugtanblunfteit mtb ^ofiamtet (Bofaeüungbmwtmet 7137) |u beilegen. ©ex ©xd# 
für baft »lecteliabr ift SK. 2,60. Sebe Kuntmex tollet 80 ©f. ©ex Bnaeigenpxett ift 60 Bf. für bie bxeigefpattene ©etttaeile._ 


Verlag von Duncker&Humblot, Leipzig. Soeben ist bei DUieker & Homblot 

- -— --——--—*— -- in Leipalg erschienen: 


Die dentseh-spanisehen 
Handelsbeziehungen. 

Von 

Max Westphal. 


Oer 


Einfluss von Staat u. Recht 

auf die 

Entwicklung des Eigentums. 


(Staats- and socialwissenschaftliche Forschungen tod 
Schmollen XXI. Band. 5. Heft.) 

——— Preis: 2 Mark.- 

Inhalt: Einleitung. — Die wirtschaftliche 
Lage Spaniens. — Die finanzielle Lage und 
die Valutafrage. — Die handelspolitischen 
Beziehungen zwischen Spanien und Deutsch¬ 
land im letzten Jahrzehnt. — Die deutsch¬ 
spanischen Handelsbeziehungen im einzelnen. 
Literaturverzeichnis. 


Von 

Ludwig Felix. 

Zweite Hälfte, zweite Abteilung. 

(Schluss des Werks.) 

Die neue Zeit, die französische 
Revolution. 

Preis: 18 Mark 40 Pfennig. 


xxxxxxxxxxxxxx 

Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI 

der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. 
durch jedeSortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 

xxxxxxxxxxxxxx 


Verlag von Gustav Fischer 
in Jena. 


Soeben erschienen: 

Schutzzoll and Kartelle. 

Von Dr. Robert Liefmann. 

Privatdozent in Giessen. Preis: 

2 Mark. 

Die direkten Staats- 
und Gemeindesteuern , 
im Grossherzogium j 

Rodau e * ne Darstellung ihrer 
DaUCll, Entwickelung und Er¬ 
gebnisse von 1886—1901. Von 
3t ax Voigtei* Doktor der 
Staatswissenschaften in Heidel¬ 
berg. Preis: 2 Mark 80 Pf. ! 


Im Verlage von Duncker & Hnmblot ln Leipzig ist erschienen nnd dnreh jede 
Buchhandlung zu beziehen: 


Der moderne Kapitalismus. 

von Werner Sombart. 


--— Zwei Bände. * Preis: 

Erster Band: 

Einleitung. Die Orgunisation der wirtschaft¬ 
lichen Arbeit. 

Erstes Buch. Die Wirtschaft als Hundwerk. 

Zweites Buch. Die Genesis des modernen 
Kapitalismus. Erster Abschnitt. Begriff uad 
Wesen des Kapitalismus (die kapitalistische 
Unternehmung). — Zweiter Abschnitt. Die 
Entstehung des Kapftuts.— DritterAbschnitt. 
Die Genesis des kapitalistischen Geistes. — 
Vierter Abschnitt. Die Anfänge des gewerb¬ 
lichen Kapitalismus und die Hemmungen 
seiner Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. 
Gewerbe und Kapitalismus am Ende der 
fruhkapitalistischen Epoche. (Das gewerb¬ 
liche Leben Deutschlands um die Mitte 
des 19. Jahrhunderts.) — Sechster Abschnitt. 
Der Siegeszug des gewerblichen Kapitalis¬ 
mus in der Gegenwart. — Siebenter Ab¬ 
schnitt. Handwerk und Handwerker in 
der Gegenwart 


Mark, gebunden 24 Mark. —;- 

Zweiter Band: 

Einleitung. Die treibenden Kräfte. 

Erstes Buch. Die Nenbegrändnng des Wirt¬ 
schaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirt¬ 
schaftslebens. Erster Abschnitt. Die Ent¬ 
stehung der modernen Landwirtschaft und 
die Auflösung der alten bcdenstandigM 
Wirtschaftsverfassung. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Ursprung und Wesen der modernen 
Stadt. — Dritter Abschnitt. Die Neu¬ 
gestaltung des Bedarfs. — Vierter Ab¬ 
schnitt. Die Neugestaltung des Güter- 
Absatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerbliohen 
Konkurrenz. — Erster Abschnitt. Begriff 
nnd Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Der Kampf um die beste Leistung. 

— Dritter Abschnitt. Der Preiskampf. — 
Vierter Abschnitt. Hemmungen. 



tfnit ftfrdpdKasfale feonfeten3. 


©ie freie ti*d)ttd):fo£iaIe ftottfevetis ift eine euangelifc§«firdj)Iicfje, nidjt eine partei» 
politifdje Bereinigung, ©egrünbet am 28. Äpril 1897 in Kaffei, möchte fte ein ©ammelpunfi 
für eoangeltfdje SRänuer unb grauen fein, bie im ©etfte unferer Deformation beten unb 
arbeiten, bafc Da« (gbattgelium bie beroegenbe Kraft unjereö BoItölebenS bleibe unb immer 
mefjr werbe, ©ie SDlitglicbctjatjl loädjft ftettg. ©nbe ©e^ember 1897: 100, ®nbe 1898: 
f,00, ©nbe 1899: 920, tfnbe 1900: 1360, ©nbe 1901: 1900, ©nbe 1902: 2100 SJlitglieber. ©er 
3*f)rc$&eitvft0 beträgt, um jebem ben Slnfdjlufe ju ermöglichen 1 3)?., etnfdjlie&Udj ber 
monatlichen ,,Kird)ltdH°5tok n Blätter" SW. 2,50. 

Smttcümngc» an baS ©eneralfefrctartat ber Äonferen^: Berlin N. 24, 31uguftftr. 82. 

$te „ftix4liib*fosiofea ©lätter" fhtb bereits Ijeutc eins ber oerbreüetften enang. ffllonattbldtter. («uflage 4200 .) 
BoftjeitiingSlifte für 1903 : 9tt. 4124 . 3« besiegen burd) alle »oftämter, bucc^ ben Budjfjanbel (Bud|f). ber Berliner 
etabtmiffton) unb bur<f| ba3 (Scneralfctretariat ber ftonferenj Berlin N. 24, Huguftftrafte 82, für 1 SW. fjalbjdljrlidj. 

Heue Itirdjlid) - fojlale fjefte. 

©eft 27: <ßrofeffor D. ©eeberg, $ie ^erfiiit#felt ber fefte $nnft im 

fHeftettoen ©fronte ber <&eaentoart mit SBerfjanblungfiberidjt über bie achte §aupt- 
oerfammlung ber freien rirchlid;*Tojialen Konferertj. 

£>efi 28: $ic VfUdjiea nnb Stcdjte ber #tan in ber fird>li$ett nnb ber 
bürgerlichen ©enteinbe, Referat oon gräulem Paula BWneDer unb Korreferat oou 
^ofprebtger a. ©. D. ©io cf er. 

SJ?retfi je 50 $f., ju begehen burch bas ©etter aff efre tariert, Berlin N. 24, Huguftftr. 82. 

fördjlid)■ fatale fffigfdjflften je 15 Bf.: 1. SÄafjitng, Reform ber ftonftmtationSprajiS. — 2. &leifdjmann. 
Baren bie Urdjriften rotrfltd) ©osialiften? — 8. Borointfel, »tefefdje unb 3efu8 non »ajaretfi. - 4. «Ibertä, Sojial* 
politll unb ftetlnemot. Xie Slugfdjriften ftitb bnrcf) bas (Wcncralfcfretariat, Berlin N. 24, »uguftftr. 82, ju bejtef>cu. 



Im Verlage von Duncker & Humblot 
in Leipzig ist soeben erschienen: 

Der Lübeeker Sehofs 

bis zur Reformationszeit. 

Von 

Dr» J. Hartwig. 

(Staats- u. socialwissensch. Forsch. XXI. Band. 6. Heft) 

Gr. 8°. XU, 287 S, Preis: 5 M. 20 Pf. 

Inhalt: Einleitung. — Das Urkundenmaterial. 
— Alter und Entstehung des Schosses. — 
Die schofspflichtigen Personen. — Die schofs¬ 
pflichtigen Gegenstände. — Die Schofs- 
privilegien und stonstigen Steuerfreiheiten. 
— Massnahmen zum Schutz der Steuerkraft. 
— Die Elemente des Schosses. — Die Höhe 
des Schosses. — Die Verwaltung des 
Schosses. —- Die Ermittlung der schoss¬ 
pflichtigen Personen (Schossregister). — 
Die Ermittlung der schofspflichtigen Gegen¬ 
stände. — Die Bekanntgabe des SchofB- 
satzes. — Die Zeit der Erhebung. — Die 
Art der Erhebung. — Die Kontrolle der 
Schofspflichtigen. — Strafen und Exekution. 
— Der Ertrag des Schosses. — Die Stellung 
des Schosses im Lübeckischen Staatshaus¬ 
halt. — Die weitere Geschichte des Schosses. 
— Die Bevölkerung Lübecks im Mittelalter. 


Berantmortlid) für bie «»jeigen: Bob. O. IRüDer» Seidig. — »erlag oon Sünder & fcumblot, fieiwtg. — Oebrudt bei SultuS Gtttenfelb, Berlin. 

r Sief er Kummer (legt ein Brofpeft ber BcrlagibufManbluns Frans Vahlen, Berlin, bei betreffenb Funke—Bering, bie relctybgefebiübc BebeiterberfiibervRg, 
2 ., ucrbrffrrte unb oermrbrtc »uflage, unter Brrücffiibtigung bed ©efebe«, betr. weitere Bbftnberuugeit brd Orautenberfii^eruitgbgefebeb bom 25. »ui 1903. 




XU. %ft\jtgang. 


Berlin, ben 9. 3uli 1903. 


Hummer 41. 


Soualc prajis. 

^entt afMatf für gogiaXpofifiü. 

Heue ^olge 6er „Blätter für fo$taIe prayis" uit6 bes „Sogialpolittfcpen «gentralblatts". 


2 TIU bet ZTtcmatsbeilaae: „Heictys-Hrbeitsblatt“* 


an jenem $*»»««•§. $erau«gebet: «rtid »terteljilrlt« 2 W. 50 *fg. 

Äeboftlon: Berlin W v awortin ßut^erftrage 82. Prof. Dr. (« ^t&ttlht» ©erlag t>on Sünder & Humblot, Setpgtg. 


Sie Ertjebunflen über 
Gälftcbtergeroerbe. 3Bon Lic. 
9teintjarb ©lumm, ©erlin . 1081 
Sie amtlichen (Siebungen über 
benßebnftunbentagbergabrif« 
arbeiterinnen in ©reufeen. 

1086 

ttlfanate* ^B§Uä$9Üüt .... 1089 
Soziale ©eifdbnung. 

©eni?«« unb ©etriebSjafeluitg 1905. 
Set Fortgang ber beutfdjen Äattett* 
enguete. 

©»«tele .1091 

Sie Jfranlen&etficbctungtyflubt ber 
Heimarbeiter. 

©reufeifebe« ©ereinöreebt unb @e»erf« 
fcfeaftdfattell. 

Buffotfeerang «um Ungefeorfam gegen 
ben Bibeitööertrag. 

Imwult ©sgtellwfttif.... 1092 
Sie beutfäe ©tübteauüftellung 
^ in Sterben. I. ©on l)r. gfrife 
©peefet, Gbarlottenburg. 

«rteftteeffta*.1095 

3ur BuSfüferung be« Kinbetßbufe* 
gefefecS. 

Sabreöbericfet ber ©etterbe-Buffitht in 
ÜReiningen. 

«rbetlevUnrtUbemnf.e^arlafTen 1096 
llnfalloerbfitung. 

©taatlicbe Unterfiüfeung bet Äranfen* 
taffen in ©enf. 

ff9»91fat*t«chtrl©4*iiflett .... 1097 
Sie SentralfteDe für Arbeitet .aBofel. 
fdbttüeinriibtungen. 


HauepfUgeuerein in SRannfeeim. 

BrbeitSautomat für BrbeÜSvittige. 

©ennfTenfebnftftntfen .1098 

Sie©reufeif(be3entTaU©enof)enfcbaft8« 

taffe. 

©iildjbetforgung buccb bie jtorporatiu* 
genoffenfefeaftbe* „©euple" in ©elgien. 

©enoffenfebaft engliftfeer ©teinbnnfe« 
arbeitet. 

©riitbttttg unb ©tltora« .... 1099 

Ser ©erbanbütag für öolfStümlidje 
Äurfe bon Hocfefcbullebrern be« 
Seutfcben Sfteidj«. 

Ser ©erein „Sur<b bei Äinb für ba« 
Äinb". 

fiefefeatte in ©remen 1902. 

ff!»tora*g9l»cf*n.1100 

Ser Grnft SubtDig*©erein r Heffiftfeet 
3entraIoerein für Einrichtung bittiger 
SBobnungen. 

Ser grlenflburger Brbeitetbauoerein. 

0-ürforge für Btbetterwobnungen in 
©t. ©allen. 

Sie ©artenfiabt ©ournebitte. 

©et»erbegett©te. etetgnngMniter. 
©4ieb«gevi*te . 1101 

Set Buftfcfeufe be« ©erlinet ©emerbe- 
geridjt« unb bie 3uftänbe im ©erliner 
©ädereigeteerbe. 

©emerbegeri^t &öln 1902. 

Sie babifdjen ©emerbegeriebte 1902. 

Staatliche« &chifb«gcricfei«amt in 
SRaffacfeufett«. 

SiterarifH* wmmüwwm .... 1102 


ba« 


Bbbtud fümtlicber Brütet ift 3«togen unb 3citfcb«iften geftattet, jeboeb nur 
mit botter Quellenangabe. 


Bit drljebunge» über ba» Sdjiödjtergemerfat. 

©on Lic. SReinparb 2Rumtn, ©erlin. 


Es ift ein gefunber Sortfdfjritt ber fogialen ©efeßgebung im 
lebten 3a^rge^nt, baß fte für bie einzelnen ©erufSabteilungen unb 
©erufSgruppen Sonbewerorbnungen ober *gefeße erläßt. Am 
wieptigften uub ftpwierigften ift eine foltpe Regelung für biejenigen 
©ewerbe, in benen ber Kleinbetrieb oorwaltet: im ©ätferei*, Stpanf* 
unb Scplacptergewerbe. 3nt Kleinbetriebe ift bie 5Röglicpfeit 
ber Selbftpülfe ber Arbeitnehmer burep ftarfe ©ewerffepaften ober 
burcf) KoHeftio*ArbeitSoerträge am geringften, ift anberfeits bie 
©efapr, bie Arbeitgeber wirtfcpaftUtp gu ruinieren, am größten, ift 
bie Steigung ber Arbeitgeber, bie SolQen einer Krife ben Arbeit* 
nepmern gum großen Seile tragen gu laffen, am oerbreitetften, 
ift enblitp bie SReaellofigfeit ber ArbeitSgeit unb bie Unburtpficptig* 
feit ber fogialen ©erpältniffe am ftärfften. 


S)as ©rgebnid ber ©rpebungen ift ben ßefern ber „©ogialen 
©rayiö" befattnt; eft Ijanbelt fiep bei ben folgenben Ausführungen 
um ben ©erfuep einer fritiftpen ©ürbigung. 

©er ©eritpt über bie ©rpebungen lann, foroeit 6cpreiber biefer 
feilen gu urteilen oermag, als muftergültig begeitpnet werben; 
fie bietet eper guoiel als gu wenig ©abeHenwerf.*) SnSbefonbere 
gibt bie ©neraie, mit ber baS Kaiferliepe 6tatiftifcpe Amt fiep biefer 
feiner erften ©rpebung gugewanbt pat, reept günftige AuSüipt für 
ben Fortgang ber fogialen giligranarbeit. S)ie früpere „Kommiffion 
für Arbeiterftatiftif" patte im 3apre 1901 bie ©rpebung oöHig 
rupen laffen. 6eit iprem ©efepluffe oom 28. fRooember 1900, bie 
©ingaben ber ©efettenoerbänbe, inSbefonbere bie fleinen ftatiftifepen 
©rpebungen beS (priftlicpen ©unbeS ber Sleifcpergefellen 5)eutfcp- 
lanbs, bem SKeicpSfangler oorgulegen, bis gum ©efcplufc oom 
13. 9Rärg 1902, bie Einleitung einer ftatiftifepen ©rpebung gu em* 
pfeplen, war niepts gefepepen, obwopl bereits am 21. &egember 
1900, bas @cpreiben an ben SReitpSfangler freugenb, baS ©rfudpen 
beS SReicpSfanglerS eingegangen war, Erhebungen über bie ArbeitS* 
oerpaltniffe ber ©efellen unb Ceprlinge im Öleifepergewerbe an* 
gufteHen. ®ie 3^t ba bie Arbeiterftatiftif im $)eutf<pen 9tei^e gu 
oerfanben bropte, ift poffentücp feit ber ©erufung oon Dr. ©Silpelmi 
gum ©räftbenten beS Kaiferlicpen ©tatiftifepen Amtes für immer 
bapin. 

3)ie Erhebungen erftreefen ftep iprem 3«palte naep Iebiglitp 
auf bie ArbeitSgeit ber ©epülfen unb Seprünge. ArbeitSpaufen, 
AuSgepgeiten, 9iupetage, SonntagSrupe, Freigabe ber @tunben beS 
©otteSbienfteS finb pier einbegriffen. Eine Öfeipe anberer Klagen 
ber ©efellenfcpaft finb aber niept unterfuept worben, werben beSpalb 
autp oon ber reiptlicpen Regelung oorausjicptlicp niept betroffen 
werben. 3)ocp fann ben anbereit Klagen oieHeiept opne Eriafj 
eines ©onbergefepeS abgepolfen werben. S)ie fepr lebhaften Klagen 
über bie gewerbsmäßige ©teilenoermittlung — worunter auep 
bie Stettenoermittlung ber 3nnung ba oerftanben werben muß, 
wo fie wie in ©erlin eine erpeblitpe Einnahmequelle ber 3nnung 
bilbet — fittb fepr ftarf unb allgemein; botp werben bie neuen 
©eftimmungen über bie gewerbsmäßige Stellenoermittlung bei 
feparfer 2)urdpfüprung unb bie lonfequente AuSbepnung ber öffent* 
iiepen, gemeinnüßigen, paritätifepen ArbeitSnacpweife oermutücp 
auSreicpen, biefen Klagen gu begegnen. SRicpt unterfuept worben 
ftnb bie SRängel ber S^lafräume, bie befanntUcp überall bort, 
wo bie Arbeitnehmer im £>aufe wopnen, lebpafte Klagen oer* 
anlaffen unb immer mepr oeranlaffen werben, je pöper bie ©runb* 
rente, je größer bie ©eoöIferungSbicptigfeit wirb. ®0(p wirb bie 
nun autp für ©reußen nape beoorftepenbe ©BopnungSgefeß* 
gebung fup biefeS ©unfteS ausgiebig bemäeptigen fönnen, fo baß 
es eines SonbergefeßcS für baS gleifcpereigewerbe ni$t bebarf. 
5)ie „mancherlei unb gum Xeil erpeblicpen SRißftänbe" in ber ©e* 
ftpaffenpeit ber Arbeitsräume will ber preußifepe SRinifter für 
©anbei unb ©ewerbe, wie ein Erlaß oom 28. 3Rärg 1903 („Sog. 
©rariS" Sp. 800) ben SftegierungSpräfibenten mitteilt, gunäepft nur 
burtp bie gefeßlitpen ©efugniffe ber ©oligeibepörben befämpfen unb 


*) Sie fleineren ©unbeSftaaten lönnen bei folcpen Erhebungen 
roopl gufammengegogen werben, nur größere 3ift ern haben ja in einer 
berartigen Statiftif 9Bert. 
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erfucßt beSßalb bic Beßörben, „ber Befeitigung bcr ©lißftänbe fori* 
gefegt ißre Aufmerffamfeit guguroenben unb bie ihnen unterteilten 
©oligeibeßörbrn anjußalten, baß fic zu biefem 3 roecfe uan ihren 
gefehlten Befugni|fen nac^brucflid) ©ebraucß machen." 

©$aS ben Kreis ber unterfucßten ArbeitSoerßältniffe 
anlangt, fo finb bie oerfdjiebenften Arten beS FkifcßergeroerbeS 
einbezogen roorben, ßanbroerfSmäßiger betrieb fo gut als Fabrit- 
betriebe. ©S fmb Dcßfen», Slinber», Kalb», Rommel*, 0cßroeine», 
©ferbe* unb ©eflügelfdjläcßtereien unterfucht roorben, auch bie Be» 
triebe, bie auSfcßließlicß ber £)erftefluiig oou dürften, Scßinfen 
unb Konferoen bienen, finb nicht unberücfficßtigt geblieben, ©in» 
bezogen finb auch biejenigett ©efcßäftsbeiriebe, bie nebenbei ober 
hauptfäcßlicß ber Sanbroirtfcßaft, bem ©ießßanbel ober bem Scßanf- 
geroerbe bienen, llnberütfficfjtigt blieb nur ber reine ©ießßanbel 
unb bie Söilbbretgefcßäfte. ©S fmb ferner nur bie Ar beit So erßält- 
niffe berjenigen ©efeflen unb Lehrlinge unterfucht roorben, bie mit 
Scßlacßten unb mit bem ©erarbeiten beS fJIcifdjeö befcßäftigt 
roerben. Diejenigen, bie bie $Sare oerfaufen, finb außer Betracht 
geblieben. ©S ßanbelt fuh hierbei hauptfächlich um bie jogenannten 
„ScßläcßtermamfeflS" ber größeren Stäbte; bie ArbeitSuerßältniffe 
berfelben roerben alfo feine Regelung erfahren, ©ine Siegelung ber 
©erßältniffe biefer Arbeiterfategorien ift aHerbingS um beSroiQen 
nicht fo bringenb, roeil bie ©eftimmungen über fiabenfcßluß unb 
Sonntagsruhe ihnen ohnehin p gute fommen. ©ebauerlid) bleibt, 
bafe bie Kutfcßer, Austräger uno £>auSfne<ßte unberücffichtigt blieben. 
©S bürften etroa 13 °/o beS fßerfonals nicß t mit Schlachten unb 
bem ©erarbeiten beS FleifcßeS befchäftigt fein. 3mmerhin hanbelt 
es fid) hierbei um eine roeit geringere 3 a ßl als beim Scßanf» 
geroerbe, roo man burch ©nquete unb ©erorbnungen nur ben ge» 
ringeren Teil ber im ©aft» unb Scßanfgeroerbe tätigen ©erfonen 
erfaßt hat — ber größte ©langel ber Kettneroerorbnung oom 
©orjaßre unb ber foktalen Statiftif. 

Der Umfang ber ©rhebungen ift nicht gering: 6625 Örage» 
bogen rourben auSaegeben, 10% ber in Frage fommenben Be» 
triebe unterfucht. Dies Stidßprobefgftem hat ftd) bisher, g. ©. bei 
ben ©rhebungen über bie Arbeitszeit ber ©eßülfen unb Öeßrünge 
in Kontoren, burchauS beroährt. Die ©rhebungen fmb mit Sorg» 
falt auf alle ©egenben DeutfcßlanbS, auf Drte oon jeber ©röße, 
aufs Stabtinnere unb bie Außenbegirfe, nerieilt roorben. Die 
Fragen rourben roillig beantwortet, 97 , 2 % ber Fragebogen famen 
auSgefüflt gurücf; nur gang oereingelt ift bie ©eantroortung oer* 
Zögert ober ift mit Abficßt ungenügenb geantroortet roorben. Die 
Fleifcßerinnung zu Koblenz führte einen Befcßluß herbei, baß bie 
Fragen nach bem ArbeitSoerhältniS „nur im allgemeinen" be¬ 
antroortet roerben foHen. Snfolgebeffen roaren non 29 an bie 
bortigen ©efcßäftsinhaber ausgegebenen Fragebogen nur brei 
brauchbar. ©inem ftcßeren ©rgebnis ber ©rhebungen fieHten fich 
Zroei Schroierigfeiten in benSBeg: eine überrounbene unb eine nicht 
überrounbene. Ueberrounben rourbe bie bei ©ceiftern unb ©efetten 
gleichmäßig ficß ßerauSftcHenbe Unfähig feit, bie Fragebogen 
forreft auszufüllen, ©on 6440 beantroortet eingeßenben Frage¬ 
bogen roaren nur 473 = 7 , 3 % ooUftänbig auSgefüßt unb ohne 
roeitereS zur ©rhebung geeignet ( 8,2 % ber ©eßülfenbogen, 6,7 o / 0 
ber Arbeitgeberbogen). 5, 4 % ber Fragebogen mußten non ber 
Bearbeitung auSgefcßloffen roerben, unb nicht weniger als 87 ,3 % 
ber Fragebogen, nämlich 5619 Stücf, rourben beanftanbet. Durcß 
21021 Stücf tragen rourbe jebod) Stat gefchafft; es famen fcßließlicß 
6092 brauchbare Fragebogen znftanbe. 

©tan foHte meinen, baß baburch bie Frage ber Arbeitszeit 
flargefteßt fei. Unter normalen ©erßältniffcn müßte fiiß atterbingS 
ein allgemein gültiges unb unanfechtbares Stefultat ergeben. Die 
norliegenbe ©rhebung bietet aber feine fixere ©eantroortung ber 
aufgcfteHten Fragen. Die Angaben ber ©efeßett unb ©ceifter 
bifferieren in erheblichem ©taße. ©in größerer Umfang ber 
©rhebungen hätte hier nicht Stat gefdjafft. Die ©rhebungen roerben 
burd) ©ernehmungen ergänzt roerben rnüffen. DaS fontra- 
MFtorifcße ©erfahren roirb mit heranzuziehen fein, um abfcßließenbe 
Mlarßeit gu fdjaffcn. Fernerhin roirb troß ber um etroa eine 
Stunbe biffericrenben Angaben ber ©teifter unb ©efeflen über bie 
Arbeitszeit eine red)tlid)e Siegelung berfelben feinem begrünbeten 
©ebeufen unterliegen. 

Die ftatiftifchc ©rhebung hat biefer Dioergeng ber Angaben 
baburch Stcdinung getragen, baß fie bie Angaben ber Arbeitgeber 
unb ber Arbeitnehmer gefonbert bearbeitet hat. ©s ift oon nicht 
geringem fozialen Sntereffe, nadj ben ©rünben ber Dioergeng z u 
fragen. Sehr einfach roäre es, je nach bem fozialen Temperament 
ber einen ober bcr anberen Seite fträflicße X.'eid)tfertigfcit ober 
©ösroißigfeit uorgnroerfen. BMr fudjen nach anberen '©rünben. 


©inmal fehlt eS an fozialen ^enntniffen. 2 )aß Arbeitsbereitfchaft 
als Arbeitszeit anzufehen ift, roirb manchem SReifter nicht ein¬ 
leuchten. 2 Bie naio mitunter bie Arbeitszeit abgegrenzt roirb, er¬ 
gibt fich fdjon barauS, baß mehrfach bie 3 e ^ 5er Umfrage bei 
ber Jhinbfchaft als regelmäßige AuSgehz^it angefehen rourbe. 3)ie 
©auptfa^e ift aber, baß eine fefte Siegelung ber Arbeitszeit über¬ 
haupt nicht oorhanben ift. ©3aS auf bem „Söolf" liegt, muß noch 
am Abenb zn SBurft nerarbeitet roerben, „teilt" ber erfte ©efeße 
gut „ein", fo ift bie Arbeitszeit fürzer; oerfteht er bieS nicht, bann 
roirb fie länger. Slcifdjereicn unb SBurftereien pffegen nicht mit 
ber Dampfpfeife zu arbeiten unb bie Arbeitszeit nicht mit ber Uhr 
abzugrenzen. Der Beginn ber Arbeitszeit roirb etroa gleichmäßig 
fein, nicht aber baS ©nbe. ©ießholen unb Schlachten beoingen oft¬ 
mals Unterfchiebe in ber täglichen Arbeitszeit. Die ArbeitSpaufe^ 
befonberS bie ©ßpaufen, roerben ooßenbs nicht mit bem ©tinuten- 

C gemeffen. So bleibt für eine gutgläubige Färbung ber 
en auf beiben Seiten Staunt. ©S ift jeboch zu berüdffichtigen, 
baß" auf Seiten ber Arbeitnehmer auch c i° erhebliches ©Moment ba* 
für fpricht, bie ArbeitSoerhältniffe nicht ungünftig barzufteßen: 
nämlich ber Drucf beS betreffenben Arbeitgebers, ©s gibt einen 
SBinf für bie unparteiifche Beurteilung ber Angaben, baß nadh 
S. IX ber ©rhebungen bie ©lehrzahl ber 3n>cifel ber ©oltzet- 
behörben an ber Siichtigfeit ber Angaben auf bie ©efchäfts¬ 
inhaber entfäßt. 


Der ©ebanfe, baß eine rechtliche Siegelung ftattfinbet, roirb 
biejenigeit SSiberftänbe zu überroinben haben unb roirb fte über- 
roinben, bie ftetS in biefem Stabium aufzutreten pflegen. Die Be¬ 
hauptung, erhebliche ©tißftänbe lägen nicht oor, oerftummen 
erfahrungsgemäß auch gegenüber ber umfangreichften ©rhebung 
nicht. Die Behauptung, bei ber gefeßlichen Siegelung gehe baS 
©enterbe zu ©runbe, tritt ftetS mit Slaturnotroenbigfeit auf unb 
roirb auch iu ben beiben Berliner ©leifterorganen nicht fehlen, bie 
eine maßooße $olemif nicht Jennen. ©S genügt, zu erroibern, baß 
folche Behauptungen in jebeut Faße auftreten, baß fie noch in 
feinem Faße fich beroährt baben, baß zroei Fahre nach bem ©rlaß 
eines Speiialgefeßes ber öffentliche SSiberftanb gegen bie gefeßliche 
Siegelung jtets aufgehört hat. 

©on großer Söicßtigfeit ift eS, befonberS im gegenwärtigen 
Augenblicf, ben ©orpg eines ©efeßeS oor einer bloßen ©erorb- 
nung zu betonen. Slur burch ein ©efeß ift eine Siegelung ber 
Sonntagsruhe möglich; bie Ffeifchergefeßen aber genießen pm 
größten Teile nicht bie ©orteile ber ©eftimmungen über ben Öaben- 
fchluß an Sonntagen. Auch pflegt ber SteicßStag zu energifeßem 
©ingriff roißiger zu fein, als bie Ausfcßüffe beS BunbeSratS. 

Die Arbeitszeit ift, wie bereits angebeutet, recht unregel¬ 
mäßig; im aßgemeinen ift fte im Sommer länger als im ©Sinter; 
aueß roirb in ©orboft» unb in ©littelbeutfcßlanb länger gearbeitet 
als in Slorbroeft» unb in Sübbeutfcßlanb. BefonberS günftig ftnb 
bie ©erßältniffe im länblicßen Bagern, befonberS ungünftig im 
inbuftrießen Sacßfen. 3n Bagern ift meßr als ein ©iertel, in 
Sacßfen aber nur ein Fünfzehntel ber ©eßülfenfcßaft im Sommer 
ßöcßftenS 10 Stunben tätig. Ueberlange Arbeitszeit ift in ben 
großen unb mittleren Stäbten häufiger, als in ben ßanbftäbten 
unb auf bem £anbe. ©S zeigt ficß mithin, ba in Deutfcßlanb bie 
inbuftrieße unb bie großftäbtifeße ©ntroidelung fortfeßreitet, eine 
Tenbenz ber ©erfcßlecßterung, bie ein gefeßlicßeS ©infdbreiten 
befonberS bringenb maeßt. Das Scßiäcßtergeroerbe zeigt bie ent« 
gegengefeßte Tenbenz wie anbere ©enterbe, bie in ben ©roßftäbten 
bie fürzeftc Arbeitszeit haben. BefonberS fcßlimm fmb bie ©er* 
hältniffe in Berlin, roo im ©inter 16 , 50/0 ber ©efeßen meßr als 
14 Stunben — nach unferen ©rfunbigungen oft erßeblicß länger 
als 14 Stunben — naeß Abzug ber Raufen arbeitet. SBie eine 
Betrachtung nach ben ©rößenflaffen ber Betriebe ergibt, arbeiten 
bie größeren Betriebe feineSroegS mit fürzerer Arbeitszeit. Die 
55 unterfueßten Betriebe mit 11 unb meßr §ülfSperfoneit geießnen 
fuß roeber burch Siegelmäßigleit noeß bureß Stürze ber Arbeitszeit 
aus. 3« Berlin ift es einftimmig Anftcßt ber ©eßülfenfcßaft, 
baß, je größer ber Betrieb, um fo länger gearbeitet roerben muß. 
©S liegt alfo in ber, für baS Ffeifcßeraeroerbe gubem recht cßimären* 
haften „Konzentration ber Betriebe" gier feineSroegS eine Tenbenz 
ber Befferung, ein ©runb meßr, mit bem öffentlich-recßtlicßen ©in¬ 
griff meßi gu gaubern. 

Die gefeßlicße Siegelung roirb am zroecfmäßigften eine Diffe¬ 
renzierung naeß ber ©röße ber Drtfcßaften unb naeß Sommer unb 
©Sinter eintreten Iaffen unb barnaeß ben gefeßlicßen ©layimal- 
arbeitStag auf 10—12 Stunben berechnen. Den 3 c §uftunbentag 
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ausnahmslos gu forbern, mie na<p ben Befcplüffen bcr ©efeflfcpaft 
für ©oktale Reform unb fpegiell na<p bem Befcplufj beS Dies¬ 
jährigen BfingftfongreffeS ber gleifcpergefeHen napeliegt, fepeint 
mir ber ©igenart beS gleifcpergeroerbeS niept uöQig entfpreepenb. 
Auf bem ßanbe wirb eine ArbeitSgeit oon mepr als gepn ©tunben, 
befonberS im ©ommer, milunter unoermeiblidj fein. $)ie gum 
Bieppolen über ßanb gefanbten Solen müffen niept feilen bie 
Bücffepr ber Berfäufer oom Selbe abroarten; ftörrifepe iiere oer- 
urfaepen beim Treiben mannen Aufenthalt; ruhige Sage roecpfeln 
auf bem ßanbe oon felbft mit ben unruhigen ab. — Sic geft- 
Iegung roenigftenS einer BJocpen-fBayimalarbeitSgeit begeiepnet au<p 
ber Berliner Dbermeifter als möglnp. Bon biefer ©eite mürbe 
auf bem ^ßotsbamer BerbanbStag beS beutfepen gleiftperoerbanbeS 
in einer gemeinfamen AuSfpracpe groifepen Bertretern beS BunbeS 
ber gleifcpergefellen Seutfcplanbs unb bent Borftanb beS beutfepen 
gleifcheroerbattbeS eine wöchentliche ArbeitSgeit oon 75 ©tunben, 
Drei ©tunben ©onntagSarbeit eingerechnet, in Borfcplag gebracht. 

Auf jeben gaH Dürfte fiep eine Beftimmung empfehlen, bie 
bem OcfeÜen für jeben Sag beS 3apreS eine neunftünbige ununter¬ 
brochene Nachtruhe fidf)ert unb eine ©cpmälerung biefeS Blinbeft- 
mafjeS burep ileberflunbeu nicht guläfet. Sie Beftimmungen ber 
Berorbnung über baS ©oft- unb ©cpanfroirtfcpaftSgeroerbe, bie ein 
£inauSfcpieben, nicht aber eine Berfürgung ber Nachtruhe geftattet, 
bürfte ber gorm nach P^r »orbilblidh fein. ©rroäpnenSwert ift auch 
* bie geftfepung eines ©efcpäftSfcpluffeS in ben erften BacpmittagS- 
ftunben, bcr fiep bereits mehrfach eingebürgert hat. 

©S mirb eine geftfteHung ber guläffigen U e ber ar beit gu ben 
feproerften Beftimmungen beS ©efepentrourfeS gehören, ©ine nach¬ 
trägliche Beweiserhebung über bie grage, ob ein Berberben bcr 
2öare gu befürchten gemefen fei, ift unmöglich, biefe AuSrebe aber 
ift ftänbig möglich unb bei bem Mangel an geroerffcpaftlicper unb 
fogialpolitifcher ©djulung ber ©efcÜenfchaft auch mirffam. 2Sir 
erlauben uns beShalb, ber öffentlichen SiSfuffion ben Borfcplag 
einer Regelung gu unterbreiten, mie fie in ähnlichen Berorbnungen 
bisher nidjt erfolgt ift: eine Beftimmung, bie bem ©efellen Die 
Begaplung ber Ueberftunben fichert unb einen Bergicpt feinerfeits 
auf foldhe Begabung rechtlich unroirffam macht. ©S braud)t fein 
gefeplicher ßopn feftgeftellt gu toerben; eS genügt, bie Beftimmung, 
bap oielleicht baS doppelte beS fonftigen baren ©tunbenlopnS, ber 
ja nicht fchrner gu beredjnen ift, für jebe Ueberftunbe gu gahlen ift. 
gorbert ber ©efelle bei ber ©ntlaffuncj für bie beiben lebten 
ßopngaplungSperioben ben Betrag für bie Ueberftunben nach, unb 
erhält er oor bem ©eroerbegericht bieS gugefproepen, fo merben bie 
Ueberftunben fiep halb fepr erheblich einfehränfen. SaS ©ingreifen 
beS ©taateS in biefer gorm mag neu fein; cS märe {ebenfalls 
einfach, mirffam unb fogial wohltätig, unb nirgenbs angebrachter 
als im gleifcpergeroerbe mit feiner regellofen Ueberftunbenarbeit. 
Aucp ber ©cpup ermerbstätiger Srinber gegen Ausbeutung bur<h 
bie eigenen ©Itern mar neu; einft mar bie gange fogiale ©efep- 
gebung neu. 

Sie 3 e ü ber Arbeitsbereitfcpaft müpte auSfcpliefjlidb als 
ArbeitSgeit begeichnet merben. ©efepiept bieS, fo mirb barin gu- 
gleich für ben fföeifter ein ©runb fein, bie ruhigen BacpmittagS- 
ftunben in eine 9NittagSpaufe umgumanbeln. ©ine Befeitigung ber 
©onntagSarbeit mirb nicht gu erreichen fein; bie Sfrmbfcpaft roill 
©onntag ihr gleifcp haben, Sagegen bürfte eine ©infehränfung ber 
©onntagSarbeit auf brei ©tunben möglich fein. 3 U ber generellen 
geftfepung, bap biefe ©tunben oor 9 Uhr oormittagS liegen müffen, 
fönnten lofale Serorbnungen, bie bie ©tunben angeben, treten, 
©efchäfte mit grnei unb mehr ©ehülfen fönnten jeben groeiten 
©onntag oöflig frei geben. Söllige 9htpe an ben erften Sagen ber 
brei haben ge|te ift erreichbar, burchauS fpruchreif ift audh ber 
oöflige ©cplu& ber Bieh- unb ©<hlad)tf)öfe an ben ©onntagen, ber 
mit menig Ausnahmen ^eute bereits befiehl. Sie Angabe ber 
©rhebung, bafj bie ©efellen gegenmärtig gur größeren £>älfte jeben 
©onntag bie Btöglicpfeit gum Kirchgang haben, lirtrrlicgt, fomeit 
Berliner 3 u ftänbe in grage fommen, erheblichem 3n>cifei. 

2)ie ©inridjtung einer wöchentlichen AuSgehgeit in ben 
9tacf)mittagSftunben ift leicht gu erreichen, fernerer ift bie fjeft- 
fefeung eines wöchentlichen StubetageS, ber bei ©infehränfung 
ber ©onntagSarbeit für ben Sleifchergefeßen nicht fo wichtig ift, 
als für ben Kellner. Bon erheblicher BMchtigfeit ifi bie ©ernähr 
angemeffener Bubepaufen. ©S mirb hierbei nicht bei bem Söort 
„angemeffen" bleiben bürfen, baS praftifch unmirffam ift, fonbern es 
mirb eine 3 e ü uon 30—40 Minuten für bie flJiittagSgeit, fomeit baS 
©ffen im §aufe beS 3)ieifterS eingenommen mirb, angefept merben 
müffen, „gehnBHnuten gum Btittageffen" ift eine ftänbige^lage ber 
©efellenfd^aft, bie prioatim noch weit ftärfer gu iage tritt, als in 


ber ©rhebung, bie befonberS in biefer Begiepung ber ©rgängung 
bur^ münbliche Bernehmungen bebarf. Auch bürfte eS fich 
pfeplen, für bie Abenbrnaplgeit feftgufepen, bap fie in bie 3*it aor 
9 Uhr abenbs fallen inup. ©S gefepieht reept oft, bafe bie Abenb- 
maplgeit erft hinter bie Ueberftunben gelegt mirb. 

3u erwägen märe enblicp, ob ber, befonberS in iftorboft* 
beutfcplanb fiep finbenben ßeprlingSgfichterei (49, 6 % beS 
^erfonalS finb ßeprlinge!) entgegengutreten ift. 

©iner balbigen gefeplicpen Regelung ber ArbeitSoerpältniffe 
im Sleiftpergemerbe bürfen mir nach bem ©efagten mopl mit 3 U * 
oerfiept entgegenfepen. 


Bit amtlidjen drijebungen übet ben 3ebtt|hinbea- 
(lag bet ^abtihatbeiterinnen In {Stengen. 

®ie ©rgebniffe ber oom 9feicpSfangler angeorbneten ©rpebungen 
ber ©eroerbeaufficptSbeamten über bie Arbeitszeit ber gabrifarbeiterin- 
nen liegen für ^reufeeu gefammelt oor: S)ie amtli^e Ausgabe beS 
3BerfS: „ArbeitSgeit ber Arbeiterinnen über 16 gapre in gabrifen 
unb biefen gleichgeftellten Anlagen natp ben ©rpebungen ber Sfö- 
niglicp preupifdjen ©eroerbeaufficptSbeamten unb Bergbepörben im 
Qapre 1902" ift foeben in 9t. oon 2)ecferS Berlag, ©. ©epenef, 
königlicher §ofbud)pänbIer, Berlin SW., erfepieneu. ,,SDaS 53ert 
— fo mirb amtlich bagu bemerft — erfepeint in Berbinbung mit 
ben ©rgebniffen ber ©rpebungen über bie Befcpäftigung oerpeirateter 
grauen in gabrifen (3apreSberid;te ber königlich preupifepen SRe- 
gieritngS- unb ©eroerberäte unb Bergbepörben für 1899, Berlin 
1900, 9t. o. $5ecferS Berlag) geeignet, bie ©teflungnapme gu ben 
Bestrebungen, melcpe auf bie ©infiiprung beS gepnftünbigen Arbeits¬ 
tages für Arbeiterinnen über 16 Sapre gerieptet finb, gu erleichtern." 
3nbem mir uns eine fritifepe B>ürbigimg biefer ©rpebung oorbe- 
palten, geben mir im SRacpftepenben !urg baS Satfacpenmaterial 
mieber unter Befcpränfung auf bie grage ber 9KajimalarbeitSgeit, 
mäprenb mir bie anbern gragen ber ©nquete naep ber BtittagS» 
paufe unb ber ©onnabenb * ©cplujueit oorläufig bei ©eite laffen. 
9Bir bepalten bie in bem ftöerf felbftgemäplte Anorbnung natp ben 
AuffidjtSbegirfen bei. 

1. Sßrooing Dftpreufjen. Bon 5395 Arbeiterinnen über 
16 Sapren in 725 Betrieben patten 2481 (46 °/ 0 ) eine ArbeitSgeit 
oon 10—11 ©tunben. S)er AufftcptSbeamte fpriept fiep ,,im allge¬ 
meinen bafiir aus, bafj eS bei ben jept geltenben Beftimmungen 
über bie täglicpe ArbeitSgeit oerbleibe". 

2. $rooing SSeftpreupen. Bon 5884 in 471 Betrieben 
befepäftigten Arbeiterinnen patten 2767 Arbeiterinnen (47 %) mepr 
als 10 ©tunben ArbeitSgeit. „Söenn bie grauen noep oon einigen 
Arbeiten auSgefcploffen mürben, liegt fein ©runb gur $erabfepung 
ber ArbeitSgeit oor." 

3. BegierungSbegirf BotSbam. 21619 Arbeiterinnen 
waren in 950 Betrieben befepäftigt; baoon patten 4241 (19 o/ 0 ) eine 
10 ©tunben iiberfteigenbe ArbeitSgeit. „&a& bie S>urcpfüprung 
beS lOftünbigen BRayimalarbeitStageS für Arbeiterinnen im Be- 
gierungsbegirf erpeblitpe ©cproierijfeiten maepen mirb, ift niept an- 
gunepmen, wenn ... ben gabrifanten eine angemeffene Ueber* 
gangSgeit gelaffen mirb." 

4. BegierungSbegirf granffurt a. D. 3n 1125 Betrieben 
waren 23 708 Arbeiterinnen befepäftigt; pieroon patten 14 890 
(63 °/ 0 ) einen 10—11 ftünbigen Arbeitstag. „$>ie ©infiiprung beS 
lOftünbigen Arbeitstags für bie grauen mirb ber gefamten ^uep- 
inbuftrie beS BegiifS bie ifonfurreng mit bem AuSlanb fepr er- 
feproeren, fie in grofee Unfoften ftürgen, wenn fie fiep bie ftonfurreng- 
fäpigfeit erpalten miH, unb für bie Arbeiterinnen einen erpeblicpen 
Ausfall an ßopn mit ftd) bringen." gür bie ßeineninbuftrie pält 
ber Beamte einen 10V 2 ftünbigen Arbeitstag angemeffen. 

5. Berlin mit ©parlottenburg, ©cpöneberg unb Bij> 
borf. 63 264 Arbeiterinnen waren in 4712 Betrieben tätig, nur 
7001 in 489 Betrieben (ll°/p) patten mepr als 10 ©tunben ArbeilS- 
geit. „^aper ift für Berlin unb feine Bororte bie lOftiinbige 
ArbeitSgeit fdjon jept fo gut mie burcpgefüprt unb mürbe ipre gefep- 
licpe geftlegung als iBayimalarbeitSgeit befonberen ©eproierigfeiten 
niept begegnen. 3)ie Bteprgabl ber befragten Unternehmer trägt 
feine Bebenfen, einer folcpen Änberung guguftimmen. Bon einer 
SRinbergapl finb ©inmenbungen oorgebradpt." 

6. Sßrooing Botnmern. 3n 494 Betrieben waren 4794 
Arbeiterinnen befdjäfligt, baoon patten in 205 Betrieben 1890 
Arbeiterinen (40 0 / 0 ) mepr als lOftiinbige ArbeitSgeit. Ter Auf- 
ficptsbeamte fpriept fiep gegen eine Änberung ber gefeplicpen Be¬ 
ftimmungen aus. 
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7. fßrooinz $ofen. 3u 477 betrieben waren 4934 Arbci* 
terinnen, baoon batten in 201 Betrieben 2105 Arbeiterinnen (43%) 
eine 10—llftünbige Arbeitszeit. „5Rit Ausnahme eines ©ewerbe* 
infpeftorS . . . fpreeßen fuß ade für bie 3mecfmäßigfeit unb Surcß* 
füßrbarfeit ber £erabfeßung ber llftünbigen auf eine lOftünbige 
Arbeitszeit; aus nur für bie 3iegeleien unb ©aifoninbuftrien wirb 
Me Beibehaltung ber llftünbigen Arbeitszeit für burcßauS not« 
wenbig gebalten." 

8. SegierungSbezir! Breslau. 33efcf>äftigt waren 29 558 
Arbeiterinnen in 1258 Setrieben; baoon batten in 502 Setrieben 
15 609 Arbeiterinnen (53%) eine 10—llftünbige Arbeitszeit. 3n 
bem febr eingebenben Sericbt beS AufficßtSbeamten beißt eS zum 
©cßluß: „SRacß bem allen fann gefagt werben, baß bie gefe^lidbc 
Sreftfeßung einer Arbeitszeit non 10 ©tunben burtbfüßrbar ift. 
Ser in biefer £>erabfeßung & cr Arbeitszeit Uegenbe 3ortfd)ritt ift 
fo bebeutenb unb für bie Shiltur, ©efunbßeit unb ©ittlicßfeit ber 

anzen Arbeiterbeoölferung auf bie Sauer non fo beilfamem Ein* 
uß, baß beffen Einführung entfebieben befürwortet werben fann." 

9. SRegierungSbezirf ßiegniß. 3« 902 Setrieben mit 
25 915 Arbeiterinnen bitten 354 Setriebe mit 16 579 (65%) 
Arbeiterinnen eine 10—12ftünbige Arbeitszeit. „3n Übereinftim* 
mung mit ben fämtli<ben ©ewerbeinfpeftoren beS SezirfS, fagt ber 
Berichterstatter, oertrete id) ben ©tanbpunft, baß bie perabfeßung 
ber Arbeitszeit oon 11 auf 10 ©tunben zmecfbienlicß unb bureß* 
fübrbar ift." 

10. SRegierungSbezirf Dppeln. 17 020 Arbeiterinnen in 
731 Setrieben; in 351 Setrieben batten 10264 Arbeiterinnen 
10—llftünbige Arbeitszeit. „Sie Arbeitgeber haben faft burebweg 
ihre entfeßiebene Abneigung gegen jebwebe weitere Befcßränfung ber 
Arbeitszeit ber Arbeiterinnen za erfennen gegeben. . . . 3<b halte 
eS oorläufig nicht für zmeefntäßig, bie tägliche Arbeitszeit ber 
Arbeiterinnen allgemein oon 11 auf 10 ©tunben zu oerfürzen. . ., 
anbererfeits ift eine folcbe Serfürzung für einzelne Sabuftrien wohl 
für angebracht." 

11. SRegierungSbezir! Slagbeburg. 678 Setriebe mit 
9946 Arbeiterinnen; baoon batten in 130 Setrieben 2662 Arbeite* 
rinnen (23 %) eine längere Arbeitszeit als 10 ©tunben. Ser Auf* 
fießtsbeamte betonte zwar, baß eine Serfürzung ber Arbeitszeit im 
£inblicf auf bie ©efunbßeit, bie ©ittlicßfeit unb baS Samilienleben 
bringenb ermünfebt, ja notwenbig fei, hält aber für feinen Sezirf 
baS SebürfniS einer „Einfcßränfung ber Arbeitszeit bureb gefeßlnhen 
3wang" nicht für erwiefen. 

12. SRegierungSbezirf SRerfeburg. 7941 Arbeiterinnen 
in 633 Setrieben; baoon haben in 139 Setrieben 1474 (18 o/ 0 ) 
einen mehr als lOftiinbigen Arbeitstag. „Es erfebeint im gefunb* 
beitlichen unb etbifdjen 3atereffe ber weiblichen Arbeiter geboten, 
auch für fie ben lOftünbigen Arbeitstag gefeßlicß einzufübren, babei 
aber bem SebürfniS ber Snbuftrie nach Z e ümeiliger Mehrarbeit 
burth AuSnabntebemifligungen Rechnung za tragen. 

13. SegierungSoezirf Erfurt. Son 11137 Arbeiterinnen 
in 520 Setrieben patten 3158 (28%) in 149 Setrieben einen 
längeren Arbeitstag als 10 ©tunben. „Sie $erabfeßung ber 
Arbeitszeit ber erroaeßfenen Arbeiterinnen oon 11 auf 10 ©tunben 
erfebeint zmeef mäßig unb burebfübrbar." 

14. SegierungSbezirf ©cbleSmig. 6933 Arbeiterinnen 
in 683 Setrieben befcßäftigt; baoon batten 2413 (35%) in 168 
Setrieben eine 10—11 ftünbige Arbeitszeit. Ser Serichterftatter 
hält bie Serfürzung ber Arbeitszeit um eine ©tunbe täglich „für 
nicht ganz unbebenflicß", würbe aber einer Regelung in bem ©inne 
Zuftimmen, baß eine 60 ftünbige 9Rajimal*S3ocbenarbeitSzeit ein* 
geführt mürbe. 

15. SegierungSbezirf £>annooer, DSnabrücf, Aurith. 
Jjier batten oon 9998 Arbeiterinnen in 490 Setrieben 2412 (24 %) 
in 71 Setrieben noch eine längere Arbeitszeit als 10 ©tunben. 
SaS febr grünbliche ©utadjten wirb babin zufanunengefaßt, baß 
bie perabfeßung ber Arbeitszeit oon 11 auf 10 ©tunben burd)* 
fübrbar fei, „wenn a) eine UebergangSzeit berart angeorbnet wirb, 
baß — geregnet oom Erlaß beS ©efeßeS an — nach 2 Sahnen 
bie Arbeitszeit auf 10 l /2 ©tunben unb nach weiteren 2 Saßren 
auf 10 ©tunben feftge[eßt wirb; b) ben Sabrifen im BebarfSfall 
Ueberarbeit gewährt wirb, bie jebocf) nicht über 11 ©tunben täglich 
binauSgebcn foü". 

16. SegierungSbezirf pilbeSbeim. 3265 Arbeiterinnen 
in 277 Setrieben; baoon 865 (23 %) in 59 Setrieben mit mehr 
als lOftünbiger Arbeitszeit. „Eine lOftünbige tägliche Arbeitszeit 
für Arbeiterinnen im SRegierungSbezirf pilbeSßeim würbe ohne 
©eßmierig feiten burebfübrbar fein, wenn für ben Uebergang zu ber 
oerfürzten Arbeitszeit eine auSreithenbe Sfrift gewährt würbe." 


17. SRegierungSbezirf Öüneburg unb ©tabe. Son 
6370 Arbeiterinnen in 259 Setrieben batten 1689 (28%) in 50 
Setrieben mehr als lOftünbige Arbeitszeit. Ser Serichterftatter 
hält zwar bie Einführung beS 3 ß haftunbentagS für münfcßenSmert, 
ober nur bann für rätlicb, wenn UebergangS* unb Ausnahme* 
beftimmungen gewährt werben. 

18. SRegierungSbezirf fünfter. 8231 Arbeiterinnen in 
246 Setrieben; baoon 7296 (89%) in 170 Setrieben mit mehr als 
10 ftünbiger Arbeitszeit. „Sie Einführung ber 10 ftünbigen iäg- 

liehen Arbeitszeit.erfcheint mir .... in jebem 3aH zmed* 

mäßig, bringenb ermünfebt unb im allgemeinen auch burebfübrbar." 
3meifelßaft fei nur, ob fte allgemein ohne mirtfcßaftlicße ©cßäbigung 
in ©pinnereien eintreien fönne; beShalb wirb empfohlen, ben 
©pimtereien, unter bem Sorbebalt beS jeberzeitigen SSiberrufS, 
eine längere Arbeitszeit einftweilen zu geftatten mit ber Sebingung 
forgfältigfter ßeitung ber Setriebe unb £erfteHung ßwenifcß ein* 
wanbfreier Arbeitsräume. 

19. RegierungSbeztrf SRinben. Es waren 10 736 Ar¬ 
beiterinnen in 631 Setrieben befebäftigt, baoon hatten 2215 (21 o/ 0 ) 
in 91 Setrieben eine mehr als 10 ftünbige Arbeitszeit. Sie 0feft- 
feßung eines 10 ©tunbentageS erfebeint „zwedfmäßig unb ohne 
erhebliche ©eßmierigfeiten burebfübrbar"; eine Sertninberung ber 
SeiftungSfäßigfcit würbe nicht ober nur oorübergebenb eintreten. 

20. SftegierungSbezirf Arnsberg. 8575 Arbeiterinnen 
in 659 Setrieben; baoon 3537 (42 %) in 206 Setrieben mit mehr 
als 10 ©tunben. „Safe eine perabfeßung ber regelmäßig zuläfftgen 
Arbeitszeit als burchauS wünfchenSwert erfebeint, fann wohl faum 
bezweifelt werben." 

21. SRegierungSbezirf Eaffel. 8419 Arbeiterinnen in 
419 Setrieben; baoon 2011 (24%) in 107 Setrieben mehr als 
10 ©tunben befdjäftigt. Ser 3 ß hnftunbentag ift ein erftrebenS- 
werter Öortfdjritt unb ausführbar bei einer tünreicbenb langen 
UebergangSzeit. 

22. SRegierungSbezirf Sriesbaben. 7715 Arbeiterinnen 
in 588 Setrieben, baoon in 115 Betrieben 1093 (14%) mit mehr 
als 10 ©tunben. „Surcbführbar unb ermünfebt" ift ber lOftün* 
bige ÜRafimalarbeitStag. 

23. fRegierungSbezirf Eoblenz- 3183 Arbeiterinnen in 
332 Setrieben, baoon 1134 (36 %) mit mehr als 10 ©tunben. 
„Surcbführbar unb zmeefmäßig" ift ber 3 ß hnftunbentag, „beffen 
allgemeine Einführung nur eine Srage ber 3 ß Ü ift". 

24. SRegierungSbezirf Süffelborf. Qn 2258 Setrieben 
waren 51941 Arbeiterinnen, oon benen 26183 (50 %) in 905 
Betrieben 10—11 ©tunben arbeiteten. Ser Serichterftatter geht in 
feinem ©utad)ten alle ©ewerbzweige unb Betriebsarten bureb, be* 
fpricht bie Äunbgebungen unb Anficbten ber Unternehmer unb ber 
Arbeiter unb fommt zu ber Erwägung, baß „eine wöchentliche 
2Raj:imalarbeitSzeit oon 60 ©tunben . . . ohne ©<hmierigfett unb 
ohne ©djäbigung berechtigter Anfprüche ber Qfnbuftrie burdjzufübren 
fein wirb". 

25. fReaierungSbezirf Eöln. 3n 570 Betrieben waren 
12 347 Arbeiterinnen befebäftigt, oon benen 4195 (34%) in 128 
Betrieben mehr als 10 ©tunben täglich arbeiteten. „Sie perab- 
feßung beS 9RayimalarbeitStageS für alle Arbeiterinnen über 16 3abre 
auf 10 ©tunben muß aus gefunbljeitlicben unb fittlichen 9lücffichten 
als eine 5Rotwenbigfeit bezeichnet werben." 3m Sntereffe mancher 
Snbuftrien werben aber Übergangs* unb AuSnabmebeftimmungen 
befürwortet. 

26. 9iegierungSbezirf % rier. 3009 Arbeiterinnen in 196 
Betrieben; baoon batten in 41 Betrieben 544(18 %) Arbeiterinnen 
noch eine 10—llftünbige Arbeitszeit. Sie gefehlte Einführung 
beS 3 e §uftunbentageS würbe „ohne erhebliche ©chwierigfeiten" zu 
bewirfen fein. 

27. RegierungSbezirf Aachen. 15 966 Arbeiterinnen in 
380 Betrieben; baoon hatten in 157 Betrieben 5909 Arbeiterinnen 
(38 %) noch mehr als 10 ©tunben täglich zu arbeiten. Ser Se¬ 
richterftatter tritt, troß mancher Sebenfen, gleicßwobl für ben gefeß* 
ließen 3 e h n ftunbentag ein, namentlich im pinblicf auf bie Satfache, 
baß aud) bei oerfürzter Arbeitszeit burdß gefteigerte ArbeitSintenfität 
biefelbe ArbeitSmenge geteiftet werbe. 

28. SRegierungSbezirf ©igmaringen. 3u 55 Betrieben 
1121 Arbeiterinnen, oon benen 519 (22%) in 36 Betrieben länger 
als 10 ©tunben täglich arbeiteten. Ser ^Referent hält bie §erab* 
feßung ber Arbeitszeit nießt für nötig. 

29. BergwerfSbetriebe. 3u ben 38 AufficßtSbezirfen ber 
5 Dberbergämter SreSlau, $aHe, ElauStßal, Sortmunb unb Sonn 
waren inSgefamt 8890 Arbeiterinnen (276 Betriebe) befebäftigt; 
2091 Arbeiterinnen (2272 %) in 42 Betrieben hatten eine längere 
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SlrbeUöjcit als 10 Stunben täglich- SDte AuffidhiSbeamten fprechen 
ftcf) überwiegenb baf)in aus, baß eine gefefelidEje Seftlegung beS 
3ehnftunbentageS feinen Sdjwierigfeiten unterliegen würbe, ein 
Seil meint aflerbingS, eine foldje Btaßnahme fei nicht nötig, weil 
ohnehin bie Arbeit nicht länger bauere; nur wenige ftnb gegen bie 
gefefclid)e lOftünbige Btafimalbaner ber Arbeit. 

* * 

* 

Soweit fid) baS ©efamtergcbnis ber drhebung hinfid)tlid) ber 
Arbeitszeit ziffernmäßig beftimmen läßt, ift baS Rejultat folgenbeS: 
Bon 397 714 Arbeiterinnen über 16 3ahre in gabrifen uno Berg* 
werfen, bie non ber dnquete erfaßt worben finb, fjatten 149 137 
b. i. = 38% noch eine längere Arbeitzeit als 10 Stunben; bie 
übrigen 247 577 Ratten gum £eil eine wefentlicf) fürgere Arbeits* 
Seit. Bon ben 29 amtlidjen Referenten (wobei bie BergamtSbegirfe 
als 1 Beridjterftatter gegärt ftnb) treten 16 mit oollerdntfchieben* 
heit bafür ein, baß ber gefefcliche 3^nftunbentag ^wertmäßig, not* 
wenbig unb burchführbar fei; 7 finb bebingie Anhänger biefer 
Btaßregel unb nur 6 galten fie für unnötig, bebenfüch ober unburch* 
führbar. 

$>aS gagit ber drhebung in Preußen ift alfo über* 
wiegenb ber dinfüfjrung beS gefefclidjen 3 e B n ftunben* 
tagS für erwachfene gabrifarbeiterinnen günftig. $a ber 
Ausfall ber dnquete in ben meiften übrigen dingelftaaten, 
foweit bis jefct amtliche Btttteilungen oorliegen, gleichfalls für 
biefe Reform fpricht, bä ferner ber lefete Reichstag mehrmals ben 
3ehnftunbentag geforbert hot unb enblich Vertreter ber RHffen* 
fchaft unb Brag’iS feit langem bafür eintreten, gulefct noch be* 
fonberS nad)brücflich bie ©efellfchaft für Soziale Reform, 
fo ift zu erwarten, baß bem neuen Reichstag oom BunbeSrat fehr 
halb eine Vorlage zugehen wirb, welche bie Abänberung beS 
§ 137 ber ©ewerbeorbnuna im Sinne einer £>erabfe(jung 
ber Arbeitszeit oon 11 auf 10 Stunben, unter ßingufügung 
oon Ausnahme* unb UebergangSbeftimmungen, forbert. 

«. Sr. 


Allgemeine $»}ialpolitib. 


Soziale Berföhttmtg, 

Auf ber £>aupiüerfammlung beS Vereins beutfcher 3naenieure 
in München hat Rn>f. Schm oller am 30. 3uni einen Bortrag 
gehalten „Heber baS SRafchinengeitalter in feinem 3ufammenhang 
mit bem BolfSwohlftanb unb ber fogialen Berfaffung ber Rolfs* 
wirtfehaft". Am Schluffe feiner mit lebhafterem Beifall aufgenotn* 
menen Ausführungen fam er auf bie Arbeiterfrage git fprcchen: 

dine förmliche SBiebergeburt beS ArbciterftanbS oollgog fidj, lang* 
fam begimtenb, feit ben lebten 60 3ahren. Sie hat baifjre glängenbften 
Refultate erreicht, wo mit höheren Söhnen bie höhere Rilbuiig, bie 
beffere (Ernährung, bie beffere tfleibung unb drgiehung unb bie felbft* 
bewußte Drganifation ben Arbeiterfianb am meiften hob; eS ift über» 
wiegenb ba ber gall, wo eine h°he £edjmf ben Arbeiterfianb 
jugleidh inteHigenter, prägifer, flüger gemacht hat, gum Bei* 
fpiel im Ruchgewerbe, im SRafdjinenbau, in ber difeninbufirtc. Aber 
eines würbe bamit nicht erreicht: ber fi<h h^benbe Arbeiter würbe ba* 
mit nicht gefügiger, er wollte noch weniger als früher oon patri* 
ardjalifdjer Rehanblung wiffen: er war ein aufrechter, felbfibewußter 
Staatsbürger geworben; er wählte, er las feine eigene 3eitung; er 
wollte bie fojialiftifdhen 2>beale, bie ihn im Äampf um beffere Gebens* 
bebingungen geführt, nicht plöhtich oerleugnen. dt fonnte nicht ein* 
fehen, baß feine gbeale utoptfdj feien, bah er neben ehrlichen, tüchtigen, 
aufopfernben Führern and) Demagogen unb £>efcern gefolgt fei. dr 
war politifch unb ^iftorifdj nicht gefault genug, um nicht auf eine 
Reoolution gu hoffen, wie baS ähnlich ber bürgerliche SiberaliSmuS unb 
RabifaliSmuS 1830 bis 1860 getan hatte. 

dS wirb immer refultatloS bleiben, heute bem Sogialbemolraten, 
bem organifierten Arbeiter feine ^beale unb feine gührer nehmen gu 
wollen, ihn oon innen heraus belehren ju wollen dr ift nur gu oer* 
föhnen, wenn man ihm gunächft feine Silagen lägt, aber praltifdj 
mit ihm paftiert unb oerhanbelt, mit ihm feine Arbeits» 
oerfaffung, feine tägliche Arbeitszeit, bie grauen» unb 
Slinberarbeit, bie Sohngahluugsmethoben, bie drgiehung 
feiner Slinber z u oerbeffern fudjt; wenn man ihm feine 
ArbeiterberufSoereine, fein ÄoalüionSredjt anerlennt, 
aber zugleich burch AuSbilbung oon SchiebSgerichten, burdj 
Xarifoerträge, burch ein gerechtes ©efefc über bie Arbeiter» 
berufSoereine bie Schattenfeiten beS ÄoalitionSrechteS 
cinfchränft. Rur langfam, Schritt für Schrit, lann man wieber gu 
normalen Arbeiteroerhältniffen fommen. Aber eB ift bod) nicht fo 
fdjwer, unb es ift bie Rebingung, unter ber wir allein ben Sieg auf 
bem Sßeltmarft erringen fönnen. 22enn wir ben dnglänberu unb 


Amerifauern bie frühere fogiale Rerföhnung überlaffen, fo werben wir 
oon ihnen gefdjtagen werben. 

$ie Rerföhnung wirb burch eines erleichtert werben: an bie 
Stelle ber herrfchältlichen grofjen dingelgefdjäfte treten nunmehr 
Aftiengefellfchaften Kartelle, JruftS, Riefenunternehmungen, Staats* 
unb Slontmunalbetriebe. Sie werben nicht mehr oon gnbioibuen 
unb ihrer Seibcnfchaft, fonbern oon Kollegen unb Reamten re¬ 
giert. Unfere großen Aftien», Rahn» unb Staatsunter¬ 
nehmungen haben unter ben Arbeitern h*ute eine wachfenbe Reamten» 
gahl, Xechnifer, dljemifer, Äaufleute, als Dberwerlmeifter, als Unter- 
beantte. 5)ie prioate Reamtenfchaft unferer Unternehmungen ftieg 1882 
bis 1895 in ^eutfchlanb oon 307 268 auf 621 825, fte wirb heute 
oielleicht fd^on eine SftiHion auSntachen, oielleicht mehr, als eS Staats* 
unb ©emeinbebeamte gibt. Auch in biefer Schicht ift eine ernfte fogiale 
©ährung eniftanben, audj fie ringt nach höherem dinfommen, befferer 
Rehanblung, gröberer wirtfchaftlidjer Sicherheit. $>ie Reuorbnung ber 
Stellungen, bie Rerföhnung wirb hier leichter gelingen als mit ben 
Arbeitern, unb fie wirb gum Rorbilb für bie Rehanblung ber Arbeiter 
werben. £>ie hier gefdjloffenen Rechtsformen werben auf fte übertragen 
werben, wie wir fd)on im StaatSeifenbahnmefen, Salinenwefen, in 
ben Kammern oielen Saufenben oon Arbeitern ReamtenquaUtät gegeben 
haben. 

Soweit baS nicht möglich ift, wirb bie Schule beS ReretnSlebenS, 
wirb bie ©ewerffdjaftSorganifation bie Arbeiter gu erziehen haben; fie 
werben hier wieber lernen, eine Art Ariftofratie ihren felbft gewählten 
güfjrern gugugeftehen, unb mit biefen dlementen werben bie Unter¬ 
nehmer paftieren, oerniinftige Arbeits» unb ^arifoerträge fchliefjen 
lönnen. Alle biefe großen Unternehmungen werben nach unb nach ben 
dharafter halböffentlicher Anftalten belommen; in ihrer Seitung werben 
mehr unb mehr neben ben grofjen gefchäftlidjen audj gro&e fogiale@e- 
fichtSpunfte $lafc greifen, ge gröfeer, bauernber biefe Anftalten werben, 
je mehr fi* eine Art gefieberter SKonopoIftellung erhalten, befto mehr 
werben fte, wie Staat unb ©emeinbe, in ber £age fein, auch Ö u i für 
ihre 2eute gu forgen; fie werben, je mehr fie baS tun, bie beften 
ArbeitSfräfte erhalten. Unb fo wirb — freilich erft in langer Arbeit 
— bie fogiale Spannung ermäßigt werben fönnen, bie heute auf uns 
laftet. 

$)ie$ 3i ß I „fojiuku Rerföhnung" Bei hödhftgefteigerter 
wirtfd)aftlid)er Öeiftung, ba§ Schmoller hier aufftellt, oerfolgt auch 
bie „Sogiale $rajis". Unb er empfiehlt biefelben ÜJiittel unb 
Sßege gu biefem 3^, Bie auch wir immer wieber als bie einzig 
richtigen unb wirffamen nennen. 


RerufS- unb Setrteli|ihfsi| 1905. Öür baS 3ah^ 1905 ift 
eine neue SBerufS» unb Betriebszählung im 2)eutfd)en Reiche in 
AuSfidjt genommen. 3)ie Rorbereituttgen gu biefer großen oolfS* 
wirtfd^aftlichen drhebung fittb bereits im ©ange. 23er baher 
^Bünfdhe ober RerbefferunpSoorfchläge anzubringen hat, wirb gut 
tun, fie balbigft bem ^atferlichen Statiftifchen Amte mitguteilen. 
2)a in 3ufunft bie genannte 3ählung alle geljn Sah** wieberholt 
werben foO, wirb gegenwärtig erwogen, wie biefe bebeutuugSoolIe, 
aber mit oiel Arbeit unb ftoften oerbuttbene Aufnahme unferer 
wirtfchaftlichen Rerhältniffe namentlich in ^inblicf auf bie Rolfs* 
gählungen, bie afle fünf 3ahre, BaS nächfte Rial 1905 ftattfinben, 
fich etwas rereiitfachen läßt. Bermutlich wirb man fünftig in ben 
3ahren mit 5 (1905, 1915 2 c.) bie ©egemberoolfSgählungen auSfallen 
laffen unb bereu 3u) e ^ e mit ben im 3uni ftattfinbenben Berufs* 
unb BctriebSgählungen gu uereittigen fuchett. §ierburd) wirb 
einerfeitS eine gu große Snanfpruchnahme ber Beoölferung, 
©etneiitben unb ftatijtifchen Stellen oennieben, anbrerfeits erhebli^ 
an ftofteit gefpart. 3uglcid) ift bann bie Riöglidjfeit gegeben, bie 
in bie 3abre mit 5 falleitben großen wirtfchaftlidjen 3ählungen 
fowoßl in begiig auf bie drhebung als namentlich in begug auf 
bie Bearbeitung weiter auSgugeftalten unb gu oerooüfommnen. 

2)er gortgang ber beutfehen Änrtrtl»dnqude wirb oon Rrof. 
©uftao do hu* ©öttingen in Rr. 299 beS „£ag" befprodjen. 
Unter §inweis auf früher oon ihm oeröffentlidjte Ausführungen 
gibt ber angefeheue Ratioitalöfonom gunäd)it feiner Befriebigung 
AuSbrucf, baß bie jeßige Art ber Rerhanblungen unb drhebungen 
gegen frühere dnqueten mehrfache gortfdjritte aufweife. ^)od) hat 
er tiodj inandje 5B3ünfcf}e auf bem £>ergcn. So forbert er bei aller 
Anerfemutng ber fachfitnbigcn Referate, baß einige oorgugStoeife 
geeignete Beamte oon ben laufenden ©efdjäften befreit würben, 
„bamit fie fidj jahrelang einer Aufgabe, wie ber gegenwärtigen, 
aitSfchließlich wibmeit fönnen". gcrucr betont er tiad)brücflid), eS 
müffe mit bem foufrabiftorifchen dharafter ooHer dntft gentadjt 
werben; namentlich uerweift er barauf, ,,baß bie fehwebenbe Sohlen* 
farteÜ*dnquetc itt ihrem .Sterne baS Ä'oalitionSredjt beS .StapitalS 
guni ©egenftanbe h«l/ BaS fid) gerabe fo wenig oon felbft oerfteht 
wie baS ^oalitionSrecht ber Arbeit, baß jebeS oon beiben auf bie 
Schranfen feiner Berechtigung gu prüfen ift, baß jebeS oon 
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beiben ftd) oor ber Oeffentlic^Teit gu ocranworten bat, bafe 
beibe als parallele ©rfdjeinungen unferer 3Solföroirtfcf)aft in 
nahem 3ufammenbange fielen, bafe eS burchauS gur ©acbe gehört, 
Vertreter ber Bergleute über bie ©ntroicflung ber ßöbne 
unter ber Herrfdjaft beS KoblenfartellS, über bie 
©in 3 eiE)eiten ber B^obuftionSf often, über ben ©inf£u§ 
ber Arbeiteroerbänbe auf biefe Berbältniffe u. bgl. m. gu 
hören." 3 U biefer Sorberung, bie immer roieber audj in biefen Blättern 
erhoben roorben ift, fügt er bie roeitere, bafe Vertreter oon ©in« 
faufSgenoffenfdjaften unb Konfumoereinen in oiel ausgiebigerer 
3 af)I gehört werben unb bafe man überhaupt mehr freien ßuftgug 
in bie Bemäntlungen, ja bie oofle DeffentUcbfeit ^ereinlaffe. 
©ir fönnen nur roünfdjen, bafe biefe Anregungen im weiteren 
Verlaufe ber ©nquete erfüllt werben. 


Sojtale )Ud)trpced)tttta. 


die KraufeuPerfuberungSpflübt ber Heimarbeiter. Bon einem 
fübbeutfdjen ©erid)t ift in ber lebten 3ät ein Urteil über bie 
KranfenoerfidierungSpflidjt ber Heimarbeiter gefällt worben, baS an 
fid) unb in feiner Begrünbung nad) oerfdjiebeneit Bietungen bin 
temerfenSwert erfebeint. das KranfenoerficberungSgefefo begegnet 
als oerficberutigSpflicbtig alle gewerblichen ßobnarbeiter im weiteften 
©inne unb gwar ftebt für aQe biefe Arbeiter bie Angeigepflid)t bem 
Arbeitgeber gu. durch ftatutarifdje Beftimmüng einer ©emeinbe 
!ann bie BerficberungSpflicbt aufeer auf anbere ^erfoneu auch auf 
©ewerbetreibenbe erfireeft werben, welche in eigenen BetriebSftätten 
im Aufträge unb für Bechnung anberer ©ewerbetreibenber mit ber 
Herfteßung ober Bearbeitung gewerblidjer ©rgeugrtiffe befebäftigt 
werben. die Angeigepflidjt hegt aisbann bem Kleingewerbe* 
treibenben ob. ©ie bie Angeigepflicht regelt fich bie BeitragS- 
Pflicht: ber Kleingewerbetreibeitbe galjlt ben Beitrag gur Kranfen* 
faffe allein, gu ben Beiträgen beS ßohnarteiterS hat' ber Arbeitgeber 
einen 3 u fä) u & gu Ieiften unb bie Beträge an bie Kaffe abgufüfjren. 
BeftritteneS ©ebiet ift nun bie 3ugehörigfeit berjenigeu gewerblichen 
Arbeiter, welche gwar in ihren eigenen BetriebSftätten im Aufträge 
für anbere ©emerbetreibenbe arbeiten, aber infolge ihres mirtfdjaft* 
fchaftlidjen BerijältniffeS gu bem Ieptcren nidji felbft als ©eroerbe* 
treibenbe, fonbern als Arbeiter angufeljen ftnb. die ©itwe eines 
folgen Arbeiters batte für bie Kranfbeit unb ben dob ibreS ©attneS 
bei ber DrtSfranfeufaffe bie AuSgablung oon Kranfen* unb ©terbe» 
aelb beantragt, bie Kaffe batte baS ©elb auSgegablt, aber ben 
Auftraggeber für bie ibr entftebenben Koften oerantmortlid) ge¬ 
macht, weil er es unterlaffen batte, ben Beauftragten bei ber 
Kranfenfaffe angumelben. das ©ericht als lebte BerufungSinftang 
bat gu ©unften ber DrtSfranfenfaffe entfliehen. ©S nahm an, 
ba& ein gewerbliches ArbeitSoerbältniS oorlag, nicht aber ein ©er!« 
oertrag, gwifeben bem Sabrifanten unb einem Kleingewerbetreibenben, 
in welchem Salle ber Iefetere anmelbe* unb beitragspflichtig ge* 
wefen wäre. das ©ericht fommt gu biefer ©ntfdjeibung auf ©runb 
beS wirtfcbaftlidjen BerbältniffeS. der in eigener BetriebSftätte be* 
fdjäftigte Arbeiter ift gwar nicht wie ein Sabrifarbeiter in regel» 
mäßigen Berioben entlohnt worben, aber biefe ©ntlobnung finbet 
auch bei ben ©tücfarbeitern in ber Sabrif nur auf ©runb ber 
perfönlicfien Bequemlicbfeit beS Arbeitgebers ftatt. dagegen bat 
ber Arbeiter biefelbe Arbeit gefdjafft, bie ihm oorber in ber 
Sabrif gugewiefen war, berfelbe ArbeitSgettel fteHte bie Abrechnung 
bar. Auch ein gewiffer 3 roa ng gur Ablieferung ber Arbeit in ge« 
wiffen ^träumen fanb ftatt, wenn auch mit Bücffidjt auf bie un- 
gulänglidje ©efnnbbeit beS Arbeitgebers bie 3 c iträume nicht fo be* 
grengt waren, wie in ber Sabrif. 3n Iefetcr ßinie erft beriicffichtigt 
bie ©ntfeheibung bie Kontrolle ber Arbeitsleiftung, welche ber 
Arbeitgeber burd) einen Angeftcllten oornebmen lieg. Unberücffirfjtigt 
tiefe baS ©crid)t bie burd) ©ntfeheibung baS Beicf)SgeridjtS feft* 
gefteflte Bed)tSlage, bafe bie SeftfteHung Der BerfidjcrungSpflidjt in 
ber Siegel oon bem gur Berficheruug Bcrpflichtetcn unb gwar auf 
beffen Antrag auSgugcben habe. Qa in faft allen ftreitigen Säßen 
baS Dbjcft ber Klage biejenige Höbe, nidjt erreicht, weld;e eine Be* 
rufung bis gum oberften ©eridjt rechtfertigt, biirfte bie ©nt* 
fdjeibung beS in Srage ftebenben ßanbgericbtS für weite Kreife 
©iltigfeit haben. ^ BemerfenStrert ift auch bie iVamenSbegeidjnung, 
bie baS ©ericht für bie einzelne Art ber Berficberten gewählt bat. 
®en Arbeiter, ber nur infolge befonberer llmftänbe bie Sabrif* 
arbeit mit ber Arbeit im Haufe ocrtaufdjt, nennt eS Heimarbeiter. 
^Denjenigen BerfidjerungSpflidjtigen aber, bem eine gewiffe ©clbft* 
ftänbigfeit in feinen BetriebSräumeu guftebt, uamentlid) burd) bie 
3 ugicbung oon Hülfefräften, begcidjnet es als Hausgewerbetreibenben. 


©S wäre erfreulich, toenn fi<h biefe Begeichnungen für bie Ab* 
grengung ber BefchäftigungSarten weiter einbürgern würben. 

$rntfetfchcS SereiuSredfi mtb ©etoerffchaftSfartell. ©ine ©ifeung 
beS ©ewerfidjaftsfarteßs in Kattowife war polizeilich aufgelöft 
worben, weil fie fid) mit öffentlichen Angelegenheiten befefjäftigt 
unb nicht angemelbet worben fei. Auch oerlangte bie Boligei baS 
©tatut unb 9ftitglieberoergei<hniS beS „BereinS". $)aS ©cböffen* 
gericht trat ber bei, bagegen liefe baS ßanbgericht ben 

„Berein" faßen, oerurtcilte aber bie ßeiter beS KarteßS, weil eS 
bie ©ifeung als eine Berfammlung anfab, in welcher bie ©rörte* 
rung öffentlicher Angelegenheiten tatfädjlich ftattgefunben habe, bie 
alfo hätte angemelbet werben müffen. 5)aS Kammergericf)t erflärte 
biefe Auslegung nicht für gutreffenb. ©eun nur delegierte (nicht 
etwa auch anbere Brunen) gufammengefommen feien, fo ift baS 
feine Berfammlung, fonbern nur eine ©ifeung beS KarteßS unb 
biefe bebürfe feiner Anmelbung. Unb was bie ©rörterung öffent» 
lieber Angelegenheiten betreffe, fo hätten fid) bie delegierten an* 
geblicb nur mit ftatifüfdjen ©rörterungen über bie aßgemeine ßage 
ber Arbeiter beschäftigt, darin würbe erft bann eine ©rörterung 
öffentlicher Angelegenheiten gu finben fein, wenn bie denbeng bamit 
oerbunben wäre, baS ..©rgebniS ber ©tatiftif berart gu oermerten, 
bafe eine beftimmte Änberuitg, eine Umwälgung ber ßage ber 
Arbeiter ergielt werbe. ©S mache fi<h b^niach eine Nachprüfung 
nötig, mit ber baS ßanbgericht beauftragt würbe. — 3n einem 
ähnlichen Saß, wo auch ä ne ®ifeang beS ©ewerffchaftsfarteßs in 
Haße als Berfammlung im ©inne beS BereinSgefefeeS oon ben 
unteren Saftangen betrachtet worben war, bat baS Kammergericht 
gleichfaßs baS Urteil beS ßanbgerichtS aufgehoben unb eine neue 
Berbanblung angeorbnet. 

Aufforbernng gum Ungeborfam gegen ben ArBettsnertrag. 

©in ©aurer 3 . ©. in dortmunb patte in einer öffentlichen 
Bfaureroerfammlung oor 7—800 Anwefenben gum ©treif auf* 
geforbert unb gefagt: *©S bleibt nichts übrig, als morgen bie 
Arbeit niebergumerfen. 3<h forbere ©ie auf, morgen bie Arbeit 
binguwerfen, auch biejenigen, bie Künbigung haben." des Ber* 
gehenS gegen §110 beS ©trafgefefebuchS angeflagt, würbe ©. oom 
ßanbgenchte dortntunb freigefprochen, weil es fleh bei bem 
©ehorfam gegen bie ©efefee nur um ©trafgefefee, nicht aber um 
bie gioilredjtlicben Beftimmungcn üb*er ben ArbeitSoertrag fjanble. 
Auf bie Neoifton beS ©taatSanwaltS hob aber baS NeidjSgericht 
baS Urteil auf unb oerwieS bie ©achc an baS ßanbgericht Bochum. 
diefeS bat am 4. ©ärg ben Angeflaaten gu 100 ©arf ©elbftrafc 
oerurteilt, inbem eS, ber B^afiS beS AeichSgerichtS folgenb, baoon 
auSging, bafe ber § 110 beS ©trafgefefebud)eS fleh nicht nur auf 
©trafgefefce, fonbern auch auf 3 ioüg e f e fe c begiehe. 


kommunale Söjiolpolitib. 

die bentfdje ©tübteanSfteßung in dreSbcn. 

Bon Dr. Srife ©pecht/ ©barlottenburg. 

I. ©efunbbeitSpflege. 

die beutfeben ©täbte, bie minbeftenS 25 000 ©inwobner haben, 
finb nach Bresben eingelaben worben, bort ben ©tanb ihrer Kultur 
auSfteßungSmäfeig oorguführen. 150 unb einige ©täbte hätten 
teilnebmen fönnen, 128 ftnb erfchienen, barunter aße mit mehr 
benn 100 000 ©inwobnern. ©ie oertreten eine Beoölferung oon 
über 13 ©ißionen ©eelen. 

die ©utwicfelung beS beutf^cn ©tabtewefenS in einer grofeen 
AuSfteßung gum AuSbrucf gu bringen, war bie leitenbe 3bee. Aber 
wie in ber Iefeten Barifer ©eit*AuSfteßung, ber 3nbiläumS*AuS* 
fteßung, bie eine iteberfidjt über bie ©rrnngenfd)aftcn beS neun- 
gebnten 3 ab^b lin bertS geben foßte, bie Netrofpeftioe fith im wefent* 
lieben auf bie Kunft unb baS Kunftgcmerbe befcfjränfte, wenn wir 
oon ben dru eff driften abfeben, fo repräfeutiert fich auch hifr bie 
Bergangenbeit oorwiegenb in ben auSgefteßtcn Bilbwerfen unb 
i Brad)tgeräten, ben dürbefcblägen unb ©djniparbeiten; fle tritt gegen 
, bie baitenbe ©egenwart in ben mciften Abteilungen oößig gurücf. 

! die Befchränfung war freilich geboten; für eine aßumfaffenbe Aus* 

: fteßung hätte ber gur Berfügung ftebenbe Baum in unb um ben 
ftäbtifcheit ©aßot*Bräterfd)eu Baupalaft nicht auSgercidit. 

©S ift ein erfter Berfiidj, gu bem unfereS ©iffenS bie An¬ 
regung ber dreSbener Dbcrbürgermeifter Beutler auf einer Bürger* 
meifter*3ufammenfunft in Karlsruhe im Sabre 1897 gegeben bat. 
der erfte ©urf ift feiten ooflfommen, er braucht eS auch nicht gu 
fein. And) fo wirb man freubig unb gern feine hob* Bebeutung 
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für bie Entroicfelung bcr ©täbte anerfennen. BirgenbS haben mir 
bisher auf einem 8le<f, ber bequem in einem halben ©lünbctjen 
gu burchroanbern ift, eine folche 8üHe heroorragenben Stoffel gum 
oergleidjenben ©tubium beS mobernen ©täbteroefenS oereinigt ge¬ 
fehlt, faft gu oiel beS ©uten. Der Parf erfc^eint oon ben mehr 
als 20 AuSftelluugSbauten, bie neben bem Lauptgebäube errichtet 
finb, beinahe erbriicfl; bie Ueberfid)tIidE)feit bat burd) bie AuScin- 
anberlegung erheblich gelitten. Btan bat manche ©ebiete recht 
ftiefmütterlicf) bebanbelt. Die bekömmliche Einteilung in ben ge- 
brucften BerroaltungSberichten ber ©täbte bat eS rnobl oerfchulbet, 
bafe ein fo »nichtiges ©ebiet »nie bie fommunale ©ogialpolitif im 
engeren ©inne als befonbere gleichberechtigte Abteilung nicht oor- 
banben ift. 2ßan finbet S e r unb ba, menn man banach fud)t, 
einige nerftreute ©puren; bei ber AuSfteQung ber ©aS- unb ©affer* 
roerre Berlins liegen ArbeitSorbnungen unb ArbeiterauSf<hufe-Begle- 
mentS oor, ©ohnuugen für ftäbtif^e Arbeiter finb in plan, Söilb 
unb ©obell oorgefügrt. ©er baS ©ebiet aber nidjt fennt, roirb 
aus ber beutfchen ©täbteauSftellung nichts banon erfahren, bafe 
bie ©täbte für ihre Beamten, für ihre Arbeiter eine oielfadj recht 
umfangreiche fogialpoütifche fjürforge üben, ba& fie grofee fogial- 
poHtifcfee Arbeiten für Gleich unb ©taai gu übernehmen haben. 
Die ©täbte leiften auch auf anberen ©ebieten erheblich mehr als 
bie AuSfieller gegeigt haben. Den ©emerbegerichten unb ArbeitS- 
nad)roeifen ift Ja eine flatafognummer unb ein geineinfamer Dif<h 
mit gemeinfamer ©aitbfläd)e non mäfeiaer ©rö6e (im Baume 59) 
gugebifligt inorben; ein paar harten uno ©tatiftifen finb bort au$- 
aebreitet. ©ie Iaffen nur ahnen, meid) ein rühriges ßeben fi<h auf 
biefem bebeutenben ©ebiete gemeinblicher ©ogialpolitif entroidfelt 
hat. Die ©ohnungSnachroeife inbeS fehlen nollftänbig. Bon ben 
Einigungsämtern habe ich gleichfalls nichts bemerft. 3<h habe 
biefe ßiiefe umfo fchtnerglicher empfunben, als irn Beraleich gu ben 
©ohlfahrtSeinrid)tungen ber Armenpflege eine für mooern fogialeS 
Empfinben gum teil aufbringliche Entfaltung geftattet inorben ift; 
auch bie Borführung ber an Arme gu gelangenbett ÄleibungS- 
unb ©ebraud)S-©egenftänbe wirb uns non einigen ©täbten nicht 
erlaffen. Eine fpäterc AuSfteHung roirb biefe Mängel befeitigen. Die 
gefteHte Aufgabe roar grofe, um fofort roillig gelöft gu roerben. Bidjt 
mit Unrecht h^fet eS in einem ©aale ber Dresdener (©aal 26): 

„Die £eiutat unb fuh felbft erfennen, 

SBaS fannft-Du ©chroerereS mir nennen?' 7 

BefonberS erroünfeht roäre es beShalb auch geroefen, roenn bie 
©täbte im gröfeeren Umfange über bie Angaben beS Katalogs 
hinauSgehenbe erflärenbe furge Darftellungen ber auSgeftellten 
©egenftänbe ben 3ufchauern unentgeltlich gur Berfügung geftellt 
hätten, roie bieS non ben meiften ©täbten nur gelegentlich, in um- 
faffenber unb banfenSroert liberaler ©eife non Breslau gefächen ift 

Seicht alle 3roeige einer ftäbtifchen Berroaltung ober beren 
Ergebniffe Iaffen fid) gut plaftifch ober bilblich anfchaulich machen. 
Sieben ben Ergeugniffen ftäbtifdjer Slunft unb ftunftgeroerbe roerben 
ben öaien bie ftattiiehen SKobeHe ber Prachtbauten, ber Eigen¬ 
betriebe, piäfee unb ©artenanlagen am Ieid&teften angiehen. Der 
©lang biefer mobernen Architeftur roirb burch bie tiefen ©chatten 
ber einftigen regellofen, ßuft» unb ßid)t abfchliefeenben Läuferreihen, 
roie fie gierliche SDlobeHe geigen (oergl. g. B. im ©aale 20 baS 
9KobeH, baS ben Durchbruch ber $önig Sohannftrafee in DreSben 
barftedt) kräftig hernorgehoben. Der Sortfchritt ber ©ogial- 
hpgiene leuchtet gerabegu beherrfchenb aus allen AuSftetlungS- 
gruppen heroor; fie hat baS Bilb ber gütigen ©rofe*©tabt ge- 
fchaffen. Diefen Öortfdjritt norguführen, freute man bebeutenbe 
Soften nicht. 

©er oon ber ßenne-©trafee aus bie AuSftellung betritt, gelangt 
linfer £>anb in ein oiel oergroeigteS Befe oon Leitungen unb Böhren, 
es Tmb in natürlichen Berhältniffen ausgeführte ©trafeenprofile; 
bie moberne unterirbifcf>e ©tabt roirb hier in gasreichen Bio- 
bellen, Plänen unb Berechnungen oorgeführt, eine roahre fiuft für 
ben Diefbau-Dedjnifer unb auch für ben fiaien intereffant, ber fich 
baran erinnert, bafe auf biefem unterirbifdjen Aberfqftem gum guten 
Deil bie §i)giene ber ©täbte beruht, ©ie fich *ü c f e Bergroeigung 
ber Sleroen, bie fiagerung ber BluSfulatur, baS ©pftem beS inneren 
Aufbaues unb ber fiebenSfunftionen unfereS ©tabtförperS über ber 
Erbe fortfefet, baS ift an einem djarafteriftifchen ©ohn* unb ©e- 
fd)äftshaufe Berlins, bem ^aufe ber Boten Slpothefe in ber Bofen- 
thälerftrafee, tppifdh unb mftruftio baraefteflt. §ier fönnen roir 
baS finnreiche ©gftem ber Bohrleitung für 3 u führung beS reinen 
©afferS unb Abführung beS oerbrauchten, baS ©uftem ber ©affer- 
oerfdjlüffe, ber BentilationSröhreu, ber Einridjtung für ©aSocr- 
forgung, für gahrftuhlhcbefraft, baS oergroeigte ©ef(ed)t oon Böhren¬ 
anlagen, fieitungSbrähteu, bie folch ein L fl n^ umgiehen, umfchlingen 


unb umfpannen, ähnlich oerfolgen roie am Präparat bie Slbern, 
Benen, Beroen unb ©elenfe beS menfchlichen Körpers, ©ie bie 
©trafeenbefeftigung, bie ©trafeenreinigung unb -Beleuchtung mit 
biefem ©pftem im innigen 3 u fammenhange fteht, roirb fich iebetn 
aufbrängen, ber bie ©efdjicfjte fennt, ber roeife, roie jung bie 
Pflafterung, roie neu bie Beleuchtung in ben beutfchen ©täbten ift. 
DaS Seuerlöfthroefen Iäfet in fleinen ©täbten noch h^nte recht oiel 
gu roiinfehen übrig, ©eich’ einen unenblid)en 0fartf<hritt auf biefem 
©ebiete geigt uns bie SluSfteHung! Die ©urgeln beS mobernen 
BcietSfjaufeS führen roeit über ben Baugrunb hinaus unb oer- 
groeigen fi d) burch baS ©eichbilb ber ©tabt in bie Umgebung 
hinein. Die fieitungen führen entroeber gu einem Öluffe ober ©ee; 
baS IDberflächeuroaffer geht, ehe eS gum menfchlichen ©enufe gu- 

a en roirb, burch mä^tiae Filter, Dalfperren forgen für ©ammel- 
i biefeS unentbehrlichen fiebenSbebiirfniffeS; ober aber fie 
führen hinab in bie Riefen, roo bie unerfchöpflidjen ßager oon 
©runbioaffer aufgefpeidjert finb. Die ^analifationSröhreu roieberum 
reefen fich hinaus auf bie Biefelfelber, bie eine Beihe ber ©rofe* 
ftäbte in roeitem Umfreife umgeben unb bie bie ©rofeftäbte bagu 
groingen, fich auch praftifche Ä'enntniffe in ber Beroirtfchaftung beS 
Bcfers gu erroerben, roenn auch bie Bentabilität foldjer ©üter gegen¬ 
über bem hi)Qienifchen ©ert ber Einlagen für bie Einroohner in 
ben §intergrung treten mufe. Die Heineren ©täbte begnügen fich 
natürlich mit ben oerfchiebenen Slbfuhrfqftemen, oon benen bie 
fianbroirtfehaft baS Xonnen-©pftem am meiften lobt. 

Die BolfSfranfheiten unb ihre Befämpfung finben roir^ in 
einer befonberen ©alle oereinigt, ©ie ift oon bem föniglitf) fach* 
fifchen Eomniergienrat 21. fiingner unter ber roiffenfc^aftlidjen 
fieitung beS Dr. med. fi. fianae m DreSben ueranftaltet; fie führt 
bie Erreger ber anfteefenben scranfheiten in mifroffopifchen prä- 
parateu unb Kulturen oor, pe fteHt bilblich unb plaftifch bie rojch* 
tigften äufeerlich erfennbaren ©pmptome ber SnfeftionSfranfheiten 
bar. Dabellen unb harten über 3u* unb Abnahme ber SnfeftionS* 
franfheiten, SJlobelle unb Criginale oon DeSinfeftionSapparaten 
unb -?lnftalten ergängen ben roirffamen Einbrucf. 

Die ©täbte, bie ©ifee oon Unioerfitäten finb, fonnten bie 
bafteriologifchen llnterfuchungen für biefen 3roecf im roefentlichen 
ben roiffenfchafitichcn 3uftituten überlaffen. 3hre llnterfuchungS- 
fiaboratorien bienten in ber $auptfache bem mehr praftifefeen 3a)edf, 
bie gu erfüllen baS Beidh unb ber ©taat burch bie neuefte ©efefe- 
aebung fie in immer ftärferem Btafee brängt, nämlich ber Sleifch- 
befchau, ben fanitärpoligeilichen Blafenahmen, ber BahrungSmittel- 
fontrolle. Einige roenige ©täbte haben biefe Dätigfeit auf bie 
Hnterfuchungen ber ©puta auf Diphtherie unb Duberfd-BagiHen 2 c. 
auSgebehnt. Die ©puren biefeS Bemühens geigen fich überall in 
ber SluSftellung. 

Die Bafteriologie ift noch jung, ber Einflufe grofeer Slergte 
oon überragenber Perfönlicfjfcit auf bie moberne Entrokfelung ber 
©täbte — roir nennen nur Bubolf Birchoro für Berlin unb Petten- 
fofer für SKünthen — ift alt unb fegenSreich- Er geigt fich — 
auch in ben ©egenftänben ber DreSbener 2luSfteHung — nicht blofe 
in ber ©djaffung unb Einrichtung ber Stranfenhäufer, in ber 
Drganifation beS $ranfen-DraitSporteS, ber erften §ülfe bei Un- 
glücfSfäHen, ber Erholungsheime unb ^eilftätten, nein er burch* 
bringt alle ©ebiete beS öffentlichen BauroefenS, ber öffentlichen 
Sürforge. Er hilft bie Baufluchtlinien richten, bie pläfee, bie fiungen 
ber ©täbte breit anlcgen unb mit Bäumen bepflangen, Babeanftalten 
unb Eisbahnen, ©pielpläfee unb ©ärteti für bie minber Bemittelten 
fchaffen, er forgt niefjt gulefet für bie junge (Generation. Er oer- 
beffert fortgefefet bie ©djulräutne, ihre Süftuitg unb Bentilation, 
ihre ©ifepläfee unb Bänfe, ben guten ©cdjfel ber förperlichen unb 
geiftigen Uebung, er hat fchliefelid) gur Aufteilung ber ©djulärgte 
geführt, oon beren fegenSreidhcr ©irffamfeit aud) reichliche Proben 
anSgebreitct baliegen, ©ie nottoeubig biefe Entroicfelung ift, möge 
bie fcheinbar untergeorbnete Datfacfee erläutern, bafe g. B. ©ormS 
©ert baranf legt, eine Dietiftanroeifung für bie ©chulbiener auS- 
gufieöen, bie bie tägliche Beinigung fämtlicher 5tiaffen- 
räume oorfchreibt. ©ie beroeift bem, ber es noch nicht roufete, 
bafe biefe tägliche Beinigung noch feineSrocgS überall burchgefiihrt 
ift, nicht einmal in allen BolfSfchulen ber BeichS- unb £>auptftabt 
Berlin. 

Auf hh0f en M >( ^ e,n heftete ift unenblich oiel gefcheh^u. Die 
Bergleidjung beffen, roaS anbere ©täbte unb roas prioate geleiftet 
haben, roirb ben Bcrroaltungeit geigen, roo fie bie beffernbe ^)anb 
uod) angulegcn haben. Die ftärfften Probleme auf biefem ©ebiet 
finb uttfercr Uieinuug nad; bie BebauungSroeife, bie 8rage, ob 
baS Etagenhaus and) fiinftig bic Phhftognomie ber grofeen ©täbte 
beftimmen foll, ober ob bcr ftraug ber Ein- unb 3roeifamilieu« 
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$äufer, ber SSiden ufw. um bic Stätte ftd) ftetig verbreitern foll. 
Aud) die AuSfteüung geigt SSerfudje, ben 3 U P U 6 Don Suft unb 
Sicht für baS ©tagenhauS auf baS größtmögliche 5)?aß gu oer- 
mehren. 2Sir finben ba, oon Seipgig im Saal 22 auSgeftellt, ein 
Blobell unb Sßläne ber 3Weperf<f)en StiftungShäufer. Die B3of)n- 
räume bilben gufammenhängende £>äuferb!ocfS, bie in Drapegform 
einen mächtigen freien Baum umfpannen. Die 3Ritte tiefes Raumes 
nimmt ein freier Sßlafc ein, mit Räumen beftanben, für bie Spiele 
ber Qugenb beftimmt. Alleen führen non ben oier $auptauSgängen 
ber Käufer gu ihm. |>ieran fchließen lief) nach allen Bietungen 
©attenpargellen, für jebe Sßo^nung eine. Die hinter ftnb fo 
baoor bewahrt, auf ber Strafe fpielen gu muffen, für bie ©r- 
wadhfeneit ift ber Suftraum unb bie SRöglidjfeit ber ©rholung roie 
auf einem BiefengutSljofe gegeben. ©S ift ein Berfudf), bie Äoften 
beS BaugrunbeS burch eine einigermaßen rentable Anlage gu über* 
winben, ohne Sicht unb Suft ben 3^tritt gu oerbauen. Seiber 
^aben bie großen Stätte nicht redfjtgeitig für fo auSreichenben 
©runb unb Boben geforgt, um §eute noch gum Bau oon ©in- 
unb 3 roe if am W en ‘&äufern mit Vorgärten allgemein übergeben gu 
fönnen. 2Bo es aber noch möglich ift, füllte bie ©roßftabt fid^ bie 
Gelegenheit bagu nicht noch einmal entreißen laffen. ®ie oielen 
^läne, Sftobelle unb Sfiggen oon Arbeiterfolonien, Bolfsheimen ufro. 
werben auch fytx befruchten ben Anregungen geben. 


Ärbcitcrfdju^. 


3ur Ausführung beS SttuberfdjuhgefeheS. Die „Bat. * lib. 
ftorrefp." fchreibt: Bis gum Snfrafttreten beS ilinberfchufcgefefceS 
am fünftigen 1. S^uar werben bie (Singelregierungen fid) oer- 
anlaßt fehen, an ber §anb ber Bormatiobeftimmungen beS BunbeS- 
rats wegen Ausführung beS ©efefceS in eine erneute Prüfung 
ihrer eigenlänbifthen Berhältniffe eingutreten. Auf ©runb berfelben 
wirb es bann als notig fid) erweifen, bie Durchführung beS 
©efeßeS baburdf) gu erleichtern, baß nicht nur bie ^oligei-, fonbern 
namentlich auch Sdjulb eh orten mit flaren Anweifungen 
bebacht werben. 3e gemeinoerftänblicher tiefe ftnb, um fo 
weniger wirb eine falfche Auslegung ber Beftimmungen beS 
©efeßeS unb eine BHßbeutung ber Abfichten beS ©efeßgeberS 
möglich fein. 

Jahresbericht ber ©emetfeanffidjt in ^Dteiningen 1902. Die 3aßl 
ber Betriebe, bie als gabrtlen unb gleichartige Anlagen angefehen 
werben, ift burch AuSfdjeibung aller nicht unter bie Jnfpeftion geteilten 
oon 810 auf 677 ßerabgegangen, ober bie 3 a hl ber in biefen be- 
fchäftigten Arbeiter ift irofcbent oermehrt (24 104 gegen 24 100.) 3u- 
genommen haben befonberS auch bie Jugenbltcßen unb bie grauen, 
erftere um 4,i o/o (97), lejjtere um 2,5 % (151), unb gwar fällt bie 3 ys 
nähme ber jugenblicf)en auf bie Jnbufirte ber Steine unb ©rben, bie 
Siegelten unb ©laSßütten. Die Beanftanbungen begügltch ber Jugenb- 
liehen begogen ftd) aber meift auf Normalien (Arbeitsbücher, Soßn- 
gablungSbüdjer 2c.). Die SohngaßlungSbüdjer finb weber bei Arbeit¬ 
gebern nodj Arbeitnehmern beliebter geworben. Die 3aßl ber Arbeite¬ 
rinnen über 16 Jahre ift oon 6974 auf 6126 geftiegen. Gefehlt würbe 
gegen bie gefeßltdje Dauer ber ArbeitSgeiten in 11 Betrieben, weitere 
Verfehlungen betrafen Berwenbung oon grauen gu Arbeiten, welche 
burch ©efeß für foiche oerboten finb. Ueberarbeit fam oorgugSweife 
bei ber ^uppenfabrifation oor. (Sine Verfügung ber ArbeitSgeit trat 
mehrfach als golge ber wirtfchaftlichen Depreffton ein. Bon ben 
ArbeüerauSftänben waren nur gwei beachtenswert. Die ©emerbegertebte 
gu Sonneberg unb Saatfelb hatten 79 unb 40 Silagen gu erlebigen. 
@S ift ein fteter Biicfgang ber Bed)tSftreite beim ©ewerbegcrid)t gu oer- 
geichnen, was bem ntoralifdjen ©influß beS ©eridjts gugefeßrieben wirb. 
Der Bericht fpricht fieß lobenb über bie ©ewerbcgerid)te aus; bodfj oer¬ 
hält man fidf) in einigen teilen beS £>ergogtumS gegen ©ewerbegerießte 
noch ablefjnenb. Betriebsunfälle würben 197 gemelbet, gwei oerliefen 
löblich- Die Anorbnungen wegen Unfallverhütung waren febr gahlreich 
(189), aber aud) oon Erfolg begleitet; namentlich geht man eifrig gegen 
ben Staub in oerfdjiebenen Anlagen oor. Befonbere Beachtung im 
Bericht oerbienen bie Mitteilungen über bie ArfceitcrwoßnungS-giirforge. 
Jn Salgungen fmb 19 Käufer für je 2 Jamilieit fertig geftellt, 7 im 
Bau begriffen; fie würben errichtet auf @runb unb Boben, ben bie 
©emeinbe pro €uabratrute gu 1 M h e rgab, bie BerfichcrungSanftalt 
gab 50 o/ 0 ber Baufoften gu 3 % 3 in l en I- ©gpothef, aus bem 
Staatsfonbs würben 35 0/0 gu 2 */a % 3üifen unb 1 % Tilgung als 
II. ^ijpotljcf gegeben. Die Miete für eine Jantilienwohnung liegt 
gwifdjen 90 unb 180 M . Jn Meiningen hot bie Stabt 3 Doppelhäufer 
mit 18 SBoljnungcn erftellt unb bagu 40 000.// gu 2 "/o 3üifen unb 
1 Va % Tilgung aus bem Staatsfonbs erhalten. Die Wohnungen 
beftehen aus 2 3 im weru, Kammer, 51üd)c, uerid)lief 3 barem Borplab, 
Heller, Bobenraum unb Abort. Die Käufer finb ingmifdjeu an ben 
preufjiidjeu (5-ifenbahnfisfus itbergegaugeu. Jn Souiicberg hat man 
bem Bauocreiu Tnono.^/ gu 2 3iufen unb 1 */a °/o Tilgung aus 


bem Staatsfonbs gegeben; 30 neue Arbeiterwohnungen ftnb erftellt 
worben, bie gwifdfjen 80 unb 280 M Miete foften. ©eitere Bauten mit 
Beihülfe aus bem Staatsfonbs gur Jörberung beS ArbeiterwohnungS» 
wefenS fmb im ©ntftehen in Steinach, Steinheib, Steinbach bei Sonne¬ 
berg. Jn BeilSborf h°I Bor^Hanfabri! 60 Arbeiterwohnungen 
erbaut. 


2Vrbeltmirrpid)erntig. SpatkrtlTat. 


Unfattbcrhütung. wirb uns gefdhrieben: Die ©enoffen* 
fdhaftSoerfammlung ber BerufSgenoffenfdhaft ber 9Rolferei-, 
Brennerei- unb Stärfe-Snbuftrie hat am 19. Sutti b. 3- bie 00m 
Borftanb oorgelegten UnfattoerhütungSoorfchriften angenommen. 
Dagegen hat fte bie im ©auShaltSplan für bie Durchführung ber 
Borfdtjriften oorgefehene Summe runbweg geftridhen. Das Söiber* 
ftreben ber ©enoffenfchaftSmitglieber bagegen, fidf) au&er ber bereits 
beftehenbeit Kontrolle burdj bie ftaatlidhen ©ewerbe-AuffichtSbeamten, 
bie DampffeffelreoifionSoereine u. f. w. noch einer neuen Kontrolle 
burch te<hnifd)e Auffichtsbeamte ber BerufSaenoffenfchaft gu unter¬ 
werfen, fam in gum Deil braftifdf)er SBeife gum AuSbrucf. Die 
geltenb gemachten ©egeugrünbe fanben bei ber großen 9Rehrheit 
ber Berfammlung fein Gehör, ©ine lleberwathung ber Betriebe 
auf bie Befolgung ber UnfaHoerhütungSoorfchriften hi« n>kb alfo 
in ber BerufSgenoffenfdhaft ber Blolferei-, Brennerei- unb Stärfe- 
Snbuftrie gunächfi nod) nicht ftattfinben. 

Staatliche Unterftühung ber tranfeufaffen in ©enf. Aus ber 
Schweig wirb uns getrieben: Der ©ro&e Stat beS Kantons ©enf 
hat ein ©efefc beraten unb angenommen, baS bie ftaatlidf)e Unter- 
ftübung beS freiwilligen £ranfenfaffenwefenS begweeft. Danach 
garantiert ber Danton ©enf wäfjrenb wenigftenS gehn Sahnen ben 
auf feinem ©ebiet befinblichen Sbranfenfaffen einen Beitrag oon 
2,50 SrcS. für jebeS ihrer Sßitglieber, fofern fie bie 00m Gefefee 
aufgefteDten Bedingungen erfüuen. Diefe Bedingungen finb im 
wefentlichen folgenoe: 

Die 5tran!enfaffen müffen ftdh ins hanbelSregifter eintragen laffen 
unb ihre Statuten mit bem ©efefc in Uebereinftimmung bringen. Die 
Beiträge ber Mitglieber unb bie (SintrittSgelber, bie burch bie@eneral- 
oerfammlungen ber Äranfenfaffen feftgefefet werben, müffen nach Maß¬ 
gabe einer burch ben Staatsrat gu genehmigenben ^rogreffton nach 
bem ©tutrittsalter benteffen werben. 3 U ‘ btefem Behufe fönnen auch 
Altersgruppen fefigeftellt werben. Jebe Äranfenfaffe mufe aDjährltch 
eine betaiHierte Bilang auffteHen, in ber bie gu erwartenben Saften unb 
©innahmen nad) einer 51ran!heitStabelle bewertet finb. Die fantonale 
Behörbe gewährt ben Sfranfeitfaffen, bereu Bilang beim Snfrafttreten 
beS ©efefceS fidh nid^t im ©leidjgewtdjt befinbet, eine Jrift, um biefeS 
©leichgewicht h c r5 u ftfß en - ^i» c Berminberung ber Beiträge unb ©in- 
trittSgelber ober Vermehrung ber im JtranfheüSfalle gu oerabfolgenbeit 
Unterftübung fann nur alle fünf Jahre befdjloffen werben. Dte5lTanfen- 
faffen müffen nach einem einheitlichen burd) ben Staat gelieferten 
gormular eine Statiftif ber SiranffjeitStage für jebeS Alter einrichten 
unb in Staub halten. 91adj einer gewtffen Angahl oott Jahren bient 
btefe Statifti! bagu, bie gur Aufteilung ber Bilang als ©runblage 
bienenbe Äranfheitstabelle, wenn erforberlid), gn berichtigen. Die Sub* 
oention beS Staates barf gu feinem anberen 3wede oermenbet werben 
als gur Untcrftüfeung im ÄranfheitsfaHe. Die Mitglieber ber 5franfen* 
faffen füllen minbcftenS für fechs Monate gegen 5franfheit oerfnhert fein 
unb bie Sfranfenunterftiihungen fallen fpäteftenS 00m oterien Dage an 
fett geftfteHung ber Jtranfheit gewährt werben. Diejenigen Sfranfen- 
faffen, welche bie Aufnahme oon fdjweigenfchen Bürgern auSfdjUefeen, 
haben feinen Anfprudj auf bie ftaatlicfje Suboention. 

©S ift gu beachten, bafe biefeS ©efefe bie Söfung ber Äranfen- 
oerfitherungSfrage im Sinne ber Societes de secours nmtuels ber 
welfchen Schweig barfteKt nnb bafe feine Urheber gu ben aus» 
gefpio^enften Söiberfadhern beS 00m Sthweigeroolfe oerworfenen 
eibgenöffifchen Traufen- unb UnfaffoerftcherungSgefeheS gehörten. 
BJürbe oott ihnen in analoger SSeife bie ßöfung beS Problems 
auf eibgenöffifdjem Boben oerfucht werben, fo müfjte fie als in 
jeber BegieDung ungenügenb gurüefgewiefen werben. Bor allem 
fehlt baS Dbligatorium für biejenigen BeoölferungSfreife, bie ftch 
crfahrungSgernäfe ohne 3 roan 9 9 e Qen ^ranfheit nicht oerfichern 
laffen unb für bie bie Slranfen- unb Unfalloerrtcherung gerade am 
notwenbigften ift. Sobann bleibt baS Problem ber Sreigügigfeit 
uugelöft. ©in Blinimum ber fieiftungen ber ^rattfenfaffen ift 
ebenfalls nicht oorgefehen, fo bafe feine ©ernähr bafür oorhanben 
ift, bafe biefe Unterftühung im SlranfheilSfaKe wirflich ihreu 3n?ecf 
erreichen würbe und ben ©iugelnen oder bie Samilie oor ber Ber* 
armung unb oor bem ©lenb gu fc^iifecn oermödjte. 3n^ffen ift 
hoch giigugcftchen, baft baS ©efe(j bem bisherigen 3aftanbe gegen¬ 
über einen Heilten Jfortfchritt barfteHt. Die Berfichentng gegen 
bie wirtfdjaftlidjeu Jolgeit ber Hranfheit erfährt etweld^e Sörberung 
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unb bie ÄranfheitSftatiftiF ift, fofern fic zmecftnäßig cingerid^tct unb 
guoerläffig geführt wirb, ebenfalls ju begrüben. BteS mag auß 
ber <S5runb fein, raarum bie 9iabtFalen, bereu Wortführer 2Ut- 
BunbeSrat &aßenal mar, unter BorbehaU ihres grunbfäßlißen 
StanbpunFteS baS ©efeß als eine 2lbfßIagSzahlung annahmen. 
Bie fosialbemofratififje graFtion bagegen — ein oon ihrem 93er* 
tretet im Staatsrat Xt)iebaub oorgefßlagener auf bem Prinzip ber 
unentgeltlichen StranFheitSpflege aufgebauter ©efeßentrourf mar ab* 
gelehnt roorben — enthielt fich ber Slbftimmung, ba nach ihrer 
rlnfißt baS ©efeß ftß bloß an bie roirtfßaftliß unb gefunbheitlich 
93egünftigten richte. 3- ©• 

VoWalptortittiditititgeit» 

$ie 3 et, tralfteQe für Srbcitfr>©ol)lfijljrtScinrid)tn«flcn fjat ben 
27. Berißt über ihre BätigFeit, unb jmar für baS Sahr ^om 
1. Slpril 1902 bis bahin 1903, erftattet. Mit allem föaßbrucF oer» 
folgte fie bie Begebungen, bie gürforge für bie fchutentlaffene 
aeroerbliße männliche Sugettb auf eine breitere ©runblage z u 
{teilen. ©0 h a &en in Berlin SnformaüonSFurfe für ßehrer unb 
ßeiter oon Sugcnboereinigungen ftattgefunben, unb bie bafür ge¬ 
haltenen Borträge finb als ßeitfaben in ben Schriften ber Zentral* 
ftelle erfchienen. Wieberholungen ber Shirfe h a & cn in Gaffel unb 
in granFfurt a./M. ftattgefunben. Bie Borbereitungen für einen 
ShirfuS in Hatte a. S. ftnb eingeleitet. Ber bei ber 3 cn ^ralfteHe 
befchäftigte Dr. B. o. Erbberg oeroffentlichte unter bem Bitei: „Bie 
Wohlfahrtspflege, eine foAialmiffenfchaftliche Stubie" eine Arbeit, 
bie ben Begebungen ber 3entraifteIIe ihren Bläh im roiffenfßaft* 
liehen Spftern anroeift. BaS Slnroaßfeit ber regelmäßigen regiftrie* 
renben SluSFunftS* unb literarifchen BatigFeit hat bie Ülnftettung 
einer neuen HülfSFraft nötig gemacht. Bie 3nformationSreifen 
mürben fortgefefct. 3« h^roorragenber ßinie hat fiel) bie 3 entr al* 
ftelle an ber BaugenoffenfßaftSberoegung beteiligt. Ben 
flaffifßen Mufifaufführungen FÖnnen jeßt alljährlich minbeftenS 
20 000 Arbeiter unb Singehörige ber arbeitenben Stänbe anmohnen. 
Bie oon ben ©anbels* unb KultuSminiftern unterftüßten MufeumS* 
führungen umfaßten im leßten Winter 40 gühning$reil)en oon je 

3 jufammengehörenben gühruugen an 3 aufetnanberfolgenben 
Sonntagen unb 11 ©injelführuitgen. Ber Berein für oolfstümliße 
Shirfe oon Berliner ^ocfjfchullehrern, mit beffen ©efßäftsführung 
bie 3mtralftelle betraut ift, feßte im leßten Winter 20 Kurfe mit 
einer Befußerzahl oon faft 7000 unter reger Beteiligung ber 
Berliner Slrbeiterfßaft ins fieben. Bem Berbanbe für oolfstümliße 
Shirfe oon J)ochfchuIlehrern beS Beutfßen SfteißS, beffen ©efßäfte 
bie 3 en lralfteIIe gleichfalls führt, gehören jeßt 14 Bereinigungen 
neben ©injelmitgliebern an. Ber SluSfßuß für Wohlfahrtspflege 
auf bem ßanbe befteßt aus 728 perfönlißen unb 99 forporatioen, 
jufammen 827 Mitgliebern. BaS offizielle Organ bafür ift „BaS 
Sanb". Bie SluSFünfte unb Batfchläge in gragen ber Iänblicben 
Wohlfahrtspflege bilben ein ftetS toaßfenbeS Arbeitsgebiet oeS 
AuSfßuffeS. Ber Abteilung für Armenpflege unb WohltätigFeit 
gehören gegenmärtig 25 politifße ©emeinben unb Körperfßaften, 

4 Bereine unb 6 Prioatperfonen an. 3h re ^ibliotßef zählt jeßt 
1470 Hummern unb Hinzurechnung ber 3eitfßriften unb periobifßen 
Beröffentlichungen, beren 85 gehalten roerben. AuSFiinfte finb 1902 
173 erteilt roorben. Sie erftrecFten ft<h auf bie giirforgeerziehung, 
gürforge für ©enefenbe, grauen in ber Sinnen* unb Wagenpflege, 
Wöchnerinnen* unb SäuglingSfiirforge, Shüppelfiirforge, Alters* 
oerforgungSanftalten, SIrmenpflege unb SllFoholiSmuS, Slrbeiter* 
gärten, Ä'ranFenpflegerinnen, UnfaEoerleßte, BotftanbSarbeiten, 
Siechenanftalten, BoIFsFüdjen unb Speifeanftalten, Bachfiirforge für 
Xaubftumme unb Scßroachfinnige u. f. m. 

HauSpflegeOereitt in SBannheim. SluS bem erften SahreSbericht 
biefeS BereinS für baS 3af)r 1902 (nach ben Mitteilungen ber 
Slrmen* unb Wagenpflege ber Stabt Mannheim, Slpril 1903 
Br. 15) ift folgendes ber ©rroähnung roert: 3nt ganzen mürben 
299 pflegen geleiftet; in bie Beaufficßtigung berfelben teilten fieß 
9 Miiglieber beS BorftanbeS unb roeitere 24 tarnen. 3ür bie 
Einteilung ber Stabt in BejirFe roarett bem Berein bie ftäbtifeßen 
SlrmenbezirFe maßgebenb. 3n ben einzelnen BezirFeit naßtnen 
mäßrenb biefeS erften 3aßreS ber BereinstätigFeit je 1—2 tarnen, 
fogenannte „BezirFSoorfißenbe" bie Slnmelbungeu ber pflege 
ßetfeßenben Familien entgegen — unb zwar in einer eigens bafür 
feftgefeßten Sprecßftunbe — unb fueßten bie betreffenben öamilien 
auf, um bie BicßtigFeit ber gemadjten Slngaben z« prüfen unb um 
fuß zu überzeugen, ob eine Unterftüßung bureß ^auöpftegc äuge* 
braeßt fein mürbe. $ie gleichen tarnen übermaeßten fpäter bie 


geroäßrten Bflegen, z» roekßem 3ro Cf f e ii c 6ei c i ne * 8 —10 tägigen 
Wocßenbettpflege gcmÖßnlicß za>ei Befttcßc in ber betreffenben 3a= 
milie machten. Bei HrauFßeit ober Slbmefenßeit ber Eßefrau roaren 
meift nteßr Befucße nötig. ®ie pflegen mürben burd) 29 Bflege^ 
rinnen aitSgefüßrt, grauen im Sllter oon 40—55 Saßren aus ben 
klaffen ber BeoölFeruitg, bie ber pflege benötigten. 3)ie Bergütung 
biefer grauen beftanb tn l,?o dt für ben ganzen ^ag unb 0, 8 o ^ ft. 
für ben halben $ag, überbieS BeFöftigung in ber gamilie. Wo 
bie Berßältniffe biefe nießt geftatteten, mürbe ein Sloftgelb oon 
0,co dt bezro. 0,40 dt ober BolFSFücßenmarFen geroäßrt. 3nr all¬ 
gemeinen ermies eS ftd) nießt als leicßt, paffenbe Bflrgerintten zu 
ftnben. gür bie Pflegerinnen fanb feiteitS beS BereinS eine Weiß* 
natßtsbefdjerung ftatt, ebenfo erhielten bie ärmften ber oerpflegten 
gamilieit z u ^i c f cr ©elegenßeit paffenbe ©aben. Weitere HÜf c 
fonnte im ßaufe beS 3aßreS nod) ben bebürftigften ber oerpflegten 
gamilien burd) SluSteilung ooit Äinberzeug, Wäfd)e unb ÄleibungS* 
ftücFen gemäßrt merben. ES maren bieS 37 gamilien. ßebenS* 
mittel, BolFSFücßenmarFen (aueß folcße für ^rauFcnfuppen) unb oon 
prioater Seite gefpenbeteS Effen erhielten 66 gamilien; oerfucßS* 
meife bemiHigte ber Berein in brei gäden naeß Slblauf ber pflege 
ber oerpflegten grau no<ß einzelne ganze ober halbe Wafcßtage. 
©runb ber PflegebebürftigFeit mar Wocßenbett, Äranfßeit, Spital* 
ober Slfplaufentßalt ber grau. 

SlrbeitSautDinat für fträettStotflige. Hermann Boge unb Sluguft 
galFenberg in Wittenberge ßaben ft<ß einen Äpparat patentieren laffen, 
ber bie Slu$zaf)lung einer Münze als ©egenleiftung für bie güüung 
feines BauminßalteS mit Waffer burtß Pumpen berotrFt. Brotlofen, 
arbeitSroilligen Seuten foH bamit za jeber 3eit ©elegenßeit gegeben 
merben, für biefe oerrießtete Arbeit fofort eine Münze zu erßalten, oßne 
baß fie ftd) an irgenb eine Perfon roenben müffen. 2)ie Berroertung 
beS WafferS ift z u ut Spülen oott Straßenrinnen (Äanalifation) in 
Fleiiten Mengen ober zum Sluffpeicßern in. großen Beßältern für fturz- 
meife erfoIgenbeS Spülen ober für geuerSgefaßr, ferner zum Spülen in 
BebürfniSanfialten, zum Berbraud) in Babeanftalten, parfanlagett, 
Herbergen ufm. gebadjt. ®aS Sluffiellen biefer Beßälter unb Bruttnen 
muß tunlicßft an freien zugänglicßen Orten gefeßeßen unb ben Slrbeits- 
roilligen bureß geeignete Sd)ilber Fenntlicß gematßt roerben. BaS für 
10 df. zu pumpenbe Waffer mürbe ungefäßr 400 1 betragen miiffen, 
fein Preis märe bann ungefäßr ber gleicße mie bei SeitungSroaffer. 
Bie ©rßnber glauben fontit ben ©ebanfen eines BecßtS auf Arbeit unb 
ber pfließt ber Selbftßülfe mit einer Benninberung oon Bettlern unb 
ber ErfparniS oon Unterftüßungen oerbinben zu Fönnen. Sie roollen 
StrbeitSftätten feßaffen, an benen fteß jeber beteiligen Fann, bie gleicß* 
Zeitig ber Slllgemeinßeit nüßen unb fo bem Staat unb ben @e- 
meinben ©elb erfparen. gn größeren Stabten, bie Wafferleitung be- 
ftßen, mürbe eS fieß aueß bei biefem Apparat nur um fogenannte nuß- 
lofe Arbeit ßanbeln. Bagegen märe biefer Apparat oielleitßt auf allen 
BerpflegungSftationen unb in Slrbeiterfolonien oon Bußen, bie gegen* 
roärtig nißt feiten ScßroiertgFeiten ßaben, paffenbe Slrbeit z« befßaffen 
unb fo gelegentlich bazu übergegangen ßnb, einfad) einen Hüflel ober 
Steinßaufen abtragen unb an einer anberen Stelle mieber aufrießten z» 
laffen. gn biefen länbHdjen Berßältniffen Fönnte bei guter Slusbilbung 
beS Apparates, genügenber ©röße unb Slnzaßl ber Apparat nii^licß 
roirfen. Bie StuSzußloorrißtung ift ber anberer Slutomaten naß* 
gebilbet. 3ft baS beftimmte Ouantum Waffer gepumpt, fo fällt ein 
10 Stücf mie fonft ein BaßnbiHet ßerauS. Ber Slpparat Fönnte 
freiliß immer nur eine ergänzenbe Maßnaßme z u anbern fein; benn 
fßließlid) läßt ftß aus einer fold)en roeßfelnben Kraftquelle nißt ber 
bauernbe Bebarf an Waffer für eine ganze Crtfdjaft beden. Unb in 
roafferarmen ©egenben, roo man an eine Beroäfferung beS gelbes burß 
WafferFraft benFen Fönnte, in Weinbergen ufm., feßlt eS mieberum an 
ben Slrbeitslofen. gmmerßin ift ber Berfuß ganz mtereffant. 


<Beiu>ireiird)aa$nierett* 


Bie Prettßifße 3eutral*©ettoffeufßflftSFaffe ßat ißren ©efßäftsberißt 
für baS gaßr 1902/3 oeröffentlißt. 9iaß ißnt erftrecFten ßß bie ©e= 
fßäftSoerbinbungen ber Kaffe am Sßluffe beS BerißtSjaßreS, beS 
aßten feit Errichtung ber Slnftalt, auf: 52 (190L: 52) Bereinigungen 
unb Berbanbsfaffen eingetragener GrmerbS* unb WirtfßaftSgenoffero 
fdjaften, 6 (6) lanbfßaftlidje (ritterfd)aftlißc) BarleßnSlaffen unb 5 (4) 
oon prouiuzen (fianbesroinmunaloerbänbcn) errißtete gnftitute, 357 
(326) öffentliße Spar- unb Kommunalflaffen, 229 (198) einzelne ©e= 
noffcnfdjaften, girnteu, perfonen ufm., foroie 156 (155) öffentliße Kaffen 
oerjßiebener Slrt, einzelne perfonen (Bormunbcr) ufm. gut ganzen 
maren in ben 52 mit ber Preußifßen 3c»tral=©enoffenfd)aftSfaffc in 
©efßäftSoerFeßr fleßenben Bereinigungen unb BerbanbSFaffen 9153 ©c* 
noffenfdjaften mit 855 859 Mitgliebcrn oereinigt. Bon ben 52 Ber* 
einigungen unb Berbanbsfaffen ßatten übermiegeub ftäbtifßen Gßaratter 
(Hanbmerfer ufm.) 19 Berbanbsfaffen mit 897 (408) ©enoffcnfßafteu 
unb 79 325 (104 992) Mttgliebern, länblidjen Gßarafter 33 Berbanbs« 
faffeit mit 8 756 (7 973) ©euoffenfßaften unb 776 534 (691922) Mit* 
glicbcni. ?tlfo ?lb:tal)tne ber oßneßin geringen 3^ßl Hoobmer(er-©e* 
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noffenfc^aften, wettere gunafime ber fdjon früher ftarfen lanbrnirtjchnft* 
licken. Am Schluffe bc$ Berichtsjahrs ftanben ben ber ^reufeifc^en 
3entraI*©enoffenfchaftsFaffe angefdjloffenen Bereinigungen imb Bei* 
banbSFaffen eingetragener ©rwerbs* unb WirtfdmfiSgcnoffenfdjaften 
27 852 000 Jt (81 502 200 Jt) ffrebit in „lau fett ber Nedjnung", 
44 747 800 Jt (39 801 400 Jt) TiSFontfrebit, alfo inSgefamt Hrcbite im 
Betrage non 72 599 800 Jt (71 303 600 Jt) jur Berjügung. 

Nitldjbcrfinrgititg bttr«^ btc Äorporottofletwfjettfdiiift beS „ftnple“ tu 
Belgien. Tie fojtaliflij^e Äonfunigenofjcnfdfjaft „$euple" befifct fd)on 
feit mehreren galjren eine garnt in ©rffeiingen. Tiefe ift jefct ber* 
mafjen oergröfjert, bafe fie bie Brüffeler ©enojfenfchaftS-äRttglteber ooß» 
ftänbig mit SKtldj tm greife non 11 Pfennig baS Liter nerfeljen Fann; 
befte Butter wirb mit l,ioJt angeboten. 

fletiDjfettfrfiafi ettglifdjer Steinbrucharbeiter. Ter ©frei! in ben 
©d)ieferbrücben beS Lorb $eurl)i)n, ber ftd) fefjon burd) gahre 
bat bie Beranlaffuitg jur OJrütibung einer (Benoffenfdjaft ber Stein¬ 
brucharbeiter gegeben, bie burdj Aitfauf unb Ausbeutung eigener Stein* 
brücke bem Lori) bas Waffer abgraben wiß. Ter ©enoffenfehaftsbunb 
unierftüfct bie Steinbrecher baburd), bafj er ihnen ein Kapital oon 
600 000 M oorfchie&t, für roeldje Summe 3 Steinbrüdje erworben ftnb, 
bie eine AuSbehnung non 300 Ader haben. ©S werben AFtien im Be¬ 
trage oon 20 ausgegeben. AIS AufficbtSräte fungieren jioei b*n>or= 
ragenbe ©eroerFfdjaftSjührer Wifliam Abraham (Bergarbeiter oon Wales) 
unb Nidjarb Bell (SeFretär ber ©ifenbahncr) unb 2 Leiter ber Kooperatiu* 
©enoffenfdjaften. Ta bie Steinbriidjc beS Lorb Sßenrljijn, bie ju ben 
grö&ten in ©ro&britannien gehören, noch immer faft ftiflftehen, fo roirb bie 
neue ©enoffenfdjaft uorausficbtlich Abfafc ftnbett unb lebensfähig merben. 


driirtjung ttttb fiUftmtg» 

Ter BerbanbStag für twlfstümltcbe ßttrfc bott Hodjfdjttllcbrmt 
bfö Tetrtfehcn Triebes erörterte am 8. B?at in Karlsruhe unter bem 
Borfib ber (Geheimen Bäte $rof. Dr. Walbeqer-Berlin unb ^rof. 
Dr. Enaler-KarlSruhe bie grage, in roelcher Weife ficf) ein An* 
fcblufc ber beutf<f)*öfterreic^ifcf)eti unb eoent. auch beutfd)»fdjroeize* 
rifdhen £>od)fchullehrer an ben Berbanb ermöglid)en liefje. Blatt 
einigte ftd) fchUefjIid) auf ein 3 u f öi nm e nroirFen berart, bafj bie 
Konferenzen ber BoIFshothfchullehrer gemeinfatn tagen, bie Ber» 
bänbe felbft, betten bie praFtifche Tnrchfübrung zufäflt, aber unab¬ 
hängig non cinanber beftebett bleiben. 3 11 *' Regelung ber gemein* 
famen Angelegenheiten foße ein BoIFsbochfdjultag bienen, auf bem 
ber beutfdje Berbanb unb bie öftcrreid)ifd)en AuSfdjüffe gettteinfam 
beraten. Tie Heranziehung oon Stubenjen gum Unterricht an Ar¬ 
beiter mürbe für bie BorbilbungS» uttb UbungSFurfe, bie in engem 
ßufatnmetthang mit ben Bolfö^odfjfc^nlfurfcn ber Brofefforen ftehen, 
als erroüttfeht bezeichnet, erforberlidb fei aber gnftruftion unb Hott¬ 
trolle burch ben Dozenten bei forgfältiger AuSmahl ber Stubenten. 
Auf biefe Weife mürbe eine Armee fozialintereffiertcr unb für bie 
foziale Arbeit gefehlter Blanner herangezogen, bie fpäter — 
namentlich in Stabten ohne Hochfd)ulen — ben BolFsbilbungS* 
befirebuttgen grofje Tienfie Ieifteu fönnten. — 3ür ben guten Er¬ 
folg oon |>ochfchulFurfen in Stäbtcn ohne £)ocbfd)ulen fei bie Bor- 
bebingung, bafe bie Stabtoerroaltung ober eine anbere IeiftungS* 
fähige Korporation bie Drganifahott übernehme. $en beften 
Boben gäben immer bie SDrte mit ftarfer Arbeiterbeoölferuttg. 5>er 
öfterrcichifche Staat unterftüpc bie bortigen Hurfe mit einem Sahreö- 
beitrage oon 16 000 Kronen. Bon ben Befuchern gehörten ruttb 
50 °/ 0 ber Arbeiterbeoölferung an, bie lanbroirtfdjaftlidjeu Kreife 
hielten fich z ur ü^ Oßrof. Dr. J)artmann-3Sien). Als (Ergebnis ber 
Berhanblungett mürbe feftgefteBt, baft bie getoünfchtß AuSbehnung 
ber BolfShochfchuUurfe nur mit §ülfe oon Suboentionen möglich 
fei, unb zwar auch einer ftaailichen Unterftüfcung, um Lehrmittel 
unb Kräfte zu geroinnen. 

Seretn „Sttrdj baS Kittb für böS fiinb^ in Leipzig, (Einge¬ 
tragene ©enoffenfehaft, miß Öehrgelb für unbemittelte eingefegnete 
HRäbchen babnreh fchaffen, bafe er Sdjülerittnen ber höheren Schulen 
bazu oeranlnfet, in ben unteren HInffen 5 ,?f., in ben oberen 10 ff 
möcbentlich für biefe groede zu fteuern. Tic Schülerinnen taufen Spar* 
marfen ber Sparfaffe zu Leipzig, bie fie in bie fog. Sparfarlc ein* 
Flebett; bie Sdiiilerin erhält ein £>eftdjen mit fünf berartigen Spor¬ 
tarten i\ 10 SRarfen für jebeS 3nhr- ^er Beitrag einer höheren Tochter 
beträgt bemnajh 5 M im ?al)r. Tie BoÜFarte mirb bei ben in be= 
fümmten 3 eiträumen burdj ben Berein erfolgenbeit Aeoiftonen aus bem 
Sparbeft herausgenommen; bie SparFaffe nimmt jebe Harte für 1 Jt 
in 3nhlung. ftiir jebe ber beteiligten Sdjulcn führt ber Berein ein Be» 
fonbereS Sparlaffenbuch. Ter Berein ift 1899 gegriinbet. Tic ©Item 
miiffen ihre ©imoilligiiug bazu geben, bafe ihre Töchter fid) z u folgern 
Sparen oerpflichten. Ter 3n>ert biefes Sparftjftems, unbemittelten 
eingefegneten BolFsfdjiilerinnen baS ^ehrgelb zu befd)affen, nötigenfalls 
and) ben ©Item einen ©rziehungsbeitrag 311 gemähren, ift gemife gut. 
Born v 'Mili 189S bis Tezember 1902 fmb auf biefe TBeife 6259,so Jt 
Ziifammengebradit. Ter Berein hat 1899: 31, 1900: 33, im ganzen bis 


je|>t 111 9Jtäbd)fn auSbtlben laffeit, unb z»our in ber ftäbtifchen gort* 
bübungsfchule (32), ber ^auShaltungSfdjule (28), bem grauengemerbe» 
oerein (28), in Kurfen für SSäfdjeFonfeFtion ( 8 ), für Schnetberei ( 8 ), in 
ber ©arolafchule (1), Seminar für Kinbergärtneriunen (4), im Lehre- 
rinnenfeminar ( 2 ). Tie Lehrzeit umfafct je nach ben gädhern 3 A MS 
2 gahre. Db baS Blittel zur ©rrcichung biefeS gtuedeS, nämlich bie 
©infügung beS Spftems ber Schulfparlaffe in bie SBohllättgFeit für 
anbere, baS am beften geeignete ift, wollen mir nicht prüfen. 2Bir 
mürben eS freilich in folgen gäHen für angemeffen holten, menn ber 
SKagiftrat ben Unterricht in ber ftäbtifchen gortbilbungSfdjule für 
grauenberufc unb in ben ^auShaltungSfchulen überhaupt unentgeltlich 
erteilen Iicfee. 

Sefehaüe itt Bremen 1902. Tie Benufcung ber Lefehaße in Bremen 
ift oon SJtonat zu Blonat geftiegen, ebenfo h°t f 1( h bie BüdjerauSleihe 
gefteigert. Tie AuSleihfteße h«Ue monatlich fchltehlich 9—11 000 Be¬ 
tonen abzufertigen; bie Berroaltung bittet bringenb um freiroißige 
£>ülfe. Bet ber AuffuhtSführung im Lefefaal beteiligten fid) h^roor- 
ragenb Tarnen. Unter ben männlichen Lefern waren am fiärfften oer¬ 
treten bie Angehörigen beS .^anbelSftanbeS unb Sdjüler beS ©pntnafiumS 
uttb ber Aealfdjulett; bie toeiblichen Lefcr reFrutierten fid) hauptfächlich 
aus ben ©hefrauen unb Haustöchtern, erft in weitem Abftanbe lommen 
Lehrerinnen, Näherinnen, Berräufertnnen, grtfeufen. 12 % ber zu Neu¬ 
jahr auSftehenben Bänbe gehörten ber belehrenben Litteratur an. 




Ter (Srnft Lnbkotg-Bereitt, -?>cfftf<^cr dettiralocreitt für (Sitt* 
rithttiug bittiger SSohmtngeit, h«l feinen 3oh«8bericht für 1902 
erftattet (Tarmftabt, Hofbud)bntrferei oon H c i nr i^ $i<h* ei ' 

•43 Seiten). 3 n bem Bericht ift ba« h e ffiW e ®efefe für bie Böoh* 
nungsfürforge für Blinberbemittelte, 00 m 7. Auguft 1902, abgebrueft 
(ogl. „Soziale Bro?i §,/ / Sahrg. XI. Spalte 963 ff.) unb ebenfo bie 
AuSfiihrunqSbeftimmungen bazu („Soziale $rari$" XII. Spalte 
741 ff.). Bon ben gemetnnühigen Bauoereinen oerfügten bie 10 
berichtenben über ein gezeichnetes ©efchäftsfapital oon 756 865 , //, 
wooon 6S9 022 <AL eingezahlt waren. (Erbaut würben 274 §äufer 
im ©efanttmede oon 2 760 994 JL 3n ben 274 Hmnfern wohnten 
636 Qamilien, beren überhaupt in 631 Säßen bem Stanbe ber 
Arbeiter unb biefen fozial gleichftehenbett ^ßerfonen unb nur in 
5 SäHen anberen Stäuben angehörte. Tie. größte ^al)l ber H.äufpr 
(214) ift oermietet, mäljrenb 60 mit Kaufanwartfdjaft begeben ober 
bereis oerfauft fmb. 2Lo bie Bobenpreife nod) irgenbwie ge» 
ftatten, ift baS fleine §auS beoorjugt worban, 98 finb diufamtlten* 
häufer, 118 3n)eifamilienhäufer, 18 TreifamiUenhäufer unb 40 für 
oier unb mehr gamilien. Ter Käufer barf baS ©runbftücf in 
ber Negel nur an Blitglieber oon Baugenoffenfchaften weiter oer» 
Faufett. ©emeinben wie griebberg h a ben burdh ©rroerbung oon 
®efdt)äft$anteilen u. ä. bie BautätigFeit unterftüfct, bie burch bie 
gnoalibitätSoerricherungSanftalt ebenfo wie in anbern ©egenbett 
geförbert wirb. — 3n ber §auptoerfammlung, bie am 28. Blai 
Zu Tarmftabt unter bem Borfih beS greiherrn oon H e pl 

S ehalten würbe, fpratf) LanbeSrat Dr. BranbtS-Tüffelborf über 
wedf unb 3öefen ber gemeinnützigen BautätigFeit unb ihre Be» 
beutung für baS öffentlidhe Leben. Seit 30 bis 40 3ahren beftehe 
bie chronifche Wohnungsnot, bie auf bem Lanbe ebenfo aßgemein 
heroortrete wie in ben Stählen unb fich i m ©ohnungSntangel unb 
in Wohnungsmängeln zeige. Urfadhe baran fei bie ©ntwicfeluna 
ber HäuferfpeFulation, bie BefdhränFung ber Bchörben auf bloß 
polizeiliche Borfchriften. Ter befftfehe LanbeS-WohnungSinfpeFtor 
©rcpfdjcl ergänzte biefe Ausführungen burch Sdjilberung be§ 
Wirfeti« beS tjeffifdjen WohnungSfürforgegefepeS unb beS Bjeffifd^cn 
3entraloercinS für Errichtung billiger Wohnungen. Ter Kreisarzt 
Dr. Walgar-Erbach bcfprach bie in gefunbheitticher unb fittlicher 
Beziehung ^öcfjft oerbefferungSbebürftigen länblichen WohnungS- 
oerhältniffe. TaS AuSfterben ganzer gamilien an TuberFulofe, bie 
3nnahme ber Kriminalität unb bie Lanbflucht feien bie golgen 
baoon. TireFtor Baftian berichtete über bie engen Beziehungen 
ber LanbeShppothenban! zm* LanbeSwohnungSfürforge; im guter» 
effe ber gemeinnüpigen BautätigFeit gewährt fie einen unfiinbbaren, 
bißigeit unb in bequemer Weife tilgbaren H 9 P°tf)eFarFrebit. 

Ter glenSburgcr Urbeücrbauuerettt ^iclt mit bem Berbanb 
fchleSwig-holfteinifcher Baugenoffenfchaften am 21. unb 22. guni 
eine gubeloerfammlung ab (er beftebt jept 25 gahr, bie mit einer 
Ausstellung ber Baupläne aßer oon ben Baugenoffenfchaften in 
ber ^rooinz ausgeführten WohuungSttjpen jc. uerbunbeti war. Tie 
Borträge behanbelten neben formalen grageu bie Themata: ©e- 
noffenfdjaftsbau unb Baupolizei (Stabtbanrat ipauhj in Kiel), bie 
NotwenbigFeit einer Tezentralifation unferer ©rofeftäbte unb bie 
Bebeutung ber getneiunüpigen Baugenoffenfchaften für biefelbe 
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(Dr. Bonne in Klein-glottbef), Bericpterftattung über baS Ergebnis 
ber aus Anlap im Borjapre Bepanbelter gragen angeftettlen Er¬ 
mittelungen über Einführung einer Berfidjcrung gegen 3RietcauSfätte 
unb über Erfahrungen mit gemeinfdjaftlicfjen Einrichtungen. 

gfürforge für Ärbctterroopmiiigeit in @t. ©allen. Aw§ ber 
©cproeij roirb uns gefchrieben: SDie ftäbtifcpe gcmeimtüpige ©efeH» 
fchaft in 6t. ©allen, unterftüpt oon ber politifd^en unb CrtSbürger- 
gemeinbe foroie oerfcpiebener ftäbtifdjer Korporationen, hat bie gcage 
ber Erstellung oon Arbeiterroopnungen an bie §anb aenommen, 
nachbem bie auf ben arbeitenben Klaffen ferner laftenbe Wohnungs¬ 
not burch eine Enquete flargelegt roorben ift. 3n AuSfidjt ge¬ 
nommen roirb bie Erstellung ber Boppelpäufer mit 6—8 Woh¬ 
nungen, roelche unoerfäuflich fein foÜen unb ihrem urfprünglicpen 
3roecfe niemals entfrembet roerben bürfen. B>aS Betriebskapital 
foH burch Ausgabe oon Anteilfcpeinen eoentueH Anleihen, 6ub- 
oentionen, ©efcpenfe, Segate :c. aufgebracht roerben. Bie Mieten 
roerben fo angefept, bap fie 5 % beS Anlagefapitalö abroerfen, 
roooon minbeftenS 3 / 4 % ber Baufumtne als Amortifation in 9ie= 
ferne geftellt roerben foD. Ber nach Abgug aller UnterpaltungS- 
foften oerbleibenbe Beft roirb als (im Majimum 4 o/ 0 ) an 
bie Anteilinpaber oerteilt. Bereits finb ber gemetnnüpigeit ©efeO- 
fchaft Baupläne gu fehr annehmbaren greifen offeriert roorben. 

Bie ©artenflaM ©tnmoille. Ber Gporolabe- unb Kafaofabrüant 
George Gabburi) pat, um feine Arbeiter nach Moglicpfeit bem ©irt$- 
haufe gu entreißen, bie Arbeiteranfieblung Bourneoifle bei Birmingham 
gefüftet, ein ©artenfiäbtrfjfn. Bon ben ca. 1600 ha ftnb 1335 ha mit 
Rauschen befept, bie gwifcpen Baumreihen, Bafenpläpcpen liegen; Gr- 
bolungsparf, BetonoafeSgentenheim, ©cpwimmteicpe, luftige, geräumige 
Arbeitsftätten, ein ©peifefaal für bie Mäbcpen, ein Klub für bie Jüng¬ 
linge fcpliepen bie Kette ber ©oblfahrtäeinricptungen. Bie Räuschen 
Ju brei Slntmern roerben oon alten ober armen (Paper ber Bame: 
$äufer ber Buhe) gegen eine ffiocpenmieie oon nur 5 pence baS 
3 immer beroohnt. Ber ÄrbeitercottageS ftnb es 370. 150 ftnb gum 
©elbftfoftenpreife oerfauft, bie übrigen roerben gu ffiocpenpreifen oon 
6 sh aufwärts oermietel. gür 6 sh bie ©ocpe fann man fcpon ein 
aefunbeS, pübfcpeS Gottage mit 5 3immern, Küche unb Babeftube mieten 
JebeS Gottage fiept in einem 600 Cuabratfup gropen ©runb. Bie 
Mieten bringen gegenwärtig jährlich 5200 £, fobap ber Gefamtroert 
beS ©efcpenfe« GabburqS 180 000 £ beträgt. Bicpt mehr als V* ber 
Bobenfläche barf bebaut werben, gut gaprpreiSermäpigungen mit beit 
Gtftnbafjnen forgt ber GabbunpSruft, ©cpanfligcnjen bürfen oon ber 
©tiftungSoerwaltuna nur mit Ginftimmigfeit gewährt roerben; ber 
Betngeroinn barf Iebiglicp gu öffentlichen BergnügungSgroecfen oerroanbt 
roerben, bie bem ©irtShauSbefuch abträglich ftnb. 


fficiaerbegeridite. (Elntgmigsümter. Sdjleifsgeridjte. 


Bnr beS Berliner ©emcrbegeridjtS nnb bie 3uftünbe 

im Berliner Büdfereigetoerbe« Bon berufener ©eite roirb uns 
gefchrieben: Jn ber Br. 29 ber „@og. BrayiS" oom 18. April 1901 
rourbe unter obiger ©pipmarfe eine Botig gebracht, roonach ber 
AuSfcpup beS Berliner ©eroerbegerichtS in Berfolg eines oon 30 
Beifipern geftellten Antrages befchloffen hat, ben Baligei-Bräftbenten 
gu erfuchen, Erhebungen über bie bei einem Beile ber Berliner 
Bäcfereien beftehenbe Unfauberfeit attgufteHen. Ber 5ßoliset»^ßräfibent 
hatte barauf geantwortet, bap höheren DrtS in Au$ficpt genommen 
fei, bie Abteilung ber in ben Bäcfereien peroorgetretenen Mipftänbe 
burch einheitliche reichS- ober IanbeSrechtliche Bestimmungen perbei- 
jufüpren unb bap beShalb oorläufig oon bem Erlap befonberer 
Borfcpriften für ben ©tabtfreis Berlin abgefehett roerben müffe. 
Bei ben Berhanblungen roar nun amtlich feftgefteüt roorben, bap 
ein erheblicher Beil oon Bädfergefellen, bie an attftecfenben efel- 
haften Kranfheiten litten, trofc ärgtlicher Berroarnung in Arbeit 
blieben unb baburch eine grope KranfpeitSgefapr für roeite Kreife 
peroorgerufen roürbe. Über biefe geftfteHungen entrüfteten fiep bie 
Bädfermeifter unb richteten gunäcpft, inbem fie baS Beftehen ber 
oorgebrachten Mipftänbe in Abrebe [teilten, burch ben Jubermeifter 
ber Bädferinnung Berlin an ben Borftpenben beS ©eroerbegerichtS 
baS Anftnnen, „ber Snnung baS gefammelte Aftenmaterial gur 
Berfiigung gu [teilen, um, roie es wörtlich im fr. 6cpreiben peipt 
„ben ©aprpeitSroert" biefer greftftellungen prüfen gu fönnen. ©elbft- 
oerftätiblich roieS ber Borftpenbe biefeS Slnftnnen gurüdf unb es 
erfolgte nun eine Befchroerbe, foroopl beim flRagiftrat, rote beim 
Dberpräfibenten, in welcher gefügt rourbe, bafe 1. ber SluSfchup 
feine Befugniffe mit ben fraglichen SeftfteHungen iiberfchritten habe 
unb 2., bafs, ba bie Erhebungen nur bei einem Beil ber Berliner 
Bädfermeifter ftattgefunben, ein falfcheS, baS^ublifunt bettnruhigenbeS 
Bilb oon ber Sachlage gegeben fei. Es rourbe oerlangt, bem 


©eroerbegericht für bie 3 u tunft ein Eittmifchcn in bergl. Slngelegett- 
heiten gu unterfagen unb bem Borfipenben eine „Be<f)tsbelebrung" 
über feine Befugniffe gu teil roerben gu laffen. — Bie Be¬ 
fchroerbe ift nunmehr oom Dber-^räfibenteit unb oom 
Biagiftrat nach f org faltig er Prüfung ber Elften unb beS 
Sacpoerhalts als unbegrünbet foroohl in tatfächlicher 
roie in rechtlicher Begiehung gurüdfgeroiefen. Ber ?htSfchu& 
beS ©eroerbegerichtS unb ber Borftpenbe hätten nach i e ^ er Bidjtung 
hin im Bahnten ihrer Befugniffe „gehanbelt unb es fei forreft 
geroefen, bafj ber Borfipenbe bie Überlaffttng beS Slftenmaterials 
an bie Snnung oerrocigerte, ba bie Snnung niept eine Bcpörbe 
fei, roel^er ein Becpt Einforberung amtlicher Slften guftepe. 
Bon biefem SluSgang ber Beftproerbe napm ber SluSfcpup feiner 
Sipung oom 29. Suni bS. 3^- mit ©enugtuung Kenntnis. 

©eioerbegeridit Köln 1902. 3luS bem Bericht für ba# oerfloffene 
Sapr teilen wir mit: „Burcp bie Booelle gum ©ewerbcgerichtsge)ep ift 
bie örtliche Suftänbigleit erweitert, wäprenb biSper nur basjettige ©e* 
werbegeriept örtlich guftänbig war, in beffen Begirfen btc ftreitige Ber- 
pflicptung gu erfüllen ift, ifl jept eine Erweiterung bapin eingetreten, 
ba& auch ber ©ericptSfianb ber gewerbltcpen Bieberlaffung beS «rbett- 
geberS uub beS ©opnftpeS gngelaffen ift. Biefe Beftimmung pat ftep 
bewährt/ 

Bit fattfdjett ©emerbegeridjte 1902. Bei ben 11 babifepen ©e- 
werbegeriepten finb itn oerpioffenen Sapr 8262 BechtSftreitigteitcn an¬ 
hängig gemalt worben (9Rannhetnt 1018, KarlSrupe 640 2 c.), oon benen 
burep Bergleicp 1136, burch HnerfenntitiS 42, burep BerfäumniSurteil 
848, burch anbere Gnburteile 1007 unb burep 3«rücfnahme 722 erlebigt 
würben. ÄIS GinigungSamt würben 6 ©ewerbegeriepte in 14 gällen 
ongerufen. 

©taatttipeS ©cpiebSaerichtSamt in äRaffaipiifettS. Bas für bie frieb- 
licpe Beilegung oon SlrbeitSftrettigfeiten in ©affacpufelts bisher in 
Kraft befinblicpe ©efeg hat burd) ein Ämenbcment eine Berftärfung ber 
fAiebSrichterlicpen Befugniffe erfahren. GrftenS ünb fünftig niept nur 
bie DrtSbepörben gehalten, bem Ämte Mitteilung oon bropenben ober 
auSgebrocpenen 6treitS gu matpen, fonbern Arbeitgeber unb Arbeiter 
fönnen fid) auch bireft an baS Amt tuenben. 3 ,üe ltmS aber ift baS 
©chiebSgericpt, baS bisher nad) freiem Grmeffen oerfahren fonnte, nun¬ 
mehr oerpfüchtet, jeben Arbeilsfampf gu unterfuepen unb barüber öffent¬ 
lich gu berichten mit flarer Angeige, was bie ©rünbe finb unb wer bie 
©cpulb an bem ArbeitSfampf tragt. BaS neue ©efep ift am 5. Junt 
1902 in Kraft getreten. 


Sttemrir^r Mitteilungen. 


BaS ©ewerbegeriept Berlin. Äuffäpe, Becptfprecpung, GinigungS» 
amtSoerpanblungen, Gutachten unb Anträge. Aus Anlap beS 
gehnjäprigen BeftepenS beS ©ertepts p*rauSgegeben oon M. 
o. ©cpulg, 1. Borf., unb Dr. B. ©djalporn, Borf. beS Gewerbe- 
gericptS. Berlin 1908, grang ©iemenrotp. 

Bie Berfaffer bieten uns mit biefem Buche eine fepr wertoolle 
©abe. ©er praftifcp mit bem ©ewerbegeriept gu tun pat, fei eS als 
Btdjier ober Beifiper, als Unternehmer ober Arbeiter, ftnbet pwr *me 
ungemein reichhaltige gunbgrube ber Aufflärung unb Belehrung, ©o 
ift g. B. in ben 217 gäüen ber Bubrif „BecptSgrunbfäpe" unb Ent- 
fepeibungen" faum ein ©ebiet ber aus bem gewerblichen Arbeitsoertrag 
entfpringenben Bifferengen unberührt. Ber ©ogialpolitifer aber, ber 
©efcpgeber, ber Beamte, ber Abgeorbnete, ber ©elcprte, ber Jurift wirb 
aus ben pier niebergelegten Erfahrungen erfennen, welcpe grope unb 
fegenSreicpe Bätigfeit gu Bup unb grommen beS fogialen griebenS unb 
beS ArbeiterfcpupeS im weitefteu ©inne ein gutgeletteieS ©ewerbegeriept 
üben fann. Bamentlicp bie Erfolge beS GinigungSämtS beS ©ewerbe- 
gericptS Berlin fiepen in Beutfcplanb unerreicht ba; auf biefen Ab- 
fepnitt beS BucpeS oerweifen wir gang befonberS. Um oon bem Jnpalt 
beS ©erfS einen Begriff gu geben, feien bie Hauptabteilungen hier auf¬ 
geführt. Bach einem einleitenben Bericht über baS ©emerbegerid)i 
Berlin feit feinem Gntftepen folgen neun Auffäpe gu Gingelfragen beS 
©ewerbegericptSgefepeS, weitere neun, bie oerfepiebene Materien ber ©e- 
werbeorbnung betreffen, unb oieu Artifel gunt Biirgerlidjen Bedjt. 
Bann folgt bie Abteilung „BecpiSgrunbfäpe unb Gntfdjeibungen", bie 
in bie Bubrtten ©adjlidjes Becpt (Arbeitsoertrag, Seliroertrag, Arbeits¬ 
papiere 2C.) unb formelles Becpt (3uftänbigfeit, Bcrfahren) gerfäüt. 
Abteilung 3 ift bem GinigungSamt gewibmet; hier wirb in Sabellen- 
form über bie 1895 bis 1901 geführten Berhanblungen berichtet, barait 
fcpliepen ftdj eingeljenbe ©cpilberungeu neuerer gälle. Ben Befcplup 
beS ©erfS machen bie Gutachten unb Anträge; bem allgemeinen Bericht 
folgen ausführliche Mitteilungen Detr. Bäcfer, Gärtner, Kaufmanns- 
geriepte. ©enn aud) bie £efer ber „©ogialen BrayiS" aus ben „Mit¬ 
teilungen beS ©ewerbegeriepts Berlin'', bie wir feit oier fahren regel- 
mäpig bringen, fehr oiel oon bem Material fennen, baS ben Jnpalt 
beS BucpeS auSmadjt, fo empfehlen wir gleicpwohl bie Anfdjaffung nnb 
Berbreitung beS ©ammelwerfs aufs wärmfte, ba es in biefer ge« 
fcploffenen gorm ein äuperft ttüplidjeS ®anb- unb Badjfcplagebud) 
bietet. 


«crantroortUct) für bie Siebaftion: ^Jrof. Dr. CS. Stande in »erltn W. ( attartin fiutljevftiaüc 02. 
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Schriften über Arbeiterversichernng. 

(Aus dem Verlage von Duncker & Humblot.) 


Die Arbeiterversichernng gemäss der heutigen Wirtschaftsordnung. 
Geschichtliche und ökonomische Stadien. Von Lajo Brentano. 
1879. (XI, 262 S.) 5 M. 20 Pf. 

Gewerbliche Hilfskassen und Arbeiterversichernng. Ein Beitrag 
zur Gewerbe- und Armengesetzgebung. (Anlässlich der Gewerbe¬ 
berathungen in Oesterreich) Von E. Popper. 1880. (X, 

188 S.) 2 M. 80 Pf. 

Die Reichs-UnfallVersicherung. Eine Kritik des Gesetzentwurfes 

betr. die Versicherung der Arbeiter gegen Unfälle. Von Otto 
A r en dt. 1881. (V, 88 S.) 2 M. 

Allgemeine Staatsversichemng und Versicherungssteuer. Ein Bei¬ 
trag zur Frage der Arbeiterversicherung. Von Otto Arendt. 
1881. (V, 90 S.) 2 M. 

Das englische Arbeiterversicherungswesen. Geschichte seiner Ent¬ 
wickelung und Gesetzgebung. Von Wilhelm Hösbach. 1883. 
XVI, 447 S. 10 M. 

Die Arheiterversicherung in Frankreich. Von M. v. d. Outen. 

1884. (VIII, 177 S.) 4 M. 

Die Unfallgesetzgebung der europäischen Staaten. Von T.Bödiker. 
(VI, 172 S.) 1884. 4 M. 

Zur Arbelter-VersicherangBfrage in Oesterreich. Von R. Klang. 

1884. (V, 72 S.) 1 M. 40 Pf. 


Die Protokolle der internationalen Arbeiterschutzkonferenz. In 

amtlichem Auftrag 1890. (VI, 227 S.) 5 M. 

Die Arbeiterversicherung nach ÖsterreichIschem Rechte. Mit 

Berücksichtigung des deutschen Reichsrecbtes systematisch be¬ 
handelt. Von Adolf Mensel. 1893. (XIX, 604 S.) 

10 M. (geh. 12 M.) 

Lehrbuch des deutschen Reichs-Verslcherungsrecht». (Kranken-, 

Unfall-, Invaliditäts- und Altersversicherungsrecht) Für den 
akademischen und praktischen Gebrauch. Von Richard WejrV. 
1894. <XVI, 1067 S.) 20 M. (geb. 22 M. 40 Pf.) 

Armenpflege und Arheiterversicherung. Prüfung der Frage, in 

in welcher Weise die neuere sociale Gesetzgebung auf die Auf¬ 
gaben der Armengesetzgebung und Armenpflege einwirkt. Von 
R. Freund. 1895. (III, 102 S.) 2 M. 40 Pf. 

Die Reichs-Yersicherungsgesetzgehung. Von T. Bödlker. 1898. 

(58 S.) 1 M. 60 Pf 

Das österreichische Arbeiter-Krankenversicherungs-Gesetz und 
die Praxis. Von Karl Lamp. 1901. (V, 161 S.) 3 M. 60 Pf. 

Die Reform unserer Socialversicherung. Von W. Kniemann. 

1894. (131 S.) 1 M. 

Zur Arbelterschutzgesetzgebung in Russland. Von G. J. Rosen¬ 
berg. 1895. (Vin, 156 S.) 3 M. 


Die Arbeiterversicherung 
in den Europäischen Staaten. 

Von 

Dp. T. Bödiker. 

_=====— Gr. 8°. (VIII, 352 S.) 1895. Preis 7 Mark. —_ 

Au» dem Vorwort des Verfassers: 

Der Zweck dieser Schrift ist es, am Schlüsse des ersten Decenninms der Wirksamkeit der deutschen 
Arbeiterversicherung eine Umschan zu halten, wie die Dinge in den europäischen Staaten sich bislang ent¬ 
wickelt haben. Sie legt das Hauptgewicht anf den Zustand ausserhalb Deutschland», indem die deutschen 
Gesetze nur Insofern herangezogen werden, als nötig ist, um Deutschland nicht ganz ansfallen zu lauen. 

.Es scheint, dass die Arbeiterversichernng ihren Lanf siegreich am die Welt nehmen wird, wie die 

D&mpfkraft und die Elektricität es geth&n haben. Sie bildet einen integrierenden Teil des Eulturfort- 
schritts der Menschheit. Politische Probleme und konfessionelle Streitigkeiten verblassen vor den social¬ 
wirtschaftlichen Forderungen unserer Tage. Die Arbeitermassen sind zur Erkenntnis ihrer Lage gelangt; 
die Unternehmer fühlen die Solidarität ihrer Interessen und der Interessen ihrer Arbeiter. Dies Gefühl ist 
hier stärker, dort schwächer entwickelt, am stärksten bei den intelligentesten and weftsch&aenden Mit¬ 
gliedern beider Eiassen. Beide Teile sind persönlich und sachlich untrennbar verbunden. Nicht bloss 
nutzlos muss der Eampf zwischen ihnen sein, sondern eine verderbliche Eraft und Werte-Vergeudung. 


Der flrbcitmchutz 

|bnft tut) je^t 

in 2)rot(ififand und im Husfaiufe. 
ZTtit 21nfjang 

entlj alten b 

frett dexf ©ejeljea, befreffenti 
bie BMnitmntß tsx ®Etoerbe- 
otimung itxmt 1. Juni 1891. 

Sott 

P. pilemmtn. 

®r. 8°. (XHI, 159 Briten.) 2 JHark. 
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CettadbtungenjubenÄoalition«* 
befiimmnngen bet §§ 152/3 bet 
@eroerbeorbnung. ©on Dr. 
• cbalbotn, ©orftgenbem be« ©e* 
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SttecatiVtfee VHtteUitttge».... 1125 


unb Sperren, auf ÄuSfpracf)e, auf Abtragung unb Ausgleichung 
ber beiberfeitigen Sntereffen ^injutuirfen fuchen, ja bafe fic bereit 
finb, fidj gu folcfjen AuSfprachen gu oerpflichten unb entfprechenben 
ftontroflen gu unterwerfen, fo ift gu hoffen, bafe bie einftchtigeren 
Unternehmer ihren SBiberftanb aufgeben werben. 

@in Bewei« bafür, bafe eS bie Arbeiter mit ihren Beftrebungen 
nach frieblidfjem Ausgleich ernft nehmen, ift ber jüngft uon 
32 Arbeitnelimerbeififeern bes Berliner ©eroerbegerichts gefteEfte 
Antrag, inhalts beffen ba« ©ewerbegericht bei ben gefefcgebenben 
Äörperfchaften be« Reiche« auf Abänberung ber ÄoaliüonSbe# 
ftimmungen oorfteHig werben foß (Siehe in biefen Blättern 
Sp. 1028.). ©ewünfeht wirb Befeitigung ber ÄoalitionSbefchränfungen 
(„Aufhebung ber §§ 152 unb 153 ©.0.") unb ©ewährung ber 
KorporationSrechte an bie BerufSoereine, gegen Berpflichtung 
ber Unteren gur Anrufung bes ©inigungSamteS oor ©in« 
fteßung ber Arbeit ober ©ntlaffuitg ber Arbeiter. gür ßuwiber* 
hanbeln foflen 0rbnung8ftrafen oorgefehen, bie Statuten ber Ber¬ 
einigungen foHen einer Prüfung burth ben AuSfcfeufe be« (Bewerbe* 
gericht« unterzogen werben. 

©ie Arbeitgeber bürften aße Beranlaffung hoben, biefem An¬ 
träge fthon wegen feiner auSgefprochenermafeen auf Bänberung ber 
AuSftänbe :c. unb Herbeiführung oonföuhe unb Sueben gerichteten 
©enbeng mit SBohlwoßen entgegengutreten. 

inwieweit bie Borfchläge im einzelnen angemeffen unb praf» 
tifdfj burthführbar erfd)einen, fei im nachftehenben !urg erörtert. 1 ) 


Äbbtudf ffimtli( 8 et Vttttcl ift ßettungeu unb ßtitftbtifttn geftattet, ieboc| nur 
mit oottes Quellenangabe. 


fietrad)tmigen ja ben üoalition^befUinmungen ber 
§§ 152/3 ber (Beturrbeorbmtng. 

Bon Dr. @Balhorn, Borfifeenbem be« ©emerbegert<bt8 Berlin. 


3)ie Übergeugung, bafe bie SluSgeftaltung ber burch § 152 
©.0. gewährten Koalitionsfreiheit gu einem ^oalitionS recht eines 
ber wichtigften ßKittel gur Sörberung beS fogialen ÖriebenS f«/ 
hat fich nachgerabe^foweit Bahn gebrochen, baß bie Hoffnung auf 
eine entfprechenbe Slnberung ber ©efefegebung nicht mehr als ein 
biofeer 3uhmftStraum erfdtjeint. fieiber wiberftrebt biefem Ausbau 
ein gröfeerer Seil ber Arbeitgeber noch immer. 9)tan fürchtet, bafe 
rechtlich gefeftigte ArbeiterberufSoereine eine übergrofee Btacfet er* 
langen unb bie Unternehmer terrorifieren würben, ©ine 3folge, 
bie hoch nicht im 3 u fammenfchlufe ber Arbeiter, fonbern • in ber 
3erfplitterung unb Snlereffelofigfeit ber Arbeitgeber ihren ©runb 
haben würbe. ®iefe Solge fann gubem h«ute gar nicht mehr ein* 
treten, ba bie Unternehmer oon ihren Arbeitern hmreid[)enb gelernt 
haben unb nun auch ihrerfeitS überaß auf enges Sdjliefeen ber 
Beihen Bebacht nehmen. Sie werben barum auch &alb finben, 
bafe eine fixere SftechtSfteßung ber 0rganifationen ihren eigenen 
Sntereffen ebenfo frommt wie benen ber Arbeitnehmer. SBenn es 
fich bann ferner geigt, bafe ben ArbeiterberufSoereinen an $ampf 
unb Berhefeung feineSwegS gelegen ift, bafe fie otelmehr unter 
giintanfefeung politifcher 3 ie I e au f SSermeibung uon AuSftänben 


x ) ©8 ift bie grage aufgeworfen worben, ob ba« ©ewerbe* 
gericht gur Beratung eine« berartigen Anträge« an bie gefefegebenben 
Äörperfchaften überhaupt befugt ift. Sie ift m. ©. unbebingt gu be¬ 
jahen. ©ie ©.©. bürfen nach §75©.©®. in „gewerblichen" gragen 
Anträge ließen. AI« ©egenfap «ier^u hat man fich namentlich bie rein 
Politiken gragen gebacht, ©ie in obigem Anträge behanbelten graaen 
finb nun gweifello« auch politifcher Art, inSbefonbere bie gragen oer 
Abfchaffung ber Strafbarfeit befonberer ÄoalitionSoergehen (§ 153 @.0.) 
unb ber Befeitigung ber ©infpruch«befugni« gegen bie Forporatioe ©in- 
tragung. Anbererfeit« finb aße biefe gragen auch gewerblicher Art; 
benn abgefehen baoon, bafe jebe in ber ©ewerbeorbnung behanbelte 
grage f<hon be«halb eine gewerbliche ift, fo berühren bie oorliegenben 
bie Sntereffen ber gewerblichen Unternehmer wie Arbeiter gang befonber«. 
ABerbing« betreffen biefe gragen nicht fpegieße ©ewerbe, fonbern gehen 
bie ©ewerbe in ihrer Allgemeinheit an. ©aS ©emerbegericht8gefefc 
macht aber bezüglich ber Art ber gewerblichen gragen Feinen Unter- 
fdjteb, wennfeh on bie ©efefcgeber in erfter Sinie an fpegieße gragen 
(wie g. B. bie Anträge gur «rjgiene be« Bäcfergewerbe«, gegen ben 
Baufdjwinbel 2 c.) gebacht haben mögen. 

3m übrigen geht bie grage ber ©inführung eines Anrufungs- 
gwangeS für bas einigungSamtliche Berfahren bie ©emerbegerichte 
gang befonberS an; unb gewerbegerichtlichc fragen fmb zweifellos 
Zugleich Angelegenheiten ber ben ©ewerbegerichten unterfteßten ®e- 
werbe, ftnb alfo auch gewerbliche gragen. 3u ihrer ©rörterung er* 
fchetnen bie ©ewerbegerichte unb ihre AuSfchüße fogar in erfter Sinie 
berufen. 

Auf biefen Stanbpunlt h®l auch ber SWagiftrat ber Stabt 
Berlin gefteßt, inbem er über bie feinergeit bei Beratung be« neuen 
DrtSftatutS aufgeworfene grage nach ber Smecfmä&igFeit unb eoent. 
©inführung ber BerljältniSwahl — eine a ud? politifche grage — felbfi 
ein ©utachten vom AuSfchuö beS Berliner ©ewerbegerierjt« erforberte. 
(Siehe „Sog. $rajiS" XI, Sp. 363, 578 unb 901.) 
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1. Tie Befeitigung beg gangen § 152 @.0. empfiehlt fid^ nicßt. 2 ) 
Tenn gegen ben Snßalt fetneg erften Abfaßeg fönnen feine 93e- 
benfen erhoben werben unb werben auch pon ben Antragftedern 
nid)t geltenb gemadjt. Umgefeßrt möcßte bie Befeitigung biefer 
Beitimmung gu Berfucßen Anlaß geben, lanbeggefeßlicß neue 
Organifationgbefcßränfungen eingufüßren. ©ie@ aber fann meßt 
erwünfeßt fein. Tenn bie Qreißeit, fuß gu Berufgoereinigungen 
gufammen gu fcßließen, ift meßt nur nüßlicß, fonbern notwenbig. 
©g fei nur auf bie Berßältniffe iit ©nglanb oerwiefen. §ier xft 
1875 mit allen Äoalitiongeinfcßränfungen aufgeräumt unb ben 
Bereinigungen bie dßöglicßfeit beg ©rroerbeg einer fidleren Becßtg* 
ftellung gewährt worben, ©eitbem ^at bort im allgemeinen eine 
weit ruhigere unb frieblicßere ©rlebigung ber Lohnbewegungen 
ftattgefunben, alg eg leiber bei ung ber 5ad ift. 

dagegen bürfte eg angebracht fein, einer gu engen Sluglegung 
ber B'orfcßrift burdj einen erläuternben 3 u f a fe oorgubeugen. Be* 
fanntlicß ift in rnelen ©ntfeßeibungen ber ©erießte unb Berwal* 
tunggbeßörben bie Befugnig gu Berabrebungen :c. auf bestimmte 
Arbeitgoerßältniffe, auf beftxmmte (Bewerbe unb auf örtliche 
Bewegungen befeßränft worben. Aicßt immer hat g. B. bag Beicßg* 

Ö bie Stoaiitiongbefugnig alg fo weit gefaxt angefehen, wie in 
rteile beg VI. 3™il s ®enatg oom 26. Biärg 1903, wo eg Reifet: 
Tag Äoalitiongrecßt (Aecßt ber Arbeitgeinftedung unb Aecßt ber 
Arbetterentlaffung) habe gum Snßalt, baß Arbeitgeber unb -Nehmer 
auch ohne unmittelbareg eigeneg ^ntereffe in einen Äampf gwifchen 
anberen Arbeitgebern unb -Aehmern eingreifen bürfen. 

hiernach wirb ftch oielleicht bie Einfügung ber folgenben Be« 
ftimmung empfehlen: 

©g macht feinen Unterfcßieb, ob bie ©ewerbetreibenben, 
©eßülfen 2C. ihre Berabrebungen im eigenen Sntereffe ober 
bem anberer ©eroerbetreibenber, ©ehülfen :c. eingehen. 

2. Tie Befeitigung beg gweiten Abfaßeg beg § 152 2 ) wirb 
im Sntereffe ber Arbeitnehmer wie ber Arbeitgeber liegen. 

döäßrenb fonft gewiffe Greife gegen Stontraftbrucß fogar ben 
©trafrichter herbeirufen möchten, wirb in § 152 Abfaß 2 ber $ontraft* 
bruch augbrücflicß erlaubt: „@g ftnbet weber Mage noch ßinrebe 
ftatt." folglich fönnen bie pertraggmibrig augfeheibenben ober 
tarifbrüchig werbenben SRitglieber ber Bereinigung nicht auf 
©cßabengerfaß belangt werben; 8 ) felbft Bertraggftrafen, gu benen 
fie fich etwa untereinanber nerpflichtet haben, fönnen nicht einge* 
gogen werben. ®er gur 3*ü mehrfach Anwenbung finbenbe Aot*. 
behelf ber Augftedung pon dBecßfeln nüßt gleicßfaug faum; benn 
bie Betreffenben fönnen bag auf ben dBecßfel Beigetriebene nach 
ben ©runbfäßen über „ungerechtfertigte Bereicherung" gurüefforbern. 
Tiefe Aecßtlofigfeit ber Bereinigungen gegenüber ihren dßitgliebem 
feßabet befonberg ben Arbeitgebern, ba in ihrem Greife fchon wenige 
©rofjunternehmer in ber Sage finb, bie Bereinigung gu fprengen. 
Aber nicht nur gegen bie eigenen dJUtglieber, fonbern auch gegen 
bie einer anberen Organifation fönnen ©cßabengerfaßanfprücße er* 
wachfen; bie oertraggbrüchige Organifation fann bann leichter unb 
in größerem Umfange haftpflichtig gemacht werben, wenn eg ihren 
Btitgliebern perwehrt ift, aug ber Bereinigung ohne weitereg aug* 
gufeßeiben. ©g ift baher gerechtfertigt, bie Bereinigungen in ihren 
Begehungen gu ben dditgliebern unter bag adgemetne Aecßt gu 
fteßen, wag burch einfache Befeitigung beg Abfaß 2 beg § 152 — 
wie porgefchlagen — ermöglicht wirb. 

3. Tie gewünfehte Befeitigung beg § 153 halte ich für äugen* 
blicflich nicht recht gweefmäßig. 

0ür bie Befeitigung wirb angeführt, baß § 153 faft nur 
gegen Arbeiter Anwenbung finbe, welche ßierbureß unb burch bie 


*) § 152 ©.0. lautet: 

Ade Berbote unb ©trafbeftimmungen gegen ©ewerbetreibenbe, ge* 
werbliche ©ehülfen, ©efeden ober ftabrifarbeiter wegen Berabrebungen 
unb Bereinigungen gum Bebufe ber ©rlangung günftiger Sohn* unb 
Arbeitgbebingungen, ingbefonbere mittelft ©inftedung ber Arbeit ober 
©ntlaffung ber Arbeiter, werben aufgehoben. 

3 ebem Teilnehmer fteht ber Aücftritt pon folgen Bereinigungen 
unb Berabrebungen frei, unb es finbet aug lederen weber Mage noch 
©inrebe ftatt. 

*) ^ebenfalls nicht oon ihren eigenen Bereinggenoffen. Ter anberen 
Drganifation, mit ber bie ihrige g B. einen Tarifoertrag abgefchloffen 
hat, bürften fie gemäß §§ 54, 714, 427 B © B. auch eingcln haftbar fein 
(oergl. n. @d)ulj in biefen Blättern @p. 1050). Seßtere Haftung fann 
freilich burch bie Bercingfafcung auggefchloffen werben. Außerbem ift 
nicht unbenfbar, baß auch einmal Oie Bereinbarungen gweier Drga* 
nifationen unter einanber alg unter bie Bogelfreifjeitgporfchnft beg 
§ 162 Abf. 2 gehörig angefehen werben. Algbann entfiele natürlich jeg¬ 
liche Haftung. 


unperßältnigmäßige $öße ber ©trafen oerbittert würben, ©g ift 
gugugebett; baß bie ©trafbeftimmungen beg § 153 in erfter Sinie 
bie Arbeitnehmer treffen. Tag erflärt fich aber unfehmer aug ber 
fo erheblich größeren 3 ß hl ber Arbeitnehmer (mehr alg 30 auf 
1 Arbeitgeber) fowie bar aug, bag bigßer gumeift bie Arbeitnehmer 
bie Angreifenben gewefen finb, fo baß naturgemäß auch gewiffe 
Augfcßreüungen in ihren Beißen in erfter Sinie porfommen 
mußten. 3 u S u 9 e ^ n ift ferner, baß gum Teil übermäßige 
Beftrafungen erfolgt ftnb. Tag liegt aber nicht an ben ©efefcen 
felbft — gerabe § 153 fieht ja eine §öchftftrafe pon nur 3 Blonaten 
por — fonbern an ber Art ihrer Anwenbung, an bem gangen 
©pftem, weicheg mit peralteten Andauungen unb Borurteilen 
nicht aufguräumen oermaa. hiergegen oermag baher nur fogiale 
Aufflärung gu h c if cn - ^i ß Aufhebung beg § 153 bürfte nach 
biefer Dichtung um fo weniger beffern, alg gerabe bie fchwerften 
unb auffäHigften Beftrafungen auf ©runb ber allgemeinen ©traf* 
gefehe oerhängt worben ftnb. ©rwägt man allerbingg, baß auch 
bie im § 153 angeführten ©traftaten fchließlich unter eine ber 
Beftimmungen ber fonftigen ©trafgefeße gebracht werben fönnen, 
fo fcheint einer Aufhebung beg § 153 felbft im ©inne feiner An¬ 
hänger nidEjtg im SBege gu ftehen; ja man würbe hierburd) noch 
ben Borteil gewinnen, bem Arbeiter ein beliebteg Agitationgmütel 
gu nehmen. Aber abgefehen baoon, baß bie Unterredung ber 
Äoalitiongoergehen unter bie adgemeinen ©trafgefeße immerhin 
et wag ©egwungeneg hat (man benfe g. B. an ben „groben Unfug* 
Barographen"), fo bürfte gurgeit bie dttöglichfeit auggefchloffen 
fein, neben ber Befeitigung beg § 152, Abfaß 2 auch noch bie 
beg § 153 burchgufeßen. Um bie nicht geringe 3ahl ber ©egner 
jeben Augbaueg ber Koalitionsfreiheit mißt gu feßr aufguftacßeln, 
wirb eg ficß empfehlen, hier nur fchrittweife oorgugehen. 3ft bag 
aber richtig, fo fann ber § 153 alg ber weniger wichtige gurücf* 
fteßen. Tieg um fo mehr, alg einerfeitg bie Arbeitnehmer burch 
porfießtigeg Berßalten — oßne jebe ©^äbigung ißrer Sntereffen — 
ade Uebertretungen beg § 153 permeiben fönnen, alg anbererfeitg 
ben ©egnern ber Koalitionsfreiheit eingeräumt werben muß, baß 
bei manchen Augftänben unb ©perren leiber notß immer oiel gu 
fehr ber Balitif ber fortgefeßten S^abelfticße (burch Beläftigungen 
maneßer Art) geßulbigt wirb. Uebrigeng finb aueß in ©nglanb 
nach ©efeß pon 1875 bie ©treifoergeßen (neben ben im § 153 
©. D. genannten noeß: S^acßgeßen oon Ort gu Ort, Berftecfen oon 
SSerfgeug unb bergleicßen, Umftedung ber Arbeitgftätte :c. mit Aug* 
naßme beg ©treifpoftenfteßeng) augbrücfUcß für ftrafbar erflärt. 

2Senn fchließlich in ber Begrünbung beg Antrageg gefagt 
wirb, baß bureß § 153 noeß fein ©treif perßütet worben ift, fo 
ift bem entgegen gu halten, baß ber Barograph aud) gar nicht biefen 
3wecf ßat, baß er eben nur Augfcßreitungen bei ben an ließ 
erlaubten ©treifS unb Augfperrungen oerhinbern wid. 

©iner Augbeßitung beg § 153 im Sntereffe ber Arbeiter auf 
Troßung unb ©ewalt gegen bie rechtmäßige Augübung beg 
Sfoalitiongrecßtg fteßen Bebenfen nießt entgegen 4 ). 

4. Taß bie gebaeßten Bereinigungen bei broßenben ©treifS 
unb Augfperrungen bag ©inigunggamt beg ©ewerbegerießtg angu* 
rufen per pflichtet werben foden, erfeßeint mir alg eine bureßaug 
gweefmäßige Beftimmung. Tie ©rfaßrungen gerabe beg Berliner 
©inigunggamteg fpreeßen bafür, baß Augfpracßen auf neutralem 
Boben bag befte drittel gur Berftänbigung ftnb. ©ine übermäßige 
Beengung ber Bewegunggfreißeit ber Organifationen liegt in 
biefer Bftidft nießt. Tenn feßon ßeute fann ber ©ewerbegerießtg* 
Borfißenbe, wenn bag ©inigunggamt oon einer ©eite angerufen 
ift, bie Beteiligten gum ©rfeßeinen unb ficß Berneßmenlaffen bureß 
©elbftrafen gwingen. Anbererfeitg finb bie Organifationen jur 
Unterwerfung unter bie ©ntfeßeibung beg ©inigunggamteg nteßt 
oerpflicßtet. Taß etwa bie Leiter ber Bereinigungen ficß ber An* 
rufunggpflicßt entgießen werben, ift in Anbetracht ber auf folcße 
Unterlaffung gu feßenben erßeblicßen Orbnunggftrafen nießt gu 
befürchten. Aderbingg foden unb fönnen biefe Nachteile nur bie 
forporierten Bereinigungen treffen, ©in geeigneteg dßittel, auch 
bie nießt forporierten gur ©rfiidung ber Anrufunggpflicßt gu 
gwingen, wirb fuß faum finben laffen. Ta ficß übrigeng bie 
ftänbigen Bereinigungen (Berufgoereine) uaeß ben oorgedlagenen 
Beftimmungen in ißrem eigenen Snlereffe woßl faft bureßweg ein¬ 
tragen laffen würben, fo fämen alg nießt forporierte nur 
©elegcnßeitgpereinigungen noeß in Örage. Tiefe finb aber meift 
fo loderen ©efiigeg, baß feßon begßalb oon einer ©inwirfung 
abgefeßen werben fann. 


4 ) 33gl. Sr ß ncfe in biefen Blättern @p. 902. 
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BieHeidpt wirb fiep nocp bie weitere Beftimmung empfehlen, 
baß bie — eingetragenen — Bereinigungen einen -Streif ober eine 
AuSfperrung überhaupt niept eper befcplteßen bürfen, als bis baS 
GinigungSamt gefproepen ober bie Gegenpartei bie Anrufung ihrer* 
feitS abgelepnt pat. 

5. 2>amit bie Bereinigungen ben oorftepenb gebauten popen 
Aufgaben geregt werben fonnen, ift eS aHerbingS angebracht, i|re 
restliche Stellung — wie bie Antragfteller eS wünfepen — gu 
Jräftigen, unb grnar fowopl gegenüber ben Bepörben wie gegen* 
über ihren Btttgliebern. SeßtereS wirb bereits ermöglicht burep 
Aufhebung beS BerboteS ber Geltenbmachung oon BertragS* 
oedeßungen (fiepe oben gu 2). 3n erfterer Beziehung wirb burep 
baS Berbot beS GinfprucpeS aus §§ 61, 62 B. G.B. bie Grlangung 
ber Rechte einer juriftifepen Berfon erleichtert. GS ift jeboep her* 
oorjupeben, baß bie Befugnis, bie Gintragung in bas BereinS* 
regifter gu beantragen (§§ 21 ff., §§ 55 ff. B. G.B.), auch ben Be- 
rufSoereinigungen ohne weiteres gufommt. danach fann fepon 
heute ein Unternehmer * Berbanb ober ein Gewerfoerein (ebenfo 
wie jeher Gefangnerem) beim Amtsgericht unter Grfüüung gewiffer 
Formalitäten feine Gintraguna in baS BereinSregifter beantragen; 
erfolgt fte, fo erlangt bte Bereinigung KörperfchaftSrcchte, b. p- 
felbftänbige Rechts» unb BermögenSfäpigfeit, fte fann bann als 
foldhe Berträge fcpließen, flogen unb oerflagt werben. 

Giner befonberen Berleihung bes BecptS gur Grlangung for* 
poratioer Berfaffung bebarf es baher nicht. $ie bergeiligen 9Biß* 
ftänbe ergeben fiep oielmehr nur aus bem Stecht ber BoUsäbehörbe, 
bie Gintragung eines jeben politifdhen ober fogialpolitifcpen BereinS 
gu unterfagen (§ 61 Abfaß 2 B. G.B.). Bun finb freilich, ftreng 
genommen, Bereinigungen, bie nur gum Behufe ber Grlangung 
günftigerer Sopnbebtngungen unb fultureller Förberung ihrer Btit* 
glieber gefcploffen finb, weber politifcper noch fogialpolitifdher, 
fonbern nur wirtfcpaftlicper Art. 3 U politifdhen Bereinen würben 
fte erft, wenn fte auf ben Staat felbft ober auf feine Drgane ein* 
wirfen wollten. Sie unterliegen banach an fiep überhaupt nicht 
bem GinfprucpSredpt ber Bejhörbe. Gs muß aber eingeräumt 
werben, baß oielfadj ber Begriff ber fogialpolitifcpen Bereine weiter 
gefaßt wirb unb baß namentlich bie $oligeibehörben auf biefem 
Sianbpunfte fiepen. ®ie Bereinigungen felbft ^abetr freilich über* 
paupt noch nicht häufig auf Gintragung beftanben unb namentlich 
oon bem Siechte, über ben Ginfprucp im BermaltungSftreitoerfapren 
entfeheiben gu Iaffen, wohl nicht genügenb Gebrauch gemacht. 
Smmerpin erfepeint bei ber gefcpilbeden rechtlichen Unfmjerpeit 
eine Beftimmung beS SnpalteS erforberlich, baß Bereinigungen 
oon ber Art beS § 152 G.D.. folange fie fich einer Ginwirfung 
auf ftaatlidhe Drgane unb Deren Befugniffe in öffentlichen An* 
gelegenheiten enthalten, bem GinfpruchSredpt nicht unterliegen. 

3 u nt Batpweife, baß Drganifationen mit KorporationSrecpten 
einen Borgug gegenüber ben heutigen freien Bereinigungen be* 
beuten, fei wieberum an bie englifchen Berhältniffe erinnert: Seit* 
bem hier 1875 bie GintragungSbefugniS (mit bem Stecht gum Gr* 
werb ber KorporationSrecpte) gewährt ift, hüben bie Gewerfoereine 
an Umfang, Bebeutung unb Anfepen erheblich gewonnen; biefer 
Auffcpwung wieberum war oon einer oorgüglidhen FrtebenSwirfung. 
Sofern unfere beutfehen Bereinigungen oon ber oorgefcplagenen 
erleichterten GintragungSbefugniS Gebrauch machen werben, bürfte 
auf ein ähnliches GrgebniS gu rechnen fein. Solche Korporationen 
Jonnen eine firaffere Leitung einführen; fie hüben — fofent baS 
Stecht beliebigen, auch oertragSwibrigen Austritts, wie oben oor* 
geftplagen ift, befeitigt wirb — einen größeren Ginfluß auf ihre 
SOtitglieber; fte haften mit ihrem Sonberoermögen für bie über* 
nommenen Berbinblidpfeiten (g. B. für Konoenttonalftrafen) unb 
für allen Schaben, ben fte begiehungSweife ihr Borftanb burep 
BicpterfüHung ihrer BertragSpfTicpten anberen (g. B. ber ent* 
fprechenben Arbeitgeberorganifation, mit ber ein Starifoedraa ge* 
ftploffen ift) gufügen. Bei GinigungSamtSoerpanblungen wiro Die 
Brtifung ber BedretungSmacpt ber BeooHmächtigten erleichtert: 
benn ihre BorftanbSmitglieber finb bie geborenen Bertreter. 
Stimmt man pingu, baß ihnen nach bem Borfcplage beS Antrages 
noch bie Anrufung beS GinigungSamteS gur pi|t gu machen ift 
unb baß DrbnuncjSfirafen gegen bie 3uwiberpanbeloben oorgufepen 
finb, fo reeptferttgt fidj zweifellos baS Bedangen nach größerer 
Sicherung ihrer Becptsftellung. 

3u bemerfen bleibt, baß bei entfpredhenber Anberung ber 
Gewerbeorbnung nur bie prioate Stechtsftellung ber Bereinigungen 
gebeffert wirb; benn bem öffentlichen BereinSrecpt unterliegen auch 
bie eingetragenen Bereine. Spegied in Breußen bleibt baher bie 
poligeihche Ueberwachung auch ber eingetragenen BetufSoereine gu* 


Iäfftg, ba auch fte auf „öffentliche" Angelegenheiten ein wirfen 
wollen. Gine Berbefferung ber heute unhaltbaren 3uftänbe im 
poligeilichen BereinS* unb BerfammlungSwefen bleibt alfo noch 
außerbem gu erftreben. 

SBenn oon ben Antragftellern oertangt wirb, baß oor bem 
GinigungSamt nur mit Drganifationen gu oerhanbeln ift, fo geht 
bieS m. G. gu weit, erfcpcint minbeftenS als oerfrüpt; es müßten 
ftch boep erft überall geeignete Bereinigungen bilben. Auch ?ann 
man nicht oerlangen, baß, wenn nur einige wenige Arbeitgeber in 
Betracht fomrnen, biefe ftch erft organifieren. AnbererfeitS wirb 
es gweefmäßig fein, in FäHen, wo Arbeitgeber ober *nehmer eines 
BerufSgweigeS in mehrere Drganifationen gerfatten, bei Sohn* 
bewegungen eine gemeinfehaftliehe Beratung unb möglicpft auch 
Gntfcpließung gu erforbern. 

6. $)aS Bedangen ber Antragfteller nach einer befonberen 
Brüfung unb Genehmigung ber Saßungen ber ihre Gintragung 
wünfepenben Bereinigungen mag an fich nicht unangebracht fein; 
pierburep würbe gemtffermaßen ein Grfap für bie Befeitiguttg beS 
GinfprucpSrecpteS gefepaffen. Btit ber ^urcpfldpt unb eoentueHen Ge* 
nehmigung ben AuSfcpuß beS GewerbegericptS gu betrauen, bürfte 
infofern rncht gang am Blaß* fein, als bie bisherigen Aufgaben bes 
AuSfchuffeS auf einem gang anberen Gebiete liegen. Bis jept nur 
begutacptenbeS Drgan, würbe ber AnSfdiuß gewiffermaßen gu einer 
Auffidjtsbepörbe werben, hierunter fönnte aber möglicherweife 
fein Anfepen als unabhängiger AuSfcpuß für Gutachten unb An¬ 
träge leiben. 

GS wirb außerbem meines GrachtenS Jaum notwenbig fein, 
baS gemünfepte GenehmigungSoerfahren eintreten gu Iaffen. $E)enn 
bie B^üfung ber Sapungen hätte R<h bodp nur auf ihre Gefep* 
mäßigfeit, niept aber auf ihre ßroedfmäßigJeit gu erftreefen; eine 
ähnliche B^üfungSpflicpt liegt aber bereits bem Amtsgericht ob, 
welches baS BereinSregifter füpd; beS weiteren bropt ber Ber* 
einigung bie Gntgiepung ber Stedptsfähigfeit, fobalb bie Bereinigung 
fiep auf baS politifcpe Gebiet begibt. Gnblicp fann bie Befolgung 
ber Borfdjriftert betreffenb baS GinigungSamt auch unabhängig 
oon bem Statut, eben als GefepeSoedepung, burep DrbnungS* 
ftrafe gebüßt werben. 

dagegen wirb noch feftgufepen fein, wer bie Strafen gu oer* 
hängen pat unb weldpe StecptSmittel hiergegen ftattfinben follen. 
Als gur Feftfepung geeignete Snftaug erfepemt ber (erfte) Gewerbe* 
gericptS-Borripcnbe, ba er bereits ähnliche Strafbefugnis in Gini* 
gungSfacpen befipt. |)ier fann er DrbnungSftrafen bis gu 100 Jf, 
feftfepen; gegenüber Den BerufSoereinigungen, inSbefonbere gegen¬ 
über ben BorftanbSmügliebern, bie bie rechtzeitige Anrufung bes 
GinigungSamteS unterlaffen, wirb bie Strafe bis auf 300 dl unb 
im Söieberpolungsfalle bis auf 1000 dl gehen fönneu. Gegen 
ben Strafbefcpeio wäre Befcpmerbe an bie obere BerwaltungS* 
bepörbe gugulaffen. 3ur Suempfangnapme ber Strafgelber enblicp 
würbe bie Kaffe beS GewerbegericptS geeignet fein. 


SUlgrtncine Sozialpolitik. 


^ieGenerafaerfammlung beSBereinS fürSogtalpolitif finbet oom 
14. bis 16. September b. 3- in Hamburg ftatt. Auf ber XageSorbnung 
fiepen als BerpanblungSgegenftänbe: 1. bie Sage ber in ber See* 
fcpiffaprt befepäftigten Arbeiter (Beferenten B^af. Dr. Francfe-Berlin, 
Snfpeftor BoiiS s &amburg; mit mehreren Arbeiteroertretern ift leiber 
erfolglos über ein Beferat oerpanbelt worben); 2. bie Störungen 
im beutfehen Söirtfcpaftsleben mäprenb ber 3apre 1900 ff. 
(Beferenten B*of. Dr- Sombart«BreSlau, Gep. §ofrat Dr. §ecpt- 
Btannpeim unb Briuatbogent Dr. 3aftrow*Berlin). Gin DdSauS* 
fcpuß, bem u. a. Generalbireftor Ballin, S)ireftor Dr. Beubifen, 
SanögeridptSpräfibent Dr. Gngel, Bat Kircpenpauer, 2)ireftor Dr. 
Btüpling, BP^ftfa^ Dr. Bocpt, BecptSanwalt Dr. Bderfen, ©ireftor 
Scpaufetl, SanbgericptSbireftor Dr. Stemann, BecptSanwalt Dr. 
BSolfffon angepören, pat bie lofalen Borbereitungen für bie General* 
oerfammlung in bie $anb genommen. 

$ie Krenggeitmtg über bie Fortführung ber Sogialrefornu 

3n iprer „Sogtalpolitifcpen BlonatSrunbfcpau im 3uni" (Br. 319 
oom 10. 3uli) fommt baS leitenbe Blatt ber beutfd)fonferoatioen 
Fraftion auf bie BeicpStagSwaplen mit ihrem Anwacpfen ber fogial* 
bemofratifepen Stimmen unb Abgeorbneten gu fpred)en unb fipließt 
baran folgenbe Betrachtung: 

Unb welcpe ßepre haben bie fogenannten BiirgerUcpen unb ftaalS- 
erpaltenben Barteten, in fojtalem üiepte betrautet, aus bem lepten 
SBapUampf für fiep ju entnehmen? Bun, tu [ogialer $tnficpt 
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ergibt fidg für fie bie unabweisbare ^fließt, unbetümmert 
um bie utopiftifcßen gorberungen ber Sogialbemofratie im 
herein mit ben oerbünbeten Regierungen meßr als bisher 
ben ©Hßftänben in ber SebenSgeftaltung ber großen ©olf$- 
maffen ißre Aufmerffamfeit unb forgfaltige ©eadjtung gu 
wibrnen unb, foroett bieS mit bem ©efamtintereffe be$ Staate« unb 
ber (Efifteng fcßu&bebürftiger GJewerbSgweige oereinbar ift, in ber 
gortfüßrung einer oerftanbigen, befonnenen unb giel- 
bewußten Sogialref orm nicht gu erlahnten, ©or aflem muß 
man jt<h b<*8 Xrennenbe, was bie Sogialbemofratie auf fogialpolitifdjem 
©ebiete oon ben anberen Parteien unterfcheibet, fiets gegenwärtig 
halten: baS ift ber fraffefie SUaffenegoiSmuS gegenüber ben fiebenSinter» 
effen beS alle ©ürger umfaffenben ©aterlanbeS. liefet ©egenfafc follte 
nachbrüdlidjer, als es bisher gefaben, in ber breiten Deffentlicßfeit ins 
rechte Sicht gefteüt unb fortaefeßt in millionenfachen ©ariationen unferem 
beutfehen ©olfe gum ©emuBtfein gebracht werben. $>ie Arbeit ift ber 
©Rüße wahrlich wert, benn nicht auf bem ©ebiete ber SBirtfdjaftS- ober 
ber auswärtigen $olitif wirb ber Stampf ber unfer ©olfsleben ger» 
fefeenben inneren fogialen ©egenfäfee auSgefochten werben, fonbern, 
wenn bie 3eicßen öer 3eit nicht trügen, auf bem ©ebiete ber Sogtal- 
politif. 

$)aS ©efenntniS gu einer eifrigen gortfüßrung ber Sogial- 
reform, baS in ben burch ben SDrucf ßeroorgehooenen AuSfüß» 
rungen beS angefehenen ©laiteS auSgefprochen wirb, gibt uns ©tut 
gur Hoffnung, baß auch int Reichstag bie ©iitglieber ber beutfeß- 
fonferoatioen graftion biefen Stanbpunft ber föreuggeitung nach» 
brücfltcß gur ©eltung Bringen werben. 

©eftrebmtgen gur ©efcßränfnng ber Aus juriftifeßen 

Streifen wirb uns gefchrieben: 3n ben Äretfen ber ©auunterneßmer 
macht ft<h ba% ©eftreben geltenb, bie ReüßSgefeßgebung gu einer 
©efeßränfung ber Haftpflicht infoweit gu beftimmen, als eS fi(ß um 
bie Haftpflicht ber ©auunternehmer ßanbelt; wie oerlautet, foH bem 
neuen Reichstage alSbalb nach feinem 3nfatnmentritt eine Petition 
überreicht werben, beren 3wedf bie (Einfcßränfung beS § 831 beS 
©ärgerlichen ©efeßbueßs ift. ©ang abgefehen baoon, baß weber 
ber Reichstag noch ber ©unbeSrat geneigt fein werben, in ber 
näcßften 3*it an eine Aenberung biefeS ©efeßbueßs ßerangutreten, fo 
ift auch biefem ©orgehen aus inneren ©rüttben entfliehen ©Biber» 
ftanb gu leiften. ®ie Haftpflicht, wie fte im § 831 beS Bürger» 
liehen ©efeßbucßS normiert ift, geht burchauS nicht über baS ©Raß 
beS Rotraenbigen hinaus unb übertrifft mit nieten bie in grau!» 
reich auf ©runb beS Rapoleonfcßeit ©efeßbucßS beftehenbe, baS 
bod) gewiß nicht burch eine fogiale ©cbaufeimcßtuitg in nennenS» 
wertem ©Raße beeinflußt worben ift. 3)em fogialen 3ntereffe ent* 
fprießt eine ©efeßgebung nicht, welche bie Haftpflicht beSjenigen, 
ber einen Anbern gu einer Sätigfeit beauftragt unb aus biefer ben 
mirtfdjaftlicßen Rußen gicht, aUgu feßr einfeßränft unb ßierbureß 
bem aefcßäbigten ©ritten tatfädjlicß bie ©Röglicßfeit nimmt, fich für 
ben ihm erwachfenen Schaben irgenbwo fcßablos gu halten. Snbem 
baS ©efeß bem in Anfprucß genommenen Auftraggeber ben ©e- 
weis geftattet, baß er bei ber AuSmaßl ber befteHten $erfon ober 
bei ber ©erfeßaffung ber gu ftettenben ©erätfeßaften ober ©orrich« 
tungen ober bei ber ßeiiung ber gangen Arbeit bie im ©erfeßr 
erforberlicße Sorgfalt beobachtet hat, ober baß ber Schaben auch 
Bei ©eobaeßtung oiefer Sorgfalt entftanben fein würbe, gibt es ihnt 
in ber ©at bie ©Röglicßfeit, fich oon feiner Scßabenerfaßpflicßt in 
allen gatten gu befreien, in benen es unbillig fein würbe, ihm 
folche gu belafien. (Es fann baher gar feine Rebe baoon fein, baß 
man in biefer ©egießung etwa gu weit gegangen wäre, unb eS ift 
gu hoffen, baß bie ©erfueße, eine rücffdjrittliche Reoifion beS Haft» 
pflicßtrecßts ßerbetgufüßren, forooßl im Reichstag als auch bei ben 
oerbünbeten Regierungen mit einer ungmeibeutigen Ablehnung 
werben beantwortet werben. 


kommunale Sojifllpolülb. 


Dei ©täMrtag für bie fecninj Saufen trab ba« $trjpgtnm 
Anhalt befpraeß am 5. unb 6. 3um tn ©BeißenfelS unter bem ©orfiß 
beS DberbürgermeifterS Sdjneiber*©tagbeburg befonberS ausgiebig 
bie ©eranlagung ber ©runbfteuer nach bem gemeinen SBerte. 
©er Stabtrat Reimaru8»©?agbeburg legt bie fteuertechnifcßen ©e» 
fidjtSpunfte bar, wäßrenb ber ©ireftor ber Slnßaltifchen ©lei» unb 
Silberwerfe 3oehr*Silberhüüe bie fogialpolitifcßen ©ebanfen in 
ben ©orbergrunb ftettte. 70 ©emeinben ßaben fteß bereits gur 
©tnfüßrung biefer ©eranlagungSart entfd)loffen, niete anbere ©c* 
nteinben finb mit ben ©orberettungen bagu befcßäftigt unb anbere 
werben folgen. ©2an faß barin einen SBenbcpunft in bem fteuer* 
ließen Sieben ber Stäbte, ben erften fleinen Schritt gur ©obenreform. 
RcimaruS faßte bie ©orteile, bie mit ber ©infüßrung ber ©runb* | 


fteuer nach bem gemeinen SSerte oerfnüpft flttb, in folgenben 
Säßen gufammen: 

1 . ©ie SBertfteuer ift frei oon ©Mängeln, welche fieß ans ber Un» 
beweglicßfeit ber bisherigen ©runbfteuer, aus ber unjulänglicßen ©e- 
weglicßfeit ber bisherigen ©ebäubefteuer ergeben. 

2 . ©ie SBertfteuer ermöglicht eine gerechtere nnb gleichmäßigere 
©elaftung ber Steuerpflichtigen als bisher unb bewirft inSbefonoerc 
a) eine ben ©erßältniffen entfpreeßenbe fieuerlicße ©rfaffung ber un¬ 
bebauten ©runbftüde mit bem ferneren (Erfolge, baß bie ßterbureß ge¬ 
wonnenen SKeßreinnaßmen gur ©ntlaftung ber SBoßngebäube oerwanbt 
werben fönnen; b) bewirft ferner bie ©efeittgung beS $rioileg8 ber 
gewerblichen Hdufer mit benfelben (Erfolgen wie gn a; c) ftettt enbltcß 
ein angemeffeneS ©erßältniS in ber fteuerltcßen ©elaftung „ber Befferen" 
»oßnßäufer gegenüber ben „mittleren" unb „geringeren" ßer, welch« 
leßteren infolge biefer ©erfdjiebungen eine wefentltdje (Entlüftung er¬ 
fahren. 

©>er ©orfißenbe gog aus ben ©erßanblungen bie Hoff^^Ö/ 
baß fie bie ©ebenfen gegen bie neue Steuerreform gerflreuen unb 
bie weiteftgeßenb ©eaeßtung finben möchten. 3«t Slnfchluß barem 
fenngeidßnete ber (Erfte ©ürgermeifter Dehler-Halberftabt in feinem 
©ortrage über: „kommunale ©obenpolitif" bie SRittei unb 
©Bege, wie ber ftäbtifche ©runbbeftß erhalten unb oermehrt werben 
fönne, um einer gebei^lichen ©Beiterentwicfelung ber Stabt* 
gemeinben oorguforgen. ©r regte bie ©egrünbung eines befonberen 
©runbftücffonbs unter Ruffnht ber Äämmereioerwaltung an, aus 
bem ber ©rwerb oon flänbereien beftritten werben fönne. ©elber 
ftäbtifcher Stiftungen, bie man fonft in papieren feftlege, möge 
man gum Rnfauf oon ©runbftücfen oerwenben, ebenfo möge man 
eS mit Summen ber ReferoefonbS bei Sparfaffen halten, ©ürger¬ 
meifter ßange-©rfurt geigte, wie bie oon ißm oertretene Stabt 
bereits mit beftem (Erfolge auf biefem ©Bege oorgefdjritten fei. 
2)er ©erwaltungSbericht ber Stabt ©rfurt für 1902 weife baS im 
befonberen auf. (Erfurt hat fein Slugenmerf auch auf bie grei* 
legung öffentlichen StraßengelänbeS gerichtet. — lieber bie Sfoften, 
bie bem ftäbtifdßen Slrmenetat burch bem ©runl ergebene gamilien* 
oäter oerurfadßt werben, unb ©Rittet bagegen, oerbreitete ftth ©tabt¬ 
rat $ütter*Hatte. SDort feien 1902 bie gamilien oon 175 ©rinfern 
auf Ärmenunterftüßung angewiefen ober hatten Angehörige in 
oerfchiebenen Anftalten. 72 gamilien fielen ber offenen Armen¬ 
pflege anheim. 28 ftinber waren in 5hnberaft)len untergebracht, 
75 Printer in n^lanftalten. 3)er gefamte Aufwanb für bie 
Alfoholifer werbe auf 215 000 JL gu fiaften beS Stabtfädfels oer- 
anfchlagt. Um bem AlfohoitStnuS entgegengutreten, erachtete 
Rebner bie (Einßhränfung oon Schanffongeffionen für geraten. 
©)ie ©emeinbeoerwaltuugen müßten gegen ben AlfoholiSmuS an- 
fämpfen. ©ürgermeifter gifdjer-RRagbeburg führte bagu aus, baß 
eS in Arbeiterfreifen auch bie grauen oft burch ihre ©BirtfdßafiS* 
füßrung nidßt oerfteßen, bem ©Ranne ein gemütliches H c ^ m Ä u 
ftßaffen, unb baß biefer infolgebeffen in bie Scßanfftätten flücßte 
unb fo gum ©ritifer werbe. Um in biefer ^»inftdßt beffemb gu 
wirfen, ßaben fteß bie ©inrießtungen oon Hau^nurtfchaftSfcßulen 
für ©Rahmen bewäßrt. 

Raffauifcßer Stäbtetag« Unter bem ©orph beS Dberbürger¬ 
meifterS 3bett-©BieSbaben tagten am 26./27.3uni etwa 100 ©ertreter 
aus 31 Stäbten gu ©Beilburg. ©>aS gleifcßbefcßaugefeß unb beffen 
Ausführung (‘©ierargt Dr. ©Bengel»H^born) fanb etngeßenbe 5tritif. 
©Rit großer ©Reßrßett würbe ber ©orftanb erfueßt, bie Regierung 
gu oeranlaffen, eine ©erfügung gu erlaffen, wonach baS bei ber 
©efeßau als bebingt tauglich ober minberwertig befunbene gleifcß 
oon Scßlacßttieren bem freien ©erfeßr gu entließen ift unb am Sd)la^t» 
ort ober auf ber im ©egirfe errid^teten gemeinfcßöftlicßen greibauf 
unter ben bafür gu erlaffenben ©orfeßriften oerfauft werben muß. 
©)ie ©)rcSbner StäbteauSftettung unb inSbefonbere beren praftifeße 
©ebeuiuitg für baS ©tefbaumefen erläuterte Stabtrat Slötte-granf» 
furt a. ©R. ©)ie AuSftettuug leßre, baß man fuß auch fünftig bei 
äßnlicßen ©eranftaltungen oor ber ©efaßr beforatioer ©lenber 
ßüten unb nur bas natürlich, mirflicß ©ebeutfame oorfüßren möge. — 
Dr. Stein-granffurt a. ©R. fcßilbette baS bortige Sogiale ©tufeum; 
oorerft fei eS meßr ein fogialeS Arcßio, baS als unparteüfeße 
Snftang Rat unb AuSfunft über bie oerfeßiebenen ©iaterien bieten 
fotte. ©)ie grage ber Regreßpflicßt ber Stabtgemeinben bei Un¬ 
fällen oon geuerweßrleuten (Ätrcßberger-Rieberlahnftein) fott btS 
gum näcßften Stäbtetag oon einem befonberen Referenten weiter 
unterließt werben. 

StäbtifcßeS Arbeitsamt Stuttgart 1902« S)aS ftäbtifche Ar¬ 
beitsamt Stuttgart fteigerte bie 3 a ßt feiner ©ermittlungen auf 
83,9 % 9 e 9 en 75 /34 0 /o im ©orjaßr, im DrtSoerfeßr allein fogar 
I auf 88,g°/o. ©on ben 4456 aus wärtigen Stetten würben 
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69,3 bcfefet. 1601 gahrfcheine über Entfernungen oon mehr 
benn 25 km gur Erlangung oon gahrpreiSermä&igwtg 
tourben auSgefiettt, 150 lauteten auf au&erroürttembergifche 
Bahnen. Stuttgart ergielte nicht blofe ein fe|r ftarfeS Stellen¬ 
angebot, fonbern auch einen h*>hen BermittlungSprogentfafc. 
SSährenb auf 1000 Einwohner entfallen an Stellenangeboten begro. 
Bertnittlung in SWündjen 50,i begro. 42, 8 , in Eöln 34 , 4 begto. 
35 , 5 , in granffurt a. 2K. 63,7 begro. 55, 9 , in ÜRannbeim 78 ,1 begro. 
63,2, fteigerte fid) biefe 3iffer in Stuttgart auf 97,? begro. 81,9. 
Stuttgart beberrfdjt ben ArbeitSmarft in einigen berufen faft 
oottftänbig. 3Ran oerftanb es, bie Stuttgarter Arbeiterfcfjaft am 
ftäbtifeben Arbeitsnachweis gu intereffieren; bie BerroaltungS- 
fommiffion beftebt gu gleichen teilen auS freigeroäblten Arbeitgebern 
unb Arbeitnehmern, bie Anstellung 001 t ©efjülfen aus bem Ar* 
beiterftanb hat ftd) gut bewährt. Um einen Beruf fjerauSgugreifen, 
fo roaren für Scbneiber 1531 Stellen angemelbet (Eöln nur 467, 
granffurt a. 9Ä. nur 1128 unb SRünchen 1751). $hnlid) ift eS 
bei ben Schreinern mit 1757 offenen Stellen. Bie Innung ber 
grifeure hat abermals ben Anfchlufe abgelebnt. 3h* ArbeitS* 
nachroeis ift aber oom ftäbtifchen gleichwohl überflügelt. 3 n ber 
männlichen Abteilung entfielen auf bie ungelernten Arbeiter nur 
6689 angemelbete Stellen, 11042 oerteilten fief) auf bie gelernten 
Berufe. Bie 3 a ht ber angemelbeten Stellen in ber toeiblicben 
Abteilung erreicht bie §obe oou 9018, oerlangte Bienftboten mären 
barunter 5086. Bei ben ca. 60 ©efinbeoermietern mären im gangen 
14298 Stellen angemelbet, bie Hausfrauen höben ftd) alfo tmmer 
noch ni<bt an biefe gemeinnützige Einrichtung gewöhnen fönnen. 
Um eine Benachrichtigung über bie Erlebigung eines Nad)roeifeS 
in mehr fällen als bisher burchgufefcen, mürbe 001 t ben Bienft- 
mäbchen eine HiuterlegungSgebüh* oon 50 eingehoben,., bie bei 
Benachrichtigung gurüdgegatjlt toirb; gang mürbe baS Übel ber 
Nid|tanmelbung aber noch nicht befeittgt. BaS Amt übernimmt 
auch bie AuSgahlung ber Neifeunterftüfcung für bie manbernben 
SRttglieber ber ©eroerffchaften. Bie 15 fonftigen roürttembergifchen 
Arbeitsämter fenben jeben gmeüen Bag ihre offenen Stellen bem 
Arbeitsamt Stuttgart ein; im Berichtsjahr ftnb baraufbin 552 
Arbeiter oon Stuttgart an jene Arbeitsämter Übermiefen. 1429 
lanbtüirtf<haftliche Stellen fonnten befefct merben; baS Stetten- 
Angebot ber ßanbroirte mar noch nicht fo rege, mie es ber großen 
3abf ber Beroerber um folche Stetten gu roünfchen geroefen märe. 

Heber bett Straßeiilialjn&etrieb in ben gereinigten Staaten bat baS 
SenfuSbureatt in SBafljington tntereffante Baten berauSgegeben, bie 
einen Einbltcf in ben Auffhmung unb bie Entrotcflung biefeS ftäbtifchen 
BerfebrSmtttelS geftatten. danach beftanben Enbe 1901/1902 in ben 
Bereinigten Staaten 967 Stra&enbabngefeßfcbafien, bie mit einer 
©efamteinnahnte oon 241684 697 $ abfd)loffen, mooon insgefamt 
106 479 849 $ ben SReingeroinn barftellen. Hieroon mürben an Ab¬ 
gaben, ginfen, Renten k. 74 624 616 $ gegablt, als Biötbenbe 16 908 216 $ 
oerteilt, fo bafj als Ueberfdjüffe 16 047 017 $ oerbucht merben fonnten. 
An Berfonal roaren ca. 138 200 Sßerfonen befchäftigt, beren ©ehalte 
unb Sö^nc runb 84,e SRiHtonen $ beanfprudjten. än ben groölf fahren 
feit 1890 bat ftch bie Sänge ber oon Strafjenbafjnen befahrenen Stredfen 
um 1-88 0 / 0 , bie Sänge ihrer Eeleife um 178%, bie Saht ber Berfonen- 
roagen um 86%, biejenige ber gablenben galjrgäfte um 138% oer- 
rnebrt. Bie ©leislänge ber eleltrifdhen Bahnen [Heg oon 1262 auf 
21 920 Steilen ober um 1637 %, btejenige ber ^ferbebabnen fiel oon 
6661 auf 269 Bteilen ober um 95 0 / 0 , bie ber Seilbahnen oon 488 auf 
240 SKeilen ober um 61%, bie ber Bampfftrafeenbabnen oon 711 auf 
170 Steilen ober um 76«%. 

Oariftimiabarttttgen jroifdje» 3UbeUgebetn ttttb 
Arbeitern. 

AuS ber beittfdje» Barifberoeguitg. 

Bie lebten ©oefjen brachten auf tariflichem ©ebiete meniger 
Neubilbungen, aber beftomehr fonftige intereffante Ereigniffe. Bie 
Barifberoegung im Bau gern erbe, melche mit bem Erwachen ber 
Saifon gerabegu rapibe oorroärts brängte, fcheint jefet roieber mehr 
in gemäßigte Bahnen gu fommen. 3nt gangen finb 21 Berträge 
neu abgefchloffen refp. oerlängert morben, mobei bie Arbeiter burdj- 
meg eine mehr ober meniger erhebliche ßohnerhöhung erreichten. 
Am reichften ftnb auch bteSmal roieber bie 3i mmercr mit ben 
Segnungen beS forporatioen ArbeitSoertragS bebacht morben, inbem 
fte baS 3 u ftanbefommen oon 7 Tarifen oergeichnen fönnen. 3n 
©raubeng haben bie Arbeiter einfiebtigerroeife fofort nach Anerfennung 
ihres BertragS eine 3ahlfiette beS 3immeroerbanbeS gegrünbet, 
um bie Einhaltung ber Beftimmungen roirffam fontrottieren gu 
fömten. BieS ift roieber ein neuer BeroeiS für bie fjah c 
beutung ber geroerlfchaftlichen SDiitroirfung bei ber Aufrechterhaltung 


beS gewerblichen griebenS. 3e 3 Barife ftnb im Btaurer-, 
Stufateur* unb Bauflempnerberufe gur Annahme gelangt 
unb bem erften Badhbecferoertrage folgte auf bem Öufje ein 
folcher in ßeipgig unb Bochum. Bie Böpfer müffen ftch biefen 
STConat mit einem neuen Bertrag begnügen unb bie 2Jtaler unb 
ßeitergerüftbauer, bie mir ebenfalls gu ben Baugeroerben 
gählen, haben anch je einen Barif errungen. 

Eingehenber Ermahnung ftnb bie tariflichen gortfehritte in ber 
Holginbuftrie roert. 3n B°f en haben bie ttßöbelfchreiner unter 
ßeitung beS Ehrifiüchen HalsarbeiteroerbanbeS einen gmeijährigen 
Bertrag erreicht, ber aufeer ber geftfefcung eines BtinbeftlohnS unb 
ber Regelung ber Afforbarbeit burch 222 oerfchiebene ^ofitionen 
foroie einem ßohngufchlag für Heberlanbarbeit auch e i ne 
fchränfung ber lleberftunben — für Sfööbelarbeiter fogar ein oott- 
ftänbigeS Berbot — brachte. Bor allem fei aber nochmals ber 
günftige Erfolg heroorgehoben, ben bie brei Arbeiterorganifationen 
ber Büffelborfer Holginbuftrie unter Btithilfe eines äu&erft ein* 
fichtigen Arbeitgebers baoongetragen haben, unb barauf hingemiefen, 
bafe bie Berhütung ber gefürchteten AuSfperrung nur ber 
gang auSnahmSmeifen Einigfeit ber fonft burch ungählige ©e- 
häfftgfeiten unb Borurteile getrennten Arbeitergruppen gugufdjreiben 
ift. Enblith nennen mir noch aus ber Holginbuftrie 3 Sßerfftatt- 
tarife in granffurt a. Bt., Breslau unb Btberad). An Iehtgenantem 
0rt hanbelt eS fich um bie Regelung ber ArbeitSbebtngungen 
einer größeren Sforbfabrif. 

Bie 3 Jtetallinbuftrie hat im oerfloffenen SKonat aufeer ben 
hier fchon befprodt)enen Bereinbarungen für bie SKetaflfchläger 
Nürnbergs unb gürthS noch einen SBerfftattoertrag gu oergeichnen, 
ber oon größerer Bebeutung ift, bie Abmachungen treffen eine 
Berliner Btetallfchlägerfirma unb bürften roohl eine golge ber 
Nürnberger Bariferrungenfchaften fein. 

Aus bem Braugero erbe liegen uns 3 Barife oor, bie aufeer 
ben befannten Beftimmungen betr. § 616 noch beachtenswerte 
Bofitionen über ©eroährung oon gerieit unter gortgahlung beS 
Arbeitslohns unb über Einrichtung oon Babeanftalten refp. 
Lieferung oon BabebittetS enthalten. Ben Stuttgarter S ehr ift- 
giefjern gelang es unter gleichgeitiger Erhöhung ber Söhne für 
baS HilfSperfonal ihrem Barif über baS Stadtgebiet ©eltung gu 
oerfchaffcn, unb bie Hanröurger Emerführer haben nun auch 
ihren abgelaufenen Arbeitsertrag oerlängert, in H^Huf auf bie 
Ungunft ber Stonjunftur einige Berfchlechterung in ^auf nehmenb. 

Bamit fämen mir oon ber Negiftrierung beS tatfächlich 
reichten gu ber Befpredjung ber tariflichen Borarbeiten. BaS 
weitere Beftehen ber Bud)binbertarifgemeinfchaft hangt allem 
Anfchein nach an einem bünnen gaben. Bie Bringipale erflären, 
bafj bie nunmehr gehilfenfeitig erhobenen gorberungen ben 
Einigungsabmachungen oom 8. 3uni b. 3^- gumiberlaufen, mährenb 
bie Arbeiter mit unerfdjütterlicher geftigfeit bie Notroenbigfeit 
eines fotteftioen ArbeitSoertragS betonenb, ihre BerbefferungS* 
oorfchläge nur als unumgängliche ^orreftur beS teilmeife mangel¬ 
haften alten BarifS betrachtet roiffen motten. Abgefehen oon einer 
Erhöhung ber Stunbenlöhne hauptfäd)lich in bem bisher benach¬ 
teiligten Stuttgart forbert bie Buchbinbergeitung bie weitere Aus* 
behnuitg beS BertragS unb in erfter Sinie beffen oerbinbliche An¬ 
erfennung unb ftrifte Burchführung burch bie Arbeitgeber. 3 ur 
©arantie für bie orbnungSmä&ige Einhaltung fott nach 3Ä«fter beS 
BuchbrucfertarifamtS eine ähnlid^e paritätifche Snftang eingerichtet 
merben unb paritätifche Sd)iebSgerichte fotten über örtliche Barif- 
ftreitigfeiten entfdjeiben. BemerfenSroert ift, roaS hierbei über 
bie Borgüae biefer ^örperf(haften ben ©emerbegerichten gegenüber 

e miro: „Bei aller auch oon uns anerfannten Dbjeftioität ber 
:begerid)tSurieile, haben biefe bodj eine geroiffe Härte, fchon 
beShalb weil fte meift eine Auflösung beS ArbeitSoerhältniffeS mit 
ftd^ bringen. BaS Urteil beS BariffchiebSgerichteS tnufc aber auf 
ben Safeungen beS BarifS bafteren unb fann ben unterlegenen 
Beil gu feiner SBiberhaangfeit reigen." 

Bie Kontobuch arbeitet Berlins, bie bisher ben allgemeinen 
Beftimmungen beS Buch bin bertarifS unterftanben, motten nunmehr 
in Berbinbung mit ihren Bottegen in Haunooer ihren langjährigen 
Söunfch auf Burchführung eines fpftematifdjen AfforbtarifS oer- 
roirflichen. Bie Xglographen planen einen nationalen ArbeitS- 
oertrag, ber bem Nücfgang beS ©eroerbeS unb ber bebenflich gu* 
nchmenben Sd^muhfonfurreng entgegenfämpfen fott. Anfang biefeS 
NlonatS finb auch bie ßidjtbrucfer mit ber unter bem Brucf ber 
tariflichen Beftrebungen neu entftanbenen Unternehmeroereinigung 
in Beratungen über einen fotteftioen ArbeitSoertrag eingetreten. 

Eine AuSbehnung bereits beftehenber Berträge ftreben auch 
bie Barfettleger an unb bie H°U^^^^auer bemühen fich 
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gleichseitig mit ben Spegialarbeitern ber #olgbrancpe um einen 
nationalen £arifoertrag. ©nblicp feien nocp ber Berfucp ber 
Kürferner auf oertraglicpe geftlegung beS NeunftunbentagS unb 
bie Beftrebungen ber Nürnberger Lebfücbler auf ©infüprung eines 
fofleftioen ArbeitSoeriragS, forme bie fich in berfelben Nietung 
beroegenben Bemühungen ber geilenpauer, 3inngießer unb 
Kupferfcpmiebe ermähnt. 

Seiber gehört gur Bottfiänbigfeit einer lleberficht ber Bot- 
fommniffe auf tariflichem ©ebiete auch bie Aufgäplung ber Xarif- 
brüepe. 2>ie BaugeroerfSinnung in Hamburg !am ihrem 1900 
gegebenen Berfprecpen, bei guter Konjunftur eine Lohnerhöhung 
eintreten gu laffen, bis jeßt nicht nach- 2>ie Arbeiteroerbänbe 
fuchen jefet burch partielle Streifs bie Sorberungen burepgufeßen, 
roas auch bereits für einen £eil ber Betroffenen gelungen ift. 
Seiber ift aber bamit ber £arifoertrag bis auf meitereS gerftört.*) 
Außerbem pat bie £öpferinnung gu $)re$ben ben ©ertrag DÖßig 
gebrochen, mährenb bie Bauflempner in Königsberg burch An¬ 
fügung einer ben Arbeitern ungünftigen Klaufel an ben £arif ben 
Srieben ftörten. $>er fchlimme SSortbrucp im Berliner ©ärtner* 
gemerbe fepeint fleh nicht ber Billigung aller Arbeitgeber rühmen 
gu Fönnen. ©irrige girmen hoben es „oeräcptlicp abgelehnt", bie 
Lopnfürgungen oorguneptnen, unb ein ©ringipal ift burch ben ihn 
befchäftigenben ©artenbeftßer, |>errn Bkrtpeim, genötigt morben, 
feinen Arbeitern ben £arif gu begaplen unb ihnen bie bisherigen 
Abgüge toieber gurüefguerftatten. 

Auch bie Recptfprecpung foK fich roieber mit bem Fom- 
pligierten ©roblem ber Rechts gültigfeit ber £arifabmacpungen be- 
faffen. ©in Solinger ÜNefferfcpleifer weigerte fich, bie auf ben 
Sarifbrucp oertraglicp feftgefeßte Konoentionalftrafe gu phlen, unb 
als barauf bie Arbeiter auSftänbig mürben, oerflagte er bie Bor* 
ftanbSmitglieber ber Arbeiterorganifation wegen Nötigung unb 
©rpreffung. Qm Anfcpluß baran ermähnen mir einen äußerft inter- 
effanten RecptSfaH. $He ©olbfdjläger^reSbenS, bie tariflich oereinbart 
hatten, baß nur SJUtglieber beS NJetattarbeiteroerbanbeS befchäftigt 
roerbeit biirfen, oerflagten einen Arbeitgeber, ber biefer Beftimmung 
pmibcrhanbelte. 2)aS Lanbgericpi roieS bie Klage mit ber merf- 
mürbigen Ntotioierung ab, baß es fich pt« nidfjt um einen ArbeitS- 
oertrag, fonbern um eine Bereinbarung nach § 152 hanble unb baß 
bentnaep bas ©eriept nicht pftänbig fei. 3)aS ©eriept fteHte fnh alfo 
auf ben nur burd) SacpunfenntniS erflärlichen Stanbpunft, baß £arif- 
oerträge, einfeitig ben Sntereffen ber Arbeitnehmer bienenb, nur bie 
©rgielung befferer Sohn- unb ArbeitSbebingungen begroeefen. 

$)te Unpaltbarfeit biefer Auffaffung wirb treffenb burch 2Rit* 
teilungen beS Berichtes ber {rnnbelS- unb ©eroerbefammer oon 
Ntittelfranfen über baS 3uftanbefommen ber forporatioen Berträge 
im Nürnberger Schlägergeroerbe beleuchtet. £>ier waren es bie 
Arbeitgeber, bie in richtiger ©rfenntniS, baß eine Regelung ber 
©robuftion burchauS nötig, aber ohne bie Ntitroirfung ber Arbeiter 
auf bie S)auer unmöglich fei, an bie ©epülfen mit bem Borfchlag 
auf Schaffung einer £arifgemeinfcpaft herantraten. SDie Arbeiter 
waren einftchtig genug, eine erhebliche Berfürgung ber Arbeitszeit 
in Kauf p nehmen unb fo ben Unternehmern bie Räumung ber 
Säger unb bie Steigerung ber ©reife gu ermöglichen. Beibe 
©arteten hoben baS oernünftige ©ntgegenfommen mährenb ber 
jeßt nahegu zweijährigen ©ültigfeit beS Tarifs noch nicht bereut. 

®üffe!borf. Qannp 3mle. 


ÄrheUetbtiOEgung. 

üb« bie Strbeiieefefretariflie, 

forueit fie mit ben fogenannten freien ©eroerffdjaften in Berbinbung 
flehen, brachte jüngft baS „©orrefponbeugblatt" ber ©eneral- 


*) $)as Baugewerbe in Hamburg fteht in ber £at oor einem 
ferneren Konflift. Nadjbem bie Arbeiter in partielle Streifs unb 
Sperren eingetreten waren, erflärte fiep bie BangewerfSinnung gu einer 
Sohnerfjöfjmtg (70 4 pro Stunbe) unb ArbcitSgeitoerfürgung (Neun* 
ftunbentag) oom 16. 2JMrg 1904 bereit, falls fofort bie Arbeit auf allen 
Bauten wieber aufgenommen werbe. $5ie Arbeiteroerbänbe aber forberten, 
bah biefe 3ugcftänbmffe teilweife fchon in biefem 3&hre «n treten, außer* 
bem aber auch noch bie ftreitigen fragen beS ArbcitSnacbweifeS unb 
ber Bauljülfsarbeitcr geregelt werben müßten, hierauf ging ber Arbeit* 
geberoerbanb bis jeßt nicht ein, fonbern fepte als ©nbtermin ber Ber* 
banblungen ben 13. $uli an. ®ie Arbeiter aber haben bie Sperren noch 
auSgebebnt unb ibrerfeitS ben Unternehmern einen Termin am 15. guli 
gefept. Unter biefen Umftänben muß, falls nicht im lepten Augenblicf 
beibe £etle noch ein ©infepen hoben, mit ber SBaprfcpeinlicpfeit eines 
großen ArbeitSfampfeS im Hamburger Baugewerbe gerechnet werben. 

$>ie Neb. 


fommiffion ber ©eroerffepaften 2>eutfcplanbS einen längeren Artifel. 
^Darnach finb bie Arbeiterfefretariate, bie fpegififd) beutfehen Ber- 
hältniffen entfprechen, bem BebürfniS ber arbeitenben Klaffen nach 
ool!stütnli<hcr unb unentgeltlicher Rechtshilfe entfproffen unb ben 
©ewerbegerichten unb ben ScpiebSgericpten ber Arbeiteroerficperung 
gegenüber freie Schöpfungen ber Arbeiter. Augenblidflicp gibt es 
39 Sekretariate, bocp hot bem „©orrefponbengblatt" nur baS 
SJtaterial oon 32 oorgelegen. Sie finb burchroeg fehr jugenbüchen 
Alters. ^)aS ältefte Arbeiterfefretariat, baS oon Nürnberg, ent- 
ftanb 1894; eS würbe baS Borbitb für alle übrigen, bie in 
längeren 3o)ifd)enräumen folgten. $)ie meiften Sekretariate werben 
oon ©eroerffchaftSFartellen unb anberen geroerffchaftlrihen Organen 
unterhalten, mährenb bei anberen auch parteipolitifthe Organifationen 
pm Unterhalt beitragen. Staatliche Unterftüpung genießt nur baS 
in ©otha errichtete Sefretariat, beffen Unterhalt gunächft faft oöHig 
aus ftaatlichen Mitteln (im 3oh* 2200 t/fC.) beftritten wirb. 3n 
anberen BunbeSftaaten fcheint wenig Neigung gur Nadjahmung beS 
©othaifchen BeifpielS oorhanben gu fein; auch mehrfache Berfuthe, 
©emeinbeoerroattungen gur Unterftüpung oon Arbeiterfefretariaten 
anguregen, finb bislang ftets gefepeitert. 2)ie Berwaltung ber 
Sefretariate liegt teils bei ben KarteHoorftänben, ben beteiligten 
Bereinen ober bei gewählten AuffichtSfommiffionen. 3n ©otpa 
fteht baS ftaatlich unterhaltene Sefretariat unter ber Seitung einer 
Kommiffion oon 7 ©erfonen, in ber auep ber ©ewerbeoerein 
(Unternehmer-Drganifation) oertreten ift. $)ie meiften Sefretariate 
haben feftbefolbete Beamte in eigenen Bureaulofalitäten. 3 U ^ cn 
Aufgaben ber Sefretariate gehört allgemein bie AuSFunfterteilung 
(bie ©efamtgaht ber AuSfunftfucpenben belief fiep im oergangenen 
3apre bei 32 Sefretariaten auf 195 679) unb bie Anfertigung oon 
Scpriftfäpen gur RecptSerlangung. 

2)ie Ausfünfte oerteilten fiep auf folgenbe ©ebiete: Arbeitrr- 
oerrnperung, ArbeitS- unb ®ienftoertrag, bürgerliches Recpt, 
Strafrecht, Arbeiterbewegung, ©emeinbe- unb Staatsbürger- 
Angelegenheiten, ©eroerbefaepen, BerfcpiebeneS. Napegu alle 
Sefretariate oermitteln auep Bejcproerben in Arbeiterfcpup-An¬ 
gelegenheiten an bie ©croerbe-3nfpeftionen, unb finb außerbem 
auep auf geroerffcpaftlicpem ©ebiet tätig, namentlich bur<p Bermittelung 
ber Aufnahme neuer Ntitglieber in bie ©eroerffepaften, teilroeife 
auep burd) ©rpebung ber NUtglieberbeiträge unb Berbreitung ber 
BerbanbSorgane, fowie burep perfönlicpe Agitation ber Sekretäre. 
Bielfach finb auep gur Aufflärung unb Aufbedfung roirtfcpaftlicper 
Berpältniffe unb Ntißftänbe ©rpebungen oerfepiebener Art (g. B. 
über ArbeitSlofigfeit, Lebenshaltung, SöohnungSguftänbe :c.) ge¬ 
macht worben. &ie Rechtshilfe ift gewöhnlich unentgeltlich für bie 
organifierten, b. p- 3 um Unterhalt beS Sefretariats beitragenben 
Arbeiter; bie Unoraauifierten werben entweber abgeroiefen ober 
burep ©ebüprenerhebung ober freiwillige BeitragSleiftungen gur 
Koftenbecfung perangegogen. ©ine AuSnapme wirb jeboep in ber 
Regel bei BMtroen, Snoaliben unb Leprlingen gemaept. ©ineS 
befonberen ©ntgegenfommenS feitenS ftaatlicper Bepörben erfreut 
fiep baS SRannpeinter Sefretariat; bort werben feitenS ber ©eroerbe- 
infpeftion bie Sprecpftunben im Bureau beS ArbeiterfefretariatS 
abgepalten. 3)eit ©rfolg beS BMrfenS ber Arbeiterfefretariate pofft 
man gu erpöpen burep bie £ätigfeit beS neuerbingS in Berlin 
errichteten ©entralarbeiterfefretariats, baS inSbefonbere ben oerlepten 
Arbeitern eine Bertretuna iprer UnfaHanfprücpe oor bem ReicpS- 
oerrtcperungSamt fiepern foH. 

Auf fatpolifcper Seite pat man fepon oor anbertpalb Saprgepnten 
begonnen, bem Bebürfniffe naep einer billigen, niept oon ©ewinn» 
intereffen geleiteten AuSfunftSerteitung Redßnung gu tragen burep 
BolfSbureauS (bisher 30), roelcpe jeboep bie Berfolgung oon 
rein cioilrecptlidfjen Anfprücpen bureproeg ablepnen unb fiep auf 
bie fragen ber Arbeitergefeßgebung unb beS öffentlichen RecptS 
befepränfen. ©iefe BolfSbureauS finb oon KomiteS, bie fidk aus 
Bertretern oon Arbeiteroereinen unb fonftigen gemeinnüßigen 
Bereinigungen bilbeten, gegrünbet worben. 3ebe ©arteinapme 
in politifcpen ^fragen ift auSgefcploffen, ebenfo bie Berbinbung 
mit geroerfftpaftlicpen Sntereffen. dagegen ift eS Aufgabe ber 
(bis peute 7) fatpolifcpen Arbeiterfefretariate, bie oon 
fatpolifcpen Arbeiteroereinen gegrünbet finb, bie Drganifation unb 
Agitation auf fogialpolitifcpem unb befonberS geroerficpaftlicpem 
©ebiete in bie $)anb gu nehmen. Seit bem 1. April b. 3- ift in 
Berlin oom Berbanb ber BolfSbureauS gemeinfam mit ben eprift* 
liehen ©eroerffepaften ein ©entralbureau für Arbeiteroertretung oor 
bem ReicpSoerficperungSami eingerichtet. $)ie angefcplojfenen 
cpriftlicpen ©eroerffepaften fuboentionieren baS ©entralbureau mit 
einer feften Summe unb erhalten bafür für ipre SRitglieber unent¬ 
geltliche Bertretung. _ 
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Der ©ettiraloerbanb ber Holzarbeiter, eine ber größten 
beutfben ©eroerffbaften, bat am 1. b. 9Ä. fein zehnjähriges 
Jubiläum gefeiert. Durch Sefbluß eines allgemeinen Holzarbeiter- 
longreffeS mürbe 1893 in Staffel ber Serbanb gegrünbet, wäljrenb 
»orger bie einzelnen SBerufe in Sonberorganifationen gerfplittert 
waren. 3 un äbft singen in bem neuen Serbanb nur bie Drgani» 
fationen ber Stiftler, Steffmaber, Sürftenmaber unb Dressier 
auf, fpäter traten auch bie ©eroerffbaften ber Korbmaber, Korf* 
arbeitet, Stoßarbeiter unb ber in j>olzbearbeitungSfabrifen S3e- 
fbäftigten bei. Die ©lafer halten fid) noch heute fern. Der 
©entraloerbanb ift jefct auf 77 OOO ffJtitglieber angeroabfen unb 
beft&t runb eine SUffion Sßarl Vermögen. Die 93eilräge finb nach 
unb nad) oon 15 auf 25, unb jefct, nach ©inführnncj ber Arbeite* 
lofenunterftubung, auf 35 /$ pro 2So<he unb Shtalieb erhobt 
roorben. Durb zahlreiche unb foftfpielige Streifs hat ber Ser- 
banb zwar für 70 000 SJtitglieber eine Serfürgung ber Arbeitszeit 
unb für 52 000 eine ©rhöhung beS Sohnes erreicht; aber noch 
größere ©tfolge mürben erzielt burch gütliches Uebereinfommen 
mit ben Unternehmern. An etroa 200 Orten mürben baburch 
beffere ArbeitSoerhältniffe gefchaffen, unb bie Stoffen hierfür betrugen 
nur runb 600 dt, mäbrenb für bie burch Streifs erzielten Er¬ 
folge im ganzen runb 2 200 000 di. an Streifunterftüßung be¬ 
zahlt werben mußten. An Unterftüßungen zahlte ber Serbano im 
oerjloffenen Sahrsehnt: Aeifeunterftüßung 310 000 dt, ©emaß* 
regelten-Unterftüßung 85 000 dt , Aotfattunterftüfcung 65 000 dt., 
für SRechtSfchuh 54 000 dt unb für UmgugSfoften 50 000 dt. Die 
ArbeitSlofenunterftüßung ift erft neuerbingS erhöht worben. Auch 
biefer ©entraloerbanb erftrebt Darifoerträge unb fucht burch ©r* 
höhung ber SKitglieberbeiträge fein UnterftüfcungSroefen immer 
me|r auszubauen. 

StaffenauSfperrungctt in Schieben. Am 6. Quli hat ber fbroebi- 
fdje gabrifantenoerein ber ©ifen» unb SAafbiuenbranbe bie in 
feinen Setrieben befbäftigten organifierteu Arbeiter — etwa 15 bis 
20 000 —, bie fich über bie Subuftriegentren SchroebenS oerteilen, 
auSgefperrt. Die AuSfperrung ift ber offene Ausbruch eines 
ArbeüSfampfeS groifben Unternehmertum unb Arbeiterorganifatiouen, 
auf ben ber oorangegaitgene Kleinfrieg, wie ihn bie Streifs begro. 
AuSfperrungen im 'Jftafer* unb Schuhmachergeroerbe foroie bie 
AuSfperrung ber Hafenarbeiter in Stoßholm barftellen, oorbereitet 
hat. ©S hanbelt fich um eine 3Jtad)tfrage, bie gwifben ben all¬ 
mählich erftarften Arbeiterorganifationen unb ben feit furgem 
ebenfalls organifterten Unternehmern ausgetragen roerben foff. Der 
äußere Anlaß z u bem Streif ift ein lächerlich geringfügiger. 
Söeil in einer SSerfftätte 8 gormer gur ©rlangung höh^er 
Söhne bie Arbeit nieberlegten unb 1)kx eine friebliche ©inigung 
nicht zuftanbe fam, faßte ber Hauptoorftanb ber fcbroebifdjen SSerf- 
ftättenoereinigung ben Sefbluß, gum 19. Quni bie Arbeiter ber 
Zunächft burd} ben Streif betroffenen Söerfftatt auSzufperren, am 
26. Quni bie AuSfperrung auf alle Arbeiter innerhalb beS Dätig- 
feitSbereidjeS beS fübfchroebifcheu KreiSoereiüS auSgubehneit unb 
am 6. 3uli fämtliche in ben Skrfftätten aller Stitglieber ber 2Serf- 
ftättenoereinigung befchäftigten Arbeiter zu entlaffen. Aur bie- 
jenigen Arbeiter, bie ficf) unterfchriftlich oerpflichten, feinem Arbeiter* 
oeretn anzugehören, ber ben ftreifenben ober auSgefperrten Arbeitern 
Unterftüßung gewährt, roerben weiter befbäftigt. 2öer aus bem 
Kampf als Sieger herooraehen wirb, ift nicht iu fagen, beflagenS- 
roert ift es jebenfaÜS, baß nicht ernfthafte Serfud)e zu einer frieb- 
lithen ©inigung groifbeu beiben Parteien gemacht roorben finb. 
Derartig oom 3 a un gebrodene Kämpfe fchlagen beiben ©egnern 
gleich tiefe SBunben, ber Sieg bebeutet auch für ben Stärferen nur 
einen ^prrhuSfieg, benn bie ©rbitterung, bie bei bem Unterliegenben 
aufgehäuft roirb, wartet nur auf bie geeignete Gelegenheit, um oon 
neuem IoSjufdjlageu. Die Silbung eines gebeihlichen ArbeitSoerhält* 
niffeS groifben Arbeitgeber unb Arbeiter, ber erften Sebingung für 
fruchtbare roirtfbaftlibe ©ntfaltung ber heimifben Snbuftrie unb 
bamit auch H^uug ber eigenen roirtfchaftlichen Sage, wirb baburch 
unmöglich gemacht. Aur eine furzfidjtige engherzige Daftif fann 
baher biefe geroaltfame Söfung oon Sutereffenfonfliften gutheißen, 
mährenb eine überlegte bie friebliche Sereinbarung anbahnen unb 
oorgiehen wirb. Hoffentlich roirb auch bei beiben Parteien in 
Schweben biefe ©rfenntnis zum Durchbruch gelangen, fie roirb um 
fo fbneffer zu befriebigenbem ©rgebniS führen, je eher ber frieb¬ 
liche SJeg eingefdjlagen roirb, ehe eine gegenfeitige Serbitterung 
bie Aufnahme oon Serhanblungen erfchroert. 


Ärbeiterfdjufc. 


Sie 8rbeiter.®i^M^gefe^ebnnB in 92eu>@eelanb.*) 

Die britifche Kolonie Aeu-Seelanb, bie gegenwärtig erft 
s / 4 Stillionen Seroohner hat, gehört zu ben Sänbern, in benen ber 
Arbeiterfchuh am meiften auSgcbilbet ift. Die weiften ber h^r in 
Setracht fommenben ©efefce ftammen aus bem lebten Jahrzehnt, 
unb eS ift in biefer 3*ü laum eine Seffion ber ßegislatur bahin- 
gegangen, in ber nicht neue Arbeiterfthufegefefce befdjloffen, ober 
an bereits oorhanbenen mehr ober minber einfdjneibenbe Ser- 
änberungen oorgenommen worben finb, um fo bie gefefelichen 
Seftimmungen ber ©ntmidflung ber Kolonie unb ihrem inbuftrieüen 
SÖachSthum angupaffen. Die Arbeiteroerficherung hingegen ift 
in 9Reu-Seelatib, wie in allen angelfäcbfifchen Sänbern, ni%t fo fehr 
berücffichtigt roorben. ©S befteht bis h c ute nur ein AlterS- 
oerruherungSgefeh, beffen Söirffamfeit auf neu-feelänbifche Sürger 
befchranft ift. (Sergl. „Sog. SßragriS" Sp. 265). 

Am beften befannt oon ben fozialpolitifchen ©efefcen 9Jcu- 
Seelanbs ift baS ©efefc betreffenb baS 3 ro angSfchiebSgencht 
(Industrial Conciliation and Arbitration Act), baS tm 3al;re 1894 
gefchaffen unb feither roieberholt ergänzt roorben ift. Dies ©efefc**) 
trifft in erfter ßinie Seftimmungen über bie Silbung unb ©in* 
tragung ber inbufiriellen Sereinigungen foroohl ber Arbeiter als 
Unternehmer; weiter roerben bie ÜJtobalitäten angegeben, unter 
benen freiwillige Darif-Sereinbarungen abgefchloffen roerben Jönnen; 
für ben gaff, bafj folche nicht zuftanbe fommen, befteht in jebem 
Snbuftrie-Diftrift ein ©inigungSamt, baS aus Sertretern beiber 
Parteien befteht unb bie Sereinbarung ber ArbeitSbebingungen 
xroifd^en Unternehmern unb Arbeitern anzuftreben hat. S^eitern 
oie Serhanblungen oor bem ©inigungSamt unb roerben auch beffen 
,,SorfchIäge" nicht angenommen, fo geht bie Streitfache an baS 
3maitgSfchiebSgericht, beffen ©ntfeheibung enbgültig ift. Seboch 
fann, zufolge bem im Sahre 1901 befchloffenen Amenbement, eine 
Streitfadje auf Sknfd) einer ber beteiligten Parteien auch flleich 
oor baS 3ujangSfchiebSgericht gebracht unb fo baS ©inigungSamt 
ganj umgangen roerben. Das 3o>angSfchiebSgericbt wirb oon ber 
Regierung ernannt, ein Seififeer auf Sorfchlag ber Unternehmer, 
ber anbere auf Sorfchlag ber Arbeiter; ber Sorfifcenbe ift ein 
Stifter beS oberften ®erid)tShofeS ber Kolonie, über beren gange 
AuSbehnung ftrh bie Sßirffamfeit beS Sd)iebSgerid)tS erftrerft. 

©in weiteres befonberS wichtiges ©efefc ift baS Sabrifgefeh, 
baS urfprünglich baS englifche gabrifgefefe alsSorbilb hatte. 1901 würbe 
es jeboch in bebeutfamer feeife umgeftaltet. 9iach bem ©efefc oon 
1891 war jeber Staum, wo brei ober mehr Sßerfonen bei ber Her- 
fteffung oon SBaaren befchäftigt waren, bie nicht bem eigenen Se- 
barf bienten, bem gabrifgefefc unterftefft; feboch würbe f^on 1894 
baS ©efefc bahin erweitert, ba& Arbeitsräume, roo auch uur 
groei ^ßerfotien befchäftigt finb, ebenfalls bem gabrifgefefc unter* 
flehen. ©S giebt wenig Arbeiter in ber Kolonie, bie gegenwärtig 
noch außerhalb feines ©eltungSbereicheS finb. $>er ArbeitSfefretär 
oon ißeu-Seelanb, ©. Dregear, fagt: „Das ©efefe hatte bie SSirfung, 
bafe bie SerhäUniffe, unter benen bie SBaarenprobuflion oor fid) 
geht, fich gewaltig oerbefferten, foroohl in fanitärer Hinficht als 
auch begüglid) ber Serhütung oon Unfällen." Äinber unter 
14 3ahren bürfen in Steu-Seelanb überhaupt nicht gewerblich be- 

S t roerben; oom 14. bis 16. 3ahre barf bies mit befonberer 
nife unb nur bann gesehen, wenn bie Setreffeiiben ben 
Sebingungen beS SdjulgefefceS entfprochen haben, gür Minber 
unb grauen befteht bie 45 ftünbige Arbeitswoche. SSährenb früher 
nur bie Arbeitszeit ber grauen unb Minber gefc^Iich befd)räuft 
roar, unb für ein Ueberfbreiten biefer ©renge nur biefeu Arbeiter- 
Kategorien Ueberftunben-dntfchäbigung begahlt roerben mufete, ift 
baS lefctere nun auch hj n f l( htli(h erroachfener männlicher Arbeiter 
ber gaff. Die Uebergeitarbeit ber Kinber unb weiblichen Arbeiter 
ift auf eine begrengte Angahl oon Stunben im 3ah^ feftgefefct; bie 
Uebergeitarbeit ber männlichen erroachfenen Arbeiter ift jroar burch 
feine berartige Seftimmung eingefbränft, bob ift ein übermäßiges 
Serlängern ber Arbeitszeit baburb erfbroert, baß, wie bemerft, 
ben Arbeitern erhöhter Ueberftunbeulohu begahlt werben muß. 
Die orbentlibe Arbeitszeit für ffRänner ift burb baS inbuftrieffe 
SbiebSgeribt nahegu ausnahmslos auf 48 Stunben in berSBobe 


*) gür bie gütige Uebermittelung einer Sammlung ber Arbeiter- 
fbußgefeße 97eu*SeelanbS ift ber Serfaffer bem borttgen Arbeitsamt gu 
befonberem SJanfe oerpflibtet. 

**) Sgl. hiergu „Sog. ^rayiG" 3ahrg. XI 9?r. 23—26 (Auf[äße 
oon S. u. S. SÖebb) unb 3 a b*0- XII Ar. 33. 
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feftgefefet worben. Das Sweating-Spftem würbe baburd) gänglidj 
unterbrüdt, bafj baS SSeitergeben oon Arbeiten an 3roif<h e ninetfter 
in ber SöeFIeibungSinbuftrie oerboten würbe. Kleiber, bie in 
Arbeitsräumen erzeugt werben, bie nicht bcm gabrifgejefc unb ber 
gabrif*3nfpeftion unterftehen, müffen beim Berfauf eine beutlic^e 
Biarfe über ihre £>erfunft tragen, ©emäfj bem gabrifgefefc müffen 
fowohl öffentliche Feiertage, als auch ber wöchentliche £>albfeiertag 
jugenblichen Arbeitern (unter 18 Qa^ren) unb grauen befahlt 
werben. Knaben unb Btäbchen bürfen gu feinem geringeren fio|n 
als 5 sh in ber 2Bocf)e befchäftigt werben. Das gabrifgefefe forgt 
für entfprechenbe Snfpefiion ber Arbeitsräume unb feine Beftim* 
mungen werben thatfächlich bnrchgeführt. 

Die Angehörigen beS £>anbel$ftanbeS fielen unter bem Schule 
ber Shops and Shops Assistants’Act oom 3ahre 1894, welche 
mehrmals, giriert im Sahre 1901, ergänzt worben ift. DiefeS ©e* 
fefc enthält Beftimmungen über bie fanitären Berhältniffe unb bie 
Steinhaltung ber Sofale; ein wöchentlicher £>albfeiertag für bie 
$anbelsangeftellten ift feftgefefct; in ben Siäbten müffen bie ßäben 
an biefern |)albfeiertag überhaupt gefchloffen werben, auf bem fianbe 

S egen fönnen fie offen bleiben, bo<h rnufc ben Öabengehüfen ber 
)feiertag unbedingt freigegeben werben. gebe Stabt hot baS Stecht, 
SU beftimmen, welcher Dag ber SSoche als £>albfeiertag gelten fott (in 
ber Stegei würbe ber Donnerstag gewählt). Heber ben £abenfchlu& 
befielt groar feine Beftimmung in bem ©efefce, bod) befchränft es bie 
ArbeitSgeit ber grauen unb ber 3ugenbli<hen unter 18 Sahnen auf 
52 Stunben in ber 2Bod)e. Sitzgelegenheit ntufe oorhanben fein, 
ebenfo mu& bie nöthige ©ffenSgeit freigegeben werben. Das ©efefc 
enthält auch Beftimmungen über bie ArbeitSgeit in BüreauS; biefe 
müffen um 5 Uhr, an Samstagen fchon um 1 Uhr nachmittags 
gefchloffen werben. Sowohl BerfaufSgefchäfte wie BüreauS unter* 
ftehen ber gabrifinfpeftion. 

Seit bem 3oh re 1882 befteht in Heu*SeeIanb ein Unter* 
nehmer * $aftpfli<htgefe(z. Diefem gufolge hat ber Unter* 
nehmer, wenn burch fein ober feines StefloertreterS Berfchulben 
ein Arbeiter oon einem Unfall betroffen wirb, biefen Arbeiter gu 
entfdjäbigen. Den #ö<hftbetrag ber ©ntfchäbigung bilbet in ber 
Siegel ber Cohn für brei Sah«/ unb für ben gad, bafj ber be* 
treffenbe Arbeiter noch nicht brei 3alp in berfelben Befchäftigung 
bei bem gleichen Unternehmer thätiq war, ber fiohn, ben ein 
Arbeiter bei berfelben Art ber Befchäftigung in brei Sohren oer* 
bient; both fann ber entfcheibenbe Hicf)ter in gewiffen gälten auch 
über biefeS AuSmajj hinausgehen. DiefeS ©efefc, obwohl nicht wiber* 
rufen, würbe im 3oh« 1900 burch baS Unfall-ßntfchäbigungS* 
gefep überholt, hiernach ift ber Unternehmer für jeben Unfall 
cntfchäbigungSpflichtig, wenn er nicht burch Skuthwillen beS be¬ 
troffenen herbeigeführt würbe. Die $ö<hfifumme ber (Sntfchäbigung, 
bie biefeS ©efep beftimmt. fmb 400 £. Das ©efefc würbe burd) 
ben Urafianb oeranlafjt, oafj alljährlich eine Sleihe oon Unfällen 
oorfam, bie fidfj trotz aller angewanbten BorfidztSmaferegeln unb 
trotz aller ©efchicflichfeit ber Arbeiter ereigneten. Unternehmer 
fönnen fi<h auf ©runb beS neu*feelänbifcheu BerficheruugSgefefceS 
oom 3oh*e 1891 gegen Unfälle, bie ihren Arbeitern guftofjen, oer* 
fichern. Bknn burd) ein llebereinfommen gwifd)en Arbeiter unb 
Unternehmer ein anberer BtobuS ber Berfidjerung als ber im 
©efefc beftimmte, getroffen wirb unb bie nötigen ©arantien oor* 
hanben finb, bafj etwaige Anfprüche befriebigt werben fönnen, fo 
ftnb in biefen gällen Ausnahmen oon ber Söirffamfeit beS Unfall* 
SntfchäbigungSgefeheS guläffig. Die (Sntfcheibung in folgen gragen 
fteht bem ©imgungSamt beS betreffenben SnbuftriebiftriftS gu. 
Die Unterfuchung ber oon Unfällen betroffenen Berfonett hot burch 
unabhängige Aergte gu gefchehen. 

Das Arbeiterfchufegefeh (wages act) oom Sofce 1893 be¬ 
ftimmt, bafj bie Söhne wenigftenS wöchentlich auSgugahlen ftnb, 
wenn nicht ein gegenteiliges fchriftlicheS llebereinfommen befteht. 
SSeiter enthält biefeS ©efetz Beftimmungen über bie Sterte ber 
Arbeiter, gu ihrem oerbienten Arbeitslohn innerhalb ber gefefclichen 
grift gu fontmen, für ben gaH, bafj ber Unternehmer fid) weigert 
ober nicht im Stanbe ift, bie 13ohnforberungen gehöriger Söeife gu 
begleiten. Abgüge für bie UnfaHentfchäbigung bürfen feinem 
Arbeiter gemacht werben, um es gu oerhinbern, bafj ber Unter* 
nehmer baS Hififo für bie Unfälle auf bie Arbeiter übermälge; 
man fürchtete, bafj in einem folgen gaüe, wo ber Unternehmer 
nicht thatfächlich bie Saften felbft gu tragen hätte, bie Unfallmög* 
lidjfeit gefteigert werben würbe. 

Das öffentliche Kontraftgefefc oom gah« 1900 entbält 
bie Beftimmung, bafj Arbeiter, bie Bei ber Ausführung oon Arbeiten 
für bie Hegierung ober fonftige Behörben, auch wenn biefe Arbeiten 
im SubmifftonSwege oergeben werben, minbeftens ben ortsüblichen, 


begw. ben oom ©inigungSamt ober 3mangSfchiebSgertiht beftimmten 
Sohn erhalten müffen. 

Die Truck-Act oom Sah« 1891 oerlangt, bafj bie Be* 
gahlung aller Arbeiter in ©aargetb gefchieht, nicht aber in ©eftalt 
oon Scheinen ober in Nahrungsmitteln unb begleichen, ©ine 
Ausnahme befteht für bie beim £olgfäl!en beschäftigten ^erfonen; 
eS ift geftattet, biefen fiebenSmittel gegen Abgug oom ßohn gu 
oerabreid)en, ba biefe $8efd)äftigung in ber Hegel in weit ent» 
legenen Diftriften auSgeübt wirb. 

Durch ben Wages attachement Act oom 3oh^e 1895 
wirb feftgefefct, bafe Ööhne im betrage oon 2 £ in ber ©oehe 
ober barunter nicht mit Befthlag belegt werben bürfen. — Die 
Sbearers’ Accommodation Act oom 3oh^e 1895 beftimmt, 
ba& bie gabrifinfpeftoren bie Schaffchurhütten gu beauffichtigen 
haben, unb bafe für geeignete Unterfunft ber Schaffcheerer geforgt 
fein mufe. 28enn bie Unterfunft nidht entfprechenb ift, fo wirb 
ber Unternehmer, ber bie Scheerer befchäftigt, beftraft. — Die 
Servants Registry Act oom Sah?* 1895 hat gum 3wecf, 
gewiffenlofen SteHenoermittlern baS ^anbwerf gu legen; bie 
laffung gur Ausübung ber Stellenoermittelung ift an eine gange 
Heihe oon 33ebingungen gefnüpft, auch haben bie gehörig geführten 
SBüc|er ftetS gur dinftcht ber Beamten auSguliegen. SteQenoermittler 
bürfen feine ßogirhäufer befihen ober mit foichen in irgenb einer 
Berbinbung ftehen. 

Sechs ©efe^e über baS Schiffergewerbe befiehen bergeit in 
Neu*Seelanb; fie begieben fldh auf bie Dualififation oon ßootfen, 
Steuermännern unb SchiffSoffigieren, bie Aufnahme unb ©nt* 
laffung oon Seeleuten, bie fanitären Berhältniffe auf ben Schiffen, 
fowie beren Schuh oor Ueberlabung. Sie enthalten enblich Be* 
ftimmungen über bie Begahlung oon Seeleuten, fowie Straf* 
beftimmungen gegen Defertion u. f. w. 

Die Trade Unions Acts aus ben Saljren 1878 unb 1896 
enthalten Beftimmungen über bie Bilbung oon Bereinigungen fo* 
wohl ber Unternehmer als ber Arbeiter, namentlich in Begug auf 
bie Hegiftrirung fotdjer Bereine, beren Hechte u. f. w., währenb bie 
Conspiracy Amendement Act oom Sah^e 1894 bie Bereinigungen, 
bie bie Durchführung unb Unterftüfcung oon gewerblichen Streitig» 
feiten gum 3mecf haben, oon ber SSirffamfeit beS ©efefceS über 
bie oerbotenen Bereinigungen (Berfchwörungen) ausnimmt, wenn 
fie ihren 3a>ecf nicht burch SÄittel ber förperlichen ©ewalt unb 
bergleichen gu erreichen fuchen. Den Trade Unions fommt feit ber 
Schaffung beS inbuftriellen SchiebSgerichtSgefefeeS eine weniger 
gro&e Bebeutung gu als ben „gnbuftrieHen Bereinen" („Industrial 
Unions w ), bie für ben 3 roe ^ biefeS ©efefceS, baS bie geftlegung 
ber ArbeitSbebiitgungen gum ©egenftanb hat, gefchaffen würben. 
3n ber Hegel würben auch Bie Trade Unions ber Arbeiter gleich* 
geitig als „Industrial Unions“ eingetragen. Die beftebenben 
Trade Unions, bie fid) nicht ben Anforberungen beS SchiebS* 
gerichtSgefeheS anbequemten, gleichen oielmehr ben englifchen 
„Friendly Societies“. 

Die Master and Apprentice Act oom 3ahf* 1865 ent¬ 
hält oornehmlich Beftimmungen über baS £ehroerhältni& oon 
Söaifen ober Äinbern, bie oon ihren ©Itern oerlaffen würben. 
BemerfenSwert§ ift, bafe baS ©ntlaufen fol^er ßehrlinge befonberS 
hart beftraft wtrb. 

Das Hlafchinen*3nfpeftionSgefeh regelt bie Prüfung 
ber 3Rafd)iniften unb feiger, fowie bie Beauffuhtigung unb 3n* 
fpeftion oon Htaf^inen unb Dampffeffeln. 

Ausführliche gefehliche Beftimmungen befte£>en über bie Arbeit 
in ben Kohlengruben (Coal Mines Act 1891, Amenbement 1901). 
Sugeitblidje Arbeiter unter 18 gähnen bürfen in benfelben über* 
haupt nicht befchäftigt werben ebenfowenig wie grauen. Auf bie 
©infefcung ber leitenoen B cr faa e n beim Betrieb oon Kohlenwerfen 
(Sngenieure 2 c.), fowie auf bie gnfpeftion folchcr Söerfe, beren 
Bentilation, Berftcherung unb aügemetne Schuhoorfehrungen, wirb 
befonberer Söertl) tn ben ©efefecn gelegt. Die Hooelle oom 3ah*e 
1901 gewährleiftet bie Ueberfiihrung ber Bergwerfe in ftaatlicheu 
Betrieb; h^ r &ei gehen bie beftehenben Kontrafte unb fonfhgen 
Berpflichtungen auf ben Staat über. 

Sd)lie&li<h fei noch baS „Arbeitertaggefefe (Labour Day 
Act) oom 3ahre 1899 erwähnt, baS ben Arbeiterfeiertag (ben 
2. Sföittwoch im Dftober jeben SahreS) gum gefehlten geiertag 
gemacht hat. 

ßiefing (Söien). ^anS gehliuger. 


Der dehnßitnbetttag für gabrifarbeitcrinnen in Bremern Der 

bremifche ©ewerbeinfpeftor fteUt in feiner Antwort auf bie be* 
fannte Umfrage beS HeichSfanglerS feft, bafe im Sah« 1902 nur 
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8 Betriebe mit 177 SlrBeiterinnen (unter 81 Betrieben mit 2636 
SlrBeiterinnen üBer 16 Sapren) nodp eine 2lrBeit$geit üBer 10 ©tunben 
täglich paben, bah „mithin ber gefeblicp guläffige elfftünbiae 
SlrBeitStag faft niept mehr Brauch ift". 3« in Bremen ift 
fogar fepon bie örage ber Surcpfüprbarfeit einer neunftüitbigen 
2lrBeit$geii erörtert roorben; 50 BetriebSinpaBer roaren bagegen, 
31 bafur: „Stnmerpin geigt baS Verhältnis 31:50, bah ft'cp auch 
auf feiten ber SnbufirteEen erfreulicperroeife nach unb nach ein 
Umfcproung Bemerfbar macht unb man ftch, in Slnerlennung ber 
mit ber Verfügung ber SlrbeitSgeit oerBunbenen Vorteile, mit ber 
eoentueEen Einführung berfelben oertraut macht." Einen früheren 
©cpluh an ben Vorabenben oon ©omt- unb Öeiertageit als 
5‘/ 2 Uhr empfiehlt ber Beamte nicht, bagegen hält er für unbebingt 
erforberlich, eine iy 2 ftünbige ERütagSgeit gefefclicp feftgulegen. 
©ämtlüpe Vtofjregeln muffen allgemein für alle SlrBeiterinnen 
über 16 3<*hren getroffen roerben, ,,benn roaS für bie oerheiratete 
grau unb ipreSantilie erforberlich ift, tut auch ber lebigen SrBei» 
terin not". 

Ser ftrBriterfdfptfc tut ©aftoirtSgefcerBe mürbe auf bem 30. 
beutfehen ©aftroirtstage in BromBerg am 8. 3uli Behanbelt. ES 
lagen piergu eingefcprieBene Anträge oor, bie aber burch ben 
Befcpluh erlebigt mürben, gunt §erbft eine groRe Verfammlung ber 
©aftroirtSoereine unb Verbänbe einguberufen, um über ein gemein* 
farneS Vorgehen gu Befchliefeen. Ser Referent Bebauerte lebhaft, 
bah ber Snternationale Verbanb ber $otelbefifeer auf feiner Tagung 
in Eifenach (,,©og. ©p. 967) bie ßöünfcpe ber Heineren 

Steftaurantbefiber ignoriert höbe. ^läbiert mürbe für Einfcpränfung 
ber ununterbrochenen tfhipegeit oon 24 ©tunben auf 12 ©tunben, 
auf ©eftattung ber SBeiterarbeit oon SlngefteEten, melche oon ber 
fRupegeit leinen ©ebrauep machen tooHen unb fich auf bie Regelung ber 
BeftpäftiguncjSart ber BuffetierS Begiehen. ©eftagt mürbe über 
bie eingeriRene S^echtöunftcherheit, ba bie ©erichte oerfchiebene 
Urteile erlaffen hätten. Ser BunbeSrai foE gebeten merben, 
eine KommifRon oon Arbeitnehmern unb Arbeitgebern aus bem 
©aftroirtSgeroerbe einguBerufen, um burip Vernehmung unb SRücf- 
fprache feftfteEen gu lönnen, melche ©cpäbigungen unb gärten für 
Beibe Steile aus ber gefehlten Verorbnung Betreffs ber SRupepaufen 
heroorgangen finb. _ 

Stojtale Jlcbijiti trab Ifagtette. 

3apuargt — äRebiginalbeamter. 

3n meiner (in ©p. 947 ber ,,©og. $rayiS" angegeigten) ©tubie 
„3<thnargt unb Arbeiterfcpub" (bei ©uftao gifcher m 3ena) hohe 
ich gu geigen oerfucht, bah etma 85 o/ 0 ber gefamten germanifchen 
Völler oon ber 3 a h ncar teS (3apnfäule) Befallen finb, unb bafj ber 
Umfang biefer Kranfpeit progentual etma ber ber Suberfulofe ent¬ 
spricht unb beShalb als eine fogiale Kranfpeit aHererften langes 
Begeichnet merben muh. 3Ran erhalt balb eine Erflärung für btefen 
enorm popen Vrogentfap EarieSfranler, menn man Bebentt, bafj 
oor gehn Sapren laum 1000 approbierte 3<*hnärgte auf etma fünf 
EßiEionen ERenfcpen famen, oon benen mehr als gmei drittel gapn- 
ärgtlicper $ülfe Beburften. ES fam bemgemäh ein Sahnet auf 
30 000 Vatienten, eine ArbeitSgumutung, bie fein ERenftp gu Be* 
roältigen oermag. Von einer Erteilung eingepenber hwenifeper 
SRatfcpIäge fann ba freilich feine SRebe fetn; otel genug, menn ber 

t apnargt unter folcpen Umftänben überhaupt grünblicp unterfucht. 

>ah er bann feine praltifcpe Sätigfeit unb feine Aufflärung in bie 
Greife ber ERinberbemittelten trägt, ift nicht gut gu oerlangen. 
Semgufotge fteEen bie Arbeiterfreife auch ein ftarfes Kontingent 
gu ben 85o/ a EarieSfranler. Sie ftatiftifepen Unterfuchungen, bie 
ich anfteQte, ergaben, bah burch allmähliche Berufliche Einmirfung 
bie ^ahncarieS Bei ben Arbeitern ber epemifdpen ©rohinbuftrie 
(EHtrterer, AffumulatorenarBeiter u. f. m.), Bei ERüEern, Bädfern, 
Konbitoren, ferner burch geroerbliche Vergiftungen Bei Kupfer-, 
Vlei-, CuecffilBer- unb VhoSpporarbeitern unb enblich burch 
medpanifche Urfachen Bei Sägern, ©laSBIäfern unb ©cpupmachern 
fo oft Dorfommt, bah ihre ©äufigfeit in erfter ßinie auf bie fchäb- 
iijhe Einmirfung beS ©eroerBeS unb gum Seil natürlich auch auf 
bie gängtich oernachläfftgte 3ahnpflege ber Arbeiter gurüdfguführen 
ift. Sie hieraus refultierenben ©chäben ftnb ungeheure, ba ja bie 
Zahnfäule feine Blofe örtlich Befchränfte Kranlheit ift, fonbern auch 
alle übrigen Organe in Vtitleibenfchaft gieht. S^h habe barum bie 
Sorberung aufgefteflt, bah Biefem Übel auf gefefclichem SSege 
burch einen entfprechenben Arbeiterfchufe Begro. 5lranfenfaffen- 
oerfuherungSfthuh gefteuert merben müffe, unb bah bie § er an* 
giehung alabemifch gebilbeter 3ahnärgte h^r eine 


bringenbe Vfli<ht ber öffentlichen ©efunbheitsämter ift. 

©teht es fchon fchlimm um bie Kaumerlgeuge ber Arbeiter, fo 
ift eS um bie 3ahnoerhäItniffe in ©deuten unb Armeen mo* 
möglich noch etenber BefteHt. Welche SluSblidfe eröffnet eS, menn 
man an ber #anb ber ©tatiftil erfährt, bah oon etma 100000 
auf ihre 3ahaoerhältniffe untersten ©chülern unb ©olbaten nur 
0,74 Bis 26 °/o gefunbe ©ebiffe hatten! 3nt eingelnen Betrachtet 
maren bie Ergebniffe ber Unterfuchungen noch braftifcher. 
VeifpielSroeife patten oon 50000 unterfuchten ©thulfinbern nur 
ca. 3800 gefunbe ©ebiffe. Vei ben erften 40 000 untersten 
©chulfinbern fanb man nur oier VlontBierungen, Bei SIBfchluh ber 
Unterfuchungen unter 100 000 3ähnen nur 237 SäHnngen. Sie 
3ahnBürfte fannte man faum. VöfeS ©chulfinberunterfuchungen 
ergaben, bah oon 28 342 franfen 3ähnen 21 729 burch Süßungen 
gu retten gemefen mären; im gangen fanb man aber nur 53 VIomBen. 
Vei 407 befferfituierten ©chülerinnen VerlinS mit 1263 franfen 
SRUchgähnen fanb ßipfchüp, fage unb fcpreiBe, einen gefüllten 
3ahn; oon 1660 fariöfen Bleibenbett 3ähnen maren 104 gefüttt. 
399 oon 407 Sßäbcfjen hatten gahnärgttiche §ülfe nötig. VördPel 
fanb Bei 5003 Vfäb^en mit 25 768 franfen 3ähnen gerabe 29 Sül* 
lungen. 

9hcht oiel Beffer fleht eS im ^)eere aus. Von etma 14 200 
©olbaten maren nur ca. 1200 tabelloS Begahnt. Sie ftatiftifdjen 
Erhebungen VrucfS (VreSlau) geigen ein noch fdjlimmereS Vefultat; 
er fanb, bah unter 10148 unterfuchten Viilitärperfonen nur 578 
abfolut tabellofe ©ebiffe hatten. Von 161 Sreiburger ©olbaten 
maren 6 Behanbelt morben, Bei benen man gmei Süllungen fon- 
ftatierte. Viele jungen Männer fönnen megen ihrer Körperfchmadje 
unb gurücfgebliebenen Entroicflung überhaupt nicht gum VJilitär* 
bienft heranaegogen merben, bie — mie Bebeutenbe Sorfdjer nach* 
gemiefen haben — in oielen SäEen nur auf auSnehmenb fdjlechte 
3ähne gurüdfguführen ift; eine Sfnfidfjt, meldjer ber Vfilitärargt 
SEaetter unbebingt Beiftimmt. 

Vebenft man nun, bah bie 3ah*tfüule erblicB ift unb fidj er- 
miefenermahen oon SRutter auf Kinb überträgt, bah fi* anftedfenb 
ift, unb beSpalb gerabe in öffentlichen Slnftalten, in ©chulen, Uni* 
oerfttäten, Kafernen, Kranfenhäufern, ©efängniffen u. f. m., mo 
oiele SRenfcpen 3af)re pinburch gufammengepfercht ftnb, eine 3n* 
fefüonSgefahr fehr maprfcheinlich ift, fo ficht man fidj oor bie 
ernfte Srage gefteüt, roopin eS führen foH, menn man ber pro* 
reffio fortfdjreitenben 3aljnoerberbniS nic^t energifcp Einpalt ge* 
tetet unb nidjt ade erbenflichen Vfittel in Slnmenbung Bringt, um 
bem Uebel gu fteuern, baS ein ganges $eer anberer Kranfheiten 
nadj ftch 8'ehen fann. ©inb bte Urfadjen ber ^apncarieS: Erb- 
licpfeit, fdplecpte ober falfcpe Ernährung, Berufliche Einmirfung, 
§lnftecfung unb 5Radpläfftgfeit in ber Zahnpflege, fo ftnb bte Solgeu: 
2Ragen- unb Sarmfatarrpe, KonftitutionS- Begro. KreiSlaufano» 
malten ber Vlutarmut unb Vleicpfucpt, SReroofttät, 5Rcuraftpenie, 
EpÜepfie, Kieferfnodpenerfranfungen, SRhachitiS, ©croppulofe, Eiter* 
progeffe, SrüfenfcpmeEunaen, VJunbrofe, ©traplenpilgfranfpeit, ja 
fogar SuBerfulofe, mie oie gaplreicpen Sorfcpungen oon ©ramip, 
Ssrael, Etüple u. o. a. bargetan haben. Sah ber roiffenfcpaftlich 
geBilbete 3 ö hnargt ber aEein Berufene Reifer ift unb ba| hier 
§ülfe bringenb 9fot tut, roirb niept eines eingepenben ErmeifeS 
bebürfen. 

Sie amtliche öffentliche Vtebiginaloermaltung fann bie Sat* 
faepe niept aus ber Söelt fdjaffen, bah *S 85 % carieSfraitfer 
Vlenfcpen gibt unb bah infolgebeffen bie 3ahujefunbpeitSpp[ege 
mit gu ben mieptigften Aufgaben gepört, beren fiofung fte enblich 
in Eingriff gu nepmen pat. ©ie ntuh hier unbebingt eine Veffc* 
rung herbeigufüpren fudjen, unb fte fann bieS nur, menn Re bie 
roiffenfcpaftlich gebilbeten 3apnärgte in ipre Sienfte fteEt, bie bie 
SBicptigfeit ber 3äpne unb ihren 3 u fammenpang mit aEen übrigen 
Drganen genau lennen. Sie Vebeutung unb 9iotmenbigfeit ber 
VolfSppgiene ftempelt bie approbierten 3apnärgte barum opne 
roeiteres gu ben Berufenen ftaatS* unb lommunal* amtlichen 
Vtebiginalperfonen unb bie Verroirflitpung iprer entfpreepenben 
ittnfteEung bürfte, um baS Unheil niept nodp gu mepren, niept all- 
gulange mepr pinauSgefcpoben merben. 

^Bunber nimmt es nur, bah bie ©efunbpeitsBepörben, benen 
bie ftaiiftifcpen Unterfudpungen boep auep niept eine oöEige terra 
incognita fein lönnen, bie SlnfteEung approbierter 3öpnärgte als 
ERunigipalBeamte niept fepon längft eingefüprt paBen. Unb ba 
fepeint eS benn, als ob es aEein ber Koftenpunft märe, ber bie 
3ulunft einer gefunben Entroicflung ber fdbul- unb militär- 
gapnärgtli^en obltgatorifcpen Vepanblung in Srage fteEt. Sie 
Koftenfrage barf aber feineSrocgS eine fo unüberfteiglicpe ©epranfe 
Büben, mo eS fiep um bie meiteften VolfSintereffen panbelt. Sie 
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wenigen 3ötjlen, bie wir miiteilten, genügen f<hon, um übergeugenb 
genug bargutun, bah bie Aufteilung approbierter 3 a hnärgte c ' n 
briitgenbeS BebürfniS ift, unb bah bemgufolge ihre fogiale 23däti*» 
gung in ber Form ftaats- unb fommunalamtli^er Bfrbiginal* 
perfonen eine unumgängliche BotwenbigJeit ift. 

Berlin. _ H- Kümmel. 


j}nr Belämpfnng bei fturpfnfcherhtmS oeranftaltet, wie f<hon 
früher ermähnt, bie preu&iftfje Regierung mit §ülfe ber Aergte* 
Jammern eine Umfrage. Über bie ©rgebniffe roirb oon ber 
SJtebiginalabteilung beS ShiliuSminifteriumS folgenbeS mitgeteilt: 
Sie gur Beantwortung ber Hauptfragen oon ben eingelnen Ärgte* 
Jammern oeranlafeten Bunbfragen burd) entfpredjenbe Fragebogen 
haben gwar bebauerüdjerweife feitenö ber befonberS intereffierten 
Argte nur eine geringe Beantmortung gefunben, immerhin aber ein 
febr fchäfcenöwerteS Material geliefert, welches burdjauS geeignet 
unb auSreidjenb erfcheint, bie in ben lejjten Fahren tatfächlich ein* 
getretene enorme Bermehrung beS BfufchertumS feftguftefien unb 
gleichseitig auf bie hohen Gefahren hingumeifen, melche ber ©e* 
famiheit ber BeoölJerung biirch baS $fuf<bertum in fanitärer unb 
materieller Hinficht ermachfeit. ©ie groh bie 3<*bl ber Sfrirpfufcher 
in ben eingelnen Begirfen ift, erhellt fchon aus ber 9Kitteilung, 
bah im BegieruitcjSbegirJ BreSlau g. B. allein 228 Shirpfufcher 
feftaeftcQt roorben jmb unb 98 ermiefene, burch fie oeranlafjte ®e* 
funbheitSfchäbigungen, barunter 17 SobeSfäHe. H* erDOn entfallen 
auf bie ©tabt Breslau 44 ©efunbljeitsfd)äbigungen mit 2 SobeS* 
fällen, auf ben übrigen Seil beS BegirlS 54 ©efunbljeitSfchäbigungen 
mit 15 SobeSfällen. Bon ben 228 ^urpfufdjern fommen 141, 
nämlich 113 Btänner unb 28 grauen, auf bie ©tabt Breslau, 
unb groar 71, bie in Breslau wohnen, unb 70, bie in Breslau 
gioar nicht anfäffig finb, aber bauemb in bortigen Blättern 
annoncieren, Breslauer Patienten brieflich behanbetn unb geitroeife 
Breslau befuchen. Sem übrigen Seil biefeS BegierungSbegirfS 
gehören 87 Äurpfufther, 59 Btänner unb 28 grauen, an. ©rwägt 
man, bah fid> an ber Beantwortung ber oon ber Breslauer 
Ärgtelammer in Umlauf gefefcte „Fragebogen unter ben im 
SftegiernngSbegirf oorhanbenen 715 Ärgten nur 58, unb gwar 20 
aus ber ©tobt Breslau unb 38 aus ben übrigen Greifen beS 
BegirfS beteiligt hoben, fo wirb man einräuraen muffen, bafj biefe 
3ahlen eine berebie ©pradje führen! Sie aus gleichem Aniah oon 
ber Ärgtelammer ber Bfjeinprooing unb ber HohcngoHernfchen 
Sanbe oeranftaltete (Snquete hotte baS Ergebnis, bah oon 2351 im 
Begir! biefer Kammer oorhanbenen Ärgten, welche auf 539 Bororte 
üerteilt finb, 86 Berichte aus 71 ©ohuorten eingingen, welche baS 
Borhanbenfein oon 26S $urpfuftf)ern in 198 ©ohnorten feftfteHten; 
oon ben 288 $urpfufd)ern famen 132 allein auf ben BegierungS* 
begir! Süffelborf. ®iefe aufeerorbentlich geringe Beteiligung ber 
Ärgtefdjaft an ber ©infenbuitg oon Fragebogen auf bie Bunbfrage 
bürfte gum Seil mit auf ben SßeffimiSmuS gurüefguführen fein, 
welcher fid; oieler Birgte bemädjtiai hot im ßaufe ber Fohr«/ inbem 
fte ftch i>odj Jeinen Erfolg oon biefer ©tatifti! oerfprechen. Bon 
anberer ©eite wirb barauf hingewiefen, bah bie gefteHte grift gum 
©ammein beS nötigen BtaterialS gu Jurg gemefen fei, unb enblich 
auch eine gewiffe „©cheu baoor,. mitgewirft höbe, bah bie tarnen 
ber berichtenben Ärgte att bie ÖffentlichJeit gelangen Jönnten. 9Rit 
ben Fragebogen würbe gleichgeitig eine Anjaljt 3ritungSaiiSfd)nitte 
über Anpreifungen unb SatiJfagungen, fowie Flugblätter, BeJlame* 
fdjriften unb beraleichen überfanbt. Unter ben 3eüungSabfchnitten 
befanben fich bebauerlicherweife auch Annoncen oon Ärgten, bie 
ftch anbieten, alle möglichen ftranlheiten „brieflich" gu behanbeln. 


(Brrarrbegrriititr. (Tittignn^ärnttr. Sd)Ub*gtrW)fc. 

SRCttrffottge« Dt» gewcr&egeri<$te DJerft«. 

Bebtgiert oon ©eroerberichter Dr. ©djalhorn, Berlin. 

«öfürjuitgen: flcf>c Sp. 1049 . 


Gutachten unb Anträge. 

Ser Antrag auf ©rweiternng ber ^oalitionSbefugniffe (f. hier 
©p. 1027 f.) ift einer 5?ommiffion beS AuSfdjuffeS gu eingeljenbet 
Beratung iiberwiefen worben. 

lieber bie Beredjtigung ber ©runbgebanJen beS Antrages unb 
eine angemeffene gaffung ber SloalitionSbeftimmungen (§§ 152/3 
(M.0.) oerbreitet fich ber Auffafc an ber ©pifce oorliegenber Bumm:r. 


W«htfpre(httng. 

3ur Anwenbung unb Auslegung allgemeiner Sartf* 
oerträge. 

©iltigleti abweichenber ©onberoeretnbarungen. 

Begriff ber Berliner „Bororte*. 

Kläger Jann bie beanfpruchte Bergütung für gohrgeit (20^o M 
auf 8 SBochen) nicht erhalten. HHerbingS foH nach bent im 9Joo«nber 
1902 oor bem Berliner SinigungSamt oerabrebeten aflgemeinen 9tohr- 
Iegertarif*) Sahrgeit nach ben Bororten oergütet werben, «ber ab- 
gefehen baoon, ba& e« minbeftenS gweifelhaft ift, ob Certhhielten inner* 
halb ber Berliner ©tabt- unb Bingbahn gu ben etgentUhen „Bor¬ 
orten" gu rechnen ftnb (hierüber mühte bie ©hlubtungstommiffion, 
eoentueü baS ©inigungSamt erläuternbe Beftimmungen treffen), hat 
SUäger burch fein Bemalten fhlüfftg gu ertennen gegeben, ba& er mit 
Bichtgewährung oon gahrgeit-entfdjäbigung einoerftanben war; beim 
er hat foldje währenb ber ahtwöchigen Sauer beS «rbeitSoerhaltniüe« 
überhaupt nicht geforbert, fonbern erft, als er entlaßen würbe. Saft 
übrigens befonbere, oon ben allgemeinen Sarifbeftimmungen abmeichenbe 
Abmachungen ber Parteien beS eingelnen ArbeitSoertrageS gulafpg unb 
rechtsgültig ftnb, unterlag teinem Bebenlen. Ser Sarif Jommt nur 
infoweit in Betracht, als nichts anbereS oereinbart ift. 

©o. wäre noh gu berüdfuhtigen gemefen, bafj Ällager mit 5 ay. 
pro ©tunbe über Sartf entlöhnt ift, fo ba& er im gangen bereits mehr 
erhalten hat, als er bei ftreng wörtlicher Anmenbung beS SarifS ein- 
fhliehlih FahrgeiMSntfchäbigung hätte forbern Jönnen. 

AnmerJung: Ser Fall hat mit Aniah gegeben, bie Fahrt- 
oergütungS-Beftimmungen ber ingwifhen abgefhtpffenen Sarifoertrage 
eingehenber gu gepalten; fo heiht eS im ©erüftbauertartf oom 

«n Saibraelb finb für jeben «rbeitstag 10 9 f ju jaulen, fobolb 
bet arbeitet fub bttett 511t arbeiteftette begibt unb biefe tnnetbalb 
bet SetUnet Bei<f|bUbgtenje p« x'? 

njobl, fofetn bie arbeitäftetle anfeetbalb bes SBeufibtlbe«) »ft baS gabt 
gelb ju jablen, fonielt niefit ©labt- uub «ingbabu benuit inetbfn 
fann. ' Sei gabtien nad| ben Sotorten, übet Jte ©tabt- unb 
fRingbabn i)inaiiJ, entfprettjenbet Jfufdilag unb Sergutung bet 

^ nlr 0nbere*sVgf 1 utig bletbt ben(einjei-fSettragf^Uepenben über- 
laffen. 


HanblungSgehülfe ober ©ewerbegehülfe? 

Kläger war gegen 100 M. SWonatSlohn als „ Ab wieger, Auf feher 
unb ©jpebient" angenommen, ©eine SätigJeit Beftanb barin, bah er 
bie auSgehenben ©aren oerroiegen unb beren Berlabitng überwachen, ote 
©ewtdfte in baS gaJturenbuh einfhretben, aud) baS ©ewiht ber em- 
gehenben ©areu Jontronteren muhte. Ferner hatte er baS Fuhrwefen unö 
bie Arbeiter beS Bellagten gu beauffi^tigen, inSbefonbere ^arauf gu 
fehen, bah bie Arbeiter pünltliä) gur Arbeit Jamcn, unb bah fte nicht 
bie ihnen oerbotenen benachbarten BeftaurationSlofale befugten. 

SaS ©.©. hat feine 3uftänbigJeit angenommen, inbem eS in ber 
Sätigfeit beS ÄJlägerS hauptfächlidj bie eines ©ewerbegehülfen erbltdte. 
SaS Berufungsgericht hat ben ÄMäger als HanblungSgehülfen angefehen 
uub beShalb wegen Unguftänbigteit beS ©.©. bie Älage abgewiefeii. 

Aus ben ©rünben: 

SaS Berufungsgericht ift baoon ausgegangen, bah bie oon bem 
Kläger im Betriebe beS Bellagten geleiftete SätigJett infofern bie eines 
ßanblungsgehiilfen war, als er bie auSgehenben ©aren ’ oerwtegen, 
beren Berlabung überwachen, bie ©ewidjte in baS Fafturenbum etn* 
tragen, auch baS ©ewicht ber eingehenben ©aren lonirollieren muhte. 
Sah bie ©jpebition ber ©aren gur Jaufmännifchen SätigJeit gehört, 
hat nun auch baS ©ewerbegericht nicht oerJannt. ©S meint aber, bte 
SätigJeit beS Klägers fei beShalb in feiner ©efamtheit als eine gewerb- 
li^e aufgufaffen, weil fie ^auptfächlic^ in ber Aufftdjt über bie Arbeiter 
unb baS F u 5 r wefen beftanben habe. Sem wäre gugufiitnuien gewefen, 
wenn bem Kläger bie Aufficht über bie Arbeiter bei ber Be- unb Be¬ 
arbeitung ber ©aren gugeftanben hätte unb erfomit bei bem technifchen 
Seit beS ©ewerbebetriebeS mit tätig gewefen. SaS war iebo<h nicht 
ber Faü, oielmeljr hatte er nur barauf gu fehen, "bah bie Hr&eiter 
pünltlich gur Arbeit lauten unb oerbotene Solale nicht befudjten. Sie 
Aufficht betraf alfo nicht ben iechnifdjen Betrieb unb ift beShalb auch 
biefer Seil feiner Sätigleit nicht als gewerbltch aufgufaffen. 

©S fällt baher ber oom ffäger anhängig gemalte BechtSftrci 
nicht in bie Äompetcng ber ©.©. 

(Urteil beS fianbgerichts I Berlin, ©io.-Äammer 8, oom 29. Januar 
1903 gu Br. 2033/02 beS ©.©. Berlin, Kammer 6.) 

i —. —<^ .— 

«i Sql. ®itt. b« Serliii, „@oj. Staji«" oom ‘27. Wootmber 
I 1902, @p. ‘240jj., unb oom 23. april 1908, ©p. 811 unten. 
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^ettücrtcgmc^t 3Rai«s. Sie Ueberfidht für ba$ 12. ©efchäfts- 
jahr 1902/Od bebt u. a. h*n>or, bajj mit ber ©eroerbegerichlS* 
itooette oom 30. Sunt, foroeit bie Bedftfprechung in Srage fomme, 
gute Erfahrungen gemalt roorben feien; namentlich feien baburd^ 
manche 3roeifel über bie 3uftänbig!eit beS ©eroerbegericht« aus 
bem Böege geräumt. S>ie nermittelnbe Sätigfeit beS ©erichtS bei 
ßobnfireitigfeiten mürbe in fed)3 Satten in Anfpruch genommen, 
e» gelang jebeSmal eine Einigung berbeijufübren, in brei Satten 
(Xapegiergeroerbe, Schlofferei, Sdjubfabrif) mürben Xarifoerträge 
erneuert ober errichtet, für bie Bäder mürbe burch Vereinbarung 
bie tJcftfefeung oon greinädjten an ben brei hoben üblichen geften 
erreicht. Xrofc biefer Ergebniffe bebauert ber S3ertd)t, ba| bie 
neuen Beftimmungen über baS EinigungSamt nicht größere 93e- 
fugniffe gemäbren. ES fei eine grofee ßücfe im ©efefc, bafe baS 
EinigungSamt nicht in Xätigfeii treten !önne, roenn e$ nur oon 
einer Seite angerufen merbe; auch bie Anbrohung einer ©elb» 
ftrafe für ba$ Bichterf deinen einer Partei habe menig 2Bert. Ebenfo 
fei bie Neuerung, bafc bie Veififcer nicht mehr oom Vorfifcenben 
ernannt, fonbern oon ben Streitparteien begegnet roerben, feine 
Serbefferung. S)ie Errichtung oon Kaufmannsgerichten unb ihre 
plnglieberung an bie ©eroerbegerichte mirb lebhaft befürmortet. 3n 
einem ©utad)ten an bie Vürgermeifterei Maing mürbe empfohlen, 
in atte ftäbtifeben Arbeit«- unb ßieferungSoerträge folgenbe S3e* 
bingung aufgunehmen: 

„Ser Unternehmer mufe für feine fämtlichen Arbeiter, bie gur 3«it 
ber Uebernahtne ber Arbeit ober Sieferung beftehenben, groifcheit Arbeit¬ 
geber» unb Arbeitnchmer-Berbänben oereinbarten unb allgemein gültigen 
fiobn- unb Arbeitsbedingungen bis gur Beendigung ber Arbeit ein- 
halten, auch etroaige 3*oifchenunternehmer (Subuntemehmer, Unter» 
afforbanten) oertraglich hiergu oerpflidjten." 


£iterarifitje JÜtteUttngen. 


Handbuch ber grauenberoegung. HerauSgegeben non Helene 
Sange unb ©ertrub Säumer. III. Seil: Ser Stand ber 
grauenbilbung in ben Kulturländern. IV. Seil: Sie 
beutfdfje grau im Beruf (Mitarbeiter Dr. Robert SSil- 
branbt, SiSbeth Sßilbranbt). 2B. Moefer, Buchhandlung, 
Berlin S., 1902. 

Bon bem grob angelegten Merfe, baS fchon in feinen beiben erften 
Bänden (®efd)id)te ber grauenberoegung in ben Kulturländern unb 
grauenberoegung unb fojiale grauentätigfeit nach Eingelgebieten in 
Seutfchlanb ein rühmliche« Seugnis non bem Ernft unb bem um- 
faffenben SBiffen ber beiben Herausgeberinnen bot, find nun auch bie 
beiben Sthlu&bänbe erfdjienen, bie ben günftigen Einbrucf noch erhöhen. 
ES ift Iper rin Stanbarbbud) über Sie grauenberoegung gefdjaffen 
roorben, mie es nirgenbS fonft in gleicher Bollftänbtgfeit unb Miffen* 
fdjaftlidjfeit befteht. Ser III. Seil, ber roie ber erfte Seil alle wichtigen 
Kulturländer umfaßt, fchilbert in eingelnen Artüeln bie Drganifation 
beS gefamten grauenbilbungSmefenS in ben nerf^iebenen Sänbern 
unb bietet bamit eine reiche CueHe, ftch über bas meiblidje BilbungS* 
mefen im AuSlanbe im 3ufammenl)ange gu unterrichten. Sie Mitarbeiter 
an bem Bande, gum Seil Angehörige ber Sänber felbft, finb grauen 
unb Männer, bie als garfjautoritäten gelten fönnen. So ift g. B. 
Öperreich oon Augufte gtefert, granfreich oon $rof. Dr. Mqchgrant, 
Belgien oon Brof. Dr. Bifdjoff, Spanien unb Portugal Dr. phil. Earo» 
line Michaelis be BaSconcelloS behanbelt. Sie Sarftettungeit unter¬ 
richten in fnapper gorm über bie Sufammenfefcung ber ftaatlichen unb 
fommunalen UnterridjtSoerroaltung, über bie roefentlidjen Eigentümlich' 
leiten bcs Mäbdjemmterrichts in BoIfSfdjuIe, mittleren, höheren unb 

S eroerblichen Unterrichtsanftalten, ^efjrerinnenfeminar unb Unioerfttät. 
ieberatt finb tunlichft bie entfpredjenben SilbuitgSgelegenheiten ber 
ftnaben gum Bergleich herangegogen. Somohl bie eingelnen Säubern 
befonbers eigentümlichen BilbungSanitalten, g. B. bie Bolfshochfchulen 
in ben ffanbinaoifchen Sänbern, mie auch Softitutionen oon allgemeinem 
internationalem Sntereffe, mie bie grage ber gemeinfamen Ergiehung 
ber ©efchle^ter, beS H««0hattungsunterricht8, ber roeiblidjen Schul- 
aufftcht u. f. ro. fmb eingehenb berücfftc^tigt. Ser oon grl. ©ertrub 
Baumer oerfafete Artifel über Seutfchlanb, bem ber größte 9Iaum 
in bem Banbe gemibmet ift, bietet bie erfte gufammenfaffeitbe Ent- 
midelungSgefchichte beS gefamten beutfdjen grauenbilbungSmefenS oom 
Mittelalter bis auf bie jüngfte 3 e it* ©rabe mit 9iücfftcht auf bie jefct 
überall im glufe befinblichen Reformen auf bem ©ebiete ber Mäbcben- 
ergiehung, fomohl in ben rein fadblich-päbagogifchen gragen ber 
Mäbchenergiehung, als auch mit Büdficht auf ben 3 u tammenbang 
gmifchen Mäbchenbilbuna unb grauenfrage, bietet baS Buch ein roicb- 
ligeS Hülf^mittel burch feine guoerläffige Satfachcngrunblage. gür ben 
Sogialpoliter oon gang befonberem SSert ift ber oierte Banb, ber bie 
beutfehe grau im Beruf, bie Entroicfelung unb bie gegenmärtige 
Sage ber grauenarbeit in Seutfchlanb fchilbert. Er gibt in obfeltioer, 
ftreng miffenfchaftlicher gorm bie national-öfonomifcbe ©runblage für 
bie Sehanblung aller ber Probleme unb Erfcheinungen, bie man mit 


bem Morte „graueufrage" gufammenfafet. 3 u fll f ltb enthält ber Banb 
ein ausführliches, auf ©runb einer forgfältiaen Enquete gufammen- 
geteiltes BergeichniS aller für bie roeiblidje BerufSroahl in Betracht 
fommenben AuSbilbungSanftalten. 3m eingelnen betrachtet, gliebert 
fi^ ber gnhalt folgenbermafeen: 9*a<h einem gefchichtlichen ^ücfblicf, 
ber bie gamilienroirtfehaft, bie Stäbte, bie AuSfthltefjung ber grau aus 
ben 3ünften unb bie Entroicfelung im 19. Sahrfjunbert ins Auge fafet, 
mirb eine Heberficht über ben gegenroärtigen @tanb ber grauenarbeit 
in Seutfchlanb in ber Sanbmirtfchaft unb ihren Aebengeroerben, in ben 
häuslichen Sienften, in gnbuftrie unb ©emerbe (gabrif, Merfftatt, 
HauSinbuftrie), in Haobel unb Berühr (HaubelSgemerbe, Beherbergung 
unb Erquicfung, Berfehr) unb enblich in Bttege, Ergiehung unb freien 
Berufen (ftranfcnpflcge 2 c., Ergiehung unb Unterricht, flunft unb Äunft- 
gemerbe, firchliche Anftalten, Miffenfchaft) gegeben. Sen Befcfjlufe macht 
bie Erörterung oon 3 u f« n ft^fragen (Beruf unb Mutterfchaft, grauen¬ 
löhne, flonfurreng ber ©efchlechter unb Arbeitsteilung, Berufsbilbung 
ber Söd)ter). Bobert unb SiSbeth SBUbranbt, beneit biefer Seil beS 
MerfeS gu banfen ift, höben ihre fdjtoierige Aufgabe mit Erfolg gelöft. 
Sebem, ber fid) für bie fogialen unb roirtfchaftli^en gragen ber ©egen- 
mart intereffiert, fann bie Seftüre biefeS Hanbbud^eS aufs märmfte em¬ 
pfohlen roerben. Er mirb barin ein feffelnbeS @tücf Äulturgefd^ichte 
finben, unb eS roirb ihn lehren, ein beoeutfameS B^oblem unferer 3eit 
oerftänbniSooll gu beurteilen. 

Sa« ftäbtifcfje ©etreibelagerhauS am Bheinhafen Karls¬ 
ruhe. Srucf oon g. Shiergarten ( ff Bab. B^fffe"). Karlsruhe. 
1908. 

Ser ftäbtifdfje BetriebSbireftor Helcf h fl l ben Bau, bie Einrichtung * 
unb gunftion beS ftäbtifeben ©etreibelagerhaufeS am Bheinl)afen Karls¬ 
ruhe in flarer, fnapper Sprache unb burch anfcbaulicbe 3^«hnwnflcn 
unb Abbilbungen in biefer Schrift erläutert. 

Sogiale SageSfragen. 3m KommiffionSoerlage oon Singer & 
Molner. Bubapeft, 1903. 

Unter biefem Xitel ift oor furgem oon Morig ©elUri, Sireftor 
beS ungarifchen ^anbeSinbuftrieoereineS, ein intereffanteS Merf erfchienen. 
SaS Buch gerfällt in brei Seile. 3m erften roerben bie mannigfachen 
Urfadben ber ArbeitSloftgfeit befprochen unb bann bie Berfuche auf- 
gegählt, burch bie man biefeS Übel gu beheben fucht. 3m groeiten Seile 
roerben bie Ärbeiterintereffenoertretungen gefchtlbert unb gum Schluffe 
bietet uns ber Autor eine eingehenbe Betreibung einer langen Beihe 
oon Arbeiter-Mohlfahrts-Einrichtungen, gumal Seutfchlanb«. 

Sie ftaatliche B* n f ion§ oerficherung ber Brioatbeamten. 
Ein Beitrag gur görberung ber gntereffen ber Sngenieure, 
Sechnifer, Höö^lwttflögehülfen, SSerfmeifter, 3ournaüften, An* 
roaltSgehülfen, lanb- unb forftroirtfchaftlichen BerroaltungS- 
beamten 2 c. oon ©. oan gluiften, Brioatbeamter. Berlin 1903. 
©erbe« & göbel, Brei« 0,« M., 38 S. 

Ser Berfaffer ©. oan gluiften h<U in biefer Schrift feilte An- 
fchauung begrünbet, bie als eingig richtige äöfung ber B^nftonSoer- 
fidjerungsfrage ber Brioatbeamten eine ftaatliche 3nmng«oerftcherung8- 
faffe begeichnet. Ser Berfaffer hat Spalte 249 f. biefeS gahrgangS feine 
Aufi^ten felbft oertreten. 

Behandlungen beS 25. Meftfälifchen Stäbtetage« am 
27./28. 3«ni 1902 in Münfter. Srucf oon E. 2. Krüger, 
Sortmunb. 

SaS BolfSheim in Hamburg. Bericht über baS gmeite ©efchäfts- 
jaljr 1902/03. Hamburg 1908, 2)rucf oon ©refe & Siebemann. 

66 S. BrciS 60 ?f. 

©olbfehmibt, Karl, gragebüchlein gum 3noalibenoerricheruitg8*©efeh 
für baS Seutfche Beich. Ein praftifcher Seitfaben für bie Unter¬ 
richtung über bie hauptfädjiichften Befttmmungen beS ©efe^eS 
oom 13. 3uli 1899. Berlin 1903, Berlag beS BerbanbeS ber 
Seutfchen ©eroerfoereine, 0., AnbreaSftrafee 76. 

Hirfch, Dr. Maj, Ser gefeplidhe Arbeiterfchufe im Seutfchen Beiche. 
3ufammengefa&t unb erläutert. Berlin 1903, Berlag beS Ber¬ 
banbeS ber Seutfchen ©eroerfoereine, 0., AnbreaSftrafee 76. 

Both/ Dr. E., Beg.» unb ©eh* Meb.-Bat, Sie SBechfelbegiehungen 
gmifchen Stabt unb Sanb in gefunbheitlicher Bcgiehung unb bie 
Sanierung beS fianbe«. Mit einem Anhang unb 8 Safeln. 
Braunfchroeig 1908, griebr. Bieroeg & Sohn. 74 S. Breis 
2,w JC. 

Schroeibnip, 3<ihreSbericht ber Hanbelsfammer gu Schroeibnip, um» 
faffenb bie Kreife Beidjenbach, Schroeibnip, Striegau unb 2Balbeu= 
bürg für 1902. 

Boigtel, Dr. Maj, Sie bireften Staats» unb ©emeinbefteuern im 
©rofjhergogtum Baben, eine Sarfteüung ihrer Entroicflung unb 
Ergebniffe oon 1886—1901. 3 e na 1903, ©uftao gifcher. 119 6. 
Breqmann, 2B., Bilbung unb Aufgaben be« ©ro&faufmamtS. Ham» 
bürg 1903, Hermann Seippel. 36 S. 

Sie ©rofeeinfaufS - ©efellfchaft Seutfdjer Konfumocreiuc 
m. b. H* S u Hamburg im 3ahre 1902. Bericht über bas 
neunte ©efdjäftsjahr unb B rotoI °tt ber Berhanblungen ber 
IX. orbcntlidjcu ©eneraloerfammlung oom 19. unb 20. Mai 1903 
gu SreSben. Hamburg 1903, Heinrich fioreng. 


Berantroortfid) für bie dieboffton: ^Srof. Dr. Cf. ^ranefe in Berlin W. ( SJiavtin Cutfjaftrafjc 82 . 
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©ie „$ 0 ft«*U ©rawi* M erföetai an Jebem ©otmcrStag unb ift burcb alle Bm^anhhmgen ttnb ©oft&mter ($ofyeitmig8mmmn 7137) in begieben. ©er ©cd* 
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Soeben erschien im Unterzeichneten Verlage; 


Statistisches Jahrbuch 
für das Deutsche Reich. 


Herausgegeben vom 


Kaiserlichen Statistischen Amt. 


24. Jahrgang 1903. 

Lex»-8°. (274 nnd 82 S.) mit 4 graphischen Darstellungen ln Farbendruck. Ladenpreis dauerhaft broschiert 2 Mark. 

Das Buch bringt in handlicher Form die hauptsächlichsten und neuesten Ergebnisse der gesammten Reichsstatistik in kurzen» 
leicht verständlichen Uebersichten zur allgemeinen Kenntniss, und zwar: 

1. Gebiets-Eintheilung und Bevölkerung. 8. Geld- und Kreditwesen. j 15. Finanzwesen. 

2. Bewegung der Bevölkerung. 9. Preise 16. Versicherungswesen. 

3. Land- und Forstwirtschaft. 10. Verbrauchsberechnungen. 17. Medicinal- und Veterinärwesen. 

4. Viehstand. 11. Justizwesen. 18. Meteorologische Nachweise. 

5. Gewerbe. 12. Volksschulen. 19. Schutzgebiete. 

6. Verkehr. 1 13. Reichstagswahlen. 

7. Auswärtiger Handel. | 14. Kriegswesen. Quellennachweis zu Abschnitt 1—19. 

Besondere Berücksichtigung haben die jetzt vollständig vorliegenden Ergebnisse der Volkszählung 1900» sowie die Er¬ 
hebungen von 1900 über die Forsten und Holzungen, den Weinbau und den Viehstand gefunden. Neu aufgenommen sind neben 
den schon im vorigen Jahrgang über die Finanzen der Bundesstaaten gegebenen Uebersichten nunmehr auch solche über die Sparkassen 
und die Volksschulen im Reiche. Die beigegebenen Karten behandeln wichtigere Ergebnisse der Volkszählung 1900, der 
Krankenversicherung 1900 und des ausw&rtlgen Handels 1909. In einem Anhang wird eine Reihe von wichtigeren Nach¬ 
weisen international dargestellt. 

Zu beziehen durch jede Buchhandlung des In- und Auslandes, auch direct von der Verlagshandlung: 

Pnttkammer & Mühlbrecht. 

Buchhandlung für Staats- und Rechtswissenschaft in Berlin N.W. 7, Unter den Linden 64. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Soe ben ist bei Pun e h er d 

in Leipzig erschienen: 


. V*vla$ von Duodur & Buimblot 
I ln Leipzig* 
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i» uEN ZeiSS-Stiftung j Entwicklung des Eigentums. ein versuch 
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!| für weitere Kreise dargestellt von 2 ; Zweite Hälfte, Zweite Abtei I Ung. f ttdUStfj CHCII Jf f ifSf ff ÄtS 

9 Professor Dr. Felix Auerbach, | (Schluss des Werkes.) j 

;> Jena fj Die neue Zeit, die französische C0!I 

ü Mit 78 Abbildungen im Text. 2 Revolution Julius Pimtorff. 

J! Preis: 2 Mark. 2 _ 
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Musik macht. 


Preis: 18 Hark 40 Prennlg. 

Die 

siebente todsiindc. 


^n>ei Hopellen 

non 

Rochus fireiherm von Ltltencron. 

- preis: «i Oanzletnwand geb. 4 Marh 20 pfg. —-——— 

J n f) a 1 1: I. 29ie matt in fhntoalb SRsflf macht, an Äeifebricfen an meine Softer (1874). — II. X>fc ffrbrnte 7t>b» 
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|-1897* Prcle: i Mark. - 

Dr. phil. Nationalökonam 

j. 3- ttn SReidjSbienft, fojialpolitifdfj unb ftatiftifdj 
burdjge&ilbet, längere Seit im ÄuSlanbe geroefen, 
ber franjöftf^, englifcfj, italieniftfj unb fpanifdj 
fertig fpricfjt itnb lieft, gemanbt unb repräfen* 
tationsfäljtg, fndjt angetneffette ©cfdjäftigang in 
QkoÜtnbnfifrie ober ©anff#4 and} ©riftatfefrelir* 
@efl. Offerten sub R. 9. 4977 an Knbslf 
SRoffe, Berlin, ©ohDbamerftraße 33. 

ijoatitif, 6o,fiiWiCirfwitit: 

3$on ^tofeffor Dr. SE&ittfjev 8»#. 
- $ni8: 1 SR«f. - 


»enratmortlttb für btc Äiueigen: «ob. O. WüIIer, fietpjtg. - »erlag oon Wunder * $umblot, Setpjtg. - «ebruitt bei guliuf «tttenfelb, Berlin. 

IW* ©cigelegt iß biefer Kummer ein ©rafpeft non 9t* 8. fraget, ©erlitt 91.2B. 7, SRittelfftafte 81* ©i 
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mit doller Quellenangabe. 


ffloptttrag^frage nnb Tuberkulose. 


©ine planmäßige ©efämpfung ber Suberfulofe in ©eutfdjlanb 
beginnt mit bem Sabre 1896 unb fie bafiert auf ber ©ntbeefung 
beS SuberfelbagißiiS, als bes ©rregerS ber Kranfbeit, unb weiter* 
bin auf ber non ©rebmer angegebenen pbtjfifalifd) s biätetifc^en 
©eljanblung ber £uberfulofe als ber gur 3 e ü erfolgreidjiten 
Heilmctbobe. ©iefe beiben Momente geidjneien für ©entfcblanb 
ben 2Beg beS ©orgebenS gegen biefe ©olfsfranfbeit, bereu un* 
gebeure Anteilnahme an SKorbibität unb Mortalität bie 0tatifti! 


nadbmieS, nor, er fongentrierte fitb auf bie ©rriebtung non ©e* 
banblungSftätten ber ßungenftbroinbfücbtigen, ber rein tbera- 
peutifdje ©barafier ber nur burd) bie Unterftüfeung ber fojial* 
politifdjen Snftitutionen beS beutfeben Sieidbeö, ber ßanbeSoerftcbe* 
tufigöanfialten, ermöglidbten Mafenabmen tnar ber founeräne. Unb 
er ift es im großen unb ganzen bis auf ben b cu rt9 cn ^ a 9 9^* 
blieben, roo ber Ausbau ber Heilftättenerri<btung eine Höbe erreicht 
bat, roie fie in ben Annalen ber mebiäinifeben ©eftrebungen, ja 
man fönnte faft fogar fagen fultureller Aufgaben, ohne ©eifpiel 
baftebt. 2)ie 3djl ber ©olfSbeilftätten beträgt beule in SDeutfcb- 
lanb 74 mit 7200 ©etten, toaS bei einem niermal jährlichen Be¬ 
legen berfelben eine ©efamtjabl non nabeju 30000 gu bebanbeln* 
ben ßungenfdbroinbfücbtigen giebt. ®ie für ben ©au berfelben 
bisher feitenS ber ©erfidjerungSanftalten allein nerroenbeten Summen 
— unter ben 74 oben namhaft gemachten Heilftätten finb eine ©eibe 
aus Mitteln gemeinnütziger Korporationen refp. ^nftitutionen er* 
ftanben — beträgt mehr als 30 Millionen Marl, unb toäbrenb 
1897 eben biefe ©erficberungSanftalten mit 3200 Kranfen begannen, 
ift biefe 3abl im Sah« 1902 auf 16 489 angetoaebfen unb bement- 
fprecbenb finb auch bie Ausgaben für bas ©ingclinbioibuum ge* 
ftiegen, non 348 Jf( pro Sapr auf ben Kopf ber ©ebanbelten im 
Sabre 1897 auf 360 Jt im Sabre 1902, non 4 /6 o M pro Xag 
auf 4,69 </ft- 

©ei biefen ungeheuren Ausgaben mufete naturnntroenbig als 
erfte Srage bie gefteßt roerben, in roie roeit bie ©rfolge ber ©e* 
banblung in ßungenbeilftätten ben flinifd>en ©orauSfebungen ent* 
fpreeben unb in welchem ©erbältnis fie gu ben bafür aufgeroanbten 
Summen fteben. $a<b ber erften aus Anlafe beS Berliner Xuber* 
JulofefongreffeS im Sabre 1899 oeröffentlicbten Bearbeitung beS 
Kaiferlicben ©efunbbeitSamtS rourben non 2259 aus ben beutfeben 
Heilftätten überhaupt entlaffenen Kranfeit inSgefatnt 72, 2 u /o als 
erwerbsfähig entlaßen. S)amit ftimmteit bie aus gleichem Anlafe 
feftgeftellten ©rgebniffe ber Statiftif beS SieicbSoeriicberungSamtS 
überein, welche 8200 ebenfaßs in gefdEjloffenen H^Wätten bebanbelte 
nerftcberungSpflicbtige Männer unb grauen aus ben 3 a bren 1897 
unb 1898 betrafen. ®iefe$ ©efultat, baS in ben lebten Sabren 
fogar noch günfiiaere 3 a bl ßn aufguroeifen batte, war aufjerorbent* 
lid) befriebigenb, jo lange gragefteßung unb ©ebanblungSgwedf firf) 
mit ber geitroeifen SSiebererlangung ber ©rroerbsfäl)igfeit erfeböpf* 
ten; ein anbereS Kolorit erhielten aber biefe 3 a bl en in bem Augen» 
bliefe, wo Heilung berKranfbeit unb ©rbaitung ber©rwerbsfäbigfeit 
als eigentlidjcS ©oftulat ber Heilftättenbebanblung aufgefteßt würben, 
wo mit einem ©Sorte bie über bie erfte Sturmflut ber ©egeifterung 
einfefcenbe nüchterne K'ritif folgte. Hi ec ergab fid), bafe aus ben 
im Sabre 1897 mit ©rfolg bebanbelten 68% im Sabre 1898 
bereits 44<y 0/ im Sabre 1899/1900 30% unb im Sabre 1901 
fdjliefelicb 27 % geworben waren, bei beneit ber 1897 eingeleitete 
Heilerfolg ftanbgebalten batte, alfo ein gaßen oon 60 % auf 27 % 
innerhalb 4—5 gabren. Mithin ein febr wefcntlicber 9tüdfgang ber 
erhielten Anfangserfolge, ber in ben Sabren 1898 nnb 1899 groar 
fidf) minbert, im gangen betrachtet jebod) ebenfaßs feinen übet* 
einige wenige Sabre bmauSgebenben Dauererfolg guftanbe fommeit 
lägt. ©Senn auch bie aßentbalben entfachte ©egeifterung für bie 
Heilftättenbebanblung mit biefen oom ©eicbSoerfidheruugSamt er* 
bobeneit 3ablen nicht gelähmt würbe, wenn auch ber ©ifer, bas 
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gefamte Seutfcße Beiiß mit einem Beß non fiungenßeilanftalten gu 
überließen, nitßt natßließ — unb bies mit Betßt, benn als Be* 
ßanbluitgSmetßobe ift bie oermütelft ber £>eilftätten burtß* 
geführte pßnfifalifiß*biätetiftße bie allein in Betracßt fommenbe — 
fo änberte fitß botß bie ©efamtauffaffung in ber Beurteilung biefer 
BoIfSfranfßeit, ißrer Urfatßen, ißrer BerbreitungSroege, ißrer Be* 
grengungSmöglitßfeit. Ser rein bafteriologiftße ©tanbpunft, ber 
oon ben Softrinären beS ßaboratoriumS fo lange als omnipotenter 
ßingefteHt roerben fonnte, als man in ber Äufnaßme beS Su* 
berlelbaciüuS in ben Organismus bie alleinige (SntfteßungSurf atße 
ber Äranfßeit erblicfte, oerlor mit ben natß unb natß bur<ß ©r* 
faßrung unb Beobatßtung gewonnenen ©eficßtSpunften Boben um 
Boben unb trat feine Sßatßtfpßäre an bie mit bem Begriff beS 
fogialen 2RilieuS oerfnüpften taufenbfältigen ©inflüffe ber gefett* 
ftßaftlicßen ©truftur ab. 

Sie ©rfenntnis oon ben roefentücß fogialen Biomenten ber 
©ntfteßung unb SBeiteroerbreitung ber Suberfulofe, bie tooßl oon 
Anfang an oorßanben mar, aber oon ber überroutßernben Bagitten* 
tßeorie oöHig in ben |>intergrunb gefeßoben mürbe, trat mit einem 
3Rale gu Sage, mo bie Blacßtlofigfeit ber mebiginiftßen £>eilbeftre* 
bungen troß beS Aufgebots aller burtß Sorftßung unb ©tnpirie 
gewonnenen Blaßnaßmen fuß gur ioibeng ergab, unb geitigte eine 
Beiße oon Borfcßlägen, bie als ergängenbe gürforge für £eilftätten* 
Pfleglinge angufeßen finb. ©o bie gamilienfürforge roäßrenb ber 
Äur, eine gefunbßeitlicße ÄrbeitSbefcßaffung naeß ber Äur, bie Be* 
arünbung länblicßer Kolonien für $eilftättenentlaffene, oon Bffeö e * 
ftätten, BefonoaleSgentenßeimen, oon Äfplen für unßeilbare Suber* 
fulöfe. Äuf ber Baßn ber Beßanblung beS ©tßroinbfütßtigen, ber 
©rßaltung feiner ÄrbeitSfäßigfeit, in gemiffem Bloße aueß beS 
©tßußeS feiner nätßften Umgebung finb alle biefe teils bereits 
burtßgefüßrten, teils projezierten Blaßnaßmen oott unb gang gu 
unterjtüßen, benn finb fie eS botß im mefentlitßen, bie eine ©eroäßr 
für roirfließ reale Erfolge ber £>eilftättenbeßanblung Ieiften. Unb 
baß troß beS ftßeinbaren ÄllgemeinrücfgangeS ber ©terblitßfeit an 
Suberfulofe — oon je lOOOOO am 1. 3<wtuar ßebenben ftarben 
beren in B^ußen im 3oßre 1896: 220, 7 , 1897: 218,i, 1898: 200,8, 
1899: 207,!, 1900: 211,7 — bie Berfeutßung roeiter BolfSfreife 
natß mie oor eine ungeßeure ift, beroeifen bie erft in aüerjüngfter 
3eit oom BeicßS*BerfitßerungSamt gur öffentlitßen Kenntnis gegebenen 
©tatifiifen: Sanatß ergab oie tfeftfteHung ber Urfatße ber Snoali* 
bität im Qaßre 1898 unter ca. 158 000 Bentenfällen 11% Suber* 
fulöfe, bie foeben abgefcßloffene unter 315 089 SäHen 13%. 

Weiterhin roaren unter 1000 gfaüen oon Snoalibenrentengemäßrung 
bei Blännern im Älter oon 20 bis 24 Saßren 549 burtß Suber* 
fulöfe oeranlaßt, in ber ÄlterSftufe oon 26 bis 29 3taß«n 509, in 

ber ÄlterSftufe oon 30 bis 34 Saßren 429. Sie entfpreeßenben 

3aßlen für baS roeiblitße ©efcßletßt finb 425, 343, 258. 

Äber autß ßier liegt bie elementarfte Hufgabe ber Befampfung 
biefer Äranfßeit in ber Bn>pßgla£e, im ©tßuß gegen bie ftßroätßen* 
ben ©inflüffe, bie ben Organismus jur Äufnaßme beS oerberblitßen 
©ifteS biSpomeren unb feiner SBeiteroerbreitung Sür unb Sor 
öffnen. Unb biefe ©inflüffe, bie fitß aus ben mannigfatßften 

Momenten gufammenfeßen, frpftaHifteren Rcß im mefentlitßen in ber 
SßoßnungSbefcßaffenßeit unb SSoßngelegenßeit. ©tßon Bubner ßat 
auf bem internationalen Suberfulofefongreß oom 3aßre 1899 ben 
unmiberfprotßenen ©aß aufgefteHt, baß bie Suberfulofe gur Söoßri* 
bitßügfeit in proportionalem BerßältniS fteßt, unb ßat baS 3uftanbe* 
fommen biefeS BerßäUniffeS beleutßtet. @S ßanbelt fitß babei 
meniger um eine bitßte Bebauung eingelnet Cuartiere, roenngleitß 
autß biefe nitßt gang außer aeßt gu Iaffen ift, als oielmeßr um bie 
Söoßnbidßtigfeit im roirflitßen ©inne beS Portes, bas ßeißt um 
eine Änßäufung oon Blenfcßen in ©ebäuben unb einzelnen Räumen. 
Ser ungenügenbe Baum bei gemeinfatner Snternierung meßrerer 
Berfonen ift baS erfte unb folgenftßmerite Btoment, burtß meltßeS 
bie Söoßnung einen Einfluß auf bie Berbreitung ber Suberfulofe 
ausüben fann. |)ier fteßen bie Snfaffen in beftänbigem Äontaft, 
unb es bebarf eigentlich gar feines roeiteren BeroeifeS, baß ein 
©tßminbfütßtiger unter foltßen Umftänben auf feine Umgebung in 
oerberblitßfter Söeife einroirfeti muß. Sie ÄuSßuftuna, ber ©taub, 
mantßerlei Sßäfcßeftücfe, baS gemeinfam benußte (Sßgeftßirr 2 c. finb 
bie Beßifel, an beiien bie Suberfelbagillen ßafteti unb oon benen 
aus fie auf bie Umgebung meiteroerbreitet roerben. ÄUen über* 
füllten BSoßnungen gemeinfam ift bie Snfalubrität, nur in ben 
feltenften gällen begegnet man Bäumen, bie einigermaßen in Drb* 
nung unb Beinlidßfeit geßalten fmb; biefe 3nfalubrität fann nitßt 
nur ben einzelnen Berfonen unb Öamilien gur l*aft gelegt roerben, 
fonbern liegt gum Seil in ben unoottfommenen baupoligeilitßen 
Borfcßriften: Mangel an fiuft, Mangel an $eQigfeit, mangelßafte 


Änorbnung ber 3«nfter, ©rftßroerung ber SBafferbenußung, oößig 
ungenügenbe Älofetträume. fiitßtmangel bebeutet allemal autß 
BeinlitßfeitSmangel; bemßitßte fommt aber befanntlitß notß gegen¬ 
über allen uns befannten SnfeFtionSerregern bie befonbere Äraft 
gu, biefe leßteren in ißren oerberblitßen (Sigenftßaften abguftßroätßen 
unb fie gu oernießten. Äutß ber SuberfelbagiUuS roiberfteßt bem 
ßitßte nur furge 3^it. 9öo baS ßießt binfommt, unterftüßt eS ben 
Blenftßen in feßr erßeblitßer SÖeife in feinen BeinlicßfeitSbeftrebungen, 
unb berSrang natß ©onnenlicßt ift ri:i bebeutungSooller inftinftioer 
Stieb gur Befampfung ber Jfranfßeit. 

Serartig beftßaffene SBoßnräume finb aber nitßt nur imftanbe, 
bie Bkiteroerbreitung ber Suberfulofe oon Äranfen auf ©efunbe, 
fonbern felbft bireft baS (Sntfteßen einer günftigen SiSpofition gur 
drfranfung, bie gum 3 u ftonbefommen bet tuberfulöfen Snfeftion 
unbebingt notroenbig ift, gu oermüteln. Sie ÄuSatmunaSluft, 
roeltße unter normalen Berßältniffen auf baS Ätßtiigfatße unb notß 
meßr burtß reine ßuft oerbünnt roerben foll, roirb in überfüttten 
Ouartieren mit oöüig ungenügenbem ßuftraum allenfalls auf baS 
©iebenfatße, mantßmal mit notß weniger friftßer ßuft gemiftßt 
roieber eingeatmet. 3n foltßen Bäumen befteßt alfo baS, roaS man 
atmet, gum erßeblitßen Seil aus ben gafigen ÄuSftßeibungSprobuften 
ber ©tubengenoffen. Ser Äufentßalt in foltßer ßuft matßt ben 
©tßlaf unrußig, erzeugt eingenommenen Äopf, Unbeßaglicßfeit, oer* 
minbert ben Äppetit unb ift bireft ber normalen Blutbilbung 
ßinberlitß. Somit ergeben fitß roeiter ungünftige Begießungen gum 
©toffumfaß unb gur Ätmung, fo baß ftßließlitß bie Sunge ber in 
biefen Cuartieren ßaufenben HRenftßen unter dinflüffen gu fteßen 
fommt, roeltße eine ©tßroätßung beS Organes bebingen. 

©o fann bie 28oßnung auf bie (Sntfießung unb Berbreitung 
ber Suberfulofe in breifaeßer Begießung einroirfen, einmal burtß 
ben unmittelbaren Äontaft, roeltßen fie groiftßen ben eingelnen B^* 
fonen ßerbeifüßrt, groeitenS bur^ bie Unreinlitßfeit, roeltße in ben 
fleinen SSoßnungen infolge ber engen Belegung bie Begel gu fein 
pflegt, unb ber gegenüber bie Belehrung über bie ©efaßren ber 
Änftecfung unb Anleitung gur Befeitiaung beS ÄuSrourfS feinen 
genügenben ©tßuß bieten, gang abaefeßen baoon, baß ißre ÄuS* 
füßrung bei ben betreffenben ©tßlaf* unb SBoßnungSoerßältniffen 
überaus fragroürbig ift. 3n britter Sinie ift uns aber bie 2Boß* 
nung bebeutungSooll, roeil fie bie SiSpofition gur Suberfulofe tr- 
ßoßt forooßl burtß bie bireften Benacßteiliaungen ber Öunge, alfo 
beSienigen Organs, roeltßes am ßäufigften beim @rroatßfenen tuber* 
fulös roirb, roie autß burtß bie Änbaßnung allgemein blut* 
oerftßletßternber 3uftänbe ber inneren Organe. Somit ift bie 
funbamentale Bebeutung ber SöoßnungSfrage autß natß ber Bitß* 
tung ber Suberfulofebefämpfung ßin erroiefen, unb foll ber Äampf 
gegen biefe ©eutße ein roirfungSooHer fein, fo mürben alle ^ebel 
an biefer ©teile anaefeßt roerben müffen. Safür finb in erfter 
Beiße als Aufgaben oer ©egenroart erforberlicß fpftematiftße Unter* 
futßuitgen ber SöoßnungSoerßältniffe ber ©tßroinbfütßtigen, einmal 
um bie oon biefen auSgeßenbe ©efaßr gur allgemeinften ÄenntniS 
gu bringen unb baburtß gur Änbaßnung ber in fogialer roie ßpgie* 
niftßer ^infttßt fo unbebingt notroenbigen 9öoßnungSreform mit 
beigutragen, unb roeiterßin um Mittel unb Sßege gu finben, ftßon 
jeßt bie ©eutßennefter beS SuberfelbacilluS gu eruieren unb bie 
oerberblitße ÄuSfaat beS ÄranfßeitSfeimeS gu erftitfen. 

Serartige Unterfutßungen fmb an oerftßiebenen Orten unb gu 
oerftßiebenen 3^n ftßon früßer unternommen roorben, aber f\t 
finb mangels genügenber Unterftüßung oereingelt geblieben, ©o 
ßat ftßon 1890 Äugler in einer feßr oerbienftoollen Ärbeit ben 
3ufammenßang groiftßen SBoßnungSbicßtigfeit unb Suberfulofe 
fpegieO in Baben ungroeifelßaft bargetan unb biefe feine Beobatß* 
tungen autß auf bie länblitßen ©emeinben auSgebeßnt. (St fteHte 
feft, roieoiel BJoßnräume auf 1000 dinrooßner in febem babiftßen 
ÄmtSbegirf entfallen unb oerglitß bamit bie 3<*ßl btt in bemfelben 
Begirf auf 1000 ©inrooßner an Suberfulofe ©eftorbenen. ©o er* 
ßielt er folgenbe ©ruppen: 

?luf 1000 öinrooßner Suberfulofe Sote 

©oßnräume (auf 1000 Öinrooßner im 

(naeß ber BolfSgäßlung 1885) Surcßftßnitt 1882—1887) 


I. ©ruppe.816 2 ,ra 

II. - 746 2,66 

III. - 646 3,io 

IV. - 647 8,20 

V. - 470 8,23 


Um gu feßen, ob ber offenbar ßier gu Sage tretenbe mätßtige 
Einfluß biefeS SaftorS autß in rein länblitßen Begirfen fitß roirffam 
erroeife, mürben bie ©ruppen notßmals oßne bie atßt größten 
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Stäbte beS SastbeS begm. bic nacß ißnen benannten B«girfe ge- 
bilbet. $>aS Biefultat war foIgenbeS: 

'■'ÄSS*”' ******* 


I. Eruppe mehr als. 800 2,ao 

II. - * *. 700 2,eo 

III. - • 600 2 ; ts 

IV. - 600 8,03 

V. - weniger -. 400 3,35 


$er SßarafteliSmuS refp. Antagonismus beiber Beißen ift hier, 
befonbers nach unten hin. oiel marlanter. $)ieS barf nicht Söunber 
nehmen, ba bie Stabte baS Befultat nur trüben lonnten, weil ber 
3aßlenauSbrud! biefer SSohnungSbicßte unoerßältniSmäßig günftig 
ift. 2>aS moßlbabenbe Viertel ber Bienfcßen moßnt nämlich hier 
febr gut unb hebt bie auf 1000 Einwohner treffenbe 3oßl ber 
2 Soßnräume um mehr, als baß bie für brei Viertel fcßlecßt wob* 
nenben Sftenfcßen entfallenbe SjiberlulofemortalitätSgiffer burcb bie 
BHnbermortalität jenes Viertels entfprecßenb ausgeglichen würbe. 
S)ie Stabte finb alfo burchroeg ^inficfjtlic^ ihrer £uberlulofe- 
mortalüät fdjled^ter gefteflt als ihr Slang in ber Beiße ber Stob* 
nungSbichte erßeifchen mürbe. 

3n Amerifa hoben für Bew»?)orl Duerarb unb in jüngfter 
3 eit SReper wertootte ftatiftifcbe Unterlagen gefunben; erfterer Ion- 
ftatierte gelegentlich einer (Snquete non 6613 unterfuchten Raufern 
baS oöftige Berfeucßtfein mit SEuberfulofefranlen bei 248, leßterer 
in einem ^roletarieroiertel bie ftete Aufeinanberfolge non duber- 
lulofeerlranlungen in ein unb bemfelben Saufe, fobalb ber erfte 
QraK aufgetreten mar. Er ftellte biefe Berßältniffe grapßifdß bar: 
Sie Käufer, in meldfjen SEuberlulöfe mobnten begw. geftorben finb, 
begeüßnete er rot, biejenigen, in melchen fein 0fall oon £uberfuIofe 
oorfam, grün, bie fo gewonnene £afel ergab, baß im allgemeinen 
ftets eine gange Beiße berartig rot begegneter Raufer auf einem 
Selbe gufammenlagen, unb baß biefe rot begeicbneten Selber mit 
anberen, grün begeicbneten abmecßfelten. Sie jüngfteit Unter« 
fucßungcn rühren oon ben kranfenfaffen her, bie, wenn ihr Enb* 
gmecf richtig aufgefaßt wirb, ja im oollen Sinne beS SöorteS fogial- 
ßpgienifcße Snftitutionen ßeroorrageubfter Art fein lönnen. 2>en 
bebeutfamften Stritt nach biefer Stiftung bin unternahm bie DrtS- 
franfenfaffe für ben (Gewerbebetrieb ber kaufleute, #anbelSleute 
unb Apotßeler in Berlin im Sabre 1901, eS folgten bie Aüge- 
meinen OrtSfranfenfaffen gu SKagbeburg unb Straßburg i/E. tm 
gleichen Saß«, unb feitßer bie £)rtsfranfenfa(fen in Bforgßeim, 
kiel, (Gera, Sonnenberg, £>ödf)ft a/Bi., Seipgig unb Btonnßeim. 
S)iefe Erhebungen fmb um beSmiften mertoou, weil fie fich nicht 
wie bei ben in oielen rbeinifchen Stabten fcbon oorbanbenen 
©oßnungSinfpeltionen nur auf allgemeine BSohnungSoerßältniffe 
erftrecfen, fonbern oielmebr bie Bahnungen ber erfranften kaffen- 
mitglieber mit befonberer Berücffichiigung ber £uber!ulofefraitlen 
in ben Bereich ihrer Unterfucßungen sieben unb baburcß für bie 
oorliegenbe fjrage außerorbentlicß gewichtiges Btoterial erbringen. 
$)ie emgebenbften Bacßforfcßungen unb Bejultate finben fich in ber 
Berliner Enquete, bie folgenbeS Bilb ergaben: kontrolliert mürben 
bie ©oßnräume oon im gangen 1868 Sungenfranfen, baoon lebten 
1609 innerhalb ber Samilie, 259 wohnten in Schlafftelleit ober 
möbliert. Bon ben in eigener Samilie BSoßnenben teilten 208 ben 
Scßfafraum mit mehr als 4 ^erfonen, hier tritt alfo mit plaftifd^er 
$)eutlicbfeit bie ungeheure AnftecfungSgefaßr gu £age, welcher bie 
Snfaffen berfelben Bäume burcb bie BJoßnungSmifere auSgefeßt 
finb. S)unfle, alfo Iichtlofe Bäume bewohnten 269 ßungenfranfe, 
feuchte 93. Bon allen fontroliierten Sungenfranfen waren 18,os % 
Biänner unb 24 ,19 % Srauen, inSgefamt 386, nicht im Befiße einer 
eigenen Schlafftätte, fonbern mußten ihr Bett mit einem anberen 
Samilienmitglieb teilen. SSäßrenb in Berlin noch immer 36 °/ 0 
einen Biinbeftluf träum oon 20 cbm gur Berfügung hatten, waren 
es in ^forgßeim nur ca. 30%, benen biefeS Suftquantum gulam. 
£>ier entbehren unter 200 befugten Sungenfranfen 36 eines eigenen 
Bettes. 

Bocß weitaus ungünftigere Ergebniffe lieferte bie foeben für 
einen 3 e ttraum oon 5 Bionaten (3anuar bis 3oni) abgefcßloffene 
Enquete in Btannßeim. Es bonbeit fi<h hier um 200 SSobnungS« 
unterfucbungen oon erwerbsunfähigen Sungenfchwinbfüchtigen, 
roäbrenb bie noch arbeitsfähigen bisher außerhalb beS Bereiches 
ber kontrolle gelaffen würben. Unter biefen 200 entbehrten 151 
baS im SDfittel angenommene BUnbeftquanium oon 20 cbm £uft 
im Strafraum, unter ihnen mieber 43 fogar eines ßuftraumeS 
non 10 cbm; mithin finb über 75% ber Bäume in hp.gicnifther 
£>infi<ht oöüig ungureicbenb. 2 Befentli<be SBifjftänbe geigten pch 
auch '0 & en ©dhlofftättenoerhältniffcn: keine eigenen Betten roiefen 


60 kranfe, alfo 30% ber unterfuchten Safte auf. <$S teilten in 
25 Sollen bie Ehegatten miteinanber baS Säger, in 15 Säften 
fchiiefen bie kinber, in 11 bie ©efchmifter, in 4 bie Btutter mit 
bem betreffenben kraulen in einem Bett; in 5 Säften enblüh 
fchiiefen 3 ^erfonen — ein Schwinbfüchtiger unb groei Somilien« 
mitgüeber — gufammen. Unter biefen 200 Säften fonnte bereits 
in 11 Säften oon mir eine Uebertragung ber kranfheit auf 
bie Somilienmitglieber nadhgemiefen werben. 

kapferling 1 ) hot aus ben 00 m Statiftifchen Slmt ber Stabt 
Berlin aufgenommenen Erhebungen über bie SchminbfuchtSfterb« 
lid&feit in ben SSohnungen ben Schluß gegogen, baß im 3ah*e 1900 
in Berlin minbeftenS 1500 Berfonen afletn burch baS enge 3u* 
fammenleben mit Schminbfüchtigen ber benlbar größten &nfte&ing$« 
gefahr auSgefeßt geroefen ftnb; ich gloube biefeS Bilb wirb noch 
mefentlich fdjlimmer in ben ^ßrooingialftäbten, mo einmal ein erheb¬ 
licher $rogentfaß oon Schminbfüchtigen nicht, wie in Berlin in 
Slnftalten, fonbern in ben Wohnungen ftirbt, unb mo weiterhin 
bie elementarften Begriffe oon Seuchenbefampfung infolge oon 
SRangel an Snitiatioe fehlen. 

S)er kampf gegen bie ^uberfulofe fann fich ^cutc nur mehr 
auf ber ßinie meiteftgehenber fogialer SÄaßnahmen, bie ihren Aus¬ 
gangs- unb Enbpunft in ber SBohnungSreform gu nehmen haben, 
roeiterberoegen, foft bie mit fo großen Opfern unb fo roalrhaft 
ibeefter Begeisterung inaugurierte ^eilftättenbemegung nicht ein 
betrübenbeS SmSfo machen! 

SBannheim. Dr. 3uÜan Blarcufe. 


Bie Hegelong tot in ben 

fietcieben bet Uabiibittbttfhie. 


2)ie S)aucr ber Borfchriften für bie Anlagen gur $erfteftung 
oon 3iQorren, bie am 1. Mm 1903 abgelaufen mar, ift belanntlich 
bis bahin 1905 oerlängert worben. $)aS BeichSamt beS Snnern 
hat aber fdhon jeßt bem BunbeSrat einen neuen, fomohl im 
(GeltungSbereidf) wie in ben Eingelßeiten mefentlich er¬ 
weiterten Entwurf oocgelegt, ber wohl noch oor Ablauf ber 
oben angegebenen Snft in (Gülügfeit treten wirb. S)er Entwurf 
ber neuen, nach § 120 e ber (Geroerbeorbnung gu erlaffenben Bor¬ 
fchriften begießt fich nicht nur auf bie Anlagen gur Anfertigung 
oon 3iQorren, fonbern auch auf folcße gewerblichen Anlagen, in 
benen 3 i 9 oretten, Bauch*, kau- unb Scßnupftabaf he?* 
eftettt unb fertige Xabafroaren fortiert werben. Betroffen oon 
en Beftimm ungen werben alle Anlagen, in benen nicht gur 
Samiiie beS Unternehmers gehörige fßerfonen befchäftigt werben. 

3 m eingetnen feien folgenbe Borfcßriften, bie oon ben nun¬ 
mehr befteßenben abweidßen, aufgefüßrt. diejenigen Bäume, beren 
Sußboben einen halben Bieter unter bem ißn umgebenben Erb* 
hoben liegt unb biejenigen Bäume, welche unmittelbar unter bem 
$ache liegen unb nicht oerpußt unb oerfcßalt fmb, bürfen nicht 
gur ßerfiettung oon dabalwaren, mit Ausnahme beS drocfnenS 
beS ^abafs, oerwenbet werben. Auf baS Sägern beS EabafS 
finben bie Borfchriften leine Anwenbung; bie bloße Aufbewahrung 
beS BoßmateriatS wirb nicßt als eine Berricßtung gur §erfteftung 
ber £abafmaren angefeßen. 2)ie ArbeitS-, Säger- unb drocfen- 
räume bürfen nicßt als SBoßuungS«, SdEjlaf-, kocß 9 unb Borrats¬ 
räume benußt werben. BerbinbungStüren gmifcßen biefen beiben 
Arten oon Bäumen, fowie BerbinbungStüren gmifcßen Arbeits¬ 
räumen unb Säger- unb £rocfenräumen müffen gut oerfcßließbar 
unb wäßrenb ber ArbeitSgeit gefcßloffen fein. Aue Arbeitsräume 
müffen mit unmittelbar ins xjxtit fiißrenben Sanftem oerfeßen fein, 
welcße ißrer 3 a ßt unb EJröße nach genügen, um für alle £eile ber 
Bäume Suft unb Sicht in auSreicßenbem BJaße gu gewähren. S)ie 
Arbeitsräume unb beren Einrichtungen, inSbefonbere auch SSänbe, 
(Gertmfe unb Begale fmb minbeftenS gweimal im Süßte grünblicß 
gu reinigen. 3« benjenigen Bäumen, in welchen baS Söidfeln, 
Bollen ober Sortieren oon £abaftoaren oorgenommen wirb, barf 
Sabal nur in angefeucßtetem 3 uftanbe abgerippt unb getrocfnet 
werben. 

£)er HÄinbeftluftraura für jebe in ben Arbeitsräumen be- 
fcßäftigte ^erfon ift oon fieben auf gehn kubilmeter ßeraufgefeßt. 
SBeiter ift bie Aufteilung oon Spucxnäpfen, unb gwar minbeftenS 
einen für je fünf ^erfonen, fowie bie Bereitfteftung oon SBafdß* 
oorricßtungen für bie Arbeiter angeorbnet 3« ben Ießteren geßört 


l ) A. kaqferling. 5Dte ShwinbfucßtSfterbUchteit in ben SBohnungen 
ber ©tabt Berlin. Tuberculosis Voi. I. Br. 10 . Berlag: Soß* Ambr. 
Bartß, Seipgig. 
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auch bie ßieferpng eines ^anbtud&eS für jeben Arbeiter, welches 
wöchentlich ju erneuern tft. ©$ war weiter oorgefefjen, bie An* 
Bringung befonberer ©inrichtungen gur Herbeiführung eines aus* 
rei<f)enben ßuftwedjfels in ben ArbeitSräumen oorguf Treiben unb 
über bie Snftanbhaltüng unb Steinigung ber $)ecfen unb ©änbe, 
ähnlich ben in ber Verorbnung über bie Vudjbrucfereien unb 
Schriftgiefjereien gegebenen Veftintmungen gu treffen. Sine ein» 
Beitlicfje ^Regelung biefer SRaterie ift an ber Verfchiebenbeit ber in 
Vetrad)t fommenben Anlagen gefd)eitert. Um jebod) auch in biefer 
Angelegenheit nicht ftehen gu bleiben, h a * ber ©ntwurf einen aus» 
brücflidjen 3 u f a fo/ welcher in Anlehnung an bie Veftintmungen 
über bie ©inrichtung non Sipgelegenheit für Angeftelfte in offenen 
VerfaufSfteHen ben getnäfj § 120d unb e guftänbigen Vehörben 
baS Stecht oorbehält, erforberlichenfaES bie in biefen Stichtungen 
nötigen Anorbnungen gu treffen. 

Sine weitere neue Vorfdjrift grünbet ftch auf § 120b. 3n 
Anlagen, in benen geh» unb mehr Arbeiter befdjäftigt werben, 
müffen Arbeiter unb Arbeiterinnen währenb ber Vefchäftigung 
minbeftenS nach Arbeitsuchen getrennt fein. ®ieS bebeutet einen 
(Schritt oorwärts gur Verhütung ftttlidjer ©efahren; aber es ift 
hoch noch bie Trennung ber unter 18 fahren alten Arbeiter oon 
ben erwadjfenen gu erftreben. ®er § 120c hatte hier gut ange- 
wenbet werben fönnen, um eine foläje, in oielen Drten mit Srfolg 
angewenbete SRafjregel gu ©unften ber jüngeren Arbeiter gu er¬ 
zwingen. 

Qür bie bei ©rlafj ber neuen Veftintmungen bereits beftehenben 
Anlagen ift hmftdüliä) beS ßuftraumeS eine UebergangSgeit 
bis jum 1. Qanuar 1907 oorgefehen. $ie für bie Ausgleichung 
einer geringeren $öf)t als brei SReter in ber beftehenben Vererb* 
nung gugelaffene ©rpöbung beS SRinbeftluftraumeS bleibt beftehen. 
Aufjerbem tonnen bei mangelnber Hohe unb mangelnbem ßuft- 
raum auf Antrag beS Unternehmers Abweichungen zugeiaffen 
werben, wenn bie Arbeitsräume mit einer ©inrichtung gur Herbei¬ 
führung eines auSreidjenbeit ßuftwedjfelS oerfehen ftnb. 

2>ie SieichSregierung ift nun aber in ber Siegelung berSRaterie 
bei ben gewerblichen Anlagen, in welchen nicht gur Satnilie beS 
Unternehmers gehörige Sßerfonen befchäftigt ftnb, nicht ftehen ge¬ 
blieben. Sie hat bem befprochenen ©nirourf einen weiteren ange¬ 
fügt, ber bie Verljältniffe in ben betrieben ber Heim* 
arbeit (HauSinbuftrie) im ©ege beS ©efepeS einer 
burebgreifenben Siegelung untergieht. 3)amit ift, nach 
©rlafj beS StinberfdjupgefepeS, ber erfte Schritt gum gefeplichen 
Singiiff in bie fonft fo ftreng behütete Öamilienarbeit getan. SDie 
oon ben oerfdjiebenften Seiten erhobenen lebhaften Klagen über 
bie 2Rifjftänbe in ber Heimarbeit bei ber HetfteHung oon 3igarren 
haben bie SieichSregierung gu biefem Schritt oeranlafjt. $)ie ein* 
gepenben Unterfuchungen haben feftgeftettt, bafj bie Jflagett be* 
rünbet waren, ©as 3Rafj beS Singriffes ift einerfeitS bebingt 
urch bie Ausführungen beS ©utacptenS beS tfaiferlidjen ©efuno- 
heitSamteS über ben ©influfj ber 3iQarrenheimarbeit auf bie ©e* 
funbpeit ber Arbeiter, anbererfeits aber auch burch bie Srwägung, 
bafj bie wirtfchaftlichen Sntereffen zahlreicher Arbeiter unb ihrer 
Samilien eine gängliche Vefeitigung ber Heimarbeit, wie fie roeit- 
gehenbere Anforbernngen oielleicht hätten herbeiführen fönnen, nicht 
oertragen. SS ift ift barum Vebacht barauf genommen, bafj bie 
für Sabrifen unb ©erfftätten geltenben Vorfchriften über bie ©in* 
richtung unb ben Setrieb ber gur Anfertigung oon 3ißarren be» 
ftimmten Anlagen foweit angängig auf bie Sfamilienbetriebe über¬ 
tragen werben, fchon um bie 3 i 9 a rreninbuftrie nicht gang in bie 
Heimarbeit gu brängen, Anbererfeits ftnb, wo es erforberlicp 
fchien, bie Anorbnungen aber auch berari gemilbert worben, ba§ 
bie Stttereffen ber Heimarbeiter oor gu meitgebenbem Schaben be¬ 
wahrt bleiben. SS bleibt noch gu erwähnen, bafj ftch baS neue 
©efep auf alle Öamilienwerfftätten bezieht, in benen bie gur 
HerfteHung oon 3i9°rren erforberlichen Verrichtungen ober baS 
Sortieren oon 3igarren oorgenommen wirb. Hierbei fommt nicht 
in Vetrad)t, baß ber Arbeiter für ftch allein tätig ift ober nod) 
gamilienmitglieber befchäftigt. Auch bie gröfjere ober geringere 
Abhängigfeit oom Arbeitgeber hat feinen ©influfj auf bie Anmen» 
bung ber Vorfdjriften. 

Ueber bie Veftintmungen, welche ftch auf bie Släutne begiehen, 
fei folgenbeS gefaxt: Vegüglicf) Öerjenigen Släume, bie im Heller 
ober unter $)a<h hegen, gelten biefelben Vorfchriften wie bei ben 
©erfftätten. Qn Schlafräumen bürfen Kob* unb Halbfabrifate 
fowie Sigarren nid^t gelagert unb Verrichtungen gur HerfteHung 
oon Sigarren,, fowie baS Sortieren oott ben Iepteren nicht oor¬ 
genommen werben. 3>n ©obnräumen, SUicpen unb in folgen 
Arbeitsräumen, in welken baS ©iaeln, SloIIen unb Sortieren oon 


3igarren oorgenommen wirb, barf£abaf nur in feuchtem 3aftanb 
abgerippt unb gemifdjt, ^abaf unb Halbfabrifate nur in ber für 
eine £ageSarbeit erforberlichen SRenge unb nur bie im Saufe beS 
^ageS hrcgefteHten Sigarren gelagert werben. 2)aS Srocfnen oon 
Sabaf barf in biefen, fowie in folgen Släumen, in benen baS 
Abrippen oon £abaf erfolgt, nur gefchehen, wenn burch geeignete 
Sinrichtungen auSreichenbe fjürforge gegen hieroott brohenbe ©e* 
funbheitsfehäbigungen getroffen ift. . Heber bie Släume, in benen 
baS Abrippen oon 3:abaf, baS ©icfeln, SloIIen ober Sortieren 
oon Starren oorgenommen wirb, ift bie Veftimmung getroffen, 
bafj bie Häh^ minbeftenS gwei unb einen halben SReter betragen 
mu&, bah bie getifter unmittelbar in’S Sreie führen müffen unb 
bah biefelben ftch minbeftenS für bie Hälfte ihres ÖlädjenraumeS 
müffen öffnen Iaffen. 3n biefen Släumen müffen auf jebe V^fon, 
welche mit ben oben genannten Verrichtungen befchäftigt ift, 
minbeftenS gehn $ubifmeter ßuftraum entfallen, wobei bte An» 
wefenheit anberer V er f® nen auher Vetracht bleibt. Sifr folche 
Släume, bie auSfchliehlith als Arbeitsräume benufet werben, ift ber 
Vlinbeftluftraum für bie befchäftigte auf fteben Äubifmeter 

feftgefefct. 

Ueber ben Schuh ber befchäftigten V^rfonen, ber ftch auf 
St in ber unb junge ßeute bis gu fechSgehn Sahren erftreeft, ftnb 
im wefetttlichen folgenbe Veftintmungen oorgefeben: $)ie Vefchäfti- 
gung oon Äinbern unter breigehn Sahren, fowie oon folgen 
^inbern, welche noch gum Vefuc§e ber VolfSfchule oerpflichtet ftnb, 
ift in ArbeitSftäiten mit SRotorbetrieb, fowie an Sonn- unb 5eft» 
tagen unterfagt. Verboten ift auherbem bie Vefd)äftigung oon 
Stinbem unter gwölf fahren überhaupt, oon Äinbern über gwölf 
fahren in ber 3 e ü oon acht Uhr abenbS bis acht Uhr morgens 
unb oor bem Vormittagsunterrichte, liefen lefcteren muh 8uo 
SRittagS^eit eine gweiftünbige, nach bem SlachmittagSunterricht eine 
einftünbtge Vaufe gewährt werben. 2)aS Verbot ber Arbeit 
gmifchen acht Uhr abenbS unb acht Uhr morgens erftreeft ftch auch 
auf nicht mehr fchulpflichtige Stinber über breigehn Sabre unb auf 
junge Seute gmifchen oiergehn unb fed^Sgehn Sahren. S)enfelben 
ift auch unt SRittag eine gweiftünbige Vaufe gu gewähren. 

$ie Vefchäftigung ber ^ in ber — es banbeit ftch nur um 
eigene Sbtnber im Sinne beS Slinberfchuh*©efeheS oom 30. SRärg 1903 
— ift alfo im wefentlidjen berjenigen ber in biefem ©efefee ge¬ 
nannten fremben Slinber gleich- $)en Vegriff ber Slinber unb 
jungen ßeute, bie als eigene angufeben finb, mithin unter baS neue 
©efefc, nicht nur bie gernäh § 120 e ber ©ewerbeorbnung erlaffenen 
Veftimmung fallen, gibt eine Stelle wieber, welche bie gutreffenben 
Veftimmungen beS SlinberfchuhgefeheS wieberholt. SReu ift bie 
©leichfteüung ber Vebanblung ber fchulentlaffenen ^inber unb 
jungen ßeute bis fechSgehn 3al)re als eigene, fowie bie Veibe» 
baltung ber Slachtgeit oon acht bis acht Uhr. $)iefe Vcfchränfung 
geht wefentlirf) über bie einfchlägigen Vorfchriften ber ©ewerbe¬ 
orbnung hinaus. 

©ine weitere Veftimmung wenbet ftch gegen eine ftch praftifch 
oieüeüht ergebenbe Umgehung beS ©efefeeS. S)a bie SUnber in 
ihrer ©igenfehaft als eigene genau bezeichnet finb, lönnte bie Ve¬ 
fchäftigung berfelben in ber ©ohnung unb ber ArbeitSftätte beS 
gamilienmitgliebeS für anbere Verfonen als nicht unter baS ©efefc 
falleub betrachtet werben. 3)ementfpredhenb ift bie Vefchäftigung 
oon Slinbern unter gwölf Saften für dritte oerboten; auf bie 
Vefchäftigung ber älteren Stinber unb ber jungen ßeute fnben bie 
fchon erwähnten Vorfchriften Vlafc- Auch hierin folgt ber ©ntwurf 
bem Stinberfchufcgefebe. 

©S erübrigt noch anguführen ben AuSfchlufe folcher V^rfonen 
oon ber Arbeit, welche mit einer efelerregenben ä'ranfheit behaftet 
ftnb, bie Anmelbepflicht ber gamiltenarbeitsftätte bei ber Voligei* 
behörbe, bie Anbringung einer £afel über ben ßuftraum unb bie 
©emährung entfehieben zeitlich begrengter Ausnahmen für bie bei 
©rlafe beS ©efefeeS bereits beftehenben ArbeitSftätten. Auch für nad) 
©rlafg beS ©efe^jeS neu itt Venu bung genommene ArbeitSftätten 
fönnen unter gewiffen VorauSfepungen, welche ben Veftintmungen 
über Öabrifen unb ©erfftätten entfpredjen, Ausnahmen oon ßuft¬ 
raum unb Höhe geftattet werben. $)ie Aufftcpt über bie ©efefceS* 
oorfepriften fättt ben ©emerbeauffid)tSbeantten gu. 

S)ie ©ntwürfe unterliegen gur Qtit ber Veratung bei ben 
©ingelregierungen. ©S wäre gu erhoffen, bafj fie balbigft ©iltigfeit 
Befämen, bafj namentlich baS ©efep über bie H e ^ 1Ti arbeit balb 
gum Sd)upe ber Arbeiter in Straft träte. $)em erften Schritte ber 
Regierung auf biefem Vfabe fönnten bann balb noch weitere 
Schritte in ebenfo umftrittene ©ebiete ber Heimarbeit, wie baS ber 
3igarreninbuftrie eS ift, folgen. 
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JUlgemeitte Sozialpolitik. 

KattfmannSgeridjte. Es hat Dielfach ftarf befretnbet, bah ber 
Anfang 1903 als Bräfibialüorlage an ben BunbeSrat gebraute ©e* 
fefcentwurf betr. Errichtung non KaufmannSgerichten (Sog. Sßr. 
©p. 436) nicht mehr in ber ©effion 1902/03 an ben NeichStag wie 
angefünbigt worben war, gelangt, fonbern im BunbeSrat liegen 
geblieben ift. 3*fct werben nun oerfchiebene Behauptungen über 
fein ©d)icf|al oerbreitet: Nach ber einen Berfan fei ber Entwurf 
tobt unb begraben, man benfe aber burdj eine Reform ber Necht* 
fpredfjung bei ben Amtsgerichten ben Erforberniffen einer rafefjen, 
billigen, fachoerftänbigen ©dtjlichtung ber (Streitigfeiten aus Dem 
faufmäitnifchen ArbeitSoertrag nachgufotnmen. 3)ie anbere ÜNelbung 
will bagegen roiffen, ber urfprünglicfje ©efefeentwurf roerbe nur 
nmgearbeitet unb fjauptfäif)licf) ber Anfchlufj ber KaufmannSgericbte 
an Die Amtsgerichte, nicht an bie ©ewerbegerichte, oorgeftf)lagen. $n 
biefer gorm roerbe er bem NeidtjStage in ber ©effion 1903/04 gugehen. 

Nach unferer Snformation fmb beibe Nachrichten infofern 
unrichtig, als enbgültige Befcfjlüffe beS BunbeSratS noch nicht gefaxt 
finb. Notorifch ift bagegen, bah bie Vorlage auf unerwartet ftarfen 
SBiberfpruch im BunbeSrat geflohen ift. $>ie Dppofition ber Han« 
belSfammerit, gabireicher Nnhter unb NechtSanwälte gegen Kauf* 
mannSgerichte überhaupt ober in Anglieberung an ©ewerbegerichte 
hat im BunbeSrat bei manchen Nüttel- unb Kleinftaaten ein lautes 
Ed&o^ gefunben, baS baS einmütige Verlangen beS NeidbStagS, ber 
©ehülfenoerbänbe unb ber ©ewerbegerichte ebenfo roie bie Sorbe* 
rung BreufjenS unb anberer ©taaten geitweilig übertönt bat. 2Bir 
halten es aber für auSgefdjloffen, bah bamit bie KaufmannSgerichte 
befeitigt ober auf bie lange Banf geflohen werben fönnten. Nach- 
bem nach einem 3ahrgehnt ber Erwägungen unb Berbanblungen, 
nach immer erneutem Bahnen unb drängen beS NeidbStagS unb 
ber 3ntereffenten oom führenben ©taate eine Vorlage eingebracht 
worben ift, fann bie ©efdf)i<hte nicht auSgehen wie baS „Horn¬ 
berger ©chiejjen." 

Xrofcbem halten wir es für bringenb nötig, bah aus bem 
Reichstag fofort nach feinem 3ufammentreten fe|r energifch bie 
Srage nach hem ©chicffal beS Entwurfs erhoben wirb. Unb bie 
bürgerlichen Parteien bürfen fich biefe Anfrage nicht oon ben 
©ogialbemofraten oorweg nehmen Iaffen, fonbern müffen geigen, bah 
ihnen bie Erfüllung einer langjährigen Sorberung ber faufmänni* 
fdjen ©ebülfen unb Arbeiter am H e rgen liegt. 3 um anbern aber 
ift unumgänglich, bah bie ©ehülfenoerbänbe bie unter ihnen be* 
ftehenben NümungSoerfchiebenbeiten über bie befte Sorm ber Kauf« 
mannSgerichte austilgen. Nichts hat, wie wir fdjon früher warnenb 
betonten, ben ©egnern ber Snftitution mehr Btoffer auf bie Niüh^n 
getrieben, als ber 3mift unter ben ©ebülfen, ob bie Kaufmanns* 
gerichte an bie Amts* ober an bie ©ewerbegerichte angufchliefeen 
feien, unb bie unfruchtbare Kriti! an bem NegierungSentwurf. 

SBoIIen bie ©ebülfen wirflid) ©onbergerichte für ©treitigfeiten 
aus bem faufmännifchen ArbeitSoertrage haben, fo werben fie folche 
— baS ift unfere fefte Uebergeugung — nur als Annej gum 
©ewerbegericht befommen. SDieS 3iel allein müffen fie im Auge 
behalten unb in ooHer Einigfeit banaef) ftreben. Nur bann unter- 
ftiifcen fie bie Bemühungen beS NeidjjStagS unb ber NeidjSregierung 
gegenüber einer gäben Dppofition wirflicf) nachhaltig unb erfolgreich! 

SBahlrechtSreform in ©achfem 2)aS tBablgefefc oon 1896 hat im 
Königreich ©achfen bahin gewirft, bah fein fogialbemofratifcher 
Abgeorbneter mehr in ber 2. Kammer fifct, bafür entfenbet aber 
bas ßanb aus feinen 23 SBahlfreifen 22 fogialbemofratifche Vertreter 
in ben Neidfjstag. Nunmehr oerfünbet baS amtliche „$)reSbner 
3ournal", bie Negierung habe bie Uebergeugung gewonnen, 

„bah baS Eefefc oom 28. Ntärg 1896 bie nicht beabfichtigte SBirfung 
gehabt hat, ben Einflujj ber in ber brüten ©ählerflaffe gewählten 
SBahlmänner auf bie SBahl ber Aögeorbneten auf ein ben ©runb- 
fäfeen ber Eerecfjtigleit nicht entfprechenbeS SWafe herab- 
gubruefen. $)ie Negierung hat heraus Anlafe nehmen müffen, bie 
Neform beS SanbtagSwahlrechtS ernftiieh ins Auge gu faffen. Auf 
welchem SBege biefe Neform in bieSßege gu leiten fei, ift gur Seit noch 
©egenftanb ber Erwägung". Hierbei wül fich bie Negierung Der Hilfe 
eines Beirats bebienen. 

Nüt biefer Knnbgebung befennt bie fächfifche Negierung, bah 
baS SSahlgefefe oon 1896 eine fernere Ungeredhtigfeit gegen bie 
BolfSmaffen, infonberheit gegen bie Arbeiter gewefen ift Söenn 
©elbfterfenntnis ber Weisheit Anfang ift, bann möge man fich aber in 
©achfen auch flar machen, wie oerbitternb unb aufreigenb bie £anb- 
habung beS BereinS- un&BerfammlungSgefeheS gegen ArbeiterberufS- 
oereine, manche Säße ber Nechtfprechung wie baS ßöbtauer 3 U( ht- 
hauSurteil, ja bie Behanblung ber gangen Arbeiterfrage burch bie 


BerwaltungSbehörben wirfen mußten. Nicht nur eine gerechte 
Sßahlreform tut ©achfen not, fonbern ein $)urchbringen Des tyvr» 
fchenben NegimeS mit fogialpolitifchem BerftänbniS. 

3u<hthauS unb ©hrterluft für Arbeittrtnmultr« Bor einiger 
3eit gab eS im Baugewerbe ju Bromberg SDifferengen gwifchen 
Arbeitgebern unb Arbeitern. $>ie Nlaurer forberten Berlängerung 
beS SarifoertragS auf 5 3ahre unter ßohnerhöljung. AIS 
bie Unternehmer bieS ablehnten, beantragten bie Arbeiter Ber* 
hanblungen oor bem Einigungsamt, bie aber an bem BSiberftanb 
ber Arbeitgeber feheiterten. Nun legten bie SRaurer unb 3iuimerer 
bie Arbeit nieber. Bon ben Unternehmern würben ruffifdje unb 
italienifche Arbeiter h^beigeholt, bie unter polizeilicher BebedPung 
oon ber Bahn nach ben Bauten eSfortiert würben. $)ie ftreifenben 
Arbeiter waren barüber fehr erregt unb machten ihrem ©roll in 
einem argen Krawall ßuft, bei bem gefchlagen unb mit ©teinen 
geworfen würbe, mährenb bie Sßoligei blanf gog unb Militär 
requiriert würbe. $)ie Berlehungen auf beiben ©eiten waren nicht 
lebensgefährlich. ®er ©taatSanwalt erhob gegen zahlreiche Efge- 
benten Anflage wegen ßanbfriebenSbruch, baS ©chwurgeridht fprach 
eine Angahl frei, oerurteilte aber anbere gu fchweren 3uchthauS- 
unb ©efängnisftrafen mit Ehroerluft. 3ui gangen würben 14 Sah« 
3udj)thauS, 17 3ahre ©efängniS über 13 ^Jerfonen oerhängt; bie 
beiben NäbelSführer befamen je 5 3öh re 3 uc hthauS, ein beS ©tein- 
werfenS überführter 3inimerer 4 3a?rc 3ud)thauS, biefe brei würben 
unter ^oligeiaufficht nach Berbii&ung ihrer ©träfe gefteÜt; ein 
anberer Arbeiter erhielt unter 3 u &*ßi8 un fl milbernber Umftänbe 
3 3ah rc ©efängniS unb 4 S^hre Ehroerluft u. f. w. Saft alle Ber- 
urteüten fmb Samilienoäter. 

®ieS Urteil erfüllt uns gerabegu mit ©chredfen unb ©rauen, 
©ewih hö^«« dichter fich ön baS ©efefc gehalten unb nach befter 
Uebergeugung ihren ©pruch gefällt. Aber fein fühlenber Nlenfdh 
wirb beftreiten fönnen, bafe bie furchtbare Hörte ber ©träfe in 
feinem BerhältniS gur Xat fteht. $>ie unglüdflicheu Arbeiter haben 
in leibenfchaftlid^er Erregung gehanbeit, bie hoch erflärlich war; 
fie haben nicht nur ©ewalttaten begangen, fonbern fich auch in 
einer 3ufammenrotiung gegen bie ©taatSgewalt aufgelehnt — baS 
oerbient ftrenge ©träfe. Aber eS hat ihnen fufjer baS Bemufjtfein 
ber ©chmere ihrer £at gefehlt, 3° rn un b ©rimm haben ihnen bie 
§anb geführt, bie begreifliche Erbitterung barüber, bafe ihre frieb- 
Uchen Borfchläge abgelehnt worben waren unb ihnen eine Nieber¬ 
lage im ©treif brohte. ©ehören für einen folchen Augenblicf ber 
Berblenbung ehrliche Arbeiter unb Samilienoäter wirflich ins 3«4lt* 
hauS unb in Ehrlofigfeit? ©chreibt baS ein ©efefceSparagraph 
oor, fo mufe er geänoert werben, weil er bem mobernen NechtS- 
gefühl wiberfpricht. Hängt eS aber oon bem fubjeftioen Ermeffen 
Des ©taatSanwalts unb ber Nieter ab, fo fönnen wir nur wunfehen, 
bah fw M fogialpolitifchen Empftnbungen erfüllen unb in ben 
Arbeiter gleichberechtigte ©taatsbürger erblidfen,. bie auf baSfelbe 
3ßah oon Ned^t unb Wohlwollen wie bie Angehörigen anberer 
Klaffen Anfpruch haben. Sßenn aus ben Arbeüerfreifen folche 
Urteile als „Klaffenjuftig" angefehen werben, fo oermögen wir 
Ieiber nicht gu wiberfpredhen. H^ cr ift Summum jus summa injuria, 
baS tief in bie ©eele beS BolfeS brennt. $>ie „Köln. 3tg." hat 
biefer £age baS Bürgertum aufgeforbert, fich aller Klaffenoor¬ 
urteile gu entäuhern unb bem Arbeiter unb feinem politifchen unb 
fogialen ®enfen näher als bisher gu treten. 2>aS Bromberger 
Urteil macht uns aufs ©chmerglichfte Har, wie weit wir in SJeutfd)* 
lanb noch h^oon entfernt fmb. ©leicfjgeitig aber müffen wir ben 
Arbeitern warnenb gurufen, bah fie bur<f) Efgeffe unb Tumulte nicht 
nur fich fclbft ins Unglüc! bringen, fonbern auch ihre ©acf)e fcfjäbigen. 

Bunt Ausbau Ut parfcmentarifdjen Arbeiteroertretung in ©ng- 
lanb fanb am 15.3uli in ßonbon eine Konfereng ber ©ernerf- 
fchaften, ©enoffenfehaften unb fogialiftifchen Drganifationen ftatt, 
bei ber eS gu einer ooUftänbigen Trennung ber fogialbemofratifchen 
Söberation oon ben gewerffchaftlichen Drganifationen fam. Nach- 
bem bie Konferenz einen Antrag ber ©ogialiften, ber bie auSbrütf- 
li<he geftfteHung DeS ©egenfafeeS ber Arbeiterpartei gu ben übrigen 
Parteien begwedfte unb ben Klaffenfrieg (dass .war) proflamierte, 
abgelehnt hatte, oerliehen bie ©ogialiften ben ©aal. Ein entgegen« 
aefefcter Autrag, ©ogialiften überhaupt nicht mehr gu ben Kon- 
ferengen beS KomitöS gugulaffen, würbe gleichfalls ab gelehnt. S)ie 
Konfereng nahm fobann eine Nefolution an, bie ben Entfdfjluh giir 
Bilbung einet unabhängigen politifchen Arbeiterpartei ausfpricht 
3um ©chluh würbe eine Kommiffion oon .fieben SRitgliebern ge«: 
wählt, bie bie polüifche ßage ßonbonS bgw. bie für Arbeiter« 
fanbibaten geeigneten SBahlfreife ßonbonS unterfuchen unb barüber 
bem Komitö Bericht erftatten foH. . 
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Btt § 1 M BcretnSgeffhe« liegt ein neue« fammer* 

gerichtliche« dnbnrteil oor, ba« burch bie Betriebene Auffaffung 
bet oerfdjiebenen gerichtlichen Snftangen befonbere« Sntereffe ge* 
roinnt. din Serfammlung«leiter hatte am 20. 3uli 1902 in Mönig«* 
berg eine öffentliche Serfammlung al« eine religiöfe ancjemelbet, 
hier roaren jeboch in ber ^auptfadje politifche Angelegenheiten rer* 
hanbelt roorben. ÜSit bet Begrünbung eine politifche Serfamm» 
Iung ohne Angabe be« &henta« abgehalten gu höben, mürben ber 
dinberufer, ber Sebner unb ber ©aalinhaber gu einer ©träfe in 
erfter Snftang oerurteilt, in ber Berufung«inftang bagegen frei* 
gefprochen, roeil ba« preu&ifche Serein«gefeb bie Angabe eine« 
&hema« bei ber Serfammlung«anmelbung nicht oerlange, hiergegen 
legte ber ©taat«anroalt Berufung ein, inbem er geltenb machte, 
bah toenn überhaupt über ben dharafter ber Serfammlung, mie 
hier burch ba« Beiroort „religiös" Angaben gemacht mürben biefe 
richtig fein müßten. ®cr Dberftaat«anroalt am Mammergeiicht 
mieberum fam gu ber Anfiibt, e« fei eiue religiöfe SBerfammlung 
angemelbet unb nicht abgehalten morben, unb eine politifche Ser* 
fammlung, bie nicht angemelbet mürbe, habe ftattgefunben. ©omü 
feien bie Angeflagten gu beftrafen. ©er ©traffenat be« Kammer* 

« enblich fam gu einer gegenteiligen Auffaffung. dr betonte, 
r dichter ba« Serein«gefefc, mte e« einmal befRaffen fei, 
änbern mürbe, roottte er bie überhaupt nicht notroenbige Angabe 
ber ©age«orbnung bei ber Anmelbung oon Berfammiungen im 
©inne be« § 1 für ben gatt beftrafen, bah biefe Angabe roahr* 
heitömibrig fei. 

Urteil le« ftarnmetgcri^t« über ©treifpoften. din ©treif* 
poften mar oon einem ©chufcmann fiftiert unb auf ©runb be« be* 
fannten § 132 ber Berliner ©trafjenpoligeioerorbnung, monach ber 
gur Aufrecfjterhaltung ber Sulje unb Drbnung ergangenen Auf» 
forberung ber Auffid)t«beamten golge gu leiften ift, oom ©df)öffen* 
gericht oerurteilt morben. 3m ©egenfafc gum ©chöffengericht er* 
fannte ba« ßanbgericht auf greifprechung, obfchon ber ©thupmann 
erflärt hatte, er habe ben 3Rann im Sntereffe ber drhaltuna ber 
Suhe unb Drbnung aufgeforbert, fich gu entfernen. ©a« Sanb* 
gericht machte geltenb, oafe unter ben obroaltenben Umftänbeit 
— ber ©treifenbe ging allein anf unb ab — eine ©törung ber 
SRuhe nicht gu befürchten geroefen fei. 3n ber Seoifion betonte 
bie ©taatSanroaltfchaft, bie 3medfmähigfeit ber 21 ufforberung habe 
ber Sichter überhaupt nicht nachguprüfen, roährenb bie Serteibigung 
bemgegenüber betonte, bah ber Sichter nachguprüfen habe, ob bie 
Borau«febungen be« § 132 ber ©trafcenpoligeiüerorbnung oorlägen. 
©ie fubjeftioe Auffaffuncj be« ©chufcmaitn« allein bürfe nicht mah* 
gebenb fein. 3n Ueberetnftimmung mit biefer Auffaffung mie« ba« 
Äammergericht bie Seoifion ber ©taat$anmaltfchaft al« unbegrünbet 
gurücf unb groar mit folgenber ttRotioierung: 3roeifcIIo0 habe ein 
Baffant, ber gunt ©eagehen, gum SBeitergehen aufgeforbert merbe, 
nicht ein $Red)t, erft felber bie Sechtmähtgleit ber Anorbnung be« 
Soligeibeamten nachguprüfen. dbenfo richtig aber fei e«, ba& ber 
Sichter ein Se<ht habe, nachguprüfen, ob bte Sorau«fefcungen für 
bie Aufforberungeit be« Beamten anch roirflicf) oorlägen. Unb 
fomme ber Sichter gu ber Auffaffung, bah ber ©djufcmann mit 
feiner Aufforberung ben angegebenen 3md, bie ©idjerheit, Drb* 
nung unb Seidjtigfeit be« Berfehr« gu fichem, objeftio nicht oer* 
folgen forntte, bann fönne man fagen, e« liege eine lieber* 
tretung ber Soltgeioerorbnung nicht oor. ©a« fei hier 
ber gaff, bie Seoifion fei barum gu oenoerfen. 

gärforgrpflidjt brr ©icnftberechttgteti, Sa<h einer dntfcfjeibuna be« 
Seich«aerieht« erftreeft fich bie bem ©ienftbered&tigten Durch 
§ 618 B.d.B. auferlegte gürforgepflicht hinfidfjtlich ber ©ienft* 
oerpflichteten auch auf bieienigen Gefahren unb ©drüben, roelche 
burcf) ben Au«brudf) eine« Brcmbe« oerurfacht merben. 3ur Be¬ 
grünbung ber ©chabenerfafcpflicht ber ©ienftberechtigten ift bie 
geftftettuna nicht erforberlich, bah er ben Branbfdjaben in bem 
fonfreten gatte oorau«gefehen hat, ba mit ber Sranbgefahr über¬ 
haupt gerechnet merben muh. dntfeheibung, bie für alle 
2)ienftoerhältniffe, auch für bie SMenftoerhältniffe ber unter bem 
@efinbered)t ftehenben S ec f° ncn anmenbbar ift, beanfprucht eine 
befonbere SBichtigfeit, im Jnnblicf auf bie befannte £atfadje, bah 
nicht feiten ben 2)ienftoerpflichteten ©chlafräume angeroiefen 
merben, bie bei bem 2lu«bruch eine« Branbe« biefelben ber gröhten 
Ceben«gefahr au0fepen. %n biefer Begiehung fönnte eine ftrenge 

t anbhabung ber gefefelithen Borfchriften, gu melier ba« genannte 
rtenntni« bie §anbhabe bietet, eine gemiffe Äenberung im ßaufe 
ber 3 e it mohl h er ^ e 'füh ren - 


datiftimitibarttitgnt Arbeitgebern und 

Arbeitern. 


CHn dentrumöurteil über Sartfocrträge. 5)a« oom 2lbgeorb* 
neten Bn>f. Dr. ^ifee hcrau«gegebene Blatt „Slrbeitermohl. Organ 
be« Berbanbe« fatholifchcr Snbnftrieller unb Srbeiterfreunbe" 
fommt in §eft 6 be« 24. Sahrgang« auf bie ^arifoerträge gu 
fprechen. 211« befouber« erfreulich mirb betont, bah »trofc be« 
oielfachen gemaltfamen 2tufeinanberplahen« ber ©egeufape hoch 
auch lieber ein ftärfere« Borbringen be« ©ebanfeu« gütlicher 
Segelung ber Arbeit«» unb öohnoerhältniffe auf bem 2Sege ber 
Xarifgemeinfchaften" fonftatiert merben fann. dinen groben gort* 
fchritt bebeute e«, bah M neiterbing« in ber gröhten „freien ©e* 
merffchaft, in bem beutfehen Btetallarbeiteroerbanbe (128 000 9Rit* 
glieber) bie 3bee ber Xarifgemeinfchaft Bahn gebrochen hat/ d« 
mirb bann bie betr. (in ber ,,©og. @p. 987 abgebruefte) Se* 

folution mitgeteilt unb baran bie Bemerfung gefnüpft: 

2 )tefe fieitfäfee geigen, bah bte tnobernen 2lrbeiterberuf4oereute fuh 
immer mehr ber praftifchen ®egenmart«arbeit guroenben. ©ie 
fehen immer beutlidjer ein, melch gtoeifdjneibtge« ©chmert ber ©treif ift 
unb bah gütliche Bereinbarungen betr. ber Arbeit«* unb 2ohnoerhäIt- 
niffe für beibe Parteien oiel bauernbere drfolge gettigen al« geroaltfame 
2öfungen. ®ie Sefolution betont aQerbing« aud^ gang richtig, bah bie 
Xarifgemeinfdjaften oor allem in ftarfen demerffchaft«organi- 
fationen ihren Südhalt haben müffen. 

®iefe« Borbringen be« debanfen« ber Xarifgemeinfchaften felbft 
unter ben fogialbemofratifch gefilmten organifierten Arbeitern bemeift 
eiiterfeit«, bah bie getuerffhaftUd^en Drganifationen gur 
3 Rühi0ung in ber Bertretung ber ÄMaffcninterejfen ergiehen, 
anbererfeit« aber auch, mie bringlich notroenbig biebalbige 
gefebliche ©cijaffung oon ArbeitSfammern, gebtlbet au« 
Bertretern ber Arbeitgeber uttb Arbeiter, ift. 2>iefe fmb 
nämltd) bentfen, ein möglich roeite« ©ebiet ber gntereffenfragen bem 
„ftlaffenfampfe" gu entgiehen unb auf bem SBege ber Berftänbigung gu 
löfen. SSir haben be«halb auch ftet« bie Arbeit«fammern al« not¬ 
menbige drgängung ber Sntereffenoerbänbe üon Arbeitgebern unb 
Arbeitern hüigeftedt. 

hiernach barf man mit Beftimmtheit ermarten, bah int neuen 
Sei<h«tag ber Antrag §ihe*^epl auf drrichtuug oon Arbeit«* 
fammern mteberfehrt, ber feinen Urfprung in ben Arbcitererlaffen 
Äaifer SBUheltn« II. oom 4. gebruar 1890 hat. HRöge btejem 
Antrag, bem im Seidh«tag mieberum eine SSehrheit ftdber ift, bie«* 
mal eine beffere Aufnahme bei ben Segierungen befchieben fein 
al« bi«her. 

dttt So|it«if für Seeleute ift in glen«burg grotfdhen bem 
Seeberoerein für ben Segirf ber $anbel«fammer gu gleu«burg unb 
ber SWgliebfchaft glen«burg be« beutfehen ©eemann«oerbanb« 
unter 3aftiinmung be« Scaifaloorftanbe« be« lefcteren auf« Seue 
gum Abfdhluh gebracht roorben. i)ie Bereinbarung foll oorläujig 
bi« gum 31. S)egember b. 3$- gelten; fall« bi« gu biefem Termin 
beiberfeit« feine Aenbermtgen geroünfeht merben, fo gilt ber £arif 
al« auf ein meitere« 3ah*, 31. S)egember 1904, oerlängert. Sadh 
bem Berbanböorgan „©er ©eemann" foCen bie Berhanblungen 
beiberfeit« mit ber gröhten ©adf)lichfeit gepflogen morben fein, 
ma« auf bie Anerfennung ber beiberfeitigen Drganifationen gurücf* 
guführen fei. ©eeleute unb Seeber auherhalb be« glen«burger 
Drganifation«aebiete« hatten Anlafj, au« ben ^arifoerhanblungen 
beftimmte Sfonfequengen gu gieheu. S)er ©eemann«oerbanb motte 
bie materielle £>ebung ber ©eeleute auf bem 2Sege frieblich«r Ber* 
ftänbigung. — derartige Bereiubarungen groifchen ©eeleuten unb 
Seebern finb früher fd)on nicht nur in glen«burg, fonbern auch 
in ©tettin, SDangig, Bremen (hier unter ttRitmirfung be« detoerbe* 
gericht«) guftanbe gefommen. 

^arifoertrag tm Bangcmerbe gu ftölit. ©er Iangmierige Sohn* 
fampf, üoer ben mir mehrfach berichtet haben, hat mit Bern Ab* 
fchluh eine« ©arifoertrage« aeenbet, beffen ©auer bi« 1906 feft* 
gefegt ift. ©ie roichtigften Beftimmungen fiiib folgenbe: d« er¬ 
halten bie Berpuper (bie ben Mampf begonnen hatten) 15 % Sohn* 
gufdhlag. gür bie Slaurer beträgt ber dinheit«*©tunbenIohn bi« 
1. Sooember biefe« 3ahre« 48 oon ba bi« dnbe 3uli 1904: 
50 \s f oon ba bi« dnbe April 1905: 52 unb oom 1. 9ftai 1905 
an 55 4- £ahn ^ ec $ülf«arbeiter, ber 10 4 Geringer ift al« 
ber ber SRaurer, fteigt um bie nämlichen ©äfce, fo bah er am 
1. 9Rai 1905 45 4 beträgt, gür Ueberftunben merben 10 4» für 
Sacht unb ©onntag«arbcit 20 4 pro ©tunbe gegahlt. d« mirb 
eine Achtgehner4tommiffion beftehenb au« je neun Arbeitern uttb 
Arbeitgebern eingefefct, in ber bie oerfchiebenenen Drganifationen 
progentual nach ihrer ©tarfe oertreten ftnb. 
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dte Ausarbeitung eines neuen Tarife! im döpfergetoerbe ift 
am 16. b. 9RtS. in einer ftarl befugten Berfammlung befchloffen 
unb gu biefem 3«®«* eine Lobnfotnmiffion ans 12 Btttgliebent ge¬ 
rodelt roorben. Eine rabifale Strömung in ber Berfammlung oer- 
trat ben Stanbpunft, baß man beit Ablauf beS jept gültigen darifeS 
garnicpt abroarten, fonbern benfelben fofort fünbigett unb mit 
höheren gorberungen an bie ilnternebnter berantreten foHe. die 
äRehrpeit jebocp wies einen berartigen darifbrutf) gurücf im ©egen» 
fgp gu ben Töpfern in dreSben, bie not einem oölligen darifbrucp 
nicpt gurücfgefcprecft finb („Sog. BragiS" Sp. 1115) unb gegen¬ 
wärtig mit ben Arbeitgebern im Stampfe liegen. das befonitenere 
Borgepen ber Berliner Töpfer ift bnrcpauS angiterfennen, fie roerben 
baburcp oorauSficptlicp größere Erfolge ergielen als bie dresbeuer 
tapfer, 

^rbriterbrroegmig. 

dnubgebnng non ArbeüerbentfSoeretiten für bai ÄoalttfonS- 
reipt. B$ie roir hören, foll SKitte Oftober b. 3- in einer mittel» 
beutfcpen Stabt (Öranffurt a. 3ft. ober Gaffel) ein Kongreß ftatt* 
finben, auf bem delegierte gablreicber nichtfogialbemofratifcper 
Arbeiteroerbänbe, oor allen dingen ber cpriftlicpen ©eroerffepaften, 
ber fatbolifcben unb eoangelifcben Arbeiteroereine, über eine Shmb* 
ebung für bie Erweiterung unb Sicherung beS ÄoalitionSrecptS, 
ie einheitliche unb freiheitliche Reform berBeretnSgefcpgebung, 
bie BecptSfäpigfeü ber BerufSoereine unb bie Errichtung 
oon Arbeiterfammern beraten unb befcpließeu roollen. Es fou 
barnit, roie eS in einem Anfchreiben p^ßt, ber Oeffentlicpfeit gegeigt 
roerben, „baß hnnberttaufenbe chriftlich- unb nationalbenfeube Ar¬ 
beiter in ben ©runbfragen ber fogialeit Reform einig unb gefcploffen 
bafieheit unb uncrfcprocfcu ihre pöcpften ©üter, ©laube unb Sitte, 
dreue gu $aifer unb Beicp, git oerteibigen geroilll finb". Eine 
bcrartige Shtnbgebung fann nuferes Erachtens oon fehr großer 
Bebeutung für bie beutle Arbeiterberoegung unb bie Qrortfüprung 
ber Sogialreform roerben. 

©äpntug unter ber Bcrgarbeiterfcpaft tut Buhrreoier. 3n 

einer überfüllten unb erregten Bergarbeiteroerfammlung in Effcn, 
in welcher ber fogialbemofratifcpe BeicpstagSabgeorbnetc unb Be- 
bafteur ber „d. Bergarbeitergtg.", £>ue, über „Lopnbrücferei unb 
SßagennuIIen" referierte, rourbe bem Borftanbe beS alten Berg* 
arbeiteroerbanbes aufgegeben, Eingaben an ben Berein für berg¬ 
bauliche 3niereffen, an baS Oberbergamt unb bas SRinifterium gu 
richten unb barin um Abhülfe ber tu ber Berfammlung gerügten 
Uebelftänbe gu erfuchen. 2Bie bie „Bergarbeitergtg." mitteilt, 
foHten aus bem Effener unb aus anbereit SReoierett an ben Bor- 
ftanb beS alten BerbanbeS Aufforberuitgett ergangen fein, Stellung 
gu einem eoentuellen Streif gu nehmen, ba bie „Btißhanblungen" 
auf ben 3e<h*n auf bie dauer nicht mehr ertragen roerben fönnten. 
durch Berfammlungen foHe bie Beoölferung über bie tatfäcplichen 
Bergarbeiteroerhältniffe aufgeflärt roerben, bamit fie rotffe, roer bie 
Berantroortung für bie „gufünftigen Eretgniffe" gu tragen pabe. 
3« Bergarbeiterfreifen perrfcpt aud) große SRißftimmung aus An¬ 
laß ber SBurmfranFpeit, ba bie 3 e( h en & e f l & cr ablebnen, bie 
ilnterfuchungsfoften gu tragen unb ben BSurmfranfen beit Berbienft* 
entgang gu entfcpäbigen. Bach ben Icpten Berichten ift bie Er¬ 
regung unter ben Arbeitern eine fehr liefgehenbe unb bie ©efapr 
eines gewaltigen Streifes in unmittelbare Bähe gerücft. die 
Berbanbsleitung hält burcp ihre Autorität bie Blaffen noch oor 
ber Arbeitseinteilung gurücf, ba nur etroa 25 % ber in tjrage 
fommenben Arbeiter organiftert finb. Bleiben oie eingeleiteten 
Berhanblungen ohne einen unmittelbar gu dage tretenben Erfolg, 
fo roirb ber Ausbruch beS Streifes fautn gu oerhinbern fein, die 
Erbitterung unter ben Arbeitern gibt ber beS SapreS 1889 , als 
ber gewaltige Arbeitsfampf im Buhrfohtenbecfen losbrach, nichts nach- 

ArbeitSfampfe im bentfipeis Baugewerbe* die ©eneraiauS- 
fpertung im Äölner Baugeroerbe, bie übrigens nie allgemein 

S eroefen fein foll, ift auf ©runb oon Berhanblungen groifchen bem 
[rbeitgeberoerbanb unb ben chriftlich organifterten Bauarbeitern 
foroie Den freien ©eroerffchaften aufgehoben roorben. ES fant am 
13. unb 14. 3uli gur Bereinbarung eines ArbeitSoertragS, ber bis 
1906 bauern foll, alfo gu einer ooHftänbigen Einigung; roir teilen 
bie #auptbefümtnungen biefeS BertrageS an anberer Stelle beS 
Blattes mit (Sp. 1140). — 3« Hamburg fcpeint eS in lepter Stunbe 
bocp noch gu einer Berftänbigung gefommen gu fein (oergl. Sp. 1066). 
der Arbeitgeberoerbanb hatte neuerbingS bis gum 17. 3nli Auf¬ 
hebung aller Sperren oerlangt, bann wolle er oom 16. Biärg 1904 


ab bie neunftünbige ArbeitSgeii unb ben 70 4*®tnnbenlopn $u- 

Ö en. Am 17. 3uli abenoS befchloffen bie Blaurer, auf bieS 
lieten eingugehen unb bie beftehenben Sperren aufguheben; 
bie 3wunerer fchloffen fiep nach laugen Berpänblungen biefem 
Borgehen an. So barf man h°ff en / baß einftroeilen roenigftenS 
ber griebe gewährt bleibt, dagegen bauert bie AuSfperrung in 
$>aunooer an; EinigungSoerhanolungen, bie in fehr oerbienft* 
ooöer SSeife Slabtbireftor drarnrn unb Senator Sinf geführt 
haben, finb an bem BHberftanbe ber Arbeiter geheitert, die 
Unternehmer oerfudpen italienifcpe Arbeiter einguführen, leiDer ift 
eS babci gu Beibereien unb Ausbreitungen gefommen; bie 
Streifenben unb AuSgefperrten beftreiten aber, baß fit fi<h baran 
beteiligt haben. 3a dortmunb finb bie Blaurer in eine Lohn¬ 
bewegung eingetreten, fie haben über eingelne Bauten Sperren 
oerpängt. die Unternehmer benfen an eine ©eneralauSfperrung 
färntlicper BaugeroerfSarbeiter. 

Berbatib ber dapegierer. die ArbeitSlofenunterftüpung 
ift neuerbingS auch °aat Berbanb ber dapegierer eingefüprt unb 
gu bem 3wecfe ber 2öodt)enbeitrag für bie männlichen Blitglieber 
auf 50, für bie weiblichen auf 25 Ä erhöht roorben. der 
dapegiereroerbanb, ber Enbe oorigen 3apreS 4721 Blitglieber 
gäplte, will mit bem Sattleroerbanb ein ©egenfeitigfeitSoerhältniS 
eingehen. Er erftrebt darifoerträge, hat aber biSper bei ben 
Unternehmern wenig Entgegenfommen gefunben. 

Eine intervatiottale ftonfercng ber ©emerffchaftSfefretäre, auf 

ber fämtliche größeren fiätiber Durch ihre delegierten oertreten 
roaren, fanb am 7. 3ali in dublin gelegentlich beS ^ougreffeS ber 
©eneral geberation of drabe-UnionS ftatt. Es rourbe befchloffen, 
um ein feftereS EinpeitSbanb groifcpen ben nationalen ©eroerffchaftS- 
organifationen ber oerfchiebenen ßäuber gu fcpaffen, einmal aUjähr- 
lup über bie gortfehritte ber ©eroerffchaftsberoegung an baS Sefre- 
tariat auf ©runb pofttioen datfachenmatcrials gu berichten, das 
Selretariat ber Äonfereng hat biefe Berichte bruden gu taffen unb 
oerfenbet groei Abgüge baoon an jeben Berbanb. 3 Mr ©riebigung 
ber laufen ben ©efchäftc rourbe ein internationaler Sefretär ber 
geroerffchaftlichen ÖanbeSgentralen in ber B er fan beS beutfepen 
©eroerffd^aftSführerS öegien gewählt, der Sefretär hat bie Ber* 
binbung groifdjen ben oerfepiebenen LanbeSgentralen aufrecht gu 
erhalten unb namentlich bei UnterftüpungSgefuchen einzelner LanbeS- 
gcntralen in fällen größerer Arbeitsfämpfe in Saaftion gu treten, 
lieber berartige UnterftüpungSgefudhe haben bie eingelnen LanbeS- 
gentralen gu entfdjeiben. 

der 5* 3ah^^sn§^ß ber Britifdjett ©etteral ^eberatiou of 
drabe-ttnionS rourbe am 9. unb 10. 3uli in dublin abgepalten. 
der geberation gehören gur 3 C ^ 79 drabeS-UnionS mit 421 824 
BUtgliebern an, roaprenb eine Beipe größerer Organifationen oon 
ipr niept mit umfaßt roirb. die 0eberation ift in ber £aupt- 
fache eine Drganifatiou für Streifriicfoerftcherung, niept aber als 
bie öffenlicpe unb poliüfcpe Bertretung ber ©eroerffepaften, bie in 
ben £>änben beS drabe-UnionSfongreß liegt, angufepen. die 
Organifationen, bie ipr angefcploffen fmb, gaplen pro SRitglieb 
einen Beitrag an bie $affe ber Seberation unb erhalten bafür bei 
Streifs unb AuSfperruitgen Unterftüpungen, wenn mepr als 10 % 
ber Btitglieber ber eingelnen drabe-Uttion in Betracht fommen, 
unb wenn ber Streif länger als 8 BSocpen bauert; biefe f$rift 
rourbe burep ben jepigeti Kongreß auf 12 s Bocpen oerlängert. den 
©auptpunlt ber dageSorbnung hübet bie Stellungnahme gu ber 
befannten daff-Bale Entfcpeibung (Sog. Br. €p. 361),. gu ber ber 
Kongreß in gepeimer Sipung mit 30 gegen 24 Stimmen ben Be» 
fcpluß faßte, baß bie Unionen bie Berantroortung für folcpe §anb- 
lungen iprer Beamten übernehmen, bie in ilebereinftimtnnng mit 
ben Statuten ber Organifation fmb. der öiaangberiept umfaßt 
bie lepten neun ÜRonate. die Einnahmen in biefer 3 e ^ betragen 
23 874 £, bie Ausgaben 12 591 £; ber jepige BermögenSftanb 
beträgt 78 295 £. Bon ben Ausgaben entßelen 11 529 £ auf bie 
Unterftüpung ber eingelnen ©eroerffepaften bei Streifs unb Aus» 
fperrungen. 


^tbtiterföufe. 


der Beruht ber Bremif<heu ©ewerbeiufpeftiou 

leitet wie bie meiftew übrigen gfabrifinfpeftionSberichte mit ber 
SeftfteHung ber datfache ein, baß ber Berfepr groifepen ben Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern einerseits unb ber 3nfpeftton anbererfeits 
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ficß aueß im Sericßtsjaßre gufriebenfteEenb gefialtet ßabe. Die rege 
Deilnaßme bcr Arbeiter an Sorträgen über einfeßlägige Seftim* 
mungen ber ©eroerbeorbnung ober Seficßtigungen baulicher, mafeßi- 
neEer ober in gefunbßeitlicßer Eiicßtung ßeroorragenber Anlagen 
wirb anerlennenb ßeroorgeßoben. 

Die ßoßn- unb SefcßäftigungSoerßältniffe mürben roie anber* 
roärtS fo audß in Bremen burd) bte ungünstige roirtfcßaftlicße AEge- 
meinlage beeinflußt, ERadjte fid^ bie 5MftS aueß meniger bureß 
große Arbeiterentlaffungen ober fioßnrebuftionen bemerkbar, fo 
mußten boeß roieberßolt ArbeitSgeitoerlürgungen ober längere Seur- 
laubungen ftattfinben, biegu Öoßnminberungen füßrten, bie namentlich 
bureß bie gleichzeitige Steigerung ber LebenSmittelpreife feßr 
entpfinblicß mürben. „(Sine fcßlecßte ©rnäßrung breiter SolfS- 
feßießten muß bie unmittelbare Solge biefer ©rfeßeinungen fein unb 
eS ift leiber zu befürchten, baß biefelbe aller SorauSficßt naeß faum 
burd) SerbiEigung biefer ober anberer mießtiger SollSttaßrungS- 
mittel in lürge eine mefentlicße Änbermtg gum befferen erfaßren 
roirb." SRocß in einigen anberen (irfcßeinungen fommt bie Ungunft 
ber mirtfcßaftlicßen Sage in intereffanter ESeife gunt AuSbrucf. So 
fießt ber Sericßt in ben fcßlecßten SefcßäftigungSoerßältniffen in 
ber 3i0 arrcn ^buftrie eine unmittelbare Solge ber aßgemeinen SSer- 
fcßlecßterung ber ©rroerbSoerßältniffe. ERü ißnen ift aueß ber Äonfitm 
ber ©enußmittel in erfter Linie ber Zigarren, namentlich ber befferen 
Dualitäten, gurücfgegangeti. ©nblicß !ann aueß noeß bie geringe 
3aßl ber im AufftdjtSgebiei roäßrenb beS SericßtSiaßreS ftatt- 
geßabten Lohnbewegungen als ein roefentlicßeS ERoment gur Seur- 
teiluucj beS ArbeitSmarfteS angefeßen roerben unb läßt erlernten, 
baß bie relatio f(ßlecßte roirtfdjaftiicße Lage unb bie barauS reful- 
tierenbe geringere Arbeitsgelegenheit non nießt unerßeblicßem ©in- 
Hufe auf baS 3uftanbelommen oon Streitigfeiten gioifcßen Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitnehmern gemefert finb. ©roßere AuSftänbe ßaben 
im Sericßtsjaßre nur brei ftattgefunben, mäßrenb bie übrigen un- 
erßeblid) maren unb AuSfperrungen überhaupt nießt gu oergeüßnen 
ftnb. Son ben brei erftermäßnten hatten groei bei aegenfeitigem 
(Sntgegenfommen beiber Parteien ©rfolg, mäßrenb im Dritten Öaße, 
einem Dapegier erftreit in einer ERöbelfabrif, bie Arbeiter ißre gorbe- 
rungen nießt bureßfeßen fonnten unb bureß anbereÄräfte erfeßt mürben. 

Die Sefidjtigungen burd) bie ©eroerbeauffid)tsbeamten erftreeften 
ficß auf 97,6 % aEer unterfteßten Setriebe mit 97,j % aßer Arbeiter, 
ein außerorbentlicß giinftiger ^ßrogentfaß, ber überall bie Siegel fein 
foßte, ba bureß eine folcße äße Setriebe umfaffenbe Auf fießt aßein 
eine geroiffe ©eroäßr für eine Durchführung ber Arbeiterfcßuß- 
beftimmungen in gefeßmäßigent Umfange gegeben mirb. Der Sor- 
teil einer folcßen umfaffenben Snfpeftion fommt in bem breuiifcßen 
Sericßt unmittelbar barin gum AuSbrucl, baß hier rneßr als in ben 
meiften anberen entfpreeßenben Sericßten eine Steiße oon ERißftänben 
feßarf unb nacßbrüdlicß ßeroorgeßoben unb im Anfcßluß baran 
pofitioe SefferungSoorfdjläge entmeber im Sinne einer Serfcßärfung 
ober ERilberutig ber Scßußbeftimmungen gemacht merben. ©ine 
Serfdjärfung ber Aufficßt unb eine ©rroeiterung ber Strafbeftim* 
mungen erfeßeint fomoßl im Sntereffe ber Arbeiter mie in gefunb¬ 
ßeitlicßer Segießung für bie ^onfumenten im Sädereigemerbe 

S 'oten. Die Säcfereioerorbnung oom 4. ERärg 1896 ermeift 

als nießt auSreicßenb, ba bie bureß fte oorgefeßriebenen Se¬ 
ftimmungen oon ben Arbeitgebern nießt innegeßalten roerben, beren 
Übermalung aber naeß ben gegenmärtigen Sorf(ßriften nießt bureß- 
gufüßren ift. EBeit über baS gefeßlidje ERaß ßinauSgeßenbe ArbeitS- 
geiten finb baßer hieran berDageSorbnuna. Aueß in begug auf Arbeiter- 
unb LoßngaßlungSbücßer ßerrfdjen im Säcfcreigeroerbe bie größten 
Unregelmäßigfeiten. Die Sacfftuben laffen nod; immer feßr oiel gu 
roünfcßen übrig. „So ift eS g. S. feine Seltenheit, baS in Sacf¬ 
ftuben über ben ArbeitStifeßen EBäfcße getrocknet roirb, baß färnt- 
iieße Angeftellten ißre förperlicße Steinigung in ben gum Deif feßr 
engen Sadräumen oorneßmen müffen ufro." ©benfo mie in ben 
Säcfereien ift audß in ben ERiißlenbetrieben eine Ueberfcßreitung 
ber gefefclicß guläffigen Arbeitszeiten iiblicß unb mußte meßrfaeß 
beanftanbet merben. 3n ben 3i e 9 e ^ en ßerrfeßt ebenfalls allgemein 
eine 14—16 ftünbige täglicße ArbeitSgeit, beren Serfürgung bringenb 
geboten unb mit ben SetriebSoerßältniffen burcßauS oereinbar 
feßeint. 3ft ßier eine Serfd)ärfung ber gefeßlidjen Seftimmungen 
erroünfeßt, fo erfeßeint eine Sllilberung für bie gifcßräucßereien 
notroenbig. Die genaue Sefolgitng ber Seftimmungen über ben 
ArbeitSfcßluß, befonberS an Sonnabeitben ift mit ber Art beS 
Setriebes, ber ooÜftänbig oon ben Sifcßfätigen unb bem ©inbringen 
ber Sifdje abßängt, unoereinbar. Aueß Sefugniffe ber Seßörben 
xur Serlängerung ber fjfrauenarbeitsgeit reießen ßier nießt aus, ba 
bie Serarbeitung ber Sdnge fofort erfolgen muß unb nießt erft auf 
bie beßörblicße ©rlaubnis geroartet roeroen fann. 


3n begug auf baS ßeßrlingSmefen tritt ber Sericßt für eine 
allgemeine Durchführung beS gefeßließen 3 roQ ngeS gum Sefucße 
ber ÖortbilbungSfcßule ein. SiSßer befteßt biefe nießt bureßroeg. 
©beufo ift bie ©rrießtung befonberer gacßflaffen, b. ß. bie 
©rroeiterung ber befteßenben gortbilbungSfcßulen gu befonberen 
Öacßfcßulen angefießts ber Anforberungen bei ben ©efeÜenprüfungen 
nießt länger ßinauS gu feßieben. 

Son Sntereffe fmb bie ©rßebungen ber ©eroerbeauffießt über 
ben Sraud) beSgeiernS, befonberS naeß Sonn- unb fioßngaßlungS- 
tagen, bie fog. „blauen SDtontage", an benen aueß in Sremen, troß 
ber ungünftigen mirtfcßaftlicßen Sagegäß feftgeßalten mirb. Son 4160 
Arbeitern, auf bie ficß bie ©rmütlungen erftreeften, mürben naeß 
Abgug aller entfcßulbigten Unterbrecßungen oon fämtlicßen SaßreS* 
arbeitSftunben 0,os, 2 ;2 begm. 4, 7 o/ 0 ans biefem ©runbe oerfäumt, 
roaS einem ©efamtloßnauSfatt oon runb 63 500 JL entfprießt. 
„Der allein bureß baS „Slaumacßen" an ÜRontagen bebingte 
pefuniäre Serluft beziffert ficß unter ben gleicßen SorauSfeßungen 
mie oben auf runb 15 800 <4t “ 3n begug auf baS SÖoßnungS- 
mefen ßaben bie in ben 3aßrc$&eridjten regelmäßig erfolgten 
£inroeife auf Slißftänbe auf biefem ©ebiet gunäcßft gu eingeßenben 
Ünterfucßungen gefüßrt, als beren Slefultat nunmeßr bie ©inridjtung 
einer SöoßnungSinfpeftion beraten roirb. Son ben prioaten 
Snftitutionen auf biefem ©ebiet ift bie DarleßnSfaffe ber Sremer 
ßagerßauSgefellfcßaft gu ermähnen, beren Seftimmung bie finangieHe 
Seißülfe gum §>äuferfauf feitenS ber Arbeiter ber ©efellfcßaft ift. 
3u biefem S^ecfe roerben — aüerbiugS unter beftimmten Se» 
bingungen — ginsfreie Darleßn bis gu 500 Jf, gemäßrt. Slit 
befonberem Slacßbrud ßebt ber Sericßt gum Stßluß bie gortfeßritte, 
bie bie SJläßigfeit« unb ©ntßaltfamfeitsberoegung in ben leßten 
Saßren gemad)t ßabe, ßeroor Die brei befteßenben Sereine 
oerlangen oon ißren Slitgliebern unbebingte ©ntßaltfamfeit. Sie 
gäßlen inSgefauit 1800 3Jlitglieber, baooti ber „Arbeiter*Abftinenten- 
oerein",. ber aüerbingS auSfcßließlicß Arbeiter aufnimmt, nur 39. 
So feßr eine SRäßigfeitSberoegung auf biefem ©ebiet gu begrüßen 
ift, fo erfeßeint eS boeß feßr notroenbig, ßier nießt gu meitgeßenbe 
gorberungen aufgufteUen. 


SonntagSruße für $anblungSgeßü(fen in Sföien. Selten nur 
bietet ficß ©elegenßeit oou einem gortfdjritt auf fogialpolitifcßem 
©ebiet in Defterreicß gu berießten. Seit 3aß«n ßerrfdßt ßier in 
ber Sogialpolitif oollftäubige Stagnation. Die feit groei 3aß**n 
oom SRinifterpräfibenten roieberßolt angefünbigte ©efeßeSoorlage 
über bie AlterSoerficßerung unb ^interbliebenenfürforge, bie SlooeUe 
gur ©eroerbeorbnung, ber ©ntrourf über bie ^enfionSoerficßerung 
ber ^rioatangeftellten unb oiele anbere, fie alle fcßlummern im 
Sdjoße irgenb einer ^fommiffion, in ben Alten irgenb eines SRini- 
fteriumS, oßne, troß aller gegenteiliger Serßeißungen, aueß nur 
im geringften oon ber Stelle gu fommen. Um fo erfreulicher be¬ 
rührt baßer ein ©rlaß beS Statthalters oon Sieberöfterreieß, ber 
für 2Bien bie ooEftänbige SonntagSruße für £>anblungS* 
geßülfen einfüßrt unb einen tatfäcßlicßen, bemerlenSroerten Sort- 
feßritt bebeutet. fRacß ben bisßer geltenben Seftimmungen lonnten 
bie ^anblungSgeßülfen in aEen ©efcßäften, bie nießt Lebensrnittel 
füßren, acßteinßalb ERonate im 3aßre gur Arbeit oon 6 bis 11 Ußr 
oormittagS ßerangegogen roerben, nur für bie breieinßalb ERonate 
oon ERitte 3uni bis ©nbe September galt feit 1899 bie ooEe 
SonntagSruße, unb bie Slomptoirarbeiten burften aueß an ben 
AuSnaßmSfonntagen ber breieinßalb SRonate groei Stunben lang, 
oon 9 bis 11 Ußr, oerrießtet roerben. Der ©rlaß, ber fofort in 
Äraft getreten ift, befeitigt für fämtlidje Setriebe fomoßl ßinficßt* 
ließ beS EöarenoerlaufS roie ber itomptoirarbeit bie SonntagSarbeit 
unb läßt fie nur für ben fiebenSmittelßaubel in bem bisherigen 
Umfange foroie für ben erften Sonntag oor Eöeißnacßten befteßen. 
3n)eifel(oS bebeutet ber ©rlaß einen begrüßenSroerten Sortfcßritt, 
ber um fo bemerfenSroerter ift, als baS neue SonntagSrußegefeß, 
beffen Seratung ficß im Abgeorbnetenßaufe fo lange ßingog, no^ 
nießt einmal baS §errenßauS paffiert ßat. ©ilt bie erweiterte 
SonntagSruße gunäcßft aueß nur für bie EteicßSßauptftabt, fo ift 
boeß gu ßoffen, baß aueß bie Stäbte ber $rooing bem gegebenen 
Seifpiele folgen roerben. 

©ef($Udje8 Steiuicigtoevftot itt graufreiiß. Der AegterungSentrourf, 
ber bte Sertoenbung oon Sleiroeiß naeß Umfluß oon groei 3ßßren 
bieten roill, tft oon ber Deputiertenlammer angenommen roorben, aber 
bie guftimmung beS Senats fießt noeß aus. 
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Sie Vertretung ber Arbeiter bet ber Surchführung ber Sentfdjeu 
UnfaÜfcerpdjenmg. 

Sie Sofien ber beutfdjen tlnfadoerficherung werben befanntlid) 
allein non ben Unterneljmern ber oerfidjerten betriebe aufgebracht. 
Siefen ift eg augbrücflich oerboten, bie ^Beiträge gur Unfalfoerftche* 
rung ben Verficherten gang ober teilroeife auf bie Söhne in Sin* 
redjnung gu bringen. Sie ttnfattoerftdjerung ftellt ftch fomit alg 
eine Verfid)erung ber Slrbeiter burch bie Unternehmer bar. Ver- 
ficherer uitb Versicherte finb oerfdjiebeite Sßerfonen — eine Kegel, 
bie aHerbingg burch freiwillige unb ftatutarifche 3raangg*Verfi<herung 
oon SBetriebSunternehmcrn burchbrochen werben fann unb befonberS 
in ber Saubwirtfchaft in auggebehntem Ktohe burchbrochen wirb. 
Ktitglieöer ber Verufggenoffenfchafteit ftnb nicht bie oerficherten 
Slrbeiter unb Vetriebgbeaniten, fonbern bic 33erfi<herer, alfo bie 
Unternehmer. Sie oielgerühtnie Selbftoerwaltung ber Verufg* 
genoffenfchaften ift fomit nicht etwa eine Selbftoerwaltung ber 33er* 
ftcherten, fonbern ber Sßerficherer. Siefe, heifet eg, tragen allein, bie 
Saften, folglich gebührt auch ihnen allein bie 33erroaltung. Über 
ben fogialöfonomifchen ©runbfab, bafj bie wirtfchaftlidjen Saften 
ber Kegel nach automatifd) oon ben Schultern ber wirtfehaftUch 
StärFereu auf bie ber wirtfchaftlich Schwächeren abgeroälgt werben, 
fefct man fich babei — wie h*nt noch auch fonft fo oft — hinweg. 
Ser Kerfidjerte fommt nach biefer Sogi! nur alg DbjeFt berVer* 
fichemng in Qrage; ein Kecht, bei ber Surchführung ber Unfall* 
uerfichmtngSgefebe a!tio mitguwirFen, fommt ihm burd)au8 nicht 
gu. Söcnn baoon tatfächlid) — roenigfteng innerhalb fehr enger 
©rengen — abgewichen wirb, fo ift bieg eigentlich eineSnFonfequeng 
gu ©unften ber Slrbeiter. Schon bie ertten Uitfalloerficherunggs 
gefefce aug ben adliger Sohren oorigen Saljrhunbertg liehen flar 
ernennen, bah ben Vcrfidjerten bie seongeffion, Vertreter an ber 
Surchführung ber Verfirfjerung teilnehmen gu laffen, nur wiber* 
willig gemacht worben war; unb bie Keforrn oom 3ah*e 1900 hat 
gerabe hierin feinen SSanbel gefdjaffett, bebeutet oielmehr big gu 
einem gewiffen ©rabe noch einen Kücffchritt. 

Sn ber eigentlichen berufögenoffenfihaftlichen Verwaltung ftnb 
Slrbeiterocrtreter beFauntlich nur bei ber Beratung oon Unfall» 
oerhüiunggoorfchriften beteiligt. Slufeerbem wirfen fie alg Veififcer 
ber Sd}iebggerid)te, fowie alg nichtftänbige KHtglieber beg Keid)g* 
Verfidjeuunggamtg mit. Sei ben gewerblichen Verufggenoffen* 
fchaften würben bie gur Veratung ber UnfaHoerhütunggoorfdjriften 
hingugugiehenben Slrbeiteroertreter nach beut alten llnfafloerficherungg* 
aefefc oon ben S3orftänben ber beteiligten HranFenFaffen unter Slug* 
fchlug ber Vertreter ber Slrbeitgeber gewählt; biefe Slrbeiteroertreter 
wählten bann ihrerfeitg bie Veififcer ber Schiebggerichte aug ben 
oerfidjerten Arbeitern unb bie nichtftänbigen Kcitglieber beg Keidjg* 
Verficherunggamtg aug ihrer Ktitte. Sag alte lanb* unb forft* 
wirtfrfjaftlidje ünfaHrerficherinigggefefc fannte Slrbeiteroertreter nur 
alg 33eifi(jer ber Schiebggerichte unb alg nichtftänbige Kiitglieber 
beg KeichgsSSerficherunggamtg, wenn oon ber gang bebeutungg* 
Iofen Vertretung ber Slrbeiter bei ben Unfallunterfuchungen ab* 
efeljen wirb. Sie Veififcer ber Schiebggerichte würben auch oon 
en Vorftänben ber Äraufcnfaffen unter Slitgfchluh ber Slrbeitgeber 
aug ber 3aljl ber oerficherten Slrbeiter gewählt ober oon ben an 
beren Stelle tretenben töommunalbebörben berufen, bie Ktitglieber 
beg Keichg-Verficherunggamtg oom Vunbegrat berufen. 

Sefet finb bie Veftimmungeu für bag gange ©ebiet ber Unfall* 
oerficherung gleich georbnet unb gwar fo, bah bie Slrbeiteroertreter, 
bie bei ber Beratung oon Unfafloerhütunggoorfchriften mitguwirfen 
haben, unb bic Veififoer ber Sd)iebggerid)te bireft oon ben 33er* 
fieberten in ben Slugfd)ü[fen ber 3noaliben*VerficherungganftaIten, 
bie Ktitglieber beg Keid)g*Verfid)eruiiggamtg oon ben Veifibern ber 
Schiebggerichte gewählt werben unb gwar jebcgmal aug ber 3 a hl 
ber gegen Unfall Verfitfjerten. 

Sie fomit berbcigefiibrte ©inbeitlid)Feit ber Veftimmungeu unb 
bie gngleich gefchaffene Verbinbung ber Unfalloerficherung mit ber 
Snoalibenoerfidjerung ift geroifj alg gortfehritt gu begrüßen. 3m 
übrigen aber hat man eg hier mit einem offenbaren Kiicffdjritt gu 
tun. Sie Slugfchüffe ber Verfidjerungganfialten nämlich werben 
ihrerfeitg oon ben Vertretern ber Slrbeitgeber unb ber Verficherten 
bei ben unteren Verwaltunggbehörben unb oon ben Veifi(jcrn ber 
KentenfteHen gewählt unb biefe wieberum oon ben Vorftänben ber 
im Vegirf oorhanbeneu SlranFenFaffen — jebegmal für fich oon ben 
Slrbeitgebern unb ben Verwerten. Ktan mache fich alfo Flar, bah 
bie 3Raffe ber Verfidjerten nur gur Slftion fommt bei ber Söahl ber 
Ktttglieber ber Äraufenfaffenoorftänbe, bah biefe bann bie Vertreter 


ber Slrbeiter bei ben untern 33ermaltunggbehörben unb tue Veiftfcer 
ber KentenfteHen wählen, biefe wieberum bie Ktttglieber ber Slug¬ 
fchüffe ber Snoalibitätg-Verficherungganftalten, biefe bie Slrbeiter¬ 
oertreter bei ber Veratung ber Unfattoerhütunggoorfchriften unb 
bie Veiftfcer ber Schiebggerichte unb bie Schiebggerichtgbeifiher 
enblt(| bie KFitglieber beg Keid)g*Verftd)enmggamig. Ser groben 
Klaffe ber Verwerten geht auf biefe SSeife fo gut wie jebe ©in* 
wirfung auf bie V3ahl ihrer bei Surchführung ber Unfattoerfidje* 
rung beteiligten Vertreter oerloren. Von einer eigentlichen Sntereffen* 
oertretung ber Verficherten fann faum noch bie Kebe fein. 

Unb babei ift nicht einmal einige ©arantie bafür gegeben, 
bah non aug ber SBaljl menigfteng an fich tüchtige SRänner alg 
Slrbeiteroertreter h eroor 9 e ^ en - ^ c,m bie Slugfchüffe ber Ver* 
ficherungganftalten, bie nur aug wenigen V^rfonen — nach ihrer 
gegenwärtigen Stärfe aug je 5 big 20 Slrbeitgebern unb Verficherten 
— beftehen, befinben fich bei ben Sßahlen ober, richtiger auggebrüeft, 
©rnenuungen regelmähig in ber gröhten Verlegenheit, ba eg ihnen 
an ber nötigen V^rfonalfenntnig fehlt. Sie müffen fich DOn irgenb 
welchen anbern Stellen geeignete ^erfonen oorfchlagen taffen unb 
wenoen fich J u bem 3mecfe oft an bie — ©enoffenfdjaftg* unb 
Seftiongoorftänbe ber Verufggenoffenfd^aften. Sie Erfahrung hat 
nun gelehrt, bah fab bei biefen Vorftänben, namentlich bei ben 
Seftiongoorftänben, oielfach nicht fo oiel fogialpolitifcheg ©mpfinben 
oorfinbet, bah Sc ein berartigeg Slnfmnen ber Slugfchüffe furgmeg 
gurüdFweifen. Dft genug geben fie ben ©rfuchen nach, nennen 
alfo $erfonen, bie ihnen alg Vertreter ber Verficherten genehm finb, 
unb biefe werben bann aud) in ber Kegel oon ben Slugfchüffen 
ohne weitereg „gewählt". Sie garce ift oouenbet: bie Unternehmer» 
organifation ernennt bie Slrbeiteroertreter! 

@g liegt auf ber $anb, bah folc^e Verhältniife nicht geeignet 
finb, bag Vertrauen ber Slrbeiter gu ben Verficherunggeinrichtungen 
gu fefiigen. Sluf bie Sauer Fann bie jefcige SDrbnung biefer Singe 
unmöglich aufrecht erhalten bleiben. Sie „Sogiale^rafig" ift ftetg 
für gefefelidje SlnerFennung ber Slrbeiterorganifatiouen, für bie Ein¬ 
richtung oon SlrbeifcrFammern u. f. w. eingetreteu. §ier ift wieberum 
ein ©ebiet, wo fich H flr KotwenbigFeit eineg balbigen 3fort» 
fdjreiteng nach biefer Kichtung geigt. Sobalb gefefelich anerFannte 
SlrbeiteroerlretunggFörper ba finb, wirb fich au *b c” 1 ® c 9 finben, 
wirFliche Vertrauengmämter ber Verficherten für bie KlitmirFung bei 
ber Surchführung ber UnfaUoerfidierung gu gewinnen. Unb fobalb 
ein folcfjer 328eg gefimben ift, wirb auch weitere ©ntwidfelung 
ber Verfi^erunggaefehgebung immer entfehiebener bahin brängen, 
bie VMrFfamFei't ber Slrbeiteroertreter auggubehnen — ftcher gum 
§eile biefeg 3weigcg fogialer Sürforge unb gur Öörberung beg 
fogialen Sriebeng. 

Verlin. ©. Sange. 

ärftttfennerftdierutig unb Srunffäfligfeit. 3n einer Vefpredjung 
ber Kooelle gum ft'ranFenoerficherungggefeh Fommen bie amtlichen 
„Vlätter f. b. §amburgifche Slrmenmefen" auch au f ^ cu aufrecht 
erhaltenen Slugfchluh ber SrunFfäHigen oom SFranFengelb gu 
fprechen unb bemerFen bagu: 

$te grohe Vebeutung ber $runf[inht für bie Ärmenpflege hat erft 
Fürgltd) in biefen Vlättern SSürbigung gefunben unb ift bergeit nament¬ 
lich auch barauf Ijingemiefen, bah in bem Kampfe gegen biefe ©efafjr 
bie Slrmenpflege ber llnterftühung burch bie fogiale ©efe^gebung nicht 
entraten fann. Unter biefem ©efidjigpunft fann eg aber nur alg 
bringenb erwünfeht bezeichnet werben, bah bei ber im Saufe ber 
nächfteu Saljre beftimmt gu erwartenben grünblichen Keoifion ber 
Äranfenoerfiherung ber burdj G^leichficDung ber ©efhlecht^franfheiten 
mit anberen Äranfhettsfäüen unternommene Sdjritt baburh ooüenbet 
wirb, bah auch in Slnfeljung ber burch 2runfräHigfeit oerurfahten 
Äranfheilen ber gwifhen biefen unb anberen ftranffjeiten gemachte un¬ 
gerechtfertigte Unterfchieb befeitigt unb bamit nicht nur bie bisher nur 
in geringem 2)?ahe oorhanbene Kcigung ber Slrmenoerwaltungen, für 
bie 2rinferheüung gröbere Slufwenbnngen gu machen, erhöht, fonbern 
auch einer wirlfameu Vefämpfung ber fcrunffucht burch bie 
Snftitutionen ber fogialen Verfitherung allmählich Ber 
Voben geebnet wirb. 

3ßir fchUehcn ung biefem SBunfdje ber amtlichen Hamburger 
Slrmenpflege burdfjaug an. 

Saubeggefehliche ^ranfenPerftcherung ber Sienftbotcn» Slug 
öeffen wirb ung getrieben: Sie freie Vereinigung ber im ©roh* 
hergogtum Reffen beftchenben ÄranFenFaffen hat auf ihrer am 
12. Suli in Sriebberg abgehaltenen Verfammlung nach einem Ke» 
ferat oon Kechtganmalt Dr. Sulb in Ktaiug befdjloffen, an bie 
^effifche Kegierung eine Petition gu richten, ben Stäuben mit tun* 
lichfter Vefthleunigung einen ©efefcentwurf über bie ©inführung 
ber obligatorifchen HranFenoerficherunggpflicht beg ©eftnbeg gu 
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unterbreiten. Der Referent lol §ereor, bafj ungeachtet ber oon 
bem Reichstage bet ber Befchlufefaffung über bte Rooette gurn 
ÄranFenoerficherungSgefefc angenommenen Refolution betreffenb bie 
AuSbehnung ber reichSgefefclidjen Verfid)erung auf bte Dienftboten 
für bte nächften 3obre mit einem bieSbegüglichen ©efefcentrourfe 
nicht gerechnet werben Fönne unb anbrerfeits baS VebürfniS für 
bie Durchführung biefer Btafjregel fo grofj fei, bafj bamit nicht 
länger geroartet roerben Fönne. Die Vebenfen, roelche früher nom 
juriftifchen StanbpunFte gegen bie Befugnis ber ßanbeSgefefcgebung 
gur ©rroeiterung ber Greife ber BerficherungSpflichtigen beftanben, 
ftnb nach ber Anfidjt beS Referenten unbegriinbet, ber auch 
Hebergeugung [ift, bafj bie .jjefftfehe Regierung bei ihrer roohl* 
roottenbeit Stellung gu allen fogialpolitifdjen Sragcn biefer Sin* 
regung gegenüber fi<h nicht ablebnenb oerhalten roerbe. 

Ärbdbtiad)Uiei^ 

Der Arbeitsnachweis in Württemberg. 

Sn Württemberg befteben 15 Arbeitsämter, beren größte» 
natürlich Stuttgart hat. 33ei allen 15 ftnb im 3ohre 1902 51 564 
Stellenaugebote oon Arbeitgebern eingelaufen, oon benen 34 915 
oermittelt roerben fonnten; Stettengefuche oon Arbeitnehmern Famen 
ein 99 798, toooon 35 102 befriebigt roerben fonnten. Stuttgart 
nimmt an biefer ©efamtfumme teil mit 17 731 unb 14 588 begro. 
31360 unb 15 234. Stuttgarts Bebeutung für ben loihrttem* 
bergifchen ArbeitSmarft [leuchtet heraus ohne weiteres ein, be* 
merfenSroert ift bann auch noch, bafj an biefem SRittelpunft pro* 
gentual mehr Stellen oermittelt roerben fonnten als im flachen 
ßanb. Beachtenswert ift bei ber Dötigfeit beS Stuttgarter ArbeitS* 
amteS im 3<*bre 1902 eine @rf<heinung, bie auf bie prioate 
Stellenoermittlung unb auf bas $ublifum, befonberS bie 
Dienftherrf(haften bemerfenSroerte Streiflichter wirft. Das Amt 
bat, um möglicbft oiele Arbeitsgelegenheit anbieten gu fönnen, fein 
Augenmerf auf bie Angeigen in ben DageSgeitungen gelenft unb 
beren Aufgebern bie Dienfte beS Arbeitsamts angeboten. Dabei 
geigte fieb bann, bafj biefe Stellen, bie fo angeboten roaren, nicht 
gu ben begehrenswerteren gählten; befonberS 3«hober Fleiner Be* 
triebe wählten biefen Weg. AuffaUenb ift babei auch, bafj weib¬ 
liches ^erfonal für ben Wirtfchaftsbetrieb, namentlich Kellnerinnen, 
gar nicht oermittelt würben, bafj alfo gerabe biefe Berufsgattung 
hier noch oöttig in £änben ber 6 tetteno emittier unb ber Ver¬ 
mieterin ift. ©erabe fte aber wäre roegen ber eigenartigen fogialen 
Stellung ber Arbeitnehmerinnen gang befonberS ber öffentlichen 
Arbeitsoermittlung gu unterteilen. Aber auch bei ben prioaten 
Dienfiherrfchaften fieHte baS Stuttgarter Arbeitsamt feft, bafj eS 
faft oerlorene Riiibe fei, fie oon ber VorteilhaftigFeit ber gentrali* 
fierten öffentlichen Stettenoermittluna gu übergeugen unb fte gu 
oeranlaffen, bie Begebungen beS ftäbtifchen Arbeitsamtes gu unter¬ 
flögen. 3m beften gall fommt eine folcfje Benügung neben Vrioat* 
oermittlungSftetten oor, eS rourbe aber fogar fchon mehrfach feft* 
geftellt, bafj Dienftherrfchaften, bie baS Amt felbft benügen, ihre 
auStretenben Riäbcgen oon feiner Snanfpruchuahme ab wen big gu 
machen fuchten. Diefe Datfadjen fprechen beutlich, fte beioeifen, 
bafj bie öffentliche ArbeitSoermittlung oon etlichen Seiten als eine 
Äontrolle ber Dualität ber Dienfiftetten angefegen wirb, ber man 
ftch ant Iiebften entgieht. Ilm fo nötiger erfd^cint ihre AuSbchnung. 
Dafj bie prioaten Stellenoermittlungsbureaus oielfad) fröhlich 
rotrFen, beroeift auch noch ein weiterer Umftanb. betrachtet man 
ben ©efinbemarft im gangen, fo finbet man, bafj bei ben ©efinbe* 
oermietern auf ein fletnes Stellenangebot ungeheuer oiele Stellen* 
fuchenbe unb ungeheuer roenig Vermittlungen Fommen (g. 33. bei einem 
Stellenangebot oon 800 über 2200 Stettenfuchenbe unb nur 260 
Vermittlungen). Das Stuttgarter Arbeitsamt behauptet baher mit 
Recht, bafj eS biefen ©efinbeoermietern lebiglich um bie ©rlangung 
oon ©infdjreibegebühren gu tun ift, bafj alfo bie (Erhebung 
oon folchen gu unterfagen geboten erfd)eine. — Die 3 en trali* 
fierung beS ArbeitSnadjroeifeS in Württemberg unb bie groedf* 
mäfjige Regelung oon Angebot unb Rachfrage auf bem AroeitS* 
marFt beS gangen ßattbes got in ben oon ber Staatseifenbahn* 
oerroaltung geroährten fJahrpreiSermäfjigungen eine nicht 
unroefentliche Förberung auch im Sogrc 1902 roieber erfahren. 
Dagegen machte fi<h immer noch ein Rlangel an richtigem 3 U * 
fainmenroirfen aller 15 Aemter beS ßanbeS bemerfbar; ein geroiffer 
BuroFratiSmuS begrengte bie Fürforge ber cingelnen Aemter. So 
rourbe eS oielfacg ben Arbeitfuchenben überlaffen, ftd> auf ©runb 
ber Vafangenlifte bireft mit bem auSfchreibenben Amt fcgriftlicg 
ins Benehmen gu fegen, anftatt bafj baS Amt, bei bem fte oor* 


fprechen, bieS felbft in bie $anb genommen hotte. Das Statt* 
arter Amt empfiehlt beSgalb mit Recht ben anbern Aemtern im 
anbe, baS Delepgon immer mehr in ben Dienft ber ArbeitS- 
oermittlung gu ftellen, ungeachtet Der anfattenben Sprechgebühren. 

Stuttgart. _ £. ©. Vager. 

ArbeitSOermitttangSfteÄeit ber Rhein* nnb SÄcnngegenb 
1902 / 03 . An ber monatlichen Verichterftattnng über bie Dätigfeit 
ber öffentlichen ArbeitSoermittlungSftellen ber Rhein* unb Wain- 
gegenb beteiligen fich bie Anftalten Darmftabt, FranFfurt q/ 2)^ 
©iefjen, £>eibelberg, Sfreugnad), Rtaing, Btanngeim, Dffenbacg, 
WieSbaben unb WormS, foroie bie RaturaloerpflegungSftationen 
Friebberg, Bugbacg unb ©rofj*Karben. Rach bem fünften 3ahre$* 
bericht, ber im ftatifiifcgen Amt ber Stabt SranFfurt a/3R. gu* 
fammengeftettt worben ift, hot im 3ohre 1902 bie 3ahl ber offenen 
Stellen roieber gugenommen, aber nicht im gleichen 3Ra&e roie bie 
3ahl ber ArbeitSgefuche. 3n ber gefteigerten 3«hl befehten 
Stellen Fommt gum Ausbrudf, bafe im oerfloffenen 3ohre bie 
DätigFeit ber ArbeitSnachroeiSanftalten beS VerbanbeS unter ben 
herrfchenben Umftänben erfolgreich roar. Diefe 3oh^n laffen bie 
roenn auch nur mäfjige Vefferung ber Sage beS allgemeinen 
ArbeitSmarfteS erfehen. Die 33erufSnachroeifungen in ben Berichten 
biefer ArbeitSnachroeife finb bisher ftarF fpegialiftert geroefen. Die 
einheitlidje StatiftiF beS Deutfchen Reiches holt ftch on mehr 
fummarifche Angaben. Der Verbanb erroägt beShalb, ob neben 
biefer oon ReichSroegen organifterten einheitlichen StatiftiF bie 
Fortführung einer fpegiellen VerbanbSftatiftiF noch noiroenbig 
erfcheint. 

Arbeitsämter in Dberbahenu Wie ftdj bie baperifche Staats¬ 
regierung angelegen fein läfjt, bie Drganifation ber Arbeitsämter 
im gangen ßanb immer fefter auSgubauen, fo treten auch bie Rach* 
roeifeftetten ber eingelnen Vrooingen in immer engere Begebungen. 
So fanb am 4. Soli in Wafferburg roieberum eine Konfereng ber 
ßeiter ber Arbeitsämter in Öberbaijcrn ftatt, bei ber 11 Stäbte 
oertreten roaren. Befprochen würben folgenbe fünfte: 

1. CehrlingSoenniitelung: 3« Verbiubung mit Schule unb Vor* 
ntunbfdjaftSgeridjt ift eine ausgiebige 2ef)rIingSoermittelung nach SRab* 
gäbe ber gu erroartenben R?tnifterialerlaffe angubahuen. 2. Referotften- 
oermittelung: Das bisherige Verfahren wirb oerlaffen unb ein groetf- 
entfpredjenbcS eingeführt. 3. Sanbroirtfchaftliche ArbeitSoermittelung: 
Die Hebung biefer VermittelungStätigfcit fei burch fortgefe^te geeignete 
SBafenahnten, bie im eingelnen fpegifigiert würben, anguftreben. 4. Ver¬ 
mittelung weiblicher ArbeitSfräfte: Die 6Jrünbuug gefonberter Abtei* 
lungert, geleitet oon einer rociblidien flrafi, bei jebem ArbeitSamte ift 
anguftreben. 5. Vereinigung ber FadjarbeitSnadjroeifc mit ber gemetnb- 
lithen ArbeitSoermittelung: Soweit foldje im Vegirfe ber eingelnen 
Arbeitsämter oorhanben, ift ein 3 u f ammen fd)lu& h^rbeisufü^ren. 
6. ArbeitSrtadjiueiS unb ArbeitSmarFt*Statiftif: Auf bie pünftliche unb 
ooQfiänbige @rlebigung biefer umfangreichen VtonatSftatijUF ift befonbereS 
©eroidjt gu legen. 

3entralifiermig ber ArbcitSnachmetfe in ©tfa§*ßothrHigen* ©ine 
fehr bemerfenSroerte Konfereng, bie ft<h mit ber ^erfteflung einer 
Verbinbung ber 13 getneinblichen ArbeitSnachroeife dlfafj-ßoth* 
ringenS befaßte, um baburch einen Ausgleich ber Stellenangebote 
begro. Rachfragen herbeigufiihren unb bie fruchtbare VermittlungS* 
tätigfeit gu erhöhen, fanb am 14. 3uni in Strafjburg unter bem 
Vorfifc beS UnterftaatSfeFretärS o. Schraut ftatt, unter Beteiligung 
oon Vertretern berjenigen ©emernben, roelche ftch int oon 

ArbeitSnadjroeiSfteHen befinben, ferner ber mit ber Verwaltung 
ber betreffenben Stellen betrauten ftäbtifchen Beamten, enbltch 
mehrerer Vertreter lanbroirtfchafllidjer KreiSoereine. Das V^ingip, 
einen Verbin bungSbienft groifchen ben eingelnen Arbeitsnachweis* 
ftellen gu fchoffen, rourbe allgemein gebilligt, auch bie ©rFlärung, 
bie Koftcn biefeS VerbinbungSbienfteS auf ben Staat gu über¬ 
nehmen. Aud) roar man fich barüber einig, bafj gur ©rlebigung 
bänglicher Angelegenheiten groifdjen fämtlichen ArbeitSnachroeiSftellen 
ein Fernfpredjbienft ^ergefteHt roerben müffe, beffen Koftett ber 
Staat gu übernehmen habe, roäljrenb für bie übrigen Stellen 
periobifch — etroa groeimal roödjentlich — VaFangenliften aufgu- 
fteUen unb an bie 3 en tralftelle in Strafjburg eingureichen feien. 
Die 3wfommmenfteIIung biefer ßiften wäre aisbann an bie 
Ianbwirtfchaftlichen KreiSoereitte, bie §auptarbeitSnach* 
roeisftellen in Vaben, ber Vfalg unb Württemberg, foroie 
an Fleinere ©emeittben @Ifafj*ßotbringenS, roelche Feine ArbeitS¬ 
nachroeiSftellen bephen, gu oerfenben. Alles baS höbe auf Staats» 
Foften gu gefd)chen, bie F° rmu Iare für ben VerbinbungSbienft 
würben ben eingelnen Stetten geliefert. SährüÜj einmal fei eine 
3ufammenfunft ber Verwalter ber Stetten in AuSficht gu nehmen. 
Angeregt unb in (Erwägung gegogen rourbe ferner bie periobifdje 
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Publifation be« ArbeitSmarfte« in bcr ^rcffc, forme bie Aufnahme 
be« BeligionSbefenntniffe« be« Arbeitnacbfragenben in ba« Sormular. 
Sn Bezug auf bie Stellungnahme zu ber gewerbsmäßigen Steden* 
oermittlung gingen bie Meinungen auSewanber. 3iunterhin ift 
eS oon Sntereffe feftzufteden, baß bie Vertreter ber ianbwirtfcßaft* 
liefen KreiSoereine, bie ber ©ätigfeit ber fommunalen Arbeit«* 
oermittlung jiemlid^ ffeptifcß gegenüberftanben, ein tolerante« 
Borgeßen gegen bie prioateStedenoermittlung befürworteten, roäbrenb 
bie Vertreter ber ftäbtifcßen Arbeitsnachweise z- ©. feßr energifcß, 
bie gänzliche Beteiligung ber gewerbsmäßigen Stedenoermittlung 
forberten, ba bann allein ein einigermaßen Jlare« unb zuoerläffige« 
S3ilb oom ArbeitSmarft zu gewinnen fei. 3*n allgemeinen übertoog 
bie Anficßt, baß bie bisherigen, z- %. ungünftigen Erfahrungen 
mit ben ArbeitSnacßweifen tn Elfaß*ßotßringen nicht als maß* 
gebenb angefeßeit werben fönnten, ba biefelben ficß noch nußt 
genügenb hatten einleben fönnen, unb baß für bie 3ufunft hier 
eine Befferung zu erwarten fei. 3ebenfaD« fonnte ber Leiter ber 
Konferenz in feinem Schlußworte fonftatieren, baß bie Berfammlung 
mit bem Borfcßlage be« Berbinbungöbienfte« einoerftanben fei. 
3n feinem Borgeßen werbe Elfaß-ßotßringen bem bewährten Bor» 
bilbe Württemberg« folgen. 


BJoblfafirtpetnrtdihragriu 

^auSwalfcßttftliiße AuSbÜbuttg ber weiblichen Sugenb in ber 
SdptoetA» Au« iöafel wirb un« gefcßrieben: Kacßbem burch eine 
Beoifion ber BunbeSoerfaffung bem Bunbe bie Befugnis zur 
finanziellen Unterftüßung be« fantonalen BolfSfcßulroefen« erteilt 
worben ift, finb gegenwärtig bie eibgenöffifchen Bäte bamit be* 
fchäftigt, ba« betreffenbe BunbeSgefeß auszuarbeiten unb e« ift alle 
AuSfnßt bazu oorhanben, baß baSfelbe ohne erheblichen Einfprucß 
Zuftanbe fotnmen werbe, liefen Woment beniißt ber fcßroeizerifcße 
aemeinnüßige Srauenoerein mit Becßt bazu, bie Berroenbung eine« 
Steil« ber eibgenöffifchen Schulfuboention für bie ßauSmirtfcßaft* 
ließe AuSbilbung ber weiblichen 3ugenb in ber BolfSfcßule anzu* 
regen. 3n feiner Eingabe weift er auf bie ©ießtigfeit unb bie 
Tragweite einer befferen ßauSroirtfcßaftlichen AuSbilbung unferer 
©öeßter für bie Segrünbung eine« gefunben Samilienleben« hin 
unb gelangt barin zu folgenben Scßlußfäßen: 

1. $er feßweizerifeße gemetnnüfcige grauenorretn erachtet bte Ein¬ 
führung be« hauSwirtfcbaftlichen Unterricht« in bie oberfie BolfSfcßul- 
Haffe al« bringenb notwenbig unb hält fte auch für möglich. 2. Er 
glaubt, baß ber B'itpunft ber Einführung jefct befonber« bafür geeignet 
ift, weil bie fantonalen Saften be« Scßulmefeng burch ben jjufcßuß au« 
ber BunbeSfaffe oon nun an erleichtert fein werben unb erfueßt bringenb, 
baß oon oornherein ein genügenber Soften au« ber Schulfuboention 
für bie baudwirtfcßaftlicbe AuiMlbung ber Wäbcßen in ba« Bubget ein* 
gefteüt werbe. 8. 2)er Sorftnnb be« fchweizerifcheit gemeinnüßigen 
grauenoerein« fowie bie Witglieber ber §au«baltung«fommiffion werben 
e« fich zur ®hre anreeßnen, ftdj, fofern e« gemünfeßt wirb, bei ber 
Drganifation biefer Angelegenheit zur Verfügung zu fteHen, um Detail* 
fragen auf Erunb ißrer bieSbezüglicßen Erfahrungen löfen zu helfen. 
4. E« fielen bereit« eine Anzahl oon patentierten feßweizertfeßen gaeß* 
Ießrerinnen zur Verfügung, welcße au« ben ^au«hattung«leßrerinnen* 
Seminarten be« Berein« in Bern unb Süricß ßeroorgingen- 

3u? Bermittlung Oon fiaub- unb Kuraufenthalten hat ftch in 
©armftabt am 2. 3uli ein gemetnnüßiger Beretn unter bem Borftfc 
be« Dberbergrate« Sheliu« fonftituiert. ©er Berein oerfolgt ba« 
3iel $anb in £anb mit ben bereit« länger erfolgreich wirfenben 
Xouriftenoereinigungen allen BolfSfcßicßten bie Schönheiten be« 
DbenmalbeS, be« Wain» unb Becfartale«, Bßeinßeffen« unb be« 
BogelSberge« mit Umgebung z u erfeßließen, inbem er namentlich 
ZU einer AuSfunftSftede fcßongelegener unb preiswerter Sommer* 
aufenthalte wirb. Um oor adern auch für bie Winberbemittelten 
roirfen zu fönnen, foden bie gemachten Erfahrungen in ben ©ienft 
oon SBeßorben, Kran!en!affen, WohltätigfeitSoereinen geftellt werben, 
foflen Prämiierungen oon Befißern unb ßeitern oon Eafthäufern, 
^enfionen unb Kuranftalten erfolgen, bie fuß um bie SSerbefferung 
ber UnterfunftSoerhältniffe auf bem ßanbe innerhalb be« Berein«* 
gebiete« befonber« oerbient gemacht ßu^en, fod oor adern auch bie 
Kußbarmacßung ber zahlreichen ungenüßten länbUcßen Woßngelegen* 
ßeiten angeftrebt werben. S)ie Söeftrebungen be« BereinS fönnen 
nur fpmpatifd) begrüßt werben. Er bilbet eine wirffame Ergän* 
Zung ber Bemühungen, bie barauf ßinauSlaufen, aueß ben ^Srioat* 
angeftedten unb Arbeitern einen regelmäßigen jährlichen Urlaub z« 
oerfeßaffen. Erft wenn biefen bie Wöglicßfeit gegeben wirb, ißren 
Wittein angemeffen, einen Erholungsaufenthalt außerhalb ber ®roß* 


ftabt zu finben, erft bann wirb man oou einer wirfUcß nußbaren 
Anwenbung be« Urlaube« fpreeßen fönnen. 2)aßer ift bem Berein 
eine fruchtbare Entmicflung z u münfeßen, in ber ^offnung, baß 
fein Beifpiel zu zahlreicher Kacßaßmung aneifern wirb. 

$er Stuttgarter Bereift für gerieufoloiHnt wirft nun, wie man uns 
feßreibt, balb ein Bierteliaßrßunbert. 3um 25. SHal fdßtcft er ßeuer 
feine Pfleglinge in Suft unb Sonne hinaus. Er ßat in biefen 24 gaßren 
5625 Zfinber in Sanbfolonien gefeßieft unb 2192 in ben Stabtfolonien, 
bie feit 1889 errichtet, nur Berpflegung, feine SBoßnung bieten, auf¬ 
genommen. 55ie Jtoften, bie ber Beretn bafür aufzubringen hatte, be¬ 
laufen fteß auf runb 275 OCX) M. BemerfenSwert ift, baß biefer Berein 
aueß noch üüer ben Aaßmen feiner eigentlichen Aufgabe ßtnau« zu 
fozialer giirforge für bie arme, fränlUcße Scßuljugenb Anftoß gegeben 
ßnt- 3m Saßre 1888 befcßloß er, für bie bebürftigften ber Scßullinber 
eine HRilcßpflege einzurießten, b. ß. Wilcß unb Brot an fte oerab- 
reießen zu laffen. Seiber fonnte er bie Wittel hierzu nießt auftreiben, 
hatte aber boeß bureß feinen platt einen ungenannten Wenfcßenfreunb 
orranlaßt, ber Stabt Stuttgart bie nötigen Wtttel anzubieten, um über¬ 
haupt aßen armen Scßulfinbern täglicß früß morgen« Wilcß unb Brot 
geben zu laffen. 2)tefc giirforge fonnte bi« 1896 burdjgefüßrt werben, 
bann hörte fte leiber auf. Ein wettere« bebeutfame« Unternehmen, bie 
Stuttgarter Knabenßorte, oerbanft bem Berein feine Entfteßung. 
tiefer Berein für Knabenßorte ßat bann aueß fog. gamilienpflegen 
eingerichtet, b. ß. arme Ktnber erhalten in gamilien WittagSmaßlzeiten; 
im gaßre 1902 erboten fteß hierzu 465 gamilien. gefet plant ber Berein 
für gerienfolonien ein Erholungsheim auf ben Stuttgart umgeben* 
ben bemalbeten £>ößen, um barin 30 bi« 40 ftinbertt eine Karfjpflege 
angebeißen zu laffen toäßrenb ber Eenefung«zeit, bie ißnen ba« Kranfen* 
hau« nießt mehr unb bie eigene gamilie überhaupt nießt bieten fonnte. 
3u biefem feßönen ffierf ßat ein Stuttgarter 150 000 M gefpenbet unb 
ber Stuttgarter Eemeinberat trägt feinerfeit« bazu bei, inbem er für ba« 
neue $eim bie SBafferleitung auf Jtofien ber Stabt au«füßren läßt. 

Slolittniig^ttierett. 

3nr SBoßnungSfrage im ftegterittigdbezurf BotSbam ßat ber 
KegierungSpräfibent eine längere Verfügung an oie Stabtgemeinbe 
feine« Bezirf« gerichtet, worin auf bie Kotwenbigfeit ber Ber* 
befferung ber B^oßnungSoerhältniffe aufmerlfam gemacht unb 
empfohlen wirb, nach Waßgabe ber örtlichen Berßältniffe Wittel 
unb SBege zur Errichtung be« angebeuteten 3^1*8 5 «r Anwenbung 

« 'ringen. 3n$&efonbere wirb barauf ßtngewiefen, baß feßon Bet 
tedung ber Bebauungspläne Bebacßt auf bie ^erftedung ge* 
funber unb zmeefmäßiger SSoßnungen genommen werben fod. $)er 
BegierungSpräfibent erwartet oon oen Stählen Bericßt über bie pon 
ißnen zu ergreifenben Waßnaßmen. 

rr3citf<brift für B^oßnnngStiiefnt tu Baßem." ©er Berein für 
Berbejferung ber BBohnungSoerßätniffe in Wüncßen gibt unter 
biefem £itel mit ftaatlicßer Unterftüßung eine WonatSfcßnft ßerau«, 
bie ber WoßnungSpflege in beutfeßen fianben, inSbefonbere in Bagern 
bienen fod. Sie wid ©efefce, Berorbnungen unb fonftige ftaatlicße 
unb gemeinblicße Waßnaßmen auf bem (Gebiete be« SSoßnung«* 
wefen« bringen, fobann über bie ©ureßfüßrung ber SSoßnungS- 
infpeftion, bie 2Soßnung«zuftänbe ber Winberbemittelten Bagern« 
in Stabt unb £anb, über ftaatlicßen, gemeinblicßen unb gemein* 
nüßigen 2Soßnung«bau Berichten, ba« Berfeßröwefen, ben Böoßnung«* 
marft in ißr Bereich gießen. Öebigenßeime für Arbeiter, feinte 
für weiblicße Berufstätige foden einen befonberen Abfdßnitt bilben, 
BßoßnungSßggieiie, ßiteraturüberfteßt, AuSfunft in Wietangelegen* 
ßeiten oeroodftänbigen ba« Programm ber 3eitfcßrifh öcren ^erau«» 

S ieber, Dr. Ä. Singer unb Dr. P. Bufcßing, in ber BBognung«* 
rage eine Lebensfrage ber beutfeßen BolfSmoßlfaßrt feßen. 

£itcrarird)t OlitteUmtgen. 

S)ie Errichtung be« 3*ntraloerbanbeS beutfeßer Konfum- 
oereine. ^erauSgegeben oom 3entraloerbanb beutfeßer Konfum* 
oereine. Hamburg 1903, Berlag $einricß Kaufmann, Eröninger- 
ftraße 13/17. Preis 80 ?{. 

gunfe, Ernft u. SBaIter gering, t)i e reicßSgefeßltche Arbeiter- 
oerricßerung (Kranfen-, Unfan- unb gnoaltbenoerftcßerung). ©er 
ift oerficßert? — Anfpriicße ber Berficßerten. Berfolgung ber 
Anfprücße. Äoften be« Berfaßrenß. gür bie Berficßerten nad^ 
bem neueften Stanbe ber Eefeßgebung unb Kecßtfprecßuug bar- 
geftedt. 3ioeite f uerbefferte unb oermehrte Auflage. Berlin 1908, 
granz Baßlen. Preis 60 fp, für 60 Ejpl. u. meßr ä 65 für 
100 Ejpl. u. meßr ä 50 

2)armftabt, Boranfcßlag ber $aupt* unb Kefibenzflabt ©armftabt für 
1908/1904. 


Berantroortlid) ftir bie »ebaftion: Dr. 6. granefe ln Berlin W., SMarttit fiutljerftrafec S2. 
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©te „$ 0 tial* yiravi#*' erfdjeint an iebern ©omterStag unb ift butdj alle ©uc&banblungen mtb $$oft&mter (^Jofijritintggimmmer 7137) )u belieben. ©et $tet« 
föt ha* ©terteljaljr Ifl SR. 2,50. 3 febe Slumtnet lüftet 30 $5f. ©et önaetgenpreifl ift 60 . für bie bteigefpaltene tßetii§eile. 


Preisausschreiben. 


Die Deutsche Friedensgesellscbaft, Geschäftsleitung Stuttgart, hat einen Preis von 300 M. 
an denjenigen zu vergeben, der die beste Arbeit über die Frage liefert: 

Welche wirtschaftlichen Folgen würden sich im Fall eines Krieges 


Zum Abonnement angelegentlichst 

———— —— empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 


zwischen Dreibund und Zweibund speziell für Deutschland ergeben? praktische ArheiterVersieherOOg 


Die Frage soll im Anschluss an das Werk des russischen Staatsrats v. Bloch „Der Redaktion: Erich Wendlandt», Magdeburg, 
Krieg“, Berlin 1899, Puttkammer & Mühlbrecht, 6 Bände, aber auf Grund selbständiger Stu iien am Weinhof 8/9. 

in wissenschaftlicher Darlegung und allgemein verständlicher Sprache in einer Broschüre im IX. Jahrgang. Abonnementspreis: « Mark. 
Umfang von 4 V* Bogen oder 75 Seiten mit der Schreibmaschine geschrieben, beantwortet werden. Postneitungrnliste: 8166. 

Der Sieger in dem erwähnten Wettkampf würde eventuell beauftragt werden; noch einige Ersohoint Ul 1. und 15. oinot jodOU Monats, 
weitere Broschüren zur Fortsetzung und näheren Begründung der in der Preisaufgabe dargestelnen ^ 

Anschauungen gegen eine angemessene Belohnung zu schreiben. . Di ® Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ans 

Die Manuskripte sind mit einem Motto versehen bis spätestens 1. Juli 1904 an den j£ude ( M > si cheruJg 6 S*e b^n^beleiirend^or 
Schriftführer d?r deutschen Friedensgesellschaft, Herrn W. Hartmann, Stuttgart, Wäch'erstr. 3A aiifsittse aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 

einzureichen. In verschlossenem Couvert, auf welchem dasselbe Motto, wie auf dem Manuskript die ergebenden Entscheidungen der Reichs- und Landea¬ 
stehen soll, ist der Name und Wohnort des Verfassers anzugeben. Verwaltun^getichtc, sie pubficiert Sie amülcbenErlaaM, 

- -- ~ Z Z Z Z Z V erftuni mren der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reiehs- 

' amt des Innern n. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 

, | (Ministerien, Regierungspräsidenten n. s. w) and berichtet 

i »erlag ber Arbeiter-»erforguttg. ftrofidjelin «tarnend*-#erhn W. i, W^IZS^lSSSSS^ 

I —- j rung8anstalten n. s. w. 

i _ - r . m r ... r . | Insbesondere dient sie der Anskunftertolluikg in 

, ©urrfj OOigen Vertag tft JU bejteljen: j allen Sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbelter- 

I I Versicherung und erfreut sich gerade dieserhalb. in den 

, t L Aff j I Abondentenkreisen allgemeiner Wertschätzung nnd 

$te 9lt(|tf|)red)ttii(|§gniiil)(a|e g^ggsgg i 

i 1 u6er 6,1 1 i Geschichte 

Deotsehen Reiehslags-Vahlreehts. 

I Son 1 , W. von Tzschoppe. 

' 1903. 40 $• gr. 8°. Prri» 1 Mk. 10 ©rpl. 8 pL 25 ®rpl. 18 pk. 1 I _189 0. Preis: 1 Mark 6 0 Pfennig. 

1 ©iefe »ort einem erfahrenen 9Äitarbeüer auf bem (Uebiete ber 9trbeiter«*3krficberung 1 j Dr. ohil.. 

> ^crrit^renbe SBearbettung ber über bte fdjtoicrige groge bet @ntf4)äbiaungdpfttd)t i . ' 

i Bei 99rtu$fc$itt>eff ergangenen föedjtfprechung bietet ein trcffltchcd für , 1 sjattonalofonom, 24 .Jahre, in ker “aufm. 

1 . leben, ber mit ber ©urdjführuttg ber Unfaflöerfidjerungggefefce betraut ift. 3«8befonbere 1 erfahren, nmnfcht geeignete Stellung 

' ™ er & en au( § ^ Ä * er ^für ihre ©utadjten au$ ber grünb* , ÄÄÄ 

I liehen ©arfteHung beS Berfafferg tropfen fonnen. » gmafenfttin & «ogler, &•<&, $ci*elberg 

erbeten._ 

Infolge Eintritts unseres General-Sekretärs Dr. Osmer in ein selbst- 
CinödnUUCUiCn ständiges Unternehmen, ist dieser Posten bei unserem Verein neu zu besetzen. 

zu Akad. gebildete Bewerber wollen Lebenslauf und Zeugnisse an den 

f „ Vereins-Vorstand Aders-Slrasse 1, Düsseldorf, einreicheiu 

Janrgang AI Herren, welche die Wohnungsfrage theoretisch behandelt und praktische 

jp m Qn inlpn PraYlR 11 Erfahrun g ei1 au f sozialpolitischem Gebiete haben, insbesondere auch mit 

lit/I „OUZidlciI ridAIo dem Genossenschaftswesen vertraut und befähigt sind, Bücher-Revisionen 

(ln brauner Ganzleinwand vorzunehmen, werden bevorzugt. 

und in der Art der Decken zu den vorher- Eintritt möglichst bald. Einkommen 4000 Mark, 

gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. . _ D ® r Vorstand 

, ,. . o . ,—" „ des Rheinischen Vereins zur Förderung des Arbeiterwohnungswesens, 

durch jedeSortimentsbuchhandlung Dr Bran(Jts . Landesrat) 

■ _ zu beziehen. _ 1 Vorsitzender. 

3m Perlagc von Wunder & »Sumblot io &tip$ig ift crfd>tcnco unb burc|> jebe 0ortimeot8bud>l>aobiung $u be;tcl>en: 

Staatswlff ettfcfyafttidje UbfyanMun^en. 

SBott 

Karl She©ber von 3 nama- 5 tcrncag. 

— - = =— ©r. 8°. VII, 391 Seite«, 8 SWorf. ... 

Inhalt: J3orroort. — Som SBcfen unb ben 9Begen ber (Sojialmiffenfihaft — Mgetnetne ©ebanlen über fojtale ^olitil. — 2orenj oon Stein. 

— ©te ©ntiDtdeliing ber Bermaltungölehre unb be§ 3?ermaltuirg§re£hte§ feit bem 2obe »on Sorenj »ort ©tein. — ®om Kaüonalreichtum. 

— ©a§ 3 c ttalter beg ^rebitg. — ©ag 9ted)t ber ©taatgljilfe in mirtfchaftltchen ftrifen. — 3«^ Reform beg Slgrarrethtg, befonberg beg 
Hnerbenred)tg. — ©rroerbfreibeit unb geuoffenfchaftlichc Sinbung. — lieber ©tatiftif. — ©efchi^te unb ©tatiftif. — ©eographtc unb 
©tatiftif. — 3 u c Arrittf ber ^oralftaiiftif. — 9?eue Beiträge jur angemcineu 2)?ethobenlehre ber ©tatiftif. — ?frbeitgftattfitf. 


Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI 
der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und In der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. 
durch jedeSortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 


o.. vw »tivuv. ui iuiti|uju| uuj; eil — O ul aiquuu 

Inerbenrecht«. — erroerbfreibeit unb geuoffenfchaftlichc Sinbung. — lieber ©tatiftif. — ©efchi^te un 
^tatiftif. — 3»c Arrittf ber ^oralftatifüf. — 9?eue Beiträge jur aSgemcineu ®?ethobenlehre ber ©tatiftif. 


»erantrooctli^ für Ute «njetgen: »06. C. »tüfler, üctpsig. — «erlag oon Suiiicr Jl ^utitblot, fictpitg. — «ebrurft bet 3ultu8 Sittenfclb, Berlin. 
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^Berlin, ben 30. Jsuli 1903. 

Soziale pvctrts. 

UetttraFMatt für ^ogiafpottfiß. 

Heue ^folge ber „Slatter für fo 3 taIe Prarts" unb bes „Sogialpolitifchen £entralblatts". 


mit her JTIonatfbeUage: „Heicfys-Hrbeitsblatt“. 


«rf^rint « Jefcem 2 >o*ncr*t« 0 . £)erau8geber: Vveii HertclJUcU* 2 WL 50 fff. 

SRebaFtton: ©erltnW., Wartfn ßutherftrafje 82. Prof. Dp. <S. drattdtr. ©erlag Don ©Hinte & £>umblot, Setpjlg. 
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Slbbtud fömtlitber Slrtifel ift ßeitungen unb 3 c itfd)ttften geftattet, ieboefe nut 
mit bollet Quellenangabe. 


flidjarb Hocftdtr *J*. 

©>er beften einer aus ben Leihen ber Kämpfer für bie 
©ogialreform, für bie friebii(f)e ©ntmicflung unb bie Verföhnung 
ber Älaffengegenfäfce, für bie nrirtfd)aftli<f)e unb geiftige Hebung 
beS arbeiterjtanbeS ift mit unferm teuren Qüfjrer unb Sreunbe 
9Hcf)arb Dtoeficfe bahingegangen. 3n i^m nerFörperte fief) bie 
flare SrFenntniS unb bie lebenSooÜe Wahrheit, ba& ber fogial» 
politifche Sortfdjritt, ber ju einer Überminbung ber!ftötebeS nierten 
©tanbeS führt, eine nationale unb füllige SRotmenbigFeit ift, roeil 
er Speich unb VolF flar!, frei unb grofj macht. Unb feine raftlofe 


arbeits* unb ©chaffenSfreubigFeit fuc^te immer roeitere unb größere 
©ebiete, um feine Slnfidjten unb ©runbfäße in bie Xat umju* 
feßen. ©ein ganzes 28efen mar non biefer Klarheit unb (Energie 
bed 2)en!en6 unb £>anbeln$ burd^brungen unb bie fiauterfeit 
feines ©ergenß umgab all fein Xun mit einem warmen ©djimmer. 

Sticbarb Stoefidfe mar unb ift für alle 3«* baS Sorbilb eines 
fojialpolitiftb benfenben ©ro6unternebmerS. §ier mar ein Wann, 
ber in 40 3abren raftlofer Arbeit unb mit fteigenbem Erfolg einen 
Stiefenbetrieb mit £aufenben non Arbeitern aufbaute unb in ftraffer 
2)iSjipIin leitete, ein moberner ©efcbaftSmann im beften ©inne bes 
Worts, unb ber gleichseitig für bie Slrbeiterreibte, für ihre Drgarti* 
fation, für Srbeiteroerftcberung unb Blrbeiterfcbufc mit ooller Eingabe 
eintrat. 3bm ^ar ber mirtfcbaftlicbe 3?ortf<f)ritt oon bem fo^tal* 
politifcben unsertrennlicb. §obe ßöbne, Furse SlrbeitSjeit, gefunbe 
2lrbeit$räume, alle gürforge für baS geiftige unb leibliche Wohl 
ber Arbeiter hielt er nicht nur für einen 21Ft ber WenfcblicbFeit unb 
©eredjtigfeit, fonbern auch ber praFtifcben Klugheit, benn nur mit 
boebftebenben Arbeitern Fönne bie $e<bni! beS ©rofebetriebs heut» 
jutage ihre Aufgabe befriebigenb löfen. Unb ber (Srfolg gab ihm 
unb nicht feinen gasreichen ©egnern recht: StoeficfeS mirtfcbaftliche 
Unternehmungen blühten unb waren gugleicb Wufterftätten ber 
©ogialpolitiF. 

©ein ganges öffentliches unb prioateS WirFen ruhte auf bem 
©runbe beS ©laubenS an bie ©leicbberechtigung ber Arbeiter mit 
ben arbeitgebern. 3 U i^ m ^ fl Ue Äaifer Wilhelm II. im 3aS e 
1889 baS fchöne Wort gefagt, es gelte bem Arbeiter bie Übergeugung 
^u oerfebaffen, baß er mit ben anbern ©tänben gleichberechtigt fei, 
unb niemals würbe StoeficFe mübe, in Wort unb £at fich gur 
SSerwirFlicbung biefer ©leicbberechtigung gu beFennen. @r wollte 
nicht nur, bafe ber ©taat bie Slrbeiter an fieib unb Öebcn fchüßc 
unb gegen bie Wechfelfälle ihres müheooHen 3)afeinS oerficherc, 
fonbern oor allen Gingen ftrebte er an, ba& fie gur ©elbfthilfe 
ergogen würben, bamit fie ihre Rechte aus eigner ftraft behaupten 
unb gu einem freieren, ebleren ßeben gelangen Fönnten. 2)arum 
mar ihm bie ©icherung unb ©rweiterung beS ^oalitionSrechts 
ebenfo wie bie gleichberechtigte Teilnahme ber Arbeiter an allen 
Snftitutionen, bie fie an gingen, ber ÄernpunFt aller ©ogialreform. 
Wohin nur immer fein Üinflufj reichte, h^t er biefer Übergeugung 
©eltung oerfihafft, unb bie fiefer ber w ©og. ^rayiS" inSbefonbere 
wiffen, wie berebt unb nachbrücflich er bieS fein SeFenntniS oer* 
treten h^t- 

3m Reichstag, bem er gwölf 3ah^e angehört h a *> roar cr 
einer ber eifrigsten unb FenntniSreichfteu Arbeiter auf fogial- 
politifchem ©ebiet. (Js ift Faum ein ©efeß über arbeiterfchuß, 
©ogialoerftcherung, ©ewerbegerichte in biefem 3 e ifc aum entftanben, 
bei beffen Vorbereitung unb Vefchlu&faffung er nicht bie wichtigften 
®ienfte geleistet hätte. 23ei Feiner Debatte über fogialpolitifdhe 
fragen fehlte er; überall griff er mit berebten Worten unb guten 
©rünben ein. Voll ©ctuirfe unb 3ähi9^it in ben ©ingelheiten 
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oerlor er nie bie großen GeficßtSpunfte auS bem Auge; um 
roefentlicße fjortf^ritte gu erreichen, oergicßtete er auf Aebenroünfcße, 
unermüblicß beforgt gugleicß, roeitere 3iele für ben Vormctrfcß auf» 
guftecfen. ©o ifl ber Gang ber beutfcßen ©ögialreform feit faft eitlem 
halben SJlenfcßenalter untrennbar mit feinem tarnen oerfnüpft unb 
oft genug mirb man in 3 u f“nft trauernb feine treue Mitarbeit im 
Parlament oermiffen. 

Unb neben biefem großen ArbeitSfelbe roirfte er in ungültigen 
Vereinen, GefeEfcßaften, Verbänben für ben fogialpolitifcßen fjort** 
fc^ritt. SBo immer Eßänner fieß gufammentaten, um für baS SBoßl 
unb baS Vecßt beS beutfcßen Arbeiters eingutreten, ba mar Voeficfe 
unter ißren Führern. 3mmer §atte er hierfür 3 ß it, ftets eine 
offene §anb, nie toar ißm eine ERüße gu groß ober eine Arbeit gu 
gering, er untergog fidf) ißr mittig. Aiemanb ßai biefe Eingabe 
an ein ÖebenSroerf meßr erfahren als bie ERänner, bie mit ißm 
arbeiteten. EöaS er uns in ber „©ogialen SßrajiS" unb in ber 
„GefeEfcßaft für ©ogiale Reform" geroefen, beffen gebenfen mir 
mit ©tolg: „bemt er mar unfer", aber aueß mit tiefem ©cßtnerge: 
er ift für uns unerfeßlicß. Unb mie uns, fo mirb eS gaßlreicßen 
Snftitutionen unb Vereinen geben, bie feine Sriebfraft, ArbeitS* 
freubigfeit unb JDpferroiEigfeit gu ißren beften Gütern gälten. 

Unb in bem feiner Seitung anoertrauten SRiefenbetrieb, ber 
allein fcßon ungemeffene Anforberungen an feine Arbeitskraft 
ftettte, beroieS er bie 9üd)tigfeit feiner Grunbfäße burcß bie %at 
Vei ooEfter SBaßrung ber Autorität beS Unternehmers unb feiner 
Beamten unb ftrengfter gefcßäftlicßer Führung beS roeitoergmeigten 
Betriebs artete er bie Gleichberechtigung feiner Saufenbe oon 
Arbeitern in allen fragen beS. ArbeitSoertragS unbebingt. 2>ie 
ArbeiterauSfcßüffe ber ©cßultbeiß-SBrauerei maren ernftßafte Faftoren 
eines fonftiiutioneEen Regiments, unb bie großartigen ESoblfaßrtS» 
einricßtungen, ©parfaffen, ^inberßeime, Äranfenßäufer, GrßolungS» 
flätten, UnterftüßungSfaffen, Snoalibenroerfftätten, ^trbeitsfcf>uten 
u. a. m., bie er rafttoS mehrte unb oon benen er fo befcßeiben 
fpracß, ftanben unter ERitoerroaltung ber Arbeiter. Ehe hätte er 
fuß unterfangen, bie politifße Gefinnung feiner Arbeiter unb ihr 
Vrioatleben gu burcßforfcßen, fo uncrbittlid) er fein fonnte, menn 
cS fuß um Drbnung unb ®iSgiplin im betriebe ^anbelte. 

Aueß auf feine VerufSgenoffen hat er im ©inne feiner An* 
fcßauungen großen (Einfluß gemonnen. 3n ber Uebergeugung, 
baß nur ftarfe Drganifationen ber Arbeitgeber mie ber Arbeiter 
befähigt feien, als Xräger beS gemerbliihen unb fogiaten FriebenS 
gu bienen, förberte er nach Kräften bie Veftrebungen ber VerufS* 
oereine, benußte fie aber gleichzeitig auch 3 U Snftitutionen ber 
Einigung unb gur Unterftüßung ber gemeinfamen Qntereffen. ©o 
half er mit bei ber Grricßtung beS paritätifchen ArbeitSnacßroeifeS 
im 3aßre 1896 unb bie mistige Vereinbarung im ^Berliner Vrau» 
geroerbe über ein GinigungSamt unb bie Auslegung beS § 616 
beS ^Bürgerlichen GefefebucßS im $erbft 1902 gereichte ihm gu 
größter Genugtuung. Äßit berechtigtem ©tolg mies er barauf hin, 
baß feit bem großen Voglott im Sabre 1896 ber Triebe im 
^Berliner Vraugeroerbe nicht mehr geftört morben fei. Unb bieS 
Veifpiel hat auch anberSroo gute Frücßie getragen. 

Gine fcßlicßte Aatur, jebern Gepränge unb äußerem Glang ab» 
holb, ging er gang auf in feiner Arbeit, ©eine Grßolung bot 
ihm ein glütfUcßeS Familienleben, ein Gefpräch mit gleicbgefinnten 
Freunben, bie Freube an ber Statur. Aber biefe ©tunben ber 
ERuße maren !urg, oon frühfter ERorgenftunbe bis nach ERitfernacßt 
reichte fein Arbeitstag, ©eine größte Gßre mar baS Vertrauen 
unb bie 3nneigung feiner Arbeiter; baß gaßlreidße Arbeiter ihm 
bei ber leßten EteicßStagSmabl treu geblieben, hat ihn tief beglüeft. 
EBie hoch tßn auch politifeße Gegner fcßäßten, geigen bie ÜRacßrufe, 
bie ißm auch bie Vlättcr anberer Parteien roibmen; niemals hat ein 
großer Arbeitgeber, ber fieß oft feßr feßarf mit ißr auSeinanberfeßte, 
folcße EBorte ber Acßtung oon ber ©ogialbemofratie geerntet, ©einen 
Freunben aber, bie in tiefem ©eßmerge an feinem Grabe fteßen 
unb eS nießt taffen fönnen, baß fo oiel ft'raft unb £eben,. Güte 
unb ©cßarffinn auf immer baßin ift, mirb ber aufrechte unb treue 
BJcann aueß im ^obe noeß ein Füßrer auf ber Vaßn ber ©ogial- 
reform fein, ©ein V?erf bleibt uns, ein teures Vermächtnis, baS 
mir ßegen unb pflegen merben in feinem ©inne, gu feinem Ge« 


bäcßtnis. Unb menn bie Gegner leugnen, baß mirtfcßaftlicßer Gr» 
folg unb fogialer Fortfcßritt fieß gegenfeitig bebingen, unb fagen, 
baß bie Anerfemtung ber Gleichberechtigung ber Arbeiter ben Um» 
fturg bebeute, fo, tufen mir ißneh gum Veroeife ißreS SrrtumS ben 
unoetgeßlicßen tarnen unfereS F^unbeS gu: VicßarbStoeficfe. 

Verlin. G. Fr an cf e. 


inobetne ^rbeitermoi)nuttg^einti())tungen. 

Von $rof. Dr. SB. Häßler—Aacßen. 


Auf ber ®üffelborfer AuSftellung oon 1902 foHte aueß bie 
SBoßlfahrtSpflege für Arbeiter, mie fie im rßeinifch-meftfälifcßeh 
Snbuftriebegirf namentlich im SRaßmen ber SBoßnungSfürforge ent» 
roidfelt ift, gur ©arftellung gelangen. Am einbrücflicßften roirften 
babei moßl bie in ooEer Größe unb gum Seit in ganger Aus» 
ftattung ßergeftettten Arbeiterßäufer. Aueß über ben Vaßmen ber 
AuSfteriungSbefudßer ßinauS finb bie außerorbentlicß gefälligen 
§äufer, melcße bie gemeinnüßigen Vauoereine in Stemfcßeib, Vßepbt 
unb Dbenfircßen, bie Firma Friebr. Ärupp unb bie Gelfenfircßeuer 
Gußftaßl* unb Gifenroerfe innerhalb ber AuSfteEung erbaut hatten, 
befannt gemorben, teils auf bem nießt meßr ungercöhnlicßen SBege 
ber Verfenbung oon AnficßtSpoftfarten, teils babureß, baß fie in 
ben Vericßten, OefonberS in bem jeßt fertiggefteHten, oon ber Aus« 
fteEungSleitung ßerauSgegebenen großen SBer! über bie AuSftellung 
abgebilbet finb. 

9?acß meinen Grfaßrungen fmb aber in ben Vericßten forooßl, 
als bei ben Abbilbungen bie AuSftattungen biefer Käufer gar 
gu furg gefommen. Aueß in ben mir gugänglitß geroefenen Sfunft» 
geitfeßriften, für beren fieferfreis fie eine erßeblicße Vebeutuug in 
Anfprucß neßmen bürften, ünb fie fo gut mie oötlig übergangen. 
Senn bebeutfamer als in ber eigentlichen üfööbelauSfteHung mar 
hier ber fogenannte „moberne ©til" in feinen einfachen unb Haren 
Grunbgiigen gur Sarftettung gebraeßt. Socß fann es ßier nießt 
meine Aufgabe fein, oom ©tanbpunft äftßetifcßer Vetracßtung unb 
im Vaßmen ber neugeitlicßen Veftrebungen auf bem Gebiete ber 
„angeroanbten $unft" biefe AuSftattungen gu befpreeßen. 3cß roill 
oielmeßr ißrer fogialpolitifcßen unb mirtfeßafHießen Vebeutung naeß» 
geßen. 

Sie Frage ber Vefcßaffung bittiger unb groeefmäßig mie 
bauerßaft gearbeiteter 9Köbel fiir bie unteren VoIfSflaffen ßat 
feßon früher bie Aufmerffamfeit beteiligter Äreife auf fieß gelenft; 
fo mirb berichtet, baß um baS 3aßr 1890 bie ©tabt Verlin ein 
baßmgielenbeS ^reiSauSfcßreiben erlaffen ßat, um eine für brei 
3immer bereeßnete Heinbürgerlicße Ginricßtung gum greife oon 
800 JL gu erßalten. 3nt 3 u famoienßang mit Den fünftlerifcßen 
Veftrebungen ber fogenannten mobernen Snnenbeforation ift bann 
gu nennen bie gleichfalls mit einem ^reiSauSfcßreiben oerbunbene 
„VolfStümlicße AuSftettung für §auS unb §erb" in SreSben 1899, 
bei ber SBoßn» utib ©eßlafgimmer mit ^üeße für 750 dt her» 
gufteEen maren. 1902 feßrieb ber Verlag oon Alef. Äocß in 
Sarmftabt einen SBettberoerb aus, ber aflerbingS für eine ßößere 
GinfommenSftufe berechnet mar: es mürben 4 Väurne gufammen 
gum greife oon 1650 bis 2300 M oerlangt. $urg oorßer hatte 
1901 ber „Vßeinifcße Verein gur Förberung beS ArbeitermoßnungS» 
mefenS" unter ßeroorragenber Ünterftüßung ber Firma Friebr. 
Ärupp in Gffen ein AuSfcßreiben erlaffen, um 3 e iä) nuu 9 en 3 U 
muftergültigen SSoßmmgSeinricßtungen für Arbeiter gu erlangen. 
3)2an patte in ben Arbeitermoßnungen beS Snbuftriebegirfs ßin» 
ficßtlicß ber VtöbelauSftattung ber Arbeiter menig erfreuließe Ve* 
obaeßtungen gemaeßt: ^)ie oorßanbenen SKöbel maren meift feßr 
ungroeefmäßig, ni^t für bie Vebürfniffe beS Arbeiterhaushalts ein¬ 
gerichtet, mit unnüßem 3ierrat, ber fieß leießt abftieß ober nur gur 
©taubablagerung biente, überlaben; teils mar baS SRaterial unb 
bie Arbeit unfolibe; gumeift ftettte fuß aueß heraus, baß für bie 
Vtöbel unoerßältniSmäßig ßoße greife gegaßlt morben maren. AEe 
biefe Mängel traten jebes Vtal um fo ftärfer ßeroor, menn bie 
Arbeiter in bie neugebauten unb aueß in ißrer 3»nenauSftattung 
ßübfcß geftalteten Arbeitermobnßäufer gogen. Ging man bureß 
biefe, fo mar ber freunblicße Ginbrucf, ben fie fo oielfacß ßeut oon 
außen maeßen, buriß baS unfeßöne Mobiliar halb oöflig oerroifeßt. 
Gs mar nur eine folgcrißtige F^rtf e ß un 9 beS 2BegeS, ben bie 
Fürforge für Arbeitermoßnungen eingefeßlagen ßatte, menn aueß 
bie Frag* beS Arbeiterb au Sr ats angefeßnitten mürbe: Vian mar 
oon ben Iangmeiligen unb oben SReißenßäufern ber erften Vau» 
periobe auf bie abroecßfelnb geftalteten, gefäEigen neueren Arbeiter» 
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Raufer gefommcn; ein gortfcßritt, ber fuß befonberS aud) an bcn 
Muppfcßen Wohnungen beobachten läßt, unb ben befonberS ber 
Ießte Mupp geförbert hat. Der toeitere Schritt non ber gefälligen 
©eftaltung beS Aeußeren gur gnnenauSftattung beS ArbeiterßaufeS 
lag alfo naße, unb er ooflgog fieß wieber unter lebhafter Anteil* 
nähme MuppS. 

Bian wollte bei bem Wettbewerb Einrid)tungen erhalten, 
welche oßne allen überflüffigen 3icrrat unb oßne Nachahmung 
feinerer .^oljarten behaglich, gwecfmäßig unb fdjöit fein füllten unb 
gleichwohl nicht meßr Mittel gur Anfcßaffung crforbern als bie 
bisher gebräuchlichen. ©ebiegene Ausführung in extern Material 
unb einfache FonftruFtioe gorm füllten übergeitgenb auf ben Arbeiter 
einwirFen unb ihn non ber unfoliben, ungwecFinäßigen, unfeßönen 
unb häufig bocß gu teuren lftarFtroare abbriitgen. Sftan oerlangte 
eine Einrichtung für bie zugleich als Eß* unb Woßnraum benußte 
Äüdße, beftehenb aus ftücßentifd), Anrichte* ober Meißen fd)ranF, 
Wanbbrett, Stühlen, DopfbanF, Wanbußr, .£>anbtud)f)alter, £eßn* 
banf, Hängelampe, £öffelblecß. ferner im Sdßlafgimmer eine 
gweifd)läfrige Bettftclle, ©laSraßmen für ben Brautfrang, Kleiber» 
fd)ran!,2öafcb!ommobe,@tüßle, EcfmantelftocF, Nacßtiifcßchen, Mnber* 
tifcß unb Mnbcrbett. gür ein befonbereS Woßngimtner, alfo 
bie berüchtigte „gute Stube" beS BürgerßaufcS: AuSgicbtifcß, 
Sofa, Meiber* unb WäfdjefcßranF ober WäfdjefcßranF mit Bücher* 
brett, Spiegel, Stühle, Bilberraßmen. AuSgefeßt waren ein erfier 
Breis oon 1000 Jl unb nocß weitere 4 bis 300 <1( herab. D5aS 
Ergebnis war ein feßr erfreuliches. Unter ben 122 Bewerbern 
Ratten oiele in ßeroorragenber Weife bie Aufgabe Fünftlerifcß unb 
praftifch gelöft. Ein großes NtappenwerF, baS im Verlage non 
griebr. Wolfrum in Düffelborf unter bem Ditel „Nioberne 9Jtöbel 
in einfacher Ausführung" erfdjiciten ift, führt bie preiSgeFrönten 
unb bie angefauften Entwürfe ber £)effentIicßFeit oor. Nur in einer 
Hinfußt hat ber Wettbewerb bie aufgefteflten Bebingungen nicht 
erfüllt: Die SRöbel, inSbefonberc bie preiSgeFrönten, waren alle 
teurer, als man oorgefeßrieben hatte: Es wirb folgenbe Ueberftcßt 
willfommen fein: 



Bebingungen 

beS 


$rei$gefröntc Entwürfe 


Wettbewerbs 

I. 

II. 

III. 

IV. 

V. 


JC 

JC 

JC 

JC 

JC 

JC 

Äucße . . . . 

. 139—187 

224 

213 

191 

212 

237 

Scßtafgiramer 

. 170-240 

288 

242 

240 

234 

264 

Woßngimmer . 

. 246-320 

361 

316 

306 

362 

299 

Sufammeit . 

. 664—747 

873 

770 

737 

808 

800. 


Dabei finb in biefen greifen nur 3 Stühle mitentßalten, fo 
baß je naeßbem für minbeftenS 6 weitere Stüßle nod) minbeftenS 
30 JC angefeßt werben muffen. Nlan wirb bureß Sßergleid; mit 
ben ^reisliftcn ber SHöbelfabriFcit feftftellcn Fönueu, baß bie Wobei 
troßbeni billig finb. Aber bagit tnüffen für ben Arbeiter nod) bie 
genfteroorßänge, baS ©efeßirr, bie Wäfdje u. f. w. Fommen, wofür 
in einem ber in Düffelborf auSgeftellten Käufer ein BreiSoergeidjtiiS 
mit ber Enbfutnme oon 250 J( aufgefiellt war. 3 um Däl waren 
bie preiSgeFrönten (Entwürfe auSgefüßrt unb bie banaeß gefertigten 
Wobei gur AuSftattung ber erwähnten Arbeiterßäufer oerwenbet. 

Es war nun in Düffelborf gang anßerorbentlicß intereffant, 
bie WirFuna gu beobachten, welche bie in jeber £)infid)t woßl 
gelungene Ausstattung ber Arbeiterßäufer auf bie Befcßauer 
machte. 2Ran hatte einfache genfteroorßänge, illuftrierten 3ät- 
feßriften entnommene Bilber in billigen Nahmen, fowie Blumen* 
ftöcFe hingugefügt, um ben EiubrucF ber WoßnlidjFcit gu erhöhen; 
bie Wänbe waren einfarbig, meift in Fräftigen Farbtönen geftridjeit. 
DaS EJange machte überall bcn Einbrutf großer (Einheitlichfeit, (Ein* 
fadjßeü unb Schönheit. Nufe beS (ErftaunenS unb ber Begeisterung 
Fönnte man feitenS ber Befucherinnen oft oernehmen. Aber bann 
gehörten fie bcn gebilbeteu Masfen, meift wohl bem afabemifd) 
gebilbeten ober mittleren Söeamtenftanb an. Senn aber 23efuiher 
unb Söefudjcrinnen aus ben uieberen 5T(affen eintraten, fah man 
beutlich SScrwunberung unb 3 roe U«l fid) auf ben Ö3efid)tcrn malen: 
„WaS, baS füll für uns fein?" Selten einmal eine 33emerFnng, 
bie ben Wunfd), ähnlidieS gu befißen, oerlantbarte. — (Es ift ja 
nicht auSgefd)loffen, baß anbere Beobachter anbere (Erfahrungen 
ema^t haben; aber fo laut gum Xeil ber (EuthufiaSmuS ber uu* 
emittelten klaffen beS gebilbeten Wittelftanbe^ fid) äußerte, bie 
unteren Mafien wußten augenfdjeinlicß mit bem ©efehenen innerlich 
nichts attgufaitgen. 

Unb fpäterc 9?ad)forfd)ungen Föitncn biefen (EinbrucF nur be*= 
ftätigen. (Einige ber auSfteflenben Qinnen haben gwar9?ad)beftellungen 
erhalten, aber nur aus bcn gebilbeten ,Streifen ber Bcuölfmmg, 
pou 23el)örben ubgl., fowie oon einem WerF, bas in feiner fl'onfum* I 


Slnftalt bie Einrichtung als Wuftcr auffteHen wollte. Arbeiter ober 
Bauoereine ubgl. haben fo wenig wie SJtöbelhänbler ber neuartigen 
Einrichtung Vertrauen abgewinnen Föitncn. Unb auch °on önberen 
WöbelfabriFanten, bie in ber gleichen Dichtung tätig finb, Fann 
mau es immer wieber hören: „BJaffcnanfertigung würbe fid) wohl 
lohnen unb man Fönnte babei billige Waren in guter Ausführung 
liefern. Aber eS ift Feine Stimmung bafür unter ben gumMern 
unb Käufern oorhanben." — 

E)el)en wir ben ©riinben für biefe Erfd)einung nadh, fo Fann 
ber HiaöcrungSgrunb nicht in ben greifen liegen. Einmal fmb 
biefe Faum höher als bie für bie übliche s DiarFtmare mit 9J?ufd)el* 
auffaß unb SRußbaumanftrid), Eichenanftrich ufw. gegahlteu. Unb 
; bann würbe es auch möglich fein, Wege gu fiuben, um bie Bor* 
teile beS AbgaßlungSgefdiäftS für biefe neuen EKöbel fruchtbar gu 
machen. Auch an ben Mitteln gum Erwerb, wenn nicht aller fo 
bod) ber HauptftücFe einer folgen cinheitlidien WohnunaSauSftattung 
würbe es nid)t fehlen. Wenn h^r im Weften ber Arbeiter nach 
abgeleiteter 2>ieuftgeit heiratet, bann hat er meift fchon eine Beihe 
oon fahren fo gut oerbient, baß er, würbe er fparen, über eine 
Summe oon 500 ohne SchwierigFeit oerfiigen fönnte. Unb 
wenn bie 3rau als S5ienftmäbthen in Stellung gewefen ift, bann 
Fann fie bei ben hohen 3)ienftbotenlöhnen minbeftenS ebeufooiel 
gurücfgelegt haben. Bei gabriFarbeit ober hauSinbuftrieller Be* 
fdjäftigung wirb baS gwar nicht in bem 9)?aße möglid) fein, aber 
etwas wirb fie immer gulegen Fönnen. &er Btinbeftfaß, ben man 
als Bebarf unb als befdpaffbar anfehen Fann, ift alfo etwa 700 Jt 
Unb bafür finb bie Biöbei für bie gum Wohnen mit beftimmte 
.Stüdje unb baS Schlafgimmer, fowie bie ooHc AuSftattung an 
Wäfcße unb ©efchirr felbft nach ben teuerften Entwürfen gu haben, 
unb bagu aud) nod) bieS ober jenes Btöbel aus bem Wohngimmer. 
Alfo an ben greifen liegt es nicht. 

Wohl aber ift eine Sd)wierigFeit ernfter Art in ber ©efdjmacFS- 
rießtung ber Arbeiter gu fehen. Sie ift frcili^ FeineSwegS nur 
beim Arbeiter gu finben, fonbern erftreeft fieß weit auf bie Hohen 
beS VebenS hinauf: man will, namentlich in ber WohnungS* 
einrid)tung mehr feßeinen, als man ift. Wie unfere ftäbtifd)en 
Wohul)äufer alle entweber ein StücFd)cn Tempel ober ein Stürfcßen 
Schloß finb, fo paffen unfere 3immcrbecfen eigentlich nur in fiirft* 
ließe 3tefibengen, unb unfere Btöbel finb ein AbFlatfd), je nad) bem 
Stil, entweber ber für länblicße Ebelfiße ober ber für Mein* 
StrianonS gefeßaffenen Brad)tmöbel, Faum je wirFlicße ©cbraudhS* 
möbel. Solange unfere ^ienftmäbeßen in ben Salons ißrer 
Herrfcßaften immer nur Scßein unb £anb feßen, werben fie auch 
felbft Fein ßößereS Streben mit in ißr eigenes Häm neßmen, als 
gleichen £anb, nur um einige Stufen fd)lecßter unb noeß gefeßmaef- 
Iofer, bei fid) angußäufen. Wenn ber Dtittelftanb unb bie un* 
bemittelten, aber gebilbeten Greife fieß cntfd)ließen werben, einfache 
aber in ber gorui feßöue unb in ber garbe fräftige Btöbel gu 
laufen unb gu benußeu; wenn unfere öffentlichen EJebänbe (etwa 
wie baS neue BatßauS in Aachen) in einfad)er, gwccfinäßiger unb 
fd)öner gorm auSgcftattet werben, bann wirb allmählich bem 
Arbeiter unb feiner grau ber Sinn für einfache s 33Zöbcl aufgeßen. 
Alfo guerft wollen wir aufangeit, oor ber eigenen Xür gu Feßren, 
wobei aHerbingS in ben ÜJtietwoßnungen maucßcS StiicF ElipS unb 
Stucf mit ßinauSgefegt werben muß. ®urcß aümäßlicße langfame 
EJefcßutacfSrcinigung, bie oon oben ßer Fommen wirb, Fann ber 
neuen Bewegung Fräftige Hülfe gu teil werben. 

Aber gu ißrer Durchführung bebarf fie eines Fräftigen, prioat* 
wirtfd)aftlid)en AnftoßeS ober gcnoffenfd)aftlid)er 3ufammeuarbeit. 
Wenn an ben mobenten Arbeitermöbelu etwas oerbient werben 
Fann, wirb fieß and) in jebern Hänbler ein görberer ber Bewegung 
ßnbeu. gacßleute pflegen babei auf bie Warenhäuser gu oerweifen, 
gn ißneit anSgeftellte BJöbel, gefeßieft gufammengeftellt, werben ge* 
feßen unb getauft. Ein Breslauer Warenhaus foö mit bem Eie* 
bauten umgehen, in feiner Btöbelabteilung nur fold)c neuartigen 
gabriFate gu füßren. Unb wenn oon ben Warenbäufern aus bie 
neue gorm ißre Wege finbet in bie Arbeiterfd)aft hinein, bann 
werben infolge beS BJettbewerbS bie Höubler unb AbgaßlungS* 
gefcßäfte nießt gurürfbleiben. greilicß gilt es bann, für bie gadj* 
fcßulen unb gortbilbnngSfchulen ber Biöbelinbuftrie unb bcs 
^il^lerßanbwerFS, reeßtgeitig Borforgc treffen, baß gute unb ge* 
fthmacfoolle Binfter erhalten bleiben unb bie fd)öue ^inic, ber 
Hauptoorgug ber mobernen 3)2öbel, fid) nießt oerlicrt. 

greilid), bis cS fo weit fein wirb, haben wir nod) lange 3ät- 
gubeS wirb and) wieber oon gad)leuten auf einen Weg aitfmerf* 
[am gemacht, ber auch heut fd)on gangbar ift, ber beS genoffen-* 
fduiftiidjeu ^ufauimeiifdiluffeS. Die Bauoereinc füllten bie Bewe* 

I gung unterfingen, Bestellungen oeraulaffen, als Mebitoermittler für 
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ifjre ©enoffen eintreteu, inbern fic Bcrginfung inib Dilgung ber 
oon Sabrifeit gu liefernben Wöbeleinridjtungen übernehmen. Auch 
ba gtbt'S §>inberniffe; gmneift finb es ältere, Iäugft mit Nföbeln 
oerfeljenc Arbeiter, bie in ©enoffenfchaften fidj giifammeutun; ber 
junge Arbeiter, ber ^traten will, wohnt gunädjft mcift noch gur 
Wiete. Aber bie ©enoffenfdjaften fönnen troßbent ^ionierbienfte 
tun unb foHten biefe Aufgabe nidjt oergeffett. — 

Die gange Jvrage ber Befdjaffung billiger unb gefdjmacfooller 
Wohnungseinrichtungen für Arbeiter fcheint auf beit erftcn 23lief 
eine BorauSnaljtne oott Aufgaben, gu beren Söfung bie 3cü noch 
nidjt gefommeit ift. Wer in ber Arbeiterfrage nur eine lioljnfrage 
fiept, mer bie Höfling ber Arbeiterfrage nur ootn Kiaffenfampf 
erwartet, lächelt ober fpottet über folche Begebungen. Wer aber 
bie allmähliche Hebung beS KulturftanbeS ber Arbeiter für möglid) 
unb beSfjalb für nötig hält, ber arbeitet aud) au biefeit fragen 
mit, bie für bie beffer geftellten Arbeiter ber wefibeutfdjeu Snbuftrie 
oorauSfichtlich in nidjt gu ferner 3eit oerwirflidjt mcrbcit fönnen. 
Die Befdjäftigung mit folgen fragen barf unb foll bcn Blicf nicht 
ablenfctt oon ben größeren unb wichtigeren Arbeiten; aber bie 
Bebeutung beS öeiitiS für ben Arbeiter liegt bod) nicht nur in 
ber gefitttbett, gweefntäßigen unb billigen Wohnung, fonbern auch 
in beren fdjöner Au^ftattung. Unb fo bilbet alfo bie Srage ber 
Befchaffung tnoberncr ArbeiterwohnungScinridjtungen nur einen 
weiteren folgerechten Schritt in ber Sogialreform über bie 
Wohnungsfrage hinauf 


ÄUgrmdne Sozialpolitik. 


ißapft Sco XIII. unb bie Sogialreförm. Das .Cnnfdjciben beS 
großen ^ßapfteS, ber ein Bierteljahrhunbett lang bie rötnifch« 
fatholifche Kird)e gelenft unb bamit einer ber ftärfften üßotengen in 
bem Kulturleben ber gangen Welt bie Bahn getniefen hat, barf 
auch i” biefeit Blättern nicht unerwähnt bleiben. Sein flarer unb 
meitgreifenber ©cift mußte bie gewaltige Bebeutung ber Arbeiterfrage 
unb baS Problem ihrer ßöfung erfaffcit, unb es war ihm Be* 
bürfttis, feine ©ebanfen unb Natfdjlägc iit auioritatiofier ('vornt gu 
oerfünbeit. @r hat baS in ber furg nach bcn Arbeitererlaffeit 
nnfereS K'aiferS 'Wilhelm II. oom 4. gebruar 1890 erfdiietiettcu be¬ 
rühmten ©uctjflifa „Kerum novarum* oottt 15. 9J£ai 1891 getan. 3n 
s J)iillioneii oon ©rempln reit ging bicS Senbfdjieiben bes Bapftes 
an alle fatholifcheit Bölfer beS (SrbbaHS unb feine Wirfuitgen 
waren tief unb uadjhaltig. £co’S Auffaffuug ooit Kapital unb 
Arbeit, beit ^3flicf)fen unb Nedjten ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, 
bem Wiberftreit gwifdjeit beibeit itub ihrer Berftänbigung, fowie 
ben Aufgaben, bic ber Kirdje unb bem Staat babei gufaüen, hat 
bem fatholifetjen Klerus bie Bahnen gewiefen, bie er in ber Sogial- 
reform einguttehmen hat. Unb bie eifrige unb erfreuliche Anteil« 
nähme, bie-gerabe in Deutfchlanb bie 3enimmSpartei an ber Sör* 
berung ber Sogialpolitif nimmt, ift burd) bie Weifungett Ücos 
wefentlid) uerftärft worben. Cft hären wir aus eoaugclifchetn 
Biunbe mit tiefer Sefjnfudjt baS BcfenntniS, wie oiel tiefer, inniger 
bie Beteiligung ber fatfjolifdjen Kirche an ben ernften Problemen 
•beS Sozialismus unb ber Sogialpolitif ift als in bcn proteftanti* 
f<hen Kirchen. Daß bieS fo ift, ntuh man als ein unuergäitglidjeS 
Berbienft beS oerftorbetten Bapftes betrachten, beffeu oben genannte 
fogxaIpoIilifd)e ©ticijflifa für immer ein Nionument tiefen Berftanb* 
niffeS unb rneifer Öürforge für bie ©ebredjeu ber^eit bleibt, weint 
wir bürgerlichen Sogialpolitifer iit Deutfdjlanb auch nidjt ftets bie 
gleichen Wege gehen fönnen. 

Die ÄuSfchlitiung bcS Koalitioitsrerf)fcS bnrdj Sauber* 
abmndjungett im Arbeitsertrag, bitrch bie uciterbiugs mehrfach 
Arbeitgeber einen Drucf auf ihre Arbeiter ausgtiüben beftrebt finb, 
um fie oon bem ©iutiitt in gemorffdjaftlidjc ober politifcßc Crgani* 
fatiouen unter Aubroljung fofortiger ©ntlaffuug guriiifguhaltcit, ift 
wie ber KreiSgeriditSrat L)r. Benno §ilfe*Bcrliu in £>irtl)s Annalen 
übergeugeub nadjwcift, gefeßwibrig. Derartige Abmachungen fönnen 
nid)t als Giitwaitb gelteub gemacht werben, wenn ein ohne Miinbi* 
guug cntlaffeuer Arbeiter eine ©utühäbigungsflagc erhebt. 

3 uimdift ift fdion, wie T>r. .frilfe ausführt, bic Uinwirfmig auf bie 
WUlcttSfreibcit bes einzelnen in begug auf Unucrb ober (Siitfagcn ber 
®fitgliebid>aft bei einer Crganiffllioii ein Beritof? gegen bie Oem 
beiter burrf) ^ 162 ber Wewcrbcorbiuuig gewäbne koaliiion»frctl)cit 
unb uad) ^ 15 ;l a. a. T. mit Strafe bebroljt. ciine Willeiisjcinwirfung 
burd) tHuwenbiuig förpcrlidjcn Zwanges, burd) ^rolnmgcn, c 5 ;br- 
ocrlcluutgeu ober Berruf^crflänuig ift niditig auf Oirmib bes ^ 1:14 bev 
Bitrgerlidjen WefeoburfTS, nad) bem ein ^icdiiegietduift ungültig ift, bns 
gegen ein geicttlidieS Bcrbot oerftögt, fofern fui) Hiebt aiis bem <^r>e(;e 
ein anberei? ergibt. laf Begriffsmerfmal einer Drohung begw. iii'ou- 


gutig fei gweifelloS gegeben bitrch bie Slnbrohung ber fünbtgungSlofen 
cintlaffung, bte einen roirtfdjaftlichen Nachteil mit ftd) bringe. Der 
(Sinroanb, ba& ber ?lrbeitSoertrag uadj § 105 ber ©ewerbeorbmtng ein 
©egenftanb freier llebereinfmift gtDifdjen Unternehmer unb Arbeiter ift, 
fanti hier nidjt geltenb gemadtt werben, weil Berträge ber erwähnten 
Art gegen „burd) SRcidiSgefeb begriinbetc Befchränfungett" (§ 105) oer* 
ftofecn. So beftimmt § 122 ber (»ewcrbcorbnung, baß bei Bereinbarung 
anberer als ber gcfejjlichen KünbiginigSfriften, biefe für beibe Seite 
gleid) feilt müffen. Bereittbaritngen, bic biefer Beftimmung guwiber^ 
laufen, finb nichtig, ©ttblich biirfett nach § I 34 c ber ©ewerbeorbnung 
anbere, als bie in ber tMrbeitSorbmmg unb in §§ 123 unb 124 ber ©e» 
werbeorbnung oorgefehenen ©rünbe für fünbigiutgSlofe ©utlaffung nicht 
Herein hart werben, währenb nad) § 134 ber (Sewerbeorbnuttg eine Ber* 
wirfung be» 9lrbeitSlol)ticS als Strafe über ben Betrag eines bitrch“ 
fd)mttlid)cn Wod)enIohueS unterlagt ift. Dr. ^ilfe oertritt auch noch bie 
Bieinung, bafe ber Bcrgidjt auf baS KoalitionSrccht ftdj als eine Ber» 
tragSfirafe int Sinne beS § 339 beS Bürgerlichen Ofefcijbnd)S barftefle, 
weshalb ber ©nmbfafc beS 344 beS Bürgerlichen ©efefebud)$ ?ln» 
wenbung gu fittben habe, wonach, wenn baS Besprechen einer Seiftung 
für unWirffant erflärt ift, auch bie für ben $all ber Nichterfüllung oer« 
cinbartc Strafe witffant ift. 3 c bod) feien, wenn gegen bie (Sigenfchaft 
als Bertragsftrafe rechtliche Bebenfen fidj erheben, alle übrigen BZotnentc 
geiiügcnb, um ben befprothetten ÄrbeitSoerträgen jebe rechtliche SBirfung 
gu oerfagen. 

Diefe Ausführungen finb beShalb oon befonberem Sntereffe, 
weil fie für bie NechtSwibrigfeit einer nad) bem allgemeinen @m» 
pfinbett mißbräuchlichen Benupuug beS ArbeitSocrtrageS gur WiÜenS* 
befdjrättfung beS wirtfd)aftlich Schwächeren bie juriftifchen Belege 
erbringen. Sie werben auf bie Nethtfpredjung ber ©ewerbegerichte 
j nidjt ohne ©influß Bleiben. 

ArbeitSbfirat tmb ^nbufStrierat in Ocfterrciih. Aus Wien 
wirb uttS gefdjrieben: 

©in eigentümlicher unb charafteriftifdjer Konflift gwifchett bem 
Arbeitsbeirat unb bem Snbuftrierat bereitet fidj oor. Der ArbeitS* 
Beirat hat ftch auf ©rfudjen bcS £>anbelSntinifteriutnS mit ber 
Stegelitng ber Arbeitsoerljältniffe ber KeffeU unb Wafchineuwärter 
befaßt. Nachbem bic Angelegenheit in einem AuSfchuffe eingehettb 
beraten worben war, erftattete ber AuSfchufe in ber 14. Siputtg 
beS Arbeitsbeirates, bie am 15. Sani 1903 ftattfanb, bem Plenum 
einen ausführlichen Bericht, in bem bie Dringlichkeit ber Regelung 
ber Arbeitsoerhältniffc ber Kcffel- unb Bfafchineitwärter unb bie 
Notwenbigfcit betont würbe, biefe Arbeiterfategorie, beren ArbeitS» 
geit bisher gefeplid) nicht geregelt ift, gegen eine übermäßige AuS- 
nuhuitg ihrer Arbeitskraft gu fchüßen. Der AuSfchuß gelangte 
babei gur Aufstellung ber folgeitben ©ruttbfäße: 

1. 3tt fontimiierlidjcn Betrieben ift bie Arbeitzeit ber fteffeb unb 
Biafd)inenwärter berart gu regeln, baß bei Keffel* unb SÄafchtnen* 
Wartung eine acfjtftünbige Drcifd)id)t eingutreten habe, bie betreffenben 
Arbeiter jcboch noch weitere bret Stunben gu anberen Arbeiten oer* 
wenbet werben fönnen. Beim Schidjtwcdjfcl h°t bie ArbeitSgeit biefer 
Arbeiter 12 Stunbcii gu betragen. 

2. 3»t nicht kontinuierlichen Betrieben h Q t bie gefamte ArbeitSgeit 
biefer Arbeiterfategorie höchftcus 12 bis 12 l /a Stunben gu betragen, unb 
ift gleichseitig namentlich für ben ftall oon lleberftunbeit für ein hin* 
rcichenbcS Neferoepcrforial oorguforgeit. 

Die Anträge beS AuSfchufieS würben in ber B^naroerfamm* 
Iuitg bes Arbeitsbeirates mit großer Mehrheit angenommen. Da 
auch oott Seite ber Bertreter ber Arbeitgeber gegen biefe Anträge 
feine wcfentlidicn Bebenfen erhoben würben, fo empfattb eS bie 
s lMjrl)eit beS ArbeitSbeirateS als eine peinliche lleberrafchung, als 
eitt Biitglieb biefer Korporation plößlich in einer anberen Körper* 
fdjaft unb gwar im Snbuftrierate einen Sclbgug gegen bie Be* 
fd)liiffe beS Arbeitsbeirates eröffnete. 3m 3nbuftrieraie, ber fdjon 
feit einigen gahrcti gegen jeben fogialpolitifcheu öortfdjritt in ber 
ciufeitigfteu Weife Stefhutg nimmt, würben bie Befchliiffe bcS 
Arbeitsbeirates in nicht feljr lirbancit Sonnen fritiftert unb jebc 
! Acuberung bes geltenbeu NedjtSgufianbes, unter bem bie Wafchinett* 
unb Keffclwärter leiben, feljr fategorifdj abgelehnt. 

Die Haltung bes SnbuftrierateS mußte auf bte Arbeiterfdjaft 
natürlich oerbitternb toirfeu. Aber audj ber Arbeitsbeirat wirb 
1111 b faiin cS nidjt gkidjgiiltig hinneljinen, wenn ber Subuftrierat 
i feine Aufgabe bariu erblickt, bie Dätigfeit beS ArbeitSbeirateS gu 
j paralijficren, unb wenn Biitglieber bes ArbeitSbeirateS felbft an 
j biefem Berfud) mitwirfen. ©ntfdjeibcnb für bic Söfung beS Kon* 
fliftes gwifdjen Arbeitsbeirat unb 3nbuftrierat wirb bie Haltung 
j ber Negierung fein, bic jeßt gegwungcit ift, oarbe gu befennen unb 
, fidj bariiber auSgufprcdjcn, ob fie bem Botum beS ArbeitSbeirateS, 
i bem neben ben Bertretern ber ^V’d^lftellen gu gleidjen Deilett 
j Bertreter ber Unternehmer, ber Arbeiter unb ^odimänner angehören, 
j mehr ©ewidjt beilegt als bem ©ntad)ten bes 3nbuftrierateS, ber in 
| biefer Angelegenheit ausfdjließlich ^aoatintereffen oertritt, unb ber 
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ftrf> in bie Hebergeugung cingelcBt bat, bap bie Regierung ba« 
©yefutioorgan feiner ©ünfdje fein mup. 

Roitfurreng gmifrfien Arbeitern üerfdjiebener Sänber* Sin 
Problem, meld)e« Der internationalen ©ogialbemofratie noch arg gu 
fRaffen machen rnirb, ift bie Ronfurreng oerfcbiebenoolflicber 3lr- 
bcitertnaffen auf bem gleichen Arbeitömarfte. G« ift intereffant, 
bap fuft furg nach bem ©rfcbeincit non 3lnton Bienger« „neuer 
Staatslehre", roeldje ben 3Irbeitermaffen jebe« 3ntcreffe am nationalen 
Staate abftreitet, ber ArbeitSproteftioniömuS ©egenftanb einer 
gropen Debatte im Sntcrnationalen fogialiftifrf)cn Bureau in Trüffel 
merben fomtte. .den Anlap gaben bie im frangöfifcfyen Parlament 
non nationaliftifdjer Seite eingebraebten Anträge, raeldje bie nach 
Sranfreicb alljährlich iit großen Blaffen fommenben olämifdjen 
©anberarbeüer empftnblidj treffen mürben. die oon Vaitberoelbe 
nur in biefern fpegieHeit Nahmen angeregte Srage murbe burd) 
Hynbman oeraflgemeinert. ©ie fott ficb bie ©ogialbemofratie gu 
ber Ronfurreng oon Arbeitermaffen nicberer Kultur unb meberer 
33ebürfniffe in ßänbern mit böseren Söhnen fteUen? die ^olen-, 
Staliener- unb Rulifrage mar barnit aufgemorfen. 3» beachten 
mar ein gemiffer proteftioniftifeber 3»9 in ben Dieben ber beutfdtjen 
unb frangöfifdjen delegierten (VaiHant, gifeber), mäbienb ber Staub* 
punft ber ftarren ©Ieid)beit ooit ben Vertretern fd)led)ter begabter 
Slrbeüerfdjaften anfred)t erbalten murbe. 3rt biefem Sinne äupcrteit 
ficb ber s ^oIe ©aleefi unb anuäberitb aud) Vanberoelbc (Belgien), 
der Sefretär be« internationalen fogialiftifeben Bureau« V. Seron 
unb mehrere anbere SRebner ermarten Befjerung oon ber gemein 
fdjaftlicben Drganifatiou aller in Blaffen in anbere Räuber ein* 
manbernben Arbeiter. die bcutfdje ©emerffebaftsfommiffion bat ba« 
Problem bereite auf bie dagcSorbuung be« int näd)fteu 3 ab re in 
3lmfterbatn ftattfinbenben internationalen Sogiaüftenfongrcjie« ge* 
bracht. 31 n biefen murbe fte beSbalb aud) oon bem Bureau oer- 
miefen, melcbcr auperbem eine Diefolution annabnt, meldjc bie oon 
nationaliftifcber 0eite geforberten Blapnabmen gegen bie Arbeiter 
oon Diacbbarlänbern euJfcbieben oerbamntt. 

Soziale ftcdjtfpwdjuttg. 

©eitere« gu § 1 bc« prenfnfebett Verein «gcfcüc«. 31 u3 äfjn* 

lieben ©rünben, mie in einem oor furgent in ber „Sogialcn V ra A' 1 «" 
angeführten SaCfc (0p. 1139) ift l)ier feiten« be« Rammergcricbie« j 
al« Äeuifion«inftang bie Sreifprecbmtg ber 3lngcflagten erfolgt. 3» 
©rüuberg (^ßofen) batte ein Baubanbmerfcr eine fogialbemofratifcbe j 
VolfSucrjammlung einberufen unb al« folcbe bei ber Voligei an* 
gentelbet. An ber Verfammlung batten in ber £>auptfad)c Bfit* 
glieber ber bortigen gablfteCc be« SORaurer- unb 3intntcreroerbanbe3 
teilgenommen. Snfolgebeffen murbe ber Giubcrufcr megen Ver* 
ftope« gegen §§ 1 unb 12 be« ©efepe« gur 9 icd)nung gegogen, 
roeil er eine VolfSoerfamtnlung angemelbet habe, mäbreitb eine 
Blitglieberoerfammlung ftattgefunben ba&e- da« Rammergericbt 
begrünbete fein freifpredjenbe« GrfenntniS barnit, § 1 be« Verein«* 
gefepe« febreibe nur oor, bap Verfammlungen anguntelben_ feien, 
in benett öffentliche Dlngelegenbeiten erörtert merben füllten, 
danach fei eS nicht nötig, Verfantmlungen al« VereinSoerfamm- 
luttgen angumelben ober überhaupt nähere Eingaben gu tnadjen. 
0elbft menn eS ftcb bi er tun eine VereiuSoerfammlung gebanbelt 
halte, märe au« ber Vegeidjmutg al« Volfoocrfantmlung nid)t« 
gegen ben Slngeflagtcn herguleitett. G« ift erfreulich, baf) bie 
s lRängel unb gärten bc« preu^ifeben Verein«gefcpe« bureb bie oer* 
ftänbige 3 luffaffung berartiger ©rfenrtluiffe gemilbert merbeit. 

die doppdocrficbcrung Po« ^ranfcufaffcmmtglicbern. f)ier* 
über bat ber preufjtfcbe §anbcl«inini)ter al« bädjfte Suftaug eine 
(Sntfcbeibuitg oon prinzipieller Vebeiitnng gefällt. (Sine Vig'borfcr 
SnntuigöfranEenfaffe hatte bie Aufnahme eine« Verfidjerttng«* 
pflichtigen trop beffen 3lufnal)mcantrag abgelehnt, meil jener einer 
beit Slnforbcrungen be« Ä'ranfenocrfidjerungögefepe«; entfpredjenben 
$ülf«fa|fe angel)örte. $acb beut DRinifterialeiitfcheib ift biefe 31b* 
lebuutig gefeplid) nubered)tigt unb bie Raffe gur 3lufnabtue oer* 
pflichtet. § 75 Xt.V.©. befreit gmar — nad) ber (Sutfdjcibuug — 
ben Verrtdjenntgvpflicbtigen oon ber ^ßflichh ^er burd) feine dätigfeit 
bcftimmtcu 3mang«faffe aitgugcljören, nimmt ihm jcboch nicht ba« 
SRecbt, ber 3 U) ang3faife beigutreten. 3 in oorlicgenbcn Salle habe 
ber Pflichtige feine 9lufital)ute in bie 3unuug«faffe oerlangt, baljcr 
fei er oom dage feine« Eintritte« in eine Vefdjäftigung bei einem 
3niiung«mitglicbc and) DJcitglieb ber Rranfentaffe biefer 3nnuug. 
die cintretcnbe doppelocrfidjerung äuöcrt hieran nicht«. 

lieber bie 3al)lw«g ber gcfcplidictt Vcrftcbernng^Beitritge bei 
Sßcrfoneit, bie nicht iit Varlöbnen begahlt merben, mie bie« bei 31 u* 


gefteüten in ©aft- unb 6 cbanfroirtf(haften öfter ber 5 aü ift, hat 
ein ©ericf)t bie intereffante ©ntfeheibung gefällt, bap hi cr ^ er Arbeit* 
gebet allein bie Verfid;ernng«beiträge ooll gu gahlen habe, da« 
©erid)t hat* e in einem Streitfall gu entfeheiben, ob bie Verfieberten 
oerpflichtet feien, in berartigen fällen ihren Slnteil an ben Vei- 
trägen au ben Arbeitgeber gu gahlen. ©« hat biefe Ö ra ge oer* 
neint unb zugleich entfd)irbcn, bap ein Verficheiter, ber bennoch bie 
Veiträge au ben Arbeitgeber gezahlt habe, biefe gurüefforberu fönne. 
darau«, bap ba« ©efep beftimme, bap ber Arbeitgeber nur im 
©ege be« 3 lbgug« oom ßobn ben auf bie Verwerten entfaHenben 
Vctrag mieber eingieben bürfe, eregebe ficb, bap, menn ein berartiger 
3lbgug oom Öobn nid)t gemacht merben fönne, bie Veiträge eben 
ihrem ootten Betrage nach oom Arbeitgeber allein gu gahlen feien. 

die Dtabtfpredjung an« § 616 be« Vürgerltchen ©efdibwf)«, 

ber feftfept, bap eine oorübergebenbe unoerfd)ulbete Vebtnberung 
in ber öeiftung ber Arbeit nicht ben fiobnabgug für biefe 3 c it be¬ 
grünbet, ift bureb bie $Reicb«tag«mablen um einen neuen Sali be¬ 
reichert roorben. Am ©abltage entliep ein nieberrbeinifebe« Sa^i'if 5 
etabliffentent feine 3lrheiter febon um 4 Ul)r nachmittag«, inn ihnen 
(Gelegenheit 311 geben, il)r ©aljlrecht auöguüben. die orei Stunben, 
bie bie Öeutc nicht gearbeitet batten, mürben ihnen oom ©odjen» 
lohne gefürgt, momit ficb ein Sdjloffer nicht einoerftanben erflärte 
unb ben Dteftlohn oon 1 0 > <41 beim guftänbiaen ©eroerbegerid)t 
einflagte. da« (Gericht oerurteilte bieSüma auf©runb be« §616 
gur 3 a bl u ag be« Betrage«. 


^rbetterbemegutts« 

der Verband fübbeutfeher tafyoüfätt Arbeitcröereine umfapte 
nad) feinem jüngften Sabr^^ifbl 1902 424 Vereine mit 
62 209 DRitgliebern, oon benen auf Bayern 221 Vereine mit 36 292 
DHtglicbcnt, Baben 119 mit 15 183 unb ©ürttemberg 79 mit 
9614 Vlitgliebern entfallen, ©terbefaffen beppen 191 Vereine mit 
30 885 Vhtgliebern, Rranfeufaffen 183 Vereine mit 19 483^3J?it- 
gliebcnt. da« Baarocrmöqen ber bem Vcrbanbe angebörigen 
Vereine beläuft firf) auf in«ge|amt 569 130 , iC. Au llnterftüpungen 
mürben int Berichtsjahre, forceit hierüber 3lngaben oorliegen, 
12 761 c 4L, an 3nfcbü|fen gu ben Begräbni«foften 2516 Ji gegablt. 
117 Vereine haben befonbere ©parfaffen eingefiibrt, in eingelncn 
befteben eigene Rinberfparfaffcn. 12 Vereine befipen eigene §äufer 
mit 224 ©obnungen. Volfebureau« ober Arbeiterfcfretariate be¬ 
fteben in DRündjen, Stuttgart, DRannbeim, S^eiBurg, Aug«burg, 
Bamberg unb Strapburg. Biblioibefen befipen 253 Vereine mit 
runb 43 000 Bänbcn. diefe pnbeu erfreulichen 3ufp™ch, ebenfo 
mie bie Unterrichtöfurfe in einem fteigenben s IRape in Anfpruch 
genommen merben. Seit bem 1. Dftober 1902 ift bie Aufteilung 
eine« Verbanb«fefretär« erfolgt. 3m gangen ift gegen ba« Vor¬ 
fahr ein fleiner 3luffchmung fomohl in ber 3 a ^ ^ er 3RitgIieber 
fomie ber Verbanb«oereine gu oergeichnen. 

Anöfperrung ber Arbeiter be« Baugemerbe« in Äaffel. ©eit 
bem DRärg b. 3«. ftreifen in Raffel bie dif^lergefetten, um eine 
Befferung ihrer ^obn- unb Arbeit«bebingungen burchgufepeit. Alle 
ooit oerfd)iebenen Seiten angeftellteit Verfudje gu einer Beilegung 
be« Streife«, marcu bi«ber oergeblidj. Utn bie übrigen ©emerf- 
fdjaften gu einem drnef auf bie Streifenben 311 oeranlaffen, liep ber 
Staffeier 3lrbeitgebcrocrbanb für ba« Baugemerbe unterm 9. 3»li 
an ba« Raffeier ©emerffd)aft«farteD ein Schreiben ergeben, in bem 
für ben Sali, bap bi« guni 22 . 3 »li bie difcblergcfellen bie 3lrbeit 
nidjt mieber aufgenommen hätten, für ben 25. 3»Ii allen ©efeflen 
unb 3 lrbeitern, meld)e Verbäuben angchorten, mit (Siitlnjinug ge= 
broljt murbe. da bie ©emerffdjaften jebeu Verfud) einer Beeiuflit|fmig 
ber di fehler ablcbuteu, fo hat tatfädjlidj ber Arbeitgeheroerbanb 
für ba« Baugemerbe am 25. b. IR. alle Bauarbeiter (Biaurer, 
3immerer, Bauarbeiter, Bialcr, daebbeefer, Rlempner) auSgcfpcrrt. 
die 3al)I ber Au«gefperrten beträgt gegen 3000, oon benen bie 
meiften organisiert fein follen. 

die V^affeuauöfpcrrmig in ©ebweben bauert gmar noch fort 
(„Sog. ^r." Sp. 1117), jebod) ftärft ficb aHmäblidj bie Strömung, 
bie auf eine fricblidje Ginigung ber Parteien hinarBeitet. der 
Vorftanb be« fdjmebifdjcu Gifen* unb DRctaflarbciter-Verbanbe«, be« 
©ieperoerbanbe«, be« .s^olgarbeiter-Verbaube«, be« ©rob- unb 
SabrifarBciter-VcrBaube« fomie ber Vorftanb ber Öanbe«organifation 
ber ©emerffebaften haben gemcinfam bem ^auptoorftaub ber ©erf* 
ftattoereinigimg einen Vorfdjlag gur Herbeiführung einer Höfling 
ber ber Au«fperriutg gngrunbe liegcnbcn Streitigfeiten übermittelt, 
ber barauf biaau«gel)t/ba| eine" gemciiifame Ronfeveng gmifdjcn 
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bcu Vertretern ber Vkrfftattoereinigung unb ben bei ber SuS* 
fperruttg in Vetradjt fommenben ©eroerffd)aften abgehalten inerbe 
unb baß ©treitpunfte, bie bort nicht erlebigt roerbeit, in leßter 
Snftanj einem ©d)iebsgerid)t Übermiefen inerben, über beffen 3u* 
fammeitfeßurtg bie Parteien gu beftimmen hätten. Sind) non Seiten 
ber Stegierung inirb eine bafjingehenbe Ööfuitg unterftüßt. der 
3ufti$niinifier I)at fich ttad) einer Monferetts mit ben Vertretern ber 
beroorragenbfien bei bem ©treif beteiligten ©eroerffdjaften baf)tn 
auSgefprod)en, baß ber Monflift ber bie SuSfperrung nernrfad)t 
hat, burd) einen ©djicbsfpruch erlebigt roerbe, unb fid) bereit erflcirt, 
bei einer Verfjanblung sroifeßen ben delegierten beiber Parteien 
mitjuroirfen, um eine ©ruttblage für einen fold)en ©d)iebsfpntd) 
ju gemimten. ES fehlt itod) bie ^uftimmuitg ber Arbeitgeber, bie 
beit Empfang beS oben ermähnten VorfcßlageS ber Arbeiteroer* 
einigungett sroar beftätigt, einen Vefd)luß basu jebod) noch nidjt 
gefaßt haben. 

9Jiaurerfih:etf lit ilettf- AitS ber ©djtneis mirb uns gefdjriebett: 
Streitigkeiten smifdjen Arbeitern unb Arbeitgebern in ©enf oerbienen, 
fobalb fte einen getniffeit Umfang erreicht Ijaben, barmtt eine er® 
f)öf)tc Aufuterffamfeit, meil ©etif feit bem 10. gebruar 1900 3111* 
Erlebigung berfelben burd) ©efeß ein obligatorifcheS ©djiebSgcrichtS* 
nerfatiren eingerichtet hat, baS bie Verhütung non ArbeiterauSftänben 
foioie «ausfperruugcn bejmeeft. Es banbeit fid) fomit in jebem 
3aHe baritm, ob baS Ved)tSoerfaf)ren im ftaitbe ift, beit Appell jur 
©elbftßülfc unb jur Anroettbuiig ber ©emalt, ber im ©treif unb in 
ber AuSfperrung liegt, 31t ncreiteltt. 3nt nerfloffetteit Dftober, an* 
läßlid) beS AitSftaitbeS ber ©enfer ©traßeubaf)uarbeitcr, mar bieS 
nicht ber gaH. die Vetneguitg hat einen überaus tiimultuarifdjen 
Verlauf genommen unb [djlietjlidj 3um ©eneralftreif geführt, ber 
bann aflerbingS halb sufatnmenfiel. („©03. VrariS" ©p. 126.) 3nt 
Öaufe beS Monats 3»li entftanb in ©enf eilte Vohnberocgutig ber 
Maurer, £>anblattger unb Erbarbeiter, roeidje barauf gerichtet mar, 
bie 31111t deil feit 10 3öh r <m beftehenben öohnanfäße einer durchficht 
31t untermerfeit unb iitsbefonbere bie durd)fd)uittsanfäße burd) 
VUnitnalanfäße 311 erfeßen. Es mürbe auch üon ^^itc ber Arbeiter 
ititb ihrer giihrer fofort ein ©treif itt AuSficßt gefteQt. die 

Arbeitgeber lehnten ab, in llnterhanblung 31t treten, ba bie 
iit bem beftehenben tfoüeftiotarifoertrag uorgefehene fedjSmoita* 
tige MiiitbigungSfrift nicht beobaditet morbeit fei. dtefer Ettt* 
maub märe nid)t ftief)tjaltig gemefeu, ba nach einer Veftimtnung 
beS obenerraähnten ©efeßes foldje darifoerträge nach fünfjähriger 
©eltuug jeber^eit einer Abänbentng untermorfen merbeit füiutett. 
©tatt aber itt Aninenbuttg beS ©efeßeS über baS ©djiebSgeridjtS* 
nerfahrett bie Abäitbernug ber beftehenben darifoerträge auf ge* 
feßlidjem Vkge 3U nerlangeu, befdjloß eine Verfamtitlung non über 
lOüO Arbeitern am 20. 3uli ben ©treif, unb cS fallen circa 
3000 Wann bie Arbeit niebergelegt haben, der ©enfer ©iaatSrat 
brachte burd) ^roflamationen fofort bie Veftimmungen beS ©efeßes 
in Erinnerung ititb erflärte mit aller Entfd)iebeitt)eit, baß er bie® 
felbeit 3m Aitorbnuitg bringen roerbe. die ©treifenbeit ifjrerfeits 
faßten einen Vefcßluß bahingehenb, baß fie auf bic Einlabung beS 
©iaatSrates nicht eintreteu, ben ©treif fortfeßen unb folibarifd) für 
alle folgen einfießen mollten. 3«beffeit roarnten bie 5ul)rer bic 
©treifenben energifd) nor allen SRuheftörungcn. da bie ©treifenben 
feine ftaatlich anerfannte, im .panbelSregifter eingetragene 0rga* 
nifation aitfmeifen fonuten, fo lub ber ©taatSrat in Anroenbung 
beS ©efeßes bie bem SDJaurergeroerbe angehorenben Arbeiter ber 
©tabt ©etif ein, Söäßlerfarteit 3U be3iel)eit uitb sur 2Sal)l non 
fieben Arbeiterbelegierten 3U fchreiten, bie bann mit beit delegierten 
ber Arbeitgeber besüglid) eines neuen darifeS fid) 311 nerftäitbigen 
fud)eu müßten, die Vefiird)tung, baß biefe Wahlen mangels ge* 
itügenber ^Beteiligung ber Arbeiter nicht suftatibe fotnitten roitrben, 
fcheitit grunbloS 311 feitt. denn es mürben eine 3iemli<he Ansahl 
SSSählerfarten besogen. Öreilid) ift unfidjer, ob bie delegierten 311 
einer Verjtänbigung gelangen merbeit. denn eine folcße mirb 
gefeßlid) nur bann als suftattbe gefotitmen betrachtet, meint brei 
Vierteile ber delegierten fich bafiir auSgefprod)en haben. Sllleiit 
meint and) bieS nicht erfolgen füllte, fo roäre barum bie gefeßliche 
Erlebigmtg ber ©treitigfeit bod) nicht oereitelt. denn alsbattu 
müßte’bic ^cntralrommiffi0u ber ©emerbcfd)ieb£gerid)te unter Vci* 
sioljung ber delegierten über bie oorberung ber Parteien in ge* 
heimer Slbftimmung 311 entfchcibeit haben itnb es tniirbe babei bie 
einfache s Diehrf)eit ber Slumefenbeu maßgebenb feilt, der auf biefe 
Vieifc feftgelegte darif märe oerbiublid) unb es biirfte mährenb 
inner ©eliuitgSbaitcr 311m 3 l ^ecfe ber Slbäubcruug beSfelbett bei I 
©träfe leine allgemeine SlrbeitSunterbrcd)uttg oerfiigt merbeit. ; 


Ärbeltcrfdju^. 


die Ve£tel)Mtgett ber preu|ifthm unb fädjftfdjeit ©emerbeinfpeftion 
Sur Arbeiterfdjaft 

3n ben bis jeßt erfcfjienencit Hummern beS ber „©oralen 
VrajiS" beigelegten „9teid)SarbciiSblatteS" ftnb aus ben 23erirf)tcii 
ber prenßifdjeit uitb fäihfifd)ctt ©emerbeanffichtSbeamten für 1902 
bereits fef)r eiitgeheitbe Mitteilungen erfchietten. Sn^nx roir hierauf 
oerroeifen, mofleu mir feilte noch ergängenb über bie Vegiehungen 
ber 5luffid)tSbeamten 31t bcu Arbeitern unb beten Drganifationen 
3urücffommcitb, einiges nachtrageit. 

Mährenb itt Württemberg, Vabett unb Reffen, teilmeife aud) 
in Vapcrtt bie ©etnerbeiiifpeftoren fid) beS befonberen Vertrauens 
ber Arbeitet' erfreuen uitb ber Verfehr ber Auffidjt^beatnteit mit 
beit Drgaitifationen ber Arbeiter: ein reger ift — merbeit bod) bei* 
fpielSmeife itt iUanttheim bie ©prechftunben ber ©eroerbeinfpeftion 
im bortigeu Arbeiterfefretariat abgehalten —, läßt in ^reußett unb 
©achfeit ber Verfehr ber 3afppftoreit mit ben Arbeitern ttad) ?luS* 
meiS ber oorliegettben Veridjie ttod) fel)r niel 31t roitnfd)eit übrig, 
in ©ad)feit freilich noch mehr als itt IJkeußctt. g n Dftpreußeit 
ift im aügemeittett in allen AnfftcfjtSbe^irfeu baS Etttgegettfointneit 
ber ^Beamten, bie ftch mit §ilfe unb Vat gur Verfügung fteüten, 
menig auSgeniißt morben. 3'üi* V3eftpreußeit mirb bas Verhältnis 
ber ?iuffid)tsbeamteit 3U Unternehmern unb Arbeitern als gut be* 
3eid)ttet, aud) ber Verfehr in ben dienfträumen fyaht fich lieber 
ctmaS gefteigert, aber bie ©pred)ftunbeit mürben nicht eingehaltett, 
auch fragten tneE)r Arbeitgeber als Arbeiter um Vat. 3»i 
giernugshesirf ^otdbam tntrb bie ©teHuitg ber Veatitten 311 bett 
llnternehtitent als eine gute be3eid)net, bagegett fei baS Vertrauen 
ber Arbeiter 3ur dätigfeit ber Veamten nid^t in gleichem Vtaße ge» 
mail)]ett. die Vefd)toerbeit ber Arbeiter mürben meift burd) ©e* 
merffdjaftsfartclle oorgebradjt. 3m Vesirf Sranffurt a/0. h«ben 
fid) befonbere ©prcdjftuitbeit als nidjt erforberlich gezeigt. 5ür 
Votumerii mirb baS Verhältnis ber AnffichtSbeamten 3U Unter» 
nchmern unb Arbeitern als nach mie nor gut bcjeidhneh ebettfo für 
Vofeit, nur feien hier bie Ve3tchungen tnenig lebhaft. 3nt Vesirf 
0ppeln mirb ber SUicfgaug bcs Vcfud)S ber Arbeiter barauf auuicf* 
geführt, baß bic ?lrbcitcrausfuitftsfte[lcn fich immer mehr aus* 
breiteten uitb baß bei ungüuftigcr ©efd)äftslage non ber Anbringung 
mancher Ve|‘d)inerbe abgefel)en tocrbc. ?lel)itlid) mirb für bett Vesirf 
Aritvberg berichtet, baß in größeren iubuftriercidjeti 0rlen bitrch 
Arbeiterfefretariate, ?lrbeitcrrcd)tSbiireauS, VolfSburcauS ober bitrch 
©croerbegerichtc ben Arbeitern hinrcid)cnb ltttb bequem (Gelegenheit 
Sur Vefpred)intg ihrer Anliegen unb Verfolgung ihrer $ed)tS* 
anfprüd)e geboten fei. Sind) aus Altona uitb Miel mirb berichtet, 
baß bie bortigeu Arbeiterfefretariate non ben Arbeitern benorsugt 
mürben, unb auch in Vfünfter h^t bcrVefud) ber Eiemerbeinfpeftion 
nach EiTid)tuug beS ©ernerbegerichts merfbar ttadjgelaffett. 3n 
Vtagbeburg mirb ber aitffaCIeub geringe perföitlidfje Verfehr ber 
Arbeiter mit ber ©emerbeiufpeftiou h^roorgehobett, im VJerfcburger 
Vesirf faubeit bie ©prechftunben ber Veamten nad) mie nor tnenig 
ober gar feine Veadjtuug, im ditercr Vesirf tourbe ihr SHat nur 
feiten eingeholt, uitb beim Snfpeftor non MobIen3 fprach gar fein 
Arbeiter nor. 9?ur iit §atutoner I)«l fi<h & cr Verfehr mit ben 3[r* 
beitem gehoben. 

©iinftigereS miffett bieVeridjte auS ,,©roß*Verliu" (Verlitt 
mit Ebarlotteuburg, ©djötteberg unb Vii*borf), foroie aus bem 
diiffclborfer uitb ?lad)ener Vesirf gu berichten. 3m lefcteren 
Vesirf ift ber Verfehr mit beit Arbeitern ein nerl)ältniSmäßig reger. 
Unter beit bic Veamten auffitdjenben Arbeitern befanben fich in 
oielen <yäfleit Vertreter gemerffd)aftlid)er Vereinigungen, der Vor» 
fißettbc ber Drtsgruppe 2lad)eit beS 3 eil i rci l Der banbS d)riftlicher 
deytilarbeiter dcutfd)laiibs befuchle beit ©eroerbeiitfpeftor itt ber 
Siegel jebeit Vioitat, um bie cingegaugenett Vefchmerbett non Sr* 
beticrit mitsutcilen. die Vefchmerben hatten fict), memt auch in 
einzelnen fallen übertrieben, meift als begriinbet h^rauSqefteHt. 
das ©trcbeit ber orgaiuficrteit Arbeiter fei fortgefeßt auf bie Vilbung 
uon ?lrbeiterausfd)üffcit gerichtet, begegne aber menig Entgegen* 
fommcit bei beit Unternehmern. 3lud) in bem Verid)tSjahrc fei eS 
burd) unmittelbare Verhanblungen smifchen bem Vorfißenbcit beS 
Srbeitgcbcrncrbaubs ber dcrtilinbuftric unb bett Vertretungen ber 
Drgauifatioueit ber dertilarbeitcr gelungen, in nerfd)iebenen ‘gällen 
yohnftreitigfeiten bcijulcgcn unb brol)eitbe SuSftänbe 311 nerbiiten. 

der Veridjt für bett ausgebehnten diiffelborfcr Ve3irf 
fouftatiert eine Zunahme ber Srbeiterbefuche auf bett VureanS ber 
(^emerbeinfpeftion. daneben gingen itt faft allen Suffid)tsbe3irfeit 
fortgefeßt sal)lreid)e fd)riftliche Eingaben ein, namentlich feitenS ber 
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Borftänbe oon Arbeiterorganifationen. „AIS ein befonberS erfolg* 
oerfpretßenbeS Mittel gur Erreichung einer näheren Süßfang mit 
ber Arbeiterbeoölferung ltitb gur Erfennung ißrer Wünfcße unb 
Bebürfniffe glauben bie ßiefigen AufficßtSbeamten bie öftere Seil* 
nähme an ben BerbanbSüerfammluugeti ber Arbeiter anfehen gu 
follen. ©ie haben beSßalb an fie h e * a ntretenben Erfucßen ber 
Arbeiter, in ihren 3 u f am menfiinften bur(h Vorträge uttb Be* 
fpreeßungen über Stagen aus bem (Gebiete beS ArbeiterfcßußeS unb 
ber ©eroerbeauffießt beleßrenb unb aufflärenb gu roirfen, nach Wög* 
licßfeit entfproißen, ohne baß jemals herbei Unguträglicßfeiten 
irgenb loelcfjer Art eutftanben finb." Sie in ben Berfammluitgen 
gebotene (Gelegenheit, bei ben Beamten fieß Bat unb AuSfunft gu 
erholen, fei oou oieleit Arbeitern benußt roorben. ©ine roertoofle 
Ergängung feiner Amtstätigfeit h°be ber ©eroerbeinfpeftor git 
©Olingen in ber Wahrnehmung ber ©efd)äfte beS Borfißenben bei 
bem (Geroerbegericht feines SieiiftfißeS gefuitben. Surd) bas frieb* 
liehe 3»fammenroirfen oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern fei eS 
gelungen, ben größten Seil ber ©treitigfeiten aus bem ArbeitS* 
oerßältnis burch Vergleich gu befeitigeu. 

Ser Bericht für Berlin :c. hebt ben regen Berfcßr mit ben 
Arbeitgebern ßeroor, roaS als 3eid)en bafür angefehen roerben fönne, 
baß bie Weßrgahl ber 3nbuftriellen fid) baran geroöhnt l)flbe, in 
ber (Geroerbcinfpeftion eine beratenbe Beßötbe gu erblicfen. 3m 
©egenfaß gu biefem Befallen ber einzelnen Unternehmer fteße bie 
ablehnenbe Haltung ber Arbeitgeberocrbänbe, roelche eS fdjeinbar 
ängftlid) oermeiben, mit ber (Geroerbeinfpeftion Jüßlung gu nehmen, 
llmgefehrt fei bas Berhalten ber Arbeiterfreife. §ier feien es gerabe 
bie Berbänbe unb Bereine, roelche lebhaft beftrebt feien, mit ber 
(Geroerbeinfpeftion in Berbiubung gu treten, roährenb ber eingelne 
Arbeiter biefen Weg nur feiten befreite, ©o fei benn bie 3^hl 
ber Arbeiter, roelche bie Bureaus ber Beamten perfönlich auffueßten, 
eine oerßältniSmäßig geringe unb habe im Berichtsjahr nur 117 
betragen. Um Befcßroerben oorgubringen, roäßle man lieber ben 
fcßriftlicßen Weg, fei eS bireft, fei eS burdj Bermittelung oon 
Bereiuen ober burd) bie ©eroerffeßaftsfommiffion, oon roelcßer 81 
©chreibeit cingegangen feien. Bielfach roiirben bie Klagen auch i* 1 
ben geroerffdjaftlichen Berfammlungeu oorgetragen. (Sine gern unb 
ausgiebig auSgeniißte (Gelegenheit, mit ben (Geroerbeauffid)tsbeamten 
in Berbinbung gu treten, hätten ben Arbeitern bie Borträge ge* 
boten, roelche auf Anfucßen oon Arbeiteroereiucn oerfeßiebenfter 
Dichtungen oon ben Beamten gehalten roorben feien. Es feien 
14 Borträge gehalten roorben, an roeld;e fid) jebeSmal eine SiS* 
fuffion fnüpfte. (Singeine Bereine hätten bie (Geroerbeinfpeftoren 
roieberßolt in Anfprud) genommen, fie rooßl auch gu ihren geftlicß* 
feiten eingelaben. 

Ser Sätigfeit ber oier Affiftentinnen, roelche bisher in 
Breußeti angeftellt roorben finb (brei in Berlin, eine im Süffelborfer 
Begirf), roirb alfo gebacht: „Sie Sätigfeit ber brei Affiftentinnen 
(Berlin) roirb oon ©eiten ber Arbeiterinnen großes 3»tereffe ent* 
eejengebraeßt, unb man begegnet ihnen mit oiel Bertrauen. Auch 
ei ben Unternehmern haben fie fid} Achtung erroorbeti, roobei ihre 
Erfahrungen aus bem früheren praftifchen Beruf befonberS förberlid) 
roaren. Dßne biefe hätten fie nicht fo fdjneU eine erfolgreiche Sätig* 
feit cntroicfeln fönnen. Sie Affiftentinnen haben bie gleid)e bienft* 
lid)e ©iellung roie bie Affiftentcu; ihrer befonberen Öürforge finb 
bie gaßlreußen Betriebe auorrtraut, in roelcßen auSfcßließlid) ober 
überroiegenb Arbeiterinnen befcßäftigt fmb." 3m Süffelborfer Be* 
rieht h^tßt eS: „Sie Affiftentin in W.*®labbacß rourbe in ihrer 
Wohnung, roo fie gur Ermöglichung eines tunlichft ungeftörten 
BerfeßrS ihre ©prechftunben abhält, oon 41 (13) Arbeiterinnen 
bienftlicß in Anfpruch genommen. Aus biefen 3 a ßl en ergibt fid) 
baS roachfenbe Bertrauen ber Arbeiterinnen gu ber Affiftentin." 
Es roäre [ehr erfreulich, roenit fuh baS Snfiitut ber roeiblichen 
Affiftenten immer mehr einlebt unb mehr unb mehr baS Bertrauen 
ber Arbeiterinnen finbet. 

3m Königreich ©achfen hat bie ©eroerbeinfpeftion bisher 
mit ben roeiblidjen BertrauenSperfonen roenig ©lücf gehabt. 
3m Begirf Eßemniß unb 3micfau finb bie ©prechftunben ber Ber« 
trauenSperfonen im Berid)tSjal)r unbefueßt geblieben, roährenb fie 
im Baußener Begirf roenigftenS in groei JäHen oon ein unb ber* 
felben Arbeiterin, im Sresbcner oon 36 unb im Seipgiger Begirf 
oon 3 Arbeiterinnen befucht mürben. Es roirb betont, baß bie 
gureßt ber Arbeiterinnen, infolge etroaiger Befchroerben aus ber 
Arbeit entlaffeu gu roerben, nod) immer fehl* groß fei. Sic &eip» 
giger roeiblicße BertraueuSperfon hofft, burd) ihre Sätigfeit bei ber 
ftäbtifd)en Kinberpflege, bie fie mit Arbeiterinnen häufig in Be* 
rußrung bringe, mit ber 3 e ü in Arbeiterinnenfreifen mehr Ber* 
trauen gu finben. 3m allgemeinen ift in ©achfen ber Berfeßr 


aroifeßen ber ©eroerbeinfpeftion unb ber Arbeiterfchaft giemlich 
fchroach- An einigen ©teilen finb Befdjroerben ber Arbeiter burd) 
Arbeiterorganifationen unb BertrauenSperfonen ber Arbeiter ber 
Snfpeftion übermittelt roorben, befonberS inSreSben; aber eS fehlt 
nod) bie richtige Wiirbigung ber Arbeiterorganifationen, roenn auch 
langfani bie ErfenntniS fich Bal)ti gu brechen fd)eint, baß bie (Ge* 
roerbeinfpeftion an ber organifierien Arbeiterfchaft eifrige Witßelfer 
gur Ausführung ber Arbciterfcßußgefeße finben fann. 

Berlin. (G. Saube. 


AtbeHtmtfidjetttttg. öpatbaflett. 


Sie bclgifdje Itnfafloerftdjeruug. Wan feßreibt uns aus Briiffel: 
Wit 71 ©timmen bei 57 Enthaltungen rourbe ber ttnfattoerficßerungS* 
entrourf ber Begicruitg in groeiter fiefung oon ber Bepräfentanten* 
fammer angenommen. Er ift aber babnreß noch feitieSroegS ©efeß 
eroorben. Erft im Booember roirb fid) ber ©enat mit ihm gu 
efcßäftigen haben unb eS ift groeifelloS, baß biefer ißn noch ein* 
mal an bie Kammer guriiefoerroeifen roirb. Ser urfprüriglicßc Ent* 
rourf ift in ber „©ogialen BragiS Br. 18" ausführlich befprod)en 
roorben. Sie Beränberungen, roelcße er im Parlament erfahren 
hat, finb ohne enbgiiltigen Eßarafter unb beSßalb oorerft nur oon 
mäßigem Sntereffc. Sie fleingeroerblichen Arbeiter, foroeit bie Be* 
triebe unter fünf AngefteHte haben, finb oon ben Borteilen beS 
ElefeßcS jeßt auSgefcßloffeii. hingegen rourbe bie Karenggeit auf 
aeßt Sage h^abgefeßt unb Argt* unb Apotl)eferfoften bem Ber- 
leßten abgenommen. Ser BerficherungSgroaug beS Unternehmers, 
um ben ficß ein heftiger Sßriugipienfampf entfponnen hatte, rourbe 
mit gang fdßroachcr Waforität fcßlicßlid) abgelehnt. Einige liberale 
Softrinäre Derbelfen ber Degierung gum ©iege. Um aber bod) ben 
oerungliicfteu Arbeitern gahluugSunfähiger Arbeitgeber gu ihrer 
s $enfioit gu oerßelfen, rourbe ein 3ufaßantrag angenommen, roelcher 
beftimmt, baß bie ftaatlid;e ©par* unb Berfid)crungSfaffe, mit bem 
Ded)te fie gericßtlid) oom Arbeitgeber einguflogen biefe Beträge 
gaßlen foll. Eine Einl)eitlid)feit ber BerficßeriiiigSart rourbe nidjt 
ergielt. Wir behalten uns eine eingehenbe Wiirbigung beS fcßließ* 
ließ guftanbe gefommenen (GefeßeS nad) feiner enbgiiltigen Annahme 
bureß Senat unb Kammer oor. 

Sie Alters« unb 3ntm!ibenfürforge in tfranfreidj, bie bisher 
faft auSfcßließlid) als ein ©ebiet ber Armenpflege in ben £)änbeu 
ber prioaten Wohltätigfeit liegt, hat burch einen oon ber Sepu* 
tiertenfammer oor einigen Sagen angenommenen (Gefeßentrourf 
einen erften Anftoß gu einer ftaatlichen Degelung erhalten, nad^bem 
ein ber früheren Kammer unterbreiteter (Gefeßentrourf gu einer all* 
gemeinen AlterSoerfnherung in einer Kommiffion begraben roorben 
ift. Sie neu genehmigte Deform bebeutet noch feineSroegS eine 
allgemeine Berfid)erung foubern geroährt nur oom 70. ßebenSjaßre 
ab benjenigen S^angofen ein Decßt auf Unterftüßung, bie mittellos, 
ober oon einer (Gebrecßlicbfeit ober einer als unheilbar erfaimten 
Kranfheit betroffen roerben, bie fie unfähig mad)en, ißren liebenS* 
unterhalt bureß Arbeit gu geroinnen. Berpflicßtet gur Unterftüßung 
fmb guuäcßft bie (Gemeinbe beS UnterftüßnngSrooßnfißeS, banaeß, 
roenn eine folcße ©emeinbe nießt oorßanben ift, baS Separtement, 
guleßt ber ©taat. Sie Unterftüßung ift in ber Degel eine Bar* 
unterftüßung gu £>auS begro. in ber Öamilie, in befonberen Öälleu 
AnftaltSpflege; fie barf nid)t roeniger als 10 Spanes monatlid) be* 
tragen unb foH ben Betrag oon 30 grancS in ber Degel nießt 
überfteigen, giir ben 3aH, baß Kinber oorßanben fmb, roerben 
einige Bergünftigungen geroäßrt. Sie ^auptfeßroierigfeit liegt in 
ber Aufbringung ber finanziellen Wittel, bie nad) einer Berechnung 
beS Arbeitsamtes fitß auf 165 W'iHioncn JrancS belaufen roerben. 
Sie $)auptlaft fällt auf bie ©emeinbe, fie beeft bie Koften: 1. burd) 
freiroiHige ©tiftungen unb ©eßenfungen, bie fpegieö gum 3 ro ecfe 
ber ©reifen* unb 3noalibenunterftüßung gemaeßt roerben; 2. bureß 
eine obligatorifd)e ©uboeution feitenS beS (öffentlichen) Wohltätig* 
feiiSbitreauS, bie uießt roeniger als ein Biertel ber Einfünfte be* 
tragen barf, abgiiglid) beteiligen, bie für einen ©pegialgroecf be* 
ftiinmt fitib; 3. bureß eine fafultatioe ©uboention feitenS ber lofalen 
Armenpflege* Anftalt: 4. bureß bie oerfügbareu geroöl)nlid)cn ©e= 
meinbc=Einnahmen unb 5. im 3aüe ber llnguläuglichfeit ber auf* 
geführten Wittel bureß gefeßlicß genehmigte ©teuern unb Auflagen 
unb bureß eine ©uboeution feitenS beS SepartementS. SaS So* 
partement befommt feinerfeits nötigenfalls eine ©uboeution oom 
©taate. Es ift nießt anSgcfcßloffen, baß felbft bie geringe Ber* 
befferung, bie ber Entrourf bringt, au ben finanziellen ©d)toierig* 
feiten im ©enat nod) gu (Gruubc goßt. 
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3Ubettettad)ti>ei£. 


Sie gewerbsmäßigen ©teftenfcerntittler im MaufraannSgeWcrbe. 

Ser Seutf<h*nationale $anbIung§ge^ülfenücrBanb mit bent 
©iße in Hamburg bat Material über bie gewerbsmäßigen stellen* 
oermittler im MaufmaniiSgewerbe gefammelt. Sanach bat bie 
(Einführung ber MougeffionSpflidjt für bie gewerbsmäßige Stellen* 
oermittlung bie nngefunbe (Eiitroicflurig biefeS ©crocrbeS wenig 
gebelfert. Ser Verbanb h a * feit Suni 1901 Veranlagung nehmen 
muffen, gegen 21 ©teHenoermittler Angeige 31t erftatten, non benen 
12 wegen Betruges unb VetrugoerfudjeS oer^aftet würben; 
4 würben wegen Vergebens gegen bie ©ewerbcorbitung beftraft, 
gegen einige febwebt bas Verfahren noch- Senn cS nitfjt gelungen 
ift, gegen einzelne Vermittler bie Eröffnung beS Verfahrens bei'bei* 
guführen, [0 ift baS auf bie wenig gleichmäßige Vebanblitug ber 
gewerbsmäßigen ©lelleiiüermittlitng burd) bie ©efeßgebung ber 
einzelnen ©taaten guriicfgiifüljren. VJährcub nerfebiebene VunbeS- 
ftaaten (Preußen, Vapern, ©adjfeu, Württemberg, Vaben unb 
Hamburg) befonbere, 311m Seil feljr erfdjopfenbe (©adjfcn!) Vor* 
fdjriften über ben ©efcßäftsbetrieb ber gewerblicbcu ©tellenoermittler 
erlaffen haben, fcl)Ieu fold>e Vorfdjriftcn in anbeien Viiubcsftaaten 
gang. Scr Verbanb erflärt bcsßalb einen einheitlichen reidjsgcfeß* 
licken (5rlaß foldjer Vorfdjriftcn für bringenb notmenbig. Sie 
©tcflenoermittler umgeben baS ©efrß 311m Seil in ber Weife, baß 
fie jjeßt Herausgeber non ©teHenliften, Vafaugculiftcn, ©teilen* 
atigeigeru unb wie fie fie fonft nennen, geworben finb. Aus 
Leitungen unb Wodjeiifdjriften fdpieiben fie bie angeboteucu ©telleu 
heraus unb bruefen fie in ihren Vafangcnliften neben bin unb 
wicber eigenen Vtelbungeu ab. Vei Radjprüfimg ber Angebote bat 
fid) berauSgeftellt, baß oielfacb bie gefamteu ©teilen fdjon befeßt 
waren, minbeftcuS ein großer Seil, aubere wicber gingen oou 
girmcu aus, bie oou ben faiifmäiiuifcheu Verbäubcn auf bie fdjwargc 
Üifte gefteÜt waren, giir biefe Giften wirb ein im Verhältnis gum 
Werte hoher Abonnementspreis eiugeforbert. Sie lleberfidjt bes 
HanblungSgeljülfenoerbanbcS führt gegen 60 foldjer „Sinnen" auf. 
9Jiit ber (Entgegennahme bcS AbonnemcntSgelbeS ift in ber Regel 
auch bie Sätigfcit biefeS Vermittlers erlofdjeu. STommt glcidjmohl 
einmal eine Vermittlung burd) il)u ^nftanbe, fo forbert er nod) 
eine hohe Vermittlungsgebühr oou 1, 2, 5, 10 unb nod) mehr 
Vrogent beS elften VionatS* ober JsabreSgcbalteS. Sroßbetn baS 
3uriidbehnltungSredjt au ^mguiffen unb fonft ben ©tellenoer* 
mittlern eingefanbten papieren in ben RcgicrungSoerorbniingeu 
ben ©tellenoerniittleru 311m Seil auSbrücflid) abgefprod)en ift, üben 
fie eS bod) aus, um eben bie armen HanblungSgebülfeit bei ber 
jeßigen Scprcffioit nod) mehr auSgupreffen. 

Sie Herausgeber ber jeßt aUentbalben erfebeinenben ©telleu* 
Iiftcn werben oon ben Vebörben leiber nicht als ©tellenoermittler 
betrachtet, troßbem fie es gang gweifelsobne finb unb 311 biefem 
VUttel, ihr (bewerbe auSgiiiiben, nur gegtiffen haben, um bie Öle* 
feße 311 umgeben, liefern llufuge müßte ein fcbnelleS (5nbe be* 
reitet werben. 3a Hamburg ift benn and) bereits bie Veljörbe 311 
biefer Anffaffiing gefommeti; ein fd)öffengericbtlicbcS Urteil bat bie 
Herausgeber ber „HatibelSroarte" als ©teflenoermittler begeidjnet 
unb fie wegen Umgebung ber Moii3effioiiSpflid)t gu je 40 ( /{. ©elb* 
ftrafc perurteilt, Sie Regierung beS MöuigreidjeS Vapern teilt bie 
gleiche Anfidjt; eine Rritiifterialeutfchließiiiig 00m 26. Äoocmbcr 1901 
beftimmt über ben ©cfdjäftsbctrieb ber ©tellenoermittler folgetibeS: 

Sie gleidigeüig aufgeworfene grage,. ob bie Wffinücoenmctrr mib 
©tellenoermittler bei etwaigen Acnbcrungeu bes ©ijftcms ber ©teilen* 
oermittlung burd) beit Vertrieb eines offene ©teilen nadjweifcuben 
VlatteS nod) ben Veftimntitngen über beit (vJeidjähsbctrieb biefer 6)c* 
werbetreibenben unterliegen, würbe bejahenb beantwortet. Sem lln« 
wefen fomite weiter baburd) gefteueit werben, baß ber unbefugte Aarfj* 
brurf oon ^Injetgen unter ©träfe geficllt unb naincntlid) and) bas OJcfeß 
gegen unlauteren Wettbewerb eine baljingcbeube ifrgängung erführe. 

Weint ber Verbanb in bes oorfdjlägt, bie Rebaftioucn ber 
Sagesgeitungen füllten eine ^citfur über bie eiugebettbett Angebote 
auf libiffreaugeigen üben, fo wirb hier ein etwas gefährlicher Weg 
befdjritten, ber fid) frfjwerlidj burd)führen läßt. ©0 halten wir es 
für ansgefd)loffen, baß Rcbaftionen fid) baS Redjt 311111 Ceffiten 
ber eiitgebeiibeu (Ehiffreotf orten burd) einen entfpredjenDeu Vermeid 
am Mopps ihres Anzeigenteiles fidicrn, wenn es nicht eben Vlätter 
einer Ventfsorgauijatiou finb. 

Ser Verbanb tritt für eine ftreitgere ftaatlidje Auffidjt über 
bie gewerbsmäßigen ArbeitSuadmeife ein, bie bett 311 fehaffeitbeu 
Han bin u gs ge hülfen fatn in e r u übertragen werben fö unten. 3 11 
Ainerifa finb in einzelnen ©taateu Vorfdjriften erlaffcu, wonad) 


bie Mongeffxon für prioate ArbeitSnachroeife nur gegen eine Ijoh ß 
©ebüljr unb außerbem gegen eine Kaution geftattet wirb. 3« 
anberen ©taaten, 3. V. in QllinoiS, Vüffouri, Cfpo, Wafbington, 
üßew*i?)orf, fowie in Ungarn ift ber Arbeitsnachweis überhaupt 
oerftaatlidjt, in granfreid) ift ein äßnlidjer Antrag gestellt. 3n 
Seutfdjlanb ift wieberbolt bie (Errichtung ftaatlid)er paritätifeßer 
ArbeitSitacbwcife angeregt; ber Veirat für Arbeiterftatiftif be* 
fcßäftigt [ich ebenfalls mit biefer grage. Olegeu bie geftfeßung 
oon .sSöcbitgebübren wirb fid) nid)ts eintoenben laffen, ebenfowenig 
bagegett, baß bie Vermittlergebübr nur oon ^ringipalen erhoben 
werben barf. ©ie burd)3ufeßen wirb freilich nicht fo leicht fein. 
Süc ©elbftbülfc ift inbeS gerabe hier baS einzige rabifale Mittel. 
®ie HanblungSgebüIfen muffen auf bie Snanfprudjitabme ber 
gewerbsmäßigen ©tettenoertnittler ein für allemal oergichten, bann 
werben biefe Hunberte oon ^lagierungSbureauS oon felbft oer* 
fd)winben. 

S)er ärbeitSmarft in ©tabt unb Sanb 1902. Wie im Vor* 
fahre bat H err 9tot Dr. Vt. Naumann in Hamburg bie (Ergebniffe 
ber für bie fianbmirtfdiaft auSgcfiif)rten, fowie nach auswärts 
gerichteten Vermittlungstätigfeit ber beutfd)cu ArbeitSuaihweife 311» 
famniengefteQt, weld)e bem Verbaube angchören. S)ie Vr. 17 ber 
>ieit|d)rift „‘Ser ArbeitSmarft" oeröffemiid)t biefen Auffaß. gür 
1902 fonnten 22 998 Vermittlungen für bie Canbwirtfdjaft in biefen 
ftäbtifdjcn Arbeitsämtern naeßgewiefen werben; baS ift gegen 1899 
mehr als eine Verboppelung. ©inb auch bie 3 a bl eit noch nicht 
eben bod), fo biirften fie bod) nicht ohne (Einfluß auf bie Iänblicbe 
Arbeiterfrage fein. Sie interlofale Vermittlung ergab 1902 55 587 
©telleubcfcßiingeu gegen 55 117 im oorbergebenben 3ah rf - S3on 
10 A'acbwcifen, bie über einen etwaigen (Einfluß ber VrobuftionS* 
frifis auf ben lanbwirtfd)aftlid)eit ArbeitSmarft befragt worben 
finb, haben 22 foId)e Wirfungcn nicht bemerft; bie übrigen oer* 
geid)iini als Wirfung ber MrifiS mel)r ein 9?acblaffeu beS 3 U * 
ftromcS gur ©tabt als eine iHüdwaiiberuiig tiad) bem iiaube. Ser 
Hamburger Arbeitsnachweis bemerfte, wie bie Öanbwirte wähle* 
rifd)er würben. Sie Abioanberiing oont Üanbe hatte offenbar ab* 
genommen. Vielleicht fanb aud) eine burd) ben Nachweis nicht 
fontrollierbare Vücfroanberung ftatt. Am entfd)iebenften fprechen 
fid) für einen (Einfluß ber MrifiS bie ArbcitSuachweife Öiegitiß, 
Monftang, ©ucbliubiirg unb Vforgheim aus, alles Anftaltcu, bie 
feit längerer ^cit in ber lanbwirt|djaftlid)eit Vermittlung tätig finb. 
Von Vieguiß würben 50 Arbeiterfamilien, bie früher in laubmirt* 
fd)aftlid)eu, fpäter in gewerblid)eit Verufeu tätig gewefen waren, 
gur Xfanbwirtfdjaft gurüefgeführt. Mouftang teilt mit, baß fid) eine 
große Angahl Arbeitfudieuber bewegen ließ, lanbwirtfchaftliche Arbeit 
augunchmeu, bie fie bei giinftiger Moiijuiiftur auSgefd)lagen hätten. 
3u Cuebliubiirg haben fid) fcf)r oicl gelernte Arbeiter, namentlich 
ans ber (Eifeuinbiiftrie, gu Ianbwirtfd)aftlid)cn Arbeiten gcmelbet, 
fobaß nur währenb ber (Erntemonate ber Vebarf größer war als 
bie 3aßl ^ cr Stellefmhcubeii. Vei Vforgljcim ift eine iieutenot in 
ber i'anbwirtfdjaft nicht bemerfbar gewefen; lanbwirtfchaftliche 
Arbeit war gefudjt. SaS Viündjeucr Arbeitsamt, baS mit 2697 
lanbwirtfd)aftlid)cn Vermittlungen allen anberen ooranftel)t, ocr* 
3eid)iicte ein erheblich geringeres Ueberaugebot lanbmirtfd)aftlicher 
©teilen als in ben Vorjahren. 3» Viclefidb ftanben 256 ©teÜen* 
angeboten 610 lanbwirtfchaftliche Arbeitfud)cnbe gegenüber; eS 
waren baS weift ^anbarbeiter, bie eine 3 e itlaug in ber Gifen* 
inbuftrie unb in ben Vergmerfen tätig gewefen waren. Aehnlidje 
Veobadjtungen finb in Sortmuiib unb Csnabrücf gemacht. V?ann* 
heim, iKaing, Mreugiuul) berichten, baß ber Viangcl an lanbwirt» 
fdjaftlidjcu Arbeitern weniger fühlbar war, VegeuSburg beftritt 
überhaupt einen fold)eu. 'iSo Arbeitslofigfeit in ber ©tabt nicht 
heroortrat, wie in giirtl), ©d)iocinfurt, Reutlingen unb I9anbcshut 
in ©djlefien, war and) feine größere VereitwiQigfcit 3U lanbwirt* 
fdiaftlnhen Arbeiten 311 bewerten. 3» ben größeren ©täbten beS 
Cftens ift eine Abnahme ber Üeuteuot auf bem Üanbe ober 3 U * 
bvang gu länblid)cn Arbeiten nidjt bemerft (VreSlau, Vof^n, Vrorn* 
borg, Ohaubeti3, ©iettin, ^otsbam, Ripborf, Üeipgig, Miel). Aehn- 
lidjeS wirb aus Mölu, Vamberg Tübingen, (Göppingen uub Ra* 
oensburg berid)tet. ommerhin läßt fid) fdjon jeßt erfennen, baß 
bei biefem Ausbau ber Vermittlung oon ber ©tabt nach hem 
i/aube uub oou ©tabt gu ©tabt fid) ein AuSgleid) oon Angebot 
unb Rad)frage crgielcit 1111b eine i'iinftige. MrifiS fid) tnilbern laffen 
wirb. Vefoubers beutlidi geigt fid) bieS im Vegirf Monfiaug, ba§ 
mit feinen gilialcn oorgiiglidje (Ergebniffe erreicht Ijah ebenfo iit 
Vapern burd) bie Verbinbmig mit ben Oiemeiuben. 

©tQbt-ArbcitSttadjttieiS ®?orntS. ©er OleidiäftSbcrtcht für 1902/3 
[teilt eine crheldtdie 3 1,nn ü ,llc beS geiamtcn Verfel)rS ber Arbeitviiach* 
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tüctöftette, befonberö beS auswärtigen, fcft. Der NadjweiS für Fletncrc 
ftamtltenroobnungen tfi beim Niicfgang ber Boßnungsnot unb bei ber 
eimoanböfreten unentgeltlichen Vermittelung beS HauS&cFißerüereinS 
wenig beanfprudfjt, ebenfo ber Nachweis für 8d)Iaf|teHen, beffen bringenbe 
(hnpfcßlnng leidjt falfrf) aufgelegt werbe. Das ftarfe Angebot ber $al)r- 
burfdjen, Fuhrleute unb tfutfeher, bie nieift aus ber Öaiibmirtfdjaft 
fommen, fonnte nidjt meßr fo letdjt tote früher in ber Stabt unter* 
gebracht werben; ber Vebarf mar nie bebeuienb. (Ucftiegen ift bie 3aßl 
ber Vermittelungen für bie Slncd)te, Schweiger unb lanbmirtfcbnftlidjen 
Arbeiter. Die weibliche Abteilung jeigt eine ftarfe Abnahme be£ Dienft» 
botenmangels. Die Snbuftrie nimmt meift gleich bie fdjulentlaffenen 
SNäbdjen auf. Sfeine banfbarc Slufgabe nennt ber Veridjt bie Ver¬ 
mittelung für Herrfdjaften, gu benen gu gehen fid) bie Dienftboten eut- 
fcheiben meigerten. 3 ro ei Dienftboten mürben prämiiert. 


unb JßiUmng. 


Die Vtufcen als VolfSbilbuQgSfiätteti. Bie fdjon früher furg 
erwähnt, wirb bie 12. ^onfereng ber 3 en t ra lfteilc für Arbeiter- 
BohlfahrtSeinrichtungen, bie am 21. unb 22. September in VJann- 
heitn ftattfinbet, fiih mit ben Vtufeen als VolfSbilbungSftätteu be- 
faffett, unb groar lautet bie DageSorbnung: 

Die Vfufeen als VilbungSftätten. Verichterftatter: Direftor $rof. 
Dr. £id)troarf, Hamburg. 

Die ©efchichte ber Hflufecn im 19. Sahrßunbert. Verichterftatter: 
Direftor Dr. Seifen, Verlin, Dberftubienrat Dr. Sampcrt, Stuttgart. 

Darftellung ooit bisher gemachten Verfudjen, bie ©d)äße ber 
SKufeen meiteren Schichten be$ VolfeS nußbar gu machen. 1. DaS 
jtäbttjdje SKufeum für Natur-, Voller- unb .fcanbelsfunbe in Vremen. 
Verichterftatter: Direftor $rof. Dr. SihauinSlanb, Vremen. — 2. DaS 
^rooingtal-Vfufeum in Slltona. Veridjterftatter: Direftor Dr. ßehmann, 
Slltona. — 3. DaS oaterlänbifdje Vhifeum in (Seile. Verichterftatter: 
Direftor SS. Vomann, (Seile. — 4. Das Nömer-Vhdenm in HilbeSE)eim. 
Verichterftatter: Direftor $rof. Dr. Sltibreae, HilbeSheim. — 5. Das 
geologifche SRnfeum in Verlin. Verichterftatter: Vrof. Dr. 3oefeI, Verlin. 
— 6. Das ftolfraang-VJufeum in £>agen. Veriditerftatter: $?. <E. OfihauS, 
Hagen. — 7. Verfudje einer größeren Nußbarma<hung ber Vhifeen in 
$ariS. Veriditerftatter: Direftor Dr. ©raul, l'eipgig. —'s. Das NuSfin* 
SWufeum in Sheffielb. Veridjterftatter: Äurator @UI parier, Sheffielb. 

Die Qinriditmig ber Vhifccn. 1. Der VZufeiuiisbau (Ciirunbriß unb 
Saffabe) Veridjterftatter: Direftor ^3rof. Dr. £id)twarf, Hamburg. 

2. Die Slufftellung unb bie Vegeidjnung ((Stifettierung) a) in Äitnft» 
mufeen. Veridjterftatter $rof. Dr. ©roße, greiburg i/V. — b) in natur- 
hiftorifdjeu Vlufeen. Verichterftatter: ^ireftor Dr. Lehmann, Slltona. 

Die Vilbung^mittel ber 2J?ufeeu. Schriftliche Belehrung (Vibliothcf, 
Kataloge, Rührer, HRonographien, ^ylugblätter) unb müublidjc Veleh¬ 
rung (Vorträge, Rührungen), a) in tfunftmufeen. Verichterftatter: 
Vrof. Dr. ftaußfeh, Halle a. S. — h) in uaturhiftorifcheu SKufeen. Ve¬ 
richterftatter: Sßrof. Dr. graas, Stuttgart. 

SSechfelnbe SlirnfteUungen in Vtufeen. 

Vht ber ilonfereng foü eine SluSfteflung uerbuttbcu werben. 
3n ber (Sinlabung Ijeifit tS, bie (Sentralfteüe glaube, baft e§ er* 
fprtefelich fein mödjte, eine lleberfidjt über bie im 3n- unb 3lu§lattbe 
angefteflten Verfuge gu geroinnen, roie bie ©dhäfje ber 93?ufeen 
weiteren Schichten bcö Vollem nu^bar gemacht werben fönnen, unb 
über bie mögliche unb tunliche Sörberung biefer Veftrebitngen gu 
beraten. Namentlich für bie weitere ?Ju£qeftaltung ober Neu- 
begriinbung oon ^rooingial- unb Heineren ÜJiufeen, bie in erfter 
Üinie berufen fiitb, Volf^bilbnngöftätten im weiteren Sinne gu fein, 
Heften fich vielleicht ©efichtöpnufte aiiffteüen, bie bi‘3 gu einem ge- 
roiffen (SJrabe auch bei größeren, wiiieufrfjafllidjen 3^ecfen bienen» 
ben Sammlungen gur Nnroenbung gebracht werben fönnten, foweit 
fie biefe nicht tn ber Verfolgung ihrer Hauptaufgabe behinbert. 

Vefitrebungcu gn funftlerifcher drgichung in 3n ben 

lebten 3ah ren h a ^en ftch gmei grofee Vereinigungen gur görberung 
funftlerifcher (Srgiehung im Volfe gebilbet: bie Art pour tous unb 
bie Art pour le peuple. V3ie bie Vegrünbung ber erfteu Varifer 
Volföunioerfität (im Faubourg St. Antoine) beut Schriftfefeer 
©corge^ 2)ehertne gu bauten ift, fo gab gleidjfalli? ein Arbeiter, 
ber Viafdjinenfchloffer s D?affieuy, beit Nnftofj gutn 3 ll ftnnbefommen 
ber „Art pour tous u . Viaffieur, ein eifriger Vinfeeubefucher, regte 
auch feine Mamcraben gu foldjcit Vefttchett au. Valb jebod; fühlten 
fie, bafe fie ohne halfenbes V>ort nidjt auSfomtnen fonnten unb 
Via f fie tu wanbte fid) an ben Vebaftcur eine£ Volf^blalteö. (Sr 
fanb baö liebenöwürbigftc (Sntgegenfomtnen unb ber Verein, beffen 
Notwenbigfeit man längft erfannt hatte, erftanb ttub erftarfte binnen 
furger 3 c 't. Neben beut Vetter Vouig Vunict, ber fich 9 nil g befott» 
ber^ bie äftbeti|d)e Grgiebung bt% Volfe^ gur Slttfgabe getnadjt hat, 
würfen bafiir, gufammeu mit chrfatnen Hanbrocrfern, uorroiegcnb 
biejenigen unter ben iiünftleru mtb Slunftfchriftftelleru, bie oon ber 


$lunft ein Streben nach tiefem (Srfaffen beö feclifhen VebenS be¬ 
gehren, allen ooran ber Vieler (Sugene Karriere. Namhafte (be¬ 
lehrte, Schrifti'teHer uub Zünftler ftellten fich 3 U Vorträgen gur 
Verfügung, fo ber ausgezeichnete ^8lafettcnfünftler Sleyaitbre ©h° ra 
pentier, ber Schöpfer oon Ännftgläfent, ($mile ©att6 (Nancp) unb 
3ule£ CSh^rct, ber Vieifter beö flotten $laFat§. ^ie praftifche 
£ätigfeii be§ Vereint befteht in gerungen burch bie Viufeen oon 
$ari8, burch bie Staatsmanufafturen (SBeberci, ^SorgeHan), oer- 
bunben mit erläuterrtben Vorträgen. ®ie iTiinftler fetbft geigten 
burch bie (Srlaubniä oon Vefuchen in ihren Ntelierg ihr (Entgegen*» 
fommen. $)ie attgu grofte Viclfeitigfeit be@ Gebotenen foH burch 
Vortragögpflctt in ben VolfSiutioerfitäten eine planmäßige @r» 
gängung ftnben. So oeranftaltcte bie Art pour tous im ©ergan¬ 
genen 3af)re bereits eine Solge oon 50 Vorträgen über litteranfehe 
ihewen unb beginnt nun auch fünftlerifche inö Singe gu faffen. 
^raftifch fucht fie ferner gu wirfen burch (Einrichtung oon ßäben 
gum Vertrieb guter Volföfunft unb burch genoffenfchaftliche Unter¬ 
nehmen gur Verbreitung biüiger Vieifterwerfe im Volfe. 3n rieh* 
tiger ©rfetttuntg be§ großen ergieherifdjert (Sin flu ff eö ber $unft 
burd) ihr ftille^ ©irfen auf Sluge unb Seele, ift ber Verein immer 
eifriger auf Slugfchtnüdfung ber gasreich gegrünbeten drholungö- 
räunte für Arbeiter bebacht. Sluf fortgefeßte Anregung beS Schrift- 
ftetterS 3^n Val;or hi n W ftch nun auch oor furgem bie Ver¬ 
einigung „Fart pour le peuple“ gufantmeugcfchloffen. Sie macht 
ftch gunächft gur Slufgabe, in Verfammlungen, 5fongreffen unb 
^[uöftellungeit alle intereffanten, bie Volföfuttft betreffenben fragen 
gu ftnbicreu. 'ißraftifch aber beabfichtigt fte git wirfen, inbem fie 
ftdE) mit allen Vereinigungen für ©rüttbung gefunber VBohnftätten 
be0 VolfeS in Verbinbung feßt unb auf beren gefchmacfoolle Sluö- 
ftattung hinarbeitet. VJöbelfabrifen füllen oon ber ©efeUfchaft 
treffliche, groeefmäßige Viobellc gur Verfügung gcftellt befommen, 
bamit in 3nfnnft eilt fchlidjter, praftifch feßöner ©ebrauch^ftil ba§ 
VJobiliar oerbränge, baö fidh heute, ein Vrobuft feelenlofer Sabrif- 
arbeit, feiner Vifligfeit wegen aufgwiitgt. 5Da§ 3ntereffe foH ber 
(Eingelwohnung in ebenfo eingehenber SBeife gugewenbet werben, 
wie ben in immer größerer Sfttgahl gu fdßaffenben Heim- unb @r- 
holung^ftätten für ba§ Volf (Maisons du peuple). 2)iefe reforma- 
torifdjc 5Tätigfcit foll fid) ferner auf alle großen öffentlichen ©e- 
bäube für ba's Volf, bie Natßäufer, ^afernen, Vahnhöfe, Hofpüäler 
ufw. erftreefen. ^)a ber Söahlfpntch ber ©efellfcfjaft lautet: 
„l’art pour le peuple et par le peuple“, fo ift eä ihre fernere 
Aufgabe, Anregung gu geben, bamit bie für ba£ Volf beftimmte 
Shmft auch gum ^etl wie in früheren ©langgeiten be§ ^unftgeroerbeö 
burd) baä Volf felbft, unmittelbar aus feinen ©ewohnheiten unb 
praftifchen Vebürfniffen heictuS, gcfchaffen werbe. 5De0l) Q lb ift bie 
©riinbung eitteö großen internationalen VfufeuntS für Volföfnnft 
gunächft in Vari§ ins Singe gefaßt worben, bem fich fpäter Vfufeen 
für polfätütnlidje Hunft tn jeber Hauptftabt ber alten frattgöftfehen 
Vrooingen anfdjließen foEcn. ^a§ erfte öffentlidje Vianifeft ber 
neuen ©efettfehaft wirb eine große internationale SluSfteHung für 
$uitft uitb ^t)gietie fein, beren Vfittelpunft bie billige, gefchmacfoott 
auggeftattete Sßohnung bilben foll. (Sog. $orr.) 


Soziale JHcdtjtn trab §i)giene. 

Die Sefdml fang ber Schttdnbfmht in ben V^ohmtttgen. Stabt¬ 
rat Vütter itt H ß E e a - fegt in einem Sluffaße, ber fich üt ber 
3eitfchrift für finberfulofe unb H cl lftättenwefen (Vb. IV H e fi 3) 
finbet, bie 3^ be§ oon ihm geleiteten 3 roe ifi üei ' e i n ^ 3 l i r 
fätnpfnng ber Sdjminbfndjt in obiger Nidjtung bar. Die 
Vefätnpfung ber oerberblichen Seuche in ben Wohnungen erfolgt: 
1. burd) Velehrung ber fdjwinbfüchtigen ^erfoneit; 2. burch mög- 
lichite 3folieruttg ber Sdjwinbfüchtigen oon ihren Singehörigen 
innerhalb ihrer "Bohnungen; 3. burd) 3?ortnaIinbe£infeftion. Die 
Velehrung ber tf ranfen gefchief)t münblid) uub burch Verabreichung 
einer gebrueften Slnwcifttng. Vci ber Sfoliermtg ber Schroinb- 
füd)tigcit wirb für Spciflafdjen unb Spucfnäpfe geforgt, aud) wirb 
außerbeut befonbered Veit, ©ß-, Drinf», Bafchgcfchirr geliefert uub 
im gegebenen 5aQe wirb burch ©elbunterftüßuitg eine gtoeef- 
entfpredjenbe Bohnung gefidjert. ©nie Stiftung unb größtmögliche 
Sauberfeit ber Bohnung wirb ebenfalls feitenö bcS Vereine» oer- 
anlaßt. Die Sorinaliube^iufeftion erfolgt nicht nur beim %o be 
ober beim llmguge be» Sdjwtubfüdjtigen, fonbent aud) bei anberen 
paffenben ©elegeitheiten. Sluf Slntrag bcS Verein» fowie ber 
i Slrmenbireftion in HaEc wirb biefelbe ooit ber Stabt foftenloS ge- 
I wäljrt. Sel)r gu ftatteu fommen bie folgenbeit Umftäübe ben Ve« 
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ftrebungen beS 3n>«9»areinß gur 93efämpfung bcr ©cBroinbfucht: 
ber 2$orfifcenbe beS 93ereinS ift gugleich SSorfifeenber ber ftäbtifchen 
Armenoerroaltung unb beS ©emeinberoaifenrateS. 3n feiner £>anb 
liegt auch bie 23eauffidjiigung aller in ber (Stabt befinblirfjen Bei 
fremben Leuten untergebracBteu ober $altefinber. D)aS gute 
©inoernehmen mit ben Aergten ber ©tabt ift babnrch gefiebert, ba& 
ber SSerein beren Patienten nur auf fcBriftlicheS ©rfuchen ber 
Sierße in feine Öürforge nimmt. Auch bie ftäbtifdjen Saifen- 
Pflegerinnen, bie ben gebilbeten ©tänben angeboren, finb für bie 
3iele beS 93ereinS in f)ol)em ©rabe intereffiert. SSon einer 93e- 
fjanblung ber tuberfulofeoerbädüigen Kinber in ben SoBnungen 
ift mciftenS aBgefehen, fie merben oielmehr ber KinberBeilftätte beS 
SSaterlänbifcBen ÖrauenoereinS überroiefen, bie auf biefem ©eBiete 
Beroorragenbe ©rfolge gu oergeichnen Bat- Düe SRittel beS SercinS 
Belaufen ft<B jä^rlidB auf 8000 Bis 10 000 Jt, oon benen bie 
©tabtoerroaltung in ben lebten SaBren je 3000 gugefteuert Bat. 

Weitere 9Ka§regcIn gegen bie Surmfranfheit im DBerBerg* 
attitS&egirf Dortraunb. 9FacB bem „SReichSangeiger" ift bie 3al)l 
beseitigen ©ruBen, auf roeltfjett eine mifroffopifche ÜtiterfucBung 
ber gefamten unterirbifdjen SöelegfcBaft ftattfinbet, im 3uni um 9 
geftiegen unb Beträgt jept 61. D)ie SBerorbnung beS DberbergamtS 
gu SDortmunb, in ber aucB für bie übrigen ©teinfohlenbergroerfe 
eine mifroffopifche llnterfucBung non 20 % ber unterirbifdjen 
33elegf<Baft oorgeftBrieBen unb aufeerbem atigeorbnet roirb, bafe 
Arbeiter unb Beamte auf ©teiiifoljlengruBen gur unterirrbifdjen 
$efd)äftigung nur gugelaffen merben biirfen, menn fte burcB eine 
SBefcBeinianng Beftimmter Aergte ben 9ia<BroeiS ihrer SurmfreiBcit 
führen, ift unter bem 13. Suli erlaffen morbeit unb gum l.Huguft 
b. 3- in Kraft getreten. 3 U i^rcr DutrtBfüBrnitg fteBen nnntneBr 
200 mit ber SurmfranfBeit oertraute Slergtc unb 56 gur Seljanblung 
ber SurmbeBafieteit eingericBtete KranfenBäufer gur Verfügung. 
^)ie (SrgeBniffe ber auf ben einzelnen ©ruBen oorgenornmeiten 
ilnterfucBuiigen finb feBr oerfcBieben, bie 3 a BI ber feftgefteÜten 
Snrmträger f<Broanft gmifcBen 7 unb 51%. ber 23elegfd)aft 
unter Dage. ©ine feBr groedmäfjige ©inridjtung Bat bie ©elfen* 
fircBeiter 23ergroerfSaftiengefeflfcBaft auf iBrer in 2)fafie 

ocrfeucBten 3 e( B e @rin Bei ©aftrop infofern getroffen, als fie mit 
einem Koftenaufioanbc ooit 12 000 c 4( eine oberirbifdje Abort- 
atilage, unb gmar in unmittelbarem ÄnfcBIufe an bie 93raufebäber- 
an läge Bat Berfteden laffen. ©S ift gu erroarteu, bafj ä^nlicfje, für 
bie Sefämpfung ber SurmfranfBeit entziehen groecfntäfjige ©in* 
ridjtungen autB auf anbereit ©ruBen getroffen merben. 

©äugltngSfifer&ltdjfeik An ber §anb oon ftatiftif<Ben 3aBlen 
meift Sßrofeffor Sraenfel (|>alle) im „DecBnifdjen ©emeinbeblatt" 
na(B, bafc baS Deutle 9feicB in $egug auf bie ©äugliugSfterblicB* 
feit anbere europäifdje ©taaten in feBr unerfreulidjer Steife über» 
trifft. D>ie 3aBI Ber £obeSfäIIe im erften SeBenSjaBre unterliegt 
jebocB and) innerhalb bcS D)eutfcBeu Reichs feBr ftarfen ©chroau- 
Fungen. ©o Beträgt fie nacB bem D>ur<BfcBnitt ber lebten 10 3aB*e 
in Stadfjcn 400 ooit 1000 ©eborenen, in SSarmeit nur 166, in 
©tettin 450, in ©aarBrtidfen nur 155; ungemein BocB ift bie 3iff«r 
ferner in ©Beninift, Augsburg, Rangig, Königsberg, SöreSlau, 3n- 
golftabt, MneBen, gering in D>ortmunb, Söremen, 9temfdjeib, 
£>annoocr, ©IBcrfelb, granffurt a. 9)?. Unter ben 36 pren&ifdjen 
StegierungSBegirfen marfchierte 1896 an ber ©pi(jc SreSlau mit 
350, ber im ©eburtSregifter erft bie 14. ©teile einnaBm; es folgten 
©tettin mit 320, bort ber 15., Gängig mit 310, im ©eburtSregifter 
ber fünfte, mäBrenb ficB g. 23. 2lruSberg, in ber ©cburtslifte bcr 
britte SiegierungSbegirf, in ber 9JtortalitätStabelle mit 170 unter 
ben lebten Befiubet. ©eben biefe STatfadjcn fd)on gu benfen, fo 
oerlaugt meiter aucB bcr Beftimmeubc ©influf? 9?cad)tung, ben Bei 
uns BefanntlicB bie 3aljreögeit auf bie ©äuglingSfterBlijBfeit auSübt: 
in beu 9)2onaten ^s\nü Bis ©eptember erliegt bie meitauS größere 
■Hälfte ber im erften fiebcnSjaBre bafjingeraffteii Minber feinem 
©efdjicf. dagegen roirb in giitnlanb unb 3talien, in 3rlaub unb 
in ^öBinen biefe Steigerung faft oöllig oermiftt, bie Beiden konnte 
marfien fid] bort im Verlaufe ber ©terblicBfeitsfurocn faum Be* 
merfbar. ?(n einigen ©teilen ift ec- jebod) and) bei uns fctjon ge» 
langen, bem ^erberben menigflenö bi* gu einem gemiffen ©rabe 
Ginlmlt gu tun. ©o ift g. ürf. in ^Berlin bie ©äuglingSfterblicBfeit 
oon 1885—1893 um meljr als 6°/„ oon 36 auf 30 unb barunter 
gefüllten, fo ift in .Hamburg feit 1-S82 eine plöpiidje unb bauernbe, 
nidit unerljeblidje Slbnaljinc eingetreten, unb mäBrenb ooit 1881 Bis 
1890 allein an Durdjfall uub 23redjburd)fatl mäBrenb bes erften 
VebensjaBreS mef)r als 1300 Kiuber oerftarben, 1891 fogar 1615 
unb 1.^92 3399, eruiebrigt fidi biefe Ziffer für baS lU'ittel oon 
189:» —1900 auf toenig uteljr als 1000, uub bas, obrooljl bie ^e* 


oölferung ingroifcBen eine Bcträd^tlid^e SSermeBrung crfaBren Batte, 
©o feBIt es alfo nicBt an Bebeutfamen SlitgeicBen, bafe B^* 
Sefferung möglicB ift. SBer freilicB merben alle unfere 9KafenaBmen 
gu biefem 3 roe< ^c fo lange ber erforberlicBen ©icBerBeit entbeBren, 
merben mir fo lange faft oöHig im ginftern umljertappen, als 
unter ben fJacBgeleBrten nid^i einmal eine rechte ©inigung über 
bie lebten Urfadjen ber ©äuglingSfterBIid)feit ergielt ift. Sßrofeffor 
Öraenfel fie^t ben roicBtigften ©ruub für bie BSäuglings* 
fterblid)feit barin, bafe gur ©rnäBruttg ber5hnber im erften fiebenS- 
jaBr unreine, nicBt mit bet geBörtgen ©orgfalt geroonnetie unb 
aufberoaBrte KuBmiltB oerroenbet roirb. 9?acBbem S^aenfel fobann 
über bie unentgeltliche Serteilung fterilifierter 9RiIcB an ärmere 
Familien in SranfreicB unb 5Rero*?)or! bericBtet Bat, fteflt er aus- 
füBrlicBer ben Verlauf unb bie ©rgebniffe beS SSerfudjS bar, ben 
bie ftäbtifdjen SBeBörben oon £aue im oorigen 3aB« mit ber 
Abgabe fterilifierter 9RilcB an bie unbemittelte Beoölferung unter¬ 
nommen Baben. 

©dpilfpetfiiitg tu 9lortoege«. 3a $)rontBeim Bat ein prioateS 
KomitS bte ©petfung Bebürftiger ©cBulfinber in bie jpanb ge¬ 
nommen. 2)ie ©elbmittel, bie gu biefem 3roecfe gur Verfügung 
ftanben, Betrugen im 3aB*e 1901 5290 Kronen. ©S mürben für 
4680 Kronen ©peifen gefauft, bie 33ermaItungSfoften Beliefen ficB 
auf 96 Kronen; ber Kaffenfalbo am 31. &egember 1901 mar 
514 Kronen. $>ie ©peifuna fanb nur in ben fdjlimmften Sinter¬ 
monaten, nämlid) oon ©nbe Sanuar Bis ©nbe ÜRärg, ftait, gur 
3eit, mo ?lrbeitSlofigfeit unb Örmut am größten fmb. tiefes 
9Wal mürben bie Kitiber täglicB gefpeift, mäljrenb in bem oorBer* 
geBeitben 3aB« Bie ©peifenauSgabe nur jeben gmeiten Sag oor* 
genommen morben mar. 2)ie SngaBl ber gefpeiften Kinber Belief 
ficB anfangs auf 520; nacB unb nacB ging fie auf 500 B«raB. 3« 
ben oorauSgegangenen 3aB«a Betrug fte 400—440—450 unb 550. 
SBenn bie VlitgaBl Bebürftiger ©djulfiitber gugenommen Bat, fo 
ntufe baratt erinnert merben, ba| 3)rontBeim eine in rafiBcm 
s BacBStum Begriffene ©tabt ift, in ber aucB bie abfolute 3 a Bl Ber 
©cBulfinber entfprecBenb gnnimmt. ®ie SluSmaBl ber gu fpeifenben 
Kinber mürbe burcB bie KlaffenoorfteBer getroffen. S)ie 2)ürftigFeit 
ber ©Itern, bie oft nicBt einmal im ©tanbe roaren, ben Kinbern ein 
roarraeS 9Äittageffen gu Bieten, mar hierbei entfcBeibenb. ®ie 
©peifung fanb in ber 9tegel in ben ©cBulen ftatt; Ieiber mufelen 
hierfür ©djulgimmer in ^nfpruch genommen merben, ba anbere 
Öofalitäten uidjt gur Verfügung ftanben. 2)ie SlufficBt mäBrenb 
beS ©ffettS mürbe oon einigen [ich hierfür intereffiercuben tarnen, 
giifammen mit bem gröfeten Xeil beS SeBrperfonalS, baS ber 
SteiBe nach biefeit $)ienft oerfah, übernommen. 3)roiitBeimS ®ampf- 
fiiehe lieferte baS ©ffen gu einem greife oon 0 /2 o Kronen pro 
Portion, ©in SDtäbdjcn gum Anrichten unb bie öefteefe mürben 
mitgegeben. ®ie älteren 9Jiäb(Beu nehmen übrigens am SBcbiencn 
teil. SDer ©pcifegettcl mar folgeitber: 

9flontag unb Donnerstag: KleingerfcBntttencS, gefalgcneS 
mit Kartoffeln unb ©rBfen, 0,5 Siter famt Srot. 

Dienstag unbSJHitrood): 9tagout 0,s Siter, ^rudjtfuppc 0,5 Stier 
fand Srot. 

Freitag unb ©amStag: Reisbrei 0,5 mit 2RtId) 0,5 Siter. 

Sluclj in bem gulefct oerfloffenen SSinter (1902) Bat baS Komiie 
feine Dätigfeit im gleichen Zeitraum (©nbe 3anuar bis ©nbe 
9J?ärg) unb in gleicher Seife (tägliche ©peifung) mieber auf¬ 
genommen. D)ie SlngaBl ber Kinoer, bie gefpeift mürben, mar 
bicSntal 570. D)ie ?lrbeitSlofigfeit mar im oerfloffenen Sinter 
oielleidjt etmas größer als früher, ein Umftanb, ber für bie 93er* 
mehrung ber SlugaBl bürfiiger Kinber mafegebenb mar. ©S unter¬ 
liegt feinem 3 roel fel/ Bafe bie Aufgabe, bie ©rnährungSoerljältnifie 
mangelhaft genährter ©d)ulfinber gu Beffern, eine gute uub eble 
unb bcr meiteften Serbreituug mürbig ift. ©Riigefeilt oon 
K. £>äfonfon-£)anfen in ber „3eitfcBrift für ©chuIgefunbBeitS- 
pflege" 1902 9ir. 7.) 


(ßenierbtgertd)te. (giuigung^nmter. Sdjtcbsigeridjtt. 


SerBatibliingeu bcS ©etoerbegericBtS Berlin als ©ittigungSantt für 
baS KürfcBncrgemerbe. 

?lm 20. 3«li b. 3- ift baS ©inigungSamt beS ^Berliner ©e* 
merbegeridjts gum erften 9)?ale mit einer fiohnberoegung im 
Knrfdjncr gern erbe (^elgbrandje) Befaftt geroefen. 9Sor 10 3aBren 
Batten s Dieifter unb ©cfellcn [ich auf ©inführnng beS 9V 2 ftünbigen 
Arbeitstages unb eines lUinimalloIjiieS oon 25 c 4t für ©efellen, 
18 t /C für ©tepperinnen, 14 J( für 9KamfeHs fomie auf tunlichfte 
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Abfdhaffung ber Afforb*, ©onntagS* unb Ueberfiunbenarbeit Der* 
ftänbigt. Bon biefen ArbeitSbebmgungen waren bann manche 
nach unb nach mehr ober minber außer Anwenbung gefommen. 
©in erneutes Borgehen ber ©eßülfenfchaft oerbot fid) lange 3 e ^ 
infolge Uneinigfeit unb Läfftgfeit in ben eigenen Reiben. Aud) 
ber Umftanb, baß ein Seil ber ©ehülfen geitroeilig jur felbftänbigen 
£>au$arbeit übergebt ( 3 wifd)enmeifterft)ftem), mar unb ift einer 
einheitlichen unb grünblichen Regelung ber ArbeitSbebingungen beS 
©emerbeS nicht förberlich- 6 eit ©eptember 1902 ift bie ©ehülfen* 
fcbaft gefpalten in eine größere Lofaloereinigung (Berbanb ber 
SUirfcßner Berlins unb Umgegenb mit angeblich 600 Dtttgliebern) 
unb in eine fleinere jentralorganifierte ©ruppe (QUiale Berlin beS 
Seutfdjen SUirfchner * BerbanbeS mit angeblich 120 dJtitgliebern). 
Bon ihnen hat bie erftere fich im Örühjahr b. 3- aufgerafft unb 
ben Arbeitgebern neue Bebingungen oorgefchlagen. Siefe gipfeln 
in §erabfefcung ber ArbeitSseit auf täglich 9 ©tunben, in bem 
oöttigen Verbot ber ©onntagS* unb ber Hausarbeit foroie in einem 
Auffdjlag noit 50% für Ueberftunben. 

Bon ben Arbeitgebern, welche ihrerfeitS in ber Äürfchner* 
Snnung ju Berlin unb bem herein ber Belsmaren-Qfabrifanten 
SeutfcßlanbS organifiert ftnb unb neben manchem ©roßunternehmer 
auch oiele Keine Weifter in ihren Reiben wählen, beren fuh mehrfach 
roiberftreitenbe 3 ntereffen ausgeglichen fein wollen, erfanule nur 
ein Seil bie Sorberungen ber Arbeitnehmer an. Sie anberen 
glaubten, auf bie ©onntagS* unb bie £>auSarbeit nicht oerjichten 
SU fönnen, wollten auch eine längere UebergangSseit bis gur ©in* 
führung beS neunftiinbigen Arbeitstags eingefchoben wiffen. Sarauf 
fugten bie ©ehülfen bie Ablehnenben burch partiellen ©treif will* 
fährig su machen. Ser AuSftanb begann in ber Woche oom 
6.—13. 3uni. ©obalb einige ber betroffenen Sinnen bewilligt 
hatten, härten bie ©ehülfen bei einseinen anberen Bleiftern auf, 
übrigens, foweit su überfehen, meift unter Sunehaltung ber $ün* 
bigungSfriften. ©S mögen auf biefe Weife su gleicher 3eit anfangs 
etwa 100 ©efetten unb 150 weibliche Arbeitsfräfte bei ca. 25 Arbeit* 
gebern, saufet etwa 80 Angefteüte (männliche unb weibliche) bei 
10—12 Arbeitgebern geftreift b a &en. Sie Arbeitgeber sogen als 
©egenmaßregel bie allgemeine AuSfperrung ber ©ehülfen in ©r* 
wägung, brachten fie aber nicht sur Ausführung; unb s*oar einer* 
feits im Sntereffe beS arbeitswilligen Seils ihrer Arbeiter, anberer* 
feits wohl weil ein geniigenber 3 ufammenhalt auch ihren Leihen 
mangelte. 3 U gleicher 3eit fanben sroetfS Ausgleiches gemeinfame 
Befprechungen ber Parteien ftatt, bie aber, nachbem fchon cinselne 
fünfte geflärt waren, oon ben Arbeitgebern abgebrochen würben 
infolge — s u 0 eftanbenermaßen — heftigen Auftretens einzelner 
Arbeiterrertreter. ©S fehlte eben ben Parteien ber neutrale »oben 
fowie bie oermittelnbe Beratung burch Unbeteiligte. 

Nunmehr riefen am 15. 3uli bie Arbeitgeber baS ©inigungS* 
amt an. Als Vertreter ber Arbeitnehmer beseichneten fie lebiglid) 
ben Berbanb ber 5Uirfd)ner Berlins unb Umgegenb, ba bie neue 
©ruppe ihnen überhaupt nicht befannt war. Ser Berbanb ber 
.tiirfchner fdjloß fich am 18. 3uli ber Anrufung bereitwillig an. Am 
20 . 3uli fanb bie Bemäntlung ftatt. ©ie enbete nach mehrftiinbigen 
Befpredjuncjeti unb Beratungen mit einem Bergleiche. Sie Arbeit* 
nehmer erhielten bie neunftünbige ArbeitSseit bereinigt, jebodf) räumten 
fie ihrer feits im Sntereffe ber Heineren Unternehmer eine furse lieber* 
gangSseit (bis 1. ©eptember er.) ein. Sa ferner bie Weifter erflärt 
hatten, baß fie sum Seil bie Arbeit an ben fed)S oor Weihnachten 
freigegebenen ©onntagen nicht entbehren fönnten, fo fahen bie ©e* 
hülfen non bem Bedangen gän^lidjer Befeitigung ber ©onntagSarbeit 
ab. Safür würbe jeboch, um einer unftreitig mehrfach uorgefommenen 
mißbräuchlichen AuStiußung ber Arbeitsfräfte einen Biegel oorsu* 
fchieben, beftimmt, baß nur folcße Angestellte sur ©onntagSarbeit 
herangesogen werben bürfen, bie am Abenb oorher feine lieber* 
ftunben (in Labengeßhäften feine nach 8 Uh*) 0 ema$t haben. AuS 
gleichem ©runbe ift auch bie üttiigabe oon Arbeit ins §auS sroar 
nicht runbweg, aber hoch für ben Satt, baß fchon Ueberftunben 
gemacht ftnb, oerboten; außerbem ift jebe Berpflidjjtung beS 
Arbeiters su .öauSarbeit oerneint worben, Sie ©ehülfen hoffen 
burch biefe Borfchriften auch eine gleichmäßigere Beßhäftigung 
währenb beS gangen Sah^eS ersielen s« fönnen, währenb fie heut 
Sum großen £eil ©aifonarbeiter finb, bie manchmal mehrere Wo* 
nate (befonberS nach Neujahr) feiern müffen. Sie lieber* unb 
©onntagSftunben fotten außerbem mit bem recht annehmbaren Auf* 
fd)lage oon 33% % oon ber oierten Ueberftunbe ab fogar mit 
66 2 , g °/ 0 Aufßhlag besohlt werben, daneben ift ber fchon früher 
oorgefehene Winimallohn oon 25 J{. für (auSgelernte) ©ehülfen, 
oon 18 t K. für ©tepperiunen unb 14 c /U für WamfedS aufs neue 


feftgelegt. Süchtige Arbeiter oerbienen übrigens in ber guten 3 e i* 
36 bis 45 für bie Woche, fobgfj ber Winimallohn nur als 
©chuh in ber füllen 3 e ü in S^age fommt. ©nblich barf am l.Wai 
fortan gefeiert werben, eine Beftimmung, bie wir in Sarifoerträgen 
ber lebten 3 e it mehrfach gefunbeit haben. ®ie Bilbung einer 
©chlichtungSfommiffton. beftehenb aus 3 Arbeitgebern unb *nef)mern 
unter einem Unparteiifcheit, ift (auf Wunfch beiber £eile) in üblicher 
Weife oorgefehen worben. 2)er Bertrag gilt sunächft bis Wai 1905.*) 

®ie Berhanblungen ber Parteien jcidt)neten fich bei aller ©nt* 
fchiebenl;eit in ber Bertretung ber gegenfeitigen Sorberunaen burch 
Berföhnlichfeit aus, wobei atterbingS mitgefprochen haben mag, 
baß es auf beiben ©eiten Abtrünnige gegeben hat. ®ie als Bet* 
fifcer beS ©inigungSamteS fungierenben BertrauenSmänner (barunter 
brei Beider beS Berliner ©ewerbegerichtS) erwiefen ft<h fowohl 
als äußerft faeßfunbig, wie als fef;r geeignete Berntittler. ©in ge* 
wiffer Wißton würbe in bie Berßanblung htneingetragen burch äaS 
Berhalten beS Keinen ©onberbunbeS oon ©ehülfen. ®iefe Ber¬ 
einigung war — wie gefagt — ihrerseits mit Anforberungen an 
bie Arbeitgeber nicht herangetreten unb baßer biefen unbefannt ge* 
blieben, ©rft am Sage ber ©inigungSamtSiißung ging ein©rfnchen 
oon ihnen ein auf Beteiligung an ber Berhanblung, ohne baß fie 
jeboch baS ©inigungsamt anrufen wollten. 3hr Bertreter würbe 
barauf als 3 uhörer gugelaffen, auch aber einseine fünfte befragt 
unb sum Wort oerftattet. ©egen bie im Bergleiche oorgefehenen 
ArbeitSbcbigungen hatte bie Bereinigung feine ©inwenbungen, 
wünfeßte jeboch eine Beteiligung an ber ©chlichtungSfommiffton. 
Sa bieS ber ßofaloerbanb mit Bücfficßt auf bie geringe 3aßl jener, 
unb ba nur brei ÄommiffionSmitglieber oorgefehen finb, fowie 
wegen 9?id)tbeteiligiing ber 3 e utralgruppe an ber Lohnbewegung 
nicht ohne weiteres bewilligen, fonbern einer fpäteren Regelung 
überlaffen wollte, erfolgte feitenS ber Süiale beS 3«ntraloerbanbS bie 
©rflärung, bann ben neuen Sarifoertrag nicht anerfennen, fonbern 
fich ocrbehalten s.u wollen, s u einer fpäteren, ihnen geeignet er* 
fcheinenben 3 ß tt ißrerfeits in eine befonbere Lohnbewegung ein* 
Sutreten. Sie Arbeitgeber, welche glauben mochten, baß bei einer 
fo fefbftbemußten |mltung bie gentrale ©ruppe hoch ftarf genug 
fein möchte, um ben Sieben mit ©rfolg s u ftören, äußerten Be* 
benfen, ben Bergleich oor Beilegung beS 3 ro tfteS ber Arbeiter su 
genehmigen, ©rft auf bie 3ufi<herung beS LofaloerbaitbeS hin, 
oaß biefer alle tariftreuen Weifter unb Sabrifanten, bei beneit ©e* 
hülfen beS anberen BerbanbS ftreifen fottten, mit Arbeitskräften 
unterftüßen werbe, oerftanben fie fich s um fofortigen Abfdjluß beS 
BertrageS. 

Unmittelbar banaeß erflärte fich kann erfreulicherweife auch 
ber Bertreter beS 3entraloerbanbeS mit ben getroffenen Abmachungen 
ein oerftanben, bie Srage nach einer Beteiligung an ber ©chlicßtungS* 
fommiffion einer fpäteren Regelung überlaffenb. Smtnerßin war 
eS ein betrübenbeS Bilb, bie Arbeiter wegen eines oerhältniSmäßig 
nebenfächlichen, formellen fünftes unb lebiglich aus ©riinben ber 
Bioalität ber beiben in Betracht fommenben Drganifaüonen ge* 
fpalteu su fehen. Arbeiter unb Arbeitgeber möchten auch heraus 
wieber entnehmen, baß nur ©inigfeit in ihren Beihen su günftigen 
ArbeitSbebingungen führen fann. 

Berlin*©runemalb. ©chalhorn. 


£it£rttrird)t JUtteUungen. 


SahreSberidjt ber ^anbelslammer ©raubeng für bie Greife 
©raubeng ©tabt unb ßanb, SKarienwerber, Aofenberg, ©tußm, 
©chwejj, Sucßel unb ftontfc für 1902. 

Antworten auf fosialbentofratifdje Schlagwörter. HJ?.*®Iab* 
bach 1903, Berlag ber 3entral)telle beS BolfSuereinS für baS 
fatholifche Seutfcßlanb. B r ei^ 49 in Partien billiger. 

Sie ©ostalpolitif ber beutfdjen ^entrumSpartci. HW.-Ölabbach 
1903, Berlag ber ©entralftelle beS BolfSoereinS für baS fatho* 
lifdhe Seutfcßlanb. Breis 50 Pf.. 

3ahreSbericht ber Arbeiter-Union 3üridß, umfaffenb ben Sett¬ 
raum oom 1. April 1901 bis Bl. ‘Segember 1902. 

Sßannheim, Jahrbuch für bie Berwaltung ber ftäbtifhen Armen* unb 
Waifenpflege in SKannfjeim. JV. C>ahr9- l 903 - 

CIbenburg, SahreSbericht ber ^anbelsfammer für baS ^ergogtum 
Dlbenburg oom 1. Januar bis ©nbe ^egember 1902. 


*) ^cn Wortlaut beS AbfomtnenS fiehe im , f 9icichS s ArbeitSblatt" 
Auguft er. 


Serantroortlid) für bie Äcbaftion: t. ®. Dr. (Heotg €i)boiü, Seilin \V. f lU'artln ijutlicritrafic ^2. 
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©ie ,j 0 ti«u |lva«if‘ erfdjehit an febern ©oimetfttag unb ift burdj alle Vuc&battbhntflcn unb ©oft&mtet (©oftjettmtßSnutnmer 7137) )u belieben, ©et ©teil 
für baS ©ietteliabt ift SR. 2,60. Sebt Stammet lüftet 30 ©f. ©et Änjeigeiunrei« ift 60 ©f. für bie breigefpattette ©etitjetle. 


Jteftanntmadiunij. 

5(m 1. Sanuar 1904 ift bie ©teile be§ ©treftori bei unfercm ®iartftifdjctt 
üisite infolge her 3£at)I il)re£ je^tgeit 3rtIjaBer£ junt üöeigcorbneteit ber (Stabt 
(Sffen neu 311 befefeeit. 

3>ic ©teile ift mit einem ©runbgefjalte Don 5500 JC. unb ^enfionsberedjtigung 
auögeftattet; burd) Süter^ulagen Don 500 v ft. nad) je 3 Sauren erhöbt fid) ber 
©efjialt Bis 3um öödjftBetrage non 7500 JC. 

3ur ^öemerbung loerben Herren etngelaben, bie über eine grünblidje Dolfö* 
unb ftaatßtDtrtfdjaftlidje Gilbung nerfügen unb auf bem ©ebiete ber ©tatifttf 
bereite praftifd) tätig gctoefen finb. 

^etocrBuugögefudje, beiten 3eugni3abfd)riften unb eine au§fü|rlid)e 2>ar* 
fteßung be£ 53ilbung£gange£ unb ber bisherigen Tätigfeit Be^ufügen finb, tocrben 
an unfere Stabtljauptfan 3 lei bis 3 unt 1. ©eptember 1903 erbeten. 

^reSben, beit 17. 3uli 1903. 

Her Jtat bn $ümgltdjrn §aupt- unü $tr|iten$aiit. 

93eutler. 


©erlag ber Ärbetter-©erforgnng. |l. CKrafdjel, ©runewalö-gerltn. 


§fe frtuftfdiE pintfltrralmramrutifl 

fcctreffenb baS Verfahren bei ber ^uSfteUung u.f.m. boit 

@tttitttt« 00 kartett. 

®ert-Äu*gabe mit Anmerkungen non 

gteelnutttn, 

fieHo. HRagiftratSlommiffar für Me ^noaliben-Serftdierung. 

_^hreiS: 3 Watt. _ 


fit |»m f j i fd )e 



betreffenb baS $crfaljmt nor ben unteren 


^errnmltttttöabelrö^kett. 

®crt-Äusgabe mit Anmerhnngen non 

i. Sfrelmaitit, 

fteÜD. HJtagiftratSfommtffar für btc SnoaUbeit-Verficfierung. 

Vttiii 3 matt. 

„©a« Vudjj ift naef) unferer ÄennintS ber Siteratur ba$ einjige feiner Sri. 3« 
ben Äreifen ber örtlichen VermaltungSfieflen roirb e« fnberlidj fdjneff Gingang finben. 
©er Veamte finbet barin eine erfcfjöpfenbe Velefjrung über bie if)m übertragenen Huf* 
gaben." (Seren^eitung 1903, 9?r 83.) 

„©ie beiben SSerle werben fidjer baju beitragen, baft bas ^noaliben-VfrftcfjerungS- 
gefefe in ben roeiteften Greifen ber Venölferung immer meljr Slnllang finbet." 

(SnualibitätS- u. HlterSnerftc^erung 1903, SRr. 6.) 

„Gtne 3 u f a tnmenftellung ber umfangreichen Subifatur unb ßiteratur, wie ftc ber 
Vcrfaffer barbietet, entfpridü einem Vebürtntö." 

(Seitfdjrift für ©olijei- u. VerroaltungSheamte 1903, 9ir. 3.) 


Üocfectt ift erfdjienert unb burch lebe Vudjfjanblung ju beziehen: 

galjrtnuh für (Brfrfigelmng, Jhniialtiing 
unb üollisunrtfttjaft int ffutfdjftt lleittj. 

§erau8gegeben non ©ttftat» $d)ttu>Uer. 
fRene Srolgc. 27. Jahrgang. 3. #eft. ©r. 8°. IV, 396 ©eiten, fßretS: 8 3R. 80 fßf. 

Inhalt: ©tubien jur fdjwei^ertitfien Hrgrarbemegung. Von .£>. £>erfner. — Theorie 
ber üolfSiüirtfdtaftlichen Mrifen. i^on St. Elbenberg. — Staturrechtliche unb realiftifche 
33 etra<htuug$iuei[c in ben 6 taat^iüiffenfd)arten. Slfabemifd^e SlntrittSrebe. S3on Stubolph 
Gbcrftabt. — 3 1 ^ Siefornt ber prciibijrfien Verwaltung. Von ?t. Sop. — ©ag Ver» 
hältnis ^uifchen Ginfomnten unb ^omilienentfaltung. Von Si. G. 9J?at). — ©ie Gin* 
fchrdttfung be» ©ctailreifeug mtb fonftige Veftimmungen ber legten öfterretchifchen (Semerbe* 
nooelle 59—HO GX.). Von Guftao HRifufch. — ©ie Verforgung ©eutfchlanbg mit 

Siitpbol.v Von Garl Veltman. — 3 ur neiieften Gutroicielung ber anterifanifchen Gifen* 
inbuftrie. I. Von *?. UUier. — ©ie .'oaftpflichtoerficherung. Von 2. o. 53ortfic jü ic 3 . — 
©ay Verfudjggut Cuebuau. Von Gart Vallob. 


Verlag von Duncker & Humblot 
in Leipzig. 

a^ . - , ■■ ^ ~ -—- - -v» 


Ueber Wandlungen 


der Tolksernfthrnng 


Alfred Grotjahn. 

(Staats- and soclalwissenschaftliche Forschnn^en 
XX. Band. 2. Heft) 

ür. 8°. VII, 72 Seiten. Preis: 1,60 Mark. 


Inhalt: Einleitung: Physiologisches über Er¬ 
nährung im allgemeinen. Eosts&tse and Kostmasse 
Normal-Budgets. Beziehung des Gesamtkonsums auf 
die erwachsene mäunliche Person. — Die frei ge¬ 
wählte Kost der Wohlhabenden. — Die Kost der 
städiIschen Handwerker, Unterbeamten and gut ge¬ 
stellten Arbeiter. — Die Kost der Bauern, ländlichen 
Arbeiter, Handwerker, Fischer und des Gesindes mit 
ansgepiägt lokalem Charakter. -- Die Kost der Ton 
jeder Naturalwirtschaft losgelösten, auf reinen Geld¬ 
lohn angewiesenen industriellen and grossstädtischen 
Arbeiter. — Verschiebungen im Konsum der einzelnen 
Hanptnahrnngsmittel. — Tendenzen zur Unterernäh¬ 
rung in den modernen Industrieländern. 

Die deutsch-spanisehen 
Handelsbeziehungen. 

Von 

Max Westphal. 

(Staats- and soclalwissenschaftliche Forschungen von 
Schmoll er. XXI. Band. 5. Heft.) 

Preis: 2 Mark. 


Inhalt: Einleitung. — Die wirtschaftliche 
Lage Spaniens. — Die finanzielle Lage und 
die Valutafrage. — Die handelspolitischen 
Beziehungen zwischen Spanien und Deutsch¬ 
land im letzten Jahrzehnt. —- Die deutsch- 
spanischen Handelsbeziehungen im einzelnen. 
Literaturverzeichnis. 

Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XI 

der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. 
durch jedeSortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 


Bcrajuiourtlug p« btc Knjcigen: «ob. C. SNüüer, üetpjig. — «erlag oon Wunder & fcumblot, fieipjig- — «ebrueft bei 3uliu* 6tttenfelb, Serltn. 
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gut näcbiten ©erufS» unb ©e« 
, triebfigäblung. ©on 91. (E. 9J?ap f 


. Hamburg.1181 

•»fttale Buftinbc.1184 


©iegcn>etblt$e Äinberarbeit in 
-Stiel. <9tndj einem ©<tid)t be« 
Arbeiter * ©efretariat« gu Stiel unb 
Umgegenb.) ©onStoujfcab 8tgaf)b, 
ßcbreT, 9iirborf«©erl»ti; 
Srbeitbuerbältniffe in bei belgiföett 
©pibenhibufitie. 

•osiele WnJMlDtedmng.1186 

teuere (Entfcbeibungen gur©e* 
leuc&tung ber Ütedjt«lage im 
©ärtnergewerbe. SBon Otto 
2Ubred)t, ©erlin. 

(Ein Urteil über ba« ©treifpofienftef>en. 
©ie Ballung beö Stranfengelbe«. 

MrfrettrrbetoegHttfl.1190 

Bur 8lu6fperrung ber Arbeiter be« 
©augcWerbe« in Staffel. 

©et biebjäbrige fojialbemoTratifibe 
©arteitag. 

Bur ©iniübruno be« ßehnftunbentage«. 
©ie ÜHuffenaufcfperrung in ©daneben. 
Slrbeiterauöftänbe in ©ufclanb. 


tt*teÜet*nr1U|cr«Hg’C*«etaffoi 1191 

Bnbalibenfflcforge bet $büringif$en 
2anbe«oexftd)erung«anftalt. 
©erufßgenoffenfcbajten unb £eilDer* 
fahren. 

©ie ©tabtfölnifcfce ©erficberungöfaffe 
gegen ftrbcitdlofigfeit im ©Unter 
1902/3. 

©ie berufSgenoffenfchaftlitben Unfall« 
berftebeningtanftalten ber (Elfen« 
bahnen Defterrricb«. 

(Ein ©efefcentnmrr gut (Erweiterung 
be« Slrbeiterfchube« in 3 Q P an * 
COoblfabrtftetiirtditiingca.... 1194 
©tübtifdfre SBohnungiinfpettion. 

Ätunft« unb &au$ioeberei alß ©eruf 
für ©imberbegabte. 

Slrbeiterferien in (Englanb. 

SogUle Stetig!« unb (»Datene. 1195 
Srbeitergarten bom 9toten Streng, 
ßur ^hgiene be« Unterrichtdplane«. 
©aben ber ©djulfinbet. 

fSohnnngfuiefeii.1197 

ttftermietvefen in ber ©tobt 
(Effen. 

Sätigfeit ber 8anbc«betftcfcetunfl«on* 
ftalten auf beni Gebiete be« SBoh* 
nungStoefen«. 

(Errichtung ftftbtifc&er Sogterhfiufer in 
Ulm. 

StrerarftHbc VHttciUaaes.... 1198 


ftlbbrucf fümtUcher Srtitel ift Bettungen unb ßeitfdjriften geftattet, jeboch nur 
mit Doller Quellenangabe. 


^riebrtd) Äoerteljoffet. 


3ur (Erinnerung anläfelid) ber erften SBieberFebr feines 
SEobeStageS. 

21 m 20. 3uli 1902, einem Sonntagmorgen, mürbe ber erfte 
babifcbe SabriFinfpeFtor, nadjbem er furg vor feinem $obe noch 
3 um ©ebeimen DberregterungSrat ernannt morben mar, auf bem 
3frieb[)ofe in Karlsruhe gur emigen Slube beftattet. (Sin Vertreter 
beS ^ringen Marl oon Staben, eine grobe 3abl höher Staatsbeamten 
unb anberer ßeibtragenber erroieS bem-roeit über bie ©retigen beS 
1'anbeS hinaus befannten unb aufrichtig verehrten Spanne bie 
lebte ©bre. 

$adj acht Xagen fanb fich abermals eine impofante Xrauer» 
verfatnntlung an bem frifrfjen ©rabe ein. 2luS allen ©auen beS 
©robbergogtumS raaren bie Arbeiter h e ^t)eigeeilt, um burd) 23er* 
unftaltung einer befonberen Xrauerfeier ihre Siebe unb SDanFbarFett 
gu beFunoen. $>er Cornbcube beS MarlSruber ©croerff(baftSFarteflS 
gcbachte ber unvergleichlichen Cerbienfte bcS ©ntfcblafenen unb legte 
einen Ärang mit roeifeen Schleifen nieber: w ^)cm Örcunbe ber 


Arbeiter bie oraanifierten Arbeiter CabenS". 3mti 2lrbeitergefang* 
vereine trugen ftimmungSvoEle £tauer<höre vor unb bann verliefen 
Hunberte von Arbeitern in miirbiger, roeibeooHer Stille bie Stätte, 
melier baSjenige, maS fterbli<h mar oon „ihrem gabriünfpeftor", 
anoertraut morben mar. 

So batte bi« bie 2Bir!fam!eit eines auBerorbentlicben Cannes 
eine Übereinftimmung beS Sühlens in allen 6<bi<hten ber ©efeü* 
febaft ergeugt, mie fte fonjt in beutfeben ßanben ja leiber fo feiten 
hervortritt. 

Ciele mögen bamals ben febnfuchtigen SBunfch empfunben haben, 
SRäbereS, SntimereS, über bie allgemeinen SBenbungen ber Trauer« 
artifel in ber $reffe HiaauSgebenbeS in begug auf 2öoeriSbofferS 
$erfÖnli(bFeit .gu erfahren. 

tiefer 2öunf<b Fann jeht teilroeife erfüllt roerben. Äacbbem 
fchott ber lebte 3abreSbericbt ber babifeben SabriFanfftebt eine Sfigge 
feines ßebenSlaufeS gebracht bat ift nun auch noch von befonberS 
berufener Seite, oon bem ©ro&b*rgoglicb 23abifd)eu SabrifinfpeFtpr 
Dr. SuchS, bem ßieblingSjünger beS ifeeifterS, gelegentlich ber erften 
©ieberFehr bcS SobeStagS eine $>ariteHung SSoerishaff«^ unb 
feiner SBirFfainFeit erfchienen, 1 ) melche gang geeignet ift, auch meitere 
Mreife mit bem (SbataFter, ber SBeltanfchauung unb amtlichen Xälig* 
Feit aSoeriSbofferS näher BeFannt gu machen, fein 23ilb unb bie von 
.ihm geraffenen Xrabitionen im CerouBtfein ber 3 c ^ 9 c noffen noch 
fefter gu veraitFern. 

©S liegt nicht in meiner 2tbficht, fyitt einiges aus ber guchS* 
f«hen Schrift mitguteilen. 3(h baffe, bafj fie alle, benen bie fragen 
beS beutfehen 2lrbeiteifcbubeS|)ergenSfacbe bebeuten, felbft gur Hanb 
nehmen merben. dagegen möchte id) verhieben, einige 3äge in bem 
Silbe beS Cannes, mit bem in freunbfcbaftUcben ©egiebungen gu 
fteben mir feit bem Sommer 1890 vergönnt mar, no<h fchärfer 
berauSguarbeiten unb hier unb ba ein? fleine ©rgängung oorgu* 
nehmen. 

aBoeriSboffer mar eine rounberbar in fitb gefeftigte, barmonifch 
entroicfelte $erfönlicbFeit. ©inbringenbe pbilofopbif(be Stubien unb 
reiche SebenSerfabrungen batten ihm eine ©efcbloffenbeit unb Sieber* 
beit ber 2BeItaufcbauung verlieben, mie fte in unferen moberueu 
3eiten pfpchifdjer 3 cr riffenbeit in ber Siegel nur noch & cn SBargug 
ftarf religtöS veranlagter, gläubiger Naturen bübet. ©S ift Faum 
ein gröfeercr ©egenfap bettFbar als gtvifeben SBoedSbofferS tatFräf* 
tigern, jebergeit gtelberoufjtent aBoHen 2 ) unb etiva ber fdjlaffen, müben, 
blafiertett SDecabenceftitnmung, bie SB. Sombart am Schluffe feiner 
„Qeutfdjen ColFSrvirtfchaft im neungcbnteit Sabrluutberte" vertritt. 
HöcbftcnS, ba& in polttifcher Hinficbt guroeilen ein gemiffeS SchroanFen 
erFeunbar mar. Slucb SBoerioboffer litt febroer barunler, bab er bie 


M Pr. ftrifbritb 5Boeri«baffer/ Sorftanb ber ©robb- 93ab. rVabrif- 
infpeftion von 1879—190.\ ©on Pr. 9t. gucüS, ©robb- ®ab ?fabrif* 
infpeftor. SFarlSrube, ©raun’fche Hof buch Drudferct. 1903. 76 ©. — 
a?ret« 80 SY. £te vortrefflich au«ge|tattete ©rofdjüre ift mit einem 
Porträt SBoert«boffer® gegiert, in welchem bie §auptgüge be« SBoertS* 
hoffer’ichen ©baralter«, ^eftigfeit gepaart mit unenblidjent SSoblivollen, 
fich beutltch auSprägen. 

a ) ©on feiner ungewöhnlichen SJtad)t, „burch ben Bloben ©orfafc 
feiner franfhaiten ©etüi)le Reiftet" gu merben, legt bie £batfad)e 3^9™$ 
ab, bab er noch als totfranfer, gebrochener Sitann ben ßabreSbericht für 
1901 guftanbe gebracht bat. 
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fogenannten nationalen Barteien in fosialpolitifc^cr £>inficht als 
©egnerinnen betrauten muhte, roäljrenb bie fojiai gerichteten Bar- 
teien feinen fdjatf ausgeprägten Rational- unb ©taatsfinn oerle^ten. 
dr mar im ©runbe genommen, fdjon lange oor Naumann, ein 
nationalfojial benfenbcr Btann. Aber auf bem engeren (Gebiete 
feiner amtlichen £ätigfeit fonnten bei ifjrn nid)t leidet 3 roc W auf- 
fornmen. £>iet mar er fid) immer über baSjenige, was er als feine 
$flid)t angufeben batte, ooHfommen Har. Unb bah er nur ber Har 
erfaßten Pflicht zu folgen batte, mar bei feiner ganzen dharafter- 
oeranlagung einfach felbftoerftänblicb. Aus feiner amtlichen 2Birf- 
famfeit entjtnne ich mich nur einer grage, in bezug auf welche er 
jahrelang zu feinem feften dntfchluffe gelangen fonnte. 3)aS mar 
bic dinfübrung ber weiblichen gabrifinfpeftion. ©elbft als bie 
Aufteilung einer afabemifch gebilbeten gabrifinfpeftorin bereits 
amtlich befchloffeit unb bie bamalige Sri- u- ^ichtbafen für bie neue 
(Stellung in AuSfid)t genommen war, brücften ihn noch fchwere 
©orgen, ob fie ftd) wohl einen angemeffenen BHrfuugSfreiS werbe 
Derfctjaffen fönnen ober ob nicht burcb einen Btiherfolg biegabrif* 
infpefiton überhaupt ©cbaben leiben werbe. ds gehörte $u ben 
größten greuben feiner lefcten ßebenSjahre, bah ber oon ihm ge* 
wagte Berfuch glänjenb gelang. Bei unferem lefcten 3ufammenfein 
— am ibpüifchen blauen 3uger ©ee — ba oergah er Rigi, ^ilatuS 
unb ferner Alpen, um immer wieber oon neuem baS Sob feiner 
neuen Beamtin in ben wärmften £önen zu fingen. 

Aus ber unerfcbütterlichen geftigfeit feiner SSeltanfchauung 
glaube ich mir auch bie erftaunlicbe ArbeitSfäbigfeit SöoeriSbofferS 
erflären z« muffen. AH’ bie läftigen 3weifel unb ©eelenfämpfe, 
welche anberen fchwanfenben Naturen fo oiel 3rit unb £raft rauben, 
liegen ihn unberührt, dr muhte ftets, was er gu tun batte, unb 
eine ausgezeichnete Drbnung in feiner SebenSführung forgte bafür, 
bah es ihm auch niemals an ber 3*it für baSjenige, was er glaubte 
tun zu müffen, gebrach* Niemals Hagte er, bah er „feine 3 e it" 
hätte, bah er mit Arbeiten überhäuft fei, bah er fi<h überarbeiten 
müffe. ds war mir gerabezu rätfelbaft, wie oieI3*it unb geiftige 
Sfraft er auch für anbere, mit feinem Amte nicht unmittelbar in 
Beziehung ftebenben gntereffen zur Verfügung batte. S)en gort* 
fchritten im difenbabnwefen, bem bie erften zwanzig Sabre feiner 
amtlichen £ätigfeit gewibmet gewefen waren, bewahrte er feine un- 
auSgefefcte Slufmerffamfeit. ®afe er ficb mit ber dntwicfiung ber 
inDuftrietten £ed)nif eifrig befähle, gehörte innerhalb gewiffer 
©renzen zu feinen amtlichen Pflichten, aber er ging auch über 
ba$ oom Berufe ©eforberte weit hinaus. Unb währenb fich fonft 
bie meiften Bfenfchen entroeber nur für naturwiffenfchafilich-technifche 
2)inge, ober nur für „fulturmiffenfchaftlidje" Angelegenheiten inter* 
effieren, muhte er ben ©inn für beibe ©eifteSrichtungen in ooll* 
fommenfter SBeife zu oereinen. SJfit welchem geuereifer trat er x. B. 
für bie dinfübrung philofophifcher ©tubien an ben Xechnifchen 
$ochfcf)ulen ein! Unb einem jungen gabrifinfpeftor riet er beim 
Antritt bes Amtes oor allem: ©tubieren ©ie$ant! RanfeS Bklt- 
gefchichtc feffelte ihn in hohem ©rabe. ©onntag oormittagS fonnte 
man BJoeriShoffer in Begleitung feiner felbft fiinftlerifch tätigen 
Tochter mit ziemlicher ©idjerheit im AuSftellungSgebäube bes tarlS- 
ruber ftunftoereinS antreffen. £>äufig begegnete man ihm in @e- 
feUfchaften unb im Später. Stets war er ängftlich barauf bebaut, 
nicht einfeitig zu werben, ben offenen Blicf für baS ©rohe unb 
©anze ber Shiltnrentwicflung Reh zu erhalten, dr fonnte fich in biefer 
Beziehung nicht leicht genüge Ieiftcn. ©o bezeichnte er fich einmal 
gerabezu als Sfulturbarbaren, weil er bei einem Runbgange burd) baS 
eibgeitöffifche ßatibcSmufeum in 3ürich mehrmals — übrigens in erfter 
ßinie burcb meine ©chulb — bie eingchetibere Befichtigung ber auSge- 
fteflten ©egenftänbe über fozialpolitifdje ©efpräche oerabfäumt halte. 

guchS hebt mit Specht heroor, welch’ reiche 5fräfte B$oeriShoffer 
aus feiner entzücfenben §äuSlid)feit zog. Aber biefeS herrliche 
gamiltenleben war natürlich auch zum guten Xeile wieber eine 
golge feiner harmonifchen ^Serfönlichfeit. 

$>iefe innere geftigfeit feiner BJeltanfchauung feite ihn auch 
gegen alle Angriffe. Ruhig ging er feines SBegeS. ©egenüber 
einer anerfennenben Siirbigung war er zwar nid)t unempRnblich. 
dr nahm fie mit gerabezu rührenber ©anfbarfeit auf. 2Bie blißte 
fein treues Auge, wenn er oernahm, ba& fein SBirfen mit ©pm» 
pathie oerfolgt werbe! ©ie gliicflich war er über bie ihm wieber- 
holt zu Xeil geworbenen Auszeichnungen oon ©eiten beS Prinzen 
Wilhelm oon Baben, eines aufmerf[amen £ # eferS feiner Berichte. 
Aber er freute fich üf> er all’ baS nicht aus perfönlichen 3Rotioen, 
fonberu weil er oon biefen ©pmpathiebeweifen eine künftige din* 
wirfung auf fein Amt erhoffte. Bon Anfeinbungen bagegen würbe 
er fautn innerlich irgenbmie berührt. Wiit ift fein ernfteS B$ort 
ber 5Uage aus feinem 2J?unbe in biefer £>inficht erinnerlich- ©aS 


ihn betrübte, mar nur berHmftanb, baR burch einflu&reidje ©egner 
eben gemiffe, oon ihm für unentbehrlich gehaltene Berbefferungen 
beS ©efefceS benjenigen welche ihrer brmgenb beburften, noch 
länger oorenthalten würben. Bon ber fchwierigen Sage, in ber 
fich ^aS Btinifterium gegenüber weitergehen ben fo^ialpolitifchen 
gorberungen befanb, war er felbft oiel zu fehr burdjbrungen, um 
in ber banfbaren Berehrung, bie er bemBHnifter difenlohr zottte — 
feinem oberften dhef, bemBfanne, „ber ihn niemals mifeoerftanben 
hatte" — audh nur einen Auaenblicf zu wanfen. 

dS ift hi^ ber paffenbe Ibrt, um überhaupt ben Anteil ge* 
bührenb zu fennzeichnen, welcher bem babifchen Beamtenftanbe an 
ben SBerfen SöoeriShofferS zufommt. 5)ie leüenbe Sbee ©oeriS* 
hofferS war, alle 3mrige ber ©taatSoerwaltung für fein Amt zu 
intereffieren unb fie, fomeit es irgenb anging, ber ©athe beS 
ArbeiterfchuheS unb fozialen gortfdhritteS bienftbar xu. machen. 
3)afe er biefe unleugbar hoch gefpannten 3'^ e immerhin in be* 
merfenSwerter SBeife erreidjt hat, ift natürlich nicht nur fein Ber* 
bienft. $)ie tatfräftige Btitmirfung ber BezirfSämter fonnte nur 
mit ber ausgiebigen Unterftüfcung beS BtinifterS gewonnen werben. 
An unb für fich mu&te ja gerabe für oiele Borftänbe ber BezirfS¬ 
ämter bie Befestigung mit ben Aufgaben beS ArbeiterfchufceS 
recht peinlich fein. 9Rii ben SabrifatUen oft in gefellfchaftlichem 
Berfehre ftehenb, auf ihre Unterftüfcung namentlich in SSahlzeiten 
ftarf angemiefen, fah fo mancher Dberamtmann ben Befuchen beS 
SrabrifinfpeftorS unb ben aus biefen Befuchen fo leicht benwr- 
gehenben ©törungen beS beftehenben guten dinoernehmeuS mit 
tnnerem ©rauen entgegen. S)iefe 2öiberftänbe ftets in ©<had) ge¬ 
halten zu haben, bleibt ein nicht hoch geuug z u oeranfchlagenbe^ 
Berbienft ber Berfönlichfeiten, welche für bie ßeitung beS SRini* 
fteriumS beS Snnern mafegebenb waren. ®dbei fam natürlich ben 
Begebungen s BoeriShofferS bie ganze human-liberale ©timmung 
fehr zu ftatten, welche, auSgehenb oom ©taatSoberhaupte, wenigften^ 
unter ben meiften heroorragenberen Bertretern beS babifchen Be- 
amtenfÖrperS anzutreffen ift. Ohne bie SRatht), 3olIt), ©toeffer, 
Turban unb Rolf, um oon ben noch im Amte befinblidjen Berfön* 
lichfeiten ganz z u fchweigen, ohne bie guten, feften Srabitionen 
innerhalb ber babifchen Beamtenwelt felbft, wäre eS unmöglich ge- 
mefen, Söoerishoffer biejenige llnterftühung zu gewähren, beren er 
fich tatfächlich erfreute. 9Ran barf nicht oergeifen, baft auch u*>n 
Berlin mand)e I'Iage über bie „fozialbemofratifchen" Berichte ber 
babifchen gabrifinfpeftion einging, ds gab 3 e iten, in benen man 
oon ©eiten beS BJinifteriumS nichts lieber gefehen hatte, als einen 
fcharfen fozialbemofratifchen Angriff gegen feoerishoffer. ^)a6 er 
oon ©ozialbemofraten gelobt würbe, war in ben Augen mancher 
ja bie fd)limmfte golge feiner Xäügfeit. ßn ber babifchen Kammer 
gab eS nur wenige Abgeorbnete, welche ein ooHeS BerftänbitiS für 
SBoeriShoffer befaßen. Unb felbft bei ^>ofe waren bie gegnerifchen 
Klagen nicht ohne SBirfung geblieben. 3Rodjte ©rofehersog grieb- 
ri<h, feinem milben unb wohlwoüenben dharafter entfprechenb, 
burchauS mit bem Sferne oon ©oeriShofferS BMrffamfeit einoer* 
ftanben fein — unb er hat bieS dinoerftänbniS ihm felbft gegen¬ 
über oft genug in gnäbigfter SBeiie befunbet— fo lag eS anberer- 
feitS hoch gerabe wieber in biefem dharafter beS gürften begrünbet r 
baR er Urteile, oon benen er eine oerlefcenbe ©irfung auf oon 
ihm geflößte B^fönlichfeiten befiirditete, in ben amtlichen Be¬ 
richten nicht gerne fal). Oftmals würben berartige interne £onflifte 
burch mehr formelle ^onzeffionen ausgeglichen, ©o tragen z- 
bie Berichte feit bem gahee 1896 nicht mehr bie Auffchrift: „^er* 
ausgegeben im Aufträge beS ©rogh^r^oglirgcn SRinifteriitmS beS- 
3nnern", fonberu nur ben Beifafc: „drftattet an baS ©rofeh^oglkhe 
Btinifterium beS Snnern". ®amit foQte bie Berantmortlichfeit bes- 
BtinijteriumS für ben Snhalt abgefcf)wäcf)t erfd)einen. 

Beftanben alfo in Baben zweifelsohne befonberS günftige 
BorauSfefeungen für BJoeriShofferS Beftrebungen, fo ift es im 
übrigen bet oon ihm eingenommenen, ganz eigenartigen ©tcllung 
Zuzufdjreiben, ba& bie beftehenben Möglich feiten in reichem BJafee 
auSgenufct würben. 

Sßoerishoffer erfreute fich oollfommeuer öfonomifcher Unab¬ 
hängigfeit. ©eine Borgefefcten wußten, bafe er fein Amt nur fo- 
lange beibehalteu würbe, als er es feinen Überzeugungen ent¬ 
fprechenb oerwalten burfte. 2)azu tratenoieloerzweigte,wertoollegefell* 
fchaftliche Beziehungen, bie ihn mit einer großen 3ahl rinfluRreicher, 
atigefehener Berföniichfeiten oerbanben. ©obann befag in allen fo^ial* 
politifd) intereffierten Greifen ber Rarne 21'oeriShofferS ben benfbar 
beften .Mlang. Ä'urz gefagt, B^oerishoffer fteßte für feine B^fon allein 
eine 9Rad)t bar, mit ber baS SRinifterium redjnen fonnte unb muhte. 

©oerisboffer felbft war freilich uiclju befdjeiben, um fich ber 
Auherorbentlichfeit feiner ©teHnug ganz bewuht z u werben, dr 
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hielt beSßalb manches für leidet, weil eS ißm relatio leidet würbe, eS gu 
erreichen. ©r legte aus bem gleiten ©runbe auch auf einen befonberen 
gefeßlicßen S<ßuß ber SnfpeFtionStätigFeit geringen Bkrt. Bielleicßt 
mürbe er jeßt, nacßbem in Preußen infolge minifterießer Anorbnung. 
bie Snfpeftoren auf Urteile gu oergicßien haben, anberS urteilen. 

Btoerisßoffer hatte fid) allmählich, aberftcßer, in ^o^etn ©rabe 
bas Vertrauen ber Arbeiter erworben. 9Wan barf aber nicht 
glauben, baß er bie Arbeiter nachfichtig beurteilt hätte, Seine 23e* 
ricßte Iritifierten fcharf unb offen, was ihm in ber Arbeiterfcßaft 
tabelnSwert erfc^ien. 3m münblichen BerFeßre bürfteit bie3ured)i* 
weifungen fogar noch oiel fcf>roffer gelautet haben. SSenn B3oeriS* 
ßoffer tn wirFlicß erregter Stimmung ficfj befanb, lag bie Urfache 
meift in einem oon ihm mißbilligten Verhalten ber Arbeiter, mochten 
fte nun burcb taFtlofeS Benehmen ober KontraFtbrucß eine an ficb 
gute Sache heillos oerfahren ober unbillige Scherungen mit groben 
Schimpfereien unb Berleumbnngen burißgutroßen oerfucht haben. 
Selbft ein SBann oon auSgefucßtefter £öflid)Feit fteHte er unnacß* 
fichtlich ben ©runbfaß auf: ,,^)ie Arbeiter müffen fich in ihrem 
Verhalten fo einrichten, baß ihr öffentliches Auftreten ben gleichen 
ÜWaßftab (ben man an bas Verhalten ber Arbeitgeber an legt), er* 
tragen Fann". Bei fo weit gehenben Öorberungen fcßon informeller 
§inficßt, wirb man fich nicht rounbern, wenn er auch fachliche Sorbe* 
rungen ber Arbeiter erft einer feßo grünblidjen Prüfung unterwarf, 
ehe er ft<ß entfchloß, fte gu oertreten, $abei Famen für feine Stel* 
lungnahme bie fBünfcße ber augenblicFlicß unb unmittelbar Beteiligten 
FeineSmegS in erfter fiinie in Betracht. SDer Fategorifcße Smperatio, 
ber fein ganges BSefen erfüüte, forgte bafür, baß er alle Sragen erfi 
sub specie aeternitatis erwog baß er auSfcßließlich oont Stanbpunfte 
ber öffentlichen, gefamtßeitlidßen Sntereffen feine ©ntfcßeibung fällte. 

BkS fBoeriSßoffer für feine Sreunbe bebeuteie, mag, ba eS 
weitere Streife nicht berührt, unerwähnt bleiben. Aber als aFabe* 
mifcher BolFSwirt Fann ich bie unfcßäßbare görberung, bie fein 
BMrFen mir unb gewiß aucß oielen meiner Stollegen gebracht hat, 
unmöglich mit StiUfcßmcigen übergehen/ Auf ©runb feiner in ber 
BrajiS gewonnenen ©inbrücfe war er au ähnlichen- fogialpolitifdjen 
Sorberungen gelangt, wie fte oon ben fogenannten „Katßeber* 
fogialiften" aufgefteßi werben. Seine Arbeiten boten alfo eine Be* 
ftätigung ber gelehrten Unterfud)iingen, welche nntfo hö^er gefcßäßt 
werben mußte, je mehr oon gegnerifcßer Seite immer wieber ber 
Berfuch erneuert würbe, bie ßelßren ber beutfchen BationalöFonomie 
als gefährliches, haltlofeS §irngefpinnft weltfrember £ßeoretiFer 
unb Stubengelehrter ßingufteßen. 

SBoeriSßoffer ift ber Sogialwiffenfdjaft gegenüber oorwiegenb 
ein ©ebenber gewefen. Dbwoßl er bie ©ntwicFelung ihrer öitteratur, 
namentlich in ben fpäteren 3ahreit feiner SätigFcü, aitfmerFfam oer* 
folgte, glaube ich nicht, baß fte einen irgenbwie erheblichen ©influß 
auf ihn auSgeübt hat. HöcßftenS, baß BFarj Kapital üttb Bren* 
tano’S Schriften über bie ©emerFoereine eine Ausnahme begrünben. 
®ie wefentlicße ©runblage feines Schaffens bilbeten immer feine 
pßilofopßifcßen Überzeugungen unb bie Stubien, bie er tagtäglich 
im erhabenen Buche beS ßebenS felbft anfteßen Fonnte. 

SBilßelm SRofc^er hat einmal gefagt: ,,©S gibt wenig Ämter, 
bie in ber $anb eines tüchtigen Cannes größeren Segen ftiften 
Fönnen als baS eines SabrifinfpeFtorS!" fBoeriSßoffer war mehr 
als ein „tüchtiger BFann". Uitb beShalb hat feine BMrFfamFeit 
auch noch lange nidjt ihr ©nbe erreicht, obgleich er uns entriffen 
worben ift. ©r hat gegeigt, was ein beutfcßer SabriFinfpeFtor leiften 
Fann, leiften foß. 2)ie fuggeffioe Bfacßt biefeS BeifpielS bleibt 
beftehen in Baben wie im Reiche. Biemanb, ber an ber beutfchen 
SabriFinfpeFüon mittelbar ober unmittelbar mitguwirFen berufen ift, 
wirb fich auf bie $)auer ber BMrFung biefeS glängenben BorbilbeS 
entgießen Fönnen. 

„•^enn was ein guter HKcnfcß erreich'n faitu, 

3ft nicht im engen Baum beS Gebens gu erreichen. 

$>’rum lebt er auch nadj feinem Üobe fort, 

Unb ift fo wirFfam, als er lebte; 

$>ie gute £at, baS fdjönc 2Sort, 

(SS ftrebt unfterbitcß, wie eS [terblicß firebte." 

3üricß. $rof. Dr. §. §erFuer. 
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Bacßbem bie Herren Brofefforen oon Biatjr - BFüncßen unb 
Sombart * Breslau in banFenSwerter SSeife bie Srage ber uädjften 
Berufs* unb ©ewerbegäßlung in Br. 30 unb 39 ber „Sogial'n 


BrajiS" angeregt unb behanbelt haben, barf ich °a n c tner ©inleitung 
gu meinem nadjfolgenbeit SBunfchgettel für bie nächfte 3ählang wohl 
abfehen unb beginne bamit „meinen SacF mit ben oielen SBünfchett" 

! ba gu öffnen, wo Sombart ben feinigeit Ieiber gefcßloffen fyat*) 

$)ie fehr notwenbige Srage: „§aben Sie einen offenen Saben" 
genügt mir nicht. $)ie größte StruFturoeränberung ber 2öirtfchaft 
unb ber ©efcflfdjaft wirb burch bie Berwanblung felbftänbiger 
©jiftengen in abhängige bewirFt. 3n biefer Begießung laffen oie 
BerufSgäßlungen oon 1882 unb 1895 aber außerorbentlid) oiel 
UnFlarßeiten. Bisher ftnb bie höheren ©ifenbahtt- unb Boft* 
beamten, bie 2)ireFtoren ber ©aS* unb Böafferanftalten, ber BSaifen* 
häufer unb AFtiengefeßfchaften, bie „©efchäftsführer" ber ©enoffen* 
feßaften u. f. w. gu ben Selbftänbigen gegäßlt worben. 2Öenn fo 
nach „Schema F." fortgearbeitet wirb, fönnen wir uns einft mitten 
im fogialen Staat beßnben unb haben noch immer ebenfooiele 
„Selbftänbige" wie „in ber ber guten alten 3eit". Schon 1895 
befanben fich un l er Öen Selbftänbigen 4—5% Beamte unb mit 
biefen mahrfcßeinlith 10% Angcfteßte. Unterfcßeibet bie näcßfte 
BerufSgäßlung nießt fcßärfer, bann fönnten fieß unter ißren Selb* 
ftänbigen, wenn man bie Qanbmirtfcßaft ausnimmt, feßr woßl 
25% Abhängige befinben. ^)ie fcßärfere Unterfcßeibung müßte aber 
fo gemacht werben, baß bie SflöglidjFeit bleibt, bie bisher gu ben 
Selbftänbigen gegäßlten Kategorien aueß wieber wie früher gu 
gruppieren, fonft werben wir nach entgegengefeßter Seite über bie 
StruFturoeränberung ber BHrtfcßaft getäufeßt. 

&amit fomme icß gu meinem AuSgangSpunFt gurücf. Aucß 
bie Beantwortung ber Srage: „$aben Sie einen offenen fiaben" 
füßrt, oßne eine weitergeßenbe Hnterfrage, gu einer STäufcßung in 
ber Beurteilung ber Slruftur ber Söirtfcßaft. ©in offener ßaben 
inooloiert heute nicht meßr aucß einen felbftänbigen ßabeninßaber. 
©ine StatiftiF, bie aße Snßaber eines offenen ßabenS tnedjanifcß 
gu ben Selbftänbigen gäßlen würbe, müßte ein gang falfcßeS Bilb 
betreffs ber Selbftänbigen geben. ©S ßanbelt fuß hier fowoßl um bie 
©rmittlung oon Silialgefcßäften, bie unter bem Barnen ber oer* 
feßiebenen „ßabeninhaber" in oerfeßiebenen Stäbten oon einem 
„©ngroSlager" ober einer Sabrif (g. B. Saßrräber) betrieben 
werben, als aucß um bie ©rmittlung oon BerFaufSfteßen, bie 
unter bem Barnen oon Strohmännern in ein unb berfclben Stabt 
oon einem §anblungSßaufe errichtet ftnb. 2>iefe Selbftänbigleit 
oon ©ßefs, $>ireftionS ober AufficßtSratS ©naben ift in ftarfer 
3unaßme begriffen unb befteßt nid)t nur im eigentlichen Bktren* 
ßanbel, fonbern aucß in anberen ©emerben, fo gibt eS g. B. oon 
Btüßlen eingefeßte Bäcfer, oon Bierbrauereien eingefeßte ©aftwirte, 
oon Bkinbänblern eingefeßte Beftaurateure u. f. w. Um biefe 
feßeinbar Selbftänbigen, in BHrflicßFeit aber Angefteßten oon ben 
mirFUcß Selbftänbigen gu utiterfcßeiben, muß oon allen „Seib* 
ftänbigen" bie Srage beantwortet werben: 

„Steßen Sie gu Sßrem Hauptlieferanten in einem 
KontraFtöerßältnis, baS Sie oerpflichtet, Sßren ober 
3ßre HauptartiFel oon ißm gu begießen." 

Ueberaß hängt ber Scßulbner meßr ober weniger oom 
©laubiger ab. ©S ift aber boeß ein Unterfcßieb im ©rabe ber Ab* 
ßängigfeit, ob ber „©efcßäftsinßaber" eS in ber £anb ßat, einen 
©läubiger eoent. bureß einen ober mehrere anbere gu erfeßen, ober 
ob er fontraFtlicß an einen beftimmten ©läubiger gebunben unb 
aucß bann noeß an ißn gebunben ift, wenn er ißn ooß auSbegaßlt 
ßat. $)ie Bubrigierung folcßer Strohmänner, bie ber ßieferant 
bureß anbere erfeßen Fann, unter bie „Selbftänbigen" fälfeßt baS 
Bilb ber leßteren. 

Aucß baS Bilb ber „ An ge ft eilten" muß bei ben Fünftigen 
BerufSgählungen ein beutlicßereS werben. Sn berienigen oon 
1895 figurieren bie ßabenoerFäufer unb BerFäuferinnen in ber 
o&laffe (ftatt in ber b*Klaffe) gufammen mit ben Bacfcrn, $auS* 
Fnedjten u. f. w. Sie finb uns nießt einmal ber 3aßl naß beFannt. 
2Benn fie aucß oon ben Bureauangeftcßten getrennt aufgefüßrt 
werben foflten, fo foflten fie boeß gu ben Angefteßten unb nießt, wie 
1895 gefeßeßen, gu ben Arbeitern gegäßlt werben. 2)aS $erfonal 
ber „BJareitßäufer" einerfeits, ber Konfutnoereine anberfeits, foßte 
je eine befonbere Bummer erßalten unb innerhalb jeher biefer 
Bnmmern foßten bie BaponcßefS unb fiagerßalter oon ben übrigen 
Angefteßten getrennt aufgefüßrt werben, am beften in ber b*Klaffe. 

AngeficßtS ber guneßmenben Bebeutung unferer Snbuftrie unb 
ber ßeroorragettben Bofle, welcße bie 3 a ßl ber ©ßemiFer unb 


*) SBir geben ben naßfteßenben iutereffanten Ausführungen beS 
BcrfafferS gern Baum, oßne uns jeboeß in feinen Annahmen unb Sdjluß* 
folgerungen überall mit ißm ibentifigieren gu Fönnen. 

$>ie BebaFtion ber „Sogtalen ^rajis". 
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©ecpnifer in berfelben fpielt, fottte ntan bet ben fünftigen Beruf«»» 
gäplungen auch nid^t mehr, tote bisher, baS „wiffenfcpaftlich, tecp- 
nifcp ober faufmännifcp gebilbete BerwaltungS-, AufftcptS* unb 
Bureauperfonal" unter „b" gufammen aufführen, fonbern baS 
wiffenfcpaftlicp unb ted^nifcf) gebilbete ^erfonal — etioa unter bl — 
oom faufmännifcp gebilbeten — etroa unter b2 — getrennt auf fuhren. 
©a& es fiel) pier um gwei gang öerfepiebene klaffen panbelt, geht 
fepon barauS h en, or, bafc im 3apte 1895, trop ber ©unpeinanoer* 
würfluftg, bie „Angefteßten" ber Snbuftrie 50 % mehr Angehörige 
batten, als bie Angefteßten in §anbel unb Berfehr. Unter ben 
Aergten follten bie beamteten Aergte, unter bem ßßilitär bie 
Btilitärärgte pefonbert aufgefiibrt toerben. 

©ine weitere Sdpeibung ift unbebingt erforberlHp in F 1. ©a 
ftnb bisher bie „BentierS" von 300 jtt mit folgen beS taufenb* 
fachen ©infontmenS burepeinanber gewürfelt, 38ir haben alfo 
feine Ahnung oon bec 3 a h* her nach gewöhnlichen Begriffen 
unter „Bentier" oerftanbenen ^erfonen. ©ie Sonberung wirb 
immer bringlicper mit ber 3unahme ber Beniner ber BerftdperungS* 
anftalten unb ber Beamtenpenfionäre aller Art. ßeptere waren gu 
trennen in Staate, ©emeinbe*, ©efeßfepafts* unb Sßrioatpenftonäre. 
©S wäre alfo bie grage eingufüpren: 

1. „SBelcpen Beruf unb welche Stellung tn bem* 
feiben pattenSieal&Sienocp erwerbstätig waren?" 

2. „Bon wem begicben Sie 3pre Benfion?" 
Auperbem wirb man aber auch 9«* tun, nach her #öpe ber 

lepteren gu, fragen unb {ebenfalls müfjte bie #öpe ber Bente 
aufgefiibrt werben. 

©aS führt mich gu anberen Berbältniffen hinüber, über welche 
fünftige 3äplungen Auffcplup geben füllten. ©iefe follten nicht 
nur über ooHgogene Steigerungen unb Berminberungen, fonbern 
auch über bisher überhaupt unbefannte Berpältniffe „Probleme", 
„fragen" u. f. w. Auffdplup geben. 3nt April* unb 3ulipeft beS 
Scpmoßerfdpen gaprbucpeS (1903) höbe id) gwei Arbeiten oer* 
öffentlicpt, in benen ich ein beftimmteS BerbältniS gwifchen ©in* 
fomnten unb gamilienentfaltunq nachweife, fo gwar, bap ich bas 
©infommen aßer klaffen unb Berufe aus ber 3 a h^ ihrer „Ange* 
hörigen" berechnen fonnte. (ßeptere fteigt bis gum ©infommen oon 
6000 JL unb geht bei höherem ©infommen wieber bergab.) ©ie 
Bebeutung biefeS 3ufantmenhangeS für bie wichtigften wirtfehaft* 
liehen unb fogialen Probleme leuchtet ohne weiteres ein unb recht* 
fertigt ben Bßunfdp, genaueres barüber gu erfahren. ©aS fönnte 
burch bie an ben £>auSpaltungSoorftanb gu rieptenbe grage gefchehen: 

„SBeldpeS ©infommen haben Sie unb 3§re gum 
Haushalt gehörenben gamilienangepörigen ein* 
fcplieblich eoentueller 3uwenbungen im ©urepfepnitt 
ber lebten brei 3ahre gehabt?" 

• ©ie ©rflärung tnüpte „an ©ibeSftatt" abgegeben unb ber 
gragebogen in gefcploffenem Umfchlag ober gefcploffener galtung 
mit ©tiquettenoerfcplup (ber halb angeflebt mitgeliefert ift) abgeholt 
werben. 2Bir befämen fo eine fortlaufenbe BolfSeinfommenftatiftif 
unb eine Ueberficht über baS ©infommen ber eingeliten klaffen 
unb Berufe; leptereS natürlich nur, wenn im gragebogen bas 
©infommen jcbeS ©rwerbstätigen auch getrennt aufgu* 
führen ift. Bei bem burch hie fcfjnelle Steigerung ber ^ßro* 
buftioität ber Arbeit fepneß fteigenben fßrogentfap ber fteuer* 
pflichtigen Bcoölferung ift bie 3 e ü ohnehin nicht fern, wo — mit 
Ausnahme ber ßanbarbeiter — faft alle erwerbstätigen £auS* 
paltungSoorftänbe fteuerpflicptig fein werben. 

©ie Angabe beS ©infommen« ermöglicht bann bei ben Be* 
amten unb Sßerfonen in beamtenäpnlicper Stellung (g. B. im 
Stonfumoerein: ©efchäftsführer, ßagerpalter, Berfäufer) eine 
Süaffifigieruitg nach bem ©infommen oorgunepmen. gebe anbere 
Stlaffeneinteilung hat bei Beamten feinen Sinn, ©er Scpupmann 
ift genau fo gut Beamter wie ber BeicpSfangler. ©S ift baher 
gang unberechtigt, erfteren gu ben „Arbeitern", lepteren gu ben 
„Selbftänbigen" gu rechnen. Bei bem fehltet! fteigenben Brogentfap 
ber Beamten unb beamtenähnlichen Stellungen wäre innerhalb ber 
Beamten auch eine Sdpeibung in Staats*, kommunal* unb 
‘prioatbeamte (Angefteßte oon ^erfonenoereinen, ©efeUfchaften 
u[w.) erforbertich. AnbererfeitS müßten bie BapondpefS, 58erf* 
fiiörer, Lagerhalter, „Sefretäre" ufw. fünftig gefonbert auf* 
geführt fein, fo bap ihre Abbition ermöglicht, ein Bilb oom Beftanb 
unb gortfeprüt beS „neuen BlittelftanbeS" gu geben, ebenfo 
bas ^erfonal ber ©enoffenfdpafteu unb Babattfparoereine 1 ) ufw. 


*) 3«h meine nicht Babattoereine ber Sabeninpaber, fonbern foldfje 
Babattfparoereine, in benen bie Ääufermitglieber baS §eft in $änben 
haben, eine gorni ber Drganifaüon beS ÄonfumS, bie fepon halb grope 

AuSbrpnnng gewinnen wirb. 


einftplieplitp begahlter Borftänbe unb Beoiforen, bann baS B^fonal 
ber Bßarenhöufer u. f. w., baSjenige ber offenen unb oerfteeften 
gilialgefchäfte unb baSjenige ber offenen unb oerfteeften BerfaufS* 
fteQen oon Brioatftrmen. Aß btefe Bubrigierungen [\r\ b erforber- 
lich, um enblich mit bem 9)tär<hen oott ber „beftehßnben" ©efeß- 
fchaftSorbnung aufguräumen, unb benjenigert, bie fehen woßen unb 
fönnen, ein Bilb gu geben oon ber jeweils beftehenben ©efeß* 
fd^aftSorbnung unb ber gwifchen ben BerufSgählungen oor ftch 
gegangenen ©ntwicfelung. Um fytx flar gu fehen, müffen wir 
an bie Selbftänbigen, Angefteßten unb Arbeiter bie grage richten: 

„§aben Sie früher einer anberen Jflaffe 2 ) an¬ 
gehört," unb fortfahren: „welcher tMaffe (ber Selb- 
fiänbigen, Angeftellten ober ber Arbeiter) unb bis . 
gu welchem gahr?" 

3ch gehe aber noch einen Schritt weiter. Unfere fogiale Be* 
wegung hangt gum großen ©eil bamit gufammen, ba&, wie idj^ itn 
Suliheft beS Schmoßerfchen gahrbucheS (1903) nachweife, über 
40 % (wahrfcheinlich minbeftenS 50 %) ber Bachfommenfchaft ber 
Selbftänbigen oott ber wirtfdjaftlidjen ©ntwidelung genötigt werben. 
Abhängige gu werben unb bauerub gu bleiben. ©S ift baS bie 
BHrfung beS ©infommenSunterfchiebeS, ber gur golge hat ba& bie 
Selbftänbigen eine gröbere, bie Arbeiter eine geringere ^inbergahl 
haben, als gur Beprobuftion ber 3 a hl ©rwerbstätigen er- 
forberlich ift. ©er genannte ^rogentfafe erhöht ftch am ebettfooiel, 
als Badhfommen oon Arbeitern unb Angefteßten gur klaffe ber 
Selbftänbigen auffteigen. ©afe wir ein grobes 3ntereffe haben 
biefen Brogentfafe unb bie gortfehritte, bie er gwifchen ben fommenben 
BerufSgählungen machen wirb, genauer gu fennen, bebarf feiner 
AuSeinanberfefcung. ©S ift baher bie grage gu fteßen: 

„Speicher fogialen Älaffe gehört3hr Bater (refp. 
3h*e SKutter) an, refp. weichet Älaffe (Selbftänbige, 
Ängeftellte, Arbeiter, Beamte) haben biefelben 
angehört?" 3 ) 

©ab bie Berüdfftchtigung oorftehenber SBünfthe gröbere Sloften 
oerurfadjt, oerfteht ftch ebenfo aber auch, bab es, bei 

einem ©efamtbetrage ber beutfehen Staats* unb ftommunalbubgets 
in $öhe oon über 10 BUßiarben Blarf barauf nicht anfomtnen 
öarf. ©aS widjtigfte oon ben „taufenben oon praftifchen unb 
wiffenfchafilicheit Btoblemen, bie mit £ülfe ber BerufSgählung über¬ 
haupt erft gelöft werben fönnen" ift baS BeoölferuitgSgefefc beö 
BlalthuS. Bur mit £ülfe ber ©rgebniffe ber BerufSgählung oon 
1895 war es mir möglich baS BerhältniS gwifchen ©infommen unb 
gamilienentfaltung gu ermitteln. Bei ber B$i<htigfeit biefeS Ber* 
hältniffeS für aße wirtfchaftlichen unb fogialen gragen bürfett hoch 
wahrlich bie Äoften fein Boße fpielen, wenn uns baburch ermöglicht 
wirb in aße ©ingelljeiten besfelben hiaeinguleuchten unb oon Be¬ 
rufSgählung gu BerufSgählung bie Beränberungett besfelben gu 
fonftatieren. ©S wäre unoerftänblich, wenn man bie balbige Auf* 
flärung in einer bie gange Bßenfchheü fo tief berührenben grage 
an SparfamfeitSrücffichten woßte fcheitern laßen, ebenfo, wie es 
unoerftänblich wäre, wenn bie füttfligen BerufSgählungen, aus 
gleichen Bücffichten, nicht beffer als bie bisherigen Auffchluß geben 
würden über ben <harafteriftifchften 3“8 unfrer wirtfchaftlichen ©nt* 
wicflung: bie Berunfelbfiänbigung ber Selbftänbigen. 


Sojiol t Jtißättde. 


©ie gewerbliche Äinberarbeit ttt Äiel. 

(Bach einem Bericht beS Arbeiter-SefretariatS gu $fiel unb Umgegenb.) 

So oft oon ber Befämpfung ber gewerblichen tinberarbeit in 
bem lepten gahrgehnt gefproepen ober gefeprieben worben ift, würbe 
beS UmftanbeS ©rwähuung getan, ba& bie ßehrerfchaft fich um bie 
Klärung ber gangen Blaterie bleibenbe Berbienfte erworben habe, 
bap oon ihr bie Anregungen ausgegangen feien, bem Hebel an 
bie Btargel gu gehen. Um fo auffaßenber erfcheint eS, bap in ber 
Stabt Stiel, bie bereits feit 1886 eine Boligeioerorbnung gum 
Sdjup ber Stinber hat, nach hem Berichte beS ArbeiterfefretariatS 
erft eine Äommiffion beS Vieler ©ewerffepaftsfarteils bie fieprer« 
fepaft „für biefe grage gu intereffieren fuepte". ©er Umftanb,_ba6 
bie Vieler ßeprerfepaft bem Äartefl fein Material über ben Umfang 
ber gewerbliche^ Äinberarbeit gur Berfügung fteßte, läpt aber, wie 

*) Auch bie Unterfrage ift erwunfept: „^aben Sie fvüper 
einem anberen Beruf angepöri eoeitt. welchem?" 

3 ) 3Senn bei biefer (Gelegenheit auep noep naep bem Berufe ber 
©Item gefragt würbe, befämen wir in biefer §inficpt noch ein beffercS 
Bilb, benn „Selbftänbigcr" g. B. wiß allein oft noch wenig fagen. 
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eS ben Anfchein ^aben fönnte, auf Sntereffelofigfeit fdhledhthin nicht „Daß nicht bic Shnber ber Aermften in tfiel erwerbstätig 
fchliefcen. E» war eine oon ben gührern ber beutfehen ßehrerfchaft finb", ba& in „Stabtoierieln, roo bie Aermften wohnen mit ber 

auf biefem (Gebiete beabfuhtigie unb gu ihrer großen Sefriebigung größten tfinbergahl", bie roenigften erwerbstätigen Äinber fi<h 

ftreng burchgefiihrte Daftif, ben Sfampf gegen bie AuSnufcung finb. fmben, mürbe übrigen» feiner 3 ß ü auch in Sofen feftgefteUt. Der 

lieber Arbeitsfraft nicht mit ber Solitif gu oerquiefen. 3m übrigen Sericht erflärt biefen gunächft auffälligen llmftanb au» ber Sirt ber 

befielt ein Minifterialerlafj, ber bie Erteilung folget AuSfünfte gewerblichen Srinberarbeit in Äiel. „Die SHnber, bie im HanbelS- 
unterfagt, fo bajj ft<h g. S. JReftoren auch anberer Stabte geroeigert geroerbe befchäftigt roerben, müffen §albroeg» gut gefleibet fein, 

haben, felbft Vereinen gum Schufee ber Einber Mitteilungen gu Unb ein Sater, ber roeniger als 3 J{, täglich oerbient unb fcf»Iicfe- 

machen. 2Sir finb nun aber ber Meinung, bafj bie ootn Vieler lieh oier ober fünf Äinber gu ernähren h^t ift mit bem beften 

©eroerffchaftSfartell aufgefteHte Statiftif burch ben Umftanb, bafj Söiflen unb bei ber größten Sparfamfeit nicht in ber ßage, fein 

bie ßehrerfchaft baran nicht beteiligt roar, einen gang befonberen Slinb fo gu fleiben, bafc eS als ßaufjunge ober Stinbermäbchen 

SJert erhält, iubem fie nämlich bie bei ben Serhanblungen be» SReich»- einige Pfennige oerbienen fann." Daft bie ©runburfacf)e ber ge* 

tag» roieberholt geäußerte Anfuhr bafj Erhebungen ber ßehrerfchaft roerblichen Sfinberarbeit bie [flechte roirtfchaftliche ßage oieler 

immerhin einfeitig oom rein päbagogifdjen Stanbpunft abgefafjt Eltern ift (in 237 gälten oerbient ber Später nur bi» 3,50 c 41, in 

fein möchten, grünblich roiberlegt, trofc mancher ßücfen, bie fie nodE) 15 gälten ift er burch Unfall erwerbsunfähig, bei 64 gamilien 
enthält, unb bie ber Bericht felbft gugibt. fehlt ber Ernährer) bürfte ofjne weitere» gugegeben roerben lönnen, 

618 5tinber würben gum ©elboerbienen h^ngegogen, ein cS gelungen roäre, ba» ©efamteinfommen ber gamilie feft* 

Srogentfafc, wie er auch in anbern beutfehen ©ro&ftäbten fich snftetten. Sei einer fpäteren Aufnahme wirb e» fich empfehlen, 

finbet, roo bie ßehrerfchaft bie Erhebungen machte. 3m ©egenfafc *>ier ähnlich wie bei ben Erhebungen beS Staüftifchen Amt» ber 

gu Drten, roo eine 5ßoligeioerorbnung nicht befteht, ift aber bie ©tabt Eh ar ^ü c nburg oorgugehen. 

Sefdiäftigung biefer tfinber ber Arbeitsbauer, relatio alle Arbeiterorganifationen, gleichviel welcher fRirfjtung, 

günftig, abgefehen oon 6 /05 Stunben ber in ber ßanbroirtfchafl ß &™fo mie ba» tieler ©eroerffchaftsfartefl befliffen, ft<h t« ben 

befdbäftigten Äinber, ein Seroei», ba& fi<h bie Serorbnung immerhin berjemgen gu fteUen, benen bie guaenb gu erhalten ber 

bewährt hat unb auf ihre Durchführung SSert gelegt worben ift, ©efefegeber fich anfcbwft, bann wirb ba» ©efefe fein Suchftabc auf 

tuenn and) Ueberlretungen (33 ©cuftoarcnauSträger allein arbeiteten Rapier btetben. (poffen rotr nur, baft ferne überaus oernnaelten 

im Scbruar unb TOärj »or 6 >/j UE)r früf)) nid)t fonberlid) bafür Seftimmungen, bie felbft Kenner ber TOaterie in if)ren bis baftui 

111 furetben frf)einen. ailerbinaS geben $nrd)f(f)niit3jaljlen fein getriebenen Kommentaren 3rrtümer unterlaufen heften, mdjf bie 

treffenbeS 33ilb, benn roenn felbft bie amtlichen Erhebungen feiner Mhu 9bftd)ten jufdjanben niarfjen. Slufllärung ift junad)ft 

3cit 3 ©tunben Slrbeit aufter ber @cf)iiljeit als bie juläfftge bie §auptfadhe. ©ie Slrbeiterfihaft jur Durchführung beS ®e- 

@renje bejeidjnet haben, Kiel aber aus 537 pHeti 99 mit 3-4, fefeeS namentlich auch tn ber «Seife heran 5 ujieheii, baft fie biefem 

45 mit 4-5 unb 7 mit über 5 ©tunben täfllidjer «rbeitsjeit an- neuen 3roetae beS Arbeiten*uftcS ihr fortgefefttes Slugcnmerf ju» 

führt, bann gibt bie Hngabe 2, 85 ©tunben „täglich burchfchnittliche“ »enbet, ift Btoecf biefer 3eilen. 33arum ermähnt ber SBcridjt bas 

arbeitsbauer beit ®egnern ber Kinberfd)u6beftrebungen ein äRaterial Kinberfthufcgefefc mit feinem «Borte? 

an bic ^anb, roie fie es fich Beffcr nicht roünf^en tonnen, benn fie SRijborf. Ronrab Slgahb. 

roerben fich hü* en / Üti biefer Angabe auf bie s Birfung ber ^ßoligei* 

oerorbnung ober auf Eingelheiten eingugehen, bie tieftrauriger «rt «rheitsoerhältniffe tu ber hrigifchen ©piheuiubuftrie, Da» 
finb. Man braucht g. S. nur nachgulefen, roie jämmerliche Segahlung belgifche Arbeitsamt, ba» bereit» eine SReihe oon Unterfuchungeu 

ben meifteit Üinbern geroährt wirb. 3 c ^ e fö r 3 e ^ e fmö über bie ^eiinarbeit oeröffentlicht h a h publiziert foeben bie Er* 

auch iw biefer Segiehung bie Ergebniffe ber ^noaterhebungen ber gebniffe einer Enquete über bie ©pifcen* unb ©tiifereiinbuftrie in 

beutfehen ßehrerfchaft (Siehe: Sfinberarbeit. gifcher. 3*na 1902). Selgien, welche oon M. fßierre Serhaegen geleitet roorben ift. Mit 

Son befonberer Sebeutung ift eine Dabelle über bic roirt* Ausnahme ber $rooing oon ßüttid) ift bie Spifeeninbuftrie in gang 

fchaftlichen Serhältniffe jener gamilien, bereu Stinber mitarbeiten Belgien oerbreitet, namentlich in glanbern, roo allein 43 746 $er- 

müffen. Man wirb fich erinnern, ba& bie Sßiener ßehrerfchaft fonen — oon 47 571 ©pifcenarbeitern unb ^Arbeiterinnen m 

burch Serücffichtigung biefer grage in ihrer Statifti! an ber Au». Selgien — in biefer Snbuftrie tätig finb. Die önbuftrie ift eine 

führung ber Erhebung amtlich gehinbert rourbe. ©erabe f)m bejentralifiertc SerlagSinbuftrie, bie groifchen ben §änbler unb Ar* 

roerben bie Arbeiterorganifationen einfefeen müffen, um ben Seroei» Leiter ben Serleger fchiebt, beffen SRoIIe gumeift eine grau ober ein 

gu erbringen, bafe Äinbcrarbeit bie ßöhne brüeft. (Siehe Agahb Softer fpielt, in beren Dienft bie Arbeiterinnen nur geringe Stüdf* 

— £eft 10 ber Schriften ber ©efettfd^aft für Sogialc SReform, löhne erhalten. Die ArbeitSgeit ber Heimarbeiterinnen beträgt in 

S. 59.) 2Bir Iaffen bie Dabelle folgen: öer Siegel 12 bi» 13 Stintben. 3m Sommer ruht tiefe Arbeit 

oft, ba bie grauen unb Mäbdjen häufig mit gelbarbeit befchäftigt 
finb. Au&er ben regulären Spifeenarbeiterinnen befaffen fich auch 
oiele grauen unb Mäbifjen nebenher mit biefer Arbeit, ber fie 
5—6 Stunben im Dag roibmen. Die Heimarbeiterin erhält für 
eine 12—13ftünbige ArbeitSgeit ungefähr 60 Eentime» für ge* 
wohnliche Spifcenarbeit unb 1, 2 5 bi» 1,35 grc». für reicher aus* 
geführte Spifeen. DüUfticferinnen oerbienen manchmal 1,20 bi» 
1,80 per Dag. 3n Srüffel eyiftieren auch gabrifen, in benen 
bie Spifceninbuftrie gentralifiert erfcheint; in biefen roirb 10 bi» 
12 Stunben täglich gearbeitet unb ftellen fich bie ßöhne etwa» 
höher, nämlich bi» 2 grc». täglich influfioe Mittageffen ober in 
größeren Atelier» bi» auf 2 1 /aSrc0. 


$0}iale Red)tfpreit)nng. 

teuere Etitfcheibnugeu gnr Selenchtung ber fRe<ht»lagc im ©ärtncr= 
geroerbe. 

I. Da» £ammergericht. 

Da» Serliner Äammergericht fällte am 30. Mai 1901 in einer 
Straffache (Entgiehung eine» ßehrlingS oom Sefuch ber geroerb. 
liehen gortbilbiitigSfchule) roiber ben ©ärtnereibefifcer A. in $ofen 
ein Urteil, 1 ) worin grunbfä(jlich heroorgehoben roirb, bafj „nicht 
blofe bie H a wbel»., fonbern auch bie Äunftgärtnerei fi^ berart 
oon bem üblichen — ber ßanbroirtfehaft gugugählenben — ©arten- 

l ) Sergl. 3ohoro unb Aing, Aeue ^olgc, III. Sb. §e|t 1; ferner: 
„Deutfche Surifteugeitung" VII. Sahrg. 1902 S. 29. 



l ) Sroet Söhne tragen gum Erroerb bei. 

*) 3n 6 gälten erhält ber Sater UnfaHrente. 
h^3n einem gall erhält bie Mutter UnfaHrente. 
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Bau abgefd)ieben hat, bap Beibe gönnen ber ©ärtnerei nic^t mehr 
barunter geboren, fonbern als felbftänbige ©eroerbe ber ©e» 
roerbeorbnung gugugählert finb". Seither bot BaS Kammer* 
geridjt in mehreren gatten nach bem glcidjen ©runbfape entfcbieben. 
©ine ©ntfdjeibung com 23. Btärg 1903 2 ) führt auS: 

„die eigentliche, fogenannte lanbroirifdjaftlidje ©ärtnerei fällt nicht 
unter bie Bcftimmitngen ber ©eroerbcorbnung, roof)! aber bie $anbels- 
unb tfunfigärtnerei. der ©ärtner ift an ftd) fein ©eroerbetreibcnber, 
auch bann nicfjt, roenn er bie non ifjm in feiner ©ärtnerei gewonnenen 
©rgeugniffc 3 ) gur Sfrang* unb Blumen btnberei oerroenbet unb biefc, fei 
eS auch in einem 2aben, oerfauft. SSobl aber fann er gu einem ©e» 
merbetreibeuben roerben, wenn er neben ben felbfigeroonnenen ©rgeug- 
niffen auch angefaufte oerarbeitet unb ben Vertrieb in großem Umfange 
unb faufmännifrfjen formen betreibt, 4 ) ober roenn ber 2abenoerfauf für 
ihn bie ^auptfadje ift unb bie ©ättnerei nur in fleinerem Umfange unb 
nur für bas 2abengef<häft betrieben roirb, alfo roenn er HaubelSgärtnerei 
Betreibt. Gntfdjeibenb für bie Aatur eines unter bie ©eroerbcorbnung 
fallenben geroerblidjen ©ärtnereibetriebeS fann jeboch nur ber Haupt» 
Betrieb fein unb uidjt etroa ein Aebenbetrieb, ber nur ben Sieden beS 
erfteren gu bienen beftimmt ift." 

d)aS Borhanbenfein einer Blumen* unb ftrangbinberei, in ber 
nur bie felbftgeroonnenen ©rgeugniffe oerroertet roerben (ohne ßaben- 
gefdjaft) unb ber §ingufauf frember ©artenergeugniffe, roie Agaleen, 
Äametticit, dulpengroiebeln genüge nicht, bem betriebe ben Stempel 
eines ©eroerbebetriebcS aufgitbrücfen. 5 ) d)ie Blumen» unb Sbrang- 
Binberei Bilbe in tiefem gatte nur ben Abfdjlup beS gartenbau¬ 
lichen ^robuftionSprogcffeS, unb ber §injufauf ber begeidjneten 
fremben ©artenbauergeugitiffe roar nur beftimmt, ben an ftd) lanb- 
roirtfehaftUchen ©artenbau im Hauptbetriebe gu unierftüpen. Aber 
auch felbft bann, roenn ber Hauptbetrieb fiep als H an & e l g Qärtnerei, 
b. i. als ©eroerbebetrieb, fentigeichnete, mürben bie fiebrlinge gum 
Befuge ber geroerblichen gortbilbnngSfdjuIe nur oerpflichtet fein, 
roenn fie bauptfächlich in biefem H au P^ e i r ^ e Befchäftigt geroefen 
fein roürben. 6 ) 

II. ©eroerbegerichte, Amtsgerichte, ßanbgericbte. 

3n 0ueblinBurg roitrbe gelegentlich ber ©eroerbegeridjtSbeiftper» 
roablen im Sabre 1901 oon feiten bcS 9D?agiftratS famtlichen 
©ärtnern baS aftioe unb paffioe BBahlrcdjt gu biefer Störperfcfjaft 
oerrocigert. ©ine Befdjroerbe bagegen Beim BegirfSauSfdjup unb 
AcgierutigSpräfibeiiien blieb ohne ©rfolg, ba biefe Stetten fich ber 
Auffaffung beS Aiagiftrats anfd^loffcn Begro. erklärten, bap bie 
grage nod) ftrütig fei unb eS bafjer oorläufig Bei bem erften 

3 ) Bergl. „SWinifterialblatt ber HanbelS» uitb ©eroerbeoerroaltung" 
1903, 9h*. 8 S. 162. 

3 ) die „oon bem ©ärtner in feiner ©ärtnerei geroonnenen ©rgeug* 
tiiffe" roerben hier alfo fdjledjthin als lanbroirifdjaftlidje ober als folcpe 
bcS gewöhnlichen ©arteubaues bezeichnet. dropbem oorher gefagt 
roorben ift, bap bie Äunftgärtnerei an fidj gu ben ©eroerben gu 
rechnen fei, roirb baS ^ier roieber inforoeit roiberrufett, als bie funft* 
gärtncrifdje dätigfeit fich auf bie Hrrfteßung nur felbftgcroonnener 
^robufte erftredt. 

4 ) „SBohl ober fann er gu einem ©eroerbetreibenben roerben, roenn 
er neben ben felbftgeroonnenen ©rgeugmffen auch angefaufte oerarbeitet 
unb ben Vertrieb in gropem Umfange unb faufmännifcben formen 
betreibt." durch biefen Sap roirb ber urfpriinglidj (im Urteil am 
30. 3Rat 1901 unb im oorliegenben) feftgclegtc ©runbfap, bap bie 
Sfunftgärtnerci an fich h cl, tc bem ©eroerbe gugurcdjneu fei, überhaupt 
roieber aufgehoben; beim uadj biefer Auslegung bleibt in ber 
$rari$ eben feine Äunftgärtncrei mehr übrig, fonbern nur noch Bie 
HanbclSgärtuerei. 2BaS ben Begriff „ftunftgärlncrei" betrifft, fo 
oerroieS baS Urteil oom 30. 3??ai 1901 nuSbriirflich auf bie bcgiiglidjeu 
©rläuterimgen beS preupifdjen 0beruerroaItmigSgeridjtS in Steuerfachen; 
biefe ©rläiiterungeu, fo mangelhaft fic für bie gärtncrifdje s prajiS audj 
noch fein mögen, erfeitnen auch in berjenigeu Jhmftgärtncrei ein ©e* 
roerbe, roeldje Iebiglidj felbftgeroonnene ©rgeugniffc in beit Berfeljr 
bringt (oergl. Fuifting, das ^reupijrfje ©eroerbefteuergefep, Berlin 
1895, S. 34 ff. Anm. 5); bicfeS h fl t bas tfammergeridjt in bem oorliegen* 
ben Urteil einfach ignoriert. 

5 ) Sa Hin gu lauf biefer ©rgeugniffe, bie nur oermittclft funft- 
gärtnerifdjer ^ätigfeit h^rgcfiellt roerben fönnen, ba fie (Agaleen, 
^atueHien) eben in Frühbeeten unb ©eroädjsljäufcrn oon Sugnib auf 
(als Sterfling n. f. ro.) fultioievt roerben muffen, begro. bie (Pulpen- 
gtoiebeln) onenfidjtlidj nur gu bem 3*ocrfe getauft rourbeu, bamit fic im 
Frühbeet ober ©eroädjSljaus burdj Frühtreiberei gur Blüte gebracht 
roerben follten, ift bafür ein BcroeiS, bap ber in Betracht fommenbe 
©ärtnercibetrieb in ber Hauptfadje eine ftunfigärtnerei roar. 

6 ) And) hier oerlritt baö Cberocrroaltungsgeridjt (oergl. Aitm. 4) 

eine aubere Anfchaiiung; benn eS fagt (oergl. Fuifting a. a. 0. 

Anm. 6c gu § 4): „©in ©ärtnercibetrieb ift entroeber geroöhnlicher 

C'»artenbau ober getuerblidje Ännft» unb Ha^BclSgärtnerei; betbe ©igen- 

fcüaficn gugleidj fann ein Betrieb nidjt haben." 


©ntfeheib fein BeroenBen Behalten müffe. 7 ) Am 23. April 1903 
nun fällte baS ©eroerBegericht 8 ) gu DueblinBurg in ber Streitfache 
eines ©ärtnergehülfen roiber einen Shmft- unb H an BeISgärtner ein 
Urteil bahingehenb, bap alle in £unft- unb HanbelSgartnereten 
Befchäftigten ©epülfen, Sehrlinge unb Arbeiter, roeldje auefdjlieplid) 
für ben gewerblichen Betrieb ber ©ärtnerei arbeiten, als gewerb¬ 
liche Arbeiter angufepen feien. 3n gemifchten ©ärtnereibetrieben 
fei oon gatt gu gatt gu entfdpeiben. Ob bei ben bemnädjü ftatt- 
fttibenben neuen ©eroerbegerichtsbeifiperroahlen ber Btagiftrat 
roieberum feinen früheren Stanbpunft einnehmen ober ob er ftd) 
bem beS in Betracht fommenben ©eroerbegerichtS anfchliepen roirb, 
ftept oorläufig bahin. Bott Sntereffe aber ift baran gu erinnern, 
bap g. B. in ber SReidjShflJtptftabt Berlin baS Behältnis brr 
Stellungnahme beiber guftanbigen Stetten gerabe baS um» 
gelehrte ift. 9 ) 

$5aS ©eroerBegericht Berlin erflärte fich Bisher immer nur für 
Blumen- unb ftrangBinbereien guftänbig. 3« einer Berhanblung 
am 14. 3anuar 1903 aber gelang eS bem flägerifdjeit ©ärtner» 
gehülfen gegen einen öanbfdjaftSgärtnereiunternehmer, baS ©ericht 
baoon gu üoergeugen, bap baS SanbfdjaftSgärtnereigeroerbe burd)- 
auS bem Baugewerbe analog gu betrachten fei, unb auch ber Be» 
flagte Unternehmer ftimmte biefen Ausführungen Bei. 2)ie 
VII. Kammer beS ©eroerbegerichtS, unter Borfip beS ©eroerbe- 
richterS Dr. ©erth, erflärte fidp bemgemäp etnftimmig für bie 
ßanbfdjaftSgärtnerei 10 ) als guftänbig unb oerhanbelte 11 ) über ben 
gatt. SDret 9Konate fpäter jebod) ftettte fich bie Kammer VIII 
beSfelben ©eridjtS, unter Borfip beS ©eroerberidpterS Dr. 9Wener 
roieber auf ben früheren Stanbpunft unb roieS bie ÖanbfdjaftS» 
gärtner, als „gur fianbroirtfdjaft gehörig", wegen Unguftänbigfeit 
ab. 12 ) ©ie ©inigungSamtiidjen Berhanblungen 13 ) ber Berliner 
ßanbfchaftsgärtner cor bem ©eroerbegerid)t in Sachen ber ßohn» 
Bewegung im grühiahr 1903, fonuten nur ftattfinben, iubeni bie 
3uftänbigfeitSfrage unerörtert Blieb. 

SDa§ Amtsgericht II 14 ) unb baS öanbgeridjt II 15 ) gu Berlin 
hatten fich Bisher, nach ben uns gugänglid) geworbenen Urteilen, 
immer auf ben Stanbpunft geftettt, bap ein fogenannter „Stunft- 
unb H^nbelSgärtner", ber „feine Sßrobufte burch feine .^unft 
unter Benupung beS ©runb unb BobeitS ergeugt", als 
©eroerbetreibenber im Sinne ber ©eroerbeorbnung angufehen 
fei. 3n einem neueren Urteile oom 9. Oftober 1902 aber erflärt 
bas ßanbgericpt II gu Berlin (bie gleiche Kammer mit ber gleichen 
9tidjter*Befepuug!), bap bie ©ärtnerei feber Art nur bann als 
©eroerbe angufepen fei, roenn in berfelben bie H an ^ e ^* 
tätigfeit baS überroieejenbe Bierfmal abgibt! 16 ) 5lrop 
biefeS leptangeführten Urteils h<d fiel) baS Amtsgerichts II am 
25. 9ttärg 1903 17 ) roieber auf feinen früheren Stanbpunft geftettt 
unb bie einfache funftgärtnerifd)e Stätigfeit als ©eroerbetätigfeit 

7 ) Bergl.: „Sogiale ^rayiS" Xf. 3ah^- Sp. 809; ferner: 9W. oon 
Sdjuig unb Behrens, bie AedjtSoerhältniffe im ©ärtnergeiocrbe 
(Heft 6 ber Schriften ber ©efellfdjaft für Sogiale Aefornt) S. 32 

8 ) Bergl.: „BolfSftimme", 9fiagbcbitrg, 28. April 1903. 

9 ) Bergl.: Albredjt, bie fogialeit AcdjtSoerhältniffe ber geroerb- 
lidjen ©ärtner 2C., Berlin 1901, S. 15; 9)?. oon Sdjnlg unb BehrenS, 
Sie AedjtSoerhältniffe im ©ärtnergeiocrbe, 3?na 1902 S. 11 Anmerf. 21. 

10 ) „2anbfchaftSgärtnerei" ift biejenige Branche, welche fich gcroerbs- 
ntäpig (im 2Bege beS SBerfoertrageS) mit bem Anlegen unb 3«ftanb- 
halten oon ^arfS, Billen- unb anberen giergärtnerifchen Anlagen be» 
fdjäftigt. 

n ) Bergl.: „BolfSgeitung", Berlin, 9ir. 26 oom 16. Januar 1903. 

**) Urteil oom 28. ®?ärg 1903 — 9?r. 826/02 — VIII. Kammer. 

13 ) Bergl.: „Sogiale ^rayiS" XII. Sahrg. Sp. 809 ff. — ©rinnert 
mag bei biefem allem nodj baran roerben, bap baS Amtsgericht ll, 
foroie baS 2anbgericht II gu Berlin in ihren Urteilen oom 17. April 
1891 mib oom 22. September 1892 bie 2anbfjhaftsgärtncrei als 
„bilbenbe Ämift" begeidjnen unb bie betreffenben ©ärtnergehülfen bcS* 
wegen nidjt als ©eroerbegeljülfen betrachten (oergl. Blätter für AedjtSpflege, 
^aljrg. 1892 S. 23 u. 24). demgegenüber führt roieberum ber i^önigl. 
Sädjf. gtnanzminifter in feiner Anroeifung oom 16. 3uli 1901 gur ©r- 
hebung ber Beiträge für bie Hanbels- unb ©eroerbefammern aus- 
briirflidj biejenigcn ©ärtner mit als beitragspflichtig auf, „bie für brilte 
^erfoneti ©arten herridjten". 

14 ) Bergl.: Albredjt a. a. 0. S. 35 (Urteil oom 19. Februar 1901); 
ferner: Urteil oom 18. Februar 1902 (in Hänben beS Allg. deutfehen 
©ärtneroeretns). 

15 ) Bergl.: BfonatSgeitfdirift „das ©eroerbegeridjt" VII. gahrg. 
Sp. 123 ff. (ilrteil oom 1. ^uli 1901); ferner: Urteil oom 10. 9Rärg 1902 
(in Rauben beS Allg. deutfd;cn ©ärtneroereinS). 

lfi ) Urteil oom 9. Cftober 1902 (in Hänben beS AUg. deutfehen 
©ärtneroereinS). 

,7 ) Urteil oom 25. SKärg 1903 (in Hänben beS AUg. deutfdjen 
©ärtneroereinS). 
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begeic^net. $>a bic leßtere Sa<ße jeßt gleichfalls roieber baS £anb* 
geriet 11 als Berufungsgericht befcfjäftigt, fo barf man gefpannt 
fein — aber auch nicht ba, roie gegeigt, ein roirflicß gefefteter 
Stanbpunft ja Ieiber mcßt oorßanben ift —, roie baS leßtere bieS* 
mal urteilen roirb. — 

@S liegt noch eine größere Angaßl neuerer begro. neu befannt 
geworbener ©ntfcßeibungen oerfchiebener ©ericßte (g. B. ber ©e* 
roerbegericßte Stuttgart, Krefelb, Bfaing, 3)reSben, München, beS 
Amtsgerichts gu Bonn unb beSjenigen gu Uerbingen, ferner beS 
ßanbgericßts gu S)reSben) oor, bereu ©egenüberfteßung gleich» 
intereffant fein mürbe, roie bie obigen; es galt jebod) nur, h^* 
eine Heine Stichprobe gu geben unb oon neuem öffentlich bie 
Unhaltbarfeit ber beseitigen 3uftänbe im BecßtSleben ber ©ärtner 
gu geigen. 

Bon aßgemeinem Sntereffe roirb noch folgenbe 3ufammen* 
fteßung fein, bie roir nach ben uns oorliegenben ©ntfcßeibungen 
unb ©rfenntniffen angefertigt haben unb bie oielleicht bisher bie 
förgefte, fnappfte unb überfußtlichfte fein biirfte. @S roerben gur 
3eit bei ben ©erichten unb BerroaltungSbehörben fechS Arten 
oon Anfcßauuugen gum AuSbrucf gebracht; biefeS ftnb folgenbe 
unb roerben oon ben bagu begegneten Steßen in ber Becßtfprechung 
unb Berroaltung angeioenbet. 

©rftenS: „©ärtnereibefriefee gäfjlen ausnahmslos gum „©artenbau" 
unb ftnb ber Sanbroirtfdfjaft analog gu beurteilen." (©eroerbegericßte 
gu Bonn a. Aß., ©Ifierberg i. S., ftannooer, Scßroeinfurt, (StmShorn, 
©rfurt, $5üffeIborf; Amtsgerichte gu 2)iepßolg, ©rfurt, Birna a. ©; 
Sanbgericßt gu DSnabrücf; Burgermeifteramt gu ©traßburg i. ©.) 

3®eitenS: „©ine ©ärtnerei ift ©eroerbebetrieb im Sinne ber ©e* 
roerbeorbnung, roenn in berfelben bie ftanbelstätigfeit überroiegt." 
(©eroerbegericßte gu Stuttgart, Aii'borf, SWannheim, ©affel, Stettin; 
Amtsgerichte gu Berlin II, Stijborf, Rangig; Schöffengerichte gu A?agbc* 
bürg, Kiel, Bergeborf; Sanbgericht gu $>effau; 3entralroahlfommiffion 
beS Senats ber freien Stabt Hamburg.) 

drittens: „©in Ueberroiegen ber $anbelstätig!eit ift nicht not* 
roenbig; ber ©ärtneretbefrieb erhält fthon baburch einen geroerblichen 
©harafter im Sinne ber ©eroerbeotbnung, roenn ftch baS ^auptgeroießt 
ber Sätigfeit auf bie Umformung ber felbftgeroonnenen ©rgeugniffe gu 
neuen ^robuften (drängen, Sträußen unb begleichen) richtet." (©eroerbe* 
gerichte gu Krefelb, A?aing, Barmftabt, ©otßa, 3erbft, SSeimar, Dffen* 
baeß; Sanbgericht gu Berlin II; DberlanbeSgericht in BreSlau, $reußi* 
fcher Alintfter für £>anbel unb ©eroerbe, BagcrifcßeS, BabifcheS, SBürttem- 
bergifcßeS, ClbenburgifcheS StaatSminifterium.) 

BterlenS: „©ine ©ärtnerei roirb bereits bamit gu einem ©eroerbe« 
betriebe im Sinne ber ©eroerbcorbnung, roenn ber Betrieb ftch als 
„Kunftgärtnerei" 18 ) femtgeießnet, baS heißt, roenn bie Bflangenprobufiion 
oorneßmlich mit fünftlicßen §üIfSmitteln betrieben roirb ober roenn baS 
©dingen beS BrobuftiouSprogeffeS eine überroiegenb menfeß ließe Kunft- 
fertigfeit unb ©anbgefcßicflichfeit oorauSfeßt." (©erocrbcgerichtc gu 
SRüncben, Ataing, granffitrt a. 3)?., Bresben, ©rlangett; Amtsgerichte gu 
Bonn a. 91h-/ Uerbingen; Schöffengericht gu Solingen; Sanbgericht gu 
Berlin I unb II; baS ^reußtfdje Kammergcricbt; baS B reu ßif% c Dber- 
oerroaltungSgerichi; ber SWagiftrat gu Köln a. Aß.) 

fünftens: „©ärtnereibetriebe gählen angemein gu ben ©eroerben 
im Sinne ber ©eroerbeorbnung." (©eroerbegericht gu 2)utSburg; Schöffen* 
geriet gu Schroelm i 2B.; ©eroerbefommiffion beS Senats ber freien 
Stabt Bremen.) 

SechftenS: „$)te SanbfchaftSgärtnerei gählt gu ben bilbenben fünften 
unb beSßalb nicht gu ben ©eroerben." (Amtsgericht II unb Sanbgericht H 
gu Berlin.) dagegen gählen g. B. bie ©eroerbegericßte gu atfannßeint 
unb Aecfltngßaufen bie SanbfchaftSgärtnerei gu ben lanbroirtfdjaftlichen 
Betrieben unb bas ©eroerbegericht gu Dffenbacß gählt biefelbe Branche 
roieberunt (unb groar u. ©. mit größerem Aecßt) gu ben ©eroerben, 
bcSgleichen ber königlich Sädttfifcfje ginangminifter, ber in feiner An* 
roetfung gur ©rhebung ber Soften für bie $anbel$- unb ©eroerbe* 
fammern oom 16. gult 1901 ausbrücflicß biejenigen ©ärtner mit als 
beitragspflichtig aufführt, „bie für brüte Prionen ©ärten berichten". 

Berlin. Dtto Albrecßt. 


6tn Urteil über baS ©treifpoftenftchew, baS in biametralem 
©egenfaß fleht gu bem fürglich auf ©runb eines ähnlichen £at* 
beftanbeS oom Berliner Kammerqericßt gefäßten Urteil („Sogiale 
Braj" Sp. 1139), hat ber Straffenat beS fäcßftfcßen DberlanbeS* 
gerießts gefaßt. 2Sie in Berlin roar in Seipgig gelegentlich eines 
Streifs etn Arbeiter, ber als Streifpoften biente, oon Schußleuten 
auf ©runb beS § 157 beS StraßenregulatioS ber Stabt £eipgig, 
ber bie ©rßaltung ber Drbnung 2 C. auf ber Straße betrifft, gum 
SSeitergeßen aufgeforbert roorben. $er Arbeiter hatte biefer Auf* 
forberung nicht Solge geleiftet. $)urch aße Snftangen ßinbureß 
rourbe ber Arbeiter oerurteilt, ba bie (Berichte gu ber Auffaffitng 
famen, bur<ß ben Angeflagten fei bie Drbnung unb Sicherheit auf 
ber Straße gefährbet roorben, roeil es erfahrungsgemäß groifchen 


I8 ) Bergl. jeboch Anmerfung 3—6. 


ArbeitSroißigen unb Streifenben oft unb fehr leicht gu SMicßfeiten 
fäme. S)er ©inroanb, baß baSBerbot eine Befcßränfung ber burch 
§ 152 ©.0. geroäljrleifteten Koalitionsfreiheit bebeute, fei unbe- 
grünbet. ©S ßanbele fleh im oorliegenben gaße nicht um eine Be* 
fämpfung ber Koalitionsfreiheit, fonbern um eine Aufrechterhaltung 
ber Drbnung auf ben Straßen. @S roürbe gerabegu ein $rioi* 
legium ben Streifenben gegenüber bebeuten, roenn man ihnen, roaS 
aßen anberen ßeuten oerboten fei, geftatten rooße, baß fie burch 
ihr Berhalten möglidherroeife (!) eine Störung ber öffentlichen 
Drbnung auf ber Straße herbeiführen. — SDiefer Begriinbung 
gegenüber erfdjeint uns biejenige beS fammergerichtUchen Urteils, 
baS gu einer greifprechung fam, bebeutenb bejfer mit bem aßge* 
meinen BechtSberoußtfein übereinguftimmen. 

beS KraufcngelbeS an ihre Blitglieber erfolgt 
oon feiten ber Kranfenfaffen auf ©runb ihrer Statuten gumeift 
unter auSbrücflicher Ausschließung ber Sonn* unb Feiertage, ©egen* 
über ber Örage, ob biefe Beftimmung auch ß e 9 cn BHtglieber, für 
bie ber Sonn* ober Feiertag ein Arbeitstag im Sinne beS § 6 
Abf. 1 3iff e r 2 beS KranfenoerficheruitgSgefeßeS fei, aufrecht er* 
halten, ihnen alfo für ben gaß ber ©rfranfung an biefen Stagen 
baS Kranfengelb mit Becht oerroeigert roerben fönne, hat baS 
Breußifche DberoerroaltungSgericht in einem ©nburteil ben Stanb* 
punft eingenommen, baß unter bem „Arbeitstag" nur ein folcßer 
£ag oerftanben roerben fönne, an bem ber©rfranfte nach ber aßge* 
meinen Begel beS ©eroerbeS, beS Betriebes, überhaupt ber Art 
feiner DerfidjerungSpflicßtigen Befchäftigung gearbeitet haben roürbe, 
unb baß unter biefer BorauSfeßung auch ^onn* unb geiertag, — 
roie bei ben Keßnern unb ©ienftboten — unter ben Begriff beS ArbeüS* 
tageS faße. Kaffenftatuten feßen ftch m it bem ©efeße in SSiber* 
fpruch unb genügen beffen Anforberungen nicht, roenn fie burch &en 
3ufaß „alfo auSfcßließlich ber Sonn* unb gefeßlichen geiertage" 
biefen iagen gang aßgemein bie ©igenfeßaft oon Arbeitstagen ab* 
fpreeßen unb baburch ben obigen Berfonen ein geringeres Kranfen* 
gelb gubißigen, als fie nach bem ©efeß gu beanfpruchen haben. 


Ärbcitrrbrnirgung. 


3ur AuSfperrung ber Arbeiter M BaugetoerbcS in Kaffel. 

^)ie Bemühungen beS StabtfpnbifuS Dr. Brunner, ben Sifcßler* 
ftreif, unb bamit ben Anlaß gur Bauarbeiter*AuSfperrung gu be* 
feitigen, „Sog. B^agüS" Sp. 1162, fmb bisher oergebli^ ge* 
roefen. ®ie AuSfperrung bauert baßer fort, ift aber nicht fo 
umfangreich, als urfprünglid) gemelbet rourbe, ba bie un* 
organifierten Arbeiter garniert unb bie organijierten nur teil* 
roeife auSgefperrt roorben fmb. SDie Bauflempner ftnb g. B. 
oon ber AuSfperrung oerfeßont geblieben, ebenfo ein erheb* 
licßer £eil ber organifierten 9)?aler, 3i^ TIie r er un & 
arbeiter. üßaeß bem „BorroärtS" foßen 60 organifierte ßßaler unb 
Anftreicßer auf Bedangen ber Unternehmer einen BeoerS unter* 
fcfjrieben ßaben, roonad^ fie aus bem Berbanbe austreten, roorauf 
fie roeiter arbeiten fonnten. SDie SJtaurer ßaben bie AuSfperrung 
mit einer ^oßnerhößungSforberung beantroortet, außerbem oer* 
langen fie oon Beginn ber nächftiäßrigen Bauperiobe ab eine Ber* 
fürgung ber jeßigen gehnftünbiaen ArbeitSgeit auf öVj Stunben. 
25ie cßriftlichen Btaurer ßaben fteß bem angefcßloffen, fo baß feßt 
1200 ßßaurer feiern, ©ie anberen ©croerffcßaften ßaben noch feine 
enbgülügc Steßung genommen, feßeinen aber aueß mit Soßnforbe* 
rungeti ooraeßen gu rooßen. 5)ie auSgefperrten unoerßeirateten 
Arbeiter ßaben Kaffel gum ©eil oedaffeu. 2)ie Arbeiter nehmen 
an, baß bie Unternehmer mit bem nicht auSgefperrten B^fonal bie 
roießtigften Arbeiten fertig machen rooßen, um bann auch ben Beft 
ber Arbeiteuben auSiufperreu. ©S fei auf bie Bernicßtung ber 
Drganifation ber Arbeiter abgefeßen. 

^er bteSjößrige fogialbcmofratifdjie Parteitag ift auf Sonntag 
ben 13. September in ©reSben mit folgenber iageSorbnung ein* 
berufen: 

Sonntag, ben 13. September, abcnöS 7 Ußr: Boroerfammlung. 
ftonftituierung be§ B ar tritagcS. geftießung ber 6ie|cßäfts* unb 2ages- 
orbnung. Äaßl ber AianbatSpriifungSfommtfFton. SRontag, ben 
14. September, unb bie folgenben £age: 1. ©c[d)äft»bericbt beS Bor* 
ftanbeS. Bericßterftatter: 2S. Bfannfucß unb A. ©ertfeß. 2. Beließt ber 
Kontrolleure. Bericßtcrflatter: £>. AJeiftcr. 3. Bericht über bie parla* 
mentarifeße 2äligfeit. Bericßterftatter: Ä. Stabtßagen. 4. A^aifeier. 
Berirf)terftatter: A. gifeßer. 5. 2)er internationale Ko'ngreß in Amfter* 
bam 1904. Bericßterftatter: $. Singer. 6. Anträge gurn Programm 
unb Drgantiation. 7. Sonftige Anträge. 8. SBaßl beS BorftanbeS unb 
ber KontroÜeure. 
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3ut ©tnfübrmtg beS 3cbnfhu | beutagcS ift eine lebhafte 93c- 
roegung unter ben Segtilarbeitern in Sfrimmitfcbau in ©achten im 
©ange, bie fich auf etma 73 betriebe mit 6000 Arbeitern erftreeft, 
oon benen 4000 bem Segtilarbeiteruerbanb angeboren. Sie 93e- 
miibungen auf ©infübrung beS 3eI)nftunbentageS non feiten ber 
Arbeiter reifen biö 511 m Sabre 1899 gurücf, roaren jeboch bisher 
angefiebtö beS WiberftanbeS ber Arbeitgeber erfolglos. 3n einer 
Reibe oon Verfammlungen mürbe befdjloffen, normal« mit ber 
Sorberung an bie Arbeitgeber berangutreten unb bei abermaliger Ab- 
meifung bie Arbeit niebergulegen unb bie Sorberung gu erfämpfen. 

Sie SRnffetumSfperruug in ©djtoebe» bat mit bem 93cfc§Iu% 
ber Arbeitgeber, com 3. Auguft ab bie AuSfperrung aufgubeben, 
ein ©nbe gefunben. SaS bemerfenSroertefte an bem großen ArbeitS- 
fampfe ift, baß er in allen Steilen auf fcbiebSgericbtlicbem Wege 
beigelegt merben foH, ein Vorgehen, baß, ba bie ©d)iebSgeri<bte 
paritätifcb aus Arbeitgebern unb Arbeitern befielen, bie Anerfennung 
ber Arbeiterorganifationen als gleichberechtigte Öaftoren bebeutet 
unb bamit auch für bie ßufunft 2hiSji<bt auf eine gebeiblicbe 
©eftaltung beS ArbeitSoerbältniffeS groifdtjen beiben Parteien eröffnet. 
Ser fiobnfonflift in ber medjanifeben Werfftatt, ber ben Ausgangs» 
punft ber AuSfperrung bebeutete, fott burcf} ein ©cbiebSgericbt 
erlebigt merben, baS aus fünf Perfonen befteben fott, mooon gmei 
oon ben Riitgliebern ber Werfftatt-Vereinigung, gmei oon ben 9 Rit» 
gliebern ber Arbeiterorganifationen in ©totfbolm geroäblt merben 
foüen. ®iefe oier roäblen einen Votfißenben unb im Salle hierbei 
©timmengleicbbeit eintritt, entleibet baS VerbanblnngSfomite über 
beffen Wahl. SiefeS ©(biebsgeriebt fott fpäteftenS bis gum 
12 . Auguft feinen ©cbiebsfprncb, ber für beibe Parteien binbenb 
ift, fällen. Sie ßöbne, bie baS ©cbiebSgericbt für bie in 93etra<bt 
fommenben ©ießer feftfefet, fotten bereits 00 m Sage ber Aufhebung 
ber AuSfperrung an gelten. Auch alle übrigen noch in Srage 
fommenben ©treitfragen foüen auf fd>ieb3gericbtlid)em Wege bis 
gum 22 . Auguft ausgeglichen merben. Sür bie Beilegung oon in 
3ufunft emftebenben Sifferengen unb bie Vorbeugung oon ©treifs 
unb AuSfperrungen mürbe folgenber Vefd)Iuß oon oen oerbanbelnben 
Parteien gefaßt: „SaS VerbanbluugSfomite fpriebt ft(b einftimmig 
babin aus, baß es roünfd)enSmert ift, baß fo balb mie möglich ein 
betaiüierteS Uebereinfommen groifeben ben Drganifationen ber Arbeit¬ 
geber unb Arbeiter gu ftanbe fommt, barauf binauSgeljenb, baß aufc 
tauebenbe ©treitfragen fo meit mie irgenb möglich auf frieblicbem 
Wege bureb Verfjanblung, Vermittlung ober ©d)icbsfprucb gelöft 
merben. 3ur Ausarbeitung oon ©utad)ten unb Vorfragen biefe 
Angelegenheit betreffenb foü 00 m VerbanblungSfomite ein be* 
fonbereS tomite oon fünf Perfonen eingefefct merben." 

ArbeitcrauSftänbe in Rußlcmb merben aus bem ©üben beS 
großen Reiche aus Dbeffa, Siflis, Vafu gemelbet, bie fomeit bie 
febarfe ruffifdje 3enfur ein Vilb guläßt, einen beträchtlichen Umfang 
angenommen unb auch bereits gum ©infebreiten beS 2JiilitärS ge¬ 
führt haben. ©0 mirb aus Siflis 00 m 28. 3uli gemelbet: Auf 
ber ©tation ÜRicbailoroo, an ber ©treefe oon Siflis nach Votum, 
fteÜten bie Arbeiter bie Arbeit ein unb führten Unorbnitngen her¬ 
bei, inbem fie einen ©ütergug aufbielten. Ser Aufforberung ber 
üifenbabnobrigfeit, ber Poligei unb ber ©befS beS WilitärfommanboS, 
auSemanbergugeben, folgte bie Vfenge nicht. Als Tie barauf einen 
aus Verfbom fommenben 3 U 9 aufgubalten oerfudjte, fam es gum 
Kampfe gmifeben einer ttßilitärabteilung unb Arbeitern, mobei eine 
Reibe oon biefen getötet ober oerrounbet mürbe. 3n Dbeffa ift 
in gmei Sabrifen mit 300 begiebungSroeife 360 Arbeitern ein AuS¬ 
ftanb auSgebrocben. Sie Arbeiter forbern ßobnerböbung unb Ve» 
febranfung ber ArbeitSgeit. Ser ©traßenbabnoerfebr ift auf aÜen 
fiinien megen beS AuSftanbeS ber Sübrer unb ^onbufteure ein* 
gefteüt morben, melcbe ficb oor ben Waggonparfs auf bie ©ebienen 
legten, um ben Ausgang gu oerfperren. ©ine Verftänbigung fonnte 
bisher nicht ergielt merben. Ra<b neueren Reibungen bebnt fi<b 
ber AuSftanb auf anbere Sabrifen unb Werfe aus. 3n Siflis finb 
feit einigen Sagen bie §anb!ungSbiener, Sfeifcber, foroie bie ©efeer 
einer VerlagSanftalt, melcbe auch bie ©efeer ber übrigen Sirmen 
gur Rieberlegung ber Arbeit gmangen, in ben AuSftanb getreten. 
Srei Sage lang erfebien feine 3 e üung. ©eftern mürbe mieber 
gearbeitet. Am 27. 3uli ftnb auch bie Sübrer unb tonbufteure 
ber ©traßenbabn in ben AuSftanb getreten; bod) ift ber unter¬ 
brochene Verfebr burtb ©olbaten mieoer hergefteüt morben. Auch 
bie ©ifenbabnarbeiter haben bie Arbeit niebergelegt. Ser Vabn- 
oerfebr ift jebod) nicht geftört. Ser Vabnbof ift militärifdj befefet. 
Sie Lettner, bie ebenfaüs in ben AuSftanb getreten maren, haben 
nad) einer ©inigung bie Arbeit mieber aufgenommen. 


Arbeitenirt|iil)entitg. Spaxhüfttn. 


3ntialtben-Sürforge ber Sbürisgifcben SanbeSPerficberungSanftalt 

Unter ber Uberfcbrift: Verpflegung in Saoalibenbeimen batten mir 
auf ©palte 1019 f. eine furge SRotig gebracht, gu ber uns ber 
Vorftanb ber Sbüringifchen ßanbeSoerfid)erungSanftalt gu Söeinar, 
©eb* 9ieg.-9fat ©tte, eine banfenSroerle ©rgängung liefert. 9fadb 
feinem Vericbt über bie Snoalibenoerficherung in Sbüringen in bem 
Sabriebnt 1891/1900 ©eite 20 unb bem VerroaltungSberid)t für 
baS 3ab r 1901 ©eite 20 bat bie Anftalt ein Snoalibenbeim in 
©feelbach a. ©aale in ber föäbe oon Vubolftabt errichtet, 40 Vetten 
entbaltenb; eS ift feit S^ooember 1900 im Vetriebunb feit Srübiabr 
1901 ununterbrochen 00 Ü belegt. Sie ©efamtaufroenbungeit be¬ 
trugen pro $fr>pf unb Sag 1,40 dt im Sabre 1901 unb 1,05 dt 
im Sabre 1902. Um auc| für Rentenempfänger, bie auf frembe 
$ülfe angemiefen finb unb befonberer ©artung unb pflege be- 
bürfen, geeignete UnterfunftSgelegenbeit gu fdtjaffen, ift oor furgem 
befcbloffen morben, bem 3 noalibenbeim eine ©icdjenabteilung angu* 
gliebern. 3 U biefem 3 ro ecfe wirb im ßaufe biefeS Sabres ein 
Reubau für ca. 25 Vetten auf ben ©runbftücfen beS Snoaliben- 
beimS errichtet. Dbae bafe ein 3«>ang auSgeübt gu merben brauchte, 
bat fi<h bie ÜRebrgabl ber 3 noaliben im $eim felbft unb bem 
bamit in Verbinbung ftebenben ßanbmirtfchaftsbetriebe nach bem 
ÜWajj ihrer Sbräfte — ein Sritteil ber ©rroerbsfäbigfeü fann ja 
befanntlich auch bei Snoalibenrentnern noch oorbanben fein — 
nübUch gemacht. Um ben SätigfeitStrieb anguregen, merben gmei« 
mal, nämlich nach Veenbigung ber SrühjabrSbeftettung unb nach 
beenbeter ©rnte Arbeitsprämien gemährt gu je 6 , 12 begm. 18 dt. 
Au&erbem mürbe jebem Pflegling ohne Rüdficht auf bie ArbeitS» 
Ieiftungen ein Safcbcngelb oon 1 di monatlich gur Vefriebigung 
fleinerer Vebürfniffe, mie Sabaf, gemährt. Ser milbe SBinter er¬ 
möglichte bie Vefcfjäftigung ber Pfleglinge im Sreien. Sni ge» 
fchloffeneit Raum mürben nur eingelne Pfleglinge mit Sifchlerei, 
Vinben oon Reifigbefen unb oorübergebenb auch Anfertigen 
oon ^olgpantoffeln, befdjäftigt. ©ine Heine Vibliotbef unb ©piele, 
£>alma, SeftungSfpiel ufm., gemeinfame Weihnachtsfeier füllten bie 
üRufeeftunben aus. Sie ©rfabrungen finb noch Jarg, um enbgültige 

©cblüffe gieben gu fönnen... . , 

VerufSgenoffenfcbafte« nttb ^eiloerfahrett« Von ben 65 ge» 
merblicben VerufSgenoffenfchaften machen annäbernb atte, oon ben 
Ianbroirtfchaftlicben etma gmei Srittel oon bem Recht ©ebraueb, bie 
Verlebten fd)on innerhalb ber Äarenggeit auf eigene Soften be- 
banbeln gu Iaffen. Aber fo übermieaenb bie 3abl ^ VerufSgenoffen- 
fhaften ift, bie grunbfäfclicb bie 3 roecfmä 6 ig!eit einer frübgeitigen 
Übernahme beS |>eiloerfobrenS anerfennen, fo oerfcbicben ift hoch 
bei ben eingelnen VerufSgenoffenfchaften bie Angabi ber SaÜe, 
in benen tatfäd)lid) bie Übernahme erfolgt: Was gunächft bie ge- 
merblichen ©enoffenfebaften anlangt, fo ba&en ini 3ab^ 1901 in 
mehr als 1000 SäÜen bie Sürforge übernommen: bie Papieroer- 
arbeitungS-VerufSgenoffenfchaft in 1012 Süüen, bie .fnappfdjafts» 
VerufSgenoffenfchaft in 1555, bie Vrauerei- unb ÜRälgerei* 
VerufSgenoffenfchaft in 3019 Süllen. 49 VerufSgenoffenfdjaften 
haben meniger als 100 SüÜe, baoon 20 meniger als 10 Sötte, 
aufgumeifen. Von ben Ianbmirtfchaftlicben VerufSgenoffenfchaften 
haben in mehr als 100 Sötten bie Sürforge übernommen: bie 
Weftfälifcbe in 138, bie Vranbenburgifcbe in 139, bie Rbeinifche 
in 154, bie Pofenfche in 172, bie ©chleSmig-^olfteinifche in 284, 
bie ©djlefifdjß in 824 Sötten. 14 Ianbroirtfdjaftlid)e VerufS¬ 
genoffenfchaften meifen meniger als 10 Sötte auf, baoon 9 nur 
einen eingigen Satt- Slnx roenigften gefchiebh mie bie „Rationallib. 
©orr." betont, ba, mo eS nach ßage ber ©efefegebung am nötigften 
märe, nämlid) auf bem fianbe, roo regelmäßig nicht bie relatio 
brauchbaren ^ranfenfaffen, fonbern bie ©emeinoen ober bie Ver¬ 
lebten felbft bie Vorläufer ber berufSgenoffenfdjaftlicbcn Sürforge fmb. 

Sie ©tabtfölnifdje VerficberungSfaffe gegen ArbeitSlofigleit im 
Winter 1902/3 erftattete am 21. 3uni im 3fabettenfaale beS ©ür- 
genidjS gu £öln ben ©efchäftsbericht für bie VetriebSgeit 00 m 
1 . April 1902 bis 31. 3Rärg 1903. Siefe Äaffe ift infofern inter» 
effant, als eS fich bei ihr um ben Verfud) banbeit, auf bent Wege 
ber Sreimittigfeit eine VerRcberungSfaffe gegen ArbeitSlofigfeit gu 
fdjaffen. Vei ber geringen 3 a ^I berer, bie fich oerfidjerten, mußte 
mieberum gu einer ©rböbung ber Veiträge gefchritten merben. 
Wäbrenb fie früher für alle Verficherten, gleichoiel ob gelernte ober 
ungelernte Arbeiter, gleichmäßig 25 .\\ betrug, bann aber für ge¬ 
lernte auf 35 4 erhöbt morben mar, fmb fie nun für ungelernte 
auf 30 unb für gelernte auf 40 4 normiert. Sie Anftalt fteht 
mit ber Attgem. ArbeitSnacbroeiS-Anftalt in $öln in inniger Ver- 
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bittbung. Treibern mürbe bie Äaffe allein für Tagegelber an 
unoerfcfeulbet arbeitslos geworbene Berfidfeerte mit Ji 28 807 /5 o in 
Anfprucfe genommen. 3n ber BorftanbSfifeung oom 17. Soli 1902 
mürbe gemäfe § 17 ber Safeungen befcfeloffett, ben Abfcfelufe ber 
Berftdfeeruttgett mit 1355 eingufteEen. Tiefe Attgafel oon Berftcfee* 
rungen mürbe oon ber Sfaffenoerwaltung auch abgefdfeloffen unb 
gmar mit 311 ungelernten unb 1044 gelernten Arbeitern. 3*ber 
Berficfeerte featte 34 Wocfeenbeiträge burdfe ERarleneintouf gu Ieiften. 
Tie Wocfeenbeiträge gingen bis auf runb 500 JL auch ein. ES 
blieben 1265 Beriidfeerte, bie Anfprücfee auf bie ArbeitSlofenfaffe in 
ber 3 e ü oom 10. Tegember bis 10. ERärg feätten machen Tonnen. 
1008 mürben baoon auch arbeitslos. Es ftnb eben in ber $aupt« 
fadfee Bauarbeiter (nämlich 264 Maurer, 290 Berpufeer, Stucfateure, 
17 Schreiner, 117 Anftreidfeer, Tapezierer fomie 214 ungelernte 
Arbeiter, barunter geroife oudfe Steinträger unb bergleidfeen, 
51 ^flafterer unb 11 fonftige gelernte Arbeiter). 9 Berftdfeerte 
batten bei Anmelbung ber erften ArbeüSlofigfeit miffentUcfe falfdfee 
Angaben gemadfet, 12 bei Reibung einer weiteren ArbeitSlofigfeit; 
hierbei gu llnredjt bezogene Tagegelber mürben jeboch auf Be« 
treiben ber Slaffe bis auf 6 Ji jurücfae^a^It. 6 Berftdfeerte lefenten 
bie nadfegeroiefene Arbeit in ihrem Berufe ab. 27 Berftdfeerte 
mürben fomit fafeungSgemäft mit Berluft ihrer Anfprüdfee aus ber 
BerfidfeerungSfaffe auSgefcfeloffen. Ter Begug an Tagegelbern 
f(broanft groifcfeen 1 Ji. unb 68 Ji. TaS pauptfontingent fiel 
auf 21 Ji bis 30 J(, nämlich 210 Berftcfeerte. 

Seit benifSgettoffenfchaftlith^UttfttlltierfullenmflStttftilteit ber tttfett- 
bafetten CeftemitfeS gehörten nadfe bem jüngften Beriet im Safere 1902 
38 Eifenbafenunternefemungen als ERitglieber an, meldfee 261 544 Ber« 
fonen oerftcfeert hatten. Tie ©efamtgafel ber angegeigten Unfälle betrug 
14 749, b. fe. gegen 1901 eine Steigerung oon 948 gäßen. Bon biefen 
begrünbeten 4039 ober 27,385 o/ 0 aller gemelbeten Unfälle gegen 27,rae o/ 0 
im Borjafere eine Entfcfeäbigung. Tie ©efamteinnafemen beliefen ficfe 
auf 30 387 775 fronen, baS ©efamterforbemiS auf 40 467 848 ftronen, 
fobafe bie Eifenbafenen ein ErforberniS oon 10 079 848 ftronen gu 
becfen haben. Tie 3 a fel ber Klagen beim SdfeiebSgeridfet betrug im 
abgelaufenen gafere 540, roogu nodfe aus bem Borjafere unerlebigt ge« 
bliebene 111 Klagen lommen. Bon biefen 652 Klagen blieben mit 
Enbe 1902 110 ftlagen unerlebigt, 490 Klagen fanben ihre Erlebigung 
burdfe fdfeiebSgeridfetlicfeeS ErfenntniS. Bon biefen mürben 856 als un« 
begrünbet abgewiefen, in 134 gäßen mürbe bem fllagebegeferen ooß« 
ftänbig ober teilmeife ftattgegeben. 

©inen ©efefeentwurf gut Erweiterung beS ArbetterfdfeuieS tu 
Sapan, ber uamentlidfe eine Berbefferung ber Scfeufebeftimmungen 
für grauen unb 3ugenblicfee bringen foE, hat bie Regierung oer« 
öffentlidfet. Tie Berfeanblungen gwifdfeen ber Regierung unb ben 
inbuftriellen Drganifationen auf Borlage eines foldfeen Entwurfes 
reidfeen fcfeon bis in baS 3ahr 1896 gurücf, fdfeeüerten aber bisher 
an bem Wiberftanb ber Arbeitgeberoertretungen, namentlich Der 
£>anbelsfamtnern, benen bie Borfdfeläge gar Begutachtung oon ber 
Regierung unterbreitet roorben roaren. Ter gegenwärtige Entwurf 
foE fidfe gunäcfeft nur auf Unternehmungen begiefeen in benen mehr 
als 30 Arbeiter unb ßeferlinge befcfeäftigt ftnb, fchon eine bie 
Wirlfamfeit beS ©efefeeS fehr abfcfewädfeenbe Beftimmung, ba bie 
3 afel ber ©ro&betriebe in 3apan noch «ine weniger bebeutenbe 
Bofle fpielt. Ter 3 roe£ * &«B ©efefeeS ift in erfter ßtnie ber Schüfe 
ber weiblichen inSbefonbere iugenblidfeen Arbeiter in ben gabrifen. 
TaS Schufealter für Stinber wirb auf 11 Safe« feftgcfefet aEer* 
bingS mit ber aufeerorbentlidfe langen UebergangSfrift oon lOgaferen. 
TaS Alter, bis gu roelcfeem Sagenblidfee Sdfeufe geniefeen foEen, ift 
auf 16 3ahie feftgefcfet. Tiefe fomie bie grauen foEen nidfet gmifcfeen 
10 Ufer nadfets unb 4 Ufer morgens befdfeäftigt werben, hoch mirb 
biefe Siegel burdfe oerfcfeiebene Ausnahmen burthbrodfeen, bereu 
roidfetigfte ber gaE beS ScfeichtmedfefelS ift, für welchen für biefe 
orien oon Arbeitern lebiglicfe eine ERafimalarbeitSgeit oon 
Stunben unb eine zweitägige Bufeepaufe nadfe je oiergefen 
Tagen oorgefefeen ift. Unb auch fei«* mirb eine UebergangSfrift 
oon gefen Sahren eingeräumt. Als Enbgiel ift bie Einführung beS 
12ftünbigen ERajimalarbeitStageS für biefe Berfonett oorgefehen. 
gür bie Arbeiter enthält ber Entwurf einige für $ranlb«tt ober 
UnfaE gültige Beftitumungen. Befanntlicfe fehlt bisher in 3apan 
fowofel eine Uranien- wie UnfaEoerftcfeerung. Badfe bem Entwurf 
wirb ber Unternehmer oerpflidfetet, bei Erfranfung oon Arbeitern, 
weidfee in ben ber Unternehmung gehörigen Arbeiterfeäufern wohnen, 
brei ERonate feinburcfe für biefe gu forgen unb im SterbefaE bie 
BeerbigungSfoften gu tragen. Bei Unfällen wirb ber Unternehmer 
oerpflicfetet, bie Auslagen für ärgtlidfee Befeanblung unb Ernährung 
beS Patienten, ferner wenigftenS ben halben ßohn weitergugahlen, 
wenn bie SlrbeitSunfäfeigfeit länger als fünf Tage bauert. Bei 
gänglidfeer ober teilweifer SlrbeitSunfähigTeit für ßebenSgeit foE bem 


Arbeiter ber ßofen hödfeftenS für gwei Saljte, TeineSfaEs aber mehr 
als 250 gen (500 Ji), im gafle beS TobeS foE ben ^Ungehörigen 
beS ©etöteten hö«hft«aS ber fiohn für anbertfealb Safer« bis gu 
200 ?)en (400 Ji) unb an BegräbniSfoften feödfeftenS 20 gen 
(40 Ji) gegeben werben. SBenn auch ber Entwurf nodfe manche 
ßüdfen uno EWäitgel aufweift, fo wirb er botfe gu begrüfeen fein, wenn 
er oom Parlament bewiEigt wirb, ba er bie BafiS fefeafft, auf ber 
fidfe fpäter weiter bauen läfet. 


3® öblfaljrtptittridjhrogett. 


Stübtifcfee B^ofennngSttifpeTtioit. 2lui Stuttgart wirb uns 
gefeferieben: Eine Btinifterialoerorbnung feat in Württemberg oor 
gwei Saferen bie fommunale WofenungSinfpeftion in ben gröfeeren 
Stäbten eingefüfert. Stuttgart feat gur Turcfefüferung bieferBer« 
fügung ein ftäbtifcfeeS Wohnungsamt eingerichtet, oon beffen 
Beftrebungen wir erft neulich fpraefeen (^Sog. BrajiS" Sp. 568). 
Eben jefet feat biefeS Wohnungsamt an ben Stuttgarter ©enteinbe* 
rat auch Beriefet erftattet über feine feitfeerige Tätigfeit als Wofe* 
nungSpoligeibefeörbe. Tanacfe fmb bei ifem 234 wofenungSpoligei« 
Ucfee Angelegenheiten gur Unterfudfeung unb Entfcfeeibung anhängig 
geworben unb gmar gu einem grofeen Teil burefe Biitteilung anberer 
ftäbtifefeer Aernter, über bie ^älfte burdfe Angeigen ber ehrenamtlich 
befteEten WofenungSpfleger, ein Heiner Teil (10%) burdfe Angeigen 
oon Brioatperfonen unb nur gwei burdfe anonpme Briefe. Tie 
Einrichtung ber WofenungSpfleger feat fidfe bemnadfe fefer gut be* 
wäfert; ifenen würben auefe gunt größten Teil bie gäEe gur Unter« 
fuefeung übertragen, bie anbern ftäbtifefeen Tecfinifern unb adfet bem 
Stabtargte. Tie Erlebigung ber angegeigten gäEe erfolgte im aE* 
gemeinen auf zweierlei Wegen: burefe münblicfee Berfeanblung oor 
bem Wohnungsamt (19) unb burdfe Berfügungen beS Stabtpoligei« 
amtS (76). Sm erften Wege liegt ein Anfafe gu bem in ber ae« 
nannten Tenffcferift als 3 u ^ un f^aufgabe beS Wohnungsamtes be» 
geiefeneten fontrabiftorifdfeen SdfeiebSoerfaferen in BttetSfadfeen oor 
bem WofenungSamte. greilidfe ntüfete eS feiergu mit berfelben Ber« 
fügungsgemalt auSgeftattet werben, wie fie jefet für biefe gäEe baS 
an feiner Statt oerfügenbe $oligeiamt feat. Tafe bem Berfaferen 
beS WofenungSfcfeiebSamteS lange nidfet baS Dbium anfeängen würbe, 
baS poligeilicfee Auflagen unb Strafoerfügungen an fidfe haben, 
bürfte ofene weiteres einleucfeten. BemerfenSwert ftnb bie ERafe« 
nafemen, bie gur AbfteEung ber feftgefteEten ERifeftänbe angeorbnet 
würben. ERit ^Reparaturen ic. fonnte in 42 gäEeit geholfen werben, 
mit Steinigung, Neigung, ßüftung in 9, mit Befeitigung oon ©egen* 
ftänben, weidfee SRifeftänbe feeroorriefen, in 6 gäEen; gu fdfeärferen 
ERafenafemen mufete man in 31 gäEen fefereiten: 12 mal gur Ein« 
fdferänfung ber Benufeung ber feitfeerigen Bäume, 7 mal gunt Ber« 
bot fernerer Benufeung einzelner Bäume, 6 mal fogar ganger 
Wohnungen, 4 mal gur Beränberung beS WofenungSbelageS aus 
ftttlicfeen unb gefunbfeeitlicfeen ©rünben unb 2 mal gur AuffteEung 
oon Betten ober befferen Schlafgelegenheiten. Abgefefeen ooit ben 
§auSbefifeern, bie in iferett Berfamtnlungen. oon ber BebrucfungS« 
politif beS Stuttgarter ©emeinberats reben, ift jebermann ooE 
ßobS über baS neue ftäbtifdfee Wohnungsamt, baS ftefe einer treff» 
licfeen ßeitung erfreut. 

ftttafit* unb $anStoeberei alS Beruf für ERinberbegabte. Ter ScfeleS« 
wig-^olfteinifcfee Beretn gur görberung ber flunft« unb ©auSweberei 
bemüfet ftefe, bie ftunft« unb |)auSweberet niefet blofe als einen alten 
grauenberuf neugubeleben, fonbern er feat auefe ben Berfucfe gemalt, 
in btefer Tedfenif fefewaefefinnige Äinber aßet Art in ber SHcler Webe« 
fdfeule gu unterrichten. Tie Shinfi beS Spinnens unb WebenS würbe 
früfeer in ben Bauernfamilien gang Teutfcfelanbs im^aufe felbft geübt. 
Tie moberne Entwicklung ber Tejtilinbuftrie feat bie ungefügigen 
beutfefeen Webeflüfele uerbannt. Tie ftuuft- unb öanSweberei, um bie 
eS fidfe feier nadfe ffanbinaoifefeent 9Rufter feanbelt, benufet Heinere feaitb- 
litfee Webeftüfele. TaS 3iel ift Darauf gerichtet, einmal ben ERägben 
auf bem Sanbe für bie langen Winterabenbe wieber Befcfeäftigung gu 
oerfcfeaffen, bie nüfelicfe unb bilbenb gugleidfe ift, fobann aber einen Beruf 
für bie wirtfcfeaftlicfe Scfewacfeen unb geiftig 3«rüdfgebliebenen gu fefeaffen, 
ber fie einmal über baS Trücfenbe ifereS feelifefeen 3oftanbcs feinweg* 
bringt unb ifenen gunt anberen auch bie Befriebtgung erwedft, etwas 
gefefeaffen gu feaben, was für ben aflgemeinen ©ebrauefe oerwenbbar 
ift unb mit öarem ©elbe begafeit wirb. ES ift eine Arbeit für folcfee, 
bie fonft unfäfeig gum Berbienen ftnb ober fonft niefets lernen fönneit. 
grau ©efeeimrat ^rofeffor Seelig in Ätel feat ftefe biefer Beftrebungen 
gang befonberS angenommen, unb einen Bortrag, ben fie im grauen* 
bilbungSoerein gu äiel Darüber gehalten feat, im Trud erfefeeinen 
laffen.*) ES gelang ifer in müfefamer Arbeit, biefe Webefcfeule gu 


*) Tie Äunft« unb ©auSmeberet, ein grauenberuf, bargefteßt an 
ber Äieler Webefcfeule beS StfeleSmig«®olftetnifcfeen BeretnB gur gflrbe« 
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grünten trofe ter ftnapphett ter 3RitteI # bte anfangs gu ©ebote ftanben. 
&er Verein ift ein gutes Stücf oormärtS gefommen. Vte Schule bittet 
Lehrerinnen au«, bie mit Erfolg in Säten roie in Preußen auf bem 
Laube Unterricht erteilen in ©enefungSheimen, Hfplen, Neroenfjeil- 
anftalten ufro. $er Verfud), ibiotifdje ftinber, bie fid) in ber Schule 
für Nacßhülfe juriicfgebliebener ftinber als nicht recht bildungsfähig 
erroiefen, in SBicfeln, Spulen unb ©eben 311 unterrichten, ift feit ge- 
bruar gemacht; babei mürbe einem jungen Stäbchen gugleicß bie Hrt 
bargetegt, mie fie ben Unterricht in ber gbiotenfdjule in 6 <f)IeSmig 
betreiben fofle. $>ie Erfolge fmb großartig geroefen. 2)iefe geiftig unb 
körperlich Minderbegabten haben bie Hrbett fchnefl begriffen, £>odjftufjI, 
gladjftufjl, Sanbftuht, alles lernen fte unb finb fo gliicflich unb eifrig 
bet ber Sache, baß aud) bie Lehrerin freute baran hat. Sie fönnen 
bereits brauchbare Stoffe roeben. $>ie ftatferin hat aus bem Vefuche 
ber ©ebefcßule mohl bie Ueberjeugung mitgenommen, baß ebenfogut 
mie in Schmeben auch mir $)eutfdje aus tiefen Unglücflichen arbeits¬ 
fähige unb nergnügte Metifdjen 311 machen imftanbe ftnb. $er ©eg ift 
aber noch meit, eS bebarf ber $iilfe unb beS VerftäitbniffeS ber Männer 
unb grauen, bte ftd; überhaupt mit fogialen gragen befaffen. ©ir 
hoffen, eS bebarf nur tiefes ^inmeifeS, um aOe Vereine, rocldje ftdj bie 
Hu 8 bef)nung beS £>auSfleißeS angelegen fein taffen unb bie Arbeiten 
für Minberbcgabte gu beforgen haben, 31 t ocratilaffen, einen Verfudj 
mit ber Erneuerung ber ftunft* unb £>ausmeberei 3 U machen; bie in 
ftiel auSgebilbeten Lehrerinnen fönnen bie Anregung ba 3 u geben. Nad) 
ben Hnmeifungett beS ftieler Vereins hergeftellte ©ebefiüble ftnb bereits 
in eine Neiße Hnftalten, bcfonberS auch in Vaben, mo bie 6 *roßhergogin 
fleh bie ©iebereinfiihrung biefer ©ebart im Sdjmargmalbe befonberS 
angelegen fein läßt, gefanbt. ES märe roünfdjenSmert, menn auch 
gonbS oorhanben mären, folgen minberbegabten ^erfonen ©ebeftußle 
311 m Gebrauch tm eigenen £>aufe 3 u ftiften. 

Arbeitetferiett ft* England. Vielleicht in feinem Lanbe, fo fchreibt 
man ber „granff. 3tfl" °uS Lonbon, ift baS Spftem ber Sommerferien 
fo i n baS gan 3 e Volf gebrungen mie in ©roßbritannien. Vom gabrif* 
befifeer unb feiner gamilie bis 3 um geringften Arbeiter, 3 unt S^ienft- 
mäbchen unb 3 ur Slufroartefrau, bat jeber feine „hoiidays“ unb geht 
aufs Lanb ober an bie See, in ber Näße ober in ber gerne, je nach- 
bem eS ihm feine Strittet erlauben. Sn manchen $)iftriften, fo nament¬ 
lich in Lancafhire, baS für bie gange ©eit roebt unb fpinnt, geben 
oiete gabrifen einen einheitlichen holidsy 001 t ein ober gmei ©oeben 
für ihr gattgeS Verfonal unb fdjlteßen mahrenb biefer 3cit ihre fämt- 
liehen Näume. 2)as bebeutet bann einen oollftänbigen Stiflftanb für 
ben Vetrieb, aber anbererfeitS ift bamit ben fortgefefcten Störungen 
uorgebeugt, roelche bie Iaufenben Urlaube oerurfadjen. 3« ©laSgom 
aber ift man biefen Sommer noch einen Sdjritt meitergegangen. £aß 
ein Vetrieb jefct unb ein anberer fpäter gefchloffen ift, hat natürlich 
auch feine großen Vachteile, unb barum fatnen oerfchiebenc ©emerbe, 
fo namentlich £>rucfereien unb nerroanbte Vetriebe baßi» überein, baß 
fie alle 3 ur gleidjeu 3 e *t ihre Näume fdjließcn mollen. $>ie 3eit »om 
17. bis 27. guli mürbe bafitr befiimmt, unb eS bürfte augenblicflidj in 
©laSgom nicht fo leicht fein, eine große Huflage oon Vüdjern gebrudt 
uttb gebunben 3 U erhalten. 


Soziale Jlcbijin nnb Cjijgtene. 


Hrbeitergartcn Pom Voten ftreng. Stabtrat ©amter (Eßar- 
loltenburg) gibt in feinem Huffafc über bie Vefämpfung ber 
^uberfulofe in ben ©emeinben (Tuberkulosis Vol. 2 No. 4) ein 
aufdjaulidjeS Vilb non betn SSefen unb bem Nufcen ber Hrbeitcr- 
gärten 00 m Voten ftreug, bie, 1901 ins Sehen gerufen, mittelbar 
bie Vefämpfung ber £uberfulofe gum 3iel haben. Enge Wohnungen, 
ÜKangel an Suft unb Sicht bilben einen ^auptnährboben für bie 
£uberfulofe, unb gerabe in ben ©rofjftäbten, mo bie £>öije ber 
Vtieten bie gamilten gum 3 u fatnmenmohnen auf bem benfbar 
geringften Vaume groingt, geigt fich ihre franfheitförbernbe Ein- 
roirfung gang befonberS. 2Öie Fann hier geholfen roerben? — V?er 
bie äußeren ©rennen ber beutfdjcn ©rofeftäbte Fcnnt, Fennt 
bie SaubenFolonien, bie fie umgiehen — länblidje Hnfieblungen 
Fleiner Seute auf gepachtetem ©runb unb Voben. hinaus auS 
ben bumpfigen £>ofroobnungen in frifthe Suft unb Sicht, bieS 
Sehnen ift es, baS fie gefefjaffen hat. 5lber gerabe ben gamilien, 
bei benen ein foldjer Hufenthalt im greien am fegenSreichften 
mirFen Fönnte, ben fintenreichen gamiliett, bie fich infolge ber 
grofjen 3 a h^ ber gamilienmitglieber bei Fnappetn Sohn in begug 
auf bie ©ohnung gang befonberS einfdjränfen miiffen, fehlen bie 
drittel gnr eigenen Erpad)tung oon Sanb. $icr hat ber Vater* 
läitbifdje grauenoercin eingefeht, inbetn er nad) bem Vorgang in 
granfreid), Velgien unb Hmerifa größere ©elänbe gepad)tet unb 
unter greilaffung eingelner Stiicfe gu gemeiufainen Spielpläfeen in 
einer Hrt eigenartiger Selbftoerroaltung an Finberreidje gatnilien 

nmg ber Äunft- unb £>auSmeberei. Vortrag gehalten in bem grauen» 
bilbitngSoerein 311 Äiel oon grau ©eheimrat Seelig. Sliel. Vobert EorbeS, 
Verlagsbudjhanblung. 1903. 


abgegeben hat. ®ie gelber ftnb in Patronate eingeteilt, an berett 
Spifee Vertrauensmänner ber ©artenbeftfeer unb Mtglieber beö 
Vaterlänbifdhen grauenoereinS flehen. ®ie möchentliche Vacht oon 
20 $f. für etroa 250—300 qm Sanb mirb burch bie Vertrauens¬ 
männer eingegogen; baS §olg gur Errichtung oon Sauben liefert 
ber Verein gum ©elbftfoftenpreife gegen möchentliche Hbgahlungen. 
3ur Vcfdjaffung oon Jünger unb HuSfaat erhält jebe gamüie 
eine Veil)ülfe; ein ©arteninfpeftor (früher Äunftgärtner) gibt ben 
Seuten bie gur Veftellung beS SanbeS nötige Anleitung. 

©0 haben fi<h in ben erften beiben gahren beS VeftehenS 
gmei blüheitbe ©artenfelber enlroicFelt, benen jetjt (1903) baS britte 
gefolgt ift. Etma 230 gatnilien haben bisher baburch bie Möglich* 
Feit erlangt, ftch nach & er Arbeit in ber gabriF auf eigenem ©runb 
unb Voben in frifcher gefunber Suft gu erholen unb gu Fräftigen 
unb baburch bie ^ranfheitSFeime gu erftiefen unb — nicht gulefet — 
bie greube an ber Vatur mieber gu geminnen, bie in bem SDunft 
ber ©rofeftabt nur gu leicht oerloren geht. ©0 bürfte auch biefc 
Einrichtung — oon ber materiellen görberung ber Pächter burch 
ben Ertrag ber ©ärten gang abgefehen — einen nicht unmidjtigen 
neuen Schritt barftellen gur VeFämpfung ber 2^uberFuIofe in ben ©e- 
meinben. — $5em Vorgehen EharlottenburgS möchten mir eine recht 
eifrige Nachahmung ber gefd)ilberten SC^of)Ifa^rtjSeinrid^tungen feitenS 
ber beutfehen ©emeinben roünfchen. 

3«r ^pgtene beS UnterrtdjtSplaneS. gm ärgtUchen Verein gu 
Nürnberg fprach ber ftäbtifche ©djulargt Dr. Sanbau am 5.3Närg 
über biefeS £hetna. @r ging oon bem ©afce auS, bafe ber 
£>ijgieniFer baS gbeal beS VolFSunterrichtS in ber ©erücffichtigung 
beS gitbioibuumS erblicFt, unb Fenngeichnete bie Förperlidje uno 
geiftige NiannigfaltigFeit beS ber VolFSfdjule gugehenben 3Venfchen- 
materials. Sanbau befchlofj feinen Vortrag mit ben folgenben gu- 
fammenfaffenben ©äfeen: 

1. $te ^pgiene beS UnterrichtSplaneS erforbert VerücFfichtigung ber 
inbtoibuellen Förperltdjen unb getftigen gähigfeiten ber SdjulreFruten. 

2 . $er Normallehrplan pafet nur für einen 2eil ber Schulftnber. 

3. 2)arum ift bie ©lieberung ber VaraÜelflaffen | n brr Volfsfchule 
lebiglid) nach hw*nif<h*n ©cfichtspunftcn unbebingteS ErforberntS ber 
öffentlichen ©efunbheitspflege, fo bafe neben ben klaffen mit bem 
Normallehrplan foldje mit engerem Lehrgiel geführt merben. 4. ©emt 
fich biefer ©lieberung ber klaffen gunächft Schmierigfeiten ewtgegm- 
fiellen, ift menigfienS bas Mannheimer Spftem ber SBieberholungS- unb 
HbfchlufeFlaffen etnguführen unb auSgubauen. 5. 2)te Einridjtung ber 
^ülfsflaffen, ber Stotterei furfe unb ähnlicher h*)fltenifcher Einrichtungen 
barf tit Feiner Volfsfchule fehlen. 

Vaben ber ©djulfttsber, ®er preufeifche ÄultuSminifter hat 
; nach ber ,,©d)lef. VolfSgtg." nachfolgenbeS Vuubfchreiben erlaffen: 
gn einer großen 3 a hl ©chulorten nimmt bie ©emeinbeoenoal* 
tung Vebadjt barauf, ba& ben ©chulfinbern unentgeltlich ober gegen 
eringen Entgelt ©elcgenheit gum Vaben geboten, unb baburch 
ireft unb inbireft bie VoIfSgefunbljeit geförbert mirb. 2)en bireften 
roohltätigen Einfluß eines regelmäßigen möchentlichen VabenS auf 
bie ©efutibung ber ©chulfinber erflären bie Sehrer einer neuen 
©chule in hülfen, in ber Vabeeinrichtungen aitgebradjt fmb, in ber 
Vermiuberimg ber früher burch tfiuberfranfheiteu h^roorgerufeuen 
©djiilocrfäumuiffe gefunben gu haben. ^)ie ©tabt Neuß mirft 
jährlich 1500 fiir©cmährung oon greibäbern (1500 greif arten 
für ©djroimmen, bannen- unb Vraufebäber) in ber ftäbtifchen 
Vabeanftalt für ©chulfinber aus. gu 9N.*©labbach erhalten alle 
ft in ber ber oier oberen ftlaffen, ftnaben unb SDfäbchcti, aüel4 3:age 
Foftetifreie Vraufebäber, fo im ©djuljahre 1899/1900 19 833 ftnaben- 
unb 19 899 Ntäbdhenbäber. $>ie ©tabt ftrefelb läßt unter Hufficht 
ber Sehrperfonett bie ftnaben ber Dbcrflaffen gu ben ©chmimm* 
baffiuS beS einen ©tabtbabeS, bie Ncäbdjen gu ben Vraufebäbern 
beS anberen StabtbabeS führen, gn Shiisburg uub Elberfelb mirb 
in je oier Vabeanjtaltcn teils gegen geringen Entgelt, teils unent* 
geltjid) ben ©d)ülern Vabegclegenheit in Vraufebäbern unb ©d)mimm- 
baffins geboten unb and) ©djiuimmunterricht erteilt, gu leßterem 
3mecfe hat man in Elberfelb angefangen, Vorübungen im ©chmimmen 
auf bem Xurnplafce an ©eräten, bie bem ©chroeberecF ähnlich fiub, 
angnftcüen. Veit einer ©djulbabeeinrichtung im ©cfjulhnufe felbft 
hat bie ©tabt hülfen ben Hnfatig gemacht. ^>ier erhalten in bir 
im fteflergefdjoß ber Norbfdjule eiugeridjteten Vabeanftalt fämtlid)e 
ftinber biefer ©djule jebe V?odje, bie ftinber ber gmeiteu ©chule 
ber ©tabt alle 14 £age Vraufebäber, erftere mahrenb ber Unter» 
ridjtsgeit unb ohne erhebliche UnterrichtSftörung. Eine ähnliche 
Einridjtung hat bie ©cmeiitbe Sangenberg in einem neu erbauten 
©djjulhaufe getroffen. 
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Woljnuntßniereit. 


Aftmmetwefe« in ber Stabt ©ffen, 

3n einer ArbeitS- unb Snbuftrieftabt muR auch bie ftäbtifdje 
Statiftif in erfter fiinie praftifchen 3i«len nachftreben. Aus biefer 
©rfenntnis heraus ^at im Aufträge beS Oberbürgermeisters non 
(äffen, Dr. 3weigert, ©err Dr. D. ©Hebfelöt, ber jefcige Seiter beS 
SDreSbner ftatiftifdjeu Amtes, fidj als mirf)tigfte Aufgabe bei ber Auf¬ 
bereitung ber ©ffenerSöohnungSerhebungeit (nergl. Kr. 22, Sa^rg.XI) 
bie klarftedung ber Offener SBofjnungönerbältniffe in Angriff ge¬ 
nommen, aifo befonberS bie Söohnbichtigfeit unb bad Aftermiet- 
toefen, um auf ©runb beffen ein Urteil barüber gu ermöglichen, in 
welcher Dichtung unb mit melier wahrf<hcinlt<heu Söirfung hier 
eiitgegriffen werben fann. 2>ie Arbeit ift anregenb roie wenige unb 
bürfte burch bie flotte gorm ber $)arftedung auch ben Säten an- 
tiefen. $>ie Söotjnbic^tigfeit ^at ber ©erfaffer nicht allein nad) 
beut fjerfömmlidjen Schema ber ßuftraumSgiffer ober ber Käume- 
gahl beregnet, fonbent er $at für bie beftehenben SBobnungen ben 
.Hulturmafeftab angulegen oerfucht, ber bieSSohnung nid)t bloR als 
Häufung, als Unterfd)lupf betrautet, foitbern au baS ©Sort er¬ 
innert, bie 2Sot)nung fei bie keitngede ber ©efedfchaft, ber Drt, 
wo Reh ©ergangenheit, ©egenwart unb 3ufunft feer ©ef^Iedjter 
miteinanber oerfnüpfen; Re mufj bie nerebelnben ©irfuttgen einer 
guten ©äuSlidjfeit ermöglichen, welche DrbnungSfinn, Selbftänbig- 
feit uno alle fpmpathifd)e Triebe ftch freunblich entwicfeln lägt. 
$>aR, an biefem ©tafcftabe gemeffen, faft bie ©elfte ber ©ffener 
©Bohnungen unzulänglich finb unb ein grofjer Seil überoölfert, 
liegt auf ber ©anb. $>ie 3a^en bafür möge man in ber Arbeit 
felber nachlefen (©eiträge gur Statiftif ber Stabt ©ffen, ©eft 7, 
80 Seiten 4<>). 

$ie 2Bohnbi<htigfeit ^at in ©ffen oier ©Burgein: bie un* 
günftige, gu oiel gweiräumige un 5 , u roen ig brei* unb oier- 
zimtnerige ©Bohnungen enthaltenbe Swfawmenfepung beS ©ffener 
©BohnungSbeftanbeS, fyofyt ÜWietpreife, kinberreichtum unb baS 
Aftermietmefen. 3rt 4244 Offener ©anShaltuttgen leben 10 792 
Aftermieter. 3)rei Abfichten brängen gum Aboermieten: ©rgie* 
lung oon ©innahmen, bie 9)?öglt<hfeit, eine größere ©Bohnung 
gu mieten unb wenigftenS für bie Stunben, wo bie ©inmieter ab- 
wefenb ftnb, benufcen gu fönnen unb brittenS bie ©rfchliefjung 
eines befonberS geeigneten, einträglichen ©etätigungSfelbeS ber 
weiblichen ArbeitSfraft. $>te kehrfeite ftnb bie finanzielle Ab¬ 
hängigfeit ber gamilie oon Aftermietern, bie arge 3ufantmen- 
brängung gur Kacht, bie gamilienmitglieber gwingt, mitunter fogar 
baS Schlafzimmer mit ihren Aftermietern gu teilen, Ueberan» 
ftrengung ber grau ober ©ernadRäffigung beS eigenen ©auSwefenS 
unb ber kinber, bie ©tietteuerung unb enblich bie hwenifchen unb 
moralifthen Kachteile befonberS beS SchlafftedenwefenS, ba$ mit¬ 
unter auf bie ©hen gerfefeenb unb auf bie heranwachfenbe (Generation 
fchäbigenb einwirft, ©ine genauere ©erechnung ergibt, bafj bie 
Aftermieter — in ©ffeit wenigftenS — oerhältniSmäRig billiger als 
ihre ©BirtSleufe wohnen unb leben. 3Me weiblichen Schlafleute 
ftehen in ©ffen noch günftiger als ihre männlichen Bodegen, ©s 
fehlen in ©ffeit bie gabrifarbeiterinnen. $ie grauen ftreben mög- 
iichft nach einem eigenen 3imnter; es ftnb ßehrerinnet], ©tofehinen* 
fdjreiberinnen, ^elephonifiinnen unb ähnliche beffer geftedte grauen, 
©ine rabifale Austilgung beS SchlafftedenmefenS fctjöffe — fo 
folgert — in ©ffen über bas erreichbare 3^1 hinaus, auch 
gang abgefehen oon ben ©auShaltungen, welche nur burcf) Ab- 
oermieten bie Sclbftänbigfeit ihrer feirtfehaft aufred^t erhalten 
fönnen. £>a$ praftifche 3ifl für bie nächfte 3eit ift bie 3nrücf- 
bämmung beS prioafeit SchlafftedenwefenS unb bie SSerbefferung 
ber oerbleibenben Schlaffteden. Mehrere Sßege führen gu biefem 
3iele. SSom oeraangenen 1. April ab mufe feber Schläfer ein SBett 
unb ein Söafchgcfchirr für fid) adein ^abett (früher brauchte für 
gwei nur ein 39ctt gu fein), ©ier fönnte oielleicht noch oorge- 
fchricben werben, baft für jeben Schläfer ein üerfdjlieparer Schranf 
oorhanben fein mufe, bafe ein Sdjlafraum hüchftenS mit gwei 
Schläfern belegt werben barf unb ähnliches mehr. 2)er weitere 
253eg, ben Alfreb 5frupp burch bie fchon im Sah^e 1856 errichtete 
$ruppf<he SDienage befchritten, ftnb Schlafhäufer prioater ober 
öffentlicher Art, nach Art ber englifchen lodging- unb Rowton-houses. 
gür weibliche $erfonen finb oon firdjlicfjen Greifen Öebigettheime 
errid)tet. gür bie männlichen Unoerheirateten wirb ©ffen oorauS* 
fichtlich an bie ©erftellung eines öffentlichen SchlafhaufeS gehen, 
baS burch ©inrid)titngen wie ©gfäle, ©aberättme, fiefe- unb Spiel¬ 
zimmer, eigene Kammer für jeben Schläfer mit 33ett, Söafchgefchirr, 


eingebauten SSanbfchraitf, Sifd) unb Stuhl u. f. w. bas A5ohn- 
bebürfnis ber Arbeiter fteigern unb inSbefonbere auch ben ©influfe 
beS ©wig-3Setblichen überwinben helfen fod, baS jegt bie Arbeiter 
noch recht oielfath in bie prioaten Schlaffteden gieht unb wohl 
auch immer gieljcn wirb, neben ben ^equemlichfeiten, wie AuS- 
befferung ber Kleiber u. a., baS bie SogiSwirtitt mit übernimmt. 
Söenn man ftch auch feiner $äufd)ung barüber hinaibt, bafe gunädift 
baS Schlafhaus nicht oodbefefct fein wirb, fo hofft man hoch eine 
unmittelbare günftige SBirfung auf feine ©inlogierer, eine mittel¬ 
bare auf weitere Streife ber ©ffener Schlafleute unb auch auf Diele 
Afteroennietcr unb eine Ktilberung ber uitgünftigeit 28ohnbid)tigfeit 
in zahlreichen ©ffener ©auShaltungen. 


Sätigfeit ber SanbeSberftchernngSanflalteit auf beut ©ebiete beS 
SBohnnv^tuefeuS* Auch im gabre 1902 ift in zahlreichen gäden 
bie ©enepmigung beS Aei<hS»2$erficherungSamiS als AufRchtSbehörbe 
gur Anlegung oon AnftaltSmitteln für Arbeiter-SBohnungSgwecfe 
nachgefucht worben. $ie ©efamtfumme ber SBeträge, beren Ser- 
wenbung in folcher Söeife währenb beS So'hrcS 1902 genehmigt 
würbe, beläuft fich auf 6 971 400 JL ©iS gum Schluffe beS gahreS 
1902 Rnb inSgefamt bie nachftehenben ©eträge für ben ©au oon 
Arbeiterwohnungen oerwenbet worben: 96 083 633 JL feitenS ber 
©erfidjerungSanftalten, 7 364 595 JL feitenS ber Sfaffeneinrichtungen, 
SDie ©erfi<herung$anfialten h a & en 30,9%, bie Sfaffeneinrid^tungen 
58 % ihrer ©efamtaufwenbungen für ben ©au oon Arbeiterwoh* 
nungen gemacht. 

©rrichtung ftSbttfdjer Sugierlftufer tu Ulm» 2)ie Stabtoerwal- 
tung oon Ulm, bie befanntlich unter gührung beS jDberburger- 
meifterS Tagner ©eroorragenbeS für bie Söfung ber SBohnfrage 
geleiftet hoi (nergl. „Sog. S™?i8" @p. 1047), plant ein neues 
Unternehmen. Am 16. 3uli würbe oon ben bürgerlichen Stodegien 
einem ©orfchlag beS StabtoorftanbeS entfprechenb im ©inblicf auf 
ben immer fühlbarer werbenben Mangel an Schlaffteden für lebige 
©emerbegehilfen, gabrifarbeiter unb Arbeiterinnen befchloffen, ber 
©rrichtung oon Sogierhäufern nähergutreten. ©S würbe eineSfom* 
mifRon unter bem ©orRfe beS StabtoorftanbeS beftedt, bie bie 
gleiche ©inrichtung in ©eilbronn ftubieren fod. ©orläuRg ift bie 
©rridhtung je eines £ogierhaufeS im Dften unb Söeftcn ber Stabt 
in AuSRcht genommen. 


eUerorirdjt .Mitteilungen. 


StatiftifcheS gahrbuch für bas Seutfdje Keich- ©erauSgrgeben 
oom üaif. Statift. Amt 24. gahrgang 1903. ©erlin. ©erlag oon 
©uttlammer & Sftühlbredjt ^reis 2 M. 

5)ieS Statiftifche gahrbuch ift eines ber inbaltSreidjften unb nüb» 
Uchften SBerfe, baS mtr lennen, für ©rayis unb SBiffenfchaft ein hnnb* 
licheS Kachfchlagebuch für bie StatiftiC beS AetdjS oon adergröhtem 
©Bert, tiefer 24. gahrgang behanbelt wie bisher tn gorm oon leicht 
oerftänblichen ftberpehten alle btejenigen ftaatS» unb oolfswirtfdiaftltdjen 
©ebtete, über welche jährlich gufammenfaffenbe ftatiftifche Kachweife ge¬ 
geben unb Summen für baS Aeidj gegogen werben fönnen. ®ie einen 
längeren 3eüraum umfaffenben gahreSreihen finb burch bie neueren 
Angaben ergängt. Sefonbere ©erücffichtigung haben ferner bie je&t 
oodftänbig oorltegenben ©rgebniffe ber ©olfSgählung 1900, fowie bie 
©rhebung oon 1900 über bie gorften unb ©olgungen, ben ©einbau 
unb ben ©iehftanb gefunben. gn ©erfolg ber ©eftrebungen, bie 3«* 
fammenftedungen auch auf einzelne befoubere nicht gur eigentlichen 
KeidjSftattftif gehörige 3^ f iö c her Staliftif auSgnbehnen, Rnb neu- 
aufgenommen neben ben Jehon im ©orjahre über bie gtnangen ber 
©unbesfiaaten gegebenen ÜberRchten nunmehr auch foldje über bie 
Sparfaffen unb bie ©olfsfdjulen im Ketche. gn einem Anhang, ber 
bem gahrbuch au« Anlafe ber in biefem galjre RatlRnbenben Tagung 
beS internationalen Statifiifdjen gnftituts beigegeben würbe, ift gum 
erftenSWale ber fehr bemerfenSroerte ©erfuch gemacht worben, eine Kethe 
oon ftatiftifdjen Kachweifen international bargufteden. 2)ie am SdhluR 
beS gahrbudjes beRnblidjen harten behanbeln in biefem gahre wichtigere 
©rgebniffe ber ©olfSgählung 1900, ber flranfenoerRiherung 1900 unb 
beS auswärtigen ©anbelS 1902. 

©reSlauer Statt ft if. gm Aufträge beS SKagiftratS ber königlichen 
©aupt- unb AeRbengftabt ©reSIau hrrauSgegeben oom Stati- 
ftifdjen Amt ber Stabt ©reslau. 22. ©anb. ©eft 1 bis 3. 
©reSlau 1903, ©erlag oon ©. SRorgenRerit. 

Sechster ©ericht beS ©amburger ®eroerffdjaftSfartellS unb 
britter ©ericht beS ArbeiterfefretariatS ©amburg. ®efdjäftsja&r 
1902. ©amburg, Selbftoerlag beS ©amburger ©ewerlfchaftS» 
farteds. 
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fite Soimtrtgsimbc im Qattbetegeraerbe. 


3m Sah« 1848, am 20. April, richteten „Abgeorbnete ber 
©anblungSgehülfen' oon SBerlin" eine Eingabe an baS preufetfefje 
SRinifterium, in ber u. a. bie Öorberung eines ßabenfdjluffeS 
an Sonntagen, fpäteftenS 1 Uhr mittags, erhoben mürbe. 2Ran 
ftelle fich oor, ba& auch l)eute noch gang biefelbe unb ähnliche 
Sorberungen maffemoeife bei ben DrtSbetjörben erhoben merben 
unb nur gang oereingelt gu einem ©rfolge führen. BaS ift in 
biefem langen 3 e i traum üon 55 Satiren gefd^e^en unb mie liegen 
bie £>inge gegenroärtig? 

®te älteren ßanbeSgefefce unb Ianbe^^errlicfjen SSerorbnungen 
bef^ränften fidj im augemeinen auf ein Verbot beS .^anbels 
mäbrenb beS ©otteSbienfteS, oereingelt auf ein folcfjes für ben 
ganzen Vormittag. 'Beiter gingen bie SSerorbnungen in 9teufe ä 8. 


(1876) unb baS ©efefe im Stönigreid) ©ac^fen, bie beibe grunb- 
fäfelitf) ben ^anbel roäbrenb beö gangen £age$ unterfagten, babei 
aber für bie unb SOJaterialmaren oon uornberein äuSnabmen 
jugeftanben unb ben DrtSbebörben baß S^ecf)t einräumten, je nad) 
oen örtlicf>cn SSerbältniffen aud) für anbere ©efcbäftSgroeige SluS» 
nahmen gugulaffen. @ine roaebfenbe ^Jurcbloiberung ber urfprüng* 
lidjen üöeftimmungen mar bie Solge. 3n ißreufeen mar bureb 
bie f abinettSorbre oom 7. Februar 1837 ben SegirfSregierungen 
bas SRecbt übertragen morben, über bie äufeere §>eiligbaltung ber 
Sonn* unb Öefttage gu machen. 2luS ber bunten 3Rufterfarte ber 
hierfür erlaffenen polizeilichen ©eftimmungen läfet fief) erfennen, 
bafe auch bi er burebgängig im ©anbei oon einem Smutje ber 
Slngeftellten feine SReoe geroefett ift, ba man ftd) allgemein auf bie 
SSermeibung oon Störungen mäbrenb beS ©otteSbienfteS befebränfte. 
iRur in ben ehemaligen ©ebieten beS ÄurfürftentnmS ©effen, beS 
SBiStumS gulba, ©effen*©omburg, Stanffurt ß/3R- unb in ber 
Stabt Gaffel ift baS Verbot ber Sonntagsarbeit auf bie Stauer 
beS gangen SageS auSaebebnt gemefen. 

So lagen bie SBerpltniffe bis gum 1. 3uH 1892. ?ln biefem 
Sage traten bie reid)Sgefeplicben SBeftimmungen in ^raft, bie ben 
©anblungSgebülfen als befebeibenen Anteil an ber allgemeinen 
Srbeiterfdjubgefebgebung eine Regelung ber Sonntagsarbeit brachten. 
(Einige Säten über bie $orgefd)icbte biefeS ©efefeeS finb fym am 
$labe. 2 ) 

Ser ©ebanfe einer ©infebränfung ber SonntagSarbeit im 
©anbelSgemerbe tauchte 1884 in ber ^ommiffion beS SReicbStaaeS 
auf, bie. ftcb mit ben ©nimürfen für eine allgemeine ^Regelung Der 
SonntagSarbeit befebäftigte. ©ine glängenbe ^Rechtfertigung fanben 
biefe 5lnfcbauungen bureb bie amtliche Umfrage ber $Rci<bSregierung 
oom Sabre 1885. gür ein oölIigeS Verbot ber Arbeit an 
Sonntagen, ohne jegliche Ausnahmen, erflärten fitb oon feiten ber 

t.f_i... n»..t • i . t 


befragten Slrbeitgeber 

in ber Snbuftrie.13 <y 0 , 

tm ©anbmerf.18 * 

im ©anbei. 41*. 


2$on ben 59 % ©egnern im ©anbelSgemerbe mären aber aud; 
noch 27 % bebiugte Anhänger ber Sonntagsruhe, Denn fte mollten 
nur Ausnahmen gugelaffen haben, mäbrenb nur 32 o/ 0 gefe(jlitbc 
Söeftintmungen für unburdjfübrbar halten. BaS biefe 3ahlen be* 
merfensmert macht, ift erftenS ber llmftanb, bafe gerabe baS 
©anbelSgeröerbe, baS unter feinen Arbeitgebern hoppelt unb brei¬ 
fach fo tiiele Anhänger einer oöttigen Sonntagsruhe gäblte mie 
Snbuftrie unb ©anbmerf, fie trofcbem nicht erpielt, mäbrenb fie 
für bie geroerblichen Arbeiter, roenigftenS grunbfäblid), eingefübrt 
morben ift. Unb grocitenS: 9?ur ein Viertel ber Gefragten mollten 
etmaS oon Ausnahmen miffen, trofcbem ift feiner mehr bamit ge* 
plagt morben als juft mieber baS ©anbelSgeroerbe. Sie ©rflärung 
bafür liegt in ber 5Wiicfficf)t auf ben $onfumenten, biefen „rüd* 
fichtslofen ©efellen," bie man b am als noch glaubte nehmen gu 


9 AuSführlid) behanbeln btefen ©egenftanb bie Schriften beS 
®eutfd)nationalcn ©anblungßgehülfen=©erbanbeß (©amburg, ©r. Steifen* 
ftrafee 80) ©b. 10 unb 11 ,,^te Sonntngßrufje im ©anbelßgemerbe," 
je 50 df f ferner f .39 Gutachten über bie uöflige Sonntagsruhe im 
©anbelSgeroerbe," lircis 20 fnergl. „Sog. ^rariS" Sp. 912). 
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müffen, fid^ aber ^eute nad) ben Erfahrungen beS ßabenfcplup» 
gefepeS hoffentlich für alle 3 e ^en abgeroöpnt pat. Rocp inter» 
effanter ftellt fiel) baS Ergebnis wenn man aus bem gefamten 
HanbelSgeroerbe bie Hntroorten beS KleinpanbelS, für ben bie 
Rücfficpt auf bie Konfumenten ja eigentlich nur in Betracht fornrnt, 
perauSfcpält. §ier maren fogar 51,8%, alfo mehr als bie Hälfte, 
Anhänger einer oölligen «Sonntagsruhe, roaprenb 22 fi o / 0 fie mit 
Ausnahmen gulaffen roollten unb nur 26,2 % fi<P unbebingte 
©egner einer gefeplicpen Regelung befannten. 

der Entrourf, ben bie Berbünbeten Regierungen im 3öh re 
1890 bem Reichstage oorlegten, lehnte fich eng an bie Beftimmungen 
an, bie ber Snitiatioe beS Reichstages entfproffen roaren. ES 
mürbe eine BefcpäftigungSgeit oon höcpftenS fünf Stunben oor» 
aefcplagen, bereit 'Seftfepung unter Berücffidjtigung ber Stunben 
für ben ©otteSbienft oon ber Boügeibepörbe erfolgen follte. der 
Reichstag ging bieSmal etroaS roeiter als früher, inbem tx guttäcpft 
für bie brei popen Safttage ( s Beipnacht, Dftern unb ^ßftngften) 
oöHige Sonntagsruhe feftfepte unb ferner ben § 41a ber ©eroerbe* 
Drbnung einfügte, roonach Sie Säbeit roäprenb ber 3 ß it, too Sin» 
gefteüte nicht befepäftigt roerben, gefchloffen fein füllten. Anträge 
auf einen ßabenfcplup um 10 , 12 unb 1 Uhr mürben in ber Korn» 
miffion abgelehnt, ber Ieptere mit nur einer Stimme Rkhrpett. 
Rton erfannte inbeffett allgemein bie RSünfcpe nach einer meiteren 
Berbefferung ber Sonntagsruhe als berechtigt an unb glaubte, 
ihnen baburch am beften Rechnung gu tragen, bap man ben ©e» 
meinben geftattete, burdj DrtSftatut eine Befcpränfung ber fünf» 
ftünbigen BefcpäftigungSgeit eittgufüpren unb bann iprerfeitS, 
unabhängig oon ber ^ßoligeibepörbe, bie geftfepung ber Stunben 
oorgunepmen. RUt ben Hoffnungen unb $imoeifen auf bie „gapl* 
reich" su erroartenben Drtsftatute mürben alle meitergehenben 
SSünfcpe guriicfgeftellt; man hatte gu jener 3 ß ü offenbar noch feinen 
Begriff oon ber unglaublichen SchroerfäHigfeit, mit ber im allge* 
meinen ber Apparat ber ©emeinbegefepgebung gu arbeiten pflegt. 

3mei Umftänbe roaren für bie Einführung beS ©efepeS un» 
günftig. ErftenS ber meite Slbftanb groifepen bem lebten Befcplup 
beS Reichstages (5. Rlai 1891) unb bem Snfrafttretcn beS ©efepeS 
(1. 3nli 1892), rooburch ben ©egnern ©elegenheit gegeben mar, 

? legen baS befcploffene ©efep Stimmung gu machen, ehe es auf 
eine Söirffamfeit überhaupt erprobt morben mar. 3 ro ß itenS fanten 
bie ungünftigen mirtfchaftlidjen Berpältniffe ber 3apie 1891 bis 93 
pingu, bie oiele ehemalige Anhänger ber Sonntagsruhe in ©egner 
Derroanbelte, ba fie in ber Reuerung einen Blipableüer für ihren 
Unmut fanben, oon bem fie infolge ber gefchmälerten Einnahmen 
beherrfcht mürben. So fam es, bap bie beteiligten in ben erften 
Qahreit nad) Einführung beS ©efepeS menig §reube baran er» 
lebten, ja Sie allgemeine Unguf nebenbei* teilte fich fogar bem 
Reichstage mit unb machte fich bort mieberholt ßuft, u. a. in einer 
bemerfenSroerten groeitägigen Debatte am 10. unb 11. gebruar 1893. 

RSaS gitm Segen beS ©efepeS merben follte, mürbe ihm jept 
gum Unfegen. Bor ber allgemeinen RHpftintmung michen bie Be¬ 
worben, mit roenigen rühmlichen Ausnahmen, feprittroeife gurücf 
unb ftatt gu örtlichen berbefferungen fam eS gu örtlichen ber» 
fcplecpterungen. die Drtsftatute oerfagten nahegu gänglich; roo fie 
eingeführt mürben, bienten fte in ber Regel nur bagu, fich non btx 
bonnunbfehaft ber Sßoligeibepörbe bei 'Seftfepung ber BerfaufSgeit 
gu befreien, inbem man bie fünf Stunben um eine halbe ober eine 
gange oerfürgte unb fich burdj biefe „Einfdjrättfung" ber Sonntags* 
arbeit baS Recht erroarb, für bie geftfepung ber berfaufSgeit bie 
fpäten RacpmittagS» unb Slbenbftunbeit mit herangugiehen. Rament» 
lieh itn Königreich Sathfeu unb in Sübbeutfchlanb fam auf biefe 
3Beife eine richtige „Sonntagsunruhe" gu ftanbe, bereu BJirfungen 
bie ©egnerfchaft gegen baS ©efep oermehrte unb überbicS im ge» 
raben ©egenfap gu ben Slbficpten ber ©efepgeber ftanb, roie ber 
Staatsminifter greiperr o. Berlepfcp in feiner Rebe oom 10 . Fe¬ 
bruar 1893 mit Red)t peroorpob: „Rttr ftitb gäHe befannt, roo 
beftimint mürbe, bap beS RJorgenS 2 Stunben, nadjmittagS 
1 Stunbe, bann abenbs oon 6 bis S Uhr roieber 2 Stunben bie 
©efchäfte geöffnet fein foHten. dap bann aüerbingS oon einer 
Sonntagsruhe für bie HnnblungSgepülfen feine 9feb e m epr ift, 
fepeint mir auf ber flachen H a «b gu liegen, derartigen Berfucpen 
bin ich entgegengetreten . . ." ^reitpen blieb infolgebejfen baoon 
oerfepont, aber im Königreid) Sachfen beifpielSroeife befteht bie 
breiteilige Sonntagsruhe auch freute nod) oielfach unoeränbert fort. 

SSitrbe fo einerfeitS burd) baS fuaauSfchieben ber 33erfaufS= 
ftunbeu auf ben Radjmittag unb 5lbenb ber 3ro e( f ( ^cfepeS 
illuforifd; gemacht, fo erroieS fich anbererfeits bie bur<h baS ©efep 
möglich gemachten uerfdjiebenen 2krfaufSgeiten für ocrfchiebcne 
©efchäftSgmeige als 3anfapfel, ber bie beteiligten Kreife, Kaufleute 


unb ^ublifum, bis auf ben heutigen 2ag nicht gur Ruhe fouiinen 
läfet. Einer fteeft ben anbern mit feiner Ungufriebenheit an. RMrb 
ben 3 i 9 arrenhäitblern eine befonbere ^BerfaufSgeit gugeftanben unb 
oerfaufen fie baneben Schreibmaren, fo fühlen fich bie Schreib» 
materialienhänbler benachteiligt, ebenfo bie Rfaterialiften, bie neben¬ 
bei 3 i 9 ^rren oerfaufen. Ramentlidh in mittleren unb fleineren 
^läpen, mo bie ©efchäftSgmeige in einanber übergehen, ftnb infolge» 
beffen Uebertretungen beS ©efepeS an ber XageSorbnung. Anfangs 
mürbe nachgegeben, roo bieS nur irgenbmie möglich mar. So ent» 
ftanben bie unglaublichen Rerfchtebenheiten, ein allgemeiner 3Birr» 
marr, gmifchen ben baS ^ublifum gar nicht mehr burchfinben 
fann, umfo mehr, als oielfach auch noch für ben Sommer unb 
hinter oerfchiebene RerfaufSgeiten beftehen. 3n ben angegebenen 
Schriften pbe ich bk photographif(h e Rerfleinerung oon brei 
heute gittigen S3efanntmachungen oeröffentlicht, aus einer größeren, 
einer mittleren unb einer fleineren Stabt (fieipgig, Söerge» 

borf). darin ftnb gmifchen 13 bis 16 oerfchiebene SerfaufSgeiten 
für ebenfo oiele oerfchiebene ©efchäftSgmeige angegeben, diefe 
SBefanntmachungen ftnb nicht oereingelt, fonbern tppifch. R5er fofl 
ba noch hi n ^ urc hfi n ^ cn ^ 23eftänbige Uebertretungen unb Ungu» 
friebenheit ftnb bie unausbleiblichen folgen. Sin munberbaren 
Eingelheiten läpt ftch h' ß ^ reiches unb djarafteriftifcheS Rlaterial 
oorführen. Rur groei Seifpiele aus oielen: 3« Schroeriit be« 
ftehen oerfchiebene SSerfaufSgeiten: 1 . für Rftld), 2 . für SButter, 
3. für Rioifereiroaren. Ein Riilchhänbler, ber mit biefen Sachen 
hanbelt, mu| fo ungefähr ben gangen dag ben ßaben offen halten. 
Roch nterfmürbiger tft bie Seftimmung in ©rünftabt i. Bagern, 
roonach bort für Bacf* unb Konbitorroaren oier oerfchiebene Ber» 
faufSgeiten beftehen, nämlich 1. für feine Bacfroaren, 2. für ©rob¬ 
brot, 3. für Riehlbrot unb 4. für Konbitorroaren. 

3n ber Siputtg beS Reichstages am 15. Februar 1888, als 
über bie Sonntagsruhe beraten mürbe, meinte ber Slbgeorbnete 
ßieber: „die Kontmiffion beS Reichstages im 3ap c 1885, unb 
auch bie früheren Komtniffionen, bie fich mit ber ßöfung btefer 
Aufgabe befchäftigen mupten, haben in gasreichen — beinahe 
möchte man fagen: gahllofen — Sipungen ben Stein ber 
Ausnahme geroälgt unb jebeSmal, menn fte ihn auf ber Spipe 
beS Berges gu haben glaubte, bie Erfahrung machen müffen, bap 
er mieber am (Jupe lag." Rian erinnere fich,.hierbei ber,,Ex*. 
hebungen beS SaljreS 1885, bie erfennen liepen, roie menig ©eroiept 
bei ben Beteiligten beS HanbelSgemerbeS auf bie SluSnahmen 
gelegt mürbe unb oergleiche bamit bie gemachten Rlitteilungen, 
bie leiber erft ben fleinften deil ber durcplöcherungen beS ©efepeS 
erfennen laffen. 

Einleitung einer nachbrücflichen Söerbearbeit für Ber» 
befferung ber Sonntagsruhe hat ber deutfchnationale HanbIungS= 
gepülfen-Berbanb oor gmei Sahren bie poligeilicheit Beftimmungen 
unb Drtsftatute aus 500 Drten gefammelt, bie oon mir bearbeitet 
morben finb. Einige daten aus bem S e r gebotenen RJaterial finb 
gur Beroollftänbigung beS gegeidpneten BilbeS unerläplich- 

Eine Einfdjränfuttg ber Stunbengaht burch DrtSftatut 
auf roeniger als 4 Stunben ift nur an 23 Drten oorgenommen. 
Böllige Sonntagsruhe mit mehr ober tninber gahlretd;en SluS» 
nahmen unb beShalb nur fepeinbar, beftept in Seipgtg, dreSben 
unb Rürnberg, 2 Stunben haben granffurt a. R?. unb Karlsruhe, 
2 l l 2 Stunben Rorben unb Klöpe. die Hoffnungen auf baS DrtS* 
ftatut müffen fonaep als gefepeitert angefepen roerben. ©erabe bie 
gang gropen Stäbte, Berlin, RJüncpctt, Hamburg u. a., auf bie 
bamals bei ben Beratungen int Reichstage als oorauSficptlicpe 
Pioniere für eine Berbefferung ber SonittagSrupe burep DrtSftatut 
befonberS pingemiefen mürbe, feplen gänglich unb es ift feine RuS* 
fiept oorpanben, bieS in abfepbarer 3 ß it geänbert gu fepen. den 
16 Stäbten mit roeniger als 4 Stunben BefcpäftigungSgeit ftepen 
überbieS nocp 16 Drte, meiftenS Babeorte, gegenüber, in benen 
mepr als 5 Stunben gearbeitet mirb. darüber mirb nocp fpäter 
eitt 23ort gu fagen fein (§ 105 e ber ©emerbeorbnung). 

Beim £abenfcplup fiept Breupen an ber Spipe. die 
orbnenbe Hanb beS RtinifterS unb feiner RegierungSpräftbenten ift 
pier in ben Ueberftdjten überall gu erfennen. 2 Upr ift bie Regel, 
fteEenroeife, g. B. in ben Begirfen Erfurt, Stralfunb, ScpleSroig 
fogar 1 Üpr. Allgemein ift bie deilung in Stunben oor unb nach 
bem HauptQOiteSbienft itblid). 3 n ©übbeutfcplattb unb Sacpfen 
pat ntatt burdjgängig auf bie Stunben oor bem ©otteSbienft oer» 
gieptet, bafür aber bie BerfaufSgeit meiftenS bis 4 Upr nachmittags 
auSgebepnt unb fteUenmeife, namentlich in Sacpfen, auch Slbenb» 
ftunben freigegeben. 

Schlimm ftept es mit beit RuSnapmefonntagen. die 
©emerbeorbnung fagt im § 105b: „3ür bie lepten oier SSocpen 
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oor Weihnachten, fowie für einzelne ©onn* unb Sefttage, an 
melden örtliche Serhaltniffe einen erweiterten ©efchäftSoerfehr 
erforberlith machen, !ann bie Poligeibebörbe eine Sermebrung ber 
©tunben, wäbrenb welker bic 3Befd)äftigung ftattfinben barf, bi» 
auf ge^n ©tunben gulaffen." S)a& bie SluSbebnung ber SerfaufS* 
Seit wäbrenb ber lejten oier ©onntage oor Weihnachten er* 
forberlich ift, wirb niemanb ntebr behaupten wollen. Reun Drte 
begnügen ftd) fc^on mit einem ©onntag, 54 hoben gwei, 190 brei 
uno 246 noch t>ier &uSnabmefonntage oor Weihnachten. SRod) 
überflüfftger finb bie SuSnabmetage oor Dftern an 81 unb oor 
pfingfien an 84 Drten. Regelmäßig nach btefen heften erfebeinen 
in ben ga<bblätiern unb £ageSgeitungen bie Sericbte, wonach baS 
Ißublifum oon ber erweiterten ©onntagSruhe fo gut wie feinen 
©ebraudb gemacht höbe unb trojjbem will es nicht gelingen, fie 
burch bie DrtSbebörben gu befeitigen. Wögen allenfalls noch ber 
fogenannte filberne unb golbene ©onntag oor Weihnachten not* 
wenbig fein, alle» übrige fann heute ohne ben geringften Nachteil 
befeitigt werben. 

SDaSfelbe gilt für bie SJuSnafjmefonntage gelegentlich ber 
Seranftaltung oon Neffen unb SRärften, wie fte in 232 ©täbten, 
bi» gu fieben jährlich, üblich finb. Sn ben 267 ©täbten, wo man 
ohne fte auSfommt, werben ebenfalls SRärfie abgebalten, aber 
niemanb benft baran, beSbalb bie SerfaufSgeit auf gehn ©tunben 
auSgubebnen. 

EnbloS ift bie Reihe ber Urfacben, wegen beren aneingelnen 
©onntagen bie ©onntagSruhe aufgehoben wirb. S)a hoben wir 
in bunter Reibe fatboltfcbe unb proteftantifche Feiertage, SDienft* 
botenwechfel, Slnfang ber ©cfjulferien, Einquartierungen, Önwefen* 
heit beS tfaifer» unb anbrer fjürftlicfjfeiten, Uriegerfefte, Sahnen* 
weihen, ©änaer* unb ©chüfcenfefte, 2luSfteHungen, Äongreffe ufw. 
ufw. Sn ^flauen würbe im Sabre 1900 bie ©onntagSruhe 
wegen ber ©chaufiellungen oon Sarnum unb Saileq aufgehoben! 
3<b empfehle bie Qurdbftchi ber ausführlichen $)arfiellungen über 
biefe Ausnahmen. 2 ) 

$ie bequemfte £anbbabe gut ooüigen Aufhebung beS gangen 
©efefce» bietet aufjerbem noch ber § 105 e ber ©ewerbeorbnung. 
tiefer Paragraph ift urfprünglid) gar nicht für baS ^anbelSgewerbe 
gugefchnitten, wie bas aus feiner ©efcbidjjfe unb feinem Snbalt 
nachgeraiefen worben ift. 8 ) danach fann für ©ewerbe, beren ooH- 
ftänbige ober teilweife Ausübung an ©onn* unb gefttagen gur 
Sefrieoigung täglicher ober an biefen £agen befonberS heroor* 
tretenber S3ebürfniffe ber Seoölfernng erforberlicf) ift, burch bie 
höhere SerwaltungSbehörbe bie ©onntagSruhe oollftänbig auf* 
gehoben werben. Son biefem Rechte ift namentlich in ©übbeutfeh* 
lanb, aber auch im Rorben, ausgiebig ©ebrauch gemacht worben 
unb gwar an 263 Drten für nicht weniger als 22 oerfd)iebene 
©efchäftSgweige. Es bleibt faum ein eingiger SerfaufSgegenftanb 
übrig, ber nicht irgenbwo als notwenbig für bie „Sefrtebigung 
täglicher ober befonberS hernortretenber Sebürfntffe ber Se* 
oölferung" angefehen wirb. $>as fchlimmfte aber ift, bafj mit 
biefem Paragraphen an gahlreicheit Drten fogar bie im ©efefc flar 
oorgefchriebene oöllige ©onntagSruhe an ben brei hohen geft* 
tagen wieber aufgehoben wirb, beifpielSweife in Nürnberg, 
München, ßubwigsjjafen, Würgburg, SDarmftabt, Aachen, Effen, 
£>aHe unb oielen anberen Drten. Sn Hamburg unb ben benad)* 
barten preufcifchen Drten beftehen für ßebenSmtttel, Slutnen unb 
3eitungen nicht weniger als acht oerfchiebene SerfaufSgeüen, bie 
ftch auf bie ©tunben oon 3 Uhr morgens bis 3 Uhr nachmittags 
©erteilen. Wobloerftanben, nicht an gewöhnlichen ©onntagen, 
fonbern an ben brei hohen Safttagen, obwohl baS ©efefc oor* 
fchreibt, bafe an biefen Sagen Slngefteüte „überhaupt nicht" 
(wörtlich!) befchäftigt werben bürfen, obwohl ber RegierungSoer* 
treter feinergeit biefe Seftimmung als „abfoluteS Serbot" ber 
©onntagSarbeit begegnete, für baS leine &u»nabmebeftimmung 
oorgefehen fei. (13. Sebruar 1891.) 

Sn feiner oorhin gitierten Rebe führte Winifter Sreiherr oon 
33 erIepfth am©<hluffe auS: „3<h meine, es märe nicht recht, mit 
ber einen £>anb großmütig ein ©efefc gu geben unb mit ber anberen 
§anb lleinmiitig bie Wirfung biefeS ©efefceS burch Ausnahme* 
beftimmungen wieber gu oernic|ten." Wie wenig man biefen 2U>* 
ficf)ten gerecht geworben ift, geigen bie oorftehenben Sarftellungen. 

Was nun gu tun ift? 3nnäd)ft, trofc ber geringen SluSfichien, 
überall auf örtliche Serbefferungen bringen! Snt So b«1902 finb 
in 16 ©täbten Qortfchritte ergielt worben. Ein befd^eibener Sin* 
fang, aber immerhin einer! S)abei mu& als ©runbfafc gelten, 

a ) H. a. Ort, ©. 49 ff. 

3 ) Ebcnba, ©. 54 ff. 


bie SluSnahmen nach SRöglichfeit gang abgufchaffen, benn fte ftnb 
bie Duelle beftänbiger Ungufriebenpeit unb Unruhe für ^ringipale 
unb ©ehtlfen. Serner ift barauf gu halten, ba& ber ßabenfthlufe 
fpäteftenS um 12 Uhr mittags eingeführt wirb, wie noch türglich 
in ©trafjburg i. E., um baS Enbgiel, bie oöllige ©onntag»* 
ruhe burch SReichSgefefe, oorgubereiten. 

Such bafür ftnb einfeitenbe ©chritte bereits getan. Sn ber 
16. Äommiffion beS ^Reichstages, bie p<h 1899 mit bem ßaben* 
fchlufegefefe Befaßte, gab infolge eines bort geftellten SntrageS gut 
SBerbefferung ber ©onntagSruhe ber Vertreter ber oerbünbeten 
^Regierungen bie Erflärung ab, ba& „Erhebungen über bie SReoi* 
fionSbebürftigfeit ber ©onntagSrube*33eftimmungen in bie SBege 
geleitet werben follten, nach beren Sbfchlufe bem ^Reichstage ein 
entfprechenber ©efefeeniwurf gugehen würbe". 4 ) Unb im |>erbft 
beS oorigen Soh^e^ richtete ber preufeifche $anbelStninifter einen 
Erlafe an bie SRegierungSpräfibenten, ber bis gum 1. Segember 1902 
einen Bericht über bie oorhanbenen DrtSftatute gur Etnfchrärtfung 
ber ©onntagSarbeit unb ihre weiteren SuSfichten einforberte. Enb* 
Uch mag noch barauf hingewiefen werben, bafe burch bie amtlichen 
Erhebungen beS SBorjahreS über bie SrbeitSgeit ber SngefteHten 
im ©rofehonbel foIgenbeS feftgefteHt würbe: Sn nur 33 ,o5°/o 
ber befragten Setriebe würbe ©onntagS gearbeitet, in 66,97% 
herrfchte oöllige ©onntagSruhe. Es h fln bclt ftch h^ olfo nur 
noch barttm. Die iRachgügler gum 2Ritmarfgieren gu gwingen, nach* 
bem bie Örage praftif% oon gwei dritteln ber ^ringipale gu 
gunften einer oölligen ©onntagSruhe entfebieben worben ift. 

Hamburg. Silhelm ©d^aef. 

ÄUgrmrint SöjlalpoHHk. 

3nr 0frage: ^anbwerf ober gfabrif bringt ber ©efchäftsbericht 
ber ^anbwerfsfammer Sreiburg i. S. 1901 bis 1903 in feinem 
Kapitel IX ©. 93—117 beachtenswerte Mitteilungen. 

Sn Sfreiburg i. S. hot bie Snnung ber ©chreiner eine Sngabl 
©rofebetriebe für Ttth reflamiert, bie SuffichtSbehörbe hnt aber biefe 
feit Sohlen als Sabrifen angefebenen Setriebe nicht für oerpflichtet 
erachtet, ber Snnung beigutreten. ße^tere h fl t bie h^h^ Sßer* 
waltungSinftang angerufen unb biefe hot ft<h ein ©uiachten ber 

t anbwer!s!ammer erbeten. Snt Snfchlufe an biefeS hot fich bie 
erwaltungSbehörbe bann entfehieben, bafe bie fraglichen Setriebe, 
obgleich fie ©rofjbetriebe ftnb — fie befifjäftigen tm ©urdjfd^nitt 
90, 35, 56, 40 ttnb 30 Arbeiter — obgleich fte felbftoerftänblidfj 
alle ^Rotoren befifcen, ber Snnung ftch angufchliefeen hotten. $ie 
Segrünbung biefeS Urteils umfa&t 10 ®rucffeiten ©rofeoftao in 
^etitfehrift unb fann hier nicht einmal in eingehettberem SuSgug 
mitgeteilt werben. Es ift nur furg gu fagen, ba| baS Urteil bie 
©rö&e beS ©efchäfteS, bie 3 a hl ber Arbeiter, bie Snwenbung 
motorifcher 5fraft nicht als ©runb bafür anfehen fann, bafe bie 
Setriebe feine ^onbwerf»betriebe feien, unb es tue auch nichts gur 
©ache, bafe einige ber Snhober feineSwegS So^hlente, fonbern 
^aufleute ober Slrchiteften ftnb unb ben Setrieb nun fo leiten, wie 
es bei gabrifbetrieben feitenS ber Snhober üblich ift. $>a» Urteil 
ftüfct ftdj oielmehr barauf, ba& ja gerabe ben |>anbwerfem 2ln* 
wenbung motorifcher Sfraft empfohlen unb erleichtert wirb unb 
tatfächlicf) olle IeiftungSfähigeren ^anbwerfer beS Sache» auch 
foldje oerwenben. 

S)afe bie Arbeiter in ber Siegel gelernte $anbmerfer — 
©chreiner, §olgbrecf|Sler, rc. — finb, crfcheittt als £>auptftüfce be» 
Urteils, benn eS fei nur billig, ba& bie Setriebe ber Snnung gu* 
gehörten, beren Aufgabe bie ÖuSbilbung ber oon ihnen benötigten 
Arbeiter in erfter iReihe fei. SXttch bie ßofomotioenbauanftalten 
hoben honbwerfStnä^ig auSgebilbete ©chmiebe unb ©chloffer unb 
fo alle möglichen Setrtebe ber Eifeninbuftrie, fte würben mithin 
nach folgern Urteil überall ben etwa beftehenben örtlichen 3nnungen 
beigutreten hoben. 

®ie $anbelsfammer gu Sreiburg i. S., bie oon einer ber 
oerurteilten Sabrifen gum ©ebufj gegen ben 3 ro ang, ben bie 
Snnttng mit amtlicher UnterftüJjung gegen fie ausübte, angerufen 
würbe, hat ftch nunmehr an bas SRinifterium beS Snnern gewanbt 
unb fich unter Seflagen barüber, bafj wohl bie $anbwerfsfanttner, 
nicht aber auch bie $anbelSfammer gutachtlich oornonttnen worben 
fei, auf ben ©tanbpunft ber SnnungSauffnhtSbehörbe gefteüt, 
welche biefe Setricbe als Sabrifen anfah unb beShalb ni^t für 
oerpflichtet hielt, ber Snnung beigutreten. £aS ©chreiben ber $anbeIS* 
fammer fchliefjt mit folgenbem ©afee: 

4 ) S)rucffathen beS Reichstages, Rr. 39.1, 1898—99. 
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„SBir hoffen guoerficptltdp, bafe $opeß Minifierium angeficptß ber 
pter oorgetragenen Satfacpen ben Begirfßämtern anentpfeplen roerbe, 
in ber Srage ber Betgiepung non betrieben, bie naep fettperiger 
Slnfdpauung alß gabrübetriebe gelten, gu ben 3rotntg$innungen unb 
hanbroerfßfammern feine ©ntfdpeibung mepr gu treffen, rote baß oom 
Begtrfßamt greiburg pter fepon gefdpepen ift, fonbern bafe bamit ge* 
roartet roerbe) biß eine gefefelicpe Regelung biefer grage erfolgt ift." 

©a baß Freiburger Urteil nidpt allein ftept, bürflc eß urnfo- 
mepr an ber 3 e ^ fein, für bie nädpfte SReidpßtagßfeffion eine 
Vorlage außguarbeiten, bie enblicp Har ftedt, roaß Sabrifbetrieb 
unb maß #anbroerfßbetrieb ift, ba fonft bie Meprgapl ber $anb» 
roerfßfammern eine Steoifion ber Betriebe im ©inne beß oben 
ermahnten Urteilß oornepmen unb Sabrifen anpalten mürben gu 
ipren Kammern Beiträge gu leiften, obgleicp folcpe längft Beiträge 
gu £anbelßfammern galten. 

Bißmarcf alß ©ogialpolitifer. $einridp o. ^ofdpinger 
oeröffentlicpt, angeregt burep einen Sluffafe beß §>ofprebigerß a. ©. 
©töcfer, fitrge Mitteilungen, melepe bie Bepauptung, Bißmarcf fei 
ein gfeinb ber Slrbeiterfcpufeaefefegebung geroefen, bapin befepränfen, 
bafe er oon Denjenigen Sorberungen, meldpe Eingriffe in bie per* 
fönlicpe Unabpängigfeit beß Arbeiters unb in feine Becpte alß 
gamilienoberpaupt bilben, inbem fie ipm ober ben ©einigen oer¬ 
bieten gu arbeiten, mann er roill, nieptß roiffen moHte. ©eine 
©egnerfdpaft gegen einen ÜRormalarbeitßtag unb einen SRorntallopn- 
fap ift befannt, aber audp feine Uebergeugung, bafe bie Verbote ber 
grauen- unb Sftnberarbeit gurgeit nur erfüllbar feien, raenn alle 
Jhilturftaaten biefelben befriebigen mürben, ^oftpinger fäprt bann 
fort: ©ang oon ber £anb beß erften SReidpßfanglerß ift eine mit 
Bleiftift an ben SRanb einer ipm gemachten Vorlage gefdpriebene 
Bemerfung gum Sllterß- unb Snoalibitätßgefefe, roelcpe befagt: 
„©ein Sntereffe an ber ©adpe mar niept mepr baß urfprünglidpe 
oon bem Slugenblicf an, mo bem Arbeiter Beiträge gu feiner Sllterß- 
oerforgung gugemutet mürben; er patte eine Berfnperung auf 
©taatß- unb ffteidpßfoften in Slußfidpt genommen unb empfoplen, 
bie Mittel bagu eoentuell auß bem ©abaftnonopol gu nepmen. ©ie 
oon ipm erftrebte politifepe BSirfung mar nur burep biefe ©ratiß- 
oerforgung gu erreidpen. Lopnabgüge im 18.3apre bepufß fnapper 
Sßenfion naep einem palben Saprpunbert lagen nidpt in bem $lan, 
ber ipm bei feiner 3nitiatioe oorfdproebte." 

Reform beß Staatlichen Berbittgungßroefeitß. ©ie Berliner 
$anbelßfaminer pat nadp 3 c itongß.melbuugen ipr ©utadpten über 
ben ©ntroitrf ber Sldgenteinen Beftimmungen, meldpe bie preufeifdpe 
Regierung oeröffentlicpt pat, ber Miniiterialbaufommiffion naep 
eingepenber Borbereitung eingereidpt. ©ß palt fidp nidpt bireft 
an bie eingelnen fünfte beß ©ntrourfeß, fonbern giept bie grunb- 
fäfelicpe ©eite in ben Sfreiß ber ©rörterung. ©ic einpeitlidpe 
Regelung beß ©ubmiffionßroefenß, fo meint eß, finbe an ber 
Berfcpiebenartigfeit ber Sntereffen, bie babei in Srage fommen, 
ipre ©renge, fobafe ein großer ©eil ber Borfcpriften, bie für ben 
eingelnen ©ubmiffioitßfatt gur Slnroenbung gelangen, nidpt in bie 
Stilgemeinen Beftimmungen fällt, fonbern Den „befonberen" Ber- 
tragßbebingungen oorbepalten bleiben müffe; biefe feien min- 
beftenß fo roiepiig mie jene. 3« einem Salle feien ben Lieferanten 
gebruefte aUgemetne, gebruefte befonbere unb gefdpriebene befonbere 
Beftimmungen unterbreitet roorben, eine Mannigfaltigfeit, bie beß- 
palb bebenHicp märe, meil immer baß folgettbe Sormular eine Ber- 
fdpärfung beß oorpergepenben entpielt. ©ie Borbepalte gu gunften 
ber außfepreibenben Bepörben feien bereitß in genügenbem Ilmfang 
burdp bie Sillgemeinen Beftimmungen aefdpaffen, biefe bürfe man 
in ben befonberen Berträgen nidpt nodp erpeblidp oermepren. ©ine 
#auptbefdproerbe aepe bapin, bafe bie gutgemeinten Borfcpriften — 
audp ber ©ntrourf bringe Berbefferungen — öfterß in ber Brajiö 
nidpt beachtet mürben. ®ie brei Slrten ber Bergebung ftaatlicper 
Slufträge, bie offentlicpe ©ubmiffion, bie engere ©ubmiffton unb 
bie freipänbige Bergebung, roerbeit eingepenb frittfiert. 3nx all¬ 
gemeinen bürfe man fagett, bafe bie Bertreter berjenigen ©emerbe, 
roelcpe Materialien liefern unb meift mit beftimmten, burtp ben 
§anbetßgebraucp feftgelegten Marien reepneten, Kopien-, ©tein-, 
golgpanbel u. f. m.. Der Sorm ber ö ff entliehen ©ubmiffion ben 
Borgng geben, roäprcnb bie Bertreter ber Mafcpineninbuftrie, ber 
polgbearbeitenben ©emerbe, beß £iefbaueß u. f. m. eine Slußbepnung 
beß Slnroenbungßgebieteß ber engeren ©ubmiffion befürmorteten. 
S)ie Bertreter beß ©ifen- unb ©ifenrcarenpanbelß fteOten fiep auf 
bie ©eite ber engeren ©ubmiffion, mie überpaupt bie alten Sarnen 
gegenüber ben Slnfängern biefe Sonn beoorgugten. ^rop ber all¬ 
gemeinen SRidptfdpnur, monaep ftaatlidpe Lieferungen in ber Begel 
öffentlich außgu[^reiben feien, fei bo^ ber $reiß ber ftaatlicpen 
Slufträge, roofür bie engere ©ubmiffion beffer alß bie offentlicpe fiep 


eigne, grofe. $aß ©utadpten bepanbelt im eingelnen bie Srage ber 
Deffentlidpleit ber ©eroäprung, ber Unterlagen beß ©ubmiflionß- 
oerfaprenß, ber ©dpiebßgeriepte, ber ©runbfäpe ber 3ufcplagerteilung, 
ber ^autionßpinterlegung u. f. m. 


Soitale 


©itt Urteil gegen bie BädFereiPerorbnuttg, baß in feiner 9luf- 
faffung an bie Breßlauer Urteile gegen bie Bunbeßratßöerorbttung 
über ben Slrbeiterfdpup in ©aft- unb ©epanfroirtfepaften oom 
22. 3anuar 1902 erinnert, pat baß S)reßbener ©cpöffengeridpt ge- 
fättt. ©in Bäcfermeifter mar oon ©epilfen angegeigt roorben, meil 
er biefe biß gu 14 ©tunben unb feinen im brittenSapre ftepenben 
ßeprling biß gu 16 ©tunben täglich ununterbroepen patte arbeiten 
laffen. ®er Bäcfermeifter beantragte gegen ben baraufpin erpaltenen 
©trafbefepl geridptlicpe ©ntfepeibung. Bor ©ericht gab er gu, feine 
©epilfen länger befdpäftigt gu paben, alß gefeplidp guläffeg ift; er 
fei jeboep baju bereeptigt geroefen, meil bie Arbeit, bie eß bei ipm 
gu leiften gäoe, fertiggeftellt merben müffe. Söenn bie oorpanbene 
Slrbeitßinenge oon ben ©epilfen niept in ber feftgefepten 3 e ü 9^* 
leiftet roorben fei, fo fei bieß auf ipre perfonlicpe Sttacpläffigfeit 
gurücfgufüpren gemefen. 3«tn Bemeife bafür, bafe bie ©epilfen 
unb ber fieprling tatfäcplicp Iäffig geroefen feien, gab er an, bie 
©epilfen pätten fidp tneprmalß roäprenb ber Slrbeitßgeit gu iprem 
Bebarf etmaß Sfudpen gebadEen unb ber Leprling pabe einmal 
roäprenb beß Srüpftücftragenß % ©tunben auf einer Xreppe gelegen 
unb gefdplafen. Sludp pabe er einmal an einem ©epaufenfter ge- 
ftanben unb fiep Slnficptßpoftfarten betradptet. ©er Slmtßanroalt 
erHärte fepr gutreffenb, baß ©efep begrenge bie geleiftete Slrbeit 
nidpt nadp ber Quantität, fonbern nadp ber 3 e ^* feenn Ü^P bie 
Slrbeiter ©rpolungen gönnten, bie nidpt im ©efep oorgefepen feien, 
ober gu Iangfam arbeiteten, fo fönne fiep ber Arbeitgeber folcper 
Slrbeiter burep Äünbigung ober ©ntlaffung entlebigen. ©aß ©eriept 
fpradp inbeß ben Bädermeifter frei mit ber Begrünbuug: er pabe 
fidp groar objeftio ftrafbar gemadpt; ba aber ber Söerffüprer oer- 
pflidptet mar, ipn auf bie geleiftete Meprarbeit aufmerffam gu 
maepen unb biefer glaubpaft eingeroenbet pabe, bie beteiligten Slr¬ 
beiter feien läffig geroefen, fo pabe er fubjeftio fup nidpt ftrafbar 
gemaept; benn er pabe annepmen fönnen, er bürfe bei folcper ©aep- 
läge länger arbeiten laffen. — ©ine berartige Begrünbung, bie baß 
fuojeltiöe ©nneffen eineß Slrbeitgeberß, mie roeit er eine bunbeßrät- 
iiepe Slrbeiterfcpufeoerorbnung anmenben mill, gur ©runblage eineß 
geridptlidpen Urteilß madpt, ift oollftänbig unpaltbar. Unter biefe 
Sormel liefee fiep fdpliefelicp jebe Uebertretung ber gum ©dpufee ber 
Arbeiter erlaffenen Beftimmungen burep ben Arbeitgeber bringen 
unb bie gange Slrbeiterfcpufegefefegebung iduforifcp maepen. ^öffent¬ 
lich toirb baß Urteil, baß oon einem popen Mangel an fogial- 
politifdpem Berftänbniß geugt, in ber Berufungßinftang aufgepoben. 

Sü* faufmänntfepe ütifenbe* ©aß Dberlanbeßgeridpt ©arm- 
ftabt pat nadp ber 3eüfcprift „©aß Slecpt" entfdpieben, bafe ein 
ungenügenber ©rfolg ber Beifetätigfeit eineß Beifenbeu, fofern niept 
ein beftimmter ©rfolg bebungen ift, roeber alß ©ntlaffungßgrunb 
nodp alß genügenber ©runb bafür angufepen ift, bem Bertrage 
juroiber ben Steifenben an roeiterem Beifen gu pinbern. ©efepiept 
Daß eine ober anbere trofebem, fo lann ber SReifenbe aufeer feinem 
©epalt audp ©ntfcpäbigung megen ber ipm entgangenen Sfcifefpefen 
in ber §öpe, in roelcper fie Beinoerbienft für ipn bilbeten, bean- 
fpruepen. 

S9(puerinnennnterfi|üfettug unb ©cpmangerfcpaftßnnterfiüfenng. 

Bon juriftifeper ©eite mirb unß geftprieben: ©urdp oie ÄooeHe gum 
5tranfenoerficperungßgefefe mirb bie Somilienoerficperung, meldpe 
bie Drtßfranfenfaffen oielfacp bißper fepon eingeführt paben, in 
Stnfepung eineß roieptigen ^unfteß einer bebeutfamen Sinberung 
untermorfen. S^adp feitperigem Bedpt ftanb ben Waffen bie Befugniß 
gu, ben ©pefrauen iprer Mitglieber im Saöc ber ©ntbinbung eine 
Unterftüfeung gu geroäpren, roelcpe inpaltlicp ber SSöcpnerinnen- 
unterftüfeung gleicpfommt. S^adp ber Siooede finb fie piergu niept 
mepr befugt, fte fönnen mopl beftimmen, bafe ben ©pefrauen ber 
^affenmitglieber oor ber ©ntbinbung eine Unterftüfeung gcmäprt 
mirb, roelcpe ber neueingefüprten ©dproangerfcpaftßunterftüfeung 
inpaltlicp gleich ift, aber fie fönnen nidpt mepr befcpliefeen, bafe bie 
Unterftüfeung berfelben auep ben Soö btt ©ntbinbung mit begreift, 
eß fei benn, bafe bie ©ntbinbung Äranfpeiten in ©efolge pat, in 
roelcpem Satte bie B$ötpneriu alß ilrnitfe gu betrachten ift unb 
Slnfprudp auf bie ^ranfenunterftüfeung befefet, bie nadp Maßgabe 
beß ©tatutß ben Samilienangepörigen erfranfter üaffenmitglieber 
geroäprt mirb. Man pat oerfudpt, urgeaeptet ber gang ungroei* 
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heutigen Borfdjrift ber Sonette bie Sfaffaffung gu oerteibigen, baR 
aucR nacR bem 1. Qanuar 1904 ben Kaffen baS Bi^^crige FedRt 
ber ©ewäRrung einer SSöcRnerinnenunterftüRung an bie ©blauen 
ber SFitglieber gufteRe; allein biefe Auslegung ift oofiftänbig 
unhaltbar, ba RcR nid^t nur aus bent Wortlaute beS ©efeReS, 
fonbern aucR aus ben 93erid^t ber FeicRstagSfommifRon ergiebt, 
baR man in bem SöegfaH biefer Befugnis ber Waffen ein ?ic|uioalent 
ber Einführung ber ©cRwangerfcRaftSunterftüRung erblidfte. Ein 
Mittel, ©^mangerfchaftSunterttüRung unb BSöcRerittnenunterflüRung 
bei grauen ber Kaffenmitglieber miteinanber gu fombinieren, befteRt 
nicRt unb bie Waffen werben alfo moRI ober übel RcR bagu 
entfcRIieRen, an ©teile ber feitRerigen SööcRnerinnenunterftüRung bie 
©cRwangerfchaftSunterftüRuttg eingufüRren. SaR RierburcR bie 
SramilienoerficRerung für bie Kaffenmitglieber einen Seil ihrer 
Bebcutung oerlieren mürbe, ift inbeffen banacb nicht angunehmen, 
benn bie UnterftüRung unb Berpflegung ber grauen oor ber Ent- 
binbung beanfprucRt !aum eine geringere BSicRtigfeit als bie 
UnterftüRung unb Sßflegc nach Eintritt biefeS EreigmffeS. 


kommunale J&ojioipolltib. 

SBajfer«?forp»g feeutfdjer ©rofjftäbtf. SRcdfjtSpraftifant SBtmpf« 
heinter Rat im Aufträge beS DberbüraermeifterS oon Karlsruhe, 
eine UeberRdjt über bie oerfcRiebenen ©pfteme gefertigt, nach benen | 
in ben größeren beutfchen ©täbten baS SSaffergeib berechnet wirb. 
Bon ben angerufenen 64 ©emeinwefen Rat nur SSürgburg troR 
wieberholter Slufforberung nicht geantwortet. 3n 4 ©täbten — 
ERarlottenburg, öranffurt a. D., Fij'borf, ©chöneberg b. B. — fteht 
baS SBafferwerf im Sßriüatbefife. ©onft ift SBeftfeerin bie©emeinbe. 
Sie UeberficRt geigt, baR bie SSafferbegugSorbnunaen in !aum 
2 ©täbten oöllig miteinanber übereinftimmen. Sie Kombinationen 
ber ©ielen auf feaffermeffer gegrünbeten ©pfteme mit jebem ber 
gasreichen ?ßaufdjal- auch SlicRfpfteme, bie burcR bie oerfcRiebenen 
Sayen für befonbere Einrichtungen unb baS Entgelt für bie 
SSaffermeffer noch weiter mobifigiect werben, ergibt eine unenbliche 
gülle oon SöaffergelbberecRnungen. SSaffergelb wirb in allen 
©täbten erhoben; berechnet wirb eS aber entweber nach ber tat* 
fachlich bet Leitung entnommenen, ftets burch SBaffermeffer ge* 
meffenen SSaffermenge ober nad) BaufcRalfäRen, welche gemäR bem 
waRrfcReinlicben Berbrauch beftimmt werben; bie Berechnung beS 
BöafferginfeS nach bem SttchbaRn fdt)eint eine fpegiRfd) bairifche 
Einrichtung gu fein, fie fommt nur in Slugsburg, FiüncRen unb 
Nürnberg oor unb auch h^r fcheint Re auf bem SluSfterbeetat gu 
ftehen. Sie Böaffermeffer beRerrfcRen 36 oon 63 unterfuchten 
©täbten. 2US grunblegenbe FtoReinReit bient faft ausnahmslos 
ber Kubifmeter ober ein BielfacheS oon ihm; fein Breis fcRwanft 
gwifcRen 5 4 (Sortmunb) unb 30 4 (ERarlottenburg, Baben* 
Baben). Sie ©täbte mit BSaffermeffer Raben eine FiinbeftgebüRr 
eingeführt, bie feiten fonftant für alle SlbneRmer ift. Sie Sajen 
bleiben RcR feiten abfolut gleich; Re änbern R<h RäuRg mit ber 
©röRe ber SlbnaRme unb Bern &md beS BerbrauchS. 2Ran h a t 
Fabaitfgftemc eingeführt, b. R. ein ©infen ber ?keife mit ber 3 U * 
nähme beS BerbrauchS unter geftfteüung eines Fiinbeft* unb 
^öcRftoerbraucRS. 26 ©täbte rechnen mit BaufcRalfummen, bie in 
eingelnen ©täbten für jeben eingelnen Abnehmer aefonbert feftgefeRt 
werben (£>annooer, Foftocf, Erfurt, ßaRr). Ser SKaRftab für 
biefeS BaufcRale ift im übrigen fehr oerfcRieben. Kein innerer 
3ufammenRang gwifchen Breis unb SBare IäRt Reh Rnben, wenn 
ber SSBafferginS R<h nach bem FtietS* ober Bauwert beS #aufeS 
ober nad) ber ©runb* unb £>äuferfteuer gufammen mit bem B rc i$ 
ber SSoRnungen richtet. Siefe Frt ber Formierung nähert Reh 
oielmehr im ERarafter einer Kommunalfteuer, bie auf baS Käufer* 
fapital gelegt unb für baS Böafferwerf oerrechnet wirb. Einige 
©täbte finb überhaupt gang offen gur allgemeinen SSafferfteuer 
übergegangen; fo beefen Bremen unb Eaffel ein gut Seil ihrer 
Koften für bie Söafferoerforgung burch eine im wesentlichen nach 
bem Bkrt beS £aufeS berechnete öffentliche Abgabe. SieBaufcRal* 
fummen gelten in ber Siegel nur für ben gewöhnlichen orbnungS- 
mäRigen ©ebrauch, währenb für jebe auRerorb entliehe SnanfprucR* 
nähme ber SBafferleitung, wie Re nicht in jebem §aufe oorfommen 
(©pülflofett, BiffoirS, Bäber, ©pringbrunnen, ©ewächShäufer, 
©ärten, ©täUe, Femifen) 3 u f<i)lÖ9 c nat h befonberen Sayen gu er¬ 
heben pnb. 3n befonberer B3eife bemühen Reh Öranffurt a. 5F., 
Eaffel unb Altona, bie FormalfäRe gu oerringern. Sie beiben 
erften giehen in lobenswerter Bkife, fo lange baS Söaffer nicht 
oergeubet wirb, bei BSohnungen im B^ff c l>iS 250 begw. 200^ 
überhaupt fein Söaffergelb ein. Slltona ermäRigt bei Söohtrungen 


oon weniger als 4 3intmern feinen FormalfaR oon 3 <AL auf 
2,40 t/fl für jebeS Eingelne unb gewährt noch fonftige Rabatte. 
Bfeift ift nur ein BSaffermeffer für jebeS Slnwefen beftellt, ber 
SBohnungSmieter höt alfo gewöhnlich mit ber Abrechnung für baS 
SBaffer nichts gu tun, fonbern nur ber #auSmirt. 

Dberf4lepf4er ©tabtetag. ©eine 13. allgemeine 3ahreSoer* 
fammlung ^ieU ber oberfchleRfche ©täbtetag am 27. 3uni gu 
3iegenhalS unter bem BorfiR beS DberbürgermeifterS Söarmbrunit* 
Feiffe ab. 43 ©täbte gehören bem Berbanbe an. Singeregt ift 
bie einheitliche Fegelung ber ©ommerferien. Sie Stage oon ber 
Befeitigung beS SommunalfteuerprioilegS ber Beamten würbe, 
weit erfolglos, nicht auf bie SageSorbnung gefefct. Ebenfo wenig 
ging ber Borftanb auf ben Slntrag einer ©tabt ein, bahin gu 
wirfen, baR bie mittleren unb unteren ©taatsbeamten bie Oft* 
marfengulage erhielten. Sen ©ogialpolitifer etwas fchmerglich 
berühren bie Berhanbtunaen über bie Errichtung faufmännifther 
©chiebSgerichte. Ff an erflärte Reh gegen bie Übertragung biefer 
Sfunftionen an eigene ©ewerbegerid^te. Sie BorfcRrift, wonach 
^anblungSgehülfen mit mehr als 3000^ Einfommen gum Slmte 
oeS BeifiRerS unfähig feien, fann nur als ÄongefRon gegen bie 
©ogialbemofratie oerftanben werben. ©chlieRlich würben mit fnapper 
FfehrheitFefolutionen angenommen, wel^e erftenS bie faufmännifchen 
©chiebSgerichte abgulehnen beantragten, ba Re nicht als fogialer 
Sfortfdjritt gu begeicRnen feien, fonbern ber FechtSpflege fchaben 
würben, unb bie gweitenS ben § 6 beS ©efeRentwurfeS, ber ben 
©emeinben wieberum neue RnangieHe Dpfer auferlegen wolle, für 
unbegrünbet erachten, bagegen proteftieren unb eine Slöänberung 
bahin ©erlangen, baR ber ©taat bie Soften ber $aufmannSgerid)te 
trage. — Sie Einführung einer obligatorifchen ßeichenfcfjau würbe 
warm empfohlen (Dberburgermeifter B a 9 e l^ s ^PP e l n )/ Sfotwen* 
bigfeit ftäbtifd^er ©artenanlagen in gefunbReitlicher Beziehung 
eingehenb bargelegt (©arteningenieur ÖriR §anifch s ^attomiR). — 
3m SlnfdjIuR an einen Beridjt beS ©djlachthofbireftorS SBiergba- 
£önigSl)üttc über baS FeicRSgcfeR betr. bie ©chlad^toieh-* unb ÖleiRh* 
befcRau unb baS preuRifdje SluSfüRcungSgefeR bagu würben für bie an* 
gefcRIoffenen ©täbte mit ©djlachtbäufern Formalpoligeioerorbnungen 
gewünfeht. Sie Beftimmungen ber §§ 51 unb 1411 beS preuRifchen 
änSführnngSgefeReS haben — fo lautet bie angenommene Fefolution 
— für bie ©täbte mit öffentlichen ©djlachthäufern Fachteile in 
fanitärer unb wirtf<haftli<her $inRcht im ©efolge. Unter ihrer 
Einwirfung werbe bie Kontrolle beS 3leifcf)üerfehrS in ben 
©chlachtRauSgemeinben leiben, weil baS Ergebnis ber auRerhalb 
eines ©djlachtbaufeS oorgenommenen Unterfuchung, auch wenn Re 
oon approbierten Sierärgten ausgeführt werbe, nicRt ber im ©chlacht- 
haufe geübten BefcRau für gleichwertig erachtet werben fönne. 
2. Sie Fentabilität ber ©cRIachthäufer werbe burcR biefe Beftimmung 
in Srage gefteKt, weil ben ©täbten nicRt bloR ein erheblicher 
SluSfaH an UnterfuchungSgebühren beoorftehe, fonbern auch 
wegen ber oorauSficRtlichen ^unaRme ber Einfuhr oon gebühren¬ 
freiem ÖleifcR ein Fücfgang m ber BenuRung ber ©chlacRthäufer 
gu erwarten fei. Sie Feigung ber ©täbte, öffentliche ©chladRhäufer 
gu errichten, werbe abnehmen. SeSRalb müRten biefe Barographen 
BeS preuRifcRen SluSführuugSgefeReS abgeänbert unb ben ©emeinben 
mit öffentlichen ©chlacRthäufern bie ihnen im § 2 beS jeRigen 
©chladRhauSgefeReS erteilten Befugniffe gurüefgegeben werben. 
BefcRwerben gegen bie Öleifdherei-BerufSgenoffenfcpaft würben oom 
Bürgenneifter £ofch*ÄattowiR oorgebradjt. Slnftatt beS üblichen 
UmlageoerfahrenS müffe baS ÄapitalbedfungSoerfahren eingefüRrt 
werben. 

^atifamiubarungtn 3lrheltgcbem mtb 

Ätfaeitem. 

Eine Sartfoerembarang im Seipgiger BranergeWerbe Rat mit 
©ültigfeit bis gum 15. Slprtl 1908 ftattgefunben. Ser eingeRenb 
fpegialiRerte Sarif bebeutet eine nicRt unerhebliche Berbefferung ber 
fioRn* unb Slrbeitsbebingungen ber im Braugewerbe befcRäftigten 
Arbeiter. SiefiöRne, bie für bie eingelnen Kategorien gefonbert feft- 
gefteUt finb, fteigern fich mit jebem SienftjaRr in bemfelben Betriebe 
um 50 4* SSeiblidje Slrbeitsfräfte erhalten einen BkcRenloRn oon 
minbeftenS 12 JL SngenblicRe Arbeiter unter 16 SaRren (Brauerei* 
leRrlinge ausgenommen) werben nicRt befcf)äftigt. Sie täglid)e SlrbeitS- 
geit barf auSfcRlicRlicR ber Baufen geRn ©tunben nicRt überfteiaen. 
ueberftunben werben befonberS gelöRnt unb ricRten ficR in iRrer 
§öRe nacR bem SBodjenloRn, Re finb für ©onntage RöRer als für 
BJocRentage. Urlaub oRne SoRnfürgung wirb nacR gweijäRriger 
BefcRäftigung gewährt. Bei militärifcRen Uebungeu erRalten fiebige 
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pro Sag 2 Verheiratete pro Sag 3, fl Unterftüfeung. fjür 
ben 1 . aJtai wirb Urlaub genährt, wenn bis sunt 25. April barum 

« udjt worben ift. Seiber haben bie Brauereibefiljer bie oon 
beitem geforderte Einführung eines Arbeitsnachweis abge* 
lehnt. (Sitte Abänberung beS SarifcS oor bent 15. April 1908 barf 
nur auf ©runb eines EmoerftänbniffcS beiber Parteien erfolgen.— 
Sie Vereinbarung lehnt ftd) unoerfennbar an baS Viufier ber int 
Sejember o. 3®- getroffenen Vereinbarung swifthen Arbeitgebern 
unb Arbeitern im Braugewerbe Berlins („S 03 . VrajiS" Sp. 303 ff.), 
bie noch eins ber legten 2öerfe beS oerftorbeneit Abgeorbnetcu SRoejtcfe 
gewefen ift, an. 2Sie in Seip 3 ig, fo ift baS in Verlin gegebene 
Beifpiel in einer SReihe oon Stabten Veranlaffung sur frieblidjen 
Vereinbarung ber ArbeitSbebittgungen swifd)en Arbeitgebern unb 
Arbeitern int Braugewerbe geworben unb hat baburct) für biefeS 
bie AuSftdd auf eine für beibe Parteien gleich erfpriefeliche unb 
fruchtbare Sätigfeit für bie nächften 3 ahre eröffnet. 

SSeitere £arifoereinbarmtgen im Vrauereigetoerbe* Auch in 
VreSlau ift nunmehr swifeben ben Brauereien unb ben in Betracht 
fommenben Arbeiterorganifationen ein für swei 3aljre gültiger Sarif 
abgefchloffen worben. 28ie in bem Seipjiger Sarif „ 003 . $ra£i$" 
@p. 1210 werben auch in Breslau bie Sohnbeträge für bie einseinen 
ArbeiterJalegorien feftgefefot unb bie Ueberftunben befonberS geregelt. 
Einbegriffen finb in ben Sarif aufeer ben Brauern unb Böttchern 
auch bie in ben Brauereien befdjäftigten Sdjloffer, Schmiebe, Sattler, 
3immerer unb 2Raurer. Sie tägliche ArbeitSseit wirb auf 10 Stun* 
ben feftgefefct unb mufe innerhalb 13 Stunben beenbet fein. Sür 
bie Sonntagsruhe finb möglichft weitgehenbe Beftimmungen ge* 
troffen. Sie notwenbigflen Arbeiten werben auf baS 9Riubeftma& 
feftgefefet unb bürfen nicht mehr als swei Stunben 3eit in Anfprudj 
nehmen. Ser Biersmang wirb grunbfäfclidj abgefdjaffl unb ftatt 
beS bisher gewährten Bieres eine Entfd)äbigung gesahlt. Sie 
gegenfeitigeKünbigungSfrift ift eine 14tägige, im übrigen finb bie 
bie bieSbesüglidjen Beftimmungen ber ©ewerbeorbnung mafjgebenb. 
Sie Aufpriidje auS §616 beS Bürgerlichen ©efefcbucheS Ftnb weit* 
htnig geregelt. Bei gerichtlichen Serminen, militärifdjen Kontroll* 
oerfammlungen, familiären Vorfommniffen oon filier Sauer, bei 
militärifchen Hebungen mährenb ber erften 14 Sage werben Sohn* 
absüge nicht gemalt. Bei ältlich nachgewiefener Kranfheit wirb 
für bie erften 14 Sage ber Sohn weiter gesahlt, jebod) absüglich 
beS auf ©runb einer nach bem ©efefc errichteten Kranfenfaffe ge* 
währten KranfeitgelbeS. 3eber Arbeitnehmer in einer Brauerei, ber 
brei Sahre ununterbrochen befchäftigt ift, erhält alljährlich brei 
Sage Urlaub unter ^ortsahlung beS ooüen Sohnes. Ser in Seipsig 
nicht erhielte paritätifdje Arbeitsnachweis wirb gleichfalls geraffen, 
ferner ben Arbeitern freies Koalitionsreiht 3 U gefiebert. gür alle 
über ben Vollsug ober bie Auslegung obiger Beftimmungen ent* 
ftehenbe Streitigleiten ftnb erftenS bie Seitung unb Sohufommiffion 
ber 3ahlfteHe Breslau beS Brauereiarbeiter*VerbanbeS unb sweitenS 
bie mituntersei^neten ©ewerffchaften als mitbeftimmenbe Öaftoren 
oorgefehen. Erft wenn burch ihre Sätigfeit feine Einigung erhielt 
worben ift, ift baS ©emerffchaftSfarteH tn BreSlau ansurufen unb 
baS Streitobjeft in ber Sad)* unb SageSpreffe 3 U erörtern. 

Sarifgcmeinfchaft im Sitbograpbiegettjerbe in ber Sdjweis* SRidjt 
nur in Seutfchlanb macht ftd) in neuerer 3^it eine ftärfere Be* 
wegung sugunften beS AbfchluffeS oon Sarifoerträgen geltenb. 
So haben oor fursem in ber Schweis bie Drganifationen ber 
Arbeitgeber unb ber Arbeiter im SiJhographiegemerbe einen Sarif 
oereinbart, beffen mid)tigfte Beftimmungen ftnb; SReunftunbentag 
inlluftoe ber ÖrübftiicfSpaufe, Bejahung ber oier geiertage: SReu* 
jahr, Karfreitag, Auffahrt unb B3eif)nad)ten, Sofjnsufchlag oon 25 o / 0 
für Ueberftunben unb befonbere Verftänbigung in ben aufjerorbent* 
liehen gälten, wo $Rad)t* unb Sonntagsarbeit erforberlid) ift, über 
bie be 3 üglichen Sohnjufchläge, Freigabe beS 1 . 3Rai, Atterfennung 
beS SehrlingSreguIatioS. SerVertrag tritt am 1 . Auguft in Kraft. 
— Sie beutfehen Sithographen erftreben ebenfalls in jüngftcr 3 e 'i 
ben Abfchlufe einer Sanfgemeinfchaft. Sie Angelegenheit ift jeboch 
oor ber |>anb noch nicht aus bem Stabium ber Voroerhanblungen 
herauSgefommen. 


Ärbttterbewtgung. 


Sie BanarbciterauSfpemtng in Kaffcl bauert fort, ebenfo 
ber nun über 18 2Bo<hen bauernbe ^ Sifchlerftreif, ber bie 
Veranlaffung jur BauarbeiterauSfperung gegeben hat („Sosiale 
VrajiS Sp. 1162, 1190). Sie auSgefperrten 3immerer haben fich bem 
Vorgehen ber 3Raurer unb Bauarbeiter angefchloffen unb ebenfalls 
Sorberungen au bie Unternehmer geftellt. 3 n 3 wifchen hat ber 


Schufcoerbanb ber Sifchlermeifter unb #olsinbuftrietten in granf* 
furt a. 9R. getagt unb ben weiteren Ausbau beS Arbeitgeber* 
ScbujjoerbaubeS fowie Anfc^Iufe an baS Baugewerbe 3 U gemein* 
famem Vorgehen empfohlen. Auch ber ©rünbung eines VerbanbeS 
ber SReifterföhne, bie bie Sifchlerei erlernt haben unb bei Streifs 
als „Arbeitergarbe" in bie Brefdje treten foÖen, würbe baS SBort 
gerebet, ebenfo ber {jeransiehung auSlänbifther ArbeitSfräfte. 3.n 
geheimer Sipung foll au&erbem über bie AuSfperrung aller organi* 
fierten Sifchlergefeüen SeutfchlanbS beraten worben fein. Beim 
BunbeSrat unb Reichstag fott bahin petitioniert werben, bafj bem 
§ 153 ber ©ewerbeorbnung folgenber § 153a angefügt werbe: 
„BerufSoereine unb Verbänoe haften mit ihrem Vermögen ben Be* 
troffenen für bie oon ihren Beamten unb fIRitgliebern oerurfachten 
Verlufte unb Sthäbigungen bei Streifs, Aussperrungen, Sperren 
unb Streifpoften." Sie Unternehmer fcheinett ansunehnten, ba& 
eine folche Beftimmung eoentuell nur gegen bie ©ewerffchaften, 
nicht aber gegen bie Unternehmeroerbänbe oon ben ©ersten an* 
gewenbet werben würbe. 3ebenfaHS tritt auch (i* wieber 3 U* 
tage, wie bie Unternehmerorganifationen fich immer mehr 3 U großen 
leiftungSfähigen Verbänben 3 nfammenfchlie 6 en. Sie gan 3 e Ent* 
wicflung weift immer wieber auf bie fRot wen big feit beS Ausbaues 
unb ber freiheitlichen Ausgestaltung beS Koalitionsrechtes h^/ 
bamit Arbeitgeber* unb Arbeiterorganifationen fich immer mehr 
als gleichwertige Kräfte gegenübertreteu föniten. Saburch wirb 
feineSmegS eine Vermehrung ber ArbeitSfämpfe herbeigeführt werben, 
fonbent \t mehr fich beibe Parteien als gleichwertige Kräfte werben 
fchäfcen lernen, befto mehr wirb fie bie 9iücffid)t auf bie Hefen 
SBunben, bie einem jeben oon ihnen burch unfruchtbare Kämpfe 
gefchlagen werben, 3 U oorbeugenben ÜRahnahmeit oeraitlaffen. Sie 
unoerfennbar ftarfe Strömung für Sarifoereinbarungen, bie in 
neuerer 3*it immer mehr an Boben gewinnt, weift auf bie ©e* 
neigtheü 3 U einer folgen fiöfung ber Srage hin- 3 * ^h cr baher 
bie ooflftänbige Koalitionsfreiheit erreicht wirb, befto beffer für 
Arbeiter wie Arbeitgeber, befto gebeihlicher für bie Entwicflung 
ber VolfSwirtfchaft 

Sie ©ähntng unter ber Arfreiterfdjaft im 9luhrfoh^te^^v 

bauert fort. („ 603 . Sp. 1141). Es finben ga^treic^e Ver* 
fammlungen ftatt, in welchen über baS VtogennuQen, bie Sohn* 
oerhättuiffe unb bie Söurmfranfheit Befchwerbe geführt wirb. Sie 
Bergleute beflogen fich auch, bafe an einem Sage gefeiert wirb unb nach 
fur 3 er Seit wieber Soppelfchid)ten oerfahren werben. Siefe Un 3 U* 
friebenheit wirb baburch erregt, baft noch immer Arbeiter aus ben 
öftlichen ^ßrooin 3 en eingeführt werben, obwohl im SReoier feines* 
wegS Mangel an ArbeitSfräften h e ^rfcht. Sie SReformfommiffton 
ber Bergarbeiter hat folgenbe 3 forberungeit aufgeftcDt: unentgelt* 
lic^e ilnterfuchung ber arbeitmechfelnben Arbeiter auf V3urmfranf* 
heit, Secfung beS SohnauSfaöS wurmfranfer Bergleute burch bie 
3edjen unb Eingabe an bie ^Regierung 311 gunften ber hilf®* 
bebürftigen, wurmfranfen Arbeiter. Einige 3 e <h cnüerroQ ltungen 
haben angeorbnet, bafe fämtlichen Söurmfranfen ber Sifferen 3 betrag 
3 wifchen Kranfengelb unb bem oollen Sohn erfefct wirb. Am 
16. b. foll eine allgemeine Aelteftenoerfammlung fich mit ber 
SSurmfranfheit befaffen, bie übrigens nun auch nach Dberfchlefien 
oerfchleppt worben ift. Sen „fRadJrichten für §anbel unb ©ewerbe" 
ift 311 entnehmen, bafe ber Kohlenbergbau Seutfd)lanbs im erften 
Halbjahr 1903 gegen bie Vorjahre eine erheblich häl)ere görberung 
er 3 ielte. ^>iergu bemerft bie „Seutfche Bergarbeiter*3eitung": „#ält 
bie Särberung fo an, wie oon Sanuar bis Sani, bann wirb 1903 
bie Kohlenprobufiion höh er fc! 6 ft 1900, bem Sahre beS beften 
©efchäftSgangeS unb ber haften Söhne. Um fo nachbriicflicher 
mu& betont unb immer wieberholt werben, bafe 1903 bie Berg* 
arbeiterlöhne noch nicht häh*r ftehen wie 1898! SReben ber rapibe 
fteigenben Sörberung erleben wir nod) Sohnabjüge, abgefehen 
oon bem ffanbalöfen SöagennuHen. 3ft benn jeoeS ©efühl für 
©erechtigfeit ben betreffenben Unternehmern oerloren gegangen, 
ober münden fie einen Streif?" 

Ser Streit imBaugctoerbe gu^auuober („603. V*a£iS"Sp. 1066 , 
1142) hat am 3. Auguft unter Vereinbarung eines Sohntarifs, 
ber bis 3 um 16. September 1907 ©ültigfeit befifct, fein Enbe ge* 
funben. Sanad) wirb bis 3 um 1. September b. 3- bie ArbeitS 3 eit 
auf 10 Stunben täglich, ber Stunbenlohn auf 50 4 feftaefefet. 
Sagegen wirb ber Stunbenlohn am 1. September auf 52 4 un ^ 
am 1. 2Rai 1905 auf 55 erhöht unter gleichseitiger §erabfefcung 
ber ArbeitSseit auf 9£ Stunben. Entfprechenb ber Sohnerhöhung 
für bie SRaurer wirb auch ber Stunbenlohn für bie Bauarbeiter 
am 1. September oon bisher 38 4 ou f 40 4 «hohl unb fteigt 
oom 1. 3Rai 1905 ab auf 43 4 f lir ArbeitSftunbe. 
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TU 2. ©etterQlöerfammluttg bei Berbcmbeg gottfdUtttlidjer %tmm* 
nerctae finbet oom 27. September big 1. Oftober b. 2>3* in Hamburg* 
Altona ftatt. Sie mirb fitf> tiadj ihrer TageSorbnung in ber §auptfad)e 
mit folgenben Stagen befaffen: „Tie uneheliche SRutter unb tljr ßinb", 
„Tie SRutterfthaftSoerfidjerung", „Ter Äampf gegen bie ^roftitution". 
Sn groei öffentlichen Berfamnilungen fotten ein Thema aus ber Sittlich* 
leitSfrage unb bie Srage ber „©tnßeitsfchule" beßanbelt roerben. Sin 
bie Tagung fdßließt ftd) am 2. Dftober in Hamburg bie erfte öffentliche 
©eneraloerfainntlung beg beutfchen BereinS für Srauenftimmrecht. 

gu bem SDRaurerftreif tu ©enf hot bag au« Arbeitgeber* unb 
Arbeiterbelegierten gufammengefeßte Scfeiebggericht (Soziale Sßrafig 
Sp. 1163) feinen Spruch gefallt unb Damit, ba ber Schiebgfpruch 
©efeßegfraft befißt, ben Streif beenbet. Aflerbingg bebeutet ber 
neue Tarif für bie Arbeiter, bie ihn infolgebeffen gum SOeil auch 
nicht anerkennen rooEen, faum eine Serbeffernng ihrer Loßn» unb 
Arbeitgbebiugungen, ba fie mit bem $auptpunft ihrer Sorberungen, 
ber 8 ß fifefcung oon 3Rinimallöhnen, nicht burcßjubringen oermochten. 
Nach ber neuen Seieinbarung ftnb oietmehr bie oon ben Streifenbeu 
oerlangten Minimal- alg Normal* ober Turd)fcßnittglöbne feftgefeßt 
roorben, unter bie jeher Arbeitgeber nach belieben ßerabgeßen fann. 
Serner ift bie tägliche Arbeitggeü roie bisher auf 10 Stunben im 
Sommer unb 8 Stunben im Söinter normiert roorben. ©intge 
Lohnerhöhungen fmb für Ueberftunben unb Nachtarbeit gugeftanben 
roorben. Tie gegenfeitige ÄünbigungSfrift ift eine 14tägige, roobei 
bie erfteu 14 Tage alg Brobegeit gelten. Ter neue Vertrag fofl 
mit bem 1 . Sebruar 1904 in fraft treten unb big 31. Tegember 
1908 in 5hraft bleiben. gn einer oon ben Streifenben einberufcnen 
Serfammlung mürbe befchloffen, ben Tarif abguleßnen unb ben 
Streif fortgufeßen. gebocß ift biefern Befcßluffe eine große Be* 
beutung faum beigntneffen, ba er nur oon einem Teil ber Arbeiter 
gefaxt morben ift, unb oiele bie Arbeit 511 ben Bebingnngen beg 
Tarifg mieber aufgenommen haben. SSeun nicht anardjiftifche 
©lemente, bie bei bem ganzen Streif ihre §anb im Spiele hotten, 
bie Arbeiter gu unüberlegten ©eroalttätigfeiten oerleiten, fo mirb 
ber Streif ooraugfichtlich oon felbft Iangfam oerebben. 

Tie Arbetterausffaiibc in Nußlaub hoben ben gangen füb* 
öftlichen unb füblichen Teil beg 3orenreid)g ergriffen („Sog. $rayig" 
Sp. 1691). Tie Bcrocgung mirb teilmeife oon politifd)en StRotioen 
getragen, namentlich im ft'aufafug, mo gugleich Sroteftoerfammlungen 
gegen bie Nuffififationgpolitif ber Negierung abgehalten roerben, 
mährenb in Dbeffa in oon Sogialiften beeinflußten Serfammlungen 
gegen bag abfolutiftifdje Negierunggfijftem proteftiert mürbe, gn 
Bafu, Saturn, Ttflig, Dbeffa unb anberen fleineren Drten fmb bie 
Arbeiter ber oerfchiebenen ©eroerbe, ingbefonbere bie gahlreichen 
gabrifarbeiter, auch bie Seeleute, ©tfenbahner unb Serfehrg* 
bebienfteten in ben Augftanb getreten, ber mit Augfchreitungen aller 
Art (3erftörung oon Käufern unb Sßaren) oerbunben mar. Heber 
meite ©ebiete ift ber Belagerunggguftanb oerhäitgt morben, ERilitär 
ift gufammengegogen, blutige 3ufammenftöße gmifchen 3J?ilitär unb 
Augftänbigen hoben ftattgefunben unb bie ©efängniffe finb ange* 
füllt mit ftreifenben Arbeitern, gm aEgemeinen begroecft bie Streif* 
beroegung, fo mit man aug ben roiberfprud)gooEen unb unflaren 
Blättermelbungen erfehcn fann, eine SSerbefferung ber fogialen Sage 
ber betreffenben Arbeiterfategorien, hoch ftnb anfcheinenb bie 
Sorberungen ber Arbeiter fefr ungleiche; teilmeife honbelt eg fich 
aud) um bloße Spmpathieftreifg. SpegieE im Äaufaufug, mo ein 
babtjlonifcheg Sprach* unb SSölfergemifch h err f<ht, ift eg gu oer* 
rounbern, baß ein Streif aug fo heterogenen ©lementen hot gu 
Stanbe kommen fönnen. ©inen roefentlicßen Softor in ber S3er* 
breitung ber Bewegung fpielt bie fogialiftifche Bewegung. Tie 
fogialiftifcße Sßropaganba hot aEe größeren fünfte beg ruffifdjen 
Armenieng ergriffen unb namentlich unter ber ftarfen Sabril* 
beoolferung ber öfonomifd) fortgefchritteuen Stabte Söafu, Saturn 
unb ^iflig fchneEe Augbrcitung gefunben. Auch in Dbeffa mirb 
bie Semegung oon ber fogialreoolutionären Partei getragen, melche 
bie Stabt feit Nlonaten mit reoolutionären Sloßfchnften über* 
fchmemmt. S)aß man neuerbingg inNußlanb bie Sobrifinfpeftoren 
gu Drganen ber Sßoligei gemacht hot, fc|eint unter ben Arbeitern 
oiel böfeg Slut gemacht gu hoben. S)ie Streifberoegung fcheint 
übrigeng baburch erfticft gu roerben, baß überaE bag 3Rilitär gur 
Arbeit fommanbiert mirb. 


Ätbriterfdjufc. 


^ie Suubegratgoerorbnnng Pom 31* SWai 1897 uub bie &ott* 
feftiongmerfftättcir. Seit gahreu mirb namentlid) in ben Serichten 
ber ©eroerbeauffid)tgbeamten Silage über bie Ungulänglichfeit ber 
Sunbegratgoerorbnung 00 m 31. URai 1897 geführt, bie bie Aug* 


behnung ber §§ 135 big 139 unb beg § 139b ber ©eroerbeorbnung 
auf bie SBerfftätten ber Kleiber* unb 9öäfchefonfeftion betrifft. 
@g honbelt fidh h^ c i 001 bie burch bie Necßlfprechung aufgefteflte 
Auglegung, baß bie Serorbnung feine ©ültigfeit höbe für bie* 
jenigen ftonfeftiongroerfftätten, melche auf©ingelbefteEung für ben per* 
fönlichen Sebarf beg Auftraggeberg nach 2Raß arbeiteten. §)ier fänben 
infolgebeffen gum 25eil übermäßig lange Arbeitggeitcn ftatt. Nach* 
bem baraufhm bie Negierungg* unb $oIigeipräfibenten burch 
Nlinifterialerlaß („Sog. $rayig" Sp. 456) gu ©rhebungen über 
biefe Augführungen oeranlaßt morben roaren, bie bag SSorhanben* 
fein oon llebelftänben beftätigten, mirb bem Vernehmen nad) bie 
Negierung bem Sunbegrat mie bem Neidbgtage fcfjon in ber nädjften 
Arbeitgperiobe eine Sorlage gugehen laffen, bie bie Augbeßnung ber 
Sunbegratgoerorbnung auch aufülRaßmerfftattenaugbrücflichanorbnet. 

3um Scßuh ber Sauarbeiter* $>ur<h einen ©rlaß 00 m 27. 
Sebruar b. gg. („Sog. ^rajig" Sp. 670) mar feiteng ber gu* 
ftänbigen ERinifter auf bie Notmenbigfeit einer fd)ärferen außer* 
terminlidjcn Ueberroachung ber Sauaugführungen im gntereffe eineg 
erhöhten Scßußeg ber Sauarbeiter gegen $ranfßeiten unb UnfäEe 
hingeroiefen roorben. gm Anfcßluß hi«an mirb nun in einem 
neuen ©rlaß beftimmt, baß, fo roeit feine augreicßenben poligeilichen 
Schußoorfchriften oorhanben fmb, beren Beachtung ben ©egenftanb 
ber ftontroEe gu bilben hot, bie Ueberroachung ber Sauaugfüßrungen 
auf bie ©inßaltung ber UnfaEoerhütunggoorfchriften ber Sau* 
gemerfgberufggenoffenfd)aften gu richten ift. SÖenngleich biefe Sor* 
fchriften eingelne Süden aufmeifen, fo erfcßeinen fie boc| im großen 
unb gangen alg bem Sebürfniffe entfprechenb, fo baß fie eine 
geeignete ©runblage für bie BaufontroEe bilben fönnen. 2Benn 
oon ben Beamten ber $oligeibehörben Berfeßlungen gegen biefe 
Beftimmungen feftgefteEt roerben, fo ift ftrafenb eingufchreiten. 
SaEg ber Serftoß fo erheblich ift, baß bie Strafbefugniffe ber 
$oligei nidht augreithen, fo ift bie Amtganroaltfcßaft angugeßen. 
®er guftigminifter ßat eine entfprecßenbe Anmeifung ber 
Amtganroälte oeranlaßt. S)ie Befugnig ber ißoligei, mit ben ißr 
gur Berfügung fteßenben gujonggmitteln auf bie AbfteHung 
oorgefunbener uRängel ßingumirfen, mirb ßierburcß nicht berührt. 

Maßnahmen für ©inridjtitttg unb Betrieb ooit Bacfereien 
unb Äonbitoreien in Brounfchweig hot bie bortige Negierung erlaffen. 
2)ie bouptfäd)lid)ften Neflimmungen fmb folgenbe: S)ie Arbeitßräume 
muffen 8 m ß 0( h un b mit Senftern oerfehen fein, um 2id)t unb 2uft 
in augreicßenbem SRaße gu gemäßren. ®er gußboben ber Arbeitgräume 
barf nicßt tiefer al« V* m un t ec bem ©rbboben liegen. SBänbe unb 
25eden, fofern fie mit Äalf getüncht finb, müffen jährlich gmeimal frtfdj 
aeftricßen roerben; ftnb fte mit einem ölfarbenanftrich oerfeßen, fo muß 
oiefer aEe fünf gaßre erneuert roerben. 2)ie Bebiirfniganftalten bürfen 
nicßt in unmittelbarer Berbinbung mit ben Arbeitsräumen fteßen. 5)ie 
Temperatur in ben Arbeitsräumen barf 85 0 nicßt überfteigen. Arbeiter, 
bie mit anftedenben ober efelerregenben Äfranfßeiten behaftet fmb, bürfen 
nicht befdjäftigt roerben. Tie Arbeitsräume fmb roeber gu SBoßn- ober 
gu Sdjlafgroeden, nod) gur Aufberoaßrung oon SUeibungSftücfett u. f. ro. 
gu benußett. Tie Betriebsunternehmer haben barauf gu halten, baß bie 
Arbeiter fidj oor bem 3uridjteit unb Teigmachen |>änbe unb Arme 
grünblich reinigen. Sür auSreißenbe SBafchgelegenßeit hat ber Betriebs* 
Unternehmer Sorge gu tragen. Tag Augfpuden auf ben Soßboben ift 
ftreng gu unterfagen. Sür auSreicßenbc BJafcßgelegenheit unb faubere 
^anbtiid^er in ben Scßlafräumen ber ©eßülfen unb Seßrlinge ift gu 
forgen. 3 um Aufberoaßren oon Borrätem Badroaren unb bergl. 
bürfen bie Sdjlafräume unter leinen Umftänben, felbft auß nidjt oor- 
übergeßenb benußt roerben. 

Ter Neimftunbcittofl ber ößerreuhifcß^ Bergarbeiter, ber biefen 
burch bag ©efeß oom 27. guni 1902 gugefpro^en morben ift, ift 
burch eine ERiniftenaloerfügung in hödfft bebauerlicher SSetfe burch* 
löchert roorben. 28ie an anberer SteEe berichtet mürbe (Sp. 619), 
hat ber öfterreicßifdK Dberoermaltungggendjtghof, um aflen Um¬ 
gehungen oorgubeugeit, entfcßieben, baß bag ©efeß in ben Neun* 
ftunbentag bie ©infahrt unb bie Augfahrt einbegreife unb bie Schießt 
nicßt um biefe oerlängert roerben bürfe. Nunmehr hat ein Ncoier* 
bergamt bag ©rubenperfonal feineg Begirfg in Äenntnig gefeßt, 
baß bag Acferbauminifterium im ©inoernehmen mit bem Nlinifteriutn 
beg gnnern bie BemiEignng erteilt höbe, baß bie Tauer ber Sdßicßt 
alg ©efamtfehidit betrachtet, für bie in ber ©rube befcßäftigten 
Arbeiter mit 10 Stunben täglich feftgefeßt merbe. Tiefe Ber* 
fiigung muß alg ein höcßft bebauerlicßer Serftoß gegen bag 
9 Stunbentag*©efeß bezeichnet roerben. Sie beroeift oon neuem bie 
Nicßtigfeit ber oon unferem IRitarbeiter in Nr. 27 ber „Sogialen 
Brayig" (Sp. 723 ff.) gegen bie öfterreießtfehe Negierung erhobenen 
Borroürfe, baß fie ben 2öün|d)en ber ©roßinbuftrieEen ein gu be* 
reitmiEigeg D|r leihe, roenn eg gelte bie aefeßlidjen Arbeiterfchuß* 
beftimmungen gu bef^ränlen ober außer Sfraft gu feßen. Tag Anfeßen 
ber Negierung lann burch folcße SNaßnaßmen nidßt geförbert roerben. 
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(Sitten ftortfipritt beS ttrhetterffpufeeS in gfrattfretd) (teilt bie 
unterm 22. 3?uli b. 3- im „Sournal offtciel" oeröffentlicpte Nooelle 
gum ©efefc oom 12. 3uni 1893 betr. bie ©icperpeitSoorfcpriften Bet 
ber gewerblichen Arbeit bar. Surdp bie NooeHe werben bie Be* 
ftimmungen beS ©efefceS, baS biö^cr nur für bie ©ropbetriebe galt, 
auf baS Kleingewerbe, barunter namentlich bie Nahrungsmittel® 
inbuftrie unb auf bie ^anbelSgefcpäfte jeber Art auSgebehnt. ferner 
beftimmt fte gegenüber ben Unklarheiten beS alten ©efepeS, bap 
beffen Borfdpriften gu gelten h^ben für alle Unternehmungen unb 
©erstatten, gleidpoiel ob fte öffentliche ober prioate, weltliche ober 
religiöfe, gewerbliche Unterrichts* ober SöohltätigfeitSanftalten ftnb. 
Hbenfo ftnb bie Sodfs unb DuaiS fowie alle Arbeitspläne unb 
Btagagine ber SranSportunternehmungen ben gefdpüpten ©erfftätten 
gleicpgeftellt worben. AuSbrüdHicp werben noch bern ©efep unter«- 
fteHt (amtliche ©taatSwerfftätten begw. Arbeitspläne, gleidpoiel ob 
bie Arbeiten in Negie auSgeführt ober an prioate Unternehmer 
oergeben werben. Sie Hebet wachung ber «Staatsbetriebe wirb 
auSbrücUich ben ©ewerbeinfpeftoren übertragen, mit ber eingigen 
Ausnahme ber Betriebe, bereit 3uiritt im Sntereffe ber National* 
oerteibigung ben nicht biefen Sienftgweigen angehörigen Beamten 
oerfagt bleiben rnup. gür biefe foHen oom Marine* unb oom 
KriegSminifter befonbere AufftcptSbeamte ernannt werben. 

gortfdjritte beS KtnbcrfdjuheS in ben Bereinigten Staaten. 
Sie Kinberarbeit im Staate Nem^orf hot burch bie neuerliche 
©efepgebung eine wefentli^e Hiitfcpränfung erfahren. SaS neuefte 

t eft beS „Labour Bulletin“ registriert folgenbe Berbefferungen. 

aS neue ©cpulgefep oerfiigt ben obligatorifcpen ©cpulbefuch Bis gum 
14. fiebenSjahre, baS bisherige ©efep nur bis gum 12. Serien* 
arbeiten für Kinber oon 12—14 Söprctt/ bie früher nur in ben 
gabrifbetrieben unterfagt waren, ftnb nun ebenfalls oerboten in 
ben £anbelsbetrieben ber ©rop* unb SRittelftäbte. Sen ftäbtifcpen 
©efunbheitsämtern wirb burch baS neue ©efep baS Necpt gegeben, 
weitere Hiitfchränfungen ber Beifügung oon Kinbern gu fiauf* 
ängerbienften in BureauS, $anbelsbetrieben unb ©aftwirtfcpaften 
urdpguführen. gerner bürfen Ntäbdjen unter 16 unb Knaben unter 
10 fahren gunt 3 e * tu,:, 9 öDerfauf in ben ©trapen ber ©ropftäbte 
nicht oerwenbet werben. 3 n ben anberen ©täbten ift bie Erlaubnis 
ber ©cpulbehörbe eingupolen, wenn Knaben oon 10—14 3 a h*en 
gtnitBerfauf oon-Seitungen oerwenbet werben foHen. Sie SNajimal- 
arbeitSgeit oon Kinbern unter 16 3ah reu barf 9 ©tunbett pro Sag 
nicht überfcpreiten. Ser Umgehung beS ©efepeS burch bie Hltern, 
welche baS Alter ihrer Kinber oielfadj gu niebrig angaben, ift ba* 
burch «in Siegel oorgefchoben, bap in 3 ufanft bi« ©djulbehörbe 
barüber gehört werben mup. ©IeicpfallS eitt gortfdhritt ift in 
Duebecf (Kanaba) gu oergeichnen. §ier ift burch ®efep baS ©thup* 
alter ber in nicpt gefährlichen ©etoerbe* ober fjabrifbctrieben be* 
fchäftigten Knaben oon 12 auf 13 3öh« erhöht worben. SaS 
©djupalter in gefährlichen Betrieben beträgt 16 3ah* c für Knaben 
unb 18 3ahre für ÜNäbdpen; in nichtgefährlichen Betrieben bürfen 
SNäbcpen nur im Alter oon über 14 Sapren befcpäftigt werben. 


^rbcitenadiuiete. 


Sie 3etttrali|termtg beS ArbettSnadjwcifeS in ©lfap*2othriitgett, 

bie am 14. 3uU b. 3& in einer Konfereng gu ©trapburg be|chIoffen 
würbe (©og. $ßr. 0p. 1148), hat gu einem bahiitgehenben Hrlap 
beS NtinifteriumS, Abteilung für gtnangen, ©ewerbe unb Somänen 
geführt, ber bie Hinrichtung beS BerbinbungSbienfteS unter ben 
eingelnen ArbeitSnachweiSfteÜen regeln unb am 1. September b. 3$- 
in Kraft treten foH. 3« bem Hrlap werben bie Arbeitsnachweis* 
fteHen gitnäcpft im Sntereffe einer möglichft rafchen Ausgleichung 
gwifchen Arbeitsangebot unb Nachfrage auf eine meitgehenbe AttS* 
nüpung beS gernfprechoerfehrS gewiefen, beffen ©ebü|ren oon ber 
©taatsfaffe übernommen werben. Bon ben eingelnen Nachweis* 
(teilen ftnb ferner wöchentlich gweimal Nachweifungen barüber auf* 
gufteüen, wie oiele Nadjfragen nach Arbeitern ber eingelnen Berufs* 
arten oon ber ArbeitSnachweisftelle nidjt befriebigt worben ftnb unb 
biefe Nachweifungen ber ßanbeSgentralfteüe für Arbeitsnachweis in 
©trapburg eingureichen. Sie &anbeSgeniralftefle überträgt ben 3n* 
halt ber Nachweifungen fofort in eine gemeinfame £ifte, forgt für 
bereu Beroielfältigung unb überfenbet bie Abbrücfe nod) an bem* 
felben Sage an: a) bie eingelnen ArbeitSnachweiSfteÜen, b) bie 
fämtlidjen Kreis* unb KantonSftäbte (mit Ausnahme ber unter a 
befinbtid)en), wo fte am folgenbctt Ntittwodp unb ©amStag burch 
Anfthlag gur Kenntnis ber fteHungfuchenben Arbeiter gebracht 
werben, c) bie Nebaftion ber lanbrnirtfcpaftlichen 3 ^itf«hrift, ©trap* 
Burg, d) bie babifepen, württembergifchen unb pfälgifchcn £aupt* 


arbeitSnachweiSftellen, beren Benennung oorbehalten bleibt, e) foldpc 
Heineren ©entetnben, für welche bieS befonberS gemünfeht toirb. 
Sirefte oon eingelnen ßanbwirten im Sntereffe beS ArbeitStiachweife® 
ergehenbe Anfragen werben oon ber fianbeSgentralfteÜe gleichfalls 
erlebigt. Alle auS ber Berfenbung unb Beroielfältigung ber Siften 
entftepenben Koften übernimmt bie ©taatsfaffe, ebenfo werben bie 
erfotberIid;en Sformulare oom Btinifterium unentgeltlich geliefert. 
Um ben Arbeitgebern unb Arbeitern in ©emeinben, welche feine 
ArbeitSnachweisftelle haben, einen möglidjft leichten Berfepr mit ber 
näcpftgelegeneu ArbeitSnachweisftelle gu ermöglichen, ftnb bie 
ArbeitSnadjmeiSfteUen gehalten, benachbarten ©emeinben, Verbergen 
gur $eimat unb ähnlichen Hinrichtungen, welche barum nacpfuchen, 
eine gemigenbe Angahl oon Anmelbeformularen für arbeiterfuepenbe 
Unternehmer, wie für (teilenfudjenbe Arbeiter gur Berfüguna gu 
(teilen unb bie ausgefüllten Sormulare entgegengunehmen. Säprltc^ 
einmal finbet eine 3 uf<wtmenfünft ber Berwalter ber ArbeitSnach¬ 
weiSftellen Behufs AuStaufcheS ihrer (Erfahrungen unb Hrörterung 
gemeinfattter fragen unter bem Borfip beS Leiters ber ßanbeS* 
gerttralftelle ftatt. Sen Berwaltern ber ArbeitSnadjmeiSftetteit werben 
hierfür Sagcgelber unb Neifefoftett auS ber ©taatsfaffe gewährt. 
Hnblid) werben, um bie Kenntnis ber Hinrichtung beS ArbeitSnacp- 
weifeS möglichft weiten Kreifen gugänglicp gu maepen, bie eingelnen 
NacpweiSftellen aufgeforbert, allmonatlich Angaben über ihre Sätig- 
feit im abgelaufeuen Ntonat in ber ßofalpreffe gu oeröffentlicpen. 
Sie BerwaltungSbepörben werben angewiefen, auf bie ArbeitS* 
nacpweisftellen unb beren Hinrichtung uttb Sätigfeit in beit Amts¬ 
blättern periobifcp hingutt>eifcn unb gur Benupung biefer Hin¬ 
richtungen aufguforbern. 

Sie AÜflemciwe AtbeltSttaehwciS^Aitflalt Sollt oermittcltc tn ber 
ntännli^en Abteilung 18 102 ©teilen, baoon 804 nadj auswärts, in ber 
weiblichen 7805 ©teilen in ber ^auptfaepe für §auSperfonaI, aber auep 
für Näherinnen, Büglerinnen u. bergl. Sie Sienftmäbdjen nehmen 
oielfacp an ber letalen Einrichtung Anftop, eS ift nämlich für alle weib¬ 
lichen ©teHenfucpenben, g. B. Sagelöbnerinnen, gabrifarbeiterinnen, 
Sßafcp-, $up- unb ©epeuerfrauen, geringeres unb bejfereS ^auSperfonal, 
faufmännifcheS ^erfonal u. bergl. m. nur ein oerhältniSmäpig Heiner 
Naum gur Berfügung. SRit biefem Arbeitsnachweis ift ein SSopnungS» 
naepweis für Arbeiter unb Heine Angeftellte oerbunben, ber 2200 ©oh* 
nungen oermittelte, 1375 bagegen niept oemtitteln tonnte. 3” ber 
§aupt[ad)e waren eS unmöblierte ©opnnngen. Möblierte ©opnimgen 
oon ein bis gwei Näutnen würben nur 61 pierburep oermietet. Sie 
^auptmaffe ber SBopnungSfucper ftiften bie ^anbwerfer, bann bie Sage- 
löpner, 3 fl brifarbeiter, Heine Angeftellte. 3m gangen nahmen ben 
SBohnungSnadjweiS 5350 in Anfprudp, barunter etwa 700 grauen. Ser 
Beamte, bem bie Berwaltung obliegt, befidjtigt alle angemelbeteit ©oh* 
nungen unb nimmt babei über 2age, ©röpe, ^)öbe unb bergl. eine ein* 
faepe 3äcpnung auf. An ber £>anb beS oon bem Bermieter ausgefüllten 
NtelbefcpeineS, ber bie meiften beim SKicten üblicpcn gragen furg be¬ 
antwortet, unb an ber $cmb ber oon bem Beamten angefertigten Seh¬ 
nung erfäprt ber ©opnungSfudpenbe bereits im ArbcitSnacpweiS alles 
©iffenSmerte. ®r fann pier fepon eine Bilb oon ber ©opnung 
maepen, fo bap oiele unniipe Sauferei unb ©törungen ber bisherigen 
SRieter oermieben werben. 

Sic Sage beS ArbdtSmarftcS im Staate Neto-^orf bezeichnet 
baS „Labour Bulletin“ beS Arbeitsamtes in bem Berichte über bie 
erften brei SRonatc be$3ahreS 1903 als eine aitSnepmeub günftige. 
Sanacp ift ber ©rab ber Befcpäftigung ein pöperer unb ber Ber* 
bienft ber befepäftigten Arbeiter ebenfalls ein pöperer gewefcit, als 
in irgenb einem 3apre beS lepten Söp^pnt. Bon 346 000 Bahn* 
arbeitern würben nur 19 310 ober 5 , 5 %, gegen 6 / 2 % nnb ll, s % 
in ber gleichen ^ßeriobe ber beiben Borjapre als arbeitslos gemelbet. 
Sie ßöhne ftiegen in ben eingelnen Snbuftrien auf baS Bierteijapr 
berechnet um 9, 10 unb auch 11 SollarS (1 Sollar == 4 dt ). — 
©treifs würben bem Arbeitsamt 27 gemelbet; an biefen waren 
inSgefamt 11 000 Arbeiter beteiligt, bie gufammen 278 000 Arbeits¬ 
tage oerloren. _ 


$0jiale JUIUjitt traft gqgtate. 

So«t TI. Jicntfdjc« Samnritcriag in S)rt8bfn. 

HS war eine überaus glücflicpe 3bee, bie Berfammlung beS 
beutfepen ©amariterbunbeS in biefem Sapie (1. unb 2. Auguft) in 
Sresben ftattfinben gu Iaffen. Sie ©täbte*AuSfteüung, über bte 
auep in biefen Blättern fepon berichtet ift, gab ber Beranftaltung 
beS ©amariterbunbeS einen wirfungS* unb bebcutungSoolleit §inter* 
grunb. ©epon baS äupere Bilb beS HmpfangeS ber beutfepen 
©amariter, bie oerftänbniSooHe Seilnapme ber Königlichen gamilie 
©acpfenS unb ber pöcpften ftaatlicpen unb ftäbtifepen Bepörben be* 
beuteten oon oornperein einen gropen Hrfolg. Bor aüem aber ift 
gu rühmen, bap bie praftifepe Arbeit beS Sages einen mefentlicpen 
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Sortfchritt beS beutfchen Samariter- unb SRettungSwefenS in ÄuS- 
pcf)t fteöt. Tie Teilnehmer ber Verfammlung, bie oorwiegenb als 
fadjoerftänbige nnb praftifche ftörberer ber Samariterfache ft<h gu 
erfennen gaben, mären in ber Sage, ihr SBiffen unb können auf 
•bicfem ©ebiefe wefentlicf) gu forbern. 

Unter ben VerbanbluttgSgegenftänben nahm ber Vortrag beS 
©pmnaftalbireftorS Profeffor Dr. Thümen (Pofen) bie erftc©teile 
ein, er betraf benSamaritcrunterrichi an höheren Schulen. 
3unä<hft gab ber Vortragenbe feinem Vebenfen AuSbrucf, biefen 
unterricht auch in ben Volfsfcßulen gu erteilen, ba bie Schüler 
biefer Anftalten ihrer 3u0enb wegen nicht imftanbe feien, bem 
Samariterroefen baS notige VerftänbniS entgegengubringen. ©rft 
nach ihrem Austritt füllten biefer Schülerfategorie bie für ihren 
Veruf nötigen Samariterfenntniffe beigebracht roerben. gür höhere 
Schulen empfahl ber IRebner bie (Einführung beS Samariterunter- 
richtö unb begeicßnete bie Unterprima als bie geeignete Stufe. 
Aus feiner eigenen prajis foroie aus Verfucfien an anberen ©pm- 
nafien wies er ben theoretifchen unb praftifdjen Erfolg eines folgen 
Unterrichts nach- Auf ber Stufe beS Unterprimaners oertrage ber 
Schüler fehr toohl einen fünf- bis fecßSwöchentlicben KurfuS bei 
täglich gweiftünbigent Unterricht, ©ine häufigere VMeberßolung fei 
außerorbentlich empfehlenswert. päbagogifch fei biefer Unterricht 
wcriooll, meit er bie AuSbilbung ber jungen SRenfcljen gur Snbioi- 
bualität roefentUch gu förbent geeignet fei. AIS ßeiter beS Samariter* 
furfuS an höheren Schulen fomme nur ber Argt in grage. Ter 
Korreferent Dr. Kowalgig (Kiel) ftreifte bie Vebeutung beS 
Samariterunterrichts für Unioerfitaten unb technifche £>ochfchuien, 
wo mit folgern Unterrichte fcfjori fchöne ©rfolge ergielt roorben feien. 
Ter KurfuS bürfe nicht einfeitig theoretifch, fonbern müffe mit 
praftifdjen Hebungen oerbunben fein. 2Öenn erft überall ber Schul* 
argt angefteüt fei, fo fonne biefer meiftenS ben Unterricht erteilen. 
Dr. Kowalgig betonte auch, baß o. ©Srnarch fchon lange ben brin* 
genben ©unfch auSgefprochen höbe, ben Samariterunterricht obliga- 
torifch in baS Schulroefen eingefügt gu fehen. Dr. Kor mann 
(ßeipgig) fprach über ben SRettungSbienft bei UnglücfSfällen 
im ©ebirge. Sin ber Vefprecßung biefeS Themas nahm aud> ber 
Kronpring oon Sachfen teil, ber bie betreffenbe ©inrid)tung bei bem 
ihm im ©ebirge toiberfährenen Unfall fennen gelernt hatte. Ter 
britte punft ber TageSorbnung betraf: „Samariter- unb 
SRettungSwefen auf bem ßanbe", gu toelchem ©egenftanb 
Dr. med. Streffer (ßeipgig) fprach- Nebner gab gu, baß in ben 
Ießten beiben Saßrgehnteu ftd) bie Verhältniffe auf bem ßanbe be¬ 
reits gebeffert hatten, aber hoch noch fo wenig, baß faft noch alles 
gu tun übrig bleibe. Aergtliche #ilfe fei auf bem ßanbe fehr oft 
erft nach Stunben gu haben, unb manches ßeben, baS bei fchneHer 
$ilfe gu erhalten gewefen wäre, fei fo — g. V. burdj Verblutung 
— gu ©runbe gegangen. 3ur Abhilfe ber HRißftänbe fcßlug 
Streffer bie allgemeine ©inführung beS Unterrichts im Samariter- 
wefen auf bem ßanbe burd) praftifche Aergte oor. Ter ßanbargt 
müffe erfennen, bah er ft<h burd) ben ©amariter nicht einen Kur- 
pfufdjjer, fonbern einen treuen Reifer ergiehe. 2Senn ber ßanbargt 
gur (Erteilung beS Unterrichts feine 3eit ober Neigung habe, fo 
müffe ber Sßanberlehrer feine Aufgabe übernehmen. Tie Drgani- 
fation ber Samaritermannfchaft Iaffe ftd) inTörfern wie in fleinen 
ßanbftäbten an bie Öeuermeßr artfchließen. 3a gang fleinen Drten 
genüge eine eingelne, im Samariterbienft auSgebilbete, oertrauenS- 
würbige Perfon (Pfarrer, ßehrer u. f. ro.). AIS ©rfaß für bie 
ftäbtifche ^Rettungswache fei auf bem ßanbe ein Verbanbsfaften unb 
ein ©ntleihebepot für Kranfengerate einguführen. Auch baS Kranfen- 
tranSportwefen auf bem ßanbe fei burchauS oerbefferungSbebürftig 
unb Iaffe fi<h burch ©inftellung paffenber KranfentranSportwagen 
roefentlid) oerbeffern. 

Kapitän ße 3)toult (Hamburg) bemonftrierte fobann eine oon 
ihm erfunbene SRettungSoorricßtung bei UngtücfSfällen auf 
Vinnenwäffern, beftehenb in ber Anbringung beS eben rnobi- 
ftgierten SRettungSgürtelS unter ben ftets auf Ted: ftehenben Klapp* 
ftühlen. 3ia Anfdjluß baran gab Dr. Soligien (Altona) ein aus¬ 
führliches ^Referat über SRettungSoorfehrungen bei SchiffS- 
unfallen auf Vinnentoäffern. 

Ten lebten Vortrag hirit Dr. med. Sofeph (Verlin) über 
bie Vebeutung ber berufSgenoffenfchaftlichen VerbanbS* 
ftätten für bte AuSbilbung in ber freiwilligen Kriegs* 
franfenpflege. Tie VerufSgenoffenfchaft fei ein Verbanb, ber 
ein grofeeS Sntereffe an ber AuSbilbung möglichft gahlreicher Kräfte 
im Samariterbienft habe, um bem Tob ober ferneren Schäbigungen 
ihrer 3Jtitglieber burch fahrläffige ober gwecfwibrige Anfangs* 
behanbluitg oorgubeugen. Um baS gu erreichen, habe fuh in Verlin 
ein 3nfantmengehen gahlreicher VerufSgenoffenfchaften mit bem 


IRotettKreug ergeben. 3n richtiger ©rfenntniS berVebeutung einer 
folchen Vewegung für ben Krieg habe bie Vehörbe ben gefchilberten 
Veftrebungen ber VerufSgenoffenfchaft bie gröfcte Öörberung gu teil 
werben lajfen. Taburch werbe neben einem gut gefaulten Samariter- 
perfonale für bie VerufSgenoffenfchaft eine grofce 3af)l non frei¬ 
willigen Kranlenpflegern für ben Krieg herangebilbet. 3nui Schluffe 
wies ber SRebner nodf) barauf hin, baß für ein 3nfammengehen 
mit ben VerufSgenoffenfchaften ebenfogut wie baS IRote Kreug jebe 
Samariteroereinigung eigne. 

AuS ber ©efchäftsfifcung beS Teutfchen Samaritertages ift fol* 
genbeS gu erwähnen : 3m Sahre 1905 fott ber Teutfche Samariter¬ 
tag in §ranffurt a. 2R. abgehalten werben. 9Rit Mehrheit würbe 
ein Antrag beS £auptauSf<hufjeS angenommen, ber bahin geht, 
bah auSlänbifche 9tettungSoerbänbe als außerordentliche TOitglieber 
ohne Stimm* unb SBahlrecht aufgenommen werben fönnen. Schließlich 
würbe auf Antrag beS Vrofeffor ©eorge 9Reger (Verlin) be* 
fchloffen, VerbanbSläften für bie erfte £ilfe unb ßehrmittclfäften 
für ben Samariterunterricht (beibeS als VtobeH beS Teutfchen 
SamariterbunbeS) hergufteHen unb einen ßeitfaben für ben Samariter¬ 
unterricht, ber als ßeitfaben beS Teutfchen SamariterbunbeS be* 
geichnet werben foH, herauSgugeben. ÜRit ber Vorberatung biefer 
Maßnahmen würbe eine breigliebrige Kommiffion betraut. 

Tie Verhaitblungeit würben oom DberftabSargt Dr. TümS in 
ooHenbeter SBeife geleitet. Von äußeren Veranftaltmtgen feien noch 
erwähnt, baß ben Teilnehmern beS Samaritertages baS neue 
TreSbener KranfenhauS, wie bie SRettungS* unb Samariterabteilung 
ber Teutfchen Stähle-AuSfteHuug unter fachoerftänbiger Rührung 
gegeigt würben. 

jpamburg. _ Dr. SRoriß f?ürft. 

©iHridjtmtg tum Sptelfurfc» für Bübchen mtb Kttabm in 
©Iberfelb. Am 4. Auguft haben bie Stabtoerorbneten ©IberfelbS 
mit großer Mehrheit befchloffen, wäljrenb ber großen Serien Spiel* 
Jurfe für SRäbchen unb Knaben ber VolfSfchulen eingurichten. 3 ur 
Ausübung ber Spielfurfe finb oon ben Kuratorien ber höheren 
Schulen Spielpläße gur Verfügung gefteEt. Über 3000 Kinber 
haben Ttch fchon geinelbet, foldjen Kurfen beigutreten. 3Ran nimmt 
gunächfi 53 foldjer Kurfe in AuSRcht, bie gwei bis breimal in ber 
Vtache fpieleu fönnen. Auch ein ©^ergierplaß lommt in Vetrachi 
3n jebem ber Kurfe wirfen gwei ßehrfräfte mit unb oorläufig als 
Teilnehmer nur Kinber, bie über 10 3ah« ölt f ln ^- Soften 
ßnb im gangen auf 1500—1600 < (( berechnet. Tie Spielgeräte, 
bie etwa 100 JL foften, fönnen als Veftanb bleiben unb weiter 
oerwertet werben. Tie Stabtoerorbneten bewilligten 2000 JC für 
biefen nüßlidjen 3medf. 

Stabtifcße Scßulürgte in Petersburg. 3 U ^ unentgeltlichen gah n * 
ärgtlichen Vehanbluug unbemittelter Schulfinber hat bie Stabt 
Petersburg auf Anregung ber ruffifchen ©efellfchaft für VolfShpgiene 
ein Snftitut geraffen, welches auSfd^ließlich ber llnterfuchung unb 
Vehanblung gahnfranfer Schulfinber bient, ©egenwärtig finb fünf 
Aergte befd^äftigt, beren 3 a ^ bemnächft auf gehn erhöht werben 
foU unb bie 5er SReihe nach bie Schulfinber eines beftimmten 
StabtteilS behanbeln. 9?ach einem Verichte Profeffor ßimburgS 
fteht es gu hoffen, baß bie Petersburger ftäbtifchen Vehörben für 
aQe Sthulbegirfe berartige Snftitute einnchten werben unb baß bieS 
Veifpiel auch anberen ruffifchen Stäbten Nachahmung finben wirb. 


Sojiale Brrkeljr*spolitth. 

Tie Arbeitergüge ber belgifchen ©ifenbaßnen. 

Von Profeffor ©mile Vanberoelbe (Vrüffel»2a ^ulpe). 

Tie Snbuftriearbeiter, bie ihren Söohnfiß auf bem ßanbe bei¬ 
behalten, bebieneit ftch oerfjhiebentlicher SKittel, um an ihre ArbeitS- 
ftätte gu gelangen. Tie einen legen ben 2Beg gu guß gurücf, bie 
anbern benußen bie ©ifenbahnen, bie oon ben Vororten in bie 
Stäbte führenbeu TramwatjS, bie Vicinalbahneit ober, wo fchiffbare 
SBafferftraßeit oorhanben, Tampfboote. Anbere wieber, g. V. im 
Vegirfe oon Tooriticf, laffen fich mit ^unbefuhrwerfen gu ihren 
Kohlengruben beförbern. 2Beit größere Scharen aber fahren auf 
bem 3a?rirab gur Arbeit. So befißen, um nur ein Veifpiel gu 
nennen, in ben Törfern an ben Ufern ber Durthe (Prooing 
ßüttich) gahlreiche ßanbarbeiter, bie ftromabwärtS in ben Sanb- 
fteinbrücheu befchäftigt finb, ein Vlotorfahrgeug, baS fie bei ©e- 
legenheit billig erftanben haben ober raten weife abgahlen ©ittgelne 
oon ihnen haben, bem Aeußeren nach S u urteilen, eine Viafchinen* 
anlage oon 200 bis 250 grcS. ^ er gahrrab ift natürlich 
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nur ein auSnaßmSweife oerwenbbareS JranSportmiüel unb für 
bewegtes ©elänbe, ftarte Steigungen ober fcßlecßt gepflafterte, meßt 
mit ©ablerbanfetten oerfeßene Strafen wenig praftifeß. J)aßer 
bebient fuß bie große Maffe ber Arbeiter, beren ©Beg gu weit, um 
ifjn nocß gu guf gurücfgulegen, oorgugSweife ber JramwapS unb 
ber ©ifeitbaßncn, unb gwar notwenbigerweife befoitberS bann, wenn 
bie 3äj3 c häufig oerfeßren unb niebrige Tarife gelten. 

©irgenbs oielleic^t finb biefe beiben ©ebingungen fo oollfommen 
erfüllt wie in Belgien, roo bie meiftert ©ifenbaßnen oom Staat be» 
trieben unb ißre ©erwaltung infolgebeffen in gewiffetn Umfange 
bem ©emeinwoßl ©eeßnung tragen muß, ftatt bloß wie ^rioatgefell* 
feßaften auf bie ©rgieluitg beS ^öc^ften Profit« bebaeßt gu fein. 
So bat benn bie belgifcße Regierung feit mehr als 30 3?aßren auf 
drängen ber Snbuftrießerren, bie nach billigen ArbeitSFraften »er¬ 
langten, auf faft allen ßinien Arbeitergüge eingerichtet, beren Jarife 
außerorbenttieß niebrig gehalten ftnb unb beren AnFunftS* bgw. 
AbgangSgeiten bem Arbeitsbeginn bgw. »fcßluß ber Snbuftrie* 
betriebe entfpreeben. 

* 

92id)tS überragt ben SReifenben, ber oon ßonbon nach ©rüffel 
!ommt, mehr, als ber ©eqenfaß gwifeßen ben einfamen ©Beibefläcßen 
ÄfeniS unb ben belebten Sanbfcßafteit, bie an unfere großen Stabte 
grenzen. Mag man §eSbage ober Slanbent oon welcher Seite 
man will betreten, überall ift bas ßanb mit weißen rotbebaeßten 
Käufern iiberftreut, bie teils oereingelt, teils in oolfreicßen Dörfern 
bießt bei einanber liegen. ©erweilt man jeboeß ben Jag über in 
einem ber Dörfer — unb barunter oerftebe icß folcbe, wo feine Iofale 
Snbuftrie befielt —, fo finbet man faum einen erwaeßfenen Arbeiter 
im Orte unb glaubt beinahe, baß bie ©eoölferung tn erfter fiinie 
aus ©reifen unb Kinbern befteßt. Aber ber Abenb bietet ein uöüig 
anbereS ©ilb. 

©Bir befinben uns beifpielSweife 20 km oon ©rüffel auf einem 
Flehten ©aßnßofe oon ©$älfcß«©rabant, etwa ©ijenSaft, ©enoal ober 
ßa £mlpe. ©in 3ug oon übermäßiger ßänge, faft auSfcbließlicb 
©Sagen britter klaffe, läuft ein. AuS ben rafcß aufgeworfenen 
Jüren quellen Sparen oon Arbeitern in beftaubten, befeßmußten 
©öefen ßeroor unb brängen in wirrem Jurcßeinanber über bie 
ange ©reite beS ©aßnfteigS bem Ausgange gu, wie oon einem 
eberbaften ©ifer getrieben, ber erfte babeim gu fein, wo baS 
Abenbbrot fie erwartet. Unb ©iertelftunbe um ©iertelftunbe oom 
©inbrueß ber Dämmerung bis in bie finftere 9?acf»t hinein folgen 
3 üge auf3üge, entleeren ficß einesteils ihrer mcnfdjlic^eii ßabung 
unb feßen Lotten oon Arbeitern — Maurer, Stucfatcure, $flafter« 
arbeitet, Jifcßler, mit ihrem ©BerFgeugbeutel auf bem SRücfen — in 
allen Dörfern, bie an ber ©ifenbabn entlang liegen, ab. Anber- 
wärtS finb es Koßlenarbeher, ^üttenleute, Arbeiter in ben ©Balg* 
werfen unb ©ießereien, bie aus beit ©edfen oon MonS, oon 
©ßarleroi, ßütticb fommen unb manchmal 50,. 60 km weit nach 
Öaufe müffen, in irgenb ein weltoergeffeneS flanbrifcßeS ober lim» 
ourgifcßeS $eft. Unb anberSwo wieber auf ben ©ifenbabnftrecfen 
in ber ©ampine, in glanbern ober ben Arbennen ba fahren bie 
^oefarbeiter oon Antwerpen, bie ©Seber ber gabrifen oon SRoubaij 
unb tourcoing, Metallarbeiter tag für tag naeß Sranfreicb hinein 
in bie ©egirFe oon ßongnp unb Sefiren nach getanenem tagewerf 
in bie Iänblicbe ©emeinbe, wo fie ihre ©ettftatt buben, gurücf. 

Kurg, es gibt in ©elgien wohl nur noch, wenige Dörfer, wo 
nicht ein SReft Sitbuftriearbeifer beftänbe, bie braußen unb gwar oft 
febr weit oon ber ©eimftatt befd;äftigt ftnb. 

©or bem ©au ber ©ifenbabnen unb befonberS oor ©infübrung 
ber Arbeitertarife gab es in einzelnen ©egenben wohl auch feßott 
folcße ©Säuberungen, wenngleich in febr befdjränftem Umfange; 
überbieS aber banbeite eS ficb bamalS nicht um tägliche, foubern nur 
um wöchentliche Wahrten, Namentlich im waHonifißen ©rabant 
machten ficb eine Schar oon Maurern, ^flafterarbeitern, Stucfateuren, 
noch mehr aber ©rubenleute, Metallarbeiter Sonntags abenb auf 
ben ©Beg, hier unb ba in einem eleitbcn gahr^enge, meift gu Suß 
— gur ArbeitSftätte, bie in ©rüffel ober im ©eefen oon ©barleroi 
lag. ©rft Sonuabcnb Abenb feierten fie wieber in ihr t)orf gurücf, 
bie©So(ßc über fanben fie gegen wenige ©entimeS Dbbacß in einem 
ßogierbaufe. ©on oiefen, bie uereingelt noch ßeut eriftiereti, entwirft ein 
©erießt beS „SluSfchuffeS gur Sörberung ber ?frbeiterwobnungen für 
bie Drtf^aft St. ©iUeS bei ©riiffel" folgenbe Sdtjilberung: 

„gaft alle biefe 2ogterl)äufer franfen an bem nämlichen gebier: 
an einer entfeßHdjen UeberfüQung. 23ingige Kammern unb unheimlich 
niebrige Manfarbenftübchcn bergen bis gu fedjS ©etten, in benen immer 
je giuei Menftben fcßlafen. tie 2uft in biefen Kammern ift einfach 
furchtbar, ©ei ben ftontroQbefuchen f bie nur wenige Stunbcn, naeßbem 
ficf) bie Sd)lafgänger gur 91uhe gelegt batten, flattfanben, war eS in 

ben Kammern bereits gum ©rftiefen.3« einem ^aufe non gut 

bürgerlichem ?leußeren fanb man im gweiten Stod in einer Kammer 


oon 3,50 m ©reite unb 6 m Sänge fecßS ©etten, in einem noch Heineren 
Staunt oier ©etten, im brüten Stocfe auf bem ©oben wieber fechs 
©etten. $>tefer batte aber als eingigeS Suftlod} nur eine Ärt gleber* 
mauSfenfter, bas überbieS bte gange 9?adbt oerfdhloffcn gehalten werben 
mußte, benn eS befattb fteß nur 50 cm über einem ber ©etten ..... 
2)agu bebenfe man, baß in iebem biefer ©etten ftetS gwet Mann fcßltefen. 
Unter folgen ©erbältniffen mag man eS begreifen, wenn ber ^eftgeftanf 
biefer ©obenwoßnung eS bem Kontrolleur unmöglich machte, btS ans 
anbere ©nbe berfelben oorgubringen. 

Solcßc empörenben 3uftänbe befteßen nur noeß auSnabtnSweifc 
unter ben Maffenanßäufungen ber ©rüffeler Kapitale, unb einjig 
biejeniaen Arbeiter, bie gu weit oom ©abnßofe woßnen unb in* 
folgebeffen nießt jeben Slbenb ßeimwanbern fönnen, müffen ficß 
ßier gu ißrer ©enußung ßergeben. Slber in allen ben ©egenben 
beS ßanbeS, wo bie ©ifenbaßnoerbinbungen noeß mangelhaft fmb, 
bilben bie früheren Slrbeits* unb ©SoßnungSperbältniffe noeß bie 
SRegel, fo g. ©. in 9Heber*ßuyemburg, wo bie ßeute jenfeits ber 
frangöfifeßen ©renge bis hinter Mont*Saint*Martin unb SRobange 
auf Arbeit geßen unb wo bei bem Mangel an ©ifenbaßn* 
oerbinbungen nur bie jenfeitS Slrlon woßnettben ßeimgeßen fönnen. 
SlUe anberen bleiben 14 Jage, ja oier SSocßen oon $aufe fort. 

^Sie neßmen ein, gwet große, 10- btS 12pfünbige ©oggenbrote — 
förmliche SBagenräber, bie im £>aufe gebaefen worben finb — mit; ein 
ober gwet Scheffel (©idjel = 20 Siter) Kartoffeln; außerbem futßen ße 
ein wenig Kaffee, ein Stiicf Specf unb ©utter mitgufcßmuggeln. Sie 
brauchen laum etwas anbereS, als was fie oon &au8 mitgenommen 
ßabcn, ßocffftenS mal ein bürftigeS Stüddjen §Ieifcß ober etwas 
Sd^weiuefett. ©8 oerloßnt fich nießt, noeß ein SBori über bie Unguläna- 
licßfeit einer berarttgen ©erpflegung gu oerlieren, bie bereits am ©noe 
ber erften ©oeße gur ^auptfaeße nur noch aus oerfcbimmelten Kartoffeln 
nnb unfagbar hartem ©rot befteßt. Unb bie SBoßnungSuerßältntffe 
ftnb faft um fein #aar beffer: 5 granlS müffen bte Seute monatlich für 
ißre Kammer entrichten, wo fie gu gweien in einem ©ett unb oft gu 
fechs, acht, ja fogar gu geßn in bemfelben Staunte fampieren. Stuwer- 
ßin macht ficß nach biefer ©ichtung, banf ber Konfurreng ber ©ermieter, 
eine leife ©erbefferung bemerfbar." ! ) 

SRicßtSbeftomemger finb biefe 3 u Wüube, bie ben Arbeiter gu 
langer, nur oon feltenen 3ufowmenfünften unterbrodffener Trennung 
oon ben Seinen oerbammen unb an bie Stelle beS trauließen ©ei* 
fammenfeinS ber Öatnilie baS g. ©. wiberüeße ©ßaoS in biefen 
ßogierßäufern feßen, gerabegu ein Slucß für bie fittlicße unb bie 
pßpfifeße ©efunbßeit ber Slrbeitermaffen. So oerfteßt man benn, 
warum bie läublicßen Arbeiter, bie ißren Unterhalt außerhalb beS 
Dorfes futßen müffen unb boeß fuß nießt entfeßließen fönnen, ben 
©oßnfiß in ber Heimat gu oerlaffen, jene Jarife unb Spegial* 
Öaßrpläne als eine wirflicße SSoßltat betrachten, bie ißnen alle 
Morgen gur Arbeit gu faßren unb alle Slbenbe nach & cm eigenen 
§eiin gurüefgufeßren geftatten. 

©BaS ber bürgerli^e Staat waßrfcßetnlicb niemals um pßilan» 
tßropifeßer SWücfficßteit willen gefdjaffen hätte, ift ©Birflicßfeit ge¬ 
worben, unb gwar in ooDFommenerer ©eftalt als irgenb fonft, in¬ 
folge beS ©ebürfniffeS, ben 3 u fit° m billiger ^anbarbeitSfräfte 
nadß ben ^nbuftriegentren gu förbern. 

©Benn man aufs ©cratemoßl fteß ben Saßrplait ber belgifdßen 
©ifenbaßnen anfteßt, ift man unwiüfürlicß überrafeßt oon ber 
überaus häufigen 3 u öf°^0 e au f a ^«n fiinien furg oor bem 
Slrbeitsbeginn unb naeß bem SlrbeitSfcßluß in ©Berfftatten unb Sa» 
brifen. -Jioch erftaunlicßer aber ift ber niebrige Saß ber Spegial- 
tarife für 2lrbeiterrood;enfarten. ©Hr geben ßier naeß bem ©ifen* 
baßnfurSbucß bie 9tecßenfäße für Abonnements wieber: 


? t c i itj e t j c i n i 8 


s s 

ü 

t* 

Würffafitfartc' 
für täfllidje 
Oi ii- unb 

©ocfjeit; 

rueffa^r-- 

fartc 

e n 

«-» u 

C o 

II 

SHücffafjrfaTtc 
für täßlicf)c 
£iit- unb§er^ 
fahrt 

©odjen* 

vütffafjrj 

farte 

ii 

5"C 

3B 

P ° 

i« 

«tnfacfje 

Karte 

für eine t&a* 
Wt fctnretfe 

ÖS 

0 täßifl 

7 läßiß 


ö.S 

6 täßlg 

7 tößiß 



9S 

6 tägig 17 Wal* 

5 

0,95 

1,15 

0,35 

50 

2,25 

2,60 

1,10 


5 

0,60 

0,75 

6 

1 ,(X) 

1 ,20 

0,40 

55 

2,30 

2,70 

1,15 


6 

0,64 

0,75 

7 

1 ,i'5 

1 ,25 

0,45 

60 

2,40 

2,80 

1,20 


7 

0,70 

0,80 

s 

1 ,11) 

1 ,30 

0,45 

65 

2,50 

2,95 

1 ,25 


8 

0,70 

0,84 

9 

1,15 

1 ,35 

0,50 

70 

2 ( «) 

8,05 

1,30 


9 

0,75 

0,90 

10 

1,25 

1 .45 

0,55 

75 

2,70 

3,15 

1,35 


10 

0 80 

0.90 

15 

1 ,35 

1,60 

0,80 

80 

2,75 

3,25 

1,35 


11 

0,85 

1,00 

20 

1,50 

1 ,75 

0,65 

85 

2,65 

3.35 

1,40 


12 

0,90 

1,00 

25 

1,60 

i i,n 

0,9J 

90 

2,95 

3,45 

1,45 


18 

0,90 

1,10 

30 

1,75 

j 2,on 

0,90 

95 

3,05 

I 8,55 

1,50 


14 

0,95 

1,15 

35 

1,65 

2,15 

0,95 

100 

3,15 

3,60 

1,55 


16 

1,00 

1,15 

40 

2,00 

, 2,30 

1,00 

1,05 

150 

— ' 


2,55 

16 

1-19 

1,00 

1,90 

45 

2,10 

2,45 

250 

— 


2,90 


20 

1,05 

1,80 


©cobadjtungcn nn €rt mit Stelle auf einer ©cife hn Saßre 
1801 burdj bao ©icnggeDict oon Sujemburg. 
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Alfo für eine Söocßenfarte, auf bie fie fecßSntal fahren fönnen, 
jaulen bie Arbeiter uur 2 ,25 SrcS. für je 50 km, roäßrenb ge* 
roöhnlicße Beifenbe für biefelbe ©trecfe ßiit unb jurücf, in Der 
brüten klaffe 3 ,05 Srcs. ju entrichten haben. 2>iefe jaulen alfo 
für eine einzelne Harte meßr als bie abonnierten Arbeiter für bie 
ganje 28ocße. 

SDiefer ©onbertarif befielt feit 1870, feit bem Borabenb beS 
beutfd)-fran 3 Ö[ifd)en Krieges. 2)er 3J?inifter fcßeint bei biefer Dtoß* 
nannte rooßl nichts anbereS int ©inne gehabt 311 haben als bem 
3 eitToeilig mangelnben Angebot oon Arbeitskräften auf^u^elfen. 
Unb fieße ba, biefe minifterielle Verfügung, bie faft unbeachtet er* 
ging unb ber ißr Urheber felbft nur ben Bkrt einer AuSßülfS* 
maßnaßme beimaß, hat bie t»ieHeid)t tiefge^enbfte Utnroälgung in 
ber ArbeitSoerfaffung, bie Belgien im lebten Bierteljaßrßunbert 
erlebte, ßeroorgerufen. 2SiH man ftcß baoon beS näheren über* 
3 eugen, fo genügt eS, einmal bie ungeheure 3unaßme ber oon ber 
Eifenbahnoerroafhing abgefeßten SSodjenfarten feit bem Sah« 1870 
3 U betrauten. (@iel>e nebenftetjenb.) 

Alfo ein ununterbrochenes jortfdjreüen ber 3iff e * n toährenb 
ber erften 30 Sah«/ unb groar feit 1895 roährenb beS ftarfen 
inbuftriellen AuffchroungS um bie 3ah*honbertroenbe in beträchtlich 
oerfchärftem £empo, unb fdjliefelid) 1901, unter bem Einfluß ber 
HrifiS mit ber baS neue gahrljunbert eröffnet, ein roenn auch 
leifeS Abflauen. 


Heberfid)t über bie feit bem 10 . Qebruar löTO (iag ber Ein* 
führung) pro Sah* oerauSgabten Arbeiterroodjenfarten: 


im 3nCjre 

«nsafjl 

im Satyre 

«njabi 

1870 . 

14 223 

1886 . 

714 408 

1871. 

32 972 

1887 . 

798 135 

1872 . 

71245 

1888 . 

935 039 

1873 . 

97 789 

1889 . 

1 018 383 

1874 ...... 

133 442 

1890 . 

1 188 415 

1875 . 

193 675 

1891. 

1 337 730 

1876 . 

212 759 

1892 . 

1 404 370 

1877 . 

216 712 

1893 . 

1 618 777 

1878 . 

241 552 

1894 . 

1 633 780 

1879 . 

249 752 

1895 . 

1 759 025 

1880 . 

355 656 

1896 . 

2 204 613 

1881. 

440 465 

1897 . 

2 699 594 

1882 . 

523 832 

1898 . 

3 267 588 

1883 . 

585 283 

1899 . 

3 933 525 

1884 . 

616 866 

1900 . 

4 515 214 

1885 . 

667 522 

1901. 

4 412 723 


$)ie ©efamtgahl ber im Sah« 1901 oerauSgabten Harten 
gliebert [ich folgenbermaßen: 


SJt 0 n a t e 


r i 

0 a t i n b u ft r i e 


H r b e t t e 1 

ber ® ev 

io a ( t u n g 

® e f a m 1 1 a fi I c tt 

C einfache 
Reifen 

in ber SBJocfje 

7 einfache 
Reifen 

in ber ffioetje 

t> £>in* unb 
iur reifen 
in ber ctiioctje 

7 £in- unb 
•frerretfen 
in ber Söodje 

1 unb 

Ötrreife 
tu ber ÜBodje 

6 ober 7 
einfache 
Reifen 

in ber ©o<f>e 

u ober 7 
$in'- unb 
.fcerretfen 
in ber ‘Bodje 

12 aufeinanber 
folgenbe $ttt= 
unb .\>erretfen 
t)at in Der aSoc$c 

2>anuav. 

2 039 

78 

225 124 

19 076 

41 766 

437 

30 561 

335 

319 416 

Sebruar . 

2 050 

82 

213 977 

17 838 

37 294 

433 

29 866 

313 

801 853 

SRärj. 

2 249 

SO 

281 779 

21403 

55 498 

498 

37 609 

332 

399 44S 

April. 

1785 

82 

249 685 

14 980 

j 57 886 

448 

32 932 

350 

358 148 

SJlai. 

1 763 

78 

243 322 

15 767 

59 966 

452 

31 774 

273 

353 395 

3«ni. 

2 206 

83 

282 371 

19 938 

73 129 

546 

38 285 

397 

416 855 

3uü . 

2 430 

72 

248 041 

16 054 

63 280 

467 

33 528 

323 

364 195 

Auguft. 

1 589 

SO 

243 645 

17 583 

59 386 

496 

32 889 

300 

355 968 

©eptember. 

2 083 

84 

290 981 

21 329 

65 623 

586 

37 190 

! 343 

418 219 

Cdtober. 

1 878 

96 

250 545 

i 22 476 

50 003 

486 

31214 

332 

357 030 

Wooember. 

2 025 

112 

253 942 

24 777 

49 993 

448 

32 815 

323 

864 435 

2>ejember. 

2 196 

100 

289 568 

! 27 258 

45 963 

531 

37 887 

258 

403 761 

3nSgefamt . . . 

24 293 

| 1027 

3 072 980 

238 479 

659 787 

5 828 

406 450 

3 879 

4 412 723 


®ie meiften Harten (3 072 980 + 406 450) tourben alfo an | 
Arbeiter fdroohl ber Sßrioatinbuftrie roie ber Staatsbetriebe oer* 1 
auSgabt, bie 6 Steifen in ber Söoche gurücflegten unb bemgemäß i 
Xag für ^ag nacß£>aufe gurücf lehrten. $)ie nur einmal reifenben, 
bie alfo nur beS ©onnabenbs heimfahren, um ben ©onntag mit 
ber Samilie gu ©erleben, finb oerhälhttStnäßig feiten (659 787 Harten). 
AnbererfeitS geigt bie uns gütigft oon ber Berroaltung mitgeteilte 
3 ufammenftellung, baß bie 3 a h^n ber ausgegebenen Coupons in 
ben ein 3 elnen üftonaten nicht erheblich fchmanlen. 5Jlan macht bei 
ben Ueberfidjten, ob nun oon 1899 ober 1890, ftets biefelbe 35e* 
obachtung: eS tritt faurn eine Berminberung, höcßftenS eine gan 3 
geringe, roährenb ber Blonate Sanuar unb gebruar infolge beS 
gewöhnlichen ©tillftanbeS ber ©aifoninbuftrien ein; bie ArbeitS* 
ruhe tü e * ntirb überbieS teilroeife burch bie Hampagne in ben 
3 utferfabrifen unb bie oermehrte Befcßäftigung ber $anbarbeüer 
in ben ©ruben aufgeroogen. 

Hur 3 , roiber alles Erroarten unb im ©egenfaß 311 unferen ; 
Ausführungen*) oor Belanntroerben ber 3ftonatSüberfid)ten, fcßeint j 
eS, baß bie feßr große SRehrßeü ber länblichen Arbeiter, bie in ber ; 
©tabt Arbeit fucßen, bort regelmäßige Befcßäftigung hat, unb man I 
roirb bie 3 a ßl ber Söocßenlarten, bie fie roährenb eines 3 ah«S 
löfen, rooßl auf 40 bis 50 oeranfcßlagen müffen. Bad) biefer 1 
Berechnung roürben alfo täglich *unb 90 "0 bis 100 000 Arbeiter j 
auf ben ©taatsbahnftrecfen fahren. Stimmt man bie auf bie 
BororttramroapS, auf bie oon Sah* ja Sah* ficß oe*bicß s 
tenben Bicinalbaßnen, auf oerfcßiebene oon ^rioatgefeUfcßaften, 
roie 3 . 33. in Borbbelgien, Eifenbaßn*Abonnierten §tu^u, fo finb 

*) unferer ©tubie „$>aS ©runbeigentum in Belgien" haben mir ! 
im Vertrauen auf perfönlidje Beobachtungen in ©egenben mit oor- 
roiegenber Bauinbuftrie ausgeführt, baß bie außer bem .£>auie befchäf- ! 
tigten Arbeiter ßcß nur roährenb 3 roei ®ritteilen beS SafjreS jitr ©tabt | 
begaben unb alfo auch nur 30 bis 36 2Bocßenfarten löften. ! 


baS über 100 000 Snbuftriearbeüer — bei einer ©efamtgaßl 0011 
900 000 — bie troß ih*er ftäbtifcßen Befcßäftigung nach roie oor 
auf bem Öanbe rooßnen, mit einem ©tüdcßen eigener ©djolle unter 
ben Süßen, unb bie neben bem höheren Soßnbegug hoch bie roirt* 
fcßaftlicßen SSorteile beS SanblebenS genießen. . . . SDiefe Borteile 
überroiegen, roenn bie gurücfgulegenben Entfernungen nicht gerabe 
übermäßig große finb, im allgemeinen bie Bauteile ber täglichen 
gaßrerei. Sa ©umma: ber Snbuftriearbeüer, ber auf bem &anbe 
rooßnt, befinbet ficß, materiell betrachtet, in günftigerer £age als ber 
lanbroirtfcßaftlicße Arbeiter unb anbererfeits ber ftäbtifche Arbeiter. 
Sroßbem lann man fagen, baß bet ber 3Öürbigung ber 33orieile unb 
Bauteile beS ©tabt* unb beS 3SorortaufenthalteS baS perfönliche 
Moment eine fo beträchtliche Bolle fpielt, baß man heuer 3 U gan 3 
befriebigenben allgemeinen Urteilen in biefer ©ache lomtnen roirb. 

(Schluß folgt.) 


©egen beit Ulfoholgenuß im Eifenbahubtcnflt hat bie ©etteral* 
bireftion ber babifchen ©taatsbahnen neuerbings ftrenge Beftim* 
mungen erlaffert. danach roirb ben 33eamten oerboten, geiftige 
©etränle in ben ©efd)äftS 3 immern 3 U ficf) 3 U nehmen ober fo lange 
fie fuh itn S)ienft beftrtben, ©aftroirtfchaften 3 U befuchen. tiefes 
Berbot erftrecft ficf) inSbefonbere auch auf baS 3?ah*perfonal, alfo 
auf bie fiolomotioführer unb *hei 3 e*, auf bie 3 agfül)rer, ©djaffner, 
33remfer 2 c. liefen 35eamten foll jeboch geftattet fein, ©irtfdjaften 
auf 3a>ifcheaftationen bann anfjufuchen, roenn ber Aufenthalt auf 
ber ©tation eine halbe ©tunbe überfeßreitet unb oor bem Befud) 
ber BMrtfdjaft bie (Genehmigung beS ©tationSoorfteherS ober feines 
©telloertreterS eingeßolt roirb. $em Sahrperfottal, baS roährenb 
beS fünftes am 3 U 9 ober auf ber Sofomotioe leine geiftigen 
©etränle genießen barf, ift es auch nicht erlaubt, foldje ©etränte 
im $)ienfte bei fieß 3 U führen. 


SerantToortlicf) für bie Rebaftion: l. ®. Dr. Weorg 8nboio, Seiliit W., SDiartln yuUiciftraßc ^2. 
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mit boUer DueHenangabe. 


Bie Regelung bet fidijnr.*) 

5Deutfcf)Ianb, Großbritannien unb bie SSereinigten Staaten oon 
Amerifa haben ein ftarfeS 3>ntereffe an ihren gegenfeitigen, in leb¬ 
haftem Wettbewerb mit einanber befinblicheit Hohlen- unb difen- 
inbuftrien, unb fomit muß allen dreien oiel baran liegen, alle 
fpejieüen Skrhältniffe biefer Gewerbe fennen zu lernen, bie $ro- 
buftionStcchnif, bie ArbeilSbebingungen, bie Mittel zur Sicherung 
fojialen griebenS, bie in ben jeweiligen beiben anbern ßänbern 


*) The Adjustment of Wages. A Study in the Coal and Iron 
Industrie of Great Britain and America By W. J. Ashley, Professor 
of Commerce at the University of Birmingham. XV, 362 S 8°. 
Longmans <fc Co.-London 1903. Price 12 s 6 d net. 


Dorltegen. (Sin neues Such beS $rofcf)orS bietet eine 

Unterfuchun^ aus bem dtebiet ber Hohlen* unb difeninbuftrie non 
Großbritannien unb Slmerifa unb miH bie SOlethoben flar legen, 
beren man [ich in btefen beiben ßänbern bebient, um uon 3eit 
iu 3 e ^ fr* ßohnoertragSbebingungen feftgufeßen. dS roirb an 
unb für fid) in ^eutfdhlaub auch über bte Hreife ber Hohlen- 
unb difen * Sntereffenten hinaus als eine fehr empfehlenswerte 
ßeftüre erfcheinen, benn äße Qnbuftriellen fönnen etwas aus jenen 
beiben Gntnbgewerben lernen, auf welchen, wie man unübertrieben 
fageit fann, baS gefamte s ipohiergehen eines SnbuftrieftaatS beruht. 
2)te ^erföulichfeit beS Autors aber, beS SSerfafferS ber fo ungemein 
bochgefchäpteu „dinfuhrung in bie engltfche SSirlfd^aftögefc^üf>tc 
unb -theorie" leiftet Gewähr für ben ©krt ber Darbietung. 

3n bem 23uch ueröffentlichtSlfhlei) eine Sieihe oon Anfang biefeS 
3 al)reS in Cyforb gehaltenen ’Sorlefungen. dinleitenb bemerft ber 
Öutor, baß er sulept oor 1"> fahren an gleicher Stelle oorgetragen 
habe unb bezeichnet es als ctu 3*^*° & ßg SortfchrittS ber uolfs» 
wirtfd)aftlichen Stnbien in dnglanb, baß bort heute auch beutfehe 
S^ationalofonomcn gelefen unb geachtet werben. „21IS ich c ' n junger 
Dozent in Dzforb war, fügte er hiuju, unb uon Guftau Schmoilcr 
fprach, glaube ich, waren einige meiner Sreunbe geneigt anzu¬ 
nehmen, baß ich fr*f*n 2Rann erfunben hätte." 3n @h re,t n° n 
$rofeffor Sfhlep unb ber nationalöfonomifchen ©iffenfehaft fei es 
fonitatiert, baß ber Schreiber biefer 3 ß il cn fi(h Don einem folchen 
33ormurf frei fühlen für berechtigt halten barf. 

ds finb acht SSorlefuitgen wtebergegeben. Die erfte enthält 
bie (Einleitung, bte nächften brei behanbcln bie Hohleninbuitrie in 
Großbritannien, bie fünfte unb fechfte bie Hohleninbuftrie ber 
Sßereinigten Staaten, bie fiebente ffizziert bie ßohnpolttif in ber 
Gifeninbuiirie beiber ßänber unb bie achte erörtert bte rechtliche 
Stellung beS GewerfoereinSwefenS. Die Hälfte beS 33u<heS befteht 
aus Anhängen, bie bie Statuten uon fechS dinigungSämtern in 
Großbritannien uitb fünf dinigungSoerträge über öergmannSlöhne 
in ben bereinigten Staaten enthalten, ad)t ßohntarifoerträge aus 
ber difeninbuftrte beS erfteren unb oier aus berjettigen beS leßteren 
ßanbeS, bat bericht unb bie dntfdjeibung ber Hnthrazitfohlen« 
Sticiffommiffion in ben bereinigten Staaten unb eingcljenbe 
Angaben über bie oorliegenbett ßitteraturquellen in beiben ßänbern. 
Diefe unoergleid)luhe Sammlung aftenmäßigen Materials ift gleich 
unentbehrlich für ben bolfSwirt, ben bolittfer unb ben braftifer. 
Der C^rubenbeüßer ober Hättenmann, ber bem Dheoretifieren ber 
Slfabcmifer mißtraut, wirb hier fchwarg auf weiß bie Üftethoben 
oor fich fehen, mittels beren feine berufSgenoffen ihr Gewerbe 
betreiben, unb wenn er fich an &aS Stubium biefer llrfunben mit 
bemfelben 9?achbruc! wie an baSjenige ber SRarftpreife macht, 
wirb er zu fehr bestimmten Schlüffen barüber fommen, inwieweit 
eS erwünfdjt ift, im weiteften Umfange baS Specht feiner Seute auf 
Drganifation anzuerfennen. 

Die Slnerfennung ber Gewerfoereine ift noch Gegenftanb h*f s 
tiger drörterungen; aber in ber Hohlen- unb difeninbuftrte oon 
dnglanb allgemein unb in Slmerifa in weitem Umfang ift bie 3eit 
inbioibueHer Abmachungen über bie Söhne oorüber. „Die drwünjd)t- 
heit gemeinfamer ^eftfeßungen tn ber Hohleninbuftrie oon dnglanb 
Zu erörtern, jagt Afhlep, entfprtcht etwa einer drörterung ber dr- 
wünfd)theit ber Atmofphäre. dS ift ber DafeinSlreiS, an welchen 
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man gewöhnt ift unb ben jebermann für felbftüerfiänblicß anfießt. 
Tie Kohlen* unb ©ifeninbuftrien finb groß unb örtlicf) eng gu* 
fammengcfd)loffen. Tie Arbeit ift gleichartig unb ber Beruf beS 
Bergmanns unb ©ifenarbeiterS gum großen Teil oom Vater auf 
ben Soßn überfommen. Tie ©ntftehung non ©eroerfoereinen mar 
unoermciblicß unb ebenfo unoertneiblicß mar eS, baß fie mit ißren 
Arbeitgebern ßinficßtlidj ber Befragungen, gu welchen fte ißre Arbeit 
gur Verfügung ftetten, gu llebereinfünften gelangten. ber ©nt* 
fdjeibung ber Anthracitfommiffion in ben bereinigten Staaten Reifet 
eS: „TaS ©eroerfoereinSroefen roirb fcßnell eine ©cfdjäftSangelegen- 
heit unb berjenige Unternehmer, ber eS unterläßt, ber grage ber 
Begießung gu feinen Arbeitern eine ebenfo forgfältige Aufmerffam* 
feit gu roibmen, roie ben übrigen Angelegenheiten feines Betriebes, 
begeht einen fehler, ben er früher ober fpäter abgufteüen ge» 
groungen fein roirb. Tie Erfahrung lehrt, je uoQfommener ein 
©eroe'rfoerein anerfannt roirb, befto gefdjäftSmäßiger unb oerant* 
roortlicher roirb er. 2Benn ber Unternehmer mit allem Aacßbrucf 
ben ©eroerfoerein gu fd>roädfjen unb gu unterbrüefen fucht, barf er 
fith nicht rounbern, roenn bie rabifaler gefinnten VHtglieber bes* 
felben am ßäufigften ©eßör finben." 

AIS bie Unternehmer unb Arbeiter in ber englifcßen Kohlen- 
inbuftrie urfpriinglich gu Vereinbarungen über bie Söhne famen, 
nahmen fie bas Spftem an, baß bie Söhne ben greifen folgen foHten. 
Unb inbem fie ein beftimmteS Sahr als ©runblage feftfeßten, fteHten 
fie gleitenbe Sfalen auf. Ties Spftem h^rrfc^tc oon 1877 bis 
1889, in SübroaleS fogar bis gum 3aßre 1903. ©S rourbe gu 
©unften eines neuen ©runbfaßeS, ber in bem großen Koßlenfrieg 
oon 1893 fidjBaßn brach, aufgegeben: „®iegreife müffen fo feft» 
gefeßt roerben, baß fie einen gum SebenSunterßalt auSreicßenbeit ober 
VHnimalloßn enthalten, tiefer Sohn muß gu ben ©runbfoften 
beS Kohlenbergbaues gerechnet roerben." Um biefeS Problem oon 
3eit gu 3eit gu löfeit, finb ©inigungSämter, in roelchen beibe $ar* 
teien gleichmäßig oertreten finb, errichtet unb bie Berufung eines 
oorurteilslofen Unparteilichen als ScßiebStnann oorgefehen, roenn 
Unternehmer unb Arbeiter gu feiner ©inigung fommen. ©S ift be» 
merfensroert, baß bei ber Sdjlicßtung bes amerifanifchen Antßracit* 
ftreitS bie grage, roelcße bie Komntifjion gu erlebigen bemüht roar, 
nicht baS Verhältnis bcS Sohns gum Kohlenpreis roar, fonbern 
ob ber Sohn bem Stanbarb ber amerifanifchen Sebensßaltung 
entfpraeß. TaS Argument, baS gegen ben VUnimallobn geltenb 
gemacht ift: roeil Gnglanb billige Kohlen gebrauche, müßten bie 
©rubenbefißer billige Arbeiter haben, roirb oon ^rofeffor Afßlet) 
auf baS entfeßiebenfte beftritten, ber barauf hinroeift, baß bie ©ruben* 
befißer niemals gegögert hätten, ben ßöcßften auf bem Vtarft erhält¬ 
lichen S $reis gu nehmen, felbft auf bie ©efaßr hin, bie ©eroerbe 
beS SanbeS gu fdjäfrgen. 

Ter burcßfcßlagenbe ©runb gegen aleitenbe Sfalen roar, baß 
fie einen 28ettftreit groifeßen ben ©rubenoefißern begünftigten, roer 
feine greife am mciften erniebrigen fönnte, um einen großen Siefe* 
rungSoertrag gu fid^ern, inbem fie roußten, baß fie fich fpäter burch 
bie Sohnerniebrigungen entfprechenb ber Sfala fdjabloS holten 
fonnten. Vei bem neueren Spftem ift ein unbeweglicher Tiefpunft 
für Söhne feftgelegt. ßenfeitS beSfelben fönnen bie greife unb bie 
fonftigen ©croerbSguftänbe in Vetracht gegogen roerben unb bie 
Söhne bewegen fieß in ^ßrogenten baoon. Auch ein iliajimum roirb 
feftgeftellt, über roelcßeS hinaus bie Söhne roährenb ber ©iltigfeit 
beS Vertrages nicht fteigen follen. „Tie Arbeiter", fagt Afhlep, 
„machen feine Scßroierigfeiten hinfid^tlid) ber Annahme eines 
VtafimumS. 3ßnen erfdjeint eS oiel wichtiger, baß bie Söhne nie 
unter einen geroiffen Bunft fallen, als baß fie fie bisweilen außer» 
orbentlich erhöht gu fehen roiinfehen." 

Tie Aemter feßen nur allgemeine Säße feft. Sie beftimmen 
nicht ben genauen Saß pro Sonne, ber bcin cingelnen Vergntaun 
begaßlt roerben foÜ. Sie entfeheiben nur, roicoiel er bei normaler 
Arbeitsteilung au einem normalen Tage gu bem tatfädjlich in ber 
beftimmteu ©rube unb glöß in ©eltung befinblidjen Saß oerbienen 
foll. Taßer ift eine geroiffe Vtafcßinerie für bie Auslegung beS 
allgemeinen AbfommenS unb feine Auroenbung auf uugeroüßnlidje 
ober AuSuahmefäHe erforberlid). 3» 9?ortfuimberlanb unb Turham 
roerben berartige fragen bureß fleine gemeinfame AitSfdjiiffe ber 
Angestellten ber beiben Parteien mit einem gegebenen Vorfißcubeu 
geregelt. „Tiefe gemeinfamen AuSfcßiiffe", jagt ^rofeffor Aff)len, 
„üben ihre Tätigfeit bereits feit einem Vicrteljahrßunbcrt in 
ber Auslegung ber Stalen, roie immer biefe bergeit auSfehcn mögen 
unb auf roelihe B>cife fie and) entftanben finb. TaS bcbcutet einen 
ber größten Triumphe beS gefuubcn VtciifcßenoerftanbcS, ben bie 
©eiocrböioelt noch gefehen hat." Außerhalb biefer beiben ©raf* 
iduifteu bleibt bie ©utfdjeibung oon Streitigfeiten, Verhaublungcu 


groifchen bem ©rubenbireftor unb einem ©eroerfoereinSbeamten, 
bem fog. VergmannSagenten überlaßen. 3n ben Vereinigten 
Staaten haben ftd) wenige neue ^ringipien in ber Kohlen» unb 
©ifeninbuftric entroicfelt, aber ^rofeffor Afhlep’S Kapitel oerbienen 
als ein Stücf SBirtfchaftSgefchidhte ftubiert gu roerben. S2ach all 
bem, roaS mau über bie $errfd)aft beS Kapitals in Amerifa gehört 
hat, berührt eS recht merlroiirbig, roenn man in bem Vertrag oon 
1902 groifeßen ben Kohlengrubenbefißern oon 3ßinoiS unb ben 
Vereinigten ©rübenarbeitern oon Amerifa lieft, baß bie Unternehmer 
oon ihren Seuten alle Veiträge, ©elbftrafen k. eingiehen unb an 
ben ©eroerfoerein abfüßreu follen, ein Vertrag, roeldtjer tatfächlicf) 
eine obligatorifchc ©erocrffchaftSnutgliebfchaft einführt, ©benfo ift 
eS beachtenSroert, baß beibe Parteien fich ßcfd&ultcr Sacßoerftänbiger 
bebienen. Sdjließlich feßen roir, baß, roährenb in ben bituminöfen 
Koßlengebieten bie ©rubenbefißer einen allgemeinen Vertrag mit 
ben ©eroerfoereinen als Mittel, bie heftige Konfurreng unter 
einanber gu beenbigen, begrüßen, im Anthracitgebiet bie üblichen 
oeralteten unb unehrlichen ÜDtethoben in ber Veßanblung ber Arbeiter 
auf ©runb ber Veftimmungen beS Krufts es roaren, bie fcßließlich 
jene Veroegung, bie gerabegu ein allgemeiner Aufftanb roar, her- 
oorriefen. 

2)er Vaum oerbietet es, bie übrigen wichtigen Satfadjen unb 
Probleme, bie fprofeffor Afßlep erörtert, gu Berühren. 3<h ^oße, 
baß bie oorfteßenben AuSgüge bie Sefer oeranlaffen roerben, ba0 
Vucß felbft in bie $anb gu neßmen. Tann roerben fte fich burch 
baS forgfältig gefammelte äßaterial, bie Klarlegung ber Schwierig* 
feiten unb bie oorurteilslofe ©rörterung aller fragen reich be¬ 
lohnt finben. 

Sonbon. • $enrp 28. Vfacroftt;. 


Bie oratUd)en (Etfjebunge» übet bie ÄtbeUpjelt 
bet iFabtibatbeiietitwen in Ptengen. 

Von ^elene Simon, 
a) Ter 3eßnftunbentag. 

3n ber „Sogialen s ßrajiS" oom 9. 3uli 1903 finb bie 3aßlen* 
ergebniffe ber amtlichen ©rßebung über bie tägliche Sänge beS 
Arbeitstages ber Sabrifarbeiterinnen mitgeteilt. Tanacß haben 
62 0 o berfelben ben gehnfiünbigeu unb oielfacß einen roefentlicß 
fürgeren Arbeitstag. Tie längere Arbeit fällt meift auf Iänblicße Ve- 
girfe, Heinere Stäbte unb riiefftänbige Betriebe, wo bie fogial-politifcße 
unb öfonomifcßeSntroicflung naeßhinft. „UeberaE ba, roo iutefligentere 
Arbeiter in größeren Viengen oorßanben unb bureß ©eroerffeßaft 
unb fonftige Drganifationen ftarf geworben fittb, alfo befonberS 
in ben ©roßftäbten, ift eine nennenswerte Verfügung ber ArbeitS- 
geit erreicht" (^Sotsbam). ©S ßat fuß ferner gegeigt, ,,baß heute 
feßon in feiner Snbuftriegruppc niebr an bem einheitlichen 
llftünbigen Betriebe feftgeßalten roirb, baß Anlagen gang ber¬ 
felben Art unb mit faft gleichen BetriebSoerßältniffen 
unter normalen Umftänben oerfeßiebene ArbeitSgeiten haben, 
bie einen folcße oon 10 unb weniger, bie anberen oon meßr als 
10 Stunben" (Breslau), „gür Berlin unb feine Vorftäbte ift bie 
lOftünbige ArbeitSgeü feßon jeßt fo gut roie burdjgefüßrt." Tie 
betreffenben ©rfolge ber ©eroerffeßaften laffen eS bem $otSbamer 
Beamten rießtig erfdjeinen, „baß bie Arbeiterinnen ben 3 c h n * 
ftunbentag aus ber §anb ber Regierung unb nießt auS ber §anb 
ber Arbeiterorganifattonen erßalten". 

gaft oöUige ©inftimmigfeit ßerrfeßt in ben Berichten ber 
eingelnen Aufftd)tSbeamteu über ben 2Bert ber Verfürgung ber 
ArbeüSgeit für baS VolfSrooßl. s Jiur oon groei Seiten roirb feine 
btjgienifcße anb fittlicße Bebeutung geleugnet. fKit fauerem gleiß 
fueßt ber granffurter Beamte ben fcßledjten ©efunbßeitSguftanb ber 
Arbeiterinnen aus ißrer VergnügungS- unb Bußfucßi, ißren 
Ausgaben für „Secfereien unb Kudjen" ßerguleiten. |)iergu in 
Barentßefe, baß in Berlin ber burchfdjnittlicße 28ocßenlohn 
11/36 dt. beträgt, bie meiften Sößnc groifdjen 8 unb 15^ liegen. 1 ) 
3m übrigen meinen felbft ©egner beS ^ießnftunbentageS, bie ©e» 
fäßrbuug ber grauen bureß bie gabrifarbeit „bebürfe faum ber 
©rörterung" (Viagbcburg), roährenb bie Anhänger bie grage mit 
ber roaßrlicß oerbienten Spruchreife beßaubeln: „©S fteßt außer 
3weifel, baß bie grauen unb Viäbdjeit als gabrifarbeiterinnen 
fdjneHer baßinroelfen, als wenn fie gabrifarbeit meiben. Bei 
fcßled)ter pßtjfifdjer ^crfuuft unb fdjleißter ©rnäßruug ift bie gabrif- 


0 Sieße gaßreSberidjte ber Köntgliiß ^reußifeßen AegieruitgS» unb 
OJeroerberäte für 1902 S. 78 ff. 
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arbeiterin erfahrungsgemäß häufigen Erfranfuitgen auSgefept. Als 
©attin unb Bkutter aber gebt fie geroöhnlich, wenn fie nicht fepr 
fräftig ift, einem aQmählidjen körperlichen Berfaüe entgegen unb 
ift häufig nicht imftanbe, gefunben Kinbern baS lieben zu geben, 
noch lepleren bie mütterliche Nahrung z u reichen. (Sine §>erab- 
fepung ber Arbeitszeit auf 10 ©tunben mürbe namentlich ben 
grauen mehr 3 eit für ihre häuslichen Pflichten übrig Iaffen unb 
baburch ihr ßoS erleichtern, aber auch für bie Bfäbcfjen oon Bor* 
teil fein". (Erfurt.) 5ftan fleht, ber Bericht erhärtet ein anbereS 
2Ral baS in SLheorie unb BrayiS enbloS geprüfte Ergebnis ber Er¬ 
hebung über grauenarbeit in gabrifen oon 1899: ©cfunDpeit, 
Sittlichkeit unb grauenpflichten flrtb bei ber gegeuroärtigen Arbeits¬ 
bauer ernftlid) gefährbet, unb „bie £>erab|epung beS Btariutal- 
arbeitstages für alle Arbeiterinnen über 16 Sabre auf 10 ©tunben 
muß aus gefunbbeitlicben unb flttlichen ©rünben als eine Rotroenbig» 
feit bezeichnet raerben" (Köln). 

©eben mir nun, mie fleh biefe Roiroenbigkeit zu 3mecfmäßig- 
feit unb $>urchfübrbarfeit oerhält. Nichts ©eringeS muß im ©ege 
flehen, menn fleh bie (Gegner oor bem öffentlichen ©eroiffen unb 
Dem nationalen Snleteffe ocrantroorten mollen. 

Bon ben 29 Referenten treten 16 unbebingt, 6 bei AuSnahme- 
beroiHigungen für bie Surchfüprbarfeit ber Btoßregel ein.’ 2 ) gür 
bie h^Hgen Berhällniffe, bemerkt ber Bergreoierbeamte für 3eip, 
trifft bie nachflepenbe Aeußerung einer gutgefinnten 3«itung z»- 
,,©ir mürben bie Bebenfen Der 3nbuftriellen begreiflich 
finben, menn es fich um eine fofortige Einführung beS 
AdjtflunbentageS h an beite, meil in biefetn Salle ber ©prung 
ju groß märe, um alsbalb burd) bie ©teigerung ber 
Seiftung mett gemacht zu roerben. Aber Bebenfen gegen 
eine Reform oon 11 auf 10 ©tunben, bie oiclfadj gar ferne 
Reform mehr ift, fallen tuirklid) nid)t ins (Vernicht." 3u ber 
Sat gibt benn auch ein großer Seil ber Snbuftriellen faft in allen 
Bezirken, in Betlin fogar bie ©ehrzahl „bie Durchführbarkeit beS 
3ehnftunbentageS niept nur ohne meitereS zu", fonbern oiele Unter¬ 
nehmer befürroorteten ihn „ausbrücflich fomopl im Sntereffe ber 
Arbeiterinnen als auch ihrer Betriebe", (Süffelborf) Darunter oiel- 
fadj gerabe bie Leiter ber größten unb beftcingerichteten Anlagen. 

Reben ber Reihe fortfdjrittlicher gabrikanten, bie für bie ©aß¬ 
regel flnb, fleht eine neutrale Eiruppe: „fle fdjeinen bie bagegen 
geäußerten Befürdflungen für übertrieben zu halten, fprechen ftd) 
aber in biefein ©inne nicht gerne offen aus". (©chlcSmig.) Sie 
©affe ber Unternehmer betrachtet feibfloerftänblich mie ftetS jebe 
3 unahme ber jtaatlicben Befd;ränfung inbioibueÜer ©iÖfür feinb« 
lid) ober fritifdj, unb fehr richtig bemerkt ber Kölner Beamte: 
„Sie gegen bie geplanten Aenberutigen oorgebradflen Bebenfen 
entfpringen, oon Ausnahmen abgefepen, im großen unb ganzen 
bem meitoerbreiteten unb burch bie Sntereffenoertretungen noch 
gefteigerten Empflnben, meines fleh nicht mit einem Eingriff in 
bie eigenen Berpältniffe befrennben fann unb z roar aud) bann 
nicht, menn biefer Eingriff oon ©eiten beS ©taateS zum ©cpupe 
beS ©emeinmopls erfolgt." Es ift ber ©eift beS ©andjefler- 
tumS, ber bei jebem neuen Borfloß gegen fein Anbenfen umgeht. 
Bor allem in ben 3 ntereffeoerbänben lebt er fort. Aber „obfdjon, 
mie aus ber Aeußerung ber Jmnbelsfammer Z u Barmen unb auch 
aus oerflhiebenen au bem Auf Amtsbezirken berichtet mirb, bie Ber¬ 
atungen ber Arbeitgeber bemüht geroefen flnb, eine gleichartig 
ablehnenbe Stellungnahme bei fämtlicpen befragten ©eroerbe- 
treibenben in allen 3 roeigen ber Snbuftrie herbeizuführen", ift ihnen 
bieS feineSroegS gelungen (ogl. bie Berichte für Düffelborf ©. 266, 
Köln ©. 288, Aachen ©. 317). 

Sie ©chartigfcit ber gegnerifchen ©affen, bie Ieiber auch noch 
eine ©inberzapl ber Beamten fchroingt, läßt fleh leicht aus bem 
Berichte felbft nadjroeifen. AIS oberfte Einroänbc flnb bie ©cfläbi- 
gung ber BolfSmirtflhaft, Berminberung ber ^robuftion unb 
Konkurrenzfähigkeit mit bem AuSlanbe befchmoren. darunter 
gruppieren fiep: Erhöhung ber SßrobuftionSfoflen, Sopnrebuktion 
unb Entlaffung oon Arbeiterinnen; ferner 3n>ang ber Beratt- 
gemeinerung beS 10 ©tunbentagS in Betrieben mit gemilchtem 
Berfonal; ©angel an Arbeitskräften; fcplechte Bcnupung ber grei- 
Zeit. Ein mefenllidjer Borjug ber oorliegenbeti Erhebung liegt in 
ber überfldfllidjen ©pezialiflerung, bie eS ermöglicht bie gür unb 
©iber im einzelnen nach ihrem ©ert in bezug auf baS ©efamtbilb 
abzuroägen. Sn einzelnen ©emerben unb ©eroerbSzroeigen, in Denen 
bie grauen unabhängig oon ben ©ännern arbeiten ober bloße 
£>ülfStätigfeit oerrichten ober bie erfteren bereits eine kürzere als 


*) lieber bie ^äplmeife oergl. „@ 05 . ^rariS" 6 p. 1086. ©iehe auch 
Dort bie Äußerungen Der Referenten. 


bie geffplicpe Arbeitszeit errangen, merben ©chroierigfeiten über¬ 
haupt nicht gemacht. Die £>auptgegner rekrutieren fleh aus ©aifon* 
unb Kampagneinbuftrien: 3^0^^°, BekleibungS-, ReinigungS-, 
RaprungSmittelgeroerben, oor allem aus ber Se£tilinbuflrie. gür 
biefe ©ruppen inSgefamt roirb ber erfle Einroanb, Berminberung 
ber $robuftion, geltenb gemacht. 

„gaft biefelben Einroänbe flnb im Sapre 189* &ei ^ er 
führung beS 11 ftünbigen 3RafimalarbeitStageS ber Arbeiterinnen 
gemacht unb Durch bie bezüglichen Erhebungen im 3uh rc 1894 fo- 
mie Durch ben glänzenben Auffchmung, roelchen Die beutfehe 3ubuftrie 
im leßten 3 uhrzchut genommen hut offentunbig miberlegt morben. 
Auch ^i e Erfahrungen, melche in außerbeutfdjen Öänbern, 
mie Englanb unb granfreich, mit ber $erabfeßung ber 
Arbeitszeit ber Arbeiterinnen gemacht morben flnb, fprechen 
nur für bie 3mecfmäßigfeit biefer Btaßitahme. ES fann ohne 
meitereS ausgesprochen roerben, baß im Berein mit ber mobernen 
Technik eine furze Arbeitszeit, in ber auch 0 e Ö en Den ©chluß hin 
feine Ermübung beim Arbeiter eintritt, unb melche eine genügenbe 
Ruhezeit znr körperlichen unb geifligen Erholung frei läßt, nach 
ber Der Arbeiter toieber friflh an bie Arbeit tritt, bie für ben 
Unternehmer nußbringenbfle ift". (Sföln.) 

3unäd)fl führt baS 3 a ^nergebniS unb bie Satfa^e, baß faft 
in allen Snbuflrien oerflhiebene Arbeitszeiten mit oerfchiebenem Er¬ 
folge eingehalteu, bie beften Erfolge meift bei ber für^efteit 3eit 
erzielt roerben, Die gabel oon einer allgemeinen EJefährbung ber 
3nbuftrie ad absurdum: „Es könnte höchflenS oon einer ©djäbigung 
einzelner meift riiefftänbiger 3nbuftrien bie Rebe fein." ©0 noch 
oeraltete Betriebseinrichtungen benupt merben, bie teuer arbeiten, 
unb roo bie infolgebeffen hohen EeftchungSfoften ber Erzeugniffe 
oormiegenb burd) niebrige Söhne auf konkurrenzfähiger ^öße ge¬ 
halten merben, können möglidjerroeife burd) eine gefepüd)e Ber* 
fürzung ber Arbeitszeit BetriebSeinftellungen oorfonnnen, menn bie 
©eroerbetreibenben nicht zu burchgreifenber Berbefferung ihrer Be¬ 
triebseinrichtungen übergehen. Auf bie 2>auer merben folche Betriebe 
aber auch bei einer 11 ftünbigen Arbeitszeit nicht lebensfähig 
bleiben unb z« Berbefferungen ober z ur EinftcHung beS Betriebes 
gezmungen fein. Diefe Betriebe oerbienen Deshalb m. E. nicht 
Die oon ihnen beanfprudfle Rücklicht, ihretmegen auf eine gefeplichc 
gefllegung ber 10 ftünbigen Arbeitszeit zu oerzid)ten" (§ilbeSheim). 
©ooiel zur ©djäbigung ber Subuftrie im allgemeinen. 

ES ift nun mtereffant, melche güHe oon Belegen bie Er¬ 
hebung roieber zu ber Erfahrung bringt, baß in ben fraglichen 
©renzen unb Darüber bie fiirzere Arbeit Durch tedjniflhe gort- 
fchritte, größere ArbeitSintenfltät, oorfld)tigere Einrichtung, furz 
oerbefferte BetriebSöfonomie meifl fofort ausgleichbar ober nahezu 
ausgleichbar ift. Auch Kölner ^anbelsfainmer, bie im übrigen 
bie herkömmlichen Unkenrufe auSftößt, erklärt bie RichtauSnupung 
ber gegenroärtig zuläfflgen Arbeitszeit zum Steil aus ber Erkennt¬ 
nis, „baß auf bie $>auer eine längere Arbeitszeit nicht gleidj- 
bebeutenb mit einer Bermehrung ber SeiftungSfähigfeit ift". „60 
roirb aus ber Storfett- unb ©toffroäflhefabritation berichtet, baß ber 
Berfu^j, bie Arbeiterinnen 11 ©tunben zu befepäftigen, um ben 
Zeitmeife erhöhten Anforberungen z u genügen, trop ©eroährung 
oon Erfrifcpungen bereits na% roenigen Sagen aus bem an¬ 
geführten ©runbe als geflheitert betrachtet merben mußte." „Be- 
achtenSroert ift es, baß fogar bie größeren Betriebe ber Kleiber- 
fonfeftion in ©örlip bei einer untüchtigen Arbeitleitung mit 
bem oon ihnen eingeführten 3 e huflunbentag auSkommen." „Be¬ 
obachtungen in allen 3ubuftriezroeigen ergaben, baß bie Stiftung, 
mo nid)t eine gefteigerte, Doch, unb zmar befonberS nach kurzer 
UebergangSperiobe, bie gleiche bleibt." „ES roirb benn auch 
heute oon ben Snbuftriellen, melche bie ge^nftünbige 
Arbeit eingeführt haben, nicht mehr behauptet, baß Die 
Konkurrenz, meld)e an ber clfftünbigen Arbeitszeit fefl» 
hält, fich Dabei b eff er flehe." 

©ibt es einen fcplagenberen BeroeiS für ihre mirtfchaftliche 
Unzmecfmäßigfeit ? Unb nur aus ihrem roirtfcpaftlichen Heber* 
geroicht erklärt eS fleh, baß fleh eine fo große 3ahl gabrikanten, 
bie felbft ben 3 eh n ftunbentag eingeführt haben, feiner gefeplichen 
Berallgemeineruug gegenüber gleichgültig ober ablehnenb oerhält. 

Dies gilt befonberS für bie Sejlilinbuftrie, eiufd)ließlid) ber 
glachS* unb Baummollfpinnerei, aus bereu Reihen Der Eiegenroinb 
oon jeher am I) e fi«gften melfle. $)aS 'sßlaiboper einiger Beamten 
für biefeS ©chmerzenSkinb ift Durch Unternehmungen jeber Art ber 
Branche in Den Seftilzentren beS 3u* unb AusianbeS fo über* 
Zeugenb miberlegt, baß Damit auch alles gefagt ift, roaS fich zu 
ber ©egnerflhaft rheinifd)er gabrifantenoerbänbe fagen läßt. Be- 
beutenbe Siegniper Sejtilfabüfanteu oerroeifen nid)t nur auf ein 
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gleicpbleibenbeS Cuantum, fonbern „glauben fogar au ein in ber 
©ule überlegenes ArbeitSergeugniS". Aepnlicp äußert fiel) ber Be« 
fißer ber großen ßiitbener Beloetfabrif, ber bereits oor 1891 bie 
Sßrobe auf baS Ejempel machte. (Bergl. $annooer.) Beifpiele, mie 
bie erwähnten, werben in £>ilbespeim burep bie größte 2Boß* 
fpinnerei unb Weberei mit ber größten Arbeiterinnengapl beftätigt, 
in Köln, roo „eine ber großen £ej:tilfirmen fogar auf bem ©taub* 
punft ftept, baß bei ber nötigen Einficht feüenS ber Arbeiter aud) 
eine geringere als gepnftünbige Arbeit bie $robuftion nicht ein* 
ftpränfen mürbe", unb noch in einer Sleipe anberer Säße. 

Aud) bie roäprenb beS roirtfcpafilicpen Tiefgangs piergu ge* 
malten Erfahrungen finb befonberS eparafteriftifep foroopl für 
$anb* roie ttiecf)anifc^e Arbeit. „$>enn bei ben auSfcpließlicpen 
^anbarbeiten, g. 33. ber 3ig arren f a faifation, pat regelmäßig 
ergeben, baß bei ©efcpäftsftocjfungen burep eine fürgere ArbeitS* 
bauer bie Sßrobuftion nicht oerminbert mürbe, baß bie Sabrifanten 
fiep oielmepr genötigt faßen, bie Arbeiter auf ©tücfgapl gu feßen, 
b. p. bie 3apl ber in einer Sßocpe pöcpftenS abguliefernbeit Signoren 
gu beftirnmen. Aepnlicp liegen bie Berpältniffe auch in begug auf 
bie £eiftungSfäpigfeit ber Blafcpinen". (SDtinben.) lieber bie gleichen 
Erfahrungen in ber Qignrren* unb SJtetaßinbuftrie berichtet ber 
biesjäprige SnpteSbericpt ber babifepen .SabriEinfpefiion. 3 ) 

Kommt aber bie Benninberung ber Ergeugniffe bei ber ge* 
planten gefeßliepen Arbeiisfürgung im roefentlicpeu nicht in Betracpt, 
fo finb bamit aud) bie Einmänbe ber erhöhten Soften, ber Seein* 
träeptigung ber Bkltmarftfteßung unb ber Sopnperabfeßung im 
Entfcpeibenben hinfällig. 3m (Gegenteil ftehen, mie auch bie oor* 
liegenbe llnterfuchung roieber an oielen Beifpielen auSmeift, bie 
öfonomifepfte BetriebSmeife, SSeltmarftfteßung unb ßopnpöhe im 
umgefeprten BerpältniS gur Arbeitlänge. ©erabegu traurig unb 
lächerlich gugleicp ift es, menn in 2)eutfcpianb, baS fid) gern baS 
führenbe Öanb ber ©ogialpolitü nennt, gegen ben 3 e hnftunbentag 
aus ben Greifen ber Dertilinbuftrie geeifert roirb, mit ber Be* 
rufuitg auf bö^mifdje, belgifcpe unb italienifche ©roeaterfonfurreng 
mit ihren enblofen ArbeitSftunben unb £ungerlöpnen. 

Kann man im Ernfte glauben, baß hier fogialpolitifcher ©tili* 
fianb öfonomifepen ©eroinn im oolfSroirtfdjaftlicpen ©inne bringen 
merbe? ©inb bie büfteren Sßroppegeiungen ber Unternehmer- 
oereine aud) ftarf auf baS Skonto ber Agitation gegen baS unlieb* 
fame ftaatlicpe Eingriff Srecpt gu buchen, fo ift hoch fteßeuweife 
Erfolglofiafeit ber beutfepen Stejtilinbuftrie eine Satfacpe, bie teils 
nach AuSfage einiger 3nbuftriellen bur<h Ueberprobuftion beroirft 
ift, teils mit ber SNinberwertigfeit oon ArbeüSeinricptungen unb 
Kräften gufammenhängt. SBelcpe llmftänbe auch fonft noch bei ben 
©cproierigfeüen, mit benen baS ©ewerbe fämpft, mitfprechen mögen, 
flar ift, baß Deutfcplanb ben Btoßftab für bie Regelung feiner 
Snbufirie nicht oon jüngeren £änbertt mit anardjiftifcper fßrobuftion 
nehmen faun, baß oielmehr mie bie englifcpe Erfahrung lehrt, 
bauernbe ©efunbung unb fdjließlicpe Behauptung auf bem 3SeIt* 
mar!t in enger Berbinbung mit bem 3Jiaß beS ben Arbeiterinnen 
gemährten ©taatsfcpußeS ftehen. 

2öaS nun für bie £ejtilinbuftrie gilt, gilt auch für bie fföehr* 
gahl ber übrigen ©ewerbe. Auslagen für räumliche unb technifche 
Berbeffetungen müffen bei gleichbleibenber Sßrobuftion in Eürgerer 
3eit halb ausgeglichen werben. Unb auch mo bie Arbeitfcpneße 
weniger oon ber meepanifepen als oon ber lebenbigen Straft ab* 
hängt, roirb Srifcpe, ©leiepmaß unb Drbnung fitperer bergauf 
führen als bie „mit ber längeren Arbeit naturgemäß oerbunbene Er* 
fcplaffung, eine Unluft gur Arbeit, eine $5rmfebergcrei, mie fid) eine 
Sirma braftifch aitSbrücft, welche bie fßrobuftion ungünftig beeinflußt" 
(Köln). £roßbent mag eS mit aller Borfidjt unb allem Vorbehalt, 
roeld)e bie Erfahrung gegen berartige Eingaben lehrt, richtig fein, baß 
in eingelnen ©ewerben bie ©renge ber £eiftungSfäbigfeit erreicht ift. 
$)ort ift aber bie förperlicße unb geiftige ?lnftrengung meift fo 
groß, baß unmittelbare Eefuubheit* unb Unfallgefahr buich Ueber* 
anftrengung unb Weroenüberreigung bringertb Einhalt forbern. 
5Dabei finb gerabe f^xer, wie g. S. in ber 3irgelei, 5äüe maßlofer 
Ausbeutung häufig, bie ähnlich wie bie Säcferei, 3)tüHerei 2 c. bie 
^oimenbigfeit eines gefeplid)eit ©chupeS and; für bie männlichen 
Arbeiter erhärten. Ekgenäußerungen , ber 3regeleibefiöer 

bürfen um fo uugehörter oerhallen, als bie granenarbeit in ihren 
Setrieben teils eine oon ben ü)lännern unabhängige, teils leicht bitrd; 
fte ablösbare ift. (Sgl. ^otsbam, .J)ilbeSheitn). Unb hier roie ftetS: 
„EJerabe bie größte 3^9^"/ Reifet es aus bem 9tegierungSbegirf 
SreSlau, „hat bereits allgemein bie gehnftünbige ArbeitSgeit ein* 
geführt." 

3 ) Starlvruf)c ln()3. 


3n ben gahlreichen ©aifonbetriebcn A Slobe» unb einem £eil 
ber 91ahrungSmittelgeroerbe, bie im allgemeinen nicht mehr als 
10 ©tunben arbeiten unb gum Xeil fßerioben oöüiger Staue haben, 
roirb bie Arbeit in ber Siegel nur in ber ©aifon bis auf baS ge* 
ftattete Staß auSgebehnt. 3n ben ungesüßten Kleinbetrieben ent* 
ftept aisbann jene mörberifche $epe, ber baS Eefeß oon 1891 für 
bie Sabrifen ©cpranJen fepte. S)aß biefe ©cpranJen befonberS an¬ 
fänglich Unbequemlichfeiten mit fi<h bringen, foll niept geleugnet 
werben. Allein niept nur fiepen etwaige Erfcpwerungen in feinem 
SerpältniS gu ben gefunbheitlicpen Sebcnfen, fonbern He laffen 
fiep auep burep oernünftige ^iSpofitionen opne erpeblicpen SRacpteil 
überroinben. S^eifelloS ift pier ein weites Eebiet, auf bem, roie 
fiep auch auS ber oorliegenben Unterfucpung ergibt, ber gefeplicpe 
Eingriff niept nur ©efunbpeitSgefapren, fonbern auep Ueber¬ 
probuftion unb ArbeitSlofigfeit fegenSreicp befepränfen fann. „Ueber* 
einftimmenb ift oon ben Unternehmern bie heutige Ueberprobuftion 
auf aßen ©ebieten beS Erwerbslebens als bie pauptfäcplichfte Ur* 
fache beS roirtfcpaftlicpen SfcÜefftanbeS begeiepnet. Unb Sermaller 
bebeutenber Anlagen, welcp’ leptere in ber Ueberpcpt mit elfftünbiger 
ArbeitSgeit figurieren, pabeit fiep in bem ©inne geäußert: „ES 
fönne iprer Snbuftrie niepts beffereS roiberfapren, als bie Einfiip* 
rung ber gefeplicpen gepnftünbigen ArbeitSgeit. — Es barf an* 
genommen werben, baß bie oben gefd)Uberten Sebenfen nur 
oorübergepenbe 3 u Uänbe unb Uebel treffen, baß aber ber ©efamt* 
erfolg am Enbe ein guter unb fegenSreicper fein roirb, mit bem 
bie jept notp SBiberftrebenben fpäter ebenfo gufrieben fein werben, 
wie bie bamatigen ©egner ber ©onntagSrupe es peute allgemein 
mit biefer finb" (Breslau.) 

Saffeu wir nun bie befürchtete ßopnoerminberung ins Auge, 
fo fapen wir fepon, ,,baß bie Arbeitslöhne in ben Betrieben mit 
llftünbiger ArbeitSgeit in ber Siegel nid)t pöper, Dereingelt 
fogar itiebriger als in ben Betrieben mit lOftünbiger Arbeit gu 
fein pflegten". (§>ilbeSpeim) Auep faun fte in ber übermiegenben 
3apl ber Säße, roo SßrobuflionSoerminberung nidjt eintritt, feine 
Slotte fpielen: benn „roäprenb pier eine Öopnrebufiion bei ©tücf* 
löpnen oon felbft wegfällt, pat ber Sabrifant feine Seranlaffung, 
ben 2:agelopn perabgufeßen." Slacp meprfaep geäußerten Anfi^ten 
werben auep bei mäßiger Einfcpiänfung bei Ergeugniffe „bie 2öpne 
niept heruntergeben unb bie geringe ©teigerung ber SßrobuftionS* 
foften auf baS Sabrifat gefcplagen werben müffen, was bei einer 
einheitlichen aefeplicpen Siegelung unbebenflicp gefepepett fann". 
(Köln.) „Slicpt ber Unternehmer, fonbern ber Koufument wirb 
fcpließlicp ber fein, welcper baS SÄepr an ßopn auSgugaplen pat". 
(Breslau.) Unb felbft eine Sopnminberung, bie übrigens bei ber 
•Sliebrigfeit ber S^auenlöpne oielfacp auSgefcploffen ift, würbe bie 
Sorteile ber ArbeitSfürgung niept aufbeben. 3)aS gept aus ber 
bebingungSlofen Befürwortung ber SDlaßregel feüenS ber Arbeiter 
unb tprer Sertreter flar peroor unb ift auep bei früheren Er¬ 
hebungen oon ben Arbeiterinnen felbft häufig betont worben. 2)ie 
ermöglichte belfere Drbnung bei ber Süprung päuSlicper Angelegen¬ 
heiten wirb ben Ausfall unler Umftänben mepr als einbringen. 

BkS bie angebropte Entlaffung oon Arbeiterinnen anbetrifft, 
fo erfepeint fie in folcpen Säßen als Borgug, wo eS fiep um für 
ben weiblicpen CrganiSmuS unguträglicpe unb mit ©illlicpfeits» 
gefahren oerfnüpfte ©eroerbe panbelt, wie g. B. in 3iegd c t e n. (Bgl. 
|>annooer). ©ie foinmt aber überhaupt nur in S^gc, wo bie 
Frauenarbeit aßein wegen iprer Bißigfeit perangegogen wirb. Über* 
aß ba, wo eS fiep um ipre befonbere ©eeigentpeit für beftimmte 
£ätigfeiten panbelt, wirb ipr bie gefeplicpe Einfcpränfung feinen 
Abbruch tun, unb fo eine geroiffe AuSlefe unentbeprlidjer ober boep 
aus anberen als bloßen BifligfeitSgrünben gefepäpter S^önenarbeit 
begünftigen. Auf biefe SBeife oennag ber 3epnitunbentag auep ber 
traurigen Sloße ber Srnu als ßopttbrücferin entgegenguwirfen unb 
gu einer §ebung iprer Arbeit unb Entlohnung, foroie ber ßopn* 
paltung überhaupt beigutragen. 

Ebenfo wenig fann bie Befürchtung, baß in ©ewerben mit ge* 
mifeptem Betriebe bie gefeplicpe Kürgung ber Srauenarbeit einen 
aßgemein früheren ArbeitSfcpluß gitr Öaigc paben wirb, angertepts 
in* unb auSlänbifd)er ArbeiStoerpällniffe als ftid)paltiger Einwanb 
gelten. Englanb ift mit bem auf biefe 3£eife oeraßgemeinerten 
3epnftunbentag in feiner ^eftilinbuftrie trefflid) gefahren. Smnf* 
reid) pat ipn burep ©efep in aßen Betrieben mit gemifeptem Sßer* 
fonal als ©eroäpr ber Durchführung aßgemeiti oorgefepett. 3m 
übrigen finb ja faft aße Steferentcn barüber einig, baß bie Ar* 
beiter auep opnebieS bie lOftünbige unb fürgere Arbeit erfämpfen 
werben, gur 3eü fc^on erfämpft paben, fo baß wir oor ber Anomalie 
ftehen, in bfn gleichen ©ewerben bie Stttuen oft länger an bie 
Arbeit gefeffelt gu finben als bie SJlämter. 
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3JFau bat fcbließlid) bcn oboebin f<bon fühlbaren Mangel an 
SXrbeit^fräflcn, bcn bie SßotroenbigFeit bcr SÜie^rcinfteÜung oer* 
gröfeern müffe, betont. 3ic^t man inbeS bie jüngft nocf) ge* 
machten drfal)rungen mit ber in ungünftigen 3 ^iten eintretcnben 
SlrbeitSlofigFeit in Vetracbt, erroägt man ferner, ba& monatelange 
VefcbäftigungSlofigFeit ober nngenügenbe S3cfd)äftigung in manchen 
Saifongeroerben zu ben fdjroerroicgcnbften 2 djäben für bie Arbeiter 
gehört, fo ift es flar, bafe baS Sntercffe beS gabrifanten an einer 
möglidjft großen SFeferoearmee FeineSroegS baS ber SWgemeinbeit 
ift. Veffere Slrbeitsoerteilung nach 3eit unb Drt (SlrbeitSnacbroeiS), 
ber 3 ^ang 311 tedjnifdjen gortfcbritlen 2 C. mürben auf bie 2 )auer 
fixerer unb fteilfamer roirFen, als roillfürlicbe SluSnu(jung beliebig 
anziehbarer unb abfto&barer Kräfte. UebrigenS gebt cS zum £eil 
l)ier mie in ber Öaubroirtfcbaft. 2 Bo bie Slnforberungen grofee, bie 
VetriebSroeife rücfftänbig, bie £öbne itiebrig firtb, oerzieI)t fid) ber 
Arbeiter, beut fid) beffereS bietet, unb befonberS bei auffteigenber 
$onjuriFtur mirb alSbaun t)i cr bie SluSroabl nach Cuantität unb 
Dualität gering. Ungemein be^eidjncitb nad) biefer 9?icf)tung ift 
eine SJFitieilung in 9ir 4 beS „Stei<bS*2lrbeitSblatteS": „diu Sir* 
beilerntaugel bat fid) fpejieH fühlbar gemalt bei SSebftüljlen älteren 
SpftemS, roäbrenb bei ben neuen Scbnedftübten offene Stellen 
fofort mit neuen Slrbeitern befe^t merben Fonnten." 

din nach 3 a ^l unb gäl)igFeit zureidjenber Slrbeiierinnenftamm, 
mie in ber englifd)en $ertilinbuftrie, mirb fid) auf abfebbare 3 *it 
überhaupt nur bei einigermaßen zureidjenbent Staatsgut} heran* 
btlbcn unb erbalten laffen. SlrbeitStücbtigFeit unb Slrbeitsintelligenz 
ftnb unbenFbar ohne „eine Furze Spanne jum Sieben unb Scben — 
zum $>enFen unb Streben". Unb als ber oberfläd)lid)fte unb leicht* 
finnigfte dinmaub gegen bie Kürzung erfebien mir ftets ber beS 
fcbledjten ©ebraucbS, melcbett bie Arbeiter oon ihrer greizeit ntad)cn. 
Süften mir nur leid)t ben Vorhang über aH biefer Umbertreiberei 
unb Unmoral, fo blicfett mir in eine Umroelt, bie nicht oiel beffereS 
beroorbringen formte, Vracbfelb für VSobnungS*, drziebunpS*, 
SlrbeitSreform. S9o foH in ben jungen Pächtern beS VolFcS bcr 
Sinti für häusliche Pflichten unb Äenntniffe geroeeft merben, mentt 
bie Butter in ber gabriF roeilt, baS Slinb oon früh auf bureb 
Sobnarbeit auf ber Strafe ober in ©erfräumeti an Seib unb 
Seele gefebäbigt mitb. Unb fclbft mo bie Sebnfucbt ttad) ge* 
orbnetem gamilienleben mad) ift, ftirbt fie nicht allzuoft an beut 
Uebermafe ber pflichten unb Vürben bahnt? ©ibt eS botb nichts, 
baS bie fHtlid^e dnergie mehr zermürbt als täglich ftcb err.euenbe 
lörperlicbe drfd)Öpfung. SÖabrlid), fo lange bleibt eS $barifäcrtum, 
ben Slrbeitern SDtfifjbraud) ber greizeit oor^uroerfett, als mir ihn 
finben — nid)t bei benjenigen, bie burd) eigene straft fid) oer* 
gIeid)Sroeife SJfufje ermarben unb boebfteben in bezug auf Seiftung 
unb fiebenSfübrnng — fonbern bei ben armen Dpfcrn uitferer 
3iuilifation mit ihren SRacbtfeiten atemlofen VtettberoerbS, ber nicht 
ber grauen noch Stinber fd)ont. SöaS in gabrzebnten beS £unFelS 
roueberte, ift nicht oon beute auf morgen auSzujätett. Unb bie erfte 
Vebingung beS UmlernenS ift 3eit zur Selbftbefinnung unb Selbfi* 
bebauptnng. 

SKit bem oorliegenben 93erid)t ift nun hoffentlich enblicb ber 
entfebeibenbe Antrieb „nüglichen ©efcbebenS" gegeben. 2öaS im 
einzelnen für einseine gntereffenten an ©egengrüitben aufgemorfen 
toarb, oerfebroinbet oor ber Summe ber Vorzüge. „VebenFen 
gegen eine Reform oott 11 auf 10 Stunben, bie oielfacb gar Feine 
Reform mehr ift, fallen roirFlicf) nicht ins Vernicht." 


Soitole lUdjtfpreitimig. 

giir bcn Scsug t»on ^interBHcBenenrente ift eine oom er* 
roeiterten Senat beö SReicb^ * SSerfid^erung^amleö fürglid) gefällte 
dntfebeibung oon Söebeutung, ba fie im 63egenfab ju anberen dnt* 
febeibungen ben (54runbfafc auffteüt, bafe bie Slbroeifung eines Sin* 
träges auf UnfaDrente oon feiten eines llnfafloerlebteit nid)t auch 
ohne meiiereS bie Slbrocifung eines SlntrageS auf Hinterbliebenen¬ 
rente oon feiten ber nach bem £obe beS SSerlejjten ^iitterlaffenen 
Slngebörigett bebinge. ^er ber dntfebeibung jugrunbe Iiegenbe 
iatbeftanb mar folgenber. ditt 23aufägefcbneiber mar oon ber su* 
ftänbigen SöerufSgenoffenfcbaft mit feinem Slnfprucb auf Unfallrente 
abgeroiefett morben, ba nad) ben drgebniffen ber angeftcHten dr* 
mittelungrn baS Seiben beS Klägers nicht auf ben erlittenen Un* 
fall guriicFsufübren fei. dbenfo batte bie SöerufungS* unb SHeFurS* 
inftans entfebiebeu. SFad) bem £obe beS Klägers mürbe bcr Sin« 
trag auf Hinterbliebenenrente oon bcr 23crufSgenoffenfcbaft mie oom 
ScbiebSgericbt mit ber ^öegrünbung abgemiefen, baf) ber SSerlcfete 
fclbft bereits mit feinem Slnfprucb auf Unfallrente abgemiefen 


morben fei unb bamit auch zugleich Slnfprüdjc auf Hinterbliebenen* 
rente hinfällig geroorben feien. 2 )er junäcbft jur dntfebeibung be* 
rufene Senat beS 9?eid)S * SSerficberungSarateS nahm im ©egenfafc 
u ben SBorentfcbeibungen gmar an, ba& bie Slbmeifung beS Ön* 
prucbS auf Unfallrente nicht auch ohne meitereS bie Öbroeifung 
beS SlnfpnnbS auf Hinterbliebenenrente bebinge, Fonnte aber megen 
SFoÖifion mit einer ähnlich liegenben Sad)e nicht felbftftänbig ent* 
febeiben, fobafc bie Singelegen beit an ben erroeiterten Senat oer* 
miefen merben mufjte. ©iefer entfebieb unter ausführlicher S3e* 
grünbung, bafe bie bem Sterletten gegenüber red)tsFräftig er¬ 
gangenen dntfebeibungen für bie Hinterbliebenen unoerbinblicb 
feien. 2>iefe dntfebeibung beS Reichs * SSerficberungSamteS ift oon 
prinzipieller S3ebeutung, ba fie erft bie ©eroäbrung einer Stcnte an 
bie Hinterbliebenen möglich macht, roenn ficb nad) bem £obe beS 
Unfaöoerletjten etraa bei einer DbbuFtion b ß rauSftelIt> bafe bie 
urfprünglichen ärztlichen @utad)ten irrtümlid) roaren, unb drfran* 
Fung ober Xob tatfäd)ltd) eine golge beS Unfalls roaren. SiSbcr 
ftnb bie Slnfprüche ber Hinterbliebenen aus ben ®rünben, mie fie 
baS ScbiebSgericbt im obigen Verfahren unb auch bas Reichs* 
SSerficberungSamt in früheren dntfebeibungen geltenb machte, immer 
abgelebnt morben. S£ar ein SFentenanfprucb beS SSerlebten bereits 
abgelebnt, fo machten bie Hinterbliebenen oergeblid) Slnfprüche auf 
Hinterbliebenenrente geltenb. 2>iefe febmeren Nachteile, bie biefe 
Auslegung beS ©efebeS für bie Hinterbliebenen im ©efolge hotte, 
ftnb nunmehr befeitigt. 

Heber bie Slnmelbuitg Pott Unfntfanfprödjen in benjenigen 
gälten, roo bie SBirFungen eines Unfalls fid) erft jahrelang nach 
feinem dintritt benterFbar machen, bot baS SFeicbS*S3erfid)eruugSamt 
als ^eFurSinftanz eine bemerFenSmcrte dutfdjeibung gefallt, din 
Arbeiter hotte im Sabre 1898 einen Unfall erlitten, in beffen golge 
ficb FranFbafte 23ef<broerben fortgefefet bcmcrFbar machten. $>a er 
aber roeiter 311 arbeiten imftanbe mar, mürbe Fein Slntrag auf 
Unfallrente geftellt. Slls er im gabre 1901 bettlägerig mürbe, 
ftellte ber ihn bebanbelnbe Slrzt einen 3 nfammeitbang 3 mifcben ber 
tfranFbeit unb bem Unfall als möglich t)in* Sind) jefct ftellte bcr 
Sterlette noch Feinen Slntrag auf SFente. 2)ieS gefchab erft trn 
3al)re 1902. ^)er Slnfprucb mürbe aber mit ber 23egrüitbung ber 
Verjährung zuriicFgcmiefen. ^aS 9teicbS*2terfid)erungSamt btelt 
jebod) ben dittmanb ber Verjährung nicht für begrüubet, inbetn es 
fid) auf folgenben StanbpunFt ftellte: „ 2 >a ber Verlebte nach bem 
Unfall arbeitete, fo hotte er Feinen ©ritub, bie auftretenben Ve* 
fd)merben auf biefen 3 urücf 3 ufübren. Slucb baS OJutacbten beS 
SlrzteS, ber bie 3JFöglid)feit eines 3ofommenbangS attnabm, Fonnte 
ben Verlebten nicht oerpflid)ten, feine Slnfprüche anzumelben, meil 
ihm auf eine SJFöglidjfcit bio eine Stente hoch nicht bemilligt morben 
märe, dine Verpflichtung beS Verlebten, feine Slnfprüche geltenb 
ZU machen, Fann erft bann anerFannt merben, roenn er biefe als 
begrünbet anfeben unb mit ihnen burebzubringen hoffen Fann. 
dine folche Slnnabme liegt erft bann oor, roenn ber Slrzt felbft 
nicht mehr im 3ro e W Ut. @rft oon biefent 3eitpunFte an beginnt 
für ben Verlebten bie grift oon brei VFoitaten, innerhalb berett er 
feine Slnfprüche geltenb machen mufe." 


Arbeitgeber' unb llntemrljmeruerbunbe. 

®er ^reuhifebe SawPeS-Verbanb ber ftäbtifd)eu unb 

d(runb6e{iher*Veretne l)telt am 4. Sluguft 3 U $>reSben feinen Ver* 
banbstag ab. de befd^äftigte ficb m it oerfebiebenen Vorfdjlägen 
jur geueroerficberung unb für ben VerficberungSoertrag. din* 
ftimmig z ur Slnnabme gelangte ein Slntrag beS VaumeiiterS 
Spiegel (SFöln), moriu bie ©runb* unb dJcbäubcfteuer in ihrer 
jehigen (Seftalt unb Höh e als eine bödjft unbillige Vorbelaftung 
angefeben merben uttb eS als eine unerträglid)e Uugered)tigFeit be* 
Zeid)nct mirb, bafj biefe Steuern ttid)t einmal bei bcr Vereinung 
beS dinFommenS zur dinFommenfteuer=diufd)äbung abgezogen merben 
bürfen. dS mirb bie fefte drroartung auSgefprod)en, ba§ febon in 
ber näcbften Seffiou bem i?anbtage eine Vorlage unterbreitet mirb, 
bie biefem unhaltbaren 3 ll ftonbe ein dnbe madjt. Slucb 
trage mürbe zugeftimmt, nad) Vefcbaffung entfpreebenben VFaterialS 
bie Petition, betreffenb Slbänberung beS $lommunal*Slbgaben*dte* 
fefeeS, toieberbolt ber SFcgierutig unb bem Sanbtage einzureichen 
unb aufjerbem bie 2 tabtoerorbneteu*Verfammlungen in beit oer* 
fd)iebenen Stabten 311 crfud)en, gegen bie heutige Han&babimg beS 
Stommunal*Slbgaben*(S3efe()eS bei ber Regierung diufprud) zu er¬ 
beben, mie baS bereits in einer 5Heit)C oon Stäbtcn gefd)el)en ift. 
Vorauf biefe VMinfcbe auf Slbänberung beS Mommunal*Slbgaben* 
©efebc^, invbefonbere ber §§ öl, |5 unb 57, geben, hoben mir 
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Bereits in Sir. 27 ©p. 721 bargelegt. ©üblich würbe befchloffen, 
nur folcfje $anbibaten für baS AbgeorbnetenhauS gu Befürworten, 
bie bie SRifere beS HauSBefiberftanbeS fennen unb ben 3Rut haben, 
für bie §au§Befi(jer im ABgeorbnetenhaufe eingutreten. Quftigrat 
Dr. Baumert*©panbau Befürwortete bie Notwenbigfeit ber ©rrich- 
tung oon Bfanbbrief-VerBänben unter ber ©elbftoerwaltung ber 
Hppothefenfchulbner nach bem 3Rufter ber oon griebrid) bem ©ro^en 
auf bem B$ege ber ©efebgeBung ins SeBen gerufenen Sanbfcfjaften. 
^SCc^nlid^e Anftalten Befielen in Berlin, BreSlau, 5Düffelborf unb 
^reSben. ©in Befchlufc würbe Bicrju nid^t gefa&t. ©in weiterer 
Antrag erfudjte Bei ben SRinifterien bahin ju wirfen, bajj bie Bei 
bem ©runbbuchamt beS Amtsgerichts Berlin I Bereits geführten 
Siften über anliegerBeitragSpflichtige ©tragen auf bas ©ebiet beS 
gangen pren&ifdjen ©taateS auSgebefjnt unb in ber SBeife ergängt 
werben, bafe aus ihnen Bei jebem anliegerbeitragSpflichtigen ©runb* 
ftücfe gu erfehen ift, ob unb welche AnliegerBeiträge rücfftänbig 
finb. ©Benfo wirb oottftänbige Klarheit barüber gewünfdht, ob 
1 . Bei einem ©runbftüdfe AnliegerBeiträge überhaupt gu gahlen unb 
ob 2. Nüdfftänbe oorhanben finb. 

3«r Bcfeitigniig beS § 63 ABf. 2 beS HaitbelSgefebBitcheS hat 
bie Hefter HanbelSfammer ftd) mit ber Aufforberung an alle 
beutfehen HanbelSfammern gewanbt, burch Vermittlung beS $eutf<hen 
HanbelStageS biefe Befeitigung Beim Reichstage anguregen. ©ie 
Begrünbet ihre Anregung bamit, bafj obiger Paragraph wit bem 
§ 616 beS Bürgerlichen ©efefcbucheS in SBtberfpruch ftehe, ber im 
gatte einer unoerfchulbeten $)ienftbehinberung bie Anrechnung 
eoentueller Begüge aus einer Slranfen* ober Unfattoerficherung auf 
baS ©ehalt oorfchreibe, währenb § 63 a. a. 0. biefe Anrechnung 
auSfchliefje. 9Rit Stecht führt ber Berbanb ©eutfeher HanblungS* 
gehilfen bemgegenüber aus, bafe nach btt hiftorifchen ©ntftehung 
beS § 63 a. a. 0. bie Begrünbung ber HanbelSfammer hinfällig 
fei, ba ber urfprünglicfje ©ntwurf beS neuen HanbelSgefebbucheS 
jene oon ber HanbelSfamtner befürwortete, für bie£janblungsgehilfen 
ungünftige Auffaffutig enthalten habe, ber SteichStag aber in bewußtem 
©egenfab bie heutige Raffung in ben ©ntwurf aufgenommen habe, 
um bie HanblungSgchilfcn nicht fehlerer gu Behanbeln als bieS 
nach bem alten §)anbelSgefefcButh gefchah* Bei ber $anbelsfammer 
bürfte weniger baS beleibigte Rechtsgefühl für ihr Borgehen 
mafjgebenb gewefen fein, als ber SBunfd), bie Arbeitgeber oon ber 
Verpflichtung, fechs 2So<hen lang baS notte ©ehalt gahlen gu 
müffen, gu befreien. 

fttaub ber ArBeitgeberoerbänbc Berlins» An ihn finb nach feinem 
©efchäftSbericht für 1902 14 Vereinigungen mit 1698 SRitgliebern 
aitgefchloffen. $er größte ift ber Verbanb ber Baugefchäfte oon 
Berlin unb ben Vororten mit 504 SRitgliebern; bann folgen bie 
Vereinigungen ber 3Ralercigef<häfte (266 Vtitgliebcr), §oIginbuftrietten 
(240), Klempner (208), Bautifchler (159), ©chloffer (92), ©aS* 
iuftattateure (76), ©lafer (61), Bilbhauer unb ©tucfgefchäfte (4S), 
VerBanb ber ©ipS-, 3 e ment* unb Baugefchäfte (18) unb fchlie&lich 
bie Vereinigung ber 0fliefengef<häfte mit 16 SRitgliebern. 


Sarifoeteinbarmtgro jniiftben Arbeitgeber« unb 
Arbeitern. 


Ans ber beutfdjen £arifbcwegttng. 

Aeufcerft reichhaltig unb intereffant finb bie ©reigniffe, bie bie 
lebten SSochen auf tariflichem ©ebiete gebracht haben. Beginnen 
wir mit ber gahlenmäfjigen Negiftricrung ber neuen £arifoerträge, 
unter bie bie VeriragSoerlänaerungen mit einbegogen werben, fo 
ift gunächft h^öorguheben, baß bie Xarifabjchlüffe im Baugewerbe 
immer noch recht gasreich fmb. ©S finb 27 Vereinbarungen gu 
nennen, unter welchen fich 3 allgemeine Baugewerflicbe ArbeitS* 
oerträge mit ©ültigfeit für bie SRaurer, 3i m m e rer unb BauhülfS* 
arbeiter Befinben. SDiefclben tarnen in ©ImShorn, $annooer unb 
Stöln gu ftanbe unb gwar fmb ben Abmachungen ber beiben letzt¬ 
genannten ©täbte bie auch in ber „0og. ^rayiS" erwähnten 
ttRaffenauSfperrungen ooranSgegangen. Uinfo befriebigenber ift 
eS, bafc ber breijährige griebenSfchlub in Slöln ben Arbeitern einen 
Stofleftiooertrag brachte, ber allfcitig als einer ber beften in gang 
SDeutfchlanb begeidjnet wirb. 2>ie Hannooerfchen Vereinbarungen 
haben fogar oierjährige ©ültigfeit unb bringen eine ftufenweife 
erfolgenbe Sohnerhöhung unb ArBeitSgeitoerfürgung. Anwerbern 
finb bie ttRaurer mit 6, bie 3immerer tnit 4, bie Töpfer mit 7, 
bie s JLRaler mit 3, bie Bautifcf)ler mit 2 unb bie Banfdjloffer unb 


•Hempner mit je einem £arif an ben VertragSaBfd)lüffen Beteiligt. 
®ie SRetallinbuftrie weift aufcer ber nachträglichen Xarifanerfennung 
einer gweiten SRetattfchlägerfirma in Berlin unb einiger Betriebe 
ber ©ifenmöbelbranche ebenbort eine SBeiteroerbreitung ber ÜRetaH** 
fchlägertarifgemeinfchaft auf. 5)em Beifpiel Nürnbergs unb Berlins 
ift nunmehr auch Bresben gefolgt. $>en §eigetn unb SRafchiniften 
ber Alfterbampfer ^amBuraS ift eS ban! ber BeftreBungen beS 
©inigungSamtS gelungen, bie oertragliche greiaaBe eines SBochen* 
tagnachmittagS fowie bie ©ytrabegahlung ber lleberftunben gu er* 
ringen, lieber bie in AuSficht geftedten Sohnerhöhungen füllen 
fpätere Verhanblungen entfeheiben. ®ie fotteftioen Abmachungen 
im ©teinarbeitergewerbe, welche befonberS in 0achfcn fegenSreich 
wirfen, finb wieberum burch neue Verträge für bie ©teinmeijen in 
fünf fachfifchen ©täbten Bereichert worben. Auch oerhältnis* 
mäfeig feBjr rüdfftänbige ^ranSportgewerbe lann ftch bem refor* 
mierenben ©influß ber £arifgemeinfcfjaft nicht entgiehen. ®ie 
SlohlenarBeiter im $)reSbencr §afen fowie bie SagerhauSarBeiter 
in Bremen haben eS gu fotteftioen Vereinbarungen gebracht. £wch 
ift audh bie 3af)l neuen Brauertarife, nicht weniger als 7 Ver¬ 
träge fmb in ben lebten SSodjen unter $)acf) unb Sach gebracht 
worben (ogl. auch «®og. ?rayis" ©palte 1210/11). ©ine weitere 
AuSbehnung ber Vereinbarungen auf biejenigen Brauereien, beren 
ArbeitSbebingungen noch ungeregelt finb, wirb mit gro&em ©ifer 
oon ber ArBeiterorganifation in ^affe unb ©rlangen erftrebt. 
©ahrenb im allgemeinen bie Tarife für baS Braugewerbe neben 
ben ©eiernten auch bk £>ülfSarbeiter, Bierfahrer ufm. umfaffen, 
ift eS in ttRaing gu ©onberoereinbarungen für bie Bierfahrer ge- 
fornmen, bie hauptfächlich bie Slajeit ber £ageStouren tariflich 
regeln. ÜRit einer iarifanerfennung oor bem ©inigungSamt beS 
©ewerbegerichtS fchlofe auch ber ©treif ber Sfürfchner Berlins. 
Auf gwei Sahre ift bie neunftünbige ArbeitSgeit, bie ©ftrabegahlung 
ber lleberftunben mit 33, 3 % unb ber Nachtarbeit mit 66, 6 % Auf* 
fchlag feftgeleat, was in einem Berufe, wo bie planlofefte ©aifon* 
unb bamit lleberarbeit herrfcht, befonberS anerfennenSwert ift. 
$>ie Bewegung wirb übrigens ein Rachfpiel haben, ba noch &ie 
Unterfchrift oon etwa 150 hauSinbuftrietten Söerfftetten ber 
SRühenbranche auSfteht. 

Nach langwieriger SohnBewegung unb achtwöchigem Kampfe 
ift enblich ber £arif ber Schuhmacher in Hamburg in ben tnafj* 
gebenben Sinnen gur Annahme gefommeti unb fchliefelich feien 
noch gwei SBerfftattoerträge, welche bie BefleibungSinbuftrie be¬ 
treffen, erwähnt. ®er eine erftreeft ftch über eine Sirma ber 
^ejtilinbuftrie in Bl fluen i/SS-, ber anbere hat für einen Betrieb 
ber ©cfjneiberei in §atte a/0. ©ültigfeit. Auch bie SeberarBeiter, 
bei benen Tarife nid)t mehr gu ben ©eltcnheiten gehören, erfreuen 
fich beS AbfchluffeS oon brei Verträgen, ©omit wäre alfo, alle 
©ewerbe gufammengenommen, bie ftattliche 3 a hl Äotteftio* 

oerträgen e^flufioe ber SBerfftatttarife gu oergeidhnen. 

Von ben graphifchen Xarifbewegungen ift bieSmal wieber 
manches neue gu berichten, ©ie Verhanblungen im Bud)binber- 
gewerbe haben noch feine namhafte Veränberung gebracht. $>a 
bie ©ehülfen auf ihren nur wenig mobifigierten Sorberungen Be* 
ftehen, haben fich bie Bringipale ber brei ©arifftäbte am 27. 3uli 
noch e * ne achttägige Bebenfgeit auSbebungen, bie nächften Saae 
werben alfo bie ©ntfdjeibung bringen müffen. 2)ie Kontobuch» 
arbeiter oon ^annoocr unb Berlin haben nunmehr auch ihren 
Xarifentwurf eingereicht unb allem Anfchein nach ift auch an oer* 
fchiebenen Heineren 0rten, fo Bielefelb unb 3)ortmunb, grofee 
©timmung für eine aftioe Beteiligung an biefer Bewegung. 
AtterbingS ftößt bie Verallgemeinerung beS Vertrages, welche bie 
Anpaffung ber Sohnfäfce an bie BcrufSeigentümlichfeiteu ber ein¬ 
zelnen Sohnfäpe erforbert, auf recht erhebliche ©cfjwierigfeiten, ba 
oie ArbeitSmethoben fel)r oerfcf)ieben geartet finb. Auch bie ©hemi* 
raphen haben ihre Vorschläge für einen nationalen Sarifoertrag 
er $ringipalität eingereicht. 3n Scipjig, wo über 80% ber 
Berufsangehörigen ber ©ehülfenorganifation angefchloffen fmb, 
geigen bie Arbeitgeber ein fehr einfichligeS ©ntgegenfommen, inbem 
fic ihre Bcreitwittigfeit gu llnterhanblungen erflärt haben. $)ie 
Heimarbeit unb bie mit biefer natürlicherweife oerfnüpfte ©chmufe* 
fonfurreng haben auch im Verbanb ber Sormfteiher baS BebürfniS 
nach e w er tariflichen Negelnng ber ArbeitSoerhältniffe aufs neue 
erweeft. 3Rit ben tariflichen Beftrebungcn ber Barfettlcger fcheint 
eS ernft gu werben, ©ine Arbeiteroerfammlung ber Branche iu 
©tuttgart erfucht beit VerBanbSoorftanb gur Vorbereitung eines 
Neichstarifs eine Hommiffion eingufeben, welche alle Bisher Be* 
ftehenben lofalen Verträge prüfen unb fobann einen ©ntwurf aus* 
arbeiten fott. Am 1. Auguft ift bei ben Berliner ©lafern ber 
bereits im oorigen Sahre angenommene ©arif in 5fraft getreten, 
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unb ber Berbanb ift eifrig bemüht, beit Bebingungen, gu welchen 
fd^on in ben meiften Betrieben gearbeitet roirb, allgemeine Geltung 
gu oerfdjaffen. ©rfreulicberroeife wirb ber Arbeiterorganifation ba* 
bei bie Unterftüpung beS BorftanbeS ber Snnung gu teil. Weniger 
jufriebett fönnen bie Bilbpauer mit ber Aufnahme fein, welche in 
ihrem Berbanbe ber ©ebanfe einer £arifgemeinfcbaft für bie |>olg* 
bilbbauer ber Spegialbrancbe gefunben bat. ^ie mit ber Regelung 
ber £ariffrage betraute Äommiffioit beflogt ficb über mangelhafte 
Unterftüpung bureb bie Äoflegenfcbaft unb läffige ©infenbung beS 
SRaterialS. Ne<bt oiel Erfolg oerfpriebt bagegen eine, burcf) 
ben 3entraloorftanb ber |>anbels* unb StranSportarbeiter eingeleitete 
Aftion gur Durchführung eines einheitlichen DarifS für bie in 
Äoitfumoereinen angefteflten JwlfSarbeiter; es roirb mit Beftinunt» 
beit erwartet, bap ber näcbfte ©enoflenfebaftstag 1904 bie ArbeitS- 
bebingungen enbgültig in ©emeinfebaft mit ber Arbeiterorganifation 
orbnen roirb. Die #anbfcbubntacber in ©ubeit unb bie Dacbbecfer 
in Hamburg haben neue BertragSentroürfe eingereicht. Sin lept- 
genanntem 0rte, roo bis jept noch ber alte Dacbbecfertarif in ©ültig* 
feit ift, beflogen ftcb übrigens bie ©ebülfen, bap bie Arbeitgeber 
fiep ihren tariflichen Berpflidjtungen entgieben, inbem fie Klempner, 
bie um 5 4 billiger arbeiten, gu Dacpbetferarbeiien berangiepen. 
3n ©iiffelborf febeint ftcb ber nicht mit bem Berbanb, fonbern mit 
bem ©efeflenauSfcpup ber Snnung abgefcbloffene Vertrag nicht aß* 
gemeiner Anerfennung gu erfreuen. Um fo nötiger roirb eine 
Xariferneuerung fein, bereu Äontrabenten Innung uttb Berbanb 
fein müffen. AuperorbentlidE) bemerfenSroert unb nacbabmungSroert 
ift baS Borgepen ber Stegliper Dacbbecfer. ®iefe rooflen in eine 
^Bewegung um bie fcbriftlidtje Anerfennung ibreS Vertrags eintreten, 
obgleich berfelbe ftrifte ein gehalten roirb. Daburcp roirb roieber 
einmal beroiefen, roie ftarf baS BebiirfniS nach einer recptlicbüer» 
traglicben Sanftionierung ber Sobnabmacpungen in ben Äreifen 
ber Arbeiter ift. Auf eine Eingabe ber Arbeiterorganifation oer* 
peipt ber Berbanb ber beutfepen Steinfeberinnung eine Berfaffung 
für baS gange ©eroerbe, bie jeboep erft ber Begutachtung ber 
eingelnen Innungen oorgelegt roerben rnufj. ©ine weitere Ber* 
banblung mit bem Arbeiteroerbanb fei jebocp „nicht angängig", 
©aprfcb ein lieb roirb fie aber notroenbig roerben, benn bie gut 
organifierten Steinfeper roerben ftcb faum einen nur bureb ben 
©efeflenauSfcpup abgefcbloffenen unb alfo in feiner Berfaffung ber 
Neugeit nicht mehr entfpreepenben Bertrag aufgroingen laffen. llmfo 
roentger, als bereits febr befriebigenbe Bereinbarungen groifepen 
Unternehmern unb Berbanb befteben, in lepter 3*it fogar eine 
begirfSroeife Aushebung folcber lofalen Berträge über baS gange 
Bogtlanb beabfieptigt unb bamit eine Darifgentralifierung unter 
Nhtpilfe ber organifierten Arbeiterfcbaft anaebapnt roirb. Aebnlicb 
roie bie Dacbbecfer in Hamburg, höben fiep auch bie Sanbfcpafts* 
gärtiter in Slottbecf gegen bte tarifbreeberifebe Äonfurreng oon 
Angehörigen anberer Berufe gu roebren, unb groar ftnb es bie Bau* 
bilfSarbeiter, welche oon ben Bringipalen als Sopnbrücfer in baS 
©ärtnereigeroerbe eingeführt roerben. Auch biefe Darifumgepungen 
fönnten, roie bieS bei manchen Bauten fcpon gefepiebt, vertraglich 
auSgefcbloffen roerben. Bielleicbt fcpliept bie gepilfenfeitig febon feit 
Sapren angeftrebte nationale Darifgemeinfcpaft biefe gefährliche 
§intertüre. Die aßgemeine ©ärtnergeitung tritt neuerbingS roieber 
lebhaft für bie Sorberung eines NeicpS * ArbeitSoertragS ein unb 
roeift auf bie Bebeutung ber örtlichen Sopnoerträge als ber unent* 
beglichen Borbebingung einer DarifattSbepnung bin. Die Be* 
roegung ber Ntopfcpubmacber unb ber Stucfateure in Berlin refp. 
Stuttgart ftnb beenbet, beibe höben gum Erfolg, bap bie Unter* 
neunter fiep auf ben fpäteren Abfcplup eines DarifSoedragS oer* 
pflichten. ©ie febr baS irrationefle Nebenein anberbefiepen uon oer» 
fepiebenett Arbeiterorganifationen in einem ©eroerbe bie geroerf* 
fcpaftlicpe Aftion febäbigen fann, geigt uns roieber baS Betfpiel ber 
Qliefenleger Berlins. ©äprenb eine Arbeiterorganifation noch bis 
1904 oertragltcb gebunben ift, ftürgt ficb bie anbere mit aßetn CSifer 
in eine Sarifberoegung. 3n ber SJtarmor- unb ©ranitinbuftrie 
febeint ben Unternehmern recht wenig an bem ©eiterbeftepen ber 
fofleftioen Abmachungen gelegen gu fein. Sie beftanb nämlich mit 
£>artnäcfigfeit auf Sopnrebuftionen, fo bafe fcblieblicb bie Berbanb* 
luncjen abgebrochen roerben mußten. 3)ie Arbeiter, roelcbe bie 
Tarife gu ftbähen roiffen, haben baS ©eroerbegeriebt angerufen. 

SBie gang anberS benfen bie Unternehmer ber Seingolbf<bläger* 
branebe über ben 2öert ber Tarife auch für bie Arbeitgeber. 3)er 
BertragSbrucb einer fcbmuhfoitfurrierenben Sirma gu Bresben, 
welcher oon ber Arbeitgeberoereinigung am Drt ruhig gebnlbet 
würbe, oeranlabte bie Nürnberger Bringipale beS Berufs, aße aus 
Bresben fommenben Arbeiter als Dpfer beS ^arifbruebs eingu* 
fteßen unb ihnen fogar baS Neife* refp. UmgugSgelb gu über* 


mittein. 2)aburcb b*>ffen fte bie Sarifaemeinfcbaft, welche tbr ©er! 
ift, gu erhalten unb bie Brobufüon aUmäblicb »an ©reSbeit abgu* 
Ienfen. ©ang ähnliche $inge fpielen ficb bei ben 9RetaßfKlägern 
ab. 3n ber ßaufife fteben bie Arbeiter febon feit längerer 3ett im 
Äantpf um eine Sarifgemeinfcbaft. ®ie Arbeitgeber ßnb ihren 
Besprechungen auf Anerfennung eines loßeftioen BectragS nicht 
naebgefommen, obgleich bie oon ihnen als Borbebingung einer 
Regelung ber ArbeitSoerbältniffe begeiebnete BreiSerböbung ein* 
getreten ift. 2)aburcb mufeten bie baffnungSfreubigen Anfäfee gu 
einer aflgemeinen Xarifgemeinfcbaft in ber Branche guiticbte roerben, 
ja man befürchtet fogar, bafe bie ©rfolge oon Nürnberg unb Berlin 
oerloren geben, roenn es nicht alücft, ben Nfarft an tariftreue 0rte 
gu oerlegen. 2)ie Xariffontmijfion gu Nürnberg bat benn auch 
bereits befcbloffen, bie Arbeiter ben tariffeinblicben ^«Waten gu 
entgieben, faßS biefe ftcb nicht gu einer oertraglicb*n Negelung ber 
Arbeitsbebingungen unb gu ber Annahme einer B rc ^ oni,en l lon 


berbeilaffen. r ^ 

©ie tief bie ^arifgemeinfebaft im Scblägergeroerbe ©urgel 
gefcblagen bat unb roie ernft eS ben Arbeitern mit beren treulicher 
©inbaltung ift, beroeift ber Befchlufe ber Schläger Nürnbergs, einen 
©ytrabeamten gur Regelung tariflid)er Angelegenheiten aus lofalen 
SRitteln angufteßen. §anb in £>anb mit ben Arbeitgebern fämpfett 
auch bie Berliner Nobler unb Siebmacber, welche ftcb Slpnl 
eines fofleftioen ArbeitSoertragS erfreuen, gegen bie Scbleuber* 
fonfurreng. 3« ber „Ntetaßarbeüer*3eitung" roerben bie Drte oer* 
öffentlich^ welche unter £arif arbeiten, bei gleicbgeitiger oon ber 
Snnung Berlin unterftüfcter Aufforberung gur Beraflgcmetnerung 
beS BertragS. 2)er ßobntarif für bie Berliner geilenbauer febeint 
auf eine ©egenftrömung bei ben Arbeitgebern gu ftofcen, bie 0r* 
ganifation ber ©ebülfen bat baber baS ©inignngSamt angerufen. 
2 >ie Töpfer bemühen ßcb um einen einheitlichen ßobnoertrag über 
gang SdEjlefien. 2)a& in biefem Berufe, befonberS bei ber Arbeiter» 
febaft, febr oiel BerftänbniS für bie Stariffrage oorbanben ift, be¬ 
roeift auch baS oon ben Sarifbrücben ber Unternehmer angenehm 
abfteebenbe Borgeben einer Berliner Berfammlung. ©inettt Arbetter 
beS Berufs, ber feine Äoßegen oeranlaffen rooflte, bem Beifpiel ber 
Snnung folgenb ebenfaflS einen ©ortbrueb gu begehen, rourbe eine 
gang energifebe 3arücfroeifung guteil, obgleich eine ßobnerböb un 9 
roinfte. Seiber würben auch in ben lepten ©oeben roieber Silagen 
ber Arbeiter über Nichteinhaltung ber Berträge bureb Unternehmer 
laut. So g. B. bei ben Steinfepern ber Altmarf, ben Seitergerüft* 
bauern in Berlin unb ben Brauern in ^aße, Äulmbacb unb 
roalbe. An leptgenanntem 0rte bat bie organifierte Arbeiterfd^ft 
bereits ben Bo^fott über oerfebiebene Brauereien oerbängt. Be* 
bauerlicberroeife ftnb oft auch bie im Auftrag ber Bebörben 
arbeitenden Sinnen feine tariflichen Nlufteranftalten, fo roirb bettn 
Bau ber ftäbtifeben Strenanftalt gu Buch ber Berliner ©aurer* 
oertrag nicht ein gehalten unb auperbem bie Arbeiterorganifation 
aufs rüdficbtSlofefte unterbrüeft. ©in neuer Beweis für bie Not* 
roenbigfeit her ©infübritng einer ßobnflaufel itt bie SubttttfftonS- 
oerträge. 2)ap bie tarifliche Negelung ber ArbeitSoerbältnitfe nicht 
nur oon roirtfcbaftlicbem unb fogialem ©erte ift, fonbern auch eine 
hohe bwenifebe Bebeutung bat, fpriebt ber „©orrefponbent" per 
Bucpbrucfer in feiner Nunofibau auS, inbem er auf baS 3 uru( ^ 
geben ber BerufSfranfbeiten mit töblicbem AuSgang biarodft unb 
bemerft: „Auf jeben Saß ift alfo ber Beweis einer einfepettben ge» 
funbbeitlicben Befferung in unferem Berufe erbracht, roelcbeS er¬ 
freuliche Saftum roobl auf bie ftriftere ©urcbfübntng ber BunbeS* 
ratSoorfcbtiften gurüdfgufübren, aber nicht gulept aucb ber immer 
roeiteren Ausbreitung unfereS, georbuete 3 u ftanbe febaffenben 
ArbeitSoertragS gu banfeit ift." 


3um Sdjup ber ^arifoereinbarung bat baS ÄantonSgerubj 
beS ÄantonS Neuenburg in ber Schweig ein intereffanteS Urteil 
gefäflt. Nach bem Statbeftanb roar bie S^au eines ©raocurS m 
ein Sortigefcbäft eingetreten, hiergegen erhob ber Sachoerein ©m- 
fpruch unb oerlangte oom ©efebäftsinbaber bie ©ntlaffung ber 
Srait, ba nach ber getroffenen Bcrettibaruug nur folcpe Arbeiterinnen 
unb Arbeiter ber betreffenben Branche befebäftigt roerben bitrften, 
bie eine regelrechte Sehrgeit burchgemacbt hätten. Bon ber S^au 
rourbe oerlangt, bie Sliinbigung eingureicben. Auf biefeS Anfucben 
antwortete ihr SNann mit einer Älage, inbem er oom B r äfjbenten 
unb Aftuar ber ©eroerffebaft 2500 S^- <Scbabenerfap bafiir oer* 
langte, bap man feine Srau am Arbeiten biabern rooflte. £)ie 
gange Angelegenheit rourbe oom BegirfSgericbt ans STantonSgericbt 
geroiefen. 2)iefeS gab folgenbeS Urteil ab: ,,^)aS ÄantonS- 
geriebt, inbem es ficb au f baS oerfaffuttgSmäpig garantierte Bereins- 
reebt ftüpt, nimmt an, bap es nirf)t möglich ift, gegen ©ntfeheibungen 
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bcr ©Jewer?fchaften gu Raubein, weldje biefelben gum Schüße ihrer 
Drganifationen als notwenbig erachten, ohne baß ben lederen 
Staben gugefügt mürbe". ©S leuchtet ein, baß bicfeS Urteil für 
bic Bewegung gu gunften ber darifoereiubarungen oon prinzipieller 
Bebeutuitg ift. 


Ärbdterben>rgung. 


3 m fRshrfoljlenrebtcr fcheinen bie Sßroteftoerfammlungen ber 
Bergarbeiter unb bie ©ingaben ber Bergarbeiterorgaitifationen auf 
bie 3 e ^cnücrroaltungen mdjt erfolglos geblieben gu fein, lieber« 
einfiimmenb wirb berietet, auch non ben Bergarbeitergeitungen, 
baß uerfc^iebene ihren rourmfranfen Arbeitern einen 3ufdjuß 

gum Sfranfengelbe bewilligen unb baß baS Btagennullen natfjlaffe. 
Auch foll bie Bergbehörbe bie 3 f£ h e » gur Berichterftattuug über 
bie in ben Bergarbeiteroerfammlungen lautgeworbenen Befdjwerbeit 
aufgeforbert hoben, ©inige 3*<hen [offen bereit fein, bie Sfonlroffe 
beS Fullens bcr Söagen ben Arbeitern auf bereu Sloften gu ge* 
ftatten. daß baS Bcrtrauen ber Bergarbeiter gu ber ©eredjtigleit 
unb bem Wohlwollen ber Aufftdjtsbehörben nod) immer feljr groß 
ift, fonnte man, wie bie „$öln. BoIfSgtg." fchreibt, aus ben AuS- 
führungen ber Nebner, welche in ben gasreichen ftattgehabien 
Bergarbeiteroerfammlungen auftraten, beutlid) entnehmen. Wenig 
Bertrauen hoben bie Arbeiter bagegen gu ben Organen ber Sidjer* 
heitSpoligei, ba fie biefen bie Sdjulb an ber Weigerung ber Wirte, 
ihre Säle gu öffentlichen Arbeiteroerfammlungen h er sugeben, bei* 
meffen. die Bergarbeiteroerfammlungen werben übrigens fort- 
gefegt. Außer über baS Wagetinuffeu, baS i'ohnbrücfen unb bie 
ungenügenbe ©ntfdjäbigung ber Wurmfranfen befchweren fidf) bie 
Bergarbeiter auch über rohe Behanblung feitenS mancher Beamten. 
3» ber am 15. ffRai in Bochum abgehaltenen Sfriappfchafts* 
oorftanbSfißung würbe bef<hloffen> ben im Stranfenhaufe befinblicßen 
rourmfranfen Bergleuten oolleS $ranfengclb gu gewähren. die 
Aufhebung ber tfarengtage bei ber erften Behanblung fowie bie 
Bergütung beS ÖobnauSfalleS fei Sache beS Bergbaulichen BereinS 
unb ber einzelnen 3echenoerwaltungen. 

BaitarBetter-AuSfßerritttg tmb difchlerftrcif in Gaffel. Nad) 
wieberholten Berhanblungen mit beiben Barteten hot baS @e« 
werbegeridjt als ©inigungSamt einen Sd)iebsfpni<h gefällt, bemgu* 
folge bie difchler bie Arbeit unter ber Bedingung wieber auf* 
nehmen foffen, baß ber Stunbenlohn fofort um 4 /Jj erhöht wirb, 
bie bisherige 9 ! /2ftünbige ArbeitSgeit (bie Streifenben oerlangtcn 
bie neunftünbige) aber bleibt. die auSgefperrten Bauarbeiter [offen 
ihre nad) ber AuSfperrung ethobenen gorberungen oorläufig 
gurüefgiehett unb bie Arbeit wieber aufnehmen. Nadjbem bieS 
gefchehen, foffen bie Unternehmer bie bemnädjft wieber eingu¬ 
reichen ben gorberungen prüfen unb barüber befd)ließeu. Währenb 
bie difchlcr ben Sdnebsfpruch als ©runblage ber Berhanblungen 
angenommen hoben, ift berfelbe oon ben auSgefperrten Bau¬ 
arbeitern, Oflaurern unb 3immerl£uien, einftimmig abgelehnt 
worben. Sie erflären, baß fie ebenfo, wie fie feinergeit auf bie 
ftreifenben difdjler feinen ©influß geübt hätten, als eS bie Unter¬ 
nehmer oon ihnen oerlangten, nunmehr fidj auch burch ben 
Sdjiebsfprucf) itt ihren ©ntfehlüffen nitht beeinfluffen liefen. Nicht 
fie hätten ben frioolen Streit im Baugewerbe oom 3oune ge¬ 
brochen, fonbern bic Unternehmer. 3m Sntereffe beS griebenS 
erflärten fie ficb aber gu Unterhonbluugen bereit, teueren Nad)« 
ridjten gu golge ift eS in Staffel gu Slraßentumulten gefontmert, 
weil gum ©rfaß ber auSgefperrten Arbeiter 3talieuer heran gegogen 
worben finb. 

die Streifbewegung in Olußlaub ift infolge bcr ftarfen mili* 
tärifchen ffRadjtenifaltung im ©riöfdjcn begriffen. 3» ben Streif- 
gcbicten ^errfd)t Bfangel an Nahrungsmitteln unb große Not unter 
bcr ärmeren Beoölfernng. lieber bic eigentlidjcu Urfathen beS 
Ausftaubes unb bie gorberungen ber Streifen ben fowie über ben 
wahren Umfang unb bie Bcbeutung beS Streifs fehlen infolge ber 
ftrengen ruffifdjcn 3 ei1 ) lir nod) immer guoerläffigc Beriditc. Auf 
bic ungefmibeu fogialcn 3u)tänbe im 3 fl rnircidje unb auf bie 
tiefe, nur leicht fdjlitmmernbc ©ärung in ben Arbeiterfreifen l;ot 
bic gewaltige Bewegung ein neues Sidjt geworfen. 

der uicrte internationale Slongreß bcr djriftHrtcu dejrtil* 
arbeitcr, ber am 4. unb 5. b. Bf. in bem inbuftriereid)cn ljoffänbi* 
fdjon Stäbtdieu ©nfdjcbe ftattfanb, unb oon 6 bcutfdjeu, 4 bei* 
gifdicn unb 18 f)offänbifd)cu delegierten befud)t war, hot fidj für 
ben gefetdidjcn 3JJa;rimalarbeitSiag ooti 10 Stuubeii für Bfänuer 
unb (Viaueit, unb oon 8 Stunben für jugcnblidje Arbeiter (oon 


14 bis 18 Sohlen) auSgefprochen. 21IS 3^[ würbe bie oöffige 
Beseitigung ber Öabrifarbeit oerheirateter grauen ^ingefiefft; in* 
gwifchen foff für biefelben ber BfayimalarbeitStag oon 8 Stunben 
erfirebt werben. 3 u 0l c ^ würbe bie gewerffdhaftliche Crganifatipn 
ber deytilarbeiterinnen als gwingenbe Notwenbigfeit pingefteüt. 
den ©emeiffdjaften foff nach wie oor bie ^Sflid)t oerbleiben, auf 
bem 2Bege ber freien darifoereinbarnng mit ben Unternehmern 
noch weitere Berfiirgungen ber SlrbeitSgeit für affe Arbeiter angu- 
ftreben. der Äoitgreh war einig in ber Betonung beS inter« 
fonfefftoneffen ©hocafterS ber Bewegung unb fa&te in begug herauf 
folgerte Nefolution: „die ^onfereng forbert nochmals bie d)rift- 
iichen dcytilarbeiter beiber ^onfefftoiten aDer ^änber, befonberS 
deutfchlanbs, Belgiens, §offanbS unb StalienS auf, fich ben be* 
ftehenben ©eutraloerbänben angitfchlie|en unb oerurteilt jebe Sonber* 
bünbelei im djriftlichen Säger als fd)äblirf> unb oerhängniSooll für 
bie wirtfchaftlichen unb ibeeffen 3^ ber djriftlichen Arbeiter* 
bewegung." — dem internationalen Berbaube ber d)iiftlidjen Textil¬ 
arbeiter gehören jept an: bie beutfdje SanbeSorganifatiou mit runb 
18 000 Bfitgliebern, bie belgifdje mit 2600, bie hoffänbifche mit 
1500, bie italienifdhe mit 4200 Bfitgliebem, gufammen 26 300. 


3Ubeiterfd)ut}. 


©legen ben Btigbramh ber ffluhegeit in ©laft* unb Sdjanf- 
Wirtfihaften auf ©runb ber BunbeSrniSoerorbuung oom 22. 3apuar 
o. 3s. rietet fich folgenbe gemeiitfame Berfüguug ber Bfinifter beS 
Snnern unb für §anbel unb (bewerbe (Bfin.*Bl. Nr. 14 oom 
5. Sluguft): , 

©S ift gar Kenntnis ber SRiniftcr gelangt, bafj in ber Nheinprooing 
in faft affen größeren Stählen unb Orten mit lebhaftem gremben» 
oerfehr in ben Greifen ber Beteiligten bic Meinung rerbreitet ift, burch 
bie Borfchrift über bie Bewährung ber 24 ftünbigen Nubegeiten feien 
bie Hngeftefften wnhrenb biefer Nuhegeiten auch an Änorbnungen nicht 
meljr gebunben, bie ber Bringipal für bie in feine §au^gcnteinfchaft 
aufgenommenen ©cljülfen unb Lehrlinge tm ^ntereffe ber ^auSorbnnng, 
insbefonbere über baS rechtzeitige Nathhaufefommen am ?fbenb ber 
freien 3:agc, getroffen hat. die golge banon ift, baff bie ?lngefteflten 
an biefen Sagen Dielfad) einen CebenSwanbel führen, bcr fie gur Arbeit 
am folgenben Sage unfähig macht unb frfjliehlidj t^re ©ntlaffung nadh 
fich gieljen mufe. der hierburd) oeranlafjte häufige Steffcnwedjfet hat 
für beibe Seite grobe llngulräglidjfeitcn im ©efolge. die SRinifter 
machen beSbalb barauf aufinerffani, bafj bie BunbeSratSoerorbnung nur 
bie gemerblidje Befd)äftigung ber ängefteflten regelt, unb bemnach auch 
nur bic Berpflidjtung beftept, bic 9tnge[:cQtcn währetib ber 24 ftünbigen 
Nuhegeiten nicht gu gewerbltdjer Slrbeit hcrangugtehen; bte Befugnis 
beS BriajipalS, fiir bte feiner .^ansgenoffenfehaft atigehörenben Än- 
gcftellten bte tm ^otereffe ber ^nuSorbtmng erforberlidhett ^Inorbnungen 
gu treffen, wirb baber nid)t berührt, nur barf ben ?lngeftefften nicht, 
entgegen ben Slbfichten ber Berorbmtrg, ber ©enu& ber freien Sage 
baburch unmöglid) gemadjt werben, dtc CrtSbehörben werben mit 
entfprechenber Slnweifung oerfehm. 

Tiefe Berfüguug entfpridjt bem Sinne ber BunbeSratSoer* 
orbnung, bie gmar bie 5lngefteflteu oor übermäßiger 5luSnußung 
ihrer Slrbeitsfraft fepüpe«, nidjt aber in bie 2lnorbuimgcn beS 
Arbeitgebers inbegug auf bic ©eftaltung ber ^auSgemeinfdjaft ein- 
greifen will, foferit nidjt burd) biefe gegen bie gefefelidjcu Bc* 
ftitnmungen über bie ben Slngeftefften gu gewährenbe Nnljegeit, bic 
auf jeben gaff inne gehalten werben muß, oerftoßen wirb. 

Ucbcr bte Bewilligung oon Ueberarbcii für erWacßfene Ar¬ 
beiterinnen hat ber NegierungSpräfibeut gu granffurt a. D. folgenbe 
Berfügung erlaffen: „Sie bie gahreSberidjte ber NegieruugS* unb 
©ewerberäte ergeben, hat im bieSfeitigeu NegierungSbegirf bie Bc* 
wiffigutig oon Ucberarbeü für erwachfene Arbeiterinnen einen Um¬ 
fang erreicht, ber affe anberen NegierungSbegirfe in auffaDcnber 
33eife übertrifft. Nachbem nun feftgefteQt worben, baß mehrfad) 
oon ben Bewilligungen nidjt in ooffetn Umfange ©Jebrauch gemacht 
worben ift, woraus heroorgcljt, baß mehr Anträge geftellt würben 
wie notwenbig waren, ift fortan jeber lleberarbcitSantrag guuächft 
bem ©iewerbeinfpeftor gur Begutachtung oorgulegeu. ©s werben 
baher bie bicSbegüglidjen ©Jefuche nidjt mehr eine fo fdhleunigc 
©rlebigung wie bisher ftnbcn föunen." diefe Berfügung erfcheiut 
begrüßenswert, ba bic ©Jewcrbeinfpeftoren beffer in bcr Öage finb, 
baS Borliegen eines BebürfniffcS nad) Ucberarbeit gu beurteilen, 
als bic CrtSpoligeibehörben, bie bisher barüber gu Befinbcn hatten 
unb bic bisweilen geneigt finb, Niicffichten auf bie Arbeitgeber 
gu nehmen, bie nidjt im gntcreffe ber Arbeiter liegen, der oon 
ben ©Jcwerbetrcibcnbcn erhobene ©inwanb, baß burch baS neue 
Berfaljreit einpfirtblidje Nachteile wegen ber eintreienben Ber* 
gögerung bcr Bewilligung erwadjfcn werben, erfcheiut nicht als 
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auSfcßlaggebenb, ba eS iu bcn meiften Säften möglich fein mirb, 
bie Botroenbigfeit ber ileberarbeit oorauSgufeßett unb recßtgeitig 
baßingeßenbe Anträge gu fteHen. 

©efnnbljeitlidjt AttSfüßruttgSbeßbntMtitgeit gur 8femamt«orbmmg ftnb 
im BeidjSgefunbfjcitSamt im (Sntmurf ausgearbeitet morben. $>er 
Sieutfcße Bautifdje herein hat ba« BeicßSamt be« Smiern gebeten, ißn 
oor ber f^eftfcfeung foldjcr ^orfdjriften gu hören, ba biefe mcßt bloß 
ben Bhebern neue erhebliche Saften auferlegen, fonbern auch ben S?a- 
pitäncn neue, fefjr jeitraubenbc Pflichten juteüeu unb eine Angaßl 
Neuerungen einführen mürben, bie teil« mit anberen Beftimmungen 
unoereinbar finb, teil« eine Uebermacßung ber ©djiffabriSbetriebe bureß 
Sanbbeßörben oorfeßen, teil« äBoßltaten für bie SWannfd^aft »erlangen, 
bie oon biefen feineSroeg« als folcße empfunben merben mürben. 

Sine Stonfereng ber ©eiperbeaufftchtSbeamten Reffen« bat am 
5. b. SRtS auf Peraiilaffuiig ber SRinifterialabteilung für Öanbmirtfcßaft, 
{»anbei unb Wernerbe ftattgefunben unb ftcb mit ber grage ber Alt«- 
fübrung be« BeidjSgefeße« über bie ifiuberarbeit in gewerblichen Be¬ 
trieben unb ber §rage ber Ausdehnung be« BnuarbeiterfdmßeS befaßt. 
3u einer weiteren Beratung am gleidjen 2age mürben mit ben (Bewerbe* 
infpeftoren ber AufRcßtSbegirfe (Bteßen unb Cffenbadj unb mit Vertretern 
ber beteiligten Arbeüerfreife gmei im Beicßöamt be« Innern au«* 
gearbeitete Entwürfe oon VorRbriften guut ©cßujje ber ^tgarrcnarbeiter 
erörtert. 

©tdjerheitstjorfdirtftcn für Vengtntoäfdjercien werben ootn 
Blinifter für {»anbei unb ©ewerbc unterm 3. b. Bits. (111 a 5804) 
im Blinifterialblatt ber {»anbei«- unb ©erocrbeoermaltung oer- 
öffentltcßt. Angeficßt« ber ©efaßren, bie ber Betrieb oon Bengin* 
mäfcßereien oielfacß fomoßl für bie bariit befcßäftigten Perfonen, 
al« au<ß für bie Badjbarfcßaft unb ba« publifum überhaupt mit 
ftcb bringt, mar bereit« früher iu Erwägung gegogen worben, ob e« 
fid) mißt empfehle, bie Benginmäfcßereien ober bocß menigften« bie 
größeren Betriebe biefer Art in ba« BergeidjniS ber genehmigungs¬ 
pflichtigen Anlagen aufguneßnten. tiefer Vorfcßlag hat fid) jebod) 
Hießt al« gmecFmäßig ermiefen. dagegen fanbeu auf Beranlaffung 
be« {mnbelSminifterS Beratungen mit ©acßocrftänbigen unb Ver¬ 
tretern oon Bengiumäfd;ereien ftatt, bie gu beut Ergebnis führten, 
neue ©icßerheitSuorfchriften für Bcngtnmäfcßereieit unb ähnliche 
Betriebe aufguftcllen unb auf ©runb ber IanbeSgefeßUcßcn Beftim- 
mungen unb be« § 120 e Abf. 2 ber ©emcrbeorbmiug in Straft 
gu feßen. SDie neuen ©ieherßeitSDorfcßriften unierfdjetbett gmifcßen 
BeinigungSanftalten, bie nie meßr al« 10 kg Bengin in Vorrat 
unb Betrieb haben, folcßen, bie mehr al« 10 kg in Betrieb haben 
unb foldjen, in beneit gebrauste« Bengin gu erneuter Verroenbung 
gereinigt roirb. $>ie Vorfdjriften fuchen nach allen Bichtungen hin 
ber (Befahr oon Benginentgünbungen unb *(%ploRotten ttad) Blög- 
IidjFcit oorgubeugen unb fdjreiben größeren Betrieben beftimmte 
Bedingungen für Entfernung unb ßage ber (Bebäube gu ben 
benachbarten Soßngebäuben ober Betriebsftätten oor. 

Bltt ber Verfürgung ber ArbcitSgett am Sonnabend, bie ein 

oor furgetn oont Battonalrat angenommener Vorfcßlag be« BunbeS- 
rat« auf 5 Uhr nachmittag« feftfeßt (©ogiale Praxis ©p. 1070), 
hat eine größere fdjroeigerifcße Serfftätte, bie uerfudjSmeife ben 
©cßluß ber ©onnabeitb-Arbeit auf 12 Uhr mittag« feftgefeßt hatte, 
günftige Erfahrungen gemacht. Die ArbeitSgeit mürbe dort berart 
feftgelegt, baß bie ©efamtfiunbengaßl ber Sodje, bei 2<ßluß ber 
Arbeit um 12 Uhr am ©onnabenb, int ©ontmer 60, im Sinter 
59 1 / 2 ©tunben beträgt. 3)ie Sirnta erllärt auSbrücfltch: „Sir finb 
mit ben bei ber neuen Zeiteinteilung gemachten Erfahrungen gu* 
frieben unb haben auch oon ber Slrbeiterfdjaft barüber feinerlei 
Silagen üernommen". derartige Erfahrungen au« ber $ra^i« 
namentlich menn fie oon Arbeitgebern betont merben, bilben ba« 
befte BeroeiSmaterial für bie Zroedmä&igfeit einer oernütiftigen 
Verfürgung ber Arbeit«gcit. 


ÄrbdtenJtr(td)Erung. Sparhö(rcn. 

Eine BotteKe gum Inappf^aftSfaffengefeh mirb bem l^anbtag 
itt feiner nädjften Tagung oorgeiegt merben, um ben neuen Be- 
ftimmungen ber am 1. Januar 1904 in Straft tretenben Booetle 
gunt Stranfenoerfidjerung«gefet} Bedjttung gu tragen. An eine 
Aenberung biefe« (Befeßco mirb fchon feit einiger 3eit gebad)t, fie mar 
aber ttidjt möglich, ehe nicht jeuc Booelle erlebtgt mar. Bachbetn 
bie« gefdjehen, haben bie guftäubigeit Begierung«organe ben Ent- 
murf einer Booeüe gum 51 nappfdjaft^Faffengefefc auögearbeitet. 

3ur Einführung einer 9irbeitcrleben«oerfuhernng in ^üncmarl 

haben bie bätufchen ©emerff(haften foroie bie Stranfenfaffen ber 
bänifehen Arbeiter ein Uebereinfommen mit ber ©taatSanftalt für 
^ebenSoerficheruug getroffen. Al« VerbittbungSglteb gmifdjett ber 


©taatSanftalt unb ben Verfuherten foH eine Arbeiterle&enSoerftdie» 
rungSgefellfchaft bienen, beren ©rünbung«- uttb BetriebSfapital 
auf 10 000 Stronen berechnet ift. 2)iefe ©efcüfchaft gahlt bie 
Prämien für bie Vcrficherten, bie Rc felbft in Soebenraten ent¬ 
richten, halbjährlich prättumeranbo an bie ©taatSanftalt, moburch 
auRer einer {jerabfefcung ber Prämien erreicht mirb, bafj bie Ver- 
Rcheruttg bereit« am Bhttag be« erfteit VerRcherungStage« in Straft 
tritt. 2>ie ©efellfdjaft mirb außerbem einen befonberen Öonb« att- 
fantmeln, ber bagu beftimmt ift, bie Verftcherungen in SäHen oon 
großen Arbeitsftocfungen, bei ©treif« unb AuSfperrung aufrcd)t gu 
erhalten, unb ebettfo in foldjeit gäÖen, mo ein Verficherter infolge 
oon Snoalibilät ober anberer unoerfchulbeter llrfacheit roegen außer* 
ftanbe ift, feine Vrantien gu gableit. S)ie ©taatSanftalt für Gebens* 
oerRdterung hat fi<h ben Vertretern ber Arbeiter gegenüber in jeber 
{jinfidjt entgegeufommenb gegeigt unb Tarife für bie Arbeiter* 
ieben«oerfid)erung aufgeftellt, bie größere Vorteile aufroeifett, al« 
Re irgenb eine VriaatoerficherungSanftalt gu bieten oermag. 


$0}tale üfbijin traft ^tjgltttt. 


2)cr Dentfchr Verein für Volf«hi) 0 tene h^It am 31. Quli b. 3. 
in Bresben feine bieSjährige SabreSoerfammlung unter Beteiligung 
heroorragenber Vertreter beutfd)er ©täbte uttb ber htJÖ^nifchen 
Siffenfdjaft ab. S)ie Begierung hatte gleichfall« einen Vertreter 
entfanbt, oon Berlin unb SDreSbett maren bie Dberbürgermeifter 
anroefenb. 3n ben intereffanten VerRanblungen mie« V^ofeffor 
Bubener»Berlin nach c ^ ner furgen Darlegung ber {)t)gieite iu 
®eutfchlanb ba« 3^nge ber Auffaffung nach, baß ber Stampf unt« 
^afeitt gu einer Vereblung ber Baffe führe, babureß baß bie 
©chmäd)eren in biefem Stampf unterlägen unb immer mehr auS- 
gefchieben mürben. Unter {»inroeiS barauf, baß biejeuigen Baffen 
unb VolfSflaffen, iu betten ber Stampf um« 3)afein am hörteften 
märe, feine«roeg« bie förperlich oollfommenften unb fräftigften 
Sippen ftellten, baß biefe Bicßtung in ber Anfcßauung, bie gerabegu 
ein Ayiotit geroorben fei, fid) nidjt halten laffe, ßob er ßeroor, baß 
eine Verbefferung ber allgemeinen ©efunbßeitSguftänbe unb bamit eine 
Rebling bcrBaffe oorallem bureß gmeefmäßige hpgienifcßeBtaßnahmeu 
ergielt merben muffe. 3n feinem Vortrag über Beroeithygiene itt ber 
©roßftabt fam Dr. ^ornblütß * granffurt a/Bl. gu bem Befultat, 
baß ßier eine beffere Ergießung ber Sagenb, bie namentlich oon 
alfoßolifchett unb fegmellcn AuSfcßreitungen fern gehalten merben 
müffe, ein {»auptmittel gur Befferung fei. 2)agu miiffe eine ©efeß* 
gebuttg treten, bie barauf ßinroirfe, alle biejeuigen ©eräufeße ber 
©roßftabt, bie fieß mit {jülfe ber Secßnil minbern ließen, gu be* 
feitigen. ©ett in fogialßtjgienifcßer {nnfießt intereffanten Vortrag 
über bie „Befämpfuttg ber VolfSfraufßeiten" ßielt Dr. &ange* 
Vofen, ber fieitcr ber ßingner’fcßen „AuSfteüung für VoUSfranf* 
ßeiten unb ißre Befämpfung", bie Rcß belanntlicß im Baßtnen ber 
beutfeßen ©täbteauSfteüung beRnbet. Dr. fiange mie« auf bie 
Stiftungen namentlich ber beutfeßen ©roß- unb BUttclftäbte auf bem 
©ebiet ber Äanalifatioit, Safferoerforgung unb ßuftgufüßrung ßitt, 
Öeiftungen, bie auch au f ^ cr beutfeßen ©täbteauSftellung guttt Au«* 
bruef gelangt Rnb. 3 U ber Singnerfcßett Veranftaltung übergeßenb, 
begeießnete er al« ißren anerfannten unb oöüig erreichten 3 roe ^/ 
einmal geroiffermaßen plaftifcß ber Öaienroelt bie Llrfadje uttb Sir* 
fuitg ber VolfSfranfßettert in adgemeinoerftänblicßer Seife oorgu* 
füßren. 2)aS ift, unter Seftßaltung be« miffeitfcßaftlidjeit Eßarafter«, 
in einer biSßer noeß unerreid)ten Seife itt ber genannten Au«* 
fteüung bureß eine große Attgaßl oon Präparaten, Blobellen, gum 
Seil oon hoßem roiffenfcßaftlidjeii Sert, unb bureß iiberrafcßenb 
flare grapßifcße S)arfteUungen unb fogialftatiftifcße Tabellen ge- 
feßeßen, unter Blitmirfung ßeroorragenber Ärgte unb ©ogial- 
ßpgienifer. Eine $>i«fuffion fcßloß fieß an bie Vorträge nießt. E« 
mürbe befcßloffen, bie näcßfte 3aßre«oerfammlung in granffurt a/Bl. 
abgußalten. 

A6minberung ber SterbHeßfeitSgiffer unb SoßnirngSberhalhtiffe 
tu Blümßett. Dr. ©inger oom ftäbtifeßen ©tatiftifcßen Amt 
ßat eine üluftrierte ©enffdjrift ß^rauSgegeben, bie bartut, mie im 
roefeutlicßeu bureß pettenfofer, Erßarbt, Sibeitmat)cr uttb 3 ene tti 
Blüncßcn unter heftigen Siämpfen affaniert mürbe. Von 1870 bi« 
1900 mürben für ßtjgienifdje 3^ecfe (inSbefottbere Safferoerfor* 
gung uttb Sianalifation, ©djlacßt- uttb Vießßöfe) au« Anleißemitteln 
55 424 600 J(, aufgemenbet, au« laufenbett Bütteln aUjäßrlid) 
274 Blillionen Blarf. SDer außerorbentlicße gefunbßcitlicße öort* 
feßritt tritt Har oor Augen, menn mir bie ©terblicßfeitSgiffer oon 
Saßrfünft gu Saßrfünft in fortgefeßtem Bücfgange erblicfen, Re 
betrug nämlich: 1871/75 40, 4/ 1876/80 35, 4/ 1881/85 30 /4 , 
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1886/90 29, 3 , 1891/95 25, 9 , 1896/00 23 /9 i. D. 1901: 22, 2 °/oo. 
Das gallen ber roicßtigften DobeSurfadjen wirb an einaeßenben 
Tabellen gegeigt. BefonberS tßarafterifiifch unb beroetfeno ift ber 
plößlicße Abfall bcS früher für 5J2ünd)en fputpiontattfcßett Unter** 
ieibSlppßuS nad) ben gaßren 1880 bis nach ber (Eröffnung beS 
Schlaft- itnb Sie^ofeS unb ber f)ierburrf) ermöglichten 33efeitigurig 
ber über baS gange Stabtgebiet oerftreuteu Scßlachtftättett. 
o. ^ettenfofer ^at bie 3 u faw mcn hänge anfdjaulid) nadjgeroiefen. 
Die SterbüdjfeitSgiffer an biefer Kranlßeit ift non 3,p°/oo auf ben 
hunbertften Deil ( 0,03 — 0 , 04 ) gurüdfgegangen. — Die Gefamtheit 
ber billigeren 38of)nungen bis 200 jft ift bebeutenb geminbert, 
eine Änberttng, bie ftd) im Bubget ber minberbemitielten Piaffen 
feßr fühlbar mad)t, foroeit fte rtic^t burd) eine intenfioe AuSnußung 
ber SBohnräume ausgeglichen roirb. Bon 22 772 SSohnungen 
groifetjen 301 bis 500 <At haben meßr als bie §älfte, nämlich 

11 582 Aftermieter, ba eben ber Arbeiter in ben feltenften gäflen 
in ber Sage ift, aus eigener Dafcße über 25 Jt pro 9J2onat für 
bie SSohnung auSgugebeit. Sei ben teureren Wohnungen ift bie 
3 al)l ber 3 immermieter beträchtlich. gm lebten gaßrfünft hat ftd) 
Sie 3 a hl ber überfüllten SBofjnungen um 14 % oermehrt. Unter 
ben überfüllten Wohnungen finben fidß faft V.h mit Aftermietern; 
faft 40 % ber Wohnungen mit groei Räumen haben fie. ©ie 
Aufgaben ber 3u!uiift erforbern bie Schaffung oon Sicht unb Suft 
in ben Vorbauten, bie Berüdficßtigung roirtfd;a[tlid)er unb fogialer 
9J2onteitte in ber Bauorbnuttg unb im Stabtbauplan. ©ine SBoß** 
nuugSfommiffion ift bereits gebilbet, roeldje bie rociteren Schritte 
gur Durchführung ber 2öohnuugSinfpeftion gtt behanbelu hat. Die 
getneirtnüßige Bautätigfeit hat bereits eine SIngahl 9)2ufteranlagen 
gefchaffen. Die Stabt fomrnt ihr burch Überlaffung billigen Sau® 
lanbeS entgegen. Die Sauorbnung hat gur Neuerung beigetragen. 

Die BerufSfranfßeit ber Glasarbeiter ift bekanntlich bie 
fiungenhtberfulofe unb forbert befonberS unter ben Glasfdjleifertt 
große Dpfer. „Der gaeßgenoffe", baS Drgatt ber Glasarbeiter 
aller Sranchen begro. beren Serbänbe oom 23. 9Rai b. gs. berichtet 
aus ©effenborf, baß bort feit 10 gaßreit mehr als 300 Glas» 
fchleifer in DurchfdjnittSalter oon 34 gaßren oon biefer Serufs** 
franfßeit bahiugerafft roorben ftnb. And) hat ber Sorort ©effenborf 
ber allgemeinen Slrbeiterfranfenfaffe feit [»eben gaßren gegen 

12 000 fronen mehr auSgegaßlt, als an Seiträgen eingenommen 
ftnb. deshalb hat eine Serfammlung beS SororteS ©effenborf, 
roelche fid) mit ber grage ber ©inbämmung biefer furchtbaren 
Sfranfßeit befd)äftigte, nach eingeßenber Debatte, an roelcher fich 
auch ^ergte beteiligten, folgenbe ©ntfcßUeßung gefaßt: 

1. Sollen bte SSerfftätten täglich gereinigt, b. ß. feucht auSgefeßrt 
roerben. 2 . gft ftreng barauf gu fehen, baß bie SBertftätten alljährlich 
einmal grünblich gereinigt unb bie SWauern getüncht (auSgeioeißt) 
roerben. 8 . ©benfo finb bie Ventilationen refp. bie 3 ugröbren ber- 
felben in furger geit immer grünblich gu reinigen. 4. Das polieren 
ber ^oblfdjleifer am fogenannten „Vorftenrabl", roeldjeö ungemein oicl 
Staub aufroübelt, ift mit ber Ventilation in VerMnbung gu bringen. 
5. Die Verunreinigung bes gußbobenS in ben SBertftätten burch Aus* 
fpuefen ^uftenber ift ftrengftenS gu oerbieten unb ift bie Anbringung 
geeigneter Spucfnäpfe oorgufehen, beren Inhalt häufig gu entleeren* unb 
gu oerbrennen ift. Veffer empfiehlt ftd> noch, bie Spudnäpfe mit SBaffer 
gu füllen. 6 . Sinb bie SBertftätten regelmäßig roäßrenb ber ArbettS» 
paufen unb in ben Racßtfiunben auSretdjenb gu lüften unb für ein gutes 
gunftionteren ber Ventilation Sorge gu tragen. 7. gft ber Genuß 
alloholtfcher Getränte in ben SBertftätten gu oertneiben. 8 . Die Schleif* 
geuge, ^olierläften, SBafferfäffer 2 c. ftnb oon 3ett gu Seit einer grünb* 
liefen Reinigung gu untergieijen. 9. gft für eine regelmäßige unb gleich¬ 
mäßige Veßeigung ber Arbeitsräume Vorforge gu treffen. 10 . Die 
ArbeitSgeit barf nicht über baS feftgefeßte Vinß außgebehnt roerben. 
11. Die H^ren Unternehmer unb ^ausbefißer roerben oerpflichtet, bafi'tr 
Sorge gu tragen, baß bie SBoljnungen, in beneu tuberfuloje Äranfe ge* 
ftorben ßnb, einer grünblichen ®eSinfeftion untergogen roerben, um bie 
Hinterbliebenen ober neueingiehenben ^arteten oor ber AnftecfuugSgefaljr 
gu fchiißen. 12. ©S ift and) baßin git trachten, baß bie Bohnoerljältniffe 
gebeffert roerben, bamit ftd) ber Arbeiter beffer unb träftiger ernähren, 
foioie beffer roohnen unb Ileiben tarnt, um auch auf biefe SBetfe gegen 
bie VerufSfranfheit roiberftanbsfähiger gu roerben. 13. Zubern burch 
einen ©rlaß beS löbl. f. f. GeroerbeinfpeftoratS in Vetchenberg baS 
SRUbringen ber tfinber in bie SBertftätten refp. Schleifereien mit Stiidficht 
auf bereu Gefunbheit unb Sicherheit beS Bebens oerbolcn rourbe, roaS 
geroiß nur oon allen Seiten gu begrüßen ift, fießt ftd) bie Arbeiterfdjaft 
jeboch bcmgufolge oeranlaßt, forootjl att bie Herren Unternehmer, als 
auch an bte löbliche Gemeinbeoertretmtg mit bem ©rfuchen herangutreten, 
barüber gu beraten, roie es möglich roäre, für biefe ftinbergahl, be¬ 
fonberS ben SBinter über, roährcnb ber gdh roo bie ©Item in Arbeit 
ftehen, einen Aufenthaltsort gu fdjaß'ett. 14. Um bie fatiitären Uebel* 
flänbe nach ieber Dichtung hi n befeitigen gu föntten, appelliert bie 
Arbeiterfchaft an bie löbliche Gemeinbeoertretung, biefe gorberungett 
gemeinfthaftlid) mit bett H cr r en Unternehmern unb mit ben H er r el1 


Aergten in Veratung gu giehen, roenn nötig gu ergangen unb für bie 
Durchführung im AnttSroege gu forgen. 15. ©benfo erroartet bie 
Arbeiterfchaft feüettS aller beteiligten unb etnflußretdjen gaftoren nidjt 
nur allein bett angeführten gorberungen ben größtmöglich ft en 9 ta<hbrud 
gu oerlethen, fonberu auch aus eigener Smtiatioe alle möglichen Vor¬ 
fehrungen unb Anorbnungen gu treß'cn, um baS toeitere gortfchrciten 
biefer furchtbaren ©pibemie gu oerbinbertt. 




$te Dcitffdprifi ber ^eithSrcgterttitg über bie auf bem Gebiete 
beS StahttuttgStuefenS oom Heid) tittb ben Gingelftaaten getroffenen 
SRoßregrln, bie Graf SßofaboroSft) bem Reichstag für ben Seginn 
ber Seffton oerfprochen höü e , wirb oon ber Regierung eifrig ge- 
förbert. 9iad) ber „Sranff. 3*9 " *) a * ^anbelSminifter ^Möller 
an bie ^rooingialbehörben nachftehenbe Verfügung gerichtet: 

„Der 9tcid)Stag ha* 5urch Annahme einer Vefolution Dr. Saeger 
uttb Genoffen oom 10 . gebruar 1903 an bie oerbiinbeten Regierungen 
baS ©rfuchen gerichtet, thm gum Veginne ber nächften Seffton eine 
Ueberftcßt über bie GefeßgcbungS* unb VerroaltungSmaßregeln oorgulegen, 
roeldhe im Reiche unb in ben eingelnen VunbeSftaaten gur Regelung beS 
SBohnungSroefenS unb gur görbermtg beS SBohnungSbaueS für bie 
minberbemittflten Älaffeu getroffen finb, oerbmtben mit SKitletlungen 
über bie ©rfolge uttb SBirfungett biefer Maßregeln, geh erfudje ©ro. 2 c. 
mir groeefs Mitteilung an ben H errn ReicßSfangler je groei Abbrüde ber 
gu bem begeidjncten 3 wede in gßrer ^rootng erlaffenen ^rootngial-, 
VegirfS-, Streis- ober OrtSpoIigeioerorbnungen, roobureß bie Venußuttg 
ber oorßanbenen Gebäube gum SBoßnen, baS oft**, £uartier- unb 
Sthlafgängertoefett ober bie Unterbringung eingelner Arten oon Arbeitern 
(Stegelei*, Vau», SBanberarbeiter, Arbeiter in Suderfabrifen bergl.) 
geregelt roirb, in ber gur 3 p i* gültigen gaffuttg nebft ben etroa bagu 
ergangenen AusführungSamoeifungen eingureidjen uttb babei angugeiaen, 
inroieioeit bisher oon ben Gemeinheit eine bauernbe SBohnungSaufjidjt 
eingerichtet ift. gertter erfueße tdj, mir eine Ueberfidjt über biejenigen 
VerroaltungSmaßregeln oorgulegen, toelcße bisher itt $hrer ^rootng gur 
görberuug beS SBoßnungSbaueS für bte minberbemittelten VeoölferungS* 
fretfe getroffen ftnb, unb habet müguteilen, roeldje ©rfolge bamit er* 
gielt ftnb." 
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©te Slrheitetgüge ber Belgtf^en Giffttbahnett. 

Von ^rofeffor ©titile Vanberoelbe (Vrüffcl*2a 4j>ulpe). 

(3d)IuB.) 

5ür bte Vorgüge beS ßattblebenS möchten roir einige fottfrete 
Veifpiele aitSroählen, aus einem Schaß perfönlicher Beobachtungen 
roährenb ber leßten Qaßre. D)a ift gunächft ein Difchlergehülfe, 
18 3 aßre alt, hat feine SBerfftatt in Brüffei unb roohnt in ber 
Getneinbe Ia Srnlpe, bret Meilen oon ber §auptftabt. Um gur 
ArbeitSftätte gu gelangen, h a * er Dag für Dag 2 km gum Baßnßof 
hin unb guritc! gu marfd)teren, groeimal je V 2 <Stunbe auf ber 
©ifenbahn gu fahren, roogu bann noch ^i c ^ e 9 c in ber Stabt 
fomnten. Seine 28od)enfarte foftet ißn 1,35 graues, macht auf ben 
Dag etroaS weniger als 23 Centimes. Der junge Btann roohnt bei 
feinen GUern mit groei jüngeren Schroeftern gufammen, in einem 
ehemaligen Borroerfe beS Sdßloffes 9)2. S., baS nun gu einer 
fleinen Behattfung umgeftaltet ift, unb er ergäbt uttS über baS 
gamUtenlebett folgen beS: 

„Sftein Vater, ein SWann oon 46 fahren, arbeitete 23 gaßre bei 
bem Varon oon R., als SD?. S. baS Veßßtum taufte. Run fteßt er bei 
biefem in Arbeit unb oerbient 2 graues Dagelohn im SBinter unb 3 grancS 
im Sommer, geh als Dtfdjler oerbiente bistjer 3Va bis 4 grancs täglich, 
bin aber attgenblidlich oßne Arbeit, roaS um biefe gaßreSgett (Dcgember; 
ßäußger oorfommt. gdj gieße meinen Veruf bem bes Vaters bei weitem 
oor, ber ja mit feinen 46 gaßren feßon oöHig Rheumattfer ift; bieS 
ift beinahe ein Verhängnis bei biefer Arbeit in Vitfdj itnb gelb, roo 
man allen SBitterungSunbilben preisgegebett ift. gcß bagegen jtede 
toäßrcnb ber fdjlecßten 3**1 in einer gut geßeigten unb roohlgefcßüßten 
SBerfftatt. gnbeS, in ber Stabt möchte idj nimmer rooßnen, troß ber 
Abfpannung, bie biefe ©ifenbahnfaßreret mit fteß bringt. SBir haben 
ba braußett auf bem Sanbe otel beffere Buft; toir rooßnen beffer unb 
gugleicß billiger. SBir fönnen Sonntags in ben grüßftunben ober an 
gefttagen im Garten arbeiten, bas tuadjt greube. 

SBir gaßlen 150 grancs gaßreSmiete für unfer Hou 4 : oler Räume, 
einen Sdjuppen, einen Sd)rocineftaH, groei Heller, etneScßeuer unb einen 
Garten, ber uns bas gange gaßr ßinbnrcß nnfer Gemftfe liefert. 
Außerbent paeßten roir noeß 9)2. S. einige ^argellen für unfer Getretbe 
unb tinfere Kartoffeln ab. SBir halten Hüßner, ein Sdjtoein, eine Kuß 
unb eine gärfe, bie uns etroa 3 $funb Vutter tn ber S3od)e abroerfen. 
gm Sommer, roemt bie Kuß feßr otel V2tlcß gibt, oerfaufen toir etroas 
Vutter Gegenwärtig ßabett roir gerabe für uns auSreicßenb. SBir baefett 
uns audj unfer Vrot felbft, bas ift benn aueß oiel beffer. Um unfer 
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Sanb gu beftellen, borgen mir unß oom ^?äd)ter ein ©efpann, baß foftet 
uns 14 grancß unb 1 Francs drinfgelb für ben ^ferbejungen; aber bie 
Ausgabe lohnt fiel) unb bie Ärt ift richtiger als wenn bie grauen, wie 
ba in Dem fleinen glecfen ©allemarbe, mit bem Spaten ben Soben 
bearbeiten. daß 9Käf)en ift Dann meine ©ache, beß ©ottntagß mal. 
HReine Slutter unb bie ©th weftern, beibe beforgen ben ©arten, baß 
Sieb unb bas £auß." 

die meiften STifdjIer, ÜJfaurer, ©tucfarbeiter unb bie übrigen 
Sauarbeiter, bie in Srüffel befdjäftigt unb in Sa .§ulpe ober beit 
Seilern in Der Nähe gu §aufe ftnb, führen faft aÖe baßfelbe Sieben*), 
unb für Seute, bie oor einiger Slnftrengung nid)t guriicffdjeiien 
unb in puncto 3erfti*euungen unb geiftige Anregungen nicht gerabe 
anfpruchßooll ftnb, ftnb bie Vorteile, bie ihnen auß ber billigen 
Stöiete auf bem Sanbe unb ber lanbtoirtfdjaftlidjen Nebenarbeit er* 
roadjfen, mächtige Sinbemiitel, um fie auf bem Sanbe feftgufjalten. 
daher roanbern benn auch bie eigentlichen Arbeiter, mit feltenen 
Ausnahmen, nicht fort, unb man fteht nur Serf- unb 3 ro Ufh ß n- 
meifter, bie nunmehr Heute Unternehmer, mehr in ber Nähe ih^ 
Setriebe wohnen wollen, ftch in Srüffel nieberlaffen. 

©eben wir nun einmal in einen anberen Segirf beß Srüffeler 
Seichbtlbeß. da liegen mir Slußfagen oon einem Setallarbeiter 
San 3. oor; er ift 4*9 gahre alt, arbeitet in einer Sorftabt oon 
Srüffel unb wohnt auf bem Sanbe, nahe ber fleinen Stabt §al, 
etwa einen halben Kilometer oom Sahnhofe: 

„Som pefuniären ©tanbpunfte auß habe ich gar fein gntereffe 
baran, ba braunen in £>al gu wohnen, der Sebenßunterhalt fommt 
mir bort eben fo hoch wie in Srüffel; baß Srot ift fogar noch teurer. 
Siete $ahle ich gwar monatlich nur 12,so grcß. (anbere galjlen 14 grcß., 
weil ftdj mit ber ©röfje beß Seftfctumß auch bie 2lnfprüche beß Sefifcerß 
oermehren), baß macht für mich 150 grcß. aufß gahr. 3n Srüffel 
würbe ich für bie Siete eineß Cuartierß 20 grcß. im Sonat unb 
240 grcß. im galjre gu fahlen haben. Nun aber gebe id) für meine 
2Bod)enfahrfarte 1,35 grcß. x 52 = 70 ,20 grcß. auß. ©ß bleiben mir 
alfo nur 20 grcß. über, unb fchliefelich mufc ich bo<h auch rechnen, bah 
ich, wohl ober übel, eine fd)öne 3ahl Ärbeitßftunben baburch oerliere, 
bah mein 3^8 Serfpätung hat — unb baß fommt auf meiner ©trecfe 
£>al—Srüffel häufig genug oor. Sfomrnt bagu, bah ich gwei ©tunben 
täglich mit ber gahrerei unb ben Segen oerbringe, unb bie ftnb 
wenigftenß im Sinter recht anftrengenb unb wenig angenehm. dagu 
habe ich fdjulpflidjtige tfinber: ber tlnterridjt bei unß ift aber bei 
weitem nicht fo oiel wert wie ber in Srüffel. der einzige wtrfliche 
Sorteil meineß Sol;nenß in $al, ber mich bort fefthält, ift bie fchöne 
©eräumigfeit meiner 3tmmer unb bie Sequemlichfeit ber Seljaufung für 
meine grau. Sir haben ein gangeß $auß für unß mit gwei 3 immern 
parterre unb gwei im erften ©tocf, Sobenraum, Heller, einen ©entüfe- 
arten, mährenb wir in Srüffel für 20 grcß. nur ein Euartier im 
ritten ober oierten ©tocf haben würben; feinen Äefler für bie Äfohlen, 
enge Kammern, in Denen wir mit ben fechß nod) unoerheirateten 
Äinbern häufen mühten; bagu baß hohe dreppenfteigen für meine grau, 
um bie Saffereimer 311 holen ober fonft etrnaß für ben £>außhalt gu 
beforgen. ,pier Draußen aber hat fte alleß gur £>anb; befonbcrß ihret¬ 
wegen ftnb wir, nachbent wir einige 3 c *t in Srüffel gewohnt, wieber 
htnaußgegogen nach $al, wo wir jefct nun fteben gahre bereits wohnen." 

der eine ber ©ohne oon San 3 ., ein oerheirateter Sann 
unb gamilienoater, bcffen $auß ftdj 200 Nieter weiter befinbet, 
arbeitet ebenfalls in Srüffel; aber auch er erflärt, bah « burch* 
auß oorjiehe, jeben Nbenb aufß Sanb gurüefgufehren: 

„die liiift ift hier beffer. San lebt hier oiel ruhiger, unb ba eß 
faum irgenb welchen Serfchr gibt, föntten bie fleinen ßinber getroft auf 
ber ©trahe fpielett, ohne immerfort ?lufft^t nötig gu haben." 

daß ftnb alfo bie Sorteile, bie befonberß in ben klugen eineß 
jungen Nrbeiterß bie Uitbequemlichfeiien aufwiegen, bie bie 
20minutige ©ifenbahnfahrt mit fich bringt, unb groar umfomehr, 
alß bie Metallarbeiter einen t>erf)ältnißmähig furjen ^Irbeitßtag 
haben, frühzeitig alfo heimfehren unb nicht in aller £>errgottßfrühe 
fchon wieber aufbrechen muffen. 

Slttberß freilich fleht eß mit ben Arbeitern, bie in ben Dörfern 
ringß um $al, in ^epinghen, SeÜittghen, (Sffcfjene wohnen. 3)a 
ihr Arbeitstag gewöhnlich länger alß ber ber SNetaHarbeiter ift, 
müffen fie fdjoit ben Srühjug 5 55 im Sinter unb 4 30 im ©ommer 
benufcett unb fehren erft mit bem ^Ibenb^ug 8 06 geint. Nun 
wohnen nod) bic weiften eine halbe, ja breioiertel s 4Jteile oom 
Sahnhofe entfernt, unb fo ocrbleibeit ihnen oon bem 21 ftüubigeu 
Xa$t ttur 7 biß 8 ©tunben für alleß, maß nicht Sernfßarbeit 
heiht, ober nur bie 3^it, bie mau braucht, um fich für bie neue 
Arbeit gu fräftigeu. 

£>ie Arbeiter biefer Gruppe finb gewöhnlich Siattrer, §anb= 
langer in öabrifen unb Üaufburfdjen. (5ß fommt and) oor, bajg 


fie fich nur Zeitweilig biefe Slnftrengungen gamuten unb in ben 
Srüffeler ÜJiaffenquartieren ftd) hänßlich nieberlaffen, fobalb eß 
ihnen gelungen ift, eine ftänbige Sefdjäftigung alß ©traßenbahn- 
fchafftter, ,J)außbiener in ©efdjäften ober fonft wie gu befommen. 
diejenigen inbeffeit, bie gutn Saugewerbe gehören, finben ftch ge- 
wöhnltci) barin, gtoifchen Srüffel unb ihrem dorfe hin unb her- 
gupenbelit, weil fie währettb ber „toten Sahreßgeit" auf bem fianbe 
einige Nebetibefd)äftigung finben fönnen; einige ^ßädgter laffen noch 
brefchen, gwei 3ncferfabrifen in ber ©egenb befegäftigen ein ziemlich 
anfehniieheß Serfonal. 

Nun barf man nicht glauben, ba& fold) entfernteß Söhnen 
gu ben Slußnahmen gehöre unb auf eine Heine 3 a ^ °°n dörfern 
befegränft fei. Nach einer unß mitgeteilten ©tatiftif oerteilten ftch 
bie an bie Arbeiter für je 6 £in- unb $erreifen außgehänbigten 
Sod)enfahrfarten nach ber Sänge ber einzelnen ©treefen, wie folgt: 


(Snticrrtungcn 

3 a fj I 

ber aucgegebenen 
Zabrfarten 

3al)l ber Wrbetier, 
wenn man ju (yüf)r= 
farten für einen äflami 
aufs Saljr recfjnet 

Sou 

1 biß 

0 

km. 

241 038 

4 820 


6 » 

10 

= 

766 260 

15 323 


12 « 

15 

= , . . , 

441 875 

8 837 


16 

20 

* 

324 496 

6 489 


21 - 

25 

■ , 

282 664 

4 783 


26 = 

30 

. . 

129 629 

2 592 


31 = 

35 


55 596 

1 112 

5 

36 - 

40 

= . 

39 644 

793 


41 - 

45 

9 . 

18 695 

374 

• 

46 » 

50 

= . 

10 806 

216 

ö 

51 * 

55 


6 783 

135 

= 

56 - 

60 

== . 

7 924 

158 


61 » 

70 

r . 

5113 

102 

= 

71 - 

100 

- . 

506 

1 10 




3nßgefamt . . 

2 301 029 

46 694 . 


©ß gab alfo im S^hre 1897, auf baß ftch biefe 3^hlen be¬ 
ziehen, mehr alß 5000 Arbeiter, bie täglich über 50 km ©ifenbahn- 
fahrt in gwei Sagen gurücflegten, uttb faft 400, bie über 100 km 
gurücflegten. 

die meiften biefer Arbeiter, beren 3®¥ fi<h feitbem beträchtlich 
oermehrt hnt, finb Slamen. Hm bie 3eit, wenn bie Flußfahrt 
auß ben Gruben oor fich 9 e ht, finb bie Abteile III. klaffe oott ge¬ 
pfercht oon biefen Hnglüdflidjen, bie fich nicht bie 3*it gönnen, 
ftch oor ber §eimreife gu wafdjen unb nun, fchwarg oon kohlen- 
ftaub, einer gegen ben anbern gepreßt, währenb ber gfahrt gu 
fcglafen oerfuchen, um fo bie utigenügenbe Nad)tmhc gu ergänzen. 
Sohl benen, bie nach 4ftünbiger Sahnfahrt unb 12ftünbtger 
Arbeit nicht noch °om Bahnhof biß gur Sohnftätte einen langen 
Nachtmarfcf) quer burch bie Selber gu machen h^n. 

Um bie übermäßige ©rmattung mancher länblicger Arbeiter, 
bie mehrere Kilometer oon ber ©ifenbahn wohnen, gu ermeffen, 
führen wir noch folgenbeß Seifpiel beß einen lu£emburgifd)en 
Arbeiterß, ber bei ben §od)öfen oon Atguö arbeitet, an: 

„., wohnhaft in £>abai)*la=Neuoe, mufe 3 km gurücflegen, um 

gu bem grübgug 3 * 3 gu gelangen, alfo oor 3 Uhr auffichen. Anfunft 
in §ltl)iiß 4” $)ann 12 ©tunben Arbeit, oon 6 Ul)r früh biß 6 Uhr 
abenbß. dann heifet eß auf bem Söhnhof oon 2 ltf>u 8 ober in ben 
umliegenben ©d^napßhöhlen warten biß 311 m 7 34 3 uge. Slnfunft in 
^abap: 8 S0 . daheim um 9 Uhr, b h* 19 ©tunben bei ber Arbeit ober 
unterwegß gur Arbeit unb 5 ©tunben für bie Nutje unb baß gantilien» 
leben." 

©emifj, wenn ber Arbeitßtag fürger unb bie gahrgeiten ber 
3üge beffer mit ben Arbeitszeiten ber Serfftätten übereinfttmmten, 
fo würbe eß mit biefen je^t troftlofeu Serhältniffeit beffer ftegen. 
Aber unter ben gegenwärtigen 3 u fiänben ftegt eß leiber aufeer 
3weifel, bafe bieSegeermübung gufatmnen mit berNrbeitßabfpannung 
ben Arbeiter gu einem abgetriebenen Safttier madjen unb auf jeben 
galt feiner geiftigen ©utwicflung uniiberwinblidje .J)inberni[fc ent- 
gegenfteßen muffen. ©0 muh man Denn wohl gugeben: wenn 
ieute fich ^ )ar i tt finben, in biefer Seife ihren ScbenßunterhaÜ gu 
gewinnen, bann gefegiegt eß nur, weil in ihrem dorfe feine üüiög- 
iid)feit Dafür beftegt. llttb oon ber anberen ©eite gefcheu: wenn 
fie fid) trojjbem nicf)t in ben inbuftricllen 3 en tren, in bei Nähe 
ber Serfftätten nieberlaffen wollen, fo gefegiegt baß eben, weil fie 
einen Sorteil barin erblicfcn, einen Anteil au ber ©etneinbeweibe, 

| ein fleineß glecfdjeu Sanb unb einen ©emiifegarten gu haben, ben bie 
I grau beforgt unb ber gu bem ©elblohne eine Naturalbeibülfe gewährt. 


) ©. ©ntilc Saitbcroelbe, l-a propriete funciere en Bclf;ique. 

©erautioortlid) nie bie SRebaftion: t. Dr. Weorg £gboiu, öeilin W., üutbecitrafcc * 2 . 
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Heue ^olge 6er „Blätter für feciale Prayis" unb bes „Sogialpolitifcfjen ^enlralblatts"♦ 
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Otcbaftion: ©erltn W., Eftartin Sutherftrafce 82. PtOf. Dr. (£♦ «ftHttlfec* ©erlag öon Duncfer & Humblot, Setpitg. 


3uf)olt 


Sie I)i)gienifcf)c Vage her Zapt» I 
gieret Seutfdjlanbß. ©on Dr. I 

SB. »belßborff.1*249 

Sie amtlichen ©tbebungen übet 
bie $lrbeitöjeit bet gabrif* 
arbeiterituien in ^reufjen. II. 
©on Helene Simon.1253 

So&tale 9ie4Hbre4an§.1257 


Set § 2 befi preufcifcben ©ereinßgefebeß. 
Sie Shißichliefeunfl bet Koalitionßirei« 
beit burcb ben SlrbeitSöerttag. 

©in ©erdicht auf bie gefe^Utb ßenmbrte 
'JJtinbefitubeaeit. 

ttrbettgeber» unb Unteruetjmertoer« 

bäube.1258 

Ser ©eTbanbdtag bet ftäbtifdjen n<mß» 
unb ©runbbeiifcer.Cereine Seutfd)* 
lanbS. 

Htbeiterbeteegnng.1251) 

Ser SlrbeitSfampf in (Srintni ilfd)au. 
Set ©laurerftreif in ©enf. 

©in neues Urteil über bie Haftpflicht 
ber ©eroerffchnften. 

«Itbeitetfi4t>f.1261 

Erhebungen über bie Kinbcrarbeit im 
Haushalt foroie in ber Vanbipirtfcboft. 
©ine Ermeiterung ber Sonntagsruhe 
in ber Sdjipeij. 

Mcue IMftimmungen über bie Kinbcr« 
arbeit in Kopenhagen. 

©rb?OetOcrfldierung.C|>iurfa!feu 1262 
SaS ©cfet} über bie Unfallenlfcbabi« 
gung ber Ülrbeilet in 'Jtuflanb. 

Sie X. SahteoDetfammiung beS ßen* 
traloerbanbeS ber DrtSfranfenfaffcn 
im Seutfchen Eteicbe. 


Saß DrtSflatut für bie Kranfenoet* 
ficherung ber HanblungSgehülfen in 
©harlottenburg. 

«rjiebung unb «Übung .... 1262 
Sie ©egrünbung non ©olfßbibliothcfen. 
Sie ©olfSbibliothefatc Eforbroeft* 
beutfchlanbS. 

Staats» unb ©eriicberungSroiffenfcböft» 
lieber Serein ©öttingen. 

Sie ©efellfcbaft für ©erbreitung Pon 
©olfSbilbuug. 

fostale WcbijiM unb bbli«». 1263 
ßur ©leitpeiBftage. ©on ©rof. 
Dr. 2b. Sommerfelb, ©erlin. 
liebet Krüppelfürforge, ihre ßiele unb 
Erfolge. 

fSoftnttttgfipcfeu.1265 

lleberoölferte SBobnungen in ©reSIau. 
SReicbSmittel für Wohnungen oon 
ftaatlicfccn Slrbeitern unb ©eamten. 
Sie ©augenoffenfebaften beS ePangel. 
SlrbeiteroereinS in ©iefjen. 
i «etoerbegerldjte. «intguugdiluiter. 

I 6<btcb£gcrtd)tc .1266 

1 pUltolimgri Im §«i»*r§«ftfrlä§ls 3S«lm. 
Stebigiert non Dr. Sdjalbotn, 
©eroerberiebter, ©erlin. 

Vobnbücfjcr. ©oit 3R. pon Schuld, 
I. ©orfitjenbem beö ©emerbegeridjlö 
©crliit. 

©utaebten unb Slntrüge. 
Koalitionsfreiheit. 

Kleingewerbe. 

©etfaffung unb ©etfa&xeu. 

'Ablehnung eines ©eiiifcerß beß © ©• 
ipegen ©cforgniß ber ©efangenheit. 

Vitrvartfdic VUtteUungeu .... 1270 


Beilage: „ v Jtcichß=$lrbcitßbIött". Eir. 5. 

ttbbrucf famtlidjet ärtifel tft ßeitungen unb ßeitfebriften geftattet, jebod) nur 
mit ooEer OueEenangabe. 


Oie bnsittiifibe £age bet Eapejietet fetttfdjlnnbsi. 

©on Dr. 28. Sbelßborff. 


Stuf 33efd)lufe einer öjeneraloerfammlung richtete ber ©orftanb 
ber 3 e ntraI=Kranfen* nnb Sterhcfaffe ber iapejierer unb oerro. 
©erufßgenoffen ^eutfdjlanb* iSifc H am & ur Q) @nbe 1901 eine Gin*» 
gäbe au baß Sfteichßgefunbheiißamt, in melier ber Iteber^eugung 
äußbnuf gegeben tmirbe, baß bie große 3at)l ber Siungenfranfen 
unb ber barauß erfolgenben Sterbcfälle ihren ilrfprung f)auptfäd)Iich 
in ben fcfjtedjten, tjpgienifd) z u ©ebenfen Slnlafj geben ben ©>erf* 
ftätten — befonberß ber in Kellern gelegenen — tjat. „SMe ©er* 
arbeitung non §eebe, ©krg, €eegraß, Sllpengraß, Safer, H aarC11 / 
Kapof nnb bergleid)en", Reifet eß bann weiter, 3 iimal bei ber ?luf* 


arbeitung alter 3JtöbeI, oerurfac^t einen folgen Staub unb Sdjmuö, 
baft auf einige ©teter Entfernung 3 un?eilen fein ©egenftanb mehr 
ju erfennen ift. ^)aß Kapof bejonberß bringt berart in ^afe, 
ÜJtunb, Dljren unb Slugen, bafe niemaitb längere ^eit barin arbeitet, 
ber nid)t über Erfranfung, namentlich ber klugen ju flogen hätte. 
Eß ift erflärlid), bafe bei biefen ©erhältniffeu eine 2Serfftatt, bie 
im Keller liegt, hoppelt gefahroofl für bie Arbeiter fein mufe. ©iele 
oon biefen ©krfftätten iiegen fo tief, bag oon einer ©entilation 
garnicht gefprod)en roerben fann, beßroegen muff auch faft für ben 
ganzen Slrbeitötag bie fünftlidje ©eleudjtitng benn^t werben." — 
6 ooicl am? ber Eingabe, bie alßbalb oont ©räfibenten beß ^teidjß* 
gefunbheitßamteß bem Herrn Staatßfefretär beß Snnern oorgelegt 
nmrbe. — Unter ben 8onbererhebungen, welche alljährlich ben 
®ewerbe* 3 nfpeftionen überwiefen werben, befanb fid) 1902 auch 
eine, bie f)t)gienifcf)e i2age ber in Kellerwerfftätteu befdjäftiglen 
^ape^ierer unb ©elfterer betreffend — S)ie ©efultate ber Enquete 
finb nod) nid)t oeröffentlicht worben, hoch bürfte fid) in zahlreichen 
Italien ergeben, baß bie oben aufgeführten Mängel nicht unberechtigt 
finb. — 8o befinben [ich in einzelnen ©rofcftäbten in ber 8at noch 
Xapezierwerfftätten in Kellern, bie g* i« gefunbheitlicher $inficht 
Klagen alß gerechtfertigt erfdjeinen laffen. 

Angeregt burd) biefe oon ber SReichßregierung in baufenßwerter 
©kife fofort eingeleiteten Erhebungen, ho^ e 14) ähnlid)e prioatim 
angeftellt unb will beß weiteren einigeß bereitß oerarbeitete IKateiial, 
foweit eß bie angefchnittenc 5*rage berührt, oeröffentlichen. 

®ie oon mir außgearbeiteten nnb g. 3 - 3 ur Verfügung flehen* 
ben IOC»2 Fragebogen umfaffen faft 311 gleichen teilen einerfeitß bie 
brei Hanfaftäbtc, fowic Slltona, ^ioftorf unb Haunooer iö 21 ©ogcni, 
anberfeitß SDreßben, Leipzig, s JD?agbeburg (.738 ©ogent. ©egeidjiieu 
wir bie erfte (Gruppe mit 8 iorbweftbeutfd)lanb, bie anbere ber 
Stürze halber mit Sachfeit, fo feben wir auß Tabelle I, baß baß 
3entrum beß inbuftrieHeu £ad)fenß erheblich ungüuftigere ^efultate 
geigt, wie Sforbroeftbeutfchlanb, troßbem bie Arbeiter faft ohne 
Slußnahme beiberfeitß nur in ©roßftäbteu ihren ?lufenthaltßort 
haben, waß fchott baß (bewerbe an fid) bebingt. 

Sa belle i. 


ßahl ber Erfranftcn unb Kraufbcitstage nach Familien* 
ftanb für inoi. 

bmrviiid)it. 


9iorb 

beutfeh’ 

lanb 


S ad) feil 


> a fji bcr oahl Der serattf* 

(j'v'rinlten «ranflieilSianc PeiUlaqc 

u, Der «rmerüe- auf 1 (Sr 

abf. .»ahlen i0 unfälii.Ktt locrDSun* 

$ais- 

fraiif» 

Ijcitcit 

Vtinflcn- 

Tranf 

liciten 

JBbcu 

matii) 

Ui ui». 



fälligen 




* ('Bert). . ös 

25,4 1190 

20,5 

9 

2 

14 

’^üeb. . 63 

21,3 1522 

24,a 

12 

7 

4 

Summe . 121 

23,i 2712 

22,4 

21 

9 

is 



a 

V ü /u) 0 

;,i ü /o) ( 14 , 

i ©erh- . 81 

2S,i 2544 

37,4 

8 

8 

17 

u \ Veö. ._ 

24 4 1756 

29,8 

12 

S 

7 

Summe . 142 

26,2 4300 

30,3 

2U 

16 

24 


(I4,i%) (11, 3 %) (16,9%) 


^a namentlich bie oerfd)icbenen ©olfterarbeiten, baß Sortieren 
unb (Spinnen ber meift 00 m Stinbe ober ©ferbc ftammenben 
Haare, fel)r oiel 8taub oerurfad)t, befonberß wenn bie Haare alt 
utib baher brüdiig finb, ba ferner bie Slrbeitcn, welche an ber 
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yupfmafchine, übrigens her einzigen im Tapegiergeroerbe an- ; 
geroaubten §>ilfSmafchine, oerrichtet werben muffen, unb bie Ber* j 
arbeitung ber nerf^iebenften Sßflangenftoffc fpiße fd)arffantige j 
Staubmengen erzeugen, welche bie Sltmungsorgane beläfiigen, fo 
finben mir als ©eroerbefranfheiten befonbcrS §al8», Öuftrö&ren- | 
unb Sungenfranfheiten Derbreitet, gu benen bann nod) burch bie j 
oft ungünftige Sage ber Böerfftätte bebingt, r^eumatifd^e Seiben 
neben ben galjlreidjen Unfällen treten. SÜber auch baS eigentliche 
Tapegieren ift meines ©radjtenS eine Slrbeit, welche nicht unroefent- 
Iirfje ©efahren für bie SltmungSorgane ber Arbeiter mit fid) bringt. 
Befattntlid) muffen bie Tapeten nach ^ em Belieben ber SBänbe 
burdf) Bürften glatt geftrid)en werben, hierbei ift es unoermeiblich, 
baß fich Teilchen beS QarbenftaubeS ber bunten Tapeten loSlöfen 
unb bireft doix bem Arbeiter eingeatmet werben, BSenn aud) 
giftige garbftoffe heute faum noch gur Rnroenbung gelangen 
bürften, fo genügen bod) auch anbere fein oerteilte Teilchen oeS 
SarbenftaubeS, bie §ltmuitgSorgane ungünftig gu beeinfluffen. §ier 
wie bei ben oben erwähnten polfterarbeiten würbe bie Bermenbung 
ooit geeigneten Refpiratoren oon nicht gu unterfd)äßenbem Rußen 
für bie Arbeiter fein. 

T)ie gahlreidjen rheumatifchen Seiben enblich rühren fidjerlich 
nicht nur, wie bie (Eingabe fjenwrhebt, dou ber ungefunben Sage 
gahlreidjer ©erfftätten her, foitbern mögen wohl 3 um Teil burch 
bie SSitterungSoerhältniffe bebingt fein, benen gerabe bie Tapegierer 
neben ben Bauarbeitern häufig in Neubauten auSgefeßt finb. 

Böährenb Tabelle I nur noch bie erftgenannten Äraufheiten 
neben ber 3 a hl ber $ranfheit$tage für 1901 aufführt, geigt 
Tabelle II alle im Tapegiergewerbe oorgefommenen ©rfranfungen. 
Tabelle II. 

Rorbweftbeutfchlanb Sachfen 

Slrt ber ftranfheiteu (524 Bogen) (538 Bogen) 

oerh- lebig Summe oerf)- lebig Summe 


.frais* unb Suftröljrenfranf* 
beiten, Bronchialfatarrh, 


TiphthcritiS. 


12 

21 

8 12 

20 

Zungen» unb Bruftfranf» 

hetten .. 

2 

7 

9 

8 8 

16 

3nfluenga. 

5 

7 

12 

6 1 

7 

SKagen- u. Tarmfranffjeiten 

5 

4 

9 

10 4 

14 

Rh^nmatiSrnnS unb ©elenf- 

rheumatiSmuS .... 

14 

4 

18 

17 7 

24 


Tabelle II. ^orticfcung. 

Rorbweftbeutfdxlanb Sadjfeit 

?Irt ber ftranffjeiten (254 Bogen) (538 Bogen) 

oerh. lebig Summe oerf). Icbtg Summe 

ftugenleiben unb »cntgüit* 

bungen. 1 2 3 2 2 4 

Rippen* unb Bruftfell- 

entgiinbung. 2 2 4 3 3 6 

©efdjwüre, ©efdjraülfte, ©nt* 

günbungen.4 # 7 8 10 18 

Unfälle: Berftaudjungen, 

Berrenfungen unb anbere 

Berleßungen.8 9 17 4 6 10 

^autfranfbeiten unb Blut* 

I oergiftungen.2 3 I — 1 1 

1 Tinerfe anbere ftranlhcitcn 6 10 16 15 : » 7 *) 22 

Summe . . 58 63 121 81 61 142. 

Arbeiter mit mehreren Eranfheiten finb nur einmal aufgeführt, 
ferner ift gu bewerten, baß bie abfoluten 3 a &t en für Rorbroeft* 
beutfchlaxtb unb Sachfen, banf ber faft gleichen Bogengal)l unter 
fich bireft oergleid^bar fxnb. 

2Sie weit bie 3ahl Biagen» unb Tarmfranfheiten, Rippen¬ 
fell' unb Bniftfellentgünbungcn, ©efeßwüre ufw. burch bie Sage 
ber SSerfftatt unb bie llnguitft ber BefchäftigungSart felbft beein¬ 
flußt wirb, läßt fidt) nicht ohne weiteres feftftellen, immerhin fehen 
wir, baß wie bei oielen auberen angeführten ^ranfheiten im ©e» 
werbe einerfeits bie Berheirateten fa)t ohne Ausnahme ftärfer be¬ 
teiligt fxnb unb anberfeitS Sad)fen wieber gegen Rorbweft» 
beutfchlanb ungünftiger abfrfjneibet. Sährenb bie 3uht t)er Rügen» 
erfranfungen relatio gering ift, erhebt fuß bie ber rheumatifchen 
Seiben auf 14,9 °ö refp. 16,9 °/o aller ©rfranfungen.t) @3 ift felbft» 
oerftänblid), baß bie im allgemeinen weit länger im Beruf befinb» 
ließen Bertjeirateten in beiben oon ber Erhebung erfaßten SanbeS» 
teilen wefentlich häufiger oon biefem Seiben betroffen werben, als 
bie Sebigen. 

3d) habe ferner gum Bergleith nach ben Berichten ber Zentral» 
Stranfen* unb Sterbefaffe ber Tapegierer unb oerwanbten BerufS- 
genoffen TeutfdjlanbS bie ßauptfäcßlichften ron mir bereits in 
Tabelle II aufgeführten Äranfßeiten für alle Btitglieber ber .taffe 
für bie Ießten fecßS Sahre berechnet. Tabelle III weift in allen 
Teilen eine, faft möchte ich fagen, bebauernSmerte Stetigfeit auf. 


Tabelle III. 

Statiftif ber Berufsfraufbeiten im Tapegiergewerbe in abfoluten fahlen unb % (nad) ben Berichten ber 3*ntral = 

franfenfaffe berechnet). 


3 a 1)1 ber Bhtglieber. 

1S9 

533 

7 

1898 

5799 

1S99 

6123 

1900 

6288 

1901 

699 

3 

1902 

737 

2 


abi. 3 . 

% 

abf. 3 . 

0 U 

abf. 3 . 

°/n 

abf. 3 . % 

abf. 3 . 

°/'> 

abf. 3 . 

'Yo 

1 . Hugenleiben. 

33 

0,64 

41 

0,71 

42 

0,69 

63 l,oo 

66 

0,94 

96 

1,30 

2 . §alS», 2uftröl)ren-, Brufileiben. 

190 

3,55 

240 

4,14 

272 

4,45 

2S2 4,49 

292 

4,18 

303 

4,11 

3. Öungenleiben, Slfthtna. 

137 

2,57 

171 

2,96 

239 

3,9 1 

252 4,oi 

181 

2,59 

222 

3.01 

4. Tarm- unb Blagenleiben. 

186 

3,48 

181 

3,12 

186 

f 1 >o 

215 3,43 

202 

2,89 

205 

2,78 

5. Rheumatismus, ©elenfrheumaüSmuS . . . 

160 

3,00 

194 

3,35 

216 

3, .3 

255 4,06 

278 

8,93 

2S9 

3,92 

6 . 3 nfluenga. 

140 

2,64 

109 

1,88 

266 

4,34 

350 5,57 

248 

3,55 

248 

8,36 

7. ^autfrantheiten. 

k> 2 

0,41 

34 

0,59 

24 

0,39 

48 0,76 

40 

0,57 

38 

0,52 

s. ©efd)würe, ©ntgünbuugen. 

21 s 

4,08 

241 

4,16 

322 

5,26 

285 4,53 

320 

4,58 

353 

4,79 

9. Berftauchungen, Berrenfungen, Berleteuugeu 
(Unfall) . 

267 

5,oo 

249 

4,20 

311 

5,19 

322 5,12 

350 

5,01 

318 

4,31. 


(5rft feit 1901 ift ein gum Teil geringer Riitfgang in ber 3ahl 
ber ©rfranfungen gu oergeichnen. 

Tabelle IV enblich geigt ben feßr haben Slnteil ber Sterbefälle 
an Sungcnleibcn im BerßältniS gu allen Sterbefällen in ben leßten 
fechS Saßren. SSenu auch bie Sterbefälle inSgefamt gefunfen finb, 
fo finb bie ber Sungenfranfen hoch im BerbältniS gur ©efamt- 
fumme bereits wieber aeftieqen. 

Tabelle IV. 




aller (vv 
franftmftni 


Mi 

ber 3 1 

c r b c i ä 11 c 


Xurcliidjnittl. 

8^)1 


baoon b) an 

Jahre 

ÜKtifllifbcv 

iafll 

ber Hranf- 
licit-Jtaiie 

a) i 11 x* fl 

} a m t 

y u n ß c 11 = 
leiben 



abi , 3 - " r. 


ab). 


ab|. 3 - ".n 

1897 . 

. 5337 

1637 30,7 

27 999 

26 

4,8 

13 2,4 

1 S 9 S . 

. 5799 

1811 31,2 

32 544 

37 

6,4 

21 3,6 

1 S 99 . 

. 6128 

2265 37 ,o 

37 956 

40 

(),5 

13 2,9 

1900 . 

. 62 ss 

2517 40 ,o 

41 710 

53 

S,4 

23 3,7 

1901 . 

. 6993 

2513 35,9 

43 678 

54 

7,7 

22 3 ,i 

1902 . 

. 7372 

2602 35,3 

46 541 

49 

6,6 

26 3 , 5 . 


<5in wenig günftigeS Bilb über ben ©efunbheitSguftanb im 
©ewerbe entrollt fid) oor unfern klugen. Sie weit babei bie Sage 
ber Serfftätten, wie weit anbere bpgienifche Momente hier mtt- 
fpielen, wirb aus ben ©rhebmtgeit für bas gefamte Reich erhellen. | 


Snxmerhin glaube idi. baß 120a-d ber Rei<hS-©ewerbeorbnung 
— was an anberer Stelle in ber eingangs erwähnten ©ingabe be- 
gweifelt wirb — genügenbe §anbhabe bieten bürfte, um fjpgicnifd^ 
einwanbfreie SlrbeitSräume gu fchaffen, gumal wenn bie Bau- 
poligeibehörben (refp. SohnungSinfpeftionen) mit ben ©ewerbe» 
auffidjtsbeamten $anb in ^)anb arbeiten unb beibe Organe biefem 
©ewerbe erhöhte ^lufmerffamfeit guwenben.ft) T)aß bieS gefchehen 

*) Taoon 6 ^ergleiben. 

^ : ) Taoon 3 ©efdjlechtSfranfe. 

t) Rach föirt (Äraufheiten ber Arbeiter I S. 231) litten oon 100 
erfranften Tapegierern 25,9 an^hthifi^/ l^ 7 an Bronchitis, 10,3 an Pneu¬ 
monie unb 2,5 an Gmphnfcm. 

tt) 25?äl)ienb ber Trucflegung biefer Arbeit finb bereits oom 
5fönigl. Preuß. SOJtnifter für Raubet unb ©ewerbe, fowie oom ©roß» 
hergoglid) Babifhen SWiuiftcrtum beS 3»nern ©riaffe oeröffentticht 
worben, welche eine befonbcrS forgfamc Ueberwachung ber BetriebS- 

I werfftätteu ber Tapegierer unb polfterer oerfügen.Wenngleich 

| äliißftänbe in biefer ^inficht, f)cifgt cS in bem Babifdjen ©rlaß oom 
30. Slpril b. 3^-, fid) in eingclnen großen Stabten gefunben haben, fo 
ift bod) im allgemeinen eine übermäßige Benupung oon ÄeOcrräumen 
gu Tapegier» unb Bolftcrmerlftätten nidjt feftgufteHen gewefen. 
C>iublicf auf bie groüe Beriduebenhett ber örtlichen Berhältniffe ift baher 
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muß, erhellt au« anberen 3°^««/ oon bcnen i<b nur gwei gum 
©tßluß artffißren will: 3« Rorbweftbeutfcßlanb unb ©acßfen 
waren oon ben Vätern ber Befragten Sapegierer — bem Beruf 
nach überroiegenb £janbroerfer foroie gelernte unb ungelernte Ar- 
Beiter ber Großinbuftrie — nodß 41 /6 refp. 42 /7 % gum Wtlitär* 
bienft ßerangegogen worben, hingegen oon ber folgenben (Generation, 
ben Sapegierern felbft, nur nocß 32, 0 Begw. 29 /8 %. Wenngleich 
ich mit ©ering ber Anfußt Bin, baß ber Beruf ber GefteHungS« 
pflichtigen weniger al« Wertmeffer 5inficf)tlidh be« Einfluffe« Der 
Befestigung auf bie förderliche Gntwicfelung be« Arbeiter« bienen 
lann, al« ©cßliiffc über bie Äonftitntion be« Gefragten juläßt, ber 
einen Beftimmten Beruf gewählt ßot mit mehr ober weniger pßpfi- 
ftßen Anftrengungen oerbunben, fo glaube ich boc^, baß hier auch 
bie Berufstätigfeit bie GntroicflungSperiobe wenig günfiig Beeinflußt 
hat. Sie ilnterfchiebe in ber Wilitärtauglicßfeit gwifchen Skater 
unb ©o!;n (befonber« in ©achfen) finb hoch gu bebeutenb, al« baß 
nicht noch anbere Womente in« (Gewicht fallen füllten. — Sa« Bilb 
oerfcßiebt fi<ß noch gu ungunften ber Sapegierer, wenn man Berücf* 
ficßtigt, baß g. 3- be« Sienftalter« ber Väter ber Befragten (oor 
etwa 40—50 3aßren iw Surcßfcßnitt) bie Aushebung befonber« in 
ben £anfeftäbten wefentlich milber gehanbhabt würbe wie heutigen 
Sage«. — Huf bie Wehrfähigfett innerhalb gmeier Generationen 
werbe ich an anberer ©teile eingehettb gu fprecßen fommen. 3n 
jebem galle geigen biefe 3aßlen, baß man fchon im 3ntereffe ber 
bentfcßen Wehrfähigfeit ber Reicßsregierung banf wiffen muß, baß 
auch bief* ©onbererßebungen fofort eingeleitet witrben. 


Di« nmtlidjen (Ertpbttitgen über bie ÄrbettjijeU 
bet /abtibatbeitetiHtten in Järrnfjen. 

Von $elene ©inton. 


n. 

b) WittagSpaufe unb Arbeitsfluß an ben Vorabenben 
ber ©onn« unb gefttage. Uebergeit. 

Reben ber ^erabfeßung ber täglichen Arbeitszeit ftanb 33er« 
längetuifg ber WittagSpaufe unb Sfürgung ber Arbeit an ben Vor- 
abenben ber ©onn« unb gefttage in grage. Begegneten wir für 
ben 3^hnftunbentag äberwältigenber ©timmenmehrßeit, fo oerhalten 
fi<h bie Referenten begüglid) be« entfprechenben Ausbaues ber 
weiteren 33eftimmungen be« ArbeiterinnenfcßubeS oiel ablehnenber. 
©ie finb faft einftimmig gegen eine längere WittagSpaufe, in ftarfer 
SRehrgahl gegen ben früheren ©onnabenbfdßluß. Sabri hoben oon 
ben 395 000 Arbeiterinnen bereit« über 200 000 eine längere al« 
bie obligatorifche einftünbige paufe. ©eltener ift ein früherer al« 
ber oorfchrift«mäßtge ©onnabenbfehluß um 5 7 » Uhr. Socß fehlt 
e«, befonber« in ben Großftäbten, feine«weg« an prägebengfäOen. 
©o fcßließen in Berlin oor 5 V® Uhr 23 % ber betriebe mit 29% 
aller Arbeiterinnen, in 33erlin unb Breslau um 5 llßr 15, in 
ßilbeSßeim 14, in Werfeburg 12,9% ber betriebe. 3n Sünebürg 
hat eine Sntefpinnerei mit 986 Arbeiterinnen ben 12 V*, in Wagbe« 
Burg eine Brauerei unb eine große Banbfitma ben 2Uhrfcßhiß 
eingeführt. 3* Süffelborf gehören oon 36 girmen mit 1164 
Arbeiterinnen, bie ben betrieb an ©onnabenben oor 5 7* Uhr ein* 
ftellen, 26 mit 1029 Arbeiterinnen ber Sejiilinbufttie an: „HS 
finb bie« banptfäcßlich folcße girmen, Bie bureß ihr« 
nahen Begießungen gur englifcßen 3nbufttie bie Vor* 
güge biefer Hinrichtung erfannt gu haben glauben." Ve* 
merfenöwert ift ferner, baß Afforbarbeiterinnen bie gabrifen häufig 
feßon um 4, 47* unb 5 llßr oerlaffen (oergl. granffurt). An ben 
Vorabenben ber Öfter* pfmgft- unb Weißnacßtstöge laffen manche 
Anlagen bie Arbeit oort 12 / I, 17 * ober 2 Uhr ab ruhen, (ßiegitiß, 
Werfeburg.) 

gür bie obligatorifche ftürgtntg bet Paufe ftnb nur #annooer, 
Arnsberg unb ber Bergteoierbeatnfe für 3«iß, ber alle Hinwänbe 
mit ber triftigen Vegrünbung abweift, baß ähnliche 33ebenfen faft 
ftet« oor ber Ginffißrnng ber meiften Arbeiterfchußbeftimmnngen oon 


in Uebereinfttmmung mit ber fibermtegenben Wehrhett ber Vimbeß* 
regierungen baoon abgefeßen worben, ben Erlaß oon Vorfdjrtften auf 
(Granb be« § 120 e vlbfafc 1 ber (Gewerbecrbming in Anregung gu 
bringen. — (Großßergogltche gabrifinipeftion wirb inbeffen oeranlaßt, 
ben WerlftÖtten ber Sapegierer, ^olfterer zc. befonbere Aufmerffanifeit 
guguwenben unb bie 33cfeitigung etwaiger Wtßftänbe auf OJrunb be« 
§ 120 d ber ©ewerbeorbnuttg bitrth Benehmen mit ben gußänbtgen 
^oltgei&ehörben herbeiguführen/ SSergl. ©og. ^3rari« XII. 3atU8- Rr. 34 
@p. 914 unb Aeich«*Ärbeit«blatt I. Sahrg. 9tr. 2 ©. 112. 


ben (Gemerbetreibenben geäußert würben unb fid> fpätcr al« un* 
begrünbet herau«fteHten. gür ben früheren ©onnabenbfehluß ßnb 
33erlin, ^ßot«bam, ^annooer, ^>ilbe«heim, ßüneburg, Wünfter unb 
5 ber 33 33ergbeamten, unb gwar befürwortete 33erlin unb einer 
ber 33ergbeamten ©chluß um 4, $ot«bam unb $>annooer um 4V 3 , 
bie übrigen um 5 Uhr. 

gaffen wir nun gunächft bie grage ber oerlangerteit Wittag«* 
paufe in« Auge, ©ie lautet: „Hrfcheint e« gweefmäßig unb burch« 
führbar, bie nach § 137 Abfaß 3 gu gemäßrenbe Wittag«paufe oon 
1 ©tunbe auf 17a ©tunben gu oerlängern?" Sabci ift gu er¬ 
wägen, baß Arbeiterinnen über 16 Sahren, bie ein §au«wefcn gu 
beforgen haben, auf ihren Antrag feßon gegenwärtig 7* ©tunbe 
früher gu entlaffen ftnb. (§ 137 Abfaß 4.) Obwohl nun einige 
Beamten ber itebergeugung finb, baß bie Unternehmer folgern Ver¬ 
langen ftet« Rechnung tragen, (^pilbeöfjeim) ift gunächft biefe faful« 
tatioe gorm ungnreichenb. „Hine Angaßl grauen machen au« gurcht 
oor Weiterungen ober Hntlaffungen feinen (Gebrauch baoon". (Werfe¬ 
burg.) ©omit bleibt ber 3roecf be« Gefeßgeber« bei ber fafultatioen 
gorm unerfüllt. Sie Wehrgaßl ber Gegner ber obligatorifchen 
1 '/aftünbigen ^aufe erfennt aber ben Wert einer folcßen Unter¬ 
brechung wenigften« ba, wo häusliche Pflichten gu erfüllen finb, an. 
Sie Arn«berger unb Hrfurter Beamten meinen mit Recht, baß 
17 * ©tunben nicht hinreichten, „einen £>au«l)alt oibnung«gemäß gu 
führen". ,,©ie genügen im günftigften gallc gum Hinnel)men ber 
Waßlgeit unb gu einer furgen $aufe, welche allerbing« feßr wichtig 
ift, weil fte gewöhnlich noch häuslichen Verrichtungen ober ben 
H'inbern gemibmet wirb." Wo bleibt ba bie Hrßolung? Saß 
eine folcße notwenbig, baß auch für Proletarier „ber Genuß frifeßer 
fiuft unb eine Beruhigung ber Reroen" feine quantite negligeable 
ift, betont auöbriicflid) nur ber Referent für ^annooer, ber eine 
oerlängerte Wittag«paufe al« „eine garnießt gu ßoeß angufd)lagenbe 
Woßltat" begeießnet. Sem entfprießt, wo nid)t örtliche Berßältniffe 
gegenwirfen, aueß bie ©trilungnaßme ber Arbeiterinnen, beren 
„überwiegenbe Weßrgaßl" im RegierungSbegirfHöln „bie 17*fiünbige 
WittagSpaufe wünfd^t." Aucß für Süffelborf fabelt „bie jeßigen 
Hrßebungen bie jahrelang befannte Satfacße beftätigt, baß faft in 
allen Seilen be« Regierung«begirf« unb in allen Gemerbögmeigen 
ba« Beftreben oorßerrfeßt, bie WittagSpaufe ber Arbeiterinnen — 
gu oerlängern." 

Woßer alfo bie ableßnenbe Haltung ber Referenten gegenüber 
einem Winbeftmaß ber Verbefferang, beffen Surcßführbarfeit fie 
giemlicß anftanbSlo« gugeben. Wag immerhin ber £)inblicf auf Hr- 
fparni« an „Beleuchtung, Neigung, Wafcßinenfraft" nid)t unbeteiligt 
an ber faft allgemeinen Verneinung ber 3 roe ^ ,n äßigfrit fein, über- 
geugen boeß bie SarfteÜuitgen aller, aucß ber babifcßeit unb mürttem« 
bergifeßen Berichte, baß bie bloße geftlegung einer längeren Paufe 
mißt allen Berßältniffen Rechnung tragen würbe, unb baßer bie 
Wöglicßfeit einer anberweitigen 3eitoerteilung oorgefeßen werben 
muß. Befonber« in ben (Grojjftäbten, gum Seil aber aucß in Iänb- 
ließen Begirfen, liegen Woßn* unb Arbeitsftätte oft fo weit au«» 
einanber, baß bie ^eimfeßr auSgefdjloffen ober bie Woßltat ber 
Raft bureß bie §eße be« §in unb $er oereitelt wirb, unb ein ent* 
fprecßenb früherer Arbeitefcßluß al« ber größere Gewinn erfeßeint. 
Siefen burd) ba« Gefeß gu fießern, ift aber um fo britiglidjer, al« 
gerabe ßier Bebingungen oorliegen, bie ba« Ceben ber Arbeiterinnen 
hoppelt fompligieren. Sie Rotwenbigfeit ber Beriicfficßtigung ört¬ 
licher Verßältniffe ßat nun augenfcßeinlicß fo oieleti Gutachtern ba« 
^ongept oerrüeft ober auch fie einem Hingeßen auf bie Unternehmer« 
wünfeße geneigt gemacht, baß nur £>anuooer, Arnsberg unb Aachen 
nicht auf bie gefeßlidje gig-ierung einer aud) oon anberen ©eiten 
al« notwenbig anerfannteu Waßregel oergichten. Ser Beamte für 
^annooer fchläat oor, „bei gefeßUcher geftlegung einer 1 Vsftünbigen 
WittagSpaufe Der ßößeren BerwaltungSbeßörbe bie Befugnis gu 
erteilen, für eingelne AuSnahtnefälle, wenn Iolale ober anbere 
Grünbe bie« bebingen, naeß Anhörung ber Wünfeße ber Arbeiter, 
bie WittagSpaufe bi« auf 1 ©tunbe ßerabgufeßen. Aeßnlicß ber 
Aachener Gutachter. Saß eine foldße Beftimmnug entfprechenb 
früheren Arbeitsfluß oorauSfefet, liegt auf ber |>anb. Samit 
wäre ber Wutter na<ß ber burd^ weite Entfernungen auf 12, 13 
unb meßr ©tunben oerlängerten Abwefenßeit oon Woßnung unb 
Äinbern ein Aequioalent für bie ungenügenbe Arbeitsunterbrechung 
gewährt, „ißr erleichtert, in Ruße an ©teile be« eoentued ent¬ 
behrten WittagSbroteS ein warme« Abenbefien gu neßmen". Cßue- 
ßin erträgt ber weiblicße DrganiSmuS anßaltenbe Arbeit fcßlecßter 
al« ber männlicße. Sie oielen Wagenlciben, Verbauung«- unb 
Reroenftörungen, mit benen bie Arbeiterinnen bie Äranfcnfaffeit 
belaften, finb gum großen Seil babureß bewirft, baß bie oft un¬ 
genügenbe uno ßaftig ßergefteKte Waßlgeit ebenfo übereilt ein* 
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genommen, mit fleinen Erfrifcßungen, oßne Unterbrechung ber 
Arbeit, Staub unb Dunfi ber ©erfitättc oerfcßlucft wirb. Um fo 
bebauerlitßer ift bie Stellung ber ©ehrgahl ber ©utaeßter gegen¬ 
über ber befeßeibenen oon ber Regierung in Srage gefteQten Ver» 
befferung, unb auch um fo erftaunlicßer, als eS fteß gum großen 
5Teil garnießt um Verfcßärfung, fonbern nur um Erfaß einer 
fafultatioen bureß eine obligatorifcße ©eftintmung ßanbelt. ‘ 

©ärmere ©efürroorter als bie Verlängerung ber ©ittagS- 
paufe finbet bie Verfügung ber Somtabenbarbeit. Die etmaige 
©elaftung ober Scßroierigfeit für bie Snbuftrie roirb oon ihnen 
als unerheblich bezeichnet. Die Einroänbe ber ©egner finb im 
roefentlicben bie gleichen, bie gegen ben 3 c h n ft un & cn tag erhoben 
roerben. Doch befdjränfen fte ficb hier meßr mit bem Hin¬ 
weis auf fol<ße Snbuftrien, bie gerabe au ©oeßentagen eine 
oerftarfte Tätigfeit haben: NeinigungS-, ©efleibungS-, NaßrungS- 
miltelgeroerbe unb Drucfereien. $ier roerbe man, meint ber ©ieS- 
babener ©eamte, in einzelnen ©etrieben auf „große Scßroierigfeiten 
unb ben hefligften ©iberftanb ber Arbeitgeber ftoßen". Derfclbe 
©eamte bemerft hinficßtUch beS angebrohten ÖoßnauSfalleS, es fei 
„nach ben bei ähnlichen ©elegenßetten gemachten Erfahrungen ein 
balbiger Ausgleich roahrfcßeinlicß." 3 U * Behauptung oieler Arbeit¬ 
geber, baß bei früherem Schluß als 5 ! /2 llßr bie Aufnahme ber 
Tätigfeit am Sonnabenb Nachmittag überhaupt nicht lohne, fei auf 
bie Auslage ber Düffelborfer Filiale beS beutfeben Textilarbeiter- 
unb ArbeiterinnenoerbanbeS oerroiefen: „Einen weiteren Schrift 
Zur £>ebung unb ©efittung beS Familienlebens mürbe es bebeuten, 
wenn ber Arbeitsfluß ber Flauen an ben ©orabenben ber Sonn- 
unb Feiertage oon 572 Uhr auf 2 Uhr oerlegt mürbe, meil 
babureb bie Frauen, bie ein .fSauSroefen zu beforgen haben, in ben 
Stanb gefeßt mürben, alle zum ^auSßalt erforberlicßen Arbeiten, 
mie ba finb: ©üben, Scheuern, ©af<ben, Flitfeit, Stopfen, ©ügetn, 
Nähen unb Einfäufe für ben £>auSßaIt zu machen, zu oerrichten, 
maS ihnen jeßt nur zum Teil, unb auch baS nur in befeßränftem 
©aße, bei Aufbringung aller ihnen noch nach ber'Tätig- 
feü in ber Fabrif übrig gebliebenen Kräfte, möglich ift. 
Deshalb mürbe ber frühere Arbeitsfluß fteß fegenSreicß für baS 
Familienleben geftalten. Ten Frauen mürbe baburch einigermaßen 
©elegenßeit geboten, mehr 3eü für bie zur Erhaltung ber ©e- 
funbßeit notroenbige Nuße unb Pflege zu oerroenben." 

©ehr mie feßott bei ber Kürzung ber TageSarbeit unb ber 
Verlängerung ber ©ittagSpaufe roirb fcßließltcß gegenüber ber. 
Frage beS früheren SonnabenbfcßluffeS bie ©efäßrbung ber 
Sittlichfeit unb ©ißbrauch ber Freiheit ins F*Ib geführt. „3ft 
hoch jeßt zu beobachten, heißt unter anberem aus ©erfeburg, 
baß biefe Freiheit oielfach nur bazu benußt roirb, um bem Ver¬ 
gnügen unb anberem menig zu biHigenbeit S^u^rtreib nach* 
Zugeben." Unb ift eS roirflicß fo unnatürlich unb eine fo große 
Sünbe, menn bie blaffen Fabrifmäbcheit fich nach ßebenSfreube 
fehnen. ©laubt ber Franffurter ©eamte FortbilbungS- unb j>auS- 
haitungSfcßulen fönnten helfen, roemt bie ErroerbSarbeit roeber 3eit 
noch Äraft bafür läßt? ©an forge, baß Pflichtgefühl unb Energie 
ber Pflichterfüllung nicht im $inbe entnerot mirb, forge, baß 3eit 
unb Gelegenheit ben ©efcßmac! zu feineren Vergnügungen hiu- 
leiten, baß äftßetifcße ©eeinfluffung auch fittlicße perfönlicbfeit 
hebe, ©ern fei baßer auf ben fülbeSßeimer ©eamten oerroiefen, 
ber im ©egenfaß zu oielen Kollegen ben früheren Arbeitsfluß 
für bie unoerheirateten Arbeiterinnen aus allgemein ergieße- 
rifeßen unb etßifcßen Nücfficßten für roünfcßenSroert erflärt. 
Allein oorerft finb mir noch nicht beim Vergnügen, fonbern bei 
ber erforberlichen 3 e iß „um bie ©ochenocrfäumniffe an fteß felbft 
unb eoentuellen Angehörigen nachzuholen" (§annooer) — — 
„größere NeinigungS- unb FnftanbßaltungSarbeiten auszuführen, 
oßne bazu bie Näßt ober ben Sonntag in Anfpruß 
neßmen zu müffen, mie.bieS zur 3 e ^ oielfacß ber Faß ift". 
(potsbam.) 

Schlägt bie ©eßrzaßl ber ©efürroorter nur eine ßalbftünbige 
Kürzung oor, fo nennt ber gegnerifeße Kölner ©eamte bie Ver¬ 
legung beS ArbeitSfcßluffeS oon 572 auf 472 Ußr nur „bie folge¬ 
richtige Durchführung ber Verfürgung ber bisher feftfteßenben 
elfftiinbigen Arbeitszeit." Ermägt man inbeS bie Fülle zu er¬ 
leb igenber Aufgaben, bie baburch uoeß oermeßrt roerben, baß 
ilinberßorte, Grippen unb Scßulen am Sonnabenb Nachmittag 
fließen, fo ift ein ^inauSgeßen über baS Scßema bringenb ge¬ 
boten. Tiefe Einficht beftimmt ben ©erliner Neferenten in lleber- 
einftimmung mit ben roürttembergifchcn ©eamten für ben 4*Ußr« 
fcßlnß an Sonnabenben unb mit roarmer ©erebfamfeit für 2-Ußr- 
filjluß an ben ©orabenben ber £>fter-, Pfingft- unb ©eißnaßtstage 
(ocrgl. S. 05) einzutreten. Denn „bie bisherige fürgung am 


Sonnabenb mar oßne rechten Nußen, bazu mar fie gu 
gering, beSßalb fann ein noch früherer Schluß, etroa 
um 4 Ußr, befürmortet roerben." An eine folße Regelung 
müßte aber bie weitere Forberung gefnüpft roerben, baß 
ber ©egtnn ber Arbeitszeit am ©orgen nicht früher ge¬ 
legt roerben barf, roie an ben anberen ©oßentagen, 
ober baß bie ©efamtarbeitSgeit an ben Sonnabenben 
unb oor Fefüagen bie Dauer oon 8 Stunben nißt 
überfeßreiten barf, ferner, baß etroa auf biefe Tage 
fallenbe ßoßngaßlungen innerhalb ber Arbeitszeit oor- 
genommen unb beenbet fein müffen. (©erlin.) Allein au<ß 
noeß in anberer ©eife roirb ber fräße Sonnabenbfcßluß oereitelt. 
„Einem großen Progentfaß ber Arbeiterinnen ber ©efleibungS- unb 
NeinigungSgeroerbe geßen feine Vorteile oerloren, weil oon ben 
Unternehmern ber tfonfeftionSroerfftätten bie ißrem Ermeffen 
freigegebene Ueberarbeit in ber Negel auf ben Sonnabenb oer¬ 
legt roirb. So lange biefe ©eftimmung ber Verorbnung 00 m 
31. ©ai 1897 nießt aufgehoben ift, ßat eine anberroeite Regelung 
beS ArbeitSfcßluffeS für ^a^lreid^e Arbeiterinnen feinen rechten 
Sinn", (©erlin.) |)ier wäre alfo für bie ©erfftätten ber SUeiber- 
unb ©äfeßefabrifation roie für alle anberen Fabrifen gunäcßft 
Ueberarbeit an Sonnabenben überhaupt gu oerbieten. 

£>infi<ßtli<h ber UebergeiterlaubniS im allgemeinen ift mit ber 
Einführung beS 3 f ßuftunbentageS ißre f)erabfeßung oon ber bis¬ 
her geltenben Dauer oon 13 Stunben unb bis 10 Ußr abenbs 
(§ 138 ber © D) auf 12 Stunben unb bis 9 Ußr felbftoerftänb- 
ließ, ©ebenft man inbeS, roaS auf bem Spiele fteßt, roaS es für 
eine Frau unb ©utter bebeutet, bei täglicher langer Abroefenßeü 
oon $aufe, geitroeife erft am fpäten Abenb heimgufommen unb bie 
häusliche Arbeit liegen gu laffen ober in ber Nacht fertiggufleHen, 
fo ift es erficßtlicß, baß bie ermähnte Einfcßränfung weit hinter 
bem Erforberlicßen gurücfbleibt. ©ringt bie Ucbergeit bie gange 
©irtfeßaft für bie F^uen in Unorbnuna, entließt fie bie tagsüber 
entbehrte ©utter ben Äinbern au^ am Abenb, fo liegen auch be* 
fonberS für bie jungen ©äbcßeit bie gefuubheitlicßen NadEjteile 
foroie bie fittlicßen ©efaßren beS fpäten §eimfommenS mit 
erfeßöpfter Energie unb überreizten Neroen auf ber |>anb.*) 

©ie bie SaßreSbericßte aller ©unbeSftaaten geigen autß bie 
corliegenben Erhebungen, baß, außer in Sfonferoenfabrifeu, bie 
gefeßlicß geftattete Uebergeit überhaupt nießt ober nur in feüenen 
Fällen ißrem gangen Umfange nach ouSgenußt roirb. Auch Ueber- 
jeit bis gu 12, ßöcßftenS 127 3 Stunben finbet fuß roefentlicß nur 
in ben Saifoninbuftrien. Um fo beachtenswerter ift, baß bie 
größeren ©etriebe ber feßon ermähnten ©örlißer Äleiberfonfeftion 
bei ein geführtem 3 e ßnflunbentag auf jebe Ueberarbeit oergießten, 
roeil fie bie ©eobaeßtung gemaeßt haben, baß nach folcßen 
Tagen, an benen Ueoerarbeit bis 10 Ußr abenbs ge* 
leiftet roorben ift, bie Tätigfeit ber Arbeiterinnen am 
folgenben Tage weniger rege unb bie ßeiftung minber- 
roertig roar." ©irb aus PotSoam unb ^annooer oorgcfcßlagen, 
Saifon-inbuftrien gu geroiffen 3«iten unb für eine beftimmte Attgaßl 
Tage bei Einführung beS 3 f bnftunbentageS eine Stunbe Ueberarbeit 
oßne beßörblicße ©eneßmigung gu berotUigen, nur mit ber pfließt 
ber Vergeicßnung auf einer auSßängcnben £alenbertafei, fo heißt 
bteS mit ber einen $anb neßmen, roaS bie anbere gibt, unb ben 
oßneßin bureß baS Uebergeitfpftem erleichterten Umgebungen neue 
Pforten öffnen. 

Aeßnlicße Durchlöcherungen ber in AuSfußt genommenen Er¬ 
weiterung beS ArbeiterinnenfcßußeS bebeuten aÖe geforberten Aus- 
naßmeberoifligungen unb UebergangSfriften. Eine ©aßregel, 
bie in ber ©eßrjaßl ber ©etriebe feine Neuerung meßr ift, 
bebarf roaßrlicß nteßt meßr langer Vorbereitung gu ißrer Ein¬ 
führung, umforoeniger als ber roirtfcßaftliße Tiefgang ber leßten 
Faßre bureßroeg erßeblicße ArbeitSeinfcßränfungen beroirfte. „Soll 
bie ©aßregel bunßgefüßrt roerben, fo muß es unoergüg- 
licß gefcheßen. Ein fo günftiger 3 e üpunft gur ^erab- 
fefcung ber Arbeitszeit, roie ber gegenwärtige, bürfte fpäter, fo- 
balö nießt roieberfommen; benn bei bem allgemein matter, ©e- 
fcßäftSgang haben bie Unternehmer 3 c ü/ ©aßregeln unb Einrich¬ 
tungen gu treffen, um ben Anfprücßen einer fpäteren befferen 
Sfonjunftur gu genügen". (VreSlau.) 

Ueberblicfen roir baS ©efamtergebniS ber Erhebung, fo fei 
roieberßolt, baß bie wenigen ©egner beS 10-StunbentageS bureß 
bie Unterfucßung felbft glängenb roiberlegt finb. Die ©rünbe, bie 


*) Vergl. hierzu meine Ausführungen in ben Schriften ber EleFell- 
feßaft für Sogiale Nefcrm, ^)eft 7 unb 8 S. 118 ff. 
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fie gegen bie oerlängerte BRittagSpaufe bringt, laufen alle nur 
barauf hinaus, bafe bie Berüdffechtigung örtlicher Berhältniffe im 
©efefe oorgufehen ift. Öür bie oerfürgte Sonnaoenbarbeit tritt eine 
Btinbergaljl ber grünblidhften unb ernfteften Referenten über« 
geugenb ein. 

3um Schluffe noch ein BSort gu ber Beurteilung ber Dppo* 
fitton, bie gegenüber biefer fo fprudjreifen Reform laut warb, 
©eroife, „roahrenb bie SBiffenfdjaft feinen Kompromife fennt, fann 
bie ©efefcgebung ohne Kompromiffe nicht arbeiten", (ßifet.) Allein 
man tut gut baran, bei ber Bemeffung beS ©ntgegenfommenS bie 
gefd)id^tlic§e Betrachtung als ßeitfaben gu nehmen. Sie leljrt, ba& 
bie patfjelifchften ©inroänbe gegen bie bringlichfte unb befc^eibenfte 
Beftimmung gur Hemmung inbtoibueHer B3tttfiir fo alt finb, roie 
ber Arbeiterfcfjufc felbft, Ie§rt, bafe jeber fCeinfte Schritt gur ©in* 
führung unb Berbefferung ber <£d)ufegffefee begleitet roarb oon 
ilnfenrufen, bie ben Ruin eingelner 3nbuftrien, ja ben Rieber* 
gang ber nationalen SSirtfchaft prophegeüen. Sille biefe Unfen* 
rufe oerhallfen, unb bie ©ntroicfelung ber ©echnif fc^iitt ihren 
ftolgen SSeg roeiter. ©aS Sa^rbwnbert einer nie gefannten ©rofe* 
artigfeit ber Brobuftion ift auch baS 3ahrhunbert ber ©ntfeehung 
beS Arbeiterfcf)ufee$. Seine ©efd)id)te ift bie eines unauSgefefcten 
Kampfes für ©rlafe unb Ausführung oon Borfehriften, über 
„bereit Rotroenbigfeit, 3o?e(fmä6igfeit, ©urdhführbarfeit" ^eute 
hunbertjährige Erfahrung unterrichtet. Unb bie erften Schritte ^ ur 
Btilberung ber nnfäglid)ften Rot ^ilflofer, in Bergroerfen unb 
Sabrifen gu ©obe gepeinigter Heiner Kinber rourben hortnäcfiger 
unb Ieibenfchaftlicher befärnpft als heute ber Schub ©rroachfener. 
Unfer Kampf ift nur ©pigonenfampf oerglidjen mit bem ber erften 
Begrünber unb Berroirflicher ber Sdjufegefefce. 

Unb roie bei jebem £>eiloerfahren, fo auch Bei bem gefehlten 
Eingriff. Rieht Rüdfficht auf bie etroa bamit oerbunbenen roirf* 
liehen ober eingebilbeten Schmergen, fonbern bie Rotroenbigfeit für 
bie ©efunbheit beS ©efamtorganiSmuS mufe über fein ©efehehen 
entfeheiben. 


Siojiul« JUdjtrpwdjmig. 


35er $ 2 beS prettfeifdjeit BerctuSgefeheS gehört, roie in ber 
„Sogialen Brayis" fchon an einer Reihe oon Beifpielen beleuchtet 
roorbeit ift, gu benjenigen Beftitnmungen beS BereinSrechteS, bie in 
ben gerichtlichen ©ntfeheibungen bie roiberfpruchooüften Auslegungen 
gefunben hoben. ©inen neuen Beitrag liefert eine üntftfjeibung, 
bie bas Kammergericht als ReoifeonSinftang gu ber grage gefällt 
hat, ob ein ©eroerffchaftSfarieH als Berein im Sinne beS BereinS* 
gefefceS angufehen fei. ©er Borfifeenbe eines ©eroerffchaftSfartellS 
roar auf ©runb beS § 2 beS BereinSgefefeeS in Strafe genommen 
roorben, roeil er biejenigen Berpflichtunaen nicht erfüllt habe, bie 
ben Borftehern oon Bereinen, bie eine ©inroirfung auf öffentliche 
Angelegenheiten begroedfen, obliegen. ©r beantragte gerichtliche ©nt* 
fdjeibung; er behauptete, ein ©eroerffchoftsfartell fei fein Berein 
im Sinne beS BereinSgefefceS. 3Säf)renb bas Schöffengericht ben 
Angeflagten freifprad), hob baS ßanbgerid)t bie Borentfcheibung 
auf unb oerurteilte ben Borfefeenben gu einer ©elbftrafe. ©egen 
biefe ©ntfdjeibung legte er Reoifton beim Kammergericht ein, oaS 
inbeffen, roie man uns berichtet, baS Rechtsmittel gurücfroieS, mbem 
es unter anberem auSfiihrte: 3« einem Berein im Sinne beS 
BereinSgefefeeS oom 11. Btärg 1850 gehöre eine Mehrheit pht)fefeher 
Berfonen als BereinStnitglieber; benn baS BereinSgefefc begroeefe 
bie Bereitung eines bie gefefeliche Freiheit unb Drbnung ge* 
fährbenbeit 3Rifebraud)S beS tn ber Berfaffung allen Breufeen, b. h- 
phpftfehen Betonen, geroährleifteten BerfammlungS» unb BereinS* 
rechts. ©ie delegierten ber einzelnen ©eroerffchaften bilben gu* 
fammen feinen Berein, roenn groifchen ben ©elegierten fein recht* 
iitheS Banb begrünbet roerbe, roenn fte oielmehr tn rechtlichen Be* 
giehungen nur gu ben ©eroerffchaften, bie fie abgeorbnet höben, 
nicht aber unter fid) ftehen. Borliegenb beftehe aber nach bem 
Statut ein rechtliches Banb groifchen ben ©elegierten, benn nach ben 
Statuten beS Kartells roerben ©elegierte, bie breimal hintereinanber 
unentfchulbigt bie Sifcungen beS Kartells oerfäumen, oom Bor* 
ftanb aus bem Kartell auSgefchloffen. Sei mithin eine roechfelfeitige, 
perfönliche rechtliche Berbtnbung ber ©elegierten unter einanber 
angunchmen, fo liege auch ein aus phpfefehen B cr f°nen beftehenber 
Berein im Sinne beS BcreinSgefejjeS bar. SJian roirb fid) ber 
©mpfinbung nicht oerfdjliefeen fönnen, bafe biefe Auslegung einen 
red;t fonftruierten ©inbruef madjt. 

©tc AuSfrfjlicjmug ber Koalitionsfreiheit burd) ben ArBeitS* 
Oertrag ift ungültig. ©iefeS aufeerorbentlid) bebeutungSoolle Urteil 


hat baS Amtsgericht in SRühlborf a. 3nn gefällt, ©ort hotte eine 
öirrna ihre fämtlichen Arbeiter einen ReoerS unterfchreiben laffen, 
roonach feiner Bfitglieb beS beutfehen ^olgarbeileroerbartbeS fein 
burfte, roibrigcnfaüS jeber Arbeiter ohne Künbigung entlaffcn 
roerben bürfte. Am 29. April b. 3^- entliefe bie Sabrifleitung 
31 Schreiner, roelche Btitglieber beS §olgarbeiteroerbanbeS roaren, 
aus obigen ©rünben ohne Sfünbigung. ©ie ©ntlaffenen erhoöen, 
ba fein ©eroerbegericht oorhanbeit roar, Klage beim Königlichen 
Amtsgericht. ©aS Amtsgericht oerurteilte bie ftirrna gur 3ahl un Q 
oon gufammen 1030 c 4L ßöhnen nebft 4 °/ 0 3i°f en an bie ent* 
laffenen Arbeiter. ©iefeS oerftänbige Urteil, baS aus ber ben 
Arbeitern burch ben § 152 ®.0. geroährten Koalitionsfreiheit bie 
folgerichtige Konfequeng gieht, roirb oielleicfet manchen Arbeitgeber 
oeranlaffen, in 3 u ^ ull ft oon ber Aufnahme eines KoalitionS* 
oerboteS feiner Arbeiter im ArbeitSoertrage abgufehen. 

©itt Bergicht onf bie gefehlte! gemährte Biinbeßruhegeit ift 

nach einem neuerbingS ergangenen fdiöffengerichtlichen Urteil un* 
guläffiej. ©er Snhöber einer offenen BerfaufSfteÖe in Berlin hatte 
mit feinem ^erfonat baS Abfommen getroffen, bafe biefeS in einer 
Rächt oom Sonnabenb gum Sonntag nach ©efchäftsphlufe tie 
Reinigung ber ©efchäftSräume oornehmen fofite. ©iefeS hotte fi<h 
bamit einoerftanben erflärt unb ber Arbeitgeber glaubte nun, bafe 
er beredjtigt fei, bie ReinigungSaibeiten oornehmen gu laffen. ©ur<h 
baS ©eriept rourbe er eines anbern belehrt, ©er Boriifcenbe er* 
Härte bem Angeklagten, bafe er auch im ©inoerftäubniffe mit 
feinem B^rfonale biefem bie gefefelich geroährleiftete Ruhegeit oon 
ininbeftenS 10 Stunben nach beeubeter täglicher ArbeitSgeit nid)t 
iüuforifd) machen bürfe unb oerurteilte ihn wegen BergehenS gegen 
bie Reid)Sgeroerbeorbnung in Berbinbung mit einer Übertretung 
ber Boli^merorbnung, nach melcher beS Sonntags nicht oor 7 Uhr 
morgens mit ber Arbeit begonnen roerben barf, gu 10 JL ©elb* 
ftrafe. ©iefe ©ntfeheibung ift infofern oon 3ntereffe, als fee eine 
birefte Örucht ber oom StaatSfefretär ©rafen BofabcroSfq im 
Reichstage fefer energifch betonten Ausführungen ift, bafe aus bem 
SBorte „gewähren" tm ©efefe nid)t bie Möglich feit einer Kürgung 
ober Aufhebung ber Ruhegeit im 28ege freier Bereinbaruug gu 
fchliefeen fei, oielmehr ber ©efefegeber bie Btinbeftruhegeit als ein 
jus cogeus aitaefehen roiffen wolle (Sog. B rö £i3 Sp. 502). 
Ramentlich bie Sthöffengerichte hotten bisher mehrfach entgegen* 
gefefct entfehieben (Sog. B r °jiS Sp. 258, 310). 


Arbeitgeber' unb lintenirijmeruerböube. 

©er BerbanbStag ber ftäbtifd^en ^auS* nttb ©rnnbbefiher* 
Bereifte ©eutfchlattbS tagte unter bem ©ireftor beS 3entraloerbanbeS, 
Stabtrat Baunteifter $artroig*©reSben, am 5. Auguft in ©reSbett. 
©er ©ireftor ber Stäbtifcheu ©runbrenten* unb £>t)pothefenanftalt, 
Dr. Ko<h*©reSben, folgerte bie ßebcnSfahipfeit beS oon ihm ge* 
leiteten SnfeitutS aus ber ©atfadje, bafe innerhalb 13 Btonatcn 
10 BHUionen ^ppothefen ausgegeben toorben feien. ©aS 3»ftitut 
habe nicht ben 3mecf, ben ©runbbefefeern gu billigeren Bebingungen, 
fonbern jebergeit gu angemeffenen Bebingungen Krebit gu gewähren. 
©S fei mit J>ilfe ber Stabt ©reSben eine ©inridjtung geraffen, 
bie bem §auSbefifeer, aud) bem weniger gut gefteHten, jebergeit 

t ppothefen bis gu e/ 10 beS BefefcroerteS gebe, ©er Ueberfchufe beS 
nftitutS im 3oh*e 1902 oon 250 000,# fomme gemeinnüfcigen 
3roecfen gugute. ©ie ©rünbuug oon Bfonbbrief-Snftituten burch 
bie gröfeeren Stäbte unter Aufchlufe ber Heineren fei ber erfte 
Schritt gur ©rünbung oon Stäbtebanfen. 

3n ber ©rörterung barüber fteÜten fich erhebliche BtcinungS* 
oerfchiebenheiten h^auS. SnSbcfonberc rourbe geforbert, bafe bie 
$ppothefenfchulbner bie ©igentümer beS BfonbbriefinftitutS feien. 
So fei es in Berlin unb auch ßanbfchafteu. ©S rourbe bie 

Bilbung oon ©auSbefefeerbanfen, nidjt oon Stäbtebanfen empfohlen, 
©ireftor Beifenherg aus BreSlau teilte mit, bafe in Schlefien eine 
©inrid)tunq analog ben preufeifchen ßanbfdjaften in ber Bilbung 
begriffen fei; baS gleidje teilte ©ireftor Kinbor41önigSberg (Breufeen) 
aus Dftpreufeen mit. Stabtoerorbneter Sd)ueiber*Btagbeburg fprach 
für bie ©rridjtung eines Bfonbbrief*3nftitutS auf prooingieller 
©runblage. ©in ftäbtifcheS Bfonbbrief*3»ftitut rourbe als gu Foft» 
fpielig bezeichnet. Stabtrat ^artroig oerteibigte baS ©reSbner 
Snftitut. Bon einer Befdjlufefaffuitg rourbe Abftanb genommen. 
Weitere ©egenftänbe betrafen bie £i)potheFennerfi<herung, bie 
^)aftpflichtDerfid)erung, bie „irretiben Sogialpolitifer" (Söagner, 
Schmoller :e.). Dr. BabfDBerlin mobifigierte ben Borfcfelag einer 
Beftcuerung ber Konjnnfturgeroiune. ©in llmfafe ohne ©eroinn, 
aud) bei Käufern, müffe fteuerfrei bleiben, ©ie Umfafefteuer fei 
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eine grobe ©ntfteHung beS 2BorteS „fpgial". SDie ©emeinbe*©runb* 
nnb ©ebäubcfteucr fei aufguheben, eoentueß ber Qeblbetrag bureh 
eine etwaige Stonjunfturgeroinnfteuer gu beefen. Nebner faßte 
feine Ausführungen in bie &h«fen gufammen: „1. ®ie beftehenbe 
llmfaßfieuer beS Staates unb ber ©emeinbe ift in eine ftaatlid^c 
$onjunfturgewinnfteuer umguroanbeln. ®iefe wirb nicht mehr n ad) 
bem Söerte beS utngefeßten DbjeftS, fonbern in ^rogenten beS er* 
gielten NeingeroinnS erhoben. ®er ©rtrag fäEt gum großen £eil 
ben ©emeinben 311 . 2 . ®ie @emeiube*®runb* unb ©ebäubefteuer 

ift als ©onberfteuer ber ^muebefifoer be 3 w. als brüefenbe inbirefte 
©teuer ber minberbemittelteu Bieter aufguheben. $5er Fehlbetrag 
ift 3 U beefen a) bureh ben ©rtrag ber Sfonjunfturgewinnfteuer, 
b) burd) fommunale 3 ^feh^ge 3 ur ftaatlichen ©rgängungSfteuer 
unb c) eoent. bureh eine progreffioe 2BohnungSfteuer oon mehr als 
600,y/ SJiietroert". 

Nach einer ©rörterung über bie ©inquartierung, bei ber bie 
gegenwärtige BrajiS als 31 t belaftenb für bie Hauseigentümer oer* 
worfen unb an ©teile beffen bie Unterbringung in eigen# äu er* 
richtenben ©inquartierungShäufern ober bei ©aftwirten auf ftäDtifd^e 
Stoften empfohlen würbe, fanb eine giemlid) erregte Debatte über 
ben ©efefcentwurf betreffenb ben Berfid)erung3oertrag ftatt, bei ber 
bie Vertreter einer weitgehenberen Unterwerfung ber prioaten 
2)aueroerficherung#anftaIten unter baS ©efeß unb biejeniaen, bie 
gegen eine Beengung ber Bewegungsfreiheit ber ©efeUfd)aften 
fämpften, ^iemlid) heftig aneinander gerieten, Schließlich würbe 
eine Nefolution im erfieren ©inne angenommen, ©ehr begeidjnenb 
war bie Stellungnahme 3 ur 2Bohnung$auffi<ht im $eutfchen Nei<h- 
Berbanbsbireftor Hartwig betonte, baß auch bie HauSbefißer einer 
folgen fpmpathifch gegenüberftänben, aber nicht weil baburd) bie 
Ungulänglichfeit ber Wohnungen aus übertriebener ©parfamfeit ber 
Vermieter aufgebeeft werben, fonbern weil feftaefteHt werben würbe, 
baß bie 2Bol)niuigen im ©runbe genommen Durchweg gut unb bie 
fchlechten Wohnungen im wefentlidjen auf bie Berlotterung ber 
leßteren bureh bie Bieter 3 urücf 3 Uführen feien. 2 öenn man glaube, 
bureh bie SßohnungSreform, wie fie 3 . B. ber preußifd&e ©efeß* 
entwurf oorfehe, ben Firmen wefentlich 3 U nüfoen, fo fei man im 
Srrtum, benn biefer werbe gerabe bie Aermften treffen. And) bie 
Dberbürgeuneifter ber beutfehen ©tobte würben fid) wohl hüten* 
ben ©labten ein größere# 2BohnungSrififo auf 3 ubürben, wenn fie 
au<h mit ber gegenwärtig herrfdjenben Strömung ber 2Bohnung$* 
freubigteit „etwa# 3 U fpielen" geneigt feien. 2 )ie H au $beHßtt 
fönnten nichts beffereS tun, als ber ©ntwicfelung mit einem ge* 
wiffeit fchmun 3 elnben Behagen 3 U 3 ufehen. ABerbingS fommt in ber 
fchlie&licb empfohlenen unb angenommenen Nefolution biefeS 
„f<himui 3 elnbe Behagen" weniger als bie oerbeefte BeforgniS oor 
ber 2öohnungSauffid)t gum AuSbrucf. ®te Nefolution lautete: 
$)cr BerbanbStag bleibt in Be 3 iehung auf bie BSofjnungS auf ficht 
bei ben bereits oor brei Fahren gefaxten Befchlüffen. ©r erfennt 
aber in ber jeßt geforberten weiten AuSbehnung biefer Aufficht eine 
fo ftarfe Belaftung ber Bieter, unb namentlich foldjer, bie auf ein» 
wanbfreic Aftermtetfr angewiefen finb, baß er in ißrem Fntereffe 
eine derartige Aufficht nicht empfehlen fann, obwohl fie benBebarf 
an Wohnungen fteigern unb baburch bem H aU!? bertßer nur nüßlich 
werben fömtte. — Nach ©enehmigung beS Haushaltsplanes würbe 
ber BerbanbStag mit bem Befchlufe, im nächften 3<*h* e in Breslau 
gufammengufommen, gefchloffen. 


Ärhtltcfbwntgung. 


Sein ArbettSfampf in ©rintmüfihaii, ber am 22. SXuguft aus* 
gebrochen ift, unb an bem 7500 Arbeiter be 3 W. Arbeiterinnen be* 
leiligt finb, liegen 3 wei H^uptforberungen 3 U ©runbe: bie ©in* 
führung beS 3 chnftünbigeu Arbeitstages unb bie ©ewährung einer 
lO'Yoigen Lohnerhöhung. ©S muß anerkannt werben, baß bie 
Arbeiter, ehe fie in ben Lohnfampf eintraten, eS nicht an Ber- 
fuchen hoben fehlen laffen, unter Herobfeßung ihrer Forberungen 
auf frieblicheut Biege 3 U einer Berftänbigung 3 U gelangen, erft ber 
Biaitgel an ©ntgegenfommen bei ben Arbeitgebern unb nicht 3 um 
minbefteit baS unfluge Berhalten ber ©tabtoermaltung in ©rim* 
mitfehau, bie bie oon ben Arbeitern 3 ur Stellungnahme emberufenen 
Berfammlungen unberechtigt auflöfen ließ nnb bamit Del inS 
Feuer goß, führten ben AuSbrud) beS Streifs herbei. SDie Arbeit¬ 
geber h fl tt en junächft ben Borfchlag ber Arbeiter, baS ©ewerbe* 
gericht als ©inigungSamt an 3 urufen, abgelehnt, darauf erflärten 
üd) bie Arbeiter bereit, bie Bermittlung beS StabtratS in ©rim* 
mitfehau an 3 unehmcn, unb um ben Fneben gu erhalten, fich mit 
einer :5 / 4 ftiinbigen Bcrfürgung ber ArbeitSgeit unter 6 °/ 0 iger Lohn¬ 


erhöhung gu begnügen. Auch biefe Forberung lehnten bie Arbeit¬ 
geber ab, unb waren nur gu bem eingigen 3uö c ^ n ^ n ^ c ^ ncr 
Berlängerung ber je^t einftünbigen 3RütagSpaufe auf IV 4 ©tunben 
bereit, daraufhin legten bie Arbeiter in ca. 80 Fobrifen einmütig 
bie Arbeit nieber. $)a auch i n ben Xejtilfabrifen ber Nachbarorte 
fich eine Bewegung geltenb macht, fich ben ©treifenben angufchliefjen, 
fo ift eine weitere AuSbehnung beS Streifs nicht auSgcfchloffen. 
$>urd) bie Forberung beS 3 c h n ftwnbentagS, bie bem ©treif als 
bie H au Pttriebfeber gu grunbe liegt, gewinnt biefer ein über feine 
lofalen ©rengen hinauSgehenbeS befonbereS Fntereffe. S)ie gefefc* 
liehe F^ftl^gung eine# 10 ftünbigen 3RajrimalarbeitStageS für Fabrif* 
arbeiterinnen ftel)t feit Suh^n J ur 3)iSfuffton, fte ift gerabe jefct 
bureh bie ©rhebungen ber Fabrifinfpeftoren in ben Brennpunkt 
beS öffentlidhen FntereffeS gerüeft. immerhin ift baS Borgehen 
ber Negierung auf biefem 2öeae bisher ein recht IangfameS ge- 
wefen. ®er ArbeitSfampf in ©rimmüfehau, wo bie Arbeiter mit 
ihrer Forberung beS 3ehnftunbentageS ber Negierung gemifferma&en 
oorgreifen, füllte biefer als ein 2Sarnung$geichen bienen unb fte 
oeranlaffen, energifcb an bie Löfung ber Frage herangugehen. 
©elingt eS ben Arbeitern, hier burd) 3 ubringen, fo wirb bamtt ein 
wichtiger Anftofe gegeben werben, biefe Forberung auch an anberen 
Drten aufgufteHen unb burchjufehen nnb bamit bie £atfa<he ein» 
treten, wooor ber ©ewerbeauffichtsbeamte für ^otsbam in ben ©r* 
hebungen ber preufeifchen Fabrifinfpeftoren („Sogiale fßra^is" 
©palte 1228) auSbrüdflich warnt, bafj bie Arbeiter ben 3 c ^ n * 
ftunbentag aus ber H an ^ Arbeiterorganifationen unb nicht ber 
Negierung erhalten. 23ie berechtigt bie Forberung ber Arbeiter 
ift, bafüt bietet gerabe ber Bericht ber ©emerbeauffichtsbeamten 
für ben S3egirf 3roicfau, gu bem ©rimmitfehau gehört, ein über* 
jeugenbes Beifpiel. ®er Beamte ftellt feft, bafj in ben Drten, in 
Denen baS £ejtilgemerbe heintifö ift bie förperliche ©ntwicfelung 
ber Arbeiter fich oerfchled)tert. ©ang befonberS erhöht bie lange 
bauernbe Fabrifarbeit oerheirateter Frauen bie Sterblich feit ber 
gang kleinen Sfinber. Bon 817 im Fahre 1899 in ©rimmitfehau 
geborenen Sfinbern oerftarben noch oor Bollenbung beS erften 
Lebensjahres nicht weniger als 223 ober 27^ °/e. ®ie Berfürgung ber 
ArbeitSgeit auf gehn ©tunben, fpegiell für oerheiratete Arbeiterinnen, 
hält ber nämliche Beamte für wohl burchführbar. Süe Berfürgung 
dürfte bei Afforbarbeit einen wefentlichen BerbienftauSfaÜ nicht 
herbeiführen, ba bie Arbeitsteilung bei fürgerer ArbeitSgeit gu 
fteigen pflege. Nur bei Befchäftigung im^agelohn ober an SRafchinen, 
beren ©ang nicht befchleunigt werben könne, fei im allgemeinen 
ein Lohnausfall gu erwarten. 

$er SRaitreffhreif in ©enf h^t infolge beS energifdhen Bor» 
gehen# ber £antonSregierung in ber H au Ptf<*<he fein ©nbe ge* 
funben. Nachbem ber ©chiebSfpruch gefällt worben ift, entlebigt 
ftch bie Negierung aller berjenigen ©lemente unter ben auSlänbifdjen 
Arbeitern, bie fich bem Spruch nicht unterwerfen wollen unb 
infolgebeffen feine ©ubfiftengmittel haben, bureh AuSweifung. ®ie 
Drgane ber öffentlichen Sicherheit finb gur Berhaftung aller ber* 
jenigen Arbeiter gefhritten, welche feine ©jiftengmittel nachweifen 
tonnten, bie feine orbnungSrnäfeigen Rapiere unb feinen feften 
©ohnftö hatten. ®ie 3 a hl ^ e r Berhafteten beläuft ft<h auf 66 bis 
70. 3)ie oerhafteten ^ßerfonen finb gum größten Steil Arbeitslofe. 
Sie würben nach bem Sßoligeibureau gebracht unb nach erfolgtem 
Berhör auSgewiefen. 3)a fich unter ben AuSgewiefenen auch bie 
Führer ber AuSftanbSbemegung befinben, fo fällt biefe auch aus 
biefem ©runbe gufammen. 

©in »ettcS Urteil über bie $affyfttibt ber ©etoerff(haften, bas 

ebenfo wie baS Xaff Bale-Urteil (Sp. 361) oon einfdhneibenber 
Bebeutung für bie gefamte ©ewerffchaftSbeweguug in ©nglanb ift, 
ift oor furgem in gweiter Fuftang gegen bie ©ewerffchaft Der Berg¬ 
arbeiter gefällt worben. $kt waren gwifchen ben Arbeitern unb 
ben Arbeitgebern bie Löhne auf ©runb einer gleitenben Lohnffala 
feftgefeßt worben, b. h- fic ftiegen ober fielen entfprechenb bera 
©teigen ober Faßen ber Sfohlertpreife. ^)urch gwifchenhänblerifche 
Niadjinaiionen würben bie ©ittfaufSpreife berartia gebrüeft, baß 
bie Löhne ber Arbeiter einen außerorbentiiehen Xiefftanb erreichten. 
Ilm ben ^reisbrüefereien ber Fabrifanten cntgegenguarbeiieit unb 
bie ©infaufSpreife unb mit biefen wieberuin bie Löhne gu erhöhen, 
{teilten bie Arbeiter geitweifc bie ft'ohlenförberung ein. ®a ba¬ 
burch bie BergmerfSbefiher fi<h in erfter Linie gefchäbigt fühlten, 
fo oerflagten fie bie ©ewerffdjaft auf 2 Btittionen Btarf — fo 
hoch begifferte fich nämlich gerabe baS ©emerffchaftSoermögen —, 
um „Scfjabenerfafc gu erhalten für ben auf uttgefeßliche unb bös= 
willige SSeife ^erbeigefü^rten BertragSbruch". 0ie würben in 
erfter Faftang abgewiefen, errangen aber in ber gweiten ein ob* 
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fiegenbeS ErfenntniS. S)ie ©eroerffchaft wirb fi<h nun an bie 
britte unb leßte Snftang wenben. $)a$ Urteil beweift, baß gegen* 
wärtig eine ben ©ewerffdjaften fetnblidhe Stimmung in Englanb 
bie Oberhanb gewinnt. $)aß in ber geitweifen SXrbeitöeinftefiung, 
mn baburd) einen Einfluß auf bie Regelung ber ^ßrobuftion unb 
mittelbar auch auf bie ©eftaltung ber ßötjne gu gewinnen, ein 
BertragSbruch gu fe^en ift, für ben bie ©eroerffchaft mit ißrem 
Vermögen eingutceten bat, ift faum ohne weiteres gugugeben unb 
{ebenfalls eine Auffaffung, bie ben Andauungen ber Arbeitgeber 
febr entgegenfommt. ©ewütnen berartige Auffaffungen in ber eng* 
Hfcben Red)tfprechung feften Boben, fo geben bie ©ewerffchaften 
fcbmeren Kämpfen entgegen. 


Atbttterrd)tt|. 


Erhebungen über bie ftmberarbeit im Haushalt fotoiß in ber 
£aubtoirtfdjaft unb beren Rebenbetrieben, ihre ©rünbe, ihre Bor» 
üge unb ©efabren, inSbefonbere bei ©efunbbeit unb Sittlichfeit, 
omie über bie Wege gwecfmäßiger Befämpfung biefer ©efabren 
batte ber Reichstag gelegentlich ber Beratungen beS Kinberfdjuß* 
gefeßeS oerlangt unb ben ReichSfangler erfudjt, gu biefem 3roerfe 
mit ben ßanbeSregierungeit in Berbinbung gu treten unb bie 
Ergebniffe ber oorgenommenett Erhebungen bem Reichstage mit* 
guteilen, tiefem Wunfd)e entfpred)enb bat fub ber ReidtSfangler 
jeßt mit ben ßanbeSregierungen in Berbinbung gefegt unb eS ftnb 
bie begüglicben Erhebungen in bie Wege geleitet morben. 

©ine Erweiterung ber Sonntagsruhe in ber Srfjweij wirb 
burd) ein ©efeß im Danton Reuenburg oorbereitet. $)aS ©efeß ift 
in einer Kommiffion beS Kantonrats bereits burcbberaten worben 
unb enthält folgenbe §auptbeftimmungen: Berboten finb alle 
Arbeiten im greien, alle lärmenben Arbeiten in gefcßloffenen 
Räumen unb enblicb alle Arbeiten am Sonntag, roeldje burd) An* 
geftellte oerrid)tet werben foHen. Berboten ift ferner unter allen 
Umftänben am Sonntag ber Berfauf oon geiftigen ©etränfen über 
bie ©affe. Apotßefen, ©aftbäufer unb ^ßenfionen unterliegen bem 
3mange ber Sonntagsruhe nicht, ßabengefcbäfte bürfen bis 11 Uhr 
oormittagS, Wirtfcßaften im hinter oon 11 Uhr oormittagS, im 
Sommer oon 9 Uf)r oormittagS ab offen fein. $>ie ©emeinbe* 
bebörben fönnen weitere Einfcßränfungen oerfügen. Ausnahmen 
machen Rotarbeiten, STranSportunternebmungen, ©artenarbeiien, 
bie gur Unterhaltung ber Kulturen notwenbig finb, bie pflege ber 
Haustiere, bie BUlchwirtfchaft unb bie Erntearbeiten. Arbeiter, bie 
gu irgenb einer biefer Arbeiten am Sonntag hrrangegogen werben, 
haben baS Recht auf einen gang freien £ag in ber Wocße unb 
muffen auf jeben gaff alle 14 $age einen Sonntag frei befommen. 
$)ien(tboten foflen minbeftenS 3 Stunben hintereinanber frei fein. 
Als ftaatlidje Feiertage werben anerfannt: Karfreitag, Himmel¬ 
fahrt, Weihnachten unb Reujabr. $urd) befonbere ©efeße finb 
bereits bie Arbeiter, Arbeiterinnen unb ßebrlinge in gabrifen unb 
Werfftätten gefdjüßt. &ie Uebertretung beS ©efeßeS wirb mit 
5 bis 20 grcS., im WteberbolungSfafle mit 20 bis 100 grcS. unb 
bis gu 8 Sagen ©efängniS beftraft, auch in jenen gälten, wo ber 
Arbeiter angeblich auf feine freie 3 c ü „oergichtet". 

Reue Beftimmnugen über bie Kinberarbeit in Kopenhagen ftnb 
am 1. Auguft b. 3. in Kraft getreten, bie eine nicht unbeträcht¬ 
liche Einfdßränfung beS Umfanges ber Kinberarbeit bebeutcn. $)a* 
nach ift jebe ßobnarbeit für Kinber unter 12 3ab ren überhaupt 
oerboten. Kinber über 12 gab« bürfen in ben für fie gugelaffenen 
ArbeitSgweigen täglich höchftenS 6 Stunben, einfd)lieblich einer 
halbftünbigen Ruhepau[e, befchäftigt werben unb nur in ber 3 e ^ 
oon 6 Uhr morgens bis 8 Ubr abenbS; nicht in ber 3 e ü, wo fie 
bie Schule ober ben Konfirmationsunterricht befugen foflen, unb 
nicht in ben lebten eineinhalb Stunben oor bem Beginn beS Unter¬ 
richts. Sie bürfen auch ni<ht an ^onn* unb geiertagen befchäftigt 
werben, ausgenommen mit bem Austragen oon BacFioaren unb 
3eüungen, foweit eS oor 9 Uhr oormittagS geliebt. Sange 
9Kenf<ben beiberlei ©efdjtecbts bürfen in Hanbelsbetrieben ober mit 
ben bamit gufammenbängenben Arbeiten oon ihrer Schulentlaffung 
an bis gu ihrem 18. ßebenSjabr nicht mäbrenb ber 3ett oon 8 Uhr 
abenbS bis 6 Uljr morgens befchäftigt werben, mit Ausnahme an 
ben Borabenben ber Sonn* unb geiertage unb ben Ießten 14 Xagen 
oor Weihnachten fowie bem Sonntag oor Reujabr. gür biejenigen, 
bie bie HanbelSfdjule befitchen, muß bie ArbeitSgeit fo eingeteilt 
werben, baß fie nicht an bem Befuch beS Unterrichts gebinbert 
werben. 


Arbeitrmrflitjmutg. Sparhaffen, 


$a9 ©efeß über bie Hnfaffeutfchäbigttng ber Arbeiter in Rn&* 
lanb, baS nunmehr oon ber Regierung oerö ff entlieht ift, ift als 
ein begrüßenswerter gortfdjritt ber noch fehr in ben allererften 
Anfängen fteefenben ruffifchen Sogialreform gu begeichnen, ba eS, 
forgfältig bureßgearbeitet, fich ehrlich bemüht, für unfaffoerleßte 
Arbeiter Entfchäbigungen fidler gu fteffen. Es ift, feiner hiftorifchen 
Entftehung entfprechenb, ein Haftpflichtgefej} unb umfaßt bie Arbeiter 
in fRetaflfabrifen unb montaninbuftrieHen Werfen, ^urd) baS 
©efeß werben bie Unternehmer oerpflichtet, unfallgefchäbigten 
Arbeitern ohne ©efdjlechts» ober AlterSunterfchieb, fofern ber Unfall 
nicht absichtlich h^rbeigeführt worben ift, bei Arbeitsunfähigfeit 
über brei Sage eine Enifchäbigung gu gahlen. Sie Entfchäbi¬ 
gungen, bie m Sorm oon B^ufionen unb Unterftüßungen gegahlt 
werben, erreidjen im gaffe geitmeiliger ArbeitSunfäbigfeit ben Be¬ 
trag ber tatfächlidjen ErwerbSfumme ber ©efchäbigten, bei totaler 
ArbeitSunfäbigfeit beträgt bie Benfion nidjt mehr als höchftenS 
gwei Srittel beS SahreSeinfommenS. gür ben SobeSfad beS 
Arbeiters burch ben Unfall finb folgenbe Entfchäbigungen gu 
jahlen: ES erhält a) bie Witwe lebenslänglich Vs ber B^ufion, 
b) Kinber beiberlei ©efchlechtS, eheliche, aboptierte, uneheliche, fowie 
auch Pfleglinge, bis gur Erreichung ihres 15. 3ah^ ein jebeS l k, 
falls einer ber Eltern noch am ßeben ift, unb 1 / 4 , wenn baS Kinb 
eine ooflftänbige Waife ift, c) Berwanbte in auffteigenbem ©rabe 
lebenslänglich ein jeber Vö, unb d) ©efchwifter, ooflftänbige 
Waifeu, bis gur Erreichung ihres 15. 3ab*eS jeber Vß her Sßenfion. 
Auslagen, bie ben Arbeitern .burch bie Heilung ihrer Berlepung 
entstehen, fmb burch bie Unternehmer gu erftatten. Bon jebem 
UnglücfSfall fmb fofort fßoligei unb ©ewerbeinfpeftion gu benach¬ 
richtigen unb ein Brotofoll aufgunehmen, welches genau alles 
Rähere enthält, inSbefonbere bie Art ber Befähigung, bie Um* 
ftänbe, unter welchen fie erfolgte, 3 cu 9enauSfagen ufw. 3)aS 
^rotofoll foH womöglid; in ©egenwart beS ArgteS auSaefertigt 
werben. Bei freiwilliger Auflöfung beS Unternehmens ift ber Be* 
fiper oerpfÜcbtet, bie Entfchäbigung für bie ©efchäbigten als auch 
für beren Angehörige fnhergufteflen. Bei gnfoloengerflärungen, 
gwangSweifer ßiquibation ober Berauftionierung ber Unter¬ 
nehmungen finb bie ben Berfauf ober bie ßiquibierung leitenben 
^ßerfonen oerpflichtet, oom Eigentümer unb ben guftänbigen gabrif- 
infpeftoren AuSfunft über bie oon bem Befifcer an bie gefchäbigten 
Arbeiter unb beren Angehörige gu gahlenben Entfchäbigungen gu 
oerlangen. $ie gu gahlenben penfionen, Unterftüßnngen unb 
anberweitigen 3ublungen bürfen nicht gur iccfung oon Krön- ober 
Brioatforberungen oerweubet werben. 3)aS Bebeutfame in bem 
©efep ift bie ooflftänbige AuSfdjeibung ber Sdjulbfrage; bie Haft¬ 
pflicht wirb ohne Einfchränfung ftipuliert, wäbrenb ber urfprüng* 
liehe ©efeßentrourf bem Berleßten bie oolle BeweiSlaft für bie Schulb 
beS Arbeitgebers auflaben wollte. 3)aS ©efeß ift gweifelloS ein 
bebeutungSoofler gortfdjritt, benn eS ift ein erfter pofiUoer Schritt 
auf bem Wege ber Sogialreform, ber weitere nach ftch gießen wirb. 

X. ^abreSPerfatnwluits beS 3eittralberbanb(S ber OrtSfraufeit* 
fflfen im ^etttfebett Weiche finbet oom 13. bi« 15. September b. gs. in 
Breslau ftatt. £>te 2:age§orbnung umfaßt neben bem SabreSberid)t je 
einen Bortrag ,inwieweit fönnen bie Kranfenfaffen gur Befämpfung 
ber ©efchlecßtsfranfbeiten beitragen" (Dr. Reißer-BreSlau) unb „5)ie 
Aufgaben ber Kranfenfaffen tn ber BergangenEjeit, Gegenwart unb 3u- 
funft" (Dr. HonigmanwBreSlau), ferner gaßtreidje Anträge oon Kranfen¬ 
faffen unb Berbänben auf Abänberung beS Kranfen*, ©ewerbe*, Unfall» 
unb gnoaliben-BerficbcrungSgefeßeS. gerner füllen eine Reiße praftifdjer 
Berwaliungsfragen, fowie Anträge oerfebiebener Ratur gur Befpredjung 
fommen unb ber 0rt ber nädjftjährigen Berfammlung feftgefteflt werben. 

$a$ OrtSftatMt für bie Kraulenberfnherung ber HöttblmtgSgehilfen 
in Ehttrfottenbnrg, baS bie BerfidjerungSpflicbt für männlidje, weibliche 
©ebilfen unb Seßrlinge einfüßrt, ift, naebbem bie Stabtoerorbnetenoer- 
fammlung ißre 3 u ftiuimung gu ben Borfcßlägen beS SRagiftratS 
(@p. 839) erteilt ßutte, nunmehr in Kraft getreten. 


Gr}iel)ititg tut) filDttttg» 


$ie Begriittbung oon BolfSbibliothefett nimmt gur 3 e it in ben 
meiften beutfeben fianbeSteilen einen recht erfreulichen gortgang, inS¬ 
befonbere in ben öftltcben Brooingen. ®ie ©efellfchaft für Ber* 
breitung oon BolfSbtlbung l) a t oom 1. gauuar bis 31. guli 
b. gs., alfo in ßeben SRonaten, inSgefamt 1113 Bibliotbefen mit 34160 
Bänben neu begrünbet unb unterftüßt. Bon biefen Bibliotbefen waren 
119 mit 6*256 Bänben SSanberbibliotbefen, bie.bie ©efcflfdjaft oßne 
weitere ©ittfdjäbigung alljährlich einmal auStaufcht. — Aus ber 
Ridertftiftung, bie erft Enbe guni ißre Xätigleit begonnen hat, 
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nun ben bereits 26 Vibliotfjefen nttt gufammen 282 Vänben unterfingt. 
— Tie uon ber ©rfeUfchaft l erauSgrgebene Vrofdjüre „Bie grünbet 
unb leitet man länblidje Volfsbibliothefen?", forote anbere 
orientierenbe Schriften fielen allen 3ntercffenten unentgeltlich gur 
Verfügung mib merben durch baS Vureau ber ©efeflfchaft iit Verlin NW., 
fiübederfir. 6, ucr r anbt. 

Tie VolfSbi&ifiihcfarc RorMocfibcutfdjlanbS befpradfjen fid) 
auf ihrer erften Stonfereng gu Hamburg (8. gebruar) über bie 
©runbfäße für bie RuSroahl uon Vüchern für VolfSbibliothefen. 
Man ftimmte bem Verist beS Dr. Ernft Schuiße gu, bafe man 
oon ber Einteilung fd)led)fer, ober and) nur feid;ter Vüdjer gang 
abfefjen Jönne. ©d)rift[iellerinncn roie baS ©artenlaubentrio Mar* 
Iitt-§eimburg* s Beiner, unb inSbefonbere S^atalt) oon Efd)ftruth, 
feien bereits mit Erfolg aus beit meiften in unferet 3eit begrünbeten 
VolfSbibliothefen oerbannt. #iebe£gefd)id)ten feien auch in ber 
guten Literatur jat)Ireic^ genug oertreten. £)fjne Sd)ulmeifterei 
müffe man bie ßefer gum VerftäubniS ber Meiftermerfe ber Literatur 
heranbilben. TaS ^ublifum müffe ftetS freundlich bfhanbelt, feinen 
©iinfdjeit meitgrfjenbft Rechnung getragen roerben (Dr. Dfjneforge). 
3ur Vefd)affung ber Gleitmittel fprach Dr. £inte*£übecf bie Heber* 
geugung aus, bafe Vücherhaücn unb VolfSbibliothefen auf bie 
Tauer nid)t oon einem VereinSbubget leben fönnten; bie meiften 
bezögen beim auch bereits minbeflcnS einen ftäbtifdjen ober ftaatlid&en 
3ufd)u& — bie in Hamburg begrünbete „Teulfdje Tichter-EJebädjtniS 
Stiftung" miß fleine Vüd)ereieu mit Vüdjern unterflögen. Tie 
3 ufammenfunft fott im näcfjftcn 3'^^re roieberholt merben. 

Staate* null öcrfichcrongfroiflinfchaftlidjcr Verein (Böttingen. 3n 
©öttingeit, baS feit ber ©rünbnng eines ©eminarS für Verfuherungg* 
lüiffenfdjaft unter 2e£tS ut.b El)renberg im 3ahre 1895, fid) bie roiffen* 
fcfeaftlicfee Vertiefung beS gefatnten VcrfirfKrungSroefnig bat angelegen 
fein taffen, hat fid) im engen Anfd)lufe an bie fiaatlirfje ^ # ef^iftätte für 
VerficfeerungSmefen ein Verein für StnatSmiffenfdjaft unb inSbcfonbere 
VcrficheruiigSmifienfchait gegrünbet. Ter Verein erftrebt und) §1 feiner 
Safoungeit bie Förderung ber Stubien in ben StaatSmiffenfdjaften, ins* 
befonbere ber VerfidjerungSimffenfcbaft in ter feinen Mifgliebern, unb 
ben gufatnmenfchlufe ber lettereu gu gemeinfamer Verfolgung ihrer 
3ntereffen. Ter Verein fuc^t in fteter enger güblnng mit ben Ver* 
fidjcrungsanftalten, £)audel*fammern unb älwlidjcit 3nftituten am 
lociteren Ausbau ber Biffntfrfjaft gu arbeiten, wobei er fid), mie fdjon 
fein Raine berodft, als gelb feiner Tätigfeit bie gefamten StaatSroiffen- 
febafteu erwählt bat. 3a bei* furzen $cit feines VeftebenS Ijat ber 
Verein, ber fid) beS BohlmoHenS fomobt ber 9et)rer ber llniuerfttät 
als aud) einer Atigahl uon Männern ber VragiS erfreut, eine rege 
Tätigfeü entfaltet, einen betrad)tlid)cn 3»mad)S an Mitgliebern erfahren, 
unb tritt mit einem reichen Programm in baS fommeube Semefter ein. 

Tie WefeOfdiaft für Verbreitung non VoIfSbilbung hält ihre bieS* 
fäfirige ^nuptoeifammlung am Sonnabcnb ben 3. unb Sonntag ben 
4. £ftober in Verlin ab. Tie VerbanblungSgegcnftcinbe finb folgeube: 

1. Tic VolfSleftiire, ihre Vebeutung für baS Vollziehen unb bic 
Öefean [teilten in größeren, mittleren unb fleineu Drtfdjaften. 
Referenten: Dr. ^ocfrfjfe, Stabtbibliotbefar in Elberfelb, 
£ef)rer Seldjoro in Strasburg i. II. unb Pfarrer ^omlein in 
Vremslin. 

2. ^ortbilbungSfdjulcn für Mäbdjeit. Referent: Srfjulrat Dr.giutd, 
Verlin. 

3. ^reiiuiöige VilbungSueranflaltungen in ber ReicbSfjauptftnbt. 
Referent: 3- Sems, ^eneralfcfretär ber ©efellfdjaft für Ver¬ 
breitung uoit Votfsbilbung. 


$ojHile Jlcbijin mtb Qt)gUne. 

3ur Slciuiciftfrage. 

Von Vrof. Dr. Tb- Sommerfelb, Verlin. 

Rm 20. Ruguft b. 3- ^rof. Dr. Sommerfelb in einer 
öffeutlidjen Verfanunluiig ber Mater, Rnftreidjer unb oertoanbten 
Berufe im (Meioerffdjaftsüanfc in Verlin einen anregenben, inler* 
effanten Vortrag über bie (Gefahren in ber Verroenbung oon Vlei* 
tuei^, auf 03rmib beffen er feine Ritfdjamingen in folgenben ^eit* 
faßen 3 iifammeiifaßte: 

1. Tie (Srfabrimgeu ber Rrjte mic bie Statiftifeu ber Traufen* 
faffen lehren unioibertegbar, bafj burd) bie Vermeiibimg uon Vlcifarbcn 
Vleiucrgiftungen entficijen, iucld)e nidjt feiten febr fernere förperlicbe 
Scbäbigungcu, ^mneilen fogar Siedituni unb tötlidjen RuSgang bebingeu. 

2. Tie bem Verbanbe ber Vleifarbenfabrifanten erftatteten ('tut* 
ad)teu uon Realem, Malerinmingeii unb anbereu ©adjuerftäubigeu, 
foiuie bie in einer jiuciten, bei Tu Riout Sdiaubcrg itölu gebrudtou 
Vronbüre ^uiammengeftefllen 0)utad)ten uon ScbiffSiucrftcn, tS'iicnbabu* 
^jggoufabrifen unb Malcrinnungen fudieu allerdings barjulcgen, baß 
Vleiuergiftungeii infolge ber Vcriuenbung uon Vleiiueiß fett bem uor* 
uuegtMibni ('»cbraudie oon £elbleiiueiß faft uöllig uubefauut finb. Tiefe 
('UUad)ten finb inbeffen mit lucnigeu Rusiialjmcu perfönlidje Rteimiugcii 


oon Malermeiftern unb Vorflebern oon SBcrfftdtten unb entbehren jeber 
ftatiftifcben Unterlage. 

3. Tie ©efunbheit ber Maler, Rnftretcher, Radierer unb oer» 
roanbten Vcrufsgenoffen erheifebt bringen b bie taifräftigfte Vefäinpfuug 
ber Vleioergtftuiig. 

4. Sämtliche Vetrie6e, in benen bleihaltige garben oermenbet 
merben, ftnb ber ©emerbeaufftebt gu unterftellen. 

6. Tie bei ben Malern, Rnftreicbern, Radierern unb oermanbten 
VerufSarten jur Verroenbung gelangenben bleihaltigen färben ftnb, 
fomeit bieS lecbntfd) möglich unb guläfftg ift, oon bem Arbeitgeber bem 
Arbeiter mit Cel oerrteben gu liefern. Vetm Anrübren puloerförmiger 
bleihaltiger Farben fmb bie gleichen gegen bie Staubeinatmung ge¬ 
richteten Vorfehrungen gu treffen mie in ben Vlafaibenfabrifen; 
minbeftenS ift herbei baS Vorbinben eines gmedmähigen RcfpiratorS 
ober angefeurfjteten SchmammeS oor Rafe unb Munb oorgufchreiben. 
Vor Entfernung aller mit Vleifarben geftridjenrn V^fejldchfn unb 
oor bem Schleifen i'rifdjer, getrodneter Auftriebe ftnb bie©änbe, Möbel 
unb fonftigen ©egenftänbe fo angufeuchten, baß bie Staubentmtdelung 
nach Möglidjfeit oerljinbert mirb. 3Ü WfS in oollem Umfange nicht gu 
erreichen, fo ift ben Malern 2 C. auch bei beu genannten Arbeiten bie 
Venußung eines RefpiratorS ober feuchten SchmammeS oorgufchreiben. 

6. Tie mit bem Malen, Streichen, Sadieren ufro. bleihaltiger 
Farben befchäftigteu Arbeiter müffen befonbere Arbeitsfleiber tragen. 
Sie bürfen Speifen unb ©etranfe meber in ben ArbeilSraum einführen, 
nod) in bemfelben geniefeen. Tabal- unb Eigarrenrauchen, flauen unb 
Schnupfen mährenb ber Ärbeit ift gu unterfagen. Vor bem Einnehmen 
ber Mahlgeüen unb nach Veenbigung ber Arbeit &änbe, Arme, 
®efid)t unb .f)aare mit Baffer unb Seife gu mafchen. Bafdigelegenheit, 
Baffer, Seife unb £>anbtüchcr fomie ein geeigneter Bafchraum finb ben 
mit Vleifarben h^ntierenben Arbeitern fomoljl innerhalb mie aufeer* 
halb bet Berfftätte gur Veriügung gu fteHen. Ter ©enufe alfoholifcher 
©eträule ift mährenb ber Arbeit gu unterlagen. 

7. §iir bie fachgemäfee Turchführung ber in 6. unb 6. angeorbneien 
Schufemaferegeln ftnb bie Arbeitgeber ober beren ber AufficptSbehörbe 
befannt gu gebenbe Veauftragte ueranlmortlid). 

8. Sofern fich ermeift, bafe trofe ber Turdjführuug ber hier be¬ 
fürworteten Sdiufemaferegeln Vteiuergiftungen auflreten, ift bic Ver* 
menbung oon Vleifarben, inSbefontere ber erfahrungSgemäfe gefähr* 
lidjften Vleifarbe, bes VleimeifeeS, gefeßtidj gu uerbieten. 

9. Selbft menn eS objeftiu möglich ift, bie Vleifarben oerarbeitenben 
Vetriebe gefuubheitlich auSguge[talten, fo merben mit Rüdftd)t auf bie 
uielfad) ungünfügen Vcrl)ältniffe ber gahlreidjeit Keinen Vetriebe unb 
Berfftätten, fomie mit Rücffidjt auf bie Schmierigfeit ber Veauffichtt- 
gung ber Sdjußmaferegelu Vleiuergiftungen oorausfid)tlich nicht aitS- 
bleibeu. Tcmnad) ift eS and) unter biefen Verhältniffeu geboten, gur 
Verfügung ftehenbe geeignete Erfaßmittel für Vleimeife gu uermenben. 

10. 3 ur eimuanbsfreien Eutfdjeibung ber grage, ob bic als Erfaß 
beS VleimeifeeS in ben £mnbel gebraditen Mittel mie 3i n *roeife, 2itfeo- 
pone, Roftfdjußfarben, EniaiDefarben u. bergl tatfächlich baS Vleimeife 
gu rrfeßen uermögen, roas uon ber einen Seite brjaEjt, uon ber anbereu 
oerneint mirb, ift eS bie Aufgabe ber Regierung, eine Vertrauens* 
fommiffion eingufeßen unb auf eigene Rechnung Verfudje anguftellen. 
ES empfiehlt fid) ferner, bafe bie Regierung greife für Schaffung ge¬ 
eigneter Erlaßmittel bes VleimeifeeS auSfcfereibt. 

11. Tie Maler, Anftreicher, Radierer unb oermanbten VerufSarten 
ftnb burd) eiue Arbeitsordnung, tueld)e in jebent ArbeitSraume an leicht 
fidjtbarer Stelle in grofeem Format aufgehängt mirb, auf bie in ihrem 
Veritfe eigentümlichen ©efaferen unb bie oorgefchriebenen VorbeugungS- 
maferegeltt aufmerffam gu machen. 

Eine roeiiere Velehrung mufe burch bie Sach- unb f^ortbtlbungs- 
fdfulen, burch bie gadjpreffe unb öffentliche Vorträge erfolgen. 

Heber früppelförforge, ihre 3«^ unb Erfolge oeebreitet fich 
in ber „flranfenpflege" (II. 3«h r 9- ber ^rofeffor ber 

Orthopädie VitlpiuS (^eibelberg). Vei ben Krüppeln hat man 
angeborene unb erworbene Mifebilbungen gu unterfcheiben. RuS 
ben 3ah^ureihen, bie ber Verfaffer in feinem Ruffaße ermähnt, 
feien bie folgenben hier genannt: Eine fiaatliche Erhebung fteflle 
in Sd)leSmig-,J>olftein 1897 4770flrüppel feft, barunter 1300fl’ittber. 
3n Vratibcitburg ergab eine prioate uuooüftänbige Umfrage 1896 
1100 ftrüppel. 3» Mecflenburg mürben auf bem platten 2anbe 
1000 Stcüppel, barunter 231 Miitber feftgeftellt. 3ebcnfaQs ift bie 
3af)t ber norhanbencu Mrüppel eine beträd)tliche, unb eS hanbelt 
fid) meift um Singehörige der unbemittelten Stanbe. Von ben 
beftehenben flrüppelheimen, beren ältcftcS feit 1837 in München 
beftcht, unb bereu 3 a bl burd) ftaatlidje, gemeinbliche roie auch 
prioate Unterftiißuug in rafdjetn Fortgang begriffen ift, roerben 
crnftlidje Venuihungeu gemad)t, um die armen flrüppel bem Vettel* 
ober bem RrntenhauS gu entgiehen. Tie Mnippclheitne bieten gu* 
lüidjft ärgtlid)e Vehaublung; blutige unb unblutige Eingriffe ber 
nioberiten Orthopäbie, bie fimireidjen Rpparatc biefer modernen 
Biifenfrfjaft finb fehl* oft geeignet, Refonnfd)äbcn gu heilru utib 
bie £ei)tuiigsfäl)igfeit ber Oiliebcr gu oerbefjern. Erft roemt bie 
ärgtlidjc Veijanblung baS Mögliche geleiftet hat, tritt ber 3äflling 
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in bic Scpule ein, bie im wefentlicpen beit Anforbcrungcn ber 
VolfSfcpule entfpricpt, nebenher (je^t noch bie Vorbereitung auf ben 
fiinftigeit Beruf, in ben ber 3ägÜng nacp ber Konfirmation ein* 
tritt. $>ie Auswahl unter ben oerfcpiebetien Berufsarten ift recpt 
grofe: Scptteiber, Sd)uhmacper, Korbflechter, Bürftenbinber, Sdjreiner, 
Treber, Bucpbinber, Banbagiften, Sdjloffer, oor allem aud) SdjreiBer, 
finben in ben BScrfftätten ÜeEjrmeifter, bie häufig felber frühere 
3öglinge beS |>aufeS finb unb baburcp ein befonberS gutes Ver* 
jtänbnis für bie Schwächen ihrer Lehrlinge unb für bie Art ber 
Uutermeifung Beppen. ®ie ÜRäbc^en erlernen ben Haushalt unb 
alle weiblichen Jaubarbeiten. Natürlich fönneit bie Krüppel nicht 
mit ben ©efunben foitfurrieren, hoch leiften fte oft — befonberS 
auf fititfilerifcfjem ©ebiete — Vorzügliches. $Racp ber Lehrzeit 
erroächft bem Krüppelheim bie Pflicht, beit 3ägling ju felbfiänbiger 
Sätigfcit zu helfen. ©8 mup nach ArbeitSfteflen Utnfchau gehalten 
werben, ober wenn bie$ feinen ©rfolg l)at, fo fann baS Heim bem 
bie Anftalt oerlaffenben Arbeiter Weifzeug unb SRatcrialien ftellen 
unb für feine ©rzeugniffe Abfap f (hoffen. Unter ungüitftigen Um* 
ftänben finbet ber Krüppel in ber Anftalt ein lebenslängliches 
Unterfoinmen, unb in bem Betrieb berfelben toerben bie Säljigfeiten 
beS Unglücflithen foroeit als möglich oerwertet. £ie ©rfolge ber 
Krüppelheime toerben mit $Red)t als grope gcfchilbert. 3)er hilf* 
lofe, wertlofe Krüppel toirb gu einem Bienfdjeit herangebilbet, ber 
etroaS ju leiften oermag, baburch auch Sreube am Leben gewinnt, 
©r bleibt oou Verbitterung, ©nttäufchung, ©ratn unb Sorge be* 
wahrt unb braucht nicht oon Altnofen ju leben. Aber auch in 
oolfSroirtfd)ctftlichem Sinne hüben bie Krüppelheime grope Erfolge 
gu oerjeichnen, inbem ber Veft oou ArbeitSfraft, ber fchlieplid) in 
jebetn Krüppel fteeft unb brach liegt, h eroor 9 e 5°it unb nupbar 
gemad)t toirb. Snbetn ber Krüppel eine mehr ober weniger felb* 
fiänbige ©jiflenz erhalt, erleichtert er bie Armenpflege, bie ftaatliche 
Sürforge. ®ie umfangreiche Statiftif ber oben erwähnten Vfündpener 
Anftalt ergiebt, bap nur ber zehnte ^eil ber 3öglinge eS nicht oer* 
mocht hat, fich bauernb wirtfchäftlich felbftänbig zu machen. $>ie 
Arbeiten ber Krüppel beefen zu nicht geringem $eit bie Bebütfniffe 
ber Anftalt, bie Berfftätten fonnen fogar lleberfchüffe erzielen. 
Aus allen biefen ©rüuben ift bem Sortfchritt auf bem ©ebiete Der 
Krüppelpflege bie weitgeheubfte Sürforge beS Staates unb ber 
©emeinbe zu wünfehen. 




UeberBöfferte Bohuaugnt itt Breslau. $>ie Wopnungsuer* 
hältniffe in VreSlau finb wte in allen Stabten noch immer recht 
oerbefferuitgSbebürftig, weint auch eine 3 una hme ber burepfepnitt* 
licpcn 3apl ber haaren Seiner einer Bopnung unb eine Ab* 
nähme ber auf eitt heizbares 3intmer im $5urd)fd)nitt eutfaQcnbcn 
Bewohner fid) feit 1880 bcutlid) oerfolgen läpt. 2)ie Bcuölfe* 
ruugS*, ©runbftücfS* unb BohnungSftatiftif oont 1. Dezember 
1901*) nimmt als mangelhaften Biapftab für bie Ueberoölferung 
an, bap auf 0 ober 1 heizbares 3imnter 6 ober mehr, auf 2 heiz* 
bare 3intnter 10 ober mehr Bewohner fomnten. 47 /4 % aller 
Bohnungen gegenüber 50,9 % int 3apre 1895 hatten nur ein 
heizbares 3intmer; 6, 8 % aller Bohnungen beftanben überhaupt 
nur aus einem heizbaren 3inwter, hatten alfo weber Vorflur noch 
Küche noch Kabinett noch Bobenfammer, im ganzen 6896. Ueber* 
oölfert waren nach bem genannten 3JIapftabe 7243 Bohnungen mit 
50 760 Bewohnern; bie Quote ber überoölferten Bohnungen war 
bemnaep 7,2 %, bie ber Bewohner fokper Bohnungen 12, 6 °/o- 
®ie Ueberoölferung ift am oerbreitetften bei ben Bohnungen mit 
einem haaren 3intmer, oon ben ©igentüttiermopnungen waren 
43 °/oy oon ben SDHeterroopnungen 76 °/oo überoölfert. ®abei 
mögen bie ©cfchäftslofale eine ftörenbe Volle fpielett; eS mögen 
barin öfter Schlafftellen für ©ewerbegehülfen eingerichtet fein, bie 
auf ben BopnungSfarten ber Vrinzipale nicht aufgeführt finb, 
währenb bod) bie ©ewerbegehülfen felbft z u & en Haushaltungen 
ber Prinzipale zählen. 3>a8 Statiftifcpe Amt fagt felbft: „3)te 
BohnungSftatiftif bebarf auf biefent fünfte unbebingi einer Ver* 
ooHfommnung." Bir oerweifen auf ben ©ffener Verfud), bie 


*) ©rgebniffe ber BeoölferungS*, ©runbftüdS» unb WopnungSauf* 
nähme oont 1. Dezember 1900 3weiunbzroaitzigfter Baut) (erftes Heft) 
ber Breslauer Statiftif. Breslau 1903. Verlag oon (£. 3Rorgniftern. 
217 S. unb Berwaltungsbericbt beS 3J?agiftratö ber Königluben frnupt= 
unb AeftbenzftaM Breslau für bie brei AecpnungSjabre nom 1. April 
1898 bis 31. SWärz 1901. Breslau. $>rud oon ©raß, Bartl) & <Eo. 
(W. ^^ifbrich)- 1084 S. 


Bohnungen nach & en Anforderungen, bie ein Kulturmcitfch Z 11 
ftetten hat, zu betrachten. 

9tciihdmittcl für Klcinwohituudttt ^ ow ftaatliihc» Arbeitern 
nnb Beamten. Bie bie oorangegangenen VeichShauShaltSetatS, fo 
wirb aud) ber ©utwurf für 1901 wieber eine Summe zur Sorbe* 
rung ber H e rftellung geeigneter Kleinwohnungen für Arbeiter unb 
gering befolbete Beamte in ben Betrieben unb Bcrroaltungen beS 
9flcid)fS aufweifen. ®er preufeifche Staat hat befamitlich fchan 
feit einer langen Veihe ooit Sahren ber bireften Befferuug ber 
BohnungSoerhältniffe ber in feinen Betrieben befchäftigten Ar* 
beiter fowie ber gering befolbeten Beamten feine Aiifmerffamfeit 
Zugewenbet unb bafiir beträd)tlid>c Beträge {^gegeben. 3nt Veiche 
ift baS prenfzifche Beifpiel feit bem Sahre 1001 befolgt worben, 
damals würben zum erfteii Btale für ben gleichen 3n>etf in ben 
VcidjShauShaltSetat 2 VUÜionen Viarf eiugefept. ©S {teilte fi<h 
aber halb heraus, bap fie nicht auSrcichten Jüu 1902 würben 
4 VUUionen V?arf oerlangt unb für 1903 ebenfooiel. Beibe 
Summeen würben auch DOm 9Md)3iage bewilligt, aber auch fie 
haben nidjt hingcreid)t, bie auf biefem ©ebiete aufgetretenen Be* 
bürfniffe zu befriedigen. Auch jefet liegen noch begrünbetc $ar* 
lehuSgcfud)e oor, bie mit ben oorpanbenen Viitteln niept befrrebigt 
werben fönnen. 5)ie in Irpter 3^1 oorgenoinmene ©rweiterung 
ber 3wecfbeftimminig beS AonbS pat fiel) übrigens bewährt. Vian 
wirb and) im Auge bepalten müffen, ba| eS fiep pier um Beträge 
panbelt, bie fpäter zurücfgezapU werben, bie alfo feine bauernbe 
Belaftung beS VeicpSbubgetS barftellen. 

J)ie Bangcnoffrtifcpaft beS eöaitflelifdieit Arbeiteroerei«« in ©iegen 
hat bis ©nbe uor. ^S. 38 Hmifer errichtet, beren H^fteDungSwert einfdjl. 
©runb unb Boben ca. 284 760 M betrug, ferner fmb im laufenben 
3aprc 6 weitere Käufer erbaut worben. 2)ie weiften Raufer f t nb Meine 
©iiifatnilienhäufer, inbeffen befipt ber Brrein auch einige größere SWiet- 
häufet mit fleinen 3Bol)mmgen, um folcpen Leuten, bie nicht in ber 
Sage finb, fid) ein Häu^djen zu erwerben, bie Vorteile beS gemein* 
nüpigen Wohnungsbaues ebenfalls z u 9 utc fommen ju taffen. 5)ie 
©enoffenfepaft ift ftets mit gutem ©rfolg beftrebt gewefen, ihren Käufern 
äuperlicp einen bepaglid)en unb netten ©inbruef Z« oerleipen unb bie 
einzelnen Wohnungen ben Bebürfniffen beS fleinen Cannes entfprccpenb 
auSzugeftalten. o» fämllid)en Käufern wopuen nur minberbemittelte 
fZamilieu im Sinne beS WühmmgSfiirforgegefepeS. Xie 3al)l ber ©e- 
noffenf<hafisniitglieber beträgt 100, unter leperen fmb fozufagen ade 
Stäube uertreteu, gabrifanten unb Arbeiter, Beamte unb fonftige 
Bürger. Sie Oien offen [djaft hat zur Hebung ber WohnuugSuerhältniffe 
in ©iepen niept unwefcittlicp beigetragen unb es ift bieS au^ oon ber 
Stabt baburep anerfannt worben, bap fte ber ©eitoffenfdjaft baS ©e= 
Iänbe für ipre Bauten für etwa Me Hälfte beS roirllidjen Wertes über» 
laffen pat. _ 

«nBerhegfridjte, ftnfgunftsöratrr, 


^Sitfrifntigeit bf« §<w<t 8 ffltri 4 Cs SSetfi'i. 

Bebigiert oon ©ewerBericpter Dr. Schalhorn, Berlin. 


S.G.S?. -- 2?üvflcrlicfje-3 «eftfrOucCj. 

<S.y. D. = öioilvi-oscfeoibnuni]. 

@.®. ^ öciucvDfflcricIjt. 
ö.® Sevlin(mitfoIgenbcrSeitcujrtfil-i’lnfiaDf) 
— 3)a« ®eioerbegetid)t S)cvli»; Wuj- 
fätic, ^cdjtfvi-edjimß, öinigun.i^unt, 
©uiadjni ic., tjerait^gegcbcu oon 


?lOfiiipM(jcn in biefer iRubrif: 


v. Sdinlj unb Dr. edjairiorn, Serltit 
1903, Aian> Sicmcurott)- 

@.® ©. - ©cmerbcncrid)tc«iiefc&. 

®.D = ©ciocrüeoibuunfl für baü 25eutfd^e 
SJeid). 

= tHoldi^-^vboit^t'ratt, berrtusgegeben 
oont Haijcrlidxn etatiftifdjen WmC, 
Seilin. t. Jaingang 19U3. 


fiopnbucper. 

SDaS ,, s Jfei(pS*ArBeitSBlatt // , 1 ) welcpeS heute biefer 3eitfcprift 
Beiliegt, Bringt einen Antrag oon 32 ©ewerbegerichtSbeifiperit an 
baS ©ewerbegcrid)t, weld)er Aenberung beS Befd)luffeS beS BunbeS* 
ratS 2 ) bezüglid) ber Suprung oon ^ohnbiidjern unb Befd)ränfung 
beS ©eltiingSgeBietcS biefeS BefcpluffcS int Auge h a t- 

V?an put bie Befürchtung auSgcfprod)en, bap ber Antrag bazu 
bienen foll, bie Bemühungen oieler Arbeitgeber ber KonfeftionS* 
Branche, welche auf Befeücgung ber Sohubüd)er gerichtet finb, z u 
unterftüpen. AöerbingS ift am Schlup ber Begrünbung beS ge* 

») Ar. 6 S. 404. 

*) „fyür Betriebe, in beneti bie Anfertigung ober Bcarbciluug uon 
Männer» unb Knabenfleibern (AÖcfen, Hofen/ SBeften, SRäntcln unb 
bergleidjeu), grauen* unb KinberHc'ibung (Viäntelu, Kleidern, llmhängen 
unb bergleidjen), foroic oon weiper unb Bunter Wä'dfc im großen er* 
folgt — ftleiber* unb Wäfdjefonfeftiou —, wirb bie Rührung oon 
Lohnbüchern uom 1. April 1903 ab oorgefd)riebcn." (Bcfaiiiitinndjuiig 
beS Aeid)SfanzlerS, betrrffenb bic (Einführung oon Lopubüdieru für 
bie Kleiber* unb Wäfdiefoufeftioti oom 9. Xezembcr 1902 [A.61.BI. 
S, 29ü]|. 
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nannten Antrages oorgefchlagen, bie Bflicht ber Arbeitgeber gur 
Sübruna non ßohnbüd)ern mieber aufguheben. 

Auf ©rfüEung berartiger Böünfche wirb man aber ntd^t regnen 
bürfen. T)er ©unbeSrat wirb, roie er fi<h biö^er nicht h*E bewegen 
laffen, feine gu gnnften ber ©äcfergefellen unb ©aftmirtS* 
gebülfen 3 ) erlaffenett ©erorbnunaett gu befeitigen, ebenfalls nicht 
an bie Aufhebung feines ©efchluffeS begüglicb ber ßohnbücher 
ben!en, gumal bicfe 33üd)er, welche überbieS crft furge 3^it befteben 
unb noch ni<ht überaE burd^gefübrt finb, anerfannt ferneren Btih* 
ftänben fjinftchtlich ber ßohngahlung im $onfeftionSgemerbe abbelfen 
foEen. 

AnberS ftebt es bamit, ob ber ©unbeSrat nicht geneigt fein 
bürfte, Anregungen gur ©erbefferuitg feiner ©erorbnung gu prüfen 
unb eoentueE gu berücffichtigen, umfomebr wenn baraufjjin er-* 
gebenbe Aenberungen ben Arbeitgebern ohne Schaben für bie 
Arbeiter gum Aufcen gereichen mürben. 

28enn mir jefct auf bte ©orfchläge ber ©eififcer eingeben, 
rnüffen mir gunächft bemerfen, bah ber oorliegenbe Antrag in erfter 
ßinie bie s 28äf<befonfeftiou unb bie ©äfcbefabrifation in ©etracht 
giebt. B?an b Q t nämlich bei ber BSäfchefonfeftionSinbufttie 
gmei ©ruppen gu unterf^eiben, bie SSäfcbefabrifation, b. b- bie 
§erfteEung geftärfter ©3äfcf)e, unb bie SLäfchefonfeftion, b. b- 
bie §erfteflung ungeftärfter BBäfche. 4 ) SBenn bie ©unbeSralS* 
oerorbnung non ©äfchefonfeftion fpricht, fo fcbeint fte fich nicht 
ftreng an bie Unterfcbeibung ber $ommi[fion für Arbeiterftatiflif 
gehalten gu haben, fie meint bennocb gmeifelloS mit ber „Böäfdfje* 
fonfeftion" bie BSäfchefonfeftionSinbufirie unb begreift baber 
unter „Söäfchefonfeftion" bie |>erfteEung geftärfter unb ungeftärfler 
©äfcbe. 3cb finbe nicht, bah, mie eS in bem Anträge ber ©eififcer 
heifjt, man bei ben Beratungen ber AooeEe oom 30. 3uni 1900 
gur ©eroerbe*Drbnung, foroeit bie ßohnbücher in Srage fommen, 
einen gang fpegieflen Unterfcbieb gmifcfjett BBäfchefonfeftion unb 
SBäfchefabrifation gemacht b fl t unb bah § 114a ber ©eroerbe-» 
JDrbnung gunächft nur auf bie ©erhältniffe ber Kleiber* unb 
Bßäfdjefonfeftion gugefchnitten mar. Auch aus ber ©egrünbung 
beS ©ntmurfs ber Aooefle gur ©eroerbe-Drbnung oom 30. 3 u ni 
1900 ift bieS nicht feftguftellen. 5 ) 

T)er Antrag ber ©eififcer beutet bagegen mit Aedjt barauf hin, 
bah ben ©orten „im groben" ber oben in ber Anmerfung 2 
wörtlich miebergegebenen ©erorbnung eine prägife Auslegung 
burd) AuSfübrungSbeftimmungen gu teil werben muh, mie bieS 
ßoeffer 6 ) fdjon gefovbert bat. hierüber werben fidjerlicb bie fach* 
oerftänbigen ERitglieber beS AuSfchuffeS in ber Sifcung fich beS 
näheren auSlaffen. ©S mag ermähnt werben, bah nach o. Schiefer 7 ) 
„unter bie ©erorbnung nur bie Öabrifation im großen, aber 
nicht baS nach ERah auf ©efteEung arbeitenbe £>anbmerf unb nicht 
bie Aälj* unb ^ßlättftuben für ©rioatfunbfehaft" fallen. 8 ) 

©enn aisbann bie Äonfeftionäre bie ©eftattung ber ArbeitS* 
gettel neben ben ßobnbücbern forbern, fo ift bieS febr wohl gu 
oerfteben. „Sie (bie ArbeitSgeltel) erleichtern bem Arbeitgeber, 
fagt ber Antrag ber @emerbegericf}fsbeififcer, ungemein bie ©r* 
füüung feiner ©flichten febon burch bie bequemere §anbbabung". 
©ei ©ntgegenfommen wirb ©orficbt geboten fein. ©S märe genau 
oorgufdjreiben, in welchen ÖäEen ßobnbücher, unb in welchen 
3äEen ArbeitSgettel guläfftg finb. Sonft werben nur biejenigen 

8 ) Bergl. bagu 3R. o. Sch u l3 in Brauns Ardjtu ©b. XVII S. 61 ff. 
unb Dlbenberg in ben Schriften ber ©efeDfdjaft für Sogtale Reform, 
£>eft 3 unb 4. 

4 ) Siebe Trudtfache ber Stoinmiffton für Arbeiterftatiftif, ©r* 
bebungen Ar. 10: 3 u fammenfleffung ber ©rgebniffe ber ©rmittelungen 
über bie ArbeitSoerbäUniffe in ber Kleiber» unb SBäfhefonfeftton 
1896, S. 4. 

5 ) AetcfjStag, Aftenftücf Ar. 166 — ©efefcentmurf, betreffenb Ab* 
änberung ber ©eroerbeXrbmtng S.1239. SA. o. Sdjulg in Brauns Archio 
©b. X S. 723. Tie iit Amn. 4 angeführte ^rueffadhe nennt auf bem 
Titelblatt ebenfalls nur bte Äleiber* unb TBäfct;efonfeftion, obwohl 
ber 3nbalt ber ©rucffache eingebeub bie f^abrifation bebanbelt. 
linier allen Umftänben wirb noch ber ununtfiofelic^e AacbweiS burch bie 
AntragfteHer abgumarten feilt, bah infolge ber fonfttgen ©orfebriften für 
bie SBäichrfabrifation bte Rührung oon Sohnbii^crn überflüfftg ift 
(uergl. A.A.©1. Ar. 6 S. 404 8p. 1). 

6 ) „Sogtalc ©rastfi" oom 26 SAärg 1903 Sp. 688. 

7 ) Kommentar gur ©emerbeorbnung ©b. II 4. Auflage S. 1170. 

ö ) Siche § 1 ber ©erorbnung betr. bie AuSbebnung ber §§ 135 
bis 139 unb beS § 139 b ©X. auf bie ©erfftätten ber Kleiber- unb 
©äfcliefonfeftion oom 31. 2J?ai 1897 (A.©.©1 8. 459) unb für ©reu&en 
Auwetfung beö .^anbelSminifterS oom 16. 3ult 1897 (9Ain.©l. S. 199); 
o. 2anbmaun, Kommentar gur ©X. 3. Aufl. ©b. II S. 724. llcbrigeuS 
finb für bie „^erfonen" beS § 119 b ©X. (fclbftänbige ^auSgewerbe* 
rcibenbe) Lohnbücher eingufübreii. ©.©. ©erlitt S. 93. 


Arbeitgeber, welche bereits früher für ihre Arbeiter ßohnbücher 
hatten, biefe beibebalten. T)em anberen Teil ber Arbeitgeber wirb 
es bagegen nicht einfallen, bie unbequemen ©üdjer gu führen. 
3ubem bemerfen bie SRotioe gum § 114 a (S. 22), bafg bie ßobn* 
bücber gegenüber ben ArbeitSgetteln ben ©orgug oerbienen, weü 
bei ben erfteren ber ©efabr beS ©erlierenS eingelner ©efebeinigungen 
bis gu einem gemiffen ©rabe oorgebeugt wirb, deswegen bat auch 
ber ©unbeSrat ßobnbücher oorgefebrieben. 9 ) ArbeitSgettel würben 
fich allerböcbftenS nur empfehlen, fobalb „faft ftünblicb immer 
wieber eingelne Stücfe gur ©earbeitung übergeben werben muffen, 
bie als SAufter attgufertigen ftnb" unb fobalb „bem Arbeiter 
mehrere Duantitäten Arbeit übergeben werben, oon benen bie eine 
eiliger als bie anbere begegnet wirb 10 ". 3tn allgemeinen wirb 
man bie ßobnbücher alfo aufrecht erhalten, weil biefe immerhin 
©arantie für eine größere Xrbnung bieten wie bie eingelnen 
ArbeitSgettel. ©an famt leiber gu häufig auf bem ©emerbe* 
geriet bie ©eobaebtung machen, bah Arbeitgeber eS unterlaffen, 
ihren Arbeitern über ben gu erwartenben ßobn überhaupt Auf* 
flärung gu geben, gefebweige benn benfelbeit ArbeitSgettel aus* 
bänbigen. liefen Arbeitgebern ift bis gum Augenblicf bie ©jifteng 
ber ©unbeSratSoerorbnung über ßobnbücher gänglich unbefannt 
geblieben. 

Sßir fommen nunmehr gu ben ©rleichterungen, welche für bie 
Arbeitgeber bei ber Süljrung ber ßohnbücher burch & cn Antrag 
ber ©ewerbegerichtsbeifiber angeftrebt werben. ©S banbeit fich 
gunächft barunt, bafe ben Arbeitgebern geftattet wirb, in ben ©üthern 
©ermerfe für bie ©etriebSgwecfe gu machen, ©erechte ©inwenbungen 
gegen biefe ©efugniffe werben faum erhoben werben fönnen. ^eS 
weiteren fühlen bie $onfeftionäre fich baburch beeinträchtigt, bafe 
nur Tinte bei ben ©intragungen gu permen ben ift unb bafc bie 
©intragungen oon bem betreffeuben Arbeitgeber ober beffen ©e* 
ooHmächtigten gu untergeid)nen “) finb. ©S ift befannt, bafe mit 
9^ü<fficf)t auf bie Sanberbaltung ber SBaren in ben JfonfeftionS* 
betrieben bie ©erwenbung oon Tinte gerabegu oerpönt ift unb 
beSwegen bisher ArbeüSanweifungen, ßobngettel ufw. meift mit 
©Ieiftift auSgefüttt würben. £>ier wäre gu erwägen, ob an Stelle 
ber Tinte nicht ein anbereS Sdjreibmittel gugulaffen wäre. Aadb 
ben ©rfabrungen, welche auf bem ©emerbegeäcbt über ©Ieiftift» 
notigen gefammelt finb, würbe ©rfah ber Tinte burch ©Ieiftift 
freilich gurüefgumeifen fein. T)ie mit ©Ieiftift befebriebenen 3 e Eel 
ftnb halb oerwifebt unb bann faum gu enträtfeln. Soweit bie 
allgemeinen ArbeitS* uub ßieferungSbebingungen in 3nige 
fommen, gibt übrigens ein Arbeitgeber ben Etat, Trucf, Stempel 
ober fonftige ©eroielfältigungSmittel angumenben. 

Sollen ßobnbücher ober ArbeitSgettel einen gmeifelsfreien SSert 
erhallen, fo fann ferner ber Öorberuna ber Honfeftionäre, bah ihre 
begw. ihrer ©eoollmächtigten ,2 ) Unterfcbrift in 3 u ^ un fi roegfaÖen 
fönne, nicht Rechnung getragen werben. 

3n bem Anträge an baS ©emerbegeriebt wirb enblich eine 
Abänberung beS § 114 a Abfafc 3 ber ©ewerbeorbnung ls ) oer* 

9 ) o fianbmann a. a. D. 4. Aufl. Änm. 3 gum § 114a. 

10 ) A.A.81 Ar. 6 S. 404 Sp. 2. 

u ) SRit Aecbt wtrb bemängelt, bah tn ben gegenwärtig in ©e* 
brauch befinblicben Büchern fein $lafc für bie Unterfchrift ift. 

,a ) Stehe o. Sanbmann a. a. 0. ©b. II S. 118 Anm. 2a: Be» 
ooEmächtigter Betriebsleiter fann ein $anb!ungSgehülfe fein. 

'*) Ter Paragraph lautet: 

Sür beftimmte ©ewerbe fann ber BunbeSrat Lohnbücher ober 
ArbeitSgettel oorfchretben. 3« biefe finb oon bem Arbeitgeber ober bem 
bagu BeooDmächiigien eingutragen: 

1. Art unb Umfang ber übertragenen Arbeit, bei Älforbarbeit 
bie Stücfgahl; 

2. bie Sohufäpe; 

3. bie Bebingungen für bie Lieferung oon S&rfgeugeh unb 
Stoffen gu ben übertragenen Arbeiten. 

Ter BunbeSrat fann beftimnien, bah tn bie Lohnbücher ober 
ArbeitSgettel auch bie Bebingungen für bie ©emährnng oon Jtoft unb 
SBohnung eingutragen finb, fofern 5foft ober ffiohnung als Lohn ober 
Teil beS Lohnes gewährt werben foEett. 

Auf bie ©intragungen finben bie Borfchriften beS § 111 Abfap 2 
bis 4 entfprechenbe Anwenbung. 

TaS Lohnbuch ober ber ArbeitSgettel ift oon bem Arbeitgeber auf 
feine Stoßen gu begaffen unb bem Arbeiter nach BoEgiebuttg ber oor- 
gefebrtebenen ©intragungen oor ober bei ber Uebergabe oer Arbeit 
foftenfret auSguhänbigen. 

Tie Lohnbücher ßnb mit einem Abbrucfe ber Beftlmmungen ber 
§§ 11 o bis 119 a Abfafc 1 unb beS § 119b git oerfehen. 3«t Uebrigen 
wirb bie ©inricfjtung ber Lohnbücher burdfi ben AetchSfangler beftimmt 

Auf bie oon bem BunbeSrate getroffenen Anorbnungen finbet bie 
Bestimmung tm § 120e Abfah 4 Anwenbung. 
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langt. Aur A 6 fafe 3 unb 4 § 111 a. a. £. füllen entfpredjcitbc 
Anroenbutig finbeit. §111 Abfafo 2 bi» 4, roeldjer im § lila 
angezogen ift, beftimmt; 

$)te Eintragungen finb mit £inte ju beroirlen unb oon bcm 
Arbeitgeber ober bem baju beooHmäcbtigten Betriebsleiter z u unter¬ 
zeichnen. 

$)ie Eintragungen bürfen nicht mit einem 3J?erfmale oerfefjen fein, 
roeldjeS ben Inhaber bc$ Arbeitsbuchs giinftig ober nachteilig ju femt- 
Zeidjnen bezroedt. 

$>ie (Eintragung eines Urteils über bie Rührung ober bic Stiftungen 
beS Arbeiters unb fonftige burch biefeS ©efep nicht oorgefebene Ein* 
tragitngcu ober Bermerfe in ober an bem Arbeitsbuche finb unjuläfftg. 

5tach nuferen Ausführungen roirb man Abfafc 2 § 111 für 
bie Lohnbücher nicht fortfallen laffen, fonbern uielleicht bort er¬ 
gänzen!) angeben, baft an|cr Xinte noch einzelne näher z u be* 
Zeichnenbe «Schreibmittel für bie Eintragungen erlaubt raerben. 
Abfafe 3 mürbe unberührt in Geltung bleiben. Bezüglich beS lepteit 
AbfafceS beS § 111 märe bann noch ein 3 u f a b machen, roeldjer 
auSfpräche, bafc Eintragungen für 5Öetrieb§ 3 tt>ccfe 14 > guläfftg 
feien. 

3 um Schlufe mag hier barauf aufmerffam gemacht roerben, 
bafe bie AeichStagSfommiffion bei Beratung über bie Lohnbücher 
bem §134 a.a. 0. ben jefcigen Abfafc 3 eingefchaltet hat. Alan 
barf jeboch bie Bücher beS § 134 (Lohnzahlungsbücher) mit benen 
beS § 114a nicht oermechfeln. ir> ) 

Auf einem Berfcfjcn beruht es, menn baS 3uroiberhanbeln gegen 
bie Beftimmnngen in Anfehung ber Lohnbücher allein burch 
§ 150 Ar. 2 mit Strafe bebroht ift. ES tjat in ber Abficht beS 
©efefegebcrS gelegen, biejenigen Arbeitgeber, meldje § 134 Abfafc 3 
nicht befolgen, itt Elemäfjheit beS § 150 Ar. 2 ebenfalls unter 
Strafe ju jteÜen. 16 ) 

Berlin. 9K. o. Schulz- 

©utadjten nnb Anträge. 

1. (Koalitionsfreiheit.) $)ie erften Erörterungen beS bekannten 
KoalitionSantrageS ber Arbeitnehmer (f. Sp. 1028 unb 1123 biefeS 
BlatteS) in ber hierzu eingefebten Kommiffion beS Berliner ©e- 
roerbegeri<htS=AnSfd)ujfeS hohen ftattgefunben. S'er ©runbgebanfe 
beS Antrages, bafj im Sntereffe ber frieblidjen Erlangung 
günftigerer ArbeitSbebingungen ben BerufSoereintgungen möglidjfie 
Freiheit, insbefonbere SRedjtSfähigfeit gebühre, fanb bie 3uftiminung 
ber Arbeitgeber; eS mürbe betont, bafc eS fytuit gerabe für bie 
Unternehmer ein ©ebot ber Selbfterhaltung fei, fid) in Drgani- 
fationen zufammenzufinben. dagegen erachtete man eS nid)t für 
opportun, eine Aenberung ber ©efefcgebung gerabe in ber oor- 
gefchlagenen Beife zu empfehlen; insbefonbere roanbte man ftch 
gegen bie gemünzte einfache Streichung ber heutigen KoalttionS» 
beftimmungen (§§ 152 3 ©.£).). 17 ) Aton hielt cS für richtiger, bafc 
ein eigenes KoalitionSgefefc erlaffen bezm. oorgefchlagen roerbe, bas 
^ubem forgfältig gefaxt unb begrünbet fein müffe. 

^ie Arbeitnehmer erklärten fich bereit, ihren Antrag entfprechenb 
Zu ergänzen unb in bie ©eftalt eines SonbergefefceS umzuformen. 
lieber ben fo berichtigten Antrag foH bann im September meiter 
uerhanbelt merben. 

2. (Kleingewerbe.) Auf Antrag beS s $olizeipräfibenten oon 
Berlin bat fid) ber AuSfdjufj mit Der örage ber Sörberang beS 
Kleingewerbes befafjt. (Siche Sp. 242 biefeS 231.). $5ie 93eri)anb- | 
hingen ergaben im allgemeinen, baß an fd)on beftefjenbeu be* 
fonberen Einrichtungen gerabe zur Sortierung p e s Klein- 
geroerbeS nicht oiele genannt merben fonnten, ba§ oieltnehr bie 
meiften ber in Srage fommeuben 2Seranftaltungen öffentlicher Kor¬ 
porationen :c. — roie z- 53. bie Berliner ftäbtifchen SortbilbungS- 
fd)ulen unb -Anftalteu — allaemeinere 3u>ccfe oerfolgen, alfo nur 
inbireft baS Kleingewerbe föroern. 18 ) An 23orfd)lägen gu meiterer 
Aufhülfe mürben bagegen namentlich bie folgenben gemacht: 

14 ) L obnabreben, Eintragung beS Liefertermins ufro. 

15 ) § 134 Abfap 3 oerfolgt im roefentlichen benfelbcn groerf roie ber 

^ 119a Ar. 2 unb 3: „$)ie Ahnberjährigen oor ihrem eigenen 

Leidjtfinn burch Ermöglichung einer Kontrolle feitcnS ber Eltern ober 
beS Bormunbs gu fidjern." Siehe Singheimer, Lohn unb Aufrechnung 
S. 16 . 

16 j 0 . Schiefer a. a. 0. 99b. I S. 919. dagegen 0 . Lanbmann 
a. a. D. 4. Aufl. Anm. 8e gum § 134 S. 292. 

1: ) 3m roefentlichen entfpredjenb ben bieSfcitigen Ausführungen 
■5 p. 1107 f. biefeS Blattes. 

lä ) AIS eine birefte görberung beS Kleingewerbes fah man bie 
Ausheilungen neuer SAafdjincn unb bergt, an, mie folcfje feitcnS einiger 

©erantroortlidj für bif »ebaftion: i. 8. Dr. <»eo 


n) Bejiiglidj ber beftehenben öffentlichen Jvad)* nnb Jod* 
bilbungsfchuleu: Einführung oott llnterrichtSerteilung auch 
mährenb ber XagcSftunbcn, oon Aleifter» unb non ©e* 
fellenfurfen, beS obligatorifchen Unterrichts für Lehrlinge, 
EifenbahnfahrpreiSerntähigung für auSroärtige 23efudher ber 
Sad)fd)ulen: ©eroährung ftaatlid)er Suboentionen. 

b) Staatliche lleberroad)ung ber prioaten geroerblichen Unter» 
richtsanftalten. 

c) Einrichtung oon Kurfen für ©efefeeSfunbe fpegieH für 
SAeifter. 

d) ©efehlid)c Aegelmtg beS SubmiffionSroefenS unter 5Be- 
rücffichtigung ber ortsüblichen ArbeitSbebingungen unb 
allgemein gültiger Sarifoerträge. 


Serfaffmtg nnb Verfahren. 

Ablehnung eines 23eifiijerS beS ©.© roegeit SBeforg* 
ui» ber 23efaugenheit. Ein Arbeitnehmerbeifi&er hatte bei 
Stellung einer 5r fl 9 c ben flagenben Arbeiter gebugt. 2)er 23eflagte 
roolltc ferner aus bem Snhalt ber Srage ben Sdjliifj ziehen, bafe 
ber 53eiRöer bic redjtlicf)e Auffafiung beS Klägers teile. Aus 
beiben ©riinben lehnte er ben 23eififcer roegen 59eforgniS ber Be¬ 
fangenheit ab. 

S)aS ©eroerbegerid)t erfläde baS AblehnungSgefuch für itn = 
begrünbet, inbem eS auSfühde; 

$)aS ®ugen fei unter Arbeitern berfelben Branche üblich, eine 
böfe Abfid)t höbe bem Beififeer fern gelegen. Selbft roenn p(h ber 
Beififcer in einer Aeufeerung auf ben Stanbpunft beS Klägers 
geftellt haben foQte, fo beroeife bieS nidjt, bafe er etroaS anbereS 
als feine freie unparteiliche Uebergeugung funbgegeben habe, nicht 
aber, bafe feine Auffaffung auf Boieingenommenheit unb Sutereffe 
an ber Berfoti beS Klägers beruhe. £>afür, bafe er ben Kläger 
habe begünftigen rooHen, fei nichts beigebracht. 

Befchmerbe ift hiergegen nicht eingelegt roorben. 5)aS Urteil 
erging gu ©unften beS Beflagten. fKammer 3 Ar. 495 03.] 


eitcrarlfdje Jtüteilungtn. 

Lffene Briefe über ©afthauSreform, geroechfelt groiiehen Karl 
Segeloro, ©aftroirt gu SKünfterborf unb Dr. 2B. Bobe, Schrift* 
fteßer gu SBeimar. SBeimar. 2B. BobeS Berlag. 8«. 45 S. 
50 

beutfehe Beretn für ©aftfjauSreform hat eine Aethe oon offenen 
Briefen, bie groifchen ^errn Dr. Bobe unb ^errn ©egeloro, bem ©aft- 
roirt unb Aebafteur ber 2J?onat3fd)rift für ben Braaiusialroirteoerein 
für bie Brooing SchleSroig*)pol)tein für unb roiber bte ©afthauSreform 
geroechfelt fmb, oeröffentlicht. SchUefelich haben ftd; beibe in ber Be¬ 
fürwortung einiger Aeformen geeinigt. $)ie Schachpartie blieb remis. 
Ehemnip, Bericht über bie Benoaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe» 
angelegenheiten ber gabrtf- unb £>anbeI8ftabt für 1902. 

Brotololl über bie Berhanblung ber III. Konferenz ber Leiter 
ber oberbaoerifdjen Arbeitsämter am 27. 3uni 1903 im 
Aathaufe gu 2Bafferburg. 

Auf Sp. 1148 haben mir turg über biefe für ben fßrafttfer fehr 
inftniftioe Konferenz berichtet. 

$irei Aeben. ®ie 3 u lanft ber ^anblungSgehilfen. Bon ©. filier. 
— ^anbelStnfpeftoren. Bon AJarquart. — $ie fommunale 
SogialpoItHf unb bie $anblungSgel)ilfen. Bon ©. 3ÄüIler. 
Leipzig, Berlag beS BerbanbeS beutfeher ^anblungsgel)ilfen. 
BreiS ‘20 ,9{. 

£>iefe brei Aeben, bie als „7. S)enffchrift" beS großen BerbanbeS 
beutfeher ^anblungSgehtlfen gu Leipgtg erfd)ienen ftnb, beroetfen, roie 
baS Streben nach fogialer unb rotrtfcf)aftlicfjer .fpebung ber ftanölungS- 
achilfen immer tiefere Bürgeln fdjlägt unb immer höhere giele aufftellt. 
2)ie Anfdjauungen unb ^orberungen, bie tycx oorgetragen roerben, finb 
ähnlich benen, bie in ber „Sog- Braris" unabläffig oertreten finb — Be« 
fonbers intereffiert hat uns ber brüte Auffap, ber übergeugenb bartut, 
roie oiel bie ©emeinbe mit einer uernünfttgen Sogialpolttif für bte 
ImnblungSgehüfen Ieiftcn fann unb gu Au^ unb frommen beS ©angen 
leiften mug. 

^ic Lage ber Bädjter ber f. f. Staatsbahnen. Auf ©rmib einer 
Erhebung beS f. f. EifenbahnmintfteriumS herausgegeben oom 
f f arbeitsftatiftifchen Amte im #anbel8minifterium. Bien 1903, 
Alfreb #ötber. 

roeniger Rinnen in Berlin erfolgen; ebenfo bie BanberauSfieüungcn 
im Barbier* unb grifeurgetoerbe. daneben rourbe auf bie Einführung 
ber 3roangSinnungen unb auf bie in einzelnen ©eroerbegroeigen ge* 
bilbeten B r aöuftiogeuoffenfd)aften, Srfiuhinad)erbörfen unb bergl. hin- 
geroiefen. 

rg gnboro, Berlin W., Martin yut!ierfirnf;e s2. 
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Mdien ®i«f|ffrl}ö. 

23 on 


Depositenbanken 
und Spekulationsbanken. 

EiuVergleicii äeutsclienn. englisclieiiBankweseDS 

von 


Karl Tjelffencb. 

(Uriocitcrtcr eoitbcrabbruif a. ©cfjmoüerä otifjrbud) XXII.3,4.) 


©r.8°. XI, 135 Seite«. 181)9. $rci*: 3 2Jiaif. 

3 n (ja ID ©rfter £eil: ©ie Entroicflung De* 
beutfefjen 9?otenmefen* unter bem 53an'fgefeß 
uon 1875. ©efdjidjte unb 3»hatt bei? beutfeben 
33anfgefeße* oom 14. 9Wära 1375. — ©ieEnt* 
micflung ber bentfdjen Sanfoerfaffuttg [eit 
bem ($rlaf> De* Söanfgcfeße*. — ©ie bi*berigc 
29irffamfeit ber 9leid)*banf. 

3meiter 2eil. ©ie beuoritefjen.be Erneue» 
rung De* beutfeben SBanfgefetje^: 2lnberungen 
in ben ©runblagen ber beftebenben ®anf» 
uerfaj'iung. — Reformen im Wammen ber be* 
ftebenben iöanfuerfaffung. fragen ber 23anf= 
prari*. 


Dr. Adolf Weber (Bonn). 

XV und 803 S. Preis: 0 Mk. 80 Vlg. 

Inhaltsübersicht: Einleitung. Das Notenbaukwesen 
in England und Deutschland. — Die Organisation der 
englischen und deutschen Depositen- und Spekulations- 
baoken i. a. — Entwicklung und rechtliche Grundlage. 

Konzentratiousbestrebungen im englischen und 
deutschen Bankwesen. — Bauklilialen. Die Tätig¬ 
keit der Banken. — Das reguläre Bankgeschäft. — 
Wesen uud Bedeutung des regulären Bankgeschäfts in 
Deutschland und England. — Aasartungen des regu¬ 
lären Bankgeschäftes (Ungeeignete Kreditgewährung). 
— Dis irreguläre Bankgeschäft. — Die Zustände in 
Deutschland. — Die Zu.stäude iu England. — Renta¬ 
bilität und Sicherheit der Banken. Vorbeineikuugen: 
Die Bilanzen als Grundlage lür die Beurteilung der 
Rentabilität and Liquidität der deutschen uud eng¬ 
lischen Banken. — Die Rentabilität der Banken. - 
Die Sicherheit der Banken.— Rentabilität und Sicher¬ 
heit. der Spczinlbauken und Finauzgesellscbaften ins¬ 
besondere. — Schlussfolgerungen — Reformbestre- 
bungeu iu Deutschland. 


Die Geldqualität der Banknote. 

Eine juristisch-sozialökonomische Untersuchung 

von I>r. Adolf Weber. 


Gr. 8°. XII, 84 Seiten. 1900. Preis: 2 Mark. 

Der Begriff des Geldes: Vorbemerkungen. — Volkswirtschaftlicher Geldbegriflf. — Rechtlicher 
Geltlheyriff. Die Banknote. 

Das Verhältnis der Banknote zum Gelde: Ansicht der Litt erat ur. — Eigene Ansicht. 


Kürzlich erschien: 

Jahresbericht 

nöcr die Fortschritte und Leistungen auf dem Gebiete der 

Sozialen 

Hygiene und Demographie. 

Von Dr. med. A. Orofjahn und 
Dr. phil. F. Kriegei. 

Band 11: Bericht über das Jahr 1902 

Preis: 12 Mark. 

Die 

Heidelberger Wohnungsuntersuchung 

in den 

Wintermonaten 1895/96 und 1896 97 

deren Ergebnisse und deren Fortsetzung 
durch eine ständige Wohnungsinspektion 
im Aufträge des Stadtrates 
dargestellt von Mai* May. 

Preis: 2 Mark. 

£>eutfd?eö ©el b 

unb 

6eutfd?e IDä^nmg. 

Don IU. 3ut?i, 

ifeiter bce £>aube(«Jteil$ bcu ttölnifdjen Aeitung. 

$rei£: 4 Warf 40 geh. 5 SRtttf 40 i|$f. 


Ilir jtffinin fas fautfifan (jfaUnwfens mid) brr (jMnbnng fas $htdjs: 


Erftcr SBanb: ^meitcr 2?anb: 

cRcfclucbto iJeitvätjc 

be t beutfeben (Bd&reform. »ur &e iiifjtc brr öcntff^cti «Miuefom 

®on pari flelffcririj. 25011 Sari fjrlffrririj. 

Ser.*8° (XI, 474 ©.) 1898. $rei«: 10 H». Ser. = 8° (X, 609 6.) 1898. (ßreiä: 12 35!. 

Die ®(tfee-3eitiuig, Stettin, ffhrtibt in il|rer Hr. 17!) tiom 19. IV. 9S: 

„Serfaffer t)at fiel) auf bem oielumftrittenen 2Säbrung*gebiete fdjuu eine ad)tung*mertc ©teHung errungen. 3» langer, mü^epofler 
Strbeit, unterftü^t unb geförbert burd) bie maßgebenben ^erfönlidjfeiten, namentlid) non Dr. 2ubmig ^amberger, bann oom ©taat*minifter a.©. 
9t. ©elbriicf, Dberfinan^rat Dr. n. ©lafenapp, 9teid)*banfpräfibcnt Dr. Stod) u. f. in., meiere bem ?lutor teilö ba* Material ber &rd)iüf, teil* 
bie eigenen Erfahrungen unb Erinnerungen au* ber Seit ber 23äf)rung*reform *ur Verfügung geftettt, ift eine bem großen 9teformmerf 

roiirbige f^efdjicfjte ber Damaligen mirtfd)aftlid)cn unb politifcfjen s I3erf)ättni[)‘e, Seftrebuugen unb Strafte cntftanbeu.©a* v Berf ift 

aber aud), unb Darin beftefjt fein ^auptoorjug, nermöge feiner Cbjectiuität ein jupcrläfftgcr ^üfjrer ftinburrf) jroifdjen ber Parteien £aß 
unb ©unft." 

Die llatioimljeitung begrüßt in einem längeren fieitnrtihel ihrer ilr. 244 nom 19. IV. 93 bas ääerf 

„a 15 eine ungeiuöf)nlid) miditige Iitcrarifd)c Erft^einung. Ebenfo griinblid) in ber 93orfiU)ruug ber t^atfäcfjlirf^en Scr^ältniiie, in ber 
Erörterung ber njirtfdjaftlicfjen Probleme, in ber Erzählung ber parlamentarifdjen unb fonftigen Hergänge bei ber 5teform, mic lidituoll 
uub gemcinuerftänblid) in ber ©arfteüuug, ift ba* ^elfteridjjdje Sut^ al* ba* ^cruorragenbfte wäfjrung** unb iniinjgefcijic^tlid^e 5?erf ber 
neueren 8 U bescidjuen . . 

Sie j8ölnifd)e SolU^eitutig fd)reibt in iljrer llr. 317 nom 20. IV. 93: 

„K ©ie beutfefje ©elb*9teform ift eine* ber nndjtigften Ereigniffe nid)t nur ber ©cidjidjtc bc* neuen ©eutfdjen 9teidjes, fonbern uor» 
ne^mlid) audj ber internationalen s ^irtt)id)aft*=©e)d)icbte . . . ©ie genaue Erforfdjung ber l^orgefdiiditc, ber gefeßlidjen unb praftifd^en ©urdj 3 
führung unb ber folgen in ber ©egenmari fepte fid) Start £>elfferid) jum 3 ic l f - 2;f)ema ftcüt, mie ber 33erfaffer felbft beroorbebt, 

„eine mirtbidjaftlidje Aufgabe erften Klange*“, unb mir gefteben gern, bafj er biefelbe in fKnJorragcnber 2Beit*e Iöfte. ©einen 2lu*iiibrungen, 
bie flar uub intereffant sugleicb finb, liegt eine burd)|'id)iigc ©i*po|ition ,^u ©runbe. ©er erftc X^etl, „bie s I>orgc|'d)id)te", fdjilbert bie 
frühere 3eriplilterung be* beutfeben ©elbmefen*, ben ^aftanb lebhafter SJeränberungen unb llmbilbungen, in mcldjem ftd) bie aflgemeine 
internationale 23äbning*=3?er[affuug bejanb, uub cfjarafterifirt bie Entmicfclung ber 9teformgcbanfen. Einmütbig faftte mau in ©eutfiblanb 
at* ;>icl in* 91uge: Einjiibrung eine* eitifjeülidjen non ber ©bo^r^äbrung abjulciteuben HRünjftjftem* mit becimalcr 2bcilung ber SWünjen 
nur ©ruublage ber reinen ©olbroäbrung. ©enSBeg, ben mau 511 biefem einf4lug, fcbilbert ber jmeitc ©Ijcil: bic 9ieformgefepgebuug. 

grifft) unb anfdjaulicfj m rb ba* überau* )d)inierige Problem, über beffen £ö|uug ticfgcf)enbc 2)?eiuuug* s Serfd)iebenbeiten befteben foiniteu 
unb ibatfäcblid) beftanbeu, belcudjtct uub bie confeguente ^olgc ber 9te[ormgeiebe, meldje naturgemäß nur nach uub nad) ben großen 
Eomptej gefeßgebenfdier Vlufgabeu löfen fonnten, in Entftebung, /Jufammenbang unb SBirfung gefdiilbert. ©a e* fidj aber nidjt nur um 
bie Stuffteiiung neuer 9ted)t*iäße fjanbcltc, fonbern audj um bie Umroanbelung concreter SJerbältniffe, fo mareu neben ber geicßgeberitdien 
Slrbcit meitgebeubc Stiftungen ber ftaatlid)cu S3ermaltuug*tbätigfeit erforberlicb. ©arauf gebt ein Dritter ©b c if ; 5)uribfübrung ber 
Reform, ein. Ein ©djlußcapitcl bebaubett bie Entmicfclung De* beutfeben ©elbmefen* feit ber Einteilung ber ©ilberoerfäufe. lIcberaG 
treten in biefem 93anbe bie Einmirfuugen ber ©eIb»9teforin auf bie gefammte mirtbfdjaftlidje uub namentlid) auf bie allgemeine mäbruug*= 
poli11id)e Entmicfclung flar ju 2age. ©er jmcite 93anb bietet eine 2lrt oon Urfunbenbud) für ben erften mit einer güHc felbftänbiger, 
roertbuoüer Ercurfe. ©as Ijier gegebene iDiatcrial roirb jum großen ©b c d bi pr 8» c rft Der ftorfdjung erfc^loffen/' .... 


»crantroörtlich für bie «iijcigen: «ob. C. aitullec, Üeipjifl. — Serlag oon Xuntfer & fcumblot, Sfeipiig. — »ebrueft bet Julius Sittenfelb, »erlm. 
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Äbbtud f amtlich er drittel tft ßeitungen unb ßeitf driften geftattet, jebod* nur 
mit OoQer Quellenangabe. 


Sie ®arifgetneinfd)(t|t. 

©on gannq Sntle, Diiffelborf. 

Tie oerheerenben ©encralftreifS unb bie großen ©taffcnauS- 
fperrungen, roeldje in Iefeter 3eit nnfer Sirtfdjaftsleben bebcnflid) 
erschütterten, haben baS Sntereffe weiter mehr ober meniger in 
SDiitleibcnfdjaft gezogener Streife wieber auf bie Kämpfe zroifdjcti 
Unternehmertum mtb Arbeiterfdjaft gelenft. Ter Sunfeb nach einer 
frieblid) fd)ieblid)Cit Beilegung ber ArbeitSfonflifte unb bie Sehn* 
fucht nach einer banernben Söiirgfdjaft für bie Aiifredjtcrhaltutig ber 
geroerblidjen Crbtmng madjen fid) heute mehr beim je geltenb. 3 >e 
weiter fid) bie imheilooßcn Spuren ber jroangSweifen ober frei- 
willigen ArbcitSemfteflimgeu bnrd) bie gefamte ©olfSroirtfdjaft oer- 
folgen taffen, befto fchncÜer reächft naturgemäß bie 3 a ^I berer, 
welche bie Entroicflung im eigenen Stitereffc ober 511 m Sohle ber 
©efamtßcit in geregelte ©ahnen Ienfen wollen. Sir bürfeu baher 
fidjer hei einer eingcl)eiiben Sürbiguug ber Tarifgcmeinfdjaft 
Zroifdjen Slrheitgeher unb Arbeitnehmer bas rege Sntereffe ber JS 2 efer 


biefeS ©latteö oorauSfeßen; bietet hoch ber foßeftioe ArheitSoertrag 
bie einzige Garantie für bie’ ©ermeibung non roirtfc^aftlic^en 
Kämpfen, bie unter gleichmäßiger 0 <häbigung heiber Parteien bie 
gefamte geroerhliche introicflung lahmlegen fönnen. 

Tie ÖCO 0 C/ maS eigentlich £ i ne Tarifgemeinfchaft ift, ift nicht 
fo ganj leicht gu beantworten. 0d)ou in bem Sorte liegt ber 
©egtiff einer, auf bem ©oben ber Gleichberechtigung ahgefchloffenen 
©ereinharung, eines ©erhältniffeS, baS burch ben Sillen heiber 
Parteien aufrediterhalten wirb. Tie im inbioibuellnt ArbeitSoertrag 
nur fcheinhar oorhanbene wirtfchaftliche unb fokale Gleich Berechti¬ 
gung oon Arbeitgeber unb Arbeiter wirb burch ben foßeftioen 
ArbeitSoertrag in bem s J)2aße aiinähernb ober ganj erreicht, in bem 
bie Arbeiterorganifatiou berjenigen beS Unternehmertums mehr 
ober weniger machtooß entgegentritt, ©ereiiibarungen, welche ben 
Arbeitern ohne bie 3 u ftiminimg ihrer ©ertretung aufge^wungen 
finb, fönnen bemnad; nid)t als Tarifgemcinfchaft gelten, wenn fie 
auch n °4 fo forgfältig ausgearbeitet unb in einer Öorrn abgefaßt 
finb, bie ihnen ben Schein ber ©efeßmäßigfeit, ja fogar ber Rarität 
gibt. ©0 beftehen 3 . ©. in ben oerfdjiebenften (bewerben mit 
fleinhanbwerflid)em ©haralter Arbeitsoerträge, bie oon ben 
3 nnungeu autofratifdh jufammengefteßt unb ben ©ehülfen entroeber 
aufgebrängt ober pro forma oom ©efeßenauSfchuß unterjeichnet 
worben finb, ohne baß bie felbftänbige Seinung ber Arbeiter babei 
jum AuSbrucf gefommen wäre. Tagegen fann nicht unbebingt 
baran feftgehalten werben, baß nur folche ©ereinbarungen als 
Tarife gelten, weld)e unter 3)Jitwirfiing bereits beftehenber 
Drganifationcn entftanben fmb. Sehr häufig bilben fich bie Ar^ 
beitgeberoerbänbe erft mitten in beit fiohnfonfliften, unb manchmal 
faßt aud) bei ben Arbeitern bie JDrganifation erft burch Saf)I einer 
gemeinfchaftlidjen öof)n* ober Streiffommiffion aus ben ©eihen 
ber Unorganisierten 5uß. Smmcrhin werben berartig abgefchloffene 
©ertrüge entroeber nach & cm AuScinanbergehen ber HomiteS roieber 
hinfäflig werben ober fie machen ju ihrer Aufrechterhaltung eine 
bauernbe ©erbinbuitg ber Kontrahenten nötig. 

SaS bie Tarifgemcinfchaft fenn^eichnet, ift nid)t nur baS 
paritätifd)e 3ufammenroirfen beiber ©arteien, bieS ift ja fchließlich 
baS ©nbrefultat faft jcbeS auch n0( h fo autonom begonnenen Streifs 
unb faft jeher auch n °d) fo abfolutiftifd) hcraiifbcfd)ioorcnen Aus» 
fperrung, fonbern oiclmehr bie Art ber geftlegung ber ©erein* 
barungen. ©ön ber nnoerbinblid)cn Abmachung unterfd)eibet fid) 
ber Tarif baburd), baß bic Anerfennung ber ©ereinbarungen eine 
unterfchriftliche, alfo bie ^Beteiligten gur Snnehaltung [trifte oer* 
pflid)tenbe fein muß. ©an 3 uiiserircnnlich baooti ift bic zeitliche 
Abgrenzung ber ©iltigfeitsbauer, beim Sort unb Unterfdjrift aflein 
fönnen fdjon nach eintägiger ober eintoöchiger Snnehaltnng reicher 
3 iirücfgenommen werben. Ter Tarif wäre bcmnach auf ein burch* 
aus uufidjcreS Sunbamcnt gefteßt, wenn nicht beibe ©arteien zu* 
gleid) — wie es bei einem ©ertrage ja auch felbftoerftctnblicf) ift - 
für bie Einhaltung ber ©eftimmimgen auf eine feftgefeßte 
garantierten. 

Enblid) gehört noch S ulr -B.'ftnt ber Tarifgemcinfdjaft, baß 
ißre Anfredjterhaltimg nidjt bloß oerbürgt, fonbern auch Trgane 
gefchaffen werben, roeldje bic Simehaltung beS ©ereinbartcu fon= 
trolliercu. 3olrlie Mörperfdjaften finb bie paritäti(d) aus Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitnehmern zufammeiigcfeßten Tariffontroß* ober 
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HeberroacßungSfommiffionen ober Darif fcßiebSgericßte, bie natürlich 
je nad) ber Verbreitung unb Differenzierung eines DarifS roieber 
in oerfcßiebeite Stiftungen gegliebert roerben. Als Veifpiel oerroeife 
id) auf beit Vucßbrucfertarif, ber außer ben örtlicfjcn ScßiebSgericßten 
bie prooingieQen ÄreiSämter unb baS reicßSgentrale Darifamt gur 
<Sd>IidE)tung tariflicher Äonflifte eingefefet hat. (Sine Darifgemein* 
fcßaft ift alfo furg gufammengefaßt ein paritätifcß ausgearbeiteter 
unb beiberfetüg als binbenb anerfannter ArbeitSoertrag, beffen 
Snneßaltung oon Drganifation gu Drganifation auf eine beftimmte 
3eifbauer garantiert roirb. 

(Sin flüchtiger Vlicf auf bie bisherige Entroicflung unb ben 
heutigen Staub ber Darifgemeinfcßaft in Deutfcßlanb beroeift nun 
aßerbingS febr beutlicß, roie toeit bie meiften ©eroerbe non biefer 
orbnungSntäßigen Regelung ber ArbeitSbebingungen noeß entfernt 
finb unb roie wenig bie meiften ber bereits gtltigen Darife in ihrer 
praftifcßen Durchführung bem eben prägifierten Vegriff entfprecßen. 

Als erfte tarifliche Aftion fönnen mir roohl bie &ohnberoegung 
im Vucßbritcfgeroerbe aus bem Sahre 1848 begeichnen. Durch 
bie außerorbentlicß gute Äoujunftur roirtfdjaftlid) geförbert unb 
burdj bie bemofratifcße propagatiba theoretifch oorbereitet, fanb bie 
Darifgemeinfcßaft bei ben Pringipalen roohlwoßenbe Veacßtung, bei 
ben ©eßülfen glühenbe Vegeifterung. Es fam gu Äongreffen, auf 
benen bie Pringipale unb ©eßülfen gang DeutfcßlanbS oertreten 
roaren, aber es geigte fleh balb, baß ißre Vefcßliiffe in Vegug auf 
Dauerßaftigfeit benjenigen ber politifchen Parlamente ber Reoo* 
IntionSgeit glichen. Der unerntüblichen Dätigfeit ber roenigen 
©etreuen, bie an ber Drganifation fefthielten, gelang eS nicht, bie 
Vereinbarungen, benen übrigens oon Anfang an bie rechtmäßige 
Anerfennung fehlte, aufrecht gu erhalten. So haben bie Vudjbrucfer 
benn aus jener 3«it feine pofitioen Erfolge in bie Sahie ber 
Reaftion hinüberretten fönnen, toohl aber ift ihnen baS VerftänbniS 
für bie Drganifation unb bie ErfenntniS non ber Vebeutung ber 
foßeftioen ArbeitSoerträge geblieben. Sie roaren aud) roieber bie 
erften, roelche fchon im 3ößi^ 1873 mit ben Pringipalen groeefs 
tariflicher Siegelung ber ArbeitSbebingungen in Verbinbmtg traten. 
Der Erfolg roac bie geftfefcung ber ArbeitSgeit unb ber Heber* 
ftunbenbegaßlung, foroie eines RttnimallohneS unb bie Einführung 
einer geregelten Afforbberedjnung. Die ©ültigfeitsbauer roar eine 
breijährige unb befonberS auf feunfeß ber pringipalität rourben 
bie Veftimmungen über baS gange Reichsgebiet auSgebehnt. 

Daß gerabe bie Vucßbrucfer unfere pioniere im Äampf um 
aeorbnete ArbeitSbebingungen geroefen finb, bas hat roohl gunächft 
feinen ©runb in ber prioilegierten Stellung biefer Arbeitergruppe, 
roelche früher noch roeit mehr als heute ins ©eroießt fiel. Einer* 
feitS fam bie Iohnbrücferifdje Äotifurreng ber Rfafcßinen unb ber 
roeiblidjen ArbeitSfräfte bamalS garnießt in Vetracßt, anbrerfeitS 
oerlangte baS ©eroerbe außer grünblichen Sadjfenntniffen auch eine 
folibe Schulbilbung. Schließlich bürfte auch baS gemütlich oer* 
trauliche Verhältnis groifeßen Pringipalen unb ©eßülfen, baS heute 
einem fühlen, aber immerhin im allgemeinen noch oorneßm höf¬ 
lichen Done piaß gemacht hat, niel gum 3 u fianbefommen paritä¬ 
tischer Vereinbarungen beigetragen haben. Daß ad biefe Saftoren 
nicht fo fchnell gu tariflichen Abmachungen geführt hatten, roenn 
biefen erhebliche geroerbliche Schroierigfeiten im Sßege geftanben 
roären, ift felbftoerftänblicß. Es muß beachtet roerben, baß baS 
Vucfbrucfgeroerbe gur tariflichen Regelung gerabegu präbeftiniert ift. 
Die Uebereinftimmung ber ArbeitSmetßoben unb bie ©leichbeit beS 
gur Verroenbung fommenben Rohmaterials foroie ber Arbeitsgeräte 
fchafften auch jene f)inberniffe aus bem 28ege, roelche in anberen 
Verufen bie AuSbcl)nung ber Darifgemeinfcßaft über baS gange 
Reich gewaltig erfchroeren. 

Die Sßeilcrentroicflung ber Vucßbrucfertarifgemeinidjaft roeift 
eine Vecooßfomntnung unb Sßeiterbifferengierung ber Veftimmungen 
foroie eine ftänbige AuSbehnung über roeitere ©ebiete beS ArbeitS* 
oerhältniffeS auf. 3m 3ab*e 1886 rourbe baS öebrlingSroefen 
burch eine Sfala geregelt, unb bie leßte Reoifioti (1901) brachte 
befamttlich auch nach bie Einfeßung ber paritätifchen ArbeitSitacß* 
roeife. Vor allem läßt fidj aber ein ftißeS, macßtüüüeS Ringen 
um bie fjeftigung ber foHeftineu Vereinbarungen unb bie Veraß* 
gemeinerung beS Darifs oon Etappe gu Etappe beobachten. 1901 
rourbe baS lange fernftehenbe Rheinlanb=V>eftphalen unb unlängft 
auch nad) Dft- unb SScfipreußen in ben ^Bereich ber Darifgeittein* 
fchaft gegogen. 

Unter bireftem Einfluß beS DarifamtS ber Vuchbrucfer ift im 
Sabre 1895 bie Darifgemeinfdjaft ber berufSoerroanbten unb oiel* 
fad) fogar in Driufereien befchäftigten Vudjbinber entftaubeu, 
roeldie bis jeßt allerbiugS erft über bie Stiibte Verlin, Veipgig unb 
Stuttgart gilt, bereu AuSbehnung unb eublidje Ratioualifieruitg 


aber nur eine Srage ber 3eit ift. AIS britten im araphißhen 
Darif bunb roerben bie Vuchbrucfer unb Vucßbinber balb oie Sit ho* 
graphen unb Steinbrucfer mit ben biefen nahe fteljcnben 
VerufSgruppen begrüßen bürfen. 

Rach öen graphifdjeti ©eroerben erfreuen ftdh bie tariflichen 
Vereinbarungen ber größten AuSbehnung im Vaugeroerbe. gür 
biefe Datfache finb nicht alle bie oben ermähnten ©rüitbe in ooUcm 
Vfaße geltenb gu machen, bagegen muß hier bie bnrdjroeg ftramme 
Drganifation ber Arbeiter unb ihre burch bie Saifonarbeit unb 
baS lebhafte Demperament biefer Slrbciter noch gefteigerte Streifluft 
berüdffichtigt roerben, bie baS Unternehmertum im eigenen Sntereffe 
friebfertig machen mußte. Am zahlreichsten finb bie baugeroerflichen 
Darife roohl im Döpfergeroerbe, roäi)renb fie bei ben Viaurern 
unb 3immerleuten ben größten ÄreiS ber Arbeiter * umfaffen 
bürften. 3m ©egenfaß gu beit graphifeßen Darifen, roelcße fich in 
ihrer SReljrgahf auf ber Afforbarbeit aufbauen, fcßließen fie biefe 
in ben meiften Säßen entroeber gang ober boeß teilroeife aus. Die 
©ültigfeitsbauer ift nicht roie im Vudjbrucfgeroerbe eine fünfjährige, 
fonbern oielfacß nur auf ein 3 a b r feftgefeßt. Die Ueberroadhung 
bürfte roohl an einigen Drten gu roünfdjen übrig taffen, bod) ift 
ße an piäßen mit guter Drganifation eine faft mufterhafte. 
Äontroßfommifftonen beftehen an ben meiften Drten. 3 U nationalen 
Vereinbarungen ift es noch nicht gefommen, bod) bahnt fid) eine 
Art oon begirfSroeifer AuSbeßnung über größere fioßngebietc an. 
Der Döpferoerbanb plant fogar einen ÖanbeStarif über gang 
Sacßfen. 

Recßt gaßlreicß fmb bie foßeftioen ArbeitSoerträge aueß im 
Vrauereigeroerbe, boeß erftreefen fie ficß oft über nur einen 
ober einige ber am Drt befinblitßen Vetriebe. Dies läßt mit Recßt 
auf einen mangelhaften Stanb *ber Drganifation fcßließen, unb 
oielfacß ßaben tatfäcßlicß bie Vrauer bie tarifliche Regelung ißrer 
ArbeitSoerhältniffe nießt fo feßr ber Selbftßülfe als bem Eingreifen 
ber fonfumierenben Arbeiterfcßaft unb beren eoentueßen Drohungen 
mit VierbopfottS gu oerbanfen. Weniger roirffam ift erfahrungS* 
mäßig ber Vopfott in ber VefleibungSinbuftrie, roo ficß feine 
Einhaltung feßroer fontroßieren läßt. Aucß fie ßat groar eine gange 
Angaßl oon örtlicßen mit ben 3nnungen abgefcßloffenen Verträgen 
aufguroeifen, biefe oerbienen aber fießer nur gu einem fleinen Deile 
ben Ramen Darif, bie unterfdjriftiicße Auerfennung ober bie Seft* 
feßung ber ©ültigfeitsbauer fehlen in ben meiften Säßen. Die 
größten Erfolge bürften bisher im Scßn ei bergen) erbe ergielt fein. 
|>ier befteßt nießt nur eine Angaßl oon orbnungSmäßigen Ver* 
trägen, fonbern es gibt aucß an oerfeßiebenen Drten Äontroß* 
fommiffionen. Droßbem roirb aber noeß oiel über Umgehung ber 
Darife geflagt, unb MeS ift meßr als aucß begreiflich, roenn man ficß bie 
fcßlecßte Drganifation ber Arbeiter unb bie AftionSunfäßigfeit ber 
Snnungeit oergegenroärtigt. Vor aßem unterroüßlt aber bte §auS» 
inbuftrie biefeS VerufS ftänbig jebe gewerbliche Drbnung. 

Aus ber SRetallinbuftrie feien bie ftraff eingeßaltenen Ver* 
einbarungen ber ©olb* unb Silberfcßläger in Riirnberg, Sürtß 
unb Dresben, ber Darif ber Aluminiumarbeiter unb neuerbingS 
aucß berjenige ber Rtetaßfcßläger in Rürnberg*3ürtß erroäßnt, bie 
als oereingefte 3 cu 9 en ber Einfid)t beS Unternehmertums unb beS 
SßeitblicfS ber Arbeiter gum Söoßle ber ^Beteiligten befteßen. 

Damit ift natürlich nießt aßeS erfdjöpft, roaS über bie tarif* 
ließen Erfolge DeutfcßlanbS gu fageit ift, in ben meiften ©eroerben 
feßlt es fogar noeß an einem gefammelten Material unb oiele 
geroerffcßaftlidßen 3 en i ra loorftänbe fmb noch nießt im Vefiß aßer 
befießenben Verträge*). Erft in leßter 3 c ü beginnt man, ber 
Srage ber Darifgemeinfcßaft lebhafteres 3«^ereffe entgegengubriitaen, 
unb bamit erroaeßt natürlich aucß baS VerftänbniS für bie über* 
fußtlicße 3 u fatnmenfteflung beS bereits Erreichten. 

Die Steüung ber orgatiifierteit Arbeiterfcßaft gu ben Darif» 
gemeinfeßaften rietet ficß rooßl im großen unb gangen naeß ber 
roirtfcßaftlicßen AftionSfäßigfeit ber ©croerffcßaften unb ftnbet ißren 
AuSbrucf in bem meßr ober weniger gielficßeren unb fraftberoußten 
Vorgcßeit ber Arbeiterorganifationen. DaS tief einpfunbene 3Riß* 
trauen, baS bie Arbeiter ber ausfcßlaggebenben fogialtftifcßen ®e» 
roerffcßaftSgruppe fo lange gu ©egnern jebroeber langfriftigen Seft- 
Iegung ber ArbeitSbebingungcit maeßte, ift groar gu einem guten 
Deil auf bie reoolutionär politifcße Veeinflnffung biefer Verbänbe, 

*) Die Runtmcr B bes w 91eid)s t *ArbcitsbIatteß w bringt an erjler 
Stelle gur tontnisnaßnie, baß baS ^aifcrlicße Statiftifcße Amt bc* 
abficfjttgt, eine gufamnienfteffimg ber gegenwärtig gwifßen Arbeitgebern 
imb Arbeitnehmern für gange ölewerbe, fei es? an eingelncn Plänen ober 
für größere Vegirfe, beftebenben Darifoertrage gu ucraufialten. ES 
bittet bie beteiligten Arbeitgeber unb Arbeitcrfreife, bie in ihrem ©c* 
werbe beftehenben Darife in einem Eretnplar einfenben gu wollen. 
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aber in ber |>auptfa(öe bo<h auf bie üiftinftine ErfenntniS ber 
eigenen Schwäche jurüdguführen. 3e weniger wiberftanbsfähig 
eine Erganifatioti i|t, befto mehr fürstet fte ftd) in „bie tariflichen 
Satten eines Ijeimiücfifdjen Unternehmertums" gu geraten, nnb je 
offen fidjtiger bie Schwäche ber Arbeiter, befto aewaltiger ihr Ab* 
fd)eu oor jeher frieblidjen Unterhanblung uno jeber bauernben 
Vereinbarung mit bem ftärfercn Kontrahenten, bem Arbeitgeber. 
Vtit bem ©djlagwort, bafc man fid) nicht bie £änbe binben unb 
burch Iangfriftige Verträge in ber AuSnufeung ber KonjuttFtur 
lahmlegen Iaffeit motte, befämpfteu bie fogialiftifchen ©ewcrf- 
fdbaften oor bem AuSnahmegefeh bie beutfcijen ©eroerFoereine, in 
beren Programm ber Abfchlufj oon Sarifgeuteiitfchaften eine atter- 
biitgS febr tbeoretifcbe Nolle fpielte. Als ber Vuchbrucferoerbanb 
im Söbre 189ö ber $ringipalität unter recht giinftigen Vebingungen 
gunt fünfjährigen Srieben bie $anb reichte, unb bainit bie $ergenS- 
münfdbe ber ©ewerfoereine praftifdje ©eftalt attnahmen, ba erhob 
fich in ben Kreifen ber freien ©eroerffcbaften ein ©türm ber ©nt*« 
rüftung. 

Aber allmählich swang bie Erfahrung hoch auch bie hart- 
näcfigften ©egiter ber Sarifgemeinfchaft eittgufehen, bafc bie witt- 
Fürliche AuSnufeung ber KonjunFtur weit mehr bem Unternehmer¬ 
tum als ber Arbeiterfcbaft gu gute Farn. Sftanche begannen fogar 
gu oerfteben, baf* beiben teilen am beften burch geregelte Seft* 
Ieguttg ber Sohnfäße gebient märe. Sie überrafchenb fchnette unb 
felbftänbige EntwicFelung ber VerufSorganifationeit gab ben früher 
fo Vfifctrauifchcn baS Vertrauen in bie eigene ©ac§e nnb fo trat 
benn baS Veftreben in ben Vorbergrunb, baS einmal Errungene 
auch bauernb feftgubalten nnb bie Eg-iftengbebingungen beS Arbeiters 
mehr unb mehr oon ben launenhaften Schwankungen ber ©efchäfts- 
läge unabhängig gu machen, ©chon ber ©eroerffchaftsfongrefe beS 
3abreS 1899 gu granffurt hat fid) für Sarifoerträge auSgefprod)en 
unb bie einzelnen VerufSorganifationen haben für ihre ©emerbc 
aus ber allgemeinen SireFtioe ihrer höchftcit Snftang bie gebotenen 
Schlußfolgerungen gegogen. 

SSenn fid) nun bie SariffreunblichFeit ber Arbeiter oielfach nur 
in ber Abfaffung oon ©pmpathierefolutionen unb in ber Aus¬ 
arbeitung oon Entwürfen erfdjöpft hat, fo liegt bieS gum größten 
Seil in ber fchroff ablehnenden, im beften Satte nur gleichgültigen 
Haltung rceiter llnternehmerFreife gegenüber biefer auch fte fo 
aufjerorbentlich nahe berührenben Srage. Sie Aufrechterhaltung 
einer mittelalterlichen §erremnoral, mehr aber noch bie fchranfen- 
lofe EntwicFelung ber ©chleuberfonfurreng, machen bie Arbeitgeber 
oielfach gu Seinben beS fofleftioen ArbeitSoertragS. Erft ftarfe 
fampfeSfähige Arbeiterorganifationen lehren bie Unternehmer, in 
ihren Untergebenen einen oertragsberechtigten, mitbeftimmenben 
Snftor ber $robultion gu erfennen unb burch baS groangSmeife 
3ufamntenmirfen mit ber ©eljülfenoertretung gemöhnen fie fid) all¬ 
mählich auch baran, in ber tariftreuen Arbeiterfcbaft einen VunbeS- 
genoffen im Kampf gegen bie oerbeerenbe ©chmufcFonfurreng gu 
f (höben. 

ltnftreitig Fönnen bie VuchbrucFerpringipale allen übrigen 
Arbeitgebern als leuchtenbeS Veifpiel friedlichen 3ufammenarbeitenS 
auf tariflichem ©ebiete oor Augen gehalten roerben. £>anb in 
§anb mit bem ©ehülfenoerbanb haben fte ber Sarifgemeinfchaft 
bie ©ege geebnet unb für beren Aushebung unb Veroottfomm- 
nung gewirFt, ©chitlter an ©chulter haben fie mit ihren Arbeitern 
gegen bie organifationSgerftörenbe 3uchthauSoorlage gefämpft uttb 
in frieblidjem Ningen bie Staats- unb ©emeinbebel)örbett für bie 
Anerfeumtng ihres Sarifs gu gewinnen oerfucht. SaS oernünftige 
EntgegenFommen mancher Arbeitgeber ber graphifdjen Verufe bürfte 
toohl gmeifelSohne auf bie guten Erfahrungen, melche mit bem 
Vud)brutfertarif gemacht mürben, gurücfju führen fein. ErwähnenS- 
rcert ift auch bie oft bemunberungSraerte Vertragstreue, welche bie 
Unternehmer beS VaugetoerbeS an ben Sag legen, unb bie nodj 
ftärfer ift als bie 3^9^ mit ber biefe Arbeitgeber einft bie 
Fotteftioen Verträge gu oernid)ten hofften. 

3m allgemeinen ift aber roenig Erfreuliches oott ber Sarif¬ 
freunblichFeit unferer beutfehen Arbeitgeber unb noch weniger Erbau¬ 
liches oon ben KottcftioFunbgebnngen ihrer Verbänbe gu berid)ten. 
fieiber gilt baSfelbe auch mit wenigen Ausnahmen oon ben Ve» 
hörben, bic im großen unb gangen ber Srage ber Sarifgetnein- 
fchaft gar feine AufmerFfamfeit wibuten uttb ben Vemühiingnt 
fortschrittlicher SßarlaineniSfraFtiouen gegenüber oft nichts weiter 
als einige VerlegenheitSrebenSarten übrig haben. Sie behörblidjen 
SNaßnabmen gur Aufredjterhaltuug ber fotteftioen ArbeitSoerträge 
bei Negie- unb ©ubmiffionSarbeiten befcfjränfen fich mit einer Aus¬ 
nahme auf bie Anerfeitnung beS Vud)brucfertarifS, ber banf beS 
rürfhaltlofen Eintretens einflußreicher ißringipale für bic gewerbliche 


Erbnung auch ber Vefämpfung berjenigen fonferoatioen Elemente 
entgogen ift, welche in jebem 3ugeftänbniS an bie Arbeiter auch 
fofort einen ©ieg beS brutalen SllaffenfampfcS ber ftaatSgerftörenben 
Arbeiterfcbaft wittern. Aufeer einer Veihe ©emeinben unb Vcgie- 
rungSbehörben haben unter anberem baS Königreich unb baS 
©rofehergogtum ©adjfen, bie Regierung, ber preufjifche 

Vtinifter für $anbel unb ©ewerbe, baS K. Kanalamt in Kiel unb 
baS K. Eberbergamt in f>atte burch Erlafe angeorbnet, bafj amt¬ 
liche Srudffad)en nur bei tariftreuen Sirmen h cr 9 e ft e ^^ werben 
bürfen. Eine Anerfennung fämtlicher Sarifoereinbarungen bringt 
nur bie mit bem 1. April in Kraft getretene Verorbnung ber 
württembergifdhen Regierung, welche eine Neuregelung beS 
©ubmiffionSmefenS anbahnt, beren Nachahmung ; bringenb [gu 
münfd)en ift. 

Alles in allem mufj anerfannt werben, baft ber fotteftioe 
ArbeitSoertrag allmählich in ben oerfchiebenften ©ewerbeit Söurgel 
fafet. ©ein ©ebeihen bebeutet einen ©ieg ber Erbnung über ben 
blinb waltenben SerroriSmuS, einen Sriumpf beS getneinnühlichen 
KonftitutionaliSmuS über bie rücfiichtSlofe Eingelherrfchaft. Surch 
Veruteibung ber probuftionShemmenben ©treiFS wirb eine ruhige 
Entmicfelung ber ©ewerbe, burch bie Vefämpfung ber ©chmujj* 
fonfurreng eine AuSfefe ber leiftungSfähigeren S^men bewerfftelligt 
werben. Sie natürlichen Vegleiterfcheinungen biefer mirtf<hQftlid)en 
©anieruitg werben als fogiale unb ethifdje ©irfungen ber tarif¬ 
lichen Einridjtungen ber ©efamtheit gu gute fommen. Arbeitgeber* 
unb Arbeitnehmerorganifationen werben fi<h in ber 3 e \l 
SBaffenftiflftanbeS, welche ben Sarifabfd)Iiiffen refp. Neoifionen 
folgt, auf ihre gewerblichen unb fogialen Aufgaben befinnen, )te 
werben einfehen lernen, bafe bie Verhängung oon AuSfperrungen 
nnb bie Erganifierung oon ©treifs nicht ber §auptgmecf oeS 
fottegialen 3 u fammenfd^IuffeS ift. Sie £>ebung ber S*ach^i^ un 9/ 
bie Vflege beS UnterftüpungSwefenS, ber Ausbau ber Arbeiteroer¬ 
ficherung unb beS ArbeiterfcbufceS, baS finb Pflichten, benen fich 
bie Arbeiterorganifationen mit immer wachfenber Satfraft wibmrn 
werben, währenb bie Unternehmer gur Hebung ber ©ewerbe mirf- 
fame Neformen anftreben unb neue Erigiualität in ben mecha- 
nifchen ^ßrobuftionSprogeg hf ne i n bnngcn fönnen. 

Eine ehrlich eingchaltene Sarifgeineinfchaft muh baS Verhält-. 
nis gmifchen Arbeitgeber unb Arbeiter gu einem freieren unb 
offeneren geftalten. Nid)t erpreßte Seftooaiionen, hinter benen baS 
Ntifttrauen lauert, fonbern gegenfeitigeS Entgegenfommen garan¬ 
tieren eilt erfpriehlicheS 3afamtnenwirfen, unb nur fortfchtittlich 
geregelte fiohnoerhältniffe binben ben Arbeiter an feinen Veruf. 
S)ort, wo Sarife beftehen, bie ben SBünfchen ber Arbeiter Nechnung 
tragen, fühlen bie Vefchäftigten fich auch h« m 'f4 im ©ewerbe, fte 
fudjen burch gute Eeiftungen unb immer tieferes Einbringen in 
beffen Eigentümlid)feiten im Verufe bauernb Safe gu faffen. SaS 
Necht ber paritätifchen Ntitbefümmung oerfnüpjt fie mit bem 
©chicffal beS ©ewerbeS unb nimmt ihnen jene fnedjtifche 3 ur ücf- 
haltung, welche bie Verufe mit einer gebrüeften unb red^tlofen 
Arbeiterfcbaft um fo manche mertootte Anregung aus ben Kreifen 
ber ^raftifer bringt. 


^Ulgemeftte Sojtalpolitib« 


Sie ©ogialpolitif auf bem Katholifeutage tu Köln. 

Niehr nod) als in ben früheren 3ah?en traten bei ben bieS- 
maligen Sagttngen ber beutfehen Katholifen in Köln oom 23. bis 
28. Auguft b. 3- bie fogialpolitifdjen Stagen in ben Vorbergrunb. 
Saft all bie ©änner, bie im NeidjStage innerhalb beS 3 en trumS 
fich am wärmften unb übergeugenbften für bie Sörbcrung ber 
©ogiaireform einfehen, traten auch in Köln immer wieber als 
Vefurworter ber Sortführung ber fogialpolitifchen ©efehgebung 
heroor unb belunbeten ben ernften SBittett ber größten Partei bes 
NeichStageS, weiterguwanbeln in ber bisher bekrittelten Vahn, bie 
burd) bie faiferlicßen Erlaffe oom 17. Noocmber 1881 nnb 4. S^ 
bruar 1890 uttb burd) bie Encyklika Rerum Novarum £eoS XIII. 
aus bem 3at)re 1884 ihre beftimntenbe Nidjtuttg erhalten hat. Saher 
ftanben auch bie Verfatnmlungen itt Eöln gutn erheblichen Seil 
unter bem 3eichen ber ©ogialpolitif. 3u ber Arbeiteroerfatnmlung 
atu 23. Auguft, bie unter bem Vorfih bcS Neid)StagSabgeorbiteten 
Srimborn tagte, führte Abgcorbnetcr ©ittart aus, baß eS in 3 Us 
Fünft Fein 3 cn trum ohne entfehiebene ©ogialpolitif mcl)r geben unb 
biefeS — fo ftarf wirfe ber ©eift Dr. — womöglid) nod) 

entfd)iebener auf bem befd)rittenen s 23ege oorgehen werbe. 3u ber- 
felbcn ©ißttng befaf 3 te fid) Arbeiterfefrctär ©ieSbertS, ber allgemein 
bie Srage ber fogialen Nefonti bei) an beite, mit ber s Burm!ranf()eit 
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unb ißrem bisherigen Verlauf unb betonte, baß hier oon ben 
Befifeenben ißre $ flicht nießt in erforberlicßem Maße erfüllt 
worben fei. 

3ßre eigentliche planmäßige ©ürbigung im Anfcßluß an bie 
gefteHten Anträge erfußr bie Sogialpolitif in ber britten unb oierten 
©eneraloerfammlung am 26. unb 27. Auguft. §ier gab gunäcßft 
AeidjStagSabgeorbueter ©röber einen Ueberblicf über bie bisherigen 
Setfiungen ber fatßolifcßen, beutfeßen Sogialpolitif, bie auf ben 
©eneraioerfamtnlungen geraffen unb feit bem Qafyxt 1848, roo 
bic fogtale Frage guerft in ba« Programm aufgenommen roorben 
fei, ftetige gortfdfjritte in allen BerufSftänben gu oergeießnen ßabe, 
rcie bie VereinSftatifiif übergeugenb barlege. Au« ihr feien bie 
faufmännifeßen Vereine, bie ©efettenoereine mit ihren $ofpigen 
unb ben Einlagen ber ©efetten in bie Sparraffen in £öße oon 
faft 3 Millionen Marf, ferner bie Arbeiter- unb Arbeiterinnen* 
oereine, bie cßriftlicßen ©eroerfoereine, ba« Kartell ber cßriftlicßen 
Bauernoereine mit 250 000 Mitgliebern, oor allem aber ber Solls* 
oerein mit feinen 300 000 Mitgliebern ßeroorgegangen. Aebner 
feßloß feine Ausführungen bamit, baß eS bie Vflicßt ber $atßolifen 
bleibe, eingutreten für bie cßriftlicße Sogialreform, baß eS fogar 
notmenbig fei, ben Bisherigen Eifer gu oerboppeln. lieber oen 
©eitergang ber Sogialpolitif mürbe fobann folgenbe Aefolution 
angenommen: 

S5te 50. ©eneraloerfammlung ber SFatßolifen $eutfcßlanbs begrüßt, 
„baß oon einem Stiflfteßen ber fogialpolitifcßen ©efefegebung in $eutfcß* 
taub nicht bie Aebe fein fann noch roirb". Sie betrachtet als bie 
nächfien Aufgaben gu gunften be« Arbeiterftanbe«: «Schaffung oon 
Arbeitsfammern, gefefeltcße Anerfennung ber VerufSoereine unb Aus* 
behnuug be« Schube« ber Frauenarbeit; baneben ßaben wettere Maß* 
nahmen gum Scf)ufee ber ©efunbßeit unb Sittlichleit ber Arbeiter in 
allen Setrieben 311 erfolgen. 2 )er SBobnuugSfrage ifi namentlich oon 
ben ©emeinben boßere Aufnterlfamfeit 3 U 3 uroenben burch Schaffung oon 
SSoßnungöämtern unb SSoßnungSinfpcftionen, burch Förbenmg oon 
Arbeiterbaugenoffenfchaften ufro. 2)ie ©eroerbeinfpeltion ift burdj Sei» 
3 iehung oon Arbeitern, Arbeitgebern, Aergten unb Secßnifern au«* 
3 ugeftaltcn. (Sine Aeform ber getarnten ArbetteroerfidjerungSgefefc* 
gebung im Sinne einer Vereinfachung unb gufammenlegung ift 
anguftreben. 

(Sine weitere Aefolution Bezüglich ber Vrioatbeamten unb 
Vrioatangeftettten forbert gefefegebertfeßen Schüfe für biefe, bie burch 
bic roirtfcßaftlicße Entroicflung in immer feßroierigere Verßältniffe 
gebrängt mürben, unb hält eine Aegelung ber Alter«*, Snoaliben* 
unb £>interßltebenenoerforgung be« Stanbe« ber ^rioatangeftellten 
für briitgenb roünfdjenSroert. ©eitere Anträge betreffen bie Arbeit«* 
fammern, bie gürforge für bie ben Snbuftriebegirfen guroanbernben 
Arbeiter, bie fatßolifcßen Arbeüeroereine unb Arbeiterfefretariate 
foroie bie Arbeiterinnenoereine, bie finangiette Unterftüfeung 
fatßolifcß*fo 3 ialer Begebungen, bie £>anbroerferfrage, bie fommunale 
So 3 ialpolitif, foroie ba« $inberfcßufegefefe, 3 U beffen forgfältiger 
Beobachtung alle ©entließen, Seßrer* unb Sehrerinnenoereine, foroie 
alle greunbe ber SuQenb auSbrücflicß aufgeforbert roerben. 

Gleichseitig mit ber ©eneraloerfammlung fanb auch in biefem 
3aßre roieberum bie Verfammlung be« VoIfSoerein« für ba« 
Fatßolifcße 2>eutfcßlanb unter bem Vorftfe be« oerbienftoollen 
Seiler« Sranj Branbt« (M.*©labbacß) ftatt. ©ie au« bem oon 
bem Generalbireftor Dr. Pieper erftatteten Saferedbericht ßeroorgeßt, 
ßat ber Verein im oerfloffencn 3aßre einen erfreulichen Auffcßroung 
3 U oergeießnen, inbent feine Mitgliebergaßl fieß um meßr al« 90 00Ö 
oermeßrte, nämlitß oon 209 000 im 3uni 1902 auf runb 300 000 
Enbe 3uni 1903. ®ie Sätigfeit be« VoIfSoerein« erjtrecfte fid; auf bie 
Erörterung aller aftuellen, für bie einzelnen 23eruf^ftänbe bebeutfamen 
Fragen. ES rourben Aebner gewonnen unb mit literarifcßem Material 
au«gerüfiet, ArBeiterfefretariate unb VolfSbureau«, fo^iale unb apo* 
logetifcße SUirfe für Arbeiter unb §anbroerfer gegrünbet, bie Ein* 
füßrung oon Arbeiter unb ©eroerfoereinen, Sonungen, Faufmänntfdjen 
Vereinigungen, ^anbroerfer* unb Ianbroirtfcßaitlicßen ©eitoffcn- 
fdjaften, läublidjen ©oßlfaßrtöeinricßtungen erfolgreich angeregt unb 
unterftüfet. Von ben fo^ialen unb apologetifdjen Au«!nnft«fteHen 
rourben im Vericßtvjaßre meßr al« 2500 Au«fünfte erteilt, aueß 1 bie 
30'befteßcnbcn Volf«bnreau« foroie bie 7 fatßolifdjen Arbeiter* 
fefretariate geigten eifrige Sätigfeit. AÜentßalben rourben oolf«* 
roirtfdjaftlulje Murfe begrünbct, bie fidj eine« guten 3 u fpnid)« er* 
freuten, 311 roiditigen Mongreffen fosialpolitifcßer Vereinigungen 
rourben auf bereu Erfucßeu Vertreter be« Volf«oerein« entfanbt. 
3m Aufdjluß au beti 3aßre«bericßt faßte Dr. Pieper nocßmal« bie 
fojialpolitifcßen Aufgaben unb Vcftrebungen be« Verein« fnrs 311 * 
lammen, inbem er ßeroorßob, baß bic fo^ialpolitifdje Schulung ber 
.Ha!ho! IFe 11 ba« (Gebiet fei, auf roelcßc« ber Verein fein ^aupfge* 
u'idu lege, unb baß 31 t biefem ^roeefe immer fortfeßreitenb immer 


roeitere Voll«Burcau«, Arbeiterfefretariate, Arbeiteroereine ufro. ge- 
rünbet roerben müßten. 2 )en Alittelpunft für bie ©erbearbeit, 
er jebe« Aiitglieb fi% unter 3 ießen müffe, bilbe bie 3 entralfielle in 
9Rüncßen*©labbacß, ba« ben „Stüfe* unb ^riftallifation«pun!t" für 
bie Säuberung ber fatßolifcß*fo 3 ialen Sätigleit barfteHe. Aacß- 
bem Arbeiterfefretär <S)ie«bert« noeß in ähnlicher ©eife bie Aufgaben 
be« VoIf«oerein« gejeießnet unb namentlich betont ßatte, baß ber 
fatßolifcße Arbeiter nießt auf bem Voben be« ^laffenfampfe« fteße, 
fonbern bie heutige ©efeUfcßaft«* unb ©irtfcßaft«orbnung naeß e^t 
cßriftlidjen EJrunbfäfeen reformieren roolle, faßte Suftgrat Xrimborn 
im Scßlußroort feine Anfcßauungen baßin jufammen, baß er unter 
^inroei« auf ba« immer meßr fortfeßreitenbe Anroadßfcn ber So 3 ial* 
bemofratie gu unermüblicßer nie erlaßmenber Arbeit aufforberte, 
um bamit bie3iel«/ bie man fieß geftedt unb 3 U beren Erreichung 
man feßon maneßen Scßritt getan ßabe, ooüftänbig ju erreichen. 

2)urcß bie au«gefprocßene Stellungnahme für eine energifeße 
Fortführung ber So 3 ialreform gewinnt ber bie«malige Sfatßolilen* 
tag für bie ©eiterentroicflung ber beutfeßen So 3 ialrefonn eine Ve* 
beutung, bie fieß, wie wir fießer erwarten bürfen, in ber näcßften 
AeicßStagöfeffton bereit« bemerfbar maeßen roirb. 


Siojiale Juflnnbe. 


2)ie Sage ber in ber Seefcßiffaßrt befcßäftigten Arbeiter.^) 
©äßrenb bie erfte Abteilung be« erften Vanbe« ber Unter* 
fueßungen be« Verein« für Sosialpolitil au« ber Feber Füger«* 
Bremen einen allgemeinen Ueberblicf über bie roirtfcßaftli^e unb 
teeßnifeße Entroicflung ber Seefd)iffaßrt oon ber ©itte be« 19. Soßr* 
ßunbert« bi« auf bie ©egenroart braeßte, bietet bie groeite einen 
gefcßkhtlicßcn Ueberblicf über bie Entroicflung be« Seeßanbel« unb 
feine« Aecßte« unb eine Aujaßl Abßanblungen über bic VerßäUniffe 
in fleinen unb mittleren föäfen ber beutfeßen Dft* unb Aorbfeefüfte 
unb über bie Verßältniffe in Englaub unb F*anfreicß. ^)aran 
feßließt fieß ber groeite Vanb mit Bearbeitungen ber Verßältniffe in 
Hamburg, Bremen, Siibecf, $iel unb F^n«burg, auf amerifanifeßen 
unb norroegifeßen Scßtffen. 

Von ben älteften 3 c üen an oerfolgt Vrofeffor V Q PP en B e im 
feinem Aeferat bie Entroicflung ber Seefcßiffaßrt, bie Entfteßung 
be« Seeßanbel«, be« 2:ran«port* unb F r G<ßtgefchäfte« unb bie 
barau« fieß ergebenben AecßtSoerhältniffe. Aeben bem ©üter* 
tran«port roirb ber V^fonentranöport bi« in bie neuefte 3^it bar* 
efteUt. Bereit« im Älittelalter roar eine beßörblicße Beauffid)tigung 
e« Iefeteren notmenbig geworben, ba befonber« in Sübfranfreicß 
bie Vilgertran«porte oon ben Scßiff«inßabern reicßlicß au«gebeutet 
rourben. Al« bann bie Sßilgergüge naeßließen, bot fieß ben Be* 
ßörben erft mit ber 3u na ßm e ber AuSroaitberung naeß Amerifa 
roieber neue ©elegenßeit gum Einfcßreiten, anfang«, um ber Au«* 
roanberung überhaupt entgegengutreten, bann aber, um bie Au«* 
roanberer gegen Ausbeutung git feßüfeen. Englanb unb Amerifa 
gingen mit gefefelicßen Afaßnaßmen ooran, 2 )eutfcßlanb fueßte bie 
©aterie auf ©runb ber AeicßSoerfaffung Art. 4 Ar. 1 im Saßre 
1897 einheitlich 31 t regeln. 

3e enger bie Begteßungen gum Au«lanb rourben, um fo meßr 
roueßs ber V^fanenocrFeßr über See. 3« f^ ncr VeroerFftelligung 
bilbeten fieß GefeUfcßaften, rourben £rebitgefcßäfte abgefcßloffcn, bie 
mit ber 3 e ü mannigfaeß geftaltet rourben. Au« bem Miteigentum 
an Seefcßiffen entftanb bann bie Aecberei, ba« Vf an brecßt an 
Scßiffen, bie Aecßt«form be« Seebarleßn«, ba« ßeute neben ber 
Verficßerung unb ber ScßiffSßppotbcf feine Bebeutung oerloren 
ßat, bie Bobmerei u. a. 2 )ann mußte oerfueßt roerben, naeß 
MöglicßFeit ben ©efaßren, bie für Seben unb Eiüter notroenbig mit 
ber Scßtffaßrt oerbunben finb, oorgubeugen. ißappenßeim fagt, bie 
Betrachtung ber Scßufeinaßregeln, mittel« beren ber Menfcß im 
Sauf biefer 3cit mannigfachen ©efaßren §err gu roerben gefueßt 
unb großenteil« gewußt ßat, gehört gu ben erßebenben Kapiteln 
ber ^ulturgcfdjicßte. 

©a« roießtigfte für bie ilnterfucßungen be« Verein« für Sogial- 
politif finb bie Ausführungen über ba« Verhältnis oon Aeeber 
unb Scßiffsbefafeung. Audj ßier geßt V n PP cn ßri m bi« auf bic 
Cnetten ber römifeßeu itaifergeit guriief unb roeift naeß, roic fid) 
attmäßlid) bie Trennung gioifcßen Aeeber unb Befrachter oottgogeu 
ßat, ebenfo wie bie Vcrfdjiebeußeit in ber 3 u f animen f e Ö un 9 unb 


*) Sdjriftcu be« Verein« für SogtalpolitiF. CIII unb C1V. £ie 
Sage ber in ber See[cßiffahrt befßäjtigten Arbeiter. Erfter Vanb, 
3 meitc Abteilung unb ^weiter Vanb, erfte Abteilung. Seipgig. 
Xnncfer & $iimblot. 1903. 
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©lieberung bcr ©epiffsbefapungen entftanben ift. ©ann folgt eine 
gefcpicptlicbe ©arftettung beS ArbeitSoertrageS. ©ie ©tettenoer* 
mittler (Hcuerbafe) oerfudjen bie ©cpiffSleute naep Üftöglicpfeit beim 
Abfcplufi ber Berträge gu überoorteilen. 3n ©eutfd^ianb gilt baS 
BeiepSgefep, betreffenb bie ©teilen oermittlung für ©cpiffSleute, ootn 
2. 3«ni 1902. ©ie befonbere BSicptigfeit eines BertrageS mit ber 
©epijfebefapung oerftept ficb ja oon felbft, ba bie Berjuepung, im 
fremben Hafen nic^t mieber an Borb gurüefgufepren, grofi, unb ein 
Erfap nicht leicht gu befepaffen ift. Trägerin ber Unfattoerftcperung 
für ©eeleute ift bie ©eeberufSgenoffenfcpaft, fie greift ba ein, roo 
bie Berpfücptungen ber SRcebcr aus ben J)euert)erträgen nicht aus* 
reichen ober nicht in betracht fommen. Bon einer befonberen ©ar¬ 
ftettung ber Beftimmungen ber ©eemannSorbnung ift abgefeben 
roorben. 

®er erfte Banb enthält, roie fcboit ermähnt, ferner Ab* 
banblungen über bie Berpältnifie in ben EmSpäfen, in ber ©ee- 
fifeperei oon ©eeftemünbe, in Boftocf, SöiSmar, ©tettin, in ben 
oft* unb roeftpreufeifepen Häfen. 

©eeftemünbe ift ber gröfjte beutfd^e ©eefifebmarft, im Sapre 
1901 liefen ihn 1832 Kämpfer unb 296 ©egelfaprgeuge mit Sifcbeu 
beloben an. B5äprenb 1884 nur eine Weberei mit einem SifiP* 
bampfer beftanb, roueps ipre 3 a Pl bis gum Sapre 1900 auf 25 
Sfteebereien mit 105 Dampfern. 3m folgenben Sapre gingen beibe 
3aplen etroaS gurücf. ©ie Blannfcpaften finb mehr ober meniger 
am ©eroinn aus bem gang beteiligt. $ur feiten fommen lieber* 
angebote an Arbeitsfräften oor. 25er febon länger gefahren ift, 
mirb beoorgugt. ©aS feit 1897 befiepenbe $euerbureau ber ©ee* 
mannSmiffion hat fegenSreicp geroirft. Heber Beföftigung auf ben 
Dampfern mirb nicht geflagt; nicht überall finb bie UnterfunftS* 
räume gang nach Bhinfep. ©ie AeeptSoerpältniffe beftimmen ficb 
nach ber ©eemannSorbnung, bie es oerbidet, bafc Berabrebungen 
in ben Bertrag aufgenommen roerben, bie nicht im Sntereffe ber 
Btannfcpaften liegen. ©ie 3 a pl ber Drganifierten ift gering, ber 
Einfluß beS ©eemannSoerbanbeS ift unbebeutenb. 3öenn auch baS 
patriarepalifcpe BerpältniS nicht mehr befiehl, fo fann man auch 
oon einem ©egenfafc groifepen Beeber unb Btannfepafi nid^t reben. 
©ie Berpältniffe finb im allgemeinen glüefliebe gu nennen, namentlich 
bort, mo nebenbei eine fleine Sanbioirtfcbaft betrieben mirb unb 
ber SRann gur geeigneten Seit gur Bcftettung Ijeimfe'hrt. Berfucpe, 
©treits gu oeranlaffen, finb gefepeitert, ba eine llngufriebenpeit erft 
fünftlicb peroorgerufen roerben mufc. |)afenmeifter ©uge fdjiieffi 
feinen Beriept mit folgenben ©orten: ,,©ie §ocbfeefifcber leiften 
in feemännifeber Arbeit, roaS nur auf irgenb einem ©epiffe geleiftet 
roerben fann, ifjr Berbienft entfpriebt ber Arbeit, unb fie finb als 
berufStücptige ©eeleute gufrieben." 

3m EmSbegirf ift gunäepft, abgefeben oom aufblübenben 
HeringSfifcpfang tn Emben, ein Herabgepen ber felbftänbigen Eüfien* 
febiffaprt feftguftellen. ©ie llrfacbe liegt in bem Bücfgang ber 
graepien. Bon 1873 bis 1902 fanf bie 3apl ber ©eepanbelsfcpiffe 
um 414 ©ebiffe mit etroa 2454 Btann Bejahung. Unb biefe Seute, 
bie mit ben ©djiffen erhebliche BermögenSoerlufie gu oergeidjnen 
hatten, roanbten fiep teilroeife ber Sanbroirtfdjaft gu. ©ie jüngeren 
roanberten aus ober fudtjten an ber Bkfer unb Elbe Befepäftigung. 
BteiftenS ^anbelt eS ficb um Heinere ©ebiffe mit 2 bis 4 Btonn 
Befapung, auf benen ber ©dfiffer felbft mitarbeitet. Beit ber 3 Ufl 
funft fiept es trübe aus, man erhofft oom neuen Ernber Hafen 
oielleicbt noch einen Auffcproung, fonft roerben bie Süeberbeutfchen 
ber ©ee entfrembet. $ie nautifeben Bereine beS ©mSgebieteS haben 
als SRiltel, bie jungen fieute mieber an ©ee ju bringen, oorge« 
fcblagen: ©djiffsjungenäroang unb ftaatUcbe (5ntfd)äbigung für über* 
flüffig mitgeführte ©dfiffSjungen unb jroeitenS Bereitjtellung oon 
ftaatiicben Biitteln, um bebürfligen 3ungen, bie jur ©ee motten, 
bie notroenbige ©eeauSrüftung gu befebaffen. 

®ie lüften febiffahrt 9toftod*2öarnemünbe unb SßiSmar fann 
bagegen feit Sapren nur mit BJüpe ben Bebarf an Blatrofen beefen. 
SDiefer SDiangel roirb barauf juruefgeführt, bafi mit bem Stücfgang 
ber ©egelfcbxffahrt bie SNÖglicbfeit, als ©cbiffsjunge anjufommen 
oerringert ift. deshalb ift auf bie SRotroenbigfeit oon ©dpulfcbiffen 
binjuroeifen. 2)ie roirtfcpaftliche Öage ber Biatrofen auf bem £anbe, 
roo fie eine fleine Sanbroirtfdjaft betreiben, ift auch ffier Qünftiger, 
roie in ber ©tabt, roo bie popen Mieten bas ©infommen beträept* 
licp fcbmälern. 3n Boftocf beftebt ein Berein ber ©eeleute, bie 
bem ©eemannSoerbanbe niept angepören; politifcpe Angelegenheiten 
fotten niept erörtert roerben. 

2)ie allgemeine Sage ber ©cpiffsleute pat fiep in ben lepten 
Sapren auep pier fepr egeänbert. 55ie AuSfidjt, Kapitän ju roerben, 
ift gering, ba eS 400 ©teilen meniger gibt, als oor einem Blenfcpcn* 
alter, bie flcinen ©epiffe finb burdj bie Dampfer oerbrängt. 2)aooit 


abgefepen ift bie ßage beS ©dpiffSmanneS oiel beffer geworben, 
^er üopn ift geftiegen, bie Äoft an Borb ift beffer, cbenfo bie 
Unterfunft unb Kranfenfürforge. 3m Satte eines Unfalls forgt 
bie ©eeberufSgenoffenfdjaft für bie Hinterbliebenen. 2)ie ©eemannS* 
orbnung roirb bie recptlicpe fiage ebenfalls beffern. 

Aucp für ©tettin ift ein Bücfgang ber ©epiffaprt $u oer* 
jeiepnen. ©egenroärtig perrfept Ueberangebot an ArbeitSfräften, ber 
Ueberfcpufe fommt in Hamburg ober Bremen unter, roo ber SDienft 
auep einträglicher ift. 3m 3apre 1899 fanb ein AuSftanb ftatt, 
ber aber fepnett beenbet rourbe, ba bie Sfleeber auf bie Säuberungen 
ber AuSftänbigen eingingen. 

3n ben Häfen Dft* unb 2BeftpreufienS fpreepen ebenfo, roie in 
©tettin, bie geograppifepe ßage unb bie 25irtfcpaftSpolitif beS 
BeicpS bei ber ©ntroicflung ber ©epiffaprt erpeblid) mit. ®er SSett* 
beroerb ber ausgebauten ruffifepen Häfen fommt in Betracht. 3m 
3apre 1874 gäplte man in 2>anjig 150 größere ©cgelfdpiffe unb 
7 ^Dampfer, gegenroärtig 28 SDampfer unb 6 ©egelfcpiffe. ®ie 
teepnifepen Beränberungen in ben lepten 25 Sapren paben fiep pier 
im Dfteit befonberS geltenb gemaept. Biit ber Berbefferung ber 
ßaberäume unb fiabeoorrieptungen, mit bem teilroeifen Berfcproinbeit 
ber Xafellage ift bie Arbeit ber Bktrofen auep eine anbere ge* 
roorben. $ie Anforberung an ipre ^üeptigfeit ift geringer, bie 
Stenntniffe für bie ipnen jufattenbe £ätigfeit erlangen fie in einem 
3apre, fie brauchen bie feproere ^eprjeit niept mepr burcpjumacpen, 
ber Unterfcpieb jroifepen ben (Epargen gleicpt fiep aus. 3 u sng aus 
bem Stüftenlanbe finbet nur noep roenxg ftatt, eS roirb eben niept 
mepr ber gepnte £eil an Btatrofen gebraucht, roie gur 3 e it ber 
©egelfcpiffe. £rofc fiopnfteigernng ift bie Sage ber Blatrojen feine 
befjere geworben, ba bie furgen S)ampferreifen mepr ©elegenpeit 
gum ©elbauSgeben bieten. 

Hier pat ber ©eemannSoerbanb auep Erfolge ergielt unb manepe 
Btttglieber gewinnen fönnen. 2)ie Ungufriebenpeit ift pier gröfier. 
S)er Berfucp, bie ©eeleute in einen ©treif ber ©cpiffSarbeiter piu* 
eingugiepen, ift aber mifeglüeft, ba bie Beebereien fepon oorper bie 
Heuer erpöpten. 

3)er groeite Banb bringt fepr ausführliche unb umfangreidje 
Berichte über bie Sage ber ©eeleute in SlenSbnrg unb ben Sieben* 
päfen, in Sfiel unb Sübecf. Bon befonberem Sntereffe finb pier bie 
Ausführungen über bie geroerffcpaftiicpe Drganxfation ber ©eeleute, 
bie fiep unter bem ©influffe beS Hamburger ©treifs beS SapreS 
1896/97 entroicfelt pat. ©benfo auSfüprlid) finb bie Berpältniffe 
Hamburgs unb Bremens bargeftettt. 2^er gur Berfügung ftepenbe 
^aum oerbietet eine eingepenbere Bepanblung biefer Bencpte. 2)er 
Berein Hamburger Beeber pat fein Bkterial gur Berfügung ge* 
fteflt, ebenfo fonnten Angaben beS BerbanbeS beutfeper ©ee* 
mafepiniften, beS BereinS ber Dffigiere ber HanbelSmarine*Hamburg 
unb beS ©eemannSoerbanbeS niept oerroertet roerben. dagegen 
pat bie Seitung ber Hamburg*Amerifa*Sinie reicpeS Blaterial ge* 
liefert. Bermutlicp roirb bie Hamburger unb Bremer ©epiffaprt 
auf ber ©eneraloerfammlung beS BereinS für ©ogialpolitif im 
Borbergrunbe fiepen, ben an ber ©epiffaprt intereffierten ^erfonen 
ift bann ©elegenpeit gegeben, bie Angaben ber Erhebungen beS 
BereinS gu fritifieren ober gu oeroottftänbigen. 

3n Bremen ift man weniger gurücfpaltenb geroefen, Dr. Böpmert 
ift oon Beebereien, ©eeleuten unb bem ©eemannSoerbanbe bereit* 
roittigft unterftüpt roorben. ©er Hamburger Bericht oon Dr. Hecffcper 
ift burep Dr. 91ocptS Ausführungen über bie gefunbpeittüpen Berpält* 
niffe bei ben ©eeleuten in banfenSroerter 25eife ergängt. Dr. Spiefi 
berieptet auf ($runb einer Erhebung beS beutfd;cn AnSfcpuffeS für 
SBoplfaprtspflege auf bem ßanbe über bie ©eeftpiffaprt in ipren 
Begiepungen gur bäuerlichen Beoölferung in ©eutfdjlanb. ©er 
enge 3afammenpang, roie ipn Sitger fcpilbert, pat aufgeport, bie 
Sanbioirtfcpaft forbert peute aud) in fleinen Betrieben ben gangen 
Btann, ber fein ©eroerbe oon 3ugenb auf grünblid) erlernt paben 
tnufi. ES genügt niept mepr, bajj er nad; einigen Sapren ©eefaprt 
gurüeffeprt, mit bem Erfparten Sanb erroirbt unb cs bebauen will, 
©ie ©eemannfepaft fann niept mepr als ©urd)gangSberuf angefepen 
roerben, fie oerlangt ebenfalls bie gange Straft beS BianneS. ©er 
Erfap aus ben Äüfienlänbern genügt ber HanbelSmarine niept mepr, 
bie Seutenot auf bem Sanbc groingt bie SamiUen, ipre Btitglieber 
mögliepft gaplreicp bapeim gu bepalten. ©ie neu entfiaubene 3n* 
buftrie, bie Babeorte ufro. giepen auep manepe Kräfte an fiep, bie 
früper auf ©ec gegangen waren. 

©aS gleicpe Sntereffe roie bie beutfepen Abpanblungen oerbieneu 
bie auSlänbifdjen. 

©ie Bterd;ant ©pipping Act oomSapre 1891 regelt bie 9iecptS* 
oerpältniffe ber englifepen ©eeleute. H eu er unb ArbeitSgeit roerben 
burdj prioate Berembarung beftimmt, bie H^P e ^ Cl ‘ Bemauuuug 
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wirb groifd^en Becher unb Kapitän feftgefept. Den Ausführungen 
BtacrofipS liegt ber Bericht beS im Sapre 1894 gur Begutachtung 
ber Bemannung non Kauffaprteifcpiffen berufenen AuSfcpuffeS 
SU ©runbe. 

ßeon be ©eilpac gibt ben BerfaH ber frangöfifc^cn HanbclS- 
flotte su unb fiept ben ©runb für bie fcfjted^te Sage pauptfäcplich 
barin, bap fowopl bie Anwärter auf höhere Stellen, roie bie ein* 
fachen Biatrofeit nicht mit Sicherheit auf Anmuftcrung unb gort- 
fommen rechnen fönnen, ba bie an (ich fcpon fleinc Ansapl oon 
Schiffen fiep oon 3apr S u 3apr nocp oerringert. BiicfpaltSloS 
werben bie Schaben aufgebecft, offen roirb über bie ungenügenbe 
Borbilbung ber Btannfdjaften unb Borgefepten gefprocpen. 

©benfo banfenSwert ftnb bie Abpaublungen über Borwegen 
unb über bie Bereinigten Staaten. 

Die 3 e ü/ bie bie 'DHtglieber beS BereinS für Sosialpoliti! bem 
Stubium ber oortiegenben Bänbe roibmen fönnen, ift nicht fehr 
reichlich bemeffen. Biandjer wirb erft aus bem Beferat, baS ?$ro- 
feffor Srancfe in Hamburg erftattet, erfepen, wie unbefannt ihm 
bie Berhältniffe finb, um bie es fich bei ber ©eefcpiffaprt pan beit. 
Die Berhanblungen in Hamburg werben baher oiel neues bieten 
fönnen. 

Seebach. _ Dr. Docpow. 

Die Einführung beS AdjtfinnbeiitagcS bei ber girma Karl 
3eip in 3cna, bie am 1. April 1900 gunäd^ft oerfuchSweife ftatt- 
gefunben patte („<Bos s $rajiS" Sahrg. X Sp. 703) hat, wie fiep 
jept überfepcn läpt, ooflauf bewährt, lieber bie ©rgebniffe biefeS 
BerfuchS teilt $rof. Auerbach feinem Buch über bie Karl 3 e i& s 
Stiftung auf ©runb oon AuSfünften, bie ihm oon ber ©efcpäfts» 
leüung gegeben worben waren, folgenbeS mit. ©S ergab fich, 
bie [tiinblicpe Seijtung beS AfforbarbciterS im Bergleich mit bem 
Borjahr, wo bie neunftünbige ArbeilSseit perrfcpte, im BerpältniS 
oon 100:116 geftiegen war; bie DageSleiftung betrug bemnacp 
ftatt 9X100=900 im neuen 3upre bei acptftünbiger ArbcitSseit 
8x116=928, fie war aifo merflidj geftiegen, unb trop ber Kürsung 
um eine oolle Stunbe nicht etwa gefcfjmälert worben. Die gabrif 
aber fparte eine Stunbe BetriebSfraft, Beleuchtung u. f. w., unb bie 
Angestellten h°lten eine Stunbe mehr, bie fie ber Erholung unb 
bamit ber pppfifepen unb pfpepifepen Kräftigung für bie Arbeit 
mibrnen fonnten. Bei ben 3 e itarbeitern fonnte aus leicht erfictjN 
liehen ©rünben baS (Ergebnis nicht gans fo günftig fein, aber auch 
für fie fonftatiert ber Bericht, bap bie Neuerung beS Acptftunben- 
tageS bem Unternehmen feinen Schaben gebracht pabe. Bei ber- 
felbcn girma ift in biefen Sagen aud) mit ber Berficperung gegen 
ArbeitSlofigfeit in Sorm oon AbgangSentfcpäbigungen ein praftifeper 
Berfud) gemacht worben, infolge oon Ueberprobuftion würbe bie 
©ntlaffung oon 60 Hilfsarbeitern erforberlid). Bad) ben ftatutari- 
fchen Beftimmungen mup bei ber ©ntlaffung jebem ©ntlaffenen, 
ber über ein halbes 3ahr bei ber girma tätig ift, eine Abgangs* 
entfepäbigung su teil werben, bie miitbeftenS bem Sohn für ben 
fechSten Seil ber ArbcitSseit gleichfouimt. giir jebeS Dienftjapr 
finb aifo swei Bfonate als AbgangScntfcpäbigung su oergüten. 
Öiir bie entlaffenen 60 Arbeiter betrug bie ©ntftpäbiguiig 26 000 Jt 
Die AbgangScntfchäbigungen fchwanften swifdjen 270 unb 1175^. 
SBit biefen Summen fonnten uerfrffiebeitc, bie früher anberen 
Berufen obgelegen patten, einen eigenen ©rrocrbsftanb grünben. 
Anbere wieber hüben bereits anberwärts Sirbeit gefunben. Die 
norf) ArbeitSlofen finb in ben Stanb gefept, fich iu Buhe nad) 
Arbeitsgelegenheit umsufepen. 


Sojfale Rrdjtfpwdjang. 


©in Unfall anf bem Heimwege oon ber Arbeit fann audj 
bann nicht als ein Betriebsunfall angefehen werben, wenn bem 
Berunglüifteu bie bes Heimweges auf bie ArbeitSseit an- 
gerechnet unb ihm Sohn für bicfc 3eit gega^It wirb. DaS Beid)S- 
Berficpeiimgsaint l)at in llcbereinftimmuug mit bem ©epiebsgenept 
entfdjicbeu, bap ber Hturimeg oon ber Arbeit mit bem Betriebe 
nidjls mehr su tun habe, ber Arbeiter oieltnehr aufhöre, im Be¬ 
triebe tätig su fein, fobalb er su arbeiten aufhörc unb bie Betriebs- 
ftätte oerlaffen habe. An btefem ©runbfap äubert fiel) baburrf) 
nichts, bap aus befonberen 5)iücffict)teii Arbeitern, bie einen weiten 
Bkg oon ber Betriebsftätte bis s it ihrer BJopnung haben, bie 
3eit, bie fie auf ben B*eg oerweuben miiffen, als ArbcitSseit ge¬ 
rechnet, b. h- bap eS ihnen geftattet wirb, bie BetriebSwerfftätte 
oor ber foujt üblidjen Stunbe beS Schluffes ber BctriebSseit fo 


Seitig su oerlaffen, ba& fie S u * Icpteren Stil oorauSfichtlith 
ÜBohnung erreichen werben, ©ine berartige Bereinbarung über 
bie Abfürgung ber 3 e ü ber tatfächlichen Arbeit macht ben H^iui» 
weg nicht s u einer Betriebstätigfett, danach fteht ben Hinter¬ 
bliebenen ein ©ntfchäbigungSanfpruch auf ©rttnb ber Unfalloerfiche- 
rung nicht su. 

2)ie ©ntlaffung etncS Beifenben ohne Einhaltung ber Künbi* 
gungSfrift ift, wie baS OberianbeSgericht in Karlsruhe als Be- 
oifionSinftans entfehieben hat, trop befriebigenber Stiftungen ju* 
Iäffig, wenn ber Beifeitbe wieberholt oon ben ihm oorgefdhriebeuen 
BeifebiSpofitioneu eigenmächtig abweicht. ©S hat bie Klage eines 
Beifenben auf 3ahlung oon Sd)abenSerfap wegen ungerechtfertigter 
©ntlaffuitg abgewiefen, ba bie beflagte Sirnta heroorhob, bap bie 
©igenmächtigfeiten beS Beifeubeu in besug auf bie oorgefchriebene 
Beiferoute einmal jebe Kontrotte unmöglich gemacht, aufierbem 
aber auch Berlufte h^rbeigefühtt hätten, bie burep bie befriebigenben 
Erfolge beS Beifenbeit nicht aufgewogen worben wären. 2)aS 
©eriept fam s u bem Bcfultat, bafi bie oöllige Auperachtlaffung 
aller besüglid) ber Beihenfolge ber su befuchenben Drte gegebenen 
Reifungen beS BrinsipalS felbft bei erfolgreicher Xätigfeit beS 
Beifenbcn ein auSreithenber ©runb sur ©ntlaffung fei. 

^Der Beftuh ber $0rtbilbung$f<htile bnreh bie fiehrlinge mufi 
auch bann erfolgen, wenn ber Cehrherr fie auSbrücfUch heißt, bem 
llnterridjt fern su bleiben, tiefes Urteil hat baS Sanbgericht su 
Bfagbcbtirg gefällt unb eine Ansahl Lehrlinge auf ©runb beffen 
SU ©elbftrafen oerurteilt, mit ber auSbrücflichen Begrünbung, bie 
Öehrlinge hätten auch trop beS BetbotS ihres Öehrherrn bie fjort* 
bübungsfcpule befuepen müffen; ba baS OrtSftatut gültig fei, fo 
hätten fiel) mithin niept nur ber fiehrperr, fonbern auch bie öepr* 
linge ftrafbar gemacht. $)ie Beoifion ber Angeflagten würbe t>om 
Kammergericpt suriiefgewiefen. 2)ie Berurteilung ber fieprlinge fei 
opne BecptSirrtum erfolgt; auep trop beS BerboteS oon feiten 
ipreS Arbeitgebers patten fie bie JortbilbungSfcpule befuepen müffen. 


ftontmuitaie jßojialpolltlM. 

^ie bentfepe StäbteattSfteünng tn Bresben. 

Bon Dr. grip ©peept, ©parlottenburg. 

II. 1 ) 

Born 1. bis sunt 3. ©eptember waren in SDreSben nach bem 
Borbilbe ber in oerfepiebenen teilen beS ®eutfcpen BeicpeS be- 
ftepenben ©täbteoerbänbe beutfepe ©tabtoertreter aus aflen teilen 
beS ©efamtftaateS s» einer Tagung oerfammclt, bereu 3 ro ecf naep 
bem Söortlaut ber ergangenen Ginlabung „baS getneinfame ©tubium 
biefer AuSftcüung unb eine Befprecpung ber grofien Aufgaben ber 
ftäbtifcpeit ©elbftoerwaltuugSförper" ift. ©en Bfittelpunft ber Ber- 
panblungen bilbeten baS Beferat beS CberbürgermeifterS AbicfeS aus 
granffurt a. Bt. unb baS Korreferat beS DberbürgermeifterS 
Beutler=©reSben über bie fosialpolitifepen Aufgaben ber 
beutfepen ©täbte, benen ein Bortrag beS $rofefforS Dr. ©uttfe- 
©resben über bie Grgebniffe ber ©täbteauSfteliung folgte, ©in feft 
umfepriebenes Arbeitsprogramm war niept oorge|epen. Berglcicpt 
man Programm unb Ausführung, fo fonnten wir mit befonberer 
©enugtuung feftjtellen, bap bie ©osiatpolitif in ben Berpanblungen 
ben s ^lap erhalten follie, ben wir in ber AuSfteflung für fie (oergl. 
Br. 41) fd)merslid) oermipt haben; beim wir nebmen an, bap bie 
beiben Berid)terftatter fid) über baS ganse ©ebiet ftäbtifd)er ©osial* 
politif oerbreiten unb mept blop bie in ber AuSfteHung am finn- 
fäüigjten peroortretenben Grgebniffe auf hpgienifcpem ©ebiete 
unb in ber B}ohiumgSpflege oorfüpren. ©ie fönnen fiep ein 
gropeS Berbienft erwerben, wenn fie burep ipre Darlegungen bie 
dürfen ber AuSfteflung ergänsten. Anregungen basu oermag baS 
iu DreSben ©ebotene immerhin su geben, ©erabc auf biefetn ©e- 
biete oerfagt auep bie fepr lefenSwerte ©eprift: „BJaS leprt bie 
erfte beutfepe ©täbteauSfteliung?", bie Bubolf ßebiuS perauS- 
gegeben pat. 2 ) 


') Bergl. Br. 41 <Sp. 1092 ber ,,©os* ^rafiS ,< . 

3 ) Bresben*A., Bipenbcrgftrape 2. 108 ©. $reiS 1 M. Der 
Snpalt ift erfidjtlicp aus öcm Berufe ber Biitarbeiter: Cberbaufommiffar 
fönigl. Begierungsbaitnieifter (Armier, Cberingenteur Bteng, Baumeifier 
©d)ulj, Ardjtteft ^anbler, H>üfrat ^rofeffor G. ©urlitt, tönigl. 
Branboerfitpcrungsiiifpeftor a. D. ^reitfdjfe, Cberfefretär Hampel, tönigl. 
©arteniufpeftor 2ebien, ÄunftfcpriftftcHer Karl SWeipner, Dr. med. ©opn, 
Bcbafteur ©uibo SWäber, ©djulbireftor Breull, ©^riftfieller B. fiebtus 
unb anbere mepr. 
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$)en Vertretern ttorbbeutfeher Stäbte empfehlen wir an* 
gelegentlich, einen Vlicf auf bie Karte über bie öffentlichen arbeite* 
nadpneife £>eutfcf)lanb$ nad) bem Stanbe oom 1. Sanuar 1902 gu 
werfen, bie ben auffäüigften ©egenftanb ber biirftigen auSfteüung 
über bie arbcitSnachweife bilbet. Sie geigt, wie fpärlid) im 
SRorbeit unb Dfien non Preußen bie gemeinniißigen Arbeite* 
nadjweife oorhanben finb, groifchen @lbe unb SSefer faft nichts, nur 
Hamburg, Viagbeburg, Braunfchweig, §annooer, Nienburg unb 
einige wenige anbere £)rte ragen aus biefer Söiifte beroor. ®a* 
gegen fehen mir bie unb Vfaingegenb unb ebenfo Süb* 

beutfchlanb mit einem engmafchigen $eß foldjer aemter iiberfpannt; 
wir erfeitnen an ben hoppelten Strängen, bie fi<h um mehrere 
SRittelpunfte gruppieren, bie gortfehritte ber 3entrali|ation gu 
ßanbesoerbänben, unb wir fehen, wie gmifchen biefen Softemen 
bie gäben hin unb fjerüberfchießen, oom baprifchen arbeitSnachweiS* 
Verbanb gu ber üanbeSgentrale in Söürttemberg, bem Berbanbe 
babifcher 9lrbeitenachweife, bem rhein*mainifchen Verbanb, bem 
$)üffelborfer Begirf unb als einzelne Dafen ben Verbanb ber 
märKfchen arbcitSnachweife unb ben beS SRegierungSbegirfeS 
ßiegni(j. Photographien geigen uns ben gortfdzritt in ber räum* 
liehen Unterbringung ber 5ia<hweife, bie Trennung ber ©efchlechter 
unb beS aiterS, bie SÖcfttebungen, ben arbeiteten in einem 3«* 
ftanb in bie Slrbeitsftätte gu bringen, baß feine arbeitefoÜegen unb 
ber arbeilgeber fein Vorurteil gegen ihn faffen; wir meinen bie 
SBerfitätten gur ausbefferung oon KleibungSftücfen, bie mit mannen 
arbeitenachmeifen oerbunben finb, bie ©ewahrung oon Steife* 
oorfdzüffen unb Unterftiißungen. Soweit wir gefehen haben, haben 
nur greiburg i. Br. unb Aieipgig (SRaum 69) burch feine ©in* 
begiehung in ihre auSfteüung angebeutet, baß fie auf ben arbeite* 
nochnjeis ein ernftfjafteS (Gewicht legen. 3m übrigen ift außer 
einigen Büchern fo gut wie nichts oorhanben. 

Ueberaus flein unb unootteilhaft untergebracht ift bie aus* 
ftettung beS VerbanbeS beutfeher ©e werbegerichte. Unb hoch, 
welcher Segen läßt fich für ben fogialen grieben einer Stabt burch 
fie (1903: 384) fc^affen. ©ine Tabelle g. V. belehrt uns über bie 
SchleunigFeit beS Verfahrens im Vergleich ber anbercr (Berichte. 
3m 3ahre 1900 wuroen beifpielSmeije 81 931 Progeßfacheii beim 
©eroerbegericht erlebigt, baruuter burch Vergleich 36 265 gleich 
44,s o/o, bei ben amtegerichten famen (1S99) auf 1 131 038 Progeß* 
erlebigungen 141 189 Vergleiche gleich 12, 4 % Von ben pro* 
geffen beS Sah^eS 1901 würben beim ©ewerbegeridü in weniger 
als einer Vioche 57 ü / 0 erlebigt; bei ben amtegerichten (1899) war 
es im orbentlichen progeffe in weniger als einer Söoche gu einem 
erften Termin gefommen bei 2 , 9 % ber Sachen (in Viedzfelfachen 
23 %). Sold)e 3ahlen foüten ben ehrlichen telegnem ber (bewerbe* 
gerichte hoch gu benfen geben, unb fie foüten bie jungen Kaufleute 
baoon abhalten, fich gegen faufmännifche SchiebSg endete als folche 
gu wehren unb bie Uebertragung ihrer Streitigfeiten an bie amte* 
geriete gu forbern. ©ine Öieitje oon ©ewerbegerichten finb be* 
fonberS aufgeführt; fo finb 1900 oon 100 erlebigten Streitigfeiten 
in weniger als einer Vioche erlebigt an ben ©ewerbegerichten: 
in tfeipgtg 97, 3 , in 3)reSben 82,4, in Stuttgart 80, 9 , in granffurt 
a. V?. 76,2, in ©Iberfelb 72, 6 , in Hamburg 70, 4 , in Königsberg 
66 , 9 , in £)ortmunb 64, in Vtünchen 48 , h in Berlin 12, c . 

S)ie ftaatliche aiterS* unb 3noalibitäteoerficherung ift für eine 
grofee SReihe oon Stäbten bie Anregung gewefen, eine befonbere 
aiterS* unb Juntcrblicbenenoerforgung für bie eigenen 
arbeitet gu befdzließen; bie gorm bafür ift bie ©rgängung ber 
ftaatlichen 3roangsoerfuherung. SDiefe art ber gürforge ift auf 
ber auSfteUung fo gut wie gar nid)t oeranfehauiieht. Unb hoch 
märe bas möglich gewefen! Viir gebenteu babei ber prächtigen 
auSfteüung 50eutfd)lanbS auf ber parifer VJeltauSfteÜung, wir 
fehen ben befruchteten Baum ber 3 l oangSoerficherung oor uns, 
ber fidj jebem Befuchec beS fogialpolitifchen PalafteS mit gwingen* 
ber ©ewalt aufbrängte. Seine Gurgeln fpeiften bie Beiträge ber 
Unternehmer, ber arbeitet, ber SReidiSgufchuß unb bie 3^nfen; fein 
Stamm war bas Vermögen unb feine grüßte bie üeijtungen ber 
oerfchiebenen Verfid)eningsarten. Unb wer oergißt ben golbenen 
DbiltSfen, ber 961 000 kg gemüngteS ©olb barfteüte, beffen ©runb* 
fläche 7 , 4 qm unb beffen ,v>öhe 14,9 m hatte; er fteUte bie ©efamt* 
entjchäbignngen bar, bie oon 1885-1899 an bie arbeitet gegahlt 
worben fmb, ben Socfel bilbeten bie Beifteuern ber arbeiter, auf 
ihm ruhten bie Beiträge ber Unternehmer, bie Spiße mit bem 
abler war ber SReichSgufchufe. aehnlich hätten mir gewünfd)t, ba& 
bie telemeinben, bie energifch auf bem (Gebiete ber Sogialpolitif 
oorgegangen finb, ihre ^eiftungen auf bem ©ebiete ber ftaatlichen 
unb eigenen arbeiterfürforge, beS VJohnuugSwefeuS, ber Krönten* 


pflege unb ber aügemeinen V^ohlfahrtSeinrichtungen plafiifdj jebem 
Befdhauer oor äugen geführt hätten. 

2)ie winterlichen 9?otftanbSattionen haben in einigen 
Stäbten aümählith ben ©haratter eines DbligatoriumS gewonnen; 
unb finb bie VJärmehaÜen, Schufehätten u. f. w. im Nahmen ber 
©efamtoerwaltung aud) nur Kleinigfeiten, fo bienen fie hoch 5 ur 
abrunbung beS BilbeS unb gur Veranfd)aulid)ung ber fliefgcitbcn 
©rengeu gwifchen ben fogialpolitifchen Vtafenahmen im engeren 
Sinne, ben SohlfahrtS* unb ben V?ohltätigfeiteeinri<htungen. ®ie 
Sammlung Don gormularen, Drtegefe(jen, Vorträgen u. f. w., bie 
bort aufgeftapelt finb, oerfehlt ihren eigentlichen 3 ro e tf/ weil hoch 
nur wenige frembe Befuget gu einem emgehenben Stubium biefer 
Bücherei an Drt unb Steüe bie 3 e ^ finben unb fich au f gelegent* 
licheS 5kachfchlagen einer eingelnen Sache befchränfen bürften, was 
ber feljr liebenSwürbige unb entgegenfommenbe Beamte biefer ab* 
teilung freilich recht erleichtert. Schließlich ift es aber hoch 3 wecf 
einer auSfteüung, gu ermöglichen, mit einem Blicfe baS gefdjaffene 
gu überfeheu. (Sine foId)e 3 afammenfteüung tonnte eins ber Btittel 
beS fogialen griebenS werben, ©ar gu leicht brängt fich bem be* 
fuchenben arbeiter, ber noch i n ber Siegel mit einem gewiffen Vor* 
urteil gegen bie Stabtoäter bie auSfteüung betritt, baS mißmutige 
©efüßl auf: 3a, bie Kommunen leiften aüerbings bort, wo es in 
bie äugen fäüt, wo fie mit frönen gaffaben, prächtigen Schul* 
bäufern unb Viufeen prunfen tonnen, gang ©rßeblicheS, aber wir 
fmb oon biefem ©lange auSgefchloffen; biefe breiten Straßen unb 
ftolgen Vorberfronteu erhöhen gwar bie Vente beS §auS* unb 
©runbbefißerS, fie oerbeffern aber nicht bie SSohnungen beS 
§interhaufeS, im ©egenteil, fie pferchen uns in luft* unb lidtp* 
lofe, fchmale |>öfe in üfaerfnüte SRäume gufammen, in fulturmibrige 
Häufungen, für bie wir einen gang ungerechtfertigt h<>h e|1 progent* 
fah unfereS färglichen ©infommenS h cr ö e ^ en muffen!" 2öie oiel 
ließe fich hi er energifchem Söiüen tun! 9iod) oerfügen, wie 
bie auSfteüung nicht oerfchweigt, eine SReiße oon Stäbten über 
einen ftattlichen ©albbefiß, ber ber Bobeiifpetulation nießt aus* 
geliefert worben ift; fie würben in Verbinbung mit energifcher 
VerfehrSpolitif bie ©inridjtungen oon ©artenftäbten für {mnbert* 
taufenbe gu Preifeu ermöglichen, bie nur progente beS gegen* 
märtigen BtietginfeS auSmad)teii unb hoch ber Stabt eine bauernbe 
unb gute Vente gewährten. $)urch ihre Konfurreng würbe ber 
Bobenfpetulation ein ftarler SRiegel oorgefchoben; bie Vtieten 
würben oermutüch h cruit tergehen unb wieber auf ein $ioeau 
fommen, baS es auch einem fleißigen arbeiter erlaubt, einiger* 
maßen menfeßenwürbig gu wohnen. 

£>ier fönnten bie ©runbrenten* unb §i)potheten* 
anftalten, bie einige Stäbte errichtet haben, nicht bloß ben^auS* 
befißern, fonbern bem gefamten SöohnungSwefen bienftbar gemacht 
werben. 3Ran brauchte burchauS nicht foweit gu gehen wie ber 
2)reSbener §auSbefißerocreiii, ber auf bem Stanbpunft fteht, baß 
bie 1900 begrünbete ©runbrenten* unb ^ppothetenanftalt ber Stabt 
2>reSben überhaupt feinen lleberfchuß h era uSguwirtfd)afteit habe, 
auch bei ©rgielung mäßigen ©ewinneS wirb fie ihren ©ßarafter 
als gemeinnitßige anftalt ebenfowenig oerlieren wie bie ftäbtifeßen 
Spar faffen unb Seihanftalten. 3^ne ftäbtifche Banf ift ben 
ßanbfchaften nachgebilbet; fte foü gunächft bem §auS* unb ©runb* 
befißer ermöglichen, bie anliegerlaften auf eine SReihe oon gah^n 
gu oerteilen unb aus bem ©runbftücfSertrage nach unb nach gu 
tilgen; fie gewährt aber auch §t)pothefenbarlehen bis gu bret günf* 
teln beS Wertes. S)ie Beleihung auf unbebaute ©runbftücfe ift 
nur guläffig, wenn biefe gur ©rrid)tung biüiger BSohnungeti bebaut 
werben foüen. 3)er Reingewinn wirb getneinnüßigen 3 wecfen über* 
wiefen. 3« 3>üffelborf unb Breslau hefteten gleidjfalls bereits 
ftäbtifche Banfen, ebenfo in einigen anberen Stäbten, ohne baß 
inbeS — $>üffelborf ausgenommen — ber gemeinnützige ©ßarafter 
babei fo energifch betont wäre; in Sd)lefien, Dftpreußeu unb für 
baS ©roßhergogtum Reffen finb anftalten mit ben gleichen ©runb* 
gebanfen in ber Bilbung begriffen. 

$)ie Sirfung folcher Vtaßnahtnen wirb burd) eine gielbewußte 
Steuerpolitif oerftärft. V3ir benfen inSbefonbere an bie Umfaß* 
fteuern unb bie Veranlagung ber ©runbfteuer nach & em 9 e * 
meinen Viert. ®ie ©irfung biefer Steuerreform graphifch uor* 
guführen, haben fich Stäbte wie ©Iberfelb bemüht. ®aS ftatiftifche 
llmt ber Stabt hat fein 3 a hl enm aterial über bie Veranlagung ber 
©runbftücfe gur ftaatlichen ©runb* unb ©ebäubefteuer begw. gur 
©emeinbegrunbfteuer nach bem gemeinen Viert im 3al)re 1901 
nach Stabtteilen, nad) Vieitflaffen unb in ber gangen Stabt bort 
auSgebreitet; wir fehen aus ben gelben, grünen, roten nfw. garb* 
flecfen, welches bie anteile ber oerfchiebenen ©runbftücfs* unb 
Viohngebäubearten am ©efamtfteuerertrage finb. ßeiber ift bie 
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grapßifiße Sarfteßung bcr Statiftif nodß ni(ßt überaß gu ber ßöcßften 
äuöbrucföfä^igfcit auggebilbet, unb troß ber unermübUdßen Er¬ 
läuterung ber ftatiftifcßen Sabeßen burch einen feßr gefcßicften 
Beamten in ber Augfteßung wirb eg bent fiaien wie bem Sacßmann 
ni^t leicht, einen blcibenben Einbrucf au« biefer ßftaffe Farben» 
flecfe, Sfalen unb giguren mit nach §aufe gu nehmen. Eg ift 
hier oon ben Stäbteftatiftifern cin.fo meitfcßicßtige« Material in 
ihrer befanuten Eeroiffenhaftigfeit au« aßen Steigen fiäbtifcßen 
ßebeng gufammeugetragcn, baß man ben Wunfcß nach einer buch® 
mäßigen Veröffentlichung nicht lo« roirb. Sonft roitb man biefe 
Augfteßung ber Stäbteftatifiifer ben praftifcßen ^roecfen ber Ee» 
meinbeoerroaltung fchmerlich bienftbar machen fönnen. Sen Bureau- 
beamten unb Verroaltunggtecßnifern bieten bie oerfcßiebenartigen 
Verfucße, bie Buchungen unb inöbefonbere bie Abfertigung bei 
Sparfaffen 2 C. gu oereinfachen unb befcßleunigen, oermutlidh 
manche« neue. 

An ein« ber fchroerften Probleme gur ßöfung ber Woßnungg» 
frage erinnert un« in ber Abteilung 1 bie Eruppe A; fie umfaßt 
bie Sürforge ber Eemeinben für eine richtige Verleitung begVer» 
fehrg unb eine gwecfmäßige Anlage ber Straßen unb VläÖ e - 
3n ben großen Stabten roirb bie Anorbnung oon normalen unb 
üuyugftraßen unb bie Vaumoerteilung für gaßr», 0?uß- unb 
Straßenbahnoerfcßr immer fchroieriger. Sag Straßennioeau ift in 
ben £auptoerfehrgftrafjen überlaftet, man ift bereitg gu Untergrund¬ 
bahnen, gu Hochbahnen unb gu Schwebebahnen übergegangen, man 
fchlägt auch oor, ben Sfufegängeroerfehr auf ßaufbaßnen in Höhe 
beg erften Stocfroerfg gu oerlegen, ein Vorfcßlag, ber fdhroerlich 
Diel Augftcht auf balbige Verroirflicßung hot. V?an fucßt oon ber 
Strafe gu bringen, roag nur irgenb geht. 3n ber Straßenbau* 
gruppe Brcglau« fehen roir g. V. Vapierförbe für bie Strafe an 
ber Wanb angebracht, Sregben beroäffert feine Bäume unter» 
irbifcß ufro., aber noch ift auf biefem (Gebiete afleg in Eähruttg. 
5ür bie großen Siäbte roirb bie Slaatgbahnoerroaltung gur Vfit- 
roirfung herangugießen fein, burch Einrichtung lofalen Scßneßoer- 
fehr« nach Wohnfolonien, burch Reform ber lofalen ^erfonentarife 
nach bcr Vicßtung einer Beoorgugung ber roeiteren Vororte roirb 
eine Entlaftung ber überoölferten Woßngentren gu erftreben fein. 
Ser Straßenbau- unb Straßenbahntecßnifer finbei alle Öortfcßritte 
im Oberbau, in ben Stoßoerbinbungen, in Betriebgroeifen unb 
s mitteln ufro. in natürlicher Eröße oorgefüßrt. 


Ärbeitttbeweguag. 


Sie beutfeßett EetoerJfcßaftgorgatitfattimen im ftaßre 1902. 

Sie Eeneralfomtniffiou ber gentralifierten Eeroerffdhaftgoerbänbe 
Seutfcßlanbg oeröffentlicßt in 9Jr. 33 ihre« „Äorrefpoubengblatteg" 
burch ben Vorfifcenben ßegien ba« Ergebnig ihrer ftatiftifcßen Auf¬ 
nahmen über bie Stärfe unb bie finangießen Geltungen ber ihr 
angefcßloffenen 60 geroerffchaftlidhen 3cntraloerbänbe. Sarnacß 
gählten 1902 bie „auf bem Boben ber mobernen Arbeiterbewegung" 
tteßenben, b. h- meßr ober weniger fogialbemofratifchen 3^«tral- 
orgauifationen, 733 206 Vütglieber gegen 677 510 im 3«hte 1901. 
Sa« wäre eine 3unahme oon 55 696 ober runb 8 %. E« werben 
aßerbingg für bag Saßr 1902 brei Verbänbc: Buchbrucfer oon 
Elfaß-Gotßringen 751, 3ioßioufifer 537 unb 97otenftecßer 289 3Jlit» 
glieber in ber Statiftif neugeführt, hoch ift, wie bie ßßitglieber» 
giffern biefer brei Verbänbe ergeben, bie aßgemeine Vhtglieber- 
gunahme nur gum geringen Seile auf ben 3 u tntt biefer Drgatii* 
jationen gurüefgufüßren. Unter ben 733 206 SRitgliebern befanben 
fieß 28 218 weibliche, 4519 mehr alg 1901, aber immerhin nur 
etroag über 3 % ber organifationgfähigen 3nbuftriearbeiterinnen 
(901 373). Obgleich infolge ber fehleren Erroerbgoerhältniffe 
16 Verbänbe eine geringe Abnahme ber Viitglieber gu uergeichnen 
hatten, betrug bie Eefamtgunahme hoch runb 55 000 VJiiglieber, 
rooraug ber Bericht ben Schluß gieht, baß bie Eewerffcßaften in 
ihrer Eefamtheit fo erftarft finb, baß fte ohne wefentlicße Schäbi¬ 
gungen in ihrem Vtitglieberbeftanb bie Sßeriobe ber wirtfcßaftlicßen 
Sepreffion gu überbauern oermögen. 

Einige Verbänbe hatten ftattliche Witgliebergiffern aufguroeifen. 
So ber ber Bie tallarbeiter 128 842, Vtaurer 82 223, H°4 ar & e it er 
70 390, Bergarbeiter 41 894, Seytilarbcitcr 38 158, Sabrifarbeiter 
33 640, Buchbrucfer 33 369, Zimmerer 24 502, Schuhmacher 20 583, 
Hanbelg-, Srangport» unb Verfehrgarbeiter 19 713, Schneiber 
I S 680, Xabafarbeiter 17 833, Bauarbeiter 16 193, Hafenarbeiter 
13 832 2 c. 2 c. Anberg gcftaltet fich bag Bilb, wenn man bie 


Vrogentgaßl ber Organifierten gegenüber ber 3 a ^ ber Beruf«* 
ungehörigen ßerangießt. Hi er ift noch bie Berufggählung oon 1895 
gugrunbe gelegt, bie ingroifchen aßerbingg etroag oeraltet ift. Eg 
tarnen für bie 60 3 e ntraloerbänbe runb fünf Vtißionen organi* 
fationgfähige Beruigangehörige, barunter nahegu eine Vtißion 
weibliche, in Betracht. Von biej'en waren 1902 704 988 männliche 
= 17,29 % nnb 28 218 weibliche = 3,^ % organifiert. Mut ein- 
gelne Verbänbe haben eine fo beträchtliche 3 a hl ber Beruf«- 
angehörigen gu fich h eran 9 egogen, baß fie tatfächlich al« bie Ver¬ 
tretung ber Arbeiterfchaft ihre« Beruf« gelten fönnen: Buchbrucfer 
runb 80 %, Btlbhauer 65 o/ 0/ Äupferfcpmiebe 54 %, H fl nbfchuh® 
macher 49 %, Elafer 44 %, Steinjeßer 43 u /o, ßithographen unb 
Stembrucfer 42 ü ; 0 , H a f enar beiter 39 %, Schiffggimmerer unb 
Werftarbeiter 37 % 2 C. Sie großen Verbänbe ber Viaurer, Vietaß-, 
Holg- unb Bergarbeiter umfaffen nur 35, 24, 22 unb 11 % ber 
Berufgangebörigen. E« waren 1902 in 27 Berufen mehr al« 
20 ü /o unb in 15 Berufen mehr al« 30 % ber Berufgangebörigen 
oereinigt. 

Snggefamt hatten bie 60 3 cn t r atoerbänbe im Sabre 1902 
eine Einnahme oon runb 11 Vuflionen Vtarf unb eine Auggabe 
oon runb 10 Viißionen 2Rarf. An Bcftanb oerblieben in ben 
Staffen 10^4 Vtißionen Vtarf. Eegenüber bem Vorjahre erhöhte 
fich bie Einnahme um 1 375 024 bie Auggabe um 1 038 360*/# 
unb bcr Staffenbeftanb um 1 455 227 . H^bei fehlen aber bie 

Einnahmen unb Auggaben, welche in ben 3n>eigüeretnen bei gonb« 
gemacht werben, bie nicht ber Stontroße ber ijentralleitung unter- 
jtehen. Sie Organifationen waren bemüht, bie Vtitglieber 
gur ßeiftung höherer Beiträge gu ergießen. 3*n Saßre 1691 
hatten SO u / 0 ber Verbänbe noch einen Wochenbeitrag oon 
weniger al« 20 Pfennigen, tm 3aßre 1902 aber hatten nur noch 
10 °/o ber Drganijationeit einen folgen Beitrag. 3nfolgebe|jen 
fonmeit bie Drgatufationen auch ihren Vtitglieoern an Unter- 
ftiißungen oon 3aßr gu Saßr mehr bieten. E« würben im 3aßre 
1902 oerauggabt: für yte<ht«fchuß 93 485, für EemaßregeUen- 
unterftüßung 250 661, SKeijeunterjnißung 709 778, Arbeit«loieu- 
unterfüißung 1 593 022, Stranfenunterftüßung 793 878, Snoaliben- 
unter)tüßung 154 398, Beihilfe in 9£ot- uub Sterbefäüen 250129,# 
Sur Streif« würben 1930 329 c # auggegeben. Sie Auegaben 
tür Unterftüßungggroecfe überwiegen bie Streiffoften faft um ba« 
Soppelte. Sie Auggaben für Eemaßregelten-, Steife- unb Arbeit«- 
lofenunterftüßung ift 1902 wieberutn beträchtlich in bie Höh« 9 e * 
gangen. Sie erftere ftieg gegenüber 1901 oon 198 173*/# auf 
250661 c/#, bie SHeifeuntertfüßung oon 607127 <dt auf 709778 c #, 
bie Arbeitglofenunterftüßung oon 1 238 197*/# auf 1 593 022,/# 
gür biefe brei Unterftiißungen, bereu Steigerung ein 3^™ un * 
günftiger wirtfcßaftlicher Sfonjunftur ift, mußten bie Eewerficßaften 
im 3ahre 1902 509 964 */# meßr auegeben al« im 3aßre 1901 
unb 1879 958 m meßr al« im 3aßre 1899. Arbeitgloftn- 
unter ft üßung wirb jeßt oon 28 3 e ntraloeibänben gewährt. Um 
bag llnterjtüßunggmefen beffer augbauen gu fönnen, hat ein großer 
Seil ber Verbänbe bie Beiträge erhöht. Sie Anficht ijt oer- 
fchwunben, baß bie Vtaffen ber Arbeiter fich mit niebrigen Bei¬ 
trägen gur Drgani|ation h er angiehen ließen. Sür 34 ber in bei 
Statiftif aufgeführten Berufe befteßen internationale Verbiu- 
bungen. 

* * 

* 

Sie Statiftif ber Eeneralfommiffton gibt auch einen furgen 
Ueberblicf über bie Hüfth^ancferfchen unb bie cßriftlichen Eewerr- 
oereine, bie fogenannten unabhängigen Vereine unb bie Jiofal- 
organijationen. Sie Viitgliebergaßl ber leßteren, bie fieß oor gwei 
Saßreti gu einer freien Vereinigung beutjeßer Eeroerf|cßaften gu- 
jammengetan ßaben, wirb mit 10 090 angegeben. Bei ben cßrift- 
iitßen Eewerfoereinen wirb unterfeßieben groifcßen folcßeu, bie bem 
„Eefamtocrbanb ber cßriftlichen Eeroerffchaften Seuticßlanbg" an* 
gehören, unb folcßen, bie außerhalb besfelbeu fteßen. Sie Vtit* 
gliebergaßl ber erfteren roirb mit 84 652, bie ber leßteren mit 
105 248 angegeben. Eg finb bei biefen bie fubbeutfeßen Ei|enbaßner* 
oerbänbe, ber Vcrbanb ber Eifenbahnhaitbroerfer (Siß Srier) unb 
bie Vereine baperifcher unb rourttembergifeßer Voflbeatnten einbe- 
gogen, alfo Drganifationen, bie gum Seil feinen auggeprägt ge» 
werffcßaftlichen Eßarafter tragen. Sagfelbe gilt meßr ober weniger 
aueß oon ben fogenannten unabhängigen Vereinen mit 56 595 
Vtitgliebern. Sie Hufch’^uncterfdjen Eeroerfoereine gäßlen jeßt 
102 851 Vfitglieber. 9tecßnet man biefe runb 359 000 Drgauifierte 
gu ben 733 206 Vfitgliebern ber 60 ge werffcßaftlichen 3 c ^tral- 
oerbänbe, fo ergibt fiel; ein Arbeiterßeer oon über eine Viißioit. 
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3ur 3*Ü roirb bic bcutfdbc ©eroerffchaftsberoegung nur non bcr 
englifcfjen, bic gegen jroet 3ÄiHionen organifierter Hrbeiter umfafct, 
übertroffen. 


©in Hr6riterau$ftanb in bcr ßanzfchen Nlafdjittenfabrif in 
Sftamtheim bot einen bemerfenSroerten Verlauf genommen. Seit 
längerer 3rit beftanben bei ben Sdjmieben ber ftirma Differenzen 
über Slb^üge oon Hüorbföbnen unb fd)le<hte Vehanblung burd) 
einige 9Reifter. Hm 17. Quli morgens überreichten bie Scfpniebe 
eine Vefdjroerbe, in ber fie bis 10 Uhr oormittagS Vefcheib 
forberten. Hls biefer nicht erfolgte, legten fie unter Vertragsbruch 
fünbigungSloS bie Hrbeit nieber. Hm 31. Quli fam es jit Ver* 
banblungen jroifchen ber ^abrifleiiung unb einer Kommiffion oon- 
fünf Hrbeitern; bie ©rgebniffe mürben prototoHarifch feftgelegt unb 
ein HuSgleich fd)ien angebahnt. Nachträglich aber fatnen ben HuS* 
ftänbigen Bebeulen unb fie forberten neue Verhanblungen. Dies 
lehnte bie Direftion ab, ebenfo auch 3)2itfe Huguft eine Einigung 
oor bem ©eroerbeaericbt, bas oon ben Hrbeitern angerufen mar. 
Nun erflärten ficfi zahlreiche anbere Hrbeiterfategorien mit ben 
ftreifenben Sd)mieben folibarifch unb legten bie Hrbeit nieber, fo 
bafe fchUeblich 1800 oon 2500 Hrbeitern beS Betriebes feierten. 
Huf 23efd)lu& einer Verfammlung roanbte fich bie Streifleitung an 
ben Vorfianb ber babif<hen gabrifinfpeftion, DberregierungSrat 
Bittmann, mit ber Bitte um Vermittlung. Diefer erfchien fofort 
an Ort unb «Stelle unb prüfte, nacbbem bie HuSftänbigen ihm 
oerfprochen, baS oon ihm gefunbene Ergebnis bebingungSloS an* 
Zuerfennen, unter Hinzuziehung oon Vertrauensmännern ber Hrbeiter 
baS gefamtc Befchroerbematerial. Das Nefultat ftanb in ooHer 
Hebereinftimmung mit bem oorn Brotofofl oom 31. 3uni, baS ber 
3irnta günftig gelautet hotte. Nach biefer ©ntfcheibimg, bie ben 
Hrbeitern Unrecht gab, erflärte bie ^abrifleitung, fie fei bereit, 
bie HuSftänbigen nach 9Rogli<hfeit mieber ein^uftellen unb roerbe 
ihnen feinen ©roll nacbtragen, oerlange aber auch, baf) bie treu 
gebliebenen Hrbeiter nicht beteiligt mürben. Daraufhin befcftloffen 
bie Stretfenben mit 3 / 4 Nlcftrheit bie Wieberaufnahme ber Hrbeit, 
bie bann am 31. Huguft erfolgt ift. 

Der Kampf um ben 3rh«ftonfr«tfag t# ©rtmmttfdjau bauert 
fort unb umfafet, ba auch bie Heimarbeiter [ich bem Streif an* 
gefchloffen hoben, jefct runb 9000 Hrbeiter. DaS Heroorftechenbe 
bei biefem Streif rcie bei ben meiften Hrbeiterberoegungen ber 
neueften $c\t ift baS ruhige zurüefhaitenbe Verhalten ber Hrbeiter 
trofc ber nicht immer glücflichen Hnorbnungen ber Bolizeibe* 
hörben, bie namentlich baS VerfammlungSrecht in feßr furzfnhtiger 
Weife befchränfen unb baburch eine HuSfpradje ber Hrbeiter unter* 
einanber erfchmeren. ©ine Neibe oon Hrbeiteroerfammlungen 
mürbe aus roenig fticfjholtigen ©rünben aufgelöft, ferner baS 
Streifpoftenftehen oon ber Kreishauptmannfd)aft oerboten unb zu* 
miberhonbelnbe Hrbeiter polizeilich feftgeftellt, in einem galle fogar 
foforiiger Verhaftung untermorfen. ©ine daraufhin oon ben Hrbeitern 
an ben Winifter beS Snnern entfanbte unb oon biefem empfangene 
Deputation erhielt bie auSbrücflicbe 3ufi<hening, ba& baS Streif* 
poftenftehen erlaubt fei, unb bafc ber Winifter bie Kreishaupt* 
mannfdjaft mit entfprechenben Hnmeifungen oerfehen merbe. Hn* 
gefichts ber Datfache, bafe bcr Beginn ber Saifon unmittelbar be* 
oorfteht unb in ben gabrifen zahlreiche Hufträge ber ©rlebigung 
harren, erfcheint eine Beilegung beS Streifs nicht auSgefchloffen, 
menn auch hie Hrbeitgeber bisher raenia Neigung zum ©intenfen 
gezeigt hoben. Der Bürgermeifter oon ©rimmitfehau hat fich be* 
reit erflärt, zmifdjcn ben Streifeuben unb ben Unternehmern zu 
oermittein. ©S hoben baraufhin bereits Verhanblungen ftattge* 
funben, beren ©rgebniS jeboch noch nicht befannt ift. 

Die ©infühntng ber HrBettSlofcnuntcrftübimg tm ©hrtftlid)* 
fokalen SNetattarbetterOerBaub (Sifc Duisburg) hot mit bem erften 
3uli ftattgefunben, bei gleichzeitiger ©rhöhung ber Wochenbeiträge 
oon 20 auf 30 4 für männliche, unb 15 4 für raeibliche 3ftit* 
glieber. Die llnterftufcungSfähe finb nach einjähriger Karenzzeit 
auf 42 c/ffi pro 3ahr, ober 6 J( pro Woche, fteigenb innerhalb 
5 Sohren auf 72 . //, feftgefefet. leibliche Nritglieber erhalten bie 
Hälfte. Die Niitglieberzabl beS VerbanbeS ftieg innerhalb SohreS* 
frift oon 4700 auf 6200, meines umfomeljr h e roorgef)oben zu 
merben oerbient, als ber Verbatib im oerffoffenen 3oI)re eine Neihe 
fthmerer Kämpfe burdjzufedjtcn hatte. 

Hrfteitrrftettegiing in ftmtfreid). Die lefcte Nummer beS „Bulletin 
de l’Office du travuil“ enthält ein Sicfame bcr Statifttf bcr Streifs, Hülfs* 
altionen unb VermitUnngSoerfiidie im ^afjre 1902. ©§ fanben in biefem 
3ahre 512 Streifs ftatt. Hn biefen nahmen 212 704 ißerfonen, Männer, 
Arauen unb Minbcr, teil, bie in 1820 ©tJibliffemeiitS befrfjäftigt lonren. 
Diefe Streifs hatten 4 675 081 Feiertage z i, r ftolge. 9?ad) ben Berg- 


roerlen, bie 15 Streifs mit 199 009 Stretfenben aufroiefen, folgte bic 
Deyülinbuftrie, bie allein 167 Streifs mit 84 693 Stretfenben z u der* 
Zeichnen hatte. Dann folgte bie SpebttionSbrandje mit 38 Streifs unb 
12195Streifeuben; bie SRetanbrandje mit 88 Streifs unb 9852 Stretfenben 
unb baS Vaugeroerbe mit 71 Streifs unb 5339 Stretfenben. Von biefen 
512 Streifs mürben 256, alfo mehr als 60%, wegen Öobnerhöhung 
infzeniert, 83 megen fiohnrebultion, 38 megett Kürzung ber Hrbeits^ext, 
36 megeu Sohnftreitigfeiten, 40 megen gefefclidjer Negelung ber Hrbeit, 
18 megeu Unterbrücfung ober ©inführung ber Stücfarbeit, 23 megen 
ftabrifgefefce, 81 megen Strextigfetten mit Hrbeitern, Vfeiftern unb 
Dircftoren unb ber Neft megen oerfchtebener Urfachen. 


Arbettemrßiljentttg. SparbaHcii. 


HuSfühtnngSamoetfntigen z«r Nodelle zum ÄranfeitderfichcrnngS- 
gefe^ in SBürttemBerg hat bie bortige Negierung erlaffen, bie fich 
mit folgenben Vunften befaffeu: HuSgleicfjung ber ortsüblichen 
Dagelöhne mit ben tatfä<hlicf> gezahlten ßöhnen, ©rhöhung ber 
Kranfenfaffenbeiträge entfprechenb ben neu angeorbneten Nfehr* 
leiftungen ber Kranfenfaffen, Neuregelung beS VerhältniffeS ber 
Kaffen zu ben Kaffenärzten. ©S ift, roie' ber ©rlafe tm einzelnen 
ZU ben obigen fünften auSführi, mehrfach bie Beobachtung gemacht 
roorben, baft ber fogenannte ortsübliche Dagelohn an bie tatfächlich 
gezahlten ^öhne nicht heranreicht; baher merben bie höheren Ver* 
maltungSbeljörben angeroiefen, biefe Verl)ältniffe z u prüfen unb 
eoentuett Neufeftfefcungen oorzunehmett. ©S mirb ferner ben Kaffen 
empfohlen, mit Nüdfftcht auf bie im ©efefe oorgefehenen ©rmeite* 
rungen ber ßeiftungen eine ©rhöhung ber Beiträge oorzunehmen, 
bie bei Seftfefeunq ber gefefelichen ÜKinbeftleiftungen auf ©runb 
oorgenommener ©rf) e &ungen 10 Prozent ber bisherigen Sähe zu 
betragen hotte unb roeitere entfprechenbe 3ufd)loge erfahren mü^te, 
menn bie Kaffen über bie gefefclichen NUnbeftleiftungen hluauSzu* 
gehen beabfichtigten. ©ine befonberS eingeljenbe Behanblung roibmet 
ber ©rlafe bem Verhältnis ber Kaffen zu ben Kaffenärzten. 3nfolge 
ber mit ber ©rhöhung ber SKinbeftleiftungen oon 13 auf 26 SBochen 
Kranfenunterftiifcung gefteigerten Suanfpruchnahme ber ärztlichen 
Dätigfeit, merben bie Kaffenoermaltungen angeroiefen, eine bem* 
entfprechenbe ©rhöhung beS HrzthonorarS oorzunehmen. Hoben 
bie bisherigen ßeiftungen ber Kaffen fdjon ben heutigen Nlinbeft* 
leiftungen enifprodjen unb finbet nunmehr eine neue ©rroeiterung 
ber ßetftungen freimiHig ftatt, fo ift auch hier eine bementfprechenbe 
Neoifion ber mit ben Kaffenärzten abgefchloffenen Verträge oorzu* 
nehmen. Die HufüchtS* unb bie höheren VermaltungSbehörben 
merben auf bie Beobachtung ber Befolgung biefer Hnorbnungen 
hingeroiefen. HuSbrütflicf) mirb ben Kranfenfaffen bei Ncuorbnung 
ihrer Verträge mit ben Kaffenärzten baS Spftem ber freien Hrzt* 
mahl empfohlen. ©S merben auSbrücflid) bie günftigen ©rfahrungen 
mit biefem Spftem in Württemberg h^roorgehoben unb auSge- 
fprochen, bafe biefcS ebenforoohl bem Sntcreffe ber Verficherten, 
benen bie Behanblung burdj ben Hrgt ihres Vertrauens geroähr* 
leiftet fei, entfpreche, mie ben berechtigten StanbeSintereffen ber 
Herzte. Die früher an baSfelbe gefnüpften Vefürchtungen einer 
finanziellen Ueberlaftung ber Kaffen finb nicht in ©rfütiung ge* 
gangen, aud) ba nicht, mo oon ben Kaffen bie ©inzelleiftung unter 
3ugrunbelegung ber fiaatlidjen Winimaltaje honoriert mirb. ©nt* 
fdjlie&en fich bie Kaffen zur freien Hrztroaljl, fo follen fte nicht mit 
ben einzelnen Herzten, fonbern mit ben in bem Kaffenbezir! oor* 
hanbenen ober fid) neubilbenben freien Vereinigungen ber Herzte 
in ein VertragSoerhältniS treten. Die Hbrechnung unter ben Herzten 
foll auf ber ©runblage ber ©inzelleiftung erfolgen, fomeit baS 
är^tlid)e H°K° ra r nid^t unter 3ugrunbelegung ber ftaatlichen 
Wmimaltaye ober oon Prozenten biefer Dore erfolgt, bamit fo ein 
NZafiftab für baS Verhältnis beS tatfächlich bezahlten HouorarS zur 
ftaatlichen Ntinimaltaje unb bamit bie ftatiftifche ©runblage für 
ein fpätereS gefefcgeberifcheS ©ingreifen gemomien mirb. Die in 
biefem ©rlafc auSgefprod)enen Hnorbnungen ftnb in hoh em ^ofee 
zu begrüben. Sie bemeifen ein fehl* anzuerlenncnbeS praftifchcS 
VerftänbniS ber mürttembergifd)en Negierung für bie burd) bie 
Nooefle gum KranlenoerficherungSgefeh gefd)ajfenen neuen Verhält* 
uiffe unb erbringen ferner einen Berocis oou ber lebhaften Sfühlunp, 
in ber fich bie Negierung zum praftifchen ßeben erhalten hot, unb 
bie eS ihr ermöglichen, ben tatfäd)lid)en Bebürfniffen entfprechenbe 
oon bureau!ratifd;er Kurzfichtigfeit freie Hnorbnungen zu erlaffen. 
Wenn auch bie übrigen BunbeSitaaten bem hier gegebenen Beifpiele 
folgen merben, fo mirb bamit für bie in HnSficfyt geftellte burch* 
greifenbe Neoifion beS KranfcnoerridjcnnigSgcfebcS ein fchätruS* 
merteS Viaterial gefammelt merben. 
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die 9fo*ette gum Sttaufemterfuhermtflögefe* ift nunmehr aud) auf 
ben Bereich ber Heeresverwaltung auSgebe§nt worben. der StriegS- 
mtntflcr hat beftimmt, bafj, foweit bisher auf Grunb beS § 3 beS 
ShnnFenuerficberungsgefefeeS im SBege beS Vertrages ober mittels 
fonfliger Vereinbarung etngelnen fßerfoneu ber Heeresverwaltung bei 
GrfranFung ihr Gtnfommen bis gur dauer oon 18 VSodjen gugefidjert 
war, bicfcS 3 ,I 9eftänbniS im ©tnne ber neuen Raffung be$ § 3 be$ 
StranfenuerficherungSgefefceS vom 1. 3anuar 1904 ab auf weitere 
13 SBodjen nuSgtibehnen ift. 

StranFettucrfid)eruiig ber dienftboten in Hamburg. 81m l.Auguft 
ift in Hamburg baS revibierte Gefefc, betreffenb bie Stranfenver- 
fidjeruttg ber dienftboten, in Straft getreten. danach finb alle 
dienftboten gegen Stranfheit bei ber „dienftboten - Stranfen- 
taffe" gu oerfichern unb gmar mit bem dage beS dienftantrüteS. 
Scheiben fte aus bem dienftverhältnis aus, fo enbet auch ihre 
Berficherung, jebod) fönnen fie fte freiwillig fortfefcen. die dienft- 
boten-Stranfentaffe gewährt STranfenunterftüfcung uom beginne ber 
Äranf^eit an begw. StrantenhauSbehanblung, freie Stur, Argnei ufw. 
wie in ben gutgeleiteten Strantenfaffen, SBödjnerinnen freie Berpfle- 
gung in ber ftäbtifdjcn GntbinbungSanftalt für bie dauer ber Gr* 
werbSunfäbigfeit; bei dobesfall 00 ,7/ ©terbegelb ober bie Be* 
ftaitung. die ÜJtitglieber, welche bienftloS werben, behalten brei 
SSocben lang ihre Anfprüche auf biefe Seiftungen. die Staffe wirb 
uon ber Behörbe für baS BerfkherungSroefen oerwaltet unb oer¬ 
treten. Von ben Staffenbeiträgen, bie monatlich 1 <dt 60 a% aus* 
machen, fann bie Herrfdjaft 60 4 bd jeber Öohngahlung bendienft- 
boten foweit in Abgug bringen, als fte auf ben Zeitraum entfallen, 
für ben ber Sohn gegahlt wirb. die Ansammlung eines SRefervc* 
.fonbs ift oorgefehett. 3un>iberhanblungen werben mit Gelbftrafen 
geahnbet. (Gegenüber bem preufjifchen 3 u f*anbe ift bieS C^cfefe ein 
erheblicher Öortlchritt. 3ia Geltungsbereich ber preufjifchen Gefinbe* 
orbnnng ift bie Herrfdjaft verpflichtet, für Stur unb Verpflegung 
beS dienftboten gu forgett, ber ftch burch ben ®ienft ober bet 
Gelegenheit beSfelben eine Stranfheit gugieht. die Herrfdjaft 
ift aber gu biefer Vorforge nur bann oerpflichtet, wenn bie dienft* 
boten feine Verwanbten "in ber SRähe haben, hie ftch ihrer angu- 
nehmen oermögen unb nach ben Gefefcen ^icrgu oerpflichtet ftnb. 
SSeigern ftch hie Verwanbten, fo mufe bie §errfdjaft biefe Ber- 
pflidjtung einftweilen unb bis gur Austragung ber ©adje mit Vor¬ 
behalt ihres Ve^teS übernehmen. 3n biefen Sötten fann bie Herr- 
fchaft bie Sturfoftcn oon bem auf biefen Zeitraum faffenben Sohne 
beS Fronten dienftboten abgiehen. dauert eine Stranfheit über bie 
dienfigeit hinaus, fo hört mit biefer bie äußere VerbinMidjfeit ber 
Herrfdjaft auf, für bie Stur unb fßflege beS Franfeit dienftboten 
gu forgen. der dienftbote oerfättt bann ber Armenpflege. Gbenfo 
wenig braucht bie Herrfdjaft bie VegräbniSfoften für baS Gefinbe 
git begahlett. Sturg, ber fronte dienftbote ift nach hem preu&ifdjen 
Gefinberedjt mehr auf bie fBohltätigfeit unb bie Armenpflege als 
auf ein Stecht angewiefen. Auch aus biefem Grunbe wäre eine 
balbige Aettberung ber oeralletert preujjifdjen Geftnbeorbnnng an 
ber 3eü. das Hamburger V?ufter giebt bie Stiftung an, in 
welcher baS ohne Störung ber übrigen BerftdjerungSarten bequem 
gesehen fönnte. 


tBtnofftnfäaftemtfttu 


44. Attgcüfgtuer Genoffrnfcbaf tätig bei VetbaiibcS ber auf ©efbßljilfe fit* 
ruhenbett bentfebeu ßrwerbS- unb SBirtfcbaftSgeitoffettfcbaftett, 

2)er ooriät)rige VerbanbStag in Streugnad) war burdj ben AuSfdjlufc 
gal)lrcicher Stonfumoereine wegen ihrer angeblichen Hinneigung gur ©ogial* 
öemofratie bemerfenöwert. £^etgt teilte auf bem 44. VerbanbStage, ber 
in ber lebten Auguft>A$oche in Rangig tagte, ber Anwalt I)r. (irüger 
mit: 218 Stonfumoereine hätten ihren Austritt aus bem allgemeinen 
Vevbanbe erflärt, bei etwa 130 Stonfumoereincn fei eS uubeftimmt, wie 
fte fid) verhalten würben, ungefähr 300 Stonfumoereine würben bem 
Vcrbanbe treu bleiben. £ie Hauptftüfee be§ VerbanbeS ftnb übrigens 
immer bie Ärcbitoercine gewefeit. 2Bie ftch ber Anwalt gegen bie 
polilifdjc Agitation im Verbanbc wanbte, fo begeichnete er aud) bie ftaat- 
lidjc ^örberung beS GenoffenfdjaftSwefenS in ber bisherigen Art unb bie 
Acitgriinbungen als l)üd)ft bebenflich- 9?cuerbings forberc man fogar 
frfum ein 9icd)t auf Hrcbit. Um bem Verbanb bie (Sigenfdjaft ber 
9ted)tSpcrföiilid)feit ,^u geben, wirb baS Statut bahin geänbert, bafj ber 
Verbanb ins Vereinsregifter eingetragen werben Fann, er beifet Fiiuftig: 
„Allgemeiner Verbanb ber auf Selbfthilfe beruhenbeit beutfeheu Erwerbs* 
uttb VSirtid)aftSgen 0 ffenfdiaftcit, II-. V." Vci bem erftcu fünfte ber 
^agesorbmuig erhob man ^roteft gegen bie Vcflrebuttgen, ben tfrcMt= 
ctcnnt ich fcfjaftcn bas 9tcd)t auf pflege beS SparFaffenbctricbeS unter ber 
Vegeidwimg „©parfaffe" gu entgichen. Vefanntlidj firmieren ein großer 
2eil, gerabe ber länblidjeii «affen als ,,©par= unb ^arlehnsfaffe gu 


9t. 9t., ®. m. b. H " ic. Sine berartige SefchränFung fei rechtlich 

unguläfftg, wirtfchaftlich von bem größten 9tachteil für baS Genoffen- 
fchaftSwefen. SHe ©chulfee-^elihfchen Genoffenfchaften haben biefen Ge* 
fchäftSgweig ber Annahme uon Spareinlagen feit 44 Saften betrieben. 
Auf Umfrage ber Anwaltschaft in biefem 3ahi' e hohen E06 Genoffen* 
f(haften geantwortet, bereu ©parFaffenFapital auf 307 2RilIioncn SKarF 
feftgeftellt ift. Gin Gefe^entwurf beS Hamburger ©enats will ben Ge* 
brauch beS 3SorteS „©parFaffe" allen nicht öffentlidjen Waffen in H fl ni* 
bürg verbieten. @S wirb eine Gingabe an ben 9teid)Sfangler befchloffen, 
eine foldje Verlegung ber 9teid)Sgefe^e in geeigneter SBeife gu ver* 
hinbern. ®er AeidjSbanFoertreter Affeffor HohureF hob h«oor, bafe bie 
AeichSban! bie h°h c fogialpolitifche Vebeutung ber ©d)ulfce*£)elifcf<hen 
Genoffenfchaften anerfenne; bie Grunbfähe von 6d)ulfce=&elifcfd) feien 
bie gefdiäftlid) richtigen, baS bewiefe bie 2eiftungSfäl)igFeit ber ihm 
angehörigett Genoffenfchaften. SBettere Vorträge erftreeften fich über 
bie 9tevtfion§eiitrid)iungen, Gehalts* unb Auhegehaltsfaffen. 

S)ie Vau genoffenfchaften tagten unter Settung beS ßanbratS 
Vertholb Vlumenthal (Hannover). 5)ie VaugenoffenfdjaftSbewegung 
bürfte nicht, fo führte er aus, ©elbfigwecf unb ©port fein. 3n ben 
2827 Häufern mit 6300 SBoljnungen ber Vau genoffenfchaften, bie für 
24 SJtifltonen VtarF hafteten, wohnten 31000 SKettfchen. ®te After* 
Vermietung fei faft befeittgt. Gine ©tatiftif fehle noch, ^ie ftrage beS 
vierten ©ohitraumS fei eine ber Hauptfragen ber 3eit; ben Genoffen¬ 
fchaften fei gu empfehlen, bie ans vier 3tmmern beftehenbe Arbeiter* 
Wohnung vorgugiehen, felbft wenn ber SJUetSpreiS baburch ben fonft 
üblichen DrtSpreiS überfteige. V?an bürfe nicht gu fehlten auf bas 
VebürfntSiiiveau ober unter biefeS herabfinFen. Auf Anfammlung eines 
eigenen Kapitals muffe Vebadjt genommen werben. 2>cn Vaugenoffen* 
fchaften, welche H^poth^tenbarlehen mit feftflehenben XilgungSquoten 
aufgenommen haben, würbe empfohlen, bie Abfdjretbuiigeti voflftänbig 
von ben Amortifaiioncn getrennt gu behanbelu; bie Amortifationen 
feien von bem H 9 P°th?toi!onto unb bie Abfchreibungen von bem 
GrunbftücFS* begw. HauSFonto abgufefcen. Gtne Haftpflichtverftd^erung 
foll eingerichtet werben. 

$)ie Sfrebitgenoffenfdjaften befprachett für ftch allein SKafe* 
regeln gur ©idjerung beS GefchäftSbetriebeS, befonbers gegen faule 
SFunben, man empfahl ben Austaufdj ber 9Famett oon Verfonen, bie als 
Geber ober SRehmer oon Stellermedf)fein, als SBethfelfchieber ufw. befamit 
feien, warnte vor ©peFulationSgefchäften unb monierte baS Anmadjfen 
von 3ü^ r üdftänben bei eingelneit Genoffenfchaften. 

3n ben Stonfumoereinen, bie unter Vorft^ beS 2)ireFtorS Opper¬ 
mann (SKagbeburg) eine ©onberfifeung abhielten, erhob man Vrotefi gfgen 
baS von oerfdjiebenen ©eiten angeblich im Sntereffe beS «leinhattbelS 
geforberte Verbot ber 2)iüibenbcnoertetIung ber Stonfumoereine. ^ie 
gutgeleiteten Stonfumoereine oerraufen nach bem Vorgänge ber rebüchen 
Vionicrc oon Vochbale gu $age$pretfen, nidjt gu ©elbftFoften, um ben 
Stleinhanbel nicht fo fdfjwer gu fchäbigen, unb verteilen ben Gewinn am 
©chlttl beS Jahres als SSarenbivibenbe. 5)ie StapUalbioibenbe fommt 
bei ber GeringfügigFeit ber GefdjäftSanteile Faum in Vetracht. Xroh* 
bem agitieren bie Stleinljänbler gegen bie Stonfumoereine. freilich ift 
beren ntangelttber gefchäftlidier Grfolg begreiflich, wenn man aus ben 
Grhebungen ber Hanbelsfammer in üübettfeheib g. V. erfleht, bafe unter 
ben Stleinhänblern noch nicht 10 o/ 0 Faufmännifch unb fadjmännifd) aus* 
gebilbet finb; in Vraunfchweig ift ber ^rogentfah von 67 im 3abre 
1887 auf 34 im $ahre 1901 gurürfgegangen. Aehttliche Vrogentfä^e 
^ungelernter" «aufleute haben fich ln Verlin unb anberen Orten heraus* 
geftellt. 5)er Verbanb unterfiiifce gern ben Stleinhanbel; er förbere 
feinen 3vfammenfchlug gu GinfaufSgenoffenfchaften, ben auch öer 
HanbelSminifter 2RöHer, wie fein Vertreter, Vergaffeffor Dr. ©tfler, er- 
Flärte, gern förbere. 2)er ©parFaffenverFehr Würbe ben Stonf um vereinen 
nur gur Grgättgung beS für baS laufenbe Gefchäft itottoenbigen VetriebS* 
FapitalS empfohlen, wiberratett aber bie Verwenbung ber ©parFaffen* 
gelber gum Grtverb von Grunbftücfen unb gur Grweiterung unb Gin* 
fiihrung ber eigenen $robultion. 


$0}tale JSeMjiit tut) gqgtote. 


f)er ©tanb ber V3unttfraufl>ett in Uttgam, 

3n mehreren bie Söurmtrantheit behanbelnben ArtiFeln biefer 
3eitfchrift, wie auch xn anberen Vnblitationen würbe vielfach barauf 
hitigewiefett, bafe biefe tteuerbittgS unter ben Bergarbeitern in 
^Jeutfdjlanb aufgetretene unb flarf verbreitete Stranfheit in Ungarn 
feit langem enbemifch h^rrfcht unb ins AuSlanb teils burch bie 
aus Ungarn gugemanberten Bergarbeiter eingefchleppt würbe, der¬ 
artige Berichte finb geeignet, ein falfcheS üicht auf bie in beit 
ungarifdjeu Bevgroerfsbetiicbcn herrfcheuben GcfuubheitSoerhältniffc 
gu werfen unb nachteiligen 3oIg e rungen auf bie Hanbhabuitg ber 
BergwcrfSfanitätSpoIigei SRautii gu geben. 3n 9öirtlid)feit ftnb bie 
obigen Behauptungen vielfach irrig, unb beruhen, wie auS ben 
tiachfolgenbcu amtlichen daten h^rvorgeht, in ber H a uptfad)e auf 
mangelhaften unb nicht genau geprüften 3«formationen. diefc 
Berichtigung foll baher einmal ben guten 9luf ber ©anitätSverhält- 
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ntffe ber uttgartfchen Vergrocrfe ina£;reit; bie roahrheitSgefreue 
©djilberuitg berfelben, bie Viitteilung ber bie Verbreitung ber 
©unnfranfljeit betreffenben richtigen £enntntffe unb Erfahrungen 
mirb zugleid) rocrtoolie Anbaltspitnfte zur ilnterfud)ung beS (S^araf- 
terS unb ber Ratur biefcr ftranftjeit bieten. 

Es fantt faum beftritteu merben, bafj bie VBurmfranfheit, beren 
Verbreitung in Teutfd)laiib bie Regierung fpäter, als in Ungarn 
jnr 3nangriffnabnie utnfaffenber Vtaftrcgeln oeranlafjt bat unb bie 
bem unterirbifd)en Vcrgmerfbctricb non Anbeginn h er an haftet, 
bis oor fur^em in ihrer £)erfmtft unb Statur nicht erfannt mar. 
Vton fdjrieb bie Vläffe, bie fithtltdje Vlutarmut, baS franfbafte 
AuSfeljeu beS burch ben Vhtrtn infizierten Arbeiters ber fd)lcd)ten 
©rubenluft unb ber ferneren Vergarbeit ju. £eute befi^cn mir 
genauere Kenntnis über bas Entfteljen unb ben Verlauf biefer 
Äranfbeit, unb bie bisherigen Verfudje unb Ergebniffe auf bem 
(Gebiete ber Teilung ber Vhtrmfranfen unb ber Verbinberung ber 
Verbreitung ber ©eudje geben uns berechtigte Hoffnung auf ihre 
erfolgreiche Vefämpfung. 

Tie s Burmfranfbeit ift unleugbar auch in einigen ungarifdjen 
Vergioerfbetrieben aufgetreten, ja nahm fogar bebeutenbe Timen* 
[tonen an. ©porabifdje gäÜe fommen no<fj beute oor, aber oon 
einer allgemeinen Snfijierung famtlicf)er ungarifchen 
Vergmerfe burch ben Vlutnmrm fann nicht bie Rebe fein. Tat* 
fachlich mürbe baS Auftreten biefer S£ranft)eit in bem Vergreoier 
0elmecz (©chemnih), Refifa, Anina unb Vrenuberg feftgeftellt; jeboch 
bat bie Seuche infolge ber Anroenbung etttfpred)eiiber hbgienifcher 
Rfaferegeltt auch an biefen Orten teils gönjlid) aufgehört, teils nimmt 
fie zufeljenbS ab. 3m Vc^irf ©elmecz j. V. marett noch im 3abre 
1880: 80 bis 90% ber Arbeiter, fjauptfächlid) bie in beit männeren 
Gruben (granz Sofef*, 0igiSmunb*, SJtaj* unb Starlfchacht) Vc* 
fchäftigten, oom Vlutmurm infiziert. Auch bie Sßochroerfarbeiter 
blieben uon ber Shranfljeit nicht oerfchont, ba fte im ©inter itt ben 
©ruben oerroenbet mürben. Tttrch bie Antoenbung ber oorermäbnten 
bpgienifchen Riafjregeltt gelang eS jeboch, fchon im Sabre 1892 bie 
Vergmerfe oon ber $ranfheit gänzlich 311 befreien unb feit biefer 
3*it mürbe ber Vlutmurm meber au Arbeitern, noch überhaupt in 
ben ©ruben oorgefunben. 3a Reficza mareit 1887: 5,7 %, in 
1892: 1,9 %, in 1897: 0 , 7 % unb in 1901: 0 , 3 % ber Arbeiter 
murmfranf, in 1902 bagegen fam feine einzige neue Erfranfung 
oor. Ebenfo ift bie Ä'ranfbeit in Anina im Abnehmen; in 1901 
bis 1902 ftnb inSgefamt 24 Erfranfunaen, b. b- 0 , 94 % ber ganzen 
Velegfdjaft oerzeic|net morben. 3n Vrennberg bat bie Seuche 
ihren £)öhepunft im Sabre 1896 erreicht, ba bamalS 85 o / 0 ber 
Arbeiter murmbebaftet maren, feit biefer 3 c it zeigt bie ©tatiftif ber 
Erfranfungen folgenbe VerbältniSzablen: 1898: 47 %, 1899: 26 %, 
1900: 23 o/ 0 , 1901: 12%, im Sabre 1902 nur noch 8 % unb 
biefe finb auch leichteren EharafterS. 

3m Vergbetrieb ber Tonau*TampffchiffabrtSgefeIIfchaft bei 
V^cS (güttffird)eit) mürben im Verlaufe oon 9 Sabren inSgefamt 
15 ErfranftittgSfälle fonftatiert, oon biefen mürben 13 Arbeiter 
fchon murmbebaftet aufgenommen, bie alfo bie Stranfheit oon 
anberen ©ruben mitgefchleppt haben. (Sinzeine gälle ftnb noch in 
©algö*Tarjan ( 2 ), Tatabanpa*Totit) ( 2 ) unb in Ragtjmanpof (1) 
oorgefommen. 

AnberroärtS mürbe in Ungarn baS Vorfommen ber Vhtrm* 
franfbeit nirgenbs feftgeftellt. Auf Veranlaffung ber VergroerfS* 
bebörben mürben burdj bie intereffterten ©rubettbefther feit langem 
bie roeitgebenbfteit Vorfid)tS= unb Veprefftomagregeltt in Antoenbung 
aebradjt, beren gemiffenbafte Turd)füi)ruttg burch bie genannten 
Vebörben ununterbrochen ftreng Übermacht mirb. Tie Vemübungen 
berfelben maren auch oon Erfolg gefrönt, ba heute unter ben 
73 000 ©rubenarbeitern Ungarns faum 200 neue gälle zu oer* 
Zeichnen finb. 

VMr baffen hiermit nachgeroiefen zu haben, bafe Ungarn burch* 
ans nid)t als Räljrboben ber ©urtnfranfbeit binfltftetlt merben 
barf. TaS ungarifdje ginanzminifteriunt, bem baS 9Rontamoefett 
unterftebt, toirb übrigens ben VergmerfSbiftriftSarzt im Seltne^, 
Dr. Stefan Tötf) zum bieSjäbrigen internationalen Kongreß für 
©ngiette nad) Vrüffel eittfcnben, ba bort bie Vhirnifranfljeit jur 
^iefuffion gefteüt ift. 

Vubapeft. Dr. 3 0 fef ooit ^entjoefft). 


?, .:r mc 'Kctaf:: l">:i: t ! ’.J r . In - , ü. 


Soziale fierheljrspolitih 

®en 6-llbr-©4^i für ben $oftfd)alterbtenft bat bie ©encraD 
bireftioit ber batjerifchen Voften unb Telegraphen in ben größeren 
Stäbten in 9lusfid)t genommen. (Ss foö baburch einerfeits ben 
Veftrebungeu ber ^anbelSangefteßten etttfprochen merben, anberer* 
feits ber ©epflogenbeit größerer ©ef^äfte, ihre Voftfenbungen alle 
auf einmal in ben lebten 3cbalter*$ienftftunben 3 ur ^oftanftalt zu 
bringen, entgegengemirft merben. 

3rwr bie Vereitftettung oon ©etrünfen für bie ©tfenbabn« 
angefteüten haben bie (Sifeitbabnbireftionen für (Srfurt unb §alle 
eine bemerfettSroerte Neuerung eiitgefübrt: fte haben für einzelne 
©erfftätten itaffeemafchitien befdjaffen laffen. gerner ftnb in ben 
SBerfftätten beS (SifenbabttbireftionSbezirfS (Sffen Vorrichtungen zur 
Öerftellung oon Vrauferoaffer unb Vraufciimonaben oorbanbett. 
T)a fich biefe (Sinricbtuttgen bemäbrt haben, unb burch fte gefunbe 
©etränfe für bie im Tüeitfte befinblichen Veamten unb Arbeiter zu 
äufeerft niebrigeit greifen bergeftellt merben föntten, bat ber Vfittifter 
ber öffentlichen Arbeiten bie ©ifenbabnbireftionen ermächtigt, 
geeignete s Diafd)inen unb Apparate für bie V.'erfftätteu fomie für 
größere UebernachtungS* unb 9lufentbaltSräume nach 9J?af$gabe ber 
oerfügbaren Vfittel zu befdjaffen, foroeit nicht bie Arbeiter felbft bie 
Vefchaffung auf eigene Äoften oorzunebmen roünfchen. T)ie ©e* 
tränfe ftnb ben Veteiligten z u nt Selbftfoftenpreife zu oerabreicben. 

(BeffierbegerCdjte. (Einignngpäntter. Sdjiedpgeridite. 

9fationaniberale Änibgcbung für ^aufmaunSoertchte im 9nfd)lit§ 
au ©etoerbegerichte* T'er Vertretertag beS SflFeichsoerbattbs ber 
nationalliberalen 3ugenboereiue T)eutfd)lanbS bat am 30. 2luguft 
in Vfanitbeittt auf ben Vortrag beS Kaufmanns Struroe*Stuttgart 
unter Vefürroortung mehrerer VeichStagSabgeorbneten folgenbe 
Vefolution befd)loffen: 

SteichSoerbanb ber Vereine ber nationalliberalen 3 u Qe»b 
betrautet bie Sdmffung oon ÄanfmannSgericbien, tunlichft unter 3frt- 
fchlnb an bie ©emerbegerichte, als eine bringenbe 9iotmenbigfeit unb 
eine berechtigte gorberung ber ^anblungSgeljilfen, roeil ber bisher für 
Streitfälle im faufmännifdjen TienftoerhältniS oorgefchrtebene orbentlidie 
VechtStreg feines umftänblichen, langmierigett unb toftfpieligen Ver¬ 
fahrens roegen nicht genügt. Ter Telegiertentag erfucht baher bie 
nationalliberale äietchstagSfraftion, fofort nach 3 u fammentritl beS 
Reichstags eine bieSbezügliche gnterpellation einzubringen, bezm. menn 
nötig, einen 3nitiatioantrag ju ftellen." 

Tie früher in ber nationalliberalen graftion oorbanbene 
Reigung, bie faufmännifchen SchiebSgerichte an bie Amtsgerichte 
attzufchlie^en, ift im fiauf ber 3 ^it immer mehr gefchtounben. 


eiterartfdje JUttetlungen. 

3ü bifche Statiftif. ^erauSgegeben oom „Verein für jübifdje Statiftif" 
unter ber Rebaftion oon Dr. Alfreif Rofftg. Verltn 1903. 
Sübifcher Verlag. 

TaS oorliegenbe SBerf bilbet ben erfien Anfang eines liilerarifchen 
Unternehmens, baS ftch baS 3tel fe^t, einen fortiaufenben Ueberblicf 
über bie 2age unb bie (Sntroicflung ber jübifchen Veoölferung ohne 
$eroorfehrung eines beftimmteu ^artcifianbpunfteS zu geben. (5S foäen 
ber ©taub unb bie Verhältniffe ber jübifchen Veoölferung adfeitig ge- 
fchilbert, bie Urfachcn berfelben geprüft, bie mal)rfd)etnlidje Ridttung 
ihrer fpontanen (Snttoicflung feftgeftellt unb auf btc geeigneten Mittel 
Zur rationellften Regelung biefer (5ntroidlung hmgeroiefeu merben. Von 
biefer Auffaffuug )ciner Aufgabe ausgehenb, min ber „Verein für 
jübifdje ©tatiftif" zunächft bie Öruublagen für bie 2inberung beS 
jübifchen SKaffenelenbS fcfjaffen, unb feine ©ammelarbeit in erfter £inie 
ber Srforfchuug ber Verhältniffe jenes Teiles beS jübifdjen VoIfeS ju» 
menben, toelcher in feinen AufentljaltSlänbern bie cii'ifteuzgrimblagen 
immer mehr uerüert mtb zur AuSmanberung gezmungen ift. Ter erfte 
Vanb zerfällt in oier Teile, zunädjft eine Vibliograpljie ber jübifchen 
©tatiftif, baran anfdjliefeenb bie offiziellen Verid)te ber jübifchen Crgani- 
fationen über ihre itatifttfdjen Arbeiten, an brittcr ©teile bie „Veiträge 
Zur ©tatiftif ber gaben in einzelnen Zaubern" unb an lejjter Stelle bie 
fehr intereffanten Veiträge zur jübifdjen SBeltftatiftif, in benen bte 
phtjüfdjcu Raffeeigenfdjaftea Oer guben, fomie iljre gahl, Verteilung 
unb Zunahme auf ber (5rbe unterfudjt merben. gür jeben, ber ftdj 
über baS gabentum ber ©egeumart unb feine Verhältniffe informieren 
miH, ift biefeS VJerf als bte befte tCucCle zu bezeidjnen. 

Tüffelborf, galjresbertdit ber ^anbmerfSfammer zu Tüffelborf für 
1902/03. 

ran cfe :u ^cvlm W , 
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naiionalökonom, 

Dr. phil., 25 Jahre alt, schon im Reichsdienst 
thätig gewesen, statistisch gebildet, sucht an¬ 
gemessene Beschäftigung als wissenschaftlicher 
Hilfsarbeiter oder "als Sekretär bei Gesell¬ 
schaften, Verbänden, oder als Privatsekretär. 
Sprachenkenntnisse vorhanden. Offerten sub 
J. L. 8579 an Rudolf Mosse, Berlin SW. 
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©enfionS« unb SReliltenPerforgung bet 
©ribatbeamten. 
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«bbruef fämtlidber örttfet ift Bettungen unb ßeitfebriften geftattet, jebodj nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Ber gegenwärtige Staub ber Qanbwerber- 
actßd)entngafragr. 

©on profeffor Dr. ©eorg Abler, fiel. 


Tie ©hancen ber §önbroerferoerfi<herung fittb fehr geftiegen, 
feitbem burd) bie „SSationalgeitung" befannt geroorben ift, baß bie 
SteidbSregierung unter geroiffeit ©orauSfeßungen bereit fei, bent 
plane ifjre Unterftäfeung gu leiden. Unter folgen Umftänben 
bürfte es fidj itmfomebr oerlohnen, bie bis^ertge (gntmicflung biefer 
roichtigett 0 * 09 * einmal näßer gu betrachten, als fie — nach feßr 
eingebenben norbereüenbeit ©rroägungen unb @tubien — auf bie 
^ageßorbnnng beS eben in 3Rüncben gufammengetretenen §anb» 
roerfStammerfongreffeS gefejjt morben ift. 

SDer ©ebanfe, butd) Seraßgemeinerung beS ^rin^ipS ber 
Serficberung auf ©egenfeitigfeit gegen bie roirtfcbaftlicben 9löte ber 
minber bemittelten Solfsflaffen Sorforge ju treffen, fottte ur* 
fpriinglitb nicht bloS bem Arbeiterfianb gugute fommen. 2)er, 
ber ib« meines SBiffenS guerft oertreten bot, Daniel ®efoi? in 


feinem „Essay on Projects“ nom 3ob** 1697, moßte aße ©tenfdEjen, 
bie nicht oon ibten Stenten lebten, arbeitet mie felbftänbige ©e* 
merbetreibenbe, bagu anbaßen, bureb üierteljäbrlic^e Beiträge eine 
Äaffe gu begrünben, bie ibten Teilnehmern baför Sfranfenfürforge, 
Unfaß®, SUterS-, gncaliben«» unb gum Teil auch ©itmenoerficberuttg 
leifien foflte: ein $lan, ber bunbert 3 a bte fpater, mäbrenb ber 
großen frangöfifeben SRenolution, oon bem ©ironbiften (Sonboreet 
mieber aufqenommen mürbe. 

©rft bie fapitaliftifdbe ©ntmidflung beS neungebnten Saht- 
bunbetts unb bie in 3orm einer fpegießen Slrbeiterberoegung 
auftretenbe fogiäle Semegung bat ben ©ebanfen ber SSerficberung 
aller tätigen ©tänbe gurudftreten laffen btoto bie3bee ber fpegifi- 
feben Hrbeiteroerruberung. T>ie fogiale Srage marb in iprer 
großen Sebeutung erfannt, aber gunäcbft auSfcblie§licb als 
Arbeiterfrage im engeren ©inne, als Äonfecjueng beS ©3iber* 
ftreits ber 3ntereffen oon Kapital unb fiobnarbeit, angefeben. 

T)arum bot bereits im Sabre 1819 ©ismonbi, ber erfte grü&e 
Tbeoretifer ber fogialen Reform, bie 3bee ber aßgememen Skr* 
fuberung, gu ber er bureb bie ßeftiire oon ©onborcets planen angeregt 
roorben mar, in biefer Öorm oorgetragen: Tie Setriebsunternebmer 
foßten fijb nadb ihren 93erufen in ©enoffenfebaften organißeren, 
um gemeinfam für ihre ermerbSunfäbig gemorbenen Arbeiter gu 
forgen, — bie Urform ber mobernen SlrbetteroerficberungSibee, bie 
bann in ben aebigiger 3ob* e n bem ©enie SBiSmarcfs ihre Stealiße* 
rung oerbanfte. 

©S bot ficb aber feitbem gegeigt, baß bie ©infdEjränfung ber 
Skrßdjetung auf bie Slrbeiterflaffe — fo bUtorifcb berechtigt 
ße audt) gur 3 e *t Slufncbtung biefeS gemaltigen organifatori* 
feben SBerfeS geroefen ift! — ni^t binreicbenb motioiert ift, baß 
im ©egenteil meite ©deichten beS SRittelftanbeS einer ähnlich orga* 
nißerten Sürforge, menigfienS nach geroiffen Sticbtungen, ebenfo 
beburfen mie bie lobnarbeitenben cf laffen! jjm 3aße oon Sllter unb 
3noalibität roirb ficb ber felbftänbige Heine ©emerbetreibenbe meift 
in äbnlidE) prefärer ßage beßnben mie ber ßobnarbeiter; felbft 
ioenn es bem HonbmerfSmeijter gelungen ift, eine geroiffe ©umme 
gu fparen, fo roirb ße boeb in ber Siegel nicht groß genug fein, 
um ißn auf bie Tauer oor 9£ot gu febußen. Shtn glauben manche 
freilief), baß eS ben Slngebörigen beS SfiittelftanbeS leichter als ben 
Proletariern möglich fei, ßcb bei prioaten SSerßcberungSunter- 
nebmungen gu oerßebern: aber bie ©rfabrung bot bemiefen, baß 
ber SJiittelftanb, menigftenS in Teutfcblanb, oon biefer ©bonce 
tatfäcblicf) nur in recht geringem Umfange ©ebraueb macht, ©o 
fommt noch jungft bie ©tubie eines Fachmanns über bie beutfehe 
SolfSoerßcherung gum ©chluß, baß bie oon ben fleinjeroerbe* 
treibenben oorgugSmeife aufgefuchte „SklfSoerßdEjeruna" eine S3er* 
forgung in bem ©inn eines SlentenbegugeS nießt biloe unb baß 
biefer Umftanb ihre roobltätigen SöirHingen ungroeifelhaft in hohem 
SJiaße beeinträchtige. TaS fomme baljer, roeil hier bie oerßeherte 
©umme fehr germg fei unb nicht feiten gerabe nur gur 23egaf)lung 
ber Stoßen beS SegräbniffeS auSreicße! Unb ebenfo mirb bie bureb 
baS neue SnoalibenoerßcbenntgSgefefe gefdE)aßene Sftöglicbfeit ber 
„©elbftoerßcberung" oon ben felbßäitbigen Slngebörigen beS 
©tittelßanbeS fo gut mie gar nicht auSgcnupt. 

©o ift eS gefommen, baß bie Uebergeugung immer aßgemeiner 
gercorben ift, baß bie obligatorifcße SSerfi^erung nicht bloß für 
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bic i’lrbciterflaffe, fonbern nicht minber für ben SKittelftanb eine 
rmrff^nftlicfie SRotroenbißfeit ift. Unb es ift feljr djarafteriftifch, 
bafs bei jenen zahlreichen, jum äRittelftanbe gehörigen (Slementen, 
bte |id) ttn ©renfte beS Staate« ober ber anberen öffentlichen 
Äorper befinben, biefe Konfecjuenj Iängft gejogen ift: man roirb 
M> §u gunften ber rapitallofen ©djicfjten beS 9Kittelftanbe«, bie im roirt. 
fdjafthchen Kampf umS®afein ihr Srot oerbienen, zum aleidjen 
entfallenen muffen! Sehr berebt ift auch bie $atfa*e, baft 
bte aiterSoerforgungSgefefee ber auftralifdjen Staaten, too bie 
fojtale yrage niemals einfeitig al« blofje 81 r beit er frage auf. 
gefant roorben ift, ficf) oon oornfierein nicfjt auf bie in Sohn unb 
Stob ftehenben Klaffen befdjränlt, fonbern baff fte allen bebürftigen 
©[erneuten, unter getoiffen SBorauSfefcungen, ein SReibt auf Sllter«* 
unb SnDalibenrente geroährt haben. So t|at Sdeufeelanb, bie erfte 
ber auftralif^en Kolonien, bie eine alter«, unb Snoalibenoerfor. 
gung emfüljrte (feit 1898), einfach jeber unbef^oltenen «erfon 
(audj ben eingeborenen TOaoriS) oon 65 Saljren unb barüber, bie 
bort feit minbeften« 25 Sahren mohnt unb beren (Sinfommen 
34 $funb im Sabre nicht überfteigt, eine jährliche ißenfion oon 
18 ißfunb bewilligt. Unb biefe« ©efefc hat ftch fo gut bewährt, 

bag e« aläbatb oon fReufübwale« nachgeahmt worben ift! 

fS3ie hier richtig erfannt ift, hanbeli e« ftch bei ber zu er- 
ftrebenben Sicherung be« 3Kittelftanbe« in erfter Cinie um bie 
alter«, unb 3noalibenoerforgung. Sn Seutfchlanb, wo 
bereit« bie arbeiferoerfichening befteht, ift jene natürlich ebenfalls 
m Sonn einer SerficherungSinftitution ju organifteren. Unb 
jwar muff man fith bei bem SJiangcl ooutommen au«rei<henber 
ftatiftifcher Unterlagen bamit begnügen, biefe SBerfidierung zunächft 
für jenen SCeil be« SKittelftanbe« burchguführen, ber ihrer am 
nötigften bebarf, nämlich für ben $anbwerferftanb. 

©er erfte fßlan einer (panbroerleroerficherung ift im Sahre 
1901 oom Serfaffer biefer 3eilen ausgearbeitet unb publiziert (unb 
bann tn feiner jüngften Schrift über bie „gpodjen ber beutfdjen 
.fianbroerferpolitif" wieberholt worben), ©anacf) fofften bie felbft» 
ftänbigen £>anbroerfer, beren 3ahl in ©eutfchlanb etwa 1 300 000 
beträgt, jur Skrfidjerung gegen bie wirtfchaftlichen folgen be« 
Alters unb ber ^Inoalibität oon ©taats wegen angepalteti werben. 
Unb gwar füllten bie ©anbwerfSmeifter mit proletarifcper ßebenS* 
Haltung einfad) ber Arbeiteroerficperung angegliebert werben: 
§anbwerfer, bie wie bie Arbeiter leben, werben audj nur fo 
geringe Beiträge wie biefe gaplen woben, paben aber bann natür* 
li^ aud) nur ein Slnred^t auf bie gleicpe Unterftüpung wie bie 
Arbeiter. $emgemäp wären alle ttßeifter, beren regelmäptgeS jäpr* 
licpeS ©infommen weniger als 1800 M beträgt, — b. p. etwa 
7—800 000 — in bie Arbeiterinoalibenoerficperung eingureipen. 
Sür bie woplpabenberen SReifter bagegen, beren 3apl etwa 
5—600 000 beträgt, war bie ©inricptung einer befonberen £>anb* 
werferoerRcperung uorgeftplagen, bie einfach unb bequem geftaltet 
werben fonnte. Alfo etwa fo, bap jeber ttßeifter, ber über 70 Sapre 
alt wirb, bie Altersrente begießt, wenn er minbeftenS 20 Sapre 
Beiträge begabt pat, unb bap er Snoalibenrente begießt, wenn er 
minbeftenS 10 Sabre Beiträge be^a^It bat. 2>ie BerficperungS* 
organifation gerfäflt in brei klaffen, bie 300, 400 ober 500 ,✓// 
SapreSrente oerbürgen; unb jebem BerRcperten wirb freigefteü^ 
biejemge klaffe gu wählen, in bie er eingefaßt gu werben wünfcpt. 
3)ie BerftcperungSprämien finb natürlich entfprecbenb abguftufen 
unb muffen fo grop fein, bap Re gwei drittel ber gu galfanben 
Alters* unb Snoalibenrenten beden. T)aS lepte ^Drittel ift aus ber 
©taatSfaffe gugufdfapen, bie aucp für bie tofan ber Berwaltung 
aufgufommen bat. SDie Beiträge ber Berficperten fömten oiertel* 
jäbrlid) eingegogen werben, am befan oielleicpt oon ber ©teuer* 
bepörbe, gugleicp mit ber ©infommenfteuer. T)ie Beurfunbung 
gefcpiept bann gang einfach bunp ©intrag in ein befonbereS Buch 
bei jeber ©teuerbepörbe, baS im Satt ber Anträge auf ©ewäprung 
oon Renten nad)gefd)lagen wirb. T)ie erwähnten ©taatsbeiträge 
füllten bur<p ©infüprung einer ©rbfcpaftsfteuer gebecft werben, 
beren ©rträge, fdjoti bei gang mäßigen ©teuerfäpen, ungweifelpaft 
arö|er fein würben als bie ginn 3wed ber ^ittelftanbSoerficberung 
benötigten ©laalSgufdfaffe*). — 

turg _ nach ber Beröffentlidbung biefeS BorfdjlageS begann 
eine lebhafte Agitation ber £anbraerferorganifationen fü r 5 j e 

füfjrung ber «£)anbwer!eroerficberung, unb bereits auf bem im 

*) Berfa ff er wünfrfjte bamals blofa g« einer öffentlichen 

Erörterung beS s faobIem§ 5 cr obligatorifdjen .^anbwerferuerficberung 
bie Anregung gu geben. „Tarant - piep eS in ben „Epochen ber 
beutfcfien .^anbiuerferpolitir — füü auch baS fyex ffiggterte ^rojeft 
mdit etwa ein abidjliefe'nbcs Botitm barftellen, fonbern blofj eine ber 
tn Betracht fontntenben 2)?öglid)feiten anbeuten" (5. 105 ). 


©eptember 1902 tagenben beutfchen SattungS* unb ^anbwerfer* 
fongrefe würbe eine ÄommifRon gum 3^ e ^ e & cr Beratung über 
bies Problem eingefept. T)iefe ^ommifRon, beren Referent ber um 
bie §anbwerferintereffen fepr oerbiente Breslauer £anbwerfSfammer* 
fpnbüuS Dr. $aefd)fe war, ^atte urfprünglidj eine Rdj an baS 
bargeftettte ^ßrojeft anleljnenbe Borlage ausgearbeitet. T)ann feftte 
fiep jeboep bie Äommtffion, wie bie „föationalgeitung" melbete, mit bem 
9teidE)Samt beS Snnern in Berbinbung unb erpielt oon biefetn ben 
folgenben, wichtigen Befcpeib: bie Regierung würbe, wenn eS ber 
ausbrücflidje SSunfcp ber §anbwerfer felber fei, ebenfalls bie @in* 
fuprung einer obligatorifcpen BerRcperung befürworten, unb groar 
unter ber Bebingung, bap bie ©infommen unter 2000 (fo toie 
i<p eS oorgefcplagen patte) in bie allgemeine SaoalibenoerRcperung 
eingereipt werben füllten, ba& bagegen für bie pöperen ©infommen 
einfach gwei ©ftraflaffen auf bie beftepenbe Snoalibenoerficpening 
aufgefept werben füllten (fo bap pier oon ber ©inrieptung einer 
oon ber ArbeiteroerRcperung gänglicp getrennten Snftitution 
abgefepen wirb). ®er ©taat panbelt alfo bann gang einfach naep 
bem ©runbfap: was bem Arbeiter reept ift, baS ift bem |>anb- 
werter billig, — beibe klaffen werben oerRcpert, unb gu jeber 
eingelnen 9tente gibt ber ©taat ben gleichen Sufäufe oon 50 < //. 

Auf biefer BafiS pat nun bie ^ommifRon für bie $anb* 
werferoerR^erung eine &eipe oon ßeitfäpen aufgeftettt, bie bem 
oom 10. bis 12. ©eptember b. 3- in äßüncpen tagenben beutfepen 
£>anbwerfertage gur Billigung oorgelegt werben füllen. 

Alle beutfepen, bie felbflänbtg ein ^anbwerf betreiben, — 
peipt eS in einem Berichte ber „©cplefifcpen 310-" über biefe £eit* 
fäpe — werben oerRdjert, opne Stüdficpt auf bie |>öpe beS ©in* 
fommenS. 5ünf ©infommenSHaffen für bie ©infommen bis 

2000 <it mit je 14, 20, 24, 30 unb 36 Pfennigen an Beiträgen 
pro SSocpe unb mit Sap^Srenten oon 110 bis 450 M 2)agu 
bann noep gwei weitere klaffen für bie ©infommenftufen oon 

2001 bis 3000 «/, tf, unb oon 3001 <At an. Snoalibenrente foll 
opne SttüdRcpt auf baS ßebenSalter berjenige BerRcperte erpalten, 
ber bauernb erwerbsunfähig ift; unb gwar wirb eine bauembe 
©rwerbSunfäpigfeit bann angunepmen fein, wenn bie Berficpcrten 
niept mepr imftanbe Rnb, burep eine ipren Kräften unb Säpigfeiten 
entfpreepenbe Tätigfeit ein drittel beSjenigen gu erwerben, toaS 
förperlicp unb geiftia gefunbe ^anbwerfer beSfelben ©ewerbeS unb 
mit äpttlicper AuSbilbung in berfelben ©egenb burep Betrieb biefeS 
£anbmerfs gu oerbienen pflegen. Altersrente fott opne SfüdRcpt 
auf baS Borpanbenfein oon ©rwerbsfäpigfeit berjenige BerRcperte 
erpalten, ber baS 70. ÖebenSjapr oottenbet pat. T)er Ber* 
fidjerungSpflidbt unterliegen biejenigen felbftänbigen ^anbwerfer 
nid^t, beren ©rwerbsfäpigfeit infolge oon Alter, Stranfpeit ober 
©ebreepen bauernb auf weniger als ein drittel perabgefept ift. 
Auf ipren Antrag Rnb oon ber BerRcperungSpflicpt {mnbwerfer 
gu befreien, benen oom Beicp, oon einem BunbeSftaate, einem 
5?ommunaloerbanbe, einer BerficperungSanftalt ober gugelaffenen 
^affeneinrieptung Bcnftonen ober äpnlicpe Begüge im Sßinbeft* 
betrage ber Siwnlibenrente naep ben ©apen ber erften ßopnflaffe 
beS SnoalibenoerficperungSgefepeS oon 1899 bewilligt Rnb ober 
benen auf ©runb ber reicpSgefeplicpen Beftimmungen über bie 
UnfattoerRcpernng ber Begug einer jäprlicpen Slente oon minbeftens 
bemfelben Betrage guftept. 

* * 

* 

T)em eben bargefattten Borfcplage wirb man niept bas 
3eugttiS oerfagen fönnen, bap er ungemein praftifcp geftaltet ift; 
unb icp für meine 55erfon erfenne ipn freubig als eine aus* 
gegeiepnete ©runblage für bie fernere Aftion auf bem ©ebiete ber 
J>anbmerferoerRcperung an, wüpte auep im Augenblid niepts 
BeffereS an feine ©tette gu fepen. 

©S fragt fiep, melcpeS bie ©pancen beS planes in ber ^rajis 
finb? 3roeifel barüber, bap biefe §anbwerferoerRcperung nüplitf) 
wirfen ntüpte, finb faum möglkp: S^bermann wirb gang felbft» 
oerftänblicp gum ©eplup fommen, bap bie pier angeftrebte ©ieperuna 
aller £ianbmerfer gegen bie wirtfcpaftlicpen folgen oon Alter unb 
Snoalibität ein „3tel, aufs innigfte gu wünfepen", barftellt. 
©enn fie pält ben fleinen 3ßann aufreept in ber 9?ot, ftimmt ipn 
frifcp bet ber Arbeit, oermeprt bie 3«ube am $)afein uub pinbert 
nirgenbs bie prioate S^itiatioe beS 9ßeifarS, ber oortoärtS ftrebt! 

Sopl aber wirb man fiep „im Sanbe ber TÜcpter unb Genfer" 
auf prinzipielle ©inwänbe gefapt maepen müffett. Üßocp peute 
gibt eS bei uns Seute, bie prinzipiell jebe auf 3 roan 9 berupenbe 
Örganifation für felbftänbige ^erfonen oerwerfen, unb anbere, bie 
in ber ©ewäprung eines ©taatSgufcpuffeS für irgenb eine Snftitu¬ 
tion eine T)eSorganifation beS alten gefunben ©taatSwefenS erblüfen. 
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Aber bie Bnnjipien, auf betten foldpe ©inwänbe fupen, ftnb 
lartgft als röcfftänbig erfannt unb auf beutfepem Boben auch burep 
bie Satfacpen überwunben worben: ©o ftnb g. 33. fowopl gur 
Abwenbung gemeiner ©efapr roie auch felbft bloß gur erpebli(pen 
görberung ber ßanbeSfultur bie BeRper non ©runbftücfen, bie ber 
©efapr ber Ueberfdpwemmung auSgefept ftnb, opne BHberrebe oer* 
p flicptet, ben Seicpoerbänoen beigulreten. ©o ftnb ferner bie 
Arbeitgeber oerpf!icptet, fiep gu 3medfen ber llnfaHoerfidperung ben 
BerufSgenoffenfdpaften angufcpliepen. ©o pat eS in manchen 
©täbten einen wohltätigen 3mang für fämtlidpe $auSbeRper gur 
Teilnahme an ben geueroerfitperungSfaffen gegeben. Unb was 
bie ©taatSgufdpüffe betrifft, fo rnerben fie in praxi nirgenbroo ntebr 
abgelepnt. 2SaS ift ber ©dpupgoll in ber ©egenwart anbereS als 
eine bem $robugenten gewährte ©uboention auf Soften ber ©e* 
famtpeü? BSeltpeS ßanb ©uropaS pat feine ©ifenbapnen befommen, 
ohne bap ben prioaten ©ifenbapnunternepmungen ©taatSgufcpüffe 
ober minbeftens Sia^garantien geleiftet roorben mären? giir ben 
Ausbau beS 5HeinbapnfpftemS ber ©egenwart ^ai Breupen oon 
1895—1900 50 Millionen SRarf bewilligt. Sie Berwirflicpung 
ber projezierten Äanalpläne in ^reufeen märe ebenfalls nur bureb 
eine reic^lid^e ©taatsfuboention möglich. Ser granbiofe ^ßlatt beS 
gegenwärtigen englifefjen üRinifteriumS, bie irifeben Pächter gu ©igen* 
tümern beS BobenS oon grlanb gu machen, nimmt einen ©taats* 
gufepup oon 240 BtiHionen Blarf in AuSRdpt, — unb biefer $lan 
bat foeben itn ©tammlanbe beS BlancpeftertumS bie 3ufümmung 
ber überwältigenbett Btajorität fowobl beS £aufeS ber ©emeinen 
wie beS DberpaufeS gefunben! Als BiStnarcf für bie Surcp* 
füprung feiner BerRcperungSpIäne erhebliche ©taatSgufdpüffe in 
AuSRdpt nahm, höben noch namhafte -ßbifofopheit unb National* 
öfonomen — fo Bruno Bauer unb mein oereprter Stieler College, 
SBilpelm £aSbacp — an bie Secabence ber Äaifergeit erinnert: 
„römifepe ©etreibefpenben, englifthe ßopngufdpüffe aus ber Armen* 
faffe — febrieb bamals §aSbacp — haben ptb als betn ©attgen 
unb ben unteren klaffen pöcpft oerberblicpe Btapregeln heraus* 
geftellt, unb wir werben oielleicht mit bem ftaatlicpen 3ufdpup 
gur AlterSoerficherung ebenfo troftlofe (Erfahrungen machen." 
Aber bie ©rfaprungen höben längft baS ©egenteil erwiefen, bie 
ArbeiteroerRcperung wirb immer mehr als eine fogialpolitifbe ©rop* 
tat oon weltgefcpicptlidper Bebeutung anerfannt, unb jener oiel* 
umftrittene ftaatlidpe 3 l| f^) u & pat nicht nur feinerlet ©dpaben, 
fonbern gerabegu unenblidjen Rupen geftiftet. Unb um eine paffenbe 
(Erweiterung biefer gnftitution, ihre AuSbebnung auf bie Greife 
ber ftanbwerfer panbelt eS fiep gegenwärtig. Unb pcberlich liegt 
eine foldpe Senbeng gang im ©inne beS Urhebers beS gropen fogialen 
BerfidperungSwerfS. „llnfere Aufgabe — fagte BiStnarcf einft 
gu Bufdp — ift praftifdpeS ©priftentum, b. p. 3)Utleib, pilfreicpe 
£>anb, wo Slot ift. Ser ©taat mup bie ©adpe in bie £>anb 
nehmen. ©S müffen bie Sföittel gefepafft werben, ftaatlich freigebig 
gu fein gegen bie Armut. Ridpt als Almofen, fonbern als Recpt 
auf Besorgung, wo ber gute SBiHe gur Arbeit nicht mehr fann! 
Sßogu foH nur ber, ber im Kriege ober als Beamter erwerbS* 
unfähig geworben ift, Sßenfion haben, unb nicht auch ber ©olbat 
ber Arbeit?" 

Ser ©olbat ber Arbeit: SaS ift baS richtige 3Bort, — eS 
papt aber nicht blop auf ben ßopnarbeiter, fonbern nicht minber 
auf ben §>attbmerfer! 

Unb nadpbem baS Seutfcpe Reicp bie Arbeiteroerficherung 
gefdpaffen bat, für bie ©taat unb Arbeitgeber jährlich mehr als 
eine oiertel SMiarbe 33lar! 3afchup gablen, wirb baS 9teich ben 
^anb wer fern, bie gum gropen £eile ebenfalls gu ben unteren 
©<hidf)ten gehören unb einen fo barten $ampf um ihre ©jifteng 
gu befteben haben, einen ähnlichen ©<t)uß nicht oerfagen fönnen. 
©raf SBülom felber bat feierlich erflärt: ,,©S ift bie Anfidt)t ©einer 
SRajeftät unb auch Slnficßt ber oerbünbeten Regierungen, bap 
bie Aufgabe beS gmangigften Sabrbwnberts ber Ausbau ber fogialen 
©efepgebung ift." $)a angenommen werben mup, bap bie leiten* 
ben ©emalten unter ber „fogialen" ©efepgebintg bie Siirforge 
nicht bloS für ben ßobnarbeiter, fonbern auch für bie „fleinen" 
^robngenten, inSbefonbere ben ^anbwerferftanb, oerfteben, fo pttb 
bie ©bancen ber £>anbwerferüerfi<berung bie benfbar beften. 

®effUfd)oft für Soziale Uefornt. 3ntcrnaHonolf 
Bereinigung für gefe^lidjen Ärbeiterfdju^, 


^ermaueng * föomtmffton ber Qnicntafioiiölfn Bereinigung für 
gefehlten Arbeiterfcbuh in Bafel. Sie Selegiertenoerfamtnlungtin 
Äölnjbatte^auf ©runb gabireicher wiffenfrf)aftlid;er Unterfuchungen 


aus faft allen Sfulturlänbern, bie in ben ©ammeiwerfen „Sie 
gewerbliche Radfjtarbeit ber grauen" unb „©efunbbeitSgefäbrliche 
Snbuftriett" (3ena, ©uftao gifcher) oeröffentUcht finb, am 
27. ©eptember oor. gs. befcbloffen, eine ^otnmifpon eingufepen 
mit bem Aufträge, „1. bie SSege gu fuepen, um bem grunb* 
fäplichen allgemeinen Berbot ber grauennadptarbeit ©eltung 
gu oerfepaffen unb gu prüfen, wie bie gurgeit oon biefem 
Berbot beftepenben Ausnahmen epeftenS befeitigt werben fönnen; 
2. SJtittel unb 3öege gu fuepen, um baS Berbot beS weipen 
BboSpporS auf internationalem 3öege perbeigufüpren unb ben 
©ebrauep beS BleiweipeS, foweit es irgenb möglich, gu unter* 
brüefen." 3 ur Ausführung biefeS Auftrags tritt in biefen Sagen 
(9.—11. ©eptember) in Bafel bie&ommifftott gufgmmen; Selegierte 
entfenbeit bie 8 ©eftionen: SeutfcpeS Reich, Dfterreicp, Belgien, 
granfreiep, Ungarn, Qtalien, Rieberlanbe, ©cpweig. Unb gwar 
ftnb u. a. nominiert: ©taatSminifter greiperr o. Berlepfcp, gabrif* 
infpeftor gucftS * Karlsruhe, ReicpSratSabgeorbneter ©rop*2öien, 
Brofeffor Rtabaimsßütticp, Brofeffor BrantS*ßöwen, Abgeorbneter 
A. RliHeranb * Baris (ber frühere £>anbclstninifier), Budpbrudfer 
ifeufer * Baris, Rtinifterialrat ©terenpi * Bubapeft, B c °f e f!° r ®orft* 
Bifa, Dr. $terbijf*£>aag, RcgierungSrat o. ©teiger*Bern, Arbeiter* 
fefretär ©reulicp*3üridp. Auperbem entjenben Bertreter folgenbe 
Regierungen: Defterreicp (©eftionSdpef üttataja), Belgien (Sireftor 
beS Arbeitsamts Subois unb SioiftonSdpef Söobon), granfreiep 
(Sireftor beS Arbeitsamts gontaine), gtalien (RHnifter ßugatti), 
päpftlicper ©tupl (©raf ©oberini), Suyemburg (©taatSrat Reutnantt), 
§oüaiib (Abgeorbneter Salma unb gabrifinfpeftor oan Spienen) 
©cpweig (gabrifinfpeftor Raufcpenbadp), Bafel (ReaierungSrat 
SSuttfdpleger). Sen Beratungen, bie im ©tabtpauS gu Bafel ftatt* 
finben, Itegen gragepunftc unb ©ntwürfe gu ©runbe, bie baS 
Bureau ber gnternationalen Bereinigung (BorRhettber RegiermtgS» 
rat §. ©dperrer, Bigepräftbent Sp. ©urti, ©eneratfefretär Brofefjor 
Bauer) ausgearbeitet pat. Sie Beratungen ftnb nidpt öffentlich, 
bodp werben bie ©rgebniffe in einem ofRgtetten Beridpte mitgeteilt. 

Bulletin beS Snternationalen Arbeitsamtes, ©in neues Soppel* 
peft (Banb II Rr. 6, 7, 1903), baS wieberum einen ooüfiänbigett 
Ueberblicf über bie neueren gefepgeberifepen Bablifationen auf 
fogialpolitifdpem ©ebiete gibt, ift im Berlag oon ©uftao gifeper in 
gena erfepienen. Sie Ueberficpt über bie Arbeiteroerfidperuttg im 
erften ^albjapre 1903 fapt bie Acnberungen, bie bie RooeHe gum 
ÄranfenoerfidperungSgefep bringt, fowie bte bei ben Berpanblungen 
gum AuSbrucf gebrachten ©ünfepe ber BoIfSoertretung unb Ber* 
fpredpungen ber Regierung gut gufamtnen unb gibt ferner in bem 
Abfdpnitt über bie Unfall* unb gnoalibitätSoerfidperung einen Abrip 
über bie oom ReicpSoerficperungSamt erlaffenen UnfafloerpiitungS* 
oorfdpriften fowie über gortfepritie in granfreiep, ßuyemburg unb 
ber ©cpweig auf biefem ©ebiet. Söeiterpin werben bie wiepttgeren 
©rlaffe beS gn* unb AuSlanbeS auf bem ©ebiete beS Arbeiter* 
fdpupes gum Seil bem SSortlaut naep angeführt. Bon ben aus* 
länbiftpen oerbienen pier namentlich bie Berorbnuttg in Stalien gur 
Surcpfüprung beS ©efepeS betreffenb bie grauen* unb ^inberarbeit, 
in ©panien ber ©rlap betreffenb bie ©inridptutig eines SnftitutS 
für ©ogialreform, in ßuyetnburg bie AuSfüprungSoerorbnung gum 
UnfaUoerftdperungSgefep neben einer Reipe anberer ber ©rwäpnung. 
Ser gmeite Seil befapt fiep mit ben parlamentarifdpen Arbeiten, 
weldpe ben Arbeiterfcpup betreffen unb gibt eine auperorbentUcp 
überRcptlicp gruppierte 3 u fammenfteIIung. Bon ben ilongrep- 
befcplüjfen unb ©ingaben betreffenb ben Arbeiterfcpup im allgemeinen 
finb bie Refolutionen beS ©efamtoerbanbeS ber eoangelifcpen Ar* 
beiteroereine unb beS IV. öfterreidpifepen ©ewerffcpaftSfongreffeS 
oon allgemeinerer Bebeutung, oon ben ben engeren 5i'reiS beS 
beruflichen ArbeiterfcpupeS angepenben oerbienen bie Refolutionen 
beS oierten internationalen BergarbeiterfongreffeS unb bie beS Ber* 
banbeS beutfeper Bergarbeiter gegen bie Bhtrmfranfpeit peroor* 
gepöben gu werben, ©ine eingepenbe Bibliographie bilbet wie 
gewöpnlicp ben ©dplup beS reichhaltigen £>eftcs. 


ÄUgeraeine $0}ialpolttik. 


ftottgreft nicptfogtaliftifcpev beutfeper Arbetteroerbänbe. 

3Sir erhalten folgenben Aufruf mit ber Bitte um Abbrucf: 

3nt Aufträge mehrerer gröperen SDrganifationeit oerfepiebener 
Richtungen, beren SätigfeitSprogramm auf bem Boben ber gegen¬ 
wärtigen ©taats* unb ©efcHfcpaftSorbnung eine fortfepreitenbe 
©ogialreform anftrebt, berufen bie Untergeidpneten für ©onntag 
ben 25. unb Bioutag ben 26. £>ftober t eineu ^beutfepen Arbeiter* 
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Jongrefe, ben erften biefer Art, nach grankfurt am SKain ein. 
XagunaSlokal unb beginn beS ÄongreffeS mirb ben fich an« 
ntelbenoen Bereinigungen noch befannt gegeben. 3 ur Teilnahme 
an bemfelben begro. gur 23efc^i(fung burcf) ©elegierte geftatten mir 
uns hiermit fämtliche djriftlid^en, nationalen unb unab¬ 
hängigen BerufSorganifationen, eoangelifche unb fatho* 
lifdje Arbeiteroereine 2C. aufguforbern. Auf biefem Äongrefe 
foll oerhanbelt unb Befcfelufe gefafet merben über folgenbe Eegen- 
ftänbe: 

1. ©ag ÄoaIitionSredf)t ber beutfchen Arbeiter unb bie 
©ereinSgefefegebung. Referenten bie Herren: 3R. ©cf)tffer»Ärefelb 
unb 3- Bärrn*granffurt a./5R. 

2. ©te Rechtsfähigfett ber ©erufsoereine. Referent: #err 
SBilhelm ©cf)acf*.£>amburg. 

3. Errichtung non ArbeitSfammern. Referent: Arbeiter“ 
fefretär 3. ©icsbertg*5R.*©Iabbach. 

Allgemein mirb oon ber <hriftli<hen unb nationalen Arbeiter* 
fchaft eine freiere Ausgestaltung beS ÄoalitionSrecbteS als bie Bor- 
bebingung für bie gebeihltche Entroicfelung ber ArBeiterberoegung 
unb Der Sogialreform angefehen. ES mirb beShalb fdjon feit 
mehreren Söhren über bie Mängel unferer ungeitgemäfeen BereinS- 
gefefegebmig in ber ttttehrgahl ber beutfchen BunbeSftaaten unb bie 
baburch behinberte freie Ausübung beS ÄoalitionSrechteS lebhafte 
Älage feitens ber Arbeiteroereinigungen geführt. Auch mirb feitenS 
ber Arbeiterorganifationen bie heutige Rechtslage, roelche ben 
Berufsoereinen bie Rechtsfähigkeit nicht juerfennt, bitter empfunben. 
3n Berbinbung bamit ift gu beflagen, bafe bie Errichtung oon 
Arbeitskammern, mie fte in bem Erlafe unfereS erlauchten ÄaiferS 
oom 4. gebraar 1890 in Stuöftc^t gefteHt mürbe, noch immer nicht 
oerroirflicht ift. 

2Bir oeriangen baher: erftenS bie ungehinberte Ausübung beS 
ÄoalitionSrechtS innerhalb ber Schranken beS «hriftlichen Sitten* 
gefefeeS, beS gemeinen Rechts unb ber öffentlichen Sohlfahrt. Sir 
oerlangen ferner ben meiteren gefefeltdjen Ausbau beS ÄoalüionS- 
rechteS, bie Verleihung ber Rechtsfähigkeit an bie BerufSoereine 
unb möglichft balbige Einführung ber ArbeitSfammern. 

Sir moHen in einer machtoollen Äunbgebung bemeifen, bafe 
hunberttaufeube oon organifierten beutfchen Arbeitern unb Ee- 
hülfen, bie treu gu Äaifer unb Reich, gu gürft unb ßanb ftehen, 
in gefhloffener Einheit ftdf) gufatnmenfinben, um bie oorftehenben 
gorberungen bei ben Regierungen beS Reichs unb ber Eingelftaaten 
geltenb gu machen. 

Als ftimmberechtigte ©elegierte gelten nur Arbeiter unb Ee- 
hülfen unb aus biefen Stänben heroorgegangene, in ber Arbeiter* 
bemegung tätige Beamte. 

©ag prootforifche DrgantfationSfomitee: Abam ©teger» 
roalb, ©efretär, Eöln, ©efamtoerbanb ber hriftlichen ©eroerlfchaften 
©eutfehlanbS; Auguft Äirdjberg, ©efthäftgfüRrer, SRüIfjeim (Ruhr), 
©efamtoerbanb ber eoangelifdjen Arbeiteroereine ©eutfd)lanbS; Johann 
©teSbertS, Arbetterfefretär, Rl.»©labbach, ©erbanb ber latljoltfchen 
Arbeiteroereine SeftbeutfchlanbS; SÄaritn Reumeger, ©erbanbsfefretär, 
SRündjen, ©erbanb ber fatholifdjen Arbeiteroereine ©übbeutfhlanbs; 
griebrid) ÄlooS-©erlin, ©erbanb ber fatholifdjen Arbeiteroereine (@ifc 
©erlin); Silhelm Schaf, ©erbattbSoorRfcenber, Hamburg, ©eutfeh* 
Rationaler £>anblungggehülfenoerbanb; gribolin Eifele, ©erbanbS- 
fefretär) Karlsruhe, ©erbanb babtfcher Eifenbafjnbebienfteter. 

BerBanbe ober Vereine ber eingangs begegneten Richtung/ 
bie fuh an bem Äongrefe beteiligen motten unb eine Einlabung 
hiergu noch nicht erhalten haben, motten ftch an ben BorRfeenben 
beS prootforifchen DraanifationSf omiteeS, §errn Abam S teger- 
malb, Eöin (Rhein), ^almftr. 14, menben. 3h« Teilnahme an 
bem beutfchen Arbeiterfongrefe haben bereits 22 Berbänbe mit runb 
500 000 BHtgliebern gugefagt. 

* * 

* 

Aus gmei Erünben erfheint uns biefer Aufruf unb biefer 
Äongrefe oon grofeer Bebeutung: Erftlich mirb hier aller Seit bie 
nur gu oft uno gefliffentlieh überfehene ©atfache eingeprägt, bafe 
hunberttaufeube oon beutfdjen Arbeitern fich gu feften Drganifationen 
gufammengefchloRen haben, bie, reidhS- unb kaifertreu, national 
unb chriftlich gefinnt, bie Sahrung ihrer 3«iereffen unb bie 33er- 
befferung ihrer Sage auf bem 23oben ber gegenroärtigen Staats- 
unb SirtfcfeaftSorbnung, im beroufeten ©egenfafe gegen bie Sogial- 
bemokratie, erftreben. 3meitenS aber ift es begeiefenenb, bafe auch 
biefe Drganifationen als fcfemerfteS Hemmnis ihrer auf Selbfthilfe 
geftellten ^Bemühungen bie SSerfümmerung beS ÄoalitionSrechtS, 
bie geffeln unb gattftriefe beS Vereins- unb SSerfammlungSrechtS, 
ben Sangel ber Rechtsfähigkeit ber SBerufSoereine unb bie ßücfe 
in ber ftaatlid) georbneten SerufSoertretung empRnben. Sie leiben 
fefemer unter ber 33erfagung oon Rechten, bie anbere Stänbe unb 


Strafe beRfeen unb frei gebrauchen, ©arin finben ftch &i c f c 
Slrbeiteroereine mit ben gorberungen aller anberen organifterten 
Arbeiter jufammen. Söae ber aus ben eigenften S3ebürfniffen 
ber Arbeiter heroorgehenoe grankfurter Äongrefe einen Schritt 
oorroärts auf bem Sege gum 3i c l bebeuten, beffen Erreichung 
©erechtigkeit unb StaatSllugheit gleicfeerroeife forbern. 


Stmtlidie ©tttbiemreife in baf ©ebiet ber tuefebentfehen ©ectilinbufirie. 

©er RetchSfangler hat ben SKinifterialbireltor EaSpar unb ben ©e- 
heimen DberregierungSrat Äoch oom Reichsamt beS 3nnern beauftragt, 
ftch tm Saufe oiefeg RfonatS über bie SSerhältitiffe ber Sejctilinbuftrie 
in ben roeftlichen ^rooingen an Drt unb ©teile gu unterrichten. 3m 
Aufträge beS preufeifchen ^anbelßminifterS roerben ftch ©eheimrat grtd 
(^anbelSminifterium) ©eheimrat Räther - SJKnben unb ©eroerbeinfpeftor 
©rauthahn-Sielefelb ber Reife anfchliefeen, bie guerft nadh ©ielefelb unb 
bann nach ©üffelborf geht. Sir gehen roohl faum mit ber Annahme fehh 
roenn mir biefe SnformationSreife mit ber grage ber gefeblichen geft* 
fefeung beS SehnftunbentageS für gabrtfarbeiterinnen, ber gerabe für 
bie ©eftilinbuftrte befonbere SBebeutung hat, in 3ofammenhang bringen. 

©ie Slrbetteroerfuhernng nnb bie Schuld Es ift eine alte 
Älage, bafe bie SBeftimmungen ber SogialoerficherungSgefefegebung 
noch lange nicht in genügenbem Safee ben breiten SJcaffen bekannt 
finb. Einen fehr beachtenSroerten 33erfu<h hat nun bie Regierung 
u Rtinben angeftettt, inbem fte anorbnet, bafe fchon bie Schul- 
inber mit bem Sefen ber SllterS- unb ßnoalibitätSoerftcherung 
bekannt gemacht merben fotten. ©ie Verfügung lautet: 

©ie 2anbeSoerft<herung8anfialt Seftfalen gu SRünfter hat ft<h in 
banfenßmerter Seife bereit erflärt, Elften oerftorbener Rentenempfänger 
mit ben bagu gehörigen DuittungSfarten für bie Schulen gur Ser- 
fügung gu fiellen, bamit an ber §anb biefeg Materials bie ©^ullinber 
über baS Sefen beS ©efefeeg in anfchaulicher Seife unterrichtet roerben 
fönnen. ©a fich bie ©enufjuna ber Sitten im Rechenunterricht ber Dber- 
ftufe an einer gröfeeren Sanbfchule gu bem gebachten Smecte bereits gut 
beroährt hat, fo roünfdfjen roir ber Sache weitere Verbreitung gu geben, 
unb erfud^en baher bie ittreisfchulinfpettoren, nach ©enehmen 

mit ben ©chuloorftänben bie Sufenbung ber fraglichen Ätten birett gu 
erbitten unb beren ©enufcung in geeigneter Seife an ben Schulen an- 
guorbnen. hierbei roeifen roir auSbriictlich barauf him bafe ber Unter¬ 
richt Reh nic|t in einer ©efpreefjung aller Eingelheiten beg ©efe^eS oer- 
lieren barf, unb bafe bag ©erftänbnig für bas ©efeh, für feine Aus¬ 
führung uitb feine fegenSreichen golgen am beften in enger Anlehnung 
an bag lonlrete Eingelbeifpiel beS AltenRüdS im entroicfelten Sehr* 
oerfahren gewonnen rotrb. 

©ie 4. ©etteraloerfamiulmtg M ©eutfeh * Eoaugelifcheu grauen- 
btmbeS, bie oom 28.-25. September bg. 3®* in ©onn tagen rotrb, hat 
auch oerfdjiebene wichtige gragen ber ©ogialpolitif auf ihre ©ageS» 
orbnung. ©o referiert grau 3- ©teinhaufen^annooer über bie SBohnungS« 
frage; bie Drtggruppe SBeimar beantragt, ber grauenbunb folle tätigen 
Anteil an ben ©eftrebungen nehmen, bie Sabenbeftfcer gu oeranlaffen, 
ben Angeftellten hmreidjenbe ©ihgelegenhcü, gu oerfchaffen; ferner 
referieren grl. Reichert, Afftftentin ber ©eroerbeinfpettion Serlin, über 
bie Arbeiterinnenfchuhgefehgcbung unb grl. Eongbrudj-Äaffel über 
Arbeiterinnenhetmc. _ 


Soziale Juftänbe. 


©ie fogiale Herkunft ber ©erliuer $anbliutgSgehülftiuieit. 

©ie ßohnoerhältniffe einer ©erufsklaffe Rnb nicht nur baS 
Ergebnis oon Angebot unb Rachfrage, oon Dualifikation ber Arbeit 
unb ber Arbeitenben fonbern auch btt fogialen Herkunft. Aus je 
niebrigeren ©eoölferungSfchichten fich bie Vertreter einer Berufs* 
klaffe gufammenfefeen, befto geringer merben im allgemeinen bie 
Anfprüdje an leiblid)e unb geiftige Bebürfnisbefriebigung, b. h- bie 
ßohnforberungen fein, unb biefe ©atfache ift ein roefentlicher Erunb 
für bie junftmäfeige Abfchliefeung oon BerufSklaffen unb -ftänben, 
fobalb biefe Reh auf bem ©ipfel ber ihnen gugänglühcn mirtfehaft* 
liehen unb gefettfchaftlichen $)öhe beRnben. ©ringen in einen bis¬ 
lang oon jogial höhnen Schichten auSgeübten Beruf mehr unb 
mehr tiefer ftetjenbe Schichten ein, fo kann biefe Enlroicfelung auf 
einen ber folgenben beiben Erünbe gurücfgefüljrt merben: bie §öho 
ift nod) nicht erreicht, unb bie BernfSflaffe kann, ohne bafe bie 
geitigen E^iftengbebingungen gefährbet merben, 3 u S“g gut oer¬ 
tragen ober bie oon ber BernfSflaffe als folche auSgeübte Arbeit 
hat eine Anbetung erfahren, Re ift nicht mehr in bem bisherigen 
Rtafee qualiRgierte Tätigkeit fonbern mehr unb mehr mechanisiert, 
ihre Ausführung bebarf nicht mehr burchroegS ^gelernter" Äräfte. 
©enn bariiber befteht auch fein 3®^!/ aafe baS Einbringen 
tieferer BoIkSfehichten in einen oon ihnen bis baljin gemiebenen 
Beruf gleichzeitig baS Einbringen minber gut gelernter ober gar 
„ungelernter" Äräfte bebeutet. Eine folche Entmicfelung ftettt für 
ben BerufSftanb infofern eine Eefahr bar, als bie 9Köglichkeit 
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gegeben ift, bie 93eruföflaffe mirtfcßaftlicß ober gefeHfcßaftlicß ober 
auch in beiben Regiebungen ßerabgubrücfen. Qebe RerufS- 
organifation muß baßer biefer Entmicfelung befonbere Aufmerffam- 
feit fcßenfen unb jte fpftematifcß oerfolgen. 

©er faufmännifcße Rerbanb (früber $ülf8oerein) für weiblicße 
AngefteHte, ber feinen Siß in Rerlin bot, bot oon 3«t gu 3 e it 
Ermittelungen über bie fogiole $erfunft feiner SRitglieber angeftellt; 
er befcßränfte fuß babei auf Rerlin, töeil hier bie Hauptmaffe feiner 
Angehörigen tähg ift, weil er in Rerlin mehr als groei ©rittel ber 
anfäffigen RerufSangeßörigen umfaßt, unb toeil er in ber SReitßS- 
ßauptftabt bur<ß feinen umfangreichen Stellennachweis oon aus» 
fcblaggebenber Rebeutung ift. 3n ben lebten Saßrcn mar oon ber 
Rerwaltung beS RerbanbeS bie Remerfung gemacht roorben, baß 
eine gewaltige 3unaßme oon Rerfäuferinnen aus bem Hanbarbeiter» 
ftanbe ftattfanb, unb baß Rerfäuferinnen mit einigermaßen be* 
friebigenber allgemeiner Rilbung immer feltener werben, ©iefe Ent- 
wicfelung hotte ftcf) überrafcbenb fcfjnelf oolhogen, benn noch gu 
Region beS SaßreS 1898 lagen bie Rerßältniffe anberS. AuS ben 
Rapieren ber SteUcnbewerberinnen würbe nun Enbe 1902 unb gu 
Region beS SaßreS 1903 ber Staub beS RaterS ermittelt, unb 
gmar fomoßl für baS fogial als bösere Stiebt geltenbe Rureau* 
perfonal wie für baS RerfaufSperfonal in gleicher SSeife wie 1898. 
Es waren in Rrogenten auSgebrücft ©öeßter oon 


unter bent BerWufe* 

Surcaupcrfonal rinnen 


I. 

Höheren Reamten, Aergten u. a. 
gabrüanten/Äaufleuten unb ißnen 
gleichfteßenben Rerfonen . . . 

189B 

11,0 

1903 

7,0 

1898 

2,8 

1908 

2,6 

II. 

37,6 

32,5 

24,5 

20,0 

III. 

Subalternbeamten. 

8,4 

10,o 

3,6 

4,5 

IV. 

Äaufmännifcßen AngefteHten . . 

2,6 

3,8 

‘A4 

3,' 

V. 

HanbroerFern, Sanbwirten, Eaft- 
roirten u. a. 

24,3 

21,4 

31,8 

22,0 

VI. 

SBerFfüßrem, 3nfpeftoren . . . 

3,6 

3,8 

6,5 

2,6 

VII. 

Unterbeamten. 

4,7 

7,4 

12,3 

8,7 

VIII. 

EefeHen, Arbeitern, Dienern . . 
Son fügen An gefiepten .... 

4,4 

10,1 

13,1 

83,6 

IX. 

0,6 

0,8 

0,6 

1,0 

X. 

Rerfcßiebenen anberen (AentierS, 
Hausverwalter ufm.) .... 

2,7 

2,8 

2,3 

1,0. 


Eine bemerfenSmerte Entmicfelung innerhalb furger 3 c it: bie 
Anteilnahme beS fogenannten ArbeiterftanbeS an bem gefeUfcßaft* 
ließ ßöb« gewerteten faufmännifeben Reruf mäcßft febr rafcß unb 
infolgebeffen nimmt ber Anteil ber böseren Stänbe progentual 
ab. Aocß immer refrutiert fi<b ber Hauptteil aus ben böb eren unb 
2Rittelf<ßicßten, aber beim RerfaufSperfonal hoben bie unterften 
Stiebten jene halb erreicht, ©ie ©oeßter beS ©efellen, Arbeiters, 
©ienerS meibet mehr unb mehr möalicfjfl bie ©ätigfeit im Haus» 
holt, in ber Öabrif unb wenbet fteß früher ober fpäter bem Rerufe 
als Rerfäuferin, ja, wenn eS angebt ber Äontortätigfeit gu; ber 
©oebter beS Unterbeamten genügt fogar nicht mehr bie Stellung 
ber Rerfäuferinnen, fie fuefjt lieber Unterfommen im Äontor. Öür 
anbere Stäbte liegen gaßlenmäßige Aacßmeife über bie gefeßilberte 
EntmicfelungStenbeng nicht oor, allein naeß oerfebiebenen Reob* 
aeßtungen unb Erfahrungen mäßrenb ber leßten 3aß rc ift eS nicht 
gmeifelbaft, baß bie gleiten 3uftänbe bort ßerrfeßen. 

©ie Srrage liegt nabe, ob biefer 3 u f*onb eine erfreuliche auf» 
fteigenbe Entmicfelung bebeutet, was man nach ber fteigenben Ent¬ 
lohnung ber bureb ben Rerein untergebraeßten Remerberinnen 
(1902 etwa 3000) angunebmen geneigt fein fönnte, ober ob er 
bureb bie gegenteilige ©enbeng allmäblidßer Rerbrängung „gelernter" 
bureb „ungelernte" Äräfte bebingt ift. Eine genaue Retraebhing 
ber Sachlage führt gu bem Schluß, baß in ber ^auptfadje baS 
Ießtere SRoment auSfcblaggebenb ift. 3n jüngfter 3rit mag 
ber 3ubrang gum ^anbel bureb bie mangelnde Refcßäftigung in 
ber Snbuftrie mit oerurfaebt fein, allein babei banbeit es fieß um 
eine oorübergebenbe Urfaebe. ©ie 3 una bnte ber Rerfäuferinnen 
aus ben unterften Schichten ift bem RtocßStum ber SBarenßäufer 
gu banfen, bie gelernter Äräfte nur in geringem SRaße bebiirfen, 
unb bie oon ben jungen SRäbcßen nicht bloß beS RerbienfteS wegen, 
fonbern in bem Reftreben in eine gefeHfcßaftlicß boße* geachtete 
Scßicbt aufgurüefen, aufgefuebt werben, ©agegen ift bie 3unabme 
beS ÄontorperfonalS aus ben unterften Schichten ßauptfäcßlicß einem 
äußeren Umftanbe gugufeßreiben: ber Steflame ber prioaten fauf» 
männifeben Ünterridjts-Snftitute mit furgfriftiger unb beingemäß 
mangelhafter Ausbildung, ben fogenannten faufmännifeben „Rreffen", 
bie, fieß fcßtteH oermebrenb, Schülerinnen b^ongulodfen oerfueben. 
3n Rerlin tragen auch bie ftäbtifeßen SoribilbungSfchuIen für 
SRäbcßen einen ©eil ber Scßulb { in benen in allen möglichen 
©iSgiplinen Unterricht gegeben wirb, ohne baß biefem llnterricßt 


ein einheitlicher Rtan gugrunbe läge unb ohne baß bei ber Auf* 
nähme ber Schüler auf ibre allgemeine Rorbilbung unb ihre 
Refäßigung SRücfficßt genommen wirb, ein Uebelftanb, über ben 
mieberßolt Älage geführt worben ift. 

©a eine gunftmäßige Abfcbließung ber RerufSflaffe beute weber 
möglich noch wünfd)enSmert ift, fo werben anbere 28ege befebritten, 
um ben aus ber gefebilberten Entmicfelung für bie SebenSßaltung 
unb gefeHf<baftli<be Stellung btohenben (Befaßten oorgubeugen. 
3unäcßft werben Sebrer, SReftoren, Raftoren erfueßt, auf bie jungen 
SRäbcßen, bie nach ib^r allgemeinen Rilbung ober nach ihrem 
©efunbßeitSguftanb nicht geeignet erfeßeinen, ßingumirfen, baß fie 
einen geeigneteren Reruf wählen, ber ihnen fpäter auf bie ©auer 
ein gleichmäßigeres unb beffereS AuSfommen bietet. Sobann wirb 
eine befonberS rege Agitation für bie Einführung beS SortbilbungS* 
fcßuIgmangeS für jugenblicße HanblungSgeßülfinnen unb -lebrlinge 
entfaltet, eine Agitation, bie in Mannheim, RMeSbaben, granffurt, 
greiburg bereits mit Erfolg gefrönt würbe. Enblicß wirb eine 
Regelung beS RrioatbanbelsfcßulmefenS angeftrebt. ©agegen finb 
bie bisherigen Rerfucße, bureb Siegelung beS ßeßrlingSmefenS 
wenigstens einen ©eil ber SRißftänbe gu befeitigen, als gefeßeitert 
*u betrachten, wie eS auch bis jeßt nicht gelungen ift, ben betreffen¬ 
den Reftimmungen beS ^anbelSgefeßbucbeS unb ber (Bewerbe- 
orbnung gur oollen 2Birflicßfeit gu oerhelfen. Natürlich fönnen 
alle biefe SRaßnaßmen nur bauernben Erfolg hoben, wenn bie 
innere AuSgeftaltung ber RerufSorganifation baneben b cr gebt. Als 
ein ReweiS folcßer fortbaueritben Arbeit an ber inneren Drgani- 
fation mag bie ©atfaeße bienen, baß eS bem faufmännifeben Rer- 
banbe für weibliche AngefteHte in Rerlin gelungen ift, feine naßegu 
auSfcßlaggebenbe Stellung auf bem ArbeitSmarfte feines (BebieteS 
in ber SReicßSbauptftabt troß gaßlreicßer ^inberniffe gu behaupten 
unb gu befeftigen, unb ein $erabbrücfen ber ©eßälter felbft mäbrenb 
ber fcßlecßten ©efcßäftSgeit oon Rlitte 1900 bis Enbe 1902 gu oer* 
ßinbern, ja für eingelne ©ätigfeitSarten bie ©eßälter fogar gu 
fteigern. 

Rerlin. 3- Silbermann. 


Ööjiolt JUdjtfpttAttng, 

©er Regng Oon Hinterbliebenenrente. 3 U Ausführungen 
in Sh:. 47 ber „Sogialen RrayiS" (Sp. 1233/34), baß baS SteicßS- 
RerrtcßerungSamt bisher Anfprücße auf Hinterbliebenenrente ohne 
weiteres abgelebnt höbe, wenn ber Unfalloerleßte gu fiebgeiten mit 
feinen Anfprücßen auf Unfallrente abgewiefen, unb baß baber bureß 
baS angeführte Urteil ein neuer SRecßtSguftanb gefdhaffen worben 
fei, wirb unS oon guftänbiger Seite gefeßrieben: ©aS SReidßS- 
RerficßerungSamt ßat oon jeßer auf beinfelben Stanbpunft wie jeßt 
geftanben, baß bie Anfprücße ber Hinterbliebenen benjenigen beS 
Rerleßten gegenüber recßtlicß felbftänbig finb unb baßer burd) einen 
bem Rerleßten erteilten abweifenben Refcßeib nießt auSgefcßloffen 
werben, ©ie im Honbbucße ber UnfaHoerficßerung, 2. Aufl., Anm. 3 
gu § 61 U.R.©., S. 333 a. E., in Regug genommenen amtlidhen 
Äunbgebungen, befonberS bie RefurSentfcßeibung 1461 (leßter Ab¬ 
faß, Amtlicße Stacßricßten beS SReicßS - RerficßerungSamtS 1895 
S. 256), liefern ben ReweiS. Eine Einfcßränfung hot bie SRecßt- 
fpreeßung nur infofern gemaeßt, als fie bie bem Rerleßten gegen¬ 
über eingetretene Rerjäßrung aueß ben Hiuterbliebencn entgegen* 
ßalt. ©iefe in ber StefurSentfcßeibung 1666, (Amtlicße Slacßricßten 
1897 S. 514), aus bem eigentümlichen Rkfen beS oerficßerungS- 
recßtlicßen RerjäßrungSinftitutS abgeleitete Einfcßränfung befteßt 
au^ ßeute noeß — gleicßoiel ob berechtigter Rkife — gu SRecßt, fie 
ift bureß bie Entfcßeibung beS Erweiterten Senats oom 20. 3uni 
1903, nießt befeitigt worben. Rorbeßaltlicß biefer Einfcßränfung 
aber ift bie Selbftänbigfeit ber Hioi^&li^^coonfprücße aueß in 
ber neuerlichen Siecßtfprecßung ftets feftgeßalten (g. R. SlefurS- 
entfeßeibung 1859, Amtlicße Sfacßricßten 1901 S. 398); aueß bie- 
jenige Entfcßeibung, welcße ben Sprucß beS Erweiterten Senats 
oom 20. 3uni 1903 ßeroorgerufen ßat, befcßäftigt fieß nur mit ber 
Örage, ob bie ermähnte Einfcßränfung binftdjtlid) ber Rerjäßrung 
noeß gelte. ES ßat fieß alfo in ber Aecßtfprecßung nießts geänbert. 
©ie Srrtümlitßfeit ber Auffaffung, baß man biSßer bie aus ber 
fieießenöffnung gewonnenen Aufflärungen nießt ßabe für bie Hinter¬ 
bliebenen oermerten fönnen, leßrt bie SlefurSeutfd)eibung 1832 
Amtlidje Slacßrid)ten 1901 S. 170), welcße fogar ben SRecßtSnacß* 
olgern beS Rerleßten — bie alfo ungweifelßaft feinen felbftänbigen 
Anfprucß ßabeit — bie ÜRöglicßfeit eröffnet, neuerbingS feftgefteüte 
Scßäben gur ©runblage eines AnfprucßS gu maeßen, ungeaeßtet ber 
bem Rerleßten felbft erteilten reeßtsfräftigen Abmeifung. 
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NotftanbSarbeit unb SerufSarbeit HuS SDiiffclborf roirb 
uns getrieben: ©in für Arbeiter unb Sogialpolitifer roicfetigeS 
Urteil hat baS SReicfeSoerficfeerungSamt in feiner Sifeung oom 
3. 3uli gefällt. der Sacfeoerfealt ift folgenber: drafetgiefeer ©. in 
düffelborf mürbe im ©inter 1901 arbeitslos unb trat als Not* 
ftanbSarbeiter mit einem dagelofen oon 2 J(, in ben ©ienft ber 
diefbauoerroaltung ber Stabt düffelborf. 3m Sebruar 1902 erlitt 
er einen Unfall, beftefeenb in einem mehrfachen Nippenbrucfe unb 
anfcfeliefeenber Hergfranffeeit. die Unfattoerficfeerung ber im Negie- 
baubetrieb ber Stabt düffelborf befestigten ^erfoiten billigte bem 
SSerlefeten bie Sollrente gu oon bem auf ©runb beS § JO Hbf. 4 
beS UnfaltoerficfeerungSgefefeeS feftgefefoten SafereSarbeitSoerbienfte. 
da ber ßofen beS Seriefeten uiebriger mar als ber ortsübliche 
dagelofen, mürbe biefer gu ©runbe gelegt mit 900 Ji pro Safer. 
3n feinem Serufe als drafetgiefeer hatte er aber 12—1500 Ji 
oerbient; er fonnte jefet feinen Seruf ni<fet mehr auSüben, mar 
alfo roefentlicfe mehr aefcfeäbigt. Nun manbte er fiefe an baS 
Hrbeiterfefretariat ber ©eroerfoereine in düffelborf, baS gegen ben 
Sefcfeeib Berufung an baS ScfeiebSgericfet eiuleate mit ber Begrün* 
bung, bafe Kläger nur oorübergefeenb feinen Seruf oerlaffen habe 
unb infolgebeffen ber § 10 Hbf. 3 beS ©efefeeS in Hnmenbung gu 
bringen fei, roonaefe als So^reßarbeitöDerbienft berjenige Setrag 
gu ©runbe gu legen fei, ben Kläger im lefeten Safere DOr ^ em 
Unfälle oerbient habe; burefe 3 e ugniffe mürbe bemiefen, bafe biefer 
Setrag 1200 Ji überfliegen hatte, öerner mürbe bemerft, bafe 
NotftanbSarbeit heute meift ben ©fearafter mobernifierter Hraten* 
pflege trage unb fomit Serbienft unb 23efcfeäftigung in ihr nicht 
als mafegebenb betrachtet merben fönnten, entfprechenb einigen 
HuSfüferungen in ben ©otioen beS ©efefeeS. das Urteil beS 
ScfeiebSgericfeteS fagte bei feiner münblicfeen Serlünbtgung gunäefeft, 
NotftanbSarbeit fei überhaupt feine SerufSarbeit. Hber — unb 
hier folgt ein ©iberfpruefe — Kläger fei als ftäbtifefeer §ilfSftra&en* 
arbeiter gu betrachten. Sein 3afereSocrbienft fei alfo auf ©runb 
ber Serethnung „eines gleichartigen HrbeiterS" auf 993 Ji feft* 
gufefeen, gegen 900 J(. feither. SDiefe ©ntfefeeibung focht ber Ser- 
treter beS Klägers an. das SchiebSgericht habe NotftanbSarbeit 
als feine SerufSarbeit begeid^net, es hätte bafeer fonfequentermeife 
ben früheren Serbienft gu ©runbe legen müffen, ftatt beffen höbe 
man ©. irgenb einer Kategorie oon Hrbeitern gugerechnet. das 
NeicfeSoerficherungSamt erflärte ben NefurS für nicht begrünbet unb 
bemerfte bagu: 3n Srage fomme bei ber Berechnung § 10 Hbf. 3 
beS ©efefeeS, jeboefe fei in erfter ßinie ber Serbienft gleichartiger 
Hrbeiter im gleichen Setriebe gu berechnen. das fei feitenS beS 
ScfeiebSgericfetS mit Specht gefaben. SorauSfefeung babei fei, bafe 
es fiefe nicht um einen oorübergefeenben ©intritt in einen anberen 
Seruf feanble, bafe alfo eine dätigfeit oon einer geroiffen dauer 
oorgelegen habe. ßefetereS fei fyitx ber galt, ba ber Kläger bereits 
grnet ©onate lang befchäftigt mar. 

©S biirfte angebracht fein, ähnliche gälle öfter oor bie feöcfefte 
3nftang gu bringen, um eine anbere Huffaffung gu erftreiten, ©in 
gelernter SerufSarbeiter, ben baS Schicffal mal für einige ©oefeen 
unter bie NotftanbSarbeiter mirft, ift, falls er unfafloerlefet rcirb, 
jefet für fein ganges ßeben feferoer gefcfeäbigt. H. ©rfeleng. 

JBergcfeen gegen § 137 ber ©etoerbeorbnung* ©egen fortgefefeter 
Sergehen gegen § 137 ber ©eroerbeorbnung (HrbeitSgeit ber grauen 
in gabrifen) mürben am 3. September oon bem Schöffengericht in 
granfentfeal (SRfeeinpfalg) groei direftoren einer bortigen Sabrif 
unb ein Seiriebsbirigent gu je 100 begm. 50 J( Strafe oerurteilt, 
meil fte bie in ber fjabrif befchäftigten etraa 250 roeiblicfeen Hr- 
beiterinnen an ben Sorabenben oon Sonn- unb Öefttagen fchon 
feit langer 3 e ^ über bie oorgefchriebene, auf nachmittags 5 1 / 2 Uhr 
feftgefefete 3 e ü befchäftigt hatten. — ©an oergleiche bieS Urteil, 
baS gefefemibrigen ©igennufe unb ©eminnfucht oon Unternehmern 
mit fehr mäßigen ©elbftrafen belegt, mit ben oft brafonifefeen 
heitsftrafen gegen Hrbeiter, bie fiep in 3arn unb ßeibenfefeaft gegen 
§153 ber ©eroerbeorbnung oergehen. 


ftmitmtnaie Sozialpolitik. 


der deutfdje Stäbtetag in Bresben. 

Som 1. bis 3. September hat gu dreSben ein beutfefeer 
Stäbtetag, ber als „©rfter" bezeichnet roirb, um angubeuten, bafe 
er noch eine SReifee oon Nachfolgern haben unb eine bauernbe ©in- 
riefetung merben foll, ftattgefnnben. der dreSbeiter dag mürbe in 
©egenmart beS beutfefeen Ktonpringen als Sertreter beS ÄaiferS, 
im Seifein oon 400 delegierten oon 160 Stäbten über 25 0$0 ©in* 


mohner oom Dberbürgermeifter Seutler-dreSben eröffnet, der 
fächfifche ©inifter beS 3«nern oon ©efefd) begrüfete bie ©rfchienenen. 
der gegenroärtige Stäbtetag ift alfo nicht mehr, mie feine Sor- 
gänger, einem ©ifetrauen in ben regierenben Greifen begegnet, die 
Serfeanblungen fanben unter bem Sorftfe beS Serliner Doerbürger* 
meifterS .tir’fchuer ftatt. Um bie debatte recht fruchtbar gu geftalten, 
hatte mau nur groei Hauptfragen auf bie dageSorbnung gefefet. 

Dberbürgermeifter Dr. HbicfeS aus granffurt a. ©. referierte 
über bie fogialen Hufgaben ber beutfehen Stabte. 3n ben 
lefeten Saferen, fo führte er aus, fei baS SebürfniS feeroorgetreten, 
ein ooHfotnmeneS Spftern ftäbtifefeer Sogialpolitif aufgufteHen. ©ine 
3urücfroeifung fogialiftifcfeer ©ebanfen in ber Stabtoermaltung lebig* 
liefe ifereS UrfprungeS toegen fönne niefet in Srage fommeit, aber 
eine oorfiefetige 3 l| rücfhaltung unb nüchterne Äritif fei notroenbig. 
der 3afammenbruch mancher fogialbemofratifchen £ommunalmirt- 
fefeaft in granfreich unb bie Sorgänge in mannen belgifchen ©e* 
meinben geigten boefe beutlich, bafe eS mit ber fritiflofen Hnmenbung 
fogialiftifcfeer ©runbfäfee allein niefet getan fei. ©an habe auefe 
mit ber 3bee ber Scfeulfantinen, ber Streifunterftüfeung zc. ooD* 
ftänbig Scfeiffbrucfe gelitten. 3arücfroeifen müffe man auefe bie 
Sorberung einer ftänbigen Ueberroacfeung ber fogialpolitifcfeen dätig- 
feit ber ©emeinben. die HrbeiterauSfdfeüffe mürben gu HgitationS- 
inftrumenten gemaefet. der (Eigenbetrieb fei gang geroijj oielfacfe 
nüfelicfe. die ©emeinben fönnten g. S. auefe SRefiaurationen — im 
Kampfe gegen ben HlfofeoIiSmuS — betreiben, mie eS in ©otfeen* 
bürg bereits ber Satt ®ie ©rroerbung oon ©elänbe roerbe, um 
gur ßöfung ber ©ofenungSfrage beigutrageit oon oielen Stäbten 
felbftänbig betrieben, die Sorm beS ©rbba,urecfets fefeeine ftefe gu 
bemäferen. die ßöfuna ber ©ofenungsfrage möge Haub in Hanb 
gefeen mit ber Sefäntpfung ber HuSnufeung beS SobenS unb ber 
©ofengebäube burefe geroiffenlofe Spefulanten. ÄampfeSmittcl feien 
Sauorbnung unb ©ofenungSfontrolIe, foroie eine gerechte Se- 
fteuerung beS ©runbbefifeeS. S r a^ftieren müffe er inbeS gegen ben 
in bem geplanten preufeifefeen ©ofenungSgefefee enthaltenen Serfucfe 
eines generellen ©ingreifenS beS Staates in bie fommunalen Hn- 
gelegenfeeiten. die ©ofenungSreform tue niefet nur bem Hrbeiter, 
fonbern auefe bem ©ittelftanbe fefer not. das $leingeroerbe müffe 
geförbert merben, aber auefe mit Sorjtcfet; bie Stabt ©annfeeim 
feabe mit ihrem ©UtefprciSoerfaferen ben anberen beutfefeen Stäbten 
eine gute ßefere gegeben, die fommunale Hrbeiterpolitif fei richtig, 
boefe müffe mit peinlicher Strenge bei Streitigfeiten gmifefeen Hrbeit* 
gebern unb Hrbeitern ein ^arteinefemen oermieben merben. das 
gelte audfe für bie ftäbtifefeen HrbeitSnacfemeife. Huf bem ©ebiete 
ber Hrbeitsiofenoerficfeerung möcfeten bie ©emeinben gern helfen, 
biefe ©aterie müffe aber reicfeSgefefelicfe geregelt merben. Not* 
ftanbSarbeiten ber ©emeinben feien nur in gang befonberen Sälien 
am $lafee. 3n ber Schule müffe eine auSgebefente Hpgiene be¬ 
trieben merben; Unentgeltlicfefeit ber Schulen folle nur in gang be¬ 
fonberen SäHen eintreten, bie fcfeulentlaffene SaQ^nb müffe ©eiegen* 
feeit gur facfelicfeen ©eiteebilbung befommen. 3« fon Greifen ber 
Hrbeiter feerrfefet gegemoärtig ein grofeeS ®ilbungS* unb Shmft* 
bebürfnis, bas man aus ©emeinbemittetn, foroeit es biefe geftatten, 
befriebigert mü[fe. die Steuerbelaftung bürfe, um bie fogial* 
politifcfeen Sebürfniffe beliebigen gu fönnen, niefet gu brücfenb 
merben. ©egen ber grofeen Scfemierigfeiten ber fogialen Hrbeiten 
fei ein tapferes HuSfearren auf bem Hrbeitsfelbe fogialer ©emeinbe- 
politif unerläfelicfee Borbebingung. 

Dberbürgermeifter Söeutler in dreSben betonte in feinem 
Korreferat, bafe bie Stäbteoerroaltung niefet nur für Hrbeiter gu 
forgen feabe, fonbern für alle roirtfcfeaftlicfe Scfemacfeen, baS ßaben* 
fräulein unb ber „Heine ©ann" bebürfen ebenfofefer ber Sürforge 
ber ©emeinben. der HrbeitSnacferoeiS unb bie HrbeitSlofenoer* 
ficfeerung gehörten niefet in baS ©ebiet ber ©emeinbearbeit; biefe 
müfeten oon SReicfeSmegen unter Huferlegung ber ßaften an bie ®e* 
meinben erfolgen. Selbftänbig fönnten bie ©emeinben auf bem 
©ebiete ber Sugenbergiefeung unb ber SSolfSbilbung oorgefeen. 
Uttfere Scfeulen beroegten fiefe nach ©nbgiel ber ©infeeitsfcfeule. 
die Unentgeltlicfefeit Der Scfeulen billige er feineSmegS, boefe fei er 
bafür, baf$ bie Scfeulgelbbefreiung niefet als Hrmenunterftüfeung 
gelte unb finberreiefeen Santilien auf ifer Hnfucfeen im SebürfniS* 
falle gercäfert merbe. die SBolfSfcfeuIe müffe HauSfealtungSunter- 
riefet, Säber unb fcfeulärgtlicfee Sefeaitblung bieten, den feöfeeren 
ßeferanftalten biirften nur bie begabteren Scfeüler gugefüfert merben. 
den Stampf beS ©ittelftanbeS fealte er megen ber gegenfeitig üb¬ 
lichen ©affen niefet für auSficfetSreicfe: er müffe erhalten merben. 
©enoffenfcfeaftlicfee Söeftrebungen für ben ©infauf, ben Setrieb unb 
Serfauf für $anbroerfer unb Heine Kaufleute feien oon ben @e- 
meinben beSfealb gu förbern. das SubmiffionSroefen fönnte burefe 
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bie Vereinbarung ber §aubwerfer über VreiSfeftfeßungen um oieleS 
gebeffert werben. Sie ©emeinben foEten bei hunbwerfSmäßig ßer* 
gufteflenben 93ebürfniffen bie Lieferungen nicßt gum niebrigften 
greife oergeben. Sie BoßnungSoerßältuiffe feien in manchen 
Drten nicßt gut. SaS englifcße Einfamilienhaus fei bem beutfdjen 
ArbeiterwohnßauS mcßt überlegen unb in ®eutfc^lanb angefichtS 
ber Ijerrfdjenben Vobenpreife unb ber ©röße ber Stäbte wirtfcßaft» 
lieb unmöglich Sie Sorge für bie Bohnung fei bie Sorge 
beS eingelnen VürgerS unb müffe es auch bleiben, nur bei gäEen 
außergewöhnlicher BoßnungSnot bürfen bie ©emeinben bie 
BoßnnngSfürforge übernehmen. Schlimm flehe eS mit bem 
Scßlaffteuenwefen; tooEe man aber ärmere Leute nicht feßwer 
fchäbigen, fo müffe mit ber Reform im ScßlaffteEenwefen langfam 
unb oorfießtig oorgegangen toerben. Sie Vebürfniffe ber ©e* 
meinben bürfen nicht nur burch Steuern gebeeft werben, fonbern 
man müffe auch auf ©innahmequeüen aus eigenen betrieben finnen, 
wie ben Straßenbahnen, ©ppotßefenbanfen u. bgl. ©runbwert* 
fteuern unb VefißoeränbernnqSabgabett feien gweefrnäßig, aber bei 
ihnen hätten nicht fogialpolitifcße, fonbern lebiglich Stenerrücfficßten 
ben AuSfcßlag gu geben. Sie Arbeiter ber ©emeinbebetriebe bürften 
hinftcßtlicß itjrcs Lohnes nicht beffer gefteEt fein als anbere normal 
begaßlte Arbeiter beSfelben $laßeS. Sie ©emeinbe müffe aber als 
Arbeitgeber oorbilblicß in jeher £>inftcßt baftehen. 

Sie gweite Sißung füEte ber Vortrag beS $rof. Dr. Buttfe* 
Bresben über „bie Lehren ber beutfehen StäbteauSftellung" 
unb bie Vefprecßung biefeS Vertrages aus. Ser Vortragenbe 
begnügte fich mißt bamit, bie ©langpunfte, baS ©roße an ber 
AuSfteEung ßeroorgußeben, fonbern geigte auch, wie man fol<ße 
Veranftaltungen fünftig noch erfolgreicher geftalten fönne. 3 n 
weiten Greifen beS VolfeS herrfche, fo meinte er, eine große Un* 
fenntnis über bie Aufgaben ber beutfehen Stabte. Sie AuSfteBungS* 
funft fei oon ben Stabten noch nicßt oöEig erfaßt worben. Silber* 
gerat u. bgl. auSgufteEen fei nicht aEgu feßwer, fchwierig aber fei 
eS bie Verwaltung gu oeranfchaulichen. 3n Mefer $inficßt habe 
wohl VreSlau ben AuSfteEungSgebanfen am beften erfaßt, ©ine 
gange Steiße oon Stäbten hätte nicht ben EEut befeffen, ftch auch 
wirtlich in bie KampfeSarena ber AuSfteEung mit ihren Leiftungen 
ßineingumagen. Einige wie £ilbeSßeim hätten oorwiegenb |)iftori* 
fcheS geboten, ein Seil unferer ©roßftäbte bagegen wie auch eine 
gange Angaßl oon Vtittelftäbten wie Liegniß, greiberg in Sacßfen, 
Bonns, ©ffen hätten oerfucht, einen ooEen Ueberblicf über bie 
ftäbtifche Verwaltung gu geben, ©ine Stabt oon 35 000 ©in* 
wohnern habe fich barauf befeßränft, eine patentierte VebürfniSanftalt 
auSgufteEen. Von ber ginangoerwaltung ber Stäbte, ihrem Steuer* 
wefen unb ihren Scßulben fei erftaunlicß wenig in ber AuSfteEung 
gu finben. Sie VerfeßrSpolitif fehle gang. Auch SarftcEungen, 
wie ftch ber ftäbtifche VerroaltungSförper gufammenfeße, welcher 
Art bie ftäbtifeßen Aborbnungen feien, was bie Verwaltung fpegieE 
in fogialer Vegießung, auf bem ©ebiete ber Schule, ber §i)giene, 
ber LebenSmittelbefchaffung u. f. w. geleiftet haben, fehlen oielfacß 
änglicß. SarauS erfläre ftch oielletcht ber gewaltige Unterfcßieb, 
er gwif<ßen beutfehen unb englifcßen Stabtoerwaltungen in fogialer 
©infteßt beftehe, barauS erfläre fich oielleicht auch bie bebauernS* 
werte Satfacße, baß in ©nglanb bie fogialbemofratifcße Vewegung 
national, in Seutfcßlanb bageaen antinational fei. ©erabe in 
fogialer £>inficßt ftänben hoch bie Stäbte noch oor feßr großen 
Aufgaben. Sie Stabt müffe in aEen fogialen Singen ein treibenber 
Kuiturfaftor fein, ber Staat unb Regierung hinter fr*h ßergießt. 
Leiber fei Mefer ©ebanfe oielfach noeß nicßt in bie ftäbtifche Ver* 
maltung eingebrungen. Vtan fäße in ber AuSfteEung nichts oon 
ben ©rfolgen ber Secßnif in ben VerroaltungSförpern, oon ArbeitS* 
orbnungen, ArbeitSbebingungen u. bergl. Sie bewunbernSwerte 
Verbinbung, bie baS EJhttelalter gwifchen Stabt unb Kunft be* 
feffen habe, fei gegenwärtig erft wieber in fleinen Anfäßen be* 
merfbar. Sie Reformen müßten gum Seil |>anb in £anb gehen 
mit einer Verftärfung ber politifeßen ^ßofttion ber Stäbte. Ser 
alte ©egenfaß gwifchen Stabt unb Lanb fei mit überaus großer 
Schärfe wieber aufgelebt. 3n biefem Sntereffenfampfe fei ein 3n* 
fammenfehluß ber Stäbte gu einer gemeinfamen Sntereffenoerlretnng 
notwenig, um gu oerhüten, baß bie weitere ©ntroicflung ber 
Stäbte burch gu große Dpfer für bie Lanbwirtfcßaft, bereu Notlage 
niemanb beftreiten woEe, gehemmt unb geßinbert werbe. 

Ser Vortrag rief eine lebhafte ©rörterung ßeroor, bie nicht 
ohne ©infprueß oerlief. Heber bie AuSfteEung wirb, wie mitgeteilt 
würbe, ein Bcrf erfcßeineit, baS nid)t fritifeßer $atur fein, fonbern 
ben wefentlicßen Snßalt gufammenfaffen foE. ©S würbe beftßloffen, 
ben Vorftanb beS StäbtetageS gu ermächtigen, fuß gu ergängen 


unb innerhalb ber näcßften brei Saßre einen weiteren beutfdjen 
Stäbtetag einguberufen. 

Am 4. September tagten fobann unter bem Vorfiß ber Dber* 
bürgermeifter Veutler*SreSben unb Vacf*Straßburg bie Vertreter 
oon etwa 100 beutfehen Stäbten unb faßten ben Vefcßluß, eine 
Agitation einguleiteit, um bie Vefeitigung beS Verbotes ftäbtifeßer 
Abgaben auf Lebensmittel bureßgufeßen. § 13 beS neuen 
3ofltarifgefeßeS lautet in feinen beiben erften Abfäßen: 

^gür Aed^nung oon Kommunen ober Korporationen bürfen oom 
1. April 1910 ab Abgaben auf (betreibe, hülfenfriießte, SKeßl ober 
anbere SWüßlenfabrifate, beSgleicßen auf Vacfwaren, Vieß, ^Ieifdß, 
^Ietfcßwaren unb $ett nicht erhoben werben. Auf bie (grßebmig oon 
Abgaben oon bem jur Vierbereitung beftimmten EWalge feitens ber 
Kommunen ßnbet biefe Veftimmung feine Anwenbung. 

Ser Vefcßluß ber Verfammlung lautet: 1. § 13 beS 3oEtarif* 
gefeßeS bebeutet einen feßweren ©ingriff in bie ginangwirtfeßaft 
gaßlreicßer beutfeßer ©emeinben, für beren $auSßalt bie ©rßebnng 
ber in Vetradjt fommenben Verbraud)Sabgabeit eine ber widjtigften 
unb unentbeßrlitßften ©innaßmequeEen bebeutet. 2 . bie Aufhebung 
biefer Abgaben würbe in aEen baoon betroffenen ©emeinben eine 
bebeutenbe ©rßößuug ber bireften Steuern unb bamit eine s D2eßr* 
belaftung beS wirtfcßaftlicß fcßwäcßeren Seiles ber Veoölferung gur 
2foIge haben, aueß oielcit ©emeinben bie ©infüßrung unb Beiter* 
auSbilbung ber gerabe biefem VeoölfcrungSteE gugute fommenben 
BoßlfahrtSeinricßtungen wefentlicß erfeßweren, woßl gar unmöglich 
maeßen fönnen. 3. ©S ift nacßbrücfiicß bie Bieberbefeitigung beS 
§ 13 anguftreben. 


Lößne unb Arbeitszeit ber in ben KönigSberger ftabtifdjen 
betrieben anaeftettten Arbeiter. Ser Sireftor beS ftatiftifeßen 
Amtes ber Stabt Königsberg, Dr. A. Sullo, ßat im £eft 3 
(^jartungfeße Srudferei 1903. 25 S.) ber Königsberger Statiftif 
bie Lößne unb bie ArbeitSgeit ber in ben KönigSberger ftäbtifeßen 
Vetrieben befcßäftigten Arbeiter gufammengefteEt. Sie ungelernten 
Arbeiter begießen außer bem ©elbloßn gum Seil recht bebeutenbe 
SRaturalleiftungen, bie in biefe Rechnung nießt eingefteEt finb. Ser 
burcßfcßnittlicße Sageloßn fdjmanft gwifcßeit 2,g# dt (©aSanftalt) 
unb 1,83 t/ft (^ßarfoerwaltung). Ser niebrigfle Loßnfaß ift 
1,20 c /ft (gußramt), ber ßöcßfte Loßnfaß ift 4,75 dt (©aSanftalt) 
unb 4,50 t/fi (Siefbauamt). Sie Verfcßiebenßeiten in ben bureß* 
fcßnittlidßen Loßnfäßen erflären fuß gum Seil babureß, baß es ficß 
in eingelnen Vetrieben, wie g. V. in ber ^arfoerwaltung um tat* 
fäcßlicß oÖflig ungelernte ©rbarbeiter (gum Seil jugenblicße unb 
weiblicße) ßanbelt, wäßrenb in anberen Vetrieben bie Arbeiter boeß 
fcßoit ineßr ober weniger „angelernt" finb, ja g. V. bie Kutfcßer 
fönnten woßl aueß als „gelernte" Arbeiter betrachtet werben. 
Aecßnerifcß auffäEig ift, baß unter bem Surcßfcßnitt ooEe 85% 
ber Arbeiter beim Äafcßinenbetrieb beS ©leftrigitätSmerfeS, anberer* 
feits über bem Surcßfcßnitt 83 % ber Arbeiter beim gußramt 
flehen. SaS liegt baran, baß beibemal bie tatfäcßlicße Loßnflaffe, 
tu ber bie Vteßrgaßl ber Arbeiter gehört, gufäEig bießt über, begm. 
oießt unter bem rechnungsmäßigen Surcßfdjnitt liegt. Ser bureß* 
fcßnittlicße Sageloßn ber gelernten Arbeiter feßmanft in ben 
ftäbtifeßen Vetrieben gwifeßen 2 ,50 dt (©ärtner ber Sßarfoerwal* 
tung) unb 5, 5 q dt (Dfenmeifter ber ©aSanftalt). ©inen Surcßfcßnitt 
beS LoßneS für afle gelernten Arbeiter gu gießen, ift ßier ungu* 
läffig, ba bie Qualififation ber Arbeiter ßier noch Mel oerfeßiebener 
als bei ben ungelernten Arbeitern ift. Aff orbarbeit fommt nur 
in ber ©aSanftalt, beim gußramt unb Siefbauamt I oor. Sie 
Afforbarbeiter ber ©aSanftalt werben faft fäintlicß außerbem aueß 
im Sageloßn befcßäftigt, wäßrenb bie Afforbarbeiter beS Siefbau* 
amtS (0cßlagen oori ©ßauffeefteinen, SWofaif'fteinen, SEoßfcßlag unb 
Veßauen oon Vorbfteinen) nur gegen Afforbloßn befcßäftigt werben 
unb babei in ber (Stieß wo che ( 1 . Eßärgwodje 1902) gwifeßen 7,% 
unb 33,30 dt, im 2 J?ittelbetrage 16,41 dt, oerbienten. Ser Loßn 
ift in maneßen Kategorien im Sommer unb Binter oerfeßieben, 
gum Seil fteigen bie Lößne teils aEer, teils einiger Arbeiter bei 
ber ©aSanftalt, ber Straßenbahn, bem ©leftrigitätSmerf, bem 
Bafferwerf unb bem Siefbauamt II nach feftfteßenben Loßnffaleu 
auf. Veim Scßlacßthof wirb beabfießtigt, bie Lößne fo gu regeln, 
baß fie aEe brei gaßre um 60 wödjentlicß fteigen. gür bie 
gelernten Arbeiter ift äßnlicßeS bort „in oielen gäEen au$ feßon 
gefeßeßen". Ueberftunben unb feßwere ober unangenehme Arbeit 
werben befonbers begaßlt. 

Sie ArbeitSgeit beträgt im aEgemeineit 10 Stunben; bei 
ber ©aSanftalt ift adjtftünbige Scßicßtbauer. Vei ben Straßen* 
baßnern feßwanft bie 3 e ^ gwifeßen 6 V 2 Stunben (grüßbienft), 
8 unb lö’/a 6 tunben unb beträgt in ben aeßt Arbeitstagen beS 
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crften TienftfreifeS burchfchnittlüh 10 , 3 6 tuuben, in ben fieben 
Arbeitstagen beS groeiten unb brüten TienftfreifeS burd)fd)nittlid) 
je 10,7 6 tunben. Königsberg hat eine Besorgung arbeitsunfähig 
geworbener ftäblifc^er Arbeiter eingeführt (oergl. 6 p. 259 f.). 

Stäbtifdje CFiitrlc^tiutg non ^ugenbfpielcu für bie ©olfSfdjttHittber 
in VtöHjaufeis i/Elf. ©S wirb uns gefchrieben: 6eit bem 20. 3uni 
bs. 3®- werben in einem ber 6tabt Niülfjaufen non ber oerftorbenen 
Sabrifantenroitroe Tantel ToUfnS • Koecblin teflamfntarifcft oermachten 
Anwefen in bem nahe gelegenen ^faftatt an ben fchulfreien Nad)mittagen 
oon 8—6 Uhr Fugenbfpiele unter Leitung oon eiementarlehrern unb 
-Sehrerinnen abgehatten. ©iS gu ben anfangs Siuguft begonnenen £>erbft- 
ferten mürbe an 11 Nachmittagen gefpteü. An ben 6ptelen beteiligten 
fich bis jefct im gangen 1206 Knaben unb 1368 SKäbchen. Ten Ktnbern 
mirb jebeSmal mährenb einer grotfdjen ben beiben 6pielftunbcn ab¬ 
gehaltenen fleineit Sßaufe ein auSreidjenbcS 6tücf Srob auf ©tabtfoften 
oerabreicht. Turchfd)mttlicb fommen 16 Saibe ©rob gur ©ertcüung. 
BerfudjSroeife fanben biefe Sugeitbfpiele nun auch mährenb biefer Serien« 
jeit ftatt unb groar für Knaben an groei ©ormittagen unb für SNäbdjen 
an groet Nachmittagen. Tic (Spielleiter erhalten ftäbtifdjerfeits eine ©er- 
aütung oon 4 M. für bie Abhaltung einer jmeiftünbigen ©picliibung. 
3ur Wertung ber burch bie ^ugenbfpielc bebingten Koften nebft ben Aus¬ 
gaben für bieSrobUeferung an bie fpielenben©chulfinber hat ber©emeinbe- 
rat einen Krebit oon 3000 M. für baS Iaufenbe 3ahr bemiDigt fowie 
einen meiteren ©etrag oon 1000 M . jur Einrichtung ber SBafferleitung 
in bem Toflfu3=©arten unb gur ©efchafrung ber notmenbigften Turngeräte 
für ben ©pielplafc. Ter @tabt foH für bie Unterhaltung beS ©artenS 
feüenS ber Erben ber ©efdjjenfgeberin noch ein ©etrag oon 20 000 Jt. 
jur ©erfügung gefteüt merben. 


datifoerrinbarangen jmifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


Ter ©e?' 4 ä?fSSeri<ht bei Tarifsamts beS BuchbrucfemrbanbcS 

für baS ©efchaftsjahr 1902/03 ift foeben oom Borftanbe h**auS- 
gegeben toorben. ©Sie in früheren 3 ahren, fo richtete fi<h auch im 
Berichtsjahre baS Beftrebeti in erfter Sinie barauf, ben Kreis ber 
gur Tarifgemeinfchaft gehörenben ©ringipale unb ©ehilfen gu er¬ 
weitern unb bamit bie Einführung beS TarifeS noch S« oerall* 
gemeinem, ©erabe im Berichtsjahre gelang eS burch umfaffenbe 
Agitation auf biefem ©ebiet einen Erfolg gu ergielen, bem ein 
ähnlicher nur im 3ahre 189S an bie Seite gu fteHen ift. ©lehr 
als 3000 ©ehilfen bei 786 girmen an 272 Drten würben neu in 
ben Befip eines tariflichen ArbeitSoerhältniffeS gebracht. Ter Aus¬ 
breitung beS XarifoerhältniffeS ift eS and) gu banfen, wenn bie 
Konflifte im Buchbrncfergemerbe immer geringer werben, ©Jährenb 
im 3ahre 1898, baS als ein fehr günftigeS angufehen ift, noch 
357 ©ehilfen ihre 6 teHungen aufgeben mufften, würben hi er °on 
in 1902 nur noch 138 an 32 Drten betroffen. ©Jährenb im 
Ncg.-Beg. ^ofen burch Befchlufj ber Budf)brucfer*3nnung ber Tarif 
für bereu Nlitglieber obligatorifch würbe unb auch ber Berein 
„Dft* unb ©Jeftpreufjifcher Buchbrutfereibefifcer" ftch bemfelben 
anfchlofj, gelang eS nicht bie Einführung beS TarifeS in Dft- unb 
©Jeftpreufcen allgemein in bie ©Jege gu leiten. Einer ber weiteren 
.^auptproqrammpunfte, bie NeichSregierung fowie bie preufeifche 
6 taatSregtcrung gu oeranlaffen, bie §erftellung amtlicher Trucf« 
arbeiten nur in tariftreuen Budjbrucfereien gu oerfügen, fonnte 
bisher nicht erfolgreich burcfygeführt werben. Auch bie an ben 
beutfefjen BunbeSrat gerichtete Eingabe betreffenb gefepliche Regelung 
ber ßehrlingSgahl im Buchbrucfgeroerbe, harrt nod) ihrer enbgtltigen 
Erlebigung. 6 ie erfuhr eine Fortführung infofern, als auf Ber« 
anlaffung beS NeidjSamtS beS Snnern gur Erweiteruug beS 
SNaterialS eine befonbere Erhebung über Fälle übeimäfjiger Sehr« 
IingSgahl oeranftaltct unb h^bei innerhalb weniger ©Jochen 116 
Firmen feftgefteüt mürben, bie neben 340 ©ehilfen 655 Lehrlinge 
befchäftigten. Tie 3af)l ber ArbeitSnadjroeife hat fich mit Enbe beS 
abgelaufencn ©efchäftsberichtes um 3 oermehrt, aUcrbingS hebt ber 
Bericht auSbrücflid) heroor, ba& bie auSfdjlie&liche Benufeuug ber 
ArbeitSnad)roeife burch tariftreuen Finnen noc| oiel gu miinfehen 
übrig laffe. Tie Tätigfeit ber 6 chiebSgerichte mirb rühmenb 
heroorgehoben, gleichzeitig aber auch beflagt, bajj bie Tätigfeit ber 
6 chiebsrichter nicht immer gebüfjrenb anerfannt roerbe unb biefe 
oon ber unterliegenben ©artei häufig ungerechten Bormiirfen auS- 
aefefet feien. T)er Bericht ichlieftt mit einem marmen 
Appell an alle Angehörigen ber Tarifgemeinfchaft, weiter gu bauen 
an bem begonnenen ©Jerfe. Alles roaS gur BerooHfommnung ber 
Tarifgemeinfchaft bienen fönne, foHe geförbert merben, cS roerbe 
möglich fein, berechtigten ©Jünfcljen gu entfprcchen, menn ade Kräfte 
mit bem Entfchlufe fich ber Arbeit hingäben, bem ©efamtroohl unb 
ben gleichberechtigten 3i e l cn ber Tarifgemeinfchaft gu bienen. 


$ie Tarif erueitentitg tut BmhbtnbcrgeWerbe ift nach lang- 
roierigen Berhanblungen groifd)en ben Bertretern ber Arbeiter unb 
ber Arbeitgeber guftanbe gefommen. Auf beiben 6 eüen war oon 
oornherein Neigung gemefen, ben im Sah^e 1900 auf 3 3ah r * 
abgefd)loffenen Tarifoertrag gu erneuern, jeboch entftanben baburch 
6 cf)wierigfeiten, bafe bie ©ringipale bie ooit ben ©ehilfen geforberte 
Erhöhung ber ÜRinimalfäpe ( 6 p. 1040) gunächft ablehnten. Erft 
nach mehrfachen Konferengen, in benen beibe Parteien Nachgiebig¬ 
feit geigten, fam eine Einigung juftanbe. danach werben bie 
Nfinimalftunbenlöhne wie folgt erhöht: in Berlin oom 1 . 6 eptem» 
ber 1904 ab oon 45 auf 48 /$, für Arbeiterinnen oon 27 auf 29 ; 

in ßeipgig oom 1. 6 eptember 1904 ab oon 44 auf 46 4 für ©e- 
hilfen uno oon 25 auf 26 4 Arbeiterinnen; in 6tuttgar4 tritt 
bereits am 1. 6 eptember bicfeS 3ahreS eine Erhöhung ber ©e- 
hilfenlöhne oon 42 auf 44 4 ein, unb am 1. 6 eptember 1904 
werben bie 6 tunbenlöhne auf 46 4 für Arbeiterinnen oon 25 
auf 26 i> erhöht. 3n berfelben ©Jeife unb um ben gleichen Betrag 
erhöhen fich in ben brei 6 täbten auch bie SRinimallöhne ber oer- 
fchicbenen 6 pegialarbeiter unb -Arbeiterinnen. 3n ber oon ben 
©ringipalen anerfannten Erflärung ift ferner oorgefehen, bafe bie 
allgemeinen Beftimmungen beS Tarifs genauer prägifiert werben, 
namentlich h)infid)tlic^ ber Tariffommiffionen, ber TariffchiebS- 
gerichte unb ihrer Befugniffe. Es foCten Kommentare gum Tarif 
ausgearbeitet unb ein Tarifamt eingefefet werben, baS als hoffte 
Snftang in biefen Fraßen gu würfen hai- Ferner foE bafür geforgt 
werben, ba§ bie Tarifgemeinfchaft fich auf alle Drte erftrecft, wo 
bie oertraafchliefjenben Drganifationen Nfitglieber h a ^ en - Um 
enbgültige Abmachungen gu treffen, foH eine gemeinfame Berhanb* 
lung oon Bertretern aus ben brei 6 täbten ftattfinben. 

3n einer am 19. Auauft tagenben öffentlichen Berfammlung 
ber in Buchbinbereien uno oerwanbten Betrieben tätigen Arbeiter 
unb Arbeiterinnen würben für Berlin biefe Abmachungen nach 
lebhafter Tebatte mit folgender Nefolution angenommen: 

„Tie ©erfammlung erflärt, gegroungen burch bie augenblidlich 
ungünftige Konjunftur in unferem ©emerbe, ihr Einoerftänbnis mit ben 
gmifchen ben Bertretern beS ©uchbinberoerbanbeS uttb beS $ringipal- 
oerbanbeS getroffenen ©ereinbarungen. Tie ©erfammlung ift ber 
SWeinung, bah bie tariflichen ©efümmungen in Suhmft nicht als 
SNajrimal-, fonbern als SNinimalfäfee gu betrauten fml>, für beren ftrifte 
Turchführung bie ©ehilfenorganifation fowie ber $rinjipatSoerbanb 
Sorge gu tragen hat. Tie ©erfammelten oerpflichten ftd), mit aller 
Kraft für ben ©erbanb unb für bie Ausbreitung ber Tarifgemeinfchaft 
tätig gu fein, um fo bei ber nächften Tarifbemegung unferen Sorbe¬ 
rungen mehr ©eltung gu oerfchaffen/ 

Taburcf) ift ber Fn^be für weitere brei 3 ahw gefiebert unb 
gleichzeitig ber Beweis erbracht, wie in Arbeiter- unb Unternehmer- 
freifen immer mehr bie ErfenntniS ber 3roecfmähigfeit oon Tarif- 
oerträgen Eingang gewinnt, fo bafe beibe Teile eher geneigt ftnb, 
Üch gegenfeiüg Kongeffionen gu mac|en, als burch hartnädfigeS Fcft* 
halten an unerfüllbaren Forberungen baS Tarifwerf gum 6 chettern 
gu bringen. 


Acbettetrd)n|. 


Tie Arbeitszeit ber ^oteibiener unb beS in ähnlicher 6teHung 
befinblichen ungelernten ©erfonals in ©aft- unb 6<hanfwürtfchaften 
wie ©efdjäftSführer, Küdhen-, S^^ermäbchen u. f. w. wirb, wie 
auch burch gerichtliche Urteile entfliehen worben ift („6og. ^rajis" 
6 palte 475/76), burch bie befannte BunbeSratSoerorbnung oom 
23. 3anuar 1902 nicht betroffen. Tiefer 3uf*cmb, für ben eine 
auSreidjenbe Begrünbung nicht oorliegt, ba bie Dbliegenheiten beS 
ungefchüpten ^erfonals in ihrer Art fich oielfach faum oon benen 
ber gefchüfeten uuterfd)eiben, {ebenfalls aber in Begug auf förpcrliche 
Anforberungen nicht hinter jenen gurüefftehen, hat bem Berbanb 
ber §oteIbteiter Beranlaffung gu einer prioaten ilmfrage über bie 
ArbeitSgeit, bie Sohn-, BeföftigungS* unb ©Johnoerhältniffe ber im 
©aftwirtSgeroerbe befchäftigten §ilfSperfonen gegeben. Tie hi* r 
feftgefteflteh Eraebniffe, bie ein wenig erfreuliches Büb über bie 
Sage biefer Arbeiterfategorie aufbeeften, haben ben Berbanb gur 
Aufteilung folgenber gorberungen geführt: 3 un ä<hfl fei eme 
fofortige AuSbehnung ber BunbeSratSoerorbnung oom 23. Sanuar 
1903 auf bie .s^olelbiener gu oerlanaen. Tarüber hinaus fei eine 
Negelung ber tägüdjen ArbeitSgeit bahingehenb anguftreben, bafe 
bie tägliche ArbeitSgeit beS gefamten §ilfsperfonalS über 16 3ahre 
im ©aftwirtSgeroerbe 12 6tunben auSfd)Ueyich ber ©aufen nicht 
überfchreite unb immer eine 9 ftünbige Nuhegeit innerhalb 
24 6tunben oerbleibe. Eine tägliche NiittagSpaufe oon einer 
6 tunbe, fowie eine wöchentliche Nuhegeü oon 36 6tunben, enblich 
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für weibliches $ilf$perfonal unter 16 Sdßren eine Minbeftrußegeit 
oon 10 ©tunben pro Tag muffe gugeficßert roerben. ©ie geroerbS* 
mäßige ©tedenoermittelung gegen Entgelt in irgenb melier 3orm 
fei gefeßlicß gu oerbieten unb ftrafrcdjtlicß gu oerfolgen, ba fie oiel* 
fad) gur Ausbeutung ber ©tedefucßenben oerroenbet roerbe. ©a 
bureß bie angefteüte ©nquete ber Beweis geliefert fei, baß bie 
poligeilicße Kontrolle ber ©oft« unb ©cßanfroirtsbetriebe mißt genüge, 
fo roirb bie AuSbeßnung ber ©eroerbeinfpeftion auf biefe einfcßließ* 
fiiß ber ©cßlafräume beS $erfonalS oerlangt. (Snblic^ roirb auf 
bie ©runbloftgfeü ber AuSfcßließung beS gaftroirtfcßaftlicßen #ilfs* 
perfonals oon ber Unfadoerficßerung ßingeroiefen unb namentlich 
mit Büdficßt auf bie fteigenbe 3 a ßl ber Uufaßoerlefcten, bie £>eut 
na<ß Ablauf ber Sfranfenunterftühung auf bie Armenpflege an* 
geroiefen finb, bie Unterredung beS SßerfonalS unter bie Unfall* 
oerficßerung geforbert. 3Jlit bem Apped an bie BerbanbSangeßörigen, 
ftcß für eine Berbefferung ber ßoßnoerhältniffe eingufeßen unb bie 
unroürbige Trinfgelbentloßnung baburcß aus ber ©eit gu fd^affen, 
fcßließt ber Aufruf ab. ©ie aufgefteHten fogialpolitifc^en Sorbe* 
rungen halten fuß burcßauS im Nahmen ber AuSfüßrbarfeit unb 
ftimmen mit ben in ber ,,© 0 }. ^rayiS" roieberßolt auSgefprocßenen 
Anfcßaitungen überein. Mit ber BunbeSratSoerorbnung oom 
23. Sanuar 1902 ift ber erfte ©cßritt gur AuSbeßnung beS Arbeiter* 
fcßufceS auf bie in ben ©aft* unb ©cßanfroirtfcßaften befcßäftigten 
^ßerfonen getan roorben. ©itt man nicht auf falbem ©ege fielen 
bleiben, fo roirb bie ©efefcgebung bie Sorberungen ber £>ote!biener 
einer roohlroodenben Prüfung untergiehen, ber geforberten Aus* 
behnung ber Berorbnung aber in ftirgefter Seift naeßfommen müffen. 

©er 3faljeeöbericht ber fjabrifauffußt in ©äiteraarf für 1902/03, 
ber oor furgem erfdjienen ift, ftellt einen Büdgang ber in ben ber 
Sabrifaufficht unterftedten betrieben befcßäftigten äinber oon 3273 
auf 3171 feft. ©iefer Büdgang bürfte barin gu fudjen fein, baß 
infolge ber ©rroeiterung ber S^^rifauffid}t auf alle Betriebe mit 
mehr als fünf Arbeitern, alfo nicht nur roie bisher allein bie Öabrif* 
betriebe, bie Sfinberarbeü einer fdßärferen Aufftd)t unterliegt, 
©äßrenb im 3flß re 1901 nur 379 betriebe, bie Slinber befcßäftigten, 
gegählt rourben, roaren eS©nbe 1902 bereu 527. 3nr Anbringung 
oon ©cßuboorricßtungen an gefährlichen Mafcßinen mußten in 27 
Sälien bie Unternehmer burd) baS ©infeßreiten ber Beßörbe ge* 
groungen roerben. 3n fe^r oielen Öäden mußte aus ßpgienifeßen 
Büdftcßten eingefeßritten roerben. ©tatt ber 300 Shibiffuß Luftraum, 
bie für jeben Arbeiter oorhanben fein foHten in gefunbßeitSgefähr* 
liehen betrieben, fanb man bei einem folgen Betrieb in einem 
Arbeitsraum 16 Arbeiter mit 170 Stubiffuß fiuft pro Mann, in 
einem anbern Baum 10 Arbeiter mit 80 ftubiffuß, unb in einem 
britten Baum 6 Arbeiter mit 100 Stobiffuß &uft V v0 Btonn. ©er 
Unternehmer mußte erft burch eine ©elbftrafe oon 200 fronen ge* 
groungen roerben, Abhilfe gu feßaffen. 3u 49 Süden mußten Unter* 
nehmer gur $erftedung oon BotauSgängen mit Büdficßt auf geuerS* 
gefaßr gegroungen roerben. 3n 46 Betrieben mußte roegen Heber* 
füHung ber Arbeitsräume eirfgefeßritten roerben unb in feßr oielen 
Satten eine Berbefferung ber Bentilation oerlangt roerben. Auf 
36 bläßen rourben BentilationSoerbefferungen größeren Umfangs 
oerfügt. 3nt Berid)t roirb auSbrüdlicß barüber geflagt, baß bei 
Anlage großer gabrifen fo roenig Büdficßt auf rationelle fiuft* 
erneuerung genommen roirb. ©ie ©ntfernung gefunbheitSgefähr* 
Iiiher unb fcßmußiqer Tapeten mußte in 41 Salten oerfügt roerben. 
Oft roaren bie AufficßtSbeamlen genötigt, genaue Anroeifungen über 
fo einfache ©achen, roie bie Reinigung ber ©änbe unb Sußböben 
oon ©taub unb ©eßmufc gu geben. 

©ie ©fttigfeit ber ©amtätsinfpeftorintten in ©«glaub, bie im 
3aßre 1897 gu bem gefeßaffen rourben, bie Ueberroacßung 

für bie Snneßaltung beftimmter gefeßlüßer Borfcßriften gum ©cßuße 
ber Slrbeiterinnen gu übernehmen, hat fid) als eine fo fruchtbare 
erroiefeit, baß bie Regierung ißre Slngaßl nunmehr bis auf 45 er* 
hößt hat. (fs amtierten ©anitätsinfpeftorinnen in Birmingham 12, 
in öioerpool 9, in ©ßeffielb 7, in ßeebs 6, in Btancßefter unb 
©todport je 2, in Brabforb, Olbham, Bootle, ©t. #elenS, BUbbleS* 
borough, Siorroidh unb Bocßbale je 1. 3n fechS anberen ©täbten 
fteßt ihre Ernennung in fießerer AuSficßt. ©ie Beamtinnen treten 
in unregelmäßigen 3 ro if<h m 'äumen gu einer ^onfereng gufammen, 
um bureß 3&eenauStauf<ß ißre Slmtstätigfeit gu förbern unb gu 
oertiefen, ©ie erfte folcße Äonfereng fanb im April 1901 in ßeebs, 
bie groeite im Slooember beS nämlicßen SaßreS in ©ßeffielb, bie 
brüte 1902 in Cioerpool ftatt. 


ÄrbeitewtrPdjtrttng. SipatbofTtn. 


Drtöfranfenfaffen unb 3nnuugSfaffeu. ©ie Bereinigten DrtS* 
franfenfaffeit beS ©roßßergogtumS §effen hatten fteß gu einer ©in* 
gäbe an baS BZinifterium oerftänbigt, roeldße bie ©eneßmigung ber 
Regierung gur ©rrießtung einer 3 nnn» 9 ^tranfen!a[fe baoott ab¬ 
hängig gu machen befürroortete, baß bie fragliche $affe biefelben 
ßeiftungen als bie am Orte beftnbiießen DrtSfranfenfaffen, benen 
bie 9Ritglieber bureß bie 9leugrünbung entgogen roürben, bieten 
müffe. ©aS BHnifterium antroortete barauf, 
nach ben bisherigen ©rfaßrungen fönne es feinem Zweifel unterliegen, 
baß bic rooßltätige ^Ibfidßt beS ©efeßeS am beften bureß Äaffen mit 
großer SKitglicbergaßl, b. ß. bureß Berteilung bet Saften auf möglicßft 
oiele Beteiligte, gu erreichen fei. Sus biefem ©runbe fei oor allem 
barauf Bebacßt gu nehmen, baß bie befteßenben Äaffen leiftungsfäßig 
bleiben unb baß bie 5leucrricßtung oon tfaffen, roeld)e oorauSHcßtlich 
ni^t genügenb leiftungsfäßig fein roürben, nicht ftattßnbe. ©erabe 
biefem leßteren ®efid)tspunfte fei aber bei ber Srage ber ©eneßmigung 
oon Sfranfenfaffen oon feiten Heiner Innungen befonbere Beadjtung gu 
feßenfen. @S fomme ferner in Betracht, baß bureß ©rridjtung oon 
SnnungSfranfenfaffen gerabe folcße SKitglieber entgogen roürben, roelcße 
oerßältniSmäßig feltener in bie Sage fämen, bie Stoffe in Slnfprucß gu 
neßmen, roäßrenb bie große 5D?affe ber Sn&uftriearbeiter, uon roelcßen 
bie Sfranfenfaffen oerßältniSmäßig am meifteu in Slnfprucß genommen 
roerben,..unter allen llmftänben bei ben leßteren oerbleibe. SDton fomme 
gu ber Übergeugung, baß ber ©rricßtuttg oon SnnungSfranfenfaffen in 
ber SReßrgaßl ber Sülle maneße Bebenfen entgegenfteßen unb baß unter 
fnnroeis auf bie Aotroenbigfeit einer jebeSmaligen genauen Prüfung 
auf bas Borliegen foldjer Bebenfen bie gulaffung oon SrmungSfranfen- 
faffen in ber Siegel nur bann empfoßlen roerben fönne, roenn biefelben 
ißren Berficßerten größere Borteile bieten fönnen, als bie in Betracßt 
fomntenben OrtSfranfenfaffen. 

©iefe STntroort ßatte, roie bie ^9iat.*lib. Storrefp." berichtet, gur 
Solge, baß in Reffen fämtlicße SnnungSfranfenfaffen oon ber Büb* 
fläcße oerfeßroanben. 

3lrlettSlofeuPerftd)eruug in ßeitatj}* Slm 19. Sluguft ßat 
ber bereits roieberßolt erroäßnte SlrbeitSlofen-BerficßerungSoerein 
gu ßeipgig feine ©ätigfeit begonnen, ©er Berein ift im roefent* 
ließen ber ftabtfölnifcßeu BerficßerungSfaffe gegen ArbeitSlofigfeit 
im ©inter naeßgebilbet. ©en oon ber ©efaßr unoerfdjulbeter 
Slrbeitsloftgfeit betroffenen Slrbeitneßmern foH bureß bie begrünbete 
BerficßerungSfaffe bie Btöglicßfeit gegeben roerben, fid) bureß Bei* 
tragSgaßlungen baS Beißt gu erroerben, im Safie eintretenber 
HrbeitSlofigfeit ein ©agegelb gu begießen, ©er Berein geroährt 
eine groeifaeße Beißülfe; er roitt erftenS ben oerfteßerten Arbeit* 
neßmern im S^de ber SlrbeitSlofigfeü neue STrbeiiSgelegenßeit 
feßaffen, groeitertS aber gu ben Tagegelbern entfpreeßenbe 3 u f^üffc 
leiften. ©iefe S^f^üff 6 ebenfo roie bie BerroaltungSaufroenbungen 
foden aus ben jährlichen Beiträgen folcßer gemeinnüßig gefronter 
Bürger entnommen roerben, bie bem Berein als Sörberer mit 
einem dKinbeftbeitrag oon 5 Ji beitreten. 3Ran ßofft auch, baß 
bie ©tabtgemeinbe einen größeren jäßrlicßen Beitrag gur Ber* 
fügung ftellt. ©ie ©icßerßeü beS Betriebes fod ein ©arantiefonbS 
gemäßren, welcher oon ben bem Berein als ©tifter beitretenben 
Berfonen aufgubrittgen ift. ©ie 3^^nwng muß minbeftenS ben 
Betrag oon 500 bei 20 % ©ingaßlung erreichen. ©S ift naeß 
Mitteilungen ber „Sranffurter 3 e ünng" bereits ein ©arantiefonbS 
oon 100 000 Jt geleiftet roorben. Bur biejeniaen Berficßerten 
foden Slnfprucß auf Tagegelber erlangen, bie minbeftenS 42 ©oeßen 
Beiträge eingegaßlt haben, ©iefer Beitrag bemißt fieß in klaffe I 
auf 30 4, ^laffell auf 40 »\, Älaffc III auf 50 unb SHaffe IV 

auf 60 4; baS Tageaelb beträgt 1 dt für ben ©erftag; aus ben 

oon ben ©tiftern uno Särberern aufgebrachten Mitteln roirb baS 
Tagegelb foroeit erßößt, baß es beträgt: für oerßeiratete Ber* 
fießerte 1,20 «• ft für ben ©erftag, bei Borßanbenfein eines SlinbeS 
unter 14 3<*ß*en 1,35 dt , bei Borßanbenfein oon groei ober meßr 
Slinbern 1,55 dt, für ben ©erftag. ßeben bie ©ßegatten oon ein* 
anber getrennt, fo minbern fid) obige ©äße um je 20 A. ©aS 

Tagegelb roirb nur gegaßlt, roenu bie ArbeitSlofigfeit oßne Ber* 

fcßulben ber Berftcßerten eingetreten ift. ©S roirb nur gegaßlt oom 
oierteu Tage ber ArbeitSlofigfeit ab unb mißt im S^de eines 
©treifs, an roelcßem ber Berficßerte teilnimmt, ©er Berficßerte 
muß männlicßer, feit minbeftenS groei Saßrett unutüerbrodjen in 
ber ©tabtgemeinbe Seipgig rooßnenber Arbeitnehmer, minbeftenS 
16, nid)t über 60 3aß*e dÜ unb arbeitsfähig fein. ©aS Tage* 
gelb roirb 42 Tage lang gegaßlt, bureß Befcßluß ber §aupt* 
oerfammlung fann bie Berftcßerung auch auf folcße männlichen 
Arbeitnehmer erftredt roerben, roelcße in einer ber ©tabt fieipgig 
benachbarten fäcßfifcßen ©emeinbe rooßnßaft finb. Bicßt nur im 
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gefcßäftsfüßrenben Vorftanbe, fonbern aueß itn VerficßerungSauS* 
fdjufe hat man ben Arbeitnehmern auSgebeßnteS 3RitbeftimmungS* 
red)t eingeräumt. BMr roünfcßen bem Verein ben heften Erfolg, 
glauben aber faum, baß er eine erheblich größere Tätigfeit als 
bte ftabtfölnifcße SBerfic^erungöfaffe wirb entfalten fönnen. An 
fafultatincn Verficßerungen pflegen fieß naturgemäß nur bie minber 
auten Vififcn gu beteiligen; auch bürfte bie £öße ber Söocßen* 
beiträge ben 5?tei*? ber Teilnehmer noch mehr oerringern. Tagu 
fommt, baß bie ©eroerffcßafteti ihre ArbeitSlofenunterftüßungen gu 
gunften biefer Sfaffe fcßroerlidj aufgeben roerben, roeil fte meßt in 
ber VSeife, roie man cs in 9Rüneben oerfucht hat, an ben Erfolgen 
ber 5laffe burch Anglieberung intereffiert roorben fiitb. 

fßenfumS* unb Keltftenöerforgung ber Briuätbeamteii. Ter 

tmchtiglte ©egenftanb in ben Verßanblungen ber 15. VSanberoer* 
fammlung beS beutfeßen fprioaibeamten*VereinS, bie am 30. unb 
31. Auguft gu Stöln in ©egenroart oon Vertretern mit 540 Stimmen 
für 11000 Vfitglieber tagte, mar bie Stellung beS Vereint gur 
5?rage ber ftaatlicben Regelung ber VenfionS* unb 
Veliftenoerforgung ber V^ioatbeamten. Einstimmige An* 
nähme fanben bie Tßefen, bie ©eneralbireftor Dr. Scrnau oorfcßlug. 
Tarin roirb eine Erweiterung ber fogialpolitifcßen ©efeßgebung 
bureb Beftimmungen, bie bie Eigenart ber mirtfchaftlicben Sage ber 
Vrioatbeamten gegenüber ber ber Arbeiter berücffichiigen, an fteß 
als crftrebenSroert bezeichnet. Sebod; föune ein gefeßgeberifcßeS 
Vorgehen in biefer Kicßtung nur erft auf ©runblage umfaffenber 
ftaatlicber (Erhebungen erfolgen, bureb bie einerfeitö bie erreichbaren 
3 iele> anbererfeits bie gu ihnen füßrenben Sßege flar^uftellen unb 
bie Art beS ftaatlicben (Eingreifens gu beftimmen mären. Sonft 
fomme man gu Sclbfttäufcßungen unb zur Abroenbung oon ber 
Selbftßilfe, einer gefährlichen Baßn, gumal bei ben großen Schmie* 
rigfeiten einer gefeßlitßen Siegelung mit einem näßen 3ritpunfte ber 
(Einführung nicht gerechnet merben bürfte. Aber felbft nach 
erreichter (Ermeiterung ber ftaatlicben Sürforge roerbe bie Selbftßilfe 
nicht entbehrt merben fönnen, meil auch bie günftige ftaatlidje 
Vegelnng immer nur minimale £eiftungen fießern fönne, gu beren 
(Ergäugung bis auf eine ftanbeSgemäße §öße boch roieber bie 
Selbftbilfe ßerangegogen merben müffe. Aus biefen ©rünben fei 
oon einer Agitation gugunften _beS ftaatlicben Eingreifens, roeldje 
fieß in einen ©egenfaß gur Selbftbilfe feßen unb leßtere auSfchalten 
ober auch nur einfcbränfeit fönnte, abgufeßen, anbererfeitS aber gur 
Anbahnung einer erroeiterten ftaatlicben Regelung nacbbrücflicbft auf 
bie unoergüglicße Anftelluug ber erforberlicfjen ftaatlicßeu (Erhebung 
hinguroirfen. Eine fo referoierte Haltung mirb allerbingS bagu 
beitragen, bie gefeßließe Siegelung als noch nicht fo bringenb er* 
febeinen gu laffen. Ter Verein arbeitet jeßt mit einem Vermögen 
oon 8 VHQionen fDlarf. Eine SSaifenfaffe mirb binnen funern 
begrünbet merben. 


$0}tale MtUjin uni Ijggiette. 

Heber ©ießfieber. 

3n einer 3nauguraI*Tiffertation ber SBürgburger mebiginifeben 
Safultät oon ©eorg $oßmann aus Eifenacb finben mir ein 
üb erficht licbeS Bilb beS ©ießfieberS gufammengefteUt. Tiefe Stubie, 
gu ber ^rofeffor Lehmann in Söiirgburg bie Anregung gegeben 
hat, foll als eine Vorarbeit gu einer umfaffenben Tarftellung beS 
Themas feitenS beS guleßt genannten SorfdjerS aufgefaßt merben. 
£>oßmann hat in ©emeinfeßaft mit Lehmann eingelne einfdjlägige 
Betriebe roäßrenb beS ©uffes aufgefueßt, um eoent. am eigenen Körper 
bie Affeftion ftubieren gu fönnen; biefeS Vlartprium ift allerbingS 
ben Herren erfpart geblieben. Es mürben Qragebogen an etroa 
50 beutfeße gabrifinfpeftoraie, au gabrifärgte, Betriebe unb Ar* 
beiter geftfjicft, and) mürbe für ben 3mecf ber Arbeit bureb Tier* 
oerfudje ber B?eg beS ErpcrimentS befebritten. 

Ter Verfaffer flicht in feiner Arbeit gunächft baS Vilb ber gu 
bchanbclubcn ©crocrbefranfhcit aus ben in ber Sitteratur oor* 
liegenbcn Vcridjteu gu geiebnen. BHr moOeit aus bem gufammen* 
gebrachten litterarijeßen Viaterial nur ben BaffuS entnehmen, ben 
•pohmann [einerfeits aus bem 2$erfc oon üubroig vrirt: Tic 
StaubinbalationSfranfbciten übernommen hat. Einige Stunben 
nach Snßafation bei VfetaÜbäinpfe empfinbet man ein eigen* 
tümlicbeS, unbehagliches ©efiißl im gangen Körper, eine Abfpau* 
nung unb Sdjroädje, mit gießen ben Scßmcrgcu im Viicfcn unb ber 
gangen Vliisfiilatur. Balb narf; bem 3 l ^ettgebcn tritt ein all« 
gemeiner öroftfeßauer ein bis gum Sdjiittclfroft, ber 15 bis 20 
Vjinuteu bauert. Ter V»lS mirb bcfßlcmiigt, 100 bis 120 in bei 
Viinute. Es fommt nun ein braßen im -palfe, bann ein guälenber 


Öuften, ber rnnnbeS ©efüßl in ber Vruft ergeugt. Tagu befteßt 
heftiger Stirnfopffcßmerg. Kacß brei bis fecßS Stunben ift ber 
$ößepunft ber £ranfßeit erreicht. Ter Vcginn beS Abfalls macht 
fteß bureß reicßlicßen ScßroeißauSbruch bemerfbar. Tann folgt 
tiefer Scßlaf, aus bem man mit Abgefpanntßeit ermaeßt. 3Rancße 
©ießer ßaben es 20 bis 30 üRal überftanben. 75<y 0 aller ©ießer 
haben eS einmal gehabt, ©eroößnnng tritt naeß jrirt uießt ein, 
maneße befommen es jebeSmal unb miiffen beSßalb ißren Beruf 
roecßfeln. 9tacß einem anberen ©emerbeßpgienifer, Villaret, foHen 
fieß Arbeiter an bie Scßäbigung gemößnen fönnen. Qm SBinter 
foll bie Erfranfung häufiger fein als im Sommer, offenbar roegen 
ber fcßlecßten Ventilation gu biefer Sab^rit. Tauernbe Scßäbi* 
gungen ber ©efunbßeit fitib nießt beobachtet roorben, mit bem näd)ften 
Tage finb in ber Vcgel bie Arbeiter roieber gefunb. ©ang oereingelt 
beneßtet aueß ein Autor über groei TobeSfälle bei ©ießfieber. 

2öaS bie Vorbeugemittel biefer Äranfßeit betrifft, fo roirb 
oon Scßroämmen unb Tücßern oor ÜRafe unb Vfunb feßr roenig 

ß ften. Villaret glaubt bie Arbeiter bureß gute Defen unb 
ilation oor bem ©ießfieber feßüßen gu fönnen. 3“* ^c* 
fämpfung beS oben bereits betriebenen Iäftigen ^uftenreigeS beim 
©ie^ficBer roirb ber ©enuß oon großen Vtengen ßeißer SRildß aueß 
feßon oorßer empfohlen. 

lieber bie lirfacße biefer beim ©ießen entfteßenben Scßablicß* 
feit geßen bie Anficßten ber oerftßiebenen Autoren noeß roeit aus* 
einanber. Vefcßulbigt roerben geringe Arten Beimengungen, ifoßlen* 
oftjb, Tupfer unb für ben AuSbrucß beS ©ießfieberS. Tie 
meifteu 5fenner ber DrtSoerßältniffe glauben aber jeßt, baß bem 
3inf, befonberS in feiner Regierung mit Tupfer gu SJleffing, ein 
^auptteil ber Scßulb gufalle. Beroiefen ßat eS aber nod) feiner. 
EyperimenteE rourbe nun oon ^oßmann oerfueßt, bei $aßen, 
{)unben, itanineßen unb Tauben ©ießfieber gu ergeugen. Tie Ver* 
fucßSanorbnung entfpraeß genau bem Vrogeß in ber ©ießerroerf* 
ftätte, bie Sntenfität ber Tämpfe roar im Verhältnis gerabe fo 
groß toie in ber TBerfftatt, eßer noeß größer. Tie Tauer ber Ein* 
roirfung ber Tämpfe roar fogar entfcßieben länger als beim ©uß* 
aft. Bei biefen Experimenten fonnte $oßmann irgenb ein 
nennenSroevteS Ergebnis nießt ergielen. 

Tie feßon ermähnte Umfrage an bie ©eroerbeiufpeftorate ufro. 
rourbe oon 15 ©eroerbeinfpeftoreit beantwortet. Tagu fommt noeß 
bie Antwort einer Silberßütte unb ein ausführlicher Brief eines 
©elbgießerarbeiterS. Tie Antworten roerben in ber Arbeit ziemlich 
auSfüßrlid) bargelegt, für ben Sntereffenten ift eS alfo oon VMcßtig* 
feil, Sie Arbeit §>oßmannS im Original eingufeßen. §oßmann 
ßat es — wie bereits bemerft — aueß nießt oerfäumt, felbft Be* 
triebe aufgufudjen, um bie Urfacßc beS ©ießfieberS gu eruieren. 
3n ber befannten Vlufterfabrif oon 3^iß in fmb feeßs Ar* 
beiter bei bem ©ießen ber oerfdjiebeneu üRetalllegierungen be* 
fcßäftigt. Seitbem bort ein neuer feßr ßoßer ©ießrautn gebaut 
rourbe, aus bem ein rieftger Scßornftein fofort bie in ben Kaum 
getretenen Tämpfe abfaugt, ift baS ©ießfieber ooüftänbig oer* 
fdjrounben. Vur wenn Arbeiter längere 3rit nießt bem ©ießen bei* 
gewohnt ßaben, befommen fie Ieicßtere Erfcßeinungen, roie SJlattig* 
feit unb Bruftbeflemmungen. 

3öaS nun bie feßroierigfte Srage, bie naeß ber Urfacße beS 
©ießfieberS, angeßt, fo gefteßt ber junge ©eroerbeßpgienifer ein, 
baß er eine befriebigenbe Antwort nießt barauf geben fönne. 
Smmerßin neigen alle Erwägungen, bie in ber Arbeit niebergelegt 
finb, mit groingenben ©rünben auf Tupfer unb 3inf als ätiologi* 
fcßeS Vloment beS ©ießfieberS ßin. Aueß fprießt oiel bafiir, baß 
roir eS bei bem ftcanfßeitsbilbe beS ©ießfieberS nid)t mit ber 
VSirfung intenfioer §iße, fonbern mit einer roirfließen Vergiftung 
gu tun ßaben. 3«i^effant ift noeß ber ^inroeis, baß Vrofeffor 
Seßmann beabfidjtigt, an einem Arbeiter, ber feßr gur Erfranfung 
an ©ießfieber neigt, einen Verfließ anguftellen, roobei in einem engen 
Vautn eine große Vlenge eßemifd) reinen 3i n f eS nerbrannt roirb. 
Bleibt ber Blaun bei biefer VerfucßSanorbnung gefunb, fo follen 
analoge Verfließe unter Anroenbung oon ED^effing angeftellt roerben. 

BHr rooflen baS Veferat über biefe ßöd)ft intereffante Tiffer* 
tation nießt fcßließen, oßne ben britigenben SSuufcß auSgufprecßen, 
baß bie jungen SRebigincr reeßt ßäufig berartige Arbeiten aus bem 
©ebiete ber fogialen Vlebigin roäßlen möcßten, um bie mebiginifeße 
Toftorroürbe gu erlangen. Tie weiten ©ebiete biefer TiSgipIin 
enthalten eine fo reieße 5üüe oon ungelösten Aufgaben, baß bie 
Söaßl oon fogial*mebiginifcßciT, fpegieü gcioerbeßpgieiiifcßen Tßcmata 
für Toftorarbeiten forooßl bent Toftoranben felbft reieße Befriebigung, 
roie ber Allgemeinheit großen 9iußen feßaffen fann, roaS fuß oon ben 
geroößnlid) erwählten fafuiftifeßen Beiträgen nießt oft jagen läßt. 
Hamburg. Dr. 9R. 5«rft. 
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Alfoßol-SWcrfblatt be$ fReidjSaefttttbßeitSamiS. Um bie Men nt« 

nis non ben Kartellen unb gefunbßeitlicßen ©efaßren, bie ber 
übermäßige ©enuß geiftiger ©etränfe im ©efolge ßat, in weiten 
Greifen gu Derbreiten, b a * baS Kaiferlidße ©efunbßeitSamt ein 
SRerfblatt ßerauSgegeben, welches ben Titel führt: „©egen ben 
Mißbrauch geiftiger ©etränfe! Alfoßol-SRerfblait." ©8 gleicht in 
Öorrnat unb ÄuSftattung ben bereite früher erfcßienenen Tuber» 
fulofe», TijpßuS unb Sftußrmerfbtättern unb beßanbelt ben ©egen« 
ftanb in brei Slbfd^nitten: ©eiftige ©etränfe. $öße be$ BerbraucßS. 
— ÜBirfung ber geiftigen ©etränfe auf ben tnenfcßlicßen Körper, 
a) Allgemeine SBirfung (pßpfiologifcße); b) folgen bes übermäßigen 
AlfoßolgenuffeS. — 3 u 1 ammen f a if un g- — 3 ur Seranfcßaulicßung 
ber wicßtigften Tatfacßen ift baS SJferfblatt mit 3^<bnungen oer« 
feßen, non benen bie eine ben ©ebalt an Käßrftoffen (Eiweife, 
Frett, Koßlenßgbrate) unb Alfoßol in ben gebräucßlicßfien KaßrungS« 
mittein (Btagerfäfe, Btilcß, ©cßweinefletfcß, Brot) im ©egenfaß gu 
Bier unb Alfoßol — alle« auf bie für 30 fäuflicßett Mengen 
ber beireffen ben KaßrungS» unb ©enußmittel berechnet — neran- 
fdhaulicßt. Tie anbere bietet eine Tarftellung ber in groei ßaupt» 
fäcßlicß bureß ben übermäßigen Alfoßolgenufe bebroßten Körper» 
Organen, nämlicß in ber fieber unb in ben Kiereit ßeroorgerufenen 
Beränberungen, bie in ihrem ungünftigen Verlaufe unmittelbar 
gum Tobe führen. TaS BJerfblatt ift im Berlage non Julius 
Springer — Berlin N v SJtonbijouptaß 3 — erfcßienen unb wirb 
gum $reife non 5 für ein ©jemplar, 100 Exemplare 3 J(, 
1000 Exemplare 25 J(, abgegeben. 

3ur Jfefiftettmtg ber Berbrettnng unb ber Befämpfung be r 
Tuberfulofe in ihrem Begkf hat bie DrtSfranfenfaffe für ben ©e* 
n)erbebetrieb ber Maufleute, HanbelSleute unb Apotßefer in Berlin 
im Ießlen 3ahr bureß ihre MranfenfoutroHeure Öeftftellungen oor* 
nehmen Iaffen betreffs beS 3 u ftanbeö ber TSoßnungen, in melden 
bie Kranfgemelbeten ficß befinben. TaS reichhaltige Material 
mürbe für bie bieSjäßrige ©eneraloerfammlung beS beutfeßen 
3entralfotniieeS erftmalig oeröffentlicßt unb geigte oon neuem, meldje 
aufeerorbentltcß große Koüe bei ber Tuberfulofe-Befämpfung bie 
TBoßnungSpflege fpielt. Auf einen ihm gugefanbten Beriet hin hat 
ber Boligeipräfibent ben Borftanb aufgeforbert, Öäüe fcßwerer 
©oßnungSmängel, bie oon ben Kontrolleuren beobachtet werben, 
gu feiner Kenntnis gu bringen, bamit auf ihre Befeitigung hinge« 
wirft werben fönne. 


£iterarird)e JUtteiliragrtt. 

Finangftatiftif ber Ärmenoerroaltungen oon 108 beutfeßen 
©labten. Jm auftrage be$ beutfchen BereinS für Armenpflege 
unb Söoßltäiigfeit bearbeitet oon Dr. Heinrich ©tibergleit/ 
Tireftor be$ ftatiftifcßen Amtes ber Stabt Btegbeburg. Seipgig, 
Tuncfer unb Hnmblot 1902. 

An ber Erhebung, bie ficß nur auf ©täbte oon 26 000 unb mehr 
Einwohnern erftrecft, haben fich; wie baS Titelblatt fchon fagt, 108 ©e» 
meinben mit 12 244 733 ©eelen, b. ß. ungefähr 21,7 % ber beutfchen 
©efamtbeoölferung beteiligt. Tanf ber oerftäubniSooHen Bütarbett 
ber ©emeinbeoerwaltungcn, an bie ber aufgefteDte Fragebogen er¬ 
gangen, ift eS gelungen, ein einheitliches, oergleidjbareS SKatcrial gu 
gewinnen unb banaeß, wie eS ber Berfaffer gu tun oerftanben hat, bie 
Ieitenben ©efteßtspunfie in ber Finungftatifiif ber Armenpflege ßeraus» 
guarbeiten unb babureß wertooQe SStnfe gu ber allmählichen Anbahnung 
einheitlicher Anfehreibungen gu geben. 

Jahresbericht ber §anbwerfsfammer für bie babifeßen Kreife 
Konftang, BiDingen unb SSalbSßut in Kon ft an g für baS 
©efcßäftsjaßr 1902/1903. Trucf oon Friebricß ©tabler in 
Konftang. 

S)er Beridjt enthält eingehenbe Angaben über bie inneren An» 
gelegenheiten ber Kammer, über ihre ©ißungen unb Berfammlungen, 
befchäftigt fich befonberS eingeßenb mit ber Tätigfeit wäßrenb bcS Be¬ 
richtsjahres unb geht gum ©cßluß auf bie wirtfcbaftlidje 2age beS ^anb« 
werfs im Mamnterbegirf ein. 9WU befonberer (Genugtuung wirb bie 
tatfräftige Btitwirfung ber ©ewerbeoereine bei ber Tätig feit ber Kammer 
beroorgeßoben unb barauS bie Hoffnung auf eine Erftarfung unb 
Kräftigung beS beutfeßen |)anbmerfS in nicht gu ferner 3 u ^ un f* 
gefeßöpft. 

®aS neue bürgerliche Becßt in gemeinoerftänblicßer Tarftellung 
oon ^rofeffor Dr. Frang Sernhoft. II. „Kecßt ber ©cßulb* 
oerßältniffe." Bibliotßef ber KecßtS» unb ©taatSfunbe. Banb 6. 
Stuttgart, Ernft ^cinricß Btorib- ^reis 2 M. 

SBie ber erfte Banb, ber ben „ADgemcinen Teil" beS Bürgerlichen 
©efeßbucßeS beßanbelte, fo bilbet auch ber oorliegenbe gweite Banb für 
ben Kichtjurifien einen guuerläfpgen unb leichtoerftänblidicn Führer 
bureß bas feßmierige ©ebiet beS „KccßteS ber ©djulboerbältniffc". Jn 
fnapper, aber feßarf umriffener Form oßne unnötige Umfdjweife unb 
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feßwierige BegriffSbeftimmungen werben oon oerfcßiebeneit ©eiten bie 
©djulboerßältniffe beleuchtet. Kamentlicß bie Kapitel über „Kauf unb 
Taufcß", „2»iete unb ^aeßt", „Tienftoertrag" unb „SBertoertrag" er* 
feßeinen als befonberS gelungen. TaS SBerfcßen fann mit Kecßt warm 
empfohlen werben. 

©tenograpßifcßer Bericßt über bie Berßanblungen ber 22. Jahres» 
oerfammlung beS beutfeßen BereinS für Armenpflege 
unb 23oßltätigfeit am 18. u. 19. September 1902 in Eolmar. 
©cßriften beS beutfeßen BereinS für Armenpflege unb SBoßltätig- 
feit. 62. $eft. Seipgig, Tuncfer & ^umblot 1902. 

TaS ^eft enthält: Tie Einrichtung oon KotftanbSarbeiten unb 
ißre Erfolge. — Tie Beaufficßtigung ber 3^1)* unb ^altefinber. — 
Tie Berteilung ber Armenlaften. — T)ie Erweiterung bes ^anbarbeits» 
unterricßtS für feßmaeßfinnige, taubftumme, blinbe unb oerfrüppelte 
^erfonen. 

©efeßießte, Tßeorie unb Tecßnif ber ©tatiftil oon ^rofeffor 
Dr. Auguft SWeißen. 3meite Auflage. Stuttgart unb Berlin 
1903. J. ®. Eotta’fcße Bucßßanblung Kacßfolger. 

TaS rüßmlicßft befannte SBerf beS BerfafferS, bas jeßt in gweiter 
Auflage oorliegt, ift gu einem ber weitoerbreitetften unb meift gelefenen 
Kompenbien ber ©tatiftif nießt nur in ber beutfeßen, fonbern gum Teil 
aueß ber Literatur anberer £änber geworben. Tie neue Auflage bringt 
als Erweiterung gegen bie erfte eine iiberftcßtlicße Sterbetafel fowie 
einen Kacßtrag, ber bie feit ber erften Auflage neuerfeßienenen be» 
beutenberen ftatiftifeßen Beröffentlicßungen entßält. 2Bir wünfeßen 
ber neuen Auflage benfelben woßloerbienten Erfolg wie ißrer Bor» 
gängerin. 

Tie ©ewerbeorbnung, famt ben einf^Iägigen ©efeßen, Berorb» 
nungen, Erlaffen unb Entfcßeibungen ber 9Kinifterien, fowie ben 
Erfenntniffen unb Entfcßeibungen ber 3Rinifterien, fowie ben 
Erfeuntniffcn beS BerwaltungSgericßtSßofeS. Fünfte Auflage. 
^erauSgegeben oon Dr. Frang 3Äüller unb ^ugo Tiwalb. 
|>anbauSgabe ber ofterreießifeßen ©efeße unb Berorbnungen. 
23ien. Trud unb Berlag ber t. !. ^of» unb ©taatsbrueferei. 
1903. 8 5ironen. 

TaS oorliegenbe SSerf ift bie ftattlidßfle unb forgfältigft bearbeitete 
ber beftehenben |>anbausgaben öfterreießifeßer ©ewerbegefeße. 

Tie Herausgeber haben mit ißrer Arbeit einen ben ricßttg erfannten 
Bebürfniffen ber reießoergweigten BrajiS im Amt unb gewerblichen 
Seben wie ber Theorie wiüfommenen Beitrag .geliefert. Tie ftrenge 
©idjtung beS TejteS, bic paffenbe Anorbnutig ber auSgewäblten Belege» 
materialien unb "erfeßöpfenbe Boflftänbigfeit beS Stoffes fmb bie ßeroor* 
ftecßenbften Borgüge ber neuen Auflage. SSir finben in biefem Banbe 
Biaterialien, bie biSßer ungeaeßtet ißreS JntereffeS für bie Dcffentlicßfeit 
nießt gefammelt gur Bnblifation gelangt fmb, fo gum Beifpiel bie 
Statuten ber für bie moberne StaatSoerwaltung fo mistigen Beiräte, 
wie beS JnbuftrierateS, beS Arbeitsbeirates unb ber UnfafloerhütungS- 
fommiffion. TaS Kapitel ber gewerblichen SonntagSruße bringt baS 
gefamte Kormenmaterial ber BeicßSgefeßgebung, ber gentralinftanglicßen 
unb ber fompligierten lanbeSbehörblicßen Berorbnungsgewalt naeß bem 
neueften ©taube unb bilbet an Umfang für fteß felbft ein anfeßnlicßeS 
2Serf. Beachtenswert fmb in biefem Kapitel gang befonberS bie für 
unfere Jnbuftrie feßr wichtigen, bisher nießt publigierlcn unb wenig 
befannten beflaratorifcßen Erläffe gu ben im SBege ber SJUnifterialoer» 
orbnungen erlaffenen Beftimmungen über bie auSnaßmSwcife geftattete 
©onntagSarbeit. Ju bem Kapitel ber Baugewerbe ftnb ebenfalls gum 
erften 2Wale fämtlicße einfeßlägigen lanbeSbeßörblidjen SDtaterialien er- 
fcßöpfenb gur TarfteHung gebracht worben. TeSgleicßen weift baS 
Kapitel über bie ©ewerbeinfpeftion im Kommentar eine Fülle oon 
Keußeit auf. ES barf woßl gefagt werben, baß eS ben Herausgebern 
gelungen ift, allen an eine gebiegeue ©ammeiarbeit gu fteüenben F at *) s 
anfprüeßen ooüenbS gereeßt gu werben, unb baß ftd) bie eifrig tätige 
Tireftion ber f. f. Hof* unb ©taatSörucJerei bureß bie oorliegenbe 
Sammlung abermals ein löbliches Berbienft um bie Propagierung öfter¬ 
reießifeßer ©ewerberecßtslunbe erworben ßat. 

©cßußgoll unb Kartelle oon Dr. Kobert fiiefntann, Brioat* 
bogent an ber Unioerßtät ©ießen. Berlag oon ©uftao Fifäer, Jena. 

Ter ©runbgug ber fleinen ©djrift, ber gugleicß einer ißrer wefent- 
Iicßften Borgüge ift, befteßt barin, baß fie nießt oon einem einfeitigen 
ßanbelspolitifdjen ©tanbpunfte gefeßrieben ift, fonbern objeftio ben 3u- 
fammenßang gwifeßen 3°ÖP°lü^ unb Entfießung unb 2Birfiamfeit ber 
Kartelle unterfueßen will. TerKempunft befteßt in bem KacßweiS, baß 
auch beim ©cßußgollfpftem ber mirtfcßaftlidie Fortfcßritt, ber uns gur 
Behauptung anberen Kationen gegenüber befähigt, bie H^eifüßrung 
einer ooöfommenen BrobuftionSorganifation möglich ift. „Ter ©cßußgoS 
ift — für ben Berfa ff er — noeß heute, wie gur 3eit 2 ift«, Ergießung«- 
mittel, aber nießt gur Ergießung ber Jnbuftrien überhaupt, fonbern ein 
Büttel gur Entwicflung ber fortgefeßrittenften Bro^uftionsorganifalion." 
Jßm mißt er bic Befähigung bei, ben liebergang gu neuen BrobuftionS» 
formen, namentlich gu ber Form immer fortfeßreitenber Bfonopoliftcrung 
eingelner Betrieb?gweige, wie eS burdj bie Kartelle gefeßießt, aQmäßlidßer 
unb milber gu gehalten unb babureß bie gefamte BolfSwirtfcßaft für 
biefe Kicßtung, gu ber fte ßeut noeß nießt reif ift, oorgubereiten. 
Haushaltsplan ber Stabt Baußen auf bas Jaßr 1903. Baußcn, 
Trucf oon E. 3)?. Btonfe. 190 ©. 


SJerantroortlict) für bic 5tcbaftion: ^rof. Dr. ö. j}rancfe in Berlin W.. i\'anm X?uD>crftca[je si. 
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Slbbrud fämtlid&er SHrttfel tft Beugest unb geftattet, jeboeb nur 

mit Poller Quellenangabe. 


Bie Heimarbeit in ber JigumnittbuftrU unb itjre 
gefeblitbe Regelung. 

Seit einer SRciße non gahren finb bie ArbeitSoerhältniffe in 
ber 3 i 0 an:eninbuftrie in SRorb* unb SDiittelbeutfd^Ianb faft unhaltbar 
geroorben: $>ie bunbeSrätlidien Erlaffe oom 9. 2Rai 1888 unb 
8 . guli 1893, bie auf ©runb ber §§ 120e unb 139a ber ©eroerbe* 
orbnung alle gur Anfertigung non 3^9 arren beftimmten Anlagen, 
in beneti ni tyi jur gamiiie gehörige ^erfonen befrfjäftigt merben, 
im Sntercffe beS gefunb^eitlic^eu SttjufeeS ber Arbeiter einigermaßen 
ftrengen Anforberungen unterroarfen, öuf bk auSftfjIießlidje 


Serroenbung ber eigenen Samilienmitglieber fojufagen eine Prämie 
gefefet unb baburd) in ©eftfalen, Hannooer, Saufen unb anberen 
Orten eine fo ftarfe Vermehrung ber oeranlaßt, baß 

eine förmliche Veröbuitg ber Öabrifen eiujutreten broljte. 3)ie jeber 
gefehlten Kontrolle entzogene Heimarbeit hat fid) bagegen gang 
unoerhöltniSmäßig auSgebehut unb burch Verroenbung nöllig un* 
genügenber Arbeitsräume, toie auch befonberS burch Ausnutzung 
oer Arbeit eigener unb frember Kinber felbft bis in baS noch nicht 
fcfjulpflichtige Alter hinunter, bie allerfchlimmften gefunbheitlühen 
unb fojialeit Gefahren gegeitigt, fobaß felbft aus gabrifautenfreifeu 
heraus eine ftarfe Söeroegung für eine gefeßlicbe ^le^elung ber HauS* 
inbuftrie ins ßcben gerufen mürbe; biefe gipfelte in einer Petition 
ber SWinbener HanbclSfammer oom 16. Sanuar 1899 unb einem 
Vericht beS „2)eutfchen ^abafoereinS" oom 1. September beS 
gleiten QahreS an ben Staatsfefretär beS gnnern. 

Um nur einige 3ah^u gu geben, fo mürbe bereits 1898 im 
SRegierungSbegirf uRinben bie 3abl btt in ber HauSinbuftrie be* 
fchaftigten 3 i 9 arrenarbeiter auf 10 000 bis 12 000 ©rroachfene unb 
6000 Kinber gefd)äßt gegenüber 12000 bis 14000 (Srtoachfenen in 
ben gabrifen; mährenb im 3ah« 1891 in bemfelbeu StegierungSbe^irf 
1883 Kinber in 3 i 0 arrenfabrifen befchäftigt roaren, finb feit 1897 
bort feine mehr gu finben. dagegen mürben 1898 nicht meniger als 
5863 Einher (3214Enaben unb 2649 SDläbchen) in ber 3 i 0 an:enhau 8 * 
inbuftrie befchäftigt, oon beiten 3066 mehr als 3 Stunben an allen 
Söochentagen arbeiten mußten; oon 1461 Einbern in 5 Schulen 
beS EreifeS Herforb halfen nicht meniger als 721 bei ber #«> 
ftettung ber 3 i 0 arren; oon btefen roaren 531 an allen SSochen* 
tagen über 3 Stunben befchäftigt (oergl. Veridjt beS Vtinbener 
©emcrberateS 1897/1898). gm SDorf Dftfcheib — Amt ©ohfelb — 
roaren oon ben bie ®orffd)ule befuchenben 61 Enaben unb 
89 SWäbthen nicht meniger als 50 Enaben unb 82 SRäbchen in ber 
3igarrenhauSinbuf!rie gurn ^€Ü bis 6 Stunben per Sag befchäftigt 
(oergl. Schriften beS Vereins für Sogialpolitif Vb. 86 S. 313). 
SRach ber ©nquete beS $)euif<hen ^abafoereitiS, ber gntereffenoer^ 
tretung ber gabrifanten, befthäftigen im Söeftfälifchen gabrifationS* 
begirf faft färntlicße befragte girmen (48 oon 52) HauSinbuftrieHe, 
„bie Einberarbeit ift nahegu allgemein, Vefdjäftigung fretnber Einber 
finbet in ftarfem SDfaße ftatt, baS Alter ber Einber toirb gmifchen 
6 (!) unb 14 gahren angegeben: ihre täglicfje ArbeitSgeit ift un* 
fontrollierbar". gm Eöitigreich Saufen „fchmanft bas Alter ber 
befchäftigten Einber gmifchen bem 6 . unb 15. ßebenSjahrc, bie Ve» 
fchäftigungSbauer berfelben fchmanft gmifchen unter 3 bis git 7 
Stunben täglich" u. f. f. 23aS bie Arbeitsräume anlangt, fo be* 
richtet ber 51Winbener ©eroerberat 1897/98 oon einem SRaume oon 
2 m Höhe unb 2 x 3 '/ 2 m ©runbfläche, alfo oon 14 cbm gnljalt, 
in bem fich 3 ermachfene ^erfonen unb 3 Einber befatiben, fobaß 
auf ben Eopf 2 Vs cbm ßuftraum fommen. 

$)ie ©nqueten ber SWiubener HanbelSfammer, beS 3)eutfchen 
XabafoereinS, beS Vereins für Sogialpolitif, foroie bie Anregungen 
ber ©eroerbeinfpeftionSbeamten (fpegiell bie beS bereits ermähnten 
SRinbener ©eroerberateS) unb gang befonberS bie ©rgebniffe ber 
Umfrage über bie gemerblid)e Vcfdjäftigung fd>ulpflid^tiger Einber 
oom gaßre 1898 oerartlaßten baS SReicßSamt beS guuerrt, feiner** 
feits Erhebungen gu machen, bie im roeiteften Umfange bie unum» 
gäuglid)e SRotroenbigfeit eines gefeßlid)en Eingreifens erroiefen, eine 
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Botwenbigfeit, bereit (Sintreten oon SBeiterblicfenben feßon foft oor 
15 Sauren bei (Sriaß ber erften BunbeSratSoerorbnung oont Saßre 
1888 oorßer gefagt worben war. 1 ) Entfprecßenbe Borlagen ftnb 
beitrt auch feiteitö beS BeicßSamtS beS Snnern feit mehreren Saßren 
in AuSficßt gefteüt worben, aber erft ber Erlaß beS Kinberfcßuß* 
gefeßeS (©efeß betr. Kinberarbeit in gewerblichen Betrieben, oont 
30. BGärg 1903), bureß welches bie ©efeßgebuttg 311 m erftenmale 
auch in ben bisher „geheiligten" Kreis ber Familie eingriff, ber 
burch bie ^auöinbuftrielle Befestigung oielfacß junt Scßauplaß 
einer über jebeS TOafe hinauSgeßenben AuSnußung ber ArbeitSfraft 
non Örauen unb Kinbern geworben ift, hot als logifcße Folge bie 
Borlage eines ©efeßentwurfeS über bie Regelung ber 3i0 arren- 
ßauSinbuftrie gebraut. — 3h* werben hoffentlich halb anbere für 
gleich bebenfliche ©ebiete ber gewerblichen Heimarbeit folgen. 

£)er Entwurf, ber gur3«t ben oerfeßiebenen BunbeSregierungen 
oorliegt, ift im Wortlaut noch nicht oeröffentlicßt, fobaß wir uns 
bei feiner Befprechung an baS halten müffen, was bie „Soziale 
BrajiS" in Kummer 43 unter bem 23. 3nli b. 3- barüber gu oer* 
öffentlichen in ber Sage war. 

$er Entwurf nimmt baoon Abftanb, bie für Betriebe mit 
fremben Arbeitern geltenben Beftimmungen einfach auf bie £auS* 
inbuftrie gu übertragen, weil man fürchtet, biefe ßierbureß über* 
haupt unmöglich gu machen unb fo oielen Familien, bie nicht im* 
ftanbe ftnb in fremben BSerfftätten gu arbeiten, ihren Berbienft gu 
nehmen. Btit Bücfficßt auf bie große Ausbeutung ber £>auS* 
inbuftrie fpegiell in Hanttooer, SBeftfalen, $rooing unb Königreich 
Sacßfen uff., bie aflerbingS bur<ß baS gögernbe Borgehen ber 
©efeßgebung felbft in aUcrerfter Sinie oerurfacht worben ift, muß 
biefer Stanbpunft als ein gerechtfertigter betrachtet werben. 3tn 
BegierungSbegirf Sßinben g. B. haben ßunberte oon Arbeitern im 
Saufe ber lebten 10 Saßre ftth ein Stüd Sanb gefauft, ein £auS 
barauf gebaut unb ernähren fuß unb ihre Familie auf auSfömm* 
liehe Söeife burch eine Berbinbung oon lanbwirtfchaftlicher Sieben* 
befcßäftigung unb 3 igarrenfabrifation, welche burch ben Swang, 
eine Faorif gu befuchen, fehr erfeßwert würbe; eine große 3 a hl 
biefer Raufer ift übrigens mit ^)inficht auf bie feit Saßren er* 
wartete ©efeßgebung, bereits mit feparatem Arbeitsraum für bie 
3 igarrenßerfteflung oerfehen worben. Allein im Amte ©ohfelb bei 
Söhne finb in fünf Sahnen runb 500 Käufer oon 3igarrenarbeüern 
gebaut worben. 

5Die Borfchriften, bie nach bem oorliegenben Entwürfe für bie 
Familienbetriebe tnaßgebenb fein foHen, werben beren Fortführung 
ermöglichen, wo bie feohnungSoerßältniffe einigermaßen ben fani* 
tären Anfprüdjen genügen, Ein Uebergang gur Fabrifarbeit wirb 
hauptfäcßlicß bort ftattfmben, wo bie £>ausinbuftrie nicht, wie in 
Bkftfalen, ein oorwiegenb länblicheS ©ewerbe ift, fonbern ba, wo 
bie fcßlimmften SRißftänbe in ben engen B3oßnungen ber Klein* 
unb Btittelftäbte (oor allem auch im Königreich Sacßfen) 
ßerrfeßen, welche ben neuen Anforberungen als BetriebSwerfftätten 
fuß nicht werben anpaffen fönnen. $)ieS wirb nur als ein fani* 
tärer unb fogialer Fortfehritt angufeßen fein. Ferner werben bie 
unoerheirateten Arbeiter unb Arbeiterinnen, bie gum Seil aus Be* 
quemlicßfeit lieber in ihren ßiergu oft oöDig ungeeigneten B$oß* 
nungen arbeiten, wieber oorgiehen, in bie Fabrifen gu gehen. 

$ie wießtigften Borfchriften beS Entwurfes finb bie folgenben: 

1. ©eltungSbereicß beS ©efeßeS: 

„Ste Beftimmungen begießen fich auf alle gamilienwerfftatten, in 
beneit bte gur Herfteflung oon 3i0arren erforber ließen Borricßtungen 
ober baS Sortieren oon 3igarren oorgenommen wirb, gletcßDiel, ob 
ber Arbeiter allein tätig ift ober nod) ftamilienmitglieber befchäftigt. 
Sie größere ober geringere Abhängigfeit 00 m Arbeitgeber hat feinen 
Einfluß auf bie Anwenbung ber Borfchriften." 

hieraus folgt, baß auch bie giemlicß gasreichen auf eigene 
Becßnung probugierenben Hausgewerbetreibenden unter bie ©eltung 
beS ©efeßeS faßen. 

2 . Borfchriften über bie Arbeitsräume: 

„Kellerräume, b. ß- folc^e, beren ffußboben 1 /s m unter bem jie 

umgebenben Erbboben liegt, fowie Sadjräume, bie nicht oerpufct ober 
oerjcßalt finb, biirfen gwar gum Srodnen beS iabafs aber nicht gu an* 
beren Berrichtungen, bie mit ber HerfieHung t>on 3tgarren oerbunben 
ftnb, oertoenbei werben. Sie Scßlafräume ftnb oon ber Bermenbung 
als ^ager», Sroden* ober HerfieHungSraume ausgefchloffen. SSohn* 
räume, Küchen unb Arbeitsräume, in welchen bie oerfchiebenett mit ber 
^erfteüung ber Starren ocrbuubenen Berrichtungen oorgenommen 
werben, miiffen eine BMnbeftböße oon 27 a m haben unb mit unmittel¬ 
bar ittS t^reie führenben genftern oerfeßen fein, welche fuß minbeftenS 
für bie Hälfte ihres ftläcßenraumeS offnen laffen." 

l ) Bergl. Sombart, „Sie beutfeße 3iöarreninbuftrie" in Brauns 
Ar cf) io, II. Banb. 1889. 


S)ie oorgefchriebcne Höhe oon 2 V 2 w mag auf ben erften 
Blicf gu gering bemeffen erfeßeinen, eS ift aber gu bebenfen, baß 
eS ftd) um ein Btinbeftmaß ßanbelt, baS in ber ^rafiS naeß unb 
naeß wohl überfeßritten werben wirb, wie benn au§ bie meiften 
neuerbauten Fabrifräume eine über baS für biefe oorgefeßriebene 
Btaß oon 3 m ßinauSgehenbe Höh« Seigen. 

„3n ben gur £erftellung oon Starren bienenben Bäumen barf 
bas Abrippen beS Sabafs nur in feuchtem 3 u ftanbe gefeßehen; Saba! 
unb Halbfabrifate nur in ber für eine SageSarbeit erforberlidhen SRenge 
unb nur bie im Saufe beS Sage* ^erßcftetlten Sigarren gelagert 
werben " 

3wecf bep erfteren Beftimmung ift bie Bermeibung beS ftßäb* 
ließen €taubeS; fott baS Abrippen in anberem 3aftanbe oorge¬ 
nommen werben, fo ftnb ßi er 8 u alfo befonbere Bäume erforberlicß. 
S)er weitere 3 u faß wenbet fieß gegen bie häufig ftattfinbenbe Auf* 
fpeitßerung beS gefamtett ©otßenbebarfs an Bohtaba! refp. 
Fabrifaten in ben ©ohnräumen. 

„SaS Srodnen beS Sabafs barf in Bäumen, in benen entweber 
bie Herftellung ber 3igarren ober baS Abrippen berfelben erfolgt, nur 
gefdjeßen, wenn bureß geeignete Einrichtungen auSretcßenbe gurforge 
gegen ßieroon broßenbe ©efunbheitsfcßäbigungen getroffen ift." 

®iefe Beftimmung foQ oerßinbern, baß, wie bisher faft all¬ 
gemein üblich, kaS Sroclnen offen über refp. auf bem Kocßßerb 
ober 0tubenofen gefeßießt, woburtß ber Baum mit ftßarfem Saba!* 
bunft unb troefenem @taub gefüllt würbe; bas Srocfnen wirb alfo 
in 3“funft entweber an ber @onne ober in einem anberen als 
bem Arbeitsraum gu gefeßefjen hüben ober es müffen befonbere 
Einrichtungen hierfür getroffen werben. Seitens eines preußifeßen 
©ewerbe*3nfpe!torS ift ein Apparat angegeben worben, ber baS 
Srocfnen über bem Dfen oßne gefunbheitliche ©efaßren geftatten foü. 

„3n Bäumen, in benen baS Abrippen oon Sabaf, baS SBideln, 
Bollen ober Sortieren oon 3iflan*n oorgenommen wirb, muß auf jebe 
Berfon, welcße mit ben obengenannten Berricßtungen befcßäfügt ift, 
minbeftenS 10 cbm Suftraum entfallen, wobei bie Änwefenßeit 
anberer ^erfonen außer Betracßt bleibt, gür Bäume, bie auS- 
fcßließlicß als Arbeitsräume bienen, ift ber SRtnbeftlufträum auf 7 cbm 
feftgefefct." 

S)er Erfolg ber hier gemachten Borfcßriften, welcße gu ben 
wießtigfien beS gangen Entwurfes gehören, wirb bureß ben im 
S)rucf ßeroorgeßobenen 3 u faß auf ein Minimum rebugiert. Sollte 
berfelbe in biefer Form an ben BeicßStacj gelangen, fo müßte hier 
auf jeben FoÖ auf eine Abänberuttg ßtngearbeitet werben. 3Ran 
oergegenwärtige fid) nur, weld;e Bebeutung biefe feßeinbar wenig 
gefäßrlicße Befcßränfung in SSirflicßfeit ßaben würbe: wenn eS fid? 

B., was meiftenS ber Fall ift, um gwei gufammenarbeitenbe 
Berfonen (SSicfelmacßer unb Boiler) ßanbelt, fo würbe ein 3intmer 
oon 20 cbm fiufiraum ben gefeßlicßen Anforberungen genügen, 
aang einerlei ob noch ein halbes S)ußenb ober meßr anberer B«* 
fönen in bemfelben Baume anwefenb ftnb ober nießt; baß eS fuß 
bet einer folcßen Annahme nießt um leer» Bßantafien, fonbern 
um häufig oorfommenbe Eoentualitäten ßanbelt, fann jeber be* 
ftätigen, ber wie ber Schreiber biefer 3«len (Gelegenheit geßabt 
ßat, ßauSinbuftrieHe 3i0arrenarbeiter in ißrett ©oßnungen aufgu* 
fueßen. AuS ber Forderung oon minbeftenS 7 cbm Suftraum für 
jebe befcßäftigte Berfon in Bäumen, bie auSfcßließlicß gur 3i0arren* 
arbeit bienen, geßt flar ßeroor, baß biefeS feitenS beS Kaiferlicßen 
©efunbßeitSamtS als baS geringft guläfftge Suftmaß pro ^erfon 
überhaupt eraeßtet wirb; wie fteHt fuß aber bieS BerßäitniS, wenn 
fein befonberer Arbeitsraum e^iftiert? Beßmen wir, wie oben, 
awei arbeitenbe ^erfonen (etwa Blann unb F*au) in einem Baume, 
oer meift bie Küche fein wirb, oon 2 72 m Höße unb 3 X 3 V 2 m 
©runbfläcße an, alfo noeß lange nießt ber Heinfte Baum, ber in 
Frage fommen wirb, fo erhalten wir einen Suftraum oon 26 l /4 cbm. 
B3enn außer ben Eltern aueß nur brei Kinber ben Baum mit* 
benußen, fo ergibt fuß für jebe ber fünf ^erfonen ein Suftraum 
oon ö^cbm, bei oier Kinbern oon 4V 4 cbm u. f. f. ES liegt 
auf ber H an t>, baß ber gerügte 3 u f a ß ' n öer jeßigen Form nießt 
fteßen bleiben fann, oßne bie ins Auge gefaßte ©efunbung ber 
Berßältniffe oöllig in Frage gu fteHen. An Stelle beSfelben müßte 
entweber bie Forberung etneS feparaten Arbeitsraumes für jeben 
Familienbetrieb treten, für ben bann ein Suftraum oon 7 cbm für 
jebe befcßäftigte $erfon genügen würbe, ober aber eS muß bei ber 
Bemeffung beS SuftrautneS nießt nur auf bie 3aßl ber arbeitenben, 
fonbern aueß auf bie benfelben Baum gewöhnlich benußenben an¬ 
beren B^rfonen Bücfficßt genommen werben, b. ß. ber Suftraum 
muß bann naeß ber 3aßl fämtlidjer aitmefetiben Familienmitglieber 
bemeffen werben. Borgugießen wäre jebenfaHs bie Borfcßrift eines 
feparaten Arbeitsraumes, wie berfelbe bereits in oiclen weftfälifeßen 
3igarrenarbeiterßäufem ejiftiert. 
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3. Sorfchriften über ben S<hufc bcr Befdjäftigten 
Berfonen. 

„ffinber unter 18 Sohren foroie folche, bte nod) oolfsfdjulpflubtig 
finb, bürfen in ÄrbeitSftätten mit SRotorbetrteb, foroie an Sonn- unb 
Sefttagen nicht befchäftigt roerben. &inber unter 12 fahren bürfen 
überhaupt nicht, folche über 12 3ahre nicht in ben Naibtftunben (8 Ufjr 
abenbS bis 8 U§r früh) unb nicht oor bem Bormittagsunterricht be- 
fääftigt roerben. Den festeren mub gur SNittagSgeit eine groeiftünbtge, 
nach bem Nachmittagsunterrichte eine einftünbige fßaufe gemährt roerben. 
Da$ Berbot ber Nachtarbeit erftredt ftd) auch auf nicht mehr fchul= 
pflichtige Jhnber über 13 Sahre unb auf junge 2eute groifdjen 14 unb 
16 Röhren, benen auch eine groeiftünbige 9Rtttag$paufe gu geroähren ift." 

Söenn man Me oben ermähnten fahlen über bie Befd)äftigung 
fcfjulpflichtiger Stinber ocrgleicht, fo fpringt fofort ins Auge einen roie 
gewaltigen Sortfchritt biefe Beftimmungen für bie £inber baburch 
bebeuten, bafj burch fte bie Borfchriften beS SlinberfchubgefefceS 
oom 30. 9Närg 1903 über bie Befchäftigung frember scinber, 
hier auf bie eigenen ftinber auSgebehnt roerben. Da gugleich bie 
Befchäftigung eigener tfinber unter 12 Söhren für dritte ebenfalls 
oerboten ift, fo ift bie Öolge ber Durchführung, bafj lein Sfinb 
unter 12 3ah?cn mehr in ber 3Hjarreninbnftrie tätig fein roirb. 
Da gerabe in ber ßWöglichfeit, bie Strafte ber fremben roie ber 
eigenen Äinber in ber ©auSinbuftrie gu ber befonberS gefunbheits- 
fröhlichen Arbeit beS EntrippenS gu oerroenben, ein Hauptantrieb 
gum Nüdfgaitge ber gabrifinbuftrie unb $u bem ungefunben An- 
roachfen ber Heimarbeit gegeben hat fo ift oon biefem Deile beS 
Entwurfs gu erwarten, ba§ ben fdfjlimmften AuSroüchfen ber haus- 
inbuftrießen 3iQorrenfabrifation ein für aflemal ber Boben ent¬ 
gegen unb biefelbe auf ein oolfSroirtfchaftlich roiinfdjenSroerte« 
9Na& gufammenfehrumpfen roirb. Den gabrifanten ebenfo roie ben 
Arbeitern unb bem Sßublifum ift hiermit in gleicher ©eife gebient, 
benn audh ber etwa. fogialpolitifch nicht intereffierte Deil ber 
3igarren fonfumierenben Beoölferung follte fief) barüber flar fein, 
baß in begug auf Neinlidjfeit ber H er fteßung uff. aßen in 
ber Heimarbeit bergefteüten gabrifaten mit einem giemlichen SRafee 
oon SRifjtrauen begegnet roerben mub; bieS ^DÜfetraueu fann erft 
fchroinben, roenn man weife, bafe auch bie Heimarbeit an, roenn 
auch noch fo befcheibenen Borföriften über Neinlichfeit unb ©efunb- 
heitSpflege gefc^Iicf) gebunben ift. @3 fei noch bemerft, bafe bie 
gang hochwertigen 3igarren, bie in Homburg, Bremen unb Um¬ 
gebung hergefteüt roerben, nicht unter bie Kategorie ber HauS- 
inbuftrie faßen, ba eS fidh bort nicht um gamilienroerfftätten, 
fonbern um fleininbufiriefle betriebe, fogenannte „HauSarbeiter", 
hanbelt, roeldhe, ba fie frembe Arbeiter befchäftigeit, ben Beftirn- 
mungen ber Erlaffe oon 1888 refp. 1893 unterliegen, ©rofee 
3Rengen mittlerer unb auch befferer Sorten roerben bagegen heute 
noch in gang Norb* unb SRittelbeutfchlanb unter gum Dell fanitär 
fehr fragroürbigen Bebingungen hauSinbuftrieß ^ergeftellt. 

4. ©eitere Beftimmungen enthalten: 

a) „ben Ausrufe mit efelerregenben ftranfheiten behafteter $er- 
fonen oon ber Arbeit" („Da$ tfranfcnjournal einer OrtSfaffe führt eine 
grau auf, bie an SupuS mehrfach fdjroer erfranft ift unb trofebem mit 
ber Anfertigung oon Starren befdjäftigt würbe" — 3 Uat aus bem 
Bericht beS ©eroerbeauffichtsbeamten für Sflinben 1897/98); 

b) „bie Anmelbepfiicht ber gamilienarbeitsftätte bei ber ißoligei» 
behörbe" rooburdfj gugleich eine beffere ftatiftifche Eifaffung ber Haus- 
inbuftrie ermöglicht roirb, als bie hierfür oottfommen ungenügenben 
3ahlen ber ^Berufs- unb ©eroerbegählung bieS geftatten; 

c) bie Anbringung einer Safel über ben fiuftTaum unb 

d) bie ©eroährung geitHch begrengter Ausnahmen für bie bei ßrlajj 
beS ©efe^eS beftehenben ArbeitSftatten. 

Sn Iefcterer Hmficht ift gu hoffen, ba& bie Nücfficht auf be- 
ftehenbe SSerhältniffe nicht gu rocit getrieben unb fpegieß für bie 
leiber giemlich gahlreichen unfanitären ArbeitSftätten feinerlei ©r- 
leichterungen geroährt roerben. Dafj für nach ©rlaß beS ©efefeeS 
neu in Söenuhung genommene ArbeitSftätten noch Ausnahmen oon 
ben obengenannten gum Deil hoch fehr milben Anforberungen 
über pöhe, fiuftraum u.f.ro. geroährt roerben fönnen, ift im 
Sntereße einer burchgreifenben Aenberung ber SSerhältniffe nur gu 
bebauern, auch bie feontroße roirb bierburch nicht unroefentlich er- 
fchroert. 

„Die Aufficht über bie ©efefceSoorfchriften fällt ben 
©eroerbeauffichtsbeamten gu." Die fo roie fo fdfjon über- 
Iafteten ©eroerbeinfpeftoren erhalten alfo hi er e *nen großen 3 U » 
roachs ihrer £ätigfeit, ba aber ber fortfehreitenbe ©ang unferer 
fogialpolitifchen ©efehgebung (^inberfchnj}!) auch ohnehin eine ftarfe 
Skrmehrung biefer Beamten unb eine H e rangiehung oon weiblichen 
foroie Hilfskräften onS bem Arbeiterftanbe unumgänglich notroenbig 
macht, fo fann hi p * über biefen fßunft hinmeggegangen roerben. 
Die H°nptf ac h e ift/ &afj gefehlichc S3orf<hriften ejiftieren, bie Ein¬ 


haltung berfelben roirb neben ber Äontroße burch bie ©eroerbe- 
auffichtsbeamten unb DrtSpoIigeibehörben auch baburd) garantiert, 
bafe Uebertretungen f^on aus stonfurrengneib fehr fchneß gu Dhren 
ber guftänbigen SBehörbe fomtnen. 

Es ift gu hoffen, ba& ber fym befprothene Entwurf mit ben 
angebeuteten Abänderungen möglichft baib ©efefceSfraft erhalte unb 
bamit ber erfte Schritt gur oteaelung einer Neihe oon HonS- 
inbuftrien getan roirb, bie bringend ähnlicher Sehanblung bebütfen. 
Auch ouS bem h^ ©efagten roirb fjeroorgehen, ba& bie gange 
Srage ber aefefclichen Regelung ber HonSinbuftrie auf baS engfte 
mit einer fortfehreitenben SöohnungSreform oerfniipft ift: AuS- 
nufcung ber ^inber einerfeitS unb ©ohnungSelenb anberfeits, baS 
finb bie bunfelften fünfte in bem wenig erfreulichen ©emälbe ber 
hauSinbuftrießen S3efchäftigung. 

Heibelberg. Ebgar Soff6. 


Bacd)fü^tnng be$ fiinbetfd>|n|gefe|e$. 

i. 

Der 1. Sonuar 1904 rücft näher. Ein ©efefe oon „unab- 
fehbarer Dragroeite" foß in fraft treten. Da unb bort bie erften 
Sfunbgebungen beS SBerroaltungSapparatS: Ein Erla& beS preu&i- 
fchen 9)?inifterS für Hanbel unb ©eroerbe an bie Dberpräfibenten 
unb ben Sßoligeipräfibenten oon Berlin. Die Berichte ber ©eroerbe- 
aufüchtsbeamten finb bereits eingereicht. 3 n H e ff en f<h e int man 
ber S^age ber Aufficht fefjon befoitbereS Augenmerf gu fdjenfen. 
0b burch bie AuSführungSbeftimmungen in ben Eingelftaaten eine 
gröfeere Ueberficbtlicfjfeit tn baS ©efefe fommt unb baburch bie 
Durchführung roefentlicf) erleichtert roerben fönnte, barüber lägt ft<h 
noch nid)* 5 BofitioeS ermitteln. Die Arbeitgeber in ben H au 3* 
inbuftriegegenben tröften ftch in Erwartung ber AuSnahmebeftim- 
mungen burch ben BunbeSrat. Bon ben preufeifchen Negierungen 
hat bie Abteilung für Kirchen- unb Sthulroefen gu ßiegnih baS 
Db*ma für bie amtlichen ^reislehrerfonferengen gefteßt: „Snroiefern 
ift baS Äfinberfchufegefep für bie Bolfsfchule oon Bebeutung?" 
Eine ber erfreulichften Erfcheinungen ift bie 2ßobilma<hung beS 
beutfehen fiehreroereinS burch gefchäftSführenben AuSfchug 
biefeS BereinS. 

Selten hat eine Bereinigung, in ber heute über 100 000 9JHt- 
glieber eines in machtoouer Entroicflung begriffenen StanbeS 
organifiert finb, fo roefentUchen Anteil an ber Herbeiführung eines 
©efefeeS gehabt roie biefe. Sie ift Jtolg auf ben fchönen Er¬ 
folg", ber in oerhältniSmäfeig furger 3eit erreicht ift. Der beutfefje 
Öehreroerein fann in ber Dat ftolg fein, benn er hat ftch mit 
feinen Arbeiten auf bem ©ebiete beS £inberfcf)ufce3 in ber ©e- 
fchicfjte ber fogialen ©efejjaebung beS Deutfchen NeicheS ein 
bleibenbeS Denfmal gefegt. Aber mehr: Die Durchführung biefeS 
©efefceS erfd^eint uns für ben gefamten beutfehen Sehrerftanb als 
glangooßer Anfang einer neuen Epoche, in ber Behörben unb 
mafegebenbe £örperf<haften ben fiehrern bie SRitarbeit an ber 
ßöfung ber fogialen Srage nicht nur geftatten, fonbern fie bringenb 
roiinfehen. Unb weiter: DaS Slinberfcguggefeg unb feine Durch¬ 
führung roirb Safjr für Sah* im NeidjStage unb in ben ßanb» 
tagen Gelegenheit gur Aufroßung oon ErgiehungSfragen geben. 
Hier foß bie BolfSoertretung geigen, ob eS ihr mit Sörberung ber 
Bolfsbilbung ernft ift, ob fie ErgiehungSfragen im großen Stil 
löfen fann unb miß. Die Durd^führung beS SfinberfchufcgefebeS 
geht bie Sehrerfchaft minbeftenS fo oiel an roie bie Durchführung 
beS SthulgroangeS. Sie foß unb mufe bem ©efeggeber beroeifen, 
bafe eS auf bem ErgiehungSgebiete nicht geraten erfegeint, bem 
Suriften aßein gu oiel gu überlaffen, ber freiroißigen fiiebeStätigfeit 
gu ftarf gu oertrauen. ES gilt, BolfSpäbagogif gu treiben auf einer 
ben oeränberten roirtfchaftlidjen Berhältniffen unb ihren folgen 
Nechnung tragenben BafiS. So gliebert ftch &i e f e 8 Äinbcrfcgug» 
gefefc etgifeg ein in ben Nahmen ber großen Aufgabe, bie baS neue 
Sahrhunbert fteßt: Aufhebung ber Schädigungen beS 3nbuftrialiS- 
muS burch H e & un 9 y ab Bilbung ber ßRaffen! 

©eben wir jegt auf baS Anfchreiben beS gefchäftSführenben 
AuSfchuffeS beS Deutfchen ßehreroereinS ein, um gu geigen, in welcher 
©eife bas oon ben gefefcgebenben 5lörperfchaften geroünfcf)te unb 
oorauSgefefete nadjhaltige Sntereffe ber fiehrer geroeeft unb gepflegt 
roerben foß, bamit ©orte in Daten fid) umfefcen. „ES roirb uns an 
aufrüttelnber, oorroärtstreibenber fritifeger Dätigfeit aßer BorauSficht 
nach noch fange nicht fehlen" — fo geigt eS im Hiablicf auf bie nidjt 
geregelte lanbroirtfcgaftlicge ^inberarbeü unb auf bie nur teilroeife 
erfüllten Sorberungen ber beutfehen fiebreroerfammlungen in Breslau 
(1898) unb Eh^mnih (1902), „aber in erfter ßinie roirb es fteg borg für 
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bic nädjfte 3*it um pofitioe ßeiftungen f)anbeltt muffen, bie barin 
beftehen roerben, ba« ©efeh, mie eg ift, möglichfl ooHfomtnen burch* 
führen au Reifen." Der 2lnftcf)t, bafe bie ßehrerfchaft Bereit« ihre 
Pflicht burrf) Aufbecfung ber Schaben ber ftinberarbeit erfüllt habe, 
roirb gunädjft mit einer Darlegung ber „tatfächlidjen Stellung, bie 
ben ©chulauffi<ht«behörben im ©efefe gegeben roorben ift", ent» 
gegengetreten (§§ 6, 8, 9, 14 unb 20). „Vknit eg nämlich nach 
©inn'unb ©eift be« ©efefce« unb nidjt etroa nach einer Schablone 
beg heiligen Vüreaufratigmu« gebt, fann bie ©chulbehörbe bie jfer 
im ©efefe geftellten Aufgaben gar nicht anberg löfen alg mit §ilfe 
ber einzelnen ßeferfräfte. hinter ben „©chulbehörben" beg ©efefceg 
ftebt allemal ber ßeljrer." E« fei bag auch bie Meinung ber 
©taafgoertretung. 3ur Veftätigung merben bie Ausführungen be« 
©rafen oon Vofaborogfp unb bie 3J?otioe herangegogen. $ür ben 
beutfcben ßeljreroerein fei eg einfach „Ehrenpflicht", bie £anb am 
pflüge gu behalten. Die ßehrer hätten unermüblid) bie Dffent* 
lidjfeit barauf aufmerffam gemacht, mie auggcbeutete $inber förper» 
lieh oerfümmern müßten, mie ihre geiftige Entroicflung unterbunben 
toürbe, roie ©ittlichfeit, Steife, Aufmerffamfeit unb Sortfcferitt gum 
©chaben ber Schularbeit, gunt ©efeaben beg einzelnen unb ber ©e* 
famtbeit litten. „Der Vkchfel über eine Ehrenfihulb, gu beffen 
llnterfcfjrift mir ung freiwillig erboten ballen, roirb gum 1. Sanuar 
1904 fällig!" 

Rachbem ber Aufruf bie Srage: „©ebört gur Durchführung 
beg ©efefeeg eine befonbere Vorbereitung?" befahl bal, wirb bie 
Durcharbeitung beg ©efefce« an ber £>anb ber oon Agafjb unb 
3micf h e rau«gegebenen Erläuterungen ben einzelnen Vereinen 
empfohlen. „Dabei roerben bie Arten ber Stinberbefcbäftigung, bie 
in bet betreffenben ©egenb überroiegen, befonberg in« Auge gefafet 
roerben müffen, um fie mit ben gutreffenben gefefelid)en Veftim* 
mungen gti tneffen." Venufeung ber Vreffe, Vorträge, taftoolle Ve* 
lehrungen ber Schüler roerben für notroenbig erachtet. RJan fiehl - 
bie ßehrerfchaft rührt fiefj. Valb roerben bie oon Agafeb in |)eft 10 
ber ©Triften ber ©efeHfehaft für ©ogiale Reform (3ena, ©uftao 
Sifcher) gemachten Vorfcfeläge in ben Vereinen gur Debatte ftefeen. 
Eg ift erfreulich, bafe ber Vorftanb beg Vranbeitburgifchen $ro* 
oingial-ßebrer-Verbanbe« bag $eft ben 300 Eingeloereinen gu über» 
roeifen befchloffen hat, bafe aud) bereit« eine Reihe preufeifdjer Re» 
gierungen bie ©chulbehörben barauf empfehlenb hinroiefen. Anbrer» 
feit« erroartet man mit ©pannung eine Aufeerung ber häuften 
©chulbehörben. ©ie roirb fcferoerlich oor Erlafe ber Ausführung«» 
beftimtnungen erfolgen. 3n ber 3n>ifd)engeit aber roerben bie ßebrer 
nicht raften. Riöge nur bie Enttäufihung, bie oielen bie Durch¬ 
führung be« Sürforgeergiehungggefefeeg gebracht hat, nicht fchäbigenb 
roirfen auf ben feften SBillen ober bie gute Abficht, ber $inber» 
fchupfache ein getreuer Ecfarbt gu fein! 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Dag „©ogiale SWufcum" in JJrrauffurt a. RI. 

Da« ©ogiale RJufeum in Sranffurt a. 3R., bag am l.ßXpril b.3- 
feine Dätigfeit begonnen hat, ift eine Schöpfung be« feinen 2Bir* 
funggfreis immer roeiter augbebnenbeit Snftitut« für ©emeinroohl. 
DiefeS Snftitut rourbe im 3ahre 1892 in bem ©ebanfen begrünbet, 
ber prioaten Sürforge, roie fie oon gemeinnüfeigen Vereinen unb 
©tiftungen, bie ihrer Dätigfeit nur neben ihren eigentlichen Ve» 
rnfggefd^äften leben fönnen, geübt roirb, Rfittelpnnft unb Rücfgrat 
gu geben. Es foQte ba« Qitl be« 3nftitut« fein einmal, 3^ntralen 
gu fchaften, bie geleitet oon oolfgroirtfcbaftlich unb fogialpolitifd) 
gefchulten Verufgbeamteu, auggeftattet mit allen erforberlichen 
f)ilfgmitteln imftanbe roären, bie prioate roie bie öffentliche fogiale 
Dätigfeit gu förbern, ferner burdj Verbinbung oolfgroirtfihaftlicher 
unb fogtaler Dh«orie unb Vraji« beibe bem bisher 3» gering 
entroicfelten Verfiänbni« ber befifeenben klaffen näher gu bringen. 
Um biefe« 3iel 3 a erreichen, fönnen gelegentlidje Arbeiten, roie fie 
prioate Vereinigungen gu leiften vermögen, nidjt genügen, „fonbern 
eg bebarf — roie in ber erften Veröffentlichung be« 3nftitut« l)er- 
oorgehoben roirb — Einrichtungen, bie berartig auggeftattet finb, 
bafe fee oon Dauer fein fönnen, bereu ©efchäfte nicht unähnlich 
jenen oon roiffenfchaftlichen Snftituten, §anbelgfamtnern, lanbroirt- 
fchaftlichen ober geroerblichen Vereinen unter 3 u hHf ena haic oon 
Slrbeitgfräften, bie gegen Entgelt ihre oolle Dätigfeit eingufefeen 
haben, geführt roerben". 

3 n Sortführung biefer ©runbfäfee f<huf ba« Snftitut gunäthft 
ein befonbere« Vureau für Armenpflege, ba« fpäter in ber 
3 entrale für prioate öiirforge aufging, rief bie Vlätter für 


©ogiale $ra£i« in« ßeben unb erroie« fleh al« treue Sörberin 
ber ,,©og. Vrayi«, 3entraibl. f. ©ogialpolitif", grünbete im 
#erbft 1895 eine RechtgaugJunftgftelle für Arbeiter- 
angelegenhciten, 1899 bie ©emeinnüfcigen Vlätter für 
^effen-Raffau unb roar im Srühjahr 1900 bei ber ©rünbung 
be« Verein« für Sörberung be« Arbeiterroohnungg* 
roefen« unb oerroanbter Veftrebungen beteiligt. 

Die Dätigfeit auf allen biefen ©ebieten, bie fich mit roachfenber 
Erfahrung oon 3af>r 3 U 3ah^ erroeiterte, führte allmählich bagu, 
bafe bei ber bem 3nftitut bireft anhängenben Re<ht0au«funftgftelle, 
ben ©emeinnüfeigen Vlättern unb bem Verein gur Sörberung be« 
Arbeiterroohnunggroefen« fich c i ne Ö^ofee Vlcnge roertoollen fogialen 
Urfunbenmaterial« (Statuten, Verroaltunggberichte, ©efefce unb 
Verorbnungen, ftatiftifche Ueberfichten, Vrofdjüren), bann oon 
fogialem Anfchauunggmaterial (Vläne oon Arbeiterroohnungen unb 
oon 23oblfahrt«einri<htungen) anfammelte unb barau« oon jelbft 
ber ©ebanfe ber Errichtung eine« „©ogialen Rfufcumg" entfianb. 
Die AugfteHung für Uufalloerhütung unb ©eroerbehpgiene oon 
1901 gab biefem ©ebanfen bur<h eine ©ammlung einer Angahl 
oon Riobetten, oon ©chufeoorrichtungen an Rfafchinen, oon Söohl* 
fahrtgeinrid)tungen unb geroerbehpgienifchem Rfaterial roeitere« ßeben. 

Dem neuen Vlane fieHte fi<h baburd) ein geroiffe« $inbernid 
entgegen, bafe bie brei ©teilen, bie ba« Rkterial befafeen, roenn 
auch perfönlid), fachlich unb räumlich eng oerbunben, both noch 
jebe felbftänbig roaren. 3e mehr fie fidb in einanber oerflochten, 
befto mehr brängte fich ber ©ebanfe auf, fte gu einer „3entralftelle 
für länbliche unb ftäbtifche 2öohlfahrt«pflege in ber $rooing Reffen* 
Raffau" organif^ gu oereinigen. Der ©ebanfe geroann fefte ßonn 
unb rourbe am 18. SRärg b.3- bur<h bie Schaffung be« „©ogialen 
RRufeum«" in Söirflichfeit umaefefet. 

Dag Arbeitggebiet be« „©ogialen SRufeum«" roirb bur<h bie 
oorgefchilberte ©efdiiehte feiner Entftehung bereit« in ben roefent» 
lichften Vnnlten angebeutet. E« roill, furg gufammengefafet, bie 
praftifch fogiale Arbeit an ben guftänbigen ©teilen burch bie er* 
forberliche Anregung, Anleitung, Vegutachtung unb fonftige Unter- 
ftüfeung förbern. Vei allen Greifen, beim Arbeiter fo gut roie 
beim Unternehmer, beim Verroaltunggbeamten roie beim V^oat* 
mann macht fid) bei bem beften ^Bitten gur Vegrünbung wert* 
ootter fogialpolitifcher Drganifationen häufig ber Rtaitgel an praf*» 
tifd^em Vlid unb praftifchem Verftänbni« für bie Anroenbung unb 
Auffinbung ber entfprechenben rechtlichen unb roirtfdiaftlichen Sorm 
bemerfbar. Ramentlich in ben ©emeinben, benen auf fogialem 
©ebiete bie Rode be« Experimentator« gufällt, ferner in Vrioat* 
freifen unterbleibt häufig bie Schaffung einer nüfelichen unb fegeng¬ 
reichen Einrichtung, roeil bie mangelnbe ftenntni* ber Erfahrungen 
unb Riaterialien ben ©ebanfen nicht gur Reife fommen läfet. Sür 
alle biefe Greife erfefeeint eine ©teile, bei ber ba« fogiale SRaterial 
gufammen^iefet unb georbnet gur Verfügung fteht, bie Rat unb 
Augfunft erteilen fann, ein bringenbe« Vebürfni«. 3^cir fehlt e« 
an 3 en tralftellen für praftifdje fogiale Arbeit im Deutfchen Reiche 
nicht; eg fei beifpiel«roeife nur auf bie oerfebiebenen ©euoffen- 
fd)aft«oerbänbe, bie 3eutralfte0e für Arbeiterroohlfahrtgeinrichtungen, 
bie oerfefeiebenen 3 cn tt“cilftenen für Armenpflege unb SBohltäiigfeit, 
ba« Vureau ber internationalen Vereinigung für gefefclidjen 
Arbeüerfchufe, bie 3 cn traIoereine für Verbreitung oon Volf«» 
bilbung ufro. oerroiefen. Diefe grofeen für ba« Rei^ beftehenben 
3entralen fönnen jeboch ber Ratur ber Sache nach in ber §>aupt* 
fache nur literarifd) roirfen, fie fönnen nicht bem eingelnen Unter¬ 
nehmer, ber eingelnen ©tabtgemeinbe oon SaH gu Sali mit Rat 
unb Dat gur ©eite flehen. Au« biefer Erroägung h^au« höben 
bie grofeen ©enoffenfefeaftgoerbänbe ftdj in Unteroerbänbe gegliebert 
ober finb. für eingelne SöJßtö 6 l 561 Söohlfahrtgpflege prooingieDe 
3entralen gur Öörberung ber praftifchen fogialen Arbeit entftanben, 
namentlich bie gasreichen 3 rae t. 9 ° ere tne auf bem ©ebiete be« 
Arbeiterroohnunggroefen« bieten h^rfür einen Veleg. 

Reben biefe Einrichtungen tritt ba« ©ogiale RJufeum. ©eine 
Eigenart höt e« in einem übereiuftimmenben unb einem unter* 
fcheibenben Rfoment: einmal in ber räumlichen Vefthränfung auf 
ba« ©ebiet ber einen fßrooing ^effen-Raffau eng genug 
für intenfeoe Arbeit, roeit genug für eine oielfeitige Vetätigung, 
gum anbern, unb barin unterfdjeibet e« fich ®on biefen älteren 
Drganifationen, in ber Augbehnung feiner Dätigfeit auf ba« 
gange ©ebiet ber ftäbtifchen unb Iänblidfeen SBohlfahrt«* 
pflege. Die fpegiellen Aufgaben be« ©ogialen R2ufeum« roerben 
burch ba« Statut folgenbermafeen beftimmt: 1. Der Vetrieb (Ein¬ 
richtung, fortroährenbe Ergängung) eine« fogialen Archio« unb einer 
Abteilung für fogiale« Anfchauunggmaterial. 2. Der Vetrieb einer 
fogialen Augfunfifteüe. 3. Der Vetrieb einer RedfigaugfunfifteHe. 
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ergebe fiel) oon felbft, bafj bie Behauptung, ba$ $tudfereigewerbe 
ntüffc fd)on wegen feiner innigen Begehungen gum ^mnbwerf 
unter allen Umftänben als ein föanbwerfsbelrteb angefe^en werben, 
auf einer Beimengung beS ©egenftanbeS unb ber Sorm beS 
©ewerbebetrtebeS beruhe, ferner, bafj grutibfählid) barauf nicht 
(Geroidjt gelegt werben fönne, ob in ber 5>rucferei ber Safc burd) 
hanbwerfsmäjjtg angelernte Sefcer Ijergeflellt werbe. SBeiter führt 
baS Urteil aus, bafj bie in beit (Entweihungen beS BeuhSgerid)tS 
itiebergelegten Berlinale beS Sabrifbegriff^ audf) auf bem (Gebiete 
beS £anbroerfer-DrganifationSgefefceS gur Anwenbuitg fomrnen 
muffen. „AnbernfallS" — fagt baS fäd)fifd)e £>beroerroaltnngS* 
geriet — „würbe bie Beurteilung jebett feften Bedjtsboben oer- 
liereit, unb an bie Stelle objeftiocr &cnttgeid)en würben rein fub- 
jeftioe, auf mehr ober weniger wiÜfürlidjcn Annahmen beruhenbe 
Aufhaltungen treten." D)ie in Söiffeitfcfjaft uitb Besprechung 
anerlamtten d)arafteriftifd)en IWerfniale beS SabrifbetriebeS finb: 
1 . Arbeitsteilung gwifdien ber oorwiegetib faufmännifc^en, auf bie 
Leitung beS Unternehmens fid) befdjränfettben Xätigfeit beS Unter¬ 
nehmers unb ber lecijnifcf)en Xätigfcit ber (Gehilfen; 2. Arbeits¬ 
teilung unter ben (Gehilfen; 3. grofje Arbeitergahl; 4. oerhältniS- 
ntäfeig grofee AuSbehnuttg ber Betriebsräume unb anberen fteheitben 
BetriebSeinridjtungen; 5. umfangreidje Berwenbung oon Straft* unb 
ArbeitSmafdjinen; 6. großer Umfang ber $robuftion. 

Die AttWcnbtg bcS § 1 beS prettfjifdjen BcrcinSacfcheS bat 

burd) eine @ntftf)eibuiig beS SfammcrgericbtS eine gewiffe Begrenzung 
erfahren. Der § 1 a. a. £. befagt inhaltlich, ba& oon allen Ber- 
fammlungen, in benen öffentliche Angelegenheiten erörtert ober 
beraten werben Jollen, ber DrtSpoligeibehörbe Bericht erftattet werben 
muß. (Gelegentlich eines partiellen Streifs in einer BJetallwarenfabrif 
halle ber BerbanbSleiter ber 3ahlftefle Berlin beS Deutfhen üüictaH- 
arbeiteroerbanbeS eine Berfamtnlung fämtlicher Arbeiter unb 
Arbeiterinnen ber betr. gabtif einberufen, barnit biefe gu bem 
Streif Stefluiig nehmen füllten, Da es fid) nur um innere An¬ 
gelegenheiten ber evabrif hanbelte, fo hatte ber ©inberufer bie Ber- 
fammlung bei ber DrtSpoligei nid)t angemelbet. Aus biefem ©runbe 
würbe bie Berfamtnlung aufgelöft unb ber ©inbentfer wie ber 
©oftwill, ber bas BerfammlungSlofal h cr 9 e 0 e & ei1 hatte, wegen 
BerftofecS gegen § 1 preufjifcheit BereinSgefefccS angeflagt. Beibe 
würben jebod) oor ber Straffammer frctgefprochen, weil in ber 
Berfamtnlung nid) 1 öffentliche Angelegenheiten, foitbern nur bie 
Berhaltniffe einer beftimmten gabrif erörtert werben füllten. Der 
Straffenat beS ^ammergerichts wies bie Beoifion ber Staats- 
anwaltfchaft als unbegriinbet gurüct § 1 beS BereinSgefefjeS fei 
nur anguroenbett, wenn öffentliche Angelegenheiten in Berfamm* 
lutigen erörtert ober beraten werben foflen. Unter öffentlid)eit An- 
rV r 1 feien nidjt nur folcfte zu oerftehen, bie im ©egenfafc 


4. Die Befolgung ber ®efd)äftc gemeinrtüpiger Bcreine uitb 
Fnftitute, bie ihm biefe übertragen haben, fofern fie Biilglieber beS 
BereinS fittb. 

^)aS Soziale Ard)io foH bie wichtigere fokale Literatur 
enthalten unb hauptfächlid) eine Sammlung oon Urniatcrialieu 
(Berichten, Statuten, Formularen, (Entwürfen, ©efefcen unb Ber- 
orbnungen unb Statiftifen) umfaffeu. SDiefe füllen, foweit fie all¬ 
gemein interejfanter Batur finb, aitS allen Staaten gufammen- 
getrageit werben; für bie ^rooing §cffen*92affau foll eine ooll- 
ftänbige Sammlung auch beS nur örtlich intereffierenben BiaterialS 
gefchaffen werben. 

Durd) biefe Biaterialienfammlung wirb bie©runblage für bie 
Soziale AuSfunftSftelle gefchaffen. £>ier werben jene CueHen 
einmal gur Förberuttg ber praftifdjett fokalen Arbeit, ferner aber 
auch in ber Unterftiifcimg ber wiffenfchaftlichen Stätigfcit oerwertet. 

Dem BebiirfniS ber unbemittelten Sd)id)ten ber Beoölferung 
nach e ^ner unentgeltlichen AuSfunftSerteilung in Bed)tsfachen, oor 
allem in ArbeiteroertragS- unb ArbeiteroerfidjerungSfachen bient 
bie BechtSauSfunftSfU'lle. Durd) ihre Dätigfcit unentgeltlicher 
BechtSauSfunft foll ebenfo fehr bie Dttrdjfefcuiig begrünbeter An- 
fprüche erleichtert, wie bie Führung tiufclofcr Brogejfe oerhinbert 
werben, tiefes 3i e l um fo ooHfommener erreicht werben, 
ba bie AuSfunft an alle ^ilfefucheuben ohne Unterfdjicb ber Bartei 
unb ber Monfeffion unentgeltlich gewährt wirb. Xie §anpttätigfeit 
ber AiiSfiiuftSflefle liegt auf bem (Gebiete ber fojialen (Gefehgebung 
im engeren Sinne unb fie erteilt hier ihre AuSfunft in gleidjer 
Bkifc an Arbeiter wie an Arbeitgeber. £wdj hat fid) iht*?irbeitS- 
gebiet in ben lebten Fahren wefentlich erweitert. Auf bem (Gebiete 
beS öffentlidjen G(ed)tS finb es neben ber Arbeiteroerfid)crung oor 
allem StaatSangehörigfeilS-, £>eimat-, Btilitär-, Steuer-, Straf- 
unb Strafprojeßfachnt, auf bem ©ebietc bcS prioaten Bed)tS neben 
bem ^ienftoertrag in feinen oerfchiebenen Arten Biiet», $anf», 
Serloertrag, (Grunbbuth*, (5'h^, BormunbfchaftS-, AlimentationS- 
unb ©rbfdjaftsfadjen, bie bie AuSfunftSftelle befdjäftigen. 

©üblich foll baS Soziale B?ufeum auch bie (Gcfchäfte oon 
gemeintüifcigen Bereincu führen, bie ihm bie (Gefd)äftS= 
fiihrung burcf) befouberen Beitrag gegen eine beftimmte Bergütung 
übertragen. Für Bereine hnt biefe (Einrichtung ben Borteii, bafj 
ihnen bie fonft nid)t erfd)winglid)en Stoffen ber Anfteflung eines 
befonberen befolbeten (Gefd)äftSführerS, bie ©rmietung ' eigener 
Bäume erfpart bleiben unb bafc barnit bie oielfad) unjureid)enbe 
Führung ber (Gefdjäftc burch ehrenamtliche (Geschäftsführer in 
Wegfall fommt. Als erfter Ijnt ber Berein gur Förbcrung beS 
ArbeiterwohnungSwefcnS unb oerwaubter Beftrcbungen feine ©e- 
fchäftsfiihrung bem Sozialen Biufeum übertragen. 

Aus ben oorftehenben Ausführungen erhellt, welche Fülle oon 
fogialpolitifchen Aufgaben fi^ baS Soziale SKufcuui geftellt hat, 
wie fruchtbar aber aud) feine ^ätigfeit für bie (Entfaltung ber 
fogialen Theorie unb $rayis wirfen famt. S'afj cS unb gwar in 
immer mehr fortfdjreitenbem Biafje feiner wcitgejtecften Aufgabe 
gerecht werben wirb, bafür bürgt ber Schofe, aus bem es benwr- 
gegangen ift, baS Fnftitut für ©euteinwohl- 2Bie biefeS einer ber 
§aupt*faftoren gur Ausbreitung beS fogialpolitifchen BerftänbniffcS 
geworben ift unb baburch feinen Anteil an ber ©eftaltung ber 
fogialpolitifchen ©efehgebung gewonnen h fl t nnb auch weiterhin 
behalten wirb, fo wirb unter feiner Führung auch baS „Sogiale 
Bhtfeum" im Bereich feines AufgabenfreifeS fich git einem für 
baS Allgemeinwohl förderlichen Fnftitut auSgeftalten. 


Sojtale Utdjtfpwi^utig. 


Fabrif unb ^anbtoerf« 3» biefer oielumftrittenen, aud) in ber 
„Sogialen $rayis" mehrfach erörterten Frage (Sp 1002, 1200) hat, 
wie bie „Fratiff. 3*9-" nütteilt, baS fädjfifchc Dberoerwal- 
tnngSgericht tteuerbingS eine intcrcffantc (Entfdjeibuug gefällt. 
©S hanbelte fid) barutn, ob eine Budjbrucferei als ein hanbroerfS- 
mä^iger Betrieb ber ©ewerbe- ober als ein fabrifmä&igcr ber 
^>anbelsfammcr gugitrcd)ncn fei. Beibe Älammern nahmen ben Be¬ 
trieb für fich in Atifpruch- Sn bem Urteil beS £bcroerwaltnngS- 
gerichtS, baS gn gunfiert ber .ganbelsfaminer cntfd)ieb, werben 
eilte Beil)c für bie Beurteilung ber Fabrifmä&igfeit gewerblicher 
Betriebe wichtiger grunbfählt^er ©efid)tSpuiiftc herdorgehobett. 
2)aS Urteil geht baoon ans, bag FabriE unb ftanbwerf nid)t als 
oerfebiebene ©rwerbSgweige, fottbertt mir als oer|d)icbette Be¬ 
triebsformen eines uitb beSfelbett ©rmerbSgtueigeS betrad)tet 
werben föttnleu. Sege man biefett (GefichtSpunft gu ©rttnbe, fo 


gu Brioatintcreffen bie eigentlichen Staatsintereffen, mithin Än- 
gelegetiheitnt politifd)ett uttb religiöfen SnljaltS betreffen, foitbern 
aße bie ©efamtbeit berührettben allgemeinen Angelegenheiten, 
inSbefonbere baS ©ebiet ber fogialen Sntereffen. Bon öffentlichen 
Angelegenheiten fönne aber nid)t bie Bebe fein, wenn bie An¬ 
gelegenheiten beftimmter ^ßerfonen, g. B. ber Arbeiter einer Fabrif, 
oefprod)en werben foKen. 

3ni§hanbluttfi oatt Streilbreihertt auf bem ®egt gur ArbeitSftättc 
alS öctricbSuufatt. SBenti ber 2Bea gur Arbeit bem Betriebe guguredjnen 
unb im Arbeitserträge beut Arbeitnehmer tunlichfter Schuh auf ben 
SBcgeu gu unb oon ber Arbeit gegenüber im Streif bcfinblidjen Arbeitern 
jugefid)crt worben ift, ftelleu fid) bie getroffenen Borfehrungen gu biefem 
Sdbuh als BetriebSeinrichtimgen bar. SScntt 9KibhanbImtgcn oon 
@trei(bred)ern unter foldjen Umftänben auf bem Biege gur ArbcitSftätte 
ftattfinben, fo finb biefe nach einer oon ber „Batltb. Storr." mitgeteilteu 
©ntfcheibuug beS Beidj^-BerfichcrungSautteS als Betriebsunfall gu be= 
haubeln. 

(Jiu tteneS OrtSfitatut über bie Sonntagsruhe in Karlsruhe hat oor 

unb bei ©rlafc fehr oiel Staub aufgemirbelt; man hat es uon mand)en 
Seiten oon oomherein als unuerbinblid) angefel)en, weil fS ohne gefefc- 
liche Unterlage beftimmt, bafe bie AngefleDten im ^anbelSgewerbe jeben 
gweiten Sonntag gang frei haben füllten. 9Äan wollte barnit auS- 
gleichen, baß bie früher fiirgcre ArbeitSgeit wieber auf baS suläffige 
•Bödfftmaü gebrad)t war. (Sin (GefchäftShauS hat jept gegen bas Statut 
gefehlt ttttb ben gweiten Sonntag nid)t freigegeben. (Erhobene Anllage 
gegen bie girnta führte gu einem freifprcd)enben Urteil, weil ber 
gang freie gweite Sonntag im ©efefc nicht oorgefchen, alfo nid)t be- 
grüubet fei. Die Angelegenheit wirb mm bte weiteren Fnftaugen btird)- 
laufen, unb wenn baS Urteil beftätigt ift, gu erneuten Berhanblungeu 
über bie Sonntagsruhe führen. 
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ftommunal* Sozialpolitik. 

Sic bnttfd^e SiäbiecutSftellimg ttt SreSfaen. 

Bon Dr. $rtß 6perfjt, Eßarloticnburg. 

m . i ) 

Sie ftäbtifcßen ©aS» unb Wafferroerfe, für bic befonbere 
Sauten ebenfo rote für bie EleftrigüätSanlagen errietet finb, 
erforbern fo umfangreiche arbeiten, baß ihre mächtige Entfaltung 
auf ber auSftellung leicht begreiflich ift. ES ftnb roahre Wunber- 
roerfe ber Sngenieurfunft, um gutes Waffer für bie Stabt bauernb 
gu befchaffen, in manchen ©egenben nötig, Salfperren unb ßei* 
tungett oon ber Kühnheit ber altrömifchen Siefenanlagen. Sen 
3ufammenßang groifchen BeoölferungSgunaßme unbWafferoerbraucß, 
üielleicht auch einen ©rabmeffer ber Kultur, hat granffurt a. M. 
ßerauSgubefommen gefucßt. Man fieht auf ber auSftellung, roie 
baS Dberfläcßenwaffer, bie ©runbroafferftröme, ©ebirgSquellleitungen, 
Staubecfeit unb ähnliches mit filtern unb anberen Vorrichtungen 
oereinigt finb, alle fd^äblidjen ober ben ©efcßmacf ftörcnbe Bei¬ 
mengungen aus bem Srinfroaffer gu entfernen. Sie ©aSroerfe haben 
gleiche Sortfcßritte gemacht. Sie WaffergaSanftalt, roie fte Nürnberg 
auSgefieflt hat, ift gunächft nur als Ergängung ber KoßlengaSanftalten 
gebacht; fie ift aber bereits fo oerooHfommt, baß fie imftanbe 
roäre, ben gefamten Bebarf an ©aS gu liefern; unb ba fie nur 
oerßältniSmäßig weniger V e rfonen gu ihrer Bebieuung bebarf, fo 
roürbe ein Streif ber ©aSarbeiter bort, roo leiftungSfähige Waffer» 
gaSanftalten in Seferoe finb, fo gut roie auSficßtSloS fein. 

2)aS mächtige Aufblühen ber Eleftrigität fpiegelt ft(ß natürlich 
auch auf ber SonberauSfteQung in SreSben roieber. Sie ßaien» 
befucher gieht gang befonberS baS SiefenmobeH ber Wafferfraft- 
anlage Marbach, öaS Stuttgart aufgebaut hat, an, baS beffer als 
irgenb ein Vortrag erläutert, roie baS ftrömenbe Waffer in traft 
unb bie traft in Eleftrigität umgefeßt unb biefe Eleftrigität in ben 
bünnen krähten weithin geleitet roirD. 

$)ie Stäbte haben manches ßeßrgelb begahlen müffen, ehe ihre 
Einrichtungen tabelloS arbeiteten. Sür bie ©roßftäbie ift neuer- 
bingS für bie EntroäfferungSanlagen baS Siefelfelb 
ber Enbpunft. 3n ber Sähe ber Eharlottenburger Siefelfeiber 
finb nun bie Wiefen oottftänbig burcßfeucßtet roorben. infolge 
ber oerßältniSmäßig hohen Sage ber Siefelfelber unb ber Surcß- 
Iäffigfeit ber Bobenfcßicßten oermochte bie oorßanbene Drainage 
nur üerßältniSmäßig geringe Stengen beS gereinigten WafferS ab» 
gufangen, ber größte Seil fanf bis gum ©runbroaffer unb erhöhte 
beffen Wafferfpiegel auf einem größeren Umgreife, rooburch niebrig 
gelegene ßläcßen ü6erfcßmemmt würben. Sie auSftellung geigt 
unS, roie bureß §erfteHung oon abfanggräben, Siderfanälen unb 
Srainageanlagen biefe Mißftänbe befeitigt finb. tiet hat ein groß» 
angelegtes $rojeft gu einer Vollfanalifation feines Stadtgebietes 
beigefteuert. 3urgeit befieht bort nur eine tanalifation für Dber- 
fläcßenroaffer, welcße$ auch bie Scßmußroäffer abführt. 

Sn Waffer* unb §afenbauten, Speicher- unb Umfcßlag» 
anlagen ragen bie Stäbte mit ftarfem SchiffahrtSoerfehr, roie bie 
£anfeaten ßeroor, aber auch Breslau, Eöln, Wiirgbnrg, Magbe* 
burg, Maing unb Mannheim haben fehr ftattlicße Mobelle hin* 
gefanbt. Sie Vrüdfen, Mähren, bie fonftigen glußübergänge fchließen 
fich an. SaS VermeffungSroefen bilbet eine Sonberabteilung. 

Sn ber abteilung für t un ft finb eine Seihe ßeroorragenber 
Schauftücfe gufammengetragen. Sieht man oon ber areßiteftonif, 
ber eigenften Betätigung ber Stäbte auf bem tunftgebiete ab, fo ift 
es freilich nicht eben aUgu oiel, roaS fte nach SreSben gefanbt haben, 
immerhin finb heroorragenbe Stücfe aus ber Malerei, ber ^laftif, 
ber Vilbnerei, oor allem aber aus bem tunftgeroerbe hier auf¬ 
gehäuft. Sn ber EbelmetaDfunft leben baS Selbftberoußtfein unb bie 
feuchtfröhlichen SebenSfreuben unfereS Mittelalters roieber auf; bie 
mobernfte tunft repräfentieren Ehrenbürgerbriefe unb ähnliches. 
#tlbesßetm, bie alte hannooerfche Vifchofsftabt, hat einen Seil 
feiner foftbaren Schöße befonberS gefcßmacfDofl gufammengeftellt. 
£>ier ift ein ©ebiet, baS faft feit bem breißiq jährigen triege oon 
ben beutfeßen Stäbten meift recht ftiefmüiterlicß befjanbelt roorben 
ift unb baS erft in neuerer 3eit mit bem fteigenben Woßlftanb 
roieber bie oerbiente Beachtung finbet. Man unterf<ßä(je nicht bie 
befrueßtenbe Wirfung foldjer gemeinblicher Kunftfcßäße für alle 
3roeige beS Befferen §anbroerfes. 

cr * n ^ ac Bifciten ber menfchlichen ßeibenfcßaften einen 
Vlitf tun will, finbet auf ber auSfteüung ein ooUftänbiqeS 
Mrtminalmufeum. auch bie Sätigfeit ber WoßlfaßrtSpoligei 

') Vergl. 9?r. 41 u. 49 ber „Sog. $ragis". 


ift angebeutet. Sie Veftimmungen ber Sonntagsruhe liegen auf, 
Stabtpläue über bie Verteilung ber oerfeßiebenen Scßanfitätten als 
Unterlage für bie Beurteilung ber Bebürfnisfraqe bei KongeffionS* 
gefueßen fcßließen fuß an. ©era ßat oerfueßt, ben Verbraudj oon 
Vier unb bie 3aaaßme ber Scßanfftätten im Vergleich gur Ve* 
oölferung grapßifcß barguftellen. 

SaS VeerbigungSroefen, baS in Stäbten, roie g. V SreSbeu, 
oerftabtlicht ift, bie Krematorien :c. bilben mit bem ftäbtifchen Sußr* 
roefen eine umfangreid)e ©ruppe für ficß. Ebenfo bie Söaifeu- 
ßäufer, afple für Dbbacßlofe, Kinberafple, bie Unterbringung ber 
3ießfinber ufro. 

BefonberS ftolg tinb bie Stäbte, unb gum Seil mit großem 
Secßt, auf baS, roaS fie für bie VolfSbilbung unbbaSScßul- 
roefen getan haben. Sa ber beften auSgeftaltung ber baulichen 
Einrichtungen haben bie größeren Stäbte einen eblen Wettbewerb 
eingeleitet, unb fie befeßränfen ficß nießt bloß auf bie Säume, bie 
ber Erfüllung ber Schulpflicht bienen, felbft Heinere Stäbte, roie 
Erimmitfcßau, haben für ben |>auShaltungSunterricßt ein eigenes 
©ebäube errichtet; ber ^anbfertigfeitSunterncßt, ^anbroerfcrfcßulen 
finb gleichfalls in eigenen ©ebäuben ober befonberen abfeilungen 
biefer ©ebäube untergebrad)t. 3)aS höhere Scßulroefen für Knaben 
ift nießt oernadjläffigt, barüber ßiaauS beginnen einige Stäbte 
©pmnafialfurfe für Mäbcßen gu entroicfeln. Wie Breslau 
bie erfte beutfeße Stabt war, bie eine ftäbtifeße höhere Mäbcßen- 
fcßule — bie Saugfernfcßule 1767 — errichtete, fo war cS audj 
roieber bie erfte, bie 130 Saßre fpäter ben Befcßluß faßte, eine 
gpmnafiale BilbungSflätte für Mäbcßen gu grünben. Ser hierfür 
aufgeftettte Vlan fanb nießt bie minifterieQe ©eneßmigung, unb 
fo fonnte bie roirflid)e Eröffnung erft mehrere Saßre fpäter auf 
grunb eines anberen VtaneS erfolgen. Sagroifcßen hatte Karls¬ 
ruhe baS prioate Mäbcßengpmnafium, um eS nießt eingeßen gu 
laffen, in ftäbtifeße Verwaltung übernommen. Ser attgemeine 
beutfeße Srauenoerein hatte bie Mittel befeßafft, um neben Karls¬ 
ruhe ©pmnafialfurfe in Berlin unb in ßeipgig gu eröffnen. 2>er 
Bericßt über bie Entroicfelung biefer Breslauer ©pmnafialfurfe für 
Mäbdjen bis Dftern 1903, ben Sireftor $rof. Dr. Sößl erftattet 
ßat, bürfte ben Schulmännern ßocßroillfommen fein. 

Ser Streit, ob ßiimaniftifcß ober realiftifcß bie Vorbilbung 
für unfere Sagenb gu fein ßat, ift troß ber Scßulfonferengen noeß 
nießt ausgetragen; bie Bewegung für einen gemeinfamen Unterbau 
oßne Satein unb ©riecßifcß, bie erft bei ber oiertunterften Klaffe 
eingufeßen hätten, ift befonberS in ber SreSbener abteilung ein- 
geßenb beßanbelt. SreSben ßat Dftern 1903 in feinem König 
©eorg ©pmnafium eine Seformfcßule gegrünbet, ber ber Srant- 
furter Ceßrplan gugrunbe liegt. Sie Stunbengaßl ber eingclnen 
Sädjer finb in Secßtecfe umgerechnet; in bie fo gewonnene giäcße 
würben ßeroorragenbe Vertreter biefer SiSgiplmen mit fünftlerifcßer 
geinßeit gegeidmet. an ber Spiße biefeS 3 u Ö e3 ÜDn Sicßtern, 
©eleßrten unb berühmten Männern, bie bie SiSgiplinen gunäcßft 
beS ßumaniftifeßen ©ijmnafiumS alten Stiles oerfinnbilblicßen, fteßt 
Eäfar als Vertreter ber 72 Wocßenftunben ßatein, eS folgt §omer 
(©ried)ifcß) mit 42, arcßimebeS (Matßematif) mit 33, ScßiHer 
(Seutfcß) mit 25, Mommfen (©efcßidjte) mit 21, Sutßer (Seligion) 
mit 20 ufro. Ser leßte in biefer Seihe ift aibretßt Sürer als 
Sepräfentant beS 3^icßnenS mit 4 obligatorifcßen Stunben. Bei bem 
Sealapmnafium feßt Satein mit nur 52 Stunben ein; bie fiinie 
beS ijugeS oerläuft glatter. VoHfommen ausgeglichen erfeßeint fie 
aber in bem 3 u 9 e / ^ cr ^aS Seformgtjmuafium barfteflt. Es er- 
feßeint baS Seformgpmnafium grcpßifcß betrachtet, in feiner rooßl 
abgewogenen ©lieberung als bie eeßte Senaiffance, bie Wieber* 
gebürt beS ßößeren ScßulwefenS (W. BreuH). 

Erftaunlicß ift eS übrigens, roelcße Summen für ben #anb* 
fertigfeitSunterricßt oon eingelnen Verwaltungen aufgeroenbet 
werben. £eipgig ßat baS oerbienftlicße Wer! unternommen, eine 
Staiiftif ber jährlichen 3 UI uenbungen oon 32 Stäbten aufgufteöen. 
Sa tßront auf einfamer, ftolger §öße $ariS mit 277 000 cJf , 
aber jäß fällt bie fiinie, fenft fuß auf baS Scßroeigerlanb, auf 
Bafel unb 3ün^ un & fpringt nun über auf baS fleißige Seutfcß* 
lanb, roo mit aufbietung geringer Mittel bodj audj SücßiigeS ge» 
Ieiftet wirb. SreSben fteßt mit 5000 , n fdjon an [cd;Ster Stelle. 
anbfertigfeitSarbeiten ober »berießte ßaben auSgeftellt: Berlin, 
reiberg, Königsberg, Ulm, WormS, 3 ro ^ au - Müncßen ßat in 
feinen prächtigen neuen VoIfSfcßulgebauben allenthalben für 
Scßülerwerfftättcn, mehrmals fogar für hoppelte auSgeftaltung 
— aber aueß bei ben Earcern — geforgt. Selbft Suppenfücßen, 
Waftßfüdßen, Sdjulgärten, anreig gur Blumenpflege finb oorgefeßen. 
Mit einiger Seue feßeint man aus ben Stabtplänen gu erfeßen, 
baß man nießt bei allen Schulen Surn» unb Spielpläße oorgefeßen 
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hat, man ift jeßt toenigflrnö bemüht, bie ©chulhäufer fo gu oer¬ 
teilen, baß ber 3ugenb ihr Aecht auf Beroegung nid>l oerfcßränft 
rotrb. 

Die eigentliche gortbilbungSfchuIe ift bemgegenüber 
fehlerer roeggefommen. Ao<h fträuben ficf) otele ©täbte gegen 
baS Dbligatorium; man erfennt aber beullid) bie 3 e ^ cn ^ er 
3eit, baß bie Vflicßtigfeit fich lange nicht mehr auffd)ieben Iäfet, 
auch roo fie nidjt burd) Freigabe beS 14. SebenSjafjreS als ©d)iil* 
jaf)r rote gum Deil in Bapern erfauft roerben fanit. 3 U einer 
ootten (Entfaltung hat ber Aaurn nicht gereicht. ©o hat Seipgig 
fid) mit ^Holographien begnügen muffen, ftatt bie Aquarelle ber 
©dpiler beS tüchtigen nnb tjumorooHen Öebor Singer im Original 
oorguführen. 

(Eine große Angaf)l IeiftungSfäfjiger Qirmen §aben eigene 
AuSfteüungen oeranftaltet, naßegu 360 ftnb in ber 70 ra langen 
gewaltigen Snbuftrie^alle untergebracht, eS finb alle Ergeugntffe 
oertreten, beren eine ©emeinbeoerroaltung bebarf. (Ein gang be» 
fonberer Aad)brud ift auf bie Vermittlung ber Kenntnis rautf)* 
unb rußoerhütenber geuerungSanlagen gelegt toorben, foroie auf 
feuerfeften Baumaterialien. §m übrigen finb.eS 3J?afd)inen unb 
Einrichtungen jeber Art, BebiirfniSanftalten, Abfuhrroagen, Seuer* 
melbefqfteme, ©chulbänfe unb Baraden, ©leine unb Erben, furg 
für alles ift geforgt, baS eine Kommune nur oerroenben fann. 

Der Aufteilung finb bie Beigaben oorenttjalten, bie fonft 
foldjeu Veranftaltungen leicht ben Eljarafter einer großen ÄirtneS 
geben. Eine DreSbener SDHlitär* unb 3totlfapelle beliebigen baS 
mufifalifcße llnterhaltungSbebürfnis neben einer Keinen 3tgeuner* 
fapefle im Vergnügungspark ber roeiter nichts enthält als einen 
geffelbatton mit einer Aeflame für eine Ehampagner*9J?arfe. Der 
fd)öne neue Seftfaal beS AuSftettungSpalafteS bietet ben oielen 
Verfammlungen roittfommenen Aufenthalt. Unter bem eigenen 
AuSfteflungSreftaurant foH uns ein Heiner AatSfetter in bie gute 
alte 3*tt gurüdoerfeßen, bie nod) 3 c tt gum behaglichen SebenS* 
genuffe hatte. 

Die AuSftettung bietet beS ©ulen unenblich uiel, bie reicher 
befchicften Abteilungen fönnen biefer unb jener ©labt bie Süden 
ber eigenen Vermattung aufmcifen. ©probe hat fie fid) aber bem 
©ebiete gegenüber erroiefeti, auf bem ber Wettbewerb ber ©e* 
meinben bereits begonnen, auf baS er fid) aber in ber nächften 
3ufunft fchärfer unb umfaffenber legen muh, mir meinen baS ©e* 
biet ber Jommunalen ©ogialpolitif. Wir bebauern baS um» 
fomehr, als hier gerabe bie Vertreter itorbbeuifcher ©labte fchon 
gegenroärtig recht oiel oon ihren fübbeutfehen Kollegen hätten 
lernen fönnen, märe baS ©efchaffene liebeooll gefammelt unb aus* 
ftellungSmäßig aufgemacht roorben. Die Referate auf bem beutfehen 
©täbtetag, bie bie fommunale ©ogialpolitif behanbelten (oergl. 
9fr. 50), haben hier eine groar banfenSmerte, aber feitieSroegS 
erfchöpfenbe Ergättgung gebracht. 


Braitbettbttrgtfdier ©täbtetag, Am 7. unb 8. ©eptember maren 
gu Vranbenburg a./$aoel über 100 Vertreter märfifcher ©täbte 
gum 26. orbentlicften ©täbtetagc gufammengefommen, bem jeßt 
123 oon 138 branbenburgifchen ©täbten angehören. Unter bem 
Vorfiß beS granffnrter (a. 0.) DberbürgermeiflerS Dr.Abolph beriet 
man an ber £>anb einer unterrichtenden Arbeit beS Dberbürger* 
meifterS Sehmann (Öorft i./S.) über bie 3 u fd)äffe ber Betriebs» 
gemeinten gu ben ©chul* unb Armenlaften anderer ©emeinben nach 
ber 9ted)tfprechung beS DberoerroaltungSgeridhtS. Durch bie Aus» 
geftaltung beS § 53 beS 5lommunalabgabengefeßeS, ber bie Ve» 
triebSgemcittben gur Stiftung oon 3 u f<hüffcn unter beftimmten 
VorauSfeßungeit oerpflichtet, fühlen fid) bie VetriebSgemeinben 
befchroert. Währeitb bie einen mit bem Oberbürgermeister Werner 
(EottbuS) ben gangen § 53 beS ÄommunalabgabengefeßeS bal)in 
münfehten, roo ber Pfeffer roächft, roiefen anbere, inSbefonbere 
Vertreter einer Berliner Vorortgemeinbe auf bie Wichtigfeit beS 
§ 53 für bie Keinen ©emeinben hin, bie gar nicht banfbar genug 
für biefe £>ilfe fein fönnten. — Dberbürgermeifter ©achfe (©üben) 
fam in feinem Vortrage über fommunale WohnungSfürforge gu 
einer Aeihe oon ©d)lußfäßeit, morin er bie Beteiligung etma oor* 
hanbener WohnungSrnißstänbe im gefunbl)eitlid)en, fittlichen unb 
fogialen Sntereffe unb bie Biitroirfung ber ©emeinben nach ihren 
Kräften babei für erforberlich begegnete, eine Wohnungsnot im 
allgemeinen in ben ©täbten ber Vrooing Vranbenburg aber beftritt; 
etmaige WohnnngSmißftänbe feien lofalcr 9fatur, unb bernent* 
fprechenb müßten auch bie Vlittel gur Abhilfe Reh ben jebcSmaligen 
örtlichen Verhältniffen anpaffen. $ie oorhanbenen Wohnungen 
müßten gefunbheitSgemäfs befd)affcn fein unb benufet merben; bagu 
fei eine regelmäßige Kontrolle ber WohuungSoerhältniffe mie bie 


Befeitigung unb ©djließung ungefunber Wohnungen unb enblich 
bie Aufflärung beS VolfeS über gefunbeS Wohnen notmenbig. Sür 
einen hinreichenben Vorrat neuer ^leinroohnungen fei gu forgen. 
2)ieS gefchehe geeignetenfaßS burth Erfchlicßung eiforberlidjen Bau* 
gelänbeS, burch Begünftigung beS Baues oon SUeinroohnungen, 
burd) Anregungen gu prioater unb genoffenfchaftlicher. äätigfeit, 
foroie burd) Unterftüfcung gemeinnüßiger Unternehmungen, in be* 
fchränfter Weife auch burch Eigenbau ber ©emeinben für ftäbtifche 
Arbeiter unb Bebienftete. 5)en preußifchcn WohnungSgefejjentrourf 
erachtete ber Vebner für gang iiberflüfftg; namentlich bie Boben* 
fpefulation Iaffe ftch fchmer ober gar nicht burch bie ©efefegebung 
beteiligen. — ©tabtoerorbnetenoorfteherftelloertreter Dr. Bufa 
(Ehnrinitenburg) behauptete im ©egenteil bagu, baß in geroiffem 
©inne in allen ©täbten ber Vrooing eine Wohnungsnot beftehe 
unb groar befto ftärfer, je Keiner bie ©emeinbe fei. 3n gefunb* 
heitlicher Begiehung flehe es auf bem flachen Sanbe am fchlirnmften. 
Beffer als ber Regierung einen Einfluß auf bie Ausgestaltung ber 
Baupläne gugugeftehen, märe eS, burch eine VerfaffungSänberung 
bem §auSbefißer baS jefeige Übergeroicht in ben ©täbten gu nehmen 
unb ber ©pefulation fchon heute energifd) gu Seibe gu gehen burch 
Aufteilung oon Bebauungsplänen, benen freilich WohnungS* 
orbnungen gur ©eite gehen müßten. 2>aS Erbbaurecht fei empfehlenS* 
roert. S)ie grunbbenßenben ©emeinben füllten unter feinen Um* 
ftänben Saub oerfaufen, anbere ©emeinben planmäßig Sanb er* 
roerben. 3 U marnen fei oor bem Eigenbau, gu förbern ©enoß’en* 
fchaften. 2)aS Erbbaurecht mürbe aud) fonft empfohlen. — ©labt* 
oerorbnetenoorfteher Dr. ©tröhler (Eharlottenburg) begeichnete als 
Öauptgiel ber ©täbte eine Befferung ber Keinen Wohnungen. 
Bürgermeifter §opf (EberSroalbe) roanbte ft<h gegen baS einteilige 
Vorgehen gegen bie ©täbte in ber. Wohnungsfrage. Auf bem 
Sanbe feien hoch auch fehr große Übelftäube. Saffe man biefe 
beftehen, fo oerftärfe man ja noch bie Sanbflucht ber Arbeiter. 
Eine ©chroierigfeit gur Befeitigung ber Wohnungsnot burch bie 
©täbte biete bie Beftimmung ber ©täbteorbnung, roonach ©täbte 
ihr ©elänbe gum Verfaufe öffentlich auSbieten unb ben Suföfag 
ben 9Keiftbietenben erteilen foHen. 2>er ©tabt EberSroalbe feien 
ba V* e if e geboten roorben, bie ihr unangenehm roaren, roeil fie 
gu hoch roaren. Als fie Baugelänbe maffenfjaft unb baburdh etroaS 
bittiger loSfthlagen roottte, haben ftch überhaupt feine Bieter ein* 
gefunben. Vegierung$*Vat oon §afe (VotSbam) erroiberte barauf, 
baß bie ©täbteorbnung burcßauS nicht bie ©enchmigung ber Sanb* 
oergebung burch ben BegirfSauSfchuß oorfdjreibe, roenn eS fich um 
Vergebung in Erbpacht hanbcle. Dberbürgermeifter ©d)uftehruS 
(Eharlottenburg) trat für bie Baugenoffenfchaften ein. — 3uai 
Vorfipenben rourbe Dberbürgermeifter Dr. £ölße aus ©panbau 
geroählt. Am peilen 2:age fprad) ©tabtrat Köhler (Sranffurt a. D.) 
über bie ©runofteuer nach öem gemeinen Wert. 3)ie Durchführung 
ber ©runbroertfteuer habe burchauS nicht bie ©chroierigfeiten, roie 
man glaube. Bis Anfang beS SafpreS 1903 hätten benn auch 
nahe an 80 preußifdje ©emeinben baS neue ©pftem eingeführt 
unb feien bamit red)t gufrieben. Der ©lein ber Weifen fei es ja 
geroiß nicht, aber eS fei auf fteuerlichem ©ebiete ein erfreulicher 
©d)ritt roeiter auf bem Wege auSgleidjenber ©eredjtigfeit unb 
fogialen ÖortfdjritteS. — Bürgermeifter Dörfel (ißrißroalf) oer* 
breitete fid) über bie Überbürbung ber DrtSpoligeibehörben burch 
anbere Be|örben inbegug auf AuSfünfte. Es regnete förmlich 
3-ragebogen, bie mit allen möglichen föaupt», Sieben» unb Unter* 
fragen bebedt feien. Der Vertreter beS Dberpräfibenten VegierungS» 
Vat oon ©churnann (^otsbam) erfannte mancherlei Viißftänbe an, 
aber bie Behörbe habe fich nergeblid) ben Äopf gerbrochen, 
roie baS gu änbern fei. — Der nächfte ©täbtetag fott in EottbuS 
abgehalten roerben. 

©eburten unb ©terbefättc in beutfihen Stäbier 1902. ©eit bem 
$ahre 1900 ift bie oergleichenbe 3ufammenftettung über Eeburten unb 
©terbefätte in beutfehen ©täbten auf fämtlid)e ©emeinben beS AeicßcS 
mit mehr als 40 000 (Einwohnern auSgebel)nt. S)aS ftatiftifd)e Amt ber 
©tabt München bearbeitet biefeS SKaterinl. Danach roar bie allgemeine 
©eburtengiffer mit Einbcgieljuug ber Xotgeborenen am hödjften in 
Vorbecf mit 54,9, am nicbrigfteu in ^3otSbam mit 20,3 auf 1000 Etn= 
roobner. Die groeittjödjfte 3iffer roeifen Subioigsbafen unb Dber&aufen 
mit 51,3 auf, benen ÄöniqShütte mit 51,i folgt, ©äße groifdjen 50 unb 
40 haben ©leiroiß, Duisburg, Öffen, Beuthen, STOannheim, Dortmunb, 
Öinben, Bochum, giirth unb Nürnberg. Unter 80 bleiben außer B»t3* 
bam in auffteigenber Beiße S?ottbuS, Eharlottenburg, WieSbaben, Berlin, 
©djöneberg, SWeß, Darmftabt, Hamburg, ^annooer, Eaffel, Ulm, 
Erefelb, ^ilbeSheim, Bromberg, greiburg, ^ranlfurt a. SOI., Aoftod, 
Drier, Eobleng, SAaiug, granffurt a. D. unb ©örliß. ©teQt man nur 
bie lebenbgeborenen Sitiber in Aechnung, fo ift ber ©aß burdjroeg 
etroaS niebrtger, bie Aeißenfolge oeränbert ftch aber nicht roefentlich- 
Die BerhältniSgahl ber totgeborenen Slinber beroegt ftch groifchen l,9°/oo 
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in 2Bien unb 0,6 °/03 in fünfter, $ot$bam unb ©obleng. Tie ©e* 
burtengiffer bcr außereßelicßen Kinber einfcßließlicß bcr Totgeborenen 
ift am ßocßften in .fteibelberg mit 10 , 7 , SBiett mit 10 , 3 , Sonn mit 9,s 
(au§fd)üeßlicß ber Totgeburten) unb ®?ünrf)en mit 9 auf 1000 . Tann 
folgt gürtß mit 7,7 unb Nürnberg mit 7. 2Reßr als 6 beträgt fte noeß 
in Treiben, flauen, Söürjburg, Samberg unb Strasburg. Remfcßeib 
mit 0 , 6 , Sorbecf mit 0,7 unb Solingen mit 0 ,s roeifen weniger als eine 
außereßelicße ©eburt auf 1000 auf, fünfter genau 1 ; Sannen, Aacßett, 
£agen, ©ffen, ©refelb, TutSbnrg, Cberbaufen, (Saffel, Socßum, ©obleng, 
©Iberfelb, 2 ftüncßen*@labbacß, Tortmunb, ^otsbam, Seutßen, HJhilßeim, 
Trier unb glensburg gwifdjeit 1 unb 2 , KönigSßiitte genau 2 , bei 
Stettin unb HilbeSßcim fehlen bie Angaben. TaS männliche ©efcßlecßi 
überroiegt bei ben neugeborenen Kinbern weitaus in ben nteiften 
Stabten, eS ftellt aber and) ntcßr Tobesfäfle. Tie SterblicßfeilSgtffer 
ift 1902 am ßöcßfien in RegenSburg mit 26,t unb am niebrigften, wie 
fett einigen $aßren, in Scböneberg bei Serlin mit 10 , 3 . Tas ift alfo 
anfefteinenb bie gefunbefte Stabt, wenn freilich neben bem Klima auch 
bie SSoßlßabenßeit ber Sewoßner babei eine Rolle fpielt. Sin Regens- 
burg feßließt ficf) fteibelberg mit 25,i °/oo an; unter 16 bleiben außer 
Scböneberg nod) ©ßarlottenburg mit 18 ,i, Sielefelb mit 13,4, ferner 
Rßrborf, DSnabriicf, granffurt a. 3Jf. unb Sinben, roäbrenb bie übrigen 
85 Stabte ficb in bcr Söeifc oerteilen, bafj 27 rneßr, 59 weniger als 
20 Sterbefälle auf 1000 oergetdjncn. TaS erfte öebenSjaßr weift überall 
ben ßödjfteit Anteil an ben Sterbefällen auf; meßr als bie Hälfe ber 
Serftorbenen trifft auf bas erfte 3aßr in SubwigSßafen unb Ober« 
baufen, naßegu bie Hälfte in ©ßcrnnip, Rijrborf, Sftannßetm unb Königs* 
butte, oerßältniSmäßtg niebrig ift bie Kinberfierblicßfeit im Sergleicb 
gur ©cfamtgaßl ber Sterbefälle in HUbeSßetm, SRcß, ^otSbam, ©affel, 
2Biirjburg, Königsberg, ftretburg, ©refelb unb KottbuS. 3n feiner 
biefer Stabte fteigt fie bis gu einem wollen Siertel ber Sterbefälle. 
Tiefe Angaben geigen beutlidj, gumal bei Stabten, bie fo nabe bei« 
einanber liegen mie Rig'borf unb Scböneberg unb $otSbam, baß bureb 
©rßößung ber ^^Qienifc^en SebenSgewoßnßetten, Sefcbaffung guter 
Kinbermtlcß u. ä. mancßeS gebelfert roerben unb einer Sergeubung ber 
SoIfSIraft oorgebeugt roerben fann. Tic meiften Selbftmörber ftellt 
Spanbau mit 5,9 auf 10 000 ©inwoßner, fobann folgen Sranbenburg, 
3üricß, Altona unb SRannßeim, bie geringfte 3aßl 3JUindjen*©Iabbacß, 
RegenSburg unb Sorbecf. Tie einjelnen Tobeönrfacben ftnb in inter- 
effanter Ucberficßilicßfeit aufbereitet, ftür bie {amtlichen SBoßitpläße mit 
16 000 unb mehr ©inrooßnern fmb aus ben Seröffentlid)ungen beS 
Kaiferlidjen ©efunbbeitSamteS bie ßauptfäcßlichften 3aßlen für bie 2>aßre 
1896—1900 jufammengeftellt; bie Ueberfidjt umfaßt eine Seuölferuug 
oon 17,69 RftHtonen. 


Arbeitgeber- uttb Unternetjaiertierbattbe; 


Ter 18. 3nmtng3tjerbanb3tag beuUdjer BougetoerfSmcifler, 

ber am 7. unb 8. September in Stettin unter gaßlreicßer Beteiligung 
oon delegierten aus allen beutfrfjen ©auen tagte, ßat unter 
anberem eine SReilje fogialpoliiifcßer Anträge beßanbelt. ©ine ber 
umftrittenften fragen mar bie Stellungnahme gum Abfdßluß oon 
Tarifoerirägen. SSäßreub eine Angaßl oon Arbeitgebern ibregiinftige 
SBirfung bureb Herbeiführung ftetiger ArbeitSuerßältniße riicfßaltloS 
gugab, erfannte eine Bteßrßeit biefe günftige BMrfung gwar an, nahm 
aber gegen fie Stellung, toeil bie Tarifgcmcinfcßaften ^auptfäd)Iicf) 
ein B3erf ber Sogialbemofraten (!) feien, unb ihre Öorberung 
gleicßgeitig eine Anerfennung ber fogialbeinofratifcßen Drganifationen 
(!!) bebeute. 2öie furgfießtig unb engherzig eine berartige Auf- 
faffung ift, bie eine anerfannt nü(jlid)c (5*inrid)tung gurüefweift, 
nur weil auch fogialbemofratifcße Crgattifationen fie befürworten, 
bebarf feiner weiteren (Erörterung. Sie brang auch in bcr Ber- 
fammlung nid)t oollftänbig bureb; fonbern es würbe folgenbe, oer* 
mittelnbe Befolution angenommen: „der SnnungSoerbanb beutfeber 
BaugemerfSmeifter mufi es jur 3 e *f n°cb ablefinen, eine grunb* 
fäplicbe Stellung gu ber Örage ber Tarifgeineinfd)aften einguncl)inen. 
©r erfemtt jeboeb an, bafi unter llmftäubcn ber Slbfdjlnfi oon 
Tarifgemeinfibaften gwcefmäfiig ift. öür foldje 3lbfd)lüffe finb bie 
Slrbcitgeberoerbänbe beS Baugewerbes als guftänbig aiigufeben." 
Sefaitntlid) werben gerabe im Baugewerbe oielc Tarifoerträge ab- 
geftbloffen. 3 U & er ber ©rriebtung oon ?lrbeitSnad)weifen 

fam es ttacb langer Debatte gur Einnahme ber ben einfeitigcn unb 
rücfftänbigen Unternel)merftaubpunft fenugeidjnenbcu iHefolution: 
„die Snnungen werben erfriert, überattfür bie ©rüitbuug ooit bitrd) 
Arbeitgeber geführten ?lrbeitSnacbweifen, obligatorifd) für bie Ar¬ 
beitgeber, eingutreten." 

Um ber ÖehrlingSgtidjtung oorgubeugen, würbe bie ©inführung 
einbeitlid)er ©runbfäpe gur Regelung beS &ebrliugSwefenS im 
beutfdjen Baugewerbe befürwortet, die oon bem Referenten Fjicr^u 
gemadjten Borfdjläge oerbidjteten fict) grnar noch nid)t gu einer 
Refolution, eS würbe aber bcfdjloffen, fie ben Innungen gur 3n- 
formatiou mitguteileu. 3tt begug auf bie ©rridjtung ooti ©eridjtcn 
für Bauftrcitigfciten würbe ber ge|d)äftsfiil)rcnbe AuSfd)ufi bee* 


SnnungSoerbanbeS beauftragt, fid) mit bem gefd)äftsfü§renben 
AuSfchufi beS beutfehen H an &merfS- un |) ©ewerbefammertageS 
behufs gemeinfchaftlid)er Beratung in Berbinbung gu fepen, unb 
bei ben Regierungen ber einzelnen Staaten bahin gu wirfen, bafe 
bei ben H an ^merfSfammern gum 3mecfe ber außergerichtlichen 
Beilegung oon Streitigfeiten in gewerblichen Angelegenheiten, ins* 
befonbere gum 3mecfe ber Begutachtung ber DrbnungSmäßigfeit 
unb beS angemeffenen Wertes gewerblid)er Arbeiten, aus ben oer- 
fd)iebetten bewerben ftänbige Komtniffionen ernannt werben. Bei 
bem Bericht über ben Stanb ber Reuregelung beS SubmiffionS» 
wefenS würbe feftgeftellt, baß gwar eingelne SSünfcße erfüllt feien, 
aber noch oicl gu beffern übrig bleibe. 


CEorifocretabarmigen jtaifdjctt Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


die Berbattböüerfammlitttg ber bcutfdjeit ©ettterbegertihte, bie 

am 11. unb 12. b. Bits, in dreSben ftattfanb, befaßte fieß nament¬ 
lich mit gwei fragen, bem ^roportionalmaßlfijftem gu ben ©ewerbc- 
geridjten unb mit bem ©efeßentwurf betreffenb bie KaufmannS- 
erießte. ©ifrige Befürworter fanb baS Broportionalwaßlfiiftcm Jiti 
en fommunalen fowie ben gewcrbegericßtlidjen BerwaltuugSbeamten, 
wäßrenb bie Bertreter ber Arbeiter ißm gwar nid)t unbebingt ableßnenb 
gegenüberftanben, ihre 3»fionmung jebod) baoou abßäugig madjten, 
baß bie obligatorifcße ©infüßrung ber ^roportionalwaßl erfolge, 
durd) baS jeßige Stjftetn fönne jebe ©emeiitbe wiQfiirlicß fd)alten 
unb walten, Borfd)lagSlificn forbern ober nidßt, bie 3ößl ber llntcr- 
feßriften feftfeßen ufw., Umftänbe, bie oerwirrten unb ßinberten. ©ine 
Befd)lußfaffitng fanb nid)t ftatt. die ©rörterungen über bie Mauf- 
mannSgericßte breßten fieß barum, ob biefe ben Amts* ober ©e- 
werbegerießteu angngliebern feien. SöeitauS bie SKeßrgaßl erflärte 
fieß für bie Anglieberung an bie ©ewerbegerießte, wäßrenb nur 
eine gang geringe SUnberßeit für bie Anglieberung an bie Amts¬ 
gerichte eintrat. Reben biefen beiben Hauptgcbieten würben nod) 
einige anberc fogialpolitifcße Sragen furg beßanbelt, fo baS Ber* 
faßren über bie 3i*smßnng ber Beifißer, bie gioilrecßtlicßen Solgen 
beS StreifpoftenfteßenS, ßoßnfiirgung an 3 e mrtagen ufw. 

Tarifocrträge tu Stettin. 3m „©ewerbegerießt" werben in 
einem längeren Artifel bie Tarifoerträge in Stettin beßanbelt. 
danaeß beließen bort für folgenbe ©ewerbe Tarifoerträge ober 
fcßriftlicße Bereinbarungen über bie ArbeitSoerßältniffe: Bucßbrucfer, 
Hafenarbeiter, Sacfträger, 2Raurer unb 3immerer, Töpfer, Tifcßlcr, 
Kupferfdjtniebe, Bauflentpner, Stellmacßer, Sd)ußtnad^er, Stuffa* 
teure unb Seeleute. ©S beließen alfo in Stettin fcßoit für 12 Be¬ 
rufe Tarifgemeinfcßafteit. 


Atbeiterfdin^. 


die Htmrimrgifdje ©etoericinfpeftiou umfaßte im Berichtsjahre 
1902’) 2065 Betriebe mit 34 721 Arbeitern, in benen 1508 Re- 
oifionen ftattfanben. Hi er ^ e i mürbe feftgeftellt, baß bie oom Buu- 
beSrat auf ©runb ber §§ 120e unb 139a ber ReicßSgeroerbeorb- 
snung erlaffenen Borfcßrilten in ben meiften Skrfftätten gur dureß- 
füßrung gebrad)t worben waren ttitb nur einige Biicfereien unb 
Bucßbrmfereien ilnregelmäßigfeiten aufwiefen. Begüglid) ber Butt* 
beSraiSoerorbnuitg über bie Rußegeit in ©aft- unb Sd)atifwirt* 
feßaften ergaben fieß nod) meßrfaeß Berfeßluitgcn „unb es wirb 
noeß oielfacßcr Belehrungen bebiirfen, beoor biefe Beftimmungen 
orbnungSgetnäß gur Anwettbung fommen". Riit Arbeitern unb 
Arbeitgebern ftanb bie ©ewerbeinfpeftion in einem beibe Teile be» 
friebigeitben regen Berfeßr. ©S würben oon ben AufficßtSbeamten 
wieberßolt Borträge in Arbeiteroerfammlungen gehalten, bie nament¬ 
lich bie Arbeiter gur Shtarbeit an ber llnfaltoerßütung unb größerer 
Sorgfalt gmerfs Bermeibung oon ©ewerbefranfßeiten ocranlafieu 
füllten. Audj bie Arbeiterinnen itaßmen, wie ber Bericßt ausbrücf- 
licß ßcroorßebt, in guneßmenbem Rtaße ben Rat ber ©ewerbe¬ 
infpeftion in Aufprucß. das gute BerbältniS gu ben Arbeitgebern 
fam barin gum AuSbrucf, „baß fowoßl bei Reueinricßtungen als 
aueß bei Umbauten oon gewerblichen Anlagen bie Anfid)ten unb 
©rfaßrungen ber Auffid)tSbeamteu immer meßr eingeßolt würben, 
was für ben Unternehmer nur Borteile mit fieß bringt unb wo* 
bureß tnaneße 2Bof)lfaßrtSeinrid)tung gefeßaffen wirb, bie früher 
unterblieb." Aus ben Ausführungen beS BericßteS über bie Ar- 
beitcrDerßältniffe im allgemeinen ift als befonberS auffällig hetoor- 

] ) ^aßreSDcricßt ber ©ewerbeinfpeftion für baS ^aßr 1902. 
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tretenb Ijemorju^eben, baß fowohl bei ben Sugenblidjen wie bei 
ben Erwachfenen eine auffällige 3unahme in ber 3WI ber weib* 
licken Arbeiter ftattgefunben hat. „Tiefe 3unahme muß boppelt 
ins ©ewicht faden, wenn man berücffichtigt, baß in ber 3 a W ber 
befchäftigten männlichen Arbeiter unter bem Einfluß ber ungünfti- 
geren roirtfdjaftlidjeu £age eine nicht unwefeniltd)e Abnahme ftatt* 
gefunbeu h<6- nun bie ungünstigen ErroerbSoerhältniffe fich 
auch auf fold)e Betriebe erftreefen, in melcheu Arbeiterinnen be- 
fchäftigt werben, fo beroeift ber Umftanb, baß fid) troßbem bie 3«hl 
ber befchäftigten Arbeiterinnen oermehrt hat, gang beutlid), bag bie 
Arbeiterinnen ftd) immer intenfioer in BefdjäftigungS» 
arten hineinbrängen, bie bislang bemAtanne allein oor- 
beh alten roaren, eine Tatfad)e, bie aud) in früheren Berichten 
roieberl)olt befprodjen mürbe." liefen Verhältniffen entfpricht eS 
auch, wenn bie 3al)l ber befchäftigten Arbeiter um 320 im ^Berichts¬ 
jahre abgenommen f)at. AflerbingS fommt hingu, baß auch in 
einer Reihe ooit ©efd)äftSgroeigeti, in benen Srauen nicf)t befchäftigt 
finb, mie im ©djiffsbau, Eifen» unb AJetadgießereien eine ungün- 
ftige ©efd)äftslage fjerrfd;tc. bie gu gahlreidjen Arbeiterentlaffungen 
führte. Über bie Arbeitszeit enthält ber Bericht nur fehr bürftige 
Angaben, inbem er nur barauf tjinrocift, baß bie Einführung ber 
fogenannten burchgehenben Arbeitszeit auch in biefem Qahre mieber 
weitere [yorifchritte gemacht habe, weil bei ber immer weiter nach 
außen erfolgenben Verlegung ber Arbeiterwohnungen felbft eine 
gweiftünbige AfittagSpaufe für bie Arbeiter gur Einnahme beS 
Mittagsmahles in ber 'Bohnung nicht mehr ausreiche. Tie Be* 
beutung ber ArbeitSorbnungen wirb immer mehr anerfannt, felbft 
folche Unternehmer, bie weniger als 20 Arbeiter befchäftigen, wün* 
fchen folche gu erlaffen. An Arbeitseinteilungen waren im Sahre 
1902 inSgefamt 15 gu oergeichnen. £>ieroon waren jeboch nur 2, 
bie ber Vauhaubtoerfer fowie bie ber Klempner unb Snftaflateure, 
weil fie fich übet* baS gange in Srage fommenbe ©ewerbe erftreeften, 
oon größerem Sntereffe. 3n beibeit Süden mußten bie Arbeiter, 
weil cS an einem einheitlichen Vorgehen mangelte, ben ©treif auf- 
aeben, ohne bie aufgeftedten Sorberungen burdjfeßen gu fönnen. 
Auf bem (Gebiet ber BohIfahrtSeinrid)tungen ift namentlich bie 
Sürforge für baS ArbeiterwohnuugSwefcn gu erwähnen, bie in bem 
(in biefeit Blättern mehrfadi erwähnten) ©efeß gur Beförberung 
beS Baues fleiner Wohnungen fich betätigt. Tantit ift nach Anficht 
beS ©eroerbeiufpeftorS ein großer ©d)ritt gur Befchaffung fleiner 
unb gefunber Arbeiterwohnungen oorwärtS getan, unb ebenfo fann 
in biefer 5B3eifc bem nidjt wünfd)enSwerteit ftoft* unb Cuartier- 
gängerwefen uorgebeugt werben. TaS im Sabre 1901 gefchaffene 
VoIfSf)eim bilbet fid) immer mehr gu einem feften Aiittelpunfte für 
eine große 3afd uon Arbeitern aus, ba es ben £reiS feiner Tätig- 
feit immer umfaffenber ausgeftaltete. 3u ben ©onntagSunter* 
haltungen fanben fich burdjfdjmttlich immer 220—230 $erfoneit 
gufammen, and) an ben wödjcntlich ftattfinbenben Vortrags- unb 
TiSfuffiouSabenbcn nahmen mcift gegen 100 ^erfonen teil. 3u 
ber AuSfunftsftede erhielten 023 $erfonen gegen 268 im Vorjahre 
foftenfreie Red)tSbelel)rung, ein beweis, wie baS VolfSheim immer 
mehr in Arbeiterfreifeil Bead)tnng finbet. 3m gangen genommen 
ift ber Sah^^bcricht ber hamburgifdjeu ©eroerbeinfpeftioit nicht fo 
eingehenb wie bie meiften ber übrigen Berichte. Es gibt nur einen 
giemlid) adgemeinen Überblicf über bie gemerblidjen Verbältniffe 
Hamburgs im Safjre 1902, eS mangelt ihm jene auf umfaffenbem 
©tubium ber Arbeiteroerhältniffe beruljenbe Vertiefung, bie bie 
Verid)te aus benen mancher anbern ©taaten, namentlich ber füb* 
beutfd)en, auSgeidjnet unb bie erft eine mirflidje Vorftedung ber 
fogialen unb wirtfchaftlichen Cage ber Arbeiter in bem betreffenben 
AuffichtSbegirfe auslöft. 

3um ©djufc ber £otelbteuer hat auch baS leitenbe Blatt ber 
fonferoatioen Partei, bie „tfreuggeitung", in ihrer Rümmer 422 oom 
9. ©eptember 1903 in ähnlichem ©inne wie bie „©ogiale VrajiS" 
(©p. 1312) baS Bort ergriffen unb fogar energifd) eine AuSbehnung 
beS ArbeiterfrfnißeS auf baS oon ber BunbeSratSoerorbmtng oont 
23. Januar 1902 nicht betroffene Berfoital ber ©aft* unb ©chanf» 
roirtfdjaften geforbert. TaS Blatt führt aiisbrürflich auS: 

„Sooiel bleibt aber bei aHebern übrig, baß bie 4*age ber £ülfs» 
angeftedten ein llebermaß oon Ausbeutung bcbcutet, baS um fo weniger 
länger gcbulbet werben barf, als nicht gn oerfteßen ift, weSfjalb gerabe 
biefe TOenfrfjcuflaffe ber Wohltaten uerluftig geßen fod, bie anberen Be= 
rufSgwcigen, barunter nahe oerwanbten, git teil geworben fuib. TeS 
Schußes lönnen fte borfj ebenfoweuig unwürbig fein, wie irgeub jemaub 
lonft." 

An ber .J)anb ber oon bem Verbanb beutfeher §otelbieuer oer- 
anftalteten Enquete, werben bie Sorbeningen biefer Arheiterfategorie 
uutcrfucht unb bie Berechtigung ber Sorberungen nach mancher 


©eite hin anerfannt. 3 u nt ©chluffe faßt bie „Hreuggeitung" ihre 
Ausführungen in folgenben Porten gufammen: 

„SBenn es fo alfo fdjwerlid) gut werben fann, fo hoch immer 
beffer, als eS ift. Sür anftänbige SBoßnung unb Aahrung beS £>ilf$* 
perfonalS läßt fich forgen.unb muß geforgt werben; eine burdjfchnitt- 
liche regelmäfjige Auhegeit läßt fid) ebenfalls üorfdjreiben, wenn auch 
Ausnahmen gugelaffctt werben müffen. bem ftänbigen EafthofS» 

perfonal recht ift, muß bem ftüfSperfoital biüig fein. ^Sarum, baS 
fragen wir nochmals, fod biefe ftlaffe allein leiben, allein als Marias 
behanbelt werbend ^as fod unb barf nicht fein, bnfür werben bie 
fogialreformertfdjen Parteien imAexchSiage forgen muffen, ^er ©ogial» 
bemofratie barf hier nicht länger bie Vorhanb gelaffeit werben." 

ES wäre feljr erfreulich, wenn im Reichstage bie beutfeh» 
fonferoatioe Partei benfelben ©tanbpuuft energifch oertreten wollte. 

$te Einhaltung ber BunbcSratSoerorbnuug für baS ©aft* 
WirtSgeWerbe hat bie Baperifche Regierung ben BahnljofSmirt- 
fchafteu auf baS nachbrücflichfte gur fCid)t gemacht. 2>ie Bahn» 
hofSwirte, bie um eine Erleid)terung ber Ruhegeitbebingungen peti¬ 
tioniert hatten, erhielten nicht nur eine runbe Abmeifung, fonbern 
fic würben auSbrücflich barauf hiugewiefen, baß Vereinbarungen, 
weld)e auf ben beliebten „freiwidigen" Vergidjt ber Angeftedten 
hinauslaufen, rechtsungültig feien unb nach 8 m Abf. 4 ber 
©ewerbeorbnutig mit ©elbftrafe bis gu 300 JL eoentued auch mit 
fechS V?od)en §aft beftraft werben, auch würbe eine berartige 
.J)anblungsweife gur Auflöfung beS VadjtoerhältniffeS führen, ^iefe 
Anweifungen bebeutcit eine nachbrücfliche unb erfreuliche ilnter- 
ftüßung ber BunbeSratSoerfügung unb finb fehr wohl geeignet, 
gerichtlichen Entweihungen, wie fie eine Reihe unterer Snftangcn 
in Vreußen gefällt haben, wirffam oorgubeugen. 


(RfnofTenfdißflsijBcfeit. 


^eit 36. ^fthreSfotigrcft ber ewglifien ©ekoerffchuften, ber feit 
bem 7. b. 9H. in Seicefter tagt, hat fid) bisher in weiterem Umfange 
mit ber oon Ehamberlain inaugurierten 3odfchußbcwegung, bie er 
als gefährlich unb fdjäblidj begegnete, befaßt, fo baß anbere, nament¬ 
lich fogialpolitifd)e Stagen, weniger gur ©eltung fommen. 3‘umer- 
hin fmb and) hier einige bemerfenSwerte Refolutionen gefaßt worben. 
Einen breiten Raum nahm naturgemäß bie £aff Vala-Angelegenhcit 
ein. 2)er Kongreß nahm nach längerem Stampf unb nach Ableh¬ 
nung eines fdjärferen ©egenamenbements eine Refolution an, in 
welcher baS Varlamentarifd)e Komitee, in Anbetracht ber ©efahr, 
welche bie richterlichen Entfcheibe, betreffenb bie .^aftbarmad)ung 
ber ©ewerffchaftsfaffen für bie oon ÜUitgliebern angeblich ange¬ 
richteten ©chäbeit, für bie Entwicfelung ber ©ewerffchaften mit fich 
bringen, angewiefen wirb, bem Parlament einen ©efeßeutmurf gu 
unterbreiten, ber bie Smmunität ^cr Sonbsfaifeu gegen berartige 
©chabenerfaß - Anfprüche gewäßrleiftet. ^>aS VadamentSfomitee 
würbe aud) beauftragt, bie Hanbibaten ber Jrabe Union über biefe 
enbgiiltigc s $olüif gu unterrichten unb fich ber 5)enfweife neuer 
^anbibaten über biefen $un!t gu oerfichern. ©obanit wirb bem 
Anträge beS Barlamentarifchen Komitees gugeftimmt, wonach ber 
„Ropal Sfominiffton" feinerlei AuSfunft über ©ewerffchaftSwefen 
gu geben ift, weil biefe töommiffion eiitfeitig, ohne Rü cf ficht auf bie 
VMiitfdje ber ©ewerffd)aften gufammengefeßt ift. Eine Refolution 
gu gunften beS AchtftunbentageS würbe angenommen, unb gwar 
ftimmtcu bie Vertreter oon 824 000 Arbeitern bafiir, bie oon 
228 000 Arbeitern bagegen. Von oerfd)iebenen ©eiten mitrbe ftatt 
beS Ad)tftunbentageS bie 48 ftunbcn-Sodje geforbert, ba oerfchiebene 
©ewerbe burch Riicfficht auf Tageslicht unb BJitterungSbebiugungcu 
nicht einen burd)gängigen Ad)tftunbentag burd)fiihren fönnteu. B?ir 
werben ausführlicher auf beit Kongreß itod) guriieffommen. 

Ein genoffeitf(haftlid)cS ^otel in Dflenbe hat bie bortige fogialiftifche 
ftonfumgenoffeufdiaft eröffnet. TaSfelbc enthält 38 Zimmer mit 
62 Betten; bie $üd)e iß gur fterftedung oon ©peifeit für 300 ^ertönen 
eingerichtet. Tiefen entipridjt auch ber ©peiiefaal. 9Rit beut .^otel 
uerbunben ift ein Eafe unb auf ber einen ©eite beS parterre fiuS bie 
Berfaufsläben ber itonfumgenoffenfehaft untergebradjt. Ter Breis für 
Söohnung infl. Beufion mirb mit 3,so SrcS. pro Tag beredniet; itiuber 
gal)len ben ßalben 3 l u ar fteht baS £>oieI jebermann gur Ber= 

fiigung, in erfter 2inie foU eS jebod) Arbeitern unb Btitglicbern ber 
fogialiftifdjen ^ßartei, bie beu Aufenthalt in einem ©eebab nur unter 
giinftipen Umftänben erfdjwingen, bienen. ES fod nidjt ben Ebarafter 
einer Verberge befommeu, aber nad) ber ©aifon fteljt bas .pauS ben 
gal)lrcicheu Arbeitern, bie um biefe 3eü gewöhnlich gu ben notwenbigen 
gafenarbeiten h^ufl^ogen werben, gu gang mäßigen greifen gur Ver¬ 
fügung. 
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dr}id)uttg tmb fitlbnng. 


Der Bericht über bte ßtfebßtteu tmb BolfSbibliothefett in 
Berlin für ba« oerfloffene 93erroaltung«jahr geigt burdjroeg ein 
roeitere«, gurn Deil überrafchenb energifche« grortfdjreiten be« 93er* 
ftänbniffe« für biefe wichtigen 3nftitute be« 93oIFsbilbung«roefenS. 
Der Befud) ber fiefehaHen, bie oon 6 auf 11 oermehrt rourben, 
ift um über 50% geftiegen: 121000 Berfonen (baoon 115 000 
Männer) ba^en fie befudjt (im 3<*hre 1900 etroa 60 000 Berfonen). 
Die 93oIF«bibliotheFen oerliehen 1902: 1200000 Bättbe, 1901: 
973 000 unb 1892 nur 363 000 Bänbe. Am meiften frequentiert 
finb bie 93olF«bibliotheFen mit täglichem Betrieb, bann biejenigen, 
beren Bücheroorrat oermehrt unb mit ber neueften Literatur oer* 
fefjen roorben ift. Such in ben Katalogen fpric^t ftdß bie« au«: 
1900 mürben 4770, 1901: 6035, 1902: 8890 oerFauft. Boran 
fleht mie immer bie beutfche unb au«Iänbifd)e Nomanliteratur. 
Namentlich mürbe 3örn Uhl oielfach begehrt. Auch ber ©efchmadf 
an ernfter, roiffenfchaftUdßer ÖeFtüre nimmt gu, namentlich nach 
©efdßichte, ©rbfunbe, Naturgef<hid)te, 5^unf4gefdjid)te unb Dech* 
nologie mirb progentual mehr al« guoor gefragt. 9§oran fteFjt 
hier bie 20. 93olFöbibüotheF in ber Naoeneftraße. NFit ihren 
160 405 93änben, bie fie perlieh, hat fie bei einem Bücßerbeftanbe 
oon nur 8131 Bättben hoch halb fooiel Bänbe im 3ah« oerliehen 
mie bie große Fönigliche Staat«bibliotheF am Dpernplaß mit ihrer 
Million Bänbe, burchfdjnittlich ift jeber Banb gmangigmal gelefen 
roorben, ein Erfolg, gegen ben Feine anbere BibüotheF Berlin« auf* 
Fommen Fann. 

Der 7* beutfche grortbiHm tgtfdhultag mirb am 2. unb 3. DF* 
tober 1903 gu Hamburg abgehalten roerben. Ntit ihm mirb bie 
12. ©eneraloerfammlung be« bcutfchen 93erein« für ba« gort* 
bilbung«fchulroefen uerbunben fein. Die nationale Sortbtlbung«* 
fdjule roiH bem ermerbenben 2Solfe in Stabt unb fianb einen für 
feinen Beruf auch theoreiifch guf oorgebilbeten Nachmuch« oer* 
fchaffen. Sie miH ba« junge ©efchledjt gu ftrebfamen, ftttlich 
tüchtigen, oaterlänbifch gefinnten NFännern ergiehcn, bie ihre @h* e 
in ber treuen Arbeit gu finben roiffen. Hamburg gehört gu ben 
Drten, in benen bie ÜBiege ber beutfchen 3ortbilbung«fd)ule ge* 
ftanben hat. Die Anfänge be« gewerblichen Schulroefen« ber Stabt 
führen bi« auf ba« 3a|r 1765 gurücf. Die erfte §anbel«fchule, 
gu beren Schülern Alejanber oon £>umboIbt unb 93. ©. Niebuhr 
gehörten, mürbe hier 1768 gegrünbet. Hamburg unb feine be* 
beutenben 3ortbilbung«fd)ulmänner haben Sorge getragen, baß 
ba« geroerbliche Scßulroefen ber Stabt auch heute noch eineheioor* 
ragenbe Stellung einnimmt. Unter bem dinfluffe folcher (Erinne¬ 
rungen unb in biefer Umgebung merben bie gur 93erhanblung 
ftehenben beiben £e6en«fragen Der heutigen gfortbilbung«fchule 
ficher eine glücfliche 93eantroortung finben. Die |>auptthemata be« 
Dage« finb: „Die au« ben Sortierungen ber ©cgenroart fid) er* 
gebenben Aufgaben ber Öortbilbunq«fd)ule" (Neferent: gortbilbung«* 
[chuIbireFtor $ache in £eipgig*ßinbenau) unb „Die Äongentration«* 
ibeennb ber Sehrplan ber geroerblichen gortbilbung«fchule (Nefercnt: | 
SortbilDung«fchulbireFtor £acfe in Erfurt). 

BilfeitugS* mtb ifitterßaltutiglfliinbett für taufmännifcßc fießtlittge hat 

feit Anfang biefe« 3aßre8 ber KretSoerein Königsberg i. »r. be« Ber- 
banbe« Deutfcfjer $anblungSgebil[en eingerichtet. Sie fanben bi« gum 
Schluß be« Söinterßalbiaßre« alle 14 Dage in ber Aula be« Altftäbüfchen 
©qmiiafium« ftatt, ba« Programm beftanb jebeSmal au« einem 
populären Bortrag unb au« miififalifch-beflamatorifcßen Darbietungen, 
außerbem mürbe eine Rührung burch bie Königsberger Kunftausfteflung 
oeranftaltet. Die Deilneßmergahl betrug am Anfang 60, flieg aber halb 
auf über ba« Doppelte unb I)tell ftd) auf biefer $öf)e. BJaßrenb be« 
Sommer« fanben jeben Sonntag auf bem ber Stabt gehörigen gugenb- 
fpielplafc Spieloeranftaltungen ftatt. Die »Übung«- unb Unterhaltung«» 
ftunben beginnen mieber am 11. Dftober. Da« Unternehmen, beffen 
Ausführung gang in ben fanben be« genannten »erein« liegt, erfreut 
fid) bereit« ber Beachtung roetterer Kreife, befonber« auch au« ber 
^ehrerfchaft. _ 


Soziale üeM}itt nttb jg^glene. 

Die Kaffenarüfrage mtb ba« öffentliche ©efunbljeitsroefeit in 
93egiehnng $u ber fogialpolitifchen ^efehgebung. 9ßir haben fchoit 
früher (Nr. 31) bic originelle ßöfung befprodjen, bie Dr. med. 
KnieFe in $annooer bem Problem ber Kaffenargtfrage gugebacht 
hat. Nunmehr ift eine roeitere Arbeit be« »erfaffer« unter bem 
oben angegebenen Ditel erfchienen, in ber auch bie grage ber freien 
Argtmaljl angefchnitten ift, bereit Nichterwähnung in ber gulept 
befprochenett Schrift mir bantal« al« einen Mangel empfanben. 


3n begug auf biefen @egenftanb äufeert Ttch ber 93erfaffer, bafe 
bie oon ben Slergten allgemein geforberte freie Argtroahl unb Be¬ 
gabung ber ^ingelleiftungen nicht nur uerhängniSoott fiir bie 
KranFenFaffen unb ben Staat, fonbern auch für bie Aergte felbft 
Fein Segen, fonbern ein gluch fein mürbe, meil baburdj bie ftärFften 
NFotioe gefchaffen mürben für bte $robuFtion ärgtlicher (Singel- 
Ieiftungen b. h- ber ©harlatanerie. Der 9S3ert ärgtlicher DätigFeit liege 
eben nicht in ber Quantität ber ärgtlichen (Singelleiftungen, fonbern 
in ber Dualität ber ©efamtleiftung, roelche aber nur mit feinerem 
naturroiffenfd)aftlichen 93erftänbni« beurteilt roerben Fann. Da« 
KranFeuFaffenpubliFum fei aber auf biefem (Gebiete giemlich FritiFlo« 
unb bie ruhigen mit roiffenfchaftlichem ©ruft unb ©eroiffenhaftigFeit 
arbeitenben Aergte roürben in ber KonFurreng unterliegen. 953enn 
auch ntanche biefer 93ebenFen KnieFe« ooßftänbig berechtigt finb, fo 
ift hoch nicht gu oergeffen, bafe bie freie Argtroatjl in ber Kaffen- 
prafi« fich u. a. in 93erlin in großartigem Nkßftabe beroährt unb 
unter einer geeigneten Drganifation, bie e« oerftanben hat/ möglichft 
alle geäußerten Schöben auSgufchalten, beftäitbige unb berechtigte 
gortfehritie macht. — Der übrige Snhalt ber 93rofchüre beeft ftd) 
im allgemeinen mit bem ber früher befproeßenen Schrift; nur baß 
bie uorliegenbe Arbeit nod) inhaltreicher unb eingehenber ift. Der 
Stoff ift folgenbermaßen eingeteilt: ^unächft roerben bie öeitfäfce 
aufgeführt, al«bann folgt ein Äapitel über Aergte unb KranFenFaffen ; 
ein roeitere« über bie ärgtlichen StanbeSintereffen unb bie Kaffen- 
argtfrage, bie Kaffenargtfrage unb bie KranFenFaffen, bie Kaffen- 
argtfrage unb bie Snoalibenoerpcherung, bie Kaffenargtfrage unb 
bie HnfaHoerficherung, ba« gntereffe ber nationalen s BehrFraft an 
ber oom 93erfaffer beabüchtigten Neform, bie Kaffenargtfrage unb 
bie BolFSroirtfdjaft, bie Kaffenargtfrage unb bie öffentliche ©efunb* 
heitSpflege. Alle biefe Dhcmata finb furg, Flar unb überRchtlich 
bearbeitet. Au« allen Aeußerungen be« 93erfaffer« leuchtet ein au«- 
gegeichnet praFtifche« 93erftänbni« ber gu behanbelnben gragen, 
eine grünbliche Kenntni« ber Literatur unb eine gerabegu ibeale 
Begeiferung für fogiale unb nationale gortfd)ritte h^oor. 

^rfranfungeu burch Einatmung turn 9Nanganftanb fteCfte ber 
©eroerbeinfpeFtor in Hamburg nach bem foeben erfchienenen 3ah^e«» 
bericht feft. Der Bericht enthält über biefe merFroürbige Beruf«» 
FranFheit folgenbe«: 

gn einem hieÜÖ fn Betriebe geigten fich bei brei Arbeitern auffällige 
KranfheitSerfcheinungen, bie fich burch fdjroere neroöfe Störungen fe§r 
charaftertftifdjer Art, mie: masfenartiger ©eficßtSauSbrucf, ^mangSlacßen, 
heftige« Sittern, NücfmärtSgehen, fiäßmungen unD Spannungen ber 
9Ku«Fulatur, funbgaben. Da biefe Arbeiter beim g^Fleinern unb 3« r * 
mahlen oon Braunftein tätig gemefen roaren, fo mürben ärgtlidjer'cit« 
bie ©rfranfungen auf Bergiftung burd) ©inatmung oon SWauganftaub 
gurüdgefiihrt. Die ©rFranfungen maren feßr fchroer unb einer ärgtlichen 
©inmirfung faum gugängig. Obgleich bie 3erfl*im*ungSmafchiuen ooH- 
ftänbig bicht umfleibet unb bie Arbeitsräume mit einer meeßanifeh be¬ 
triebenen ©ntlüftungSeinridjtung oerfehen maren, geigte ftd) bennoeß in 
ber Atmungsluft fein geteilter 9J?anganftaub. Dem Unternehmer mürbe 
baßer aufgegeben, bie Staubbefeitigung fo umguänbern, baß bie Ab- 
faugung ber Suft ungefähr 1 Sfteter über Dem gußboben ftattfinbet, 
bamit bie oben gutretenbe frifdje 2uft frei oon SRanganftaub bleibt unb 
biefer oon ben Arbeitern nießt eingeatmet merben Fann. gerner mürbe 
angeorbnet, baß bie Arbeiter in 3wifchenräumcn oon 14 Dogen einet 
ärgtlichen Unterfucßung untergogen roerben ntüffen, beren Ergebnis in 
ein befonber« barüber gu füßrenbe« Bucß eingutragen ift. Dem Unter- 
neßmer mürbe außerbem aufgegeben, minbeften« alle oier Skcßen einen 
SSecßfel in ber Befcßäftigung ber Arbeiter eintreten gu laffen. Die 
Arbeiter mürben barauf aufmerlfam gemaeßt, bie oorßanbenen SBafcß- 
unb Babeeinricßtungen ausgiebig gu benußen unb namentlich oor bem 
©ffen unb DrinFen £>ättbe unb ©efußt grünbltcß gu reinigen. SBeitere 
©rfranfungen finb bislang nicht oorgefommen. 

Augenfcheinlicß ßanbelt c« fid) um (SrFranfungen, bie bei An- 
roenbung ber oon ben AufficßiSbeamtcn oorgcfcßricbenen NFaßregeln 
unb namentlich bei meitgeßenber Beobachtung Förperlicßer Sauber* 
Feit oermieben roerben fönnen. 

9Nonat«fcßrtft für fogiale BFebigitt. @in feßr bemerFenSroerie« 
3eugni«, baß in ärgtlicßen Kreifen immer ftärFer bie Notroenbigfeit 
betont roirb, bie AufmerFfamFeit ber mebigirtifeßen Sorfcßung unb 
ber ärgtlicßen DätiaFeit ben fogialpolitifcßen 3uftänben uttb Neformen 
guguroenben, ift bte ©rünbung biefer „NionatSfcßrift für fogiale 
Nkbigm", bie al« „3entralblatt für bie gefamte roiffenfchaftlicße 
unb praFtifcße Sogialmebigin" bienen roill. Die §erau«geber ftnb 
groei Aergte in Hamburg, Dr. NF. gfürft unb Dr. K. Söffe, beren 
Namen in ber SogialpolitiF ben beften Klang haben. 3» hem 
erften ,§eft be« erften Banbe« (Berlag oon ©uftao gifcher in 3ena) 
Fentijeidjnen fie in einem einführenben ArtiFel ihren StanbpunFt 
mit folgenben Porten: „Die fogiale NFebigin ßat bie Aufgaben unb 
bic drgebniffe gu oergeidßnen, bie ber mebiginifthen 9Siffeufchaft unb 
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ihren Drägern bei (Srforfdjung unb ttöfung fokaler Probleme gu* 
fommmen. Sie befjanbelt beShalb biejemge Seite ber ärgtlid)en 
£ätigfeit, bie im ©cgenfab gur iubioibueßeit, bie Sfranfheiteit be« 
einzelnen behanbelnben Biebigin eS fich gur Aufgabe gemacht hat, 
bie allgemeine Bol)lfahrt, bie ©efunbhcit ber breiten 
Waffen gu beben, inbem üe oorbeugenb Sfranfheiteit gu oerhüten 
fud)t unb an ber |)ebung beS allgemeinen SlulturftanbeS non Staat 
uitb ©efeßfehaft mitftrebenb unb mitwirfenb teilnimmt." 3« einem 
weiteren Hrtifel weift Dr. Ör. $triegel*Berlin auf bie (Erfprie&lich* 
feit eines 3 u fammenwirfenS oon Bationalöfonomen unb Hergten 
auf bem (Gebiete ber Sogialftatiftif l;in, einer gemetnfamen Arbeit, 
bie bis jefct erft in ben erften Anfängen ejriftiert. 3- $agel liefert 
Beiträge gur ©efchichte ber fogialen Biebigin, wobei er befonberS 
auf bie Anregungen Birchows unb Reumann« in ben 1840er 
Salden oerweift. Üeber ben Berbrauch an ben wic^tigften BahrungS* 
mittein unter ben oerfchiebenen fogialen Berhältniffen in Deutfd)* 
Ianb gibt Dr. £irfchfelb»Berlin einige Sluftdjlüffe. Dr. Saff6 
berichtet über ben ßeipgiger wirtfc^aftlicfjen Berbanb ber Hergte unb 
Dr. gürft empfiehlt ben Beitritt guc ©efeßfd)aft für Sogiale Reform, 
beren Programm unb Dätigfeit befprochen wirb. (Einen berliner 
Brief hat Dr. geilchenfelb-^harlotteuburg beigefteuert. Bücher» 
befpred)ungen, Referate, fogialmebiginifche Ueberfichten machen ben 
Befd)luh biefeS £>efteS. Bir wünfehen bem Unternehmen ben beften 
Erfolg unb begrüben eS al« Beiftanb unb görberer ber 

Sogialreform, in ber bem Hrgte fo wichtige Aufgaben gufaflen. 

Die ber Sdjulärgte in Berlin ift bem im grühjahr er* 
folgten Befchluffe ber ftäbtifchen Behörben entfpred)enb erheblich, 
nämlich oon 12 auf 36 erhöht worben, Die gegenwärtig 264 
©emeinbefchnlen Berlin« finb fo unter bie Argte oerteilt worben, 
baß 24 Hrgte je fieben Schulen unb 12 Argte je acht Schulen gu 
oerforgen haben. %m allgemeinen ift barauf Bebaut genommen 
worben, baß namentlich in ben äußeren, noch nicht ooll bebauten 
Stabtteilen, bie noch eine Bermehrung ber Beoölferung unb ber 
Schulfinber unb ba|er einen 3 uroa( hS an Schulen gu erwarten 
haben, ben Argten oorläufig nur je fieben Schulen gugewiefen 
warben. Hu« biefem ©runbe unb auch wegen ber ungleichen 
©röße ber Schulen ift bie 3 a ht öer gefunbheitiieh gu beauffidjti« 
aenben Schulfinber für bie eingelnen Schulargtbegirfe fehr oer* 
fchieben ausgefallen. Sie geht in einigen Begirfen über 7000 
binau«, währenb fie anbrerfeit« gelegentlich noch unter 5000 gurücf* 
bleibt. 


MoJjttungswejlra. 


$ro(iC'3S«()nttngSeni)uett in 3Mmf)en. 3 m 5 rü!)jafjt ift mit 
einem Äoftenaufwanb oon 2000 ,1( eine $robe*Bol)nungSerhebung 
in oerfchiebenen Strafen ber Stabt München oorgenommen worben, 
um fidjere Hnhaltspunfte über bie £öhe ber Soften einer allgemeinen 
BohnungSerhebung gu gewinnen. Die (Enquete erftreefte fith auf 
308 Hnwefen mit 4424 SSoljnungen, oon benen 351 gleich 7 ,3 % 
leer ftanben, auf 11 550 Bäume (Bohnräume, Küchen ufw.) mit 
17 339 Bewohnern. Bur in 8 Säßen würbe ber (Eintritt oer* 
weigert, 88 Wohnungen waren oerfchloffeu, e« gelang aber bis 
auf 3 Ausnahmen auch über biefe Wohnungen bie nötigen Hngaben 
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«nroefen 

nSnjafjI 

oon 

fiJoljnungcn 

?(mi)cfen 

ber 

3?eroot)»er 

47 umfaßen 

48 

. . je 1—5 

. . * 6—iü 

i 29 umfaffen 
| 26 

. . je 21-30 

. . = 3L-40 

72 

. . * 11-15 

43 

. . * 41—50 

58 

. . » 16-20 

33 - 

. . * 51-60 

39 

. . * 21—26 

| 30 » 

. . * 61—70 


Die §öchftgahl ber Wohnungen eine« HnwefenS betrug 44, 
bie |)öthftgahl ber Bewohner 182. Die (Erhebungen bebienten fief) 
befonberer jjauSbogen unb Bohnfarleti. Huf £>auSbogeit würben 
926 unb auf BohnungSfarien 2113 Beanftanbungen oergeichnet; 
fie würben erhoben wegen: 

unstatthafter ©inbauten auf. 24 ungeniigenber Betiengafjl. . 79 

aßgemeiner Bernadjläffigung 113 finiterer Bohnräume, Stichen, 

ber Hbortoerhältniffe . . . 603 Speifefammern .... 89 

ber Sdjlafraunte .... 530 Ungegiefer« oerfdjifbenfterHrt 89 

ffeuchtigfeit.277 fdjlechten ©erud)$, Buß unb 

fdjabbafter gußböben . . . 623 Bauch . ..... 95 

Sperrflappen in ben Baud)* feuer- unb fidjerbcttSgefälir* 

roßren.180 liehet 3 u f*änbe .... 145 

mangelhafter Dachung . . 142 

3n ben meiften Säßen erfdjien bie 3 a hl ber Hborte ber 
tommiffion gu gering. Huf bie Benufcung eines HborteS waren 


angewiefen in 140 Säßen je 11—15, in 30 Säßen je 16—20, in 
9 Säßen 21—25 unb in je einem Satte 26—28 ißerfonen; fie 
waren oielfach ohne ßießt unb ßuft, in fchledjtem baulichen 3 uftanbe, 
fehc unfauber unb übelried)enb, unbichl infiltriert, mit 3 ugang nur 
burd) bie Bohnftube, auf Hltanen, im $ofe oorgefunben worben. 
(Eiligeine Hborte finb in fremben Wohnungen, in anberen Stocf* 
werfen ober in Bachbarhöufern. Sie „©rube" würbe babei nicht 
in Becbnung gegogen, ba bort bas Softem ber Kammer »Hborte 
oorherrfcht. Segen ungenügettber Bettengahl finb 62 Sätte be* 
fonberS begeießnet, in benen 275 ^erfonen auf 149 Betten an» 
gewiefen finb, barunter 2 Betten für 5 $erfonen, 4 für 9, 1 für 3, 
2 für 6 , 3 für 9 unb 1 für 4 $er)onen. 2)abei finb 5)ioane unb 
ähnliche ßagerftätten als Betten gegärt, u. a. auch Stinberwagen. 
Unoerheiratete ^ertönen oerfchiebenen ©efchlechtS (nidjt ©efdjwifter 
ober fonftige Angehörige ber eigenen Samilie) benupten in 58 Satten 
gemeinfam einen Schlafraum, oielfach würbe ein Brautoerhältnis 
als ©rflärung angegeben, öfters befchränfte ficf> bie ©emeinfantfeit 
auch auf ein Bett. 3n 148 Sötten fonnten bie männlichen $erfonen 
gum eigenen Schlafraum nur burd) Schlafraum oon weiblichen 
Berfonen ober umgefel)rt gelangen, babei finb bie Berljältntffe 
gwifchen ben eigenen Hngehörigen nicht bcrücffid)tigt. 3n 47 Sötten 
würben Borplöjje als Sd)lafräame benufjt, g. X. nur mittelbar be* 
leuchtete. Sobann famen Sd)lafräume im offenen Speicher, ohne 
Seniler, felbft bei Benufcung burch fogenannte 3intmerljerren oor, 
folche mit Sanfter nach Öewerberäumen, Hborten ufw. 512 Schlaf* 
räume (l 0 3 /4 %) hatten dicht ben Bünbeftlufirautn oon 10 cbm. 
Unter ben 4424 'Bohnungen waren 00 m $ausbefi(jer bereits 1883 
(42,5%) geteilt oermietet, ein Beweis, ba& bie oon ber Baufpefulation 
erfteßten Bohnungen gu einem großen ^eile bem BebürfniS ober 
ben ©elbmitteln ber ÜÄieter nicht entsprechen. Huch Dachwohnungen 
fontmen immer noch oor. 32 % ber Bäume bienen nur Schlaf» 
gwerfen, 22 % SBohn* unb Schlafgwerfen, 20 % Bohn», Sd)laf* 
unb ^ochgwerfen. 168 Bohnungen waren feucht, 64 fd)led)t unter» 
halten. 

Die Durd)fchnittS*BUetSpreife fteßten fich auf 10,5 M für eine 
einräuinigc, 18 ,1 , ti für eine gweiräumige, 27 ,1 Jt für eine brei» 
räumige, 40 </1(. für eine oierräutnige unb 52 /6 für eine fünf* 
unb mehrräumige Bohnung. Da eine Satnilie minbenftenS brei 
Bäume gur Berfügung haben muß, foß ftc nicht fulturwibrig 
wohnen, fo mufe fie alfo minbeftenS 385, 2 < (1 für Biicte auSgeben, 
ein Sah, ber für bie meiften s Dlünd)ener Arbeiter fc^on gu hoch ift, 
ber aber bei oier Bäumen, bie eine Samilie mit älteren ^inbern 
unbebingt haben foßte (480, /(), bereits uncrfchwinglich wirb. 
Unter ben 17 339 Bewohnern ber untersten Bäume waren 
28 , 7 % £inber unter 14 3al)ren. Die höchfte £inbergahl war in 
ben gweiräumigen Bohnungen, 15 069 ( 86 , 8 %) waren Samilien* 
mitglieber, 164 (Slewerbegehülfen, 290 Dienftboten, 158 pflege* 
finber, 1191 3 tntmermieter unb 467 Schlaf gänger. Die 3ahl 
ber Hftermieter war am größten in ben breiräumigen Bohnungen 
oon Arbeitern; bamit ift wol)l auch bie ftarfe Ueberfüßung gerate 
biefer Bohnungen gu erflären. Der Schlafgänger entrichtete 
meiftenS 8 monatlich, im £)örf)ftbelrage 15—20 e Ai, ber 3itnmer* 
mieter bis über 30 Die meiften Schlafgänger fanben fich in 
gweiräumigen Bohnungen. Das ftäbtifche ftatiftifche Hmt weift 
an biefen Sßrobeerljebungen ben Bert einer aßgemeinen BohnungS* 
Aufnahme nach- Die Begierung hat auf biefe Beröffcntlichung bie 
Stabtoermaltung gu einem fofortigen (Sinfrfjrciten gegen bie erhobenen 
Btifjftänbe aufgeforbert unb bie beftimmte Erwartung auSgefprochen, 
bafe in nächfier 3 c ü c i ne allgemeine gninbliche BohnungS* 
erhebung in München oorgenommen wirb, fieiber wirb fich oer 
Jauptübelftanb, ba| bie Btieten fulfurgemä&er Bohnungen eine für 
ben Durchfrf)nittSarbeiter nicht erfchwingbare §öhe angenommen 
haben, nicht fo leicht unb auch nicht in ein paar 3 ah^n aus ber 
Belt fchaffen lafjen. 

Die Bohnungen mit Deiloermietttng in DreSben. Die Stabt 
DreSben hat am 25. 3anuar 1898 fich eine BoljnungSorbnung 
gefchaffen. Sie hat nun unterfucht, wie biefe Drbnung gewirtt 
pat unb burchgeführt ift, unb baS Ergebnis biefer (Erhebungen 
oon 1901 im §eft 11 ber BHtteilungen beS Statiftifdjen HmteS 
(DreSben 1903) oeröffentlicht. Die (Erhebung erftreefte fich auf aße 
Bohnungen mit Deitmietern. HuSgefchloffen foßten nur größere 
Bohnungen bleiben, in benen nebenher baS eine ober anbere 
3immer oermietet wirb. ©egen bie BohnungSorbnung ocr* 
ftofeen haben oon ben 16 018 in bie ftatiftifdje llnterfuchung ein» 
begogenen Deilmieterwohnungen 11 043, b. i. 69o/ 0 . Baulid)e unb 
fonft mehr fonfrete Biäugel finb babei noch nicht berürffid)tigt. 
Die größte 3af)l öer Berftö&e richtet fid; gegen bie Beftimmung, 
bie für bie Schlafräume minbeftenS 10 cbm Luftraum ober 3 V 2 qm 
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Bobenfläcpe auf ben Äopf ber Schläfer rechnet, fowte gegen bie 
^orbenmg, bap bieBSopnungen überhaupt in allen tpren Räumen 
20 cbm Luftraum auf ben Stopf (für Ätiitber bie ©älfle) bieten 
muffen, fonft gelten fie als überfüQt. 21 , 2 % ber BSoptiungeu 
boten feine f»inreicf)enbe 3 a t)I oon Räumen für bie Janttlie beS 
BermieterS. 14, 8 % bet ©opuungen Italien Scplafräumc für bie 
Seilmieter, bie oon benen ber gamilie beS BermieterS niept ge* 
trennt waren ober borf) feinen eigenen 3 u 9 an 9 unb Berfcplup 
Ratten. Stuf J / 2 % ber ©opnungen berechnen fiep bie Bcrftöpe 
gegen bie Beftimmung, bap in eine BSopnnng nur Scplafleute 
gleiten ©efcplecpts aufgenommen werben bürfen. Snunerljin finb 
bie 5äde ber SSopnungen mit Einlogierern beiberlei ®efcpled)tS 
(1502) nocp häufig genug, um ein entfcpiebeneS Borgepcn gu reept* 
fertigen, wie baS aud) ber Bericht forbert. Sie 3*# ber SäQe, 
wo Sienftboten unb ©ewerbegepülfen gegen bieBSopuungSorbnung 
oerftopenbe Scplafräume in Borfäieit, Alfoocit, BBopnräumen ober 
in unguläffiger ©emeinfepafi mit ber Samilie angeboten werben, 
beläuft fiep auf 0,4 o 0 - 5,5% ber B^opnuitgen gewährten ben 

Seilmietern nur Scplafräume mit inbirefter Belcud)tung, Borfäle, 
Borräume 511 SHofettS, Stüdjen, Bobenrätimen u. f. w. — Siefe Er* 
pebung geigt, wie fcpwiertg bie SBopuuiigSorbnung burcpgiifupren 
ift. Sem tarnen nach befielt eine BSopnungSaufficpt in berBZepr* 
japl ber beutfefjen ©rop* unb Biittelftäbte. BSirflicp burcpgefüprt 
ift fie (oergl. £eft 1 ber com Bercin Aeid)SwopnungSgefefc peranS* 
gegebenen Sammlung oon Abpaublungen: „Sie BßopnungSfrage 
nno baS Aeicp") nur in Barmen, Sarmftabt, Siiffelborf, Effen, 
Hamburg, SAaing, SAannpeim, Dffenbad), Strapburg unb BtormS. 
Am wirffamften unb fcponenbften wirb bie BäopnungSinfpeftion 
ba burcpgefüprt — nad) bern SreSbener Berid)t — wo man 
befonbere ©opnungSinfpefloren piergu angefteflt pat. Eine ploß* 
lidje, fcpnelle Surcpfüprung würbe manchen Sdjlaflenien eS 
fd)wer machen, ein geeignetes ilnterfommen gu fepaffen. Aowtoit* 
Käufer unb äpnlicpc Einrichtungen miiftten ergängenb pingufommen. 
3u unferer greube oerlangt ber Beridjt nid)t ein Aad)laffen oon 
ben Öorberuitgen ber 29opnungSorbnung, fonbern nur ein lang* 
fameS, fdjrittweifeS Borgeben, um ben Uebergang gu milbem. 
Als notwenbigeS 3uhepör gur wirflicben Surcpfnprung wirb bie 
Schaffung einer Angeigepflicpt begegnet, ©ebadbt ift an bieBZög* 
liebfeit einer ähnlichen Kontrolle, wie fie in Stuttgart bureb bie 
Singlieberung eines SBopnungSamteS an bas Statiftifd^e Slmt ge* 
febaffen ift. 

Sorberungeit ber $attb(uttgSgebilfett au baS preuptfdje ©ohtmttgSgefe#. 

AHt bem preuptfepen SöopnungSgefepenimurf befepäfttgten fid) 00 m 
£anblung8gefjilfen*8tanbpunft aus bie „BerbanbSblätter Ar. 32, baS 
Crgan beS ifeipgiger BerbattbeS Seutfcper £>aiibIiiiigSgef)ilfen. Sie für 
bie Unterbringung oon Slngefteflten geiorberten 4 qm Bobenfläcpe pro 
^erfon würben als uugenügenb begeiepnet unb wenigftenS 6 qm geforbert, 
ba bodj bie betreffenbeu Fannie niept nur gum Scplafen, fonbern audj gu 
fonftigem Aufenthalt geeignet fein müßten. SllS mint fepens wert würbe 
cS ferner bcjeicfjnet, eine AZajtntalbelegungSgiffer feftgufefeen unb aitgu* 
orbuen, bap nicht über brei^erfonen in einem Saum untergebradjt werben. 
Sie g’CJtfejjung ber fogenannten AZinbeftanforöerungen, wie fie in bie 
SSopnungSorbnung aufgenommen werben füllen, foü nicht ben Eemeinben 
überlaffen werben, fonbern eS foD oon oornherein im Eefefc feftgetegt 
werben, was unter SJiinbefiauforberungeu gu oerftehen ift; anberufallS 
fönnte eS leicht pafftcren, ba| faum eine Berbefferung erreicht werbe. — 
Begüglid) ber in Eemeinben über 100 000 ©inwohner einguridjtenben 
SBohnungSämter würbe ber SBuufch auSgefprochen, fie aud) für fleinere 
Eemeinben bis gu 20 000 ©inwohner herunter gefehlith anguorbnen. 


(Benierbtgeridjtr. dtmgimg^ämter. dd)ieb?gertd)te< 

^ßtttdfnngen bt» ^emnßegetiifii Stettin. 

SleMgiert oon Oewerberichter Dr. Sdhalhorn, Berlin. 


2?- <3.9. — Sfirgcrlic^cS «effjjl’udj. 
l5.i‘.0. - - 6iuilproje6otbruntg. 

— ÖcioeiDcfleridjt. 

Berlin (mit folgcnbcr Seiten.uifiMHngnlic) 
~= '»ctücrtciKit.lU Berlin; i»uif= 
fäOf» 2ied)ttpiccl)uiu), Outuum^^nint, 
OHUacljcn :c., Ijcvaucgcgclicii uoit 


p. 81I111I) unb Dr. Scfjalljom, 3 ?evlut 
1903 , ? vrain Sicntciuotl). 
r- <»eu)erbcgcricl)t^gcfej3. 
fö.O. — ^ciuevOcorbnung fiiv bni? Xcutfdje 
9 Jcid). 

9 i t= 9 ictd)-?:?(rDeitC^>Intl.fiernii?gegcl»en 
nont iVaifcrluljcn Stimfiijdjcn Slmt, 
Scrlin, 1. ^a^rgaiig 1903. 


SlOfurjmiijcn in btcjcv :)iubrif: 


)ßroportionalwal)l oorgenommen würbe, 2 ) hat bariiber oolle Klarheit 
oerfdjafft, bafe ber 3 etl i r öloerbanb ber Studateure bie „freie Ber* 
einigung" an BZügliebergahl bebeutenb überholt hfli- ^i e 
weguttg ber Seutralorganifation augeufd)einltd) auch ein Äampf 
gegen bie „freie Bereinigung" war, fann man mit9ted)t entnehmen, 
baf 3 oon beit gegnerifdjen 5 lrbeiteroerbinbungen alles aufgeboten 
worben ift, um möglief)ft Diele Äanbibaten ber oon ihnen cinge* 
reichten beiben fiiften burchgubringen. Es werben beSbalb nur 
wenige B?itglieber ber beiben Bereitte bei ber BSahl gefehlt höben. 
Srofebem erhielt bie ßifte ber freien Bereinigung nur 62 oon 698 
Stimmen. 

Sie SBahl ergab, bafe bie freie Bereinigung einen Sifc in ber 
SchlichtungS* unb 5lrbeitSnad)weiSfontmiffion nidjt mehr erringen 
fonnte. 5§enn man ben feit 1901 ftattgefnnbenen 3ö^ach§ oeS 
3entraloerbanbeS in Betracht gieht, wirb man eS uerftänblich finbeu, 
bafe ber 3 en traloerbanb jept bie SHolle gu taufd)en wünfdjte. Sa* 
mals mufete er uad)gebett unb ben Sarif ber freien Bereinigungen 
ber Arbeitgeber unb 5lrbciter anerfennen, ^cute war er nicht gewillt, 
fid) bebiitgungSloS ber Sarifgemeinfchaft ber genannten Bereinc 
angufd)Iiehen. 

SaS Einigungsamt ftanb einer fchmierigen S^age gegenüber. 
Snfolgebeffen machte ber Borfipeitbe oon feiner Befugnis ©ebrauch, 
gtoei unbeteiligte $erfonen als Beifiper mit beratenber Stimme gu* 
gugiehen. 3 ) Es waren bieS gwet ©ewerbegerichtsbeifiper, welche )i^ 
„beS allgemeinen BertraueuS erfreuen uttb burch ihre Stellung wie 
Erfahrung als Bermittler eine befonbere Autorität genießen". 4 ) Sie 
Parteien finb oorher, wie baS ©efep eS oorfdjreibt, gehört worben. 

SaS EinigungSamt beftanb alfo auper bem Borftpenben aus 
oier „BertraueuSmännern" unb ben beiben „Beifipern". 

Sie Berfiärfuug beS Einigungsamtes foÜtc ihre guten Sienfte 
leiften. BMe wir fepon mitgetetlt hö^f 11 /’ 0 ) Ratten bie Arbeitgeber in 
bem mit ber freien Bereinigung gefdjloffenen Sarifoertrage unb in 
ber hierüber oor bem ©emerbegeriept aufgenommenen Berpanblung 
bie Einfepuitg einer SdjlichtungSfommiffion oerabrebet unb aujjer- 
bem oerfprochen, ben Arbeitsnachweis ber freien Bereinigung aus* 
fchlieplidj gu benupen. ©ang abgefepen baoon, bap gwei für bas 
©ewerbe gültige Sarife, felbft wenn fie nur unwefeutlid) oon ein* 
anber abweidjen, auf bie Sauer fid) faum patten galten laffen, 
oerlaugtcn bie 3 en lralorganificrten hei ben Berpanblungcn oor 
bem EinigungSamt Einrichtung fomopl einer SchlichtungSfommiffion 
als eines paritätifdjen ArbeitSnadjweifeS unb ihre Beteiligung 
an beiben. 

Auf biefer ©runblage füllte baS EinigungSamt bie Parteien 
gu einem Bergleicpe führen begw. beit Scpiebsfpruth fällen. Ber* 
gleich ober Schiebsfprud), worin ben 3 cntralorgamfierten aud) nur 
ber paritätifd)e 5lrbeitSnad)weiS giigebiÜigt würbe, würbe opne einen 
an ber freien Bereinigung begangenen BertragSbrud) ber Arbeit* 
geber nicht ausführbar gewefen fein. Um biefeS gu oermeibeu unb 
um gu einem befriebigenben Ergebnis gn gelangen, miipten Be* 
mühungen angefteilt werben, bie Qiihrer nnb Beoollmäihtigten ber 
freien Bereinigung gu oeranlaffeit, bie bisherige Sarifgcmeiufchaft 
mit ben Arbeitgebern gu löfen. SRid)t am weuigften ift cS nun 
ben beiben „Beifipern" gugufchreiben, wenn fchiieplich bie freie 
Bereinigung bie fo notwenbige Einwilligung gur Aufhebung ipreS 
SarifoertrageS erteilte. 

Bei biefer ©elegenpeit wollen wir ber burep bie ©ewerbe* 
gerijhts 110 Delle gefdjaffenen „BertrauenSmanner" gebenfen. Sie 
Befürdjtuna, welcpe oerfcpiebentliih geäupert worben ift, bap man 
mit ben „BertrauenSmännern" böfe Erfahrungen im EinigungSamt 
machen werbe, pat fiep bei uns biSpcr nid)t bewaprpeitet. 2 öir 
föntien fogar erflären, bap bei ber Berpanblung mit ben Stucfa* 
teuren bie Sätigfeit beS einen faepfnubigen BertrauenSmauneS eine 
äuperft erfpriepliche gewefen ift unb niept unwefeutlid) gur Ber* 
ftänbigung ber Parteien beigetragen pat.«) 

Ser ben neuen Sarifoertrag cntpaltenbe Ber gleich ift 001 t 
ben Parteien unb oon ben BeooQmäd)tigten ber freien Bereinigung 
unterzeichnet. Es ift nad)träglid) bemängelt worben, bap niept ein 
Sd)iebSfprucp gefällt ift. Biau pat babei niept bebaept, bap baS 
EinigungSamt oorerft einen Berglcid) anguftreben nnb nur, wenn 
bie BergIeid)SDerpanbInngen fid) gerfcplagen, gu einem Sd)iebs* 
fpruepe gu fd)reiten pat. ©ieicpgiltig bleibt es babei, ob fid) bie 


Bewertungen gum Sturfatenrftreif unb gu feiner Bceubigung. 1 ) 

Sie 2öapl ber Arbeitermitglieber gur Sd)licptungS* unb ArbeitS* 
liacpweisfommiffion ber Stucfateure, welcpe naep ben Regeln ber 

l ) Siepc picr 3p. 922 unb 923 unb A.*A.Bl. Ar. 2 8. 132 unb 
Ar 4 8. 304 ff. 


а ) 8 iepe STOitt. b. ®.$. Berlin; „ 80 g. ^JrariS" oom 25. 3 uni cr . ; 
8 p. 1027. 

3 ) 8 icpe § 07 lepter Abfap 

4 ) AZ. v Scpulg, Kommentar gum ©.©.©. 8 . 1“0 Amu. 3. 

V A.A Bl. Ar. 2 3. 132 unb Ar. 4 8 . 303. 

б ) lieber äpultrfje Berpältniffc in AZüntpen f. Brenner im 
werbegeriept" oom 1. 3»lt 8 p. ISO ff. 
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Parteien, wie hier, iwrpflid)tet Ratten, bem coentueHen ®d)ieb6fprud)e 
fid^ bebittgungSlo« igjn unterwerfen. Sebenfaß« wäre e« oerfehlt, 
jii behaupten, bah bte Barteioertreter, welche beauftragt waren, ben 
©c^ieböfprurf) anjunehmeit, nid)t befugt gewefen feien, einen 95er* 
aletd) einjugehen. 93ei ber heutigen ©efepeSlage fteHt ein ®d)ieb6- 
fprud) Iebiglid) einen 95ergIeid)öoorfd)Iag be« Ginigungßamte« bar, 
fo ba& bie Unterwerfung unter benfelben einem Sergleidje gleich- 
fomtnt. S)a6 ©inigungSamt „liefert mit feinem ©chiebsfprurf) jeher 
Partei eine burd) biefe ber anbern ju tnadjenbe Bropofitton, bie 
bie Autorität be« ©eroerbegerichts für fidj bat"* 7 ) BBenn bie Bar» 
teien oor Säüung be« ©prudje« oerfprothett haben, bah berfelbe 
für fie oerbinblich fein fofle, fo Reifet bieö nichts anbere« al«: ber 
0<bieb6fprucb wirb unfer Bergleid) fein, wenn mir un« nidjt bereit« 
uorber einigen. 2>ie 93oßmad)t ber Vertreter ber Parteien ift be«* 
wegen babin ausjulegen, bah fie unter allen Umftönben gfrieben 
oor bem ©eroerbegeridjt ju fdjliehen hatten. 

9ßie eine 3eitung beridjtet, ift bie freie Bereinigung ber Arbeiter 
mit bem gegenwärtigen 3“ftanbe nicht jufrieben. 3b rc Btitglieber 
fotten fid) über ben „DerroriStnuö" ber 3entralorganifation be¬ 
flogen. Bachbem beibe Arbeiteroereine beit 93erglei<b 8 ) unter- 
febrieben haben, fann eS fid) wobl nur um Ausbreitungen ein- 
seiner babbeln, welche fid)erlicb non Seiten ihrer ©ewerffdjaft 
BiifjbiUigung unb Büge fiuben werben. 

Berlin. 9)t. o. ©cbulg. 

Betbtfpreibmtg. 

3ft für Klagen auf Büdgabe eine« bem Arbeiter ge¬ 
machten ©efchenfe« ba« ©ewerbegericht juftänbig? 

Die grage ift oerneint in naebftebenbem Urteil ber Sfatrimer 6 oom 
22. April 1903, Br. 631. 

Die beflagte Bädermamfefl batte non ihrem Arbeitgeber 10 Jt ju 
SBeihnacbten gefchenft erhalten. 

Da fie fdjon am 81. Dejember ihren Dienft oerlaffen hat, fo bat 
ber Äläger ba« ©efdjenf „wegen Betrüge« unb groben UnbanfeS" 
wiberrufen. ©eine Älage auf Büdjahlung ber 10 JC ift wegen Unju- 
fiänbigleit be« ©.©. abgewiefen. 

Au« ben ©rünben: 

Die oon Amt« wegen ju prüfenbe 3uftänbigfett be« ©ewerbegericht« 
mufete oerneint werben, weil e« fidj um feinen ber in ben §§ 4 unb 5 
©.©.©. aufgeführten gäße hanbelt, in benen allein bie ©.©. ju¬ 
ftänbig finb. 

Die ©ewerbegertchte ftnb jwar juftänbig für ©trettigfeiten über bie 
Büdgabe oon 3eugniffen, Büchern, Segitimatcoußpapterfn, Urfunben, 
©erätfehaften, Äleibung«ftüden, Kautionen unb bergleichen, welche au« 
Anlaß be« Arbeit«oerhältniffe« übergeben worben finb. allen biefen 
gäßen hat aber bie Übergabe feinen ©igentumSiuedjfel ber übergebenen 
©egenftänbe jur golge; auch ergibt ftth bie Bflidlt jur Büdgabe ohne 
weitere« au« bem ArbeitSoerhältniffe. ©efebenfe, welche in ba« ©igen- 
tum be« Befchenften übergehen unb bei benen bie Berpfüdjtung jur 
Büdgabe ohne weitere« überhaupt nicht beftebt, niemals aber au« bem 
ArbeitSoertrage folgt, gehören nicht ju ben in § 4 aufgeführten ©egen* 
ftänben. Daher war bte Jttage wegen Unjuftänbigfeit abjuweifen. 

An nt er tun g: ©ofern feftjuftellen ift, bah ba« „ ©efdjenf" lebigiieh 
mit Büdncht auf ba« betreffenbe ArbeitSoerhältni« gegeben worben ift, 
bafe ber Angeftellte al« foldjer h*rfömmlidjerweife auf ein foltbe« ©e- 
fcfjenf rechnen burfte — unb man wirb bie« häufig feftjufiellen haben —, 
fo hat ber Anfprucb auf Büdgewähr unbebettflich im Arbeitßoerhältni« 
feinen ©runb, inSbefonbere, wenn er auf ArbeiiSoerweigerung, oor* 
jeitigen SSeggang ober bergleichen geftüfct wirb. AlSbann ift auch bie 
3uftänbigfeü be« ©.©. gegeben, ©benfo Kammer 6 oom 13. gebruar 
1902 im ©.©. Berlin, ©. 297. 

BädermamfellS ftnb bisher regelmäßig al« £>anblung«gebülfen an- 
gefehen toorben, fo bah ba« ©ewerbegericht feine 3uf*änbtgfeit eoentueß 
auch au« biefem ©runbe hätte oerneinen fönnen. (©.©. Berlin, © 289.) 

3n ber Sache felbft ftanb bem Arbeitgeber ein 9BiberrufSre<ht nicht 
ju. 2er gerügte ftontraftbrudj ift feine „fdjwere Berfehlung gegen ben 
©chenfer" (§ 530 B. @.B.). Betrug ober (mefentlicber) Srrtum fönnen 
bie Anfettung ber ©djenlung rechtfertigen; im oorltegenben gafl lag 
aber offenbar nur ein (unbeachtlicher) 3ntum im Seroeggrunbe oor, 
inbem ber Arbeitgeber mit längerem Bleiben ber Angefteßten ftifl- 
fchweigenb rechnete. Um ftdh ju fidjern, hätte er ba« längere Berbleiben 
«u«brüdli<h jur Bebingung ber ©chenfung machen foflen. ©ch- 

* 

SBenn ber Arbeiter wegen gröblicher Beleibigung burdj 
ben Arbeitgeber oon bem Betht ber fofortigen Arbeit«- 
nieberlegung (§ 124 ©.D.) ©ebrauch macht, fo fann er auch 

7 ) Sextmar in Braun« Ard’io Bb. 15 @. 47. | 

8 ) ©teihe B.-A.BI. Br. 4 ©. 306 unter „Aßgemeine Beftimmungen" 
«nt ©chluh- 


©chaben«erfah wegen be« entgehenben Berbienfte« bean- 
fpruchen (§ 628 Abf. 2 B. ©.B.). 

Au« ben ©rünben: 

ftläger war §au«bietter bei ber beflagten Beftaurantbefifcerin. $)icfe 
hatte ihm erlaubt, ba« ©efchäft«Io!al ju oerlaffen. Bei feiner Büdfehr 
hat bet ®h*mann ber Beflagten ju ihm „bumnter Sange" unb „Saufe- 
junge" gefügt unb ihn an ben ©chultem gefaxt unb gefchüttelt. Darin 
liegt eine grobe Beleibigung be« Kläger«, felbft wenn man annehmen 
würbe, bah ber ©bemann ber Beflagten oon ber bem Kläger erteilten 
©rlaubni« nicht« gemuht hatte, gerner liegt barin eine unjuläfjlge 
Dätlidjfeit gegen ben ÄHäger. Da nun bei ben Berbältniffen be« ®e- 
fchäftö unb nad^ ber Au«fage be« Stagen ber ©bemann ber Beflagten 
al« ihr ©teßoertreter im Betriebe ber ©djanfmirtfdjaft anjufehen ift, 
fo war ber Äläger jum Berlaffen ber Arbeit berechtigt. Denn nach 
§ 124* ©.0. fann ber Arbeiter bie Arbeit ohne Auffünbigung oerlaffen, 
wenn ber Arbeitgeber ober fein Bertreter fich einer Dätlichfeit ober 
groben Beleibigung gegen ihn fd)ulbig macht, gerner wirb burch 
foldfje« Berhalten ber Arbeitgeber oertrag«brüchtg; er muh be«halb bem 
Arbeiter ben burch Aufhebung be« Arbeit«oerhältniffe« erlittenen 
©chabcn erfe^en. Diefer ©chaben entfprid|t ber oereinbarten Bergütung 
be« Arbeiter« bi« ju bem S^tpunfte, an bem baß Arbeitßoerhältni« 
bei Äfünbtgung am ©ntlaffungßtage abgelaufen fein würbe. 

(Kammer 6 oom 16. Dejember 1902, Br. 1924.) 

* 

Ausbleiben be« Arbeiter« wegen Äranfbeit Io ft an fich 
ba« ArbeitSoerhältni« nicht. 

Der franf gemefene Arbeiter fann nicht fofort bei feiner 
©efunbmelbung SBeiterbefdjäfügung oerlangen. 

Da« ArbeitßoerhältniS barf nur ju angemeffener 3*'t 
gelöft werben. 

Der Kläger war beim Beflagten al« tfalfträger Befchäftigt. Born 
30. September bi« 4. Dftober war er franf unb fam nicht jur Arbeit; 
Anjetge oon ber ffranffjeit machte er bem Beflagten erft am 1. Dftober 
abenb«. Am ©onnabenb ben 5. Dftober melbete er fich *m ßaufe be« 
DageS wieber jur Arbeit, würbe aber mit bem Bemerfen, e« fei feine 
Arbeit ba, abgewiefen. Am SBontag Bormittag würben ihm feine 
Rapiere jugefdjidt. Kläger forbert Sohn bejw. Sohnentfchäbigung für 
biefe beiben Dage. ©ein Anfpruch für ben ©onnabenb ift abgewiefen, 
bem für ben SBontag ift fiattgegeben. 

Au« ben ©rünben: 

Bach bem unftreitigen ©adhoerhalt hat ber Beflagte oon bem ihm 

— währenb ber ftranffjeit gemäh § 123 Br. 8 @.D. unb abgefehen 
hieroon auf ©runb ber befonberen Abrebe be« S!ünbigungSau«f<hluffeS — 
Juftehenben ©ntlaffungSredjt erft am Bfontag Bormittag — eben burch 
3ufenbung ber Baptarc — ©ebrauch gemalt, ©einer Auffaffung, bah 
Äläger burch fein — junädjft unentfchulbigte« SBegbleiben — feiner¬ 
feit« ba« Arbeitßoerhältni« gelöft §ööe, formte nicht beigetreten werben, 
ba Kläger am nächften Dage nur feine Äranfheit anjeigte, nicht aber 
feine Bapiere oerlangte, hiernach ift Äläger bi« 7. Dftober oormittag« 
in bem Arbeitßoerhältni« jum Beflagten geblieben, gür ©onnabenb 
ben 5. Dftober fann er aber weber Sohn noch ©ntfdjäbigung bean- 
fpruchen, ba er ft<h er ft mittag« ober nachmittag« melbete unb baljer 

— nach unb ©lauben — erft auf Beifügung am nächften 

Arbeitstage (7. Dftober) rechnen burfte. ©ine Sohnoergütung für bie 
SfranfheüSjeit (§ 616 B. @.B.) ift burch befonbere Abrebe ber Beteten 
auSgefchloffen. ©benfo wenig aber, wie Sfläger im Saufe be« Dage« 
Siebereinfteßung begehren fonnte, entfpridjt bie ©ntlaffuug im Saufe 
be« DageS — ntangel« befonberer ©rünbe — ber Dreu unb ©lauben 
berüdfichtigenben Übung im Berliner Baugewerbe, jumal Beflagter feljr 
wohl in ber Sage gewefen wäre, bie ©ntlaffung be« Äläger« ©onnabenb 
Abenb ober ©onntag auSjufpredjen. (Bebenbei bemerft, braucht in ber 
blohen 3uf*nlmng ber B«pi^e ohne nähere ©rflärung nicht immer bte 
©ntlaffung gefunben ju werben.) 3ft ^temadh ber Beflagte felbft baran 
©chulb gewefen, bah Äläger am Montag feinen Arbeitslohn (fei eß.nuu 
bei Beflagten, fei e« bei einem anberen Unternehmer) nicht oerbienen 
fonnte, fo muh er ihn enifprechenb entfdjäbigen. Die oon ben Bleien 
getroffene Abrebe, bah Sohn nicht ju jafjlen ift, wenn nicht gearbeitet 
wirb, fann natürlich bann nicht plajjgretfen, wenn bie eine Bartei felbft 
bie Arbeitsunmöglichfeit ber anberen fahrläffiger SBeife oerurfacht (oergi. 
hierju § 324 B. ©.B.). 

. [Kammer 3 oom 15. Dftober 1901, Br. 721.] 

Anmerfung. Bichttger Anftcht nach läuft in folchem gafle ba« 

— tatfächlich gelöfte — Arbeitßoerhältni« rechtlich bi« jum Abenb 
be« ©ntlaffungstage« weiter. Der Anfpruch be« ÄlägerS für biefen Dag 
ift alfo no.h Sohn- unb nicht ©ntfchäbigungS-Anfpruch. Dtc« ift oon 
Bebeutung j B. bei ber ©eltenbmachung oon ©egenforberuttgen, bic 
wohl gegen bie ©djabenßforberung, nicht aber gegen bie Soljnforberung 
aufgerechnet werben fönnen. 
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Sebeutung bcr ©rflärung be« abgegenben StrBetterö/ 
„feine Hnfprüdje mehr gu Baben": Auslegung (im ©ingelfalle) 
nicht als Bergtcgt auf fünftige Hnfprüdje, fonbern als @tn- 
oerffänbnt« mit fofortiger Sßfung be« HrbeitSoergällniffe«. 

„Berfügung über Sogn" im ©inne be« Sognbefcglag* 
nagmegefege«. 

Sem Kläger, einem Dbermonteur, mar mit fedBöroobiger griff gum 
1. Swli orbnungSmägtg gefünbigt. SBegen angeblich oorgefommener 
Unregelmägigfeiten mürbe er fdjon am 22.9Rai entlaffen. ©r erhielt 
an biefem Sage ben 9teff feine« ©egalt« für ben ooKen Bfonat 9Rai 
unb unterfdjrieb eine Quittung, in ber e« gum ©cglug Reifet: 

unb beffättge, bag ich an bte ©efeflfdjaft feinerlei Hnfprüdje 
mehr gäbe. 

Kläger B^lt bie ©ntlaffung für ungerechtfertigt unb hat besgalb 
ba« ©egalt für 3uni eingeflagt. ©ein Hnfprudj ift abgeroiefen. 

Hu« ben ©rünben. 

Sie eigenen Hngaben be« Kläger« laffen erfennen, bag er bei 
Seiffuitg feiner Unterfdjtift ffch be« gefamten Sngalt« be« ©cfjriftftütfe« 
mogl berougt gemefen ift unb nicht etma — rote e« fonff mogl oor» 
fommt — in bent ©Iauben gemefen ober oom Hrbeitgeber gehalten 
morben ift, bag er Iebiglich über empfangene« ©elb quittiere. Huch 
be«halb fann er nicht biefe« ©tauben« gemefen fein, ba er mehr Sohn 
erhielt, al« ihm bi« gum fraglichen Sage gufam. ©ine Hnfechtung be« 
in bem ©cgriftffücf enthaltenen negatioen Hnerfenntniffe«, feinerlei Hn- 
fprüdje mehr gu haben megeu „roefentlidjen grrtum«" ift hiernach nicht 
angängig, ©benforoentg ftnb oom Kläger Satfacgen oorgebracht, bie 
eine Hnfechtung megen roiberrecgtlidjer Sroljung rechtfertigen fönnten. 

©nbtich befiehl bie ©rflärung auch gegenüber ben Beflimmungen 
be« Sobnbefdjlagnahmegefefce« gu Hecgt. §ter mirb freilich unter ge* 
miffen BorauSfefcungen jebe Berfügung be« Hrbeitnehmer« über feinen 
Sohn (©ehalt) für nichtig erflärt, bie er oor Seiftung ber Hrbeiten unb 
unb oor Hblauf be« Sognfälligleitstage« oornimmt. Siefe« Berfügung«- 
oerbot hat aber gur BorauSfegung, bag in begug auf ben fraglichen 
Sohnanfpruch überhaupt eine gegenfeitige ©ebunbenheit ber Parteien 
befiehl- ©« ift ihnen aber unbenommen, bie grunblegenben Be- 
bingungen ihre« Hrbeit«oerhältniffe« abguänbern ober bie Sauer be«* 
felben abroeidjenb oon ber urfprünglichen Hbrebe gu beftimmen. hierin 
liegt jebenfalls inforoeit feine „Berfügung" über ben Sohn, al« ber Hn* 
fprud) auf ihn noch nicht gur ©ntftehung gelangt ift. HI« entftanben 
aber fann bei einem fortlaufenben HrbeitSoerhältnlffe, roo — mie hier 

— in 3eitabf<hnitten gu löhnen mar, eine Sohnforberung für einen 
fünftigen, noch nicht herangefommenen 3eitabfdjnitt nicht gelten. 

Sementfprechenb liegt in ber fdjriftlidjen ©rflärung be« Kläger« 
oom 22. 9Rai er. ntd)t etma eine ungiltige „Verfügung" über ben Sohn 
für 3uni 1908; er erlägt nicht etma biefe Sohnfchulb ber Beflagten, 

— benn er hatte noch feinen Hnfpruch auf ben entfpredjenben Setrag —, 
fonbern erflärt barin giltig fein ©inoerftänbni« mit ber fofortigen 
Söfung be« Hrbeit«oerhältniffe« (roofiir er al« ©egenleiftung noch 
34 M erhält). 

golgemägig flehen bem Kläger Sohnanfprüche für ben 3uni nicht 
mehr gu. [ftammer 3 oom 17. 3uli 1908, 9fr. 691.] 

Hnmerfung: Ser „Berfügung«"-Begriff be« Sohnbefchlagnagme- 
gefefce« beeft ftch offenbar nicht mit bem be« B. @.B. 9fach legterem 
ift Verfügung jebe« 9techt«gefchäft, rooburch ein SRecgt übertragen, be* 
laftet, gednbert ober — g. B. burch ©rlag, aber auch burch 3ahiwn0ö s 
annahme — aufgehoben mirb. 9fach bem Sohnbefdjlagnabntegefefc 
fönnen nur folcfje BecgtSgefchäfte al« Sognoerfügungen gelten, burch 
roeldje ber Hrbeiter gu gunften eine« anberen über feinen Sohn¬ 
anfpruch beffimmt. ©cg. 

3uftänbigfeit be« ©eroerbegeridjt« bei Hnfprüchen ber 
Hrbeitnehmer auf ©rftattung gemiffer Branbfdjäben. 

ffiinem ©chläcgtergefeüen, ber oertragömägig neben Sohn auch flog 
unb BSognung gu beanfprudjen hatte, maren fämtliche SUeibungSffüde 
ufro.,* bie ftch i n bem ihm oom Hrbeitgeber überlaffenen 9laimte be* 
fanben, oerbrannt. ©r forberte ©cgabcnSerfag, roeil ba« geuer burd; 
ein nicht oorfchrift«mägig angelegte« Haucgrogr entftanben mar, in 
helfen 9fähe ber ©chlafraum, nur burch Bretteroerfdjlag getrennt, ftch 
befanb. 

Sa« ©emerbegericht (Kammer 6, gu 9fr. 458/03) erachtete ftch gur 
©ntfeheibung be« Hnfpruch« für guftänbig: 

ba e« ftch um nicht gehörige ©rfüHung ber au« bem HrbeitS* 
oertrage folgenben Pflicht/ eine orbnung«mägige Söofjnung gu 
geroähren, hanbele (§ 4 2 u. 4. ©.©.©.). 

Ser Berllagte gahlte barauf bem Sfläger im SSege be« Bergleich« 
einen grögeren Seil be« eingeflagten Betrage«. 

©ntfprechenb mug bie Sfammer 3 bie 3uftänbigfeit be« ©emerbe¬ 
gericht« annehnten, roenn megeu mangelhafter Besoffenheit ber Bau¬ 


bube bem Hrbeiter ein ©«haben entftanben ift, oorauögefegt, bag ber 
Hrbeitgeber oertrag«mägig gur ©efteHung einer bie fraglichen SRängel 
oeroteibenben Bube oerpflichtet tft. Sa in legter $cit gerabe im Bau¬ 
geroerbe eine 9tethe cingehenber Sarifoerträge abgefdjloffen ift unb ältere 
Berträge eine immer forgfältigere unb groeefmägigere HuSgeffaltung er¬ 
halten haben, fo haben ftch natürlich auch bie gälle gemehrt, in benen 
einerfeit« ba« ©emerbegericht megen foldjer ©djabenSerfaganfprücge gu¬ 
ftänbig ift, anbererfeit« bie betreffenben Hnfprüdje gegen ben Hrbeitgeber 
bem ©runbe nach berechtigt ftnb. 

* 

3u ben BSerfmeifter-Borfcgriften ber ©.£).: 

1. ©ntlaffung megen ßranfgeit. 

a) ©ine nur oorübergehenbe ftranfgett gibt feinen roidjttgen Huf- 
Iöfung«grunb im ©inne be« § 133 b ©.0.; auch bann nicht, roenn in¬ 
folge be« unoerfdjulbeten gehlen« be« betr. SBerfmeiffer« ber Hrbeit¬ 
geber eine grßgere gefcgäftliche ©inbuge erleibet. Ser Unternehmer mug 
oielmehr oon oornherein mit ber SKöglidjfeit eine« berartigen ©reigniffe« 
rechnen. HnberttfaEf« mirb auch bie Beftimmung be« § 133 c, gu 4, 
©.0. illuforifch gemacht, roeldje nur eine anhaltenbe Äranffjeit al« 
michtigen ©ntlaffung«grunb begegnet. 

b) ©ine Sfranfgeit (®elenfrheumati«mu«!), melche gur 3*it ber 
fofortigen ©ntlaffung erft oier SSodjen beftanb unb beren ©nbe in naher 
3eit gu ermarten mar (ber SBerfnteiffer mar 14 Sage fpäter nach ärgt- 
lidjem ©utachten mteber oollftänbig arbeitsfähig) ift noch nicht als eine 
„anhaltenbe" im ©inne ber 9fr. 4 be« § 133 c © 0. angefegen morben. 
[Hu« einem un« gur Berfügung gegellten Urteil be« SanbgericgtS 
Breslau, 3. ©ioilfammer, oom 19. gebruar 1908. ©egen ba« Urteil ift 
Berufung eingelegt.] 

2. 3ft es ein roidjtiger ©ntlaffungögrunb, roenn bem 
SBerfmeifter ba« Betreten berHrbeit«ftelle oom©igen- 
tümer berfelben unterfagt mirb? 

Ser Kläger mar oon ber Beflagten gur Seiiung be« oon ihr in 
ber Jfgl. ©trafanfialt gu SB. unterhaltenen Betriebe« angenommen. 
9fa«h längerer Sätigfeit hterfelbft mürbe ihm oon ber HnftaltÄbireftion 
megen mieberholter Berftöge gegen bie ©auSorbnung ba« fernere Be¬ 
treten ber Hnftalt — mie Kläger gugibt: mit ©runb — unterfagt. 
3nfolgebeffen oon ber Beflagten entlaffen, begehrt Kläger SBeiter- 
gemä|rung feine« Sohne« für bie Sauer ber gefeglidjen Äünbigung«- 
frift. Sie Älage ig abgeroiefen mit ber Begrünbung, bag Kläger um 
fo mehr oerpflichtet gemefen fei, geh ber §au«orbnung ber ©trafanfialt 
gu fügen, al« er nur für ben Betrieb in ber Hnftalt angenommen mar; 
bag Beflagte e« nicht nötig gehabt habe, für eine anberroeüige Be- 
fdjäftigung be« flläger« ©orge gu tragen; bag Kläger mithin mistigen 
©runb gu fofortiger ©ntlaffung (§ 133 b ©.0.) gegeben habe. [Hu8 
einem un« gur Berfügung gegellten Urteil be« ©.©. ©ffen-Sanb oom 
6. 3. 03.] 

Hnmerfung: ©« hanbelte [ich im oorliegenben galle offenbar 
meniger um ©ntlaffung au« mistigem ©runbe al« um SRücftritt oom 
Berträge gemäg § 325 B. ©.B. megen ber oom Kläger felbft oer- 
fchulbeten Unmöglichfeit feiner ferneren HrbeitSleiftung an ber bebungenen 
©teile. 

Sarüber, bag bie allgemeinen 9tücftritt«grünbe be« B. @.B. auch 
auf ben gemerblicgen HrbeitSoertrag Hnmenbung gnben, oergl. ©chal- 
horn, i. b. „©og. $rayi«" X, ©p. 68, unb im „©erroerbegeridjt Berlin" 
©. 108 unb 154; ferner ©igel, Ser gemerblicge HrbeitSoertrag (Stutt¬ 
gart, SKepler, 1903), ©.65. 

—•-<>•$>-•- - 

gfriebtiche unb Bcrffütung Oon HrbtitSgrdfigfeiten 

in ünglanb. S)er Bericht über bie ©treif« unb Hu«fperrun^en 
roährenb be« Sagre« 1902, oon bem mir fchon früher furg Bericht 
gegeben haben (442 ©treif« unb HuSfperrungen mit inSgefamt 
256 667 Beteiligten unb 3 479 255 Sagen HrbeitSoerluft, ©rfolg 
nberroiegenb bei ben Unternehmern), fommt auch auf bie friebliche 
i ©djlidjtung unb Bergütung oon HrbeitSftreitigfeiten gu fprechen. 
©8 h e i&t barüber in ber „Labour Gazette“ oom ge- 

roöhnlid) mürbe bie groge 9J?enge ber HrbeitSfämpfe enbgiltig burch 
bie Parteien felbft ober ihre Bertreter beigelegt. $>ie 3ahi ber 
mir!lid;en HrbeitgftiUftänbe, bie burch @<hieb«fpru^ ober ©inigung«- 
amt beenbet mürben, mar 29 gegenüber 41 im Sahre 1901. S)iefe 
29 ÖäHe betrafen bireft ober inbireft 11 610 Hrbeiter. S)ie$aupt* 
tätigfeit für ©chiebs- unb ©inignng«ämter mürbe jebodf) meit mehr 
bei ber Berhütung oon ©treif« unb HuSfperrungen entroicfelt al« 
bei ber Beilegung. Sie ©efamtgaljl ber gälle, oon benen befannt 
geroorben ift, bag fie oon 67 permanenten ©cgieb«- unb ©inigung«- 
ämtern im Sagre 1902 beganbelt morben finb, betrug 1462, unb 
nur bei gang menigen fam e« gu einem ©iiHftanb ber Hrbeit. 
Bon biefer ©fefamtgagl mürben laut Bericgt 711 gfälle gurücf- 
gegogen ober beigelegt ogne ©ingreifen ber Ämter, 73 maren gu 
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Segtnn bcö Saljre» 1903 nocf) unter Ser&anblung. ®ie übrigen 
678 gälte (nur 9 oon ihnen führten ju einem STrbeitgftiDftanb) 
mürben gef(hluhtet unb jroar 514 oon ben tmtern ober 3 (ug (hülfen, 
164 burih @<hieb«ri(htet ober Unpacteiifdfie." SBetcf) grofte Stfolae 
btefer fokalen Sriebenäinftitutionen! 


£tterarifd)e JUtteilttttgett. 

®ie $raj;i8 be« ©efefee« jur Setämpfung bes unlauteren 
9B et tb ew erb es. Targeftellt auf ©runb oon 300 Entfcheibungen 
nebft »orfdjlägen gur Hbänberung bes ©efefceS. 3m Huftrage 
be$ »unbeS ber Hanbel» unb ©ewerbetreibenben bearbeitet oon 
C>einrtcb »oefdje. »erlin 1903. »erlag non Otto Siebmann. 
8,50 Mi 

®ie ^ on ^aS Titelblatt fagt, bilbet ben Hauptteil ber oorliegen- 
ben Hrbett bie »efprecfcung einer großen Hngahl non gerichtlichen Ent- 
fcßeibimgen auf ©runb beS ©efeßeS gur »efämpfung beS unlauteren 
Wettbewerbes oom 27. Mai 1896, bie aur ©enüge beleuchten, wie imftd^er 
bte Richter felbft in ber Hnwenbung bes ©efefceS fmb. Unter gefdiidter 
»erwertung biefer Tatfad)e weiß ber »erfaffer bie Rotmenbigfeit einer 
Hbänberung unb »erfchärfung beS ©efeßeS gu begriinben unb gibt nach 
einem Ueberbltcf über bie kunbgebungen gum SBetibemerbSgefeße eine 
SReibe non »orfchlagen gur Henberung unb »crbefferung ber befteßenben 
»eftimmungen. 3um Schluß roirb eine gufammenfaffenbe Ueberficht 
über bie ©efeßgebung im HuSIanbe gegeben. TaS »uch tniH ben an 
ber ©efeßgebung beteiligten Organen bie Rotmenbigfeit ber »erfdjärfung 
beS ©efeßeS oor Hugen führen, ben reellen ©eroerbetreibenben unb ihren 
»erbanoen etn brauchbares §anbbuch gur Hnwenbung be« ©efeßeS, fo 
mte e« jeßt gültig ift, inerben. 

$a$ kinberfdjußgefeß oom 30. SRärg 1903. gür bie »rajiS, ins» 
befonbere ber Scßul- unb ©ewerbeauffichtsbeamten, Sehrer, 3n- 
bufirtellen, ©eiftlichen, guriften, Han b werfer unb ©einerbe» 
tretbenben erläutert nebft einer Tarfieüung ber fogialpolitifdben 
»ebeutung beS ©efeßeS unb ftatiftifchen Erhebungen non 
Dr. permann Sroicf, Schulrat. Serlin 1903. Otto Siebmann. 
80 

* Ic *5 c w®?* M & ic Aufgabe, bas kinberfcßußgefeß, 
namentltdh nach ber fogialpolitifdfien Seite pin bargufteüen unb gu unter* 
fuchen. ES bringt im erften Teil gunächft eine Tarffeflung aber »e* 
ftrebungen ber SReugeit auf Mefem ©ebiet. ES erörtert ben Umfang 
* 0eroerblich en kinberarbeit auf ©runb ber amtlichen Erhebungen, 
fteut bte ©efichtspunfte bar, non benen bei ber gefeßlichen Regelung 
ausgegangen rourbe unb gibt einen Ueberblid über ben beseitigen 
Stanb bes kinberfdjußeS in anberen Säubern. 3*n gmeiten Teil mirb 
bas ©efeß mit ben notwenbigen Erläuterungen gebracht. Tie leßteren 
fajIteBen ftd) eng an bie »Ienar- unb kommiffiouSüerbanblungen beS 
Reichstages an unb fteffen bemgufolge einen authentifchen Kommentar 
gu ben gefeßlichen »orfchriften bar. TaS »uch wirb ftd) als ein nüß* 
lieber Ratgeber für weitere kreife, insbefonbere Sehrer, ©eiftlidje, 3n* 
buftneue ufw., überhaupt alle biejenigen Greife geftalten, bie mit bem 
©efefc in »erührung fommen, fei es, bab fie bie Turchführung feiner 
»eftimmungen gu beauflagen haben, fei eS, ba& fie felbft kinber in 
irgenb einer Weife befchäftigen. 

Ter SogialiSmus. Eine Unterfudjung feiner ©runblagen unb feiner 
Turchfiibrbarfeit oon »ictor Eathrein S. 3. Siebte, neu 
burdjgearbeitete unb nermehrte Huflage, greiburg im »reiSgau. 
Herberfdje »erlagsbuchhanblung 1903. 360 S. 2,so M. 

Tie achte Huflage bes uiel gelefenen SBerfeS bringt gegen bie 
uorangegangenen eine »eränberung unb Erweiterung infofern als bie 
TarfteDung unb ffriti! ber materialiftifchen ©efd&icbtäaufjaffung unb 
ihrer »erwertung für bie fogialiftifcben 3been neu unterfucht werben. 
Namentlich werben bie Äontrooerfe gwifchen ben ^eoifioniften um 
»ernftein unb u. »ollmar unb ben Orthobojen eingehenber berücffichtigt. 
Tie neuefte Siteratur wirb nach 3Högli<bfeit oerwertet. Enblicb h^öen 
auch bie Tarlegungen beS gegenwärtigen 3uftanbeS bes auslänbifchen 
SogialtSmuS eine geitgemäfje Umänberung unb Erweiterung erfahren. 
3m ubngen ifl ber 3nhalt beS »uches oon ben oorangegangenen Huf¬ 
lagen her berannt. 

gabrif unb §anbwerf. 3h« Trennung in ber Teutfdfjen »eichs- 
gewerbeorbnung, ben HuSführungSanweifungen ber 3 cnt ral» 
behörben unb ben gerichtlichen Entweihungen, »on Emil 
»iotfe, königlicher ©ewerbeinfpeftor. »erlin. »olntechnifdie 
»uchhanblung H. Sepbel. 1,60 M. 

ES gibt faum ein fo ftrittigeS ©ebiet im Teutfchen ©ewerberecht 
wie bie Hbgrengung oon Sabril unb #anbwerl. 3n ber ©ewerbe- 
orbnung, bie ben »egriff ber $abrif als befannt oorausfe^t, aus- 
brüdlich nicht befiniert, ftehen über bie SWerfmale ber Sabrif ober 
bes ^anbwerfs nur bie gasreichen gerichtlichen Entfcheibungen gur »er- 
fugung, bie fich bemüht haben, hier beftimmte ©rengen gu giehen, bie 
aber bei weitem noch feine entfdjeibenben, einheitlichen »egrengungen 
gefunben haben. Eine Hrbeit wie bie oorliegenbe, bie bur<h eine aus¬ 
führliche »efpredfjung ber »egriffe „Sabrir unb „^anbrner!" einen 
»eitrag gu ihrer Tefinition aus berufener Scbrr liefert, entfpricht baher 
g erabegu einem allgemein empfunbenen »ebfirfnis. Sie wirb fich 

öcrantroortlld) für bie Stcbaltion: $rof. Dr. ß. 


namentlich für Sabrifauten unb $anbwerler, aber auch für $anbmerfs» 
unb C>anbelSfammern, 3unungen unb 3unungSoerbänbe als ein nüfe- 
licher »atgeber erweifen. 

Tie »abifche Sanbrnirtfcfjaft am Hnfang beS 20. 3abr* 
hunbertS oon Dr. SÄorih $*tht/ »eg.*Hff. beim ©rofeh. »ab. 
Statift. SanbeSamt. 3Rit 6 Tafeln unb 11 karten. »olfSwirt- 
Waftliche Hbhanblungen ber »abifchen §ochWulen. »anb 7. 
1. ErgängungSbanb. karlsruhe 1908. Trud unb »erlag ber 
©. »raunfdfjen ^ofbuchbrucferei. 

Tie »abifche Sanbwirtfchaft ift bereits beS öfteren eingehenberen 
Unterfuchungen unb »etrachtungen in ber Siteratur unterworfen worben. 
HllerbingS gibt es auch faum ein ©ebiet, baS in biefer »egiehung inter* 
effantere »erhältniffe aufguweifen hat. Tafe ein Sanb, baS bie größte 
»eoölferungsbichte im Teutfchen Sieich befipt, imftanbe ift, mit wirt« 
fchaftlichem Erfolg Sanbwirtfchaft gu betreiben, ift eine Tatfache, bie 
gum 9lachbenfen reigt. Tie oorliegenbe Hrbeit, bie im übrigen oon ber 
rechts- unb ftaatSwiffenfchaftlichen 'gafultät fc cr Unioerfität greiburg i. »r. 
mit bem »reis ber Dr. SRuboIf Schleibeu-Stiftung auSgegeichnet würbe, 
hat ben befonberen »orgug, bafj ihr »erfaffer nicht nur aus ber Theorie 
heraus, nach biefbänbigen Folianten unb ftatiftifchen Tabellen gearbeitet, 
fonbern als Soljn bes SanbeS feine, wenn auch auf einem engeren 
HuSfchnitt gefammelten eigenen Erfahrungen unb »eobadjtungen in 
feiner Schrift niebergelegt hat- Tiefe Tatfache weht wie ein frifefjer 
3ug bur<h bas gange »uch unb macht eS übergeugenb unb einbringlich- 
3n agrarpolitifcher »egiehung fchliefet fich ber »erfaffer an »udjenberger 
an, was er im »orwort auch auSbrücflich gugefagt 3ahaltlich erftredt 
fich bas SBerf furg gufammengefagt auf bie nämlichen »orauSfefeungen 
ber babifchen Sanbwirtfchaft, bie lanbrnirtfchafttidjen »efife 9 unb »etriebS- 
oerhältniffe, bie Erwerbs- unb EinlommenSoerhältniffe ber babifchen 
Sanbwirte, bie lanbwirtfcfjaftliche »erfdjulbung in »aben, bie babifche 
Hgrarpoliti! unb bas lanbmirtfdjaftliche ©enoffenfchaftS- unb »ereinS- 
wefen. ES ift eine burchauS reiche unb intereffante Hrbeit. 
»erhanblungen ber XIV. QahreSoerfammlung beS§cffif^*n 
StäbtetageS gu »ab Drb am 6. unb 6. 3uni 1903. heraus» 
gegeben oon Stabtrat »oebider-kaffel. kaffel 1903. Trud oon 
Sßeber & SSeibemeper. 77 S. 

lieber biefe »erhanblungen beS ^cfftfdhctt StäbtetageS h a &en niir 
Sp. 1011 einen furgen HuSgug nach »rehmitteilungen gebracht. Tiefer 
fienographifebe »ericht belehrt u. a. ausführlich über bie ©emeinbe- 
nufcungen im SlegierungSbegir! kaffel. TaS ©runboermögen befiehl 
bei 45 Stäbten nur aus kämmereioermögen, bei 3 Stäbten nur aus 
»ürgeroermögen unb bei 4 Stäbten aus kämmerei- unb »ürger- 
oermögen. TaS gefamte kämmereioermögen biefer 49 Stäbte beträgt 
23 298,28 ha, baoon entfällt ber öauptteil auf SBalb. TaS geiamte 
»ürgeroermögen beträgt 4804,68 ha, J gleichfalls in ber $auptfache Söalb; 
in Hblöfungsfapitalten ift eS oorhanben bei 3 Stäbten. SRufcungSrechte 
beftehen noch in 81 Stäbten: 9luhungen oon SBalb, Hderlanb, SSiefen 
unb SBeiben, Steinbrüchen, Sanb-, Sehm unb Tongruben, HRitbenufjung 
ber ftäbtifchen »uUen unb Eber, ber ftäbtifchen »leichen, beS StathauS- 
faaleS gum Tangen. 

Les Carteils de l’Agriculture en Allemagne oon H. Souchon, 
»rofeffor an ber SlechtSfafuItät in »ariS. Librairie Armand 
Colin. »ariS 1903. 343 S. 4 fr. 

3n granfreich finb in neuerer $eit fchon wieberholentUch Hnläufe 
gu genoffenfchaftlichen »erfaufSorganifationen oon lanbmirtfdjaftlicher 
Seite unternommen worben, aDerbingS bisher ohne bemerlenSwerten 
Erfolg. 3>ifolgebeffen hat baS »eifpiel Teutfcf)lanbS, baS auf biefem 
©ebiete fchon eine 9leihe oon mufterhaft arbeitenben Organifationen 
befifct, naturgemäß ein bebeutfameS 3«tereffe für bie Sanbwirte jenfeitS 
ber »ogefen. Tiefe Organifationen in ihrer SBirffamfeit gu unterfuefjen, 
ihren Einfluß auf bie ©eftaltung ber »iarftoerhältniffe, für ©etreibe, 
»ieh/ Hßilch, Hlfohol, 3«der 2C. feftgufteHen, ift bie Hufgabe, bie ber 
»erfaffer ftch geteilt hat- SuS feiner Tarfteüung fu<ht er fobann einige 
S^lußfolgerungen allgemeiner SRatur abguleiten unb bie Eyifteng- 
möglWfeit unb EjiftengauSfichten Ianbwirtfdhaftlidher karteDbilbungen 
gu unterjuchen. 

Haushaltsplan ber Stabt granffurt am HÄain für bie 3 e *t 
oom 1. Hpril 1903 bis 31. »lärg 1904 mit Hnlage „»erfonal- 
Etat." 661 S. unb 172 S. 

StabthauShaltSetat oon Eharlottenburg für bas »echnungSjahr 
1903. Trud oon Hbolf ©erß, Eharlottenburg. 

»erid;t üb er Stanb unb »erwaltung ber ©emeinbe-Hngelegen- 
Heiten ber Stabt Hagen i. 2B. für baS ©efchäftsjahr 1901 
unb Haushaltspläne für baS ©efchäftsjahr 1903 Hagen i. 2B. 
Trud oon 3S. Ouitmann 1903. 172 S. 

»oranfchlag über Einnahme unb HuSgabe ber Stabt SSorntS 
für baS Rechnungsjahr 1903/4. Trud oon Eugen krangbüßler. 
338 S. 

»oranfchlag für bie Einnahmen unb HuSgaben ber Stabt- 
emeinbe»ofcn in bem »erwaltungSjahre oom 1. Hpril 1903 
iS 81. HRärg 1904. »ofen. H^fbuchbruderei SB. Teder & Eo. 1903. 
»ericht über bie »erwaltung unb beit Stanb ber ©emeinbe- 
Hngelegenheiten ber Stabt Elbing für bas »erwaltungS* 
jahr 1902/3. Elbing. Trud oon Reinholb kühn 1903. 106 S. 
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mit üotler Quellenangabe. 


Ble Berbattblnngen ber jlänbigett fiotnmifflott 
ber internationalen Bereinigung für gefe|Ud)eu 
Arbeiterfdjnfe 

tu ©afel am 9., 10. unb 11. September 1903. 

©ott gabrtfinfpeftor Dr. gudjS, Karlsruhe. 

die internationale Bereinigung für gefefcliChen $lrbeiterfcf)ufe 
bat bei ihrer Sfonfiituierung im September 1901 ans ber großen 
Sülle ber fich aufbrängenben Aufgaben gwei überaus mistige 
gragen in Singriff genommen: die grunbfäßlidhe Befeitigung 
ber grauennadhtarbeit unb bie (Sinfdjränfung ber Ber* 
menbung gefunb^eitSgefäf)rlitt)er Stoffe in ber gnbuftrie, 
inSbefonbere beS meinen s $^oSp|orS unb ber Bleioerbin* 
bungett. durch baS guternationale SlrbeitSamt in Bafel unb 
burrf) bie nationalen Seftionen tourbe baS über biefe ©egenfteinbe 
oorhanbene BJaterial gefammelt; es fonnte bereits ber am 26. unb 
27. September 1902 gu Slöln tagenbett groeiteu ©eneraloerfamm* 
lung beS Komitees ber internationalen Bereinigung für gefeßlidjeu 
2lrbeiterf<huß gur (^runblage oon Befrfjlüffeu bienen. das Komitee 


fchöpfte aus ben oorgelegten Berichten bie Uebergeugung, baß bas 
grunbfäßliche Berbot ber Radjtarbeit ber grauen in allen inbuftrieH 
entroicfelten Staaten gerechtfertigt unb burcfjfüf^rbar fei; fie fpradf) 
ferner aus, baß bie großen ©efa^ren, toeldje für bie ©efunb^eit 
ber Arbeiter aus ber Berarbcitung, refp. Benufeung beS meinen 
Bhospbors unb beS Bleies erroaefffen, bas Berbot beS toeifeen 
$ßh*>8pf)orS in ber 3»nbl)olgfabritation unb bie möglidjfte ®in* 
fdhränfung beS @ebraud)S oon Blcitoeiß er^eifeben. 

(^eroiB wären biefe ^ßoftulate für fidh allein fetjon befonberer 
Beadhtung roert. 3)ie internationale Bereinigung für gefeilteren 
Slrbeiterfdmb fteHt i^re gorberungen in erfter Öinie nadh B^a^gabe 
beS unter ben gegebenen Berl)ältniffen fofort @rreid)bareu auf unb 
behält fid) eine Steigerung ihrer Slufprüdje an bie fogiale Reform 
mit bem gortfdjreiten ber tcd)nifch*roirtfd)aftlichen (Sutroidclung oor. 
S)a fie ferner über geroifie gragett internationale Bereiitbarungen 
anftrebt, fo muffen ihre $oftulate 9tiicffid)t auf bie rücfftänbigeren 
Staaten nehmen, bie unmöglich fofort ben cittmirfeltften Olefeh* 
gebungen folgen fönnen. Sie roirft alfo unmittelbar h^uptfächlidh 
auf bie gurücfgebliebenen 0)efehgebungen ein, befeitigt aber bamit 
für bie fortgeschrittenere Slrbeiterfchuhgefehgebung bie Hinberniffe 
für eine gebeihliche Söeiterentrcicflung. Aufgabe ber nationalen 
Seftionen ift es, bie Bemühungen ber Bereinigung nad) Kräften 
gu unterftuien, um, roo bieS noch nicht gesehen, baS international 
möglidje Btinbeftmafe beS 0rbeiterfchuheS gu erreichen unb wo¬ 
möglich barüber hinauf bie nach 'Sianb ber ©ntroicflung ihrer 
fiönber erforberlic^cit unb möglichen Berbefferungeu ber ©efeh- 
aebung gu betreiben. 9iad) biefen ©efichtSpunften müffen bie Be* 
fchlüffc beurteilt roerben. Sie enthalten nicht baS ©ünfchenSmerte, 
fonbern baS fofort in allen inbuftriell einigermaßen entroicfelten 
Staaten durchführbare, worüber bie fortgefchrittenercn Staaten 
hinausgehen foflen unb müffen. 

die internationale Bereinigung für gefefclidheu Slrbeiterfchuß 
will aber mehr als Boftulate aufftetten, fie roiU auch ih^ 8lus* 
fuhrung h er ^ e ifüh rcn 3um deil auf bem Bkge internationaler 
Bereinbarungen groifdjen ben Regierungen, die Kölner Berfamm* 
lung feßte gu biefern eine permanente Äounniffioit ein, welche 

am 9., 10. unb 11. September in Bafel gum erften 3)ialc tagte 
unb fidh mit ben bereits genannten Befd>h'iffen gu befdjäftigeu halte, 
die Bebeutung ber Berhanblungen liegt nicht fowohl in ber 28idf)tig* 
feit ber BeratungSgegenftänbe felbft, als in ber ßöfung ber biplo* 
matifChen Aufgabe’ bie ©öege gu finben, auf benen mit 9luSfidht 
auf ©rfolg gu internationalen Bereinbarungen gelangt werben 
fann. 3 lir Herbeiführung beS ^h° ö P^oroerboteS unb durdjführung 
beS BerboteS ber grauennad;tarbcit, um bieS oormeg gu nehmen, 
follen auf einer internationalen RegierungSfonfereng, gu 
bereu Herbeiführung ber fdhmeigerifChe BunbeSrat bie gnitiatioe 
ergreifen foH, binbenbe Befd)lüffe gefaßt werben. Bon welch’ großer 
Bebeutung für bie Söeitereutroicflung beS Arbeiter)chußeS wäre ein 
erfter berartiger Befchtuß! 

gn bie ftänbige Öommiffion waren oon ben einzelnen Seftionen 
als Bertreter entfenbet: Bon deutfcßlanb: StaatSminifter Dr. grei* 
herr oon Berlepfch unb gabrifinfpeftor Dr. gudhS - Karlsruhe; 
oon Defterreich: WmtSargt Dr. Äaup unb Sßrofeffor Dr. Stephan 
Bauer; oon granfreich ber frühere H an ^ e ^ m i n *fl er Süeyanbre 
©cilleranb, ber deputierte Slbbe ßemire unb ber ©ewerffdhafts* 











1355 


Soziale Sßrajis. 3*ntralblatt für ©ogialpoUti!. Rr. 52. 


1353 


führet* $eufer; oon ben Rieberlanben: Dr. fterbijf unb bie ©ewerbe* 
infpeftoren Sflompe unb de VootiS; oon Belgien: ^rofeffor SJJahaim* 
ßüttid) unb ^Brofeffor Victor VrantS*£öroen; uon Italien: ©raf 
©buarb Soberini-Rom unb Aboofat ©arlo duesca*durin; oon ber 
Schweig: bie Regierungsräte uon 6tetger*Vern unb Scherrer* 
0 t. ©allen. 

Rfit Rücfficht auf bie uorwiegenb biplomatifche Aufgabe ber 
Äommiffion war bie Riitwirfuug oon Vertretern ber Regterungen 
uon befonberem Ruften. ©enn es auch Aufgabe einer inter* 
nationalen Regierungsfottfereng bleibt, ben enbgiltigen Schalt unb 
bie öorm ber Vereinbarungen feftguftellen, fo ift bie wenn aud) 
unuerbinblidje Rfittoirfnng uon RegierungSoertretern bei ben uor* 
bereitenben Arbeiten ber internationalen Vereinigung bod) uon 
©ert. 3n biefer ©rfenntmS liegen fid) uertreten: <vranfreid) burch 
ben direftor beS Arbeitsamtes gontaine, Defterreich burd) ben 
direftor beS arbeitsftatiftifchen Amtes, SeftionSdjef Rfaiaja, Velgien 
burd) ben dioifionSd)ef ©obon, bie Rieberlanbe burd) ben depu* 
tierten dalma unb ben ©ewerbeinfpeftor uan dljtenen, ßuremburg 
burd) ben Staatsrat Dr. Reumann, Italien burch ben ©ewerbe* 
infpeftor £uigi Velloc*Rom, bie Sdjweig burd; Sabrifinfpeftor 
Dberft Raufdjenbad), ber päpitlidje 0tubl burd) ben ©rafen Soberini; 
feitenS ber Regierung uon VafeDStabt nahm RegierungSrat ©ull» 
fdjleger an beit Veratungen teil. daft deutfchlanb uon ber 
Senbuttg eiltet Vertreters abgefeben batte, würbe all* 
gemein bebauert. Rfit danf muft anerfannt werben, baß bie 
Vertreter ber Regierungen in ben ©ang ber Verbanblungen febr 
förberlid) eingriffen; eS barf heraus bie Hoffnung gefdjöpft tuerben, 
baft bei ben ucrfdjiebenen Regierungen and) bie ©eneigtbeit beftebt, 
beit maftooßen Anregungen ber Vereinigung gu cutfprectjen. 

den Verbanblungen lagen in gtoei ftattlicben Vänbett*) gu* 
fammengefaßt unb oon beut ^bireftor bcS Arbeitsamtes eingeieitet, 
bie Vericbte über „bie getuerblidte Radjtarbeit ber grauen" unb 
„©efunbbeitSgefäbrlitbe onbiiftrien" gu ©runbe, welche feit bem 
lebten Sabre mehrere toertoolle ©rgättguttgeu erfahren hatten, u. a. 
für deutfchlanb ein Referat uon Vrofeffor 0otntnerfelb über Vlei* 
weift unb ein fold)es uon Dr. £irfd) über 3rauennad)tarbeit. die 
Rfitglieber ber Äominiffion hatten bie ^eit oott ber Kölner Tagung 
an benupt gu fd;riftlid)em RieinungSanstaufch unb gur Vefcpaffung 
uon Satfadjenmaterial gur Aufflarung mehrerer ftrittiger fünfte, 
fo bag fie wohl oorbereitet in bie Verbanblungen eintreten fouuteu, 
Sic tuurben beim aud) mit bemcrfenSwerter Klarheit unb Sad}* 
fenntnis geführt. Sn fpegififd) tecfjnifdjen Sragen tourbe bie Morn* 
miffion uon Vrofeffor Sd)affcr«Vern beraten. 

Ä'urje, aber berglidie Vegrüftungett richteten an bie Verfamm* 
hing RegierungSrat uon 0tciger, ber am erften VerpanblungStag 
au Stdle bcS Vräfibcnten Sd)crrer*St. ©allen ben Vorfip führte, 
Regierungsrat ©ullfchleger unb ©raf 0oberini, welch’ letzterer bie 
Vereinigung ber 0i)inpathien beS VapfieS ViuS X. uerfidjerte; 
ber Vorfipenbc gebuchte fobattu ber Vcrbienfte beS ftirglich oer* 
ftorbenen ©ibgett. gabrifinfpeftorS Dr. 0d)uler. 

Aisbann wurbe in bie Verhartblung ber ©eiftphoSppor* 
frage eingetreten. 3m Verlauf ber Debatte mürbe betont, baft eS 
nid)t möglich fei, auf anberem ©ege bie Arbeiter gegen bie ©e* 
fahren bes weiften ^hoSpftorS 511 fepüften als burd) ein gättglicheS 
Verbot feiner Veriuenbung. Auch bie Antuenbung uon uoHfom* 
menen Riafchinen fchlieftt bie ©efaftren nicht auS; aufterbetn ftnb 
biefc Riafd)incu fo teuer, baft nur bie fapitalfräftigften Vetriebe 
an ihre Aitfchaffung benfen fönnen. 5)ic ©rfeftbarfeit beS tueiften 
Vh 0 ^PborS, aufter bei ber .gjerfteHung ber ^üitbbänber für ©ruben* 
lampen, ift uöüig erruiefeit. ©ol)l wirb man fid) uorfehen müffen, 
baft nicht Stoffe als ©rfaft Antuenbung finben, bie roieberunt giftige 
©igettfd)aften aufroeifen (Vleiuerbinbungen) ober eine auSgefprod)ene 
(?rplofionSfäl)igfeit befifteit. Racftbetn bereits SDänemarf, gimtlanb, 
,f>ollanb, bie 0cfttoeg unb juleftt baS SDeutfche Reich mit feiner 
erbeblid)en ^ünbhol^iitbuftrie ben V?eg beS Verbots ber ©eift- 
phoSphorjiittbhogfabrifation befd)ritten haben unb Sranfreid) auf 
abtnimftratiuem ©ege itt feinen Staatsfabrifen bie Antuenbung 
uon giftigem Phosphor uerboten hat, fanit ber S^itpunft ber 
llnterbrücfuug biefeS fo uttfäglicheS Unheil ftiftenben Stoffes als 
gefommen bezeichnet roerbeit. ©ol)l geftatten bie meifteu Vänber 
mit teiltueife fehr bebeutenber ^{ünbgol^fabrifatton nod) imitier bie 
Antuenbung beS gelben VhoSpljorS: ©nglanb, Defterreid), Ungarn, 
Valfanftaaten, Velgiett, Italien, Spanien, Portugal, Schweben* 
Norwegen, Vereinigte Staaten, Ruftlanb unb Sapatt. Von biefen 
Ifänbern biirfte Ruftlanb unb Sapan im $inblicf auf feine geringer 
entroiifelte Xechnif nidit gerabe leicht itt ber Sage fein, z» einem 
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©eiftphoSphoruerbot überjugehen. dagegen befteht bie Hoffnung, 
baft bie übrigen in Vetra^t fommenben Staaten, wenn burd) eine 
gleichseitige Aftion ber giftige Phosphor unterbrüeft wirb, bie jept 
noch geltenb gemachten hanbelSpolitifchen Vebenfen sarücttreten 
laffen. ©S müftte fchon als ein ©ewinn betrachtet werben, wenn 
bie Staaten, welche bereit baS Verbot haben, fid) gegenfeitig uer- 
pflichteten, eS bauernb beisubehalten. tiefer Vorgang wäre uon 
grunbfäftlid)er Vebeutung. Uebereinftimmenb glaubte man an ben 
fchweiserifchen VunbeSrat bie Vitte richten su foHen, s ur 
berufung einer internationalen RegierungSfonferenj bie Snitiatioe 
ju ergreifen. 9Ran glaubte fowohl bei ber Schweis auf Ueber* 
nähme biefer ihr naturgemäß safaßenben RUffion als auch auf 
©eneigtheit ber StaatSregierungeu s uc Sefdjicfung ber itonferenj 
regnen s« bürfen. 3aglei^ foll bur% baS Vurcau ber Vereinigung 
eine 3)enffchrift ausgearbeitet ttnb mit bem gefammelten Rtaterial 
an bie Regierungen abgefanbt werben. 5)ie Seftionen werben 
ihren ©influft auf ihre Regierungen bahin geltenb machen, baft fte 
ber ©inlabuttg ber Schweiz Sfolge leiften. 2)ie Refolution lautet: 

^.^ie oott ber Kölner ^elegterteituerfammlung eingefeftte töontmtffion 
befchheftt in Ausführung beS iftr übertragenen 3Ranbats: 

2)aS Vureau ber internationalen Vereinigung wirb beauftragt, an 
ben h°heu fd)tueiserifchen VunbeSrat mit ber Vitte heranzutreten, er 
möge bie Snitiatioe zu einer internationalen tfonferenz ju bem 3°Jecfe 
ergreifen, auf bem 9Sege einer internationalen Vereinbarung bie Ver* 
wenbung beS weiften ^hoSphorS bei ber £>erfteHung oon 3ünbhö4ern 
ju uerbieten. 

$as Vurean ber internationalen Vereinigung wirb beauflagt, 
genteinfam mit einer Subfommiffion längftenS bis gunt 1. 9Rärg 1904 
eine 2)enffd)rift über bie $tt*ge beS weiften ^h^phorS auSjuarbeiten 
unb biefc ben im Komitee uertreteneu Regierungen burd) Vermittelung 
ihrer delegierten allen anberen Regierungen btreft gu übermitteln." 

©ine hteroon uerfcftiebeite Höfling fanb bie Vleiweiftfrage. 
©in VerwenbungSuerbot beS VleiwetfteS für 2Ralcr», Anftreicfter* 
unb Öacfierarbetten fann ohne Verlegung ber eigenen hanbelS* 
Politiken ontcreffen uon jebent Staat unabhängig erlaffen werben. 
©S erfdhien baher nicht erforberlid), biefe Srage gunt ©egenftanb 
internationaler Vereinbarungen gu machen. $)a§ reichliche in beti 
oerfeftiebenen Verid)ten niebergelegte RJaterial gibt ein erfd)recfenbeS 
Vilb uon ben ferneren ©efunbl)eitsfchäbigungen, benen bie Vlci* 
meiftarbeiter, iRaler, Anftreicfter unb Radierer unterworfen ftnb. 
Rach beit frangöfifd)ett Verfud)eit unb nach bem bereits bewährten 
Vorgehen gal)lreid)er großer frangöftfeher ©emeinbeit unb ber 
RUnifterien, welche ben ©ebraud) uon Vleiweift bei ben Arbeiten 
tftrer ReffortS unterlagt haben — aud) ber bclgifche ^riegSminijter 
hat fid) biefem Vorgehen na^) RJitteilung bes §errn ©obon an* 
gcfchloffctt — ift bte technifd)e R^öglichfeit, baS Vleiweift burd) 
3infweift unb äithopone gtt erfepen, nid)t mehr tu Abrebe gu 
ftellen; SommerfelbS Verid)t enthält eine Veftätigung beffen. ©attg 
auSgcfchloffeu ift eS nad) bem Urteil ber ©emerbeauffi<htSbeamten 
unb Vraftifer, burch ReinlichfeitSuorfchnften bei Vauarbeiten bie 
©efal)r ber Vleicrfranfring gu beseitigen, ©tnigermafteit uermiubert 
fann fie werben burch baS Anreiben ber 5cwbe in Del, ehe fie in 
bie gasreichen fleinen £mnbwerfs 6 ctriebc gelangt, ferner burch 
feuchtes Abreiben ober Abfdjleifen uon Auftrieben, daraus ergibt 
fid) als 3id bie Vefeitigung ber Vleitueißuermenbung im RJaler* 
unb Anftreichergewerbe. Jür $;nneitanftri<he wirb ohnehin fchon 
jept ineift fein Vleiweift mehr uerwenbet. 3 un äch)t müßten bie 
Staats* unb bie ©emeinbebehörben für if)re Arbeiten baS Vlei* 
weift auSfchlieften; biefem Vorgehen fönnte in Välbe bas gättgliche 
VerwenbungSuerbot auch fn r pnoate Vauten folgen, die Vletweift* 
fabrifett würben baburch zweifellos eine Schäbigung erleibett. 
diefeS Dpfer muß aber im £)inblicf auf bie fdjwere Sdjäbiguttg 
ber ©efunbbeit ber in ihren Anlagen befchäftigten Arbeiter unb 
ber überaus zahlreichen Rfaler, Anftreicher unb ßaefierer gebracht 
werben. 

Von uerfchiebenen Seiten würbe in ber Hommiffion auf bie 
weite Verbreitung beS Vleics unb feiner Verbinbungen in ber 3«* 
buftrxe unb bie barauS für gahllofe Arbeiter unb Arbeiterinnen 
entfpringenben ©efahren aufmerffatn gemacht, der ftatnpf bürfe 
ftch nid)t aßein auf baS Vletweift befchränfett. ©S feien bringenb 
Rfaftregcln erforberlid), welche bie ©efahren entweber befeitigen 
ober etnfd)ränfen. 3a uielen Säßen fei ein ©rfap beS VleieS 
burch unfdjäbliche Subftangen, in anberen befonbere t)i)gienifc^e 
Vorfchriften erforberlid). Analog ben beutfdjen Vorfchriften für 
Schriftgießereien unb Vud)brucfereien, Affumnlatorenfabrifen, Vlei* 
farbenfabrifen tttüffe auch ö 1 ben übrigen Staaten oorgegangen 
werben, deitlfchlanb hat übrigens feine Arbeiten auf biefem ©e* 
biete nod) feineSwegS gutn Abfd)lnffe gebracht. Vorfchriften für 
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BIeißütten finb beftuiniliöß in SÖorberetiung. Au« bicfen ©r- 
inägungcn tyxau& würben folgettbe Refolutionen angenommen: 

I. Die ftommiffion ift ber Anficßt, baß es nießt notwenbig fei 
auf internationalem SSege bie Bleiweißuerwenbung für ba« 
SRaler* unb Anftretcßerge werbe ju regeln, ©ie ift ber Anftcßt, 
Baß b i e f e grage mit Besag auf bie internationale 5tou» 
furreng feine ernftßaften © di wiertg feiten Bietet/ unb baß bie 
wettergeßenbe grage ber Reglementierung ber ©rgeugung 
©tnfcßränfung be« ©ebraucße« oon Blei unb allen feinen 
Berbinbungen bureß eine internationale ftonfereng befprocßen 
werben foflte. 

II. Die ommiffion ift ber Anficßt, baß e« angejeigt ift, baß ba« 
Bureau unb bie nationalen ©eftionen alle« aufbieten, um 
ba« BerwenbungSoerbot be« Sleiweißes für ba« Scaler- unb 
Anftreicßergewerbe bet öffentlichen unb prioaten Sauten 
burdjjufe&en. Die nationalen ©eftionen werben eingeloben, 
bi« gum 1. SRärg 1904 über bie SRaßnaßmen, welche fie gur 
Durchführung btefe« BertoenbungSoerbote« ergrtffen ßnben, 
bem Bureau einen Bertcßt gu erftatten. Da« Bureau foH ba« 
Komitee in feiner näcßften Berfantmlung oon ben ©(Britten 
in Kenntnis feßen, welche bei ben Regierungen gemacht 
würben. 

III. Die flommiffion Beauftragt b.a« Bureau ber internationalen 
Sereinigung, ehebalbigft bie ©eftion 51 t oeranlaffen, im $in* 
blicf auf bie in jaßlreicßen gewerblichen Betrieben oorfommen* 
ben Bleioergtftungen unb unter Berüdficßtigung ber 00 m 
internationalen Arbeit«antte au« ben oerfdßiebenen Staaten 
gefammelten Datfacßenmatertalten bet ben Regierungen ißrer 
Öänber bafur ju wirfen: 

1 . bah, foweit wie nodb jur oollen Älärung ber ©aeßlage 
erforberlicß, bie nötigen ©nqueten oeranftaltet werben, 

2 . ba&, wenn troß wiffenfcßaftlicßer Racßforfcßungcn nach 
ungiftigen ©rfaßftoffen ein BleiucrwenbungSoerbot unmög¬ 
lich erfcheint, bureß bie genaue Anroenbung etwa fchon 
beftehenber fpegteller SerßütungSoorfcßriften ober Heraus» 
gabe oon neuen folgen Scftimmungen für bie einseinen, 
bureß bie Gewinnung unb Berroeitöung oon Blei unb 
feinen Berbinbungcn gefäbrbeten Setriebsfategorien bie 
©efunbbcitSgefaßren für bie Arbeiter befeitigt ober wenigften« 
nach SRöglicßfeit oerminbert werben. Die gefamte Bleifrage 
wirb auf bie $age«orbnung ber nächften ©ejfion be« 
Komitee« gu fteflen fein, bgmit über bie SKittel gur Duriß* 
führung ber al« möglich erfannten BerbefferungSntaß* 
nahmen oerhanbelt werben fönne. 

Die wichtigftc unb fchwierigfte grage, ba« grunbfäßlicße 
Berbot ber grauenarbeit, nahm naturgemäß ben breiteften 
Raum in ben Berßanblungen ein. 2Jiit Rücfficßt auf bie be* 
fonberen Serßältniffe ber ^auöinbuftrie unb bie ©cßwierigfeit ber 
Regelung auf bem BSege ber ©efeßgebung, ber bisher faft nirgetib« 
unb bann nur saghaft betreten worben ift, crfcfjicit e« notwenbig, 
ftch auf bie außerhalb ihre« §au fe« gewerblich tätigen Arbeiterinnen 
m befeßränfen; bagegen mußte auSgefprocheu werben, baß bcSßalb 
bie gefeßgeberifdße Arbeit auf biefem Boben nicht Jägern bürfe, 
wenn_ ntdjt gerabe infolge fortfeßreitenber Einengung ber in ben 
Söerfftätten unb gabrifen geleifteten grauenarbeit eine teilweife 
Rücfbilbung in bie ßduSinbuftrielle Betriebsform Bewirft werben 
foflte. @8 finb baher balbige (Erhebungen über bie Söirfnng ber 
gabrifgefeßgebung auf bie Heimarbeit unb über bie SRöglicßfeit 
unb bte Art einer gefeßltcßen Regelung ber leßteren notwenbig. 
Diefe Borarbeit fällt naturgemäß ben ©eftionen gu. AuSgefcßfoffen 
oon ber (Erörterung blieben bie weiblichen ©eßilfen im Be¬ 
herbergung«- unb (SrquicfungggemerBe unb im Haitbel«* unb Ber- 
feßrSgewerbe, weil hier Berhältniffe oorliegen, bie mit jenen in 
ben Skrfftätten, gabrtfen unb Berg werfen nicht oeralicßen werben 
fonnert. Der ©eßluß, baß ba« Berbot ber Racßtarbeit gntnbfäß- 
lich für alle außer §aufe befchäftigten gewerblichen Arbeiterinnen 
bunßgefüßrt werben müffe unb fönne, würbe feßon in ber Kölner 
Berfammlung au« bem oorgelegien Bfaterial gejogen. gn mehreren 
©taaten ift biefer ©runbfaß Don ber ©efeßgebung bereit« an- 
erfannt; in $)eutf(f)lanb wenigften« für Bergwerfe, gabrifen, 
fRotorwerfftättcn unb Söerfftätten ber Kleiber- unb s Bäf<hefonfeftion. 

Al« ®aua’ ber ununterbrochenen Racßtruhe fcfjien ein Bfinbeft- 
maß oon 12 ©tuuben unbebinat erforberlich unb nach bem ©tanb 
ber gnbuftrieentmicflung ohne Benachteiligung ber fieben«intercffen 
ber gnbuftrie unb be« Berbienfte« ber Arbeiter möglich; babei 
ging man oon ben Bebürfniffen einer oerheirateten grau au«, 
welche einen Hau«f)ßlt mit einigen £inbern ju Beforgen l^at. ©in 
Antrag, bie grauen mit ftinbern unb folcße ohne Äinber ocr- 
feßieben ju bchanbeln, würbe abgelefjut, weil, wie in ben Berichten 
ber beulfchert ©ewerbeaufficht«beamten itachgewiefen ift, bie unter* 
fcßiebliche Behanblung bie oerheirateten grauen fcßäbigen mib ben 
Betrieb oieler inbuftrieHer Unternehmungen ftören würbe. Ueber- 


bie« ift ba« SRaß ber Radjtruhejeit auch für bte unoerheiratete 
Arbeiterin burchau« nicht gu f)od) gegriffen. haben nur 

jwei ©taaten, Rew*3erfe^ unb Reu-©celanb ber gorberuna ent- 
fprocheu bejw. fie übertroffen (13 ftiinbtge Racßtruhe), bie übrigen 
haben 8 bi« 11 ftünbige Rachtruhe (3)entfchlanb 9ftünbige). ©8 wtrb 
baher ohne eine Ueberganggjeit, währenb welcher eine lOftünbige 
Rachtruhe gelten würbe, auf bie obigegorberung nicht ju gelangen fein. 

^)ie fchwierigfte grage, in ber anfänglich bie Meinungen weit 
au«einanbergingen, war bie, welche Ausnahmen oon bem generellen 
Berbot ber grauennachtarbeit notwenbig feien. SDie einen woßten 
auSfcßließlich ben gaß brohenber ober bereit« eingetretener Be- 
trieb«gefahr al« ©runb für behörblicße 5)t«penfen oon bem Berbot 
ber grauennachtarbeit gelten laffen; außerbem fei e« geboten, 
währenb einer gewiffen Ueberganggjeit für bie beim $onferoieren 
ber gifche (granfreid)) tätigen Arbeiterinnen Ueberarbeit jujulaffen. 
©ie ftüßten fich babei auf ba« feit gahren bewährte ©efeß ber 
©chweij, ba« feine Ausnahmen fenne, oor aßem auch nidßt für 
©aifoninbufttie. Ausnahmen führen ju großer Ungleichmäßigfeit 
in ber Durchführung, unbefcheibene Unternehmer würben begünftigt, 
befcheibene benachteiligt. Dem ©efeß faße bie Aufgabe ber (Er¬ 
gießung ber ilonfumenten gu; fei e« ftreng, fo werben bie Sfonfu- 
menten ihre Befteßung fo rechtzeitig aufgeben, baß bie faifonartige 
Arbeit oon felbft fortfafle. ©in ©efeß oßne Ausnahme fei eine 
Sßohltat für Arbeitgeber unb Arbeitnehmer. Diefir ftrengeu Auf* 
faffung entgegengefeßt war ba« Berlangeit be« ijfrofeffor Brant«, 
baß g. B. für bie ©oßinbuftrie oon Beroier« grauennachtarbeit 
gugelaffen werben müffe, e« fei benn, baß bie anbercit ©taaten 
ihre h°h en ©infuhrgöfle ermäßigten, bamit bie ©rjeugniffe ber 
gnbuftrie oon Beroier« lohnenberen Abfaß fänben. RJit Recht 
wie« greißerr oon Berlepfcß auf bie £often ber Arbeiteroer- 
rtchßrungSgefeßgebung ßin, welcße bie beutfeße gnbuftrie minbeften« 
um ebcnfooiel ßößer belafte, al« ber übrigen« nießt einmal be* 
beutenben ^oßbifferenj entfpreeße; gelöft ift bamit für bie Belgier 
bie ©eßwierigfeit aßerbing« nießt. 

Ratß feßt eingeßenben ©rörterungen würbe barüBer eine 
©inigung erjielt, baß außer bei Stouferoierung ber gifeße aueß bei ber 
Serfteflung oon anberen Äonferoen g. B. Dbft, ba« Bebürfni« gur 
Ueber* begw. Racßtarbeit geitweife oorliege. Dagegen bebürfen 
bie fogenannten STampagneinbuftrien ber Ausnahmen nteßt; bei 
bem gegenwärtigen ©tanb ber Drganifation fann benjenigen 
gnbufirien, bei welcßen gu gewiffen 3 e i* en oermeßrte« Arbeit«- 
bebürfni« eintritt, Ueberftunöenarbeit nidjt woßl oerfagt werben. 
©8 muß jeboeß oerlangt werben, baß baburdß bie Dauer ber Racßt* 
ruße 10 ©tunben nießt unterfeßreitet. Auf bie weiteren ©ingel* 
ßeiten fonnte nießt eingegaugen werben, ©eiten« ber nieber* 
lärtbifcßen Delegierten würbe noeß bie grage naeß ben ©arautien 
für bie international gu treffenben Beftimmungen aufgeworfen; fie 
ßat unb wirb auch woßl in abfeßbarer 3 e ü e i nc befriebigenbe 
Antwort nießt finben. Die weitere Beßanblung ber Angelegenheit 
foß analog berjenigen ber Bßoöpßorfrage geftaltet werben. Dem¬ 
gemäß faßte bie Mommiffion ben Befcßluß: 

Die oon ber Kölner Delegiertenoerfaimnlung eingefeßte Slommifion 
befcßließt in Ausführung beS ißr übertragenen Rianbate«: 

Da« Bureau ber internationalen Bereinigung wirb beauftragt, an 
ben feßweiserifeßen BunbeSrat mit ber Bette ßerangutreten, er 

möge bie Snitiatioe gu einer internationalen Äouferenj gu bem gmeefe 
ergreifen, auf bem SSege einer internationalen Bereinbarung bie ge- 
werblicße Racßtarbeit ber grauen 311 uerbieten. 

Da« Bureau ber internationalen Bereinigung wirb beauftragt, 
gemeinfam mit einer ©ublommiffion längften« bis gum 1. SRärg 1904 
eine Denffcßrift über bie grage ber grauennaeßtarbeit auSguarbeiten 
unb biefe ben im Komitee oertretenen Regierungen bureß Bermittlung 
ißrer Delegierten, allen anberen Regierungen bireft gu übermitteln. 

Diefe Dentfcßrift foß barlegen, baß baS Berbot ber grauennaeßt¬ 
arbeit barin beließen fofl, baß fnmtlirfjen in irgenb einem gewerblichen 
Betriebe außerhalb ißre« Haushalt« befcßäftigteu Arbeiterinnen eine 
oon abenbs bis morgens ununterbrochene 12 ftünbige ArbeitSrußc ge» 
fießert fein foll. Die Denffcßrift wirb bie eingelnen oon ber Äommiffion 
gefaßten Sefcßlüffe erläutern. 

I. Bon bem Berbote fönnen Ausnahmen für gäße broßenber ober 
bereits eingetretener Betriebsgefaßr oorgefeßen werben. 

II. Die Arbeiterinnen, welcße Rohmaterialien gu oerarbeiten haben, 
bie einem rafeßen Berbcrben ausgefeßt finb, 3 . B. jene ber gifeßerei unb 
gewiffe Arten ber Cbftoerarbeitung, fönneu bie Erlaubnis gur Racßt* 
arbeit in jebem gafle erhalten, in weldjein bieS notwenbig ift, um ben 
fonft unoennciMicheu Serluft ber Rohprobufte ßintanguhalten. 

III. Diejenigen Betriebe, bei welißcn gu gewiffen gaßreSgeiteit ein 
oermeßrteS ArbeitsbeDiirfniS eintritt, werben bureß bie UebergangS- 
beftimmung, weldje bie Dauer ber ununterbrodienen Racßtruße auf 
10 ©tunben feftgefeßt, 3 ?it für bie Ueberftunben finben, beren fie beim 
gegenwärtigen ©tanbe ißrer 0 rganifatiou bebürfen. 
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IV. gür Me Ausführung ber Reformen fönnen befttmmte griften 
gefefct roerben. 

Heimarbeit. Stuf ©runb ber Beratungen über ba§ Berbot ber 
Rad)tarbeit ber grauen eradjtet bie Kommiffion e& nötig, in ben »er* 
fdjiebenen Sänbern eine ©liquete über bie gewerbliche Heimarbeit ein» 
juleiten unb babei befonberS bie SBirfung ber befte^enben Arbeiter- 
fdmfrflefefegebung auf biefe Arbeit gu berueffuhtigen. 

©ie erfu^t ba$ Bureau, ber nädjfien Berjammlung beS Komitees 
ber Bereinigung einen barauf gtelenben Borfdjlag gu unterbreiten. 

©er betn ©äuge ber Berhanblungen aufmerffam gefolgt ift, 
mujj anerfennen, bafj bie Kommiffion grünblid) unb geroiffenbaft 
gearbeitet hat, unb bafj ftc fich lebiglidj oon ber ©rroägung beffen, 
was bei gutem ©Ulen erreichbar ift, hat leiten laffen. die 
Refultate roerben barum auch bie Beachtung ber Regierungen 
finben. ©ie roerben bie Anregungen, roelc^e nun halb oon ber 
internationalen Bereinigung unb ben ©eftionen auSgehen roerben, 
geroifj ernft unb reiflich prüfen, ©enn fie ba$ tun, fo roerben 
aud) fie ftdj ber Uebergeugung nicht oerfd)liefjen fönnen, bafj bie 
oorftehenben gorberungen gum ©(hufte ber Arbeiter ebenfo be¬ 
rechtigt roie burchführbar finb. 


Bie ©eneraloerfatmulung öes Herein^ föt Sojial- 
poiiüh. 

(Born 14. bis 16. ©eptember in Hamburg.) 


Unter ben oielen oolfSroirtfchaftlichen unb fogialen Kongreffen 
ber neueren 3eit gehören bie Tagungen beS BereinS für ©ogial- 
politif gu benjenigen, bie ©rgebni|fe oott bleibenbem ©erte hinter- 
laffen. §ier roerben bie großen oolfSroirtfchafilichen unb fogial* 
Politiken DrganifationS- unb ©ntroitflungSfragen im BolfSleben 
oon ben berufenen Bertretern ber ©iffenfd)aft behanbelt, b^r roirb 
aber aud) bie gadel ber gorfdjung in ©ebiete getragen, bie bisher 
abfeiiS oom ©ege roiffenfchaftlidjer Beobachtung lagen. ©S ift 
eines ber größten Berbienfte beS BereinS für ©ogialpolitif, bafj er 
unermüblid) immer roieber neue ©ebtete in BolfSrotrtfd)aft unb 
©ogialpolitif „entbeeft", fie in baS JÖidjt beS allgemeinen 3ntereffeS 
rüat unb baburth bie Beranlaffung gibt, bafj fich bie roiffeiifchaft- 
liche gorfchnng mit ihnen befdjäftigt. 

©o ift es auch in biefem Qahre roieberum geroefen, inbem als 
erfter BerhanblungSgcgenftanb auf bie dagesorbnung „die Sage 
ber in ber ©eefdjiffahri befchäftigten Arbeiter" gefegt 
rourbe, bie in ben Bänben 103 unb 104 ber ©Triften beS BereinS 
in einer Reihe oon Auf fügen auS ber geber oon Scannern ber 
Theorie unb ber Brajüs, beS 3n- unb AuSlanbeS, einer roertoollen 
llnterfuchung untergogen roorben roar(oergl. „©og.^rajiS" ©p.1280). 
Grft burd) baS fnappe, überfid)tliche Referat oon Brof. Dr. $ graude, 
bem bie ©ammlung unb Beröffentltchung beS ÜRaterialS übertragen 
roorben roar, ift bent Richtfachmanne gum Beroufjtfein gefommen, 
roelcheS intereffante ©ebict, gerabe bie ©eefdjiffabrt unb bie in ihr 
tätigen Arbeiter bem greunbe ber ©ogialreform barbieten. 9Rit 
ber Behanblung biefe* dl) em aS ift ber fogialpolitifdjen gorfdjung 
ein neues gelb erfchloffett roorben, baS bisher jeber roiffenfd)aftlid)en 
Bearbeitung entbehrte, beffen ©eroicht als ©lieb beS oolfsroirtfchaft- 
Iicfjen Organismus bei ber fteigeitben Bebeutung beS iibcrfeeifchen 
HanbelS ohne weiteres ins Auge fäüt. ©erabe mit biefer ©nquete 
hat ber Berein für ©ogialpolitif einen fehr banfenSroerten neuen 
©chritt oorroäris getan. 

©ie immer, fo roaren auch gu ber bieSjährigen ©eneraloer» 
[ammlung, bie unter bem beroährten Borfifcenben $rof. Dr. ©chmoÜer 
in ber alten £anfeftabt an ber Alfter tagte, gabireiche heroorragenbe 
Biänncr ber bcutfd)en ©ogialroiffcufdjaft gufammengeftrömt. Als 
©hrengäfte roaren eine Reihe oott Bfitgliebern beS Senats, au ihrer 
Spige ber Bürgermeifter Dr. Burcharb, erfrfjienen; ferner ber Bräft* 
bent ber Biirgerfchaft, Sanbgerid)tSpräfibcnt ©ngel, OberlanbeS- 
geridjtSpräfibeut I)r. Sieoefitig, Senior L). Behrmann, Cberbürger» 
meifter I)r. ©iefe-AItona, ^ßaftor grenffen u. a.m. lieber 150 Bcrfonen, 
barunter auch mehrere tarnen, nahmen an ber ©röffmingsfipung 
teil. Rach einer fttrgen ©röffnungSanfprache roie* Brof. ©chmoller 
eiuleitcitb auf bie Aufgaben beS nunmehr feit 30 Salden beftchcnbcn 
BereinS für ©ogialpolitif t>in, inbem er heroorljob, roie biefer 
gerabe jegt eine groar fchroierige, aber bebeutungSooIIc Rolle im 
irtampf um ben fogialpoliiifd)en gortfdiritt gu fptelett berufen fei. 
'Säljrenb auf ber einen Seite bie Sogialbemofratic, bereu gbol 
ber ioirtfd)aftlid)c llmfturg bleibe, an Ri'adU geroaltig geioounett 
habe, erhebe auf ber attberen Seite bie Reaftion il)r .stäupt, unb 
groifdjeu tiefen beiten roiberftreitenben Rcäd)teu brol)e jeber fogial- 
polttifdte gortfehritt gerrieben gu io erben. v>ier eine oorbettgenbe 


unb oermittelnbe Rolle gu fpielen, gum Ausgleich ber ©egenfäge 
beigutragen unb im gangen Bolfe baS Beroußtfein gum ©rroachen 
gu bringen, bafe eS ein grofjeS ©ebiet beS fogialen ©otteSfriebenS 
geben müffe, oon bem aus man gur ©ittigfeit fommen föttne, baS 
jei in ber ©egenroart eine ber Hauptaufgaben beS BereinS für 
©ogialpolitif. Rach ber Begrünung burch oen Bürgermeifter Ham¬ 
burgs Dr. Burcharb, ber bie Berbienfte beS BereinS um bie 
beulfthe ©ogialpolitif in längeren Ausführungen roürbigte, ergriff 
Brof. granefe gu feinem Referate baS ©ort. ©ie Ausführungen 
beS Referenten jtnb groar inhaltlich bur^ ®orerroähnten Ber- 

öffentlichungen bereits gegeben, fie geroinnen aber baburch bodh 
noch ein befonbereS 3ntereffe, bafe bie theoretifchen Unterfujungen, 
bie bort niebergelegt fittb, hier burd) eine angeregte Debatte Seben 
geoinnen unb in manchen Buttften ein anbercS Anfehen befommen. 
4)aS cingehenbe fachliche Korreferat beS Kapitäns BoÜS oon ber 
Hamburg-Amerifa-Sittie, baS roieberholie ©ingreifen beS Bor- 
fifcenben ber ©eeberufSgenoffenfchaft Richarb Krogmann unb beS 
$)ireftor$ ©«häufeil haben roefenilich gur ©rroeiterung beS ©efidjts« 
freifeS beigetragen. ©S fann hier nicht Aufgabe fein, bem Referenten 
unb bem Korreferenten im eingelnen nachgugehen, baS hie&e bereits 
befannteS roÜberholen, roohl aber erfchemt es oon Sntereffe, bie* 
jenigen Bunfte, bie burch bie Debatte eine befonbere Beleuchtung 
ober eine Korreftur erfahren haben, heroorguheben. 

3)en Hauptpunft in jebem ArbeitSoerhältniS bitbet bie ßoljn* 
frage, baher beim ©eemann bie Höh e ber H eucr - Sftach bem 
Referat finb bie Söhne ber beutfehen ©eeleute relatio nicht un¬ 
günstige. ©ie ftnb bebeutenb hbh^r als bie öfterreid)i)chen unb 
etroaS höher als bie norroegifchen, fie ftehen mit ben frangöfifchen 
ungefähr gleich, bleiben hioter ben englifdjen um ein rocnigeS, 
hinter ben amerifanifdjen beträchtlich gurücf, roaS für bie lepteren 
in ber geringeren Kauffraft beS ©elbeS unb ben gefamten anterifa» 
nifchen ßofmoerhältniffen feine ©rflärung finbet. ©teht banach ber 
beutfehe ©eemann inbegug auf bie Lohnhöhe nicht fchlechter ba, 
als ber größte 2eil feiner auSlänbifchen BerufSgenoffen, fo bleibt 
bemgegenüber, roie Brof. SToennieS h^roorhob, boch bie Satfache 
beftehen, ba& bie Söhne ber ©d)tffsleute fith in ben lepten 
30 3ahrcn faum gehoben hätten, bafj ihre materielle Sage alfo 
bei ber Berringerung ber Kauffraft beS ©elbeS eine fehlendere ge¬ 
worben fei. demgegenüber fommt allerbingS, roie Kapitän BoliS 
ausführte, in Betracht, bafe eine Angahl ber grofeen Reebereien es 
ftd) feit fahren angelegen fein läfjt, neben ben erhöhten Söhnen 
auch burch ©eroährung oon ©ratififationen für Dffigiere unb 
Unteroffiziere, burd) Zahlung DOn ©äfchegelbern, bur^ Sieferung 
oon Uniformen, ferner burch ©eroähruttg einer beitimmten ©umme 
für ©ntnahme oon ©etränfen ober burch f Cß i e ßi«ferung berfelben 
in genügenbem 2ftafje bie pefuniäre ©tellung ihrer ©d)iffSbefafcungen 
aufgubeffern. 

Aud) bie ArbeitSgeit, ber näth)troid)tige Bnnft beS ArbeitS- 
ocrtrageS, forberte gu man^er Kritif heraus. AllerbingS hat bie 
©eemannSorbnung hier beftimmte ©ruubfäfee aufgeftellt, biefe be» 
Ziehen fich jeboch nur auf baS feemannifdje unb baS 3Kafd)inen*, 
nicht jeboch auf baS Küchen» unb BebicmmgSperfonal. H* er 
herrfcheit, roie auch ber Korreferent gugeben mujjte, g. %. noch recht 
befferungSbebürftige Berl)ältuiffe, bie burch bie Ausführungen, bafj 
eine Bermehrnng beS BerfonalS nicht im 3ntereffe ber Attgefteflten 
liege, ba hierburch bei Berbienft infolge Berlcilung ber Srinfgelber 
auf mehrere Berfoiten gefchmälert roerbe, feine auSreidjettbe Be* 
grünbung finben. Aber auch &ei öem eigentlich feemännifchen B^r* 
fonal, ben ©atrofen roie ben ©eeleuten, lagt bie ©iitteilung ber 
ArbeitSgeit noch gu roünfd)en übrig, das feit langem angOtrebte 
dreiroachenfpftem befteht bisher nur für baS 2Rafd)itienperfonal, 
roährenb decfmannfd)aft unb Dffigiere ihre dienfteiiiteilmig in 
überroiegenbem RZafee nach öem äroeiroachenfpftem erhalten. Ob¬ 
wohl ber Korreferent anerfaimte, bafe in biefem ©pftem für ben 
geroiffenhaften Dffigier eine fd)roere Anftrengung liege, bie nur ein 
gefunber iltartu auf bie dauer anSguhalten oermöge, lehnte er boch 
bie RJöglid)feit einer Aenberung mit Riicfficht auf bie fd^arfe Kon» 
furreng, unter ber alle Reebereien, auch bie grofjen, gu leiben hätten, 
ab. diefer ©runb, ber allein auf bem Untermhmerintereffe fugt, 
erfcheint um fo weniger auSfd)Iaggebenb, roenn man (roie $exx 
grer)er, Borftanb beS ©eeoffigieroerdnS, betonte) beriidüchtigt, 
I bafe f^)on b^ate einige größere Sinien auf einer Reihe oon 
j dampfern eine s Bnd)eiieinteilung in 3 ©a<hen burchgeführt haben. 

| ©ine intereffante debattc, an ber fich auch öer ©eemiffionar 
Baitor df)iin unb ber BhufifaS Dr. Rocht mit ihrer reichen praf* 
! tifd)cu ©rfahrung beteiligten, entfeffelte bie Ko ft- unb namentlidb 
I bie Sog iS frage ber ^eeleute. ©ährenb ber Korreferent bie Kofi 

! faft burd)iocg als eine gute barfteüte, bie gu Klagen in ben 
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feltenften Sällen Veranlaffung gebe, erflärte Vaftor £$iut im 
©egentetl, Koft unb Sogi« feien „oft hoch red)t fehlest". 2luih 
Sßrofeffor Sönnie« oertrot biefe 5?lnficht unb fanb bie Haupturfacije 
ber fctjledöten Sfoft in ber 2lrt ber ^rooiantoerforgung. 35er 
Kapitän erhalte ein gifum, mofiir er bie Verprooiantierung gu be¬ 
gaffen habe. Söenn er nun babei auch bireft feinen Vorteil fudfjen 
wolle, fo liege e« bod) in ber menfdjlidjen Sd)roäd)e, bah er barin eine 
fleine Slufbefferung feine« ©ehalte« erblicfe unb ein ©efchäft au« 
ber Verprooiantierung mache unb bah bie fo befdjafften 'Materialien 
gu berechtigten Klagen Veranlaffung gäben. Begüglich ber Unter*» 
funft hat bie neue Seemannöorbnung in §§ 55 unb 56 bem 
BunbeSrat ben drlah befonberer Bcftimtniingen über Unterbringung 
ber Mannfdjaft gugeroiefen. 3)ie bahingehenbe Verorbnung ift nod) 
nicht veröffentlicht, h^t aber ben Hamburger Reebern oorgelegen. 
3)iefe erflärten, bah fte „bem Sdjufc ber ©efunbheit eine einfeitige, 
ben fonftigen Verhältniffen nicht genügenb Rechnung tragenbe unb 
vielfach ba« erforberliche Mafj überfdjrcitenbe Sürforge guroenbe." 
Sluch Kapitän $oli« ftettte fich auf biefen Stanbpunft, inbem er 
au«führte, bah 3)eutfd)lanb mie in oielem anbcren, auch in ber 
Sürforge für bie Unterfunft unferer Seeleute roeit über ba« Mafj 
I)inau8gehe, ba« anbere Stationen al« mit ben berechtigten Suter- 
effen ber Rceberei oereinbar erachtet hätten. £rot)bem gebe er un* 
ummunben gu, e§ fei „ungroeifelfjaft", bah bie Silagen ber Seeleute 
über mangelhafte Unterfunft gum £eil Berechtigung hätten, d« 
hanbelt ftd) alfo nur um ba« Mah ber Verbefferung, nicht um 
eine grunbfäfjliche Verneinung berfelben überhaupt. Bknn man 
bebenft, bah bie ©efunbheit ber Sd)iff«mannfd)aft unb bamit ihre 
fieiftungäfähigfeit non ber Unterfunft abhängt, fo rnerben bagegen 
Sparfamfeit8rücfrtd)ten gurüdftreten uiüffen. SSenn in Söohnungen 
10 bi« 15 cbm al« Mmbeftluftraum pro Kopf ber Beoölferung 
gelten, fo roirb ein »erlangter Minbeftluftraum oon 3V 2 cbm al« 
Minimum für bie Sogiöräume neu gu erbauenber Skiffe nicht al« 
gu hoch gegriffen angufehen fein. 

Soffen bie oorermähnten 3uftänbe noch manche Söüitfdje nach 
Verbefferung offen, fo oerbient bie $anbhabung ber Sogialoerfiche- 
rung beim Seemann Slnerfenmtng. Sehr ftarf mar ber dinbrudf 
ber drflärungen be« Herrn Richarb Krogtnamt, bah bie See* 
beruf«genoffenfchaft nad) beften Kräften bemüht fei, Unfälle gu oer¬ 
hüten. Mehrfad) mürben auch bie Seiftungen ber Kapitäne unb 
Offisierc bei UnfaHoerlefcungen heroorgehoben. $uf bie Bemän- 

ä be« Referenten, bah bie ber Verficherung gugrunbe gelegte 
, ‘chnitt8heuer gu niebrig gegriffen fei, erflärte SDireftor Schau¬ 
feil, bah fchon in nädjfter 3 e ü bie Rate erhöht rnerben merbe (auf 
65 Monatgfjeuer für Vollmatrofen). SU« ein fehr mefentlicher 
gortfchritt ift bie oon ber Seeberuf«genoffenfchaft geplante allge¬ 
meine BHtroen- unb 33aifenoerfid)erung gu betrachten, gu ber um- 
faffenbe drhebungen angeftellt finb unb bie ihrer Vertuirflichung 
entgegenfteht. 3>amit eilt bie Verficherung ber Seeleute ber aller 
übrigen Arbeiter um einen Schritt oon hoher Vebentung oorau«, 
ba hier biefe« Problem über bie aKererfteu 2lnfang«ftabien noch 
nicht hinauögebiehen ift. 

Roch ein SSort über bie Rechtfprechung in ber Seefdjiff* 
fahrt, bie auch bei ber Beratung ber Seemannöorbnung eine Rolle 
fpielte, fich aber nicht gu ber Schaffung oon Seefchöffengerichten oer- 
bichtete. Huch bei ber biegmaligen ©eneraloerfammlung ift roieber auf 
ihreRotmenbigfeit mit guten ©rünben hingemiefen roorben. Vor ben 
orbenthchen ©erichten nimmt ber Seemann heut gerabegu eine $u8* 
nahmeftcQung ein. Sein Beruf bringt e« mit fich, bah er bei 
irgenb einem Vergehen ober nur bem Verbacht eine« folgen fofort 
al« fluchtoerbächtig oerhaftet roirb; oor ©ericht feine Sache gu 
führen, roirb ihm außerordentlich erfdjroert, ba e« ihm faft unmög¬ 
lich ift, bie 3eugen, bie hoch aud) gum größten £eil au« Seeleuten 
beftehen, gufammengubefommen, eine 3)urchfechtung eine« Recht«* 
hanbel« burth mehrere guftangeu roirb infolge ber ßangroierigfeit 
be« Verfahren« na$eAU unmöglich. 35ie Schaffung oon Seefchöffen¬ 
gerichten, bie eine drlebigung ber Silagen unmittelbar nad) ber 
öanbung unb in fürgeftem 3citicium möglich machen, mufe gerabegu 
al« ein Bebürfni« begeidjnet roerben. 

5öenn man bie drgebniffe ber Debatte gufammengufaffen fucht, 
fo fornmt man gu bem Refultat, bafe ber fogiaIpolitifd)e ©ebanfe 
groar in ben Greifen ber Seefdjiffahrt bereit« diugang gefunben 
hat, ba& er aber feine Gurgeln nur gang admählid) roirb tiefer in 
ben Boben fenfen fönnen. Roch mangelt e« oollftänbig an ber 
ruhigen Slbgeflärtheit. ©uter SSiHe unb eingefeffene Vorurteile, 
roirfliche fogialpolitifche güiforge für bie Arbeiter unb Surd)t oor 
neuen Saften unb oor ftärferer ^onfurreng ringen noch mit ein* 
anber. 3)ie £atfache aber, ba6 guter SBille oorhanben ift, ber not- 
roenbig gu ber drfenntni« führt, ba& jeber fogialpolitifche gort- 


fchritt in erhöhter ßeiftungSfähigleit 3* n fen trägt, gibt ber Hoff¬ 
nung auf eine gute unb günftige fogialpolitifche dntroidflung in 
ber 3 u funft Raum. Sebenfall« hat bie gürforge be« Reich« für 
bie Seeleute fchon gute brächte getragen. 

$1« groeite« 3:hema ber ©eneraloerfammtung ftanben „3)ie 
Störungen im $)eutf<hen 2Birtfchaft«leben roährenb ber 
Saljre 1900 u. fl." gut Debatte, ba« ebenfall« burch umfang¬ 
reiche, leiber erft in Iefcter Stunbe erfchienene s $ublifationen oor- 
bereitet roorben roar. Vrofeffor Sombart behanbelte al« erfter 
Referent bie allgemeinen ©eficht«punfte, ©eheimer §ofrat Dr. H ec ht* 
RSannheim „©elbmarft unb Banfroefen" unb Dr. Saftroro-Berlin 
ben „Slrbeit«marft". 3« ber ihm eigenen glängenben ^arfteüung 
gab Sombart fein Referat, dr ging oon bem roirtfchaftlichen 
äuffchroung au«, ber oon 1895 ab m 3)eutfd)lanb eintrat, unb ben 
er auf bie ftarfe Steigerung ber ©olbprobuftion gurücfführt. 35iefe 
habe gunädjft gu einer ftärferen ©elbflüffigteit, bamit gu einer Ver¬ 
mehrung ber öffentlichen Anleihen, weiterhin gu einer 3 u fammen- 
ballung ber ^rioatoermögen unb im lefeten Stabium gu einer all¬ 
gemeinen Spe!ulation«rieigung geführt. ÜJtit bem Sluffchroung fei 
eine ftarfe 3unahme ber 2lrbeit«fräfte parallel gegangen. SDie 
Ärifi« entroicfclt ber Referent barau«, ba& bie ©olbprobuftion mit 
bem §luffd)ioiing nicht mitgefommen unb eine ©olbfnappheit ent* 
ftanben fei unb bafc aufeerbem eine Überprobuftion an VSaren ftatt- 
gefunben habe, bie ber Viarft nidjt mehr aufgunehmen imftanbe 
geroefen fei. Rach befonberer Söürbigung einiger fpegififdjer dr- 
fcheinungen ber legten ^rifi« fornmt Sombart gu bem Refultat, 
bafe biefe groar gegenwärtig überftanben, bagegen aber eine all¬ 
gemeine 3)epreffion ober Stagnation gurücfgeblieben fei, bie 
in einer dinfdjränfung ber Vrobuftion unb niebrigen greifen 
gum SluSbrucf fomme. Smmerhin fei bie Sage leiblich geflärt unb 
eine ©efahr roenigften« folange nicht gu befürchten, folange Smerifa 
Abnehmer ber beutfchen Sßaren bleibe. Sobalb ba eine dinfcbrän* 
fung eintrete, werbe man mit gang neuen Verhältniffen gu rechnen 
haben. Rad)bem Hofrat S^age be« inbuftriellen £rebit« 

eingeljenb behanbelt unb fehr bebeutfame Refonnoorfchläge gemacht 
hatte, beleuchtete Dr. Saftroro ba« Verhältni« ber Ä'rifi« gum 
5lrbeit«marft unb ihren dinfluh auf biefe. S5ie Beobachtungen, bie 
Saftroro in fdjarffinniger unb lichtvoller 3)arfteEung an ber Haub 
graphifcher 3)arfteHungen erläuterte, finb fogialpolihfch oon hohem 
Sntereffe. Bereit« im Dftober o. 3^. gelegentlich ber Xagung be« 
Verbanbe« beutfcher Slrbeit«nachroeife tonnte er barauf hiuroeifen, 
wie fuh in ber oon ihm aufgeftellten Slrbeitömarftftatiftif an ber Euroe 
ber Slrbeit§lofigfeit ba« H e cannahen ber Ärifi« früher bemerfbar ge¬ 
macht habe al« an ber Börfe, er fonnte fegt oorführen, wie bie Sfuroe 
bie dntroidflung Sdjritt für Schritt gum 3lu«brucf bringe, roie fte 
geroiffermafjen ba« Barometer ber oolf«roirtfchaftlichen Sage barftelle, 
inbem fie jebe Veränberung be« Befchäftigung«grabe« genau gum 
2lu«brucf bringe. SBa« bie geographifd)e Verbreitung ber Sfrifi« an¬ 
geht, fo lägt fich erfennen, bah bie SBafferfattte ber Rorb- unb Oftfee 
oon ihr oerfdjont geblieben ift, ba« ©leid)e für ben äuherften Süb- 
roeften gilt, roährenb ihre Sßirfuna oon beiben Seiten nach bem 
3entrum geftiegen ift unb ben Hoh e P un ft in Berlin erreidjt hat. 
Von befonberem Sutereffe ftnb bie Begehungen, bie fuh au« ber 
Bewegung auf bem §lrbeit«marft für bie Befchäftigung ber männ¬ 
lichen unb weiblichen Arbeiter ergaben. 35ie Trennung nach & en 
©efchlechtern geigt, bah bie Schroanfungen beiber giemlich genau 
parallel gehen, roobei aber bie ber weiblichen Sinie bebeutenb ge* 
ringer roar. Söährenb ber gangen Sfrift« hat ber roeiblid)e Slrbeit«- 
marft biefe Stellung bewahrt, d« hat mehr ein Riangel al« ein 
Ueberfluh an roeiblichen Arbeit«fräften beftanben. Bei Saifon* 
arbeitern, g. B. in ber ^eytilinbuftrie, roechfelt ber Slrbeit«mangel 
für männlid^e mit guter Äonfunftur für roeibli^e Arbeiter ab. 

3)a« burch feine Unterfuchungen drreichte fleht ber Referent 
barin, bah öurch fte erft bie »olle Sidjerheit über bie 3^rt ber 
Slrifi« gegeben fei. din burch bie S^rift« augenfällig heroorgehobene« 
Vioment fei bie SRangelhaftigfeit ber Slrbeitönachroeife geroefen, bie 
bi«her in feiner SBeife au«reichten unb noch mannigfacher Verbeffe- 
rungen bebürften. Wit Verbefferung ber Slrbeit«uad)roeife roerbe 
man auch bk 2Birlung ber ^rifi« auf bie Arbeiter abfdjroächen, bie 
fchroer unter ihr gelitten hätten, roie bie Slbnahme ber dhc- 
fchliehungen, bie Ver|d)led)terung ber drnährung«- unb 2öol)nung«- 
oerhältniffe, bie 3unahme ber Kriminalität unb anbere« beroeife. 
Vor allem aber fei e« Aufgabe be« Staate«, bie Rtittel gur Vor¬ 
beugung ber Krifi« oon groben ©efid)t8punften au« gu behanbeln. 
3ur Vorbeugung ber Krifi« föitne auch nicht eine Slrbeitölofen* 
oerficherung nüfcen, biefe trete oielmehr erft ein, roenn bie Krifi« 
bereit« au«gebrochen fei, Rtittel ber Vorbeugung blieben immer nu r 
grohe öffentliche Arbeiten, bei bereit Vornahme fein falfche« Spar, 
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famfeüSpringip malten bürfc. ©erabe in fcßlecßten 3 c i* en muffe 
ber ©taat hierfür erßeblicße ttKittel aufroenben. Bur fo mürbe es 
möglich fein, eine ©eroerbepolitif ßerbeigufüßren, bie bie ©irfungen 
ber Shrifen auf ben ArbeüStnarft roefentlicß abfcßroäcßen mürbe. 

Sin bie intereffanten Referate fnüpfte ftd^ eine lebhafte Debatte, 
in ber namentlich ©ombarts Dßeorie oon bent Sufammenbang 
groifeßen ©olbprobuftiou unb Auffcßroung heftig angegriffen mirb. 
feine ßöfung beS Problems mürbe jeboeß, mie Profeffor 
o. Pßilippootcß in feinem ©eßlußroort ßeroorßebt, nicht gefunben. 
Die DiSfuffion ift gefcbloffen, eS lebe bie DiSfuffton! Sluf ben 
Berlauf ber Berfantmlung mie auf ihren 3nbalt fann ber herein 
für ©ogialpolitif mit Befriebigung gurüdblicfen. ©inb aueß greif* 
bare Befultate nicht erhielt roorben, fie fittb noch niemals ber Erfolg 
oon ©eneraloerfammlungen gemefen, bafür aber ßaben bie Referate 
unb bie Debatten eine ©umme oon Anregungen gebracht, beren 
pofilioe Badiroirfungen in ©eftält roiffenfcßaftlicßen Ausbaues ber 
oieten angefcßlagetien Döne nicht auSbleiben merben. Gs mar ba* 
ber bas rechte SBort am rechten plaße, menn Profeffor ©eßmotter 
mit einem Vivant sequentes bie inbaltreicbe Tagung feßloß. 

Berlin. Dr. ©eorg ©gboro. 

©ffeUrdjnft für Soziale Urform. 3ttfrrtintfonole 
Ümmtgimg für grfrtjlidjtn ^rbritrrfdju^. 

Die Berliner Ortsgruppe ber ©efeUfdjaft für ©agiole {Reform hielt 
am 19. (September eine Borfianbsfißung ab, in ber über baS neue 
Arbeitsprogramm beraten mürbe. Die „Bat. 3*9-" berichtet barüber: 
„Dte Ortsgruppe hat bie Aufteilung eines roifjenfchaftlicßen ©efretärS 
gur Bearbeitung ihrer fommunal4ogiaIpoliti!<ben Aufgaben in AuSficht 
genommen. An bie ©teile ber öffentlichen Berfammlungen beS BereiuS 
follen gumDeü erroeiterte BorffanbSfißungen treten, bie ftch mit fpegirHen 
Aufgaben ber fommunalen ©ogialpolitif befaffen foDen, um ber ©tabt* 
oerroaltung entfprechenbe Anregungen gu geben unb ein Programm für 
beftimmte Teilgebiete ber fogiafen Befornt burdj bie Genteinbe auSgu- 
arbeiten begro. oorgubereiten. Als erftes Dhenta mürbe bie Befteuerung 
ber Grunbffiide naeß bem gemeinen ffiert oorgefcßlagen, eine in ber Dat 
außerorbentltdj aftuelle unb roießtige ftrage. Die Ortsgruppe befreitet 
bamtt einen SSeg, auf bem für bie praftifdje ©ogialreform roeit mehr 
geleiftet merben fann, als bureß grobe Berfammlungen, bie im übrigen 
für propaganbagroede auch fernerhin nicht entbehrt merben fönnen." 

Ortsgruppe Hamburg ber ©efeUfdjaft für ©ogiale Reform. Unter 
Borfiß beS BeditSanroaltS Dr. Bitter ^ielt am 18. ©eptember ©taatS- 
minifter Dr. grßr. o. Berlepfch in einer oon ber Ortsgruppe einberufenen 
fehr gabireich befudjten Berfammlung einen Bortrag über bie ftrage: 
SBarum betreiben mie bie fogiale Beform? Da mir biefen Bortrag in 
ben näcbften Bummern im oollen SSortlaut oerö ff entliehen merben, fo 
begnügen mir uuS für heute mit bem ©inroeiS, bab bie Ausführungen 
beS BebnerS mit ftürmifdjem Beifall aufgenommen mürben. Der Bor« 
fißenbe fnüpfte an feinen Danf ben AuSbrud ber Hoffnung, bab ber 
Abenb ber Ortsgruppe gabireiche SRitglieber gufüßren möge. 3n ber 
Debatte betonte ein fogialbemofratifcher Arbeiter, bab bie Grffrebung 
beS fogialifiifchen 3 u lnnfiftaateS in feiner Partei gang guriidtrete hinter 
ben Beftrebungen auf Befferung ber nädjfien Sufunft ber Arbeiter, ©in 
BtUglieb beS beutfcb-mitionalen ©anblungSgehilfenoerbanbeS ging auf 
bie ©chmierigfeiten ein, bie feinen greunbett in Hamburg bei ber Durch¬ 
führung fogialer Beformuorfcbläge in ber ^3raji© entgegengetreten feien. 
BedjtSanroalt Dr. peterfen gab oom Borftnnbstifdje aus ber Befriebigung 
barüber AuSbrud, bab bie ©efeHfdjaft für ©ogiale Befornt, mie es auS 
ben Äubcrungen ber beiben Borrebner heroorgehe, auch in ben Greifen 
ber lohnarbeitenben fflaffen BerftänbniS finbe; hoffentlich mürbe bie 
Gefettfdjaft immer mehr fräftige Unterftüffung finben auch in ben Greifen 
beS h^mburgifchen Bürgertums, bie als Unternehmer unb Arbeitgeber 
mitguroirfen berufen feien. 

Allgemeine SüojinlpolUik. 

(Sine SMiettenrte M finiferä in 92ad) ber @nt» 

hüllung eines DctifmalS für ©ilßelm I. ßat ber Äaifer am 
21. ©eptember in Rangig eine Aborbnung oon Arbeitern ber 
BeicßS* mtb ©taatSroerfftätten (©erft, Artitterie»©erfftätten, ©e* 
roehrfabrif, Artillerie* mtb DrainbepotS) empfangen. Auf eine 
Anfpracße beS BlafcßinenfüßrerS ©lashageit, ber namens ber gc* 
famten Arbeiterfcßaft ber Anftalten ben Danf für baS große ©oßl* 
motten beS SfaiferS für bie bentfefjen Arbeiter auöfprad) itnb un* ! 
oerbriidjliche Dreue gelobte, erroiberte ber ^aifer, in beffen lltn* 
gebung fidj mich ber BetdjSfangler befanb, mit folgenben SBortcn: 

Sch banle 3bnen für bie SBorte, bie ©ie im Barnen ber Arbeiter 
ausgesprochen haben, unb bitte ©ie, biefen meinen Danf ben Arbeitern 


ber SSerfftätten gu überbringen. <£$ ift mir eine ^reube, gerabe am 
heutigen Sage ©te gu fehen, am Dage ber DenfmalSenthüttung beS 
großen ÄaiferS, an beffen Daten eingelne oon Shnen mitgetan, beS 
großen ÄatferS, ber bem beutfdjen Bolfe bie Snlubunberte lang erfeßnte 
Einheit gebradjt hat- ®rfi bureß ben Aufbau beS einigen 
Deutfdjen Beides ift eS möglich gemefen, baß bie gemaltigc 
öntroidtung in |>anbel unb 3nbuftrte fo Diele fräftige gaufte 
beutfeßer Arbeiter ßat befeßaftigen fönnen. $dj fottte baßer 
meinen, baß im §tnbltd auf bie ehrmiirbige ©eftalt beS Deutfdjen 
ÄaiferS bie beutfeße Arbeiterfdjaft greube unb Genugtuung empfinben 
müßte für bie Gröffnung eines fo ungeheuren gelbes ber Dätigfeü, auf 
bem fte ißre Dätigfeit entroideln fann. Unb icß fottte meinen, baß 
auch fie baS ßödjfte gntereffe baran ßat, biefeS Deutfcße 
Beicß ungefcßmalert unb ungeftört gu erhalten unb im 3nnern 
mie nad) außen feftgefiigt gufammengußalten. Denn nur in 
einem folcßen mirb bie beutfehe Arbeiterfcßaft 2oßn, fiebenSunterhalt, 
3ufrtebenßeit ßaben unb mit Bertrauen in bie 3ufunft hltden fönnen. 
Gin großer Deil ber beutfdjen Arbeiter geht bureß bie Beißen ber 
Armee unb lernt in ißr Schulung unb DiSgiplin; btefe ©cßulung gibt 
ißnen bte SBöglicßfeit, auf frieblicßen Gebieten ©iege über ©iege gu er¬ 
ringen, unb überall meiß man, roaS beutfeße Arbeit bebeuteß überall 
mirb jie gefcßäßt unb anerfaunt. Das ift nur möglich bureß bie 
große Grfaßrung unb ben ßoßen ©tanb ber Bilbung ber 
beutfeßen Arbeiterfcßaft. ?cß ßoffe naeß mie oor, baß bie Ge¬ 
rinnungen, benen ©ie ßeute AuSbrud gegeben ßaben im Barnen meiner 
Arbeiter ber faiferlicßen unb fönigltcßen SBerfftätten, aueß in ben bergen 
ber übrigen Arbeiter feßlagen unb baß, naeß mie oor, fie ftd» immer 
beroußt ffnb, baß fte gunäcßft Deutfcße finb, unb baß bie Arbeiter bas 
Deutfcßtum im grieben naeß außen gu Gßren gu bringen haben, mie 
jie aueß im Kriege nießt gögern merben, gur alten befannten SSaffe gu 
greifen, menn es gilt, baS Baterlanb gu oerteibigen. ©olange folcße 
Gmpfinbungen maßgebenb ünb, folange, baoon bin icß feft übergeugt, 
rotrb baS Baterlanb ficß roeiter entroideln, gum ©egen unb gur 
greube auch feiner Arbeiter. 3<h banfe gßnen! 

3n [eßr roeiten Greifen ber beutfdßen Arbeiterfchoft merben 
btefe feßönen unb maßren Söorte beS ÄaiferS mit ßerglicßer 3 U * 
ftimmung unb aufrichtiger Befriebigung gehört merben. ©ie 
müffen gerabe benjenigen oaterlänbifcß gefinnten Arbeitern, bie fuß 
in ißren berechtigten BSünfcßett bureß bie Haltung ber fogial» 
bemofratifeßen gartet geßemmt feßen, Blut mad)en, frei unb offen 
ißre Sorberungen oor Begieruttg unb BoIfSoertretung gu erßeben, 
unb gmar untfomeßr, als fieß biefe gorberungen in roefentlicßen 
fünften beefen mit ben Berßeißungen ber faiferlicßen ©rlaffe oom 
4. gebruar 1890, in beiten bie fogiale Beform beS ArbeiterftanbeS 
ebettfo als Botmenbigfeit für Beid) unb ©taat oerfünbet roorben 
ift, mie in biefer gängiger Sfaiferrebe bie ©inßeit unb SBacßt beS 
BaterlanbS als gunbament beS ©ebeißenS aller Arbeit ooran- 
geftellt mirb. 

Der fogialbemofrattfcße Parteitag t« DreSbeu ßat ließ bieStnal 
nießt mit einer B3otße, mie fonft, begnügt, foitbern aueß ttoeß einen 
gtociten ©onntag bagu neßmen müffen, um feine Beratungen gu 
fenbe fiißreit gu fönnen. BMr ßabett ßier roeber oom parteipoliti* 
feßett ©tanbpunft noeß unter bem ©eficßtSroinfel ber Blaffenpipcßo- 
logie biefe Debatten gu beurteilen, fonbertt nur ißren fogialpolittfcßen 
©cßalt gu prüfen. Unb ber ift fo roingig, baß er fieß in groei 
^Borten abtuit läßt. BSäßrenb baS perfönlicße ©egäitf unb ber 
innere ©aber auf ber fetten grünen BSeibe ber Öiteratenbebaüe unb 
beS BeoifioniftenftreitS üppig aufroucßecten, oerfümtnerte bie fogial* 
politifeße Arbeiterfürforge, bte bie fo mächtig angemaeßfene graftton 
im BeidjStag betreiben fott, auf biirrer ©eibe. ^attnt baß ein paar 
empfeßlenbe ©orte gu ben alten Anträgen auf ©rroeiterung ber 
Arbeiteroerfidjerung unb beS ArbeiterfcßußeS gefproeßen mürben, 
©rft in Ießter ©tunbe mürbe auf Antrag ßegienS in eine Befolution 
ber oage ©aß eingefügt, bie Partei jotte im BeicßStag „für ben 
Ausbau ber ©ogialpolitif unb bie Grfüttung bet politifcßeit unb 
fulturellen Aufgaben ber Arbeiterflaffe energifcß mirfen", naeßbent 
Bebel einige Dage oorßer gang beiläufig in einer ftunbenlangcn 
Bebe erflärt ßatte, jeßt mürben fte im Parlament hoppelt eifrig 
für bie Befferung ber Sage ber Arbeiter eintreten. Bun ftnb mir 
roeit baooit entfernt, auS biefer ©leicßgiltigfeit gegen bie gort* 
füßrung unb Grmeiterung beS ArbeiterfcßußeS, ber ©ogialoerficße* 
rmtg unb beS SfoalilionSredjtS auf bei« Parteitage ben ©eßluß 
gießen gu motten, bie graftton roerbe füuftig im Bei^Stag Iäfftger 
in biefen roießtigften grageit für bie Arbeiter fein. Aber Datfacße 
ift boeß, baß ben Bcillioneu beulfdjer Arbeiter, bie bie ©ebung ißreS 
ÖebenSlofeS in ber ©egenroart erftreben, ftatt Brot nur ©teine auf 
biefent fogialpolitifcß oöttig unfruchtbaren DreSbener Dage geboten 
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roorben ftttb. denn bad Siteratengegänf unb ber Süepifioniftengroift^ 
bie je faft brci oolle dage in Anfpruch nahmen, haben ficherüch 
für bie beulten Arbeiter nid)td Erbaulithed. Selbft ber „Bor* 
roärtd" meint, ba& biefer Parteitag mancherlei Unerquidflidjeö bot, 
bafe alle delegierten unter bem Einbrucf ftehen, Unbehagliches 
erlebt gu hoben, bafj bie fruchtbare Arbeit unter erregten unb 
unerfreulichen 3 oifcijenfällen gelitten hot, unb bafj bie« für bie 
beutfehe Arbeiterfchaft bebrücfenb roirfen mufj. dad ift in milben 
Audbrücfeu badfelbe Urteil, bad oon Sogialbemofraten auf bem 
dredbner dage felbft oiel fdjärfer gefaxt mürbe. Natürlich fchlof), 
roie oorbergufeljen mar, ber oft bis gur Siebebifce ber Seibenfchafteu 
gefteigerte Streit, bei ber Ehre unb Deputation manchmal arg unter 
bie Räber famen, mit einer EinigfeitderfUirung, Sie fich fd;roff 
gegen Staat unb Bürgertum roenbet. ©eiche ©irfungen aber biefe 
debatten unb Refolutionen hoben merben, fönnen erft bie Ereig* 
tiiffe geigen, Aud) hier wirb fich bie Sogif ber datfadjen mastiger 
erroeifen ald ©üufdje unb Befchlüffe. Sebenfaüö enthält für bie 
bürgerlichen Parteien unb bie ftaatlicben Eeroalten ber dreabner 
Kongreß bie erfte Mahnung, nun mit oerboppeltem Eifer in nüb* 
Iichen daten ben beutfehen Arbeitern gu bemcifen, bafj bie Ber* 
befferung ihrer Sehend* unb Arbeitdoerbaltniffe burch eine gefunbe 
Sogialreform als roichtigfte innere Aufgabe burd&gefübrt merben mufj. 


Sarifomiubarnttgett jrotfdjtti Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 


die dartfbetoegung ber Bnd|binber ift nun nach mieberhölten 
differengen ber ocrtragfchliefjenben Parteien am 7. September in 
gemeinfd)aftlid)er Sifcung ber B^ingipald* unb Eehilfenoertreter 
glücflich gu Enbe geführt morben. Rod) in alterjüngfter 3eit brobte 
burd) ein Vorgehen ber Stuttgarter Bud)binbereibefiper bie gange 
darifgemeinfehaft gu fcfjeitern, meil biefe Sßrin gipafe — mie fie 
angaben, im Einoerftäubnid mit bem Borftanb ifjred Berbanbed — 
ber ©ehilfenorgauiiation bie Bcbingung {teilten, innerhalb oier 
©ochen ben fd)riftlicheu Rachmcid gu erbringen, bafj fämtliche 
Stuttgarter Budjbinbereien beit darif gal)leit. ©ie fid) bei ben 
Seipgiger Berbaitblungen jefet heraudftellte, mar biefed Borgeben 
ein eigenmächtiges bed Borfiöenben ber Stuttgarter Bereinigung 
unb gefchah nicht im Einoerftäubnid mit bem 3 en traloorftanb, 
biefer hotte nur bad ald ©nnfeh audgefprodjen, rnad bie Stult* 
garter Bringipale ben Gehilfen ald Bebmgung ftellten. 3n ber 
Berhanblung in Seipgig bebauerte ber Borfifcenbe bed Berbanbed 
beutfeher Bud)binbereibefiber £)err Kommiffiondrat gritfehe biefer 
Borfommnid febr lebhaft unb oerficherte ben Eetjilfenoertretern, 
bafj bie ^ringipale für ein frieblid)ed Bcrhältnid unb für bad 
©eiterbeftehen ber darifgemeinfehaft beftrebt feien. 

den Öorberutigen ber Gehilfen mürbe bann auch ooUfte Ee* 
redjtigfeit gu teil, ed honbelte fich i a ouch nur noch um Anträge 
feiten^ ber Eehilfen gum meiteren Ausbau ber darifgemeinfehaft, 
bie geforberten Lohnhöhen mareti bereite bewilligt. Öd tarn 
gut Biibuncj eines darifamted, bad ald oberfte Stiftung in darif* 
angelegenhetten gilt unb feinen Stb in Seipgig hot. diefed Amt 
foll aud 3 Bringipald* unb 3 Eebilfniuertretern fomie je 2 Stell* 
uertretern befteheu. die Obliegenheiten bed darifatnted füllen fein: 

1. die Bennittlung bed Berfehrd ber dariffontrabenten 
untereinanber. 

2. Alljährliche Beröffcutlidjung ber ben darif gablenben Sinnen. 

3. die Aitorbnung oon Majjnabmen gitr allgemeinen An er* 
feunung unb durchführuug bed darifd. 

4. Bornahme eoentuell fich ttotroenbig ntachenber ftatiftifcher 
Erhebungen über Sohn*, Arbeitd* unb ßehrlingdoerljältniffe 
gmeefd Einführung bed darifd. 

5. die Bennittlung groifchen ^riugipalcn unb (Gehilfen, nach* 
bem bie dätigfeit ber dariffchiebdgerichte erfolglod mar. 

6. Aftenmäjjige Rührung unb Drbnung aller bei ihm ein* 
gehenben, ben darif betreffenben Sdjriftitücfe. 

7. Schaffung unb Fortführung eines Kommentars gum darif. 

8. die Errichtung oon Sd)iebdgerid)teu unb bie Aufhellung 
einheitlicher EefchäftSorbnungen für biefelben. 

9. Entgegennahme etroaiger Änberungdanträge gum darif 
unb Erlebiguitg aller ben darif betreffenben Angelegen* 
beiten. 

die burch bad darifamt entftebenben Koften füllen gu gleichen 
deilen bie beiben Kontrahenten tragen. Um bad Amt möglichst 
rafeij in Aftioit treten gu laffen, mürbe beftimmt, ba& bie beiben 


Bertragfcblie&enben innerhalb gehn dagen bie Bertreter unb Stell* 
oertreter gegenfeitig namhaft machen Jollen. 

diefed darifamt foll auch hie Sfrage ber paritätifchen Arbeitd* 
nachmeife oentilieren, ba fich bie Bringipale gu fofortiger Errichtung 
berfelben nicht oerftchen fonnten, unb bei ÜReueinfübrungen oon 
UJafchinen unb oeränberten Arbeitdmethoben bie B rei f e feftfefcen. 

Serner follen ald örtliche darifinftangen dariffchiebdgerichte 
errichtet merben, bie aud je 6 Bringipaleit unb Oehülfcn beftehenb 
innerhalb brei dagen 3)Zeinungdocrfchicbenheiten über bic Audlegung 
bed darifed fomie differengen über ^ohn* unb Arbcitdoerhältniffe 
entfeheiben follen. 

3n ber Kontobuchinbuftrie §annooerd ift ed gmifchen 
Bringipalen unb Echilfen ebenfalls gu einer darifoereinbarung ge* 
fommeit. die gorberungen ber Eehilfen enthalten nicht nur eine 
Öeftfefcung ber Stunbenlöhue für Arbeiter unb Arbeiterinnen, 
fonbern fie erftreeften fich auc ^ fl uf bie Regelungen ber Afforb* 
preife, bie in ben eingelnen Betrieb« n grofee differengen aufroiefen. 
Seit fahren arbeiteten bie Echilfen an ber Audarbeitung eined 
Afforbtarifed, ber nun in fet)r betaillierter ©eife ben B r i n iipolen 
oorlag. Eingeleitete Unterhanblungen führten gu bem Ergebnid, 
ba& bie Bringipale fich ben Sorberungen ber Eehilfen gugängig 
geigten, fpäter rebugierten fie ihre gemachten 3ogeftänbniffe jebod) 
mefentlid), morauf etma 700 Arbeiter unb Arbeiterinnen ihre Künbi* 
gung einreichten, den Bemühungen bed 3 en traloorfihenben bed 
Buchbinberocrbanbed ift ed bann hoch noch gelungen, eine Ber* 
ftänSigung gmifchen ben ftreitenben Borteien hrrbeiguführen. Raä) 
ftunbenlangen Berhanblungen, bei benen bie größten Firmen, bie 
©eltfirmen in ber Kontobuchfabrifation fmb, oertreten roaren, !am 
ein Bergleich guftanbe, ber auch tagd barauf oon einer Berfamm* 
Iung ber Arbeiter afgeptiert mürbe. Rach biefer Abmachung be= 
tragen bie Söhne ber Eehilfen (bie in () beigefügten 3oh^n fmb 
bie, oon ben Eehilfen geteilten $orberungen) nach beenbeter Sehr* 
geit 19 ,4t (19), nach einem 3ol;re 21 Jf (22,-,of Befchneiber 
23 Jf (24), Bergolber, ©armorierer 24 J( (24); ber Arbeiterinnen 
im erften holben'Sabre ber Sehrgeit 7 ,11 (9), nad)bem 8 , (( (10), 
nach einem 3ohre 9 11 (12), nach gmei Sahren 10, "ff ; Bio* 
fd)inenarbeiterinnen erhalten 10 beg. 12 c AL, |)ilfdarbeiter über 
18 3«hre nach 3 jähriger dätigfeit 18 J1. die Arbeitdgeit foll 
allgemein 9 Stunben betragen, in fleineren Eefd)äften mürbe länger 
gearbeitet, der Afforbtarif foll oon einer gemeinfamen Kommiffioit, 
beftehenb aud je 3 Bringipal* unb Eehilfenoertreter einer nochmaligen 
durchberatuug untergogen merben. die Bcmcgung erftreifte fich i* 1 
ihren allgemeinen Sorberungen auch auf bie Bucf)binbereien unb 
Kartonnagebetriebe. 


Ätheittrbtwtgttng. 


ßin tat 9Jlet#lkf6citer tn Berlin, bcc ftd) au3 

gang fletnen Anfängen h erfl ud entroidfelt hat, bietet in feinem 
gangen bisherigen Berlauf ein gerabegu tijpifched Beifpiel. mie 
burd) eine unfluge unb ungefchicfie Behanblung fleine Beroegungen 
fi<h gu tief einfdjueibenben, beiben Parteien gleich fchmere ©unben 
fchlagenben Kämpfen audmachfen, roährenb fie bei einigem guten 
©iUen im ©ege frieblither Bereinbarung oollftänbig hätten oer* 
mieben merben fönnen. Beibe deile trifft im oorliegenben Solle 
gleiche S<hulb unb gleiche Berantmortung. Auf beiben Seiten 
haben, ohne bafj fdjon bagu ein gmingeuber Erunb oorgelegen 
hätte, bie Berbanbdleitungeu, für bie Arbeiter ber „Seniraluerbanb 
ber Metallarbeiter", für bie Arbeitgeber ber „Eefamtoerbanb 
beutfeher MetaOinbuftrieüer" eingegriffen. Anftatt aber bie Be* 
roeguug in ruhigere Bahnen gu leiten unb auf eine friebliche 
Söluitg bed Konfliftd burch Anbahnung einigunadamtlicher Ber* 
banblungen hi n 5 ua rbeiten, hoben beibe Berbanodleitungen ihre 
Sorberungen auf bie Spifee getrieben unb eine friebliche Söfung 
erfchmert, ftatt fie gu förbern. 3n ihren Anfängen erftreefte fich 
bie Bemegung lebiglich auf gmei 3 roe i9 e BtetaHarbeiter, bie 
Eürtler unb bie Metallbrücfer. Beibe Kämpfe oerfprachen einen 
frieblid)en Berlauf gu nehmen. Bei ben Eürtlern hotten oon 
133 Sinnen bereitd 54 bie Säuberungen ber Arbeiter beroiHigt, 
raeitere Einigungen ftanben in Audficht unb auch bei ben Metall* 
brüefern hotten 30 oon 121 Sinnen fich 8a 3 u geftänbniffen bereit 
erflärt, meitere ftanben in Aueficht. darauf griff ber 3 c ntraloer* 
banb ber Metallarbeiter ein unb fteHte eine Reihe oon Sorberungen, 
bie g. d. über bie oon ben Arbeitern felbft gemad)ten hinaud- 
gingen, barunter namentlich bie, ba& er über Arbeiterentlaffungen gu 
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beftimmen ^aBc. 3 ür biefc Sforberungen oerlangte er binbenbe, 
oertraglid) feftgulegenbe 3 u 9 e f^^ n bniffc ber Arbeitgeber. darauf 
nahm bie Bereinigung Berliner Metattwaren-Öabrifanten Stellung, 
inbern fte in ihrer lefcten ©eneraloerfammlung folgenbe Befdjlüffe 
fafjte: 

„1 $er Befd&lufj ber au&erorbentltchen ©eneraloerfammlung oont 
10 . September, bte gorberungen ber Arbeiter abgulehnen, wirb aufrecht 
erhalten. 

2. 2>ebe Berhanblung mit Der Leitung be$ MelaßarbeitfroerbanbeS, 
fei eS prioatim, fei cS oor bem ©inigungsamt bc$ ©ewerbegerid)t£, 
wirb runbweg abgelefjnt. 

3. 3«r ©tärfung unferer gonbS Bat jebe« Mitglieb, fo lange ber 
Streif währt, für ieben pro 1903 ber ©efdjäftsfteße gemelbeten Arbeit¬ 
nehmer wöchentlich 50 &f. gu gahlen. 

4. @6 foß gu Montag, 2L. September eine aufcerorbentlidje 
©eneraloerfammlung mit folgenber Sagesorbming einberufen werben: 
„©chlie&ung fämtUdjer gabrifen, faQd bie auSft&ubigen Mctaßarbeiter 
bis gu einem in biefer Berfantnilung nodj gu beftimmenben Sage nicfjt 
in aßen Betrieben BebingungsIoS bie Arbeit aufgenommen haben." 

2>iefe Berfammlung Bat ftattgefunben unb Bier ift bie (Int* 
laffung fämtlic^er Arbeiter für ben 30. September befcBloffen worben, 
falls bie auSftänbifcBen Arbeiter uicf)t bis 311 m 28. September bie 
Arbeit in allen Betrieben bebingungSloS toieber aufgenommen 
Baben, (ferner Bat auch ber ©efamtoerbaub beutfcBer MetaQiubu* 
ftrietter burcB S^unbfdjreibcn mitgeteilt, bafc infolge eines ©eneral* 
ftreifS in Berlin fämtlidje oon Berlin fommenben Metallarbeiter 
bis auf weiteres für ben Bereich beS ©efamtoerbanbeS gefperrt 
finb. So werben alfo Bier taufende oon Arbeitern, bie mit iBren 
Arbeitgebern oottftänbig in ^rieben leben unb bie mit iBren fiohn* 
unb AibeitSbebingungen gufrieben finb, 3 U einem oollftänbig 
unfruchtbaren unb unnötigen Streif geswungen, wäBrenb eS flar 
3 U Xage tritt, bafj bei Anrufung beS ©inigungSamteS unb bem 
ehrlichen Beftreben, gu einer Einigung gu fommen, eine folcfjc 
ohne erhebliche Schmierigfeiten ^ätte ergielt werben fönneit. $er 
Schwerpunft ber Schmterigfeiten liegt in ber Sorberung beS 
MetattarbeiteroerbanbeS, über bie Arbeiterentlaffungen Beftim* 
mungSrechte gu üben. $)iefe Sorberung muß a limine als un* 
berechtigt gurüefgewiefen werben. So [ehr bem Arbeiter guge* 
ftanben werben mufj, fich Sorberungen aus bem Arbeitserträge, 
wie Sohn* ober ArbeitSgeitoeränberungen eoent. im Arbeitsfampf 
gu ergmingen, fo fehr muß jeber Berfucf), in bie eigentliche Anorb* 
nung beS Betriebes, über ben nur bie Betriebsleitung biSponieren 
fann, eingu greifen, gurüefgewiefen werben. (Sin folcber un* 
berechtigter Singriff aber Hegt hier oor. £ritt ber Metallarbeiter* 
oerbanb oon biefer Sorberung gurücf, fo wirb auch & er Sriebe 
gefchloffen werben fönnen. 


Ärhriteruerndjetang. SparbnfTtn. 


$er 10 * Jahrestag ber bentfehen Drtöfrattfettfaffett, ber am 

14. unb 15. September in Breslau tagte, war oon 180 delegierten 
als Bertretern oon 101 ftöffen befcBicft, auch bie Regierung fowie 
bie AuffichtS* unb bie ftäbtifchen BeBörben Batten Bertreler ent* 
fanbt. Auf ber SageSorbnung ftanben gwei Referate: „3n wieweit 
fönnen bie Sfranfenfaffen gur Befämpfung ber ©efdjlcdjtsfraufheiten 
beitragen" oon Sßrofeffor Dr. Reiffer*BreSlau unb „die Aufgaben 
ber Stranfenfaffen in BergangenBeit, ©egenwart unb 3nHmft" oon 
Rechtsanwalt Dr. $onigmann«BreSlau. S)ie £>auptforberuncjen 
Brofeffor ReifferS gehen bal)in, baß bie Waffen iljre Drgauifatton 
jur §erftellung einer brauchbaren Statiftif über bte Berbreituug 
ber ©efchlechtsfranfheiten oerwenben fotten, unb baß fic ihre Auf* 
merffamfeit namentlich barauf gu richten haben, bei ben Staffen* 
angehörigen bie ©rfenntnis oon ber furchtbaren Oiefahr, bie bie 
©efchlechtsfranfheiten für ben eingelnen wie ben gangen BoIfS* 
Organismus barftellen, gu erweitern. Bei bem Borlicgett einer 
©efchled)tsfranfheit foHe nicht nur ber (frfranfte, fottberit auch feine 
Angehörigen oerforgt werben, bie finangieUcn Mittel miiffe ber 
Staat burch Suboentionen mit bereitftetten helfen. Bor allem tnüffe 
jährlich wenigftenS gweimal burdj bie Staffen eine llitterfnrf)iing 
ihrer Mitgliebcr auf ©efchlechtSfranfheiten hin oorgenommen werben. 
3)er Bortrag wirb mit großem Beifall aufgeuommcu unb feine 
Berbreitung im Abbrucf unter bett angefd)loffenen Staffen befd)Ioffen, 
ferner wirb folgenbe Refolution bagu angenommen: 

„$cr CrtSfranfenfaffentag in BreSlau fieljt im Anfrfjliiffe an bie 
Ausführungen be$ Ferrit (Geheimen 9iatS Brofeffor Dr. Aeiffer ben Mit* 
teilungSgwang ber Äaffenärgte an bie Stranfenfaffen als unbebiugt not* 
wen big an, wenn in eine mirffame Befämpfung ber ©efdjleditsfranf* 
Beiten burch bie Stranfenfaffen eingetreten werben foß. ©r beauftragt 


baher ben Sentraloerbanb, an mafjgebenber ©teße bahnt oorfteßig gu 
werben, bafj bie Aergte oon ber SSabrung beS BerufSgeBeimntffeS 
(§ 300 ©t *©.*B) gegenüber ben Stranfenfaffen entbunben, bagegen 
bie ©trafbeftimmung beS § 800 ©tr.*©.*B. auf bie Staffenorgane im 
Sntereffe ber Berfidjerten auSgebehnt werbe." 

^er Referent beS gweiten Jh^aS Dr. ^onigmann geht nad) 
einem furgen Ueberblicf über bie ^age beS StranfeufaffenmefenS in 
ber Bergaugenheit auf bie gunehmcnbeit ßciftungen ber Äranfen* 
faffen ein. ©r wiirbigt bie v Balberf)olungSitätten, bie SSöchnerinnen* 
pflege, bie Sterbefaffen, bie Jamiltenoerfidjernng unb hebt namentlich 
ben gar nicht hoch genug 30 oeranfchlagenben SBert ber SSohnungS* 
cnquetcit heroor. Auch auf bie Slaffemtrgtfrage geht ber Rebner 
fürs e iu, ^te er in gwei ©ebiete, bie §onorarfrage unb bie Smge 
ber freien Argtwahl gliebert. die »gonorarfrage rnüffe im Bkgc 
gütlicher Bereinbaruug gelöft werben, bei ber gweiten (yrage fei 
eine abfolute Söfung nid)t gut möglich, ba ja nach ben Umftänben 
baS eine ober anbere Spftem bas relatio befte fei. 3nnt Schluß 
fommt ber Referent gu folgenben fieitfähen: 

„3BaS bisher oon wenigen gröberen Staffen, bie bahnbredjenb oor- 
angegangen, oerehigelt geleiftet worben ift, muf} fünfttg aßgemetn als 
Aufgabe ber Stranfenfaffen innerhalb ber natürlichen unb gefefeHdjen 
©dbranfen in Angriff genommen werben, nämlich: 1. 2)ie intenfioe Aus- 
geftaltuug ber gürforge für bie Berftcherten unb ihre Angehörigen; 
2 . bie ftörberung aßer Beftrebungen auf bem ©ebiet ber BolfSgefunb* 
BeitSpflege, namentlich berjenigen, bie auf Berbefferung ber Gebens- unb 
Arbcitöbebingungen ber arbeitenden klaffen gerichtet fmb. 2)icfeS 3* c l 
ift am eheften oon großen, teiftungSfähigen CrtSfratifenfaffen, burch 
eitcrgifhe Teilnahme ber männlichen unb weiblichen Mttglieber an ber 
Äaßenleitung, mit einer gut gefteflten Beamtenfchaft unb mit Unter* 
ftübung ber Aergte, ber Behörben, ber SBiffenfcljaft unb ber treffe gu 
erreichen." 

3tt feinem Storreferat forberte Briu^^ottbuS eine Stärfung 
beS 3«tereffeS beS 3 en H a toerbanbeS an ben prafttfehen Ber* 
waltungsaufgaben ber Stranfenfaffen unb fteßte hierfür eine Reihe 
oerfid)erungS* unb oerwaltungStecBnifcBer ßeitfäfce auf. 3« ber 
aufdjlteßenbcn f£iSfuffton werben bie eingelnen Bunfte beS £>onig* 
mannfd)en Referates etngeBettb erörtert; prinzipielle Bebenfen unb 
©tnwenbungen bagegen werben, wie ber Referent in feinem Schluß¬ 
wort BeruorBebt, nicht erhoben. Auch baS leßte Referat fott ge* 
brueft unb oeroielfältigt werben. Als 0rt für bie nächfte Ber* 
fammlung wirb München gewählt. 


3Ubeitenad)Wtte. 


^inrichtitngeit für ArbettSnadjtoeiS 1901 in Babetu 3)as 
ftatiftifdje Jahrbuch für baS ©ro&hcrgogtum Baben (33. 3oh*> 
gattg 1902), baS nunmehr ecfchienett ift, bringt, wie in ben Bor* 
fahren, eine ftatiftifcfje Ueberfidjt über bie ©rgebniffe ber gwölf 
öffentlichen ArbeitSnachweife, bic fämtlid) bem Berbanbe babifcher 
Arbeitsnachweife (oergl. IX. 3 «h r 9 a ng, Spalte 931 ff.) angehören 
unb feit bem 1 . Sonuar 1898 auf ©runb einer einheitlichen Buch¬ 
führung eine gemcinfame einheitliche Statiftif führen, beren ©r* 
gebniffe jeben Monat bem ftatiftifchen fianbeSamte mitgeteilt unb 
oon tiefem gufammengeftellt werben. ©S Tutb bie Aemter gret* 
bürg, .(oeibelberg, StarlSrube, Stonftang, Öahr, fiörrad), Mannheim, 
Mülheim, Dffenburg, $forgheim, Schopfhetm, BBalbShut. 3m 
gangen finb 1901 72 582 ArbeitSfräfte oerlangt worben, baoon 
18 960 weibliche. Arbeitfuchenbe waren eS überhaupt 188 553, eS 
waren aber barunter ’-'/s ©aitberarbeiter, 114 507 würben nicht 
eingetragen, barunter 7690 weibliche. Auf 100 oerlangte ArbeitS* 
fräfte famen 310, s mäimlid)e unb 116,9 weibliche Arbeitfuchenbe. 
81,4 °/o ber verlangten männlichen unb 60 , 3 o/ 0 ber oerlangten 
weiblid)en ArbeitSfräfte würben eingeftettt. ®er ^rogentfah ber 
eingeftellten Arbeitfudjenben war erheblich niebriger, er betrug gwar 
bei ben (yrauen 51, 6 %, bei ben Männern aber nur 26,2%, ein 
beutliches 3 e id)en für bie ^epreffion btefeS traurigen ©irtfchaftS* 
jahreS. Bon ben eingetragenen Arbeitfudjenben waren bie Mehr* 
gaf)l freilid) erft unter einer ©odje arbeitslos, nämlich 23 004, aber 
1 —4 ©odjen bod) fdjon 19 206, 4 —8 ©odjen 4316, 8—13©ochen 
852, 13 unb mehr 282 unb unbefaitnt wie lange 470. ®iefe 
Anftalten erhalten feit 1896 ftaatlidje 3»fdjüffe auS einem etatS* 
mäßigen ^onbS oon 10 000 < K, für 1900/01, jeßt 12 500.,#, 
SiretS 1111b ©emeinbe fteuerti gleidjfatts bei, foweit eS nicht fom* 
inunale Anftalten finb. 2>ie Bennittehmg ift im allgemeinen fofteu* 
frei; nur in (yreiburg wirb gur teilrocifeit Beftreitung ber SToften 
ber mit ber Anftalt oerbunbenen Mägbeherberge bei Steflenoer* 
mittelung oon weiblichen $>ienftboten oon ben §>errf<haften eine 
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fogenannte HerbergSgebüßr oon 30 a% erhoben. 534 ^erfonen 
fanben hier Unterfunft. Die giüale Vreifacß ift eingegangen. Da« 
Sfonftanger Dfäbcßenheim würbe 1901 oon 748 $erfonen in An- 
fprucß genommen. 3Rit Slonftang fielen 24 Filialen (meift Ver- 
pflegungsftationen) in Verbinbitng, äßnli(ß ift es' mit Sörracß. Die 
Vermittelung oon SBoßnungen, ©cßlaf- unb Sfoftfteßen übernehmen 
mit bie Aemter Karlsruhe, Saßr unb Dffenburg. 

Da« fü&btifdje Wrbett«<uut itt©obttrg fonnte ig. 1902 ba« Angebot burcß 
bie Nachfrage ungefähr berfen, weil Durcßreifenbe, bie feine Arbeit nach* 
geroiefen erhalten fonnten, fofort roeiterreiften. 2öeiblicße ^erfonen haben 
bie ©teflenoermittlung beS Arbeitsamt« nur fefjr wenig in Änfprucß ge¬ 
nommen; eine befonbere Abteilung baför mit einer weiblichen Vermittlung«* 
perfon ift bei ber Äleinbeit be« Amte« ooriäufig nicht in Auefiißt ge¬ 
nommen. Der Vericßt fonffatiert: „Die Sätigteit ber ^iefigen ©teilen* 
oermittler unb -oermittlerinnen hat burch ba« ftäbtifeße Arbeitsamt 
feinen Abbruch gelitten." Der Vericßt empfiehlt bie AuSbeßnung ber 
Arbeitsämter gum AuStaufcß ber offenen ©teilen unb Angebote inner¬ 
halb größerer Vegirfe. Von 419 gemelbeten offenen ©teilen befefcte baS 
Amt 803. Die für ba« Arbeitsamt 1902 aufgemanbten ßoften betragen 
266/85 M. barunter 160 M. für bie Gefdßäftsfüßrung. 


SBoljlfabrteriaridthtttgeit. 


Sine öffentliche ©dreiipnbe für ©teffenlofe in ©ßarlottenburg ift 

unter Vetßilfe be« VtagiftratS oon ber 3entrale für SBoßlfaßrtSbeftre- 
bungen eingerichtet worben. ©S foD bantit ftellenlofen Staufleuten unb 
Veamten fomie fchreibfunbigen fßerfonen oder ©tänbe — auch grauen 
— Gelegenheit gu oorübergehenber Vefdjäftigung geboten roerben. 
gerner fallen ihnen auch «ach erlangter Kenntnis ihrer Stiftungen 
(Empfehlungen bei Abnahme fefter Stellungen gur ©eite fteßen. 

gürforge für lanbloirtfcßaftltdje Arbeiter in Ungarn. ©S 

feßeint ber ungarifeßen Negierung gelungen gu fein, bie Arbeiter¬ 
unruhen in ber ßanbwirtfcßaft feltener gu machen, wogu oerfchiebene 
3nftituüonen beigetragen haben bürften. ©o tourbe bie Drgani- 
fation ber ArbeitSoermittlung feiten« ber Acferbauleitung im gaßre 
1902 in 79 ©emeinben beenbet unb wirft ber Arbeitsnachweis 
bereits in 2978 0rtf<ßaften; bie 3entraIarbeitSoermittlung hat im 
Qahre 1902 25 680 Arbeiter nntergebraeßt. ©emeinbe-Arbeiter- 
unterftüßungSfonb« würben in 59 Dtunigipien befinitio organifiert, 
mit einer ftaatlichen ©uboention oon inSgefamt 584 600 fronen. 
Die 3ahl ber Volfsbibliotßefen ift oon 961 auf 1194 geftiegen. 
3m Sah^e 1902 hat bie auf bie Unterftüßung ber Arbeiter ab* 
gielenbe Aftion ber ©efeßfeßaft unb ber Regierung bebeutenb größere 
Dimenfionen angenommen. Namentlich haben bie Imitate 3aß- 
Nagt)fun-©golnof, VacS-Vobrog, ©Sanäb, VefeS, ©Songrab unb 
bie Höbmegö-Väfarßelg unb 3ombor ben Vau oon Arbeiterßäufern 
in Angriff genommen, gu welchen Arbeiten bie Acferbauleitung 
160 000 fronen beigefteuert hat. VefonberS lebhaft war bie 
Dätigfeit ber ßanbwirte unb ber Negierung auf bem ©ebiete ber 
©ntroicflung ber #anbe«*§ülfsfaffe ber lanbwirtfchaftlichen Arbeiter 
unb Dienftboten. Die üanbwirte haben infolge eines Aufrufes 
ber Acferbauleitung im ganzen Sanbe Stonfercngen gehalten unb bie 
folgen berfelben äußerten fuß in ber großen Vermehrung berßßit- 
glieber ber §iilfSfaffe. ©nbe beS SoßreS 1902 gehörten in ben 
Nahmen ber £>ülfsfaffe fchon 486 685 Verfonen (im Sahre 1891 
354 223). Unter biefen waren 400 000 Dienftboten, für welche bie 
jährliche Daje oon je 120 $eßern bie fianbwirte als Arbeitgeber 
gu entrichten haben, ©rünbenbe ßßitglieber gählte bie Hülfsfaffe 
1210 (im Sah^e 1901 941), orbentlicße DJitglieber 22 247, außer- 
orbentliche 30 434, burch ßanbmirte auf ihre eigenen Stoften ein- 
gefeßriebene ©ienftboten 2794, Drufcßarbeiter 20 000. 


Sojidle JHebijitt nnb jQqgtau. 


Hamburg unb ber Alfoßol.*) 

Aus ber Snbaltsüberficht biefer oortrefflidhen 0cßrift, beren 
Vebeutung im Stampfe gegen bie Alfoholnot ben lofalen 
Nahmen weit überfeßreitet, feien folgertbe fünfte erwähnt: §am- 
burgifdje Alfoholfchäben, bie Vranntweinnot, ber Vranntwein im 
©tabtgebiet, bie (Einführung ber VebürfniSfrage im ©tablgebiet, 
bie Vranntweinfrage, ber Alfoholfrage geflärtefter Xeil, bie gweef* 
mäßige Auslegung be« VebürfniSbegriffeS, bie tatfädjlichß Aus*- 


*) S3on Dr. fjermamt 2)L Vopert, 2anbrichter in Hamburg. Ham¬ 
burg, Verlag oon 2ucaS Gräfe, 1903. 


legung beS VebürfniSbegriffeS burch bie ©chanffongeffionSbehörbe 
bie folgen ber VrafiS ber ©cßanffongeffionSbehörbe; ber Vrannt¬ 
wein im ßanbgebiete, bie Viergefahr. $>ie Notwenbigfeit ber 
(Einführung ber VebürfniSfrage für Vier unb ÜSein unb beS 
fünftigen VtegfaUeS ber ©rteilung „halber Äongeffionen"; bie 3J?Ög- 
lichfeit eines oerbefferten „©othenburger ©pfiemS"; bie Ston« 
geffionSgebühreit, bie grühpoligeiftunbe, Alfohol unb ©runbfteuer; 
bie 2:rinferentmünbigurig. Alfoholfrage unb ©cfjule, bie afabemifchen 
Srinffitten, ba« Vouteillenwefen, bie AuSbilbung ber ©chanffon- 
geffionSbehörbe gu Hamburg. 3 en * rQ lorgan für ben Äampf gegen 
ben AlfoholiSmuS. 3 u fammenfaffung ber gforberungen biefer 
©chrift, Alfoholfrage, Vürgertum unb ©ogialbemofratie. ®er 
^ampf unb bie Stampfer. 

3)er reiche Snhalt biefer ©chrift, ber berebte unb übergeugenbe 
Vortrag ber xn ihr enthaltenen ©ebanfen hat in ben teilen ber 
$amburgifchen 3^(tungen, welche für ÜJtitteilungen au« bem Vwbli- 
fum referoiert fxnb, eine Slut oon Artifeln pro et contra gegeitigt. 
(ES fann oon oornherein gefagt werben, baß alle«, was gegen 
Vopert oorgebracht ift, einer eingehenben Stritif nicht ftanb* 
hält. ®aß biefe ©chrift aber in gewtffen Seilen ber gmntburgifcheit 
Veoölferung fehr ftarfe« AergerniS oerurfacht hat, ift fein 2Sunber, 
benn ber Verfaffer fdjeut fxdh gar nicht, im 3ntereffe ber guten 
©ache fehr einflußreiche Streife energifd) angugreifen. 

^3opert weiß fehr wohl, baß bie Durchführung ber allge¬ 
meinen Abftineng oom Alfohol ooriäufig nicht burchjuführen ift, 
er will beShalb nur Sßafliatiomittel angeben uno feftftellen, 
welche Maßregeln gegen ben AlfoholiSmuS als aHerbringenbfie, 
unabweisbare Pflicht beS ©taateS Hamburg burch bie Not beS 
AugenblicfS geboten ftnb. 

Vei ber Vefprechung ber SBirffamfeit ber ©chanffongeffionS- 
behörbe in Hamburg, bie burch bie Sntoeffentengruppe ber oer¬ 
einigten ©aftwirte unb ©runbeigentümer fehr ftarf beeinträchtigt 
wirb, braucht Sßopert ftarfe, aber berechtigte Söorte gegen biefen 
SNachtfaftor im ^amburgifchcn Varlament, ber Vürgerfcfjaft. ©r 
wirft ihnen ftarrfte Ungugänglichfeit gegen bie flaren gforberungen 
unferer 3 e it DOr / er belegt eS mit £atfa<hen, baß biefer ©ruppe 
ber ©ebanfe ber fogialen Pflicht, ber jebe moberne ©taatS- 
anfehauung beherrfcht, oöllig fremb ift. (Er fpricht au«, was gar 
nicht gu beitreiten ift, baß biefe bebauerliche Datfache, bie bagu ge¬ 
führt hat, baß in Hamburg feit langem rechte |>anb unb Unfe 
§anb oöllig oertaufcht ift, für äße, bie irgenb einen grortfehritt in 
famburgifchen Dingen wollen, bie Notwenbigfeit oorliegt, biefe 
Sntereffentengruppen oon ©aftwirten unb ©runbeigentümern mit 
aller perfönlithen Hochachtung, aber mit äußerfter ©ntfehiebenheit 
gu befämpfen. 

Das große 3 a hl en niaterial, welche« ßanbrichter ^opert gur 
Veranfchaulichung ber Alfoholpeft gufammengetragen hat, fann 
hier nicht wiebergegeben werben. (ES muß tn bem Vuche, ba« 
aßen VolfSfreunben warm empfohlen werben fann, nachgelefen 
werben. ^ßopert empfiehlt bie ©inführung eine« oerbefferten 
^©othenburger ©pftemS" unb befprießt auch bie Art unb ©eife, 
wie man einen großen Deil ber Alfoholintereffenten bei Durch¬ 
führung eine« feßarfen Kampfe« gegen ben AlfoholiSmuS (©cßnapS, 
Vier unb SBein) wirffam entfcßäbigen fönnte. 

Die feßmerfte ©dßulb an bem Alfoßolelenb in Deutfcßlanb 
tragen natß V°P ert bie afabemifcß gebilbeten EDtänner; an bie im 
„Slöfener ©. ©." oereinigten „^orpS" ergeht bie Aufforberung, im 
Kampfe gegen bie Drinffttten unb ben Drinfgmang oorgugeßen. 
©ine praftifeße grolge ßat bie ißopertfeße ©cßrift feßon gu oer- 
geitßnen: bie öffentlichen Aufforberungen gur Beteiligung au ben 
©pmnafial-Abiturienten-Sfommerfen haben wir in biefem grühjahr 
gu unferer greube bereits oermißt. 0b bie Drinfgelage im ftißen 
ftattgefunben, ift bem Neferenten nießt befannt geworben. 

DaS größte Verbietet um ben gortfeßritt ber Ntenfcßheit weift 
Vopert bem Aergteftanbe gu, er räumt bem Argt, bem Hpgienifer 
auf aßen ©ebieten unfere« öffentlichen SebetiS, in ©efepgebung, 
Necßtfprecßung unb Verwaltung ben mäcßtigften ©influß ein. Die 
Aergte tragen fo wenigften« einen Deil ber ©cßuib ab, bie bie 
afabemifcß gebilbeten Streife DeutfcßlanbS an beffen Alfoßolifierung 
tragen. AQe gortfeßritte, bie ba« Völferleben geitigen wirb, leitet 
Vopert au« ber naturwiffenfcßaftlichen ©rfenntniS ab, beren Ver¬ 
herrlichung noeß niemals ein Surift fieß ßat angelegen fein laffen, 
wie Vopert baS in feinen ©cßlußfäpen tut. 

Vei ber gebotenen Stürge ber Vericßterftattung ift e« unmög¬ 
lich, auf weitere ©ingelßeiten biefer bebentungSooßen fogialmebigini- 
feßen ©cßiift au« bem H ei: S en im b ber geber eine« NecßtSgeleßrteu 
eingugeßen. Dian braucht nießt mit aßen Anficßten unb gorbe- 
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rungen beS VerfafferS einoerftanben gu fein, um ber Meinung 
ÄuSbrucf gu geben, baß bte ©opertfeße ©cfjrift geeignet ift, 
Aufflärung in bie roeiteften Streife gu tragen, unb baß iß« Ver¬ 
breitung über gang Teutfcßlanb aufs innigfte gu roünfcßen ift. 


Kloijnung^nitfro. 


VerbanbStag beutfdjer Mieterberetne. Unter bem Vorfiß oon 
RecßtSanroalt Dr. Türcf (Bresben) tagte am 5. unb 6. September 
gu TreSben ber Verbanb beutfeßer Mieteroereine. (Eine (Erörterung 
über MietSfcßiebSgcrichte führte gu einer Stellungnahme gegen bie 
(Einrichtung prioater ScßiebSgericßte, jeboch gu einem (Eintreten für 
bie (Einrichtung non (Einigungsämtern für Vermieter unb Bieter. — 
(Einftimmig mürbe eine Refolution beS Stabtoerorbneten Scheuen 
(Bresben) angenommen, morin ber Vorftanb beauftragt roirb, bem 
Reichstage eine ©etition eingureichen, bie eine reicßsgefeßlicße (Ein¬ 
führung ber ©SoßnungSinfpeFtion erftrebt, in bem Sinne, baß bie 
(Eingelftaaten oeranlaßt merben, burch ©eftimmungen für eine Aus¬ 
führung ber ©SoßnungSinfpeFtion burch bie Kommunen gu feßaffen. 
— ©leicßfaHS einftimmig erachtete ber VerbanbStag bte ©efeitigung 
ber Vorrechte ber £auSbefißer in ben ©emeiitbeoertreiungen als 
eine Öorberung ber ©eredjtigFeit. — Ter ©efcßäftsfüßrer beS 
Vereins „ReicßSrooßnungSgefeß" Dr. uon Mangolbt (TreSben) 
fpraeß über bie ftöbtifcfje ©obenfrage. (Er mies auf ben enormen 
©SertguroacßS ber ftäbtifchen ©runbfiücfe tu«- Namentlich fteige 
Vaulanb, bis es gur ©aufteHe merbe, unb $äufer in guter ®e- 
fchäftSgegenb. 3 ro eifelßaft fei es freilich, §äufer in ben meiteren 
Vorftäbten in ben nächften 3aßrgeßnten nocß erheblich im greife 
fliegen. 3ebenfalls ßanbele es fich bei bem ©SertguroacßS ftäbtifcher 
©runbftücfe um eine fehr fompligierte oolFSroirtfchaftlicße Örage. 
®ie ©Sertfteiaerung beS ftäbtifchen ©runbbefißeS gehe in ©Sellen- 
Iinien uor fich- 33ei ber ©obenfpeFulaiton müffe man groifcßen 
Urbeftßern unb SpeFulanten unterfeßeiben. Ter erftere fuche feinen 
©eftß möglich?! lange feftguhalten, ber eigentliche TerrainfpeFulant 
benfelben aber fobatb als möglich gu einem ihm genehmen greife 
mieber loSgufchlageit, fchon ber 3iafen megen. (fine ©eftenerung 
nach bem gemeinen ©Sert merbe ben Urbefißer gmingen, fein ©au- 
lanb möglicßft balb gu oerFaufen, ben TerrainfpeFulanten merbe fie 
gang falt laften, bettn menn fie nicht gu ßo<h fei, fo oerfeßroinbe 
fie gänglich gegen ben 3taSoerlufi. (Ein enbgiltigeS Urteil über 
bie ©efteuerung nach b«n gemeinen ©Sert roolle er nicht abgeben. 
Ter mefentlichfte Teil ber Stabtermeiterung fei heute ein rein Fapi* 
taliftifcheS ©efcßäft, mähreub es ein öffentliches Oefchäft merben 
müffe. Aus bem heutigen Spftem mit feinem Schacher unb ©Sucher, 
feiner ©obenoerteuerung quelle bas MietsFafernenfpftem. Nad) 
©aul unb AnbreaS Voigt fei in (Eßarlottenburg ein drittel ber 
MietSßÖße auf bie ©obenuerfteuerutig guriiefgufüßren, in anberen 
Stabten 16—30%. Um biefem Sijftem gußeibe gu gehen, forberte 
Rebner eine Flare unb mutuoüe Statifti! über bie ©reiSberoegung, 
.^ppotßeFenoerfchulbung, Mieteberoegung unb ben ©auftellenmarFt. 
OS müffe eine Äonfurreng in ©auftellen gefdjaffen merben, mie fie 
in AmeriFa burdjt bie nad) biefer Richtung hin roohltätig roirFenbe 
Straßenbaufreißeit ßerrfeße. (Es müffe auch tnöglic^ fein, eine 
roirFlicß burchgreifenbe 3 u amd)Sfteuer oon ben roirFlicß ergielten 
Oemititten einguführen, oielleußt Säße oon 15—20 unb 33'/ 3 °/ 0 . 
Vielleicht freilich müffe man bei uns baS ©roblem einer mirflich 
gefunbert unb glücflicßen Stabtanlnge überhaupt aufgeben. (Sin 
gutes Stiicf oormärts merbe ber Anfcßluß ans ISanb fcf)affeit. Tie 
§inauSlegung ber Snbuftrie in bie Dörfer fei fchon feilte befanntlid) 
roeit oorgefeßritten. Turd) (Erleichterungen fei bie Übcrfiebelung 
ber Snbuftrie gu förbern; bann merbe man auch cnblich gu einer 
guten ©Obenreform im Snnern ber Stäbte, gur „Stabtoerjüngung" 
Fommen. — Ter Verein „ReicßSroohnungSgefeß" mirb im nächften 
3ahre einen großen ©SoßnungSFongreß oeranftalten. 

3nr ©BohnungStenernng in ©erlitt. TaS ftatiftifche Amt ber 
Stabt ©erlin hat roie früher fo aud) gu Anfang bicfcS 3aßreS bie leer- 
ftehenben ©Sohnungen unb ßofale aufgeiiommen. Rad) biefer Auf¬ 
nahme ftanben in ©erlitt im 3anuar b. 3$- leer 8 113 Oclaffe 
mit einemMictSroert uon 8 878 608 „Ä, barunter 1 520 ©Sohnungen, 
318 ©Sohnungen mit ©cfcßäftSräumen unb 3 230 ©efdjäfislofale. 
Tic ©Sühnungen ohne ©eroerberäiime finb banad) in ben lejjten 
Jahren etroaS geftiegen. ©crücffichtigt man babei aber, baß bie 
leerjtehenben ©efdjäfislofale oßnc ©Sohuung feit bem Vorjahr guriief» 
gegangen finb, fo biirftc ein Teil biefer neuen ©Sohnungeu fidj 
bavaus erflären, baß fiäben, bie nicht oenmetbar marcii, mieber 


gü ©Sohnungen umgeBaut mürben. Ah fleinen ©Sohnungen ift 
immer noch fein Überfluß; bas geigt tnSBefonbere aud^ ber hohe 
©reis, ber für biefe ©Sohnungen geforbert roirb. Von biefen leer- 
ftehenben „©Sohnungen" Beftanben 14 nur aus einer Studie, unb 
bod) finb Tie mit einem Rtietsmert oon 1662 M., alfo burch* 
fchniitlid) mit 118 /7 o -4L Berechnet; für 989 ©Sohnungen, bie hur 
aus einem 3i mmer Beftanben, ift ein SJHetSroert oon 202 166 , ff. 
angefeht, alfo burc^fchnittlicf) 204, 40 Jft ; 1236 ©Sohnungen um¬ 
faßten 2 3immer unb 488 192 JL 9RietSmert, burchfchnittlich 
395 Jf, 868 hatten 3 3immer unb 589 642 JC RUetSroert, im 3)urch* 
fchnitt runb 680 Jt, 429 hatten 4 3l m ^ er uni) 419 348 
RFietSmert, alfo faft 1000 M im S)ur$fchnitt. 4 3ia*nter füllten 
aber eigentlich für eine Sfamilie mit Ä’inbern baS SRinbefte einer 
fultureüen Anfprüchen genügenben ©Sohnung fein. Tie ^ö^eren 
klaffen ftanben entfprechenb bem geringem Vorrat relatio roeniger 
frei. Tiefe 3ahf«n liegen 8 RJonate gurücf. 1252 biefer ©Sohnungen 
ftanben nur einige Tage unb ©Soeben leer, 300 einen Monat, 287 
über einen Monat, 2753 länger als 2 Monate. TarüBer hinaus 
finb nod) eine Reihe oon ©Sohnungen angeführt, bie über 3, 6, 
9 unb 12 Monate, ja über 2—3 3ah*e his herauf gu 5 Sahren 
leerftanben. Man muß babei Berücffichtigen, baß ein Teil biefer 
Icerftehenbeu ©Sohnungen in Neubauten liegen, bie noch gar nicht 
BegugSfähig ober noch nicht genügenb auSgetrodnet finb, um ein 
©emohnen ratfam erfreuten gu laffen. ©Senn aber ©Sohnungen 
bauernb unoermietbar finb, fo bürften bie (Srünbe eben an ihrem 
unoerhältniSmäßig hohen ©reife unb an bem fchledjten Fulturmibrigen 
3uftanbe liegen. (Es ift hoch mirFlich traurig, baß bloße Äüdjen 
ober eingelne 3imnter überhaupt als „©Sohnungen"^ gerechnet 
merben. Nur burch bie £>öhe ber Mieten ift eS gu erflären, baß 
runb breioiertel Millionen Menfthen in ©erlin in eingimmrigen 
©Sohnungen häufen. Troßbem petitionieren ©erliner £au$befißer* 
Vereine an bie Regierung, fie möchten bie ©augenofienldjaften nicht 
unterftüßen. Tie §öhe ber Mieten bei mangelhafter gefunbheitlidjet 
Anlage hot beroirFt, mie jeßt auch ^«rlin gu feinem ^Schaben an 
feinem Steuerfäcfel erfehen muß, baß bie 3ohl ^ er Steuergaßler, 
bie ihre ©Sohnung aus ©erlin herauSoerlegt haben, burch ben 3 u S n 9 
nießt mieber gebeeft ift. Nach einer StatiftiF beS (Eharlottenburger 
ftatiftifeßen Amtes ift bie 3<*hl ^ er 9 r °ß en Wohnungen in ©erlin 
gurüdgegangen von 33 o. T. aller ©Sohnungen mit 6 unb mehr 
3immern im 3®h« l 89 ^ auf 32,9 o. T. im Sah« 1999 - 1895 

mürben in ©erlin 52, 7 °/oo ber ©eoölFerung in biefen ©Sühnungen, 
im 3ah« lÖOO nur nod> 47,4°/uo gegählt. 

Tie ©ehörbe für V8o1)nnngSßfFege in Hamburg hat im Sah« 
1902 roegen Mangel an ben nötigen Kräften ihre ooße Tätigkeit 
nicht entfalten Fönnen. Tie ©elichtigungen ber neuhergefteüten 
©Sohnungen maren außerorbentlicf) gahlreich unb mußten roegen beS 
naffen €ommerS unb ber gumeift oorgefunbenen naffen ©Sohnungen 
fo oft roieberbolt merben, baß fämtlicfje anberen Arbeiten baburdß 
erheblich in Rücfftanb gerieten. Angefangen, aber nur gum Teil 
erlebigt ift bie Unterfudjung ber 6chlafräume ber ©eroerbegehilfen 
in 110 fonbitoreien unb 77 ©Silbhaiiblungen. Von 1115 neu im 
Sahre 1902 eingegangenen ©efchroerben finb 571 oon ©rioaten, 
284 oon ber allgemeinen Armenanftalt, bem Mebiginalamt unb 
ben ©oligeibehörben, 144 oon ehrenamtlichen Organen ber ©Soh* 
nungepflege unb 116 anongrn eingegangen. Tie 3ahl cr * 
laffenen ©efehle ift oon 89 im Vorjahr auf 171 im Sah« 1902 
geftiegen; bte ©efeitigung ber gefunbenen Mißftänbe ift inbeS gu¬ 
meift auf güttidjem ©Sege gelungen. Sa 14 Sailen mürben ©runb- 
eigentiimer beftraft, roetl biefelben ben behörMidjen ©efehlen gur 
Vornahme ber ihnen auferlegtcn Reparaturen groedfS ©efeitigung 
qefunbener Mänqel nießt gefolgt maren, in 9 Säflen Mieter, be* 
fonberS megen Verunreinigung ber ©Soßaung, beS J>ofeS, beS 
©obenS unb megen ©enußung eines oöflig ungulänglicßen Raumes 
gu 6cßlafgmecFen. 3a baS reoibierte ©SohaungSpflegegefeß münfeßt 
man eine ©eftimmung aufgenommen, roelcße baS Tapegieren in 
Neubauten auf eine gemiffe 3^it oerbietet. 

&rbeittru> 0 fjnungcn in 2ioerpool h°fft aian burch Verminberung 
ber ©auFoften fo billig herfteüen gu Fönnen, baß bort troß erheb¬ 
licher §erabfeßuna ber Mieten nod) eine 5 progeutige ©erginfung 
iibrigbleibt. (Es beftefit ber ©(an, bie im ftäbtifchen llnratgerflörer 
(refusedestructor), in meldjeni bie Straßen- unb fonftigen Abfälle 
oerbrannt roerbett, gurüdbleibenben Sd)lacFeit mit 3 enicil t gemifeßt 
in große ^liefen gu preffen, aus roeldjen bie Arbeitei*l)äufer gebaut 
merben füllen. Tic ^liefen merben in einer berartigen ©röße 
bergcftellt, baß bie Seitenmänbe, Sapo^en unb Trcfe auS je einem 
Stüde beftehen merben. ©Säßrenb bis nun bie $?often ber Arbeiter¬ 
mohnungen nur mit einem MinimalFoftenbetrag oon 70 bis 80©funb 
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Sterling per Raum (3immer ober $üdfje) Ijergefteflt werben fonnten, 
foß eS nad) ben Auffteßungen beS ftäbtifdEjen Ingenieurs möglich 
werben, mit biefem Stjfiem bie ft offen per Raum auf 32 bis 
34 Pfuitb Sterling hentbguminbern. Hiernach würbe, wenn ein 
SRietjinS oon 1 Sc^ißing per Staunt unb SSocfje feftgefeßt wirb, 
baS moeftierte Kapital nod) gu 5% oerginft erfdjeinen, roährenb 
bie SRieten oon Arbeiierhäufern berjeit gwifdjen 2 unb 3 Schilling 
per Staunt betragen unb lrofebetit bte biergu oerwenbeten Summen 
nur mit 1 bis 3 o/ 0 Japitalifiert erfreuten. 


Cttecarlfi^r Jlitteilungen. 


Ser Kreislauf beS ©elbeS unb 2RechaniSmuS beS SogiallebenS 
oon 3- 3- D. 3 a b n - Berlin 1903. Puttfammer u. SRüfjlbrecht. 

Prof. Abolf SBagner, gegenwärtig wofjl uubeftritten ber erfte 
beutfdje Sbeoretifer beS ©elb- unb ftrebitwefenS, bat bas «iidj mit einem 
(Geleitwort oerfehen unb ihm bamit bie befte (Empfehlung mit auf ben 
3Seg gegeben. Ser «erfaffcr madjt eS fid) gut* Aufgabe, eine grapijifche 
SarfteÜung beS in einem £anbe oorljanbenen (Eigentums unter $ugrunbe* 
legung amerifaniftber «erfjältniffe gu geben. Auf einer ftarte wirb oer* 
fudjt, bie oerfcbiebenen Junftionen beS (Gelbes burdj entfpredienbe giguren 
gu oerfinnbilblidjen Siefe finb, wie SBagner auSfüßrl, „in allen ihren 
Seilen, befonberS in ber Hauptfigur Sir. 3, recfjt fompligiert geworben, 
fobaß es fteDenweife intenfioen RadjbenfenS bebarf, um alles in ber 
Sfigge Gebotene unb im Se£te näher (Erläuterte richtig aufgufaffen. Aber 
nach meiner eigenen (Erfahrung lohnt bie Anwenbung einiger 3Rüfje 
bann auch ftch reichlich- SBenn man bie Sfigge forgfältig in ihren 
(Eirtgelheiten oerfolgt, fo erweift ftch biefclbe in ber Sat als ein im 
gangen wohl richtiges Abbilb ber wirtlichen Vorgänge. Jcß glaube 
baljer, baß bie ftarte unb baS Sejtbuch beftenS gunt ©tubium empfohlen 
werben tonnen." 

Samafcbfe unb bie „HauSagrarier(Eine Antwort auf baS 
Steuerprogramm ber «obenreformet oon einem HauSbefißer. 
«on Dr. ft riß ^abft. SreSben unb Peipgig, (E. Pierfons 
«erlag. 1903. 

Sie oorliegenbe nicht ohne ©efdjicf gefdjriebene «rofdjüre macht 
es ftch gur Aufgabe, baS oon Samafchfe anfgefteßte bobenreformerifche 
Stcuerprogramm unb bie in HauSbefißerfreifen oertretene Anficfjt über 
bie gweifelloS notwenbige Reform ber «eftcuerung ocrgleidjeub bar* 
guftellen. 3« ber barattfcfjlie^enben ftritif werben bie ftorberungen ber 
«Obenreformer a limine oerworfen. Scr Sdjlußfaß ber Abß.inblung 
faßt bie Anfdjauung beS «erfafferS folgenbermaßen gufammen: „(Eine 
gemigenbe «efieuerung beS «aufteßenlanbed fehen wir nach Aufhebung 
ber heutigen ©runbfleuern in ber AuSbefjnung beS Rechtes ber «er- 
mogenSbefteuerung auf bie ©emeinben, wogegen nach «efeitigung ber 
angemeinen ©runb* unb ©ebäubefteuer fein triftiger ©runb geltenb 
gemacht werben fann." 

533olfSwirtfchaft unb 5tunft oon Dr. ftarl ftinbermamt, Eßrofeffor 
ber Rationalöfonomie an ber Unioerfität Heibelbcrg. Jena, 
Verlag oon ©uftao ftifdjer. 1903. 

SaS fleine, flott unb anregenb gefchriebene SBerf, baS aus einem 
in ftranffnrt a./3R. gehaltenen «ortrage heroorgegangen ift, befjanbelt 
bie SBechfelbegieljungen gwiftfjen «olfSwirtfdjaft unb ftunfi, bie bisher 
nur wenig Aufmerf jamfeit in ber SBiffenfdjaft gefunbeit haben (Ein* 
bringlich wirb auf ben engen 3ufamntenhang aufnterffam gemacht, ber 
gwifdjen bem wirtfdjnftlidjen ftortjdjreiten eines «olfeS unb ber (Ent 
wicfelung oon Religion, ftuitft unb SBiffcnfdjaft befiehl Unter Hinweis 
auf bie Xüffelborfer Jnbufirieausfteßung wirb fjeroorgeljoben, wie oiele 
(Erfolge in mirtfdjaftlicßer «egiebung nur burdj bie «Mitarbeit oon Staat, 
ftunft unb SBiffenfdjaft gu erreichen feien. „SJaljer hat bie ftunft einen 
Anfprudj, im «olfs- unb SBirtfdjaftsleben bas entfprechenbe ArbeitSfelb 
gu erhalten, unb bie «olfSwirtfdjaft ein Anrecht auf fachgemäße fünftle- 
rifdje ftüßrung." $ie ©chrift oerbient eine weitere «eacßtung. 

$ie ftranfenfontrolle oon (E. ftiebig unb Dr. med. Hanauer, 
dritte Auflage. ftranffurt a./9R. 1903. «erlag ber „Sogial* 
politifdjen Stunbfdjau" l)r. (Ebuarb Schnapper. 

?luS ber offiziellen Steichsftatiftif gcl)t heroor, baß ein (Grunb für 
bie oerfdjiebene datier ber Äranfheiten bei ben einzelnen Äranfenfaffen 
in ber mangelhaften Kontrolle ber (Erfranften bei mandjen Waffen 
liegt. Dhue eine richtig burchgeführte flontrolle wirb baS «ermögen 
ber Äaffen burch Simulanten erheblich gefdjäbigt, bie 3al)I ber ftranf« 
heiten unb bie Ausgaben für biefelben oermehrt. ?US ein praftifdjer 
giihrer im .Hantpf gegen Simulation unb hpgienifche SRißftänbe erweift 
fich ber oorliegenbe ßeitfaben ber Äranfenfontrolle. $)er erfte 
2eil behanbelt in 10 Kapiteln bie Jechttif ber Kontrolle, ber gweite 
hngienifdje Xeil, ber auch im Separatbrucf erfdjieneit ift, befchreibt (Snt- 
ftehung, «erlauf, «erhütung ber wid)tigften Jlaffenfranfheiten unb ihren 
(Einfluß auf bie (ErwerbSfäßigfeit ber Staffeumitglieber. 2)aS hanblicße 
«udj ift allen benjenigen ^ranfenfaffenoerwaltungen gu empfehlen, welche 
auf eine georbnete fachliche Kontrolle 2öert legen. 

Pic, Prof. Paul, Trait4 414mentaire de legislation industrielle. Les 
lois ouvrieres. Peuxieme Edition. Paris 1903, Arthur Rousseau, 
14 rue Soufffot. Prix 12 fr. 50 cts. 

i^crantiuonlid) für bie 'Hebafiiüti: i*rof. Dr. (i. 


Lambert, Edouard, La Fonction du droit civil compane. I. Les 
conceptions Stroites ou unilaterales. Paris 1903, Y. Giard «fe 
E. BriSre, 16 rue Soufflot. 

2)ie aRiffion ber beutfdjen Äranfenfaffen auf bem ©coiete ber 
öffentlichen ©efunbheitSpflege. «rogrammatifche ©ebanfen gur 
Reform beS ÄranlenoerficherungSgefeheS oon «aul Äampff- 
meijer. («erlag Dr. (E. Schnapper, §ranffurt a. SRain). ^3reiS 
1, 2 i ,r/. 

5)er auf bem ©ebiete ber fogialen «erftcherung gefrfjäßte «erfaffer gibt 
in ber oorliegenben «rofdjüre eine flare Ucberftdjt über bie ^orberungen, 
weldje anläßlich ber «eform beS ffranfenoerftcherungSgefeßeS oon Seiten 
ber 5?ranfenfaffen erhoben werben, «on ber «orauSfeßung auSgeßenb, 
baß flranffjeit ebenfo wie Unfall unb ^noalibität anormale 3uftänbe 
ßnb, weldje ärgtlidje «eßanblung erforbertt, oerlangt er eine ßarmonifche 
«erbinbung gwifcßen ber flranfen*, Unfall* unb ßnoalibitätSoerrtcherung. 
^n Jürgen 3ügen udjarafterificrt Äampßmeper bie wichtige Stoße, weldje 
benjenigen Äranfenfaffen gufäßt, bie mit bem ©eifte unfereS fogial- 
politifdjen 3eitalterS getauft finb. SRicht aßein bie planmäßige Heilung, 
fottbern audj bie «erhütung ber «olfsfranJheiten fowie eine 
grünbliche Slufflärung über baS ^Befen berfelbeit gehört gu ihren oolfS- 
ergieherifchen Aufgaben, ^ie fleine Schrift ift für aße biejenigen oon 
Sntereffe, bie ftch beruflich mit bem Äranlenfaffenwefen gu befdjäftigen 
haben. 

Statistique des Greves enBelgique 1896 — 1900. HerauSgegeben 
oom (Gewerbe- unb 9lrbeitSminifterium (Arbeitsamt). Brüsse'.' 
Office de Publicite J. Lebegue & Co. Socictö Beige de Librairie. 
0. Schepens & Ci6. 

Seit bem Jahre 1896 oeröfffntlidjt bie Revue du travail monat¬ 
lich einen Ueberblicf über bie ArbettSfämpfe in «elgien. 5)aS oor¬ 
liegenbe SBerf beS Arbeitsamtes gibt aus biefen SRonatSnachweifen eine 
überftchtlidje ftatiftifche ^arfteßung ber ©efamtftreifS in «elgien oon 
1896—1900. 

£e£tc unb Jorfchungen gur ©efc^id^tc ber (Ergteljung unb beS Unter¬ 
richts in ben Cänbern beutfc^er 3unge. Jm Aufträge ber ©e- 
feflfchaft für beutf<h c ©rgichungS» unb Sdjulgefchidjte heraus¬ 
gegeben oon SJarl Slefjrbach. II. «eitrag gur ©eßhidjtc ber (Er* 
giehung unb beS Unterrichts in «atjern. 3. «erlin. J. Hofntann 
u. (Eomp. 1908. 

2)ie Arbeit bilbet eine wißfommene ©rgängung gu HoßwebS ©e- 
fchichte be§ «olfSfdmlmefenS ber Dberpfalg. Sie gibt nicht nur ein 
treues «ilb ber ffirdjen- uttb Schulguftänbe, fonbern auch beS großen 
wirtfchaftlicheu «otftanbeS ber Cberpfalg in ber Ießten 3 eit beS 
30jährigen Krieges. 

Sämtliche «atentgefeße beS Jn* unb AuSlanbeS in ihren 
midjtigften «eftimmungen. gür ben praftifdjeit ©ebraudj über- 
rtchtlidj gufammengefteßt. Gtebigicrt oon Hugo «ataftj uub 
Silhelm $ataftj, 3t ö tßugenieure in «erlin. fünfte oerbefferte 
unb oermehrte Auflage. SreSben, «erlag oon ©erharb ftüht- 
mann 1903. 

®as oorliegenbe SBerJ, beffen fünfte Auflage in oerljältniSmäßig 
furger Qcit am beften für feine «raudjbarfeit fpricht, ift eines Der 
praftifchften H an ^üüdjer für aße auf baS Patentrecht begüglidjen «e= 
fthnmungen beS Jn- unb AuSlanbeS. 

fturggefaßteS ftompenbium ber StaatSwiffenfchaften in 
^rage urtb Antwort oon Dr. (Eugen ftribrtdjowiß. «anb 1. 
Aßgemeine ober theoretifche «olfSmirtfdjaftSlehre. «erlin, «erlag 
oon S. (Ealuart) u. (Eo. 1903. 

Jn ^rage unb Antwort fuefjt baS oorliegenbe 2Berf aße (Gebiete 
ber Sheoretifdijeit GcatioualÖlonomie gu behanbeln. ©inen praftijdjen 
SBert beftßt eS oießeicht für benjenigen, ber oor einem nationalöfono* 
milchen (Examen fteht, ein wiffcnfchaftlicher «3ert fann ihm faum gu* 
gefprochen werben. 

3ur Hfl 5110 ^ fecr ©eefifchcrei £efterreichS. (Ein Sfigge oon 
Heinrich Abler. Bien, «Ulf). $rtcf. 

5)icfc intereffante Schilberung ber gang eigenartigen «erfjältniffe 
ber öfterreichifdjen Secfifcherei in ber nurblicheu Abria, namentlidj in 
ben Bagunen oon ©rabo, hat audj für ben Sogialpolitifer SBeit, ba 
fie geigt, wie bie ^ifdjereibeoölferung bort gang in ben Hänbeu ber Jifdj= 
großhänbler fteeft. 5)ie 9feformoorfchläge beS «erfafferS etfcheincit fcljr 
beachtenswert. 

«erlin, ©efdjäftSberidjt beS 3 cntraIoerc i n ® für Arbeitsnachweis gu 
«erlin für 1902. 

«eridjte über ben Stanb unb bie fieiftungen beS ©ewerbe- 
oereinS für ERaffau im Jahre 1902/03. SBieSbaben 1903, 
«uchbrucferei oon 2B. 3 mmiet gsroe. 

«uchner, H-/ Acht «orträge aus ber ©ejunbheitslehre. 3 lüe ü c burdi» 
gefehene Auflage beforgt oon Prof. Dr. 2R. ©ruber. Öeipgig 1903, 
«. ©. Seubner. 

Haushaltsplan für bie ftämmerei - Hauptfaf fe ber Stabt 
©Ibing für baS Rechnungsjahr 1903. (Elbing, «uchbrucferei 
Retnljoib ftühn. 1903 81 S. 

SißungSprotofoll beS ftänbigen Arbeitsbeirates 1902. 2Bim 
1903, f. f. Hof 9 unb StaatSbrucferei. 


Zvancfc in Sevlin W„ Martin v'utlnufuaKc s2. 
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©ie „$ 0 |iaU glvavt*“ erfcbeint an iebem ©onnerStag unb ift burdj aOe ©udjbanblungen unb ©oft&mter (^oftjeihingSnummet 713") au begießen, ©et ©rei« 
für baS ©teiteljahr ift 3K. 2,50. Sebe Kummet foftet 30 ©f. ©et Anaeigenprei« ift 60 ©f. füt bie breigefpalteue ©etitaeHe. 


Bit Irrrinigun; litt |D>|lfal|ttslitllrrbinp in gttli», 

bereu Aufgabe eg ift, in nach Stabtgegenben abgegrenjten ©e*ir!en güljlung unb fpfiematifdjeS ®a3 

Sufammenarbeiten jroifdjen beit Organen ber öffentlichen, fird)ltchen unb prioaten Armenpflege _ - ^ 

herbeisuführen, fud^t eine tüchtige Äraft als 




Soziales ©erftänbniS unb bureau*ted)nifche fertig fett notroenbig, montäglich fpejieü 
armenpflegetifdje ©orbübung. 

Schriftliche ©eroerbungen b a I b i g ft erbeten beim Unterzeichneten ©orfifeenben beS 

<WrbdtS*tltt$fchiiffe$. 

Dr. SUbiert gctrtj, 

göidjmannftrafce 14, III. 


fl etlag ber Ärbetter-flerlorgnng. |L. ®tgfri )el in ©rnnewnlB-ftrlin W. 

W>k SltfiEitet ^ßtfatgung 

<&entvalo\rgan 

für tag gefamtc 

ftanken-, JInfill- unii Snnalibcn - JJtrfufierungsnirffn in §rut|i|ti |lrii|(. 

£>erauSgegebcn non 

Dp. jur. p. ifonigmann. 


©ic „Arbeiter*©crforgung" erscheint monatlich breimal. ©er AbonnemeutSpreiS 
beträgt 7 SRarf l)albiä§rlic^, auSfchliefclich ©orto. ©ollftänbige So^rgänge roerbeit 
einzeln jum greife non 16 ©torf, geb. 18 Klar! abgegeben. 

Aus bem gnfjalte ber lebten £>efte ftnb folgenbe Abhanblungeit heroorzitheben: 
Ausbau ber gnoalibcnuciftcherung jit einer angemeinen..©oIfgoerftcberting (Seel* 
mann). — ArbciteoerljältniS zmifdjen Eheleuten (AScnmann). - - Übcrftunbenarbctt tu ben 
DrtSfranFenfaffcnoermaltungen (©rina). — Kaffeuzugehörigfeit ber «fmuSgemerbetrctbenben 
(£>ahit). — ©orbereitung ber Kentenanträge (fieidjt). — ©eredjnung ber Anmartfd^aft 
nach § 46 (Kuhröber). — Kumulierung non Kenten bei roiebcrholtcn ©etriebs* 

Unfällen (o. Kutjdjcra). 


Soeben ift in ber ^erberfdjett lf#rfag$hattb(uttg ju greibnrg int ©reiSgau erfchieiten 
unb burd) alle ©lidjhflnblurtgcn ju beziehen: 

Tl/%v Eine Unterfudjung feiner ©runblagen unb feiner 

^vfUUlÄIIIU^ ©urebfübrbarfeit. ©on ©iftor Eattjrein S. J. 
Achte, neu burdjgearbeitete unb oermehrte Auflage. 8°. (XVI u. 352) 
Jf. 2,80; geb. in Seimuanb M 3,60. 

8tngcfid)tÄ bei? rieftgcn Wnfe&rocllettä ber ©o halbemofratic ift e« genüg »flidft cittcd jeben gebilbctctt SttanneS; 
bcfoitbci'i* aber beriettigen, bie eine irgenbmie füfjvenbe etcUung im üffentlidjcu Nebelt cintteljmctt, fiel) mit bem foüaU 
bemofraliidjctt öebanfeitfrcifc uertraut >u marfjen, bie „©iifenfdjaft", auf roeldje bie ©o>ialbemofvatcn jo fel)r pod)ett, 
fenneu ;u lernen unb fid) ein felbftftänbigcK Urteil baruber ju bilbett. ffiir glauben, baf? $u biejent ^toed baS Sud) 
oon liatfjveiit bie beften Xienftc leiften toirb. 


3 iel)kiniient)efen. 

©on 

©tabtrat (*ritft glittet 

(©alle a. ©.). 

(Schriften beS ©ereinS für Armenpflege, ©eft 59.) 

2 matt 40 W. 


©urch iebe ©uchh«nbluug ift ju beziehen: 

6 e$cbicbte 

Bismarcks. 


gjKtax 


2 ♦, tttttieränb« 3CitfI. ©r. 8°* VII, 455 ®* 


¥reiß: 6 ©I. 40 $f. 3« ficinmanb geb. 8 9W. 


Inhalt- Einleitung, griebrich SBilhelm III. 
unb fein Staat. — 3«9cnbjahre. — ©ie 
Keoolution. — granffurt. — Petersburg 
unb Paris. Eintritt ins SKinifterium. — 
©ie Anfänge beS ©MnifteriumS. ^efftfehe 
unb beutfdje grage. Polnifche Keuolution. 

— ©er Kampf mit bem SiberaliSmuS. 

— ©er granffurter gürftentag. — SdjleS* 
roig=&oIftein. — Kieberroerfuitg Cefter- 
reidjS. — Korbbeutfcher ©unb. — Krieg 
mit granfreich- Aufrichtung beS ©eutfehen 
KeicheS. — Kulturlampf; ©unb unb ©ruch 
mit ben Siberalcn. — AuSroärtige Politi! 
im Keuen Keich- — S^ere Politil im 
lefcten gahrjehnt. AuSgang. — An- 
merfungen. 




Inirip iinö Unterfintjunsen 

jur 

^nfaffntigö-, Penualtung«- nnb 
|Oirtfihnft$0efd)id)te 

ittfimtitrs i>cs Staates im 17. u. 18. |aijrl)unb£rt. 

©on 

---— 1898. $rei0: 13 iWarb. - 

Au$ ber Einleitung brs gerfnpr«: 

„23a§ ich hipr einem roeüeren Krcife uorlege, fiitö hiftorifd)e 
Unterfudjungen, bie aber cbenfo bie aügemeine ErfeimtniS non 
Staat unb Kcdit, ©olferoirtfdjaft unb Ö3efeII|chaft forbent, als 
bie Enlfiehmtg unferer nationalen Snftitutionen erllären unb baS 
©erftäitbniS ber (iiegenmart erleichtern mollen. . . ." 


Jur §orwl- nnb EemerbepolitUt 
ber Eegemtmrl 

2 >on 

©uftat» grdjmolUr. 

- 1890. )Ore)«: 9 iHarb. - 

Juljalt: iHebe jur (jvbffnuug ber Sefpredjung über bie focialc 5 ra 9 c ÖiieuacB bett 
ii. Cftober l«72. — J5cr ntoberue Scrfeljr tut Sertjctltuie 1 jum roirtlifdiaftlu^cn, 
focialen uttb fittlidicn ^cirtfdjritt. 1873. — Xie focialc ^rage unb ber prcufetfdje 
©taat. 1874. — 55te i'iatur bc8 ftrbciUjoertragä unb ber Uontraftbrud). 1874. - 
2>ic Stcfovm bev Oicmerbcorbuung. ittebe, gehalten in ber CHcneralocrfamntlung bc3 
Sereina für ©ocialpolitif am 10. Cftober 1877. — Xer llcbergaitg SJeutfdjlanbS 
Uim ©c^uttiollfijftem. SRcbe in ber öcncraloerfamtnluitg bcö Screiit^ für ©ocial- 
politil am 21. iHpril 1879. — Jie ©itfeufdjaft, bie ^arteiprmcipteit unb bie prafttfdicn 
.fiele ber beutfdien Solitif. öittleitenbc ©orte bei Ucberttabme bed 3at)t*buCb«g für 
(Scfepgebuttg :c. i «so. -- Xie @eved)tigreit itt ber Sollaiotrtfdjaft. 1880. — 
untere unb mittlere getocrblidje Sdiulroefcn itt Srcufjen. 1881 . — 2>er Xeutfdje 
Seicht gegen bin ajiiftbraurtj geiftiger (.Hctrdnfe unb bte,trage ber ©djattffonjefftonen. 
1883. — Hermann ©djiiUc^elipjd) unb (Sbuarb öaefer. 1884. — CSitt Stabnruf in 
ber ©ofmuugafragc. isst. — Heber ©efen unb Scrfaijuiig ber grofeett Untep 
nebmuttgen. iss9. - lieber (Memitutbetciligung. 1890. — Sie faifevlidjcn örlafie 
oont 4. ftcbniar 1890 im Uid)te ber bcutfdjcn ©irtfebaftapolitif »on 1866—90. 


ScrantiDovliid) für bie aitäcigcn: Stob. C. aKüüec, L'eipjifl. — »erlag pon Sünder & puntblot, fietpjtg. — «ebrudt bei 3uliuÄ ©ittenfelb, Berlin. 
W Xirfer Stiimntfr Hegt ein »rofpeft über bie ^onalgfcbrift für fo^iafe ®lrbUin, »erlag bon «. ^tfibcr, 3«»«* b»i« 
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